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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 1/2023. (I. 20.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitas
modositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel
a Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank
szervezeti felépitésérdl és miikodési rendjének szabalyairdl a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz6l6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitds — a Magyar
Nemzeti Bank igazgatosdga 237/2022. (12. 15.) szdmu hatarozata alapjan — az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét koveté napon Iép hatalyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2022. december 16-tél kell
alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet az 1/2023. (1. 20.) MNB utasitdshoz

. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.4.2.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»1.4.2.4. Az ligyvezetd igazgatok

Az ligyvezet6 igazgatdk az igazgatdsag és a Pénziligyi Stabilitasi Tandcs hataskorébe tartozé kérdésekben a Pénziigyi
Stabilitasi Tandcs hatdrozatainak, valamint az igazgatésagi tagok dontéseinek legmagasabb szint( végrehajtoi.

Az ligyvezetd igazgatdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett —
az altala esetileg vagy altaldnos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezetd vagy az éltala kijelolt munkavallalé
helyettesiti.

Az ligyvezeté igazgatok feladatkore:

- az SZMSZ-ben meghatédrozott szervezeti egységek szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében
résziikre feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezetSk tevékenységének irdnyitasa,

- az altaluk feligyelt szervezeti egységek daltal készitett vagy azokat érint6, az igazgatdsag, valamint
a felligyel6bizottsag elé szant el6terjesztések, jelentések, tdjékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és
képviselete,

—az elnok altal adott felhatalmazas keretei kdzott a Bank képviselete harmadik személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozadsaban és azok
egységekre torténd lebontasaban,

- a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetéi szamdra rendszeres tajékoztatd és értékeld értekezletek
tartasa.

A Bankban az alabbi tigyvezeté igazgatdk mikodnek:

— EInoki kabinetet irdnyito6 ligyvezetd igazgato,

- kdzgazdasagi elemzésekért és versenyképességért felelds ligyvezetd igazgato,

— jegybanki eszkoztarért, pénziligyi stabilitdsért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezet6 igazgatd,

- monetaris politikaért, pénzligyi elemzésekért és statisztikaért felelds tigyvezetd igazgato,

- pénzpiaci szervezetek prudenciélis és fogyasztovédelmi felligyeletéért felel6s ligyvezeté igazgato,

- t6kepiacok és biztositok prudencidlis, fogyasztévédelmi felligyeletéért és piacfelligyeletért felelés Ugyvezeté
igazgato,
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- engedélyezésért és jogérvényesitésért felelés ligyvezet igazgato,

- pénzigyi infrastrukturdkért és bankmuveletekért felelés tigyvezeté igazgatd,
- nemzetkdzi kapcsolatokért felelés ligyvezeté igazgatd,

- digitalizaciéért és a FinTech szektor fejlesztéséért felelds ligyvezetd igazgato.”

. AzSZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 2.2.2.1. pontja a kdvetkezé 2.2.2.1.2. alponttal egésziil ki:

,2.2.2.1.2. Big Data osztaly”

. AzSZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 2.3. és 2.4. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezések lépnek:

,2.3. A JEGYBANKI ESZKOZTARERT, PENZUGYI STABILITASERT ES DEVIZATARTALEK-KEZELESERT FELELOS UGYVEZETO
IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.3.1. Pénzigyi rendszer strukturalis fejlédését tamogato féosztaly
2.3.2. Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsig

2.3.2.1. Makroprudencidlis elemzés féosztaly

2.3.2.1.1. Ingatlanpiaci elemzések osztaly

2.3.2.2. Alkalmazott kutatds és stresszteszt f6osztaly

2.3.2.3. Makroprudencialis politika féosztaly

2.3.3. Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag
2.3.3.1. Devizatartalék-befektetési stratégia féosztaly

2.3.3.2. Kockazatkezelési féosztaly

2.3.3.3. Pénzpiaci eszkodztér és tartalékstratégiai féosztaly

2.3.4. Pénz- és devizapiac igazgatdsag

2.3.4.1. Forint- és devizapiaci muveletek féosztaly

2.3.4.1.1. Forintpiaci mveletek osztaly

2.3.4.1.2. Devizapiaci m(veletek osztaly

2.3.4.2. Devizatartalék-kezelési f6osztaly

2.3.4.2.1. Devizatartalék-befektetési osztaly

2.3.4.2.2. Devizalikviditas-kezelési osztaly

2.3.4.2.3. Befektetési adminisztracids osztaly

2.4. A MONETARIS POLITIKAERT, PENZUGYI ELEMZESEKERT ES STATISZTIKAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.4.1. Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsig

2.4.1.1. Monetéris stratégiai féosztaly

2.4.1.2. Piaci elemzések féosztaly

2.4.1.2.1. Piaci adatszolgaltatasok osztaly

2.4.1.2.2. Piacmonitoring osztaly

2.4.1.3. Makrofinanszirozas és kilsé egyensuly féosztaly

2.4.1.4. Addssadfinanszirozasi és pénziligyi piac-fejlesztési féosztaly
2.4.1.5. Digitélis jegybankpénz féosztaly

2.4.2. Nemzetkdzi monetdris politikai és gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatdsag
2.4.2.1. Nemzetkdzi monetéris politikai f6osztaly

2.4.2.2. Gazdasdgtudomanyi ismeretterjesztési féosztaly

2.4.2.3. Gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti féosztaly

2.4.3. Statisztikai igazgatosag

2.4.3.1. Jegybanki statisztikai f6osztaly

2.4.3.1.1. Monetdris és pénzligyi stabilitasi statisztikai osztaly
2.4.3.1.2. Fizetési mérleg osztély

2.4.3.1.3. Pénzligyi szamlak osztaly

2.4.3.2. Felligyeleti statisztikai féosztaly

2.4.3.2.1. Pénzligyi intézmények statisztikai osztaly

2.4.3.2.2. Biztositas és pénztdr statisztikai osztaly

2.4.3.2.3. T6kepiaci statisztikai osztaly
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2.4.3.3. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztaly
2.4.3.3.1. Statisztikai koordindacio osztaly

2.4.3.3.2. Adatszolgaltatoi kapcsolatok osztély

2.4.3.4. Adatgazdalkodasi féosztaly

2.4.3.4.1. Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly

2.4.3.4.2. Projektkoordinécié és alkalmazastanacsadasi osztaly

2.4.3.4.3. Adatvagyonkezelés és mikroadat osztaly”

4, AzSZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 3.1.1.1. pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:
,3.1.1.1. Fellgyeleti Koordinacids Kézpont
3.1.1.1.1. Felugyeleti riporting osztaly
3.1.1.1.2. Hat6sagi képzési és nyilvantartasi osztaly”

5. AzSZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 5.1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,5.1. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
5.1.1. MUikodési szolgaltatasi féosztaly
5.1.1.1. MUszaki és Gzemeltetési osztaly
5.1.1.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly
5.1.2. Informatikai biztonsagi féosztaly
5.1.2.1. Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgéltatasok osztaly
5.1.2.2. Informatikai biztonsagi elemzdi és incidenskezelési osztaly
5.1.2.3.IT biztonsagi compliance osztaly
5.1.3. Compliance és védelmi f6osztaly
5.1.4. Jogi igazgatdsag
5.1.4.1. Bankszakjogi féosztaly
5.1.4.2. Altalanos jogi féosztaly
5.1.4.2.1. Altalanos jogi és m(ikddést tdmogaté osztaly
5.1.4.2.2. Tarsasagi jogi és szabdlyozasi osztaly
5.1.4.2.3. Birsag- és koveteléskezelési osztaly
5.1.4.3. Koordinécids féosztaly
5.1.4.3.1. Koordindcios osztaly
5.1.4.3.2. Dokumentdcios és iratkezelési osztaly
5.1.5. Informatikai igazgatésag
5.1.5.1. Gazdalkodasi f6osztaly
5.1.5.1.1. Informatikai beruhézasi, tervezési és monitoring osztaly
5.1.5.1.2. Informatikai koltséggazdéalkodasi osztaly
5.1.5.2. Informatikai fejlesztési féosztaly
5.1.5.2.1. Projektirdnyitasi osztaly
5.1.5.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly
5.1.5.2.3. Informatikai igénykezelési osztaly
5.1.5.3. Informatikai infrastruktura féosztaly
5.1.5.3.1. Halézat lizemeltetési osztaly
5.1.5.3.2. Infrastruktura lizemeltetési osztaly
5.1.5.3.3. Helpdesk osztaly
5.1.5.4. Informatikai alkalmazasok f6osztéaly
5.1.5.4.1. Jegybanki alkalmazasok osztaly
5.1.5.4.2. Felugyeleti alkalmazasok osztély
5.1.5.4.3. Statisztikai alkalmazasok osztaly
5.1.5.4.4. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tdamogato osztaly
5.1.6. Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsig
5.1.6.1. Kontrolling és bankigyleti szamviteli f6osztaly
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5.1.6.2. Banktzemi szamviteli és pénziigyi féosztaly

5.1.6.2.1. Gazdalkodasi osztaly

5.1.6.2.2. Ad6zési és szamviteli tdmogaté osztaly

5.1.6.2.3. Pénzligyi elszamolasi és eszkdzgazdalkodasi osztaly
5.1.6.3. Kdzponti beszerzési féosztaly

5.1.7. Humaneréforras-menedzsment igazgatdsag

5.1.7.1. Szervezet- és humaneréforras-fejlesztési féosztaly
5.1.7.1.1. Képzésmenedzsment osztaly

5.1.7.1.2. Huméneré&forras-eszkozok fejlesztése osztaly
5.1.7.2. Munka- és személyligyi féosztaly

5.1.7.3. Jovedelemelszamoldsi, kompenzaciés és humaneréforras-kontrolling féosztaly
5.1.7.3.1. Jévedelemelszdmolasi osztaly

5.1.7.3.2. Humanerd&forras-kontrolling osztaly

5.1.7.4. Humaner6forrés-stratégiai féosztaly

5.1.8. Tarsadalmi kapcsolatokért felelés igazgatdsag

5.1.8.1. Pénzugyi Ismeretterjesztési Kozpont

5.1.8.1.1. Pénzuigyi ismeretterjesztési osztaly

5.1.8.1.2. Pénzligyi kiadvanyok osztaly”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2. cime helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

»2. A monetaris politikaért és pénziigyi stabilitasért felel6s alelndk iranyitasa ala tartozé szervezeti
egységek

2.1. A monetaris politikaért és pénziigyi stabilitasért felelos aleln6k kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

2.1.1. Szanalasi igazgatdsag

A Szandlasi igazgatésag gondoskodik a jogszabalyban meghatdrozott szandlasi hatésagi feladatok elldtasardl,
ideértve a pénzigyi kozvetitérendszer egyes szereplSinek biztonsdgat erdsité intézményrendszer
tovabbfejlesztésérdl szol6 2014. évi XXXVII. torvény szerinti, valamint a tékepiacrol sz6l6 2001. évi CXX. térvény
346. §-a szerinti szanalasi hatdsag feladatait is, kiilonésen a szanalasi eljaras lefolytatdsarol, a szanalasi tervek
elkészitésérdl, a helyredllitdsi tervek véleményezésérdl, a szandldsi kollégiumok mukodtetésérél és az ilyen
kollégiumok munkdjéban vald részvételrdl, a szanaldsi elemzési és reorganizéciés feladatok ellatasarél. Feladata
a szandlashoz kapcsolédo jogi és szabdlyozési feladatok ellatasa, az intézményi kapcsolatok dpoldsa és a Bank
nemzetkdzi szanaldsi kapcsolatrendszerének kiépitése és gondozasa.

2.1.1.1. Szanalasi tervezési és reorganizacios féosztaly

2. kulén torvényben meghatérozott keretek kozott a hazai székhely(l csoportok és intézmények vonatkozésdban
(home szerepkdrben)

a) elkésziti és rendszeresen aktualizalja az intézményekre vonatkozo szanalasi terveket,

b) a szanaldsi tervezés soran, sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szanédlhatdsagi értékelést végez, és
szanalhatdsagi akadalyok feltarasa esetén javaslatot tesz az akadalyok mérséklésére vagy megsziintetésére iranyuld
intézkedések megtételére,

c) kozrem(ikodik a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok helyredllitasi tervei kovetelményrendszerének
kialakitdsaban és a Bankhoz benyujtott helyreallitasi tervek véleményezésében,

d) mkodteti azon szanalési kollégiumot, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezédik, melynek tekintetében
a Bank a csoportszint(i szandlasi hatdsag,

e) kozrem(kodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozasok csoporton belili pénziigyi tamogatasi
megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra harulé feladatok ellatasaban;

3. szanalds elrendelése esetén el6késziti a szanaldst, dontés-el6készité anyagot készit a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs
részére a szandlds folyaman hozanddé dontésekrdl, igy kilondsen az alkalmazandd szandlasi eszkoz(6k)
kivalasztasarol;

4. kozremUikodik a szanalasi biztosok kivalasztasaban, iranyitja a szanaldsi biztosok munkajat, és beszamoltatja 6ket;

5. koordindlja a szanaldst, és szlikség esetén a reorganizaciot;



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szdm 323

6. a szanadlasi feladatokhoz kapcsoldddan kozrem(kodik a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel
kapcsolatos politikajanak kialakitasaban;

7. szanélasi szempontbdl véleményezéként kdzremikddik a Bank szektordlis stratégiai anyagainak készitésében;

8. szandlasi célu elemzéseket végez a szanalasi tervezés és a szandlds végrehajtasanak tdmogatasara;

9. el6késziti és gondozza a szanalasi célu adatszolgaltatasokat;

10. elldtja a szandlasi torvényben meghatarozott, fliggetlen vagyonértékelékkel kapcsolatos palyaztatasi,
nyilvantartasi és kivalasztasi feladatokat;

11. szlikség szerint elvégzi a szandlasi torvényben meghatdrozott ideiglenes vagyonértékelést az érintett
hitelintézet vagy befektetési vallalkozas esetében;

12. kulon térvényben meghatérozott keretek kdzott a kilfoldi székhely( csoportok és intézmények vonatkozasaban
(host szerepkdrben)

a) kozremikodik kulfoldi szanélasi hatdésdgok éltal koordindlt csoportszintl szandldsi tervek elkészitésében és
aktualizaldsaban,

b) a szanaldsi tervezés sordn, szlikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szandlhatdésdgi értékelést végez,
és szanalhatosagi akadalyok feltdrdsa esetén javaslatot tesz az akaddlyok mérséklésére vagy megsziintetésére
iranyuld intézkedések megtételére,

c) kozrem(kodik a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok helyredllitasi tervei kovetelményrendszerének
kialakitdsaban és a Bankhoz benyujtott helyreallitasi tervek véleményezésében,

d) koézremUkodik az olyan szandlasi kollégium mikodésében, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezédik,
melynek tekintetében nem a Bank a csoportszint( szanalasi hat6sag,

e) kozrem(kodik a hitelintézetek és a befektetési véllalkozdsok csoporton belili pénziigyi tdmogatasi
megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra harulé feladatok ellatasaban;

13. csoporthoz nem tartozé befektetési vallalkozasok esetében

a) szanalasi tervet készit,

b) elvégzi a szandlhatdsagi értékelést, sziikség esetén helyszini vizsgalatokkal,

c) ideiglenes értékelést végez, amennyiben sziikséges,

d) véleményezi a helyredllitasi terveket;

14. tdmogatja a tervezési és reorganizaciés feladatok tekintetében a tdkepiacrdl sz6lé 2001. évi CXX. térvény
346. §-a szerinti szandlasi hatdsagi hataskor gyakorlasat.

2.1.1.2. Szanalasi jogi és szabalyozasi féosztaly

1. a tarsféosztallyal egyuttmikodve elkésziti a szanaldsi feladatkorbe tartozd kozigazgatasi hatdsagi dontések
tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

2. a jogi kérdéseket, feladatokat illetéen részt vesz a Bank szandlasi feladatainak elldtdsaban, igy kilondsen:
a szandlasi eljaras lefolytatasaban; szanaldsi tervek készitésében; szandlhatdsagi vizsgalatok lefolytatdsaban;
szanalhatdsagi akadalyok azonositasaban és kezelésében; a Bank kdzigazgatasi hatdsagi dontésformat nem igényld,
szanalasi feladatkor ellatasahoz sziikséges dontéseinek el6készitésében;

3. kozrem(ikodik a szandlassal kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

4. kialakitja — szlikség esetén a Szanaldsi tervezési és reorganizacios féosztaly szakvéleményének kikérésével —
a beérkezett szanalasi teriletet érinté allasfoglaldsokat, a megkeresésekre adandé valaszokat;

5. el6késziti a szanélasi témaju MNB rendeleteket, valamint gondoskodik azok rendszeres fellilvizsgélatérol;

6. egylttmuikodik az érintett tarsterlletekkel a pénziigyi kodzvetitérendszer stabilitdsa, valamint az intézményi
valsagkezelés szempontjabol fontos pénz- és tékepiaci, valamint biztositasi jogszabélyok véleményezésében;

7. jogi tdmogatast nyujt a Szanalasi tervezési és reorganizacids féosztalynak;

8. kilon torvénynek és a szanalasi dontéshozatali és eljarasrendnek megfeleléen kapcsolatot tart az illetékes
hatosagokkal, szervekkel, tarsasdgokkal (igy kiiléndsen a felel6s minisztériummal, Szanalasi Alappal);

9. elldtja az Orszagos Betétbiztositasi Alappal (a tovabbiakban: OBA), a Szandlasi Alappal kapcsolatos, kiilon
jogszabalyban meghatarozott szandlasi feladatkort érinté pénziigyi stabilitasi feladatokat, valamint vezetéi
felkészitot készit az OBA és a Szanalasi Alap igazgatotanacsi liléseihez, és ezek korében kapcsolatot tart az OBA-val
és a Szanalasi Alappal;

10. a szandlasi vagyonkezel6 vonatkozasdban szakmai felel6sként el6késziti a tulajdonosi jogok gyakorlasa
keretében hozando6 dontéseket;

11. kézrem(ikddik a Bank nemzetkdzi szanalasi kapcsolatrendszerének kiépitésében és gondozasaban;
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12. elldtja a Bank képviseletét egyes EU-s és egyéb nemzetkdzi szervezetek szandldssal kapcsolatos
munkacsoportjaiban és bizottsdgaiban;

13. gondoskodik a szandldsra vonatkozé nemzetkozi sztenderdek, EU-s ajanldsok és irdnymutatasok
implementalasarol;

14. nyomon koveti a szanalasra vonatkozé nemzetkozi j6 gyakorlatokat, és indokolt esetben javaslatot tesz hazai
meghonositasukra;

15. tamogatja a jogi feladatok tekintetében a tékepiacrol szolé 2001. évi CXX. torvény 346. §-a szerinti szanalasi
hat6sagi hataskor gyakorlasat.

A féosztalyok kozotti feladatmegosztast a Szanélasi igazgatdsag vezetdje a fentiektél eltéréen is megallapithatja.

2.2, A kézgazdasagi elemzésekért és versenyképességért felel6s ligyvezeté igazgato iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek

A kozgazdasagi elemzésekért és versenyképességért felelés ligyvezetd igazgatd tolti be a Bank ,fékdzgazdasza”
tisztjét, tamogatja a Bank elnokének munkajat a Koltségvetési Tanacsban, illetve felelés a Bank altal készitett
kdzgazdasagi elemzésekért és eldrejelzésekért, a versenyképességi témaban megfogalmazott elemzésekért és
javaslatokért, valamint minden tovabbi olyan Ugyért, projektért, amellyel a monetaris politikdért és pénzigyi
stabilitasért felelés alein6k megbizza.

A Bank elndke, illetve az Uigyvezeté igazgatosagot felligyeld alelndk szamara ad hoc elemzéseket készit, ehhez mas
tertletektdl informaciot és anyagokat kérhet be. Az EInoki kabinettel egyiittmiikodve prezentaciokat és abrakat
készit a Bank elnokének belfoldi és kulfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz, latogatasaihoz.
Témogatja a Bank elndkének, illetve a monetéris politikdért és pénziigyi stabilitasért felelés alelnok munkajat
a Monetéris Tandcs, valamint a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs tlésein.

Képviseli a Bankot a Nemzetkozi Valutaalappal (a tovébbiakban: IMF), valamint a Vildagbankkal folytatott
targyalasokon, kozgyuléseken, konferencidkon, egyéb féorumokon. Kozremiikodik a nemzetkozi hitelmindsitéket
érint6 Ugyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyaldsokon.

A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezetd igazgatdval és
a monetéris politikdért, pénziigyi elemzésekért és statisztikdért felelés lgyvezetdé igazgatoéval felvaltva betolti
a Bank Monetaris Mdhely elnevezés(, belsé szakmai forumanak levezeté elndki tisztjét.

Irdnyitja és feliigyeli az Inflacids jelentés, a Novekedési jelentés, a Termelékenységi jelentés, a Fenntarthatosagi
jelentés, a Versenyképességi jelentés és a Versenyképességi Tukor munkait, valamint az anyagok belsé és kiilsé
kommunikaciéjat. A nyilvanossdg el6tti képviselet szabdlyai szerint kiilsé kommunikéaciét folytat (beleértve
a nyilvanos sajtdszerepléseket, befektetdi taldlkozdkat, eléadasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon
kérdésekben, amelyek a monetaris politikdért és pénziigyi stabilitdsért felelés aleIndk irdnyitasa ala tartoznak.

A Koltségvetési Tandcsban végzett munkajdban tdmogatja a Bank elndkét. Felligyeli a Koltségvetési jelentés
elkészitését.

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikaért és pénzlgyi stabilitasért felelés alelnok iranymutatasa alapjan
targyalasokat folytat a nemzetkozi jegybanki megallapodasok vonatkozasaban, illetve nemzetkdzi pénzigyi
intézményekkel kapcsolatos egyedi kérdésekben. A Bank elndke, illetve a monetdris politikdért és pénzigyi
stabilitdsért felel6s alelndk irdnymutatdsa alapjan koordinalja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb
jegybanki szakteriilet egyuttm(ikddése keretében valdsulhatnak meg, az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység
féfelelésként vald kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai és nemzetkézi férumokon képviseli.

2.2.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatosag

A Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatésdg elemzi a koltségvetési és versenyképességi
folyamatokat, tdmogatja a Bank elndkének munkajat a Koltségvetési Tandcsban. Kutatd-, elemzémunkat végez
gazdasagi versenyképesség és strukturdlis reformok témakorben egyes gazdasagi folyamatok célzott vizsgélata
érdekében pedig véllalati felméréseket és mikroelemzéseket is végrehajt. Az igazgatdsag felelés a Koltségvetési
jelentés, a Fenntarthatdsagi jelentés és a Versenyképességi jelentés cimi kiadvanyok elkészitéséért. Rendszeresen
tajékoztatja a Bank felsévezetését a hazai koltségvetési folyamatokrol, a gazdasag versenyképességének allapotardl,
a vallalati felmérések eredményérél, valamint ezeket nemzetkozi Gsszehasonlitdsban elemzi. Mas teriletekkel
egyuttmlkodve kutatdsokat végez a koltségvetési, versenyképességi és mas gazdasagpolitikai intézkedések
strukturdlis hatasairol. Magyarorszag fenntarthaté fejlédésének biztositdsa érdekében strukturélis reformokra
vonatkozé jegybanki javaslatokat fogalmaz meg, egyarant figyelembe véve a nemzeti sajatossagokat és
a nemzetkozi legjobb gyakorlatokat. Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken.
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2.2.1.1. Koltségvetési elemzési foosztaly

1. elemzi és elrejelzi a koltségvetési hiany és addssag alakulasat, valamint a fobb koltségvetési bevételeket és
kiaddsokat;

2. figyelemmel kiséri az éllamhéztartas finanszirozasat, elemzi a finanszirozasnak a monetaris folyamatokra,
a pénzpiacok alakuldsara, és a likviditasra gyakorolt hatasat;

3. a jegybanki likviditas-el6rejelzés, valamint az AKK likviditdsmenedzsmentjének témogatésa érdekében napi
elérejelzést készit a koltségvetési tranzakciok likviditasi hatasarol;

4. a fiskalis palya elérejelzése és a finanszirozas teriletén kapcsolatot tart fenn a Pénziigyminisztérium és - alelnoki
kijelolés esetén — az AKK szakértéivel;

5. az allamhaztartasi folyamatok szempontjabdl elemzi a korményzati kezdeményezéseket és intézkedéseket,
kozrem(kodik a jelentés hatassal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki alldspont kialakitasaban,
valamint vizsgélja a meghatarozé gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

6. feladatkoréhez kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsdggal egyittm(ikddve - statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal;

7. az Inflacids jelentés ciml kiadvanyban - a Koltségvetési kutatasok féosztéllyal egylittm(ikodésben - elkésziti
a koltségvetési hiany fejezetet, elérejelzi a koltségvetési hiany és az allamadossag alakulasat;

8. a Koltségvetési Tanacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint — a Koltségvetési kutatasok féosztallyal kdzdsen —
a Koltségvetési jelentés ciml rendszeres kiadvany elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési
Tanacsban végzett munkajat;

9. a jegybank koltségvetési elemzéseihez informaciot és anyagokat kér be a Kézgazdasagi elérejelzés és elemzés
igazgatosagtol;

10. az allamhdaztartasra vonatkozo elérejelzésekkel, az 4llamaddssag fenntarthatdésdgéara vonatkozd elemzésekkel
tdmogatja a Bank elndkét a Koltségvetési Tanacsban betoltott funkcidjanak elldtasaban;

11. az 1. alpontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve
a Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informaciés igényének
kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

12. a Koltségvetési kutatasok féosztaly tamogatasaval a koltségvetési folyamatok 0sszefliggéseinek megragadasara
alkalmas modelleket fejleszt és Gizemeltet.

2.2.1.2. Koltségvetési kutatasok féosztaly

1. a koltségvetési folyamatok Osszefliggéseinek megragaddsara alkalmas modelleket fejleszt és Gizemeltet;

2. kozrem(ikddik az Inflacids jelentés cim(i rendszeres kiadvany kéltségvetési hidny fejezetének elkészitésében;

3. a Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatosaggal egylttmiikodve kutatasokat folytat fiskalis politikai
kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskalis politikaval kapcsolatos torvényeket és a konvergencia programot;

4. a koltségvetési folyamatokra vonatkozd elemzésekkel tdmogatja a Bank elndkét a Koltségvetési Tanacsban
betoltott funkcidjanak elldtasaban;

5. feladatkoréhez kapcsolédodan - a Statisztikai igazgatdsaggal egytttmikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal;

6. a Koltségvetési Tanacs Uléseire vald felkészitéssel, valamint — a Koltségvetési elemzési féosztllyal kozosen —
a Koltségvetési jelentés ciml rendszeres kiadvany elkészitésével tdmogatja a jegybankelndk Koltségvetési
Tandcsban végzett munkajat;

7. képviseli a Bankot az EKB fiskalis Gigyekkel foglalkozé munkacsoportjdban (Working Group on Public Finance,
WGPF);

8. feladatkorében gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszég éllamaddssaganak
mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informacios igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és
intézetek dltal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl.

2.2.1.3. Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztaly

1. elemzd kutatomunkat végez a gazdasag fenntarthaté novekedése, a versenyképesség erdsitését szolgéalo
strukturélis kormdanyzati politikak és az dllamhaztartas trendjei vonatkozasaban, valamint elemzi a magyar gazdasag
versenyképességét hosszabb tadvon befolydsolé fejleményeket;

2. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a kllsé intézmények, nemzetkozi szervezetek versenyképességi és
strukturélis reformok szempontjabdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan elemzéseket,
tdjékoztatd anyagokat készit;
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3. egylttmlkodve a Kdzgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsaggal, értelmezi, magyar adatokra alkalmazza
elemzési eredményeit a magyar gazdasag mikodésének jobb megértése érdekében;

4. tdmogatja a jegybankelndk Koltségvetési Tandcsban végzett munkdjat a féosztdly elemzési korébe tartozo
tertileteken készitett elemzésekkel;

5. egylttmikodve a Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsaggal rendszeres és eseti jelleg(i tajékoztatast
nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans kozép- és hosszu tavu hazai és globalis gazdasdgi trendek
alakuldsarol;

6. a gazdasdgi versenyképességre gyakorolt hatasuk szempontjadbdl elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és
intézkedéseket, vizsgalja a meghatadroz6 gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

7. Magyarorszag fenntarthato fejlédésének tdmogatasa érdekében egyes, jegybanki szempontbdl is meghatédrozd
gazdasagi folyamatok célzott vizsgalatat végzi, vallalati felmérések és mikroelemzési modszerek alkalmazasaval;

8. vallalati felméréseket szervez és folytat a vallalati szektor mUkodésének és kilatasainak jobb megismerése
érdekében;

9. részt vesz a strukturdlis reformokat érinté kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara
iranyulé munkaban;

10. javaslatokat fogalmaz meg a gazdasag versenyképességének erésitése targyaban;

11. a terliletéhez kapcsolddo témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
dllamaddssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

12. a terlletéhez kapcsolddd témdakban részt vesz nemzetkozi kutatdsokban, konferencidkon;

13. felel6s a Versenyképességi jelentés elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordinaciot az érintett
szakterUletek kozott;

14. felel6s a Versenyképességi tiikor elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordindcidt az érintett
szakterlletek kozott;

15. kdzremikodik az Inflacios jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyald részeinek elkészitésében.

2.2.1.4.Versenyképességi és strukturalis kutatasok féosztaly

1. alkalmazott kutatasokat végez a magyar gazdasag versenyképességi, redlgazdasagi, munkaerdpiaci, pénzligyi
és mas strukturalis folyamataival kapcsolatban;

2. kutatasokat folytat a strukturalis erejii gazdasagpolitikai intézkedések hatdsainak felmérésére, és
hatdsvizsgalatokat végez a lehetséges jovébeni gazdasagpolitikai intézkedések potencidlis hatasaival kapcsolatban;
3. felmérések és mikroadatok alapjan elemzi a vizsgalt vallalati kor helyzetét, lehetéségeit és kihivésait, valamint
tovabbi mikroelemzéseket végez egyéb, a Bank felsévezetése altal azonositott teriileteken;

4. a kutatasok eredményét a Bank belsé féorumai elé terjeszti, a Bank kiilonb6z6 kiadvanysorozataiban és kiilsé
folyoiratokban publikalja, illetve felsévezetdi igényre prezentaciot készit;

5. egylttmikodik mds igazgatdsagokkal (kiilondsen a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdésaggal,
a Kozgazdasdgi eldrejelzés és elemzés igazgatdsidggal és a Pénzligyi rendszer elemzése igazgatésaggal) kdzos
kutatasi projektekben;

6. kdzrem(ikodik a Versenyképességi jelentés és Novekedési jelentés strukturalis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyald részeinek elkészitésében;

7. figyelemmel koveti a kozéptavu, fenntarthaté fejlédést meghatarozd, makrogazdasagi témakrdl szélé nemzetkozi
gazdasagpolitikai vitdkat, ajanlasokat és publikdcidkat, illetve ezekrél igény esetén tdjékoztatdst nyujt a Bank belsé
férumai és felsévezetdi szamara;

8. a terliletéhez kapcsolodod témakban részt vesz nemzetkodzi kutatdsokban, konferenciakon;

9. mikodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi Kozpontjat, és biztositja, hogy a kdzpont oktatasi programjairél mas
jegybankok elemzéi és a monetaris politika irdnt érdekl6d6 elemzok is tajékoztatast kapjanak;

10. szervezi a Bank vendégkutaté programjat;

11. a szerkeszt6bizottsag vezetdjeként részt vesz az MNB-tanulmanyok és az MNB fiizetek cimU kiadvanysorozatok
szerkesztésében.

2.2.2. Kozgazdasagi elorejelzés és elemzés igazgatosag

A Kozgazdasagi eldrejelzés és elemzés igazgatésdg a magyar gazdasdg miikddésének megismerését szolgalo
elemzé kutatomunkat végez. Elkésziti a Bank makrogazdasagi elérejelzését mas szervezeti egységek bevonasaval,
és fejleszti a makrogazdasagi el6rejelzés alapjaul szolgalé modszertant. Az igazgatosag felel6s — mas szervezeti
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egységek bevonasaval — az Inflacids jelentés, a Novekedési jelentés és a Termelékenységi jelentés cimd kiadvany
elkészitéséért, emellett kozremUkodik a Pénzigyi stabilitasi jelentés, a Lakaspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-
piaci jelentés és a Versenyképességi jelentés cimi kiadvany elkészitésében. Rendszeresen tdjékoztatja a Bank
felsévezetését a hazai makrogazdasagi folyamatok alakuldsarél és az eurdpai gazdasagpolitikai forumokon (EKB,
EU-intézmények) felmeriils, a monetaris politika szempontjdbdl relevans témdékrél. Az igazgatdsag képviseli
a Bankot az EKB Monetéris Politikai Bizottsaga egyes munkacsoportjaiban, valamint kdzrem(koddik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érinté ligyekben. Egylittmiikodve a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatésaggal
értelmezi, magyar adatokra alkalmazza elemzési eredményeit a magyar gazdasag muiikodésének jobb megértése
érdekében, valamint rendszeres és eseti jellegli tajékoztatast nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans kozép-
és hosszu tavu hazai és globalis gazdasagi trendek alakuldsarol.

2.2.2.1. Kozgazdasagi elemzési foosztaly

1. mikro- és makroszintli adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen beliil kiemelten
az inflacio és az arra hato hazai és vilaggazdasagi tényezdk alakulasat, és elérejelzi e makrogazdasagi valtozok
alakulasat;

2. az 1. alpontban megjeldlt feladatdhoz kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatésaggal egylttmikodve — statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal;

3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kdzgazdasdgtan eredményeit a magyar gazdasdg mikodésének jobb
megértése érdekében;

4. részt vesz a makrogazdasdagi folyamatokra jelentés hatassal biré kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo tiléseire késziil6 hattéranyag makrogazdasagi fejezetét;

6. nyomon koveti a hazai makrogazdasdgi kornyezet és kilatasok szempontjabol relevans, az eurdpai
gazdasagpolitikai férumokon (EKB, EU-intézmények) felmeriilé aktudlis témakat; ezekrdl rendszeres tajékoztatast
nyujt a vezetéknek, és lehetséges MNB-alldspontokat alakit ki;

7.az 1. és 2. alpontban megjeldlt teriileteken részt vesz a KBER szakmai egyuttmkodésében, és képviseli a Bankot
az Eurdpai Bizottsdg és a Gazdasadgi Egylttm(ikodési és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD)
munkacsoportjaiban;

8. az 1. alpontban megjeldlt témdkban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
dllamaddssaganak mindsitését végzéd nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek dltal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

9. kézrem(kddik a Pénzugyi stabilitasi jelentés, a Lakaspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés és
a Versenyképességi jelentés cim( kiadvany makrogazdaségi fejezetének elkészitésében;

10. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tandcs tagja is egyben) a Koltségvetési
és versenyképességi elemzések igazgatésag munkdjat tdmogatva, kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi
szcendridkat készit.

2.2.2.1.1. Konjunktura elemzési osztaly

1. elemzi a hazai redlgazdasagi folyamatok alakuldsét, a varhatoé palydra vonatkozoéan elérejelzést készit;

2. elemzéseket és publikaciokat készit a magyar gazdasdg kozéptavy, fenntarthatd fejlédését meghatdrozd
makrogazdasagi témakrdl és az azt tamogatd gazdasagpolitikarél;

3. részt vesz a redlgazdasagi folyamatokra jelentds hatéssal biré kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

4. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozd iiléseire késziil6 hattéranyag realgazdasagi fejezetét;

5. nyomon koveti a hazai redlgazdasagi kdrnyezet és kilatasok szempontjabdl relevéns, az eurépai gazdasagpolitikai
férumokon (EKB, EU-intézmények) felmeril6 aktuadlis témékat, ezekrél rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetéknek,
ezen témakkal 6sszefliggésben képviseli a Bankot az EKB, az Eurépai Bizottsag és az OECD munkacsoportjaiban;

6. kozremUikodik a Pénziigyi stabilitasi jelentés és a Versenyképességi jelentés redlgazdasagi fejezetének, valamint
a Lakdspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés elkészitésében;

7. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tandcs tagja is egyben) a Kdltségvetési és
versenyképességi elemzések igazgatdsag munkdjat tdmogatva, kdzéptavu kitekintéseket készit.



328

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szém

2.2.2.1.2. Big Data osztaly

1. a rendelkezésre all6 eszkdzok segitségével adatokkal, adatbazisokkal latja el a Kbézgazdasagi elemzési és
a Kozgazdasagi modellezési féosztalyt. Az adatok feldlelik a hivatalos forrasokat, illetve az interneten fellelheté
strukturalatlan informacidkat;

2. az elemzéshez sziikséges adatok megszerzését és letdltését automatizalja, adatbazisba rendezi és elemzési célbol
el6késziti;

3. tdmogatja a Big Data adatok felhaszndldsidt a kdzgazdasdgi elemzési és el6rejelzési munkdaban, kilénosen
a GDP és inflaciés adatok ténybecslésében;

4. részt vesz az adatok szerver oldali adatbazisban torténé taroldsanak kialakitasaban és elérhetdvé tételében;

5. folyamatosan konzultal az Informatikai igazgatdsaggal és az Informatikai biztonsagi féosztéllyal az adatok minél
gyorsabb és problémamentesebb elérhetéségének biztositasa céljabdl;

6. felméri és sziikség esetén megteszi a szlikséges |épéseket az adatok beszerzéséhez kapcsolodo jogi kérdések
tisztazasaban.

2.2.2.2. Kozgazdasagi modellezési foosztaly

1. el6rejelzési feladatok ellatasara alkalmas makrogazdasagi modszereket készit, azokat Gizemelteti, alkalmazza és
fejleszti;

2. nyomon koveti az aktudlis nemzetkdzi médszertani fejlesztési irdnyokat, javaslatokat dolgoz ki Uj médszertanok
fejlesztésére, a fejlesztési munkakban vezetd szerepet tolt be;

3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatdssal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimuldcids vizsgalatok elvégzésével hozzajarul a monetéris politikai
dontés-elékészitd munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulaciés modelljeinek karbantartdsaban és ujrabecslésében;

6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi szcenariokat készit;

7. modellépitési, fejlesztési és kutatasi eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi
konferenciakon publikalja és képviseli;

8. az elbrejelzési és dontés-elékészitési munka soran felmeriilé mélyebb kozgazdasagi problémak megvalaszolasat
kutatasi projektekkel tdmogatja;

9. elemzi az esetlegesen felépiilé pénziigyi egyensulytalansdgok makrogazdasagi kovetkezményeit;

10. alkalmazott kutatdsokra épitve tanulmanyokat készit a magyar gazdasdg kozéptavu, fenntarthato fejléddését
meghatarozé makrogazdasagi témakrol és az azt tdmogaté gazdasagpolitikardl;

11. kézrem(ikodik az EKB kutatdsi projektjeiben.

2.3. A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezeté
igazgatoé iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelés ligyvezetd igazgato figyelemmel
kiséri a pénzigyi piacok miikodését, likviditasat, jegybanki eszkozokre valdé rdutaltsagat, vizsgalja
a kamattranszmisszié hatékonysagat. Tovabba felligyeli a Bank nyiltpiaci muveleteire, az arfolyam-politika
megvalositasat szolgdld eszkdzrendszerre és a devizatartalék optimalis szintjére vonatkozd dontések elékészitését,
a devizatartalékcél elérésének maédjat. Irdnyitja a pénz-, deviza- és tékepiaci mlveletek végrehajtasat egyfeldl
az adossagallomany kezelésére, masfeldl a tartalékdllomany befektetésére vonatkozdan; kézremdkodik a Bank
addssagkezelési politikajanak kialakitasaban; felligyeli a Bank monetdris politikai célu nyiltpiaci m(veleteit.

Az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek utjan figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénziligyi piacok és
a pénzigyi intézményrendszer muikodését, feltarja a rendszer stabilitasat veszélyezteté kockazatokat, valamint
javaslatokat fogalmaz meg ezen kockazatok kezelésére vonatkozdan.

A jegybanki eszkoztarért, pénzigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezet6 igazgatd tamogatja
a Bank elnokének, illetve a monetéris politikdért és pénzligyi stabilitasért felel6s alelndknek a munkajat a Monetaris
Tanacs és a Pénzligyi Stabilitasi Tandacs ulésein.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és pénzligyi stabilitasért felelés alelnok szdmara ad hoc elemzéseket
készit, beleértve Ujsagcikkek, banki és egyéb kiilsé elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtdhirek elemzését.
A Bank elndke és a monetaris politikdért és pénziligyi stabilitasért felelés alelnok szaméra készitendd elemzésekhez
mas teriletektdl informaciot kérhet be. Az EIndki kabinettel egylittm(ikddve prezentacidkat és dbrakat készit a Bank
elndkének belfoldi és kilfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz, latogatésaihoz.
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Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vildgbank, Eurdpai Bizottsag, EKB) folytatott targyalasokon,
kozgydléseken, konferencidkon, egyéb férumokon. Alelndki kijeldlés esetén a Bankot képviselé egyik tagja
az EKB Monetéris Politikai Bizottsdganak (MPC), valamint képviseli a jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitasi
Bizottsagaban. Az lgyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot az EKB Pénziligyi Stabilitasi Bizottsaganak egyes
munkacsoportjaiban és az Eurdpai Rendszerkockazati Testllet (a tovabbiakban: ESRB) Technikai Tanacsado
Bizottsagaban is. Kézrem(ikddik a nemzetkdzi hitelmindsitéket érintdé tgyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel
folytatott targyalasokon.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és pénzligyi stabilitasért felel6s alelndk irdnymutatdsa alapjan
koordindlja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakterilet egytttmlkodése keretében
valésulhatnak meg, az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelelésként vald kijeldlése mellett. A jegybanki
programokat hazai és nemzetkozi férumokon képviseli. Koordindlja a Jegybanki Renminbi Programot. Koordinalja
a jegybank hazai eurébevezetéssel kapcsolatos elemzéseit. A kockazatkezelési funkcio fliggetlenségét biztositva
az Ugyvezeté igazgatd a relevdns szempontokat tovabbitja az Eszkdz-Forras Bizottsdg elndkeként eljarod
igazgatdsagi tag felé. A pénziigyi rendszer stabilitdsat és a fenntarthaté gazdasagi névekedést tdmogatd funkcidjat
veszélyeztet6 kockazatokrol beszamol a Pénzugyi Stabilitasi Tanacsnak.

Irdnyitjia és felligyeli a Pénzligyi stabilitdsi jelentés, a Makroprudencidlis jelentés, a Lakdspiaci jelentés,
a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés, a Hitelezési folyamatok és az MNB klimavaltozassal kapcsolatos pénziigyi
jelentése cimU kiadvanyok munkait, valamint az anyagok belsé és kiilsé kommunikacidjat. Részt vesz az Inflacids
jelentés, a Novekedési jelentés, a Koltségvetési jelentés, a Fenntarthatdsagi jelentés, a Zold pénziigyi jelentés,
a Versenyképességi tiikor és a Versenyképességi jelentés el6készitési folyamataban és véleményezésében.

A nyilvanossag el6tti képviselet szabdlyai szerint kilsé kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos
sajtoszerepléseket, befektetéi taldlkozokat, eléadasok tartdsat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon
kérdésekben, amelyek a monetaris politikaért és pénziligyi stabilitasért felelés aleIndk irdnyitasa ala tartoznak.

Részt vesz a jegybank oktatdsi programjaiban. Munkajaval tdmogatja a pénziigyi kdzvetité rendszer képviselSinek
sz6l6 szakmai programokat, segiti a hazai pénzligyi kultura fejlédését.

A monetdris politikdért, pénziigyi elemzésekért és statisztikaért felelés tigyvezetd igazgatéval és a kdzgazdasdgi
elemzésekért és versenyképességért felelés ligyvezetd igazgatédval felvaltva betdlti a Bank Monetdris Mihely
elnevezés(, belsé szakmai forumanak levezetd elnoki tisztjét.

A teruletért felelés ligyvezetd igazgatoként kapcsolatot tart a pénz-, téke- és biztositasi piac szabalyozasaért felelés
miniszter képvisel&jével, illetve a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs elnoke altal felkért kiilsé meghivottakkal.

Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken. E tevékenység ellatasaban az illetékes szakteriiletek
tdmogatjék informacidk és hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval, elkészitésével.

2.3.1. Pénziigyi rendszer strukturalis fejlédését tamogatoé féosztaly

1. a pénziigyi stabilitds fenntartdsa érdekében tdmogatja a pénziligyi kdzvetitd rendszer szereplSinek oktatasat;

2. a versenyképes bankrendszer érdekében tdmogatja nemzetkdzi élvonalba tartozé pénziigyi rendszerrel
kapcsolatos tudasanyag kialakitasat, a nemzetkozi trendeknek megfelel aktualizalasat, bovitését és frissitését;

3. elemzéseket készit, javaslatokat fogalmaz meg a bankrendszer hosszu tavu, stabil és versenyképes miikodését
elésegitd gyakorlatok implementélasara;

4. elemzéseket, megvaldsithatésagi tanulmanyokat készit a bankrendszer hitelezésével kapcsolatos folyamatokrol;
5. tdmogatja a professzionalizmus és etikai normdk elterjesztését a pénziigyi rendszerben a nemzetkozi
gyakorlatnak megfelel6en.

2.3.2. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosag

A Pénzugyi rendszer elemzése igazgatdsag figyelemmel kiséri a kulcsfontossdgu pénziigyi piacok és a pénziigyi
intézményrendszer mukodését, feltdrja a rendszer stabilitdsdt veszélyezteté kockdzatokat. Meghatérozza
a kockazatok forrasat és fennmaradasuk vagy tovabbi novekedéslik lehetséges karos hatasait. Alkalmazott
kutatassal fejleszti elemzési keretrendszerét. Elemzi a hitelezési folyamatokat, értékeli a pénziigyi rendszernek
a fenntarthat6 gazdasagi novekedést tdmogato funkciojat.

Elkésziti a Pénzligyi stabilitdsi jelentést, a Makroprudencidlis jelentést, a Lakaspiaci jelentést,
a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentést, a Hitelezési folyamatok cimu kiadvanyt, és gondoskodik az anyagok belsé és
kils6 kommunikaciojardl. Részt vesz az Inflacids jelentés, a Novekedési jelentés, a Koltségvetési jelentés,
a Fenntarthatdsagi jelentés, a Z6ld pénzligyi jelentés, a Versenyképességi tiikor és a Versenyképességi jelentés cimd
kiadvanyok el6készitési folyamataban és véleményezésében.
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Az igazgatosdg feladata a pénzigyi stabilitast veszélyezteté kockazatok hatékony kezelésére iranyuld
makroprudencidlis vagy egyéb jegybanki politikdra vonatkozé javaslattétel. Mindez magdban foglalja
a sokkellendllo-képesség novelésére, a prociklikussag csokkentésére és az egészséges hitelezés fenntartasara,
tovdbbd a hazai pénziigyi kozvetitérendszer hatékonysaganak és versenyképességének novelésére vonatkozd
politikakat.

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsdg kozrem(ikodésével javaslatot tesz a Monetéris Tandcs
szdmdra a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs részére
a makroprudencidlis stratégidra. Ennek részeként kialakitja a Bank hatdskorébe tartozé makroprudencialis
szabdlyoz6 eszk6zokhoz tartozéd dontéshozatali és eljardsrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel
kapcsolatos koordinaciorol.

A Pénzigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatérozott makroprudencidlis stratégia alapjan kalibralja és folyamatosan
mukodteti a Bank hataskorébe tartozo sokkellendllé-képességet noveld, valamint anticiklikus, hitelezést befolyasold
szabdalyoz6 eszkozoket, ennek keretében hatdselemzéseket végez, el6késziti a rendeletek kiadasat, illetve
gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikaciorol és utdkovetésrél. Figyelemmel kiséri mas
jegybankok makroprudenciélis eszkodztaranak véltozasait.

Ervényesiti a Bank makroprudencialis szabalyozasi szempontjait a hazai és eurdpai uniés jogszabaly-el6készité
férumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos
kérdéseket.

Javaslatot tesz a Bank rendszerszinten jelentés intézményekkel kapcsolatos makroprudencidlis politikajéra.
Ez kiterjed a rendszerszinten jelentds intézmények beazonositdsdra, tevékenységének figyelemmel kisérésére,
az ezen intézmények csédvaldszinlségét csokkenté intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre, a rendkiviili
jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos operativ teendék koordinaldsara. Esetenként elldt egyes valsadgkezelési
funkcidkat.

A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-kezelésért felelés ligyvezeté igazgatd dontése
alapjan a szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB, az ESRB Technikai Tandcsad6 Bizottsaga és az EKB egyes
munkacsoportjaiban, valamint k6zremUikodik a nemzetkoézi hitelminésitéket érint6 tigyekben.

2.3.2.1. Makroprudencialis elemzés féosztaly

1. pénziigyi stabilitdsi szempontbdl rendszeresen figyelemmel koveti és elemzi a pénziigyi kdzvetitérendszer
- intézmények és pénziigyi piacok - fejlédését, surlodasait, valsagjelenségeit, kockazati pontjait;

2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasag finanszirozasan belil betoltott szerepét, megitéli a pénzigyi
intézményrendszer hitelkindlatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési képesség és hajlanddsdg mértékét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- és eredménymutatdkra - ideértve a fontosabb hitelaggregdtumokat -
elérejelzést készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a lakds- és kereskedelmiingatlan-piaci folyamatokat, beazonositja az ezekben
a szektorokban felépiilé kockazatokat;

5. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosaggal kozosen figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénzigyi
piacok allapotat, fé felelésként rendszeresen vizsgédlja a bankkozi hitel és a swap-piaci kitettségek
rendszerkockazatat;

6. a Monetéris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatdsdg részére elemzéseket készit a pénzigyi
kozvetitérendszert jellemzé stabilitasi jellemz&krél, a hazai és nemzetkdzi stabilitast veszélyeztetd jelenségekrél és
a hitelezési folyamatokrol;

7. évente kétszer elkésziti a Pénzligyi stabilitasi jelentés cim( kiadvanyt, melyet a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs és
az igazgatdsag elé terjeszt, és amelyrél a Monetéris Tanacsot téjékoztatja;

8. egyuttmUlkodik az Inflacios jelentés cim( kiadvany pénziigyi piacokat és bankrendszert érinté elemzéseinek
elkészitésében;

9. kidolgozza, korszer(siti és mUkodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezeték korében végzett
kérdoives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

10. a rendszerszinten jelentds hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénziigyi rendszer stabilitdsdban
meghataroz6 részpiacokat folyamatosan elemzi, err6l meghatarozott idészakonként tdjékoztatast készit,
intézkedést igényl6 esetekben tajékoztatja a hatdskorileg illetékes vezetdket, javaslatot tesz az intézkedésekre;

11. mUkodteti, és tartalmilag meghatarozza a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé informacids rendszert,
valamint részt vesz a jegybanki informacios rendszerre vonatkozé MNB elnoki rendelet el6készitésében;
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12. a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval gondoskodik a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé informacios
rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérdl;

13. a feladatkorébe tartozd kérdésekben gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve
a Magyarorszag allamaddssagéanak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informaciés igényének
kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

14. elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint - alelndki kijelolés esetén — az EKB Pénzligyi
Stabilitasi Bizottsdagdnak munkajaban;

15. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdzi intézmények pénziigyi stabilitdssal kapcsolatos tevékenységét.

2.3.2.1.1. Ingatlanpiaci elemzések osztaly

1. fenntartja, fejleszti és lehet6ség szerint béviti az ingatlanpiacrél rendelkezésre allé informacids bazist és elemzési
keretrendszert;

2. negyedéves rendszerességgel elemzéseket készit a lakaspiac és a kereskedelmiingatlan-piac folyamatairol,
a kinalati és keresleti kondicidkrol, ezen piacokat jellemzé arakrdl, bérleti dijakrdl és a finanszirozasi kondiciok
alakulasarol;

3. negyedéves rendszerességgel el6késziti és a Statisztikai igazgatdsdg kdzremiikddésével a Bank honlapjan
kozzéteszi az MNB lakasarindexet;

4. évente két-két alkalommal elkésziti a Lakdspiaci jelentést, valamint a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentést;

5. kapcsolatot tart a magyar ingatlanpiac fébb szereplGivel, ideértve kiilondsen a Lakas- és Ingatlanpiaci Tanacsadd
Testlletben részt vevo piaci szerepléket és a Kozponti Statisztikai Hivatal ingatlanpiaccal foglalkozo részlegét;

6. rendszeresen publikaciokat készit a hazai és nemzetkozi lakdspiaci és a kereskedelmiingatlan-piaci aktualitasokrol;
7. figyelemmel kiséri az ingatlanpiacokon tapasztalhaté nemzetkozi trendeket, valamint az ESRB, az EKB és mas
nemzetkdzi hatdsagok ingatlanpiaccal, valamint az ingatlanpiac pénziigyi rendszerre gyakorolt hatasaval
kapcsolatos kutatasait.

2.3.2.2. Alkalmazott kutatas és stresszteszt féosztaly

1. a jegybank pénziigyi stabilitasi funkcidjanak hatékony elldtdsa érdekében tovébbfejleszti a pénziigyi stabilitas
elemzési médszereit;

2. a pénzigyi stabilitassal kapcsolatos témakban kutaté-elemzé munkat végez, az elkésziilt anyagokat a Bank belsé
férumai elé terjeszti, illetve a Bank kiilénb6z6 kiadvanysorozataiban és kiilsé folydiratokban publikalja;

3. kialakitja, tovabbfejleszti és az elemzési munka soran felhasznalja a pénziigyi intézmények viselkedését és
a makrogazdasagi kornyezettel valé kolcsonhatasait leir6 modelleket; e modellek segitségével
makrostresszteszteket végez;

4. egylttmukodik a Prudencidlis modellezési f6éosztallyal az intézményi stressztesztek keretrendszerének
kialakitasaban, az alkalmazott modszertanok kidolgozasaban;

5. modelleket fejleszt a makroprudenciélis politika tdmogatasara;

6. vizsgalja a hitelezés és mas banki reakciok hatdsat a makrogazdasagi kdrnyezetre;

7. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkodzi intézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos tevékenységét;

8. képviseli a jegybankot a nemzetkdzi intézmények [IMF, Nemzetkdzi Fizetések Bankja (a tovabbiakban: BIS) stb.]
makroprudencialis elemzés fejlesztését célzd programjaiban;

9. elladtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint - alelnoki kijelolés esetén — az EKB Pénzugyi
Stabilitasi Bizottsaganak munkajaban;

10. célirdnyos elemzéseivel, hatastanulmdnyokkal tdmogatja a Bank makroprudencidlis eszkdzeinek hatékony és
hatasos mUikodtetését, feltarja az egyes eszk6zok hasznalata soran jelentkezé mellékhatasokat;

11. kutatdsi és modszertani fejlesztéseivel tdmogatja a prociklikussdgot csokkenté eszkdzok, igy kilondsen
az anticiklikus tékepufferrel kapcsolatos elemzéi, dontés-elékészitéi munkat;

12. elemzi a jegybanki makroprudencialis intézkedéseknek és kiils6 szabdalyozoéi valtozasoknak a pénziigyi
intézmények tevékenységére és a redlgazdasag finanszirozasara gyakorolt hatasat;

13. figyelemmel kiséri az ESRB, az EKB és mds nemzetkdzi szervezetek és makroprudencidlis hatdsdgok
makroprudencialis eszk6z6khoz kapcsolddé kutatdssal kapcsolatos tevékenységét;

14. a Statisztikai igazgatésag bevondsaval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket megalapozd
informacids rendszer karbantartdsarél, illetve tovabbfejlesztésérdl;

15. a jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelés ligyvezetd igazgatd dontése
alapjan elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint - alelnoki kijelolés esetén —
az EKB Pénzligyi Stabilitdsi és az ESRB Technikai Tanacsad6 Bizottsdgok munkajaban.



332

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szém

2.3.2.3. Makroprudencialis politika foosztaly

1. a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kozremiikodésével javaslatot tesz a Monetéris Tanacs
szdmdra a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs részére
a makroprudencidlis stratégidra; ennek részeként kialakitja a Bank hatdskorébe tartozé makroprudencidlis
szabdlyoz6 eszk6zokhoz tartozé dontéshozatali és eljardsrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel
kapcsolatos koordinaciorol;

2. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag és a Prudencialis modellezési és IT felligyeleti igazgatdsag
véleményének kikérésével alelnoki dontés alapjan meghatéarozott rendszerességgel — ennek hidnyaban legalabb
félévente - elkésziti a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs részére a makroprudencialis dontés-elékészité anyagot (MADEP),
melyben elemzi, hogy a rendszerkockdzatok alapjan szlikség lehet-e makroprudencialis céld szabalyozési
beavatkozasra;

3. a rendszerkockazatok megakaddlyozasa érdekében javaslatot tesz a jegybank szdmara elérhet6, a sokkellenallé-
képességet novelé és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés (hitelosztonzés vagy hitelvisszafogas)
fenntartasara irdnyuld eszkozoket magaban foglalé makroprudencidlis szabélyozd eszk6zok alkalmazasara;

4. ellatjia a prociklikussagot csokkent6é eszkozok, igy kulonosen az anticiklikus tékepuffer bevezetéséhez és
kalibrélasahoz sziikséges elemzdi teenddket, tovdbba javaslatokat terjeszt el6 az eszk6zokkel kapcsolatos jegybanki
dontéshozatalhoz;

5. kialakitja a Bank rendszerszinten jelentés intézményekkel kapcsolatos politikdjat a rendszerszinten jelentés
intézmények beazonositasira, tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények likviditasi
vélsaghelyzetének és esetleges csédjének valdszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre
vonatkozdan, ide nem értve a szanalasi funkcio keretében felmeriilé ezen intézményekkel kapcsolatos feladatokat;
6. javaslatot tesz a Bank végsé hitelez6i funkcidjanak alapelveire és ennek kapcsan a hitelintézetek likviditasi
vélsaganak kezelésével kapcsolatos belsé dontéshozatali és eljarasrendre a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére, ide
nem értve a szanalasi funkcié kapcsan felmerilé feladatokat;

7.irdnyitja a jegybanki makroprudenciélis szabélyozas és MNB rendelet, hatarozat kbzzétételét;

8. kialakitia a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacié szakmai tartalmat, illetve gondoskodik
az intézkedések utdkovetésérdl, visszamérésérol;

9. elemzéseket készit a pénziigyi szektorra vonatkozd, rendszerkockazat szempontjabdl kiemelt fontossagu
szabdlyozasi kérdésekrél; aktivan részt vesz a pénziigyi kozvetitérendszer - intézmények és piacok -
szabdlyzaspolitikai koncepcidjanak kialakitdsdban; ennek keretében monitorozza a legjobb nemzetkozi
gyakorlatokat, és a hazai szempontbdl relevans kérdésekben javaslatot tesz azok bevezetésére;

10. sziikség szerinti gyakorisdggal elemzi a hitelintézetek rendszerszintli és egyedi likviditasi helyzetét.
Rendszerkockazati szempontbdl elemzi a devizaswap-piaci és bankkozi kitettségek halozatos Osszefliggéseit;
a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs dontésének megfeleléen, a Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatdsag véleményének kikérésével mkddteti a rendszerszint( likviditasi kockdzatok csokkentésére szolgald
jegybanki makroprudenciélis eszkdzoket;

11. a Bank végsé hitelezéi funkciéjahoz kapcsoléddan elemzi a likviditasi sziikséghelyzetbe kerdlt intézményeket,
el6késziti és koordinalja a hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket, gondoskodik a dontések végrehajtasardl,
vizsgalja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer alapjan a fert6zésveszély valdszinliségét, ide nem értve
a szanalasi funkcid kapcsan felmerdld likviditasi valsaghelyzettel kapcsolatos feladatokat;

12. a Szabdlyozasi féosztallyal egyltt képviseli a Bankot a pénziigyi kdzvetité rendszer stabilitdsa szempontjabol
fontos biztositasi, pénz- és tékepiaci jogszabalyok véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz-
és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel, valamint a szanélassal kapcsolatos kérdéseket;

13. az Eurdpai Unio, az EKB és az ESRB illetékes bizottsagain keresztll részt vesz az Eurépai Unid pénziigyi targyu
jogszabalyainak kidolgozasaban és véleményezési folyamataban;

14. a jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds Gigyvezetd igazgatd dontése
alapjan elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint — alelnoki kijel6lés esetén —
az EKB Pénziigyi Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadé Bizottsagok munkdjaban;

15. elldtja az OBA-val és a Befektet6-védelmi Alappal (a tovébbiakban: BEVA) kapcsolatos pénziigyi stabilitasi
feladatokat a szanalasi feladatkort érinté OBA-val kapcsolatos feladatok kivételével, valamint vezetdi felkészitét
készit a BEVA igazgatosagi liléseihez, és ezek kdrében kapcsolatot tart az OBA-val és a BEVA-val;

16. figyelemmel kiséri a pénziigyi kozvetitérendszer hatékonysaganak és versenyképességének javitasat célzod
nemzetkdzi gyakorlatokat, elemzi a hazai pénziigyi kdzvetitérendszer hatékonysaganak és versenyképességének
alakulasat, és javaslatot tesz annak javitasara;
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17. a Hitelintézeti felugyeleti igazgatésaggal, a Biztositas- és pénztarfelligyeleti igazgatésaggal és a Tékepiaci és

kialakitasaban és fejlesztésében.

2.3.3. Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésag

Az igazgatdsdg kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkdztarat. Ennek érdekében elemzi a pénziigyi piacok mikodését,
likviditasat, jegybanki eszkdzokre valé rautaltsagat, vizsgalja a kamattranszmisszié hatékonysagat. Sziikség esetén
— a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal tortént el6zetes egyeztetést kdvetéen — monetéris
politikai és pénzligyi stabilitasi célbol Uj eszkdzt vezet be, megvidltoztatia a meglévd eszkdzok paramétereit,
kalibrdlja azokat, ehhez kapcsoléddéan dontés-el6készité anyagokat készit, egyeztet az érintett teriiletekkel,
kozleményeket fogalmaz meg. Képviseli a jegybankot az EKB monetdris politikai eszkdztarhoz kapcsolédd
munkacsoportjaiban.

Osszefogja a Bank nyiltpiaci miveleteire, az arfolyam-politika megvalésitasat szolgald eszkdzrendszerre és
a devizatartalék optimalis szintjére vonatkozd dontések el6készitését, valamint a devizatartalékcél elérésének
modjat; rendszeresen fellilvizsgélja a devizatartalék-stratégiat, értékeli a devizatartalék-megfelelést, ahhoz
javaslatokat fogalmaz meg. A devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitése és
a devizatartalékcél elérésének modja tekintetében egyeztetéseket folytat a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés
igazgatdsaggal, tovabba a devizatartalék-stratégia fellilvizsgalata soran a Pénz- és devizapiac igazgatésaggal is.

Az igazgatdsag feladata a Bank altal kezelt, piaci tényezd véltozasai kovetkeztében dtarazodd eszkozok és forrasok
pénzigyi kockdzatok szempontjabol torténd elemzése, az ezekkel kapcsolatos stratégidk elSterjesztése,
igy kiilonésen a devizatartalékra vonatkozé befektetési stratégia és a kockazatvallaldsi stratégia meghatdrozasa,
tovabbad a stratégidk végrehajtasanak ellenérzése.

Vizsgalja a monetdris politikai eszkdzok kdrnyezeti fenntarthatdésdgot tdmogatd szerepét, és javaslatokat tesz a zold
megoldasok alkalmazasara a jegybanki eszkoztarban, 0Osszhangban a Bank kornyezeti fenntarthatosagi
mandatumaval.

2.3.3.1. Devizatartalék-befektetési stratégia foosztaly

1. a monetéris politika altal adott korldtok figyelembevételével vizsgalja a Bank devizatartalékdn vallalt
arfolyampozicié stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank devizaeszkdzeinek denominacid, valamint eszkézosztély
szerinti Osszetételére, az eszkdzosztidlyon belll alkalmazhatd instrumentumok korére, illetve a Bank teljes
portfélidjahoz kapcsolodd kockazatvallalasi politikara; a hosszu tavu piaci tendenciak figyelembevételével, a Bank
hozam és kockazati preferencidjanak megfeleléen meghatarozza a devizatartalék befektetésének legfontosabb,
hozamot, likviditdst és kockdzatokat meghatarozo, szdmszerd stratégiai paramétereit;

2. kidolgozza a befektetési stratégia eldallitdsahoz sziikséges kvalitativ és kvantitativ eszk6zok rendszerét, amelyet
folyamatosan fejleszt és mikodtet;

3. kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szereplékkel, nyomon koveti a viladg jegybankjai altal a befektetési stratégia
kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati megfontolasokat;

4. elvégzi a befektetési stratégia implementalasahoz kapcsolodé feladatokat;

5. a kockdzatvdllalasi stratégidban meghatérozza a devizatartalék-kezelés irdnyelveit, a tartalékkezeléshez
kapcsolddo altalanos kockazatvallalasi elveket, a tartalékkezelés miikodési kereteit;

6. kidolgozza az azonnal rendelkezésre all6 likvid devizatartalék portfélié optimalis szintjére vonatkozo stratégiat,
és ennek alapjan rendszeresen meghatérozza annak sziikséges szintjét.

2.3.3.2. Kockazatkezelési féosztaly

1. mikodteti a piaci és hitelkockazatnak kitett eszkozok és forrasok teljes korére kiterjedé kockazatmérési és
-jelentési rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereirdl, azok jogallasardl, a velik szemben viéllalt (a direkt,
az értékpapirban megtestesiil6 és a szarmazékos ligyletekbdl fakadd) hitelkockazatok mértékérél,

b) limitrendszert mikodtet a hitelkockdzatok korlatozasara,

d) Uzleti szempontbol értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci tevékenységét;

2. ellatja a kockazati limitrendszerek médszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;

3. kdzremUikodik a Bank altal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant Gj Ggylettipusok és kereskedési stratégidk tzleti
dontés-eldkészitésében;
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4, létrehozza a befektetési stratégianak és a kockazati politikanak megfelelé referencia-portfélié (benchmarking)
rendszert;

5. el6késziti az igazgatdsdg, illetve az igazgatdsag tagjanak hatdskorébe utalt, a Bank mérlegét érintd, devizdban
végzett tevékenységgel kapcsolatos dontéseket;

6. nyilvantartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsolddo pénziigyi miiveleteket szabélyozé keretszerz6désekrél
és biztositéki megallapodasokrol;

7. elvégzi a kilfoldi hitelintézetek mindsitését, illetve a Pénzigyi rendszer elemzése igazgatdsaggal
8. kdzremUikodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértékének megallapitasaban;

9. ellatja a pénzpiaci eszkdztar mikodtetésével kapcsolatos kockazatkezelési feladatokat, ennek keretében

a) szakért6i véleményt ad a Bank altal elfogadhato fedezetek kérének meghatarozasahoz,

b) a fedezett hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi mértékére javaslatot tesz,

¢) a derivativ tgyletek esetében alkalmazando kockazatkezelési eszkozok kapcsan javaslatot fogalmaz meg,

d) javaslatot tesz a felmeriil6 kockazatok kezelésére;

10. operativ feladatkorében gondoskodik

a) a pénzpiaci eszkdztar mikodtetéséhez kapcsoléoddan — a fedezetkezelési rendszer részeként — az elfogadhato
fedezetek (Novekedési Hitelprogram kivételével) megallapitasardl, kiértékelési elveinek kialakitasarél, a fedezeti
értékek napi meghatarozasarol,

b) a monetéris politikai derivativ ligyletek esetében a margin-szamitasok végrehajtasardl;

11. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezdi funkcidjdnak alkalmazdsakor, a rendkiviili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhatd eszk6zok befogaddsi mértékeire, illetve valsdghelyzetben gondoskodik a befogadasra keriilé eszk6zok
piaci értékének megallapitasarol.

2.3.3.3. Pénzpiaci eszkoztar és tartalékstratégiai féosztaly

1. rendszeres elemzéseket készit a jegybanki eszkoztar szempontjabdl relevans rovid tadvid pénz-, deviza- és tékepiaci
folyamatokrdl, heti rendszerességgel napi bontasu likviditasi elérejelzést készit, azt figyelemmel kiséri, és sziikség
esetén javaslatot tesz gyorstenderek alkalmazasara;

2. elemzi a kamattranszmisszié hatékonysaganak novelése érdekében bevezetésre keriilt eszkozoket (iranyadd
eszkoz, kamatfolyoso, kotelez6tartalék-rendszer hozamvolatilitds-csokkentd céllal, kéthetes és hat hdnapos
hiteltender, elfogadhaté fedezeti kor, egynapos swap, spot devizapiaci beavatkozas);

3. javaslatot tesz a kamattranszmisszié szempontjadbdl a normal eszkdztér (irdnyadd eszkodz, hitel-betét eszkoz,
tartalékrendszer), valamint a monetaris transzmisszié javitdsat szolgalé egyéb eszkdzok (4llampapirpiaci
beavatkozds, spot piaci eszkdz, devizaswapok, értékpapirpiac fejlesztési célu programok stb.) modositdsara
vonatkozdan, ezen eszkozok elfogadhatd fedezeti korére és partnerkorére és az e teriileten hozott monetéris
politikai dontések kommunikacidjara; az egy-két hetes FX-swap eszk6zok bevezetésére, a mar bevezetett harom
hénapos lejarati FX-swap eszkdz, valamint a jelzdloglevélvéasarlasi program paramétereinek megallapitaséara
a Makroprudencialis politika féosztallyal kozosen tesz javaslatot;

4. a pénzpiaci eszkoztar-stratégiara vonatkozo javaslat elkészitésének f6 felelése, és részt vesz a hitelésztonzési és
makroprudencialis eszk6zok stratégiajanak kialakitasaban;

5. nyomon koveti a pénzpiaci eszkdztar szempontjabdl relevans nemzetkozi gyakorlatot, ezekrdl sziikség szerint
tajékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges jegybanki alldspontot alakit ki;

6. Osszefogja a pénzpiaci eszkoztar operativ mikodtetését, az eszkdzok rendszeres meghirdetését; felel6s
a tarsterliletekkel val6 kapcsolattartasért, az arazasok négyszem-elven torténd kivitelezéséért; a Pénz- és devizapiac
igazgatdsaggal egyuttmiikodve javaslatot tesz a Bank forint- és devizapiaci Uzleti feltételeinek és az abban szereplé
Ugyletekhez kapcsolddé szamlakkal kapcsolatos tzletpolitikdnak a médositasaira;

7. javaslatot tesz a kotelezd tartalékszabdlyozasra, ellendérzi a kotelezé tartalék elSirdsok végrehajtasat,
meghatarozza a tartalék utan fizetett kamatot, és - jellegétdl fliggéen hatdsagi eljaras keretében - ellatja
a szankcionalassal kapcsolatos feladatokat;

8. a Piaci elemzések féosztallyal és a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosaggal egyuttmiikddve figyelemmel kiséri
és elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat, arazasi mechanizmusat, f6 feleldsként vizsgalja
a piaci arak alakulasat, ezekben a témakban tanulmanyokat készit;

9. tanulmanyokat készit a pénziligyi piacok szempontjabdl relevans témakban, ennek keretében piaci adatokon,
kvantitativ modszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatdsokat végez;
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a) kidolgozza és rendszeresen fellilvizsgélja a devizatartalékok optimdlis szintjére vonatkozé stratégiat,

b) a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen el6rejelzi és értékeli a devizatartalék-megfelelést,
a tartalékmegfelelés biztositasa érdekében javaslatokat fogalmaz meg,

¢) tanulmanyokat készit a devizatartalék témakdorében;

11. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkajanak tdamogatdsa keretében elvégzi a kamatjegyzés jegybanki
partnerkort és eszkoztarat érintd feladatait, kozremUikodik a hazai bankkézi piacok monitorozasaban, a legjobb
nemzetkdzi gyakorlat nyomon kovetésében, a kamatjegyzések statisztikai elemzésében, a kapcsolédd
szabdlyzatokra vonatkozé javaslatok el6készitésében.

2.3.4. Pénz- és devizapiac igazgatdsag

A Pénz- és devizapiac igazgatdsag pénz-, deviza- és tékepiaci miiveleteket végez egyfel6l az addssagallomany
kezelésére, masfel6l a tartalékdllomany befektetésére; kozremikodik a Bank addssagkezelési politikajanak
kialakitasaban; végzi a Bank monetaris politikai célu nyiltpiaci mUveleteit; jegyzi a Bank hivatalos arfolyamat,
a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabat. Részt vesz a pénzpiaci eszkoztar fejlesztésére és
a kovetendd arfolyam-politikdra vonatkozd dontés-el6készitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket,
tajékoztatdkat, felkészité anyagokat készit a banki felsévezeték részére a hazai és nemzetkozi deviza-, pénz- és
t6kepiaci folyamatokrdl; ellatja a Bank és az allam kozti Megbizasi szerz6désbdl ra haruld feladatokat. Karbantartja
a poziciévezetd rendszer torzsadatait, és gondoskodik a rendszer &ltal mutatott pozicidk helyességérél. Elemzi
a hazai és a globalis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci drazasban tapasztalhaté tendencidkat.

Részt vesz az Uzletpolitika készitésében a levelezd banki kapcsolatra (nostro szamlak, értékpapirszamlak,
nemzetkdzi bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett devizaszamla-vezetésre vonatkozéan.

2.3.4.1. Forint- és devizapiaci miiveletek foosztaly

2.3.4.1.1. Forintpiaci miiveletek osztaly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci miveleteit a hazai deviza-, pénz- és tékepiacokon, vezeti az ezekkel kapcsolatos
nyilvéntartast, karbantartja a Bank hirligyndkségeknél fenntartott informacids oldalait;

2. karbantartja a Bank hirligyndkségeknél fenntartott informacios oldalait;

3. megallapitja és kozzéteszi a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabakat, valaszol az ezekre
vonatkozé megkeresésekre;

4. kozrem(ikodik a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhatd eszkozok piaci értékének megallapitasanal; az igazgatdsag dontése alapjan értékesiti az elvonasra
keriilt értékpapirokat.

2.3.4.1.2. Devizapiaci miiveletek osztaly

2. kozremUikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszkozok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikdért és pénziigyi stabilitasért felelés alelnoknek konkrét
eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben;

3. vezetdi informécids rendszert mlkodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel
kisérésére;

4. megallapitja és kozzéteszi a kiilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizaarfolyamat, valamint valaszol
az ezekre vonatkozé megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza-arfolyamlapjan nem szerepl6 kilféldi pénznemek eurdban
kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben valo6 kdzzététel céljabdl;

6. alelndki kijelolés esetén képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci Miveletek Bizottsagaban (MOC) és annak Piacfigyel6
munkacsoportjaban (MWG).

2.3.4.2. Devizatartalék-kezelési féosztaly

2.3.4.2.1. Devizatartalék-befektetési osztaly

1. a megadott befektetési irdnyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott devizatartalékon
belll kialakitott befektetési és likviditasi portfélidkat;

2. a nemzetkozi deviza- és tékepiacokon rovid lejaratl hataridés lzleteket, valamint kdzép- és hosszu lejaratu
kamat- és arfolyamfedezeti Gizleteket kot, tovabba masodpiaci addssagkezelési miiveleteket végez;
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3. kézremUikoddik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszkdzok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikdért és pénziigyi stabilitdsért felel6s alelndknek konkrét
eszkoz- és forrdsgazdalkodasi kérdésekben; vezetéi informécids rendszert miikodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci
fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. a kezelt befektetési portféliokhoz kapcsoldéddan piaci informacidszerzési és elemzési tevékenységet végez,
kozvetlen kapcsolatot tart fenn a piaci szerepl6kkel és a partner jegybankokkal.

2.3.4.2.2. Devizalikviditas-kezelési osztaly

1. a belfoldi hitelintézetekkel konvertibilis devizdban pénzpiaci muveleteket végez;

2. a Bankmdveletek igazgatésaggal egylittmikodve biztositja a Bank napi devizalikviditdsat, az esedékes
kotelezettségek teljesitése érdekében az illetékes szervezeti egységeknek megadja a szlikséges diszpozicidkat;

3. kezdeményezi és el6késziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolédd pénziigyi miveleteket szabdlyozé
keretszerzédéseket és biztositéki megallapodasokat, kialakitja a megfelel6é szerz6déstervezeteket, valamint kezeli
az el6készitett és alairt megallapoddasokat.

2.3.4.2.3. Befektetési adminisztracios osztaly

1. biztositja a devizatartalék-befektetési tevékenység adminisztracids hatterét;

2. kézrem(kodik a kiilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizadrfolyaménak szamitasi és publikaldsi
folyamataban.

2.4. A monetaris politikaért, pénziigyi elemzésekért és statisztikaért felel6s iigyvezet6 igazgaté
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A monetaris politikdért, pénziigyi elemzésekért és statisztikdért felelés Ggyvezetd igazgatdé tamogatja a Bank
elndkének, illetve a monetaris politikaért és pénziigyi stabilitasért felelés alelndknek a munkéjat a Monetaris Tanacs
és a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs Uilésein. Kijel6li az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek koziil a Monetéris Tanacs
titkarsagi funkciokat ellatd szervezeti egységet, gondoskodik a testlilet mikodésével kapcsolatos, a testiilet
Ugyrendjében rogzitett szervezési és egyéb titkarsagi feladatok ellatasardl, ideértve a jegyzékonyvvezetdi
feladatot is.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és pénzligyi stabilitasért felel6s alelnok szdmara ad hoc elemzéseket
készit, beleértve Ujsagcikkek, banki és egyéb kiilsé elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtdhirek elemzését.
A Bank elndke és a monetaris politikdért és pénziligyi stabilitasért felelés alelndk szaméra készitendd elemzésekhez
mas teriletektdl informaciot kérhet be. Az EIndki kabinettel egylittm(ikddve prezentacidkat és dbrakat készit a Bank
elnckének belfoldi és kalféldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyalasaihoz, latogatasaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vildigbank, Eurépai Bizottsag, EKB) folytatott targyaldsokon,
kozgydléseken, konferencidkon, egyéb féorumokon. Alelndki kijelolés esetén az egyik, Bankot képviselé tagja
az EKB Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC). Kézrem(ikoddik a nemzetkozi hitelmindsitéket érinté lgyekben,
részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyalasokon.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikaért és pénzlgyi stabilitasért felelés alelnok iranymutatasa alapjan
koordindlja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakteriilet egytttm(kodése keretében
valésulhatnak meg, az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelel6sként valo kijeldlése mellett. A jegybanki
programokat hazai és nemzetkozi férumokon képviseli.

Féfelelésként irdnyitja a digitdlis jegybankpénz monetéris politikai hatdsmechanizmusainak kutatdsat, vizsgalja
a digitélis jegybankpénz monetdris politikai alkalmazasanak lehetéségeit, és képviseli a Bankot a kapcsolédoé hazai
és nemzetkodzi munkacsoportokban, férumokon.

Irdnyitja és feligyeli a Fizetési mérleg jelentés munkait, valamint az anyagok belsé és kiils6 kommunikacidjat.
Részt vesz az Inflacids jelentés, a Pénziigyi stabilitasi jelentés, a NOovekedési jelentés, a Koltségvetési jelentés
és a \Versenyképességi jelentés el6készitési folyamataban, véleményezésében, véglegesitésében és kilsé
kommunikacidjaban.

Felel6s a nemzetkdzi monetaris politikai elemzésekért és a jegybanki szempontbdl relevéans gazdasagtudomanyi
ismeretek atfogo terjesztéséért.

A nyilvanossdg el6tti képviselet szabalyai szerint kilsé kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos
sajtoszerepléseket, befektetéi taldlkozokat, eléaddsok tartdsat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon
kérdésekben, amelyek a monetaris politikaért és pénziligyi stabilitdsért felelés aleIndk irdnyitasa ala tartoznak.
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Témogatja a Bank oktatasi tevékenységét. A jegybanki eszkdztarért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-
kezelésért felel6s Uigyvezet6 igazgatdval és a kdzgazdasagi elemzésekért és versenyképességért felelés tigyvezetd
igazgatoval felvaltva betolti a Bank Monetaris Mdhely elnevezés(, belsé szakmai forumanak levezeté elndki tisztjét.
Alelngki kijeldlés esetén részt vesz az AKK-val folytatott egyeztetéseken. E tevékenység ellatasaban az illetékes
szakteriletek tdmogatjak informacidk és hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval, elkészitésével.

Statisztikaért felelés ligyvezetd igazgatoként figyelemmel kiséri a Bank statisztikai szolgalatanak ellatasat, a Bank
informaciés rendszerének és adattarhazanak kialakitasat, mukodtetését, karbantartasat és fejlesztését.
Meghatarozza az adatvagyon kezelésének és felhaszndlasédnak stratégiai iranyait. Felligyeli a Bankhoz beérkezé
adatok mindségének fenntartdsat, a Bankban az adatok kapcsan jelentkezé felhaszndloi igények kielégitésének
folyamatat, valamint az MNB adatszolgaltatasi rendeleteiben elGirt tartalmi, formai és hatéridére vonatkozd
kovetelmények teljesitése targyaban folytatott hatosagi eljarasokat.

2.4.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag feladata a monetaris rendszer kereteinek meghatéarozasaval
és a monetdris politika vitelével kapcsolatos dontések el6készitése a Kdzgazdasdgi elbrejelzés és elemzés
igazgatosag értékelése alapjan és a tobbi érintett szervezeti egység véleményének figyelembevételével, tovabba
felel6s a Monetaris Tanacs altal hozott dontések kommunikacidjanak elékészitéséért. Tamogatja a Monetéris Tanacs
szakmai titkari feladatainak ellatasat, iranyitja a jegybanki kamatlabvaltozasok és a kamatrendelet kozzétételét.

Az igazgatdsdg részt vesz a Bank nyiltpiaci mdveleteire vonatkozé dontések elékészitésében. Elemzi a pénziigyi
piacok és a monetdris politika transzmisszidjat, illetve hatdsmechanizmusdnak megismerését szolgalé elemzé
kutatémunkat végez, valamint elemzi a monetéris rezsim mlkodését befolydsolé pénziigyi piaci fejleményeket,
a hazai pénziigyi piacok miikodését és likviditasi helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kindlati tényezdit,
a devizaarfolyam és a hozamok alakuldsat befolyasold tényezéket. Rendszeresen tdjékoztatja a Bank felsévezetését
és a Monetaris Tanacsot a hazai, nemzetkdzi pénziligyi piaci és egyes makrogazdasagi folyamatok alakulasarol.

Részt vesz az Inflacids jelentés és a Pénzligyi stabilitasi jelentés kiadvanyok megfelelé részeinek elkészitésében.
MUkodeteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejleszti
a monetaris politikai dontéseket el6készité informacids rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informdcios
rendszerre vonatkozé MNB rendelet el6készitésében.

Képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelnoki kijelolés esetén — az EKB Pénzpiaci M(veletek
Bizottsagaban, valamint koézrem(koddik a nemzetkdzi hitelmindsitket érintd Ugyekben. Koézremdkodik
a devizatartalék megfeleld szintjének elérését és annak médjat meghatarozd6 munkéaban és elSterjesztésben, ahol
f6 felel6ssége a monetaris politikai szempontok érvényesulésének biztositésa.

Az igazgatdsdg felel6s a Monetaris Mlhely titkarsagi feladatainak ellatasaért.

2.4.1.1. Monetaris stratégiai féosztaly

1. felelés a Kozgazdasadgi elbrejelzés és elemzés igazgatosaggal egylittmikodve a Monetaris Tanacs
kamatmeghatdrozd Uléseire készllé, makrogazdasagi, pénziigyi piaci és stratégiai szempontokat integrald
hattéranyag és a kdzleménytervezet elkészitéséért; e tevékenysége keretében elemzi a lehetséges kamatdontések
és azok kommunikaciojanak potencialis hatésait;

2. felelés a Monetdris Tandcs Uléseinek szakmai el6készitéséért, a jegyzékonyv-szovegtervezetek elkészitéséért,
részt vesz a Monetdris Tanacs kézleményeinek kialakitdsaban és gondoskodik azok el6készitésérdl, kiadasarol;

3. részt vesz az Inflacids jelentés cimU kiadvany készitésében és az elérejelzési folyamatban;

4. azonositja, elemzi a monetéris politikat érinté stratégiai kérdéseket; folyamatosan felilvizsgalja a monetaris
rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM Il-tagsaggal és az eur6zéna-belépéssel kapcsolatos kérdéseket;

5. nyomon kdveti a monetaris politika szempontjdbdl relevéns témakat, figyeli a nemzetkdzi legjobb gyakorlat
alakuldsat, valamint az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmerilé aktudlis témakat, és ezek alapjan
lehetséges jegybanki dllaspontot alakit ki a felsGvezetés részére;

6. tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot tarté témdkban, ennek
keretében piaci adatokon, kvantitativ médszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatasokat végez;

7. elemzi a monetaris politikai eszkdzok mukodésének a monetdris politikai és gazdasagpolitikai célokkal vald
osszhangjat;

8. kozremUikodik a monetdris politikai eszkoztar stratégidra vonatkozé javaslat elkészitésében, valamint
a hitel6sztonzési és makroprudencidlis eszkdzok stratégidjanak kialakitasaban.
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2.4.1.2. Piaci elemzések féosztaly

1. heti, valamint havi rendszerességu jelentések keretében azonositja és elemzi a monetéris rezsim mukodése
szempontjabdl relevans egyes makrogazdasagi és pénzligyi piaci fejleményeket;

2. tanulmanyokat készit a monetaris politika szempontjabdl relevéns piaci fejleményekrdl, ennek keretében
alkalmazott piaci kutatdsokat végez, kvantitativ médszerekkel és modellekkel elemzi a pénz- és tékepiacokat, azok
kapcsolatat a monetaris politikai dontésekkel, illetve azok kommunikaciojaval;

3. féfelelésként elemzi a hazai és a globalis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci drazdsban tapasztalhatd
tendenciakat; beszdmol a kamatdontések és az egyéb monetaris politikai Iépések piaci fogadtatasarol;

4. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal k6zosen, a Pénzligyi rendszer elemzése
igazgatdsaggal egyuttmikodve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat,
drazési mechanizmusat;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo tiléseire készll6 hattéranyag piaci fejezetét;

6. mUkodteti a pénz- és tOkepiaci adatokat tartalmazé informaciés rendszert (OMB Online), koordindlja
a hattéradatbazis fejlesztését;

7. az Inflacids jelentés cimU kiadvanyban elkésziti a pénziigyi piacok elemzésével kapcsolatos részeket;

8. heti, valamint havi rendszerességgel 0Osszedllitia a nemzetkozi, valamint a hazai gazdasdgi és pénziigyi
folyamatokat bemutaté dbragyUjteményt;

9. szakért6ként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyel6 munkacsoportjadban (MWG), valamint az OECD Pénziigyi piacok
bizottsdgaban (CMF);

10. rendszeres elemzéseket és tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabdl relevans révid tava
pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol;

11. elvégzi a BUBOR kamatjegyzések rendszeres statisztikai elemzését az Adossagfinanszirozasi és pénzigyi
piac-fejlesztési f6osztallyal egylttmiikodésben.

2.4.1.2.1. Piaci adatszolgaltatasok osztaly

1. Gzemelteti, valamint az Informatikai igazgatésdggal és a Piacmonitoring osztéllyal egyittmikddve fejleszti
a nagyfrekvencias pénz- és tékepiaci adatokat tartalmazd,,OMB” adatbazist;

2. koncepcidkat javasol és egyedi megoldasokat készit annak érdekében, hogy a Piaci elemzések féosztaly
a rendszeres riportélasi kdtelezettségének minél hatékonyabban eleget tehessen;

3. elkésziti a heti, illetve havi rendszerességgel megjelené nemzetkozi, valamint a hazai gazdasagi és pénzigyi
folyamatokat bemutaté abragyUjteményt;

4. tdmogatja a Piaci elemzések féosztalyon, a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsagon, illetve
a tarsterlleteken felmerdld, eseti és rendszeres elemz6i adatigények kiszolgélasat, folyamatosan fejleszti az ehhez
sziikséges interfészeket;

5. 6 felelésként koordindlja az ,OMB” adatbazissal kapcsolatos IT infrastruktira komponenseinek specifikalasat és
fejlesztését;

6. gondoskodik a rabizott adatvagyon adatmindségének folyamatosan magas szinten tartdsarol, innovativ
megoldasokat alakit ki annak meg6rzése érdekében;

7. felel6s az adatvagyon kiaknazasat szolgald riportkészitési megoldasok rendelkezésre allasaért, a felhasznalok
korével torténd kapcsolattartasért;

8. részt vesz a Piaci elemzések féosztaly igényeit kielégitd kilsé adatszolgéltatok kivalasztadsaban, a megrendelések
el6készitésében, illetve a kapcsolattartasban.

2.4.1.2.2. Piacmonitoring osztaly

1. kozrem(kodik a Piaci elemzések féosztdly hazai és nemzetkozi piaci fejleményekrél szolo jelentéseinek
elkészitésében;

2. folyamatosan fejleszti és a felmerilé felsévezetdi igényekhez igazitja a Piaci elemzések fGéosztaly hazai és
nemzetkdzi piaci monitoring eszkoztarat;

3. feladatkorébe tartozo tigyekben részt vesz a rendszeres belsé szakmai forumok (pl. Monetaris Mihely) elé kerilé
anyagok és prezentaciok el6éallitasaban, illetve e szakmai férumok szervezésében;

4. elkésziti a Bank belsé dontési mechanizmusaihoz (pl. Makromonitor) és rendszeresen publikdlt jelentéseihez
(pl. Inflacios jelentés, Pénzligyi stabilitasi jelentés) kapcsolodd piaci folyamatokat értékel6 részeket;

5. figyelemmel koveti és implementalja a mas jegybankok és nemzetkozi szervezetek gyakorlataban, valamint
a szakirodalomban fellelhetd, piacmonitoringhoz kapcsolodé fejlesztéseket, indikatorokat és eredményeket;
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6. tdmogatja a Piaci elemzések féosztalyon folyd, piaci folyamatok elemzésével kapcsolatos kutatasi tevékenységet,
és az eredményeket beépiti a rendszeres elemzési eszkdztarba, killonods tekintettel a dekompoziciés moédszerekre,
az adattudomanyi és gépi tanuldsi eredményekre, valamint a hozamgérbe fejlesztésére;

7. a Piaci adatszolgaltatasok osztallyal egytittmiikodésben részt vesz a nagyfrekvencias pénz- és tékepiaci adatokat
tartalmazé,OMB” adatbazis fejlesztésében;

8. folyamatosan nyomon koveti a jegybanki adatszolgaltatasokat és kutatja azok felhasznéalasanak lehetéségeit,
valamint javaslatokat fogalmaz meg az adatszolgaltatasok éves és egyedi felulvizsgalatai alkalméaval;

9. részt vesz a kiilsé prezentdciok piaci folyamatokat bemutaté részeinek elkészitésében (konferencidk, befektetdi
prezentacidk, IMF és Eurdpai Bizottsdg delegacidi szdmara készitett prezentéciok).

2.4.1.3. Makrofinanszirozas és kiils6 egyenstily féosztaly

1. elemzi és el6rejelzi a fizetési mérleg és a kiilsé egyensulyi pozicié alakuldsat, kiilonos tekintettel
a jovedelemegyenleg és az EU-transzferek alakulasara;

2. elemzi és eldrejelzi a kiils6 finanszirozasi és addssagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a devizapiaci kereslet-kinalat
alakuldsat, a kiilsé sériilékenység nyomon kdvetése és a sziikséges devizatartalék-megfelelés fenntartdsa kapcsan
elemzi és elérejelzi a révid kiilsé addssag alakuldsat, kiilonds tekintettel a banki mutatdkra;

3. elemzi és eldrejelzi a kiilonb6zd szektorok nettd finanszirozasi képességét a pénziigyi szamlak alapjan, kilonos
tekintettel a haztartdsok és a vallalati szektor megtakaritasi folyamataira és a megtakaritadsok szerkezetére,
a rendelkezésre 4ll6 mikroadatok, illetve a sziikség esetén elkészitett, a relevans kérdéseket tartalmazé lakosséagi
kérdéiv alapjan mélyebb elemzéseket készit a lakossag megtakaritasi folyamatairdl;

4. az egyes szektorok megtakaritdsi szerkezete alapjan elemzi a monetdris aggregatumok alakuldsat és
az dllampapirpiaci folyamatokat;

5. az Inflacids jelentés, illetve a Pénziigyi stabilitasi jelentés cimi kiadvanyokban elkésziti a kiilsé egyensulyi és
finanszirozasi helyzet elemzését és eldrejelzését;

6. figyelembe véve a tartalékstratégia szempontjait, vizsgélja a Bank devizatartalékédn vallalt arfolyam-pozicié
jegybanki eredményt érinté kérdéseit, egylttmikodve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatosaggal;

7. kidolgozza és rendszeresen feliilvizsgalja a Bank devizapiaci intervenciés stratégidjat a Jegybanki eszkoztar,
devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal, illetve a Pénz- és devizapiac igazgatésaggal egyeztetve,
figyelembe véve a monetaris politika és a tartalékstratégia szempontjait;

8. elérejelzi a jegybankmérleg hosszabb tavu alakulasat (kilonos tekintettel a devizatartalék, forgalomban 1évé
készpénz- és sterilizacios allomany alakulaséra) és ezzel 6sszefliggésben a jegybanki eredményt;

9. tanulmanyokat készit a kiilsé egyensuly és adossag, fizetési mérleg fenntarthatdsdg, jegybankmérleg és
megtakaritasok témakoreiben;

10. folyamatosan értékeli és szlikség esetén korszerUsiti a pénzligyi programozas médszereit;

11. véleményezi az igazgatdsdg, illetve a Monetaris Tanacs szamdra készitett jelentéseket, tdjékoztatokat és
elbterjesztéseket, amennyiben azok témaja érinti a Bank mérlegét vagy eredményét;

12. elkésziti a Fizetési mérleg jelentés cimi kiadvanyt.

2.4.1.4. Adéssagfinanszirozasi és pénziigyi piac-fejlesztési féosztaly

1. monitorozza az 4&llamadoéssag finanszirozasi szerkezetének alakuldsat, kilénos tekintettel a jegybanki
szempontokra, illetve az 6nfinanszirozasi koncepcio érvényesliilésére;

2. javaslatot tesz az dllamhaztartas finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos jegybanki alldspontra, egytittmikodve
a Makrofinanszirozas és kiilsé egyensuly féosztallyal, a Kdltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsaggal,
illetve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal;

3. javaslatot tesz a lakossadgi allampapir stratégidval kapcsolatos jegybanki &lldspontra, egyittmikddve
a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsaggal;

4. részt vesz az orszag kilsé finanszirozasi szerkezetének dtalakitasara irdanyuld jegybanki programok kialakitasaban
és végrehajtdsaban;

5. elemzéseket készit a hazai lakossagi és intézményi befektetdi kor szerkezetérdl, viselkedésérdl;

6. monitorozza az allamaddssag finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos régids és nemzetkozi trendeket, amelyrél
rendszeresen tdjékoztatja a Bank dontéshozo testiileteit a Piaci elemzések fosztallyal egylttmikodésben;

7. figyelemmel kiséri az dllamaddssag finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos nemzetkdzi szakirodalmat, valamint
kutatasokat készit és publikdl a témaban a Piaci elemzések féosztallyal egylttmikodésben;

8. javaslatot tesz a hazai bankkozi piacok és referenciamutatok fejlesztésére iranyuld jegybanki Iépésekre;
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9. képviseli a szakteriilet és a Bank allaspontjat a pénziigyi piacok fejlesztéséhez kapcsolédd egyes hazai és
nemzetkdzi szakmai férumokon (példaul Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag, AKK elsédleges forgalmazoi
talalkozok, ESMA benchmark munkacsoport);

10. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tamogatdsa keretében monitorozza a hazai bankkozi
piacokat, nyomon kéveti a legjobb nemzetkozi gyakorlatot, el6késziti és a Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag elé
terjeszti a kapcsolédd szabdlyzatokra vonatkozé javaslatokat, valamint a Piaci elemzések F&osztéllyal
egyuttmUlkddésben elvégzi a kamatjegyzések rendszeres statisztikai elemzését;

11. rendszeresen feliilvizsgdlja a hazai pénzligyi piacok drazasi mechanizmusat befolyasolé un. ,fairbank mutatok”
korét, valamint koordinalja ezek Bankon beliili elfogadasi és megsziintetési folyamatat;

12. a Piaci elemzések féosztallyal egylittmiikodve kezeli és fejleszti a bankkozi és allampapirpiaci kondicidkat
megragadd jegybanki hozamgorbe modelleket;

13. részt vesz a Bank oktatasi tevékenységében, elsésorban az allamadéssag finanszirozasi szerkezetével, a lakossagi
allampapir stratégiaval, illetve a hazai bankkozi piacok mikddésével kapcsolatos témakban.

2.4.1.5. Digitalis jegybankpénz féosztaly

1. kutatja a digitalis jegybankpénz monetaris politikai elméleti kereteit, hatdsmechanizmusait;

2. 6sszefoglald anyagokat készit a digitalis jegybankpénz nemzetkozi alkalmazdsanak monetaris politikat érinté
tapasztalatairdl;

3. koltség-haszon elemzéseket készit, és vizsgdlja a digitdlis jegybankpénz alkalmazdsat 0©sztonzd és
kockézatcsokkenté megoldéasokat a digitalis jegybankpénz potencidlis bevezetésének monetéris politikai hatasaival
kapcsolatban;

4. részt vesz a digitdlis jegybankpénz koncepciondlis, hazai mukodési keretrendszerének kialakitasaban,
véleményezi a felmeriilé technoldgiai javaslatokat a monetaris politika vitele szempontjabal;

5. vizsgadlja a digitalis jegybankpénz monetaris politikai alkalmazasanak lehet&ségeit, javaslatot tesz a digitalis
jegybankpénz monetéris politikai eszkdzként torténd gyakorlati alkalmazasara;

6. nyomon koveti a digitélis jegybankpénz monetaris politikai alkalmazasa szempontjabdl relevans fejlesztések
alakuldsat, valamint az eurépai és egyéb gazdasdgpolitikai férumokon felmeriilé aktualis témakat, ezek alapjan
lehetséges jegybanki dllaspontot alakit ki a felsévezetés részére;

7. részt vesz a bevezetésre kerll6 digitalis jegybankpénzzel kapcsolatos tesztelési, bevezetési és miikodtetési
feladatokban a monetaris politikat érinté kérdésekben;

8. tanulmanyokat készit a digitalis jegybankpénz monetdris politikai aspektusaival kapcsolatban, és részt vesz
a digitdlis jegybankpénzzel kapcsolatos kiadvényok készitésében;

9. felelésként konferencidkon, munkacsoportokban képviseli a Bankot a digitalis jegybankpénz monetaris politikai
aspektusaival kapcsolatban.

2.4.2. Nemzetkozi monetaris politikai és gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatésag

A Nemzetkozi monetaris politikai és gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatdsdg feladata a nemzetkozi
monetaris politikai trendek és az azokat meghatarozé dontések nyomon kovetése, atfogd elemzése. Rendszeresen
tdjékoztatja a Bank felsévezetését és a Monetdris Tandcsot a nemzetkdzi monetaris politikai és makrogazdaségi
folyamatok alakulasardl, kdozrem(ikddik a hazai monetaris politikai dontések elékészitésében. Részt vesz az Inflacids
jelentés és egyéb MNB kiadvanyok megfeleld részeinek elkészitésében. A nyilvdnossag el6tti képviselet szabalyai
szerint kils6 kommunikaciot folytat. Képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelndki kijelolés
esetén — egyes bizottsdgaiban. Az igazgatdsag felelés a kiemelt monetaris politikai és egyéb jegybanki szempontbdl
relevans gazdasagtudomanyi ismeretek oktatasi programokba torténd becsatornazasaért, illetve ezek atfogo
terjesztéséért. Felel6s a Bank és a Neumann Janos Egyetem egylttmiikodése keretében az MNB Tuddaskdzpont
MNB Intézetén belll megvaldsuld oktatasi tevékenység koordindlasdért, egylttmikodve az oktatasi feladatok
szervezéséért felel@s szervezeti egységgel. Tamogatja a Bank egyéb oktatasi tevékenységét. Koordindlja a mas
szervezeti egységekkel kdzésen végzett atfogd elemzd és kutatdmunkat gazdasagpolitikai, gazdasagelméleti és
gazdasagtorténeti témakorokben. Emellett 6ndlléan gazdasigpolitikai, gazdasdgelméleti és gazdasagtorténeti
kutatast és elemzést végez a relevans gazdasagstratégiai folyamatok célzott vizsgalata és a felsévezetdi
dontéstamogatas elbkészitése érdekében. Az igazgatésdg a monetaris politikai folyamatok értékelésével,
az atfogd gazdasagelméleti, gazdasdgpolitikai és gazdasagtorténeti elemzé és kutatomunkaval, tovabba
a gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési projektekben val6 részvételével tdmogatja a monetaris politikaért,
pénziigyi elemzésekért és statisztikaért felelés ligyvezet6 igazgatd munkajat.
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2.4.2.1. Nemzetkozi monetaris politikai féosztaly

1. nyomon koveti a nemzetkdzi monetaris politikai trendeket és az azokat meghatérozé déntéseket, figyelemmel
kiséri az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmerilé aktualis monetaris politikai témékat, legjobb
nemzetkdzi gyakorlatokat;

2. tdjékoztatja a Bank felsévezetését a monetdris politikdt meghatérozé legfébb nemzetkozi trendekrél, valamint
a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal egylttmikodve a nemzetkédzi jegybanki gyakorlatot
érintd kérdésekben kdzremiikodik a hazai monetaris politikai dontések elékészitésében;

3. részt vesz az Inflacids jelentés cimi kiadvany készitésében és az el6rejelzési folyamatban, tovabba mindazon
kiadvanyok elkészitésében és véleményezésében, ahol szakterileti érintettsége felmertil;

4. elemzéseket és tanulmanyokat készit a nemzetkdzi monetaris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot
tarté témékban, ennek keretében kvantitativ médszereken és modelleken alapul6 alkalmazott kutatasokat is végez;
5. felsévezetéi felkészitOket készit a nemzetkdzi monetaris politikai kérdésekben, illetve e teriileten javaslatot tesz
a jegybanki allaspont kialakitasara;

6. képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelnoki kijelolés esetén — egyes bizottsagaiban, igy
az EKB Nemzetkozi Kapcsolatok Bizottsagdnak elsészamu és alternativ tagjat, valamint az EKB Monetaris Politikai
Bizottsaganak alternativ tagjat adja;

7. egyéb nemzetkdzi monetdris politikai szakmai rendezvényeken, konferencidkon képviseli a Bankot.

2.4.2.2,. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési féosztaly

1. felelés a kiemelt monetaris politikai és egyes, jegybanki szemponttdl relevans gazdasagtudomanyi ismeretek
atfogo terjesztéséért, egyuttal gyakorlati tamogatast nyujt a jegybanki célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések
el6készitéséhez;

2. el6adasokat, konferencidkat, kurzusokat, szakmai muhelyeket szervez a tudomdanyos ismeretek és a jegybanki
kutatdsi eredmények terjesztése, a hazai és nemzetkdzi kutatoi kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyd
kutatési tevékenység bemutatasa érdekében;

3. tanulmanyokat készit jegybanki érdeklédésre szamot tarté témdkban, a kutatasi eredményeit hazai és nemzetkozi
férumokon mutatja be, valamint magyar és kiilfoldi szakfolydiratokban publikalja;

4. a kompetencidjahoz tartozo terlileten szakmai tdmogatast nyujt a Bank egyéb teriiletein folyo kutatdi, elemzéi és
ismeretterjesztési munkahoz;

5. az oktatasi feladatok szervezéséért felelés szakterilettel egylttmUikodve részt vesz a Bank oktatdsi programjaiban,
szakmai oldalrél tdmogatja azok koordindlasat, kidolgozasat és megvalositasat; kiemelten a Bank és a Neumann
Janos Egyetem egylttmukodése keretében az MNB Tudaskdzpont MNB Intézetén beliil megvalésuld oktatasi
tevékenységet;

6. kozrem(kodik a jegybanki oktatdsi projektekhez kapcsolodd kdzgazdasadgi és jegybanki ismeretterjesztési
anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében;

7. felel6s szerkesztéként részt vesz a Bank altal kiadott Hitelintézeti Szemle szerkesztésében.

2.4.2.3. Gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti féosztaly

1. a gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai és gazdasagelméleti témakorokben koordindlja a mas szervezeti
egységekkel egyuttmikodésben folytatott relevans gazdasagstratégiai folyamatok célzott vizsgalatat, az ezekhez
kapcsolodd, a Bankban folyd kutatd és elemz6 munkat;

2. elemzéseket készit — elsésorban nemzetkdzi fékusszal — az egyes gazdasdgok mikodésének, a multbeli
gazdasagpolitikai eszkdzok hatékonysdgdnak és hatdsossdganak dsszehasonlité vizsgalatara koncentrélva;

3. gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai, kozgazdasagi elméleti és empirikus kutatdsaival megalapozza a Bankban
folyd elemzéseket, amelyekre monetaris politikai dontések és az atfogd gazdasagpolitikai stratégiaalkotasi
folyamatok épiilnek;

4. tanulmdanyokat készit gazdasigtorténeti, gazdasagpolitikai és gazdasdgelméleti témdkban, a kutatasi
eredményeit hazai és nemzetkozi forumokon mutatja be, valamint magyar és kiilfoldi szakfolydiratokban publikalja;
5. mas szakteriiletekkel kdzdsen részt vesz a Bank altal stratégiai partnerségben felépitett oktatasi feladatok
megvalodsitasaban, kiemelten a Neumann Janos Egyetem MNB Tuddaskozpontjdban végzett pénzlgyi és
kdzgazdasagi tematikaju mesterképzés (Nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas) tekintetében;

6. kozrem(kodik a jegybanki oktatdsi projektekhez kapcsolédd kdzgazdasadgi és jegybanki ismeretterjesztési
anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében.
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2.4.3. Statisztikai igazgatosag

A Statisztikai igazgatdsag feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatarozott alapfeladataihoz kapcsolédo —
statisztikai szolgalatanak ellatasa és ennek keretében a Bank informacids rendszerének és Adattarhazanak
kialakitasa, mlkodtetése, karbantartasa és fejlesztése. Ezen felil elldtja a Bank adatvagyonanak stratégiai szint(
kezelését, javaslatot tesz az adatvagyon felhasznaldsdnak fébb iranyaira. Alapfeladatdnak j6 min&ségben valé
elvégzése érdekében a szervezeti egység minéségbiztositasi rendszert mukodtet, amely kiterjed a teljes
statisztikakészitési folyamat tdmogatasara a felhasznaloi igények felmérésétdl kezdve a kérdéivek megtervezésén,
az adatgydjtésen, adat-el6készitésen, a statisztikai feldolgozason keresztiil egészen a publikacioig és a felhasznaldi
elégedettség méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatasa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudenciélis feligyeleti tevékenység
ellatasat biztosito feligyeleti adatokat gydjt, dolgoz fel és publikdl. Szakmai szempontbdl el6késziti és koordinélja
az ezen tevékenységek ellatdsat szolgal6 MNB adatszolgadltatasi rendeleteket. Kialakitja a statisztikai feladatok és
a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd (felligyeleti) integralt adatbefogadasi,
adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli a Bankot — alelndki kijelolés esetén - az EKB Statisztikai
Bizottsdgaban (STC), az Eurdpai Statisztikai Forumban (ESF), Monetaris Pénzligyi és fizetési mérleg statisztikai
bizottsagban (CMFB), az Orszagos Statisztikai Tanacsban (OST) és a Nemzeti Statisztikai Koordinacids Testliletben
(NSKT). A Statisztikai igazgatdsag feladatkorébe tartozéan — az MNB adatszolgaltatédsi rendeleteiben el&irt tartalmi,
formai, valamint hataridére vonatkozo kdvetelmények teljesitése targyaban — hatosagi eljarasokat folytat.

2.4.3.1. Jegybanki statisztikai féosztaly

A Jegybanki statisztikai féosztaly — a Banknak a nyilvanossdg tajékoztatdsa, a nemzetkozi adatszolgéltatasi
kotelezettségek teljesitése, a monetaris politika kialakitdsa és hatékony vitele, valamint a pénziigyi rendszer
stabilitdsa tekintetében fenndllé feladatai elldtdsa érdekében — Osszedllitja és publikdlja a jegybank alapvetd
feladataihoz tartozo statisztikakat. Ennek keretében:

1. az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi az els6dleges adatbefogado rendszerekben befogadott adatokat; feldolgozd rendszerek segitségével elvégzi
a feldolgozast; meghatarozza az adatbefogadas és feldolgozas ellen6rzési szempontjait, és makroszint(
ellendrzésnek veti ald az adatokat;

2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindcids féosztdllyal egylttmiikodve, a tarsadalmi
koltségtudatossag elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgyUjtéseket, kialakitja és folyamatosan karbantartja
az egyes adatgyljtésekhez kapcsolddo adatszolgaltatéi regisztereket, rendszerezi és statisztikai szempontbdl elemzi
az adatokat;

3. a nemzetkozi statisztikai modszertani elGirasok és ajanlasok figyelembevételével kidolgozza és karbantartja
a féosztaly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertanat, kidolgozza és dokumentélja az alkalmazott becslési
eljarasi médszereket; egylittmikodik a hazai és nemzetkozi statisztikai szervezetekkel a statisztikdk modszertani
harmonizécidja terén;

4. kdzzéteszi a hataskorébe tartozo statisztikai publikdcidkat, illetve sajtokdzleményeket készit;

5. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinaciés féosztéllyal egylttmikodve folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikdk
Osszeallitdsdhoz beérkezd adatok folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének modszertanat;

6. a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatésagi ellenérzést végez;

7. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatdsagi
ellendérzésekben;

8. hatdsdgi eljaras keretében, az elvégzett ellenérzések vizsgdlati eredménye alapjan, szlikség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

9. nyomon koveti az ellen6rzések sordn feltdrt hidnyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatéknal;

10. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az Adattarhazban tarolando, a féosztaly
feladatkorébe tartozé adatokat tovébbi felhasznalds, illetve adatmegérzés céljabdl, és ellatja az adatokkal
kapcsolatos szakmai ellendrzési feladatokat, valamint szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaloival;

11. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;
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12. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatassal kapcsolatos, feladatkorébe tartozo
allasfoglalasokat.

2.4.3.1.1. Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai osztaly

1. 6sszedllitja és kozzéteszi a monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai adatokat és azok mddszertani leirasat,
valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazo rendszeres sajtokdzleményeket és tajékoztatokat készit,
a Pénziigyi infrastruktirdk és pénzforgalom igazgatdsdggal egyittmikodve oOsszedllitia és  kozzéteszi
a pénzforgalomra vonatkozé statisztikai adatokat;

2. egyuttm(kodik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel a monetéris és a pénzigyi stabilitasi, valamint
pénzforgalmi statisztikdkkal kapcsolatos ligyekben, elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdgdnak
Monetaris és pénzpiaci statisztikai munkacsoportjdban (Working Group on Monetary and Financial Markets
Statistics), és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra Iétrehozott ideiglenes szakért6i csoportok
(Task Force-ok) munkdjaban;

3. allast foglal a monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatasokat és a hitelintézetek kotelezé
tartalékolasi kotelezettségét érinté kérdésekben, és meghatdrozza a hitelintézetek altal elhelyezendd koételezd
tartalék 6sszegét;

4. a Bankban foly6 elemzé és dontés-el6készit6 munkdhoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére monetaris és pénzigyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgaltat; a kiilsé felhasznalokkal és a statisztikai
adatokat felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart; az Ujonnan felmerlt igényekrol, ezek
javasolt kezelési madjardl, valamint a felhasznaldi visszajelzésekrdl folyamatosan téjékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly vezetéjét;

5. nyomon koveti a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok (International Financial Reporting Standards)
véltozasait, hazai adaptélasat.

2.4.3.1.2. Fizetési mérleg osztaly

1. kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentaldsaval negyedévente sajtokézleményeket készit,
illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos jelentéseit a kormdanyhivatalok és a banki vezeték
tdjékoztatasara;

2. a Bankban folyd elemzé és dontés-elékészitd munkahoz, valamint a kormdanyzat és a nemzetkodzi szervezetek
részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgaltat; a kiils6 felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznald
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart; az Ujonnan felmertlt igényekrdl, ezek javasolt kezelési médjarol,
valamint a felhaszndldi visszajelzésekrél folyamatosan tdjékoztatia az Adatszolgdltatdi  kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordindcids féosztaly vezetdjét;

3. egylttmUikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos tigyekben, és
képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsdganak Fizetésimérleg munkacsoportjaban (Working Group on External
Statistics) és a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakért6i csoportok (Task Force-ok)
munkajaban, valamint részt vesz az Eurostat, az OECD és az IMF fizetési mérleggel és kiilfoldi befektetési pozicioval
kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban.

2.4.3.1.3. Pénziigyi szamlak osztaly

1. rendszerezi a pénzlgyi statisztikdkhoz (pénzligyi szamldkhoz, allamhaztartasi statisztikdkhoz, értékpapir-
statisztikdkhoz) sziikséges adatokat, Osszeallitia a pénzligyi statisztikdkat, adatokat tesz kozzé, és azok
kommentéldsaval rendszeres sajtékozleményeket készit;

2. egylittmUkodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a pénziigyi szamlakkal, az allamhéztartasi statisztikakkal és
értékpapir-statisztikdkkal kapcsolatos lgyekben; elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak
a Pénziigyi szamlak és allamhaztartasi statisztikai (Working Group on Financial Accounts and Government Finance
Statistics), valamint az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics) munkacsoportjaiban, és részt
vesz a munkacsoportok altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok)
munkajaban;

3. az allamhaztartasi statisztikdk terlletén a Kozponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) és
a Pénzligyminisztériummal érvényben |évé megdllapodas alapjan a két intézménnyel a statisztikdk 6sszedllitdsaban
egyuttmdkodik;

4. elvégzi a részére el6irt (belsé és kiils6) adatszolgaltatasi feladatokat, koordinalja az EKB Kézpontositott Ertékpapir-
adatbazisaval az adatcserét, a kiilsé felhasznédlokkal és a statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel
folyamatos kapcsolatot tart; az Gjonnan felmerdilt igényekrél, ezek javasolt kezelési médjarol, valamint a felhasznaloi
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visszajelzésekrdl folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids
féosztaly vezetdjét.

2.4.3.2. Feluigyeleti statisztikai féosztaly

A Felligyeleti statisztikai f6osztaly — a nyilvanossag tajékoztatdsa, a nemzetkozi adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitése, valamint a Banknak a pénziigyi rendszer prudencidlis felligyeletére vonatkozé politika kialakitasa és
hatékony vitele, tovabba a pénziigyi rendszer mikro- és makroprudenciélis feliigyelete tekintetében fennalld
feladatai elldtdsa érdekében — Osszedllitia a feladatkdrébe tartozd mikro- és makroprudencidlis, felligyeleti
tevékenység ellatasahoz sziikséges kimutatasokat és statisztikakat. Ennek keretében:

1. az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, min6ségbiztositasi és koordinacids féosztalytdl statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatoésagi ellenérzés keretében makroszint(i ellen6rzés ala veti a mikro- és makroprudencidlis
fellgyeleti tevékenység ellatasdhoz szilkséges, bankszakmai felel6sségébe tartozé adatokat, meghatarozza
az adatfeldolgozas soran alkalmazandd ellendrzési szempontokat;

2. elvégzi a részére eldirt (belsé és kilsé) adatszolgaltatasi feladatokat, és kapcsolatot tart az eurdpai felugyeleti
hatésagokkal a rendszeres adatszolgaltatdsok adatminéségének biztositasa targydban;

3. a tarsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgyujtéseket, illetve rendszerezi
a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatdsahoz sziikséges adatokat;

4. a feladatkorébe tartozoé adatokbdl idésorokat és kimutatasokat készit, kidolgozza és karbantartja a feladatkorébe
tartozo statisztikak modszertanat, valamint ezen statisztikak mellett azok — bankszakmai felel6sség szerint illetékes
szakterlletekkel egyetértésben kialakitott — értelmezését is tartalmazé rendszeres sajtékdzleményeket publikal;

5. a fellgyeleti szaktertletekkel egylttmUkodve az altaluk igényelt intézményi csoportokra vonatkozoéan kialakitja,
karbantartja és mkodteti a mikroprudencialis célu kockazati monitoring rendszert;

6. egyuttmU(kodik a szervezeti egységekkel a mikro- és makroprudencidlis adatszolgaltatdsok mindségével
kapcsolatos adatszolgéltatoi kapcsolattartdsban, a bankszakmai felelésség szerint illetékes szakteriletekkel
egyuttmUlkoédve megviélaszolja az adatszolgdltatoktdl beérkezd értelmezési kérdéseket;

7. a Bankban folyo felligyeleti tevékenység ellatasahoz mikro- és makroprudencialis adatokat szolgéltat; a kiilsé
felhasznélokkal és a statisztikai adatokat felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan
felmerdilt igényekrél, ezek javasolt kezelési modjardl, valamint a felhaszndloi visszajelzésekrél folyamatosan
tajékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

8. a bankszakmai felelsség szerint illetékes szakterliletekkel egylittmiikodve adatszolgéltatasi témakban ellatja
a Bank képviseletét az Eurdpai Bankhatdsdg (a tovébbiakban: EBA), az Eurdpai Biztositds- és Foglalkoztatéinyugdij-
hatésag (a tovabbiakban: EIOPA), valamint az Eurépai Ertékpapirpiaci Hatésag (a tovabbiakban: ESMA) megfelelé
testileteiben;

9. az Adatszolgaltatoéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinadciés féosztallyal egylttmikodve, folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a beérkez6é adatok
folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének médszertanat;

10. a feladatkorébe tartozoé statisztikdk elkészitéséhez sziikséges adatkorokben a kialakitott mddszertan alapjan
folyamatos szakért6i adatmindség-ellenérzést végez;

11. nyomon koveti az ellenérzések sordn feltart hidnyossagok kikiszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatéknal;

12. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztéllyal egylittmiikédve atadja az Uzleti
intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az Adattarhazban térolandd, a féosztaly feladatkorébe tartozéd
adatokat, ellatja az azokkal kapcsolatos szakmai ellendrzési feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz
felhasznaloival;

13. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feligyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasdban;

14. elkésziti, koordindlja és a honlapon GYIK formdjaban kozzéteszi a feladatkdrébe tartozé adatszolgéltatasokkal
kapcsolatos adatszolgaltatoi kérdésekre adott valaszokat, szakmai véleményeket, egylittmikodve a tdrgya szerint
illetékes szakterlletekkel, valamint az eurdpai felligyeleti hatdsagokkal;

15. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelndkhoz tartozé szakteriiletek altal
folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kiviili hatésagi ellenérzésekben adatszolgaltatasi témakban szakmai
tdmogatast nyujt, igény esetén értékeli a felligyelt intézmények adatszolgaltatasi tevékenységét;
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16. nyomon koveti a hazai szdmviteli szabalyozds és a nemzetkozi pénziigyi jelentési standardok (International
Financial Reporting Standards) valtozasait, azok eurdpai és hazai adaptaldsat, valamint biztositja a bankszakmai
feladatkdrébe tartozo adatszolgaltatasok és statisztikék sziikséges harmonizalasat;

17. az adatgazda szervezeti egységek, az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindciés féosztaly,
valamint a Felligyeleti Koordinacios Kdzpont és az Informatikai igazgatdsdg kozremiikodésével ellatja a feligyeleti
célu europai és nemzetkozi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatszolgéltatasi feladatokat.

A féosztalyon beliil az alabbi osztalyok miikddnek:

2.4.3.2.1. Pénziigyi intézmények statisztikai osztaly
Az osztdly a féosztalyhoz tartozo feladatokat a hitelintézetek, a pénziigyi véllalkozasok, a pénzforgalmi intézmények
és pénzpiaci kozvetitdk elsédlegesen felligyelési célu adatszolgaltatasaival 6sszefliiggésben latja el.

2.4.3.2.2. Biztositas és pénztar statisztikai osztaly
Az osztaly a féosztalyhoz tartozé feladatokat a biztositasi és pénztari piac szereplSinek elsédlegesen felligyelési célu
adatszolgéltatasaival 0sszefliggésben latja el.

2.4.3.2.3. Tokepiaci statisztikai osztaly

Az osztaly a féosztélyhoz tartozo feladatokat a befektetési szolgaltatok, a befektetési véllalkozasok, a befektetési
alapok és alapkezel6k, valamint a t6kepiaci infrastrukturak elsédlegesen felligyelési célu adatszolgaltatasaival
Osszefliggésben latja el.

2.4.3.3. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly

Az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly feladata a Statisztikai igazgatosag
felel6sségi korébe tartozé adatszolgéltatasok befogadasi feladatainak ellatdsa, az adatbefogadd rendszerek,
valamint az elsédleges adatfeldolgozé rendszerek (a tovdbbiakban: felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok)
Uzemeltetése, a beérkezett adatok és a tovabbfelhasznaldkkal megallapodott szabélyok szerinti minéségbiztositasa,
a statisztikai tevékenység mindségének és hatékonysaganak fejlesztése, az egyittmikodés erbsitése
a felhasznélokkal, térsintézményekkel és kapcsolattartds a nemzetkozi intézményekkel. A féosztdly felel6sségi
korébe tartozik ezen felll az ltala feliigyelt alkalmazdsok adatbazisainak tartalmi integraltsdganak biztositasa,
melynek keretében egyiittm(ikddik az Adatgazdalkodasi féosztallyal, és kdzdsen alakitjak ki a statisztikai rendszerek
integralt mikodését. Feladatkorébe tartozik tovabba a Banknak a monetaris politika kialakitdsara és hatékony
vitelére, valamint a pénziigyi stabilitdsra vonatkozd feladata elldtdsat szolgdld konjunktura, ar- és arfolyam-
statisztika 6sszedllitasa.

2.4.3.3.1. Statisztikai koordinacio osztaly

1. meghatdrozza a statisztikai mindségbiztositds kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellendrzések és
a minéségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a Statisztikai igazgatésag
ellenérzési moddszertanainak fejlesztését, feladatkorébe tartozdéan aktualizdlja és folyamatosan fejleszti
az auditkézikonyvet, illetve koordinalja a tarsféosztalyok e tevékenységét, érvényre juttatva az egységes minéségi
kovetelményeket;

2. a Pénzugyi infrastrukturdk és pénzforgalom igazgatdsdggal egyeztetett moddszertan alapjan folyamatos
adatszolgaltatoi szintl hatdsagi ellenbrzést végez a pénzforgalmi adatszolgéltatasok tekintetében;

3. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsanak és Altalanos Tanacsanak tajékoztatasara késziild
anyagok Osszedllitasanak tdmogatasara, illetve adatszolgdltatasi kotelezettség kérdésében egyeztet az EKB-val,
koordindlja a KBER Statisztikai Bizottsdga (STC) és az Eurostat Monetaris, Pénzligyi és Fizetésimérleg Statisztikai
Bizottsdga (CMFB) anyagainak véleményezését;

4. szervezi, koordindlja és min&ségbiztositasi szempontbol szakirdnyitja a statisztikai és felligyeleti moédszertani
fejlesztéseket és az alkalmazott becslési eljarasi modszerek kidolgozasat, illetve felligyeli azok dokumentélasat;

5. koordinalja a Statisztikai igazgatdsag feladatkorébe tartozéan folytatott hatdsagi eljarasokat; a kockazati tényezék
mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi, koordindlja és lebonyolitja a helyszinen kiviili, illetve helyszini
hatésdgi ellendrzéseket, tovabba a szlikség szerinti intézkedések kezdeményezését;

6. a tarsadalmi koltségtudatosség elvének szem elétt tartdsaval 6sszehangolja az adatgy(jtések meghatdrozasaban
kozrem(kodé szervezeti egységek munkajat, koltséghaszon-elemzéseket végez, melynek keretében elkésziti
a jegybanki adatszolgaltatasi el6irasokat, az MNB adatszolgaltatdsi rendeleteit, és kidolgozza az ezzel kapcsolatos
szabalyokat;
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7. teljesiti a statisztikai, felligyeleti adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgéltatdsi
szerz8désekben foglalt feladatokat, és koordindlja a Statisztikai igazgatésag egyes féosztalyaihoz beérkezett
felhaszndloi igényeket; szervezi és irdnyitja a statisztikai adatokat haszndld szervezeti egységekkel, illetve
a tarsintézményekkel megkotott szolgaltatasi szerz6dések megkotését, karbantartasat, és nyomon kdveti az abban
foglaltak teljesiilését;

8. ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altalanos gazdasag-statisztikai (General Economic
Statistics) munkacsoportjaban, és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott szakértGi
csoportok (Task Force-ok) munkajaban;

9. &tveszi és feldolgozza a KSH-t6l és mas szervektdl, illetve intézményektdl a jegybanki elemzéshez és
dontéshozatalhoz sziikséges konjunkturastatisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat, adatokat szolgaltat
a dontéshozdk és elemzdk részére, publikdl a Bank honlapjan, nemzetkozi szervezetek részére adatot szolgaltat,
a kulsé felhaszndlokkal és a statisztikai adatokat felhasznalo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart,
az Gjonnan felmerdilt igényeket kezeli;

10. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletekben elrendelt adatszolgéltatasokkal kapcsolatos, feladatkdrébe
tartozo allasfoglalasokat, egytittm(ikddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

11. a hatdsagi eljarast folytatd szervezeti egységekkel egyittm(ikddve kialakitja a Bank szankcionalési politikajanak
alapelveit;

12. a felUgyeleti célu eurdpai és nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatkiildési feladatok
elldtasaban egyittmikodik a Felligyeleti statisztikai féosztallyal;

13. 6sszedllitja és a Bank honlapjan elérhetévé teszi a statisztikai kdzlemények és tajékoztatok kozzétételi idépontjat
feltlintet6 statisztikai Publikaciés naptart;

14. értesiti az érintett intézményeket a Bank adatszolgdltatasi rendeleteiben elGirt, kijel6lésen alapuld
adatszolgaltatasi kotelezettségek keletkezésérdl vagy visszavondasarol.

2.4.3.3.2. Adatszolgaltatoi kapcsolatok osztaly

1. a Jegybanki statisztikai féosztdly és a Felligyeleti statisztikai féosztaly feladatkorébe tartozd statisztikdk,
kimutatasok és adattarhazi adatkorok osszedllitdsahoz kapcsoldddan

a) elldtja a kiulonbozé adatszolgaltatdsok adatszolgéltatonkénti befogadasi és feldolgozasi feladatait, és
kozrem(ikodik a folyamatba épitett ellenérzések elvégzésében,

b) tdmogatja az adatszolgaltatokat az adatszolgaltatasok kitoltése és a Bankba vald bekiildés kapcsan felmerlt
kérdéseik megvalaszolasaval;

2. a rendkivili adatszolgéltatast hatarozattal elrendelé szervezeti egységekkel egyittmikodve befogadja és
feldolgozza - a Statisztikai igazgatésdg adatbefogadd rendszerein keresztil befogadott és azokban definidlt —
a hatérozatokban elrendelt adatszolgéltatasokat, tdmogatja az adatszolgaltatokat az adatszolgéltatasok kitoltése és
a Bankba valo bekiildés kapcsan felmerdlt kérdéseik megvalaszolasaval;

3. a Jegybanki statisztikai féosztaly és a Fellgyeleti statisztikai féosztaly feladatkdrébe tartozo statisztikak,
kimutatasok, felligyeleti adatok és adattarhazi adatkorok osszedllitdsahoz kapcsoldéddan, a statisztikai, felligyeleti
tevékenységekre kialakitott mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfelelve, hatdsagi ellenérzés
keretében, folyamatosan ellendrzi az adatszolgaltatasi elSirdsok betartasat, ellendrzi és biztositja a mikroadatok
elvart adatmindségét, mezoszintl ellenérzéseket végez;

4. az egyes adatszolgaltatasok bankszakmai felelGsi teriiletével egyeztetett modszertan alapjan, a felel6sségi korébe
tartozd alkalmazasokban kezelt adatszolgaltatasok tekintetében, az ott rogzitett ellen6rz6 szabdlyok érvényesitése
révén folyamatos adatszolgaltatoi szint(i hatdsagi ellendrzést végez;

5. az adatszolgaltatok részérdl szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatésdganak, j6 minéségének érdekében
a vizsgdlando statisztikakra vonatkozo javaslatokkal és a vizsgalatban valé részvétellel, az intézkedési tervben foglalt
feladatok meghatdrozaséaval, valamint a hatésagi ellenérzések soran feltart hidnyossdgok kikliszobolésére tett
intézkedések nyomon kdvetésével tdmogatja az eseti helyszinen kiviili, illetve helyszini hatdsagi ellenérzést;

6. atadja az érintett szakmai szervek (KSH, BEVA, OBA) részére az egyuttmikodési megallapoddsokban eldirt
adatokat;

7. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztély részére az Adattdrhazban térolandé, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaléival;

8. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;
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9. a felligyelt intézmények altal kuldott adatokbdl informaciét szolgéltat a dijbevallasok eléirasahoz, biztositja
tovabbd, hogy a Kdzponti Torzsadattér (a tovabbiakban: KTA) adatai alapjan a felligyelt intézmények alapdij el6irasai
a felgyeleti dijszamito rendszeren keresztiil a gazdaségi terililet szdmara elérhetdk legyenek;

10. tdmogatdst nyujt az adatgydjtések tervezésében, kidolgozdsdban és elSkészitésében, és visszajelzést ad
az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

11. m(kodteti az adatszolgaltatasok befogadasat, Osszedllitasat biztositd informacids rendszert (ide nem értve
az ERA rendszert), gondoskodik karbantartasardl, és kezdeményezi a fejlesztését, felligyeli a felelésségi korébe
tartozo alkalmazasok, valamint kapcsolédé rendszereik kdzotti integraciot, koordinalja a felelésségi korébe tartozo
alkalmazasokat érint6 valtozasokat és az incidenskezelés szakteriiletet érint6 feladatait;

12. adatbefogadas és elsédleges adatfeldolgozas szempontu tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatdsag lzleti
folyamatainak kialakitasat, a meglévo folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak névelését.

2.4.3.4. Adatgazdalkodasi féosztaly

1. feladata, hogy az Adattirhdzban, valamint a felel6sségi korébe tartozd egyéb alkalmazasok esetében
(a tovabbiakban: felelésségi korébe tartozd alkalmazdsok) a tarolt adatokat a jegybanki alapfeladatokat elldtd
szervezeti egységek szdmdra hozzaférhetévé tegye;

2. elvégzi a Statisztikai igazgatésag hataskorébe tartozé informatikai alkalmazéasok fejlesztési céljainak,
kovetelményeinek meghatarozasat; szakmailag koordinalja a fejlesztési és egyéb szakmai projektek végrehajtasat
az Informatikai igazgatdsaggal egyuttmikodve;

3. szakértékkel tamogatja a Bank — Statisztikai igazgatdsag altal kezelt — adatvagyonanak kiakndzasat;

4. feladata, hogy a felhaszndlokkal valé kapcsolattartds révén ismerje meg a felhaszndlé teriiletek Statisztikai
igazgatosag hataskorébe tartozé adatvagyonhoz, illetve alkalmazasok hasznélatdhoz kapcsolédé felhasznaloi
igényeit, és egytittm(ikodjon ezen igények optimalis kielégitésének biztositasaban;

5. részt vesz a Statisztikai igazgatosag hataskorében torténd alkalmazasfejlesztési, informatikai tanacsadasi és
Uzemeltetés-tdmogatasi kozbeszerzési eljarasok kidolgozaséban és biralataban;

6. elldtja a Statisztikai igazgatdésag adatvagyon-gazdélkodasi feladatainak adatvagyon kezeléssel kapcsolatos
feladatait; részt vesz az adatszolgdltatasi igények, valamint a hozzdjuk kapcsolédd fejlesztési feladatok
meghatarozasban, mind a dontés-elékészitési, mind a végrehajtasi eljarasok kidolgozasa sordn; az igényelemzési és
dontés-el6készitési munkaba szilkség esetén bevonja a tarsféosztdlyokon és a Bank érintett szakteriletein dolgozo
szakértdket is;

7. elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsdganak Statisztikai informacié-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management), és részt vesz a munkacsoport altal
egyes célfeladatokra Iétrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok) munkajéban.

2.4.3.4.1. Uzleti intelligencia kompetencia kozpont osztaly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont osztaly f6 feladata, hogy az Adattarhazban, valamint a felel8sségi
korébe tartozo egyéb alkalmazéasok esetében (a tovabbiakban: felelésségi korébe tartozéd alkalmazasok) a tarolt
adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellatod szervezeti egységek szamdra hozzaférhetévé tegye, és lekérdezéssel,
illetve adatfeldolgozassal tdmogassa az ezen adatokat felhasznald teriiletek munkdjat, tovdbbad gondoskodjon
a felel6sségi korébe tartozd alkalmazasok adatfeldolgozasi és termék készitési folyamatainak felligyeletérdl,
fejlesztésének menedzselésérdl és a hataskorébe tartozé Uizleti intelligencia adatok karbantartdsanak elvégzésérdl,
valamint a felhasznéalokkal valé kapcsolattartasrdl. Az osztaly felelésségi korébe tartozik ezen feliil az altala
Uzemeltetett alkalmazasok tartalmi integraltsaganak biztositasa. Ennek keretében:

1. gondoskodik a Bank Adattarhdz kozéptavu stratégidjanak végrehajtasardl, kozremikodik az Adattarhaz
2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids féosztalytdl, megfelelé bankszakmai
ellenérzések elvégzése mellett, az adatbefogadd rendszerekben - ide nem értve az ERA rendszert - feldolgozott
adatokat rendszeresen atveszi, az Adattdrhazba tolti és azokat tdrolja, statisztikai feldolgozast kdvetéen atveszi
a Jegybanki statisztikai féosztalytdl és a Felligyeleti statisztikai féosztalytol a feldolgozott és bankszakmailag
ellenérzott, felelésségi korébe tartozd alkalmazasokban tarolandé adatokat;

3. gondoskodik arrél, hogy a kilsé adatszolgaltatoktdl kozvetlenil &tvett adatok - a megfeleld bankszakmai
ellenérzések elvégzése utan — bekeriiljenek a felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok adatbazisaiba;

4. biztositja a felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok napi adatfeldolgozasi és termék készitési folyamatainak
mukodését és gondoskodik a felhasznalok jogosultsagi rendszerének meghatarozasarol;

5. biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;
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6. kialakitja és karbantartja az Adattarhaz folyamatszabalyozasat, ehhez kapcsoléddan

a) meghatérozza a felelésségi korébe tartozd alkalmazdsok Uzemeltetéséhez sziikséges folyamatokat és
dokumentalja azokat,

b) a folyamatszabalyozas kialakitasa soran kapcsolatot tart az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és
koordinacios féosztéllyal,

¢) karbantartja a felhasznalok Adattarhazzal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi rendszerét,

d) kidolgozza a felelésségi korébe tartozé alkalmazasok lizemeltetésére vonatkozo incidenskezelési eljarast,

e) gondoskodik a felhaszndlok megfeleld tajékoztatdsardl és a visszajelzések feldolgozasarol;

7. a mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfeleléen gondoskodik a felelésségi korébe tartozd
alkalmazasok adattartalmanak min&ségérol, hiba esetén gondoskodik annak elharitasardl, a hibas adatoknak
az adatgazdakkal egyiittm(ikodésben torténd javitasarol és Ujratoltésérdl;

8. folyamatosan fogadja és menedzseli a felel6sségi korébe tartozd alkalmazasok napi operativ miikodésével
kapcsolatos igényeket, és ehhez kapcsoloddan a felhasznaloi igényeknek megfeleléen a minéségbiztositasi
rendszer kdvetelményei szerint karbantartja az Adattarhaz architekturajat és toltési folyamatait;

9. adattarhdz szempontu tervezéssel tamogatja a Statisztikai igazgatdsag Uzleti folyamatainak kialakitasat,
a meglévé folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak névelését;

10. kialakitja és biztositja a statisztikai alkalmazdsok integralt mukodését az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egyiittmikodve;

11. kialakitja és mukodteti a kozvetlen adattarhazi adattartalom alapjan késziilé, a Statisztikai igazgatdsag
felel6sségi korébe tartozoé publikaciok folyamatait.

2.4.3.4.2. Projektkoordinacio és alkalmazastanacsadasi osztaly

1. elldtja a Statisztikai igazgatdsagot érint6, informatikai fejlesztéssel jaré és egyéb, a Statisztikai igazgatdsag
tevékenységéhez kapcsolddo szakmai projektek el6készitését és szakmai koordinalasat. Ennek keretében:

a) egylttm(ikodik az Informatikai igazgatdsag projektvezetésével a fejlesztési, tesztelési és egyéb bevezetési
feladatok tervezésében, koordinaldsaban,

b) szervezi és koordinalja a Statisztikai igazgatésdag munkatdrsainak projektek érdekében kifejtett tevékenységét,

c) a Statisztikai igazgatésdg nevében részt vesz a projektek elékészitéséhez és lebonyolitdsahoz sziikséges
dokumentumok 0Osszeallitasaban (lizleti esettanulmany, beszerzési dokumentumok, szerzédések, kovetelmény-
specifikaciok, Projekt Alapité Dokumentum, teljesitésigazolasok, jegyzékonyvek, jelentések stb.),

d) a Statisztikai igazgatdsag részérdl kozrem(ikodik az Informatikai igazgatdsdg éltal vezetett fejlesztésekben részt
vevo vallalkozdkkal tortén6é megbeszéléseken, részt vesz a szakmai és litemezési feladatok egyeztetésében,

e) biztositja a projekteket érinté szervezetek és munkatarsak felé torténd informacidéaramlast és kommunikaciot,

f) biztositja a projektek felligyelébizottsdgai szamara sziikséges informdcidkat, és az Informatikai igazgatdsag
projektvezetésével egyittm(ikddve 0Osszedllitia a dontés-el6készitési, jovahagyasi lépésekhez sziikséges
dokumentaciokat,

g) részt vesz a Statisztikai igazgatosag fejlesztési és beruhazasi terveinek 6sszeallitadsaban,

h) a Statisztikai igazgatdsdg képviseletében részt vesz a projektekhez kapcsolédd beszerzési eljarasok
el6készitésében és lebonyolitasdban, a megfeleld szakteriletekkel egyuttmdikodve,

i) a Statisztikai igazgatosag képviseletében részt vesz a szerz6dések szakmai el6készitésében, méddositasaban és
véltozaskezelési eljarasaiban, valamint nyilvantartja és koveti a Statisztikai igazgatésag projektjeihez kapcsolédo
tanacsadasi, fejlesztési és karbantartasi szerz6déseket, és sziikség esetén intézkedéseket kezdeményez;

2. a Statisztikai igazgatdsdg hatdskdrében miikodd rendszerekkel és az adatvagyon kiaknazéssal kapcsolatban
folyamatos tdjékoztatast nyujt és képzést biztosit, illetve felméri a szakterileti szakmai igényeket, és megtervezi,
definidlja a szlikséges rendszer és/vagy folyamatfejlesztési, médositasi feladatokat. Ennek keretében:

folyamatosan koveti a technoldgia valtozasokat,

b) folyamatosan kapcsolatot tart a Bank szakterileteivel, koveti a Statisztikai igazgatdsdg hataskorén kiviili
informatikai projekteket, és feltarja az azokkal valé szinergia lehetéségeket,

) folyamatosan kapcsolatot tart a Bank szakterileteivel, és feltarja a Statisztikai igazgatdsag hataskorébe tartozéd
adatfeldolgozé és elemz6 rendszerek segitségével megoldhaté Uj feladatokat, részt vesz ezek igényfelmérésben,
d) az adatvagyon ismeretében, adatelemzési tandcsadas keretében riportkészitési tdmogatast nyujt
a szaktertleteknek.
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2.4.3.4.3. Adatvagyonkezelés és mikroadat osztaly

1. ellatja a Statisztikai igazgatosag kezelésében l1évé adatvagyon stratégiai kezelésének feladatait. Ennek keretében:
a) stratégiai és megvalositasi javaslatokat készit az adatvagyon menedzselési feladatokkal kapcsolatban,

b) szakmailag iranyitja az adatvagyon optimalizalast célzé projekteket, feladatokat (pl. adatleltar, adatgyUjtések
optimalizalasa stb.),

) részt vesz a granuldlt adatgy(jtések igényeinek elemzésében és hasznositasi médjuk kialakitasaban,

d) egylttmikodik a tarsosztilyokkal és mas szervezeti egységekkel az adatvagyon kiaknazads szakmai és
informatikai megtervezésében, szakértelmével segiti a fejlesztési és tesztelési folyamatokat;

2. ellatja a Statisztikai igazgatdsag hataskorébe tartozd mikro- és térzsadatok kezelését és fejlesztését. Ennek
keretében:

a) ellatja a jegybanki hitelregiszter (HITREG) adatszolgaltatds bankszakmai feladatait,

b) meghatdrozza a kédrendszereket, regisztereket a nemzetkozi, hazai és szakteriileti szabdlyokkal, irdnyelvekkel
osszhangban,

¢) kialakitja az egységes kodtarakat és regiszter rendszereket a kapcsolodé adatfeldolgozé rendszerek szaméra,

d) el6adllitia a statisztikai tevékenység ellatdsdhoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja, Uzemelteti és
karbantartja a statisztikai és felligyeleti adatbefogadasi és feldolgozasi folyamatokhoz sziikséges regiszterek
és egyéb torzsadatok rendszerét, adatforrasait, tovdbbd egylttmiikodik a Felligyeleti Koordinaciés Kozponttal és
az Informatikai igazgatdsaggal a feliigyeleti regiszterinformaciok karbantartasaban,

e) meghatarozza a torzsadattari rendszerrel kapcsolatos fejlesztési irdnyokat, részt vesz azok tervezésében,
fejlesztés-tamogatasaban és lGzembeallitasaban, tamogatja a torzsadattari alkalmazasok lzemeltetést, és ellatja
a bankszakmai felelési tevékenységet;

3. elldtja a Statisztikai igazgatdsdg hataskorében kezelt adatokra éplildé adatszotér lUzemeltetésével kapcsolatos
feladatokat. Ennek keretében:

a) szervezi az adatszotér karbantartasi munkait az adatgazda szervezeti egységek bevondsaval,

b) kidolgozza tovébbi rendszerek adatainak és egyéb adatkdroknek az adatszétarba valé felviteli elveit, eljarasait,

¢) szakmailag irdnyitja az adatszétar fejlesztési projektekkel kapcsolatos munkékat,

d) tdmogatést nyujt az adatszotar felhasznélasahoz;

4. ellatja a felel6sségi korébe tartozo publikaciok elkészitéséhez és min6ségellenérzéséhez tartozo feladatokat.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.1.1.1. alcime helyébe a kévetkezd
rendelkezés 1ép:

»3.1.1.1. Feliigyeleti Koordinaciés Kézpont

A féosztaly a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk iranyitasa ala tartozéd
szervezeti egységek vonatkozasaban

1. amennyiben a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk felligyelete ala tartozo
szervezeti egység az el6terjeszté vagy el6éado, koordindlja a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs Ulésére benyujtandd
elSterjesztések és jelentések elkészitését, jovahagyasat, nyilvantartja és nyomon koveti a dontéseket, tovabba
koordindlja a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs Ulésének napirendi pontjai tekintetében a dontést tamogato felkésziték
megalkotésat;

2. el6seqiti a feliigyelési tevékenység lehetdség szerinti 6sszehangolasat és egységesitését;

3. koordindlja a szakteriiletek jelentéseinek, publikdcidinak el6készitését;

4. koordinalja a kényvvizsgaldkkal kapcsolatos kdzos feligyeleti allaspont kialakitdsat, kiilondsen a kdnyvvizsgaldi
a Pénziigyminisztériummal kotott egytittmiikodési megallapodasban foglaltak teljesiilését, illetve aktualizélasanak
szlikségességét, ideértve a kapcsolattartassal 6sszefliggé feladatokat is;

5. a hatdsagi és Ugyfélszolgalati tevékenység tekintetében havi rendszerességgel a statisztikai jelentéshez adatokat
gy(jt, tovabba a fellgyeleti tevékenységre vonatkozé felsévezetdi informacidigényt kielégité ad hoc és rendszeres
beszamolot készit;

6. koordinadlja, el6késziti és elSterjeszti a felligyelési és fogyasztovédelmi tervezési folyamatokat, beleértve
a prioritdsok meghatarozasat és visszamérését, az éves helyszini és nem helyszini felligyelési tervek elkészitését,
azok dontéshozatalra vald el6készitését és teljesiilésiik ellendrzését;

7. az éves helyszini és nem helyszini felligyelési tervek tekintetében az elérehaladast folyamatosan nyomon koveti,
beszamolasi rendszert mikodtet;
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8. a szakteriletekkel egyuttmikodve elkésziti a fellgyeleti és fogyasztovédelmi éves munkatervet és annak
visszamérését;

9. koordindlja a Bank éves és idészaki jelentésében a felligyeleti és fogyasztovédelmi fejezetek elkészitését;

10. tdmogatast nyujt a rendszeres adatszolgéltatdshoz kapcsolédd jogszabalyi megfelelést vizsgélo,
a mutatészamokhoz kapcsolt automatikus jelzérendszerre (a tovabbiakban: ,csengetések”), illetve monitoring
rendszerre vonatkozé szakteriileti koncepcié kialakitdsdban és karbantartdsaban, koordindlja a ,csengetések” és
a kapcsolédo IT-rendszer karbantartdsat;

11. koordinadlja a KOFIR (Felligyeleti folyamattamogatd) projekt megvaldsitdsat és a rendszer élesitését kdvetden
annak szakmai Uizemeltetési feladatait;

12. az eréforrds és feladatmonitoring nyilvantartas adatait felhasznédlva a feliigyeleti folyamatokat elemzi, és
az egyes folyamatok, alfolyamatok atlagos atfutasi idejére javaslatot tesz, azok felllvizsgalatat elvégzi;

13. mindségbiztositasi auditok végzésével tamogatja a felligyelési, ellendrzési és az ezekhez kapcsolddd belsé
munkafolyamatok szabalyszer(iségét, hatékonysagat, az elfogadott modszertani és eljarasrendi dokumentumoknak
megfelel6 gyakorlat kialakuldsat, illetve azonositja a moddszertani fejlesztési lehetéségeket, és javasolja
a szaktertletnek azok szabélyzatokba valé atliltetését;

14. koordinalja a tarshatésagokkal kétott vagy megkdtendd egytttmikodési megéllapodasok kialakitasat, nyomon
koveti az egyuittmUikodési megallapodasban foglaltak teljesiilését, illetve aktualizaldsanak sziikségességét;

15. ellatja a jogszabalyoknak megfeleléen a hatdsagi képzést és vizsgaztatast végzd szervek (képzd szervek) és
vizsgabiztosok mukodésének és tevékenységének engedélyezésével, a jegyzékbe vételével, torlésével, valamint
a Bank honlapjan torténdé kozzétételével, aktualizalaséval, tovabba az egyéb hatésdgi vizsgdval 6sszefliggd
engedélyezési, jovahagyasi vagy megdllapitési, jegyzékbe vételi eljarassal, valamint a nyilvantartdsba vétellel
0sszefliggd feladatokat;

16. gondoskodik az engedélyezési-jdvahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési, jegyzékbe vételi eljaras
lefolytatasahoz szilkséges féosztalyi szakvélemények beszerzésérdl;

17.intézi a hatdsagi vizsgara torténd vizsgajelentkezések ellendrzését;

18. Osszedllitia az adott vizsgara a vizsgakérdéssort, valamint a vizsgajegyz6konyvet (vizsgacsomag), és
gondoskodik a vizsgabiztos kijelolésérdl;

19. gondoskodik a sikeresen vizsgazok részére torténd tanusitvanyok kiallitasardl és dtadasarol;

20. gondoskodik a jogszabalyban meghatarozott adatok (tanusitvanyok, vizsgazok, képzé szervek, oktatok, aldirdk,
képzési és vizsgahelyszinek) nyilvantartasarol;

21. mkodteti a kozvetit6i képzés és vizsgarendszert (KKV), valamint a hatdsagi vizsgarendszer alkalmazast (HATV),
tovabbd elvégzi a rendszerek karbantartdsaval kapcsolatos feladatokat;

22. gondoskodik a hatéségi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos informdciok, kodzlemények, allasfoglaldsok,
vizsgaidépontok, képzd szervek és vizsgabiztosok jegyzékének a Bank honlapjara torténd kihelyezésérdl és
folyamatos aktualizalasardl;

23. elkésziti a hatdsagi vizsga szabdlyait tartalmazé vizsgaszabélyzatot, valamint gondoskodik annak folyamatos
aktualizalasarol;

24. kialakitja és kidolgozza a hatdsadgi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos allasfoglaldsokat, tdjékoztatokat,
megvdlaszolja a beérkezé, a hatosagi képzést és vizsgat érinté megkereséseket;

25. az érdekelt szakterliletekkel egytittmUkodve elvégzi a hatdsagi képzésekkel és vizsgakkal kapcsolatos felligyeleti
hatosagi ellenérzéseket, illetve ellatja az ezzel kapcsolatos jogérvényesitési feladatokat, és el6késziti a hatdsagi
dontéseket;

26. gondoskodik a képz6 szervek és vizsgabiztosok jegyzékbdl vald torlését elrendelé hatdsdgi dontések
el6készitésérol;

27.gondoskodik a tanusitvanyok visszavonasat elrendeld hatdsagi dontések el6készitésérdl;

28. kivizsgélja a hatésagi vizsgaval kapcsolatban benyujtott kifogasokat;

29. javaslatot tesz a hatdsagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos hataskorébe tartozdan folytatott hatdsagi ellenérzés
soran a Bank tudomasara jutott szabalytalansagokhoz kapcsolédé intézkedésekre;

30. az érintett szakterlletek bevonasaval elldtja a vizsgakérdésbank kérdéseinek és lehetséges valaszainak
naprakészen tartasat, a kérdésbank véltozasait nyilvantartja, valamint a Bank honlapjén kozzé teszi;

31. az érdekelt szakterililetekkel egylttmikodve, az Informatikai igazgatésag tdmogatdsaval elldtja a fellgyelt
intézmények, az engedélykoteles tevékenységet végzdk és a hatdron atnyuld, fidkteleppel rendelkezd (pénzpiaci,
befektetési, biztositasi, pénztari) szolgaltatok engedélyezési és bejelentési ktelezettség ala es6é adatainak KTA-ban
torténd rogzitését, nyilvantartasat, és elvégzi a KTA adatainak karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;
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32. az adatgazda szervezeti egységek bevonasaval tamogatja a Felligyeleti statisztikai féosztalyt a felligyeleti célu
eurdpai és nemzetkozi térzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatszolgaltatési feladatok elldtasaban;

33. ellatja a KTA fejlesztésével kapcsolatos, szakteriileti igények 0sszegyUjtését, valamint az ezzel 6sszefliggd egyéb
felhasznaloi feladatokat;

34, ellat minden olyan feladatot, melyet a biztositaskozvetitk és pénziigyi szolgaltataskozvetiték hatdsagi képzése,
illetve vizsgaztatasa vonatkozasaban jogszabdly a Bank hatdskorébe utal.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok miikodnek:

3.1.1.1.1. Feliigyeleti riporting osztaly

3.1.1.1.2. Hatosagi képzési és nyilvantartasi osztaly
Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetbjével elézetesen egyeztetve — a féosztaly vezetdje
hatérozza meg.”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.1.1.2. alcime a kdvetkez6 28. és
29. ponttal egészul ki:

(Digitdlis feltigyelésért felel6s f6osztdly

A féosztdly)

,28. a pénziligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk irdnyitésa ala tartozo szervezeti
egységek tekintetében - a szakterlletek igénye szerint — részt vesz a felligyelést tamogato informatikai rendszerek
kialakitasa, fejlesztése és karbantartasa vonatkozasaban;

29. részt vesz az elektronikus Ugyintézés Ggymenetéhez kapcsolodd felligyeleti szint(i eljardsok szakteriletek
részérél felmertlé fejlesztési igényeinek kialakitdsdban, valamint ebben a kérdéskorben kapcsolatot tart
az Informatikai igazgatdsaggal”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cime helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
»5. A foigazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

5.1. A féigazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

5.1.1. Miikddési szolgaltatasi foosztaly

A MUikodési szolgaltatasi féosztaly biztositja a feladatkorébe tartozo és az lzemszer(i miikodéshez sziikséges
feltételeket, ellatja a létesitményfelligyeleti, gondnoki teendbket, gondoskodik az épliletek allaganak megérzésével
(feltjitdsaval), 4talakitasadval, hasznositasdval kapcsolatos dontések elOkészitésérél, miikodteti az éplletek
épuletfelligyeleti rendszereit, elldtja az azokkal kapcsolatos lizemeltetési és ellendrzési feladatokat, biztositja
az lUzemeltetéshez szlikséges miszaki szolgaltatasokat, lizemelteti a gépjarmdparkot, mlkodteti a feladatkorébe
tartozo hibabejelenté és igénykezel6 rendszereket, és gondoskodik a jogszabalyi eléirasokbdl adéddan a Bankra
harulé kornyezetvédelmi, valamint munka- és tlizvédelmi feladatok ellatasarol, megvaldsitasarol. Koltséggazda
szervezeti egységként lebonyolitja — a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésag szakmai irdnyitaséval -
a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

5.1.1.1. Miiszaki és lizemeltetési osztaly

Feladatai korében:

1. ellatja az éplletek lizemeltetésével, dtalakitasaval, feltjitasaval kapcsolatos tevékenységeket;

2. ellatja az éplletek létesitményfeliigyeleti teenddit;

3. gondoskodik az épliletek allaganak megédrzésével (feltjitasaval), atalakitasaval, hasznositasaval kapcsolatos
dontések el6készitésérol;

4. nyilvantartja az éplletekkel kapcsolatos terveket, vezeti az ingatlan-adatbazist;

5.intézi a beruhdzasok teljes folyamatat;

6. felligyeli és ellenérzi a létesitménylizemeltetés korében megkotott szerzédések teljesitését;

7. mukodteti az éplletek éplletfelligyeleti, gépészeti és elektromos rendszereit, ellatja az azokkal kapcsolatos
Uzemeltetési és ellendrzési feladatokat;

8. Uzemelteti a vezetékes tavkozlési és a feladatkdrébe tartozd egyéb berendezéseket, gondoskodik
a telefonvonalak elosztasardl, az épileteken beliili strukturalt kabelhalozat kialakitasarol;

9. muikodteti a feladatkorébe tartozé hibabejelent6 és igénykezel6 rendszereket;
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10. tdmogatast nyujt a kdzponti targyaldk technikai eszkdzeinek lizemeltetéséhez, egyes kiemelt rendezvényeknél
mUszaki hatteret biztosit;

11.irdnyitja a napi Uzemeltetési, javitasi feladatokat;

12. elldtja az energiagazdalkodassal, a kozm(ivekkel kapcsolatos muiszaki feladatokat;

13. ellendrzi és feldolgozza a szolgaltatok éltal kiildott szamldk adatait;

14. az éplletfenntartas korében ellatja az adminisztracios és egyéb feladatokat;

15. a feladatkorébe tartozd beszerzések tekintetében - a kotelezettségvallalasokra, illetve a beszerzésekre
vonatkozé szabalyok szerint - megrendeléseket ad, illetve szerz6déseket kot;

16. elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenbrzését, teljesitésigazolasat,
utalvanyozasat, kezeli és aktualizélja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellenérzi
a koltségfelhasznalast;

17. részt vesz a pénzligyi tervezésben, és kdzrem(ikddik a beszamolok elkészitésében.

5.1.1.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly

Feladatai korében:

1. Uzemelteti a Bank gépjarmUparkjat, szervezi, feliigyeli és nyilvantartja a hivatali gépjarmivek hasznalatat,
Uzemben tartdsat, javaslatot tesz cseréjiikre, értékesitésiikre, Uj gépjarmivek beszerzésére, gondoskodik
a gépjarmivek beszerzésérol, értékesitésérol;

2. gondoskodik a gépjarmuivek Gizembiztonsagardl, karbantartasarol, fenntartasarol, nyilvantartasarol, parkolasarol;
3. végzi az lizemanyag-elszdmoldst és -ellenbrzést;

4.iranyitja és ellendrzi a személy- és eszkdzszallitast;

5. biztositja a m(ikédéshez sziikséges adminisztraciés anyagokat, irodaszereket, butorokat és egyéb anyagokat,
végzi ezen eszkdzok beszerzését és elosztasat, végzi az arculathordozé termékekkel Osszefliggé megrendelési/
gyartasi feladatokat (pl. roll-up, toll, dosszié, jegyzettomb, jelvény stb.);

6. ellatja a feladatkorébe tartozé raktar- és eszkozgazdalkodas feladatait, végzi a raktari készletezés és nyilvantartas
feladatait;

7. elldtja az éplletek gondnoki teenddit, irdnyitja, felligyeli a szallitasi, a takaritdsi és mas egyéb szolgaltatasi
feladatokat;

8. épuletiizemeltetési szempontbdl felligyeli és ellenérzi a biifé izemeltetését;

9. kdzponti vagyonkezelési tevékenységet végez a kdz0s hasznalatu terek eszkozei tekintetében, vezeti az ehhez
szlikséges nyilvantartasokat;

10. nyilvantartja a Bank m(targyait, gondoskodik azok allagmegdbrzésérdl|, vezeti az irodak diszitési célbdl kapott
mutargyainak nyilvantartdsat, az ezzel kapcsolatos szerzédéseket, megéllapodasokat;

11. gazdalkodik az irodahelyiségekkel;

12. irdnyitja a kornyezetvédelmi tevékenységet, mikddteti a Bank Kornyezetvédelmi Vezetési és Hitelesitési
Rendszerét (KOVHIR), ellenérzi a hulladékgazdalkodasi tevékenységet;

13. gondoskodik a kornyezetvédelmi feladatok ellatasarol, megvalositasardl;

14. ellatja a Bank munkavédelemmel 6sszefliggd kozponti feladatait, irdnyitja és ellendrzi a Bank munkabiztonsagi
tevékenységét, ellatja a munkavédelmi paritasos testilettel kapcsolatos, a munkaltatoi oldalt terhel6 feladatokat,
iranyitja és ellendrzi a Bank tlizvédelmi tevékenységét, végzi a munkavallalok munkavédelmi, munkabiztonsagi és
tlizvédelmi oktatasi feladatait;

15. végzi a Bank tlizjelzd és beépitett oltdrendszereinek, eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével,
Uzemeltetésével és karbantartdsaval kapcsolatos muszaki-technikai feladatokat, mUszaki-technikai szempontbdl
ellenérzi azokat;

16. kulsé szolgdltaté igénybevételével végzi a Bank tlzjelz§ és beépitett oltérendszereinek, eszkodzeinek,
berendezéseinek lizemeltetéséhez és fejlesztéséhez szilkséges mlikodési és beruhazasi koltségek tervezését;

17. a feladatkorébe tartozd beszerzések tekintetében - a kotelezettségvéllaldsokra, illetve a beszerzésekre
vonatkozo szabalyok szerint - megrendeléseket ad, illetve szerz6déseket kot;

18. elvégzi az éltala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenérzését, teljesitésigazolasat,
utalvanyozasat, kezeli és aktualizalja a tevékenységéhez szlikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellendrzi
a koltségfelhasznalast;

19. részt vesz a pénziigyi tervezésben és kdzrem(ikddik a beszamolok elkészitésében.
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5.1.2. Informatikai biztonsagi féosztaly

Az Informatikai biztonsagi féosztaly kezeli a Bankot veszélyezteté informatikai kockazatokat. A szervezeti egység
feladata mindazon tervezési, szervezési, ellendrzési, képzési, irdnyitdsi, végrehajtasi és szabalyozasi feladatok
elladtasa, amelyek a Bank informacids rendszerének védelmét szolgaljak. Feladatainak végrehajtasa soran javaslatot
tesz a szakmai szempontok szerint indokolt kockdzatcsokkentd kontrollok és egyéb intézkedések bevezetésére.
Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésag szakmai
iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

Ellatjia a Bank informacids rendszerének biztonsagaval osszefliggé felligyeleti tevékenységet (a jogszabalyoknak,
illetve a legjobb gyakorlatnak megfeleléen), ennek keretében szabdlyzatokat készit, azok alkalmazasat ellendrzi, és
korszerUsiti 6ket; javaslatot tesz az IT biztonsagi politikara, stratégidra vonatkozdan, figyelembe véve a hazai és
nemzetkdzi elvérasokat; tdjékozdédik a szakteriilethez kapcsoléddod legkorszer(ibb informéciévédelmi eljarasokrol,
eszkozokrél és megoldasokrdl, valamint javaslatokat dolgoz ki a Bank informacidbiztonsagi feltételeinek és
korGlményeinek folyamatos fejlesztésére, javitasara; elldtja az éllami és 6nkormanyzati szervek elektronikus
informacidbiztonsagardl szolé 2013. évi L. térvényben (a tovabbiakban: informacidbiztonsagi torvény) és annak
végrehajtasi rendeleteiben meghatérozott feladatokat.

5.1.2.1. Informatikai biztonsagi fejlesztések és szolgaltatasok osztaly

Az Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgéltatasok osztdly mint szervezeti alegység felelds a Bank informatikai
biztonsagi infrastrukturdjanak folyamatos Gzemeltetéséért, fejlesztésért, tovabbd az ezekkel az infrastrukturakkal
kapcsolatos szolgaltatasok nyujtasaért a Bank szamara.

Ennek keretében:

1. IT biztonsagi igényeket specifikal, melyeket képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekkel kapcsolatos feladatok,
illetve projektek végrehajtasa soran;

2. gondoskodik a kriptografiai kulcsok és a Bank kiemelt informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt jogosultsagok
nyilvantartasardl, betekintést biztositva az érintett informatikai rendszerek jogosultsdgadminisztratorainak;

3. elldtja az altala kibocsatott és beszerzett elektronikus tanusitvanyok kiadasaval, cseréjével és visszavondasaval
kapcsolatos feladatokat;

4. biztonsagi feliigyeletet gyakorol a KBER rendszerek vonatkozasaban;

5. lzemelteti

a) a kritikus rendszerek tevékenységeinek monitorozasat megvalésitéd ,Interaktiv Folyamat Rogzité” rendszert,

b) a Bankban rendszeresitett jelszétarold eszkdzt, ennek keretében a beérkezett igények alapjan kialakitja
a jelszétarolasi hierarchiat,

¢) a Banknak a kiilsé felekkel torténé biztonsagos fajlcsere céljara szolgald alkalmazasat,

d) a Bank dltal haszndlt Kézponti jogosultsdg kezelé rendszert, ennek keretében végzi a Bank altal hasznalt
informatikai rendszerek Koézponti jogosultsdg kezelé rendszerbe torténd felvételét, tovabba a beérkezett igények
alapjan kialakitja és karbantartja a jogigénylési folyamatokat,

azzal, hogy az alkalmazast kiszolgalé infrastruktura fenntartasarél az Informatikai igazgatésag gondoskodik;

6. részt vesz a telekommunikacios és halézatbiztonsdgi munka tervezésében;

7. felligyeli a Bank informatikai rendszereinek felhasznaldi adminisztraciojat, jogosultsagi rendszerének
karbantartasat, a megfelel6 logikai hozzaféréskontroll megvaldsitasat, a hozzaférés-védelmi rendszer miikodtetését,
valamint elvégzi ezek ellen6rzését;

8. az informatikai rendszeren belil ellenérzi a fejlesztdi, teszt- és élestizemi kornyezet megfelel elhatérolasat,
feligyeli az e két kornyezet kozotti adat- és programcserét, biztositja ezek szabalyszerliségét.

5.1.2.2. Informatikai biztonsagi elemzéi és incidenskezelési osztaly

Az Informatikai biztonsagi elemzdi és incidenskezelési osztaly legfébb feladata olyan kontrollkérnyezet kialakitasa
és fenntartasa, amely a Bank informatikai biztonsagi keretrendszerén alapul, és amelynek segitségével képes
elemezni és elhdritani kiilénb6z6 tipusu informatikai biztonsagi incidenseket.

Ennek keretében:

1. a kockadzatok nem megengedheté mértékii névekedése vagy a biztonsdgot relevansan érinté informatikai
biztonsagi kockazat esetén irasban tajékoztatja az érintett terlleteket;

2. részt vesz az informatikai (izem- és izemeltetésbiztonsagi tervezésben, és tdmogatja az informatikai teriileteket
a végrehajtasban;

3. végzi a fenyegetettségek értékelését, tovdbbd a halozatbiztonsdgi és sériilékenységi vizsgalatokat,
a konfiguracidelemzést, illetve a tanulsdgok feldolgozasat;
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4. részt vesz az Uzletmenet-folytonossagi és katasztrofa-helyreallitasi tervezésben, a kritikus folyamatok
felmérésében, a keletkezett informacidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és végrehajtasaban;

5. végzi a véletlen és/vagy szandékos adatszivargas megel6zését, detektdlasat;

6. rendszeresen informatikai biztonsagi kockazatelemzéseket végez, mely része az IT biztonsagi compliance osztély
teljes kord kockazatelemzési folyamatainak, és a feltart kockazatok vonatkozasdban kockazataranyos intézkedésekre
tesz javaslatot, illetve intézkedéseket hajt végre igazgatdsagi, elnoki, aleIndki, féigazgatdi vagy ligyvezetd igazgatdi
dontés alapjan;

7. az Informatikai igazgatdésaggal egylttmikodve meghatdrozza, és rendszeresen ellenérzi a Bank informatikai és
tavkozlési rendszerei fejlesztésének, lzemeltetésének és karbantartdsdnak biztonsagi vonatkozasu korllményeit
és feltételeit;

8. elvégzi a hozza delegalt teszteket (BCP — Uzletmenet Folytonossagi Terv / DRP — Katasztréfa Elharitasi Terv,
biztonsagi tesztek), melyekrél tesztjegyzékonyvet készit, dokumentalja a felfedezett hibakat;

9. lzemelteti

a) a Bank kozponti naplégydijté és elemz6 infrastrukturdjat,

b) a Bankban a fejlett tdamadasok detektalasara és blokkoldsara kialakitott un. APT rendszert,

¢) a Bank adatszivargast detektalé rendszerét,

d) a Bank sériilékenységelemzd rendszerét és ezen keresztiil a sérlilékenységelemzé folyamatot,

e) a Bank informaciobiztonsagi incidenskezel6 rendszerét,

azzal, hogy az alkalmazast kiszolgalé infrastruktura fenntartasardl az Informatikai igazgatésag gondoskodik.

5.1.2.3.IT biztonsagi compliance osztaly

Az IT biztonsagi compliance osztdly elsédleges feladata, hogy elldtja a Bank informacids rendszerének biztonsagaval
0sszefliggé megfelel6ségi feladatokat, ideértve a jogszabalyoknak, illetve egyéb kovetendé ajanlasoknak, valamint
a belsé szabalyoknak valé megfelelést.

Ennek keretében:

1. feladata a teljes korl IT biztonsagi kockazatelemzés elkészitése, a szlikséges IT biztonsagi kontrollok
meghatarozasa és a mar meglévék kiértékelése;

2. elldtja a Bankot érintd, IT biztonsagi jogszabélyokban eléirt feladatokat (az informacidbiztonsagi térvényben és
annak végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott feladatok), tobb szervezeti egységet is érint6 feladat esetén annak
végrehajtasat koordindlja, és az érintett szervezeti egységeket tamogatja a feladat végrehajtasaban;

3. kapcsolatot tart a Bankot IT biztonséagi teriileten koordinald, szabélyozd és felligyeld szervekkel, valamint a Bankra
vonatkozo jelentési kotelezettséggel jard feladatokat lat el;

4. biztositja, hogy a Bank IT biztonsagi szabalyzatai az EKB &ltal publikalt szabalyzatokban és eljarasokban el&irtak
szerint folyamatosan frissitésre kertljenek;

5. a Bank IT biztonsagi szabalyzataiban, valamint az informacidbiztonsagi torvényben megfogalmazottak alapjan
gondoskodik az azokban el&irtak folyamatos betartatasardl, rendszeres vagy eseti ellendrzési tevékenységet lat el
a megfelelés folyamatos biztositasa és az informatikai biztonsagi kockazatok csokkentése érdekében;

6. tdmogato szerepet lat el a kiilsé és belsé audit vizsgélatok soran, és 6sszehangolja a vizsgalatok alatt tett
javaslatok végrehajtasat;

7. koordinalja és feliigyeli a Bank informatikai rendszereinek biztonsagi sériilékenységi vizsgdlatai soran feltart
kockazatok csokkentésére tett Iépéseket és azok litemezését;

8. az érintett szakteriletekkel egytittmiikodve folyamatosan elemzi és értékeli a Bank informatikai rendszerét
fenyeget6 veszélyek kockazatait;

9. részt vesz a relevans, Bankot érinté informatikai biztonsagi témakorokkel kapcsolatban szervezett nemzetkozi
munkacsoportok munkajéban;

10. irdnyitja és elvégzi az informatikai biztonsagra vonatkozé tudatositast és oktatast;

11. felel a Bank altal mikodtetett informacidbiztonsagi folyamatok — ideértve az informatikai biztonsagi kockazat-,
valamint a compliance menedzsmentet -, tovdbba a jogszabalyi adatszolgaltatasi kotelezettség kézben tartasanak
tdmogatasara szolgald szoftver Uzemeltetéséért, amely esetében az alkalmazast kiszolgalo infrastruktura
fenntartasardl az Informatikai igazgatésag gondoskodik.

5.1.3. Compliance és védelmi féosztaly

1. koordinatori feladatot lat el azon tevékenységek vonatkozdsdban a megfelelési kockazatok kezelésében, ahol
a kapcsolodo tevékenységek mas szervezeti egységek felelésségi korébe tartoznak, illetve ahol mas szervezeti
egységek részvétele sziikséges. Emellett sajat hataskorben is ellat a megfelelési kockazatok kezeléséhez tartozo
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tevékenységeket, amelynek keretében beazonositja a jogszabalyoknak, illetve a jogszabalynak nem minésiilé egyéb
eléirdsoknak (igy kilondsen 0©nszabalyozd testiiletek szabalyzatainak, piaci szokvényoknak, magatartasi
kodexeknek, etikai szabalyoknak, integritassal kapcsolatos egyéb kovetelményeknek) és belsé szabalyoknak vald
megfelelési kockdzatokat hordozéd tevékenységeket, javaslatot tesz a megfelelési kockazatok kezelésére -
egyuttmUkodve a Bank megfelelési feladatainak teljesitésében részt vevd szervezeti egységekkel, ideértve

a) a Bank altal a devizatartalék kezelése és mas pénzligyi tevékenysége keretében végzett tranzakciok compliance
szempontu elemzését, esetleges csalasok felderitését,

b) a Bank Etikai Koédexének, kilondsen az utazasokra, ajandékok elfogadasadra vonatkozd rendelkezéseinek
betartasanak vizsgalatat,

c) a Bankkal szerz6dott szervezetekkel kapcsolatos compliance kdvetelmények meghatarozasat és ellenérzését;

2. kapcsolatot tart a Bank izleti partnereinek megfelelési feladatot ellaté terileteivel;

3. ellatja a Bank Uzleti partnereivel kapcsolatos megfelelési kockazatok értékelését, ehhez kapcsolodd elemzéseket
végez, nyilvantartasokat vezet;

4. elldtja a Bank pénziigyi tevékenységi korében a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozésa elleni fellépéssel
kapcsolatos intézményi feladatokat;

5. a bennfentes informaciok védelmére, a bennfentes kereskedelem tilalmara, a pénziligyi, gazdasagi visszaélések
- csalas tipusu események — megel6zésére, az etikus Uzletvitel betartdsara vonatkozé kontrollfeladatokat lat el;

6. a feladatkorébe tartozd Ugyekben biztonsagi ellenérzéseket végez, — a Bank altal kezelt adatokat is
megismerve - vizsgalja a Bank munkafolyamatait, indokolt esetben betekinthet a munkafolyamatokhoz kapcsolédo
okmaényokba/szerz6désekbe annak érdekében, hogy a feladatkorébe tartozéan a munkafolyamatra, annak
szabalyozottsagara vonatkozé moédosité javaslatokat teljeskdrlien megtehesse;

7. oktatasi tevékenységet végez compliance témakorben a Bank munkavallaléi részére;

8. nyilvantartast vezet a Bank compliance tipusu kockazati eseményeirél, ezeket értékeli, és a tapasztalatokat
a szlikséges mértékig beépiti a termékekbe, munkafolyamatokba, szabalyozasokba;

9. szlikség esetén beszamol a Bank felsévezetésének a Bank compliance helyzetérdl;

10. karbantartja a Bank Etikai Koddexét;

11. feladata a banki munkafolyamatok soran felmeriilé m(ikddési kockazatok feltérképezése és értékelése, tovabba
az lizletmenetfolytonossag menedzsment feladatok koordinalasa;

12. a rendszerszer(, Uizleti vonatkozasu mikodésikockazat-kezelés keretében a szakteriletekkel egyeztetve nyomon
koveti a banki munkafolyamatokban bekdvetkezd valtozasokat, illetve azok miikodési kockazatait, kontrolljait,
részt vesz ezek validalaséban;

13. a szervezeti egységek tevékenységének, folyamatainak muikodési kockdzati elemzését végrehajtva értékeli
0sszbanki szinten a m(ikddési kockazatokat, és azokrél a Bank vezet6ségének beszamol;

14. monitoring rendszert fejleszt és mikodtet, amely lehet6vé teszi a kockazati szintek megnévekedésének idében
valé felismerését;

15. koordindlja a mlkddési kockazati veszteség adatok banki szintli gyUjtését;

16. a kockazatok nem megengedhetd mértékli ndvekedése vagy szabdlyzattdl eltéré mikodés esetén értesiti
az érintett szakteriletet, illetve sziikség esetén a Belsé ellendrzési féosztélyt;

17. figyelemmel kiséri az érintett szakteriletekkel egyeztetve az Uigyfélpanaszok kezelését;

18. figyelemmel kiséri — a szaktertletekkel egyuttm(ikddve — a szakteriletek altal hozott, a m(ikddésikockazat-
kezelési szempontbdl relevéns intézkedéseket;

19. egyuttmikodik a Bankon belll a nem Uzleti tipusi miikodésikockéazat-kezeléssel foglalkozd egyéb szervezeti
egységekkel, a tevékenységek 6sszehangolt végrehajtasat tamogatja;

20. kapcsolatot tart a mukodésikockazat-kezeléssel és Uzletmenet-folytonossdg menedzsmenttel foglalkozd
nemzetkdzi szervezetekkel a médszertan fejlesztése, a legjobb gyakorlatok kdvetése érdekében;

21. mUkodteti, fellgyeli és fejleszti az izletmenet-folytonossdgi tervezési rendszert;

22. elkésziti és rendszeresen frissiti a Bank altal végzett kritikus tevékenységek, valamint a hasznalt eréforrasok
kiesésére végzett lizleti hatdselemzést;

23. részt vesz az Uzletmenet-folytonossdgi és katasztréfa-helyredllitasi tervezésben, a kritikus folyamatok
felmérésében, a keletkezett informécidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és végrehajtasaban, tovabba
koordindlja a szakteriiletek &ltal elkészitett lzletmenet-folytonossagi és katasztréfa-helyredllitasi akcioterveket, és
elrendeli azok feliilvizsgalatat;
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24. megtervezi és el6késziti — az érintett szakteriiletek bevondsaval — a tébb szakterilet kdzrem(kodését igényld
Uzletmenet-folytonossagi teszteléseket, a tesztek elrendelésérdl el6terjesztést készit, és a végrehajtasrol,
tapasztalatokrol a Bank vezetéségének beszamolot allit 6ssze;

25. részt vesz a miikodésikockazat-kezelési vészhelyzetek kezelésében;

26. kezeli a Bankot veszélyeztet6 fizikai-védelmi, human és reputacios kockazatokat;

27. feladata mindazon tervezési, szervezési, ellenérzési, képzési, iranyitasi, végrehajtasi és szabalyozasi feladat
elldtasa, amely a Bank munkavallaléinak, vagyonédnak, valamint jo hirnevének védelmét szolgdlja; feladatainak
végrehajtdsa soran javaslatot tesz a szakmai szempontok szerint indokolt kockazatcsokkenté kontrollok és egyéb
intézkedések bevezetésére, valamint feladatkdrébe tartozéan egyuttmakodik kilonbdzé hatésagokkal,
szervezetekkel;

28. fellgyeli a biztonsagi és munkafolyamatokat a humdankockazati események bekovetkezésének megel6zése
érdekében, fejleszti a Bank humankockazat-sz(irési rendszerét, végrehajtja a humankockazat-sz(irési feladatokat,
ennek érdekében konzultal a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé nemzetbiztonsagi szolgélattal;

29. elldtja a Bank munkavéllaléival kapcsolatos biztonsagi és munkavallal6-védelmi, valamint a munkavallalok
feladatellatasa szempontjabdl biztonsagi kockazatot jelentd tevékenységek kiszlirésével kapcsolatos feladatokat;

30. elemzi a biztonsagi kockézatra utald jelzéseket, melyek alapjan - indokolt esetben - kezdeményezi a megfelel
vizsgdlat lefolytatasat, a bekdvetkezett humdnkockazati eseményeket az erre kialakitott belsé eljarasrend szerint
kivizsgalja, és amennyiben a feltart tényallas blncselekmény, szabdlysértés vagy egyéb karositd magatartas,
valamint biztonsagi szabalyzok, kontrollok érvényesiilésének megsértése gyanujat veti fel, — az esemény mindsitése
alapjan, indokolt esetben — a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanél a Kollektiv Szerz6désben meghatérozott fegyelmi
eljaras elrendelésére, illetve a Jogi igazgatdsagnal feljelentés megtételére tesz javaslatot;

31. kapcsolatot tart és egyittm(kodik a blnteté és szabalysértési lgyekben eljar6 hatésagokkal,
a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal, a rendvédelmi szervekkel és egyéb szervekkel;

32. gondoskodik a Bank jogszabalyban meghatarozott védelmi és biztonsagi feladatainak ellatasarol;

feladatokat, amelyek magukban foglaljdk a kilénleges jogrendre torténé felkészilést, a honvédelmi, polgari
védelmi, katasztrofavédelmi, védelemgazdasagi feladatok tervezésére, szervezésére és végrehajtaséra iranyuld
tevékenységeket;

34. a védelmi igazgatas komplex tervrendszere keretében a Bank tevékenységéhez kapcsolddd honvédelmi
és mozgositasaval Osszefliggd feladatokat, kapcsolatot tart a kozponti tervezé szerv feladatait ellaté kormanyzati
szervvel, valamint a védelmi igazgatési feladatok elldtasaban kézremiikodé minisztériumokkal és hatésédgokkal;

35. végzi a honvédelmi kotelezettség teljesitésével és a meghagyasi jegyzékkel 6sszefliggd, a Bankra haruld
feladatokat;

36. elldtja a létfontossdgu rendszerek és létesitmények azonositdsara, kijelolésére és védelmére vonatkozd
jogszabalyokban meghatérozott, a Bankra harulé védelmi igazgatési feladatokat;

37. szakértdi kozremUkddést biztosit a védelmi igazgatds dontés-el6készits, koordinald szerve tevékenységéhez;

38. elldtja a Bank munkahelyi polgéri védelmi szervezetével kapcsolatos szervezéi feladatokat, gondoskodik
a munkahelyi polgari védelmi szervezet tagjainak elméleti és gyakorlati felkészitésérél, végzi a polgari védelemmel,
a katasztréfaelharitassal 6sszefliggd anyagi-ellatasi feladatokat;

39. meghatdrozza a Bank egységes elveken alapul6 érzésvédelmi és biztonsagtechnikai kovetelményrendszerét;

40. kiils6 szolgéltatd igénybevételével tervezi és mikodteti a Bank be- és kiléptetési rendszerét, valamint a személy-
és teherforgalom ellenérzését, folyamatosan ellendrzi a Bank épiileteiben vald benntartézkodas jogossagat;

41. kils6é szolgaltaté igénybevételével tervezi, szervezi és koordindlja az Ugyfélirdnyitast, valamint a Bank
objektumainak és rendezvényeinek &rzésvédelmét, gondoskodik a humanerés 6rzéshez és a specialis feladatok
elldtasdhoz sziikséges eszkdzok és személyi dllomany rendelkezésre allasardl, a jogszabalyokban és utasitasokban
meghatarozott modon ezen személyi allomany tekintetében torténé foglalkoztatds, kiképzés és feladatellatas
ellen6rzésérdl;

42. egyuttmUkddik a rend6rséggel a Bank 6rzésére vonatkozé megallapodas teljesitése érdekében;

43. a Készpénzlogisztikai igazgatdsdggal egylttmikodve tervezi, szervezi, végzi a pénz- és értékszallitasokat, azok
védelmét, mely feladatellatasa keretében kapcsolatot tart a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal és a renddérséggel;

44, részt vesz a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsagi feltételeinek — a Készpénzlogisztikai igazgatésag altal
végzett — hatdsdgi ellenérzésében és a biztonsagi szabalyzat véleményezésével a pénzfeldolgozasi tevékenység



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szdm 357

engedélyezése iranti kérelmek elbirdlasaban, valamint kozremikodik a fizetési rendszer mikodtetésének
ellen6rzésében a biztonsagi feltételeknek valé megfelelés tekintetében;

45. az Informatikai igazgatésadggal egylttmikodve és kilsé szolgéltatd igénybevételével szervezi, koordindlja
a Bank elektronikus és mechanikai vagyonvédelmi eszkozeinek, berendezéseinek, a Bank épiileteiben elhelyezett
rontgenberendezéseknek a tervezésével, telepitésével, lizemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos muszaki-
technikai feladatokat, tovabba miiszaki-technikai szempontbdl ellenérzi a Bank vagyonvédelmi rendszereit,
eszkozeit, elvégzi a miikodtetéshez, kezeléshez kapcsoldddan jogszabalyban eléirt feladatokat, ideértve az ehhez
szlikséges iratkezelést, dokumentumtérolast, karbantartasfelligyeletet, nyomon kovetést, oktatdsszervezést is;

46. kiils6 szolgaltatd igénybevételével szervezi a Bank épuleteiben elhelyezett csomagrontgen és robbandanyag-
atvizsgald berendezések javitasaval, karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

47. kuls6é szolgaltatd igénybevételével végzi a Bank elektronikus és mechanikai vagyonvédelmi eszkozeinek,
berendezéseinek lizemeltetéséhez és fejlesztéséhez szilkséges miikodési és beruhazasi koltségek tervezését;

48. elkésziti és folyamatosan aktualizalja a Bank védelmére vonatkozo kockazatértékelést, kilsé szolgaltatoval
egyuttmUlkodve vezeti a technikai rendszerek miikodésével kapcsolatos incidensregisztert;

49. kils6é szolgaltatéval egyuttmlkodve hatdrozza meg a Bank valamennyi szervezeti egysége szdmara
- a beszerzési eljarasok, valamint a beruhazéasok (pl. épitési beruhdzas, feltjitds megkezdése, adott objektum
a Bank kezelésébe torténé atvétele, valamint bérlemény haszndlatbavétele) sordn - az O6rzésvédelmet és
biztonsagtechnikat érint6 és azzal 6sszefliggd, kdtelezéen betartandd kdvetelményrendszert;

50. erre iranyuld megkeresés esetén véleményével tdmogatja a feliigyeleti engedélyezések 6rzésbiztonsagi jellegi
feladatait és a Bankba érkezd biztonsagszakmai megkeresések, dlldsfoglalas-kérések esetében a felligyeleti
allasfoglalas kialakitasat;

51. kijel6lt munkavallaléja ellatja a Bank biztonsagi vezetéi feladatait;

52. gondoskodik a Mingsitett Adat Nyilvantartd Iroda révén a mindsitett adatok tarolasardl, nyilvantartasarol,
kezelésérdl, ezzel Gsszefliggésben adatszolgaltatast teljesit a jogszabalyokban meghatéarozottak szerint a Nemzeti
Biztonsagi Felligyelet és a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag szamara;

53. a biztonsdgi vezetd irdnyitasdval gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos, a féosztaly
feladatkorébe tartozé elektronikai és mechanikai biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozd kovetelmények
teljestilésérél;

54. biztonsagi felligyeletet gyakorol a Mindsitett Adat Nyilvantarté Iroda altal alkalmazott rendszerek
vonatkozasdban, valamint elldtja a mindsitett rendszerek vonatkozdsdban jogszabalyban meghatarozott
rendszerbiztonsagi felligyel6i tevékenységeket;

55. koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Szadmviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésag szakmai
iranyitdsaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

5.1.4.Jogi igazgatosag

A Jogi igazgatésag feladata a Bank jegybanki (azaz a Bank alapvetdé és ehhez kapcsolédé egyéb feladatai,
ide nem értve a felligyeleti és szanalasi feladatokat) és banklizemi tevékenységeivel, valamint tarsasagi
mukodésével, a tarsasagi és alapitdi joggyakorlassal 0sszefliggé valamennyi jogi feladat ellatasa, ide nem értve
a beszerzési eljarasok vitelének jogi megfelelésérél valé gondoskodast és a beszerzési eljarasokhoz kapcsolédo
szerz8déstervezetek és szerz6dések elkészitését, amely a Szédmviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsag
feladatkorébe tartozik, valamint a felligyeleti tevékenység és a szanalasi feladatok ellatasa korében mas szervezeti
egység feladatkorébe tartozoként nevesitett feladatokat; emellett gondoskodik a Bank azon peres, peren kiviili és
nemperes eljarasokban val6 képviseletérdl, amely nem tartozik mas szervezeti egység feladatkorébe. Birsag- és
koveteléskezelési feladatai tekintetében doént a hatdsagi és nem hatosagi eljarasbdl adodoé pénzfizetési
kotelezettségek érvényesitésérdl, kezeli és érvényesiti az ebbdl adddo kdveteléseket.

Szabdlyozasi feladatokat lat el, amelynek keretében elkésziti és karbantartja a Monetdris Tanacs, a Pénzigyi
Stabilitdsi Tandcs és az igazgatésag Ugyrendjét, valamint az SZMSZ-t. Koltséggazda szervezeti egységként
lebonyolitja - a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsdg szakmai iranyitdsdval — a hataskorébe tartozé
beszerzési eljarasokat. A Fbigazgatoi titkdrsaggal egylittmikodve ellatjia a Bank igazgatésdganak mikodésével
kapcsolatos szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat.

Koordinaciés és dokumentéacids feladatai korében elldtia a kozponti allamigazgatasi szervektdl beérkezé
elSterjesztések, jelentések, beszamolok, tadjékoztatdk, jogszabdlyok és a kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok
tervezetei észrevételezésével és véleményezésével kapcsolatos koordinacios feladatokat, meghatarozza
az irattarozas rendjét, felel6s az Ugyiratok, beérkezé egyéb dokumentumok iktatasaért, nyilvantartasaért és
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Orzéséért, iranyitja az iratok kezelésével Osszefiiggé tevékenységet, elldtja az expedidlasi feladatokat, intézi
az elektronikus iratkezel6 rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, mikddteti az irattarakat.

A fentiek megvalésitdsa érdekében a munkafeladatok a szervezeti alegységek kozott az aldbbiak szerint
oszlanak meg:

5.1.4.1. Bankszakjogi féosztaly

1. elldt minden olyan jogi-szakmai feladatot, mely a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédik, ennek keretében részt
vesz a Bank jegybanki feladataival kapcsolatos szakmai koncepcié jogi-szakmai szempontu kidolgozasaban,
valamint operativ jogi feladatot lat el;

2. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk felligyelete ala tartozo szervezeti
egységek hataskorébe nem tartozd hatodsagi eljarasokat lefolytatd szervezeti egységek hatdsagi eljarasaiban jogi
tdmogatast nyujt, valamint operativ jogi feladatot lat el;

3. kidolgozza a Bank éltal a jegybanki feladatok ellatasa soran hasznalt szerz6désmintakat, kozremdkodik az ezen
targykorben megkotendd egyedi szerzédések, kozzétételre keriil6 Uzleti feltételek kidolgozasaban;

4. részt vesz a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédoé hazai és unids jogszabalytervezetek véleményezésében és
a Bank statuszara, intézményi kérdésekre vonatkozo jogszabalytervezetek kidolgozasaban;

5. ellat minden olyan jogi feladatot, amely az EU-/KBER-tagsagbdl ered, kapcsolatot tart az EKB Jogi Igazgatdsagaval,
lefolytatja az EKB-val az unids elGirdasok alapjan barmely MNB rendelet tervezetére vonatkozd kotelezé
véleményeztetést;

6. kozremukodik az MNB rendeletek megalkotdsdban jogi-szakmai szempontok és kodifikdciés szempontok
érvényesitésével, a jogrendszerbe illeszthetéség, a jogalkotas szakmai kdvetelményeinek, valamint a Bank jegybanki
feladataihoz kapcsolédo targykorokben a Bank szakmai igényei megvaldsuldsanak biztositasa érdekében;

7. részt vesz olyan jogalkotasi javaslatok megfogalmazasaban, amelyeket a Bank jegybanki feladatainak érintettsége
okan egyéb jogalkotok felé kezdeményez, és a hazai jogszabaly-el6készité forumokon ellatja a jegybanki javaslatok
jogi-szakmai képviseletét — ide nem értve a Szabalyozasi féosztaly feladatkorébe tartozoként nevesitett feladatokat;
8. kozrem(kodik az egyéb szabdlyozd eszk6zok megalkotdsdban jogi-szakmai és a kodifikaciés szempontok
érvényesitésével, valamint a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédd térgykorokben a Bank szakmai igényei
megvalodsuldsanak biztositasa érdekében;

9. kdzremikodik a megfelelési kockazati tevékenységgel kapcsolatos jogértelmezési kérdésekben;

10. figyelemmel kiséri a feladatkorébe tartozo, a Bank miikodését érinté hatalyos hazai és kbzosségi szabalyozast;

11. a feladatkorébe tartozd belsd szabalyokat jogi-szakmai szempontbdl véleményezi.

5.1.4.2. Altalanos jogi féosztaly

5.1.4.2.1. Altalanos jogi és miikodést tamogatoé osztaly

1. elldt minden olyan, a feladatkdrébe tartozo jogi operativ feladatot, amely nem a Bank jegybanki tevékenységéhez
kapcsolodik, e feladatok tekintetében ellatja a Bank hatosagok el6tti jogi képviseletét;

2. a beszerzési eljardsok eredményeként [étrejové jogviszonyokat ide nem értve kidolgozza a Bank mint bankiizem
mukodésével Osszefliggésben sziikséges szerz6déseket, szerzédésmintdkat, kérésre jogi szaktandcsadassal,
jogvélemények készitésével kdzrem(ikddik ezen szerz6dések megkdtésében, és elldtja az ezekkel 6sszefliggd egyéb
jogi teendéket;

3. gondoskodik a Bank peres, peren kivili és nemperes eljardsaiban torténé képviseletrél, ide nem értve
a kozbeszerzésre vonatkozd jogszabalyok megsértése miatt a Bank altal, illetve a Bank ellen a Kozbeszerzési
Dontébizottsag el6tt inditott jogorvoslati eljarasokat, valamint a Hatdsagi perképviseleti féosztaly feladatkorébe
tartozo peres és nemperes eljardsokat, és nyilvédntartast vezet ezen eljarasokrol;

4. nyilvantartast vezet a cégjegyzési jog keletkezésérél és megsziinésérdl, a cégjegyzési jogosultsagrol igazolast
allit ki;

5. a napirendtervezet Osszedllitasat kivéve ellatja az igazgatdésdg mukodésével kapcsolatos szervezési és egyéb
titkarsagi feladatokat;

6. figyelemmel kiséri feladatkorébe tartozdéan a Bank miikodését érinté hatalyos hazai és kdzosségi szabalyozast;

7. az SZMSZ szerint mas szervezeti egység feladatkorébe tartozé Ugyeket kivéve, a Bank altal felfedett
blncselekmények és szabalysértések miatt feljelentéseket tesz, a feljelentéseket nyilvantartja, kapcsolatot tart
az eljard hatésaggal;

8. koordindlja és teljesiti a mas szervezeti egység feladatkorébe tartozéként nem nevesitett hatdsagi
megkereséseket, azokrdl nyilvantartast vezet;
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9. lebonyolitja - a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsdg szakmai iranyitdsaval — a Jogi igazgatdsig
feladatkorébe tartozo beszerzési eljarasokat.

5.1.4.2.2. Tarsasagi jogi és szabalyozasi osztaly

1. gondoskodik a Bank mint részvénytarsasag, illetve mint gazdasdgi tarsasdgok tulajdonosa tarsasagi jogi tigyeinek
intézésérol;

2. intézi a Banknak részben vagy egészben tulajdonaban allé tarsasagokkal és a Bank altal 1étrehozott vagy a Bank
részvételével miikodo alapitvanyokkal 6sszefliggésben az alapitdi joggyakorlas korében felmertiil6 jogi feladatokat,
a tdrsasdgokrdl és az alapitvanyokrdl nyilvantartdst vezet, tovabbd tamogatva a tulajdonosi képvisel6t jogi
segitséget nyujt szdmara feladatai ellatdsdhoz;

3. nyilvantartast vezet a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok tigyvezeté és ellenérzé szervébe a Bank altal
delegdlt tisztségvisel6krél és a Bank 4altal alapitott alapitvdnyokban a Bank &ltal kijelolt kuratériumi és
felligyelébizottsagi tagokrdl;

4. nyilvantartast vezet a Bank tulajdonaban all6 gazdaséagi tarsasdgokra vonatkozé tulajdonosi dontésekrdl;

5. kdzremikodik a nem jegybanki tevékenységhez kapcsol6dd MNB rendeletek megalkotésaban;

6. megteremti és karbantartja a Bank belsé szabélyozottsdganak alapjait, kidolgozza a Bank szabalyozasi rendszerét,
a szabalyozasi elveket, az egyes szervezetiegység-vezetdkkel egyeztetve meghatdrozza a szabdalyozando
tevékenységeket;

7. afeladatkorébe tartozo belsé szabalyokat jogi szempontbdl véleményezi;

8. a belsé szabalyokat és a technoldgiai eljdrdsokat a belsé szabdlyozas koherencidjanak biztositdsa érdekében
véleményezi;

9. gondoskodik az MNB Szabdlyozastarban torténé kozzétételrdl;

10. a személyes adatok védelmével és a kozérdekl adatok nyilvdnossagaval Osszefiiggé kérdésekben jogi
tamogatast nyujt.

5.1.4.2.3. Birsag- és koveteléskezelési osztaly

1. el6késziti a felligyeleti bevételek beszedésével kapcsolatos kdzigazgatdsi hatdsdgi dontéseket;

2. a hitelosztonzd eszkdzokbdl szarmazod kovetelések kivételével kezeli és érvényesiti a hatosagi és nem hatdsagi
tevékenységbdl ered6 koveteléseket, ellatja az ezzel kapcsolatos képviseleti feladatokat.

5.1.4.3. Koordinacios féosztaly

5.1.4.3.1. Koordinacids osztaly

Feladatai korében:

1. gondoskodik — a jegybanki alapkamatr6l és a tartalékrdta mértékérdl szolé rendeletek kivételével —
az MNB rendeletek és az arfolyamkozlemény aldirasra torténd felterjesztésérdl;

2. elldtia az MNB rendeleteknek, azok indokoldsainak, az SZMSZ-nek és az darfolyamkdzleményeknek
a Magyar Kozlényben, illetve a mellékletét képezé — annak kiilén sorozataként megjelené - Hivatalos Ertesitében,
illetve Indokolasok Tardban torténd kihirdetésével, kozzétételével 6sszefliggd feladatokat;

3. gondoskodik az MNB rendeletek, azok indokolasainak és az arfolyamkozlemények honlapon valé kozzétételérdl;
4. elldtja a kozponti allamigazgatdsi szervekt6l beérkezd elbterjesztések, jelentések, beszamoldk, tajékoztatok,
jogszabalyok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével, valamint az orszaggyllési képviselSktdl érkezd
irdsbeli kérdések megviélaszolasaval kapcsolatos koordinacios feladatokat, figyelemmel kiséri a véleményezési és
vélaszadasi hataridék megtartasat;

5. szervezi, illetve koordindlja a kapcsolattartast az Orszédggydléssel, annak bizottsdgaival, az Orszaggydlés
Hivataldval, a minisztériumokkal;

6. az MNB tv. 135. § (4) bekezdésében foglaltakra figyelemmel, kiilon megallapodasban foglaltak szerint,
a szakféosztaly irdanymutatésa alapjan megkuldi az aktudlis adatszolgéltatast a Pénziigyminisztérium részére;

7. kapcsolatot tart a Nemzeti Jogszabalytar hivatkozasainak a Bank honlapjan valé megjelenitése érdekében
a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado Kft.-vel;

8. kapcsolatot tart az Alapvetd Jogok Biztosa Hivatalaval a kdzérdek( bejelentések megviélaszoldsanak koordinélasa
érdekében;

9. napi, illetve heti rendszeresség( téjékoztatast nyujt a felsévezeték részére az Orszaggyulés elé benyujtott 6nalld
inditvanyokrol, a tarcak altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott jogszabalytervezetekrél, a Magyar Kozlonyben
megjelent joganyagokrdl, illetve az Orszaggy(ilés plendris tlésének és a bizottsdagok napirendjérdl;
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10. figyelemmel kiséri az Orszaggy(ilés napirendjére kerilé kérdéseket és azonnali kérdéseket, azokrdl rendszeres
tdjékoztatast nyujt a felsévezetdk részére, a Bank érintettsége esetén koordindlja a plendris llésen valo részvételt;
11. elldtja a Bank éves jelentésével és féléves jelentésével 6sszefligg szervezési, tovabbitési feladatokat;

12. ellatja a szerz6dések egységes nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

13.fogadja és a Bank illetékes szervezeti egységei részére tovabbitja az info@mnb.hu e-mail-cimre érkezé leveleket.

5.1.4.3.2. Dokumentacios és iratkezelési osztaly

Feladatai korében:

1.irdnyitja a Bank iratkezeléssel 6sszefliggd tevékenységét, ide nem értve a mindsitett iratok kezelésével 6sszefliggd
feladatokat;

2. a Bank szervezeti egységeivel egyeztetve évente feliilvizsgélja, majd a Magyar Nemzeti Levéltar (a tovabbiakban:
Levéltar) jovahagyasaval modositja az iratkezelési szabdlyzatot és az annak mellékletét képez6 irattari tervet;

3. expedicids helyiségek mukodtetésével biztositja a kilsé intézményektdl és személyektdl érkezd kildemények
atvételét;

4. a mindsitett iratok kivételével végzi a beérkezé elektronikus és papiralapi dokumentumok iratkezelési
szabdlyzatnak megfelel6 kezelését;

5. kézbesitéhelyiségek mikodtetésével biztositja a szervezeti egységek kézotti dokumentdlt Ggyirat tovabbitast;

6. a M(kodési szolgaltatasi féosztallyal egylttmikodve szervezi és biztositia a Bank épiletei kozotti
Ugyirat-tovabbitast;

7. a szervezeti egységekkel egyuttmUlkodve elldtja a kimend kildemények expedidlasaval és tovabbitasaval
kapcsolatos feladatokat;

8. mukodteti az dtmeneti és kozponti irattarakat;

9. a Bank szervezeti egységeivel egyittm(ikddve elldtja a lezart Ugyek iratainak irattarba vételével, valamint
az irattarazott, tovabba a levéltari 6rzésbe atadott ligyek iratainak kdlcsénzésével kapcsolatos feladatokat;

10. a Levéltarral és az érintett szervezeti egységekkel egyeztetve ellatja az irattdrazott Ugyek irattari tervben
meghatarozottak szerinti selejtezésével és levéltari atadasaval kapcsolatos feladatokat;

11. az Informatikai igazgatésaggal egylttmikodve iratkezelési szempontbdl kezeli és mUlkodteti az elektronikus
iratkezeld rendszert, kozremiikodik annak fejlesztésében és auditalasdban;

12. oktatasokat szervez a felhasznaldk szdmdéra az iratkezelé rendszer funkcidinak iratkezelési szabdlyzatnak
megfelel6 hasznalata érdekében;

13. feligyeli és koordindlja az Ugyiratkezeléssel kapcsolatos postai és futdrszolgalati szerzédésekkel 6sszefiiggd
feladatokat, kapcsolatot tart az e tevékenységet ellato szolgaltatokkal a szolgaltatasok folyamatossaga és megfelelé
szinvonalanak biztositasa érdekében;

14. gondoskodik a nyomdai el&allitast nem igénylé sokszorositasi, szerkesztési tevékenységek ellatasardl.

5.1.5. Informatikai igazgatoésag

Az Informatikai igazgatdsag szolgdéltatja a szervezet informatikai infrastrukturajat, az azon mikodtetett szoftvereket,
alkalmazasokat, tamogatja a szervezet tevékenységét mindezek haszndlataban és fejlesztésében. Elvégzi
a szamitastechnikai eszkdzok és mobilkommunikécios eszk6zok beszerzési, javitasi, karbantartdsi és lzemeltetési
feladatait. Vezeti az informatikai targyu projekteket, elvégzi az informatikai beruhdzasi és koltségkontrolling
feladatokat, részt vesz az informatikai targyu beszerzési eljarasok lebonyolitdsaban, illetve koltséggazda szervezeti
egységként lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat. Megfogalmazza az informatikai stratégiat,
a stratégia alapjan meghatéarozza a fejlesztési igényeket, célokat, és javaslatot tesz azok megvalésitasara. Kijelolés
alapjan, a kijelolés mélységében és terjedelmében részt vesz az eurdpai uniés és egyéb nemzetkozi
egyuttmikodésbél fakado feladatokban. Igény szerint — eseti jelleggel — informatikai szakmai tdmogatédst nyujt
a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasdgok szamdra.

5.1.5.1. Gazdalkodasi féosztaly

Az Informatikai igazgatésdg vezetdjének irdnyitasa alatt allo szervezeti alegységként ellatjia az Informatikai
igazgatosag mint koltséggazda szervezeti egység mikddésével kapcsolatos pénziigyi, gazdalkodasi és beszerzési
feladatokat. Gondoskodik arrél, hogy a dontésekhez, beszamoldkhoz, ellenérzésekhez sziikséges gazdalkodasi,
beszerzési és pénzligyi adatok és dokumentumok transzparens és naprakész médon rendelkezésre élljanak.
Részt vesz az Informatikai igazgatésdg minden beszerzési eljarasaban, és képviseli a pénzligyi szempontokat.
A netté 5 millié Ft alatti beszerzési eljarasokat elvégzi. Pénzligyi és szamlazasi kérdésekben kapcsolatot tart
a kilsé szallitokkal. El6allitja a nemzetkozi benchmark tevékenységhez sziikséges adatszolgaltatasokat.
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5.1.5.1.1. Informatikai beruhazasi, tervezési és monitoring osztaly

Fé feladata a beruhazasi el6iranyzatok tervezésével és felhasznalasaval kapcsolatos dontések pénziligyi el6készitése,
majd a végrehajtas soran a gazdalkodasi jelleg(i feladatok ellatasa. Ezek alapjan:

1. elkésziti az éves beruhazasi tervet;

2. elkésziti a havi, negyedéves és ad hoc beruhazasi beszamoldkat;

3. elkésziti az lizleti esettanulmanyokat és azok modositésait;

4. folyamatosan vezeti a beruhazasi monitoring adatokat;

5. koordinalja a belsé szoftverfejlesztéssel kapcsolatos beruhazasi belsé teljesitmény elszamolasokat;

6. részt vesz a beruhdzési jellegli beszerzési eljardsokban;

7. elvégzi a beruhdzasokkal kapcsolatos aktivaldsi, elszamolasi, megrendelés-el6készitési és egyéb adminisztracids
feladatokat.

5.1.5.1.2. Informatikai kéltséggazdalkodasi osztaly

F6 feladata a mdkodési koltségelSirdnyzatok tervezésével és felhasznaldséval kapcsolatos dontések pénziigyi
el6készitése, majd a végrehajtas soran a gazdalkodasi jellegti feladatok ellatasa. Ezek alapjan:

1. elkésziti az éves mlkddési koltségtervet;

2. elkésziti a havi, negyedéves és ad hoc muikodési kdltség beszamoldkat;

3. folyamatosan vezeti a kdltségkontrolling adatokat;

4. egyuttmUlkodve az Infrastruktira Uzemeltetési osztéllyal, eldéllitia a banki koltségfelosztashoz sziikséges
koltséghelyi matrixot, és negyedévente frissiti azt;

5. részt vesz a mlikodési koltség jellegli beszerzési eljardsokban;

6. koordinalja az Informatikai igazgatdsag szamlautalvanyozasi tevékenységét;

7. elvégzi a mikodési koltségekkel kapcsolatos elszdmoldsi, megrendelés-el6készitési és egyéb adminisztracids
feladatokat.

5.1.5.2. Informatikai fejlesztési foosztaly
Az Informatikai igazgatdsag vezetdjének irdnyitdsa alatt allé szervezetei egységként felelés a Bank informatikai
alkalmazasainak 6sszehangolt és egységes fejlesztéséért.

5.1.5.2.1. Projektiranyitasi osztaly

1. végzi az informatikai fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utélagos nyomon
kovetését a mas szervezeti egységekhez tartozd eréforrasok sziikség szerinti bevondasaval, a kiemelt projektekrol
id6szakonként tajékoztatot készit az igazgatdsag szamara;

2. mddszertani szabvanyokat és eljarasokat alakit ki az egységes informatikai projektmenedzsment tdmogatasara;

3. ellatja a Bank nemzetkozi kapcsolataihoz f(iz6d6 informatikai feladatokat.

5.1.5.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly

1. kiilsé megbizasban késziil6 rendszerek esetében az érintett szakteriiletekkel kozdsen részt vesz a szakmai
kovetelményspecifikacidk elkészitésében;

2. belsé fejlesztések esetén részt vesz a szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében; logikai és fizikai szintu
rendszerterveket készit; részt vesz az Uj rendszerek, modulok, funkcidk tervezésében; elvégzi a szlikséges
programozasi, kodolasi feladatokat, az elkészilt alkalmazas fejleszt6i tesztelését, megszervezi és illetékességi
korében megtartja a sziikséges felhasznaldéi ismeretek oktatdsat, gondoskodik a szlikséges dokumentdcidk
eldallitasardl; kozrem(kddik az informatikai fejlesztések megkivanta folyamatmaodositasok kialakitasaban,
gondoskodik a valtozaskezelésrol.

5.1.5.2.3. Informatikai igénykezelési osztaly

1. végzi a szakteruletek altal megfogalmazott tzleti igények felmérését, annak eredményeként elkésziti az Gzleti
igényeket tartalmazé specifikaciot, valamint az informatikai piac és a Bank informatikai rendszereinek ismerete
alapjan javaslatokat fogalmaz meg az Uzleti igények megvalésitdséra; kdzremikodik megvalésithatésagi
tanulmanyok, Uzleti esettanulmdnyok, dontés-el6készit6 dokumentumok, ajanlati kiirdsok és elbirdlasi
szempontrendszerek kialakitasaban;

2. tervezési idGszakban a kovetkezd Uzleti évre vonatkozd beruhdzasi terv osszeallitdsakor felméri és rogziti
az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi eréforras-sziikségletiiket;

3. szakmai kapcsolatot tart a Bank bankszakmai, felligyeleti és tdmogaté szakteriileteivel, valamint rendszeres és
ad hoc jellegli 6sszegzéseket, jelentéseket készit a felmerdilt igényekrol.
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5.1.5.3. Informatikai infrastrukttra féosztaly

5.1.5.3.1. Hal6zat lizemeltetési osztaly

1. Uzemelteti a helyi, az adattarolék kozotti és az épliletek kozotti haldzatot, valamint az ahhoz kapcsolédo
szolgdltatasokat; elldtja az informatikai biztonsagtechnikai kornyezet szoftver-/hardverfelligyeletét, rendszerszintu
adminisztraciot végez az ehhez kapcsolddé informatikai rendszerek adatbazisain, vezeti a hardver/szoftver mszaki
leltart, kapcsolatot tart kiilsé6 kommunikéciés szolgaltatokkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturdlis beruhazasok esetén felméri és definidlja az igényeket, és szakmai tanacsokat ad
az elbiralasi szempontok dsszedllitdsahoz,

b) az Uzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozrem(ikddik a projektek lebonyolitasaban, fejlesztési
javaslatok kidolgozéasaban,

c) el6késziti a szervezeti egység altal kdtendd Uzemeltetési targyu szerz6déseket, és részt vesz a szervezeti egység
altal kotendd informatikai infrastruktira tdmogatés targyu szerz6dések elkészitésében;

2. kdzremUkddik az alkalmazdi célrendszerek bevezetésében;

3. ellatja a katasztréfaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztrofa Elharitasi Tervet;

4. megel6z6 intézkedéseket tesz az informatikai rendszerek biztonsagénak névelése érdekében, mely kapcsan

a) irdnyitja és felligyeli az Gzemszer(ien mikodé héalozati és informatikai biztonsagi alkalmazdsok miikodését ledllitd
vagy hasznalatat jelentés mértékben korldtozé incidensek elharitasat,

b) felligyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatésag kozott fennalld Szolgaltatési Szint
Megallapodésokat (SLA),

¢) koveti az informatikai technoldgia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az Uj technoldgidkat, komponenseket,
javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd alkalmazasara,

d) helyzetfelmérést, megvaldsithatdsdgtervezést és architektiramenedzsmentet végez az infrastrukturdlis
fejlesztésekre vonatkozd dontések el6készitéséhez.

5.1.5.3.2. Infrastruktura lizemeltetési osztaly

1. Uzemelteti az informatikai adatfeldolgozé és adattérold infrastruktira eszkozeit, elldtja a szerverkdrnyezet
szoftver-/hardverfeliigyeletét, rendszerszintli adminisztraciot végez az informatikai rendszerek adatbazisain,
vezeti az adatkozponti infrastruktirahoz kapcsolédo hardver/szoftver muszaki leltart, kapcsolatot tart kilsé
kommunikacids szolgaltatékkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturdlis beruhazasok esetén felméri és definidlja az igényeket, és szakmai tanacsokat ad
az elbiralasi szempontok 0sszeallitasahoz,

b) az lzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozremiikddik a projektek lebonyolitadsaban, fejlesztési
javaslatok kidolgozésaban,

) el6késziti a szervezeti egység éltal kotendd, lizemeltetési targyu szerz6déseket, és részt vesz a szervezeti egység
altal kotendd informatikai infrastruktira tdmogatds targyu szerz6dések elkészitésében;

2. kozrem(kodik az alkalmazdi célrendszerek bevezetésében, elvégzi az lizemeltetéshez kapcsolédo feladatokat és
adminisztraciés teendoket, ellatja az lizemeltetésre atvett rendszerek feliigyeletét;

3. elvégzi a mentéseket, biztonsagi masolatokat készit, valamint gondoskodik az elektronikus adathordozdkon tarolt
adatok utélagos elolvashatdsagarol a vonatkozo jogszabalyi el6irasok szerinti hatariddig;

4. elldtja a katasztrofaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztrofa Elharitasi Tervet;

5. megel6z6 intézkedéseket tesz az informatikai alkalmazasok biztonsaganak névelése érdekében, mely kapcsén

a) iranyitja és felligyeli az tzemszer(ien miikodé kritikus alkalmazasok mikodését ledllitéd vagy hasznalatat jelentds
mértékben korlatozo incidensek elharitasat,

b) felligyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatosag kozott fennalld Szolgaltatasi Szint
Megallapodasokat (SLA),

¢) koveti az informatikai technoldgia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az Uj technoldgidkat, komponenseket,
javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd alkalmazasara,

d) helyzetfelmérést, megvaldsithatdsdgtervezést és architektiramenedzsmentet végez az infrastrukturdlis
fejlesztésekre vonatkozd dontések el6készitéséhez.

5.1.5.3.3. Helpdesk osztaly
1. feligyeli és karbantartja az alkalmazott PC-munkadllomdsokat a hardver- és az irodai szoftverkdrnyezet
tekintetében, felhaszndldi segitségnyujtasi szolgdlatot 1at el, amelynek soran segiti a Bank PC-munkaallomas
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alkalmazéit a PC-vel végzett munkajuk soran fellép6 problémak megoldasaban, tizemelteti az 6nallé és haldzatos
nyomtatdkat;

2. Uzemelteti a mobiltelefonokat, kapcsolatot tart kiilsé telekommunikacios szolgéltatokkal, tdmogatast nyujt
a konferenciatermek technikai eszkdzeinek Gizemeltetéséhez, konferenciak szervezésénél muszaki hatteret biztosit;
3. informatikai raktart Gzemeltet a vonatkozo belsé szabalyokban foglaltak szerint.

5.1.5.4. Informatikai alkalmazasok féosztaly

A fGosztaly irdnyitja és koordinalja az alkalmazasfelligyelési feladatokat, valamint ellatja az izemeltetett rendszerek
teljes kord alkalmazésszint(i felligyeletét, jogosultsdg bedllitasi feladatait. GyuUjti az éles lUzemben miikodd
alkalmazasok hasznalataval kapcsolatban felmer(il6 felhasznaloi észrevételeket, problémakat, és kozremUikodik azok
specifikalasaban, javitadsaban.

5.1.5.4.1. Jegybanki alkalmazasok osztaly

1. végzi a magas integritasvédelmd, kiemelten az SAP és Adatszivattyu alkalmazasok felligyeletét, karbantartasat,
gondoskodik az lizemeltetett informatikai rendszerek alkalmazésszintli mikodtetésérol;

2. megfogalmazza a kiilsé eréforrds bevondsdval tortént fejlesztésben késziilt rendszerek karbantartasi
szerz6déseinek szakmai kdvetelményeit, gazdalkodik a szerzédésben lekotott kiilsés tdmogatasi kapacitasokkal;

3. gondoskodik a pénzforgalmi, a vallalatiranyitasi és a személyligyi rendszerek miikddésérdl, a felhasznaloi
terlletekkel k6zOsen tervezi az egyes rendszerek életutjat;

4. meghatarozza a miszaki-informatikai szempontok szerinti frissitések és modositasok, fejlesztések korét, és részt
vesz ezek végrehajtasaban;

5. tdmogatja a tesztelési feladatok szakteriiletek altal torténd elvégzését, sziikség szerint frissiti a tesztrendszerek
adatbazisait és paramétereit.

5.1.5.4.2. Feliigyeleti alkalmazasok osztaly

1. informatikai tamogatast nyujt kiemelten a pénzigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds
alelnékség szamara a terlleti specifikus alkalmazasok tekintetében, és lizemelteti a portalrendszert;

2. informatikai tekintetben koordindlja az egységes nyilvantartasi rendszer, valamint az elektronikus lgyintézés
kialakitasaval kapcsolatos informatikai feladatokat;

3. kiemelten tdmogatja a Bank elektronikus iratkezel6 rendszerének egységes alkalmazasat;

4. mikodteti a Magyar Nemzeti Bank elektronikus rendszerét hiteles adatok fogadasahoz (ERA rendszer);

5. végzi az alkalmazasok karbantartasat, feligyeletét, gondoskodik az Uzemeltetett informatikai rendszerek
alkalmazasszintl mikodtetésérdl;

6. megfogalmazza a kiils6 er6forrds bevondsaval torténé fejlesztésben készilt rendszerek karbantartasi
szerz6déseinek szakmai kdvetelményeit, gazdalkodik a szerzédésben lekotott kiilsés tdmogatasi kapacitasokkal.

5.1.5.4.3. Statisztikai alkalmazasok osztaly

1. kiemelt informatikai tdmogatdast nyujt az adatgy(ijté és -feldolgozd rendszerek, torzsadattarak, regiszterek és
adattarhazak mdkodtetésével kapcsolatosan;

2. részt vesz az eurdpai és nemzetkozi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténdé adatszolgadltatasi feladatok
technikai ellataséban;

3. végzi a felligyeleti korébe tartozd rendszerek Gizemeltetését, gondoskodik azok szoftverszinti karbantartasarol;

4. technoldgiai szempontbdl meghatarozza a fejlesztések korét, és részt vesz a kapcsolédd muszaki specifikaciok
elkészitésében;

5. tdmogatja a tesztelési feladatok szakteriiletek altal torténé elvégzését, sziikség szerint frissiti a tesztrendszerek
adatbdazisait és paramétereit.

5.1.5.4.4. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tamogato osztaly

1. kiilsé és belsé megbizasban készil6 rendszerek esetében az érintett szakteriletekkel kbzdsen részt vesz a szakmai
kovetelményspecifikaciok elkészitésében;

2. egyes beruhazasok esetén a kovetelményspecifikacio alapjan elkésziti a logikai, illetve fizikai rendszerterveket;

3. koordindlja, fellgyeli, ellatja a szlkséges folyamattervezési, rendszerszervezési feladatokat, véleményezi
a dokumentacidk megfelel6ségét, teljeskorliségét;

4. részt vesz a rendszerek integracids tesztelésében;

5. az egyedi fejlesztésként megvaldsitott alkalmazasszint(i projekttermékek kapcsan az érintett szakteriiletek mellett
részt vesz az atvételi (smoke) tesztelésben;
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6. az egyes informatikai beruhazasok, egyedi alkalmazasfejlesztések sordn a szakterileti teszteléseket tdmogatja,
koordindlja, szlikség esetén a kiilsé tesztel6i csoportokat irdnyitja;

7. projektek esetében meghatdrozza a legmegfelel6bb tesztelési modszert, szakmailag feltigyeli, koordindlja és
riportdlja a teljes tesztelési folyamatot.

5.1.6. Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésag

A Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsdg a szamviteli alapelveket, tovdbba a jegybanki sajadtossagokat,
a Bank funkciéit, az ellendrzések megallapitasait figyelembe véve alakitja a Bank szamviteli politikajat, egyéb
szamviteli szabdlyait, szamviteli rendjét, tovdbbd a jogszabalyi elbirdsok, a szdmviteli politika és a szamviteli rend
alapjan végzi a Bank kdnyvvezetését.

Kialakitia a Bank gazdélkodasi és beszerzési szabadlyait, a hatdskorébe tartozd irdnyelveket, és mikodteti
a kapcsolédé folyamatokat.

Kialakitja és mlkodteti a Bank koltségtervezési és visszamérési rendszerét.

Elemzi a Bank mérleg- és eredményadatait a Bank — MNB tv.-ben meghatarozott feladatainak ellatasara iranyuld —
tevékenységébdl szdrmazd hatdsok megjelenitésével, valamint kialakitja és mukodteti a Bank gazdalkodasi
rendszerét, tovdbba e feladataihoz kapcsoldddan a Bank vezetését folyamatosan tdjékoztatja, kialakitja és
mukodteti az eredménnyel kapcsolatos belsé jelentési rendszert.

Fizetési mérleg és monetdris statisztikai adatszolgaltatasi informaciofelel6sként adatszolgaltatdi, illetve ezzel
kapcsolatos koordinatori feladatokat (kapcsolattartds, hibamenedzselés, valtoztatasok atvezetése) végez.

Képviseli a Bankot a KBER szamviteli és monetaris jévedelem bizottsdgaban (AMICO) és annak munkacsoportjaiban.
A beszerzésekkel kapcsolatos feladatai koérében elldtja a beszerzési eljarasok belsé szabalyozottsdgaval,
jogszertségével kapcsolatos feladatokat, biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilését, a beszerzési
eljarasok jogszerliségét, az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a beszerzési szabdlyokkal valo
Osszhangjat: szervezi, irdnyitja a beszerzési folyamatokat, gondoskodik a beszerzési eljarasok lebonyolitasardl,
elvégzi a beszerzésekkel kapcsolatos, nyilvantartasi, kozzétételi, képviseleti és dokumentacids feladatokat, tovabba
kdzrem(kodik a szerz6dések teljesitésének nyomon kovetésében, utéértékelésében.

Adott esetben koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitia a hatdskorébe tartozé beszerzési eljarasokat
a beszerzési utasitas elSirdsainak megfeleléen.

5.1.6.1. Kontrolling és bankiigyleti szamviteli féosztaly

1. karbantartja a pénzligyi tervezés médszertanat;

2. szervezi, szakirdnyitja és minéségbiztositja az éves pénziigyi tervek elkészitését;

3. folyamatosan ellenérzi a pénzigyi elSirdnyzatok felhaszndlasat, azokat Osszeveti a célértékekkel, multbeli
adatokkal, benchmarkokkal és az eredményekkel, az értékek alakuldsardl a féigazgatd szamara havonta tdblazatos
osszefoglaldt, az igazgatdsdg, a feligyelébizottsag, tovdbbd a Pénziigyminisztérium szdmdra negyedéves
gyakorisaggal jelentést készit; a pénzligyi év lezérasat kovetéen Osszehasonlité elemzést készit a tervezett és
tényleges mikddési és beruhdzasi koltségekrdl az Orszaggylilés szamara killdendd Eves Jelentéshez, illetve
az Allami Szamvevészék szamara;

4. kontrolling adatbazisokat hoz létre és mlkodtet, amelyekbdl adatokat szolgaltat;

5. figyelemmel kiséri a gazddlkodds folyamatat, és felligyeli annak leképzését az SAP-rendszerben a belsd
konzisztencia biztositasa érdekében;

6. a Bank hirdetményének feliilvizsgalatéhoz éves gyakorisdggal elkésziti a Bank altal nyujtott pénzforgalmi
szolgaltatasok onkdltségszamitasat;

7. koltségallokacios modell keretében folyamatosan végzi a banki kozvetett koltségek szervezeti egységekre
torténd felosztasat, és igény szerint szamszer(siti az egyes tevékenységek Onkoltségét; az egyes szervezetek
koltségeit egymdssal és a banki dtlaggal 6sszeveti, errél a szervezeti egységeket és a koltséggazdakat tajékoztatja,
a nagy eltérések okait feltarja, azokrol elemzést készit;

8. beruhazasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben meghatarozza az igazgatdsagi eléterjesztések tartalmi és formai
kovetelményeit, az el6terjesztéseket mindségbiztositja;

9. elkésziti és a szervezeti egységek altal szolgaltatott torzs- és egyéb adatok alapjan karbantartja a Bank fékonyvi
szamlarendjét és a szamlarendi magyaréazatot;

10. elkésziti és karbantartja a tarsféosztalyokkal a Bank gazdélkodasi tevékenységéhez kapcsolédd belsd
szabdlyokat (Gazdalkodasi kézikdnyv) és a szamviteli szabélyokat (Szamviteli kézikdnyv, Leltarutasitas);

11. szdmviteli kérdésekben szakért6i tevékenységet végez;

12. kozrem(ikodik a Bank lednyvallalatai egységes szabalyozasdnak kialakitdsaban;
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13. kialakitja és mUkodteti a Bank leanyvallalatainak gazdalkodasardl szélé kontrolling informaciés adatbazist,
elkésziti a lednyvallalatok gazdalkoddsérdl szol6 jelentéseket a Bank igazgatésaga részére;

14. megismeri és figyelemmel kiséri a KBER szamviteli szabdlyait és azok valtozésait; javaslatot dolgoz ki
a harmonizaciora;

15. karbantartja a Bank fékonyvi konyvelését érintd torzsadatokat az SAP- és Inforex-rendszerekben;

16. koordindlja a kiils6 és belsé szamviteli ellenérzéseket, elkésziti az ellenérz6 szervek &ltal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultacidkon;

17. a tobbdevizés fékonyvi kdnyvelési rendszeren keresztil ellenérzi a kiilonb6z6 szdmitdstechnikai rendszerekben
funkcionalé szamldk adatainak 6sszhangjat, ellenérzi és biztositja az analitikus konyvelési és nyilvantartasi adatok
egyezdségét a fékonyvi adatokkal, elééllitja a fékonyvi kivonatot;

18. a pénzforgalmi megbizasok kivételével ellendrzi a devizaban és forintban bonyolitott pénz-, téke- és devizapiaci
Ugyletek (6sszefoglaléan: bankigyletek) konyvelését;

19. elvégzi a deviza-értékpapiron alapulé kdveteléseknek és a hataridés nyitott pozicidknak az Uzleti terilet altal
megkuldott adatok alapjan torténé piaci értékelését és jogszabalyok szerinti konyvelését;

20. tevékenységéhez kapcsoléddan kozvetlen fékdnyvi kdnyvelési feladatokat 1t el;

21. ellenérzi a devizadllomanyok atértékelésének és a realizalt forintarfolyam elszdmoldsanak helyességét;

22. nyilvantartja a Bank kulfoldi befektetéseit;

23. a sajat és a szervezeti egységektdl bekért adatok alapjan 6sszeadllitja az IMF és EKB &ltal a devizatartalékokrol és
a devizalikviditasroél eldirt specialis adatszolgaltatds Bankra vonatkozé részét;

24. végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkakat;

25. részt vesz az Inforex és SAP rendszerfejlesztéseiben, tesztelésében;

26. 6sszedllitja, tartalmilag szerkeszti a Bank - (izleti jelentést és az éves beszamolét tartalmazé — Eves Jelentését,
tovabba kézrem(ikddik az Orszaggylilés szamara félévenként megkiildendd jelentés Osszeallitasaban;

27. elemzi a Bank évkozi mérlegét és eredménykimutatdsat, errél negyedévente jelentést készit az igazgatosag,
a felligyel6bizottsag és a Pénziigyminisztérium részére;

28. a monetdris programot, valamint a gazdasagi-pénziigyi folyamatok szédmviteli hatdsat figyelembe véve éves
gyakorisaggal kozéptavu eredményprogndzist allit dssze;

29. hetente tajékoztatja az dllamhaztartasért felel6s minisztert a végrehajtott devizam(veletekrél, valamint az arany-
és devizatartalékrol;

30. szervezi és teljesiti a monetaris statisztikdval és fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos statisztikai
adatszolgaltatast, valamint az egyéb kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék, Pénziigyminisztérium, KSH stb.)
részére torténd, a belsé gazdélkodéssal kapcsolatos, fékdnyvi adatokon alapulé adatszolgéltatasokat.

5.1.6.2. Bankiizemi szamviteli és pénziigyi féosztaly

5.1.6.2.1. Gazdalkodasi osztaly

1. a koltséggazdak altal kotott szallitdi szerz8déseket, illetve a kodltséggazdék altal inditott megrendeléseket rogziti
az SAP-rendszerben, a beérkez6 szallitéi szamlakat ellendrzi a vonatkozo jogszabalyi elSirdsoknak valé formai és
tartalmi megfelelés szempontjabol;

2. analitikus nyilvéntartast vezet a Bank gazdalkodaséval kapcsolatban a beérkezé szamlakrol;

3. a beérkezett szallitoéi szamldkat hozzarendeli a koltséggazdak altal mar teljesitésigazolt megrendelésekhez
az SAP-rendszerben; elinditja az elektronikus utalvanyozasi folyamatot; konyveli a kdltséggazdak éltal utalvanyozott
szamlakat; kezeli és aktualizalja a sajat tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat;

4. mlkodteti a beszerzési igénykezeld (SRM) rendszert;

5. tevékenységéhez kapcsoléddan kdzvetlen f6konyvi kdnyvelési feladatokat 1at el;

6. értékbeni és a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank belfoldi
befektetéseirdl;

7. a Bank gazdélkodasaval kapcsolatban felmerilé készpénzes szamlak kifizetésére hazipénztart mikodtet;

8. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes készletleltarozast a raktarkezel6kkel egylittmikodve;

9. végrehajtja az id6szaki és az év végi zérlati munkakat;

10. elldtja az SAP bankszakmai felelési funkcidkat, felhasznaléi tdmogatdi és oktatodi tevékenységet végez, részt vesz
a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.
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5.1.6.2.2. Adodzasi és szamviteli tamogato osztaly

1. nyilvantartja és bevallja a Bank add- és jarulékfizetési kotelezettségét, intézkedik annak pénziigyi rendezésérél,
addzasi kérdésekben szakértdi tdmogatast nyujt a Bank szervezeti egységeinek;

2. koordindlja az adoéellendrzéseket, elkésziti a NAV és egyéb szamviteli ellenérzé szervek Aaltal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultacidkon;

3. adozasi és szamviteli kérdésekben szakérti tevékenységet lat el;

4. tevékenységéhez kapcsoloddan kozvetlen fékdnyvi kdnyvelési feladatokat lat el;

5. utdlagos szamviteli ellendérzési feladatokat lat el;

6. végrehajtja az idészaki és az év végi zérlati munkakat;

7. felhasznaloi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.6.2.3. Pénziigyi elszamolasi és eszkdozgazdalkodasi osztaly

1. a fellgyeleti dijbevétel, birsdgbevétel, az igazgatasi szolgaltatasi dij és az egyéb bevételek eldirdsa alapjan vezeti
a kapcsolodo analitikus nyilvantartasokat;

2. kezeli az 1. alpontban részletezett bevételekbdl eredd, valamint a gazdalkodashoz kapcsolédo kdveteléseket;

3. ellatja a fellgyeleti birsag felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi és nyilvantartasi feladatokat;

4. lebonyolitja a Bank gazdalkodasaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési kotelezettségek
hatariddre torténd teljesitésérdl;

5. a hataskorébe delegdlt tagdijak, auditori koltségek, kozbeszerzési hirdetményi dijak, hatdsagi dijak
koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfeleléen beszerez és beszereztet,
lebonyolitja a hatdskorébe tartozd beszerzési eljardsokat, szolgaltatodi szerzédéseket kot; lebonyolitja
a megrendeléseket; elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamldk ellendrzését;
utalvdnyozdsét; kezeli és aktualizélja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartdsokat; folyamatosan ellendrzi
a koltségfelhaszndlast; részt vesz a koltségtervezésben;

6. szamlazasi feladatokat lat el a Bank eszkdz- és készletértékesitésével, valamint szolgaltatasnyujtasaval
kapcsolatban;

7. elvégzi a munkavallaldkkal kapcsolatos, munkajévedelmen kiviili, valamint egyéb elszamolasi és nyilvéntartasi
feladatokat;

8. értékbeni és a szintetikus konyvelés kdvetelményeihez igazodoé nyilvantartast vezet a Bank targyi eszkdzeirdl és
az immaterialis javakrol;

9. elvégzi az analitikus konyvelést érinté torzsadat-karbantartast az SAP-rendszerben;

10. kdzponti vagyonkezel6ként rogziti az eszkdzkezel6ktdl érkezé targyi eszkdz mozgatasi igényeket az analitikus
nyilvantartasokban és elédllitja a mozgatashoz sziikséges elektronikus dokumentumokat;

11. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes vagyonleltdrozast a Bank vagyonkezelSivel és a Mkddési
szolgdltatasi fbéosztaly, az Informatikai infrastruktura féosztdly és a Biztonsdgi féosztaly munkatdrsaival
egyuttmUakodve;

12. teljesiti a Bank szallitéi korével és beruhazasaival kapcsolatos KSH-adatszolgéltatast;

13. lebonyolitja a kilféldi kiklldetésekkel kapcsolatban hatdskorébe utalt teendéket, nyilvédntartast vezet,
gondoskodik a kulfoldi kiklldetéssel utazok bankkartyaval torténd ellatasarol, karbantartja az utazassal 6sszefliggd
személyi torzsadat alloményt az SAP-rendszerben; mukodteti az SAP utazdsmenedzsment moduljat, és elkésziti
a kalfoldi kikuldetésekkel kapcsolatos elszdmoldsokat;

14. lebonyolitja a belfoldi kikiildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teenddket, ellendrzi és a bérelszdmolas
részére tovabbitja a belfoldi kiklldetésekkel kapcsolatos elszamoldsokat;

15. végrehajtja az id6szaki és az év végi zarlati munkékat;

16. felhasznaloi tamogatodi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.6.3. Kozponti beszerzési féosztaly

Feladatai korében:

1. a jogszabalyokkal és a beszerzésekre vonatkozo bels6 szabalyokkal (a tovabbiakban egyiitt: beszerzési szabalyok)
o0sszhangban szervezi és irdnyitja a beszerzési folyamatokat;

2. 6sszedllitja az éves beszerzési tervet, ennek részeként biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesilését,
valamint az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a beszerzési szabalyokkal valé 6sszhangjat;

3. rendszeresen feliilvizsgalja és elemzi a beszerzési folyamatokat, javaslatot tesz a hatékonysag novelésére, illetve
a beszerzéseket tdmogatd rendszerek mindségi fejlesztésére;
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4. elkésziti a beszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatisanak, bels6é ellenérzésének felelésségi rendjére
vonatkozé szabalyzatot (beszerzési szabalyzat), ennek részeként meghatérozza az ajdnlatkéré nevében eljarg, illetve
az eljdrasba bevont személyek, szervezetek felelsségi korét és az eljardsok dokumentalasanak rendjét;

5. a kozbeszerzési, illetve a beszerzési eljards jogszerlisége szempontjabdl elézetesen véleményezi a beszerzési
igényeket (tervezett kotelezettségvallalasokat);

6. a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilése érdekében beszerzési szempontbdl véleményezi a beszerzési
igények gazdasagossagi szempontu elemzését;

7. médszertani segitséget nyujt a piacfelméréshez, a becsiilt érték meghatarozasdhoz, a szervezeti egységekkel
egyuttmUlkodve piacelemzéseket készit (benchmark-elemzések, piaci trendek és versenyhelyzet elemzése);

8. szakmai tdmogatast nyujt a koltséggazdak szamara a lehetséges beszdllitok felkutatdsdban, koltség- és
arkalkulaciok készitésében, a becsiilt érték meghatarozasaban;

9. elkésziti a beszerzési eljardsokhoz kapcsolodd szerz6désmintakat, szerz6déstervezeteket;

10. a beszerzési szabalyok szerint lebonyolitja a feladatkorébe tartozo beszerzési és kozbeszerzési eljarasokat,
igy kiiléndsen

a) Osszedllitja a beszerzési Gtemtervet,

b) a rendelkezésre bocsatott szakmai kdvetelményspecifikacié alapjan segitséget nyujt az ajanlatok értékelése és
az ajanlattevék szakmai alkalmassaga feltételrendszerének kidolgozasaban,

) elkésziti a beszerzési eljarast lezard szerz8dés tervezetét,

d) el6késziti és vezeti a targyalasokat (alkupoziciok felmérése, targyalasi stratégia kidolgozasa, el6nyds szerz6dési
feltételek kialakitdsa),

e) ellatja a beszerzési szabalyokban meghatéarozott egyéb tevékenységeket,

f) teljesiti a beszerzési és kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos tajékoztatdsi, értesitési, adatszolgaltatasi,
kozzétételi, nyilvantartasi és egyéb adminisztracios kotelezettségeket;

11. igény esetén tamogatja a szervezeti egységek beszerzéseinek tervezését, el6készitését, szakmai tdmogatast
nyujt a szervezeti egységek sajat hatdskorben végrehajtasra keriild beszerzési eljardsaihoz;

12. a kdzbeszerzésekrdl sz616 torvény rendelkezéseinek valé megfeleléshez sziikséges mértékben nyilvantartja és
dokumentalja a beszerzési eljarasok eredményeként megkotott szerz6déseket;

13. elldtja a Bank jogi képviseletét a Kbzbeszerzési Dontbbizottsdg és a birdsagok elétt a kozbeszerzési eljarasokkal
kapcsolatos jogorvoslati eljarasokban;

14. kapcsolatot tart a kozbeszerzési intézményekkel (Kozbeszerzési Hatdésdg Kozbeszerzések Tandcsa, Kézbeszerzési
Dontébizottsag, Kdzbeszerzési Ertesité Szerkesztébizottsaga stb.);

15. kdzrem(ikddik a szerz6dések teljesitésének nyomon kdvetésében, utéértékelésében;

16. részt vesz a lezarult beszerzési eljarasokkal kapcsolatos tapasztalatok elemzésében;

17. jelentéseket és statisztikakat készit a beszerzésekrél és a beszerzési szervezet munkajarol;

18. elldtja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyeket beszerzési szabaly a feladatkorébe utal.

5.1.7. Humaneréforras-menedzsment igazgatdsag

A Humaneréforras-menedzsment igazgatdsag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodé emberieréforras-
stratégia meghatdrozédsa, annak megvalositasat szolgald kozéptavu és éves tervek kialakitdsa, emberieréforras-
politikdk, eljarasok és eszkdzok kialakitasa, folyamatos karbantartdsa és azok mikddtetése, valamint stratégiai
partnerként a vezeték emberieréforras-menedzsment munkajanak tdmogatasa.

A Humaneréforras-menedzsment igazgatésag tdmogatast nyujt a Bank elndke és mas munkaltatéi jogkort gyakorlo
vezeték szamara a humaneréforras-gazdalkodas és szervezetfejlesztés teriiletén.

Tanacsadassal segiti a munkavéllalokat a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik megoldasaban.

A Humadner6forrds-menedzsment igazgatdsag felel a Bank (nem pénziigyi) human téke alapu eredményességi
rendszerének kialakitasaért és mikodtetéséért; a Bank stratégiai céljaihoz igazodo, eredményorientalt szervezeti
kultdra fenntartasa érdekében az intézmény vezet6i részére tandcsot és moddszertani segitséget nyujt a Bank
korszerU szervezeti megoldasainak és menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez.

A Humaneréforras-menedzsment igazgatosag feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart és egyittmikodik
a munkavallaléi érdekképviseleti szervezettel, valamint az Gizemi tanaccsal, felel a Bank Kollektiv Szerzédésének
szerkesztéséért és karbantartasaért.

A Huméneréforras-menedzsment igazgatdsag koltséggazdai feladatokat Iat el a Bank éves személyi jellegl koltségei
tekintetében (bér, bérjelleg(, béren kivili juttatasok és azok jarulékai és az oktatasi-képzési kdltségek tekintetében),
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koltséggazdaként lebonyolitia - a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésag szakmai irdnyitasaval —
a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

Mindemellett a feladatkorébe tartozd kérdésekben részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégiajanak
kialakitasaban; ellatja az lgyfélpanaszok elintézése ellen benyujtott felllvizsgalati kérelmek dontésre torténd
el6terjesztéséhez kapcsolddo ligyintézést.

Humaneréforras-menedzsment igazgatosag vezetdje irdnyitja a Bank emberier6forras-menedzsment rendszerének
mUkodését, illetve annak fejlesztését, és felel a kozponti bérkeret kezeléséért.

A Humaneréforrds-menedzsment igazgatdsdg kapcsolatot tart a szakteriiletéhez tartozo, illetve tevékenységébdl
addédoan nemzeti és nemzetkozi intézményekkel, hatésadgokkal és hivatalokkal.

5.1.7.1. Szervezet- és humaneroforras-fejlesztési foosztaly

5.1.7.1.1. Képzésmenedzsment osztaly

1. makddteti a Bank szakemberszlikségletéhez igazodd képzési rendszert, a nemzetkdzi vezetéképzés kivételével
szervezi és koordindlja a képzések megvaldsitasat;

2. a nemzetkdzi vezet6képzés tekintetében az Oktatdsi féosztéllyal egyuttmUikddve, a belfdldi vezetSképzéssel
osszehangolva tervezi és megvaldsitja a vezetéképzést;

3. tervezi és megvaldsitja a nyelvi képzést;

4. 0sszehangolt rendszerben kialakitja és mlkodteti a dudlis képzés rendszerét, a palyakezdé munkavallaléknak
sz616 programokat, valamint az Oktatdsi féosztallyal egylttmiikodve a szakmai gyakorlati rendszert.

5.1.7.1.2. Humaneréforras-eszk6zok fejlesztése osztaly

1. a tarsféosztalyokkal egytttmikodve, a minéségi munkaeré-utanpdtlds hosszd tavu biztositdsanak tudatos
tervezhet6sége érdekében a banki stratégiahoz igazoddan kialakitja és folyamatosan fejleszti a karriermenedzsment
rendszert;

2. a tarsféosztalyokkal egylttmiikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat;

3. tandcsot és mddszertani tdmogatdst nyujt a vezeték szervezetfejlesztési tevékenységéhez,
menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez; tandcsadéssal tdmogatja a vezetdket az emberieréforras-menedzsment
tevékenység ellataséban;

4. a Bank munkaerépiaci megitélésének menedzselése érdekében kialakitja és gondozza a munkaltatéi markat;
részt vesz a szervezeti kultura formalasdban, szervezetfejlesztési programok megvaldsitasaval koézvetlendl,
a személyzeti politika és a szervezeti értékek érvényesitésével kdzvetve alakitja a kulturat;

5. a tarsféosztalyokkal egyiittmikddve kidolgozza és folyamatosan fejleszti a Bank csalddbarat programjat;

6. igény szerint szervezi a munkavallaloi elkotelezettségi és elégedettségi vizsgalatokat, részt vesz az intézményi
akcidtervek kidolgozadsaban, megvaldsitasdban, és figyelemmel kiséri az elégedettséget javité akcidtervek
végrehajtasat.

5.1.7.2. Munka- és személyiigyi féosztaly

1. a kialakitott politikdk és eljarasok szerint mikodteti az emberieréforrds-rendszereket; kdzvetlen tdmogatast nyujt
a felsévezetbknek a vezetdi HR feladatok eredményes ellatasdhoz sajét iranyitasi tertiletiik viszonylatdban;

2. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank létszamnyilvantartdsat, szakmai tdmogatdst nyujt a vezetéknek
az emberi eréforrés (Iétszam) tervezéséhez;

3. mGkodteti a toborzasi, kivalasztasi és a karriermenedzsment rendszert, koordinélja ezek teljes folyamatat, ennek
keretében kapcsolatot tart a vezet6kkel, és tdmogatja a dontéshozatalt;

4. elldtia a munkaviszony és a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitésével, mddositasaval és
megsziintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaeré-atcsoportositast; az emberieréforras-
gazdalkodas rendszerében a vezeték szamara szakirdnyitdst ad a foglalkoztatdas kompenzacids feltételeire
vonatkozdan (pl. alapbérfejlesztés, javadalmazas), ellendrzi azok betartasat;

5. a személyzeti adminisztracio keretében ellatja a munkaviszony létesitésével, mdédositdsaval és megsziintetésével
kapcsolatos adminisztracidés feladatokat, biztositia az adatbéazis naprakészségét és pontossagat, vezeti
a személylgyi nyilvantartast;

6. elldtja a munkavéllalok Osszeférhetetlenségi, érintettségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
Osszefliggésben a Bankra hérul6 feladatokat, ellendrzi a nyilatkozattételi kotelezettség teljesitését, gondoskodik
a nyilatkozatok 6rzésérdl és nyilvantartasarol;

7.tdmogatja és koordinadlja az Uj belépdk, illetve az Uj munkakorbe keriilék beilleszkedését;
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8. a szervezetet érint6 létszamleépités esetén biztositja annak egységes, huménus és gondoskodd lebonyolitasat;

9. teljeskorlen elldtja a munkaligyi feladatokat;

10. mUikodteti a Bank munkakori strukturajat, besorolasi és cimrendszerét;

11. mikodteti a Bank erkolcsi elismerési rendszerét, koordinadlja az elismerések adomanyozasdhoz kapcsolédo
folyamatot;

12. a tarsféosztalyokkal egyittmiikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat;

13. a mlkodési hatékonysag novelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes funkcidkon beldl, illetve
az azok kozotti optimalis munkamegosztashoz illeszkedd szervezeti strukturara vonatkozéan.

5.1.7.3. Jovedelemelszamolasi, kompenzacios és humaneréforras-kontrolling féosztaly

béren kivili juttatdsok) rendszerét és strukturajat;

2. a tarsféosztalyokkal egytttmikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat.

5.1.7.3.1. Jovedelemelszamolasi osztaly

1. a személyzeti adminisztracié keretében elldtia a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésével,
modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat, biztositja az adatbazis naprakészségét
és pontossagat;

2. elldtja a munkavallalék munkabérének és az egyéb jaranddsagoknak a szdmfejtésével és kifizetésével, valamint
a banki nyugdijasok tdmogatéasaval 0sszefliggé, tovabba az MNB Alkalmazottak Biztositd Egyestilete megsz(inését
kovetden a Bank altal atvallalt feladatokat;

3. ellatja a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokkal 6sszefliggé feladatokat;

4. ellatja a munkavallaléi juttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (valaszthatd béren kivdili juttatasok);

5. végzi a maganszemélyek jovedelemadozasaval kapcsolatosan a Bankra, mint munkaltatéra harulé feladatokat;

6. kezeli az addzéssal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvantartasokat, teljesiti az ezzel 6sszefliggd kiilsé
és belsé adatszolgaltatast;

7. teljesiti a feladatait érinté kiils6/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségét;

8. elldtja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. altal aldirt, munkaltatdi hitelek tvételérdl kotott megallapodas alapjan
raharulo feladatokat.

5.1.7.3.2. Humaneréforras-kontrolling osztaly

1. kialakitja és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: irdnyitja az intézmény éves humaneréforrds-
tervezését (pl. létszam, koltség, bér, bértdmeg), részt vesz annak elkészitésében, illetve az év kozbeni
bértomegkeret-mddositasi  javaslatok készitésében; elkésziti a Bank éves személyi jellegl raforditasainak
koltségtervét, illetve mikodteti és folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting rendszerét, ennek keretében teljesiti
a létszamot és személyi jellegl raforditasokat érinté kiilsé/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségeket, karbantartja és
leképezi a Bank szervezeti felépitését az SAP rendszerben;

2. a vezetbkkel egylttmikodésben ellatja, illetve koordinalja a szervezet m(ikddési hatékonysaganak felmérését,
a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos elvarasok feltarasat,
benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavité intézkedések koncepcidjanak kidolgozasat, hatékonysagot méré
mutatészamok kidolgozasat célzé feladatokat.

5.1.7.4. Humaneroforras-stratégiai féosztaly

1. a térsféosztalyok egylttmikodésével gondoskodik a humdéneréforrds-menedzsmenttel Gsszefliggd atfogo
stratégiai és fejlesztési feladatok kialakitasardl és koordinalja azok megvaldsitasat;

2. koordindlja a humaneréforras-menedzsment feladatok ellatdsdhoz kapcsolodd beszerzési  eljarasok
lebonyolitasat, és nyomon koveti azok megvaldsitasat;

3. a tarsféosztalyok egyuttmiikodése mellett el6késziti a humaneréforras-menedzsment feladatokat érinté
igazgatdsagi elSterjesztéseket és jelentéseket, illetve a szakmailag felelés féosztaly kozremuikodése mellett
koordindlja ezek elkészitését, gondoskodik a humaneréforrds-menedzsment korébe tartozé folyamatok
szabdlyozasarol, tdmogatdst nyljtva a szakmai tartalomért felelds féosztaly szamara a szabélyok kialakitasaban;

4. karbantartja a Bank Kollektiv Szerzédését, kapcsolatot tart a Bank érdekképviseleti szervezeteivel, az Uzemi
Tanaccsal, és szilkség szerint tdmogatast nyujt szamukra a felmerilé szakmai kérdésekben;
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5. szakmai tdmogatast nyujt a szervezeti egység mikodéséhez kapcsolodd szerzédések kialakitasaval 6sszefliggd
feladatok ellatashoz;

6. ellatja a szervezeti egység miikodéséhez kapcsolédoé nem HR-szakmai feladatokat, részt vesz a szervezeti egység
feladatainak tervezésében, el6készitésében és végrehajtdsdban, szervezi és tdmogatja a szervezeti egység
vezetdjének munkajat.

5.1.8. Tarsadalmi kapcsolatokért felel6s igazgatosag

A Tarsadalmi kapcsolatokért felels igazgatdsag feladata a tarsadalom széles rétegeiben segiteni a pénziigyi kultdra
és tudatossag terjedését, terjesztését, a fogyasztdi jogok érvényesitését, tovabba hozzajarulni a pénzigyileg tudatos
fogyasztoi tarsadalom kialakuldsdhoz és a pénziigyi kultura fejlédéséhez. Biztositia a Magyar Pénzmuzeum és
Latogatokozpont gyljteményével kapcsolatos tulajdonosi és gy(jteménygyarapitdssal 6sszefliggé feladatok
ellatasat.

Felelés a Bank pénzugyi kultura-fejlesztési tevékenységére vonatkozd szakmai program kialakitasaért és
tarsadalmi felel6sségvallalasi koncepciojat, kialakitja és mukddteti a Tarsadalmi Felel6sségvallalasi Rendszert,
gondoskodik a stratégia rendszeres felllvizsgalatardl, aktualizaldsarol és a végrehajtdsdhoz sziikséges dontések
el6készitésérol.

Javaslatot tesz a Bank tdmogatasi (szponzoralasi, adomdanyozasi) stratégidjara; dontésre el6késziti a tamogatasokrol
donteni jogosult testliletek felé a kérelmeket, koordindlja a teljes tamogatasi folyamatot. Ellatja az emlékpénz-
kibocsatassal, tovabba a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak kibocsatasaval 6sszefliggd
témavalasztési, terveztetési és kommunikacios feladatokat; gondoskodik a protokollaris céld ajandékérmék
beszerzésérél és készletezésérol.

Gondoskodik a Bank kiadvanyainak elkészitésérél és megjelenésérdl. Felméri a Bank egészére vonatkozo idészaki és
egyéb kiadvanyi igényeket, beszerzést végez. Gondozza a Bank konyvtarait, a hazai és kiilfoldi pénzigyi,
kdzgazdasag-tudomanyi szakirodalmat gydijti, feldolgozza és hozzaférhet6vé teszi. Teljesiti a forditasi és publikalasi
igényeket.

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésdg szakmai
iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

5.1.8.1. Pénziigyi Ismeretterjesztési Kozpont

A féosztaly az ismeretterjesztésre, a fogyasztdkkal, civil szervezetekkel, a pénziigyi kultura fejlesztésében érdekelt
szakmai szervezetekkel, intézményekkel folytatott aktiv parbeszédre torekedve segiti a pénziigyi kultura és
tudatossag terjedését, terjesztését, a fogyasztdi jogok érvényesitését, amely tevékenységet elsésorban a 18 év feletti
fogyasztok korében végzi. Kiemelt célja, hogy mind révid, mind hosszu tdvon hozzajaruljon a proaktiv pénziigyi
fogyasztovédelmi szemlélet meghonosodasahoz, a pénziigyileg tudatos fogyasztéi tarsadalom kialakuldsahoz és
a pénzligyi kultura fejlédéséhez, ezzel jelentés mértékben csdkkentve a fogyasztok pénziigyi kiszolgaltatottsagat,
az informaciés aszimmetriat, elésegitve a pénziigyi fogyasztévédelmi jogorvoslati lehetéségek egyre szélesebb
korben valé megismertetését és érvényesuilését.

5.1.8.1.1. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

1. k6zremUikodik a Bank pénziigyikultura-fejlesztési stratégidjanak kialakitasdban, a célcsoporton belil kialakitja és
megvaldsitja a stratégia szerinti szakmai programokat;

2. képviseli a Bankot a pénzlgyi kultura fejlesztését célzd intézménykodzi programokban és nemzetkozi
konferenciakon, féorumokon, illetve publikdcidk Utjan a pénzlgyi kultira fejlesztéséhez kapcsoldodd témakoroket
érintéen;

3. kozrem(kodik a pénzigyi alapismeretek alap- és kozépfoku oktatasi rendszerbe valé integraldsaban, valamint
a felséoktatasban részt vevé hallgatok pénziigyi kulturdjanak fejlesztésében;

4. a pénzlgyi tudatossag novelése érdekében szakmai tanacsaddssal és szakmai egylittmikodéssel tdamogatja
a pénziigyi kultura fejlesztésére a Bank kezdeményezésére létrehozott Pénziranytli - Alapitvany a Tudatos
Pénziigyekért elnevezés(, kozhasznu besoroldsu alapitvanyt;

5. a fogyasztok és a pénzigyi intézmények, valamint allami és nonprofit szervezetek részére a pénziigyi kultura és
a pénzigyi tudatossdg minél szélesebb korl terjesztése érdekében ismeretterjeszté programokat, oktatdsokat,
rendezvényeket, el6addsokat, konferencidkat, férumokat, kampanyokat szervez és bonyolit le;

6. a pénzigyi kultura és a pénzlgyi fogyasztovédelem szempontjabdl relevans témakorokben kutatasokat és
felméréseket végez(tet), tanulmanyokat készit(tet);
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7. a fogyasztok elézetes dontéshozatalat elésegitendd, pénziigyitermék-0sszehasonlité és a fogyasztok
tajékoztatasat, tudatos dontéshozataldt tamogaté internetes alkalmazasokat fejleszt és miikodtet;

8. szakmai szempontbdl véleményezi és javaslatot tesz az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag elé terjesztett,
pénzigyi kultura és fogyasztévédelem témakordkbe tartozé tamogatasi kérelmek biralata soran;

9. mikodteti a Bank honlapjanak a pénziigyi fogyasztovédelem targykoréhez kapcsolodd, a tudatos fogyasztoi
magatartast elésegité internetes felliletét, a fogyasztévédelmi aktualitasok figyelembevételével gondoskodik
a microsite tartalmanak karbantartasardl, fejlesztésérdl, feltoltésérdl;

10. a fogyasztok érdekeit képviselve véleményezdként és bankszakmai kdzremiikodéként részt vesz a fogyasztok
altal hasznélhato vagy 6ket érinté informatikai rendszerek fejlesztésében és tovabbfejlesztésében;

11. a pénziigyi kultura fejlesztését célzé egyeztetéseket kezdeményez és folytat, kutatdsokat végez(tet), kapcsolatot
tart a pénzigyi intézményekkel és szakmai érdekképviseletekkel, mely sordn partneri viszony, parbeszéd
kialakitasaval kivanja a pénziigyi intézmények magatartasat preventiv jelleggel befolydsolni az eléremutato
fogyasztovédelmi gyakorlatok kialakitasa és alkalmazasa érdekében;

12. a pénzugyi intézményekbe vetett bizalom er6ésitése érdekében kialakitja és mukddteti a pénzigyi
intézményeket mindsité feltételrendszert és a kapcsol6dé elismerést/dijat;

13. a fogyasztoi jogérvényesités és informacionyujtas elésegitése érdekében orszagos szinten pénziigyi tanacsado
irodahalozatot mikodtet;

14. az orszagos pénzigyi fogyasztévédelem kialakitdsa, a pénzigyi kultura fejlesztése és a pénzigyi
ismeretterjesztés, valamint a pénzligyi fogyasztéi tudatossag erésitése, tovabba a fogyasztdi jogérvényesités
elésegitése érdekében partneri egytttmdlkodést alakit ki a pénziigyi fogyasztévédelem teriiletén tevékenykedd
civil szervezetekkel, mely tevékenységet a Pénziigyi Fogyasztévédelmi Civil Halé keretein bellil koordinalja;

15. a Kommunikacids féosztallyal és a feligyeleti sajtoszovivovel egyiittm(ikddve aktiv pénzligyi fogyasztévédelmi
kommunikaciot folytat, melynek célja, hogy el6segitse a teljes korl fogyasztdi tdjékoztatdst annak érdekében,
hogy a fogyasztdk képesek legyenek a megfontolt, koriltekinté pénziigyi dontéshozatalra, ennek keretében:

a) javaslatot tesz a hdnapokra lebontott pénziigyi fogyasztovédelmi kommunikaciora vonatkozé kampanyokra és
azok megvaldsitasara,

b) a fogyasztokat tdjékoztatd kiadvanyokat, Pénzligyi Navigétor Flizeteket, oktatd- és kisfilmeket készit és terjeszt;
16. részt vesz a jogszabdlytervezetek, rendeletek és ajanlasok pénziligyi fogyasztovédelmi szempontu
véleményezésében, valamint a pénzigyi fogyasztdvédelmi vonatkozasu kérdésekben - egylttmikddve
a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsdggal, a Biztositas- és pénztarfeliigyeleti igazgatdsaggal, a Tékepiaci és
piacfelligyeleti igazgatdsaggal és a Prudencidlis modellezési és IT felligyeleti igazgatdsaggal — jogszabalyalkotést
vagy -moédositast kezdeményez, kdveti a nemzetkdzi pénzligyi fogyasztévédelmi trendeket, javaslatot tesz azok
hazai alkalmazésara;

17. a kiszolgaltatott, sériilékeny tarsadalmi csoportok védelme érdekében figyelmet fordit a pénziigyi intézmények
vellik kapcsolatosan tanusitott magatartasara, és szlikség esetén intézkedési javaslatokat tesz a nem megfeleld
gyakorlatok megvaltoztatasa érdekében;

18. a feladatkorébe tartozd kérdésekben javaslatot téve részt vesz a Bank tarsadalmi felelésségvallalasi
a tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégidban megfogalmazott célok megvalésitdsat szolgadlé programok és
kezdeményezések belsé és kiilsé kommunikacidjat, és részt vesz a kdztudatos és tarsadalmi felel6sségének
tudataban mikodo jegybanki kultura fejlesztésében.

5.1.8.1.2. Pénziigyi kiadvanyok osztaly

1. gondoskodik a Bank rendszeres, id6szaki és egyedi kiadvényainak szerkesztésérdl, nyomdai el6készitésérdl,
eldallitasardl, forditdsarol, nyelvi, nyelvhelyességi szempontl ellenérzésérél és kiadasardl, valamint
a kiadvanykészletek kezelésérdl;

2. felméri a Bank egészére vonatkozé idészaki és egyéb kiadvany igényeket, beszerzést végez;

3. gyijti, feldolgozza és hozzaférhet6vé teszi a hazai és kiilfoldi pénziigyi, kézgazdasag-tudomanyi szakirodalmat;

4. virtudlis konyvtarat fejleszt és m(ikodtet, biztositja az elektronikus dokumentumok, informaciés halézatok és
konyvtari adatbazisok hasznélatét;

5. olvasészolgalati teenddket 1t el (kdlcsonzés, kdnyvtarkdzi kdlcsdnzés, olvasdterem, igény szerint témafigyelés stb.)
a Bank munkatdrsai és a Bankon kivili hasznalok részére;

6. gyUjti, kezeli és hozzaférhetévé teszi a Bank munkavallaléi és csaladtagjai szdmara a szépirodalmi és éltaldnos
szakirodalmi mdveket;
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10.

11.

12.

13.

7. koordinalja az MNB K&nyvklubot;
8. nyilvantartja a Bankban felmeriil6 és az EKB-val val6é egytttm(kodésbdl kovetkezé forditdsi és tolmacsolasi
igényeket, gondoskodik a forditasok elkészittetésérdl, a tolmacsok biztositasardl.”

Az SZMSZ 1. ALTALANOS RESZ 1.5.3. pontjaban a,Bankbiztonségi igazgatésag” szévegrész helyébe a,Compliance és
védelmi féosztaly” szoveg lép.

Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 4. cim 4.1.1.4.1. alcim 6. pontjaban
a,Bankbiztonsagi igazgatésaggal” szovegrész helyébe a,Compliance és védelmi féosztéllyal” szbveg lép.

Hatalyat veszti az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 2.5. pontja.

Az SZMSZ Flggeléke helyébe a Fliggelék 1ép.
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A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 1/2023. (I. 20.) KKM utasitasa
a kiilképviseletek altal lizemeltetett gépjarmiivek hasznalatarol

Az dllamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés f) pontjaban,
valamint a jogalkotasrél széld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjaban foglaltakra figyelemmel a kovetkezd

utasitast adom ki:

2.§

1. Az utasitas hatalya

Az utasitds hatdlya kiterjed a kilképviselet hasznalataban allo, a kiilképviselet altal lzemeltetett — dllami tulajdonu,
valamint bérelt —

a) kilképviselet-vezet6i gépkocsi,

b) szolgalati gépkocsi,

c) szolgaltaté gépkocsi,

d) szolgaltaté motorkerékpar, valamint

e) szolgaltato kerékpar, elektromos kerékpar

(a tovabbiakban egyittes haszndlat esetén: hivatali gépjarmuU) beszerzésére, haszndlatra, lUzemeltetésére és
értékesitésére, tovabba a kiilszolgalatra kihelyezett hasznélatdban all6 személygépjarmdvek hivatali célbdl torténd
hasznalatanak rendjére.

A belfoldon lzemeltetett hivatali gépjarmivek, valamint a Kilgazdasdgi és Kuligyminisztériummal
(@ tovabbiakban: KKM) kormdnytisztvisel6i vagy munkaviszonyban 4llé foglalkoztatottak hasznélatdban alld
személygépjarmuvek belfoldon, hivatali célbdl torténé hasznalatardl kiilon utasitas rendelkezik.

2. Ertelmezo rendelkezések

Az utasitas alkalmazasaban

a) kiilképviselet-vezetéi gépkocsi (személyes haszndlati gépkocsi): a kilképviseletek gazdélkodésarol szolo
Korm. rendelet rendelkezései szerint a kiilfoldre akkreditalt magyar kilképviselet-vezeték részére személyes
hasznalati jogcimen biztositott, az 1. mellékletben foglalt paramétereknek megfelelé6 besorolasu
reprezentativ személygépjarm;

b) szolgdlati gépkocsi: a kiilképviselet hivatali célu feladatainak elladtasat szolgald, az 1. mellékletben foglalt
paramétereknek megfeleld besoroldsu személygépjarmi vagy buszlimuzin;

<) szolgdltatd gépkocsi: a kilképviselet hivatali céld, elsédlegesen logisztikai, ellatasi, delegacié széllitasaval
kapcsolatos feladatainak ellatasat szolgalo, az 1. mellékletben foglalt paramétereknek megfelelé besorolasu
mikrobusz, buszlimuzin, terepjard, illetve kisaruszallité haszongépjarma;

d) szolgdltaté motorkerékpdr: a kilképviselet fogadd allaménak speciélis helyi korilményei miatt, kézbesitési,
beszerzési hivatalos feladatok ellatdsara biztositott, maximum 150 cm?® henger(rtartalmu motorkerékpar
vagy legfeljebb 4 kW folyamatos névleges teljesitményl elektromos tGzemU motorkerékpar, elektromos
robogé;

e) szolgdltatd kerékpdr, elektromos kerékpdr: a kiilképviselet fogadd allaménak specidlis helyi kdrilményei miatt,
kézbesitési, beszerzési hivatalos feladatok ellatasara biztositott olyan, legaldbb kétkerekl gépjarmd, amelyet
emberi erd hajt, és legfeljebb 300 W teljesitményl elektromos motor segit;

f) hivatali célu személygépjdrmd-haszndlat: a kiilképviseletek tagjainak szakdiplomaciai, kiilgazdaségi, kulturalis
diplomdciai, valamint a konzuli tevékenységgel kapcsolatos hatdsagi Ugyintézéssel, hivatalos
tevékenységgel, a kilképviselet Ulzemeltetésével, mikodtetésével Osszefliggé feladatainak elldtasa
érdekében biztositott személygépjarm-hasznélat;

9) magdncélt személygépjdrmi-haszndlat: a hivatali céld igénybevételen kivil minden egyéb tevékenység
végzéséhez igénybe vett személygépjarmi-haszndlat, ideértve a munkaba jarast is;

h) kozlekedési baleset: a legaldbb egy mozgd kozuti, vasuti, vizi vagy légi gépjarmd, tovabbad — a kozuti
kozlekedés korében - dllatot hajtd (vezetd) személy részvételével vagy ilyen gépjarmi mozgasabdl eredéen
bekovetkezett, altaldban a kozlekedési szabdlyok szandékos vagy gondatlan megszegésével
gondatlansagbdl, illetve vétlendl elSidézett olyan varatlan esemény, amellyel ok-okozati 6sszefliggésben
egy vagy tobb személy elhunyt, megsériilt, vagy dologi kar keletkezett;

i) sajdthibds baleset: a hivatali gépjarm(i vezet6jének felrohato okbdl keletkezett baleset;
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3.8 (1)

4.8 (M

j) gazdasdgi iroda: a kulképviselet vagy gazdasagi régié miikodése esetén a gazdasagi régié gazdasagi iroddja
elldtja a kilképviselet gazdalkodasdval, Uzemeltetésével, mukodtetésével kapcsolatos feladatokat.
A gazdasdgi iroda tagjai: gazdasagi régiéo mikddése esetén a regionalis gazdasagi igazgatd, gazdasagi vezetd,
gazdasagi felelés, gazdasagi Uigyintéz6, gazdasagi asszisztens;

k) nem éndllé kiilképviselet: a kulképviseletekrél és a tartds kilszolgélatrél széld 2016. évi LXXIIl. térvény
(a tovabbiakban: Kiilszoltv.) 3. § (2) bekezdésében foglalt, 6nall6 koltségvetéssel és vezetéssel nem rendelkezd
kilképviselet.

3. A hivatali gépjarmiallomany szamanak meghatarozasa

Kulképviseletenként egy kiilképviselet-vezetdi, valamint egy szolgalati és egy szolgaltaté gépkocsit kell biztositani.
Azon a kilképviseleten, ahol kilféldi magyar kulturélis intézet mikodik, az ebbél eredé tobbletfeladatok ellatasara
tovabbi egy szolgalati gépkocsit kell biztositani. A szolgalati gépkocsi a kiilképviselet gépjarmuparkjdhoz tartozik,
annak igénybevétele a szokasos rendben torténik.

A hivatali gépjarmd hasznalatdt engedélyez6 munkatadrs a gépjarmdlhasznalat engedélyezése sordn koteles
a kulképviselet részeként miikodo kulturalis szolgalat feladatainak ellatasat tdmogatni.

A kilképviselet részeként m(ikodé nem 6nalld képviselet részére nem biztosithaté onallé gépjarm(, azonban
amennyiben a feladatellatas indokolja, a hivatali gépjarmivek Uzemeltetésének feliigyeletét ellatd szervezeti
egység elézetes engedélye alapjan a nem 06nallo képviselet feliigyeletét ellatd kiilképviselet eseti vagy allandd
jelleggel atiranyithat szolgalati vagy szolgaltaté gépjarmuvet.

Azon a kulképviseleten, ahol két kiilgazdasagi attasé mukodik, az ebbél eredd tobbletfeladatok ellatdsara tovabbi
egy szolgalati gépkocsit kell biztositani.

Amennyiben a kiilképviseletre kihelyezettek &sszlétszama eléri a 10 f6t, valamint a feladatelldtds indokolja,
a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar dontése alapjan tovabbi egy szolgalati vagy szolgaltaté gépkocsi
biztosithato.

A kilképviseletre kihelyezettek létszamanak meghatdrozdsakor az (5) és (6) bekezdés szerinti létszamba
a kulképviselet vezet6jét nem kell beleszamitani.

A kilképviselet allomashelyére vonatkozé speciadlis, egyedi helyi koriilményekre tekintettel, a kilképviselet
vezetbjének indokolt kérelmére a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes allamtitkdr engedélyezheti szolgaltato
motorkerékpar biztositasat.

Az e szakaszban meghatdrozott mennyiségi el6irdsoktdl szakmai, biztonsdgi szempontok alapjan a gazdaségi
Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar dontése alapjan el lehet térni.

A kihelyezé szerv tovabbi gépjarmivek lizemeltetését rendelheti el a futér, széllitmanyozasi és egyéb diplomaciai
feladatok ellatasa céljabol. A KKM Kdzpont igazgatasi feladatai ellatasa érdekében mind belféldén, mind kiilféldon
tarolhatja és hasznélhatja az adott gépjarmuvet a diplomdaciai helyzettél fliggéen.

4. A hivatali gépjarmiivek beszerzése, bérlése

A kilképviseleti hivatali gépjarmlveknek mindenkor erésitenie kell a Magyarorszagrol kialakult pozitiv
orszagimazst, tiikroznie kell a magyar gazdasag teljesitményét, és illeszkednie kell a nemzetkdzi diplomaciaban
elfogadott és megszokott normédkhoz. A szolgélati és szolgaltatd gépkocsik esetében toérekedni kell az érintett
allomashely viszonylatdban, 0sszességében gazdasdgosan lizemeltethetd és karbantarthaté gépjarmi markak,
tipusok és meghajtdsok kivalasztasdra. Megemelt karosszéridval rendelkezd, illetve négykerék-meghajtasu
gépjarmuvet kizérélag akkor lehet beszerezni, ha a fogadé allam és az dlloméshely idéjarasi, domborzati, illetve
biztonsagi kortilményei indokoljak.

A kulképviseletek altal tzemeltetett hivatali gépjarmivek a KKM vagyonkezelésében, illetve tartés bérleti
konstrukcidoban a kilképviselet hasznéalatdban dallnak. Kivételesen indokolt esetben, kiiléndsen, de nem
kizarélagosan delegacidk érkezése, kilképviselet nyitdsa, zardsa, hosszabb tavu gépjarmi meghibasodas, javitas
esetén hivatali gépjarmi alkalmi bérlés Utjan biztosithatd. A bérleti szerz6dés megkotésekor a mindenkor hatélyos
beszerzési eljardsokat szlikséges figyelembe venni.

A hivatali gépjarmu beszerzése soran kiemelt figyelemmel kell lenni a kdzbeszerzésekrdl sz616 térvényre, valamint
a Kormany irdnyitasa ald tartozo fejezetek koltségvetési szerveinek eszkdzbeszerzéseirdl sz616 kormanyhatarozatra,
tovabbd a KKM koézbeszerzési és beszerzési szabalyzataira.
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5.8 (1)

A hivatali gépjarmUl beszerzésére vonatkozd kérelmet indokoldssal kell ellatni és a hivatali gépjarmuvek
Uzemeltetésének felligyeletét ellatéd szervezeti egységhez felterjeszteni.

A hivatali gépjarmdvek lzemeltetésének felligyeletét elldtd szervezeti egység a javaslatdval ellatott kérelmet
dontésre felterjeszti a gazdasagi ligyekért felelés helyettes allamtitkar részére.

A gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkdr tdmogatd dontése esetén a hivatali gépjarmuvek
Uzemeltetésének feliigyeletét ellatd szervezeti egység javaslata alapjan meghatdrozza a hivatali gépjarm
beszerzésének helyét és modjat.

A beszerzések tekintetében az eljdrdsokat a hivatali gépjarmivek Uzemeltetésének felligyeletét elldtd szervezeti
egység koordindlja. A hivatali gépjarm( beszerzésére a szlikséges fedezet meglétének fliggvényében, a gazdasagi
Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar dontésének megfeleléen kerilhet sor.

A tartdés bérlet jogcimen torténé hivataligépjarmu-bérlés esetén gazdasagi szamitassal sziikséges alatdmasztani
a bérlet indokoltsagat, gazdasdgossagat. A tartds bérletként haszndlatba veendd hivatali gépjarmd tipusara,
cseréjére vonatkozd javaslat tekintetében a gazdasdgossagi szamitasok alapjan, a hivatali gépjarmuvek
Uzemeltetésének felligyeletét elldtd szervezeti egység véleményének figyelembevételével a gazdasdgi ligyekért
felelds helyettes dllamtitkar dont.

A tartos bérlet jogcimen hasznalatba keriil6 hivatali gépjarmi lizemeltetési, fenntartasi koltségeit a kilképviseletek
dologi kiadasai kozott kell tervezni, a kivalasztas soran figyelemmel kell lenni a hatdlyos kdzbeszerzési, beszerzési
szabdlyokra és jelen utasitds rendelkezéseire. A tartds bérlet jogcimen hasznalt hivatali gépjarmi tzemeltetésére,
fenntartasara jelen utasitas rendelkezéseit értelemszerlien alkalmazni sziikséges.

Kuldnosen indokolt esetben — pl. Uj kiilképviselet megnyitasanal, valsaghelyzet esetén stb. — a hivataligépjarm-
beszerzésrél a gazdasagi Uigyekért felelds helyettes dllamtitkar, a hivatali gépjarmuvek tizemeltetésének felligyeletét
ellato szervezeti egység elézetes véleménye alapjan, egyedileg dont.

A hivatali gépjarml beszerzésével, bérlésével, cseréjével, értékesitésével kapcsolatos el6készité feladatokat
a gazdasagi iroda latja el a hivatali gépjarmivek lizemeltetésének felliigyeletét ellatd szervezeti egységgel torténé
egyeztetés alapjan.

A KKM dltal engedélyezett hivataligépjarm(-beszerzés esetén a beszerzési eljaras szabalyszer( lebonyolitaséért
a kullképviselet vezet6je, gazdasagi régié miikodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgato felel.

A gépjarmU beszerzési eljarasaban részt vevék a gépjarm tipusanak, szinének, felszereltségének kivalasztasakor
kotelesek figyelembe venni a diplomacidban dltaldban haszndlt normdkat, szintipusokat, felszereltséget.
A gépjarm kivalasztasakor figyelembe kell venni az dllomashelyre vonatkozé domborzati, éghajlati viszonyokat,
az Uthalézat minbségét, illetve a szervizhattér biztositdsdnak lehetéségét, tovabba a hivatali gardzs paramétereit
annak érdekében, hogy a gépjarmivel a gardzsba megfeleléen, biztonsdgosan be lehessen parkolni.

A hivatali gépjarm( beszerzését kdvetéen a 7. § (6) bekezdésében eldirt biztositdas megkdtésérdl haladéktalanul
gondoskodni kell.

5. A kiilképviseleti hivatali gépjarmiivek cseréje

A hivatali gépkocsi amortizacids cseréjére fliggetlentl a szamviteli amortizéciéra vonatkozd elszamolasi rendtél
— tekintettel a helyi sajatossdgokra, kiilondsen az uthalézat allapotdra, valamint gépjarmdhasznalatra — legkorabban
akkor keriilhet sor, ha a hivatali gépjarmu legaldbb 200 000 km feletti futasteljesitménnyel rendelkezik, illetve
a 60 honapos élettartamot meghaladta, és a beszerzés fedezete biztositott. Motorkerékpar, kerékpar esetében
az amortizacids cserérdl a kilképviselet javaslatara a hivatali gépjarmuvek Uzemeltetésének felligyeletét ellato
szervezeti egység egyedileg dont.

Az (1) bekezdéstdl eltéréen a hivatali gépjarmd amortizécids cseréje kezdeményezhetd, ha

a) a hivatali gépjarmvet eltulajdonitottak;

b) a hivatali gépjarm baleset kdvetkeztében igazoltan gazdasdgosan nem javithato;

<) rendeltetésszerl hasznalat mellett olyan meghibdsodésa keletkezett, amely a szakszerviz, illetve a biztositd
irasbeli szakvéleménye szerint gazdasagosan mar nem javithato;

d) a hivatali gépjarmi minimalis raforditassal - koltséghatékonysagi vizsgéalatokkal igazolt - azonos
felszereltségu és kategoridju Uj hivatali gépjarmre cserélheté;

e) egyéb gazdasagossagi szempontok alapjan indokolt esetben.

Az indokolassal ellatott kérelemnek tartalmaznia kell a (2) bekezdés b) és c) pontja esetén a szakszerviz hivatalos
véleményét, a (2) bekezdés c) és d) pontja tekintetében a szakszerviz hivatalos véleményén felll a kérelmet
megalapozé gazdasdgossagi adatokat, szamitasokat is.
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A kilképviselet vezetéje, gazdasagi régié mikodése esetén a regionalis gazdasagi igazgaté a gazdasagi régidhoz
tartozoé kilképviseletek vonatkozasaban a tervezett cserék esetében az (1) és (2) bekezdés alapjan a cserére javasolt
hivatali gépjarmd adatait és a csere indokoltsagét kell6 id6ben, az esedékességet megel6z6 évben (a tovabbiakban:
targyév) augusztus 31-ig vagy a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar altal megjeldlt egyéb idépontig
felterjeszti a hivatali gépjarmivek lizemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egységre.

A targyévet kovetd évben cserére javasolt hivatali gépjarm felsorolasat tartalmazo Osszesitett kimutatast a hivatali
gépjarmuivek lzemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység szakmai javaslataval egyltt — minden év
szeptember 30-ig vagy a gazdasdagi tgyekért felelds helyettes allamtitkar altal megjeldlt egyéb idépontig — el6zetes
dontésre a gazdasagi tigyekért felelds helyettes dllamtitkar elé terjeszti.

6. A kiilképviseleti gépjarmii selejtezése és értékesitése

Hivatali gépjarm( értékesitésére amortizacidés csere vagy a kilképviseletre engedélyezett hivatali gépjarmivek

szdmdanak csokkentése esetén kertilhet sor.

Hivatali gépjarm( értékesitése el6tt selejtezési eljarast kell lefolytatni a hivatali gépjarmUvek tUzemeltetésének

fellgyeletét ellatd szervezeti egység és a kilképviseletek gazdéalkodasat felligyelé szervezeti egység Aéltal

meghatarozott eljaras szerint:

a) A kilképviselet vezetbje vagy gazdasagi régiéo muikodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgatod selejtezés
irdnti kérelmet terjeszt fel hivatalos Uton a hivatali gépjarmivek Uzemeltetésének feligyeletét ellato
szervezeti egység részére. A selejtezési kérelemnek tartalmaznia kell a selejtezend6 hivatali gépjarm fébb
azonositdé adatait (rendszam, alvdzszam, évjarat, kilképviseleti vonalkéd szadma), valamint
futasteljesitményét, tovabba a kérelmet megalapozé indokolast;

b) A selejtezési kérelmet a hivatali gépjarmiivek Uzemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység
véleményével elldtva jovahagyasra felterjeszti a gazdasagi ligyekért felelds helyettes dllamtitkérhoz;

<) A gazdasagi tgyekért felels helyettes allamtitkar jovahagyasat kdvetéen a kilképviseletek gazdalkodasat
felligyel6 szervezeti egység vagyonnyilvéntartdsért felel6s szervezeti egysége hivatalos iratot kild
a kulképviseletre a selejtezés végrehajtasa érdekében;

d) A kilképviselet a selejtezési jegyz6kdnyvet és a hasznositdsi javaslatot - legaldbb hdrom vételi ajanlat
mellett — hivatalos Uton felterjeszti a kilképviseletek gazdalkodasat felligyel6 szervezeti egységhez
intézkedésre, és a hivatali gépjarmivek Uzemeltetésének felligyeletét elldtd szervezeti egység részére
tajékoztatasra. A gépjarma értékesitését minél szélesebb korben meg kell hirdetni;

e) A hasznositas tekintetében a gazdasagi tUgyekért felel6s helyettes allamtitkar dontése és a kilképviseletek
gazdélkodasat felligyel szervezeti egység utasitasa alapjan intézkedik a kiilképviselet.

A mindenkor hatdlyos kozponti koltségvetésrdl szolod torvényben meghatérozott egyedi kdnyv szerinti brutto

értékhatar alatti, a kulképviselet feladatai ellatdsdhoz feleslegessé valo gépjarmlveket sajat hataskorben,

az értékhatar felettieket az allami vagyonrdél sz6l6 2007. évi CVI. torvény szerint kell hasznositani, értékesiteni.

Az értékesités, selejtezés, egyéb hasznositas tekintetében a hivatali gépjarm(ivek Uzemeltetésének felliigyeletét

ellato szervezeti egység és a kilképviseletek gazdélkodésat felligyel6 szervezeti egység utasitdsa alapjan kell eljarni.

A beérkezett ajanlatokat rangsorolva kilképviseletek gazdalkodasat felligyelé szervezeti egységhez kell

felterjeszteni, amely a szakmai javaslataval és a hivatali gépjarmuvek Gizemeltetésének felligyeletét ellatéd szervezeti

egység véleményével ellatva felterjeszti jovahagyasra a gazdasagi Uigyekért felelés allamtitkar részére.

Amennyiben a fogadd orszag szabalyai és a gépjarmu allapota alapjan selejtezés soran kizarélag a gépjarma

megsemmisitésére — bezlUzdsdra — van csak lehetéség, a kiilképviselet vezetbje koteles a megsemmisités el6tt

az eljarast engedélyeztetni a gazdasagi lgyekért felel6s helyettes allamtitkarral. A kérelmet a kilképviseletek
gazdalkodasat felligyel6 szervezeti egységhez kell felterjeszteni, amely szakmai javaslatdval és a hivatali
gépjarmUivek Gzemeltetésének felligyeletét ellatod szervezeti egység véleményével egyiitt dontésre felterjeszti azt

a gazdasagi tigyekért felelds helyettes allamtitkar részére.

A hasznositdst kovetéen valamennyi dokumentumot koteles a kilképviselet a kilképviseletek gazdalkoddsat

felligyelé szervezeti egység és a hivatali gépjarmuivek lizemeltetésének feliigyeletét ellatd szervezeti egyséqg részére

felterjeszteni. Az érintett szervezeti egységek gondoskodnak a hivatali gépjarmu statuszanak nyilvantartasukban
torténd atvezetésérdl.

A hivatali gépjarm értékesitésébdl, selejtezésébdl szarmazoé bevételt a KKM Kiilképviseletek igazgatasa cim javara

kell bevételezni.
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(9) Az értékesitéssel, forgalombdl torténd kivondssal, kornyezetvédelmi el6irdsok szerinti megsemmisitéssel
kapcsolatos koltségek a kiilképviselet koltségvetését terhelik.

7. A hivatali garazs és gépjarmii iizemeltetésére, szervizelésére vonatkozo altalanos rendelkezések

7.8 (1) A hivatali gardzs és gépjarmuivek Uzemeltetésében, karbantartdsaban, szervizelésében a kiilképviselet tagjai

a kovetkezd rendelkezések szerint vesznek részt:

a)

Gazdasdgi régié mlkodése esetén a gazdasagi régidhoz tartozé kilképviseletek tekintetében a regiondlis

gazdasdgi igazgato

aa) az érintett kilképviselet-vezet6ével egyeztetve biztositja a hivatali gardzs lizem-, forgalombiztonsagi
és kornyezetvédelmi kovetelményeknek megfelelé miszaki dllapotét, valamint a rendeltetésszeri
haszndlat biztositdsdhoz - ideértve az Uzemanyag tankoldsdnak biztositdsat, a garancialis
szervizelést, az id6szakos karbantartdst, a vagyon- és személybiztositds megkotését és
érvényesitését — sziikséges személyi és koltségvetési eréforrasokat;

ab) felelés a kiilképviselet szakdiplomaciai és konzuli feladatai elldtdsanak tdmogatdsadért a hivatali
gépjarmUpark és hivatali garazs célszerd, racionalis miikodtetésével;

ac) felel6s a kiilfoldi magyar kulturadlis intézet, a kulturdlis szolgalat feladatai ellatasanak tamogatasaért
a hivatali gépjarmUpark és hivatali garazs célszer(, racionalis mikddtetésével;

ad) iranyitja és Osszehangolja a hivatali gardzs és gépjarmlvek Uzemeltetését, karbantartdsat,
szervizelését, takaritasat ellaté munkatarsak munkajat;

ae) az érintett kilképviselet-vezetdvel egylittesen kijeldli a kiilképviselet gardzsmesterét, amennyiben
ez a kiilképviselet méretébdl adododan indokolt;

af) elkésziti a hivatali gardzs és gépjarmuvek lzemeltetését, karbantartasat, szervizelését, takaritasat
ellaté munkatarsak munkakori leirasat;

ag) elkésziti a hivatali gardzs és gépjarmivek lzemeltetésérdl, karbantartasardl, haszndlatarédl szélo
gazdasagi igazgatdi utasitast (a tovabbiakban: kiilképviseleti utasitas);

ah) az utasitdsaban foglaltaknak megfeleléen engedélyezi a hivatali gépjarmvek hivatali és magéncélu,
valamint a magéangépjarmlivek hivatali céld haszndlatit. A kilképviseleti utasitdsban
az engedélyezési jogkor atadhaté az utasitas alapjan felhatalmazhaté munkatéarsak, igy
a kulképviselet-vezet6 részére is;

ai) ellenérzi a jelen és a kilképviseleti utasitasaban foglaltak betartasat;

aj) jovahagyja a gépjarm(park cserével, beszerzéssel, selejtezéssel kapcsolatos kiilképviseleti javaslatot;
ak) felel6s a kartéritési igyekkel kapcsolatos eljarasok szabalyszer(i meginditasaért;

al) felel6s az utnyilvantartasok szabalyszer(i vezettetéséért.

Amennyiben a kilképviselet nem gazdasagi régié részeként mdkodik, a kilképviselet-vezets, vagy

amennyiben ezen feladatok delegalasra keriltek, Ugy az elsébeosztott diplomata, elsébeosztott konzul

ba) biztositja a hivatali gardzs lzem-, forgalombiztonsagi és kornyezetvédelmi kovetelményeknek
megfelelé muszaki allapotat, valamint a rendeltetésszerli haszndlat biztositdsahoz - ideértve
az Uzemanyag tankoldsdnak biztositdsat, a garancidlis szervizelést, az id6szakos karbantartast,
a vagyon- és személybiztositas megkotését és érvényesitését — sziikséges személyi és koltségvetési

eréforrasokat;

bb) felelés a kilképviselet szakdiplomaciai és konzuli feladatai ellatdsanak tdamogatasaért a hivatali
gépjarmUpark és hivatali garazs célszerd, racionalis mikodtetésével;

bc) felel6s a kilfoldi magyar kulturdlis intézet, a kulturdlis szolgalat feladatai elldtasanak tdmogatasaért
a hivatali gépjarmupark és hivatali garazs célszer(, racionalis mikodtetésével;

bd) iranyitja és 0Osszehangolja a hivatali gardzs és gépjarmivek Ulzemeltetését, karbantartdsat,
szervizelését, takaritasat ellaté munkatarsak munkajat;

be) kijeloli a kiilképviselet gardzsmesterét, amennyiben ez a kiilképviselet méretéb6l adéddan indokolt;

bf) gondoskodik a hivatali gardzs és gépjarmlvek (izemeltetését, karbantartdsat, szervizelését,

takaritasat elldtdé munkatarsak munkakari leirdsdnak elkészitésérdl;

bg) elkésziti a hivatali gardzs és gépjarmivek lizemeltetésérdl, karbantartasardl, haszndlatarol széld
kllképviselet-vezetéi utasitast (a tovabbiakban: kiilképviseleti utasitas);

bh) a kiilképviseleti utasitdsdban foglaltaknak megfeleléen engedélyezi a hivatali gépjarmuvek hivatali
és magancély, valamint a magangépjarmdvek hivatali célt hasznalatat;
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bi) ellenérzi az ezen utasitasban és a kiilképviseleti utasitasaban foglaltak betartasat;

bj) jovahagyja a gépjarm(park cserével, beszerzéssel, selejtezéssel kapcsolatos kiilképviseleti javaslatot;

bk) felel6s a kartéritési igyekkel kapcsolatos eljarasok szabalyszer(i meginditasaért;

bl) felelés az utnyilvantartasok szabalyszer(i vezettetéséért.

<) A gazdasdgi vezet6/felel6s/Ugyintézé/asszisztens (munkakari leirdsdban kijelolt munkatars)

ca) felelés azért, hogy a hivatali gépjarmivek rendelkezzenek az elGirt érvényes kotelezé és casco vagy
azzal egyenértékil, megfeleld biztositassal;

cb) felelés azért, hogy a hivatali gépjarmivek rendelkezzenek a sziikséges hatésagi engedélyekkel,
utdijhasznalathoz sziikséges engedélyekkel, tankolokartyakkal;

o) feladata gazdasdgossagi kalkulaciok készitése a gépjarmu beszerzésével, értékesitésével, bérlésével,
szervizelésével sszefliggésben;

cd) felelés a szikséges darajanlatok beszerzéséért és elemzéséért a gépjarml beszerzésével,
selejtezésével, értékesitésével, bérlésével osszefliggésben;

ce) idészakonként, de legaldbb évente hdrom alkalommal koteles ellenérizni a gépjarmuvek
fogyasztasat, és 6sszehasonlitani azokat a fogyasztasi normakkal;

cf) tervezi a hivatali gépjarmlvek és hivatali gardzs Uzemeltetésével kapcsolatos kiadasokat és
bevételeket;

cg) kikuldetésekkel kapcsolatban gazdasdgossagi szamitasokat végez az utazds modjara vonatkozéan;

ch) delegélas esetén, a kilképviseleti utasitdsdban foglaltaknak megfeleléen engedélyezi a hivatali

gépjarmuvek hivatali és magéncélu, valamint a magangépjarmuvek hivatali célu hasznalatat.
d) A gardzsmester

da) felelés a garazsrend kialakitasaért;

db) feladata a garazs takaritasa, takarittatasa, rendben tartasa;

do) felelés a gépjarmvek feliigyeletéért, a sériilések napi rendszerességu ellendrzéséért;

dd) felelés a gépjarmuvek id6szakos és eseti javitasaért, karbantartasaért, szervizeltetéséért;

de) felelés a sajat hatdskorben elvégezhetd, hataridéhoz kotott karbantartdsok elvégzéséért, kopd
alkatrészek, folyadékok cseréjéért, utantoltéséért;

df) felel6s a kotelez6 tartozékok beszerzéséért, utanpotlasaért;

dg) feladata a gépjarmdvek belsé takaritasa, kiilsé mosasa;

dh) feladata a gépjarmivezet6k munkajanak irdnyitasa;

di) koteles az utnyilvantartasok vezetését hetente és targyhdnap végén ellendrizni — hidnyossag esetén

annak tényét jelenteni a kiilképviselet-vezeté, gazdasdgi régié mukodése esetén a regiondlis
gazdasagi igazgato részére;

dj) feladata a gépjarmiivek Uzemeltetéséhez sziikséges hatdsagi engedélyek idében torténd
beszerzése, a miszaki vizsgaztatas lebonyolitasa;

dk) feladata a gépjarmdvek tankoldsa, illetve az elektromosan télthet6 gépjarmvek feltoltése;

dl) delegélas esetén a kilképviseleti utasitasaban foglaltaknak megfeleléen engedélyezi a hivatali
gépjarmuvek hivatali és magéncélu, valamint a magangépjarmuvek hivatali célu hasznalatat.

e) A gépkocsivezetd

ea) garazsmester hianyaban felelds a garazsrend kialakitasaért;

eb) feladata a garazs takaritasa, rendben tartasa;

ec) felelés a gépjarmvek feliigyeletéért, a sériilések napi rendszerességu ellenbrzéséért;

ed) felelés a gépjarmuvek id6szakos és eseti javitasaért, karbantartasaért, szervizeltetéséért;

ee) felelés a sajat hataskorben elvégezhetd, hatarid6hoz kotott, karbantartdsok elvégzéséért, kopd

alkatrészek, folyadékok cseréjéért, utantoltéséért;

ef) felel6s a kotelez6 tartozékok beszerzéséért, utanpotlasaért;
eg) feladata a gépjarmivek belsé takaritasa, kiilsé mosasa;
eh) koteles az utnyilvantartasok vezetését hetente és targyhdnap végén ellendrizni - hidnyossag esetén

annak tényét jelenteni a kiilképviselet-vezetd, gazdasdgi régié muikodése esetén a regiondlis
gazdasagi igazgato részére;

ei) feladata a gépjarmlvek Uzemeltetéséhez sziikséges hatdsagi engedélyek idében torténd
beszerzése, a miszaki vizsgaztatas lebonyolitasa;

€j) feladata a gépjarmivek tankolasa, feltoltése.
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f) A kiilképviseleti gépkocsivezetd
fa) gardzsmester és gépkocsivezetd hidnydban felelds a gardzsrend kialakitasaért;
fb) feladata a garazs takaritasa, takarittatasa, rendben tartdsa;
fc) felelés a gépjarmvek feligyeletéért, a sériilések napi rendszeresség ellendrzéséért;
fd) felel6s a gépjarmiivek id6szakos és eseti javitasaért, karbantartasaért, szervizeltetéséért;
fe) felelés a sajat hataskorben elvégezhetd, hataridéhoz kotott, karbantartasok elvégzéséért, kopd

alkatrészek, folyadékok cseréjéért, utantoltéséért;

ff) felel6s a kotelez6 tartozékok beszerzéséért, utanpotlasaért;

fg) feladata a gépjarmdvek belsé takaritasa, kiilsé mosasa;

fh) koteles az utnyilvantartdsok vezetését hetente ellenérizni — hidnyossdg esetén annak tényét
jelenteni a kilképviselet-vezet6, gazdasagi régié miikddése esetén a regiondlis gazdasagi igazgatd
részére;

fi) feladata a gépjarmUvek Uzemeltetéséhez sziikséges hatosagi engedélyek idében torténd
beszerzése, a miszaki vizsgaztatds lebonyolitasa;

f) feladata a gépjarmdvek tankoldsa, feltoltése.

a) A gépjarmlvet vezeté munkatars
ga) felel6s a gépjarmd altalanos, a koézati kozlekedés szabdalyairdl sz6l6 1/1975. (1. 5.) KPM-BM egydittes

rendelet (a tovabbiakban: KRESZ) szerint elSirt miszaki allapotanak, sériiléseinek és okmanyainak,
valamint a gépjarmdvon lathaté sérilések indulds el6tti ellenérzéséért;

gb) felelés a fogadd allamban hatdlyos KRESZ szabdlyainak maradéktalan betartdsaért;

go) felelés a gépjarm rendeltetésszerd, biztonsagos és gazdasdgos hasznalataért;

gd) felelés Utja soran a gazdasagos és biztonsagos utvonal kivélasztasaért;

ge) felelés a gépjarma-utnyilvantartas vezetéséért;

gf) koteles bejelenteni a gépjarm( haszndlata kézben felmerilé barmilyen rendkivili eseményt,
kareseményt;

g9) a gépjarmuvel torténé hivatali épuleten kivili parkoldskor koteles a gépjarm( lezarasardl,
a biztonsagi berendezések lizembe helyezésérél gondoskodni és errél meggyézédni;

gh) felelés az altala elkdvetett szabalysértési birsagok rendezéséért;

gi) koteles a gépjarmu tartozékait a hasznalati helyén hagyni;

gj) koteles minden maganeszkozt, targyat és szemetet eltavolitani a gépjarmi hasznalatat kdvetden.

A hivatali gépjarmlvekben minden olyan eszkdz folyamatos biztositasardl és utanpdtlasarél gondoskodni
sziikséges, amit a fogadd orszdg hatdsdgai, jogszabalyai el6irnak. Fliggetlenil a fogadd orszag jogszabdlyi
eléirasaitol minden hivatali gépjarmihoz kételezé biztositani a kovetkezd eszkdzoket:

a) egészségugyi doboz;

b) elakadasjelz6 haromszog és/vagy faklya;

c) a gépjarmu altal szallithatd személyek szamanak megfelelé szamu lathatosagi mellény;

d) autéhoz valo kézi porolté.

Az érintett kulképviselet személyi dllomanyénak, gépjarmdparkjénak, gardzs-, illetve parkolétipusédnak, valamint
a fogado éllam jogi szabdlyozasanak figyelembevételével a kilképviselet vezet6je, gazdasagi régié mikodése
esetén a régidhoz tartozo kiilképviseletek tekintetében a regiondlis gazdasagi igazgato kiilképviseleti utasitadsban
koteles szabalyozni

a) a hivatali garazs parkolasi, izemeltetési rendjét;

b) a hivatali gépjarmuvek hivatali célt hasznalati rendjét;
<) a hivatali gépjarmUvek magancélu haszndlati rendjét;
d a magangépjarmdvek hivatali célu hasznalati rendjét;

D

)
) a munkakori leirasokban meghatérozottak alapjan a hivatali gépjarm(ivek Gizemeltetéséért, karbantartasaért,
szervizeltetéséért felel6s munkakor megnevezését.

Ha egy kilképviseleten a garazs és a gépjarm(ivek lzemeltetésében tobb munkatars is feladatot lat el, ugy
ki kell nevezni a feladatokat koordinalé garazsmestert. A garazsmesteri feladatkort a munkakoéri leirdsban régziteni
kell. A gardzsmester, vagy, ha nem keril gardzsmester kijel6lésre, ugy a kiilképviselet-vezetdi gépkocsivezetd, illetve
annak hidnyaban a kilképviseleti gépkocsivezetd, illetve gépkocsivezetd nélkil mikodd kilképviselet esetén
a gazdasagi feladatok ellatasaért felelés munkatérs felel6s a hivatali gépjarm( gyartéja altal el6irt rendszeres
karbantartasok, szervizelések, valamint a hasznalat soran felmeriil6é esetleges hibdk, rendellenességek javitasanak
hatdridében torténd elvégzéséért, elvégeztetéséért. A szervizelések megtorténtét, amennyiben rendelkezésre all,
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8.8

a hivatali gépjarm szervizkdnyvében naprakészen vezetni kell. E rendelkezés aldl kivételt képeznek a kiilképviselet
altal Uzemeltetett, de a KKM Kozpont hasznélatdban 1évé gépjarmivek, amelyek rendszeres szervizeléséért és
mUszaki vizsgdztatasanak hatdridében torténé elvégzéséért — a kilképviselet kozremiikodése mellett — a kihelyezé
szerv garazsmestere felel6s.

A hivatali gépjarm( szervizeltetése a garancidlis id6 alatt a hivatali gépjarmi m(szaki el6irasainak megfeleld,
garancidlis javitas elvégzésére jogosult markaszervizben térténhet. A garancidlis periédus lejarta utdn a hivatali
gépjarmuvek javittatasahoz markafliggetlen szakszervizek is igénybe veheték azzal a feltétellel, hogy az adott
szerviz az 4ltala elvégzett munkara felel6sséget vallal.

A hivatali gépjarmUvekre az lUzembe helyezésiikkel egyidejlleg a hatésagi el6irdsoknak megfelelé kotelezd
gépjarmu-felelésségbiztositast, valamint casco vagy annak megfelelé egyéb vagyonbiztositast kell kotni, amely
kiterjed legaldbb a sajat hibas balesetek esetén a hivatali gépjarmd javitasara, illetve eltulajdonitas esetén torténé
kartéritésre. A casco tipusu vagyonbiztositadsok megkotése soran kotelezd legaldbb a kér 10 szézalékat elérd, vagy
legaldbb 200 000 forintnak megfeleld értéki onrészt vallalni. Amennyiben fogado édllamban nincs méd kotelezd
gépjarmu-felelésségbiztositas, valamint casco biztositas megkotésére, illetve az el6bbi mértéknek megfeleld 6nrész
véllaldsara, ugy a hivatali gépjarmlvek Uzemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység engedélyezheti
a biztositas, illetve az 6nrész vallaldsanak mellézését. A munkakori leirdsaban kijeldlt gazdasagi vezetd vagy
gazdasagi felel6s, illetve gazdasagi tigyintéz6 felelds azért, hogy a hivatali gépjarmuivek rendelkezzenek a szlikséges
érvényes biztositasokkal, és amennyiben a biztositd ezt elGirja, a személyi valtozasoknak megfeleléen
a gépjarmuveket vezeté munkatérsak keriiljenek bejelentésre és kijelentésre mint gépjarmuvet vezeté személyek.
A biztositasi feltételek részleteinek tekintetében a kilképviselet vezetdje, gazdasagi régié miikodése esetén
a régiodhoz tartozo kilképviseletek tekintetében a regiondlis gazdasagi igazgato sajat hataskdrben dont a felelés és
takarékos gazdalkodas elve alapjan.

A hivatali gépjarmi vezetéje felel6s a hivatali gépjarm( hasznalataval kapcsolatos meghibasodas, kdzlekedési
baleset, egyéb karesemény vagy rendkiviili esemény kilképviselet-vezetd vagy gazdasagi régiéo miikodése esetén
a regionalis gazdasagi igazgatd részére torténd azonnali bejelentéséért. A hiba bejelentésének elmulasztasabdl
vagy késedelmes bejelentésébdl eredd karért a gépjarmi vezetdje kartéritési felelésséggel tartozik.

Ha a hivatali gépjarm(ihoz biztositasra kertil helymeghatarozé GPS-késziilék és -alkalmazas, akkor az azok adataihoz
valé hozzadférést — a kilképviselet-vezetéi gépjarmd kivételével - biztositani kell a hivatali gépjarmuvek
utnyilvantartasanak ellenérzésére kijelolt munkatars, a biztonsagi felelés, valamint a kiilképviselet-vezeté vagy
gazdasagi régiéo miikodése esetén a regionalis gazdasagi igazgatd részére. A KKM biztonsagi feladatok ellatasaért
felelés szervezeti egysége kérésére biztositani kell a hozzaférést valamennyi hivatali gépjarmi
helymeghatérozéjahoz.

8. A hivatali gépjarmii hasznalataval kapcsolatos altalanos rendelkezések

A hivatali gépjarmuvet a kilképviselet tagja hivatalos feladata ellatdsaval osszefliggésben, munkaidében és azon
kivil téritésmentesen, a kilképviseleti utasitasban kijelolt munkatars elézetes engedélyével a kovetkezé feltételek
mellett vezetheti:

a) rendelkezik az adott dllomashelyen, az adott gépjarmu-kategdridra érvényes vezetdi engedéllyel;

b) elézetesen irasban, a 2. mellékletben foglaltak szerint nyilatkozott az esetleges karokozés tekintetében
a kértérités, valamint sajathibas baleset kapcsan okozott karokozésnal az 6nrész, valamint a biztositassal nem
fedezett kar megtéritésérdl;

<) a gépjarmu kotelezd és casco vagy azzal egyenértékii biztositasdnak hatélya kiterjed a gépjarma vezetdjére.

A kilképviselet-vezet6i gépkocsi vezetésére vonatkozo kiilonds rendelkezéseket a 9. alcim tartalmazza.

Lehet6ség szerint torekedni kell arra, hogy a gépkocsivezetéi munkakdort betdlté munkatérs rendelkezzen hivatasos

gépjarmU-vezet6i képesitéssel. A kihelyezett gépjarmUlvezetének lehetéség szerint rendelkeznie kell

PAV |. kategériaju palyaalkalmassagi vizsgaval.

A kilképviselet tagjan kivil a hivatali gépjarm(vet egyéb természetes személy — igy kildndsen a kiilképviseleten

alkalmazasban nem all6 hazas-, élettars vagy més csalddtag — nem vezetheti.

A hivatali gépjarm( kizarolagos, személyi haszndlatara a kilképviselet vezetdje, kizarélag a kilképviselet-vezetdi

gépkocsi tekintetében jogosult. Egyéb esetekben hivatali gépjarmuvet a kilképviselet tagjai szdmara kizérélagos,

személyi hasznalatra Gizemeltetni tilos.

A KKM kozponti igazgatasarol a kiilképviseletre hivatalos célbdl utazé kormanytisztvisel6 hivatalos célbdl torténé

szallitdsdt els6dlegesen a kilképviselet gépkocsivezetbje utjdn sziikséges biztositani. Munkaszervezési,
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koltséghatékonysagi és gazdasadgossagi szempontok indokolhatjdk egyéb munkatars, illetve helyi tomegkozlekedési
eszkoz, illetve taxi igénybevételét is. Amennyiben a munkaszervezési, koltséghatékonysagi és gazdasdgossagi
szempontok indokoljdk, tugy - kizarélag feladatellatassal 6sszefliggésben — a kiilképviselet-vezeté vagy gazdasagi
régié miikodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgatd eldzetes irasbeli engedélyével a KKM-bdl a kiilképviseletre
hivatalos célbdl munkavégzésre utazé kormanytisztviselé6 vagy masik kiilképviselet hivatalos kikildetésben Iévé
tagja részére is engedélyezheté a hivatali gépjarmivek hasznélata, amennyiben megfelelnek az (1) bekezdésben
foglalt feltételeknek.

Amennyiben a munkaszervezési, koltséghatékonysagi és gazdasdgossdgi szempontok indokoljék, kilondsen

gazdasagi régié mlkodése esetén vagy delegaciés munkaval kapcsolatban, a kiilképviselet-vezeté engedélyével,

gazdasagi régio mulkodése esetén a kulképviselet-vezeté egyetértése mellett a regiondlis gazdasagi igazgato
engedélyével, a hivatali gépjarm(ivek Uzemeltetésének felligyeletét elldatd szervezeti egység egyidejl
tajékoztatasaval a hivatali gépjarmvek ideiglenesen atiranyithatdk a kiilképviseletek kozott.

Valsaghelyzet esetén a kilképviselet tagjainak vagy hozzatartozéinak vészhelyzetbdl gépjarmuivel torténd

menekitése, evakudldsa, kiilképviselet helyiségébe torténé beszallitasa hivatali célt gépjarmihasznalatnak mindsul.

A hivatali gépjarmi magancélu hasznalata még térités ellenében sem engedélyezett, ide nem értve az aldbbi

eseteket:

a) Azon kiilképviseleteken, ahol a fogadd déllamban nincsen, vagy nem lehetséges biztonsagos helyi
tomegkozlekedés, utazdsmegosztd személyszallitd szolgaltatas (Uber, Lift stb.), taxi, gépjarmubérlési
szolgdltatds igénybevétele, ott a kiilképviseletre kihelyezett munkatdrs indokolt esetben, eseti jelleggel,
téritési koltség megfizetése mellett irdsban kérelmezheti a magancéli hasznalatot. Gyorsan kialakuld
vélsaghelyzet sordn a gazdasagi lgyekért felelés helyettes allamtitkar egyedileg, a valséghelyzet idejére,
tovabbi kilképviseletek részére engedélyezheti a magéancélu hasznalatot. Magancélu hivataligépjarm-
hasznalat a 3. mellékletben megjelolt kiilképviseletek szamara engedélyezett.

b) A kihelyezett a sajat vagy csalddtagjai részére eldallt rendkivili egészségligyi vészhelyzet vagy egyéb
veszélyhelyzet esetén, rendkivil indokolt esetben, eseti jelleggel, téritési koltség megfizetése mellett irasban
kérelmezheti a magancélu hivataligépjarm(-hasznélatot. A kérelemrél a kilképviselet vezetbje vagy
a regiondlis gazdasdgi igazgaté dont, a gazdasagi lgyekért felelés helyettes allamtitkar és a hivatali
gépjarmivek lUzemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység utélagos indokolasi és tajékoztatasi
kotelezettsége mellett.

A hivatali gépjarmd magéancélu hasznalatat az 5. melléklet tjan lehet kérelmezni.

A (9) bekezdés a) pontjaban foglalt esetekben a magancéli hasznalat nem veszélyeztetheti vagy zavarhatja

a kulképviselet hivatali feladatainak elldtdsat, nem eredményezheti a hivatali gépjarmd rendszeres magancélu

hasznalatat. Az egyedi kérelem tekintetében a kiilképviselet vezetdje, gazdasag régié mikddése esetén a regionalis

gazdasagi igazgatoé a kockazatok mérlegelésével dont.

A magancélt haszndlat utan fizetend6 téritést legkésébb a koltség keletkezése szerinti honapot kovetd

negyedévben kell megtériteni. A haszndlé berendelése esetén a magdncélu haszndlat utan fizetendd téritést

a berendelést megel6zéen kell megfizetni. A téritési 6sszeget a 12. alcimben foglaltak szerint kell kiszamitani.

9. A kiilképviselet-vezetoi gépkocsi hasznalatara vonatkozo kiilonos rendelkezések

A kilképviselet-vezet6i gépkocsi vezetésére kizardlagosan jogosult a fogadd allamban a 8. § (1) bekezdés
a)-b) pontjaban meghatérozott feltételek teljesitése mellett

)
)

a a kulképviselet vezetdje;
b) kihelyezett kulképviselet-vezet6i gépkocsivezetd;
<) kihelyezett gépkocsivezetd;

d) a kulképviselettel munkavégzésre iranyulé jogviszonyban &ll6, kiilképviselet altal foglalkoztatott,
gépkocsivezeté munkakérrel rendelkezé munkatars;

e) a b)-d) pontban meghatérozott gépkocsivezeté akaddlyoztatdsa esetén a kiilképviselet azon tagja, akit
a kulképviselet vezetdje a kockazat megfelelé mérlegelésével eseti jelleggel kijelol.

A kulképviselet vezet&jének tavollétében és elézetes engedélyével, hivatalos céli tevékenység elldtdsahoz

az ideiglenes ligyvivé igénybe veheti a kiilképviselet-vezetdi gépkocsit.

A kiilképviselet vezet6je a killképviselet-vezet6i gépkocsin kiviil - annak hivatalos szerviz altal igazolt szervizelése,

javitasa, meghibasodasa kivételével és idejére — tovabbi hivatali gépjarm(ivet személyes hasznélatra nem vehet

igénybe. A kilképviselet-vezetdi gépkocsi szervizelésének vagy javitdsdnak idétartamara koteles a kiilképviselet
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vezetdje, gazdasagi régié mikodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgatoé egy hivatali gépjarmuvet kijeldlni, és azt
az dllomashelyen hasznalni. A kilképviselet-vezet6i gépkocsi haszndlata nem cserélhetd el mas hivatali gépjarma
hasznalatara.

Az ideiglenes tigyvivé nem jogosult a kiilképviselet-vezet6i gépkocsi magancélu hasznalatara.

Azon dllamok kivételével, ahova a kiilképviselet-vezeté akkreditdlasra keril, a kilképviselet-vezet6i gépkocsival
a fogadd orszag hataranak atlépése - fliggetleniil az utazas hivatalos vagy magancélu jellegétdl — engedélykoteles.
A kérelmet a kilképviselet vezetdje koteles a hivatali gépjarmUvek Gzemeltetésének felligyeletét ellatod szervezeti
egységhez felterjeszteni, amely tovébbitja azt jovahagyas céljabdl a gazdasagi tigyekért felelés helyettes dllamtitkér
titkdrsdga részére. A hataratlépési engedély eseti vagy éves idétartamu lehet.

10. Maganhasznalatu gépkocsi hivatali céli hasznalatanak rendje

A hivatali feladatokat elsésorban a hivatali gépjarmtvekkel kell ellatni.
Ha hivatali gépjarmd nem 4&ll rendelkezésre, a kihelyezett a kiilszolgdlat teljes idétartama alatt a munkakori
leirdsdban rogzitett, munkakorével 6sszefiiggd feladatai elldtdsdhoz igénybe veheti a magdnhaszndlatu
gépjarmuivét is az allomashely kozigazgatdsi hatarain belll. Amennyiben a kiilképviselet az allomashely
kozigazgatasi hatdra kozelében helyezkedik el, és emiatt a munkavégzés sziikségessé teszi az allomashely
kozigazgatasi hatdranak gyakori atlépését, abban az esetben a kilképviselet vezetje vagy gazdasagi régid
mUkodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgatdja meghatarozhatja azt a kilképviselet kordili — legfeljebb 50 km
sugaru - terliletet, amely nem mindsil az dllomashely elhagyasénak (a fogadé allam hatara atlépésének kizarasaval).
A (2) bekezdésben meghatéarozott 4llomashelyen belll a magénhasznélatu gépjarmd hivatali céld hasznalatanak
a téritését a Kilszoltv. 25. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatérozott vegyes koltségtérités tartalmazza.
A (2) bekezdésben meghatarozott dllomashelyen kivili munkavégzésre a tartés kilszolgdlatra kihelyezettek
ideiglenes kikildetésének részletes szabdlyairdl szold 7/2017. (V. 3.) KKM rendeletben foglaltaknak megfeleléen
kertilhet sor, az abban foglalt téritési szabalyok alkalmazasaval.
A Kilszoltv. és a kulképviseletre tartds kilszolgélatra kihelyezett kormanytisztvisel6k részére nyujthato
kamatmentes illetmény- és koltségtérités-eldleg, valamint kizédrdlag gépkocsivasarlas céljara nyujthaté kolcson
részletes szabalyairdl sz616 3/2020. (Il. 17.) KKM rendeletben foglalt szabalyok alapjan a kihelyezéstél szamitott
egy éven belil a KKM a kihelyezett kérelmére kamatmentes munkaltatéi kolcsont nyujthat kizérdlag
gépkocsivasarlas céljabol. A gépkocsivasarlasi kdlcson felhasznalasaval vasarolt gépkocsit a kihelyezett — ha hivatali
gépjarmd nem all rendelkezésre, vagy igénybevétele észszerliségi vagy gazdasdgossagi szempontbdl nem célszerii -
jogszabalyban meghatérozott téritési dij ellenében, a kiilszolgalat teljes id6tartama alatt koteles a munkakori
leirdsdban rogzitett, munkakdorével 6sszefligg6 feladatai ellatdsdhoz is igénybe venni.
A tartos kilszolgélatra kihelyezett magdanhaszndlatdban 1évé gépkocsijat koltségtérités ellenében kizérdlag
a kovetkez6 esetben hasznalhatja hivatalos feladat ellatasara:
a) a hivatalos feladat ellatdsanak idépontjaban igazoltan nem all rendelkezésre szabad hivatali gépjarmdi, és
a feladat jellege nem teszi lehetévé annak mas idépontban torténé ellatasat, valamint
b) a tulajdonos érvényes felel6sségbiztositdssal, tovdbbd casco biztositdssal vagy azzal egyenértéki
szolgdltatast nyujté biztositassal is rendelkezik. Casco vagy azzal egyenértékl biztositds hidnya esetén,
amennyiben hivatalos feladatellatas soran torténik karesemény, a KKM karfelelésséget nem visel.
A munkavégzéshez kapcsolddo, allomashelyen kiviili maganhasznalatu személygépkocsi-hasznalatot a 4. melléklet
utjan el6zetesen, irdsban engedélyeztetni kell a kilképviseleti utasitasban kijeldlt munkatarssal, megjeldlve
a hasznalat indokat és pontos id6tartamat. Az engedély célhoz kotott. A hivatalos feladatot a koltséghatékonysag
biztositasaval, a legrévidebb idétartamon beliil, a legrévidebb utvonalon kell ellatni.
A magénhasznélatu személygépjarmvel allomashelyen kivil térténé munkavégzés soran a felmerilé koltségek
megtéritése érdekében a 4. mellékletben meghatarozott elszamoldst sziikséges kitoltetni. A gépjarmiihasznalat
soran futott tavolsdgot (kilométer vagy mérfold) elektronikus térkép Utvonaltervezéjével szamitott
tavolsdgadatokkal kotelezé alatémasztani, ha az dllomashelyen ilyen szolgéltatas elérhetd.
A kihelyezett maganhasznalati személygépkocsijanak alloméshelyen kivili hivatali céld hasznalatdért juttatott
koltségtérités meghatarozasardl a 12. alcim rendelkezik.
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11. Az Gtnyilvantartas vezetésére vonatkozo rendelkezések

A kulképviselet-vezetéi gépjarmu kivételével a hivatali gépjarmdlvek hasznalatakor a 6. melléklet szerinti
utnyilvantartast kell naprakészen, havi bontasban, hivatali gépjarmivenként vezetni.

Az Utnyilvantartasban a hivatali gépjarmdvet vezetd koteles elinduldskor és visszaérkezéskor rogziteni a 6. melléklet
szerint meghatdrozott adatokat. Az idészer havi Utnyilvantartdst a hivatali gépjarmdben vagy olyan hivatali
helyiségben kell tarolni, amely alkalmas arra, hogy a gépjarmivet vezeté rendszeresen, a gépjarmiihasznalat
alkalmaval rogziteni tudja a szilkséges adatokat.

A kulképviselet-vezetdi hivatali gépjarmi hasznalata sordn a kilképviselet-vezet6i gépjarmd tekintetében elegendd
bizonylatokat a kilképviseleti utasitdsban kijelolt gazdasagi vezetd, illetve felel6s, illetve Ugyintézé szamdéra
folyamatosan, legkésébb targyho végén kell tovabbitani.

Az Utnyilvantartas ellenérzéséért felel6s munkatars hetente és a targyhdnapot kovetd elsé munkanapon,
amennyiben a hivatali gépjarmi ezen a napon az allomashelytdl tavol van, akkor a visszaérkezését kovetd elsé
munkanapon szuroprébaszerien koteles ellenérizni az utnyilvédntartdsok szabalyszerl vezetését. Amennyiben
hianyossagot vagy hibat tapasztal az Utnyilvantartasban rogzitett tények vagy adatok szamszaki 6sszefliggéseiben,
a hiba javitasara felhivja az érintett munkatarsat, aki koteles azonnal javitani a nyilvdntartast. Amennyiben
rendszeresen merdl fel hidnyossag az utnyilvantartasok vezetésében, amely soran nem megéllapithatd, hogy mely
munkatars nem tesz eleget az Utnyilvantartds vezetési kotelezettségének, a kilképviselet-vezet6é vagy gazdasagi
régié mikodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgato kijeldlhet egy munkatarsat a gépjarma kulcsainak kiadasara
és az Utnyilvantartasok vezetésére. Ez esetben a gépjarmii kulcsai kizarélag az utnyilvantartas megfeleld vezetésével
kertilhetnek kiadasra és visszavételre. Amennyiben egy beazonosithaté munkatars visszatéréen nem tesz eleget
az utnyilvantartds vezetési kotelezettségének, ugy ellene fegyelmi eljarast kell kezdeményezni a munkdltatoi jogkor
gyakorloja felé.

Az Utnyilvantartd ivben foglalt hivatalos és magancéli haszndlatot a kilképviselet vezet6je, gazdasagi régio
mukodése esetén a regiondlis gazdasagi igazgaté havonta utolag igazolja.

A nem engedélyezett haszndlat magadncélu személygépjarmi-haszndlatnak mindésil, és téritési kotelezettséget,
valamint fegyelmi eljarast eredményez.

Az utnyilvantartas a kilképviselet konyvelésének alapnyilvantartasat képezi, igy arra a gazdélkodésra vonatkozo
szabalyoknak megfeleld térolasi, selejtezési és fegyelmi szabalyok vonatkoznak. Az utnyilvantartasok tarolasaért
a kilképviseleti utasitdsban megjel6lt gazdasagi munkatars felelés. Az utnyilvantartasokat koteles a kilképviselet
a hivatali gépjarm(ivek Gizemeltetésének felligyeletét ellato szervezeti egység vagy a kilképviseletek gazdalkodasat
felligyelé szervezeti egység kérésére azonnal felterjeszteni ellenérzés céljabdl. Helyszini ellendrzés soran
az utnyilvantartdsok vezetését is ellendrizni szlikséges. A rendkiviili pénztarellenérzés alkalmaval a pénztarellendr
koteles szuroprobaszerlen ellendrizni az utnyilvantartasok vezetését.

Hivatali gépjarml magancéli hasznélata esetén - ide nem értve a kilképviselet-vezet6i gépjarmuivet —
a gépjarmivezeté a 6. mellékletben koteles feltlintetni a magéancélu hasznalat tényét. Az utnyilvantartast
a 17. alcimben meghatérozottak szerint sziikséges nyilvantartani.

12. Koltségek elszamolasara és téritésére vonatkozo rendelkezések

A kilképviselet-vezet6i gépjarmi kivételével a hivatali gépjarm({ magéncélu haszndlatdval, valamint a nem
engedélyezett vagy nem igazolt hasznalattal kapcsolatban keletkezé koltséget a hivatali gépjarmiivet vezetd
koteles megtériteni a klilképviselet részére elsésorban banki atutalas alkalmazasaval.

A koltséget a gépjarmi benzin, gdzolaj Gizemanyagy, illetve tisztan elektromos és tolthetd hibrid meghajtasatdl
fuggden az utnyilvantartasi iven rogzitett futott kilométer és a kozuti gépjarmivek, az egyes mezdgazdasagi,
erdészeti és haldszati er6gépek lizemanyag és kenéanyag fogyasztdsanak igazolds nélkil elszdmolhaté mértékérdl
sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott lizemanyag-fogyasztasi norma alapjan a személyi jovedelemadordl sz616
1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 3. melléklet Il. Igazolds nélkiil, koltségként elszdmolhato tételek
fejezet 4., 4a. és 6. pontjdban meghatarozott kdltségek figyelembevételével kell megallapitani.

A nem tolthetd hibrid meghajtasu gépjarmuivek esetében a kdzuti gépjarmivek, az egyes mezégazdasdgi, erdészeti
és halaszati er6gépek Gzemanyag- és kendanyag-fogyasztasanak igazolas nélkul elszamolhatdo mértékérdl széld
60/1992. (IV. 1.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az lizemanyag-fogyasztasi norma értékét
a gyarto adatai vagy az lizemanyag-fogyasztas mérése alapjan muszaki szakérté allapithatja meg. Miszaki szakértéi
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megallapitas hianyaban kizardlag az Szja tv. 3. melléklet II. Igazolas nélkiil, koltségként elszamolhato tételek fejezet
6. pontjdban meghatdarozott, 15 Ft/km &ltaldnos személygépkocsi normakdltség téritheté meg.

A (2) bekezdés figyelembevételével elszdmolhato koltségeket a hivatali gépjarmivek tizemeltetésének felligyeletét
ellato szervezeti egység a KKM belsé honlapjan, kilométerben és mérféldben, a KKM szamitott atlagarfolyamaval
kalkulalva, USA dollarban és eurdban havonta kdzzéteszi. A téritési dijat az érintett honapban, de legkésébb
a targyhdénapot koveté negyedévben, euréban vagy USA dolldrban kell megtériteni a kilképviselet részére.
Amennyiben a kiilképviseleten nincsen méd eurédban vagy USA dollarban torténé megtéritésre, Ugy a kihelyezd
szerv kulképviseletek gazdalkodasat felligyel6 szervezeti egységének el6zetes irasbeli engedélyével a térités
befizetheté a fogadd allam devizdjdban is a Magyar Nemzeti Bank befizetéskor érvényes arfolyaman torténé
atszamitasaval.

Kulszolgalatrél torténé berendelés vagy foglalkoztatasra iranyuld jogviszony megsziinése vagy megsziintetése
esetén a téritési dijakkal torténé elszdmoldsnak legkésébb a kilszolgédlaton toltétt utolsé munkanapon meg kell
torténnie.

A kihelyezett magdnhaszndlatdban 3allé6 gépjarmive dllomashelyen kivili hivatali célu, igazolt koltségeit
a (2)-(4) bekezdésben foglaltak alapjan kell meghatarozni. A koltséget a soron kovetkezé illetmény folydsitasakor,
berendelés esetén legkésébb a berendelés napjan szlikséges megtériteni a kihelyezett szdmara, az altala kitoltott és
a kilképviselet vezet6je vagy az ideiglenes lgyvivé altal jévahagyott, a 4. mellékletben meghatédrozott adatok
alapjan.

A kihelyezett magdnhaszndlatédban all6 gépjarmive 3allomashelyen kivili hivatali céld, igazolt koltségeinek
fedezetére a kiilképviselet koltségvetésében kell tervezni és biztositani az eléirdnyzatot.

13. Kartéritési felel6sséggel kapcsolatos rendelkezések

A hivatali gépjarm( hasznélata soran a gépjarmi vezetdjének felel6ssége a kormanyzati igazgatasrél szol6 2018. évi
CXXV. torvényben (a tovdbbiakban: Kit.), illetve a munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi I. térvényben
(@ tovabbiakban: Mt.) meghatérozottak szerint érvényesitheté, amennyiben a gépjarmi haszndléjara nem
vonatkoznak sem a Kit, sem az Mt. szabalyai, Ugy a magyar Polgari Torvénykdnyvrél szolé torvény éltalanos
felelésségi szabdlyai alkalmazandék.

A kilképviselet altal a fogadd orszdg joga alapjan foglalkoztatott munkavallalé hivatali gépjarm( hasznalataval
Osszefliggd felel6sségére a munkaszerzédésében, valamint a fogadd orszag jogszabdlyaiban meghatarozott
felelésségi szabalyok az iranyaddk.

A hivatali gépjarm( hasznalata sordn a hivatali gépjarmu vezetéje koteles helytallni a hasznalattal 6sszefliggésben
onhibajabol keletkezd karokért és bintetésekért. A hivatali gépjarm( vezetdje koteles megtériteni kiilondsen
az 0nhibajabdl a hivatali gépjarm(iben keletkezé kar biztositasi onrészét, valamint azokat a karokat, amelyeket
a hivatali gépjarmdre kotott biztositas alapjan a biztosité nem térit meg, tovabba a kozlekedési, parkolasi birsagok
Osszegét.

A hivatali gépjarml hasznalata soran kozlekedési baleset bekdvetkeztekor a hivatali gépjarmivet vezeté és
a gépjarmlben utazdk a baleset bekdvetkeztének helyszine szerinti orszag kozuti kdzlekedési szabdlyainak eléirasai
szerint kotelesek eljarni.

A kulképviselet a hivatali gépjarmdvel okozott kdzlekedési baleset vagy a hivatali gépjarmdvet érinté barmilyen
kareset bekdvetkeztekor annak megtorténtét, kihatdsat, a kar nagysagat (6sszegét) fliggetlenil annak mértékétdl,
minden esetben azonnal - de legkésébb a baleset vagy kéreset bekdvetkeztét kovetd munkanapon - koteles
irdsban, hivatalos uton jelenteni a hivatali gépjarm{vek tGizemeltetésének feliigyeletét ellatd szervezeti egységnek,
valamint a KAT-nak.

Baleseti helyszinel6 renddér vagy egyéb hatdsag intézkedését kell kérni valamennyi kozlekedési balesetnél,
flggetlenil attél, hogy személyi sériilés tortént-e.

Amennyiben - nem kozlekedési baleset kovetkezményeként - feltételezhetéen nettd 6tszazezer forintot meg nem
halad6 anyagi kar keletkezett a hivatali gépjarmiben, és személyi sériilés nem tortént, a hatdsdgi intézkedés
mellézhet6. Ez esetben a felelésséget - lehetbleg tanuk jelenlétében - a biztosito altal kiadott bejelentélapon
- vagy a fogadé allamban szokdsos eljardsi médon — igazolni, illetve rogziteni kell. Amennyiben a felelésség
egyértelm(ien a helyszinen nem allapithatéd meg, vitdra adhat okot, vagy a kdrokozé a felel6sségét nem ismeri el,
akkor a gépjarm( vezetdje rendéri intézkedést koteles kérni. Amennyiben a rendéri intézkedés mell6zésével torténd
baleseti ligyintézés soran a gépkocsivezeté adminisztracios hibajabol (pl. hianyos baleseti bejelentd lap kitoltése)
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(1

utébb nem rendezheté a karesemény a fogadd allam jogszabdlyai alapjan, ugy a gépkocsit vezeté munkatérs
az emiatt bekdvetkezé kart koteles megtériteni a kiilképviselet részére.

Hivatali gépjarmivel okozott sajathibds kozlekedési baleset esetén az a gépjarmlvezetd, akinek a baleset
bekovetkezése felrdhatd, a Kit., illetve az Mt. rendelkezései szerint, a kiilképviselet altal foglalkoztatott munkavallaloi
statuszban 1évé gépkocsivezetd a fogado allam munkajogi szabdlyai és a munkaszerzé6désében meghatérozott
kartéritési felel6sség szerint koteles megtériteni az 6nrészt, valamint azt a kart, amelyet a hivatali gépjarmure kotott
biztositas alapjan a biztosité nem térit meg.

A sajathibas baleset eredményeképpen keletkezett dsszes kart, amelyet a biztosité nem térit meg, a kar 6sszegének
ismertté valasat koveté 10 munkanapon belil kell megtériteni a kiilképviselet bankszamlajara torténd atutalas, ilyen
lehetdéség hidnydban a kiilképviselet pénztardba torténé készpénzbefizetés utjan. A gépjarmi vezetdje koteles
kdzrem(ikddni a biztositasi ligyintézésben, a kar bejelentésében mind a sajat-, mind pedig a nem sajathibas baleset
esetében.

A befizetés megtorténtérél a kilképviselet hivatalosan, irdsban tajékoztatja a kuiilképviseletek gazdalkodasanak
iranyitdsaért felel6s szervezeti egységet és a hivatali gépjarmuvek lizemeltetésének felligyeletét elldtd szervezeti
egységet.

Parkolé hivatali gépjarm(iben hivatali eszkozt, kiiléndsen hivatali informatikai eszkozt, mobiltelefont, egyéb
adathordozét hagyni tilos. Amennyiben ilyen eszkdz eltulajdonitasra kerdl, Ggy a gépjarmi vezetdjét kartéritési
felelésség terheli. Informatikai eszkdzoket, adathordozokat és egyéb hivatali értéktargyakat a hivatali gépjarmiben
hasznalat kdzben is megfeleléen elzarva, a gépjarmu ajtajait lezérva kell tarolni, megelézendé az utazas kdzben
torténd eltulajdonitast.

14. A fogado orszag hivatali célbdl, hivatali gépjarmiivel t6rténé elhagyasanak rendje

A 9. § (5) bekezdése szerinti kivétellel a fogadd orszagot hivatali gépjarmvel, hivatalos célbdl elhagyni kizarélag
a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar el6zetes engedélyével (a tovabbiakban: hataratlépési engedély)
lehet. Hivatali gépjarm({ szabadsdgra utazdshoz térités ellenében sem vehetd igénybe, kivéve a kiilképviselet
vezetbjének kiilképviselet-vezetdi gépkocsi hasznalatat.

Az (1) bekezdés szerinti engedély eseti vagy éves id6tartamu lehet.

Az eseti engedély irdnti kérelmet a tervezett utazés el6tt legaldbb 6t munkanappal szlkséges felterjeszteni
intézkedésre a hivatali gépjarmuvek lizemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység szamara, valamint
tajékoztatas céljabol a KKM biztonsagi feladatok ellatasaért felelés szervezeti egysége részére.

A kérelem tartalmazza

a) az utazas hivatalos céljat,
b) afogadoé orszag elhagyasdnak és a tervezett visszaérkezésnek az idépontjat,
<) a hivatali gépjarmuvet vezet6 személyek nevét,

d) a hivatali gépjarm azonosité adatait (tipus, rendszam).

Amennyiben a hivatali gépjarmu az eseti jelleg(, hivatalos utazas alkalmaval futarkildeményt is szallit, vagy fennall
a lehetésége az dllomashelyre torténd visszatérés soran futdrkildemény szallitdsanak, a KKM biztonsagi feladatok
elldtasdért felelés szervezeti egysége mellett a konzuli feladatok elldtasaért felelés szervezeti egység értesitése is
sziikséges.

A diplomdciai futarszolgalat, valamint hivatali feladatellatds gazdasadgos, észszer(i mlkodtetésének ellatasa sordn
a Magyarorszaggal szomszédos orszdgokban, valamint a futdrszolgdlati csomdpontként miikodé
kilképviseleteknek évente egyszer szlikséges éves hatdratlépési engedélyt kérelmezni azon szolgélati vagy
szolgdltaté gépkocsikra, amelyekkel rendszeresen elhagyjék a fogadé allam teriiletét.

Az éves hatdratlépési engedély iranti kérelmet a hivatali gépjarmdvek Gizemeltetésének felligyeletét ellatéd szervezeti
egység részére szikséges felterjeszteni minden év janudr 31-ig. A hivatali gépjarmivek Uzemeltetésének
fellgyeletét ellatd szervezeti egység az engedély irdnti kérelmet javaslataval ellatva, dontés céljabdl felterjeszti
a gazdasagi lgyekért felelés helyettes allamtitkar részére. Eves engedély alapjan Magyarorszagra térténé utazas
esetében a kilképviselet az utazast megel6z6 legaldbb 6t munkanappal minden esetben koteles tajékoztatni
a konzuli feladatok ellatasaért felelés szervezeti egységet, valamint a KKM biztonsagi feladatok ellatdsaért felelés
szervezeti egységének a diplomdciai és futarszolgélatat.

Az éves hatdratlépési engedély iranti kérelem tartalmazza

a) az utazas hivatalos céljat,
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b) a magyarorszagi hasznélat gyakorisagat, idétartamat, nem Magyarorszdgra torténé utazéskor a célorszag,
valamint varos megnevezését,

<) a hivatali gépjarmUvet vezetd személyek megnevezését,
d) a hivatali gépjarm azonosité adatait (tipus, rendszém),
e) a hataratlépés sziikségességének alapos indokolasat.

Vélsdghelyzet kovetkeztében a kilképviselet evakudldsa esetén a hivatali gépjarmuivek igénybevételével,
hataratlépéssel kapcsolatban a Kiilgazdasagi és Kulligyminisztérium kiilképviseleteinek evakuaciéra torténd
elBkésziileteirdl és az evakuacio végrehajtasardl szol6 3/2022. (V. 5.) KKM KAT utasitasban foglaltak szerint kell
eljarni.

15. Hivatali garazs hasznalatara, a hivatali gépjarmii tarolasara vonatkozé rendelkezések

A felel6s vagyongazdalkodas érvényesitésével a kilképviselet felelés moddon, rendeltetésszerlien koteles
Uzemeltetni az dltala haszndlt hivatali gépjarmiveket. A hivatali gépjarmi allaganak, értékének megovasa,
biztonsagos Uzemeltetése érdekében a hasznélaton kivili hivatali gépjarmdvet a kiilképviselet rendelkezésére allé
zart, fedett gardzsban vagy 6rzott parkoldban sziikséges napkdzben és éjszaka elhelyezni.

A biztonsagi berendezések lzembe helyezésérdl, a hivatali gépjarmd lezérasardl parkolas alkalméaval a hivatali
gépjarm vezetdje koteles gondoskodni.

A kulképviseletek rendelkezésére allo fedett, zart garazs, illetve a kiilképviselet teriiletéhez tartozo, keritéssel
korilzart udvaron kialakitott parkoldhely (a tovdbbiakban: garazs) elsédlegesen a kiilképviselet és a KKM delegdcioi
altal hasznalt hivatali gépjarmdvek térolasara szolgal. A kilképviselet és a KKM hivatali gépjarmdvein tul a hivatali
garazsban kell elhelyezni a kiilképviselet éplletében miikddoé egyéb tarsszervek hivatali gépjarmveit is.
Amennyiben a (3) bekezdésben meghatarozott hivatali gépjarmdvek mellett a gardzs mérete lehetévé teszi tovabbi
gépjarm parkoldsat, a kiilképviselet vezet6jének, gazdasdgi régié mikodése esetén a regionalis gazdasagi igazgatd
engedélye alapjan a kulképviselet éplletében [évé szolgdlati lakdsokat életvitelszer(ien hasznalé kihelyezettek
magdanhasznalatu gépjarmuvei parkolhatnak a gardzsban.

Amennyiben a (3) és (4) bekezdésben foglaltakon tul tovébbi parkoldhelyek allnak rendelkezésre a kiilképviseleten,
ugy ezeket a parkoléhelyeket a biztonsagi el6irasok maradéktalan betartasa mellett a kiilképviselet tagjai vehetik
igénybe munkavégzés céljabol torténd parkolas céljabol. A kilképviselet-vezeté vagy gazdasagi régié mikodése
esetén a regiondlis gazdasagi igazgatd a (3)-(5) bekezdésben foglaltak alapjan kilképviseleti vagy regiondlis
utasitdsban hatdrozza meg a kiilképviseletre vonatkozé parkolasi rendet.

A kulképviselet tagjain kivil egyéb személyek gépjarmvei a kilképviselet gardzsdban, valamint a kilképviselet
keritéssel korilkeritett tertletén nem tarolhatok. Kilképviselet altal foglalkoztatott munkavallalé a kilképviselet
tertletén torténd parkolasdnak engedélyezése soran a kilképviseleti biztonsagi eléirdsokat fokozottan mérlegelni
kell.

Amennyiben a kilképviselet éplletének kornyezete nem, vagy csak nagyon korlatozottan teszi lehetévé
a kulképviseletre érkez6 hivatali vendégek parkolasat, ugy a (3) és (4) bekezdésben foglaltak és a felmerilé
biztonsagi kockazatok figyelembevételével, valamint a KKM biztonsagi feladatok ellataséért felelés szervezeti
egysége elbzetes eseti vagy altaldnos engedélyével engedélyezheté vendégek gépjarmuveinek athajtasa vagy
parkolasa a kulképviselet teriiletén.

Amennyiben a gardzshaszndlatra vonatkozé igény meghaladja a rendelkezésre 4llé6 féréhelyek szamat,
a garazshasznalatra vald jogosultsagrol a hivatali célu hasznalat gyakorisaganak figyelembevételével — a hivatali
érdek szem el6tt tartdsaval — a kiilképviselet-vezetd vagy gazdasagi régié mikodése esetén a regionalis gazdasagi
igazgato altal kiadott kiilképviseleti utasitdsban foglaltak szerint kell eljarni.

A kulképviselet hivatali gépjarmuvel torténd elhagydsakor a hivatali gépjarm( parkoldsa sordn a biztonségi
szempontokra fokozottan kell tigyelni, igy kiilondsen éjszakara zart, fedett gardzsban vagy 6rzott parkoléban kell
elhelyezni a hivatali gépjarmdvet.

Az allomashely hivatali célbdl, hivatali gépjarmdvel torténd elhagyasa esetén, amennyiben az utazas Budapestre
torténik, a hivatali gépjarm(vet a hivatali gépjarm(vek lizemeltetésének feliigyeletét ellatd szervezeti egység altal
kijelolt KKM garazsaban kell térolni.

Amennyiben a kilképviselet vezetéje a kilképviselet-vezetéi gépkocsival tartézkodik Budapesten,
a (10) bekezdésben foglaltakon tul sajat felel6sségére a kiilképviselet-vezetdi gépkocsit zart gardzsban is tarolhatja.
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17.8§

16. Tisztan elektromos meghajtasu, valamint téltheto hibrid gépjarmiivek (a tovabbiakban: toltheté
gépjarmiivek) hivatali ingatlanban torténo toltése

Tolthet6é hivatali gépjarm( toltését — ideértve a kiilképviselet éplletében m(ikddsé egyéb tarsszervek hivatali
gépjarmuveit is, a KKM és a tarsszervek kozott létrejott megdllapodas alapjan — a hivatali épilet megfelel
kialakitasaval biztositani kell. Az elektromos t6lté kiépitését kizardlag képesitett villanyszerel6, amennyiben specialis
eszkoz telepitésére van sziikség, ugy a markaképviselet szakembere (a tovébbiakban: szakember) végezheti el,
figyelemmel a biztonsagi, tlz- és munkavédelmi elSirdsokra.

A kulképviseletre bejar6, nem szolgdlati lakdsban laké munkatarsak a kilképviselet teriiletén a tolthetd
magangépjarmiveiket nem tolthetik fel.

Amennyiben a magéngépjarmiveik allandé helyen torténé parkoldsa a kuilképviseleti utasitas alapjan
engedélyezett, ugy a kulképviselet teriiletén 1évé szolgdlati lakasban elhelyezett kihelyezett és a Kiilszoltv.-ben
meghatarozott hozzatartozdja a szakember éltal kiépitett t61t6 segitségével a toltheté gépjarmiveit feltoltheti.
Elektromos t0lté kiépitéséhez a kiilképviseleti ingatlanvagyon felligyeletét ellatd szervezeti egység, tovabba bérelt
hivatali épllet esetében a bérbeadd elbzetes irdsbeli engedélye sziikséges. Az elektromos tolték szabalyszerd,
biztonsagos kiépitéséért a kiilképviselet a felels.

A (3) bekezdésben hivatkozott tolték kiépitésének koltségei a toltét hasznalé munkatérsat terhelik. A munkatars
berendelése esetén, a tolté eltavolitasanak (faljavitds, festés, villanyszerelési munkak stb.) és az ehhez kapcsolédd
helyreallitasi koltségek és munkalatok szintén a toltét hasznalé munkatarsat terhelik. A t6lté kiépitése miatt
keletkezett koltségek megdfizetésének vdllalasarol a kihelyezett munkatars a 7. mellékletben foglaltak alapjan
nyilatkozni koteles. A nyilatkozatot a gazdasdgi iroda 6rzi meg, tovabba téjékoztatasul felterjesztésre kerdl
a gépjarmvek lizemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység részére. Berendelés esetén a tolto eltavolitasi
és az ehhez kapcsol6do helyredllitasi (faljavitds, festés, villanyszerelési munkak stb.) koltségek megfizetésétdl és
munkalatok elvégzésétdl a kiilképviselet eltekinthet, ha egy masik kihelyezett munkatars a 7. mellékletben foglalt
nyilatkozat megfelel kitoltésével ezt a kotelezettséget atvallalja.

A (3) bekezdésben meghatarozott tolté kiépitése kizardlag akkor engedélyezhetd, ha a tolté villamosenergia-
hasznalata mérhet6, és a felhasznalt villamos energia dija megallapithatd. Az igy megallapitott vilamosenergia-dijat
a tolté hasznélodja legkésébb negyedévente koteles megtériteni a kilképviselet részére. A hasznalé berendelése
esetén a téritési dijat a berendelést megelézden kell befizetni. Amennyiben a hivatali gépjarm( részére biztositott
tolt6 kiépitése lehet6vé teszi a szolgalati lakdsban elhelyezett munkatars magédngépjarmuvének toltését is, valamint
a toltéssel kapcsolatos koltségek elkiilonitett mérését, abban az esetben engedélyezett a hivatali t6lt6 hasznélata
magancélra is. Ez esetben a hivatali gépjarmuvek téltése mindenkor prioritast élvez.

17. Jelentési, nyilvantartasi kotelezettség és egyéb rendelkezések

A KKM Kozpont altal el6irt adattartalommal és gyakorisdggal a kiilképviselet kdteles adatokat szolgaltatni a hivatali

gépjarmulivek hasznalatdval kapcsolatban az uUn. RAPID rendszerben. Az adatszolgéltatdas a kilképviselet-

vezetbjének, gazdasagi régid mikodése esetén a regiondlis gazdasdgi igazgatonak a jovahagyasat kovetden

terjeszthetd fel a KKM Kozpont részére.

A kilképviseleti utasitdsban megjeldlt munkatérs tartja nyilvdn és 6rzi meg a gépjarmlvek Uzemeltetésével

kapcsolatos aldbbi dokumentumokat:

a) éves vagy eseti hataratlépési engedélyek;

b) a hivatali gépjarmd adasvételével kapcsolatos iratok (beszerzés engedélyezésére vonatkozd dontés,
beszerzési eljards dokumentdcidja, beszerzés jovahagyasardl szolé dontés, adasvételi szerz6dés, vételar
kiegyenlitését igazol irat, afa-visszatéritésre vonatkozé iratok);

<) a gépjarmu forgalomba helyezésével kapcsolatos dokumentumok;

d) biztositasi kdtvény;

e) utnyilvantartasok;

f) esetleges kareseményekkel kapcsolatos iratok (rendérségi jegyzékonyv, a gépjarmivek tzemeltetésének

felligyeletét ellatd szervezeti egységet tajékoztato feljegyzés);
a) selejtezéssel kapcsolatos iratok.
A kulképviselet hivatali gépjarmuveinek kdreseményeir6él — a 13. § (5) bekezdésével 6sszhangban - jelentést kell
kildeni a hivatali gépjarmivek Gzemeltetésének felligyeletét ellatéd szervezeti egységnek.
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(4

Q)

A hivatali gépjarmdvet érinté balesettel, kareseménnyel kapcsolatos kiaddsokat elsésorban a biztositas terhére,
a biztositd tarsasaggal kell rendezni.

A nem sajathibas balesetek esetén a karokozé biztositdja altal meg nem téritett kart elsésorban a képviselet dologi
eldirdnyzatédnak terhére kell elszamolni. Amennyiben az Osszeg nagysidga ezt nem teszi lehetévé, a hivatali
gépjarmuivek Uzemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egység felé potelSirdnyzatra vonatkozd kérelmet
szlikséges felterjeszteni.

A hivatali gépjarm( fédarab cseréjérél az esedékesség idépontjaban tijékoztatni kell a hivatali gépjarmuvek
Uzemeltetésének felligyeletét ellatéd szervezeti egységet.

A kiilképviseleten Gzemeltetett hivatali gépjarma javitasi koltségeit elsésorban a kilképviselet sajat koltségvetése
keretein belll kell tervezni és elszdmolni. Az elére nem tervezheté — 1 000 000 forint feletti — javitasi koltségek
tekintetében a kilképviselet vezetdje, gazdasagi régid mikodése esetén a regionadlis gazdasadgi igazgato
kérelmezheti a hivatali gépjarmlvek Uizemeltetésének felligyeletét ellaté szervezeti egységtél eliranyzat
biztositasat.

18. Zaro6 rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Hatdlyat veszti a kiilképviseletek altal izemeltetett gépjarmUvek hasznélatardl sz616 20/2016. (IX. 15.) KKM utasitas
[a tovabbiakban: 20/2016. (IX. 15.) KKM utasitas].

A kilképviselet vezetdje, gazdasagi régié mikddése esetén a regiondlis gazdasagi igazgatd koteles az utasitas
hatalybalépését koveté 30 napon belil elkésziteni vagy aktualizélni a hivatali gépjarmutvek és hivatali gardzs
hasznalatdra vonatkozd kilképviselet-vezetdi vagy regiondlis gazdasagi igazgatdi utasitast, és azt tajékoztatas
céljabdl a hivatali gépjarmivek Gizemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egységnek felterjeszteni.

A kulképviselet vezet6je, gazdasagi régié mlkddése esetén a regiondlis gazdasdgi igazgaté koteles az utasitds
hatalybalépését koveté 30 napon belll feliilvizsgalni az érvényes gépjarmi biztositasait, és — amennyiben
szlikséges — a 7. § (6) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen gondoskodni a biztositasi szerz6dések moédositasarol
a kovetkezd lehetéség alkalmaval. A fellilvizsgalat eredményérdl tdjékoztatni koteles a hivatali gépjarmuivek
Uzemeltetésének felligyeletét ellatd szervezeti egységet abban az esetben is, ha nem szlikséges a biztositasi
szerz6déseket modositani.

Az utasitas hatalybalépésekor a 20/2016. (IX. 15.) KKM utasitas alapjan kiadott éves hataratlépési engedélyek
2023. december 31-ig érvényesek.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter
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1. melléklet az 1/2023. (1. 20.) KKM utasitdshoz

Kiilképviseleti hivatali gépjarmiivek besorolasa

A kiilképviselet-vezetoi gépkocsi

Protokollaris feladatok ellatasara alkalmas, reprezentativ, magas technoldgiai mindséget képvisel6, szedan vagy
limuzin tipusu személygépkocsi, amelynek beszerzési paraméterei az aldbbiak:

- magassag: <1600 mm

- hosszusag: <5350 mm

- tengelytav: > 2400 mm

- szdllithat6 személyek szdma: 4-516

- ajtészam: 4

- teljesitmény: > 200 kW /280 LE

- motor: > 2500 cm?

- Uzemanyag: benzin, hibrid, elektromos
- szin: fekete

- legmagasabb engedélyezett nettd beszerzési ar*: 32 000 000 HUF

Ha az allomashely és a fogadd allam iddjarasi, domborzati, illetve biztonsagi korilményei indokoljak,
a kiilképviselet-vezetdi gépkocsi lehet protokollaris feladatok ellatdsara alkalmas, reprezentativ, magas technoldgiai
mindséget képvisel SUV, egyter( vagy terepjaré tipusu gépkocsi, amelynek beszerzési paraméterei az alabbiak:

- magassag: <1850 mm

- hosszusag: <5200 mm

- tengelytav: > 2400 mm

- szdllithaté személyek szédma: 4-816

- ajtészam: 5

- teljesitmény: =200 kW /280 LE

- motor: > 2500 cm?

- Uzemanyag: benzin, hibrid, elektromos
- szin: fekete

- legmagasabb engedélyezett nettd beszerzési ar*: 35 000 000 HUF

Ha az allomashely valsagovezetben latja el feladatat, és a biztonsagi kortilmények indokoljak, a KKM biztonsagi
Ugyekért felel6s szervezeti egységének javaslata alapjan a kilképviselet-vezet6i gépkocsi lehet pancélozott
SUV vagy terepjard tipusu gépkocsi, amelynek beszerzési paraméterei a valds korilmények fliggvényében
egyedileg kerlilnek meghatarozasra.

A szolgalati gépkocsi

A kilképviseletek hivatali, szolgalati feladatainak ellatasara szolgéld szedan, limuzin, kombi tipusu személygépkocsi,
amelynek beszerzési paraméterei az alabbiak:

- magassag: <1500 mm

— hosszusag: <5000 mm

- tengelytav: 3000 mm = > 2400 mm

- szadllithat6 személyek szama: 5f6

- ajtészam: 4-5

- teljesitmény: 164 kW /220 LE>=>110kW /150 LE
- motor: 3000 cm? = = 1800 cm?

- Uzemanyag: benzin, hibrid, elektromos
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- szin: fekete, sotétsziirke, sotétkék, sététbarna
- felszereltségi szint: a kulképviselet szolgélati feladatainak ellatdsdhoz sziikséges
- legmagasabb engedélyezett nettd beszerzési ar*: 15 000 000 HUF

Ha az allomashely és a fogadd éllam id6jarasi, domborzati, illetve biztonsagi koriilményei, valamint a delegéacidk
gyakorisaga indokolja, a szolgalati gépkocsi lehet SUV, egyteri vagy terepjaro tipusu gépkocsi, amelynek beszerzési
paraméterei az aldbbiak:

- magassag: <1700 mm

- hosszusag: <4900 mm

- tengelytav: 2900 mm = > 2600 mm

- szdllithat6 személyek szdma: 5-8f6

- ajtészam: 4-5

- teljesitmény: 164 kW /220 LE==110kW /150 LE

- motor: 3600 cm? > > 1800 cm?

- Uzemanyag: benzin, hibrid, elektromos

- szin: fekete, sotétszlirke, sotétkék, sotétbarna

- felszereltségi szint: a kulképviselet szolgalati feladatainak ellatasahoz sziikséges

- legmagasabb engedélyezett nettd beszerzési ar*: 17 000 000 HUF

Ha az dllomashely vélsagovezetben ltja el feladatat, és a biztonsagi kortilmények indokoljak, a KKM biztonsagi
Ugyekért felelds szervezeti egységének javaslata alapjan a szolgalati gépkocsi lehet pancélozott SUV vagy terepjard
tipusu gépkocsi, amelynek beszerzési paraméterei a valos korilmények fliggvényében egyedileg keriilnek
meghatarozasra.

A szolgaltato gépkocsi

A kilképviselet hivatali célu, elsédlegesen logisztikai és ellatasi feladatokat, illetve delegdcié szallitasaval
kapcsolatos protokoll feladatainak ellatdsat szolgald egyterl személygépkocsi, mikrobusz vagy tehergépkocsi,
amelynek beszerzési paraméterei az alabbiak:

- magyarorszagi B kategdrias jogositvanynak megfelelé vezetdi engedéllyel vezethetd

— maximélis 6ssztdmeg: 3500 kg

- magassag: <2100 mm

- hosszusag: <5300 mm

- tengelytav: 3200 mm = > 2900 mm

- szdllithatd személyek szdma: > 6 f6 (kivéve tehergépkocsi)

- ajtészam: 4-5

- teljesitmény: =110 kW /150 LE

- motor: > 2000 cm?

- Uzemanyag: benzin, gazolaj, hibrid, elektromos
- szin: fekete

- felszereltségi szint: a kulképviselet feladatainak ellatasahoz sziikséges
- legmagasabb engedélyezett beszerzési ar*: 25 000 000 HUF

* A legmagasabb engedélyezett beszerzési ar kiemelt protokollaris el&irdsok, kiilonds idéjarasi és domborzati korilmények kodzott sziikséges
magasabb felszereltség, nagyobb motorteljesitmény, magasabb biztonsagi felszereltség esetén értendd, atlagos korulmények kozott ennél
alacsonyabb beszerzési ar kerlil engedélyezésre.
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2. melléklet az 1/2023. (1. 20.) KKM utasitdshoz

Nyilatkozat

ATUTITOtE, o (addazonositd jele: .......coeiiiiiiiiiiiiiii )
az alabbiakban nyilatkozom arrél, hogy az ideiglenesen haszndlatomba adott hivatali gépjarmivet célhoz
kototten, rendeltetésszerlen, kizardlag a kulképviseletek dltal Gzemeltetett gépjarmiivek hasznalatarol szolo
1/2023. (1. 20.) KKM utasitasban foglalt szabalyok szerint hasznalom.

Tudomdsul veszem, hogy a hivatali gépjarm( hasznalata sordn a kormanyzati igazgatdsrol szélé 2018. évi
CXXV. torvény, valamint a munka torvénykonyvérdl széldé 2012. évi I. torvény dltal és az 1/2023. (I. 20.)
KKM utasitasban foglalt szabalyok szerint meghatéarozott karfelel6sséggel tartozom.*

Tudomasul veszem, hogy a kiilképviselet altal foglalkoztatott munkavallaléként a fogado allam kértéritési szabalyai
alapjan karfelelésséggel tartozom.*

Magénhasznélatu gépjarm( hivatalos feladat elldtdsdhoz torténé engedélyezett haszndlata sordn tudomasul
veszem, hogy koteles vagyok casco vagy azzal egyenértékil biztositassal és felelésségbiztositassal rendelkezni.
Amennyiben nem rendelkezem a hivatalos feladat ellatdsa soran fent nevezett biztositassal, a keletkez6 esetleges
karok tekintetében a munkaltatém nem tartozik kartéritési kdtelezettséggel.

Nyilatkozom, hogy a kiilképviseletek altal Gzemeltetett gépjarmivek hasznalatarél szolé 1/2023. (I. 20.)
KKM utasitasban foglaltakat megismertem, és magamra nézve kotelezd érvénylinek tartom.

Kelt:

alairas

* A megfeleld rész aldhtizandé.
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3. melléklet az 1/2023. (I. 20.) KKM utasitdshoz

Hivatali gépjarmii magancéli hasznalata az alabbi kiilképviseletek esetében engedélyezett

Bagdad;
Bejrut;
Beregszasz;
Damaszkusz;
Erbil;
Iszlamabad;
Kijev;

Tripoli;
Ungvar.



4. melléklet az 1/2023. (I. 20.) KKM utasitdshoz

IGENYLO LAP
maganhasznalatu gépjarmii allomashelyen kiviili hivatali céla hasznalatahoz

KUIKEPVISEIET MEGNEVEZESE: ..ottt e et e ettt e e et e e e et e e eea e e e e e aeeaaenen

[GENYIE MUNKATAIS NEVE: L. ..et ettt e e ettt e ettt e e e e

Magénhasznalatd gépjarmu hivatali céli haszndlatdnak INAOKa™: ...... ... e e e e e et et e e e et e ettt et et et e et et et et e et e e e e e

A magdanhasznalatu gépjarma markdja, modellje: ... . ... forgalmi rendszama: ........oeieiii
Gzemanyag, hajtds tipUSa™™: ... ..o motor hengerdrtartalma®* ™ : ... ... ..o

(€= Y T T ErAa Y Yl YAV = e | o<1 PPt

Gépjarmuihasznélat tervezett Utvonala és tervezett futdsteljesitmény (Km/meérfold): .........coviiiniiiiiiiiiiiie, N km/mérfold

GépjarmUihaszndlat tervezett id6szaka (-tol/-ig datum és idEPONT): ....enininin i TPt

A tervezett futasteljesitmény alapjan varhato térités 6sszege (USD/EUR): .....cucviniiiininiiiiiiiiiiinnne, USD/EUR

datum: datum: datum:

név név név
igénylé pénzigyi ellenjegyzd maganhasznalatu gépjarmu hivatali célu
haszndlatdnak engedélyezéje

ELSZAMOLAS
maganhasznalatu gépjarmii allomashelyen kiviili hivatali céla hasznalatahoz

Fenti igénylés alapjan, a kiklldetés sordn

76€

bejart tényleges Utvonal és megtett futdsteljesitmény**** (kKm/meErfold): ... ..ot [ km/mérfold
a gépjarmdhasznalat tényleges id6szaka (-tol/-ig datum és idOPONT): ....vuieniniriii i PP PP PPTPIN
A tényleges futasteljesitmény alapjan szamitott térités 6sszege (USD/EUR): ......oevvvviiiniiiiiiiiiiiiiinienenes USD/EUR
datum: datum: datum:
név név név
igénylé / teljesitésigazold kalkulacié ellendrzéje / érvényesitd utalvanyozé

* Miért nincsen lehetdség hivatali gépjarmdvet igénybe venni.
** Benzin, gazolaj, tisztan elektromos, télthetd hibrid, nem télthetd hibrid.
*** Tisztan elektromos gépjarm(i esetén nem kell kitolteni.
**xx Kotelezo alatamasztani elektronikus utvonaltervezék utvonal tavolsag adataival.

* Q0LlIS31Y¥YT SOTVLIVAIH

Wezs ¢ IN9 "€20C



5. melléklet az 1/2023. (I. 20.) KKM utasitdshoz

KERELEM
hivatali gépjarmi magancéla hasznalatahoz

KUIKEPVISEIET MEGNEVEZESE: ..ottt e et e ettt e e et e e e et e e eea e e e e e aeeaaenen
Az utasitas 8. § (9) bekezdés a) pontja alapjan a kilképviselet részére engedélyezett-e a maganhasznalat: IGEN NEM
IGENYIE MUNKATAIS NEVE: ..o e ettt e
Hivatali gépjarmi magancéll haszndlatdnak INOKa™: ... ...ttt e et et e e e et e et et et et et et et et ettt e et e e e e e e e et ettt a e e
Hivatali gépjarm( markdja, modellje: ........ooiiiii i forgalmi rendSzZAma: ..o
Uzemanyag, hajtds tipuSa™ ™ ... . e motor hengerlrtartalma®**: ... . e
Gépjarmuihasznélat tervezett Utvonala és tervezett futdsteljesitmény (KM/MErfold): .......c.ouiininiii i [ o km/mérfold
GépjarmUihaszndlat tervezett id6szaka (-tol/-ig datum és idEPONT): ....enininin i TPt
A tervezett futasteljesitmény alapjan varhato térités 6sszege (USD/EUR): .....vuiviniiiiiniiiiiiiiciicen, USD/EUR
datum: datum: datum:
név név név
igénylé pénzigyi ellenjegyz6 hivatali gépjarmd magancélu hasznalatanak
engedélyezdje
ELSZAMOLAS
hivatali gépjarmii magancéla hasznalatahoz
Fenti igénylés alapjan, a magancélu hasznélat soran
bejart tényleges utvonal és megtett futasteljesitmény (Km/meérfold): ... ... [ o km/mérfold
a gépjarmdhasznalat tényleges id6szaka (-tol/-ig datum és idOPONT): ....vuieniniriii e PP PP PPRPIN
A tényleges futasteljesitmény alapjan szamitott térités 6sszege (USD/EUR): ......ovvvriiiniiiniiiiiiiinininanenes USD/EUR
datum: datum: datum:
név név név
igénylé / teljesitésigazold kalkulacié ellendrzéje / érvényesitd utalvanyozé

* Amennyiben az utasitas 8. § (9) bekezdés a) pontja alapjan a kiilképviselet részére nem engedélyezett a maganhasznalat - rendkiviili egészségligyi vészhelyzet leirasa.
** Benzin, gazolaj, tisztan elektromos, tolthetd hibrid, nem télthetd hibrid.
*** Tisztan elektromos gépjarm{ esetén nem kell kitolteni.

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

Wezs ¢ IN9 "€20C

S6€



6. melléklet az 1/2023. (I. 20.) KKM utasitdshoz

UTNYILVANTARTAS
a kiilképviselet altal iizemeltetett hivatali gépjarmii hivatali célti hasznalatahoz

96€

KUIKEPVISEIET MEGNEVEZESE: ... ettt e e e e e e et ettt e e et e et et et et et ettt et et e e enenanas EV/hONaP: ...
A gépjarmu tipusa / forgalmi reNASZAMA: .. ...ueu et PP PP PP
Utazés ideje Kilométer-/mérfoldéra éllasa A gépkocsi vezetdjének L
- - Magancélu
Utaza"s Uta.zas" ) ) o Az utazas célja és Utvonala Futasteljesitmény hasznalat
Datum kezd6 befejezé Utazas kezdetén Utazas végén neve alairésa (felkeresett partner megnevezése, honnan hova tértént az utazas) (km/mérfold) jeldlése
idépontja idépontja (km/mérfold) (km/mérfold) )
(6ra/perc) (6ra/perc)
Az utnyilvantartas szabalyos vezetését, a targyhavi nyito és zar6 Fenti utazasok hivatalos céljat, illetve a magancéld hasznélatok el6zetes
kilométerdraallasokat igazolom. engedélyezését ezliton igazolom.
datum: datum:
név név

utnyilvantartas ellenérzéséért felel6s munkatars kiilképviselet-vezetd / regiondlis gazdasagi igazgaté

* Q0LlIS31Y¥YT SOTVLIVAIH

Wezs ¢ IN9 "€20C



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szdm 397

7. melléklet az 1/2023. (1. 20.) KKM utasitdshoz

Nyilatkozat

ANUTITOtE, o (ad6azonositd jele: ......oveveviiiiiiiiiiiiiiin, )
kijelentem, hogy a kilképviseletek 4&ltal Uzemeltetett gépjarmivek hasznalatarél szolé 1/2023. (1. 20.)
KKM utasitasban (a tovabbiakban: Utasitas) foglaltakat megismertem.

A) Az Utasitas 16. § (5)-(6) bekezdésében foglaltak szerint tudomasul veszem és vdllalom, hogy
a magdénhaszndlatomban 4ll6 (magéntulajdon, bérelt vagy kolcsdnkapott), részben vagy teljesen elektromos
hajtasu gépjarmuivem, a kilképviselet terliletén torténé elektromos toltése érdekében kiépitésre keriilé toltd
kiépitésével, izemeltetésével, haszndlataval és leszerelésével jaré valamennyi koltséget, ideértve kiilondsen
a tolté és az elektromos méréora tervezésének, engedélyeztetésének, kiépitésének, karbantartdsanak,
hasznélatanak, villamosenergia-fogyasztdsdnak teljes koltségét, valamint a haszndlat megsziinésekor
az eredeti dllapot visszaalakitdsanak valamennyi koltségét megtéritem a kiilképviselet részére legkésébb
a koltség felmerilését kdveté 5 munkanapon bell.*

B) Az Utasitds 16. § (5)-(6) bekezdésében foglaltak szerint tudomasul veszem és vallalom, hogy
a maganhasznalatomban all6 (magantulajdon, bérelt vagy kolcsonkapott), részben vagy teljesen
elektromos hajtdsi gépjarmlvem, a kulképviselet teriiletén torténd elektromos toltése érdekében,
A(Z) e munkatdrs (adéazonositd jele: .....cocevvviiiiiiiiiiiinn.n. )
altal a koradbbiakban kiépitett tolté lzemeltetésével, hasznalatdval és leszerelésével jaré valamennyi
koltséget, ideértve a tolt6é karbantartasanak, hasznélatanak, villamosenergia-fogyasztasanak teljes koltségét,
valamint a haszndlat megsztinésekor az eredeti dllapot visszaalakitdsanak valamennyi koltségét atvallalom és
megtéritem a kiilképviselet részére legkésébb a koltség felmeriilését koveté 5 munkanapon beldil.*

Hozzajarulok, hogy amennyiben az Utasitasban foglalt koltségtéritési kotelezettségemnek nem teszek eleget, akkor
az engem terheld, a kiilképviselet altal meghatarozott 0sszegl tartozést a Kilgazdasagi és Killigyminisztérium
Kulképviseleti Gazdalkodasi Féosztélya, illetve a Pénzligyi és Szamviteli Féosztalya a nyilatkozatom megtétele utan
kifizetésre keriilé jaranddésdgaimbdl (illetmény, tdppénz, egyéb jaranddsag) — a levonasmentes illetményrész
erejéig - levondsba helyezze.

Tudomdsul veszem, hogy amennyiben a tartozds 6sszegét a munkaltatém levonas Utjdn nem tudja érvényesiteni,
mert a munkaltatomtol szarmazé jovedelem, egyéb pénzbeli jdranddsdg a tartozas 6sszegére barmely okbol nem
szolgdl fedezetiil, akkor koteles vagyok a tartozds 6sszegét a munkdltatd felszolitdsa szerint, a rendelkezésre
bocséatott készpénz-atutalasi megbizdson vagy fizetési felszélitdsban megjeldlt szémlaszamra a felszolitas
kézhezvételét kovetd 8 munkanapon belll befizetni.

Kelt:

alairas

* A megfelel6 rész alahuzando.
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A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 2/2023. (I. 20.) KKM utasitasa

a kiilképviseleteken devizaban, illetve valutaban beszedett vizumeljarasi dijaknak, konzulidij-bevételeknek,
a hazai hatésag eljarasaban felmeriil6 illetékeknek vagy dijaknak, valamint a konzuli cselekményekhez
kapcsolodo koltségeknek az elszamolasarél szol6 20/2011. (VI. 30.) KiiM utasitas modositasarol

A jogalkotasrol sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjaban foglalt jogkéromben eljarva a kovetkez6 utasitast
adom ki:

1.8 A kulképviseleteken devizaban, illetve valutdban beszedett vizumeljarasi dijaknak, konzulidij-bevételeknek, a hazai
hatéség eljardsdban felmeril6 illetékeknek vagy dijaknak, valamint a konzuli cselekményekhez kapcsolédo
koltségeknek az elszamolasarol sz616 20/2011. (VI. 30.) KUM utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet [ép.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Szijjdrto Péter s. k.,
kulgazdaségi és killigyminiszter

1. melléklet a 2/2023. (I. 20.) KKM utasitdshoz
»1. melléklet a 20/2011. (VI. 30.) KiM utasitashoz

Dijak helyi valutaban vagy harmadik orszag pénznemében torténé beszedésére jogosult
kiilképviseletek listaja és a beszedés engedélyezett valutaneme

Sorszam Alloméashely Valuta megnevezése
1. Abu-Dhabi AED, EUR
2. Abuja NGN
3. Addisz-Abeba ETB
4. Accra usD
5. Algir DzD
6. Almati KZT
7. Amman JOD
8. Asztana KZT
9. Bangkok THB
10. Bern CHF
11. Bogota usD
12. Braziliavaros BRL
13. Buenos Aires ARS, USD
14. Canberra AUD
15. Chicago usD
16. Csikszereda RON
17. Csungking CNY
18. Dakka BDT
19. Doha QAR

20. Edinburgh GBP
21. Erbil usbD
22. Gdansk PLN
23. Genf CHF
24. Hanoi VND
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25. Havanna CUP
26. Ho Si Minh VND
27. Hongkong HKD
28. Houston usD
29. Iszlamabad PKR
30. Kaird EGP
31. Kampala UGX
32. Kolozsvar RON
33. Koppenhaga DKK
34. Krakkd PLN
35. Kuala Lumpur MYR
36. Kuvait KWD
37. Lima usD
38. London GBP
39. Los Angeles usD
40. Luanda AOA
41. Manchester GBP
42. Manila PHP
43. Maszkat OMR
44, Melbourne AUD
45. Mexikévaros MXN
46. Miami usb
47. Montevideo usbD
48. Montreal CAD
49. Mumbai INR
50. Nairobi KES
51. New York usbD
52. Oslo NOK
53. Ottawa CAD
54, Panamavaros usb
55. Peking CNY
56. Phnompen usD
57. Praga CZK
58. Pretoria ZAR
59. Quito usD
60. Rabat MAD
61. Rijad SAR
62. Sanghaj CNY
63. Santiago de Chile CLP
64. Séo Paulo BRL
65. Stockholm SEK
66. Sydney AUD
67. Szarajevo BAM
68. Szingapur SGD
69. Széfia BGN
70. Taskent usb
71. Thiliszi GEL
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72. Tel-Aviv ILS

73. Tokio JPY
74. Toronto CAD
75. Tripoli LYD
76. Tunisz TND
77. Ujdelhi INR
78. Vancouver CAD
79. Varsé PLN
80. Vientidn LAK
81. Washington usbD
82. Wellington NzD
83. Wroctaw PLN

A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 4/2023. (I. 20.) BVOP utasitasa
a fogvatartottak ellatasanak és elhelyezésének szabalyairol sz616 21/2020. (VI. 11.) BVOP utasitas
moédositasarél

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan kiadom a kdvetkezd utasitast:

. A fogvatartottak elldtdsdnak és elhelyezésének szabalyairdl sz616 21/2020. (VI. 11.) BVOP utasitas (a tovabbiakban:

Utasitds) 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»1. A fogvatartottak formaruhazattal, munkaruhazattal, védéruhazattal, védéfelszereléssel, zarka- és agyfelszerelési
targyakkal torténé elldtasa a végrehajtasra kijelolt bintetés-végrehajtasi intézet (a tovabbiakban: intézet) feladata
a Blintetés-végrehajtas Gazdasdagi Ellaté Intézete (a tovabbiakban: BV GEl) éltal”

. Az Utasitds 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4. A fogvatartottak részére kiadott ruhazati és felszerelési targyak tisztitasa a BV GEl feladata”

. Az Utasités 6. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,6. A fogvatartottak tisztasagi felszereléssel torténé részbeni ellatasa (abban az esetben, ha a fogvatartott
rendelkezik munkadijjal, rendszeres pénzelldtassal, letéti pénzzel, de az 0sszeg nem fedezi minden tisztasagi
felszerelés beszerzését) a BV GEl feladata.”

. Az Utasitas 13. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,13. Ha a fogvatartott nem rendelkezik munkadijjal, nem részesiil rendszeres pénzellatasban, vagy nem rendelkezik
letéti pénzzel, a ruhdzatot a BV GEl kdteles biztositani.”

. Az Utasités 20. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,20. Amennyiben a letartéztatott fogvatartott nem rendelkezik az évszaknak medfelel, viselésre alkalmas
ruhazattal, abban az esetben a BV GEl a fogvatartott letéti pénzének terhére beszerezheti a szlikséges
ruhadarabokat”

. Az Utasitds 21. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,21. Ha a letartéztatott letéti pénzzel nem rendelkezik, a BV GEl a segélyruhakészletébdl is ellathatja.”

. Az Utasités 23. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,23. A fogvatartottakat a befogadds napjan, fliggetlenil a befogadas idépontjatol, el kell 1atni agyfelszereléssel,
agynemdvel és étkezési felszereléssel. A fogvatartottak felszerelési targyainak beszerzését a BV GEl-nél kell
kezdeményezni!”

. Az Utasitds 25. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

»25. Amennyiben a fogvatartott nem rendelkezik az évszaknak megfelelé ruhazattal és labbelivel, a fogvatartott
letéti pénze terhére a BV GEI-nek meg kell vasarolnia.”

. Az Utasités 26. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szdm 401

10.

11.

12.

13.
14.

,26. Ha a fogvatartottnak nincs letéti pénze, a BV GEl kezelésében 1év6 segélyruhazatbdl kell ellatni”

Az Utasitas 27. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,27. Amennyiben a segélyruhdzatbdl a szabadulé fogvatartott elldtdsa nem biztosithatd, a hidnyzé ruhdzati
termékeket a BV GEI kéltségvetésének terhére kell beszerezni”

Az Utasitas 32. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»32. Amennyiben a fogvatartott nem rendelkezik munkadijjal, rendszeres pénzelldtéssal, letéti pénzzel, a BV GEl
latja el tisztasagi felszereléssel. Amennyiben a fogvatartott rendelkezik munkadijjal, rendszeres pénzellatassal, letéti
pénzzel, de az 6sszeg nem fedezi minden tisztasdgi felszerelés beszerzését, az intézet csak a meg nem vasarolt
tisztasagi felszerelést biztositja a fogvatartott részére.”

Az Utasitas 44. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

A4. A BV GEl-nek a kornyezetvédelmi szabdlyok betartasaval biztositani kell a rovarok, a ragcsalok rendszeres
irtasat”

Hatalyat veszti az Utasitas 2. pontja.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Toth Tamds bv. altdbornagy s. k.,
orszagos parancsnok

A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 5/2023. (. 20.) BVOP utasitasa
a lakascéli munkaltatéi kolcsonrél szolé 61/2020. (XII. 10.) BVOP utasitas modositasarol

A jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

. A lakascéld munkaltatéi kolcsonrél szold 61/2020. (XIl. 10.) BVOP utasitas (a tovabbiakban: Utasitds) a kdvetkez6

5/A. ponttal egésziil ki:

+5/A. A beérkezett és a BM Szabdlyozdk altal rangsorolt kérelmeket a Human Szolgalat a Lakésbizottsag elé terjeszti.
A Lakasbizottsag (ilésén hozott hatdrozatot a Human Szolgdlat javaslat formdjaban felterjeszti jovahagyasra
az orszagos parancsnoknak.”

Az Utasitas a kdvetkezé 7/A-7/B. ponttal egészul ki:

J7/A. A javaslat jovahagydsat kdvetéd 10 munkanapon bellil a Human Szolgalat értesiti a kérelem elbirdlasardl
a kérelmezd szolgdlatteljesitési helye szerinti munkaltatéi jogkor gyakorléjat, valamint a BVOP kdzremiikoddjeként
eljaro Biintetés-végrehajtas Gazdasagi Ellato Intézetét (a tovabbiakban: BV GEl).

7/B. Az értesitést kdvetd 10 munkanapon belill a személylgyi szakteriilet intézkedik tdmogatéi megéllapodas,
valamint a megallapodas kiegészités kérelmezével torténé megkotésére, és azt haladéktalanul megkiildi
a BV GEl részére az értesitében leirt, folyésitashoz sziikséges iratanyagokkal egyiitt (tulajdoni lap, OTP igénylélap,
OTP adatlap, szerz6dés, koltségvetés stb.).”

. Az Utasités a kovetkezd 10/A. ponttal egésziil ki:

»10/A. A BV GEI a BVOP kozrem(ikoddjeként intézkedik a kolcson folydsitasara és a jelzdlogjog bejegyzésére,
valamint az elidegenitési és terhelési tilalom bejegyezéséhez sziikséges igazgatasi dij megfizetésére”

Az Utasitas 12. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,12. A lakcimbejelentésrdl a lakcimkartya masolatat, a biztositasi szerz6dés megkotésérdl a szerz6dés masolati
példanyat szolgalati Gton 8 napon bellil, a munkaltatoéi hitel felhasznaldsat igazold szamlak masolatat osszesitetten,
feljegyzés kiséretében a személyi dllomany munkaltatéjanak személyligyi szakterilete kiildi meg a BV GEl részére.”
Az Utasitas a kovetkezé 14/A. ponttal egésziil ki:

J14/A. A munkaltatéi kolcsénnel rendelkezé személyi édlloményi tagok esetében a munkaltatd személyligyi
szakterlilete adatot szolgaltat a BV GEI részére a hitel kedvezmény jévairdséra a jogosultsdgot szerzé hénapban.
Az adatszolgdltatdsban a bv. szervnek a jogosult személyi adatain (beleértve az addazonositd jelet is) kivil
a kedvezmény alapjaul szolgal6 jogviszonyt a munkahelyek, szolgalati helyek feltiintetésével, a beszamitott idék
ddtum szerinti megjelolésével kell igazolnia, a 4. melléklet szerint”
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6. Az Utasitas a kdvetkez6 16/A. ponttal egésziil ki:
+16/A. Az elidegenitéséhez (dtruhdzasahoz) szlikséges kérelmet a munkaltatdé személyligyi szakteriilete kildi meg
a BV GEl részére”

7. Az Utasitas 23. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,23. A munkaltatonak a személyi allomany tagja jogviszonyanak megszlinésére okot add korilményt
a tudomasszerzést kovetéen haladéktalanul koteles jelezni a BV GEl felé. A jogviszony megszlinése esetén
a felmondasra a BV GEl intézkedik.”

8. Az Utasitas
a) 1. pontjaban a,Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga” szovegrész helyébe a ,Blintetés-végrehajtas

Orszagos Parancsnoksdga (a tovabbiakban: BVOP)” széveg,

b) 21. pontjaban a,helyi lakaslgyi szerv” szovegrész helyébe a,BV GEI" sz6veg
Iép.

9. Az Utasitas 2. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

10. Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

Dr. Toth Tamds bv. altdbornagy s. k.,
orszagos parancsnok
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1. melléklet az 5/2023. (1. 20.) BVOP utasitdshoz
,2. melléklet a 61/2020. (XII. 10.) BVOP utasitashoz

10.

11.

A helyi lakasiigyi szerv szervezeti egységeinek lakascélii tamogatassal kapcsolatos,
ligykor szerinti megoszlasa

. Kamatmentes munkaltatéi kdlcsdn nyujtasa

dont: orszagos parancsnok
dontés-el6készité: Human Szolgalat

Témogatasi megallapodds megkéotése a BVOP dolgozdéjaval a munkaltatéi kdlcsdn nyujtasardl
el6késziti és intézkedik: Human Szolgalat

Korabbi munkaltato altal nyujtott kdlcson atvallalasa
engedélyezi: orszagos parancsnok
dontés-el6készitdé: Human Szolgélat

intézkedik: BV GElI

Kamatmentes munkaltatéi kdlcson folydsitasa
intézkedik: a munkaltaté altal megkotott tdmogatasi megallapodas alapjan a BV GEI

A munkaltatéi kdlcson visszavonasa
intézkedik: BV GEI

A munkaltatoi kolcson teljes 0sszege felhasznalasanak, valamint a hitelcél megvalésulasanak ellenérzése
intézkedik: BV GEI

A kolcsontorlesztés felfliggesztése
engedélyezi: orszagos parancsnok
dontés-el6készité: Human Szolgalat
intézkedik: BV GEI

Hitel kedvezmény megdllapitasa és jovairasa a kdlcsdnben részesiilt személyi allomany tagja folyamatos belligyi
szolgdlati jogviszonya alapjan (BM Szabdlyzok 12. §)

megéllapitja: orszdgos parancsnok gazdasdagi és informatikai helyettese

eldkésziti, intézkedik: a munkaltatd adatszolgéltatasa alapjan a BV GEI

Hitel engedmény megallapitdsa és jovdirasa a kdlcsOntartozés torlesztési hataridé el6tt torténd visszafizetése esetén
(BM Szabalyzdk 13. §)

megallapitja: orszagos parancsnok gazdasagi és informatikai helyettese

el6késziti, intézkedik: BV GEI

Jelzalogjog, elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzése és torlése [BM Szabdlyzdk 4. § (3) bekezdés f) pontja]
intézkedik: BV GEI

Hozzajarulds a kolcsonnel tdmogatott lakas elidegenitéséhez a kolcson fenndllasa alatt [BM Szabalyzdk 15. §
(1) bekezdés a) pontjal

hozzdjarul: orszdgos parancsnok

el6késziti, intézkedik: BV GEI
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A személyi allomany tagja tartozdsanak atvallaldsa személyi allomany tagja altal, a kdlcsdnnel tdmogatott lakés
megvasarlasa kapcsan [BM Szabdlyzok 15. § (1) bekezdés b) pontja]

engedélyezi: orszagos parancsnok

dontés-elékészité: Human Szolgalat

intézkedik: BV GEI

Jelzalogjog, elidegenitési és terhelési tilalom atterhelése az Ujonnan megszerzett lakéingatlanra [BM Szabdlyzdk
15.§ (1) bekezdés c) pontja]
intézkedik: BV GEI

Hozzajarulds a kdlcsonnel szerzett ingatlan tovabbi megterheléséhez: Uj jelzdlogjog bejegyzéséhez (BM Szabalyzdk
22.8)

intézkedik: BV GEI

engedélyezi: orszagos parancsnok

Az adds haldla esetén a kolcsontartozas rendezése
intézkedik: BV GEI

A hési halottd, szolgdlat halottjava nyilvanitott adds tartozdsanak elengedése
el6késziti: Human Szolgalat

dont: Belligyminiszter

intézkedik: BV GEI

A személyi allomany tagja kolcsontartozasdnak atvéllaldasa a lakdsban maradd volt hdzastars (élettars) altal,
tulajdonszerzésére tekintettel

engedélyezi: orszagos parancsnok

dontés-elékészité: Human Szolgalat

intézkedik: BV GEI

irasbeli felszolitas a kolcsdntorlesztési kotelezettség teljesitésére [BM Szabalyzok 17. § (2) bekezdése]
intézkedik: BV GEI

Munkaltatéi kdlcson felmondasa (BM Szabalyzok 17. §)
intézkedik: BV GEI

A munkaltatéi  kolcson felmondasa miatt indokolt esetben az egyosszegli visszafizetés hataridejének
meghosszabbitasa, valamint rendkivil indokolt esetben részletfizetés engedélyezése az egy 0sszegben esedékessé
vaélt tartozésra (BM Szabalyzok 18. §)

engedélyezi: orszagos parancsnok

dontés-el6készité: Human Szolgalat

intézkedik: BV GEI

A bv. jogviszonyat megsziintet6 dolgozé kdlcsontartozdsdnak Uj munkaltato altal torténd atvéllaldsa (BM Szabdlyzok
19.§)

engedélyezi: orszagos parancsnok

dontés-el6készité: Human Szolgalat

intézkedik: BV GEI"
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Az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatosag foigazgatojanak 1/2023. (1. 20.) EUTAF utasitasa
az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Foigazgatésag Szervezeti és Miikodési Szabalyzataroél

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjaban, az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény
10. § (5) bekezdésében, a kiilonleges jogallasu szervekrol és az éltaluk foglalkoztatottak jogallasardl sz6lé 2019. évi CVII. térvény
2. § (2) bekezdésében, valamint az Eurépai Téamogatasokat Auditaléd Féigazgatosagrol és a kondicionalitasi eljards eredményes
lezdrdsa érdekében az Eurdpai Bizottsdg kérésére elfogadott egyes torvények modositasarol szold 2022. évi XLIV. térvény

20. §-dban meghatdrozott feladatkéromben eljarva a kovetkezé utasitast adom ki:

1.§ Az Eurdpai Tamogatdsokat Auditdlé Féigazgatdsag Szervezeti és Mukodési Szabalyzatat (a tovabbiakban:
Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Dencsé Baldzs s. k.,
féigazgatd

1. melléklet az 1/2023. (I. 20.) EUTAF utasitdshoz
Az Europai Tamogatasokat Auditalo Foigazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatosag jogallasa és alapadatai
1.8 (1) Az Eurdpai Tamogatasokat Auditdlé FOigazgatdésag (a tovabbiakban: Féigazgatdésag) autonom allamigazgatasi

szervként mikodé, fejezetet irdnyitod szervi jogosultsagokkal bird kdzponti koltségvetési szerv.
(2) AF6igazgatosag alapadatai a kovetkezdk:

a) megnevezése: Eurdpai TAmogatdsokat Auditalé Féigazgatdsag,
b) megnevezésének hivatalos roviditése: EUTAF,
c) angol megnevezése: Directorate General for Audit of European Funds (DGAEF),

d) német megnevezése: Hauptdirektion fiir Audit von Europdischen Subventionen (HDAES),
e) francia megnevezése: Direction Générale pour I'Audit des Fonds Européens (DGAFE),
f) székhelye: 1115 Budapest, Bartok Béla ut 105-113.,
a) szamlaszam: 10032000-00293187-00000000,
h) szamlavezeté: Magyar Allamkincstar,
) alapité szerve: Kormany,
j) alapitas datuma: 2010. julius 1.,
k) létrehozasardl rendelkezé jogszabaly: az Eurdpai Tamogatdsokat Auditalé Féigazgatdsagrol szolo
210/2010. (V1. 30.) Korm. rendelet,
N alapité okiratanak kelte: 2023. januar 3.,
m)  alapité okiratdnak szdma: EUTAF-1/001/001/2023.
(3) A F6igazgatdsag jelz6szémai:
a) térzskdnyvi azonositd szama: 775355,
b) addszama: 15775357-2-43,
) statisztikai szamjele: 15775357-8411-312-01,

(oM g)

allamhéaztartasi egyedi azonositdja (AHTI): 294180,

alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése: 011210 Az allamhdéztartds igazgatésa,
ellenérzése,

f) allamhaztartasi szakdgazati rend szerinti besorolas: 841112 Pénziigyi, kltségvetési igazgatas.

)
)

o
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2.§

3.8

4.8

5.8

(4

Az allami feladatként ellatando alaptevékenységek korét az Eurdpai Tamogatasokat Auditalo Féigazgatdsagrol és
a kondicionalitasi eljards eredményes lezarasa érdekében az Eurépai Bizottsdg kérésére elfogadott egyes torvények
modositasardl sz6l6 2022. évi XLIV. toérvény (a tovabbiakban: Eutaftv.) és az alapité okirat hatdrozza meg.

Az alapfeladatok ellatasdnak forrasai: a kozponti koltségvetési tdmogatds, az dllamhaztartdas mas alrendszereibdl
szarmazo forrasok, a rendelkezésre 4llé kincstari vagyon, egyéb kiegészité forrasok. A Féigazgatdsag vallalkozasi
tevékenységet nem folytat.

2. A Féigazgatosag szervezete
A Féigazgatdsdg igazgatdsagokra tagozddik.

A Féigazgatdsadg szervezeti felépitését, iranyitasi rendjét, a szervezeti egységek megnevezését az 1. fliggelék
tartalmazza.
A szervezeti egységek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A Féigazgatdsag alaplétszamarol — a Féigazgatdsag feladatainak és a koltségvetési forrasok figyelembevételével —
a féigazgatd dont. A Féigazgatdsag alaplétszama 198 f6.

Il. FEJEZET
A FOIGAZGATOSAG VEZETOI

3. A féigazgato

A Fdéigazgatésagot a jogszabdlyokban meghatarozott feladat- és hataskorében eljarva a féigazgatd vezeti.

A f6igazgatd feladat- és hataskorében eljarva a kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok korében utasitasokat, illetve

szabdlyzatokat, rendelkezéseket ad ki, tovabba egyéb intézkedést ir elé.

A féigazgatd

a) vezeti a Féigazgatdsag tevékenységét,

b) elldtja az Eutaftv. szerinti ellenérzési hatésag/audithatdsag (a tovabbiakban: ellenérzési hatosag) vezetbjének
feladat- és hataskorét,

<) a Féigazgatosag tevékenységével kapcsolatos barmely ligyben képviseli a Féigazgatdsagot,
d) irdnyitja a Féigazgat6sag nemzetkdzi kapcsolatait,
e) dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt és sajat hataskorében fenntartott tigyekben.

A féigazgatd a Féigazgatdsag vezetése soran elsésorban a kovetkezd feladat- és hataskoroket gyakorolja:

a) kozvetlenll irdnyitja az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek vezetSinek tevékenységét, ellenérzi
az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatainak végrehajtasat, beszdmoltatja ezek vezetdit, és
meghatarozza a tevékenységik iranyat,

b) kialakitja, mikodteti és fejleszti a Féigazgatdsag belsé kontrollrendszerét,

<) gyakorolja a F&igazgatdsdg alkalmazottjai felett — az atruhdzott munkaltatoi jogkorok kivételével —
a munkaltatéi jogokat,

d) elldtja a Féigazgatdsag jogi képviseletét a hataskorrel rendelkezé szervek el6tt,

e) a F6igazgatdsag ellendrzési tevékenysége soran feltart jogsértések esetén kezdeményezi a hataskorrel
rendelkezé szerv eljarasat,
f) gondoskodik a Féigazgatésag adatfelel6si és adatvédelmi feladatainak elldtasardl, biztositja az adatok

kozzétételére vonatkozé rendelkezések végrehajtasat,
g) gondoskodik a kdzérdekl bejelentésekkel kapcsolatos feladatok ellatasardl,
h) kapcsolatot tart az OLAF Koordindcids Irodaval,

i) kialakitja, mikodteti és fejleszti a Féigazgatosag integritasiranyitasi rendszerét, amelynek keretében iranyitja
az integritas tandcsadé tevékenységét,

j) kialakitja, mikodteti és fejleszti a Féigazgatdsdg integrélt kockazatkezelési rendszerét,

k) gondoskodik a Féigazgatdsag elektronikus informacids rendszerének biztonsagardl, amelynek keretében

irdnyitja az elektronikus informaciébiztonsagi vezet6t.
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8.8

(4

A féigazgatot tavolléte, akaddlyoztatasa esetén, vagy ha a féigazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betdltve,
a féigazgatd-helyettes |.; a féigazgatd-helyettes . tavolléte, akaddlyoztatdsa esetén, vagy ha a féigazgatd-helyettes 1.
tisztség ideiglenesen nincs betoltve, a féigazgato-helyettes Il.; a féigazgatd-helyettes Il. tavolléte, akadalyoztatdsa
esetén, vagy ha a féigazgato-helyettes Il. tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a mikodéstdmogatasi igazgatd
helyettesiti.

4, A foigazgato-helyettesek

A féigazgatod-helyettes |I. felelés a feladatkorébe utalt feladatok elldtdsaért, igazgatdsdg vezetésére megbizast
kaphat. A féigazgatd-helyettes I. tevékenységét a féigazgatd irdnyitja, hataskorének gyakorlasaért a féigazgatdnak
felelésséggel tartozik.

A féigazgato-helyettes 1.

a) gondoskodik a vezetése ald tartozd szervezeti egység(ek) munkdjanak megszervezésérél, ennek keretében
irdnyitja és ellendrzi a jogszabdlyokban, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzdkben, valamint a féigazgatdi
utasitdsokban, rendelkezésekben, belsé szabalyzatokban, dontésekben meghatérozott feladatok
végrehajtasat, és ennek érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket,

b) fellgyeli a kijelolt szervezeti egységek vezetinek tevékenységét, rendszeresen beszdmoltatja ezen
vezetbket, és meghatérozza a tevékenységik iranyat,

<) feladatkorében utasitasi joga van, iranyitast gyakorol,

d) gyakorolja az atruhdzott munkaltatéi jogokat,

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a féigazgaté allandé vagy eseti jelleggel megbizza.

A féigazgatd-helyettes l.-et tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a féigazgatd-helyettes Il., annak tavolléte,

akaddlyoztatasa esetén, vagy ha a fbigazgatd-helyettes |Il. tisztség ideiglenesen nincs betdltve,

a mlkoddéstdmogatasi igazgatd helyettesiti.

A f6igazgatd-helyettes II. felel6s a feladatkdrébe utalt feladatok ellatdsaért, igazgatésag vezetésére megbizast

kaphat. A féigazgatd-helyettes Il. tevékenységét a féigazgato irdnyitja, hataskorének gyakorlasaért a féigazgatdnak

felelésséggel tartozik.

A féigazgato-helyettes Il

a) gondoskodik a vezetése ald tartozé szervezeti egység(ek) munkdjanak megszervezésérél, ennek keretében
irdnyitja és ellendrzi a jogszabélyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozokben, valamint a féigazgatdi
utasitdsokban, belsé rendelkezésekben, dontésekben meghatérozott feladatok végrehajtasat, és ennek
érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket,

b) felligyeli a kijelolt szervezeti egységek vezet6inek tevékenységét, rendszeresen beszadmoltatja ezen
vezetbket, és meghatarozza a tevékenységiik iranyat,

c) feladatkorében utasitési joga van, irdnyitast gyakorol,

d) gyakorolja az atruhdzott munkaltatoi jogokat,

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a féigazgaté allandé vagy eseti jelleggel megbizza.

A féigazgato-helyettes I1.-t tdvolléte vagy akadélyoztatdsa esetén a miikddéstdmogatasi igazgaté helyettesiti.

5. A Féigazgatosag szervezeti egységeinek vezetoi

A Féigazgatdsdg szervezeti egységeinek vezetdi

a) a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - a vezetdjiktél kapott utasitas és
irdnymutatds alapjan — vezetik és ellenérzik a szervezeti egység munkajat, és felel6sek a szervezeti egység
feladatainak ellatasaért,

b) dontenek a szervezeti egység feladatkorébe utalt tigyekben,

c) a jogszabalyokban, normativ utasitdsokban és a felettes vezet6ik altal meghatéarozottak szerint beszamolét,
jelentéseket készitenek, tdjékoztatast adnak, adatokat kdzdlnek,

d) elldtjdk a Féigazgatdésagra vonatkozd normativ utasitdsban — kiilondsen jelen Szabalyzatban —, valamint
a munkaszerzédésben meghatarozott feladatokat.
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9.8

10.§

6. Az igazgato

Az igazgatd a jogszabalyoknak, utasitdsoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti az igazgatosag
munkajat, és felelés az igazgatdsag feladatainak ellatasaért.

Az igazgaté dont az igazgatdsag feladat- és hatdskorébe utalt lgyekben, ha jogszabaly, a jelen Szabdlyzat vagy
a féigazgaté eltéréen nem rendelkezik.

Az igazgato felel6s az igazgatdsdg tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és az eredményes
munkavégzéshez sziikséges tajékoztatas biztositasaért, az igazgatosag feladatkorébe tartozo feladatok ellatasanak
jogszerliségéért, szakmai szinvonaldért, az el6irt hatarid6k betartasaért.

Az igazgatd

a) megallapitja az ellenérzési tervekben foglaltak megvalésitasaval kapcsolatos teenddket, az igazgatdsag altal
elvégzendo feladatokkal kapcsolatos belsé munkamegosztés rendjét,

b) irdnyitja és ellenérzi az igazgatosag feladatkorével kapcsolatos jogszabalyoknak, kézjogi szervezetszabalyozd
eszkozoknek, illetve az igazgatdsdg feladatait meghatdrozd vezet6i rendelkezéseknek a végrehajtasat,
fellgyeli az ellen6rzési tevékenységet, és ennek érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket,

<) képviseli az igazgatdsagot, valamint kiilon meghatalmazas alapjan a Féigazgatdsagot,

d) gyakorolja az atruhdzott munkaltatéi jogokat,

e) a hataskorébe tartozo ligyekben javaslatot tesz, véleményt nyilvanit, tajékoztatast ad,

f) tajékoztatast ad az igazgatdsdg munkajarol, illetve tdjékoztatja munkatarsait a vezet6i dontésekrél,

g) az igazgatdsdg feladataihoz illeszkedéen kapcsolatot tart mas szervezeti egységekkel, szakmai és tarsadalmi
szervezetekkel, allami szervekkel,

h) elldtja mindazon feladatokat, amelyekkel a f6igazgatd dllandé vagy eseti jelleggel megbizza,

i) gyakorolja mindazon jogokat, és ellatja azokat a feladatokat, melyeket a Féigazgatdsadg belsé szabalyzatai
a hataskorébe utalnak.

Az igazgatot a kijelolt igazgatdhelyettes helyettesiti; ha nincs bet6ltve az igazgatdhelyettesi tisztség, az igazgato

altal kijelolt személy.

Az igazgatd kinevezésérdl a féigazgatd dont.

7. Azigazgatohelyettes

Az igazgatdhelyettes tdmogatja az igazgatot az igazgatdsag vezetésében, gondoskodik arrdl, hogy a jogszabalyok,

a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, valamint a fdigazgatd utasitasai, dontései, egyéb intézkedései

az igazgatdsag munkajaban, a feladatok végrehajtasa soran érvényesiiljenek. Az igazgatohelyettes helyettesitheti

az igazgatot; tevékenységét az igazgato iranyitja.

Az igazgatdhelyettes

a) meghatarozza az irdnyitasa alatt all6 Ggyintézék, illetve fizikai alkalmazottak részletes feladatait, kozvetlentl
irdnyitja és ellendrzi a feladatok végrehajtasat, biztositja a munkahoz sziikséges informaciokat,

b) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket felettes vezet&i hataskorébe utaltak.

Az igazgatdhelyettes kinevezésérdl az igazgatd javaslatara a féigazgato dont.

Az igazgatdhelyettest akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt személy helyettesiti.

Il. FEJEZET
AZ UGYINTEZO KOZTISZTVISELO

8. Az ligyintézo

Ugyintéz6 a Féigazgatdsag feladat- és hataskorében eljaré Gigydonts, illetve érdemi feladatot ellatd koztisztviseld.
Felel6sséggel és onalléan latja el a kdzszolgdlati munkaszerz6désben meghatdrozott, illetve felettesei altal
esetenként vagy idészakosan a feladatkorébe utalt feladatokat.

Az Ugyintézét kozvetlen felettes vezetdje irdnyitja. Ha felsGbb vezetd kézvetlenil ad utasitast az Ggyintézének,
az Ugyintézé koteles errél a kozvetlen felettes vezet6t miel6bb tajékoztatni.

Az Ugyintéz6 gondoskodik a F&igazgatdsag feladat- és hataskorébe tartozd ligyek érdemi dontésre vald
el6készitésérdl, valamint a végrehajtds megszervezésérél.
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12. 8§

13.8§

15.8

17.8§

(4

Az Ugyintézé feladatait a jogszabalyok altal meghatarozott mddon, a felettesétél kapott utasitdsok, Utmutatasok
alapjan, a hataridé betartasaval koteles végrehajtani.

IV. FEJEZET
A FOIGAZGATOSAG TESTULETEI

9. A foigazgatoi értekezlet

A féigazgatoi értekezlet sziikség szerinti, de legaldbb havi rendszerességgel tilésezik.
A féigazgatdi értekezletet a féigazgaté vezeti. Allandd résztvevéi a féigazgatd, a féigazgatd-helyettesek és
az igazgatok.

10. Egyéb, eseti jelleggel miikodé testiilet

A fbigazgaté a tobb igazgatdésdg feladatkorét érint6, eseti feladat elvégzésére a hatdskorrel rendelkezd
koztisztvisel6kbdl allé6 munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoportot létrehozd intézkedésben meg kell hatarozni
a munkacsoport feladatat, vezet6jét, tagjait és miikodésének idejét.

V. FEJEZET
A FOIGAZGATOSAG MUKODESENEK EGYES KERDESEI

11. Munkaltatoéi jogok

A Féigazgatdsag koztisztvisel6i, valamint egyéb foglalkoztatottjai felett a féigazgatd gyakorolja a munkaltatdi
jogokat.

A munkaltatéi jogok gyakorldsanak, atruhdzasdnak részletes rendjét a vonatkozé Koézszolgdlati Szabdlyzat
tartalmazza.

A f6igazgatd kozszolgélati jogviszonyaval Osszefliggd, Eutaftv.-ben nem nevesitett munkaltatoi intézkedéseket
a féigazgatd-helyettes 1., a féigazgatd-helyettes I. tavolléte, akadalyoztatasa esetén, vagy ha a féigazgaté-helyettes 1.
tisztség ideiglenesen nincs betoltve, a féigazgato-helyettes II,; a féigazgato-helyettes II. tavolléte, akadalyoztatasa
esetén, vagy ha a féigazgato-helyettes Il. tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a mikodéstdmogatasi igazgatd
hozza meg.

12. Altalanos szabalyok

A szervezeti egységek folyamatos miikodését a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, a jelen
Szabdlyzat és a Féigazgatdsdg egyéb szabalyzatai, féigazgatoi utasitasok, valamint a felettes vezet6k utasitasai
hatdrozzak meg.

A vezetd, az ligyintéz6 feladatait, felel6sségi és hataskorét — az (1) bekezdésben foglaltakon tul - a kozszolgalati
munkaszerzédés szabalyozza.

13.Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro feladatkoroket a 3. figgelék tartalmazza.

14. A feladatok meghatarozasa, ellenérzési terv

A Féigazgatdsag a jogszabalyokban meghatérozott feladatait ellendrzési tervek alapjan latja el.

Az ellen6rzési tervek el6készitésére és jovahagydsara a vonatkozé jogszabalyok és a Féigazgatdsdg ellenbrzési
kézikdnyvének rendelkezései az iranyaddak.



410

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szém

19.§

20.§

22.§

23.§

15. A munkavégzés altalanos szabalyai

A féigazgatd kivételével vezetd a kdzvetlen vezetése vagy felligyelete ald nem tartozo szervezeti egység munkatarsa
részére utasitast nem adhat.

A féigazgatd-helyettes a feladatkorének ellatdsdval kapcsolatban kozvetlenil utasitdst adhat a felligyelete ald
tartozo szervezeti egység munkatarsanak. Errél az utasitast végrehajtdé munkatarsnak — a feladat végrehajtasanak
egyideji megkezdése mellett — a szervezeti egységet iranyitd vezet6ét haladéktalanul tajékoztatnia kell.

A féigazgatotol vagy féigazgato-helyettestdl kdzvetleniil kapott utasitas végrehajtasat a szolgélati ut megtartasaval
kell teljesiteni.

Az (1) és (2) bekezdés szerinti utasitds nem sértheti az utasitast adé vezetd kozvetlen vezetése vagy irdnyitasa ald
nem tartozé szervezeti egység koztisztvisel6jének szakmai fliggetlenségét.

A feladatok végrehajtaséért az a szervezeti egység felelés, amelynek az adott Ggy - a 2. flggelék szerint —
a feladatkorébe tartozik.

A Féigazgatdsdg hataskorébe tartozd ellendrzési feladatok elldtdsa soran a vonatkozd jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozok, féigazgatdi utasitdsok, valamint szabalyzatok rendelkezéseit kell alkalmazni.

A féigazgatd utasitast adhat a Féigazgatdsag hataskorébe tartozd barmely feladat elvégzésére.

16. Ugyintézési hataridé

Az Ugyek intézése a vonatkozo jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo6 eszkozok, féigazgatoi utasitasok, valamint
szabalyzatok altal meghatarozottak szerint, illetve a felettes vezetd altal elSirt hataridében torténik.

Az Ugyintézési hataridd az adott ligyekre vonatkozd anyagi és eljarasi szabalyokban meghatarozott hataridé.

Az Ugyintézé feladatainak Utemezése sordn Ugy jar el, hogy a vezetéi jévahagyas a hataridé lejarta el6tt, észszerd
idében beszerezhetd legyen.

Ha az Ugy az el6irt hatarid6é alatt érdemben nem intézheté el, akkor az ligyintéz6 a késedelem okarol és
az ligyintézés varhato idépontjarol felettesét haladéktalanul tajékoztatja.

17. Egyiittmiikodési kotelezettség, csoportos munkavégzés

A Fé6igazgatdésag valamennyi munkavéllaldja koteles a feladatok végrehajtasdban egymassal egyittmiikddni.
A szervezeti egységek kozotti egylttmikodés kialakitdsdért a szervezeti egységek vezetéi a felel6sek.
Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatdsdban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja
Osszehangoltan érvényesiiljon, az a szervezeti egység felelés, amelynek az ligy intézése a feladatkorébe tartozik,
vagy akit erre a féigazgaté kijelolt.

A féigazgatd az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egyuttmUikddését igényl6 feladat elvégzése
érdekében csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett koztisztvisel6ket kiemelt egyiittmikodési kotelezettség
és felel6sség terheli.

18. A kiadmanyozasi jog és a kiadmanyozas rendje

A kiadmanyozasi jog az lUgyben torténd intézkedésre, kdzbensd intézkedésre, dontésre, valamint kiilsé szervnek
vagy személynek cimzett irat kiadaséra ad felhatalmazast. A kiadmanyozasi jog magaban foglalja az intézkedést,
a kozbensé intézkedést, a dontést, a dontés kialakitasanak, valamint az irat irattarba helyezésének jogat.
A kiadmanyozott irat tartalmaért és alakisdgaért a kiadmanyozo felel6s.

A kiadmanyozasra jogosult dontését az el6készités ellenérzése utdn, torvényes jogkorében eljdrva, a megallapitott
hataridében hozza meg.

A kiadmanyozasi jog magdban foglalja az érdemi dontés meghozataldt és az azzal kapcsolatban készitett
dokumentum aldirdséanak, valamint az intézkedések jovahagyasanak jogat.

A Féigazgatdsag szervezeti egységeinél a kiadmanyozasi jogkoroket ugy kell meghatarozni, hogy a jogszertiség és
a szakszerUliség mellett biztositsa a gyors és folyamataban ellendrizhetd Gigyintézést, feladatellatast.

A kiadmdanyozési jog a f6éigazgatot illeti meg, amelyet a Féigazgatdsdg iratkezelési szabalyzatdban, ellenbrzési
kézikdnyvében, ligyrendben meghatarozottak szerint, tovabba eseti felhatalmazas alapjan atruhdzhat.
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(2) Aféigazgatd kiadmanyozza
a) a jogszabalyok éltal a féigazgato hatdskorébe utalt és &t nem ruhazott igyben hozott dontéseket, valamint
b) a munkaltatdi és egyéb jogkdrben maganak fenntartott, illetve szdmara biztositott dontéseket.

(3) A (2) bekezdésben foglaltakon tul a Fdigazgatésagon a kiadmanyozasi jog jogosultja a jogszabdlyban, illetve
tgyrendben meghatarozott hataskérében a gazdasagi vezetd, igazgato.

(4) A kiadmanyozasi jog jogosultjanak tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik -
a helyettesitési rend szabalyainak megfelel6en alakul a kiadmanyozasi jog gyakorlasa.

(5) Normativ utasitdsban, tigyrendben, tovdbbd egyedi irasbeli intézkedéssel a kiadményozasi jog egyedi tgyekben,
illetve meghatarozott tigycsoportok tekintetében részben vagy egészben atruhazhato, az atruhdzott kiadmanyozasi
jog visszavonhaté. Az atruhazott kiadmanyozasi jog tovabb nem delegalhaté. Az dtruhazés nem érinti a hataskor
jogosultjanak személyét és felelésségét.

19. A szolgalati ut
24.8 (1) A kiadmdényozasra el6készitett Ugyiratokat az iratkezelési szabdlyzatban meghatarozott szolgdlati uton kell
a kiadmanyozasra jogosult elé terjeszteni.

(2) Az iratot oly moédon kell a kiadmanyozasra jogosultnak el6terjeszteni, hogy - az Ugyintézési hataridére

figyelemmel - kell6 id6 élljon rendelkezésre a dontéshozatalhoz.
20. Kozigazgatasi egyeztetés keretében a Féigazgatosaghoz érkezé anyagok véleményezése

25.8 (1) A kozigazgatasi egyeztetés keretében beérkezd elGterjesztések, jelentések, jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabalyozé eszkozok tervezetei (a tovabbiakban egyiitt: beérkezett anyag) véleményezésének
Féigazgatdsagon bellli koordinacidjat a Mikodéstamogatési lgazgatdsag végzi.

(2) A M{kodéstamogatasi lgazgatésdg gondoskodik a beérkezett anyagnak a véleményezésben részt vevd, szakmai
szempontbdl érintett szervezeti egységek részére torténé haladéktalan megkildésérél, tovabba a beérkezett
vélemények alapjan elkészitett valaszlevél-tervezetnek a kiadmanyozdasra jogosult részére torténd felterjesztésérol.
21. Aziranyitas eszkozei

26.8 (1) A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény értelmében a féigazgatd jogszabdlyban meghatarozott iranyitasi
jogkorében utasitasban szabalyozhatja a Féigazgatdsag tevékenységét.

(2) A féigazgatdi utasitds tervezetét — az érintett szervezeti egységek bevondsaval — a Miikodéstamogatési lgazgatdsig
késziti eld.

27.8§ A féigazgatd rendelkezésben vagy mas belsé szervezetszabdlyozé dokumentumban (szabalyzat, intézkedés)
hatdrozza meg a rendeltetésszer(i tevékenység, a vezetés, iranyitas fontosabb feladatai végrehajtasanak szabalyait.

28.§ A Fléigazgatdésdg gazdasdgi szervezete a tevékenységét, belsé mukodését Ugyrendben koteles szabalyozni.
A Féigazgatosag tovabbi szervezeti egységei belsé miikddésiiket Ggyrendben szabalyozhatjdk. Az ligyrendnek
osszhangban kell dlinia a jelen Szabalyzattal. A szervezeti egység ligyrendjét a szervezeti egység vezetdje adja ki
a féigazgato jovahagyasat kovetden.
22. A Féigazgatosag képviselete és kapcsolattartasi rendje

29.8 (1) A FOigazgatosag tevékenységével kapcsolatos Ugyekben a féigazgatét altalanos egyszemélyi képviseleti jog
illeti meg.

(2) Aféigazgatod képviseleti jogat esetenként vagy az ligyek meghatérozott csoportjara nézve atruhazhatja.

(3) Af6igazgatd tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a jelen Szabdlyzat szerinti helyettesitési rend az iranyado.

(4) A képviseletre jogosult koteles a feladatkorében érintett szervezeti egységekkel el6zetesen egyeztetett
féigazgatdsagi allaspontot képviselni, tovdbbd az altala képviselt Ugyrél a hatdskorrel rendelkezd vezetéit
tajékoztatni.

30.§ A Féigazgatdsagot a médidban a féigazgatd képviseli.
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32.§

33.8

34. 8§

35.§

23. Belso6 kontrollrendszer

A f6igazgatd gondoskodik az allamhaztartasrdl szold torvényben és az allamhaztartasrol szold toérvény
felhatalmazasa alapjan kiadott rendeletekben, igy kiilondsen a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérél szolé kormanyrendeletben, valamint az egyéb jogszabédlyokban meghatarozott feladatok
ellatasarol.

A bels6 kontrollrendszer részletes szabalyait a féigazgaté altal jovahagyott belsé szabalyzatok tartalmazzak.

A féigazgatd gondoskodik a belsé ellenbrzés megdllapodas utjan térténd ellatasardl.

VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

A féigazgato a jelen Szabdlyzat hatalybalépését kovet6é 90 napon beliil kiadja, illetve fellilvizsgélja a Féigazgatosag
szabalyzatait.

Az lgyrendek kiaddsaért felelés igazgatok jelen Szabalyzat végrehajtasara szilkség szerint a jelen Szabdlyzat

hatalybalépésétdl szamitott 90 napon belll lgyrendet készitenek eld, illetve gondoskodnak az ligyrendek
felllvizsgalatarol.

1. fliggelék

A Féigazgatosag szervezeti felépitése, iranyitasi rendje, a szervezeti egységek megnevezése

Fdigazgato
Bels6 B 7
ellenérzés | ~ - ~ -
Foigazgato-helyettes 1. Foéigazgato-helyettes 11.
Mikddéstamogatasi Infrastrukturélis Programokat Ellenérzd Igazgatosag
Igazgatdsag
»|  Gazdasagfejlesztési Tamogatasokat Ellendrz8 Igazgatosag

Gazdalkodasi e

Igazgatdsag N > Regionalis Programokat Ellendrz6 Igazgatosag

L e e, Tarsadalmi Programokat Ellendrz6 Igazgatosa

Stratégiai és . & gazgaiosag
Modszertani )

Igazgatosag | Nemzetkozi Tamogatasokat Ellenérzd Igazgatosag

Kiilonleges Vizsgalatokért Felelos Igazgatosag

Helyreallitasi és Ellenalloképességi Tervet
Ellen6rz6 Igazgatosag
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2. fiiggelék

Az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatosag szervezeti egységeinek feladatai

I/A. MUKODESTAMOGATASI IGAZGATOSAG

1. A M(kodéstamogatasi lgazgatdsdg a féigazgatd irdnyitasa alatt allo szervezeti egység, tamogatja a Féigazgatdsag
és a féigazgato munkajat. Vezetdje a miikodéstamogatasi igazgato.

2. A mikodéstamogatasi igazgatot tavolléte vagy akadélyoztatasa esetén az dltala kijelolt személy helyettesiti.
3. A MUkodéstamogatasi lgazgatdsag titkarsagi, illetve koordinacios feladatain beliil

a)
b)

)

elldtja a kdzponti titkarsagi feladatokat,

elldtja a féigazgatdi értekezlet Osszehivasaval kapcsolatos feladatokat, valamint részt vesz a szakmai
értekezletek, rendezvények, szakmai napok napirendjének el6készitésében és lebonyolitasaban,
gondoskodik a Féigazgatdsag protokollfeladatainak ellatasardl,

elldtja a Féigazgatdsag Ugyiratkezelési, mindsitett adatkezelési, irattdrozasi, selejtezési, archivélasi, tgyviteli
és leiréi feladatait,

mukodteti a Féigazgatdsag Ugyiratkezelését és kézbesitési rendszerét,

gondoskodik a titkosligyirat-kezelésrdl, irdnyitja a titokvédelmi feladatok végrehajtasat,

kapcsolatot tart az Allami Futérszolgalattal,

kdzremiikodik a belféldre és kulfoldre torténd kiutazasok szervezésében,

gondoskodik az érintett szervezeti egységek bevondsaval, a Fdigazgatdsdg ellendérzési és mintavételi
terveinek figyelembevételével az ellendrzések feltételeinek (példaul utazas, szallas) biztositasarol,

koordinalja a Féigazgatosag gazdalkodaséval kapcsolatos kiilsé ellendrzésekkel kapcsolatos feladatokat.

4. A Mlkodéstamogatasi lgazgatdsag jogi feladatai tekintetében

a)

b)

elldtja az Aallamhaztartasrol szélé torvényben, valamint az informacidés Onrendelkezési jogrdl és
az informacidszabadsagrol szolo torvényben el6irt kozzétételi kotelezettségeket,

elldtja a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérdl (altaldnos adatvédelmi
rendelet) (EGT-vonatkozdsu szdveg) szélo, 2016. aprilis 27-i 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletben, valamint az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo torvényben
foglalt feladatokat,

koordindlja a Féigazgatésaghoz érkez6 kozérdekli bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos
Ugyeket, egyuttmlkddve a FOigazgatésag mds érintett szervezeti egységeivel, biztositjia a benyujtott
kérelmeknek a Féigazgatdsag megfelelé szervezeti egységéhez vald eljuttatasat,

elldtja az egyedi adatigénylések teljesitése rendjének meghatarozésaval kapcsolatos feladatokat,

el6késziti valamennyi szervezeti egység kdzremiikodésével a Féigazgatdsdg szabalyzatait, gondoskodik azok
nyilvantartasardl,

jogszabalyfigyelést végez, és arrél tdjékoztatast nyujt a féigazgato részére,

el6késziti a Féigazgatésag mukodtetését érinté peres és nemperes eljarasokkal 6sszefliggé beadvanyokat,

a Féigazgatdsag belsd szabalyzataiban, tovabba a féigazgatd altal meghatarozott Gigyekben a birésagok és
mas hatdésdgok eldtti peres és peren kivili eljarasokban biztositjia a féigazgatéd és a Féigazgatdsag
képviseletét a Féigazgatdsag mukodtetését érinté tigyekben,

véleményezi a Féigazgatosag altal megkotendd szerzé6déseket,

jogi szakmai segitséget nyujt a féigazgatd kiadmanyozasaval érintett féigazgatdsagi utasitasok, szabalyzatok,
szerz8dések, jogszabaly-mddositasi javaslatok el6készitéséhez,

a kozbeszerzésekkel kapcsolatos feladatokon beldl

ka) kozrem(kodik a beszerzési, illetve a kozbeszerzési eljarasok el6készitésével és lefolytatdsaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban,
kb) elldtja a FOigazgatosag kozbeszerzéseit érintéen a Kozbeszerzési Dontébizottsag elbtt a jogi

képviselettel 0sszefliggé feladatokat,
kc) kozremkodik és szakmai tandcsot nyujt a kdzbeszerzésekkel kapcsolatos egyéb tigyekben, ideértve
az ellenérzések soran felmerdilt kozbeszerzésekkel 6sszefliggd szakmai kérdéseket is.



414

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szém

5. A MUkodéstamogatasi lgazgatdsag humanpolitikaval kapcsolatos feladatai tekintetében

a) ellatja

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ah)

a kivalasztasi eljarassal kapcsolatos feladatokat, beleértve a kivéalasztasi eljards megszervezését,
iranyitasat és szabdlyszer(i lebonyolitasat, valamint dokumentalasat,

a koztisztviselbi jogviszony létesitésével kapcsolatos feladatokat, amely sordn bemutatasra bekéri
a jogviszony létesitéséhez sziikséges okiratokat, elektronikus aldirdsra el6késziti a munkaltatoi
intézkedést tartalmazé dokumentumokat,

a koztisztvisel6i jogviszony megszlinésével, illetve megszlintetésével kapcsolatos feladatokat,
a munkaltatdi jogkor gyakorlojaval tortént elézetes egyeztetést kdvetden - elektronikus alairdsra -
el6késziti a kilépéshez sziikséges okiratokat, igazolasokat,

a koztisztvisel6k tervszerl tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat, beleértve az éves
tovabbképzési terv végrehajtasat is,

a kozszolgadlati szabalyzatban meghatdrozott eljarasrend szerint a belsé tovabbképzések
nyilvdntartasba vételét és folyamatos szervezését,

a Féigazgatosag koztisztviselSi tekintetében a személyzeti, munkaligyi, fegyelmi, huménpolitikai,
szocidlis és kegyeleti dontésekkel, valamint a kitlintetési, elismerési javaslatok felterjesztésével
0sszefliggd feladatokat,

a Féigazgatdsdg létszamgazdélkodasaval, illetve az allashelyek nyilvantartasaval 6sszefliggd
feladatokat, vezeti a FOigazgatosag allomanytablajat, mikodteti a személylgyi nyilvantartd
rendszert,

a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos munkaltatdi intézkedések szakmai el6készitését, az ezzel
kapcsolatos iratok és nyilvantartasok elkilonitett kezelését,

b) gondoskodik

ba) az alkalmazéasban &ll6 koztisztvisel6k elézetes és idészakos foglalkozas-egészséguigyi alkalmassagi
vizsgalatarol,

bb) a jogszabdlyban meghatdrozott személyek vonatkozdsdban a nemzetbiztonsagi ellenérzéssel,
valamint a megbizhatésagi vizsgalattal, biztonsdgi feladatokkal 6sszefliggé feladatok elvégzésérél,

bc) az éves teljesitménykovetelmények kitlizésének és a teljesitményértékeléseknek az el6készitésérol,
nyilvantartasardl,

bd) az alkalmazasban all6 koztisztvisel6kre vonatkozélag a munkavédelemmel és tlzvédelemmel
kapcsolatos féigazgatdsagi teenddk ellatasaral,

c) figyelemmel kiséri az esélyegyenldségi terv megvaldsuldsat, arrdl évente dsszefoglalét készit,

d) gondoskodik a kildnleges jogallasu szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasarol szolé 2019. évi
CVII. torvény szerinti okiratok elektronikus kézbesitésérdl, az elektronikus kézbesités akadalyoztatdsa esetén
zaradékolassal ellatott hiteles papiralapu kiadmanyt készit.

6. A MUkodéstamogatasi lgazgatdsag informatikai feladatain belil
a) kozremUkodik a Féigazgatdsag informatikai targyu szabélyzatainak elkészitésében,
b) kozremUkodik a Féigazgatdsag informatikai rendszerének fejlesztésével és védelmével kapcsolatos feladatok
elldtasaban,
<) gondoskodik az informatikai adatvédelemmel és elektronikus informaciobiztonsaggal kapcsolatos feladatok
ellatasarol,

d) gondoskodik a Féigazgatésag honlapjanak karbantartasardl,

e) gondoskodik az e-ligyintézéssel kapcsolatos feladatok ellatasarol.
7. A MUkodéstdmogatési lgazgatdsag lizemeltetési és ellatasi feladatain beldil
a) gondoskodik a feladatellatdshoz sziikséges gépjarmdpark rendelkezésre allasardl,
b) elldtja az informatikai szolgaltatasok biztositasaval kapcsolatos feladatokat,
<) gondoskodik a kommunikacids szolgaltatasok biztositasarol,

d) elldtja az ingatlaniizemeltetéssel és -karbantartassal kapcsolatos feladatokat.
8. A MUkodéstamogatasi lgazgatosag ellatja a féigazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat.
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I/B. GAZDALKODASI IGAZGATOSAG

. A Gazdalkodasi Igazgatosag a Féigazgatdsag gazdasagi szervezete, elldtja az allamhdaztartasrol szolé térvény
végrehajtasarol szolé kormdnyrendeletben részletezett feladatokat, vezetdje a gazdalkodasi igazgato, aki
a Féigazgatdsdg gazdasagi vezetdje.

. A Gazdélkodasi Igazgatosag feladatait, a feladatok ellatasaért felel6s koztisztvisel6k konkrét feladatait, jogkoreit,
a hatéskoroket és a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasanak részletes szabdlyait a Gazdalkodasi lgazgatdsdg ligyrendje
tartalmazza.

. A gazdalkodasi igazgatét tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén az dltala kijellt személy helyettesiti.

4. A Gazdalkodasi lgazgatoésdg ellatja a Féigazgatdsag gazdalkoddsaval kapcsolatos kiilsé ellendrzésekkel kapcsolatos

feladatokat.
II. STRATEGIAI ES MODSZERTANI IGAZGATOSAG

. A Stratégiai és Mddszertani lgazgatdsdg a figazgatd irdnyitasa alatt allé szervezeti egység, amelynek vezetéje

a stratégiai és modszertani igazgato.

. A Stratégiai és Moddszertani Igazgatésag a vonatkozd jogszabdlyok, nemzetkdzi standardok, szabadlyzatok,

utasitasok, allasfoglalasok, rendelkezések és az ellendrzési kézikdnyv rendelkezéseinek figyelembevételével

a) elldtja a stratégiai, tervezési, mddszertani, beszdmolasi, minéségbiztositasi, tovabba a fdigazgatd Altal
meghatarozott egyéb feladatokat,

b) elldtja az ellendrzési hatésagi feladatkorrel, valamint az eurdpai unids és egyéb nemzetkdzi tamogatasok
ellendrzésével 0Osszefliggd valamennyi stratégiaalkotdsi és tervezési feladatot, és ezeket benyujtja
a féigazgato részére,

) elldtja az ellendrzési hatdsagi feladatkorrel, valamint az eurdpai uniés és egyéb nemzetkdzi tdmogatasok
ellenérzésével 6sszefliggd valamennyi beszamolasi feladatot, és benyujtja azokat a féigazgatd részére,

d) kdzremkodik a Féigazgatosag nemzetkozi kapcsolatainak kiépitésében, gondozasaban,

e) biztositja az ellendérzések mddszertani hatterét, elkésziti az ellenérzési kézikonyv(ek) tervezetét, elemzi
az ellen6rzések tapasztalatait, és folyamatosan fejleszti az alkalmazott kockazatelemzési, mintavételezési,
ellenérzési és beszamolasi modszereket,

f) elldtia az ellenérzési jelentéstervezetekkel és a féigazgatd 4ltal meghatdrozott egyéb feladatokkal
kapcsolatos minéségbiztositasi feladatokat,

g) koordindlja a Féigazgatésdg szakmai tevékenységével kapcsolatos kiilsé (példdul Eurdpai Bizottsdg vagy
Eurdpai Szamvevdszék altal végzett) ellendrzésekkel kapcsolatos feladatokat,

h) elldtja a féigazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat.

lll. INFRASTRUKTURALIS PROGRAMOKAT ELLENORZO IGAZGATOSAG

. Az Infrastrukturdlis Programokat Ellenérzé Igazgatdsadg a féigazgaté irdnyitasa alatt allo 6nallod szervezeti egység,

amelynek vezetdje az infrastrukturalis programokat ellenérzé igazgaté.

. Az Infrastrukturélis Programokat Ellenérzé Igazgatdsag feladata

a) a Koérnyezet és Energia Operativ Programot (KEOP),

b) a Kdrnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Programot (KEHOP),
)

a Kézlekedési Operativ Programot (KOZOP),

[oTNg)

) az Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Programot (IKOP),

) az Eurépai Haldézatfinanszirozasi Eszkozt (CEF),

) a Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program Pluszt (KEHOP+),
a) az Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Pluszt (IKOP+)

D m

érintéen a Féigazgatdsdag feladat- és hataskorébe tartozo ellenérzések végrehajtasa.
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IV. GAZDASAGFEJLESZTESI TAMOGATASOKAT ELLENORZO IGAZGATOSAG

egység, amelynek vezetdje a gazdasagfejlesztési tamogatasokat ellenérzé igazgatd.

. A Gazdasagfejlesztési Tamogatasokat Ellenérzé Igazgatdsag feladata

a) a Gazdasagfejlesztési Operativ Programot (GOP),

b) a Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Programot (GINOP),

c) a Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program Pluszt (GINOP+)
érintéen a Féigazgatdsag feladat- és hataskorébe tartozo ellenérzések végrehajtasa.

V. REGIONALIS PROGRAMOKAT ELLENORZO IGAZGATOSAG

amelynek vezetdje a regiondlis programokat ellenérz6 igazgato.

. A Regionalis Programokat Ellenérz6 lgazgatdsag feladata

a) a Kézép-Magyarorszagi Operativ Programot (KMOP),

b) az Eszak-Magyarorszagi Operativ Programot (EMOP),

) az Eszak-Alféldi Operativ Programot (EAOP),

) a Dél-Alfoldi Operativ Programot (DAOP),

) a Dél-Dunantuli Operativ Programot (DDOP),

) a K6zép-Dunantuli Operativ Programot (KDOP),

9) a Nyugat-Dunantuli Operativ Programot (NYDOP),

h) a Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Programot (VEKOP),

NN e NN

) a Terlilet- és Telepllésfejlesztési Operativ Programot (TOP),
j) a Terlilet- és TelepUlésfejlesztési Operativ Program Pluszt (TOP+)
érintéen a Féigazgatdsdg feladat- és hataskorébe tartozé ellenérzések végrehajtasa.

VI. TARSADALMI PROGRAMOKAT ELLENORZO IGAZGATOSAG

. A Téarsadalmi Programokat Ellenérzé Igazgatosag a féigazgatd irdnyitdsa alatt allé 6nallé szervezeti egység,

amelynek vezetdje a tdrsadalmi programokat ellenérzé igazgaté.

. ATarsadalmi Programokat Ellenérzé Igazgatdsag feladata

a a Tarsadalmi Megujulas Operativ Programot (TAMOP),

)
b) a Tarsadalmi Infrastruktura Operativ Programot (TIOP),
)

C a Végrehajtasi Operativ Programot (VOP),
d) az Emberi Eréforras-fejlesztési Operativ Programot (EFOP),
e) a Raszorul6 Személyek TAamogatédsa Operativ Programot (RSZTOP),

f) az Emberi Eréforras-fejlesztési Operativ Program Pluszt (EFOP+)
érintéen a Féigazgatdsag feladat- és hataskorébe tartozo ellenérzések végrehajtasa.

VIl. NEMZETKOZI TAMOGATASOKAT ELLENORZO IGAZGATOSAG

. A Nemzetkdzi Tdmogatasokat Ellendrzé Igazgatésag a féigazgatd irdnyitdsa alatt allé6 6nalld szervezeti egység,

amelynek vezetdje a nemzetkdzi tdmogatdsokat ellenérzd igazgato.

. A Nemzetkozi Tamogatasokat Ellendrzé lgazgatdsag feladata

a) az INTERREG-, ETE-, IPA- és ENI-programokat,

b) a Menekiltiigyi és Migraciés Alapot, a Belsé Biztonsagi Alapot, valamint a Hatdrigazgatasi és Vizumeszkozt,
) a Svajci-Magyar EgyuttmUkodési Programot,

d) az EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusokat

érintéen a Féigazgatdsdg feladat- és hataskorébe tartozé ellenérzések végrehajtasa.
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VIIl. KULONLEGES VIZSGALATOKERT FELELOS IGAZGATOSAG

1. A Kilonleges Vizsgalatokért Felelds lgazgatdsag a féigazgatd irdnyitdsa alatt allé 6nallé szervezeti egység, amelynek
vezetdje a kiilonleges vizsgalatokért felelés igazgato.
2. AKuloénleges Vizsgalatokért Felel6s Igazgatdsag feladata

a)
b)
)
)
)
)
g)

oo N

az Allamreform Operativ Programot (AROP),

az Elektronikus Kozigazgatdas Operativ Programot (EKOP),

a Koézigazgatas- és Kézszolgéltatas-fejlesztés Operativ Programot (KOFOP),
a Magyar Halgazdalkodasi Operativ Programot (MAHOP),

a Végrehajtas Operativ Program Pluszt (VOP+),

a Digitélis Megujulas Operativ Program Pluszt (DIMOP+),

a Magyar Halgazdalkodasi Operativ Program Pluszt (MAHOP+)

érintéen a Féigazgatdsag feladat- és hataskorébe tartozo ellendrzések végrehajtasa.

IX. HELYREALLITASI ES ELLENALLOKEPESSEGI TERVET ELLENORZO IGAZGATOSAG

egység, amelynek vezet&je a Helyredllitasi és Ellenalloképességi Tervet ellen6rzd igazgato.
2. A Helyredllitasi és Ellenalloképességi Tervet Ellen6rzd Igazgatésag feladata a Helyredllitasi és Ellenalloképességi
Tervet érint6en a Féigazgatosag feladat- és hatdskorébe tartozo ellendrzések és egyéb feladatok végrehajtasa.

X.AZ IGAZGATOSAGOKRA VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1. Alll-IX. fejezet szerinti igazgatésagok

a)

9)

h)

elvégzik a mintavételes, a rendszer-, illetve az éves elszamolasok benyujtdsdt megelézé és egyéb
ellenérzéseket, az ellenérzésekrél jelentést készitenek,

ellétjak az ellenérzési hatésagi feladatkorrel 6sszefliggé feladatokat, illetve egyiittm(ikddnek a Stratégiai és
Médszertani Igazgatdsaggal az ellendrzési hatdsagi feladatkorben a tervezési és beszamolasi tevékenység
soran,

elladtjak a monitoring bizottsagokban a jogszabalyokban meghatérozott feladatokat,

gondoskodnak az ellenérzések, az ellenérzések soran feltart szabalytalansdgok és az ellenérzési jelentések
javaslatai alapjan készitett intézkedésekrdl sz616 beszamolok nyilvéntartasardl és nyomon kévetésérdl,

az igazgatdsag ellenérzési tevékenysége soran feltart jogsértés esetén a fbigazgatd, a Stratégiai és
Médszertani lgazgatésdg, valamint a Mikodéstdmogatéasi lgazgatdsag bevonasaval kezdeményezik
a hatdskorrel rendelkez6 szervezet eljarasat,

kozremUkodnek a vizsgalt kozbeszerzéseket érintéen a Kozbeszerzési Dontbbizottsdg elbtt a jogi
képviselettel 0Osszefliggé feladatok ellatdsdban, ideértve a Féigazgatésdg részérdl kezdeményezett
jogorvoslati eljarasokat is,

elldtjdk a vizsgalt Ggyeket érintéen a Féigazgatdsag képviseletét az els6foku birdsagi eljardsokban és mas
hatéségok el6tti eljarasokban, valamint

ellatjak a féigazgatd éaltal meghatarozott egyéb feladatokat.

2. Az igazgatésagok tevékenységiiket a vonatkozd jogszabdlyok, a nemzetkdzi ellendrzési standardok, valamint
a féigazgaté éltal jovéahagyott ellendrzési kézikdnyvek szerint végzik.
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3. fliiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro feladatkorok

. Aféigazgato és a féigazgatod-helyettesek az Eutaftv. 29. §-dban foglaltak szerint kdtelesek vagyonnyilatkozatot tenni.
. A Fbigazgatdsdg egyes koztisztviseldi az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi

CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnyt.) 5. § (1) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott esedékességi idépontokban
- figyelemmel a Vnyt. 3. §-dban foglalt rendelkezésekre - kdtelesek vagyonnyilatkozatot tenni, az aladbbiak szerint:

Esedékes Beosztas

évente féigazgato, féigazgatd-helyettes, gazdalkodasi igazgatd, miikodéstamogatasi igazgato, felel6s
akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsado, jogi féreferens, beszerzési referens

kétévente | igazgatd, igazgatdhelyettes, ellenér, gazdasagi szervezet munkatarsa, integritas tanacsado

Otévente a Féigazgatosag Osszes — az el6z6 két pontban fel nem sorolt — kdztisztviselje

Az orszagos rendorfékapitany 1/2023. (I. 20.) ORFK utasitasa
az Oltozkodési Szabalyzatrél sz616 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitas médositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rend6rségrél szold 1994. évi
XXXIV. térvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak alapjan az Oltézkédési Szabalyzatrél sz6l6 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitas
madositasdra kiadom az aldbbi utasitast:

1. Az Oltézkddési Szabalyzatrdl sz616 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Szabalyzat) 55/A. pontja helyébe

a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+55/A. Az iskoladr (ezen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban: jogosult) az iskolaérokrél sz6l6 27/2020. (VII. 17.)
BM rendelet (a tovabbiakban: 27/2020. BM rendelet) 7. mellékletében meghatarozott termékeket a formaruhazat
viselésének vaéltozatait rogzité 4/A. melléklet szerint viseli, a megfelel6 méretl ruhdzati cikkeket a munkaltatd
téritésmentesen, visszaszolgaltatasi kotelezettséggel, jegyzék alapjan biztositja. A jogosultat a 27/2020.
BM rendeletben meghatéarozott termékeken felil a 4/A. mellékletben meghatarozott kiegészitd ruhdzati
termékekkel is el kell 1atni. A kiegészité ruhazati termékek ellatasi rendje megegyezik a 27/2020. BM rendeletben
szerepld termékek ellatasi rendjével”

. A Szabalyzat 56. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,56. A hivatasos allomany munka- és védéruhdzati elldtasi normdit a 10. melléklet tartalmazza. A Készenléti
Rendérség parancsnoka o©ndlléan szabdlyozza a Készenléti Renddrség hivatasos allomdnya - a 10. és
a 10/A. mellékletben nem szereplé - munka- és véd6ruhdzati ellatdsi normdjat. A munka- és véddéruhdzatot
a renddri szervek téritésmentesen biztositjak.”

. A Szabalyzat a kvetkezd 12/A. alcimmel egésziil ki:

»12/A. A kerékparos jarorszolgalatot ellatok természetbeni ellatasa

56/A. A Készenléti Renddrség és a varmegyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok kerékparos jarérszolgalatot ellatd
hivatasos allomanya részére védéruhazatként biztositott természetbeni elldtds Osszetételét a 10/A. melléklet
hatdrozza meg.”

. A Szabalyzat
a) 4. melléklete helyébe az 1. melléklet,
b) 4/A. melléklete helyébe a 2. melléklet,
Q) 7. melléklete helyébe a 3. melléklet,
d) 10. melléklete helyébe a 4. melléklet

1ép.
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5. Ez az utasitas 2023. februar 1-jén l1ép hatalyba.
6. Ezaz utasitds a hatdlybalépését kdvetd napon hatédlyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany

1. melléklet az 1/2023. (I. 20.) ORFK utasitdshoz
L4 . melléklet a 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitashoz

SPECIALIS SZOLGALATI EGYENRUHAZATOK

1. Specialis szolgalati egyenruhazatok

L aogT e

)

motoros ruhazat;

vizirendészeti ruhazat;

lovas ruhézat;

kutyavezet6i ruhazat;

blnugyi technikusi, helyszinelé ruhazat.

2. Motoros jarorszolgalatot ellatok specialis motoros szolgalati egyenruhazata

a) nyaron:

a)
)
)
)
)
)

‘c:;zg-hmo_ncr

himzett szovetsapka (pilotka), sotétkék/bordd/motoros bukédsisak;
20M motoros dzseki — nyari;

20M motoros nadrdg — nyari;

19M vizirendészeti rovid ujju polé;
himzett névkitiizo;

karjelvény;

himzett tép6zaras rendfokozati jelzés;
12M e. r. fehér taktikai 6v készlet;
motoros keszty(;

motoros csizma;

himzett azonosito.

Megengedett viselet:

a)

a nyari specialis motoros szolgdlati egyenruhdzattal egyezik meg, kiegészitve a 20M motoros dzseki — atmeneti
és/vagy 20M motoros nadrdg — dtmeneti termékkel;

a 20M motoros dzseki — nyari helyett motoros dzseki, a 20M motoros nadrag — nyéri helyett motoros nadrag
mellrésszel;

a himzett szOvetsapka (pilotka) sotétkék/bordé helyett szévetsapka (pilotka), sotétkék, szerelve;

a 12M e. r. fehér taktikai 6v készlet helyett szolgalati derékszij, fehér;

a 19M vizirendészeti révid ujju polo helyett a vizirendészeti teniszing, fehér

viselhetd.



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szém

b) atmeneti id6szakban:

1. valtozat

2. valtozat

a) himzett szévetsapka (pilotka), s6tétkék/bordé/motoros
bukésisak

a) himzett szévetsapka (pilotka), sotétkék/bordd/
motoros bukdsisak

b) 20M motoros dzseki — nyari

b) 20M motoros dzseki — nyari

c) 20M motoros nadrag — nyari

¢) 20M motoros nadrag — nyari

d) 19M vizirendészeti révid ujju po6lo

d) 20M motoros dzseki — atmeneti

e) karjelvény

e) 20M motoros nadrag — dtmeneti

f) himzett tépdzaras rendfokozati jelzés

f) kétrészes motoros alsoruhazat

g) 12M e.r. taktikai 6v készlet, fehér

g) karjelvény

h) motoros keszty(

h) himzett tép6zéras rendfokozati jelzés

i) motoros csizma

i) 12M e.r. taktikai Ov készlet, fehér

j) himzett azonositd

j) motoros kesztyU

k) himzett névkitlizé

k) motoros csizma

I) himzett azonosité

m) himzett névkitlizé

Megengedett viselet:

a) a 20M motoros dzseki — nyari, illetve a 20M motoros dzseki — dtmeneti helyett motoros dzseki és 20M motoros
nadrag — nyari, illetve a 20M motoros nadrag — &tmeneti helyett motoros nadrag mellrésszel;

b) a himzett szovetsapka (pilotka) sotétkék/bordé helyett szévetsapka (pilotka), sotétkék, szerelve;

Q) a 12M e.r. fehér taktikai 6v készlet helyett szolgalati derékszij, fehér;

d) a 19M vizirendészeti rovid ujju pold helyett a vizirendészeti teniszing, fehér

viselhetd.

Megjegyzés:

Mindegyik valtozat esetén a nadrdg a csizmaszarra huzva hordand6. Amennyiben a motoros nem a motoron
tartozkodik, dzsekijét és a bukdsisakot leveheti. Ebben az esetben a szolgélati szévetsapka (pilotka), sététkék/bordo,
szerelve vagy a himzett szovetsapka (pilotka), sotétkék/bordé terméket kell viselni.

A 20M motoros ruhdzat és a motoros ruhdzat vegyes viselése tilos.

3. Vizirendészeti szolgalatot ellatok szolgalati 61tozete

a) nyaron

1. valtozat

2. valtozat

a) vizirendészeti sildes sapka

a) vizirendészeti sildes sapka

b) 19M vizirendészeti révid ujju poléd

b) 19M vizirendészeti rovid ujju pold

c) vizirendészeti karjelvény

) vizirendészeti karjelvény

d) himzett tépdzaras rendfokozati jelzés

d) himzett tépdzaras rendfokozati jelzés

e) 19M vizirendészeti révidnadrag

e) 19M vizirendészeti hosszinadrag

f) nyari zokni

f) nyari zokni

g) vizirendészeti félcipd

g) vizirendészeti félcipd

h) himzett névkitliz6

h) himzett névkitizé

i) himzett azonositd

i) himzett azonositd

3. valtozat: az 1. és 2. véltozattal egyezik meg, kiegészitve a 1

4. valtozat: az 1-3. véltozattal egyezik meg, kiegészitve a
viharnadrag termékekkel és/vagy vizirendészeti viharmellén

9M vizirendészeti polar felsével.

19M vizirendészeti viharkabat és a 19M vizirendészeti
nyel.
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5. valtozat: az 1-4. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a vizirendészeti véddkesztydvel.

6. valtozat: a 4. és 5. véltozattal egyezik meg, kiegészitve a vizirendészeti félcip6 helyett a viharcsizmaval.

Megengedett viselet:

a) a 19M vizirendészeti révid ujju pold helyett a 19M vizirendészeti hosszu ujju po6lé vagy a vizirendészeti
teniszing, fehér viselhetd;

b) a 19M vizirendészeti rovidnadrag helyett a vizirendészeti révidnadrag, a 19M vizirendészeti viharkabat
és a T9M vizirendészeti viharnadrag helyett a viharruha, kétrészes viselheté.

Megjegyzés:
Nyéron, ha a szolgalati feladat jellege indokolja, az 1-6. véltozat - vizi jarmUvon - sapka nélkdl is viselheté.

b) atmeneti id6szakban:

1. véltozat:

a) vizirendészeti sildes sapka;

b) gyakorld pélo, sotétkék;

c) himzett tép6zaras rendfokozati jelzés;
d) vizirendészeti karjelvény;

e) 19M vizirendészeti polar felsé;

f) tépdzaras rendfokozati jelzés;

g) 19M vizirendészeti hosszinadrag;
h) téli zokni;

i) vizirendészeti félcipd;

j) himzett névkit(izé;

k) himzett azonosité.

2. valtozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a 12M e. r. szolgalati télikabattal.
3. valtozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a vizirendészeti viharmellénnyel.

4. véltozat: a 2. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a 12M e. r. szolgadlati télikabat helyett a 19M vizirendészeti
viharkabat és a 19M vizirendészeti viharnadrag termékkel.

5. valtozat: az 1-4. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a vizirendészeti véddkesztydvel.

6. valtozat: a 4-5. valtozattal egyezik meg, kiegészitve vizirendészeti félcip6 helyett viharcsizmaval.

Megengedett viselet:

a) a 19M vizirendészeti hosszunadrdg helyett a vizirendészeti hosszinadrag, a 19M vizirendészeti viharkabat
és a 19M vizirendészeti viharnadrdg helyett viharruha kétrészes viselhet6;

b) a vizirendészeti sildes sapka helyett kotott sapka, sotétkék viselhetd.

c) téli idészakban:

1. véltozat:
a) kotott sapka, sotétkék;

b) gyakorld pélo, sotétkék;
Q) himzett tép6zdras rendfokozati jelzés;
d) 19M vizirendészeti polar felsé;

o

) tépdzaras rendfokozati jelzés;
) vizirendészeti karjelvény;

9) vizirendészeti viharmellény;

h) 19M vizirendészeti viharkabat;
i) 10M e.r. gyakorl6 nadrag;

j) téli zokni;

)

k) vizirendészeti félcipd;
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N vizirendészeti véd&keszty;
m) himzett névkit(izé;
n) himzett azonosito.

2. valtozat: az 1. véltozattal egyezik meg, kiegészitve a 19M vizirendészeti viharkabat helyett a 12M e. r. szolgalati
télikabattal.

3. véltozat: az 1. és 2. vdltozattal egyezik meg, kiegészitve a 19M vizirendészeti viharnadraggal és — a vizirendészeti
félcip6 helyett - viharcsizmaval.

4. valtozat: az 1-3. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a vizirendészeti félcip6 és a viharcsizma helyett a 14M e. r.
gyakorlé bakanccsal.

4, Lovas szolgalatot ellatok specialis szolgalati egyenruhazata

Az 06ltozkodési tipusok az 1. és 2. mellékletben meghatdrozott szolgdlati és gyakorl6 Oltdzettel egyeznek meg,
azonban a nadrdg és a pantallé helyett lovaglénadragot, mig a labbelik helyett lovaglécsizmat viselnek, a szolgalati
feladattol fiiggéen:

a) lovaglénadrag (nyari);

b) lovaglénadrag (téli);

<) lovaglénadrég (gyakorld);
d lovaglécsizma;

)
)

o

lovas karjelvény.

Megengedett viselet: vizirendészeti teniszing, fehér.
A KR dllomanya esetében:

a) KR kdznapi teniszing, sotétkék;

b) KR Unnepi teniszing, fehér.

Megjegyzés:
A gyakorlé lovaglonadrag a 16 koriili teend6k elldtasakor viselendé.

5. Kutyavezet6i szolgalatot ellatok specialis szolgalati egyenruhazata

Az 06ltozkodési tipus a 2. mellékletben meghatérozott gyakorld oltozettel egyezik meg, azonban annak része
a kutyavezetéi karjelvény, valamint a 10M e. r. gyakorlé nadrag helyett 10M kutyavezet6i védénadrag viselhetd.
A 10M e. r. gyakorlé zubbony felirattal helyett 10M kutyavezetdi védézubbony viselheté a szolgdlati feladattdl
fuggden, illetve az 61t6zék kiegésziilhet a 10M kutyavezet6i védédzsekivel a szolgélati feladattdl fliggéen.

Megengedett viselet: vizirendészeti teniszing, fehér.

6. A szemlebizottsag vezetd, biinligyi technikai osztalyvezetd, biiniigyi technikus és segédtechnikus,
tovabba a baleseti helyszinel6 és vizsgalo feladatot ellatok 6ltozete, specialis szolgalati egyenruhazata
a) nyaron:

1. valtozat:
a) himzett szovetsapka (pilotka), sotétkék/bordo;

b) teniszing, sotétkék/KR kdznapi teniszing, sotétkék;

c) karjelvény;

d) himzett tép6zaras rendfokozati jelzés;

e) blnugyi technikusi melles nadrag;

f) 12M e.r. taktikai 6v készlet;

g) nyari zokni;

h) 12M e.r. szolgalati félcipé vagy 14M e. r. gyakorl6 bakancs;

himzett névkitlzé.

=
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2. valtozat: az 1. vdltozattal egyezik meg, kiegészitve a blinligyi technikusi dzsekivel, ujj és bélés nélkul.
3. valtozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a blinligyi technikusi dzsekivel.

Megengedett viselet:

a) a himzett szovetsapka (pilotka), sotétkék/bordd helyett szolgalati szovetsapka (pilotka) sotétkék/bordo,
szerelve;

b) a 14M e.r. gyakorlé bakancs helyett 10M e. r. gyakorlé bakancs vagy 12M e. r. gyakorlé bakancs, nyari;

c) a 12M e.r. szolgalati félcipé helyett 12M e. r. szolgalati félcip6, nyari;

d) teniszing, sotétkék/KR kdznapi teniszing, sotétkék helyett vizirendészeti teniszing, fehér vagy KR {nnepi
teniszing, fehér.

b) atmeneti id6szakban:

1. véltozat:
a) himzett szovetsapka (pilotka), sotétkék/bordo;

b) gyakorld polo, sotétkék;

<) blintgyi technikusi melles nadrag;

d) blndlgyi technikusi dzseki;

e) karjelvény;

f) himzett tép6zéras rendfokozati jelzés;
g) 12M e.r. taktikai 6v készlet;

h) nyari zokni;

=

12M e.r. szolgalati félcipé, fekete vagy 14M e. r. gyakorlé bakancs.

2. véltozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a téli inggel és téli alséval.

Megengedett viselet:

a) a himzett szovetsapka (pilotka) sotétkék/bordd helyett szolgdlati szévetsapka (pilotka) sotétkék/bordo,
szerelve;

b) a 14M e.r. gyakorlé bakancs helyett 10M e. r. gyakorl6 bakancs vagy 12M e. r. gyakorlé bakancs, nyari;

c) a gyakorlé polo, sotétkék helyett vizirendészeti teniszing, fehér/KR innepi teniszing, fehér.
c) télen:

1. véltozat:

a) szolgalati téli sapka, fekete, szerelve/kotott sapka, sotétkék/bordo;
b) gyakorlé pdlo, sotétkék;

c) blnugyi technikusi melles nadrag;

d) blnugyi technikusi dzseki;

e) karjelvény;

f) himzett tép6zéras rendfokozati jelzés;

g) 12M e. r. taktikai ov készlet;

h) téli zokni;

=

12M e. r. szolgalati félcip6 vagy 14M e. r. gyakorlé bakancs.
2. valtozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve téli inggel és téli alséval;
3. valtozat: az 1. és 2. véltozattal egyezik meg, kiegészitve a szolgélati garbd, sotétkék termékkel.

Megengedett viselet:
A 14M e. r. gyakorlé bakancs helyett 10M e. r. gyakorlé bakancs.”
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2. melléklet az 1/2023. (I. 20.) ORFK utasitdshoz
LA/A. melléklet a 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitashoz

1. Az iskolaér-6ltozet valtozatai

a) nyaron:

1. valtozat:

a) Iskolaér sapka;

b) Iskolaér polé (,ISKOLAOR felirattal);
<) Iskolaér nadrag;

d) Iskoladr derékszij;

e) Iskoladr bakancs;

f) Szolgalati jelvény (szémozott);

9) Névkit(iz6;
h) Himzett karjelvény, tépdzaras kivitel.

2. valtozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve az Iskoladr nyari felsé (,ISKOLAOR” felirattal) termékkel.

3. valtozat: az 1. és 2. véltozat kiegészitve esévédével.

b) atmeneti idészakban:

1. véltozat:

a) Iskolaér sapka;

b) Iskoladr polo (,ISKOLAOR” felirattal);

Q) Iskolaér nyéri felsé (,ISKOLAOR” felirattal);
d) Iskoladr nadrag;

e) Iskoladr derékszij;

f) Iskoladr bakancs;

) Szolgalati jelvény (szdmozott);
) Névkit(iz6;
Himzett karjelvény, tépdzaras kivitel.

> QO

=

2. valtozat: az 1. valtozat kiegészitve meleg alaoltozet (felsé)-vel.

3. véltozat: az 1. és 2. valtozat kiegészitve az Iskoladr téli felsé (,ISKOLAOR” felirattal) termékkel.

4. valtozat: az 1-3. valtozat kiegészitve esévéddvel.

c) télen:

1. véltozat:

a) Iskolaér sapka;

) Iskolaér polé (,ISKOLAOR felirattal);

) Iskolaér nyéri felsé (,ISKOLAOR” felirattal);

o o

d) Iskoladr téli felsé (,ISKOLAOR felirattal);
e) Iskoladr nadrag;

f) Iskoladr derékszij;

a) Iskoladr bakancs;

h) Kotott kesztyd;

i) Szolgalati jelvény (szdmozott);

j) Névkit(iz6;

k) Himzett karjelvény, tépé&zaras kivitel.

2. valtozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a meleg aladltozet (felsé és alsd) termékekkel.

3. valtozat: az 1. és 2. véltozat Iskoladr sapka helyett a téli sapkaval.

4. valtozat: az 1-3. valtozat kiegészitve esévéddvel.
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2. Aziskoladr részére biztositandé kiegészité ruhazati termékek

A B C D
Tervezett viselési id6
Sorszam Megnevezés Mennyiségi egység Alapellatas mennyisége ,
(hénap)
Iskoladr nyari felsé
1. yan 1 db 1 48
(,ISKOLAOR" felirattal)
Iskoladr pold, kék
g, | SEOacr P/ Ke db 1 24
(,ISKOLAOR" felirattal)
3. Névkitlizé db 1 60
Mellén
a, AT db 1 60
(,BUNMEGELOZES" felirattal)*
Teniszing, fehér
5. - e db 2 48
(,BUNMEGELOZES" felirattal)*
Megjegyzés:

A *-gal jelolt termékek csak civil oltozettel viselheték, a tobbi termék viselési rendje megegyezik a 27/2020.

BM rendelet szerinti termékek viselési rendjéve

3. melléklet az 1/2023. (I. 20.) ORFK utasitdshoz
.7. melléklet a 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitashoz

Iu

KIMUTATAS

a fegyveres biztonsagi 6rség formaruhazati cikkosszetételérol

A B C
Sorszam Megnevezés Mennyiségi egység Alapellatas mennyisége

1. FBO sapka (baseball fazon) db 1
2. 10M e. r. gyakorlé dzseki FBO felirattal db 1
3. 10M/12M e. r. gyakorlé zubbony FBO felirattal db 2
4. 10M/12M e.r. gyakorlé nadrag db 2
5. Téliing db 1
6. Téli also db 1
7. | Gyakorlé pél6 FBO felirattal db 4
8. | FBO bakancs par 1
9. Gyakorld keszty(, kotott par 1
10. 12M e.r. gyakorlo téli (sz6rmés) sapka db 1
11. | Szolgélati derékszij db 1
12. | Es6védo db 1
13. Himzett névkitlizé db 2
14. | Karjelvény db




4. melléklet az 1/2023. (I. 20.) ORFK utasitdshoz
,10. melléklet a 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitashoz

A Rendérség hivatasos allomanya munka- és védoruhazati ellatasi normaja

A termék
jellege
munkaruhézat véddéruhazat
S Az ellatott feladat vagy szolgélati beosztas
or-
. vagy a feladatellatassal érintett menny. eszmei Megjegyzések
szam ) ) megnevezése ) viselési ideje alegység
szervezeti elem megnevezése egysége ) viselési ideje
alapellatas évben alapellatas i
(1 db/pan) évben
P (1 db/pér)

1. | Fegyveres

1. 16kiképzé munkakopeny

2. 16tér gondnok

S e db 1 3

3. fegyverzeti el6add

4. fegyvermester

5.fegyverzeti kétrészes munkaruha db : s

és vegyivédelmi miimester
2. | Kutyds

1. kutyavezetd kutyakiképz6é munkamellény db 1

2. oktato kétrészes munkaruha vagy overall db 1 2 vizhatlan vagy vizleperget6s

gyakorlé pélo, sotétkék db 2 1
kotott téli sapka db 1 3

9Ty
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Lovas
lovas jar6r kétrészes szerel6ruha db
kotott téli sapka db 1 3
labszarvédd (chaps) db 1 3
sarkantyu par 1 3
Egészségligyi
1. blnugyi orvos orvosi kdpeny v. tunika db 1
s - " . . specialis tisztitas
2. gyégyité-megelézé (alapelldtd) orvosi ing v. polé db 1
a szerv feladata
orvos orvosi nadrag v. szoknya db 1
3. asszisztens . .
gyogypapucs par
4. boncmester orvosi kdpeny db 1
orvosi ing vagy bluz db 1 specidlis tisztitas
orvosi nadrag vagy szoknya db 1 a szerv feladata
torolkozé db
5. mentdorvos téli dzseki (ambulans) db 1 5
mentds nadrag db 3 3 specidlis tisztitas
puléver (ambulans)** db 2 3 a szerv feladata
mentds polé vagy ing db 5 3
6. allatorvos kétrészes munkaruha db 3 2
teniszing vagy polé db 2 1
téli dzseki db 1 3

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH
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Blnulgyi

1. szemlebizottsag vezet6 torolkozo db
2. blintgyi technikai munkakopeny, fehér
osztélyvezetd specidlis tisztitas
3. alosztélyvezetd db a szerv feladata
4. blintugyi technikus
5. segédtechnikus
6. szakértd
a) altalanos ellatas munkakopeny, fehér db ) 3 specialis tisztitas
a szerv feladata
nadrag, fehér db 3 2
ing, fehér db 3 2
polé db 5 2
papucs par 1 3
b) specialis ellatas melles nadrdg db
zubbony db 1 3
téli zubbony db 1 3
munkakopeny db 1 3
Gépjarmd
1. gépkocsivezetd kétrészes szerel6ruha vagy kdpeny db : 3 karbantarté feladatot
szines ellatok esetében
véddkabat db
torolkozo
2. gardzsmester kétrészes munkaruha vagy kdpeny db 1 3
3. garazsparancsnok véddkabat
4. mUhelyvezetd
5. muszaki atvevé db
6. gépkocsi szereld
7.gépjarmd kétrészes munkaruha vagy kdpeny db 1 3 savallé
autdvillamossagi szereld védékabat db
8. mUszaki el6add munkakopeny db 1 3
9. motorral szolgalatot ellatok kétrészes munkaruha vagy kdpeny db : 3 karbantarté feladatot
ellatok esetében
10. replil6téri izemanyag-szallitok kétrészes szereld ruha db 2 2

1474
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7. | Vizirendészeti
1. motorcsonak vezetd kétrészes szerel6ruha vagy overall db karbantarto feladatot
elldtok esetében
2. vizirendészeti jarér
8. | Kozlekedésrendészeti
1. egyenruhds norméba sorolt fehér kézel6 (fényvisszavero) 3
jogosultak par
2. forgalomiranyito (gyalogos) orkan sapkavédé (fehér) db
3. kozlekedésrendészeti szolgalatot | kétrészes munkaruha vagy kdpeny db karbantarto feladatot
ellatok (gépkocsizé jarér) ellatok esetében
fehér kézel (fényvisszavero) i gépkocsinként az tilés
par szamnak megfelel6en
orkan sapkavédé (fehér) db
9. | Kdzrendvédelmi
gépkocsival szolgélatot ellatok kétrészes munkaruha vagy kdpeny db karbantarto feladatot
ellatok esetében
10. | Mérnok, technikus
kétrészes szerel6ruha vagy overall db
védokabat db
11. | Akkumulator t6lt6, javitd kétrészes savall6 ruha garn.
12. | Fotolabor-vided technikus munkakdpeny db
13. | Elelmiszerhig. mérnok munkakopeny, fehér db
14. | Raktarvezetd, raktaros kétrészes munkaruha vagy overall db
védbkabat db
15. | Operator, informatikus szines kdpeny db
16. | Telefon muszerész savallé ruha db
kétrészes munkaruha db
17. | Hirado-technikus kétrészes munkaruha db
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18. | Oktatok
1. gépjarmi vezetéstechnikai oktaté | védézubbony db 2
2. intézkedéstaktikai és 16kiképzé védénadrag db 2
véddkabat db 3
kotott téli sapka db 2
baseball sapka db 2
teniszing vagy polé db 1
3. szolgdlati hajévezet6i (vizirendész) | viharruha kétrészes db 3
oktato vizirendészeti viharmellény db 3
vizirendészeti teniszing db 2
vizirendészeti révidnadrag db 2
vizirendészeti sildes sapka db 3
vizirendészeti hosszunadrag db 2
vizirendészeti téli sapka db 3
19. | A varmegyei (févarosi) rendér- 10M e. r. gyakorlo téli dzseki db 2
fékapitanysagok alarendeltségében | 10M e. r. gyakorlo zubbony db 2
ideiglenes jelleggel szervezett 10M e. r. gyakorl6 nadrag db 5
csapatszolgalati szdzadok dlloméanya gyakorlé polé db 1
bevetési bakancs par 2
sivatagi kalap db
20. | A mélységi ellenérzési és kozteriileti | szolgdlati téli sapka, fekete, db s

tdmogatd alegységek dllomanya

szerelve

(0134

* Q0LlIS31Y¥YT SOTVLIVAIH

Wezs ¢ IN9 "€20C



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szdm 431

Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 4/2023. (I. 20.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és a Burkina Faso Kormanya k6zott a Stipendium Hungaricum dsztondijak
biztositasarol sz6l6 Megallapodas hatalybalépésérol

A 312/2022. (VIIl. 11.) Korm. rendelettel a Magyar Kozlony 2022. augusztus 11-i, 135. szdmdban kihirdetett,
a Stipendium Hungaricum 6sztdndijak biztositasardl sz6lé Megallapodas 2. cikk (1) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik a Megallapodas hatalybalépésérdl:

+A jelen Megéllapodés az 1. cikkben szerepld felajanlas érintett Partner dltali elfogadasa kézhezvételét kdvetd
30. napon Iép hatalyba és 6t (5) évig marad hatalyban.”

A felajanlas masik fél dltali elfogadasa kézhezvételének napja: 2022. december 22.

A Magyarorszag Kormanya és a Burkina Faso Kormanya kozott a Stipendium Hungaricum 6sztdndijak biztositasardl
sz6l6 Megéllapodas hatalybalépésének naptari napja: 2023. januar 21.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Stipendium Hungaricum 0Osztondijak biztositasardl sz6lé6 Megallapodas
kihirdetésérél szolé 312/2022. (VIII. 11.) Korm. rendelet 4. §-aval megallapitom, hogy a Magyarorszadg Kormanya és
a Burkina Faso Kormanya kozott a Stipendium Hungaricum Osztondijak biztositasarél szolé Megallapodés
2023. januadr 21-én, azaz kettéezerhuszonhdrom janudr huszonegyedikén lép hatélyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 5/2023. (I. 20.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és az Elefantcsontparti Kéztarsasag Kormanya k6z6tt a Stipendium Hungaricum
o6sztondijak biztositasarol sz616 Megallapodas hatalybalépésérol

A 312/2022. (VIIl. 11.) Korm. rendelettel a Magyar Kozlony 2022. augusztus 11-i, 135. szdmdban kihirdetett,
a Stipendium Hungaricum 6sztondijak biztositasardl sz6l6 Megallapodas 2. cikk (1) bekezdése az aldbbiak szerint

rendelkezik a Megallapodés hatalybalépésérél:

+A jelen Megéllapodés az 1. cikkben szerepld felajanlas érintett Partner dltali elfogadasa kézhezvételét kdvetd
30. napon |ép hatalyba és 6t (5) évig marad hatalyban.

A felajanlas masik fél altali elfogadasa kézhezvételének napja: 2022. december 28.

A Magyarorszag Korménya és az Elefantcsontparti Koztérsasdg Kormdnya kozott a Stipendium Hungaricum
osztondijak biztositasardl sz616 Megallapodas hatélybalépésének naptari napja: 2023. janudér 27.
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A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Stipendium Hungaricum 0Osztondijak biztositasardl szolé Megallapodas
kihirdetésérél sz6l6 312/2022. (VIII. 11.) Korm. rendelet 4. §-aval megdllapitom, hogy a Magyarorszag Korménya és
az Elefantcsontparti Koztarsasdg Kormdanya kozott a Stipendium Hungaricum 6sztondijak biztositasarél szolo
Megéllapodés 2023. janudr 27-én, azaz kettéezerhuszonharom januar huszonhetedikén Iép hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
killgazdaségi és kiltigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 6/2023. (I. 20.) KKM kézleménye

a Magyarorszag Kormanya és Romania Kormanya k6zott a Matészalka — Csenger (H)

és Oar (Ovari) - Satu Mare (Szatmarnémeti) (RO) kozotti gyorsforgalmi uti kapcsolat létesitésérdl szo6l6
Megallapodas kihirdetésérol sz616 2021. évi XLVII. torvény 2. §-a és 3. §-a, valamint 1-2. melléklete
hatalybalépéséral

A 2021. évi XLVII. térvénnyel a Magyar Kozlony 2021. mdjus 27-i, 97. szamdaban kihirdetett, a Magyarorszag
Kormanya és Roménia Kormanya kézott a Matészalka — Csenger (H) és Oar (Ovari) - Satu Mare (Szatmarnémeti) (RO)
kozotti gyorsforgalmi Uti kapcsolat |étesitésérél szold Megallapodas (a tovabbiakban: Megallapodas) 7. cikk
(3) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a Megallapodas hatélybalépésérdl:

A Megallapodés annak a késébbi, diplomaciai Uton kapott értesitésnek a kézhezvételétdl szamitott harmincadik
(30.) napon lép hatdlyba, amelyben a Szerz6dé Felek tajékoztatjdk egymast a belsé jogszabalyaik altal
a Megallapodas hatdlybalépéséhez meghatarozott eljarasok teljesitésérol.”

A Megallapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljesiilésének napja: 2023. januar 9.
A Megéllapodas hatalybalépésének naptari napja: 2023. februar 8.

A fentiekre tekintettel, 0sszhangban az egyrészrél a Magyarorszag Kormanya és Romania Kormanya kozott
a Matészalka — Csenger (H) és Oar (Ovari) — Satu Mare (Szatmérnémeti) (RO) kdzétti gyorsforgalmi Uti kapcsolat
|étesitésérdl sz6l6 Megdllapodas kihirdetésérdl szolé 2021. évi XLVIL. torvény 4. § (3) bekezdésével megéllapitom,
hogy a Magyarorszag Kormanya és Romania Kormanya kdzétt a Matészalka — Csenger (H) és Oar (Ovari) — Satu Mare
(Szatmarnémeti) (RO) kozotti gyorsforgalmi uti kapcsolat létesitésérél széld6 Megallapodas kihirdetésérél széld
2021. évi XLVIL. torvény 2. §-a és 3. §-a, valamint 1-2. melléklete 2023. februar 8-an, azaz kettéezerhuszonhdrom
februér nyolcadikan Iép hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter
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lll. Kozlemények

A Magyarorszag Kormanya és az Egységes Magyarorszagi Izraelita Hitkozség (Statusquo Ante) kozotti
megallapodas megkotésérol és az azzal 6sszefiiggo feladatokrol sz616

1666/2019. (XI. 28.) Korm. hatarozattal kihirdetett Megallapodas médositasa

Magyarorszag Kormanya és az Egységes Magyarorszagi Izraelita Hitk6zség (Statusquo Ante) k6zott

A Megallapodas az alabbi 17/A. cikkellyel egészil ki:
17/A. cikkely

(1) Tekintettel arra, hogy a Kormany elismeri az EMIH, vagy ennek belsé egyhazi jogi személye altal fenntartott
felséoktatasi intézmény (a tovabbiakban: EMIH felséoktatasi intézménye) tarsadalmi értékteremtd szerepét, és
tdmogatja a kozfeladat ellatasat és céljai megvaldsitasat, megerésitésre kertl, hogy az EMIH és az EMIH felséoktatasi
intézménye vonatkozasaban
a) az ellatott kozfeladat utan a hasonlé feladatot ellaté allami intézményekkel legalabb azonos téamogatasra

jogosult, valamint a Magyar Allam az ellatott kozfeladat ellatdsahoz és fejlesztéséhez legaldbb az allami
intézményekével azonos jogi, finanszirozasi és palyazati feltételeket koteles biztositani.

b) a Magyar Allam az allami intézmények szadméra biztositott mikédési, feltjitasi és fejlesztési forrasokkal
legalabb azonos mértéki tamogatasokat biztosit az EMIH felséoktatasi intézménye szamara.

c) a Magyar Allam az allami intézményekben foglalkoztatottak szamara nyujtott személyi juttatasokat és azok
novelésének forrasat legalabb azonos feltételekkel biztositjia az EMIH felséoktatasi intézménye részére is,
ideértve a kozfeladatot ellatd kdzérdekl vagyonkezel6 alapitvanyok altal fenntartott intézmények szdmara
meghatarozott 2021-2022. évi felséoktatasi bérfejlesztést is.

(2) A Kormany vallalja, hogy biztositja az EMIH felsGoktatési intézményének miikddéséhez sziikséges jogszabalyi
kornyezetet, emellett vallalja, hogy nem kezdeményez, illetéleg tdmogat olyan jogszabalymaoddositast, amely ezt
negativan befolyasolja, igy kiilondsen az EMIH szervezeti, vagyoni és miikddési fliggetlenségét sérti.

(3) A kozfeladat-ellatas hosszu tavu, kiszamithatd biztositasahoz fliiz6d6 kozérdekre figyelemmel a Kormany vallalja,
hogy olyan jogszabalymdédositdst nem kezdeményez, javaslatot nem tdmogat, amely a kozfeladat és annak forrasa
az EMIH-tél és az EMIH fels6oktatdsi intézményétdl torténd elvondsara irdnyul, és az EMIH vallalja, hogy annak
elldtasaval az EMIH és az EMIH felsGoktatasi intézménye nem hagynak fel jelen cikkelyben foglaltakra figyelemmel.
Az EMIH nyilatkozik, hogy a jelen Megallapodasban foglaltak abban az esetben is érvényesiilnek, ha az EMIH
felsGoktatasi intézményét nem kozvetlenil, hanem belsé egyhazi jogi személyén keresztil tartja fent, azzal, hogy
ilyen esetben az EMIH jelen Megallapodasban foglaltak érvényesiiléséhez sziikséges intézkedéseket megteszi.

(4) Az EMIH fels6oktatdsi intézménye kozfeladat elldtasdhoz szlikséges finanszirozasi feltételek rendelkezésre allasa,
ezdltal a kozfeladat-elldtads hosszu tavy, biztonsagos, transzparens és kiszdmithaté modon torténé biztositdsa
érdekében végzett tevékenységnek a mas, hasonlo feladatot ellaté allami fenntarté részére nyujtott tamogatdssal
legaldbb azonos elvek és azonos feltételek mentén torténd finanszirozasat biztositja a Kormény. Az EMIH
felsGoktatasi intézménye és egyhazi fenntartdja szdmara a jelen cikkelyben rogzitett feltételek és finanszirozas
a 17. cikkelyben biztositottakat kiegésziti, azok tiszteletben tartaséaval.

(5) Az EMIH felséoktatdsi intézménye kozfeladat elldtdsanak biztositdsa érdekében a Kormany — a 17. cikkelyben
szerepld rendelkezések megtartdsa mellett, és az ott leirtakon felll — tdmogatast és adomanyt nydujthat, illetve
kozfeladat-finanszirozasi szerz6déssel biztosithatja a kdzfeladatok minél magasabb szint( ellatasat.

(6) A Kormany kinyilvanitja, hogy Magyarorszag mindenkori kdltségvetésének tervezésekor eléresorolt tényezd az EMIH
felsGoktatdsi intézményének a kozfeladat elldtdsdhoz kdzvetlenil sziikséges finanszirozasi feltételeinek biztositasa.

(7) A Felek megallapodnak abban, hogy az EMIH és az EMIH felsGoktatasi intézményének felsGoktatasi kozfeladat
elldtasa érdekében az EMIH fels6oktatdsi intézményének fenntartdja és a Kormany felséoktatasért felelés tagja
2022. junius 30. napjaig kozfeladat-finanszirozasi szerz6dést kdtnek, mely hat év idétartamra biztositja a kozfeladat
elldtds tdmogatasanak kiszamithatosagat. A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés nem allhat ellentétben a jelen
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(14)

(15)

Megéllapodés 17. cikkelyével, és e cikkelyével, és az ott leirtakkal legaldbb azonos mértékl tdmogatasokat kell, hogy
biztositsanak az EMIH-nek.
A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés a Magyar Allam és az EMIH fels6oktatasi intézménye fenntartdja kodzott
létrejové olyan jogviszony, amely az EMIH fels6oktatasi intézménye és fenntartdja altal kozvetlenil végzett
kozfeladat-finanszirozas, és a fenntartasaba tartozé egyhazi felsGoktatasi intézmény miikddéséhez kapcsolédd
finanszirozas feltételrendszerét részletezi, figyelemmel a felséoktatasi kozfeladatok, és egyéb a kozfeladat-
finanszirozasi szerz6désben rogzitett feladatok (a tovabbiakban: kbzfeladat) teljes korére. A kozfeladat-finanszirozasi
szerz8dés magdba foglalja az EMIH felséoktatasi intézményére —, illetve a késébbiekben esetlegesen béviilé EMIH
felséoktatasi intézményi kdrre — vonatkozé finanszirozasi szabalyokat.

A kozfeladat-finanszirozéasi szerzédésben fentiekre figyelemmel sziikséges rendezni az érintett kozfeladat

hosszutdvon torténd biztositasa érdekében az egyhédzak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeirdl

sz6l6 1997. évi CXXIV. torvény (a tovabbiakban: Eftv.) 10/C. § (2) bekezdésében foglaltakat.

Felek régzitik, hogy a Magyar Allam az EMIH hitéleti képzéseinek tartalmat semmilyen médon nem befolyasolhatja.

A kozfeladat-finanszirozasi szerzé6dés megkoétésekor a Magyar Allam nevében eljard, a felsGoktatasért felelés

miniszter az 1212/2022. (IV. 5.) Korm. hatarozat 4. pontja alapjan vallalhat éven tuli kotelezettséget.

A 17. cikkely és e cikkely szerint biztositando, fels6oktatasra vonatkozé tdmogatasok részelemeinek meg kell felelnie

a kozfeladatot ellatd kozérdekli vagyonkezelé alapitvanyok esetében alkalmazott finanszirozasnak, ideértve

kilonésen, de nem kizarélagosan az Eftv. 10/B. § (9) bekezdésében foglalt tamogatasokat.

A 2021/2022. évi 6szi allami 6sztondijas nem hitéleti és hitéleti hallgatdk utan jaré bazis alaptdmogatas és egyhazi

kiegészité tdmogatds 6sszege 711 179 267 forint.

A (12) bekezdésben meghatarozott dsszeg és a 2021/2022. évi 6szi dllami 6sztondijas nem hitéleti és hitéleti

hallgatok szdméanak hényadosa adja az egy allami finanszirozott 6sztdndijas nem hitéleti és hitéleti hallgaté utan

jaro bazis alaptamogatas és egyhazi kiegészité tamogatas évi 0sszegét.

A (13) bekezdés alapjan szamitott 6sszeg és az adott évi dllami finanszirozott 6sztondijas nem hitéleti és hitéleti

hallgatok szamanak szorzata adja a bazis alaptdmogatds és egyhazi kiegészité tdmogatas adott évi 6sszegét.

Ha a (14) bekezdés alapjan szadmitott tdmogatdsi 6sszeg nem haladja meg a 17. cikkely alapjan jard bazis

alaptédmogatas és egyhdzi kiegészitdé tamogatas Osszegét az adott finanszirozési évben, ugy a 17. cikkelyben

rogzitett szabalyokat kell alkalmazni a tdmogatdas 6sszegének szamitasakor.

A felsGoktatdsi intézmények versenyképes miikodését eléseqit6é szabalyokrol, valamint egyes vagyongazdalkodasi,

kormdnyzati igazgatasi és blintet&jogi targyu torvények modositasarol sz6l16 2021. évi ClIl. térvény 2021. december

30. napjan hatélyos 1. szamu mellékletében foglalt tamogatasi 6sszeg egy atlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé

Osszege

— a(14) bekezdés szerinti bazis alap és egyhazi kiegészité tamogatds egy atlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé
Osszegével,

- a kozfeladatot ellatd kozérdek(i vagyonkezel6 alapitvanyok altal fenntartott intézmények szamara
meghatdrozott, a 2021-2022. évi felsGoktatasi bérfejlesztéssel megegyezd tamogatas egy atlagos allami
Osztondijas hallgatéra es6é 6sszegével,

- a hallgatoi juttatasok egy dtlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé 6sszegével,

csokkentendd, amely 6sszeg és az allami 6sztondijas hallgatok szdménak szorzata adja ki a teljesitményalapu és

mindség alapu tamogatasok 6sszegét, melynek finanszirozdsa a 6 éves kozfeladat finanszirozasi szerz6désben

rogzitetteknek megfeleléen biztositando.

A kozfeladat-finanszirozasi szerzédés tartalmatol eltérni csak az EMIH és az EMIH felsGoktatasi intézménye és

fenntartoja javara lehet.

Amennyiben a Magyar Allam a kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben foglaltakat nem teljesiti, vagy azt

nem koti meg, az egyhézi fél jogosult birésaghoz fordulni.

Az egyhazi fenntarté kotelezettsége, hogy a fenntartott felséoktatasi intézményben az érintett magyar allami

(rész)6sztondijas hallgatok részére téritésmentesen biztositsa a kdzfeladat-finanszirozéssal fedezett szolgaltatasokat

jelen cikkelyben foglaltakra figyelemmel.

A Magyar Allam az EMIH felséoktatasi intézménye Gtjan ellatott kdzfeladat-finanszirozas 6sszegét az EMIH részére,

vagy ettél eltérve a kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben is meghatarozottan, a fenntartd, vagy a felséoktatasi

intézmény részére negyedéves litemezés szerint, a tadrgynegyedév elsé hénapjanak 15. napjaig folydsitja.

Magyarorszag Korménya és az EMIH kozotti Megallapodasban foglaltak szerint biztositott tdmogatasok valorizacioja

a jelen megallapodasban foglaltak szerint torténik.
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(22)

A kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben biztositott - Magyarorszag Kormanya és az EMIH kdzotti Megallapodasban
foglalt tdmogatéson tuli - tdmogatasokat e Megallapoddsban meghatérozott médon a 2023. évtél kezdédben
évente, a KSH 4ltal a targyévre vonatkozéan kozzétett éves atlagos fogyasztdi arindex mértékével, de legaldbb
3%-kal (minimalis indexalasi mérték) valorizalni kell. Az elszamolas keretében vizsgalni sziikséges, hogy a 3%-os
minimalis indexalasi mértékhez képest a KSH targyévre vonatkozéan kozzétett éves atlagos fogyasztdi arindex
mértéke magasabb-e, azzal, hogy pozitiv eltérés esetén a kiilonbdzet 0sszegének biztositasardl a Felek altal
e Megallapodas alapjan megkotott kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben rendelkeznek.

A 17. cikkely (7) bekezdésére visszautalva a Milton Friedman Egyetemen a vilagi (nem hitéleti) allami 6sztondijas
képzésre felveheté hallgatok Iétszamat azzal a kiegészitéssel szlikséges kezelni, hogy a felveheté hallgaték szamat
oly médon kell megallapitani, hogy ennek szama legfeljebb az 1000 &t érheti el.

A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés az EMIH felsGoktatasi intézménye fenntartdjanak és a Kormany fels6oktatasért
felel6s tagjanak kozos akarata eredményeképpen irdsban modosithatd. A kozfeladat-finanszirozasi szerzédés
id6tartama alatt tobb mas, a kozfeladat-finanszirozasi szerzédésben foglalt finanszirozasi tartalomtol részben vagy
egészben eltéré tartalommal megkdtendd szerz8dés is hatdlyban lehet.

A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés lejaratat kovetben, a kdzfeladat-finanszirozasi szerz6dés hatélya alatt belépd
magyar allami (rész)6sztdndijas hallgatok tekintetében az oktatdsi tevékenység bazis alaptdmogatdsa és kiegészité
alaptdamogatasa tekintetében a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés az érintett magyar allami (rész)0sztondijas
hallgatok hallgatéi jogviszonyanak idészakara hatalyban marad.

Az Uj kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés megalapozasa érdekében az egyeztetett indikatorok teljesiilését
a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés lejérata elétt 240 nappal értékelik a szerz6dé felek, és az elért eredmények
ismeretében kerll sor a kdvetkez6 hat évet finanszirozé kdzfeladat-finanszirozasi szerzé6désben ezen kozfeladatok
indikatorainak és kapcsolédo finanszirozasanak a megallapitasara.

A kozfeladat-finanszirozasi szerzédések kizardlag kbzds megegyezéssel sziintethetéek meg.

Jelen Megallapodas szerint biztositandd tamogatas 6sszegét az egyhazi fenntarté és fenntartott intézménye koteles
elkllonitetten nyilvantartani és a tamogatas teljes 6sszegét a kozfeladatot ellatod felsGoktatasi intézmény és annak
kozfeladatai, illetve az egyhazi fenntartd ezzel kapcsolatos kozfeladatai tdmogatésara forditani. Az elszamolésra
egyebekben a nemzeti felséoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvény 92. § (1)-(1c) bekezdéseit kell alkalmazni.

Egyéb, az EMIH, valamint az EMIH felséoktatési intézménye és fenntartéja altal felvéllalt és a Magyar Allam altal
elismert egyedi feladatokra tekintettel kapott finanszirozas esetében az egyedileg meghatarozandd hataridék és
elvek alapjan szamolnak el a Felek.

Ha a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés megkotését kovetéen jogszabalyvaltozas kovetkeztében a tevékenységre
vonatkozdan a kozfeladat-finanszirozési szerz6dés valtozatlan feltételek melletti teljesitése a fenntartdnak gazdaségi
hatranyt vagy jogi érdeksérelmet okoz vagy okozna, és a jogszabalyvaltozas lehetésége a kozfeladat-finanszirozasi
szerz6dés megkotésének idépontjaban a fenntarté szdmara nem volt eléreldthato, ugy a fenntarté az elszenvedett
gazdasagi hatrannyal vagy jogi érdeksérelemmel ardnyos egydsszegli vagy részletekben teljesitend6é pénzbeli
kompenziciodra tarthat igényt.

A Megéllapodas 24. cikke helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:
24. cikkely

A Megallapodas rendelkezései az aldirast kovetéen hatdlyosak és végrehajthaték. A Megallapodés 17/A. cikkelyébdl
eredd tovabbi kdltségvetési tAmogatasokat a Kormany 2022. julius 1-jét kdvetben biztositja.

A Kormany kotelezettséget véllal arra, hogy a jelen Megéllapodast tartalmazé kormanyhatarozatot 2019. november
30. napjaig kozzéteszi a Magyar Kozlonyben; tovabba a jelen Megéllapodds megkotésébél eredd sziikséges
jogszabalyokat 2019. december 31. napjaig a kormanyzat megalkotja.

A Kormany kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen Megdllapodast az 1212/2022. (IV. 5.) Korm. hatarozat
felhatalmazd rendelkezése alapjan modosité Megallapodast (a tovabbiakban: Modosité Megallapodas)
2022. junius 30. napjaig kézzéteszi a Hivatalos Ertesitében.
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(4) A jelen Megdllapodasnak a Moédositdé Megdllapodassal nem érintett rendelkezései valtozatlan tartalommal

(©)

hatdlyban maradnak, azzal, hogy amennyiben a Megéllapodds és a Mddosité Megallapodés tartalma kozott
ellentmondas éllna fenn, igy a Médosité Megallapodas rendelkezései az irdnyaddak.

Felek jelen Megéllapodast atolvastak, értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezét, helybenhagyélag
irtak ala.

Budapest, 2022. majus 16.

Magyarorszag Kormanya Az Egységes Magyarorszagi Izraelita Hitk6zség
nevében (Statusquo Ante)
nevében
Dr. Semjén Zsolt s. k., Kéves Mdté Slomd s. k.,
a miniszterelnok altaldnos helyettese vezetd rabbi

Megallapodas
Magyarorszag Kormanya és a Magyar Okumenikus Segélyszervezet kozott

Preambulum

Magyarorszag Kormanya (a tovabbiakban: Kormany) nagyra értékeli, hogy a Magyar Okumenikus Segélyszervezet
(@ tovabbiakban: Segélyszervezet) nemzetiségi, vallasi és vilagnézeti hovatartozadsra vald tekintet nélkiil,
a legszigoribb szakmai és atlathatdsagi kovetelményeknek megfelelve nyujt segitséget a raszoruldknak
Magyarorszagon, a Kérpat-medencében és a nemzetkozi kdzdsség részeként. A Kormdany és a Segélyszervezet
(a tovabbiakban egyiitt: Felek) annak érdekében, hogy régzitsék azokat a kdzszolgdltatdsokat, amelyek a Felek
egyuttm(kodését meghatarozzak, az egyhazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeirél szolo
1997. évi CXXIV. térvény (a tovabbiakban: Eftv.) 6. § (6) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve a kovetkezékben
allapodtak meg:

1. cikkely

A Felek megéllapitjdk, hogy a Segélyszervezetet a magyarorszagi reformatus, evangélikus, valamint metodista,

ortodox és unitarius egyhazak alapitottak meg abbdl a célbdl, hogy az egyhazak kinyujtott karjaként professziondlis

segitséget nyujthasson a raszoruldknak hatarainkon innen és tul. Erre tekintettel a Segélyszervezet megfelel
az Eftv. 6. § (6) bekezdésében foglaltaknak.

A Segélyszervezet altal ellatott kozszolgaltatdsok a kovetkezok:

a) a lakossdg egészségligyi allapotdnak javitdsa, a jobb életminéség elbsegitése, az egészségkarositod
kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatdsok elleni fellépés [1997. évi CLIV. tv. 144. § (1)-(2) bek.], valamint
a népegészségiigyi tevékenység [1997. évi CLIV. tv. 35. § (1) bek.] mint kozfeladatok eldsegitése érdekében
egészségmegOrzés, betegségmegel6zés, gyodgyitd-, egészségligyi rehabilitacios tevékenység,

b) a szocialis ellatdsok és szolgdltatdsok biztositasa [1993. évi lll. tv. 2. §], valamint a személyes gondoskodas
[1993. évi lll. tv. 56. § (1) bek.] mint kozfeladatok el6segitése érdekében szocialis alapszolgéltatasok és
szakositott ellatasok biztositdsa, segélyezés,

<) a feln6ttoktatds, a fejleszté oktatds-nevelés és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatds [2011. évi CXC. tv. 1. §
(2) bek., 4. § 14a. pont] mint kozfeladatok elésegitése érdekében nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés,

d) a szakképzés, mint az oktatdsi rendszer szerves része [2019. évi LXXX. tv. 1. §, 2. § (1) bek., 5. §, 7. § 6. pont]
mint alapfeladat elésegitése érdekében nevelés, oktatas és képzés,



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi3.szdm 437

M

e)

a gyermekjoléti és gyermekvédelmi elldtdsok és szolgdltatdsok biztositasa [1997. évi XXXI. tv. 1-2. §] mint
kozfeladat el6segitése érdekében gyermekjéléti alapellatdsok, valamint gyermekvédelmi szakelldtdsok
biztositasa,

hajléktalannd valt személyek elldtdsa és rehabilitacidja, megelézés biztositasa [2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §
(1) bek. 10. pont] mint kozfeladat el6segitése érdekében hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi
esélyegyenléségének elbsegitése,

a lakossag onszervezddé kozésségeinek tamogatasa [2011. évi CLXXXIX. tv. 6. § a)-b) pontjail mint kdzfeladat
elésegitése érdekében kozérdekl dnkéntes tevékenységek szervezése, lebonyolitasa,

a szll6foldon valdé megmaradés és gyarapodds, tovabbd a kulturdlis és nyelvi azonossagtudat megérzése
[2001. évi LXIL tv. 2. 8] mint kozfeladat elésegitése érdekében a hataron tuli magyarsdggal kapcsolatos
tevékenység,

a katasztréfakra torténd felkésziilés, a katasztréfak elleni védekezés és helyreallitas, ujjaépités feladataiban,
valamint a polgdri védelmi szervezetek tevékenységében, tovdbbd kornyezet veszélyeztetésének,
karositdsdnak megel6zésében és elharitdsaban, kovetkezményeinek felszamoldsdban valo6 részvétel [2011. évi
CXXVIIL tv. 2. § (1) bek.] mint kozfeladat elésegitése érdekében katasztréfa-elhdritds, ar- és belvizvédelem
elldtasdhoz kapcsolodd tevékenység, helyredllitdsban vald részvétel, katasztrofasegélyezés, valamint
humanitarius segitségnyujtas bel- és kilfoldon,

a feln6ttképzési tevékenység [2013. évi LXXVIL. tv. 1. § (2) bek.] mint kozfeladat eldsegitése érdekében
munkaerdpiacon hatranyos helyzet(i rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése, egyéb akkreditalt
képzési programok megvaldsitésa,

az aldozatvédelem [2005. évi CXXXV. tv. 4. § (1)-(3) bek] mint kozfeladat elésegitése érdekében,
érdekérvényesités elésegitése, azonnali pénzligyi segély, aldozati statusz igazoladsa, tanigondozas, védett
szallashely biztositasa,

az esélyegyenléség elémozditasa [2003. évi CXXV. tv. 1. §, 4. § f. pont,] mint kdzfeladat el6segitése érdekében
a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, a romak,
a fogyatékkal él6 személyek, a munkanélkiiliek, valamint a gyermekek és idések csoportjdra — oktatasi,
lakhatasi, foglalkoztatdsi, egészségiigyi és szocidlis helyzetének javitasa,

nemzetkozi fejlesztési egylttmiikodés és humanitdrius segélyezés [2014. évi XC. tv. 1. §] mint kozfeladat
elésegitése érdekében nemzetkozi fejlesztési és humanitarius programok,

menekiiltek, oltalmazottak, menedékesek ellatasa, integracidjuk elésegitése [2007. évi LXXX. tv. 5. § (1) bek.
b) pont, 26. §] mint kozfeladat elésegitése érdekében kérelmezdknek, menekdilteknek, oltalmazottaknak,
menedékeseknek, migrdnsoknak nyujtott szolgaltatasok és programok.

2. cikkely

A Felek megdllapitjdk, hogy a Segélyszervezet altal kozvetlendl elldtott kéznevelési, szakképzési, egészségligyi,
illetve a szocialis, a gyermekvédelmi és gyermekjoléti szolgaltatasok az Eftv. 6. § (6) bekezdése szerinti
kozszolgéltatasnak mindsiilnek, amelyek utdn a Segélyszervezet az Eftv 6. § (2)-(5) bekezdése szerint jogosult az ott
meghatarozott kiegészité tamogatasra.

A Kormdny elismeri, hogy a hosszitdvon fenntarthatdé mukodés feltételeihez sziikséges miikddési forrasra,
fejlesztési forras palyazati lehetéségére a Segélyszervezet, illetve az éltala alapitott, kozszolgaltatasokat végzé

szervezetek tovabbi, akdr egyedi eseti tamogatdsra is jogosultak lehetnek.

3. cikkely

A Felek kijelentik, hogy a jelen Megallapodas aldiraséra kell6 felhatalmazassal rendelkeznek.

4. cikkely

A Megdllapodés rendelkezései — a (2) bekezdésben irtak kivételével - az aldirdst kovetéen hatdlyosak és
végrehajthatok.
(2) A Megallapodasbol eredd koltségvetési tamogatasokat a Kormany 2023. janudr 1-jét kdvetben biztositja.
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5. cikkely

A Felek rogzitik, hogy a Megallapodds modositdsara vagy megsziintetésére csak irdsba foglalt kzos megegyezéssel
keriilhet sor.

Budapest, 2022. december 15.

Dr. Semjén Zsolt s. k., Lehel LdszI6 s. k.,
miniszterelndk-helyettes elnok-igazgatd
Magyarorszag Kormanya nevében A Magyar Okumenikus Segélyszervezet nevében

A Minisztereln6kség 2023. évi palyazati felhivasa
a Korosi Csoma Sandor Program osztondijra a déli félteke orszagaiban

A miniszterelnok &ltaldnos helyettese mint a Kormany nemzetpolitikdért felel6s tagja, a nemzetpolitikai tevékenységgel
kapcsolatos kozigazgatasi 0sztondijakrol sz6l6 234/2019. (X. 15.) Korm. rendelet (a tovédbbiakban: Korm. rendelet) 3. § a) pontja
alapjan a diaszpdéra magyarsagat segité Kérosi Csoma Sandor Program keretében palyazatot hirdet az alabbiak szerint:

1. A palyazat célja

A Nemzeti Ugyek Kormanya elkételezett az irdnt, hogy az Alaptdrvényben az egységes magyar nemzetre
megfogalmazott felel6sségviselést a diaszpdra tekintetében is megvaldsitsa. Ezen szdndéka altal vezérelve,
a Magyar Diaszpéra Tanacs kérését meghallgatva inditotta Utjara a Kérési Csoma Sdndor Programot, amely irant
a pandémia ideje alatt is folyamatos igény mutatkozott a tagszervezetek részérél annak érdekében, hogy
az 0sztondijasok jelenléte és tevékenysége segitséget nyujtson a diaszpéraban él6 magyar kdzosségek szamara.

Célunk az, hogy a megkezdett munka folytatasa altal megerésddjon a kilfoldi magyar k6zosségeknek egy olyan
intézményrendszere, amely az egyének és kozosségek integracidja révén hozzajarul a magyar dnazonossag és
a vildg magyarsagdnak nemzeti Osszetartozésbeli megerésodéséhez. A Program célja tovadbba, hogy
az 0sztondijasok jelenléte és munkaja altal kdzvetlen tdmogatast tudjon biztositani a kiilhoni magyarsag diaszpdra
kozdsségei szamdra. Az 6sztondijasok munkdja leginkabb a kilhoni magyarsdg identitdsanak meg6rzésében jatszik
fontos szerepet, mely tobbek kozott a magyar nyelv fejlesztésében, a hagyomanyérzésben és a magyar kultura
megélésének tdmogatdsaban, valamint a Magyarorszaggal valé kapcsolattartds Osztonzésében teljesedik ki.
A Program tovabbi célja, hogy az dsztondijasok éltal a kiilhoni magyar kézdsségek szamara egy folyamatos, mégis
mindig megujuld szakmai segitséget, valamint elhivatott, gyakorlati tapasztalattal rendelkez8, a kdzigazgatas
nemzetpolitikai tevékenysége irant elkotelezett szakember-utanpétlést biztositson.

Ennek érdekében olyan, a magyar nemzet irdnt elkotelezett, kdzdsségszervezd tevékenységekben jartas személyek
palyazatait varjuk, akik segitenek e célok elérésében.

2. Ertelmezo rendelkezések

— pdlydzati szakasz: a Program azon idészaka, amelyben a pélyazéknak lehetdségiik van pélyazataik benyujtasara,
amelynek soran a palyazok meghallgatasa torténik, és sor kerlil a nyertes palyazok személyének kivalasztasara;

- magyarorszdgi programszakasz: a Program azon idészaka, amikor a nyertes palyazo (a tovabbiakban: Oszténdijas)
Magyarorszdgon teljesiti a szerz6désbél fakadd kotelezettségét, azaz a kulféldi programszakaszt megelézé
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felkésziilési idészakot, mely magaban foglalja az oktatasi szakaszt is, valamint a kulféldi programszakaszt kévetd
zard szakaszt, amely keretében beszdmolasi kotelezettségének eleget tesz;

— oktatdsi szakasz: a magyarorszagi programszakasz kiilfoldi programszakaszt megel6z6 azon idészaka, amikor
az Oszténdijas a meghatarozott tematika szerinti felkészitd oktatason vesz részt, melynek célja a nemzetpolitikai
és a diaszpodraval kapcsolatos ismeretanyag és az 6sztondijas tevékenység ellatasaval kapcsolatos gyakorlati
készségek elsajétitasa;

— kiilféldi programszakasz: a Program azon id6szaka, melyben az Oszténdijas a célorszagban, a fogaddszervezettel
és a mentorral egytittmUkddve végzi a Program célja szerinti tevékenységét;

— zdré szakasz: a magyarorszagi programszakasz kulfoldi programszakaszt koveté azon id6szaka, melyben
az Oszténdijas kiilféldi programszakasz alatt végzett tevékenységérél beszamol;

- mentor: az erre a feladatra kijelolt természetes személy, aki a kilfoldi programszakasz idétartama alatt
az Osztdéndijas munkajat koordinalja, segiti, feliigyeli, értékeli;

- fogaddszervezet: a palyazati felhivas 5. pontjdban ,A Program tervezett megvaldsitasi teriletei” cimszé alatt
részletezett orszdgokban taldlhaté azon magyar szervezet (k6zOsség, kulturegyesiilet, ifjusagi és
gyermekfoglalkoztatast végzd szervezet, magyar haz, cserkészcsapat stb.), amely a Kérési Csoma Sandor
Programban térténd részvételre jelentkezik, és amely szervezet keretében az Oszténdijas részt vesz a diaszpora
kozosségeinek értékérzé munkajaban, er6siti a diaszpéra tagjainak Magyarorszaghoz valé kotédését, és végzi
a kozosségépitd tevékenységét a kiilféldi programszakasz alatt;

- pdlydzé: azon természetes személy, aki a 4. pontban foglalt feltételeknek megfelel.

3. A palyazat targya

A Program a diaszp6ra magyarsag magyar identitdsdnak erésitése érdekében az alabbi feladatkorok ellatasara hirdet

palydzatot:

— cserkésztevékenység,

- hagyomanydrzés (népzene, néptanc, népi kézmivesség, népi ének, népi jatékok stb.),

— oktatoi és nevel6i munka (magyar nyelvoktatds, tananyagok Osszedllitdsa, gyermekfoglalkozésok tartasa,
tdboroztatas stb.),

- kozosségi, sport-, média- és kulturdlis tevékenység ellatdsa (kultdra- és rendezvényszervezés, marketing és
adminisztrativ feladatok elldtdsa, webszerkesztés, paélyazatiras, kommunikaci6 és médiatevékenység,
kiadvanyszerkesztés, konyvtarrendezés és hagyatékgondozas stb.).

A Program a 2022/2023. évben legfeliebb 100 f6 részére nyujt 6sztondijat, amely 1étszambdl a déli félteke
orszagaiban legfeljebb 25 fé részére hirdet 0sztdondijat a 2023. marcius honap és 2023. december hénap koézott
megvalosulé Program id6tartama alatt.

A déli féltekére utazd Osztondijasok szama a keretlétszam figyelembevételével valtozhat és atcsoportositasra
keriilhet az északi félteke 6sztondijasainak [étszamanak valtozasa esetén.

A Program kezdete a palyézati felhivas hivatalos megjelenésének napja. A palyazati szakasz lezarasat - azaz
az Oszténdijasok kivalasztasat — kdvetden keriil pontosan, naptari nap szerint meghatérozasra az Oszténdijasokkal
|étesitend6 Osztondijas szerz6déses jogviszony id6tartamanak kezdd és zard napja, amely a szerz8désben kerdl
rogzitésre, egyéni jelleggel.

A Program 2023 marciusatél 2023. év december végéig tartd megvalésitasi idészaka alatt az Osztdndijas legfeljebb
8 honapig tarté id6étartamban, a szémara kijelolt fogaddszervezettel egyittmiikddve, a kulféldi magyar
kozosségeknél, a magyarorszagi programszakasz ideje alatt pedig Magyarorszagon tolti jogviszonyanak idejét,
és tesz eleget felkésziilési és beszamolasi kotelezettségének.

A magyarorszagi programszakasz két részbdl all: egyrészt a 2023. aprilis 1. és 2023. november 30. kozotti kilfoldi
programszakaszt megel6z6, 2023 madrciusdban megvalosuld felkésziilési idészakbol, melynek részét képezi
2023 madrciusaban az oktatdsi szakasz; masrészt pedig a kulféldi programszakaszt kovetd, zéard szakaszbol
(2023. december hénap), mely tartalmazza a beszamolasi id6szakot is.
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4. A palyazok kore

Palyazat benyujtaséara és az 6sztondijprogramban valé részvételre az jogosult, aki

a) a pélyazat benyujtadsanak idépontjdban huszadik életévét betoltotte,
b) bilintetlen el6életd,

<) magyar allampolgar,

d legalabb kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

)
)

magas szintl angol nyelvtudassal rendelkezik, valamint tovabbi elény a célorszag nyelvének legaldbb

m

tarsalgdsi szintl ismerete,

f) véllalja, hogy az 6sztdndijas jogviszony magyarorszagi zaré szakaszanak idejére Magyarorszag teriletére
visszatér, a magyarorszagi zaré szakaszanak idején Magyarorszag teriletén tartézkodik, és a Program zaré
konferenciajan részt vesz, valamint annak keretében beszamol dsztondijas tevékenységérol.

5. A palyazat megvalésitasi paraméterei
A palyédzat benyujtdsa: 2023. janudr 23. napjatél 2023. februar 15. napjaig.
Interju a palyadzokkal: 2023. februar 21. napjatél 2023. februar 23. napjaig.

Kilfoldi programszakasz tervezett megvaldsitasi idészaka: 2023. aprilis 1. - 2023. november 30.

- A legfeljebb 8 honapig tartd kilféldi programszakasz ezen idétartamon beliil valdésul meg, azzal, hogy
a programszakasz kezdete 2023. aprilis 1. napja. Az Oszténdijas ezen idépontig kételes megkezdeni a kiilféldi
programszakaszt.

- A 8 hénapig tarté kilfoldi programszakasz zaré hatarideje 2023. november 30. napja, valamint a visszautazas
legkésébbi hatarideje 2023. december 10. napja.

- Amennyiben az Oszténdijas 2023. &prilis 1-jén nem tudja megkezdeni a kiilféldi programszakaszt,
a késedelemmel ardnyosan csokkentésre kerll az Osztondij 8 hdnapig tartd kilfoldi programszakaszanak
id6tartama és a kifizetésre kertilé 6sztondij 6sszege. A kilféldi programszakasz zaré hatarideje ebben az esetben
is legkésébb 2023. november 30. napja, valamint a visszautazas legkésdbbi hatarideje 2023. december 10. napja.

Szerz6dés id6tartama: a szerz6dés idétartamanak kezdete megegyezik az oktatdsi szakasz elsé napjaval, a szerz6dés
idétartamdanak vége megegyezik a zaré szakasz utolsé napjaval.

Az Osztdndijasok a magyarorszagi programszakasz idején kotelezd felkészitd oktatason vesznek részt, amelyet
kovetéen a szerzédésben megjeldlt célorszdg magyar kozosségében folytatjdk a palydzatban megjeldlt
tevékenységet. A felkészit6 oktatds irasbeli szintfelméréssel zarul.

A kiutazds — és igy a szerzédés hatédlyban tartasanak - feltétele, hogy az Osztdndijas a sziikséges beutazasi,
tartézkodasi engedélyeket a fogadd orszagtdl megkapja. A magyarorszagi programszakasz idészakaban
az Oszténdijas vallalja, hogy a szerzé6désében meghatérozott egyéb koételezettségeinek (jelenléti kotelezettség,
felkészitd oktatas ismeretanyaganak elsajatitasa, a célorszagba utazés feltételeinek biztositasa — kiilondsen, de nem
kizardlag a vizum, tartézkodasi engedély beszerzése -, beszdmolasi kotelezettség stb.) sajat felelésségére és
koltségére eleget tesz.

A Program tervezett megvaldsitési teriiletei:

— Latin-Amerika (Argentina, Brazilia, Chile, Kolumbia, Paraguay, Uruguay, Venezuela),
— Dél-afrikai Koztarsasag,

— Ausztralia,

- Uj-zéland.
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6. A palyazat benyujtasanak formaja

A palyazat benyujtdsa a palydzék és a fogadoszervezetek részérdl is elektronikus Uton torténik. A palyézati
dokumentaciot elektronikusan egy példédnyban kell benydjtani a www.kulhonimagyarok.hu, valamint
a www.korosiprogram.hu honlapokrél elérhetd, online palyazati adatlap hidnytalan kitoltésével, valamint a palyazok
esetében a 9. pontban megjel6lt valamennyi melléklet csatolasaval.

7. A palyazat benyujtasi hatarideje
A benyujtas napja a palydzati dokumentécié elektronikus uton torténé leadasénak a napja.

Kizdrélag magyar id6 szerint 2023. februar 15. 23:59-ig elektronikus uton, hianytalanul benyujtott pélyazatokat
all médunkban befogadni.

8. Az 6sztondij 6sszege
Az 6sztondij 6sszege az aldbbiak szerint alakul:

Magyarorszdgi programszakaszokra (oktatdsi és zaré szakasz): Osszesen brutté 300 000 Ft. A magyarorszagi
programszakaszra jaré 6sztondij kifizetése egy Gsszegben torténik, azaz nem oszthaté meg az oktatési és zaro
szakasz kozott. A kifizetés alapfeltétele az oktatdsi szakaszon val6 részvétel, tovabba a meghatarozott tematika
szerinti ismeretanyag elsajatitasa és az irdsbeli szintfelmér6 sikeres teljesitése.

Kulféldi programszakaszra: brutté 600 000 Ft/ho, de figyelemmel a tort hdnap esetén szamitott 6sztondij 6sszegére,
ettdl eltérd lehet.

Tort hénap esetén az 6sztondij naptari napok utdn kerdl kifizetésre, az osztészam minden esetben a targyhdénap
napjainak szadma.

Az Oszténdijasok &sztdndijat a Miniszterelndkség havonta forintban atutalassal teljesiti, kizarélag forint alapu
bankszdmlaszamra. Készpénz vagy egyéb fizetési mdd teljesitésére nincs lehetdség.

Az 6sztondijon felll a Miniszterelndkség semmilyen kiadast vagy koltséget (pl. utazasi, lakhatasi, stb. koltségek,
az Oszténdijasnak az dszténdijas jogviszony tartama alatt létesitett egyéb jogviszonybdl szarmazéd kéltsége,
jévedelme) nem térit meg az Oszténdijasok részére.

A Program megvalésitasanak pénziigyi fedezete a Miniszterelndkség koltségvetésében rendelkezésre all.

9. A palyazat formai kovetelményei
A palydzat benyujtdsa mind a palydzok, mind a fogaddszervezetek esetén elektronikus formaban torténik
az elektronikus palyézati felllet hidnytalan kitoltésével, mely elérheté a www.kulhonimagyarok.hu, valamint

a www.korosiprogram.hu oldalakon keresztdil.

A pélyazati dokumentacio kotelezéen benyujtandd dokumentumai szkennelt formaban:

a) szamitégéppel irt, strukturdlt szakmai 6néletrajz;
b) motivacids levél 1 oldal terjedelemben;
<) kozép- vagy fels6fokii végzettséget, a 3. pontban meghatarozott négy feladatkorhoz tartozd

szakképzettséget igazold6 dokumentum, vagy folyamatban [évé tanulmanyok esetén tanuléi/hallgatéi
jogviszony igazolasa egyszer( masolatban;

d) amennyiben a palydzé rendelkezik vele, Ugy az angol, illetve a célorszag nyelvének ismeretét igazold
bizonyitvany és/vagy a nyelvismeret meglétének aldtdmasztasara szolgalé egyéb dokumentum;
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e) a 2023. évi Koérosi Csoma Sandor Programra szolo, a 3. pontban meghatarozott négy feladatkor alapjan
megjeldlt, cserkész, hagyomdany&rzé, oktatdsi és/vagy egyéb dltaldnos szervezdi tevékenységben vald
jartassagra, illetve egyéb kiemelt szaktudasra vonatkozo 2 db szakmai ajénlas.

A palyazati dokumentécié kotelezéen benyujtandd dokumentumai kozil semmilyen esetben nincs lehetéség

hidnypotlasra.

10. A palyazat érvényessége

A pélyazat érvénytelen, illetve annak azonnali elutasitasara keril sor, ha

a) a palyazo a pélyazatot nem a felhivasban kozzétett célra nyujtotta be;
b) a palyazé a palyazatot a felhivasban szerepld benyujtasi hataridén tul nyujtotta be;
c) a palyazo hidnyosan nyujtotta be a 9. pontban felsorolt dokumentumokat;

d) a pélyazo a pélydzatat nem a megfeleld internetes fellileten keresztll nyujtotta be.

11. A palyazatok elbiralasa
11.1. Tartalmi értékelés szempontjai

A pélyazé megfelel a palyazati felhivasban megjelolt célnak és feltételeknek, ha a 9. pont e) alpontja szerinti
ajanlasokkal igazoltan, motivacios levélben aldtdmasztja érdekl6dését és feladatvallaldsat a diaszpéra magyar
kozdsségek szellemi gyarapoddsa, identitasanak erésitése érdekében, tovabba az altala megjeldlt tevékenységi
korben szakmai tapasztalattal rendelkezik.

A palyézat értékelése az aldbbi szempontok szerint zajlik:

- elkotelezettség a kiilhoni magyar kdzdsségek szellemi gyarapoddsa, identitasanak erésitése irant,

- magyar kozosségben megvalositott hagyomanydérzé tevékenység,

- magyar k6zosségben megvaldsitott kozosségépitd tevékenység,

- olyan targyi tudds, szakmai tapasztalat megléte, amely el6segiti a diaszpdra magyar kdzdsségeinek szellemi
gyarapodasat.

A Korm. rendelet 3. § b) pontja alapjan létrehozott kivélasztasi bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsag)
- a fent meghatarozott szempontok figyelembevételével kivalasztott palyazét — egy alkalommal, interju keretében
hallgatja meg.

Az interju soran elére meghatdrozott és célzott kérdésekkel bizonyos, a kdzdsségi és kulturalis élet szervezésével,
a megjelolt specialis targyi tudassal, szakmai tapasztalattal kapcsolatos kompetencia meglétének vizsgélata zajlik.

1. A kivélasztas soran a Bizottsag az Oszténdijas részérél az alabbi szempontokat veszi figyelembe:
- motivacié;

- felel6sségtudat, megbizhatdsag;

- etikus magatartas;

- alkalmazkodokészség, szabalykovetés, rugalmassag;

- egylttmdkodés;

- problémamegoldas;

- kommunikacio;

- viselkedéskultura.
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2. Az interju soran torténd altaldnos és szakmai ismeretek vizsgalata:

- kozéleti tdjékozottsdg, altaldnos nemzetpolitikai ismeretek mérése egy el6zetesen Gsszedllitott kérdéssor
alapjan torténik, melynek keretében minden jeldltnek legalabb 5 kérdésre kell valaszolni,

- a megjelolt cserkész-, hagyomanyd6rzd, oktatoi, neveldi, egyéb kozosségszervezéi tevékenységnek megfeleld
szakmai ismeretek vizsgalata,

- a palyazo altal feltlintetett nyelvtudas szintjének vizsgalata.

Az interjura torténd felkésziilést segité kérdéssor és dokumentumok elérhetéek a www.kulhonimagyarok.hu,
valamint a www.korosiprogram.hu honlapokon.

11.2. Déntés a pdlydzatokrol

A MiniszterelInokség a dontésré6l minden pélyazét az elektronikus palyazati fellleten megjeldlt elektronikus
levélcimen legkésébb 2023. marcius 3. napjaig értesit.

Az Osztondijas jogviszony létrejottének feltétele, hogy a palydzdé a célterliletet elfogadja és arrdl
a Miniszterelndkséget a 13. pontban szerepld elérhetéségen 2023. marcius 6. napjaig értesitse.

12. Szerz6déskotés

Az Osztondijasokkal a Miniszterelndkség kot szerzédést. A létrejové szerzédés tartalmazza az Oszténdijas és
a Miniszterelndkség jogviszonyara irdnyadd szabalyokat, Osszhangban a jelen palyazati felhivassal,
a Korm. rendelettel és a Programszabdlyzat a Kérosi Csoma Sandor Program megvalésitdsahoz cimi
dokumentummal.

Sikeres palyazat esetén a szerzé6déskotés feltétele:

a) a személyazonositd igazolvany egyszerli masolatanak vagy honositasi okirat egyszerti masolatanak,

b) ha a célorszdg nem a schengeni egyezmény tagéllama, akkor a nyertes palydzé utlevelének masolata, vagy
amennyiben a nyertes palydzé nem rendelkezik utlevéllel, akkor az annak igénylésérél szélé hivatalos
igazolas egyszerl masolatanak, valamint

<) 30 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanynak

a benyujtésa.

13. Elérhetdség
A palyézattal kapcsolatban felvildgositast az aldbbi elérhetéségeken kérhet munkaidében:

Elektronikus elérhet6ség: kesp@me.gov.hu;
Telefonos elérhetéség: +36 (1) 795-7005 vagy +36 (1) 896-3111
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A Belliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkara kozleménye
elveszett, eltulajdonitott, megsemmisiilt gépjarmiitorzskényvekrol

A Belligyminisztérium nyilvantartdsok vezetéséért felelés helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondsardl sz616 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan

az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmtorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:
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Budapest, 2023. januar 11.

A Kozbeszerzési Hatésag kozleménye
a Kozbeszerzési Nivodij 2022. évi dijazottjairol

A Kozbeszerzési Nivodij alapitdsardl és adomanyozéasardl szolé 1/2018. (V. 4.) KH utasitds 2. § (4) bekezdése alapjan
a Kozbeszerzési Hatdsdg kozzéteszi az aldbbi kdzleményt:

A Kdzbeszerzési Nivodij 2022. évi dijazottjai:

Epitési beruhazas kategériaban:

- elsé helyezett a Vdrosliget Ingatlanfejleszté Zrt. ,A Magyar Zene Haza generélkivitelezési munkdinak elvégzése”
cim( palyézata;

- masodik helyezett az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft. ,Eger Varos szennyvizcsatorna-
halézatanak fejlesztése és a szennyviztisztito telep korszer(Gsitése” cim( palyazata.

Szolgéltatas-megrendelés kategdridban: a Kék Bolygé Klimavédelmi Alapitvdny ,8. Nemzetkoézi Természet-
és Kornyezetvédelmi Fesztival és Filmszemlék — Rendezvényszervezés zold kdzbeszerzés utjan” cimd palyazata.
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A Kozbeszerzési Hatosag kozleménye
a Kozbeszerzési Kivalosagi Dij 2022. évi dijazottjairol

A Kozbeszerzési Kivaldsagi Dij alapitasardl és adomanyozasarol szolé 2/2018. (VI. 8.) KH utasitas 2. § (4) bekezdése alapjan
a Kozbeszerzési Hatdsdg kozzéteszi az aldbbi kdzleményt:

A Kozbeszerzési Kivalosagi Dij 2022. évi dijazottjai
A fels6oktatasi intézmények hallgatéi szamara kiirt kategoriaban

A fenntarthatdsagi szempontok alkalmazasa a kozbeszerzési eljarasokban témakorben
I. helyezett: Madarasi Luca Az Eurdpai Zold Megallapodas fenntarthatd fejlédési céljainak kozbeszerzési jogba
torténd atiltetésének elméleti és gyakorlati lehetéségei cimid palyamdve.

Kornyezetvédelmi szempontok alkalmazésa a kozbeszerzési eljarasokban témakorben
I. helyezett: dr. Podr Péter Klimavédelem és kdzbeszerzés: Uj kdrnyezeti célok, fejlédé kdzbeszerzési megoldasok
cimi palyamdve.

Szocialis szempontok alkalmazasa a kozbeszerzési eljardsokban témakorben
I. helyezett: dr. Hunyadi Emese Zsuzsanna Dinamikus beszerzési rendszer alkalmazasa, kiilénds tekintettel az abban
érvényesulé szocialis szempontokra cim( palyam(ve.

A fiiggetlen akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadok szamara kiirt kategoriaban

Kornyezetvédelmi szempontok alkalmazésa a kozbeszerzési eljarasokban témakorben

l. helyezett: dr. Kovdcs Ldszl6 ,Tamogatja-e On?" Keresletszabalyozas a korforgasos, zold gazdasagért cimdi
palyamve;

Il. helyezett: dr. Weiszenburger Vivien Klimavédelem és kdzbeszerzés: Uj kornyezeti célok, fejlédé kdzbeszerzési
megolddasok cimU palyamuve.

Szocialis szempontok alkalmazasa a kozbeszerzési eljardsokban témakorben
I helyezett: dr. Ripszdm Déra A szocidlis kbzbeszerzés emberi jogi vonatkozasai cim( palyamve.

A Legfébb Ugyészség kozleménye elismerés adomanyozasarél

A legfébb ligyész Szem. 23.040/534/2022. szamon hozott dontésével dr. Ifi Norbert érnagy, féligyészségi katonai
Ugyész, budapesti regiondlis nyomozé ligyészségi vezetShelyettes ligyész részére — kivald6 munkavégzésére
figyelemmel -, Cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész” cimet adomanyozott.
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A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye
orszagos népszavazasi kérdések hitelesitésének megtagadasarol

A Nemzeti Valasztasi Bizottsdg a népszavazas kezdeményezésérdl, az eurdpai polgéri kezdeményezésrél, valamint
a népszavazasi eljarasrol sz6l6 2013. évi CCXXXVII. torvény 13. § (2) bekezdése alapjan az alabbi kézleményt

teszi kozzé.

A Nemzeti Valasztasi Bizottsdg 2023. januar 10-én tartott Ulésén az 1/2023. és a 2/2023. szdmu hatérozataival
orszagos népszavazasra feltenni kivant kérdések hitelesitését megtagadta.

A hatarozatok megtekintheték a valasztasok hivatalos honlapjan, a www.valasztas.hu oldalon.
Budapest, 2023. januér 10.

Dr. Sasvdri Robert s. k.,
a Nemzeti Valasztési Bizottsag
elndke

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eln6kének 1/2023. (I. 20.) SZTNH kozleménye

a Xlll. Nyugat-dunantuli Regionalis Innovacios Kiallitason és Talalmanyi Vasaron bemutatasra keriilé
talalmanyok, védjegyek, formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményérdl, illetve kiallitasi
els6bbségérol

A taldlmanyok szabadalmi oltalmardl sz6l6 1995. évi XXXIIl. torvény 3. § b) pontja, a védjegyek és a foldrajzi
arujelzék oltalmardl szolo 1997. évi XI. torvény 53. § (1) bekezdés c) pontja, a formatervezési mintak oltalmardl szélo
2001. évi XLVIII. torvény 40. § (1) bekezdés c) pontja és a hasznélati mintak oltalmardl sz616 1991. évi XXXVIII. torvény
36. § (1) bekezdése alapjan kdzzéteszem, hogy a 2023. prilis 19-én Gyérben megrendezendé XlII. Nyugat-dunéntuli
Regiondlis Innovacios Kidllitdison és Taldlményi Vasaron bemutatasra kerilé taldlmanyokat, védjegyeket,
formatervezési és hasznalati mintdkat az emlitett jogszabalyokban meghatdrozott kiallitasi kedvezmény, illetve
kiallitasi els6bbség illeti meg.

Pomdzi Gyula s. k.,
a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eIncke
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V. Hirdetmények

Budapest Fovaros Kormanyhivatala kozleménye
feliigyeleti igazolvany érvénytelenségérol

Hulldr Ferenc Budapest Févaros Kormanyhivatala Févarosi Kozlekedésfelligyeleti Féosztaly Mduszaki Osztaly
kozlekedési hatésagi piacfeligyeleti és muszaki ellenérzési szakiigyintéz6 munkatarsa részére kidllitott
BP 0578. sorszamu - a fed6lapon egy arany harantsavval ellatott, piros szinl - felligyeleti igazolvany elveszett.
A felligyeleti igazolvany 2022. december 19-t6l érvénytelen.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal hirdetménye
hatésagi ellenéri igazolvanyok bevonasarél

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdanyhivatal kozzéteszi, hogy az éltala hasznalt hatdsadgi igazolvéanyok tekintetében
a kovetkez6 sorszamu hatdsagi ellendri igazolvanyok kertiiltek bevonasra:

AB191221 AB191098 AB157149 AB156794 AB157354 AB190058 AB157321 AB187146 AB156190 AB190512
AB191072

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgo Laszlé Péter.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
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