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R Utasitasok

A miniszterelnok kabinetfénokének 11/2020. (XI. 19.) MK utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kormanyzati igazgatasrél sz616 2018. évi CXXV. torvény 22. § (1) bekezdésében foglalt jogkdrémben eljarva az aldbbi utasitast
adom ki:

1.8 A kormanyzati igazgatasrdl szolo 2018. évi CXXV. torvény 22. § (1) bekezdésében foglalt jogkérémben eljarva
a 2020. évi Dubaji Vilagkiallitason (a tovabbiakban: Vildgkillitds) torténé magyar megjelenés elémozditasaval
kapcsolatos diplomaciai feladatok elldtasara 2020. november 15. napjatol Tatdr Szabolcsot miniszteri biztossa
nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatérozott feladatkérében a kdvetkezé tevékenységeket latja el:

a) a Vilagkiallitason torténé magyar megjelenés eredményes elGkészitése érdekében felel Magyarorszag
politikai szint( képviseletéért,

b) tdmogatja és nyomon koveti a Vilagkidllitdson torténé magyar megjelenéssel foglalkozé munkacsoport
munkajat,

<) a feladatai ellatdsa soran egyuttmkodik a vilagkidllitasi pavilon létrehozasdhoz kapcsolédéd feladatokért
felelés Magyar Turisztikai Ugynokség Zrt.-vel,

d) felel a Kidllitdsok Nemzetkozi Irodédja (Bureau International des Expositions, BIE) hataskérébe tartozd
vildgkiallitdsokon térténé magyar részvétellel kapcsolatos hazai koordindciéért és a dontések nemzetkozi
képviseletéért,

e) rendszeresen tajékoztatja a miniszterelndk kabinetfénokét, valamint félévente irasbeli beszamolot készit
a tevékenységérdl.

3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a miniszterelndk kabinetféndke irdnyitja.

4.8 A miniszteri biztos a fenti feladatkdre ellatasaért a kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormény tagjai
és az allamtitkarok jogallasardl sz6l6 2010. évi XLIII. térvény 38. § (6) bekezdése szerinti dijazasra és juttatdsokra
jogosult.

5.8 A miniszteri biztost tevékenységének ellatasaban titkarsag nem segiti.

6.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

7.8 Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl szol6 4/2018. (XI. 8.) MK utasitas.

Rogdn Antal s. k.,

a miniszterelnok kabinetfénoke
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Az agrarminiszter 8/2020. (XI. 19.) AM utasitasa
a Xll. Agrarminisztérium koltségvetési fejezethez tartozo fejezeti és kozponti kezelésii el6iranyzatokkal
kapcsolatos gazdalkodasrol sz616 3/2020. (IV. 10.) AM utasitas médositasarol

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (3) bekezdésében foglaltakra — a kovetkezé utasitast

adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

A XIl. Agrarminisztérium koltségvetési fejezethez tartozé fejezeti és kdzponti kezelési eldirdnyzatokkal kapcsolatos
gazdalkodasrol szold 3/2020. (IV. 10.) AM utasitds (a tovabbiakban: Utasitas) 13. § (17) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(17) Azon kotelezettségvallaldas dokumentumdnak tervezetét kell megkiildeni — az Orszagos Tamogatas-ellenérzési
Rendszeren (a tovabbiakban: OTR) keresztiil — a Tdmogatasokat Vizsgald Iroda (a tovabbiakban: TVI) részére
az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasokkal kapcsolatos eljardsrél és a regiondlis
tdmogatasi térképrol széld 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet [a tovdbbiakban: 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet]
szerinti vizsgalat érdekében, amelynek kedvezményezettje gazdasagi tevékenységet folytato véllalkozas.”

Az Utasitas 65. §-a a kdvetkezd (4)-(6) bekezdéssel egészil ki:

,(4) Az el6iranyzatbdl az ,Allami timogatasi intézkedésekre vonatkozé ideiglenes keret a gazdasagnak a jelenlegi
COVID-19-jarvannyal 6sszefliggésben val6 tdmogatasa céljabol” cim(, 2020. marcius 19-i, 2020/C 91 1/01 bizottsagi
kdzlemény 3.1. pontja szerinti atmeneti tdmogatds vissza nem téritendé tdmogatasként nyujthaté azzal, hogy
az dtmeneti tdmogatasrol 2020. december 31-ig kell tdmogatési dontést hozni.

(5) Az a véllalkozas részesiilhet dtmeneti tdmogatasban, amely 2019. december 31-én nem mindsilt az eurdpai
unids versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tAmogatasi térképrol
sz616 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Atr) 6. § (4a) bekezdése szerinti nehéz helyzetben 1évé
véllalkozasnak.

(6) Az (5) bekezdéstél eltéréen atmeneti tdmogatas nyujthatd a Szerz6dés 107. és 108. cikke alkalmazéasaban
bizonyos tdmogatasi kategdridknak a belsé piaccal dsszeegyeztethetévé nyilvanitasardl szolo, 2014. janius 17-i
651/2014/EU bizottsdgi rendelet I. melléklete szerinti azon mikro- vagy kisvéllalkozds szamdra, amelyek
2019. december 31-én nehéz helyzetben Iévé vallalkozdsnak minésiilt, ha

a) az &tmeneti tdmogatds odaitélésekor nem all az Atr. 6. § (4a) bekezdés c) pontja szerinti eljaras hatdlya alatt, és

b) az Atr. 6. § (4a) bekezdés d) pontja szerinti kdriilmény sem &ll fenn”

Az Utasitas a kovetkez6 120/A. §-sal egésziil ki:

,120/A. § (1) A 21/01/04/00 ,Agrarminisztérium tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé tarsasdgok tékeemelése”
elSirdnyzat esetén a tékeemelésre a jogszabdlyban el8irt engedélyek, valamint az alapitéi hatarozatok kiadasat
kovetéen keriil sor. A tdmogatds rendelkezésre bocsatasa kdzvetlen médon, fejezeti kifizetéssel torténik.

(2) Az el6iranyzat szakmai kezel6je az AKF.

(3) Az alapitéi hatdrozatok, egyéb kotelezettségvallalast jelenté hiteles dokumentumok szakmai el6készitéséért
az AKF a felel6s.

(4) Az alapitdi hatarozatok elkészitéséért a Személyligyi és lgazgatasi Féosztaly a felelGs.

(5) A szakmai kezel6 szakmai teljesitésigazolasa és a kifizetésre irdnyuld engedélye alapjan a tamogatas kifizetéje
a KF’

Az Utasitas 2. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

Az Utasitds 73. § (2) bekezdésében, 2. melléklet C:18., C:40., C:65. mez&jében az,,Agrarkutatasi Féosztaly” szovegrész
helyébe az,Agrarkutatdsi és -kdrnyezetgazdalkodasi Féosztaly” szoveg |ép.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter
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1. melléklet a 8/2020. (XI. 19.) AM utasitdshoz

Az Utasitas 2. mellékletében foglalt tablazat a kbvetkez6 66. sorral egészil ki:

(A B C

Jogcim/alcim ElSirdnyzat megnevezése Szakmai kezel6)

66.

20/01/04/00 joggyakorlasa ald tartozo tarsasagok Agrérkutatasi és -kdrnyezetgazdalkodasi Féosztaly

Agrérminisztérium tulajdonosi

tékeemelése

A beliigyminiszter 25/2020. (XI. 19.) BM utasitasa
a Belligyminisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616 11/2018. (VI. 12.) BM utasitas
moédositasarol

A kormanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény 19. § (3) bekezdésében meghatarozott hatdskéromben eljarva,
figyelemmel a jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdra — a miniszterelndk jovdhagydsaval —
a kévetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Belligyminisztérium Szervezeti és MUkodési Szabalyzatarol szolé 11/2018. (VI. 12.) BM utasitas 1. melléklete
az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
Jévdhagyom:

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 25/2020. (XI. 19.) BM utasitdshoz

1.8

A Belligyminisztérium Szervezeti és M(kddési Szabalyzatarol szol6 11/2018. (VI. 12.) BM utasitds 1. melléklet
(a tovabbiakban: SzMSz) 4. § (2) bekezdés j) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A miniszter, mint a minisztérium vezetdje kiil6nGsen)

,j) jévahagyja a feladat- és hataskor szerint érintett vezetdk javaslatara az orszagos hataskor( onallo belligyi szervek
szervezeti és mikodési szabdlyzatait, amelyek a kdzigazgatasi allamtitkar atjan, a 4. fliggelékben foglalt tablazat
B) alcim

ja) 1., 3-6.,9.és 10. sordban meghatérozott 6nall6 belligyi szervek esetében a belbiztonsagi allamtitkar,

jb) 2., 7, 8, 11. és 12. sordban meghatdrozott 6nallé belligyi szervek esetében a szabalyozasi és koordinécids
helyettes allamtitkar

altal lefolytatott koordinaciot kovetden keriilnek felterjesztésre,”
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

Az SzMSz 5. §-a a kovetkez6 c) ponttal egésziil ki:
(A miniszter irdnyitja)
,C) a belbiztonsagi allamtitkar tevékenységét,’

Az SzMSz 8. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(2) A minisztert akaddlyoztatdsa esetén - a kormdnyzati igazgatdsrél szélé 2018. évi CXXV. térvény
(@ tovabbiakban: Kit) 21. § (1) bekezdés a) pontjdban foglaltak szerint — jogszabaly, kormanyhatarozat vagy
e Szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnyaban, a miniszter utasitasai szerint eljarva

a) a rendvédelemmel és a kozbiztonsdggal Osszefliggé miniszteri hatdskorok tekintetében a belbiztonséagi
allamtitkar,

b) az dnkormanyzatokkal 6sszefliggé miniszteri hataskorok tekintetében az Gnkormanyzati allamtitkar,

c) az Orszaggyulésben

ca) arendvédelemmel és a kozbiztonsaggal 6sszefliggé ligyekben a belbiztonsagi allamtitkar,

cb) az 6nkormdényzatokkal 6sszefliggd ligyekben az &nkormanyzati allamtitkar,

cc) aca) és cb) alpontokban meghatdarozott tigyeken kivil a parlamenti allamtitkar

helyettesiti.”

Az SzMSz 9. §-a a kovetkezd d) ponttal egésziil ki:
(A minisztériumban)

,d) belbiztonsagi allamtitkar”

(mdkaédik.)

Az SzMSz 15. § (2) bekezdés n) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A kézigazgatdsi dllamtitkdr)

,N) elldtja a miniszter mint szakpolitikai felel8s részére a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai
unioés alapokbdl szarmazd tamogatasok felhasznaldsdnak rendjérél szélé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendeletben
meghatarozott feladatokat a Kornyezeti és Energiahatékonysdgi Operativ Program vonatkozasdban, valamint
a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 2/A. mellékletében a tarsadalmi felzarkozasért felel6s miniszter felel6sségi korébe
utalt programfelhivasok vonatkozasaban a konstrukciéfelel6si feladatokat,”

Az SzMSz - a 29. §-t kdvetden — a kdvetkez6 alcimmel egésziil ki:

»A belbiztonsagi allamtitkar

30.8 (1) A belbiztonsagi éallamtitkar a 10. § szerinti allamtitkdri feladatokat a rendészeti és biztonsagpolitikai
tgyekben gyakorolja.

(2) A belbiztonsagi allamtitkar az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv, az Alkotmanyvédelmi
Hivatal, a Terrorelharitasi Informacids és Blinligyi Elemzé Kozpont, az Orszagos Idegenrendészeti Féigazgatdsag,
a hivatasos katasztréfavédelmi szerv, valamint a buintetés-végrehajtasi szervezet (a tovabbiakban egyitt:
a belbiztonsagi allamtitkar irdnyitdsa alatt all6 szervek) tekintetében gyakorolja a kdzponti allamigazgatasi
szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széld 2010. évi XLIII. térvény (a tovabbiakban:
Ksztv.) 2. § (1) bekezdés c) és e)-i) pontjdban meghatarozott jogositvanyokat, valamint segiti a miniszter egyéb
iranyitdsi jogainak gyakorlasat.

31.8 (1) A belbiztonsagi allamtitkar az altala irdnyitott 6nallo szervezeti egységek feladatkorébe tartozo, valamint
a miniszter 4ltal meghatarozott egyéb ligyekben — az érintett allamtitkdrokkal, helyettes allamtitkarokkal, valamint
a belbiztonsdgi allamtitkar irdnyitasa alatt all6 szervek elsé szamu vezetdivel egylittmikodve - gondoskodik
a minisztérium szakmai allaspontjanak kialakitasardl, és képviseli azt.

(2) A belbiztonsagi allamtitkar kozvetlendl iranyitjia a szakteriiletén m(ikodé hivatali egységek vezetSinek
tevékenységét, ellenérzi a szakteriiletén az irdnyitasa alatt allo szervek feladatainak végrehajtasat, rendszeresen
beszamoltatja ezek vezetdit, és meghatérozza a tevékenységuk iranyat.

(3) A belbiztonsagi allamtitkar feladat- és hataskorei elsésorban a kovetkezdk:

a) szakterliletén — a minisztérium agazati célkitlizései és jogalkotdsi munkaterve alapjan idészerl feladataival
o0sszhangban - gondoskodik a feladatok meghatdrozasardl, szamontartdsardl, végrehajtasarol, programok,
koncepcidk kidolgozasardl, megvaldsitasardl, és meghatarozza az ehhez sziikséges feltételeket,
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b) feladatkorével Osszefiiggésben utasitasi joga van, iranyitast gyakorol és intézkedést ad ki, feladatkorében
véleményt nyilvanit a véleményezésre érkezett elGterjesztés, jogszabdly, kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdz
tervezetérdl,

c) azirdnyitasa ala tartozé teriileteken irdnyitja és ellendrzi a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok,
valamint a miniszter dontéseinek végrehajtasat, és ennek érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket,

d) kdzrem(kodik a rendvédelmi és biztonsagpolitikai terlletet érinté jogszabdly-el6készité és jogalkotasi
feladatokban,

e) az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkarral egytttmkddve

ea) kozremikodik a szakteruletét érintd fejlesztésekre vonatkozd operativ programok, az éves fejlesztési keret,
valamint a tdmogatasi konstrukcidk kidolgozasaban és végrehajtasaban,

eb) felelés a tamogatott szakmai programok és projektek agazati szakpolitikai szempontoknak megfeleld
tervezéséért, a szakmai tartalom el6készitéséért, kidolgozdsdért, médositasaért és képviseletéért, a tdmogatott
fejlesztések megvaldsitasanak nyomon kovetéséért,

ec) szakmailag kozremUikodik a Belligyi Alapokhoz kapcsolédé tervezési, végrehajtasi és monitoring feladatokban,
f) az irdnyitdsa alatt allo, feladat- és hatdskor szerint érintett minisztériumi szervezeti egység vezetdjének irasbeli
kérelmére, a jogszabdly-el6készit6 és -véleményezd tevékenysége sordn indokolt esetben engedélyezi
a Belligyminisztérium Egyedi Iratkezelési Szabdlyzatanak kiaddsardl szold 27/2014. (XII. 23.) BM utasitasban
meghatarozott kormdnyzati igazgatdsi irat (a tovabbiakban: kormanyzati igazgatasi irat) nem kormanyzati
elektronikus levelezési cimre torténd tovabbitasat.

32.8 (1) A belbiztonségi allamtitkar az irdnyitdsa alatt allé szervek tekintetében

a) véleményezi az e szervek tevékenységét érinté javaslatokat, jelentéseket, elGterjesztéseket, fejlesztési
koncepcidkat, sziikség szerint jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdz kiadasat kezdeményezi,

b) javaslatot tesz e szervek vezet&inek normativ utasitas kiadasara vagy médositésara,

¢) iranyitja az allami szervektél szarmazd, az orszag kozbiztonsagara és nemzetbiztonsagara vonatkozé informaciok
elemzését, értékelését, valamint az e targyat érinté korményzati dontés-el6készitést tamogatd munkat,

d) térvényen, korményrendeleten vagy egyéb kormanyzati dontésen alapulé feladatok végrehajtasara feladatot
hatdroz meg, utasitast ad,

e) ellendrzi a torvényes és rendeltetésszer(i mlikodést, a feladatok végrehajtasat,

f) e szervek els6 szamu vezetGinek elSterjesztésére — az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkarral
egylttmuakddve - jévahagyja az eurdpai és kilpolitikai szempontokat érinté nemzetkozi kapcsolatokra vonatkozd
javaslatokat, engedélyezi e szervek elsé szamu vezetdinek kulfoldi kiutazésait,

g) torvényi keretek kozott feladatot hataroz meg, és egyedi utasitdst ad,

h) meghatarozza a korményzati dontés-el6készitéshez sziikséges feladatokat,

i) javaslatot tesz e szervek els6 szamu vezet6inek kinevezésére, tovabba véleményezi e szerveknél a miniszter
hataskorébe tartozd vezetdi kinevezéseket,

j) fogadja és felterjeszti az e szervek altal a miniszternek cimzett dokumentumokat,

k) szakmai felligyeletet gyakorol, segiti a miniszter jogszabdlyban meghatarozott ellendrzési jogkorének
gyakorlasat, ennek érdekében kezdeményezheti

ka) a gazdalkodas tekintetében célszer(iségi és eredményességi ellendrzés lefolytatasat,

kb) atorvényes és rendeltetésszeri miikodés, valamint a feladatok végrehajtasanak ellenérzését,

kc) a belsé kontrollrendszer kiépitése, miikodése tekintetében a jogszabalyoknak és a bels6 szabalyzatoknak vald
megfelelés elemzését, a miikodés gazdasagossaganak, hatékonysdganak és eredményességének elemzését,
vizsgalatat,

kd) a rendelkezésre all6 eréforrdsokkal valé gazddlkodds, a vagyon megévasanak és gyarapitasanak, valamint
az elszamoldsok, beszdmoldk megbizhatdsdganak elemzését, vizsgalatat,

ke) avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban javaslat megtételét,

I) a személyligyi helyettes allamtitkdrral, valamint a szabalyozasi és koordinaciés helyettes allamtitkarral
egylttmUkodve véleményezi és jovahagyasra felterjeszti az irdnyitasa alatt allo szervek kozponti szerve, valamint
a Nemzeti Szakért6i és Kutatd Kozpont szervezeti és mikddési szabalyzatat,

m) véleményezi e szervek szervezeti egységei és az éltaluk iranyitott terlleti és helyi szervek Uj dllomanytablazatat,
tovabbd szervezeti egységeinek dllomanytablazat-modositasat,

n) ellatja e szervek miniszteri irdnyitasabol a miniszter rendelkezése alapjan ra haruld tovabbi feladatokat.



5682

HIVATALOS ERTESITO - 2020.évi63.szam

7.8

8.§

(2) A belbiztonsagi allamtitkar egyéb feladatai kbrében

a) kozrem(kddik — az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkarral egylttmikodve — az eurdpai unios
tdmogatdasokat érinté megkereséseknek az irdnyitdsa alatt 4ll6 szervek részére térténé koordinacidjaban,

b) kivizsgélja az Alkotmanyvédelmi Hivatal, valamint a Terrorelharitasi Informaciés és Blinligyi Elemz6 Kdzpont
tevékenységével kapcsolatos panaszokat, a vizsgalat eredményérél és a megtett intézkedésekrél 30 napon belil
tajékoztatja a panaszost,

) biztositja a miniszteri és kormanyzati dontésekhez sziikséges informaciok, hattéranyagok 6sszedllitasat, valamint
a miniszteri dontésbél eredd feladatok megvaldsulasat,

d) biztositja a minisztériumba érkez6, nemzeti minésitett adatot tartalmazoé iratok

da) kozponti érkeztetését, iktatasat és kezelését, valamint

db) kezelését végzé nyilvantartd egység mikodését,

e) felterjeszti a Magyarorszag biztonsagi érdekét sérté kilfoldi befektetések ellendrzésérél szélé 2018. évi
LVII. torvény végrehajtasa soran a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd dontésre vonatkozé javaslatot,

f) elldtia a Nemzetbiztonsdgi Munkacsoport titkarsagi feladatait, valamint egytttm(ikddik a Nemzetbiztonsagi
Kabinet titkarsagi feladatait ellaté kormanyzati szervvel,

g) elbiralja a nemzetbiztonsdgi ellen6rzések soran kidllitott szakvélemények ellen eléterjesztett panaszokat.

(3) A belbiztonsagi allamtitkar a védelmi igazgatasi jogkorében

a) irdnyitja a hivatali egységek, a minisztériumi szervek, az 6nallé belligyi szervek, valamint az dnkormanyzatok
rendkivili dllapotra, szlikségallapotra és veszélyhelyzetre (a tovabbiakban egyltt: kiilénleges jogrend) vonatkozé
felkésziilésének tervezését, szervezését, koordindldsat és ellenérzését, meghatdrozza e szervek tevékenységét
kilonleges jogrend idején,

b) meghatarozza a minisztériumot érinté honvédelmi feladatok végrehajtasanak szakmai kdvetelményeit, valamint
a hivatali egységek, a minisztériumi szervek, az 6nall6 bellgyi szervek és a helyi védelmi igazgatasi szervek
egylttmuakodési rendjét,

c) ellatja az uniods politikai szintl integrélt vélsagreagalasi intézkedések (IPCRA) keretében a jévédhagyd hatdsag
(validating authority) feladatait,

d) koordindlja a Katasztréfavédelmi Koordinacids Tarcakdzi Bizottsag dgazati szint( feladatainak elltasat.

(4) A belbiztonsagi allamtitkar véleményezi és a miniszter részére felterjeszti az altalanos rendérségi feladatok
ellataséra létrehozott szerv, a hivatasos katasztréfavédelmi szerv, valamint a bilintetés-végrehajtési szervezet terileti
besorolasu szervei vezetSinek kinevezésére és felmentésére vonatkozo javaslatokat.

(5) A belbiztonsagi allamtitkar iranyitja

a) aBelbiztonsagi Allamtitkar Titkarsaga vezet6jének tevékenységét,

b) a Rendészeti Koordinacios Féosztaly vezetdjének tevékenységét,

c) a Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs Titkarsdga (Féosztaly) vezetdjének tevékenységét,

d) a Nemzetbiztonsagi Kabinet Koordinaciés Féosztély vezetdjének tevékenységét.

(6) A belbiztonsagi allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mukodik.

(7) A belbiztonsagi allamtitkart akadalyoztatdsa esetén a Rendészeti Koordinacids Féosztaly vezetbje helyettesiti”

Az SzMSz 45. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A személyligyi helyettes dllamtitkdr)

»a) gondoskodik a miniszter és a minisztériumi vezet6k hatdskorébe tartozd személyzeti, munkaigyi, szervezési,
fegyelmi, kartéritési, foglalkozas-egészségligyi, kozegészségligy-jarvanylgyi és munkavédelmi, elismerési,
kitlintetési, kegyeleti és szocidlis dontések el6készitésérdl és végrehajtasardl, az 6nallé belligyi szervek esetében
az iranyitési hataskorben eljaré allami vezetbvel elézetesen egyeztetve,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 2.1.2.3. alcim 2. pont a) alpontja a kdvetkezé ar) ponttal egésziil ki:

(A Szabdlyozdsi Féosztdly kodifikdcios feladataival 6sszefiiggésben

a feladat- és hatdskor szerint érintett szakmai hivatali egység dltal kidolgozott tervezet alapjdn, annak jogi szempontu
vizsgdlatdt kovetden el6késziti)

,ar) a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartésara,”

(vonatkozo jogszabdlyok és kbzjogi szervezetszabdlyozd eszkbzék tervezetét,)
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9.8

10.§

12.8

13.§

14.8

15.8

16.§

Az SzMSz 2. fliggelék 2.1.3.2. alcim 3. pontja a kévetkezé n) alponttal egésziil ki:

(A Pénztigyi Er6forrds-gazddlkoddsi F6osztdly funkciondlis feladataival ésszefiiggésben)

,n) kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Elldtasi Féigazgatésdggal a minisztériumban elhelyezett mutargyak
ellenérzése és a mdltargyakkal kapcsolatos adatvéaltozasok bejelentése érdekében, valamint figyelemmel kiséri
a minisztérium szervezeti egységei altal leadott mitargyigényeket.”

Az SzMSz 2. fliggelék 2.1.4.2. alcim 3. pontja a kdvetkez6 1) alponttal egésziil ki:

(A Tdmogatds-koordindcios Féosztdly eurdpai uniés és nemzetkézi feladataival ésszefiiggésben)

J) elldtia az Eurdpai Unid 2021-2027 kozotti pénzigyi idészakdban a Bellgyi Alapok tervezéséhez és
végrehajtasahoz kapcsolédodan az irdnyitd hatosagi feladatokat.”

Az SzMSz 2. fiiggelék 2.3.1.2. alcim 6. pontja a kdvetkez6 a) alponttal egésziil ki:

(Az Onkormdnyzati Féosztdly egyéb feladataival 6sszefiiggésben)

,a) az érintett hivatali egységek bevondasaval gondoskodik a miniszter dgazati értéktar mikodtetésével kapcsolatos
feladatainak végrehajtasaban,’

Az SzMSz 2. fliggelék 2.5.1.1. alcime helyébe a kdvetkezd alcim lép:

»2.5.1.1. Belbiztonsagi Allamtitkar Titkarsaga

1. A Belbiztonsagi Allamtitkar Titkarséaga a belbiztonsagi allamtitkar alarendeltségében miikédé - féosztaly
jogallasu - hivatali egység, amelynek élén titkdrsagvezet6 (féosztalyvezeto) all.

2. A Belbiztonsagi Allamtitkér Titkdrsaga nem tagozédik osztalyokra.

3. A Belbiztonsagi Allamtitkar Titkdrsdga az e Szabdlyzatban meghatarozott titkarsagi feladatain tul végzi
a belbiztonsagi allamtitkar hataskorébe tartozd feladatok adminisztrativ és koordinacids el6készitését, biztositja
a feladatellatas folyamatossagat, nyomon koveti a dontések végrehajtasat.”

Az SzMSz 4. fliiggelékében foglalt tdblazat ,C) A minisztérium szakmai felligyelete alatt 4ll6 gazdasagi tarsasagok”
alcim 24. sora helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

» o A miniszteri hatdskor
A miniszter dltal dtruhdzott N L
o o o o o gyakorldsdval 6sszefliggésben
(Hdttérintézmény A miniszter hatdskore hatdskérben eljdré . L
) . B ) . kézrem(ik6dé
dllami vezeté/egyéb vezeté . i
szervezeti egység)

24. | Gandhi Gimnazium szakmai irdnyitas
Kozhasznu Nonprofit Kft. | a tulajdonosi joggyakorloi
meghatalmazott
Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatdsagon keresztil

Az SzMSz 5. figgelék 20. pont a) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Kormdnyzati igazgatdsi irat nem kormdnyzati elektronikus levelezési cimre)

,a) a belbiztonsdgi dllamtitkar irdnyitasa alatt all6 szervezeti egységek tekintetében a belbiztonsagi allamtitkar,”
(engedélyével tovdbbithata.)

Az SzMSz 1. fiiggeléke helyébe az 1. fliggelék 1ép.

Az SzMSz 4. § (2) bekezdés g) pontjaban a ,kozigazgatasi allamtitkar, kdzbiztonsagi féigazgatd,” szovegrész helyébe
a,belbiztonsagi dllamtitkar, kdozigazgatasi dllamtitkar” szoveg Iép.
Az SzMSz 8. § (3) bekezdésében az ,6nkormdnyzati dllamtitkdr” szovegrész helyébe az ,6nkormanyzati allamtitkar
vagy a belbiztonsagi allamtitkar” szoveg lép.
Az SzMSz
a) 11. §-4dban,
b) 15. § (1) bekezdés b) pontjaban,
) 15. § (2) bekezdés d) pontjaban,

[oXNg)

) 55. § h) pontjaban,
) 96. § (5) bekezdésében,

o
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17.8§

f) 97.§ d) pont db) alpontjéban,
a) 97. § e) pontjaban,
h) 100. § (3) bekezdésében,
i) 2. fliggelék 2.0.0.3. alcim 3. pontjaban,
j) 2. fliggelék 2.1.4.2. alcim 3. pont k) alpontjaban,
k) 2. fliggelék 2.2.0.2. alcim 4. pont e) alpontjaban,
) 2. flggelék 2.5. alcim cimében,
m)  2.flggelék 2.5.1.2. alcim 1. pontjaban,
) 2. fliggelék 2.5.1.2. alcim 3. pont a) alpontjaban,
) 2. fliggelék 2.5.1.2. alcim 3. pont ¢) alpont cc) pontjaban,
p) 2. fliggelék 2.5.1.2. alcim 4. pont a) alpontjaban,
) 2. fliggelék 2.5.1.2. alcim 5. pont a), d) és e) alpontjaban,
r) 2. fliggelék 2.5.1.3. alcim 1. pontjaban,
s) 2. fluggelék 2.5.1.4. alcim 1. pontjaban,
t) 4. fliggelékében foglalt tablazat,B) Onallé beliigyi szervek”alcim 1., 4., 5., 6., 9. és 10. soraban,
u) 6. fliggelék 12. pontjdban
a,kozbiztonsagi féigazgatd” szovegrész helyébe a,belbiztonsagi dllamtitkar” szoveg Iép.
Az SzMSz 49. § (1) bekezdés u) pontjaban a,41. § (3) bekezdés j) pontjdban” szovegrész helyébe a,31. § (3) bekezdés
f) pontjaban” széveg lép.
Az SzMSz
a) 55.§d) és h) pontjaban,
b) 2. fliggelék 2.1.1.1. alcim 6. pont c) alpontjaban
a,kozbiztonsagi féigazgatdval” szovegrész helyébe a ,belbiztonsagi allamtitkarral” szoveg 1ép.
Az SzMSz 97. § b) pont bc) alpontjdban a ,Kozbiztonsdgi Féigazgatdsdg titkdrsdganak” szdvegrész helyébe
a,Belbiztonsagi Allamtitkar Titkarsaganak” széveg lép.
Az SzMSz
a) 97.§f) pontjaban,
b) 98. § (1) bekezdés c) pontjaban
a,kozbiztonsagi féigazgatdnak” szévegrész helyébe a ,belbiztonsagi allamtitkarnak” széveg Iép.
Az SzMSz 2. fliggelék 2.1.4.2. alcim 2. pontjaban a ,kdzbiztonsagi féigazgatd” szovegrészek helyébe a ,belbiztonsagi
allamtitkar” szoveg Iép.
Az SzMSz 3. figgelékében foglalt tablazat
a) 2.5. sordban a,Kozbiztonsagi Féigazgatd” szovegrész helyébe a,Belbiztonsagi dllamtitkar” széveg,
b) 2.5. sor 2.5.1.1. pontjaban a ,Kozbiztonsagi Féigazgatosag Titkarsaga” szévegrész helyébe a ,Belbiztonsagi
Allamtitkar Titkarsaga” széveg
Iép.
Az SzMSz 4. fiiggelékében foglalt tablazat ,B) Onallé beliigyi szervek” alcim 3. sordban a ,miniszteri kdzvetlen”
szovegrész helyébe a,belbiztonsagi dllamtitkar” szoveg lép.
Az SzMSz 5. fuggelék

a) 9. pontjaban a,Kdzbiztonsagi Féigazgatdsag” szovegrész helyébe a ,belbiztonsagi allamtitkdr irdnyitasa alatt
allo szervezeti egyséq” szoveg,

b) 12. pontjaban a ,szabdlyozasi és koordindciés helyettes allamtitkar” szévegrészek helyébe a ,kdzigazgatasi
allamtitkar” szoveg,

c) 15. pontjdban a,szakallamtitkar” szovegrész helyébe a,helyettes dllamtitkar” széveg

1ép.

Hatalyat veszti az SzMSz

a) 2.8 (1) bekezdésében az,a féigazgatdsag,” szovegrész,

b) 3. § (3) bekezdésében és 3. fliggelék cimében az, , a kdzbiztonsagi féigazgatd” szovegrész,

<) 3. § (4) bekezdésében és 6. fliggelék 3. pont a) alpontjaban a,kdzbiztonsagi féigazgatd,” szévegrész,
d 5.8 d) pontja,

)
) 15. § (2) bekezdés o) pontjdban és a 2. fliggelék 2.0.0.2. alcim 5. pont g) alpontjdban az,az Alkotmanyvédelmi
Hivatal,” szvegrész,

D

f) 35. § b) pontjaban a,kozbiztonsagi féigazgatdt,” szovegrészek,
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40-42. §-a és az azt megel6z6,A kozbiztonsagi féigazgatd” alcim,

LAz allami vezetd és a kozbiztonsdgi féigazgatd titkdrsagvezetdje” alcim cimében az ,és a kdzbiztonsagi
féigazgatd” szovegrész,

75.8 (1) bekezdésében az,és a kdzbiztonsagi féigazgatd” szovegrészek,

75.8 (2) és (5) bekezdésében, 95. § (2) bekezdésében az, , illetve a kdzbiztonsagi féigazgatd” szovegrész,

75. § (3) bekezdésében az,és annak mellékleteként a munkakéri lefrasokat” szovegrész,

75. § (3) bekezdésében az, , a munkakdri leirdsokat a helyettes allamtitkar” szévegrész,

77.8§ b) pontjdban az,és annak mellékleteiként a munkakdri leirasokat” szovegrész,

84. § (3) és (4) bekezdésében, 88. § (3) bekezdésében, 94. § (2) bekezdésében, 96. § (2) és (4) bekezdésében
az,a kozbiztonsagi féigazgato,” szovegrész,

102. § (6) bekezdése,

2. flggelék 2.0.0.3. alcim

pa) 4. pont nyitd szovegrészében,

pb) 4. pont a) és b) alpontjadban

az,és a kozbiztonsagi féigazgatd” szbvegrész,

2. fliggelék 2.0.0.3. alcim 4. pont ¢) alpontjéban az,és a kdzbiztonsagi féigazgatoi” szévegrész,

2. fliggelék 2.1.2.2. alcim 2. pont a) alpont ar) pontja,

2. fliggelék 2.1.2.2. alcim 6. pont b) alpontjdban az, , a Fliggetlen Rendészeti Panasztestiilettél” szovegrész,

2. fliggelék 2.1.2.2. alcim 6. pont h) alpontja,

4. fuggelékében foglalt tablazat ,C) A minisztérium szakmai felligyelete alatt all6 gazdasdgi tarsasagok”
alcim 5. és 7. sora,

6. fliggelék 14. pont a) alpontja.
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Az innovaciéért és technoldgiaért felel6s miniszter 30/2020. (XI. 19.) ITM utasitasa
a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kormanyzati igazgatasrol szold 2018. évi CXXV. torvény 36. § (3) bekezdésében meghatarozott hataskéromben eljarva
- a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra figyelemmel - a szakképzési torvény
végrehajtasardl sz616 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 306. § (1) bekezdése alapjan a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

A Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal Szervezeti és MUikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabdlyzat)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Hatalyat veszti a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal Szervezeti és M(kddési Szabalyzatarol szo6ld
16/2017. (V. 24.) NGM utasitas.

Dr. Palkovics Ldszl6 s. k.,
innovaciéért és technoldgiaért felelés miniszter

1. melléklet a 30/2020. (XI. 19.) ITM utasitdshoz

2.§

A NEMZETI SZAKKEPZESI ES FELNOTTKEPZESI HIVATAL SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal jogallasa, hataskore

A Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) gazdasdgi szervezettel rendelkezé,
onalléan miikodé és gazdalkodo kozponti koltségvetési szerv, amely a szakképzésért felelés miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa alatt 4llé kdzponti hivatal, Magyarorszég teriletére kiterjedd illetékességgel
rendelkezik.

A Hivatal hataskorét és feladatait a vonatkozd jogszabalyok és az alapité okiratban foglaltak szerint gyakorolja,
illetve latja el.

2. A Hivatal alapadatai

A Hivatal megnevezése: Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal, megnevezésének hivatalos roviditése:
NSZFH.

A Hivatal angol nyelvli megnevezése: National Office of Vocational Education and Training and Adult Learning.
Roviditése angol nyelven: NOVETAL.

A Hivatal székhelye: 1089 Budapest, Kélvaria tér 7.

A Hivatal besoroldsi, technikai azonosit6 adatai:

a) Aht. azonosité: 347906,

b) térzsszam: 830733,

<) alaptevékenység kormanyzati funkcidk szerinti besoroldsa:
ca) 097010 Oktatashoz kapcsolddo alkalmazott kutatds és fejlesztés,
cb) 098010 Oktatds igazgatasa,
Q) 095040 Munkaeré-piaci felnéttképzéshez kapcsolddoé szakmai szolgaltatasok,
cd) 105020 Foglalkoztatést el6segité képzések és egyéb tdmogatasok,

d) a f6 tevékenység dllamhaztartasi szakdgazati besoroldsa: 841211 Oktatas igazgatasa,
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e) szektorszam: 1051,

f) szamlaszam: 10032000-00334789-00000000,

g) addszam: 15830731-2-42.

Az alapfeladatok elldtasanak forrdsa a Magyarorszag kozponti koltségvetésének Innovéciés és Technoldgiai
Minisztérium fejezetében jovahagyott koltségvetés.

A Hivatal alapfeladatat a szakképzési torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet hatarozza meg.
A Hivatal az altalanos forgalmi adé alanya, kisegitd, kiegészité és vallalkozasi tevékenységet folytathat.

A Hivatal

a) alapité szerve a Kormény,

b) irdnyito szerve az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium,

) alapité okiratanak szama: NGM/41625/2016.,

d) alapité okiratanak kelte: Budapest, 2016. december 28.

n

Il. FEJEZET
A HIVATAL TEVEKENYSEGE, JOGKORE

3. A Hivatal alaptevékenysége

A Hivatal mint szakképzési allamigazgatasi szerv a szak- és felnGttképzéssel 6sszefliggd feladatai keretében

1. kozremUkodik a szakképzésre, a szakképzési hozzdjaruldsra és kiilondsen a szakképzd intézmények
fenntartasara vonatkozé jogszabdlyok el6készitésében,

2. elldtia a szakképzési allamigazgatasi szervi feladatkoréhez kapcsolédd tevékenységek szakmai és
modszertani fejlesztését, valamint ezzel 6sszefliggésben elemzési és értékelési feladatokat lat el,

3. gondoskodik a hatranyos helyzet(i és a fogyatékkal él6 személyek képzésének tanligyi és képzési
dokumentumairdl,

4. fejleszti az Eurdpai Unidé tagdllamainak szakképzési és feln6ttképzési intézményeivel torténd
egylttmiikodést, részt vesz hazai és nemzetkdzi szakképzési és felndttképzési kutatdsokban, fejleszti
az Eurdpai Unié tagorszagainak szakképzési és feln6ttképzési intézményeivel torténd egylttmiikodést,

5.  szervezi a szakmai tankdnyvek forgalmazasat,
kezeli a szakképzési tankonyvjegyzéket és végzi a szakképzési tankonyvvé nyilvanitassal és
tankonyvjegyzékkel kapcsolatos dontés-el6készité feladatokat, ellatja a Szakképzési Tankonyv és Taneszkoz
Tandcs titkarsagi feladatait,

7.  kozrem(kodik a szakmai érettségi vizsgatérgyak kdvetelményének egységes elvek szerinti kidolgozasaban,
és koordindlja a szakmai érettségi vizsgatargyak vizsgafeladatainak egységes elvek szerinti elkészitését,

8. ellatja az oktatasi nyilvantartasnak a Hivatal, mint az oktatasi nyilvantartas mikodéséért felelds szerv altal
mukodtetett szakrendszereivel (a Szakképzés Informaciés Rendszere, Feln6ttképzési Adatszolgdltatdsi
Rendszer, palyakovetési rendszer) kapcsolatos feladatokat,

9. ellatja a munkaerdpiaci elérejelzé rendszer miikodéséért felelds szervi feladatokat,

10.  tovdbbfejleszti és mlkodteti a palyakodvetési rendszert,

11.  kidolgozza és gondozza az Eurdpai Szakoktatasi és Szakképzési Kreditrendszer alapjan a felséoktatasba
atvihetd kreditrendszer egységes alapelveit,

12.  a foglalkoztatasi programokkal kapcsolatos elkilonitett allami pénzalap (a tovabbiakban: Alap) képzési
alaprészébdl finanszirozott tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokat lat el,

13.  kozremUkodik a szakmai vizsga vizsgafeladatainak teljesitésére alkalmas — a projektfeladat és az interaktiv —
vizsgatevékenységek vizsgatételeinek, értékelési Gtmutatdinak és egyéb dokumentumainak kidolgozasaban,

14.  végzi az iskolai rendszer( és az iskolarendszeren kiviili képzés, valamint az orszadgos szakmai tanulmanyi
versenyek irasbeli/interaktiv szakmai vizsgatételeinek sokszorositasat, expedialasat,

15.  ellatja a szakmai vizsgakkal 0sszefliggé hatdsagi feladatokat,

16.  vizsgakdzpontot mlkddtet az Orszadgos Képzési Jegyzékben (a tovdbbiakban: OKJ) szerepld szakképesitések
tekintetében,

17.  szakmaifelligyeletet Iat el egyes szakképzési és felnSttképzési targyu projektek, fejlesztések esetében,

18.  tervezi és szervezi az Eurdpai Unid pénziigyi alapjaibol és mas kilfoldi alapokbdl tdmogatott egyes fejlesztési,
képzési és informatikai programok megvalositasat, illetve tamogatast vagy 6sztondijat folyosit.
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4.8

5.§

6.8

A Hivatal a projektiranyitassal 6sszefiiggé feladatai keretében

a)

e aog

az eurdpai unios forrdsokbdl megvaldsitandé programok esetében ellatja a kdzponti programozasi, tervezési,
koordinacios feladatokat,

gondoskodik a projektek megfelelé lezarasardl,

biztositja az egyes programok kozotti operativ koordinaciot,

el6késziti a tdmogatdsi szerz6dések és modositdsaik tervezetét,

ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a tdmogatasi szerz6dések tartalmaznak,

az eurdpai uniods forrdsbdl finanszirozott projektek esetében lebonyolitja a kdzbeszerzési eljardsokat.

A Hivatal szakképzési centrumokkal 6sszefliggé feladatai:

1.

© N o w

12.
13.

16.
17.

19.
20.
21.
22.

23.

a miniszter altal alapitott szakképzési centrumok (a tovabbiakban: centrumok) tekintetében jévahagyja
az adott tanitasi évben indithatd osztalyok, csoportok szamat és létszamét, a centrumok szakmaszerkezetét
és a beiskolazési létszamokat,

jovdhagyja a centrumok tantargyfelosztasat,

a centrumok szakmai programjanak és szakmastruktlrajanak figyelembevételével a miniszter részére
javaslatot tesz a tovabbképzési programra,

0sszegzi a szakmai beszamoldkat, és felterjeszti az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium (a tovabbiakban:
irdnyito szerv) részére,

beszerzi a fenntart6i dontésekhez sziikséges kotelez6 véleményeket,

nyilvéntartja és nyilvdnossagra hozza a fenntartéi feladatkorében ellatott szakmai értékeléseket,

jovahagyja a centrumok szervezeti és miikodési szabélyzatat,

tajékoztatja az iranyité szervet a centrumok szakképzés informacids rendszerével kapcsolatos
adatszolgaltatasi kotelezettségének teljesitésérél, az adatszolgaltatas tartalmarol,

kidolgozza az atlagbéralapu tdmogatasra, a tankdnyvtamogatdasra nyujtott tamogatasra vonatkozé kérelmek
benyujtasara, médositasara, elbirdlasara, elszamoladsdra vonatkozd egységes szabdlyzatokat,

nyilvédntartja a centrumok és az dnkormanyzatok, a nemzeti vagyonkezel6 és egyéb szervek éltal megkotott
vagyonkezelési, vagyonhasznalati és bérleti szerzédéseket, tovdbba igény szerinti kimutatdsokat készit
az iranyitoé szerv részére,

el6késziti a centrumok altal alkalmazandd, a szakmai munkaval 0Osszefliggé egységes utmutatdkat,
szabalyzatmintdkat, dokumentummintakat, sablonokat,

tajékoztatja a minisztert, ha az intézményvezetd rendkivili sziinetet rendel el a szakképz6 intézményben,
elldtja a centrumok feln6ttképzési tevékenységének, valamint egyes kdzponti, kormdanyzati programok
megvaldsitasdnak orszagos koordinaciojat,

a centrumok koltségvetésével és gazdalkodasaval kapcsolatban ellatja az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) alapjan, jogszabaly altal atruhazott feladatokat,

javaslatot tesz a centrumokon bellli kiemelt és a centrumok kozotti el6irdnyzati atcsoportositasra
a koltségvetési fejezetet iranyito szerv felé,

koordindlja a centrumok koltségvetés-tervezését és beszamolojat,

javaslatot tesz a miniszternek a centrum féigazgatéjanak és kancelldrjdnak megbizasara és a megbizas
visszavonasara,

kozépiranyité szervként az iranyitd szervvel valé egyeztetést kovetéen kockazatelemzés alapjan
monitoringot, szakmai felkérésre atfogd témaellendrzést végezhet a centrumoknal,

madszertani segitséget nyujt a centrumok beszerzési, kozbeszerzési tevékenységéhez,

koordindlja a centrumok mérés-értékeléssel, mindségbiztositassal kapcsolatos tevékenységét,

lefolytatja a torvényesséqi, illetve egyéb szakmai intézményi ellenérzéseket, azok eredményérdl tajékoztatot
készit a miniszter részére,

elldtja a centrumokra vonatkozd koézponti értekezletek, rendezvények, konferencidk, szakkidllitasok,
tanulmanyi versenyek koordindciés feladatait,

elldtjia a centrumok nemzetkdzi és hatdrokon atnyuld, a kilhoni magyar szakképzési és feln6ttképzési
intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatos programjainak koordinéciés feladatait.

A Hivatal egyéb feladatai:

a)
b)

végzi a szakképzési kdzokirat hitelesitését,
statisztikdkat, id6kozi beszamoldkat készit az iranyitd szerv részére,
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7.8

8.§

9.§

10.§
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<) koordinalja a gyermek-, tanuldi jogok, esélyegyenléség érvényesitésével kapcsolatos feladatokat,

d) koordindlja a kollégiumi feladatellatast,

e) figyelemmel kiséri a hazai és nemzetkdzi szakképzési sajtdbanyagokat,

f) el6késziti és az irdnyitd szerv részére felterjeszti a szakképzd intézményekkel kapcsolatos orszagos szakmai

koncepcidkat, fejlesztési terveket és iranyelveket,

a) vizsgélja a feladatkorével kapcsolatos és az azzal Gsszefliggd jogi szabalyozas gyakorlati tapasztalatait,
javaslatot tesz a jogszabalyok médositasara, kozremikddik a jogi szabalyozas el6készitésében,

h) feladatai elldtasa érdekében egylittmikodik a feladat ellatdsaval érintett tarshatésagokkal, a munkaadok és
munkavallalok érdekképviseleti szerveivel, gazdasagi és szakmai kamarakkal, mas dllamok hasonlé feladatot
ellato szerveivel és a feladatkorét érinté nemzetkozi szervezetekkel, oktatdsi és felnéttképzési tevékenységet
folytaté intézményekkel, oktatdsi intézményt fenntarté szervezetekkel, kutatd, fejleszté, szolgaltatd
intézetekkel, valamint egyéb szervezetekkel,

i) elldtja a feladatkorébe tartozéd témakban a miniszter altal meghatarozott elektronikus tgyfélszolgalati
feladatokat,

j) elldtja a jogszabalyok altal meghatarozott nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos adatkezelési feladatokat,

k) fejleszti és mUikoddteti a szolgaltatd tevékenység ellatasahoz sziikséges, valamint a Hivatal kezelésében [évé

informatikai és szamitogépes rendszereket, tovabba ennek korében fejleszti, teszteli, telepiti, mddositja
a programrendszereket, és kiadja a programkezeléssel kapcsolatos felhasznaloi segédanyagokat,

)} nyomdai feladatokat lat el,

m)  mUkddteti a szakképzési és munkaligyi konyvtarat,

n) elldtja a jogszabalyok altal hataskorébe utalt egyéb feladatokat,

o) ellatja a miniszter dltal meghatarozott egyéb feladatokat.

A Hivatal jogszabalyban meghatarozott alaptevékenységéhez kapcsoléddan vallalkozasi tevékenységet folytathat
szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, koltségvetése tervezett Osszkiadasahoz viszonyitottan, legfeljebb
az Aht.-ban meghatarozott szamitasi mod szerinti — médositott kiadasi el8irdnyzatanak — 30%-os mértékéig, amely
nem veszélyeztetheti az alaptevékenységbdl fakadd kotelezettségei teljesitését.

Il FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETE

4. A Hivatal szervezetének altalanos szabalyai

A Hivatal 6nall6 szervezeti egysége a féosztaly.

Nem 6nallé szervezeti egység az osztaly és a csoport.

A Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal alaplétszamat, tovédbbd a kdzpontositott allashelydllomdnyba tartozd alldshelyek szamat a Kormany
hatdrozataval allapitja meg.

A Hivatal egyszemélyi felel6s vezetéje az elnok. Az elnokot a miniszter nevezi ki és menti fel. A munkaltatéi jogokat
az elndk tekintetében a miniszter gyakorolja.

Az elnok feladatai ellatdsaban az elndkhelyettesek - altalanos és projektiranyitasi elnokhelyettes, szakmai
elndkhelyettes, allamigazgatasi elnokhelyettes - segitik. Az elnokhelyetteseket a miniszter nevezi ki és menti fel,
felettiik a munkaltatéi jogokat — a kinevezés és felmentés kivételével — az elndk gyakorolja.

A Hivatal miikodése tekintetében vezetd az elndk, az elndkhelyettesek, a féosztalyvezeték és az osztalyvezeték.

A Hivatal vezetéi feladatuk elldtasa sordn egymassal egytittmdkodni kotelesek.

Az eurdpai unids forrasbol megvaldsuld projektek végrehajtdsa soran a szakmai egyittmiikddést valamennyi
elnokhelyettes irdnyitasa ala tartozd szervezeti egység esetében biztositani kell.

A Hivatal gazdasagi szervezete a Gazdélkodasi Féosztdly, a Hivatal gazdasagi vezet6je a Gazdalkoddsi Féosztély
vezetdje.

A fbéosztalyt az elndk vagy elndkhelyettes iranyitdsa alapjan a féosztalyvezetd, az osztalyt a féosztalyvezetd
iranyitasa alapjan az osztalyvezetd vezeti.
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12.8

13.§

14.§

(2) Az elndk tobb elndkhelyettes vagy féosztaly feladatkorét érintd, eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat
létre. A munkacsoport vezet6je dontést igénylé feladatok tekintetében tandcsadd és dontés-el6készitd szerepet is

ellat.

A Hivatal szervezeti egységeinek felsorolasat a 2. fliggelék tartalmazza.

A vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek korét a 3. figgelék tartalmazza.

5. Az elnok

(1) Azelnok

1.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

20.

21.
22.

23.

kialakitja a Hivatal szervezeti felépitését és miikodésének rendjét, javaslatot tesz az éves koltségvetési tervére
és munkatervére,

képviseli a Hivatalt, a képviseleti jogkort esetenként vagy az lgyek meghatadrozott csoportjdra nézve
atruhazhatja,

a vonatkoz6 jogszabalyokkal 6sszhangban utasitasként kiadja a gazdalkodas, a munkavégzés, az tigykezelés
rendjérél sz6l6 szabalyzatokat,

kiadmanyozza, kiadja a Hivatal dontéseit,

kiadmanyozasi jogat elnoki utasitassal atruhdzhatja,

irdnyitja és ellen6rzi az elndkhelyettesek és féosztalyvezeték munkdjat és a Szabalyzatban meghatérozott
szervezeti egységeket, megallapitja a vezetése ald tartozo szervezeti egységek altal elvégzendé feladatokkal
kapcsolatos belsé munkamegosztast,

Osszehivja és vezeti a Hivatal vezetdi értekezletét, amelynek Glésén irdnyitja és koordindlja a féosztalyok
feladatait,

koordindlja a Hivatal jogi lgyeit,

az allamhaztartésért felel6s miniszter altal kozzétett mddszertani Utmutatok figyelembevételével felelés
a belsé kontrollrendszer [étrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért,

irdnyitjia a belsé ellenérzés tevékenységét, a koltségvetési ellendrzés szabalyainak figyelembevételével
- kilon szabélyzatban meghatarozottak szerint - gondoskodik a belsé ellenérzés feltételeirdl,

gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Hivatal kormanytisztviselSi, valamint a munkaviszonyban allé
alkalmazottak felett, a 9. § (2) bekezdésében meghatarozottak kivételével,

gyakorolja a kormanyzati igazgatasrél sz6l6 2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.) dltal a hivatali
szervezet vezet6je szdmdra meghatdrozott hataskoroket,

megkéti a kollektiv szerzédést a szakszervezet munkahelyi képviseletével,

javaslatot tesz allami, kormany- vagy miniszteri kitlintetés, illetve elismerés adomanyozasara,

gondoskodik a Hivatal feladat- és hataskorét érint6 jogszabalyok, kormanyzati intézkedések végrehajtasardl,
kezdeményezi a Hivatal feladatainak elldtasahoz sziikséges jogszabalyok kiadasat,

irdnyitja és fejleszti a Hivatal nemzetkdzi kapcsolatait,

irdnyitja az eurdépai unidés és a hazai forrdsokbdl megvalésitandé programok végrehajtasahoz kapcsolodo,
a Hivatalra harulé feladatokat,

dont a jogszabaly altal meghatérozott, illetve az iranyitdé szerv altal atadott, a hataskorébe utalt, illetve
sajat hataskorben fenntartott Ggyekben,

elldtja tovabba mindazon feladatokat, melyeket a Hivatal mukodésével Gsszhangban jogszabaly vagy
kormdnyzati intézkedés a hataskorébe utal,

képviseli a Hivatalt a Kézszolgalati Erdekegyezteté Tan4cs ilésein,

a centrumok féigazgatoi és kancellarjai felett — a megbizas és annak visszavonasa kivételével — gyakorolja
a munkaltatdi jogokat,

a miniszter egyetértésével megbizza a centrum részeként mikodd intézmények igazgatojat.

Az elnok gondoskodik az allami szakképzési és felnGttképzési szerv felelésségi korébe utalt feladatok kifuto jelleggel
torténd ellatasa keretében

a)

2022. december 31-éig a feln6ttképzésrdl sz6lé 2013. évi LXXVII. torvény 30. & (3) bekezdésében, valamint
a feln6ttképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasarol szold 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 37. § (1) bekezdésében
foglaltak értelmében OKJ-ben szereplé szakképesitések megszerzésére irdnyuld iskolarendszeren kiviili
szakmai képzéseket kdveté komplex szakmai vizsgdkat szervez valamennyi OKJ-ben szerepl6 szakképesités
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16.§

<)

(részszakképesités, szakképesités-raéplilés) tekintetében, és e célbdl orszagos illetékességl vizsgakdzpontot
mukodtet,
az a) pont szerinti feladatot alapfeladatként végzi az olyan szakképesitések esetében, amelyeknél

ba) nincs jogszabdly alapjan vizsgaszervezésre kijelolt intézmény,
bb) nincs vizsgaszervezési engedéllyel rendelkezé felndttképzést folytatd intézmény, vagy
bc) a képzés befejezését kovetden fél évig nem kerllt sor komplex szakmai vizsga megszervezésére,

kozremUkodik a szakmai érettségi vizsgatargyak kovetelményének egységes elvek szerinti kidolgozaséban,
a szakmai érettségi kovetelmények kidolgoztatasat kovetd véleményezés utani korrekciéban.

Az elndk kozvetlen irdnyitasa ald tartozik az EInoki Titkarsag, a Belsé Ellenér, a Humanpolitikai Féosztaly, a Jogi
Féosztaly és a Vizsgakdzpont.

6. Az elnbkhelyettes

Az elndkhelyettes

a)

a jogszabdlyok, a Szabalyzat, valamint az elndk utasitdsainak figyelembevételével szervezi, iranyitja és
ellenérzi a féosztalyok munkdjat, valamint a szervezeti egységekkel egyiittm(ikddve koordindlja a Hivatal
szakmai feladatainak eredményes végrehajtasat,

elldtja a jogszabaly vagy kormanyzati intézkedés alapjan a hataskorébe utalt feladatokat,

dont az elndk éltal hatdskorébe utalt tgyekben,

meghatarozza az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységeknek a Szabdlyzatban meghatérozott feladataival
kapcsolatos bels6é munkamegosztasat, gondoskodik a féosztalyok — sziikség szerinti — részletes, szervezeti
egységekre és személyekre lebontott Ugyrendjének és munkakori leirdsainak 6sszedllitasarol, a feladatok
végrehajtasanak folyamatos ellenérzésérol, a dokumentacios rend kialakitasarol,

a hataskorébe tartozé feladatokkal kapcsolatban javaslatokat, el6terjesztéseket dolgoz ki, részt vesz
- az Ugykorébe tartozé témakorokben — a Hivatal belsé szabdlyzatainak elkészitésében, a kiilsé és belsé
ellenérzések megallapitasai alapjan intézkedési tervet készit, és beszdmol annak végrehajtasarol,

részt vesz a Hivatal feladat- és hataskorével osszefliggésben a Kormdany vagy més szerv éltal létrehozott
szakmai bizottsagok és mas testiletek munkadjaban,

az elndk jovahagyasaval képviseli a Hivatal allaspontjat a mas szervekkel valé kapcsolattartas soran, elnoki
intézkedést igényld ligyekben javaslatot tesz az intézkedésre,

gondoskodik a koltségvetési évre szolo célkitizések, valamint a munkaterv végrehajtasat megakadalyozo
tényez6k, kockdzatok azonositdsat kovetéen a kockdzatok kikliszobolésére vonatkozd intézkedések
végrehajtasardl,

felel6s a feladatkorébe tartozé elndki utasitasok aktualizalasaért,

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekre az elndk utasitja, illetve amelyeket belsé szabdlyozo
dokumentum a feladatkorébe utal.

7. A féosztalyvezetd

A féosztalyvezetd

a)

a jogszabalyok, a Szabalyzat, valamint az elnoktdl, illetve a tevékenységét iranyitd elndkhelyettestél kapott
utasitasok figyelembevételével szervezi és iranyitja, illetve ellenérzi a vezetése alatt allo szervezeti egység
tevékenységét, felelés annak szakmai tevékenységéért, irdnyitja és ellenérzi az osztalyvezetSk tevékenységét,
dont az elndk vagy az illetékes elndkhelyettes éltal hatdskorébe utalt lgyekben,

képviseli a Hivatal dllaspontjat a feladatkérébe tartozé, illetve az elndk vagy az elndkhelyettes jévahagyasaval
a Hivatalt érint6 tGgyekben mas szervekkel valé kapcsolat Gtjan, elndki, elndkhelyettesi intézkedést érinté
tgyekben javaslatot tesz az intézkedésre, gondoskodik az Gigyintézési hatarid6k betartasarol, betartatasardl,
véleményezi az irdnyitdsa alatt all6 szervezeti egység ugykorét érinté, mas szervek daltal készitett
eléterjesztéseket, jelentéseket, jogszabaly-, miniszteri és elnoki utasitastervezeteket,

kidolgozza a szervezeti egység Ugykorébe tartozd el6terjesztések, jelentések, jogi irdnymutatédsok,
szabdlyozé6 dokumentumok tervezeteit, és gyakorlati tapasztalatai alapjan javaslatot tesz jogszabaly-
modositasra, miniszteri utasitds kibocsatasara vagy modositasara, illetve elndki, valamint normativ utasitas
kibocsatasara vagy modositasara, sziikség esetén egyedi elndki utasitas kibocsatasat kezdeményezi,



HIVATALOS ERTESITO - 2020.évi63.szam 5693

17.8§

18.§

20.§

f) a kilsé és belsé ellen6rzések megdllapitasai alapjan intézkedési tervet készit, és beszamol annak
végrehajtasardl,

g) el6késziti az irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység kormanytisztviseli és munkavallaléi munkakori leirasat,

h) kozremUikodik az dltala vezetett szervezeti egység feladatkorét érint6 szakmai terilet fejlesztésére vonatkozo,
hazai, eurdpai uniés vagy nemzetkdzi forrasbdl megvaldsulé programoknak a Hivatalt érint6 feladatai
megvaldsitasdban,

i) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekre az elnok, a tevékenységét irdnyitd elndkhelyettes utasitja, illetve
amelyeket belsé szabalyozé dokumentum a feladatkorébe utal,
j) minden év szeptember 30-dig kockazatelemzést készit az altala felligyelt tevékenységi korben, értékeli

a belsé kontrollrendszerben rejlé kockazatokat a Hivatal kockazatkezelési szabalyzata alapjan, a keletkezd
dokumentumokat a belsé ellenér rendelkezésére bocsatja,

k) biztositja a szervezeti egység minden tevékenységére vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd
kockézatok csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitését.

8. Az osztalyvezeto

Az osztélyvezet6

a) a jogszabalyok, a Szabalyzat, valamint az elnoktdél, a tevékenységét iranyitd elndkhelyettestél és
féosztalyvezet6tdl kapott utasitdsok figyelembevételével, illetve feladatkdrének megfeleléen iranyitja
az altala vezetett osztalyt,

b) meghatarozza a munkatérsak részletes feladatait, kdzvetlendl irdnyitja és ellen6rzi a feladatok végrehajtasat,

<) a féosztalyvezeté altal meghatdrozott munkamegosztds szerint részt vesz a feladatok elvégzésének
irdnyitasaban, ellenérzésében,

d) elldtia mindazokat a feladatokat, amelyekre az elndk, a tevékenységét irdnyité elndkhelyettes vagy
a féosztalyvezetd utasitja, illetve amelyeket belsé szabalyozé dokumentum a feladatkorébe utal,

e) a féosztalyvezetd dontése alapjan tavollétében helyettesiti a féosztalyvezetét.

9. A kormanytisztvisel6

A kormanytisztviseld

a) ellatja a Kit., valamint a Hivatal feladat- és hataskorével kapcsolatos jogszabalyok, a Szabalyzat, a feladatleiras
szerinti, illetve a szakmai irdnyitast ellatd vezetd &ltal hatdskorébe utalt feladatokat, a jogszabalyokban
foglalt, illetve a felettese altal el6irt hataridében,

b) a feladatok ellatdsa sordn a szakmai irdnyitast ellatdé vezetd utasitasa alapjan lefolytatja a sziikséges
egyeztetéseket a Hivatal mas szervezeti egységeivel és kiilsé szervekkel,

c) javaslatokat tesz a hataskorébe utalt Ggyekben a dontésre, illetve kezdeményezi mindazon vezetdi
intézkedéseket, amelyek a feladat ellatasahoz sziikségesek.

10. A munkavallalé

A munkavallalé6 munkaviszonydra a munka torvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi I. torvény (a tovdbbiakban: Mt.)
rendelkezései az irdnyaddak azzal, hogy a Hivatal Kozszolgdlati Szabdlyzatanak egyes rendelkezései
—a kormanytisztvisel6k mellett - a munkavallalékra is hatélyosak.

A munkavallalé az Mt., a munkaszerz6désében foglaltak, valamint a Szabalyzat el&irdsai szerint, a tevékenységét
iranyité vezeté éaltal meghatérozott rendben vesz részt az adott szervezeti egység és a Hivatal munkajaban.

IV. FEJEZET
A HIVATAL MUKODESE

11. A Hivatal miikodésének altalanos szabalyai

A Hivatal feladat- és hataskorébe tartozd egyes ligyekben az a féosztély rendelkezik eljarasi jogosultsdggal és
kotelezettséggel, amelynek feladat- és hataskorét az V. Fejezet allapitja meg az adott ligycsoportra.
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23.§

24.8§

Az elndk a Hivatal hataskorébe tartozé barmely tigyben jogosult a feladat ellatasat magéhoz vonni vagy a feladat
végrehajtdsara az egyébként hataskorrel rendelkezé féosztaly helyett mas személyt vagy szervezeti egységet
kijelolni.

A Hivatal kormanytisztvisel6je koteles a tudomasara jutott hivatalos informaciét ahhoz a hatéskorrel rendelkezé
szervezeti egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez sziiksége van, illetve amely - sziikség esetén -
az informacio alapjan hivatalbdl kételes eljarast kezdeményezni.

A Hivatal minden korménytisztvisel6je és munkavallaléja szabdlytalansag észlelése, megallapitdsa esetén koteles
a kulon elnoki utasitasként kiadott szabalytalansagi eljarasrend rendelkezéseinek megfelelen eljarni.

12. A Hivatal képviselete

A Hivatalt harmadik személlyel szemben és a hatdsdgok elétt az elndk, illetve a Szabalyzatban meghatarozott
személy képviseli.

A Hivatalt peres és nemperes eljardsok sordn a Hivatal alkalmazasaban allo, erre kijelolt munkatarsai, illetve
meghatalmazott jogi képvisel6i képviselik.

13. A féosztalyok kozotti kapcsolattartas rendje

A féosztalyok 6ndllé hatdskorrel rendelkezd, egymdas mellé rendelt szervezeti egységek, amelyek feladataikat
az elnok, illetve az erre hatdskorrel rendelkezé elndkhelyettes irdnyitdsa szerint, a féosztalyvezetd kodzvetlen
iranyitdsa alatt latjak el.

Az adott Ugyben az a féosztaly a féfelelés, amelynek hataskorét a Szabdlyzat, az elndk, illetve a féosztély
tevékenységét irdnyitd elndkhelyettes megallapitja.

A féfelelés féosztaly az Ugyben feladatkore szerint érdekelt mas szervezeti egység allaspontjanak ismeretében
onalléan dont, és felelés a dontéséért. A dontésrél tajékoztatni kell mindazokat, akiknek feladataik elldtasdhoz
a dontés ismerete sziikséges, illetve akiknek alldspontjat megkérte.

A féosztalyok a Hivatal feladatainak elldtasaban kotelesek egytittm(ikddni.

14. A kiadmanyozas rendje

A kiadményozasi jog az adott ligyben érdemi dontésre ad felhatalmazast. Ez a jog magdaban foglalja a dontés
kialakitasanak, az érdemi dontésnek, valamint az ligyirat irattarba helyezésének jogosultsagat.

Az elnok a Hivatal hataskorébe tartozé valamennyi tigyben altaldnos kiadmanyozasi joggal rendelkezik.

Az elndkhelyettesek, a féosztalyvezeték és az osztalyvezetdk a feladatkoriikben 6nallé kiadmanyozasi joggal
rendelkeznek.

A kiadmdanyozésra el6készitett iratokat a szolgalati Ut betartaséval kell a kiadmanyozasra jogosult elé terjeszteni.

A szolgadlati ut az irdnyitasi jog gyakorldsaval egyezik meg. Kilondsen indokolt esetben a dontés eldkészitdje

a dontést kozvetlenlil megkuldheti a kiadményozasra jogosultnak a kdzvetlen felettes egyidejli — akadalyoztatdsa

esetén utodlagos - tajékoztatasa mellett.

Az iratot Ugy kell a kiadmanyozasra jogosultnak el6terjeszteni, hogy az a dontéshez sziikséges minden tényt, adatot,
kortlményt, dontési lehetéséget tartalmazzon, valamint — az Ugyintézési hataridére figyelemmel - kell6 id6 alljon
rendelkezésére a megalapozott dontéshozatalhoz.

A kiadmdényozasra jogosult a dontést vagy intézkedést az el6készités ellenérzése utdn hatdskorében eljarva,

a megszabott hataridén belil hozza meg.

Az elnok kiadmanyozza azokat az Uigyiratokat, amelyek cimzettje

a) a koztarsasagi elnok,

b) az Orszaggy(lés elndke,
)

C az Alkotmanybirésag elndke,

d) a Kdria elnoke,

e) a legfébb lgyész,

f) az Allami Szamvevdszék elndke,

) az alapvetd jogok biztosa,

Q

h) orszaggyulési képviseld,
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i) a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal elndke,

j) a Kormany tagja, allamtitkar, kdzponti dllamigazgatasi szerv vezetéje, Budapest Févaros Korméanyhivatala és
a megyei kormanyhivatalok vezetdje,

k) part vagy tarsadalmi szervezet vezet6 tisztségviseldje.

Az elndk kiadmanyozza a normativ elndki utasitast, illetve a Hivatal belsé szabdlyozd dokumentumat, elnoki

utasitdsban meghatdrozott 6sszeget meghaladd kotelezettségvallalasrol sz6l6 iratot, a jogszabaly altal az elndk

az elnok hataskorébe utalt, &t nem ruhdzhatd vagy at nem ruhdzott dontést és intézkedést, valamint a munkaltatdi

és egyéb jogkorokben maganak fenntartott dontést és intézkedést.

Az elndkhelyettes kiadmdanyozza a feladat- és hataskorébe tartozd Ugyeket a Szabalyzat, valamint az elndk altal

atruhazott hataskorben.

A f6éosztalyvezeté kiadmanyozza mindazokat - a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozé - ligyeket, amelyek

a Szabdlyzat alapjan a feladat- és hataskorébe tartoznak, valamint az elndk vagy az elndkhelyettes éltal dtruhdzott

hataskorbe tartozé tgyeket.

Az osztalyvezet6 kiadmdanyozza a feladat- és hataskorébe tartozé ligyeket, valamint az elndk, az elndkhelyettes vagy

a féosztalyvezetd altal dtruhazott hataskorbe tartozo ligyeket.

A kiadmanyozas rendjére a helyettesités szabalyait megfelel6en kell alkalmazni.

15. A helyettesités rendje

Az elndk akaddlyoztatdsa esetén, vagy ha az elnoki tisztség nincs betdltve, az elndkdt az 3dltaldnos és
projektiranyitdsi elndkhelyettes helyettesiti. Ha az elnoki tisztség betoltetlen, az éltalanos és projektiranyitési
elndkhelyettes gyakorolja az elndk kizarolagos feladat- és hataskoreit is.

Az éltalanos és projektiranyitasi elndkhelyettes helyettesitését — az (1) bekezdésben meghatarozottak kivételével -
a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje latja el.

A szakmai elndkhelyettes helyettesitését az Intézményirdnyitasi Féosztaly vezetdje latja el.

Az 4llamigazgatési elndkhelyettes helyettesitését a Szak- és Felnéttképzési Féosztély vezetdje latja el.

Az egyes szervezeti egységeken belil a helyettesitésrél a Szabalyzatban, az Gigyrendben, a munkakéri leirdsban,
a feladatleirasban, tovabba a Kézszolgélati Szabalyzatban foglaltak az iranyadék.

16. A Hivatal szabalyozé dokumentumai

A Hivatal szabdlyozé dokumentumai

a) az elnoki utasitas,

b) az elndknek vagy a hatédskorrel rendelkezd elndkhelyettesnek a vezet6i értekezleten hozott dontését

tartalmazo emlékeztetd.

Az elnoki utasitds a jogszabdlyok és a Szabalyzat altal meghatarozott jogkdrben hozott, a Hivatal vezetésével,

iranyitasaval, miikodési rendjével kapcsolatos, az érintettek szamara kozzétett, meghatarozott alaki feltételeknek

medgfeleld szabdlyozd dokumentum. Az elndki utasitas a Hivatal 0sszes alkalmazottjara és valamennyi szervezeti

egységére kotelez6 rendelkezéseket tartalmaz.

Az elnok utasitasként adja ki

a) a Hivatal mdkodési, gazdalkodasi és belsé kontrollrendszer vonatkozasu szabalyzatait,

b) a Kdzszolgalati Szabalyzatot,
)

C a Hivatal ligyintézésére és iratkezelésére vonatkozd szabdlyzatait,
d) minden egyéb olyan szabdlyzatot, amelyet jogszabaly eléir,

e) a szabalytalansdgok kezelésének rendjét,

f) munkacsoport létrehozasarol sz6l6 dontést, valamint

g) minden olyan rendelkezést, amelynek targya és tartalma elnoki utasitas kozzétételét indokolja.
Az elndk vagy a hataskorrel rendelkezd elndkhelyettes a vezet6i értekezlet (ilésén dontést hoz az értekezlet elé
terjesztett inditvanyok alapjan, annak targyaban.

17. A Hivatal vezetoéi értekezlete

A Hivatal dontés-el6készité, koordinald testiilete a vezet6i értekezlet, amelynek (ilésén az elndk az értekezlet
tagjainak allasfoglalasa figyelembevételével hoz dontést. A vezetdi értekezlet célja a Hivatal vezetésének és szakmai
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munkajanak 6sszehangolasa, a dontések el6készitése, az informacidaramlas biztositasa, valamint a kiosztott

feladatok nyomon kovetése és szamonkérése.

A vezetGi értekezlet targyalja

a) a Hivatal belsé szabélyozé dokumentumainak tervezetét,

b) a kilsé ellenérzé szervek, illetve a belsé ellenérzés altal lefolytatott ellendrzésekrdl késziilt ellenbrzési
jelentéseket,

<) az Integritds munkatervet és az éves jelentést,

d) a Hivatal éves beszamoldjanak tervezetét,

e) a Hivatal munkatervének tervezetét, a munkaterv médositasi javaslatait, valamint a munkaterv végrehajtasat,
f) a Hivatal éves koltségvetésének tervezetét,

g) a munkacsoport létrehozasét javasolo inditvanyt.
A vezetdi értekezlet résztvevodi:

a) allando tagként az elnok, az elndkhelyettesek, féosztalyvezetdk, az elnok dltal megjeldlt tandcsaddk,
b) eseti meghivottként a napirendi pontok targyaban érintett vezeték, munkatarsak, valamint
<) az emlékeztet6 készitésére kijelolt személy.

A vezet6i értekezletet az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az elndk tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén, vagy ha

az elndki tisztség nincs betoltve, az értekezletet az dltaldnos és projektiranyitasi elndkhelyettes hivja 0ssze és vezeti.

A vezetGi értekezlet résztvevdje — a munkatérsak és az emlékeztetd vezetésére kijelolt személy kivételével -

a) javaslatot tehet az iilés napirendjére, a meghivott (meghivottak) személyére,

b) az Ulésre inditvanyt nyujthat be, dontési javaslatot tehet,

<) allast foglalhat az Ulés, illetve az emlékeztetd vezetésével kapcsolatos kérdésekben, véleményét
az emlékeztetében az elhangzottak szerint rogzittetheti,

d) a meghozott dontések végrehajtasaval kapcsolatban kérdést tehet fel, észrevételt tehet.

Akaddlyoztatdsa esetén a vezetdi értekezlet valamennyi résztvevéje koteles helyettesitésérél gondoskodni.

Vezet6i értekezlet tartdsdra kétheti gyakorisaggal keril sor. Az elndk soron kivilli vezetdi értekezlet 6sszehivasat

rendelheti el. Az Gilésekrél emlékeztets késziil.

18. A Hivatal munkaterve

A Hivatal a tevékenységét éves, félévente feliilvizsgalt munkaterv alapjan végzi. Indokolt esetben a munkaterv

modositasat a felllvizsgalati id6szakon kivil is lehet kezdeményezni. A munkatervet és annak mddositasat a vezetdi

értekezleten az elndk hagyja jova.

A munkaterv legaldbb az aldbbi adatokat tartalmazza:

a) azon elvégzendd feladatok megnevezését, melyek esetében az elndk vagy elndkhelyettes dontése, illetve
tajékoztatasa sziikséges,

b) a feladat elvégzéséért, illetve a dontés elOkészitéséért felelés szervezeti egység, munkacsoport
megnevezését, tovabba

<) a feladat végrehajtasdnak hataridejét.

19. A belsé kontrollrendszer

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabdlyzatokat, amelyek alapjan
az elnok érvényesiti a feladatai ellatasara szolgalo eliranyzatokkal, 1étszammal és a vagyonnal vald szabdlyszerd,
gazdasagos, hatékony és eredményes gazddlkodds kovetelményeit, a hatadridében torténd beszamolasi,
adatszolgdltatasi kotelezettségek teljesitését.

Az elnok felel6s a szervezet minden szintjén érvényesiilé megfelelé kontrollkornyezet, a kontrolltevékenységek,
a kockazatkezelési, valamint az informacidés, kommunikaciés és monitoring rendszer kialakitdsaért és
mukodtetéséért.

Az elndk a kontrolltevékenység részeként, a gazdalkodasi folyamatokra (tervezés, végrehajtas, beszamolas) és annak
sajatossdgaira tekintettel alakitja ki, mikodteti és fejleszti belsé kontrollrendszerét.

Az 6nallo6 szervezeti egységek ligyrendjét az elndk hagyja jéva.
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V. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEI

20. Elnoki Titkarsag

Az EInoki Titkarsag altalanos feladatkorében az elnk munkéjanak és feladatainak ellatasat segiti, tevékenységének
végzése soran az elnok utasitasanak megfeleléen, 6nalléan jar el.
Az EInoki Titkarsag

a)

ta2oyg

)

koordindlja a Hivatal feladatainak ellatdsdhoz sziilkséges gazdasdagi, pénziigyi, munkaiigyi, jogi, informatikai
feladatokat ellato szervezeti egységek munkajat,

segiti az elnokoét a napi tgymenet bonyolitasaban,

gondoskodik a sajtoval kapcsolatos és az ligyfélszolgalati feladatok ellatasarol,

a Hivatal alapfeladatdhoz kapcsoléddan figyelemmel kiséri a centrumokkal kapcsolatos sajtdanyagokat,
elldtja az elndk altal hataskorébe utalt feladatokat, lefolytatja a sziikséges egyeztetéseket a Hivatal szervezeti
egységeivel és kiilsé szervekkel,

véleményez6 és javaslattételi feladatokat lat el a hataskorébe utalt kérdésekben,

koordinalja a Hivatal feladatrendszeréhez kapcsolédo szervekkel torténd egylttmiikodést,

szervezi és iranyitja a Hivatal postazassal kapcsolatos feladatait, ellatja az érkeztetési feladatokat, felligyeli
a Hivatal iratkezelését, valamint elldtja a titkos Ugyiratkezeléssel kapcsolatos feladatokat,

gondoskodik az elndk feladataihoz szlikséges tdjékoztaté anyagok Osszegydjtésérdl, rendszerzésérél,
valamint azok alapjan segédanyagok készitésérél,

elldtja a Hivatal egyéb szabdlyzatai ltal hataskorébe utalt feladatokat.

Az EInoki Titkarsag nemzetkozi feladatkorében a szak- és feln6ttképzés teriiletén

a)

b)

h)

kulfoldon torténé felhasznaldshoz - ha nemzetkozi szerz6dés eltéréen nem rendelkezik - hitelesiti
a szakképzési kozokiratot,

részt vesz a nemzetkdzi tanacskozadsokon, konferencidkon, illetve szervezi azokat, gondoskodik a Hivatal
nemzetkodzi kapcsolatainak kialakitdsarol, és gondozza a szakteriilet kulféldi kapcsolatait, hazai
intézményekkel egyilttm(ikodve bekapcsolddik az Eurdpai Oktatds-fejlesztési Kdzpont (a tovabbiakban:
CEDEFOP) munkajaba és halézataba,

elldtia a nemzeti és nemzetkoézi adatszolgaltatasi feladatokat, gondoskodik az adatszolgéltatasok
hataridében torténé el6terjesztésérél, megkildésérél,

kozremUkodik a hazai, illetve az eurdpai unids forrasbdl megvalosuld fejlesztések, programok
végrehajtasaban, tdmogatasaban,

a CEDEFOP elvérasainak megfelel6en mukddteti a Nemzeti Referencia és Koordinalopontot és az Europass
bizonyitvanykiegészité kitolté-, kidolgozé- és forditérendszerét,

az Europass bizonyitvanykiegésziték rendszerének tekintetében egylittmikodik a Nemzeti Europass
Kdzponttal, és részt vesz az eurdpai szintli munkacsoport munkdjaban,

elésegiti a szakképzéssel kapcsolatos nemzetkdzi tapasztalatok, eljardasmoédok hazai adaptélasat és az eurdpai
unioés programok hazai szakképzésbe torténd integrélasat, gydijti a nemzetkozi szakmai képzési moddszereket,
és atadja azokat az érintett szervezeti egységeknek a hatékony eljarasok, médszerek adaptaldsanak,
tovabbfejlesztésének és elterjesztésének céljabdl,

leforditja és lefordittatja a szak- és felnéttképzéssel kapcsolatos programok megfelelé megvaldsitasahoz
szlikséges dokumentumokat.

Az EInoki Titkarsag féosztélyvezetdje

a)
b)
4]

d)

felel az eInok hatdskorébe tartozé ligyek el6készitéséért,

az elndk részére beszamolokat készit,

hivatalosan és szakmai szinten koordindlja a kilsé szervezetekkel és a belsé szervezeti egységekkel valod
kapcsolattartast,

figyelemmel kiséri és koordindlja az elndk kozvetlen felligyelete ald tartozé szervezeti egységek
tevékenységét, Uigyintézését.
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21.Belsé Ellen6r

A belsé ellenér a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl sz6l6 370/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendelet alapjan elldtja a Hivatal belsé ellenérzési feladatait. Altalanos feladatkérében, tevékenységének
végzése soran Onalldan jar el, a koltségvetési szervek belsé ellenbérzésére vonatkozé jogszabdlyok, a nemzetkozi

belsé ellendrzési standardok, a magyarorszagi allamhaztartasi standardok, valamint az allamhaztartasért felel6s

miniszter altal kozzétett mddszertani Utmutatok és kézikonyvminta, tovabba az elnok altal jovahagyott Belsé

Ellenérzési Kézikdnyvben, illetve az Eves Ellenérzési Tervben meghatarozottak alapjan.

A belsé ellenér

a)

b)

felméri a Hivatal tevékenységi korében jelentkezé kockazatokat, és ennek alapjan stratégiai és éves
ellenérzési tervet készit,

az ellenérzések végrehajtdsdhoz - sziikség szerint — adatszolgaltatast kezdeményez, ellenérzési jelentést
készit, az ellenérzések megallapitasairdl és a megoldasra iranyuld javaslatokrdl tdjékoztatja az elnokot,
tanacsadast végez, az ellendrzések tapasztalatairdl éves beszamoldt készit, melyben 0Osszefoglalja
az ellendrzési tervek megvalésitasanak tapasztalatait is,

eleget tesz a hazai és az unioés jogszabalyokban eldirt jelentéstételi kdtelezettségeinek,

figyelemmel kiséri a Hivatal szervezeti egységei tekintetében a belsé kontrollrendszer szabalyozott
mikodését,

kapcsolatot tart fenn az iranyitd szerv illetékes féosztélyaival, az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati
Ellenérzési Hivatal, illetve eurdpai unids tamogatasok esetében a Kifizeté Hatdésdg és az Eurdpai
Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag ellendrzési szervezeteivel,

koordinalja a feladatkorébe tartozo kiilso ellenérzési szervek altal a Hivatalnal folytatott ellenérzéseket,
kozremUkodik az ellenérzések informdciés megalapozottsdga érdekében az informaciés rendszer
fejlesztésében,

részt vesz az ellendrzési targyu rendezvényeken, konferencidkon,

tevékenysége kiterjed a Hivatal minden szervezeti egységének tevékenységére, kiilonosen a koltségvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznaldsanak és elszamoldsanak, valamint az eszkdzokkel és
forrasokkal valé gazdéalkodasnak a vizsgalatara.

A belsé ellendr a bizonyossagot adé tevékenysége kdrében

a)

d)

elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének jogszabalyoknak
és szabdlyzatoknak valé medfelelését, valamint mikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és
eredményességét,

elemzi, vizsgélja a rendelkezésre all6 er6forrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megovasat és gyarapitasat,
valamint az elszamolasok megfelel6ségét, a beszamolodk valddisagat,

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg
a kockazati tényezdk, hidnyossagok megszilintetése, kikiiszobdlése vagy csokkentése, a szabalytalansagok
megel6zése, illetve feltardsa érdekében, valamint a Hivatal m(ikodése eredményességének ndvelése és
a belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

nyilvantartja és nyomon koveti a belsé ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

A belsé ellenér a tanacsaddi feladatai

a)

b)

vezet6k tdmogatédsa az egyes megoldasi lehetéségek elemzésével, értékelésével, vizsgalataval, kockdzatdnak
becslésével,

pénzlgyi, targyi, informatikai és humanerdéforras-kapacitdsokkal valé észszer(ibb és hatékonyabb
gazdalkoddsra irdnyuld tanacsadas,

a vezet6ség szakértéi tamogatdsa a kockdazatkezelési és szabdlytalansagkezelési rendszerek és
a teljesitménymenedzsment-rendszer kialakitasaban, folyamatos tovabbfejlesztésében,

tandcsadas a szervezeti strukturak racionalizaldsa, a valtozdsmenedzsment teriletén,

konzultacio és tandcsadds a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében,

javaslatok megfogalmazasa a Hivatal m(ikédése eredményességének novelése és a belsé kontrollrendszerek
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a Hivatal belsé szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetéen.

A belsé ellendr felel

a)
b)

az elnok éltal jovahagyott Bels6 Ellendrzési Kézikonyy, az etikai kddex folyamatos aktualizalasaért,
a rendelkezésére bocsatott eréforrasok hatékony felhasznaldsaért.
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22. Humanpolitikai Foosztaly

A Huménpolitikai Féosztaly a humanpolitikai koordinacids feladatai korében

a)

b)

koordinalja a Hivatal emberieréforras-gazdalkodasi és -fejlesztési terveinek kidolgozasat, melynek soran
kozremkodik a 1étszam- és bérgazdalkodasi elvek kialakitasaban,

mikodteti és koordinalja a Hivatal képzési és tovabbképzési rendszerét, ideértve a tanulmanyi szerz6dések
megkotését és a kdzigazgatasi alap-, és szakvizsgaval 0sszefliggé munkaltatdi intézkedéseket,

koordinalja az elndk munkaltatéi jogkorébe tartozé humanpolitikai ligyeket, szakmai tdmogatast nyujt
a munkaltatoi jogkdrok gyakorlasahoz,

szervezetfejlesztési kérdésekben szakmai tdmogatast nyujt az elnok részére, valamint koordindlja azok
végrehajtasat,

koordindlja a kotelezd orvosi vizsgalatok lefolytatasat és nyilvantartasat,

koordinalja tliz- és munkavédelmi oktatast és annak nyilvantartasat,

nyilvantartast vezet a foglalkoztatottak szabadsdgai vonatkozdsdban, kezeli a SZABI rendszerben [évd
adatokat, kiadja a szabadsagértesitéket, valamint koordindlja az éves szabadsdgolasi Utemtervének
Osszeallitasat.

A Humanpolitikai Féosztaly a funkcionalis feladatai korében

a)

0)

tdmogatdast nyujt a palyaztatisban és a kivalasztasban, bevezeti és mukodteti a kilépd (exit) interjuk
alkalmazasat a humaneréforras tekintetében fejlesztendd teriiletek feltarasa és fejlesztése érdekében,

ellatja a Hivatal teljes allomanyat érinté munkatigyi feladatokat, és vezeti az ezzel kapcsolatos nyilvantartast,
gondoskodik a Hivatal személyi dllomanya elismerési rendszerére vonatkozé tervek kialakitasardl, a javaslatok
0sszegzésérdl és dontésre torténd elbkészitésérol,

kozremUkodik a Hivatal foglalkoztatottainak jogviszonyaval 6sszefliggd belsé szabdlyzatok kidolgozéaséban,
véleményezésében,

elldtja az elektronikus személytigyi dokumentumok tigyintézésével kapcsolatos feladatokat,

a centrumok féigazgatoinak és kancellarjainak személyi anyagait kezeli és nyilvantartja,

a centrumok tekintetében az elndkre atruhdzott egyéb munkaéltatdi jogokkal 6sszefliggé feladatokhoz
kapcsoldodd munkaltatoi intézkedéseket elékésziti,

nyilvdntartja a Hivatal allashelyeit, havi létszamtabldkat készit, vezeti az Ures allashelyekrdl széld
kimutatasokat, egylttmikddik a Gazdalkodasi Féosztallyal,

Orzi és kezeli a foglalkoztatottak személyi anyagait,

mUkodteti a Hivatal mindsitési és teljesitményértékelési rendszerét, ennek keretében Osszeallitja a Hivatal
éves teljesitmény-célkitlizéseit, és végzi a teljesitményértékeléssel kapcsolatos humanpolitikai feladatokat,
végzi a kdzszolgdlati nyilvantartashoz tartozo statisztikai adatszolgaltatdsokat,

elldtja a fegyelmi Ugyekkel kapcsolatos feladatokat, tovabbitja a periratok el6készitéséhez sziikséges
dokumentumokat,

kidllitja a munkaltatdi igazolasokat,

elldtja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szold 2007. évi CLII. térvényben a Hivatal
foglalkoztatottjai és a centrumok féigazgatdi és kancellarjai tekintetében a vagyonnyilatkozatok 6rzésével
Osszefliggésben meghatarozott feladatokat,

elldtja a foglalkoztatottakat érint6 szocidlis Ugyeket, kegyeleti feladatokat, mlkodteti a szocidlis bizottsdgot.

23. Jogi Foosztaly

A Jogi Féosztaly

a)

b)

elldtja a Hivatal altaldnos jogi képviseletét, vezeti a Hivatal peres Ugyeinek nyilvdntartasat, a vezetdi
értekezletek utjan gondoskodik arrél, hogy a peres ligyek tapasztalatai a hivatali munkaban megjelenjenek,
jogi ellenjegyzéssel latja el a szakmai terlletek altal el6készitett allasfoglaldsokat, gondoskodik azok
egységes formaban valé el6készitésérdl, tovabba nyilvantartast vezet a Hivatal ltal kiadott allasfoglalasokrdl,
jogi véleményt ad mas szervezeti egység Ugykorét érint6, mas szervek altal készitett elSterjesztésekhez,
jelentésekhez, jogszabalytervezetekhez, hivatali belsé szabalyzatokhoz, részt vesz a Hivatal belsé
szabdlyzatainak elkészitésében a jogszerlség biztositdsa érdekében, el6késziti a Hivatal azon belsd
szabdlyzatait, amelyek nem tartoznak a szakmai szervezeti egységek feladat- és hataskoreibe,
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folyamatosan nyomon koveti a Hivatal tevékenységét érinté jogszabalyi valtozasokat és jogalkalmazd
gyakorlatot, sziikség szerint javaslatot tesz a szakmai rendelkezések médositasara,

jogi  szempontbdl el6késziti, véleményezi, ellenjegyzi a Hivatal szerzédéseit, beleértve
az Alapszerzédéseket is,

kidolgozza a kotelezéen alkalmazando irat- és szerz6désmintakat, elvégzi az elndki utasitds szerinti kotelezd
szignalast,

elézetesen véleményezi a megallapodasokat, ellatja a palyazati anyagok szignalasat,

jogi szakértelmet igénylé egyedi Uigyekben segitséget nyujt az elndknek, az elndkhelyetteseknek, a Hivatal
szervezeti egységeinek, részt vesz minden olyan megbeszélésen, amely jogaszi szakértelmet igényel,
biztositja a jogi kontrollt a Hivatal dltal kiadott kiadvanyok és a Hivatal honlapjanak tekintetében,

tamogatja a belsé adatvédelmi tisztvisel6t a jogszabaly altal el6irt feladatainak ellatasaban, kézremiikodik
az adatvédelemmel kapcsolatos jogi feladatok ellatasaban, illetve kbzérdekii adatkérések teljesitésében,
kivizsgalja a Hivatalt érint6é panaszokat és kozérdekd bejelentéseket.

24. Altalanos és projektiranyitasi elnokhelyettes

(1) Azaltalanos és projektiranyitasi elnokhelyettes

1.

2.
3.
4

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.

24,

altalanos elnokhelyettesi feladatot lat el,

felligyeli a Hivatal vagyongazdalkodasat,

ellatja a Hivatal koltségvetési és szamviteli feladatait,

felel6s a koltségvetési jogszabalyokban el&irt tervezési, beszamolasi, tajékoztatasi, ellenérzési és egyéb
kotelezettségek teljesitéséért,

biztositja a koltségvetési gazdalkodasi, pénzligyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentacids
tevékenységek ellatasat,

gondoskodik a feladatkdrébe tartozd jogszabalyok altal meghatarozott kincstari, allamhaztartasi és eseti
adatszolgaltatasok elkészitésérol,

gondoskodik a pénziigyi, bérszamfejtési feladatok ellatasarol,

gondoskodik a Hivatal pénzligyi kdtelezettségeinek és koveteléseinek a nyilvantartasarol,

felelés a gazdalkodasi, pénzlgyi, szamviteli jogszabalyok szerinti bels6 szabalyozé dokumentumok
elkészitéséért, karbantartasaért, betartasaért és betartatdsaért,

gondoskodik az Alap kezelésével kapcsolatos pénziigyi és szamviteli feladatok elvégzésérdl,

gondoskodik a hataskorébe utalt Alap tdmogatasok igénylésének és végrehajtasdnak elvégzésérdl,

felligyeli a Hivatal altal fenntartott Képzési és Pihen6 Kozpont lizemeltetésével kapcsolatos teenddket,
egyluttmikodik a gazdalkodassal érintett partnerekkel,

elldtja a hataskorébe utalt beruhazasokkal, beszerzésekkel, kozbeszerzésekkel kapcsolatos szakmai el6készité
feladatokat,

ellenjegyzi vagy megbizottja Utjan gondoskodik a Hivatal dltal kotott szerzédések pénziigyi ellenjegyzésérdl,
a feladat- és hatdskorét érintéen - az irdnyitd szerv irdanymutatdsa alapjan — gondoskodik az egyes
(Uj) projektek, valamint a 2021-2027-es eurdpai unids programozasi idészak tervezésérél, valamint a futd
projektek megfeleld lezarasarol,

felel6s a szerz6dések, a projektek, a felhivasok pénziigyi szempontu elézetes ellenbrzéséért,

koordindlja az elnok utasitdsai szerint az eurdpai unids forrasokbdl megvaldsitandé programok
végrehajtasahoz kapcsolddo, a Hivatalra harulé feladatokat,

koordinalja a programok, projektek megvaldsitdsat az aldrendelt szervezeti egységek segitségével,
Osszefoglalé jelentésekrél gondoskodik az irdnyitd szerv részére a programokkal, projektekkel kapcsolatos
adatszolgaltatasok, javaslatok, beszamoldk, statisztikak alapjan,

elldtja a hataskorébe utalt, az Alapbdl és eurdpai unids forrasbdl megvaldsitandd programok keretében
végzendd kdzponti koordinacids feladatokat,

biztositja az egyes programok kozotti operativ koordinéciét, 6sszehangolja a programokhoz, projektekhez
kapcsolodo ligyekben az érintett szervezeti egységek tevékenységét,

egyluttmikodik, kapcsolatot tart a programokkal, projektekkel kapcsolatban érintett kiils6 és belsé
partnerekkel,

a programok ellenérzésére jogosult szervekkel egylittmuikodik,
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25.

26.

27.

28.
29.

fellgyeli, ellendrzi és koordinalja a Hivatal és az iranyito szerv kozott megkotott Alap tdmogatasi szerzédések
végrehajtasat, ennek keretében egyiittm(ikddik a szakmai és dllamigazgatasi terlletek vezetGivel,

felligyeli, koordindlja és dokumentadlja az intézményi adminisztracidés rendszereket, és ellatja a hozzajuk
kapcsolodod projekt- és egyéb tevékenységeket,

a szakmai elndkhelyettessel egylttmiikodve koordindlja a centrumok intézményadminisztraciés informatikai
rendszerekkel kapcsolatos tevékenységét,

ellatja a Hivatal informatikai izemeltetéssel, fejlesztésekkel kapcsolatos feladatait,

felel6s a regisztracids és tanulmanyi alaprendszer Gizemeltetéséért.

Az altaldnos és projektiranyitasi elndkhelyettes munkajat a Gazdalkodasi Féosztély, a Projektkezelési FSosztély,
az Informatikai és M(ikddtetési Féosztaly segiti.

25. Gazdalkodasi Féosztaly

A Gazdaélkoddsi Féosztaly koltségvetési, pénziigyi és szamviteli feladatai kdrében

a)

9)

az intézményi gazdalkodas tekintetében - az irdnyit6 szerv altal megadott kéltségvetési iranyelvek alapjan —
elkésziti a Hivatal koltségvetési javaslatat, az éves koltségvetést, az elemi koltségvetést, illetve Gsszedllitja
az id6kozi mérlegjelentést és az éves koltségvetési beszamoldt, illetve a zarszamadassal kapcsolatos Gigyrend
szerinti feladatokat,

felel a sajat hataskord, valamint a vonatkozé jogszabdlyok alapjan felligyeleti szervi hataskori engedélyhez
kotott el6iranyzat-mddositasok dontés-el6készitéséért és azok szabdlyszerl végrehajtdsaért, valamint
az ehhez kapcsolodé adatszolgéltatasok hataridében torténd teljesitéséért,

vezeti a pénzligyi és szamviteli nyilvantartasokat, egyezteti az elirdnyzat-maradvanyokat,

gondoskodik a Hivatal pénziigyi kotelezettségeinek és koveteléseinek nyilvantartasarol,

gondoskodik a jogszabdlyok &ltal meghatdrozott kincstéri, allamhdztartasi és eseti adatszolgéltatasok
hatdridében val6é elkészitésérél, kozremlkddik az irdnyitdé szerv dltal meghatérozott jelentések
elkészitésében, felel a Magyar Allamkincstar altal megkiildétt jelentések, valamint a Hivatal szémviteli
jogszabalyok szerinti nyilvantartasainak egyeztetéséért,

gazdélkodasi és szamviteli szempontbdl véleményezi a szakmai féosztalyok altal elkészitett, valamint a kiilsé
szervtdl egyeztetésre bekildott elGterjesztéseket, jogszabalytervezeteket,

elldtja az eurdpai unidés programok és tdmogatasi szerz6dések végrehajtdsaval kapcsolatos koltségvetési,
pénzligyi és szamviteli feladatokat.

A Gazdalkoddsi Féosztaly pénziigyi és bérszamfejtési feladatai korében

a)

b)

szervezi és ellendrzi a gazdasagi és pénzligyi tervezést és az ezek alapjaul szolgalé bizonylati rendszert,
valamint az ezzel kapcsolatos tgyvitelt,

felel6s az éltalanos és projektiranyitasi elnokhelyettes feladatkorébe tartozo, a mindenkor hatélyban [évé
gazdélkodasi, pénziigyi jogszabdlyok szerinti belsé szabdlyoz6 dokumentumok elkészitéséért,
karbantartasaért és betartdsaért, igy kiilonodsen a kotelezettségvallaldsra, pénzkezelésre, bizonylati ligyrendre
vonatkozé elndki utasitasok elékészitéséért,

el6késziti a munkatervhez kapcsolodé részletes koltségterv alapjan a megbizasi és vallalkozasi szerzé6déseket,
vezeti a kotelezettségvdllalassal jaro, valamint a szolgdltatasi, mikodési és felhalmozasi bevételekkel
kapcsolatos szerzé6dések és megrendelések nyilvantartasat,

végzi a Hivatal hataskorébe tartozdan elvégzett szolgaltatdsokndl a szdmlézassal, a munkaer6é-gazdéalkodassal
és a -nyilvantartassal kapcsolatos feladatokat,

gondoskodik a Hivatal pénzligyi kotelezettségeinek teljesitésérél és kdveteléseinek érvényesitésérdl,
gondoskodik a feladatkdrébe tartozé jogszabalyok &ltal meghatarozott kincstari, dllamhaztartasi és eseti
adatszolgaltatasok elkészitésérdl, valamint a Hivatal szamviteli jogszabalyok szerinti nyilvantartasainak
egyeztetésérdl,

folyamatos koltségfigyelést végez, biztositja a koltséghatékony gazdalkodast,

intézi a kilfoldi kiktldetések valutaelszamolasait,

elnoki utasitdsban részletezett médon ellatja a létszam- és bérgazdalkoddssal kapcsolatos koltségvetési
feladatokat, részt vesz a cafetéria-rendszer miikodtetésében,
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)

végzi a Hivatal dolgozdinak és a megbizasi szerzédéssel foglalkoztatottak illetményének és egyéb
jaranddsagainak szamfejtését, utaldsat, vezeti a személyijovedelemadd-koteles kifizetésekrdl szolo
nyilvdntartast, az add-, az egészségbiztositasi és a nyugdijpénztari elszdmoldsok, bevallasok, jelentések
elkészitését,

elldtja a munkaltatéi lakaskolcsonokkel kapcsolatos gazdasagi, pénzligyi és nyilvantartasi feladatokat.

(3) A Gazdalkodasi Féosztély az Alap kezelésével kapcsolatos pénzligyi és szamviteli feladatai korében

a)

e acog

)

elvégzi a képzési alaprésszel osszefiiggésben keletkezd utalvanyok és belsé bizonylatok adatainak fékonyvi
konyvelését, elkésziti a havi beszamolodkat, a negyedéves és éves mérlegbeszamoldkat,

elvégzi az alaprész forrasainak felhasznaldsdhoz sziikséges id6szakonkénti pénzeszkozigénylési feladatokat,
vezeti a képzési alaprész pénziigyi bonyolitasaval 6sszefligg6 analitikus nyilvantartasokat,

elkésziti az alaprészt érint6 utaldsokat, és intézkedik azok teljesitésére vonatkozdan,

vezeti a fliggd tételek nyilvantartasat, és folyamatosan elvégzi azok rendezését,

nyilvantartja és rendezi a koveteléséllomanyt az Alap elszamoltatasi és ellenérzési megallapitasainak
figyelembevételével,

kialakitja a gazdalkodas belsé rendjét az Alap felhasznaldsat irdnyitd fbéosztly szakmai elvarasainak
figyelembevételével,

elldtja az alaprészbdl nyujtott tamogatasokkal és visszaigénylésekkel kapcsolatos ellenjegyzési, érvényesitési
és utalvanyozasi feladatokat,

beszdmoldkat készit és adatszolgéltatasokat végez az iranyité szerv, valamint kilon jogszabdlyban
meghatarozott kdzponti kdzigazgatasi szervek részére,

véleményezi a szerz6déseket pénzligyi szempontbdl.

(4) A Gazddlkodasi Féosztaly a képzési tdmogatasokkal 6sszefliggd feladatai korében elldtja az Alap képzési
alaprészébdl, valamint a szakképzéssel és feln6ttképzéssel kapcsolatos fejezeti kezelésti el6iranyzatokbdl
finanszirozott tamogatasok, igy kilonésen - a Tamogatasi Féosztalytol érkez6é adatok alapjan - a szakképzési
0sztondij el6készitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos pénziigyi feladatokat.

26. Projektkezelési Foosztaly

(1) A Projektkezelési Féosztaly

11.
12.
13.
14.
15.

tervezi, iranyitja és végrehajtja a Hivatal projektportfoliojat,

tamogatasi kérelmeket készit, tervezett fejlesztésiforras-bevonast végez,

kozremUkodik a hazai, illetve az eurdpai unids forrasbél megvalosuld fejlesztések, programok
végrehajtasaban, illetve — jogszabalyban meghatarozott esetben és médon - tdmogatasaban,

kapcsolatot tart a Minisztériumokkal, a centrumokkal, a szak- és feln6ttképzést folytatd intézményekkel,
gazdasdgi tarsasagokkal, kamarakkal a projektmegvalositassal 6sszefliggd fejlesztési feladatok tekintetében,
elldtja a hozza tartozd eurdpai unidés és a hazai forrasokbdl tamogatott szakképzési és felnéttképzési
programok és projektek iranyitasaval, el6rehaladasanak nyomon kovetésével, valamint fenntartasaval
kapcsolatos feladatokat,

el6késziti a tdmogatasi szerz6dések és modositdsaik tervezetét,

elldtja a tdmogatasi szerz6désekben foglalt feladatokat,

részt vesz a fejlesztésekkel és a projektvégrehajtassal 6sszefliggd egyeztetéseken, a megvaldsulast érintd
egyeztetésekrol, kotelezettségvallaldsokrdl tajékoztatdst nydjt az adott projektre vonatkozéan dontési
jogkorrel rendelkezé vezetd részére a projekt el6rehaladasaval, a felmeriilt problémdk jellegével és
a kezelésiikre javasolt intézkedésekkel kapcsolatban,

az Intézménygazdalkodasi és Monitoring Féosztallyal egylttmikodve elldtja a centrumok fejlesztési,
beruhazasi projektjeibdl fakadé feladatokat,

a hataskorébe tartozé eurdpai unids és hazai forrasbdl finanszirozott projektek esetében - a Beszerzési
Osztéllyal egylittmukodve - lebonyolitja a kdzbeszerzési eljarasokat,

kozremikodik nemzetkozi fejlesztési projektek lebonyolitasaban,

felligyeli a projektek szamszerUsitheté céljainak, mérfoldkoveinek teljestilését,

felel6s a projektek keretében létrejové eredménytermékek megvaldsuldsaért, és vizsgalja hasznosuldsukat,
teljesiti a hataskorébe utalt lezart projektekhez kapcsolédé fenntartasi kotelezettségeket,

elldtja a jogszabalyok altal meghatdrozott nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos adatkezelési feladatokat,
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16.

17.

elkésziti a feladat- és hataskorébe tartozoé teriiletet érinté szobeli és irasbeli megkeresésekre vonatkozo
vélaszokat, és elvégzi az ehhez kapcsolédo egyéb feladatokat,
mikodteti a szakképzési és munkatigyi kdnyvtérat.

A Projektkezelési F6osztaly a Képzési és Pihend Kozpont lizemeltetésével kapcsolatos feladatai korében

a)
b)

f)

biztositja a Hivatal Képzési és Pihen6 Kézpontjanak szakszer(i miikddtetését, vagyoni védelmét,

éves munkaterv alapjan biztositja az iranyit6 szerv és a Hivatal munkatarsainak és kereskedelmi vendégeinek
a képzések, a tovabbképzések, a szakmai forumok és egyéb programok eredményes megrendezését, tovabba
lehetdséget biztosit a szabadidé kulturdlt eltoltéséhez a szervezett Udiltetés és 6ndllé kezdeményezés
keretei kdzott egyarant,

vezeti a Képzési és Pihend Kozpont képzési, oktatdsi, szabadidés célu szolgaltatasait igénybe vevék
nyilvantartasat, ideértve az idegenforgalmi adébevallashoz sziikséges nyilvantartast, koordindlja a felmertlé
igényeket, biztositja a képzéseken részt vevék széllashelyét, étkezését, a képzések helyiség- és technikai
igényét,

szlikség szerint adatot szolgdltat a Képzési és Pihendé Kozpont kapacitas-kihasznaltsagardl, illetve
az 6nkoltség alatdmasztdsdhoz sziikséges egyéb informacidkrol,

elkllonitett nyilvantartast vezet a Képzési és Pihené Kozpont kotelezettségvallaldsairdl és azok
megvaldsuldsarol,

a Képzési és Pihend Kdzpont munkatérsai vonatkozésadban elldtja a munkarenddel, munkaidé-beosztassal,
munkafelligyelettel kapcsolatos feladatokat.

A Projektkezelési F6osztély beruhazasi és kozbeszerzési feladatai kdrében

a)

b)

<)

d)

kozbeszerzési tervet készit a Hivatal targyévi tervezett kdzbeszerzéseirdl, beruhazasairdl, beszerzéseirdl
a szervezeti egységek igényeinek és javaslatainak figyelembevételével,

elldtja az 6ndllé szervezeti egységek altal kezdeményezett, a Hivatal alaptevékenységének ellatasahoz
sziikséges, a kozbeszerzési értékhatdrok alatti értékl beszerzések megvaldsitdsdval és ellenbrzésével
kapcsolatos szabalyokrol sz6l6 459/2016. (XIl. 23.) Korm. rendelet hatalya ala tartozd beszerzési eljarasok,
valamint kdzbeszerzési eljardsok lebonyolitdsaval kapcsolatos feladatokat,

a palyazati forrdsbol megvalosuld beszerzések esetén nyomon koveti a beszerzési eljardsok lebonyolitasat,
szakmai tamogatast nyujt (kdzbeszerzési szakértelmet biztosit) a beszerzések szakszerti lebonyolitasaban,

a beszerzések nyomonkévethetésége érdekében nyilvantartast vezet.

A Projektkezelési Féosztaly a centrumok beszerzéseivel és beruhdzasaival kapcsolatos feladatai kdrében

a)

e)

tdmogatast és szakmai segitséget nyujt a centrumok mint ajanlatkérék beszerzéseihez, kozbeszerzéseihez,
ennek keretében szabdlyzattervezet-javaslatot készit a beszerzési és kozbeszerzési feladatok jogszabalyoknak
megfeleld elldtasahoz,

elldtja a beruhazasi programok koordinalasat, el6készitését és lebonyolitasat,

koordinalja a beruhdzasok koltségvetési tervezésével, a felljitasi és beruhazasi eléiranyzatok lebontasaval,
azok év kdzbeni sziikség szerinti médositasaval kapcsolatos feladatokat,

elldtja és a beruhazasok megvaldsitaséval kapcsolatban elkésziti a megvalésitashoz szlikséges okmanyokat,
szerz8déseket, elldtja a pénziigyi lebonyolitas feligyeletét, ellenbrzését, tovabba az allamigazgatasi,
allamhaztartasi kapcsolattartdssal, adatszolgéltatassal kapcsolatos feladatokat, miniszteri dontés alapjan
megkéti a szerzédéseket,

elldtja a beruhazasok szerz6déskotéséhez kapcsolodé szervezési és adminisztrativ feladatokat.

27. Informatikai és Miikodtetési Féosztaly

Az Informatikai és Mlikodtetési Féosztaly

a)

elldtja a Hivatal informatikdhoz kapcsolodoé tervezéssel, alapinfrastruktura Gizemeltetéssel, és szakalkalmazés-
Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatait,

felel6s a szakterUletre vonatkozd szabvanyok, ajanlasok és biztonsagi elirasok figyelembevételéért,

elldtia a Hivatal tevékenységéhez kapcsolddd intézményi adminisztracidos feladatok informatikai
koordindciojat, ennek tekintetében irdnymutatdst ad a centrumoknak,

felligyeli, ellendrzi és értékeli az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység tevékenységét, ellatja a hatdskorébe
utalt beruhazasokkal, beszerzésekkel, kozbeszerzésekkel kapcsolatos szakmai el6készité feladatokat,

elldtja a kiadmanyozasi jogkdrébe utalt feladatokat.
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(2) Az Informatikai és Mukodtetési Féosztaly a Hivatal tevékenységéhez kapcsolddd informatikai tervezési feladatai

korében

a) biztositja a hatékony informatikai rendszerek 6sszehangolt fejlesztését és felligyeletét,

b) biztositja a Hivatal informatikai fejlesztéseinek koltségvetési szempontbdl térténd 6sszehangolasat,

<) biztositia az informatikai fejlesztési feladatok szolgaltatasi szempontok szerinti optimalizalasat,
0sszehangolasat,

d) kozremUikodik az informatikai eszk6zokre vonatkozo beszerzési, kozbeszerzési tervek 6sszedllitasaban.

(3) Az Informatikai és M(ikodtetési Féosztaly a Hivatal tevékenységéhez kapcsolddé alapinfrastruktira-tizemeltetési és
altaldnos és alkalmazasiizemeltetési feladatai kdrében

a)

biztositia a Hivatal altal elldtott szolgéltatdsok, szakmai tevékenységek informatikai (zemeltetési
tamogatdsat,

biztositia a Hivatal birtokaban |évé informatikai eszkoztar biztonsagos, hatékony Uizemeltetését,
karbantartasat, hasznéalatanak tamogatasat,

javaslatot tesz a Hivatal informatikai eszkozparkjanak fejlesztésére vonatkozdan,

biztositja a szervertermek zavartalan Gizemét, biztositja a jogszabalyok éltal a Hivatal szdmara el6irt hivatalos
tajékoztatasi kotelezettségek teljesitését,

HelpDesk rendszert lizemeltet a munkatarsak részére az informatikai jelleg(i problémék bejelentése és
megoldasa érdekében,

felel6s a szakrendszerek — ide nem értve a regisztracios és tanulmanyi alaprendszert - és alkalmazasok
alapinfrastrukturajanak rendelkezésre 4lldsdért, karbantartdsaért, igény szerinti bovitéséért, illetve
a tarsszervezetekkel valé kapcsolattartasért,

elldtja a kozponti infrastrukturaval kapcsolatos tervezési, fejlesztési és tandcsadasi tevékenységeket,
megtervezi a kdvetelményeket leginkabb kiszolgalé infrastruktura-eszkdzoket,

a beszerzett eszkdzoket rendszerbe illeszti, megkezdi azok lzemeltetését, értékeli a beszerzett eszkozt,
valamint a szallitét, kozremUkodik a hardverarchitektura tervezésében,

kozrem(ikodik az informatikai eszkozleltar felvételében, az elavult, hasznalaton kivili eszk6zokrdl selejtezési
javaslatot készit,

elldtja a beszerzett hardver, alapszoftverek és halézati elemek lizemeltetését, telepitését, elvégzi az eszk6zok
lzemben tartasat, javitasat, felligyeletét,

Uzemelteti és karbantartja a felhasznaldi-jogosultsagi rendszereket,

informatikai szempontbdl mikodteti a kozponti elektronikus levelezérendszert,

végrehajtja a kdzponti rendszerek dllomanyainak mentését, valamint archivalasat,

Uzemelteti a kdzponti informatikai rendszereket, gondoskodik azok el&irasszerli mikodésérdl, mentésérdl,
az adatbiztonsagi kdvetelmények betartasarol és betartatasarol.

(4) AzInformatikai és MUikodtetési Féosztaly szakalkalmazas-lizemeltetési, szabalyozassal 6sszefliggé feladatai kdrében

1.

figyelemmel kiséri az infokommunikacios technolégia fejlédése soran felmeriil6é Uj miszaki megoldéasokat,
megvizsgdlja azoknak a centrumokban, valamint a résziikként mU(ikod6 szakképzé, illetve kdznevelési
intézményekben torténé koltséghatékony integrélhatosagat,

fejleszti, karbantartja és — a felelés szervezeti egységek éltal szakmai szempontbdl megfeleléen elékészitett
dokumentumok alapjan - a jogszabalyi valtozdsoknak megfeleléen modositia a szervezet munkdjat
tamogato belsé fejlesztésti informatikai alkalmazasok, kdzponti adatbazisok dokumentéciéit,

egyuttmukodik a kiilonboz6 kiilsé szervezetekkel az adatcsere és kdzos szolgaltatasok kialakitdsa terén,
javaslatot tesz a szervezet informatikai szakembereinek képzésére, és koordindlja a képzést, a szakmai
koordinacio keretében felligyeli az informatikai szakrendszerek kialakitasat és tizemeltetését,

részt vesz az informatikai stratégia kialakitasdban, folyamatosan felligyeli az abban megfogalmazott célok
teljesuilését, a kitlizott feladatok végrehajtasat, sziikség esetén korrekcids javaslatot tesz,

— az eurdpai unids forrasokbdl megvaldsitandd programok, projektek kivételével — koordindlja és feliigyeli
az Intranet és Internet alapu tajékoztatasi rendszerek kialakitasat és mdkodtetését, beleértve a WEB alapu
hattéralkalmazasokat is,

— az eurdpai unids forrdsokbdl megvaldsitandd programok, projektek kivételével — el6késziti az esetleges
informatikai témaju tamogatasi szerz6déseket és a hozzajuk kapcsolédd beszamolodkat, figyelemmel kiséri
a tdmogatasi szerzé6dések teljestilését,

az eurdpai unids forrasokbdl megvalodsitandd programok, projektek esetében tamogatja az esetleges
informatikai témaju tdamogatasi szerz6dések és a hozzajuk kapcsolddd beszamoldk elékészitését,
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11.
12.
13.
14.

20.

- az eurdpai unios forrasokbdl megvaldsitandd programok, projektek kivételével — a rendszerek
bevezetésével kapcsolatban biztositja a tesztelési, oktatasi kdrnyezet platformelemeit,

az eurdpai unioés forrdsokbol megvaldsitandd programok, projektek esetében tdmogatja a rendszerek
bevezetésével kapcsolatban a tesztelési, oktatasi kdrnyezet platform elemeinek biztositasat,

monitorozza a beszerzett hardver, alapszoftverek és haldzati elemek teljesitményét,

mUkodteti a Hivatal belsé kommunikacids csatornait és tajékoztato felileteit,

meghatarozza és feliigyeli az adatvédelmi és adatbiztonsagi tevékenységeket,

kozremUkodik az eszkozéllomany szakmai felmérésében, kozremilkodik az informatikai szoftverleltar
felvételében, az elavult, hasznalaton kiviili szoftvereszk6zokrél selejtezési javaslatot készit,

elldtja a Hivatal feladatkorébe tartozd szakalkalmazdsok - ide nem értve a regisztracios és tanulmanyi
alaprendszert -, illetve adatbazisok, alkalmazasszerverek, WEB-es alkalmazasok lzemeltetésére vonatkozd
tevékenységeket, biztositja a folyamatos mlikodéshez sziikséges feltételeket, valamint kialakitja és mikddteti
az alkalmazasok és szolgaltatasok biztositasaval kapcsolatos felhasznaloi tamogatast,

megszervezi a felhasznaldk szdmara fejlesztett programok alkalmazasahoz sziikséges felkészitést, betanitast,
és abban kdzrem(ikodik,

atveszi az alkalmazasok Uzemeltetési dokumentécidit, valamint gondoskodik az alapszoftver- és
infrastruktura-dokumentéaciok meglétérdl és szakmai atvételérdl, az dtvett dokumentumokat atteszi az altala
aktualizalt nyilvantartast vezet a Hivatalban |évd szoftverekrdl,

gondoskodik az informatikaval kapcsolatos szabdlyzatok, eljardsrendek, egyéb informatikai mikodéshez
szlikséges dokumentumok elkészitésérél, részt vesz azok kialakitasdban, jévahagyas utan az intézet
dolgozdival megismerteti azokat, sziikség esetén képzést tart, a sziikséges aktualizalasokrdl intézkedik,
biztonsagtechnikai bels6 és kiilsé vizsgalatokat végeztet, javaslatot tesz a biztonsaggal kapcsolatos
szabdlyzatok, eljardsrendek készitésére, és kozremikodik azok elkészitésében, valamint gondoskodik
a Hivatal dolgozoinak informatikai biztonsaggal kapcsolatos képzésérdl, tajékoztatasarol,

egyuttmikodik az informatikai rendszerek folyamatait meghatérozé szakmai szervezeti egységekkel.

Az Informatikai és Mlkodtetési Féosztély informatikai tervezéssel kapcsolatos feladatai kdrében

a)

b)

J)

kozremUkodik a tesztelési, oktatdsi kornyezet kialakitdsdban az informatikai rendszerek bevezetésével
kapcsolatban,

részt vesz az eurdpai uniés projektekben megvaldsuld informatikai fejlesztések specifikidlasaban, nyomon
kovetésében, dtadds-atvételében, tesztelésében és integralasdban a meglévé rendszerekhez,

elldtia a Hivatal portalrendszerének kialakitasdval, tovabbfejlesztésével és frissitésével kapcsolatos
feladatokat,

részt vesz az informatikai fejlesztésekhez kapcsolédd beszerzések miuszaki-szakmai specifikaldsaban,
és tamogatja a beszerzési folyamatot,

az informatikai stratégiai terv alapjan elkésziti az éves informatikai terveket és a beszamolodkat, valamint
gondoskodik a tervek végrehajtasarol,

az informatikai rendszerek fejlesztésére vonatkozd szabdlyok egységes alkalmazdsanak el6segitése
érdekében szakmai irdnymutatasokat, tajékoztatokat, modszertani Utmutatdkat készit, ezek kotelezd
alkalmazasara — sziikség szerint — kezdeményezi elndki utasitas kiadasat,

segiti az altaldanos és projektiranyitasi elndkhelyettes munkajat, aki az elndkkel egyuttmikodve felelés
az informatikai tertileten inditott beszerzési eljarasok lebonyolitasaért, valamint a vasarolt és fejlesztett
szoftverek — ide nem értve a regisztraciés és tanulmanyi alaprendszert — hasznalati joganak, verzidjanak
kovetéséért,

Osszedllitja az informatikai fejlesztési tervet szoveges és szamszaki formaban, tovabba széveges beszamoldt
készit a Hivatal fejlesztési program informatikai kerete terhére megvalésult fejlesztésekrdl, az elGiranyzat
felhasznalasardl,

fellgyeli az informatikai alkalmazasok fejlesztésének, megvaldsitasanak, bevezetésének és lizemeltetésének
folyamatat, a technoldgiai és modszertani el6irasok teljestlését,

0sszehangolja a fejlesztésben részt vevd belsé, valamint az igénybe vett kiilsé eréforrasokat.

Az Informatikai és Mlkodtetési Féosztaly az e-ligyintézéssel 6sszefliggd feladatai kdrében

a)
b)
d]

gondoskodik az e-ligyintézéshez sziikséges tanusitvanyokrol,
megrendeli, telepiti az elektronikus aldirasokat, a hozzajuk tartozoé idébélyegzést,
koordinalja a hivatali kapukkal kapcsolatos feladatokat, intézi a sziikséges megrendeléseket,
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kapcsolatot tart a NISZ Nemzeti Infokommunikécids Szolgéltatd Zartkorlien Mikodé Részvénytarsasaggal,
az Elektronikus Ugyintézési Feliigyelettel, és egyéb e-ligyintézéssel foglalkozé szervezetekkel,

megadja az e-ligyintézéssel kapcsolatos felmérésekhez, adatszolgaltatdsokhoz sziikséges informaciokat
az azt kérd szervezetek részére,

elkésziti az e-ligyintézéssel kapcsolatos szabalyzatokat, egyéb dokumentumokat,

segitséget nyujt a Rendelkezési Nyilvantartds hasznalatdhoz, elldtja az ezzel kapcsolatos adminisztratori
feladatokat,

figyelemmel kiséri az e-ligyintézéssel kapcsolatos jogszabalyi elSirdsokat.

(7) AzInformatikai és Miikodtetési Féosztaly a Hivatal vagyongazdalkodasi és tizemeltetési feladatai korében

1.

14.
15.
16.

17.

felel6és a Hivatal ingatlandllomédnyara vonatkozé hasznalati jogosultsdg barmely jogcimen torténd
megszerzésének (igy kiilondsen bérleti, haszndlati, haszonélvezeti, haszonbérleti, haszonkélcson-,
vagyonkezeldi jog) engedélyeztetéséért, valamint a Magyar Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt. részére torténd
adatszolgaltatasok teljesitéséért (vagyonkataszteri jelentés, ingatlan-adatbazis kezelése),

elvégzi a térgyi eszkozok, készletek, anyag, irodaszer és egyéb eszkdzok, kellékek (higiéniai eszkdzok,
karbantartasi kellékek, nyomtatvanyok stb.) beszerzését,

a beszerzésekre iranyuld kotelezettségvallalasrél és annak megvalosulasardl nyilvantartas vezetéséhez adatot
szolgaltat a Gazdalkodasi Féosztaly részére, tovabba adatot szolgaltat a Hivatal beszerzési és kdzbeszerzési
tervéhez beszdmoléjahoz, illetve mindezek médositasaihoz,

nyilvantartast vezet a hivatali mobiltelefon- és mobilinternet-hasznélatrdl,

biztositja a Hivatal ingatlanainak Uzemeltetését, bonyolitja, irdnyitja és ellendrzi az ingatlanok felujitasi és
beruhazasi munkalatait, elldtja az ingatlanok mdszaki feliigyeletét, helyiséggazdalkodasat,

elkésziti a Hivatal éves beruhdzasi, feltjitasi és készletgazdalkodasi tervét és annak Utemezését, illetve
a megvalosulasarol sz616 beszamolot,

gondoskodik a Hivatal lzemeltetésével Gsszefliggd, hataskorébe sorolt Uzemeltetési, mikodtetési és
szolgaltatasi szerz6dések megkotésérdl, sziikség szerinti modositasarol, fellilvizsgalatarol, fenntartasardl,
naprakészségérdl,

gondoskodik a Hivatal szervezeti egységeinek elhelyezésérdl, az éplleten belili eszkdzmozgdsok,
koltozkodések lebonyolitasardl,

a folyamatos eszkbzmozgassal 0sszefliggéen bizonylatokat készit, biztositja a targyi eszkdzok bevételezését,
tarolasat, személyre és helyiségre sz6l6 nyilvantartasat, analitikus kdnyvelését, negyedévente statisztikai
jelentést készit, és el6zetes egyeztetést kovetéen megallapitja a negyedéves értékcsokkenést,

megszervezi és lebonyolitja a targyévben esedékes mennyiségi felvétellel torténd leltdrozassal 6sszefliggd
fizikai munkalatokat, valamint a selejtezési eljarast, elvégzi a hasznalatbol kivont selejtezett eszkozok
értékesitését, a Hivatal felesleges anyagainak, eszkdzeinek megsemmisitését, a hulladékégetdébe torténd
elszallitasat,

a Hivatal gépjarm(parkjanak idészakos mdszaki feliilvizsgalataval biztositjia az Uzemképes 4éllapotot,
kozremUkodik a személy- és eszkozszallitas koordinalasaban, végrehajtdsdban, dokumentaldsaban, és vezeti
az adatnyilvantartdsokat a negyedéves cégautdadéd-bevallasok teljesitéshez,

elvégzi a vagyonbiztositasi, valamint a hivatali gépjarmdpark casco és kotelez6 felel¢sségbiztositasi tgyeinek
intézését, nyilvantartast vezet azok értékérdl,

elldtja a Hivatal vagyon-, munka- és tlzvédelmi feladatait, biztositja a munkavédelmi kockazatelemzés
aktualizaldsat, gondoskodik az érintésvédelmi fellilvizsgélatok elvégzésérdl,

irdnyitja és fellgyeli a takaritasi, illetve a portaszolgalatot,

elldtja a vagyongazdélkodéssal kapcsolatos feladatokkal 6sszefliggésben a vagyonnyilvantartas vezetését,
elldtja a Hivatal mUikodését seqité iratmasoldsi, sokszorosité tevékenységet, végzi a nyomdai munkakat,
az elkészult termékek csomagolasat, és biztositja a nyomda mikodtetését,

mukodteti a tankonyvraktarat.

28. Szakmai elnokhelyettes

A szakmai elndkhelyettes

a)

b)

a szakképzési stratégiat,
érvényesiti a Hivatal szakmai céljaival 6sszhangban a szakképzés szakagazati céljait,
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<)

d)

)

elkésziti, jovdhagyatja, megvalosittatja a Hivatali munkaterv részét képezd szakképzési munkatervet és
a hozza kapcsolédo koltségvetést, valamint 6sszedllitja a beszamolot,

a munkatervhez kapcsolodd részletes koltségterv alapjan koézremiikddik a megbizasi és vallalkozasi
szerzOdések elokészitésében,

javaslatot tesz az altaldnos és projektiranyitasi elndkhelyettes bevonasaval egylittmiikodési megallapodasok
megkdtésére az elnok részére,

az 4ltaldnos és projektirdnyitasi elndkhelyettessel egyiittmlkddve koordinadlja az elndk utasitdsai szerint
az Alapbdl és az eurdpai uniés forrasokbol megvaldsitandé programok, projektek végrehajtdsahoz
kapcsolédd, a Hivatalra haruld szakmai feladatok végrehajtdsat az alarendelt szervezeti egységek
irdnyitasaval,

koordinalja a centrumok részeként miikodd szakképzési, illetve kdznevelési intézményekkel kapcsolatos
fenntartoi feladatok ellatasat a centrumok felligyeletén keresztil, értékeli, elemzi a centrumoktol bekért
adatokat, javaslatokat tesz az eInoki és az irdnyité szervi dontések meghozatalahoz,

0sszehangolja a feladatelldtdshoz kapcsolédd Ugyekben az érintett terlileti szervek és a centrumok
tevékenységét,

egyluttmikodik a szakmai feladatokban érintett partnerekkel,

koordinaciot folytat az egységes szakképzési rendszerek, szabvanyok kialakitdsanak érdekében, valamint
elldtja az Alap képzési alaprészével kapcsolatos szakmai feladatok irdnyitasat,

az elnok szamara gondoskodik az 6sszefoglald jelentések és beszamolok hataridére torténd elkészitésérdl
az irdnyitd szerv részére nyujtandé adatszolgaltatdsok, javaslatok, beszadmoldk, statisztikdk alapjan
a feladatkorébe utalt tgyekben,

kiadmanyozza a szakképzésre vonatkozé munkaterv végrehajtasdhoz sziikséges dokumentumokat.

(2) A szakmai elndkhelyettes munkajat az Intézményiranyitasi Féosztaly és az Intézménygazdalkodasi és Monitoring

Féosztaly tdmogatja.

29. Intézményiranyitasi Foosztaly

(1) AzIntézményiranyitasi Féosztaly kbzépiranyitoi feladatai korében

1.
2.

ellatja a centrumok egységes szakmai koordinaciojat,

a centrumvezetdk javaslatainak figyelembevételével a miniszter részére dontésre elGkésziti a szakképzd
intézmény létesitésére, atszervezésére, megsziintetésére, tevékenységi kdrének médositasara, a szakképzd
intézmény nevének megallapitdsara vonatkozé javaslatokat, a javaslattételt megel6z6en a centrumok
kozremUkodésével beszerzi a jogszabdly alapjan a véleményezési, egyetértési joggal rendelkezék
véleményét, egyetértését,

a miniszter részére el6késziti a centrumok alapité okiratat, modosito okiratat és megsziinteté okiratat,

vezetdi jovahagyasra el6késziti a centrumok szervezeti és miikodési szabdlyzatat, éves munkatervét,
koordinalja a jévahagyas folyamatat,

vezetdi jovédhagyasra el6késziti a centrumok részeként mikods intézmények minimdlis osztaly- és
csoportlétszamait, szilkség esetén pedig az iskolai osztalyra, kollégiumi csoportra megallapitott maximalis
tanulolétszamtol vald eltérést,

szakmai szempontbdl megvizsgalja, és vezetSi jovahagyasra felterjeszti a centrumok részeként muiikodé
intézményeinek tantargyfelosztasat,

a centrumokkal egytttmUlkodve vezetdi jovahagydsra el6késziti az indithaté osztalyokra és beiskoldzasra
vonatkozé javaslatot,

vezetdi jovahagyasra el6késziti a centrumok intézményeiben a két tanitdsi nyelvl oktatas technikumban,
tanuldi jogviszonyban tortén6 engedélyezésére vonatkozd dontést,

a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek hivatalos oktoberi statisztikai Iétszama alapjan vizsgdlja,
hogy a centrum részeként m(ikodé tobbcélu szakképzé intézmény megfelel-e az erre az intézménytipusra
el6irt jogszabalyi feltételeknek,

vezetdi jovédhagyasra el6késziti a centrum részeként miikodd szakképzd intézmények mindségiranyitési
rendszerét,

vezetdi jovahagyasra el6késziti a centrum részeként miikodd szakképzd intézmény - az Onértékelés és
a kilsé értékelése alapjan készitett — cselekvési tervét,

segiti a tanév inditasdnak el6készitését a centrumok és intézményeik szdmara,
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16.
17.

19.
20.

21.
22.
23.
24,

25.

26.

27.
28.

kivizsgdlja a Hivatalhoz érkezé, az intézményfenntartoi feladatokkal 6sszefiiggd kozérdekl bejelentéseket,
panaszokat, egylittmUkodve a Hivatal mas érintett szervezeti egységeivel,

megvizsgdlja a centrum féigazgatéjanak a kancelldr dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve
intézkedésének elmulasztasa miatt tett kifogdasat,

javaslatot tesz a centrum, illetéleg intézményei beszamolasra kotelezésére, a beszamoldt szakmailag értékeli,
gondoskodik az értékelés nyilvdnossagra hozasardl,

a centrum, illetve intézményei kérésére véleményt nyilvanit a tanév helyi rendjérél,

szakmai szempontbdl megvizsgdlja, és vezetdi joévahagyasra felterjeszti a centrumok tovabbképzési
programjat,

figyelemmel kiséri, ellenérzi a centrumok hatésagi ellen6rzését kovetéen a hatdrozatban foglaltak
végrehajtasat,

ellatja az iskolagyimolcs- és iskolazoldség-program végrehajtasaval kapcsolatos fenntartéi feladatokat,
0sszegzi, véleményezi a szakmajegyzéket, a képzési és kimeneti kovetelményeket, valamint
a programtantervet érinté, centrumoktdl beérkezett moédositési igényeket, a kdzds szakmai alldspont
kialakitasa érdekében e targyban egyiittm(ikddik a Hivatal mas érintett szervezeti egységeivel,

javaslatot tesz a feladatellatés fejlesztésére,

szakmai szempontbdl véleményezi a centrumoktdl érkezé szerz6déseket,

a Hivatal mas érintett szervezeti egységeivel egyittmiikodve értékeli a centrum szakmai feladatai
végrehajtasahoz szlikséges feltételek meglétét, valamint szervezi és irdnyitja azok megteremtését,
négyévenként legaldbb egy alkalommal a Hivatal més érintett szervezeti egységeivel egyuttmikddve
ellenérzi a centrum mikddésének térvényességét és hatékonysagat, a szakmai munka eredményességét,

a felnétteknek a centrumok részeként mikodoé szakképzé intézményekben megvaldsuld ingyenes szakmai
oktatasaért és képzésért nyujtott normativ tdmogatasaval 6sszefliggé tdmogatdi feladatai keretében

a) adatszolgaltatast kér a centrumoktol a felnéttek oktatasa és képzése tamogatasahoz sziikséges
adatokrol,

b) szakmailag ellendrzi a centrumok tdamogatasi kérelmeit, jelentéseit, beszamoléit,

d) el6késziti, és vezetdi jovahagydsra felterjeszti a tdmogatoi okiratokat,

kozremikodik a felnéttek oktatdsadval, képzésével kapcsolatos adatszolgaltatdsok el6készitésében,
ellenérzésében, koordinalasaban,

szakmailag véleményezi a centrumok beruhazasi terveit,

kozremUikodik a Hivatal tigyfélszolgalatara érkezett, centrumokat érinté kérdések megvalaszolasaban.

Az Intézményirdnyitasi Féosztaly a centrumok huméneréforras-gazdalkoddassal 6sszefliggé feladatkérében

a)

<)

a centrumok vezetdi, munkatarsai, valamint a szakképzd, illetve kdznevelési intézmények vezetdi és dolgozéi
tekintetében koordindlja és dontésre el6késziti az elismerésekre, illetve cim adomdényozasdra vonatkozé
javaslatokat,

dontésre el6késziti az 6regségi nyugdijkorhatart betoltott személy 6raadoként valo foglalkoztatasara iranyuld
megbizdsi szerz6dés létrehozdsa iranti kérelmeket a megbizési jogviszonyban 3ll6, nyugdijas
foglalkoztatottak tovabbfoglalkoztatdsi kérelmeit; koordindlja és szakmai Utmutatdssal segiti az igazgatoi
palydzatok szakszerd, torvényes lebonyolitasaval kapcsolatos centrumfeladatokat,

kozremUikddik a centrum vezetdinek szabadsag-nyilvantartasaval 6sszefiiggé feladatok végrehajtasaban.

Az Intézményiranyitasi Féosztdly a centrumok pedagdgiai-szakmai tevékenységét kiszolgald regisztracios és

tanulmanyi alaprendszer szakmai m(ikddtetésének biztositdsa keretében

a)

koordinalja a tantargyfelosztas elkészitésének menetét és annak az elektronikus tanligyigazgatasi rendszerbe
torténd feltoltését,

ellenérzi a beérkezett elézetes tantargyfelosztasok feltoltését, azok szakmai tartalmat,

karbantartja ~ az  elektronikus  regisztraciés  és  tanulmanyi  alaprendszert  adatszétarait,
a jogszabalyvaltozasoknak megfeleléen kezdeményezi azok mddositasat,

irdnymutatast ad a regisztraciés és tanulmanyi alaprendszer adott tanévhez kapcsolédd adatfeltoltésével
kapcsolatban,

koordindlja a végleges tantargyfelosztds elkészitésének menetét és a regisztraciéos és tanulmanyi
alaprendszerbe torténd feltoltését,

ellenérzi és jovahagyja a beérkezett végleges tantargyfelosztasok feltdltését, azok szakmai tartalmat,
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40.§

m)

feldolgozza és elemzi az adott tanév nyitéadatait, szakmailag monitorozza a regisztraciés és tanulmanyi
alaprendszerbe fel6ltott intézményi, tanuldi és alkalmazotti adatokat,

gondoskodik a regisztracids és tanulmanyi alaprendszer folyamatos adattisztitasarol,

kapcsolatot tart a regisztraciés és tanulmanyi alaprendszer felhasznaléival, centrum- és intézményi szinten,
szakmai oktatast szervez a regisztraciés és tanulmanyi alaprendszert érinté felhaszndloi feladatokkal,
kérdésekkel kapcsolatban,

koordinalja a korai iskolaelhagyds megel6zését tdmogatoé rendszer intézményi hasznalatat, a lemorzsolédasra
vonatkozéan adatgyUjtést, elemzést végez,

a korai iskolaelhagyds megel6zését tamogatd rendszer adatai alapjan javaslatot tesz a pedagdgiai
eredményességet javitd intézkedésekre, tovabba értékeli a szakképzd intézmény szintjén torténd
beavatkozasok elérehaladésat,

az irdnyitod szerv utasitdsa szerint adatot szolgaltat, statisztikai kimutatasokat végez.

Az Intézményiranyitasi Féosztaly szervezési és koordinacios feladatainak korében

a)

0)

kapcsolatot tart a centrumokkal, intézményi referattrarendszer keretében tajékozédik szakmai munkdéjukrol,
adatokat, hattéranyagokat gy(ijt,

el6késziti a centrumok esélyegyenléségi intézkedési tervét fenntartoi jovahagyasra,

elékésziti fenntartoi jovahagyasra a feladatelldtasi intézményhdlozat mikodtetési és fejlesztési terveit,
koordinalja a centrumok stratégiai fejlesztési tervei el6készitésének folyamatat,

véleményezi a szakmai feladatellatast érinté jogszabalytervezeteket, sziikség szerint bekéri és 6sszegzi
a centrumok javaslatait, észrevételeit,

Osszehangolja a valamennyi centrumot érinté 6sszefoglalé dokumentumok elkészitését, kdzremikodik
a szakmai szabdlyok, kdzponti rendelkezések, utasitasok egységes értelmezésében, dokumentummintakat
dolgoz ki,

gondoskodik a centrum vezet8inek tartott tajékoztatd és szakmai rendezvények megszervezésérdl,

szakmai tdmogatdst nyujt a centrumok mint kedvezményezettek altal megvalésitott hazai és eurdpai uniés
projektek, kdzponti korményzati programok megvalésitdsahoz,

0sszegzi a centrumok mikddésének szakmai tapasztalatait, a felmerdilt problémakra megoldasi javaslatot
dolgoz ki,

figyelemmel kiséri a centrumok szakmai szervekkel és partnerekkel valé egytttmikodését,

egyuttmukodik a Hivatal mds érintett szervezeti egységeivel a szakmai vizsgakkal, szakmai tanulmanyi
versenyekkel kapcsolatos feladatellatasban,

kapcsolatot tart és egyuttmlkodik kdzponti és terlileti szervekkel a tanligyigazgatdsi kérdésekkel
kapcsolatban, koordindlja a centrumok ezen szervekkel torténd kapcsolattartdsat, felligyeli
feladatteljesitésiiket,

szakmai-modszertani  segédanyagok kidolgozéséval, szakmai tdjékoztaté rendezvények, értekezletek
szervezésével és lebonyolitasaval tamogatja az orientacios fejlesztésre iranyuld el&készité évfolyam,
a dobbantéprogram és a mihelyiskola inditasat,

koordindlja a részt vevd intézmények szakmai tevékenységét, kimutatast vezet a programrél, elemzi, értékeli
a programok eredményességét,

elldtja a Szakképzési Hidprogramok szakmai feliigyeletét, koordindlja a részt vevé intézmények szakmai
tevékenységét, kimutatdst vezet a Szakképzési Hidprogramokrol, elemzi, értékeli a programok
eredményességét,

elldtja az Arany Janos Programok szakmai felligyeletét, koordindlja a részt vevd intézmények szakmai
tevékenységét.

30. Intézménygazdalkodasi és Monitoring Foosztaly

Az Intézménygazdalkodasi és Monitoring Féosztaly a centrumok tekintetében mint kdzépiranyité szerv

a)

tdmogatja a centrumok vagyongazdélkoddsi, vagyonnyilvéntartasi és adatszolgdltatasi kotelezettségeinek
teljesitését,

felméri a centrumokban jelentkezé kockazatokat, és ennek alapjan stratégiai és éves monitoring tervet készit,
az irdnyitd szerv ellendrzési féosztalydval egyittmiikddve részt vesz a centrumok éves monitoring
munkatervének és éves monitoring beszamoléjanak koordinalasaban,
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d) kockazatelemzés alapjan monitoringot, szakmai felkérésre atfogd témaellendrzést végezhet a centrumoknal,
e) végzi az Aht. 70. § (1) bekezdése szerinti, az iranyit6 szervre meghatérozott ellenérzéseket, monitoringokat.
Az Intézménygazdalkodasi és Monitoring Féosztdly a centrumok koltségvetési tervezéssel, gazdalkodassal és
monitoringgal kapcsolatos feladataival 6sszefliggésben

a) az Intézményiranyitasi Féosztéllyal egylttmikodve bekéri a centrumoktdl a koltségvetésének tervezés
alapjaul szolgdloé adatokat, és dsszesiti azokat,

b) koordinalja a centrumok koltségvetési tervezéssel Osszefliggé feladatait, és a tervezett bevételeket és
kiaddsokat 0sszesitve megkiildi a miniszternek,

<) figyelemmel kiséri a centrumok koltségvetésének végrehajtasat, illetve az elldtandé feladatok teljestilését,

d) négyévenként legaldbb egy alkalommal ellenérzi a centrumok gazdélkodasat, és ennek keretében ellatja
az irdnyitd szerv hataskorébe sorolt eldirdnyzat- és vagyongazdalkodasi feladatokat is,

e) véleményezi és ellenjegyzésre felterjeszti a centrumok feladatellatdsat szolgalé vagyon hasznélatét biztositd
szerz8déseket,

f) elldtia a centrumok koltségvetési beszamoldjdval kapcsolatos kozépiranyité szervi feladatokat, és
gondoskodik azok hataridére torténd benyujtasardl, felllvizsgalatarél és a miniszter részére torténd
tovabbitéasarol,

g) dontés-el6készité feladatokat végez a miniszternek a centrumok kozoétti atcsoportositassal, illetve egyéb
intézkedésekkel kapcsolatos dontéseivel Osszefliggésben,

h) folyamatos nyilvantartast vezet a centrumok gazddlkodasarol, igy kilondsen az el6iranyzatokkal és
|étszdmmal val6 gazdalkodasrdl, valamint 6sszegydijti és ellenérzi a kotelezd, a rendszeres és az eseti jellegl
adatszolgaltatasokat, szlikség szerint 6sszesitve tovabbitja azokat a miniszternek,

i) a Beszerzési Osztéllyal egylttmikodve véleményezi a centrumok beruhdzasi tervét, javaslatot tesz
a centrumok fejlesztéseire, beruhazasaira.

Az Intézménygazdalkodasi és Monitoring FGosztdly intézményi-koltségvetési feladatai kdrében az éltaldnos és

projektiranyitasi elndkhelyettes feladat- és hataskorét érinté ligyekben segiti az altalanos és projektiranyitasi

elndkhelyettes kapcsolattartdsat mas kozponti és teriileti dllamigazgatdsi szervek gazdasagi szervezetének
vezetbjével, és kdzremikodik az altaldnos és projektirdnyitasi elndkhelyettes feladatkorét érinté jogszabalyok
tervezeteinek véleményezésében.

Az Intézménygazdalkodasi és Monitoring Féosztaly feladatainak ellatasa soran kapcsolatot tart kiilsé szervezetekkel,

a Hivatal mas szervezeti egységeivel, az iranyitott és felligyelt intézményekkel.

31. Allamigazgatasi elnokhelyettes

Az allamigazgatasi elndkhelyettes

a) felelés a Hivatal képzési alaprésszel és egyéb tamogatdsokkal, valamint jogszabalyban meghatarozott
osztondijakkal kapcsolatos feladatainak ellatasaért,

b) gondoskodik az Alap képzési alaprészével kapcsolatos ellenérzési feladatok ellatasarol,

c) felelds az oktatasi nyilvantartdsnak a Hivatal mint az oktatdsi nyilvantartds mikodéséért felelés szerv éltal
mikodtetett szakrendszereiben nyilvantartott adatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaért,

d) felel6s a szakképzé intézmények nyilvantartasanak vezetéséért,

e) gondoskodik a palyakovetési rendszer, a korai iskolaelhagyas megelézését tdmogatd rendszer, valamint a zart
rendszer( tavoktatdsi képzésmenedzsment-rendszer miikodtetésérdl,

f) felel6s a Hivatalnak a szakképzési vizsgarendszer m(ikodtetésével és a szakképzési okiratok nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatainak ellatasaért,

g) gondoskodik a Hivatalnak a szakképzé intézmények miikddésével kapcsolatos engedélyezési feladatai
ellatasardl,

h) javaslatot tesz a felel6sségi korébe tartozo szakrendszerek fejlesztésére,

i) felel6s a szakképzési tankonyvjegyzék vezetéséért, valamint a szakképzési tankonyvjegyzékkel és
a szakképzési tankonyvvé nyilvanitassal kapcsolatos feladatok ellatasaért, szervezi a szakképzési tankonyvek,
digitdlis tananyagok és egyéb tanulményi segédletek kiadasat és forgalmazasat,

j) gondoskodik az dllamigazgatasi, allamhaztartasi kapcsolattartassal, adatszolgéltatassal kapcsolatos feladatok
ellatasarol.

Az dllamigazgatési elndkhelyettes munkdajat a Tamogatasi Féosztaly, a Szak- és Felnéttképzési Fbosztaly és

az Engedélyezési és Vizsgaligyviteli Féosztaly segiti.
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42.8§

43.§

32.Tamogatasi Foosztaly

A Tamogatasi Féosztaly iranyitja a Hivatal képzési alaprésszel és egyéb tamogatasokkal kapcsolatos feladatait. Ennek

keretében ellatja

a) a miniszter altal megjeldlt, valamint jogszabalyban meghatérozott 6sztondijak, tdmogatasok kérelem szerinti,
illetve pélyazati uton torténd el6készitésével, lebonyolitdsaval kapcsolatos feladatokat,

b) a tdmogatdsok, tdmogatasi konstrukcidk, tdmogatdsi rendszer egységes elvek szerinti mlkodtetését és
fejlesztését,

c) a tamogatdsok szlkség szerinti moddositdsdnak, a tamogatasok, palydzatok finanszirozasanak,
elszamolasanak és ellenérzésének folyamata eredményes és hatékony lebonyolitasat,

d) az dllamigazgatasi, dllamhdéztartasi kapcsolattartassal, adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat,

e) az irdnyitd szerv felé a tdmogatdsok, pdlyazatok eredményességének, a tdmogatdsi konstrukciok
hatékonysaga novelésének értékelését.

Az Alap elgirdnyzataibdl finanszirozott tdmogatasok el6készitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos szakmai feladatok

keretében a Tamogatasi Féosztaly

a) kidolgozza a tdmogatdsok tdmogatdsi szerzédésben, tdmogatdi okiratban megjelend részletes szakmai
feltételeit, miniszteri/tamogatoi dontés alapjan megkoti a szerz6déseket, kiadja a tdmogatéi okiratokat,

b) elldtia a miniszteri/tamogatoi dontés alapjan torténd szerzédéskotéshez, témogatdi okirat kiadasdhoz
kapcsolodd szervezési és adminisztrativ feladatokat, folyamatosan ellendrzi a szerzédésben, tdmogatéi
okiratban foglalt feladatok megvaldsitasat,

c) ellatja (kifutd rendszerben) a Szaboky Adolf Szakképzési Oszténdij, valamint a Szakképzési Hidprogramban
részt vevok 6sztondijanak folyositasaval kapcsolatos feladatokat,

d) elldtja a szakképzési 6sztondijjal, egyszeri palyakezdési juttatdssal, rdszorultsdgi helyzet és j6 tanulmanyi
eredmény alapjan nyujtott palyazati tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokat, igy kiilondsen
da) a regisztracios és tanulmanyi rendszer, valamint a szakképzési vizsgarendszer adatai alapjan

megallapitja a tanulé szamara jard 6sztondij havonkénti, valamint az egyszeri palyakezdési juttatas
egyszeri 0sszegét,

db) el6késziti és a Hivatal honlapjan kozzéteszi a tanuld raszorultsdgi helyzete és jé tanulmanyi
eredménye alapjan adhaté tdmogatdsra vonatkozé palyazati kiirast,

dc) el6késziti a db) alpont szerinti tdmogatdasrél sz6l6 dontéstervezeteket, figyelemmel kiséri a tanuld
jogosultsaganak fennallasat,

dd) adatokat kild a Gazdalkodasi Féosztdlynak a tanuld juttatasainak folyositasaval kapcsolatos

feladatok ellatasa érdekében.

A Tamogatasi FOosztaly vezeti az elektronikus nyilvantartasokat a tdmogatdsok felhasznalasardl, és ellatja

a kapcsolddé hataridés adatszolgéltatasokat.

ATamogatasi Féosztaly ellendrzési feladatai keretében

a) ellenérzi a vonatkozé jogszabalyok alapjan az Alap képzési alaprészébdl nyujtott tamogatasok
felhasznalasanak valddisagtartalmat, jogszertiségét, valamint a 2020. januar 1-je el6tt hatalyos jogszabalyok
alapjan nyujtott témogatéasok felhasznalasat,

b) ellendrzi az alaprészbdl és fejezeti kezelés(i elGiranyzatbdl finanszirozott, palyazati Uton, egyedi elSterjesztés,
kérelem, valamint a jogszabdly alapjan nyujtott tdmogatasok jogszeri és rendeltetésszeri felhasznélasat,

<) kapcsolatot tart és egytittmUkodik az allami adé- és vdamhatdsaggal,

d) az irdnyitd szerv felel6s szervezeti egységével egyeztetve elOkésziti az alaprészbdl és fejezeti kezelésli
elGirdnyzatbdl nyujtott tdmogatdsokra vonatkozd éves ellendrzési tervét, a targyévet megel6z6 évben
folytatott ellenérzésekrol jelentést készit, és a dokumentumokat a szakképzésért felelés helyettes allamtitkar
utjan eljuttatja a miniszter részére jévahagyas céljabol.

33. Engedélyezési és Vizsgaiigyviteli Foosztaly
Az Engedélyezési és Vizsgaligyviteli Féosztdly iranyitja a Hivatalnak a szakképzési vizsgarendszer szakmai

mukodtetésével kapcsolatos feladatait, melyekkel 6sszefliggésben sziikség esetén jogszabaly-modositd javaslatot
készit.



5712

HIVATALOS ERTESITO - 2020.évi63.szam

44.§

(2) Az Engedélyezési és Vizsgaligyviteli Féosztaly engedélyezési feladatai keretében

a)

b)

engedélyezi a szakképzésben valé ingyenes részvételt hatranyos helyzet, tartés betegség vagy egyéb
méltanyolhato korlilmény esetén,

engedélyezi a szakképzé intézmény székhelyének, illetve telephelyének tanitasi évben mas, elére nem
lathato okbdl torténé megvaltoztatasat,

kijeloli azt a szakképzé intézményt vagy koznevelési intézményt, ahol a kizaras fegyelmi bintetésben
részesitett tankoteles tanuld a tankotelezettségét teljesitheti, amennyiben a tanulé elhelyezése a kizérd
hatdrozat véglegessé valdsatol szamitott nyolc napon belil nem tértént meg,

a szakképzé intézmények nyilvantartasdbdl valo torléssel egyidejlileg kijeldli azt a szakképzé intézményt,
amely a megszlnt szakképzé intézménnyel tanuldi jogviszonyban all6 tanuldk felvételét, illetve
feln6ttképzési jogviszonyban 3all6 képzésben részt vevd személyekkel a feln6ttképzési jogviszonyba
a megszUlint szakképzd intézmény helyére torténd belépést nem tagadhatja meg,

engedélyezi a nyilvantartasba vett kiilfoldi szakképzd intézmény magyarorszagi mikodését,

vezeti a kilfoldon miikddé magyar szakképzd intézmények nyilvantartasat,

vezeti a szakképzési tankdnyvjegyzéket, végzi a szakképzési tankdnyvvé nyilvanitassal és tankdnyvjegyzékkel
kapcsolatos dontés-el6készit6 feladatokat,

elldtja a Szakképzési Tankonyv és Taneszkdz Tandcs titkarsagi feladatait,

a megyére, févarosra kiterjedd veszélyhelyzet esetében rendkiviili sziinetet rendel el.

Az Engedélyezési és Vizsgaligyviteli Féosztaly vizsgaugyviteli feladatai keretében

a)

b)

kozremkodik a szakmai vizsga kdzponti vizsgatevékenysége és interaktiv vizsgatevékenysége tartalménak,
értékelési utmutatoinak és egyéb dokumentumainak kidolgozéasaban,

koordindlja a szakmai érettségi kozponti vizsgafeladatainak kidolgozasat, e feladatdnak ellatdsdhoz
tételkészitd bizottsdgokat miikodtet,

gondoskodik az OKJ szakképesitések kifutd kozponti irasbeli vizsgatételek, vizsgatevékenységek
vizsgadokumentumainak jogszabalyok szerinti kidolgozésarél és jévahagyatasardl,

elektronikus feliiletet mlkodtet a szakmai vizsgahoz kapcsoléddan, ahhoz egyedi hozzéférési jogosultsagot
biztosit az akkreditélt vizsgakdzpontok részére,

elbiralja a szakmai vizsgéaval 6sszefligg6 jogorvoslati kérelmeket,

kdzponti nyilvdntartdst vezet a szakmai vizsgak adatairdl, tovabbd a kiadott oklevelekrél, szakmai
bizonyitvanyokrdl, képesité bizonyitvanyokrol és a vizsgatorzslapokrdl,

kidllita a bizonyitvdnymdsodlatot, a potbizonyitvdnyt, az oklevélmasodlatot, illetve a szakmai
bizonyitvanymdésodlatot, ha az elveszett, ellopott, megrongélédott vagy megsemmisiilt, és az eredeti kiallitd
nem lelheté fel,

Europass bizonyitvanykiegészit6t allit ki a jogutdd nélkil megsziint akkreditalt vizsgakdzpont helyett,
gondoskodik a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult vizsgazo szakmai vizsgaja dijanak az akkreditalt
vizsgakdzpont részére torténé megtéritésérdl.

34. Szak- és Felnottképzési Féosztaly

A Szak- és Feln6ttképzési Féosztaly

a)

vezeti a szakképzé intézmények nyilvantartasat, megallapitja a szakképzd intézmények OM azonositojat,
ellatja a nem allami szakképzé intézmények nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokat,

vezeti a kilfoldon miikodé magyar szakképzé intézmények nyilvantartasat,

- afenntarté kérelme alapjan — nyilvantartasba veszi a kulféldi szakképzé intézményt,

6rzi a jogutdd nélkil megsziint szakképzd intézmény iratdllomanyat az alapité jogutdd nélkili megsziinése
esetén,

gondoskodik a szakképzés informdcids rendszerének és a feln6ttképzés adatszolgaltatasi rendszerének
szakmai mUkodtetésérdl, melynek keretében

végzi az oktatdsi nyilvantartas muakodéséért felelés szerv szamara eldirt adatkezelési, adatszolgaltatasi,
adattovabbitési, adatigénylési, adatatvételi és adatfeldolgozasi feladatokat, kiadja az oktatdsi azonositod
szamot,

a jogszabdlyban rogzitett kornek, adattartalommal és feltételekkel kozvetlen hozzaférést biztosit
a nyilvantartas adataihoz,

kapcsolatot tart és egytittmUikodik a feladatellatasaban érintett szervekkel,
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0)

gondoskodik a palyakdvetési rendszer szakmai mukodtetésérél, és az ehhez kapcsolé6dé modszertani és
eszkozfejlesztésekrél,

honlapjédn - egyedi azonositasra alkalmatlan moédon - nyilvdnossagra hozza a pélyakdvetési rendszerben
keletkezett, a munkaerépiaci helyzettel kapcsolatos adatokat, informaciokat,

elldtja a regisztraciés és tanulmanyi alaprendszerrel kapcsolatos szakmai feladatokat, és annak részeként
gondoskodik a korai iskolaelhagyas megel6zését tamogatd rendszer, valamint a zart rendszer( tavoktatasi
képzésmenedzsment-rendszer szakmai mlkddtetésérol,

elldtja az elektronikus vizsgarendszerrel kapcsolatos szakmai feladatokat,

gondoskodik a centrumok ltal haszndlt egységes informatikai rendszerek tizemeltetésérdl, fejlesztésérdl,

a korai iskolaelhagyds megel6zését tamogatd rendszerhez kapcsoléddan pedagdgiai-szakmai tdmogatast
nyuijt,

elldtja az altala vezetett nyilvantartdsok vezetésével kapcsolatos, a jogszabalyok altal meghatdrozott
adatkezelési feladatokat.

A Szak- és Felnéttképzési Foosztaly kifutd jelleggel a kordbbi szabalyozas alapjan az éllami szakképzési és
feln6ttképzési szerv felel6sségi kdrébe utalt feladatok keretében ellatja a felnéttképzési szakértdk és a felndttképzési
programszakérték tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat.
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A Hivatal szervezeti egységei

2. fiiggelék

1. EInok

1.0.1.

1.0.2.
1.0.3.
1.0.4.
1.0.5.

Eln6ki Titkarsag

1.0.1.1. Kommunikaciés Csoport
1.0.1.2. Nemzetkdzi Csoport
Belsé Ellendr

Humanpolitikai Féosztaly

Jogi Féosztaly

Vizsgakozpont

1.1. Altalanos és projektiranyitasi
elndkhelyettes

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.
1.1.5.

. Gazdalkodasi Féosztaly

1.1.1.1. Pénzligyi Osztaly

1.1.1.2. Szamviteli Osztély
Projektkezelési Féosztaly

1.1.2.1. Beszerzési Osztaly

1.1.2.2. Fejlesztési Osztaly

1.1.2.3. NFA Csoport

Informatikai és M(ikddtetési Féosztaly
1.1.3.1. Informatikai Osztaly

1.1.3.2. IT Gzemeltetési Csoport
1.1.3.3. Elektronikus Ugyintézési és Iratkezelési Csoport
1.1.3.4. MUkodtetési Csoport

KRETA Csoport

Stratégiai és Tervezési Csoport

1.2. Szakmai elndkhelyettes

1.2.1.

1.2.2.

Intézményiranyitasi Féosztaly

1.2.1.1. Fenntartdéi Szakrendszer Osztaly
Intézménygazdalkoddsi és Monitoring Fosztaly
1.2.2.1. Intézménygazdalkoddasi Osztaly

1.2.2.2. Beruhdzasi Csoport

1.3. Allamigazgatasi elndkhelyettes

1.3.1.

1.3.2.

13.3.

Tamogatasi Féosztaly

1.3.1.1. Téamogatési Osztaly

1.3.1.2. Tamogatas Ellen&rzési Osztaly
1.3.1.3. Oszténdij Csoport

Engedélyezési és Vizsgaligyviteli Féosztaly
1.3.2.1. Vizsgalgyviteli Osztaly

1.3.2.2. Engedélyezési Csoport

Szak- és Feln6ttképzési Féosztaly

1.3.3.1. SZIR Osztaly

1.3.3.2. Feln6ttképzési Nyilvantartasi Osztaly
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3. fliiggelék

A vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek kore

1. A Hivatalban vagyonnyilatkozat tételére az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6lé6 2007. évi

CLII. torvényben foglaltak alapjan az aldbbi személyek kotelezettek:
1.1.  Evente

a) az elnok,
b) az elndkhelyettes,
Q a kozbeszerzési eljarasban kdzremiikdd6é munkavallalok és kormanytisztvisel 6k,
d) a belsé ellendr,
e) a projektmenedzser, a projekt szakmai vezetd és a projekt pénziigyi vezetd.
1.2.  Kétévente
a) a gazdalkodasi feladatokat ellato, tdmogatasokat kezel6 féosztaly vezetéje,
b) a felligyeleti ellendr,
c) a koltségvetési és egyéb pénzeszkozok tekintetében dontési jogosultsdggal rendelkezé és

ellenérzést, monitoringot végzd ligyintézé.
1.3. Otévente

a) az 1.2. alpont a) pontjaba nem tartozé féosztalyvezetd,

b) az osztalyvezetd,

Q) a hatéséagi Uigyintéz6 jogdsz,

d) a,C"tipusy nemzetbiztonsagi ellenérzésre kotelezett munkatars.

Az Allami Szamvevoészék elnokének 5/2020. (XI. 19.) ASZ utasitasa
az Allami Szamvevészék egyedi iratkezelési szabalyzatarél sz616 1/2020. (1. 9.) ASZ utasitas médositasarol

A jogalkotasrdl sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés h) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a koziratokrdl,
a kozlevéltrakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl szélé 1995. évi LXVI. torvény 10. § (1) bekezdés a) pontjdban
foglaltaknak megfeleléen, a kozfeladatot elldtd szervek iratkezelésének &ltaldnos kdvetelményeirdl szold 335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet, valamint az elektronikus tigyintézés részletszabdlyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet rendelkezéseire
figyelemmel — a Magyar Nemzeti Levéltar egyetértésével - a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

Az Allami Szdmvevészék egyedi iratkezelési szabdlyzatardl szolo 1/2020. (I. 9.) ASZ utasitas (a tovabbiakban:
Iratkezelési szabdlyzat) 3. §-dban, 8. § (1) bekezdésében, 10. § (2) bekezdés c) pontjdban, 19. § (2) bekezdésében,
20. § (7) bekezdésében, 29. § (5) bekezdésében és 30. § (1) bekezdésében az ,informatikai és logisztikai” szovegrész
helyébe, valamint 26. § (1) bekezdésében a,vagyonkezelési és lizemeltetési” szovegrész helyébe az,elndki titkarsagi
és igazgatasi” szoveg lép.

Az Iratkezelési szabalyzat 7. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd bekezdés lép:

.(1) Az iratkezeld rendszer Gizemeltetése, a hozzaférési jogosultsagok bedllitasa és a program hibas mikodésének
elhdritdsa az iratkezelés szakmai felligyeletéért felel6s egység vezetdjének, a technikai infrastruktira biztositdsa
az informatikai feladatokat ellato egység vezetéjének a feleléssége.”

Az Iratkezelési szabalyzat 16. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel egészil ki:
»(3a) ,SKk” jelzés esetén a kiadmdny hitelesitésére — minden kiadmany esetében - az iratkezelés szakmai
felligyeletéért felel6s egység vezetbje ad meghatalmazast az tigyintéz6 alkalmazottnak.”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Domokos LdszI6 s. k.,
elnok
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Az Allami Szamvevészék elnokének 6/2020. (XI. 19.) ASZ utasitasa
az Allami Szamvevészék masolatkészitési szabalyzatarél sz616 2/2020. (1. 9.) ASZ utasitas médositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés h) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az elektronikus
Ugyintézés részletszabalyairdl szolé 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet lll. fejezetében, az 55. § (8) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen, a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl sz6l6 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet
rendelkezéseire figyelemmel a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 Az Allami Szadmvevészék masolatkészitési szabalyzatardl szolé 2/2020. (1. 9.) ASZ utasitds (a tovabbiakban:
Mésolatkészitési szabdlyzat) 4. § (1) bekezdés a) pontjaban, 5. § (1) és (3) bekezdésében az ,informatikai és
logisztikai” szOvegrész helyébe az,elndki titkarsagi és igazgatasi” szoveg lép.

2.8 A Masolatkészitési szabalyzat 1. melléklete helyébe a Melléklet 1ép.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Domokos Ldszld s. k.,
elnok

Melléklet a 6/2020. (XI. 19.) ASZ utasitdshoz
1. melléklet a 2/2020. (1. 9.) ASZ utasitashoz

Az Allami Szamvevészéknél
az elektronikus masolat hitelesitésére feljogositott alkalmazottak

SSZ::n Alkalmazott neve Munkavégzés helye (szervezeti egység) Munkakére

1. | Busakné Farkas Henriett Andrea EInoki titkarsag és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
2. | Gicziné Sziva Lilian Andrea EInoki titkdrsag és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
3. | Kecskés Didna EInoki titkarsag és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
4. | Nagy Katalin EInoki titkarsag és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
5. | Stevflik Aranka EInoki titkarsadg és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
6. | Kis Laura EInoki titkarsag és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
7. | Nyars Attila Gergely EInoki titkdrsag és igazgatasi egység Ugyviteli munkatars
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 56/2020. (XI. 19.) BVOP utasitasa
egyes szakutasitasok hatalyon kiviil helyezésérol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. Hatalyat veszti
a) a Buintetés-végrehajtas Orszadgos Parancsnoksaga szamviteli politikdjanak kiaddsarol szé16 68/2015. (VIII. 27.)
OP szakutasitas,
b) a buintetés-végrehajtasi szervezet Gazdalkodasanak Szabalyozéasarol szol6 85/2015. (XII. 1.) OP szakutasitas,
Q) a blintetés-végrehajtasi szervezet terrorizmus elleni Intézkedési Tervének kiadasardl szolé 34/2016. (VIII. 19.)
OP szakutasitas,
d) a fogvatartotti forumok egységes végrehajtasarol szol6 12/2017. (1l. 6.) OP szakutasitas,
e) a buntetés-végrehajtasi intézetekben fogvatartottak fegyelmi tgyeinek intézésérdl szol6 25/2017. (Il. 14.)
OP szakutasitas,
f) az elitéltek és egyéb jogcimen fogvatartottak kozosségi jovatételi programjanak végrehajtasarél szolo
48/2017. (V. 16.) OP szakutasitas,
a) az egyenruhdzati, a munka- és véddéruhazati alapelldtasi normék kiadasarél valamint az egyenruha-ellatasra
jogosult allomany ruhdzati és 6ltozkodési szabdlyzatarol sz616 26/2019. (V. 23.) OP szakutasitds, tovabba
h) a buntetés-végrehajtasi szervezet féréhely-bdvitési programja keretében az Ujonnan létesild Biintetés-
végrehajtas Egészségligyi Kozpont Berettydujfaluban létrehozasaval 6sszefliggé feladatok végrehajtasarol
sz06l6 28/2019. (VI. 7.) OP szakutasitas.
2. Ezazutasitas a 3. pontban foglalt kivétellel a kozzétételét kdvetd napon Iép hatélyba.
3. Azutasitas 1. pont a), d), e), f) és g) alpontja 2020. december 1-jén |ép hatalyba.

Dr. T6th Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal elIn6kének 15/2020. (XI. 19.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap eszkozeinek és forrasainak értékelési szabalyzatarol

A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 14. § (5) bekezdés b) pontja és (12) bekezdése, valamint az allamhéztartas szamvitelérdl
sz6l6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 2. § (1), (2) bekezdése és 50. § (2) bekezdése alapjan, tekintettel a jogalkotasrél sz616 2010. évi
CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara, valamint a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids Hivatalrdl és a Nemzeti
Kutatdsi, Fejlesztési és Innovaciés Alap kezel§ szervének kijelolésérdl sz6ldé 344/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet 2. §-ara,
a kovetkez6 utasitds adom ki:

I. FEJEZET
A NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS ALAP ESZKOZEINEK ERTEKELESI SZABALYAI

1. A mérlegben szerepl6 eszkozok értékelésének altalanos szabalyai

1. A befektetett eszkozoket és a forgdeszkozoket bekerilési értéken kell értékelni, csdkkentve az elszamolt
értékvesztés 6sszegével, novelve az el6zé évek elszamolt értékvesztésének a visszairasaval.

2. Az eszk6zok bekeriilési értékének a meghatarozasa

2. A szémvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 47. § (1) bekezdése alapjan bekeriilési érték
az eszkdzok megszerzése, létesitése, Uzembe helyezése érdekében az Uzembe helyezésig, a raktarba torténd
beszallitasig felmerilt, az eszkézhoz egyedileg hozzdkapcsolhatd tételek egylittes 6sszege. A Nemzeti Kutatdsi,
Fejlesztési és Innovacios Alap (a tovabbiakban: NKFI Alap) eszkozeinek jellegébdl adéddan az Szt. szerinti altaldnos



HIVATALOS ERTESITO - 2020.évi63.szam 5719

megfogalmazas nem értelmezhetd, ezért a jelen utasitas (a tovabbiakban: Szabdlyzat) a tovabbiakban minden
eszkdznél meghatarozza — az NKFI Alap tekintetében — az adott eszkdz bekerilési értékét.

3. Nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszk6zokre vonatkozé eléirasok

. Az NKFI Alap immateridlis javakkal, vagyoni értékl jogokkal, szellemi termékekkel és targyi eszkdzdkkel nem
rendelkezik, ezért ezek értékelésére vonatkozéan a Szabalyzat nem tartalmaz el8irdsokat.

. Befektetett pénziligyi eszk6zokkel nem rendelkezik az NKFI Alap, ezért a Szabalyzat erre vonatkozéan nem tartalmaz
eldirasokat.

4. Nemzeti vagyonba tartozo forgoeszkozokre vonatkozo eléirasok

. Az NKFI Alap a Nemzeti vagyonba tartoz6 forgoeszkdzokkel nem rendelkezik, ezért a Szabélyzat erre vonatkozoan
sem tartalmaz el8irdsokat.

5. Pénzeszko6zok

. Az NKFI Alap hosszulejaratu betétekkel nem rendelkezik, ,sajat” pénzeszkozei pedig pénztarban, betétkdnyvben
nem, csak fizetési szamlan, az NKFI Alap célelszamolasi forintszamlan tarthatok. Az NKFI Alap devizaszamlaval nem
rendelkezik.

. A fizetési szamlat nyilvantartas szerinti értéken kell kimutatni, ezért a konyvviteli mérlegben a Forintszdmla
mérlegsoron az NKFI Alap Magyar Allamkincstarban vezetett szamlajanak — a szamlakivonattal egyezé - targyév
december 31-i értékét kell kimutatni.

6. Kovetelések

. A kovetelések kozott kell kimutatni az allamhdztartds szamvitelérél szélé 4/2013. (. 11.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Ahsz.) 1. § (1) bekezdés 6. pontja szerinti, szerz6désbél jogszerlen eredé fizetési igényeket
a) kovetelések miikodési, illetve felhalmozasi célu tamogatasok bevételeire, itt kell kimutatni
aa) az allamhaztartason bellli szervezetektél feladatatadassal atvett forrasok miatt fennalld
koveteléseket, valamint
ab) az adllamhaztartason bellli adésokkal szemben fennallé koveteléseket;
b) kovetelések mUikodési, illetve felhalmozasi céli bevételekre, itt kell kimutatni az allamhaztartason kiviili
addsokkal szemben fennall6 koveteléseket;
<) kovetelések mikodési, illetve felhalmozasi célu tvett pénzeszkdzokre, itt kell kimutatni
ca) az éllamhdéztartason kivili szervezetektdl feladatdtaddssal atvett pénzeszkdzok miatt fennalld
koveteléseket, valamint
cb) az utdlagos elszamolasi kotelezettséggel dllamhaztartason kiviilre nyujtott tdmogatésok elszamolasi
maradvanyainak a folydsitas évét kdvetd években torténd visszafizetése miatt el6irt kdveteléseket;
d) az dllamhaztartason bellli, illetve kivili adésokkal szembeni kovetelések kozott kell kimutatni

da) a szerz6désszegés miatt visszakovetelt és még vissza nem fizetett tdmogatasokat,
db) az eldirt (felszamitott) tigyleti kamatot, valamint
do) az dllamhaztartdsrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 98. § (5) bekezdése alapjan a jogosulatlanul igénybe vett tdmogatés dsszegét;
e) az innovacios jarulékkovetelések kozhatalmi bevételeit a Nemzeti Add- és Vamhivatal altal kozolt értékben.

. A tdmogatasi szerz6désben meghatarozott kotelezettségek nem teljesitése esetén a tdmogatd nevében
az NKFI Alap Innovacios Alaprésze terhére finanszirozott tdmogatdsok esetében az Elszamoldsi Féosztaly
(a tovabbiakban: EF) és az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze terhére finanszirozott tamogatasok esetén a Kutatoi
Kivalésagi Féosztidly vagy egyes jogcimek tekintetében a Stratégiai és Intézménykivalosagi Féosztaly koteles
a kedvezményezettet felszélitani a mulasztds, hidnypdtlas teljesitésére. Amennyiben a kedvezményezett a felszolitd
levélben meghatarozott hatdridéig sem teljesiti a szerzédésben vallalt kotelezettségét, akkor a tdmogatd
a folydsitott tdmogatast vagy részteljesités esetén a tdmogatds meghatarozott részét visszakovetelé levélben
visszakoveteli. A visszakoveteld levelet 1 példanyban kell kidllitani, az eredeti példanyt a kedvezményezett részére
kell megkiildeni - postai és/vagy elektronikus levélként — egy masolati példanyt a Kéltségvetési Féosztaly NKFI Alap
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Szamviteli és Pénzugyi Osztalya (a tovabbiakban: SZPO) részére kell dtadni, amely a visszakdveteld levél alapjan
eldirja a kdvetelést. A visszakoveteld levélben a kedvezményezettel a felszdmitott Ggyleti kamatot, illetve késedelem
esetén felszdmitandd késedelmi kamatot és az Ugyleti és késedelmi kamat napi mértékét Gsszegszerlen is
kozolni kell.

A koveteléseket bekerilési értéken kell értékelni, csokkentve az elszamolt értékvesztésekkel és novelve az el6z6 év,
illetve évek elszdmolt értékvesztésének a visszairasaval. A mérlegben a kdveteléseket a koltségvetési évben, illetve
a koltségvetési évet kovetéen esedékes kovetelés-megbontasban kell szerepeltetni annak megfeleléen, hogy
a kotelezett szdmdra a kdvetelést el6ird okiratban meghatdrozott fizetési hataridé a targyévben vagy azt kdvetden
jarle.

Az addsokkal szembeni kdvetelések bekeriilési értéke a visszakOvetelt 6sszeg, illetve a felszamitott lgyleti kamat.
Egyéb kovetelések bekeriilési értéke a kdvetelésrél sz616 dokumentumban meghatérozott érték.

7. Aktiv idobeli elhatarolasok

A mérlegben aktiv idébeli elhataroldsként kell kimutatni az eredményszemléletli bevételek aktiv idébeli
elhatérolasat, a koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatarolasat és a halasztott raforditasokat. Az aktiv idébeli
elhatérolasokat a konyvviteli mérlegben nyilvantartas szerinti értéken kell kimutatni.

8. A kovetelések elismertetésének médja

Az év végi értékelési feladatok keretében az NKFI Alap nyilvantartdsaban szereplé valamennyi kdvetelés esetében
el kell ismertetni az adossal (a fizetésre kotelezettel) a fenndlld tartozds nagysagat. Ez aldl kivételek azok
a kovetelések, melyek jogi Uton torténd érvényesités alatt allnak, tovabba melyeket a felszdmold, végelszamold,
vagyonkezeld elismert, visszaigazolt. Ezekben az esetekben nincs szlikség egyenlegkdzl6 levél kiildésére.
Az év végi koveteléselismertetés dokumentumai lehetnek
a) a fordulénapi egyenleg visszaigazoldsara kiklldott és a szerz6d6 fél/partner altal elfogadott egyeztetd levél,
b) a fordulénapot kovetd, de a koltségvetési beszamold elkészitési idépontjat megelézd pénziigyi teljesités
a partner részérél.
A kovetelések egyeztetésének folyamataban a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovéaciés Hivatal (a tovabbiakban:
NKFI Hivatal) postai vagy elektronikus levelet kild a kedvezményezett részére, magyarorszagi levelezési cimmel
rendelkezé kedvezményezett esetén tértivevényes levél formajaban, kilfoldi cimmel rendelkezé kedvezményezett
esetén elektronikus levél formajaban. Barmely kézbesitési mod alkalmazdsa esetén a kézbesitett visszaigazolas
(papiralapu levél esetén is az elektronikus kézbesitési igazolas, elektronikus levél esetén az olvasasi visszaigazold
e-mail) alapjan szlletett kdvetelés mutathato ki a mérlegben.
Ha a kézbesitési igazolas nem all rendelkezésre, a kdvetelést nem lehet tordini.
Az eredetileg elismert, de a késébbiekben utdlag vitatott és kifogasolt kovetelést a kovetelések nyilvantartasabdl ki
kell vezetni, és elkiilonitett nyilvantartasba (0 szdmla) kell venni. Elismert a kovetelés, ha a jogszabaly vitatott
esetben is jogerdésnek mindsiti a kovetelést a fellebbezés, a birdsagi eljaras ideje alatt is. Ez esettél eltekintve
a kovetelést mindaddig az (utolso) elismertségnek megfeleléen kell kimutatni, amig azt a jogerds birésagi dontés
meg nem valtoztatja. A kdvetelés jogossdgat elismerd birdsagi dontést kovetéen a nyilvantartasi szamlardl (fliggd
kovetelés) ki kell vezetni a kovetelést, és a kdvetelések kozott kell nyilvantartani.

9. Kovetelések értékelési elvei

Ev végén leltarozas alapjan kell a kdvetelések allomanyat megallapitani, majd értékelni. A mérlegfordulénapi

értékeléssel kapcsolatos teendék:

a) el nem ismert kovetelések kivezetése,

b) behajthatatlan kovetelések kivezetése,

c) elévilt kovetelések kivezetése (amennyiben az eléviilt kovetelés mdr a behajthatatlan kovetelések
dllomanydban szerepelt, akkor elészor behajthatatlan kovetelés visszavezetésével alloményba kell venni,
és csak utana lehet eléviiltként kivezetni),

d) a kovetelések egyedi értékelése soran az értékvesztés elszdmolasa, illetve az elszdmolt értékvesztések
visszairdsa; csoportos és egyszer(sitett értékelési eljaras ald vont kovetelések esetén az értékvesztés
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20.
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22.
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24,
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

elszamolasa és annak visszairasa a IV. negyedévi zarasban meghatarozottakkal megegyezéen [Ahsz. 53. §
(8) bekezdés],

e) a kulfoldi pénzeszkdzre szo6l6 kdvetelések mérlegfordulonapi dtértékelése, abbol adddé arfolyam-kiilonbozet
elszamolasa.

A koztartozasokra vonatkozd kovetelések és az adok modjara behajtandé kis 6sszeg(i kdvetelések értékelése soran

az értékvesztés Osszege egyedileg tOrténd értékeléssel vagy a kotelezettek egylittes mindsitése alapjan

egyszerUsitett értékelési eljdrassal, azok csoportos értékelésével is meghatarozhatd, a kovetelés lejarata szerinti
csoportositas alapjan.

Az értékelés keretében az adds mindsitésénél vizsgalni kell az adésok statuszanak megfelel6 besorolast:

a) folyamatosan muikodé addsok,

b) folyamatos muikoddésiikben korlatozott addésok: felszamolds alatt, végelszamolas alatt, csédeljaras ald vont,
jogutod nélkiil véglegesen megsziint adésok.

A folyamatosan m(ikodé addsokkal szembeni koveteléseket lejaratuk szerint legalabb az aldbbiak szerint tovabb kell

bontani:

a) legfeljebb 90 napos,

b) 91-180 napos,

) 181-360 napos és

d) 360 napon tuli

A koveteléseket az esedékesség idépontjaban tortént fizetés, illetve nem fizetés tényétdl, valamint a késedelem

id6tartamatol fliggéen az 1. mellékletben foglaltak szerint kell mindsiteni a folyamatosan miikddé adésok esetében.

A kovetelés kdnyv szerinti értéke és a varhatdan megtérilé dsszege kdzotti — veszteségjellegli — kilonbozet akkor

tekinthet6 tartdsnak, ha a késedelem id6étartama meghaladja a 180 napot, jelentds 0sszeg eltérésnek pedig akkor,

ha meghaladja a 100 000 Ft-ot.

A ,rossz mindsitési” kintlévéségtételre a 2. mellékletben foglalt tablazat alapjan kell értékvesztést elszamolni.

Az EF targyévet kdvetd év februar 28-ig javaslatot tesz a 2. melléklet szerint az elszdmolandé értékvesztés szazalékos

mértékére, feltlintetve az esedékesség évét. Az értékelt kovetelésekrél készitett kimutatds alapjan az SZPO

a szamviteli nyilvantartasban rogziti az értékvesztés 6sszegét.

Amennyiben a kovetelés egy bizonyos része megtéril a mérlegkészités idSpontjaig (igy kilondsen

az adohatosagnak sikeriil a kovetelés egy részét behajtania, vagy az ados megfizeti a kdvetelt 6sszeg egy részét),

akkor a kovetelésnek csak a meg nem tériilt részére kell értékvesztést elszamolni.

A behajthatatlannak mindsitett kovetelések a leltarban és a mérlegben nem mutathatok ki.

A leltdrozas soran behajthatatlannak mindésitendék azok a kovetelések, amelyek az Szt. és az Ahsz. alapjan

behajthatatlannak mindsilnek.

Nem tekintheté behajthatatlannak a kovetelés, ha a végrehajtds kozvetlenll nem vezetett eredményre, és

a végrehajtast szlineteltetik.

A behajthatatlan kovetelés leirdsa sordn a behajthatatlansag tényét és mértékét az azt aldtdmaszté bizonylatok

masolatdnak csatoldséval feljegyzésben kell megallapitani. A feljegyzést a Tamogatasszabalyozési és Ellen&rzési

Féosztaly (a tovabbiakban: TSZEF) késziti el, a kdvetelés leirdsat az NKFI Hivatal EIndke hagyja jova.

Behajthatatlan kévetelésnek kell minésiteni azt a kovetelést,

a) amelyre az adds ellen vezetett végrehajtas soran nincs fedezet, vagy a talalt fedezet a kdvetelést csak részben
fedezi (foglalasi jegyz6konyv alapjan vélelmezhetd),

b) amelyet a hitelezé a csédeljaras, a felszamolasi eljards, az 6nkormanyzatok addssagrendezési eljarasa soran
egyezségi megéllapodas keretében elengedett,

<) amelyre a felszdmolo6 altal adott irdsbeli igazolas (nyilatkozat) szerint nincs fedezet,

d) amelyre a felszdmolas, az adéssagrendezési eljaras befejezésekor a vagyonfelosztési javaslat szerinti értékben
atvett eszkdz nem nyujt fedezetet,

e) amelyet eredményesen nem lehet érvényesiteni, amelynél a fizetési meghagyasos eljarassal, a végrehajtassal
kapcsolatos koltségek nincsenek ardnyban a kovetelés vérhatdéan behajthatdo Gsszegével (a fizetési
meghagydsos eljaras, a végrehajtds veszteséget eredményez vagy noveli a veszteséget), amelynél az adés
nem lelheté fel, mert a megadott cimen nem talalhaté és a felkutatdsa,igazoltan” nem jart eredménnyel,

f) amelyet birésag elétt érvényesiteni nem lehet,

g) amely a hatélyos jogszabdlyok alapjan eléviilt.

Behajthatatlan kdvetelés leirasa nem mindsil a kdvetelés elengedésének.
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A behajthatatlansag tényét alatdmaszté bizonylatok kiilondsen:
a) a nemleges foglalasi jegyz6konyv a végrehajtas sikertelenségének alatdmasztésara,
b) a felszdmold irdsbeli nyilatkozata a fedezethianyrol,

<) a felszdmolasi eljarasban keletkezett vagyonfelosztési javaslat,
d) a gazdasagi tarsasag cégnyilvantartasabdl valé torlését igazold cégkivonat, tartalma szerint,
e) arra vonatkozé dokumentum, gazdasdgossagi szamitds, hogy a kovetelés csak veszteséggel, magasabb

koltségraforditassal hajthato be,
f) a 10 000 Ft alatti kdvetelések esetében az 6nkéntes teljesitésre torténé felhivas eredménytelensége esetén,
g) tértivevényes postai kiildemény postahivatal dltal igazolt visszaérkezése az adds fel nem lelhetdségére,
h) az eléviilés tényét igazolo okiratok,
i) felszamolasi eljaras vagy addssagrendezési eljaras befejezését igazold iratok.
Az értékelési szabdlyokkal és az értékvesztések elszamoldsaval kapcsolatos sajatossagok a kovetkezdk:
a) az elézd évi, illetve évekbeli elszamolt értékvesztés dsszegét vissza kell irni azokban az esetekben, amikor
az alacsonyabb értéken valo értékelés okai mar nem vagy csak részben allnak fenn, és
b) azoknal a kintlévé tételeknél, amelyek esetében az el6z6 évben mar tortént értékvesztés-elszdmolas, de nem
100%-0s mértékd, és a kintlévség tovabbra is ,rossz” mindsitésu, akkor az elszamolandd értékvesztés %-anak
meghatarozasa utan figyelembe kell venni a mar elszamolt értékvesztést, és csak a kiilonbozetet kell targyévi
értékvesztésként elszamolni.
<) birésagi hatarozattal megallapitott kovetelésre tovdbbiakban értékvesztést elszamolni csak a behajtasi
cselekmény sordn rendelkezésre all6 dokumentum alapjan lehet. A végrehajtasi dokumentum szerint kell
értékelni ezeket a kdveteléseket. Ha a dokumentum nem all rendelkezésre, mert még nem jut el az esemény
ebbe a szakaszaba, a kdvetelés 6sszegén véltoztatni nem kell.
A részletfizetés engedélyezése egyben a kordbbi esedékesség idépontjat is megvaltoztatja, és a késedelem
id6tartamat az Uj esedékességhez képest kell megallapitani.
A toke- és kamattartozasokbdl allo kovetelések esetében a mindsitést a téketartozas alapjan kell elvégezni azzal,
kell az értékvesztést is elszamolni, fliggetlenil attdl, hogy a kamat felszamitdsara mikor kerilt sor. A targyév
december 31-én felszamitott kamattartozas is ,rossz” mindsités(i, amennyiben a téketartozas mar 180 napon tuli.
A kintlévéségeknél az értékvesztés elszamolasa nem mindsil kovetelés-elengedésnek vagy torlésnek, ez esetben
az értékvesztés elszdmoldsa ellenére az addstdl tovdbbra is az eredeti 6sszegl kovetelést kell behajtani, és
a kamatszamitdas alapjat is ez az 0sszeg képezi.
Az adds dltal el nem ismert kovetelések rendezésének modja, feladatai, felelései és bizonylatoldsanak rendje
a kovetkezé:
a) az adés megnevezés alatt valamennyi kovetelésfajta fizetésre kotelezettje értends;
b) az adds altal el nem ismert kovetelés két esetben fordulhat el6, melyek a kdvetkezdk:
ba) a visszakovetel6 rendelkezéssel szemben az adds jogorvoslattal él, vagy
bb) az egyenlegkozl6 levelet az adods 5 napon belil irdsban kifogésolja;
c) az ados altal el nem ismert kdvetelés rendezésének menete az, hogy az adés altal el nem ismert kdvetelést
ismételten ellenérizni kell az NKFI Alap nyilvantartasaiban (PKR, EPR, EUPR), és
ca) amennyiben megallapithaté, hogy az adds kifogdsa jogos volt, akkor az NKFI Alap
nyilvantartasaiban a kovetelés 6sszegét korrigaini kell; ha az ados személyesen vett részt
az egyeztetésen, akkor az egyeztetés eredményérdl jegyzékonyvet kell felvenni, ez a jegyzékonyv
az ,Uj" kovetelés, azaz az egyeztetett Osszeg elismertetésének a dokumentuma; ha az adds
személyesen nem vett részt az egyeztetésen, akkor az egyeztetés eredményérél (a kifogdsolt
kovetelés adds dltali 6sszegének elfogadasardl) levélben kell tajékoztatni az adost,
cb) amennyiben megallapithaté, hogy az addssal szemben a kovetelés tovabbra is fennall, akkor,
ha az adds személyesen vett részt a kdvetelés egyeztetésében, az egyeztetést jegyzékonyvben kell
rogziteni, ezaltal a kovetelés elismertnek tekintendd; ha az adds személyesen nem vett részt
az egyeztetésben, akkor az egyeztetés eredményérél, valamint a kdvetelés behajtdsara vonatkozd
szlikséges intézkedések megtételérdl levélben kell tdjékoztatni az addst.
A kis 0sszegl kovetelések Osszegének meghatdrozasédnal a kovetelések bekeriilési értéke az irdnyadd, amely
a kotelezettségvallalasbol jogszerlien eredé, elismert, pénziigyileg még nem teljesitett fizetési igényeken alapul.
A kis 6sszegU kovetelések 6sszegének meghatarozasanal nem vehetd figyelembe a kovetelések utan szerzédés
szerint jar6 késedelmi kamat Osszege. A kis Osszegli kovetelésként meghatarozott kovetelések pénziigyi
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50.

rendezésének elmaraddsa esetén a novekvd késedelmi kamat Osszege nem eredményezi az ilyenként

meghatarozott kovetelések kis ©sszegl kovetelések kozul torténé atsorolasat. A kis Osszegl kovetelések

felllvizsgélata legaldbb évente egyszer torténik meg, legkésébb targyévet kdvetd év februar 28-ig. A kis 6sszegli
koveteléseket a csoportos értékelés modszerével kell értékelni.

A 10 000 Ft és afeletti kis 6sszegUi kdvetelés értékelésének dokumentaldsa soran az értékeld elvégzi

a) az értékelés dokumentaldsédhoz sziikséges, az adott évre meghatdrozott, felllvizsgalt, mindsitési kategoridk
meghatarozasat;

b) az éves zarasi 6sszesitok elkészitését.

Az értékelés megallapitasait rogzité dokumentumnak tartalmaznia kell

a) az értékelés idépontjat és az értékelés id6szakat,

b) az egyes mindsitési kategdriakhoz tartozé addsokkal szembeni eredeti kovetelés meghatarozasat és az egyes
csoporthoz tartozo értékvesztési szazalékot,

<) az értékvesztési szazalékok alapjan az értékvesztés 0sszegének meghatdrozasat,

d) az értékelést elvégzbk alairasat.

Az értékelésre vonatkozé 40. pont szerinti dokumentum leltart és a mérleget aldtdmaszté dokumentumként valo

megdbrzésérdl az SZPO gondoskodik.

Az adodhatodsag altal foganatositandd végrehajtasi eljarasokrol szolé 2017. évi CLIIL. toérvény 106. § (1) bekezdése

alapjan behajtasi megkeresés akkor lehetséges, ha a tartozds Osszege eléri vagy meghaladja a 10 000 Ft-ot.

Erre tekintettel az NKFI Alap 10 000 Ft alatti kdvetelései behajthatatlannd mindsitheték, amennyiben az 6nkéntes

teljesitésre torténd felhivads eredménytelennek minésilt. Ezeket a koveteléseket behajtasra nem kell el&irni.

A kovetelések érvényesitésére vonatkozo szabélyokat az NKFI Hivatal elndke kiilon rendelkezésben llapitja meg.

A kis 6sszegU kovetelések értékelése és dokumentdlasa az EF feladata, az SZPO kozrem(ikddésével.

Az egyszerUsitett értékelés dokumentalasara a kis 6sszegu kovetelések dokumentalasanak szabalyait megfeleléen

alkalmazni kell.

Az egyedi értékelés elve alapjan minden egyes kdvetelést nalléan kell mindsiteni év végén a varhaté megtériilés

Osszege alapjan.

Egyedi értékelést a folyamatos muikodésiikben korlatozott adésokndl kell alkalmazni. Az NKFI Alapnal felmerils,

altalanossagban visszafizetendd tamogatdast vagy visszafizetendé tdmogatasi eldleget tartalmazé koveteléseket

az ados (vagy képviseldje) kiértesitése alapjan az Ahsz. szabélyai szerint elé kellene irni a pénziigyi szamvitelben
kovetelésként, majd év végén egyedi értékelési eljaras ald vonni az ligyvédi és a TSZEF-t6l kapott tajékoztatasok
figyelembevételével.

Az egyedi értékelés soran vizsgélni kell, hogy a kovetelés milyen mértékil kielégitésére lehet szamitani, illetve

hogy a kovetelés bejelentése megtortént-e, és azt a végelszdmold, felszamolo visszaigazolta-e.

A nemperes eljaras alatt 4llé6 adosokra a végelszamolétdl, felszamolotol, vagyonfelligyel6t6l megkért nyilatkozatok

birtokdban, illetve a megkotott csédegyezségi dokumentumban szereplé adatok alapjan kell megképezni

az értékvesztést. A felszamolas, végelszamolas alatt 1évé adosok esetén a kovetelések mindsitése érdekében

a felszamoloktdl, illetve a végelszamoloktdl teljes kord nyilatkozatot kell kérni az adds tartozasanak varhatéd

megtérilésérol.

Egyedi értékelésnél az alabbiakra kell tekintettel lenni:

a) ha az NKFI Hivatal a kovetelés bejelentését elmulasztotta, és az erre nyitva allé6 hatadridé mar lejart és
az utodlagos bejelentést a végelszamolod/felszamold nem fogadta be, a kdvetelés megtériilésére nincs esély,
kovetkezésképpen a kdvetelést behajthatatlannak kell mindsiteni. Hasonléan behajthatatlan lesz a kdvetelés,
ha id6kdzben az adost a cégbirdsag a cégnyilvantartasbdl torolte,

b) a végelszamolas ald keriilt adésoknal, éppen a végelszamolasbdl kdvetkezéen a kdvetelés teljes megtérilését
indokolt feltételezni. Ennek ellenére a nyilatkozatot be kell kérni, mert a végelszamolasi hirdetményt
kovetden a végelszamoldasok atfordulhatnak felszdmolasi eljarasba, emellett a végelszamolasok nem minden
esetben zédrulnak le egy Uzleti év alatt, tovdbba a végelszdmoldi nyilatkozat bizonyitja egyértelmien
a kovetelés értékelésének jogszerliségét,

c) ha a felszamoléssal érintett mindsités alatt all6 addsra az el6z6 év(ek)ben mar értékvesztés keriilt
elszdmolasra ezt csak akkor kell médositani, ha a felszamolé levele a megtériilési esélyt masképp mindsiti,
vagy az NKFI Hivatal birtokdban all6, illetve nyilvanos céginformacidban kozzétett id6kozi mérlegek elemzése
alapjan a megtérilési esély, igy az értékvesztés 6sszege a mar elszamolthoz viszonyitva jelentésen moédosul,
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51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

d) az értékeléshez informaciot kell szerezni arrdl, hogy a csédegyezségben foglaltak valtozatlanul fennélinak-e,
avagy az ados jogi statuszaban és gazdasagi helyzetében valtozas kovetkezett be, és ezt az értékvesztésnél
kalkulalni kell,

e) az allomany értékelése sordn a lényegesség kovetelménye érvényesitendd, azonban a tartéssag sajatosan
érvényesiil, mert nem kell, hogy tartés legyen az értékvesztés, ha az adott adds az értékeléskor mar
felszamolas alatt all.

Egyedi értékelésnél értékvesztést elszamolni abban az esetben kell, ha a vérhatéan meg nem térilé kovetelés

Osszege a kovetelés bekerilési értékének 20%-at meghaladja.

Az egyedi értékelés dokumentuma lehet kiiléndsen a felszdmold értesitése, a végrehajtd értesitése, a birdsagi

értesités, a kdzjegyzdi értesités.

Il. FEJEZET
AZ NKFI ALAP FORRASAINAK ERTEKELESI SZABALYAI

10. A mérlegben szerepl6 forrasok értékelésének altalanos szabalyai

A sajat tokét, a kotelezettségeket és a passziv id6beli elhatdrolasokat konyv szerinti értéken kell kimutatni.
Az NKFI Alap egyéb forrassal nem rendelkezik, ezért a Szabalyzat ezekre vonatkozé el6irdsokat nem tartalmaz.

11. Sajat tokére vonatkozo eldirasok

Az NKFI Alap esetében a sajat téke az alabbiakbdl tevédik 6ssze:

a) egyéb eszkozok indulaskori értéke és valtozasai,

b) felhalmozott eredmény és

c) mérleg szerinti eredmény.

Egyéb eszkdzok induldskori értékeként kell kimutatni a 2014. januar 1-jén meglévd, az NKFI Alap jogelédje
vagyondba tartozé eszkozok bekeriilési értékének forrasat.

A mérlegben felhalmozott eredményként az el6z6 koltségvetési évek felhalmozott eredményét kell kimutatni.
A mérlegsor a mérlegben negativ el6jellel is szerepelhet.

A mérlegben a mérleg szerinti eredményt az eredmény-kimutatasban ilyen cimen kimutatott 6sszeggel egyezéen
kell szerepeltetni.

12. Kotelezettségekre vonatkozo eldirasok

Az NKFI Alap a ,Kotelezettségek” kozil csak az egyéb mukodési és felhalmozéasi célu kiaddsokra vonatkozéd
kotelezettségekkel rendelkezhet, ezért a Szabdlyzat a tobbi — elé6z6ekben fel nem sorolt —, a kdnyvviteli mérleg
,Kotelezettségek” csoportjaba tartozo forrasokra vonatkozéan nem tartalmaz eléirasokat.

13. Dologi kiadasokra vonatkozo kotelezettségek

A mérlegben dologi kiaddsokra vonatkozd kotelezettségként kell bedllitani a beérkezett, targyév december 31-ig
teljesitett, mukodtetési jellegl szolgaltatasrdl szold, december 31-ig ki nem fizetett szamla - fokonyvi
nyilvantartdsban végleges kotelezettségvallalasként rogzitett — Osszegét. llyen lehet a szadmlavezetési dij,
amennyiben azt nem az alapkezel6 szamolja el.

14. Egyéb miikodési célu kiadasokra vonatkozo kotelezettség

Egyéb mlkddési célu kiadasokra vonatkozé kotelezettségként kell kimutatni a mérlegben a targyév december 31-ig
ki nem fizetett, az 59. pontban nem nevesitett, el6z6 években vallalt kotelezettségek forintdsszegét, amelyekre
vonatkozéan a teljesitésigazolds alapjaul szolgdlé dokumentumok (elszdmolds, szamla, szédmlamésolatok)
beérkeztek, a teljesitésigazolas targyév december 31-ig kidllitasra keriilt, és a szamviteli nyilvantartasban ,végleges”
kotelezettségvallalasként nyilvantartasra kertltek.
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61.

62.

63.

64.
65.
66.

67.

A mérlegben a kotelezettségeket a koltségvetési évben, illetve a koltségvetési évet kovetében esedékes
kotelezettség bontdsban kell szerepeltetni annak megfeleléen, hogy a kotelezettséget el6iréd okiratban
meghatarozott fizetési hatarid6 a targyévben vagy azt kdvetden jar le.

A kis 6sszegU kovetelésekre az Ahsz. 1. § (1) bekezdés 5. pontja irdnyadé.

15. Passziv id6beli elhatarolasok

A mérlegben passziv idébeli elhataroldsként kell kimutatni az eredményszemléletli bevételek passziv idébeli
elhatérolasat, a koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasat és a halasztott eredményszemléletli bevételeket.
A passziv id6beli elhataroldsokat a kdnyvviteli mérlegben nyilvantartés szerinti értéken kell kimutatni.

Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

A Szabdlyzat rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban lévé tigyekben is alkalmazni kell.

Jelen utasitds hatdlybalépését kovetéen valamennyi kovetelés értékelését feliil kell vizsgalni legkésébb
2021. februar 25. napjaig.

Hatalyat veszti a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap eszkdzeinek és forrasainak értékelési szabalyzatardl
sz616 6/2016. (IV. 7.) NKFIH utasitas.

Dr. Birkner Zoltdn s. k.,
elndk
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1. melléklet a 15/2020. (XI. 19.) NKFIH utasitdshoz

A
Minésitési kategdria

1. kivalé mindsitéstiek

2. jo minésitésliek

3. kozepes mindsitéstiek

4, rossz mindsitéstiek

2. melléklet a 15/2020. (XI. 19.) NKFIH utasitdshoz

B
A késedelem idétartama

Nincs késedelem.

A késedelem megszint vagy 1-90 nap kozé esik.
a) Atargyév végén fennalld lejart esedékességl tartozas megfizetése
- teljes 6sszegben — a mérlegkészités idépontjiig megtortént.
b) Az esedékesség napja és a mérlegfordulé napja kozotti idétartam
1-90 nap, és a targyév végén fennallé lejart esedékességui tartozas
a mérlegkészités idépontjaig nem kerlilt teljes 6sszegben megfizetésre.
(A targyév oktdéber 1-jén, illetve azt kdvetéen - targyév december 31-ével
bezarolag - esedékessé valt kintlévéségek tartoznak ide.)
A késedelem 91-180 nap kozé esik. Az esedékesség napja és
a mérlegforduld napja kozotti idétartam meghaladja a 92 napot, de nem
tobb 180 napnal, és a targyév végén fennalld lejart esedékességi tartozas
a mérlegkészités idépontjaig nem kerilt teljes 6sszegben medgfizetésre.
(A targyév julius 1-jén, illetve azt kdvetéen — targyév szeptember 30-aval
bezarolag — esedékessé valt kintlévéségek tartoznak ide.)
A késedelem 180 nap feletti. Az esedékesség napja és a mérlegfordulé napja
kozotti idétartam meghaladja a 180 napot, és a targyév végén fennalld
lejart esedékességl tartozas a mérlegkészités idépontjaig nem kerilt teljes
Osszegben megfizetésre. (A targyév julius 1-jét megel6zéen esedékessé valt
kintlévéségek tartoznak ide.)

A B
A kovetelés esedékességének éve Az elszdmolando értékvesztés %-a
1. targyév 20%
2. targyév minusz 1 év 40%
3. targyév minusz 2 év 50%
4. targyév minusz 3 év 80%
5. targyév minusz 3 év az azt megelézé évek 100%
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A Nemzeti Valasztasi Iroda elnokének 9/2020. (XI. 19.) NVI utasitasa
a Nemzeti Valasztasi Iroda K6zszolgalati Szabalyzatarél sz616 6/2020. (V1. 26.) NVI utasitas médositasarol

A kildnleges jogaéllasu szervekrol szold 2019. évi CVII. torvény 46. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatkdromben eljarva
- figyelemmel a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.8

A Nemzeti Valasztasi Iroda Kdzszolgalati Szabalyzatarol sz6l6 6/2020. (VI. 26.) NVI utasitas (a tovabbiakban: KSz)
34. § (7) bekezdés a) pontja a kdvetkezd ae) alponttal egészil ki:

(Egyéb tdmogatdsok:

munkdba jdrdshoz kapcsolédé juttatdsok:)

»ae) helyi utazasi bérlet”

A KSz a kdvetkezé 44/A. §-sal egésziil ki:

A4/A. § (1) Az elndk — a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasa fliggvényében — a Kit. 82. § (2) bekezdése alapjan
magasabb 0sszeg( cafetéria-juttatast allapithat meg a 10 év alatti gyermeket nevel6 cafetéria-juttatasra jogosultak
részére, gyermekenként évente legfeljebb 50 000 Ft 6sszegben.

(2) Az (1) bekezdés szerinti cafetéria-juttatast a gyermek mindkét sziiléje jogosult igénybe venni, ha mindkét sziilé
az Iroda foglalkoztatottja.

(3) Az (1) bekezdés szerinti cafetéria-juttatds igénybevételére a 33. alcim szabalyait kell megfelel6en alkalmazni.”

A KSz a kdvetkezd 56/A. alcimmel egészdil ki:

»56/A. Helyi utazasi bérlet

70/A. § (1) A sziikséges pénziigyi fedezet rendelkezésre alldsa esetén az Iroda a helyi utazési bérletet a munkatars
részére a targyévre érvényes éves Budapest-bérlet formajaban (a tovabbiakban: Budapest-bérlet), a foglalkoztatasra
iranyulé jogviszonnyal lefedett idészak egész hénapjaira biztositja. A munkatdrs — az (5) bekezdésben foglalt
kivételekkel — évente a Humanpolitikai Féosztaly altal meghatarozott idépontig nyilatkozik a Budapest-bérlet
igénybevételérdl, tovabba a (2) és (3) bekezdésben foglaltakrol.

(2) Nem jogosult a Budapest-bérlet igénybevételére

a) az Iroda gépkocsik és hivatali telefonok igénybevételének és hasznalatanak rendjérél szolé NVI utasitas alapjan
hivatali gépkocsi haszndlatdra jogosult, tovdbbad sajat tulajdonu gépjarmihaszndlathoz kapcsoléddan
koltségatalanyra, bérelt parkoléhelyre vagy parkoldsi koltségtéritésre jogosult és azt igénybevevé munkatars,

b) a munkatars azon idétartam vonatkozédsdban, amikor illetményre vagy munkabérre nem jogosult (30 napot
meghalado, barmilyen jogcimen igénybe vett fizetés nélkili szabadsdg és a sziilési szabadsag id6tartamara,
a tavollét elsé napjatol kezdédéen),

c) a munkatdrs a 30 napon tuli kereséképtelenség idétartamara, a tavollét 31. napjatol kezdédéen,

d) a munkatars kérelme, jogszabaly rendelkezése vagy munkaltatéi intézkedés alapjan 30 napot meghaladéan
a munkavégzési kotelezettség aldli mentesités idétartamdara — ide nem értve a rendes szabadsag idétartamat —
a tavollét elsé napjatol kezd6dden,

e) a kinevezése, munkaszerzédése rendelkezése szerint tdvmunkat vagy megdllapodas alapjan 30 napot
meghaladdan kizarélag otthoni munkat végz6é munkatars, valamint

f) a mas szervtél az Iroda allomanyaba 30 napot meg nem haladd idére munkavégzésre vezényelt vagy
megallapodas alapjan athelyezett munkatars.

(3) A Budapest-bérletet a jogosult munkatars kizérélag sajat haszndlatdra veheti igénybe, amelyrél a Kozos
mappéaban kozzétett,Nyilatkozat helyi utazasi bérlet igénybevételérél”
és csatolja a szlikséges személyazonositasra alkalmas igazolvanyanak masolatat.

(4) Pénzugyi fedezet rendelkezésre dllasa esetén az Iroda a Budapest-bérletet a targyévet megeléz6 évben juttatott

cim( nyomtatvany alapjan nyilatkozatot tesz,

Budapest-bérleten megjelolt érvényességi idd lejarta elétt biztositja.

(5) Ev kdzben keletkez6 jogosultsag esetén a Budapest-bérletet az Iroda a munkatars foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyanak létesitését koveté hdnap elsé napjatdl biztositia — az (1) és (2) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével — a rendelkezésre all6 Budapest-bérletek mennyiségére tekintettel a Gazdalkodasi Féosztaly
vezetbéjének dontése alapjan bérletszelvény kiadasaval vagy a munkatérs altal vasérolt, a honap elsé napjatdl
az utolsé napjaig érvényes havi bérlet utdlagos elszamoldssal torténé megtéritésével.

(6) A foglalkoztatasra iranyuld jogviszony év kdzben torténé megszlinése, megsziintetése esetében, valamint
a (2) bekezdés szerinti esetben a munkatars koteles a jogosultsdggal mar nem érintett hénapokra vonatkozd
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bérletszelvényeket az utolsé munkdaban toltétt napon, kereséképtelenség esetén a 30. napot kdvetden soron kiviil
a Gazdalkodasi Féosztalyon leadni. A jogviszony utolsé hénapjra vonatkozé Budapest-bérletet a munkatars
megtarthatja. A Budapest-bérlet hataridében torténé visszaszolgaltatdsanak elmulasztasa esetén a Budapest-bérlet
aranak ardnyos 6sszege a munkatdrs jaranddsdgabdl — a Budapest-bérlet atvételét igazolé dokumentum alairasaval
megadott hozzéjaruldsa alapjan - keriil levonasra.

(7) A Budapest-bérlet jogosulatlan igénybevétele esetén a Budapest-bérlet aranak teljes 6sszegét vissza kell fizetni.
(8) Az elveszett, megsemmisiilt Budapest-bérlet nem pétolhaté. Ha év kdzben a bérletszelvényen szerepld
azonosité okmany cseréjére kerll sor, a munkatérs jelzése alapjén a Gazddlkoddsi F6osztaly gondoskodik
a bérletszelvények cseréjérél.

(9) Ha a munkatéars a Gazdélkodasi Féosztalynak a Budapest-bérlet atvételére vonatkozo felhivasatol szamitott
30 napon beliil a szdméra megrendelt Budapest-bérletet onhibajabdl nem veszi at, a Budapest-bérlet visszavélthatd
vagy mas munkatars részére cserélhetd.

(10) Az éves Budapest-bérlet beszerzésével, kiadasdval, visszavételével, cseréjével, valamint nyilvédntartasaval
kapcsolatos feladatokat a Gazdéalkodasi Féosztaly latja el

Ez az utasitas 2021. januar 1-jén lép hatélyba.

Dr. Nagy Attila s. k.,

elnok

Az orszagos rendorfokapitany 31/2020. (XI. 19.) ORFK utasitasa
az Orszagos Rendoér-fokapitanysag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616
20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitas modositasarol

A Renddrségrél sz6lé 1994. évi XXXIV. tdrvény 6. § (1) bekezdés d) pontja szerinti feladatkdrémben eljarva — az dllamhaztartasrdl
sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésére figyelemmel - az Orszdgos Rendér-fékapitdnysdg Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatardl sz616 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitas modositasara kiadom a kdvetkezé utasitast:

1.

Az Orszagos Rendér-fékapitdnysag Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl szolé 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitas
(a tovabbiakban: ORFK SzMSz) 3. pont a) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
(Az ORFK)

,a) alapitd okiratdnak szama és kelte: A-136/1/2020.; Budapest, 2020. junius 9.,”

Az ORFK SzMSz 3. pont g) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Az ORFK)

,9) alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besoroldsa

ga) 031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa,

gb) 031042 Hatarrendészet, hatarvédelem,

gc) 031050 Egyéb rendészeti, blinlild6zési tevékenységek,

gd) 031060 Blinmegelézés,

ge) 031070 Baleset-megel6zés,

gf) 036020 Jogi segitségnyuijtas, aldozatsegités, karenyhités, karpotlas,

gg) 072111 Haziorvosi alapellatas,

gh) 072210 Jarébetegek gydgyitod szakellatasa,

gi) 072220 Jarébetegek rehabilitacids szakellatasa,

gj) 072311 Fogorvosi alapellatas,

gk) 072313 Fogorvosi szakellatas,

gl) 074011 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas,

gm) 074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgélatok.”

)
)
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10.

11.

. Az ORFK SzMSz 6. pont o) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Az orszdgos rendérfkapitdny)

,0) kozépiranyitd szervként gyakorolja a rendvédelmi szakképzd intézmények felett a szakképzésrdl sz6l6 térvény
végrehajtasarol sz616 Korm. rendelet szerinti irdnyito szervi hataskoroket;”

Az ORFK SzMSz 12. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,12. Az orszagos renddrfékapitany mindsitéi jogkorét a mindsitéi jogkor atruhazasardl és a mindsitett adatok
kezelésére vonatkozé szabalyokrél sz616 ORFK utasitdsban meghatdrozott vezeték gyakoroljak.”

Az ORFK SzMSz 19. pont k) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A rendészeti orszdgos rendérfékapitdny-helyettes az orszdgos rendérfékapitdny nevében és megbizdsdbol
kiadmdnyozza)

,k) a Renddrség szervezetében létrehozott fegyveres biztonsagi 6rség Orségutasitasat és Grutasitasat jovahagyo
hatarozatot; valamint”

Az ORFK SzMSz 25. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(Az Ellenérzési Szolgdlat vezetdje az orszdgos rendérfékapitdny nevében és megbizdsdbdl kiadmdnyozza)

.b) az alapvetd jogok biztosa részére az alapvetd jogok biztosardl sz616 2011. évi CXI. torvény IlI/B. fejezete szerinti,
a Renddrségrél szolo 1994. évi XXXIV. torvény 92. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan benyujtott panasz
targykorét érint6 kapcsolattartas, illetve megkeresésre torténd tajékoztatas keretében készitett iratokat, valamint”
Az ORFK SzMSz 28/A. pont a) alpont ai) pontja a kovetkezd aie)-aif) alponttal egésziil ki:

(A személyligyi orszagos rendérfékapitdny-helyettes

a hivatdsos szolgdlati viszonyban dllék vonatkozdsdban az orszdgos rendérfékapitdny nevében és megbizdsdbdl
kiadmdnyozza az orszdgos rendérf6kapitdny hatdskérébe tartozé aldbbi munkdltatoi intézkedéseket:

munkadltatdi intézkedés a szolgdlati viszonynak)

,aie) érvénytelen jognyilatkozaton alapuld létrejotte miatt,

aif) blintetéeljaras keretében szolgélati viszony megsziintetése, lefokozas, a szolgélati viszony keretében betoltott
szolgalati beosztas ellatasahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizarod foglalkozastol eltiltas vagy kozigyektdl
eltiltas alkalmazasaval”

(tértén6 megsziinése esetén;)

Az ORFK SzMSz 28/A. pont a) alpontja a kovetkez6 ao) ponttal egésziil ki:

(A személyligyi orszdgos rendérfékapitdny-helyettes

a hivatdsos szolgdlati viszonyban dllok vonatkozdsdban az orszdgos rendérfékapitdny nevében és megbizdsdbdl
kiadmdnyozza az orszdgos rendérfékapitany hatdskérébe tartozé aldbbi munkdltatdi intézkedéseket:)

,a0) a kuldnleges foglalkoztatasi dllomanyban (szenior) foglalkoztatott szolgalati viszonydnak megsziintetése;”

Az ORFK SzMSz 28/A. pontja a kdvetkez6 f) alponttal egésziil ki:

(A személyligyi orszdgos rendérfékapitdny-helyettes)

,f) arendvédelmi egészségkarosodasi elldtassal 6sszefiiggé eljaras soran kiadmanyozza

fa) a Becsliletbirésag elndke és tagjai kijelolésére vonatkozo eseti megbizdlevelet,

fb) arendvédelmi egészségkarosodasi ellatas megallapitasarol, modositasardl rendelkezé hatarozatot, valamint

fc) arendvédelmi egészségkarosodasi eljaras megsziintetésérdl rendelkez6 hatarozatot.”

Az ORFK SzMSz 31/A. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Személyligyi Féigazgatésdg Humdnigazgatdsi Szolgdlat vezetdje az orszdgos renddrfGkapitdny nevében és
megbizdsdbdl kiadmdnyozza)

,b) a személy- és vagyondr, a magannyomozoé, az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységével,
valamint a fegyveres biztonsagi 6rséggel kapcsolatos kozigazgatasi hatdsagi eljarasok eltéré és kiegészité
szabalyairdl sz616 487/2017. (XII. 29.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan érkezett megkeresésre készitett
vélaszokat.

Az ORFK SzMSz a kdvetkezd 31/C. ponttal egészil ki:

»31/C. A Kommunikacids Szolgélat vezetdje kiadmanyozza

a) az irott és az elektronikus sajté részérd| érkezett, a kdzérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésével
kapcsolatos megkeresések nyoman a feladatkorében keletkezé renddrségi iratokat;

b) arenddrség szolgalati szabalyzatardl szol6 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 99. § (6) bekezdésében meghatérozott
orszagos rendérfékapitanyi elézetes hozzéjarulast.”
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Az ORFK SzMSz 37. pontja a kdvetkez6 o) alponttal egészil ki:

(A Bliniigyi Féigazgatdsdg)

,0) gondoskodik az iskoladrség muikodtetésérdl, ellatja az iskoladrséggel kapcsolatos szakirdnyitasi és koordinacios
feladatokat, valamint szakmai egylttmUkodést alakit ki és tart fenn az iskoladrség miikodésével érintett allami
szervekkel, dnkormanyzati és civil szervezetekkel”

Az ORFK SzMSz 38. pont d) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A Rendészeti Féigazgatdsdg)

,d) felelés a kdzrendvédelmi, a kozlekedésrendészeti, az igazgatasrendészeti és a hatdrrendészeti szolgélati 4gak,
tovabbd a repll6téri rendéri, a renddri csapaterd, az tigyeleti, a védelmi igazgatasi, a vizirendészeti, a |égirendészeti
szolgdlatok, valamint a rendészeti értékelé-elemz6 és a bombakutaté szakteriiletek, tovabba a mélységi ellenérzési
és kozterlleti tamogaté alegységek miikodéséért;”

Az ORFK SzMSz 38. pont jj) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A Rendészeti Féigazgatdsdg)

4Jj) a Hatarrendészeti Féosztaly szervezetén bellil mikodteti az Eurépai Hatarérizeti Rendszer (EUROSUR) Nemzeti
Koordinaciés Kézpontot;”

Az ORFK SzMSz 38. pontja a kdvetkez6 00)-pp) alponttal egésziil ki:

(A Rendészeti Féigazgatdsdg)

,00) elldtja a tagdllamok kiilsé hatarait &tlépd harmadik orszdgbeli dllampolgérok belépésére és kilépésére,
valamint beléptetésének megtagaddsara vonatkozé adatok rogzitésére szolgald hatarregisztracids rendszer (EES)
|étrehozasarol és az EES-hez valo blintilddzési célu hozzaférés feltételeinek meghatarozasardl, valamint a Schengeni
Megallapodas végrehajtasarol sz616 egyezmény, a 767/2008/EK rendelet és az 1077/2011/EU rendelet moédositasarol
sz6l6, 2017. november 30-i (EU) 2017/2226 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 39. cikk (1) bekezdése szerinti,
az Eurdpai Hatarregisztraciés Rendszerrel kapcsolatos adatkezelésért kdzpontilag felelés szerv feladatait, mikodteti
az Eurdpai Hatarregisztracios Rendszer nemzeti kbzponti hozzaférési pontjat;

pp) végzi a hatarrendészeti szolgélati 4g technikai fejlesztéseinek koordinalasat, egytttmikodik a kutatd-fejlesztd
intézményekkel, képviseli a hatarrendészeti szakmai érdekeket és igényeket az eszkdzbeszerzések soran.”

Az ORFK SzMSz 39. pont z)-bb) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések l1épnek:

(A Gazdasdgi Féigazgatdsdg)

,Z) végrehajtja a kozépiranyitd kozponti szerv hatdskorébe utalt, a szolgdlati gépjarmiivek kdzpontositott
beszerzésével, elektronikus nyilvantartasaval (Robotzsaru gépjarmi modul), a jarmivek forgalomban tartaséaval,
a jarmUvekbe beépitésre kerilt jarmlkovetd rendszerrel (JKR), a migracios, valamint a Kozbeszerzési és Ellatasi
Féigazgatdsag (KEF) altal végzett karjavitassal kapcsolatos szakirdnyitoi feladatokat;

aa) ellatja a belligyi szervek gépjarm( szabalyzatardl sz616 BM utasitdsban és a Renddrség gépjarmi szabalyzatardl
sz6l6 ORFK utasitasban meghatérozott engedélyezési, nyilvantartasi, adatszolgaltatdasi és koordinacids feladatokat;
bb) kozponti termékbeszerzés esetén elldtja a kdzponti beszerzésekkel, kdzbeszerzésekkel kapcsolatos jogi
feladatokat, intézkedik a mindsitett beszerzések esetén a mentesitések kezdeményezésére, koordinalja
a rendszeresitésre koteles eszkdzokre vonatkozo eljarasokat;”

Az ORFK SzMSz 39. pont kk) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A Gazdasdgi Féigazgatdsdg)

,kk) elldtja az adatvédelmi szabalyzatrol sz6l6 ORFK utasitdsban szamdara meghatérozott kozzétételi feladatokat,
valamint”

Az ORFK SzMSz 39. pont mm) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(A Gazdasdgi Féigazgatdsdg)

,mm) a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél sz616 2012. évi
Il. torvényben (a tovabbiakban: Szabs. tv.), valamint a kozponti birsagkezel6 szerv kijel6lésérdl szo6ld
117/2017. (V. 29.) Korm. rendeletben meghatérozott keretek k6zott kozremiikodik

mma) az ORFK-nak a Szabs. tv. szerinti kozponti birsdgkezeld szervként tortént kijellésébdl szarmazo, a Szabs. tv.
141. § (2d) bekezdésében meghatarozott helyszini birsdg azonositasaval és pénziigyi nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatai elldtasaban, valamint

mmb) a szabdlysértési pénzligyi nyilvdntartas szakirdnyitdsdban, tovabba

mmc) a szabalysértési pénziigyi nyilvantartasbol a Szabalysértési Nyilvantartdé Rendszerbe (SZNYR) kildendd és
a kozponti kezelés( el6iranyzatok konyvvezetési és beszamoldkészitési feladatainak teljesitése érdekében nyujtott
orszagos, 6sszevont adatszolgaltatasok Magyar Allamkincstar részére torténd teljesitésében;”
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19.

20.

21.
22.
23.

24,

25.
26.

27.

28.

Az ORFK SzMSz 42. pont d) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az Ellenérzési Szolgdlat)

»d) az alapvetd jogok biztosardl sz816 2011. évi CXI. torvény IlI/B. fejezete szerinti, a Renddérségrél szold 1994. évi
XXXIV. torvény 92. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan benyujtott panasz targykorét érintéen kapcsolatot
tart az alapvetd jogok biztosaval;”

Az ORFK SzMSz 46. pont h) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

(A Kommunikdcids Szolgdlat)

,h) elldtja a Zsaru Magazin személyi dllomanyéval 6sszefliggé munkaltatoi feladatok el6készitését és végrehajtasat.”
Az ORFK SzMSz 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

Az ORFK SzMSz 2. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

Az ORFK SzMSz

a) 5. pont w) alpontjdban az ,iratkezelés” szovegrész helyébe az ,elektronikus lgyintézés és az iratkezelés”
szoveg;

b) 15. pont a) alpontjdban az ,iratkezelésének” szdvegrész helyébe az ,elektronikus Ugyintézésének és
iratkezelésének” szbveg;

<) 28/A. pont a) alpont ag) pontjdban az ,allami szolgélati, kozszolgdlati, kdzalkalmazotti jogviszonyba,”

szovegrész helyébe a ,kozszolgdlati, kozalkalmazotti jogviszonyba, rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszonyba,” szoveg;

d) 28/A. pont e) alpontjdban a ,megbizdsdbdl kiadmdnyozza” szovegrész helyébe a ,megbizasabdl
- rendvédelmi alkalmazottakra vonatkozéan a fegyelmi jogkorbe tartozd intézkedések kivételével —
kiadmanyozza” szoveg;

e) 30/E. pontjdban az ,erre munkakori leirdsdban” szovegrész helyébe az ,erre az ORFK Masolatkészitési
Szabalyzataban” szoveg;

f) 31. pont a) alpontjaban a,31/B. pontban” szovegrész helyébe a,31/B. és a 31/C. pontban” széveg;

a) 40. pont i) alpontjdban a,rendészeti szakkdzépiskolai tanuldk” szovegrész helyébe a,rendvédelmi szakképzé
intézmények tanuléinak” szoveg;

h) 41. pont k) alpontjaban a,jogviszonyban a” szovegrész helyébe a,jogviszonyban és a” széveg;

i) 41. pont |) alpontjéban az,eljarasokat a” szovegrész helyébe az,eljardsokat, a” szoveg, valamint

j) 41/A. pontjaban a,Biztonsag-feliigyeleti és Ugykezelési Osztaly” szévegrész helyébe az,Elektronikus Ugyviteli
és Adatvédelmi Féosztaly” szoveg

1ép.

Hatalyét veszti az ORFK SzMSz

a) 28/A. pont d) alpontja;

b) 37. pont a) alpontjaban a, , valamint a magannyomozok tekintetében a Stat. r. 6. § (3) bekezdés b) pontja
masodik fordulataban” szovegrész;

c) 38. pont a) alpontjaban a,b) pontja masodik fordulata és” szovegrész, valamint

d) 41. pont q) alpontja.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd harmadik napon 1ép hatélyba.

Az ligyrend készitésére kotelezett vezeték az ezen utasitds hatdlybalépésének napjatol szamitott 30 napon belil

felllvizsgéljak az irdnyitasuk ala tartozo szervezeti egység vagy szervezeti elem miikddési okmanyat, és intézkednek

annak a sziikség szerinti modositasara vagy az eléirdsnak megfelelé Uj okmany készitésére, amit az eléterjesztéssel
egyutt jovahagyasra felterjesztenek az orszagos rendérfékapitanynak.

Az ezen utasitds hatalybalépésének napjatol szamitott 60 napon belil az Ggyrend készitésére kotelezett vezetdk

felllvizsgdljak, sziikség esetén modositjak a munkakari leirdsokat.

Ez az utasitas a hatalybalépését kovet6 61. napon hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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1. melléklet a 31/2020. (XI. 19.) ORFK utasitdshoz
»1. melléklet a 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitashoz

AZ ORFK SZERVEZETI FELEPITESE

Szervezeti elem neve

ORFK FOKAPITANYI KOZVETLEN ALARENDELTSEGBE TARTOZO SZERVEZETI ELEMEK

Kommunikaciés Szolgalat

Zsaru Magazin

Titkarsagi Féosztaly

Titkarsagi Osztaly

Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalya

Ellenérzési Szolgalat

Szakmai Ellenérzési Osztély

Vezet6i Ellendrzések Osztaly

Kozponti Panasziroda

Mobil Ellen&rzési Osztaly

Koltségvetési Ellenbrzési Iroda

Hivatal

Jogi Féosztaly

Képviseleti Osztaly

Normaalkotési Osztaly

Koordinéciés Osztaly

Elektronikus Ugyviteli és Adatvédelmi Féosztaly

Elektronikus Ugyviteli Osztély

Adatvédelmi Osztaly

BUNUGYI FOIGAZGATOSAG

Titkdrsagi Osztaly

Blniigyi Elemz&-Ertékel Féosztaly

Blniigyi Elemzé-Ertékel Osztaly

Blinlugyi Adatkezelési és Alkalmazas-feliigyeleti Osztaly

Blnligyi Féosztaly

Blinligyi Osztély

Felderité Osztaly

Korrupcio6 és Gazdasagi Blin6zés Elleni Osztaly

Blinmegel&zési Osztaly

Iskolapartnerségi Osztaly
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Szervezeti elem neve

RENDESZETI FOIGAZGATOSAG

Titkérsagi Osztaly

Rendészeti Elemz6-Ertékel Osztaly

Védelmi lgazgatasi Osztély

Kézrendvédelmi Fosztaly

Kézteriileti és Orszolgalati Osztaly

Csapatszolgalati Osztaly

Kozlekedésrendészeti Féosztaly

Kozlekedésrendészeti Szakiranyité Osztaly

Balesetmegel6zési Osztaly

Kozigazgatasi Hatosagi Osztaly

Kozlekedésrendészeti Fejlesztési Osztaly

Igazgatasrendészeti Féosztaly

Szabalysértési és lgazgatasi Osztaly

Rendészeti Osztaly

Szabalysértési Jogsegély Osztaly

Hatarrendészeti Féosztaly

Hatarrendészeti és Kompenzéciés Osztaly

Idegenrendészeti Osztaly

Hatarképviseleti Osztaly

Dokumentéciés Osztaly

Hatarrendészeti Fejlesztési és Koordinacios Osztaly

Ugyeleti Féosztaly

Ugyeleti Osztaly

Hivasfogadd Kézpont (Miskolc)

Hivasfogadé Kézpont (Szombathely)

GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG

Igazgatasi Féosztaly

Titkarsagi Osztaly

Kbézbeszerzési Felligyeleti Csoport

Elemz6-Ertékel6 Csoport

Gazdasagi Jogi Osztaly
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Szervezeti elem neve

Gazdalkodasi Féosztaly

Koltségvetési Osztaly

Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

Illetmény és Létszamgazdalkodasi Osztaly

Befizetés Nyilvantarto Osztaly

MUszaki Féosztaly

Muszaki Osztaly

Ingatlangazdélkodasi Osztaly

Informatikai Féosztaly

Koordinaciés és Uzemeltetéstamogatasi Osztaly

Kézponti Infrastruktura Uzemeltetési Osztaly

Informatikai Rendszeradminisztracios Osztaly

E-biztonsag Felligyeleti Osztaly

Kiemelt Rendszerek Uzemeltetési Osztaly

Informatikai Fejlesztéstervezési Osztaly

Eurépai TAamogatdsok Osztalya

SZEMELYUGYI FOIGAZGATOSAG

Titkarsagi Osztaly

Egészségligyi Szakiranyit6 és Hatosagi Féosztaly

Egészségligyi Osztély

Pszichologiai Osztaly

Humadnigazgatdsi Szolgalat

Személyligyi Féosztaly

Személyzeti és Munkaligyi Osztaly

Igazgatasi és Szakiranyitd Osztaly

Szervezési és Humangazdalkodasi Osztaly

Fegyelmi Osztaly

Utanpotlas-tervezési Osztaly

Rendvédelmi Egészségligyi Fellilvizsgalo Féosztaly




2. melléklet a 31/2020. (XI. 19.) ORFK utasitdshoz
,2. melléklet a 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitashoz

ORSZAGOS RENDORFOKAPITANY

ZSARU MAGAZIN

VEZETOI ELLENORZESEK OSZT/
SZAKMAI ELLENORZESI OSZTALY
MOBIL ELLENORZESI OSZTALY

KOZPONTI PANASZIRODA

OMMUNIKACIOS SZOLGALAT

ELLENORZESI SZOLGALAT

KOLTSEGVETESI ELLENORZEST
IRODA

TITKARSAGI FOOSZTA!

HIVATAL

TITKARSAGI OSZTALY

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK OSZTALYA

OORDINACIOS OSZTALY
ELEKTRONIKUS
UGYVI !LLI
OSZTALY
ADATVEDELMI
OSZTALY

ELEKTRONIKUS U I
ADATVEDELMI FOOSZTALY

[NORMAALKOTASI
OSZTALY
JOGI FOOSZTALY

BUNUGYI FOIGAZGATOSAG

FELDERITO ,,“
o BUNUGYT

ADATKEZELEST
Es
ALKALMAZAS-F.

KORRUPCIO ES A
OSZTALY

GAZDASAGI

BUNOZES ELLENI
OSZTALY

BUNUGYI

BUNMEGELOZESI
OSZTALY

ISKOLAPARTNERSEGI
OSZTALY

RENDESZETI FOIGAZGATOSAG

’ S GI
OSZTALY

IPE!

RENDESZETI ELEMZO- N
OSZTALY
HATARKEPVISELETI
OSZTALY

DOKUMENTACIOS
OSZTALY

N;

KOZLEKEDESRENDESZETI
SZAKIRANYITO OSZTALY
BALESETMEGELOZEST
OSZTALY

[ HATARRENDESZETI FEJLESZTES]
ES KOORDINACIOS OSZTALY

KOZLEKEDESRENDESZETI
FEJLESZTESI OSZTALY SZABALYSERTESIES

IGAZGATASI OSZTALY

(SZOMBATHELY)

FELUGYELETI CSOPORT

[UZEMELTETES-T.

GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG

ELEMZO-ERTEKELO
CSOPORT

KOORDINACIOS ES
MOGATASI,

OSZTALY I
PENZUGYI ES
INFORMATIKAIL SZAMVITELL
A [AVIR'G

EBIZTONSAG- NYILVANTARTO
FELUGYELETI OSZTALY
OSZTALY

INFORMATIKAL
FEJLESZTESTERVEZESI
OSZTALY

KIEMELT RENDSZEREK
UZEMELTETESI OSZTALY

EUROPAI TAMK(

EGESZSEGUGYI
SZAKIRANYITO

EGESZSEGUGYI SZEMELYUGY
OSZTALY FOOSZTALY

SZEMELYZETI E:
MUNKAUGYT
OSZTALY

PSZICHOLOGIAL
OSZTALY

IGAZGATASI ES
SZAKIRANYITO
OSZTALY

SZERVEZESI ES
HUMANGAZDALKODASI
OSZTALY

TERVE:
OSZTALY

RENDVEDELMI
EGESZSEGUGYI
FELULVIZSGALO

'€9IN9°0T0C ¢+ QL]SILYT SOTVLIVAIH

wezs

SELS
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Az orszagos renddrfokapitany 32/2020. (XI. 19.) ORFK utasitasa
a biniigyi technikai tevékenységgel kapcsolatban egyes ORFK utasitasok médositasarél,
valamint hatalyon kiviil helyezésérél

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Renddrségrél szolé 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan a biiniigyi technikai tevékenységgel kapcsolatban
egyes ORFK utasitdsok médositasdra, valamint hatélyon kivil helyezésére kiadom az aldbbi utasitést:

1. A forrobnyomos tevékenység egységes végrehajtasardl szold 22/2017. (VI. 22.) ORFK utasitds (a tovabbiakban:
Utasitds) 6. alcime a kovetkez6 21/A. ponttal egészul ki:
,21/A. Indokolt esetben a terlileti nyomozé hatdsdg vezetdje kozvetlenil megkeresheti a Készenléti Renddrség
Nemzeti Nyomozé Iroda igazgatéjat a Készenléti Rend6rség Nemzeti Nyomozé Iroda Binligyi Technikai Féosztaly
teruleti vagy irdnyitasa ala tartozé helyi nyomozé hatdsag éltal végzett eljarasi cselekmény végrehajtdsdban torténd
kdzremkodése érdekében.”

2. Az Utasitas Il. fejezete a kovetkez6 7. alcimmel egészil ki:
»7. A bizottsag
21/B. A bizottsag az eljarasra hataskorrel és illetékességgel rendelkezd rendéri szerv dllomanyabdl az eljarasi
cselekmény helyszini végrehajtasara esetileg Iétrehozott csoport, amelynek feladata kilondsen a bizonyitashoz
szlikséges személyi és targyi eszkdzok — ideértve az iratokat, az okiratokat és az elektronikus adatokat is — beszerzése
és elsédleges értékelése.
21/C. A bizottsdgban részt vevé személy feladatkdrében felel a tevékenysége - igy kiuléndsen a helyszini
adatgydijtés, a targyi bizonyitasi eszk6zok, nyomok felkutatdsa, maradéktalan 6sszegyjtése, rogzitése, csomagoldsa
és hitelesitése - jog- és szakszer( végrehajtasaért és annak el6irasoknak megfeleld helyszini dokumentalasaért.
21/D. Az Ugy jellegére, megitélésére és a helyszin sajatossagaira is figyelemmel az eljarasi cselekményt kivételes
esetben egy 6 is végrehajthatja.
21/E. A bizottsdg sziikség esetén tovébbi tagokkal - igy kilondsen szakértével, szaktanacsadéval, az eljardsi
cselekmény elvégzéséhez sziikséges szaktudassal, felszereléssel vagy szolgalati kutyaval rendelkezé személlyel —
bévithetd.
21/F. A bizottsagban a targyi bizonyitasi eszk6zok, nyomok felkutatasat, 0sszegydijtését, rogzitését, csomagolasat,
hitelesitését elsGsorban az ilyen tevékenység végzésére felkészitett személy végezheti”

3. Az Utasitas

a) 7. pont b) alpontjdban a,szemlebizottsag-vezet6t” szovegrész helyébe a,bizottsdg tagjait” szoveg;

b) 13. pont d) alpontjdban az ,igy kiiléndsen kutyavezetd,” szovegrész helyébe az ,igy kilondsen bizottsag,
szakértd, szaktanacsado, kutyavezetd,” szoveg;

c) 25 és 26. pontjaban a terlleti szervek” sz6vegrész helyébe a  terlleti rendéri szervek” szoveg;

d) 26. pontjaban a,helyi szerveknél” szévegrész helyébe a,helyi rendéri szerveknél” széveg;

e) 27. pont a) és b) alpontjaban a ,teriileti és a helyi szervek” szovegrész helyébe a ,terlileti és a helyi rendéri

szervek” szdveg

4. Ez az utasitas a kozzétételét kovetd nyolcadik napon lép hatalyba.

5. Hatélyat veszti az Utasitds 7. pont d) alpontja.

6. Hatalyat veszti a buntetéeljarasok keretében lefolytatandd szemlék végrehajtasardl és a blnlgyi technikai
tevékenység egységes szabalyozasarol szold 13/2012. (VII. 30.) ORFK utasitas.

7. Ezaz utasitds a hatdlybalépését kdvetd napon hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos . altébornagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 50/2020. (XI. 19.) KKM kozleménye

a Bolgar Kéztarsasag és Romania Eurépai Uniéhoz valé csatlakozasanak figyelembevétele céljabal,
az egyrészrol az Eurdpai K6zosség és tagallamai, masrészrol a Tunéziai Koztarsasag kozotti tarsulas
létrehozasarél sz616 euromediterran megallapodashoz csatolt jegyzékonyv kihirdetésérol sz616
2017. évi VI. torvény 1. §-a és 2. §-a hatalybalépésérol

A 2017. évi VI. toérvénnyel a Magyar Kozlény 2017. marcius 16-i, 37. szdmdban kihirdetett, a Bolgdr Koztarsasag
és Romania Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasanak figyelembevétele céljabdl, az egyrészrél az Eurdpai Kozosség

és tagallamai, masrészrél a Tunéziai Koztarsasag kozotti tarsulds |étrehozdsardl szélé euromediterran

megallapodédshoz csatolt jegyz6kdnyv (a tovabbiakban: Jegyzdkonyv) 8. cikk 1. bekezdése az aldbbiak szerint

rendelkezik a Jegyz&konyv hatdlybalépésérol:

,Ez a jegyzékonyv az utolsé jévahagyo vagy ratifikald okmany letétbe helyezésének napjat kdvetd elsé hénap elsé

napjan lép hatélyba”

A Jegyz6konyv hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2020. szeptember 21.
A Jegyz6konyv hatalybalépésének naptéri napja: 2020. oktdber 1.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Bolgar Koztarsasdg és Romania Eurdpai Unidhoz val6 csatlakozasanak

figyelembevétele céljabdl, az egyrészrél az Eurdpai Kozosség és tagallamai, masrészrél a Tunéziai Koztarsasag

kozotti tarsulds létrehozasardl sz6l6 euromediterran megdllapodashoz csatolt jegyzdkonyv kihirdetésérél szo6ld

2017. évi VL. torvény 3. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy a Bolgar Kéztarsasdg és Romania Eurépai Unidhoz

valoé csatlakozdsédnak figyelembevétele céljabdl, az egyrészrél az Eurdpai Kozdsség és tagallamai, mdsrészrél

a Tunéziai Koztarsasag kozotti tarsulas létrehozaséardl szolé euromediterran megallapodashoz csatolt jegyzékonyv
kihirdetésérél szolo 2017. évi VI. torvény 1. §-a és 2. §-a 2020. oktdber 1-jén, azaz kettéezerhuisz oktdber elsején

|épett hatélyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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lll. Kozlemények

A Miniszterelnokség kozleménye
a Pro Architectura dijak adomanyozasaral

Gulyds Gergely Miniszterelndkséget vezeté miniszter a Magyarorszdg cimerének és zaszlajanak hasznalatardl,
valamint allami kitlintetéseirél szolo 2011. évi CCll. térvény 22. § (1) bekezdés b) pontja, tovabba
a MinisztereIndkséget vezetd miniszter altal adomanyozhaté elismerésekrdl sz6l6 15/2015. (lll. 11.) MvM rendelet
17/A. § (1) bekezdése alapjan

a magyar épitészeti kultura népszerUsitésében, a minéségi épitett kdrnyezet létrehozasaban, az épitészeti értékek
megdvasaban és az épitészeti szemléletformalasban kifejtett tevékenységért, valamint a Nemzeti épitészetpolitika
céljai érdekében elért kiemelkedé eredmények elismeréseként,

jeles épitészeti alkotas létrehozasaban kifejtett épitészeti-tervezéi tevékenységéért
Dénes Gyorgynek,

Détdri Gyérgynek és Ferencz Marcel Istvdnnak,

Dobrosi Tamdsnak,

Bartdk Istvdn DLA-nak és Fejérdy Péternek,

Kokas Ldszlonak,

Nagy Mdrton Kdlmdn DLA-nak, Falvai Baldzs DLA-nak és Tér6k Ddvid DLA-nak,
Péterffy Miklosnak;

az épitészeti kozéletben és épitészeti oktatdsban elért kivalo eredményekért
Kdldi Gyuldnak;

kiemelked6 épitészeti alkotas megvaldsitasaban kdzrem(ikodé épittetéként kifejtett tevékenységéért
G6déll6 Vdros Onkormdnyzatdnak;

kiemelked6 épitészeti alkotas megvaldsitdsaban kdzrem(ikddé kivitelezéként kifejtett tevékenységéért
Tiindik Zoltdnnak

a Pro Architectura dijat

adomanyozta.
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Az Innovacios és Technologiai Minisztérium felhivasanak moédositasa
a2020/2021. tanévben megrendezend6 Szakma Kivalé Tanuléja Versenyre
és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre

A Hivatalos Ertesité 2020. évi 62. szaméban kozzétett, a 2020/2021. tanévben megrendezendé Szakma Kivélé
Tanuldja Versenyre és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre szol6 felhivas ,A verseny idépontja és helye”
alcimében az ott megjeloltek mellett, azokat kiegészitve a terileti elévalogatdasban az aldbbi iparkamarak vesznek

részt:

Terileti elévélogatd helye: a teriletileg illetékes kereskedelmi és iparkamarak székhaza

o Irdnyito- Szakképzési igazgatd/ .
Terileti Kamara i Cim B E-mail-cim Telefon
Szam vezeto neve
Bacs-Kiskun Megyei 6000 | Kecskemét, Orddg Déra ordog.dora@ 76/501-501
Kereskedelmi Arpéd krt. 4. bkmkik.hu
és Iparkamara
Békés Megyei 5600 | Békéscsaba, Mészdrosné Szabé anna.szabo@ 66/324-976/114
Kereskedelmi Penza Ikt. 5. Anna bmkik.hu;
és Iparkamara bmkik@bmkik.hu
Borsod-Abauj-Zemplén 3525 | Miskolc, Téth Addm Zoltan toth.adam@bokik.hu 46/501-095
Megyei Kereskedelmi Vologda utca 3.
és Iparkamara
Budapesti Kereskedelmi 1016 | Budapest, Ko6rossiné Veréb Judit | korossine.vereb.judit@ 1/488-2038,
és Iparkamara Krisztina krt. 99. bkik.hu 1/488-2167
Csongrad Megyei 6721 | Szeged, Horvath Gébor Zsolt | horvath.gabor@ 62/554-267,
Kereskedelmi Parizsi krt. 8-12. csmkik.hu 62/554-250/171
és Iparkamara
Fejér Megyei 8000 | Székesfehérvar, Takacs Andrea fmkik@fmkik.hu; 22/510-310
Kereskedelmi Hosszusétatér 4-6. andrea.takacs@
és Iparkamara fmkik.hu
Gydr-Moson-Sopron 9021 | Gyér, Palis Ferenc palisferenc@ 96/520-224
Megyei Kereskedelmi Szent Istvan ut 10/A. gymskik.hu
és Iparkamara
Hajdu-Bihar Megyei 4025 | Debrecen, Kontér Méria konter.maria@hbkik.hu; | 52/500-719
Kereskedelmi Vorésmarty u. 13-15. hbkik@hbkik.hu
és Iparkamara
Heves Megyei 3300 | Eger, Vitkéczi v.marianna@hkik.hu 36/429-612/116
Kereskedelmi Faiskola ut 15. Marianna
és Iparkamara
Jasz-Nagykun-Szolnok 5000 | Szolnok, Sonyak Bélané katalin.sonyakne@ 56/510-622
Megyei Kereskedelmi Verseghy park 8. iparkamaraszolnok.hu
és Iparkamara
Komarom-Esztergom 2800 | Tatabanya, Marosiné Ruska kemkik@kemkik.hu 34/513-012
Megyei Kereskedelmi F6 tér 36. Valéria
és Iparkamara
Négrad Megyei 3100 | Salgoétarjan, Erdei Gyorgyné nkik@nkik.hu; 32/520-866
Kereskedelmi Alkotmény ut 9/A. erdeine@nkik.hu
és Iparkamara
Pécs-Baranyai 7625 | Pécs, Piacsek Laszlo piacsek@pbkik.hu 72/507-124
Kereskedelmi Dr. Majorossy I. u. 36.
és Iparkamara
Pest Megyei és Erd 1055 | Budapest, Téth Ferenc toth.ferenc@pmkik.hu; 23/517-986;
Megyei Jogu Varosi Vaci u. 40. szakkepzes@pmbkik.hu 317-8749
Kereskedelmi
és Iparkamara
Somogyi Kereskedelmi 7400 | Kaposvar, Mayer Judit jmayer@skik.hu 82/501-042
és Iparkamara Anna u. 6.
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Szabolcs-Szatmér-Bereg | 4400 | Nyiregyhaza, Kajdy Jozsef kajdy.jozsef@ 42/512-423
Megyei Kereskedelmi Széchenyi u. 2. szabkam.hu

és Iparkamara

Tolna Megyei 7100 | Szekszard, lllés Orsolya orsi@tmkik.hu 74/529-251
Kereskedelmi Arany J. u. 23-25.

és Iparkamara

Vas Megyei 9700 | Szombathely, Szab6 Timea szabo.timea@vmkik.hu | 94/501-850
Kereskedelmi Honvéd tér 2.

és Iparkamara

Veszprém Megyei 8200 | Veszprém, Rébai Veronika rabai.veronika@ 88/429-008
Kereskedelmi Radnoti tér 1. veszpremikamara.hu
és Iparkamara

Zala Megyei 8900 | Zalaegerszeg, Bango-Rodek Viktéria | br.viktoria@zmkik.hu; 92/550-515
Kereskedelmi Pet6fi u. 24. zmkik@zmkik.hu

és Iparkamara

Soproni Kereskedelmi 9400 | Sopron, Dr. Bihari Istvan bihari.istvan@ 99/523-581
és Iparkamara Deadk tér 14. sopronikamara.hu

Dunaujvarosi 2400 | Dunaujvaros, Grosch Andrea dkik@dik.hu 25/501-950
Kereskedelmi Latinovits Z. u. 10.

és Iparkamara

Nagykanizsai 8800 | Nagykanizsa, Dr. Balogh Imre szakkepzes@nakkik.hu; | 93/516-671
Kereskedelmi Ady u. 1. nakkik@nakkik.hu
és Iparkamara

Az Innovaciés és Technolégiai Minisztérium elismerési hirei

Prof. Dr. Palkovics Laszl6, az innovacidért és technoldgiaért felelés miniszter 2020. november 5-én, az eurdpai
kereskedelem napja alkalmabdl

Klauzél Gabor Elismerd Oklevelet adomanyozott

a magyar divatmarkdk képviseletében és kereskedelmének épitésében elért elvitathatatlan és hianypotlé
eredményeiért Berendi Andrdsnak, a Roland Divathdaz Zrt. vezérigazgatojanak,

a magyar gazdasdag és azon beliil kiemelten a gépjarmd-kereskedelem fejl6dése érdekében végzett érdekképviseleti
munkajaért, valamint a gazdasdg szerepldi — kiemelten a gépjarmu-markakereskedék — és a korményzat kozotti
kozvetitd szerepéért Gablini Gdbornak, a Gablini Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdjanak,

a kereskedelemben végzett kiemelkedd munkdjaért, nagyszer(i szakmai hozzdértéséért és emberi hozzadllasaért
Kovdcs Editnek, a Coop Szeged Zrt. aruforgalmi igazgatojanak,

negyed évszadzados, az élelmiszerkereskedelem terén végzett sikeres, a szakma és a vasarlék megitélése alapjan is
példamutaté munkajaért Leitnerné Fogarasi Juditnak, a Huszar és Tarsa Kft. boltvezetdjének,

a hazai kis- és kdzépvallalkozadsok és a kormanyzat kozott betdltott 6sszekotd szerepéért, illetve a magyar gazdasag
és azon belll kiemelten a hazai kereskedelmi vallalkozasok fejlédéséhez tett eréfeszitéseiért Neubauer Katalinnak,
a Magyar Nemzeti Kereskedelmi Szévetség (MNKSZ) fétitkaranak,

a kereskedelmi szakma melletti elkételezettsége, példamutatd hozzaallasa, aldzatossaga elismeréséil Papp Andrds
Pdinak, a Manna ABC, a Pane Magyar Sit&ipari Kft., és a Cocomo Cafe ligyvezetdjének,
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az ingatlanizemeltetés és hasznositas teriletén az elmult két évtizedben elért eredményeiért Rdcz Jozsefnek,
a Mill Partner Ingatlanhasznosito Kft. ligyvezeté igazgatdjanak,

az elmult 20 évben a nemzetkdzi kereskedelemfejlesztés teriiletén végzett kiemelkedd szakmai munkajaért
dr. Tényiné Stark Mdridnak, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara nemzetkézi igazgatdjanak,

a koronavirus okozta veszélyhelyzet alatt végzett munkajaért, amellyel érdemben hozzjarult a lakossag alapvetd
cikkekkel vald elldtdsanak gordiilékeny biztositdsdhoz, az ehhez sziikséges feltételek megteremtéséhez
dr. Zs. Sz6ke Zoltdnnak, az Altaldnos Fogyasztasi Szdvetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szévetsége
(AFEOSZ-COOP Szévetség) elndkének;

Miniszteri Elismer6 Oklevelet adoményozott
tobb mint 30 éves vezetdi palyafutdsaért, amelynek sordn mindig igényesen, a rdbizott szovetkezet, illetve

gazdasagi tarsasagok eredményeinek fenntartdsaval végezte munkdjat dr. Kiss Gyuldnak, a Hansag-Coop Zrt.
vezérigazgatdjanak.

A Belliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkara kozleménye
elveszett, eltulajdonitott, megsemmisiilt gépjarmiitorzskonyvekrol

A Belligyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelés helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondasardl széld 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan
az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmitérzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

417049L 945918J 104725L 256254L 683649G 672174l

042556AT 0438995 049728) 059674T 064180A 0806705
098079M 100001J 100348N 101922P 115420S 140624N
164230T 164414L 166051J 168396T 181407P 183373G
194242R 194363M 208505P 212744S 228493M 232813)

237401L 266609N 271281R 283527M 294681E 296654T
315721T 320965I 326074G 329991L 330505S 336096D
340035G 343745B 353419R 357585T 371064P 3796735
391625F 403516P 405569AT 415851H 421528N 430991S
435564K 439994T 441252N 447104N 447911A 453261R
467320G 4707821 479834A 484740S 490833R 496658H
498150P 516524H 518084R 527143l 534984L 537844R
539269N 5409107 553534F 566419F 5712915 572025)

572595H 580281T 585679T 601915H 6121097 612716N
620849C 621516K 626400)J 626685L 645344M 648741P
658542N 661046l 664839P 666533R 6785275 683276T
691675D 692784K 707435T 712373D 719014l 723694)

728893L 731888R 732318P 747746F 750268R 780866N
782575E 786522N 788644T 789822C 807601K 807869l

809548L 819534N 821789N 838344P 839338M 8425777
853448F 855865L 8644355 864469H 866651L 868062K
880093N 887418M 898734L 905340G 907652F 907702H
908329N 910193A 912536N 928284P 938105H 944065K

944586R 947578T 960214R 960377D 963372P 972517P
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972871R
016686P
065181M
139587P
173561)

2258035
288157R

304697R
338057J

368177T
410788)

448632K
483911M
513127K
573300H
595577T
670606A

702231R
737105J)

787848G
820645A
863718P
891846P
915423l

964199L
005176M
022504T

077195B
142825R
180567G
2567917
329098M
412733C
434593S
481641P
553151H

600181F
629918N
658533P
705102T
745093L
819544M
833408)

887163N
964717T
393790J

029075R
049066)J

080110S
124472D
152513L

975481K
0335467
070132S
140035N
196262S
243244

2914717

308256P
347005H
376242)
415419S
455655)
487608S
545486)
575622
610708M
674793S

7038671

754645D
794037H
843165T
872630S
893555H
925903N
969876N
010276E
031035K

108433H
145576R
199386H
278879T
332997E
416585L
454544M
481798T
584044l

606411P
630685R
673768M
708596l
749561)
821989T
843060P
907049M
968931K
007104K

034455AT
051401N
081149
124584S
155591N

994201R
040127M
094135R
142359K
202940T
248146R
293738P

313764E
347593M
380651N
420915T
4704775
4908071

551100L
576226T
622857M
693090R

713027H
764028M
807563P
844149R
874720R
897087F
9462445
970793F
013785L
051422AT

110701G
149232N
204511M
291658F
339463M
417769N
461086P
5042907
584950N

610098K
637258

678911L
711525M
780594)

823100J

856401N
912927N
986747L
011851M

037919P
054391AT
086153)
1337137
157904G

996568P
047311S
096742P
152514L
215943P
250169T
295012M

317804S
362865l
387555M
428270M
480878R
5029665
556857K
582803S
642656A
696317N

719548T
772455R
811986G
853496T
876937S
898808R
950898R
9832695
015505K
052682D

118621C
152131M
2386615
315328G
339793P
418852E
463990T
523858P
587798)

617891F
640258A
688342R
721475S
8005685
8247475
8566305
932932K
995303P
011977P

0381075
061656AT
095103l
141346R
164268T

0017917
055902)J
099210
155561T
219383P
265187R
300316M

327997)
365352)
391207N
430811S
481433L
507337M
568317H
582924B
656313T
698666F

720376L
783854R
8176211

859321T
883886R
901833D
9565665
997430J

018585N
066459)J

120118G
153669S
243362T
316873P
344431R
426546S
465715S
528789N
594241F

618329G
641207N
690891N
7242711

8006605
824932B
872136G
935243

435122N
013471A

039642)

065016R
120301R
1432727
176178M

013989K
063191R
120718P
171301R
224503R
278961F
300853L

334210P
366163J)

408600H
431987M
481937G
508136F
568528M
590459)

666691R
698679T

728288l
7844317
819456L
860539K
885119G
905996T
964114K
998217C
021619D
072783AT

123165S
171919G
246642E
321106D
348804G
432057K
480667T
5323265
5951217

6291105
654604H
700825D
725068M
816224)
828208N
875275L
947338M
382566T
014795M

043551AT
070516R
123286R
152310R
180914S
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187075T
232629H
288136K
305122R
3439071

367098M
385670D
4084301

431915N
464675N
511379R
554911R
577870l

601014N
6187335

640108M
649247N
6571325
681745L
707890C
721162M
745679N
768234T
787434K
8073101

818776R
842430M
870901G
886412E
911391P
935591M
952332L
987917N
046189S
123814P

156123F
183485AT
223177K
245525M
261962P
331262T
370335P
386644K
399857K
425530L

4470091

465909N
477203L
504761P
553236K
600461L

189621S
233156)
2887197
306849AT
346604T

376354)

388714E
411283N
437036K
467379G
524869E
5569715
579330R
6062417
620325L

6402311

649813M
658826N
682785R
708918

728958T
749800A
773565M
791801A
811081L

820710S
845665D
874132R
887266)

916208G
941801R
960513K
008324T
072859M
129989N

163662H
209216
223880
248161AT
268082G
348040AT
371052
390283H
403483T
429996R

452590E
466134K
4902928
526098N
553369P
609455

190129AT
233426P
294703T
311450T
3482365

3769301

394993R
412767C
438518T
488604D
529243F
565194N
582893R
610026H
6222045

642264N
650570G
6645765
688923K
713678T
730162R
753016H
780173B
792980F
811473F

8250665
8462625
876333R
893610M
922295G
942643L
962967R
008337T
075005T
137761S

172531P
210099T
225642T
249936R
279002H
352546E
371606M
395119P
4123605
4321177

4534041
467076P
4910911
526109F
555997P
621960M

192840P
235284T
2968075
341831S
349803l

377100M
397507P
418102G
441085L
4905441

531138S
571674G
588183N
611513L
630938T

647335T
654178K
666402N
689227P
714952M
730985S
755338R
782941T
7947915
811565T

827154)

8462971

881262S
9023485
926222P
942711H
974899R
031359N
089320C
1382628B

1734011
210325D
227274N
250087C
298295T
353090R
376366P
395941AT
412573C
436395AT

455728S
471488R
495487R
527125S
571910S
624947R

202324N
235793L
298193B
342363AT
364762M

382851D
401003N
422521G
454156S
493661P
543714)

571935N
590501D
617794l

631370K

647735R
654990l

667489N
696367P
716596C
735148P
759059M
786547E
797755)

816585)

8363311

863810G
8849275
905952N
931907F
9490125
979979J)

031547T
091861T
147330K

176460S
2112117
234027N
250407F
301752E
357629F
382693L
397900M
413640T
442760S

461015N
473906R
498981T
537538P
590368T
625305

216831P
250684T
3019255
342901D
365044N

3839825
402302L
423026L
464636T
500866T
547879K
573590J
600265L
617903M
635743H

649193R
656910N
671957M
700461J
716963C
737038N
765682R
786696G
803305M
816982T

837425D
867390E
885103P
9099075
931908F
950597

981900N
0360775
097271S
147748S

179610L
217780N
241195R
253551S
3201465
359725D
384370T
398352T
417126P
445935)

463646)
4746717
500339P
552051A
591946
627529R
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636424R
649040G
678223N
701348J

744459N
771557T
810715R
871115L
9155295
9550355
986198S
056826H
238264N
458632N

635899L
842456F

640861l
649792M
678654l
705512K

747015S
782394R
8115375
881280

9260105
960271L
9923911

116917)
2413455
474108)

682140N
856367P

Budapest, 2020. november 11.

A Felszamolo6k Névjegyzékét Vezeto Hatosag kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

642717)
651178

683215B
720231T

7483511

782906D
818671C
882944G
936364T
9615401

995391S
143324M
3032777
498130R

720904R
877036C

643752A
655810N
687933

731615G

758761H
794027N
830562

887913A
938639L
9660465
019715P
1598775
324859M
5562875

738937R
929361L

645534T
664911L
6956585
733735

765692F

796263P

847549R
902004M
949616K
972566R
024990K
183167S

335486D
600060N

804184L

648334P
6760365
6960525
742487L

768099R
802239L
859499K
9087935
954662N
974002)

052315K
185430S
401837T
606203R

8043655

A Felszdmoldk Névjegyzékét Vezetd Hatdsdg a felszamoldk névjegyzékérdl széld 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. §

(3) bekezdése alapjan a felszamoldk névjegyzékére vonatkozd kévetkezé véltozasokat teszi kozzé.

1. A CONT(O)-ROLL Szolgaltaté Korlatolt Felelésségli Tarsasag

1037 Budapest, Bécsi ut 85. 1. em. 2., ranghely: 176.)

(cégjegyzékszam: 01-09-681843,

székhely:

A csédeljarasrol és a felszdmolasi eljarasrol szold 1991. évi XLIX. torvény (a tovdbbiakban: Cstv.) 27/A. §

(6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol torolve:

A felszamol¢ fidktelepei:

6723 Szeged, Rézsa utca 9.
3763 Bédvaszilas, Akacos ut 1.
9021 Gyér, Arpad at 14. fszt. 7.

A felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben haszndlt pénzforgalmi szamlaszama és az azt vezetd
pénzforgalmi szolgaltaté neve, székhelye:

Pénzforgalmi szolgaltaté neve: MKB Bank Zrt.
Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

Pénzforgalmi szamlaszam: 10300002-20609807-49020054

A felszamold maganszemély tagja:

Szathmary Tibor Tamasné

Lakcim: 1026 Budapest, Tévis u. 35.

Részesedés: 33%
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Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Pasztor Anita

Lakcim: 9025 Gyér, Vambéry Armin utca 24/B.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

A felszamolé fidktelepei:
6722 Szeged, Boldogasszony sugarut 7. 1.em. 1.
3763 Bddvaszilas, Dézsa Gyorgy ut 52.

A felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben haszndlt pénzforgalmi szamlaszama és az azt vezetd
pénzforgalmi szolgaltaté neve, székhelye:

Pénzforgalmi szolgaltaté neve: MKB Bank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

Pénzforgalmi szamlaszam: 10300002-20609807-49020047

A felszamold maganszemély tagja:
Szathmary Tibor Tamas

Lakcim: 1026 Budapest, Tévis u. 35.
Részesedés: 100%

A felszamol6 tovabbi tevékenységi korei:
8121’08 Altalanos épiilettakaritas
8122'08 Egyéb éplilet-, ipari takaritas
8129’08 Egyéb takaritas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 10.

2. ADO-OTLET Kényvel6 és Kdényvvizsgald Korlatolt Felelésségi Tarsasag (cégjegyzékszam: 15 09 063957, székhely:
4625 Zahony, Ady Endre ut 15., névjegyzéki sorszam: 22.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol¢ fidktelepe:
2800 Tatabénya, Fatelepi bekotéut 2.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepei:

2000 Szentendre, Varganya utca 2.

9026 Gyér, Gyimolcs utca 26.

8600 Sidéfok, Szent Laszlé utca 191. B. ép. fszt. 10.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. augusztus 17.



5746

HIVATALOS ERTESITO - 2020.évi63.szam

3. ADRETTO Vagyonkezeld Korlatolt Felelésségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-724140, székhely: 1134 Budapest,

Apdly u.4.B. ép.4.em. 17., ranghely: 139.)
A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsdgi nyilvantartasba bejegyezve:

A felszamol6 kozvetlen részesedésével miikodé gazdasagi tarsasag:
VENTRIST Uzleti Tanacsadé Kft.

Cégjegyzékszam: 01-09-338072

Székhely: 1137 Budapest, Szent Istvan korat 16. 4/22.

Részesedés mértéke: 50%

A felszamold tevékenységi korei:
6311’08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
6312'08 Vildghalé-portél szolgaltatas

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. szeptember 4.

. ADVOCO Vagyonkezel6 és Tandcsado Korldtolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 08-09-003091; székhely:

9022 Gyér, Liszt Ferenc utca 37. fszt. 2; névjegyzéki sorszam: 103.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben haszndlt pénzforgalmi szamlaszama és az azt vezetd
pénzforgalmi szolgéltaté neve, székhelye:

Pénzforgalmi szolgaltaté neve: Takarékbank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 9021 Gyér, Arpad u. 25.

Pénzforgalmi szamlaszam: 63200157-11071819-00000000

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (kotelezéen foglalkoztatott):
Molnér Rozalia

Lakcim: 1042 Budapest, Arpad u. 8-12.V. Ihaz. V/3.

Anyja neve: Gergely Rozdlia

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1961.12. 26.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: molnar.rozalia@advocokft.eu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Kéntor Zoltan

Lakcim: 1122 Budapest, Krisztina krt. 17. 11/4.

Anyja neve: Juhdsz Rozdlia

Szliletési hely és id6: Pincehely, 1981. 03. 05.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szol6 tandsitvany szama: 177/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: kantor.zoltan@advocokft.eu
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszdmol6 elektronikus értékesitési rendszerben haszndlt pénzforgalmi szdmlaszdma és az azt vezetd
pénzforgalmi szolgéltaté neve, székhelye:

Pénzforgalmi szolgaltaté neve: Erste Bank Hungary Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1138 Budapest, Népfiirdé utca 24-26.

Pénzforgalmi szamlaszam: 11600006-00000000-85522871

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Kéntor Zoltan

Lakcim: 1122 Budapest, Krisztina krt. 17.11/4.

Anyja neve: Juhasz Rozalia

Szliletési hely és id6: Pincehely, 1981. 03. 05.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szama: 177/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: kantor.zoltan@advocokft.eu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Makranczi Zsuzsa

Lakcim: 3554 Buikkaranyos, Csdszar Péter at 11.

Anyja neve: Demeter Gizella

Sziiletési hely és id6: Miskolc, 1969. 02. 07.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szol6 tanusitvany szama: —

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: makranczi.zsuzsa@advocokft.eu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 31.

5. Agenor Consulting Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-669442, székhely: 1191 Budapest,
Ul6i Gt 241., névjegyzéki sorszam: 10.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Kozari Richard

Lakcim: 7500 Nagyatad, Rakdczi u. 55.

Anyja neve: Bukovics Margit

Sziiletési hely és id6: Nagyatad, 1979. 10. 23.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szo16 tanusitvany szama: 1Z4Z3H

Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Elektronikus levelezési cim: kozari@agenorconsulting.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. julius 27.
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6. Agenor Consulting Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-669442, székhely: 1191 Budapest,
Ul16i Gt 241., névjegyzéki sorszam: 10.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Bardcsi Vera Agnes

Lakcim: 1138 Budapest, Népsziget ut 18.

Anyja neve: Lutter Agnes Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Eger, 1974. 05. 24.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szold tanusitvany szama: 17/2018. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: barocsi.vera@agenorconsulting.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 2.

7. CEG-REVESZ Vagyonkezel6 Reorganizacios Szakérté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-900461,
székhely: 1137 Budapest, Pozsonyi Ut 32. fszt. 1., névjegyzéki sorszam: 111.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
Kocsis Bence

Lakcim: 6000 Kecskemét, Mikszath K. krt. 37.

Anyja neve: Gulyas Erika Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Kecskemét, 1982. januar 10.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szl tanusitvany szama: 307/2018. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: kocsisbence@cegrevesz.hu

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):

Varga Gaborné

Lakcim: 1124 Budapest, Stromfeld Aurél u. 28.1.em. 3.
Anyja neve: Kasztil Magdolna

Sziiletési hely, id6: Budapest,1949. julius 4.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
dr. Dézsa Gabor

Lakcim: 6100 Kiskunfélegyhaza, I. kdrzet tanya 241.

Anyja neve: Farkas Marta

Sziiletési hely és id6: Szeged, 1978. julius 9.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tanusitvany szama:153/2020. FVF
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Elektronikus levelezési cim: drdozsagabor@cegrevesz.hu
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Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):
Angyalosi Déniel

Lakcim: 8754 Galambok, Rézsa utca 35.

Anyja neve: Németh Irén

Sziiletési hely, id6: Zalaegerszeg,1965. oktdber 28.
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 10.

8. Configuro Valsagkezel6 és Tanacsadd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-174567; székhely:
1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 15/B; névjegyzéki sorszam: 67.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (kételezéen foglalkoztatott):
Kissné Agics llona

Lakcim: 1096 Budapest, Telepy utca 29. C ép.

Levelezési cim: 1096 Budapest, Telepy utca 29. C ép.

Anyja neve: Milkovics Janka

Szliletési hely és id6: Tokol, 1953.10. 19.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szold tanusitvany szama: 89/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: kissne.ai@configuro.hu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Erdész Déra

Lakcim: 1094 Budapest, Liliom utca 24-26. 3. em. 3.

Levelezési cim: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 15. B ép.

Anyja neve: Garber Méria Erzsébet

Szliletési hely és id6: Budapest, 1977.02. 12.

Kotelezé tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tandsitvany szama: 75/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: erdesz.d@configuro.hu

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Erdész Déra

Lakcim: 1094 Budapest, Liliom utca 24-26. 3. em. 3.

Levelezési cim: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 15. B ép.

Anyja neve: Garber Méria Erzsébet

Szliletési hely és id6: Budapest, 1977.02. 12.

Kotelezé tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szol6 tandsitvany szama: 75/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: erdesz.d@configuro.hu

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Kissné Agics llona

Lakcim: 1096 Budapest, Telepy utca 29. C ép.

Levelezési cim: 1096 Budapest, Telepy utca 29. C ép.

Anyja neve: Milkovics Janka

Sziiletési hely és id6: Tokol, 1953. 10. 19.
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Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany szama: 89/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony
Elektronikus levelezési cim: kissne.ai@configuro.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 25.

9. CREEDY Szolgaltaté Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-908017; székhely: 1163 Budapest,
Cziraki ut 26-32.; névjegyzéki sorszam: 102.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

A felszamol6 székhelye:
1163 Budapest, Czirdki ut 26-32.

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
Oszi Gyéngyi
Lakcim: 2096 Urém, Gérgey utca 43.

A felszamol6 cégvezetdje:
Kukucska Mihaly
Lakcim: 3575 Teresztenye, Rakdczi Ferenc ut 15.

A felszamolo jogi személy tagja:

CREEDY Szolgéltatoé Korldtolt Felel6sségUi Tarsasag
Cégjegyzékszam: 01-09-908017

Székhely: 1163 Budapest, Cziraki ut 26-32.
Részesedés: 6,67%

A felszamol6 maganszemély tagja:
Pirbus Petra Nora
Részesedés: 46,66%

A felszamolé maganszemély tagja:
Racz Zsuzsanna Bedta
Részesedés: 46,66%

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 székhelye:
1192 Budapest, Kenyérmezé u. 3. fszt. 3.

A felszamolé vezeté tisztségviselGje:
Rékoczi Jozsef David
Lakcim: 1157 Budapest, Paskom park 13.1.em. 5.

A felszamold maganszemély tagja:
Pirbus Petra Néra
Részesedés: 50%
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A felszamol6 maganszemély tagja:
Racz Zsuzsanna Beata
Részesedés: 50%

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 10.

10. DR. FELSO Vallalkozasszervezd és Csédtanacsadd Korlatolt Felelésségii Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-679649,
székhely: Budapest, 1094 Budapest, Pava utca 8. 2. em., ranghely: 157.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbdl torolve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Z6ldédg-Hartmann Petra

Lakcim: 1182 Budapest, Halomi ut 74.

Anyja neve: Benkd Zsuzsanna

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1981. szeptember 2.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsdgi nyilvantartasba bejegyezve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Z6ldag-Hartmann Petra

Lakcim: 1156 Budapest, Nyirpalota ut 34.VIll.em. 51/a.
Anyja neve: Benké Zsuzsanna

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1981. szeptember 2.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A véltozasbejegyzés idépontja:
2020. julius 2.

11. DR. FELSO Vallalkozasszervezd és Csédtanacsadd Korlatolt Felelésségii Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-679649,
székhely: Budapest, 1094 Budapest, Pava utca 8. 2. em., ranghely: 157.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol torolve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Kovacs-Racz Krisztina

Lakcim: 1081 Budapest, Kenyérmezé u. 3/a.1/13.
Anyja neve: Faron llona

Szliletési hely, id&: Sziksz6,1984. december 7.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. junius 10.
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12. Dual-Perfekt Gazdasagi Tanacsadd Korldtolt Felelésségli Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-717900, székhely:
1119 Budapest, Fehérvéri ut 85. C ép. 4. em., névjegyzéki sorszam: 105.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben haszndlt pénzforgalmi szamlaszama és az azt vezetd
pénzforgalmi szolgaltaté neve, székhelye:

Pénzforgalmi szolgaltaté neve: Pannon Takarék Bank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 9021 Gyér, Arpad u. 25.

Pénzforgalmi szamlaszam: 63200157-11071826-00000000

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
Molndr Rozalia

Lakcim: 1042 Budapest, Arpad u. 8-12.V. Iph. V/3.

Anyja neve: Gergely Rozdlia

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1961. december 26.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szo16 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Elektronikus levelezési cim: molnar.rozalia@dualperfekt.eu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Kéntor Zoltan

Lakcim: 1122 Budapest, Krisztina krt. 17.11/4.

Anyja neve: Juhasz Rozalia

Sziiletési hely, id6: Pincehely, 1981. marcius 5.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél sz6l6 tanusitvany szama: 177/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: kantor.zoltan@dualperfekt.eu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamold elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szdmlaszédma és az azt vezetd
pénzforgalmi szolgéltaté neve, székhelye:

Pénzforgalmi szolgaltaté neve: Erste Bank Hungary Nyrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1138 Budapest, Népfiirdé utca 24-26.

Pénzforgalmi szamlaszam: 11600006-00000000-85523102

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Kantor Zoltan

Lakcim: 1122 Budapest, Krisztina krt. 17. 11/4.

Anyja neve: Juhdsz Rozélia

Sziiletési hely, id6: Pincehely, 1981. marcius 5.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany szama: 177/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: kantor.zoltan@dualperfekt.eu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Muth Ferenc

Lakcim: 1035 Budapest, Szél utca 3-5. 2. em. 81.

Anyja neve: Szabé Anna

Sziiletési hely, id6: Tapolca, 1966. januar 8.
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Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany szama: 199/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony
Elektronikus levelezési cim: muth.ferenc@dualperfekt.eu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 17.

13. FISKALIS Gazdasagi és Pénziigyi Szolgéltaté Korlatolt Felelésségili Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-689092,
székhely: 1027 Budapest, Varsanyi Irén utca 38. fszt. 1., névjegyzéki sorszam: 27.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

A felszamolé ligyvezetdje:
dr.Incze Béla
Lakcim: 8800 Nagykanizsa, Csengery ut 20.

A felszamold kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
dr.Vincze Beéta

Lakcim: 5100 Jaszberény, Cserkész u. 7

Részesedés mértéke: 27,67%

Gondos Piroska
Lakcim: 5054 Jaszalsészentgyorgy, VorOsmarty ut 84.
Részesedés mértéke: 69%

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Gondos Piroska

Lakcim: 5054 Jaszals6szentgyorgy, Vordsmarty Ut 84.
Részesedés mértéke: 96,67%

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. augusztus 13.

14. Georg-Invest Holding Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-967682, székhely: 1119 Budapest,
Fehérvari ut 85. IV. em., névjegyzéki sorszam: 18.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolo székhelye:
1094 Budapest, Liliom utca 7-9.1.em. 5.

A felszamolé fidktelepei:

4025 Debrecen, Pet6fi tér 19. 2. em. 3.
6762 Sandorfalva, Alkotmany korut 14.
8600 Siéfok, Baross Gabor utca 1.

8200 Veszprém, Radnéti tér 2. 1. em. 130.

A felszamolé ligyvezetdje:
Nagyivanyi Gergely Krisztian
Lakcim: 1082 Budapest, Kisfaludy utca 6.
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolo székhelye:
1119 Budapest, Fehérvari tt 85. IV. em.

A felszamol¢ fidktelepei:

4032 Debrecen, Poroszlay utca 101.
6726 Szeged, Mihely utca 28.

8100 Varpalota, Fekete Gyémant utca 1.
7773 Villdny, Batthany utca 24.

A felszamol6 lgyvezetdje:
Herczeg Csaba
Lakcim: 8600 Siofok, Sagvari utca 1.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 26.

15. Hardeco Pénziigyi és Tanacsadd Korlatolt Felelésségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 13-09-160314, székhely:
2142 Nagytarcsa, Szilfa utca 28., névjegyzéki sorszam: 32.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Szabd Arpad

Lakcim: 1056 Budapest, Vaci utca 45.

Anyja neve: Zsednai Anna

Sziletési hely, id6: Enying, 1981. junius 9.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szo16 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: szabo.arpad@hardeco.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. julius 31.

16. HELP Kereskedelmi, Szolgaltaté és Tandcsad6 Korldtolt Felel6sségli Téarsasag (cégjegyzékszém: 18-09-000505,
székhely: 9700 Szombathely, Kiskar u. 1., névjegyzéki sorszam: 124.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

K6zgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Kovacs Réka

Lakcim: 8933 Zalaistvand, Pet6fi u. 42.

Anyja neve: Fekics Maria Zsuzsanna

Sziiletési hely, id6: Zalaegerszeg, 1987. junius 24.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Kresz Rita

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Virdg B. u. 9.

Anyja neve: Savany6 Marta

Sziiletési hely, id6: Zalaegerszeg, 1981. majus 21.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):

Kresz Rita

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Virag B. u. 9.

Anyja neve: Savanyé Marta

Szliletési hely, id6: Zalaegerszeg, 1981. majus 21.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):
Kovéacs Sandor Jozsefné

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Halom u. 6/a.
Anyja neve: Derndczi Krisztina

Szliletési hely, id6: Papa, 1955. oktdber 6.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. augusztus 10.

17. HONORATIOR Gazdasagi Tandcsad6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-993513, székhely:
1055 Budapest, Szent Istvan korut 13. 3. em. 2b., névjegyzéki sorszam: 29.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

A felszamolé fidktelepe:
6800 Hodmezdvasarhely, Andrassy ut 3.1/3.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. augusztus 7.

18. HUNYADI Valsdgmenedzser és Felszamol6 Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasag (cégjegyzékszam: 01-10-043681,
székhely: 1145 Budapest, Uzsoki u. 48. 1. em. 4., ranghely: 167.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbdl torolve:

A felszamol6 tovabbi tevékenységi kore:
6810'08 Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Mészaros Sandor

Lakcim: 2000 Szentendre, Szent L4szI6i Ut 78/b.
Anyja neve: Dagi Janka Méria

Sziiletési hely, id6: Tapolca, 1966. januar 8.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A véltozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 29.
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19.

20.

21.

INSOLV-Controll  Valsadgkezelé Korlatolt Felelésségli Tarsasag
1222 Budapest, Toldi M. utca 7., névjegyzéki sorszam: 78.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 tovabbi tevékenységi korei:
7022'08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
8211'08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
8219’08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. augusztus 31.

INSOLV-Controll  Vélsdgkezel¢ Korldtolt Felel6sségli Tarsasag
1222 Budapest, Toldi M. utca 7., névjegyzéki sorszam: 78.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Blastik David

Lakcim: 1222 Budapest, Toldi M. u. 7.

Anyja neve: Szabd Anna

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1982. november 12,
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:

2020. augusztus 10.

INSOLV-Controll  Valsagkezelé Korlatolt Felelésségli Tarsasag
1222 Budapest, Toldi M. utca 7., névjegyzéki sorszam: 78.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol¢ fidktelepe:
3070 Béatonyterenye, Bolyoki ut 6.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamold fidktelepe:
3181 Karancsalja, Pet6fi ut 3.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 31.

(cégjegyzékszém:

(cégjegyzékszam:

(cégjegyzékszém:

01-09-992889,

01-09-992889,

01-09-992889,

székhely:

székhely:

székhely:
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22. INTENDANS Korlatolt Felelésség(i Tarsasag (cégjegyzékszam: 13-09-164927, székhely: 2133 Szédliget, Rézsa utca 40.,
névjegyzéki sorszam: 93.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
Udvarhelyi Zoltén

Lakcim: 2133 Szédliget, Rézsa u. 40.

Anyja neve: Tar Margit

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1965. aprilis 19.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szo16 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: udvarhelyi.zoltan@intendans.hu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Tihanyi Tamas

Lakcim: 6726 Szeged, Fiirj utca 40.

Anyja neve: Vadaszan Aurélia

Sziiletési hely, id6: Szeged, 1984. julius 4.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél sz6l6 tanusitvany szama: 248/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: tomi.tihanyi@gmail.com

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Tihanyi Tamas

Lakcim: 6726 Szeged, Furj utca 40.

Anyja neve: Vadaszan Aurélia

Sziiletési hely, id6: Szeged, 1984. julius 4.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany szama: 248/2020. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: tomi.tihanyi@gmail.com

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. oktober 1.

23. INTENTIO Reorganizacios és Vélsagmenedzser Korlatolt Felelésségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-296245,
székhely: 1191 Budapest, Ull8i Gt 241., névjegyzéki sorszam: 16.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Bardcsi Vera Agnes

Anyja neve: Lutter Agnes

Sziiletési hely, id6: Eger, 1984. 05. 24.

Lakcim: 1138 Budapest, Népsziget ut 18.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tandsitvany szama: 17/2018. FVF
Elektronikus levelezési cim: barocsi.vera@intentio.hu

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. jdlius 27.
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24. Kossuth Holding Valsagkezeld és Felszdmold Zartkortien Mikodé Részvénytarsasag (égjegyzékszam: 01-10-044789,
székhely: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 15/B., ranghely: 166.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Kissné Agics llona

Lakcim: 1096 Budapest, Telepy u. 29/C.

Anyja neve: Milkovics Janka

Sziiletési hely, id6: Tokol, 1953. oktdber 19.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szl tanusitvany szama: 121/2018. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: kissne.ai@kossuth-holding.hu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Zsigmondné Kesiar Katalin

Lakcim: 5600 Békéscsaba, Szigetvari u. 13.

Anyja neve: Bocz Katalin

Szuletési hely, id6: Békéscsaba, 1975. februar 8.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél sz6l6 tandsitvany szama: 230/2018. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: kesiar.katalin@khrt.hu

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Kissné Agics llona

Lakcim: 1096 Budapest, Telepy u. 29/C.
Anyja neve: Milkovics Janka

Sziiletési hely, id6: Tokol, 1953. oktdber 19.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Kissné Agics llona

Lakcim: 1096 Budapest, Telepy u. 29/C.

Anyja neve: Milkovics Janka

Szliletési hely, id6: Tokol, 1953. oktdber 19.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél sz6l6 tandsitvany szama: 121/2018. FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: kissne.ai@kossuth-holding.hu

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):
Birinyi Jozsef

Lakcim: 1077 Budapest, Rottenbiller u. 48. fszt. 1.
Anyja neve: Sereg Dominika

Sziiletési hely, id6: Mezékovesd, 1959. marcius 22.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 14.
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25. Liquid-L Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 10-09-034052; székhely: 3390 Fiizesabony,
Zrinyi Miklos utca 5.; névjegyzéki sorszam: 49.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolo tovabbi tevékenységi kore:
9620’08 Szamviteli, kdnyvvizsgaldi, adoszakértdi tevékenység

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 10.

26. Liquid-L Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 10-09-034052; székhely: 3390 Fiizesabony,
Zrinyi Miklos utca 5.; névjegyzéki sorszam: 49.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Séndor Flérian

Lakcim: 1153 Budapest, Bethlen Gabor utca 21. A ép.
Anyja neve: Kalicz Erzsébet

Sziiletési hely, id6: Eger, 1965. 05. 26.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

K6zgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Demeter Evelin
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Czudar Sandor

Lakcim: 2660 Balassagyarmat, Rakéczi Fejedelem Ut 13.2 a
Anyja neve: Becker Maria

Sziiletési hely, id6: Balassagyarmat, 1953. 07. 28.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):
Horanyiné Vatamany Katalin

Lakcim: 2083 Solymar, Terstyanszki Odén utca 10.
Anyja neve: Cseh Katalin

Sziiletési hely, id6: Nyiregyhaza, 1965. 08. 21.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

dr. Haldsz Jézsef

Lakcim: 1203 Budapest, Baross u. 5/A. B. Iph. 2/7.
Anyja neve: Vargyas Eszter

Szliletési hely, id&: Szekszard, 1966. 02. 01.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Kozgazdasz (kételezéen foglalkoztatott):
Demeter Evelin
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony
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Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Legeza Zséfia

Lakcim: 2315, Tokol, Nefelejcs utca 2.

Anyja neve: Rézsahegyi Méria

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1985. 10. 15.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):

Baké Aniko

Lakcim: 6792 Zsombo, Dézsa dilé 115/2.

Anyja neve: Szabd Erzsébet

Sziiletési hely, id6: Szeged lll.,, 1964. 01. 25.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. julius 31.

27. MODIX Ugyvitelszervezé és Szolgéltaté Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-064045, székhely:
1027 Budapest, Vitéz utca 9. 1 em. 3, ranghely: 75)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Nagyné Téth Szeréna

Lakcim: 5126 Jaszfényszaru, Kilidn Gy. utca 28.
Anyja neve: Kurucz Anna

Sziiletési hely, id6é: Hatvan, 1959. 12. 11.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Benedek Rita

Lakcim: 5000 Szolnok, Pacsirta utca 10.
Anyja neve: Mednyanszky Erika

Sziiletési hely, id&: Szolnok, 1994. 05. 31.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. junius 28.

28. Nemzeti Reorganizaciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-994411, székhely:
1097 Budapest, Kényves Kdlman korat 12-14.)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatésagi nyilvantartasbdl tordlve:

A felszamolé tobbletfoglalkoztatott felszamolobiztosa:
Varday Zsuzsanna Andrea

Anyja neve: Siili Agnes

Sziiletési hely és id6: Pécs, 1968. 05. 23.

Lakcim: 6727 Szeged, Gerle u. 91.
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29.

30.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tandsitvany szama: 62/2020. FVF
Elektronikus e-mail-cim: varday.zsuzsanna@nrn.hu

A felszamolé tébbletfoglalkoztatott felszamolodbiztosa:

Kallainé dr. Csilléry Alexandra

Anyja neve: Kadar Méaria Eva

Sziiletési hely és id6: Mohécs, 1950.01. 16.

Lakcim: 1025 Budapest, Szépvolgyi ut 52.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szl tanusitvany szama: 126/2020. FVF
Elektronikus e-mail-cim: csillery.alexandra@nrn.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 3.

PECUNIAAGORA Kereskedelmi, Szolgaltaté és Tandcsadd Zértkorlen mikodd Részvénytarsasag (cégjegyzékszam:
20-10-040179; székhely: 8900 Zalaegerszeg, Békeliget utca 1., ranghely: 156.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsdgi nyilvédntartasbol tordlve:

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Horvath Nikolett

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Majus 1. utca 3. 3.em. 13.
Anyja neve: Lenner Eva

Sziiletési hely, id6: Zalaegerszeg, 1984. majus 29.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A véltozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 7.

PENZINFO Felszamolé és Szaktanacsadd Korlatolt Felelésségii Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-906722, székhely:
1091 Budapest, Ull6i Gt 55. 1I. em. 3., ranghely: 158.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol torolve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Vass Istvan

Anyja neve: Bité Rozalia

Sziiletési hely és id6: Pécs, 1961. 05. 29.
Lakcim: 7816 Harkany, Pet6fi S. u. 54.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsdgi nyilvantartasba bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Hostyanszki Gabriella

Anyja neve: Bakos Marianna

Sziiletési hely és id6: Szekszard, 1997.05. 19.
Lakcim: 7623 Pécs, Kolozsvar u. 5/B. 1/6.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony
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A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 10.

31. Pre-Holding Felszdmold Gazdasagi és Tanacsadd Korlatolt Felelésségu Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-993384,
székhely: 1094 Budapest, Pava utca 8., névjegyzéki sorszam: 46.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepe:
3070 Batonyterenye, Bolyoki tt 6.

A felszamol6 maganszemély tagja:
Kovécs Zoltan Lajos

Lakcim: 1028 Budapest, Trombitas ut. 39.
Részesedés: 75%

Nagy Adam
Lakcim: 4225 Debrecen, Tokaji u. 33.
Részesedés: 25%

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepe:
3181 Karancsalja, Pet6fi u. 3.

A felszamolé maganszemély tagja:
Kovacs Zoltan Lajos
Lakcim: 1028 Budapest, Trombitas ut 39.
Részesedés: 100%
A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. augusztus 31.
32. TAX-AUDIT Felszamold, Valsagkezel6 és Uzletviteli Tanacsadd Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag (cégjegyzékszam:
01-09-067624, székhely: 1113 Budapest, Ulaszl6 utca 72. 1. em. 1/A,, ranghely: 155.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 székhelye:
1037 Budapest, Kunigunda utja 18.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 székhelye:
1113 Budapest, Ulaszl6 utca 72. 1. em. 1/A.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 25.
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33. Varga és Tarsa Valsadgkezeld és Tanacsadd Korldtolt Felelésségi Tarsasag (cégjegyzékszam: 04-09-003709, székhely:
5600 Békéscsaba, Kastély u 11., névjegyzéki sorszam: 107.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Pasztor Anita

Anyja neve: Ratinland Magdolna

Sziiletési hely és id6: Szekszard, 1973. 08. 22.
Lakcim: 9025 Gydr, Vambéry Armin utca 24/B.
Foglalkoztatas min&sége: munkaviszony

Felszamol6 telephelye:
5000 Békéscsaba, Oroshazi ut 2.1.em. 1.

Felszamolo fioktelepei:

6723 Szeged, Rézsa utca 9.
9021 Gyér, Arpéad at 14. fszt. 7.
3763 Bddvaszilas, Akacos ut 1.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:
Felszamolo fidktelepei:
6722 Szeged, Boldogasszony sugarut 7. 1.em. 1.

3763 Bddvaszilas, D6zsa Gyorgy ut 52.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. szeptember 18.

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal k6zleménye
a2020. december 1-je és december 31-e kozott alkalmazhaté iizemanyagarakroél

A személyi jovedelemadordl sz6l6 — tobbszor mdédositott — 1995. évi CXVIL. torvény 82. § (2) bekezdése arra kotelezi
a Nemzeti Add- és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kozzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti
Uzemanyagkoltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté lizemanyagarat.

Olmozatlan motorbenzin:
ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin 364 Ft/I

Gézolaj 372 Ft/l
Keverék 401 Ft/l
LPG autégaz 247 Ft/l

Ha a személyi jovedelemadd térvény hatalya ald tartozé magadnszemély az lizemanyagkoltséget a kdzleményben
szerepld arak szerint szdmolja el, nem sziikséges az izemanyagrél szamlat beszerezni.

Nemzeti Ado- és Vdmhivatal
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A Fidesz - Magyar Polgari Szovetség és a Kereszténydemokrata Néppart beszamoléja

a Borsod-Abatij-Zemplén megye 6. szamu orszaggytilési egyéni valasztékeriilet (Szerencs)
orszaggydlilési képviseldje 2020. évi idokozi valasztasra forditott allami és mas pénzeszkozok,
anyagi tamogatasok 6sszegérél, forrasarol és felhasznalasanak médjarol

(Adatok forintban)
1. Ajeldlt szervezet neve: Fidesz — Magyar Polgari Szovetség,
Kereszténydemokrata Néppart
2. Ajeldl6 szervezetek altal dllitott jeloltek szama: 1 f6*
3. Azidoékozi orszaggyllési képviselévalasztasra forditott 6sszeg: 3504365
3.1. Forrasai 6sszesen: 3504365
3.1.1. Allami kéltségvetési tamogatas: 0
3.1.2. Egyéb forrasok: 3504 365
ebbdl
- valasztasi célra kapott adomanyok: 0
- hitel: 0
- sajat forrasok: 3504 365
3.2. Jogcimek szerinti felhasznalads 6sszege:
3.2.1. Az llami koltségvetési tdmogatds terhére: 0
ebbdl
- anyagjelleg raforditas: 0
- személyi jelleg raforditas: 0
- egyéb rafordités: 0
3.2.2. Egyéb forrasok terhére: 3504 365
ebbdl
- anyagjellegti raforditas: 3504 365
- személyi jelleg(i raforditas: 0
- egyéb rafordités: 0

Budapest, 2020. november 11.

Toth Jozsefné s. k., Priszter Erzsébet s. k.,
gazdasdagi igazgato fékonyveld

* Ebbdl 1 f6 egyénileg szamolt el - a részére kiilon kiutalt - 1,090 millié forint/fé tamogatassal.
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A Fidesz - Magyar Polgari Szovetség és a Kereszténydemokrata Néppart
orszaggydilési képviseldjeloltjének 6sszevont beszamoldja
a Borsod-Abatij-Zemplén megye 6. szamu orszaggytilési egyéni valasztékeriilet (Szerencs)

orszaggydilési képviseldje 2020. évi idokozi valasztasra forditott allami és mas pénzeszkozok,
anyagi tamogatasok 6sszegérél, forrasarol és felhasznalasanak médjarol

Magyar

Osszes elszéamolt

. Allamkincstar Dologi kiadas Személyi kiadas B
Megye Vk Székhely Jelolt neve 3 ) koltség
megéllapodas (Ft) (Ft)
i (Ft)
szama
Borsod-Abauj-Zemplén | 06 | Szerencs | Dr.Koncz Zséfia 71570 1076 245 0 1076 245

Budapest, 2020. november 11.

Toth Jozsefné s. k.,

gazdasdgi igazgato

Priszter Erzsébet s. k.,

fékonyveld
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo LaszIé Péter.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
A Hivatalos Ertesité oldalhii masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiadé Kft.

Felel6s kiado: Németh Balazs tigyvezet6.
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