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R Utasitasok

A beliigyminiszter, a pénziigyminiszter és a legfébb iigyész 5/2019. (lll. 8.) BM-PM-LU egyiittes utasitasa
az egységes nyomozo hatosagi és ligyészségi bliniigyi statisztika koordinaciojat végzé
Biiniigyi Statisztikai Munkacsoport és az EI6készité Munkacsoport miikodésérol

A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) és e) pontjara és a kormanyzati igazgatasrol sz6lé 2018. évi
CXXV. torvény 30. § (1) bekezdésében meghatéarozottakra tekintettel, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 94/2018.
(V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1) bekezdés 1. és 9. pontjdban, a 64. § (1) bekezdés 1. és 2. pontjaban, tovdbba az ligyészségrél sz616
2011. évi CLXIII. torvény 8. § (3) bekezdésében meghatérozott feladatkdreinkben eljarva a kdvetkezd utasitast adjuk ki:

1.§ Az egységes nyomozo hatosagi és ligyészségi bilinligyi statisztikai rendszerrél, az adatgyijtés és feldolgozas részletes
szabalyairdl sz6l6 BM rendelet dltal meghatérozott egységes nyomozd hatdsagi és ligyészségi blinligyi statisztika
(a tovéabbiakban: ENyUBS) mUkodtetéséhez sziikséges szakmai koordinacié érdekében Biinligyi Statisztikai
Munkacsoport (a tovabbiakban: BSM), valamint a BSM déntéseinek elékészitését végzé El6készité Munkacsoport jon
létre.

2.8 A BSM koordinélja az ENyUBS rendszer altal gy(jtott adatkérék meghatarozaséaval, az adatkérok aktualizalasaval,
az adatgy(jtésben megnyilvanulé logikai elvek kidolgozasaval, az adatjavitas lefolytatasaval 0sszefliggé feladatokat.

3.8 Az El6készitd Munkacsoport kidolgozza az ENyUBS kitdltési szabélyzatat és annak mellékleteit.

4.8 (1) ABSM tagjai:
a) az ENyUBS adatgazdaiként:

aa) a rendészetért felel6s miniszter altal kinevezett harom f6 és
ab) a legfébb igyész altal kinevezett harom fé;
b) az ENyUBS adatgy(jtésében kdzremiikddéként:
ba) a Nemzeti Adé- és Vamhivatal vezetdje altal kinevezett két 6,
bb) az orszagos rendorfékapitany altal kinevezett két 6 és
<) arendészetért felelés miniszter dltal kinevezett, a Robotzsaru integralt tigyviteli, tigyfeldolgozo és elektronikus

iratkezel& rendszer informatikai fejlesztéje.

(2) A BSM tagjava a kinevezd az &ltala iranyitott szervezet érdekében az ENyUBS mUkodtetésével dsszefiiggé szakmai
tevékenységet — munkavégzésre irdnyuld jogviszony alapjan — ellato, vezetd beosztasu szakembereket nevez ki,
akik kozil legaldbb egy szakember az adott szervezetben irdnyité intézkedés kiadasara jogosult.

(3) A BSM tagjainak irdsban tortént kinevezése hatarozatlan idére szdl, és azt a kinevezd barmikor, indokolas nélkiil,
azonnali hatéllyal visszavonhatja.

(4) A BSM-ben fennall6 tagsag megszlinik a BSM tagja
a) kinevezésének visszavondasaval,

b) kinevezésre alapot ad6 jogviszonydnak megsz(inésével.

(5) A BSM-ben fennall6 tagsag barmely okbdl térténé megsziinése esetén a kinevezé haladéktalanul, de legkésébb
a tagsag megszlinésétdl szamitott harminc munkanapon belil 4j tagot nevez ki.

(6) ABSM vezetését a rendészetért felelés miniszter és a legfébb ligyész altal erre a tisztségre kinevezett egy-egy személy
egylttesen, tarselnokként latja el.

(7) A BSM dontés-el6készité tevékenysége korében az (1) bekezdés a) pontja szerinti tagok 6nall6 szavazati joggal
rendelkeznek, és egyszer(i tobbséggel fogadjak el a javaslatokat. Szavazategyenl6ség esetén a rendészetért felel6s
miniszter és a legfébb tigyész dont.

(8) A BSM térselndkei a BSM Ulését barmely tag erre irdnyuld kérése esetén 6sszehivjak.
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5.8

6.8

7.8

9

Ha a BSM-nek soron kiviil vagy olyan kérdésben kell dontést hoznia, mely a személyes jelenlétet nem igényli, a BSM
tarselndkeinek erre irdnyuld6 megkeresésére a BSM tagok elektronikus uton, irdsban nyilvanitanak véleményt.
Az elektronikus uton torténd szavazas sordn BSM barmely tagjanak erre irdnyul6 kérése esetén a BSM térselnokei
a BSM (ilését 6sszehivjak.

Az El6készité Munkacsoport tagjai a 4. § (1) bekezdése szerint BSM-be adatgazdaként és kozrem(ikoddként
részt vevd szervek altal delegalt egy-egy személy.
Az El6készité Munkacsoport vezet&je a BSM legfébb ligyész altal delegdlt tagja.

A BSM tarselnokeit és az El6készité Munkacsoport vezetéjét az dltala kijeldlt személy helyettesitheti.

A BSM és az El6készité Munkacsoport sziikség szerint tart (ilést, (iléseire meghivhat olyan személyt is, aki nem tagja
a BSM-nek; illetve az El6készitd Munkacsoportnak.

A BSM tarselnokeinek kérésére az El6készitd Munkacsoport Ulését Ossze kell hivni, melynek idépontjardl
az El6készité Munkacsoport vezetéje dont.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti az egységes nyomozd hatdsagi és ligyészségi blinligyi statisztika miikodtetése érdekében sziikséges
koordinaciérél és a Bliniigyi Statisztikai Munkacsoport Iétrehozéasardl sz6l6 43/2012. (X. 18.) BM-NGM-LU egyiittes
utasitas.

Dr. Pintér Sdndor s. k., Varga Mihdly s. k.,

belligyminiszter pénzligyminiszter

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb Ugyész

A honvédelmi miniszter 17/2019. (lll. 8.) HM utasitasa

a Magyar Honvédség képességfejlesztése érdekében kidolgozott

Zrinyi 2026 Honvédelmi és Haderéfejlesztési Program megvalésitasaval kapcsolatos egyes feladatok
végrehajtasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

I. Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért felelés miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetekre, a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalatra (a tovédbbiakban: KNBSZ), a miniszter fenntartdi irdnyitasa ald tartozé kdznevelési intézményre, a Magyar
Honvédség (a tovabbiakban: MH) Parancsnokségéra (a tovdbbiakban: MHP), valamint az aldrendeltségébe tartozé
katonai szervezetekre (a tovabbiakban egytt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

Felkérem a HM tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasdgi tdrsasdgok vezetdit, hogy az utasitdsban
meghatarozott feladatok végrehajtasaban kdzrem(ikddni sziveskedjenek.
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3.8

4.8

5.8

A Zrinyi 2026 Honvédelmi és Haderdfejlesztési Program (a tovabbiakban: Z2026 HHP) megvalésitasaval kapcsolatos
kormdnyzati, kormanybiztosi és miniszteri (a tovdbbiakban egylitt: vezetdi) dontések el6készitése, a képességek
létrehozéasa, fejlesztése, fenntartdsa érdekében megvaldsuld programok tarca szintl felligyelete, stratégiai
koordindldsa, nyomon kovetése, a HM Hosszu Tavu Tervében (a tovébbiakban: HTT) és a HM Révid Tava Tervében
(@ tovabbiakban: RTT) meghatarozott célok teljesiilésének monitorozas érdekében 72026 HHP Munkacsoport
(a tovabbiakban: ZMUCS) kerdil Iétrehozasra.

A nemzeti védelmi ipari és védelmi célu fejlesztésekért, valamint a haderé-modernizacié koordinalasaért felelés
kormanybiztos kinevezésérdl és feladatairdl sz6l6 1325/2018. (VII. 18.) Korm. hatdrozat szerint kormanybiztos
koordindlja a védelmi ipari és hadfelszerelési fejlesztésekkel kapcsolatos feladatokat és az ezekhez kapcsolédd
stratégia kialakitasat, valamint meghatdrozza és inditvanyozza a hadfelszerelés fejlesztésének iranyait.

A ZMUCS munkajat a Honvédelmi Programok Végrehajtasat Felligyel6 Szakmai Munkacsoport (a tovabbiakban:
HOPFM) és a Haderé&fejlesztési Programok Végrehajtasat Felligyelé Szakmai Munkacsoport (a tovabbiakban: HFPFM)
tdmogatja (a tovabbiakban egyuttesen: PFM).

A HOPFM felelés a honvédelmi programok (6) bekezdés szerinti harmonizaldsaért és nyomon kovetéséért.

A HFPFM felel6s a haderéfejlesztési programok (6) bekezdés szerinti harmonizaldsdért és nyomon kovetéséért.

A ZMUCS és a PFM a feladatait a folyamatosan feliilvizsgalt és rendszeresen pontositott HTT és RTT alapjan hajtja
végre.

A ZMUCS és a PFM a munkajuk soran a HM ,Fejlesztések Ertékelése és Nyomonkdvetése” megnevezésii szakmai oldal
(a tovabbiakban: FENY oldal) tdmogataséval, adatainak felhasznalasaval végzik feladataikat, ideértve a programok
megvaldsitasanak koordinacidjat és nyomon kovetését.

Il. AZMUCS és a PFM jogkére és feladatai

A ZMUCS jogkore

a) a 12. § figyelembevételével a ZMUCS tagok munkajanak koordinaldsa, valamint az &ltaluk a 22026 HHP
végrehajtasa érdekében elvégzendé feladatok meghatdrozasa,

b) a PFM vezetdi, illetve a szakterlleti és programfelel§sok beszamoltatasa,

<) a Miniszteri Ertekezlet rendszeres, révid tajékoztatasa az elvégzett feladatokrol, valamint

d) a 22026 HHP végrehajtasaval kapcsolatos valamennyi vezet6i dontést igényl6é kérdésben dontési javaslat
elSterjesztése.

A ZMUCS feladatai kiilondsen
a) a 72026 HHP tervezési folyamatainak és a szovetségesi tagsagbodl adodd kdvetelmények tervekben vald
megjelenitésének nyomon kovetése,

<) a képességek kialakitasanak és fejlesztésének, valamint a programok jogszabalyi és gazdasagi keretek kozotti
megvaldsitasédnak felligyelete,
d) a programokkal kapcsolatos kommunikacios terv alapjan a komplex, koordindlt kiilsé, belsé kommunikacio

felligyelete,

e) a jogi szempontok vizsgélata, a kapcsolodé jogalkotasi feladatok, valamint a kormanyzati és az Orszaggy(ilés
honvédelmi és rendészeti bizottsagi (a tovabbiakban: Hrb) dontések sziikségességének felmérése, a dontések
kezdeményezése,

f) a képességfejlesztések, programok végrehajtasanak és az eréforrasok felhasznalasanak monitoringja,

g) a vezet6i dontést, illetve figyelmet igényl6 kockézatok beazonositdsa, a ZMUCS altal nem kezelhetd
kockézatok kezelése érdekében a vezetdk részére beavatkozasi pontok és javaslatok megfogalmazasa,
h) a vezetdi dontéseknek megfeleléen informacid biztositasa a PFM tevékenységéhez,

i) a PFM vezetdinek, esetenként a szakteriileti és programfelelésok beszamoltatasa az egyes képességek
és programok megvaldsitasanak helyzetérél a FENY oldal igénybevételével és annak adatai alapjan, és
j) jelentések, tdjékoztatdk Osszedllitdsa és jovahagyadsa a 22026 HHP megvalésitdsanak helyzetérél a vezetdk

részére.
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6.8

7.8

8.§

9.8

A HOPFM jogkdre

a) a 12. § figyelembevételével a HOPFM tagok munkdjénak koordinaldsa, valamint az éltaluk elvégzendd
feladatok meghatérozasa,

b) a honvédelmi programok szaktertleti és programfeleléseinek beszamoltatésa és

<) a 72026 HHP honvédelmi programjai végrehajtasanak nyomon kovetése és koordinalasa, valamint egyes

honvédelmi programok haderéfejlesztési programokkal valé 6sszhangjanak biztositasa érdekében javaslatok
megfogalmazasa.

A HOPFM feladata kilénosen

a) a honvédelmi programok megvalésitasanak nyomon kovetése,

b) a humanpolitikai programok [katonai életpdlya és elémeneteli rendszer, illetmény- és juttatdsi rendszer,
lakhatds-tdmogatds, humanszolgalati rendszer (a katona joléte), toborzds, kivélasztds, beléptetés,
humaneréforras fejlesztés, honvédelmi nevelés, szervezeti kultura stb.] megvaldsitasanak felligyelete,

c) a HTT-ben és az RTT-ben meghatérozott képességek megvalositasa érdekében a felkésziilt, kiképzett személyi
allomany biztositdsanak, megtartdsanak és utanpotlasi feltételek létrehozasanak nyomon kdvetése, kiemelten
a 72026 HHP-ban beszerzett korszer(i haditechnikai eszkézok kovetelményeknek megfelelé kezelése,
hasznélata, fenntartasa és Gizemeltetése érdekében,

d) javaslat Osszedllitasa a honvédelmi programok megvalésitdsa érdekében sziikséges kormanyzati és Hrb
dontések meghozatala érdekében,

e) a HOPFM tagjainak beszdmoltatasa a 22026 HHP haderéfejlesztési programjai megvalésitasahoz kapcsolédé
honvédelmi 6sszetevék helyzetérdl a FENY oldal igénybevételével és annak adatai alapjan,

f) a honvédelmi programokhoz kapcsolédé személyi, valamint a mUkodés-fenntartasi feladatok és kiadasok
tervezésének koordinaldsa, az ehhez sziikséges megfeleld informacidaramlas elésegitése,

a) a honvédelmi programok kockazatfelmérésének és kockazatkezelési megoldasainak értékelése,

h) jelentések, tajékoztatok dsszedllitdsa a honvédelmi programok megvalésitdsanak helyzetérél a ZMUCS részére
a FENY oldal timogatésaval, és

i) a HOPFM ilésén meg nem oldhaté kérdésben dontési javaslat elSterjesztése a ZMUCS részére.

A HFPFM jogkére

a) a 12. § figyelembevételével HFPFM tagok munkajanak koordinalasa, valamint az altaluk elvégzend6 feladatok
meghatdarozasa,

b) a HFPFM tagjainak, valamint a szaktertleti és programfeleléseinek beszdmoltatésa és

<) a 22026 HHP haderd&fejlesztési programjai végrehajtadsanak nyomon kovetése és koordinaldsa, valamint egyes

haderéfejlesztési programok honvédelmi programokkal valé 6sszhangjanak biztositasa érdekében javaslatok
megfogalmazasa.

A HFPFM feladata kulonésen

a)

a haderéfejlesztési programok megvaldsitdsa érdekében a hadfelszerelési programok és a hozzajuk
kapcsolodd képesség Osszetevék dsszhangjanak eldsegitése és koordindlasa a tarca aktudlis HTT és RTT
figyelembevételével,

javaslat 6sszedllitasa a haderéfejlesztési programok megvaldsitasahoz szlikséges kormanyzati és Hrb dontések
meghozatala érdekében,

a megvaldsitandod hadfelszerelés-fejlesztési igények Osszeallitdisdnak és a kapcsolodd beszerzések
végrehajtasi itemezésének nyomon kdvetése,

a HFPFM tagjainak beszamoltatasa az egyes haderéfejlesztési programok megvaldsitasahoz kapcsolédo
honvédelmi 6sszetevék helyzetérdl a FENY oldal igénybevételével és annak adatai alapjan,

a haderéfejlesztési programokhoz kapcsolodé felkészitési, képzési és kiképzési feladatok 6sszehangolasanak
elésegitése és felligyelete,

a haderéfejlesztési  programokhoz kapcsolodd  fejlesztésekre  fordithatdo forrasok —tervezésének,
felhasznélasanak nyomon kovetése,

a haderéfejlesztési programokhoz kapcsolddé személyi, valamint a mikodés-fenntartasi feladatok és kiadasok
tervezésének koordinaldsa, az ehhez sziikséges megfeleld informacidaramlas elésegitése,

a haderéfejlesztési  programokhoz kapcsolédd infrastrukturdlis feladatok tervezésének elésegitése,
megvaldsitasanak felligyelete,
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10.§

12.§

13.8§

14.§

15.§

i) a haderdéfejlesztési programokhoz kapcsolodd meglévé és beszerzésre kerilé haditechnikai eszk6zok
fenntartasanak monitorozasa,

j) az életciklus szemlélet kialakitdsanak, megvaldsitdsdnak elésegitése és nyomon kdvetése a tervezésben
és a fenntartasban,

k) a programok tekintetében a projektmenedzsment szemlélet erésitése, és az annak alapjan kialakult
végrehajtasi rend el8segitése,

) a haderdéfejlesztési programok kockazatfelmérésének és kockazatkezelési megoldasainak értékelése,

m)  jelentések, tdjékoztatdk Osszedllitdsa a haderéfejlesztési programok megvaldsitdsanak helyzetérél a ZMUCS
részére,

n) a HFPFM Ulésén meg nem oldhaté kérdésben dontési javaslat elSterjesztése a ZMUCS részére és
o) a képességfejlesztéshez szlikséges prioritasi javaslatok kialakitasa, a végrehajtas Gtemezésének nyomon
kovetése.

. AZMUCS miikodési rendje

A ZMUCS miikddési rendjét a ZMUCS Ugyrendje szabélyozza, melyet a ZMUCS titkara készit el, és jelen utasitas
hatalybalépését koveté 15 munkanapon belil terjeszti fel a ZMUCS elndke és tarselnokei részére jovahagyasra.
A ZMUCS Ugyrendje régziti a szakmai csoportok mdikédési rendjét is.

A ZMUCS, valamint a PFM jogosultak a honvédelmi szervezetek, valamint a HM tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo
gazdasagi tarsasagok szakértdit tiléseikre meghivni, t6lik jelentéseket, informécidkat, adatokat, illetve tajékoztatast
kérni.

A ZMUCS és a PFM tevékenysége nem eredményezheti a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint
a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl széld 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendeletben, a belsé szabalyozékban, valamint a honvédelmi
szervezetek Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzataban rogzitett feladatkdrok és hataskorok elvondasat.

IV. AZMUCS és a PFM ésszetétele és miikodése

A ZMUCS elnke a HM kozigazgatasi allamtitkara (a tovabbiakban: HM KAT), tarselnékei a HM honvédelmi allamtitkara,
az MH parancsnoka (Honvéd Vezérkar féndke) és a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat féigazgatdja.

A HOPFM vezet6je a HM humanpolitikért felelés helyettes allamtitkara.

A HFPFM vezetG8je az MH parancsnok helyettese.

A ZMUCS titkari feladatait a HM KAT Titkarsag Honvédelmi és Haderéfejlesztési Osztaly (a tovabbiakban: HM KAT
HHO) osztalyvezetéje latja el.

A PFM titkdrait a PFM vezetéi jelolik ki.

A ZMUCS éllando tagja

a) a HM védelemgazdasagért felel6s helyettes allamtitkara,

b) a HOPFM vezetéje,

) a HFPFM vezetdje,

) a 3. § (2) bekezdésében meghatarozott kormanybiztos altal kijelolt személy,
) a HM Jogi Féosztély (a tovabbiakban: HM JF) f6osztalyvezetdje és

f) a ZMUCS titkara.

A ZMUCS élland6 meghivottja a HM sajtéfénok.

™ QO 0N

A HOPFM dllandé tagja
a) a HM Oktatasi, Tudomaényszervezd és Kulturalis Féosztaly féosztalyvezetéje mint a HOPFM vezetd helyettese,
b) a ZMUCS titkara,
c) a HOPFM titkara,
d) a HFPFM titkara,
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16.§

17.8§

18.§

a HM JF féosztalyvezetdje,

a HM Gazdaségi Tervezési és Szabdlyozasi Féosztaly (a tovabbiakban: HM GTSZF) féosztalyvezetdje,
a HM Kontrolling és Integritasfejlesztési Féosztaly (a tovabbiakban: HM KIF) féosztalyvezetéje,

a HM Tervezési és Koordinacios Fosztély (a tovabbiakban: HM TKF) féosztalyvezetéje,

a HM Védelempolitikai Féosztaly féosztalyvezetdje,

a HM Katonai és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztély (a tovdbbiakban: HM KTKF) féosztélyvezetdje,
a HM Vagyonfelligyeleti Fosztaly féosztalyvezetdje,

a HM Humanpolitikai Féosztaly féosztalyvezetdje,

a HM Védelemgazdaségi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) féigazgatdja,

a KNBSZ féigazgaté képviseldje,

az MHP haderénemi szemlél6 (szarazfoldi) [a tovabbiakban: MHP HSZ (SZF)],

az MHP haderénemi szemlél6 (Iégierd) [a tovabbiakban: MHP HSZ (LE)],

az MHP haderénemi szemlél6 (logisztikai) [a tovabbiakban: MHP HSZ (LOG)],

az MHP haderénemi szemlél6 (kiilonleges mlveleti) [a tovabbiakban: MHP HSZ (KM)],

az MHP haderénemi szemlél6 (kibervédelmi) [a tovabbiakban: MHP HSZ (KIB)],

az MHP Személyzeti Csoportfénokség csoportfénoke,

az MHP HaderGtervezési Csoportfénokség (a tovabbiakban: HTCSF) csoportféndke,

a HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum parancsnoka,

az MH egészségligyi fénoke és

az MH fépszicholégusa.

A HFPFM élland¢ tagja

a)
b)
)
)

D e a0

az MHP HTCSF csoportfénoke mint a HFPFM vezet6 helyettese,
az MHP HTCSF csoportfénok haderéfejlesztési programokért felelés helyettese,
a ZMUCS titkara,

a HOPFM titkara,

a HFPFM titkara,

a HM JF féosztalyvezetéje,

a HM GTSZF féosztalyvezetéje,

a HM KIF féosztalyvezetéje,

a HM KTKF féosztalyvezetdje,

a HM TKF féosztalyvezetdje,

a HM VGH féigazgatoja,

a KNBSZ féigazgatdjanak képviselje,

az MHP HSZ (SZF),

az MHP HSZ (LE),

az MHP HSZ (LOG),

az MHP HSZ (KM),

az MHP HSZ (KIB),

az KNBSZ Felderit6 Csoportféndkség csoportféndke,

az MHP Infokommunikaciés és Informaciévédelmi Csoportféndkség csoportfénoke,
az MH egészséguigyi fénoke,

az MH Modernizacids Intézet igazgatdja és

a HM KAT HHO szakteriileti szakértéi.

A ZMUCS Ulését a ZMUCS elnoke vagy tarselndke vezeti.
A PFM (ilését annak elndke vezeti.

A ZMUCS elnokét, tarselndkeit és tagjait, valamint a PFM vezetjét és tagjait tavollétiik vagy akadalyoztatdsuk esetén
az dltaluk kijelolt személy helyettesiti.
A ZMUCS és a PFM jegyz6konyvvezetdit az Ulést vezetd jeldli ki az adott Glésre.

A ZMUCS ilésén - az elSterjesztd javaslatara, a ZMUCS elndke vagy tarselndkei dontése alapjan — eseti meghivottként

részt vehetnek a targyalt napirendi pont szakteriileti vagy programfelel&sei, szakérték, tovdbba mas honvédelmi

szervezet képviselGi.
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19.8 A PFM Ulésén — az elGterjesztd javaslatara, a PFM vezetdje dontése alapjan — eseti meghivottként részt vehetnek
atérgyalt napirendi pont szakterileti vagy programfelel&sei, szakérték, tovabba mas honvédelmi szervezet képvisel6i.
V. Zdré rendelkezések

20.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

21.§ Hatalyat veszti a Zrinyi 2026 Honvédelmi és Haderdfejlesztési Program megvaldsitasaval kapcsolatos egyes
feladatokrél sz6l6 73/2017. (HK 8.) HM KAT-HVKF egyiittes intézkedés.

Dr. Benké Tibor s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 18/2019. (lll. 8.) HM utasitasa
a béketamogato6 miiveletekben részt vevo allomany kiilszolgalati ellatmanya megallapitasanak alapjaul
szolgalo részletes kategoriaba sorolasarol sz616 19/2018. (VI. 27.) HM utasitas moédositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a kilfoldi szolgalatot teljesiték
egyes jaranddsagairol szol6 8/2018. (V1. 22.) HM rendelet 45. § (7) bekezdésében foglaltakra — a kbvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A béketdmogatéd mlveletekben részt vevd allomany kilszolgélati ellitmanya megallapitdsanak alapjaul szolgélo
részletes kategdridba sorolasarél sz6l6 19/2018. (VI. 27.) HM utasitds (a tovabbiakban: HM utasitas) 1. melléklete
az 1. melléklet szerint médosul.

2. 8§ A HM utasitas a kovetkezd 5. §-sal egésziil ki:
,5.§ Ezen utasitdsnak a béketdamogaté muveletekben részt vevd dllomany kilszolgélati elldtménya megallapitasanak
alapjaul szolgdlo részletes kategdridba soroldsardl szolé 19/2018. (VI. 27.) HM utasitds modositdsarol szolo
18/2019. (lll. 8.) HM utasitassal médositott 1. melléklet 1. pontjdban foglalt tdblazat 9. sordnak, valamint 1. melléklet
2. pontjaban foglalt tablazat 11. sordnak rendelkezéseit 2019. janudar 1-jétél kell alkalmazni.”

3.§ Hatalyat veszti a HM utasitas 1. melléklet 1. pontjaban foglalt tablazat H:7 mezé&je és 1. melléklet 2. pontjaban foglalt
tablazat D:3 mezéje.

4.8 (1) Ezaz utasitas — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kozzétételét kdveté napon 1ép hatdlyba.

(2) A3.82019. aprilis 1-jén 1ép hatélyba.

Dr. Benké Tibor s. k.,

honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 18/2019. (lll. 8.) HM utasitdshoz

1. A HM utasitas 1. melléklet 1. pontjaban foglalt tablazat a kdvetkezé 9. sorral egésziil ki:

(A B C D E F G H

1. kategéria 2. kategdria 3. kategéria 4. kategdria 5. kategéria 6. kategdria 7. kategéria 8. kategdria)

9. NATO Iraki
Missziéban (NMI)
részt vevd

allomany”

2. A HM utasitas 1. melléklet 2. pontjaban foglalt tdblazat a kovetkezd 11. sorral egészil ki:

(A B C D
1. kategdria 2. kategéria 3. kategdria 4. kategéria)
L1, NATO Iraki Missziéban
(NMI) részt vevé
allomany "

A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitasa
a biintetés-végrehajtasi szervek békeid6szaki fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagellatas tervezésének
és tartalékkészleteinek meghatarozasarél

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a Belligyminisztérium fegyverzeti,
vegyivédelmi szakanyagelldtas tervezésérdl és a tartalékok képzésérdl szoloé 35/2011. (XIl. 9.) BM utasitas 4. § (1) bekezdésére —
a bilntetés-végrehajtasi szervek technikai elldtdsdnak fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyag- és eszkoztervezési feladatokhoz
igazodd normak egységes szabdlyairdl a kdvetkezé utasitast adom ki:

|. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitads hatdlya a Blntetés-végrehajtads Orszdgos Parancsnoksagara (a tovdbbiakban: BVOP), a biintetés-
végrehajtasi intézetekre és intézményekre, valamint a fogvatartottak kotelezé foglalkoztatasara létrehozott gazdasagi
tarsasagokra (a tovabbiakban egydtt: bv. szervek) terjed ki.

2. Az utasitas targyi hatalya kiterjed
a) a fegyverekre, |6szerekre, kényszerité eszkozokre, védéfelszerelésekre, pirotechnikai, optikai szakanyagokra
(a tovabbiakban egyiitt: fegyverzeti szakanyagok);
b) az egyéni légzésvédelmi, egyéni bérvédelmi eszkdzokre, sugdrzasjelzé, felderité és mérémiszerekre, vegyi
jelz6 és felderitd, mentesitd és fertStlenito felszerelésekre (a tovabbiakban egyditt: vegyivédelmi szakanyagok).

3. A bv. szervek személyi allomanyanak ellatasara — a kiképzési célu felhasznalast is beleértve — kizardlag a biintetés-
végrehajtasi szervezet — a Belligyminisztérium Rendszeresitési Szabalyzatardl sz6l6 18/2011. (VI. 30.) BM utasitas
alapjan kiadott — Rendszeresitési Szabalyzata el6irasai szerint rendszeresitett, alkalmazasba vagy hasznalatba vett
fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyag tervezhetd.



1162

HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi 14. szdm

10.

11.

12.

13.

. Azellatas soran torekedni kell arra, hogy a rendszerben évé fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagok koziil az azonos

rendeltetéstiek tipusszama csdkkenjen.

II. Fejezet
A FEGYVERZETI SZAKANYAGELLATAS TERVEZESE

. A bv. szervek személyi allomdnya részére tervezheté6 személyhez (beosztdshoz) rendelt felszereléseket és

alegységkészleteket az 1-2. melléklet tartalmazza.

. Fegyverzeti szakanyagok az 1-2. mellékletben meghatarozott norma szerinti mennyiségben tervezhetéek.

. A szolgalati feladatok végrehajtasahoz sziikséges I6szermennyiséget a 2. melléklet 1. és 2. folydszamu felszamitasi

jogcimei terhére a bv. szerv vezet6je hatdrozza meg.

Ill. Fejezet
A VEGYIVEDELMI SZAKANYAGELLATAS TERVEZESE

. A bv. szervek személyi dllomanya részére tervezhetd vegyivédelmi szakanyagokat kizarélag alegységkészletben kell

tervezni, amelyet a 3. melléklet tartalmaz.

. Vegyivédelmi szakanyagok csak a 3. mellékletben meghatarozott norma szerinti mennyiségben tervezhetéek.

IV. Fejezet
A SZUKSEGLETEK MEGHATAROZASANAK ES JELENTESENEK RENDJE

A bv. szervek az 1-3. mellékletben szereplé normék alapjan kotelesek a bv. szervre vonatkozdan anyagnemenként
eszkdzszlikségleti tablazatot (a tovabbiakban: ESZT) késziteni.

Az ESZT készitésének szabdlyai:

a) a felszamitasi jogcimek adatait az dllomanytabla alapjan a biztonsagi szakteriilet vezetéje adja meg a gazdasagi
ellatasért felel6s vezetének;

b) a BVOP-ra vonatkozé ESZT-t a Biztonsdgi Szolgélat késziti el;

c) az ESZT tartalmat, formajat a fegyverzeti szakanyagokra a 4. és 6. melléklet, a vegyivédelmi szakanyagokra az 5.
és 7. melléklet hatérozza meg;

d) a tablazatban konkrét mennyiségeket kell megadni;

e) arendszeresitett eszk6zok mddosuladsa esetén, valamint a szervezeti felépitésben, a normaban torténé minden
egyes valtozas alkalmaval Gj ESZT-t kell késziteni.

Az ESZT-k jovahagydasanak és felterjesztésének rendje:

a) a bv. szervek ESZT-it a bv. szerv vezet6je hagyja jova, és egy eredeti példany megkildésével terjeszti fel
a Biztonsagi Szolgalat vezetéjének az utasitas hatalybalépését kdvetd 30. munkanapig;

b) a bv. szervek ESZT-i alapjén a szervezet 6sszesitett ESZT-jét a Biztonsagi Szolgélat késziti el, amelyet az orszagos
parancsnok biztonsagi és fogvatartasi helyettesén keresztiil terjeszt fel jdvahagyasra az orszagos parancsnoknak
az utasitas hatalybalépését kovet6 60. munkanapig;

c) a b) pont szerint jovahagyott szervezeti 0sszesitett ESZT-t az orszagos parancsnok terjeszti fel 2 példanyban
a Belligyminisztérium gazdaséagi helyettes dllamtitkdranak az utasitds hatalybalépését kdvetd 90. munkanapig.

A bv. szervek vezetdi kotelesek minden év janudr 31-ig az ESZT-kkel kapcsolatos feladatok végrehajtasaval, valamint
a rendelkezésre all6 készletekkel dsszefliggben a bv. szervre vonatkozé értékelé beszamold jelentést felterjeszteni
a Biztonsdgi Szolgélat részére.
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V. Fejezet
A TARTALEKOK KEPZESE

14. A felszamitési jogcimek figyelembevételével a fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagok utén a Belligyminisztérium
fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagellatds tervezésérél és a tartalékok képzésérél szold 35/2011. (XI. 9.)
BM utasitdsban meghatdrozottak alapjan tartalékot kell képezni az aldbbiak szerint:

15.

16.

17.

a)

a bv. szervek tekintetében a tartalékképzési kotelezettség meghatarozasakor az ESZT-ben meghatérozott
mennyiségek 5%-at, de szakanyag fajtanként legaldbb 1 db-ot kell tervezni;

minden szolgalati célu fegyver utén az egy javadalmazasnak megfelel6 mennyiség( I6szert kell tartalékként
tervezni;

a tartalékok kialakitasara (Iépcsézésére) a bv. szervek vezetdi az a) pont figyelembevételével sajat hataskorben
intézkednek oly médon, hogy az a felhasznalas helyén, elkilonitetten legyen tarolva. Amennyiben a tartalékok
biztonsagos taroldsa helyben nem biztosithaté (pl. tobb objektummal rendelkezé bv. intézet), azt a bv. szerv
kdzponti raktaraban kell elhelyezni;

az alegységszintl tartalékokat a bv. szerv fegyverraktdrdban, a biintetés-végrehajtas szintl tartalékokat
a Kdzponti Anyagraktarban kell tarolni;

akodzpontiellatas ald vont tartalék szakanyagok biztositasa a Mszaki és Ellatasi Féosztallyal egyuttmiikodésben
a Biztonsagi Szolgalat feladata, a tartalékok kialakitasanak koltségeit az éves koltségvetési tervben kell
rogziteni;

a bv. szervek vezetéi folyamatosan figyelemmel kisérik a készletek rendelkezésre 4lldsat és allapotat, szlikség
esetén kezdeményezik a felhasznalt tartalékok kézponti ellatasbol torténd visszapotlasat;

a szavatossdgi id6hoz kotott, valamint az elhasznalddott szakanyagok amortizaciés poétlasa (cseréje)
a Biztonsagi Szolgalat vezetéjének feladata, az ehhez szlikséges pénziigyi fedezetet az éves koltségvetési
tervben szerepeltetni kell;

a lejart szavatossagu, valamint elhaszndlédott szakanyagok megsemmisitését, a keletkezd hulladékok
kezelésének (hasznositas, artalmatlanitas) koltségét a Miszaki és Ellatasi Féosztaly tervezi a hasznalatbdl vald
kivonas és a selejtezés szabalyai szerint.

Az ESZT-ben tervezheté fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagok tipusait, valamint a tartalékkészletek Iétrehozasat
(megalakitasat), azamortizalédott szakanyagok cseréjét a Beliigyminisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasanak
rendjérél sz616 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas és a Belligyminisztérium Technikai Szabdlyzatardl sz616 29/2011. (X. 28.)
BM utasitas hatalyos rendelkezései szerint kell tervezni és végrehajtani.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd honap elsé napjan Iép hatalyba.

Hatdlyat veszti a blintetés-végrehajtasi szervek békeid6szaki fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagellatas tervezésének
és tartalékkészleteinek meghatdrozasardl sz6l6 5/2014. (V. 16.) BVOP utasitas.

Dr. Té6th Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok
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1. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz

FEGYVERZETI NORMA
a személyhez (beosztashoz) rendelt felszerelésekre, valamint az alegységkészletekre
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A BVOP Féugyeletesi szolgdlat
alegységkészletében db-ban
meghatarozva

5db

1db

1db

2db

2db

1db

A BVOP Kozponti Anyagraktar
alegységkészletében db-ban
meghatdrozva

2db

5db

5db

5db

A blntetés-végrehajtas aldrendelt
szerveinél az dllomanytéblaban
rendszeresitett és fegyverviselésre
jogosult hivatasos allomany utan
felszamitand6 mennyiség %-ban,
szervenként db-ban meghatarozva
az 1-2 fsz. kivételével

20%

8%

7%

7%

4db

20db

5%

5%

5%

5%

2%

5%

5%

30%

30%

1%

30%

10%

15%

* A rendszeresitési eljarast kovetden.
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2. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz

LOSZERNORMA

1 db I6fegyver utan biztositandé szolgalati [6szer mennyisége t6ltény tipusonként javadalmazasban (ja) és darabban (db)

Puska I6szer (12/70-es puskal6szer)

) . Karabély
PisztolylGszer B
16szer Mossberg 500 sorétes puska 20"-0s csével (7 db-os tar) Mossberg 500 sérétes puska 18,5"-o0s csével (5 db-os tar)
@
0
N 25 5 g . g
N T o @ @ [ R4
Szakanyagok . _ £ _ % £ b3 © 2 ©
, g N g > T N 3 © T el =
megnevezése N9 N o N o L o ° ] 2 g
E © = © B © 5 ] N = ~ o 5 5 2 N N = .~ 5 5 [
Sz. >0 > a > ] 8 19 [ o N 9 c 8 g 9 o [ 9 c
2 a R 2 g 2 o e P s o « s m o« % o w «
£ £ = £ a £ s 5 9 k<l ) S S = S ke S 2 S S
> s ] o d S 2 2 2 2 o £ € £ 2 7 M 2 E € £
% 8 x5 =< 2 Q Z [ s Y ¢ S E} S g s Q ¢ ] E S
o = N = o = ~N o= o e O < o o o o 0 O < = o o
Felszamitasi Lol2 | 3| 4 | s | 6 | 7| 8 | o | 10| 1|12 | 13| 14 | 15 | 16 | 17| 18 | 19. [ 20. | 21. | 22. | 23. | 24. | 25. | 26. | 27. | 28 | 29. | 30. | 31. | 32. | 33. | 34 | 35 | 36
jogcimek ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db ja db
1. 1 db fegyver
szolgalati
i ) 1 28 1 34 1 75 1 80 1 21 1 21 1 21 1 21 1 21 1 21 1 21 1 15 1 15 1 15 1 15 1 15 1 15 1 15
|6szerének
mennyisége
2. Alegység szintl
, 0,5 14 0,5 17 0,67 50 0,5 40
tartalék
3. Biintetés-
végrehajtasi . .
o 0,5 14 0,5 17 03 25 0,5 40 1 javadalmazas
szervezet szintl
tartalék
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3. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz

VEGYIVEDELMI NORMA
az alegységkészletekre

o A e gl Egyeni i o
Egyéni légzésvédelmi L . Sugarzasjelz6- és Vegyijelzé- és L L .
. bérvédelmi L - . Mentesités és fertStlenités eszkdze
eszkoz » mérémuiszer felderité eszkoz
eszkéz
ko] ©
o @
‘v
£ 3 5 £ 2 g = 2
P T @ 5 E [ £ e b=
Fsz. Felszamitasi jogcimek N 3 3 S o} 2 S GEJ
g = - B g t; \Z =) £
g 2 2 E e | 8 2 2| 8| £
@ E 2 a ] A N g o k] g =
2 % z & 5§ 3 28| £ 5 8| 8
N =] N -
& k=i % 0 3 E Q @ £ g g be] k1]
>3 I 3 © 2 0 I 9 o ] > 4 B T >
> = N = o 9] X © . @ = 9] Q I L =)
> 2| = N N 2 X 2 £ 0 @ > £ g c 2
v @ o 3 2 N S 2 S N o =S S I o £
4 4 S @ © N 2 9] 7]
s 5 < < = N N = 4 2 & ‘o = g € N
= 2| = < 2 ] 5 b5 o = = £ Q B S Z
530818 8§ &£ % 5% 8|8 g8/ 5 | 8|88
(G O g >4 P4 v fin] A > > A N & A ~
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11 12 13. 14 15
1. A bv. szervek teljes személyi dllomanya (hivatésos, o
= o Ke) o
. .. L. . . . © S o x >
rendvédelmi igazgatdsi alkalmazott, munkavallalé) utan S S 2 N © < E” o < © < < © Q 2
- . . . . =) — ~N N ~N ~N ~N ~N ~N *
felszamitand6 mennyiség %-ban, illetve bv. szervenként - X o~ % % X * -
*
db-ban meghatéarozva

* 75M, 93M, Biomaszk, Auer, Drager, Fenzy.
** Kizarolag hivatasos allomany részére.
*** Paksi Atomerém Zrt. 30 km sugaru korzetében 1évé bv. szervek teljes személyi dllomanya utén.
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4. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz

ESZKOZSZUKSEGLETI TABLAZAT FEGYVERZETI SZAKANYAGOKROL

Jévahagyom:
(datum)

llomény létszdma:

4505 &

| szolgalé teljes hivata

amitds alapjau
A muveleti csoport [étszama:

amitas a

A sz

f6

db

Bv. szerv szédma:

bv. szerv vezetéjének aldirasa

6

t vevok szdma:

esz

ban, a megbomlott rend helyreéllitasdban kozvetleniil ré

4sd

ben, felszamol

6 cselekmények megel6zésé

t veszélyeztet

aga

A bv. rendjét, biztons,

6

llomany létszama:

4505 &

blaban rendszeresitett és fegyverviselésre jogosult hivat

ta

any

| —azéllom

leti és helyreallitok kivételével

—amdvel

A bv. szervnél

Szakanyagok megnevezése

19Z50| 92uuUaig-soK|obwio|o niaqi[ey sa-z| S| o o
19259] soAjoBIwNG nuaqie sa-z | @l o o
19Z50| s91210s1WNb niaqiey sa-g | S| o o
19Z50| $912105 S3- NIAI|RY S-Z | =l o o
19Z50] $31210S SO-9 NI S3- | 3| o o
19Z50| $912105 se-g NIqI[eY| -7 | | o o
19259| 0)zsell sownignuesb niaqijey sa-z | m o o
19250| A|9qeIey| S9-WW 6EXZ9'L N o o
19z59] K]03zs1d so-WW 6 X6 % o o
(Jewou) Joquopuay g | o o
AQ oyzZBQISIUIIg 5| o o
saulliqqe] g e o
(sa-Jw 052) yoejed oiozsiawiad zebAuugy n o o
(sa-Jw Ot) yoejed oiozsyawuad zebAuugy| N o o
19qWi9) souljiq zs963 1Z9) S| o S}
szfedopan ojles3in A IS) o
jesis ojjesaif) S| o o
3

191259% QPAISI) O]|2SAIN N~ o

OA/FTESIS O [3PPIA0T S| o

Augjjaw ojjeseinzs so -s91) bl o

N1BZOMOJ IW[APIA T/ NSIISIA 95|} AUD|DW O||XIPAAQT S| o
(suepnyjoulq) osdie| jeddeu sa-ww X8y © o o
ploz ‘e19yei0z3f sauizg o o
19Y3} ‘e19el0zaf sauzg = o
soud ‘eypyeloz|af saujzg S o

19Z3¥49Z5 QYpul eINRIOZ|3f SBUIZS o

UD3S9ZSS0 yeysnd 0 o o

(183 59-/) [9AQSD 50-,07 BYsnd 5312105 BISGSOW IRy S3-Z |

(183 50-G) [9AQSD 50-,5°8 L BYsNd 531105 BIACSOW NIaqI[eY S3-7 1

A19qe1exdob WS9-ANY Sa-W 6€XT9'L

K101zs1ddb 6-dOY So-WW 61X6

U3s3Z550 30K|03ZSId

A|o3zsid /| 320D so-Ww 61X6

Aj03zsid DH6d W96 S3-WL 61X6

Felhasznaloi jogosultsag

°
£ § c o B
T g 2 S N g o
o = 2 0 Y E «©
SEFl8BRLECE
Qw H|l2 »w =5 £
g x <1 g w38 o6

. £ c N

o 2 ~| o £ 2
= B 8=3s ¢ £
3 28 5w = gL
v ¢z E|Q Y o x o
> £ = 5 2 O N o~
”u,aomd“mw,%z
S 3 S|l 3 &
- ~




3. | Abv.szervek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alegységkészlete az

1-2. fsz. kivételével

(norma 5. fsz.)
4. | 1-3.fsz. 6sszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. | Buntetés- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

végrehajtasi szervi

szintd tartalék

6. | ESZT 6sszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7. | Vagyonkezelésben

1évé készlet

8. | Vezényeltek
készletei (+/-)

9. | Tobblet ESZT-hez 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
képest

10. | Tobblet korrigalva

11. | Hidny ESZT-hez 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
képest

12. | Hiany korrigalva

Készitette:

Egyetértek:

human szaktertlet vezetéje

Kitoltési utmutato:

A tablazat feletti |étszamadatokat (a sargaval kiemelt D3-D5 és M6 pozicidkat) a bv. szervek toltik ki.

A téblazat - zolddel kiemelt helyein - 1. és 2. oszlopok 1-3. soraiban a pisztolyok mennyiségét (tipus szerint) a bv. szervek toltik ki ugy, hogy a ténylegesen kiadott fegyverek ardnya
(megoszlasa) alapjan szorozzdk meg a 3. oszlopban [évé mennyiséget.

A tablazat - zolddel kiemelt helyein — 6. és 7. oszlopok 1-3. soraiban a puskdk mennyiségét (tipus szerint) a bv. szervek toltik ki gy, hogy a ténylegesen kiadott fegyverek aranya (megoszlasa)
alapjan szorozzdk meg a 8. oszlopban lévé mennyiséget.
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5. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz

ESZKOZSZUKSEGLETI TABLAZAT VEGYIVEDELMI SZAKANYAGOKROL

A szamitas alapjaul szolgalé teljes személyi dllomanyi létszam: f6 Jovéhagyom:
A szamitas alapjaul szolgalé hivatasos személyi dllomanyi létszam: f6 (ditum)
A szamitds alapjaul szolgélo bv. szerv szama: db
Paksi Atomerém Zrt. 30 km sugaru korzetében lévé bv. szervek teljes személyi allomanya: 6
Paksi Atomerémdi Zrt. 30 km sugaru kdrzetében 1évé bv. szervek szama: db bv. szerv vezet6jének alairasa
e ) . Egyéni borvédelmi A a Vegyijelz6- o PR )
Egyéni 1égzésvédelmi eszkdz . Sugdrzasjelz- és mérémliszer i . . Mentesités és fertStlenités eszkoze
eszkdz és felderit6 eszkoz
& § = © @ - 0 g ] g
2 R &2 N @ O N u
> ISP % T 9 2 g = ° § % = L 5] ©
g | 8| & g% 2 e | 8¢ | & 5o g E | ¢ g 2
Fsz. Felhasznal6i jogosultsag & ) s 5 > £ © . S ) 2 g E 3 E Nl 3 Z
Rl [ N v = = = o = R} a ] o)) R a i <
z s 2 El £sg | 3 3 ) ol 9 5 g 2 g g g g
c - =] ° 5 O N & > = £ N N ] = c 7 L] €
9] v v £ < 2 2 N < 3 @ N o e < > o 9] 5 o < o 8
£ S © 3 © 3 32 N 2 N ‘c 2 2 = = W ®© k= ¢ & = Nz
© T = N =] g 0 \© 8] B = BN = £ € ke] X E \© -
R 3 g S 2| 3% g 3 i g g e 2 ] g 2 & g9
O o =4 — [V I~] z > (%] w a 3 > > a g w w o %] x 9
1. 2. 3. 5. 6. 7. 9. 10. 1 12 13. 14 15
1. | Abv.szerv alegységkészlete 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. | Buntetés-végrehajtasi szervi szintl tartalék 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. | ESZT 6sszesen
4. | Vagyonkezelésben |évé készlet db
5. | Vezényeltek készletei (+/-)
6. | Tobblet ESZT-hez képest 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. | Tobblet korrigalva
8. | Hidny ESZT-hez képest 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. | Hidny korrigalva
Készitette:
biztonsagi szakterilet vezetdje
Egyetértek:

human szakterilet vezetdje

0LLL
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A bv. aldrendelt szerveinél — a miveleti és helyreallitok kivételével — az allomanytablaban rendszeresitett és fegyverviselésre jogosult hivatasos allomany létszama:

A bv. rendjét, biztonsagat veszélyeztetd cselekmények megelézésében, felszamolasaban, a megbomlott rend helyredllitasdban kozvetlentil részt vevok szama:

A szamitas alapjaul szolgélé teljes hivatasos dllomany Iétszama:

A bv. szervek muveleti csoportjainak létszama:

Alarendelt bv. szervek szama:

6. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz

Felhasznaldi jogosultsag

o
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4. | BVOP Féligyeletesi
szolgalat alegységkészlete
5. | BVOP Kdzponti
Anyagraktar
alegységkészlete
6. | 1-5.fsz. 6sszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. | Blntetés-végrehajtasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szervezet szint( tartalék
8. | ESZT 6sszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. | Vagyonkezelésben lévé
készlet
10. | Vezényeltek készletei (+/-)
11. | Tobblet ESZT-hez képest 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12. | Tobblet korrigélva
13. | Hidny ESZT-hez képest 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14. | Hiany korrigélva
Készitette:
biztonségi szolgalatvezeté
Egyetértek:

biztonsagi és fogvatartasi helyettes

<Ll
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7. melléklet az 1/2019. (lll. 8.) BVOP utasitdshoz
OSSZESITETT ESZKOZSZUKSEGLETI TABLAZAT VEGYIVEDELMI SZAKANYAGOKROL

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

wezs 1 1IN °'610C

A szamitas alapjaul szolgalé teljes személyi dllomanyi létszam: 6 Jévahagyom:
A szamités alapjaul szolgélé hivatasos személyi allomanyi [étszam: 6 (datum)
A szamitds alapjaul szolgélo bv. szerv szama: db
Paksi Atomerém Zrt. 30 km sugaru korzetében 1évé bv. szervek teljes személyi dllomanya: f6
Paksi Atomerém Zrt. 30 km sugaru korzetében 1évé bv. szervek szama: db orszagos parancsnok
Egyéni bérvédelmi Vegyijelz6- és felderité
Egyéni légzésvédelmi eszkoz Sugarzasjelz6- és mérémdiiszer Mentesités és fertotlenités eszkdze
eszkdz eszkdz
o < . b} Ne) o
. £ = e} . N = =
E | £ 3 g3 | 3 % o 3 2 o | :
o o = D = i z o N
g 5 % g ee | 2 & g ¢ e % g g g g -
Fsz. Felhasznaldi jogosultsag @ e 3 = ~ © © ° ER= 2 v £ ] £ 2 R
2 5 2 3 3 2 3 ] 9 g 3% By 2 & o = 2 55
g s 8 z 3 £ 3 o o o} S + b 5 ¢ 2 g £ T £
g v v £ N Q2 % 0 < 3 a 5 9 = 2 > o ] =) g g B
3 S & ] & S S N 2 N = 2 ) £ T 8 = g s £ N O
® © 2 < © @ RORRGY © N w £ = > £ E 9 € © A=
N N ° > S3 < 3 = ES 2 g 2 2 [T < o o = 5 S
U & ] a5 z ¢ a i A N 2 2 a8 L L 3 a ¢ 2
1 2 3. 4 5 6. 7. 9. 10 11 12 13. 14. 15.
1. | Abv. szerv alegységkészlete 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Blintetés-végrehajtasi
grehajtast 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szervezet szint( tartalék
3. ESZT 6sszesen
4. | Vagyonkezelésben lévé készlet db
5. Vezényeltek készletei (+/-)
6. Tobblet ESZT-hez képest 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. | Tobblet korrigélva
8. | Hidny ESZT-hez képest 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. | Hiany korrigélva
Készitette:
biztonsagi szolgélatvezetd
Egyetértek:

biztonsagi és fogvatartasi helyettes
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 7/2019. (lil. 8.) OBH utasitasa
a birak és igazsagligyi alkalmazottak tevékenysége elismerésérol szol6 szabalyzatrél sz616
6/2012. (IV. 13.) OBH utasitas modositasarol

Ajogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a birésagok szervezetérdl
és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. térvény 76. § (1) bekezdés b) pontjadban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kdvetkezé
normativ utasitast adom ki:

1.8 Abirak ésigazsagligyialkalmazottak tevékenysége elismerésérdl sz616 szabalyzatrol sz616 6/2012. (IV. 13.) OBH utasitas
(a tovébbiakban: szabalyzat) 10. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
,10. § Az OBH elndke a hozza beérkezett javaslatok alapjan targyév mdjus 15. napjaig kezdeményezi a birdk és
az igazsaglgyi alkalmazottak részére dllami kitlintetés, cim, dij és oklevél adomanyozasat.”

2.8 A szabalyzat a kdvetkezd 17. §-sal egészil ki:
,17. 8 A birdk és igazsagligyi alkalmazottak tevékenysége elismerésérdl sz6l6 szabdlyzatrol sz6l6 6/2012. (IV. 13.)
OBH utasitas médositasardl széld 7/2019. (lll. 8.) OBH utasitassal mdédositott rendelkezéseket a hatalybalépésekor
folyamatban Iévé tigyekben is alkalmazni kell”

3.8 A szabalyzat 9. § (2) bekezdésében a,janudr 31" szvegrész helyébe a,februdr 28" szdveg Iép.
4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.
5.8 Hatalyét veszti a szabalyzat 9. § (3) bekezdése.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok

Az orszagos rendorfokapitany 11/2019. (lll. 8.) ORFK utasitasa
az Alkotmanybirdsag épiiletébe torténo belépés és az onnan valé kilépés, valamint a parkolas ellendrzése
rendjérél

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, a Rendérségrél sz6léd 1994. évi XXXIV. térvény 6. §
(1) bekezdés b) pontja, valamint a 46. § (3) bekezdése alapjan az Alkotménybirésag épliletének védelme, valamint az épiiletben
tartézkodok biztonsaga érdekében, az épiiletbe torténd belépés és az onnan vald kilépés rendjének szabdlyozasara
- az Alkotmanybirésag elndkének egyetértésével — kiadom az aldbbi utasitast:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Hatdly
1. Az utasitds hatélya kiterjed az Alkotmdnybirésdg Budapest I. kerllet, Donati utca 35-45. szam alatti épliletébe

(atovabbiakban: éplilet) torténd belépéssel és az onnan vald kilépéssel, valamint az éplilethez tartozé zart parkoléval
kapcsolatos létesitménybiztositasi feladatok elldtasara.
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2. Ertelmezd rendelkezések

. Az utasitéds alkalmazasaban:

a) belépébkdrtya: az Alkotmanybirdsag Hivatala éltal készittetett, sorszamozott, névre sz619, fényképpel elldtott,
a fébejaraton és a gazdasagi bejaraton be- és kilépésre jogositd, elektronikus kezel6 kartya;

b) beléptet rendszer: az Alkotmanybirdség Hivatala altal izemeltetett és karbantartott elektronikus rendszer;

<) biztonsdgtechnikai dtvizsgdlds: az épiiletbe belépési jogosultsdggal nem rendelkezd személy fémkeresé kapun
torténd atvizsgalasa, valamint csomagjanak rontgengépen torténd atvildgitasa;

d) csomag: mindazon, az érintett személy birtokaban |évd, dltala fogott vagy testére rogzitett, azon viselt olyan
targy, amely a benne elhelyezett dolgok szdllitasara, avagy azok szallitdsdnak megkdnnyitésére szolgal,
és amely alkalmas arra, hogy e dolgok a kiils6 szemlél6 el - részben vagy egészben - elfedve maradjanak;

e) fébejdrat: az épiilet személybejarata, amelyen a belépés folyamatosan biztositott;

f) gazdasdgi bejdrat: az éplilet Budapest I. kerllet, VAm utca irdnyabdl megkozelithet6 bejérata, amely a hivatali
gépjarmuvek altal hasznalt gardzsok és az épileten belili parkolék megkdzelitése, az épliletbe torténd
anyagszallitas, valamint az éptletbe akadalymentes mdédon torténd bejutds céljabol vehetd igénybe, és amely
munkanapokon 6 6ratdl 17 6raig, egyéb idépontokban az erre irdnyuld igény esetén tart nyitva;

a) kiildemény: papiralapu, a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz616 1995. évi
LXVI. térvény 3. § c) pontjdban meghatdrozott irat, a mindsitett adatokat tartalmazé irat, valamint az eléz4
irattipusokat tartalmazé csomag, futdrzsak vagy targy, tovabba elektronikus irat — kivéve a rekldamanyag,
sajtétermék, elektronikus hulladék —, amelyet kézbesités céljdbdl burkolatan, a hozza tartozé listan vagy egyéb,
egyértelmden az irathoz vagy targyhoz rendelt felismerheté médon cimzéssel lattak el;

h) parkold: a Budapest I. kerilet, Vam utca fel6l megkozelithets, az Alkotménybirdsag tulajdonédt képezé,
gépjarm(parkoldnak kialakitott teriilet, ahol dllando, valamint eseti engedéllyel rendelkezdé gépjarmuvek
szamdara engedélyezhetd a parkolas;

i) rendkiviiliesemény: az épulet elleni tdmadas, természeti katasztréfa (villdmcsapas, ar- és belviz, foldrengés), tliz,
robbanas, tartés aramsziinet, fegyverhasznalat, hivatalos személy elleni erészak, vétlen I6vés, gyanuis csomag,
targy feltalalasa, illetéktelen behatolds, az épiilet kdzvetlen kozelében kialakulé csoportosulas;

j) vendégkdrtya: az Alkotmanybirésdg Hivatala altal készittetett, sorszdmozott, passziv (nem fényképes),
a fébejaraton torténd be- és kilépésre jogositd, meghatarozott napig érvényes, elektronikus kezel6 kartya.

Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK
3. A be- és kiléptetés dltaldnos rendje

. Az épiiletben a be- és kiléptetési feladatokat a Készenléti Rendérség Személy- és Objektumvédelmi Igazgatdsag
Objektumvédelmi Féosztaly Ill. Orségi Osztaly Alkotmanybirésag Orségi Alosztaly (a tovabbiakban: érség) végzi.

. A belépdkartyaval rendelkezé személy részére az épiletbe torténé belépést és az onnan torténd kilépést
a belépdbkartyajuk elektronikus kezelésével, biztonsagtechnikai atvizsgalas nélkil kell biztositani.

. Abelépékaértyaval rendelkezd személy beléptetése a belépdkartyaja hidnydban —a személyazonossdga megdllapitdsat
kdvetden — a kdzvetlen vezetbje vagy az Alkotmanybirésag fétitkdra engedélyével biztosithato.

. Az épiiletbe torténé belépést és az onnan torténd kilépést igazolvany felmutatdsa és ellen6rzése, valamint
biztonsagtechnikai atvizsgalas nélkil biztositani kell az aldbbi személyek részére:

a) a koztarsasagi elnok;

b) az Orszaggydlés elndke;

Q) az Allami Szamvevészék elndke;
d) a miniszterelnok;

e) a Kuria elnoke;

f) a legfébb lgyész;

a Készenléti Rendérségnek az épliletben szolgalatot teljesitd alloménya és az ellendrzésre jogosult tagjai;

Qe
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10.

11.

12.

13.

14.

h) az Alkotmanybirésag volt tagjai;
i) az a)-h) alpontban felsoroltak kiséretében [év6 személyek;
j) elézetes egyeztetés alapjan a kilfoldi delegécié tagjai.

. Az éplletbe torténd belépést és az onnan torténd kilépést az orszaggytilési képviseldi, az allami vezetdi, a szolgalati

(munkaltatoi) igazolvanyuk felmutatasa és ellenérzése utan, biztonsagtechnikai atvizsgalas nélkal biztositani kell

az aldbbi személyek részére:

a) az orszaggydilési képviseldk;

b) az alapvetd jogok biztosa és helyettesei, valamint meghatalmazésa felmutatdsa esetén az alapvet6 jogok
biztosa vagy helyettese éltal irdsban erre felhatalmazott munkatars;

<) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag elndke;
d) a miniszterek és az dllamtitkarok;
e) a Magyar Honvédség belféldi futarszolgalatot ellaté tagjai, a Készenléti Rendérség Allami Futarszolgalat tagjai,

valamint a rendvédelmi szervek belsé futarai.

. A7.pontban felsorolt személyek belépési szandéka esetén — a fogadasuk érdekében — az 6rség haladéktalanul értesiti

afogaddfelet, ennek tavollétében vagy hianydban a fétitkart. Afogadé fél, illetve a fétitkar megérkezéséig a 7. pontban
felsorolt személy varakozasat az épuletben e célra kijelolt helyen kell biztositani.

. A személyazonossdg megallapitasara alkalmas fényképes igazolvany felmutatdsat és a 11. pontban meghatarozott

adatok rogzitését kovetben az épliletbe torténd belépés a fébejaraton keresztil biztosithato

a) a vendégkartyaval rendelkezd személyeknek a fogado fél altal biztositott kisérettel;

b) az épiletben vagy az éplileten kivil, de 6rzott teriileten belll szakipari, karbantartdsi, szolgaltatasi, szallitasi,
valamint vendéglatasi munkat végzd személyek (a tovabbiakban: munkalatokat végzé személyek)
a megrendel - vagy az éltala megbizott személy — kiséretével, névjegyzék alapjan;

<) az Alkotménybirésag elndke, tagjai, fétitkara, gazdasagi féigazgatdja, az altaluk kijeldlt munkatarsaik, tovabba
a kabinetfénok altal kiadott, egyszeri vagy meghatérozott idétartamra vonatkozé - a biztonsagtechnikai
atvizsgalas nélkiili belépést engedélyez6 — névjegyzék alapjan;

d) egyéni vagy csoportos belépés engedélyezésére sz6l6 névjegyzék alapjan.

A nyilvdnos hatérozathirdetésre érkezé személyek részére az épliletbe torténd belépést a személyazonossag
megdllapitdsara alkalmas fényképes igazolvény felmutatdsat és a 11. pontban meghatarozott adatok rogzitését
kovetden a fébejaraton keresztil kell biztositani. A nyilvdnos hatarozathirdetés idejére az 6rség az épllet aulajat
lezarja, és megakadalyozza, hogy az épiilet mas részeiben illetéktelen személy engedély és kiséret nélkdil tartézkodjon.
Errdl a korllményrdl a nyilvanos hatdrozathirdetésre érkezé személyeket az 6rség koteles a biztonsagtechnikai
atvizsgdlast kdvetben tajékoztatni.

A Rendérségrél szolo 1994. évi XXXIV. torvény (a tovédbbiakban: Rtv.) 91/J. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a beléptetd
rendszerben a belépést megel6zéen az adatok visszakeresésére alkalmas modon régziteni kell:

a) a belépni szandékozé személy nevét;
b) a belépni szandékozé személy személyazonossag igazolasara alkalmas fényképes igazolvanyanak szamat;
<) a belépni szandékozd személyt fogadd szervezeti elem és a fogado fél nevét;

d) a be- és kilépés idépontjat.

A 11. pont alapjan rogzitett személyes adatok rogzitésének tényérdl, céljarél, idétartamarol, valamint az érintettek
ezzel kapcsolatos jogairdl szolo tajékoztatast jol lathatd helyen kell kihelyezni a fébejaratnal. Erre iranyul6 igény
esetén az 6rség az érintettnek az adatkezelés koriilményeirdl széban is tajékoztatast ad.

A beléptet6 rendszer nem megfelelé miikddésérdl, valamint a tarolt adatokat érinté barmely rendkivili eseményrol
— igy kulondsen annak meghibdsodasardl, illetéktelen behatolasrél, annak kisérletérél, rongélasrél — kapott
tdjékoztatds vagy észlelés esetén az 6rség haladéktalanul értesiti az Alkotmanybirésag fétitkarat.

A be- és a kilépés szabdlyait sérté magatartasrol az 6rség parancsnokat, tovabba az Alkotmanybirdsag fétitkarat
haladéktalanul tajékoztatni kell.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

4. Be- és kiléptetés vendégkdrtydval és névjegyzék alapjdn

A vendégkartyaval rendelkez6 személy kizarélag a fogadé altali visszaigazolds és kiséret megfelel6 biztositdsa esetén
Iéptethetd be az épiletbe.

Az 8rség kiléptetéskor gondoskodik a vendégkartya visszavételérol.

A 9. pont c)-d) alpontjdban meghatarozott névjegyzéket az 6rség a beléptetést kdvetd munkanapon visszajuttatja
az Alkotmanybirésag Hivatalanak.

Az épllet akadalymentes megkozelitésének biztositasa érdekében a kerekesszékkel kozlekedd személy a gazdasagi
bejaraton |éptethetd be, illetve ki. Ha a kerekesszékkel kozlekedd személy részére vendégkartya biztositasa
szlikséges, azt a belépéskor a gazdasagi bejaratnal az 6rség adja ki, és kilépéskor veszi vissza.

5. Amunkdlatokat végzé személyek beléptetésére vonatkozo szabdlyok

A munkalatokat végzd személyek be- és kiléptetését a munka megkezdése elétt legaldbb egy munkanappal az 6rség
parancsnoka részére megkiildott, a munkat végzék névjegyzékérdl, a munkavégzés idétartamardl, helyérdl, jellegérol
készilt irdsbeli tajékoztatas alapjan kell végrehajtani. Stirgés esetben a belépés napjan adott téjékoztatas alapjan is
végre kell hajtani a be- és kiléptetést.

A munkalatokat végzé személyek szamara a munkaiddn kiviil, tovabba a pihend- és munkasziineti napokon torténé
munkavégzés céljabol torténd belépés az Alkotmanybirésdg gazdasagi féigazgatdjanak irasbeli engedélye alapjan
biztosithato.

A munkaidén kivil, tovdbba a pihené- és munkasziineti napon térténé varatlan vagy rendkivili események, illetve
mUszakimeghibasodds bekdvetkezése esetén az Srségalosztalyvezetdje, illetve tavolléte esetén aszolgalatparancsnok
intézkedik a sziikséges munkalatokat végz6 személy beléptetésére.

A munkalatokat végz6 személyek részére beléptetéskor az 6rség vendégkdrtyat ad &t, amelyet a napi kilépéskor
visszavesz.

A munkalatokat végz6é személyek feletti, az Alkotmanybirésag Hivatala éltal biztositand6 kiséret és felligyelet
elmulasztésa esetén a beléptetést meg kell tagadni.

6. A biztonsdgtechnikai dtvizsgdlds szabdlyai

A 18. pontban foglalt esetet kivéve a biztonsagtechnikai atvizsgalasra kotelezett személyek épiletbe torténé
beléptetése kizardlag az dtvizsgaldshoz rendszeresitett technikai eszk6zokkel rendelkez6 fébejaraton hajthato végre.

Az a személy, aki a biztonsagtechnikai atvizsgaldst megtagadja, nem Iéptetheté be az épliletbe.

Ha a biztonsagtechnikai atvizsgalas alél indokolt esetben

a) az Alkotmanybirdsag elndke és tagjai;

b) az Alkotmanybirésag fétitkara;

) az Alkotmanybirésag gazdasagi féigazgatdja;

d) a kabinetfénok, valamint

e) az a)-c) pontban szerepld személyek éltal kijellt munkatdrsaik

szébeli kozlés utjan adnak felmentést, a felmentés tényét, felmentett személy nevét, be- és kiléptetés idejét az 6rség
szolgalatparancsnokénak az erre a célra kijelolt nyilvantarté fiizetben dokumentalnia kell.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

7. Kiildemények, csomagok és egyéb tdrgyak behozataldnak és kivitelének rendje

Nem engedélyezhet6 — az érség szolgélatban 1évé tagjai altal hasznélt eszk6zok kivételével — az aldbbiak éplletbe

torténd bevitele:

a) a l6fegyverekrol és 16szerekrél szold torvényben, illetve a végrehajtasara kiadott jogszabélyban fegyverként
meghatarozott eszkdz;

b) a kozbiztonsagra kilondsen veszélyes eszkdzokrél sz6l6 jogszabalyban meghatérozott eszkoz;

c) az Orség tagja altal veszélyes anyagként (eszkozként) azonositott dolog.

A 27. pontban foglalt rendelkezést nem kell alkalmazni:

a) a 6. pontban és a 7. pont e) alpontjadban meghatarozott személyek birtokdban Iévd targyakra;

b) az éplletben szolgalati feladat elldtdsa céljabdl tartozkodd személyek birtokdban jogszerlien tarthatd
eszkozokre.

Ajogszer(en birtokban tartott veszélyes targyakat — az Rtv. 46. § (4) bekezdése alapjan a letétbe helyezés érdekében -
az 6rség biztonsagtechnikai atvizsgalast végrehajto tagja atveszi.

Az épliletbe be nem vihetd dolog atvételérdl a belépést megel6z&en az 6rség atvételi elismervényt dllit ki, és az dtvett
dolgokat kilépéskor az elismervény ellenében visszaszolgéltatja. A jogszerlien birtokban nem tarthaté dolog
el6talaldsa esetén az 6rség gondoskodik a dolog 6rzésérél és a megvaldsitott szabalysértés vagy blncselekmény
gyanuja alapjan megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Kuldemény - a futarszolgalatok altal tovabbitott killdeményeket is beleértve — behozatalat a fébejaraton keresztil
kell biztositani. A kiildeményt az 6rség biztonsagtechnikai eszkozokkel - felbontas nélkil - ellendrzi. Az ellendrzést
kovetéen engedélyezhetd, hogy a kiildeményt a futdrszolgélat, illetve az Alkotméanybirésdag munkatarsa az éplletbe
bevigye.

Az anyag- és aruszallitds az éplilet gazdasagi bejaratan keresztil is biztosithatd. Az épliletbe szallitds alkalmaval
a kilonb6zd anyagokat, arukat a szallitd szerv megbizottjdnak jelenlétében az 6rség szolgalatot teljesitd tagja

- szlikség esetén tlizszerész bevonasaval - ellenérzi.

Az épliletbdl az Alkotmdanybirdsag tulajdonaban allo térgy, berendezés, eszkoz kivitele

a) az Alkotmanybirésag elndke;
b) az Alkotmanybirésag fétitkara;
c) az Alkotmanybirésag gazdasagi féigazgatdja

altal irasban adott kiviteli engedély (a tovabbiakban: kiviteli engedély) alapjén engedélyezhetd.

A kiviteli engedély egy példanyat az 6rség koteles atvenni, az alapjan leellendrizni a kivinni kivant tételeket, majd
a kiviteli engedélyt a teljestilést koveté munkanapon az 6rség atadja az Alkotmanybirdsdg gazdasagi féigazgatdjanak.

A hivatali munkaidén kivil érkezett kildeményeket az 6rség nem veszi at, egyuttal a kildeményt hozd személyt
tdjékoztatja a munkaidd alatt torténd kézbesités lehetéségérdl. Siirgds vagy kiiléndsen indokolt esetben az 6rség
a kildeményt dtveheti, és errél haladéktalanul tdjékoztatja az Alkotmanybirésag fétitkarat.

8. A gépjdrmlivek behajtdsa, parkoldsa

A garazsokba és az éplileten beliili parkolokba irdnyuld gépjarm(iforgalmat az épilet gazdasagi bejaratan keresztiil
kell biztositani. A gépjarmUveket az 6rség biztonsagi szempontbdl ellenérzi, illetve sziikség esetén a rendelkezésre
allé biztonsagtechnikai eszk6zokkel atvizsgalja.

Az 6rség a gépjarmiiben tartézkodd személyek belépési jogosultsagat megvizsgélja. A gépjarmuvel a gazdaségi
bejaraton érkez6 személyek belépésére 4-8. pontban foglalt rendelkezéseket megfelel6en alkalmazni kell azzal, hogy
a belépdkartydk elektronikus kezelésére a gardzsokban elhelyezett leolvasdkat kell hasznalni.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

A behajtasi engedéllyel rendelkezé gépjarmivek parkoléba torténé behajtasat a biztonsagi ellenérzést kdvetden
az 6rség biztositja.

A gazdasagi bejaratot munkanapokon 17 érakor, illetve ha az Alkotmanybirésag elndke késébb tavozik, akkor ezt
kovetéen be kell zarni. Ha munkaidén kiviil vagy pihené- és munkasziineti napon az Alkotménybirésag elndke és
tagjai, az Alkotménybirdsag fétitkara és gazdasagi féigazgatdja, illetve a neviikben munkatarsaik a gépjarmuvel
torténd érkezési, illetve tdvozasi szandékukat jelzik az 6rség barmely tagjanak, az 6rség koteles haladéktalanul
intézkedni a gazdasagi bejarat kinyitasara.

A parkoléban - az Alkotmanybirésag altal kiadott — allandé engedéllyel, valamint eseti engedéllyel rendelkezd
gépjarmUivek szamara engedélyezhet6 a parkolas.

9. A kulcsdtadds rendje

Az éplilet fébejaratanak, gazdasagi bejaratanak, parkoléjanak kulcsait az 6rség kezeli. Az 6rség emellett 6riz
egy-egy masolati példanyt az épliilet egyéb helyiségeinek kulcsaibdl is.

Erre vonatkozo kérelemre barmelyik kulcsot ki kell adni:

a) az Alkotmanybirésag elndkének;

b) az Alkotmanybirésag fétitkaranak;

) az Alkotmanybirésag gazdasdagi féigazgatdjanak;

d)  siirgds és indokolt esetben az éplilet t(iz- és munkavédelmi el6addjanak (gondnok).

8

A 42. pont a)-c) pontjdban szerepld személyek valamelyikétdl kapott szébeli vagy irdsbeli engedély alapjan barmely
munkatdrs részére ki kell adni az altala hasznalt helyiség kulcsat.

Az 6rségkezelésében, illetve 6rzésébenlévélepecsételt kulcsdobozok, kulcsok kiadasat, visszavételét kulcsnyilvantarto
konyv alapjan kell végrehajtani.

Ill. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd nyolcadik napon 1ép hatélyba.

Az 86rség a be- és kiléptetéssel kapcsolatban keletkezett iratokat, nyilvantartdsokat az Iratkezelési Szabdlyzat
rendelkezései szerint kezeli.

Hatélyat veszti az Orszagos Rendér-fékapitanysag Kéztarsasagi Orezred Parancsnoka &ltal 21/2-1/2006. alt szamon

kiadott, a Magyar Koztarsasag Alkotmanybirésaganak kdzponti épuletébe torténd beléptetési rend.

Dr. Balogh Jdnos r. vezérérnagy s. k.,
orszagos renddrfékapitany
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Az orszagos rendorfokapitany 12/2019. (lll. 8.) ORFK utasitasa
a Rendorségrol sz616 1994. évi XXXIV. torvényben meghatarozott dijkitiizéssel kapcsolatos eljaras
szabalyairdl sz616 16/2009. (OT 9.) ORFK utasitas moédositasarol

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Renddrségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjdban foglaltak alapjan, a Rendérségrél sz6l6 1994. évi XXXIV. térvényben meghatarozott dijkitlizéssel
kapcsolatos eljaras szabalyairdl sz616 16/2009. (OT 9.) ORFK utasitds moédositasara kiadom az aldbbi utasitast:

1.

A Renddrségrél szolé 1994. évi XXXIV. térvényben meghatérozott dijkitlizéssel kapcsolatos eljaras szabalyairdl sz616
16/2009. (OT 9.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 6. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

6. Az elbterjesztésnek tartalmaznia kell:

a) a tényallas rovid leirasat;

b) blincselekmény esetén annak jogi mindsitését;

c) a blncselekmény elkdvetésével gyanusithatd személyre, a rejtézkodd vagy szokésben 1évé terheltre, illetve
az eltlint személyre vonatkozé ismert adatokat;

d) a dijkitlizés sziikségességének indokait;

e) a dij 6sszegére vonatkozé javaslatot.”

Az Utasitas a kovetkez6 6/A. ponttal egésziil ki:
J6/A. A dij 6sszegének igazodnia kell a blincselekmény vagy az esemény targyi sulydhoz és az informacié
fontossagahoz”

Az Utasitas 18. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,18. A dijkitizés hatdlya fenntartdsanak sziikségességét évente fellil kell vizsgélni. Vissza kell vonni a dijkit(izést:

a) ha a céljat elérte, vagy fenntartdsa mar nem indokolt;

b) a blincselekmény biintethetésége eléviilésekor;

) eltlinés esetén a halal tényének birésagi megallapitasardl hozott birdsagi hatarozat jogerére emelkedése esetén;
d) ha az eljards mas renddri szervhez, nyomozé hatésdghoz vagy az ligyészséghez kerdl &t

Az Utasitas 28. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,28. A kitlizott dijra jelentkezdnek a kitlizott dij 0sszegére vonatkozé igénye kizardlag a dijkitlizés visszavonasaig
tortént teljesités esetén fogadhatd el. A dijkit(izés feltételének teljesitésérdl, illetve a visszavondsardl a Féligyelet ad
tajékoztatast”

. Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd harmadik napon Iép hatélyba.

Hatalyat veszti az Utasitas
a) 23. pontjaban a,telefaxon” szévegrész;
b) 25. pontjaban a,(faxon)” szovegrész.

Ez az utasitas a hatalybalépését kovet6é napon hatdlyat veszti.

Dr. Halmosi Zsolt r. vezérérnagy s. k.,
rendészeti orszagos rendérfékapitany-helyettes
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Az orszagos rendorfokapitany 13/2019. (lll. 8.) ORFK utasitasa
az Oltozkodési Szabalyzatrol sz616 43/2018. (VIIl. 7.) ORFK utasitas médositasarol

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint a Rendérségrél sz616 1994. évi XXXIV. torvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak alapjan, az Oltézkddési Szabalyzatrél szol6 43/2018. (VI 7.) ORFK utasitas
maddositaséra kiadom az aldbbi utasitést:

1. Az Oltdzkddési Szabalyzatrdl sz6lé 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Szabalyzat) 70. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,70. A megrendelt termék ellenértékét a rendodri szerv kifizeti az eladdnak, az ellenérzétt személy elektronikus ruhézati
elszdmolasi konyvében ruhazati szemle befejezését kovets 60 napon belil tulelldtasként felvezeti, és az igy keletkezett
tulelladtas 6sszegét az esedékessé vald ruhdzati utdnpotlasi ellatmanyabdl levonja.”

2. A Szabdlyzat 2. melléklet 1. pont,a) nydron:” cim( részében az 1. valtozat b) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés
1ép:
(1. vdltozat:)
,b) teniszing, sotétkék;”

3. A Szabalyzat 2. melléklet 1. pont ,a) nydron:” cim( részében a Megengedett viselet rovat a kovetkez6 e) ponttal
egészl ki:
(Megengedett viselet:)
»€) a gyakorld pdld, sotétkék egyenruhdzati termék renddrségi objektumon kivil, 6nalldan felsé viseletként nem
hordhaté. Felsé ruhdzatként képzési feladatok végrehajtasa soran onalldan viselhetd.”

4. A Szabalyzat 2. melléklet 1. pont Megjegyzés rovat d) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(Megjegyzés:)
,d) A zubbonyt, a gyakorlé p6lét és a teniszinget a nadragba tlrve kell viselni”

5. A Szabdlyzat 2. melléklet 1. pont Megjegyzés rovat h) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Megjegyzés:)
,h) A kotott sapka, sotétkék egyenruhazati terméket az egyenruhds allomany, valamint a MEKTA allomanya a fenti
eseteken kivil a rendkivili idéjarasi korilmények miatt, kézponti elrendelés alapjan vagy az allomanyilletékes
parancsnok engedélyével viselheti”

6. A Szabalyzat 2. melléklet 2. pont ,c) télen:” ciml részében a Megjegyzés rovat a) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:
(Megjegyzés:)
,a) A zubbonyt, a gyakorlé polot és a teniszinget a nadragba tdrve kell viselni!”

7. A Szabdlyzat 4. melléklet 2. pont Megjegyzés rovat helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
Megjegyzés:
Mindegyik valtozat esetén a nadrdg a csizmaszarra huzva hordand6. Amennyiben a motoros nem a motoron
tartozkodik, dzsekijét és a bukdsisakot leveheti, ez esetben a szolgalati szovetsapka (pilotka), sotétkék, szerelve vagy
himzett szovetsapka (pilotka), sotétkék terméket kell viselni

8. A Szabdlyzat 4. melléklet 7. pont,a) nyaron:” részében az 1. valtozat b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
(1. vdltozat:)
,b) teniszing, sotétkék;”
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10.

11.

12.

13.

14.

A Szabalyzat 4. melléklet 7. pont ,a) nydron:” részében Megengedett viselet rovat d) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(Megengedett viselet:)

,d) teniszing, sotétkék helyett vizirendészeti teniszing, fehér”

A Szabdlyzat 10. melléklete a melléklet szerint médosul.

A Szabdlyzat

a) 26. pontjadban a,munkaszerzé6désében”szovegrész helyébe a,foglalkoztatasi jogviszonyt Iétrehozé okirataban”
szoveg;

b) 11. alcim cimében a,munkavallaldira” szovegrész helyébe a,,nem hivatasos allomanyara” széveg;

) 40. pontjaban a,munkaviszony” szévegrész helyébe a,nem hivatasos foglalkoztatasi jogviszony” szoveg;

d) 55. pontjdban a,munkaszerzédésében”szovegrész helyébe a,foglalkoztatasi jogviszonyt Iétrehozo okirataban”
szoveg;

e) 2. melléklet 1. Gyakorlé oltdzet — kivéve Készenléti Renddrség alloménya — alcim a) nydron pontjaban
a 2. véltozat: az 1. véltozattal egyezik meg, kiegészitve a 10M e. r. gyakorlé zubbony, felirattal termékkel.”
szbvegrész helyébe a 2. véltozat: az 1. valtozattal egyezik meg, kiegészitve a T0M e. r. gyakorlé zubbony,
felirattal termékkel, ez esetben a teniszing, sotétkék helyett gyakorld poldval.” szoveg;

f) 9. melléklet cimében a,munkaviszony” szovegrész helyébe a,nem hivatasos foglalkoztatasi jogviszony” széveg

Iép.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti a Szabalyzat 10. melléklet 25. pontja.

Ez az utasitas a hatalybalépését kévetd napon a hatdlyat veszti.

Dr. Halmosi Zsolt r. vezérérnagy s. k.,
rendészeti orszagos renddérfékapitany-helyettes



Melléklet a 13/2019. (lll. 8.) ORFK utasitdshoz

1. A Szabdlyzat 10. melléklet,A Rend&rség hivatasos dllomanya munka- és véd6ruhazati ellatasi normdja” cim tablazat 27. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

Termék Megjegyzések, roviditések
Jjellege szin.: szines
munkaruhdzat védéruhdzat 2r.: kétrészes
[Munkakorok alapelldtds viselési ideje alapelldtds eszmei fényv.: fényvisszaverd
Megnevezés menny.e. évben viselési alegység [\ - hossai ui
(1 db/pdr) ideje r.u.: révid ujju
évben
(1.db/pdr) v.:vagy]
27. Oktatok
1. KR Kullénleges Szolgalatok teniszing (bord¢ kiképzé felirattal) db 1
Igazgatosaga Bevetési Féosztaly lathatosagi mellény db 3
IIl. Kiképzési és Mddszertani Osztaly | (kiképzéfelirattal)
szakoktatok
2. gépjarmd vezetéstechnikai oktaté | védézubbony db 2
3. intézkedéstaktikai és 16kiképz6 véddénadrag db 2
védbkabat db 3
kotott téli sapka db 2
baseball sapka db 2
teniszing vagy polé db 1
4. szolgélati hajévezetdi (vizirendész) | viharruha kétrészes db 3
oktato vizirendészeti viharmellény db 3
vizirendészeti teniszing db 2
vizirendészeti révidnadrag db 2
vizirendészeti sildes sapka db 3
vizirendészeti hosszunadrag db 2
vizirendészeti téli sapka db 3

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH
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2. A Szabalyzat 10. melléklet, A Rend6rség hivatasos alloménya munka- és véddéruhazati elldtasi normaéja” cimu tablazata a kdvetkezd 28. ponttal egészil ki:

KR Kelet-magyarorszagi
Hatarrendészeti lgazgatosag
hatdrvadasz bevetési
féosztalyok

KR Nyugat-magyarorszagi
Hatdrrendészeti lgazgatdsag
hatdrvadasz bevetési f6osztalyok
KR Kuldnleges Szolgalatok
lgazgatésaga

Bevetési Féosztaly lIl.

Termék Megjegyzések, roviditések
Jjellege szin.: szines
munkaruhdzat védéruhdzat 2r.: kétrészes
[Munkakérok alapelldtds viselési ideje alapelldtds eszmeij fényv.: fényvisszaveré
Megnevezés menny. e. évben viselési alegység h.ui: hosszd ujjd
(1 db/pdr) ideje ru.: révid ujji
évben
(1 db/pdr) v.:vagy]
28. | KR Rendészeti lgazgatdsag 15M langallé zubbony db 1
bevetési féosztalyok, 15M langallé nadrag db 1

8Ll
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Az orszagos rendorfokapitany 14/2019. (lll. 8.) ORFK utasitasa
egyes kozlekedésrendészeti targyu ORFK utasitasok médositasarol

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint a Rend&rségrél sz616 1994. évi XXXIV. torvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan egyes kozlekedésrendészeti targyd ORFK utasitasok mddositasara
kiadom az aldbbi utasitast:

1. A kozlekedési balesetek és a kozlekedés korében elkdvetett blincselekmények esetén kovetendd renddri eljards
szabalyairdl sz6lé 60/2010. (OT 34.) ORFK utasitds (a tovabbiakban: Utasitds) 209. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,209. A helyszini eljaras soran készitett, a mérések eredményeit tartalmazo vazlat alapjan a geometria szabalyai szerint
szerkesztéssel, feltilnézeti médban dbrazolva el kell késziteni annak masolatat.”

2. Az Utasités a kovetkez6é 209/A-209/B. ponttal egésziil ki:
»209/A. A vézlatot - a rajz lathaté nyom nélkiili médositasat kizard - irdeszkdzzel (tollal, golyostollal), a szerkesztett
rajz végsé allapotat pedig ilyen iréeszkdzzel vagy e célra szolgald szamitdgépes alkalmazéssal kell elkésziteni.
209/B. A terlileti és a helyi rendéri szervek kdzlekedésrendészeti feladatokat ellatd szervezeti elemeinek helyszineld,
helyszineld és balesetvizsgald és nem tiszti rendfokozatu vizsgalé beosztasu renddri dlloménya a szerkesztett rajz
elkészitésére kizardlag az e célra szolgdlo szamitdgépes alkalmazast veheti igénybe.”

3. Ezazutasitas - a 4. pontban meghatérozott kivétellel — a kozzétételét kdvetd napon [ép hatdlyba.
4. Az 1-2.pont 2019.julius 1-jén Iép hatdlyba.
5. Hatdlyat veszti
a) a kozlekedési jogsértést dokumentald technikai eszkdzok renddrségi alkalmazasarol szélé 26/2013. (VI. 28.)
ORFK utasitads 79-80. pontja és 5. melléklete, valamint

b) az ittassag ellendrzésérdl sz616 40/2018. (VI. 29.) ORFK utasitds 22. pontja és 2-3. melléklete.

6. Ezazutasitds 2019. julius 2-an hatdlyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. vezérérnagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany
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IV. Egyéb kozlemények

A Beliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelos helyettes allamtitkara kozleménye

elveszett, megsemmisiilt gépjarmiitorzskonyvekrol

A Belligyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavonasardl szold 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan

az alabbi elveszett, megsemmistilt gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

707050H
735200G
010609F
011877P
029514A
065179E
066636|
071626K
090353F
099220R
117077M
169323P
175071H
189808R
196200G
228170N
2353395
242616K
262934)
271105P
289934M
300475H
308582P
324741R
336458)
336603P
345611)
3500475
360532P
370194N
374624l
378348R
386167K
398511R
419399R
448808L
451624B
455112P
475730N

486535P
543418M
548494L
567860P
577451R
578453L
597488N
610507H
614076)
616808P
632618N
632864P
671590K
697751N
716296M
719786N
727890A
733980J
756853P
758221P
762885N
788871P
794256E
797009P
820881R
823377F
825115L
835168H
840290M
893579
901614P
926902L
931495F
935600R
935673)
944740F
952633R
963605N
969241P

976695R
985683P
988452N
0000965
008746M
014621G
029018S
038254S
044884)
066458N
090826D
095577F
095600P
116568R
118038R
128127L
137343R
145405R
150602P
1539911
155564
1565511
164128R
169896C
172776G
185975M
199650K
204452)
235394F
253997N
257601R
264754P
268959L
278491N
281770D
288328P
289151M
294049M
303194L

305514M
308411K
314428)
316012E
322304R
326190G
330377L
332745G
344687M
345418G
352655A
364020M
367665G
369141M
377838P
384391R
390443I
391199L
395917H
399114l
407588L
412024R
420043E
429236R
439009K
440320
441190R
463100N
464691P
469479N
477673F
481543M
483704P
485877G
490978L
493675P
506593R
510487P
522107B

532819M
534892P
540876P
540939K
547419C
555147N
556444
572370P
575269)
577106E
583388K
599975P
601704P
616874M
625634H
629050
630010P
634295L
639480G
643253R
653715
654197K
669321P
687442K
689720E
691781M
691886E
695637L
696331M
699809N
700346F
710934J
716346F
730484R
733453N
733681P
734720D
735671L
7404911
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751436N
758694N
775868N
776532P
787051M
790530R
817976P
820533L
821503K
822909R
826613L
828582M
828651M
830553R
832099G
849661P
850709M
857462M
8685221
868630M
877405K
878298
886441)
897893L
901015N
908281F
911346P
914985G
923383M
942623R
957182F
965316M
970090M
978246P
978950J
981263M
990384L
994271N
001776H
019132K
019156A
026972N
0271195
037330J
040540L
047027K
052374M
056595K
056933D
065829G
083675H
083969L
107971N
123734P

137673R
142683K
147991B
149892R
155677D
157222N
158612P
171682R
183107N
208532C
225427N
238631P
244949P
256952
260787R
263033D
276209S
283326C
288853D
298426l
300092N
303627G
308002M
320329
343772
353422N
357005P
357952P
364824S
378087L
379748R
404995H
420632N
424936P
428548C
4303511
438802R
454764K
460739P
471408H
476321B
486500K
494254M
527568M
549925D
556000N
561981P
566528)
575558R
576303M
579470M
585225N
591572G
597904P

599715K
639666N
652845K
656546
669871M
678022L
699808P
705727F
709320P
717190K
725520D
730814F
742828N
745209P
748379M
753708L
759233K
778460H
784123M
803245R
809806K
829438P
835185G
847434P
847713P
857226N
865252H
866353P
891037M
895546K
896459M
899991M
904257R
915436R
915438G
915923P
9224001
923858N
947195B
957199P
973162R
012444R
027345R
028012R
029004E
037143A
037593L
0399955
042885D
046313K
047734P
047810F
048016R
049489R

054909P
059301E
061183R
062000L
073527L
076515R
081865l
087758R
088327K
090072R
092892H
096083M
100157H
104124R
1090908
126510K
139015L
139975N
144783R
146828K
149197)
153008L
154344P
155634L
156280S
160927S
161474M
163028)J
179790R
184296K
188531K
192525M
192818K
193261N
193531N
213294R
214332)
222108K
227510F
233671P
234570L
235733N
238705E
2419291
263619H
279196M
279437P
285691G
287932R
302447P
308604F
309216R
312743F
314855K

328856D
340260G
343970l
354136
361598S
361894C
3624405
365400L
366652L
370546R
373007N
376105N
377443S
3933395
399295R
399453K
404984P
411336)
415996l
419299P
425420P
426158P
433311M
434110M
436585H
438745M
439745R
443043M
453124P
454825L
458337M
464477M
468637R
469386F
475495D
477810N
478632F
479369P
492204L
496670R
504702P
504743P
519779N
521677H
528669N
539674H
548874)
552655L
557239N
563224G
563912N
565860
580235C
583062
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586937N
609344D
609723N
611558P
624868K
6250411

628238G
640164D
640297H
643289G
643378N
643803R
646832L
650961L
652588K
657322)

658622|

666318F
669546N
6776771
681664R
682119H
684583

687462K
698491B
713962L
717030H
735961A
739219B
745970M
747017D
755748P
757267G
759065M
765842M
768430J

773398H
773998R
780397L
781023l

781595R
787115N
789525N
791641L
801068N
801628N
805632L
820774M
832923R
842194L
848967R
849598H
850518P
850991M

851619E
859508P
876278D
878068L
880558G
883023
888670
889125R
897423P
904220L
905419A
913782D
914523D
917885R
923403
940386M
947827M
954660L
975359D
975402G
983905L
984528J
987976L
990661P
006064l
007119G
010234R
013976R
016646E
018872B
030729N
031361R
044815H
047737)
052132P
053970M
063065P
063105E
064226A
068946R
087559
104082N
107088E
110859
118530)J
122518R
127539L
130226)
136346L
142912K
148659R
156494E
158025P
162333R

162396H
165966|
169736M
172725F
1736111
174153)
176032P
199898P
199992G
207725P
210164J
210788F
212893K
222089R
230417)
241219P
247277R
250624P
261724P
2697355
272715C
275996P
277943R
279740N
284900F
303226H
304992P
307045G
316005N
320148L
327429C
328782R
336941C
337491A
342309P
344622H
351941M
360014B
364666N
369415A
377101H
382215L
386565R
386775M
395632M
399344B
403224N
423377P
423813C
424391C
425014F
427481N
435469R
444341R

455493P
458605N
493604F
493828H
498375P
499887M
501483R
514668L
531110J
534231B
540663
544317G
562340A
578194)
579385N
589535N
593788N
597318N
605347G
613349N
621987N
629965C
632254K
632753L
634211M
642694R
648582P
653936F
657269
658145K
658365M
659511F
666552K
680991N
681195C
686461)J
689432N
701051P
710119N
714324k
752233G
752890)J
753892G
768502F
772425
7742041
776395A
781520F
801094l
802560E
811902M
819650R
827117N
827878N

837840B
840623M
841817N
849595J
851990H
865658F
867011P
881154L
882122)
888013P
890356L
896099L
902506N
903353N
925228E
931701R
937436N
945128C
951623N
956324K
957464N
973389D
979620R
989047R
990717D
993945N
008835P
021478D
034776S
044085D
117457H
162878K
166979R
192630N
202469L
267917R
268567C
299970P
306237N
320074M
322886J
336786R
3407205
343503M
348378K
353072F
390735F
407767D
439661G
440982H
452495L
476864l
490511M
494783P
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4948878 594812K 709284M 789513F 963814R
495810N 604874R 717263D 812154R 971362A
521848H 611946M 724805G 850631J 972491P
546534M 626732P 745229C 859278H 997294L
559010M 642024M 766459N 880915B 998502L
576578B 657411F 7753701 908124l
587833N 693046l 789227H 914341F

Budapest, 2019. marcius 6.

A Felszamolok Névjegyzékét Vezeto Hatosag kozleménye a felszamol6k névjegyzékére vonatkozo

valtozasokrol

A Felszdmoldk Névjegyzékét Vezeté Hatdsag a felszdmolok névjegyzékérdl szélé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. §

(3) bekezdése alapjan a felszdmoldk névjegyzékére vonatkozd kévetkezé véltozasokat teszi kozzé:

1. ABSOLUT INSOLVENT Gazdasagi Tanacsad6 Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (székhely: 2096 Urém, Gérgey Ut 5.,

cégjegyzékszam: 13-09-159230, névjegyzéki sorszam: 19.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

A felszamol6 elektronikus levelezési cime:

auth.robert@absolutinsolvent.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 elektronikus levelezési cime:
iroda@absolutinsolvent.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. marcius 2.

2. ABSOLVENTUM Reorganizacios tanacsado, Vagyonfeliigyeld és Felszamold Korlatolt Felelésségl Tarsasag (székhely:
1024 Budapest, Ady Endre utca 19., cégjegyzékszdm: 01-09-463743, névjegyzéki sorszam: 6.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Szathmariné Sz(ics Gyorgyi

Lakcim: 1172 Budapest, Tura utca 46.
Anyja neve: Fischer Gyorgyi
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas
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Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):

Sz(icsné Bocsi Maria

Lakcim: 1013 Budapest, Attila at 133.

Anyja neve: Nyeste Maria

Sziiletési hely és id6: Plispokladany, 1964. december 23.
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 8.

3. ABSOLVENTUM Reorganizacios tanacsado, Vagyonfeliigyeld és Felszamold Korlatolt Felelésségl Tarsasag (székhely:
1024 Budapest, Ady Endre utca 19., cégjegyzékszam: 01-09-463743, névjegyzéki sorszam: 6.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

A felszamol¢ fidktelepei:
3530 Miskolc, Kisavas alsésor 22.
8900 Zalaegerszeg, Stadion utca 5.

A felszamol¢ felligyelSbizottsagi elnoke:
dr. Csik Zoltan
Lakcim: 2760 Nagykata, Alkotés utca 29.

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepe:
3530 Miskolc, Martirok utcaja 2. 1. em. 3.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. februar 1.

4. AFI Felszamolé és Vagyonkezeld Zartkdriien M(ikodd Részvénytarsasag (székhely: 1137 Budapest, Pozsonyi Ut 32.
foldszint 1., cégjegyzékszam: 01-10-042854, névjegyzéki sorszam: 109.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

A felszamold fidktelepe:
3525 Miskolc, Meggyesalja utca 5. 1. em. 3.

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):

Varju Attila

Lakcim: 6000 Kecskemét, Vadviz utca 31.

Anyja neve: Juhasz Méria

Szliletési hely és id6: Kecskemét, 1968. majus 10.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):

Dedk Rokus

Lakcim: 6000 Kecskemét, Munkacsy u. 35.

Anyja neve: Sili Anna

Sziiletési hely és id6: Székesfehérvar, 1956. oktdber 27.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepe:
3529 Miskolc, Aulich Lajos utca 24. fszt. 1.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. januar 30.

5. AUDITINFO Tanécsad6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (székhely: 1119 Budapest, Petzval Joézsef utca 56.,
cégjegyzékszam: 01-09-266648, névjegyzéki sorszam: 80.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Bay Veronika

Lakcim: 6500 Baja, K6szegi K. u. 11.

Anyja neve: Bognar Méria

Sziiletési hely és id6: Pécs, 1983.01. 08.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Bordnte Laura

Lakcim: 6799 Orgovany, Sallai Imre u. 33.
Anyja neve: Viragh Méria

Sziiletési hely és id6: Kecskemét, 1990. 01. 04.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 27.

6. COOP Szeged Kereskedelmi Regionalis ZartkorlG Részvénytarsasdg (székhely: 6721 Szeged, Szent Istvan tér 16.,
cégjegyzékszam: 06-10-000275, ranghely: 281.)

A csédeljarasrol és a felszdamolasi eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 27/A. §
(6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol torolve:

A felszamol6é maganszemély tagja:
Berke Géza
Lakcim: Oroshaza, Sz616 krt. 1.

Bordasné Fodor Méria
Lakcim: Szeged, Olajbédnyasz tér 1.

Bozsé Miklés dr.
Lakcim: Szeged, Vellay I. u. 10.

Csillag Istvan
Lakcim: Szeged, Kapas u. 7.

Gsillag Istvéanné
Lakcim: Szeged, Kapas u. 7.
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D&me Bélintné
Lakcim: Szeged-Sz&reg, Makai ut 21.

Fogasné Luncz Eszter
Lakcim: Szeged, Kapitany u. 4.

Havasné dr. Timar llona
Lakcim: Szeged, Kiskert u. 9.

Holik Anna
Lakcim: Deszk, Tancsics u. 59.

Mészaros Judit
Lakcim: Szeged, Budai Nagy Antal u. 9.

Olah Dezs6
Lakcim: Szeged, Algyéi u. 17.

Zadoriné Németh Rozélia
Lakcim: Szeged, Csuka u. 4.

Pépity Janosné
Lakcim: Ujszentivan, Arpad u. 12/A

Zavagyakné Kerekes Julia
Lakcim: Szeged, Veres P. u. 2.

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

A felszamolé maganszemély tagja:
Bacsa Anna
Lakcim: Deszk, Tancsics u. 59.

Somogyvdriné Oldh Krisztina
Lakcim: Algyé, Tuiskevar u. 45.

A felszamol6 jogi személy tagja:
Masodik Platan 2013. Kft.
Székhely: 6721 Szeged, Szent Istvan tér 16.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. februar 14.

7. CRAC-ORG Felszdmolé és Csédmenedzselé Zartkdrden Mkodé Részvénytdrsasag (székhely: 1137 Budapest,
Pozsonyi ut 32. foldszint 1., cégjegyzékszam: 01-10-045271, névjegyzéki sorszam: 71.)

A felszamolok névjegyzékébdl torolve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Ecsédi Agnes Melinda

Lakcim: 6034 Helvécia, Alma u. 22.

Anyja neve: Kunkli Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Kecskemét, 1976. augusztus 11.
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas
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Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Vétek Szabolcs

Lakcim: 6000 Kecskemét, Fecske u. 8/a.

Anyja neve: Bakos Eva

Sziiletési hely és id6: Kaposvar, 1966. majus 5.
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):

Polydk Marta

Lakcim: 6000 Kecskemét, Tavirdzsa u. 38.

Anyja neve: Buzas llona

Sziiletési hely és id6: Kecskemét, 1962. augusztus 28.
Foglalkoztatdsi jogviszony: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. januar 30.

8. CREDIT PLUSZ Felszamolé és Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségUi Tarsasag (székhely: 1119 Budapest, Nandorfejérvari
ut 35., cégjegyzékszam: 01-09-895908, névjegyzéki sorszam: 12.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Sz(ics Laszlo

Lakcim: 7100 Szekszard, Napfény utca 44.
Anyja neve: Jakab Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Szebény, 1940. majus 18.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Balassa Méria

Lakcim: 7100 Szekszard, Mikes utca 9. 2. em. 3.
Anyja neve: Mehlmann Paula

Szliletési hely és id6: Szekszard, 1942. &prilis 26.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 1.

9. DUNA LIBRA Kbzgazdasz Zartkorlien Mikodé Részvénytarsasag (székhely: 1062 Budapest, Andrassy ut 91. Il. em. 6.,
cégjegyzékszam: 01-10-042004, névjegyzéki sorszam: 98.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (kdtelezéen foglalkoztatott):
Kékai Zsuzsanna

Lakcim: 6757 Szeged, Koszoru u. 1.

Anyja neve: Szabics Edit

Sziiletési hely, id6: Szeged, 1984. 06. 13.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szdma: 125/2018.FVF.
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Foglalkoztatdsi jogviszony: megbizas
Elektronikus levelezési cim: zskokai@dunalibra.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kételezéen foglalkoztatott):
Csomai Attila

Lakcim: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 63.1/16.

Anyja neve: Homolya Veronika Erzsébet

Szliletési hely, id6: Veszprém, 1979. 12. 31.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tandsitvany szama: 42/2018.FVF.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Elektronikus levelezési cim: acsomai@dunalibra.hu

A véltozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 13.

10. EC-CONT Gazdasag-ellenérzé és Vagyonértékeld Korlatolt Felelésségli Tarsasag (székhely: 8200 Veszprém, Egyetem
utca 9., cégjegyzékszam: 19-09-517982, névjegyzéki sorszam: 55.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 fidktelepei:
3530 Miskolc, Arany Janos u. 19.1/2.
1097 Budapest, Konyves Kalman krt. 12-14.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepei:
3528 Miskolc, Babér u. 5.
1051 Budapest, Oktéber 6. u. 4.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. januar 25.

11. GORDIUS CONSULTING Gazdasagi-Pénziigyi Tandcsad6 és Vagyonértékel6 Zartkorlien Miikodd Részvénytarsasdg
(székhely: 1143 Budapest, Besny6i utca 13., cégjegyzékszam: 01-10-042573, névjegyzéki sorszam: 97.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Suli Kalmén

Lakcim: 2000 Szentendre, Repkény u. 5.

Szliletési hely, id6: Ho6dmezévasarhely, 1961. 07. 05.
Anyja neve: Kovacs Agota Méria

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Kocsis Edina

Lakcim: 1031 Budapest, Kazal u. 65.
Sziletési hely, id6: Szolnok, 1979. 07. 23.
Anyja neve: Csontos Edit

Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas
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12.

13.

14.

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):

Ragé Veronika

Lakcim: 1163 Budapest, Sérgardzsa u. 18.

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1960. 03. 06.

Anyja neve: Pataki Julianna

Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

A valtozasbejegyzés idépontja:

2019. januar 24.

KELET-HOLDING Gazdasagi Tandcsadd Zartkdrlien Mikddd Részvénytdrsasdg (székhely: 2000 Szentendre, Palédnta
utca 5. fszt. 2., cégjegyzékszam: 13-10-041891, ranghely: 174.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvédntartasbol tordlve:

A felszamol6 székhelye:
1055 Budapest, Bihari Janos u. 16. fszt. 3.

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

A felszamol6 székhelye:
2000 Szentendre, Palanta u. 5. fszt. 2.

A valtozasbejegyzés idépontja:

2019. februdr 12.

KESZAU-SOLDER-SEREC-L Konyvszakértéi, Auditalasi Konyvelési és Addszaktanacsado Korlatolt Felel6sségui Tarsasag
(székhely: 1125 Budapest, Istenhegyi Ut 58/B, cégjegyzékszam: 01-09-07779, névjegyzéki sorszam: 126.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepe:
3530 Miskolc, Meggyesalja ut 5.

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepe:
3529 Miskolc, Aulich Lajos u. 24. fszt. 1.

A véltozasbejegyzés idépontja:

2019. februar 20.

KESZAU-SOLDER-SEREC-L Konyvszakértéi, Auditalasi Konyvelési és Addszaktandcsado Korlatolt Felel6sségti Tarsasag
(székhely: 1125 Budapest, Istenhegyi Ut 58/B, cégjegyzékszam: 01-09-07779, névjegyzéki sorszam: 126.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepe:
9023 Gyér, Buda ut. 32.
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepe:
9022 Gyér, Liszt Ferenc ut 37. fszt. 2.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 20.

15. LEASCENTER Befektetési és Kereskedelmi Korlatolt Felelésségu Tarsasag (székhely: 1136 Budapest, Pannonia utca 36.
1.em. 3., cégjegyzékszam: 01-09-671068, névjegyzéki sorszam: 52.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

A felszamolé ligyvezetdje:
dr. Kispal Beata
Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi u. 15.TT/1a.

A felszamol6 kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
dr. Kispal Beata

Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi u. 15.TT/1a.
Részesedés: 69%

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
dr. Kispal Beata

Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi u. 15.TT/1a.

Anyja neve: Ignacz Katalin

Sziiletési hely, id6: Miskolc, 1969. 07. 24.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szolé tanusitvany szama: 120/2018.FVF.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: ertekesites@leascenter.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:
A felszamolé ligyvezetdje:
dr. Kispal Beata
Lakcim: 1136 Budapest, Pannonia utca 36. I/3.
A felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
dr. Kispal Beata
Lakcim: 1136 Budapest, Pannonia utca 36. 1/3.
A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februdr 14.
16. LEASCENTER Befektetési és Kereskedelmi Korlatolt Felelésségu Tarsasag (székhely: 1136 Budapest, Pannonia utca 36.
1.em. 3., cégjegyzékszam: 01-09-671068, névjegyzéki sorszam: 52.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepe:
3530 Miskolc, Meggyesalja u. 5. 1/3.
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17.

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Polgari Matyas

Lakcim: 3842 Halmaj, Dézsa Gyorgy u. 48.
Anyja neve: Dorgai Katalin

Szuletési hely, id6: Miskolc, 1963. 02. 07.
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Fabian Laszl6 Baldzs

Lakcim: 1222 Budapest, Haros u. 115/c

Anyja neve: Pataky Margit

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1953. 10. 16.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany szama: 63/2018.FVF.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: fabian.balazs@leascenter.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepe:
3529 Miskolc, Aulich Lajos u. 24. fszt. 1.

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Fabian Laszl6 Balazs

Lakcim: 1222 Budapest, Haros u. 115/c

Anyja neve: Pataky Margit

Szliletési hely, id6é: Budapest, 1953. 10. 16.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tanusitvany szama: 63/2018.FVF.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Elektronikus levelezési cim: fabian.balazs@leascenter.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. januar 27.

LEASCENTER Befektetési és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (székhely: 1136 Budapest, Panndnia utca 36.
1.em. 3., cégjegyzékszam: 01-09-671068, névjegyzéki sorszam: 52.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Gulyas Luca Eszter

Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi u. 15.TT/1a.
Részesedés: 31%

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Gulyas Luca Eszter

Lakcim: 1136 Budapest, Pannénia utca 36. I/3.
Részesedés: 31%

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. februar 27.
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18. LIKVID-B Cs6édmenedzser és Felszdmold Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (székhely: 1139 Budapest, Fay utca 1. B. ép.
IV. em., cégjegyzékszam: 01-09-064951, névjegyzéki sorszam: 99.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
Csap6 Gabor

Lakcim: 2142 Nagytarcsa, Ibolya u. 2.

Anyja neve: Zabos Agnes Julianna

Sziiletési hely, id6é: Oroshaza, 1982. 09. 28.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szolé tanusitvany szama: 35/2018.FVF
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Elektronikus levelezési cim: csapo.gabor@likvidb.hu

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):
Pék Arpad

Lakcim: 1139 Budapest, Teve u. 18-22.
Sziiletési hely, id6: Kecskemét, 1986. 04. 19.
Anyja neve: Szenaky Agnes

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):
dr.Varga Laszl6

Lakcim: 6000 Kecskemét, K6hid u. 10.
Szliletési hely, id6: Matészalka, 1966. 04. 25.
Anyja neve: Lérinczy Sarolta
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Konyvvizsgalod (kotelezéen foglalkoztatott):
Bardi Sandorné

Lakcim: 6000 Kecskemét, Tovis u. 25.
Szliletési hely, id6: Kecskemét, 1949. 08. 14.
Anyja neve: Kasa Rézsa

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Zsipi Robert

Lakcim: 1196 Budapest, Pet6fi u. 138.

Anyja neve: Szkrajcsics Anna

Sziiletési hely, id6: Mezdécsét, 1968. 10. 19.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szolé tanusitvany szama: 153/2018.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: zsipi.robert@likvidb.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (kételezéen foglalkoztatott):
Zsipi Robert

Lakcim: 1196 Budapest, Pet6fi u. 138.

Anyja neve: Szkrajcsics Anna

Sziiletési hely, idé: Mezdcsét, 1968. 10. 19.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szo16 tanusitvany szama: 153/2018.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: zsipi.robert@likvidb.hu
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A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februdr 11.

19. Liquid-L Vagyonkezelé Korlatolt Felelésségl Tarsasag (székhely: 3390 Fizesabony, Zrinyi Miklés utca 5.,
cégjegyzékszam: 10-09-034052, névjegyzéki sorszam: 49.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):

Stiléné Pfeiler Viktoria

Lakcim: 2310 Szigetszentmiklés, Melinda u. 5.
Anyja neve: Neuer Maria Lujza

Szliletési hely és id6: Budapest, 1968. 08. 31.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Konyvvizsgalod (kotelezéen foglalkoztatott):
Pfeiler Gyula

Lakcim: 2310 Szigetszentmiklds, Borostyan u. 2.
Anyja neve: Kaltenecker Magdolna

Sziiletési hely és id6: Soroksér, 1938.01. 20.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Pernyész Melinda

Lakcim: 1143 Budapest, Ornagy u. 8. 3/2.

Anyja neve: Papp Margit

Sziiletési hely, id6: Szolnok, 1985.01. 14.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szol6 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: pernyesz.liquidl@gmail.com

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Petics Istvan

Lakcim: 1045 Budapest, Pozsonyi u. 4/B 1/7.
Anyja neve: Bereczki Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Nyiregyhaza
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):
Siléné Pfeiler Viktoria

Lakcim: 2310 Szigetszentmiklds, Melinda u. 5.
Anyja neve: Neuer Méria Lujza

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1968. 08. 31.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februdr 18.
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20. Matrix Audit Beruhazésszervezé és Pénziligyi Tanacsadd Korldtolt Felel&sségu Tarsasag (székhely: 4032 Debrecen,

21.

Poroszlay ut 27., cégjegyzékszam: 09-09-009003, névjegyzéki sorszam: 87.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Vasvéri Zoltan

Lakcim: 4361 Nyirbogat, Bercsényi ut 14.

Anyja neve: Donka Erzsébet

Sziiletési hely és id6: 1978. augusztus 13.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tanusitvany szama: 291/2018.FVF
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Elektronikus levelezési cim: vasvari.zoltan@matrixaudit.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 11.

MODIX Ugyvitelszervezd és Szolgaltatd Korlatolt Felel8sségl Tarsasag (székhely: 1027 Budapest, Vitéz u. 9. 1/3,,
cégjegyzékszam: 01-09-064045, névjegyzéki sorszam: 75.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolobiztos (kotelezéen foglalkoztatott):

Hirth Karoly

Anyja neve: Pap Gyongyi

Sziiletési hely és id6: Szekszard, 1982. 11. 04.

Lakcim: 1224 Budapest, XV. u. 79.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
Elektronikus levelezési cim: hirth.karoly@modixkft.hu

Felszamolodbiztos (kotelezéen foglalkoztatott):

Urszuj Agnes

Anyja neve: Varhidi Margit

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1971.07. 31.

Lakcim: 1196 Budapest, Pet6fi u. 148.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: urszuj.agnes@modixkft.nu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolobiztos (kotelezéen foglalkoztatott):

Hirth Karoly

Anyja neve: Pap Gyongyi

Szliletési hely és id6: Szekszard, 1982. 11. 04.

Lakcim: 1224 Budapest, XV. u. 79.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: hirth.karoly@modixkft.hu

Felszamolodbiztos (kotelezéen foglalkoztatott):
Jénasné Juszku Timea

Anyja neve: Marta Maria

Sziletési hely és id6: Kisvarda, 1989.01. 26.
Lakcim: 4600 Kisvarda, Madach I. u. 4/B
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Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
Elektronikus levelezési cim: jonasne.juszku.timea@modixkft.nu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 19.

22. Modulig Vagyonkezel6 Korlatolt felel6sségU tarsasag (székhely: 3530 Miskolc, Széchenyi utca 26., cégjegyzékszam:
05-09-016783, névjegyzéki sorszam: 54.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Neiger Tibor

Sziiletési hely és id6: Zalaegerszeg, 1951. 12. 21.
Anyja neve: Simon Maria

Lakcim: 2890 Tata, Fazekas u. 55/A
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Koves Balazs

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1979. 06. 09.
Anyja neve: Horvath Anna

Lakcim: 1053 Budapest, Kalvin tér 4. 1/8.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Toth Péter

Sziiletési hely és id6: Pécs, 1964. 12. 02.
Anyja neve: Varszegi Erzsébet

Lakcim: 3525 Miskolc, J6kai Mor u. 4. 3/1.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

André Tiborné

Sziiletési hely és id6: Oroszlany, 1955.09. 17.
Anyja neve: Turi Erzsébet

Lakcim: 2840 Oroszlany, Zavory Zoltan ut 3.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):
Albert Miklés Gyula

Szliletési hely és id6: Szeged, 1974.01. 25.
Anyja neve: Bdba Zsuzsanna Magdolna
Lakcim: 6720 Szeged, Kdlcsey u. 13. 2/8.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Szab6 Antal

Sziiletési hely és id6: Magyarszerdahely, 1951. 03. 12.
Anyja neve: Beke Méria

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Kabdk Lajos u. 4.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Koves Balazs

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1979. 06. 09.
Anyja neve: Horvath Anna

Lakcim: 1053 Budapest, Kalvin tér 4. 1/8.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Neiger Tibor

Sziiletési hely és id6: Zalaegerszeg, 1951.12. 21.
Anyja neve: Simon Méria

Lakcim: 2890 Tata, Fazekas u. 55/A
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. januar 25.

23. MTG-Holding Felszdmolé és Vagyonkezel6 Kft. (székhely: 6500 Baja, Szeremlei u. 76., cégjegyzékszam: 03-09-126390,
névjegyzéki sorszam: 90.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Bay Veronika

Anyja neve: Bognar Méria

Sziiletési hely és id6: Pécs, 1983.01. 08.
Lakcim: 6500 Baja, Készegi K. u. 11.
Foglalkoztatds min&sége: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkozatott):
Boronte Laura

Anyja neve: Virdgh Méria

Sziiletési hely és id6: Kecskemét, 1990. 01. 04.
Lakcim: 6077 Orgovany, Sallai Imre u. 33.
Foglalkoztatas min&sége: munkaviszony

A véltozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 25.

24. Nemzeti Reorganizaciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (székhely: 1097 Budapest, Kényves Kalman
korat 12-14., cégjegyzékszam: 01-09-994411)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol torolve:

A felszamolé tébbletfoglalkoztatott felszamolodbiztosa:
Nagy Laszlo

Anyja neve: Kiss Julianna

Sziiletési hely és id6: Szekszard, 1958.01. 13.
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Lakcim: 7100 Szekszard, Ady E. u. 11.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: nagy.laszlo@nrn.hu

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

A felszamolé tébbletfoglalkoztatott felszamolobiztosa:
Nagy Laszlo

Anyja neve: Kiss Julianna

Sziiletési hely és id6: Szekszard, 1958.01. 13.

Lakcim: 7100 Szekszard, Ady E. u. 11.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
Elektronikus levelezési cim: nagy.laszlo@nrn.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. januar 24.

25. Nemzeti Reorganizaciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (székhely: 1097 Budapest, Konyves Kalman
korat 12-14., cégjegyzékszam: 01-09-994411)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatosagi nyilvantartasbdl torolve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Jendrolovics Pal Péter

Lakcim: 1036 Budapest, Nagyszombat utca 4. 4.em. 19. a.

Anyja neve: Sara Anna llona

Sziiletési hely és id6: Dunafdldvar, 1955. januar 22.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tanusitvany szama: 104/2018.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: jendrolovics.pal@nrn.hu

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatosagi nyilvantartasba bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Jendrolovics Pal Péter

Lakcim: 1036 Budapest, Nagyszombat utca 4. 4.em. 19. a.

Anyja neve: Sara Anna llona

Sziiletési hely és id6: Dunafdldvar, 1955. janudr 22.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szo16 tanusitvany szama: 104/2018.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Elektronikus levelezési cim: jendrolovics.pal@nrn.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 1.
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26.

27.

Nemzeti Reorganizaciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (székhely: 1097 Budapest, Konyves Kalman
korat 12-14., cégjegyzékszam: 01-09-994411)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatosagi nyilvantartasbdl térolve:

A felszamol¢ felligyelSbizottsagi elnoke:
Cs6kay Akos
Lakcim: 2040 Budadrs, Ibolya utca 29.

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatosagi nyilvantartasba bejegyezve:

A felszamol¢ felligyelSbizottsagi elnoke:
Bajzath Orsolya
Lakcim: 1126 Budapest, Beethoven utca 1/B IV.em. 15. a.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. februar 8.

NEPTUNUS FELSZAMOLO Cs6dmenedzser és Tanacsadé Kft. (székhely: 1139 Budapest, Fay utca 1. B ép. 4. em,,
cégjegyzékszam: 01-09-948718., névjegyzéki sorszam: 81.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

K6zgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Szélesné Szabd Szilvia

Anyja neve: Gombos llona

Sziiletési hely és id6: Satoraljaujhely, 1973. 08. 25.
Lakcim: 3170 Szécsény, Pet6fi ut 25.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Nagy Viktéria

Anyja neve: Javor Alojzia

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1976. 04. 04.
Lakcim: 1012 Budapest, Attila at 115.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Bardi Sandorné

Anyja neve: Kasa Rozsa

Sziiletési hely és id6: Kecskemét, 1949. 08. 14.
Lakcim: 6000 Kecskemét, Tovis utca 23.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):

Pekk Antal

Anyja neve: Baglé Borbadla

Szliletési hely és id6: Baktaloranthdza, 1962. 09. 27.
Lakcim: 4555 Levelek, Kossuth L. u. 40.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
Elektronikus levelezési cim: pekk.antal@neptnuskft.hu
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28.

29.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februdr 11.

NOVALIKVID Felszamolo és Vagyonkezelé Korlatolt Felelésségu Tarsasag (székhely: 1134 Budapest, Apaly u. 4. B ép.

4.em. 17., cégjegyzékszam: 01-09-724140, ranghely: 139.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolo neve:
NOVALIKVID Felszamol6 és Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségu Tarsasag

Felszamolo roviditett neve:
NOVALIKVID Kft.

Felszamol6 jogi személy tagja:

NOVALIKVID Kft.

székhely: 1134 Budapest, Apdly u. 4. B ép.4.em. 17.
Részesedés mértéke: 15%

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsdgi nyilvantartasba bejegyezve:

Felszamolo neve:
ADRETTO Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag

Felszamolo roviditett neve:
ADRETTO Kft.

Felszamolé maganszemély tagja:

Eigel Krisztian Antal

Lakcim: 1134 Budapest, Tatra u. 21. 3/1.
Részesedés mértéke: 15%

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. januar 25.

PANNON Felszdmolé Valsdgkezelé Tandcsadd Korldtolt Felel6sségl Tarsasdg (székhely: 1025 Budapest, Szépvolgyi

ut 52., cégjegyzékszam: 01-09-063050, névjegyzéki sorszam: 50.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Koller Mihdly David

Anyja neve: Kévér Zsuzsanna

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1982. 10. 05.

Lakcim: 1144 Budapest, Furedi park 5.

Elektronikus levelezési cim: kmd@pannon-felszamolo.hu
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
dr. Czabay llona

Anyja neve: Szabd llona

Sziiletési hely és id6: Szabadka, 1945.01. 31.
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Lakcim: 6722 Szeged, Gogol u. 6.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 14.

30. Pridentum-Pro Tandcsad6 Korlatolt Felelésségl Térsasag (székhely: 1123 Budapest, Alkotds utca 5. mfszt. 1.,
cégjegyzékszam: 01-09-737621, névjegyzéki sorszam: 34.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 lgyvezetdje:
Piti Zoltan
Lakcim: 7623 Pécs, Rakdczi ut 10.

Konyvvizsgalod (kotelezéen foglalkoztatott):
Németh Agota

Lakcim: 2040 Budadrs, Budapesti Ut 28.
Anyja neve: Zavecz Rozalia

Szliletési hely és id6: Pécs, 1970. februar 1.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A véltozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 8.

31. PROFENA Felszamol6 és Vagyonkezel Korlatolt Felelgsségi Tarsasag (székhely: 1119 Budapest, Allende park 19.
IV.em. 25., cégjegyzékszam: 01-09-925516, névjegyzéki sorszdm: 108.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolo székhelye:
1201 Budapest, Vagohid ut 65.

Felszamol6 kozponti ligyintézésének helye:
1201 Budapest, Vagohid ut 65.

Felszamolo fidktelepe:
2091 Etyek, Othéz u. 20.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolo székhelye:
1119 Budapest, Allende park 19. IV. em. 25.

Felszamolo kézponti Gigyintézésének helye:
2051 Biatorbagy, Sasbérc u. 1. B ép. lll. em. 2.

Felszamolo fidktelepe:
2051 Biatorbagy, Sasbérc u. 1. B ép. Ill. em. 2.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. februar 7.
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32.

33.

REAL-HOLDING Felszdmold, Vagyonkezeld, Ipari és Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (székhely: 1055
Budapest, Balassi Balint u. 25. 2. em. 6., cégjegyzékszdm: 01-09-738760, ranghely: 154.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Konyvvizsgalod (kotelezéen foglalkoztatott):
Luk@csi Istvén

Lakcim: 6753 Szeged, Zagrab u. 55.

Anyja neve: Cer Piroska Anna

Sziiletési hely és id6: Nagykanizsa, 1972. 09. 08.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. januar 28.

TAX-AUDIT Felszamold, Valsagkezelé és Uzletviteli Tanacsaddé Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (székhely: 1037
Budapest, Kunigunda utja 18., cégjegyzékszam: 01-09-067624, ranghely: 155.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolo fioktelepei:

2092 Budakeszi, Székely utca 13-15.
7400 Kaposvar, Pécsi ut 10-12.

6722 Szeged, Josika utca 41. fszt. 3.
5052 Ujszasz, Fecske Ut 9.

9021 Gyér, Jokai utca 13-17. 1. em. 20.
2483 Gardony, Csuka utca 19.

4200 Hajduszoboszl6, Tompa utca 13.

Felszdmol6 jogi személy tagja:

RECEPTOR-H Kdzgazdasagi, Tandcsado és Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
Székhely: 1037 Budapest, Kunigunda utja 18.

Részesedés: 83%

Felszamol6é magdnszemély tagja:
Fisher Béla

Lakcim: 1113 Budapest, Ulaszlé u. 72.
Részesedés: 1%

Makranczy Marta
Lakcim: 1021 Budapest, Széber Ut 67. 1. em. 5.
Részesedés: 1%

dr.Varnai Zsuzsanna
Lakcim: 2092 Budakeszi, Székely utca 13-15.
Részesedés: 1%

Tinédi Orsolya
Lakcim: 1143 Budapest, Mogyorédi ut 3.
Részesedés: 14%
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A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

Felszamol6é magénszemély tagja:
Fisher Béla

Lakcim: 1113 Budapest, Ulaszlé u. 72.
Részesedés: 28,82%

Makranczy Marta
Lakcim: 1021 Budapest, Széber it 67. 1. em. 5.
Részesedés: 28,82%

dr. Varnai Zsuzsanna
Lakcim: 2092 Budakeszi, Székely utca 13-15.
Részesedés: 28,82%

Tinodi Orsolya
Lakcim: 1143 Budapest, Mogyorddi ut 3.
Részesedés: 13,54%

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. februar 8.

34. VECTIGALIS Altalanos Vallalkozasi Zartkérden M(kodé Részvénytarsasag (székhely: 1051 Budapest, Oktdber 6.
utca 4., cégjegyzékszam: 01-10-044074, névjegyzéki sorszam: 94.)

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr.Varnai Gergely

Lakcim: 7625 Pécs, Kaposvari Ut 6.

Anyja neve: Rigd Réza Méria

Szliletési hely és id6: Pécs, 1979. szeptember 28.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2019. februar 8.

35. VECTIGALIS Altalanos Vallalkozasi Zartkérden M(kédd Részvénytarsasag (székhely: 1051 Budapest, Oktober 6.
utca 4., cégjegyzékszam: 01-10-044074, névjegyzéki sorszam: 94.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszdmolo székhelye:
1097 Budapest, Kdnyves Kdlman krt. 12-14.

Felszamolo fidktelepe:
7621 Pécs, Kiraly u. 75.
3535 Miskolc, Arany J. u. 19.1/2.

Felszamolo vezetd tisztségviselbje:
Szeg6né Kemerle Judit
Lakcim: 8200 Veszprém, Kinizsi u. 6.
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Felszamolo vezetd tisztségviselbje:
Stajer Istvan
Lakcim: 7633 Pécs, Pafrany u. 7.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszdmolo székhelye:
1051 Budapest, Oktéber 6. u. 4.

Felszamolo fioktelepei:
7621 Pécs, Matyas kir. u. 21.
3528 Miskolc, Babér u. 5.

Felszamolo vezetd tisztségviselje:
Stajer Anna Eva
Lakcim: 7633 Pécs, Pafrany u. 7. 4/36.

Felszamolo vezetd tisztségviselje:
Stajer Istvan
Lakcim: 2220 Vecsés, Toldy F. u. 23. 4a.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2019. januar 25.
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V. Alapito okiratok

A Habsburg Otto Alapitvany Alapité Okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

HABSBURG OTTO ALAPITVANY
ALAPITO OKIRATA
(a 2018. december 20-i moédositassal egységes szerkezetbe
foglalva)

Preambulum

Alulirott Alapité a Polgari Torvénykonyvrél sz6lé 2013. évi
V. torvény (a tovabbiakban: ,Ptk”) 3:378. §-a és a Habsburg
2016. évi XCIX. torvény
(a tovabbiakban: ,Htv) alapjan, figyelemmel az egyesulési
jogrdl, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mUkodésérdl és tdmogatdsardl sz616 2011. évi CLXXV. térvény

Otté  Alapitvanyrol — széld

(@ tovabbiakban: ,Civil tv") és a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel 0sszefliggé eljarasi szabalyokrol
sz6lo 2011. évi CLXXXI. toérvény (a tovébbiakban: ,Ectv”),
az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény és egyes
kapcsolodd  torvények modositasarol  szold  2006.  évi
LXV. térvény (a tovabbiakban: ,Aht. Moéd. tv!), tovabba
a Habsburg Otté6 Alapitvany
a mukodéséhez sziikséges feltételek és forras biztositasardl
sz6l6 1099/2017. (lll. 6.) Korm. hatdrozat rendelkezéseire,
az aldbbi alapitvany létrehozasat hatérozta el:

|étrehozasardl, valamint

1. Az Alapité

1.1. Az Alapité neve: Magyarorszag Korménya (tovabbiakban:
+Alapitd”).

1.2. Az Alapité a fenti Korm. hatdrozat 1. b) pontjdban
a Miniszterelndkséget vezetd minisztert jeldlte ki az
alapitéi jogok gyakorlasara.

2. Az Alapitvany

2.1. Az Alapitvany neve: Habsburg Otté Alapitvany.

Az Alapitvany a Habsburg Ott6 nevet a Htv. rendelkezése

alapjan és az Ectv. 21. § (3) bekezdésében el6irt
jogosultak hozzajarulasaval hasznalja.

HABSBURG OTTO ALAPITVANY
DEED OF FOUNDATION
(consolidated with the amendments of 20 December 2018)

Preamble

In accordance with section 3:378 of the Act V of 2013 on the
Civil Code (“Civil Code”) and having regard to Act XCIX of 2016
on the Habsburg Otté Alapitvany (“Habsburg Foundation
Act”), Act CLXXV of 2011 on the Right of Association,
Charitable Status, the Operation and Funding of Civil Society
Organisations (“Civil Society Organisations Act”), Act CLXXXI
of 2011 on the Court Registration of Civil Society
Organisations and the Relating Rules of Procedure
(“Procedural Act”), Act LXV of 2006 on the Amendment of Act
XXXVIII of 1992 on the State Budget and certain related acts
(“State Budget Act Amendment”) and Government Decree
No. 1099/2017 (lll. 6.) on the Establishment of Habsburg Otto
Alapitvény and its Operation and Funding, the Founder
establishes a foundation as follows:

1.The Founder

1.1. Name of the Founder: The Government of Hungary
(hereinafter: “Founder”).

1.2. As per section 1 b) of the above Government Decree, the
Founder appointed the minister of the Prime Minister’s
Office to exercise the Founder’s rights.

2.The Foundation

2.1. Name of the Foundation: Habsburg Otté Alapitvany.

The Foundation uses the name “Habsburg Otté” on the
basis of the Habsburg Foundation Act and with the
consent of the persons entitled thereto pursuant to
paragraph (3) of section 21 of the Procedural Act.
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2.2.

2.3.

24.

3.1.

Az Alapitvany székhelye:
1014 Budapest, |. kerilet, Palota ut, 6452/1
(Budavari Palota D" épiilet)

hrsz.

Az Alapitvanyt az Alapité 99 év hatdrozott idétartamra
hozza létre.

Az Alapitvany a Htv. 3. § értelmében kdzhasznu jogallasu
alapitvany.

3. Az Alapitvany célja és tevékenysége
Az Alapitvany célja Habsburg Otté 6rokségének
megjelenitése — kdzéleti miikddésének szellemi és targyi

apolasa,
rendezése és

emlékeinek  feldolgozasa,
megovasa, egységes
kutathatésdgénak biztositdsa — érdekében az Alapitvany
létesitésekor hatalyos Htv. 2. §-dban foglaltak szerinti
feladatok ellatasa, ennek megfelel6en:

hagyatékanak
gyUjteménnyé

a) Habsburg Otté szellemi 6rokségének mélté mddon
torténd kezelése, gondozasa, valamint a hagyaték
torténelmi
gyUjteménybe rendezése,

jelent6ségu részének egységes

b) a hagyaték tudoményos kutatasanak elésegitése,

c) Habsburg Otté - mint a magyar és az eurdpai
torténelem meghatarozo
tevékenységének

személyisége -

széles kord bemutatdsa,

megismertetése, emlékének megdrzése,

d) a hagyaték mas kilfoldi
kiallitasanak koordinalasa,

orszagokban torténd

e) tudomadnyos kutato- és konferencia kozpont

mukodtetése.

2.2.

2.3.

24.

3.1.

The registered seat of the Foundation: 1014 Budapest,
I. kerllet, Palota ut, 6452/1 hrsz. (Budavari
,D"épllet)

Palota

The Foundation is established for a definite period of 99
years.

Pursuant to section 3 of the Habsburg Foundation Act
the Foundation is of charitable status.

3.The purpose and activities of the Foundation

In connection with the promotion of Otto von
Habsburg's heritage, including the identification of his
intellect and artefacts concerning his political operation,
furthermore the compilation, due management and
maintenance of the heritage and the promotion of its
scientific research, the purpose of the Foundation is to
carry out the activities described in section 2 of the
Habsburg Foundation Act (as identified on the date of
the establishment of the Foundation); accordingly

a) due management and maintenance of Otto von
Habsburg's legacy, compilation of the items of historic
interest concerning the heritage,

b) promotion of scientific research of the heritage,

¢) extensive introduction and promotion of awareness of
the activity of Otto von Habsburg, a personality of great
importance of the Hungarian and the European history,

furthermore safeguarding his memory,

d) coordination of exhibition of the heritage in other
foreign countries,

e) operation of a research and conference centre.
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3.2

3.3.

34.

A 3.1. pont szerinti hagyaték részét képezik Habsburg
Otté kiilonbozdé nyelven megjelent politikai  cikkei,
kiadott konyvgyljteménye,
meghatdrozé politikusokkal tortént beszélgetései alapjan
készilt tanulmanyok és munkak (1960-2010), az Eurépai
Parlamentben végzett 20 évnyi munkdjanak (havi)
beszamoldi, ujsagcikkek az Ausztridba torténd visszatérés
(1966), targyai,
kitiintetései, koztik diszpolgari cimek, valamint film- és
fénykép archivum, egyéb dokumentumok és targyi
emlékek (egyittesen a tovabbiakban:,Hagyaték”).

konyvei, allamfékkel,

id6szakabol levelezése, személyes

Az Alapitvany a Hagyaték egységes gyUjteménnyé
rendezésével,
biztositasaval kapcsolatos feladatokat kozfeladatként
l&tja el. (Htv. 2. § (2) bek.)

megoévasaval  és  kutathatésaganak

Az Alapitvany a Htv. 2. § (2) bekezdése szerinti
kozfeladatainak ellatasa érdekében az alabbi kozhasznu
tevékenységeket végzi:

a) szerz6dést kot a Hagyaték hasznélatéra;

b) mukodtet egy tudomanyos kutato- és konferencia
kdzpontot;

c) felméri és egységes, kutathatd gyljteménybe rendezi
a Hagyatékot, gondoskodik annak mélté modon torténd
kezelésérél, gondozasarol;

d) elbsegiti a Hagyaték kutatasat;

e) ellenérzi a Hagyaték kutatdsat, az erre iranyuld
kérelmeket elbiralja;

f) el6seqiti Habsburg Otté - mint a magyar és az
eurépai torténelem meghatdrozé6 személyisége -
tevékenységének bemutatdsat,
megismertetését és emlékének megdrzését;

széles kord

g) gondoskodik a Hagyaték részét képezd és papir
alapon
digitalizalasardl;

rendelkezésre allo dokumentumok

h) a Hagyaték elemeibdl nyilvanos kidllitdsokat szervez;

3.2. The heritage under section 3.1. includes Otto von

Habsburg’s political articles published in different
languages, his published books and collection of books,
studies and other documents prepared on the basis of
his discussions with heads of state and prominent
politicians (1960-2010), (monthly) reports on his activities
pursued in the European Parliament for 20 years,
newspaper articles after his return to Austria (1966), his
correspondence, certain personal belongings, awards,
including awards of honorary citizenship, film and
photograph archive and other memorial documents and

articles (together, the “Heritage”).

3.3. The Foundation’s activities ensuring the compilation, due

management and maintenance of the Heritage and the
promotion of its research qualify as public service of
general interest. (Paragraph 2 section 2 of the Habsburg
Foundation Act)

3.4. The Foundation performs the following public service of

general interest activities with a view to the fulfilment of
its public service mission under paragraph (2) of section 2
of the Habsburg Foundation Act:

a) entering into an agreement related to the use the
Heritage;

b) operation of a centre for scientific research and
conferences;

¢) analysis and compilation of the Heritage enabling its
research and its due management and preservation;

d) promotion of the research of the Heritage;

e) monitoring of the research of the Heritage and the
assessment of applications for access;

f) promotion of publicising the works and activities of
Otto von Habsburg (as a prominent person of the
Hungarian and European history) and the preservation
of his memory;

g) digitisation of paper-based documents in the
Heritage;

h) organisation of public exhibitions displaying items of
the Heritage;



HIVATALOS ERTESITO -

2019. évi 14. szam

1213

3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

4.3.

i) koordindlja a Hagyaték mas kulféldi orszagokban
torténd kiallitasat;

j) az Alapitvény céljaival 6sszhangban lévé publikéaciés
tevékenységet végezhet, kiadvanyokat, tdjékoztatdkat
készit;

k) minden egyéb olyan, az Alapitvany kozfeladatainak

elldtasat akar kozvetve, akdr kozvetlenul szolgalo
tevékenységet végez, amely az Alapitvany célkitlizésével

osszhangban van.

Az Alapitvany a célok megvaldsitasa gazdasagi
feltételeinek biztositdsa érdekében az alapitvanyi célok
Osszefliggé gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységeket is folytathat.

megvalositasdval kozvetlendl

A gazdasdgi-vallalkozasi tevékenység nem valhat az
Alapitvany fé tevékenységévé, nem veszélyeztetheti az
Alapitvany céljat, illetve alapcél szerinti és a kdzhasznu
tevékenységét, annak megvalositasat.
véllalkozasi tevékenység végzésébdl szarmazéd bevétel
nem érheti el, illetve nem haladhatja meg az Alapitvény
éves Osszbevételének 60%-at.

A gazdasagi-

Az Alapitvany a gazdalkoddsa sorédn elért eredményét
nem oszthatja fel, azt csak a
meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

|étesité okirataban

4. Az Alapitvany jellege

Az Alapitvény zart, bel- és kilfoldi, természetes és jogi
személy, valamint jogalanyisdggal rendelkezé egyéb
szervezet csatlakozasara nincs lehetdség.

Az Alapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi

tdmogatdst nem  nyujt, orszaggydlési, eurdpai
parlamenti, megyei- févarosi onkormanyzati
képvisel6jeloltet, illetve polgarmester jeldltet nem
tamogat.

Az Alapitvany az 4llamhaztartds alrendszereitdl
- a normativ tdmogatas kivételével - csak irasbeli
szerz6dés alapjan tdmogatdasban.
A szerz6désben meg kell hatarozni a tdmogatdssal vald

elszdamolas feltételeit és moédjat. Az allamhaztartas

részesilhet

alrendszereit6l kapott tdmogatas hitel fedezetél, illetve
hitel torlesztésére nem hasznélhaté.

i) coordination of public exhibitions displaying items of the
Heritage in other countries;

j) publication activities conforming to the purpose of the
Foundation, the preparation of brochures and information
booklets;

k) any other activities conforming to the purpose of the

Foundation, directly or indirectly related to the public services
of general interest provided by the Foundation.

3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

4.3.

In order to ensure the financial resources required to fulfil
its purpose, the Foundation may engage in commercial
and business activities which are directly related to the
fulfilment of its purpose.

The commercial and business activities may not become
the main activity of the Foundation and may not
jeopardize the purpose of the Foundation or the main
activities it performs with a view to the fulfilment of its
purposes or as a public service of general interest. The
income generated by commercial and business activities
may not reach or exceed 60% of the total annual income
of the Foundation.

The Foundation uses its profit generated by its operation
only in accordance with the fulfilment of its public
service of general interest activities as defined by its deed
of foundation.

4. Aspects of the Foundation

The Foundation is a closed-end foundation and no
national or foreign private individual or legal entity or
any other body corporate may join to it.

The Foundation may not perform directly any political
activity, its organisation is independent of any political
party, it may not provide financial support to any political
party, nor may it support any candidate in the
European
governmental elections.

parliamentary, parliamentary or local

The Foundation shall benefit from the subsystems of the
state budget on the basis of written contract only, except
for the normative funding. The contract shall provide for
the conditions and method of settlement. Any funding
from the subsystems of the state budget shall not be
used as underlying asset for credit or for the repay of
credit.
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5.1.

5.2.

6.1.

6.2

6.3.

5. Az Alapitvany vagyona

Az Alapitvéany indulé vagyona: 100.000.000,- Ft, azaz
szazmillié forint pénzbeli vagyonrendelés.

Az 5.1. pontban meghatérozott indul6 vagyont az Alapitd
oly moédon bocsétja az Alapitvany rendelkezésére, hogy
a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl szo1od
2016. évi XC. torvény 1. melléklet XI. Miniszterelnokség
fejezet, 30. Fejezeti eldirdnyzatok
1. Célel6iranyzatok alcim, 91. Habsburg Otté Alapitvany
létrehozasdhoz, céljainak megvaldsitasdhoz sziikséges,
alapité okirat szerinti pénzbeli vagyonrendelés (AHT-T:
367262) jogcimcsoport terhére tigyvédi letéti szerz6dés

kezelés( cim,

alapjan — az abban foglalt szamlaszamra teljesitéssel —
a jelen alapité okirat alairdsatol szamitott 30 napon beldil,
de legkésébb a nyilvantartasba vételi kérelem birdsag
részére torténd benyujtasaig egyszeri kifizetést teljesit,
melyet a letéteményes
bankszamléjara, 3 napon beliil azt kdvetéen, hogy az

atutal az  Alapitvany
Alapitvany a letéteményes rendelkezésére bocsatotta az
Alapitvédny bankszamlaszamat igazolo, az Alapitvany
bankszamldjat vezeté pénzintézet altal kidllitott eredeti
okiratot.

6. Az Alapitvany vagyonanak kezelése és felhasznalasa

Az Alapitvany mindenkori vagyona kizarélag a jelen
alapité okiratban megjeldlt
fordithaté. Az Alapité kifejezetten — de nem kizarélag — az
alapitvanyi cél megvaldsitasara torténé felhasznalasanak
tekinti a Hagyaték felhasznalasaval, karbantartasaval,

célok megvalositasara

gondozasaval, védelmével kapcsolatos koltségeket, igy
a Hagyaték biztositasdnak koltségeit is.
célra mindenkor

Alapitvanyi az Alapitvany teljes,

rendelkezésre all6 vagyona felhasznélhato.

Az Alapitvany vagyonanak fel nem haszndlt részét az
Alapitvany pénzforgalmi szdmlajan tartja, azon kamatozé
lekotott  betétbe  helyezheti, egyéb  befektetési
tevékenység végzésére nem jogosult.

5.1.

5.2.

6.1.

6.2

6.3.

5.The funds of the Foundation

The initial fund of the Foundation: HUF 100,000,000.00
(hundred million HUF) cash contribution.

The initial fund as per section 5.1. shall be deposited
under an escrow agreement, to be paid into the escrow
account in a single sum until the submission of the
application for registration to the court, but not later
than 30 days from the date of the signature of this deed
of foundation, the amount of which shall be transferred
by the escrow agent to the bank account of the
Foundation three days within the receipt of the original
by certifying the
Foundation’s bank account, issued by the bank managing
the Foundation’s bank account. The fund shall be
provided under Act XC of 2016 on the Central Budget of
Hungary of 2017, Appendix 1 Chapter Xl Prime Minister’s
Office, Title 30 Chapter-managed Appropriations, Subtitle
1 Appropriations, Article 91 Cash contribution for the
establishment and fulflment of the purposes of
Habsburg Ott6 Alapitvany as per its deed of foundation
(AHT-T: 367262).

document the escrow agent

6. Use and management of the Foundation’s funds

The Foundation may use its funds only in accordance
with the purposes specified in this deed of foundation.
The Founder explicitly — but not exclusively — considers
the use of the funds to be in accordance with the
purpose of the Foundation in case of costs in relation to
the use, the maintenance, and protection of the Heritage,
including a the insurance costs of the Heritage.

All funds of the Foundation available from time to time
may be applied towards the fulfilment of the purposes of
the Foundations.

The unused funds of the Foundation shall be held on the
bank account of the Foundation and may be invested in
interest-bearing term deposit, however the Foundation is
not entitled to perform any other investment activities.
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7. A Kuratérium

7.1. Az Alapitvany ligyvezetd szerve és vagyondnak kezel6je

a Kuratérium, melynek létszama 7 f6.

7.2. A kuratériumi tagok az Alapitvany vezeté tisztségvisel6i.

A Kuratérium elndkét az Alapitd jeldli ki, azzal, hogy
a kijelolést megel6z6en egyeztet az elndk személyérdl az
OVH Archiv Stiftung (FL-0002.533.309-5, Amt fir Justiz
Furstentum Liechtenstein, Handelsregister) altal javasolt
Kuratériumi tagokkal. E Kuratériumi tagok hozzdjarulasa

7.The Board

7.1. The Board functions as the Foundation’s managing body

7.2

and trustee of the Foundation’s funds. The Board has 7
members.

Members of the Board are the executive officers of the
Foundation. The Chairman of the Board is appointed by
the Founder, provided that prior the appointment the
possible candidate is consulted with the members of the
Board proposed by the OVH Archiv Stiftung

(FL-0002.533.309-5, Amt flur Justiz  Flrstentum

nélkil a Kuratérium elndke nem jel6lhetd ki. Liechtenstein, Handelsregister). Without the consent of
such members of the Board, the Chairman of the Board
must not be appointed.
7.3. Az Alapitvany els6 Kuratériuma 7.3. The first Board of the Foundation
Chairman of the Board:
Name: Nagy Istvan
(proposed by the Founder)

A Kuratérium elnodke:

Név: Nagy Istvan

(Alapité altal javasolt)
7.3.1. A Kuratérium tovébbi tagjai: 7.3.1. Further members of the Board:
Név: Habsburg-Lothringen Pal Gyérgy
(OVH Archiv Stiftung altal javasolt)

Name: Habsburg-Lothringen Pal Gyorgy
(proposed by OVH Archiv Stiftung)

Név: Eleonore Habsburg-Lothringen
(OVH Archiv Stiftung altal javasolt)

Name: Eleonore Habsburg-Lothringen
(proposed by OVH Archiv Stiftung)

Name: Severin Meister
(proposed by OVH Archiv Stiftung)

Név: Severin Meister
(OVH Archiv Stiftung altal javasolt)

Név: Kérolyi Gyorgy
(Alapité éltal javasolt)

Name: Karolyi Gyorgy
(proposed by the Founder)

Név: Chaillet Giusti del Giardino Zsuzsanna
(Alapité altal javasolt)

Name: Chaillet Giusti del Giardino Zsuzsanna
(proposed by the Founder)

Név: Dr. Szapéry Gyorgy Béla
(Alapité éltal javasolt)

Name: Dr. Szapary Gyorgy Béla
(proposed by the Founder)
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74.

741

74.2.

74.3.

A Kuratérium tagjai megbizatisdnak keletkezése,

a megbizatds id6tartama:

. A kuratériumi tagok kijeldlése hatdrozott id6re, 3 évre
szél.

A Kuratérium tagjait az Alapité jeldli ki és hivja vissza.
A Kuratérium tagjai kozil 3 f6 személye tekintetében
(mind a mind a  visszahivasuk
vonatkozasaban) az OVH Archiv Stiftungot javaslattételi
jog illeti meg. Az Alapité az OVH Archiv Stiftung altal
javasolt 3 személyt jeldli ki kuratériumi tagnak,
amennyiben akaddalya
Amennyiben velik szemben Osszeférhetetlenségi vagy
kizarasi ok all
jogszabalyi akadalya van, ugy az Alapité koteles errdl
tdjékoztatni az OVH Archiv Stiftungot, és az érintett
személy helyett Gj személyre irdnyulé javaslatot kérni.
Amennyiben az Alapitvany torvényes miikddése azt

megkivédnja és az OVH Archiv Stiftung az Alapitd

kijelolésiik,

annak jogszabalyi nincs.

fenn vagy kijelolésiiknek egyéb

felhivasara
megfeleldé kuratériumi tagot nem jeldl, ugy a felhivas
kézhezvételét kovetd 3 honap elteltével az Alapitd
jogosult a torvényes miikodés helyreallitadsa érdekében
kuratériumi tagokat jeldlIni.

3 hénapon belil a jogszabdlyoknak

Amennyiben az OVH Archiv Stiftung valamely éltala
javasolt kuratériumi tag visszahivasat az Alapitod
megkeresése Utjan kezdeményezi - a helyére javasolt Uj
kuratériumi tag megnevezésével egyidejlleg -, ugy
amennyiben a visszahivas feltételei fenndllnak, az
Alapité a nevezett kuratériumi tagot visszahivja és

a javasolt személyt kuratériumi tagga kinevezi,
amennyiben annak jogszabdlyi akaddalya nincs.
Amennyiben a Vvisszahivasi javaslattal egyidejlleg

elSterjesztett személlyel szemben 6sszeférhetetlenségi
vagy kizarasi ok all fenn, vagy a kijelolésnek egyéb
jogszabalyi akadalya van, ugy az Alapité koteles errél
tdjékoztatni az OVH Archiv Stiftungot, és Uj személyre
iranyulé javaslatot kérni. Amennyiben az Alapitvény
torvényes mikodése azt megkivénja és az OVH Archiv
Stiftung az Alapité felhivasara 3 hoénapon belil
a jogszabdlyoknak megfelelé kuratériumi tagot nem
jelol, ugy a felhivas kézhezvételét koveté 3 hdnap
elteltével az Alapité jogosult a torvényes mukodés
helyreallitadsa érdekében kuratériumi tagokat jeldini.

7.4. Commencement and duration of the appointment of the

7.4.1

74.2.

74.3.

Board members:

. Members of the Board are appointed for a definite
period of 3 years.

All members of the Board are appointed and removed
by the Founder. The OVH Archiv Stiftung has the right
to propose 3 members of the Board to be appointed or
to be removed. The Founder shall appoint the 3
members proposed by the OVH Archiv Stiftung
provided that no legal prohibition exists. In case of
conflict of legal prohibitions
preventing the appointment, the Founder shall inform

interest or other
the OVH Archiv Stiftung and shall request to propose a
different person. If the lawful operation of the
Foundation so requires and the OVH Archiv Stiftung
fails to propose a new member in accordance with the
legal provisions into the Board within three months
from the receipt of the notice of the Founder, the
Founder shall be entitled to appoint members into the
Board after a three-month period from the receipt of
the said notice.

If the OVH Archiv Stiftung initiates via the Founder the
removal of the member of the Board initially proposed
by itself, the Founder shall remove the member
provided that the conditions of the removal are fulfilled
and shall appoint the new person proposed if no legal
prohibitions exist. In case of conflict of interest or other
legal prohibitions related to the person proposed
simultaneously with the removal proposal, the Founder
shall inform the OVH Archiv Stiftung and shall request
to propose a different person. If the lawful operation of
the Foundation so requires and the OVH Archiv Stiftung
fails to propose a new member in accordance with the
legal provisions into the Board within three months
from the receipt of the notice of the Founder, the
Founder shall be entitled to appoint members into the
Board after a three-month period from the receipt of
the said notice.
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744.

74.5.

A kuratériumi tagok kozétt az allandd  belfoldi
lakéhellyel rendelkezéknek tobbségben kell lennilik.

A kuratoriumi tisztség annak elfogadasaval jon létre,
amely elfogadasrél a kijelolt személy koteles irdsban
nyilatkozatot tenni. A Kuratérium munkajaban
a kijelolést elfogadd - és az Osszeférhetetlenségre is
kitéré6 - nyilatkozat megtételétdl teljes jogu tagként
vesz részt.

7.5. Kizaré és Osszeférhetetlenségi szabalyok:

7.5.1.

7.5.2.

Kuratériumi tag az a nagykoru személy lehet, akinek

cselekvOképességét a  tevékenysége elldtasdhoz

szlikséges korben nem korlatoztak.

A kuratoériumi tagokra a Ptk. 3:22. § (1)-(6) és 3:397.§ (3)
bekezdései, tovabba a 2012. évi C. térvény a Biintetd
Torvénykonyvrél (a tovabbiakban: ,Btk”) 61. § (2)
bekezdése és a Civil tv. 38. § (1) bekezdése, 39. § (1)-(2)
bekezdései, valamint a kozszolgélati tisztvisel6krél
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: ,Kttv!)
85. § (2) bekezdésében és a 87. § (2) és a 213. § (2)

bekezdései szerinti  kdvetelmények, kizdré6  és
Osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak.
A Kuratérium  tagjainak  Osszeférhetetlenségére

vonatkozd szabalyok Osszefoglaldasa a jelen alapitd
okirat elvalaszthatatlan mellékletét képezi 1. sorszam
alatt.

7.6. A Kuratérium tagjai megbizatasanak megsz(inése:

7.6.1.

A kuratdriumi tag megbizatasa megsz(nik:

a) a hatarozott idé lejartaval;

b) a vele szembeni Osszeférhetetlenségi vagy kizaré ok
bekovetkeztével;

¢) akuratériumi tag halalaval;

d) akuratdriumi tag Alapitéhoz cimzett lemondasaval;
e) a kuratériumi tag Ptk. 3:398. § (2) bekezdése szerinti,
illetve az Aht. Méd. tv. 5. § (1) bekezdése szerinti
visszahivasaval;

f) a kuratériumi tag cselekvoképességének
a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval.

7.4.4. Board members who are permanent resident in

Hungary shall at all times form majority on the Board.

7.4.5. The appointment of a Board member shall take effect

when accepted by the person appointed. The
appointee shall accept or refuse (as the case may be)
the appointment in writing. The Board member may
take part in the operation of the Board as a full member
from the delivery of its letter of acceptance of
appointment.

7.5. Conflicts of interest:

7.5.1. In order to become a member of the Board a person

must be of legal age and must have full legal capacity
in the scope required for discharging his/her functions.

7.5.2. The requirements and conflict of interest rules specified

in paragraphs (1) to (6) of sections 3:22, paragraph (3) of
section 3:397 of the Civil Code, paragraph (2) of section
61 of the Act C of 2012 on the Criminal Code (“Criminal
Code”), paragraph (1) of section 38 and paragraphs (1)
to (2) of section 39 of Civil Society Organisations Act,
paragraph (2) of section 85 and paragraph (2) of section
87 and paragraph (2) of section 213 of Act CXCIX of
2011 on Public Servants (“Act on Public Servants”) shall
apply to the Board members. The summary of conflict
of interest rules constitutes inseparable part of this
deed of foundation under appendix number 1.

7.6. Termination of the appointment of the Board member:

7.6.1. The mandate of the Board member terminates:

a) at the end of the definite period of its appointment;
b) in the event of a conflict of interest;

c) in the event of death of the member;

d) in the event of resignation addressed to the
Founder;

e) by removal in accordance with paragraph (2) of
section 3:398 of the Hungarian Civil Code or paragraph
(1) of section 5 of State Budget Act Amendment;

f) in the event of limitation of legal capacity in the
scope required for discharging his/her functions.
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7.6.2.

A Kuratérium tagja megbizatdsanak megsz(inése
- a megbizatas lemondds miatti megsziinése esetén —
tag elfogadd -
Osszeférhetetlenségre is kitér6 - nyilatkozatanak
megtétele idépontjdban, de legkésébb a lemondds
Alapité altali kézhez vételétél szamitott 60. napon valik
hatalyossa. Emellett amennyiben a visszahivasra az Aht.
Méd.tv. 5. § (1) bekezdése alapjan keridl sor, ugy
a kijelolés visszavonasaval érintett helyére tagként jeldlt

az  \j kijelolést és az

személy birésagi nyilvantartdsba vételéig nem vehet

részt az Alapitvany olyan vagyoni
kotelezettségvillaldsra irdnyulé dontéshozataldban,
amely a jelen alapité okirat 9.2. pontjdban

meghatarozott mértéket meghaladja.

7.7. A kuratériumi tagok dijazasanak szabalyai:

A kuratériumi tagok az Alapité altal meghatarozott
mértékl dijazasban részesiilnek. A kuratériumi tagok

- a vonatkoz6 szamla ellenében - jogosultak
a  kuratériumi  tagsdguk  elldtdsdaval  kozvetlen
Osszefliggésben  felmerllt,  indokolt  koltségeik

megtéritésére igényt tartani.

7.8. A Kuratérium feladat- és hataskore:

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

A Kuratérium meghatérozza az Alapitvany stratégiajat,
az Uzleti tervét és a munkatervét, ehhez megteremti
a szikséges eszkodz és feltételrendszert. A Kuratérium
hozza meg - az alapité okirat keretein belll - az
Alapitvany vagyonanak felhasznalasaval és kezelésével
kapcsolatos dontéseket. A Kuratérium hatdroz az
Alapitvany vagyonanak cél szerinti felhasznaldsardl.
A Kuratérium dont érkezett

az Alapitvédnyhoz

adomanyok elfogadésardl, illetve visszautasitasarol.

A Kuratérium - a jogszabalyok és a jelen alapit6 okirat
altal meghatérozott keretek kozott — 6nalléan donthet
valamennyi, az Alapitvanyt érint6 kérdésben.

Az Alapitvany munkavallaléi felett — ide nem értve
az lgazgatét - a  jogviszony létesitésével,
megsziintetésével, modositasaval kapcsolatos

munkaltatéi jogkoroket a Kuratérium, mig az egyéb
munkaltatéi jogokat az lgazgaté gyakorolja.

7.6.2.

In the case of resignation, the appointment of the
Board member terminates on the date of the signing of
the letter of acceptance of appointment by the new
Board member, failing that sixty days following the
receipt by the Founder of the letter of resignation at
the latest. If the removal is based on paragraph (1)
section 5 of the State Budget Amendment Act, the
person designated as Board member to fill in the
vacated position of the removed Board member may
not participate in the Foundation’s decision-making
related to undertakings exceeding the amount
determined under section 9.2. of this deed of
foundation.

7.7. Remuneration of the Board members:

The Board members may receive remuneration in the
amount determined by the Founder. The Board
members are entitled to the reimbursement of their
reasonable costs directly Board
membership, provided that they provide the relevant
invoice.

related to their

7.8. Competence and duties of the Board

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

The Board shall determine the strategy, business plan
and workschedule of the Foundation and procure the
necessary assets and conditions. The Board, within the
framework of the deed of foundation deliberates on
the use and management of the assets of the
Foundation. The Board deliberates on the use of funds
for the purposes of the Foundation. The Board decides
on the acceptance or refusal of donations.

Within the limitations imposed by law and this deed of
foundation, the Board shall have the power to
independently deliberate on all matters relating to the

Foundation.

The Board exercises the employer’s rights over the
employees of the Foundation, except for the Director,
which relate to the engagement of employees, the
termination of their employment or relate to the
variation of the terms of their employment, whilst all
other employer’s rights shall be exercised by the
Director.
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7.84. A Kuratérium elfogadja az Alapitvany Szervezeti és

7.8.5.

7.8.6.

MUkodési Szabdlyzatat, illetve a Kuratérium tigyrendjét.

A Kuratériumot beszdmolasi kotelezettség terheli az
Alapit6 felé, melynek keretében a Kuratérium elndke
minden év junius 30. napjdig tajékoztatja az Alapitét
munkajarol, kilonods tekintettel az alapitvanyi vagyon
kezelésére és felhaszndlasara (szakmai és pénziigyi
beszamold), tovabba koteles az Alapitvany szamviteli
torvény szerinti beszamoloéjat annak Kuratérium 3altali
elfogadasat kovetéen haladéktalanul, de legkésébb
targyév mdjus 31. napjaig megkildeni az Alapité
részére. A Kuratérium segiti a Felligyel6 Bizottsdg
munkajat, résziikre minden sziikséges tajékoztatast
megad, illetve az Alapitvany irataiba betekintést
biztosit, a Felligyel6 Bizottsdg hatdskorébe tartozd
feladatok (10.5. pont) végrehajtasaban egylttmikodik.

Az Alapité a dontéshozataldt megelézéen koteles
- a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontéseket
kivéve — a Felligyel6 Bizottsag, valamint a kuratoriumi
tagok és az Alapitvany mas felel6s személyei
véleményének  megismerése  érdekében  irdsos
véleményliket beszerezni. E személyek szamdara
a dontés tervezetének kézhezvételétdl szamitott
legaldbb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra,
hogy véleményliket megkildjék az Alapitd részére.
Az irdsos vélemények nyilvanosak.

7.9. A Kuratérium mukodésének szabalyai

7.9.1.

7.9.2.

A Kuratérium sziikség szerint, de évente legaldbb egy
alkalommal tlésezik.

A Kuratériumot az elnok hivja 6ssze irasban, igazolhaté
maédon, ugy, hogy a meghivé kuratériumi tagok altali
kézhezvétele és a kuratériumi Ulés idépontja kozott
legaldbb 8 nap teljen el. irasbeli igazolhaté mdédon
torténd kézbesitésnek mindsil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kildeményként, faxon tovabba a tagnak
az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra kell, hogy
kerdljon.

7.8.4. The Board approves the Foundation’s Organisational

and Operational Rules, and the Board's procedural rules.

7.8.5. The Board shall report annually to the Founder on the

activities and operation of the Foundation (in particular,
the management and application of the funds of the
Foundation). Such reporting obligation shall be
discharged by the chairman of the Board by the
submission of an annual financial and operational
report by not later than 30 June each calendar year.
Furthermore the chairman is obliged to send the
annual balance sheet and report prepared as requested
by the Act C of 2000 on accounting subsequent to its
acceptance by the Board, but no later than 31 May each
calendar year. The Board shall support the operation of
the Supervisory Board, shall provide it with all
necessary information, shall procure access to the
records of the Foundation and shall cooperate
concerning the fulfilment of duties of the Supervisory
Board (section 10.5).

7.8.6. The Founder, prior to deliberating, except for the

personal decisions, shall procure the written opinion
from the Supervisory Board, the member of the Board
and other responsible persons of the Foundation. These
persons shall have eight days to submit their opinion to
the Founder. The written opinions are public.

7.9. Operational rules of the Board

7.9.1. The Board shall convene at least once a year, or as

necessary.

7.9.2. The Board is convened by its chairman, in writing, in a

verifiable way, including, for example, the registered
post letter, fax delivery, e-mail delivery, provided that
receipt is confirmed by the recipient. The invitations
shall be received by the members of the Board at least
eight days prior to the meeting.
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7.9.3.

7.9.4.

7.9.5.

7.9.6.

79.7.

7.9.8.

7.9.9.

A meghivonak tartalmaznia kell az Alapitvany nevét és
székhelyét,
idépontjat,
a megismételt (ilés helyét és idejét, a szavazds rendjére
vonatkozé napirendi pontokat.
A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell
feltlintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni
kivant témakorben allaspontjukat kialakithassak.

tovdabbd a kuratériumi Ulés helyét,

az Ulés hatérozatképtelensége esetén

ismertetét és a

A Kuratérium Ulésére  vonatkoz6  meghivo
kézbesitésétdl szamitott 3 napon belil a kuratériumi
tagok a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsaval, mely iratokat valamennyi kuratériumi
tag részére kozvetlenll meg kell kiildeni. A napirend
kiegészitése targydban az Ulést Osszehivd jogosult

donteni.

A Kuratérium (lésén csak a szabalyszerlien kozolt
napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatérozat,
kivéve, ha jogosult
képviseltetve van és a napirenden nem szerepl6 kérdés
megtargyaldsahoz egyhangulag hozzéjarul.

valamennyi  részvételre

A Kuratérium tagjai személyes megjelenés helyett
elektronikus hirkozlé eszkdz igénybevételével, illetéleg
irdsban is szavazhatnak, a Kuratérium Ulgyrendjében
rogzitett médon.

Barmely kuratériumi tag, tovabba a Felligyel6 Bizottsdg
tagja kérheti az eIn6ktél az ok és a cél megjeldlésével az
Ulés 6sszehivasat; ekkor a Kuratérium elndke koteles
a kérelem beérkezésétdl szamitott tizendt munkanapon
belil intézkedni a Kuratérium tlésének 6sszehivasarol.
Ha e kotelezettségének a Kuratérium elndke az
inditvany megtételét koveté harminc napon belll nem
tesz eleget, a Kuratdrium Ulését a kérelmet el6terjeszt6d
kuratériumi tag vagy Felligyel6 Bizottsag tagja maga is
osszehivatja. Jelen pont nem jelenti a Civil tv. 41. §-a
szerinti rendelkezések korlatozasat.

A Kuratérium Ulései nyilvanosak, amely nyilvdnossag
jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhaté.
A Kuratérium akkor hatdrozatképes, ha
a szabdlyszer(ien 0Osszehivott Ulésen a hatdrozat
meghozatalakor a tagok tébb mint fele jelen van.

7.9.3.

7.9.4.

7.9.5.

7.9.6.

79.7.

7.9.8.

7.9.9.

The invitation shall contain the Foundation’s name and
registered seat, the date and place of the Board
meeting, the place and time of the reconvened Board
meeting in the event of failure to meet quorum
requirements, information regarding the voting order
and the agenda of the meeting in such details that
enable the members with voting rights to form their
opinion.

The members of the Board shall have the right to
request additional items to the agenda within 3 days
from the delivery of the invitation provided that any
such request must include the reasons therefor and
must be sent directly to the members of the Board. The
person who convened the meeting shall have the right
to deliberate on any such request.

Any resolution may be approved at any Board meeting
only on matters included in the agenda which was duly
delivered. Notwithstanding the foregoing, the Board
may resolve on a matter not included in the agenda
provided that all persons entitled to take part in the
meeting are represented and approve by unanimous
vote the discussion of such matter.

The members of the Board are entitled to vote by way
of electronic communications equipment or in writing
instead of appearing in person, in accordance with the
Board’s bylaws.

Without prejudice to section 41 of the Civil Society
Organisations Act, any member of the Board or the
Supervisory Board may request the chairman to
convene the Board indicating the reason therefore and
the purpose thereof, in which event the chairman of
the Board is obliged to convene the Board within
fifteen workdays from the request, failing which, the
member of the Board or the Supervisory Board (as the
case may be) who initiated the request is entitled to
convene the Board within thirty days of the day on
which it initiated the meeting.

The Board meetings are public. The access may be
limited as provided by law.

At any meeting of the Board shall be quorate if it is
convened in due form and more than half of the
members are present.
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7.9.10.

79.11.

7.9.12.

7.9.13.

7.9.14.

7.9.15.

Hatdrozatképtelenség esetén megismételt lés
tartasara kerdl sor, az (ilés eredeti idépontjat kdvetd
egy oOraval késébbi kezd6 idépontban. A megismételt
napirenden szereplé Ugyekben

a megjelentek szamdra tekintet nélkil hatarozatképes.

Glés az eredeti

A Kuratérium dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(
szotobbséggel hozza. A Kuratérium Ulésén minden
kuratériumi tagnak 1 (egy) szavazata van.
hozataldban nem vehet részt az
tag, aki vagy
hozzétartozoja a hatarozat alapjan

A hatérozat

a  kuratériumi akinek  kozeli
a) kotelezettség vagy felelsség alol mentesdil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil;

c) amegkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem minésil elénynek az Alapitvany célja szerinti
juttatasai keretében a barki éltal megkotés nélkil
igénybe vehet6é nem pénzbeli szolgéltatas.

Szavazategyenl6ség esetén a Kuratérium Elndkének
szavazata dont.

A kuratériumi Ulésekr6l minden esetben az Ulést
koveté 10 munkanapon belll emlékeztetd késziil,
amelybdl megallapithaté a Kuratérium dontéseinek
tartalma, idépontja, helyszine és hatalya, illetve az
résztvevék személye, tovabba a dontést
tdmogatok, ellenzék és tartézkodok szamaranya,

Ulésen
a szavazatot leado
A Kuratérium elndke vagy az altala kijelolt személy az
emlékeztetékrél nyilvantartast vezet.

személyének feltlintetésével.

A kuratérium a dontéseit az tlésen széban kihirdeti és
az érintettekkel a hatdrozat meghozataldt kovetd
8 napon belll irdsban, igazolhaté modon is kozli;
valamint ugyanezen hataridén belll - a jogszabalyi
eldirdsok teljesitésén tul — az Alapitvany székhelyén,
a nyilvdnossdg szamara hozzaférhetéen elhelyezett
hirdet6tablan nyilvdnossdgra hozza. Ha az Alapitvany

sajat  honlappal  rendelkezik, a  kozzétételi
kotelezettség kiterjed a beszamold, valamint
kozhasznusagi melléklet sajat honlapon torténd

elhelyezésére is. Az Alapitvany a sajat honlapon
kozzétett adatok folyamatos megtekinthetéségét
legalabb a kozzétételt koveté masodik Uzleti évre
vonatkozé adatok kdzzétételéig biztositja.

7.9.10.

79.11.

7.9.12.

7.9.13.

7.9.14.

7.9.15.

If the Board meeting fails to have a quorum, a
reconvened Board meeting shall be held an hour later
as the original time of the Board meeting. The
reconvened Board meeting shall have a quorum for
the issues of the original agenda irrespective of the
voting rights represented by those present.

The Board shall approve its resolutions by open voting
and by simple majority. Every member of the Board
shall have 1 (one) vote.

No Board member may vote in connection with any
proposed resolution:

a) which releases it or its close relative from liability or
obligation;

b) which gives any benefit to such person; or

¢) in which such person has any interest.

For the purposes of the preceding paragraph, any
benefit given in accordance with the purpose of the
Foundation which is available without restriction shall
not be deemed a benefit.

In the event of a voting tie, the chairman of the Board
shall have a decisive vote.

Within 10 workdays following the meeting, the
meetings shall be recorded in minutes which contains
the place of the meeting, the subject-matter of the
resolutions, date and effect of the resolutions, the
participants and the rate of votes pro and contra by
person. The chairman of the Board or the person
appointed by the chairman of the Board shall keep a
record of all such minutes.

The Board shall publish its resolutions

deliberating verbally and shall inform of its resolutions

upon

via electronic means or by post all persons who have
an interest in those resolution within 8 days of the
date of the resolution; furthermore, beyond regulatory
requirements, it shall publish its resolutions on a
billboard placed at the Foundation’s seat with access
for the public within the same deadline. If the
Foundation operates an own homepage, it shall
publish its financial report and the relevant appendix
related to its charitable status. The Foundation shall
ensure continuous access to the data published at its
own homepage at least until the publication of the
data related to the second business year following the
publication of the data.
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7.9.1

7.9.1

7.9.1

8.1.

8.2.

6. Az Alapitvany lehetéséget biztosit a mukodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintésre,
melynek részletes eljarasi rendjérél az Alapitvany
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata rendelkezik.

7. Az Alapitvany mUkodésérdl, szolgaltatdsa
igénybevételének a modjarol az Alapitvany Szervezeti
és Mukodési Szabalyzata rendelkezik; az Alapitvany
az Ulésén jovahagyott éves
beszdmoldjarél a nyilvdnossdgot — a jogszabalyi
eldirdsok teljesitésén tul — az Alapitvany székhelyén
a nyilvdnossdg szamara hozzaférhetéen elhelyezett
hirdetétablan tajékoztatja.

a Kuratérium altal

8. Amennyiben a  Kuratérium elndke valamely
feladatanak ellatdsdban akadalyoztatva van, ugy errél
koteles a Kuratériumot értesiteni, a helyettesitésére
jogosult masik kuratériumi személy megjel6lésével.
Amennyiben a Kuratérium elndkének akadalyoztatasa
nem volt elére lathaté vagy a vonatkozo értesitést és
megjelolését  elmulasztotta, Ugy
a Kuratérium elnokének a jelen alapité okiratban
meghatarozott feladatait a legidésebb kuratériumi tag
ldtja el, e tag akaddlyoztatdsa esetén a kovetkezé

legidésebb kuratériumi tag latja el.

helyettesének

8. Az Igazgatd

Az Alapité az Alapitvany operativ irdnyitasaval, az
alapitvanyi folyamatos  megvaldsitasanak
biztositdsaval kapcsolatos teendék elldtaséra lgazgatét

célok

nevez ki, aki a feladatait a munka torvénykonyvérél sz61é
2012. évi |. torvény vezeté6 allasu munkavéllaléra
vonatkozé rendelkezései alapjan létesitett munkaviszony
keretében latja el.

Az Alapité az lgazgaté munkajat segité adminisztrativ
szervezeti egységet, igazgatdsagot hozhat létre, és azt az
alapité okiratban jogi személynek nyilvanithatja.

8.2. The Founder shall

7.9.16. The Foundation shall give access to the documents

produced in connection with
accordance with the detailed rules of procedure set
out in the Organisational and Operational Rules of the

Foundation.

its operations in

7.9.17. The Foundation shall set out the rules of its operations

and the way in which it gives access to its services in
the Organisational and Operational Rules of the
Foundation; the Foundation, beyond regulatory
requirements, shall inform the public on its annual
report accepted by the Board at its meeting through a
billboard placed at the Foundation’s seat with access
for the public.

7.9.18. In the event that the chairman of the Board is unable

to discharge its duties, it shall inform the Board and
shall provide information with regard to the person
(other Board member) who is entitled for substitution.
If the unavailability of the chairman of the Board was
unforeseeable or it failed to inform the Board, it shall
be substituted by the oldest member of the Board. In
the event that such member is unable to discharge its
duties, it shall be substituted by the next oldest
member of the Board.

8.The Director

8.1. The Founder appoints a Director for the operational

management of the Foundation and the performance of
the tasks connected to the continuous fulfilment of the
purposes of the Foundation. The Director shall be
employed as an executive employee pursuant to Act | of
2012 on the Labour Code.

be entitled to establish an
administrative department supporting the work of the
Director, which may be conferred as a legal personality
by this deed of foundation.
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8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

Az lgazgatd felett a létesitésével,

a munkaszerzé6dés modositdsdval és a munkaviszony

munkaviszony

megsziintetésével kapcsolatos munkaltatéi jogkort az
Alapité gyakorolja, mig az egyéb munkaltatéi jogokat
a Kuratérium. Az lgazgatd személyével kapcsolatosan
— a munkaviszony létesitését megelézéen - az Alapitd
egyeztetni koteles az OVH Archiv Stiftung éltal delegalt
kuratériumi tagokkal. Ezen kuratériumi tagok javaslatot
tehetnek az lgazgaté személyére, illetve amennyiben az
Alapité tesz javaslatot az lgazgatéd személyére, ugy
el6zetesen véleményezhetik azt. Az Alapité az OVH
Archiv Stiftung altal delegdlt Kuratériumi tagok altal
javasolt személy kijel6lése tekintetében 6nalléan dont.

Az lgazgatd feladat- és hataskore:

a) biztositja az alapitvanyi cél folyamatos megvalositasat;
b) ellatjia a mindennapi tgyvitellel kapcsolatos operativ
teenddket;

c) a munkaviszony |étesitésével, megsziintetésével,
moédositasaval  kapcsolatos  jogkorok  kivételével
gyakorolja a munkaltatéi jogokat az Alapitvany

munkavallaloi felett;

d) elldt minden egyéb olyan, a 8.1. pontban foglaltakkal
kapcsolatos feladatot, amely a munkaszerz6désében
meghatdarozasra kerdl.

9. Az Alapitvany képviselete

Az Alapitvany képviseletét a Kuratérium elndke onalldan,
a Kuratérium barmely két tagja egylittesen latja el,
altaldnos terjedelemben.

A Kuratérium az tigyek meghatarozott csoportjara nézve
az Alapitvany munkavallaléit irasbeli nyilatkozattal az
jogaval fel;
a képviseleti jogot a munkavallalé a Kuratérium irdsbeli
nyilatkozatdban meghatérozott, képviseleti joggal
rendelkezé mas személlyel egylittesen gyakorolhatja ugy,
hogy altaluk az Alapitvany terhére, a Kuratérium elézetes
jovahagyasa nélkil véllalt egyes kotelezettségvallalasok
0sszege nem lehet magasabb, mint 3.000.000,- Ft, azaz

Alapitvéany képviseletének ruhazhatja

harommillio  forint.
kotelezettségvallaldsok esetén a Kuratérium dontése
sziikséges. A Kuratérium nem ruhazhat fel munkavallalot
képviseleti joggal olyan tgyek tekintetében, amelyek az
Alapitvany bizottsadganak
tartoznak.

Az ezen 0Osszeget meghaladd

valamely hataskorébe

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

The Founder exercises the employer’s rights over the
Director which relate to the engagement of employees,
the termination of their employment or relate to the
amendment of the terms of their employment, whilst all
other employer’s rights shall be exercised by the Board.
The Founder shall consult with the Board members
delegated by the OVH Archiv Stiftung with regard to the
person of the Director prior to the commencement of the
employment. These Board members are entitled to make
a proposal regarding the Director, or if a candidate is
proposed by the Founder, these members have the right
to be consulted prior to the commencement of the
employment. The Founder decides autonomously
concerning the designation of the person proposed or
opined by the Board Member proposed by OVH Archiv

Stiftung.

Competence and duties of the Director:
the
Foundation’s purposes;

a) ensuring continuous  fulfilment of the
b) operational tasks relating to day-to-day management;
c) the exercise of the employer’s rights over the
employees than their
engagement, the termination of their employment or

which relate to the variation of the terms of their

of the Foundation other

employment;
d) fulfilling any other task related to section 8.1. which is
determined by his/her employment agreement.

9.The representation of the Foundation

The Foundation shall be represented individually by the
Chairman of the Board, or jointly by any two members of
the Board with general scope.

In specific cases the Board may delegate powers of
representation upon the employees of the Foundation in
writing; employees shall be able to exercise such power
of representation together with another person vested
with power of representation by the Board in a written
statement, in a way that any commitments for the
Foundation undertook by them without the prior
approval of the Board, shall not exceed HUF 3,000,000
(three million Hungarian forints). In case of undertakings
exceeding this
mandatory. The Board shall not delegate powers of
representation upon the employees with regard to tasks
that are in the competence of any board of the
Foundation.

amount the Board’s decision is
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9.3. Az Alapitvany bankszamlaja feletti rendelkezési jog
barmely két kuratériumi tagot egytttesen, valamint
a képviseleti joggal felruhdzott munkavallalékat egy
masik képviseletre jogosult személlyel egylittesen illeti
meg.

9.4. Az Alapitvany feladatainak ellatdsa érdekében gazdaségi
tarsasdgokkal szerzédést kothet, az ezzel kapcsolatos
feladatok - Gsszeghatartél fliggéen - az lgazgato,
valamint a Kuratérium hataskorébe tartoznak. E korben
az lgazgatd egydtttes aldirasi joggal jar el a 9.2. pont

nyilatkozataban
rendelkezé mas

irasbeli
joggal

szerint a Kuratérium
meghatarozott,

személlyel egyiittesen.

képviseleti

10. Felligyel6 Bizottsag
10.1. Az Alapité az ligyvezetés ellendrzésére 5 tagu Felligyel6

Bizottsagot hoz létre, mely egy elndkbdl és 4 tagbdl all.

10.2. A Felligyel6 tagjai megbizatasanak
keletkezése, a megbizatas id6tartama, megszlinése:

Bizottsag

10.2.1. A Felligyel6 Bizottsag tagjait és a Felligyeld Bizottsag
elndkét az Alapit6 3 év id6étartamra jeldli Kki.
A Fellgyeld Bizottsagi tisztség annak elfogadasaval
jon létre, amely elfogadasrol a kijelolt személy koteles
irdsban nyilatkozatot tenni.

10.2.2. A Felligyeld Bizottsag elndke:
Név: Szabadhegy Kristof

10.2.3. A Felligyel6 Bizottsag tovabbi tagjai:
Név: Dr. Latorcai Csaba
Név: Dr. Martonyi Zoltan

Név: Dr. Reiser David

Név: Dr. Schaller-Baross Erné Jend

9.3. Any two of the Board members jointly or the employees
with powers of representation jointly with another
person with powers of representation have the right to
dispose over the bank account of the Foundation.

9.4. In order to carry out its tasks, the Foundation can enter
into contracts with companies. The tasks relating to such
contracts will fall into the competence of the Board or
the Director (depending on the contractual value). To this
end, the Director shall represent the Foundation together
with the person under section 9.2. vested with power of
representation by the Board in a written statement.

10. Supervisory Board
10.1. For the supervision of the management of the
Foundation, the Founder establishes the Supervisory

Board, which consists of 4 members and a chairman.

10.2. Commencement and duration of the appointment of
the Supervisory Board members:

10.2.1. Members and the chairman of the Supervisory Board
are appointed by the Founder for a definite period of
3 years. The appointment shall take effect on the date
of its acceptance of the appointment. The appointee
shall accept or refuse (as the case may be) its
appointment in writing.

10.2.2. The chairman of the Supervisory Board:
Name: Szabadhegy Kristof

10.2.3. Further members of the Supervisory Board:
Name: Dr. Latorcai Csaba
Name: Dr. Martonyi Zoltdn

Name: Dr. Reiser David

Name: Dr. Schaller-Baross Erné Jend
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10.2.4. A Felligyel6 Bizottsdgi tag megbizatdsa megsziinik:

a) a hatarozottidé lejartaval;

b) a vele szembeni Osszeférhetetlenségi vagy kizérd
ok bekovetkeztével;

c) abizottsagi tag haldlaval;

d) a bizottsagi tag Alapitéhoz cimzett lemondasaval;
e) a bizottsagi tag Ptk. 3:398. § (2) bekezdése szerinti
visszahivasaval;

f) a bizottsagi tag cselekvéképességének
a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval.

10.2.5. A Felligyel6 Bizottsdg tagja megbizatasanak

megszlinése - a megbizatdas lemondas miatti
megszlinés esetén — az Uj tag kijelolést elfogadd
— és az 0sszeférhetetlenségre is kitéré — nyilatkozatanak
megtétele idépontjdban, de legkésébb a lemondas
Alapité altali kézhez vételét6él szamitott 60. napon
vélik hatalyossa.

10.3. Kizaro és Osszeférhetetlenségi szabalyok:

10.3.1. A Fellugyelé Bizottsag tagja az a nagykoru személy

lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
elldtasahoz szlikséges korben nem korlatoztak.

10.3.2. A Felligyel6 Bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. § (1)—(6) és

3:397. § (3) bekezdése, valamint 3:26. § (2) bekezdése
és 3:400 § (2) bekezdése, tovabba a Btk. 61. § (2) és
a Civil tv. 38. § (3) és 39. § (1)-(2) bekezdései, valamint
a Kttv. 85. § (2) bekezdése és a 87. § (2), 213. §
(2) bekezdései szerinti kizaro és Gsszeférhetetlenségi
szabdlyok vonatkoznak. A Fellgyelé Bizottsdg
munkdjdban a kijelolést elfogadé - és az
Osszeférhetetlenségre is  kitér6 - nyilatkozat
megtételétdl teljes jogu tagként vesz részt.

10.4. A Felligyel6 Bizottsag tagjai dijazasanak szabalyai:

A Felligyel6 Bizottsdg tagjai az Alapité altal
meghatdrozott mértékld  dijazasban  részesiilnek.
A Fellgyel6 Bizottsdg tagjai — a vonatkozé szamla
ellenében - jogosultak a feligyeld bizottsagi tagsaguk
elldtasaval  kozvetlen  Osszefliggésben  felmerilt,
indokolt kdltségeik megtéritésére igényt tartani.

10.2.4. The appointment of the Supervisory Board member

terminates:
a) at the end of the definite period of its appointment;
b) in the event of any conflict of interest;

¢) in the event of the death of the member;

d) in the event of resignation addressed to the
Founder;

e) in the event of removal in accordance with
paragraph (2) of section 3:398 of the Civil Code;

f) in the event of limitation of legal capacity in the
scope required for discharging his/her functions.

10.2.5. In case of resignation, the appointment of the Board

member terminates on the date of the signing of the
letter of acceptance of appointment by the new
member, failing that sixty days following the receipt
by the Founder of the letter of resignation at the
latest.

10.3. Conflict of interest:

10.3.1. In order to become a member of the Supervisory

Board a person must be of legal age and must have
full legal capacity in the scope required for
discharging his functions.

10.3.2. The conflict of interest rules specified in paragraphs

(1) to (6) of section 3:22, paragraph (3) of section
3:397, paragraph (2) of section 3:26 and paragraph (2)
of section 3:400 of the Civil Code, paragraph (2) of
section 61 of the Criminal Code and paragraph (3) of
section 38 and paragraphs (1) to (2) section 39 of Civil
Society Organisations Act, paragraph (2) of section 85
and paragraph (2) of section 87 and paragraph (2) of
section 213 of Act CXCIX of 2011 on Public Servants
shall apply to the Supervisory Board members. The
member of the Supervisory Board may take part in the
operation of the Supervisory Board as a full member
from the day of the signing of its letter of acceptance
of appointment.

10.4. Remuneration of the Supervisory Board members:

The Supervisory Board members may receive
remuneration in the amount determined by the
Founder. The Supervisory Board members are entitled
to the reimbursement of their reasonable costs directly
related to their Supervisory Board membership,
provided that they provide the relevant invoice.
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10.5. A Felugyelé Bizottsag hataskore:

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

A Felligyel6 Bizottsdag tevékenységét az Alapito
részére végzi, tevékenységérél évente az Alapiténak
be. A Felligyel6 Bizottsdag ellenérzi az
Alapitvany miikodését és gazdalkodasat, a Kuratérium

szamol

tevékenységét is ideértve. A Felligyel6 Bizottsag tagjai
jogosultak a Kuratérium Ulésén tanacskozési joggal
részt venni, a Kuratérium elé kerild el6terjesztéseket
kapcsolatos allaspontot
ismertetni,
Osszehivasat kezdeményezni a jelen alapité okiratban

megvizsgalni, és ezekkel

a kuratérium Ulésén kuratériumi  Ulés

meghatarozott rendelkezések szerint.
A FelUgyelé Bizottsdg ellenérzési

a 10.5.1. pont utélagos
keretében fejti ki, a Kuratérium elé kerll6 éves

tevékenységét
kivételével ellenérzés

szamviteli torvény szerinti beszédmolét azonban

elfogadasa elétt véleményezi.

Az Alapité és a Felligyel6 Bizottsdg tagjai az
Alapitvény irataiba, egyéb
nyilvantartasaiba, kdnyveibe betekinthetnek, a vezet6

szamviteli és

tisztségvisel6ktdl és az Alapitvany munkavallaloitél
kérhetnek,
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,

felvilagositast az Alapitvany fizetési

valamint szerzédéseit megvizsgalhatjak és szakértével
megvizsgaltathatjak.

10.6. A Feluigyelé Bizottsag mlikodésének szabdlyai

10.6.1.

10.6.2.

10.6.3.

A Felligyel6 Bizottsdg szlikség szerint, de évente
legaldbb egy alkalommal Ulésezik.

A Fellugyel6 Bizottsdgot annak elndke hivja Ossze
irdsban, igazolhaté mdédon, ugy, hogy a meghivéd
tagok altali kézhezvétele és az Ulés idépontja kozott
legaldbb 8 nap teljen el. lrasbeli igazolhaté médon
torténd kézbesitésnek mindsil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, faxon tovébba a tagnak
az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra kell, hogy
keruljon.

A meghivénak tartalmaznia kell az Alapitvéany nevét és
székhelyét, tovabba a Felligyel6 Bizottsdg Ulésének
helyét, idépontjat, a szavazas rendjére vonatkozé
ismertet6t és a napirendi pontokat. A napirendet
a meghivoban olyan részletességgel kell feltlintetni,
hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant
témakorben allaspontjukat kialakithassak.

10.5. Competence of the Supervisory Board

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

The Supervisory Board carries out its activity for the
Founder and reports to it annually on its activity. The
Supervisory Board monitors the operation and
financing of the Foundation, including the activity of
the Board. The members of the Supervisory Board
shall have the right to take part in the meetings of the
Board in an observer capacity, to scrutinise the
proposals subject to the meeting of the Board, to
present the concerning opinion, and to initiate a
Board meeting in accordance with the provisions of
this deed of foundation.

The Supervisory Board, except for section 10.5.1,
carries out a subsequent supervisory activity, but the
annual report prepared as
requested by the Act C of 2000 on Accounting for the
Board shall be preliminary the
Supervisory Board.

balance sheet and

reviewed by

The Founder and the Supervisory Board members
have access to the documents, accounting records
and books of the Foundation, have the right to
request information from the executive officers and
from the employees of the Foundation, have the right
to inspect the Foundation’s payment account, cash in
hand records, securities portfolio, inventories and
contracts, or to engage an expert to review them.

10.6. Operational rules of the Supervisory Board

10.6.1.

10.6.2.

10.6.3.

The Supervisory Board shall convene at least once a
year.

The Supervisory Board is convened by its chairman in
writing in a verifiable manner, including, for example,
the registered post letter, fax delivery, e-mail delivery
to the relevant member, provided that receipt is
confirmed by the recipient. The invitations shall be
received by the members of the Supervisory Board at
least eight days prior to the meeting.

The invitation shall contain the Foundation’s name
and registered seat, the date and place of the
Supervisory Board meeting, information regarding the
voting order and the agenda of the meeting in such
details that enable the members with voting rights to
form their opinion.
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10.6.4.

10.6.5.

10.6.6.

10.6.7.

10.6.8.

A Fellgyel6é Bizottsdg Ulésére vonatkozé meghivo
kézbesitésétdl szamitott 3 napon belil a Felligyel6
Bizottsag tagjai a napirend kiegészitését kérhetik,
a kiegészités indokolasaval, mely iratokat valamennyi
bizottsdgi tag részére kozvetlenll meg kell kildeni.
A napirend kiegészitése targydban az ulést 0sszehivo
jogosult donteni.

A Felligyel6 Bizottsdg Ulésén csak a szabdlyszer(ien
kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhatd
hatdrozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult
képviseltetve van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzéjarul.

A Felligyel6 Bizottsdg barmely tagja kérheti az
elnoktél az ok és a cél megjelolésével az Ulés
Osszehivasat, ekkor a Felligyelé Bizottsag elndke
koteles a kérelem beérkezésétél szamitott nyolc
napon belil intézkedni a Felligyel6 Bizottsag tlésének
Osszehivasardl. Ha e kotelezettségének a bizottsdg
elndke az inditvany beérkezésétdl szamitott harminc
napon belill nem tesz eleget, a Felligyelé Bizottsag
tag maga is

Glését a kérelmet

0sszehivhatja.

elSterjesztd

A Felligyel6 Bizottsag Uilése akkor hatarozatképes, ha
a szabalyszerien 6sszehivott Ulésen a hatéarozat
meghozatalakor a tagok tobb mint fele jelen van.
A Felligyeld Bizottség Uilésének hatdrozatképességénél
a 7.9.12. pontban foglalt szabélyok iranyaddak.
A Felligyel6 Bizottsdg dontéseit nyilt szavazassal,
egyszerl szotobbséggel hozza. Szavazategyenléség
esetén a Felligyel6 Bizottsag elndkének szavazata
dont.

A Fellgyel6 Bizottsdg Uléseir6l minden esetben
emlékeztetd amelybdl  megéllapithaté
a Felligyel6 Bizottsag dontéseinek tartalma, idépontja,
helyszine és hatdlya, illetve az Ulésen résztvevék

késziil,

személye, tovabba a dontést tdmogatok, ellenzék és
tartézkodok
személyének feltlintetésével.

szdmaranya, a szavazatot leadd

10.6.4.

10.6.5.

10.6.6.

10.6.7.

10.6.8.

The members of the Supervisory Board shall have the
right to request additional items to the agenda within
3 days from the delivery of the invitation provided
that any such request must include the reasons
therefor and must be sent directly to the members of
the Supervisory Board. The person who convened the
meeting shall have the right to deliberate on any such
request.

Any resolution may be approved at any Supervisory
Board meeting only on matters included in the
agenda which was duly delivered. Notwithstanding
the foregoing, the Supervisory Board may resolve on a
matter not included in the agenda provided that all
persons entitled to take part in the meeting are
represented and approve by unanimous vote the
discussion of such matter.

Any member of the Supervisory Board may request
from the chairman to convene the Supervisory Board,
indicating the reason therefore and the purpose
thereof,
Supervisory Board is

in which event the chairman of the
obliged to convene the
Supervisory Board within eight days from the request,
failing which the member who initiated the request is
entitled to convene the Supervisory Board within
thirty days of the receipt of such initiation.

Any meeting of the Supervisory Board shall be
quorate if it is convened in due form and more than
half of the members are present. The provisions under
7.9.12. of this deed of foundation shall apply
concerning the quadrate of the meeting of the
Supervisory Board. The Supervisory Board shall adopt
its resolutions by open voting and by simple majority.
In the event of a voting tie, the chairman of the
Supervisory Board shall have a decisive vote.

The meetings shall be recorded in minutes which
contains the place of the meeting, the content, date
and effect of the resolutions, the participants, and the
rate of votes pro, contra and abstention by person.
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11.3.

11.4.

. A konyvvizsgalo

11. Allandé kényvvizsgélé

. Az &tldthatd és gazdasagos mukodés érdekében az

Alapitvény allandé kdnyvvizsgélot vesz igénybe.
megvalasztdsa, visszahivdsa és
dijazdsanak megéllapitasa a Kuratérium feladata.

A konyvvizsgaléoval ~a  megbizési  szerz&dést
- a Kuratérium déltal meghatérozott feltételekkel és
dijazds mellett — az Alapitvany a valasztast kovetd
kilencven napon beltl koti meg. Ha a szerzédés
megkotésére e hataridén bellil nem keril sor, Uj
konyvvizsgalo valasztasara kerdl sor.

Az éllandd konyvvizsgalot hatérozott idére, legfeljebb
Ot évre lehet megvdlasztani. Az allandé konyvvizsgalo
megbizdsanak idétartama nem lehet rovidebb, mint
a megvélasztasatol a kovetkezé szamviteli torvény
szerinti beszamolét elfogado lésig terjedd iddszak.

. Nem lehet allandé konyvvizsgalé az, akivel szemben

a Civil tv. 38. § (3) bekezdésében meghatéarozott vagy
egyéb kizaréd és 0Osszeférhetetlenségi rendelkezések
barmelyike fennall.

. Az dllandé konyvvizsgalo feladatai ellatésa érdekében

betekinthet az irataiba, szamviteli

nyilvantartasaiba, konyveibe, a Kuratérium tagjaitdl,

Alapitvény

a Fellgyel6 Bizottsdg tagjaitél és az Alapitvany
munkavallaléitol felvildgositast kérhet, az Alapitvany
értékpapir-  és
arudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgélhatja.

fizetési  szamlajat,  pénztarat,

. Az allandé konyvvizsgaléd megbizatdsa megsztinik:

a) ahatarozott idé lejartaval;

b) a vele szemben Gsszeférhetetlenségi és kizard ok
bekovetkeztével;

c) akonyvvizsgald Alapitéhoz cimzett lemondasaval;

d) a kdnyvvizsgald visszahivasaval.

11.3.

11.4.

11.6.

11. Auditor

. In order to ensure the transparent and economic

operation, the Foundation entrusts an auditor.

. The Board shall have the right to appoint and remove

the auditor.

The Foundation, in accordance with the conditions and
remuneration set forth by the Board, shall enter into an
agreement with the auditor within 90 days following
the appointment. In case an agreement is not reached
within the deadline, new auditor shall be appointed.

The appointment of the auditor shall be for a definite
period of time up to 5 years. The duration of the
appointment may not be shorter than the period from
the start date of the appointment lasting until the
approval of the subsequent financial report prepared as
requested by the Act C of 2000.

. The auditor shall comply with the conflict of interest

rules pursuant to paragraph (3) of section 38 of Civil
Society Organisations Act or other conflict of interest
rules.

The auditor, with a view to the fulfilment of its tasks
shall have access to the documents, accounting records
and books of the Foundation, have the right to request
information from the members of the Board, the
Supervisory Board, the employees of the Foundation,
have the right to inspect the Foundation’s payment
account, cash in hand records, securities portfolio,
inventories and contracts.

. The mandate of the auditor terminates:

a) at the end of the definite period of its appointment;
b) in the event of a conflict of interest;

¢) inthe event of resignation addressed to the Founder;
d) by removal of the auditor;
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12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.1.

13.2.

12. Hozzéférési Bizottsag

A Kuratérium a Hagyatékhoz valé hozzéaférési kérelmek
elbirdlasédra 3 tagu Hozzaférési Bizottsagot hoz létre,
mely egy elnokbdl és 2 tagbol &ll.

A Hozzéférési Bizottsag tagjait a Kuratérium tagjai
maguk kozil valasztjdk a kuratériumi tagsagukkal
megegyez6 id6tartamra, Ugy, hogy a mindenkori
Hozzéférési Bizottsagi két tagja az OVH Archiv Stiftung
altal delegalt kuratoriumi tagok kozul keriljon ki.
Amennyiben ilyen tagok nincsenek vagy nincsenek
kell6 szamban, ugy a mikodés érdekében az OVH
Archiv Stiftung altal delegalt kuratériumi tagok kellé
szamanak helyreallitasaig
a szukséges tovabbi tago(ka)t.

az Alapité jelolheti ki

A Hozzaférési Bizottsdg tagjai az Alapito Aaltal

meghatarozott mértéki dijazasban részesiilnek.

A Hozzaférési Bizottsdg hatdskorét, részletes eljarasi
rendjét, makodésének és a kérelmek elbirdlasanak
szabdlyait az Alapitvany Szervezeti és MUkodési
Szabdlyzata tartalmazza. A Hozzéférési Bizottsdg nem
jogi személy.

13. Zar6 rendelkezések

Az Alapitvany jogi személy. Jelen Alapitvany a Févérosi

Torvényszék nyilvantartasba vételével jon Iétre.
Az Alapitvany tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl

sz6l6 végzés jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.

Az Alapitvany a Ptk.-ban és az Aht. Méd.tv. 1. § (6)
bekezdésében vagy 2. & (1) bekezdésében foglalt
esetekben szlinik meg. Az Alapitvany esetleges
megszlinése esetén az Alapitvany vagyona - a hitelez6k
kielégitése utan — hozzdjaruldsa mértékéig az Alapitét
illeti meg, a tovabbi fennmaradd vagyont az Alapitvany
céljaihoz hasonlé célra kell forditani. Ha a Kormany az
Aht. Méd.tv. 2. § (1) bekezdésében meghatérozottak
szerint az Alapitvdny megsziintetésérdl
Alapitvédny nevében tett kotelezettséget véllalé vagy
egyébként a vagyondt jognyilatkozatok
érvényességéhez, ide értve a bankszamla feletti
rendelkezést is, a Kormany erre vonatkozé dontése
esetén a Kormany altal kijelolt személy jovahagydsa

dont, az

terhel$

szlikséges.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.1.

13.2.

12. Access Committee

For the assessment of applications for access to the
Heritage, the Board establishes the Access Committee
which consists of 2 members and a chairman.

The members of the Access Committee are elected by
the members of the Board from among themselves in
such manner that 2 members of the Access Committee
are those members of the Board who were appointed
on the nomination of the OVH Archiv Stiftung. If there
are no such members or just in an insufficient number,
in order to maintain the operation, the Founder may
designate the necessary further member or members
until the necessary number of members proposed by
OVH Archiv Stiftung is restored.

The Access Committee members may receive
remuneration in the amount determined by the

Founder.

The Foundation’s organisational and operational rules
shall the detailed
procedural rules, and the rules of the assessment of
requests. The Access Committee does not constitute a
legal person.

contain Access Committee’s

13. Miscellaneous

The Foundation is a legal entity. The Foundation is
established by registration with the Metropolitan Court.
The Foundation is entitled to start its activity following
the date when the resolution of the court regarding the
registration becomes final.

The Foundation is dissolved in the events specified in
the Civil Code and paragpraph (1) of section 6 or
paragpraph (1) of section 2 of the State Budget Act
Amendment. In the event of the Foundation’s
dissolution, the Founder shall be entitled to the funds of
the Foundation remaining after the satisfaction of all
creditors’ claims to the extent of the amount of its
contribution to the Foundation’s funds; any remaining
funds shall be applied to a purpose which is similar the
Foundation’s purpose. If the Government decides to
cease the Foundation under paragraph (1) of section 2
of the State Budget Act Amendment, any undertaking
in the name of the Foundation or any legal statement
relating to the assets of the Foundation, including the
disposal over the bank account, shall require, in the
event of such decision of the Government, the consent
of the person designated by the Government.
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13.3. Ajelen alapit6 okiratban nem szabdlyozott kérdésekben 13.3. The Civil Code, Civil Society Organisations Act and

a Ptk., a Civil tv,, tovdbba az alapitvanyok mikodésére further regulations regarding the operation of the
vonatkozé egyéb hatalyos jogszabalyok rendelkezései foundations shall apply to matters not regulated in this
szerint kell eljarni. deed of foundation.

13.4. A jelen alapité okirat magyar és angol nyelven késziilt, 13.4. This deed of foundation has been prepared in the
a csak magyar nyelven készilt 1. sz. melléklet Hungarian and the English language, except for the
kivételével. Barmely eltérés esetén a magyar nyelvi appendix No. 1 prepared in the Hungarian language
szOveg az iranyado. only. In the event of any inconsistency, the Hungarian

version shall prevail.

Kelt / Date: Budapest, 2019. februar 13./ 13t February, 2019

Miniszterelndkség képviseletében

Dr. Schaller-Baross Erné Jené
Nemzetkozi tigyekért felelds helyettes allamtitkar
/Deputy State Secretary for International Relations/

1. sz. melléklet a Habsburg Ottd Alapitvdny alapité okiratdhoz
A Kuratérium tagjainak dsszeférhetetlenségére vonatkozé szabélyok

Ptk. 3:22. § [A vezet6 tisztségvisel6vel szembeni kévetelmények és kizdré okok]

(1) Vezeté tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben
nem korlatoztak.

(2) Ha a vezet6 tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijeldini azt a természetes személyt, aki a vezet6 tisztségviselSi
feladatokat nevében elldtja. A vezet6 tisztségviselékre vonatkozé szabdlyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

(4) Nem lehet vezet6 tisztségvisel az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig
a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatradnyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjel6lt tevékenységet folytatod jogi személy vezeté tisztségvisel6je nem
lehet.

(6) Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtdl.

Ptk. 3:397. § [A kuratérium]

(1) A kuratérium az alapitvany ligyvezetd szerve. A kuratérium tagjai az alapitvany vezet6 tisztségvisel6i.

(2) A kuratérium harom természetes személybdl all, akik koziil legalabb kettének allandé belfoldi lakdhellyel kell rendelkeznie.

(3) Az alapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzdtartozdja nem lehet a kuratérium tagja. Az alapité okirat eltérd
rendelkezése semmis.
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Btk. 61. § (1) A kozligyek gyakorlasatdl el kell tiltani azt, akit szdndékos buncselekmény elkovetése miatt végrehajtandé
szabadsagvesztésre itélnek, és méltatlan arra, hogy azok gyakorldséban részt vegyen.

(2) A kozligyektdl eltiltott (...)

i) nem lehet civil szervezetnek a civil szervezetekrél sz616 torvényben megjelolt vezet6 tisztségviseldje.

Civil tv. 39. § (1) A kdzhasznU szervezet megsziinését kdvetd harom évig nem lehet mds kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségvisel6je volt — annak megsz(inését
megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatosagnal nyilvantartott add- és vamtartozdsat nem
egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag jelentds 0sszegl addhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vdamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyettesité birsagot
szabott ki,

d) amelynek ad6szdmat az allami adé- és vdmhatdsadg az addzas rendjérél sz616 torvény szerint felfliggesztette vagy tordlte.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet el6zetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

Kttv. 85. § (2) A kormanytisztvisel6 tovabbi jogviszonyt - tudomanyos, oktatdi, mivészeti, lektori, szerkesztdi, jogi oltalom ald esé
szellemi tevékenység, a nevel6szil6i foglalkoztatasi jogviszony és az allami projektértékeléi jogviszony (a tovabbiakban egytt:
gyakorolhaté tevékenység), tovabba a kdzérdekl dnkéntes tevékenység kivételével - csak a munkaltatoi jogkor gyakorléjanak
elézetes engedélyével létesithet. A gyakorolhatd tevékenység végzésére irdnyuld jogviszonyt, valamint a kozérdekd onkéntes
tevékenység végzésére iranyuld jogviszonyt, annak létesitését megel6z6en a munkaltatoi jogkdr gyakorléjanak irdsban be kell
jelenteni, ha e jogviszony keretében végzett tevékenység a kormanytisztvisel& munkakéri feladataival kdzvetlenil 6sszefiigg.

Kttv. 87. § (1) A vezetéi munkakdrt betdlté kormdnytisztvisel§ a gyakorolhatd tevékenység, valamint a 85. § (4) bekezdés
c) pontja szerint kivételesen folytathatd tevékenység végzésére iranyuld jogviszony kivételével tovabbi jogviszonyt nem
létesithet.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a vezetéi munkakort betdltdé kormanytisztvisel6 a munkaltatoi jogkdr gyakorlojanak
az el6zetes engedélye alapjan (...)

¢) lehet alapitvany, kdzalapitvany kezel6 szervezetének tagja, illetve elndke (...).

Kttv. 213. § (2) A szakmai vezetd érdek-képviseleti szervezetben tisztséget, szovetkezetben vezetd tisztséget nem viselhet, nem
lehet tovébba alapitvany kezel6 szervezetének tagja.
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VI. Hirdetmények

A Zala Megyei Kormanyhivatal hirdetménye
hatésagi ellenéri igazolvany bevonasarél

A Zala Megyei Kormanyhivatal kozzéteszi, hogy az altala hasznalt hatésagi igazolvanyok tekintetében a kovetkezd
sorszamu hatdségi ellendri igazolvany 2018. oktéber 19. napjatdl érvénytelen:
AA042127.

A Hivatalos Ertesit6t az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo Laszlé Péter. A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalh masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ény Lap- és Kdnyvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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	A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1/2019. (III. 8.) BVOP utasítása 
a büntetés-végrehajtási szervek békeidőszaki fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagellátás tervezésének és tartalékkészleteinek meghatározásáról
	Az Országos Bírósági Hivatal elnökének 7/2019. (III. 8.) OBH utasítása 
a bírák és igazságügyi alkalmazottak tevékenysége elismeréséről szóló szabályzatról szóló 
6/2012. (IV. 13.) OBH utasítás módosításáról
	Az országos rendőrfőkapitány 11/2019. (III. 8.) ORFK utasítása 
az Alkotmánybíróság épületébe történő belépés és az onnan való kilépés, valamint a parkolás ellenőrzése rendjéről
	Az országos rendőrfőkapitány 12/2019. (III. 8.) ORFK utasítása 
a Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvényben meghatározott díjkitűzéssel kapcsolatos eljárás szabályairól szóló 16/2009. (OT 9.) ORFK utasítás módosításáról
	Az országos rendőrfőkapitány 13/2019. (III. 8.) ORFK utasítása 
az Öltözködési Szabályzatról szóló 43/2018. (VIII. 7.) ORFK utasítás módosításáról
	Az országos rendőrfőkapitány 14/2019. (III. 8.) ORFK utasítása 
egyes közlekedésrendészeti tárgyú ORFK utasítások módosításáról

	IV.	Egyéb közlemények
	A Belügyminisztérium nyilvántartások vezetéséért felelős helyettes államtitkára közleménye elveszett, megsemmisült gépjárműtörzskönyvekről
	A Felszámolók Névjegyzékét Vezető Hatóság közleménye a felszámolók névjegyzékére vonatkozó változásokról

	V.	Alapító okiratok
	A Habsburg Ottó Alapítvány Alapító Okirata 
(a módosításokkal egységes szerkezetben)

	VI.	Hirdetmények
	A Zala Megyei Kormányhivatal hirdetménye 
hatósági ellenőri igazolvány bevonásáról
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