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R Utasitasok

A Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozasi Hivatal elInokének 1/2023. (XI. 23.) MEKH utasitasa
a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal kozszolgalati szabalyzatarol

A Magyar Energetikai és K6zmU-szabdlyozasi Hivatalrdl sz6lé 2013. évi XXII. torvény 12. § c) és f) pontjdban meghatdrozott
hatdskdromben eljérva, a jogalkotasrél széld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés e) pontjara, valamint a kilonleges
jogallasu szervekrél és az altaluk foglalkoztatottak jogallasardl szold 2019. évi CVIL. torvény 12. § (1) bekezdésére,
46. § (1) bekezdés a) pontjara, (5) és (6) bekezdéseire, 47. § (11) bekezdés I) pontjéra, 59. § (5) bekezdésére, 76. § (3) bekezdésére,
82. § (5) bekezdésére, 103. § (1) bekezdés 15. pont a) alpontjara, a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi I. térvény
17. 8§ (1) bekezdésére és a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény 71. §-dra figyelemmel a kovetkezé utasitdst
adom ki:

1.8 A Magyar Energetikai és KozmU-szabalyozasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) kozszolgélati szabalyzatat
(a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.

2.8 (1) Ez az utasitas a kdzzétételét kovets napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a Magyar Energetikai és KozmU-szabalyozasi Hivatal kozszolgalati szabalyzatardl szolé 1/2021. (lll. 3.)

MEKH utasitas.

Dr. Juhdsz Edit s. k.,

elnok
1. melléklet az 1/2023. (XI. 23.) MEKH utasitdshoz
I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A kozszolgalati szabalyzat hatalya és alkalmazasa
1.8 (1) A Szabalyzat hatalya kiterjed a Hivatalnal kdzszolgalati jogviszonyban all6 koztisztviselSkre.

(2) A Szabalyzat rendelkezéseit — ha jogszabdly eltér6en nem rendelkezik - alkalmazni kell a munka térvénykodnyvérdl
sz616 2012. évi |. torvény (a tovabbiakban: Mt.) alapjan a Hivatalndl munkaviszonyban allé munkavallaldkra is.
(3) Ahol e Szabdlyzat

a) ,koztisztvisel6t” emlit, azon e Szabalyzat alkalmazasédban,,munkavallalét”is érteni kell,
b) ,kozszolgalati jogviszonyt” emlit, azon e Szabalyzat alkalmazasaban,munkaviszonyt” is érteni kell,
<) ,kozszolgalati munkaszerzédést” emlit, azon e Szabdlyzat alkalmazasaban,munkaszerzédést” is érteni kell.

(4) A koztisztvisel6k feletti munkaltatoi jogok gyakorlasara vonatkozd szabdlyokat a Hivatal hatdlyos Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzata tartalmazza.

(5) A Szabalyzatban foglaltak teljesitésének elésegitése érdekében a Humanpolitikai Onall6 Osztaly elkésziti és a Hivatal
belsé honlapjan elektronikusan kdzzéteszi a Szabélyzat alkalmazasahoz sziikséges dokumentumok (a tovabbiakban:
formanyomtatvany), iratmintak letoltheté véaltozatat, mely formanyomtatvényok, iratmintak hasznalata kotelezo.

(6) A Szabdlyzat jogszabdlyban nem szabalyozott rendelkezéseitdl kilonds méltanylast érdeml6 esetben a Hivatal
elndke mérlegelési jogkdrében eltérhet.
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.§

Il. FEJEZET
AKOZSZOLGALATI JOGVISZONY LETESITESE

2, A felvételi eljaras

A felvételi eljaras lehet péalyazati eljaras vagy meghivasos eljaras.

A felvételi eljards soran az aldbbi mddszerek alkalmazhaték:

a) belsé palyaztatas,

b) belsé ajanlas,

c) toborzasi adatbazisban keresés,
d klsé palyazat,

)
)

o

tanacsadd céggel vald egyuttmikddés utjan torténd kivélasztas.

Az lladshely betoltését az,Igénylés Uj munkatars kereséséhez/felvételéhez” cimi formanyomtatvany alkalmazésaval
kell kezdeményezni, amelyhez - pdlydzat alkalmazdsa esetén - mellékelni kell a palydzati kiirdst is.
Egy nyomtatvényon egy allashely betoltését lehet igényelni.

Az ,Igénylés Gj munkatérs kereséséhez/felvételéhez” cim(i formanyomtatvanyt és a paélydzati kiirast az igényelt
munkatérs leendd kdzvetlen felettes vezetéje a Humanpolitikai Onallé Osztaly munkatarsaival egyittmikddve
késziti eld.

Az ,lgénylés Uj munkatérs kereséséhez/felvételéhez” cimii formanyomtatvény alapjan torténd eljards meginditasat
a Hivatal elnoke engedélyezi aldirasaval.

3. A palyazati eljaras szabalyai

Az allashely betdltésére vonatkozé elndki engedély birtokdban a Humanpolitikai Onéllé Osztaly gondoskodik
a Hivatal elndke altal jovahagyott palyazati kiirds meghirdetésérél. A pélyazati eljarast mindig belsé palyaztatassal
kell kezdeni tiz munkanapos benyujtasi hataridével. Ennek eredménytelensége esetén lehet kiilsé forrasbdl
munkatdrsat keresni. A kiilsé pdlydzat benyujtdsara nyitva allé hatéridé a kdzzététel napjatél szamitott tiz napnal
nem lehet révidebb.

A paélyazati eljards sordn beérkezett adatokat a Humanpolitikai Onallé Osztaly kezeli, tovébbi személyeknek
hozzaférést a humanpolitikai vezet6 adhat.

A beérkezett palyazati anyagokat a Humanpolitikai Onallé Osztaly feldolgozza, a palyazatokrél igény esetén
osszefoglaldt készit, tdmogatva ezzel a szakterlletet a kivalasztasban. A szakmai szempontu elészlirést az érintett
0nallé szervezeti egység végzi el. A személyes meghallgatasra kivalasztott jelentkez6ket minden esetben az érintett
8nallo szervezeti egység vezetSje és az altala esetileg kijeldlt koztisztvisels, valamint a Humanpolitikai Onallé
Osztaly vezetéje vagy munkatdrsa egyuttesen hallgatja meg. Sziikség esetén - az illetékes elndkhelyettes
javaslatara — kulsé szakértd is bevonhato a kivalasztasba, és a személyes meghallgatason kivil egyéb kivélasztasi
modszerek is alkalmazhatok.

A szakmai sz(irés és a személyes meghallgatas vagy az alkalmazott egyéb kivalasztasi modszer eredménye alapjan
az érintett 6nalld szervezeti egység vezetbje a palyazok kozott rangsort allit fel.

Eredménytelen vagy sikertelen palydzat esetén az érintett 6nallé szervezeti egység erre vonatkozé tajékoztatasa
alapjan a Huménpolitikai Onallé Osztaly elektronikus levélben értesiti a palyazokat a palyazat eredménytelenségérél
vagy sajat palyazatuk sikertelenségérél.

A Hivatal honlapjan kozzétett adatkezelési tajékoztatéban foglaltak ismeretében a jeldltek, valasztasuk szerint,
hozzajarulhatnak ahhoz is, hogy sikertelen palydzat esetén még a pélyazat lezartatdl szamitott egy évig a Hivatal
toborzasi adatbazisdban kezelhesse adataikat. A toborzdsi adatbdzisban szerepld jelolttel is betdlthetd Ures
allashely.

4. A meghivasos eljaras szabalyai

A Hivatalnal meghivasos eljaras keretében jogviszonyt létesiteni kivand jeldltek meghallgatdsdra a Humanpolitikai
Onall6 Osztaly koordinélasaval, szakmai tAmogatasaval és részvételével kerdil sor.
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7.8

8.8

9.8

10.§

5. A felvétel jovahagyasanak rendje

Az érintett 0nall6 szervezeti egység vezetbje a felvételi eljarast kdvetéen az dltala javasolt jelolt (vagy jeloltek)
felvételét kezdeményezi

a) a,Felvételt kezdeményez6 (rlap” cimU formanyomtatvany kitoltésével és

b) a jelolt 6néletrajzanak csatoldsaval.

A felvételrdl a Hivatal einke dont.

6. Az alkalmazni kivant jeldlt kozszolgalati munkaszerzédésének eldkészitése és a beléptetés

A kézszolgélati jogviszony létesitése el6tt az alkalmazni kivant jeldlt a Humanpolitikai Onallé Osztaly altal atadott
nyomtatvanyok kitoltésével nyilatkozik a foglalkoztatashoz sziikséges tényekrdl, adatokrol, kdrilményekrdl.

A Humanpolitikai Onallé Osztaly a kdzszolgalati munkaszerzédés megkotését megel6zéen irdsban, elektronikus
uton téjékoztatja az alkalmazni kivant jeloltet az Osszeférhetetlenségi szabdlyokrdl, tovdbba - amennyiben
ez szlikséges — a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségérdl.

Az alkalmazni kivant jelslt a Humanpolitikai Onéllé Osztaly rendelkezésére bocséatja a felvételéhez sziikséges,
a kialonleges jogallasu szervekrdl és az dltaluk foglalkoztatottak jogallasardl széld 2019. évi CVI. toérvény
(a tovabbiakban: Kiit.) 3. mellékletében a kdzszolgélati alapnyilvantartds adatkdrébe tartozo adatok hitelességének
igazolasahoz sziikséges okiratokat, igazolasokat, bizonyitvanyokat, a bilintetlen el6élet igazolasardl sz6l6 hatdsagi
bizonyitvanyt, az igazolvanyképet és az egyéb sziikséges dokumentumokat.

A Humanpolitikai Onallé Osztaly gondoskodik a jogviszony létesitéséhez sziikséges dokumentumok (kdzszolgalati
munkaszerzédés, eskiiokmany stb.) elkészitésérdl és Srzésérdl.

A Humanpolitikai Onallé Osztaly a munkaba allashoz sziikséges intézkedések megtétele érdekében a belépésrél
elektronikus levélben értesiti az érintett szervezeti egységeket (kiilondsen az lzemeltetési és gazdasagi teriletet).

7. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A kivalasztott személy a kozszolgdlati munkaszerz6dés megkotését megel6zéen koteles a Kit.-ben, valamint
a Magyar Energetikai és K6zmU-szabdlyozasi Hivatalrél szolo 2013. évi XXII. térvényben (a tovabbiakban: MEKH tv.)
meghatarozott 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatban nyilatkozni, melyhez a Humanpolitikai Onall6 Osztaly biztositja
az,Osszeférhetetlenségi adatlap” és az,,Osszeférhetetlenségi nyilatkozat” cimd formanyomtatvanyokat.

Ha a Hivatal elncke a koztisztvisel6 Gsszeférhetetlenségét allapitja meg, és a Kiit. szerint irdsban felszdlitja
az Osszeférhetetlenség megsziintetésére, a koztisztvisel6 koteles a megsziintetést igazolé dokumentumokat
legkésSbb a Kiit. szerinti harmincnapos hataridé leteltéig a Humanpolitikai Onéllé Osztalyon bemutatni. A MEKH tv.
szerinti Osszeférhetetlenség megsziintetésére vonatkozé dokumentumokat a MEKH tv.-ben meghatérozott
hataridéig kell a kdztisztviselének a Humanpolitikai Onallé Osztalyon bemutatnia.

8. Bejelentéshez vagy munkaltatéi engedélyhez kotott tovabbi tevékenységek

A tudomdényos, oktatdi, muvészeti, lektori, szerkesztdi, valamint jogi oltalom ald esé szellemi tevékenységgel,
a nevel6sziil6i foglalkoztatdsi jogviszonnyal és az allami projektértékeli jogviszonnyal és az Eurépai Unié Tanacsa
2024. masodik félévi magyar elndkségével kapcsolatos feladatok ellatdsdra irdnyulé jogviszonnyal (egyiitt:
gyakorolhaté tevékenységek), tovabba a kézérdekl onkéntes tevékenységgel kapcsolatos bejelentéseket, illetve
a tovabbi jogviszonyra vonatkozd engedélykérelmeket a koztisztvisel6 — az 6nallo szervezeti egység vezetbjének
egyidejli tajékoztatasa mellett - a Humanpolitikai Onall6 Osztalyon koteles benydjtani. A kérelmeket
a Humanpolitikai Onall6 Osztaly terjeszti az operativ miikddésért felel8s elndkhelyettes Gtjan a Hivatal elndke elé.
E bejelentéseket, kérelmeket és a munkaltatoéi jogkér gyakorléja altal kiadott engedélyeket a Humanpolitikai Onéllé
Osztaly tartja nyilvan.

A koztisztvisel6 koteles bejelenteni a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak az engedélyezett munkavégzésre iranyuld
tovabbi jogviszony megsz(inését haladéktalanul, de legkésébb a tovabbi jogviszony megsziinését kovetd
5 munkanapon beliil.

A Hivatal tevékenységét érint6 publikacios tevékenység soran a koztisztviselének fokozott figyelemmel kell lennie
a Kit. 10. § (2) és (3) bekezdésében foglalt kételezettségeire, az ilyen tevékenység folytatasat el6zetesen irasban
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12.§

13.8§

be kell jelentenie a Kommunikaciés Onéllé Osztaly Gtjdn a Hivatal elndke részére, amennyiben a publikacios
tevékenység feladatkori feladataival is kozvetlenil 6sszefligg.

9. Az allashelyen ellatandé feladat

Az allashelyen ellatandoé feladatot a Hivatal elndke kiilon szabalyzatban hatarozza meg.

Ill. FEJEZET
A KOZSZOLGALATI JOGVISZONY MODOSITASA, MEGSZUNESE, MEGSZUNTETESE

10. Eljaras a kozszolgalati munkaszerz6dés modositasa esetén

Kozszolgalati munkaszerz6dés mddositasanak sziikségessége esetén az érintett koztisztviselt foglalkoztatoé onalld
szervezeti egység vezetbje az illetékes igazgatd és a felettes elndkhelyettes tdmogatdsaval, egyuttal
a humanpolitikai vezetd lattamozasaval — sziikség esetén a gazdasdgi vezetd pénziigyi ellenjegyzésével és
a pénziigyi és kontrolling igazgat6 lattamozéasaval -, valamint az operativ m(kodésért felelés elndkhelyettes
téamogatasaval/lattamozasaval, a Humanpolitikai Onallé Osztidly Gtjan a ,Kdzszolgalati munkaszerz6dés
moédositasdnak-kezdeményezése”, illetve a ,Munkaszerz6dés mddositasdnak kezdeményezése” cimi
feljegyzésmintak megfelelé hasznélataval kezdeményezi a kozszolgalati jogviszony mddositasat.

Az eljarasra a kozszolgalati jogviszony létesitésével kapcsolatos szabélyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a pénziigyi
és kontrolling igazgatd jovahagyasa, valamint a gazdasdgi vezetd ellenjegyzése abban az esetben sziikséges,
ha a kozszolgalati munkaszerz6dés modositasa az illetmény, illetve a munkabér véltozasat eredményezi, vagy
a kezdeményezés a hatdrozott ideji jogviszony meghosszabbitasira vagy hatarozatlan idejivé torténd
modositdsara vonatkozik. A Humanpolitikai Onallé Osztaly alairasra elékésziti a kdzszolgalati munkaszerz6dés
moédositasat a Hivatal elndke részére alairasra.

Vezet6i dlldshely betoltésére irdnyuld kozszolgdlati munkaszerz6dés modositdsa esetén a koztisztvisel6
- a kozszolgdlati munkaszerz6dése maoddositasaval egyidejlleg - ismételten koteles Osszeférhetetlenségi
nyilatkozatot tenni.

A kozszolgélati munkaszerzédést6l eltéré ideiglenes foglalkoztatas Kit. 32-35. §-dban felsorolt esetei kozil
a hatarozott ideji athelyezés és az Eurdpai Unid vagy nemzetkozi szervezetek altal finanszirozott fejlesztési
programokban torténé szakértéi részvétel, Eurdpai Unié Intézményeiben és nemzetkdzi szervezeteknél
foglalkoztatott nemzeti szakérti jogviszony létesitése jar a kdzszolgalati munkaszerz6dés modositaséval. Ezekben
az esetekben a koztisztvisel6 és az érintett szervek kozotti megallapodas, valamint az érintett szervezetek belsé
szabdlyzatai hatdrozzék meg az ideiglenes foglalkoztatas részletszabdlyait. A kikiildetés és a helyettesités nem jar
a kozszolgalati munkaszerz6dés modositasaval, ezek részletes szabalyait kiilon szabalyzat hatarozza meg.

11. Eljaras a munkaltaté altal kezdeményezett jogviszony-megsziintetés esetén

A munkdltato altal kezdeményezett jogviszony-megsziintetés esetén a kezdeményezd vezetd, a Humanpolitikai
Onall6 Osztallyal tortént eldzetes egyeztetést kdvetden, a Hivatal elnékének cimzett — az illetékes elndkhelyettes,
igazgato tamogato aldirdsaval ellatott - feljegyzésben terjeszti el6 a koztisztvisel jogviszonydnak megsziintetésére
vonatkozé javaslatat, és szlikség esetén ennek indokat, tovdbba az intézkedés hatalydra és igény szerint
a munkavégzési kotelezettség aloli mentesités idejére vonatkozo javaslatat. A feljegyzést a humanpolitikai vezeté
részére kell megkiildeni. A Humanpolitikai Onallé Osztaly megvizsgélja a javaslat tartalmat, és ha az abban foglaltak
végrehajtdsanak nincs jogi akaddlya, azt a humanpolitikai vezet6é aldirja, és tovabbitja a gazdasagi vezetd,
a pénzligyi és kontrolling igazgato, az operativ m(ikodésért felelés elndkhelyettes részére, majd déntésre a Hivatal
elndke felé.

A Hivatal elndkének a jogviszony-megsziintetésre vonatkozé irasbeli déntésével 6sszhangban a Humanpolitikai
Onall6 Osztaly elkésziti a sziikséges okiratokat, és azokat eljuttatja ellenjegyzésre a gazdasagi vezet6, szignézasra
az operativ miikodésért felelds elndkhelyettes, majd aldirsra a Hivatal elndke részére.
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12. Eljaras a koztisztviselo altal kezdeményezett jogviszony-megsziintetés esetén

A koztisztvisel6 jogviszonyanak megsziintetését az ,Urlap koézszolgélati jogviszony megsziintetéséhez”
formanyomtatvanyon kezdeményezheti. A kezdeményezést a Hivatal elndke hagyja jova.

Prébaidé alatt azonnali hatéllyal torténé megsziintetés esetén a munkaltatd részérél csak az atvevé alairdsa
szerepeltetendd, tovéabbi alairasok beszerzése nem sziikséges. A nyomtatvany a Humanpolitikai Onallé Osztalyon
adhaté le. A Humanpolitikai Onéllé Osztaly a nyomtatvany atvételével egyidejiileg értesiti a kdzvetlen felettest és
az érintett 6nalld szervezeti egység vezetbjét a jogviszony probaidd alatti azonnali hatalyd megsziintetésérdl.

A koztisztvisel6 jogviszonya kdzds megegyezéssel torténd megsziintetése esetén a megallapodast a Humanpolitikai
Onall6 Osztaly késziti el. Az irasba foglalt megallapodasbdl ki kell tiinnie, hogy a felek akarata a jogviszony kézos
megegyezéssel torténé megsziintetésére irdnyul. A Hivatal elndke a koztisztvisel6t mentesitheti a munkavégzési
kotelezettségének teljesitése aldl.

A koztisztvisel§ jogviszonydnak lemonddéssal torténé megsziintetése esetén a lemondast nem kell indokolni.
A lemondas visszavonasara vagy moédositasara csak a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak hozzajarulasaval van
lehet&ség.

Ha a 40 év szolgalati id6vel rendelkezé koztisztviselé né kéri felmentését, mellékelnie kell a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szerv hatarozatat, amely a szolgdlati id6t igazolja.

Egyoldalt munkaltatéi kdzszolgdlati munkaszerz6dés modositas esetén a Kiit. 29. § (7) bekezdése szerinti jogot
az érintett koztisztvisel6 az okirat atvételét koveté négy munkanapon belil az okiratra jegyzett nyilatkozattal
gyakorolhatja, miszerint kéri felmentését.

13. Eljaras a munkavallalé altal kezdeményezett jogviszony-megsziintetés esetén

A munkavéllald a munkaviszonydnak megsziintetését az ,Urlap munkaviszony megsziintetéséhez”
formanyomtatvanyon kezdeményezheti. A kezdeményezést az érintett 0nallé szervezeti egység vezetdjének kell
atadni és a Hivatal elndke hagyja jova.

Probaidé alatti azonnali hatalyu felmondas esetén a munkaltatd részérdl csak az atvevd aldirasa szerepeltetendd,
tovabbi alairasok beszerzése nem sziikséges. A nyomtatvany a Humanpolitikai Onéllé Osztalyon adhaté le.
A Humanpolitikai Onallé Osztaly a nyomtatvany atvételével egyidejiileg értesiti a kdzvetlen felettest és az érintett
6nallo szervezeti egység vezetdjét a jogviszony prébaidé alatti azonnali hatalyd megsziintetésrdl

A felmondast, az azonnali hatalyu felmondas kivételével, nem kell indokolni.

A felmondés visszavonasara vagy moddositdsdra csak a munkadltatoi jogkor gyakorldjanak hozzéjarulasaval
van lehetéség.

A kdz6s megegyezésre vonatkozé megallapodast, valamint a felmondassal torténé munkaviszony megsziintetésre
vonatkozé okiratot a Humanpolitikai Onallé Osztaly késziti el. Az irasba foglalt megallapodasbdl ki kell tidnnie,
hogy a felek akarata a jogviszony koz0s megegyezéssel torténé megsziintetésére irdnyul. A Hivatal elnoke
a munkavallalét mentesitheti a munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl.

14. Az elszamolas szabalyai

A koztisztviseld jogviszonya megsziintetésekor (megszlinésekor) feladatkorét és folyamatban 1évé (igyeit
a ,Feladatkor atadas-atvételi jegyz6konyv” cim(i formanyomtatvany alkalmazasa mellett koteles atadni, és egyuttal
a ,Teljességi nyilatkozat”-ot alairni. Koteles tovabba legkésébb az utolsé munkaban t6ltétt napon a munkaltatéval
elszdmolni, belépdkartydjat leadni, valamint a Hivatal tulajdondban all6 leltdri eszk6zoket hidnytalanul visszaadni.

A kozszolgalati jogviszony megsziinése, megsziintetése esetén a koztisztviseld koteles az erre a célra rendszeresitett,
LKilépdlap” ciml formanyomtatvany alkalmazéasaval a munkaltatéval elszamolni, amelyet az elszdmolast kdvetden
a Humanpolitikai Onallé Osztalyra ad le. A jogviszony lezarasaval 6sszefiiggé igazolasokat a Humanpolitikai Onallé
Osztaly, valamint a Bérgazdalkodasi Onallé Osztaly adja ki, ennek feltétele, hogy a kéztisztviseld elszamolasi
kotelezettségének a hidnytalanul kitoltott,Kilépdlap” leadasaval eleget tegyen.

Ha a koztisztvisel6 nem tesz eleget fenti elszamolasi kotelezettségének, akkor anyagi felelésséggel tartozik, és
a tartozés tényét a Hivatal feltlinteti a kdzszolgalati igazolason.
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A jogviszony megszilintetésekor, illetve megsziinésekor a jogszabalyban meghatarozott hataridé figyelembevétele
mellett a Bérgazdalkodasi Onallé Osztaly intézkedik a koztisztviseld illetményének, egyéb jaranddsagainak
kifizetése, valamint a jogviszonyra vonatkozé szabalyban és egyéb jogszabalyokban eldirt igazoldsok kiadasa irant.

15. A feladatok atadas-atvételének rendje vezetok esetében

A Hivatalndl vezet6i allashelyen foglalkoztatott koztisztvisel6k feladatkoriik mddositasa, atszervezés, valamint
kozszolgélati jogviszonyuk megsziinése esetén, illetve a varhatéan 30 napot meghaladé tartés tévollétiiket
megel6zéen feladataikat, illetve a feladatok ellatasaval 6sszefliggé informaciokat és iratokat ,atadas-atvételi” eljaras
keretében, a 18. § (1) bekezdésében meghatarozott nyomtatvéanyok segitségével kotelesek dtadni az atvevének
a munkaltaté altal megadott hataridén belil. Az dtvevé az Uj, vezetdi allashelyen foglalkoztatott koztisztviseld,
ennek hianydban a hivatali felettes éltal jelolt koztisztvisels lehet.

A 30 napot meghaladd tartés tavollét esetén a koztisztviseld az ,Egyszer(sitett elszamolasi lap” cimd
formanyomtatvany felhasznaldsaval koteles az abban megjeldlt szervezeti egységek tigyintézéinek alairdsa mellett
elszamolni.

A feladatkor atadas-atvételt jegyzékonyvbe kell foglalni, melyet az dtadé és az atvevd ir ald. A jegyzékdnyvet
a hivatali kozvetlen felettes is alairasaval tartozik ellatni, ezzel igazolva az dtadas-atvétel megfelel6ségét.

A jegyzbkodnyvet harom példényban kell elkésziteni, melybdl egy-egy példany az dtadonal és az atvevénél marad.
A jegyz6kényv harmadik példanyéat a Humanpolitikai Onallé Osztély részére kell atadni.

A jegyz6konyv tartalmi kovetelménye az, hogy az érintett szervezeti egység feladat- és hatdskorébe tartozo
feladatok végrehajtasanak a feladatkor atadasakor fennallé helyzetérél atfogd képet adjon.

Amennyiben a feladatkdr atadasa nem a kozszolgdlati jogviszony megszlinéséhez kotédik, a jegyzékonyv
két példanyban készill, és egy-egy példany a feladatkor atadodjanal, illetve atvevéjénél marad.

16. A feladatok atadas-atvételének rendje nem vezetok esetében

A nem vezetdi feladatokat ellaté koztisztvisel6k feladatkdrik modositdsa, atszervezés, valamint kozszolgalati
jogviszonyuk megszlinése esetén, illetve a varhatéan 30 napot meghaladd tartés tavollétiiket megelézéen
feladataikat, illetve a feladatok elldtasaval 6sszefiiggé informacidkat és iratokat ,atadas-atvételi” eljaras keretében,
a 18. § (1) bekezdésében meghatdrozott nyomtatvanyok segitségével kotelesek atadni az atvevének a munkaltatd
altal megadott hataridén belll. Az dtvevé az allashelyen foglalkoztatott koztisztvisels, ennek hidnydban a hivatali
felettes altal kijelolt koztisztvisel6 lehet. A feladatkor atadas-atvétel kovetelményeit és a lebonyolitds maédjat
az illetékes 6nallo szervezeti egység vezetbje az alabbi rendelkezések keretei kozott ugy hatdrozza meg, hogy
a feladatkor atadas-atvétel hataridében torténd lebonyolitasaért teljes kord felelésséggel tartozik mind 6, mind
pedig a feladatait atadé koztisztviseld.

A feladatkor dtadas-atvétele esetén folyamatban 1évé tigyekkel tételesen, irdsban kell elszamolni.

A koztisztvisel6 a kdzszolgalati jogviszonydnak megszlinése, belsd dthelyezése esetén, illetve a varhatdéan 30 napot
meghalado tartos tavollétét megel6zden koteles a nevére iktatott, a munkafolyamatban [évé iratokat a munkahelyi
vezetd ltal kijelolt személy részére dtadni. Koteles tovabba az altala elektronikusan nyilvéntartott, folyamatban lévé
Ugyek vonatkozdsaban is a fentiek szerint eljarni.

A feladatkor atadas-atvétele soran az 6nallé szervezeti egység vezetdjének rendelkeznie kell a munkafolyamatban
Iévé adatok, informacidk, iktatott Gigyiratok és elektronikusan nyilvantartott tigyek tovabbi intézésérdl.

A feladatkor atadas-atvételének megtorténtét 3 példanyban jegyzékonyvbe kell foglalni. A jegyz6konyvet az dtadd
és az atvevd, valamint az 6nall6 szervezeti egység vezetdje tartozik alairdsaval ellétni. A jogviszony megszlinésének
esetén sziikséges a ,Kilépblap”-on a feladatkor atadds-atvétel megtorténtének rogzitése az 6nélléd szervezeti egység
vezetéje altal.

Az elkészilt és a szlikséges aldirasokkal ellatott jegyzokonyv egy eredeti példanyat at kell adni a Humanpolitikai
Onall6 Osztalynak. A jegyzékdnyv tovabbi egy példanya az dtadénal, egy példanya az atvevénél marad.

A munkavégzési kotelezettség aldli mentesités, valamint a 30 napot meghalad6 tartdés tavollét esetén
a koztisztvisel6 az ,EgyszerUsitett elszamoldsi lap” ciml formanyomtatvény felhasznaldsaval koteles az abban
megjeldlt szervezeti egységek ligyintézbinek aldirdsa mellett elszamolni.

Ha a feladatok ataddsa nem a kozszolgélati jogviszony megsziinéséhez kotédik, a jegyzokonyv két példanyban
késziil, és egy-egy példany a feladatkor dtaddjanal, illetve dtvevéjénél marad.
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IV. FEJEZET
A MUNKAVEGZES SZABALYAI

17. Alternativ foglalkoztatasi modok (eltéré6 munkarend, részmunkaid6, otthoni munkavégzés)

A Humanpolitikai Onallé Osztaly teljes kérl tajékoztatast ad a koztisztvisel6knek a munkaltatéd altal kételezéen
engedélyezendd részmunkaidében torténdé foglalkoztatasra, valamint az atipikus foglalkoztatdsi formak
kezdeményezésére irdnyuld kozszolgalati munkaszerz6dés mddositas jogszabalyi feltételeirél. A kdzszolgélati
munkaszerz6dés moédositasara ebben az esetben is a 12. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott szabalyok
az iranyadok. A Humanpolitikai Onallo Osztély a fenti tajékoztatasi kdtelezettségének az intraneten keresztiil, illetve
erre irdnyulé megkeresés esetén egyénileg irdsban tesz eleget.

A koztisztviseld részmunkaidében torténd foglalkoztatasa a Kiit.-ben, valamint munkavallalé esetében az Mt.-ben
el6irt esetben kotelezd. Ezen kivil akkor is lehetséges a koztisztvisel6 részmunkaidében torténé foglalkoztatasa,
ha azt a feladatkor jellege lehet6vé teszi.

Az otthoni munkavégzés szabdlyait kiilon szabdlyzat tartalmazza. Kilonleges jogrend (veszélyhelyzet),
egészségugyi véalsadghelyzet - ideértve a pandémiat és a jarvanylgyi készilltséget is — esetén a Hivatalban rendkivdili
otthoni munkavégzésre kertilhet sor.

A Hivatal elndke a kiskord gyermeket nevelék vagy azok szamara, akiknek csaladi helyzete, illetve egyéb
korldlményei azt indokoljak, a hivatali dltaldnos munkarendtdl eltéré6 munkavégzést biztosithat. A hivatali altaldnos
munkarendtdl eltéré munkaidé-beosztas megallapitasat a koztisztvisel6 az 6ndllé szervezeti egység vezet6jénél
irdsban kezdeményezheti. A kérelmet az 6nallé szervezeti egység vezetdje, valamint az illetékes igazgatd és
elndkhelyettes véleményezését kdvetden, a humanpolitikai vezetd és az operativ miikodésért felel6s elndkhelyettes
ldttamozdsa mellett kell tovdbbitani engedélyezésre a Hivatal elndkének. A Hivatal elndkének dontését
a Humanpolitikai Onallé Osztaly tovabbitja az érintett koztisztvisel6t foglalkoztatd 6nalld szervezeti egység
vezet6jének, valamint a koztisztviselének. A Humanpolitikai Onallé Osztély nyilvantartast vezet az eltérd
munkarendben foglalkoztatott kdztisztvisel6krél.

A hivatali 4ltaldanos munkarendtél eltéré munkavégzés megallapitasanal kilondsen figyelembe veendd
korilmények: a feladatkor jellege, az adott szervezeti egység munkaszervezési folyamatai.

Az Mt. 61. § (4) bekezdése alapjan a kisgyermeket gondozé munkavallalék altal a gyermek 8. életévének betoltéséig
igényelhet6 rugalmas munkafeltételek koziil a Hivatalban a munkarend moddositasa, a részmunkaidében vald
foglalkoztatds relevans. Ezek biztositasdt a munkavallalé feljegyzés formdjaban kérheti indokoldssal és
a munkaszerz6dés moddositas hatdlydnak (kezdé és véghatdrnapjanak) megjelolésével. A feljegyzést a Hivatal
elndkének cimezve az 6nalld szervezeti egység vezetdje, illetve az illetékes igazgato és elndkhelyettes véleményével
és alairasaval elldtva a Humanpolitikai Onallé Osztalyra kell benyujtani, aki tovabbitja azt a gazdasagi vezetd részére
pénzligyi ellenjegyzésre és a pénziigyi és kontrolling igazgaténak lattamozasra, majd az operativ mikodésért
felel6s elndkhelyettes Gtjén a Hivatal elndke részére.

18. A munkaidé nyilvantartasa (jelenléti iv), a szabadsag kiadasa, mentesités a rendelkezésre allasi,
illetve munkavégzési kotelezettség alél

A Hivatal koztisztvisel6i minden 0nallé szervezeti egységnél kotelesek folyamatosan jelenléti ivet vezetni.

Legkésébb a targyhdénapot kovetd hd 5. napjiig az 0©ndllé6 szervezeti egységeknek el kell juttatniuk

a Bérgazdalkodasi Onallé Osztaly részére az adott idészakban felmeriilt tavolléteket igazolé bizonylatokat:

a tdppénzes papirokat és egyéb vonatkozé dokumentumokat. A jelenléti ivet és a tdvollét-nyilvantartast

a Hivatalban egységesen alkalmazott elektronikus rendszerben kell vezetni.

A koztisztviselé az elektronikus munkaidé és tavollét-nyilvantartd rendszerben koteles engedélyeztetni az 6nallé

szervezeti egység vezetdjével szabadsaganak felhaszndlasat és a tanulmanyi céld munkaid6-kedvezmény

igénybevételét.

Az elektronikus munkaidé és tavollét-nyilvantarté rendszerben elézetesen engedélyeztetni kell és fel kell tlintetni

a tavollétek Kiit. és Mt. szerinti valamennyi tovabbi esetét, igy kiilondsen

a) az orokbefogadas el6készitése miatti munkavégzési kotelezettség aldli legfeljebb 10 munkanap tartamu
mentesités idejét, melynek igénybevételérdl a koztisztviseld legaldbb 6t munkanappal elébb tajékoztatja
a felettes vezet6t;
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b) a hozzatartozo személyes gondozasa céljabdl, orvosi igazolas alapjan torténd legfeljebb 6t munkanap
tartamu dijfizetés nélkili munkavégzési kotelezettség aldli mentesités idejét (melyre a térvény szerint
illetmény nem jar);

<) az apat a pdétszabadsagon feliil megilleté tovabbi két nap illetményfizetéssel nem jaré munkavégzés aloli
mentesités igénybevételét;

d) az Mt. 118. § (4) bekezdése szerint a munkavallalé apat megilleté 10 nap tartamd, elsé 6t napban tavolléti
dijra, masodik 5 napban a tavolléti dij 40%-éra jogosité apasagi szabadsdg igénybevételét;

e) a szlil6i szabadsag id6tartamat;

f) minden egyéb, az Mt.-ben és a Kiit.-ben meghatarozott tavollét idétartamat.

A Kit. és az Mt. alapjan a munkatdrsat a gyermeke 3 éves kordig megilletd, illetményének / tavolléti dijanak 10%-ara

jogositoé 44 munkanap szabadsag (szlil6i szabadsag) igénybevételét a torvényben meghatarozott feltételek mellett

a koztisztvisel6 vagy a munkavallalo irasban, feljegyzés formajaban kezdeményezheti. A feljegyzést a Hivatal

elndkének cimezve az 6nalld szervezeti egység vezetdje, illetve az illetékes igazgato és elndkhelyettes véleményével

és alairasaval ellatva a Humanpolitikai Onallé Osztalyra kell benyujtani, aki tovabbitja azt a gazdasagi vezetd részére
pénzigyi ellenjegyzésre és a pénzigyi és kontrolling igazgaténak lattamozasra, majd az operativ mikddésért
felel6s elndkhelyettes utjan a Hivatal elndke részére.

A keres6képtelenség tényét minden koztisztvisel6 legkésébb a kereséképtelen allomanyba vételt kovetd elsé

munkanapon koteles bejelenteni az 6néllé szervezeti egység vezetdjének és titkarsagi feladatokat ellatd

koztisztviselének, aki elektronikus levélben haladéktalanul értesiti a Bérgazdalkodasi Onéllé  Osztélyt.

A keres6képtelenségrél sz616 orvosi igazolast a koztisztviselé az 6t foglalkoztatd 6nalld szervezeti egységéhez adja

le. Az 6nall6 szervezeti egység vezetbje a keres6képtelenségi igazoldson feltlinteti a koztisztviseld betegség miatti

tavollétét megel6z6 utolsé munkaban toltétt napjat, majd azt szigndjaval latja el. Az 6nallod szervezeti egységek
titkarsagi feladatokat ellatd koztisztviselSi kotelesek a koztisztvisel6k altal leadott kereséképtelenségrél szélé
igazolasokat soron kiviil a Bérgazdalkodasi Onallé Osztalyra eljuttatni.

19. Rendkiviili munkaidében torténé munkavégzés

Rendkiviili munkaidében térténé munkavégzést — hétkdznap 6sszesen 16, hétvégén vagy munkasziineti napon
Osszesen 8 munkadrat meghaladé idétartamu (a tovédbbiakban: huzamos) rendkiviili munkavégzés esetén a Hivatal
elnoke, egyébként az 6nallé szervezeti egység vezetdje sajat hataskorben irdsban, — a rendkivili munkavégzés
napjat megelézéen — a Kiit. munkaidébeosztas-szabdlyainak és a rendkiviili munkavégzésre vonatkozé szabélyainak
figyelembevételével rendelhet el. Rendkivili munkaidében torténd munkavégzésnek csak az irdsban elrendelt
tulmunka mindsil. A sajat hatdskorben elrendelt rendkivili munkavégzésrél egyidejlileg, az elrendeld
formanyomtatvany szkennelt példdnydnak csatolasaval e-mailben tdjékoztatni kell a felettes elndkhelyettest és
az operativ miikodésért felels elndkhelyettest, valamint a Hivatal eIn6két.

A rendkivili munkavégzés az ,A rendkiviili munkaidében torténd munkavégzés elrendelése’, illetve a ,Huzamos
ideji rendkivili munkavégzés elrendelése” cimi formanyomtatvanyokon rendelhetd el. Utobbit jovahagydként
a Hivatal elndke irja ald. A kitoltott, alairt formanyomtatvany egy példanyat a rendkiviili munkavégzést elrendeld
vagy kezdeményez6 6nallé szervezeti egység vezetéje a Humanpolitikai Onéllé Osztalynak kiildi meg, az elrendelés
napjan.

Az elrendelések alapjan a rendkiviili munkaidében tdrténé munkavégzések idétartamat a Humanpolitikai Onallo
Osztaly személyenként Osszesiti, és irasban elére jelzi a vezetének a maximalis idétartam kozelgé elérésének
idépontjat.

A koztisztvisel6t rendkivili munkaidd teljesitése esetén az ,A rendkivili munkaidében torténd munkavégzés
igazolasa” cimd, kitoltott formanyomtatvény alapjan a Kit.-ben meghatdrozott mértékd szabadidé illeti meg.
A munkavallalét a rendkivili munkaidé ellenértékeként az Mt.-ben meghatarozott mértékl bérpotlék, illetve
szabadidg illeti meg. A szabadidé pénzben térténé megvaltasat a Kit.-ben és az Mt.-ben meghatarozott esetben
az operativ miikodésért felelds elndkhelyettes engedélyezheti.

A rendkivili munkaidében torténé munkavégzésért jard szabadiddre, illetve szabadid6-dtaldnyra a vezetdi
alldshelyen foglalkoztatott koztisztviseld is jogosult.

A szabadidd és szabadidé-atalany nyilvantartasa a jelenléti iveken torténik, a szabadidé kiadasarél az 6nallo
szervezeti egység vezetéje gondoskodik. A szabadidé pénzbeni megvaltasardl az igazolt jelenléti iv, valamint
az elrendelés és az igazolas alapjan a Bérgazdalkodasi Onallé Osztaly gondoskodik.
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V. FEJEZET
ELISMERESEK

20. Az érdemek elismerése

24.§ (1) Irasbeli dicséretben részesitésre a koztisztviselét foglalkoztatd ©nallé szervezeti egység vezetéje jogosult,
a koztisztvisel6 egy naptdri évben tdbbszor is kaphat irdsbeli dicséretet. Az irdsbeli dicséret nem jar anyagi
elismeréssel.

(2) A motivacids elismerés pénzjuttatassal jar. A motivacids elismerés szabdlyait, kezdeményezésének maodjat, feltételeit
és elszdmolasanak rendjét a Hivatal elndke kiilon szabalyzatban hatdrozza meg.

(3) Teljesitményelismerés teljesitményértékelést kovetéen adhatd. A teljesitményelismerés pénzjuttatassal jar.
A teljesitményértékelés szabdlyait és a teljesitményelismerés feltételeit, a juttatds elbirdldsanak szabdlyait és
elszdmolasanak rendjét a Hivatal eIndke kiilon szabdlyzatban hatdrozza meg.

(4) A szolgalati elismerés feltételeit, az elismeréssel jard juttatds mértékét a Kit. hatdrozza meg.

VI. FEJEZET
A CAFETERIA-JUTTATAS IGENYBEVETELERE, ELSZAMOLASARA ES VISSZATERITESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK

21. A cafetéria-juttatasra jogosultak kore, a cafetéria-juttatas folyositasa

25.8 (1) Cafetéria-juttatasra jogosult a Hivatal koztisztvisel6je. A munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallalék
cafetéria-jogosultsagara a Kut. 82. §-at kell alkalmazni, azzal, hogy a cafetéria-jogosultsag tekintetében illetmény
alatt munkabért kell érteni.

(2) Az érintett munkavallalé cafetéria-jogosultsaga tekintetében az Mt. 70. § (3) bekezdése, 78. § (3) bekezdése szerinti
esetben jaro tavolléti dij, tovdbba az Mt. 146. §-a szerinti alapbér, dijazas és tavolléti dij a munkabérrel fedezett
id6északkal esik egy tekintet ala.

(3) A probaidejiiket tolté koztisztvisel6k a cafetéria-juttatdsra a jogviszonyban toltétt napokkal aranyos mértékben
jogosultak.

(4) Amennyiben a koztisztviselé jogviszonya a prébaidé alatt megszinik, a Hivatal az idéaranyos cafetéria-juttatast
a jogviszony megsz(inésétél szamitott 15 napon belil folyésitja.

22. Az éves cafetéria-keret

26.8 (1) A cafetéria-juttatas éves Osszege (a tovabbiakban: éves cafetéria-keret) a jogosult koztisztvisel6k tekintetében
egységes mértéky, a hatdlyos koltségvetési torvény alapjan meghatérozott 6sszeg, mely fedezetet nyujt a cafetéria-
juttatadsokra a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. térvény (a tovdbbiakban: Szja tv.) 71. §
(1) bekezdésében meghatdrozott béren kivili juttatdsok tekintetében.

(2) Az éves cafetéria-keret idéaranyos részére jogosult az a koztisztviseld, akinek a Hivatallal fenndllé jogviszonya év
kozben keletkezik vagy év kozben szlinik meg, kiilonds tekintettel az év kozben lejard hatarozott idejl kdzszolgalati
munkaszerz6déssel rendelkezd kdztisztviselbkre vagy munkaszerzédéssel rendelkezé munkavallaldkra.

(3) A gyermeket nevel6 koztisztviselének gyermekenként a gyermek tizéves koraig az (1) bekezdés szerinti cafetéria-
juttatadsnal magasabb 0sszegl cafetéria-juttatds nyujthatd, azzal, hogy ez a juttatds abban az évben nyujthatd
utoljara, amikor a gyermek a 10. életévét betdlti. Ennek az emelt 6sszegl cafetéridnak a juttatdsardl és éves
mértékérél — a Gazdasagi és Kontrolling Féosztdly fedezetvizsgdlata alapjan, az operativ mikodésért felel6s
elndkhelyettes felterjesztésére — a Hivatal elnoke dont minden év januar 31. napjdig. A dontésrdl a koztisztviselSket
az intraneten keresztil tajékoztatni kell.

23. A cafetéria-juttatasok rendszere

27.8§ A cafetéria-juttatdsok rendszere a kovetkezd béren kivili juttatdst tartalmazza: Széchenyi Pihené Kartyara utalt
tdmogatas.
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28.§

29.§

30.§

4

24, A cafetéria-juttatas igénylése, az elszamolas és a visszatérités eljarasi szabalyai

Az éves cafetéria-keret egy naptari évben a 27. §-ban meghatérozott cafetéria-juttatasi elemre vehet6 igénybe,
az Szja tv.-ben meghatdrozott mértékben és feltételekkel, a koztisztvisel6 elektronikus Uton megtett nyilatkozata
(a tovébbiakban: cafetéria-nyilatkozat) alapjan.

A cafetéria-nyilatkozat év kdzben nem maodosithaté.

A targyévben fel nem hasznalt éves cafetéria-keret a kovetkez6 évre nem vihet6 at.

A cafetéria-nyilatkozat megtétele elektronikus Gton torténik. A cafetéria-juttatds maximalis mértékérdl, az éves
cafetéria-keretet terhel® kozterhek mértékérdl a Bérgazdalkodasi Onallo Osztaly elektronikus levélben tajékoztatja
a koztisztviselSket.

A koztisztvisel6 az erre a célra rendszeresitett elektronikus programban kitoltott és kinyomtatott cafetéria-
nyilatkozat egy altala aldirt példanyat az (1) bekezdésben meghatarozott elektronikus levél kikiildését kovetd
10 munkanapon beliil juttatja el a Bérgazdalkodasi Onallé Osztélyra.

Hianyosan el6terjesztett cafetéria-nyilatkozat esetében a kéztisztviselé6t a Bérgazdalkodasi Onéllé Osztaly
hianypotlasra hivja fel. Ha a koztisztvisel6 a hidanypotlasi kotelezettségének a felhivas kézhezvételét kovetd
15 napon belil nem tesz eleget, az éltala megtett cafetéria-nyilatkozatot a rendelkezésre all6 adatok alapjan kell
figyelembe venni.

A koztisztvisel a Bérgazdalkodasi Onallé Osztalynak irasban haladéktalanul bejelenti, ha a cafetéria-juttatasra valé
jogosultsaga év kdzben barmilyen okbdl médosul.

A cafetéria-jogosultsag év kdzbeni megnyildsa esetén a kdztisztviselét a Bérgazdalkodasi Onallé Osztély tajékoztatja
a cafetéria-juttatasra valo jogosultsdgéroél, és az erre a célra rendszeresitett elektronikus programot a koztisztviseld
szdmdra elérhet6vé teszi. A koztisztvisel§ a cafetéria-nyilatkozat megtételére vonatkozé kotelezettségét a 29. §
(1) bekezdése szerint teljesiti.

A Hivatal a cafetéria-juttatas folydsitasat a probaidé leteltét kdvetd 15 napon beliil teljesiti.

Ha a koztisztvisel6 jogviszonya megsz(inik, vagy cafetéria-juttatasra év kdzben egyéb okbdl nem jogosult, koteles
a részére nyujtott cafetéria-juttatds — a Bérgazdalkodasi Onallé Osztaly altal meghatarozott — id6aranyos részét
meghaladdan igénybe vett 6sszegét visszafizetni.

A visszafizetés médja elsésorban a koztisztvisel6t megilleté jaranddsagokbdl térténd levonds. Ha a levondésra nincs
mod, a visszafizetés a koztisztvisel6 részérdl atutalassal torténik.

A jogosultsagi idé szamitasakor az adott év naptari napjainak szamat kell figyelembe venni.

25. A Széchenyi Pihené Kartya

A koztisztvisel6 a Széchenyi Pihend Kartyara igényelhet juttatast.

A Széchenyi Pihend Kaértya juttatds folydsitasanak alapfeltétele, hogy a koztisztvisel6 rendelkezzék olyan,
a pénzforgalmi szolgéltatojanal nyitott és vezetett, korlatozott rendeltetést fizetési szamlaval, amelyen 1évd
pénzeszkozok kizardlag a vonatkozo jogszabalyban meghatarozott célokra hasznalhatok fel.

Az igénylés soran a koztisztviselé — az éves cafetéria-keret és az Szja tv.-ben meghatarozott mértékek mellett —
figyelembe veszi a mas juttatotdl a tdrgyévben biztositott juttatds Gsszegét is. A koztisztvisel6 a mds juttatédtol
szarmazo juttatas 6sszegérdl nyilatkozatot tesz.

A Hivatal a juttatdst a koztisztvisel6 nyilatkozata szerint utalja el.
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A Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeté miniszter 20/2023. (XI. 23.) MK utasitasa
a fejezeti és kozponti kezelésii el6iranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrol és hataskorokrol sz616
14/2022. (XII. 28.) MK utasitas modositasarol

A jogalkotasrol sz6élé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az allamhdaztartasrél szolé 2011. évi
CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésére, valamint az dllamhdaztartasi torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
13. § (3) bekezdésére figyelemmel a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A fejezeti és kdzponti kezelés( el6irdnyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrél és hataskorok szolé 14/2022. (XII. 28.)
MK utasitas 1. mellékletét képzd gazdélkodasi, kbtelezettségvallaldsi és utalvanyozasi szabdlyzat 26. § (4) bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

+(4) A szakmai kezel6 szervezeti egység a beérkezett kérelem alapjan a tdmogatasi igényrél sz6l6 tdmogatd vagy
elutasité dontés meghozatala céljabdl szakmai javaslatot (a tovabbiakban: szakmai javaslat) készit elé, amelyet
a gazdasagi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar, a Koltségvetési és Intézményfelligyeleti F&osztdly
féosztalyvezetdje, illetve a gazdasdgi vezetd altal irdsban kijelolt személy ellenjegyzésével terjeszt el6
a kotelezettségvallalo részére!”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Rogdn Antal s. k.,

Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeté miniszter

A Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeté miniszter 21/2023. (XI. 23.) MK utasitasa
a 2025. évi Oszakai Vilagkiallitason torténé magyar megjelenés elémozditasaval kapcsolatos diplomaciai
feladatok ellatasaért felel6s miniszteri biztos kinevezésérol és feladatairol

A kormanyzati igazgatasrol szélé 2018. évi CXXV. torvény 22. § (1) bekezdésében biztositott jogkdromben eljarva az alabbi
utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.8

A kormanyzati igazgatasrél szél6 2018. évi CXXV. torvény (a tovdbbiakban: Kit.) 22. § (1) bekezdésében és 221. §
(2) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva a 2025. évi Oszakai Vilagkiallitdson (a tovébbiakban: Vilagkidllitas)
torténé magyar megjelenés elémozditdsdval kapcsolatos diplomaciai feladatok ellatdsdra 2023. november
22. napjatol Kristé Akost miniszteri biztossa (a tovabbiakban: miniszteri biztos) nevezem ki.

A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatarozott feladatkérében a kovetkez6 tevékenységeket latja el:

a) a Vilagkidllitdson torténé magyar megjelenés eredményes el6készitése érdekében felel Magyarorszag
politikai szint( képviseletéért,

b) tdmogatja és nyomon koveti a Vilagkidllitdson torténé magyar megjelenéssel foglalkozé munkacsoport
munkajat,

c) a feladatai ellatdsa soran egyuttmkodik a vilagkiallitasi pavilon létrehozasahoz kapcsolédéd feladatokért
felelés Magyar Turisztikai Ugyndkség Zartkorien Mikddé Részvénytarsasaggal,

d) felel a Kiallitisok Nemzetkozi Iroddja (Bureau International des Expositions, BIE) hatdskorébe tartozé,
vildgkidllitdsokon torténé magyar részvétellel kapcsolatos hazai koordindcidért és a dontések nemzetkozi
képviseletéért,

e) rendszeresen tajékoztatja a Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeté minisztert, valamint félévente irasbeli
beszamolot készit a tevékenységérdl.

A miniszteri biztos tevékenységét a Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeté miniszter irdnyitja.
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4.8

5.8

6.8

A miniszteri biztos a fenti feladatkore ellatasaért a kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és
az éllamtitkarok jogallasarol sz6lé 2010. évi XLIIl. torvény 38. § (6) bekezdése szerinti dijazasra és juttatdsokra
jogosult.

A miniszteri biztost tevékenysége ellatasaban — a Kit. 22. § (3) bekezdésére figyelemmel - titkdrsag nem segiti.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Rogdn Antal s. k.,
Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeté miniszter

A beliigyminiszter 28/2023. (XI. 23.) BM utasitasa
a beliigyi tudomanyos kutatéi és tudomanyszervez6i munkarél sz616 6/2006. (BK 4.) BM utasitas
modositasarol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

A beliligyi tudoményos kutatdi és tudomanyszervezdi munkarol szolé 6/2006. (BK 4.) BM utasitds (a tovabbiakban:
BM utasitas) 20. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,20. A Belligyi Tudomdanyos Tandcs elndke a Belligyminisztérium kdzigazgatasi dllamtitkara, tudomanyos alelndke és
Ugyvezetd alelndke a Belligyminisztérium allomdnyaba tartozé munkatérs. Az elndk, a tudoményos alelndk és
az ligyvezetd alelnok feladat- és hatdskorét, jogkorét, valamint a tagok felkérésének rendjét a Belligyi Tudoményos
Tanéacs ligyrendje hatdrozza meg!”

A BM utasitas

a) 19/A. pont b) alpontjdban az,az ligyvezet6 elnok” szovegrész helyébe az,a tudomdanyos alelndk” széveg,
b) 43/A. pont nyit6 szvegrészében a,titkdra” szovegrész helyébe az,ligyvezetd alelndke” széveg

1ép.

Hatalyat veszti a BM utasitas

a) 9. pontjaban az,agazati és” szovegrész,
b) 19/A. pont e) alpontja,
c) 24/C. pontjaban az,A Bizottsag 10 tagbdl all, amelybdl 1 f6 a vezetd!” szovegrész,

d) 24/D. pontja.
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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A beliigyminiszter 29/2023. (XI. 23.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasanak rendjérél sz6l6 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas
moédositasarél

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése alapjan - a jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. térvény
23. § (4) bekezdés c) pontjara figyelemmel — az allamhaztartasrdl szold torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 1. melléklet I. pont 14. alpontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Belligyminisztérium fejezet koltségvetési gazdélkodasanak rendjérél szélé 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas
[a tovébbiakban: 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas] 3. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:
,(2a) A koltségvetési szerv az Aht. 108. § (1) bekezdés b) pontja szerinti adatszolgaltatési kdtelezettségét a fejezetet
iranyité szerv kiilon intézkedése nélkdl teljesiti.”

2.8 A 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas 13. § (3a) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
»(3a) Az ugyanazon kozépiranyitd szerv kozépiranyitdsa ald tartozd koltségvetési szervek kozotti, valamint
a kodzépiranyitd szerv és a kdzépiranyitdsa ala tartozd koltségvetési szervek kozotti, az Aht. 33. § (3) bekezdés
a) pontja szerinti el&iranyzat-atcsoportositasrél az Aht. 33. § (3a) bekezdése szerint a kézépiranyitd szerv jogosult
rendelkezni.”

3.8 A 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas 19. §-a a kdvetkez6 (5a) és (5b) bekezdéssel egészil ki:
.(5a) Azok a koltségvetési szervek, melyeknél a KRETA Gazdalkodasi modul vagy a CT-EcoSTAT Kéltségvetési
Gazdasagi és Gazddlkodasi Rendszer (a tovabbiakban: CT-EcoSTAT) kerilt bevezetésre, kotelesek a program
hasznalatara.
(5b) Az (5a) bekezdése szerinti koltségvetési szervek kdzépiranyitd szerve nem koteles a cim Osszesen adatlap
generélasara, ameddig a KRETA Gazdalkodasi modul vagy a CT-EcoSTAT arra nem alkalmas.”

4.8 A 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas 19. §-a a kovetkez6 (6a) bekezdéssel egésziil ki:
+(6a) Az (5a) bekezdés szerinti tgyviteli rendszereket hasznéld koltségvetési szervek esetén az tgyviteli rendszert
hasznald koltségvetési szerv viseli az Uigyviteli rendszerekkel 6sszefligg6 koltségeket.”

5.8 A 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas 19. §-a a kovetkez6 (7a) bekezdéssel egésziil ki:
.(7a) Az (5a) bekezdés szerinti ligyviteli rendszerekben rogzitett konyvviteli napldkat konyvelt statuszba kell
helyezni. Lezart konyvviteli idészakra nem lehet konyvviteli médositast eszkdzolIni”

6.8 A 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas 13. § (2) bekezdésében a ,megallapoddsokat” szovegrész helyébe az ,egyoldalu
jognyilatkozatokat” széveg lép.

7.8 Hatdlyat veszti a 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas
a) 6. § ¢) pont cf) alpontjéban az, , és tajékoztatja arrl a BM FOF-6t” szdvegrész,
b) 13. § (4) bekezdése.

8.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter
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Az energialigyi miniszter 19/2023. (XI. 23.) EM utasitasa
az Energiaiigyi Minisztérium Szervezeti és Milikodési Szabalyzatarél sz616 1/2022. (XII. 30.) EM utasitas
modositasarol

A kormanyzati igazgatdsrol szolé 2018. évi CXXV. torvény 19. § (4) bekezdésében meghatdrozott hataskéromben eljarva
- a jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra figyelemmel - a kovetkez6 utasitast
adom ki:

1.8 Az Energiatigyi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) Szervezeti és MUkddési Szabalyzatérdl szolo
1/2022. (XIl. 30.) EM utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Lantos Lajos Csaba s. k.,
energialigyi miniszter

Jévahagyom:

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 19/2023. (XI. 23.) EM utasitdshoz

1.§ Az Energialigyi Minisztérium Szervezeti és M(kodési Szabalyzatardl sz616 1/2022. (XII. 30.) EM utasitas 1. melléklet
(a tovébbiakban: EM SZMSZ) 1. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
+(2) A minisztérium alapadatai a kovetkezék:
1. megnevezése: Energialigyi Minisztérium,
2. roviditése: ,EM”,
3. angol megnevezése: Ministry of Energy,
4. német megnevezése: Ministerium fiir Energie,
5. francia megnevezése: Ministére de I'Energie,
6. székhelye: 1117 Budapest, Oktdber huszonharmadika utca 18.,
7. postacime: 1117 Budapest, Oktéber huszonharmadika utca 18.,
8. postafiok cime: 1440 Budapest, Pf. 1,
9. kdzponti tigyfélszolgélatanak cime: 1117 Budapest, Oktéber huszonharmadika utca 18.,
10. vezetdje (fejezetet iranyitod szerv vezetdje): energialigyi miniszter (a tovabbiakban: miniszter),
11. alapitéja: Orszaggydilés,
12. alapitas datuma: 2008. majus 15.,
13. alapité okirat kelte, szama: 2023. majus 24., KIHAT/610/3 (2023),
14. jogéllasa: a koltségvetési torvény altal meghatdrozott, a kdzponti koltségvetésben fejezetet alkoto, kdzponti
koltségvetési szery,
15. szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar),
16. el6irdnyzat-felhasznalasi keretszamla szdma: 10032000-00290713-00000000,
17. addigazgatasi azonositd szama: 15764412-2-43,
18. PIR torzsszama: 764410,
19. szakdgazata: 841103 Minisztériumok tevékenysége,
20. kormanyzati funkcidja: 011120 kormanyzati igazgatasi tevékenység,
21. a minisztérium alapitasardl rendelkezé jogszabaly: Magyarorszag minisztériumainak felsoroldsarol széld
2022. évi Il. torvény!”
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

12.§

Az EM SZMSZ 4. § (2) bekezdése a kdvetkezé 19. ponttal egészil ki:
(A miniszter a minisztérium vezetdjeként kiiléndsen)
,19. unids feladatkorében ellatja a tarca képviseletét a Kdrnyezetvédelmi Tandcsban és az Energia Tanacsban.”

Az EM SZMSZ 10. § (1) bekezdés 6. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A k6zigazgatdsi dllamtitkdr a minisztériumi szervezeti egységek 6sszehangolt miikédésével kapcsolatos feladatkérében)
,6.jovahagyja a minisztérium utazasi és fogadasi tervét,”

Az EM SZMSZ 10. § (2) bekezdés n) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A k6zigazgatdsi dllamtitkdr a minisztériumi szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsolodé igazgatdsi feladatkérében)
,n) gondoskodik a minisztériumi Ugyfélszolgalati Informaciés Iroda és a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
mukodtetésérdl”

Az EM SZMSZ 20. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(3) A kdrnyezetligyért és korforgasos gazdasagért felelés allamtitkar irdnyitja
a) a korforgasos gazdasagért felelés helyettes allamtitkar, valamint

b) a kornyezetvédelemért felelés helyettes allamtitkar

tevékenységét”

Az EM SZMSZ 23. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:
»(1a) Az energetikdért és klimapolitikdért felels allamtitkér kozremUkodik az éplletenergetikai szabalyozasban,
valamint az ezzel kapcsolatos programok és épiilet-energiatakarékossagi programok szakpolitikai tervezésében”

Az EM SZMSZ 35. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:
.(3) Az eurdpai unids Ugyekért és nemzetkdzi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar kozrem(ikodik
a minisztérium utazasi és fogadasi tervének dsszeallitasdban.”

Az EM SZMSZ a kdvetkezé 37/A. §-sal egésziil ki:
,37/A. & A gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar kdzrem(ikddik a minisztérium utazasi és fogadasi
tervének Osszedllitdsaban.”

Az EM SZMSZ 52. § (1) bekezdése a kdvetkezé f) és g) ponttal egésziil ki:

(A kbrnyezetvédelemért felelGs helyettes dllamtitkdr felel6s)

,f) a kornyezetvédelmi stratégiaalkotasdért és a stratégia végrehajtasdnak koordinaldsaért, illetve nyomon
kovetéséért,

g) a minisztérium kornyezeti nevelési programjai kidolgozéasaért, végrehajtasaért.”

Az EM SZMSZ 52. § (4) bekezdése a kdvetkezd d) ponttal egésziil ki:
(A kbrnyezetvédelemért felelSs helyettes dllamtitkdr irdnyitja)

,d) a Fenntarthato6sagi és Szemléletformalasi Féosztaly”
(vezetbjének tevékenységét.)

Az EM SZMSZ 58. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(Az energiapolitikdért felel6s helyettes dllamtitkdr elldtja)

,C) @ nukleéris energia békés célu felhaszndlasaval 6sszefliggd szabdlyozasi, hazai, eurépai unids és nemzetkozi
feladatok ellatasaval,”

(kapcsolatos, energiapolitikai szaktertiletet érinté minisztériumi feladatokat.)

Az EM SZMSZ 59. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,59. § Az energiapolitikdért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja
a) a Foldgaz és Kéolaj Féosztaly,

b) a Villamosenergia Féosztaly és

¢) a Nuklearis és Energia Kiillkapcsolatok Féosztaly

vezetbjének tevékenységét”
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13.§

14.§

15.§

16. 8§

17.8§

18.8

19.§

20.§

22.§

Az EM SZMSZ 62. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,62. § Az energiapolitikdért felel6s helyettes allamtitkart — ha nem az energetikdért és klimapolitikdért felelés
allamtitkart helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a Foldgaz és Kéolaj Féosztély
vezetbje, egyiittes akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén az Energiapolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari
Titkdrsdg vezet6je helyettesiti. Az energiapolitikdért felelés helyettes allamtitkdr hataskorét a tisztség
betdltetlensége esetén a Foldgdz és Kbolaj Féosztaly vezetbje gyakorolja.”

Az EM SZMSZ 63. § h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A klimapolitikdért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,h) konzorciumvezetéként gondoskodik az ,Utiterv Magyarorszag utolsé szénrégidjanak biztonsagos, hatékony és
alacsony széndioxid-kibocsatasu atalakitasahoz” (LIFE-IP North-HU-Trans) elnevezési projekt végrehajtasarol,

Az EM SZMSZ 63. § j) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(A klimapolitikdért felel8s helyettes dllamtitkdr)
.J) részt vesz a feladatkoréhez tartozé tarcakozi bizottsdgok, munkabizottsdgok munkajaban.”

Az EM SZMSZ 68. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,68. & Az energiaatmenetért felelds helyettes allamtitkar ellatja

a) a Nemzeti Energiastratégia és a Nemzeti Energia és Klimaterv kidolgozasaval, felllvizsgalataval és végrehajtasaval,
b) a hazai Szocidlis Klimaterv kidolgozasaval és végrehajtasaval,

) az asvanyvagyon-gazdalkodassal kapcsolatos koncepciok kidolgozéasaval, fellilvizsgalataval és végrehajtasaval,

d) a banyészatra és tavhoére vonatkozé szabalyozassal és dontés-el6készitéssel,

e) a szénellatassal 6sszefliggd szabalyozasi, engedélyezési, hazai, eurdpai unids és nemzetkozi feladatok ellatasaval,
f) a villamos energia kivételével a tiszta és a CNG és LNG kivételével az alternativ kozlekedési lizemanyaggal és
energiahordozdval, tovabba energiatermelSvel Osszefliiggd szabalyozasi, engedélyezési, hazai, eurdpai unids és
nemzetkdzi feladatok elldtasaval,

g) a hazai energia- és klimapolitikai dontések el6készitéséhez szilkséges elemzési és tervezési feladatokkal,

h) a Modern Varosok Program, a Magyar Falu Program, valamint egyes, telepilésfejlesztési programok szakpolitikai
el6készitésével, szakmai véleményezésével, és

i) a felelésségi korébe utalt konkrét projektekhez és tamogatasi programokhoz kapcsolddo tervezési, el6készitési,
koordindcios, ellen6rzési, beszamoltatasi és adatszolgaltatassal

kapcsolatos, szaktertletet érinté minisztériumi feladatokat.”

Az EM SZMSZ 69. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,69. 8 Az energiaatmenetért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja

a) az Energetikai Tervezési, Programozasi és Innovaciés Féosztaly és
b) a Geotermia és Asvanyvagyon Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.”

Az EM SZMSZ 70. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:

.(3) Az energiadtmenetért felelés helyettes allamtitkar titkarsdganak vezet6je iranyitjia a Kodzponti Nuklearis
Pénziigyi Alapot Kezel6 Osztély vezet6jének tevékenységét.”

Az EM SZMSZ 117.§ (1) bekezdése a kovetkezé 19. ponttal egésziil ki:

(A miniszter kiadja)

,19. az Energialigyi Minisztérium fejezeti és kdzponti kezelésl elSiranyzataival torténé gazdalkodasra vonatkozo
szabalyzatot.”

Az EM SZMSZ 1. fliggeléke helyébe az 1. fliggelék Iép.
Az EM SZMSZ 2. fliggeléke a 2. fiiggelék szerint médosul.

Az EM SZMSZ 3. fliggeléke helyébe a 3. fliggelék 1ép.
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23.§

24.§

25.8§

Az EM SZMSZ 5. fliggeléke a 4. fiiggelék szerint modosul.

Az EM SZMSZ

a) 41. § (1) bekezdésében az ,energiapolitikaért,” szévegrész helyébe az ,energiapolitikdért, klimapolitikaért”
szoveg,

b) 42.§ a) és b) pontjaban a,Féosztélya” szovegrész helyébe a,Féosztaly” szbveg,

c) 44. §-3ban a ,Féosztalya” szovegrészek helyébe a ,Féosztaly” szbveg,

d) 52.§ (1) bekezdés c) pontjdban a,bellili” szévegrész helyébe a,bellili és a minisztériumok kdzotti” széveg,

e) 52. § (1) bekezdés e) pontjdban a ,célok megvalositdsdért” szovegrész helyébe a ,célok megvaldsitasanak
koordinaldsaért” széveg,

f) 63. § c) pontjdban az ,a Végrehajtasi Féosztallyal” szovegrész helyébe az ,az energiadtmenetért felel6s
helyettes allamtitkarral” széveg,

a) 71. §-dban a ,tavolléte esetén a Tervezési,” szovegrész helyébe a ,tévolléte esetén az Energetikai Tervezési,’
szoveg,

h) 93. §-dban a, , valamint munkaszerzédések jogi ellenjegyzésére” szovegrész helyébe a,jogi megfelel6ségének
tanusitasara” szoveg,

i) 93. §-dban a jognyilatkozatot” szévegrész helyébe a ,jognyilatkozatot kiilén szabalyzatban foglaltak szerint”
szOveg

1ép.

Hatalyat veszti az EM SZMSZ

a)
b)
d]

20. § (1) bekezdés d) pontjaban az,az Orszagos GyUjtési és Hasznositasi Terv és” szovegrész,
49. 8§ (1) bekezdés b) pontjaban az,az Orszagos GyUjtési és Hasznositasi Terv és” szovegrész,
75. § (2) bekezdésében az,annak mellékletét képezd, az allashelyen ellatando feladatok leirasat,” szévegrész.
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2. fiiggelék a 19/2023. (XI. 23.) EM utasitdshoz

. AZEM SZMSZ 2. fliggelék .11.0.0.1. pontja a kdvetkezd 14. alponttal egésziil ki:

(A Miniszteri Kabinet)

J14. dsszedllitia a Miniszteri Ertekezlet napirendjét és nyomon kéveti a Miniszteri Ertekezleten meghatarozott
feladatok, irdnymutatasok végrehajtasat.”

. AzZEM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.1.0.2. pont b) alpont 1. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(Az Ellenérzési Féosztdly

koordindcids feladatai kérében)

,1. elltja a fejezeten belili ellen6rzések koordinacidjat, amelynek érdekében kapcsolatot tart a miniszter iranyitdsa
ala tartozo koltségvetési szervek, valamint a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdasagi tarsasagok
belsé ellendrzési vezetdivel, szamukra mddszertani segitséget nyujt a feladataik szinvonalas elvégzése érdekében,”

. AzZEM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.1.0.2. pont c) alpont 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az Ellenérzési Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,1. flggetlen, térgyilagos bizonyossdgot add tevékenysége keretében szabalyszerlségi, pénziigyi, rendszer-,
teljesitmény-, valamint informatikai ellenérzéseket végez, amelyekkel hozzdjarul a minisztérium mikodésének
fejlesztéséhez, eredményességének noveléséhez, a minisztérium céljainak elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és mddszertani Utmutatasok segitségével értékeli, illetve javaslataival elésegiti a minisztérium
iranyitési és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat; ezen bellil kiilondsen elemzi, vizsgdlja és értékeli a belsé
kontrollrendszer kiépitésének, mlkodésének jogszabalyoknak és szabdlyzatoknak valé megfelelését, valamint
mukodésének gazdasdgossdgat, hatékonysigat és eredményességét; a rendelkezésre allé6 eréforrasokkal vald
gazdalkodast, a vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleléségét, a beszamolok
valédisagat,”

. AZzEM SZMSZ 2. fliggelék I.11.1.0.2. pont c) alpont 3. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

(Az Ellenérzési Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,3. ellenérzi a miniszter iranyitdsa ald tartozd koltségvetési szerveket, valamint a minisztérium tulajdonosi
joggyakorlasa alatt all6 gazdaséagi tarsasagokat,”

. Az EM SZMSZ 2. fuggelék 1.11.1.0.2. pont c) alpont 9-12. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép, és az alpont
a kovetkezé 13. ponttal egésziil ki:

(Az Ellenérzési Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,9. ellendrzi és nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtasat,

10. a kozigazgatési allamtitkar, illetve a belsé ellendrzési vezeté kezdeményezésére soron kiviili ellenérzéseket hajt
végre, amelyrdl el6zéleg kikéri a KEHI elndkének véleményét,

11. a lezart ellendrzési jelentést vagy annak kivonatat megkdildi

a) irdnyitott koltségvetési szerv ellenbrzése esetén az ellendrzott szerv vezetbjének, illetve

b) az ellendrzétt szervezeti egységek vezetdinek, tovabba

c) annak, akire vonatkozdan megallapitdst vagy javaslatot tartalmaz, és

szlikség esetén felkéri az intézkedési terv elkészitésére,

12. a lezart ellendrzési jelentéseket tajékoztatasul megkildi a KEHI eIndke részére,

13. a kozigazgatasi allamtitkar, illetve a belsé ellenérzési vezeté kezdeményezésére tandcsadod tevékenységet lat el
a minisztérium mukodésének fejlesztéséhez, racionalizdldsdhoz kapcsoldéddan, ezen belil kiiléndsen: vezetdk
tdmogatasa az egyes megoldasi lehetéségek elemzésével, értékelésével, vizsgalataval, kockazatanak becslésével;
pénzigyi, targyi, informatikai és humaneroéforras-kapacitasokkal valo észszer(ibb és hatékonyabb gazdélkodasra
iranyuld tanacsadas; a vezetdség szakértdi tdmogatasa a kockdzatkezelési és szabdlytalansagkezelési rendszerek és
a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, folyamatos tovébbfejlesztésében; tanacsadas a szervezeti
strukturdk racionalizdlasa, a valtozdsmenedzsment terlletén; konzultacié és tanacsadds a vezetés részére
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a szervezeti stratégia elkészitésében; javaslatok megfogalmazasa a minisztérium eredményességének novelése és
a belsé kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, a minisztérium belsé szabalyzatainak tartalmat,
szerkezetét illetéen.”

. AZzEM SZMSZ 2. fliggelék .11.1.0.2. pont d) alpontja a kdvetkezé 11. ponttal egésziil ki:

(Az Ellenérzési Féosztdly
egyéb feladatai kérében)
,11. elldtja a belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetésével kapcsolatos feladatokat.”

. AZzEM SZMSZ 2. fliggelék .11.1.0.5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»1.11.1.0.5. Eurépai Unids Fejlesztési Foosztaly

Az Eurdpai Unios Fejlesztési Féosztaly

a) figyelemmel kiséri az Energialigyi Minisztérium tevékenységéhez kapcsolddd, eurdpai unids forrasokbol
megvaldsuld fejlesztéseket és az Energialigyi Minisztérium tevékenységéhez kapcsolédd, kiemelt fontossagu
energetikai beruhazasokat,

b) elldtja az a) pontban meghatérozott fejlesztésekkel és beruhdzasokkal kapcsolatos koordinaciés feladatokat,

c) kapcsolatot tart az a) pontban meghatarozott fejlesztések és beruhazasok lebonyolitdsdban részt vevd
szervezetekkel, rendszeres monitoring értekezlet tartdsaval ellenérzi a projektek elérehaladasat,

d) részt vesz az a) pontban meghatérozott fejlesztéseket és beruhazasokat érinté eseményeken, egyeztetéseken,
illetve azok kommunikaciojaban,

e) az a) pontban meghatdrozott fejlesztések és beruhdzasok el6rehaladdsa kapcsan rendszeresen tdjékoztatja
az energialigyi minisztert, el6rehaladasi jelentéseket és beszamolodkat készit,

f) szilkség esetén javaslatot tesz az a) pontban meghatarozott fejlesztések és beruhazasok elérehaladasanak
eléseqgitésére, az ehhez sziikséges intézkedésekre,

g) kozrem(ikodik az Energialigyi Minisztérium eurdpai unids tamogatasok allokélasaval foglalkozd szervezeti
hatterének kialakitdsaban, és egyuttm(kddik azzal az a) pontban meghatédrozott fejlesztések megvaldsitasa
érdekében,

h) kézrem(ikédik az a) pontban meghatarozott fejlesztésekkel és beruhazasokkal kapcsolatos jogszabalyi hattér
kialakitasaban,

i) végrehajtja mindazon feladatokat, amelyeket az energialigyi miniszter a feladatkorébe utal.”

. AZzEM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.1.2.2. pont b) alpont 4-6. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Nemzetkézi Kapcsolatok Féosztdlya

koordindciés feladatai kérében)

4. a Kilgazdasagi és Kulligyminisztériummal egyuttm(kodve részt vesz a nemzetkozi fejlesztéspolitikdhoz
kapcsolédd minisztériumi koordindciéban, képviseli az érintett dgazatokat a minisztériumkozi bizottsagokban
[NEFE (nemzetkozi fejlesztési egylittm(ikodés)], ellatja a Klilgazdasagi és Kiliigyminisztérium, valamint tarstarcaktol
érkezé megkeresések megvalaszolasédnak tarcan belili koordindciéjat, szakmai hattéranyagok dsszeallitasat,

5. elldtja a Magyar-Baden-Wirttembergi Vegyes Bizottsdg és a Magyar—Izraeli Gazdasagi Egyuttmkodési Vegyes
Bizottsag titkarsagi feladatait, beleértve az egyes lések koordindcidjat és megszervezését, tovabba a projektek és
véllalasok Uilések kozotti utdnkovetését és tovabbi, a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo, kapcsolddo
feladatokat,

6. kozrem(ikodik az atfogo stratégidkkal és szakpolitikdkkal 6sszefliggd nemzetkozi feladatok ellatasdban, az ezekre
vonatkozé szakmai allaspont kialakitdsdban, tovabba a szakmai, szakpolitikai érdekek képviseletében és
érvényesitésében a tarcakozi és nemzetkdzi egylittmikodésben és az érintett testiletekben;”

. AZEM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.1.2.3. pont b) alpont 10. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Az Eurdpai Uniés Féosztdly

koordindcids feladatai krében)

,10. elldtja az Eurépai Unié soros magyar elndkségének el6készitésével és lebonyolitasdval kapcsolatos
tarcakoordindcios feladatokat,”
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10.

11.

12.

13.

14.

Az EM SZMSZ 2. fuiggelék .11.1.3.2. pont c) alpont 29. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kbltségvetési Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,29. végzi a Kdzponti Nukledris Pénziigyi Alapot Kezel6 Osztilynak a KNPA kezelésével 6sszefiiggd feladatkdréhez
kapcsolodd szamviteli feladatokat, az altaluk szolgaltatott szakmai anyagok, tovabba koltségvetési és pénziigyi
dokumentumok alapjan, ennek keretében ellatja a fékonyvi és analitikus konyvelést, elkésziti az éves beszamolot,
az id6kozi mérlegjelentéseket és koltségvetési jelentéseket.”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.1.4.3. pont a) alpontja a kdvetkez6 7. és 8. ponttal egészil ki:

(Az Energialigyi Infokommunikdcids Fejlesztések Koordindciés Féosztdlya

funkciondlis feladatai kérében)

7. elladtja az Orszagos Kornyezetvédelmi Informaciés Rendszer (a tovabbiakban: OKIR) lizemeltetési és fejlesztési
feladatait,

8. szlikség szerint tamogatja a minisztérium szaktertleteinek felelésségi korébe tartozé szakrendszerek mikodtetési
és fejlesztési folyamatait.”

Az EM SZMSZ 2. fiiggelék 1.11.2.0.4. pont 20. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kommunikdcids Féosztdly:)

,20. az allami kitlintetésekkel és miniszteri elismerésekkel kapcsolatos feladatai korében:

20.1. Osszesiti a szakmai terlletek altal Osszedllitott allami és szakmai kitlintetésben, dijban és miniszteri
elismerésben részesiil6 személyekre vonatkozé javaslatokat,

20.2. miniszteri dontésre el6késziti az allami Kkitlintetésekkel és miniszteri elismerésekkel kapcsolatos
dokumentumokat,

20.3. biztositja az allami kitlintetésekhez és miniszteri elismerésekhez kapcsolddo targyi feltételeket,

20.4. kezdeményezi a miniszteri elismerésekhez jaré pénzjutalmak kifizetését,

20.5. az 4llami kitlintetések és miniszteri elismerések adomdanyozésarél és visszavondsarol sz6l6 nyilvantartast vezet,
20.6. kezdeményezi az elismerések adomanyozasardl, illetve visszavondasardl rendelkezd miniszteri kdzlemény
megjelentetését a minisztérium honlapjan, valamint a Hivatalos Ertesitében,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék .11.2.0.4. pontja a kovetkez6 24-26. alponttal egészil ki:

(A Kommunikdcids Féosztdly:)

,24. gondoskodik a minisztérium utazasi és fogadasi tervének el6készitésérdl,

25. gondoskodik a tolmacsolasi tevékenységgel kapcsolatos tigyintézési és koordindacios feladatok ellatasarol,

26. gondoskodik a kiilféldre utazasrol szold 1998. évi XIl. térvény szerinti diplomata Utlevél és szolgdlati ttlevél
kaltigyminiszteri engedélyezésére iranyuld javaslat el6készitésérél”

Az EM SZMSZ 2. fuiggelék 1.11.3.1.2. pont f) alpont 20. és 21. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezések Iépnek:

(A Hulladékgazddlkoddsi és Koncessziés Féosztdly

egyéb feladatai kérében)

,20. gondoskodik arrdl, hogy a koncesszids tevékenységhez kapcsoléddan benyujtott elézetes fejlesztési tervet és
beszamoldt a miniszter - a Nemzeti Hulladékgazdalkodasi Hatésagi Féosztaly altal a Hulladékgazdalkodasi és
Koncesszids Féosztaly, a Kiemelt Hulladékdramok Féosztaly, valamint a koncessziés szerz6désben meghatérozott
muszaki képvisel6 szakmai véleményének figyelembevételével készitett javaslata alapjan - hagyja jova
a koncesszids szerz6désben meghatérozott hataridén belil,

21. gondoskodik arrél, hogy a gordiilé fejlesztési rendszerterveket a miniszter — a Nemzeti Hulladékgazdalkodasi
Hatosagi Féosztaly altal a Hulladékgazdélkodasi és Koncesszids Féosztély, a Kiemelt Hulladékdramok Féosztaly,
valamint a jogszabdlyban és a koncesszids szerzédésben elbirt egyéb szerv és a miiszaki képviselé szakmai
véleményének figyelembevételével készitett javaslata alapjan - hagyja jova a jogszabalyban és a koncesszids
szerz6désben meghatdrozott hataridén beldl,”
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Az EM SZMSZ 2. fuiggelék .11.3.1.3. pont a) alpont 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kiemelt Hulladékdramok F6osztdly

a kiterjesztett gydrtdi felelésségi kérébe tartozo, valamint a termékdijkGteles termékekbdl képz6dott hulladékokkal
kapcsolatos feladatai krében)

,1. kdzrem(ikédik a Hulladékgazdalkodasi és Koncesszios Féosztaly koncesszids tevékenységhez kapcsolédo
feladatainak ellatasaban,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.3. pont ¢) alpontja a kdvetkezé 4. ponttal egésziil ki:

(A Kiemelt Hulladékdramok F6osztdly

eurdpai unids és nemzetkézi feladatai kérében)

/4. részt vesz a nemzetkdzi egyezmények létrehozasara iranyuld eljardsokban és nemzetkozi tigyekben képviselendd
targyalasi alldspontok szakmai kialakitdsaban,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.3. pont f) alpont 2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A Kiemelt Hulladékdramok F6osztdly

a hulladékhasznositdsi iparfejlesztési tdmogatdsokhoz kapcsolédé feladatai kérében)

,2. kozrem(ikodik a palydzati kiirdsok és moédositasok, egyedi tdmogatasi lehetéségrél szolé tajékoztatas
megjelentetésében,’

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.4. pont a) alpont 2. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Korforgdsos Gazdasdg Végrehajtdsi Féosztdly:

a kérforgdsos gazdasdgért felelés helyettes dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozd f6osztdlyok feladatkérébe tartozé
tdmogatdsokhoz kapcsolddo ellenérzési feladatok kérében)

,2. gondoskodik a szolgaltatdsmegrendelési elszdmoldshoz kapcsolédd eljardsrendek  elkészitésérdl,
aktualizalasarol,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.4. pont a) alpont 8. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Korforgdsos Gazdasdg Végrehajtdsi Féosztdly:

a korforgdsos gazdasdgért felel6s helyettes dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozo féosztdlyok feladatkérébe tartozo
tdmogatdsokhoz kapcsolodo ellenérzési feladatok kérében)

,8. felel a nemzeti és eurdpai uniods jogszabalyok altal elSirt bevallasok teljesitéséhez szilkséges adatszolgaltatasért
a Kiemelt Hulladékaramok Féosztély részére,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.4. pont b) alpontja a kdvetkez6 12-14. ponttal egészil ki:

(A Korforgdsos Gazdasdg Végrehajtdsi Féosztdly:

pénzligyi feladatai korében felel a kérforgdsos gazdasdgért felelGs helyettes dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozo féosztdlyok
feladatkérébe tartozéan)

,12. szlikség esetén a tdamogatasokhoz beérkezé szakmai és pénziligyi beszamolé ellendrzéséért,

13. az Elektronikus Hulladékgazdalkodasi Szakrendszerrel (HUNOR Szakrendszer) kapcsolatos feladatok ellatasaért,
14. a korforgasos gazdasagért felelés helyettes allamtitkar iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységeket érinté
beszerzések el6készitéséért, elézetes egyeztetéséért, |étrejott szerzédések teljesitésének ellendrzéséért, kifizetések
el6készitéséért”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.4. pont c) alpont 1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A Korforgdsos Gazdasdg Végrehajtdsi Féosztdly:

tdmogatdsi feladatai kérében)

»1. elldtja a korforgdsos gazdasagért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitdsa ald tartozé féosztalyok feladatkorébe
tartozd, benyujtott kérelmek alapjdn a dontés el6készitését, a tdmogatasi szerzédések, tdmogatdi okiratok
el6készitését, véleményeztetését, jogi és pénziigyi ellenjegyzésre el6készitését, valamint szakmai vezetd altal
torténd aldiratasat,”
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.4. pont c) alpontja a kovetkez6 9-11. ponttal egészil ki:

(A Korforgdsos Gazdasdg Végrehajtdsi Féosztdly:

tdmogatdsi feladatai kérében)

,9. részt vesz a korforgdsos gazdasagért felelés helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységeket
érinté beszerzések el6készitésében, elézetes egyeztetésében, létrejétt szerzédések teljesitésének ellenbrzésében,
kifizetések el6készitésében,

10. kdzremUikodik a kornyezetligyért és korforgasos gazdasagért felelds allamtitkar irdnyitasa ala tartozd szervezeti
egységek szakmai kezelésébe tartozd szemléletformaldsi és egyéb tamogatdsok elékészitésében, kezelésében,
a kapcsolodo feladatok ellatasaban,

11. a Modern Vérosok Program a korforgasos gazdasagért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitdsa ala tartozo
szervezeti egységeket érinté tdmogatdsai esetén kdzremikodik a feladatok koordindlasaban, adatszolgéltatdsi
feladatok ellatasdban”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.5. pont b) alpont 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A Nemzeti Hulladékgazddlkoddsi Hatdésdgi Féosztdly

egyedi k6zhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

,1. felel a hulladékgazdalkodasi szakteriilet vonatkozasdban az A&ltaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szolo
torvényben meghatarozott felligyeleti eljaras lefolytatasaért és az azzal 6sszefliggd intézkedések megtételéért,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.1.6. pont a) alpontja a kdvetkez6 27-29. ponttal egészul ki:

(A Hulladékfelszdmoldsi, Elemzési és Képzési Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,27. feladatkorébe tartozdéan megkeresés esetén véleményezi a hulladékkezelési fejlesztési javaslatokat, projekteket,
28. felel a feladatkorét illetéen a nemzetkozi beruhdzasi egylttmikodések elésegitéséért, kozremuikodik kozos
nemzetkozi projektek kialakitasaban,

29. felel a hulladékgazdalkodasi tervezéshez kapcsoléddan a hulladékok jellemzé dsszetételének meghatarozasaért;”

Az EM SZMSZ 2. fiiggelék 1.11.3.1.6. pont c) alpontja a kovetkezd 4. ponttal egésziil ki:

(A Hulladékfelszdmoldsi, Elemzési és Képzési Féosztdly

egyéb feladatai kérében)

/4. javaslatot tesz a jogellenesen elhelyezett vagy elhagyott hulladék felszamolasanak és az Ujraképzédés
megakadalyozdsdnak kapcsdn megvaldsulé palyazati felhivasokra.”

Az EM SZMSZ 2. fiiggelék 1.11.3.2.2. pont b) alpontja a kdvetkez6 11. ponttal egészil ki:

(A KérnyezetmegGrzési Féosztdly

koordindcids feladatai krében)

,11. el6késziti a szakmai kezelésébe utalt fejezeti kezelést el6iranyzaton beldli szakmai keretek terhére
finanszirozott tdmogatdsokkal kapcsolatos dontési javaslatokat, a tdmogatdi okiratok kiaddsat vagy tdmogatési
szerz6dések megkotését, gondoskodik azok beszamolodinak ellendrzésérél, valamint kézremiikodik a szakmai
keretek tekintetében az éves beszamolo és annak alatdmasztasaul szolgalo leltarak elkészitésében;”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.3. pont a) alpont 3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai Féosztdly

koordindcids feladatai kérében)

,3. ellatja a LIFE program Koérforgasos Gazdasag és Eletminéség Alprogramjaval kapcsolatos szakteriileti, szakmai
feladatokat, valamint a szakmai kezelésébe utalt fejezeti kezelés(i el6iranyzatokkal, illetve szakmai kerettel
kapcsolatos szakpolitikai feladatokat,”

Az EM SZMSZ 2. fuiggelék I.11.3.2.3. pont a) alpont 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai F6osztdly

koordindcids feladatai kérében)

4. felelOs a teleplilési és varmegyei kdrnyezetvédelmi programok kidolgozasanak szakmai tdmogatasaért,’
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29.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

Az EM SZMSZ 2. fuiggelék I.11.3.2.3. pont a) alpont 7. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai F6osztdly

koordindcids feladatai kérében)

,7. részt vesz az Eurdpai Unid Integrdlt Termék Politika, Fenntarthaté Fogyasztds és Termelés (IPP/SCP)
Munkacsoportjaban a szakmai feladatok ellatasaban, a magyar allaspont kialakitasaban és képviseletében,’

Az EM SZMSZ 2. fuiggelék I.11.3.2.3. pont a) alpont 9. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai F6osztdly

koordindcids feladatai kérében)

,9. egylttm(ikddik a Fenntarthatdsagi és Szemléletformalasi Féosztallyal a minisztérium fenntarthato fejlédéssel
0sszefliggd hazai és nemzetkdzi feladatainak koordindlasaban, kiilonos tekintettel a Nemzeti Fenntarthato Fejlédési
Keretstratégia végrehajtasaval, felllvizsgalataval, megujitasaval kapcsolatos feladatokra,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.3. pont a) alpont 15. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai F6osztdly

koordindciés feladatai kérében)

,15. részt vesz a kdrnyezeti szemléletformalassal és fenntarthatésagra neveléssel kapcsolatos feladatok ellatasaban,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.3. pont a) alpontja a kbvetkezé 17. ponttal egészil ki:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai F6osztdly

koordindcids feladatai kérében)

,17. el6késziti a szakmai kezelésébe utalt fejezeti kezelés(i el6irdnyzaton bellli szakmai keretek terhére
finanszirozott tamogatasokkal kapcsolatos dontési javaslatokat, a tdmogatdi okiratok kiadasat vagy tdmogatasi
szerz6dések megkotését, gondoskodik azok beszédmoldinak ellendrzésérdl, valamint koézremikodik a szakmai
keretek tekintetében az éves beszdmolod és annak aldtamasztasaul szolgald leltarak elkészitésében;”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.3. pont c) alpont 4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

4. részt vesz a KEHOP Plusz 2021-2027 és mas operativ programok monitoring bizottsdgainak munkajaban,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.3. pont c) alpontja a kovetkez6 18-20. ponttal egésziil ki:

(A Kbrnyezetfejlesztési és -stratégiai F6osztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,18. kozremUikodik a kdrnyezetvédelmi tanulmanyi versenyek szervezésében,

19. kapcsolatot tart a kdrnyezeti neveléssel foglalkozo intézményekkel, szervezetekkel,

20. részt vesz a Kbzos Agrarpolitika reformjahoz kapcsolédodan a kérnyezetligyi érdekek és kdrnyezeti szempontok
érvényesitésében.

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.4. pont b) alpont 6. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kérnyezettechnoldgiai és Kdrmentesitési Féosztdly

koordindciés feladatai kérében)

,6. kdzremUikodik az eurdpai uniés 6kocimke, a nemzeti Kdrnyezetbarat Termék és Szolgaltatds védjegy, az EMAS
hazai népszerUsitésével kapcsolatos feladatok ellatasaban,’

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.4. pont b) alpont 10. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A Kérnyezettechnoldgiai és Kdrmentesitési Féosztdly

koordindcids feladatai krében)

,10. el6késziti a szakmai kezelésébe utalt fejezeti kezelést el6iranyzaton bellli szakmai keretek terhére
finanszirozott tdmogatdsokkal kapcsolatos dontési javaslatokat, a tdmogatdi okiratok kiaddsat vagy tdmogatési
szerz6dések megkotését, gondoskodik azok beszamolodinak ellendrzésérél, valamint kézremiikodik a szakmai
keretek tekintetében az éves beszamolo és annak alatdmasztasaul szolgalo leltarak elkészitésében,”
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37.

38.

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.3.2.4. pont e) alpontja a kdvetkezé 3. ponttal egésziil ki:

(A Kbrnyezettechnoldgiai és Kdrmentesitési F6osztdly

egyéb feladatai kérében)

3. ellatja a www.kornyezetvedelem.hu informaciés honlap kezelésével és m(ikddtetésével kapcsolatos feladatokat.”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék I.11.3.2. pontja a kdvetkezd 1.11.3.2.5. ponttal egészl ki:

»1.11.3.2.5. Fenntarthatosagi és Szemléletformalasi Féosztaly

A Fenntarthatésdgi és Szemléletformalasi Féosztaly

a) kodifikéciés feladatai korében

1. felel a térca felel6sségi korébe tartozo, fenntarthaté fejlédéssel, korforgasos gazdasdggal, valamint a vallalati
fenntarthatdsdggal kapcsolatos szabdlyozés szakmai elékészitéséért, valamint a kapcsoléddd témakorokben érintett
korményzati és szakmai tarsadalmi szervekkel val6 egyeztetésért,

2. felel a féosztaly feladatkorébe tartozd jogszabalytervezetek, el6terjesztések, jelentések, tajékoztatok, valamint
a kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok el6készitéséért;

b) koordinacios feladatai kérében

1. a Kommunikaciés Féosztaly jovahagyasaval a kdrnyezettudatos szemléletformalasi feladatai korében kidolgozza
a szelektiv hulladékgyujtés elterjesztésére és a termékdijkoteles termékekbdl keletkezé hulladékokra vonatkozé
éves kommunikacids tervet,

2. kidolgozza a hulladékgazdélkodashoz kapcsolodé kdrnyezettudatos szemléletformalas hatékony eszkozeit,

3. a Kommunikacios Féosztdly jovahagyasaval felel a gyéartékkal, a gydjtékkel és hasznositdkkal, tovabba a piac
egyéb szerepldivel a hulladékgazdéalkoddssal kapcsolatos orszagos kommunikacids akciok kidolgozasaért, valamint
elemzéseket készit az egyes akciok hatékonysagarol, eredményeirdl,

4. a Kommunikaciés Féosztaly jévahagyasaval kidolgozza és fejleszti a kornyezetligyért és korforgasos gazdasagért
felel6s allamtitkar szakterileteihez kapcsolodd szemléletformalasi stratégiakat,

5. szervezi és koordindlja a fenntarthatd fejlédéssel, a korforgasos gazdasaggal, valamint a vallalati
fenntarthatésdggal kapcsolatos Uigyek elterjesztését, egylttmikodik az érintett minisztériumokkal, mas
kormanyzati szervekkel és operativ programokkal az e célokat eldsegitd fejlesztések el6készitésében,

6. a fenntarthat6 fejlédéssel, a korforgdsos gazdasaggal, valamint a vdllalati fenntarthatésaggal kapcsolatos
feladatkorében részt vesz a gazdasagstratégidval Osszefliggé dontések meghozatalanak el6készitésében, ezek
végrehajtasat figyelemmel kiséri,

7. felel a fenntarthato fejlédéssel, a korforgasos gazdasaggal, valamint a vallalati fenntarthatésaggal kapcsolatos
stratégiai tervezési folyamatokért, koordinalja a tdrca ezzel 6sszefliggd hazai és nemzetkozi feladatait, kiilonos
tekintettel a Nemzeti Fenntarthatd Fejl6dési Keretstratégia végrehajtdsdval, felllvizsgalataval, megujitasaval
kapcsolatos feladatokra, valamint felel a kormanyzati fenntarthatd fejlédési stratégia elkészitéséért, tovabba
a kormanyzati és szakmai tarsadalmi szervekkel valé egyeztetésért,

8. kozrem(ikddik az ENSZ Fenntarthaté Fejlédési Céljai (SDG), kiilondsen a vallalati fenntarthatésaggal kapcsolatos,
a fenntarthat6 termelésre és fogyasztasra vonatkozé cél hazai megvalésitasaban,

9. felel az EU Integrélt Termék Politika/Fenntarthat6 Fogyasztds és Termelés (IPP/SCP) munkacsoportjaban a szakmai
feladatok ellatasaért, a magyar allaspont kialakitasaért és képviseletéért,

10. felel a Nemzeti Fenntarthaté Fejlédési Tandccsal valé szakmai kapcsolattartasért,

11. felel a Fenntarthato Fejlédési Keretrendszer 2030 (Agenda 2030) nemzeti végrehajtasanak koordinaciojaért,

12. felel a korforgasos gazdasdghoz kapcsolddd technoldgidk felkutatasaért és alkalmazasanak elésegitéséért;

¢) eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. részt vesz a szakmai féosztalyokkal egylttm(kddve az eurépai unids dontéshozatali eljardsokban képviselendd
targyalasi dllaspont kialakitasaban és képviseletében,

2. kapcsolatot tart a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozé nemzetkozi ligyek tekintetében az illetékes iranyitd
hatosaggal, kézrem(ikodik az eurdpai unios és egyéb nemzetkozi tamogatasok felhasznalasahoz kapcsolédd
javaslatok kidolgozésaban,

3. részt vesz a fenntarthatd fejlesztési targyd, valamint a vdllalati fenntarthatésaggal kapcsolatos nemzetkozi
projektekben,

4. elldtja az EU fenntarthato fejl6dési stratégidjaval 6sszefliggé, valamint a vallalati fenntarthatésaggal kapcsolatos
szakmai feladatokat,

5. ellatja a Fenntarthato Fejlédési Keretrendszer 2030 (Agenda 2030) unios végrehajtasaval 0sszefliggé feladatokat,
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39.

40.

6. részt vesz az EU, az ENSZ vonatkozé testileteivel, valamint a Gazdasagi Egylittm(ikddési és Fejlesztési Szervezet
véllalati fenntarthatésdggal foglalkozé munkaszervezeteivel valé egyiittmkddésben,

7. részt vesz a fbosztdly feladat- és hataskorébe tartozd Ugyek tekintetében a kapcsolddd nemzetkozi
munkacsoportokban,

8. elldtja az EKTB Agenda 2030 szakértdi csoport vezetését, a vonatkozé munkacsoportiiléseken valo részvételt és
az ezekre késziil6 targyaldsi dllaspontok kidolgozésat;

d) funkciondlis feladatai korében

1. felel a szakmai kezelésébe tartozd fejezeti kezelésl el6irdnyzat terhére nyujtott tdmogatdsokkal kapcsolatos
dontés el6készitéséért, dontésre torténd felterjesztéséért,

2. részt vesz a fenntarthato fejlesztési terlilethez tartozd eurdpai unios feladatok ellatasaval kapcsolatos szabalyozas
vonatkozasdban a 2021-2027 kozotti idészakra vonatkozd eurdpai fejlesztési keret felhasznélasahoz sziikséges
tervek kialakitasaban,

3. kozremUkodik az ENSZ Fenntarthatd Fejlédési Céljai (SDG) indikatorrendszerének kidolgozdsaban és
mukodtetésében a KSH-val egylittmkodve,

4. részt vesz a Modern Vérosok Program, valamint egyes, telepilésfejlesztési programok féosztalyt érinté
feladatainak végrehajtasaban,

5. részt vesz a hulladékgazdalkodashoz kapcsolddé kommunikacios projektek kidolgozasaban a korforgédsos
gazdasagért felelds helyettes allamtitkar szakmai féosztalyaival egytittmikodve,

6. a hulladékgazdalkodédshoz kapcsolédé kommunikécids akciokrol, illetve palydzati kiirdsokrél tdjékoztatast nyuijt,
lakosségi kommunikaciot folytat a Kommunikacids Féosztaly jovahagyaséaval.

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.0.2. pont a kdvetkezd f) alponttal egésziil ki:
(A Végrehajtdsi F6osztdly)
,f) kozrem(ikodik a Z6ld Busz Program megvalositasabol fakadé feladatok ellatasaban.”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.1.2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»1.11.4.1.2. Foldgaz és Kéolaj F6osztaly

A Foldgaz és Kéolaj Féosztaly

a) kodifikécios feladatai kdrében

1. el6késziti - a jogharmonizacios kotelezettségek, valamint a nemzeti stratégidk alapjan, tagallami jogkorben
felmerilé - a foldgaz, valamint a behozott kdolaj és kéolajtermékek biztonsagi készletezéséhez, az lizemanyagok
mindsitéséhez és forgalmazdsahoz kapcsolédd jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok tervezetét,
valamint az ezek megalapozasahoz szlikséges szakmai anyagokat,

2. elkésziti a foldgazellatast érint6, valamint a behozott kéolaj és kdolajtermékek biztonsagi készletezéséhez,
az lizemanyagok minésitéséhez és forgalmazasahoz kapcsolédo hatasvizsgalatokat,

3. el6késziti a minisztérium foldgaz targyd, valamint a behozott kdéolaj és kdolajtermékek biztonsagi
készletezéséhez, az izemanyagok mindsitéséhez és forgalmazasahoz kapcsolodd jogalkotési programjat, tovabba
a Kormény foldgaz targyu, valamint a behozott kdéolaj és kdéolajtermékek biztonsagi készletezéséhez,
az lUzemanyagok mindsitéséhez és forgalmazdsdhoz kapcsolédd torvényalkotdsi programjira és munkatervére
vonatkozé szakmai javaslatot;

b) funkcionalis feladatai kdrében

1. biztositja az energiapolitikdért felelés helyettes allamtitkar, valamint az iranyitasa ald tartozé szervezetek
feladatkorébe tartozé foldgaz és kéolaj targyu lgyekben a jogszerliséget,

2. el6késziti a foldgaz és kdolaj targyu dontéseket, figyelemmel kiséri végrehajtasukat,

3. felel a behozott kdéolaj és kéolajtermékek biztonsdgi készletezésével, az lizemanyagok mindsitésével és
forgalmazaséaval 6sszefliggé dllamigazgatasi feladatok ellatasaért,

4. ellatja a kéolaj biztonsagi és kereskedelmi (ticket szerz6dés) készletezési tevékenységbdl a minisztériumra haruld
feladatokat,

5. kdzremkodik az energiaszabélyozasi targyu dontések elékészitésében,

6. elldtja a foldgazzal kapcsolatos arszabalyozasi feladatokat,

7. ellatja a foldgdaz szabalyozéasat érinté tajékoztatasi feladatok el6készitését,

8. kezdeményezi a tevékenységéhez kapcsolddodan jelentkezé szakmai kdzrem(ikodés igényének felmeriilése esetén
a megfelel6 kompetenciaval rendelkez6 féosztaly, egyéb szerv, szervezet bevonasat,
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9. felel a foldgazellatas biztonsdga szempontjabol kiemelt fontossagu teriletek folyamatos figyelemmel kiséréséért,
indokolt esetben a sziikséges intézkedések megtételének kezdeményezéséért, gondoskodik a minisztérium
képviseletérdl foldgazellatasi valsaghelyzet esetén a véalsaghelyzet megoldasara létrehozott bizottsagban,

10. koézremU(kodik a Nemzeti Energia és Klimaterv (a tovabbiakban: NEKT), illetve a Nemzeti Energiastratégia
foldgazipari, valamint banydszati vonatkozasu részeinek kialakitasaban és végrehajtasaban,

11. koézremUkodik a Modern Varosok Program, a Magyar Falu Program, valamint egyes, teleplilésfejlesztési
programok minisztériumot érint6, a foldgazszektorhoz kapcsolédd témateriilet esetén a szakpolitikai
véleményezésében,

12. javaslatot tesz a feladatkorét érintéen a Svajci-Magyar EgytttmUkodési Program, kiilonos tekintettel a gdznem(
energiahordozoékat érinté tdmogatasi konstrukcidk megtervezésére,

13. kdzrem(kodik a hidrogénstratégia feladat- és hataskorét érint6 részeinek — hidrogén vezetékes széllitdsa és
elosztasa - kialakitasaban és végrehajtaséban;

¢) eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. el6késziti az energiapolitikdért felelds helyettes dllamtitkar feladatkodrébe tartozé, foldgazipari és kéolaj targyu
jogszabalyokra vonatkozé jogharmonizéciés javaslatokat,

2. szakmai szempontbdl véleményezi az eurdpai uniés jogszabalyok végrehajtasaval, az eurdpai unids jogszabalyok
atlltetésének elmulasztasaval, valamint az Eurépai Unid intézményeitdl érkezd, foldgazipari, valamint kéolaj targyu
megkeresésekre vonatkozé szakmai allaspontokat,

3. kozremiikodik a foldgazszektor és a koéolaj teriiletét érinté témakorokben a nemzetkozi szerz6dések
el6készitésében,

4. kozremUkodik az operativ programok feladat- és hatdskorébe tartozo foldgaz-, szén- és kdolajszektor
tekintetében a szakmapolitikai felelés feladataiban, illetve részt vesz a programok kialakitasaban, akcidterveinek
kidolgozasaban, részt vesz a palydzati kiirdsok véleményezésében, az értékelési és monitoring tevékenységben;

d) egyéb feladatai korében

1. szakmai szempontbdl véleményezi a mas minisztériumok és egyéb szervek altal el6készitett
jogszabalytervezeteket, illetve azokat tartalmazé kormany-el6terjesztések tervezeteit,

2. el6késziti a minisztérium és a féosztaly kozremikodésével irdnyitott szervek kozotti szerzédéseket,

3. a szakmai tevékenységéhez kapcsoléddéan kezdeményezi és koordindlja a foldgaz és kdolaj szakteriletén
jelentkezé feladatok ellatasat a tevékenységgel érintett szervezeteknél,

4. szakmailag el6késziti a szakterlletét érint6é egylttmikddési megallapodasokat.”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.1. pontja a kovetkez6 1.11.4.1.4. alponttal egésziil ki:

»1.11.4.1.4. Nuklearis és Energia Kiilkapcsolatok F6osztaly

A Nukledris és Energia Kiilkapcsolatok Féosztaly

a) kodifikécios feladatai kdrében

1. el6késziti - a jogharmonizacios kotelezettségek, valamint a nemzeti stratégidk alapjan, tagallami jogkorben
felmerllé — az atomenergidhoz kapcsolddd jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozok tervezetét,
valamint az ezek megalapozasahoz szlikséges szakmai anyagokat,

2. elkésziti az atomenergiat érinté dontések el6készitéséhez kapcsolddé hatdsvizsgalatokat,

3. el6késziti a minisztérium atomenergiahoz kapcsolddd jogalkotdsi programjat, tovabba az atomenergia
témakorében a Kormany torvényalkotasi programjara és munkatervére vonatkozé szakmai javaslatot,

4. ellatja az atomenergiat érintd tajékoztatasi feladatok elékészitését;

b) funkcionalis feladatai korében

1. biztositja az energiapolitikdért felelés helyettes allamtitkar, valamint az irdnyitdsa ald tartozé szervezetek
feladatkorébe tartozé atomenergia targyu tigyekben a jogszer(iséget,

2. el6késziti az atomenergia targyu dontéseket, figyelemmel kiséri végrehajtasukat,

3. kézrem(ikodik — a jogharmonizacids kotelezettségek, valamint a nemzeti stratégidk alapjan, tagéllami jogkorben
felmeriilé6 koérben - az atomenergetikai targyu jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozok
megalapozésadhoz sziikséges szakmai anyagok kialakitasaban,

4. kozrem(kodik az atomenergia békés célu felhaszndldsdhoz kapcsolédd szabalyozasi targyd dontések
el6készitésében,

5. kezdeményezi a tevékenységéhez kapcsoloddan jelentkezd szakmai kozremiikodés igényének felmeriilése esetén
a megfelel6 kompetenciaval rendelkez6 féosztaly vagy osztaly, valamint egyéb szerv, szervezet bevonasat,
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6. felel az atomenergia békés célu felhasznédlasanak szempontjabdl kiemelt fontossagu teriiletek folyamatos
figyelemmel kiséréséért, indokolt esetben a szikséges intézkedések megtételének kezdeményezéséért,
gondoskodik a minisztérium képviseletérél a nemzetkozi szervezetekben,

7. kdzremUikodik a NEKT, illetve a Nemzeti Energiastratégia atomenergetikai vonatkozéasu részeinek kialakitasaban és
végrehajtasaban,

8. el6késziti az Orszagos Atomenergia Hivatal részére az atomenergia alkalmazaséval kapcsolatos kormanyzati és
orszaggyllési beszamoldkhoz sziikséges, az energiapolitikaért felelés miniszter feladat- és hataskorébe tartozéd
részanyagokat,

9. ellatja a radioaktiv hulladékokkal és a kiégett flitéelemekkel kapcsolatos kormanyzati feladatokat,

10. figyelemmel kiséri az atomenergidval kapcsolatos kiemelt fontossagu - biztonsadgi, mdszaki, tarsadalmi,
nemzetkozi - kérdéseket, fejleményeket, amelynek alapjan kezdeményezi a sziikséges intézkedés megtételét,

11. ellatja a Paksi Atomerému telephelyén létestlé Uj atomerémuvi blokk (blokkok) megvalésitasaval kapcsolatos,
az energiapolitikaért felelés miniszter feladat- és hataskérébe utalt allami feladatokat,

12. ellatja a Paksi Atomerému tovabbi lizemid6-hosszabbitdsaval kapcsolatos, az energiapolitikdért felel6s miniszter
feladat- és hataskorébe utalt dllami feladatokat,

13. elldtja a Nemzetkdzi Atomenergia Ugynékséggel, az EU szakmai szervezeteivel, az OECD Nuklearis Energia
Ugynokségével, tovabba az atomenergia békés célu alkalmazasa teriiletén m(ikddé mas nemzetkdzi, regionalis
kormanykozi és egyéb szervezetekkel kapcsolatos egyiittm(ikodési és szakmai képviseleti feladatokat,

14. szakmailag elGkésziti az atomenergia békés célu felhasznalasat érinté két- és tobboldali nemzetkozi
szerz8déseket és tarcamegallapodasokat,

15. ellatja az atomenergia békés célu felhasznélasa teriiletén folytatott kétoldalu egyiittmiikddéssel 6sszefliggd
feladatokat,

16. az Orszagos Atomenergia Hivatal megkeresésére részt vesz a nemzetkdzi egyezményekbdl és eurdpai unios
tagsagbol fakadd jelentéstételi kotelezettségek teljesitésében,

17. kapcsolatot tart a nukledris Iétesitményekkel, hatésadgokkal, kormanyzati szervekkel, intézményekkel,

18. a szakmai tevékenységéhez kapcsoléddan kezdeményezi és koordindlja az atomenergia szakteriletén jelentkezd
feladatok ellatasat a tevékenységgel érintett szervezeteknél,

19. szakmai szempontbdl véleményezi a miniszternek a KNPA-val kapcsolatos dontések tervezetét,

20. gondoskodik a KNPA-val kapcsolatos jogszabalyok tervezeteinek el6készitésérdl,

21. a Kozponti Nukleéris Pénziligyi Alapot Kezel6 Osztallyal egylttmikddve részt vesz a KNPA és a Radioaktiv
Hulladékokat Kezel6 Kozhaszni Nonprofit Korldtolt Felelésségli Tarsasdag (a tovabbiakban: RHK Kft) kozotti
finanszirozasi keretszerz6dés, valamint az éves tdmogatasi szerzédések tervezetének el6készitésében,
véleményezésében,

22. részt vesz a KNPA-bdl az EM Igazgatas részére készitett Tamogatoi Okirat véleményezésében,

23. részt vesz a KNPA-bdl finanszirozandd tevékenységek kozép- és hosszu tavu terveinek és ezek részeként
a befizetési kotelezettségekre vonatkozo javaslatoknak az el6készitésében,

24, kozrem(kodik a KNPA Szakbizottsaganak miikodésével kapcsolatos dontés-elGkészitési feladatok
végrehajtasaban,

25. el6késziti és a Kozponti Nukledris Pénzligyi Alapot Kezel6 Osztaly részére megkiildi a KNPA Szakbizottsag éves
munkatervét,

26. a Kozponti Nukledris Pénzligyi Alapot Kezel¢ Osztéllyal egyuttmikddve el6késziti a KNPA Szakbizottsag
Ugyrendjét, valamint annak médositasat,

27. szakmai szempontbdl fellilvizsgalja az RHK Kft. kozép- és hosszu tavu tervét, ennek részeként a befizetési
kotelezettségekre vonatkozd javaslatokat és a targyévi munkaprogramjat;

C) eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. el6késziti az energiapolitikdért felelés helyettes allamtitkar feladatkorébe tartozé, atomenergia targyu
jogszabalyokra vonatkozé jogharmonizacids javaslatokat,

2. szakmai szempontbdl véleményezi az eurdpai unids jogszabalyok végrehajtasaval, az eurdpai unids jogszabalyok
atlltetésének elmulasztasaval, valamint az Eurdpai Unié intézményeitél érkez6, atomenergia targyu
megkeresésekre vonatkozd szakmai allaspontokat,

3. az atomenergia tekintetében részt vesz az eurdpai unids dontéshozatali eljardsokban, valamint a nemzetkozi
targyalasokon képviselendé targyaldsi dllaspontok kialakitdsaban és képviseletében,

4. az atomenergia tekintetében részt vesz az Eurdpai Unié és mdas nemzetkozi szervezet munkajaban (kiilondsen
a Nemzetkézi Atomenergia Ugynokség, OECD Nuklearis Energia Ugyndkség),
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42.

43.

44,

45.

5. felelés a nemzetkozi beruhazasi egylttmikodések elésegitéséért, kozremiikodik kozos nemzetkozi projektek
kialakitasaban,

6. kozremUikodik az atomenergia teriiletét érinté témakdrokben a nemzetkdzi szerzédések elékészitésében,

7. a féldgaz és a kdolaj tekintetében részt vesz az eurdpai unids dontéshozatali eljardsokban, valamint a nemzetkozi
targyalasokon képviselendé targyalasi dllaspontok kialakitasaban és képviseletében,

8.a foldgaz és a kdolaj tekintetében részt vesz az Eurdpai Unid és mas nemzetkozi szervezet munkajaban,

9. felelés a nemzetkozi beruhazasi egylttmikodések elésegitéséért, kozremiikodik kozos nemzetkozi projektek
kialakitasaban,

10. a foldgaz projektek megvaldsitdsa terén részt vesz a Central and South Eastern Europe Connectivity (CESEC)
egyuttmUikodésben, elldtva az ezzel kapcsolatos szakért6i szintli egyeztetéseken vald képviseletet, és képviseli
a magyar allaspontot,

11. elldtja a feladatkorébe tartozé TEN-E rendeletbdl fakado feladatokat, valamint az eurdpai unids kozos érdeki
projektekkel (PCl) kapcsolatos feladatokat, és képviseli a magyar allaspontot,

12. a foldgaz és kbolaj tekintetében, a feladatkdrébe tartozé Uigyekben részt vesz az Eurépai Unid és mas nemzetkozi
szervezet munkajaban, igy kiiléndsen a Nemzetkozi Energia Ugynokség (IEA) munkajaban;

d) egyéb feladatai korében

1. szakmai szempontbdl véleményezi a mas minisztériumok és egyéb szervek dltal el6készitett
jogszabalytervezeteket, illetve azokat tartalmazoé kormany-el6terjesztések tervezeteit,

2. a szakmai tevékenységéhez kapcsoléddan kezdeményezi és koordinélja az atomenergia szakteriletén jelentkezd
feladatok ellatasét a tevékenységgel érintett szervezeteknél,

3. szakmailag el6késziti a szakteriiletét érint6 egylittmUikodési megallapodasokat.”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.2.2. pont d) alpont 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az Energiahatékonysdgi Féosztdly

funkciondlis feladatai kérében)

,1. kidolgozza az energiahatékonysag, valamint az energiatakarékossag fokozdsara és az energiaszegénység
mérséklésére vonatkozéd nemzeti stratégidkat, ezek alapjan részt vesz a végrehajtast biztositdé programok
megtervezésében, valamint figyelemmel kiséri azok megvalosulasat,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.2.3. pont a) alpont 1. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Klimapolitikai Féosztdly

kodifikdcids feladatai kbrében)

,1. felel a klimapolitika terlletéhez tartozéd hazai szabdlyozasért, beleértve a mindenkor hatdlyos Nemzeti
Eghajlatvéltozasi Stratégia végrehajtasdhoz sziikséges jogszabalyok el6készitését, kilondsen a 2030-ig tarto,
(2050-re kitekintéssel rendelkezd) Dekarbonizaciés Utiterv a Nemzeti Alkalmazkodasi Stratégia, valamint
a,Partnerség az éghajlatért” Szemléletformalasi Terv végrehajtasahoz szilkséges szabalyozast,”

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.2.3. pont b) alpont 10. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A Klimapolitikai Féosztdly

koordindcids feladatai kérében)

,10. koordinalja az Eurdpai Bizottsag Technikai Segitségnyujtasi Eszkoz (TSI) keretében benyujtandd, megvalésuld
hazai klimapolitikai targyu TSI projektek hazai palydzasat, valamint nyomon koveti a végrehajtast,’

Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.2.3. pont c) alpont 14. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Klimapolitikai Féosztdly

nemzetkdzi és eurdpai uniés feladatai kérében)

,14. el6késziti — a Nemzeti Klimavédelmi Hatosag feladat- és hataskorébe tartozo tigyek tekintetében annak szakmai
javaslata figyelembevételével - az eurdpai unios klimapolitikai és ézonréteg védelmét és F-gazokat érintd
targyaldsokhoz kapcsolédé hazai dlldspontokat, és részt vesz az eurdpai unios klimapolitikai targyaldsokon,”
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46. Az EM SZMSZ 2. fliggelék 1.11.4.3. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»1.11.4.3. Az energiaatmenetért felel6s helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek
1.11.4.3.1. Energiaatmenetért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Az Energiadtmenetért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsdg segiti az energiadtmenetért felel6s helyettes
allamtitkar tevékenységének elldtasat, ennek keretében ellatjia az 1. melléklet 73. §-aban rogzitett titkarsagi
feladatokat.

1.11.4.3.1.1. K6zponti Nuklearis Pénziigyi Alapot Kezel6 Osztaly

A Kdzponti Nuklearis Pénziligyi Alapot Kezel6 Osztaly

a) funkcionalis feladatai kdrében

1. jovahagyasra felterjeszti a miniszter részére a KNPA-t érint6 elemi koltségvetést és — a Koltségvetési Féosztaly altal
megkuldott — éves koltségvetési beszamolot,

2. szakmailag el6késziti a miniszternek a KNPA-val kapcsolatos dontéseit,

3. ellatja a miniszter rendelkezési jogaba tartozé, KNPA-val sszefliggd jogszabdlyban meghatarozott és a miniszter
hataskorébe tartozd dontések elSkészitését, ennek keretében részt vesz a tervezési, beszdmolasi feladatok
elldtasdban, valamint a kdltségvetés végrehajtasarol szol6 zarszamadas véleményezésében,

4. részt vesz a KNPA-val kapcsolatos jogszabalyok tervezeteinek pénziigyi el6készitésében,

5. kialakitja a KNPA pénzeszkdzeinek szabdlyszer( felhasznaldsdhoz szlikséges eljarasjogi, szervezeti és modszertani
kornyezetet (ide nem értve a szamviteli szabalyozast),

6. elkésziti a KNPA havi el&iranyzat-felhasznalasi és likviditasi tervét, valamint megkiildi a Magyar Allamkincstar
részére,

7. szakmai kezel6vel egylttmUkodve részt vesz a KNPA és az RHK Kft. kozotti finanszirozasi keretszerzédés, valamint
az éves tdmogatasi szerz6dések tervezetének el6készitésében, és jovahagyasra felterjeszti a szerzédéseket,

8. nyilvantartja és kezeli az RHK Kft. altal megkotott szerzédéseket,

9. részt vesz a KNPA-bdl finanszirozandé tevékenységek kozép- és hosszu tavu terveinek és ezek részeként
a befizetési kotelezettségekre vonatkozo javaslatoknak az el6készitésében,

10. elldtia a KNPA-t érintd belsé és kilsé ellendrzésekhez kapcsolédé pénziigyi targyd adat- és
informacidszolgaltatasi feladatokat, ezzel Osszefliggésben intézkedési tervet készit, és felel annak nyomon
kovetéséért,

11. elldtja a KNPA-bdI finanszirozott — a kdzponti koltségvetési torvényben nevesitett — feladatok ellenjegyzési,
érvényesitési és utalvanyozasi feladatait, valamint felel a pénzligyi teljesitések lebonyolitasaért,

12. gondoskodik a KNPA koveteléskezelésével kapcsolatos feladatok ellatasarol,

13. elldtja a KNPA Szakbizottsdgdnak mukodésével kapcsolatos dontés-el6készitési, lgyviteli és titkarsagi
feladatokat,

14. elladtja a KNPA-bol az ellendrzési és informacios céli dnkormdényzati tarsuldsoknak nyujtott tdmogatasokkal
kapcsolatos feladatokat,

15. koordinalja a KNPA pénziigyi felhasznalasaval kapcsolatos, a minisztériumot érinté egyeztetési és el6készitési
folyamatokat,

16. elldtia a KNPA koltségvetési tervezésével, a beszamold Osszedllitdsdval 0Osszefliggé szakmai, valamint
zarszamadasi feladataival kapcsolatos feladatokat,

17. ellatja a KNPA gazdasdgi vezetdi feladatait,

18. nyilvéntartja az RHK Kft. dltal megkotott szerzédéseket,

19. pénziigyi szempontbdl fellilvizsgélja az RHK Kft. kdzép- és hosszu tavu tervét, ennek részeként a befizetési
kotelezettségekre vonatkozd javaslatokat és a targyévi munkaprogramjat,

20. pénziigyi szempontbdl megvizsgélja és jovdhagyasra felterjeszti az ellendérzési és informacids célu
onkormanyzati tarsuldsok tamogatdasfelhasznaldsi koltségtervét a miniszter részére,

21. kezdeményezi a tevékenységéhez kapcsoléddan jelentkezd szakmai kdzrem(ikddés igényének felmeriilése
esetén a megfelel6 kompetenciaval rendelkezé féosztaly vagy osztély, valamint egyéb szerv, szervezet bevonasat,
22. szakmai féosztaly megkeresésére el6késziti az Orszagos Atomenergia Hivatal részére az atomenergia
alkalmazasaval kapcsolatos kormdnyzati és orszaggyulési beszamoldkhoz sziikséges, KNPA-val kapcsolatos
részanyagot,

23. a Nuklearis és Energia Kiilkapcsolatok Féosztallyal egytttmiikddve el6késziti a KNPA Szakbizottsag Ugyrendjét,
valamint annak moédositasat,

24. a KNPA gazdasagi vezetéi feladatat az osztaly vezetdje latja el;
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b) egyéb feladatai korében
1. el6késziti a minisztérium és a féosztaly kdzremikodésével irdnyitott szervek kdzotti szerz6déseket.

1.11.4.3.2. Energetikai Tervezési, Programozasi és Innovaciés Foosztaly

Az Energetikai Tervezési, Programozasi és Innovacios Féosztaly

a) koordinécids feladatai kdrében

1. koordindlja az unids és hazai jogszabalyi kotelezettségen alapul6 és a Nemzeti Energiastratégidhoz és a NEKT-hez
kapcsolodo jelentések elkészitését, gondoskodik a jelentések leaddsardl,

2. a feladat- és hataskorébe tartozé eurdpai unids fejlesztéspolitikai lgyek tekintetében kapcsolatot tart az illetékes
iranyité hatdésagokkal, az RRF Nemzeti Hatésdggal és a fejlesztéspolitika elemzési, értékelési és monitoring
rendszeréért felelSs szakterilettel;

b) eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében

1. részt vesz a NEKT tervezésével és monitoringjaval Gsszefiiggé eurdpai unids szakértéi munkacsoportok
munkajaban,

2. kézremiikddik az OECD, a Nemzetkézi Energia Ugyndkség (IEA), a Nemzetkdzi Megujuld Energia Ugynokség
(IRENA) és mas energia- és klimapolitikai elemzési mihelyekhez kapcsolédd el6készité munkdban, a szakmai
allaspontok kialakitasaban, illetve felel6sségi kdrébe tartozé tigyekben képviseli a minisztériumot e szervezetekhez
és szakmai mUhelyekhez kapcsolddé munkacsoportokban, szakértéi testiiletekben és forumokon,

3. hataskorét érintéen kdzrem(ikédik a nemzetkdzi beruhdzasi egylittmikodésekben, valamint a nemzetkozi
energetikai infrastruktura projektek kialakitasaban,

4. képviseli a minisztériumot a hidrogénpolitikai targyu eurdpai uniés és nemzetkdzi munkacsoportokban, szakértéi
testiletekben és férumokon,

5. kozrem(kodik a transzeurdpai energiaipari infrastruktirat érinté tevékenységekben, mely keretében
kozrem(ikodik az Eurdpai Haldzatfinanszirozasi Eszkdz (CEF) Energia programjaval Osszefiiggé feladatokban
képviselve a magyar érdekeket, valamint részt vesz az eurdpai unids kozos eurdpai érdekeket szolgald fontos
projektekkel (IPCEI) kapcsolatos feladatok ellatasaban,

6. kozremUkodik az eurdpai uniods fejlesztéspolitikai programok, illetve a tobbéves pénziigyi keretterv (MFF)
kidolgozasaban, tervezésében és megvaldsitdsdban az energiapolitikat érinté szakmai feladatok tekintetében,

7. a hataskorébe tartozé témakban szakmai tdmogatast nyujt a nemzetkdzi targyaldsokon és az eurdpai unids
dontéshozatalban képviselend6 targyalasi allaspontok kialakitasahoz;

c) funkcionalis feladatai korében

1. kidolgozza és meghatarozott id6kozonként felllvizsgalja a Nemzeti Energiastratégiat, és ellatjia a monitoring
tevékenységet,

2. felelés az energiaunié és az éghajlat-politika irdnyitdsardl, valamint a 663/2009/EK és a 715/2009/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet, a 94/22/EK, a 98/70/EK, a 2009/31/EK, a 2009/73/EK, a 2010/31/EU, a 2012/27/EU és
a 2013/30/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv, a 2009/119/EK és az (EU) 2015/652 tandcsi irdnyelv
maédositasardl, tovabbé az 525/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl szolé,
2018. december 11-i (EU) 2018/1999 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet alapjan a NEKT elkészitéséért és
felllvizsgélataért a szakpolitikai féosztalyok dltal biztositott szakterileti informacidk és irdnymutatasok mellett,

3. stratégiai keretet nyujt és a klimapolitikaért felelés helyettes allamtitkérral egytittmdkodésben, sziikség esetén
feltilvizsgélja a Magyarorszag 2050-re vallalt klimasemlegességének elérését célzo terveket,

4. felel a hazai hidrogén és hidrogénderivativak szakpolitika kidolgozasaért és megvaldsitasaért,

5. figyelemmel kiséri a nemzetkozi energiapolitikai és energiastratégiai dontéseket, valamint az infrastruktura
projektek elérehaladasat,

6. képviseli az energiastratégiai és az energiapolitikai dgazatot a mas minisztériumok és egyéb szervek altal készitett
4gazati politikdk kidolgozésa soran,

7. részt vesz az alternativ meghajtasu jarmulvek és a kapcsoldédd infrastruktura elterjedését szolgald fejlesztési
koncepcio kidolgozasaban,

8. stratégiai és atfogd elemzéseket, modellszamitasokat készit az energetikaért és klimapolitikaért felelds allamtitkar
részére,

9. elkésziti a feladatkorébe tartozé szakpolitikai jelentéseket, az illetékes szakpolitikai féosztalyok bevonasa mellett,
klimapolitikat érinté szakterileti felelésségbdl adédd szakpolitikai képviseleti feladatokat az illetékes féosztalyok
bevonasaval,
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11. a stratégiai célkitlizések mentén ellatja az energiaszektor fejlesztését és dekarbonizacidjat, valamint a zolditési
célt hazai és nemzetkdzi forrdsok szakpolitikai tervezését, kidolgozza a kapcsolédéd fejlesztési koncepcidkat
az illetékes féosztalyok bevonaséval,

12. kézremUikodik az Giveghdzhatdsu gazok kibocsétasi jogosultsagainak értékesitésébdl szarmazoé bevételek esetén
azok energia- és klimapolitikai célu felhaszndlasanak szakpolitikai tervezésében,

13. az eurdpai unios fejlesztéspolitikai Ugyekben ellatja az energia- és klimapolitikai tervezési, programozasi
feladatat, illetve részt vesz annak monitoringjaban,

14. koordindlja az RRF és a Szocidlis Klimaterv tervezését és megvalositasat az energia- és klimapolitikai teriileten,
15. felel a hidrogén vezetékes széllitdséra, taroldsara, elosztdsara és hasznositasara vonatkoz6 szabalyozas
el6készitéséért, az illetékes szakpolitikai féosztalyok bevondasaval, valamint a kapcsolddé témakorokben érintett
kormanyzati és szakmai tarsadalmi szervekkel val6 egyeztetésért,

16. kozremUkodik — a jogharmonizacids kotelezettségek, valamint a nemzeti stratégidk alapjan, tagéllami jogkorben
felmeriilé6 - a foldgaz- és tavhészektorhoz, a behozott kdolaj és kdolajtermékek biztonsagi készletezéséhez,
az lzemanyagok mindsitéséhez és forgalmazasahoz kapcsolddd, valamint a foldgéz biztonségi készletezéséhez
kapcsolodd jogszabélyok és kdzjogi szervezetszabdalyozoé eszkdzok tervezetei el6készitésében, az azokhoz szlikséges
elemzések, szamitasok és modellezések elkészitésében,

17. nyomon koveti az energiahordozok és -technoldgidk alakuldsat, elemzést készit a piaci folyamatokrol, és elvégzi
az energetikai targyu innovacios javaslatok elemzését, validalasat.

1.11.4.3.3. Geotermia és Asvanyvagyon Féosztaly

A Geotermia és Asvanyvagyon Féosztaly

a) kodifikaciés feladatai korében

1. el6késziti — a jogharmonizaciés kotelezettségek, valamint a nemzeti stratégidk alapjan, tagallami jogkoérben
felmeriilé - a banyaszathoz, a foldh6 hasznositdsdhoz és a tavhészektorhoz kapcsoldédd jogszabdlyok és kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkdzok tervezetét, valamint az ezek megalapozasahoz szlikséges szakmai anyagokat,

2. elkésziti a banyaszati, szénellatast, foldhé hasznositasat és a tavhdszabalyozast érinté dontések el6készitéséhez
kapcsolodé hatdsvizsgalatokat,

3. el6késziti a minisztérium bényaszati targyd, a foldhé hasznositdsdhoz és a tdvhészektorhoz kapcsolodd
jogalkotasi programjat, tovabba a munkatervére vonatkozé szakmai javaslatot;

b) egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében felel a szénipari szerkezetatalakitasi tamogatas
meghatarozadsanak és kezelésének részletes szabalyairdl sz6l6 kormdnyrendelet szerinti miniszteri hatdrozatok
el6készitéséért;

) funkciondlis feladatai kdrében

1. biztositja az energiadtmenetért felelés helyettes allamtitkdr, valamint az iranyitdsa ald tartozd szervezetek
feladatkorébe tartozo banyészati, szén, foldhé és tavho targyu ligyekben a jogszertiséget,

2. el6késziti a banyaszati, szénipari targyu, foldhé hasznositasi és tavhészabalyozasi dontéseket, figyelemmel kiséri
végrehajtasukat,

3. kdzremUkodik - a jogharmonizacios kotelezettségek, valamint a nemzeti stratégidk alapjan, tagéllami jogkdrben
felmerdil6 kdrben — a banyéaszathoz, foldhé hasznositdsdhoz és tavhészektorhoz kapcsolddo jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok megalapozasadhoz sziikséges szakmai anyagok kialakitasaban,

4. kozremUkodik az energiaszabalyozasi targyu dontések el6készitésében,

5. kidolgozza a banyaszati koncesszios politikat, felel a banyaszati koncesszidkkal 6sszefliggé dontések
el6készitéséért, ennek keretében elkésziti a banydaszati koncesszids palyadzati felhivasokat, kiirasokat,

6. felel a koncesszids palyazatok lebonyolitasaért, biztositja a biralé bizottsdg szakmai és targyi feltételeit,

7. el6késziti a koncesszids szerz6déseket, annak modositasat és megsziintetését,

8. gyakorolja a koncesszids szerzédés teljesitésével, végrehajtasaval és ellendrzésével kapcsolatos jogokat és
kotelezettségeket, figyelemmel kiséri — a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésdganak kdzremiikodésével —
a koncesszor, illetve a koncessziés tarsasdg jogszabdlyban és a koncessziés szerz6désben meghatarozott
feladatainak hataridében torténd teljesitését, mulasztas esetén kezdeményezi a szlikséges intézkedések megtételét,
9. a miniszteri el6zetes egyetértésre elékésziti a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatdsdga dltal kotott
geotermikus hasznositasi szerz6déseket és szénhidrogén banyajaradék targyu hatdsagi szerz6déseket,

10. felel a bényajaradékkal, az asvanyvagyon-gazdalkodassal, a foldtani kutatassal Osszefliggd dontések
el6készitéséért,

11. elldtja a banyaszati és tavhé szabdlyozast érintd tajékoztatasi feladatok el6készitését,
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12. kezdeményezi a tevékenységéhez kapcsoldédoan jelentkezd szakmai kozremiikodés igényének felmerilése
esetén a megfelel6 kompetencidval rendelkezé féosztaly, egyéb szerv, szervezet bevonasat,

13. kdzrem(ikodik a NEKT, illetve a Nemzeti Energiastratégia banydszati, szénipari, foldhé hasznositasi és tavhé
vonatkozasu részeinek kialakitadsaban és végrehajtasaban,

14. koézremUkoddik a Modern Varosok Program, a Magyar Falu Program, valamint egyes, teleplilésfejlesztési
programok minisztériumot érint6, a geotermidhoz és tavhdszektorhoz kapcsolodd témateriilet esetén
a szakpolitikai véleményezésében,

15. javaslatot tesz a feladatkorét érintéen a Svdjci-Magyar Egyuttm(kddési Program, kilonds tekintettel
a banyaszatot, geotermiat és tavhészektort érinté tdmogatasi konstrukcidk megtervezésére,

16. kdzrem(ikddik a minisztérium hataskorébe tartozé tavhé arszabdlyozasi feladatokban;

d) eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. el6késziti az energiadtmenetért felelés helyettes dllamtitkar feladatkdrébe tartozd, tavhdszabalyozasi, banyaszati,
szénipari és foldhd hasznositasi targyu jogszabalyokra vonatkozé jogharmonizacids javaslatokat,

2. szakmai szempontbdl véleményezi az eurdpai uniés jogszabalyok végrehajtisaval, az eurépai unids jogszabalyok
atlltetésének elmulasztasaval, valamint az Eurdpai Unid intézményeitdl érkez6, banydszati, szénipari és
tdvhészabalyozasi targyi megkeresésekre vonatkozoé szakmai élldspontokat,

3. a banyaszat, szénipar és a tavhészabalyozas — kiilonos tekintettel a geotermia tertilete - tekintetében részt vesz
az eurdpai uniés dontéshozatali eljdrasokban, valamint a nemzetkdzi targyaldsokon képviselend6 térgyalasi
alldspontok kialakitasaban és képviseletében,

4. a tadvhdszabdlyozds és a banydszat tekintetében részt vesz az Eurdpai Uniéd és mdas nemzetkdzi szervezet
munkajaban,

5. felelés a nemzetkdzi beruhdzasi egylttmikodések elésegitéséért, kozrem(ikddik kdzos nemzetkdzi projektek
kialakitasaban,

6. kozrem(ikodik a tdvhészabdlyozas és a bdnyaszat terlletét érinté témakorokben a nemzetkdzi szerz&dések
el6készitésében,

7. koézremUkodik az operativ programok feladat- és hatdskorébe tartozd tdvhészektor és banydszat (kiulonds
tekintettel a geotermidra) tekintetében a szakmapolitikai felelés feladataiban, illetve részt vesz a programok
kialakitasaban, akcioterveinek kidolgozasaban, részt vesz a palydzati kiirdsok véleményezésében, az értékelési és
monitoring tevékenységben;

e) egyéb feladatai kérében

1. szakmai szempontbdl véleményezi a mas minisztériumok és egyéb szervek altal el6készitett
jogszabalytervezeteket, illetve azokat tartalmazoé kormany-el6terjesztések tervezeteit,

2. gondoskodik a szakteriiletéhez tartozd szerz6dések kidolgozéasarol, a szerzédések el6készitésérdl, egyeztetésével
kapcsolatos feladatok ellatasardl,

3. a szakmai tevékenységéhez kapcsoldddan kezdeményezi és koordindlja a banydszat, szén és tavho szakteriiletén
jelentkezé feladatok ellatasat a tevékenységgel érintett szervezeteknél,

4. a bényaszat terlletén szakmai kapcsolatot tart, egyuttmlkddik a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti
Hatosagaval, és figyelemmel kiséri annak tevékenységét. Javaslatot tesz a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti
Hatosdga részére a banydszat vonatkozasdban vezetett nyilvantartdsok adattartalmara, és a miniszter ezzel
kapcsolatos feladataival 6sszefliggésben igénybe veszi azokat,

5. szakmailag el6késziti a szakteriiletét érint6 egylittmUikodési megallapodasokat,

6. részt vesz az Urdnércbanya hosszu tavu kornyezeti karelharitasi, a banyanyitasi, bdnyabezarasi és a kordbbi allami
szénbanyaszati tevékenységbdl eredd tajrendezési, Karolina banya kiilfejtés tdjrendezési feladatok ellatasara
iranyuld fejezeti kezelés( elSirdnyzatok szakpolitikai tervezésében.”

47. Az EM SZMSZ 2. fiiggelék

1. 111.1.04. pont ca) alpont 14. pontjdban az ,az Igazgatasi és Biztonsagi F&osztaly részére nyujtott,
munkavédelemmel kapcsolatos szakmai  tdmogatds ellatdsdért, igény” szdvegrész  helyébe
az,a munkavédelemmel kapcsolatos képzés lebonyolitdsdért és dokumentélasaért, igény” széveg,

2. 1.11.1.2.3. pont b) alpont 12. pontjiban az elldtja az EKTB"” szovegrész helyébe az ,ellatja az EKTB Kornyezet-
és természetvédelem, vizligy-szakértdi csoport vezetését és az EKTB” szbveg,

3. 1.11.1.3.3. pont¢) alpont 1., 14., 17. pontjdban az,a TIM" szbvegrész helyébe az,az EM” sz6veg,
1.11.1.4.2. pontjdban a ,Féosztalya” szovegrészek helyébe a ,Féosztaly” szoveg,

5. 1.11.1.4.3. pontjdban a,Féosztalya” szovegrészek helyébe a,Féosztaly” szoveg,



5676

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szam

48.

6. 1.11.3.1.2. pont a) alpont 3. pontjdban és c) alpont 7. pontjaban a ,Korforgasos” szovegrész helyébe
a,korforgdsos” szoveg,
7. 1.11.3.1.2. pont d) alpont 2. pontjdban az ,irdnyité hatésaggal,” szovegrész helyébe az ,iranyité hatdésaggal,
a MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt.-vel” szoveg,
8.  1.11.3.1.2. pont f) alpont 18. pontjdban az,Orszagos Kérnyezetvédelmi Informacids Rendszer (a tovabbiakban:
OKIR)" szbvegrész helyébe az,OKIR" szbveg,
9.  1.11.3.1.3. pont b) alpont 1. pontjaban a,mértékének, a” szovegrész helyébe a ,mértékének, a kdrforgasos és”
szoveg,
10.  1.11.3.1.3. pont e) alpont nyit6é szévegrészében az ,az OGyHT" szévegrész helyébe az ,az Orszdgos GyUjtési
és Hasznositasi Terv (a tovabbiakban: OGyHT)" sz6veg,
11.  1.11.3.1.5. pont d) alpont 5. pontjdban a,feladatokat” szévegrész helyébe a ,feladatok ellatasaban” szoveg,
12.  1.11.3.2.3. pont a) alpont 13. és 14. pontjaban az,,a Fenntarthatdsagi és Korforgasos Technoldgiai Féosztallyal
egylttmukodve felelés” szovegrész helyébe a ,felel” szoveg,
13.  1.11.3.2.3. pont ¢) alpont 2. pontjdban az ,0sszefliggéseinek” szovegrész helyébe a ,kdrnyezeti feladatainak”
szovegq,
14.  1.11.3.2.3. pont c) alpont 11. pontjaban a,regionalis,” szévegrész helyébe a,regionalis, kiemelt térségi” szoveg,

15.  11.4.22. pont d) alpont 9. pontjdban a ,tervezéséhez” szovegrész helyébe a ,tervezéséhez és
fellilvizsgalatahoz” szoveg,

16.  1.11.4.2.3. pont b) alpont 8. pontjaban a ,koordindlja a” szovegrész helyébe a ,koordinalja az ad hoc” sz6veg,

17.  111.4.23. pont d) alpont 10. pontjdban a ,tervezésében” szévegrész helyébe a ,tervezésében,
fellilvizsgélatdban” szoveg

Iép.

Hatdlyat veszti az EM SZMSZ 2. fliggelék
1. 1.11.0.0.1.1. pont 15. alpontja,
1.11.1.0.4. pont cb)-cf) alpontja,
1.11.1.1.2. pont a) alpont 1. pont 1.12. alpontjaban az,és a jogi ellenjegyzési” szbvegrész,

H>wnN

1.11.1.2.2. pont ¢) alpont 9. pontjdban az ,a nemzetkézi tagdijakkal kapcsolatos kimutatdsok, illetve
beszamolok Osszedllitasaban;” szévegrész,

1.11.1.2.2. pont d) alpont 3. pontja,

1.11.1.4.2. pont b) alpont 3. pontja,

1.11.2.0.4. pont 22. alpontjdban az,a minisztérium tdmogatdsi szerz6déseit és” szbvegrész,

1.11.3.0.2. pontja,

1.11.3.1.2. pont e) alpont 3. pontjdban az ,és az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Terv”

© © N oW

szOvegrész,

10.  1.11.3.1.4. pont a) alpont 16. pontja,

11.  1.11.3.1.4. pont ¢) alpont 4. pontjdban az ,a hulladékhasznositasi iparfejlesztési tamogatasok kivételével”
szOovegrész,

12.  1.11.3.1.5. pont c) alpont 7. pontjdban a,naprakész” szévegrész,

13.  1.11.3.2.4. pont b) alpont 2. pontja,

14.  1.11.4.2.2. pont c) alpont 5. pontja,

15.  1.11.4.2.2. pont d) alpont 8. pontjdban a ,kilonos tekintettel az Energia Ellatas-biztonsagi Munkacsoportra és
az Energia-veszélyhelyzeti Operativ Torzsre,” szbvegrész,

16.  1.11.4.2.2. pont d) alpont 15. pontja,

17.  1.11.4.2.3. pont d) alpont 13. pontja,

18.  1.11.4.2.4. pont c) alpont 3.8. pontjaban az,az illetékes minisztériummal” szovegrész,

19.  1.11.4.2.4. pont c) alpont 4. pontjdban a kifizetésnek és” sz6vegrész.



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szdm 5677

3. fiiggelék a 19/2023. (XI. 23.) EM utasitdshoz
»3. fliggelék

A minisztérium szervezeti egységei

I.11. Miniszter

1.11.0.0.1. Miniszteri Kabinet

1.11.0.0.1.1. Titkarsagi Osztaly

1.11.1. Kbzigazgatasi allamtitkar 1.11.1.0.1. Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag
1.11.1.0.2. Ellenérzési Féosztaly

1.11.1.0.3. Tarsasagi Portfélié Féosztaly

1.11.1.0.3.1. Tarsasagi Jogi Osztaly

1.11.1.0.3.2. Tarsasagi Uzletviteli Osztaly

1.11.1.0.3.3. Egyes K6zm(iszolgaltatasokért Felel6s Osztaly
1.11.1.0.4. Humanpolitikai F6osztaly

1.11.1.0.4.1. Human Operativ és Adminisztrativ Osztaly
1.11.1.0.4.2. Humanstratégiai Osztaly

1.11.1.0.5. Eurépai Unios Fejlesztési Féosztaly

1.11.1.1. Jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s 1.11.1.1.1. Jogi és Igazgatasi Ugyekért Felelss Helyettes
helyettes allamtitkar Allamtitkari Titkarsag

1.11.1.1.2. Jogi Féosztaly

1.11.1.1.2.1. Kodifikéacios Osztaly

1.11.1.1.2.2. Magénjogi Osztaly

1.11.1.1.2.3. Kbzbeszerzési Osztaly

1.11.1.1.3. lgazgatasi és Biztonsagi Féosztély
1.11.1.1.3.1. Biztonsagi Osztély

1.11.1.1.3.2. Igazgatasi Osztaly

1.11.1.1.4. Koordinacios Fosztaly

1.11.1.1.4.1. Kézigazgatasi Koordindcids Osztaly

1.11.1.2. Eurépai unids tigyekért és 1.11.1.2.1. Eurdpai Uniés Ugyekért és Nemzetkozi Kapcsolatokért
nemzetkdzi kapcsolatokért felelés helyettes | Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
allamtitkar 1.11.1.2.2. Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya
1.11.1.2.2.1. Nemzetkozi Energetikai és Klimapolitikai Kapcsolatok
Osztalya

1.11.1.2.2.2. Nemzetkdzi Kornyezetvédelmi Kapcsolatok Osztalya
1.11.1.2.3. Eurépai Unids Féosztély

1.11.1.2.3.1. Uni6s Jogérvényesitési Osztaly

1.11.1.2.3.2. Uni6s Dontés-el6készitési Osztaly

1.11.1.3. Gazdasagi tigyekért felelés helyettes | 1.11.1.3.1. Gazdasagi Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari
allamtitkar Titkérsag

1.11.1.3.1.1. Projektfinanszirozasi és Lebonyolitasi Osztaly
1.11.1.3.2. Koltségvetési Féosztaly

1.11.1.3.2.1. Koltségvetési és Kontrolling Osztaly

1.11.1.3.2.2. Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

1.11.1.3.3. Gazdalkodasi F6osztaly

1.11.1.3.3.1. Igazgatasi Pénziigyi és Szamviteli Osztaly
1.11.1.3.3.2. El6irdnyzat-, Bevétel- és llletménygazdélkodasi,
valamint llletményszamfejtési Osztaly
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1.11.1.4. Energialigyi infokommunikacioért
felelés helyettes allamtitkar

1.11.1.4.1. Energiatigyi Infokommunikacioért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

1.11.1.4.2. Energialigyi Infokommunikacios Stratégia Féosztaly
1.11.1.4.3. Energialigyi Infokommunikacios Fejlesztések
Koordinaciés Féosztaly

1.11.1.5. Stratégiaért felelés helyettes
allamtitkar

1.11.1.5.1. Stratégiaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.11.1.5.2. Stratégiai Féosztaly

1.11.2. Parlamenti allamtitkar

1.11.2.0.1. Parlamenti Allamtitkari Kabinet

1.11.2.0.1.1. Parlamenti Allamtitkari Titkarsag

1.11.2.0.2. Korménybiztosi Titkarsagi Féosztaly
1.11.2.0.2.1. Kormanybiztosi Titkarsagi Osztaly

1.11.2.0.3. Parlamenti Kapcsolatok Féosztalya
1.11.2.0.3.1. Inditvanykezelési és Torvényalkotdsi Osztaly
1.11.2.0.3.2. Tartalom-el6készité Osztaly

1.11.2.0.4. Kommunikéciés Féosztaly

1.11.2.0.4.1. Sajtékapcsolati Osztaly

1.11.2.0.4.2. Kommunikaciés Osztaly

1.11.2.0.4.3. Protokoll, Utazas- és Rendezvényszervezési Osztaly

1.11.3. Kérnyezetligyért és korforgdsos
gazdasagért felel6s allamtitkar

1.11.3.0.1. Kdrnyezetligyért és Korforgdsos Gazdasagért FelelSs
Allamtitkari Kabinet

1.11.3.0.1.1. Kérnyezetiigyért és Korforgasos Gazdasagért Felelés
Allamtitkari Titkarsag

1.11.3.1. Korforgasos gazdasagért felels
helyettes allamtitkar

1.11.3.1.1. Kérforgasos Gazdasagért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

1.11.3.1.2. Hulladékgazdalkodasi és Koncesszios Féosztély
1.11.3.1.2.1. Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Osztaly
1.11.3.1.2.2. Hulladékgazdalkodasi Koncesszids Osztéaly
1.11.3.1.2.3. Hulladékgazdalkodasi Jogi Osztaly

1.11.3.1.3. Kiemelt Hulladékaramok F&osztaly

1.11.3.1.3.1. Kiemelt Hulladékdramok Osztaly

1.11.3.1.3.2. Hulladékhasznositasi Jogi Osztaly

1.11.3.1.3.3. Hulladékhasznositasi Osztaly

1.11.3.1.4. Kérforgdsos Gazdasag Végrehajtasi Féosztaly
1.11.3.1.4.1. Korforgasos Gazdasdg Ellendrzési Osztaly
1.11.3.1.4.2. Korforgasos Gazdasag Pénziigyi Osztaly
1.11.3.1.4.3. Korforgasos Gazdasag Végrehajtasi Osztaly
1.11.3.1.5. Nemzeti Hulladékgazdalkodasi Hat6sagi Féosztaly
1.11.3.1.5.1. Feligyeleti Hat6sagi Osztaly

1.11.3.1.5.2. Hulladékgazdalkodasi Hatosagi Osztaly

1.11.3.1.6. Hulladékfelszamoldsi, Elemzési és Képzési Fosztaly
1.11.3.1.6.1. Elemzési és Hulladékgazdalkoddsi Osztaly
1.11.3.1.6.2. Elhagyott Hulladék Felszdmolasi és Képzési Osztaly

1.11.3.2. Kérnyezetvédelemért felel6s
helyettes allamtitkar

1.11.3.2.1. Kérnyezetvédelemért Felel8s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

1.11.3.2.2. Kérnyezetmegdrzési Féosztaly

1.11.3.2.2.1. Kornyezetmegd&rzési Osztaly

1.11.3.2.2.2. Levegévédelmi Osztaly

1.11.3.2.3. Kornyezetfejlesztési és -stratégiai Féosztaly
1.11.3.2.3.1. Fejlesztéskoordinéciés Osztaly

1.11.3.2.3.2. Kérnyezetstratégiai Osztaly
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1.11.3.2.4. Kdrnyezettechnoldgiai és Kdrmentesitési Féosztaly
1.11.3.2.4.1. Kérnyezettechnoldgiai Osztaly

1.11.3.2.4.2. Kdrmentesitési Osztaly

1.11.3.2.5. Fenntarthat6sagi és Szemléletformalasi Féosztaly
1.11.3.2.5.1. Szemléletformalasi Osztaly

1.11.3.2.5.2. Fenntarthato Fejl6dési Osztaly

1.11.4. Energetikdért és klimapolitikaért
felelés allamtitkar

1.11.4.0.1. Energetikaért és Klimapolitikaért Felels Allamtitkari
Kabinet

1.11.4.0.1.1. Energetikaért és Klimapolitikaért Felel6s Allamtitkari
Titkarsag

1.11.4.0.2. Végrehajtasi Féosztaly

1.11.4.0.2.1. Szerz&déskezelési Osztaly

1.11.4.0.2.2. Lebonyolitasi Osztaly

1.11.4.1. Energiapolitikaért felelds helyettes
allamtitkar

1.11.4.1.1. Energiapolitikaért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

1.11.4.1.2. F6ldgéz és Kéolaj Féosztaly

1.11.4.1.2.1. K&éolaj Osztaly

1.11.4.1.2.2. F6ldgaz Osztaly

1.11.4.1.3. Villamosenergia Féosztaly

1.11.4.1.3.1. MegUjulé Energia Osztaly

1.11.4.1.3.2. Energetika Infrastrukttra Osztaly

1.11.4.1.4. Nukledris és Energia Kiilkapcsolatok Féosztaly
1.11.4.1.4.1. Atomenergia Osztaly

1.11.4.1.4.2. Energia Kiilkapcsolatok Osztély

1.11.4.2. Klimapolitikdért felelés helyettes
allamtitkar

1.11.4.2.1. Klimapolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.11.4.2.2. Energiahatékonysagi Féosztaly

1.11.4.2.2.1. Energiahatékonysagi Monitoring Osztaly

1.11.4.2.2.2. Energiahatékonysagi Szakért6i Osztaly

1.11.4.2.3. Klimapolitikai Féosztaly

1.11.4.2.3.1. Nemzetkozi Klimapolitikai Osztaly

1.11.4.2.3.2. Hazai Klimapolitikai Osztaly

1.11.4.2.4. Nemzeti Klimavédelmi Hatésag

1.11.4.2.4.1. Hat6sagi és Jogi Osztély

1.11.4.2.4.2. Emisszié-kereskedelmi Osztaly

1.11.4.3. Energiadtmenetért felelds helyettes
allamtitkar

1.11.4.3.1. Energiaatmenetért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

1.11.4.3.1.1. Kdzponti Nukledris Pénzligyi Alapot Kezelé Osztaly
1.11.4.3.2. Energetikai Tervezési, Programozasi és Innovaciés
Féosztaly

1.11.4.3.2.1. Tervezési és Elemzési Osztaly

1.11.4.3.2.2. Programozasi Osztaly

1.11.4.3.2.3. Alternativ Technolégidk Osztaly

1.11.4.3.3. Geotermia és Asvanyvagyon Féosztély

1.11.4.3.3.1. Tavhé Osztaly

1.11.4.3.3.2. Banyaszati és Koncesszios Osztaly
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1.11.5. VizikozmU-agazatért felelGs allamtitkar

1.11.5.0.1. Vizikézmii-adgazatért Felel6s Allamtitkari Kabinet
1.11.5.0.1.1. Vizikézmi-agazatért FelelSs Allamtitkari Titkarsag

1.11.5.1. Vizikdzm(-agazatért felel6s helyettes
allamtitkar

1.11.5.1.1. Vizik6zmU-agazatért Felels Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

1.11.5.1.2. Vizikdzm( Fejlesztési és Projekt Féosztaly
1.11.5.1.2.1. Vizik6zm( MUszaki Osztaly
1.11.5.1.2.2. Vizik6zmU Jogi Osztaly
1.11.5.1.3. Vizik6zm( Szolgdltataskoordinacios Féosztaly
1.11.5.1.3.1. VizikdzmU Koordinaciés Osztaly

4. fliggelék a 19/2023. (XI. 23.) EM utasitdshoz

. Az EM SZMSZ 5. fuggelék A) A kiadmanyozasi jogkor dtruhazasa egyéb tigyekben pontjaban foglalt tablazat 8. sora
helyébe a kdvetkezd sor 1ép:

[A B C D
Ugytipus forrdsa (jogszabaly, i L . o . 3
L | . | | Atruhdzott jogkérben eljdré El6készitésért felel (FGosztdly
Ugytipus megnevezése kézjogi szervezetszabdlyozd | i .
. személy megnevezése megnevezése)]
eszkdz)
Az orszagos és a teruleti | a hulladékgazdalkodasi a Nemzeti Nemzeti

hulladékgazdalkodasi
hatésagokkal kozvetlen
kapcsolatfelvétel

a koérnyezetligyért és
korforgdsos gazdasagért
felel6s allamtitkar
feladatszabasa alapjan.

hatésdg kijelolésérdl
sz616 124/2021. (11l. 12.)
Korm. rendelet 4. §-a

Hulladékgazdalkodasi
Hatdsagi Féosztaly
vezetGje

a Hulladékgazdalkodasi
és Koncesszids Féosztaly
vezetdje

a Kiemelt
Hulladékaramok
Féosztély vezetdje

a Hulladékgazdalkodasi,
Elemzési és Képzési
Féosztély vezetdje

a Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly vezetdje

Hulladékgazdalkodasi
Hatésagi Féosztaly

Hulladékgazdalkodasi és
Koncesszids Féosztaly

Kiemelt Hulladékaramok
Féosztaly

Hulladékgazdalkodasi,
Elemzési és Képzési
Féosztaly

Kérnyezetmeg6rzési
Féosztaly

2. Hatdlyat veszti az EM SZMSZ 5. fliggelék A) A kiadmanyozasi jogkor dtruhazasa egyéb ligyekben pontjaban foglalt
tablazat 9. sora.



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szdm 5681

A honvédelmi miniszter 46/2023. (XI. 23.) HM utasitasa
a reprezentacios targyu miniszteri utasitasok médositasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

1. A belfoldi reprezentaciorol sz616 20/2020. (IV. 20.) HM utasitas modositasa

A belfoldi reprezentdciérdl sz6lé6 20/2020. (IV. 20.) HM utasitds (a tovabbiakban: Utasitasi.) a kovetkezé 12. §-sal
egészul ki:

,12. § Ezen utasitdsnak a reprezentdcids targyu miniszteri utasitdsok mddositasardl szélé 46/2023. (XI. 23.)
HM utasitassal megallapitott rendelkezéseit 2023. julius 1-jétél kell alkalmazni.”

Az Utasitas1.

a) 1. melléklete az 1. melléklet,
b) 2. melléklete a 2. melléklet
szerint modosul.

Az Utasitas1.

a) 4. § (2a) bekezdésében a ,Miniszteri Kabinet kabinetfénoke, a HVKF, a KNBSZ féigazgato, a HVKF helyettese,
a HVKF gazdalkodasi helyettese, a HVKF egyiittm(ikddési helyettese” szovegrész helyébe a ,HM Miniszteri
Kabinet kabinetfénoke, a HVKF, a KNBSZ féigazgato, a HVKF helyettesei” széveg,

b) 7/A. § (1) bekezdésében a ,kabinetfénok, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezet vezetdje,
a KNBSZ féigazgatdja és helyettese, a HVKF, a HVKF helyettese, a HVKF gazdalkodasi helyettese,
a HVKF egyittm(ikddési helyettese, a HVK torzsigazgaté (HVKF koordinacids helyettese), a HVK torzsigazgatd
muveleti helyettese, a HVK tdrzsigazgatd tdmogatd helyettese” szovegrész helyébe a ,HM Miniszteri Kabinet
kabinetfénoke, a miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezet vezetdje, a KNBSZ féigazgatdja
és helyettese, a HVKF, a HVKF helyettesei, a HVK torzsigazgaté (HVKF koordindciés helyettese),
a HVK torzsigazgatd-helyettes” szoveg,

c) 7/A. § (5) bekezdés a) pontjdban a ,HVKF helyettese, a HVKF gazdalkodasi helyettese és a HVKF
egylttmUikodési helyettese” szovegrész helyébe a,HVKF helyettesei” szveg,

d) 7/A. § (5) bekezdés b) pontjdban a ,kabinetfénok, a miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezet
vezetéje, a KNBSZ fbigazgato-helyettese, a HVK torzsigazgatdé (HVKF koordindciés helyettese),
a HVK torzsigazgaté muveleti helyettese, a HVK torzsigazgatd tdmogatd helyettese” szovegrész helyébe
a ,HM Miniszteri Kabinet kabinetféndke, a miniszter kbzvetlen alarendeltségébe tartozod szervezet vezetdje,
a KNBSZ féigazgatoé-helyettese, a HVK torzsigazgatd (HVKF koordinacids helyettese), a HVK torzsigazgatd-
helyettes” szoveg

Iép.

2. Az egyes hazai rendezvények és a nemzetkozi katonai egylittmiikodéssel 6sszefiiggo
magyarorszagi programok vendéglatasi, valamint a nemzetkozi kapcsolattartassal 6sszefliggé
utazasok logisztikai biztositasanak kérdéseirdl sz616 47/2020. (VIIl. 31.) HM utasitas médositasa

Az egyes hazai rendezvények és a nemzetkozi katonai egyuttmUikddéssel dsszefliggé magyarorszagi programok
vendéglatasi, valamint a nemzetkdzi kapcsolattartassal 6sszefliggd utazasok logisztikai biztositasanak kérdéseirdl
sz6l6 47/2020. (VIIl. 31.) HM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas2.) 1. §-a a kdvetkezé (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) Az utasitas rendelkezéseit a nemzeti hadfelszerelési igazgatérdl szélé 12/2023. (IV. 3.) HM utasités 1. §
(2) bekezdése szerint kijelolt nemzeti hadfelszerelési igazgatdra akkor is alkalmazni kell, ha a kijelolt személy
nem tartozik az (1) bekezdés szerinti szervezethez!”

Az Utasitas2. 12. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»12. § A HM Miniszteri Kabinet kabinetféndke, a helyettes dllamtitkdr, a KNBSZ f&igazgatd-helyettes, a HVKF
helyettesei, a HVK torzsigazgato (HVKF koordindcids helyettese) és a nemzeti hadfelszerelési igazgato éltal vezetett,
az Elelmezési HM rendelet 8. § (1) bekezdése szerinti konferenciak, kiképzési rendezvények, szakmai értekezletek,
tanacskozasok, munkaértekezletek, valamint munka- és feladatszabd értekezletek ellatasat az Elelmezési



5682

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szam

6.§

7.8

8.§

9.8

10.§

12. 8

HM rendeletben meghatérozottaknak megfeleléen, az I. szamu élelmezési norma és az Elelmezési HM rendelet
21. 8§ (1) bekezdés 9. pontja, valamint a Reprezentéciés HM utasitas rendezvényi normadi szerint kell megtervezni és
biztositani.”

Az Utasitas2. a kovetkezd 46. §-sal egészil ki:

,46. § (1) Ezen utasitdsnak a reprezentdcids targyu miniszteri utasitdsok modositasardl sz6lé 46/2023. (XI. 23.)
HM utasitdssal megdllapitott rendelkezéseit — a (2) bekezdés kivételével — 2023. julius 1-jétél kell alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltér6en ezen utasitdsnak a reprezentdcids targyud miniszteri utasitdsok médositasardl sz6ld
46/2023. (XI. 23.) HM utasitassal megdllapitott 1. § (2a) bekezdését 2023. janudr 1-jétdl kell alkalmazni.”

Az Utasitas2.

a) 1. melléklete helyébe a 3. melléklet,
b) 4. melléklete helyébe a 4. melléklet
1ép.

Az Utasitas2. 7. melléklete az 5. melléklet szerint médosul.

Az Utasitas2.

a) 32. § (1) bekezdés a) pontjaban és (4) bekezdés a) pontjdban a ,HM-ben m(ikodé titkarsdgok” szovegrész
helyébe a ,HM-ben m(ikodé titkdrsagok, a minisztériumi felsévezetd alarendeltségébe tartozd kabinetek”
szoveg,

b) 32. § (4) bekezdés b) pontjdban a ,HM-ben miikddo titkarsag” szovegrész helyébe a ,HM-ben miikodé
titkarsag, a minisztériumi felsévezeté alarendeltségébe tartozo kabinet” széveg,

<) 36/A. § (1) bekezdésében a ,HVKF helyettese, a HVKF gazdélkodasi helyettese és a HVKF egylittmiikodési
helyettese” szovegrész helyébe a ,HVKF helyettesei” szoveg

1ép.

3. A tartos kiilfoldi szolgalatot teljesitok reprezentacios tevékenységérél szolo
33/2022. (VIIl. 11.) HM utasitas modositasa

A tartés kulfoldi szolgalatot teljesiték reprezentacids tevékenységérdl szold 33/2022. (VI 11.) HM utasitas
(a tovabbiakban: Utasitas3.) a kovetkezé 20. §-sal egészil ki:
»20. § Ezen utasitdsnak a reprezentacids targyd miniszteri utasitdsok mddositasardl szélé 46/2023. (XI. 23.)

HM utasitdssal megéllapitott rendelkezéseit 2023. julius 1-jétél kell alkalmazni.”

Az Utasitas3. 4. § (1) bekezdésében az ,MH Nemzeti Osszekdté Képviselet képviselet-vezetd” szdvegrész helyébe
az,MH Nemzeti Osszekdté Képviselet katonai képviseld” széveg 1ép.

Az Utasitas3. 1. melléklete a 6. melléklet szerint mddosul.
4, Zaré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Szalay-Bobrovniczky Kristof s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 46/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

Az Utasitas1. 1. mellékletében foglalt tablazat A:5 és A:6 mezdje helyébe a kdvetkezd mezék 1épnek:

(A)

(1) (A személyi reprezentdciés normdval rendelkez6k megnevezése)

(5.) | helyettes allamtitkar, HVKF helyettesei, HVK térzsigazgatd (HVKF koordinacids helyettese), miniszteri
biztos, HM Miniszteri Kabinet kabinetfénok, HM Miniszteri Titkarsag titkarsagvezetd, KNBSZ féigazgato-
helyettes, KNBSZ igazgato (f6igazgatd-helyettes)

(6.) | féosztalyvezetd, a miniszter kozvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezet féigazgatdja (parancsnoka),
HVK torzsigazgato-helyettes, csoportféndk, HM sajtéféndk, a HM Miniszteri Kabinet kabinetfénoke
kivételével a minisztériumi felsévezeté kabinetféndke, HM allamtitkari titkdrsagvezets, KNBSZ
titkarsagvezetd, KNBSZ igazgato, KNBSZ féosztalyvezetd, HVK 6nalld szervezeti egységeinek vezetdi,
KNBSZ kozpontvezet6, MH vezényl6 zaszIs, altiszti féreferens

2. melléklet a 46/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

Az Utasitas1. 2. mellékletében foglalt tabldzat A:11 mez6je helyébe a kdvetkezd mezé 1ép:

(A)
(Reprezentdciés alkalom)
(11.) | AHM Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzataban
meghatarozott felsGszint(i vezet6i és munkaértekezletei,
a HVK Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatdban
meghatarozott vezetdi és munkaértekezletei,
a minisztériumi felsévezetd kabinetfénoke altal tartott
heti vezetéi értekezlet, valamint az NKE Tanacsadd
Testliletének kéthetente megtartasra ker(il6 tilése
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3. melléklet a 46/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz
»1. melléklet a 47/2020. (VIII. 31.) HM utasitashoz

Az egyes hazai rendezvények, a nemzetkozi programok és utazasok vendéglatasi és logisztikai ellatasi
normaihoz kapcsolodé személyi kategoriak

Honvédelmi szervezetnél betoltétt beosztas A kategéria B kategoria C kategoria D kategéria

1. | miniszter X
2. | allamtitkar, a HM Miniszteri Kabinet kabinetfénoke,
HVKF, KNBSZ féigazgatd, helyettes allamtitkar,
miniszteri biztos, KNBSZ féigazgaté-helyettes,

HVKF helyettesei, HVK térzsigazgatd
(HVKF koordinacios helyettese), nemzeti hadfelszerelési
igazgato

3. | féosztélyvezetd, féigazgatd, igazgatd, a HM Miniszteri
Kabinet kabinetfénoke kivételével a minisztériumi
felsévezeto kabinetfénoke, tdbori plspok,

vezetd tabori rabbi, tabori férabbi,

HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum parancsnok,
HVK torzsigazgatd-helyettes, HVK 6nallo szervezeti
egységeinek vezetéi,

HVKF alarendeltségébe tartozo, mas, magasabb szint( X
parancsnoksag parancsnok,

képviseletvezetd, katonai képviseld,

NKE Hadtudomanyi és Honvédtisztképzé Kar dékénja,
Magyarorszag Allandé Képviselete a NATO mellett,
Brisszel - Védelempolitikai Részleg képviseletvezetd,
fegyverzet-ellendrzési csoport vezetéje, MH vezényld
z3szl6s

4. | honvédségi szervezet vezetdje, parancsnoka, szakképzé
intézmény vezetdje

4. melléklet a 46/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz
J4. melléklet a 47/2020. (VIII. 31.) HM utasitashoz

A hazai rendezvények vendéglatasi normai

Ft/f6
Személyi kategoria Allsfogadas Munkaebéd, munkavacsora Bifé
A 8000 6000 3000
B’ 7000 4500 2500
Technikai személyzet? - -

" A HM Miniszteri Kabinet kabinetfénoke, a helyettes allamtitkar, a KNBSZ f&igazgaté-helyettes, a HVKF helyettesei, a HVK torzsigazgatd
(HVKF koordinciés helyettese) és a nemzeti hadfelszerelési igazgaté &ltal vezetett, az Elelmezési HM rendelet 8. § (1) bekezdése szerinti
konferenciak, kiképzési rendezvények, szakmai értekezletek, tanacskozasok, munkaértekezletek, valamint munka- és feladatszabo értekezletek
ellatasat nem a ,B” személyi kategéria vendéglatasi normai, hanem az Elelmezési HM rendeletben meghatarozottaknak megfeleléen az I. szamu
élelmezési pénznorma és az Elelmezési HM rendelet 21. § (1) bekezdés 9. pontja szerinti élelmezési pétnorma, valamint a Reprezentacios
HM utasitas rendezvényi normai szerint kell megtervezni és biztositani.

2 Az Elelmezési HM rendelet |. szamu élelmezési pénznorma - ebéd résznorma és 21. § (1) bekezdés 9. pontja szerinti élelmezésipétnorma-ellatés.”
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5. melléklet a 46/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

Az Utasitas2. 7. melléklet 5-6. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

5. Blifé- és egyéb szdllodai szolgdltatdsok normdi honvédelmi szervezetnél

Ft/f6/nap
Személyi kategoria Bufékoltség Egyéb szallodai szolgaltatas
A 5000 3500
B 4000 3000
C 3000 2000
D 2000 -

Egyéb szdllodai szolgdltatds (minibar) koltség csak a delegécié vezetdje részére szamolhatd el, a kategdridnak
megfelel6 6sszeghatarig.

6. Kulturdlis, blifé- és egyéb szdllodai szolgdltatdsok normdi kiilsé szolgdltaté esetében

Ft
_ . Kulturélis norma Bufénorma Egyéb széllodai szolgaltatas
Személyi kategoria

(f6/alkalom) (fé/nap) (fé6/nap)
A 20 000 10 000 15000
B 15000 8000 10000
C 12 000 5000 2000
D 10 000 4000 -

Egyéb szallodai szolgdltatds (minibar) koltség csak a delegacid vezetbje részére szamolhaté el, a kategérianak
megfelel6 6sszeghatarig.”

6. melléklet a 46/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

Az Utasitas3. 1. mellékletében foglalt tablazat A:1-B:5 mezdje helyébe a kdvetkezd mezdk Iépnek:

(A) (B)
(Reprezentdcidra jogosult személy) (Reprezentdcios keret)
(1.) | MH Katonai Képvisel6 Hivatal katonai képviseld 4000 000 Ft
(2.) | Magyarorszag Allandé Képviselete a NATO mellett, Briisszel - Védelempolitikai 4000 000 Ft
Részleg képviseletvezetd
(3.) | MH Nemzeti Osszekotd Képviselet katonai képviseld 4000 000 Ft
(4.) | MH Nemzeti Katonai Képviselet katonai képvisel 3500 000 Ft
(5) | ENSZ Allandé Magyar Képviselet katonai képvisel6 3500 000 Ft
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A honvédelmi miniszter 47/2023. (XI. 23.) HM utasitasa

az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete és az Eurépai Unié stratégiai szintii valsagkezelési gyakorlatainak
honvédelmi agazatot érinto feladatai el6készitésérol és végrehajtasarol szol6 53/2015. (X. 15.) HM utasitas
modositasarol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

Az Eszak-atlanti Szerzé6dés Szervezete és az Eurdpai Uni6 stratégiai szint(i valsagkezelési gyakorlatainak honvédelmi
4gazatot érintd feladatai el6készitésérdl és végrehajtasarol szolé 53/2015. (X. 15.) HM utasitas (a tovabbiakban:
Utasitds) 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,1. § Az utasitds hatalya a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél sz6ld 2021. évi CXL. torvény 3. § 14. pontja
szerinti honvédelmi szervezetekre terjed ki."

Az Utasitas 4. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

»(4) A KTCS tagjai

a) a HM Tervezési és Koordinacids Féosztaly képviselbje,

b) a HM Védelempolitikai Féosztaly (a tovabbiakban: HM VPF) képviselGje,

c) a HM VIF képviseldje,

d) a HM Biztonsagi Felligyelet képviselGje,

e) a HVK fénoke altal meghatarozott szervezetek és szervezeti egységek képvisel6i,
f) a KNBSZ képviseldje,

g) a HM sajtofénok éltal kijelolt szakértd és

h) a KTCS vezetéje altal sziikség szerint felkért szervezetek képvisel6i.”

Az Utasitas 5. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

#(3) A KTCS vezetéje a Nemzetkdzi Tervezdi Rendezvényt kovetéen jelentést terjeszt fel a gyakorlat szakmai
igazgatoi utjan a gyakorlat nemzeti igazgatdjanak, amelyet jovahagyés utan tajékoztatasul megkild a honvédelmi
miniszternek.”

Az Utasitas 7. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.7. 8 A Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) Katonai Képviselé Hivatala, az MH Nemzeti Katonai Képviselet és
az MH Nemzeti Osszekot6 Képviselet a HVK fénoke altal meghatérozott szervezet és szervezeti egység képvisel6je
utjan folyamatosan tdjékoztatja a KTCS vezet6jét és tagjait a NATO és az EU Katonai Bizottsdgdban, valamint
az érintett NATO parancsnoksdgokon a gyakorlat targydban sziletett dontésekrél és javaslatokrol, valamint
a gyakorlat tervezésével kapcsolatos folyamatban 1évé tigyekrdl!”

Az Utasitas 8. § (4) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A Gyakorlatvezetbség feladata)

,€) kezdeményezni, illetve a gyakorlat id6északdra megkapott felhatalmazds esetén meghozni a gyakorlatra
vonatkozdéan a NATO Valsdgreagalasi Intézkedésekkel kapcsolatos nemzeti dontéseket.”

Az Utasitas 8. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

.(7) A gyakorlat végrehajtési fazisdban, a honvédelmi tarcat érinté valds hiradd, informatikai, informaciévédelmi,
Ugyviteli és logisztikai tdmogatési feladatok — a HVK érintett szakmai csoportfénokségek kdvetelménytamasztasa
szerinti — végrehajtasaért az MH Nagysandor Jozsef 51. Hirado6- és Vezetésbiztosité Dandér és az MH vitéz Szurmay
Séndor Budapest Hely6rség Dandar (a tovabbiakban: MH BHD) felel&s.”

Az Utasitas

a) 2. § b) pontjdban a ,tervezdi konferencia, vagy értekezlet” szovegrész helyébe a ,tervezé konferencia,
munkam{hely vagy értekezlet” széveg,

b) 3.§ (1) bekezdésében a,honvédelmi dllamtitkdra” szovegrész helyébe a,kdzigazgatési allamtitkara” szoveg,

<) 3. § (3) bekezdés nyit6 szovegrészében a,Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) parancsnoka” szovegrész
helyébe a,Honvéd Vezérkar (a tovdbbiakban: HVK) fénoke” széveg,
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d) 4. § (6) bekezdésében a ,szlikség esetén barmely tag” szévegrész helyébe a ,sziikség esetén a KTCS vezetd
utjan barmely tag” széveg és

e) 9. §-dban az,az MHP KIKCSF” szévegrész helyébe az,a HVK fénoke altal meghatarozott szervezet és szervezeti
egység” szoveg

lép.

8.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Szalay-Bobrovniczky Kristdf s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 48/2023. (XI. 23.) HM utasitasa
a béketamogat6 miiveletekben részt vevo allomany kiilszolgalati ellatmanya megallapitasanak alapjaul
szolgalo részletes kategériaba sorolasarodl sz616 19/2018. (VI. 27.) HM utasitas médositasarol

A jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A béketdmogatéd mlveletekben részt vevd allomany kilszolgélati ellitmanya megallapitdsanak alapjaul szolgélo
részletes kategdriaba sorolasarodl sz616 19/2018. (VI. 27.) HM utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Szalay-Bobrovniczky Kristéf s. k.,

honvédelmi miniszter



1. melléklet a 48/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

1.

A béketdmogaté miveletekben részt vevd adllomany kilszolgalati ellitmanya megallapitdsanak alapjaul szolgdlé részletes kategdridba soroldsarél sz6l6 19/2018. (VI. 27.)
HM utasitds 1. melléklet 1. pontjaban foglalt tablazat a kdvetkezé 6. sorral egészil ki:

(A

B

C

D

E

F

G

H

1. kategéria

2. kategdria

3. kategdria

4. kategédria

5. kategdria

6. kategdria

7. kategoria

8. kategcria)

MH Afrika
Kontingens

(MH AK)

2. A béketdamogaté mlveletekben részt vevd dllomany kilszolgalati elldtménya megdllapitasanak alapjaul szolgalé részletes kategéridba soroldsarol szold 19/2018. (VI. 27.)

HM utasitds 1. melléklet 2. pontjaban foglalt tablazat 4. sora helyébe a kovetkez6 sor [ép:

(A

B

C

D

1.

1. kategéria

2. kategdria

3. kategdria

4. kategdria)

4

MH KFOR Kontingens

MH Afrika Kontingens (MH AK)
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A honvédelmi miniszter 49/2023. (XI. 23.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz6l6 30/2022. (VIl. 29.) HM utasitas
modositasarol

A kormanyzati igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. térvény 19. § (4) bekezdése alapjan, figyelemmel a jogalkotasrol sz616 2010. évi
CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelndk jévahagyasaval -, a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz616 30/2022. (VII. 29.) HM utasités 1. melléklete
az 1. melléklet szerint médosul.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd honap elsé napjan |ép hatélyba.

Szalay-Bobrovniczky Kristof s. k.,

honvédelmi miniszter

Jévahagyom:

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 49/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

1.8 (1) A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol széloé 30/2022. (VII. 29.) HM utasitas 1. melléklet
(a tovabbiakban: HM SZMSZ) 6. § (1) bekezdése a kdvetkezé g) ponttal egésziil ki:
(A miniszter irdnyitja)
,9) a HM Belsé Ellenérzési Féosztaly vezetbjének (belsé ellenbrzési vezetd),”
(tevékenységét.)
(2) AHM SZMSZ 6. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
(A miniszter irdnyitja)
,h) a HM Katonai Or6kség Féosztaly vezetéjének,’
(tevékenységét.)

2.8 A HM SZMSZ 8. § (5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
4(5) A parlamenti allamtitkar irdnyitja a hadisirok, a hési emlékm(vek és a hési emlékhelyek megérzését szolgalo
kétoldalti kormédnymegallapodasok és normativ szabalyozok el6készitésével dsszefliggd koordinacios és egyeztetési
feladatokat.”

3.§ A HM SZMSZ 13. § (4) bekezdés 14. és 15. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:
(A kbzigazgatdsi dllamtitkdr)
,14. irdnyitja a belsé kontrollrendszerrel, valamint az integritds tandcsadassal kapcsolatos tevékenységet, ideértve
a korrupcio elleni tevékenységet,
15. felel a HM integritasiranyitasi rendszerének kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért, a jogszabalyban
meghatdrozott éves beszdmolasi kotelezettségek teljesitéséért,”

4.8 A HM SZMSZ 15. §-a a kdvetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:
,(4a) A miniszteri kabinetfénok
a) szervezi és — a miniszter dtruhdzott hataskérében - irdnyitja
aa) a katonai 6rokségvédelmi célokhoz és az ezekhez kothetd civil szervezetekkel kapcsolatos feladatok ellatasat,
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.§

10.§

12.8

13.§

14.§

ab) a katonai hagyomanydrzéssel Osszefliggésben a kilonbozé tarsadalmi és civil szervezetekkel vald
kapcsolattartast,

ac) a nemzeti, a honvédelmi, a katonai, a fegyvernemi és a csapathagyoméanyok megd6rzésével és atoérokitésével
kapcsolatos feladatokat, valamint a katonai hagyomanyérzéssel kapcsolatos tevékenységeket, végzi az ehhez
kapcsolodd agazati szintl koordinaciot, ennek soran egyittmikodik a stratégiaért és humanpolitikdért felel6s
helyettes allamtitkarral,

b) véleményezi a stratégidért és humanpolitikdért felel6s helyettes allamtitkar altal felterjesztett, a tarsadalmi
szervezetekkel kapcsolatos tdmogatoi dontési javaslatot,

c) szakteriletét érintéen kozrem(kodik a katonai 6rokség dpolasara kijelolt honvédségi szervezet dltal ellatott
feladatok végzésében, ennek soran egyuttmukodik a parlamenti allamtitkarral”

A HM SZMSZ 28. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A stratégidért és humanpolitikdért felelés helyettes allamtitkar szakteriletét érintéen

a) kdzremikodik

aa) a katonai 6rokségvédelmi célokhoz és az ezekhez kdthetd civil szervezetekkel kapcsolatos feladatok ellatasaban,
ab) a katonai hagyomdanydrzéssel Osszefliggésben a kiilonb6z6 térsadalmi és civil szervezetekkel valo
kapcsolattartasban,

b) véleményezi a tarsadalmi szervezetekkel kapcsolatos tdmogatéi dontési javaslatot, ennek soran egylttmdikodik
a miniszteri kabinetfénokkel”

A HM SZMSZ 41. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

41,8 Az integritds tanacsado

a) feladatkdrében kozvetlen kapcsolatot tart a minisztériumi felsévezetdkkel és vezetdi allomdannyal, a HVK
integritas felel6sével,

b) koordinalja az intézményi integritas intézkedési terv és integritasjelentés 6sszedllitasat,

c) OBKR és integritdsiranyitasi terlileteken a kormanyzati integritasfejlesztés szakmai témaiban kapcsolatot tart
a tarsminisztériumokkal, dllamigazgatési szervekkel”

A HM SZMSZ 1. § (2) bekezdés 11. pontjdban a ,2022. junius 29. KIHAT/405/3/2022" szévegrész helyébe
a,2023. julius 7., KIHAT/849/3/2023" széveg lép.

Hatalyét veszti a HM SZMSZ

a) 8. § (2) bekezdés 10. pontjiban a,kiilonds tekintettel a katonai 6rokség dpoladsara,” szovegrész,
b) 8.8 (2) bekezdés 11. pontja,

c) 8.§ (2) bekezdés 21. pontjaban az,a tarsadalmi szervezetekkel” sz6vegrész,

d) 8. § (2) bekezdés 22. pontjaban a,katonai 6rokség dpolasa és” szovegrész,

e) 9. § (2) bekezdés c) pontja,

f) 52.8§(11) bekezdése.

A HM SZMSZ 1. fuiggeléke helyébe az 1. fliggelék Iép.

A HM SZMSZ 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint modosul.
A HM SZMSZ 3. figgeléke helyébe a 3. fliggelék 1ép.

A HM SZMSZ 4. figgeléke a 4. fiiggelék szerint médosul.
A HM SZMSZ 5. fliggeléke az 5. fliggelék szerint médosul.

A HM SZMSZ 6. fiiggeléke a 6. fliggelék szerint médosul.
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2. fiiggelék a 49/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

1. A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl szolo 30/2022. (VII. 29.) HM utasités 2. fuiggelék

(a tovébbiakban: HM SZMSZ 2. fliggelék) 7. alcime a kovetkez6 7.0.0.4. ponttal egészil ki:

»7.0.0.4. HM Katonai Orokség Féosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Részt vesz a honvédelmi dgazat altal adomanyozhaté elismerések rendjének szabalyozasanak kidolgozasaban az
érintett szakmai szervek bevonasaval.

b) Részt vesz a honvédelmi &gazat tarsadalmi kapcsolattartassal, nemzeti, honvédelmi, fegyvernemi és
csapathagyomanyokkal, valamint katonai hagyomanyd&rzéssel kapcsolatos normativ szabdlyozdinak és ezek
végrehajtasanak szabdlyozasanak kidolgozasaban.

2. Koordinaciés feladatok

a) Kozremiikodik a HM tarsadalmi kapcsolati tevékenységével kapcsolatos dgazati feladatokban a katonai 6rékség
apolasaval kapcsolatos feladatokkal 6sszefligg6en.

b) TAmogatja a civil szervezetek katonai 6rokséggel Osszefliggé honvédelmi eszmét népszer(isité programjait,
kapcsolatot tart a honvédelem érdekében tevékenykedé civil szervezetekkel, segiti a honvédelem érdekében
végzett tarsadalmi tevékenységet.

c) Koordindlja, illetve végzi a nemzeti, a honvédelmi, a katonai, a fegyvernemi és a csapathagyomanyok
megdbrzésével és atorokitésével, valamint a katonai hagyomanydrzéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

d) Koordindlja a HM és az MH - és jogelédjeik — létrehozasanak kiemelt évforduléi és az MH hadtorténeti
jelent6ségl feladatai méltdé meglinneplésének, valamint az agazat kiemelt rendezvényeinek el6készitési és
lebonyolitasi feladatait.

e) Koordinalja, illetve szervezi a HM katonai 6rokséggel és katonai hagyomanyérzéssel Osszefliggé kiemelt
rendezvényeit.

3. Funkciondlis feladatok

a) Végzi a csapathagyomany-apoldssal kapcsolatos dgazati szint( dontés-el6készitési feladatokat.

b) Az MH-val egylttmUkodve végzi a nemzeti, a honvédelmi, a katonai, a fegyvernemi és a csapathagyomanyok
megdrzésével as &torokitésével kapcsolatos feladatokat, valamint a katonai hagyomanyérzéssel kapcsolatos
tevékenységeket.

) El6késziti a katonai hagyomanyé&rzéssel kapcsolatos dontéseket.”

. AHM SZMSZ 2. fliggelék 7.2.0.1. cim 2. pontja a kdvetkezd k)-m) alponttal egésziil ki:

(Funkciondlis feladatok)

,K) Elldtja a haborus kegyeleti tevékenység végzésére kijelolt szervezet éltal ellatott allami feladatok irdnyitasaval
0sszefliggd feladatokat.

) Végzi a Honvédelmi Agazati Ertéktar Bizottsag miikddésével kapcsolatos feladatokat.

m) Ellatja a Hungarikum Bizottsagba delegalt személy szakmai tdmogatdasat.”

. AHM SZMSZ 2. fliggelék 7.4.1.2. cim 2. pontja a kdvetkezd n)-q) alponttal egészl ki:

(Koordindcids feladatok)

,n) Koordinadlja a HM &gazat személyi alloménya kisgyermekei 6vodai és bolcsédei elhelyezésének elésegitésével
kapcsolatos feladatokat.

o) Koordinalja a civil szervezetek és tagjaik elismerésének dtadasi innepségeit, a HM gondoskodasi korébe tartozdk
részére tartott rendezvényeket.

p) Koordindlja a vasarléi kedvezmények biztositasara irdanyuld feladatokat, és kapcsolatot tart az érintett honvédelmi
szervezetekkel és azok szervezeti egységeivel.

q) Koordinalja, ellenérzi az id6stigyi stratégia altal meghatdrozott feladatok megvaloésulasat, javaslatokat dolgoz ki
a programok tovabbfejlesztési iranyaival kapcsolatosan.”
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. AHM SZMSZ 2. fliggelék 7.4.1.2. cim 3. pontja a kdvetkezd 3.29-3.32. alponttal egészil ki:

(Funkciondlis feladatok honvédelmi dgazat specifikus személyi dllomdnya vonatkozdsdban)

,3.29. Végzi a HM vonatkozdsdban az érintett szervezetek bevonasdval a kegyeleti gondoskodassal kapcsolatos
feladatokat.

3.30. A HM Honvédelmi Nevelési Féosztaly kozremiikodésével végzi a kadét mentorprogram mikodtetését,
a mentorok kivalasztasat és felkészitését, a tematika kidolgozasat, a jelentések Osszedllitasat és a fejlesztési
javaslatok megfogalmazasat.

3.31. Végzi a honvédelmi szervezeteknél és a Honvéd Kadét Programban részt vevd intézményeknél a katonai
palyaképvizsgalatokkal, mds — a bevonzast és a megtartast eléseqité — kutatasokat, valamint e szervezetek vezetdi
fejlesztésével 6sszefliggd feladatokat.

3.32. Kidolgozza a honvédségi szervezetek élelmezés- és egészségfejlesztésének rendszerét, végzi az annak
feligyeletével 6sszefliggé feladatokat.”

. AHM SZMSZ 2. fliggelék 7.4.1.3. cim 3a. pontja a kévetkezd b) és c) alponttal egésziil ki:

(Egyedi kbézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok)

,b) Végzi — pélyazati uton, valamint egyedi elbirdlas Utjan nyujtott tdmogatas keretében — a honvédelem érdekében,
a katonai hagyomanydrzés teriiletén tevékenykedd civil szervezetek tamogatasaval kapcsolatos feladatokat.

c) Tevékenységi korében ellatja a katonai hagyomanyd&rzés teriiletén tevékenyked®d civil, érdekképviseleti szervek és
alapitvanyok tdmogatasaval kapcsolatos elékészit6 feladatokat.”

. HM SZMSZ 2. figgelék 7.4.1.3. cim 4. pont 4.44. és 4.45. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:
(Funkciondlis feladatok)

444, Tamogatja a Honvéd Kadét Programhoz kapcsolédd mentor programban foglalkoztatott mentorok
kivalasztasat és felkészitését, a tematika kidolgozasat, a jelentések Osszeallitasat és a fejlesztési javaslatok
megfogalmazasat.

4.45. Tamogatja a Honvéd Kadét Programban részt vevd intézménynél a katonai péalyaképvizsgalatokkal 6sszefliggd
feladatokat”

. AHM SZMSZ 2. fuggelék

a) 7.1.1.6. cim 2. pont 15. alpontjdban a ,Térképészeti és Kommunikacidés Szolgdltatd” szovegrész helyébe
a,Geoinformacids és Toborzastamogatd” széveg,

b) 7.4.1.2. cim 1.1. pont d) alpontjaban a ,rekredcios, élelmezési, ruhazati, elismerési juttatasok, valamint a kegyeleti
gondoskodas” szvegrész helyébe a,valamint ruhdzati juttatasok” széveg

Iép.

. Hatélyét veszti a HM SZMSZ 2. fiiggelék

a) 7.2.0.3.cime,

b) 7.1.2.2.alcim 1. pont e) alpontja,

<) 7.1.2.2. alcim 3. pont c) alpontja,

d) 7.4.1.3.cim 1. pont m)-o) alpontja,

e) 7.4.1.3.cim 2. pont 2.20. és 2.21., valamint 2.23. és 2.24. alpontja,
f) 7.4.1.3. cim 4. pont 4.46. alpontja.
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3. fiiggelék a 49/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz
»3. fliggelék

Az 6nall6 szervezeti egységek tagozédasa

Iranyito Szervezeti egység

7. Miniszter

7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet (Kabinetfénok)

7.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag
7.0.0.1.2. HM Sajté Osztaly

7.0.0.1.3. Katonai Osszek6té Osztaly
7.0.0.2.

7.0.0.3. HM Belsé Ellen&rzési Féosztaly

7.0.0.3.1. Kdzponti Gazdalkodast Ellenérzé Osztaly
7.0.0.3.2. Intézményi Gazdalkodast Ellen6rzé Osztaly
7.0.0.3.3. Altalanos Ellenérzési Osztaly

7.0.0.4. HM Katonai Orokség Féosztaly

7.1. Kbézigazgatasi allamtitkar

7.1.0.1. HM Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag

7.1.0.1.1. Allami Légikdzlekedési Balesetvizsgalé Osztaly

7.1.0.2. HM Tervezési és Koordinacids Féosztaly

7.1.0.2.1. DOntésel6készitd és Koordinacios Osztaly
7.1.0.2.2. Szervezési és Keretszam-gazdalkodasi Osztaly

7.1.0.3. HM Védelmi lgazgatdsi Féosztaly

7.1.0.3.1. Speciélis Objektumok és Létfontossagu Infrastruktura Osztaly
7.1.0.3.2. Honvédelmi Igazgatasi és Dontésel6készité Osztaly

7.1.0.3.3. Teriileti Védelmi Igazgatasi és Befogadd Nemzeti Tamogatasi Osztaly
7.1.0.3.4. Valsagkezelési Osztaly

7.1.1. Jogi és igazgatasi Uigyekért felelés helyettes allamtitkar

7.1.1.1. HM Jogi és Igazgatasi Ugyekért Felel&s Helyettes Allamtitkari Titkarsag
7.1.1.1.1. Informatikai Osztaly
7.1.1.2. HM Jogi Féosztaly

7.1.1.2.1. Kodifikaciés Osztaly
7.1.1.2.2. Kormanyzati Koordinaciés Osztaly

7.1.1.2.3. Nemzetkozi Jogi Osztaly
7.1.1.2.4. Magénjogi Osztély
7.1.1.2.5. Adatvédelmi Osztaly

7.1.1.3. HM lgazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly

7.1.1.3.1. Igazgatési és Torvényességi Felligyeleti Osztaly
7.1.1.3.2. Jogi Képviseleti Osztaly

7.1.1.4. HM Allami Légligyi Féosztaly

7.1.1.4.1. Replilésbiztonsagi és Repulétérfeliigyeleti Osztaly
7.1.1.4.2. Légiforgalmi Felligyeleti Osztaly

7.1.1.4.3. Repulés-felligyeleti Osztaly

7.1.1.4.4. Légialkalmassagi Felligyeleti Osztaly

7.1.1.4.5. Piléta Nélkuli Légijarmu Felligyeleti Osztaly




HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szdm

5695

7.1.1.5. HM Hatdéségi Féosztaly

7.1.1.5.1. Epitésiigyi és Térképészeti Hatosagi Osztaly
7.1.1.5.2. Telepiilésrendezési Hatosagi Osztaly

7.1.1.5.3. Munkavédelmi és Sugarvédelmi Hatosagi Osztaly
7.1.1.5.4. Tizvédelmi Hatdsagi Osztaly

7.1.1.5.5. Kbzegészségligyi és Jarvanyligyi Hatésagi Osztaly
7.1.1.5.6. Foglalkoztatas-felligyeleti Hatésagi Osztaly

7.1.1.6. HM Portféliokezel Féosztaly

7.1.1.7. HM Személytigyi Féosztaly

7.1.1.7.1. Személyuigyi Osztaly
7.1.1.7.2. Kormanytisztvisel8i Osztaly

7.1.1.8. HM Ingatlanvagyon és Lakhatdstamogatas Felligyeleti Féosztaly

7.1.2. Gazdalkodasi ligyekért felelés helyettes allamtitkar

7.1.2.1. Gazdalkodasi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

7.1.2.2. HM Kiemelt Gazdélkodasi Koordinacios Féosztaly

7.1.2.3. HM Gazdasagi Tervezési és Szabalyozési Féosztaly

7.1.2.3.1. Er6forras Tervezési Osztaly
7.1.2.3.2. Fejezeti Koltségvetés Tervezési Osztaly
7.1.2.3.3. Beszerzés-felligyeleti Osztaly

7.1.2.4. HM Kontrolling Féosztaly

7.1.2.4.1. Koltségvetés és Gazdalkodas Monitoring Osztaly
7.1.2.4.2. Gazdalkodas-felligyeleti Osztaly

7.1.2.5. HM Sport Koltségvetési Féosztaly

7.1.2.5.1. Koltségvetési Osztaly

7.2. Parlamenti allamtitkar

7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkéri Kabinet

7.2.0.1.1. HM Parlamenti Allamtitkari Titkarsag

7.2.0.2. HM Parlamenti Féosztély

7.3. Katonai nemzetbiztonsag irdnyitasaért felelés allamtitkar

7.3.0.1. HM Katonai Nemzetbiztonség Iranyitasaért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

7.4.Védelmi stratégidért és humanpolitikaért felelés allamtitkar

7.4.0.1. HM Védelmi Stratégiaért és Humanpolitikaért Felelés Allamtitkari
Kabinet

7.4.0.1.1. HM Védelmi Stratégidért és Humanpolitikaért Felel6s Allamtitkari
Titkarsagi Osztaly

7.4.0.2. HM Védelmi Tervezési Féosztaly

7.4.0.3. HM Stratégiai Monitoring, Modellezé, Elemzé és Ertékeld Féosztaly

7.4.0.3.1. Honvédelmi és Haderdfejlesztési Monitoring Osztaly
7.4.0.3.2. Modellezd, Elemzé, Ertékel6 és Nemzetkdzi Pénziigyi Osztaly

7.4.0.4. HM Védelmi Innovécids és Képességfejlesztési Féosztaly

7.4.0.4.1. Kutatds-fejlesztés és Innovaciés Felligyeleti Osztaly

7.4.1. Stratégidért és Humanpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar

7.4.1.1. HM Stratégiaért és Humanpolitikaért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

7.4.1.2. HM Humanpolitikai Féosztaly

7.4.1.2.1. Toborzasi és Humaneré&forras Fejlesztési Osztaly
7.4.1.2.2. Humantamogaté Osztaly

7.4.1.2.3. Jogallas Szabalyozasi Osztaly
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7.4.1.3. HM Honvédelmi Nevelési Féosztaly

7.4.1.3.1. Fels6oktatasi és Képzési Osztaly
7.4.1.3.2. Kbznevelési és Ifjusagstratégiai Osztaly
7.4.1.3.3. Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok Osztéaly

7.4.1.4. HM Stratégiai F6osztaly

7.4.1.4.1. Agazati Stratégiak és Kiemelt Programok Osztaly
7.4.1.4.2. EU Forrastervezési és Tamogatdskezelési Osztaly

7.4.2.Védelmi iparért és beszerzé

sekért felelés helyettes allamtitkar

7.4.2.1. HM Védelmi Iparért és Beszerzésekért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

7.4.2.2. HM Védelmi Ipar Fejlesztési Fosztaly

7.4.2.2.1. Szakpolitikai Tervezési- és Monitoring Osztély
7.4.2.2.2. Beruhazasi és Fejlesztési Programok Osztaly

7.4.2.3. HM Védelmi Beszerzési, Szabalyozasi és Felligyeleti F6osztaly

7.4.2.3.1.Védelmi Beszerzési Osztaly
7.4.2.3.2.Védelmi Szabalyozasi és Felligyeleti Osztaly

7.4.2.4. HM Hadfelszerelési Féosztaly

7.4.2.4.1. Haditechnikai és Hadianyag Osztély
7.4.2.4.2. Nemzetkozi Osztaly

7.4.3.Védelempolitikdért felelés helyettes allamtitkar

7.4.3.1. HM Védelempolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

7.4.3.2. HM Védelempolitikai Féosztaly

7.4.3.2.1. Elemz6 és Kidolgozo Osztdly
7.4.3.2.2. MUvelet-stratégiai Osztaly
7.4.3.2.3. Fejlesztés-stratégiai Osztaly

7.4.3.3. HM Nemzetkozi Egytttmikddési Féosztaly

7.4.3.3.1. Katonadiplomdciai Egytttmikodési Osztaly
7.4.3.3.2. Kétoldalu EgylttmUikodési Osztaly
7.4.3.3.3. Szbvetségesi Kétoldalu EgylittmUikodési Osztaly

7.5. Sportért felelds allamtitkar

7.5.0.1. HM Sportért Felel8s Allamtitkari Kabinet

7.5.0.1.1. HM Sportért Felelés Allamtitkari Titkarsag

7.5.1. Sportigazgatasért és sportfejlesztésért felel8s helyettes allamtitkar

7.5.1.1. HM Sportigazgatasért és Sportfejlesztésért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

7.5.1.2. HM Sportszakmai és Tamogataskezelési Féosztaly

7.5.1.2.1. Sportszakmai Osztaly
7.5.1.2.2. Kiemelt Programok Osztaly

7.5.1.3. HM Sportiranyitési Féosztaly

7.5.1.3.1. Sportigazgatasi Osztaly
7.5.1.3.2. Nemzetkozi Sportkapcsolatok Osztalya
7.5.1.3.3. Sportanalitikai Osztaly

7.5.1.4. HM Sporttdmogatasi és Ellenérzési Féosztaly

7.5.1.4.1. Latvanycsapatsport-tamogatasi Osztaly
7.5.1.4.2. Ellen6rzési Osztély

7.5.1.5. HM Sportlétesitmény-fejlesztési Féosztaly

7.5.1.5.1. Sportlétesitmény-fejlesztési Osztaly
7.5.1.5.2. Sportlétesitmények Uzemeltetési Osztaly
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4. fiiggelék a 49/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

1. A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl szol6 30/2022. (VII. 29.) HM utasités 4. figgelék
(a tovébbiakban: HM SZMSZ 4. fiiggelék) B) Honvédségi szervezetek pontjaban foglalt tablazat 2. sora helyébe
a kovetkezé sor lép:

(A B
Szervezet megnevezése Miniszter hatdskdre)
‘ 2. ‘ Magyar Honvédség vitéz Reviczky LaszI6 1. Terlletvédelmi Ezred alapito

2. A HM SZMSZ 4. fuggelék B) Honvédségi szervezetek pontjéban foglalt tablézat 4-6. sora helyébe a kdvetkezé sorok

Iépnek:
(A B
Szervezet megnevezése Miniszter hatdskdre)
4. | Magyar Honvédség vitéz Vattay Antal 2. Terliletvédelmi Ezred alapito
Magyar Honvédség Krause Lajos 3. Teriiletvédelmi Ezred alapito
6. | Magyar Honvédség Dombay Miksa 4. Teriiletvédelmi Ezred alapité

3. AHM SZMSZ 4. fliggelék B) Honvédségi szervezetek pontjaban foglalt tablazat 8-10. sora helyébe a kdvetkezé sorok

lépnek:
(A B
Szervezet megnevezése Miniszter hatdskére)
Magyar Honvédség Bauer Gyula 5. Teriiletvédelmi Ezred alapité
Magyar Honvédség Sipos Gyula 6. Terlletvédelmi Ezred alapité
10. | Magyar Honvédség Klempa Kélman 7. Terliletvédelmi Ezred alapité

4. A HM SZMSZ 4. fuggelék B) Honvédségi szervezetek pontjaban foglalt tablazat 41. sora helyébe a kovetkez6 sor 1ép:

(A B
Szervezet megnevezése Miniszter hatdskére)
‘ 41. ‘ Magyar Honvédség Logisztikai Tamogatd Parancsnoksag alapité

5. AHM SZMSZ 4. figgelék F) pont 2. alpontja helyébe a kovetkezd alpont lép:
»2. HM Zrinyi Geoinformacids és Toborzastamogaté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségti Tarsasag”

6. A HM SZMSZ 4. fuggelék F) pontja a kovetkezo 10. alponttal egészil ki:
,10. Magyar Loversenyfogadast-szervezé Korlatolt Felel¢sségui Tarsasag”
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5. fiiggelék a 49/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

1. A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Mukodési Szabdlyzatardl szolé 30/2022. (VI 29.) HM utasitds
5. fliggelékében (a tovabbiakban: HM SZMSZ 5. fiiggelék) foglalt tablazat A:2 mezdje helyébe kdvetkezé mezd [ép:

(A)

(Tdrsasdg)

(2.) | HM Zrinyi Geoinformacids és Toborzastamogatd Kozhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsaség

2. AHM SZMSZ 5. fuggelékben foglalt tablazat a kovetkezd 10. sorral egésziil ki:

(A

B

Tdrsasdg

Tulajdonosi joggyakorldssal kapcsolatos feladatok

elldtdsdra kijelolt személy)

10. | Magyar Léversenyfogadast-szervezé Korlatolt Felelésségli
Tarsasag

sportért felelds allamtitkar

6. fliggelék a 49/2023. (XI. 23.) HM utasitdshoz

A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Muikddési Szabalyzatarol szélé 30/2022. (VI 29.) HM utasitas
6. fliggelékében foglalt, a ,Honvédelmet érinté teriilet” alcimhez tartozé, B) A kiadmdanyozési jogkor atruhazésa
egyéb honvédelmet érinté Gigyekben cimi tablazat C:4 mezdje helyébe kovetkezé mezé ép:

(@]
(Sorszdm) (Atruhdzott jogk6rben eljdré személy megnevezése)
(4.) stratégidért és humanpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar
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Az igazsagiigyi miniszter 13/2023. (XI. 23.) IM utasitasa

az igazsagiigyi miniszter vezetése, iranyitasa és feliigyelete ala tartozé szervek kormanyiigyeleti
rendszerben teljesitend6 jelentési kotelezettsége rendjérol, valamint a kormanyzati intézkedést igénylé
rendkiviili események jegyzékérol

A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a kormanyugyeleti rendszer
|étrehozasarol sz616 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatérozatra — a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatdlya az Igazsagligyi Minisztérium Szervezeti és Mukodési Szabalyzatardl sz6lé 10/2023. (VIII. 9.)
IM utasitds 1. melléklete szerinti szervezeti egységekre és a 4. mellékletében meghatarozott, az lgazsagligyi
Minisztérium (a tovabbiakban: IM) tulajdonosi joggyakorldsa ald esé gazdasagi tarsasagokra terjed ki.

2. Ertelmez6 rendelkezések

Ezen utasitas alkalmazasaban

a) helyi tigyelet: az IM tulajdonosi joggyakorldsa ala esé gazdasagi tarsasdgok altal mdkodtetett ligyeleti, illetve
készenléti szolgalat;

b) biztonsdgi lgyelet: a kormanyligyeleti rendszer létrehozdsardl sz6l6 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatdrozatban
foglaltak végrehajtasa érdekében az IM dltal mlkodtetett Gigyeleti vagy készenléti szolgalat;

c) jelentési kételezettséget teljesité szervezet: a miniszter vezetése alatt 4ll6 szervezeti egységek, tovabba
az IM tulajdonosi joggyakorlasa ald esé gazdasagi tarsasagok;

d) jelentéskoteles esemény: a kormdnyzati intézkedést igénylé rendkivili események jegyzékében
meghatarozott, 1. melléklet szerinti esemény;

e) tigyeletes dllami vezet6: a minisztérium biztonsagi Ugyeletét irdnyitod és jelentési feladatait ellatd szakmai
felsévezetd.

3. A biztonsagi ligyeleti szolgalat célja

A biztonsagi tigyeleti szolgélat célja, hogy az IM munkaidén kiviil is képes legyen

a) a rendkivili eseménnyel kapcsolatos informacié megfelelé dontéshozdi szintre torténé gyors, sziikség esetén
azonnali eljuttatdsara,

b) a varatlan eseményekre torténé felsészintli gyorsreagaldsi képesség tdmogatésara,

c) a helyi Ugyeletekrél érkez6 kormdnyzati intézkedést igényld rendkiviili események bejelentésének
fogadasara, sziikség szerinti kapcsolattartasra,

d) a kormanytigyeleti, a honvédelmi és rendvédelmi rendszerekhez, tovabba mdas minisztériumok biztonsagi
Ugyeleteihez vald kapcsolddés folyamatos biztositaséra,

e) az lUgyeletes allami vezetd altal meghatarozott esetekben a Kormanyltigyelet felé torténd jelentésre, illetve
az Ugyeletes adllami vezeté éltal meghatarozott intézkedések megtételére,

f) az azonnali feladatok ellatasahoz sziikséges személyi allomany riasztasara, berendelésére,

a) a minisztérium politikai és szakmai felsévezetdinek sziikség szerinti azonnali tajékoztatasa.

4. Az iigyeletes allami vezet6 feladatai

Az ligyeletes allami vezet6i feladatokat az IM kézigazgatasi allamtitkara latja el.

Az IM kozigazgatasi allamtitkarat — ha barmely halaszthatatlan feladat vagy mas ok miatt nem tudja az Ugyeletes
allami vezet6i feladatokat ellatni — az IM koordinacidért felel8s helyettes dllamtitkdra, egytttes akadalyoztatasuk
vagy tavollétiik esetén a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes dllamtitkar helyettesiti, aki a helyettesités tényérél valo
tudomasszerzését kovetben értesiti a biztonsagi tigyeletet.

Az Ugyeletes allami vezeté biztositja a folyamatos telefonos és elektronikus elérhetéségét, valamint
a kapcsolattartashoz sziikséges aktualizalt adatai biztonsagi lgyelet részére torténd rendelkezésre dllasat.
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5.§ (M
)

3)

4)

(©)

(6)

@)

(8)

)

(10)

(1m

(12)

6.8 (1)

Ha az Ugyeletes éllami vezetd egyéb forrasbdl olyan rendkiviili eseményre vonatkozd informacié birtokédba jut,
amelyrél jelentés nem érkezett, az informacidk megerésitése érdekében a biztonsagi tUgyelettdl hattértdmogatast
kérhet.

Az lgyeletes allami vezetd 6nélléan vagy a biztonsagi tgyelet utjan elektronikus Uton dokumentélja a biztonsagi
Ugyeleti szolgalati feladatok ellatasdval Osszefliggdé tevékenységét, a beérkezd informaciokkal kapcsolatos
intézkedéseit, az informacidk tovabbitasanak vagy a tovabbitas elmaradasanak indokat.

5. A biztonsagi ligyelet feladatai

Az IM Biztonsagi és Adatkezelési Féosztalya keretein belll miikodd biztonsagi Gigyelet (a tovabbiakban: biztonsagi
Ugyelet) a kormanyzati intézkedést igényld rendkiviili eseményrél beérkezé jelentés tartalmat az tgyeletes allami
vezetd, illetve annak utasitdsa esetén a Kormanylgyelet részére telefonon torténé tovabbitast kovetden,
a 2. melléklet szerint, elektronikusan rogziti és megkuldi részikre. A biztonsagi lgyelet dokumentalja tovabba
a kapott és adott jelentésekkel vagy tdjékoztatassal 6sszefliggd tevékenységét.

A biztonsagi Ugyelet hattértdmogatdst nyujt az lgyeletes éllami vezetdi feladatok ellatdsdhoz, kdzrem(ikodik
az azonnali intézkedések végrehajtasaban.

A biztonsagi ligyelet biztositja a telefonos és elektronikus elérhetéségét, valamint a kapcsolattartdshoz sziikséges
adatainak az lgyeletes allami vezetd, a Kormanylgyelet, az IM szervezeti egységei és a helyi lUgyeletek részére
torténd rendelkezésre bocsatasat.

A biztonsagi ligyelet gondoskodik az éltala elektronikusan rogzitett adatok archivaldsarodl és a hatalyos iratkezelési
szabdlyzat irdnyado tétele szerint torténé meg6rzésérdl.

A biztonsagi tgyelet dtadja a miniszterelndk, a rendészetért felelés miniszter, a honvédelemért felel6s miniszter,
a védelmi és biztonsdgi tevékenységek &sszehangolasaval kapcsolatos kormdnyzati feladatok elldtadsanak
koordinalasaért felelés miniszter, a Miniszterelnoki Kormanyiroda kozigazgatasi allamtitkara felhivasara
a rendelkezésére allé kiegészité adatokat és informacidkat, amennyiben azok nem tartalmaznak mindsitett adatot.

A biztonsagi ligyelet gondoskodik a biztonsagi ligyeletek megnevezése és elérhetésége, a biztonsagi lgyeletek
iranyitéinak elérhetésége, valamint a fenti adatokban bekdvetkezett véltozdsok bejelentése tekintetében
a Miniszterelnoki Korményiroda kozigazgatasi allamtitkdra, a rendészetért felelés miniszter és a honvédelemért
felelés miniszter tajékoztatasarol.

A biztonsagi lgyelet mikodtetéséért felels szervezeti egység gondoskodik a kormanyzati intézkedést igényld
rendkivili események jegyzékének Osszedllitasardl, a rendészetért felelés miniszterrel torténd egyeztetésérdl,
valamint annak a Miniszterelndki Kormanyiroda kdzigazgatasi allamtitkara részére torténé megkuldésérdl.

A biztonsagi lgyelet a Kormanyligyelet rendelkezésére bocséatja a jelentési kotelezettség hatdlya ala tartozo
kormdnyzati intézkedést igényl6é rendkiviili események jegyzékét megallapitdé miniszteri utasitast, a biztonsagi
Ugyeletek listajat, valamint az Gigyeletes dllami vezetd elérhetéségi adatait.

A biztonsagi ligyelet feladata az tigyeletes allami vezet6 célfelkészitése és a felkészités dokumentalasa.

Amennyiben a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szélé kormanyrendeletben szereplé feladatok ellatasa,
tovabbd a vératlan és a nemzetbiztonsdgot kdzvetlenil érinté eseményekbdl adédé informécidk gyors dramlasanak
biztositasa, valamint a dontések el6készitése érdekében a miniszterek kormanyligyeleti rendszeren torténé
kiértesitése valik sziikségessé, — elrendelés esetén - a biztonsagi ligyelet kdzrem(ikddik az azonnali feladatok
végrehajtasaban.

A biztonsagi lgyelet gondoskodik a miniszter és a helyettesitésére kijelolt politikai felsGvezet6 elérhetbségi
adatainak 0sszegy(ijtésérdl és folyamatos naprakészen tartasardl, valamint annak a Kormanyuigyelet részére torténé
atadasardl.

A biztonsdagi Ugyelet sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer értesitési gyakorlatot tart. A biztonsagi Ggyelet
a gyakorlatrol készitett jelentést a gyakorlatot kdveté 30 napon belil felterjeszti az IM kozigazgatasi allamtitkara
részére.

6. A helyi ligyelet feladatai
Az aldrendelt szervezet munkatdrsait a jelentéskoteles eseménnyel 6sszefliggésben jelentési kotelezettség terheli.

A miniszter vezetése, irdnyitasa és felligyelete alatt all6, a minisztérium biztonsdgi lgyelete részére jelentési
kotelezettséget teljesité alarendelt szervezet a tevékenysége gyakorlasaval Gsszefiiggésben bekovetkezett
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rendkivili eseményekkel 6sszefliggd jelentési kotelezettsége teljesitése érdekében tigyeletet (a tovabbiakban: helyi
Ugyelet) mikodtet.

A helyi ligyelet jelentési kotelezettségét a biztonsagi tigyelet felé teljesiti.

A helyi lgyeletet elldté szervezet vezetéje a helyi lgyelet feladatait, m(ikddési és dokumentdldsi rendjét,
a kapcsolattartashoz sziikséges feltételeket, a bejelenté kotelezettségeit, valamint a kapcsolddod belsd jelentési
rendet az ezen utasitasban foglaltak figyelembevételével 6nallé szabalyzatban hatarozza meg, amit a biztonsagi
Ugyelet részére megkdld.

A helyi Gigyeleten biztositani kell a telefonos és elektronikus elérhetéséget. Az ezzel kapcsolatos adatokat a jelentési
kotelezettséget teljesité szervezet vezetéje a biztonsagi ligyelet részére megkiildi.

Amennyiben az Ugyeleti feladatok elldtdsa nem igényli az Ulgyeletesnek a kijelolt szolgdlati helyen torténd
tartozkodasat, az Uigyeleti feladatok ellatasa az alarendelt szerv székhelyén vagy telephelyén kivill is végrehajthato.

7. A biztonsagi ligyeleti szolgalat szervezése és ellatasa

A biztonsdgi Ugyeleti szolgalat megszervezéséért, a biztonsagi lgyeletesek havi szolgdlati beosztasanak
targyhonapot megel6zé hoénap 15. napjdig torténd elkészitéséért és az Ugyeletes allami vezetd részére
jovahagyasara torténd felterjesztéséért a minisztérium biztonsagi tigyeletért felelés féosztalyanak vezetdje felel6s.

A jovahagyott biztonsdgi ligyeleti szolgélati beosztast legkésébb a targyhdnapot megel6zé hénap 25. napjiig
a biztonsagi ligyelet juttatja el a Kormanyligyelethez és a helyi Ggyeletekhez.

Ha a biztonsagi lgyeletes a biztonsagi ligyeleti szolgédlatot barmely elére nem latott halaszthatatlan feladat vagy
mas elhdrithatatlan ok miatt nem tudja elldtni, helyettesitésér6l a minisztérium biztonsagi tgyeletért felel6s
féosztalydnak vezet6je gondoskodik.

Amennyiben az Ugyeleti feladatok elldtdsa nem igényli az Ulgyeletesnek a kijelolt szolgdlati helyen torténd
tartozkodasat, az Uigyeleti feladatok ellatasa a szerv székhelyén vagy telephelyén kivil is végrehajthato.

A biztonsagi ligyeletesek a biztonsagi tigyeleti szolgalatot heti valtasban, hétfé reggel 9.00 6ratdl a kovetkez6 hét
hétfé 9.00 6rdig tarté idétartamban latjdk el. Ha a szolgdlat utolsé napja pihenénap vagy munkasziineti nap,
a feladat atadasara az azt koveté elsé munkanapon keril sor.

A biztonsagi ligyelet az Ugyeletes allami vezetével, a Kormanyigyelettel, a helyi Gigyeletekkel és IM szervezeti
egységeivel az e célra rendszeresitett elektronikus infokommunikacids eszkozokon keresztiil tart kapcsolatot.

Az Ugyeleti szolgalat ellatdsara hivatali mobilkészllék biztositott. Az ligyeletes munkatérs koteles folyamatosan
Uzemkész allapotban tartani az tigyeleti mobiltelefont, és fogadni a beérkezd hivasokat. Tartézkodasi helyét ugy kell
megvdlasztania készenléti szolgalat esetén, hogy a vételi viszonyok a késziilék hasznélatat lehetévé tegyék.

Az ligyeletes munkatars dokumentalja az Ggyeleti szolgélat feladatellatasaval 0sszefliggé tevékenységét, a beérkezd
informacidkkal kapcsolatos intézkedéseket, az informaciok tovabbitdsanak vagy a tovabbitds elmaradasanak
indokat.

A biztonsagi Ugyelet figyelemmel kiséri a helyi Gigyeletek miikodését, a miikodési feltételek elégtelensége vagy
egyéb rendellenesség észlelése esetén az IM kozigazgatasi allamtitkara utjdn kezdeményezi a sziikséges
intézkedések megtételét.

8. A tajékoztato rendszer miikodése

Az 1. mellékletben foglalt kormanyzati intézkedést igényl6 rendkiviili esemény esetén az IM biztonsagi tgyelete
a Kormany gyors, hatékony és hiteles tajékoztatasa érdekében az ezen utasitasban foglalt tajékoztatasi rend
figyelembevételével teljesiti jelentési kotelezettségét.

A jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet, szervezeti egység a kormanyzati intézkedést igényl6 rendkivili
eseményrdl tortént tudomdsszerzést, illetve a veszély vagy karelharitads érdekében az esetlegesen sziikséges
halaszthatatlan intézkedést kévetéen haladéktalanul telefonon, majd elektronikus uton irasban is tajékoztatja
a biztonsdagi tigyeletet.

A jelentési kotelezettséget teljesité szervezet a tdjékoztatasi rendszer mikodtetését, annak technikai, informatikai
hatterét a meglévé kapacitasok, eszkdzok és haldzatok felhasznalasaval, a rendelkezésre allé6 rendszeresitett
létszdmmal biztositja.
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Az IM szervezeti egységeinek munkatdrsait a jelentéskoteles eseménnyel 6sszefliggésben jelentési kotelezettség
terheli, amelyet lehet6ség szerint a szervezeti egység vezetbje tevékenységét irdnyitd dllami vezetd utjan vagy
annak tdjékoztatdsa mellett teljesiti a biztonsagi lgyelet felé.

A miniszter vezetése, irdnyitasa és felligyelete alatt all6, a minisztérium biztonsagi lgyelete részére jelentési
kotelezettséget teljesité alarendelt szervezet a kapcsolattartdshoz sziikséges feltételeket, a jelentéskoteles
eseményekkel kapcsolatos belsé jelentési rendet a 6. §-nak megfeleléen 6nélldan biztositja és alakitja ki.

A biztonsagi Ugyelet a bejelentett kormdanyzati intézkedést igénylé rendkivili eseményekrél és az azokkal
osszefliggésben felmerilt informacidkroél telefonon haladéktalanul jelentést tesz az tigyeletes allami vezetének.

Az ligyeletes allami vezetd a biztonsagi Ugyelet jelentése alapjan dont a bejelentett kormdanyzati intézkedést igényld
rendkivili események és az azokkal Osszefliggésben felmerilt informaciok Kormanyligyelet részére torténd
tovabbitasanak indokoltsagardl, vagy a dontést megel6zéen azok sziikség szerinti kiegészitésérdl.

Kormaényzati intézkedést igényl6 rendkiviili esemény kapcsén az tigyeletes dllami vezet6 tajékoztatja a minisztert és
az IM feladatkor szerint hataskorrel rendelkezd politikai felsévezetdjét.

A biztonsdgi lgyelet vagy az Ugyeletes allami vezeté kérheti a bejelentett kormanyzati intézkedést igényld
rendkiviilli eseménnyel 0Osszefliggésben rendelkezésre allo6 tovabbi adatok atadasat, melyet a jelentési
kotelezettséget teljesitd szervezet koteles rendelkezésre bocsatani. A tovabbi adatszolgaltatds csak
az (5) bekezdésben meghatarozott okbdl tagadhaté meg.

Ha a (4) bekezdés szerinti adatok ataddsa mindsitett adat tovdbbitdsat teszi sziikségessé, vagy ha jogszabdly
az értesités rendjét masként szabalyozza, a telefonon tovéabbitott jelentés kizédrdlag az esemény tipusdra, helyére és
idépontjara, valamint az eltér6 értesitési rendet szabalyozé dokumentum — mindsitett adatot nem tartalmazé -
megjellésére korlatozddik.

A biztonsagi Ugyelet a kormanyzati intézkedést igénylé rendkivili eseményekrdl és az azokkal Osszefliggésben

felmerdilt informaciokrél az Uigyeletes allami vezet6 Utjan haladéktalanul tajékoztatja a Kormanyugyeletet.

Nem indokolt az (1) bekezdés szerinti tajékoztatas, ha

a) a bekovetkezett esemény jellegénél, nagysagrendjénél fogva nem éri el az 1. mellékletben foglaltak szerinti
hatast a kormanyzati, illetve az dgazati miikodésre tekintettel,

b) a kialakult helyzet a miniszter hatdskorében biztonsaggal rendezheté, kormanyzati intézkedést nem igényel,
vagy

c) a kialakult helyzet nem vératlan, arrél az érintett korményzati szervek el6zetesen tudomassal birnak.

Nem mellézheté az (1) bekezdés szerinti tajékoztatas, ha a Kormény halaszthatatlan intézkedésére van sziikség.

9. A berendelés szabalyai

Kormanyzati intézkedést igénylé rendkiviili esemény esetén a biztonsagi Ugyelet altal berendelheté személyeket
az Ugyeletrdl sz6l6 utasitdsban meghatarozott szervezetek vezetdi jeldlik ki, amit az IM kodzigazgatasi allamtitkdra
hagy jova. A berendelhetd személyt a kijelolésrél a szervezeti egység vezetdje értesiti. A berendelhetd személyek
elérhet6ségi adataik valtozasat haladéktalanul kotelesek bejelenteni a biztonsagi Gigyelet részére. A berendelhetd
személyek jegyzékét a biztonsagi tigyelet sziikség szerint, de legalabb félévente aktualizélja.

A berendelhet6 személy mellett az (1) bekezdésben foglalt eljarasban helyettesité személyt is ki kell jeldlIni.

A berendelheté személynek biztositania kell, hogy fogadni tudja a berendelésre vonatkozo értesitést,
akadalyoztatasa esetén az akadaly megsziinését kdvetben a hivo felet koteles haladéktalanul visszahivni.

Berendelés elrendelésére a miniszter és az ligyeletes allami vezeté jogosult.

Berendelés esetén az elrendeld donti el, hogy a berendelés alapjaul szolgélé esemény és a berendeltekkel elldtandé
feladatok telefonon kozolheték-e. Amennyiben nem kozolhetdk, a berendel6 a biztonsagi tgyelet bevonasaval
gondoskodik a berendelt személy tajékoztatasarol és feladatai meghatarozasarol.

A berendelés végrehajtasa soran a biztonsagi tigyelet a telefonon felhivott személyekkel kozli az elrendeld nevét és
beosztasat, a beérkezés helyét és idépontjat, valamint azt, ha a berendelésre gyakorlat keretében kerdil sor.
Amennyiben a biztonsagi ligyelet az ligyeletes allami vezet6tdl felhatalmazast kapott, kozli a taxi igénybevételének
engedélyezését a berendelt személlyel. Amennyiben nagyobb létszam berendelése sziikséges, az elrendel6 donthet
a berendelés szervezeti egységenkénti végrehajtasarél. Ebben az esetben a biztonsagi Ugyelet a szervezeti
egységek vezetdit értesiti, akik gondoskodnak a szervezeti egységulikbdl kijelolt személyek berendelésérél.
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A munkahelyre vagy a berendelésben meghatarozott helyre valé beérkezés normaideje a vezetdi allomény részére

az elrendelés idépontjatol szamitott 3 dora, a személyi dllomany részére 4 6ra. Amennyiben az értesités tavkozlési

berendezések lizemképtelensége esetén valdsul meg, a normaidé a kiértesités idejétdl kezdddik.

Amennyiben a berendelt személy beérkezése akadalyba itkozik, az akadalyoztatds bekdvetkeztét kdvetden

haladéktalanul jelzi a biztonsdgi Ugyeletnek és szervezeti egysége vezet6jének. A berendelt személy

akadalyoztatasa esetén a szervezeti egységének vezetdje intézkedik a feladat ellatdsara alkalmas mas kijelolt

személy berendelésérdl.

A berendelt személy értesitése tavkozlési berendezés lizemképtelensége esetén gépjarmuvel torténik a berendelt

személy értesitési adatait tartalmazo cimlista alapjan.

A berendelt az értesités vétele utan

a) megbizonyosodik a riasztas valodisagardl (visszaigazolast kér a riasztast kiadotdl),

b) a megadott helyre a (8) bekezdésben meghatdrozott idén bellil bevonul,

c) részt vesz a szervezeti egységének vezetdje dltal a kormdanyzati intézkedést igénylé rendkiviili esemény
kapcsan tartott eligazitdson, és végrehajtja a meghatarozott feladatokat.

Ertesités esetén a szolgalatteljesités helyére vagy a munkahelyre térténé berendelés alél az alabbi személyeket kell

mentesiteni:

a) a varandds néket a varanddssag orvosi megallapitasanak idejétol,

b) azokat az egyedulallo sziiléket, akiknek 18 év alatti gyermekiik van, és azok feliigyeletét mas nem tudja
ellatni,

c) azokat, akiknek gondozésra szorulé kdzvetlen hozzatartozdjuk van, és azok felligyeletérél, gondozasarél mas

maddon gondoskodni nem tudnak,

d) abban az esetben, ha mindkét sziil6 barmely szervnél bevonulasra kotelezett, és 18 év alatti gyermekik vagy
gondozasra szoruld koézvetlen hozzatartozojuk van, és felligyeletérél mas moédon gondoskodni nem tudnak,
a szervezeti egységek vezetdi egyeztetését kovetden, a szolgalati érdek figyelembevételével rendelkeznek
arrél, hogy melyik fél kotelezett a bevonuldasra értesités elrendelése esetén,

e) a betegszabadsagon, tdppénzen [éviket,

f) a vezényelteket,

g) a felmentési idejuket toltoket,

h) azokat, akik a rendelkezésre allasi, valamint a munkavégzési kotelezettségiik teljesitése aldl mentesiltek,
a mentesités idétartalmara.

Gyakorlat és ellendrzés esetén a részvétel aldl a (11) bekezdésben felsoroltakon tul mentesil a szolgalati okbdl

tavollévé, valamint a szabadsagon 1évé, a munkaltaté altal irdasban meghatdarozott feladatukat a szolgalati helytikon

kivul elldté személyek.

10. Zar6 rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

A helyi tgyeletet ellaté szervezet vezet&je a 6. § (4) bekezdése szerinti szabdlyzatot jelen utasitas hatalybalépését
kovetd 60. napig koteles el6késziteni.

Hatdlyat veszti az igazsagligyi miniszter vezetése, irdnyitdsa és feligyelete ald tartozd szervek kormanyligyeleti
rendszerben teljesitendd jelentési kotelezettsége rendjérdl, valamint a kormanyzati intézkedést igénylé rendkiviili
események jegyzékérdl szol6 25/2015. (XII. 4.) IM utasitas.

Dr. Tuzson Bence s. k.,
igazsaguigyi miniszter
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1. melléklet a 13/2023. (XI. 23.) IM utasitdshoz
A kormanyzati intézkedést igényl6 rendkiviili események jegyzéke

1. A kormanyligyeleti rendszer létrehozédsarél szolé 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatdrozat 1. melléklet
20. pontjaban szereplé események;
az M, illetve a jelentési kotelezettséget teljesité szervezet épiileteit érintd terrorcselekmény;
a kulonésen nagy karértéklGi vagy a nemzetgazdasdgot, az orszdg szuverenitdsdt veszélyeztetd
blncselekmény elkdvetése;

4, az IM-et, illetve a jelentési kotelezettséget teljesité szervezetet érinté, azok mikodését veszélyeztetd
természeti, humanitdrius vagy civilizacios katasztrofa;

5. a mindsitett adat fizikai, elektronikus védelmét fenyeget6 rendkiviili esemény;
az IM szervezete 6ndlléan mukodtetett informatikai infrastrukturdjat ért olyan kibertdmadds, amely
az IM m(ikodését jelentsen veszélyezteti.
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2. melléklet a 13/2023. (XI. 23.) IM utasitdshoz

Az lgazsagiigyi Minisztérium biztonsagi ligyeletének azonnali ténykozl6 jelentése

Jelentést tevd ligyeletes neve:

Elérhetésége (telefonszam):

A rendkivili eseménynek az Igazsaguigyi
Minisztérium jegyzékében meghatarozott
megnevezése:

A kialakult helyzet |ényeges ismérvei,
ennek keretében:

a hely és id6pont megjeldlése:

a kivalté okok:

a varhato hatasterdlet:

a prognosztizalhaté lefolyas és hatasok:

Az emberéletben, a testi épségben és
az egészségben, a vagyoni javakban,
a természeti és épitett kdrnyezetben
bekovetkezett veszteségek és karok:

A jelentés idépontjaban mar megtett,
valamint elrendelt valsagreagalasi
intézkedések:

A megel6zéshez, az elharitdshoz vagy
a védekezéshez sziikséges feltételek
rendelkezésre dlldsa vagy elégtelensége:

Sziikség van-e halaszthatatlan kormanyzati
beavatkozasra

vagy kommunikdcios intézkedésre?

A jelentéshez tartozik-e mindsitett adat,
amennyiben igen, a dokumentum
elérhet6ségérdl informacio:

Ugyeletes allami vezet6 neve:

Ugyeletes &llami vezeté telefonszama:
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A legfébb iigyész 16/2023. (XI. 23.) LU utasitasa
az ligyészségi fogalmazok joggyakorlatarol és szakmai képzésérol sz6l6 16/2014. (VIIL. 29.) LU utasitas
moédositasarél

Az igyészségrél szold 2011. évi CLXIILL torvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az ligyészségi fogalmazok joggyakorlatardl és szakmai képzésérél sz6l6 16/2014. (VL. 29.) LU utasitas a kévetkez6
4/A. §-sal egészil ki:
JA/A. § A kdzérdekvédelmi szakteriiletre kinevezett fogalmazé esetében
a) a 4. § (2) bekezdés b) pontjaban foglaltakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a fogalmazé leghosszabb
tartamban a kdzérdekvédelmi szaktertileti tevékenységet ismerhesse meg,
b) a 4. § (3) bekezdésében foglaltakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a fogalmazo ligyészségi nyomozas
szakterileten legfeljebb 1 hénap joggyakorlatot folytathat”

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 11/2023. (XI. 23.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatarél

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kivil helyezésérdl sz616, 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletben, tovédbba az informacids dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. térvény
25/A. § (3) bekezdésében, 30. § (6) bekezdésében, valamint 35. § (3) bekezdésében foglaltak szerint, a jogalkotasrél sz6l6
2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva, a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési
és Innovaciés Hivatal adatvédelmi, altaldnos adatbiztonsadgi és a koézérdekl adatok megismerésére vonatkozo, valamint
kozzétételi szabdlyzatét az aldbbiak szerint hatdrozom meg:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat hatalya, alkalmazasi kore

1. Jelen utasitds (a tovabbiakban: Szabdlyzat) alkalmazasi kore a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovéciés Hivatalnal
(@ tovébbiakban: NKFI Hivatal) a személyes adatok védelméhez fiz6dé jogok érvényesiilésének biztositasara,
az NKFI Hivatal &ltal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznaldasanak megakadalyozasara, tovabba
az NKFI Hivatal kezelésben 1évé kdzérdekU és kdzérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossaganak biztositaséra terjed ki.

2. A Szabdlyzat hatalya kiterjed az NKFI Hivatal kormanytisztvisel6ire, munkajogviszonyban &ll6 munkavallaldira,
az NKFI Hivatallal munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all6 személyekre, tovabba az NKFI Hivatalnal
szakmai gyakorlatot teljesitékre (a tovabbiakban egyiitt: munkatérsak). A Szabalyzat rendelkezéseit alkalmazni kell
az NKFI Hivatallal szerz6déses jogviszonyban all6 jogi személyekre és jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetekre is, amennyiben vonatkozasukban személyes adat kezelésére kerdl sor.

3. A kormdanyzati igazgatdsrol sz6l6 2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.) 175. §-a szerinti, a kdzszolgalati
alapnyilvantartasaval 6sszefliggé adatvédelmi szabdlyokrdl az NKFI Hivatal kdzszolgalati adatvédelmi szabélyzata
rendelkezik.

4. Az NKFI Hivatal hataskorébe tartozé kutatas-fejlesztési és innovacids palyazatokra vonatkozé adatvédelmi és
adatkezelési szabalyokat az NKFI Hivatal elndke kilon utasitdsban hatdrozza meg.



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szdm 5707

5.

10.
11.

2. Ertelmez6 rendelkezések

A Szabdlyzat alkalmazdsa sordn a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kivil helyezésérdl sz6lo,

2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben (a tovdbbiakban: GDPR) meghatérozott

fogalmak irdnyadoak.

A GDPR-ban meghatérozott fogalmakon tul

a) adatbiztonsdg: a személyes adatok jogosulatlan megszerzése, médositasa, megsemmisitése elleni m{iszaki
megoldasok és eljardsi szabdlyok 6sszessége (technikai és szervezési intézkedések);

b) adatvédelem: a személyes adatok és személyes adatok kilonleges kategdridja (kilonleges adatok)
kezelésének normativ szabdlyozasa az érintett informacids dnrendelkezési jogdnak érvényesitése érdekében;

<) informdcids 6nrendelkezési jog: az Alaptorvény VI. cikk (3) bekezdésében biztositott személyes adatok
védelméhez valdé jognak azon tartalma, amely szerint mindenki maga rendelkezik személyes adatainak

d) informdciészabadsdg: az Alaptorvény VL. cikk (3) bekezdésében biztositott jog, amely a kozérdek( adatokhoz
valo hozzéférést és terjesztést rogziti.

Il. FEJEZET
SZEMELYES ADATOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

3. Személyes adatok kezelésének jogszabalyi alapjai

Az NKFI Hivatal mint adatkezel6 az alaptevékenységéhez kapcsoléddan a tudomanyos kutatasrdl, fejlesztésrél és
innovaciorol széld 2014. évi LXXVI. torvény (a tovabbiakban: KFltv.) 23. § (1) bekezdésének rendelkezéseire
figyelemmel, a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovaciés Hivatalrdl, valamint a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és
Innovacios Alap kezel6 szervének kijelolésérdl sz6lé6 344/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet 5. §-a szerinti feladatok
elldtasaért felelés, amelynek korében pdlyazati adatkezelést, ennek korében személyes adatokra vonatkozéd
adatkezelést is végez, a KFltv. 1. mellékletében meghatdrozott adattartalommal, a KFltv. 23. § (2)-(3) bekezdésének
rendelkezése alapjan. Az NKFI Hivatal alaptevékenységének ellatasdhoz a IV. fejezetben meghatarozott tartalommal
tovabbi adatkezelést végez.

Az NKFI Hivatal mint koltségvetési szerv, munkaéltatd a Kit.,, valamint a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi
I. torvény, tovabba a kozszolgalati személyligyi nyilvantartasra és statisztikai adatgyujtésre, a kozszolgalati
alkalmazottak és a munkavallalék személyi irataira vonatkozé szabdlyokrdl, valamint a kormanyzati igazgatasi
szervek &llashelyeinek nyilvantartasérdl szolé 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendeletnek megfeleléen, az abban
meghatarozott tartalommal kezeli a munkatérsak személyes adatait. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLIL. torvény alapjan, az annak Melléklete szerinti adattartalmu
vagyonnyilatkozatok 6rzéséért a munkaltatoi jogkor gyakorldja a felel6s.

Az NKFI Hivatal a 7-8. pontban foglaltak esetében elsésorban jogszabalyi rendelkezés alapjan kezel személyes
adatokat a jelen szabdlyzatban foglaltak szerint. Torvényi felhatalmazas hianydban az érintettnek a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott (irdsbeli) hozzdjaruldsa esetén kezel személyes adatot. Az NKFI Hivatal
az érintett vonatkozasaban kilonleges adatot kizarélag teljes korl elézetes tajékoztatast kdvetden, a GDPR 9. cikk
(2) bekezdésében foglalt esetekben kezel. Az NKFI Hivatal tevékenysége soran az el6z6ekben megjeldlt jogalapokon
tul a GDPR 6. cikk (1) bekezdésében megjeldlt egyéb jogalapok alapjan is folytat adatkezelést. A személyes adatok
kezelése soran az NKFI Hivatal kiemelt figyelmet fordit arra, hogy tevékenysége megfeleljen az informacios
onrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagrédl szold 2011. évi CXIl. torvény rendelkezéseinek, kilonds
tekintettel e térvény 5. §-dban foglaltakra.

4. Adatkezelés elvei
Az NKFI Hivatal adatkezelését a GDPR 5. cikkében régzitett alapelvek betartasaval végzi.

Az NKFI Hivatal altal kezelt személyes adat csak a jogszabalyi rendelkezésben vagy a hozzdjaruldsban megjelolt
célbdl hasznélhato fel, annak magéancélra torténé felhasznaélasa tilos.
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12.

13.

14.

15.

16.

5. Altalanos adatkezelési jogosultsagok

Az NKFI Hivatal elndke betekinthet az NKFI Hivatalnal minden olyan iratba, nyilvdntartasba, amely személyes adatot
tartalmaz; ezen adatokon adatkezelést végezhet és végeztethet, azonban ezen adatkezeléseknek is meg kell
felelnitik a hatalyos jogszabalyok, igy kiilondsen a GDPR rendelkezéseinek.

Kuldnleges adatot az NKFI Hivatal vezetéi és munkatérsai - az e pontban meghatdrozott kivétellel - nem
kezelhetnek. Az NKFI Hivatal eIndke, gazdasagi elndkhelyettese, tovédbba a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly
vezetbje, a Személyligyi Osztdly munkatarsa a munkatdrsakra vonatkozdé kiilénleges adatok kozil kizérdlag
az egészséglgyi alkalmassagi vizsgalat sordn megdllapitott alkalmassag vagy alkalmatlansag tényét ismerheti meg.
Az NKFI Hivatal elndkhelyettesei a 12. pont szerinti iratokba és nyilvantartasokba az NKFI Hivatal Szervezeti és
Mukodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SzMSz) szerinti, az elndkot helyettesité jogkorikben, valamint
az NKFI Hivatal elndkének kilon, irdsbeli, dltalanos vagy eseti rendelkezése alapjan tekinthetnek be.

Az NKFI Hivatal elnckhelyettesei, féosztalyvezet6i és munkatéarsai az SzMSz, az NKFI Hivatal elnoke &ltal kiadott
utasitasok, a féosztalyi Gigyrendek, az adatkezelésre irdnyul6 eseti meghatalmazés, valamint a munkakéri leirdsuk
rendelkezéseiben rogzitett feladat- és hatdskordk keretein belil, a feladatelldtdsuk céljabdl és id6tartamaban
tekinthetnek be a kilonleges adatokat tartalmazé iratok kivételével a személyes adatokat tartalmazé iratokba,
nyilvantartasokba, tovabba végezhetnek és végeztethetnek e kdrben adatkezelést.

6. Adatkezel6k, a kezelt adatok kore és az adatkezelés célja
Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek munkatdrsai a 15. pontban meghatdrozottak alapjan altaldnos jelleggel

az aldbbiak szerint végeznek adatkezelést:
a) EIndki Kabinet

aa) Kommunikacios Osztalydnak munkatarsai a hivatali rendezvények, konferencidk, médiakapcsolati és
sajtéesemények cimlistajat kezelik kapcsolattartas céljabdl;
ab) Kommunikacios Osztdlyanak munkatarsai a maganszemélyek altal rendelkezésre bocsatott

elektronikus postafidkcimek kezelését végzik hirlevél szolgaltatds céljabdl, valamint a hivatalos
honlap védett teriileteinek elérése érdekében;

ac) munkatdrsai a kiilsé ellen6rzések koordindlasaval és a kiilsé ellenérzések alapjan készilt intézkedési
tervek végrehajtasarol késziilt nyilvantartassal kapcsolatosan kezelhetnek személyes adatokat.

b) Kiemelt Programok F6osztaly Tudaskdzpontok és Innovativ Programok Fejlesztési Osztalydnak munkatarsai
a KFltv. 23. §-anak felhatalmazasa alapjan adatkezelést végeznek a Nemzeti Laboratériumok Alaprész terhére
finanszirozott felhivasok palyazatait kezel6 szakrendszeren keresztiil, a KFltv. 1. mellékletében meghatarozott
adattartalommal, a KFltv. 23. § (2)-(3) bekezdése rendelkezéseinek megfeleléen, az NKFI Hivatal kilon
szabdlyzata szerint.

c) Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly
ca) Jogi és Beszerzési Osztalydnak munkatarsai a harmadik orszagbeli dllampolgar kutatokat fogado

kutatoszervezetek akkreditacidjarol, valamint a fogaddsi megallapodasrol sz6l6 181/2007. (VII. 6.)
Korm. rendelet alapjan lefolytatott hatosagi eljardsban kezelik a benyujtott kérelmekben szerepl6
személyes adatokat, illetve a 10. §-a alapjan az akkreditalt kutatdszervezetekrdl nyilvantartast
vezetnek, tovabbd a 13-14. §-a rendelkezései alapjan nyilvantartjdk a fogadasi megéllapodéasokat,
amelyek tartalmazzak a kutatok személyes adatait;

cb) Jogi és Beszerzési Osztilyanak munkatarsai a kozérdek(i adatok megismerésére iranyuld
kérelmekkel kapcsolatosan nyilvantartjdk az adatkérd nevét és elérhetségi adatait;

) Jogi és Beszerzési Osztidlydnak munkatérsai a palydzatokkal kapcsolatos iratbetekintés és
kifogaskezelési feladatkorében eljarva kezelik az érintett személyes adatait, valamint - feladataik
teljesitéséhez sziikséges mértékben — a kapcsolddo palydzatban megadott személyes adatokat;

cd) Jogi és Beszerzési Osztalydnak munkatarsai a beszerzési és szerz6déskotési feladatkoriikben eljarva
kezelik - feladataik teljesitéséhez szlikséges mértékben - a kapcsolodd beszerzési eljaras, valamint
szerz6déskotés keretében megadott személyes adatokat;

ce) Személyligyi Osztdlydnak munkatdrsai kezelik a munkatarsak 8. pontban meghatarozott
jogszabalyok, tovabba az NKFI Hivatal kiilon kézszolgalati adatvédelmi szabalyzata szerinti személyi
iratait, koztuk a foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat eredményét (alkalmassagot vagy
alkalmatlansagot) tartalmazé véleményt, valamint a vagyonnyilatkozatot, tovabba az érintett
hozzdjarulasa alapjan a jogviszony létesitése céljabdl a toborzassal kapcsolatos adatokat;
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cf) Személyligyi Osztdlydnak munkatarsai elektronikus személylgyi nyilvantarté programot,
elektronikus teljesitményértékelési rendszert (TER), valamint Probono képzésszervezd alkalmazast
hasznalnak, amelyekre vonatkozé részletszabdlyokat az NKFI Hivatal elndkének kilon utasitdsa
hatdrozza meg;

cq) kdzponti  érkeztetési-postazasi, valamint kozponti irattarozasi feladatot ellaté munkatarsai
személyes adatot feladataik ellatasahoz szlikséges célbdl és mértékben kezelhetnek;
ch) vezetdje és Személyligyi Osztalyanak munkatarsai jogosultak a Nemzeti Infokommunikacids

Szolgdltaté Zrt. altal lzemeltetett Szolgdltatdsi és Ellatasi Alapadattar (SZEAT) rendszerének
hasznalatara, amely a munkatdrsak nevét, beosztasat és elérhetdéségét tartalmazza.

Koltségvetési Féosztaly

da) Gazdasagi és Uzemeltetési Osztalyanak munkatarsai a munkatérsak vonatkozasdban a nem
rendszeres személyi juttatdsok szamfejtésével, valamint az illetmény és illetményen kivili juttatdsok
folyositasanak el6készitésével, adatszolgaltatassal és a személyi jovedelemadd-bevalldssal
kapcsolatosan, az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 44. §-a,
valamint az allamhdztartdsrél sz616 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
62. §-a rendelkezéseinek megfeleléen, az abban meghatérozott adattartalommal végeznek
adatkezelést;

db) Gazdasagi és Uzemeltetési Osztalydnak munkatdrsai a XXXV. NKFI Hivatal fejezet
kotelezettségviéllaldsainak az allamhdztartds elbirdsai szerinti nyilvantartdsa céljabol kezelik
az érintettek adatait;

do) NKFI Alap Szédmviteli és Pénzligyi Osztdlydnak munkatarsai a LXIl. NKFI Alap fejezet
kotelezettségviéllaldsainak az allamhaztartds el6irdsai szerinti nyilvantartasa céljabol kezelik
az érintettek adatait;

dd) Uzemeltetési munkatarsai a hivatali célra igénybe vett, sajat tulajdonu gépjarmdlhasznalattal
kapcsolatban kezelik a gépjarm(i adatait (forgalmi rendszamat, forgalmi engedély szamat és
érvényességét, gyartmanyat, tipusat, tdmegét stb.); hivatali gépjarmu esetén a munkatars vezet6i
engedélyének szamat;

de) Informatikai Osztalydnak munkatarsai betekinthetnek minden olyan szamitégépes nyilvantartasba,
amelynek rendszerét lizemeltetik, mikodtetik, karbantartjak, fejlesztik. Az adatbiztonsag vagy
az informatikai rendszer védelme okan - igy kiilénosen abbdl a célbdl, hogy a védett rendszerbe
ne kerllhessen be elektronikus kartevé — az informatikai halézatot Uzemeltets, fenntartd
rendszergazda vagy informatikus a szamitégép tartalméba is jogosult betekinteni, ugyanakkor
az igy megismert adatokat harmadik személy szdméra nem jogosult tovabbitani.

Belsé Ellenérzés munkatarsai az Aht. 70. § (3) bekezdése alapjan, a koltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 25. §-ara figyelemmel

jogosultak az ellenérzés targyahoz kapcsolddo iratokba betekinteni, azokrél masolatot, kivonatot, illetve
tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagydsa mellett
jegyz6kdnyvben régzitetten atvenni.

Elszdmoldsi Féosztaly munkatérsai a KFltv. 23. §-anak felhatalmazasa alapjan palyazati adatkezelést végeznek

az innovacios (alkalmazott kutatési) és esetenként a kutatds-fejlesztési (alapkutatdsi) palyazatokat kezeld

rendszeren keresztlil, a KFltv. 1. mellékletében meghatdrozott adattartalommal, a KFltv. 23. §

(2)-(3) bekezdése rendelkezésének megfelel6en, az NKFI Hivatal kiilon szabélyzata szerint.

Palyazattervezési és DoOntés-el6készitési Féosztaly munkatdrsai kezelik a KFltv. szerinti testiletek tagjai,

valamint a versenypalydzati értékelési rendszer szakértéi adatbdzisdban regisztralt innovécids szakérték

személyes adatait, az NKFI Hivatal kiilon szabdlyzata szerint.

Kutatoi Kivalésagi Féosztaly

ha) munkatarsai a KFltv. 23. §-anak felhatalmazasa alapjan adatkezelést végeznek a kutatas-fejlesztési
(alapkutatési) elektronikus palyazatkezel6 szakrendszeren keresztil, a KFltv. 1. mellékletében
meghatarozott adattartalommal, a KFltv. 23. § (2)-(3) bekezdése rendelkezésének megfeleléen,
az NKFI Hivatal kiilon szabdlyzata szerint;

hb) munkatdrsai kezelik a KFltv. szerinti testlletek tagjai, valamint a versenypalyazati értékelési rendszer
szakértdi adatbazisdban regisztralt kutatas-fejlesztési szakérték személyes adatait, az NKFI Hivatal
kilon szabélyzata szerint.
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m)

Nemzetkozi Féosztaly

ia) munkatdrsai nyilvantartast vezetnek az EU-keretprogramok egyes alprogramjaihoz rendelten
mUkodd programbizottsagi tagokrol (PC-k) és szakért6krdl, valamint a nemzeti kapcsolattartékrol
(NCP), tovabba a Kiilgazdasagi és Killigyminisztériummal egylittmikodve a Tudomanyos és
Technolégiai EgytttmUikodés Tamogatasa képvisel6irdl (TéT-attasékrol);

ib) munkatarsai kezelik az EU-keretprogramok (igy a Hetedik Kutatasi Technoldgiafejlesztési és
Demonstréaciés Keretprogram, a Horizont 2020, valamint a Horizont Eurépa) pélyazatainak kozos
nyilvdntartdsat tartalmazé E-Corda adatbdzist, valamint elemzéseket készitenek a magyarorszagi
részvételre vonatkozé adatok alapjan. Az elemzések készitése soran az E-Corda adatbazis
adatvédelmi szabalyzata szerint, a személyes adatok kdzdsségi intézmények és szervek altal torténd
feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad aramlasardl
sz6l6, 2000. december 18-i 45/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében személyi
adatok nem kozélheték, valamint nem kozolheté olyan adat sem, amelynek kiszolgdltatdsa
az Eurépai Unio, annak valamely intézménye (kiiléndsen az Eurdpai Bizottsdg) vagy valamely
tagallama, a foglalkoztatdé vagy az Eurépai Unié valamely allampolgéra szdméra hatranyos vagy
jogellenesen elényds kovetkezményekkel jarna;

ic) munkatarsai kezelik az NKFI Hivatal munkatdrsainak a hivatalos utazasaik szervezésével kapcsolatos
személyes adatait az NKFI Hivatal elnkének vonatkozé utasitasa szerint.

Stratégiai és Monitoring Féosztaly

ja) elemzési munkatarsai a kutatds-fejlesztési és innovacios pélyazatokkal, valamint a kutatds-fejlesztés
és innovacié terliletét érinté adatokkal kapcsolatosan elemzési, nyilvantartdsi adatkezelést
végeznek;

jb) munkatarsai kezelik a Kutatasi Infrastruktura Regiszterben regisztralt kutatasi infrastruktura

tulajdonos jogi személy kapcsolattartdjanak elérhetéségét, valamint a kapcsolodd értékeld
rendszerben az értékeld nevét és elektronikus levélcimét;

jc) kezelik a KFltv. szerinti testliletek tagjai, valamint a versenypdlyazati értékelési rendszer szakértdi
adatbazisaban regisztrélt kutatds-fejlesztési szakérték személyes adatait, az NKFI Hivatal kilon
szabdlyzata szerint.

Tervezés- és Végrehajtastamogatasi Féosztaly Ugyfélkapcsolati Osztalydnak munkatérsai kezelik az altalanos

Ugyfélkapcsolati tevékenység korében az tigyfelek dltal megadott elérhetdségi adatokat, valamint a telefonos

Ugyfélszolgalaton régzitett hangfelvételeket.

Az adatvédelmi tisztviselé betekinthet minden olyan, személyes adatokat tartalmazé iratba, nyilvantartasba,

amelyek a hatdlyos jogszabalyok, illetve bels6 szabdlyozas alapjan az adatvédelemmel kapcsolatos

feladatainak elldtasahoz sziikségesek.

HET Végrehajtasi Féosztaly, valamint a Kiemelt Programok Féosztaly Tudaskézpontok és Innovativ Programok

szabalyairol és felel6s intézményeirdl szol6 373/2022. (IX. 30.) Korm. rendelet alapjan adatkezelést végeznek

az érintett palyazatokat kezeld szakrendszeren keresztdil.

Tamogatasszabalyozési és Ellendrzési Féosztaly

na) Tamogatasszabalyozéasi Osztdlydnak munkatdrsai a KFltv. 23. §-dnak felhatalmazédsa alapjan,
tdmogatasi jogviszony létesitéséhez kapcsolédd feladatkoriikben (tdmogatdi okirat kiadasa,
tdmogatasi szerzédés eldkészitése) eljarva kezelik — feladataik teljesitéséhez szilkséges mértékben —
a kapcsolodé tdmogatdsi jogviszony létesitése keretében megadott személyes adatokat;

nb) Témogatasszabalyozési Osztdlydnak munkatdrsai a KFltv. 23. §-dnak felhatalmazédsa alapjan,
tdmogatasi jogviszony létesitéséhez és megszlintetéséhez kapcsolddé feladatkdriikben (tdmogatoi
okirat, tamogatdsi szerz6dés és ezek megsziintetd iratainak el6készitése) eljarva kezelik - feladataik
teljesitéséhez sziikséges mértékben - a kapcsolédd tamogatasi kérelem keretében megadott
személyes adatokat;

nc) Tamogatasszabalyozasi Osztdlydnak munkatarsai a KFltv. 23. §-danak felhatalmazasa alapjan,
tdmogatdsi jogviszony megsziintetésével Osszefliggdé koveteléskezelési feladatkdriikben eljarva
kezelik - feladataik teljesitéséhez sziikséges mértékben - a kapcsolddd tdmogatasi kérelem
keretében megadott személyes adatokat;
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nd) Helyszini Ellen&rzési Osztalyanak munkatarsai a KFltv. 23. §-anak felhatalmazasa alapjan, tdmogatasi

jogviszony szabalyszer( felhasznaldsédnak ellenérzésével 6sszefliggé feladatkoriikben eljarva kezelik
— feladataik teljesitéséhez szlikséges mértékben — a kapcsolédd tdmogatasi kérelem keretében és
a projekthez kapcsolodd beszamoldkban, valamint a helyszini ellenérzés soran megadott személyes
adatokat.

Az NKFI Hivatal altal a KFltv. 25. § (2) bekezdése szerint létrehozott szakértdi csoportok elndkei kezelik a szakért6i

adatbazisban regisztralt kutatas-fejlesztési és innovacios szakérték személyes adatait az anonim szakérték

véleményének kikérése céljabol, az NKFI Hivatal kiilon szabdlyzata szerint.

Az NKFI Hivatal szervezeti egységei dltal kezelt személyes adatok részletes korét az NKFI Hivatal adatkezelési

tevékenység nyilvantartasba rendezi, melyet a belsé szervezet szdmdra megismerhetévé tesz az NKFI Hivatal

intranet-elérhetéségén.

7. Adatfeldolgozok

Az NKFI Hivatal m(kddése soran a felhaszndlodi informatikai hatteret, valamint az NKFI Hivatal telefonos
Ugyfélszolgalatara beérkezé hivasok régzitését a Nemzeti Infokommunikacios Szolgéltaté Zrt. biztositja.

Az NKFI Hivatal palyazatkezeléssel 6sszefiiggé feladataival kapcsolatos informatikai hatteret az Uj Vilag Nonprofit
Szolgaltato Kft. mint adatfeldolgozé éltal izemeltetett kdzponti rendszer biztositja.

A kozfeladatot ellatod szervek iratkezelésének éltalanos kovetelményeirdl sz6l6 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet
alapjan az NKFI Hivatal iratainak kezelését biztositd informatikai hatteret kiilon adatfeldolgozasi szerzédés és
az NKFI Hivatal iratkezelési szabalyzata alapjan, az abban meghatarozott kérben az SDA Informatika Zrt. mint
adatfeldolgozé biztositja.

Az NKFI Hivatal és az adatfeldolgozdk kozotti jogviszony vonatkozdsdban a GDPR 28. cikkében foglaltak
az irdnyadoak, azzal, hogy valamennyi adatfeldolgozé vonatkozasaban az NKFI Hivatal és az adatfeldolgozé kozott
létrejott szerz6désben sziikséges részletesen meghatérozni a felek kozott 1étrejott jogviszonyban az adatkezelés és
adatfeldolgozas feltételeit.

8. Adatbiztonsagi rendelkezések

Az NKFI Hivatal biztositja a GDPR-ban el6irt adatbiztonsagi kdvetelményeket a privacy by design és privacy by
default elvének figyelembevételével és beépitésével. Az adatbiztonsagi rendelkezéseket a 24. és a 25. pontban
megjeldlt szabélyzatokban foglaltakkal 6sszhangban rendszeresen feliil kell vizsgalni.

Az NKFI Hivatal kulon iratkezelési szabdlyzata rendezi a munkatarsak (papiralapu és elektronikus) iratkezelésére
vonatkozd, személyes adatok védelmét szolgalé el6irdsokat.

Az NKFI Hivatal kiilon informatikai biztonsagi szabalyzata rendezi a specialis informatikai biztonsagi el6irasokat,
kulonosen az informatikai jogosultsdgok nyilvantartasara vonatkozo rendelkezéseket.

9. Az érintettek jogai

Jogszabalyi rendelkezés hidnyaban az NKFI Hivatal az érintett hozzajaruldsa alapjan, egyes jogviszonyokban
a szerz6dés teljesitése érdekében, illetve jogos érdek vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésében foglalt egyéb jogalap
alapjan kezelhet személyes adatot.

Az érintett tdjékoztatdshoz val6é jogat az NKFI Hivatal ligygazda szervezeti egységénél érvényesitheti, amely
az érintett személyes adataira vonatkozo téjékoztatdst a GDPR 13-14. cikkének megfeleléen kdteles megadni, mig
a hozzaférési jog gyakorldsa esetén a GDPR 15. cikke szerinti informaciokrdl kell az érintettet tdjékoztatni.

Az érintett az NKFI Hivatal Uigygazda szervezeti egységénél tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, tovabba
az Uigygazda szervezeti egységnél kérheti személyes adatainak helyesbitését, adatai kezelésének zaroldsat, valamint
a GDPR 17. cikke alapjan személyes adatai torlését. Az ligygazda szervezeti egység eljarasara a kérelem teljesitése
sordn a GDPR 16-22. cikkének rendelkezései irdnyadok.

A kérelem elutasitdsa esetén az érintett tajékoztatasardl az ligygazda szervezeti egység gondoskodik.

Az érintett az adatkezeléssel kapcsolatban 6t ért sérelem esetén megkereséssel fordulhat az NKFI Hivatalhoz.
A megkeresés kivizsgalasara az NKFI Hivatal elndke a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly vezetdje utjan
az adatvédelmi tisztviselSt kéri fel, aki a vizsgalat eredményérdl haladéktalanul tdjékoztatja az NKFI Hivatal elnokét.
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32.
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39.

Az érintett jogosult jogainak megsértése esetén birésaghoz fordulni. Az NKFI Hivatal az érintettet kérelemre
részletesen téjékoztatja a per elbirdldsdra hatdskorrel és illetékességgel rendelkezé birésagrél, a perinditas
lehetdségérél. A tajékoztatasrdl az ligygazda szervezeti egység gondoskodik, sziikség esetén a Jogi, Beszerzési és
Személyligyi Féosztaly kbzrem(ikddésével.

A kérelem elutasitasa esetén az érintettet tajékoztatni kell arrdl, hogy panaszaval kozvetlendl fordulhat a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatésaghoz (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; telefon:
+36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu) (a tovabbiakban: Hatdsaq) is.

10. Egyéb adatvédelmi rendelkezések

Az NKFI Hivatal az adatvédelmi incidensek kezelését az NKFI Hivatal elnokének kiilon utasitdsdban meghatarozott

rend szerint végzi.

Az NKFI Hivatal altal kezelt személyes adatok tdrolasi idejét a 24. és a 25. pontban megjeldlt szabalyzatok

tartalmazzak.

Az NKFI Hivatal a GDPR 30. cikke értelmében az dltala végzett adatkezelési tevékenységekrél a GDPR-ban elvart

tartalommal nyilvantartast vezet. A nyilvantartas rendszeres fellilvizsgalataért az adatvédelmi tisztvisel6 felel&s.

Az NKFI Hivatal a GDPR 37. cikke értelmében adatvédelmi tisztvisel6t jeldl ki. Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatai:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az NKFI Hivatal, tovdbbd az adatkezelést végz6 munkatarsak részére
a GDPR, valamint az egyéb uniés vagy hazai adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellenérzi a GDPR-nak, valamint az egyéb uniés vagy hazai adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba
az NKFI Hivatal személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabdlyainak valé megfelelést, ideértve
a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miveletekben részt vevé munkatérsak tudatossagnovelését és
képzését, valamint a kapcsolédo auditokat is;

c) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozéan, valamint nyomon koveti
a hatdsvizsgalat GDPR 35. cikke szerinti elvégzését;

d) egyluttmikodik a GDPR szerinti felligyeleti hatésaggal;

e) az adatkezeléssel 6sszefliggd ligyekben — ideértve a GDPR 36. cikkében emlitett elézetes konzultaciot is —
kapcsolattarté pontként szolgal a felligyeleti hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele;

f) ellatja a feladatkorébe tartozo, egyéb adatvédelmi targyu feladatokat.

. FEJEZET
KOZERDEKU ADATOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

11. A kozérdekii adat megismerésére iranyul6 igények teljesitésének eljarasrendje

A kozérdekl adat megismerésére széban (telefonon), irdsban (postai uton) vagy elektronikus Uton (e-mail vagy
e-papir) barki igényt nyujthat be az NKFI Hivatalhoz. A kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére az informacios
onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrél széld 2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)
IIl. fejezetének a kozérdekl adatok megismerésére vonatkozo rendelkezéseit, valamint a kapcsolédé jogszabalyokat
kell alkalmazni.

Az NKFI Hivatal a kozérdekl adatok megismerésére irdnyuld kérelmeket a Jogi, Beszerzési és Személyligyi
Féosztalyan keresztil fogadja. A mas szervezeti egységhez érkezett kérelmet haladéktalanul meg kell kiildeni a Jogi,
Beszerzési és Személylgyi FOosztalynak, tovabba a személyesen érdekl6dét a Jogi, Beszerzési és Személyligyi
Féosztalyhoz kell irdnyitani. A kozérdek(i adat irdnti igénylés teljesitésérél a gazdasagi elndkhelyettes a Jogi,
Beszerzési és Személyligyi Féosztaly felterjesztése alapjan dont.

Ha a kérelem nem az NKFI Hivatal éltal kezelt és tevékenységére vonatkozé vagy feladatellatasa soran keletkezett
kozérdekl adatokra irdnyul, azt a kérelmezd egyideji értesitése mellett meg kell killdeni a hatéskorrel és
illetékességgel rendelkezé szervnek vagy személynek, amennyiben ezen szerv vagy személy egyértelmien
megdllapithaté. A tovabbkildésrél a kért adattal kapcsolatban szakmai kompetencidval rendelkezé szervezeti
egység és a Jogi, Beszerzési és Személyligyi FSosztaly vezetdjének javaslata alapjan a gazdasagi elndkhelyettes
dont. Amennyiben az illetékes szerv vagy személy nem allapithaté meg, ezen tényrol a kérelmezét értesiteni kell.
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A kozérdekl adat megismerésére iranyuld igénynek az NKFI Hivatal az Infotv. 28-31. §-aban meghatérozott
hataridére és formdban tesz eleget. Ha a kérelem olyan adatra irdnyul, amelyet az NKFI Hivatal jogszabaly vagy
a Szabalyzat alapjan mar kozzétett, az igény teljesitheté a nyilvanos forrds megjelolésével is.

Amennyiben a koézérdekl adatra vonatkozé kérelem nem teljesithet6, Ggy a kérelem megtagadasarél — annak
indokaival, illetve a jogorvoslati lehetéségek feltlintetésével egyiitt — a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly
a kozzétételi egységek alapjan felel6s (illetékes) szervezeti egység kozremUikodésével feljegyzést és levéltervezetet
készit az Infotv.-ben meghatarozott hataridére tekintettel, az igénylé részére el6készitett értesitd levelet a gazdasagi
elndkhelyettes kiadmanyozza.

A kozérdekd adatok iranti kérelmekrél, azok teljesitésérél vagy elutasitasarél, valamint az elutasitas indokairél a Jogi,
Beszerzési és Személyligyi Féosztaly nyilvantartast vezet, amely alapjan a gazdasagi elndkhelyettes az elutasitott
kérelmekrél, valamint az elutasitasok indokairél minden év januar 31-ig tdjékoztatja a Hatésagot.

A kozérdekl adatok megismerése iranti kérelem elutasitdsa vagy az adatszolgaltatds nem megfelel teljesitése
esetén az igényl6 a Févarosi Torvényszékhez fordulhat jogorvoslatért. Az eljaras soron kivili és illetékmentes.
Az érintett vizsgdlatot kezdeményezhet tovédbba a Hatésagnal.

12. A kozérdekii adat kozzétételének eljarasrendje

Az NKFI Hivatal az Infotv. alapjan kotelezéen kdzzéteend6 kdzérdekl adatokat a kdzzétételi listdkon szerepld adatok
kozzétételéhez szlikséges kozzétételi mintakrol sz6l6 18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet szerinti tagoldsban - jegyzék
és kozzétételi egységek -, digitalis formaban a hivatalos honlapjan teszi koézzé, azzal, hogy a tdmogatéasok,
a szerz6dések és az egyéb kifizetések adatainak kozzétételét a Kozponti Informécids Kdzadat-nyilvantartés fellletén
keresztil teljesiti az Infotv. 37/C. §-a szerinti rendben.

Az NKFI Hivatal az Aht. rendelkezéseinek megfeleléen gondoskodik a kincstari monitoring rendszerbe térténé
adatszolgaltatasrol.

A honlap lizemeltetéséért és a kozérdekl adatok mentipont kialakitasaért a Kommunikacios Osztaly felel.

Az 1. mellékletben feltlintetett szervezeti egységek vezetdje gondoskodik az egyes kozzétételi egységek
adattartalmanak biztositasardl, az adatkozlének atadott kozérdekd adat tartalmérdl és annak az el6irasoknak
megfeleld id6kdzonkénti frissitésérdl.

Az adatfelelés szervezeti egység altal szolgaltatott adatok feltdltéséért a Kommunikaciés Osztaly mint adatkozlé
felel, azzal, hogy a Kdézponti Informdcids Kozadat-nyilvantartas feliiletére torténé feltdltésrél az 1. mellékletben
feltlintetett szervezeti egységek kozvetlenll gondoskodnak.

A Kommunikacids Osztaly vezetdje gondoskodik és felelés a kezelésében lévd, kdzérdekl adatot tartalmazo
honlapok, adatbazisok és nyilvantartasok leiré adatainak az informatikaért felelés miniszternek (a tovabbiakban:
miniszter) torténd tovabbitasarol és a tovabbitott kozérdekl adatok rendszeres frissitésérdl (kdzponti elektronikus
jegyzék). Az NKFI Hivatal a miniszter részére torténé adatkozlést a kozérdek(i adatok elektronikus kozzétételére,
az egységes kozadatkeresd rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciéra vonatkozé
részletes szabalyokrol sz616 305/2005. (XIl. 25.) Korm. rendeletnek megfeleléen teljesiti.

IV. FEJEZET
FELELOSSEG ES FELADATOK

Az NKFI Hivatal elndke - altalanos iranyitasi jogkorében - felelés a személyes adatok védelmére és a kozérdekd
adatok nyilvanossagara vonatkozo6 jogszabélyokban és jelen Szabdlyzatban elGirt feltételek szerinti teljesitéséhez
szlikséges intézkedések megtételéért, a kapcsolddd személyi és targyi eszkozok biztositaséért, az adatkezeléssel
kapcsolatos szabalyozasok kialakitasaért és az adatkezeléssel kapcsolatos el6irasok folyamatos ellenérzéséért.

Az NKFI Hivatal elnckhelyettesei, f6osztalyvezetdi — az irdnyitasuk ald tartozé teriileten — kotelesek gondoskodni
a személyes adatok védelmére és a kdzérdeki adatok nyilvanossagara vonatkozé szabalyok betartasardl, az ehhez
szilkséges technikai, szervezési intézkedések megtételérdl, kilondsen az iratok medfelel, zért helyen vald
biztositasardl, tovabba kotelesek az intézkedések betartasat ellendrizni.

Az NKFI Hivatal vezet6i és munkatarsai fegyelmi, kértéritési, szabalysértési és blintetdjogi felel6sséggel tartoznak
a személyes adatok jogszer( kezeléséért, valamint a kozérdekd adatok nyilvanossdganak biztositasaért.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR 39. cikkében foglaltakon tul az NKFI Hivatal elndkének vagy gazdaségi
elndkhelyettesének felkérésére eseti ellendrzést végez, valamint figyelemmel kiséri az informaciés 6nrendelkezési
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54.

55.

56.
57.

joggal és informaciészabadsdggal kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat, adatvédelmi kérdésben megkeresést
fogalmaz meg a Hatésag részére allasfoglalds kérése céljabdl, tovabba kdzremiikodik a Hatdsdg NKFI Hivatalndl
folytatott vizsgélati vagy hatdsagi eljarasaban.

Az NKFI Hivatal szakmailag illetékes szervezeti egységének (adatkezelé szervezeti egység) vezetbje felels
az 1. melléklet szerinti kozzétételi egységekben szereplé kozérdek(i adatok pontos, naprakész és folyamatos
biztositasaért, az adatok hitelességéért, hozzaférhet&ségéért.

Az adatvédelemmel, adatbiztonsdggal és a kozérdekl adatok megismerésével, kozzétételével kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése érdekében az NKFI Hivatal szervezeti egységei és munkatarsai kotelesek egylttmiikodni
(adatot szolgdltatni, tajékoztatast adni, stb.).

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Hatalyat veszti a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovéciés Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzatarol
sz6l6 9/2023. (V. 19.) NKFIH utasitas.

Kiss Addm Istvdn s. k.,
elnok

1. melléklet a 11/2023. (XI. 23.) NKFIH utasitdshoz

Kozérdekii adatok meniipont szerkezete

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) honlapjan kozzéteendd
kozérdekl adatokat és kozérdekbdl nyilvanos adatokat az NKFI Hivatal honlapjanak nyitélapjarél kozvetlendil,
a Kozérdek( adatok hivatkozas alatt elérhetd oldalon kell kbzzétenni.

A jegyzéket a kozzétételi listdkon szereplé adatok kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrél szolo
18/2005. (XIl. 27.) IHM rendelet szerint kell kialakitani ugy, hogy az NKFI Hivatal vonatkozasaban értelmezhetetlen
kozzétételi egységeket is fel kell tiintetni, de a pontos tajékoztatas érdekében jelezni kell, hogy az adott kdzérdeki
adat a szervnél nem &ll rendelkezésre.

Az egyes szervezeti egységek vezetdi gondoskodnak az egyes kdzzétételi egységek adattartalmanak biztositasardl,
annak tartalmardl és az eléirdsoknak megfeleld id6kdzonkénti frissitésérdl.

Kozérdekii adatok meniipont tartalma
I. SZERVEZETI, SZEMELYZETI ADATOK
1.1. Kapcsolat, szervezet, vezetok
1.1.1. Elérhetéségi adatok (EInéki Kabinet)

Frissités: a valtozasokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 éllapot torlendé

1. NKFI Hivatal hivatalos neve (teljes név)

2. Székhely

3. Postacim (postafidk szerinti cime, ha van)

4. Telefonszam (nemzetkozi vagy belféldi szamként, utébbi esetben kdrzetszammal, illetve szolgaltatas- vagy

haldzatkijel6l6 szammal)
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5. Faxszam (nemzetkoézi vagy belfoldi szamként, utdbbi esetben korzetszammal, illetve szolgaltatas- vagy
halézatkijel6lé szammal)

6. Kozponti elektronikus levélcim (a kdzvetlen elérés biztositasaval)
7. A honlap URL-je

8. Ugyfélszolgélat elérhetbsége (telefonszam, telefaxszam, ligyfélfogadas helye, postacime)

9. Az lUgyfélszolgalati vezet6 neve

10. Az Gigyfélfogadds rendje

1.1.2. A szervezeti struktura (Jogi, Beszerzési és Személyligyi F6osztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot térlendd

1. A szervezeti struktura abrdja (a szervezeti egységek és vezetéik megnevezésével), elérést biztositva
a szervezeti egységek feladatainak leirdsat tartalmazé dokumentumokhoz

1.1.3. Az NKFI Hivatal vezetéi (Jogi, Beszerzési és Személyligyi F6osztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot térlendd

1. Az NKFI Hivatal vezet&jének, vezetdinek neve, beosztds megnevezése, hivatali elérhetésége (telefon, telefax,
postacim, elektronikus levélcim), az elektronikus levelezési cim kdzvetlen elérésének biztositasaval

2. Az NKFI Hivatal szervezeti egységei vezetSinek neve, beosztds megnevezése, hivatali elérhetdsége (telefon,

telefax, postacim, elektronikus levélcim), az elektronikus levelezési cim kdzvetlen elérésének biztositasaval

1.2. A feliigyelt koltségvetési szervek

1.2.1. Az NKFI Hivatal irdnyitdsa, feliigyelete vagy ellenérzése alatt dllé vagy aldrendeltségében miikodé mds kézfeladatot
elldté szerv

1. Az NKFI Hivatal irdnyitésa, felligyelete vagy ellenérzése alatt 116 vagy alarendeltségében m(ikodé mas
kozfeladatot ellatd szerv hivatalos neve (teljes neve), székhelye, elérhetdsége (telefon, telefax, postacim,
elektronikus levélcim), az elektronikus levelezési cim kozvetlen elérésének biztositasaval

2. Az NKFI Hivatal irdnyitasa, feligyelete vagy ellenérzése alatt all6 vagy alarendeltségében m(ikodé mas
kozfeladatot ellato szerv honlapjanak URL-je

3. Az NKFI Hivatal iranyitasa, feliigyelete vagy ellendrzése alatt all6 vagy alarendeltségében miikodé mas
kozfeladatot ellatd szerv tigyfélszolgalatanak elérhetdsége (telefonszam, telefaxszam, tigyfélfogadas helye,
postacime), Ugyfélfogadasanak rendje

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevéns.
1.3. Gazdalkodo szervezetek (Jogi, Beszerzési és Személyiigyi Foosztaly)
1.3.1. Az NKFI Hivatal tulajdondban dllé vagy részvételével miikodé gazddlkodd szervezetek

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Azon gazdalkodd szervezetek neve, székhelye, elérhetésége (telefon, telefax, foldrajzi hely, postacim,
elektronikus levélcim), amelyek a kdzfeladatot ellatd szerv tobbségi tulajdondban allnak, illetve amelyek felett
kozvetlen irdnyitassal rendelkezik

2. A fentiek szerinti gazdalkod6 szervezetek tevékenységi korének leirdsa

3. Afentiek szerinti gazdalkodé szervezetek képvisel6jének neve

4. A fentiek szerinti gazdalkodo szervezetekben a kozfeladatot ellatoé szerv részesedésének mértéke




5716

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi59.szam

1.4. Kozalapitvanyok

1.4.1. Az NKFI Hivatal dltal alapitott kbzalapitvdnyok

1. Azon kozalapitvanyok, amelyeket az NKFI Hivatal alapitott, amelyek alapitoi jogat az NKFI Hivatal gyakorolja,
az alapité okirat kdzvetlen elérhetéségének biztositasaval

2. A fentiek szerinti kozalapitvanyok székhelye

3. Afentiek szerinti kozalapitvanyok kezelé szerve tagjainak felsorolasa

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.
1.5. Lapok

1.5.1. Lapok

1. Az NKFI Hivatal altal alapitott lapok neve

2. Az NKFI Hivatal altal alapitott lapok szerkesztéségének és kiaddjanak neve és elérhetésége (telefon, telefax,
foldrajzi hely, postacim, elektronikus levélcim), az elektronikus levelezési cim kézvetlen elérésének
biztositasaval

3. Az NKFI Hivatal altal alapitott lapok fészerkeszt&jének neve

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.

1.6. Felettes, feliigyeleti, torvényességi ellenérzést vagy feliigyeletet gyakorl6 szerv
(Jogi, Beszerzési és Személyligyi F6osztaly)

Frissités: a valtozasokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal felettes, felligyeleti szervének, hatésagi dontéseinek tekintetében a fellebbezés elbirdlasara
jogosult szervek hivatalos neve (teljes neve), székhelye, elérhetésége (telefon, telefax, foldrajzi hely, postacim,
elektronikus levélcim), honlapjanak cime, a honlap és az elektronikus levélcim kozvetlen elérésének
biztositasaval

2. Az NKFI Hivatal felettes, felligyeleti szervének, hatésagi dontéseinek tekintetében a fellebbezés elbirdlasara
jogosult szervek Gigyfélszolgalatanak elérhet&sége (telefonszam, telefaxszam, tigyfélfogadas helye, postacime),
lgyfélfogadasanak rendje

1.7. Koltségvetési szervek

1. Az NKFI Hivatal ltal alapitott koltségvetési szerv neve, székhelye, a kdltségvetési szervet alapitd jogszabaly
megjeldlése, illetve az alapit6 hatdrozat, a koltségvetési szerv alapitd okirata, miikodési engedélye,
a jogszabadly, az alapit6 hatarozat, az alapité okirat, miikodési engedély kozvetlen elérésének biztositasaval

2. A koltségvetési szerv vezetdje, honlapjanak elérhetésége, a honlap kozvetlen elérésének biztositasaval

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.
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1. TEVEKENYSEGRE, MUKODESRE VONATKOZO ADATOK
2.1. A szerv alaptevékenysége, feladat- és hataskore (Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal feladatat, hataskorét és alaptevékenységét meghatdrozo, az NKFI Hivatalra vonatkozé alapvetd
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok, valamint a szervezeti és mikddési szabalyzat, az tigyrend
és az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat hatélyos és teljes szovege, a dokumentumok elérhetéségének
kozvetlen biztositasaval

2. Az NKFI Hivatal feladatérol és tevékenységérdl szolé tdjékoztatd sz6vege magyar és angol nyelven,
a tartalomjegyzékben a dokumentum cimét angol nyelven is meg kell jelSIni

3. A helyi 6nkormanyzat 6nként vallalt feladatainak felsorolasa és részletes leirdsa

2.2. A hatésagi liigyek intézésének rendjével kapcsolatos adatok
(Jogi, Beszerzési és Személyligyi F6osztaly)

Frissités: a valtozasokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 éllapot torlendd

1. Az 4llamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb hatdsagi tigyekben tgyfajtanként és eljarastipusonként
a hataskorrel rendelkezd szerv megnevezése, hataskor gyakorlasdnak dtruhazésa esetén a ténylegesen eljaré
szerv megnevezése

2. Az dllamigazgatdsi, onkormanyzati és egyéb hatdsagi tigyekben tgyfajtanként és eljarastipusonként
a hataskorrel rendelkezd, hataskor gyakorlasanak atruhazasa esetén a ténylegesen eljaro szerv illetékességi
terllete

3. Az dllamigazgatasi, onkorményzati és egyéb hatésagi ligyekben az ligyintézéshez sziikséges dokumentumok,
okmanyok felsorolasa

4. Az allamigazgatdsi, Snkormanyzati és egyéb hatdsdgi ligyekben az eljarasi illetékek, igazgatasi szolgéltatasi
dijak 6sszege

5. Az dllamigazgatasi, 5nkormanyzati és egyéb hatésagi igyekben az alapvetd eljarasi szabalyok, ezen eljarasok
magyarazata, az ligyintézést segitdé Utmutatdk, az igymenetre vonatkozo tajékoztatas

6. Az dllamigazgatdsi, onkormanyzati és egyéb hat6sagi tigyekben az eljarast megindité irat benyujtasara
szolgalé postacim (postafidk szerinti cim, ha van), tigyfélfogadési cim és nyitvatartasi id6é

7. Az dllamigazgatasi, 5nkorményzati és egyéb hatdsagi ligyekben az eljarast meginditd irat benyujtasara,
elintézésére, fellebbezésére nyitva allé hataridé

8. Az dllamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb hatdsagi tigyekben hasznalt formanyomtatvanyok listaja,
a formanyomtatvanyok elérhetéségének biztositasaval

9. Az dllamigazgatdsi, onkormdnyzati és egyéb hatésagi tigyekben igénybe vehetd elektronikus programok
elérése, idépontfoglalas, az elektronikus program kézvetlen elérésének biztositasaval

10. Az dllamigazgatasi, 5nkormanyzati és egyéb hatdsagi ligyekben az Gigytipusokhoz kapcsolédé jogszabalyok
jegyzéke, tajékoztatas az ligyfelet megilletd jogokrdl és az ligyfelet terheld kotelezettségekrdl, a jogszabalyok
kozvetlen elérésének biztositasaval

2.3. Kozszolgaltatasok

1. Az NKFI Hivatal éltal nyujtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kozszolgaltatdsok megnevezése

2. Az NKFI Hivatal altal nyujtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kozszolgaltatasok tartalmanak leirasa

3. Az NKFI Hivatal dltal nyujtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kdzszolgaltatasok igénybevételének
rendjére vonatkozo6 tajékoztatas

4. Az NKFI Hivatal 4ltal nyujtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kozszolgaltatdsok dijanak és az abbdl adott
kedvezmények mértéke

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.
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2.4. Az NKFI Hivatal nyilvantartasai (Elszamolasi Féosztaly, Kutatéi Kivalosagi Foosztaly, Informatikai
Osztaly, Jogi, Beszerzési és Személyiigyi Féosztaly, Nemzetkozi Féosztaly)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal éltal fenntartott adatbazisok, illetve nyilvantartasok leiré (név, formatum, az adatkezelés célja,
jogalapja, id6tartama, az érintettek kore, az adatok forrasa, kérddives adatfelvétel esetén a kitoltetlen kérdéiv)
jegyzéke

2. Az NKFI Hivatal altal — alaptevékenysége keretében - gydijtott és feldolgozott adatok fajtai

3. Az NKFI Hivatal altal — alaptevékenysége keretében — gytijtott és feldolgozott adatokhoz valé hozzaférés
modja

4. A kozfeladatot ellato szerv altal - alaptevékenysége keretében — gyjtott és feldolgozott adatokrol vald
masolatkészités koltségei

2.5. Nyilvanos kiadvanyok (Kommunikacids Osztaly)

Frissités: negyedévente; Meg6rzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvényainak cimei

2. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvéanyai témajanak leirasa

3. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvanyaihoz valé hozzaférés modja, amennyiben a kiadvany a honlaprél letdlthetd,
a kiadvany elérhetéségének biztositasaval

4. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvanyaiért fizetendé koltségtérités mértéke vagy az ingyenesség ténye

2.6. Dontéshozatal, iilések

1. A testiileti szerv dontési el6készitésének rendje

2. A testiileti szerv dontéseiben valé dllampolgari kdzremiikddés (véleményezés) modja (erre szolgald postai,
illetve elektronikus levélcim)

3. A testlleti szerv dontéshozatalanak eljérasi szabalyai

4. A testlleti szerv Ulésének helye (irdnyitészam, véros, utca, hdzszam)

5. A testlleti szerv megtartott tléseinek ideje (év, hdnap, nap, 6ra megjel6léssel), valamint nyilvdnossaga,
Uléseinek jegyz6konyvei, illetve sszefoglaloi, az Glés jegyz&kdnyve, illetve dsszefoglaldja elérhetéségének
biztositasaval

6. A testlleti szerv tervezett Uléseinek ideje (év, hdnap, nap, 6ra megjeldléssel), valamint nyilvdnossédga

7. A testileti szerv Ulései lathatésdgénak rendje

8. A testlleti szerv tiléseinek napirendje

9. A testlleti szerv dontéseinek felsoroldsa, a dontések elérhetéségének biztositasaval

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.

2.7. Az NKFI Hivatal dontései, koncepciok, tervezetek, javaslatok

1. A testiileti szerv dontéseinek felsoroldsa, a dontések elérhetéségének biztositasaval

2. A testlleti szerv dontéshozatalanak datuma (év, hénap, nap megjeldléssel), a megfeleld lés jegyzékonyve,
illetve 6sszefoglaldja elérhetéségének biztositasaval

3. A testlleti szerv szavazasénak nyilvanos adatai, ha azt jogszabaly nem korlatozza

4. A jogszabalyok el6készitésében valé tarsadalmi részvételrdl sz616 torvény alapjan kozzéteendd
jogszabalyalkotasra irdnyuld koncepciok, jogszabalytervezetek és kapcsolodd dokumentumok

5. A jogszabalyok el6készitésében valo tarsadalmi részvételrdl sz616 torvény alapjan kozzéteendd

jogszabalyalkotasra irdnyuld koncepciok, jogszabalytervezetek tekintetében az egyeztetés allapota
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6. A helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiiletének nyilvanos iilésére benyujtott el6terjesztések a benyujtas
idépontjatol

7. Osszefoglalé a véleményezék észrevételeirdl és az észrevételek elutasitasanak indokairdl

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.
2.8. Palyazatok (Palyazattervezési és Dontés-el6készitési Foosztaly)

Frissités: folyamatosan; Meg6rzés: az el6z6 éllapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal éltal kiirt palyazatok szakmai leirdsa, azok eredményei és indokolasuk, a kapcsolédé

dokumentumok kdzvetlen elérhetéségének biztositasaval

2.9. Hirdetmények (Kommunikaciés Osztaly)

Frissités: folyamatosan; Meg6rzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal dltal kozzétett hirdetmények, kozlemények, azok kdzvetlen elérésének biztositasaval

2.10. Kozérdekii adatok igénylése (Jogi, Beszerzési és Személyiigyi F6osztaly)

Frissités: negyedévente; Meg6rzés: az el6z6 allapot torlendd

1. A kdzérdeki adatok megismerésére irdnyuld igények intézésének rendje

2. A kozérdekd adatok megismerésére irdnyulé igények tekintetében illetékes szervezeti egység neve

3. A kozérdek(i adatok megismerésére iranyulo igények tekintetében illetékes szervezeti egység elérhetésége
(postacime, foldrajzi helye, telefonszama, telefaxszama, elektronikus levélcime), az elektronikus levélcim
kozvetlen elérhetéségének biztositasaval

4, Az adatvédelmi felels neve

5. A kdzérdeki adatokkal kapcsolatos kotelezé statisztikai adatszolgaltatas adott szervre vonatkozé adatai

6. A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében |évé kozérdek( adatok felhasznaldsara, hasznositasara vonatkozo
altalanos szerzédési feltételek

7. Azon kozérdekU adatok hasznositasara iranyuld szerzédések listaja, amelyekben a kozfeladatot ellato szerv

az egyik szerz6do fél

2.11. Kozzétételi listak (Elszamolasi Féosztaly, Kutatoéi Kival6sagi Féosztaly)

Frissités: a valtozasokat kévetéen azonnal; Meg6rzés: az el6z6 allapot térlendd

1. Az NKFI Hivatalra vonatkozé kiilonds kézzétételi lista, a kozzétételt elrendeld jogszabdly megnevezésével és
elérhet6vé tételével [Aht. 66. § (1)-(2) bekezdés]

2. Az NKFI Hivatalra vonatkozé egyedi kozzétételi lista, a kdzzétételt elrendeld jogszabaly megnevezésével és
elérhetdvé tételével

lll. GAZDALKODASI ADATOK
3.1. A miikodés torvényessége, ellendrzések
3.1.1. Vizsgdlatok, ellenérzések listdja (EInGki Kabinet, Kbltségvetési Féosztdly, Belsé Ellenérzés)

Frissités: a vizsgalatrol sz6l6 jelentés megismerését kdvetéen haladéktalanul; Meg6rzés: az el6z6 éllapot 1 évig
archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatalnal végzett alaptevékenységgel kapcsolatos — nyilvanos megallapitdsokat tartalmazé -
vizsgalatok, ellenérzések felsorolasa
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3.1.2. Az Allami Szdmvevészék ellenérzései (Kéltségvetési Féosztdly)

Frissités: a vizsgalatrol szold jelentés megismerését kovetéen haladéktalanul; Meg6rzés: az el6z6 éllapot 1 évig
archivumban tartasaval

1. Az Allami Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos megallapitasai

3.1.3. Egyéb ellenérzések, vizsgdlatok (EIn6ki Kabinet, Kéltségvetési Féosztdly, Bels6 Ellendrzés)

Frissités: a vizsgalatrol szold jelentés megismerését kdvetéen haladéktalanul; Meg6rzés: az el6z6 éllapot 1 évig
archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatalra vonatkozé egyéb ellen6rzések, vizsgalatok nyilvdnos megallapitasai

3.1.4. Am(ikédés eredményessége, teljesitmény

1. Az NKFI Hivatalra, feladatellatasanak teljesitményére, kapacitasdnak jellemzésére, hatékonysdganak és
teljesitményének mérésére szolgald mutatdk és értékik, id6beli valtozasuk

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.

3.1.5. M(ikédési statisztika (KGltségvetési Féosztdly, Stratégiai és Intézményi Kivdlésdgi Féosztdly)

Frissités: évente; Megdbrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal tevékenységére vonatkozo, jogszabalyon alapulé statisztikai adatgyujtés eredményei, idébeli

valtozasuk

3.2. Koltségvetések, beszamolok
3.2.1. Eves kéltségvetések (Kéltségvetési Féosztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: a kdzzétételt kdvetd 10 évig

1. Az NKFI Hivatal éves (elemi) koltségvetései

3.2.2. Szamviteli beszdmolok (Kbltségvetési F6osztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: a kdzzétételt kdvetd 10 évig

1. Az NKFI Hivatal szamviteli torvény szerinti beszamoléi

3.2.3. A kdltségvetés végrehajtdsa (Koltségvetési F6osztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: a kdzzétételt kdvetd 10 évig

1. Az NKFI Hivatalnak a koltségvetés végrehajtasardl — a kiilén jogszabdlyban meghatarozott médon és
gyakorisaggal — készitett beszamoléi
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3.3. Miikodés
3.3.1. Afoglalkoztatottak (Kéltségvetési Féosztdly, Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Meg6rzés: a kiilon jogszabdlyban meghatérozott ideig, de legaldbb 1 évig archivumban
tartdssal

1. Az NKFI Hivatalnal foglalkoztatottak létszama és személyi juttatasaira vonatkozé Osszesitett adatok

2. A vezet6k és a vezetd tisztségvisel6k illetménye, munkabére és rendszeres juttatasai, valamint
koltségtéritésének dsszesitett 6sszege

3. Az egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatasok fajtaja és mértéke 6sszesitve

3.3.2. Tdmogatdsok (Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: nem relevans; Megd&rzés: nem relevans

1. A Kézponti Informécids Kézadat-nyilvantartason keresztiil keril kdzzétételre

3.3.3. Szerzédések (Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: nem relevans; Megd&rzés: nem relevans

‘ 1. A Kézponti Informécids Kézadat-nyilvantartason keresztiil keril kdzzétételre. ‘

3.3.4. Koncessziok

1. A koncessziérél sz616 térvényben meghatéarozott nyilvdnos adatok (pélyazati kiirasok, palyazok adatai,
az elbiralasrél készitett emlékeztetdk, palyazat eredménye)

Az NKFI Hivatal tekintetében nem relevans.

3.3.5. Egyéb kifizetések (K6ltségvetési Féosztdly)

Frissités: nem relevans; Megd&rzés: nem relevans

1. A Koézponti Informaciés Kézadat-nyilvantartason keresztiil keriil kozzétételre

3.3.6. Eurépai Unié dltal tamogatott fejlesztések (Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Megdrzés: legaldbb 1 évig archivumban tartassal

1. Az Eurdpai Unid tdmogatasaval megvaldsulo fejlesztések leirdsa, az azokra vonatkozo szerz6dések,
a dokumentumok, a szerz8dések kozvetlen elérésének biztositaséval

3.3.7. Kbzbeszerzés (Jogi, Beszerzési és Személytigyi Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Megdrzés: legaldbb 1 évig archivumban tartéssal

1. Kozbeszerzési informaciok: éves terv, 6sszegzés az ajanlatok elbiralasardl, a megkotott szerzédésekrdl, az éves

terv kozvetlen elérésének biztositasaval
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Az orszagos rendorfokapitany 29/2023. (XI. 23.) ORFK utasitasa
az iizleti ajandék igénylésérol és a pénziigyi elszamolasrol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjadban és a Rendérségrél szold 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogkéromben eljdrva, az allamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szold
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés e) pontja alapjan az lzleti célt ajandékozas szabalyozasara kiadom az alabbi
utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatdlya

1. Az utasitds szervi hatélya
a) az Orszagos Renddr-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK),
b) a Készenléti Rendérségre (a tovabbiakban: KR), valamint
c) a Nemzetkdzi Blinligyi Egytttm(ikodési Kdzpontra (a tovabbiakban: NEBEK)
terjed ki.
2. Az utasitds térgyi hatdlya a személyi jovedelemadorol szélé 1995. évi CXVII. torvény 3. § 27. pontja szerinti Gzleti
ajandékozasra (a tovabbiakban: ajandékozas) terjed ki.

2. Ertelmez6 rendelkezések

3. Az utasitas alkalmazasaban
a) ajdndéktdrgy:

aa) avirag,

ab) a szordajandék,

ac) a mUszaki jellegl ajandék,

ad) a diszkard, -szablya, -tér (a tovabbiakban egyitt: hidegfegyverek),
ae) a diszfegyver és a hatastalanitott fegyver,

af) a disztargy,

ag) a porcelan,

ah) az ora,

ai) az ékszer,

aj) a textil- és a ruhdzati termék,

ak) a taska,

al) a sporteszkdz, sportfelszerelés,

am) a konyv,

an) az iréeszkoz,

ao) a tarsasjaték,

ap) az édesség,

aq) az alkoholos ital,

ar) a Magyarorszag kiadvany,

as) a Hungaricum ajandékcsomag, valamint

at) az aa)-ap) pontban meghatdrozott ajandéktargyakra sz616 utalvany;

b) kiemelt ajdndék: olyan ajandéktargy, amelyet az orszagos renddrfékapitany, az orszagos renddrfékapitany-
helyettes vagy a NEBEK igazgatéja ad at az ajdndékozott részére, és a brutté egyedi értéke tobb mint
30 000 Ft, de nem haladja meg a minimalbér 25 szazalékat;

<) normdl ajdndék: olyan ajandéktargy, amelynek brutté egyedi értéke tébb mint 5000 Ft, de nem haladja meg
a 30 000 Ft-ot, és az ORFK, a KR és a NEBEK alloméanyaba tartozé osztilyvezeté vagy ennél magasabb
beosztasu vezet6 ad 4t az ajandékozott részére;

d) szbréajdndék: olyan ajandéktargy, amelyet az ORFK, a KR és a NEBEK &lloményaba tartozé személy ad at
az ajandékozott részére, és a brutté egyedi értéke nem haladja meg az 5000 Ft-ot, tovdbba a jellegénél,
kialakitasanal, megjelenitésénél fogva alkalmas a renddrségi és a rendvédelmi tevékenység népszerUsitésére.
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Il. FEJEZET
AZ AJANDEKOZAS RESZLETSZABALYAI

3. Az ajandéktargy igénylése

4. Ajandéktargy igénylésére
a) szérdajandék és normal ajandék esetében az ORFK, a KR és a NEBEK &llomanyéba tartozd osztalyvezetd vagy
ennél magasabb beosztasu vezet6;
b) kiemelt ajandék esetében az orszdgos renddérfékapitany, az orszagos renddrfékapitany-helyettes vagy
a NEBEK igazgatdja
jogosult.

4. Az ajandékozas engedélyezése

5. Az ajandékozds engedélyezésére
a) az ORFK tekintetében
aa) az orszagos rendérfékapitany-helyettesek, az ORFK Titkarsagi Féosztaly, az ORFK Kommunikacids
Szolgdlat, az ORFK Koltségvetés Ellendrzési Iroda, az ORFK Ellendrzési Szolgélat, tovabba
az ORFK Hivatal személyi dllomanyéba tartozék esetében az orszdgos rendérfékapitany,

ab) az aldrendelt szervezeti elemek személyi d&llomanydba tartozok esetében az orszagos
rendérfékapitany-helyettesek,
ac) a Rendérség Tudomanyos Tanacsa (a tovabbiakban: RTT) esetében a gazdasagi orszdgos

renddérfékapitany-helyettes;
b) a KR tekintetében
ba) az igazgatok, az ezredparancsnok, a KR Hivatal, a KR Humanigazgatdsi Szolgélat, a KR Ellendrzési
Szolgélat, a KR Ugyeleti és Védelmi Szolgalat személyi dllomanyéba tartozok esetében a parancsnok,
bb) az aldrendelt szervezeti elemek személyi dllomanyéba tartozok tekintetében az igazgatodk, valamint
az ezredparancsnok;
c) a NEBEK tekintetében
ca) a NEBEK az igazgatdja esetében az orszagos rendérfékapitany,
cb) a NEBEK éllomanyéba tartozé egyéb személy esetében a NEBEK igazgatdja
jogosult.
6. Hidegfegyver, diszfegyver és hatastalanitott fegyver ajandékozdsdnak engedélyezésére kizardlag az orszagos
rendérfékapitany jogosult.

5. Az ajandéktargyakért felelos szervezeti elemek

7. Az ajdndéktargyak beszerzésével, tarolasaval, nyilvantartasaval, kiaddsaval kapcsolatos feladatok a KR Miszaki és
Uzemeltetési lgazgatésag (a tovabbiakban: KR MUIG) feladatkérébe tartoznak.

8. Az ajandékozas keretében felhasznalt ajandéktargyakra vonatkozé addzasi, jarulékfizetési és szamviteli feladatok
- a KR MUIG 4ltal készitett adatszolgaltatas alapjan — a KR Koltségvetési Igazgatdsag (a tovabbiakban: KR KIG)
feladatkorébe tartoznak.

9. Az ajandékozasi hdziraktar kezelésére jogosult - szervezeti és mukodési szabalyzatban vagy Ugyrendben
meghatarozott — szervezeti elem elszdmolasi kotelezettséggel tartozik az altala kezelt készletek tekintetében, ami
alapjan a szervezeti elem havonta kételes megkiildeni a KR MUIG igazgatdja részére a Robotzsaru NEO és
a NOVA.lrat egylttes integralt Ugyviteli, Ggyfeldolgoz6 és elektronikus iratkezelé rendszeren (a tovabbiakban:
Robotzsaru rendszer) keresztil a készletvaltozasra vonatkozé adatokat. Az elszamoldsnak részletesen tartalmaznia
kell a vendégfogadas, kiutazas, belfoldi program megnevezését, a jovahagyott elGterjesztés iktatészamat, a kiadott
és felhasznalt ajandéktargyak listajat, értékét, tovabba azok mennyiségét.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

6. Az ajandéktargyak igénylésének, atvételének, valamint a pénziigyi elszamolasi kotelezettség rendje

Az igényelhet6 ajandéktargyakrél a KR MUIG igazgatdja ajandéktargy kataldgust ad ki, amelyet a KR intranetes
oldalan tesz kdzzé.

Az igénylé az igénylést megelézéen az ajandéktargyak tekintetében el6zetesen egyeztet a KR MUIG kijeldlt
Ugyintézéjével.

A raktarkészlet részét nem képezo, valamint a kiemelt ajandékok beszerzése érdekében az igénylést a tervezett
atadas idépontja el6tt 30 nappal a KR MUIG igazgatdja részére kell megkiildeni.

Az igénylést az 1. melléklet szerinti igénylélapon (a tovébbiakban: igénylélap) a szervezeti elem vezetdje
kezdeményezi.

Az orszagos rendérfékapitany részérdl felmeril6é ajandékozasi igény esetén az igénylélapot az ORFK Titkarsagi
Féosztaly vezetdje allitja ki. Ebben az esetben az orszagos rendérfékapitdny a 12. és a 18. pontban megéllapitott
hataridénél révidebbet is meghatarozhat.

A KR parancsnoka részérdl felmeriilé ajandékozasi igény esetén az igénylSlapot a KR Hivatal vezetéje allitja ki.

A NEBEK igazgatdja részérdl felmertlé ajandékozasi igény esetén az igénylSlapot a NEBEK Titkarsagi Osztaly
vezetdje allitja ki.

A kitoltott igénylélapot az engedélyezésre jogosult vezet6 részére — a szolgélati Ut betartasaval — kell felterjeszteni
az ajandékozads és az ajandékozas alapjdul szolgald konkrét szakmai cél, esemény, korilmény indokanak,
idépontjanak feltlintetésével.

Az engedélyezett igénylélapot a KR MUIG igazgatéja részére ugy kell tovabbitani, hogy az az ajandéktargyak
tervezett atvételének idépontja el6tt legalabb 5 munkanappal beérkezzen.

A KR MUIG az engedélyezett igénylélap alapjan — amennyiben sziikséges, az igényl6vel egyeztetve - allitja dssze
azigényl6lapon atvételre jelzett idépontig a megfelelé minéségul és mennyiségl ajandéktargyakat. Az ajandéktargy
igénylé szervezeti elem részére torténd atadasa a Forrds.NET integrélt Ugyviteli rendszer (a tovabbiakban:
Forrds.NET rendszer) szerinti bizonylaton torténik. Amennyiben a Forrds.NET rendszer nem all rendelkezésre,
a 2. melléklet szerinti dtadas-atvételi jegyz6konyv vagy a jogszabalyi el6irasoknak megfelelé szamviteli bizonylat
alkalmazandé.

Az ajandéktargyak dtadas-atvételének helyszine elézetes egyeztetést kvetéen a KR MUIG ajandéktargyraktara.

Az igényld az ajandéktirgy dtadasanak és atvételének tényérdl a 3. melléklet szerinti nyilatkozatot allit ki, és azt
az atadasat kévetéen 5 munkanapon belil - a KR MUIG &ltal kiallitott bizonylatokkal egyiitt — a Robotzsaru
rendszeren keresztil tovabbitja a KR KIG részére.

7. Az ajandéktargyak éves kerete

A targyévben Uzleti ajandéktirgyak igénylésére fordithatd keret (a tovabbiakban: keret) mértékét a KR KIG és

a KR MUIG igazgatéjénak januar 30-ig elkészitett k6zos javaslata alapjan

a) az ORFK tekintetében - a gazdasagi orszagos renddrfékapitany-helyettes pénziigyi ellenjegyzését kovetéen —
az orszagos rendérfékapitany;

b) a KR tekintetében a parancsnok;

<) a NEBEK tekintetében az igazgato

allapitja meg.

Az RTT keretét a tudomdanyos munkardl és az Ujitasi szabalyzatrol sz6l6 48/2013. (XI. 29.) ORFK utasitas 20. pontja

alapjan megallapitott el8iranyzat tartalmazza, amelyrél a gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes a KR MUIG

igazgatojat tjékoztatja.

A keret felhasznalasardl a KR MUIG nyilvantartast vezet, amelynek alapjan havonta tajékoztatast ad az orszagos

rendérfékapitany, az ORFK vagy a KR érintett szervezeti egységének vezetdje, valamint a NEBEK igazgatdja vagy

az RTT elndke részére.

A kereten fellli igénylést a gazdasagi orszagos renddrfékapitany-helyettes pénziigyi ellenjegyzése és az orszagos

rendérfékapitany elézetes jovahagyasat kdvetden lehet benyujtani a 6. alcim szerinti eljarasban.
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26.
27.

28.

29.

30.

31.

Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 15. napon lép hatalyba.

A nemzetkozi kapcsolattartas rendjérdl szol6 15/2017. (lll. 24.) ORFK utasitds 10. melléklete helyébe a 4. melléklet
1ép.

A minimalbér 25 sz4zalékat meghaladd brutté egyedi értékl ajandéktirgy ajandékozdsara az ezen utasitadsban
foglaltaktol eltéréen kizarélag az orszagos renddrfékapitany jogosult. Az e pontban meghatdrozott esetben
az ajandéktargy igénylése, biztositdsa, atvétele, valamint az elszdmolas az orszagos rendérfékapitany altal egyedileg
meghatarozott rend szerint torténik.

A KR MUIG igazgatdja az utasitas hatalybalépését kdvetd 60 napon beliil intézkedik a 10. pont szerinti ajandéktargy-
katalégus kiadaséra.

Hatalyat veszti az Orszdgos Renddr-fékapitanysdg tevékenységével Osszefliggé hivatali, szakmai kapcsolatok
keretében adott ajadndéktargyak igénylésével, biztositdsdval kapcsolatos szabalyairdl szélé 4/2008. (OT 30.)
ORFK intézkedés.

A 27.és a 29-31. pont az utasitds hatdlybalépését kovetd 61. napon hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnosr. altédbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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1. melléklet a 29/2023. (XI. 23.) ORFK utasitdshoz

AJANDEKTARGY-IGENYLO LAP

Engedélyezem:

engedélyez6 vezet6

1. Az igényl6 szervezeti egység / szervezeti elem megnevezése

2. Az igénylé személy neve, rendfokozata, beosztasa

3. Az ajandékozas tervezett id6pontja

4. Az ajandéktérgy atvételének tervezett idépontja

5. Az ajandéktargyat a raktarbdl atvevé személy
neve,

elérhetdsége

6. Megjegyzés (az ajdndékozassal kapcsolatban felmerilé
egyedi, specidlis igények, igy kiiléndsen csomagolas,
ajandékcsomag-osszeallitas)

7. Az ajdndékozas alapjaul szolgdlé szakmai cél, esemény, rendezvény leirdsa, az ajdndékozési tevékenység
indokolasa:
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8. Kimutatds az igényelt ajandéktargyakrol

Fsz.

Ajandéktargy-kategoria

Termék

megnevezése

Nyilvantartasi szdma

Mennyisége
(db)

Brutto 6sszértéke
(Ft)

1.

Kiemelt ajandék
(tobb mint bruttd
30000 Ft -
minimalbér 25%-a)

Normal ajandék
(tdbb mint bruttd
5000 Ft - 30 000 Ft)

Szoérdajandék
(nem haladja meg
a bruttd 5000 Ft-ot)

Budapest, idébélyegzé szerint

igényl6
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2. melléklet a 29/2023. (XI. 23.) ORFK utasitdshoz

Atadott ajandéktargyak

ATADAS-ATVETELI JEGYZOKONYV
a kiadott ajandéktargyakrol

Fsz.

Ajandéktargy-kategoria

Termék megnevezése

Nyilvantartasi szdma

Darabszéma

Brutté egységara
(Ft)

Kiemelt ajandék
(tébb mint bruttd
30000 Ft -
minimalbér 25%-a)

Normal ajandék
(tébb mint brutto
5000 Ft - 30 000 Ft)

Szérdajandék
(nem haladja meg
a brutté 5000 Ft-ot)

ajandéktargy raktarkezel6je

Készilt: 2 példanyban

Kapjdk: 1.sz. pld. dtvevd

2.sz. pld. KR MUIG

atvevé
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3. melléklet a 29/2023. (XI. 23.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT
AJANDEKTARGY ATADAS-ATVETELEROL

Raktdri kiaddsi bizonylat szama: ... ...t e

A jévahagyott elGterjesztés, illetve az lizleti ajandék igénylésérdl és a pénziigyi elszamoldsrdl sz616 29/2023. (XI. 23.)
ORFK utasitéds 1. melléklete szerinti ajandéktargy-igénylé lap
TKEATOSZAMA: L.t e

Atadott ajandéktargy(ak) részletezése

Mennyisége

Megnevezése
(db)

Igazolom, hogy az ajdndékozas alapjaul szolgalé szakmai cél érdekében .........cccovviiiviiiiiiniiiinnnnn. (esemény,
illetve rendezvény) keretén bellil a fentiekben részletezett ajandéktargy(ak) atadasa maradéktalanul megtortént.
Budapest, id6bélyegzé szerint

atado
(név, rendfokozat, beosztas)

Melléklet: KR MUIG raktari kiadasi bizonylat vagy a 2. melléklet szerinti dtadas-atvételi jegyzékdnyv

Készilt: 1 példanyban
Kapja elektronikus uton: KR KIG
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4. melléklet a 29/2023. (XI. 23.) ORFK utasitdshoz
,10. melléklet a 15/2017. (lll. 24.) ORFK utasitashoz

A kikiildetések és vendégfogadasok alkalmaval torténé ajandékozas keretosszegei

Kikiildetések és
vendégfogadasok kategoriak

szerinti besorolasa

Besorolas

Ajandék besorolasa

Kiemelt

kiemelt vezet6i
beosztast betolték

nagy értékl ajandéktargyak,
amelyek brutté egyedi értéke tdbb mint 30 000 Ft,
de nem haladja meg a minimalbér 25%-at

vezetdi beosztast
betolték

ajandéktargyak,
amelyek brutté egyedi értéke tébb mint 5000 Ft,
de nem haladja meg a 30 000 Ft-ot

a programok nem
vezetd beosztasu
résztvevoi

csekély értékd ajandéktargyak,
renddérségi arculatot megjelenit6 szérdéajandékok,
amelyek brutté egyedi értéke nem haladja meg az 5000 Ft-ot

”
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Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 29/2023. (XI. 23.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Horvat Koztarsasag Kormanya kozott a Magyar Koztarsasag Kormanya
és a Horvat Koztarsasag Kormanya kozott a hatarokat atlépo biinzés elleni harcban torténé
egylittmiikodésrol sz616 Megallapodas médositasarél szolé6 Megallapodas kihirdetésérol sz6l6

2023. évi XLII. torvény 2. §-a, 3. §-a, valamint 1. melléklete és 2. melléklete hatalybalépésérol

A 2023. évi XLII. térvénnyel a Magyar K6zl6ny 2023. junius 22-i, 90. szdmaban kihirdetett, a Magyarorszag Kormanya
és a Horvat Koztarsasdg Korménya kozott a Magyar Koztarsasag Korménya és a Horvat Koztarsasdg Kormanya kozott
a hatérokat atlépd blindzés elleni harcban térténd egylittmiikodésrél sz6l6 Megallapodds mdédositasardl szolod
Megéllapodés (a tovabbiakban: Médosité Megéllapodas) hatdlybalépésérél a Modosité Megéllapodas 7. cikke
az alabbiak szerint rendelkezik:

,Jelen Megallapodas az utolsé olyan értesités kézhezvételétdl szamitott harmincadik napon Iép hatdlyba, amelyben
a Szerz8d6 Felek diplomaciai Uton értesitik egymast arrél, hogy a Megallapodas hatalybalépéséhez sziikséges belsé
jogi eljarasok befejezédtek.”

A Médosité Megdllapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2023. oktdber 31.
A Médosité Megallapodas hatalybalépésének naptari napja: 2023. november 30.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Magyarorszdg Kormdanya és a Horvat Koztarsasdg Korméanya kdzott a Magyar
Koztarsasag Kormanya és a Horvat Kéztarsasag Kormanya kozott a hatarokat atlépd blinézés elleni harcban torténé
egyuttmakodésrdl szold Megallapodds modositasardl szold Megallapodés  kihirdetésérél szélé 2023, évi
XLII. torvény 7. cikkével megéllapitom, hogy a Magyarorszdg Kormdnya és a Horvat Koztarsasdg Kormanya kozott
a Magyar Koztdrsasag Kormanya és a Horvat Koztdrsasag Kormdnya kozott a hatdrokat atlépd blndzés elleni
harcban torténé egylittmiikodésrél sz6l6 Megdllapodas mddositasardl sz6lé6 Megdéllapodas kihirdetésérél sz6lé
2023. évi XLII. torvény 2. §-a, 3. §-a, valamint 1. melléklete és 2. melléklete hatdlybalépésének naptari napja
2023. november 30., azaz kettéezerhuszonhdrom november harmincadika.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 30/2023. (XI. 23.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és a Namibiai K6ztarsasag Kormanya kozott a Stipendium Hungaricum
6sztondijak biztositasarol sz616 Megallapodas hatalybalépésérol

A 312/2022. (VIIl. 11.) Korm. rendelettel a Magyar Koézlény 2022. augusztus 11-i, 135. szdmdaban kihirdetett,
a Stipendium Hungaricum 6sztondijak biztositasardl sz6l6 Megallapodas 2. cikk (1) bekezdése az aldbbiak szerint
rendelkezik a Megallapodés hatalybalépésérél:

,A jelen Megdéllapodés az 1. cikkben szerepld felajanlas érintett Partner dltali elfogadasa kézhezvételét kdvetd
30. napon Iép hatalyba és 6t (5) évig marad hatalyban.

A felajanlas masik fél altali elfogadasa kézhezvételének napja: 2023. oktéber 31.

A Magyarorszag Kormanya és a Namibiai Koztdrsasdag Kormanya kozoétt a Stipendium Hungaricum &sztondijak
biztositasardl sz6l6 Megallapodas hatélybalépésének naptari napja: 2023. november 30.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Stipendium Hungaricum 0Osztondijak biztositasardl szo6lé Megallapodas
kihirdetésérdl sz6l6 312/2022. (VIII. 11.) Korm. rendelet 4. §-adval megallapitom, hogy a Magyarorszadg Kormanya és
a Namibiai Koztarsasag Korménya kozott a Stipendium Hungaricum 6sztondijak biztositasardl sz616 Megallapodas
2023. november 30-3an, azaz kettéezerhuszonhdrom november harmincadikan 1ép hatalyba.

Szijjdrto Péter s. k.,
kullgazdaségi és killigyminiszter
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lll. Kozlemények

A gazdasagdfejlesztési miniszter kozleménye
a bérgarancia tamogatas 2024. évi felsé hatararol

A Kbézponti Statisztikai Hivatalnak a Magyar Kézldny mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitd 2023. évi

10. szamaban megjelent kdzleménye alapjan a Bérgarancia Alaprél sz6l6 1994. évi LXVI. térvény

a) 7. § (1) bekezdése szerinti, a targyévet megel6z6 masodik év nemzetgazdasagi havi brutté atlagkereset
Otszorosének megfelel 6sszeg a 2024. évben 2 578 800 forint;

b) 7. § (2) bekezdése szerinti, a targyévet megel6z6 mdsodik év nemzetgazdasagi havi brutté atlagkereset
kétszeresének megfelel§ 6sszeg a 2024. évben 1 031 500 forint.

Budapest, 2023. november 11.

Nagy Mdrton Istvdn s. k.,
gazdaségfejlesztési miniszter

A Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga kozleménye
a felszamolék névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

A Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatosaga a felszamoldk névjegyzékérél szold 14/2021. (X. 29.) SZTFH rendelet 4. §
(3) bekezdésében foglaltak alapjan, a felszamolok névjegyzékére vonatkozd kovetkez6 valtozasokat teszi kdzzé:

1. CASH & LIMES Vagyonkezel6 és Felszamold Zartkdrlen mikodd Részvénytarsasag
(székhely: 1022 Budapest, Bimbo utca 29.; cégjegyzékszam: 01-10-043611; addszam: 11076663-2-41)

A csédeljarasrol és a felszdmolasi eljardsrol szoldo 1991. évi XLIX. torvény (a tovdbbiakban: Cstv.) 27/A. §
(6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol (a tovabbiakban: hatésagi nyilvantartas) a CASH & LIMES
Vagyonkezeld és Felszamold ZartkorlGien mikodé Részvénytérsasag aldbbi adatai torlésre kertltek:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: csetea@t-online.hu

Fizetésképtelenségi szakértéi igazolvany okményazonositdja: FK001176
Fizetésképtelenségi szakértbi igazolvany érvényességi idejének lejarata: 2028. januar 31.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 8.

2. CASH & LIMES Vagyonkezel és Felszamold Zartkdrien miikodd Részvénytdrsasag
(székhely: 1022 Budapest, Bimbo utca 29.; cégjegyzékszam: 01-10-043611; addszam: 11076663-2-41)

A hatésagi nyilvantartasbol a CASH & LIMES Vagyonkezeld és Felszamold Zartkordien m(ikédé Részvénytarsasag
alabbi adatai torlésre kerultek:

A Felszamol6 fidktelepei:
3525 Miskolc, Szent LaszI6 u. 29.
3200 Gyodngyds, Petdfi utca 1.
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9022 Gyér, Czuczor G. Ut 18-24.

5000 Szolnok, Madach ut 1. Fsz. 1. ajtd

6000 Kecskemét, Jokai utca 21.

6720 Szeged, Kélcsey utca 13. 2. em. 8. ajtd

8600 Sidfok, Vitorlas utca 13.B. 1. em. 4. ajtd

4029 Debrecen, Csemete utca 10.

7100 Szekszérd, Kossuth Lajos utca 60.

3060 Paszto, Rakoczi ut 43.

7623 Pécs, Jozsef Attila utca 6. Fsz. 1. ajtd

5600 Békéscsaba, Kisrét utca 96. Fsz. 3.a. ajtd
4405 Nyiregyhaza, Vay Adam krt. 4-6. 2. em. 222. ajt6
2890 Tata, Kocsi utca 1.

8900 Zalaegerszeg, Hock J. utca 51.

8000 Székesfehérvar, Berényi Ut 1/B. 2. em. 3. ajté
8200 Veszprém, Méra Ferenc utca 4.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. szeptember 25.

3. CEL-ORG Tanacsadé Korlatolt Felelsségu Tarsasag
(székhely: 1126 Budapest, Németvolgyi ut 8. fél 2. ajtd; cégjegyzékszam: 01-09-886496; addszam: 14048959-2-43)

A hatéségi nyilvantartasbol a CEL-ORG Tanacsad6 Korlatolt Felel6sségui Tarsasag alabbi adatai térlésre keriiltek:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szamla szdma: 10103805-03160636-00000003

Pénzintézet neve: Budapest Bank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1138 Budapest, Vaci ut 193.

A hatésagi nyilvantartasba bejegyzésre keriltek:

Pénzforgalmi szdmla szdma: 10103805-03160636-00000003
Pénzintézet neve: MBH Bank Nyrt.
Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1056 Budapest, Vaci utca 38.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 12.

4. CONCURS Manager Befekteté és Tanacsado Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag
(székhely: 1067 Budapest, Podmaniczky utca 33. 4. em. 6. ajto; cégjegyzékszam: 01-10-142539;
addszam: 22913106-2-42)

A Cstv. 27/C. § (4) bekezdése alapjan vezetett felszamoldk névjegyzékébdl (a tovébbiakban: felszamoldk
névjegyzéke) a CONCURS Manager Befektetd és Tandcsadd Zartkdrlien Mkodd Részvénytarsasag aldbbi adatai
torlésre kerlltek:

A Felszamol6 székhelye:
8800 Nagykanizsa, Ady Endre utca 4.

A Felszamol¢ fidktelepe:
1067 Budapest, Podmaniczky utca 33. IV/6.
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyzésre keriltek:

A Felszamol6 székhelye:
1067 Budapest, Podmaniczky utca 33.1V/6.

A Felszamol6 fidktelepe:
8800 Nagykanizsa, Ady Endre utca 4.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 28.

5. HELP Kereskedelmi, Szolgéltaté és Tandcsadod Korlatolt Felelésségi Tarsasag
(székhely: 9700 Szombathely, Kiskar u. 1.; cégjegyzékszdm: 18-09-000505; ad6szém: 10429501-2-18)

A felszamolok névjegyzékébe a HELP Kereskedelmi, Szolgaltatd és Tanacsadd Korlatolt Felel6sségl Tarsasag alabbi
adatai bejegyzésre kertltek:

Felszdmolo szervezet neve: HELP Kereskedelmi, Szolgaltatd és Tandcsado Korlatolt Felel¢sségi Tarsasag
Székhely: 9700 Szombathely, Kiskar u. 1.

Hatoésagi nyilvantartési szam: 26.

Elektronikus levelezési cim: help@helpkft.hu

A szerkezetatalakitdsi szakérté:
Elektronikus levelezési cime: drsza@helpkft.hu

A szerkezetatalakitdsi szakért6:
Elektronikus levelezési cime: drszecs@helpkft.hu

A véltozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 7.

6. lgnoramus Pénziigyi Tandcsado és Szolgaltaté Korlatolt Felelsségl Tarsasag
(székhely: 1113 Budapest, Harcos utca 4.; cégjegyzékszam: 01-09-893846; addszam: 14210831-2-43)

A felszamoldk névjegyzékébdl az Ignoramus Pénziigyi Tanacsad6 és Szolgaltatd Korlatolt Felelésségli Tarsasag
alabbi adatai torlésre keriltek:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szamla szama: 10700536-47703708-51100005

Pénzintézet neve: CIB Bank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltato székhelye: 1027 Budapest, Medve u. 4-14.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdiltek:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szamla szama: 10700536-47703708-51200002

Pénzintézet neve: CIB Bank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1024 Budapest, Petrezselyem utca 2-8.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. augusztus 24.
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7. MATRAHOLDING-REORG Korlatolt Felelésségi Tarsasag
(székhely: 1022 Budapest, Bimbo Ut 29.; cégjegyzékszdm: 01-09-351499; addszdm: 27275579-2-41)

A hatésagi nyilvantartasbol a MATRAHOLDING-REORG Korlatolt Felel6sségU Tarsasag alabbi adata térlésre kerilt:

A Felszamol6 fidktelepe:
3200 Gyongyos, Petéfi utca 1.

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol6 fidktelepe:
3200 Gyongyos, Varmegyehaz tér 1.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 20.
8. Millennium Custodia Korlatolt Felel&sségti Tarsasag
(székhely: 1034 Budapest, Bécsi Ut 126-128.; cégjegyzékszam: 01-09-349554; ad6szam: 27103412-2-41)
A felszamoldk névjegyzékébél a Millennium Custodia Korlatolt Felelésségi Tarsasadg aldbbi adatai torlésre keriltek:
Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: rakoczigyorgy@millenniumcustodia.hu
Fizetésképtelenségi szakértdi igazolvany okményazonositdja: FK001071
Fizetésképtelenségi szakértbi igazolvany érvényességi idejének lejérata: 2027.12.20.
A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 19.
9. Mountbleu Felszdmolé Gazdasagi és Tanacsadé Korlatolt Felel6sségti Tarsaség

(székhely: 1094 Budapest, Pava utca 8.; cégjegyzékszam: 01-09-359343; addszam: 27965225-2-43)

A felszdmoldk névjegyzékébdl a Mountbleu Felszdmolé Gazdasagi és Tandcsadd Korlatolt Felelsségli Tarsasag
alabbi adatai torlésre kerultek:

A Felszamol6 székhelye:
1094 Budapest, Pava utca 8. A. ép. 2.em. 12.

A Felszamolo kdzponti tigyintézési helye:
1094 Budapest, Pava utca 8. A. ép.2.em. 12.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdiiltek:

A Felszamol6 székhelye:
1094 Budapest, Pava utca 8.

A Felszamol6 kdzponti ligyintézési helye:
1094 Budapest, Pava utca 8.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. szeptember 25.
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10. Pénzlgyi Stabilitasi és Felszamol6 Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(székhely: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78. 1. em.; cégjegyzékszam: 01-09-920128; ad6szadm: 18084874-2-41)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbdl a Pénziigyi Stabilitasi és Felszamolé Nonprofit
Korlatolt Felelésségli Tarsasag aldbbi adata torlésre kerilt:

A Felszamol¢ felligyelébizottsaganak elndke:
Név: Maté Géza

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:

A Felszamolo felligyel6bizottsaganak elndke:
Név: Dr. M&té Géza

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 4.
11. Pre-Holding Felszamolé Gazdasagi és Tanacsadé Korlatolt Felel6sségi Tarsasag

(székhely: 1094 Budapest, Pava utca 8.; cégjegyzékszam: 01-09-993384; addszam: 24161604-2-43)

A felszamoldk névjegyzékébél a Pre-Holding Felszamolé Gazdasagi és Tanacsadd Korldtolt Felelésségl Tarsasag
alabbi adata torlésre kerilt:

A Felszamol levelezési cime:
1094 Budapest, Pava utca 8.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol levelezési cime:
1450 Budapest, Pf.: 167.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 25.
12. Q-Tron Reorganizacids és Felszamold Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

(székhely: 1121 Budapest, Arnyas Ut 3. B. ép. 1. em.; cégjegyzékszam: 01-09-976513; ad6szam: 23751154-2-43)

A felszdamoldk névjegyzékébdl a Q-Tron Reorganizacids és Felszamold Korldtolt Felel6sségli Tarsasdg aldbbi adata
torlésre kerdlt:

A Felszamol levelezési cime:
1530 Budapest, Pf. 50.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol levelezési cime:
1276 Budapest, Pf. 1347.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. szeptember 5.
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A Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

A Szabdlyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésaga a felszamolok névjegyzékérdl sz6lé6 14/2021. (X. 29.) SZTFH rendelet 4. §
(3) bekezdésében foglaltak alapjan, a felszamolok névjegyzékére vonatkozo kévetkezé valtozasokat teszi kozzé:

1. Agreement Kdnyvvizsgdld és Adétanacsadé Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
(székhely: 1014 Budapest, Tancsics Mihaly utca 22. 1. em. 5.; cégjegyzékszam: 01-09-719575; addszam: 11192578-2-41)

A csédeljarasrol és a felszdmoldsi eljarasrél szold 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 27/A. §
(6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartdsbol (a tovabbiakban: hatésagi nyilvéantartds) az Agreement
Konyvvizsgald és Adétandcsado Korlatolt Felel8sségli Tarsasag aldbbi adatai torlésre kerliltek:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szamla szadma: 10918001-00000065-37890008

Pénzintézet neve: UniCredit Bank Hungary Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1054 Budapest, Szabadsag tér 5-6.

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre keriltek:

Pénzforgalmi szdmla szdma: 10701520-22786902-51100005
Pénzintézet neve: CIB Bank Zrt.
Pénzforgalmi szolgaltatd székhelye: 1024 Budapest, Petrezselyem utca 2-8.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. oktober 25.

2. Capital Control Partner Korlatolt Felel6sségi Tarsasag
(székhely: 1097 Budapest, Tablas utca 36-38.; cégjegyzékszam: 01-09-283518; addszam: 25582800-2-43)

A Cstv. 27/C. § (4) bekezdése alapjan vezetett felszamoldk névjegyzékébdl (a tovdbbiakban: felszamoldk
névjegyzéke) a Capital Control Partner Korlatolt Felel6sségUi Tarsasag alabbi adatai torlésre keriltek:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szamla szama: 12100011-10606638-00000000

Pénzintézet neve: GRANIT Bank Zrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1095 Budapest, Lechner Odén fasor 8.

A felszdmolok névjegyzékébe bejegyzésre keriltek:
Pénzforgalmi szamla szama: 11716008-22540267-00000000
Pénzintézet neve: OTP Bank Nyrt.

Pénzforgalmi szolgaltaté székhelye: 1051 Budapest, Nador u. 16.

A véltozasbejegyzés id6pontja:
2023. oktober 26.
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3. Fehér Denevér Felszdmol6 Gazdasagi és Tandcsado Korlatolt Felelésségi Tarsasag
(székhely: 1094 Budapest, Pava utca 8.; cégjegyzékszam: 01-09-359460; addszam: 27967375-2-43)

A felszdamoloi névjegyzékbdl a Fehér Denevér Felszdmold Gazdasagi és Tanacsadd Korlatolt Felel6sségti Tarsasag
alabbi adatai torlésre kerlltek:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: bhmariann@feherdenever.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: dzbolla krisztina@feherdenever.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. oktober 13.

4. Nemzeti Reorganizacios Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(székhely: 1097 Budapest, Konyves Kalman korut 12-14.; cégjegyzékszdm: 01-09-994411; addszam: 24181970-2-43)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbdl a Nemzeti Reorganizaciés Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag aldbbi adatai torlésre keriltek:

A Felszamolé postai levelezési cime:
1453 Budapest, Pf. 44

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:

A Felszamolé postai levelezési cime:
1463 Budapest, Pf. 944

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. oktober 11.

5. VIR CONSULT Gazdasagi Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
(székhely: 1061 Budapest, Andrassy Ut 20. 2. em. 5.; cégjegyzékszam: 01-09-992481; addszam: 24143691-2-42)

A hatésagi nyilvantartasbol a VIR CONSULT Gazdasagi Szolgéltatd Korlatolt Felelésségl Tarsasédg aldbbi adatai
torlésre kerlltek:

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: timea.juszku@virconsult.hu

Fizetésképtelenségi szakértéi igazolvany szama: FK001185

Fizetésképtelenségi szakértéi igazolvany lejaratanak idépontja: 2028. februar 24.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2023. oktober 27.
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A Legfobb Ugyészség kozleménye
ligyészségi szolgalati igazolvany érvénytelenitésérol

Dr. Sziics Déra Georgina Budapesti I. és XII. Kertileti Ugyészségen szolgalatot teljesitd igyész B 02941 sorozatjeldi és
sorszamu ligyészségi szolgélati igazolvanyat a Legfébb Ugyészség Igazgatasi Onéllé Osztalya érvénytelenitette.

A Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zartkoriien Miikod6 Részvénytarsasag
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

340/2023. (X1.08.) |G sz. hatarozat 1. sz. melléklete

2.§

3.8

4.8

5.8

I. FEJEZET
BEVEZETO RENDELKEZESEK

A rébizott allami vagyon felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét tulajdonosi
joggyakorléként — ha torvény vagy miniszteri rendelet eltéréen nem rendelkezik — az MNV Zrt. gyakorolja. [Az &llami
vagyonrol sz6l6 2007. évi CVI. torvény (a tovabbiakban: Vtv.) 3. § (1) bekezdés]

Az MNV Zrt. az adllam (a tovabbiakban: Alapito) altal alapitott zartkorlien miikodd egyszemélyes részvénytarsasag,
amelyet az Alapité a Vtv. 17. §-dban felsorolt, valamint mas jogszabalyokban meghatarozott allami feladatok
ellatasdra hozott létre. [Vtv. 17. § (1)-(2) bekezdés, 18. § (1) bekezdés]

Az MNV Zrt.-ben az allam részvényesi jogait — a Vtv.-ben meghatarozott kivételekkel - az allami vagyonért felel6s
miniszter (a tovabbiakban: miniszter) gyakorolja. [Vtv. 19. § (1) bekezdés]

Az MNV Zrt. alapitdsara és mikodésére — a Vtv. eltéré rendelkezése hidnyaban — a Polgari Torvénykdnyvrél szolo
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szabalyait kell alkalmazni. [Vtv. 18. § (2) bekezdés]

Az MNV Zrt. létesité okiratdt és annak modositasait, valamint Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatat és annak
médositasait a Magyar Kozlonyben kozzé kell tenni. [Vtv. 18. § (3) bekezdés, 21. § (3) bekezdés]

A Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzat (a tovdbbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatarozza az MNV Zrt. irdnyitasanak
rendjét, a dontési hataskoroket, a munkaszervezet szervezeti felépitését és annak hierarchidjat, a feladatmegosztas
rendjét, valamint az altaldanos m(ikddési szabalyokat.

Il. FEJEZET
AZ MNV ZRT. IRANYITASA, KEPVISELETE, A DONTESI HATASKOROK, A DONTESEK ELOKESZITESE

1.Cim
A részvényesi jogok gyakorldja

A részvényesi jogok gyakorléja az MNV Zrt. m(ikddése sordn a kozgy(ilés Ptk.-ban meghatdrozott jogait a Vtv.-ben
foglalt kivételekkel gyakorolja.

A részvényesi jogok gyakorléjanak hataskorébe tartozik kiiléndsen:

a) az MNV Zrt. létesitd okiratanak elfogadasa és modositasa, [Vtv. 18. § (1) bekezdés]

b) az MNV Zrt. sajat vagyonardl a szamvitelrél szolod térvény szerinti beszamoldjanak, valamint a kalon
jogszabdlyban meghatdrozott elszdmolas szerint a radbizott vagyonrdl készitett beszamoldnak
- a Felligyel6bizottsag irasbeli jelentésének ismeretében valé - jévahagyasa,

c) az MNV Zrt. sajat vagyona éves Uzleti tervének, valamint a rdbizott vagyon éves vagyonkezelési tervének
jovahagyasa a fébb 0sszegek hatarozatban torténd rogzitésével,

d) a Felligyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasa,

e) allami vagyon tulajdonjogénak a Vtv. 36. § (2) bekezdése szerinti ingyenes atruhazasira az MNV Zrt.
lgazgatdsaga altal tett javaslat Kormany elé terjesztése, [Vtv. 36. § (3) bekezdés]
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6.8

7.8

f) az MNV Zrt. lgazgatdésidga elndkének és tagjainak, valamint Felligyel6bizottsdga elndkének és tagjainak
kinevezése és visszahivasa, [Vtv. 20. § (2) bekezdés, 20/A. § (2) bekezdés]

g) az MNV Zrt. vezérigazgatdja feletti alapveté munkaltatdi jogok (munkaviszony létesitése és megsziintetése,
javadalmazas megallapitdsa) gyakorlasa, [Vtv. 20. § (4) bekezdés p) pont, 20/G. § (3) bekezdés]

h) az MNV Zrt. miikodése szempontjabol kiemelked6 jelentéségui vagy fokozottan bizalmi jellegli munkakorok
meghatarozasanak, illetve erre mas személy (szervezet, testillet) feljogositasanak joga, amelyekben csak
a munka torvénykonyvérdl szl 2012. évi l. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. § (2) bekezdésében foglaltak
alkalmazasaval kotheté munkaszerzédés, [Mt. 207. § (1) és (5) bekezdés]

i) az MNV Zrt. Mt. 208. §-a szerinti vezet6 &llasi munkavallaléi szdmara a teljesitménykovetelmény, valamint
az ahhoz kapcsolédd teljesitménybér vagy egyéb juttatds megallapitasanak, illetve erre mas személy
(szervezet, testiilet) feljogositasanak joga, [Mt. 207. § (2) és (5) bekezdés]

j) az MNV Zrt. konyvvizsgdldjanak megvélasztdsa, visszahivadsa, a szerzédés fébb tartalmi elemeinek
meghatdarozasa, [Ptk. 3:130. § (1) bekezdés]
k) dontés az lgazgatdsdg és a FelligyelSbizottsdg tagjainak e tisztséglikkel Osszefliggé javadalmazésarol

(tiszteletdij és koltségtérités), [Vtv. 20. § (11) bekezdés]

) az MNV Zrt. lgazgatdsaga és FelligyelSbizottsaga tagjai altal tett vagyonnyilatkozatok tekintetében az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szélé 2007. évi CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnyt.) szerinti
Orzésért felels feladatainak ellatasa,

m)  az dllam tulajdondban és az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorldsa alatt all6, a Kormény irdnyitdsa vagy
felligyelete ald tartozé kozponti koltségvetési szerv vagyonkezelésében lévé Magyarorszag teriiletén
taldlhato ingatlan értékesitésre torténé kijelolése. [Vtv. 33. § (4)-(5) bekezdés]

A részvényesi jogok gyakorldja az lgazgatdsag részére irdsban utasitast adhat, amelyet az lgazgatdsag végrehajtani

koteles. [Vtv. 20. § (8) bekezdés]

2.Cim
Az MNV Zrt. lgazgatosaga

Az lgazgatésag az MNV Zrt. ligyvezetd szerve, amely 6nallo testlletként mikodik. Az lgazgatdsdg tagja csak
a jogszabalyoknak, a létesit6 okiratnak, valamint az MNV Zrt. felett részvényesi jogokat gyakorld miniszter
hatdrozatainak van aldvetve. [Vtv. 20. § (7) bekezdés]

Az lgazgatdsag a jogait és kotelezettségeit — az tigyrendjében foglaltaknak megfeleléen - testiletként gyakorolja.
A mUkodését és Uléseinek rendjét szabdlyozé lgyrendet az lgazgatdsag az alakuld Ulésén fogadja el. [Vtv. 20. §
(12)—(13) bekezdés]

A Ptk.-ban foglalt feladatokon kiviil az Igazgatosag hataskorébe tartozik: [Vtv. 20. § (4) bekezdés]
a) az allami vagyon fejlesztésével, hasznositasaval, elidegenitésével kapcsolatos iranyelvekre vonatkozo
javaslatok kialakitasa a miniszter részére, [Vtv. 20. § (4) bekezdés a) pont]
b) dontés ingatlan és ingdsag ingyenes tulajdonba adasardl a Vtv. 36. §-a szerinti aldbbi esetekben: [Vtv. 20. §
(4) bekezdés r) pont]
ba) évente kedvezményezettenként 25 millid forint nyilvantartasi értéket meg nem haladé értéki
ingdsagoknak a Vtv. 36. § (2) bekezdés ), e) és g) pontjdban meghatarozott személyek javdra,
az ott meghatdrozott célokra torténé ingyenes tulajdonba addsara vonatkozé dontés.
Az MNV Zrt. lgazgatésdga koteles az ingdsag ingyenes tulajdonba adasarél szélé dontését
az MNV Zrt. honlapjan nyilvdnossagra hozni, [Vtv. 36. § (6) bekezdés]
bb) helyi dnkorményzat javéra, a Vtv. 36. § (2) bekezdés c) pontjaban meghatérozott célokra, legfeljebb
bruttdé 25 millié forint forgalmi értékd ingatlan ingyenes tulajdonba adasarol. Az MNV Zrt.
Igazgatosaga koteles az ingyenes tulajdonba adésarol szolé dontését az MNV Zrt. honlapjan
nyilvanossagra hozni, [Vtv. 36. § (7) bekezdés]
bc) az Nvtv. 13. § (3) bekezdése szerinti, az allami feladat ellatdsahoz nem szlikséges és leselejtezett
targyi eszkdznek - a legalabb két éve folyamatosan, igazoltan kdézhasznu, karitativ tevékenységet
folytatd civil szervezet kezdeményezésére — a civil szervezet részére torténd ingyenes tulajdonba
adasarol. Az MNV Zrt. Igazgatésaga koteles az ingyenes tulajdonba adasrél szolé dontését
az MNV Zrt. honlapjan nyilvanossagra hozni. [Vtv. 36. § (8) bekezdés]
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az allami vagyon versenyeztetéssel torténd elidegenitésével és a cserével kapcsolatos dontés, ha az ligyben

érintett vagyon (csere esetén a magasabb értéki vagyonelem) rendelkezésre &ll6 értéke (kdnyvszakértd éltal

elfogadott vagyonérték, értékbecslés) tarsasagi részesedések esetén eléri vagy meghaladja a netté 500 millio

forintot, ing6, ingatlan és egyéb vagyonelemek esetén eléri vagy meghaladja a netté 300 millié forintot,

dontés az dllami vagyon c) pont ald nem tartozé versenyeztetéssel torténé

da) hatdrozatlan id&tartamra sz616 hasznositasrdl, illetve megterhelésérél, ha az ligylet rendelkezésre
allé értéke (aktualizdlt nyilvantartési érték, értékbecslés, ajanlati ar, szerz6déses ar) eléri vagy
meghaladja az 500 millié forintot,

db) hatadrozott idétartamra sz6l6 hasznositasrdl, illetve megterhelésérél, ha az meghaladja a 10 évet
vagy az Ugylet rendelkezésre allo értéke (aktualizalt nyilvantartdsi érték, értékbecslés, ajanlati ar,
szerzédéses ar) eléri vagy meghaladja az 500 millié forintot,

ha annak jogszabalyban foglalt feltételei fennallnak, dontés a versenyeztetés mell6zésével torténd

ea) elidegenitésrél, ha az tgyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke eléri vagy meghaladja
az 50 millié forintot,
eb) hasznositasrél kozponti koltségvetési szervek részére — a hasznositas idétartamatél figgetlendl -,

ha az ligyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke eléri vagy meghaladja az 50 millié forintot,
[Vtv. 20. § (4) bekezdés e) pont]

ec) hatdrozott idétartamra sz6l6 hasznositasrél, ha az meghaladja a 10 évet, vagy az ligyben érintett
vagyon rendelkezésre all6 értéke eléri vagy meghaladja az 50 millio forintot,

ed) hatdrozatlan idétartamra sz6l6 hasznositésrél, ha az lUgyben érintett vagyon rendelkezésre &llé
értéke eléri vagy meghaladja az 50 millié forintot, [Vtv. 20. § (4) bekezdés e) pont]

ha annak jogszabalyban foglalt feltételei fennallnak, dontés a zartkor( palyazattal torténd értékesitésrél és

hasznositasrél, ha az tGgyben érintett vagyon rendelkezésre allo értéke eléri vagy meghaladja az 50 millié

forintot, [Vtv. 20. § (4) bekezdés e) pont]

dontés haszonélvezeti jog alapitdsarél, modositdsardl, megsziintetésérél, ha az tgyben érintett vagyon

rendelkezésre all6 értéke eléri vagy meghaladja a 300 millié forintot,

dontés kdzponti koltségvetési szervek esetén vagyonkezelési szerz6désrél, amennyiben az vagyonmozgassal

is jar (ideértve a vagyonkezel6i jogviszonyt mddositd vagy megsziintet6 szerz6dést is), ha az ligyben érintett

vagyon rendelkezésre all6 értéke eléri vagy meghaladja az 500 millié forintot,

dontés egyéb vagyonkezel6k esetében vagyonkezelési szerz6désrdl (ideértve a vagyonkezeldi jogviszonyt

maddosité vagy megsziinteté szerz6dést is), ha az ligyben érintett vagyon rendelkezésre 3ll6 értéke eléri vagy

meghaladja a 300 milli6 forintot,

dontés az MNV Zrt.-t mint az allam képviseletében tulajdonosi joggyakorlot megilleté elébérleti, elévasarlasi

joggal élésrél, ha az ligyben érintett vagyon rendelkezésre allo értéke eléri vagy meghaladja a 100 millio

forintot,

dontés allami tulajdonu tarsasagi részesedések esetén a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. térvény

(a tovébbiakban: Nvt.) 8. § (7) bekezdése szerint a tulajdonosi jogok egészének vagy meghatérozott részének

gyakorldsara vonatkozéan megbizasi szerz6dés megkotésérdl, valamint a megbizési szerzédés szerinti

megbizéi elézetes engedélyek kiaddsarol, amennyiben a gazdasdgi tarsasag sajat tékéjén belll az allami

részesedés mértéke eléri vagy meghaladja a 200 millié forintot, [Vtv. 20. § (4) bekezdés q) pont,

Nvt. 8. § (7) bekezdés]

dontés az allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok kozgydlésein, illetve taggytlésein képviselendd allaspont

kialakitasarél (mandatumkiadas), az dllam egyszemélyes tulajdonaban 4ll6 gazdasagi tarsasagok esetében

alapitéi hatarozat kiadasardl, ha

la) a tdrsasag allami tulajdonl részesedése az Nvt. 2. melléklet I. pontja szerinti nemzetgazdasagi
szempontbdl kiemelt jelentéségli nemzeti vagyonban tartandé allami tulajdonban all6 tarsasagi
részesedés, vagy

Ib) a tarsasag részvényei valamilyen tébbletjogot biztositanak — a Ptk. 3:230. § (1) bekezdése alapjan -
a tobbletjogok vonatkozasaban, vagy

Ic) a tarsasdg sajat tékéjén belll az allami részesedés eléri vagy meghaladja a 200 milli6é forintot,
[Vtv. 20. § (4) bekezdés da)-dc) alpont]

Id) a tarsasag az lgazgatdsag hatarozataban kijeldlt stratégiai tarsasdgnak mindésil, és az adott Ggy

tekintetében a vezérigazgatd az Igazgatdsag dontéshozatalat kezdeményezi
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m)

r

sz)

zs)

gazdasdagi tarsasdg alapitdsa, abban részesedés szerzése, atalakitdsa, megsziintetése, részére allami vagyon

nem vagyoni hozzajérulasként torténé rendelkezésre bocsatdsa, amennyiben az apport értéke meghaladja

a 200 millié forintot, [Vtv. 20. § (4) bekezdés f) pont]

a 7. § (1) bekezdés b) pontja ald nem tartozd ingyenes vagyondtadasra vonatkozé javaslat kialakitasa

a dontéshozd részére, [Vtv. 20. § (4) bekezdés g) pont]

az éves koltségvetési torvényben foglaltakra figyelemmel, dontés hitelfelvételrdl és kotvénykibocsatasrol,

[Vtv. 20. § (4) bekezdés h) pont]

az &llamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.) 45. §-a alapjan, az allami vagyon

felligyeletéért felel6s miniszter és az allamhaztartasért felel6s miniszter jovahagyasi jogkorére és az Nvt.

8. § (10)-(13) bekezdésére is figyelemmel, dontés gazdasdgi tarsasagok részére torténd hitel, kdlcson,

tdmogatds, potbefizetés és tOkeemelés nyujtdsarol, [Viv. 20. § (4) bekezdés i) pont, Nvt. 8. §

(10)-(13) bekezdés]

dontés a ¢) pontba, az e) pont ea) alpontjaba és az f) pontba nem tartozo sajat és rabizott vagyont érinté

kotelezettségvallaldsokrél, ha a kotelezettség mértéke, annak jarulékaival egyiitt eléri vagy meghaladja

a 200 millié forintot, [Vtv. 20. § (4) bekezdés j) pont]

sajat és rabizott vagyonba tartozé vagyonelemre vonatkozé peren kiviili és perbeli egyezségrél valé dontés,

ha az egyezséggel érintett kovetelés vagy kotelezettség mértéke jarulékaival egyitt tarsasagi részesedések

esetén eléri vagy meghaladja a 200 milli6 forintot, ing6, ingatlan és egyéb vagyonelemek esetén eléri vagy

meghaladja a 100 milli6 forintot,

dontés a végrendeleti 6roklési igyekkel 6sszefliggésben hagyatéki eljaras soran és hagyatéki eljarason kivdili

egyezségkotésrdl, a hagyatéki tartozasoknak a hagyatéki vagyontargyon kiviili, egyéb vagyonbdl legfeljebb

a hagyatéki vagyon mértékéig torténé kielégitésérdl, amennyiben a dontési hataskor alapjat képezd érték

eléri vagy meghaladja a 100 millié forintot,

dontés az MNV Zrt. munkaszervezetérél, az SZMSZ jévahagydsardl, [Vtv. 20. § (4) bekezdés k) pont]

dontés az MNV Zrt. sajat és rdbizott vagyonara vonatkozé szamviteli politikdjanak, pénzligyi és gazdalkodasi

szabdlyzatainak — értve ez alatt a sajat és rabizott vagyondnak eszkdzeire és forrdsaira vonatkozd értékelési

szabdlyzatokat -, valamint — torvény eltér6 rendelkezése hidnydban - a javadalmazasi és Osztonzési

rendszerre vonatkozé szabalyzatainak, a tulajdonosi ellenérzési szabdlyzatdnak, a vagyonnyilvantartasi

szabalyzatanak, az adllami vagyon értékesitésére és hasznositasara irdnyuld versenyeztetési szabalyzatanak,

az értékbecslések és vagyonértékelések rendjére vonatkozé szabalyzatanak elfogadasardl, az elektronikus

aukcios rendszer arverési felhasznalasi szabalyzatanak elfogadasardl, az elektronikus bérleti licit felhasznalasi

szabdlyzatanak elfogadéaséardl, valamint a tulajdonosi joggyakorli adatszolgaltatasi keretrendszer

felhasznélasi szabalyzatanak elfogadasardl, [Vtv. 20. § (4) bekezdés 1) pont, az allami vagyonnal vald

gazdalkoddsrdl sz6l6 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet)

47/D. § (3) bekezdés, 12/E. § (3) bekezdés és 14/B. § (4) bekezdés]

az MNV Zrt. sajat vagyona Uzleti tervének, a szamvitelrél sz6l6 torvény szerinti beszamoldjanak, valamint

a rabizott vagyona éves beszamoldjanak, pénziigyi beszamoldjanak és vagyonkezelési tervének elkészitése,

és jovahagyasra felterjesztése a részvényesi jogok gyakorléjahoz, [Vtv. 20. § (4) bekezdés m) pont]

a Felligyel6bizottsag részére jelentés készitése, [Vtv. 20. § (4) bekezdés n) pont]

jogszabaly eltér6 rendelkezése hianydban az allami vagyon gyarapitasaval kapcsolatos déntés 100 millio

forint értékhatar felett,

a miniszter altal gyakorolt alapveté munkaltatéi jogok kivételével a vezérigazgaté feletti munkaltatédi jogok

gyakorldsa, ide nem értve a szabadsag kiadasara vonatkozé engedély kiadasat, [Vtv. 20. § (4) bekezdés

p) pont]

dontés az MNV Zrt. részére jovahagyott koltségvetési elSirdnyzatokra vonatkozd el6terjesztésekrol és

madositasokrol,

a rabizott allami vagyonra vonatkozé jogszabdlyalkotdsra vagy moédositasra, kormanydontésre vonatkozé

javaslat kidolgozésa és tovabbitasa a dontés kezdeményezésére jogosult részére,

dontés az MNV Zrt. sajat vagyondaval kapcsolatosan:

ya) hasznositasarél, ha az Ugylet értéke — a vonatkozd vezérigazgatdi utasitds szerinti esetben
az ligyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke — eléri vagy meghaladja a 200 millié forintot,

yb) elidegenitésrél, cserérél, ha az Ugyben érintett vagyon (csere esetén a magasabb értékd
vagyonelem) rendelkezésre all6 értéke eléri vagy meghaladja a 200 millié forintot,

dontés a részvényesi jogok gyakorldja hatarozataban foglaltak végrehajtasardl,

dontés tovabba azokban a kérdésekben, amelyeket a létesit6 okirat a hatdskorébe utal.
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8.§

9.§

10.§

Az (1) bekezdésben meghatarozott dontési hatdaskorok jogosultjdnak megallapitdsahoz az értéket (ligyletértéket)
vagyonelemenként kell figyelembe venni azzal, hogy amennyiben a dontés tobb vagyonelem egyiittes
értékesitésére, hasznositasara irdnyul, a dontési hataskort a vagyonelemek, illetve az azokhoz kapcsolédé ligyletek
egyuttes értéke (a tovabbiakban egylttesen, illetve kilon-kilon: a szerz6dés 6sszértéke) alapjan kell meghatarozni.
[Vtv. 20. § (5) bekezdés] Tobb vagyonelem egyiittes értékesitésére, hasznositasara kilonésen akkor keril sor,
ha a vagyonelemek és az azokhoz kapcsolédé tigyletek mdszaki, jogi vagy egyéb okbdl olyan médon kapcsolédnak
egymashoz, hogy az azokkal kapcsolatos dontést célszer(i egyidejlileg meghozni.

A szerz6dések mddositasardl, megsziintetésérél az jogosult a dontést meghozni, aki a hatdlyos szabalyok szerint
a dontés meghozatalakor hataskorrel rendelkezik azzal, hogy amennyiben a médositéssal a szerz6dés 6sszértéke
novekszik, gy a dontéshozo személyét az 6sszérték alapjan kell meghatéarozni.

Az lgazgatdsag a Vtv. 20. § (5) bekezdése alapjan a hataskorébe nem tartozd barmely ligyet magahoz vonhat.
[Vtv. 20. § (5) bekezdés]

Az lgazgatdsag meghatarozhatja azon tigyeket, amelyekben — a hataskori szabalyoktol fliggetlenil - az Igazgatésag
dontését kell kezdeményezni.

A tulajdonosi hozzdjarulasok kiaddsahoz kapcsolodd, allami vagyon hasznélatdra jogcimet biztosité szerz6désekre
vonatkozé hatdskori szabalyokat a vezérigazgatd utasitasban jogosult meghatérozni.

3.Cim
Az MNV Zrt. Igazgatosaganak elndke

Az lgazgatdsag elnokének feladatai:

a) Osszehivja és vezeti az lgazgatdsag Uléseit,

b) meghatarozza az Igazgatdsag liléseinek tervezett napirendjét,

c) engedélyezi kiilsé személyek meghivasat az UGlésre, a napirend megnyitdsa el6tt ismerteti az lgazgatdsaggal
a meghivottak korét,

d) osszefoglalja, megfogalmazza, alairja az Ilgazgatdsdg hatarozatait,

e) kapcsolatot tart a részvényesi jogok gyakorléjaval, a Felligyel6bizottsdggal, a konyvvizsgaléval és
a vezérigazgatoval,

f) képviseli az Igazgatésagot,

a) ellat minden egyéb feladatot, amelyet az Igazgatdsag a hataskorébe utal.

Az elntk akadalyoztatasdnak esetére az Igazgatésag Ugyrendjében foglaltak az iranyadéak.

Az lgazgatésdg munkajarol az elndk vagy az Igazgatésag altala felhatalmazott tagja, tovdbbd — amennyiben

az elndk és a vezérigazgatd személye elkllonil egymastdl — a vezérigazgatd ad tdjékoztatdst, a 41. §-ban foglalt

rendelkezésre is figyelemmel.

Az lgazgatdsdg elndkének szakmai iranyitasa ala tartozé munkavallalok felett a munkaltatoi jogokat a vezérigazgatd

gyakorolja az Ilgazgatdsag elndkének elézetes egyetértésével.

4.Cim
A vezérigazgato

A vezérigazgatd vezeti az MNV Zrt. munkaszervezetét a vonatkozd jogszabalyok, az MNV Zrt. létesité okirata,
az SZMSZ, valamint a részvényesi jogok gyakorldja és az lgazgatdsag hatdrozatainak keretei kozott. [Vtv. 20/G. §
(1) bekezdés]

A vezérigazgatd elldtja az MNV Zrt. torvényes képviseletét harmadik személyekkel szemben. [Vtv. 20/G. §
(2) bekezdés]

A vezérigazgaté felett az alapveté munkaltatdi jogokat (munkaviszony létesitése és megsziintetése, javadalmazas
megallapitdsa) a részvényesi jogokat gyakorlé miniszter, az egyéb munkaltatdi jogokat az lgazgatdsag gyakorolja.
[Vtv. 20/G. § (3) bekezdés]

A vezérigazgato sajat hataskorben dont mindazokban az tigyekben, amelyeket a Vtv. 20. § (4) bekezdése, valamint
az SZMSZ nem utal az lgazgatésag hataskorébe.

A vezérigazgatd a sajat hataskorébe tartozéd lgyekben a dontést atruhazhatja, melyrdl kildn hatdrozattal dont.
A vezérigazgatd barmely hataskorébe tartozo, atruhazott ligyet magahoz visszavonhat.
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(3) Avezérigazgatoé hataskorébe tartozik:

a)

az allami vagyon versenyeztetéssel torténd elidegenitésével és a cserével kapcsolatos dontés, ha az ligyben

érintett vagyon (csere esetén a magasabb értékii vagyonelem) rendelkezésre all6 értéke (kdnyvszakértd éltal

elfogadott vagyonérték, értékbecslés) tarsasagi részesedések esetén nem éri el a nettdé 500 millié forintot,

ingd, ingatlan és egyéb vagyonelemek esetén nem éri el a nettd 300 millié forintot,

dontés az allami vagyon a) pont ald nem tartozé versenyeztetéssel torténd

ba) hatdrozatlan idétartamra sz6l6 hasznositasardl, illetve megterhelésérél, ha az tgylet rendelkezésre
allé értéke (aktualizalt nyilvantartdsi érték, értékbecslés, ajanlati ar, szerz6déses ar) nem éri el
az 500 millié forintot,

bb) hatdrozott id6tartamra szélé hasznositasrol, illetve megterhelésérél, ha az nem haladja meg
a 10 évet és az Ugylet rendelkezésre 4ll6 értéke (aktualizalt nyilvantartdsi érték, értékbecslés,
ajanlati ar, szerzédéses ar) nem éri el az 500 millié forintot,

ha annak jogszabalyban foglalt feltételei fennallnak, dontés a versenyeztetés mell6zésével torténd

ca) elidegenitésrél, ha az ligyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke nem éri el az 50 millié
forintot,

cb) hasznositasrél kozponti koltségvetési szervek részére — a hasznositas idétartamatél fiiggetlendl -,
ha az ligyben érintett vagyon rendelkezésre allé értéke nem éri el az 50 millié forintot,

Q) hatdrozott id6tartamra sz6l6 hasznositasrdl, ha az nem haladja meg a 10 évet, és az ligyben érintett
vagyon rendelkezésre all6 értéke nem éri el az 50 millié forintot,

cd) hatdrozatlan idétartamra sz6l6 hasznositésrél, ha az tGgyben érintett vagyon rendelkezésre &llé

értéke nem éri el az 50 millié forintot,
ha annak jogszabalyban foglalt feltételei fennallnak, dontés a zartkor( palyazattal torténd értékesitésrél és
hasznositasrdl, ha az tigyben érintett vagyon rendelkezésre 4ll6 értéke nem éri el az 50 millié forintot,
dontés haszonélvezeti jog alapitasarél, modositasardl, megsziintetésérél, ha az lgyben érintett vagyon
rendelkezésre all6 értéke nem éri el a 300 millié forintot,
dontés kdzponti koltségvetési szerv esetén:

fa) vagyonkezelési szerz6désrél, amennyiben az vagyonmozgassal nem jar (ideértve a vagyonkezelGi
jogviszonyt moédosité szerzédést is),
fb) vagyonkezelési szerzédésrél (ideértve a vagyonkezel$i jogviszonyt modositdé és megsziintetd

szerz6dést is), amennyiben az vagyonmozgdssal is jar, ha az Gigyben érintett vagyon rendelkezésre

allo értéke nem éri el az 500 millio forintot,
dontés egyéb vagyonkezel6k estében vagyonkezelési szerz6désrdl (ideértve a vagyonkezeli jogviszonyt
modosito vagy megsziintet6 szerzédést is), ha az ligyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke nem éri el
a 300 millié forintot,
dontés a Kormany iranyitdsa vagy felligyelete ald tartozd kozponti koltségvetési szervek részére
- a Magyarorszadg 2021. évi kdzponti koltségvetésének megalapozdsardl szolé 2020. évi LXXVI. térvény
(a tovabbiakban: Kkmtv.) szerinti — elhelyezési vagy rekreédciés célu allami tulajdonu és éllami tulajdonban
nem all6 ingatlanok tekintetében allami elhelyezési célu ingatlanhaszndlati jogviszonyt létesitd, a Vitv. 28/A. §
(2) bekezdése szerinti kijelol6 okirat kiaddsarol, valamint annak visszavonasérol,
dontés a 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet 53/E. és 53/F. §-a alapjan a kozponti koltségvetési szerv részére
elézetes egyetértés megadasarél ingatlanra vonatkozd hasznalati jogosultsagot eredményezé megallapodas
megkotésére,
dontés tulajdonosi hozzdjaruldsok kiadasardl, valamint a szolgalmi és vezetékjog alapitdsa kdrébe nem
tartozo, az SZMSZ-ben nem nevesitett egyéb megterhelésekrél,
dontés az MNV Zrt.-t mint az allam képviseletében tulajdonosi joggyakorlot megilleté elébérleti, elévasarlasi
joggal élésrdl, ha az tigyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke nem éri el a 100 millié forintot,
dontés az MNV Zrt.-t mint az allam képviseletében tulajdonosi joggyakorlot megilleté elébérleti, elévasarlasi
jog tekintetében nemleges nyilatkozattételrdl,
dontés éllami tulajdonu tarsasagi részesedések esetén az Nvt. 8. § (7) bekezdése szerint a tulajdonosi jogok
egészének vagy meghatarozott részének gyakorldsara vonatkozdéan megbizési szerz6dés megkotésérdl,
valamint a megbizasi szerz6dés szerinti megbizdi el6zetes engedélyek kiaddsarol, amennyiben a térsasag
sajat tokéjén belll az allami részesedés mértéke nem éri el a 200 millié forintot,
dontés gazdasagi tarsasagban fennallé allami tulajdonban 1évé tarsasagi részesedésre vonatkozdéan az Nvt.
8. § (7) bekezdése szerint a megkotdtt megbizési szerz8dés alapjan sziikséges meghatalmazas kiadasardl,
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ny)

0)

r

s2)

t)

ty)

dontés az allami tulajdonu gazdasdgi tarsasdgok kozgydtilésein, illetve taggytlésein képviselend6 allaspont

kialakitasarél (mandatumkiadas), az dllam egyszemélyes tulajdonaban 4llé gazdasagi tarsasagok esetében

alapitéi hatdrozat kiaddsarol, ha a tarsasag sajat tékéjén belil az allami részesedés nem éri el a 200 millio

forintot, kivéve, ha

nya) a tarsasdg allami tulajdonu részesedése az Nvt. 2. melléklet I. pontja szerinti nemzetgazdasagi
szempontbdl kiemelt jelentéségl nemzeti vagyonban tartandé allami tulajdonban all6 tarsasagi
részesedés, vagy

nyb) a tarsasag részvényei valamilyen tobbletjogot biztositanak — a Ptk. 3:230. § (1) bekezdése alapjan -
a tobbletjogok vonatkozasaban,

nyc) a tarsasag az lgazgatdsag hatarozataban kijeldlt stratégiai tarsasdgnak mindésil, és az adott Ggy
tekintetében a vezérigazgatd az Igazgatdsag dontéshozatalat kezdeményezi,

gazdasagi tarsasag részére allami vagyon nem vagyoni hozzéjarulasként torténé rendelkezésre bocsatésa,

amennyiben az apport értéke nem haladja meg a 200 millié forintot,

dontés az a) pontba, a ¢) pont ca) alpontjadba és a d) pontba nem tartozé sajat és rébizott vagyont érinté

kotelezettségvallaldsokrdl, ha a kotelezettség mértéke, annak jarulékaival egylitt nem éri el a 200 millié

forintot,

dontés sajat és rabizott vagyonba tartozé vagyonelemre vonatkozé peren kiviili és perbeli egyezségrél, ha

az egyezséggel érintett kovetelés vagy kotelezettség mértéke jarulékaival egyiitt tarsasagi részesedések

esetén nem éri el a 200 milli6 forintot, ingd, ingatlan és egyéb vagyonelemek esetén nem éri el a 100 millié

forintot,

dontés a végrendeleti 6roklési gyekkel 6sszefliggésben hagyatéki eljaras soran és hagyatéki eljarason kivili

egyezségkotésrdl, a hagyatéki tartozasoknak a hagyatéki vagyontargyon kivili, egyéb vagyonbdl legfeljebb

a hagyatéki vagyon mértékéig torténé kielégitésérdl, amennyiben a dontési hataskor alapjat képezd érték

nem éri el a 100 millié forintot,

jogszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban az allami vagyon gyarapitdsaval kapcsolatos dontés ingé, ingatlan

és egyéb vagyonelemek esetén 100 millié forint értékhatarig,

dontés ingyenes tulajdonba adasi szerz6dés jovahagydsarol, a Vitv.-tél kiilonbozd torvény rendelkezése

alapjan torténé ingyenes tulajdonba adas esetén,

dontés a vizikdzmu-szolgéltatasrdl sz6lé6 2011. évi CCIX. torvény 5/H. § (2) bekezdése szerinti

vizikozmU-vagyon téritésmentes atruhazasarol,

dontés az MNV Zrt. rabizott vagyona korébe tartozé vagyonelem kdnyv szerinti értéken, ingyenesen mas

tulajdonosi joggyakorlé tulajdonosi joggyakorldsa ald kerllésének kezdeményezésérdl, a vagyonelem

ataddsara iranyuld6 megdéllapodasrél, tovabba a mdés tulajdonosi joggyakorlé6 (amely nem egyedileg

meghatarozott vagyoni kor tekintetében gyakorol tulajdonosi jogokat) tulajdonosi joggyakorldsa alatt allo,

rabizott vagyoni kdrbe tartozd vagyonelem konyv szerinti értéken, ingyenesen az MNV Zrt. tulajdonosi

joggyakorlasa ald kerllésének kezdeményezésérdl, a vagyonelem atvételére iranyulé megallapodasrdl,

[Vtv. 3. § (5)-(6) bekezdés]

dontés valamely allami vagyonelem kozgydljteménynek nem mindsilé egyéb gyljtemény korébe torténd

bevondsarél vagy a kozgyljteménynek nem mindsilé egyéb gydjteményt alkoté dllami vagyonelem

gyUjteményi korbdl torténd kivonasardl, [Vtv. 5/C. § (2) bekezdés]

dontés az MNV Zrt. sajat vagyonaval kapcsolatosan:

va) hasznositasarél, ha az Ugylet értéke — a vonatkozd vezérigazgatdi utasitds szerinti esetben
az Ugyben érintett vagyon rendelkezésre all6 értéke — nem éri el a 200 milli6 forintot,

vb) elidegenitésrél, cserérél, ha az Ugyben érintett vagyon (csere esetén a magasabb értékd
vagyonelem) rendelkezésre &ll6 értéke nem éri el a 200 millié forintot.
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(©)

Ill. FEJEZET
AZ MNV ZRT. ELLENORZESE

1.Cim
Felligyel6bizottsag

A Feluigyel6bizottsag ellenérzi az MNV Zrt. miikodését, valamint az allami vagyonnal valé gazdalkodast. [Vtv. 20/A. §

(1) bekezdés]

A Felugyel6bizottsag a jogait és kotelezettségeit — az Ugyrendjében foglaltaknak megfeleléen - testiletként

gyakorolja. Ugyrendjét az alakuld (lésén fogadja el, és azt a részvényesi jogokat gyakorlé miniszter hagyja jova.

[Vtv. 20/C. § (1)-(2) bekezdés, Ptk. 3:122. § (3) bekezdés]

Az MNV Zrt. mulkodésének, valamint az dllami vagyonnal valé gazdalkodds ellen6rzése keretében

a Felligyel6bizottsdg vagy annak tagja a Felligyelébizottsag elndke Utjan az lgazgatdsagtdl, illetve az MNV Zrt.

vezetd allasu munkavallaléitol felvildgositast kérhet, amelyet az MNV Zrt. [étesit6 okiratdban meghatarozott médon

és hatéridon bell kell teljesiteni. A FelligyelSbizottsdg az MNV Zrt. kdnyveit és iratait — szilkség esetén szakérték

bevondsaval - megvizsgalhatja. [Vtv. 20/D. § (3) bekezdés]

A Fellgyel6bizottsag az lgazgatdsag éltal elfogadott, az MNV Zrt. sajat vagyonardl a szamvitelrdl szold térvény

szerint készitett, valamint a kiilon jogszabalyban meghatarozott elszdmolds szerint a rabizott vagyonrdl készitett

éves beszamolodkat koteles megvizsgalni, arrél irdsbeli jelentést késziteni és azt a részvényesi jogok gyakorldja,

valamint - téjékoztatdsul — az MNV Zrt. lgazgatdsdga és vezérigazgatdja részére megkiildeni. Az MNV Zrt. sajat és

rabizott vagyonardl készitett éves beszamoldkrdl a részvényesi jogok gyakorldja a Felligyelébizottsag irasbeli

jelentésének ismeretében hataroz. [Vtv. 20/D. § (4) bekezdés]

A Felligyel6bizottsag féléves vagy éves munkatervet (tématervet) készit, amelyet egyeztetés céljabol megkild

a részvényesi jogok gyakorldja, az lgazgatosag és a vezérigazgatd részére, valamint tajékoztatasul az Allami

Szamvev&szék részére.

A Felugyel6bizottsag a mukodésérél évente, a targyévet koveté év augusztus 31. napjaig beszamoldt készit

a miniszter részére. A beszamolét a FeliigyelSbizottsadg az Allami Szamvevészéknek is megkiildi. [Vtv. 20/D. §

(7) bekezdés]

A Fellgyel6bizottsag ellatja a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl sz6l6 2009. évi

CXXII.  torvény (a tovabbiakban: Takarékos tv.) és a koztulajdonban 4&ll6 gazdasidgi tarsasagok belsd

kontrollrendszerérél sz6l6 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet]

szerinti feladatokat, igy kiilondsen az aldbbiakat:

a) Belsé Ellendrzési Alapszabaly és a Belsé Ellendrzési Kézikonyv jovahagyasa, [Takarékos tv. 7/J. § (5) bekezdés
g) pontja, 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés]

b) belsé ellenbrzési stratégiai terv és mddositdsanak jovahagyasa, [Takarékos tv. 7/). § (5) bekezdés a) pontja,
339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet 19. §-a]

<) a vezérigazgaté és a részvényesi jogok gyakorldja véleményének figyelembevételével éves belsé ellenbrzési
terv jévahagydsa a targyévet megel6z6 év november 30. napjdig, és az éves belsé ellenérzési terv
moédositasanak jovahagyésa [Takarékos tv. 7/J). § (5) bekezdés a) pontja, 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet
15. § (1) bekezdés b) pontja]

d) dontés az MNV Zrt. belsé kontrollrendszer értékelésére vonatkozd nyilatkozattal kapcsolatos allaspontjardl,
[339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet 10. § (2) bekezdés]

e) a belsé ellendrzés éves tevékenységérdl késziilt éves ellenérzési jelentés jévahagydsa a targyévet kovetd év
majus 31. napjaig, [Takarékos tv. 7/J. § (5) bekezdés a) pontja, 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet 24. §
(2) bekezdés]

f) a belsé ellendrzés dltal készitett, tajékoztatasul megkiildott jelentések megtargyaldsa legalabb félévente, és

a belsé ellen6rzés targybeli tajékoztatasara alapozva a szlikséges intézkedések végrehajtadsanak ellendrzése,
[Takarékos tv. 7/J. § (5) bekezdés b) pontjal.
A Felugyelébizottsag a fentieken kivil elldtja tovdbbd azon feladatokat, amelyeket a Vtv., mas jogszabadly
[igy pl. a Takarékos tv., a 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet], valamint a |étesit6 okirat a hataskdrébe utal.
A Felugyelébizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarol az MNV Zrt. vezérigazgatdja
gondoskodik.
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12.§

2.Cim
Ellenérzési lgazgatosag

Az Ellendrzési Igazgatdsagot az ellenbrzési igazgatd vezeti. Az ellenbrzési igazgato ellatja a belsd ellenbrzési vezetd
feladatait is azzal, hogy a belsé ellenérzési vezetére a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet szerinti képesitési
kovetelményeket és 6sszeférhetetlenségi szabalyokat alkalmazni kell.

Az Ellendrzési lgazgatdsdg az MNV Zrt. ellendrzési szervezete, mely ellatja a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet

szerinti belsé ellendrzési feladatokat, a Felligyelébizottsag ellendrzési tevékenységének segitésével kapcsolatos

feladatokat, tovabba az MNV Zrt. rabizott vagyonaval kapcsolatos tulajdonosi ellenérzési feladatokat.

Az Ellen6rzési lgazgatdsdg vezetbjének, valamint az Ellendrzési lgazgatdésdg munkavéllaléinak irdnyitasat

a vezérigazgatod latja el. Az Ellenérzési lgazgatdsdag munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat a vezérigazgatd

gyakorolja azzal, hogy az ellen6rzési igazgatd kivalasztasdval, munkaviszonydnak [étesitésével, annak

megszlinésével, valamint a belsé ellenérzés eréforrasainak — létszam, koltségvetés — biztositdsaval kapcsolatos
dontések a Felligyel6bizottsag elézetes jovahagyasaval hozhatdak meg. [Takarékos tv. 7/J. § (4) és (6) bekezdés]

Az Ellendrzési Igazgatosag vezetbje és az Ellenérzési Igazgatdsag munkatarsai ellendrzési tevékenységik végzése

soran szakmai adllaspontjuk tekintetében nem utasithatok.

Az Ellen6rzési lgazgatdsdgnak a Fellgyelébizottsag ellendrzési tevékenységéhez kapcsolédéd feladatkorét,

iranyitdsanak és mikodésének részletes szabalyait a — Felligyelébizottsag altal elfogadott és a részvényesi jogokat

gyakorlé miniszter ltal jovahagyott - FelligyelSbizottsag Gigyrendje szabélyozza. A Felligyelébizottsag féléves, éves
munkatervében meghatarozott témak vizsgélatainak elldtasa soran az Ellenérzési Igazgatdsagnak gondoskodni kell

a feladatok ellatasdhoz szlkséges eréforrasok biztositasardl azzal, hogy a belsé ellendrzési feladatok, valamint

a jogszabalyban eléirt tulajdonosi ellenérzési feladatok ellatasa nem sériilhet.

Az Ellen6rzési lgazgatdsag a vezérigazgatd irdnyitdsa alapjan — a Tulajdonosi Ellenérzési Szabalyzatban foglaltaknak

megfeleléen - végzi a rdbizott vagyonnal kapcsolatos tulajdonosi ellendérzési feladatokat, igy kilondsen

az alabbiakat:

a) dontésre elkésziti az MNV Zrt. stratégiai és éves tulajdonosi ellenérzési tervét, a jovdhagyds utén
gondoskodik a tervekben foglaltak végrehajtasarol,

b) lefolytatja a tulajdonosi ellendrzési tervben meghatarozott ellendrzéseket és az ellendrzések altal feltart
tényekrol és a megdllapitasokrdl jelentéseket készit,

<) javaslatot tesz az ellenérzési jelentések alapjan sziikséges intézkedésekre és nyomon koveti ezek teljesiilését,

d) az éves ellendrzési tapasztalatokrol, a megtett intézkedésekrdl 6sszefoglald jelentést készit a vezérigazgato,
illetve az lgazgatdsag részére,

e) a vezérigazgato elrendelése alapjan vizsgdlja a beérkez6 panaszokat és kozérdekl bejelentéseket,

f) ellatja mindazokat az ellendrzési feladatokat, amelyekkel a vezérigazgaté megbizza,

g) elldtjia a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatal vizsgalataival Osszefliggésben a kapcsolattartasbol eredd
feladatokat.

Az Ellendrzési lgazgatdsadg végzi — a Belsé Ellenérzési Alapszabalyban, a Belsé Ellenérzési Kézikonyvben foglaltaknak

megfeleléen - a belsé ellenérzési feladatokat, tovdbba a Felligyel6bizottsdg szakmai iranyitasa alapjan végzi

a Felligyel6bizottsag ellendrzési tevékenységének segitésével kapcsolatos feladatokat. Az Ellenérzési Igazgatosag

-a339/2019. (XII. 23.) Korm. rendeletben meghatarozott — belsé ellendrzési feladatai kiilonosen az alabbiak:

a) dontésre elkésziti a kockazatelemzéssel aldtamasztott belsd ellenérzési stratégiai és az éves belsé ellenbrzési
tervét, a jévahagyas utan gondoskodik a tervekben foglaltak végrehajtasarol,

b) lefolytatja a belsé ellenérzési tervekben meghatarozott ellendrzéseket, és az ellendrzések altal feltart
tényekrol és a megallapitasokrdl jelentéseket készit,

) megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tényezdk, hidnyossagok
csokkentése, a szabdlytalansagok és visszaélések megel6zése, feltdrasa, valamint az MNV Zrt.
eredményességének novelése, tovdbbd a belsé kontrollrendszerek javitasa és tovabbfejlesztése érdekében,

d) nyilvantartja és nyomon koveti a belsd ellendrzési jelentések alapjan késziilt intézkedési terveket,

e) bizonyossagot add és tanacsadasi tevékenységet végez a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendeletben
meghatdrozottak szerint.

Az Ellenérzési Igazgatésag vezetdje évente beszamol a Felligyelébizottsagnak a tulajdonosi ellendrzésekrdl,

az ellen6rzések alapjan megtett intézkedésekrél.
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(9) Az Ellen6rzési lgazgatdsag vezetdje évente beszdmol a Felligyelébizottsdg és a vezérigazgatd részére a belsd

ellenérzés éves tevékenységérdl, az intézkedési tervek megvaldsitasardl, a belsé kontrollrendszer mikddésének
értékelésérdl.

(10) Az ellendrzési igazgatd szakmai tamogatoként kdzremUkédik a jogi és beszerzési igazgaténak az Allami
Szadmvevészék MNV Zrt-t érinté adatigényléseivel és vizsgalataival kapcsolatos koordindciés feladatainak
ellatasdban.

(11) Belsé ellen6rzést az végezhet, aki szerepel az allamhaztartasért felelés miniszter altal a belsé ellenérzési
tevékenység folytatdsédra jogosult személyekrél az dllamhaztartasrdl szélé 2011. évi CXCV. torvény 70. §
(5) bekezdése szerinti adattartalommal vezetett nyilvantartasban.
3.Cim
Konyvvizsgalé

13.8 (1) AzMNV Zrt.-nél figgetlen kdnyvvizsgalé mikodik.
(2) A fuggetlen konyvvizsgdlod jogallaséra, miikddésére, jogaira és kotelezettségeire a Vtv,, a Ptk., a szamvitelrél sz616
torvény, az MNV Zrt. létesit6 okirata, a Magyar Konyvvizsgaldi Kamarardl, a konyvvizsgéloi tevékenységrél, valamint
a konyvvizsgaldi kozfelligyeletrdl szolo torvény, valamint az MNV Zrt. és a konyvvizsgalo kdzott kotott szerzé6désben
foglaltak az iranyadok.
IV. FEJEZET
AZ MNV ZRT. MUNKASZERVEZETE
1.Cim
Az MNV Zrt. szervezeti felépitése
14.8 Az MNV Zrt. szervezete:
a) lgyvezetd szerve az lgazgatdsag,
b) az MNV Zrt. munkaszervezetét a vezérigazgato vezeti,
<) a vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt allnak:
ca) az ingo- és ingatlanvagyonért felels vezérigazgaté-helyettes,
cb) a gazdasagi és tarsasagokért felelés vezérigazgatd-helyettes,
cq) a jogi és beszerzési igazgato,
cd) a kabinetfénok,
ce) a HRigazgato
cf) a biztonsagi igazgato,
cg) az informatikai és létesitménygazdalkodasi igazgatd,
ch) a 12. § (3) bekezdése figyelembevételével az ellendrzési igazgatd,
ci) a 28. § (1) bekezdés c) pont cb) alpontja figyelembevételével a compliance és adatvédelem
szakterllet munkavallaléi,
d) a vezérigazgatd-helyettesek kozvetlen irdnyitdsa alatt allnak a szakteriletiikhdz tartozd szervezeti
egységeket vezetd igazgatok,
e) az ingo- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgato-helyettes irdnyitasa alatt allnak — a vagyonhasznositasi
igazgato koordindldsa mellett — az MNV Zrt. terileti irodavezeték.
2.Cim
Az Mt. 208. §-a szerinti munkavallalokra és az Mt. 208. §-a hatélya ala nem tartozo szervezeti egységek
vezetdire vonatkozo kdzos szabalyok
15.8 (1) Az Mt. 208. §-a szerinti munkavallalék és az Mt. 208. §-a hatdlya ald nem tartozd szervezeti egységek vezetGi

a kdvetkezé munkakdorokben foglalkoztatott munkavallalok:

a) Az Mt. 208. § (1) bekezdése hatdlya ald tartozé vezetdk: a vezérigazgatd és a vezérigazgatd-helyettesek,
a kabinetfénok, akik ellatjdk az alattuk elhelyezked6 szervezeti egységek feletti irdnyitasi feladatokat.
[Mt. 208. § (1) bekezdés]
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b) Az Mt. 208. § (2) bekezdése hatdlya ald tartozd6 munkakorok: az igazgatok, akik ellatjdk az alattuk
elhelyezkedd szervezeti egységek feletti iranyitasi/vezetési feladatokat. [Mt. 208. § (2) bekezdés]

<) Az Mt. 208. §-a hatdlya ald nem tartozo szervezeti egységet vezetd munkavallalok: a teriileti irodavezetdk,
akik ellatjak a hozzajuk tartozo szervezeti egységek feletti vezetési feladatokat.

Az (1) bekezdés szerinti munkavallaldk altalanos feladatai:

a) az MNV Zrt. képviselete harmadik személyekkel szemben a Vtv. 20/G. § (2) és (2a) bekezdésében foglaltak,
valamint a cégjegyzésre vonatkozd rendelkezések figyelembevételével,

b) a rendelkezésiikre all6 dontés-elékészitdé adatok és informacidk ismeretében dontés mindazon kérdésekben,
amelyeket jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok a hataskoriikbe utalnak, illetve amelyek az irdnyitasuk ala tartozo
szervezet hatékony mlikodéséhez sziikségesek,

<) kozremiikodés az MNV Zrt. sajat vagyondra vonatkoz6 éves Uzleti terv, valamint a rabizott vagyonara
vonatkozé éves vagyonkezelési terv kidolgozasaban,

d) kdzremikodés az dltaluk kozvetlendl iranyitott szakterilet, illetve szervezeti egységek feladatainak

meghatarozésaban,
e) javaslattétel a szervezeti egység létszamkeretének kialakitasara,
f) munkaltatéi joggyakorlassal kapcsolatos kérdésekben a HR igazgatéd kozvetlenll, a vezérigazgato-

helyettesek és a vezérigazgatd kodzvetlen irdnyitasa ala tartozo igazgatok, a kabinetfénok, a HR igazgaté utjan
javaslatot tehetnek a vezérigazgatd részére; a vezérigazgatd-helyettesek irdnyitdsa ald tartozd igazgatok,
a terlleti irodavezetdk a javaslattételt kozvetlen felettes vezetdjiiknél kezdeményezhetik,

9) részvétel az iranyitdsuk, illetve vezetésik ald tartozé szervezeti egységnek a vagyongazdalkoddssal
kapcsolatos informatikai rendszerekkel szemben tdmasztott kovetelményeinek lzleti meghatarozasaban és
a rendszerek rendeltetésszerl és szabdlyszer(i mikodtetésében, az adott szakmai feladatok elldtdsahoz
szlikséges adatok és informaciok korének tartalmanak és jellegének meghatarozasa, az adatgazdai feladatok
ellatasa,

h) az MNV Zrt. tevékenységéhez és az MNV Zrt.-t érint6 ellendrzéshez adatok és informaciok szolgaltatasanak
biztositasa, a belsé ellenérzés megdllapitdsai és javaslatai alapjan a végrehajtasért felel6soket és
a végrehajtas hataridejét feltlintetd intézkedési terv készitése, az intézkedések a megadott hatarid6ig torténd
végrehajtasa, arrél a vezérigazgaté és az ellenérzési igazgatd tajékoztatasa, [339/2019. (XIl. 23)
Korm. rendelet 18. § c) pont]

i) az iratkezelési, az adat- és titokvédelmi, valamint a biztonsagi és informacidbiztonsagi el6irasok betartasa és
betartatasa.

Az (1) bekezdés szerinti munkavéllalok feladatai a hozzdjuk tartozé szervezeti egységek vonatkozésaban:

a) javaslatot tesznek a szervezeti egység éltal foglalkoztatott munkavallalék munkakéri feladataira,

b) biztositjdk a feladatok végrehajtasara legalkalmasabb munkamegosztast,

<) megfogalmazzak és rendszerezik a feladatokat, kijel6lik a feladat végrehajtasaért felelés munkavallaldkat,

d) mindsitik, értékelik a munkavallalok munkajat,

e) folyamatosan vizsgaljak és értékelik — részben a folyamatba épitett ellenérzések rendszerével, részben

a rendszeres és eseti kdzvetlen ellenérzésekkel - az irdnyitasuk, illetve vezetésiik ald tartozé szakteriilet,
illetve szervezeti egység tevékenységét és mukodését, sziikség esetén intézkednek, vagy intézkedést
kezdeményeznek.
Az (1) bekezdés szerinti munkavallalék felelések az iranyitasuk, illetve vezetésiik ala tartozé szervezeti egység
tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és az eredményes munkavégzéshez sziikséges tajékoztatas
biztositasaért, a szervezeti egység feladatkorébe tartozo feladatok ellatdsdnak jogszerlségéért, szakmai
szinvonalaért, az el&irt hataridék betartdsdért, a szervezeti egység rendeltetésszerld mikodéséért, a megallapitott
feladatok teljesitéséért, illetve azok végrehajtasanak ellenérzéséért.
Az (1) bekezdés szerinti munkavallalék szdmara kotelezé szabdly a szolgélati Ut betartdsa és betartatdsa. Indokolt
esetben kozvetlen utasitas kiadasaval is élhetnek a nem kozvetlen irdnyitasuk ald tartozdé munkavallaldk felé.
A beosztott munkavéllalé a kapott utasitds tartalmardl haladéktalanul, vagy akadalyoztatds esetén
az akadalyoztatds elhdruldsat kovetéen koteles a kdzvetlen vezetdjét tdjékoztatni.
Az MNV Zrt. (1) bekezdésben meghatarozott munkavallaléi vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek a Vnyt. 3. §
(3) bekezdés e) pont ea) és eb) alpontja alapjan.
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16.§

V. FEJEZET
AZ MNV ZRT. MUNKASZERVEZETENEK IRANYITASA, FELADATAI

1.Cim
A vezérigazgato

A vezérigazgatd az MNV Zrt. feladatainak végrehajtasa érdekében az aldbbi feladatokat latja el:
a) dontésre el6késziti az MNV Zrt. SZMSZ-ét,
b) javaslatot tesz az lgazgatdsag részére az MNV Zrt. munkaszervezetének kialakitasara,
c) rendelkezik az MNV Zrt. egyes m(ikddési folyamataira vonatkozé szabalyzatokrdl, valamint az SZMSZ-ben
meghatarozott szervezeti kereteken bellil a hataskor- és feladatmegosztas részletes rendjérél, ideértve
a dontési hataskor alapjat képezé érték meghatdrozasat, valamint a hataskorok delegaldsat is, azzal, hogy
az SZMSZ-ben az Igazgatdsag részére meghatarozott értékhataroktol, hataskoroktél nem térhet el,
d) rendelkezik - az SZMSZ keretei ko6zott — az MNV Zrt. feladatainak szervezeti egységek kozotti részletes
megosztasarol; az MNV Zrt. részérdl elldtandd Uj feladat esetén a feladatot elldté szervezeti egység
kijelolésérdl; az SZMSZ-ben meghatérozott egyes részfeladatok mas szervezeti egységhez/egységekhez
torténd atcsoportositasarol, ide nem értve a feladat teljes kord atcsoportositasat,
e) irdnyitja a dontések el6készitésének munkafolyamatat, valamint a dontések végrehajtasat,
f) irdnyitja az éallamigazgatdsi, a nemzetbiztonsagi, illetve a szakmai és érdekképviseleti szervekkel torténd
kapcsolattartast, a személybiztonsaggal kapcsolatos feladatokat,
g) biztositja az ellenérzé szervezetek munkajanak feltételeit és véleményezi az ellenérzé szervek altal
megkildott jelentéseket, gondoskodik a belsé ellendrzések megallapitasai és javaslatai alapjan intézkedési
terv készitésérdl,
h) a részvényesi jogokat gyakorlé miniszter felkérésére segitséget nyujt az interpellaciokra, kérdésekre adandd
vélaszok el6készitéséhez,
i) elldtja a Takarékos tv. 7/J. §-a és a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet szerinti belsé kontroll miikddésével
kapcsolatos feladatokat, igy kiilondsen az alabbiakat:
ia) belsé kontrollrendszert alakit ki és m(kodtet a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendeletben, valamint
az MNV Zrt. vonatkoz6 belsé szabdlyzataiban meghatdrozott részletszabalyok szerint,

ib) gondoskodik a belsé ellendrzési  funkcid kialakitasarol, megfelel6 mukodtetésérél és
fuggetlenségének biztositasarol, [Takarékos tv. 7/). § (4) bekezdés, 339/2019. (XIl. 23.)
Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés]

ic) gondoskodik a megfelelést tdmogatd szervezeti egység (compliance szakteriilet) m(kddésérdl,
[339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet 9-10. §]
id) évente legaldbb egyszer — a megfelelésért felel6s (compliance szakterilet) altal elékészitett -

nyilatkozatban értékeli az MNV Zrt. belsé kontrollrendszerét [339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet
11.8].

A vezérigazgaté az MNV Zrt. munkaszervezetének vezetése keretében kiilondsen az alabbi feladatokat latja el:

a) a 8. § (4) bekezdésére, a 12. § (3) bekezdésére, valamint a 28. § (1) bekezdés c) pont cb) alpontjara is
figyelemmel, gyakorolja a munkaltatéi jogokat az MNV Zrt. munkavallaléi felett, ideértve — a részvényesi
jogok gyakorldja rendelkezése hianyaban, illetve annak figyelembevételével - az Mt. 208. §-a hatdlya ala
tartozok vonatkozasaban a teljesitménykdvetelmény, valamint az ahhoz kapcsolédé teljesitménybér vagy
egyéb juttatds megdllapitdsét is, az 5. § (1) bekezdés i) pontjara is tekintettel,

b) az 5. § (1) bekezdés h) pontjara is figyelemmel a részvényesi jogok gyakorléja rendelkezése hidnyédban, illetve
annak figyelembevételével tovabbi, az MNV Zrt. mlkoédése szempontjabdl kiemelkedd jelentéségl vagy
fokozottan bizalmi jellegli munkakoroket hatdrozhat meg,

c) biztositja a munkavallalok érdekképviseletével 6sszefliggd, jogszabalyban elbirt kotelezettségek teljesitését,

d) a kozponti koltségvetés altal biztositott elSiranyzaton, valamint az Igazgatésag éltal a javadalmazasi és
0sztonzési szabélyzatban meghatarozott kereteken bellil meghatédrozza az MNV Zrt. munkaszervezetének
|étszdmat, a munkavallalék javadalmazési és 6sztdnzési feltételrendszerét,

e) az MNV Zrt. sajat vagyonanak Uzleti terve alapjan meghatdrozza az MNV Zrt. szervezeti egységeire jutd
koltségkereteket,

f) gyakorolja a kiadmanyozasi jogokat.
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17.8

18.§

19.§

@)

A vezérigazgatdé meghatéarozott feladatok ellatasara elkllonilt szervezettel, és — a vezérigazgaté dontésétdl
fliggben 6nall6 feladat- és hatdskorrel rendelkezé vezetével — a Melléklet szerinti szervezeti egységeken belil, vagy
kozvetlen vezérigazgaté ald tartozé csoportot, irodat, tovabba allandé vagy ideiglenes munkacsoportot, bizottsagot
hozhat létre.

A vezérigazgatonak feladatai ellatasa és hataskdrének gyakorldsa soran altaldnos utasitdsi, intézkedési joga van.
A jogi és beszerzési igazgatdé és a kamarai jogtandcsosok kamarai jogtanacsosi feladatkoriikben szakmai
véleményuk tekintetében nem utasithatok.

2.Cim
A vezérigazgato-helyettesek, a kabinetfondk és az igazgatok feladatai

A vezérigazgatd-helyettesek, a kabinetféndk és az igazgatdk a szakteriletiikon az aldbbi altalanos iranyitasi, illetve

vezetési feladatokat latjak el:

a) kozrem(ikodnek az MNV Zrt. munkaszervezetének és mlikddésének fejlesztésében,

b) gondoskodnak az iranyitdsuk, illetve vezetésik alatt &ll6 szakteriilet feladatkorébe tartozd Ugyek
- az SZMSZ-ben vagy kilén szabdlyzatban, utasitasban el6irt - egyiittm(ikddésben torténd dontésre
el6készitésérdl,

c) képviselik (nem cégjogi értelemben) az MNV Zrt.-t az irdnyitasuk, illetve vezetésiik ala tartozé tevékenységek
korében,

d) felel6sek a rabizott vagyonnal torténé gazdalkodasért, az ahhoz kapcsolédd szabdlyozdsi, szervezési és
végrehajtasi feladatok megszervezéséért,

e) biztositjdk a vagyonnyilvantartas naprakészségét, megbizhatosagat,

f) ellatjak a vezérigazgato altal kijelolt tarsasag(ok) miikodésének felligyeletét,

a) munkaltatéi kérdésekben a 15. § (2) bekezdés f) pontjaban foglaltak szerint javaslatot tesznek
a vezérigazgatd részére, valamint elézetes véleményezési jogot gyakorolnak az irdnyitasuk, illetve vezetésiik
alatt all6 szervezeti egységek vezetdivel kapcsolatosan,

h) gondoskodnak az lgazgatdésdg és a vezérigazgatd hataskorébe tartozéd dontések elékészitésérdl és
végrehajtasardl,

i) dontenek a vezérigazgatd altal meghatdrozott hatdskorben a szakmai irdnyitasuk, illetve vezetésiik ala
tartozé Ugyekben,

j) kapcsolatot tartanak a hozzdjuk tartozé szakmai tertilet munkajat érintd kilsé szervekkel a vonatkozé belsé
szabdlyzatok, utasitdsok rendelkezéseinek megfeleléen.

3.Cim
A Beszerzési és Beruhazasi Testiilet

A Beszerzési és Beruhdzasi Testllet (a tovabbiakban: Testillet) a vezérigazgato altal kijeldlt vezeték és munkavallalok
részvételével mikodo operativ testiilet.

A Testllet a vonatkozd vezérigazgatdi utasitdsban meghatdrozott kdzbeszerzési eljarasok és beszerzési eljarasok,
illetve beruhazasok esetén a dontés el6készitését megel6zéen, érdemben elbirdlja a kozbeszerzések és beszerzések,
illetve beruhazasok sziikségességét és indokoltsagat.

Amennyiben a (2) bekezdés szerinti birdlat sordn nem tdmogatja a kdzbeszerzések, beszerzések és beruhazasok
meginditdsat, gy azok dontésre nem készithetdk eld. A Testlilet tdmogatd javaslata nem mindsil déntésnek,
a kdzbeszerzéseket, beszerzéseket és beruhdzasokat a vonatkozé szabélyok alapjan kell dontésre el6késziteni.
ATestllet mikodésének részletes szabdlyait a vezérigazgatd utasitas formajaban allapitja meg.

4.Cim
Ing6- és ingatlanvagyonért felelds vezérigazgat6-helyettes

Az ing6- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgato-helyettes irdnyitja a Mellékletben meghatdrozott szervezeti
dbra szerinti szervezeti egységeket.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelds vezérigazgatd-helyettes latja el — az MNV Zrt. rdbizott vagyondba tartozo
tarsasagi részesedések kivételével - a kincstari vagyonnal, az tizleti vagyon részét képezé allami tulajdont ingd és
ingatlanvagyonnal, az MNV Zrt. rabizott vagyonaba tartozo és a killon vezérigazgatoi utasitas alapjan feladatkorébe,
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valamint az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek feladatkorébe tartozé allami vagyonelemekkel torténé

gazdalkodas, valamint az ilyen jellegli vagyonelemek tekintetében az allami vagyon gyarapitdsa, tovabba

az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa korébe tartozé vagyon gyarapitdsdval Osszefliggé feladatok szakmai
iranyitasat.

Az ing6- és ingatlanvagyonért felels vezérigazgato-helyettes a (2) bekezdés szerinti vagyonelemek tekintetében

a) a kormany stratégiai elképzeléseinek megfeleléen megvizsgélja az allami tulajdonba bevonni tervezett
vagyonelemeket,

b) gondoskodik a (2) bekezdés szerinti vagyoni kor jogszabalyok altal meghatérozott gyarapitasardl,

<) gondoskodik a jogszabdlyokban kijel6lt allami vagyon esetében a tulajdonosi joggyakorlé valtozésbél eredd
feladatok végrehajtasarol.

Az ing6- és ingatlanvagyonért felel8s vezérigazgato-helyettes az érintett vezérigazgatd-helyettes és az igazgatok

bevonasaval, velik egylittm(ikddve az dllami tulajdonban all6, az MNV Zrt. rabizott vagyondba tartozé ingatlanokat

érinté Ugyekben - ideértve a Nemzeti Foldalaprél szolo torvény 3. § (3) bekezdésében, valamint a Nemzeti

Foldalaprél szolo torvény szerinti kézos tulajdonosi joggyakorlds alatt allé ingatlanokrél szélé6 220/2011. (X. 20.)

Korm. rendelet hatdlya ald tartozé ingatlanokat érinté lgyeket is — gondoskodik az ingatlanrendezési feladatok

ellatasardl, igy kulonosen:

a) kiadja a szilkséges hozzdjarulasokat az ingatlan-nyilvantartast érinté valtozasok rendezéséhez, ingatlan-
nyilvantartasi bejegyzéshez és mas hatdsagi eljarashoz,

b) kiadja a szlikséges tulajdonosi hozzajarulasokat.

Az ingé- és ingatlanvagyonért felels vezérigazgatd-helyettes elldtja az MNV Zrt. rdbizott vagyondba tartozo,

(2) bekezdés szerinti vagyonelemek hasznositasi feladatait, igy kiiléndsen:

a) az MNV Zrt. kdzvetlen kezelésébe tartozd vagyon hasznositasaval, valamint az egyéb vagyongazdalkodassal,
ingyenes tulajdonba adéssal és allami vagyon gyarapitassal kapcsolatos feladatokat,

b) a vagyoni értékd jogokkal, az ingdsagokkal, a dolog médjara hasznosithatd természeti erével kapcsolatos
vagyongazdalkodasi feladatokat.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes a (2) bekezdés szerinti, az MNV Zrt. rdbizott

vagyondba tartozé vagyongazdalkodassal, hasznositasaval kapcsolatos feladatok ellatasa keretében az illetékes

szervezeti egységek bevondséaval, veliik egyittmikodve irdnyitja a vagyongazdalkodasi, hasznositasi eljaras
el6készitését, meghatarozza annak Iényeges feltételeit; a részvényesi jogokat gyakorlé miniszter, az Igazgatésag,

a vezérigazgatd vonatkozé dontése esetén gondoskodik annak végrehajtasarol, tovabba elldtja a kiilonbozd

vagyongazdalkodasi, hasznositasi moédokkal kapcsolatos szakmai feladatokat.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes elldtja az MNV Zrt. rdbizott vagyonaba tartozé

- vagyonkezelésben nem allo, koncesszidba nem adott, hasznositadsra at nem engedett, (2) bekezdés szerinti —

kincstari vagyonelemek, valamint az Uzleti vagyon korébe tartozé ingatlanok lzemeltetési, gondnokolasi és

veszélyelharitasi feladatait.

Az MNV Zrt.-re bizott, (2) bekezdés szerinti kincstari vagyonnal, valamint az Uzleti vagyon részét képezd allami

tulajdonu ingatlanvagyonnal kapcsolatban az ingd- és ingatlanvagyonért felel6s vezérigazgatd-helyettes ellatja

az MNV Zrt. egyes - sajat és/vagy kiemelt — beruhazasainak épittetdi feladatait.

Az ing6- és ingatlanvagyonért felel6s vezérigazgato-helyettes ellatja az allami vagyon gyarapitdsara iranyuld

kormdanyhatdarozatokban és a részvényesi jogok gyakorléjanak hatarozataiban foglalt, a vezérigazgaté altal kiemelt

projektnek mindsitett projektekkel (irodakomplexumok létesitésével) kapcsolatos feladatokat, valamint koordinalja
az Epitési és Kozlekedési Minisztérium &ltal végzett beruhazisok esetén a vagyonelemek atadés-atvételével
kapcsolatos feladatokat.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes irdnyitja a kozponti koltségvetési szervek

elhelyezésével kapcsolatos feladatokat, igy kiiléndsen az aldbbiakat:

a) nyilvantartja a kdzponti koltségvetési szervek elhelyezési igényeit,

b) gondoskodik a Vtv. alapjan a Kormany irdnyitasa vagy felligyelete ald nem tartozé kozponti koltségvetési
szervek elhelyezésérdl, bérelt ingatlan esetén bérleti szerz6dés megkdtésérd|, illetve jévahagyasardl,

c) elldtjia a Kormany iranyitasa vagy felligyelete ala tartozé koltségvetési szervek allami elhelyezési célu
ingatlanokban torténé elhelyezésével kapcsolatos — igy kiildndsen a Vtv. 28/A. §-a szerinti, valamint a Kkmtv.
148-149. §-a szerinti — aldbbi feladatokat:
ca) gondoskodik az dllami elhelyezési célu ingatlanhaszndlati jogviszony Iétesitésérdl,

megsziintetésérdl, a kijelol6 okiratok kiallitasardl, visszavondsarol,
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(14)

(16)

(18)

(19)

cb) gondoskodik allami elhelyezési céllal a nem &llami tulajdonu, Magyarorszag teriiletén taldlhatd
ingatlanokra vonatkozé hasznélati jogosultsagot eredményezé megallapodasok megkotésérdl,

o) gondoskodik az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 allami elhelyezési célt ingatlanok
dllagénak megovasarol, karbantartdsarol, Uzemeltetésérdl, beruhdzasainak és feltjitasainak
el6készitésérdl, illetve megvaldsitasardl,

cd) gondoskodik az allami elhelyezési célu ingatlan jogi jellegének ingatlan-nyilvantartési bejegyzése
kezdeményezésérdl,

d) gondoskodik a koézponti koltségvetési szervek éltal feladatelldtdsra haszndlt ingatlanok haszndlatanak,
hasznositasanak, haszonélvezetének, a vagyonkezelés gazdasagossaganak, célszerliségének ellenérzésérol.

[254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet 3. § (1a) bekezdés]

) Kezeli az egyéb kijelolt szervezetek elhelyezési igényeit.

Irdnyitja a kdzponti kéltségvetési szervek vagyonkezelésében lévé allami vagyonelemekkel kapcsolatos feladatokat,

igy kiilénosen:

a) koordindlja a kdzponti koltségvetési szervek ingatlanfejlesztéseit, beruhdzasait a vonatkozd jogszabdlyok
rendelkezéseinek, igy kiilondsen az Nvt. 11. §-adban foglaltak figyelembevételével,

b) elldtja a vagyonelemek vagyonkezelésbe adasaval kapcsolatos, ra harulé feladatokat.

Ellatia az &llami tulajdonban 3all6, nem kozponti koltségvetési szervek 4éltal vagyonkezelt vagyonelemek

vagyonkezelési feladatait, igy kiilondsen:

a) az allami vagyon passziv gyarapodaséaval kapcsolatos feladatokat,

b) az egyhazak, etnikai kisebbségek, partok és tarsadalmi szervezetek ingatlaniigyeivel kapcsolatos feladatokat.

Az ing6- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes a (2) bekezdés szerinti, MNV Zrt. rabizott vagyondaba

tartozoé vagyon értékesitésével, valamint a tobbségi allami tulajdoni gazdasagi tarsasdgokkal és egyéb allami

irdnyitas alatt all6 jogi személlyel kotdtt megbizasi szerz6dés alapjan torténé ingatlan vagyonelemek értékesitésével
kapcsolatos feladatok ellatasa keretében az illetékes vezérigazgaté-helyettes bevonasaval, veliik egylittmiikodve

a) irdnyitja az értékesitési eljards el6készitését, meghatdrozza annak lényeges feltételeit, gondoskodik
az értékesitési targyu dontések végrehajtasarol,

b) elldtja a Vtv. 17. § (1) bekezdés g) pontja szerinti elektronikus arverési eljaras lebonyolitdsdval kapcsolatos
feladatokat, ideértve az elektronikus arverés keretében megbizds utjan értékesitend6é ingatlanok
értékesitésére vonatkozé Altalanos Szerz6dési Feltételek el6készitését és folyamatos aktualizalasat,
dontéshozé elé terjesztését, valamint ez alapjan a megbizédsi szerz6dések megkotését és a szerz6désbol
eredé kapcsolattartdst a megbizokkal, valamint az ezen megbizas keretében torténd drverések
lebonyolitasdhoz kapcsolédo egyéb feladatot is,

<) gondoskodik a nyertes palyazoéval kotendé szerz6déstervezet, tovabba valamennyi értékesitéssel kapcsolatos
szerzOdéstervezet el6készitésérél, ide nem értve a megbizds utjan értékesitett vagyonelemek
vonatkozaséban kétend6 szerzédéseket.

Elldtja a Vtv. 17. § (1) bekezdés i) pontja szerinti, az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorldsa alatt allé 4llami ingatlanok
bérbeaddasaval kapcsolatos, elektronikus bérleti licit rendszer mikodtetésével, elektronikus bérleti licit eljaras
lebonyolitasaval, a bérleti szerz6dések dontésre elékészitésével és a dontések végrehajtdsaval, az elektronikus
bérleti licitben résztvevék elektronikus nyilvantartasaval, valamint az e célra létrehozott informatikai rendszer
mukodtetésével kapcsolatos feladatokat, ide nem értve az informatikai rendszer alkalmazaslizemeltetési és
infrastrukturalizemeltetési feladatait. [Vtv. 17. § (1) bekezdés i) pont; 24/A. §]

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes gondoskodik az ingd, ingatlan és egyéb

vagyonelemekkel (ide nem értve a tarsasagi részesedéseket) kapcsolatos feladatokkal 6sszefliggésben a kivezetésre

szant, allami vagyonba tartozdé vagyonelemek korének meghatdrozasarél (mindsitésérél), valamint a Vitv.
42/D-42/F. §-a szerinti, az MNV Zrt. és az MVH Zrt. kdzotti vagyonatadasok lebonyolitasardl.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes iranyitja a feladatkorébe tartozd vagyonelemek

tekintetében az allam 6roklése és az dllamot megilleté egyéb jogok gyakorldsa esetén a magyar allam képviseletérél

sz6l6 NVTNM rendelet szerinti folyamatban 1évé Ugyekkel és a végrendeleti allami 6rokléssel kapcsolatos
feladatokat, valamint a torvényes 6roklésbdl szarmazd, a Vtv. 42/D-42/F. §-a alapjan az MNV Zrt.-hez kerild
vagyonelemekkel 6sszefliggd feladatokat.

Koordindlja — az érintett szervezeti egységek bevondasaval - a Vtv. 17. § (1) bekezdés h) pontjdban meghatarozott

feladatokat.

Gondoskodik a vagyonkezelési eljarasok fejlesztése érdekében modszertani eljarasok kidolgozasarol.
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20.§

(20)

Az ing6- és ingatlanvagyonért felels vezérigazgatd-helyettes kozrem(ikodik - a stratégiai beszerzések

kidolgozéasaval megbizott szakteriilet felkérésére — a tobbségi dllami tulajdont tarsasagok MNV Zrt.-vel kzos, illetve

a tdbbségi allami tulajdonu térsasagok egyuttes stratégiai beszerzéseinek el6készitésében, valamint az egyéb,

a szaktertletet érint6 beszerzések elékészitésében.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatod-helyettes irdnyitja, feligyeli és ellenérzi az MNV Zrt. rabizott

vagyonaval kapcsolatosan az allamot terhel$ kdrnyezetvédelmi és kdrmentesitési feladatok végrehajtasat.

Az ing6- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-helyettes irdnyitja az MNV Zrt. altal az Eurdpai Unids és/vagy

hazai koltségvetési tamogatasi forrdsbol megvaldsitott projektek menedzselésével kapcsolatos feladatokat, melyek

kilondsen az alabbiak:

a) az illetékes szakterllet(ek)et tdmogatva, kozremiikodés a projektek el6készitésében, megvaldsitasaban,
a fenntartasi kotelezettségek kezelésében, a projektekkel kapcsolatos ellenérzések koordinaldsa, a projektek
iranyitasaval érintett hazai intézményrendszer szerepl8ivel kapcsolattartds,

b) a projektekrdl atfogo nyilvantartast vezetése és a szakteriiletek tevékenységének folyamatosan figyelemmel
kisérése annak érdekében, hogy a projektek el6készitése, lebonyolitdsa a vonatkozo palyézati feltételeknek és
eléirdsoknak megfeleléen torténjen,

<) az MNV Zrt. sajat és rabizott vagyondba tartozd vagyonelemekkel kapcsolatos, EU-s és/vagy hazai
koltségvetési forrasokbdl finanszirozhaté palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése.

Az ingd- és ingatlanvagyonért felel6s vezérigazgato-helyettest a fentiekben meghatérozott feladatok ellatasaban
a Mellékletben meghatarozott szervezeti dbra szerinti szervezeti egységek segitik.

5.Cim
Gazdasagi és tarsasagokért felelos vezérigazgato-helyettes

A gazdasagi és tarsasagokért felelds vezérigazgato-helyettes iranyitja a hozza rendelt tarsasdgok vonatkozasaban
a tarsasagi portfolios feladatok ellatadsat, az MNV Zrt. sajat és rdbizott vagyondval kapcsolatos pénziigyi, szamviteli és
nyilvantartasi feladatok elladtasat, az MNV Zrt. m(ikodésével és a rabizott vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
tervezési, beszamoldsi, kontrolling feladatok elldtasat, az MNV Zrt-nek a gazdalkodd szervezetekkel, illetve
maganszemélyekkel szemben fennall6 kéveteléseinek, tovabba az MNV Zrt. munkéjanak kézgazdasagi tdmogatasat,
gondoskodik a gazdasagossagi szempontok érvényesitésérél a folyamatban 1évé ligyek és dontés-elékészitd
anyagok tekintetében, gondoskodik tovdbbd a kritikus gazdalkodasi helyzetben 1évé gazdasdgi tarsasdgok
pénziigyi-gazdasagi atvilagitasarol.

A gazdasagi és tdrsasdgokért felelés vezérigazgatd-helyettes kozremlkodik - a stratégiai beszerzések
kidolgozasaval megbizott szakteriilet felkérésére — a tobbségi allami tulajdont tarsasagok MNV Zrt.-vel kozos, illetve
a tobbségi allami tulajdond tarsasagok egylittes stratégiai beszerzéseinek elékészitésében.

A gazdasagi és tarsasagokért felelés vezérigazgatd-helyettes iranyitia a Tulajdonosi Ugyletek tekintetében
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Statutum
rendelet) 103. § (2) bekezdése szerinti miniszter tevékenységét segité MNV Zrt. feladatok kozil a pénziigyi,
szamviteli, nyilvantartasi és kontrolling feladatokat, az e targyban kotott Egyuttmikddési Megéllapodéasban
foglaltak szerint.

A gazdaségi és tarsasagokért felelés vezérigazgatd-helyettes iranyitja a Tulajdonosi Ugyletekkel dsszefiiggésben
a dohdnytermékek kiskereskedelmi jogosultsdga atengedésére megkotott koncesszids szerz6désekbdl eredd,
pénzligyi-szamviteli és kovetelések kezelésével kapcsolatos, MNV Zrt. altal ellatandd feladatokat az MNV Zrt.,
az NVTNM és a Szabdlyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésdga kozott 1étrejott Egylittmikddési Megallapodasban
foglaltak szerint.

A gazdasagi és tarsasagokért felelés vezérigazgatd-helyettes irdnyitja a 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet 2/Y. §-a
szerinti, az MNV Zrt. és az MVH Zrt. kozott 1étrejott Megéllapodasban foglalt pénziigyi, szamviteli, nyilvantartasi és
kontrolling kdzremikddoéi feladatait.

A gazdasagi és tarsasagokért felelds vezérigazgato-helyettes irdnyitja az allam kozvetlen tobbségi tulajdonat képezé
gazdasagi térsasagok daltal teljesitendd egységes kontrolling adatszolgéltatasi rendszer bevezetésérél szolo
kormdanyhatdrozat szerinti, a Gazdasagi Adattarhaz kialakitasaval, bevezetésével, fejlesztésével és miikodtetésével,
az adatszolgaltatasi folyamatok kialakitasaval kapcsolatos, MNV Zrt.-t érint6 feladatok végrehajtasat.
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A gazdasagi és tarsasagokért felelés vezérigazgatod-helyettes iranyitja a pénzugyi, szamviteli, kdveteléskezelési és
nyilvéntartasi feladatok ellatasat, amelyek kilondsen:

a)

a pénzilgyi és szamviteli operativ feladatok ellatasa, havi afa-bevalldsok elkészitése, az ehhez kapcsolédo

adovizsgalatokhoz adat- és informacié biztositsa, sziikség esetén az adédnemet érinté Onellenérzések

végrehajtasa,

a koveteléskezeléssel kapcsolatos pénziigyi, szamviteli és egyéb, a kovetelések kezelésére vonatkozé utasitas

szerinti feladatok ellatasa,

a folyamatban 1évé cséd-, felszamoldsi és végelszamolasi vagyonrendezési és addssagrendezési eljdrasban

az MNV Zrt. hitelezéi, valamint a kiilén szempontrendszer alapjan feladatkorébe tartozé gazdasagi tarsasagok

felszamolasi eljarasaiban az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorloi pozicidjabél adodé jogainak érvényesitése,

az MNV Zrt. rabizott vagyonanak éves koltségvetési beszamolodjanak, negyedéves mérlegjelentésének,

és a havi id6kozi koltségvetési jelentésének, valamint a sajat vagyona éves szamviteli beszamoléjanak

elkészitése,

a kdrpotlasi jegyek életjaradékra valtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

az MNV Zrt. sajat és a rabizott vagyondval kapcsolatos leltdrozasi utasitas elkészitése,

a sajat és a rabizott allami vagyonra vonatkozé gazdasagi események elkiilonitett nyilvantartasa,

a munkafolyamatba épitett ellenérzés keretében a gazdasagi események kontirozasa,

kdzremiikodés a nyilvantartasi alapelvek és folyamatok, valamint azok ellenérzésének kidolgozasaban,

kozremUikodés a szakterlleti adattisztitasi feladatokban és a vagyonkezel6i szerz6désekkel és jelentésekkel

kapcsolatos nyilvantartasi feladatokban,

elldtja az MNV Zrt. Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal vezetett folydszamlai kozil az afa-bevalldshoz kapcsoléddo

folyészamla egyeztetését,

elldtjia az MNV Zrt. sajat és rabizott vagyonba tartozd vagyonelemekre vonatkozéan az analitikus

vagyonnyilvantartas vezetését és a nyilvantartdshoz kapcsolédd egyéb feladatokat, a vonatkozd

jogszabalyok és szabalyzatok szerinti rendszeres adatszolgaltatasi feladatokat,

gondoskodik a nyilvéntartdsi alapelvek és folyamatok meghatarozésarol,

gondoskodik az MNV Zrt. portfélidjaba tartozé és egyéb jogcimen atvett részvények, karpotlasi jegyek és

koordinalja a bels6 és kils6 adatigénylések esetén a nyilvantartdsokbdl elkészitheté kimutatasok

Osszeallitasat.

elldtja a Vtv. 22/B-22/C. §-a szerinti egységes éallami vagyonnyilvéntartds vezetésével és az Orszagleltér

mukodtetéséhez kapcsolédoé vagyonnyilvantartési feladatokat, igy kiilondsen az aldbbiakat:

na) koordinalja — az Allami Vagyonnyilvantartasi Kft. Gtjan - az MNV Zrt. mint tulajdonosi joggyakorléra,
valamint az MNV Zrt.-n kivili mas tulajdonosi joggyakorldkra bizott allami vagyonra vonatkozdan
—a Vtv. 17. § (1) bekezdés b) pontja és 17. § (3) bekezdése alapjan, valamint a 254/2007. (X. 4.)
Korm. rendelet 13. §-a alapjan az egységes vagyonnyilvantartds érdekében - a tulajdonosi
joggyakorlok adatszolgéltatasat, a beérkezé adatok Osszesitését és nyilvantartasat, valamint
gondoskodik az egységes allami vagyonnyilvéntartas vezetéséhez létrehozott informatikai rendszer
(adatszolgaltatasi keretrendszer) és az Orszagleltdr — ide nem értve az informatikai rendszerek
informatikai izemeltetési feladatait — vagyonnyilvéntartasi szempontu szakmai mikoddtetésérdl,

nb) gondoskodik — az Allami Vagyonnyilvantartasi Kft. Gtjan — az egységes allami vagyonnyilvantartas
adatainak - egy adott id6pontra vonatkoztatva, egységes szerkezetben, mennyiségben és
értékben - hozzaférhet6vé tételérél az Orszagleltar honlapjan,

nc) gondoskodik — az Allami Vagyonnyilvantartasi Kft. Gtjan — az egységes allami vagyonnyilvantartas
vezetése érdekében — a 254/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatdrozott médon - jegyzék
vezetésérél a tulajdonosi joggyakorloi adatszolgéltatasra kotelezett tulajdonosi joggyakorldkrdl
(tulajdonosi joggyakorlok jegyzéke), a jegyzékben szereplé adatok megérzésérdl és biztonsdgos
kezelésérdl, a nem nyilvdnos adatok védelmérol.

A gazdasdgi és tarsasdgokért felelés vezérigazgatd-helyettes irdnyitja a kontrolling és konyvszakért6i feladatok
ellatasat, amelyek kilonosen:

a)
b)

a rabizott vagyonba tartozé tarsasagok lzleti tervének, éves beszamoldinak el6zetes véleményezése,
a rabizott vagyonba tartozo tdrsasdgok éves tervezési iranyelveivel — ideértve a keresetszabdlyozasi
iranyelveket is — kapcsolatos dontések el6készitése,
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a vagyongazdalkodasi feladatok kozgazdasagi el6készitése,

a kontrolling rendszerbe beérkezett gazdasagi adatok alapjan a rébizott vagyonba tartozd térsasdgok
adatainak rendszeres évkozi elemzése, javaslattétel a tulajdonosi értékeld értekezleten részt vevé tarsasagok
korére, a tarsasagok kontrolling adatszolgaltatdsanak korszer(Gsitése érdekében a kontrolling adatgydijté
portallal (KAPOR) kapcsolatos fejlesztési feladatok el6készitése, koordinalasa,

a rabizott vagyon vagyonkezelési tervének és az MNV Zrt. sajat vagyonara vonatkozé uzleti terv elkészitése,
az MNV Zrt. vagyonkezelési és (izleti tervei teljesiilésének ellenbérzése havi-negyedéves gyakorisaggal, errdl
beszamold készitése,

az MNV Zrt. sajat vagyona tevékenységérél készitett éves szamviteli beszdmoléhoz kapcsolddé uzleti jelentés
és a rabizott vagyon éves beszamoldjahoz kapcsolodé széveges indoklas elkészitése,

a rabizott vagyon koltségvetési kapcsolatainak koordindlasa, rabizott vagyon kiemelt tarsasagait érinté
koltségvetési jelentési kotelezettségek teljesitése (ESA koltségvetési jelentés),

az MNV Zrt. rabizott vagyonat érintd kotelezettségvallalasok fedezetvizsgélata, kotelezettségvallalasi
nyilvantartas vezetése.

A gazdasdgi és tarsasagokért felel8s vezérigazgato-helyettes a hozza rendelt tarsasagok vonatkozasaban a tarsasagi

részesedésekkel kapcsolatos feladatokkal 6sszefliggésben iranyitja az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo

tarsasagi részesedések hasznositdsdval, megbizasi szerz6désen alapulé meghatalmazassal torténd tulajdonosi jogok

atadasaval, értékesitésével, kezelésével kapcsolatos, a tulajdonosi joggyakorlashoz kapcsolddé feladatokat, valamint

tarsasagi részesedés dllam javara torténd megszerzésének el6készitését, igy kiilondsen:

a)

b)

a feladatkorébe tartozé tdrsasagi portfélidra vonatkozé stratégiai tervek el6készitését, megvaldsitasat és
nyomon kovetését,

a feladatkorébe tartozd gazdasagi tarsasdgok feletti tulajdonosi joggyakorlassal Osszefliggé feladatok
elldtasat, a portfélioba tartozd tarsasagok kozgytlésein, illetve taggytilésein képviselendd allaspont
kialakitasaval (manddtumkiadasaval), a magyar allam egyszemélyes tulajdonaban all6 gazdaségi tarsasagok
esetében alapitoi hatdrozat kiadasaval kapcsolatos dontések el6készitését, és a dontéshozatalt kovetden
az alapitéi hatarozatok, mandatumok kiadasat,

a feladatkorébe tartozé gazdasdgi tarsasagok gazdalkodasanak figyelemmel kisérését, esetleges pénziigyi
tdmogatasanak elékészitését,

javaslat elGterjesztését a feladatkorébe tartozd tarsasagi portfolid vonatkozadsaban az értékesitendd
vagyonrész nagysagara, az értékesités modjara, zartkorl versenyeztetés esetén a meghivandd befekteték
korére, a tranzakciéd Utemezésére, a fizetési feltételekre és az elbirdldas szempontjaira, indokolt esetben
a versenyeztetés mell6zésével torténd értékesitésre,

az értékesitéssel, hasznositassal az Nvt. 8. § (7) bekezdése szerinti megbizasi szerz6dés megkotésével és
az ezen alapul6 meghatalmazas kiadasaval kapcsolatos dontések el6készitését, és a dontésnek megfeleld,
kilonbozd értékesitési és hasznositasi modokkal kapcsolatos szakmai feladatok végrehajtasat, a nem
kizardlag a feladatkorébe tartozo tarsasagi részesedéseket, hanem egyéb vagyonelemeket is érinté tigyekben
azilletékes szervezeti egységek vezetdivel egylttmuikodve,

az értékesitéssel, hasznositdssal kapcsolatos szerzédések, tovabba az Nvt. 8. § (7) bekezdése szerinti
megbizasi szerz6dések és az ezen alapuldé meghatalmazasok tervezetének el6készitését,

a feladatkorébe tartozo, végelszamolasra kerlilé tarsasdgok esetében a végelszamolas meginditasahoz,
valamint a végelszdmolds soran sziikséges dontések meghozataldnak el6készitését, a végelszamolasi
folyamat ellendrzését, a beszamoltatast,

a feladatkorébe tartozé vagyonelemekre vonatkozé ingyenes tulajdonba addssal kapcsolatos el6készitési,
eléterjesztési, szerzédéskotési feladatokat,

kozremUikodik tarsasagi részesedés tulajdonjoganak allam altali kdzvetlen vagy kozvetett megszerzésének
elékészitésében,

gondoskodik a feladatkorébe tartozd, az MNV Zrt. kdzvetlen kezelésében allo, tobbségi allami tulajdonu
tarsasagok 4altal legfébb szervi jovahagyasra megkildott kozbeszerzési eljarasok ellenérzésének
koordinaldsarol,

intézkedik a rabizott vagyonba tartozé tarsasagok kontrolling adatszolgaltatdsanak feldolgozasa soran
felmerult igény alapjan helyszini adatgyujtés és kontrollvizsgalat elvégzésérdl az érintett tarsasagnal,
a kritikus gazdalkodasi helyzetben 1évé gazdasagi tarsasagok pénziigyi-gazdasagi atvilagitasarodl, a szikséges
intézkedésekre vonatkozé javaslattételrdl,
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) szakmai javaslatot tesz az Elektronikus Aukciés Rendszer tarsasagi részesedéseket és a pénziigyi modult
érintd részeinek fejlesztésére,

m)  gondoskodik a feladatkdrébe tartozd allami tulajdont térsasdgi részesedések Elektronikus Aukcids
Rendszeren keresztiil torténd értékesitésérol,

n) gondoskodik a feladatkdrébe tartozé, az MNV Zrt. kdzvetlen kezelésében &ll6 tarsasdgi részesedések
esetében a Vtv. 3. § (5) bekezdése szerinti megallapodas el6készitésérdl,

o) gondoskodik a Vtv. 29. § (3) bekezdése szerinti meghatalmazas kiadasédnak el6készitésérol.

A gazdasdagi és tarsasdgokért felel6s vezérigazgato-helyettes irdnyitja a Nyugdijreform és Addssagcsdkkentd Alap

altal az allam tulajdondba téritésmentesen atadott eszkdzdk hasznositasaval, értékesitésével, kezelésével

kapcsolatos vagyonkezelési és gazdalkodasi feladatokat.

A gazdasagi és tarsasagokért felel6s vezérigazgato-helyettes gondoskodik a tarsasagi részesedésekkel kapcsolatos

feladatokkal 0sszefliggésben a kivezetésre szant allami vagyonba tartozé vagyonelemek kérének meghatérozéasardl

(mindsitésérdl), valamint a Vtv. 42/D-42/F. §-a szerinti, az MNV Zrt. és az MVH Zrt. kdzotti vagyonatadasok

lebonyolitasardl.

A gazdasdgi és tarsasagokért felelés vezérigazgatd-helyettes irdnyitja — a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl

sz6l6, mindenkor hatdlyos torvényben biztositott felhatalmazads és miniszteri engedély alapjan - az MNV Zrt.

kdzremiikddésével az allam nevében torténé azon kdtvénykibocséatast, amely az dllam tulajdondban 1évé pénziigyi

eszkdzok atcseréléséhez, illetve biztositékként annak megszerzéséhez kapcsolddik, tovabba ellatja e kotvény(ek) és

az MNV Zrt. kdzvetlen kezelésében 1évd pénziigyi eszkdzok kezelésével kapcsolatos vagyonkezelési és gazdalkodasi

feladatokat.

A gazdasagi és tarsasagokért felel8s vezérigazgato-helyettes, illetve az irdnyitdsa ala tartozé munkavallalék minden

esetben kotelesek az SZMSZ 30. § (4) bekezdés d) pontjdban meghatérozott targykorokben a HR Igazgatosag

véleményét kikérni.

A gazdasagi és tarsasagokért felelés vezérigazgatd-helyettest a fentiekben meghatérozott feladatok ellatasaban
a Mellékletben meghatarozott szervezeti dbra szerinti szervezeti egységek segitik.

6.Cim
Jogi és Beszerzési lgazgatésag

A Jogi és Beszerzési lgazgatdsagot a jogi és beszerzési igazgatd iranyitja.

A jogi és beszerzési igazgatd irdnyitja a vagyongazdélkoddssal, az MNV Zrt. szervezeti egységeinek jogi

hattértamogatdasaval, az MNV Zrt. miikodésével Osszefliggé jogi feladatok, tovabba a vonatkozé vezérigazgatoi

utasitas szerinti szerz6dések esetén a szerz6dések teljesitésének ellenérzésével (szerz6désmenedzselés) kapcsolatos

feladatok, egyes compliance és adatvédelmi tevékenységgel kapcsolatosan feladatok, tovabba a koordinacios

feladatok elvégzését.

A jogi és beszerzési igazgaté altalanos jogi feladataival 6sszefliggésben gondoskodik az MNV Zrt. jogi képviseletérdl

és az MNV Zrt. jogi tevékenységének koordinéciéjardl, igy kiilondsen:

a) szakmailag felligyeli a Jogi és Beszerzési lgazgatésdg kamarai jogtandcsosainak, jogi menedzsereinek és
az iranyitasa ald tartozé munkatarsainak és az MNV Zrt.-vel szerz6déses jogviszonyban 1évé jogi képvisel6k
munkajat, mely jogkorében a jogi allaspont tartalma tekintetében nem utasithatd,

b) jogi kérdésekben véleményt ad az Igazgatdsag, a vezérigazgato és a szervezeti egységek vezetdi részére,

<) képviseli az MNV Zrt.-t peres és nemperes eljardsokban és egyéb jogi természetli hatdségi ligyekben,

d) képviseli az MNV Zrt.-t cégeljarési Uigyeiben,

e) jogi szakért6i kozremU(kodést biztosit az MNV Zrt. kozbeszerzési és beszerzési eljardsainak elékészitése és
lefolytatasa soran,

f) elldtja az MNV Zrt. szervezeti rendjével 6sszefliiggd belsé szabdlyzatok el6készitésével kapcsolatos

feladatokat,

a) a felel6s szakteriiletek altal dontésre el6készitett dokumentacidkat és dontési javaslatokat jogi szempontbdl
véleményezi,

h) az érintett szakteriiletek kozremikodésével gondoskodik a szerzédésmintdk elkészitésérdl, és ha azt
jogszabaly el6irja, gondoskodik a szerz6dések és mas okiratok ellenjegyzésérol.
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A jogi és beszerzési igazgatd ellatja a Tulajdonosi Ugyletek tekintetében a Statitum rendelet 103. § (2) bekezdése
szerinti miniszter tevékenységét segité MNV Zrt. feladatok koziil a jogi véleményezési és azzal 6sszefliggd egyéb
feladatokat, az e targyban kotott Egylttmiikodési Megéllapodasban foglaltak szerint.

A jogi és beszerzési igazgato iranyitja a szerzé6désmenedzseléssel kapcsolatos feladatokat, amelyek kiilondsen:

a) a rabizott vagyonnal térténé gazdalkodasra vonatkozd szerzédésekben foglalt, a szerz6d6 felek altal vallalt
kotelezettségek, kovetelések nyilvantartasa, a felek altal vallalt kotelezettségek szakterdileti ellen6rzésének
elésegitése és figyelemmel kisérése,

b) a szerz6d6 felek dltal a magyar allam tulajdondnak elidegenitésére vonatkozd szerzédésekben vallalt
kotelezettségek teljestilésének figyelemmel kisérése, ellenérzése a vonatkozé vezérigazgatdi utasitdsban
szabalyozott médon,

<) kozremUikodés az MNV Zrt. és jogelédjei altal kotott szerz6dések menedzselésére vonatkozé eljarasi rend
kidolgozasaban, az informacios és nyilvantartasi rendszer létrehozasdban és miikodtetésében a gazdasagi és
tarsasagokért felel6s vezérigazgato-helyettessel és az ingoé- és ingatlanvagyonért felelés vezérigazgatd-
helyettessel egylttmkodésben,

d) a feladatkoréhez tartoz6 adatbazisok kezelése és a sziikséges adatszolgaltatasok teljesitése,

e) a kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges jogi intézkedések megtétele, sziikség esetén a szerzédésekben
rogzitett szankcidk érvényesitése,

f) a Szerzédéstar miikodtetése,

a) az érintett szakteriiletek kozremukodésével, illetve a PRIV-DAT Kft. altal kezelt — a szakteriletek altal
az MNV Zrt. Kdézponti Irattdrdba leadott — dokumentumok bekérését kdvetéen megviélaszolja a befejezett
értékesitési tranzakciokkal (a 100%-ban eladasra kerdilt tarsasdgok, ingatlan- és egyéb vagyontargyeladdsok,
a részletfizetéssel, halasztott fizetéssel, privatizaciés lizinggel tortént értékesitések, az eldprivatizacio,
Onprivatizacid, egyszerUsitett privatizacid) kapcsolatban, valamint a jogutéd nélkiil megsziint vagy
az MNV Zrt,, illetve jogel&édje rabizott vagyoni korébdl kikerilt cégekkel kapcsolatos birdsagi, hatdsagi és
egyéb megkereséseket.

A jogi és beszerzési igazgaté a koordindacios feladatkorével 6sszefliggésben:

a) irdnyitja, felligyeli és ellenérzi az lgazgatdsagi Ulések elSkészitésével és lebonyolitasaval kapcsolatos

feladatok ellatasat, igy kiilondsen:

aa) biztositja a testlleti Ulések megtartdsahoz szlikséges targyi eszkozoket, és gondoskodik azok
biztonsdgos mikoddképességérdl,

ab) gondoskodik a napirenden szerepl6 dontés-el6készitdé anyagok OsszegyUjtésérdl, az Ulések
résztvevdi részére azok elérhetéségének biztositasardl,

ac) biztositja az léseken a jegyzékdnyvnek minésulé hangfelvétel digitélis rogzitését, az Igazgatdsagi
Ulésrél jegyzokonyv készitését, a meghozott hatarozatok irdsba foglalasat,

ad) nyilvantartja, kezeli és 6rzi a dontés-el6készité dokumentumokat, mikddteti a Dokumentumtarat,

ae) kozrem(ikodik az lgazgatdsadg elndkének, valamint a vezérigazgatonak a FelligyelSbizottsdggal vald

kapcsolattartasabdl adédo feladataik ellatasaban,
b) elldtja a Felligyel6bizottsdg MNV Zrt.-t érinté adatigényléseivel és vizsgélataival kapcsolatos feladatok
koordinaldsat,
<) ellatja - az ellenérzési igazgaté szakmai tamogaté kdzrem(ikddésével — az Allami Szamvevészék MNV Zrt.-t
érint6 adatigényléseivel és vizsgalataival kapcsolatos feladatok koordinalasat.

A jogi és beszerzési igazgatd iranyitja a beszerzésekkel kapcsolatos feladatokat, igy kiilondsen az aldbbiakat:

a) az MNV Zrt. sajat és rabizott vagyondval kapcsolatos beszerzések dontés-elékészitési, valamint
— értékhatértdl figgéen — a dontéshozatali feladatokat a vezérigazgaté altal az MNV Zrt. egyes szervezeti
egységeinek feladatkoreit tartalmazé utasitdsban meghatdrozott (kdz)beszerzések kivételével,

b) az SAP rendszerbe integralt véllalatirdnyitasi informdciés rendszerben (SAP MM modul) a gazdasagi
események naprakész allapotanak rogzitésével kapcsolatos feladatokat (BMR),

<) a gazdasagfejlesztési miniszter, valamint az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa alé tartozd, tébbségi allami
tulajdond, illetve azok kozvetlen vagy kodzvetett tobbségi befolydsa alatt 4ll6 gazdasagi tarsasdgok egyes
kozos beszerzéseinek elékészitésével, lebonyolitdsdval és a végrehajtasanak koordindldséval kapcsolatos
feladatokat,

d) az MNV Zrt. kozvetlen kezelésében allo, tobbségi allami tulajdonu tarsasagok — Iétesit6 okirat szerint legfébb
szervi hatdskorbe utalt - kozbeszerzési terve szerinti tervezett kozbeszerzéseinek elézetes vizsgalatat.
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28.§

(1) A jogi és beszerzési igazgatd iranyitja jogi-szakmai értelemben a Compliance és Adatvédelem szaktertlet altal
elldtand6 egyes feladatokat az aldbbiak figyelembevételével:

a)

A jogi és beszerzési igazgato irdnyitja az informacios dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
sz6l6 torvény szerinti adatvédelmi tisztviselé feladatainak ellatasat. Az adatvédelmi tisztvisel6t — e feladatanak
elldtasa sordn — nem utasithatja. Az adatvédelmi tisztvisel jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén a jogi és
beszerzési igazgaté utjan jogosult és koteles a vezérigazgatoét tdjékoztatni.

A jogi és beszerzési igazgatd irdnyitja a compliance szakteriilet dltal elldtando, a 339/2019. (XIl. 23.)
Korm. rendelet hatalya ald nem tartozé feladatokat.

A 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet hatélya ala tartozé feladatok tekintetében:

ca) e feladatokat ellaté munkavallalok kézvetleniil a vezérigazgatonak aldrendelve végzik munkajukat,

cb) e feladatokat ellaté munkavallalok tekintetében a munkaltatéi jogokat a vezérigazgatd gyakorolja
azzal, hogy a munkaviszony létesitéséhez a FelligyelSbizottsdg egyetértése sziikséges,

co) e feladatokat ellatdé munkavallalokra a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet szerinti képesitési
kovetelményeket és 6sszeférhetetlenségi szabdlyokat alkalmazni kell.

cd) e feladatokat ellatdé munkavallalék szakmai alldspontjukat befolyastdl mentesen alakitjak ki, amely

miatt hatrany nem érheti 6ket.

A compliance szakterilet elldtja a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet szerinti feladatokat, igy kilondsen

az aldbbiakat:

a)

b)

annak el6segitését, hogy az MNV Zrt. megfeleljen a tevékenységére és miikodésére vonatkozd
jogszabalyokban foglaltaknak és a szabdlyzatai 6sszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel,

azon intézkedések és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetését és rendszeres ellenérzését,
amelyek célja az irdnyado jogszabalyoktdl valo eltérések feltarasa,

az MNV Zrt. éltal végzett tevékenység jogszabélyoknak, az MNV Zrt. célkit(izéseinek, bels6é szabdlyzatainak,
értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkozd szakmai standardoknak valé megfelelés
nyomon kdvetését,

a feltédrt hidnyossdgok megsziintetése és a kockazatok csokkentése érdekében javaslatok készitését
a vezérigazgatd részére, valamint a megfelelésbeli hidnyossadgok feltardsa érdekében tett intézkedések
nyilvantartasat, folyamatos nyomon kdvetését és rendszeres ellen6rzését,

az lgazgatoésag, a vezérigazgatd és a munkavillaldinak tdmogatasat annak érdekében, hogy az MNV Zrt.
teljesitse a tevékenységére és miikodésére vonatkozo jogszabalyokban foglalt kotelezettségeit,

a jogszabalyoknak torténé megfelelés, mint cél érvényesilését elsegitd szervezeti szemlélet kialakitasanak
tdmogatdasat szervezetfejlesztési eszkdzokkel és képzések szervezésével,

a belsé kontrollrendszer vonatkozasdban a kontrollkdrnyezet kialakitdsdnak és az integralt
kockézatkezelésnek a koordindcidjat, a kockazati nyilvantartas vezetését, valamint a vezérigazgatd altali
meghatalmazas alapjan az MNV Zrt. mU(kodésével 0sszefliggdé integritast sértd, korrupciés és
visszaélésgyanus eseményekre vagy kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadéaséaval és kivizsgalasaval
kapcsolatos feladatok ellatasat,

a jogszabdlyoknak torténé szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések vonatkozdsaban
a vezérigazgato folyamatos tdmogatdsat, tanacsadast,

az a)-h) pontokban foglaltak teljesitésérdl évente legaldbb egyszer jelentés készitését a vezérigazgatd és
a FelligyelSbizottsag részére,

az MNV Zrt. belsé kontrollrendszerére vonatkozé értékelést tartalmazd vezérigazgatdi nyilatkozat
el6készitését,

tajékoztatads nyujtsat a vezérigazgatd részére a megfelelési kockazatokat bejelentdé személy észrevételeirdl,
a kockazat csokkentéséhez sziikséges intézkedésekrél, a kockdzattal érintett szervezeti egységekrél és ezen
intézkedések megtételérol.

A compliance szakteriilet ellatja a kdzérdekl adatigénylésekkel kapcsolatos vélaszadasi és az ezzel 6sszefliggd
egyéb feladatokat.

A compliance feladatokat ellaté munkavallalo feladata ellatasa érdekében mindsitett adatot, tizleti titkot tartalmazo
iratokba és mas dokumentumokba is betekinthet, azokrél masolatot, kivonatot kérhet, személyes adatokat kezelhet
az adatvédelmi, illetve a minésitett adat védelmére vonatkozé el6irdsok betartasaval.
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7.Cim

Informatikai és Létesitménygazdalkodasi lgazgatésag

Az Informatikai és Létesitménygazdalkodasi lgazgatosagot az informatikai és létesitménygazdalkodasi igazgatd

iranyitj

a.

Az informatikai és létesitménygazdélkodasi igazgatd informatikai, |étesitménygazdalkodasi és SAP mukodtetési
iranyitasi feladatai kiilondsen:

a)
b)

<)

8.Cim

az informatikai szolgéltatasbiztositassal és szolgaltatastdmogatdssal kapcsolatos feladatok megvaldsitasa,

az informatika infrastruktura és a szamitogépes rendszerek, munkaallomasok Gizemeltetése, az lizemeltetéshez
kapcsol6dd naplozasi rend és szabalyrendszer kialakitasa,

az informatikai alkalmazasok lizemeltetése és fejlesztése, azok nyilvantartasa, a gazdasagi és tarsasagokért
felel6s vezérigazgatd-helyettes feladatkorébe tartozd vagyonnyilvantartasi rendszer fejlesztéséhez
informatikai tdmogatds nyujtdsa az integraciés és fejlesztés infrastruktura, szoftverkdrnyezet
meghatarozasaval. Az informatikai fejlesztésekkel kapcsolatos feladatok végrehajtasanak biztositasa,

a kontrolling rendszer mikodtetése, az adatgyujtési, adatvagyon-feladatok megvalositésa,

az informatikai érintettségu és informatikai projektek végrehajtasanak szakmai szervezése, az MNV Zrt. tobb
szakteriletét érinté kiemelt projektek végrehajtasahoz kapcsoldddan informatikai tdmogatas biztositdsa,

az MNV Zrt. SAP ERP és HANA rendszerek, valamint a Vtv. 17. § (1) bekezdés b) pontja szerinti, az egységes
allami vagyonnyilvantartds vezetéséhez létrehozott informatikai rendszer alkalmazasiizemeltetési és
infrastrukturalizemeltetési feladatainak megvalositasa, az SAP alkalmazasgazdai, szoftverliizemeltetési és
fejlesztési feladatainak ellatasa,

gondoskodas az MNV Zrt. munkaszervezete részére nyujtandé belsé szolgéltatasok ellatésardl, koordindlja
a ServiceDesk mikodését,

gondoskodés az MNV Zrt. Informatikai Uzletmenetfolytonossagi Tervének (BCP) elkészitésérél, folyamatos
naprakészen tartasardl,

a Vtv. 17. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott, az allami tulajdonu vagyonelemek egységes
nyilvantartasaval kapcsolatos informatikai tdamogatas biztositasa, a vagyonelemek nyilvantartasat biztosito
informatikai rendszerek fejlesztéseihez a nyilvantartasi kovetelmények és a nyilvantartasi kovetelményeknek
megfelel6 rendszerek kritériumainak meghatérozasa, ezek megvalésitadsanak koordindlasa,

az MNV Zrt. iratkezelési tevékenységével kapcsolatosan (ide nem értve a nemzeti mindsitési iratokat),
dokumentumkezelé szoftver rendelkezésre dlldsa és miukodtetése érdekében felmeriildé informatikai
feladatok ellatésa,

gondoskodas az MNV Zrt. munkaszervezete altal hasznalt ingatlanok fenntartasardl, izemeltetésérdl,
gondoskodas a munka- és tlizvédelmi feladatok ellatasardl,

gondoskodas a 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet 2/Y. §-a szerinti, az MNV Zrt. és az MVH Zrt. kdzott |étrejott
Megéllapodasban foglalt informatikai és SAP rendszer mikodtetés kdzrem(ikddéi feladatok ellatasarol.

HR Igazgatosag

A HR lgazgatdsagot a HR igazgatd iranyitja.

A HR lIgazgatésag MNV Zrt. munkavallaldival kapcsolatos humdneréforras-gazdalkodasi feladatai kilondsen
az alabbiak:
a) az emberier6forras-gazdalkodas targykorébe tartozd szakmai koncepcidk, iranyelvek, valamint a belsé

szabalyzatok kidolgozasa, aktualizaldsa,

b) javaslattétel a szervezeti egységek kozotti egyuttmiikddésre, a szervezet hatékonysaganak novelésére,

a szervezeti mlikodésre, a dontést kovetden a szakteriletét érinté feladatok végrehajtasa,
HR rendszerek kidolgozdsa és mukodtetése, amely hozzdjarul az MNV Zrt. munkaltatéi markajanak
er6sitéséhez, valamint a felelés foglalkoztatashoz, igy kiiléndsen:

ca) a munkaeré-piaci igényeknek megfelel toborzas-kivalasztasi rendszer mikddtetése,
cb) orientdcids, beillesztést tamogatd programok megtartasa,

) utanpétlds és tehetséggondozast tdmogatoé programok kialakitasa,

cd teljesitményértékelési rendszer folyamatos fejlesztése, mikddtetése,

hatékony képzési rendszer mikodtetése,
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cf) munkakor-értékelési rendszer fejlesztése, mikodtetése,
cg) az MNV Zrt. javadalmazasi rendszerének fejlesztése,
ch) korszer(i, a GDPR el6irdsoknak megfelelé karrierportél és csatorndk, személyligyi adminisztracios
rendszer kialakitdsa, folyamatos fejlesztése,
ci) a munkaeré megtartasara irdnyulé programok, motivaciés rendszerek, munkaltatoi intézkedések
kidolgozasa,
d) az éves létszdm- és bérgazdalkodasi terv elkészitése,
e) a munkaerd-fejlesztéssel kapcsolatos képzések, koordinédlasa, megvaldsitasa, valamint az éves képzési terv
elkészitése,
f) személyligyi adminisztracié, munkajogi, valamint az egyéb munkatigyi feladatok ellatasa,

g) a jogszabdlyoknak és belsé szabalyzatoknak megfelel6 munkaligyi addkotelezettséggel,
adatszolgaltatasokkal, jelentéstétellel jaré feladatok ellatasa,

h) az egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesitése elésegitésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

A HR Igazgatésag végzi a bérszamfejtéssel és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos ligyintézési feladatokat.

A HR lgazgatdsdg ellatja az MNV Zrt. vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkavallaldinak, valamint a rabizott

vagyonba tartozé tébbségi allami részesedéssel m(ikédé tarsasdgok tisztségviselinek vagyonnyilatkozat-tételével

kapcsolatos feladatokat.

A HR Igazgatdsag rabizott vagyonba tartozé tarsasagokkal kapcsolatos humaneréforras-gazdalkodasi feladatai:

a) humanpolitikai stratégidk kidolgozasédhoz sziikséges irdnyelvek, ajanldsok 6sszeallitasa,

b) a tarsasagok tisztségviselSi és vezetdi javadalmazasi rendszerével, szerz6déses viszonyainak kialakitasaval és
a munkaszerzédési feltételeivel kapcsolatos javaslatok kialakitasa, kiilonos tekintettel a vezetd allasu
munkavallaléinak munkaviszonyét érint6, valamint a megbizasi jogviszonyban ellaté elsé szamu vezetSinek
megbizasi jogviszonyukat érinté kérdésekben, illetve a kapcsolodd dontések végrehajtésa,

c) a tarsasagok tisztségviselSire, vezetSire vonatkozé személyi javaslatok el6készitése,

d) a tarsasdgok részére mintaszabdlyzatok, iranyelvek kidolgozdsa, érvényesitése, ezek végrehajtasanak
ellendrzése, valamint a kijelolt gazdalkodo szervezetek vonatkozadsaban az éves |étszam- és bérgazdalkodasi
tervek 0sszeallitdsdhoz irdnyelvek, ajanldsok megfogalmazasa, e tervek el6zetes véleményezése, a tarsasdgok
adatszolgaltatasai alapjan azok teljesitésének figyelemmel kisérése.

9.Cim
Biztonsagi lgazgatosag

A Biztonsagi lgazgatdsagot a biztonsagi igazgaté iranyitja.

A biztonsdgi igazgaté az MNV Zrt. mikodéséhez kapcsoléddan a biztonsaggal és iratkezeléssel kapcsolatos

iranyitasi feladatai kiilonosen:

a) elldtjia az MNV Zrt. székhdza, valamint az MNV Zrt. munkavallaldinak elhelyezésére szolgalé egyéb
ingatlanok/ingatlanrészek vonatkozasaban a vagyonvédelmi, beléptetd-, tlizjelz6 elektronikus rendszerek
mikodéséhez sziikséges, valamint a székhaz vagyondri és recepcids szolgalatanak irdnyitdsaval kapcsolatos
feladatokat, gondoskodik a tlizvédelmi feladatok elvégzésének ellenérzésérél,

b) elldtja a rdbizott vagyonba tartozo, az MNV Zrt. kozvetlen kezelésében |évé védendé ingatlanok él6erés vagy
elektronikai behatolds-védelmével, a védelmi szolgéltatdsok ellenérzésével kapcsolatos biztonsagi
feladatokat,

<) elvégzi a munkavallaléi igazolvanyok elkészitésével, nyilvantartaséval, visszavondsaval kapcsolatos
feladatokat,

d) gondoskodik a nemzeti mindsitett iratok nyilvantartdsaval, kezelésével kapcsolatos feladatok elldtasardl,
a mindsitett iratok titokvédelmérdl, ellatja a kapcsolddo szabélyozasi, biztonsagi vezetdi feladatokat,

e) elldtja az MNV Zrt. iratkezelésével kapcsolatos szabdlyozasi, felligyeleti feladatokat, irdnyitja az iratok
selejtezési, levéltarba adasi folyamatat,

f) ellatja a hivatalos bélyegzdk nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

9) elldtja az informatikai eszk6zok, programok, rendszerek tekintetében az informatikai biztonsaggal
kapcsolatos feladatokat,

h) szlikség szerint kapcsolatot tart és egyeztet a rendészeti, rendvédelmi szervekkel és a nemzetbiztonsagi
szolgalatokkal,

i) ellatja a nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel 6sszefiiggo feladatokat,
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j) részt vesz az Ellendérzési lgazgatosag dltal koordindlt, illetve végzett tulajdonosi ellenérzésekben
a vagyonvédelmi, biztonsagi, valamint informatikai biztonsagi témakorokben,

k) az aktudlis feladatok tekintetében ajanldsokat ad, egyeztet — az MNV Zrt. portfélidjadba tartozd tobbségi
allami tulajdont térsasagok igényeinek figyelembevételével kialakitott kiemelt témakorokben - a tarsasagok
vagyonvédelemére és informacidbiztonsagi iranyitasi, ellenérzési rendszereire vonatkozdan,

) szlikség szerint ellatja az MNV Zrt. kdzvetlen kezelésébe keriilé — kiemelt értéket képvisel§ — ingé vagyon
kezelésével kapcsolatos biztonsagi, vagyonvédelmi feladatokat.

10.Cim
Kabinet

A Kabinet a vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt, a kabinetfénok irdnyitasaval mikodé szervezeti egység.

A kabinetfénok ellatja az Igazgatosag elnoke, tagjai és a vezérigazgatd munkajat kozvetlendl segité feladatokat,

igy kiilénosen:

a) gondoskodik az Igazgatésag elndkének, a vezérigazgatdnak az (Uléseken, targyaldsokon valo
tevékenységéhez sziikséges informacidk, dokumentumok beszerzésérél és el6készitésérdl,

b) gondoskodik az lgazgatdsag, illetve a vezérigazgaté dontésére vagy nevilkben torténd nyilatkozattételre
iranyulé - az lgazgatdsag elndke, illetve a vezérigazgatd altal meghatarozott — dokumentumok el6zetes
véleményezésérdl,

c) kdzremUkodik az lgazgatésag elndke, tagjai, valamint a vezérigazgatd részére készitendd értékelések,
elemzések, tdjékoztatdk elkészitésében és a részikre szolo, egyes jelentésebb megkeresésekre adando
valaszok el6készitésében,

d) gondoskodik az Igazgatdsag ulésen kiviili dontéshozatalanak el6készitésével és lebonyolitasaval kapcsolatos
feladatokrdl,

e) gondoskodik az Igazgatésag elndke, a vezérigazgatod részére érkezett megkeresések illetékes szakteriletek
részére torténd kiszignalasardl,
f) gondoskodik arrél, hogy a Kabinet képvisel6je részt vegyen az lgazgatdsdg llésein, valamint az Igazgatésag,

illetve a vezérigazgato kérésére — annak képviseletében - a FelligyelSbizottsag ulésein,

g) segiti az Igazgatdsag elnokét és a vezérigazgatot a képviseleti feladatok ellataséban,

h) megszervezi az Igazgatdsag elndke és a vezérigazgatd kiilsé szervekkel, szervezetekkel valé kapcsolattartasat.

A kabinetfénok ellatja a tulajdonosi joggyakorléval, a jelentésebb allamigazgatasi szervekkel (kiilénosen

a minisztériumokkal) és az egyéb kiemelt Ugyfelekkel torténd kapcsolattartdst, a vonatkozé vezérigazgatdi

utasitasban meghatérozott médon.

A kabinetfénok elldtja az MNV Zrt. tevékenységével és miikddésével kapcsolatos kommunikaciés feladatokat,

igy kilonosen:

a) végzi a 41. § (3) bekezdése szerinti tajékoztatason tuli informacidszolgaltatast a sajto és a nyilvanossag egyéb
forumai részére,

b) gondoskodik az MNV Zrt. honlapjanak kialakitasardl, tartalmi elemekkel valé feltdltésérdl, ideértve
az MNV Zrt.-re vonatkozé kozérdek( és kozérdekbdl nyilvanos adatoknak a megjelenitését is,

<) elldtja az MNV Zrt. vagyongazdalkodasaval 6sszefliggésben felmertil6 hirdetési feladatokat,

d) elldtja az MNV Zrt. munkavallaldinak tajékoztatasaval kapcsolatos, szervezeten beliili kommunikacios
feladatokat,

e) gondoskodik az MNV Zrt. rendezvényeinek lebonyolitasarol.

A kabinetfénok elldtja a vagyonértékelésekkel és értékbecslésekkel kapcsolatos feladatokat a vonatkozo

vezérigazgatoi utasitasok szerint.

A kabinetfénok iranyitja az MNV Zrt. kézponti Gigyfélszolgélataval kapcsolatos feladatokat.

A kabinetfénok ellatja az elfogadott belsé ellenérzési jelentések alapjan felmeriils, az intézkedési tervekkel

kapcsolatos feladatok koordinalasat.

A kabinetfénok elldtja az allami vagyonnal kapcsolatos korményhatarozatokban és a részvényesi jogok

gyakorléjanak hatdrozataiban foglalt, a vezérigazgatd altal egyedileg kiemelt feladatnak mindsitett tgyekkel

kapcsolatos koordinacios feladatokat.
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11.Cim
Az MNV Zrt. teriileti szervezeti egységei

Az MNV Zrt. terlleti szervezeti egységei a teriileti iroddk, amelyek az ing6- és ingatlanvagyonért felel8s
vezérigazgatd-helyettes irdnyitdsa alatt dlinak, a vagyonhasznositasi igazgaté koordinaldsa mellett.

A terileti irodak kdzrem(ikddnek az MNV Zrt. rabizott vagyondba tartozo, dllami tulajdonu ingatlanvagyonnal és
- az MNV Zrt. rabizott vagyonaba tartozé gazdalkodd szervezetek kivételével — az egyéb allami vagyonelemekkel
torténd gazdalkodassal kapcsolatos meghatarozott feladatok ellatdsaban. [Vtv. 21. § (1) bekezdés]

Az MNV Zrt. terlleti irodai a feladatkorikbe tartozd tgyekben jogosultak - figyelemmel az MNV Zrt. belsé
szabdlyzataiban rogzitett hatdskori szabalyokra — az MNV Zrt. nevében eljarni.

A terlileti irodak az illetékességi teriiletiikon az MNV Zrt. belsé szabalyzatainak megfeleléen kdzremukodnek
a kovetkez6 feladatok elldtasaban:

a) vagyonkezelés és hasznositas,

b) az értékesitési és vagyonhasznositasi palyazati eljarasok lebonyolitasa,
c) értékesitési eljarasok elékészitése,

d ingyenes tulajdonba adés el6készitése,

)

) az éllam 6roklése és az dllamot megilleté egyéb jogok gyakorlasa esetén a magyar allam képviseletérél szolo
NVTNM rendelet szerinti folyamatban l1évé ligyekkel és a végrendeleti allami 6rokléssel kapcsolatos feladatok,

f) a 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet 2/Y. §-a szerinti, az MNV Zrt. és az MVH Zrt. kozott |étrejott

Megallapodasban foglalt ing6 és ingatlan vagyonelemekkel kapcsolatos kdzremuikodéi feladatok,

o

a) ingatlanrendezési feladatok ellatdsa, a vagyonnyilvantartashoz kapcsolédo adatok, dokumentumok
rendelkezésre bocsatasa, helyszini szemlék lefolytatdsa, a Nemzeti Foldiigyi Kozponttal egylttmiikodve
allami tulajdonu ingatlanok, illetve alrészletek Nemzeti Foldalapba tartozdsanak vizsgélata, tovabba a kdzos

h) beruhazasi, mikodtetési és fenntartasi feladatok,

i) az ingatlanarak figyelemmel kisérése,

j) az értékbecslékkel vald kapcsolattartds, szakmai munkdjuk segitése,

k) az el6zetes és végleges tulajdonosi hozzajaruld jognyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok,
)} az Ugyfelek részére tajékoztatas megadasa,

m) a csOdeljarasban, felszamolasi eljardsban, végelszdmoldsban és a végrehajtasi eljarasban a kozponti
koltségvetést megilleté kovetelések ellenében elfogadott vagyon MNV Zrt-nek torténé atadasanak
el6készitése és lefolytatdsa,

n) kdzremUikodés a vagyonelemek naprakész nyilvantartasaban, folyamatos figyelemmel kisérésében, tovabba
a vagyonelemek monitoringjaban.

VI. FEJEZET
AZ MNV ZRT. MUKODESET MEGHATAROZO ALTALANOS SZABALYOK

1.Cim
Képviselet és cégjegyzés

Az MNV Zrt. képviselete, a cégjegyzés akként torténik, hogy az MNV Zrt. eldirt, elényomott vagy nyomtatott neve
(cégneve vagy roviditett neve) ald a cégjegyzésre jogosult személyek a neviiket a kdzjegyzé altal hitelesitett
cégaldirasi nyilatkozatnak megfelel6en irjak ald (alairdsi cimpéldany). A céget jegyzé személy nevét lehetéség
szerint nyomtatott forméaban (pl. névbélyegz6 hasznélattal stb.) is fel kell tlintetni.

A cégjegyzésre jogosultak korét az MNV Zrt. létesitd okirata allapitja meg. Az MNV Zrt. képviseletére feljogositott
munkavallalok személyét — a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen — az Igazgatésag hatarozataval jeloli ki,
ruhazza fel cégjegyzési joggal, és egyuttal megallapitja a cégjegyzés maddjat.

Az MNV Zrt. irasbeli képviseletével kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket - kiilonds tekintettel a cégjegyzésre
jogosult személyek korére és a cégjegyzés moédjara - az MNV Zrt. cégjegyzési jogosultsagara vonatkozd
igazgatdsagi hatarozatok tartalmazzak.
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2.Cim
A helyettesités rendje

A vezérigazgatét tdvolléte vagy akadélyoztatdsa esetén a vezérigazgatd altal kijelolt vezérigazgatd-helyettes vagy
a kabinetfénok helyettesiti.

A helyettesitési jog — a vezérigazgato eltér6 rendelkezése hidnyaban — nem terjed ki a 16. § (2) bekezdés a) pontja
szerint a vezérigazgatot megilleté, MNV Zrt. munkavallaléi feletti munkaltatoi joggyakorlas kozil a munkaviszony
létesitésére, megsziintetésére, a munkaszerzé6dés maddositasara, javadalmazas megallapitasara, valamint a 16. §
(2) bekezdés b) pontja szerinti jogkdrokre.

A vezérigazgato-helyettesek, a kabinetfénok és a szervezeti egységek vezetdi, valamint a terileti iroddk vezetéi
akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén kotelesek helyettesitésiikrél intézkedni. Az intézkedés megtételében valo
akaddlyoztatasa esetén helyettesitésérél a felettes vezeté rendelkezik. Mas munkavéllalok helyettesitésérdl
a kozvetlen felettes vezet6 rendelkezik.

A helyettesité személy a meghatalmazds alapjan - a meghatalmazds eltéré rendelkezése hidnyaban -
a helyettesitett személy hatdskorébe tartozd dontést is hozhat. A meghatalmazas értelemszerlien nem mindésuil
a hatdskor dtruhdzasanak.

3.Cim
Koordinacios alapelv

Az MNV Zrt. vezet6i és mas munkavallaléi feladataikat egytttmikodve kotelesek ellatni.

Az SZMSZ-ben fel nem sorolt, de hasonlé jelleg, illetve kapcsolédd feladatok szervezeti egységek kozotti
megosztasarol — vita esetén — az érintett szervezeti egységek felett az irdnyitasi, illetve vezetési feladatokat ellaté
személy dont.

Amennyiben az allam tulajdonaban lévé vagyonelemre vonatkozéan a dontési hataskor alapjat képezé feltételek
tekintetében, az azonos szint(i szabdlyozék hatdskori rendelkezései kovetkeztében egyidejlleg tobb déntéshozé
dontési hataskore is megallapithatd, és emiatt hataskori Gtkozés all fenn, ugy a dontés meghozatalara a magasabb
szintl dontési hataskorrel rendelkezé dontéshozd jogosult.

4. Cim
A munkavallalok alkalmazasara és munkavégzésiikre vonatkozoé szabalyok

Az MNV Zrt. munkavallaldja az a személy lehet, aki a feladatok ellatasahoz magas szintl elméleti tudassal, valamint
megfelel6 szakmai tapasztalattal rendelkezik.

Az MNV Zrt. munkavallaldi munkavégzésiik sordan mindenkor az 4ltaldban elvarhaté gondossaggal és
szakértelemmel, az MNV Zrt. érdekeinek figyelembevételével, a hatdlyos jogszabdlyok, a hatdlyos belsé
szabalyzatokban foglaltak és vezet6jlik utasitasa szerint kotelesek eljarni.

Az MNV Zrt. alkalmazottaira a munka torvénykdnyvérdl szoloé torvény elSirasai az iranyadodak. [Vtv. 21. §
(2) bekezdés]

5.Cim
Valaszadas a beérkezett iratokra

Az MNV Zrt.-hez érkezett, Uigyintézést igényld iratot — amennyiben jogszabaly eltéré rendelkezést nem tartalmaz -
a beérkezést koveté 30 napon belll - lehetéség szerint érdemben - kell megvalaszolni, dokumentalt médon
(papir alapon vagy elektronikusan). Amennyiben az érdemi vdlaszaddsra 30 napon belil nincs lehet6ség,
a megkeresd szervet/személyt dokumentélt médon tajékoztatni kell az tigy allasarol.
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6.Cim
Titoktartasi kotelezettség

Az |lgazgatdsdg és a FelligyelSbizottsédg tagjai, az MNV Zrt. munkavallaloi, tovabbéa az MNV Zrt. megbizésa alapjan
eljaro természetes és jogi személyek, valamint az MNV Zrt.-vel szerz6déses kapcsolatban all6 més személyek
a munkakoriikben, megbizasuk, illetve feladatuk ellatdsa sordn vagy annak révén birtokukba jutott — az MNV Zrt.
mukodésével kapcsolatos — informaciot rendeltetésszerlien hasznéalhatjak fel, és nem adhatjdk at vagy tehetik
hozzaférhet6vé illetéktelen személy szédmara. Az MNV Zrt. altal megkdtendd szerzédésben a titoktartdsi
kotelezettségrél rendelkezni kell.

7.Cim
Kiils6 informaciészolgaltatas altalanos szabalyai

Kozérdekbdl nyilvdnos minden, az adllami vagyonnal valé gazdéalkodasra és az azzal valé rendelkezésre vonatkozo,
kozérdekd adatnak nem mindsiild adat. Kiilon térvény az adat megismerhetéségét korlatozhatja.

Az MNV Zrt. informécidszolgaltatasanak célja, hogy az eredményesebb és hatékonyabb vagyongazdalkodas
elésegitése és tdmogatdsa érdekében tdjékoztatdst nyujtson az allami vagyonnal valé gazdalkodas céljairdl,
a vagyongazdalkodasi tevékenységekrdl, és biztositsa a vagyon értékesitésével és hasznositasaval 6sszefliggd
konkrét tajékoztatdsi és tgyfélkapcsolati feladatok magas szinvonalu ellatasét, az informdacidhoz valé hozzaférés
esélyegyenléségének biztositasa mellett.

A sajtot és a nyilvanossag egyéb forumait az Igazgatosag tevékenységérdl és hatarozatairdl az Igazgatdsag elndke,
illetve — az Igazgatosag elnokének felhatalmazasa alapjan — az Ilgazgatdsag mas tagja és — amennyiben az elndk és
a vezérigazgatd személye elkulonil egymastdl — a vezérigazgatd tadjékoztatja. Hatdrozatairdl — szilkség esetén —
sajtokozlemény keril kiadasra.

A (3) bekezdés szerinti tajékoztatason tuli informacidszolgéltatas a nyilvanossag és a sajto részére a Kabinet feladata.
A kils6 informacidszolgaltatas rendjét vezérigazgatoi utasitas szabdlyozza.

Az MNV Zrt. az értékesitésre és vagyonhasznositasra vonatkozoé informacidk biztositasa céljabdl Ggyfélszolgélatot
mukodtet, amelynek mikodtetésérdl a kabinetfénok és az MNV Zrt. terlleti irodai gondoskodnak.

8.Cim
Az MNV Zrt. miikodésére vonatkozo szabalyzatok

Az MNV Zrt. a Vtv. 20. § (4) bekezdés ) pontjaban felsorolt, valamint a 7. § (1) bekezdés sz) pontjaban felsorolt
szabalyzatainak elfogadasardl az Igazgatdsag dont.

Az MNV Zrt. tevékenységét szabdlyozd részletes szabdlyokat a vezérigazgatd — az Igazgatdsag hataskorébe tartozo
szabdlyzatokat az lgazgatdsag — utasitas vagy szabalyzat formdjaban allapitja meg.

VIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Az MNV Zrt. SZMSZ-e 2023. november 8-an Iép hatélyba. A hatdlybalépéssel egyidejlleg az ugyanezen targyban
kiadott, 132/2023. (IV.28.) IG sz. hatdrozattal jovdhagyott 16/2023. sz. szabalyzat hatalyon kivil helyezésre kerdil.

Dr. Lakner Zsuzsa s. k.,
Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.
lgazgatdsag elndke
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A Magyar Orszagos Kozjegyz6i Kamara kézleménye
kozjegyzéi, kozjegyzbhelyettesi és kozjegyzojelolti igazolvanyok érvénytelenitésérol

A Magyar Orszadgos Kozjegyz6i Kamara a kovetkezd kozjegyzdi, kozjegyzOhelyettesi és kozjegyzdjeldlti
igazolvanyokat érvénytelenitette.

1. Kézjegyz6i igazolvényok:
00505 sorszamu kozjegyzdi igazolvany

N

. Kézjegyzbhelyettesi igazolvanyok:

- 01634 sorszamu kozjegyzShelyettesi igazolvany
- 01710 sorszdmu kozjegyz6helyettesi igazolvany
- 01771 sorszdmu kozjegyz6helyettesi igazolvany
- 01610 sorszdmu kozjegyzbhelyettesi igazolvany
- 01615 sorszdmu kozjegyzbhelyettesi igazolvany
- 01752 sorszamu kozjegyzbhelyettesi igazolvany
- 01404 sorszamu kozjegyz6helyettesi igazolvany
- 01763 sorszdmu kozjegyz6helyettesi igazolvany

3. Kozjegyzéjeldlti igazolvanyok:

— 00866 sorszamu kozjegyzéjeldlti igazolvany
- 00925 sorszamu kozjegyzéjelolti igazolvany
- 00797 sorszamu kozjegyz6jeldlti igazolvany
— 00920 sorszdmu kozjegyzéjeldlti igazolvany
— 00913 sorszdmu kozjegyzéjeldlti igazolvany

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének kézleménye
igazgatasi sziinet elrendelésérol a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsagan

Az igazgatasi szlinetrdl sz6l6 2023. évi XXVI. torvény 6. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a 2023. évi
téli igazgatasi szlinet elrendelésérdl sz6l6 407/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése szerint, a Magyar
Tudomanyos Akadémia elndke 2023. december 27. (szerda) napjatol 2024. januar 1. (hétf6) napjaig igazgatasi
szlinetet rendel el a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkdrsdga (a tovabbiakban: Titkdrsag) szervezetében,
valamennyi koztisztviselé és munkavéllalo tekintetében.

Az igazgatasi szlinet idészaka alatt a Titkdrsag Ugyeleti rendben biztositja halaszthatatlan kozfeladatainak
folyamatos és zavartalan ellatasat. A szervezeti egységek a kozponti telefonszamaikon és e-mail-cimeiken
elérhet6ek lesznek.

Freund Tamds s. k.,
elnok
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V. Hirdetmények

A Groupama Biztosité Zrt. hirdetménye
bélyegzok érvénytelenitésérdl

A Groupama Biztosité Zrt. tulajdonat képezé, alabbiakban felsorolt bélyegzék 2023. 11. 15. napjatol érvénytelenek:

Név Sorszam
Groupama Biztosito Zrt. 10432
Groupama Biztositd Zrt. 10434
Groupama Biztosité Zrt. 10436
Groupama Biztosité Zrt. 10523
Groupama Biztosité Zrt. 10845
Groupama Biztosito Zrt. 11191
Groupama Biztosito Zrt. 11240
Groupama Biztosité Zrt. 11385
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bird Attila.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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