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R Utasitasok

A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 5/2014. (IX. 10.) MvM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. &
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 (1) A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasérdl sz6lé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan dr. Grezsa Istvant a hatdron atnyulé
beruhazasok ellendrzéséért felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

(2) A miniszteri biztos tevékenységét 2014. augusztus 15. napjatol 2015. februdr 14. napjaig latja el.
(3) A miniszteri biztos tevékenységét a Miniszterelndkséget vezetd miniszter irdnyitja.

2.8 A miniszteri biztost tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (7) bekezdése szerinti dijazés és juttatasok illetik meg.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Ldzdr Jdnoss. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
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A honvédelmi miniszter 58/2014. (IX. 10.) HM utasitasa

o re s

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolé 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan,
figyelemmel a 2. § (2) bekezdés 17. pontjara, az informatikai tevékenységek hosszu tavu f6 irdnyainak meghatarozasa érdekében

a kovetkez6 utasitast adom ki:

2.§

3.§

4.8

Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra, a honvédelmi miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe tartozé
szervezetekre, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélatra, a honvédelmi miniszter iranyitdsa alatt all6 kozponti
hivatalokra, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteire terjed ki.

A honvédelmi szervezetek hiradd-informatikai tdmogatasanak fejlesztése, a hiradé-informatikai szolgéltatasok
biztositdsa és igénybevétele f6 irdnyainak meghatarozasa érdekében kiadom a Magyar Honvédség Informatikai
Stratégiajat.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet az 58/2014. (IX. 10.) HM utasitdshoz

A Magyar Honvédség Informatikai Stratégidja a 2014-2024 id&szakra vonatkozoéan

1. Bevezetés

. A Magyar Honvédség Informatikai Stratégidja (a tovabbiakban: Stratégia) a honvédelemrél és a Magyar

Honvédségrél, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi CXIII. térvény, valamint

alapjan 6nall6 dgazati stratégiaként fogalmazza meg a honvédelmi szervezetek infokommunikécids célkitlizéseit és
alapkodvetelményeit.

. AStratégia rendeltetése, hogy kijeldlje a honvédelmi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal vezetett minisztérium,

a miniszter irdnyitdsa alatt all6 kozponti hivatal, a miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezet és
a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: Honvédség) hadrendje szerinti szervezet (a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi
szervezetek) részére biztositott és altalukigénybe vett hirad6-informatikai szolgéltatdsok és rendszerek helyét, szerepét
a honvédelmi szervezetek m(ikodésében, valamint meghatarozza a hiradd-informatikai szolgaltatasok és rendszerek
fejlesztésének, lizemeltetésének és igénybevételének alapelveit és f6 irdnyait a honvédelmi szervezetekben a 2014 és
2024 kozotti idészakban.

. A honvédelmi szervezetek minden hiradé-informatikai fejlesztéssel, beszerzéssel, alkalmazéssal, felligyelettel,

Uzemeltetéssel és fenntartdssal kapcsolatos dontése, tevékenysége és szabalyozé okmanya a Stratégidbol kerdl
levezetésre. Biztonsdgi teriileten a Stratégia az dllami és dnkorményzati szervek elektronikus informaciébiztonsagardl
sz6l6 2013. évi L. tdrvény elbirdsait, valamint a Magyar Honvédség kibervédelmi szakmai koncepciéjanak kiadasarol
sz6l6 60/2013. (IX. 30.) HM utasitds eldirdsait alkalmazza.
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2. Alapelvek

. A hiradé-informatikai rendszerek és szolgaltatasok tervezése, fejlesztése, kialakitasa és biztositasa soran az aldbbi

alapelveket sziikséges alkalmazni:

a) a hiradé-informatikai szolgéltatasok a szervezeti célok megvaldsitasara iranyulnak, a szolgaltatasok és
rendszerek nem szolgalati céld igénybevétele kiilon engedély alapjan valésulhat meg,

b) a hiradé-informatikai szolgaltatasok tervezését, fejlesztését, kialakitasat, lizemeltetését, lizemben tartasat
és felhaszndlasat egységes hiradd-informatikai szolgéltatasiranyitasi rendszer és azzal 6sszehangolt
informacidbiztonsagi irdnyitasi rendszer biztositja,

c) a hiradé-informatikai szolgaltatasokat, tevékenységeket egységes, 6sszehangolt, egymdsra épiilé elemekbdl
all6 belsd szabdlyozérendszer szabalyozza,

d) a hiradé-informatikai szolgaltatdsok a szlikséges helyen, id6ben, formdban és tartalomban keriilnek
biztositasra,

e) az elektronikus informdciét csak az arra jogosultak és csak a jogosultsaguk szintje szerint ismerhetik meg,
hasznalhatjk fel, illetve rendelkezhetnek a felhasznalasardl,
f) az adat tartalma és tulajdonsdgai az elvarttal megegyeznek, az elvart forrasbol szarmaznak, az adatokat

feldolgozo és tovabbitd hirado-informatikai rendszer elemei a kovetelményeknek megfeleléen mikodnek,

a) a szolgaltatasok a valtozd felhasznaldi igényeknek és alkalmazasi korilményeknek megfeleléen, minimalis
eréforras és id6 raforditasaval dtalakithatok, adaptalhatdk,

h) a szolgaltatasok a hazai, a nemzetkozi és a NATO szabvanyok, elSirdsok és ajanlasok alkalmazasaval képesek
az egylttmukodésre és az azonossagi szinteken a részleges helyettesithetéségre,

i) a hiradé-informatikai szolgaltatdsok miikodoképessége és a kezelt adatok a fenyegetések kockézataval,
valamint a szolgéltatasok kiesésével és az adatok elvesztésével okozott karral aranyos védelemben részesiilnek,

j) a honvédelmi szervezeteknek az adatvagyont a személyi allomdny, az eszkdzok és az anyagok mellett
a szervezet meghatarozé eréforrasaként kezelik, és biztositjdk annak biztonsdgos gy(jtését, térolasat,
nyilvantartasat, kezelését, rendelkezésre dllasat,

k) a hiradé-informatikai szolgaltatasok, képességek, tevékenységek az arra jogosultak szamara nyitottak,
dokumentdltak és megismerhetdek, az ellendrzéshez sziikséges informécidk, mérészamok és dokumentumok
rendelkezésre allnak.

3. Szolgdiltatdsbiztositds

. A hiradé-informatikai szolgéltatdsok biztositasanak célja a honvédelmi szervezetek vezetésének, a honvédelmi

szervezetek feladatainak és tevékenységének hatékony tdmogatasa az infokommunikacios technoldgia eszkoz- és
eljarasrendszerének széles kor(, hathatds alkalmazésa révén.

. A honvédelmi tarcahoz tartozé kodzigazgatasi és katonai infokommunikacios rendszerek 6nallé funkcidval és szakagi

iranyitassal, egységes feliigyelettel, kozos elvek és szabdlyozok alapjan, alapvetéen azonos hiradé-informatikai
infrastrukturan kerlilnek megvaldsitasra.

. Az infokommunikacids technoldgia alkalmazasa és fejlesztése a jelen és az elkovetkezendd tiz év meghatarozd

innovacios és hatékonysagnovelé tényezdje, amelynek a honvédelmi dgazatban érvényre kell jutnia.

. A szolgaltatasok a jovében nem egyes részterlileteket, hanem a szervezetek miikddésének egészét tdmogatjak,

nélkilozhetetlen feltételévé valnak mindennapos tevékenységiiknek, a szervezeti feladatok ellatasanak.
A szolgdltatdsok képességei és mindsége, valamint igénybevételik megszervezésének és végrehajtasanak
hatékonysdga a honvédelmi szervezetek teljesitményének alapvetd tényezdje lesz, amelyek nélkiil nem valdsithatd
meg a honvédelmi szervezetek alapfeladatainak ellatasa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A Magyar Honvédség Kormdényzati Célu Elkilonilt Hirkozlé Halozatanak (a tovdbbiakban: MH KCEHH) és a raépild
kdzponti és szakagi szolgéltatasoknak folyamatos, megbizhat6, magas szinvonald, biztonsagos rendelkezésre allasa
alapvet6 honvédelmi érdek.

Az MH KCEHH, a rdépulé szolgaltatasok, valamint a mveleti feladatok ellatasat kdzvetleniil tdmogatd stacioner és
tabori hiradé-informatikai rendszerek egyuttesen a honvédelmi feladatok tervezésének és végrehajtasanak kritikus
infrastrukturajat képezik.

4. Szolgdltatdsstruktura

A hiradé-informatikai szolgaltatasok a honvédelmi tarcanal a felhasznalas teriilete alapjan alkalmazoi és tamogato
- mas néven rendszer - szolgaltatasok kozé, az alkalmazai szolgéltatasok pedig a felhasznalas célja és a felhasznalok
kore alapjan éltaldnos célu és szakdgi — mas néven funkcionalis — szolgéltatasok kdzé kerililnek besorolasra.

Az alkalmazdi szolgaltatasokat a felhasznaldk kodzvetlenil veszik igénybe, maguk kezelik az azokat mukodtetd
szoftvereket, és kozvetlenil nyernek bel6liik adatokat.

Atdmogatd szolgaltatasok az alkalmazdi szolgaltatasok részére nyujtanak technikai-szoftver jelleg(i hattértdmogatast.
Témogaté szolgaltatdsok megvaldsithatdk kdzpontilag és helyileg egyarant. A hatékonysdg és a gazdasagos miikodés
érdekében kévetelmény, hogy egy tdmogato szolgaltatas tobb alkalmazoi szolgéltatast szolgaljon ki kdzds haldzati
eréforrasok alkalmazasa révén.

Az altaldnos célu szolgaltatasok dontbrészt kdzponti szolgéltatasként keriilnek biztositasra, amelyek

a) kozponti felligyelettel,
b) hierarchikus rendbe szervezett, egységes iranyitassal,
<) azonos kovetelmények alapjan,

d) szabalyozott eljarasrendben
valésulnak meg.

A szakdgi szolgaltatasok

a) a honvédelmi dgazati vezetés kovetelményei alapjan,

b) a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM) hosszu és kozéptavu célkitlizéseivel és hirado-informatikai
irdnyelveivel 6sszhangban,

<) a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) kézponti hiradé-informatikai szolgéltatasaira tdmaszkodva,

a kdzponti és helyi hiradé-informatikai halézatok eréforrasainak és kapacitdsanak bevonasaval,

a gazdasagossag, hatékonysag és biztonsdg szem eldtt tartdsaval,

f) az adatbdzisok és adatok kdlcsonds megosztasaval,

g) a szlikséges mértékben torténd széles koru elérhetéséggel

biztositjak a szakagi feladatok hathatés, 4tfogd, magas szinvonalt tdmogatasat.

A szervezeti vagy helyi hiradé-informatikai szolgéltatasok adott szervezet vagy objektum elektronikus informécids
igényeit szolgaljdk ki. A honvédelmi szervezetek az dltaldnos céll, a szakdgi és a tdmogatd szolgéltatasokra
tdmaszkodva, a szervezetivagy helyihal6zat és eszk6zok felhasznaldsaval alakitjak ki sajatinformatikai szolgaltatasaikat
és rendszereiket.

5. A hiradé-informatikai szolgdltatdsok fejlédési iranya

Az 4ltalanos fejlédési irany

a) egyrészrél a sokfunkcids, konnyen kezelhetd, mobil eszk6zokkel igénybe vehetd, mindenki szamara elérhetd,
komplex infokommunikaciés szolgaltatasok irdnydba mutat, amely magdban foglalja a vide6, a hang,
a karakteres, a tablazatos és a grafikus formatumu adatatvitel, adatkeresés, adatkezelés, adat-6sszekapcsolas,
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18.

19.

20.

21.

22,

adattarolds és adatmegjelenités integralt lehet6ségét, a tobb felhasznaldval megvaldsuldé egyidejl
kapcsolattartds és egylittmikodés képességét,

b) masrészrél az elébbi mobilitast és integritast hathatdsan tdamogaté — tobb helyen, akar egymastdl jelentés
tavolsagra telepult - adatkozpontok és tamogatd szolgaltatdsok, valamint nagykapacitasu, kiterjedt,
egylttmikodésre képes tavkozlési rendszerek alkalmazasanak iranydba hat, amelyek virtualis mikodési
kornyezet biztositasaval teremtik meg az elérhetéséget, atjarhatdsdgot, 6sszekapcsolhatdsdgot és védelmet
a mobil és telepitett végberendezések szamara,

c) mikdzben tovébbra is fontosak maradnak az asztali munkadllomdasok, a nagykiterjedést rendszerhez
csatlakozo helyi halézatok, az irodai kdrnyezetben nyujtott szolgaltatasok, kiegésziilve a szervezeti informacios
rendszerek - interneten keresztill, virtualis maganhalézat kialakitasaval torténd — tavelérésével, az otthoni
munkavégzés, tdvmunka feltételeinek megteremtésével.

A katonai informacios rendszerek fejlédési iranyait

a) a hiradé-informatikai szolgaltatdsok mveleti terlileten és azon kivil az egyes katona szintjéig torténd
eljuttatasa,

b) a kép és mozgodkép formatumu, valésidejd, relevans muveleti informacidk hadmdveleti és stratégiai szintre
torténd tovabbitasa és megjelenitése, valamint harcdszati szinten torténdé azonnali felhasznalasa,

) a miholdas navigaciés helymeghatarozasi rendszerek és médszerek széles kord alkalmazasa,

d) amiveletekben egylittmiikodo erék hiradé-informatikai rendszerei szabvanyos, magas szint( egyuttmuikodési
képességének kialakitasa, kdzos, integralt informatikai szolgéltatasok és adatbazisok kialakitasa,

e) a NATO Halézatalapu Mdveleti Képesség koncepcidnak megfelelé kozvetlen adatmegosztasi képesség
kialakitasa,
f) a muveleti tevékenység minden szintjén és szervezetében a koz0s muveleti helyzetkép kialakitdsa és

biztositasa,

a) a muveletben részt vevé 6sszes kormanyzati és nem kormanyzati szervezet infokommunikaciés rendszerére
kiterjed6 hatékony egylittmUkodési képesség kialakitasa,

h) a vezetési, iranyitdsi, navigacios, azonositasi és fegyveriranyitasi rendszerek integralt elektronikus informacios
rendszer részeként, egységben torténé alkalmazasa

jellemzi.

6. Jovékép

A hiradé-informatikai szakteriletre a rendkivil gyors fejlédés a jellemzé, amely lehetévé teszi, hogy a honvédelmi
szervezetekben néhdny év leforgasa alatt alapvetéen megvéltozhasson és jelentés mértékben hatékonyabba valjon
az informaciok gyujtésének, tovabbitasanak, taroldsanak feldolgozasanak, elosztdsdnak és felhasznalasanak maodja.

A honvédelmi szervezetek olyan szolgéltatasi rendszert és azt megvaldsité hiradé-informatikai rendszert hoznak Iétre,
amely biztositja, hogy a felhasznaldk jogosultsdguknak megfelel6en, barhol és barmikor hozzaférhessenek a résziikre
biztositott szolgaltatdsokhoz feladatuk ellatdsanak érdekében, az alkalmazasi és biztonsagi kovetelményeknek
megfeleléen. A szolgéltatasok fenntarthatd, hatékony biztositasa céljabdl egységes hiradé-informatikai infrastruktura
és szolgdltatasiranyitasi rendszer keril kiépitésre és bevezetésre.

A honvédelmi szervezetek két alapveté logikai szolgdltatdsi rendszert mdkodtetnek feladataik végrehajtdsa

érdekében:

a) a honvédelmi szervezetek Dontés Tamogatd Szolgaltatasi Rendszerét, amely biztositja a honvédelmi dgazat
hatékony muikodéséhez és a gyors, szakszer(i kozigazgatasi dontések meghozataldhoz sziikséges informatikai
képességeket,

b) a Magyar Honvédség Mlvelet Tamogato Szolgaltatasi Rendszerét, amely biztositja az MH muiveleti feladatainak
hiradé-informatikai tdmogatasat, a szovetséges szerepvallaldsbol adédo szakmai tdmogatast, a miveleti célu
biztonsagos informacidcserét és kommunikaciot, valamint a szolgdltatds megosztast.

A két logikai szolgaltatasi rendszert hiradé-informatikai vonatkozasban az MH Vezetési Informaciés Rendszer valdsitja
meg. Mindkét logikai szolgaltatasi rendszer 6nallé funkcidval - kdzigazgatasi és katonai —, eltérd szervezeti haszonnal
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

és szakdgi iranyitassal, egységes felligyelettel, kozos elvek és szabélyozdk alapjan, részben azonos hiradé-informatikai
infrastrukturan kerll megvalésitésra, amelynek alapja az MH KCEHH.

A kozponti, szakdgi és szervezeti adatbazisok gyors, egyszerl elérésével, az informaciofeldolgozés, -tovabbitas
és -megjelenités hatékonysaganak jelentés novelésével a dontés-elkészités mindsége javul, a vezetési ciklus
ideje a felgyorsult tarsadalmi folyamatoknak megfeleléen révidll. Az informatika és a hiradas hatarterlleteinek
egybeolvadasa és egységben torténd kezelése, a mobil eszkdzok robbandsszer( elterjedése és széles kord alkalmazésa
a fejlédés uj tavlatait nyitja meg. Az informatika eszkdz- és eljardsrendszere szervesen beépiil a mindennapok
gyakorlatdba, a napi munkavégzés természetes és nélkiilozhetetlen részévé valik.

Az Uj koézponti hiradé-informatikai szolgaltatasok és rendszerek bevezetésén, valamint a meglévék kiterjesztésén,
egyUttmUikodésik és mindségiik emelésén alapuld hiradd-informatikai infrastruktura biztositani fogja a honvédelmi
szervezetek feladatainak hatékony hiradé-informatikai tdmogatasat, a kormanyzati, minisztériumi és katonai
kovetelmények teljesiilését, a szakagi és helyi hiraddé-informatikai szolgaltatasok biztositdsanak kdrnyezeti feltételeit.

A szakagi — mas néven funkciondlis — szolgaltatasok kore jelentés mértékben béviil, a meglévé szolgéltatasok
egyuttmUikodési képessége és adatbazisaik kolcsénos megosztasa javul, a felhasznaldk és alkalmazasi teriletek
szdma jelentés mértékben né.

A szervezeti és helyi hiradé-informatikai szolgéltatasok és rendszerek képességei nének és fokozott mértékben
tdmaszkodnak a kdzponti és szakdgi szolgaltatasokra. A szervezeteknél alkalmazott szamitégép munkaéllomasok
szdmdanak novelése és a meglévé munkaallomdsok amortizacié miatti cseréje megvaldsul, és dontd részik
csatlakoztatasra és beléptetésre keriil az MH kézponti informatikai halézataba.

7. Jov6kép a kbzponti hiradd-informatikai szolgdltatdsok és rendszerek vonatkozdsdban

Megvaldsul a honvédelmi szervezetek iratkezelési tevékenységének teljes automatizaldsa, a papiralapu
informacidtarolas, -nyilvantartas, -megjelenités és -tovabbitas donté mértéku visszaszorulasa és informatikai alapokra
torténd helyezése, az azonos funkcioju allamigazgatasi elektronikus iratkezel rendszerekkel torténd egyittmikodés
biztositasa.

Megvaldsul az elektronikus hitelesités szolgéltatasainak teljes korli bevezetése az elektronikus informaciokezelés
soran, az elektronikus aldiras atfogo, jogi érvény alkalmazasa.

Folytatédik és megvaldsul az MH adatétviteli transzporthaldzat atviteli kapacitasénak jelentés mértékd novelése,
az 6sszes honvédelmi szervezethez torténd csatlakoztatasa, valamint életképességének novelése.

Megvaldsul az allandé jellegli tavbeszélé szolgdltatds IP alapra torténé fokozatos atterhelése az ISDN alapu
telefonkdzpontok lépcsézetes kivonasaval parhuzamosan, a kdzpontok életciklusahoz igazodva, a gazdasagossag,
a megbizhatosag, a szolgaltatasmindség, a rendelkezésre allas és a rendszerfeliigyelet kvetelményeinek szem el6tt
tartasaval.

Megvalésul az IP alapu videotelefon szolgdltatds nagy szdmu, Osszes honvédelmi szervezetben elérhetd,
meghatarozott végpontok kdzotti folyamatos biztositdsa és rendszeres alkalmazasa.

Folytatédik és megvaldsul az MH kdzponti, minésitett adatok kezelésére feljogositott szamitdgép-haldzatanak
kiépitése, a Védett Vezetési Informacios Rendszer alapszolgéltatasainak bevezetése.

Megvaldsul a NATO szovetségesekkel valé kapcsolattartds mindsitett informatikai szolgéltatasainak korszer(sitése,
a végpontok igények szerinti bovitése.

Megvaldsul a Védett Killigyi Halézat honvédelmi tarcahoz tartozdé végpontjainak korszerUsitése, a végpontok
szamanak igényeknek megfelel6 névelése.
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Kiterjesztésre kerlil a kdzponti szolgaltatdsok meghatarozott részének interneten keresztil torténd elérhetdsége,
a meglévé tavoli hozzaférési lehetéségek bdvitése a biztonsagi kvetelményekkel 6sszhangban.

Kiterjesztésre keriil a kdzponti szolgaltatdsok meghatarozott részének mobil eszkdzon keresztll torténd elérhetdsége
a biztonsagi kovetelmények teljesitésével és a hiradd képességek névekedésével 6sszhangban.

Folytatédik a kozpontilag szervezett és végrehajtott tdmogatd szolgaltatasok muszaki és szoftver bazisanak
korszer(sitése, bdévitése, egységes platformra helyezése, képességeinek és kapacitisdnak novelése az MH
hiradé-informatikai kdzpontjaiban.

Bovitésre és kiterjesztésre keriilnek a kdzponti hiradé-informatikai szolgéltatdsok, amelynek sordn a honvédelmi
szervezetek dllomdanya részére biztositasra kerlilnek az aldbbi szolgaltatasok:

a) tavbeszél6 és fax szolgaltatas,

b) video-telekonferencia szolgéltatas,

<) csoportmunka és irodaautomatizalas,
d) elektronikus levelezés,

e) elektronikus iratkezelés,

f) elektronikus hitelesitd szolgaltatas,

a) portélszolgaltatas,

h) informacié menedzsment szolgaltatas,
i) bdngész6 szolgaltatas,

j) fajlszerver szolgaltatas,

k) internetszolgaltatas.

Folytatédik és megvaldsul a kdzponti szolgdltatadsok Ulzemeltetését, lizemvitelét és alkalmazasat szabalyozé
szabdlyzatok, utasitdsok, tervek, segédletek, dokumentumok, okmanyok teljes kor( felllvizsgalata, valamint
kidolgozésa és hatalyba léptetése minden iranyitasi, Uizemeltetési és felhasznalasi helyszinen.

8. Jovékeép a szakdgi hirado-informatikai szolgdltatdsok és rendszerek vonatkozdsdban

Megvalésul a honvédelmi szervezetek éves és havi munkaterveinek kidolgozasat tdmogatd, végrehajtasukat nyomon
kovetd, koordindlasukat és aktualizélasukat biztosité portal alapu informatikai szolgaltatas.

Megvaldsul a honvédelmi szervezetek kozéptavu és éves fejlesztési, izemeltetési és beszerzési terveinek informatikai
alapu kidolgozasa, a tervek koordindldsdnak, pontositasanak, jovahagyadsdnak és elérhetévé tételének teljes
informatikai tdmogatasa.

A személyligyi folyamatok racionalizaldsa érdekében megvaldsul a személyiigyi eljarasrend teljes korl informatikai
tdmogatdsa, a humanfolyamatok és humannyilvantartas informatikailag tdmogatott rendszerének kialakitasa, a HM
Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer (a tovabbiakban: KGIR) tigyfélszolgalati modulon alapulé BackOffice
rendszer( human lgyintézés tarcanal torténd bevezetése.

A KGIR tigyfélszolgalati modul alkalmazésaval megvaldsul az 6nkéntes tartalékos rendszer informacids folyamatainak
teljes korG informatikai tdmogatdsa, a honvédelmi szervezeteknek a tartalékosokkal és munkaltatoikkal valo
elektronikus kapcsolattartasa.

Megvaldsul a pénziigyi, szamviteli és kontrolling folyamatok teljes gépesitése, a rendszernek, a jogosultsagoknak és
a sziikségleteknek megfeleld, tavelérés utjan torténd széles kord elérése, a BackOffice rendszer(i pénzigyi ligyintézés
tarcanal torténd teljes kord bevezetése.

Megvaldésul a mukodd logisztikai informdcids rendszerek 06sszekapcsoldsa, egyuttmikodésik kialakitasa,
szolgaltatasaik bovitése. A papiralapu logisztikai nyilvantartdsok megszlinnek, a logisztikai gazdalkodds folyamata
a papiralapu tgyintézésrdl elektronikusra tér at.
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Megvaldsul a katonai egészségligyi biztositas hiradé-informatikai tamogatasanak fejlesztése, a megel6zés, gyogyitas,
betegellatas informacidés folyamatai teljes korl informatikai tdmogatdsdnak, a szervezetek, kérhdzi részlegek,
telephelyek kozotti egészségligyi kovetelményeknek megfelel6 online kapcsolat kialakitasa és fenntartasa.

Olyan integralt Gzemeltetési rend kertl kialakitasra az MH-ban, amely azonos elvek alapjan, egységes felligyelettel
valésitja meg az egyuttmukodésre kotelezett szakagi szolgaltatasok és rendszerek miikodtetését.

Folytatédik a honvédelmi szervezetek hatésdgi feladatainak tervezését és végrehajtdsat tdmogato, kormanyzati
kovetelmények alapjan megvalodsuld elektronikus informdcids rendszer kialakitdsa és mukodtetése és az
e-kdzigazgatas rendszerébe torténd, ligyfélbarat integralasa.

Hatékonyabbd valik, illetve megvaldsul a miiveleti tervezés és végrehajtas hiradd-informatikai tdmogatasa, a terveknek
és modelleknek a feladathoz, az ellenséghez, az egyiittmiikod6khoz, a rendelkezésre allé er6khoz és eréforrasokhoz,
valaminta hadmUveleti helyzethez és koriilményekhez dinamikusanigazodé, informatikailag tdmogatott, térkép alapu
kialakitasa és alkalmazasa, a szamitégép alapu kdzds miveleti kép NATO/EU kodvetelményeknek és szabvanyoknak
megfelel6 megvaldsitasa.

A NATO Federated Mission Network koncepcionak és projektnek megfeleléen kialakitasra kertil az MH mfiveleti
infokommunikacids képessége a szovetségesekkel torténé magas szinvonalu egyiittm(ikodés és a NATO integralt
mdUveleti hiradé-informatikai rendszerhez torténé kapcsolédas érdekében.

Megvaldsul a tabori hiradé-informatikai C2 rendszerek zészléalj szint( harcol6 alakulatoknal torténd rendszeresitése
és teljes kord alkalmazasba vétele zaszldalj vezetési ponttdl harc- és gépjarma szintig terjedd vertikumban a NATO
szabvanyoknak megfelelé katonai Uzenetkezel6 rendszerek, sajat csapatok nyomkoveté rendszerek, felderitd
rendszerek és egyéb katonai szakadgi rendszerek harcdszati szintl egylittmUikodési képességének biztositdsaval.

Folytatédik a légtérfelligyelet és irdnyitas hiradé-informatikai tdmogatdsanak 3D radarok bevondséaval torténé
fejlesztése, a meglévé rendszer technikai és szoftverbazisanak korszerUsitése, a szolgéltatas megbizhaté miikodésének
és életképességének novelése.

Folytatodik a légieré és légvédelem informatikailag tdmogatott vezetésének fejlesztése, a jelenlegi rendszer
korszer(sitése és egyuttm(ikodési képességének novelése a kdzponti szolgaltatdsokkal, valamint a szérazfoldi és
a légier6 haderénem egyéb szakégi szolgéltatasaival.

Folytatodik, illetve megvaldsul a kiilfoldi missziok hiradé-informatikai tdmogatdsdnak és a hazai kapcsolattartas
lehetéségeinek fejlesztése, bévitése, a NATO/EU kovetelményeknek, szabvanyoknak, ajanlasoknak megfelel
infokommunikacids egyuttmikodési képesség kialakitasa és folyamatos fejlesztése, a mobil hiradé-informatikai
eszkozok és szolgaltatasok egyes katona szinten torténé fejlesztése és biztositasa.

Folytatédik a NATO tagéllamokkal valé elektronikus kapcsolattartas mindsitett infokommunikéciés szolgaltatasainak
fejlesztése, a szolgaltatasok bévitése.

Megvalodsul a Harckésziiltség Fenntartasa és Fokozasa Informacids Rendszer telepitése és bevezetése az MH kiépitésre
keriilé, minésitett adatok kezelésére feljogositott szamitégép-halézatdnak bazisan.

Megvaldsul a felderité informacids rendszer fejlesztése, a hadmliveleti teriilet valdsideji mozgé és alloképeinek
szakagi rendszerbe torténo becsatorndzasa, taroldsa és megjelenitése, az elemz6é munka informatikai tdmogatasanak
javitasa.

Folytatédik, illetve megvaldsul a haderétervezésiinformacios rendszer fejlesztése, a human és logisztikai rendszerekkel
valé online egylttmUikodésének biztositadsa azazonos biztonsagi mindsitéssel rendelkezd szolgaltatasok és rendszerek
vonatkozéasaban.
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Megvaldsul a kiképzésifeladatok hiradé-informatikai tdmogatasanak egységes szakagirendszerbe torténé integralasa,
a kiképzési feladatok tervezésének, valamint - lehet6ség szerint mobil eszkdzokkel torténd - végrehajtasanak
informatikai tdmogatdsa.

Folytatédik és megvaldsul a miveletekhez kapcsolodd egészséguigyi biztositas hirado-informatikai tdmogatasanak
fejlesztése, a ROLE-1-t6l ROLE-4-ig terjedd betegellatas nyilvantartasi és informacios folyamatainak szamitogépesitése,
az egyes szintek és helyszinek kozott a kovetelményeknek megfelel6 online kapcsolat biztositasa.

Folytatédik a térképészeti, meteoroldgiai és vegyi-sugarhelyzet szamitdgépes informaciés rendszerek fejlesztése,
bévitése, adataik meghatérozott kdrének a kdzponti informatikai szolgéltatasokba térténé becsatolasa.

Folytatédik a katonai és szakoktatds tervezésének, képzési kovetelményeinek, kerettanterveinek, a beiskoldzasi
keretszamok és beosztasba helyezések tervezésének hiradé-informatikai tdmogatasa, fejlesztése.

Folytatédik a mlveleti tapasztalat-feldolgozé rendszer fejlesztése, a hatékony elérhetéség biztositdsa, a tapasztalati
adatbazis folyamatos bovitése.

9. Jovékép a szervezeti hirado-informatikai szolgdltatdsok és rendszerek vonatkozdsdban

Folytatédik a helyi szamitégép-halézatok mdszaki-technikai fejlesztése, a strukturdlt szervezési elven alapuld
hélézatok széles kord alkalmazasa.

Megvaldsul a szervezetek hiradé-szamitastechnikai végberendezéseinek, kiegészité eszkozeinek, periféridinak
amortizacids cseréje.

Folytatédik és megvaldsul a honvédelmi szervezetek dltal alkalmazott szervereknek, szamitogép munkaallomésoknak
és egyéb informatikai er6forrdsoknak az MH szamitégép-hélozati tartomanydba torténé beléptetése az igényeknek
megfeleléen.

Folytatodik a szervezeti, helyi hiradé-informatikai kdzpontok fejlesztése, a kiszolgalo szamitdgépek, hattértarolok,
kapcsolo- és atvitel-technikai eszkdzok korszerUsitése, kapacitasuk ndvelése.

Folytatédik a szervezeti vezetés specialis igényei alapjan megtervezett alkalmazoi szolgéltatasok kialakitasa és
bevezetése.

Folytatédik és megvaldsul a helyi, a kdzponti és a kdzépszintl szolgaltatasok egységes, integrélt rendszerbe torténé
szervezése, lizemeltetésiik részletes szabalyozédsa és dokumentaldsa.

Folytatédik és megvaldsul a helyi hiradé-informatikai kézpontok bevondsa a kdzponti szolgaltatasok tervszerd,
szabalyozott, helyi szintl izemeltetésébe az MH kdzponti Gizemeltetd szervezet altal kidolgozott és az MH KCEHH
halézatgazda altal jévahagyott jogositvany és feladatmegosztas alapjan.

Kiterjesztésre keriil és megvaldsul a helyi hiradé-informatikai k6zpontok bevondésa a szakdgi szolgéltatasok tervszer(,
szabdlyozott, helyi szintli Gzemeltetésébe a szakdgi rendszergazdak és szolgaltatdsgazdak altal meghatérozott
jogositvany és feladatmegosztas alapjan.

10. Feladatok

Az irdnyitas tertletén:
a) A hiradé-informatikai tevékenységek szervezeti céloknak megfeleld, hatékony megvalésitasat 6sszehangolt
szakmai irdnyitasi rendszer és az annak megfeleld feleldsségi, hatds- és jogkorok biztositsak.
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b)

Ahiradé-informatikai szolgaltatasok fejlesztése és biztositasa az alkalmazo szervezetek muiveleti kovetelményei,
a hiradé-informatikai szervezetek szakmai kovetelményei, a beszerzés mdszaki kdvetelményei, a kialakitasra
keruilé rendszer rendszerterve, az alkalmazé szervezet alkalmazasi terve, valamint a tevékenységet szabalyozd
jogszabalyok, okmanyok és intézkedések alapjan valésuljon meg.

Az MH hiradé-informatikai szakmai irdnyitasi rendjét a 39/2014. (V. 30.) HM utasitassal hatalyba léptetett MH
Informatikai Szabalyzat, valamint a honvédelmi szervezetek szervezeti miikodési szabalyzatai és tigyrendjei
hatdrozzak meg.

A szolgéltatasszervezés teriiletén:

a)

Az lzemeltetd szervezetek szolgdltataskozpontu szemlélettel hajtsak végre feladataikat, amelynek sordn
proaktiv modon valdsitsak meg az alkalmazoi kbvetelmények pontositdsat, a szolgaltatasok Gizemeltetését és
mUkodtetését, a problémak és valtozasi igények kezelését, a felhasznalok tajékoztatasat és tamogatasat.

A felhasznalok a szlikséges mértékben sajatitsdk el az alkalmazdi szoftverek kezelését, valamint a vonatkozo
szabalyzék és a munkahelyi parancsnok, vezet6 feladatszabasanak megfeleléen hajtsak végre a szolgaltatas
igénybevételét és felhasznaldi szintli izemeltetését.

A parancsnokok, vezetdk sziikség esetén fogalmazzanak meg kovetelményt a szolgéltatas fejlesztésére
vonatkozdan, szervezzék meg, koordindljak és felligyeljék a szervezetiik részére biztositott szolgaltatasok
igénybevételét, intézkedjenek annak végrehajtasara és ellenbrzésére.

A szoftvergazdalkodas teriiletén:

a)

b)

A tarcandl alkalmazott szoftverek nyilvantartdsa egységes rendszerben, attekintheté mddon, egyértelm
felel6sségi viszonyok mellett keriiljon végrehajtésra.

A felsészintl szakmai irdnyitd szervezet hatarozza meg az MH-ban alkalmazhat6 szoftvereket, a kézponti
Uzemeltetd szervezet rendszeresen aktualizalja az MH szoftverkatalogusat, a logisztikai szervezetek tartsak
nyilvan, kdvessék nyomon a szerzé6désekben foglaltak teljestilését.

Korldtozni kell az azonos funkcioju szoftverek és a kiilonb6zé verzidk szamat, biztositani sziikséges a kiilonbdzé
tipusu és verzidju szoftverek egylttmuikodését, novelni kell a licenckezelés és szoftvergazdalkodas
hatékonysagat.

A hardvergazdalkodas teriiletén:

a)

b)
<)

Az éves beszerzési tervekben érvényesiteni kell a hirad6-informatikai eszk6zok tervszer(i amortizacios potlasat,
megujitasat, meg kell teremteni annak szabalyozasi kornyezetét, tervszerl pénziigyi biztositdsdnak rendjét.

A hardverpark megujitdsahoz a lehetséges mértékben élni kell a kiilonb6z6 pélyazati lehetéségekkel.

Az Gzemeltetd szervezetek maradéktalanul hajtsak végre a kapacitdsmenedzsmentbdl adédo feladataikat.

A humén gazdalkodas teriiletén:

a)

Csokkenteni sziikséges a mérnoki szakdllomany fluktuaciéjat, meg kell teremteni a hiradé-informatikai
szakallomany megtartasanak jogi és pénzligyi eszkozeit, ki kell dolgozni és be kell vezetni az annak megfeleld
0sztonzési rendszert.

A szakallomany potlasanak alapvet6 forrasat a katonai oktatasi intézmények hiradé-informatikai szakiranyan,
agazatan végzett pélyakezdé tisztek és altisztek képezik, ugyanakkor ahol lehet, béviteni kell és szélesebb
korben szlikséges alkalmazni a palyaztatast, a polgari szférabol torténd szakember utanpotlast.

Az oktatas, képzés teriiletén:

a)

A katonai oktatasi rendszerben torténd hiradd és informatikai tiszt- és altiszt képzés rendszerét fenn kell
tartani, a szakképzés szinvonalat és irdnyultsagat folyamatosan igazitani szlikséges az informaciétechnolégia
fejl6déséhez.

A szakallomany céliranyos, tanfolyamrendszer( tovabbképzését rendszeressé kell tenni, és béviteni szlikséges
annak érdekében, hogy a hiradé-informatikai rendszerek tizemeletetésében csokkenteni lehessen a kiilsé
tdmogatds szerepét, mértékét.

A felhaszndloi allomany altaldnos szamitdgép-kezelési ismereteit kozeliteni kell az ECDL
vizsgakovetelményeihez, célrendszerek esetében szamukra felkészitéseket kell szervezni.
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79.

80.

a)
b)

Szélesiteni szlikséges a szoftveres rendszerfelligyelet eszkozeit.

Szabalyozni sziikséges a rendszerfelligyeleti és az elektronikus informéciévédelmi tevékenységek pontos
rendjét, az események naplézasat, a behatolasi kisérletek és incidensek felfedését, azonositasat és lokalizalasat,
a normalis mikoddés helyredllitasanak rendjét, az incidens kovetkezményeinek felszamoldsét, a jelentési
kotelezettségeket, valamint meg kell teremteni, illetve fejleszteni szilkséges e tevékenységek mdlszaki és
szervezeti feltételeit.

Az informaciévédelem terlletén:

a)

A hiradé-informatikai rendszerek biztonsdagos mikodéséhez meg kell teremteni, illetve folyamatosan
fejleszteni sziikséges a fenyegetések kockazataval és az okozott kar mértékével aranyos fizikai, adminisztrativ,
személyi és elektronikus informaciévédelmet.

11. Képességek

Az MH hiradé-informatikai rendszerei és szolgaltatasai 2014-2024 k6zott képessé valnak:

a)
b)
)

[oXNg)

)
)
)

i)

a katonai muveletek atfogé tdmogatasara,

a szovetségesekkel vald teljes korl hiradé-informatikai egytttmdkodésre,

az iratkezelés és iratnyilvantartas elektronikus megvalésitaséra,

az elektronikus hitelesit6 szolgaltatas teljes korl biztositasara,

a szakagi informacios rendszerek egylttmikodésének megvaldsitasara,

a szamitogép alapu kép és hang kommunikacié altaldnossa tételére,

a mobil informatikai alkalmazasok és kommunikécid altaldnossa tételére,

a tdvmunka feltételeinek kiszélesitésére,

a korményzati informatikai rendszerekkel torténé hatékony egytittmdkodésre,

a honvédelmi szervezetek infokommunikacios igényeinek korszerl informaciétechnolégiai alapon torténd
kielégitésére,

a hiradoé-informatikai szolgéltatasok egységes, integralt infrastrukturan és platformon térténé biztositasara,
a mindsitett adatok elektronikus feldolgozasa hirad6-informatikai feltételeinek biztositasara.
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A honvédelmi miniszter 59/2014. (IX. 10.) HM utasitasa

a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. és a Honvédelmi Minisztérium kozo6tt 2008. majus 29-én megkotott
Vagyonkezelési Szerz6dés ingatlanvagyonra vonatkozé rendelkezései végrehajtasanak egyes szabalyairél
sz616 11/2010. (1. 27.) HM utasitas, valamint a Magyar Allam tulajdonaban és a Honvédelmi Minisztérium
vagyonkezelésében Iévd, honvédelmi célra feleslegessé valt ingatlanok értékesitésének, és az értékesitésre
nem tervezett felesleges ingatlanok vagyonkezel6i joganak vagyonkezelésre jogosult mas szervek részére
torténo atadasa, valamint a tulajdonjog ingyenes atruhazasa el6készitésének rendjérél sz616

139/2011. (XIl. 27.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi
CXIIl. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szold 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a
kovetkezd utasitast adom ki.

1.8

2.§

3.8

4.8

A Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt. és a Honvédelmi Minisztérium kozott 2008. mdjus 29-én megkotott
Vagyonkezelési Szerzédés ingatlanvagyonra vonatkozé rendelkezései végrehajtdsanak egyes szabalyairdl szold
11/2010. (I. 27.) HM utasités (a tovabbiakban: Ut.) 1. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(3) Nem terjed ki az utasitas hatélya — a lakdsgazdalkodasi korbdl a Honvédelmi Minisztérium altal nyujtott lakhatasi
tdmogatasokrdl sz6l6 19/2009. (XII. 29.) HM rendelet 4. § (1) bekezdésére figyelemmel kivont HM vagyonkezelésii
lakéépliletek (lakdsok és a lakdépuletekben 1évé nem lakds célu helyiségek) kivételével — a HM vagyonkezelésében
lévé lakdsokkal és a lakoéplletekben 1évé nem lakdscélt helyiségekkel valé gazdalkodéssal - igy kilondsen a
bérlettel, értékesitéssel, kezeléssel, bérldkijeldléssel — kapcsolatos feladatokra”

Az Ut. a kovetkez6 9/A. §-sal egésziil ki:

,9/A. § (1) Az allami tulajdonban és a HM vagyonkezelésében |évé erdéteriiletek honvédelmi rendeltetését,
a vagyonkezel6t terheld szakkezelési és az erd6k fenntartdsaval jaré egyéb kozfeladatok maradéktalan ellatasat az
erdégazdalkodoi feladatok ellatasara alkalmas gazdalkodd szervezet részére torténé haszndlatba adas utjan kell
biztositani.

(2) A hasznélatba adési szerz6désben a felek jogai és kotelezettségei kdrében, a nemzeti vagyon hasznositasara
vonatkozé szabalyok megtartasa mellett, legfeljebb 6 év idétartamra, a HM vagyonfelligyeleti feladatokat ellato
szerv elézetes hozzdjarulasanak eldirdsaval lehet biztositani az erd6gazdalkodé altali bérbe-, haszonbérbe adas
lehetéségét.”

A Magyar Allam tulajdonaban és a Honvédelmi Minisztérium vagyonkezelésében |évé, honvédelmi célra feleslegessé
valt ingatlanok értékesitésének, és az értékesitésre nem tervezett felesleges ingatlanok vagyonkezel6i joganak
vagyonkezelésre jogosult mds szervek részére torténd ataddsa, valamint a tulajdonjog ingyenes &truhdzasa
el6készitésének rendjérdl szélé 139/2011. (XIl. 27.) HM utasitds 3. § (4)-(5) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek és a 3. § a kovetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

.(4) A HM vagyonfelligyeleti feladatokat ellaté szerv vezetdje a HVKF (3) bekezdés szerinti dontése alapjan a
2. mellékletben foglalt minta alkalmazasaval elkésziti a honvédelmi szervezetek jogszabalyban és a kdzjogi
szervezetszabalyoz6 eszk6zokben meghatérozott feladatai elldtdsdhoz nem sziikséges ingatlanok jegyzékét, és azt
eléterjeszti a honvédelmi miniszterhez. Az el6terjesztés az ingatlanok természetbeni és nyilvantartasi adatain kivl
tartalmazza az ingatlanok HM vagyonkezel6i koron kiviili hasznositasara vonatkozd javaslatot is.

(5) Az ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyilvanitasarél a honvédelmi miniszter dont. Ha az ingatlan a Nemzeti
Foldalaprél sz6ld 2010. évi LXXXVII. térvény (a tovabbiakban: NFAtv.) hatdlya ala tartozik, feleslegessé nyilvanitasa
hatarozat formajaban torténik, fliggetlendil attdl, hogy annak valés muivelési dagba soroldsa megtortént-e.

(6) A HM vagyonkezel6i feladatokat ellatd szervet az (1)-(5) bekezdésben szabdlyozott eljaras soran teljes korud
adatszolgaltatasi kotelezettség terheli a HM vagyonfeliigyeleti feladatokat ellato szervvel szemben!”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 24/2014. (IX. 10.) NGM utasitasa
a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény
73. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskdoromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjdra és az dllamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. §
(1) bekezdésében foglaltakra — a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Magyar Allamkincstéar Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatéat az 1. melléklet tartalmazza.
2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
3.8 Hatalyat veszti a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Mikdési Szabélyzatarol sz616 2/2011. (1. 14.) NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 24/2014. (IX. 10.) NGM utasitdshoz
A Magyar Allamkincstar Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata
|. Fejezet
Altalanos rendelkezések
A Magyar Allamkincstdr jogdlldsa és alapadatai
1.§ (1) A Magyar Allamkincstarrél sz616 311/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet alapjan a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban:
Kincstar) az dllamhaztartasért felel6s miniszter irdnyitdsa alatt 4llé kozponti hivatal. A Kincstar kozponti koltségvetési

szerv, amely a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovdbbiakban: NGM) fejezetben 6nall6 cimet alkot.
(2) AKincstar alapadatai a kovetkezdk:

a) megnevezése: Magyar Allamkincstar,

b) az Ugyvitel sordn hasznalt réviditett megnevezése: Kincstar,
c) angol megnevezése: Hungarian State Treasury,

d) német megnevezése: Ungarisches Schatzamt,

e) francia megnevezése: Trésor Public de la Hongrie,

f) székhelye: 1054 Budapest, Hold u. 4.,

a) postacime: Budapest 1909; 1372 Budapest Pf. 483,
h) alapitéja: pénziigyminiszter,

) alapitds idépontja: 2001. junius 27.,

j) alapité okirat kelte: 2001. junius 27.; szdma: 3598/2007,

k) hatalyos alapito okirat kelte: 2010. december 8.; szama: 15.406/3/2010.,

N hatdlyos alapité okirat kiegészités kelte: 2014. februar 1.; szdma: NGM/680-4/2014.,
m) irdnyitd szerve: Nemzetgazdasagi Minisztérium,

n) intézményi bankszamla vezetéje: a Magyar Allamkincstar,

o) eldirdnyzat-felhasznalasi keretszamldja: 10032000-00285135-00000000.
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A Kincstar terlleti szervei, valamint a Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezelé Féosztaly elGirdnyzat-felhasznalasi
keretszamlainak és bankszamldinak szdmai a vonatkozé elndki utasitasban szerepelnek.

A Kincstér az altaldnos forgalmi adonak addalanya, alaptevékenységét tekintve targyi adémentes.

A Kincstar jelz6szamai:

a) PIR-azonosité szam: 329970,

b) ad6szam: 15329970-2-41,

c) KSH-szdm: 15329970-8411-312-01,
d) tarsadalombiztositasi nyilvantartdsi szam: 15346412,
e) TEAOR szam: 8411 Altalanos kézigazgatas,
f) allamhaztartasi szakdgazat rend szerint besorolas: 841112 Pénzligyi, kdltségvetési igazgatas,
g) alaptevékenység kormanyzati funkcié szerinti besorolasa:
ga) 011210 Az &llamhdztartds igazgatasa, ellendrzése,
gb) 013330 Palyazat- és tdmogataskezelés, ellendrzés,
h) gazdélkodasi forma kdd: 312 Kézponti kdltségvetési szerv,
i) allamhaztartasi egyedi azonosité szam: 237309,
j) fejezet: XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium,

k) cim: 8. Magyar Allamkincstar.

A Kincstdr szervezete

A Kincstar a kdzponti szervbél és terleti szervekbdl all.

A kozponti szerv EInoki Kabinetre és féosztalyokra, az EInoki Kabinet és a féosztalyok osztalyokra tagozodnak.
A terileti szervek irodakra és osztalyokra tagozdédnak. Az osztélyok felsorolasét a kozponti szervnél az EInéki Kabinet
Ugyrendje, a féosztalyok ligyrendjei, a terileti szerveknél a teriileti szerv ligyrendje tartalmazza.

A Kincstér kozponti szervének szervezeti felépitését a Szervezeti és Mkodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz)
1. fuggeléke tartalmazza.

A Kincstar terlleti szerveinek szervezeti felépitését a 2. fliggelék, a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsag szervezeti
felépitését a 3. fliggelék tartalmazza.

A Kincstarndl vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakordkre vonatkozd rendelkezéseket a 4. fliggelék
tartalmazza.

A munkdltatéi jogok gyakorldsdnak rendjét és a Kincstar engedélyezett létszamkeretét — az elndk, illetve
az elndkhelyettesek és a teriileti igazgatok irdnyitasa alatt all6 szervezeti egységek egyittes |étszdma szerinti
bontasban - az 5. fliggelék tartalmazza. A fliggelékben meghatarozott létszamkereteken beliil az egyes szervezeti
egységek Iétszamat az elnok hatarozza meg.

A Kincstdr alaptevékenységei

A Kincstar az &llamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvényben (a tovébbiakban: Aht) meghatéarozott
alaptevékenységei keretében ellatjia a kozponti koltségvetés végrehajtasaval Osszefliggs, valamint az egyéb
jogszabalyokban meghatérozott feladatait.

A Kincstar jogszabalyban meghatarozott feladatai kiilonosen:

1. nyilvantartja a koltségvetési eléiranyzatokat, azok valtozédsat és teljesiilését, a jogszabdlyi korben meghatarozott
kotelezettségviéllalasokat, elldtja a koltségvetési eldirdnyzatok felhaszndldsahoz, a folyamatok végrehajtasahoz
kapcsolodd pénzforgalmi miiveletek el6készitését, a zarszamadas el6készitésével kapcsolatos tigyviteli, nyilvantartasi,
informacidgydijtési és szolgaltatasi feladatokat, tovabba az elbirdnyzati fedezetvizsgélatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott ellenérzési feladatokat végez;

2. beszamolas és kdnyvvezetés a jogszabdlyban meghatdrozott kdzponti kezelést el8irdnyzatokkal kapcsolatban,
beleértve az dllam megbizdsabodl, annak nevében eljaré6 nem allamhdaztartasi szervezetek altal végzett addssag- és
koveteléskezelési feladatok elszdmolasait is;
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3. gondoskodik az &llam &ltal vallalt kezességek, garanciak, viszontgarancidk és nyujtott hitelek, az allam nemzetkozi
pénzigyi elszdmolasainak, a tobbéves kihatdssal jaré pénzigyi kotelezettségvallaldsainak, az dllam koveteléseinek
nyilvantartdsa, a kotelezettségek teljesitése, kovetelések kezelése, visszterhes tdmogatdsok visszafizetése
jogszabalyban meghatarozott feladatainak elldtdsardl, valamint kilfoldi koveteléseinek nyilvantartasarol,
dokumentaldsarol, a kovetelések allomanyat rogzité szamlak vezetésérdl és az ezekrél sz616, havi 6sszegzd kimutatas
elkészitésérdl;

4. a kincstari egységes szamla terhére, annak forrasaibél - jogszabdlyban meghatérozott feltételekkel -
megelblegezési, likviditasi hitelt nydjthat az Egészségbiztositasi Alapnak, a Nyugdijbiztositasi Alapnak, az elkiilonitett
allami pénzalapoknak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.-nek, a helyi 6nkorméanyzatoknak, a tertletfejlesztésrdl
és a teriiletrendezésrdl sz6ld 1996. évi XXI. torvény hatdlya ald tartozd térségi fejlesztési tanacsoknak és
munkaszervezeteiknek, a Févéarosi Onkormanyzatnak a budapesti 4-es metrévonal megépitésével kapcsolatos
dltaldnos forgalmi addé medfizetésére, valamint az évzards keretében, a kovetkezd év januar 5-éig esedékes
jarandosagok fedezetére;

5.elldtja a kdzpontositott illetményszamfejtés, valamint az ehhez kapcsoldd6 adé- és jéarulékelszamolas jogszabalyban
meghatarozott feladatait;

6. végzi a kozponti koltségvetésbdl finanszirozott csalddtdmogatési és fogyatékossagi ellatasok megallapitasat és
finanszirozasat, valamint ellatja a kifizetéhelyek szakmai felligyeletét, tovabba az eurdpai unids csaladi ellatassal
kapcsolatos tigyintézési feladatokat;

7. elldtja a nem allami és nem 6nkormanyzati intézmények fenntartdi részére folydsitott humanszolgaltatasok
normativ tdmogatasi eléirdnyzataival kapcsolatos adatszolgaltatasi, folydsitasi és ellenérzési feladatokat;

8. kdzremUikodik az eurdpai unios pénzeszkdzokkel kapcsolatosan jogszabalyban, kormanyhatarozatban megszabott
koltségvetési, végrehajtasi, ellendrzési és pénzforgalmi feladatok ellatasédban;

9. jogszabdlyok altal meghatdarozott keretek kozott miikddteti a kincstari monitoring rendszert;

10. ellatja az allamhaztartas informacios rendszerének miikodtetésével, fejlesztésével kapcsolatos, jogszabalyban
meghatarozott feladatokat, valamint az informaciogyujtési, adatfeldolgozdi és adatszolgaltatasi feladatokat;

11. végzi a kdzponti kdltségvetés és a helyi dnkormanyzatok pénziligyi kapcsolatabol adédé feladatokat;

12. nyilvdnos és kozhiteles torzskonyvi nyilvantartast vezet a koltségvetési szervekrél, a helyi 6nkormanyzatokrdl,
a nemzetiségi 6nkormanyzatokrdl, a tarsuldsokrél, a térségi fejlesztési tandcsokrdl, valamint jogszabaly alapjan
a koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozé szabalyokat alkalmazé egyéb jogi személyekrdl (a tovabbiakban
egydutt: térzskdnyvi jogi személy);

13. nyilvéntartja a kincstéri korbe tartozé koltségvetési szervek tartozasallomanyat;

14. vezeti a kincstari kor és a kincstari kordn kiviili szamlatulajdonosok, kdztestiiletek, bevett egyhdzak jogszabalyban
meghatarozott szamldit, a jogszabdly vagy a Kormany altal meghatdrozott feladatok pénziigyi lebonyolitdsara
szolgalé szamlakat, valamint a helyi &nkormanyzat megbizasa alapjan a helyi dnkormanyzat és koltségvetési szervei,
a telepiilési, teriileti nemzetiségi Gnkormanyzat megbizasa alapjan a telepulési, teriileti nemzetiségi &nkormanyzat
és koltségvetési szervei, tovabba a tarsulas megbizasa alapjan a tarsulas és koltségvetési szervei fizetési szamlajat;
15. szamlat vezet a kozponti kezelési elSirdnyzatokrdl, a kozponti kdltségvetés kdzvetlen bevételeirdl és kiadasairdl;
16.az dllamhéztartasért felelés miniszter altal eléirt médon, az Allamaddssag Kezel Kézpont Zrt.-vel egyiittmkédve
elérejelzi a kincstari kor, valamint a Kincstar altal vezetett egyéb szamldk kiadasai és bevételei sszesitett egyenlegének
alakulasat;

17. végrehajtja a kiadasok teljesitésére, a bevételek beszedésére iranyuldé - jogszabalyoknak megfelel6en
kezdeményezett - pénziigyi lebonyolitasi feladatokat, ennek keretében a kiadasokhoz kotédden likviditasi
fedezetvizsgalatot, valamint alaki, formai és pénziigyi ellenérzést végez;

18. biztositja a 14. pontban foglalt szdmlatulajdonosok és a Kincstarnal értékpapirszamlaval rendelkezé ugyfelek
készpénzellatdsat a vonatkozd jogszabdlyokban és a hirdetményben meghatérozott feltételekkel;

19. az Aht. felhatalmazasa alapjan befektetési és kiegészit6é befektetési szolgaltatasi tevékenységet nyujt az allam altal
kibocsatott, hitelviszonyt megtestesité értékpapirok korében;

20. részt vesz a magyar allam nemzetkozi pénzlgyi és fejlesztési intézetekkel vald egylittmiikodésével, tagsagaval
Osszefiiggé feladatok lebonyolitaséaban, igy kilonosen gondoskodik az idészakonként fizetend6 6sszegek megfelelé
forrdsokbdl torténé kifizetésérdl, at nem ruhazhatd, kamatfizetési kotelezettséget nem tartalmazé kotelezvények
kidllitasarol, a végrehajtandé mdveletek és tgyletek létrehozasardl és lebonyolitdsarol, valamint a magyar allam
javdra atutalt vagy fizetett barmilyen 6sszeg tekintetében jogosultként eljar;

21. elldtja a jogszabalyokban megjeldlt hatosagi letétekkel kapcsolatos kezel6i feladatokat;
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22. kozrem(kodik a tdmogatési elbirdnyzatok palyazati rendszerében a pénziigyi lebonyolitasi, ellenbrzési és
koveteléskezelési feladatok elldtasaban;

23. gondoskodik az Eurdpai Unié kdzds koltségvetéséhez vald hozzdjaruldsokkal kapcsolatos, jogszabalyban
meghatarozott feladatok ellatasardl;

24.akincstari egységes szamla terhére, annak forrasaibol - jogszabalyban meghatarozott feltételekkel - kamatmentes
megeldlegezési, likviditasi hitelt nyujthat az Eurépai Mezégazdasagi Garancia Alaptél érkezd - jogszabalyban
meghatarozott — egységes teriiletalapu és mas kozvetlen kifizetések, valamint piaci tdamogatasok, intervencios
intézkedésekbdl ered6 kifizetések, tovabba az Eurdpai Mezdégazdasagi Vidékfejlesztési Alap altal finanszirozott
vidékfejlesztési tdmogatasok — ide nem értve az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ Programot — céljaira torténd
kifizetések teljesitéséhez a tAmogatasok kezelésére létrehozott és akkreditalt szervnek (kifizeté ligynokség);

25. a kincstari egységes szamla terhére, annak forrasaibol kamatmentes megel6legezési, likviditasi hitelt nyujthat
az Eurdpai Unid részére torténd cukoragazati hozzajarulas fizetési kotelezettség teljesitésére a mezégazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasi szervnek;

26. fellilvizsgdlja, illetve a helyszinen ellenérzi a helyi dnkormdanyzatokat megilletd, a kozponti koltségvetésbol
szarmazé forrasok igénybevételének és elszamolasanak szabalyszerliségét;

27. mUkodteti az dllamhéztartason kiviilre nyujtott koltségvetési tdmogatasok kdztartozas levondsi rendszerét;

28. elldtja a jogszabalyban meghatarozott, eurdpai unios forrasbdl szarmazo és egyéb nemzetkdzi tamogatasokkal
kapcsolatosan atamogatasok fogadasaért felel6s kifizeté hatdsagi és igazold hatdsagi feladatokat, valamint a Nemzeti
Alap szamara eldirt feladatokat;

29. elldtja a koltségvetési felligyeleti rendszer mikddtetésével kapcsolatos kincstari feladatokat;

30. a kincstari kdrbe tartozok esetén dijazas ellenében ellatja a karpotlasi jegyek 6rzésével és kezelésével kapcsolatos
feladatokat;

31. az altala folydsitott csaldadtamogatasi és fogyatékossagi ellatasokkal, valamint a lakastdamogatasokkal kapcsolatos
feladatai soran az ellatasok, tamogatasok jogszabalyban megallapitott feltételeinek ellenérzése céljabol egységes
szocidlis nyilvéntartast vezet;

32. févarosi és megyei korméanyhivatalonként egy csaldadtémogatasi szdmlat vezet a természetben nyujtott csaladi
potlék 6sszegének kezelésére;

33. ellatja a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap kezel6i feladatait;

34. ellatja a jogszabalyokban meghatarozott informacidszolgaltatasi feladatokat a honlapon torténé kozzététellel,
valamint kérelemre vagy igényre torténd adatszolgaltatds utjan;

35. az allamhaztartasért felelés miniszter mint kezes meghatalmazasa alapjan egyes hitelkonstrukciékban kiadja
a hitelszerz6dés médositasdhoz sziikséges nyilatkozatokat;

36. elldtja a fiatalok életkezdési tAmogatdsaval kapcsolatos jogszabalyban eldirt feladatokat;

37. elldtja a hallgatdi hitelrendszerrél és a Didkhitel Kozpontrdl sz6l6 jogszabalyban eléirtaknak megfelel6en a célzott
kamattamogatas megallapitasaval kapcsolatos feladatokat;

38. ellatja jogszabalyokban meghatarozott jaradékok és tdmogatasok kbzponti koltségvetésbol torténd kifizetésével
kapcsolatos feladatokat;

39. az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CVI. torvény 66. § (1) bekezdése alapjan jogszabaly eltéré rendelkezése
hidnydban jogosult a mas személy tulajdonaban 1évé ingatlanon a magyar allam javara bejegyzett jelzalogjog,
tovadbba elidegenitési és terhelési tilalom érvényesitésével, torlésével, az azzal valé rendelkezéssel kapcsolatos
jognyilatkozatok megtételére;

40. ellatja a lakascélu allami tamogatassal kapcsolatos jogszabalyban eléirt feladatokat;

41.ellatja a Nemzeti Stratégiai Referenciakerettel kapcsolatban a jogszabéalyban meghatarozott, azintézményrendszer
eurdpaiuniéstamogatasoklebonyolitdsaval 6sszefliggé feladataihozkotédd szamvitelinyilvéntartasikotelezettséggel,
a lebonyolité szervezetek lebonyolitdi tevékenységével és a kedvezményezettek helyszini ellen6rzésével kapcsolatos
feladatokat;

42.ellatjaalakossagivezetékesgaz-fogyasztas és tavhéfelhasznalas szocidlis tdmogatasaval kapcsolatos jogszabalyban
el6irt feladatokat;

43. cégeljarasokhoz és mas cégligyekhez kapcsolédva medfizetett illetékekrdl, valamint koltségtéritésekrol
kilon-kulon elektronikus igazoldst kild;

44. az épitbipari kivitelezési tevékenységrél sz6l6 191/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet alapjan ellatja az épittet6i
fedezetkezeldi feladatokat;

45. ellatja a megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasdhoz nyujthaté koltségvetési tamogatasok
pénzligyi ellenbrzését;
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46. elldtja az orszaggyllési képvisel6k valasztasa kampanykoltségeinek atlathatéva tételérdl sz6l6 jogszabdlyban

eldirt feladatokat;

47.végzi a nem csalddtamogatasi kifizetéhely munkaltatok apakat megilleté potszabadsag elszdmolassal kapcsolatos

folyésitasi, konyvelési, ellendrzési feladatokat;

48. ellatja az autdpalydk, autéutak és féutak hasznalatdért fizetendé megtett Uttal aranyos dij fizetését szolgalo

programhoz kapcsolodd adllami kezességvallalassal és kamattamogatassal kapcsolatos feladatokat;

49. ellatja a Karrendezési céleliranyzat szakmai kezel6i feladatait.

Az alaptevékenységéhez kapcsolodd egyéb tevékenységek keretében

a) elldtja a tdmogatasi, illetve egyéb elbirdnyzatok pdlyazati vagy egyéb rendszereihez kapcsolédéd kezelési
koltség ellenében végzett pénziligyi lebonyolitasi feladatokat;

b) a kormanyzati szervek részére kiilén megbizasbdl adatszolgaltatast, adatfelmérést, elemzéseket végez;

n

) telepiti és mikodteti az alaptevékenység korében elballitott sajat fejlesztés(i alkalmazdi rendszereket;
d) az alaptevékenységéhez kapcsolddé oktatdsokat, szakmai rendezvényeket szervez;

e) honlapjén kozzéteszi az dllamhdéztartasi adatszolgéltatasok teljesitéséhez szlikséges segédleteket.

A Kincstar kdzremUikodik a magyar allam altal kibocsétott értékpapirok forgalmazasaban.

A Kincstar vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

II. Fejezet
A Kincstar vezet6i munkakarrel rendelkezd korménytisztvisel6i

Elnék

Az elnok feladatkorei elsésorban a kovetkezék:

1. a Kincstar egyszemélyi felel6s vezet6je;

2.irdnyitja a Kincstar szervezetének mikodését;

3. gyakorolja a korményzati szolgélati jogviszony létesitésével, fennalldsaval és megsziintetésével, valamint a Munka
Torvénykonyve hatélya ala tartozdk tekintetében a munkaviszony létesitésével, fennalldsaval és megsziintetésével
kapcsolatos munkaltatdi jogokat, gyakorolja a fegyelmi és kartéritési jogkort;

4. irdnyitja a Kincstar mint intézmény gazdalkodasat;

5. kialakitja és érvényesiti a Kincstar humanpolitikajat; engedélyezi a Kincstaron bellili szervezeti dtalakitdsokat;

6. a munkaltatéi jogok egy részét a Kincstar vezet6i munkakdrrel rendelkezé kormanytisztviselSire atruhdzhatja,
a munkaltatdi jogok felsoroldsat, atruhdzasuk maodjat és részletes szabalyait elndki utasitassal kiadott kdzszolgalati
szabdlyzatban hatdrozza meg, a munkavallaldkra vonatkozd munkaltatéi jogok gyakorlasanak részletei tekintetében
kollektiv szerz6dést kbthet; a munkaltatdi jogok gyakorlasanak rendjét és a foglalkoztatottak Iétszamat a Kincstarban
az 5. figgelék tartalmazza;

7. javaslatot tesz az allamhaztartasért felelé6s miniszternek a gazdasagi vezeté kinevezésére, illetve felmentésére,
valamint az Ellen6rzési Féosztaly vezetbjének kinevezésére, felmentésére és dthelyezésére;

8. kijeloli a Kockédzatkezelési Bizottsag tagjait;

9.meghatarozza aKincstar éves munkatervifeladatait, és javaslatot teszazintézményre vonatkozé teljesitménycélokra;
10. jovahagyja az éves személyi juttatds- és jutalomtervet; dont a jutalmazas mértékérdl és modjarol;

11. irdnyitja és felligyeli az elndkhelyettesek, a gazdasagi vezeté, az adatvédelmi felel6s, az integritas tandcsado,
valamint az igazgatdk tevékenységét; tovabba a kdzvetlen irdnyitasa alatt all6 EIndki Kabinet, Ellendrzési Féosztaly,
Humanpolitikai Féosztaly, illetve a Kincstar illetékes szakmai szervezeti egységei Utjan a teriileti szervek tevékenységét;
12. kiadja az elnoki utasitasokat;

13. folyamatosan fejleszti és miikodteti a belsé kontrollrendszert;

14. 8sszehivja és vezeti a vezet6i értekezleteket;

15. eleget tesz az érdek-képviseleti szervekkel kapcsolatos jogszabalyi kdtelezettségeinek;

16. kijeloli a kozérdekl bejelentéseket, panaszokat kivizsgalo szervezeti egységeket és a szabdlytalansag féfeleldst és
az integritas tanacsadoét;

17. vezeti a Likviditasi Bizottsagot;

18. dont munkacsoport létrehozasarol;
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19. kijeloli a pénzmosas megelézése és megakaddlyozdsa érdekében sziikséges adatszolgdltatasra, valamint
a pénzigyi informacios egységként miikddé hatésagndl a kapcsolattartasra vonatkozo feladatok elldtasara az un.
kijelolt személyt és helyettesét, valamint kijel6li e témaban az oktatasi feladatot elldtd személyt;

20. biztositja a folyamatos kapcsolattartdst az NGM kincstarért felelés helyettes allamtitkaraval, illetve a Kincstar
iranyitasdban koézremiikédé Onkormaényzati Kéltségvetési Rendszerek Fosztallyal, gondoskodik az altaluk kért
adatok, téjékoztatasok, dokumentumok rendelkezésre bocsatasardl;

21. a Kincstarat érintéen felmerlé jelentds kockazatokrodl, azok tervezett kezelésérdl soron kiviil tajékoztatja az NGM
kincstarért felel6s helyettes allamtitkarat, illetve az Onkormanyzati Koltségvetési Rendszerek Féosztalyanak vezet6jét;
22. gondoskodik a torzskonyvi jogi személyek torzskonyvi nyilvantartasarol, és biztositja az ezzel 6sszefliggd
adatszolgaltatasi és tigyfélszolgalati feladatok ellatasat;

23. gyakorolja a jogszabalyokban meghatérozott hatésagi jogkort;

24. kinevezi a fliggetlen informatikai biztonsagi felel6st;

25. a minGsitett adat védelmérdl szold 2009. évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Mavtv.) 4. § (2) bekezdésében foglalt
jogkor atruhdzasa esetén ellatja a mindsitdi feladatokat;

26. gondoskodik a Kormany altal el&irt funkciondlis és vezetéi munkakorok Iétszamardnyanak betartasarol.

Eindkhelyettes

Az elndkhelyettes feladatkorei elsésorban a kovetkezdk:

a) feladatkorében képviseli a Kincstérat és iranyitja a feladatok végrehajtasat;
b) az elnok tavollétében ellatja a helyettesitéssel kapcsolatosan raruhézott feladatokat;
<) koordinalja az irdnyitasa ala tartozo szakteriiletén mindazon tigyeket, amelyek irdnyitasat az elnék nem tartotta

fenn maganak;

d) felel6s az irdnyitasa ala tartozo szakteriletek tevékenységének eredményes koordinalasaért;

e) felel6s az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek hatdskorébe rendelt feladatok végrehajtasdnak
eredményességéért; ennek elésegitése érdekében utasitasi joga van és intézkedést adhat ki;

f) felel6s az elnok altal atruhadzott kiadmanyozasi jog gyakorlasaért;

g) elldtja a vezetdi ellendrzési kotelezettségébdl eredd feladatokat;

h) javaslatot tesz szakmai teriiletének miikodésével 6sszefliggd koltségek és a fejlesztési forrasok megtervezésére.

lgazgaté

Az igazgatd féosztélyvezetSi besoroldsu kormanytisztvisel6ként

a) irdanyitja, koordinalja és ellendrzi a feliigyelete ald tartozo szervezeti egységek munkajat;

b) feladatkorében utasitasi joggal rendelkezik és intézkedést ad ki;

c) javaslatot tesz a feladatkorébe tartozé szakmai feladatokat szabalyozé jogszabalyok készitésére, médositasara,
felel a jogszabalyok végrehajtasat szolgald belsé szabalyozé eszk6zok elkészitéséért;

d) gondoskodik a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok, mas jogi eszkdzok és az elnoki,
elndkhelyettesi, valamint igazgatdéi utasitasok végrehajtasarol;

e) javaslatot tesz szakmai teriiletének miikodésével 6sszefiiggd koltségek és a fejlesztési forrasok megtervezésére;

f) kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi korébe tartozé feladatok végrehajtasardl
sz6l6 igazgatoi utasitdsokat;

g) elldtja a vezetdi ellendrzési kotelezettségébdl ered feladatokat;

h) feladatainak ellatdsa sordn egyuttmukodik a tobbi igazgatéval, jelentésebb dontésérél haladéktalanul
tajékoztatja 6ket és az érintett féosztalyvezetbket.

A terileti szerv igazgatodjanak az (1) bekezdésben foglaltakon kiviili feladatai:

a) azigazgato a tertleti szerv felel6s vezetdje;

b) az igazgatét tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén a teriileti szerv Gigyrendjében meghatéarozott irodavezetd
helyettesiti;

<) elldtja a teriileti szerv szakmai munkdjanak irdnyitdsat a Kincstar elndke, az elndkhelyettesek, a gazdasagi

vezetd, a kdzponti igazgatdk, valamint a hataskorrel rendelkezé kdzponti szervezeti egység vezet6jének
szakmai irdnymutatdsa alapjan;
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d) irdnyitja, szervezi, felligyeli és ellendrzi a terlleti szerv mikodését;

e) a tertleti szerv dllomanydba tartozé kormanytisztviselék, korméanyzati Gigykezel6k és munkavallalok felett
gyakorolja a hataskorébe utalt munkaltatoi jogokat, rendszeresen figyelemmel kiséri és elésegiti munkatarsai
szakmai fejlédését;

f) kozvetlenil irdnyitja, beszamoltatja és ellen6rzi az irodavezet6k és a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozé munkakort
betdltd korménytisztvisel6k munkajat;

a) gyakorolja a jogszabalyokban meghatdrozott hatésagi jogkort;

h) az utalvanyozéssal és kotelezettségvallaldssal kapcsolatos jogkorét, az elirdnyzatok feletti rendelkezési
jogosultsagot a kotelezettségvallalas szabalyai szerint gyakorolja;

i) figyelemmel kiséri az Ugyintézést, az lgyfélforgalom alakuldsat és az ligyfelekkel térténé banasmodot,
megteremti az lgyfelek szakszeru tdjékoztatasanak, felvildgositdsanak feltételeit;

j) elkésziti a terlileti szerv Gigyrendjét.

Elnéki Kabinet vezetsje

Az EInoki Kabinet vezet6je (a tovabbiakban: kabinetvezetd) a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek
megfeleléen - az elnoktdl kapott utasitds és iranymutatds alapjan — vezeti az EInoki Kabinet munkajat és felel6s
az EInoki Kabinet feladatainak ellatasaért.

A kabinetvezet6 tevékenységét az elndk irdnyitja. A kabinetvezetd hatdskorének gyakorldsdért az elndknek
felel6sséggel tartozik.

A kabinetvezeté dont az EInoki Kabinet feladat- és hataskorébe utalt Gigyekben, ha jogszabdly, szabélyzat vagy
az elnok eltéréen nem rendelkezik.

A kabinetvezet6 fébb feladatai és jogai:

a) ellatja az elndk altal dllandd vagy eseti jelleggel meghatérozott feladatokat;

b) kozvetlenil irdnyitja az EInoki Kabinet tevékenységét és meghatarozza azok munkarendjét;

<) részt vesz az elnok dontéseinek elékészitésében, a humanpolitikai tgyek irdnyitasdban, koordinalasaban;

d) képviseli az EInoki Kabinetet;

e) az elnok eseti utasitasa alapjan ellatja az elndk képviseletét;

f) gondoskodik a Kincstarhoz beérkezd kozérdekl bejelentések, javaslatok és panaszok kivizsgalasardl, szervezi

az elnok személyi hataskorében tartott ligyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket;

9) feladatai hatékony ellatdsa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a Kincstar vezetGivel,
elndkhelyetteseivel, igazgatoival, valamint a szervezeti egységek vezetdivel;

h) gyakorolja a hataskorébe utalt munkaltatéi jogokat;

i) hataskorébe tartozé ligyekben javaslatot tesz, véleményt nyilvanit, tdjékoztatast ad;
j) beszamol az EInoki Kabinet munkdjardl, illetve tdjékoztatja munkatarsait a vezetsi dontésekrol;
k) gyakorolja mindazon jogokat és elldtja azokat a feladatokat, amelyeket a Kincstar belsé szabalyzatai

a hataskorébe utalnak.
A kabinetvezet6t tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a kabinetvezeté-helyettes helyettesiti.
A kabinetvezet6re egyebekben a féosztalyvezetdre vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.

F6osztdlyvezeté

A féosztélyvezetd

1. a jogszabalyoknak, a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzoknek, mas jogi eszkozoknek és a belsé szabalyozd
eszkozoknek megfeleléen vezeti és a belsé kontrollrendszer keretében ellenérzi a felligyelete ald tartozo szervezeti
egység (egységek) munkajat;

2.felel6s a féosztaly feladatainak ellatasaért;

3. felelés a féosztdly tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és az eredményes munkavégzéshez
szlikséges tdjékoztatds biztositasdért és a féosztély feladatkorébe tartozéd feladatok elldtasdnak jogszerliségéért,
az el6irt hataridok betartasaért;

4. részt vesz a Kincstdr altalanos szakmai feladatainak kidolgozasaban;
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5. a Kincstar feladatkorében barmely kérdésben - a szolgalati Ut betartasaval - elnoki dontést, intézkedést
kezdeményezhet;

6. feladatkorében utasitasi joga van, irdnyitast gyakorol és intézkedést ad ki;

7. véleményezi mas féosztalyok és a minisztériumok elSterjesztéseinek és jogszabalyainak szakmai tervezeteit;

8. a kdzigazgatasi hatdsdagi eljaras szabalyai szerint dont a féosztaly hataskorébe utalt hatdsagi tigyekben;

9. a féosztaly allomanyaba tartozd korménytisztvisel6k, kormanyzati igykezel6k és munkavallalok felett gyakorolja
a hataskorébe utalt munkaltatdi jogokat, rendszeresen figyelemmel kiséri és el6segiti munkatarsai szakmai fejlédését;
10. tajékoztatast ad a féosztaly munkajardl, illetve téjékoztatja munkatarsait a vezet6i dontésekrdl;

11. elldtja mindazon feladatokat, amelyekkel a Kincstar felettes vezet6i dllandé vagy eseti jelleggel megbiztak;

12. gyakorolja mindazon jogokat és ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Kincstar belsé szabdlyozé eszkozei
a hataskorébe utalnak;

13. javaslatot tesz a f6osztaly szakmai tevékenységi korébe tartozo feladatokat szabalyozoé jogszabalyok készitésére,
maodositasara, felel a jogszabalyok végrehajtasat szolgald belsd szabalyozd eszkdzok elkészitéséért;

14. felel a szakmai vezetése ald tartozé feladatok szabdlyozasaért, a végrehajtast szolgélé belsd szabalyozé eszk6zok
kezdeményezéséért és kidolgozasaért;

15. elkésziti a féosztaly tigyrendjét;

16.javaslatotteszszolgalatifelettesénekavezetésealatartozd szervezetiegységvonatkozasdbanakormanytisztvisel 6k,
kormanyzati ligykezel6k és munkavallalok szakmai (tovédbb)képzésére.

Féosztdlyvezets-helyettes

A féosztalyvezet6-helyettes a féosztalyvezetodt tavollétében helyettesiti és ellatja a 8. §-ban foglalt feladatokat.
Féosztalyvezetd-helyettes szervezeti egység vezetésére vagy szervezeti egység vezetése nélkil nevezhetd ki.

Ha a szervezeti egység vezetésére kinevezett féosztalyvezetd-helyettes osztalyt vezet, Ugy ellatja a 12. §-ban foglalt
osztalyvezetdi tevékenységet is.

Irodavezeté a tertileti szerveknél

Az irodavezetd féosztalyvezets-helyettesi, a Budapesti és Pest Megyei Igazgatosag esetében féosztalyvezetGi

besoroldsu korménytisztvisel6ként

a) vezeti, feligyeli és ellendrzi az iroddhoz tartozé osztalyok, kirendeltségek, tigyfélszolgélatok tevékenységét;

b) felel6s az iroda teljes kord, jogszerU és szakszerli munkajaért, az irodahoz tartozo szervezeti egységek kozotti
hatékony és célszeri munkamegosztds, valamint az egyes iroddk és osztalyai kozotti informacidaramlas
megszervezéséért, a belsd szervezeti egységek egytittmiikodését biztositd kapcsolattartasért;

<) gondoskodik az iroda feladat- és hataskorét érint6, a jogszabélyokban, az SzMSz-ben, a belsé szabélyozd
eszkdzokben foglalt feladatok és hatésagi hataskorok pontos végrehajtésarol, szervezi és ellendrzi azokat,
gyakorolja a vonatkozé megyei igazgatéi utasitdsban meghatarozott kiadmanyozasi és egyéb jogait;

d) elkésziti az iroda éves feladat- és munkatervét, illetve beszamoldjat, javaslatot tesz a terileti szerv éves
munkatervének és beszamoldjanak az 6sszeallitasdhoz;

e) a fentieken tul a pénzligyi és koordinacios irodavezet6, a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsagon a pénziigyi,

gazdalkodasi irodavezeté

ea) elkésziti a Gazdalkodasi Ugyrendben rdgzitett elSirdnyzatok teriiletén - a gazdasagi vezetd
iranymutatasa alapjan - a koltségvetési tervezetet, és felligyeli annak pontos végrehajtasat;

eb) felel6s — a gazdasagi vezetd altal irdnyitott féosztalyok irdanymutatasa alapjan — a pénziligyi, a szamviteli
rendelkezések, szabalyok, valamint a vagyongazdalkodas és a vagyonvédelem szabalyainak
betartasaért;

ec) gyakorolja a Gazdalkodasi Ugyrend értelmében elkészitett belsd szabélyoz6 eszkdz szerint

az ellenjegyzéssel kapcsolatos jogkorét.
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13.8§

Irodavezeté-helyettes a Budapesti és Pest Megyei Igazgatésdgndl

Az irodavezet6-helyettes féosztalyvezetd-helyettesi besorolasi kormanytisztvisel6ként

a) az irodavezet6 kozvetlen irdnyitasaval utélagos beszamolasi kotelezettség mellett latja el feladatait;

b) az irodavezetd tavollétében helyettesiti az irodavezetét;

) vezeti, feligyeli és ellenérzi az lgyrendben meghatdrozott szervezeti egységek (osztalyok, kirendeltségek)
tevékenységét;

d) szervezi és ellendrzi a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzdkben, mas jogi eszkdzokben,
valamint a belsé szabalyozé eszkdzokben a vezetése ald tartozd szervezeti egységekre vonatkozd
tevékenységek szakszer(i végrehajtasat;

e) ha ebben a minéségében osztalyt is vezet, ellatja a 12. §-ban foglalt osztalyvezetdi tevékenységet is.

Osztdlyvezetd

Az osztalyvezetd

a) vezeti és ellendrzi a vezetése ala tartozd osztaly munkajat;

b) gondoskodik a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok, més jogi eszk6zok és a belsé szabalyozd
eszkdzok végrehajtasarol, belsé szabalyozé eszkodz kiadasat kezdeményezi;

c) meghatarozza az ligyintézdk, Ugykezel6k és fizikai alkalmazottak részletes feladatait, kozvetlenil vezeti és
ellenérzi a feladatok végrehajtasat, biztositja a munkahoz sziikséges informacidkat;

d) ellatja az osztaly képviseletét, kiilon meghatalmazas alapjan eljar a Kincstar képviseletében;
e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket felettes vezetGi a feladatkorébe utalnak;
f) feladatkorében utasitasi joga van, vezet és intézkedést ad ki;

9) tevékenységét a féosztalyvezetd irdnyitja.
Az osztalyvezetd a terileti szerveknél — az irodavezetd iranyitdsdval - elldtja mindazon feladatokat, amelyeket
a kdzponti szerv osztalyvezetéje ellat.

Ill. Fejezet
Az ligyintéz6, a kormanyzati ligykezel6 és a fizikai foglalkoztatott

Az Ugyintéz6, kormanyzati lgykezel6 és a fizikai foglalkoztatott munkavallalé a Kincstar hatalyos Kozszolgalati
Szabdlyzatanak mellékletében meghatarozott munkakérben, a kinevezési okmanyban, illetve munkaszerzédésben
megjelélt munkahelyi vezet6 irdnyitasa alatt 6nalldan latja el a munkakéri leirdsaban foglalt, valamint a munkahelyi
vezetd altal kdzvetlenil kiadott feladatokat.

IV. Fejezet
A Kincstar mikodési szabalyai

A Kincstdr képviselete

A Kincstar képviseletét teljes jogkorrel az elnok latja el.

Az 56. § a) pontjaban foglalt esetben a Kincstérat az dllamhaztartasi ligyekért felel6s elndkhelyettes képviseli. Az 56. §
a) pontjdban foglaltak, valamint az &llamhdéztartasi lgyekért felel6s elndkhelyettes tavolléte, akadalyoztatdsa
vagy az allamhaztartasi lgyekért felelés elndkhelyettesi tisztség atmeneti betoltetlensége egyiittes fennallasa
esetén a haldzatiranyitasért felelés elndkhelyettes képviseli a Kincstarat. Az 56. § a) pontjaban foglaltak, valamint
az allamhdztartasi lgyekért felelés elndkhelyettes és a hélozatirdnyitasért felelés elndkhelyettes tavolléte,
akaddlyoztatasa vagy ezen elndkhelyettesi tisztségek atmeneti betdltetlensége egyittes fenndlldsa esetén
a pénzforgalmi elndkhelyettes képviseli a Kincstarat. Az elndk a képviseleti jogkorét esetenként vagy az ligyek
meghatarozott csoportjara nézve masra irdsban atruhazhatja.

A Kincstdr szervezeti egységeinek vezetdi a sajat szaktertletikdn, makddési koriikben a képviseletrdl sz6l6 elnoki
utasitas részletes szabdlyai szerint jogosultak a Kincstar képviseletére.
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15.§

16.§

17.8§

(4

A Kincstar jogi képviseletét a kdzponti szervnél és a terileti szerveknél dolgozé jogtanacsosok, jogi eléadok latjak
el. A jogtanacsosok, jogi el6addk a jogtandcsosi tevékenységrdl sz6lé jogszabdlyokban, illetve a Kincstér belsé
szabalyozo eszkdzeiben meghatarozottak szerint végzik tevékenységiiket.

A Kincstar birésagok és mas hatésagok el6tti jogi képviseletének ellatdshoz a jogi eléaddk részére — ide nem értve
a Csalddtamogatasi FSosztaly és a Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezelé Féosztély feladatkorébe tartozo
Ugyeket - sziikséges meghatalmazast a Jogi és Torzskonyvi Féosztdly vezetdje adja meg, aki a képviselet elldtasaval
kapcsolatban a jogtandcsosokat és a jogi el6addkat utasithatja.

A Kincstdr aldirdsi rendje

A Kincstar nevében az elnok 6nalléan jogosult aladirasra. Az 56. § a) pontjaban foglalt esetben az dllamhaztartasi
Ugyekért felelés elnokhelyettes jogosult 6nalldan alairasra. Az 56. § a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi
Ugyekért felel6s elndkhelyettes tavolléte, akaddlyoztatdsa vagy az allamhdztartasi lgyekért felel6s elndkhelyettesi
tisztség dtmeneti betoltetlensége egylttes fenndlldsa esetén a haldzatiranyitasért felelés elndkhelyettes jogosult
ondlléan aldirasra. Az 56. § a) pontjdban foglaltak, valamint az allamhaztartasi ligyekért felelés elndkhelyettes és
a haldzatiranyitasért felelés elndkhelyettes tavolléte, akadéalyoztatasa vagy ezen elndkhelyettesi tisztségek atmeneti
betotltetlensége egylttes fennallasa esetén a pénzforgalmi elndkhelyettes jogosult 6nalléan aldirasra.

Ha nem az elndk vagy az elndk helyettesitése soran eljaré allamhaztartasi lUgyekért felelés elndkhelyettes,
halozatirdnyitasért felel6s elndkhelyettes vagy pénzforgalmi elndkhelyettes az aldir6, és jogszabaly a nyilatkozat
érvényességéhez irdsbeli alakot kivén, akkor f6szabalyként a vezet6 munkakorrel rendelkezé kormanytisztviseld
az iranyitasa és vezetése ala tartozo szervezeti egység, illetve szervezet nevében 6nélléan ir ala.

Amikor jogszabdly, kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz, mas jogi eszkoz, illetve belsé szabalyozé eszkdz az irat
érvényességi kritériumaként két aldirasra jogosult személy egyittes alairasat szabja feltételll, ott a képviseletrdl szolo
elndki utasitas tartalmazza a kdvetendd eljardsi szabalyokat.

A Kincstar képviseletében alairasi jogosultsaggal rendelkezOk felsorolasat és a hitelesitett alairdsmintdjat a képviseleti
nyilvéntartas tartalmazza.

A kiadmanyozas rendjének részletes szabalyait eInoki utasitas tartalmazza.

Bélyegzbék haszndlata és nyilvdntartdsa

A Kincstar a hivatalos iratokon Magyar Allamkincstar felirattal és Magyarorszag cimerével ellatott kérbélyegzét
alkalmaz. Ha elndki utasitds masként nem rendelkezik, akkor a korbélyegzén toldatként szerepel az elndk,
az elndkhelyettes, illetve a terileti szerv neve, a szervezeti egységeknél folyamatos sorszamozas lathato.

Eltéré alaku és feliratu bélyegzék alkalmazhatok a személyzeti, a tarsadalombiztositasi ligyekben, a statisztikai
adatszolgdltatasokon, karrendezési ligyekben, a titkos Ugykezelésben, a megrendeléseknél és a szamlazésoknal,
valamint a munkabélyegzék korében.

A bélyegzék hasznalatanak és nyilvantartasanak részletes szabdlyait elndki utasitds tartalmazza.

A munkavégzés alapveté kdvetelményei, a szervezeti egységek egylittmdikddése
Altaldnos szabdlyok

A Kincstér szervezeti egységeinek folyamatos mikodését a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok,
mas jogi eszkdzok, az SzMSz és a belsd szabdlyozé eszkdzok, a Kincstar szervezeti egységeinek tigyrendje, valamint
a felettes vezetOk utasitasai hatarozzak meg.

A terlileti szervek igazgatdi, illetve a féosztalyvezeték az SzMSz-ben foglaltak végrehajtasara lgyrendet készitenek,
ezt a feladatkorok egyértelm( elhatéroldsa érdekében az érdekelt szervezeti egységekkel valé egyeztetést kdvetden
véglegesitik, és az EInoki Kabineten keresztll az elndknek terjesztik fel jovahagydsra. A jovahagyott ligyrendet
elektronikus formaban a Koordinacids Osztaly teszi kozzé a belsd elektronikus informacios portalon.

A Kincstarra harul6 feladatok végrehajtasa az illetékes szervezeti egységekben, az V. Fejezetben meghatarozott
munkamegosztas szerint torténik.
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18.§

19. 8§

Tobb szervezeti egységet érinté feladat elldtasat a feladat féfelelése Gsszehangolja az érintett egységekkel.
A véleményeltéréseket igazgatdi (elndkhelyettesi) szinten egyeztetni kell, annak sikertelensége esetén — végsé
esetben - az elnok dont.

A vezetd felel6s az iranyitdsa és vezetése ala tartozd szervezeti egység feladatainak maradéktalan elvégzéséért. Ennek
érdekében kialakitja a feladatok végrehajtasdhoz igazodé munkamegosztast, 6sszehangolja a munkavégzést, és
ahhoz biztositja a szlikséges tdjékoztatdst, a munkamddszereket, az eszkozoket, és egylittmikodik mds szervezeti
egységekkel.

A kormanytisztvisel6 és kormdényzati Ggykezeld, illetve a munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallalo
feladatait jelen §-ban foglalt szabdlyokon tul a munkakori leirds tartalmazza. Ezen alkalmazottak felel6sek
a munkakériikbe tartozo feladatok - a jogszabalyok, a bels6 szabalyozé eszkdzk és a vezetéi utasitasok betartasaval
torténd — szakszer( ellatdsaért. Szakmai ismereteiket allandodan fejlesztik, ennek érdekében szakmai tovabbképzésre
kotelezhetdk. A feladatok végrehajtasat gatld korilményekrél munkahelyi felettesiiket haladéktalanul tajékoztatjak.
Ha munkavégzésre szold utasitast nem a kozvetlen, hanem felsébb vezet6tél kapnak, ezt kdzvetlen felettestikkel
haladéktalanul kozlik.

Ha a kormdnytisztvisel§ (beosztott vagy vezetd), illetve munkavéllalo feladatdnak végrehajtasahoz elndki,
elndkhelyettesi, gazdasagi vezetbi vagy igazgatdi dontést igényel, Ugy a szolgalati Ut betartasaval a dontéshozatalt
kozvetlen felettesénél kezdeményezi.

A kormanytisztviselé (beosztott vagy vezetd), illetve munkavéllalé a feladatellatasat, szakterlletének muikodését
veszélyeztet6 kockazatokrol soron kiviil tajékoztatja kozvetlen felettesét.

A feladatok meghatdrozdsa, a munkaterv

A Kincstar a feladatait a jovahagyott éves munkatery, illetve az 6sszefiiggé nagyobb feladatokra kiadott eseti program
alapjan végzi.

A munkatervben meg kell jel6Ini a feladatot, az elvégzésért felelds szervezeti egységet, a feladat végrehajtasaban
kdzrem(ikodé szervezeti egységeket és a feladat végrehajtdsanak hatéridejét, a felel6s meghatarozésat, a szlikséges
személyi, targyi, szakmai és szervezeti feltételeket. A munkatervben a belsé kontrollrendszer fejlesztése céljabol meg
kell jeleniteni mindazon feladatokat, melyek végrehajtdsdnak elrendelésére az adllamhaztartasi kiilsé ellendrzést,
kormanyzati szint( ellenérzést végzd szervek és a belsé ellendrzési tevékenységet végzok altal megfogalmazott
ajanlasokra és javaslatokra jovahagyott intézkedési tervek alapjan kerilt sor. A feladatok végrehajtasardl készitett
beszdmoldkat a felelds szervezeti egységek készitik el félévente, és azt az EInoki Kabineten keresztiil az elndk részére
megkuldik.

Ha a munkatervben megjeldlt feladat elvégzése akaddlyba Utkozik, vagy az el6irt hataridé megtartdasa nem
lehetséges, a feladat elvégzéséért felelés szervezeti egység az akadalyrdl, a hataridé modositasanak sziikségességérol
és indokairdl még a munkatervben elGirt hataridd lejarta el6tt — killon felszélitas nélkil - tajékoztatja az elnokot.

Az ligyintézés szabdlyai

Az ligy elintézéséért az a szervezeti egység felelés, amelynek az adott tigy az V. Fejezet szerint a feladatkorébe tartozik.

Hataskori vita esetében a kdzos iranyitast gyakorld vezetd dont.

Az Uigyirat kiadmanyozasra vald — torvényességi, szakmai és célszerliségi szempontoknak megfelel - el6készitéséért,

valamint a hatdridében torténé elSterjesztéséért az ligyintézé felelds. Az Uigyiratot az tigyintézének minden esetben

legalabb szigndjaval el kell latnia, és az lgyiratot a képviseletrél sz616 elndki utasitdsban szerepl6 szabélyok szerint

kell alairni. Az ligyintéz6 nevét az ligyiraton, illetve az aktan fel kell tlintetni. Az ligy érdemi elintézéséért az a vezet6

is felelGs, aki az ligyintézd altal el6készitett tervezetet fellilvizsgalja, és azt kiadmanyozni jogosult és koteles.

A gyors ligyintézés érdekében a kijeldlt lgyintézé haladéktalanul dttekinti az Gigyiratot, és ennek alapjan

a) ha az ligyirat nem a Kincstar hatdskorébe tartozik, haladéktalanul atteszi azt, és egyuttal értesiti az tUgyirat

b) ha az ligyirat mas kincstéri szervezeti egység feladatkorébe tartozik, haladéktalanul (legfeljebb 2 munkanapon
belil) intézkedik az attételrdl;
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<) amennyiben az a) és b) pontokban foglaltakra nem kerdl sor:

ca) attanulmanyozza az ligyre vonatkozé iratokat és mds informdcioét tartalmazé anyagokat; sziikség
szerint kezdeményezi az ligyben el6z6leg keletkezett iratok csatoldsat;

cb) amennyiben az ligyben mas hivatali egység allaspontjanak bekérése sziikséges, err6l - indokolt
esetben - felettesét kiilon tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szoban, sziikség szerint irdsban
elvégzi;

) az Ugyben folytatott jelent6sebb targyalasrol, értekezletrdl, megbeszélésrdl, szobeli megallapodasrdl,
egyeztetésrél feljegyzést készit és azt az ligyiratban elhelyezi; fontosabb tigyeknél indokolt esetben
a lényeges vezetdi utasitasokat az ligyiratra, illetve az Gigyet kiséré lapon kiilon feljegyzi;

cd) megéllapitdsait, javaslatat az ligyiratban roviden 6sszegzi, és elkésziti a kiadmany tervezetét;
ce) az ligyiratot tovabbitja a kiadmanyozasra jogosulthoz;
cf) az eléaddi ivre feljegyzi a kezel6i és kiaddi utasitasokat.

Az Ugyintézés nyelve magyar.
A nemzetkozi vonatkozasu ligyek esetén az ligyintézés nyelve a nemzetkdzi jogszabalyokban meghatarozott nyelv,
ennek hidnya esetén az egyébként szokasos nyelv.

Az ligyintézési hatdrid6k

Az ligyek intézése a vonatkozé jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok, mas jogi eszkdzok és a felettes
vezeték éltal elSirt hataridében torténik.

Az Ugyintézési hataridé a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altaldanos szabalyairdl szold 2004. évi
CXL. torvény hatalya ald tartozé tigyekre vonatkozéan az irdnyadoé anyagi és eljarasi szabalyokban meghatarozott
hataridd.

Jogszabalyban el6irt Ggyintézési hataridé hidanyaban az ligyek intézésére a vezet éltal a feladatok kiadasa soran
megéllapitott egyedi ligyintézési hatérid6 az irdnyado.

Jogszabalyi rendelkezés vagy egyedi vezetdi utasitds hidnyaban az irdnyadé ligyintézési hatarid6 30 nap.

Az (1)-(4) bekezdés szerinti hataridék nem vonatkoznak a ,slirgés” jelzésu iratokra, amelyeket soron kivil, de
legkésébb 3 munkanapon beldl kell elintézni.

A hataridéket naptari napban (kivételesen d6rdban) kell meghatarozni. Eltéré jogszabdlyi rendelkezés hidnydban
a hataridé szamitasanak kezdé napja a Kincstarban torténd elsé iktatas, befejezé napja pedig a regisztralt expedialas
napja.

A hatdridé betartasaért annak a kincstari szervezeti egységnek a vezetdje és az eljaré tigyintézé a felelés, amelynek
a feladatkorébe a beadvany elintézése tartozik.

Ha az Ugyirat az el6irt hatarid6é alatt érdemben nem intézheté el, akkor az lgyintézé a késedelem okarél és
az ligyintézés varhato idépontjarol felettesét tajékoztatja, és intézkedést kezdeményez.

A mindsitett adatok kezelése és az informdcids jogok

A Kincstar tevékenysége és adatkezelése tekintetében a mindenkor hatalyos titokvédelmi el6irasok, a személyes és
kdzérdek( adatok kezelésérdl sz616 jogszabalyi rendelkezések, valamint az Aht. vonatkozé eléirasai az iranyadok.

A Kincstar minden kormanytisztvisel6je, kormanyzati lgykezel6je és munkaviszony keretében foglalkoztatott
munkavallaléja koteles a tudomdséra jutott mindsitett adatot, informaciot a jogszabélyoknak és a belsé eléirdsoknak
megfeleléen kezelni. A titoktartasi kotelezettség aldli eseti felmentés megadaséra kizarélag az elndk jogosult.
Avezetbk ezen tulmenden felelések a mindsitett adatok kezelésére vonatkozo hatélyos jogszabalyok rendelkezéseinek
a betartatasaért.

A mindsitett iratok kezelésének részletes szabdlyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

A Kincstar minden kormanytisztvisel6je, kormanyzati lgykezel6je és munkaviszony keretében foglalkoztatott
munkavallaléja feladata elldtdsa folyamdn a személyes adatokat az informéciés onrendelkezési jogrél és
az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. tdrvény (a tovabbiakban: Info tv.) elirdsainak betartasaval kezelheti.
A személyes adatok Kincstarnal folytatott kezelésének rendjére, a személyes adatok védelme alkotmanyos elveinek
biztositasara, az informacios dnrendelkezési jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilésére kiilon
elndki utasitas tartalmaz rendelkezéseket.
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22.§

24.§

26.8§

27.§

Az értekezletek rendje

A Kincstarndl vezetdi értekezlet, teriileti szervek igazgatdinak értekezlete, szakmai forumok értekezlete, szervezeti
egységenkénti értekezlet, illetve munkaértekezlet hivhatd 6ssze.

A vezetGi értekezlet

A vezet6i értekezlet az elndk tandcsado, véleményez6 testiilete, amelyet az elndk heti rendszerességgel az EInoki
Kabinet Utjan hiv 0ssze. A vezetdi értekezletet az elndk vezeti, a résztvevék korét az elndk hatdrozza meg.

Vezetdi értekezlet elé kell terjeszteni a Kincstérat érint6é koncepciondlis kérdéseket, fejlesztési elképzeléseket, valamint
az elnok 4ltal meghatarozott egyéb témdékat.

A vezetdi értekezlet 6sszehivasara és napirendjére annak résztvevéi javaslatot tehetnek.

A terlileti szervek igazgatdinak értekezlete

A terlileti szervek igazgatdinak értekezlete az elndk tandcsado, véleményezd testiilete, amelyet az elndk az elldtando
feladatokhoz kapcsoléddan sziikség szerint a hélézatirdnyitasért felel6s elndkhelyettes Utjan hiv Ossze. Tagjai:
az allamhdztartasi tgyekért felelés elndkhelyettes, a halozatirdnyitasért felelés elndkhelyettes, a pénzforgalmi
elndkhelyettes, a gazdasagi vezetd, a Kincstar Kdzpont igazgatoi és a terlileti szervek igazgatdi, valamint kilon
meghivottak.

A szakmai férumok

A szakmai férumok tandcsado, véleményez6, dontést el6készit6 testiiletek, amelyeket a halézatiranyitasért felelés
elndkhelyettes sziikség szerinti gyakorisdggal, elére meghatéarozott napirenddel hiv dssze.

A szakmai férumok feladata az, hogy a teriileti szervek feladatellatasat, a szakmai feladatok azonos értelmezését,
kozos allaspontok megfogalmazasat, egységes munkamaddszerek és eljarasrendek kialakitasat segitse.

A férumok Ulésérél emlékeztets késziil, amely alapot képez az orszdgosan egységes feladatvégzéshez, az elnoki
intézkedéshez.

Ertekezlet a szervezeti eqgységeknél

A szervezeti egységek vezetGi sajat hatdskoriikben, sziikség szerint tartanak munkaértekezletet.

Allands bizottsdgok és munkacsoportok

Az elndk a Kincstar egyes feladatainak elldtasa érdekében dllandé bizottsdgot hozhat Iétre.

A Likviditasi Bizottsdg rendszeresen attekinti az dllamhdztartas likviditasi helyzetét, a révid és kozéptavu bevétel-
kiadasi prognoézisokat, Kincstari Egységes Szamla (a tovabbiakban: KESZ) el6rejelzést készit, javaslatot tesz a Kincstar
feladatkorébe tartozéan az optimalis likviditas biztositasa érdekében.

Tobb szervezeti egység feladatkorét érint6 eseti feladat elvégzésére a feladatkoriikben érintett vezetéi munkakorrel
rendelkezé kormanytisztvisel6kbdl az eln6k munkacsoportot hozhat [étre. A munkacsoport |étrehozasanak modjarol
és mikodésérdl kilon elndki utasitas rendelkezik.
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A tdjékoztatdk Kincstdr dltal torténd elkészitésének és kiaddsdnak rendje

A Kincstar elndke mint a kdzponti hivatal vezetéje a Kincstar tevékenységi korébe tartozéan tdjékoztatdt adhat
ki. A tdjékoztato-tervezeteket a targy szerint hataskorrel rendelkezé szakmai szervezeti egység késziti el, amelyet
egyeztet és véleményeztet a Jogi és Torzskonyvi Féosztallyal és az EInoki Kabinettel. A Jogi és Torzskdnyvi Féosztaly
egyetértése esetén a tervezetet — a sziikséges bels egyeztetés utan - aldirdsra, kiadmanyozasra az EInoki Kabinet
az elnok részére elGterjeszti.

Eléterjesztések és jogszabdlytervezetek készitése, illetve véleményezése

A Kincstar altal készitendé kormany-el&terjesztések (a tovabbiakban: eléterjesztés) és jogszabalytervezetek korét és
tartalmat az elndk hatarozza meg.

El6terjesztés készitésére az igazgatdk is javaslatot tehetnek.

Az el6terjesztést, jogszabalytervezetet az annak targya szerint hataskorrel rendelkezé szervezeti egység mint
féfelelés dolgozza ki Ugy, hogy a kodifikacids munka soran egytttmikodik az EIndki Kabinettel, a Jogi és Torzskonyvi
Féosztallyal, a Koordinaciés Osztéllyal és az illetékes szakteriletek, szervezeti egységek képviselSivel. A Kincstar
alldspontjat képviselé elbterjesztés, jogszabalytervezet kialakitdsdhoz a Jogi és Torzskdnyvi Fbosztaly irdsban
elézetesen beszerzett hozzéjarulasa (a tovédbbiakban: egyetértés) sziikséges.

A kbzigazgatasi egyeztetés, valamint a Kormany és a Kézigazgatasi Allamtitkari Ertekezlet Giléseire térténé felkészités
keretében a Kincstarnak megkuldott elSterjesztéseket, jogszabalytervezeteket, illetve kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozoket, mas jogi eszkozoket féfelelés megjeldlésével a Koordinacids Osztély kiildi meg véleményezésre a téma
szerint hataskorrel rendelkezd szervezeti egységnek (egységeknek).

Amennyiben valamely szervezeti egységet kozvetlendiil keresik meg, azt haladéktalanul jelzi a Koordinaciés Osztalynak.
Az elbterjesztés, a jogszabdlytervezetek (ideértve a Kincstér altal kezdeményezett jogszabdlytervezeteket), illetve
véleménykialakitas egyeztetése, 6sszefoglalasa és elnoki, elndkhelyettesi aladirasra vald el6készitése a Koordinacios
Osztdly altal, az SzMSz szerinti szakmai feladatelldtds alapjan kijelolt féfelel6s feladata. A Kincstar véleményét
tartalmazé valamennyi kimend levél egy-egy példanyat a Koordinacios Osztalyon belil kell megérizni.

A Koordinaciés Osztaly a Kincstar véleményét tartalmazo levelet tajékoztatasul megkiildi az NGM Onkormanyzati
Koltségvetési Rendszerek Féosztalya részére.

a vonatkozé el6irasok szerint le kell folytatni.

A belsé szabdlyozé eszkdzok készitésének és kiaddsdnak rendje

A Kincstar egészét vagy meghatérozott szervezeti egységét érint6 kotelez6 rendelkezéseket, végrehajtasi szabalyokat
a belsd szabalyozé eszkozok allapitjadk meg. Belsd szabalyozé eszkdzként utasitas (amely kiaddsara jogosultjat tekintve
elndki, elndkhelyettesi, kdzponti igazgatdi és megyei igazgatoi utasitas lehet) vagy korlevél adhato ki.

Az utasitas tervezetét az ligy targya szerint hataskorrel rendelkezd szervezeti egység késziti el, majd azt egyeztetésre
dtadja a Koordindciés Osztalynak. A Koordinaciés Osztaly a tervezetre adott véleményeket, észrevételeket
Osszegydijti, és azokat a féfelelds szervezeti egységnek tovadbbitja. A Koordindcids Osztdly az utasitdsok tervezetét
véleményezés céljabodl megkildi az Ellendrzési Féosztaly részére, amennyiben az a belsé kontrollok attekintésének
szempontjabdl indokolt vagy azokkal 6sszefliggésben kidolgozott szabalyzat. Az dtdolgozott, a véleményeltérések
figyelembevételével véglegesitett valtozatot a Koordinacids Osztély terjeszti fel jovahagyasra. Az alairt utasitas belsd
elektronikus informacids portalon torténd kdzzétételérdl a Koordinacids Osztaly gondoskodik.

Az elnok, az elndkhelyettesek, a gazdasagi vezetd, a kdzponti igazgatok, a féosztalyvezeték a Kincstar egészére
vagy meghatdrozott szervezeti egységeire vonatkozdan, illetve a terlileti szerv igazgatéja az adott terlleti szerv
vonatkozéasaban - indokolt esetben - jogosult szakmai tevékenységi korében korlevél kiadasara.

A terlleti szervek igazgatdi a terlleti szerv m(kddésének meghatarozott korére igazgatdi utasitast adhatnak
ki. A terileti szervek igazgatdi éltal sajat hatdskorben kiadhatd utasitdsra vonatkozdéan a Kincstér elndke elndki
utasitdsban intézkedik. Az igazgatok altal kiadott utasitds személyi és targyi hatalya az adott terlileti szervre és az ott
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33.§

dolgozdkra terjedhet ki, és nem allhat ellentétben az SzMSz-szel és mas belsé szabalyozé eszkdzzel. Az igazgatdi
utasitas elkészitésében jogtanacsos is részt vesz.

A jogi kontroll miikdése

A Kincstar szervezeti egységeinek a munkavégzés soran felmerllé jogértelmezési kérdésekben jogtanacsos
alldsfoglalasat kell kérnilik, ami az érintettekre kotelezéen irdnyado.

Hatosagok, birdsdgok elétt teendd egyes eljarasjogi cselekmények (kiilénosen feljelentés, fizetési meghagyas,
perinditds, végrehajtds) — ide nem értve a Csalddtamogatasi Féosztaly és a Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezel6
Féosztaly feladatkorébe tartozo ligyeket — csak a Jogi és Torzskdnyvi Féosztaly egyetértésével teheték meg.

Ha a kormanytisztvisel6, kormanyzati lgykezel6 vagy fizikai foglalkoztatott munkavallalé tevékenysége soran
a szervezeti egységeknél szabalytalan joggyakorlatot észlel, gy kezdeményezi a megsziintetéshez sziikséges
intézkedéseket a szabalytalansdgok kezelésének eljarasrendjérél sz616 elndki utasitdsban foglaltak szerint.

A szerz6déskotési igény felmeriilésekor és a szerzddéskotést kozvetlenll megel6zd eljdrasban jogtanacsos
kozremikddését kell igénybe venni. A Kincstar altal kotendé szerzédések tervezetét alairas elétt — véleményezésre,
megfelel6 hatarid6 biztositasa mellett — a jogtanacsos részére meg kell kiildeni. A nagy szamban megkotésre keriilé
szerz6dések — példaul megbizasi szerz6dések, tanulmanyi és lakdstamogatdsi szerz6dések stb. - tipusszévegét a Jogi
és Torzskonyvi Féosztaly késziti el, a szerz6déstipustdl eltéré szovegezés(i szerzédéseket jévdhagyja. A szerzédések
elkészitése és véleményezése el6tt a jogtandcsossal kozolni kell mindazokat az elvarasokat, amelyeket a szerz6dés
alapjan a Kincstar kovetni, illetve megkdvetelni szandékozik, tovabba minden olyan Iényeges korilményt jelezni
kell, amely a kotend6 szerzddéssel 6sszefligg. Csatolni kell minden olyan dokumentumot, amely a szerzédés
megkotéséhez, véleményezéséhez sziikséges. A jogtanacsos szigndja nélkiil - amely szigné a szerz6dés jogszertiségét
igazolja — szerz6dés nem irhaté ala.

A Kincstdr mint intézmény gazddlkoddsdnak rendje

AKincstar miikodéséhez sziikséges eldiranyzatot a jogszabalyban foglaltak, tovabba a fejezeten beliili belsé szabalyok
figyelembevételével hasznalja fel. A Kincstar a rabizott vagyonnal a jogszabalyban meghatéarozott médon, 6nalléan
gazdalkodik.

A Kincstar gazdasagi szervezettel rendelkezé kozponti koltségvetési szerv. A Kincstdr gazdasdgi szervezetét

kormanyrendeletben meghatérozott képesitéssel rendelkezé gazdasagi vezetd iranyitja.

Kotelezettségvallalasokat kizardlag az elnok, teljes jogkorl helyettese vagy a gazdasagi vezetd kothet. A 15. §

(2) bekezdésében meghatarozott vezetdk szervezeti egységiik vonatkozasaban onalléan nem jogosultak pénzigyi

kotelezettségeket keletkeztetd jognyilatkozatokat tenni.

A Kincstar éves koltségvetési eldirdnyzatdra az elndk tesz javaslatot az érintett szervezeti egységek vezetSinek

javaslata és a gazdasdagi vezetd el6terjesztése alapjan.

EInoki utasitasok szabdlyozzdk a miikodéshez kapcsolodd, pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyban nem szabalyozott

kérdéseket, igy kiilondsen:

a) a tervezéssel, gazdalkodassal - igy killonosen a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa,
érvényesités, utalvanyozas gyakorldsanak modjéval, eljardsi és dokumentdacids részletszabalyaival, valamint
az ezeket végzd személyek kijelolésének rendjével -, az ellenérzési adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos belsé el6irdsokat, feltételeket;

b) a beszerzések lebonyolitaséval kapcsolatos eljarasrendet;

Q) a belfoldi és kulfoldi kiklldetések elrendelésével és lebonyolitasaval, elszdamoldsaval kapcsolatos kérdéseket;
d) az anyag- és eszkozgazdalkodas szamviteli politikdban nem szabalyozott kérdéseit;

e) a reprezentacios kiadasok felosztasat, azok teljesitésének és elszamolasanak szabdlyait;

f) a gépjarmuvek igénybevételének és hasznélatdnak rendjét és

a) a vezetékes és radidtelefonok, a mobil internet hasznalatat.
Az (5) bekezdésben meghatérozott elndki utasitdsok — az érintett teriiletek vezetbivel valoé egyeztetést kdvetd —
elkészitése és folyamatos korszer(sitése a gazdasagi vezetd hataskorébe tartozik.
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A sajté tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A Kincstér az e §-ban leirt médon segiti el6 a sajto (id6szaki lapok, radio, televizié, kozponti hirkdzlé szervek stb.)
hiteles, pontos és gyors tajékoztatasat.

A Kincstarhoz kdzvetlenill érkez6 sajtdomegkeresés esetén az EInoki Kabinetet haladéktalanul tajékoztatni kell.

A sajto részére a szakmai valasztervezetet az ligykor szerint hatdskorrel rendelkezd szervezeti egység vezetdje késziti
el6 és kuldi meg az EIndki Kabinetnek a szakterilet irdnyitasdért felel6s elndkhelyettes, illetve igazgatd egyideji
tdjékoztatasa mellett.

A valasztervezetet az EInoki Kabinet terjeszti fel jévahagydsra az eIndknek, illetve az elndki jovahagyast megel6zéen
sziikség esetén egyeztet az NGM Sajtd és Kommunikacids Titkarsagaval. Az elndki jovahagyast kdvetben a valaszt
az EInoki Kabinet kiildi meg a sajtonak.

A Kincstar egészét illetéen a sajtét az elndk tdjékoztathatja. Az elnok &ltaldnos vagy eseti jelleggel mas
kormdnytisztvisel6t is felhatalmazhat a tdjékoztatasra. A Kincstar alkalmazottja elnoki felhatalmazas nélkil nem
nyilatkozhat. A felhatalmazott korménytisztvisel6 a sajtdnyilatkozat tartalmat a kdzzététel el6tt a (3) és (4) bekezdés
szerint az EInoki Kabinet utjan az elnéknek jévahagyasra megkuldi.

Meg kell tagadni a tajékoztatds megadésat, ha az blincselekményt valdsitana meg, kdzerkdlcsot, masok személyhez
fiz6d6 jogait, illetve min&sitéssel védhetd kozérdeket sértene és a titoktartasi kdtelezettség aldl az arra jogosult szerv
vagy személy nem adott felmentést.

A sajtd tajékoztatasdval kapcsolatos eljaras tekintetében a sajtd tajékoztatasdval kapcsolatos eljarasrdl, valamint
a kozérdekl adatok nyilvanossagarol szolé elndki utasitadsokban foglaltak szerint kell eljarni.

EgytittmUikddés az érdek-képviseleti szervezetekkel

A Kincstarban az érdek-képviseleti szervezetekkel valé egylittmiikodés sordn a munkaltaté képviseletében az elndk
vagy az éltala kijelolt vezet6 jar el, aki a jogokat és a kotelezettségeket a mindkét félre vonatkozé jogszabalyokban
foglaltak szerint gyakorolhatja.

A munkaltatéi dontést megalapozd el6készité tevékenységet a feladat jellege szerint hataskorrel rendelkezé
szervezeti egység végzi.

A munkaltaté a dolgozok érdekképviseletét elldtdé Magyar Koztisztvisel6k, Kozalkalmazottak és Kozszolgdlati
Dolgozok Szakszervezete Magyar Allamkincstari Dolgozok Orszagos Szakmai Tanaccsal (a tovabbiakban: MKKSZ MAK
OSZT) mint érdek-képviseleti szervvel kotott megallapodas alapjan tart kapcsolatot.

Kiilsé kapcsolattartds a kbzponti szervnél

Az allami vezetdkkel, dllamigazgatési szervek vezetdivel, kdzponti kdltségvetési szervek vezetdivel, 5nkormanyzatok
vezetdivel, a févarosi és megyei kormdanyhivatalok vezetGivel, civil szervezetek és érdek-képviseleti szervek vezetdivel
valé kapcsolattartasra az elnok, illetve az altala erre kilon feljogositott személyek jogosultak.

Valamennyi kincstari alkalmazott jogosult széban a kapcsolattartasra a kiils6 szakmai szervezeteknél a munkakorének
megfeleld szintl személlyel. Nagyobb fontossagu tgyekben, illetve dontést igényl6 kérdésben a felettessel kell
egyeztetni, és a kincstari allaspont képviseletére felhatalmazast kell kérni.

irasbeli kapcsolattartasra a Kincstar nevében, a Kincstar egészét érint6 olyan tigyekben, ahol egységes kincstari
alldspontot kell képviselni, a megkeresés tartalmétdl fliggéen a Koordindciés Osztaly vagy az Elnoki Kabinet
kozremkodésével keriilhet sor. Azirdsbeli képviseletre a képviseletrél szol6 elndki utasitasban foglaltak megtartasaval
keriilhet sor.

A terlileti szervek kiilsé kapcsolattartdsa

Az igazgatd folyamatosan kapcsolatot tart, az iroda- és osztélyvezeték pedig szakmai Ugyekben kozvetlen
munkakapcsolatot tartanak a kozponti szerv hataskorrel rendelkez6 szakteriileteivel, valamint — a halézatiranyitasért
felelés elndkhelyettes Utjan — a minisztériumok hatéskorrel rendelkezé szakféosztélyaival.

Aterileti szervek és azilletékes — févarosi és megyei - kormanyhivatalok k6zott rendszeres munkakapcsolat keretében
megtartdsra keriilé koordinacios értekezleteken az igazgatd, az altala meghatalmazott vezetd kormanytisztviselé
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képviseli a terlleti szerveket. E mellett napi, operativ Gigyekben az érintett szervezeti egységek folyamatos szakmai
kapcsolatot tartanak.

A teruleti szervek, 6nkormanyzatok és a tarsuldasok kozotti folyamatos kapcsolattartas keretében rendszeresen,
illetve sziikség szerint értekezletet hiv 0ssze az igazgatd a megyei dnkormanyzat tisztségvisel6je, a polgdrmesterek,
jegyzok, pénziigyi-gazdasagi vezeték szamadra, az éves koltségvetés, valamint a zarszamadas Osszeallitasanak szakmai
kdvetelményei, a koltségvetési gazdalkodds egyes kérdései, a pénzellatds, a kotelezd adatszolgaltatas és a terileti
szerv feladatai kozé tartozo egyéb kérdések megbeszélése érdekében.

A terlileti szervek rendszeres kapcsolatot tartanak szakmai tigyekben:

a) azilletékességi tertiletiikon miikodd terdleti dllamigazgatési szervekkel a hatdskorikbe tartozé tigyekben;
b) a térségi fejlesztési tanacsokkal;

<) a szamlavezet6 hitelintézetekkel, biztosité intézetekkel;

d) a magannyugdijpénztarakkal;

e) a Koézponti Statisztikai Hivatal illetékes terileti igazgatdsagaval;

f) az Allami Szamvevdszék teriileti szerveivel;

g) a helyi 6nkormanyzatokkal, helyi és orszdgos nemzetiségi dnkorményzatokkal és a tarsuldsokkal;

h) humanszolgéltatast ellaté nem allami, nem dnkormdnyzati intézmények fenntartéival;

i) egyéb lgyfelekkel.

V. Fejezet

A Kincstar munkaszervezete

A tObb szervezeti egységet érinté feladatok végrehajtasanak rendjét, kapcsolati rendszerét, munkafolyamatba
épitett ellendrzési rendjét a Kincstar alaptevékenységére, valamint a funkciondlis szervezeti egységek feladataira
vonatkozdéan a belsé szabalyozé eszkdzok tartalmazzak.

Az egyes elnokhelyettesek, igazgatok, az adatvédelmi felel8s és szervezeti egységek feladatai e fejezetben keriilnek
meghatarozasra.

A kézponti szerv munkaszervezete
EInéki Kabinet

Az EInoki Kabinet segiti az elnokoét, az elndkhelyetteseket, illetve a kabinetvezeté6t feladatai elldtasaban, amelynek
soran elsésorban koordindlo, el6készité és adminisztrativ feladatokat Iat el.

Az EInoki Kabinet

1. szervezi az elnok, valamint az elndkhelyettesek személyes intézkedési korébe vont ligyek el6készitését, illetve
kozremkodik intézésiikben az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezet6 utasitasa szerint;

2. koordinalja, tartalmilag és sziikség esetén — a jogi és koordinacids igazgatéval egytittmUikodve — jogilag el6késziti
az elnok, illetve a kabinetvezeté feladat- és hataskorébe tartozé dontéseket és feladatokat;

3. szervezi és nyilvantartja az elnok hivatalos programjait, sajtoszerepléseit, intézi az elnék programjahoz sziikséges
el6készité munkalatokat;

4. a Kincstér szervezeti egységei szamara kozvetiti az elndk, az eIndkhelyettesek, valamint a kabinetvezet6 utasitésait;
5. szakért6i anyagokat készit egyes, az elndk, illetve az elnokhelyettesek altal meghatarozott kiemelt témékban;

6. elldtja az elndki, illetve elndkhelyettesi tigyiratforgalom adminisztracios és koordindacios feladatait;

7.kapcsolatot tart a Kincstar kozponti szerv és teriileti szervek szervezeti egységeivel, illetve ezek vezetdi titkarsagaval,
valamint a kdzigazgatasi szervezetek vezetdinek titkarsagaval;

8. az elndk dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében, el6készitésében és
értékelésében;

9. ellatja a kulfoldi és belféldi vendéglatés lebonyolitdsaval kapcsolatos teenddket, egyéb protokollfeladatokat;

10. kezdeményezi a kilfoldi latogatasokhoz és hazai targyaldsokhoz sziikséges térgyaldsi és hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi;

11. szervezi, illetve koordindlja a kétoldali egylittmikodést a kulfoldi kincstarakkal, pénzlgyi igazgatasi
intézményekkel, nemzetkdzi szervezetekkel;
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12. szlikség esetén gondoskodik a tolmacsszolgalat biztositasarol, valamint a forditasi feladatok ellatasardl;

13. elkésziti a Kincstar alapité okiratdnak modositastervezetét, valamint 6sszefogja a Szervezeti és MUkodési
Szabdlyzat, illetve annak médositastervezetei kimunkalasat;

14. figyelemmel kiséri a kincstari igyintézést;

15. ellatja a Kincstar szervezetfejlesztéssel kapcsolatos adminisztrativ projektjeinek el6készitésével, koordinaldsaval
és adminisztrativ lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat;

16. elldtja a Kincstar mikodésével kapcsolatos kommunikaciés, valamint a Kincstar honlapjaval kapcsolatos
feladatokat;

17. elldtja a kozbeszerzési eljardsok lebonyolitdsdhoz kapcsolédd koordindcids, adminisztrativ és végrehajtoi
feladatokat.

Ellenérzési Féosztdly

Az Ellendrzési Féosztaly

a) Osszedllitja a Kincstar hosszu tavu céljaival 6sszhangban a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és
éves ellendrzési terveket, a Kincstar elndkének jévahagyasa utan végrehajtja azokat, valamint nyomon kéveti
megvaldsitasukat;

b) végrehajtja a bizonyossagot adé és tandcsado ellendrzési tevékenységeket;

<) tajékoztatja a Kincstar elnokét az éves ellendrzési terv megvaldsitasardl és az attdl valé eltérésekrdl;

d) kialakit és mkodtet — az allamhaztartdsért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatok
figyelembevételével - egy nyilvantartasi rendszert, amellyel az ellendrzési jelentésben tett megallapitasok
és javaslatok alapjan készilt intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kéveti; figyelemmel
kiséri azok megvaldsitasat, valamint féléves gyakorisaggal tdjékoztatja a Kincstar elnokét az intézkedési tervek
megvalosuldsardl;

e) elkésziti az éves ellendrzési jelentést, amelyet megkuld az irdnyité szerv részére;

f) kozremUkodik a Kincstar belsé kontrollokkal kapcsolatos mddszertani Utmutatoéinak a véleményezésében és
azok mdédositadsaban, amennyiben az a belsé kontrollok megvaldsuldsanak szempontjabdél indokolt;

g) nyomon kovetésirendszert miikodtet, a belsé kontrollrendszer miikodésérdl, illetve a szervezet teljesitményérdl,
leterheltségérél folyamatos vezetéi tdjékoztatast ad, tovabba figyelemmel kiséri a folyamatmenedzsment
mérdszamokat és vezetdi riportot készit;

h) gondoskodik az Allami Szamvev6szék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az iranyité szerv, illetve a felsorolt
szervezetek megbizottjai altal lefolytatott ellenérzések koordinacidjarol, éves bontasban nyilvantartast vezet
a kilsé ellenérzések megéllapitdsai, javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek végrehajtasardl a vonatkozo
jogszabaly szerinti tartalommal, valamint gondoskodik a kapcsolodd targyévi beszamolé megkiildésérdl
az iranyitod szerv részére;

i) biztositia a moddszertani és technikai tudast, amely a folyamatfejlesztés végrehajtasaban, valamint
a folyamatmodellezés elvégzéséhez (még nem modellezett folyamatok felmérése, folyamatmodellek
aktualizaldsa), folyamatmodellek naprakészen tartdsahoz, valamint a folyamatfejlesztési kezdeményezések
megfogalmazasanak tdmogatasahoz szilkséges;

j) kialakitja és m(kodteti a terlileti szervek bevondséaval a Kincstar kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési
rendszerét;
k) az integritas tandcsadét tdmogatva mikodteti az integritds keretrendszer egyes elemeit.

Humdnpolitikai F6osztdly

A Humanpolitikai Féosztaly

a) a vonatkozo jogszabdlyok alapjan elldtja a jogviszony létesitésével, fenntartasaval és megsziintetésével
kapcsolatos feladatokat (ezen beliil: 6sszeférhetetlenség megallapitaséval kapcsolatos feladatok, fontos és
bizalmas munkakort betdlték nemzetbiztonsagi ellenérzésével kapcsolatos feladatok, vagyonnyilatkozat-
tétellel kapcsolatos feladatok stb.);

b) a szakmai terliletek bevonasaval meghatdrozza a rendszeresitett munkakorok jegyzékét, valamint
a munkakdorok betoltéséhez sziikséges képesitési kovetelményeket;
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<) javaslatot tesz a szervezeti egységek engedélyezett |étszamara, nyilvantartja az engedélyezett, betdltott és
Ures allashelyeket;
d) gondoskodik a sziikséges human eréforras biztositasarol;

e) koordindlja a terileti szervek humanpolitikai tevékenységét, ellenérzi az egységes munkaltatédi intézkedések
végrehajtasat;
f) vezeti a jogszabdalyokban meghatdrozott nyilvantartdsokat (kdzszolgalati alapnyilvantartds), jogszabdlyok,

illetve eseti megkeresés alapjan adatszolgaltatast teljesit (Magyar Koztisztvisel6i Kar, NGM stb.);

a) elldtja a kotelezé tovabbképzéssel, képzéssel kapcsolatos feladatokat, az egyéni képzési tervek alapjan
Osszedllitja az intézmény éves képzési tervét, megszervezi és koordindlja annak végrehajtasat;

h) kozremUikodik a Kincstar 1étszam- és éves személyi juttatasok eléiranyzatanak tervezésében, azok betartasanak
ellendérzésében és a beszamolasi feladatokban;

i) felel6s az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly részére az illetményszamfejtéshez sziikséges adatok hataridére
torténd biztositasaért;

j) elldtja az Gdultetéssel, a foglalkozas-egészségiigyi szolgéltatassal, tovdbbd a joléti és szocialis juttatdsokkal
kapcsolatos feladatokat (kamatmentes munkaltatoi kolcson, segélyezés stb.);

k) elldtja a magan- és onkéntes nyugdijpénztari, valamint egészségpénztari belépéssel, kilépéssel, atlépéssel
0sszefliggé munkaltatoi feladatokat;

) részt vesz a munkaligyi panaszok kivizsgélasaban, a szakszervezeti érdekegyeztetésben, valamint a munkatigyi
egyeztetésekben;

m)  ellatja a cafetéria-juttatasok nyilatkoztatasaval kapcsolatos feladatokat;
n) kidolgozza a humanpolitikai targyu belsé szabalyozé eszkozoket;
o) elldtja a kitlintetések adomanyozasaval kapcsolatos huméanpolitikai feladatokat.

Adatvédelmi felelés

A Kincstarndl az elnok altal kinevezett és kdzvetlenil az elndk felligyelete ald tartozé adatvédelmi felel6s mdkodik.

Az adatvédelmi felelés az Info tv. rendelkezéseinek megfeleléen ellatja az adatvédelmi feladatokat, kiilondsen:

a) részt vesz az adatvédelmet érintd jogszabdalytervezetek kidolgozasaban, véleményezésében;

b) kozrem(ikodik az adatvédelmet érinté kodzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok, belsd szabdlyozd eszkdzok
megalkotasdban és felulvizsgalataban, azok tervezeteinek véleményezésével;

c) elkésziti és sziikség esetén aktualizélja a Kincstar Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabélyzatat;

d) elkésziti a nyilvanos kdzérdekl adatok alkotmanyos kovetelményének teljesitésére vonatkozé rendelkezéseket
tartalmazoé elnoki utasitast;

e) egyedi Uigyek adatvédelmikérdéseiben - hivatalbdl vagy az ligyben érintett szervezeti egység megkeresésére —
véleményt ad, éllast foglal;
f) véleményt ad a Kincstarhoz kilsé szervektél, személyektdl érkezd adatvédelmi targyd megkeresésekben

foglaltakra, adott esetben azok teljesithet6ségét illetéen;

g) kozremUkodik az érintettektdl érkezé, személyes adataik kezelésére vonatkozd kérdések, megkeresések
megvalaszolasaban;

h) ellenérzi a személyes adatoknak a vonatkozd jogszabalyokban, valamint a Kincstar belsé szabalyozéi
eszkozeiben el6irtaknak megfelel$ kezelését, jogosulatlan vagy barmely okbdl nem az el6irasoknak megfeleld
adatkezelés esetén az azt folytatd szervezeti egységet vagy személyt felhivja a vonatkozo el6irasok szerinti
adatkezelésre;

i) kozremUkodik a Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatdsdg Kincstarat érinté vizsgélatainak
lefolytatasaban, a vizsgalatok sordn felmeriilé kérdések, megkeresések megvalaszolasaban;

j) az egyes szervezeti egységek és teriileti szervek adatkozlései, jelentései alapjan az elndk altali alairdsra
el6késziti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag felé teljesitendd éves tajékoztatast;

k) részt vesz a belsé adatvédelmi felel6sok szamara szervezett konferencidkon;

)} gondoskodik a belsé adatvédelmi nyilvantartési rendszer vezetésérdl;

m)  egyuttmU(kodik az adatvédelmi ismeretek oktatdsaban a Humanpolitikai Féosztallyal.
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Jogi és koordindcids igazgatd

A jogi és koordinacids igazgatd

a)
b)

a Kincstar vezet6 jogtanacsosanak mindsdl;

a Kincstar jogi képviseletének ellatasa korében eltérd jogi allaspontok esetén allast foglal a jogi képviselet
szakmai tartalmarél;

javaslatot terjeszthet kozvetlenil az elndk részére a képviselet elldtasanak modjéra utaldan;

szerz6désekkel kapcsolatos eltérd jogi allaspontok esetén egyeztet a szakmai terliletek kdzott, egyetértés
hidnydban szakmai allaspontja tekinthetd a Kincstar hivatalos jogi véleményének;

0sszehangolja a Kincstaron belili jogi-szakmai teriiletek munkajat;

a KINCSINFO Nonprofit Kft. felé képviseli és megjeleniti a Kincstar kzép- és hosszu tavu stratégiajat;
kdzremiikodik az altala felligyelt Informaciomenedzsment Féosztaly utjan a folyamatos és magas szinvonalu
informatikai feladatellatés biztositasaban;

a kincstari (megrendeldi) oldal képvisel6jének mindsiil a harmadik személyekkel folytatott informatikai targyu
targyaldsok soran;

elldtja a Kincstaron belili koordinécids feladatok irdnyitasat;

biztositja a Kincstar és a KINCSINFO Nonprofit Kft. kozotti hatékony egyittmikodést.

A jogi és koordinacids igazgato iranyitasa ala a Jogi és Torzskonyvi Féosztaly, az Informaciomenedzsment Féosztaly,
valamint a Koordindciés Osztaly tartozik.

Jogi és Térzskényvi Féosztdly

A Jogi és Torzskonyvi Féosztaly

a)

b)

gondoskodik a Kincstar — tovabba torvényben meghatérozott esetekben a magyar allam — jogi képviseletének
elldtasardl birdsdgok, vélasztott birdsdgok, més hatésagok elétt, valamint harmadik személyekkel szemben;
szakmailag vezeti a teriileti szerveknél a jogi feladatokat - ide nem értve a csalddtamogatasi jogi feladatokat —
elldté jogtanacsosok, valamint jogi el6addk tevékenységét, és ellendrzi a megbizasi szerz6dés keretében
mukodd jogi képviseldket, tandcsadodkat;

véleményezi a Kincstar szerz6déseinek tervezeteit, illetve sajat hataskdrben késziti el6 a belsé utasitasokban
foglaltaknak megfeleléen; a gazdasagi vezetével kozosen aktualizalja a szerzédéskotés folyamatat szabalyozé
elnoki utasitast;

elldtja a jogszabalyokban, valamint belsé utasitdsokban szamara eldirt ellenjegyzési feladatokat;

jogi véleményt nyilvanit a Kincstar nevében éllasfoglalast igényl6 tigyekben, tovabba a kbtelezettségvallaldsok
elétt jogi véleményt ad a Kincstar tevékenységével kapcsolatos dontések kialakitasahoz;

elldtja a minisztériumokkal egyes pélydzatos tdmogatasok lebonyolitdsara kotott megbizési szerzédések
alapjén a megbizoék jogi képviseletét, polgari jogi, valamint cséd- és felszamolasi tgyekben;

vezeti a torzskdnyvi jogi személyek kozhiteles és nyilvanos torzskényvi nyilvantartasat, és biztositja az ezzel
Osszefligg6 adatszolgdltatasi és Uigyfélszolgalati feladatok ellatasat;

elldtja a torzskdnyvi nyilvantartas alanyaival kapcsolatos hatésdgi bejegyzésre, torlésre, mddositasra és
adatszolgaltatasra vonatkozo feladatokat;

biztositja a terileti szervek torzskdnyvezési feladatainak szakmai feliigyeletét, szakmai tamogatasat.

Informdciomenedzsment FSosztdly

Az Informacidmenedzsment Féosztaly

a)

b)

végrehajtasarol és aktualizalasardl;

tervetkészitaKincstarfelhalmozasikeretébe tartozé — informatikai eszkdzdk dllomanyat novel§ — beszerzésekre,
fejlesztésekre és a jovahagyott beszerzési terv alapjan kezdeményezi a beruhazasokat;

tervet készit a Kincstar dologi keretébe tartozé - informatikai targyud - szerz6dések megkotésére, illetve
fellilvizsgalatara; a jovahagyott terv alapjan kezdeményezi a megkotésiiket, illetve a sziikséges modositasukat,
majd alairas el6tt ellenjegyzi azokat;
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fellgyeli az informatikai targyu beszerzések, szerz6dések teljestlését;

felligyeliaKincstartevékenységikorébetartozo feladatokattémogaté alkalmazoirendszerekrendszerszervezési,
szoftverfejlesztési, karbantartasi és lizemeltetési tevékenységét;

szakmai felligyeletet gyakorol a KINCSINFO Nonprofit Kft. tevékenysége felett;

a KINCSINFO Nonprofit Kft. tevékenységét érintéen szakmai teljesitést igazol a Kincstar és a KINCSINFO
Nonprofit Kft. kozotti teljesités vonatkozasaban;

kdzremUikodik az informatikai biztonsagot érint6 szabélyozasok el6készitésében, valamint figyelemmel kiséri
a hatdlyos szabalyzatok végrehajtasat;

figyelemmel kiséri az informatikai teriiletet érinté projektek mindségbiztositasi tevékenységét;

gondoskodik a fejlesztési modszertanok kidolgozasardl, illetve azok aktualizalasardl;

szerveziésrendszereziaKincstar oldalan felmertilé felhasznaloiigények véleményezését, szakmaifeldolgozasat.

Koordindciés Osztdly

A Koordindciés Osztaly

a)

koordinalja a Kincstar mukodésével kapcsolatos kiilsé és belsé elSterjesztések, jogszabalytervezetek
véleményezését, valamint gondoskodik az elnoki, az elndkhelyettesi és a kdzponti igazgatdi utasitasok és
korlevelek nyilvédntartasardl és kozzétételérdl;

elékésziti a kiilfoldi ideiglenes kikuldetéseket, valamint 6sszeallitja a kilfoldi utazési tervet;

elkésziti a Kincstar munkatervét, annak végrehajtasarol beszamol a vezetdi értekezletnek;

a Kdézpontban ellatja a nyilt iratok kezelésével 6sszefliggé feladatokat, miikddteti és feliigyeli a kdzponti szerv
nyilt irattarat;

vezeti a Kincstar nevében aldirdsra jogosultak nyilvantartasat, a képviseleti nyilvantartast, valamint elkészitteti,
kiadja és nyilvéntartja a Kincstar korbélyegzdit;

gondoskodik a Kincstar valamennyi szervezeti egységét érinté téjékoztatok belsé elektronikus informacios
portalon torténé megjelenitésérdl, részt vesz a belsé elektronikus informacios portal fejlesztésében;
jogszabalyfigyelést végez.

Kéltségvetési felligyeleti igazgato

A koltségvetési felligyeleti igazgatd

a)

b)

kapcsolatot tart az intézményekhez kirendelt koltségvetési féfelligyelSkkel és koltségvetési felligyelSkkel,
az 6ket érintd aktualis tigyekben tajékoztatast ad;

az NGM kincstarért felelés helyettes allamtitkaraval egyeztetve kialakitja és mukodteti a koltségvetési
fofelligyelSk és koltségvetési felliigyelSk tevékenységére vonatkozd részletes eljarasi, jelentési, beszamoltatasi
és ellendrzési rendet;

koordindlja a koltségvetési féfelligyelSk és koltségvetési felligyelSk feladatkdrébe tartozé véleményezéseket;
a koltségvetési féfelligyelSk és koltségvetési felligyel6k tevékenységéhez kapcsolodd szakértdi anyagokat,
illetve munkajukkal kapcsolatos médszertani problémak korében egységes megoldasokat készit eld;
mukodtetiakoltségvetésifofelligyelSk és koltségvetésifelligyelSk feladatellatashoz sziikséges adatszolgaltatasi
rendszert;

koordindlja a koltségvetési féfelligyel6k és koltségvetési felligyel6k havi intézményi jelentéseit, azokbdl
vezetdi 0sszefoglaldt készit; eljuttatja a jelentéseket a hataskorrel rendelkezé miniszterekhez;

a havi jelentéseken tul vezet6i 6sszefoglalokat készit a feligyelt intézmények kapcsan felmertlé aktudlis
problémak jelzésére és tovabbitja a szakmailag érintett minisztériumok felé;

javaslatot tesz a koltségvetési felligyeleti rendszer bovitésére, a feliigyeldi haldzat fejlesztésére, valamint
a megbizandé koltségvetési féfelligyelSk és koltségvetési felligyelSk személyére;

a felugyelt intézményekkel kapcsolatban felmeriilé kiemelten fontos lgyek kezelésére ad-hoc bizottsagi
Uléseket szervez és hiv Ossze;

a koltségvetési fofelligyel6k és koltségvetési felligyel6k részére rendszeresen szakmai értekezleteket,
munkanapokat szervez.
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)

A koltségvetési felligyeleti igazgatd a Kincstar elndkének tajékoztatasa mellett kozvetlen kapcsolatot tart az NGM
kincstarért felelés helyettes allamtitkardval, illetve a feligyelt intézmények felligyeleti szerveként miikddé
minisztériumok allamtitkarsagaival.

A koltségvetési felligyeleti igazgatd felelds a nemzetkozi kincstari kapcsolatok koordinacidjaért.

Gazdasdgi vezetd

A gazdaségi vezetd

a) irdnyitja a Kincstar mint intézmény gazdasagi szervezetét; ennek keretében felligyeli:
aa) a tervezéssel, az elGiranyzat-felhaszndlassal, a hataskorébe tartozo elGiranyzat-mddositassal
kapcsolatos feladatokat;
ab) az intézmény Uzemeltetési, fenntartasi, mikodési, beruhdzasi, vagyonhasznalati és -hasznositasi
feladatait;
ac) amunkaeré-gazdalkodéssal, a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel, a beszamolasi kdtelezettséggel,

a bevallasi kotelezettséggel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat;

b) felel6s a koltségvetési forrasokkal torténé gazdélkodas mindenkori szabalyait tartalmazé korméanyrendeletben
szdmara meghatérozott feladatok ellatasaért;

<) a Kormany rendeletének megfeleléen a nem kozvetlenil az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységekhez
beosztott, a tervezéssel, gazdalkodassal, finanszirozassal, adatszolgaltatassal és beszamolassal kapcsolatos
feladatok ellatasaért felelds alkalmazottaknak irdnymutatast ad;

d) aterileti szervek vonatkozasaban a feladatait a halozatiranyitasért felel6s einokhelyettes egyidej(i tajékoztatdsa
mellett latja el;

e) ellenjegyzi vagy az altala kijelolt személlyel ellenjegyezteti a Kincstérat terheld gazdasagi kihatdsu
kotelezettségvallaldsokat;
f) a m(kddéssel 6sszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a Kincstar elndkének helyettese,

feladatait az eIndk kdzvetlen irdnyitasa és ellen6rzése mellett latja el.
A gazdasdgi vezetd irdnyitasa ala az Intézményi Gazdéalkodasi Féosztaly és a Létesitménygazdalkodasi Féosztaly
tartozik.
Az allamhéztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
szerinti gazdasagi szervezet a gazdasdgi vezetébdl és az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységekbdl all.

Intézményi Gazddlkoddsi Féosztdly

Az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly

1. el6késziti azintézmény el6zetes koltségvetésijavaslatat, elemikoltségvetésijavaslatat, elfogadasa esetén a végleges
elemi koltségvetését, amelyet elndki jévahagyas utdn benyujt a felligyeleti szerv irdnyaba;

2. elvégzi a Kincstér gazdalkodédsdhoz kapcsolodé szamlazasi feladatokat;

3. nyilvantartast vezet a kotelezettségvallalasra, teljesitésigazolasra, érvényesitésre, pénzigyi ellenjegyzésre és
utalvanyozasra jogosult kormanytisztvisel6krol, valamint aldirasmintajukrol;
4.kialakitjaésmukodtetiakotelezettségvallaldasoknyilvantartasdnakrendszerét,gondoskodika kotelezettségvallaldsok
pénzigyi ellenjegyzésének biztositasardl;

5. feldolgozza a beérkezd szdllitéi szamlakat, gondoskodik a szamldk kormanyrendeletben meghatérozott
teljesitésigazoldsra torténd eljuttatasardl, a szamldk érvényesitésérol, ezt kovetben utalvanyozasarol és kifizetésérol;
6. bonyolitja a napi pénzforgalmat és miikodteti a kdzpontban a hazipénztart;

7. elldtja az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma ,Hozzajarulds a lakossagi energiakoltségekhez” elnevezési fejezeti
kezelésu elGiranyzat fékonyvi konyveléséhez kapcsolodd pénziigyi, beszamolasi feladatokat;

8. ellatja az eurdpai unids projektekhez kapcsolédd Tamogatasi Szerzédésekben foglalt pénziigyi elszamolasok
készitéséhez kapcsolodo feladatokat;

9. kulsé és belsé ellenbrzések lefolytatasakor adatokat szolgéltat az ellenérzési szerveknek, az ellen6rzések
megallapitdsaira intézkedési tervet készit, és gondoskodik a hibak megsziintetésérdl;

10. elvégzi a Kincstar intézményére vonatkozé komplex és teljes kord fékonyvi bérkonyvelési feladatokat, vezeti
a személyi juttatasokhoz kapcsolédé analitikus kimutatasokat;
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11. ellatja a kdzponti szerv bérlgyviteli feladatait, az intézmény kozterheinek és egészségbiztositasi ellatasainak
bevallasaval, pénziigyi elszdmoldsaval és nyilvantartaséval valamint a cafetéria-juttatasok elszamolasaval kapcsolatos
kdzponti feladatokat; biztositja az intézmény adofolydszamldjanak ellenérzését, egyeztetését a hiteles és valos
egyenlegek kimutatasa érdekében;

12. elldtja a pénzigyi tranzakcids illeték bevallasaval, pénziigyi elszamolasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos
munkalatokat;

13. elkésziti és a felugyeleti szerv felé benyujtja az éves intézményi koltségvetési beszamolot, negyedévente
a mérlegjelentéseket, havonta az id6kozi koltségvetési jelentéseket, valamint a zarszdmadasi korirat alapjan elkésziti
a Kincstar szoveges és szamszaki beszamolojat;

14. kialakitja a Kincstar intézményi szamviteli politikdjat, és elkésziti a hozza tartozoé belsé szabalyozé eszkozoket,
ezeknek megfeleléen elvégzi a kapcsolodd konyvelési feladatokat;

15. a Létesitmény Gazdalkodasi Féosztallyal kozosen elkésziti az intézményi szintl selejtezési és leltdrozasi belsé
szabalyozo eszkozt és elvégzik a szabalyozok altal meghatarozott feladatokat;

16. figyelemmel kiséri az el6irdnyzatok felhasznédlasénak alakulasat, elvégzi azok sajat hataskor( modositdsat;

17. nyilvéntartja és konyveli a kamatmentesen nyujtott lakascéld munkaltatéi kdlcsonoket;

18. mUikodteti a szamviteli informacids rendszert, sszefogja a kiilsé és belsé adatszolgaltatasi feladatokat;

19. elvégzi a Kincstar kezelésében 1évé elkiildnitett dllami pénzalap, a Wesselényi Miklés Ar- és Belvizvédelmi
Kartalanitasi Alap mkodtetésével kapcsolatos pénziigyi, fokonyvi kdnyvelési feladatokat, valamint eleget tesz
szamviteli beszamolasi kotelezettségeinek.

Létesitménygazddlkoddsi Féosztdly

A Létesitménygazdalkodasi Féosztaly

1. elkésziti a Kincstar |étesitménygazdalkodasaval kapcsolatosan a kdzponti szerv kéltségvetésében szerepl6 dologi,
felhalmozasi (kivéve: biztonsagi és informatikai) kiadasok tervét;

2. ellenérzi a hatdskorébe tartozé, kilsé személyek munkavégzésével kapcsolatos munkabiztonsagi eldirdsok
betartasat, intézkedik a szemléken, bejarasokon tapasztalt hidnyossagok megsziintetésérél;

3. javaslatot tesz a létesitménygazdalkodassal 6sszefliggd fejlesztésekre, korszer(sitésekre;

4. a mas szervezeti egység altal kezdeményezett beszerzéseket létesitménygazdalkoddsi szempontok alapjan
véleményezi és vesz részt a lebonyolitasaban;

5. elvégzi a Kincstdr vagyonkezelésében &ll6 éplletek karbantartdsdhoz és felujitdsahoz kapcsolodd épitési
beruhazasok teljes kord, koltséghatékony lebonyolitasat;

6. elvégzi, tovabba a terlileti szervek tekintetében koordinalja a Kincstar ingatlanainak, gépészeti berendezéseinek
Uzemeltetésével és gondnoki tevékenységével 0sszefliggé feladatokat, méri azok minéségét, igazolja a teljesitést;

7. felméri és nyilvantartja a Kincstar vagyonkezelésében 1évé épliletek, valamint a Kincstar altal bérelt vagy bérbe
adott épuletrészek mlszaki paramétereit, aktualizélja az Gizemeltetés sordn tortént valtoztatasokat;

8. gondoskodik valamennyi lizemeltetési és kozmU szolgaltatas beszerzésérdl, lebonyolitasarol;

9. intézkedik az lizemeltetés és karbantartds soran feltart hidnyossagok megsziintetésérél;

10. elvégzi a szabvényokban és jogszabalyokban eldirt idészakos fellilvizsgalatokat;

11.gondoskodik a postai szolgaltatasokigénybevételérdl, ellatja a postailevélkildeményekkel kapcsolatos érkeztetési,
kildeményfeladasi és kézbesitési feladatokat; ellatja a kozponti szerv szervezeti egységeinek expedialassal 6sszefliggd
feladatait;

12. gondoskodik a Kincstar feladataihoz szlikséges tavkozlési szolgaltatdsokrél, és vezeti az azokkal 6sszefliggd
nyilvantartasokat, a kozponti szervnél kezeli a telefonkdzpontot;

13. intézkedik a telefonkdzpontok szakmai (izemeltetésérél, a bévitések, karbantartdsok, fejlesztések,
a mobiltelefonokkal kapcsolatos szakmai tevékenységek, az adatatviteli megoldasok megrendelésérdl és az ezzel
kapcsolatos pénziigyi, szdmlaellendrzési és nyilvantartasi feladatokrol;

14. az informatikai szakterilet igényeinek megfelel6en intézkedik az adatatviteli 0sszekottetések megrendelésérdl,
athelyezésérdl, atviteli jellemzdinek megvéltoztatdsarol;

15. teljesiti a kdzponti szervnél jelentkezd sokszorositasi, iratf(izési igényeket;

16. gondoskodik a Kincstar vagyonkataszterének naprakész vezetésérél;

17. gondoskodik a Kincstar vagyonanak biztositasarol;
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18. megszervezi a terileti szervek kozremUkodésével a Kincstar éplileteinek takaritasat, gondoskodik a takaritasi
szolgdltatas beszerzésének kezdeményezésérdl, lebonyolitasarol;

19.a kdzponti szervnél elvégzi, a terlileti szervek tekintetében koordinélja a gépjarmuvek tizemeltetésével kapcsolatos
feladatokat, a gépjarm nyilvantartast folyamatosan vezeti, egyiittm(ikddve az lizemeltetést végzo terileti szervekkel;
20. gépjarmlvet, sziikség esetén gépjarmivezetét biztosit az igénylé szervezeti egységek részére, gondoskodik
a gépjarmuvek, illetve a benzinkartydk beszerzésérél;

21. elvégzi, a terileti szervek kdzremikodésével koordindlja a targyi eszkozok és készletek leltdrozasaval és
selejtezésével kapcsolatos feladatokat;

22. végrehajtja a jévahagyott targyi eszkdz és anyag beszerzéseket, gondoskodik azok tarolasérdl, nyilvantartasarol,
Uzembe helyezésérdl és aktivalasarol;

23. az eszkdzoket és immaterialis javakat egységes analitikus nyilvantartd rendszerbe veszi, leltari szamos matricaval
latja el, valamint nyilvéntartd kartonokat vezet;

24. mUlkodteti a kdzponti szerv nyomtatvany raktarat, ird- és irodaszer raktarat, valamint az informatikai kellékanyag
raktarat;

25. biztositjia a kozponti rendezvényekhez a helyszint, gondoskodik a helyiség berendezésérél, megrendeli
a rendezvény lebonyolitasahoz szlikséges ellatasi, technikai feltételeket;

26. intézkedik a rakodashoz, koltoztetéshez sziikséges munkaerd és eszkozok beszerzésérdl, a kdzponti szerv
vonatkozéasaban koordinalja azokat.

Tdmogatdsi igazgaté

A tdmogatasi igazgatd

a) iranyitja, ellenérzi és O0sszehangolja a kozponti és a terlleti szervezeti egységek eurdpai unids és hazai
tdmogatasi forrasokkal kapcsolatos szakmai tevékenységét;

b) szakmai iranyitast gyakorol az eurépai unids forrasok koltségigazoldsi, pénziigyi lebonyolitasi, ellendrzési és
szamviteli nyilvantartdsi tevékenysége felett;

<) gondoskodik az Eurdpai Bizottsdggal torténd elszamoldsok, adatszolgéltatdsok hataridében torténd
elkészitésérol;

d) iranyitja a visszatéritési kotelezettséggel nyujtott, valamint a kdveteléssé valt, péalydzatos uton kihelyezett
tamogatasokbdl keletkezett, valamint az Un. kiilfoldi és belfoldi allami kbvetelések kezelését;

e) felligyeli a kincstari monitoring rendszert;

f) kapcsolatot tart az eurdpai unids forrasok lebonyolitasdban részt vevé szervezetekkel;

g) egylttmikodik a Témogatasokat Vizsgdloé Irodaval az unids versenyjogi szabalyoknak, illetve az azzal
kapcsolatos hazai jogszabalyoknak térténé megfelelés ellenérzésében;

h) elldtja a biztonsagi vezetdi feladatokat.

A tdmogatasi igazgatd irdnyitdsa ald az EU Tamogatasok Elszamoldsi Féosztaly, az EU Tdmogatasok Szabalyossagi

Féosztaly, a Koltségvetési Tamogatasi Féosztaly és a Biztonsagi Féosztaly tartozik.

EU Tdmogatdsok Elszdmoldsi F6osztdly

Az EU Tamogatdasok Elszamolasi Féosztaly

a) ellatja az EU-el6csatlakozasi eszkozokre |étrehozott Nemzeti Alap feladatait;

b) ellétja az eurdpai unios forrasbdl szarmazéd tdmogatasok bankszémldival kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi,
atutalasi, jelentéstételi és elszamolasi feladatokat;

<) Osszeallitja az eurdpai unids és egyéb, jogszabaly altal a kifizetd hatdsdg, azigazol6 hatdsag, valamint a Nemzeti
Alap hataskorébe rendelt nemzetkozi tamogatasi forrasok igényléséhez sziikséges elszamolasi dokumentaciot,
és elvégzi az igénylések alatamasztasara szolgald pénziigyi ellendrzési feladatokat;

d) gondoskodik az eurdpai unids és egyéb, jogszabaly éltal a kifizeté hatdsdg, az igazold hatdsadg, valamint
a Nemzeti Alap hataskorébe rendelt nemzetkdzi tdmogatasi forrdsbdl szarmazé tamogatasok felhasznaldsa
soran megallapitott szabalytalansagok, kovetelések és befolyt kdvetelések nyilvantartasardl;

e) gondoskodik a negyedéves szabdlytalansagi jelentések ellenérzésérol, valamint azok AFCOS iroda részére
torténé megkiildésérdl.
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EU Tdmogatdsok Szabdlyossdgi F6osztdly

Az EU Tdmogatdasok Szabdlyossagi Féosztaly

a) az eurdpai uniods és egyéb, jogszabaly altal a kifizeté hatdsag, az igazold hatdsag, valamint a Nemzeti Alap
hataskorébe rendelt nemzetkozi tdmogatasi forrasbol szarmazé tamogatasok elszamolasahoz kapcsolodd
koltségigazold nyilatkozatok alatdmasztasa érdekében folyamatosan gydijti, elemzi és értékeli a tdmogatasok
kezelésében részt vevé szervezetek irdnyitasi és ellenbrzési rendszereivel kapcsolatos adatokat és jelentéseket,
gondoskodik az Eurdpai Szamvevészék, az Eurdpai Bizottsdg és az Eurdpai Tamogatdsokat Auditalo
Féigazgatdésdg mint ellendrzési hatdsag altal lefolytatott ellendrzések Kincstart érinté megallapitasainak,
javaslatainak, valamint ennek alapjan készilt intézkedési terveinek nyilvantartasarol, ugyanakkor gondoskodik
a kapcsolédo targyévi beszamold megkiildésérdl az irdnyitd szerv részére;

b) az igazolasi tevékenység aldtamasztasa érdekében tényfeltaro latogatast tesz, és tényfeltard vizsgalatot végez
a pénzligyi lebonyolitadsban részt vevé szervezeteknél;

c) ellenérzi az eurdpai unids és egyéb, jogszabaly altal a kifizeté hatdsag, az igazold hatdsag, valamint a Nemzeti
Alap hatéaskorébe rendelt nemzetkézi tdmogatasi forrasok igényléséhez sziikséges koltségnyilatkozatot, és
kidllitja a koltségigazold nyilatkozatot;

d) képviseli a Nemzeti Programengedélyezét, a kifizeté hatdsagot, illetve az igazold hatdsagot a monitoring
bizottsdgokban;

e) a SAPARD Program tekintetében ellatja az illetékes hatdsag feladatait.

Biztonsdgi Féosztdly

A Biztonsagi Féosztaly

1. elldtja, irdnyitja és feltigyeli a Kincstéar biztonsagi, informaciévédelmi, tlizvédelmi, munkavédelmi és polgari védelmi
feladatait, és gondoskodik az ezekhez kapcsolédo preventiv jellegl teenddk elvégzésérdl;

2. kialakitja és alkalmazza a komplex biztonsaggal kapcsolatos normarendszert és biztositja annak folyamatos
naprakészen tartasat;

3. kidolgozza az egységes védelmi terveket, szabalyokat;

4. szervezi és fejleszti a biztonsdgtudatossagot, elldtja a biztonsagi tevékenységhez kapcsolédd oktatast,
tovabbképzést;

5. megvaldsitja a kritikus infrastruktura védelmével kapcsolatos feladatokat;

6. koordinalja az lizletmenet-folytonossag rendszerét;

7. hataskorébe tartozd ligyekben kapcsolatot tart a szakhatdsagokkal, a megel6zési tevékenységet folytatd
szakmai szervezetekkel, a felligyeleti szervekkel, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatok Kincstérat érinté védelmi
tevékenysége kdrében a nemzetbiztonsagi szolgélatokkal;

8. részt vesz a katasztrofavédelem és a katasztrofaelharitds tervezésében, szervezésében, koordindlasaban,
a kdrenyhitési, karmentési feladatok irdnyitadsaban és elvégzésében;

9. vizsgalja és elemzi a rendkivili eseményeket, intézkedik azok ismételt el6forduldsdnak megel6zésére,
megakadalyozasara;

10. megszervezi a Kincstar él6erés és technikai 6rzésvédelmét és ellatja annak szakmai iranyitasat, felligyeletét;

11. elldtja a Kincstar rendezvényeinek biztonségtechnikai biztositasat;

12. javaslatot tesz a biztonsagi célu fejlesztésekre, korszerUsitésekre;

13.aKincstar éltal inditott beszerzéseket biztonsagi szempontbdl el6zetesen véleményezi, kozremiikodik a biztonsagi
szempontbdl jelentés beruhazasok lebonyolitasaban;

14. szervezeti javaslatot tesz a biztonsagi feladatok ellatéséra;

15. koordinalja, ellenérzi és felligyeli a Kincstar biztonsdgtechnikai eszkozeinek, berendezéseinek tervezésével,
telepitésével, Gzemeltetésével, karbantartasaval és ellendrzésével kapcsolatos miszaki-technikai feladatokat;

16. intézkedéseket tesz a humanpolitikai biztonsag felmérésérol, kezelésérdl;

17. elldtja az informaciévédelmi feladatok végrehajtasdnak szakmai felligyeletét; javaslatot tesz az informaciévédelmi
célu fejlesztésekre és korszerUsitésekre, beszerzéseket kezdeményez;

18. elldtja a jogszabalyban meghatdrozott mindsitett adatok kezelésével és védelmével kapcsolatos szakmai
feladatokat;
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19. ellatja a Kincstar altal Uzemeltetett, a szervezet adatait feldolgozé informatikai rendszerek informatikai
biztonsagdaval 6sszefliggé felligyeleti tevékenységet, ellendrzi az informatikai biztonsagi eléirdsok betartasat;

20. ellenérzi az informaciokezelés feladatkdrébe tartozd biztonsdgi el6irdasok megtartasat, ellendrzéseirdl
nyilvantartast vezet;

21. gondoskodik a tlizvédelmi elirdsok betartatasarol, a tlizvédelmi feladatok id6szakos ellenérzésérdl, a tlizvédelmi
ellenérzéseken feltart hianyossagok megsziintetésérdl;

22. feladata a Kincstar tlizvédelmi tevékenységének szervezése, iranyitasa és ellendrzése, atruhazott jogkorben
a tlizvédelmi szakhatosagi eljarasokban a Kincstar képviseletének ellatasa;

23. elldtia a jogszabalyokban meghatarozott munkavédelemmel kapcsolatos szakfeladatokat, ellenérzi
a munkavédelmi el6irasok betartasat, intézkedik a munkavédelmi szemléken, bejardsokon észlelt hidnyossagok
megsziintetésérdl; irdnyitja, feliigyeli a Kincstar munkavédelmi feladatainak ellatasat, gondoskodik a munkavallalék
munkavédelmi oktatasardl;

24. elldtja a polgari védelemmel kapcsolatos feladatokat.

Kéltségvetési Tdmogatdsi Féosztdly

A Koltségvetési Tamogatdsi Féosztaly

a) a keretgazddkkal, minisztériumokkal kotott megbizési szerz6dés alapjan elldtja a visszatéritési kotelezettséggel
nyujtott, valamint kiilonb6zd eljards alapjan koveteléssé valt vissza nem téritendd, palyazatos uton kihelyezett
tdmogatasokbol keletkezett kovetelések kezelését;

b) kezeli a jogszabdly, megbizas és egyedi felkérés alapjan a Kincstarra bizott un. belféldi allami kdveteléseket,
a kozponti koltségvetés kilfoldi kdveteléseit, valamint egyedi meghatalmazas alapjan kiadja a sziikséges
kezesi nyilatkozatokat;

<) elldtja a Hadigondozottak Kozalapitvanya teljes kord kezelését, tovabba az életiiktdl és szabadsaguktol politikai
okokbdl jogtalanul megfosztottak karpétlasa kifizetésével 6sszefligg6 feladatokat;

d) a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap kezel6jeként végzi az alap miikddtetési feladatait,
egyedileg lefolytatja a kértalanitasi eljarast;

e) elldtja a szakmai felligyeletét a Nemzeti Stratégiai Referenciakerethez kapcsolddo, jogszabalyban és kilon
megallapodasban részletezett, Kincstarra harulo ellenérzési feladatoknak;

f) muikodteti és folyamatosan fejleszti a kincstari monitoring rendszert;

a) vezeti az eurépai uniés forrasokkal kapcsolatban a jogszabédlyban meghatarozott szdmviteli nyilvantartasokat,
és teljesiti a beszamolasi kotelezettséget;

h) gondoskodik a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyujthaté koltségvetési
tamogatasban részesiilé munkaltatok pénziigyi ellenérzésével kapcsolatos feladatok lebonyolitasardl;

i) egyedi megbizas alapjan ellatja a kincstari kdrbe tartozé intézmények éltal a munkavallaldik részére nyujtott
lakascélu tamogatasok kezelésének feladatait;

j) elldtja a nem csalddtdmogataési kifizetéhely munkaltatéok apakat megilleté pétszabadsdggal 6sszefliggd
koltségei jogosulatlan elszdmoldsa, igénybevétele miatt elrendelt visszafizetések egyes koveteléskezelési
feladatait;

k) elldtja a terileti szervek allampénztari irodai tevékenységének szakmai felligyeletét az altaluk kezelt

feladatokkal 0sszefliggésben.

Allamhdztartdsi tigyekért felel6s elnékhelyettes

Az dllamhaztartasi tigyekért felelés elndkhelyettes

a) az elndk tavollétében vagy akadélyoztatasa esetén elldtja az altalanos helyettesitéssel kapcsolatos feladatokat;
ha az elnoki tisztség atmenetileg betoltetlen, gyakorolja az elnoki feladat- és hataskoroket;

b) irdnyitja az allamhdéztartds kozponti alrendszere koltségvetésének jogszabdlyokban meghatarozott kincstari
végrehajtasat;

<) felel6s a koltségvetéssel kapcsolatos kincstari tdjékoztatds 6sszehangolasaért, vezeti a makrogazdasagi és

allamhaztartasi pénziigyi folyamatok elemzését;
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felligyeli a kincstari korbe tartozd koltségvetési szervek, eldirdnyzatok és alapok koltségvetési gazdalkodasaval
kapcsolatos — a Kincstar hataskorébe tartozé elirdnyzat-gazdélkodasi, finanszirozasi — feladatok végrehajtasat;
vezeti, szervezi a kozponti kezelés( elSirdnyzatokkal 6sszefliggd szabdlyozasi, nyilvantartasi, ellenérzési és
finanszirozasi feladatok végrehajtasat;

irdnyitja a koltségvetési-kincstari gazdalkodassal 0sszefliggd jogszabalyok tervezeteinek kincstari kialakitasat,
véleményezését;

felligyeli a zarszamadas el6készitésével, 0sszedllitasaval kapcsolatos feladatokat;

szakmailag koordindlja az elemi koltségvetésrél és az éves koltségvetési beszamolodrdl, valamint
az allamhéztartds informéciés rendszere keretében teljesitett mds adatszolgaltatdsokkal kapcsolatos
feladatokat, e feladatkorében iranyitja a terileti szervek adatszolgaltatassal kapcsolatos munkajat;
kozremUikodik az EU-konform pénzligyi elszamolasok és dllamhaztartasi szamvitel kidolgozasaban;

felligyeli az eurépai unids, illetve hazaiforrasbdl megvaldsulé kiemelt projektek végrehajtasat, ennek keretében

ja) tanacskozasi joggal részt vesz a projektek vezet6i és iranyité testileti tlésein;

jb) jogosult megismerni a projektekhez kapcsolddé elbterjesztéseket, jelentéseket, szerz6déseket és
egyéb dokumentumokat;

jo) irdsbeli és szobeli tdjékoztatast kérhet minden, a projektekkel kapcsolatos informaciorol a szakmai és

informatikai projektvezet6ktdl, valamint a lebonyolitasi, pénziigyi adminisztracids feladatokat ellatd
szervezeti egység vezetdjétdl;

jd) kapcsolatot tart kiilsé partnerekkel;
je) folyamatosan tajékoztatja a Kincstar elndkét a projektek el6rehaladdsardl, a sziikséges dontési
pontokrol;

tagja a Likviditdsi Bizottsagnak;

kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi korébe tartozé feladatok végrehajtasardl
sz6l6 elndkhelyettesi utasitasokat;

gyakorolja az elnok dltal rdruhdzott, jogszabdlyok altal az elndk hataskorébe utalt kiadményozasi jogokat;
iranyitja az Alapok és Kozalapitvanyok Féosztalya, az Allamhéztartasi Osszefoglal6 és Szabalyozasi Féosztaly,
az Allamhaztartasi Szamviteli Féosztaly, valamint a Kéltségvetési Fejezetek Féosztalya munkajat;

az a) pontban foglalt feltételek és a Mavtv. 4. § (2) bekezdésében foglalt jogkor dtruhdzésanak egyittes
fennallasa esetén elldtja a minésitéi feladatokat.

Alapok és Kbzalapitvdnyok F6osztdlya

Az Alapok és Kbzalapitvanyok Féosztalya

a)

b)

nyilvantartja a tarsadalombiztositasi, valamint az elkilonitett allami pénzalapok kincstari és elemi
koltségvetését, valamint az el6iranyzat-mddositas nélkil tulteljesithet6 elSirdnyzatokat;

az alapok altal benyujtott, jévahagyott, kiilonb6z6 idétavu elbirdnyzat-felhasznalasi terveket nyilvantartasba
veszi, valamint a jévahagyast igényld eléiranyzatokat engedélyezésre, valamint felsd szintl dontésre el6késziti
és tovabbitja az engedélyezé részére;

a jovahagyo dontések, illetve a dokumentécidk alapjan megnyitja a havi elSirdnyzat-felhasznalasi kereteket;
fogadja, ellendrzi és végrehajtja az alapok ellatési, valamint m(ikodési koltségvetésére benyujtott elSirdnyzat-
maédositasokat, zarolasokat;

naponta figyelemmel kiséri és nyilvantartja az alapok pénzforgalmi teljesitéseit, ellenérzi a finanszirozas
folyamatat, rendszeresen értékeli az el6iranyzat-gazdalkodas hatékonysagat; a likviditasi pozicié ellenérzésével
naponta biztositja az alapok koltségvetése végrehajtasanak operativitasat, figyeli a tervezett és jévahagyott
likviditas alakuldsat;

jogszabalyi el6irasok alapjan adatokat szolgaltat a szamlatulajdonosok, valamint a felligyeleti szervek részére,
részt vesz a Kincstar altal kiilsé szervek részére teljesitendd adatszolgaltatadsok 0sszedllitasdban;

ellenérzi az id6kozi kincstari koltségvetési jelentés és az eldirdnyzatok kezel6 szerve sajat konyvvezetése
adatainak eltérése esetén az azok megsziintetésére tett intézkedéseket;

egyittm(kddik az Allamhéztartasi Osszefoglalé és Szabalyozasi Féosztallyal a K11 rendszerbe érkezd
adatszolgaltatasok ellenérzési és monitoring feladatainak ellatdsdban az elkiilonitett allami pénzalapok és
a tarsadalombiztositasi alapok tekintetében;
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i) javaslatokat dolgoz ki az alapok vonatkozdsaban a nyilvantartdsi, valamint a beszamolasi rendszer
tovabbfejlesztésére;

j) a kincstari koltségvetéssel rendelkezdk részére kincstari beszamolot készit a koltségvetés éves végrehajtasardl,
szlikséges esetben zarszamadast el6készitd egyeztetést folytat;

k) id6északonként elemzi és értékeli az alkalmazott finanszirozasi konstrukciék mdkodését;

) elkésziti a tdrsadalombiztositasi koltségvetési szervek havi adatszolgéltatasai alapjan a személyi juttatasokat

terhel6 kozteherutalasokat, figyelemmel kiséri az tigyfél szamlajan teljesult kiadasokat;

m)  afeligyeltszakterlletekre vonatkozdan —az éves zardssal, a koltségvetésiévinditasaval és az évkozi kormanyzati
intézkedések végrehajtasaval 0Osszefliggésben - kozrem(koddik a pénzigyi lebonyolitési folyamatok
szervezésében, a Kincstar nyilvantartasi és ellen6rzési rendszerének kidolgozasaban és tovabbfejlesztésében;

n) elldtjia a Kormany, az Orszaggyllés és a megyei Onkormanyzatok 4ltal alapitott kozalapitvanyok
szamlavezetésével kapcsolatos feladatokat.

Kéltségvetési Fejezetek Féosztdlya

A Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

1.nyilvantartja a kozponti koltségvetési szervek, a fejezetek kincstéri és elemi koltségvetését, a tartalék el6irdnyzatokat,
a kozponti koltségvetést mdédosité hatarozatokat és az évkozi elirdnyzat médositasokat, dtcsoportositasokat és
zaroldsokat, az elSirdnyzat-modositas nélkil tulteljesithet6 elSirdnyzatokat, valamint a lejart tartozésallomanyokat
a IX. Helyi 6nkormanyzatok tdmogatdsai fejezet kivételével;

2. havi idéaranyos és idGaranyostdl eltérd, teljesitésaranyos el6iranyzat-felhaszndlasi keretet nyit; javaslatot készit
az elGirdnyzat-felhasznalasi keret-elérehozasi kérelmek elbirdldsdhoz; nyilvantartast vezet az engedélyezett és
visszautasitott keret-el6rehozasokrol;

3. a kincstari koltségvetéssel rendelkezék részére kincstari beszamolot készit; kozremikodik a zarszamadas
el6készitésében, ezzel dsszefliggésben elvégzi az NGM-mel, a fejezetekkel és a kdzponti koltségvetési szervekkel
a szlikséges egyeztetési és informécidszolgaltatasi feladatokat;

4. felllvizsgalja a kozponti koltségvetési szervek, nonprofit gazdasdgi tarsasagok, koztestiletek szémla
torzsadat-valtozasait;

5. gondoskodik a feladatvégzéshez kapcsolddo informacios tablak (kincstari koltségvetési jelentések), egyéb
informacids tablak és adatszolgaltatasok elkészitésérdl, illetve megjelentetésérdl;

6. havonta elemzést készit a kdzponti kdltségvetési fejezetek és intézmények koltségvetésének végrehajtasarol;

7. egyittm(kédik az Allamhaztartasi Osszefoglald és Szabélyozasi Féosztéllyal a K11 rendszerbe érkezd
adatszolgaltatasok monitoring feladatainak elldtdsaban a kozponti koltségvetési szervek és fejezeti kezelési
eléirdnyzatok tekintetében;

8. a kozponti koltségvetési szervek részére mddszertani Utmutatét, tdjékoztatot készit, rendszeres konzultacids
lehet6éséget biztosit;

9. kozrem(kddik a fejezeteket, intézménycsoportokat, intézményeket érinté &tszervezések el6készitésében,
végrehajtasaban;

10. kézrem(ikddik a Likviditasi Bizottsag munkajaban;

11. elldtja a jogszabdlyvaltozasbol adddo, illetve jogszabdly altal Ujonnan eléirt, szakteriiletére vonatkozd
feladatok végrehajtasahoz a kincstari informatikai rendszerek fejlesztésének, Gigyvitelének el6készitését, a szakmai
kovetelmények, szabdlybazisok meghatarozésat, koordindcidjat;

12.fogadja a jogszabaly dltal el6irt nagy 6sszegu kifizetésekhez kapcsolédo bejelentéseket, a sziikséges egyeztetések
végrehajtdsa utan tovabbitja azokat a hataskorrel rendelkezd szakmai teriilet részére;

13.fogadja, ellendrzi, feldolgozza a kdltségvetési intézmények netto finanszirozasahoz megkuldott adatallomanyokat;
el6késziti a feldolgozott adatallomany alapjan a tdamogatas megnyitasat és a befizetési kotelezettség terhelését;
karbantartja a netté finanszirozashoz kapcsolodé torzsadat-allomanyt;

14. a Kincstdr altal — a humanszolgaltatast nydjté nem allami intézményfenntartok tdmogatasa kivételével — végzett
koztartozas-vizsgalat rendszerének mukodtetése, koordindlasa;

15. mukodteti a koltségvetési eldirdnyzatok felhasznaldsdhoz kapcsolddd tranzakcids kédrendszert, karbantartja
a kapcsolodé térzsadat-allomanyt;

16. el6késziti a jogszabalyokbdl adddo szakmai terlletére vonatkozo, belsé szabalyozé eszk6zok modositasait.
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Allamhdztartdsi Osszefoglalé és Szabdlyozdsi Féosztdly

Az Allamhéztartasi Osszefoglalé és Szabélyozasi Féosztaly

1. folyamatosan informaciét szolgaltat és elemzéseket készit a koltségvetési torvény végrehajtasardl, a koltségvetési
fejezetek és intézmények, a tarsadalombiztositas és az elkiilonitett allami pénzalapok kiadasairdl és bevételeirdl,
valamint a kozponti kezelésU elSiranyzatok teljesitésérdl, teljesiti a Kincstar informacioszolgaltatasi kotelezettségét
a kulsé szervek részére, részt vesz a KESZ alakuldsanak elemzésében;

2. napi gyorsjelentést készit az dllamhaztartas kézponti alrendszere koltségvetésének helyzetérdl és finanszirozasarol;
3. elkésziti és elemzi a kdzponti alrendszer koltségvetésének havi és éves pénzforgalmi mérlegeit;

4. szakmailag koordindlja és 6sszedllitja a Kincstar éves jelentését, illetve egyéb idészaki kiadvanyait;

5. kialakitja a nemzetgazdasagi szamlak rendjét; végzi a kincstari nemzetgazdasagi szamlak kezelését, az utalvanyozas
tartalmi és formai ellenérzését, analitikus nyilvantartasat és a jogcimek szerinti konyvelést, az Eurépai Unid részére
sajat forrasok befizetését, az ezzel kapcsolatos analitikus nyilvantartési feladatokat;

6. a kozponti kezelésu el6irdnyzatok esetében koordindlja a kincstari és elemi kdltségvetések elkészitését, tervezését,
az allamhaztartasért felelés miniszter irdnyitasa alatt allo kozponti kezelés(i el6iranyzatok esetében elkésziti a kincstari
és elemi koltségvetéseket;

7.akdzponti kezelés( el8irdnyzatok esetében ellatja az el6irdnyzat-gazdalkodast, atcsoportositasokat, médositasokat
hajt végre;

8. gondoskodik a KESZ terhére annak forrasaibél — jogszabalyban meghatarozott feltételekkel — kamatmentes
megel6legezési, likviditasi hitel nyajtasarol;

9. ellatja a lakascélu tdmogatasok folydsitasdval és pénziigyeivel kapcsolatos feladatokat, szakmailag iranyitja
a hitelintézeti adatszolgéltatast, az azon alapul6 informatikai rendszerek m(ikodését és fejlesztését, illetve a kincstari
pénziigyi szabalyozas rendjét; informacidkat szolgaltat a lakascélu tamogatasok pénziigyeirdl;

10. elvégzi a lakas-el6takarékossdghoz kapcsolédd allami tamogatas igénylésével, folydsitasaval és az informacios
rendszer m(ikddésével kapcsolatos feladatokat; nyilvantartast vezet a megkotott szerzédésekrdl és visszautasitja
a parhuzamos allami tdmogatds igényléseket; fogadja a lakas-takarékpénztarak altal visszautalt dllami tdamogatast,
valamint az addéhatdsag végrehajtast kovetd befizetéseit és az ezekre vonatkozé adatszolgéltatast; kérelemre
tdjékoztatast nyujt a lakas-el6takarékoskoddk részére ligyeikben; masodfoku hatosagként eljar lakas-elétakarékosséagi
allami tdamogatasok visszakovetelésének részletfizetés iranti kérelme elbiralasaban;

11. az allamhdztartds kdzponti alrendszerének likviditasi pozicidjara vonatkozéan napi bontasu el6rejelzéseket
készit és folyamatosan aktualizdlja, tdjékoztatja a Kincstar szervezetén belll a pénzforgalmi elndkhelyettest, tovabba
az Allamadéssag Kezeld Kézpont Zrt.-t és az NGM-et;

12. ellatja a kdzérdekl adatok igénylésre torténd szolgaltatasaval kapcsolatban a kbzponti szervre harulé feladatokat;
13. kezeli a Kincstar altalanos e-mail cimét, segiti a Kincstar altaldanos e-mail cimére érkezé levelekben foglaltak
megvalaszolasat;

14. a kozérdekl adatok kotelezé kozzétételére vonatkozd rendelkezések megtartdsa érdekében rendszeresen
ellenérzi a Kincstar honlapjan taldlhaté adatokat, és eltérés, illetve hidnyossag észlelése esetén felhivja az érintett
kincstéri szakterilet figyelmét a javitas vagy potlas sziikségességére;

15. Osszehangolja és fejleszti a Kincstar feladatkorébe tartozé kbdzgazdasdgi, statisztikai és pénzigyi jellegl
nyilvantartasokat;

16. elGkésziti az év végi zarast, eldirja a nemzetgazdasagi szamlakkal kapcsolatos feladatokat az informatikai rendszer
szamdra, lezarja a kincstari koltségvetési évet;

17. kozrem(ikodik a koltségvetési finanszirozasi sziikséglet és a varhatd finanszirozd tételek meghatarozasaban,
egyuttmlkodik a KESZ napi likviditaskezelésében; kdzremikodik a nagy 0Osszegli bejelentési kotelezettség
engedélyezésében és elldtja ennek a likviditasi tervekbe torténé integralasat;

18. részt vesz a Likviditasi Bizottsdg munkéjaban, és kozremikddik az NGM havi koltségvetési elbrejelzései
kialakitasaban;

19. a kdzponti kdltségvetés egyes nemzetgazdasdgi eldirdnyzatai vonatkozasaban részt vesz a kdzponti kdltségvetés
tervezésében;

20. nyilvantartja az allam altal vallalt egyedi, jogszabdlyi és a lakascélu allami kezességeket, garancidkat,
viszontgaranciakat és negyedévenként adatokat szolgéltat az NGM, az Allamadéssag Kezelé Kézpont Zrt., az Allami
Szamvevészék, a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB) és a nemzetkozi szervezetek részére;

21.fogadja a devizéban torténd kifizetésekkel kapcsolatos adatszolgaltatast, feldolgozza, ellenérzi és teljesiti az ezzel
kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettségét;
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22. ellendrzi és utalvanyozza a Didkhitel Kozpont Zrt. havi adatszolgéltatasa alapjan a kotott felhasznalasu diakhitel
termék (Didkhitel II.) hiteligényét; ennek sordn elektronikus uUton fogadja, nyilvantartdsdba veszi és feldolgozza
az adatokat, elvégzi a hitelfelvevé személyek adataira vonatkozé ellenérzéseket a jogosulatlan igények kizardsa
érdekében; sziikség esetén egyeztet a Nemzeti Ado- és Vamhivatallal; a jogosnak itélt kamattamogatasi igényeket
utalja a Didkhitel Kézpont Zrt. szdmara;

23. részt vesz az orszaggylilési képviselSk valasztasa kampanykoltségei tdmogatasanak folyositasaban;

24. folyositja és nyilvantartja az allam terhére sz616 birésagi végzések a magyar allam szamadra fizetési kotelezettség
alapjat képezé jogszabdly, korményhatérozat alapjan megkotott szerz6désben, jogerds birdsagi itéletben, végzésben,
vagy peren kiviili egyezséget jovdhagyo iratban meghatdrozott 6sszegeket, finanszirozza a magyar éllam polgari
jogviszonyokban torténé képviselete tUgyvédi, birdsagi és egyéb koltségeit a vonatkozd érvényes szerzédések,
jogerds birdsagi hatarozatok alapjan;

25. kezdeményezi, kidolgozza, véleményezi a koltségvetési-kincstari elGiranyzat-gazdalkodassal 6sszefliggd
jogszabalyok tervezeteit, részt vesz azok egyeztetési folyamataban;

26. vezetdi dontés alapjan jogszabalytervezeteket vagy -mddositési javaslatokat készit eld, valamint feladatkérében
javaslatokat tesz a jogszabalyokbdl adddé belsé szabalyozé eszk6zok modositdséra, Uj belsd szabalyozd eszkdzok
megalkotésara;

27.06sszefogja és koordinalja az éves koltségvetésitorvény végrehajtasaval kapcsolatos kincstari feladatokra vonatkozé
alapveté jogszabalyok (kiilénésen az Aht., Avr) modositésaval, atalakitaséval kapcsolatos kincstari véleményeket,
gondoskodik az ellentmondésok feloldasardl, elkésziti az egységes kincstari észrevételt;

28. ellatja a Kincstar honlapjaval és intranet rendszerével kapcsolatos szakmai koordinécios feladatokat;

29. rendszeres munkakapcsolatot tart fenn az NGM szabalyozasi egységeivel a kincstéri feladatok egységes elveken
alapul6 szabdlyozasa és a felmeriilt miikédési problémak 6sszehangolt rendezése érdekében;

30.ellatjaa K11 rendszer szakmaiirdnyitasaval kapcsolatos feladatokat egyiittm(ikodve az NGM illetékes féosztalyaival,
az Alapok és Kozalapitvanyok Féosztallyal, a Koltségvetési Fejezetek FSosztallyal, az Allamhaztartasi Szamviteli
Féosztallyal és a teriileti szervek dllamhdaztartasi irodaival;

31. feladata az id6kozi adatszolgéltatasok és éves koltségvetési beszamolok K11 rendszerben torténd ellendrzése,
monitoringja — az 6nkormdényzati adatszolgaltatdsok tekintetében a terlleti szervek allamhdéztartési irodaival,
akozpontikoltségvetésiszervek tekintetében a KoltségvetésiFejezetek Féosztalyaval, azelkllonitett allami pénzalapok
és a tarsadalombiztositasi alapok tekintetében az Alapok és Kozalapitvanyok Féosztdlyaval egyuttmikodve -,
valamint jogszabaly szerinti 6sszevont (konszolidélt) beszamolok, tovdbba a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl
sz616 2011. évi CXCIV. torvény szerinti dllamaddssagrol szol6 kimutatas elkészitése;

32. biztositja a Kincstar szamdra jogszabalyban el6irt, kiils6 szervek részére torténé adatszolgadltatasi kotelezettségek
teljesitését.

Allamhdztartdsi Szamviteli F6osztdly

Az Allamhéztartasi Szamviteli Féosztaly

a) részt vesz az dllamhaztartas informacios rendszerének a statisztikai, a nemzetkdzi kormdanyzati pénziigyi
statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségekkel és a nemzeti szamlék rendszerével torténd 6sszehangolasaban;

b) kdzremUikodik az dllamhaztartasi szdmvitel rendszerének tovébbfejlesztésében;

c) kidolgozza és folyamatosan korszerUsiti a szamlarendet (szamlatlikrot) és a szamviteli politikat; szabélyozza
a koltségvetési és pénziigyi konyvvezetés rendjét, gondoskodik a kincstari szdmlavezetdé rendszerek és
az el6irdnyzat-gazdélkodasi rendszer fé6kdnyvi moduljanak aktualizalasardl;

d) teljesiti az dllamhaztartas szamviteli beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségét; elkésziti az dllamhaztartas
szamvitelérél sz6lé 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghatédrozott kdzponti kezelés
eléirdanyzatokra vonatkozé id6kozi mérlegjelentését;

e) gondoskodik az analitikus nyilvantartasi feladatokat ellaté szervek adatszolgaltatasainak szabalyozasardl,
a kovetelések értékelési szempontjainak és az értékvesztések elszamoldsanak meghatérozasarol;
f) adatot szolgaltat a KESZ egyenlegeirdl, a kdzponti kdltségvetés addssdganak torlesztésérdl, az eurdpai unios

tdmogatdasok és nemzetkozi segélyek devizaszamldinak dlloményi adatairdl az NGM részére;
g) teljesiti a zarszdmadassal kapcsolatos feladatait, eseti és rendszeres informdcioét nyujt a kodnyvviteli és
nyilvantartasi szamlak forgalmarol és egyenlegérél;
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h) fogadja a kincstari szamlavezetd rendszerekbdl online médon érkezé napi pénzforgalmi és pénzforgalom
nélkul teljestil6 adatokat, konyveli az MNB-t6l érkezett kivonatokat és a valutapénztarak feladasait;

i) akoltségvetésiés pénziigyi konyvvezetés keretében konyveli a kdzponti kezelés( eldirdnyzatok és a kapcsolédo
finanszirozasi bevételek és kiadasok teljesitési adatait, a TSH elSirdnyzat-gazdalkodasi rendszer fékonyvi
feladasait és az analitikus nyilvantarté helyek adatszolgéltatasait; szakmai irdnymutatast ad és kapcsolatot tart
a nyilvantartd helyekkel;

j) elvégzi a napi jelentés és a fokonyvi adatok napi egyeztetését, intézkedik az eltérések rendezése érdekében;
k) kozremkodik az év végi zarasi feladatokban és a leltarok egyeztetésében;
)} gondoskodik a kincstari honlapon szerepl6, a szakterlilet altal készitett informdciés tablak, szdveges

tajékoztatok elkészitésérdl, szabalyzat szerinti frissitésérol.

Hdlozatirdnyitdsért felelés elnékhelyettes

A halézatiranyitasért felel6s elndkhelyettes

a) irdnyitja a terlleti szervek feladatkorét megalapozé jogszabdlyok elékészitésében vald kdzrem(ikddést,
a terlleti szervek feladatkorét érinté belsé szabalyozd eszkozok, jelentések elékészitését, koordinaciojat;
felligyeli az egységes gyakorlat kialakitasat és az ehhez kapcsol6dd egységes modszerek, jogszabalyon
alapulé szakmai ellen6rzési moédszertanok kidolgozasat és bevezetését, valamint a belsé szabalyozé eszk6zok
el6készitésének, elkészitésének folyamatat;

b) egylttmikodik a teruleti szervek szakmai tevékenysége feltételrendszerének (személyi, targyi, informatikai
hattér) biztositdsdban, a szakmai kovetelmények meghatdrozdsdban az intézményi mdkodtetéssel,
lzemeltetéssel foglalkozé kdzponti szerv szervezeti egységeivel;

c) iranyitja a terlleti szervek allampénztari, dllamhaztartdsi, csalddtdamogatasi és szocidlis ellatasi, valamint
illetmény-szamfejtési irodainak szakmai tevékenységét az irdnyitdsa alatt allé féosztalyok feladatkorébe
tartozo tevékenységek vonatkozasdban;

d) felligyeli a terlleti szervek képvisel6inek részvételével tartott értekezleteken folydé munkat és a szakmai
férumok munkajat;

e) munkakapcsolatot tart a kincstari dolgozok érdekképviseletét ellaté MKKSZ MAK OSZT-tal, részt vesz
az elnokségi tlésen, valamint a tisztségvisel6k munkaértekezletén;

f) gyakorolja az elnok dltal rdruhdzott, jogszabdlyok altal az elndk hataskorébe utalt kiadményozasi jogokat;

9) kdzvetlenill irdnyitjia a Csaladtamogatasi Féosztaly, az llletmény-szamfejtési Féosztaly, az Onkorményzati
Féosztaly munkajat.

Csalddtdmogatdsi F6osztdly

A Csaladtamogatasi Féosztaly

1. szakmailag vezeti a terlleti szervek csalddtdmogatési és a nagycsalados foldgaz arkedvezmény szakmai és
ellenérzési tevékenységet; szabalyozasi feladatokat lat el az ellenérzéssel kapcsolatosan;

2. masodfokon eljar a csalddtdamogatassal, a fogyatékossdgi tdmogatadssal, a vakok személyi jaradékaval,
a keresetkiegészitéssel, az eurdpai unids csalddtamogatasi Ugyekkel és a nagycsalddos foldgaz-arkedvezmény
hatésagi tigyeiben;

3. ellatja a szakteriletét érint6 peres Uigyekben a jogi képviseletet;

4. meghatdrozza a csalddtdmogatasi tevékenységet tamogatd informatikai rendszer fejlesztésének szakmai
kovetelményeit;

5. végzi a csalddtamogatasi targyu formanyomtatvanyok el6készitésével kapcsolatos feladatokat;

6. gondoskodik a fiatalok életkezdési tdmogatasaval kapcsolatban ellatandd nyilvantartasi, adategyeztetési, utalasi,
adatszolgaltatasi feladatok végrehajtasardl;

7. biztositja a fellgyeleti intézkedés megtételét a kozigazgatasi eljards szabalyai alapjan jogszabdlysért6 intézkedés,
dontésvagy gyakorlatesetén ateriileti szervek, a kirendeltségeik és a csaldadtdmogatasikifizetéhelyek vonatkozasaban;
kivizsgdlja a panaszligyeket és megteszi a szlikséges intézkedéseket;
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8. kiilon megallapodast készit — jogszabalyi felhatalmazas alapjan — a csaladtamogatasi kifizet6helyek altal kifizetett
elldtasok elszdmoldasara, nyilvantartdséra és adatszolgéltatasra, valamint gondoskodik az altaluk kifizetett elldtasoknak
az elszamolds felulvizsgalatat koveté atutalasarol;

9. lefolytatja a kozigazgatasi eljarast a didkhitelhez nyujtott célzott kamattdmogatas targydban a Didkhitel Kdzpont
Zrt. dltal hozott dontés elleni kifogas esetén;

10. felterjeszti a Kincstar szakmai irdnyitast gyakorl6 elnokhelyettese részére hatarozathozatalra a gyermekgondozasi
segély méltanyossagbdl torténé megallapitdsaval kapcsolatban a terlileti szervek altal elékészitett Gigyeket;

11. lefolytatja a jogalap nélkil kifizetett csalddtdamogatasi ellatdsokrél hozott jogerds hatdrozattal megallapitott,
visszafizetési kotelezettség elengedésére vonatkozé méltanyossagi eljarasokat;

12. kapcsolatot tart az Eurépai Unié tagallamainak csaladi ellatasokkal foglalkozé szerveivel, valamint részt vesz
az Eurdpai Unid csaladtdamogatasi ellatasokkal kapcsolatos jogszabaly tervezeteinek véleményezésében;

13. elkésziti vagy jovahagyja a csalddtamogatasi és szocidlis targyu lgyekben a terlleti szervek dltal el6készitett
blintet6feljelentéseket;

14. ellatja a havi ad6- és jarulékbevallds, ideértve a magan-nyugdijpénztari tagdijak bevallsi feladataival kapcsolatos
informatikai szakmai iranyitast;

15. gondoskodik a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté pdtszabadsdggal 6sszefliggé tavolléti dij és kozterhei
szamitasaval kapcsolatos szakmai iranymutatas kiadasarol;

16. ellatja az egységes szocialis nyilvantartas vezetéséhez sziikséges csaladtamogatasi és fogyatékossagi tdmogatasi
ellatasokkal 6sszefliggé szakmai feladatokat.

llletmény-szdmfejtési Féosztdly

Az llletmény-szamfejtési FGosztaly

a) vezérli a kozpontositott illetményszamfejtés szakmai feladatait;

b) egységes eljarasi, mddszertani és Ugyviteli szabdlyokat, irdnymutatdsokat ad ki a munkajogi, ado,
tarsadalombiztositasi jogszabalyok értelmezésére vonatkozdan, és ellendrzi azok végrehajtasat;

<) elldtja az illetményszamfejtés informacios, valamint a kdnyvelésfinanszirozas feladatainak a szakmai vezetését;

d) aktualizalja az illetményszamfejtéshez sziikséges okiratok adattartalmat a munkajogi szabalyok valtozasaval
0sszhangban;

e) nyilvantartja a kdzpontositott illetményszamfejté rendszert alkalmazé illetményszamfejtd helyeket, koordinalja

az Uj illetményszamfejt6 helyek/koltségvetési szervek csatlakozési tevékenységét;

f) meghatarozza az illetményszamfejtés informatikai rendszerei fejlesztéséhez, mddositdsahoz sziikséges
szakmai kovetelményeket, ellen6rzi a megvaldsitast;

g) rendszeres és eseti adatszolgaltatasokat teljesit, tajékoztatokat, elemzéseket készit a kbzponti munkatigyi,
statisztikai, Iétszam- és bérgazdalkodasi informacios rendszerbél;

h) ellatja a szakmai tigyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat, karbantartja a kozpontositott illetmény-szamfejtési
rendszer (KIR) honlapja szakmai oldalait;

i) ellétja a havi adé- és jarulékbevallas feladataival kapcsolatos szakmai irdnyitast;
j) a teruleti szerveknél miikodé lebonyolitasi szamlak tekintetében:
ja) kialakitja a szamviteli eljarasrendet és elkésziti a hozza tartozo belsé szabalyozasi eszkozoket;
jb) elldtja a pénziigyi, fokonyvi és analitikus konyvelési feladatok irdnyitasat;
jo) ellendrzi és 6sszefogja a tertleti szervek lebonyolitési terlletének munkajat;
jd) koordindlja a lebonyolitési teriilet munkajat egylittmiikodve az érintett szakmai f6osztélyokkal;
je) elvégzi a technikai adészamok adéfolydszamla monitoringjat;
k) kidolgozza az Onkormanyzati netté finanszirozas lebonyolitdsdnak szabalyait és a feladatok idébeni

lebonyolitasat tartalmazo aktudlis Grlapgarniturat;

) ellatja az dGnkormanyzati korben a nettd finanszirozassal kapcsolatos operativ végrehajtasi feladatokat, havonta
atadja az Onkormanyzati Féosztaly részére az utalasi llomanyokat;

m)  ellatja tovabba a helyi dnkormanyzatok intézményataddassal kapcsolatos lebonyolitdsi szamla kezelését.
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Onkormdnyzati Féosztdly

Az Onkormanyzati Féosztaly

1. kdzremUikddik az 6Gnkorméanyzatok gazdalkodasaval és szabalyozasaval kapcsolatos kincstari feladatok ellatasaban;
2. elldtja a terlileti szervek allamhaztartasi irodai tevékenységének - koltségvetés, beszamold és az Aht.
fellilvizsgélati tevékenységek — szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett minisztériumokkal szoros
munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé eljarasi rendeket;

3. ellatja az ONEGM rendszer szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat egyiittm(kédve az NGM hataskérrel
rendelkezé féosztalyaval;

4. ellatja az Aht. alapjan az 6nkormanyzati fellilvizsgalattal kapcsolatos masodfoku hatdsagi feladatokat;

5. kialakitja az allamhaztartasi iroddk tevékenységét segité informatikai rendszerek szakmai kovetelményeit,
a fejlesztések iranyat;

6. nyilvantartja a koltségvetési torvény helyi dnkorményzatok tdmogatdsaira vonatkozd fejezetébdl szérmazo
tdmogatdsok eldirdnyzatait és azok moddositasat, az dnkorményzatok befizetéseit és visszafizetéseit, és ezekrdl
informaciét szolgaltat;

7. elldtja a helyi 6nkormanyzati kdrben a nettd finanszirozas, a netté kordn kiviili tdmogatasok utaldsat, tovabba
a finanszirozasi lebonyolitasi szdmlak kezelésével kapcsolatos feladatokat;

8. intézkedik a nettd finanszirozas soran megelSlegezett kozterhek, valamint a zarszdmadasi torvényben eldirt
és az évkozi lemonddssal kapcsolatos befizetési kotelezettségek beszedésére; indokolt esetben dnkormanyzati
addssagrendezési eljaras meginditasat kezdeményezi;

9. ellatja a helyi dnkormanyzatok adéssagrendezésével kapcsolatos feladatokat;

10. elkésziti az 6Snkormdnyzati tdmogatasi eldirdnyzatokra vonatkozé havi, idészaki és éves monitoring jelentéseket;
adatokat szolgaltat a zadrszamadasi torvényjavaslat 6sszeallitdsdhoz;

11. elldtja a humanszolgaltatast nyujté egyhazi és nem allami intézményfenntartdk, tovabba nemzetiségi
onkormanyzatok finanszirozésdnak és ellen6rzésének szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett
minisztériumokkal szoros munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé eljarasi rendeket;

12. elldtja a tdmogatasi szerz6dés alapjan szocialis szolgéltatast, valamint Biztos Kezdet Gyerekhaz gyermekjoléti
alapelldtast nyujto, tovabba a szocidlis foglalkoztatast szervezé allami, egyhazi és nem éllami fenntartdk részére
nyujtott tdmogatéasok folydsitasanak, elszdamolasanak és ellendérzésének szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat
az érintett minisztériummal szoros munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé eljarasi rendeket;

13. elldtja a szocidlis dgazatban m(kodd egyhazi és nem allami fenntarték allami tdmogatds igénylésével,
elszdmoldasaval, azok moédositasaval, valamint a részletfizetési kérelmekkel kapcsolatos mdsodfoku hatéségi
feladatokat;

14. elvégzi a helyi 6nkormanyzatok éallamitdmogatés-visszafizetéssel kapcsolatos részletfizetési kérelmek dontésre
torténd el6készitését;

15. gondoskodik a helyi addkrél szél6 térvény alapjan a telepiilési dnkorményzatok helyi adé mértékeinek,
mentességeinek, kedvezményeinek és elérhetéségi informacidinak orszagos Osszesitésérél és a teleptiléssoros
adatok Kincstar honlapjan valé kozzétételérdl;

16. kialakitja a belfoldi gépjarmuvek utdn beszedett addnak a telepiilési dnkormanyzat és a kdzponti kdltségvetés
kozotti — a kdzponti koltségvetésrdl szold torvényben meghatdrozott mértékd — megosztast a terileti szervek utjan
torténd ellenbrzést elésegitd egységes belsé eljarasi rendet;

17. elldtja a terlleti szervek allamhaztartési irodai addssdgot keletkeztetd ligyletek kormanyzati engedélyezésével
kapcsolatos tevékenységének szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett minisztériumokkal szoros
munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé utmutatot;

18. ellatja a helyi 6nkormanyzatok adéssagalloményanak allami atvéllalasaval kapcsolatos kincstari feladatok szakmai
irdnyitasat, koordinacidjat az érintett minisztériumokkal szoros munkakapcsolatban mind az addssagéallomany
felmérése, mind az adatszolgaltatas utdlagos fellilvizsgalata soran;

19. elldtja a helyi 6nkorményzatok kincstari szamlanyitdsdnak engedélyezésével kapcsolatos hataskorébe tartozd
feladatokat;

20. dént a helyi énkorményzatok Aht. 57/C. §-a szerinti kérelmének elbiralasardl, illetve dontésre elSkésziti
az Aht. 57/D. §-a szerinti megallapodésokat;

21.tdmogatja az Allamhaztartasi Osszefoglal6 és Szabalyozasi Féosztalyt az 59. § 31. pontjaban foglalt dnkormanyzati
alrendszert érint6 feladatok ellatasaban.
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Pénzforgalmi elnékhelyettes

A pénzforgalmi elndkhelyettes

a)

b)

felel6s a Kincstar hataskorébe tartozd pénzforgalmi, szamlavezetési és értékpapir-forgalmazasi feladatok
szabdlyozésaért, iranyitasaért;

vezetia Kincstar tevékenységi korében a pénzforgalmi szolgaltatast érinté végrehajtasi feladatok szabalyozasat,
illetve gondoskodik a belsd szabdlyozé eszkdzok tervezeteinek elkészitésérol;

gondoskodik a KESZ-likviditds kezelésérdl a koltségvetési progndzisok figyelembevételével, mdikodteti
a Likviditasi Bizottsagot;

kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi kdrébe tartozé feladatok végrehajtésardl
sz6l6 elndkhelyettesi utasitasokat;

gyakorolja az elnok altal rdruhdzott, jogszabdlyok altal az elndk hataskérébe utalt kiadményozasi jogokat;
irdnyitja a teruleti szervek allampénztéri irodainak feladatkorébe tartozé szakmai tevékenységét;

irdnyitja a Kdzponti Elszdmolasforgalmi Féosztalyt, a Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezel6 Féosztélyt,
a Tamogatasokat Kdzvetité Féosztalyt, valamint a Pénzforgalmi Halézatiranyitasi Féosztalyt.

Kézponti Elszdmoldsforgalmi Féosztdly

A Kdzponti Elszdmolasforgalmi Féosztaly a Kincstar pénzforgalménak lebonyolitasa érdekében

elldtja a kincstari szdmlavezetd rendszer, valamint a kincstéri kartyarendszer kdzponti térzsadat kezelésével
kapcsolatos feladatokat;

elldtja a kincstari igyfelek készpénzforgalmanak biztositasahoz sziikséges kdzponti feladatokat;

gondoskodik a kincstari kdrtyarendszerhez, valamint a bankkartya-elfogadasi tevékenységhez kapcsolodd
kozponti feladatok ellatasardl;

elldtja a Kincstar befektetési és kiegészité befektetési szolgéltatasi tevékenységéhez kapcsolodd kdzponti,
értékpapir-forgalmazast érinté feladatait;

elldtja a Kincstdr altal alkalmazott elektronikus értékpapir-kereskedési rendszer alkalmazésgazdai feladatait;
gondoskodik az MNB-nél vezetett KESZ tranzakcios allomanyok feldolgozasérdl, egyeztetésérdl;

elldtja a Kincstar belfoldi elszamolasforgalmi rendszerekkel torténé adatforgalmazasat, feldolgozasat,
egyeztetését;

gondoskodik a Kincstar szamlavezetéséhez kapcsoléd6 pénzforgalmi megbizdsok és adatallomanyok
elektronikus forgalmazasi és feldolgozasi feladatainak végrehajtasardl, valamint az ezt biztosité alkalmazas
Ugyviteli és technikai m(ikodtetésérol;

gondoskodik az elektronikus eljarasi és cégbirdsagi illetékkel kapcsolatos adatok feldolgozasardl;
gondoskodik a Kincstar szamlavezet6 rendszerének napnyitasi és napzarasi feladatainak ellatasarol;

elldtja afiatalok életkezdési tdmogatasdval kapcsolatos jogszabalyban eldirt kdzpontifeladatokat az értékpapir-
forgalmazas teruletén;

koordindlja az allampénztari irodak elszdmolasforgalmi tevékenységét;

részt vesz az elszamolasforgalmi konstrukcidk kialakitdsaban, azok gyakorlati megvaldsitasaban, sziikség
szerint javaslatot tesz a meglévé folyamatok mddositasara.

Pénzforgalmi Hdlézatirdnyitdsi F6osztdly

A Pénzforgalmi Halozatiranyitasi Féosztaly

a)

kezdeményezi, kidolgozza, véleményezi a koltségvetési-kincstari gazdalkodassal, a pénzforgalmi
szolgdltatasokkal, a pénzmosds megeldzésével kapcsolatos jogszabdlyok tervezeteit, részt vesz azok
egyeztetési folyamatéban;

elldtja a pénzmosés és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozédsarol sz6éld 2007. évi
CXXXVI. torvényben és a belsé szabdlyzatban foglaltakkal kapcsolatos feladatokat a kijellt személy és
helyettese utjan;

feladatkorében javaslatokat tesz a jogszabalyokbol adodé belsé szabalyozd eszk6zok mddositasara, Uj belsé
szabalyoz6 eszk6zok megalkotésara;
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elkésziti és aktualizalja a Kincstar pénzforgalmanak lebonyolitdsdhoz, a forint- és devizaszamla-vezetéshez
kapcsolodd belsé szabdlyozé eszkozoket; gondoskodik a terlileti szervek pénz- és értékkezelési
tevékenységének, készpénzforgalménak, az eljarasi illetékfizetésnek, hatdsagi letétkezelésének, a készpénz-
helyettesité fizetési eszkdzoknek és szolgaltatdsoknak, valamint az értékpapir-forgalmazasnak és
az Uzletszabdlyzatnak a szabdlyozasardl; kbzpontilag menedzseli a kincstari kartyarendszert és a bankkartya-
elfogadast; kozrem(kodik a Kincstar hirdetményeinek - szamlavezetési, készpénzforgalmi, értékpapir-
forgalmazasi, kincstari kartyarendszer alkalmazasi -, ligyfél-tajékoztatoinak elékészitésében, kiadasaban és
aktualizaldsdban;

kozremUikodik a pénzforgalomhoz, az értékpapir-forgalmazashoz és a pénziigyi szolgéltatasokhoz kapcsolodd
szerz8dések el6készitésében, egyeztetésében, modositasdban;

a Kincstdar pénzforgalmi, értékpapir-forgalmazasi és pénziigyi szolgéltatsaival kapcsolatos
Ugyfélmegkeresésekkel, reklamaciokkal kapcsolatban kozrem(ikodik a szakmai alldsfoglaldsok kialakitasaban;
részt vesz Uj pénzigyi konstrukciok kidolgozasdban, a jelenlegi pénzforgalmi szolgaltatasok
tovabbfejlesztésében, a termékfejlesztési feladatok koordinaldsdban, az Uj és a tovabbfejlesztett szolgaltatdsok
szabdlyozédsdban, illetve bevezetésében, egyuttal forgalmi és allomanyi adatokat, dijbevételeket gydijt,
statisztikat és elemzéseket készit;

részt vesz a magyar allam nemzetkozi pénziigyi és fejlesztési intézetekkel valo egyiittm(ikodésével, tagsagaval
0sszefligg6 pénzilgyi feladatok lebonyolitasaban;

szakmailag feliigyeli és koordinalja az Allampénztari irodak, pénzforgalmi, illetve értékpapir-forgalmi, valamint
hat6sagi letétkezelési feladatkdrébe tartozo tevékenységét.

Jdradékokat és Viszontgarancidkat Kezelé Féosztdly

A Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezeld Féosztaly

a)

b)

teljesiti a kotelezé gépjarmu-felelésségbiztositas 1991. julius 1-je elétti és a gépjarmi-szavatossagi karok
1971.janudr 1-je el6tti rendszerébdl szarmazé dllami kotelezettségeket;

vizsgdlja a kdrosultak részére folyositott jaradék jogalapjat és Gsszegszerliségét; megallapitja a kartérités
Osszegét; regresszigényt érvényesit, nyilvantartja az adosok tartozasat; méltanyossagot gyakorol az egyes
lgyek 6sszes koriilményeinek figyelembevételével;

intézkedik a rendszeres havi jaradék, az egyszeri kifizetések, az addk és jarulékok pénziigyi teljesitésérdl,
anyugdijbiztositd szervéltal benyujtott karszamlak kifizetésérol; igényt érvényesit a kiilfoldi biztositotarsasagok
felé a karosultak részére kifizetett kartéritési 6sszeg megfizetése érdekében;

peren kivil elbirdlja és folydsitia Magyarorszag teriletén tartézkodd szovjet csapatok altal szolgalati
kotelezettségiik teljesitése kdzben okozott karokbol szarmazé allami kotelezettségek alapjan megallapitott
kartéritéseket, valamint a 2006. évi Tlzijatékkal kapcsolatos személyi sériiléses kartéritéseket;

elldtia a Karrendezési CélelSiranyzathoz kapcsolodd konyvelési és adozasi feladatokat; elGiranyzat
elérehozataldt vagy tobblettdmogatés rendelkezésre bocsatasat kezdeményezhet;

rendezi a volt hadifoglyok hitelutalvanyaival, a foldmegvaltassal és az ismeretlen helyen tartézkododk
forint-koveteléseivel kapcsolatos allami kotelezettséget;

teljesiti a hitelek viszontgaranciajaval kapcsolatos feladatokat; ellatja a Széchenyi-kartya bevaltasabdl ered6
kezességek adllami viszontgarancidjat; utalvanyozza a viszontgarancia-kifizetéseket;

intézi és nyilvantartja az allam terhére sz616 birésagi végzések alapjan a magén- és egyéb jogi személyek
részére megitélt karpotldsok, kartéritések tgyét;

teljesiti az Eximbank Zrt. és a Mehib Zrt. részére a kozponti kdltségvetéssel kapcsolatos elszamolasaikbol
adodo kifizetéseket.

Tdmogatdsokat Ko6zvetité F6osztdly

A Témogatasokat Kozvetité Féosztaly
1. elkésziti a Kincstar altal kezelt céleldirdnyzatokhoz kapcsolédéd megbizasi szerz6déseket, megéllapodast kot

az el6irdnyzatok kezelésében kdzremiikod6 egyéb szervezetekkel;
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2. elldtja az egyes palydzatos tdmogatasi célelbirdnyzatok kezelésére kotott megbizdsi szerz6dések és jogszabalyi
felhatalmazés alapjan a tdmogatasok lebonyolitdsdval kapcsolatos feladatokat (szabdlyozas, folyositas, ellendrzés,
adatbazis kialakitasa);

3. elldtjia a szakmai felligyeletét a Kincstar altal kezelt célel6iranyzatokkal, valamint a lakdstamogatasokkal
Osszefliggésben a terileti szervek allampénztari irodai tevékenységének, koordinalja a feladatok ellatasat, kialakitja
a szakteriletre vonatkozé egységes belsd szabalyoz6 eszkdzoket;

4. elldtja a lakossag vezetékesgaz-fogyasztasanak és tavhéfelhasznaldsdnak szocialis tamogatasaval Osszefiiggé,
raharuld kdzremiikoddi feladatokat, beleértve az allampénztéri iroddk gaz- és tavhdészolgdltatokkal kapcsolatos
ellenérzési tevékenységének koordindlasat;

5.aKincstar altal kezelt céleliranyzatokra és az energiatdmogatasra vonatkozéan rendszeres és eseti adatszolgaltatast
teljesit, beszamolot készit;

6. masodfoku hatdsagi jogkort gyakorol lakastdmogatasi tigyekben;

7. az allampénztéri irodak bevondsaval, illetve 6nélldéan ellendrzi a hitelintézetek lakdstamogatasok nyujtdsdhoz
kapcsolodé tevékenységét;

8. elbirdlja az allampénztari iroddk altal a magyar allam képviseletében kiadott jognyilatkozatok ellen érkezé
kifogasokat;

9. részt vesz a Likviditdsi Bizottsdg munkéjaban;

10. elldtja a budapesti 4-es metrévonal finanszirozaséara kététt haromoldalt — Budapest Févaros Onkormanyzata,
Budapest Kozlekedési Zrt., Kincstéar — szerz6désben rogzitett pénziigyi lebonyolitasi feladatokat;

11. cégfigyelést végez a Cégkozldonyben kozzétettek alapjan, tovabba cégeljdrasokhoz és mas céguigyekhez
kapcsolodva megfizetett illetékekrél, koltségtéritésekrdl elektronikus igazolast kild;

12. ellatja — az dllampénztari irodak kdzrem(ikodésével — az épittetdi fedezetkezel6i feladatokat;

13. ellatja a nem csaladtamogatasi kifizetéhely munkaltatok apakat megilleté munkaidé-kedvezmény elszamolassal
kapcsolatos ellendrzési feladatok szakmai iranyitasat;

14. végzi az autopalyak, autdutak és féutak hasznélatdért fizetendé megtett Uttal ardnyos dij fizetését szolgald
programhoz kapcsolédd kamattdmogatasi igények elszdmoldsdnak ellenérzését, a kotelezettségvallalas
bejelentések/megsziintetések nyilvantartdsat;

15. ellatja — az allampénztari iroddk kozremlikddésével — a kdzponti dontésl terlletfejlesztési tdmogatasokhoz
kapcsolodd dontés-elékészitsi feladatokat;

16. ellatja - az dllampénztari irodak kdzremuikodésével — az orszaggylési képviselSk valasztasa kampanykoltségeinek
atlathatova tételérdél szolo jogszabalyban eldirt feladatokat.

A tertileti szervek munkaszervezete
Kézponti Ugyfélszolgdlati Osztdly

A Koézponti Ugyfélszolgalati Osztaly kizarélag a Heves Megyei Igazgatésagon mikadik, illetékességi teriilete

Magyarorszag teljes teriilete. A Kézponti Ugyfélszolgélati Osztalyt osztalyvezetd iranyitja.

A Kdzponti Ugyfélszolgalati Osztaly az alabbi feladatokat latja el:

a) telefonos, elektronikus és irdsbeli tajékoztatdst nyujt az Ugyfelek részére a csaladtdamogatasi, szocialis,
fogyatékossagi ellatasok és a lakascélu allami tdmogatdasok teriiletén;

b) a Kincstar altal mikodtetett Webkincstar-rendszeren keresztul értékpapir ligyintézést végez interneten és
telefonon keresztil az tigyfelek részére.

Allamhdztartdsi Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

Az Allamhéztartési Iroda kéltségvetési feladatok tekintetében:

a) megvizsgdlja és feldolgozza a helyi, valamint a helyi és orszdgos nemzetiségi onkorményzatok, ezek
tarsuldsai, tovdbbd a térségi fejlesztési tanacsok (a tovébbiakban: &nkormanyzatok) és koltségvetési szerveik
koltségvetési és beszamold informacios (rlapjait, valamint az idékozi koltségvetési és mérlegjelentéseit
tartalmi és szamszaki szempontbdl, majd tovébbitja azokat a hataskorrel rendelkezd szervezeti egységhez;



6044

HIVATALOS ERTESITO - 2014. évi46.szam

72. 8

b) elvégzi a kozponti koltségvetésbdl az dnkormanyzatokat megilletd, felhasznalasi kotottséggel jard vagy
felhaszndlasi kotottség nélkili, feladatalapi tamogatasok, koltségvetési tdmogatdsok igénylésével,
lemondasaval, elszdmoldsaval, kamatfizetési kotelezettségével kapcsolatos feliilvizsgélati és feldolgozasi
feladatokat; a fellilvizsgalat sordn a tdmogatasra vald jogosultsdg feltételeit a helyszinen is ellen6rzi;

<) elldtja az egyes fejlesztési céli tamogatasok igénybejelentéseinek, beruhazasi koncepcidinak, illetve
a tamogatasok elszamolasanak fellilvizsgalatat és feldolgozasat;

d) elldtja a humanszolgaltatasokat nyujté nem allami, nem dnkormanyzati intézmények fenntartéit megilleté
dllami tdmogatdsok, hozzajaruldsok megallapitdsaval, finanszirozasaval, koztartozdsainak figyelésével,
adatszolgaltatasaval, elszamolasaval és ellenérzésével kapcsolatos feladatokat;

e) vezeti az dnkormdanyzatok tdmogatasi eldirdnyzatainak és azok modositasanak; a kdzponti koltségvetéssel
szembeni kotelezettségeknek és azok teljesitésének a nyilvantartasat;

f) vezeti az Gnkormanyzati kdrbe tartozo torzskdnyvi jogi személyek torzskdnyvi nyilvantartasat;

a) részt vesz az 6nkormanyzatok netto finanszirozasi rendszerének mikodtetésében.

Az Allamhaztartasi Iroda ellatja az dnkorményzatok hatiskérébe tartozéd adokkal, adék moédjara behajtandd

koztartozasokkal, az ipar(izési adéval kapcsolatos adatszolgéltatas 6sszesitését. Felligyeli az ad6feldolgozd programot

az onkormanyzatok kérében. Szakmai tanacsadast nyujt az dSnkorményzatok adéiigyi munkajahoz.

Az Allamhéztartasi Iroda az 6nkormanyzatokkal valé szakmai kapcsolatai tekintetében:

a) az dnkormanyzati ingatlanvagyon-kataszterre vonatkozé adatszolgaltatast feldolgozza és tovabbitja;
b) értékelést készit az 5nkormanyzatok éves gazdalkodasarél sz616 beszamoléi alapjan;
<) tdjékoztatja a hatdskorrel rendelkezd szakminisztereket az érintett dnkormdanyzatok értesitése alapjan

az adoéssagrendezési eljards meginditasarol;

d) gondoskodik az onkormdanyzatok és a koltségvetési szervek dllamhaztartasi és pénziigyi informacio
szolgaltatasi kotelezettségeinek teljesitését tamogatd kozpontilag biztositott és téritésmentes szamitégépes
programok telepitésérdl, miikodtetésérdl, a programok karbantartasardl és fejlesztésérdl;

e) szakmai tandcsaddst nyujt az dnkorményzatok és koltségvetési szervek munkdjahoz; a szakmai ismeretek
bovitése érdekében értekezleteket, tovabbképzéseket, oktatasokat szervez;
f) az dnkormanyzati alrendszer tekintetében elldtja a K11 rendszerben teljesitett adatszolgéltatasok ellenérzését,

monitoringjat az Allamhaztartasi Osszefoglalé és Szabalyozasi Féosztaly szakmai iranyitasa mellett.

Allampénztdri Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

Az Allampénztari Iroda a szamlavezetéssel kapcsolatban:

a) vezeti a kincstari korbe tartozo intézmények és pénzforgalmi szamlatulajdonosok szamlait, lebonyolitja a belsé
és kils6 kori forgalmat, ellatja a kapcsolédoé pénziigyi szolgéltatasokat;

b) rogziti a koltségvetési szervek sajat hatdskdrben végrehajtott el8irdnyzat-modositasait, az intézmények
kotelezettségvallaldsait, teljesitési adatait;

<) elldtja a szdmlaforgalomhoz kapcsol6dé készpénzforgalmi feladatokat;

d) korlatozott funkcionalitassal devizaszdmla-muveleteket végez.

A Budapesti és Pest Megyei Igazgat6sag Allampénztari Irodaja az (1) bekezdésen kiviil:

a) vezeti a nemzetgazdasagi szamldkat;

b) mukodteti az elkiilonitett szdmlavezetési rendszert;

<) devizaszamlat vezet a nemzetkozi szerz6dések alapjan a magyar allam, illetve a kincstari tgyfelek részére
nyujtott tamogatdsokhoz, pdélydzatokhoz, épittetéi fedezetkezeléshez kapcsoléddéan és lebonyolitja
a devizaforgalmat.

Az Allampénztari Iroda az értékpapir-forgalmazassal, bankkartya-elfogadassal kapcsolatban:

a) részt vesz a magyar allam altal kibocsatott értékpapirok elsédleges, illetve masodlagos forgalmazasaban,
vezeti az értékpapir-nyilvantartasi szamlat, ellatja a kifizetéhelyi feladatokat;

b) gondoskodik a bankkartya-elfogadasi feladatok ellatasarodl, a rendszer biztonsagos miikodtetésérdl;

<) teljesiti az el&irt adatszolgaltatasi és jelentésadasi kdtelezettségeket.

A Budapesti és Pest Megyei Igazgat6sag Allampénztari Irodaja a (3) bekezdésben foglaltakon tilmenden kézpontilag

egyezteti az dllampénztari irodakban lebonyolitott bankkartya-elfogadas forgalmat.
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Az Allampénztari Iroda a pénztarszolgélattal kapcsolatban:

a) elldtja a pénztarszolgalati feladatokat, a készpénzallomanyok feldolgozésat és kezelését;

b) fizikai értékpapirokat és letéteket kezel, valamint azok, tovédbbd a készpénzallomanyok tekintetében értéktarat
kezel;

<) terileti szervenként valutapénztarat makodtet.

A Budapesti és Pest Megyei lgazgatésag Allampénztari Irodaja az (5) bekezdésben foglaltakon kiviil ellatja a hat6ségi

letétek fogadasaval, feldolgozasaval, 6rzésével kapcsolatos feladatokat, valamint valuta- és forintkifizetést teljesit,

gondoskodik annak pénzigyi rendezésérél. Elldtja tovdbbd a Kincstdr valutaforgalmazési tevékenységének

lebonyolitasahoz sziikséges valuta beszerzésével, valamint a valutafelesleg eladdsaval kapcsolatos Uzletkotdi

feladatokat.

A palyazatos, illetve vis maior tdmogatdsok pénziigyi lebonyolitdsaval és koveteléskezelésével kapcsolatban

az Allampénztéri Iroda:

a) elldtja a decentralizalt helyi 6nkormanyzati fejlesztési programokhoz kapcsolédd szerz6désmaodositasi és
ellenérzési feladatokat;

b) tajékoztatja a tdmogatottat a tdmogatas igénylésével kapcsolatos eljarasrol és eldirdsokrol; konzultaciot
biztosit a tdamogatottaknak (Ugyfél-tajékoztatas, tigyfélfogadas);

<) befogadja a tamogatas igényléséhez sziikséges elszamoldsokat; pénziigyileg és szamszakilag ellenérzi
a finanszirozasi feltételek teljestlését, és kezdeményezi a tdmogatas lehivasat;

d) cégfigyelést végez a tamogatott atalakuldséra, valamint cséd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljarasara
vonatkozdan és a kdztartozasa teriletén;

e) az egyes megbizési szerz6désekben foglaltaknak megfeleléen elézetes, kozbensé, utd-, kdtelezettségvallalds-
és zard ellendrzést végez;

f) egyes céleléiranyzatok esetében elkésziti a szerzédéseket és azok modositasait, gondoskodik a palyazé, illetve
a dontéshozé altal torténd alairasardl;

a) egyes céleldirdnyzatok esetében kapcsolatot tart a dontéshozdval, illetve terileti szerveivel;

h) egyes célel6irdnyzatoknal nyilvantartja a dontéshozé rendelkezésére 4ll6 tdmogatési keretet, keretmaradvanyt
egyeztet;

i) a Strukturalis Alapokbdl szarmazo pénzeszkdzok felhasznaldsdhoz kapcsoldddan kézrem(ikddik a meghirdetett
palyazati konstrukcidok megvalésitasdban;

j) kozremiUkodik  az  el8irdnyzatgazdak/megbizok/kozremdkoddk  altal  igényelt  rendszeres/eseti
adatszolgaltatasok teljesitésében.

Az Allampénztéri Iroda ellatja a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kértalanitasi Alap miikoédésével kapcsolatos

feladatokat.

Az Allampénztari Iroda ellatja a Nemzeti Stratégiai Referencia Kerettel kapcsolatban a jogszabalyban meghatarozott,

a lebonyolitoi szervezetek tevékenységével és a kedvezményezettek helyszini ellenérzésével kapcsolatos feladatokat.

Az Allampénztari Iroda elvégzi a lakossagi vezetékesgéz-fogyasztas és tavhéfelhasznalas szocialis tamogataséval

kapcsolatos dokumentum alapu és helyszini ellendrzést.

A lakdscélu allami tdmogatdssal dsszefliggésben az Allampénztari Iroda:

a) elldtja a magyar allam javara bejegyzett jelzdlogjoggal, valamint az azt biztosité elidegenitési és terhelési
tilalommal kapcsolatos, jogszabalyban meghatérozott feladatokat;

b) a lakastamogatasi tigyekben elsé foku hatdsagi jogkort gyakorol, sziikség esetén végrehajtast kezdeményez
a teruletileg illetékes adéhatdésagnal;

c) kozremuikodik a lakastamogatasok folydsitasaban részt vevd hitelintézetek elszamolasanak ellenérzésében.

) Az Allampénztari Iroda ellatja a fedezetkezelésbél adédé feladatokat.

Az Allampénztari Iroda ellatja a megvaltozott munkaképességld munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyujthaté
koltségvetési tamogatdsban részesiilé munkaltatok ellenérzését.

Az Allampénztari Iroda elldtja a nem csaladtéamogatasi kifizetéhely munkaltaték apakat megilleté munkaidé-
kedvezmény elszamolassal kapcsolatos ellenérzési és egyéb feladatokat.

Az Allampénztari Iroda egyedi megallapodasok alapjan elldtja a kincstari korbe tartozé intézmények altal
a munkavallalék részére nyujtott lakdscélu tdmogatasok kezelésének feladatait.

Az Allampénztari Iroda ellatja az orszaggy(lési képvisel6k valasztasa kampanykdltségeinek atlathatova tételérdl sz616
jogszabalyban el6irt feladatokat.
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Csalddtdmogatdsi és Szocidlis Elldtdsi Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

A Csaladtamogatasi és Szocialis Ellatasi Iroda valamennyi teriileti szerv vonatkozasaban

a)

elbirdlja az illetékességi korébe tartozd csalddi potlék, gyermekgondozasi tdamogatasi, anyasagi tdmogatasi,
fogyatékossagi tdmogatasi, valamint keresetkiegészitési igényeket, tovabba ellendrzi a jogosultsagi feltételek
fennallasat; joger6sen megallapitott tdmogatasi igények alapjan végzi a rendszeres folyositast;

elbiralja a nagycsalddos féldgaz-drkedvezménnyel kapcsolatos kérelmeket, valamint részt vesz a tdmogatasra
valo jogosultsag ellenérzésével kapcsolatos feladatokban;

el6késziti és — a szakmai irdnyitast gyakorld elndkhelyettes részére torténé felterjesztés céljabdl —
a Csaladtamogatasi Féosztdlynak megkiildi a gyermekgondozasi segély méltanyossagbol torténd
megallapitasahoz sziikséges iratokat, illetve a jogalap nélkil kifizetett ellatdsok méltanyossagbol torténd
elengedésére vonatkozd kérelmeket;

folydsitja, illetve megsziinteti a vakok személyi jaradékat;

adatot szolgaltat a Kincstar illetékes szervei részére, illetve intézkedik az eurdpai unids tigyekben a vonatkozo
kozdsségi jog szabdlyai alapjan;

kérelemre vagy hivatalbol hatéségi bizonyitvanyt, jogszabalyban meghatarozott esetben hatdsagiigazolvanyt
ad ki a hataskorébe tartozé elldtdsok megdllapitasardl, folydsitasardl vagy megsziintetésérdl;

felterjeszti és véleményével ellatva megkiildi a masodfoku eljaras lebonyolitasara a fellebbezéseket;
felterjeszti a masodfoku hatérozatok ellen benyujtott kereseteket;

intézi, nyilvantartja a jogalap nélkil kifizetett elldtdsok visszafizetését, megtéritését, valamint végrehajtasat;
gondoskodik az eléviilés, illetve behajthatatlansag miatti torlésrél;

elldtja a csaladtamogatasi ellatasok orszagos titkoztetésével kapcsolatos eljarasi feladatokat;

gondoskodik az tigyfélszolgalat(ok) miikodtetésérdl;

gondoskodik a havi adé- és jarulékbevallas javitasarol, a havi szamfejtési adataival vald egyez6éségrol.

llletmény-szdmfejtési Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

Az llletmény-szamfejtési Iroda valamennyi teriileti szerv vonatkozéséban

a)

b)

elldtja a koltségvetési szervek és a Kincstarral kotdtt megallapodés alapjan egyéb szervek, intézmények
kdzpontositott illetményszamfejtését a jogszabalyokban és belsé szabdlyozd eszkdzokben foglaltak alapjan;
elldtja a tarsadalombiztositési feladatokat; teljesiti a biztositottak bejelentését a tarsadalombiztositas egyéni
nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettsége szerint;

elldtja az 6nkéntes pénztari tagdijak levondsaval 0sszefliggé feladatokat és el6késziti a jogszabalyban eldirt
adatszolgaltatasokat;

elldtja személyi jovedelemadozassal kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a havi add- és jarulékbevallas
javitasarol, a havi szamfejtési adataival val6 egyezéségrél;

kimutatast készit az érvényesitett levonasokrdl, illetve adatot szolgdltat egyedi tgyekben, a koltségvetési
szervek bér- és munkalgyi, statisztikai adatszolgdltatdsdhoz, valamint a létszam- és bérgazdalkodasi
informéacids rendszer mikddtetéséhez.

Pénzligyi és Koordindcids Iroda
(a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsdg kivételével valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

A Pénzligyi és Koordinacids Iroda a terdileti szerv mikodtetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban:

a)

a koltségvetés tervezéséhez, az elemi koltségvetés készitéséhez és a koltségvetés végrehajtdsahoz
igénybejelentést, javaslattételt nyujt be a Kozpont részére;

elldtja az illetményszamfejtéshez kapcsolddé jelentdfelelSsi és cafetéria-nyilvantartasi feladatokat;

a tertleti szerv kincstari kartyafedezeti szamléjaval 6sszefliggé pénziigyi elszdmolasokat elkésziti és tovabbitja
a Kozpont részére;

gondoskodik a terlileti szerv gazdalkodasi hataskorébe tartozo pénziigyi feladatok ellatasarol;

elldtja az épiletgondnoki feladatokat; vezeti a targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasat; ellatja a targyi
eszkozok leltarozasaval és selejtezésével kapcsolatos feladatokat.
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(2) A Pénzigyi és Koordinacios Iroda az illetményszamfejtéssel kapcsolatos pénzigyi lebonyolitasi feladatok

vonatkozésaban:

a) elldtja a lebonyolitasi szamlakkal kapcsolatos pénzligyi, egyeztetési és konyvelési feladatokat;

b) elldtja az 5nkormanyzatok és intézményeik nettd finanszirozasdhoz kapcsolédo forgotéke megallapitasaval és
a fedezet biztositasaval jaro feladatokat;

) elldtja az illetményszamfejtés torzsadattarainak kezelését, az adattarak karbantartasat (kivéve
a kedvezményezett adattdrat), vezeti a valtozasokat;

d) konyvelés zardsa utan egyezteti a kdnyvelést, finanszirozast, tovabba egyezteti a havi kdnyvelésfinanszirozas
adatait a bérszamfejtés kiilonbozé munkafolyamataiban készilt 6sszesité kimutatasokkal;

e) a havi 08-as addébevalldsokat egyezteti a konyvelési-finanszirozasi 6sszesitékkel valamennyi szamfejtési korbe
tartozé adészamra vonatkozoan;

f) ajavitott adébevallasokat tovabbitja a kozponti koltségvetési szervek, illetve az egyhdzi intézmények, tovabba
a nemzetiségi 6nkormanyzatok felé, az adofolydszamlakat egyezteti;

a) a tertleti szerv meghatalmazottjaként 6nkormanyzati és OEP-korre, a kdzponti koltségvetési szervek, illetve
az egyhdzi intézmények, tovabbd a nemzetiségi 6nkormanyzatok meghatalmazottjaként az adéhatdsag felé
elektronikusan tovabbithato 08-as bevalldsokat benyujtja az ado6- és jarulékkotelezettségekrdl;

h) végzi - megallapodas szerint — a munkabérek, a tagdijak, egyéb levonasok atutalasat az Elektra-program
segitségével;

i) egyezteti a konyvelésfinanszirozas adatait az 6nkormanyzatok és a kdzponti koltségvetési szervek nettd
finanszirozasi adataival;

j) negyedévente feladdast készit az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly részére a szakmai és egyéb megallapodasok

alapjan a szamlazandé tételekrol.

A Pénziigyi és Koordinacios Iroda a csaladtdmogatéssal és a fogyatékossagi tamogatdassal kapcsolatos pénziigyi

lebonyolitasi feladatok vonatkozéasaban:

a)

biztositja a csaladtamogatasi, szocidlis és fogyatékossdgi tamogatasi ellatasok pénzigyi fedezetét és
folydsitasat;

vezeti a jogalap nélkil felvett ellatasokkal kapcsolatos — pénziigyi — nyilvantartasokat;

jelenti a targynegyedév végén a mérlegjelentésben a kimutatott, jogosulatlanul felvett elldtasok halmozott
kovetelésallomanyat;

atargyévetkovetben elvégziazaddsillomany értékelését, arrol éves mérlegjelentés keretében adatszolgaltatast
készit;

a terlleti szerv meghatalmazottjaként a csalddtdmogatadsi addszdmra vonatkozéan az addhatésag
felé tovébbitja elektronikus Uton a 08-as bevalldsokat az ado- és jarulékkotelezettségekrél, egyezteti
a csaladtamogatasi adofolydszamlat;

elvégzi a havi ado- és jarulékutaldst;

ellatja a pénzbeli ellatdsok szamaval kapcsolatos pénziigyi és konyvelési feladatokat;

nyilvantartast vezet a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté pdtszabadsaggal osszefliggé koltségek
elszamolasat benyujté munkaltatokrol, formai, jogszabélyban eldirt tartalmi és 6sszegszeri ellenérzést végez
a benyujtott munkaltatéi igények befogadasakor, ellatja a folyositassal kapcsolatos feladatokat, valamint
negyedévente jelentést készit a Csalddtamogatdsi Féosztaly és a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly részére
a kifizetett tavolléti dijakrél és azok kozterheirdl.

A Pénzigyi és Koordinaciés Iroda a humanszolgaltatasokkal kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok

vonatkozasaban:

a)

b)

elldtja a nem allami human, ezen beliil az oktatési és szocialis tAmogatési szdmlakkal kapcsolatos pénziigyi,
egyeztetési és konyvelési feladatokat;

elldtja a tdmogatd szolgalatokkal és kozosségi ellatasokkal kapcsolatos pénziligyi, egyeztetési és kdnyvelési
feladatokat.

A Pénzligyi és Koordinacios Iroda a koordinacios jellegti feladatok vonatkozasaban:

a)

szervezi és ellendrzi a jogszabalyokban, az SzMSz-ben, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzdkben, mas jogi
eszkdzokben és a belsé szabdlyozd eszkdzokben meghatarozott feladatok pontos, szakszerl és jogszer(
végrehajtasat;

figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, szabalyozéast igényl6 esetekben gondoskodik a sziikséges
igazgatoi utasitas el6készitésérol, egyeztetésérdl, médositasardl;
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gondoskodik a tertileti szerv munkatervével, igyrendjével kapcsolatos koordinacids feladatok szervezésérél és
végrehajtasarol;

gondoskodik a rendszeres és eseti értekezletek 6sszehivasarol és lebonyolitdsdnak megszervezésérdl, igény
szerint az emlékeztet6k elkészitésérol;

elldtja a terlileti szerv titkdrsagi feladatait;

ellatja a terlleti szerv jogi képviseleti feladatait;

ellatja a terlleti szerv titok- és adatvédelmi, munkavédelmi feladatait;

elldtja a terlileti szerv oktatasi, képzési feladataival kapcsolatos szervezési tevékenységet;

gondoskodik a kiadmanyozasi jogosultsagok és kdrbélyegzdk naprakész nyilvantartasaroél.

A Pénzligyi és Koordinacids Iroda a humanpolitikai feladatok vonatkozasaban:

a)

<)

elldtja a teriileti szerv kormanytisztvisel6i, kormanyzati tigykezel 6i és a munkaviszony keretében foglalkoztatott
dolgozdk vonatkozasaban a jogviszony létesitésével, megsziintetésével, valamint a jogviszonnyal 6sszefliggd
egyéb - vagyonnyilatkozattal, Osszeférhetetlenséggel, szocialis és joléti juttatdsokkal, mindsitéssel,
beiskolazéassal kapcsolatos el6készitdi, szervezéi és végrehajtasi — feladatokat;

folyamatosan figyelemmel kiséri a terlleti szerv |étszdmgazdalkodasat, ezen bellil gondoskodik a terileti
szerven belili dllashelyek naprakész nyilvantartasrol, a sziikséges munkaeré-atcsoportositasokrdl, a szikséges
munkaltatéi intézkedések hataridére torténd el6készitésérdl, a létszamgazdalkodasra vonatkozd mindenkori
szabdlyok betartasat ellenérzi;

részt vesz a személyi juttatdsok tervezésében, a kdltségvetési év soran a kézponti szabdlyok betartasa mellett
javaslatot tesz személyi 6sztonzésre szolgalé keretek felhasznaldséra.

A Pénzligyi és Koordinacids Iroda az iratkezelési és Uigyfélszolgalati feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

4]

d)

elldtja a terlleti szerv iratkezelési feladatait a vonatkozd jogszabalyi, valamint belsé szabalyozé eszkdzok
rendelkezései alapjan;

megszervezi az iratok, mas postai kiildemények érkeztetésének, atvételének, iktatdsanak, az irattarak
kezelésének, az iratok selejtezésének feladatait;

elldtja a terileti szerv terlletén valamennyi iroda tekintetében az lgyfélszolgdlati feladatok szervezését,
koordinaldsat, az ligyfélbarat tevékenység megszervezését, az ligyfél-elégedettség mérését;

kezeli a panaszligyeket, gondoskodik azok igazgatoéi titkarsdgon torténd iktatasardl, érdemi kivizsgalasarol,
a korrekt valaszok megadasarol.

Abelsé kontrollrendszer részeként a Pénziligyi és Koordindcids Iroda terileti szinten mlkddteti az dltaldnos monitoring

rendszert, amely feladat ellatasa keretében:

a)
b)
)
d)

8

adatgyUjtést végez;

egyezteti az adatszolgéltatasokat és az indokolasokat az irodakkal;

elvégzi a feladatellatas valamennyi dokumentélasat;

javaslatot tesz a monitoring rendszer fejlesztésére, helyi intézkedések megtételére.

A Pénziigyi és Koordinacios Iroda gondoskodik a kiilsé ellenérzd szervek éltal a terileti szervnél lefolytatott kiilsé
ellenérzések Kincstart érinté megallapitasainak, javaslatainak, valamint ennek alapjan készilt intézkedési terveinek
nyilvédntartasardl.

Pénzligyi, Gazddlkoddsi Iroda (a Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsdg vonatkozdsdban)

A Pénzligyi, Gazdalkodasi Iroda a terlleti szerv mikodtetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban:

a)

a koltségvetés tervezéséhez, az elemi koltségvetés készitéséhez és a koltségvetés végrehajtasdhoz
igénybejelentést, javaslattételt nyujt be a Kozpont részére;

elldtja az illetményszamfejtéshez kapcsolddé jelentdfeleldsi és cafetéria-nyilvantartasi feladatokat;

a tertileti szerv kincstari kartyafedezeti szamlajaval 0sszefliggé pénziigyi elszamolasokat elkésziti és tovabbitja
a Kézpont részére;

gondoskodik a terlileti szerv gazdalkodasi hataskorébe tartozo pénzligyi feladatok ellatasarol;

elldtja az épiletgondnoki feladatokat; vezeti a targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasét; ellatja a targyi
eszkozok leltdrozasaval és selejtezésével kapcsolatos feladatokat, valamint a készletgazdalkodasi feladatokat.



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi46.szdm 6049

(2) A Pénzlgyi, Gazdalkodasi Iroda az illetményszamfejtéssel kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok

vonatkozésaban:

a) elldtja a lebonyolitasi szamlakkal kapcsolatos pénzligyi, egyeztetési és konyvelési feladatokat;

b) elldtja az 5nkormanyzatok és intézményeik nettd finanszirozasdhoz kapcsolédo forgotéke megallapitasaval és
a fedezet biztositasaval jaro feladatokat;

) elldtja az illetményszamfejtés torzsadattarainak kezelését, az adattarak karbantartasat (kivéve
a kedvezményezett adattdrat), vezeti a valtozasokat;

d) konyvelés zardsa utan egyezteti a kdnyvelést, finanszirozast, tovabba egyezteti a havi kdnyvelésfinanszirozas
adatait a bérszamfejtés kiilonbozé munkafolyamataiban készilt 6sszesité kimutatasokkal;

e) a havi 08-as addébevalldsokat egyezteti a konyvelési-finanszirozasi 6sszesitékkel valamennyi szamfejtési korbe
tartozé adészamra vonatkozoan;

f) ajavitott adébevallasokat tovabbitja a kozponti koltségvetési szervek, illetve az egyhdzi intézmények, tovabba
a nemzetiségi 6nkormanyzatok felé;

a) a tertleti szerv meghatalmazottjaként 6nkormanyzati és OEP-korre, a kdzponti koltségvetési szervek, illetve
az egyhdzi intézmények, tovabbd a nemzetiségi 6nkormanyzatok meghatalmazottjaként az adéhatdsag felé
elektronikusan tovabbithato 08-as bevalldsokat benyujtja az ado6- és jarulékkotelezettségekrdl;

h) végzi - megallapodas szerint — a munkabérek, a tagdijak, egyéb levonasok atutalasat az Elektra-program
segitségével;

i) egyezteti a konyvelésfinanszirozas adatait az 6nkormanyzatok és a kdzponti koltségvetési szervek nettd
finanszirozasi adataival;

j) negyedévente feladdast készit az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly részére a szakmai és egyéb megallapodasok

alapjan a szamlazandé tételekrol.

A Pénziigyi, Gazdalkodasi Iroda a csaldadtamogatassal és a fogyatékossagi tamogatassal kapcsolatos pénziigyi

lebonyolitasi feladatok vonatkozéasaban:

a)

biztositja a csaladtamogatasi, szocidlis és fogyatékossdgi tamogatasi ellatasok pénzigyi fedezetét és
folydsitasat;

vezeti a jogalap nélkil felvett ellatasokkal kapcsolatos — pénziigyi — nyilvantartasokat;

jelenti a targynegyedév végén a mérlegjelentésben a kimutatott, jogosulatlanul felvett elldtasok halmozott
kovetelésallomanyat;

atargyévetkovetben elvégziazaddsillomany értékelését, arrol éves mérlegjelentés keretében adatszolgaltatast
készit;

a terlleti szerv meghatalmazottjaként a csalddtdmogatadsi addszdmra vonatkozéan az addhatésag
felé tovébbitja elektronikus Uton a 08-as bevalldsokat az ado- és jarulékkotelezettségekrél, egyezteti
a csaladtamogatasi adofolydszamlat;

elvégzi a havi ado- és jarulékutaldst;

ellatja a pénzbeli ellatdsok szamaval kapcsolatos pénziigyi és konyvelési feladatokat;

nyilvantartast vezet a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté pdtszabadsaggal osszefliggé koltségek
elszamolasat benyujté munkaltatokrol, formai, jogszabélyban eldirt tartalmi és 6sszegszeri ellenérzést végez
a benyujtott munkaltatéi igények befogadasakor, ellatja a folyositassal kapcsolatos feladatokat, valamint
negyedévente jelentést készit a Csalddtamogatdsi Féosztaly és a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly részére
a kifizetett tavolléti dijakrél és azok kozterheirdl.

A Pénzligyi, Gazdalkodasi Iroda a humanszolgéltatasokkal kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok

vonatkozasaban:

a)

b)

elldtja a nem allami human, ezen beliil az oktatési és szocialis tAmogatési szdmlakkal kapcsolatos pénziigyi,
egyeztetési és konyvelési feladatokat;

elldtja a tdmogatd szolgalatokkal és kozosségi ellatasokkal kapcsolatos pénziligyi, egyeztetési és kdnyvelési
feladatokat.
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Koordindcids Iroda (a Budapesti és Pest Megyei Igazgatésdg vonatkozdsdban)

A Koordindcios Iroda a koordinacios jelleg(i feladatok vonatkozasaban:

a)

>0

)
h)
i)

(e}

szervezi és ellenérzi a jogszabalyokban, az SzMSz-ben, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben, mas jogi
eszkozokben és a belsé szabalyozd eszkozokben meghatarozott feladatok pontos, szakszerl és jogszer(
végrehajtasat;

figyelemmel kiséri a jogszabdlyvaltozasokat, szabalyozdst igényl6 esetekben gondoskodik a szilikséges
igazgatoi utasitas el6készitésérol, egyeztetésérdl, médositasardl;

gondoskodik a teriileti szerv munkatervével, igyrendjével kapcsolatos koordinacids feladatok szervezésérél és
végrehajtasarol;

gondoskodik a rendszeres és eseti értekezletek 6sszehivasarol és lebonyolitdsanak megszervezésérdl, igény
szerint az emlékeztetdk elkészitésérdl;

ellatja a terlleti szerv titkarsagi feladatait;

elldtja a teriileti szerv jogi képviseleti feladatait;

elldtja a teriileti szerv titok- és adatvédelmi, munkavédelmi feladatait;

elldtja a terlileti szerv oktatasi, képzési feladataival kapcsolatos szervezési tevékenységet;

gondoskodik a kiadmanyozasi jogosultsdgok és kdrbélyegzdk naprakész nyilvantartasardl.

A Koordinacios Iroda a humanpolitikai feladatok vonatkozasaban:

a)

<)

elldtja a teruleti szerv kormanytisztvisel6i, kormanyzati ligykezel6i és a munkaviszony keretében foglalkoztatott
dolgozdk vonatkozéasaban a jogviszony létesitésével, megsziintetésével, valamint a jogviszonnyal 6sszefliggd
egyéb - vagyonnyilatkozattal, Gsszeférhetetlenséggel, szocidlis és joléti juttatasokkal, mindsitéssel,
beiskoldzéassal kapcsolatos el6készitéi, szervezdi és végrehajtasi - feladatokat;

folyamatosan figyelemmel kiséri a terlileti szerv létszamgazdélkodasat, ezen belll gondoskodik a terileti
szerven belili dllashelyek naprakész nyilvéntartasrol, a sziikséges munkaeré-atcsoportositasokrdl, a sziikséges
munkaltatoi intézkedések hatariddre torténé el6készitésérdl, a 1étszamgazdalkodasra vonatkozé mindenkori
szabalyok betartasat ellenérzi;

részt vesz a személyi juttatasok tervezésében, a koltségvetési év soran a kdzponti szabdlyok betartasa mellett
javaslatot tesz személyi 6sztonzésre szolgélo keretek felhasznélasara.

A Koordinacios Iroda az iratkezelési és tigyfélszolgalati feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

<)

d)

elldtja a terileti szerv iratkezelési feladatait a vonatkozo jogszabalyi, valamint belsé szabalyozd eszkdzok
rendelkezései alapjan;

megszervezi az iratok, mas postai kiildemények érkeztetésének, atvételének, iktatdsdnak, az irattarak
kezelésének, az iratok selejtezésének feladatait;

elldtja a tertleti szerv terlletén valamennyi iroda tekintetében az lgyfélszolgdlati feladatok szervezését,
koordinalasat, az ligyfélbarat tevékenység megszervezését, az ligyfél-elégedettség mérését;

kezeli a panasziigyeket, gondoskodik azok igazgatdi titkarsdgon torténd iktatdsarol, érdemi kivizsgalasarol,
a korrekt valaszok megadasarol.

A belsé kontrollrendszer részeként a Koordindacios Iroda terileti szinten mikddteti az dltalanos monitoring rendszert,
amely feladatellatasa keretében:

a)
b)
)
d)

n

az Ellen6rzési Féosztaly éltal kozzétett mddszertani itmutatdk alapjan adatgydjtést végez;
egyezteti az adatszolgdltatdsokat és az indokoldsokat a szakmai irodékkal;

elvégzi a feladatellatas valamennyi dokumentaldsat;

javaslatot tesz a monitoring rendszer fejlesztésére, helyi intézkedések megtételére.

A Koordinéciés Iroda gondoskodik a kiilsé ellen6rzd szervek dltal a teriileti szervnél lefolytatott kiilsé ellenérzések

Kincstart érint6é megallapitasainak, javaslatainak, valamint ennek alapjan készilt intézkedési terveinek

nyilvantartasarol.
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1. fiiggelék a Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzathoz

A MAGYAR ALLAMKINCSTAR SZERVEZETI FELEPITESE
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2. fliggelék a Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzathoz

ATERULETI SZERVEK SZERVEZETI FELEPITESE
(A Budapesti és Pest megyei Igazgatdsag kivételével)

Igazgato

Allamhaztartasi Allampénztari Csa}adtamf)gfatam llletmény- Pénziigyi és
és Szocialis

Iroda Iroda JOP szamfejtési Iroda Koordinacioés Iroda
Ellatasi Iroda

3. fliggelék a Szervezeti és Mikédési Szabdlyzathoz

A BUDAPESTI ES PEST MEGYEI IGAZGATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE

Igazgato

Allamhaztartasi Allampénztari Csalddtamogatasi IHletmény- Koordinacis Peénzigyi,
és Szocialis . o . Gazdalkodasi
Iroda Iroda P szamfejtési Iroda Iroda
Ellatasi Iroda Iroda
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4. fiiggelék a Szervezeti és M(ikédési Szabdlyzathoz

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szabalyai
a Magyar Allamkincstarban

Vagyonnyilatkozat-tételre kdtelezett az a korménytisztviseld, aki:
1. 6nalldan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult

a)

kozigazgatasi hatdsagi vagy szabalysértési igyben:

aa) aCsaladtamogatasi Féosztaly masodfoku dontés meghozataldra jogosult kormanytisztviseldi,

ab) a Csaladtamogatasi F6osztaly elsé foku dontés meghozatalara jogosult kormanytisztviselGi
a didkhitelhez nyujtandé dllami tdamogatasra valé jogosultsdggal dsszefliggésben,

ac)  a Tamogatdsokat Kozvetité Féosztaly masodfoki dontés meghozataldra jogosult korménytisztvisel6i
a lakascélu allami tdmogatdsok megallapitasaval és a jogosultsag ellendrzésével 6sszefliggésben,

ad) azAllampénztari Iroda elsé foku hatarozatainak meghozatalara jogosult kormanytisztvisel6i a lakascél
allami tamogatasok megallapitasaval és a jogosultsag ellendérzésével 6sszefliggésben,

ae) a Csalddtdmogatési és Szocialis Ellatasi Iroda elsé foku hatdrozatainak meghozatalara jogosult
kormanytisztvisel6i a vakok személyi jaradéka, a csalddtdmogatési elldtasok, a fogyatékossagi elldtasok,
a keresetkiegészités, illetve a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhoéfelhasznalds tdmogatasanak
tekintetében;

kdzbeszerzési eljaras soran:

ba) alogiéslgazgatdsi Féosztaly kdzbeszerzési eljarasban részt vevd jogtanacsosai,

bb)  az EInoki Kabinet kdzbeszerzési eljdrasban kézremiikddd valamennyi korménytisztviseldje,

bc)  akdzbeszerzési eljardsokban kdzrem(ikddé tovébbi kormanytisztvisel8k;

feladatai elldtasa soran a koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az dllami vagy dnkormanyzati

vagyonnal valé gazdalkodas, valamint az elkiilonitett dllami pénzalapok, a fejezeti kezelés( el6iranyzatok

az dnkormanyzati pénziigyi tamogatasi pénzkeretek tekintetében:

ca)  azEllendrzési Féosztaly korménytisztvisel6i,

cb) a Csalddtamogatasi FOosztdly csaladtamogatasi, fogyatékossagi tamogatasi, keresetkiegészitési
pénzeszkozok felhasznaldsat ellendérzé kormanytisztviselk,

cc)  azIntézményi Gazdalkodasi Féosztaly azon kormanytisztviseldi, akik a bankszamlak felett rendelkezési
jogosultsaggal rendelkeznek,

cd)  azAllamhaztartasi Iroda helyi 5nkormaényzatok kdzponti kdltségvetési kapcsolatokbdl szarmazoé forrasai
megallapitasaval, adatszolgaltatasaval, folydsitasaval megbizott, valamint a forrasok igénybevételének
és elszamolasanak szabalyszerlségét fellilvizsgalo kormanytisztviseldi,

ce) az Allamhéztartasi Iroda humanszolgaltatast nydjté nem é&llami intézmények normativ allami

cf) a Csalddtdmogatédsi és Szocidlis Ellatasi Iroda csalddtdmogatési, fogyatékossagi tamogatasi,
keresetkiegészitési pénzeszkozok felhasznalasat ellenérzé kormanytisztviselsi,

cg) agazdalkodas ellendrzésére jogosult kormanytisztvisel 8k,

ch)  Jaradékokat és Viszontgaranciakat Kezelé Féosztaly azon kormanytisztviseldi, akik a bankszamlak felett
rendelkezési jogosultsdggal rendelkeznek;

az onkormdnyzatokat, a nem &llami, nem 6nkormadnyzati fenntartékat érinté allami tdmogatasokrol valo

dontésre iranyulé eljaras lefolytatdsa soran:

da) a Tamogatasokat Kozvetité FSosztaly péalyazatos tamogatasok felhasznalasanak elszamolasat, illetve
ellendrzését végzd kormanytisztviseldi,

db)  az Allampénztari Iroda palyazatos tdmogatasi tevékenységet végzé kormanytisztviselsi;
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e) az 6nkormanyzatokat, a nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartdkat érint6 allami tdmogatasok igénylésének,

elszdmoldsanak a jogszerliségi és szabalyszer(ségi fellilvizsgélata soran:

ea) aTamogatasokat Kozvetité Féosztaly lakascélu dllami tamogatasok hitelintézeti elszamoldsat ellen6rzé
kormanytisztviseldi,

eb)  azAllamhéztartasi lroda tdmogatasok jogszer(iségét, szabalyszeriiségét, az adatok valédisagat ellenérzé
kormanytisztviseldi,

ec) az Allampénztari Iroda a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhéfelhasznalas tamogataséaval
0sszefliggé Ugyekben a szolgdltatdk ellenérzését végzé kormanytisztviseldi;

2. vezetSi munkakdrrel rendelkezé kormanytisztvisel6:

a) a Magyar Allamkincstar elndke, elndkhelyettesei és gazdasagi vezetje, a Magyar Allamkincstar Kzpontjaban
és terlleti szerveinél foglalkoztatott valamennyi igazgatoi, féosztalyvezetdi, irodavezetdi, féosztalyvezets-
helyettesi, irodavezet6-helyettesi és osztélyvezetdi munkakdorrel rendelkezd kormanytisztviseld;

3. jogszabdly alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzésre kotelezett fontos és bizalmas munkakéort tolt be:
a) elnok,
) elndkhelyettesek,

@JNe)

) kozponti igazgatdk,
) gazdasagi vezetd,
) a teruleti szervek igazgatoi.

D QO

5. fliggelék a Szervezeti és M(ik6dési Szabdlyzathoz

A munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendje és a foglalkoztatottak létszama
a Magyar Allamkincstarban

I. A munkadltatdi jogok gyakorldsdnak rendje

1. Az elndk - a jogszabalyokban meghatarozott kivételekkel - teljes kdrlien gyakorolja a Kincstar korménytisztvisel6i,
kormdanyzati Ugykezel6i és munkavéllal6i felett a munkaltatéi jogokat, amelyeket meghatarozott jogszabalyi
feltételekkel vezetéi munkakorbe kinevezett kormanytisztviselére irdsban atruhazhat, illetve az atruhazott jogkort
visszavonhatja. Az 56. § a) pontjaban foglalt esetben az elnék munkaltatoi jogait — az elnokhelyettesek kinevezése és
felmentése kivételével — az dllamhaztartasi lUgyekért felel6s elnokhelyettes gyakorolja.

2. Az elndkhelyettesek, az igazgatok (ideértve a gazdasagi vezet6t is), a terlileti szervek igazgatdi, a féosztalyvezetdk,
a terlileti szervek irodavezet6i, valamint az osztalyvezeték az elndk dltal atruhdzott jogkdrben gyakoroljak
a munkaltatéi jogokat.

3. A munkaltatoi jogok felsorolasanak, dtruhazasanak és gyakorlasanak részletes szabalyait a Kézszolgalati Szabalyzat
tartalmazza.

4. Az elnok szakmai fétanacsaddi és szakmai tandcsaddi cimet adomanyozhat. Az adomanyozhaté szakmai
fétandcsaddi és tandcsaddi cimek szdma nem haladhatja meg a 350-et. A cimadomdnyozas részletes szabdlyait
a Kozszolgalati Szabdlyzat tartalmazza.
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II. Foglalkoztatottak létszdma a Magyar Allamkincstdrban
1. A Magyar Allamkincstarban teljes munkaidében foglalkoztathaték engedélyezett létszama: 4212 f6.

2. A foglalkoztatottak létszama szervezeti egységként:

. i Engedélyezett
Szervezeti egység \étszs
étszam

Elnok 210
Elnoki Kabinet

Ellendrzési Féosztaly

Koltségvetési Felugyeleti Igazgato

Humanpolitikai Féosztaly

Adatvédelmi Felel6s

Gazdasagi Vezetd

Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly

Létesitménygazdélkodési Féosztaly

Tamogatasi lgazgato

EU Témogatasok Elszamolasi Féosztaly

EU Témogatasok Szabdlyossagi Féosztaly

Koltségvetési Tamogatési Féosztaly

Biztonsagi Féosztaly

Jogi és Koordindcios lgazgaté

Jogi és Torzskonyvi Féosztaly

Informacidmenedzsment Féosztaly

Allamhaztartési Ugyekért Felelés EIndkhelyettes 79

Allamhaztartasi Szamviteli Féosztaly

Alapok és Kozalapitvanyok Féosztalya

Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

Allamhéztartési Osszefoglalé és Szabalyozasi Féosztaly

Halozatiranyitasért Felels Elndkhelyettes 54

Csaladtamogatasi Féosztaly

llletmény-szdmfejtési Féosztaly

Onkormanyzati Féosztaly

Terlleti szervek (3. pontban részletezve) 3763

Pénzforgalmi EInokhelyettes 106

Kézponti Elszamolasforgalmi Féosztaly

Pénzforgalmi Halozatiranyitasi Féosztaly

Tamogatasokat Kozvetit6é Féosztaly

Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezel6 Féosztaly
Osszesen: 4212
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3. Teruleti szervek engedélyezett |étszdma

Szervezeti egység

Engedélyezett

létszam

Baranya Megyei Igazgatdsag

158

Bacs-Kiskun Megyei lgazgatosag

156

Békés Megyei lgazgatésag

141

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei lgazgatdsag

259

Budapesti és Pest Megyei Igazgatosag

—_

081

Csongrad Megyei lgazgatoésag

144

Fejér Megyei lgazgatdsag

124

Gydér-Moson-Sopron Megyei lgazgatésag

145

Hajdu-Bihar Megyei Igazgatésag

179

Heves Megyei lgazgatdsag

168

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ilgazgatésag

140

Komarom-Esztergom Megyei Igazgatésag

109

Nograd Megyei Igazgatésag

96

Somogy Megyei lgazgatdsag

145

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei lgazgatésag

219

Tolna Megyei Igazgatésag

102

Vas Megyei lgazgatdsag

106

Veszprém Megyei lgazgatésag

128

Zala Megyei lgazgatdsag

163

Megyei lgazgatdsagok dsszesen

3763
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A nemzeti fejlesztési miniszter 30/2014. (IX. 10.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az dllamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §

(1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2014. augusztus 1. napjatdl 2015. januar 31.
napjaig Kara Akost — a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kdzgy(ilés alelnéki tisztségének egyidejli fenntartasa mellett —
miniszteri biztossa nevezem Kki.

A miniszteri biztos az egyes kozlekedésfejlesztési projektekkel Osszefliggdé kozigazgatdsi hatdsagi Ulgyek

nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségu tiggyé nyilvanitasarol és az eljaré hatdésagok kijelolésérél sz6ld

345/2012. (XII. 6.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 345/2012. (XIl. 6.) Korm. rendelet] 1. melléklet 4.1. pontjdban

foglaltaknak megfeleléen nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségl liggyé mindsitett és a Kormany

a Gy6r-Gonyu Orszagos Kozforgalmu Kikot6 fejlesztéséhez kapcsolddo dllami infrastruktira megépitésére vonatkozéd

kotelezettségvallalasrdl sz6lé 1092/2014. (Il. 28.) Korm. hatarozataval [a tovabbiakban: 1092/2014. (Il. 28.) Korm.

hatarozat] tdmogatott Gydr-GonyU Orszagos Kdzforgalmu Kikotd fejlesztése sordn

a) elldtja az EU-tdmogatasra szamot tartd, 2007. évi kezdésre Ultemezett nagyprojektek el6készitésének
koltségvetési tdamogatdsardl sz6l6 1067/2005. (VI. 30.) Korm. hatdrozat altal nevesitett nagyprojekt kapcsan
kotott tamogatasi szerzédés szerint a Gyor-Gonyl Orszagos Kézforgalmu Kikoté épitésének elGkészitésével
kapcsolatos koordinécids feladatokat;

b) 0sszehangolja a Gyér-Gony(i Orszagos Kozforgalmu Kikoté fejlesztéséhez kapcsolédo allami infrastruktura
beruhazast a befektetdi betelepiilések elésegitése érdekében.

A miniszteri biztos tevékenységét az infrastrukturaért felelds allamtitkar Utjan — a vagyonpolitikaért felelds allamtitkar
bevonasaval - a nemzeti fejlesztési miniszter irdnyitja.

A miniszteri biztos munkajaba - a Gy6ér-Gony( Orszdgos Kozforgalmu Kikoté fejlesztésével kapcsolatos feladatok
koordinaciojanak elldtdsdban — a MAHART Magyar Hajozasi Zrt. (a tovabbiakban: MAHART Zrt.), a Magyar Nemzeti
Vagyonkezel8 Zrt. (a tovabbiakban: MNV Zrt.), az Eszak-dunéntuli Viziigyi lgazgatésag (a tovabbiakban: EDUVIZIG),
a MAV Magyar Allamvasutak Zrt., a Nemzeti Infrastruktura Fejleszté Zrt. (a tovabbiakban: NIF Zrt) és a Kézponti
Statisztikai Hivatal vezetdin keresztll az intézmények munkatérsait szakért6i kdzrem(koddként — a sziikséges
mértékben - bevonhatja.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 4altal irdnyitott, feligyelt kdzponti koltségvetési szervek és a tulajdonosi
joggyakorlasa ala tartozd gazdasdgi tarsasagok kotelesek a miniszteri biztost feladatanak végrehajtasaban segiteni,
a rendelkezéstikre all6 sziikséges informacidkat, dokumentacidkat, szakértdi segitséget, illetve eszkdzoket szamara
biztositani.

A mas minisztériumok irdnyitasa alatt allé6 - a 345/2012. (XIl. 6.) Korm. rendelet hatdlya ald tartoz6é - szervek
vonatkozésaban a sziikséges egyeztetések lefolytatdséra a miniszteri biztos jogosult.

A miniszteri biztos feladatat — az 1092/2014. (Il. 28.) Korm. hatarozatban foglaltak szerint — az MNV Zrt., a NIF Zrt.,
az EDUVIZIG, valamint a MAHART Zrt. bevonasaval latja el.
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7.8 (1) A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (7) bekezdése szerinti helyettes allamtitkari illetménynek megfelel6 6sszegU dijazasra
és juttatdsokra jogosult.

(2) AKsztv.38.§(10) bekezdés b) pontja alapjan a miniszteri biztos tevékenységét a Miniszteri Kabinet keretében m(ikodé
titkarsadg nem segiti.

8.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatalyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszlo Gigyvezetd.



	I.	Utasítások
	A Miniszterelnökséget vezető miniszter 5/2014. (IX. 10.) MvM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A honvédelmi miniszter 58/2014. (IX. 10.) HM utasítása 
a Magyar Honvédség Informatikai Stratégiájának kiadásáról
	A honvédelmi miniszter 59/2014. (IX. 10.) HM utasítása 
a Magyar Nemzeti Vagyonkezelő Zrt. és a Honvédelmi Minisztérium között 2008. május 29-én megkötött Vagyonkezelési Szerződés ingatlanvagyonra vonatkozó rendelkezései végrehajtásának egyes szabályairól
	A nemzetgazdasági miniszter 24/2014. (IX. 10.) NGM utasítása 
a Magyar Államkincstár Szervezeti és Működési Szabályzatáról
	A nemzeti fejlesztési miniszter 30/2014. (IX. 10.) NFM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről


		2014-09-10T20:52:01+0200
	Budapest
	A digitális aláírás a NetLock Kft. PDF Signo termékével készült.




