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R Utasitasok

A beliigyminiszter 10/2024. (V. 9.) BM utasitasa

a Beliigyminisztérium kozponti épiiletébe torténo be- és kilépés, a benntartézkodas,

a csomag- és aruszallitas, a kiildemények atvételének és a gépjarmiivek parkolasanak rendjérél szélo
16/2014. (X. 10.) BM utasitas modositasarol

A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjaban foglalt rendelkezés alapjan a kdvetkezd utasitast
adom ki:

1.8 A Bellgyminisztérium kdzponti épliletébe torténd be- és kilépés, a benntartézkodds, a csomag- és aruszallitas,
a kuldemények atvételének és a gépjarmivek parkoldsdnak rendjérél szolé 16/2014 (X. 10.) BM utasitds
(a tovabbiakban: Utasitas) 4. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

4. § Ezen utasitas alkalmazasaban

1. dllandé belépési engedély: az dllandd személyazonositd igazolvany térolé elemén rdgzitett szolgaltatasazonositd
segitségével az Epliletbe torténé belépésre a visszavonasaig feljogosité engedély;

2. a belépést engedélyez6 vezets: az Epiiletbe belép6 személyt fogadd 6nallé szervezeti egységet iranyitd helyettes
allamtitkar titkarsaganak titkarsdgvezetdje — az Ellen6rzési Féosztaly mint fogadd 6nalld szervezeti egység esetében
a belsd ellenérzési vezeté -, ennek hianyaban az Epiiletbe belépé személyt fogadd &nallé szervezeti egységet
iranyité kabinetfénok, ezek hianyaban, valamint a 10. § (1) bekezdés b) pontja, illetve a 10. § (2) bekezdés b) pont
bb) alpontja szerinti esetben a miniszter kabinetfénoke;

3. beliigyi szervek: a belligyminiszter irdnyitasa és feliigyelete alatt allé szervek;

4. csoportos vendégbeléptetés: a 20 f6t meghaladé csoportnak a névjegyzék, névre sz6l6 meghivéd vagy berendelés
alapjan, a csoporttagok személyazonossdgdnak a munkaltatoi, a szolgdlati vagy a személyazonosité igazolvany
segitségével, illetve mas alkalmas médon torténd ellendrzése mellett megvaldsulé be- és kiléptetése;

5. elektronikus eszkéz: egyedi azonositoval ellatott, egy jeladdbdl és egy kapunyitdbol allé eszkéz, amelynek
alkalmazasa be- és kilépési kérelmet indit el a Mélygarazs elektronikus rendszere felé;

6. ideiglenes belépési engedély: az &lland6 személyazonosité igazolvany tarol6 elemén régzitett szolgéltatdsazonositd
segitségével az Epiiletbe térténd belépésre meghatarozott ideig, de legfeljebb hat hénapig feljogosité engedély;

7. KKB NVK dllandé belépé: elektronikus adathordozén (chip) rogzitett technikai azonosité kéddal ellatott olyan
engedély, amely visszavondasig a Katasztréfavédelmi Koordindcids Tarcakozi Bizottsdag Nemzeti Veszélyhelyzet-
kezelési K6zpont (a tovabbiakban: KKB NVK) m(ikddési helyére torténd be- és kilépésre jogosit;

8. a miniszter kabinetfénéke: a belligyminiszter kabinetfénoke;

9. munkdltatdi igazolvdny: a BM kormanytisztvisel6i és munkavallaléi, a hivatdsos allomany BM-be vezényelt tagjai,
valamint a BM-be munkavégzésre kirendelt kormdnytisztvisel6i, rendvédelmi igazgatdsi alkalmazotti és
kozalkalmazotti dllomany, tovabba a belligyi szerveknél foglalkoztatottak szolgdlati, illetve munkaltatéi igazolvanya;
10. szakért6i adatbdzis: a KKB NVK m(ikddési helyén szolgalatteljesitésre kijelolt, a BM Orszagos Katasztrofavédelmi
Féigazgatdsag (a tovabbiakban: BM OKF) szakértdi és az dgazati szakérték nyilvantartasara szolgalé adatbazis;

11. személyes futdr: mas szervtdl az Allami Futarszolgalattél fliggetleniil érkezé, minésitett adatot tartalmazé
kildeményt kézbesité személy;

12. technikai személy- és csomagadtvizsgdlds: az arra kotelezett személy fémkeresd kapun, valamint csomagjanak
rontgengépen torténé atvilagitasa, tovabba a média munkatérsai altal hasznélt kép-, illetve hangrogzité eszkoz
atvizsgalasa annak ellenérzése érdekében, hogy a belépd nem tart-e maganal az Epiiletbe be nem vihets, illetve
a kilépé nem tart-e maganal az Epiiletbdl ki nem viheté dolgot;

13. dllami vezet6: a miniszterelnok, a miniszter, az allamtitkdr, a kozigazgatdsi allamtitkdr, valamint a helyettes
allamtitkar;

14. vendégkdrtya: az dllandé belépési engedéllyel vagy ideiglenes belépési engedéllyel nem rendelkezd személyek
Epiiletben valé tartézkodasa jogszer( volténak az igazolaséra szolgélé biztonsagi okmany.”
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2.§

3.8

4.8

Az Utasitas 5. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

5.8 Az Epliletbe - jogszabaly eltéré rendelkezésének hianyaban -

a) llandé belépési engedéllyel,

b) ideiglenes belépési engedéllyel [az a) és b) pontban meghatarozottak a tovabbiakban egyiitt: belépési engedély],
c) vendégkartyaval vagy

d) az ezen utasitdsban meghatarozott egyéb moédon

lehet belépni.”

Az Utasitas 8. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,8.§ (1) Jogszabdly eltérs rendelkezésének hianyaban az Epiiletbe tilos bevinni

a) a léfegyverekrol és 16szerekrél sz616 térvényben, illetve a végrehajtdsara kiadott jogszabalyban fegyverként
meghatarozott eszkozt,

b) a kozbiztonsédgra kilondsen veszélyes eszk6zokrél sz616 jogszabélyban ilyenként meghatérozott eszkozt,

c) az 6rség tagja altal veszélyes anyagként (eszk6zként) azonositott dolgot,

d) az 6rség tagja altal a mindsitett adatok kezelésére vonatkozo biztonsagi el6irdsok megsértésére alkalmas kép-,
illetve hangrogzité eszkozként azonositott dolgot, valamint

e) — a terapias célt szolgald éllat, illetve a segit6 allat kivételével — é16 allatot.

(2) Ha ezen utasitas eltéré kdvetelményt nem tdmaszt,

a) az (1) bekezdés a)-d) pontjdban meghatérozott dolgot a beléptetést megel6zéen kotelezd dtadni az 6rség
részére, amelynek tagja az atvételrdl elismervényt dllit ki, és az atvett dolgokat — jogszabaly eltéré rendelkezésének
hianyaban - kilépéskor az elismervény ellenében visszaszolgaltatja, valamint

b) az (1) bekezdés e) pontjdban meghatarozott él6 allattal belépni kivand személy beléptetését az &rség
megtagadja.

(3) Az (1) bekezdés a)-d) pontjaban és a (2) bekezdés a) pontjaban foglalt rendelkezéseket nem kell alkalmazni
a 11.§ (1) bekezdésében meghatarozott személyek esetében.

(4) Az (1) bekezdés d) pontjadban foglalt, tovabba az (1) bekezdés d) pontjdban meghatdrozott dologra nézve
a (2) bekezdés a) pontjaban foglalt rendelkezéseket

a) nem kell alkalmazni az Epiiletben munkavégzés céljabél jogszer(ien tartézkodd személy éltal ilyen célbdl, illetve
a munkavégzés soran jogszerlen tarthatd eszkozokre, valamint

b) kizarélag a belépést engedélyezd vezetd ez irdnyu - az lgyviteli rendszer felhasznélasaval elSterjesztett —
kérelmére kell alkalmazni a belépési engedéllyel nem rendelkezé személy esetében.

(5) Az (1) bekezdés e) pontjaban és a (2) bekezdés b) pontjaban foglalt rendelkezések nem alkalmazhatéak

a) a koztérsasagi elnok esetében,

b) a miniszterelndk és a miniszterelnok-helyettesek esetében,

c) az a) és a b) pontban felsoroltak kiséretében 1évé személyek beléptetése soran a belligyminiszter egyetértése
esetén, valamint

d) az a)-c) pont hatédlya ald nem tartozé esetben akkor, ha az él6 &llat Epiiletbe térténd bevitelét a belépést
engedélyezd vezetd elé6zbleg engedélyezte!”

Az Utasitas 10. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,10.§ (1) Allandé belépési engedéllyel

a) kell ellatni

aa) az Epliletben dolgozé valamennyi — a 11. § (1) bekezdésének hatélya ald nem tartozé - kormanytisztviselét,
vezényelt hivatdsos allomanyu személyt, munkavégzésre kirendelt kormanytisztvisel6t, rendvédelmi igazgatasi
alkalmazottat vagy kézalkalmazottat, tovabba munkavéllalét, valamint

ab) a Belliigyminisztérium Szervezeti és MU(kodési Szabdlyzatardl sz6lé6 BM utasitdsban 6nallé belligyi szervként
meghatarozott szervezet vezet6jét, illetve helyettesét, vagy

b) lehet ellatni a miniszter kabinetfénokének dontése alapjan a belépési engedélyre az ezen utasitas szabalyai
szerint egyébként nem jogosult személyt.

(2) Az 1. melléklet szerinti igénylés alapjan ideiglenes belépési engedéllyel

a) kell ellatni

aa) a megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott, illetve az 6sztdndijas foglalkoztatasu személyt a megbizas, illetve
az 0sztondijszerz6dés idejére, ha allandd belépési engedéllyel nem lathaté el, valamint

ab) a szakmai gyakorlaton foglalkoztatott személyt a szakmai gyakorlat idejére, vagy
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5.8

6.8

7.8

b) lehet ellatni

ba) a BM-mel rendszeres munkakapcsolatban 4llé személyt, valamint a munkaltatéi igazolvannyal rendelkezé azon
személyt, akinek az Epiiletbe térténé belépése a szolgalat ellatasa vagy a munkavégzés érdekében sziikséges, és
az allomanyilletékes parancsnok vagy a munkaltaté azt a részére irdsban igényelte, feltéve, hogy allandé belépési
engedéllyel nem lathaté el, valamint

bb) a miniszter kabinetfénokének dontése alapjan a belépési engedélyre az ezen utasitas szabdlyai szerint
egyébként nem jogosult személyt.

(3) Az (1) vagy a (2) bekezdés szerinti belépési engedéllyel rendelkezék technikai személy- és csomagatvizsgélasat -
a 11.§ (1) bekezdésében meghatarozott jogosultsag sérelme nélkil — a be- és kilépés sordn szlréprébaszertien kell
végrehajtani.”

Az Utasitas 3. alcime a kdvetkezé 10/A. §-sal egészil ki:

,10/A. § (1) A 10. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjadban meghatdrozott — a korményzati igazgatésrél sz616 térvény
szerinti politikai felsévezetének vagy biztosi jogviszonyban 4llé személynek, illetve kdzigazgatasi allamtitkdrnak
vagy helyettes allamtitkdrnak nem mindsilé - személy (e § alkalmazasaban a tovdbbiakban egyitt: kdtelezett)
az Epiletbe torténd belépése, valamint az Epiiletbsl térténé kilépése soran - jogszabaly vagy kézjogi
szervezetszabdlyozd eszkdz eltéré rendelkezésének hidnyaban, valamint abban az esetben, ha ezt varatlanul
eldallott kényszeritd koriilmény, illetve a berendezés meghibasodasa nem zérja ki — koteles a bejaratnal elhelyezett,
a munkaban toltott idé nyilvantartaséra szolgdld elektronikus mérbeszkodz (2) bekezdés szerinti rendeltetésszer(
hasznalatara.

(2) A munkaban toltott id6 nyilvantartasara szolgald elektronikus mérdeszkoz rendeltetésszer(i hasznalata soran
a kotelezett koteles

a) az Epiiletbe t6rténd belépése alkalmaval a személyazonosité igazolvanya hasznalataval belépni, valamint

b) az Epiiletbdl tdrténd kilépése alkalmaval a személyazonosité igazolvanya hasznalata mellett a tavozas céljat
az elektronikus méréeszk6zon megjelend opcidk kozil kivélasztani.”

Az Utasitas 11. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,11. & (1) Az Epiiletbe be- és kilépésre belépési engedély nélkiil, valamint technikai személy- és csomagatvizsgalas
nélkil jogosult(ak):

1. a kdztarsasagi elnok,

2. a miniszterelndk és a miniszterelnok-helyettesek, valamint a miniszterelnk nemzetbiztonsagi fétanacsaddja,

3. az Orszaggyulés elndke és alelndkei,

4.a miniszterek,

5. az Alkotmanybirésag elndke és tagjai,

6. a Kuria elnoke és elndkhelyettesei,

7. az Allami Szamvevészék elndke és alelndkei,

8.a Legfébb Ugyész és helyettesei,

9. a Magyar Nemzeti Bank elndke és alelndkei,

10. az orszaggy(lési képvisel6k és az Eurdpai Parlament magyar képviseldi,

11. az alapvet6 jogok biztosa és helyettesei,

12. az allamtitkarok, a kdzigazgatasi allamtitkarok és a helyettes allamtitkarok,

13. a kormanybiztosok, a miniszterelndki biztosok és a miniszteri biztosok,

14. a kormanyhivatalok és a kdzponti hivatalok vezetéi és helyetteseik,

15. a belligyi szervek vezetdi és helyetteseik,

16. a miniszter kabinetféndke, a belsé ellenbrzési vezeto és a sajtéfénok, valamint

17. az 1-16. pontban felsoroltak kiséretében lévé tovabbi személyek a fogadd szerv képviseléjének egyetértése
esetén.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott jogosultsag igazolasara alkalmas okmanyt az Epiiletbe tdrténd be- és
kilépéskor az 6rség kérésére fel kell mutatni”’

Az Utasitas 15. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(1) A sajat — a belépésre ezen utasitas szabalyai szerint egyébként nem jogosult - vendégei belépését a miniszter,
a miniszter kabinetféndke, az allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkdr, a helyettes allamtitkdr, illetve a sajtofénok
engedélyezi”
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8.8

9.8

10.§

Az Utasitas 6. alcime a kdvetkez6 16. §-sal egésziil ki:

,16. § (1) Az Epliletben belépési engedély nélkiil a (2) bekezdés alapjan jogszer(ien tartézkodé - a 11. §
(1) bekezdése vagy a (3) bekezdés hatdlya ald nem tartozd — személyt a személyazonossdgénak megallapitasat és
a személyazonosit6 adatainak rogzitését kévetéen az érség vendégkartyaval latja el, amelyet az Epiiletbdl térténé
tavozaskor a beléptetékapu bedobodnyildsaba kell bedobni.

(2) A 12. § (1) bekezdésének vagy a 14. § (1) bekezdésének hatdlya ald nem tartozé esetben, tovabba
a (3) bekezdésben meghatérozott kivétellel az Epiiletben tartézkodas jogszer(i voltat — a tartézkodas indokénak,
illetve jogcimének megjelolése mellett — a belépést engedélyezé vezetd irdsban igazolja az 6rség szdméra.

(3) A KEF altal nyujtott szolgaltatdsokat végzé - belépési engedéllyel nem rendelkezd - személy belépését
a gazdasagi helyettes allamtitkar engedélyezi.”

Az Utasitas 19-19/B. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»19.8 (1) A BM Személyligyi Féosztély vezet&je

a) — az érintett személy elsé munkaban toltott napjan — gondoskodik a belépési engedély aktivalasardl, tovabba

b) haladéktalanul gondoskodik az ideiglenes belépési engedély meghosszabbitdsardl, ha az érintett személy
belépési jogosultsaganak idétartama meghaladja a részére kordbban megadott ideiglenes belépési engedélyben
meghatarozott belépési jogosultsag idétartamat.

(2) Az allandé belépési engedély, illetve az ideiglenes belépési engedély

a) megaddsat a BM Személyligyi Féosztaly vezet&je

aa) engedélyezi a 10. § (2) bekezdése, valamint

ab) soron kiviil engedélyezi a 10. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja

szerinti esetben, vagy

b) megadasardl

ba) a miniszter kabinetfénoke dont a 10. § (1) bekezdés b) pontja és a 10. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja, vagy
bb) a belépést engedélyez6 vezeté dont a 10. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja

szerinti esetben.

(3) Az ahhoz kapcsolddo belépési jogosultsdg megsziinése vagy okafogyottd valasa esetén a belépést engedélyezé
vezetd haladéktalanul kezdeményezi a sajat engedélye, illetve dontése alapjan megadott belépési engedély
visszavonasat.

(4) A BM Ellen6rzési Féosztaly vezetbje naptéri évenként legaldbb egy alkalommal intézkedik a 10. § (1) és
(2) bekezdése alapjan megadott valamennyi allando, illetve ideiglenes belépési engedélyhez tartozd belépési
jogosultsag felllvizsgalata irant.

19/A. § A BM Személyligyi Féosztaly vezetdje haladéktalanul gondoskodik

a) a belépési engedély visszavondasarol a 10. § (1) bekezdés a) pontjéban, valamint a 10. § (2) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott személy belépési jogosultsdgat megalapozd jogviszony megsziinése esetén, valamint

b) a belépést engedélyezd vezetd engedélye, illetve dontése alapjan megadott belépési engedély visszavonasarol
a belépést engedélyezd vezetd ez irdnyu kezdeményezése nyoman.

19/B. § (1) A vendégkartyaval ellatott személyt a részére dtadott vendégkartya tekintetében elszdmolasi és — az ezen
utasitdsban meghatérozottak szerint — visszaszolgaltatasi kotelezettség terheli.

(2) Ha a 16. § (1) bekezdésében meghatérozott személy az Epliletbdl térténé tavozasakor a rendelkezésére bocsatott
vendégkartydval nem tud elszamolni, errél, valamint az eset lényeges korllményeirél a belépést engedélyezd
vezetd vagy az dltala megbizott személy - a hidnyzd vendégkdrtydval torténd esetleges visszaélés
megakadalyozésa, valamint a karigény érvényesitésének elésegitése céljabol — az érintett alairdsat is tartalmazé
jegyz6konyvet vesz fel. Az alairas érintett altali megtagadasanak esetén a jegyzékdnyvben e tényt is rogziteni kell.”

Az Utasitas 21. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,21.§ Az Epiiletben kialakitott KKB NVK mUkédési helyére
a) KKB NVK alland¢ belépdvel vagy

b) az ezen utasitasban meghatdrozott egyéb médon
lehet belépni.”

Az Utasitas 23. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
4(1) A KKB NVK m(kodési helyére a 21. § a) pontjaban meghatarozott engedéllyel nem rendelkezdk eseti belépését
- az (5) bekezdésben meghatéarozott kivétellel — a rendészeti dllamtitkar engedélyezi”
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12.§

13.8§

14.8

15.§

16.§

m

Az Utasitas 33. § (4)-(6) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(4) A Mélygarazs parkolds céljabdl torténé igénybevételét — a BM Vagyongazdalkodasi, Beruhdzasi és Beszerzési
Féosztaly (a tovabbiakban: BM VBBFO) vezetbjének javaslata alapjan - a gazdasagi helyettes dllamtitkar engedélyezi,
tovabbd — a BM VBBFO vezetdjének javaslata alapjan — intézkedik a kiadott engedély visszavondasarol.

(5) A BM VBBFO a KEF-fel egyeztetve el6késziti a magancélu igénybevételhez sziikséges bérleti szerzé6déseket,
valamint ezek idészakos egyeztetése érdekében a KEF-fel, tovabba a Mélygarazs parkolas céljabdl torténd
igénybevétele szabalyszerliségének az ellendérzése érdekében a Mélygardzs lizemeltetdjével és az 6rséggel
kapcsolatot tart.

(6) Az elektronikus eszkozt a BM VBBFO bocsatja a jogosult rendelkezésére”

Az Utasitas 33. §-a a kdvetkezé (7) bekezdéssel egésziil ki:

.(7) Az elektronikus eszkozzel a Mélygardzs parkolds céljabol torténd igénybevételére jogositd engedély
megszintekor a BM VBBFO felé kell elszamolni. Ha az azt atvevé személy a rabizott elektronikus eszkdzzel nem tud
elszamolni, a kdr megtéritése irant haladéktalanul intézkedni kell.”

Az Utasitas 34. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) A magancélu igénybevétel

a) csak a KEF altal meghatarozott téritési dij megfizetését vallaldo kérelmezé szamara engedélyezhetd, aki
az engedély alapjan koteles a KEF-fel a magancélu igénybevételre vonatkozo bérleti szerz6dést kotni,

b) kizdrélag abban az esetben engedélyezhet, ha ez a szolgélati céli igénybevételre vonatkozé kérelmek
maradéktalan teljesitését nem veszélyezteti, valamint

c) a 6. melléklet szerinti engedély megadasat és a KEF-fel kbtendd bérleti szerz6désnek a felek altal tortént alairasat
kovetden kezdheté meg!”

Az Utasitas 36. §-a a kdvetkezd (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Ezen utasitasnak a Belligyminisztérium kozponti épliletébe torténd be- és kilépés, a benntartézkodas, a csomag-
és druszdllitds, a kuldemények atvételének és a gépjarmivek parkoldsanak rendjérél szolé 16/2014. (X. 10.)
BM utasitds modositasarol szolé 10/2024. (V. 9.) BM utasitassal (a tovabbiakban: lll. Médositd Utasitds) megallapitott
rendelkezései - az (5) bekezdésben meghatarozott kivétellel - nem érintik a lll. Médosité Utasitas hatalybalépését
megel6zéen kiadott, illetve megadott engedélyek és megtett kijel6lések, illetve jévahagyasok hatdlyossagat vagy
érvényét.

(5) A lll. Médositd Utasitas hatdlybalépését megel6z8en hatalyban volt 4. § m), o) és r) pontja szerinti technikai
kartya, azonosité jel nélkili kartya, illetve partnerkdrtya (a tovdbbiakban egyiitt: érvénytelen belépdkartya)
az Epiletbe térténd belépésre nem jogosit. Ha a korilményekbél mas nem kovetkezik, az érvénytelen
belépbkartydhoz kapcsolodd belépési jogosultsdg megsziintetése irdnt haladéktalanul intézkedni kell”

Az Utasitas

a) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet,

b) 5. melléklete helyébe a 2. melléklet, valamint

<) 6. melléklete helyébe a 3. melléklet

Iép.

Az Utasitas

a) 7. § (1a) bekezdésében és 18. § (4) bekezdésében a ,bekezdés a)-r) pontjdban” szovegrész helyébe
a,bekezdésében” széveg,

b) 7.8 (2) bekezdésében a,bekezdés a)-r) pontjdnak” szovegrész helyébe a,bekezdésének” szoveg,

<) 7. § (5) bekezdésében a ,KEF féigazgatdjat vagy az éltala megbizott személyt és a BM MUiszaki” szovegrész

helyébe a ,Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF) féigazgatojat vagy az altala
megbizott személyt és a BM Vagyongazdalkodasi, Beruhazasi és Beszerzési” szoveg,

d) 8. § (2) bekezdés a) pontjaban a,11. §-ban” szévegrész helyébe a,11. § (1) bekezdésében” széveg,

e) 12. § (1) bekezdésében az , , illetve kdnnyitett beléptetését a fogadd 6néllé szervezeti egységet iranyitd
helyettes allamtitkar vagy belbiztonsagi éllamtitkar, ennek hidnydban - sajat feladatkorét érintéen -
a sajtofénok, a BM Ellen6rzési Féosztdly vezetbje, illetve a BM Kommunikéciés Fdosztaly vezetdje
(a tovabbiakban egyltt: a belépést engedélyezé vezetd)” szovegrész helyébe a ,belépést engedélyez6 vezetd”
szoveg,
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17.§

18.§

m)

Iép.

6. alcim cimében és 14. § (1) bekezdésében az,Az elére nem” szovegrész helyébe az,A nem az elére” széveg,
14. § (3) bekezdésében az,(1)-(2)" szbvegrész helyébe az,(1)" szveg,

17.8§ (1) bekezdés a) pontjdban a,Belbiztonsagi” szovegrész helyébe a,Rendészeti” szbveg,

22. 8§ (1) bekezdésében és 23. § (4) bekezdés c) pontjaban a,belbiztonsagi” szévegrész helyébe a ,rendészeti”
szoveg,

22. § (2) bekezdésében az ,Informatikai” szovegrész helyébe a ,Rendvédelmi Informatikai és Elektronikus
Rendszerek Mkodtetéséért és Fejlesztéséért Felelés” szoveg,

24. §-4ban a,belbiztonsagi” szovegrész helyébe a,rendészeti” szbveg,

33. § (1) bekezdés c) pontjdban a ,munkavallaléi” szévegrész helyébe az ,altal foglalkoztatott személyek”
szbveg, valamint

34. § (2) bekezdésében az,(5) bekezdés a) pontja” szovegrész helyébe a,,(6) bekezdése” szoveg

Hatalyét veszti az Utasitas

a)
b)
)
)
)
)

NN o)

12.§ (2) bekezdésében az,— az 1. melléklet szerinti formanyomtatvany Gtjan megadott -" szévegrész,
14. 8§ (2) bekezdése,

15. § (2) bekezdése,

6/A. alcime,

22.§(3) és (4) bekezdése, valamint

27.5§ (3) bekezdésében az, , illetve az eligazitd” szdvegrész.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd tizenotddik napon 1ép hatélyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 10/2024. (V. 9.) BM utasitdshoz
,1. melléklet a 16/2014. (X. 10.) BM utasitashoz

IGENYLOLAP IDEIGLENES BELEPO KIADASAHOZ

CSAlAdi €S ULONBV: L .ttt et e e

40 | L] =T I akT ] = Yo =TI U o T3 <]

SZUIELEST Nely, IO: ...t e e

N0 L= T 1= N

Személyazonositd igazolvany okmanyazonositO]a: .. .....o.euiiii e

T 12 1 =] N

Y U1 R] ] ol < PP

Munkahelyi telefon: ..o

MODIL: 436 et s

Kapcsolattartd (beosztasi hely) telefonszama: ..........euiiiiiii e

IgENYIES részletes INAOKIASA: ... .. . e

Mettbl: ... Meddig: ..o

P. H.

igénylé vagy képviseldjének aldirdsa
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2. melléklet a 10/2024. (V. 9.) BM utasitdshoz
,5. melléklet a 16/2014. (X. 10.) BM utasitashoz

Sorszéam:
ENGEDELYKERELEM

MELYGARAZS SZOLGALATI CELU IGENYBEVETELEHEZ

(BM onallo szervezeti egysége / beliigyi szerv részére)
BM 6nallé szervezeti egysége / belligyi szerv megnevezése:
A gépjarmlvet hasznalo személy / 6nallo szervezeti egység / belligyi szerv megnevezése:
Munkahelye és munkakore*:
Az igénybevétel id6tartama: hatdrozatlan/hatérozott** ...... év...... hé...... naptdl ...... év...... ho...... napig.
Az igényelt parkoldhely(ek) szama: .......oooviiiiiiiiii
Gépjarmi(vek) forgalmi rendszama: .........oevniiiiiiiiiiii s

A gépjarmuivet hasznalé személy (amennyiben &lland6 hasznald) / kapcsolattarté neve (amennyiben 6nallo
szervezeti egység vagy belligyi szerv az igényl6)*:

A gépjarmlvet hasznal6 személy / kapcsolattarto telefonszama:

BM: i Mobil: e
E-mail-Cime: .
P. H.
Datum: ....ooeviiiii
igényld 6nallé szervezeti egység / belligyi szerv
vezetbjének alairdsa
Javaslom:
Datum: ....coeviiiiii
BM Vagyongazdalkodasi, Beruhazasi
és Beszerzési Féosztaly vezetdjének alairasa
Datum: ..o

gazdasagi helyettes dllamtitkar alairdsa

* Amennyiben nem értelmezhetd, kitdltetlendl kell hagyni.
** A megfelel6t aldhuzassal kell jeldIni”
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3. melléklet a 10/2024. (V. 9.) BM utasitdshoz
,6. melléklet a 16/2014. (X. 10.) BM utasitashoz

Sorszam:
ENGEDELYKERELEM
MELYGARAZS MAGANCELU IGENYBEVETELEHEZ
(BM munkavallaloi részére)
A KErelmezd CSaladi €5 ULONEVE: ...ttt e e e e et aas
A gépjarmU forgalmi reNASZAMA: .. ... e
A KErelmezd BM telefonSZama: ... o.u ittt aaaaaas
A kérelmezd MobilSZaAmMa: .. ....o.viei s
A Kérelmezd e-mail-Cime: ...uiei e
Az igénybevétel idétartama: hatdrozatlan/hatérozott* ...... év...... hé...... naptdl ...... év...... hé...... napig.
Datum: ...oiiiiiii
kérelmezé aldirdsa
P.H.
a kérelmez6 vezet6jének aldirdsa

Javaslom:
Datum: .o.oeviiiii

BM Vagyongazdalkodasi, Beruhazasi

és Beszerzési Féosztalyvezetd alairasa
Datum: ..o

gazdasagi helyettes dllamtitkar aldirdsa

* A megfelel6t aldhizassal kell jeloIni”
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Az energialigyi miniszter 3/2024. (V. 9.) EM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kormdnyzati igazgatasrél sz616 2018. évi CXXV. torvény 22. § (1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast

adom ki:

1.8 A kormdényzati igazgatdsrol szélé 2018. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Kit.) 221. § (2) bekezdése alapjan
Horvdth Kristéfot 2024. aprilis 10. napjatél a kinevezés visszavonasdig — de legfeljebb két évre — az Energialigyi
Minisztérium eurdpai unids forrasokbol megvalosuld projektjeiért felelés miniszteri biztossa (a tovabbiakban:
miniszteri biztos) nevezem ki.

2.8 (1) A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatarozott feladatkérében
a) figyelemmel kiséri az Energialigyi Minisztérium tevékenységéhez kapcsolédd, eurdpai unids forrasokbol

megvaldsulé fejlesztéseket,

b) elldtja az a) pontban meghatarozott fejlesztésekkel kapcsolatos koordindaciés feladatokat,

c) kapcsolatot tart az a) pontban meghatdrozott fejlesztések lebonyolitdsdban részt vevé szervezetekkel,
rendszeres monitoringértekezlet tartasaval ellendrzi a projektek elérehaladasat,

d) részt vesz az a) pontban meghatdrozott fejlesztéseket érinté eseményeken, egyeztetéseken, illetve azok
kommunikaciéjaban,

e) az a) pontban meghatarozott fejlesztések el6rehaladdsa kapcsan rendszeresen téjékoztatja az energialigyi
minisztert, elérehaladasi jelentéseket és beszamolodkat készit,

f) szilkség esetén javaslatot tesz az a) pontban meghatérozott fejlesztések el6rehaladasanak el6segitésére,
az ehhez sziikséges intézkedésekre,

9) kdzremikodik az Energialigyi Minisztérium eurdpai unids tdamogatasok allokaldsaval foglalkozd szervezeti
hatterének kialakitadsaban, és egylittmkodik azzal az a) pontban meghatéarozott fejlesztések megvaldsitésa
érdekében,

h) végrehajtja mindazon feladatokat, amelyeket az energiatigyi miniszter a feladatkorébe utal,

i) felel a feladatkorébe tartozd jogszabalytervezetek és vezetSi dontések szakmai elékészitéséért és
végrehajtasaért, 6sszehangolja az abban kdzremiikodd szervezeti egységek munkdjat, ellenérzi a kiadott
feladatok végrehajtasat.

(2) A miniszteri biztos tevékenységét a feladatkore szerint illetékes politikai és szakmai felsévezetékkel szoros
egyuttmikodésben végzi.

3.8 A miniszteri biztos a feladatainak végrehajtasa érdekében kapcsolattartasra, egyeztetésre, tovabbd adatok és
informaciok kérésére jogosult.

4.8 (1) Az Energiatigyi Minisztérium altal iranyitott, felligyelt kozponti koltségvetési szervek és a tulajdonosi joggyakorlasa
ald tartozd gazdasagi tarsasdgok kotelesek a miniszteri biztost feladatdnak végrehajtasaban segiteni,
a rendelkezéstikre all6 sziikséges informacidkat, dokumentdaciokat, szakértdi segitséget, illetve eszkdzoket szamara
biztositani.

(2) A mas minisztériumok iranyitasa alatt allé szervek vonatkozdsdban a sziikséges egyeztetések lefolytatasara

a miniszteri biztos jogosult.

5.8 A miniszteri biztos tevékenységét az energiatigyi miniszter iranyitja.

6.8 A miniszteri biztost tevékenysége ellatasaért a kdzponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és

az allamtitkarok jogdllasarol szolé 2010. évi XLIIL. torvény 38. § (6) bekezdése szerinti dijazés és az allami vezet6i
juttatasokrol sz616 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet 3. §-dban meghatérozott juttatdsok illetik meg.
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7.8

8.8

A miniszteri biztost tevékenysége ellatasaban a Kit. 22. § (3) bekezdése szerinti kétfds titkarsag segiti.
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Lantos Lajos Csaba s. k.,
energialigyi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter 10/2024. (V. 9.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium beszerzéseinek és kozbeszerzéseinek szabalyairél

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c¢) pontjaban meghatarozott jogkérémben eljarva,

az allamhaztartdsroél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés b) pontja, valamint
a kozbeszerzésekrél sz616 2015. évi CXLIII. tdrvény 27. § (1) bekezdése alapjan a kovetkezd utasitast adom ki:

1.§

2.§

I. FEJEZET
ALAPVETO RENDELKEZESEK

1. Az utasitas célja és hatalya

Az utasitds (a tovdbbiakban: Szabdlyzat) célja, hogy meghatdrozza a Nemzetgazdasagi Minisztérium
(@ tovabbiakban: Minisztérium) mint a kdzbeszerzésekrdl sz6lé 2015. évi CXLII. térvény (a tovabbiakban: Kbt.)
5. § (1) bekezdés a) pontja alapjan ajanlatkéré kdzbeszerzései és beszerzései (a tovabbiakban egyitt: beszerzés)
el6készitésének, lefolytatasanak, a beszerzések belsé ellenérzésének felel6sségi rendjét, az eljardsba bevont
személyek, szervezetek feladatait, felel6sségi korét, valamint a dontéshozatal és a beszerzési eljarasok
dokumentaldsanak és adatszolgéltatasanak rendjét.

A Szabalyzat tovabbi célja, hogy atlathatd, egységes irdnymutatdst nyujtson a (kdz)beszerzési eljdrdsban részt vevok
szamdra a (kdz)beszerzések szabalyszer(i végrehajtasa tekintetében.

A Szabdlyzat hatélya kiterjed a Minisztérium 0ndllé szervezeti egységei éltal kezdeményezett valamennyi,

a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF), valamint a NISZ Nemzeti Infokommunikécids

Szolgdltaté Zrt. (a tovabbiakban: NISZ Zrt.) kodzszolgéltatas keretében torténd ellatdsi tevékenységéhez nem

kapcsolodd, a Kbt. hatdlya ald tartozdé hazai és eurdpai unids forras terhére torténd visszterhes beszerzésre

(drubeszerzésre, épitési beruhdzasra, épitési koncesszidra, szolgaltatds-megrendelésre, valamint szolgaltatasi

koncessziora).

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed tovabba a kozpontositott kdozbeszerzési eljarasokra is, igy

a) a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kbzponti beszerzé szervezet feladat- és hataskorérdl
sz6l6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: KEF rendelet) szerinti kiemelt termékek beszerzésére,
beleértve a tiszta kozuti jarmivek beszerzésének az alacsony kibocsétasi mobilitds tdmogatdsa érdekében
torténd elémozditdsardl szélé 397/2022. (X. 20.) Korm. rendelet [a tovdbbiakban: 397/2022. (X. 20.)
Korm. rendelet] szerint ellatandé feladatokat is;

b) a blintetés-végrehajtasi szervezet részérél a kozponti allamigazgatasi szervek és a rendvédelmi szervek
irdnyaban fennallé egyes ellatasi kotelezettségekrdl, a termékek és szolgaltatasok atadas-atvételének és azok
ellentételezésének rendjérdl szo6l6 44/2011. (lll. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: BVOP rendelet) szerinti
kiemelt termékek beszerzésére;

<) a Nemzeti Kommunikéciés Hivatal jogdllasarol és a kormanyzati kommunikéciés beszerzésekrdl szolo
162/2020. (IV. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: NKOH rendelet) szerinti kommunikacios (ideértve
arendezvényszervezést is) és szervezetfejlesztési beszerzéseivel, szponzoracioival, beszerzéseire;

d) a Nemzeti Hirkdzlési és Informatikai Tanacsrol, valamint a Digitalis Kormanyzati Ugynokség Zartkérien
MUkod6 Részvénytdrsasag és a kormanyzati informatikai beszerzések kozpontositott kozbeszerzési
rendszerérél sz6l6 301/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: DKU rendelet) hatélya ald tartozo
informatikai beszerzésekre;
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3.8

4.8

e) a kézponti beszerzé szerv kijelolésérdl, a védelmi és biztonsagi feladatokkal 6sszefliggé beszerzések kérének
meghatarozasarol és a védelmi és biztonsagi feladatokkal Osszefliggd beszerzések kdzpontositott
rendszerérél sz6l6 329/2019. (XIl. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: VBU rendelet) hatalya ald tartozo
védelmi és biztonsagi beszerzésekre;

f) a kormanyzati képzési és oktatasi beszerzésekrdl sz6l6 396/2023. (V. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Képzési rendelet) hatdlya ald tartoz6 képzési és oktatasi beszerzésekre.

Az (1) és (2) bekezdésekben rogzitetteken felll a Szabalyzat hatalya kiterjed

a) a netté egymillié forintot elérd, de a kdzbeszerzési értékhatarokat el nem éré értékl beszerzésekre, valamint

b) a nett6é egymillié forint alatti értékd, illetve a Kbt. vagy a Szabalyzat altal meghatéarozott kivételi kdrokbe
tartozo beszerzésekre, illetve

<) a Kbt. vagy a Szabalyzat altal meghatérozott kivételi korokbe tartozé beszerzésekre.

A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki azon (koz)beszerzési eljardsokra, amelyeket mds ajanlatkérével vagy
ajanlatkérékkel kotott megallapodas alapjan a Minisztérium mint meghatalmazott vagy kijelolt ajanlatkérd
bonyolit le, kivéve abban az esetben, ha az érintett ajanlatkérék a Szabdlyzat alkalmazasat a megéllapodésban
kifejezetten kikotik. Ha a Minisztérium mint meghatalmazott vagy kijelolt ajanlatkérd koteles (kbz)beszerzési eljarast
lebonyolitani, annak el6készitését megelézéen a Koézigazgatasi Allamtitkar egyedi eljarasrendben kételes
szabalyozni az adott eljaras el6készitésének, lefolytatasanak, belsé ellenérzésének felelésségi rendjét, az ajanlatkérd
nevében eljard, illetve az eljarasba bevont személyek, szervezetek felel6sségi korét és a beszerzési eljarasok
dokumentalési rendjét, kivéve, ha a Minisztérium meghatalmazott vagy kijellt ajanlatkéréként torténd eljarasat
jogszabaly vagy kormanyhatarozat irja eld. Ez utébbi esetben a Szabalyzat hatalya kiterjed ezen kdzbeszerzési
eljarasokra is.

A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki azon (kdz)beszerzési eljarasokra sem, amelyeket mas ajanlatkérével vagy
ajanlatkérékkel kotott megallapodés alapjan, a Minisztérium helyett és nevében mas meghatalmazott vagy kijelolt
ajanlatkéré bonyolit le, kivéve, ha a Szabdlyzat alkalmazasat az érintett ajdnlatkérék a gesztori megallapodasban
kifejezetten kikotik.

Il. FEJEZET
A KOZBESZERZESI ELJARASOK TERVEZESE ES ELOKESZITESE

2. A kozbeszerzés becsiilt értéke

A kozbeszerzés becsiilt értékén a kozbeszerzés megkezdésekor annak targyaért az adott piacon altaldban kért vagy
kindlt - altalanos forgalmi adé nélkiil szamitott — és a Kbt. vonatkozé rendelkezéseiben foglaltakra tekintettel
megallapitott - teljes ellenszolgaltatast kell érteni (a tovébbiakban: becsilt érték). Opciondlis részt tartalmazo
ajanlatkérés esetében a teljes ellenszolgaltatasba bele kell érteni az opcionalis rész értékét is. A kozbeszerzés becsult
értékébe be kell szamitani a Minisztérium altal az ajanlattevék részére fizetendd dijat és kifizetést (jutalékot) is, ha
a Minisztérium teljesit ilyen jellegu kifizetést az ajanlattevék részére. Részajanlattétel biztositdsa esetén a becsiilt
értékbe valamennyi rész értékét be kell szamitani.

A becsiilt érték megallapitasdnak részletes, az egyes beszerzési targyakra irdnyadd részletszabalyait, valamint
a beszerzések egybeszamitasanak (a részekre bontas tilalmanak) eseteit a Kbt. tartalmazza. A becsllt érték
megallapitdsa soran figyelemmel kell lenni a becsiilt érték szamitasa, a részekre bontas tilalma és a beszerzési
igények mesterséges egyesitése targydban a Kdzbeszerzési Hatosag (a tovabbiakban: Hatésag) altal kiadott hatélyos
Utmutatdékban foglaltakra is.

A kozbeszerzési eljarasok el6készitése sordn a beszerzést kezdeményez6 6ndlld szervezeti egység — a Kbt.-ben
foglalt egy vagy tobb objektiv alapi médszer alkalmazasa révén — koteles meghatarozni a kozbeszerzés becsult
értékét. A becsllt érték megallapitasanak modjat (mddszerét), a vizsgalat korilményeit és eredményét irdsban
koteles dokumentalni az 1. melléklet szerinti kezdeményez6 iratban. Az eljdrast kezdeményezd feljegyzéshez
csatolni koteles tovabbd a becsilt érték megallapitdsat aldtédmaszté dokumentumokat. Ha a becsilt érték
megallapitdsanak modszerei kozil indikativ arajanlatok keriilnek bekérésre, az drajanlatkérés tartalmat a beszerzést
kezdeményezd szaktertilet koteles egyeztetni a Biztonsagi és Beszerzési Féosztéllyal.

A Minisztérium a sajat hataskorben megvaldsitani kivant (kdz)beszerzése becsiilt értékének kiszamitdsa soran
mindazon beszerzések értékét koteles egybeszamitani — fliggetlendl attél, hogy azokat a kdzpontositott
kozbeszerzési rendszer keretében vagy sajat hataskorben szerezte be -, amelyek vonatkozasaban fennall
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a Kbt. szerinti egybeszamitési kotelezettség. A sajat hatdskorl beszerzés eljarasrendjét a beszerzés Kbt. szerinti
egybeszéamitasi szabalyok alapjédn szamitott becsiilt értékére figyelemmel kell meghatérozni, és a Szabdlyzatban
meghatarozott eljarasrend szerint valdsithatéd meg a (kdz)beszerzési eljaras.

3. A beszerzési igények tervezése, az éves osszesitett kozbeszerzési terv

A Koézigazgatasi Allamtitkar iranyitasa alatt a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly a Minisztérium kdzbeszerzési
értékhatdr alatti beszerzéseirél, valamint a Kbt. kivételi rendelkezéseinek hatalya ald tartozé beszerzéseirdl
— a kotelezettségvillalast megel6zéen a rendelkezésére 4ll6 adatok figyelembevételével — nyilvantartast vezet,
amely el8segiti a visszterhes beszerzések kdzbeszerzési szempontu kontrolljat. A Biztonsdgi és Beszerzési Féosztély
nyilvantartast vezet tovabba a Minisztérium altalanos és kozpontositott kozbeszerzési eljarasairdl, az NKOH rendelet
hatalya ala tartozé kommunikaciés beszerzésekrol, szervezetfejlesztési beszerzésekrél és a szponzoracidkrdl, illetve
a Képzési rendelet hatalya ala tartozd képzési és oktatasi beszerzésekrdl és a DKU rendelet hatalya alé tartozd
kdzpontositott kézbeszerzési eljarasokrdl is. El6bbieken tul nyilvantartast vezet a BVOP rendelet és VBU rendelet
hatalya ald tartozo6 beszerzési igényekrdl.
A Minisztérium a koltségvetési év elején, legkésébb marcius 31. napjaig éves Osszesitett beszerzési és kdzbeszerzési
tervet koteles késziteni az adott évre tervezett visszterhes beszerzéseir6l és kozbeszerzéseirdl. A beszerzési és
kdzbeszerzési tervet a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly késziti el, és a Kdzigazgatasi Allamtitkar hagyja jova
a tdrgyév madrcius 31. napjdig. A Minisztérium valamennyi olyan 06nall6 szervezeti egysége, amely
kotelezettségvdllaldsra jogosult, az éves visszterhes beszerzéseit tervezni koteles, és javaslatot tehet azok
kdzbeszerzési tervben valo rogzitésére.
A tervhez sziikséges adatszolgaltatas csak és kizardlag a targyi beszerzési igények felmérésére és azok relevans
jogszabalyok szerinti vizsgdlatara (egybeszdmitasi kotelezettség, eljardsrend, beszerzési és kdzbeszerzési eljaras
tipusa, adott esetben kivételi kor meghatarozasa), valamint a terv 0sszeallitasara és benyujtaséra szolgal, a pénzligyi
kotelezettségvallalast az éves koltségvetési tervezés alapjan sziikséges az adott szakteriiletnek beterveztetni,
valamint a ténylegesen felmeriild beszerzési igény fedezetét megkérnie a mindenkor hatdlyos, a Minisztérium
kotelezettségvallaldsdnak szabalyozasarol sz616 NGM utasitas alapjan.
A beszerzési és kozbeszerzési terv a beszerzések targya (arubeszerzés, szolgéltatas-megrendelés, szolgéltatasi
koncesszid, épitési beruhazés és épitési koncessziod) szerinti bontdsban tartalmazza a Minisztérium dltal az adott évre
tervezett kdzbeszerzések targyat, megnevezését, tervezett mennyiségét, az irdnyadd eljarasrendet, a tervezett
eljaras fajtajat, a kozbeszerzés meginditasanak tervezett idépontjat és a szerzédés teljesitésének varhaté idépontjat.
A beszerzési és kdzbeszerzési terv magdban foglalja az elkészitését megel6z6en az adott évben kezdeményezett
vagy lefolytatott beszerzéseket és kozbeszerzéseket is.
A tervezés elinditasarol a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly vezetdje elektronikus korlevélben rendelkezik az 6nallo
szervezeti egységek vezetdi részére. Az onalld szervezeti egységeknek a korlevél alapjan legkésébb az abban foglalt
hatariddig kell adatszolgaltatast teljesiteni a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére az (5) bekezdésben foglaltak
szerint.
A tervezés sordn a visszterhes beszerzéssel érintett 6nall6 szervezeti egységek értéktdl fuggetlenil kotelesek
megjeldlni adatszolgéltatasuk utjdn mindazon arubeszerzésre, szolgaltatds-megrendelésre, épitési beruhazasra,
szolgdltatasi koncesszidra és épitési koncesszidra iranyuld visszterhes beszerzési igényeiket, amelyeket az adott
koltségvetési évben feladataik elldtdsdhoz megvaldsitani vagy megrendelni terveznek. Az adatszolgaltatas
a (4) bekezdés szerinti korlevéllel rendelkezésre bocsdtott, kitoltott és alairt adatlapok utjan torténik,
amelyeket a korlevélben meghatarozott hataridén beliil, a beszerzéssel érintett féosztaly iranyitasat ellatd politikai
felsévezeté utjan, 4gazatonként Osszesitve kell megkildeni a Biztonsdgi és Beszerzési F&osztdly részére.
A kitoltott beszerzési adatlapokat szerkeszthetd és nem szerkeszthet6 pdf elektronikus formaban kell megkiildeni
a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre. Az adatlapok alairt, szkennelt, valamint szerkeszthetd
formatumu megkiildése nemleges valasz esetén is kotelezd.
A Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly Osszesiti az 0nallé szervezeti egységek altal megkilldott éves beszerzési
igényeket, majd elkésziti a beszerzési és kdzbeszerzési tervet, amelynek keretében
a) attekinti, melyek azok az igények, amelyek becsilt értékét a Kbt. alapjan 6ssze kell szamitani, és
kdzbeszerzési szempontbdl egy kdzbeszerzési eljaras keretében kell kezelni, tovabba
b) megvizsgdlja, hogy az adott beszerzési igények a Kbt. szerint milyen eljarasfajta alkalmazasat teszik
szlikségessé.
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Az éves Osszesitett kdzbeszerzési terv 6sszedllitdsa soran kizarélag a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly mindsithet
valamely visszterhes beszerzési igényt a Kbt. vagy a Szabalyzat &altal meghatédrozott kivételi korbe tartozo
beszerzésnek. A Minisztérium &ltal meginditésra keriil6 kdzbeszerzési eljaras tipusat a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly hatdrozza meg, de ha egy adott kozbeszerzés tobb eljarasfajta szabalyai szerint is jogszerten lefolytathatd,
a beszerzést kezdeményezé 0Ondlld szervezeti egység vezetdje jogosult az alkalmazandd eljaras fajtajat
megvalasztani a Biztonsagi és Beszerzési FGosztdly javaslatanak figyelembevétele mellett. A beszerzési és
kozbeszerzési terv Osszedllitasahoz a Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly kiegészité informacidkat jogosult kérni
a beszerzéssel érintett 0ndllé szervezeti egységektdl, illetve bevondsukkal egyezteté targyaldsokat
kezdeményezhet. A beszerzéssel érintett Onallo szervezeti egységek kotelesek egyuttmlkodni, és a kért
tdjékoztatast a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére haladéktalanul megadni.

A Kdzigazgatasi Allamtitkar ltal alairt kozbeszerzési tervet a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly tajékoztatas céljabol
megkildi a pénziigyi ellenjegyzésekért felel6s 0ndllé szervezeti egységek részére. A kozbeszerzési terv
Kézigazgatasi Allamtitkér altali jovahagyasa nem jelenti egyben az abban megadott kdzbeszerzésre vonatkozoé
eljarasok lefolytatasanak kotelezettségét.

A kozbeszerzési tervet moddositani szikséges, ha a tervben nem szereplé kdzbeszerzésre vagy a tervben
foglaltakhoz képest médositott kdzbeszerzésre, beszerzésre vonatkozo eljaras lefolytatdsa elére nem lathaté okbdl
eléallt beszerzési igény vagy egyéb véltozas miatt sziikséges. A kdzbeszerzési tervben nem szerepld kozbeszerzések
meginditdsat az adott beszerzést kezdeményezd 0nalld szervezeti egység vezetbje — az iranyitasat ellatd politikai
felsGvezet6 egyetértésével - feljegyzés Utjan irdasban kezdeményezi a Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly vezetdjénél.
A tervben nem szerepld kézbeszerzési eljaras lefolytatasat a Kézigazgatasi Allamtitkar engedélyezi, a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly pedig gondoskodik a kdzbeszerzési terv megfelelé modositdsardl és annak Kozigazgatési
Allamtitkar &ltali jovahagyésardl. A terv médositasa iranti kérelmet a beszerzést kezdeményezd 6nallé szervezeti
egység indokolni koteles. A terv médositasat megelézéen az adott kozbeszerzést nem lehet meginditani.

A kozbeszerzési terv nyilvanos, melyet a Minisztérium a Miniszterelnokség daltal Uzemeltetett elektronikus
kozbeszerzési rendszerben (a tovéabbiakban: EKR rendszer) marcius 31. napjdig torténé kozzététellel biztosit. A Kbt.
szerinti éves Osszesitett kozbeszerzési terv megkiildésérél a jogszabalyokban meghatérozott szervezeteknek
a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly gondoskodik.

A kozbeszerzési tervben szereplé koézbeszerzési eljardas meginditasdnak szandékardl az adott beszerzést
kezdeményezd 6nalld szervezeti egység vezetbje - az irdnyitasat ellato allami vezetd egyetértésével - feljegyzés
atjan, irdsban tajékoztatja a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly Utjan a Kézigazgatasi Allamtitkart. Kozbeszerzési
eljaras kizardlag a Kézigazgatasi Allamtitkar engedélye esetén indithats, a 17. §-ban foglalt eljarasrendnek
megfelelSen.

A Biztonsagi és Beszerzési Féosztdly vezetbje — az 6nallo szervezeti egységek korében, a kozbeszerzési terv
Osszeallitasat megelézéen elrendelt igényfelmérésen tul — jogosult a koltségvetési év soran barmilyen visszterhes
beszerzési targy és szponzoracié vonatkozasaban tovabbi vagy kiegészité igényfelmérést elvégezni.

Ill. FEJEZET
A KOZBESZERZESI ELJARASOK FELELOSSEGRENDJE ES LEFOLYTATASANAK MENETE

4. Altalanos szabalyok

A kozbeszerzési eljards lebonyolitdsat, a bonyolitads koordinalasat és az ahhoz kapcsolédd kdzbeszerzés-szakmai,
tdjékoztatasi feladatokat a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly ltja el.

Megbizott allami kdzbeszerzési szaktanacsadéi (a tovabbiakban: AKSZ) minésitéssel rendelkezé — Minisztérium
személyi allomanyan kivilli — kdzbeszerzési szakérté (a tovabbiakban: Megbizott bonyolité vagy Megbizott AKSZ)
bevondsa esetén a feladatardl és felelésségérél a Megbizott bonyolitoval kététt megbizasi szerz6dés rendelkezik,
amelyet a Biztonsdgi és Beszerzési FSosztaly készit eld. llyen megbizasi szerz6dés elbkészitése és megkotése
kizarélag - a korményzati igazgatasi szervek, valamint meghatérozott gazdasdgi tarsasdgok egyes szerzédéseinek
megszinésérdl, tovabba miniszteri jovahagydsarol szolé 430/2022. (X. 28.) Korm. rendelet [a tovabbiakban:
430/2022. (X. 28.) Korm. rendelet] 5. § (1) bekezdése elirasa szerint, az ott meghatarozott szerz6déses érték felett
a kormanyzati stratégidk kidolgozasanak tdmogatasdért felel6s miniszter jovadhagyasaval — a Kozigazgatasi
Allamtitkar engedélyével lehetséges.
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Az (1) és (2) bekezdésben foglaltakon tul a Szabalyzatban vagy jogszabalyban meghatarozott esetekben, tovabba
a Kozigazgatasi Allamtitkar erre iranyuld javaslata, tovabba — a 430/2022. (X. 28.) Korm. rendelet el6irdsa szerint -
a kormanyzati stratégidk kidolgozasanak tdmogatasdért felel6s miniszter jévahagydsa alapjan, a Minisztérium
kdzbeszerzési eljarasait kilsé szervezet is lebonyolithatja. A feladatok és felel6sségi korok megosztasat, valamint
az egyuttmUikddés részletszabdlyait a Minisztérium és a kiilsé szervezet kozotti megéllapodésban kell régziteni.

Ha egyedi eljarasrend keretében kerll sor a kozbeszerzési eljaras lefolytatasara, az egyedi eljarasrendet
a Kozigazgatasi Allamtitkar &ltal kiadmanyozott egyedi utasitasba kell foglalni. Az egyedi utasitasban
meg kell hatérozni az adott eljaras(ok) targyat, az egyedi eljardsrend alkalmazasanak indokait, az eljaras(ok) fajtajat,
a (koz)beszerzést kezdeményezd ©6nallé szervezeti egységet, személyeket, tovabba a birdldbizottsdg tagjait és
a 3.8 (1) bekezdése szerinti adatokat.

5. Megfelel6 szakértelem kdvetelménye

A koOzbeszerzési eljaras el6készitése, az eljdrdst megindité vagy meghirdetd felhivas és a kozbeszerzési
dokumentumok elkészitése és az ajanlatok értékelése soran, valamint az eljards mas szakaszaban a Minisztérium
nevében eljard, illetve az eljarasba bevont személyeknek vagy szervezeteknek megfeleld, a kdzbeszerzés targya
szerinti, kozbeszerzési, jogi és pénziligyi szakértelemmel kell rendelkeznitik.

Az (1) bekezdésben meghatarozott kdvetelmények teljesiilése érdekében a kdzbeszerzési eljardsba - ideértve
az eljaras el6készitésében, valamint a birdlobizottsagi munkdban torténé részvételt — az eljarassal érintett 6néllo
szervezeti egységek (a beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység, a pénzigyi ellenjegyzésért felelés 6nalld
szervezeti egység, Jogi és Koordinacios Féosztaly valamint a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly) olyan szakértdket
kotelesek delegadlni, akik a kdzbeszerzési eljards soran felmeriilé szakmai kérdésekben allast tudnak foglalni,
az értékelésben részt tudnak venni, és az ezzel jar6 feladataikat el tudjak végezni. Jogszabalyban meghatarozott
esetekben AKSZ igénybevétele kotelezd. Az AKSZ fészabély szerint a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
munkavallaléja, adott esetben a Kézigazgatasi Allamtitkar jovahagyasa alapjan Minisztérium személyi allomanyan
kivili, megbizott kozbeszerzési szaktanacsadé is lehet.

A kdzbeszerzési eljarasba delegalt szakértéket a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly elSterjesztésére a Kdzigazgatasi
Allamtitkar bizza meg az eljarasban térténé részvétellel.

Abban az esetben, ha a megbizott szakért6é személye a kozbeszerzési eljaras soran adott esetben elére nem lathato
okbdl megviltozik, vagy helyettes szakértd kinevezése vélik szlikségessé, a Biztonsdgi és Beszerzési FSosztaly
el6terjesztésére a Kdzigazgatasi Allamtitkar kiadmanyozza az Uj megbizélevelet.

Az eljardsba bevont szakérték kotelesek felelésséget vallalni nyilatkozataik tartalméért. A kdzbeszerzési eljarast
megindité vagy meghirdeté felhivds és a kozbeszerzési dokumentumok, illetve az azok részét képezé
szerzédéstervezet szovege az ajanlattételi hatarid6 lejartat, targyaldsos eljaras esetén a targyaldsok befejezésének
idépontjat kdvetéen nem moddosithatd. A birdlobizottsdag munkdjaba delegélt szakérték nyilatkozata(i) az Sket
delegald szakteriiletre nézve is kotelezé érvényliek, ezért a kozbeszerzési szerz8dés ellenjegyzése nem tagadhatd meg,
abban az esetben, ha a bizottsagba delegalt szakérté a kozbeszerzés soran nem emelt kifogast a kdzbeszerzési
dokumentumok — beleértve a szerzédéstervezet - tartalma ellen.

Ha a beszerzést kezdeményezd 6nalld szervezeti egység — tekintettel a beszerzés speciélis jellegére — nem tud
az eljarasba olyan megfelelé szakembert delegdlni, aki a kozbeszerzés mdiszaki, szakmai tartalmaért szakmai
felel6sséget tud vallalni, jogosult, illetve — ha a kockazati vizsgdlatok fliggvényében indokolt - koteles
a Minisztériummal a beszerzés kezdeményezése idején jogviszonyban nem all6 szakérté (a tovabbiakban: kiilsé
szakértd) bevondsat is kezdeményezni. A kilsé szakértd bevondsat a Biztonsdgi és Beszerzési F&osztdly is
javasolhatja. A szakértdi dij pénziigyi fedezetének rendelkezésre allasa irdnt a beszerzést kezdeményezé 6nalld
szervezeti egység koteles gondoskodni. Kiilsé szakértéi megbizas l|étesitését a Kozigazgatasi Allamtitkar
engedélyezi. Javaslat tehetd természetes személy kiils6é szakértd birdldbizottsagi tagként torténd kijelolésére is, aki
nem all a Minisztériummal kormanyzati szolgalati vagy egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban, igy javaslat
teheté kiilonésen a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozd hattérintézménnyel, vagy a Minisztérium
tulajdonosi joggyakorlasa alatt allé6 gazdasagi tarsasdggal munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban &llé természetes
személy, vagy szlikség esetén megbizasi szerzédés keretében megbizott természetes személy kijelSlésére.

A kilsé szakérté altal végzett szakmai munkaért (és e tevékenységbdél adddo koltségek fedezetének biztositasaért)
a delegadlo 6nallé szervezeti egység tartozik felelésséggel.
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9.8

10.§

6. Osszeférhetetlenség

Osszeférhetetlennek mindsiil, és ezért nem vehet részt az eljaras elékészitésében és lefolytatdsaban a Minisztérium
nevében az olyan személy vagy szervezet, ideértve a Megbizott bonyolitét és Megbizott AKSZ-t, valamint az éltala
foglalkoztatottakat is, amely funkcidinak pdértatlan és térgyilagos gyakorldsédra barmely okbdl, igy kiléndsen
gazdasagi vagy mas érdek, vagy az eljarasban részt vevé gazdasagi szereplével fenndllé mas kozos érdek miatt
nem képes.

A kozbeszerzési eljaras el6készitésében és lefolytatasaban részt vevd, kdzrem(ikodé személyeknek (igy kilondsen
a birdlobizottsdg tagjainak és dontési mechanizmusban részt vevd vezetdknek) és szervezeteknek irdsbeli
Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot kell tennitik. A nyilatkozathoz csatolni kell az érintett kiilsé gazdalkodo szervezet
vagy személy nyilatkozatat arrél, hogy az eljdrdsban részvételre jelentkezéként, ajanlattevéként, alvallalkozdként
vagy kapacitast nyujto szervezetként nem vesz részt, tovabba mellettiik semmilyen formaban nem mukodik kdzre
(tdvolmaradasi nyilatkozat).

A kozbeszerzési eljarasban kozrem(ikodé személy vagy szervezet, akivel szemben az eljards soran
Osszeférhetetlenségi ok merdl fel, kdteles azt haladéktalanul a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly vezetdje részére
irdsban bejelenteni. A bejelentést elmulaszté személy, szervezet felel6sségre vonaséara Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly javaslatot tehet.

Ha az Osszeférhetetlenségi nyilatkozat aldirdsat kdvetéen meril fel az eljarasba bevont személy vonatkozasdban
az Osszeférhetetlenség, Ugy az eljaras tovabbi szakaszdban nem vehet rész.

Osszeférhetetlenségi ok felmeriilése esetén az érintett személy vagy szervezet helyett az azt delegél6 szervezeti
egység vezetdje, érintettsége esetén pedig annak felettese koteles mas személyt vagy szervezetet delegalni
a kozbeszerzési eljards el6készitését, illetve értékelését végzo birdldbizottsagba.

7. Titoktartas

A kozbeszerzési eljarasba bevont személyek és szervezetek - ideértve az eljarasban kdzremi(ikodd személyeket,
valamint a dontési mechanizmusban részt vevd vezetbket is — az eljarasba torténd bevondsukat megelézéen,
eljarasonként kilon-kilon titoktartasi nyilatkozatot kotelesek tenni, amelyben kotelezettséget vallalnak arra, hogy
a kozbeszerzési eljards sordn tudomadsukra jutott informdciokat bizalmasan kezelik, illetéktelen személyek
tudomasara nem hozzdk, valamint az eljards kimenetelét nem befolydsoljdk. A titoktartdsi nyilatkozat
az Osszeférhetetlenségi nyilatkozattal egy nyilatkozatban is megtehetd.

Az osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatok megtételét kovetéen keriilhet sor a kozbeszerzési informaciok
ataddsara, megismerésére. A titoktartdsi kotelezettség megszegése esetén a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly
javaslatot tehet az érintett személy vagy szervezet felel6sségre vonasara.

Nem lehet a kdzbeszerzési eljdrdsba bevonni olyan személyt vagy szervezetet, amely 6sszeférhetetlenségi és
titoktartasi nyilatkozattételi kdtelezettségének nem tesz eleget, illetve az azzal jard kotelezettségeit megszegi.

8. Feleldsségi rend kozbeszerzésekkel 6sszefiiggésben

A Szabdlyzatban megallapitott eljarasi és felel6sségi rendet a Kbt. hatalya ala tartozd kozbeszerzési eljarasok,
valamint — ha a Szabdlyzat eltéréen nem rendelkezik — a Szabdlyzatban ismertetett egyéb beszerzési eljarasok
vonatkozéasaban is alkalmazni szlikséges.

A kozbeszerzési eljarasba bevont, illetve abban kézrem(ikodé valamennyi személy és szervezet felelés a Kbt. és
egyéb jogszabdlyok, valamint a Minisztérium belsé szabalyzatai rendelkezéseinek betartasaért, igy kilondsen
a kozbeszerzési eljarasok atlathatosagara, az 6sszeférhetetlenségre, a johiszemiiség és tisztesség, az esélyegyenldség
és egyenl6 banasmad, valamint a hatékony és felel6s gazdalkodas elvére vonatkozé szabélyok betartasaért.

A Minisztérium részérél a kdzbeszerzési eljarasban részt vevd, javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult
személyeket az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekroél sz6l6 2007. évi CLII. térvényben foglaltak szerint
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli. A kozbeszerzés targya szerinti, jogi, valamint pénzigyi
szakértelemmel rendelkezé birdlébizottsagi tagok a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiik teljesitése érdekében
kotelesek felvenni a kapcsolatot a Humaneréforras Féosztallyal, mig a Biztonsagi és Beszerzési FOosztaly
munkatarsai, valamint a dontésre és ellendrzésre jogosult személyek a Humaneréforras Féosztaly altal el6irt modon,
gyakorisaggal és hatdridére kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.
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12.8 A beszerzést kezdeményez6 6nallo szervezeti egység vezetdje felelds

1.

12.
13.

16.
17.

a kozbeszerzési tervhez sziikséges éves beszerzési igények felméréséhez, az éves kommunikacids és
szervezetfejlesztési beszerzési tervhez, a képzési és oktatasi tervhez, az informatikai beszerzési és fejlesztési
tervekhez, tovédbbd a jarm( beszerzési tervhez kapcsolddd adatszolgaltatdsi kotelezettség szakmai
megfelel6ségéért és hataridében torténd teljesitéséért;

az éves tervekhez (ideértve a Biztonsdgi és Beszerzési FOosztily vezetdje altal évkozben elrendelt
igényfelmérést is) Osszeadllitdsdhoz vagy moddositasahoz szikséges adatlap kitoltéséért, az azon szerepld
adatok helyességéért, valamint az adatlapnak a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly vezetbje részére torténd
tovabbitasaért;

a Kbt. rendelkezéseinek betartasaért, betartatdsaért, valamint e célbdl kozbeszerzési kérdésekben
a Biztonsagi és Beszerzési Féosztéllyal torténd folyamatos konzultacidért;

a kdzbeszerzési eljarasban a beszerzés targya szerinti szakértelem biztositdsaért;

a vezetése ald tartoz6 6nallod szervezeti egység és a beosztottak kdzbeszerzési eljdrdsokhoz kapcsolédo
nyilatkozataiért, a Szabdlyzatban meghatarozott feladataik megfelel6 teljesitéséért;

a vezetése ald tartozd 6ndlld szervezeti egység kdzbeszerzési eljardsokhoz kapcsolodd tevékenységének
ellenérzéséért, a rajuk vonatkozé hataridék betartasaért;

a végleges mdlszaki-szakmai leirds szakmailag kifogastalan 6sszedllitdsdért, a kozbeszerzési eljaras
eredményeként megkotésre kerllé szerzédés alapjan a nyertes ajanlattevét terhel6 feladatok,
a kdzbeszerzési szerz8déstervezet el6készitéséért (és az abban szerepeltetni kivant szakmai kdvetelmények,
szerz8déses feltételek Osszeallitasaért), a 2. melléklet szerinti teljességi nyilatkozat kitoltéséért és alairdsaért;
az altala kezdeményezett kdzbeszerzési eljards meginditdsdhoz sziikséges feljegyzés és mellékletei
[az 1. melléklet szerinti eljarast kezdeményezé irat, nyilatkozat becsilt értékrél, valamint az azt aldtamasztd
dokumentumokat a 4. § (3) bekezdése alapjan; a Minisztérium kotelezettségvallaldsanak szabalyozasarol
sz6l6 NGM utasitds szerinti, kotelezettségvallalds elézetes jévahagydsara vonatkozé dokumentum;
a 9. melléklet szerinti nyilatkozat a fedezet rendelkezésre allasardl (vagy nyilatkozat feltételes eljarasrol);
a 2. melléklet szerinti teljességi nyilatkozat; amennyiben a beszerzési igény benyujtasat megel6z6en mas
ellenérzé szervezet altal tortént észrevétel, jdvahagyas, akkor ennek tanusitvanya] 6sszedllitasdért, a benne
foglalt adatok helyességéért, annak Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére, a Kézigazgatasi Allamtitkar
altali engedélyezés céljabol torténd megkildéséért;

a kozbeszerzési eljaras megfelelé idében — az eljaras idOszikségletének figyelembevételével - torténd
kezdeményezéséért;

az adott évre tervezett beszerzési és kdzbeszerzési igényekkel kapcsolatos el6zetes helyzet-, illetve
piacfelmérés elvégzéséért, a beszerzések becsiilt értékének meghatdrozasdért, ezek irdsban torténd
dokumentaldsaért, az elézetes, indikativ ajanlatok bekéréséért;

a kozbeszerzési eljaras dokumentumainak 6sszedllitdsdban valé szakmai kozrem(ikodésért, a Biztonsagi és
Beszerzési Fosztaly altal jelzett feladatok hatarid6re torténé végrehajtasaért, a feladatainak a Szabélyzatban
meghatarozott médon torténd teljesitéséért;

a kozbeszerzési eljaras soran altala tett nyilatkozatokért;

a kdzbeszerzési eljarasba altala delegalt személy (birdlébizottsagi tag vagy egyéb kozrem(ikodd) munkajaért
a kozbeszerzési eljards soran, adott esetben a bizottsdgi Uléseken, targyaldsokon torténé személyes
részvételének biztositasaért, valamint a bizottsagi munkaval jaré idésziikséglet biztositasaért;

a birdlébizottsdgba olyan, a kdzbeszerzés térgya szerinti szakértelemmel rendelkezé személy delegalasaért,
aki a szerzédéstervezet és a kdzbeszerzési dokumentumok Osszedllitasa, véleményezése sordn meg tudja
hatdrozni azon el8irdsokat, amelyek alapjan a szakmai kotelezettségvallalds megtorténhet, tekintettel arra,
hogy a szerzédéstervezet sz6vege az ajanlattételi hataridé kdvetéen nem maddosulhat;

annak haladéktalanul torténé jelzéséért a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly felé, ha az altala vezetett 6nallo
szervezeti egység allomanyaba tartozd birdlobizottsagi tag megbizatasanak visszavonasa, vagy tartos
tavollét, illetve egyéb ok miatt tagsagi feladatainak ellatasdban helyettesités valik sziikségessé [helyettesités
esetén a Szabalyzat 8. § (3) bekezdésében és a 9-10. §-ban foglaltak az iranyadok];

az eljaras eredményeként megkdtésre keriild szerzédés véglegesitésében vald kdozremkodéséért;

az eljaras eredményeként megkotésre keriilt szerz6dés teljesitésével kapcsolatos — az ajanlatkérét érint6é —
kotelezettségek ellatdsdért, a szerzédéses kotelezettségek szamonkéréséért a nyertes ajanlattevd
tekintetében, a szerzédés szerzédésszerl teljesitése érdekében az elvarhatd intézkedések megtételéért,
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13.8§

19.
20.

21.

22,

amennyiben azt a Gazdasagfejlesztési Minisztérium Szervezeti és MuUkodési Szabdlyzatardl szold
1/2023. (I. 23.) GFM utasités (a tovdbbiakban: SzMSz) mas szervezeti egység feladataihoz nem delegalja;

az eljarads eredményként megkotésre kerilt szerzédésben és a Kbt.-ben szabalyozott kifizetési feltételek
teljestiléséért, amennyiben azt az SzMSz mas szervezeti egység feladataihoz nem delegdlja;

a kotelezettségvallaldsra vonatkozo bels6 szabdlyok betartasaért;

a kozbeszerzési eljards eredményeképpen megkotott szerz6dés modositasat megel6z6en a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztallyal torténd egyeztetésért, a szerz6dés modositdsdnak Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
felé torténd kezdeményezéséért;

a kozbeszerzési szerz6dés teljesitésével kapcsolatos adatszolgaéltatasi kotelezettség teljesitéséért a Biztonsagi
és Beszerzési FOosztaly részére, ideértve kilondsen a teljesitéssel kapcsolatban esetlegesen felmerild
problémak kell6 idében torténd jelzését is;

a kozbeszerzési eljarassal 6sszefliggd jogorvoslati eljards vagy elézetes vitarendezési kérelem soran
a szakteriletét érint6 kérdések megvalaszolasaért.

Az adott kozbeszerzés vonatkozaséban a pénziigyi ellenjegyzésért felelés 6nalléd szervezeti egység vezetéje felelés

1.

10.
11.

a Minisztérium kotelezettségvallaldsanak szabalyozasarol szold6 NGM utasitas szerinti, kotelezettségvallalas
elézetes jovahagyasara vonatkozé dokumentum - az utasitdsban szereplé értékhatartél fuggé -
kiadmanyozasaért vagy a gazdasagi ligyekért felelés helyettes dllamtitkar részére torténd felterjesztéséért;

az eljdrdas meginditdsat megelézéen a kozbeszerzés adott koltségvetési évre vonatkozd pénziigyi
fedezetének ellendrzéséért és a fedezet rendelkezésre allasat igazolé dokumentum (a 9. melléklet szerinti
nyilatkozat) kiallitasaért;

az eljarassal 6sszefliggésben felmeriild koltségek, kiiléndsen a valamely jogszabdly altal nevesitett Kozponti
Beszerzd részére fizetend6 kozbeszerzési dij, az EKR rendszerhasznélati dij, a hirdetményellenérzési dij,
a Megbizott bonyolitd részére fizetendd véllalkozoi dij hataridében torténdé megfizetéséért;

a tevékenysége sordn a Kbt. rendelkezéseinek betartdsdért, illetve betartatasaért, valamint e célbdl
kdzbeszerzési jogi kérdésekben a Biztonsagi és Beszerzési Féosztallyal torténd folyamatos konzultacidért;

az eljarasok el6készitése és lefolytatdsa sordn a pénziigyi szakértelem biztositasdért, a kdzbeszerzési eljaras
dokumentumainak, koztik kilonésen a szerzédéstervezet Osszedllitdsdban valé pénzligy-szakmai
kozremikodésért, a kozbeszerzési dokumentumokban szereplé pénziigyi, finanszirozasi elSirdsok
megfelel6ségéért;

a kozbeszerzési eljarasba ltala delegdlt személy (birdlobizottsdgi tag vagy egyéb pénziigyi szakértelmet
képvisel6 kozrem(ikodd) — pénzligyi szakértelem biztositdsdval 0sszefliggé — munkdjaért a kdzbeszerzési
eljdrds sordn, adott esetben a bizottsagi Uléseken, targyaldsokon torténd személyes részvételének
biztositasaért, valamint a bizottsagi munkaval jaré id6sziikséglet biztositasaért;

a birdlobizottsagba olyan pénziigyi szakértelemmel rendelkezd személy delegaldsédért, aki a szerz6déstervezet
és a kozbeszerzési dokumentumok 0sszedllitdsa, véleményezése sordn meg tudja hatdrozni azon el8irdsokat,
amelyek alapjan a pénzigyi ellenjegyzés megtorténhet, tekintettel arra, hogy a szerz6déstervezet szévege
az ajanlattételi hatarid6 lejartat kovetéen nem modosulhat;

a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly altal jelzett feladatok hataridére torténé végrehajtasaért, a feladatainak
a Szabalyzatban meghatdrozott mdédon torténd teljesitéséért;

az ajanlati, teljesitési biztositék, el6leg-visszafizetési garancidk, biztositék kezelésével kapcsolatos pénziigyi
feladatok ellatasaért;

a kozbeszerzési eljarasok alapjan kotott szerz6dések pénziigyi ellenjegyzéséért;

a kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzédések pénzigyi teljesitéséért, figyelemmel
a szerz6désben és a Kbt.-ben meghatarozott fizetési feltételekre;

a kozbeszerzési keretszerzédésekben szereplé keretosszeg terhére torténé megrendelés esetén
a megrendelések pénzligyi ellenérzéséért, valamint az azok alapjan torténd kifizetések nyomon kovetéséért;
a kozbeszerzési szerz6dések pénziigyi teljesitését kovetd hdrom munkanapon beliil a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly tajékoztatasaért;

a kdzbeszerzési jogszabalyokban meghatarozott adatszolgaltatasi, jelentési kdtelezettség teljesitésében vald
kdzremiikodésért;

a kozbeszerzési eljarassal 6sszefliggd jogorvoslati eljards vagy el6ézetes vitarendezési kérelem soran
a pénzligyi szakértelmet érinté kérdések megvalaszolasaért.
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14.8 (1) A Biztonsagiés Beszerzési FGosztaly a kozbeszerzési szakértelme alapjan felelés

1.

19.
20.
21.

a Jogi és Koordinaciés Féosztaly kozremikodésével a Minisztérium Kozbeszerzési és beszerzési
szabdlyzatdnak az el6készitéséért, sziikség esetén aktualizalasaért;

a beszerzési igények Osszesitéséért, az éves kozbeszerzési terv hataridében torténé elkészitéséért,
a kozbeszerzési terv modositasaért, nyilvanossaganak biztositasaért;

a lefolytatott kozbeszerzések és beszerzések nyilvantartasaért;

a jogszabdly éltal el6irt adatoknak és dokumentumoknak a Kdzbeszerzési Hatésdg adatbézisaiba, igymint
az EKR rendszerbe és a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerekbe és a jogszabaly(ok) altal meghatarozott
fellilet(ek)re torténo feltoltéséért;

az ajanlati, teljesitési biztositék kezelésével kapcsolatos kdzbeszerzési szakmai feladatok ellatasaért;

a birdlobizottsag megalakitasaért, a biraldbizottsag tagjait érinté kotelezettségek és Osszeférhetetlenségi
eldirdsok ismertetéséért, betartatasaért;

a birdlébizottsdg munkajanak koordinalasaért, a biraldbizottsagi tagok, valamint az eljarasban részt vevd
egyéb kozrem(ikddok felelésségi korébe tartozo feladatok kiaddsaért, hataridék kitlizéséért és betartatasaért,
a feladatok elvégzésének 6sszehangolasaért, valamint a kiadott feladatok szamonkéréséért;

a kozbeszerzési eljardas meginditdsit megelézéen az 1. melléklet szerinti kezdeményezé irat
kozbeszerzési-jogi részeinek kitoltéséért, a javasolt szakmai alkalmassagi feltételek és értékelési szempontok
kozbeszerzési szempontu felllvizsgalataért;

a kozbeszerzési eljarast meginditd felhivashoz kapcsolddo kozbeszerzési dokumentumok részét képezd
szerz8déstervezet kdzbeszerzési-jogi szempontbodl torténd vizsgélatdért és ellendrzéséért;

a kdzbeszerzési eljaras tgyiratainak és a kdzbeszerzési szerz6déseknek a Kbt. vagy mas jogszabdly altal el&irt
id6tartamig tortén6 megOrzéséért;

a kozbeszerzési eljarasok idébeni Utemezéséért, valamint - a jogszabalyi el6irdsok és a beszerzés
jellemzdinek figyelembevétele mellett - az eljaras fajtajanak meghatarozasaért;

a kozbeszerzési eljardsok lebonyolitasdért, targyaldsos eljards esetén a tdrgyaldasok el6készitéséért,
a kapcsolédd adminisztrativ feladatok ellatasaért;

elektronikus szavazassal megvalosuld birdlat esetén a szavazas lebonyolitdsaért, a kdzbeszerzési eljarassal
Osszefliggésben keletkezett dokumentumoknak a birdlobizottsdg tagjai részére torténd teljes kord
megkdildéséért, a birdldbizottsag tagjainak informacioval torténd ellatasaért;

a kozbeszerzési eljarast meginditd felhivds, a kozbeszerzési dokumentumok elkészitéséért, annak
kozzétételével, vagy a gazdasagi szerepl6k részére torténd rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatos feladatok
elldtasaért, az EKR rendszerben vagy a kozpontositott kdzbeszerzési portalon sziikséges tevékenységek
elvégzéséért;

az értékelési szempontok és modszerek alapjan a beérkezett ajanlatok értékeléséért és a dontés-elékészitd
anyagok dsszedllitasaért;

az ajanlatok és részvételi jelentkezések elbiraldsanak befejezésekor az irasbeli 0sszegezés jogszabalyban
eldirt formaban torténé elkészitéséért és a részvételre jelentkezék vagy ajanlattevok részére torténd
megkiildéséért az EKR rendszeren vagy a kdzpontositott kozbeszerzési portalon keresztil;

az eljdrdshoz kapcsolédd hirdetmények kozzétételéért, a nyilvdnossag biztositdsdval kapcsolatos
jogszabalyban eldirt feladatok ellatasaért;

a kozbeszerzési eljarassal 0sszefliggé jogorvoslati eljaras vagy el6zetes vitarendezési kérelem soran

a) a kdzbeszerzési kérdések megvalaszolasdért,
b) a kdzbeszerzési szakmai nyilatkozatok tartalmaért,
d) sajat hataskorben bonyolitott eljaras esetén, a Kdzbeszerzési Dontébizottsag el6tt folyd jogorvoslati

eljarasban a Jogi és Koordinacios Féosztaly Kozbeszerzési Dontébizottsag el6tti jogi képviseletének
az ajanlatkéré magas szinvonalu és szakmai felkésziltségl tamogatasaért,

d) a jogsértéssel érintett szakterileti képvisel6k bevondsdért azzal, hogy a szakterileti képvisel6k
nyilatkozataiért a felel6sség a Biztonsagi és Beszerzési Féosztalyt nem terheli;

a kozbeszerzési szerz6dések aldirdsdnak a Kbt.-ben eldirt hataridében torténd kezdeményezéséért;

szlikség esetén a koltségvetési évre sz616 elézetes téjékoztatod Osszedllitdsaért és kozzétételéért;

a beszerzést kezdeményez6 6nallod szervezeti egység kezdeményezése alapjan a kdzbeszerzési szerzédés

moédositasdnak el6készitéséért, a szerz6désmodositasrol szold tdjékoztatd hirdetmény Koézbeszerzési

Ertesitében valé megjelenés érdekében térténé feladasaért;
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22.
23.

24,

25.

26.

27.
28.

a beszerzési eljarasok lefolytatasaért az 54-58. §-ban rogzitettek szerint;

a 2014-2020 kozotti programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazéd tdamogatasok
felhaszndlasanak rendjérél szolé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet] hatdlya ald tartozd és a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids
alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szolé 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet
[a tovdbbiakban: 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet] hatdlya ald tartozé kdzbeszerzések és szerz6dések
esetében a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet és a 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet szerinti kdzbeszerzési
érintettség, ajanlatkérdt terheld Ggyviteli és szakmai feladatok ellatasaért;

a KEF altal mukodtetett kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrel kapcsolatos bejelentési és nyilvantartasi
feladatok Biztonsagi és Beszerzési Fosztalyt érinté feladatainak ellatasaért;

az NKOH rendelet végrehajtasadval Osszefiiggs, a 32-37. §-ban rogzitett kdzbeszerzési jellegl feladatok
elldtasaért;

a DKU rendelet végrehajtasaval 6sszefliggd, a 38-40. §-ban rogzitett kozbeszerzési jellegli feladatok
elldtasaért;

aVBU rendelet végrehajtasaval 6sszefiiggd, a 44. §-ban rogzitett kdzbeszerzési jelleg(i feladatok ellatasaért;

a Képzési rendelet végrehajtasaval dsszefliggd, a 45-53. §-ban rogzitett kdzbeszerzési jellegli feladatok
ellatasaért.

(2) A Jogi és Koordinacios Féosztély a jogi szakértelme alapjan felel6s

1.

3.

a kozbeszerzési eljarast meginditd felhivashoz kapcsolddo kozbeszerzési dokumentumok részét képezd
szerz8déstervezet jogi szempontbol torténd vizsgélatdért és ellendrzéséért;

a kdzbeszerzési birdlobizottsdgba olyan szakember delegélasaért, aki a szerzédéstervezet és a kdzbeszerzési
dokumentumok Osszeallitasa, véleményezése sordn meg tudja hatarozni azon eléirdsokat, amelyek alapjan
a szerz6dés jogi megfelel6ség tanusitasara alkalmas lesz, tekintettel arra, hogy a szerz6déstervezet szdvege
az ajanlattételi hataridé kdvetéen nem modosulhat;

a kozbeszerzési eljaras el6készitése és lefolytatasa soran a jogi szakmai tdamogatas biztositasaért.

(3) A Biztonsdgi és Beszerzési Féosztély vezetdje felelés

1.
2.

a Minisztérium kozbeszerzési tevékenységének ellendrzéséért;

a kozbeszerzési dokumentumok (ide nem értve az eljarast megindité vagy meghirdetd felhivast és egyéb
kozbeszerzési dokumentumokat, az eljaras soran adott kiegészité tdjékoztatdst, tovabba a kdzbeszerzési
eljards soran a sziikséges kozbensd dontéseket, valamint a kozbeszerzési eljarast lezaro, illetve
a kozbeszerzési tigyre vonatkozd més érdemi dontéseket) jovdhagyasaért;

a beszerzési eljarasok meginditasdnak jovahagyasaért;

az NKOH rendelet, a BVOP rendelet, a KEF rendelet, a DKU rendelet és a Képzési rendelet szerinti, tovabba
egyéb jogszabalyok altal el6irt, Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly hataskorébe tartozo feladatok ellatasanak
ellendrzéséért.

15.8 (1) AKoézigazgatasi Allamtitkar felel6s

1.
2.

6.

az éves kdzbeszerzési terv és mddositasainak jovahagyasaért;

a kozbeszerzési eljardsok — ideértve a KEF, a Nemzeti Kommunikacios Hivatal (a tovabbiakban: NKOH),
a Kormanyzati Képzésszervezési Kézpont (a tovabbiakban: Képzésszervezési Kézpont), a DKU, a VBU és
a BVOP kdzpontositott kbzbeszerzési rendszerébdl torténd kdzbeszerzéseket is — engedélyezéséért;

az eljarast megindité vagy meghirdeté felhivas és egyéb kozbeszerzési dokumentumok jovahagyaséaért;

a kdzbeszerzési eljaras soradn a birdlobizottsagi tagok kijeloléséért;

dontéshozéként a Minisztérium altal bonyolitott kdzbeszerzési eljdras soran a sziikséges kozbensé dontések,
valamint a kozbeszerzési eljarast lezard, illetve a kdzbeszerzési ligyre vonatkozé mds érdemi dontések
meghozatalaért;

az altala irdnyitott szervezeti egységek kdzbeszerzéssel 6sszefliggé tevékenységének ellendrzéséért.

(2) A Kozigazgatasi Allamtitkart akadalyoztatasa vagy tévolléte esetén az (1) bekezdés szerinti feladatok ellatasaban
a Jogi, lgazgatasi és Koordinacios ligyekért felelds helyettes allamtitkar helyettesiti.
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16.§

9. Az EKR rendszerben torténd regisztraciora jogosultak kore, valamint az EKR rendszer alkalmazasara
vonatkoz6 jogosultsagok gyakorlasanak rendje

Az elektronikus kozbeszerzés részletes szabalyairdl sz6l6 424/2017. (XIl. 19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
EKR rendelet) alapjan az ajanlatkéré és a gazdasdgi szereplék kozott a kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatos,
a Kbt.-ben vagy végrehajtési rendeletében szabdlyozott irdsbeli kommunikacié — az EKR rendeletben eldirt kivételek
figyelembevétele mellett — elektronikus Uton az EKR rendszerben torténik.

Az EKR rendszerben a Minisztérium részérdl az alabbi szervezeti szint(i szerepkorok keriilhetnek kiosztasra:

a)

szervezeti szuper user: moédosithatja a Minisztérium mint szervezet adatait, elbirdlja a szervezethez
csatlakozni kivano felhasznélok csatlakozasi kérelmeit, karbantartja a csatlakozott felhasznalok szervezeten
beliili jogosultsagait, és eljdrasonként mas-mas szerepkort allithat be a felhasznalékhoz;

szervezet tag: az a regisztralt felhasznalo, aki tagja a Minisztériumnak mint szervezetnek, a szervezethez valo
csatlakozasi kérelmét a szervezeti szuper user elfogadta, és akinek részére a szervezeti szuper user tovabbi
jogosultsagokat biztosithat. llyen jogosultsdggal a szervezeti szuper userek és a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztdly kozbeszerzési eljardsok lebonyolitdsdba, el6készitésébe, koordindlasdba bevont munkatérsai
rendelkezhetnek;

kozbeszerzési terv karbantartd: szerkeszteni és publikalni jogosult az éves kozbeszerzési tervet, mely
jogosultsaggal a szervezeti szuper userek és a Biztonsdgi és Beszerzési FOosztdly munkatdrsai
rendelkezhetnek;

eljaras jogosultsag karbantarté: jogosult karbantartani a szervezet tagjainak a szervezet eljarasaira vonatkozo
jogosultsagait. Uj eljarasra vonatkozé jogosultsagot hozhat létre, meglévé jogosultségot vonhat vissza. llyen
jogosultsaggal a szervezeti szuper userek rendelkeznek;

kozbeszerzési eljarast létrehozd: jogosult a Minisztérium nevében egy Uj kdzbeszerzési eljaras inditdséra, azaz
elinditja a kdzbeszerzési eljaras el6készitését, mely jogosultsaggal a szervezeti szuper userek, a Biztonsagi és
Beszerzési FOosztdly kozbeszerzési eljarasok lebonyolitdsdba, el6készitésébe, koordindlasdba bevont
munkatarsai, valamint a Megbizott bonyolité szaktanacsadoja rendelkezhet;

Az EKR rendszerben a Minisztérium részérél az alabbi eljarasszintl szerepkorok kerlilnek kialakitasra:

a)

kozbeszerzési eljarast iranyitd: a kozbeszerzési eljdrdsban jogosult eljardsi cselekményeket elinditani,
beleértve az eljaras szakaszat kdzvetleniil médosité eljarasi cselekményeket, kivéve az AKSZ ellenjegyzést,
tovabbd mas felhasznaldknak az eljarasra jogosultsagot kiosztani. llyen jogosultsdggal a szervezeti szuper
userek rendelkeznek;

kozbeszerzési eljarast szerkeszté: a kozbeszerzési eljarasban jogosult eljarasi cselekményeket elinditani,
kivéve az eljdras szakaszat koézvetlenil modositd eljarasi cselekményeket, az AKSZ ellenjegyzést, mas
felhasznaloknak az eljarasra vald jogosultsagot kiosztani. llyen jogosultsaggal a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly kozbeszerzési eljardsok lebonyolitadsaba, elékészitésébe, koordindldsaba bevont munkatérsai és
a Megbizott bonyolité szaktandcsaddja rendelkezhet;

kozbeszerzési eljaras betekintd: olyan olvasasi joggal rendelkezé felhaszndlok, amelyek megtekinthetik
a kozbeszerzési eljaras adatait, mely jogosultsagot eseti jelleggel szervezeti szuper userek és a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly munkatdrsai adhatnak;

AKSZ ellenjegyzé: kizérélag allami kdzbeszerzési szaktanacsadoi regisztracidval rendelkezé felhasznald,
aki jogosult az eljarasi cselekményekben az AKSZ ellenjegyzést elinditani. llyen jogosultsaggal a Biztonsagi
és Beszerzési Féosztaly allami kozbeszerzési szaktandcsaddi jogosultsdggal biré munkatdrsai, valamint
a Minisztérium személyi dllomanyan kiviili Megbizott bonyoliték rendelkezhetnek.

Az egyes jogosultsagi szerepkorok az arra jogosult altali delegélas utjan, a fentiek figyelembevétele mellett keriilnek
kiosztasra. A delegéladsra jogosult személy a kiadott jogosultsagot barmikor visszavonhatja.
A szervezeti szuper user koteles

a szervezeti tag ilyen min&ségét megsziintetni, ha a jogosult foglalkoztatasi jogviszonya megsziinik,
a megszlinéssel egyidejlileg;

a Minisztérium adatait sziikség esetén és haladéktalanul médositani;

a benyujtott csatlakozasi és jogosultsagi kérelmeket két munkanapon beliil elbiralni.
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17.8

10. A kdzbeszerzési eljaras meginditasanak rendje és dokumentumai

A beszerzést kezdeményezé Ondlld szervezeti egység vezetdje a Minisztérium éves Osszesitett kdzbeszerzési
tervében szerepl, valamint az abban nem szereplé kdzbeszerzési eljarast — a kdzbeszerzési terv moédositasdnak
egyidejl kezdeményezésével és indokolasaval egyiitt — a Kézigazgatasi Allamtitkar részére irt, de a Biztonséagi és
Beszerzési Fbéosztdly vezetbje részére kildott feljegyzés utjan koteles kezdeményezni, amelyhez mellékelni
sziikséges az 1. melléklet szerinti kitoltott és a beszerzést kezdeményezé 6ndllé szervezeti egység vezetéje altal
alairt kezdeményezé iratot. A Koézigazgatasi Allamtitkar részére elékészitett feljegyzést és a kdzbeszerzési terv
médositasat a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly tovébbitja a Kézigazgatasi Allamtitkar részére.

A kozbeszerzési tervben nem szerepl6 kdzbeszerzés kezdeményezése esetén a kezdeményezd iratban ismertetni
kell a kozbeszerzés meginditdsanak sziikségességét, egyuttal indokolni sziikséges, hogy a beszerzés miért nem
szerepelt a Minisztérium kdzbeszerzési tervében.

Az (1) bekezdés szerinti feljegyzés és az 1. melléklet szerinti kezdeményez6 irat mellékletét képezik a beszerzést
kezdeményez6 6nalld szervezeti egység éltal dsszedllitott, valamint az 6nallé szervezeti egység vezetdje altal aldirt
és tartalmilag jovahagyott kdzbeszerzési mdszaki-szakmai leirds, a 2. melléklet szerinti teljességi nyilatkozat,
valamint a mellékletben megnevezett, kdtelezéen csatolandé dokumentumokat is csatolni kell.

Kozbeszerzési eljaras — ide nem értve a feltételes eljards és a keretmegdllapodasos kdzbeszerzés eljards elsé
részének eseteit — kizarélag a Minisztérium kotelezettségvallaldsanak szabalyozasarol sz6l6 NGM utasitds szerinti,
kotelezettségviéllalas elézetes jovahagydsara vonatkozé dokumentum, valamint a szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges pénziligyi fedezet (forrds) rendelkezésre allasa esetén indithatdé meg. A 9. melléklet szerinti pénzigyi
fedezet rendelkezésre allasardl szold nyilatkozatot a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly vezetjének szold irasbeli
feljegyzéshez csatolni sziikséges. Indokolt esetben a fedezetigazolas késébb is csatolhatd, de legkésébb az eljaras
meginditdsanak napjan a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly rendelkezésére kell bocsatani. A fedezetigazolas
késébbi csatolasat indokolni sziikséges a kezdeményezé iratban.

Az 1. melléklet szerinti kezdeményezd irat kitdltésében a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly kozremiikodik ugy, hogy
a beszerzést kezdeményezé 0nalld szervezeti egység a kezdeményezé iratot és annak mellékleteit elézetesen
szerkeszthetd formaban, elektronikusan véleményezésre és a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly felel6sségi korébe
utalt pontok kitoltése céljabdl elektronikus levélben a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre megkdldi.
A dokumentumok tartalménak egyeztetése elektronikus tGton torténik. Aldirasra kizarélag a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly altal jovahagyott dokumentumok kiildhet6k. Ha a kdzbeszerzési tervben szerepl6 valamely kozbeszerzési
eljarads tobb, 4gazati szempontbdl egymastdl fliggetlen ©6nalléd szervezeti egységet is érint, a kozbeszerzés
meginditasat — az érintett 6nallo szervezeti egységekkel tortént elézetes konzultaciot kbvetéen — a Biztonsagi és
Beszerzési Fbosztaly is kezdeményezheti. Ebben az esetben a Biztonsdgi és Beszerzési FOosztily késziti el
a Kozigazgatasi Allamtitkarnak szol6 feljegyzést, amelyhez mellékletként csatolja az érintett 6nallé szervezeti
egységek vezetbinek aldirdsaval ellatott, 1. melléklet szerinti kitoltott adatlapot és az érintett 6nallé szervezeti
egységek altal rendelkezésre bocsatott a 9. melléklet szerinti nyilatkozatot a fedezet rendelkezésre allasardl is.
A kozbeszerzési muszaki-szakmai leiras Osszedllitasa és az 1. melléklethez torténd csatolasa, tovabba a miszaki-
szakmai leirashoz kapcsolodd, a 2. melléklet szerinti teljességi nyilatkozat aldirasa, valamint a kotelezd
dokumentumok biztositasa a beszerzéssel érintett 6nallé szervezeti egységek kotelezettsége.

A Minisztérium kotelezettségvallaldsdnak szabalyozasardl sz6l6 NGM utasitds alapjan a szerzédés el6készitése
a szakmai szervezeti egység feladata, amelyet elézetes véleményezésre meg kell kiildeni a Jogi és Koordinacios
Féosztaly, a Biztonsdgi és Beszerzési Fdosztdly, az igazgatdst érinté kotelezettségvallaldsok tekintetében
a Gazdélkodasi Fbosztdly részére, illetve a fejezeti és kozponti kezelésl elSirdnyzatokkal kapcsolatos
kotelezettségvallalasok tekintetében a Kéltségvetési Féosztaly és az Agazati ElSiranyzatok F6osztély részére.

A Biztonsadgi és Beszerzési FOosztaly vezetSje a kozbeszerzési eljdrds meginditdsat megel6zéen az adott
kdzbeszerzés alapadatait tartalmazo, aldirt 1. melléklet szerinti kezdeményezé iratot, kozbeszerzési mlszaki-szakmai
leirds, a 2. melléklet szerinti teljességi nyilatkozat, valamint a mellékletben megnevezett, kételezéen csatolandé
dokumentumokat. engedélyezés céljabol megkiildi a Kézigazgatasi Allamtitkar részére.
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19.§

20.§

11. A kézbeszerzési eljarasok el6készitése, az eljaras lefolytatasa, az ajanlatok elbiralasa,
a biralobizottsag hataskore

A Minisztérium koteles az egyajanlatos kdzbeszerzések szamdanak csokkentését szolgdld intézkedésekrdl szolo
63/2022. (Il. 28.) Korm. rendeletben [a tovébbiakban: 63/2022. (ll. 28.) Korm. rendelet] foglaltaknak megfelelé
intézkedések alkalmazéséra a jelen §-ban foglaltak szerint.

El6zetes piaci konzultéacié (a tovabbiakban: EPK) alkalmazéasa kotelezé az alabbi esetekben:

a) a Kbt. szerinti nyilt, meghivasos és targyalasos kozbeszerzési eljaras, a versenyparbeszéd, valamint a Kbt.
117. §-a szerinti kdzbeszerzési eljaras meginditasa elétt a Minisztérium koteles a Kbt. 28. § (4) bekezdése
szerinti el6zetes piaci konzultaciot alkalmazni, ha a kbzbeszerzési eljarast megindité felhivasban nem irja el
a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontja szerinti eredménytelenségi indokot;

b) ha a kozbeszerzésekért felel6s miniszter el6zetes téjékoztatdsa értelmében a 63/2022. (ll. 28.)
Korm. rendeletben foglaltak szerint jelentés mértékben fordultak el a Minisztérium, mint ajanlatkér6 esetén
egyajanlatos eljarasok, valamennyi beszerzési targy tekintetében.

Az EPK alkalmazasa minden esetben kivalthatd a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontja szerinti eredménytelenségi ok

eléirdsaval, azaz amennyiben egy ajanlat keril benyujtésra, Ugy az ajdnlatot érvénytelennek kell nyilvénitani.

Nem kell alkalmazni az EPK-t az aldbbi esetekben: hirdetmény nélkiili targyaldsos eljaras és a Kbt. 115. §-a szerinti

eljaras esetén, a Kbt. 104. és 105. §-a szerinti keretmegdllapoddsok megkdtésére, a Kbt. 106. és 107. §-a szerinti

dinamikus beszerzési rendszerek létrehozasara, valamint a keretmegallapodas vagy dinamikus beszerzési rendszer
alapjan megvaloésitott egyedi beszerzésekre.

Az EPK-t a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly bonyolitja le.

Az EPK lefolytatasat a beszerzést kezdeményezd szakteriilet kezdeményezi a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly

részére kuldott feljegyzés utjan. A feljegyzésben szerepeltetni sziikséges a kdzbeszerzés térgyat, tovabba

a feljegyzés mellékletét képezi a miszaki leirds tervezete, valamint a fébb szerzédéses feltételek.

Amennyiben a beszerzést kezdeményezé szakterlilet nem kezdeményezi az EPK lefolytatasat, a kozbeszerzés

vonatkozéasaban fészabalyként alkalmazasra keril a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontja szerinti eredménytelenségi ok

eldirasa.

Abban az esetben, ha a Minisztériumnal a 63/2022. (Il. 28.) Korm. rendeletben foglaltak szerint jelentés mértékben

fordultak elé egyajénlatos eljardsok, a Minisztérium intézkedési terv készitésére koteles az egyajanlatos

kozbeszerzések szdmanak csokkentése érdekében. Errél a Minisztériumot a kdzbeszerzésekért felelés miniszter
elézetesen kilon tajékoztatja. Az intézkedési terv elkészitéséért a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly felels.

A kozbeszerzési eljards dokumentumainak Osszedllitasara, a részvételi jelentkezések és az ajanlatok értékelésére
a Biztonsdgi és Beszerzési FOosztaly részvételével, valamint koordindldsa és irdnyitdsa mellett - a 8. §
(1) bekezdésében meghatdrozott szakértelemmel rendelkezé — legaldbb hdrom tagbdl allé birdlobizottsdgot kell
létrehozni.

A birdlébizottsag tagjai felelnek azért, hogy az altaluk képviselt szakteriilet szerinti szakértelem biztositva legyen
a kozbeszerzési eljarasok soran. Munkajukat szakmailag megalapozottan, magas szinvonalon, és minden esetben
a Minisztérium érdekeinek megfeleléen kell ellatniuk.

A Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly — adott esetben a Megbizott bonyolité bevonéséaval - a birdlobizottsdg szakmai
kozremikodésével elkésziti a kdzbeszerzési eljaras inditdé dokumentumait (felhivas, kdzbeszerzési dokumentumok).
A birdlébizottsag olyan szakmai kdzrem(ikddést koteles teljesiteni, amely biztositja a kbzbeszerzési dokumentumok
jogszabalyoknak, illetve a Minisztérium belsé szabalyzatainak vald megfeleléségét. A kdzbeszerzési eljarast inditd
dokumentumokat a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly a biralobizottsag elé terjeszti elfogadasra.

A végleges, (1) bekezdés szerinti dokumentumokat - kiilondsen a kozbeszerzési eljardst megindité vagy
meghirdetd felhivéast, egyéb kozbeszerzési dokumentumokat, szerz6déstervezetet — a birdlobizottsdg fogadja el.
Ezt kdvetéen a dokumentumok mdédositasara kizarolag abban az esetben keriilhet sor, ha az a kdzbeszerzési
mindségellendrzés soran az ellen6rzé szervezet felvetése alapjan, vagy az eljards bonyolitdsa sordn kiegészité
tajékoztatas keretében érkezett ajanlattevéi felvetés alapjan, illetve a birdlobizottsag részérdl felmerdlt felvetés
alapjan megalapozottan indokolt.

Amennyiben - a fentieken tulmenéen - a kdzbeszerzési dokumentumok Iényeges mddositasa valik sziikségessé,
a médositott kdzbeszerzési dokumentumokat a birdlébizottsdg véglegesiti és fogadja el. Lényegesnek tekintendd
az a modositds, amely jelentés mértékd, és megvaltoztatja a kozbeszerzés jellegét.
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A kdzbeszerzési eljaras létrehozasara, inditasdra a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly munkatarsai, illetve a vonatkozo
megbizasi szerzédésben nevesitett megbizott bonyolité(k) jogosultak az EKR rendszerben. Az eljards dokumentumait
és az EKR rendszerben vagy a kdzpontositott kdzbeszerzési portalon keresztiil az ajanlattevék éltal benyujtott
dokumentumokat a Biztonsagi és Beszerzési FSosztdly munkatdrsai elektronikus formaban teszik elérhetévé
a biralobizottsag tagjai részére.

A birdlébizottsag hataskore és feleléssége a kiegészité tajékoztatas, a hianypdtlasi felhivas és a pontositd kérdés
Osszedllitdsara, tovdbbd a benyujtott részvételi jelentkezések és ajénlatok - a tagok altal képviselt szakértelem
alapjan torténd - értékelésére terjed ki. A birdlébizottsagi értékelés eredményérél szakvélemény készil, amit
a tagok jegyzékdnyvben régzitenek (a tovabbiakban: birdlobizottsagi jegyzékonyv). Az értékelési (birdlobizottsagi)
jegyzokonyv részét képezhetik a birdldbizottsag tagjainak indokolassal ellatott, alairt biralati lapjai is.

Ha egyéni biralati lapok nem késziilnek, akkor a birdlobizottsag tagjai elektronikusan hagyjak jova a biraldbizottsagi
jegyz6konyvet, amit a Biztonsagi és Beszerzési Fosztdly kozbeszerzési szakértelemmel rendelkezé bizottsagi tagjai
ldtnak el aldirdsukkal.

Az ajénlatok értékelése kizardlag az el6zetesen kialakitott értékelési szempontok alapjan torténhet.

A biralobizottsdg a Minisztérium, mint ajanlatkéré nevében dontési javaslatot készit a kozbeszerzési eljarast lezaro
déntést meghozd személy (Kézigazgatasi Allamtitkar) részére. A dontés felterjesztéje a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly altal delegalt, kdzbeszerzési szakértelemmel rendelkezd birdldbizottsagi tag. A dontés meghozatala
érdekében a felterjesztéshez mellékelni kell az ajanlatok biralatardl sz6l6 biraldbizottsagi jegyzékonyvet, és ha
készlil, a birdlobizottsag tagjai altal alairt biralati lapokat is.

Az eljards eredményére vagy eredménytelenségére, az ajanlatok érvényességére, érvénytelenségére vonatkozd
déntést a Kézigazgatasi Allamtitkar hozza meg.

A birdlébizottsag tagjai elektronikus Uton tartjdk a kapcsolatot egymassal. A dokumentumok megkuldésérél
a Biztonsdgi és Beszerzési FSosztdly altal delegdlt kdzbeszerzési szakértelemmel rendelkezé biralébizottsagi tag
gondoskodik. Személyes birdlobizottsagi UGlés Gsszehivasara abban az esetben keril sor, ha az feltétlenil sziikséges,
illetve az eljaras bonyolultsdga azt megkdveteli.

A biralobizottsdg tagjai egyenl6 szavazati joggal rendelkeznek. A birdlébizottsag akkor hatdrozatképes, ha a tagok
tébb mint fele elektronikusan — személyes birdlobizottsagi (ilés Osszehivasa esetén személyesen — leadta szavazatat,
és a szavazo birdlébizottsagi tagok szédma legalabb harom 6, akik rendelkeznek a Kbt. dltal, a birdlébizottsag tagjai
tekintetében el&irt szakértelemmel.

Ha az eljards egyes cselekményeihez kozjegyz6 jelenlétének biztositdsa valik szikségessé, akkor a kozjegyzé
felkérésérdl a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly gondoskodik.

A kozbeszerzési eljards dokumentumait - forrastdl fliggetlentl — minden esetben a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly munkatarsai kiildik meg a jogszabalyokban eléirt ellenérzést végzé szervezetek részére.

A birdlébizottsag tagjai:

a) a Biztonsdagi és Beszerzési Féosztaly Beszerzési Osztdly osztalyvezetdje vagy az édltala megjeldlt kozbeszerzési
szakértelemmel rendelkezd személy;

b) a Jogi és Koordindacios Féosztély vezetdje vagy az altala megjeldlt, jogi szakértelemmel rendelkez6 személy;

<) a kdzbeszerzési eljarast kezdeményezé szervezeti egység vezetdje vagy az éltala kijelolt kozbeszerzés targya
szerinti szakértelemmel rendelkezé személy(ek);

d) a kozbeszerzési eljaras pénzugyi forrdsatdl fliggbéen a kdzbeszerzési szerz6dés pénziigyi ellenjegyzéséért
felel6s 6nalld szervezeti egység vezetdje vagy az éltala megjeldlt, pénzligyi szakértelemmel rendelkezé
személy.

A kdzbeszerzési eljarasban déntést hozo Kézigazgatasi Allamtitkar nem lehet a biralébizottsag tagja.

Az (1) bekezdésben felsorolt tagokon kivil a birdlébizottsag 6sszetételére (a tagok személyére, az adott szakértelem

megjeldlésével) vonatkozoan a beszerzést kezdeményez6 6nalld szervezeti egység vezetbje vagy a Biztonsagi és

Beszerzési Féosztaly vezetdje - az 1. melléklet szerinti kezdeményezd irat vonatkozd részének kitoltésével —

a Kézigazgatasi Allamtitkar részére javaslatot tehet.

A biralébizottsagi tagokat eljarasonként, megbizoé levél Gtjan a Kézigazgatasi Allamtitkar bizza meg, a 8. §-ban

foglaltak figyelembevételével. A megbizast dtruhazni nem lehet.
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12. Eredményes kdzbeszerzési eljaras lezarasa, a szerz6déskotés

Ha a kdzbeszerzési eljards eredményes volt, a Minisztérium azzal az ajanlattevével kot szerzédést, aki az eljrast
meginditd felhivasban, valamint a kdzbeszerzési dokumentumokban meghatarozott feltételeknek megfeleld, és
az értékelési szempontok szerint a legkedvezébb érvényes ajanlatot tette. A kozbeszerzési szerz6dések alairasra valod
el6készitése, valamint aldirdsdanak — a Minisztérium szerz6déskotésre irdnyadod belsé szabalyzatdban foglaltaknak
megfelel6 — kezdeményezése a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly, adott esetben - amennyiben a beszerzést
kezdeményezd szervezeti egység és a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly el6zetesen igy allapodik meg - a beszerzést
kezdeményezd 6nallo szervezeti egység feladata.

A kozbeszerzési eljards eredményeként a végleges, a birdlobizottsdg tagjai altal jévahagydsra javasolt kdzbeszerzési
dokumentumok részét képezé szerzédéstervezet keriilhet aldirdsra, amelyben a nyertes ajanlat adatai rogzitésre
kertilnek. A szerzédéstervezet sz6vege az ajanlattételi hataridé lejartat kdvetéen nem maédosulhat.

A szerzédések aldirdsa soran fokozott figyelemmel kell lenni szerz&déskotési moratériumra és a Kbt. altal el6irt,
az alairasra rendelkezésre all6 hataridére, ami a szerz6dés ellenjegyzdinek és a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
felelGssége.

A kozbeszerzési eljards eredményeként megkdtendd szerz6dést a Minisztérium részérél — a Minisztérium vonatkozé
belsé szabalyzatai szerint — a beszerzés fedezetéill szolgdlo forras vonatkozasédban a Minisztérium vonatkozé belsé
szabdlyzatai szerint a kotelezettségvallalasra jogosult személy irja ald, kivéve a 17. § (5) bekezdése alapjan
kezdeményezett kdzbeszerzési eljarasban kotdtt szerz8dést, amely esetben a Kézigazgatasi Allamtitkar jogosult
a szerz6dés aldiraséra.

A felek altal aldirt szerzédés egy eredeti példanyat, valamint annak Osszes mellékletét meg kell kildeni
a Minisztérium vonatkozé belsd szabdlyzatai szerint a Minisztérium szerzédéstara részére. A kdzbeszerzési szerz6dés
egy eredeti példénya a beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egységet illeti.

Azon dokumentumok, amelyek kizérélag elektronikusan keletkeznek, papir alapon nem keriilnek kinyomtatasra.
A kozbeszerzési eljaras soran keletkezett dokumentumok koziil az EKR-ben és a kozpontositott kdzbeszerzési
portalon feltoltétt dokumentumok minésiilnek eredeti dokumentumoknak.

13. A kézbeszerzési szerz6dés modositasa és teljesitése

A kozbeszerzési szerz6dés szerzédésszerl teljesitéséért, a szerzédésben foglalt kotelezettségek teljesitéséért,
valamint a nyertes ajanlattevoként szerz6d6 fél részérél torténé betartatdsaért a beszerzést kezdeményezé 6nallo
szervezeti egység, illetve amennyiben ezen feladatokat az SzMSz mds szervezeti egység feladatkorébe delegalja,
akkor az adott szervezeti egység vezetOje felelés. A szerz6désben foglalt kotelezettségek megvaldsulasanak
ellendrzéséért a beszerzést kezdeményez6 6nalld szervezeti egység vezetdje, illetve amennyiben ezen feladatokat
az SzMSz mas szervezeti egység feladatkdrébe delegdlja, akkor az adott szervezeti egység vezetdje felel6s.

A beszerzést kezdeményezd 6nadlld szervezeti egység, illetve amennyiben a szerzédés teljesitésével kapcsolatos
feladatokat az SzMSz mds szervezeti egység feladatkorébe delegalja, akkor az adott szervezeti egység vezetéje
koteles a kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzédés teljesitésével kapcsolatos legfontosabb
adatokrél, igy a nyertes ajanlattevd teljesitésének id6pontjardl, a teljesités szerzédésszer(iségérol,
az ellenszolgaltatas teljesitésének idépontjardl, valamint a kifizetett ellenszolgaltatds mértékérdl, tovabba
a szerz6dés esetleges mddositasdnak igényérdl a Biztonsagi és Beszerzési Féosztélyt értesiteni.

Kozbeszerzési szerz6dés kizérélag a Kbt.-ben foglalt feltételek fennalldsa esetén mddosithatd, melynek vizsgalata
a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly feladata. A kdzbeszerzési szerz6dés modositasat a mddositast kezdeményezd
onallo szervezeti egység késziti el6 a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly és a Jogi és Koordinacios Féosztaly
véleményezése mellett azzal, hogy a modositds el6zményeirdl, korilményeirdl, sziikségességének indokairdl
az informaciokat a modositast kezdeményezd 6nalld szervezeti egység koteles megadni a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly és a Jogi és Koordinacids Féosztaly részére.

A kdzbeszerzési szerz6dés modositasa tekintetében fennalld, a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet és a 256/2021. (V. 18.)
Korm. rendelet szerinti ellenérzést a Biztonsagi és Beszerzési Féosztély kezdeményezi az ellenérz6 szervezetnél.

A szerz6dés teljesitésével kapcsolatban a Szabalyzat 13. § 12. pontjanak megfelelé adatokat az ellenszolgaltatas
teljesitését kdvetéen harom munkanapon belll elektronikus levélben meg kell kiildeni a kozbeszerzes@ngm.gov.hu
technikai e-mail-cimre a Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly részére.

A Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly gondoskodik a jogszabalyok éltal el8irt tajékoztatasi kotelezettség teljesitésérdl,
ennek megfeleléen a szerz6dés modositasarol tajékoztatd hirdetményt tesz kozzé.
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A Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly a kdzbeszerzési szerz6dés teljesitésével kapcsolatos adatokat az irdnyado
jogszabalyokban el8irtak szerint kdzzéteszi.

Kozbeszerzési eljards eredményeként keretszerzédés is kothetd. A megkotott keretszerzédés terhére a beszerzést
kezdeményezd 6nalld szervezeti egység egyedi megrendeld Utjan teljesitést rendelhet a nyertes ajanlattevétol.
Az egyedi megrendelés tartalmat és kozbeszerzési keretszerzédéssel valé Osszhangjat, valamint a keretdsszeg
all4sat a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly is ellendrzi, ezért az egyedi megrendeléseket a beszerzést kezdeményezd
0nallé szervezeti egység a kibocsatast megel6zéen koteles megkiildeni a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére.

Keretmegdllapodasos kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkotott keretmegallapodas terhére — a Kbt. 105. §
(1) bekezdés a) pontja és a Kbt. 105. § (2) bekezdés a) pontja szerinti keretmegallapodés esetén — a beszerzést
kezdeményez6 6ndllod szervezeti egység egyedi megrendeld utjan kezdeményezhet kotelezettségvallalast, illetve
rendelhet meg teljesitést a nyertes ajanlattevétdl. Az egyedi megrendelések tartalmdt és kozbeszerzési
keretmegallapodéssal valé 6sszhangjat, valamint a keretdsszegek alldsat a Biztonsadgi és Beszerzési Féosztaly,
valamint a pénzigyi ellenjegyzésért felel6s 6nalld szervezeti egység is ellenérzi, ezért az egyedi megrendeléseket
a beszerzést kezdeményezd 0Onalld szervezeti egység a pénzlgyi ellenjegyzést és a kotelezettségvallalast
megel6zéen koteles megkiildeni a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly, valamint a pénzlgyi ellenjegyzésért felel6s
0nallé szervezeti egység részére.

Keretmegdllapoddsos kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott keretmegdllapodas terhére — a Kbt. 105. §
(1) bekezdés c) pontja szerinti keretmegallapodas esetén - az irasbeli konzultaciét a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly folytatja le. Az irdsbeli konzultacio lefolytatdsa sordn a 17-23. §-t kell megfeleléen alkalmazni.
Keretmegdllapodasos kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkotott keretmegallapodas terhére — a Kbt. 105. §
(2) bekezdés c) pontja szerinti keretmegallapodas esetén - a versenyujranyitast a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
folytatja le. A versenyuijités lefolytatasa soran a 17-23. §-t kell megfelelen alkalmazni.

14. Eredménytelen kdzbeszerzési eljaras

Ha a kozbeszerzési eljarast a Kbt.-ben meghatérozott valamely okbodl eredménytelennek kell nyilvanitani, ugy
a Biztonsagi és Beszerzési Féosztdly feladata az eredménytelen kdzbeszerzési eljaras lezarasaval kapcsolatos
jogszabalyi rendelkezések betartdsanak (értesitési, kozzétételi kotelezettségek) biztositasa. A kdzbeszerzési eljards
eredménytelenségének megallapitaséra a biralobizottsag javaslata alapjan a Kézigazgatasi Allamtitkar jogosult.

Az eredménytelen kozbeszerzési eljarast kovetéen ugyanabban a targyban Uj kdzbeszerzési eljards meginditasat
a Kézigazgatasi Allamtitkar a beszerzést kezdeményez6 6néllé szervezeti egység vezetéje altal irt feljegyzés alapjan
engedélyezi. A feljegyzés mellékleteként csatolni sziikséges a 17. § (3) bekezdése szerinti dokumentumokat abban
az esetben, ha azokban barmi modositas tortént. Ha az eredménytelen eljaras kezdeményezé irataiban médositasra
nem ker(l sor, akkor a feljegyzésben nyilatkozni sziikséges arrdl, hogy az eljaras megismétlésére az eredménytelen
eljaras feltételeivel ker(ljon sor.

IV. FEJEZET
A KOZPONTOSITOTT (KOZ)BESZERZESEK ESETEN ALKALMAZANDO SZABALYOK

15. Altalanos rendelkezések

E fejezet a 2. § (2) bekezdésében foglalt kdzpontositott kdzbeszerzési rendszer keretében lefolytatasra keriilé
kdzbeszerzési eljarasok (kdzpontositott kozbeszerzések) részletszabalyait rogziti.

16. A Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag hataskorébe tartozé kiemelt termékek kozbeszerzése

A KEF mint kdzponti beszerzé szerv kdzbeszerzési tevékenységére épuilé kdzpontositott kdzbeszerzési rendszer
részletes szabdlyait a Kbt. rendelkezései alapjan a KEF rendelet hatdrozza meg.

A KEF rendelet 1. szamu melléklete szerinti orszdgosan kiemelt termékek listajat a https://www.kozbeszerzes.gov.
hu/kef-registry/ui/webshop tartalmazza.
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A KEF kozpontositott kozbeszerzési rendszerével 6sszefliggd, a Minisztériumot terhelé Biztonsagi és Beszerzési

Féosztaly feladatkorébe tartozo - feladatok az aldbbiak:

a) koteles a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerbe bejelentkezni, a KEF kodzpontositott kdzbeszerzési
portaljan szerepld intézményi adatokat évente fellilvizsgalni, és a KEF rendeletben elGirt hataridén belil
a modosult adatokat a portalon bejelenteni;

b) a kozpontositott kozbeszerzési rendszer hatdlya ald tartozd kiemelt termékekre vonatkozé beszerzési
igényeket (ide nem értve azokat az igényeket, amelyek a KEF kdzszolgaltatasi ellatasi tevékenységéhez
kapcsolédnak) haromhavonta elére - rendkivili strgésség esetében haladéktalanul, de legkésébb
a beszerzés megkezdését megel6z6en — koteles bejelenteni a kdzpontositott kdzbeszerzési portalon, azzal,
hogy a bejelentés nem von maga utan beszerzési kdtelezettséget, illetve kotelezettségvallalast;

<) a kiemelt termékek beszerzési igényére vonatkozé adatok kozlése mellett a KEF rendelet alapjan elkészitett
éves Osszesitett kdzpontositott beszerzési tervet koteles késziteni, és a KEF kdzpontositott kdzbeszerzési
portéljan a jogszabalyban el6irt hataridon belll azt elektronikusan rogziteni, a tervben foglaltak médosulasat
pedig 6t munkanapon beliil bejelenteni;

d) a b) pontban foglaltakat a nemzetkdzi utazasszervezések mint kiemelt termék esetében azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy az adott koltségvetési évre tervezett beszerzési (foglalasi) igényeket, a jogszabalyban
eldirt hataridén belil a Minisztérium nemzetkozi utazasok szervezésére kijelolt szervezeti egysége jelenti be
a KEF részére, valamint a targyév soran felmerilé nemzetkozi utazasokkal kapcsolatos foglalasi és
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése a Minisztérium nemzetkozi utazasok szervezésére kijeldlt szervezeti
egységét terheli.

A KEF altal elldtott feladatokért fizetend6 kozbeszerzési dij azt a pénziigyi keretet terheli, amelynek terhére

a beszerzés megvaldsul. A kdzbeszerzési dij a kozpontositott kozbeszerzés keretében megvaldsitott kozbeszerzések

afa nélkiil szamitott értékére vetitve hatdrozandé meg, mértéke az adott keretmegallapodasban keril rogzitésre.

A KEF a kozpontositott kdzbeszerzési eljards eredményeképpen keretszerz6dést vagy keretmegallapodast kot.

A Minisztérium a kozpontositott kozbeszerzési rendszer hatdlya ald tartozé beszerzési igényeit

— a keretmegédllapodésos eljards masodik része keretében - a keretmegallapoddsban meghatarozott médon

valésitja meg. Irasbeli konzultacié vagy versenydjranyitas eredményeként a Minisztérium egyedi szerz8dést két.

A keretmegallapoddasos kdzbeszerzési eljards masodik részét (irdsbeli konzultacié versenyujranyitds vagy egyedi

megrendelés) — ide nem értve a nemzetkdzi utazasszervezések mint kiemelt termékkdr vonatkozésdban hatalyos

keretmegallapodas terhére torténé beszerzéseket — a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly bonyolitja le. Az irasbeli
konzultacié vagy versenyujranyitas kezdeményezésére és lefolytatasara a II-lll. Fejezet rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Egyedi megrendelés esetén a papiralapu irdsbeli egyedi megrendelé a megrendelés pénziigyi ellenjegyzése és

kotelezettségvillalasba vétele érdekében készill, az azonban a gazdasagi szerepld részére nem kerll megkildésre.

Az egyedi megrendelés rogzitésére a kozpontositott kdzbeszerzési portidlon (www.kozbeszerzes.gov.hu)

(a tovabbiakban: KEF portal) keresztil kerdl sor, miutdn a papiralapu irdsbeli megrendel$ kiadmanyozést kdvetéen

megkuldésre keril a Biztonsagi és Beszerzési Féosztalyra.

A nyertes ajanlattevé altal a KEF portalon keresztiil a megrendelés elfogadasarél megkildott visszaigazolast

a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly megkiildi a beszerzést kezdeményezd 6ndllé szervezeti egység részére.

A KEF rendelet szerinti kiemelt termékek (kdz)beszerzése sajat hatdskorben, azaz a kdzpontositott kdzbeszerzési

rendszeren kivil akkor valésithaté meg, ha

a) a m(kodéshez, fenntartashoz sziikséges kiemelt termékbeszerzés megvalositasa elére nem lathaté okbdl
rendkivil siirg6ssé viélik, és a hatdlyos keretszerzddés, keretmegallapodds vagy dinamikus beszerzési
rendszer igénybevételével a kdzbeszerzés hatdridére nem lenne megvalésithato, vagy

b) a kiemelt termékbeszerzés vonatkozadsaban nincs hatélyos keretszerz6dés vagy keretmegdllapodas vagy
dinamikus beszerzési rendszer, vagy

<) lehetdség nyilt mas intézmény készletének atvételére, és ez megfelel az dllami normativaknak,

d) a keretszerz6désben meghatéarozott és az egyéb feltételek tekintetében is mindenben megfelel6 kiemelt
terméket a keretszerz&dés szerinti arnal alacsonyabb &ron tudja beszerezni.

A (9) bekezdés b) pontjdban szabalyozott sajat hatdskorben torténd beszerzés feltétele, hogy a Minisztérium

a beszerzési igényét el6zetesen, a KEF portalon elektronikus Uton bejelentette, és azt a KEF jévahagyta.

A 397/2022. (X. 20.) Korm. rendelet alapjan a Minisztériumnak a rendeletben meghatarozott referencia-idészakokra
vonatkozéan a megadott adatstruktira alapjan jarmuUbeszerzési tervet kell készitenie, és azt rendszeresen
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felllvizsgélnia a rendeletben meghatéarozott hataridékig. A Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly az adatszolgaltatasi
kotelezettségrél felhivja a szervezeti egységek figyelmét kiilon levélben megadott hatéridé kijeldlésével.

A kozuti jarmUbeszerzések vonatkozdsaban a beszerzések el6készitése soran, a kdzbeszerzés megkezdését vagy
a kozpontositott kozbeszerzési rendszerben a beszerzési igény rogzitését legaldbb 30 nappal megel6zéen
a Minisztérium — az erre szolgald Urlapon - el6zetesen tajékoztatja a KEF-et.

Az eljards eredményérdl szolo téjékoztatd hirdetmény kozzétételét kovetden kitdltendd drlap kitdltése
a 397/2022. (X. 20.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés a), b) és c) pontja szerinti beszerzések esetén sziikséges.
Az eljards teljestlését kovetben kitoltendd UGrlap kitdltése a 397/2022. (X. 20.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés
a), b) és c) pontja szerinti beszerzések esetén sziikséges.

A fenti adatszolgaltatast a Biztonsagi és Beszerzési Féosztély teljesiti a jarmUbeszerzéssel érintett szervezeti egység
adatszolgaltatasa alapjan.

17. A Nemzeti Kommunikacios Hivatal hataskorébe tartozo kiemelt termékek (k6z)beszerzése

A Szabdlyzat hatalya kiterjed értékhatartol figgetlendl valamennyi, a Minisztérium 6nallé szervezeti egységei altal
kezdeményezett, az NKOH rendelet 1. mellékletében felsorolt targyd kommunikacids beszerzésre (ideértve
a rendezvényszervezést is), illetve kozbeszerzésre, 2. mellékletében felsorolt targyu szervezetfejlesztési beszerzésre,
illetve kdzbeszerzésre, valamint szponzoracioéra.

A kormanyzati kommunikaciés feladatok ellatasat biztositdé kommunikéacids szolgaltatasok és az azokhoz
kapcsolodd termékek, tovabba a szervezetfejlesztési feladatok kozponti szintl kozbeszerzését az NKOH rendelet
hatdrozza meg.

Az NKOH rendelet szerinti kdzpontositott kozbeszerzési feladatokat, valamint a hatdlya ala tartozé6 kommunikacios
és szervezetfejlesztési beszerzések kdzponti beszerzését az NKOH mint kozponti beszerzé szerv végzi. Az NKOH
a kozpontositott kbzbeszerzési rendszerrel 6sszefliggs, az NKOH rendelet hatélya ald tartozo szervezeteket terheld
igénybejelentési és adatszolgéltatasi kotelezettségek teljesitése érdekében kdzpontositott kdzbeszerzési portélt
(@ tovabbiakban: NKOH portal) mikodtet. A Minisztérium és az NKOH kozotti kapcsolattartasi feladatokat
a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly latja el, valamint az NKOH portélra torténé feltdltési jogosultsaggal is
a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly rendelkezik.

Az NKOH rendeletben meghatarozott kotelezettségek ismételt megsértése esetén a kdzponti beszerz6 szerv jelzése
alapjan az NKOH irdnyitasat ellatdé miniszter az igénybejelentésért, valamint az adatszolgaltatasért felelGs
személy(ek) fegyelmi és kartéritési felel6sségre vondasat kezdeményezheti a fegyelmi jogkor gyakorlojanal.
Az igénybejelentésért, valamint az adatszolgadltatasért felel6s személy az igény kezdeményezéséért felel6s 6nalld
szervezeti egység vezetdje, aki gondoskodni koteles arrdl, hogy az igény a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére
megkuldésre keriljon. Az igény NKOH portélon régzitése a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly feladata.

A Minisztérium koteles az NKOH portalon keresztil megkiildeni az NKOH részére a kommunikacids és

a szervezetfejlesztési beszerzésekre, tovabba a szponzoracidkra vonatkozoé adatokat:

a) az éves Osszesitett kommunikdacios beszerzési tervet és az éves Osszesitett szervezetfejlesztési beszerzési
tervet targyév januar 31. napjaig,

b) a beszerzésre vonatkozé igényt az igény felmerilését kdvetéen 6t munkanapon beliil,

<) a rendkivili beszerzésre vonatkozé igényt felmertiilését kovetéen haladéktalanul, de legkésébb
6t munkanapon beliil,

d) a szponzoracidra vonatkozo igényt az igény felmeriilését kovetéen 6t munkanapon beldl.

Az éves tervadatok bekéréséért a Biztonsagi és Beszerzési Féosztély a felelds. Az éves tervadatok bekérésére targyév

janudr 15. napjaig kerdl sor.

A tervhez sziikséges adatszolgaltatas csak és kizardlag a targyi beszerzési igények felmérésére és azok relevans

jogszabalyok szerinti vizsgalatara (kommunikacids, szervezetfejlesztési igények jogszabalyi megfeleléségét),

valamint a terv Osszedllitdsara és benyujtdsara szolgal, a pénzlgyi kotelezettségvéllaldst az éves koltségvetési

tervezés alapjan szlikséges az adott szakteriletnek beterveztetni, valamint a ténylegesen felmerilé beszerzési igény

fedezetét megkérnie a mindenkor hatdlyos, a Minisztérium kotelezettségvéllaldasdnak szabdlyozasardl szolé

NGM utasités alapjan.

Az éves kommunikdacios és szervezetfejlesztési tervadatok szakmai tartalmdért és szolgaltatdsaért a beszerzési

igénnyel érintett 6nallo szervezeti egység, illetve annak vezetdje, az NKOH rendelet 1. mellékletében felsorolt targyu
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kommunikacios tervadatok szakmai szempontu jovahagyasaért a Kommunikacios és Tajékoztatasi Fosztaly felel
a Rendezvény és Protokoll Féosztaly bevonasaval.

Az éves kommunikacids igények dsszesitését kovetben a tervek jovahagyas céljabol aktasitva megkuldésre keriilnek
a Kommunikaciés és Tajékoztatasi Féosztaly és Rendezvény és Protokoll Féosztély részére. A Kommunikacids és
Tajékoztatasi Féosztaly féosztalyvezetbje és Rendezvény és Protokoll Féosztaly féosztalyvezetdje altal jovahagyott
kommunikaciés terveket a Kézigazgatasi Allamtitkar irja ala. Az alairt terveket a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
rogziti az NKOH portalon. A tervek tajékoztatasul megkildésre kerlilnek a pénzligyi ellenjegyzésekért felelés 6nallo
szervezeti egységeknek.

Az Bsszesitett éves szervezetfejlesztési tervet a Kézigazgatasi Allamtitkar irja ala. Az alirt terveket a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztdly rogziti az NKOH portdlon. A tervek tajékoztatdsul megkildésre kerlilnek a pénziigyi
ellenjegyzésekért felelés 6nalld szervezeti egységeknek.

A Minisztérium koteles az NKOH kérésére adatszolgaltatast nyudjtani a megvalésitott kommunikacids,
szervezetfejlesztési és szponzoracids tevékenységekrél, valamint az NKOH rendeletben meghatarozott médon és
hatdridében az NKOH portdlon a megvaldsult kommunikécids, szervezetfejlesztési targyu beszerzésekrél és
szponzoraciokrol teljesitési adatokat szolgaltatni.

Az NKOH felé leadott éves tervekben szerepl6 igények realizdlasa céljabol az adott igény megvalésitasara iranyuld
igénybejelentést a beszerzést kezdeményez6 Onallé szervezeti egység irdasban kdoteles jelezni a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly felé, a 3. melléklet szerinti kitoltott és az 6nallo szervezeti egység vezet6jének alairasaval
elldtott NKOH igénybejelentd adatlapon, az igény felmertilését koveté 6t munkanapon beliil. Az igénybejelentéshez
csatolni kell a kommunikdcids vagy szervezetfejlesztési targyu beszerzés mulszaki-szakmai leirdsat és
szerz8déstervezetét. Az NKOH rendelet 1. mellékletében felsorolt kommunikaciés targyu igény esetén csatolni
szilkséges a Kommunikacids és Tajékoztatasi Féosztdly — adott esetben a Rendezvény és Protokoll Féosztaly
bevonasaval elkészitett — szakmai allasfoglalasat. El6zetes egyeztetést kdvetden az aldirt igénybejelenté adatlapot,
a muszaki-szakmai leirast pdf és a szerzédéstervezetet szerkesztheté formatumban is meg kell kildeni
a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre.

Az NKOH felé a szponzoracids igény megvaldsitasara irdnyuld igénybejelentést a tdamogatdast kezdeményezd 6nallo
szervezeti egység irasban koteles jelezni a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly felé az igény felmerilését kovetd
6t munkanapon belil. Az NKOH Portalra torténé igénybejelentéshez csatolni kell a szponzoracié megvaldsitasara
vonatkozé dontést megalapozé dokumentumot, szakmai feladattervet / munkatervet, koltségtervet pdf,
a tamogatasi szerz6dés vagy tamogatodi okirat tervezetét szerkesztheté formatumban is meg kell kildeni
a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre.

Kommunikacios vagy szervezetfejlesztési targyu beszerzés esetén az igénybejelenté adatlapon az érintett 6nallé
szervezeti egységnek meg kell jel6lnie, hogy a beszerzést az NKOH hatélyos keretmegallapoddsanak terhére
(a keretmegallapodasban meghatarozott médon) vagy sajat hataskorben kivanja megvalédsitani.

Ha az igény nem szerepel az éves tervekben, az érintett 6nallo szervezeti egység vezetdjének aldirdsaval ellatott
igénybejelentd adatlapon az Uj igény felmeriilésének indokolasat is rogziteni kell.

Ha az igény rendkivili siirg6sséggel megvaloésitandd, annak indokdt az érintett 6ndllé szervezeti egység
vezetbjének aldirdsdval ellatott igénybejelentd adatlapon szerepeltetni kell. A rendkivili stirg6sséget az NKOH
minden esetben megvizsgalja, és ha az indokolds nem megalapozott, az ilyen jellegli beszerzést elutasithatja.
Az igény ismételten benyujthato.

Az NKOH rendelet 1. mellékletében felsorolt kommunikacios targyu beszerzési igényhez — az NKOH portélra torténd
bejelentést megelézéen - csatolni kell a Kommunikacios és Tajékoztatdsi Féosztaly (adott esetben a Rendezvény és
Protokoll Féosztaly bevondsaval) igénnyel kapcsolatos szakmai allasfoglalasat, jovahagyasat, aminek a beszerzése
az érintett szervezeti egység feladata. A teljeskorlien megkilldott kezdeményezd iratok birtokdban kerdl
bejelentésre NKOH jovahagyas céljabol.

A Biztonsagi és Beszerzési FOosztaly részére kizardlag olyan igény kiildhetd bejelentésre, amelyet a pénziigyi
ellenjegyzésekért felelés 6nalld szervezeti egység is jovahagyott.

Ha az NKOH a megvaldsithatdésagra vonatkozé dontésérél 15 munkanapon belll nem tdjékoztatja az érintett
szervezetet, azt Ugy kell tekinteni, hogy a szponzoracié megvaldsitaséhoz hozzajarult.

Az NKOH dontése hidnyaban, dontése ellenére vagy a hozzdjaruldsa megadasatdl szamitott hat honapon tul
megvalositott kommunikacios, szervezetfejlesztési vagy szponzoracios igény alapjan megkotott szerz6dés semmis,
amely szerz&dés alapjan az érintett szervezet a teljesités kovetelésére sem jogosult.
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Amennyiben a tdmogatds céljat, lehetséges jogosultjait (kedvezményezettjét) és mértékét jogszabdly vagy egyéb
kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdz hatdrozza meg, a tdmogatast kezdeményezd 6néllé szervezeti egység koteles
hivatkozni a hatdlyos jogszabdlyra vagy kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzre a tdmogatdi okiratban vagy
tdmogatasi szerz6désben.

Ha a beszerzési igény nyomdai szolgéltatdas megrendelésére vonatkozik, azonban az NKOH altal megkotott
keretmegallapodas terhére valésul meg, akkor a beszerzési igény vonatkozasaban meg kell kérni a Blintetés-
végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga Kozponti Elldté Szerve (a tovabbiakban: BVOP KESZ) jévahagydsat is, mint azt
a BVOP rendelet szerinti sajat hataskorl beszerzési igény vonatkozdsdban sziikséges. A jovahagyasi kérelem
tekintetében intézkedésre a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztély jogosult.

Az NKOH rendelet hatalya ala tartozo (kdz)beszerzési eljarast sajat hataskorben inditani kizarélag az NKOH elézetes
jovahagyasdval lehetséges.

A kommunikacios vagy szervezetfejlesztési targyu (koz)beszerzés minisztériumi (sajat) hatdskorben akkor
valésithatd meg, ha az NKOH a beszerzési vagy rendkivili beszerzési igény sajat hataskorben torténd
megvaldsitasdhoz hozzajérult.

Az NKOH Aéltal sajat hataskorben engedélyezett (kdz)beszerzés megvalositdsara annak értékétdl fliiggden
a Szabdlyzat elGirdsai szerint kell eljarni.

A Minisztérium koteles a sajat hataskdrben megvalésitott (kdz)beszerzése eredményeként megkotott szerz6dését
az NKOH részére a szerz8dés aldirasat kdvetéen haladéktalanul, de legkésébb egy munkanapon belil megkildeni.
A szerz6dés NKOH portélon torténd rogzitése a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly feladata.

A Biztonsagi és Beszerzési FSosztily részére, a beszerzést kezdeményezd ©6ndllé szervezeti egység koteles
a beszerzési igényre vonatkozd adatokat, dokumentumokat a jogszabalyban el6irt hataridé el6tt lehetéség szerint
harom munkanappal biztositani annak érdekében, hogy a jogszabalyi kotelezettségnek a Minisztérium hataridén
beliil eleget tudjon tenni. Az adatok szakmai tartalméaért a kezdeményez6 szakterdilet a felel6s.

Az NKOH a kormdnyzati kommunikdciés, valamint szervezetfejlesztési feladatokhoz kapcsoléddé szolgéltatasok
elldtasdra az NKOH rendelet alanyi hatélya ala tartozé szervezetek kommunikacios és szervezetfejlesztési beszerzési
igényeinek kielégitése érdekében kdzpontositott kozbeszerzés keretében keretmegallapodast kot.

A kozpontositott kozbeszerzési eljaras masodik részét, a keretmegallapodasban régzitett szabalyok szerint az NKOH
bonyolitja le. Az igénybejelentés utan az NKOH 4altal megkezdett szakmai el6készités megkezdését kovetden,
amennyiben az igény visszavonasra kerdl, dijfizetési kotelezettség keletkezik, az NKOH rendeletben eléirtak szerint.
A beszerzést a kommunikacidés vagy szervezetfejlesztési beszerzési igénnyel érintett szakteriilet kezdeményezi
a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztalyndl a 33. § (1) bekezdése szerinti dokumentumok megkuildésével. A Biztonsagi és
Beszerzési FSosztdly megkuldi az NKOH részére a masodik rész lebonyolitdsdhoz sziikséges dokumentumokat,
valamint elldtja az NKOH és a beszerzést kezdeményez6 szakteriilet kozotti kapcsolattartasi feladatokat és
koordinacios feladatokat.

A kozpontositott kozbeszerzési eljards eredményeképpen a szerzédést a Minisztérium koti meg a nyertes
ajanlattevével, melyet a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly készit eld. A szerz6dés aldirdséat a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly kezdeményezi, figyelemmel a Minisztérium szerz6déskotésre irdnyadd belsd szabalyzatdban foglaltakra.
Ha a masodik rész eredményeként keretszerzédés keriil megkotésre, a keretszerz6désbdl torténd egyedi
megrendelések dokumentumait ellenérzés céljabdl - a pénziigyi ellenjegyzést és a kotelezettségvallalast
megel6zéen - a forrastdl fiiggéen pénzigyi ellenjegyzésért felelés onalld szervezeti egységnek, valamint
a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztalynak is meg kell kiildeni.

Az NKOH 3ltal elldtott feladatokért fizetendd kdzbeszerzési dij azt a pénzligyi keretet terheli, amelynek terhére
a beszerzés megvaldsul. A kdzbeszerzési dij a kozpontositott kozbeszerzés keretében megvaldsitott kozbeszerzések
afa nélkil szamitott értékére vetitve hatdrozandé meg, mértéke az adott keretmegallapodasban keril rogzitésre.

Amennyiben a jelen alcim értelmében megkotott kommunikacidés vagy szervezetfejlesztési targyu vagy
szponzoracios szerz6dés moédositasa valik szlikségessé, akkor azt a beszerzést kezdeményezd 6nalléd szervezeti
egység a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly vezetéjénél kezdeményezi a megkildésével. A Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly megkildi az NKOH részére a szerz6dés lényeges elemeire — kiilondsen a beszerzés tartalmara és
Osszegszer(iségére — vonatkozé moédositasdnak tervezetét, a moddositas indokoldsat és az azt aldtdmasztod
dokumentumokat (az alapigények bejelentésére vonatkozé dokumentumok modositott valtozatai) 6t munkanapon
belil.
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Szponzoracids szerz6dés modositdsanal, ha a tdmogatdasi 6sszeg emelkedik, abban az esetben az NKOH Portalon
kiegészit6 igény benyujtasa sziikséges a szerz6désmddositasi igényen felll.

A végleges, véleményezett szerzé6désmddositds tervezetét, a modositds indokoldsdt és az azt aldtdmaszto
dokumentumokat (az alapigények bejelentésére vonatkozé dokumentumok médositott valtozatai) az érintett
onallo szervezeti egység irasban, elektronikus Uton megkildi a Biztonsdgi és Beszerzési Fbosztaly részére
a kozbeszerzes@ngm.gov.hu e-mail-cimre.

Az NKOH rendelet 1. mellékletében felsorolt kommunikaciés targyu szerz6désmodositas esetén
a kezdeményezéshez csatolni sziikséges az NKOH portélra torténd feltdltést megelé6zéen a Kommunikdacios és
Tajékoztatasi Féosztaly — adott esetben a Rendezvény és Protokoll Féosztaly bevonaséval kiadott — engedélyét,
aminek a beszerzése az érintett szervezeti egység feladata.

Ha kiegészitd igény is benyujtasra kerilt, akkor a szerz6désmaddositas akkor irhaté ald, ha mindkét igény esetében
az NKOH dontéseit meghozta.

Ha az NKOH tizen6t munkanapon belil nem tesz észrevételt, Ugy az NKOH hozzajdruldsat a szerzédés
modositasahoz megadottnak kell tekinteni.

18. A Digitalis Kormanyzati Ugynokség hataskorébe tartozé informatikai eszk6zok és szoftverek
(koz)beszerzése

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed értéktdl fiiggetleniil valamennyi, a Minisztérium 6nallé szervezeti egységei altal
kezdeményezett, a DKU rendelet &ltal meghatérozott informatikai eszkéz, szoftver, szolgéltatas beszerzésére.

A DKU rendelet szerinti kdzpontositott kdzbeszerzési feladatokat a kormanyzati informatikai beszerzési feladatok
elldtasdval kapcsolatosan a Digitdlis Kormanyzati Ugynokség Zartkérlen Mikdédé Részvénytarsasag
(a tovabbiakban: DKU) mint ajanlatkérésre feljogositott szerv végzi, szoros szakmai egyiittmikédésben a Nemzeti
Hirkodzlési és Informatikai Tanaccsal, valamint a Digitalis Magyarorszag Ugyndkséggel (a tovabbiakban: DMU).
A DKU a kdzpontositott kézbeszerzési rendszerrel ésszefiiggs, a DKU rendelet hatalya ald tartozé szervezeteket
terhel6 igénybejelentési és adatszolgadltatasi kotelezettségek teljesitése érdekében kdzpontositott kdzbeszerzési
portalt (a tovabbiakban: DKU portal) mikodtet. A Minisztérium és a DKU kozotti kapcsolattartasi feladatokat
a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly latja el. A DKU portalra torténd feltdltési jogosultsaggal az informatikai
beszerzési, illetve fejlesztési terv, valamint a minisztériumi alapadatok vonatkozdsaban a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly rendelkezik, valamint az informatikai kornyezettel kapcsolatos adatok megaddsat és aktualizalasat
az SzMSz alapjan az ezen informatikai feladatokért felelés szervezeti egység végzi.

A Minisztérium koételes a DKU portalon keresztiil megkildeni a DKU részére a DKU rendelet 4ltal meghatarozott
informatikai eszkdz, szoftver, szolgaltatads beszerzésekre vonatkozé adatokat:

a) az éves informatikai beszerzési és az éves informatikai fejlesztési tervet a targyévet megelézé év oktéber
31. napjaig;

b) a konkrét informatikai beszerzésre vonatkozo igényt az igény felmeriilését kbvetd 5 munkanapon bellil;

<) a rendkivili informatikai beszerzésre vonatkozé igényt az igény felmeriilését kdveté 5 munkanapon beldil;

d) az lUzemszer(i mU(kodés biztositdsahoz sziikséges informatikai beszerzésre vonatkozé igényt az igény
felmerulését kovetéen haladéktalanul.
Az éves tervadatok bekéréséért a Biztonsdgi és Beszerzési FOosztaly a felel6s. Az éves tervadatok bekérésére
az Osszesitett informatikai beszerzési és fejlesztési terv 6sszedllitasa érdekében kiklldott adatszolgaltatas keretében
kertl sor.
A tervhez sziikséges adatszolgéltatas csak és kizardlag a targyi beszerzési igények felmérésére és azok relevans
jogszabalyok szerinti vizsgélatara (informatikai f6- és alkategériakba sorolds, ugyanazon DKU keretmegallapodas
alkalmazhatoésaga), valamint a terv 6sszedllitdsara és benyujtasara szolgal, a pénziigyi kotelezettségvallalast az éves
koltségvetési tervezés alapjan szilkséges az adott szakteriiletnek beterveztetni, valamint a ténylegesen felmeriilé
beszerzési igény fedezetét megkérnie a mindenkor hatadlyos, a Minisztérium kotelezettségvallalasanak
szabdlyozédsardl sz6l6 NGM utasitas alapjan.
A DKU részére megkiildendd éves tervadatok szakmai tartalmaért és szolgaltatasaért a beszerzési igénnyel érintett
0nallo szervezeti egység, illetve annak vezetje, az adatok szakmai szempontu jéovahagyédsaért az SzMSz alapjan
az ezen informatikai feladatokért felel6s szervezeti egység felel. Az el6készitett tervet a Kdzigazgatasi Allamtitkar
hagyja jova. Az alairt tervet a Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly rogziti a DKU portalon.
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A DKU portalon konkrét beszerzési igényt régziteni a jovahagyott informatikai beszerzési és fejlesztési terv alapjan
lehet. Jovédhagyott beszerzési és fejlesztési terv hidnydban vagy ha a tervben nem szerepel az igény, be nem
tervezett igényként kell kezelni.

Amennyiben a DKU rendelet el6irasain tilmenéen mas jogszabaly a DMU szémara is jovahagyasi kotelezettséget
ir el6 az informatikai beszerzésekkel kapcsolatban, abban az esetben a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
gondoskodik a beszerzést kezdeményez6é 6nadllé szervezeti egység éltal megadott adatok és dokumentumok
alapjan a DMU igénybejelentési portaljan torténé feltoltésrél és az ellendrzés kezdeményezésérél.

A DKU felé leadott éves tervekben szerepld igények realizaldsa céljabdl az adott igény megvaldsitasara iranyuld
igénybejelentést a beszerzést kezdeményezé ©nalld szervezeti egység elektronikus levélben koteles jelezni
a Biztonsadgi és Beszerzési FOosztdly felé a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimen keresztul.
Az igénybejelentéshez kdtelezéen csatolni kell a kdvetkezé dokumentumokat:

a) alairt, 5. melléklet szerinti informatikai igénybejelenté adatlapot;
b) nyilatkozatot a becsiilt értékrél, valamint az azt aldtdmaszté dokumentumokat a 4. § (3) bekezdése alapjan;
c) a Minisztérium kotelezettségvallaldsdnak szabalyozdsarodl sz6ld6 NGM utasitas szerinti, kotelezettségvallalas

elézetes jovahagyasara vonatkozé dokumentumot;
d) nyilatkozatot a fedezet rendelkezésre allasardl (a 9. melléklet szerinti nyilatkozat) / nyilatkozatot feltételes
eljarasrol;
e) muszaki-szakmai leirast;
f) ha a beszerzési igény benyujtasat megel6zéen ellendrzési szervezet dltali jévahagyas vagy észrevételezés
tortént, az ellenérzd szerv tanusitvanyat;
Ha az igény nem szerepel az éves tervekben, az érintett 6nallo szervezeti egység vezetdjének aldirdsaval ellatott
igénybejelent6 adatlapon az Uj igény felmerilésének indokolasat is rogziteni kell.
A Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére kizardlag olyan igény kiildheté bejelentésre, amelyhez a Minisztérium
kotelezettségvallaldsdnak szabalyozasarol sz6l6 NGM utasitds szerinti, kdtelezettségvallalas el6zetes jovahagyaséra
vonatkozé dokumentum, valamint a szerzédés teljesitéséhez sziikséges pénziigyi fedezet (forras) rendelkezésre
alldsarol szold, a 9. melléklet szerinti nyilatkozatot is tartalmaz (kivéve a fedezet késébbi biztositaséra iranyuld
un. feltételes eljarast, melyre vonatkozo, az érintett 6nallo szervezeti egység vezetdjének aldirdsaval ellatott
nyilatkozatot csatolni kell).
Az informatikai beszerzési és fejlesztési tervben szereplé beszerzést a DKU jévahagyasa nélkil nem lehet
meginditani.
Sajat hataskorben a DKU rendelet hatdlya ald tartozd beszerzési eljarast inditani kizardlag a DKU elézetes
jovahagyasaval lehetséges. A DKU déntése hianyaban, dontése ellenére vagy a hozzajarulasa megadasatél szamitott
hat hénapon tul megvalésitott beszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6dés semmis.
Az igény tényleges megvalositasaval kapcsolatos dokumentumokat — kiilondsen: aldirt megrendeld, szerzédés,
teljesitési adatok — azok elkésziltét kovetden haladéktalanul a szervezeti egységnek meg kell kiildenie a Biztonsagi
és Beszerzési Féosztaly részére a DKU portélra torténd rogzités érdekében.

Ha a (kéz)beszerzést a DKU magahoz vonja, akkor azt az &ltaluk megadott feltételekkel kell megvalésitani,
a Minisztérium érintett szervezeti egységének aktiv kdzremkddésével.

A DKU altal ellatott feladatokért fizetend6 kozbeszerzési dij azt a pénziigyi keretet terheli, amelynek terhére
a beszerzés megvalodsul. A kdzbeszerzési dij a kozpontositott kozbeszerzés keretében megvaldsitott kozbeszerzések
afa nélkil szamitott értékére vetitve hatarozandé meg, mértéke az adott keretmegallapodasban keril rogzitésre.

A Minisztériumnak az aktudlis informatikai kornyezetrdl, tovabba az elézé év informatikai fejlesztéseinek és
beszerzéseinek tapasztalatairél a DKU Portalon keresztiil minden év januar 30. napjig, az ott meghatérozott
struktira és adattartalom szerint részletezve, be kell szamolnia a DKU részére. Az aktualis informatikai kdrnyezetré|
az SzMSz alapjan az informatikai feladatokért felelés szervezeti egység teljesiti az adatszolgaltatast, a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly parhuzamos téjékoztatasa mellett.

Informatikai jelleg(i kiemelt termékek kdzpontositott kozbeszerzésére a 29. § rendelkezései is irdnyaddk, azzal, hogy
a KEF helyett a DKU, illetve a kézpontositott kdzbeszerzési portal helyett a DKU portal értendé.
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19. A biintetés-végrehajtasi szervezet hataskorébe tartozo termékek és szolgaltatasok beszerzése

A Biztonséagi és Beszerzési Féosztély felelés a BVOP rendelet éltal eldirt ajanlatkérési feladatok ellatasaért, valamint
a BVOP rendelet végrehajtasahoz kapcsoléddan kiadott, a bilintetés-végrehajtasi szervezet részérél a biintetés-
végrehajtasért felelés miniszter vezetése, irdnyitasa vagy felligyelete ald tartozé szervek irdnyaban fenndllé ellatasi
kotelezettségrdl, a fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasa keretében el&dllitott termékekrél és szolgaltatasokrol,
azok atadas-atvételérél és az ellentételezés rendjérdl sz6l6 9/2011. (lll. 23.) BM rendeletben [a tovabbiakban:
9/2011. (lll. 23.) BM rendelet] felsorolt termékek vonatkozdsdban a beszerzési igények nyomon kovetéséért,
a BVOP KESZ éltal kijelolt gazdasagi tarsasaggal torténd kapcsolattartasért és adott esetben az ellatasi szerzédés
megkotéséért.

A BVOP KESZ mint kozponti ellatdé szerv tevékenységére épuldé kdzpontositott beszerzési rendszer részletes
szabdlyait a BVOP rendelet hatdrozza meg.

A BVOP rendelet hatalyaval érintett kiemelt termékeket a 9/2011. (Ill. 23.) BM rendelet tartalmazza.

A koltségvetési év kezdetén a Minisztérium 6nalld szervezeti egységei BVOP rendelet hatélya ald tartozé igényeinek
felmérését a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly végzi az 5. § (6) bekezdése szerint, de a beszerzési igénnyel érintett
onallo szervezeti egységek is kotelesek az év kdzbeni igényliket haladéktalanul jelezni a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztély felé. A bejelentett beszerzési igényeket a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly dsszesiti, és azt megkuldi
a BVOP KESZ-nek.

A Minisztérium ellatasi keretszerzédést kothet a BVOP KESZ altal kijellt gazdasagi tarsasaggal. Ebben az esetben
az 0nallé szervezeti egységek az év kozben felmeriild beszerzési igényeiket kotelesek e keretszerzédés terhére
megvaldsitani. Az ellatasi keretszerz6dést az Intraneten kdzzé kell tenni.

Ha ellatasi keretszerz6dés kerul aldirasra, akkor a beszerzési igénnyel érintett 6nallo szervezeti egység koteles
megkildeni a beszerzési igényre vonatkozd aldirt adatlapot a Biztonsdgi és Beszerzési FOosztaly részére
a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre pdf formatumban, amely alapjdn a Biztonségi és Beszerzési
F&osztaly kér ajanlatot az ellatasi keretszerzédés terhére a BVOP KESZ dltal kijeldlt gazdasagi tarsasagtol.

Ha a Minisztérium nem rendelkezik ellatasi keretszerzédéssel, a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly a BVOP KESZ
szdmdra kildi meg a beszerzési igényre vonatkozo, 4. melléklet szerinti adatlapot. A BVOP KESZ kijel6li a gazdasagi
tarsasdgot, amely ajénlatot kiild a Minisztérium részére.

Ha a BVOP KESZ altal kijelolt gazdasagi tarsasdg kizarélag mindségi okbol nem képes a Minisztérium éltal igényelt
termék vagy szolgaltatds biztositaséra, akkor a felek targyalast kezdeményeznek egymassal.

A Minisztérium jogosult a BVOP KESZ altal kijel6lt gazdasagi tarsasag ajanlatat elutasitani, ha hitelt érdemléen
bizonyitja, hogy a gazdasagi tdrsasag drajanlatdhoz képest legaldbb 20%-kal kedvezdbb ellenértéken tudja
a terméket vagy a szolgdltatdst mas, kilsé szervezettél beszerezni. El6bbiekre tekintettel a beszerzést
kezdeményezé ©ndllé szervezeti egység jogosult egyidejlleg mdas gazdasagi szereplétdl is ajanlatot kérni,
az ajanlatkérés azonban kizérélag ugyanazzal a miszaki-szakmai tartalommal kiildhetd ki, amilyen a BVOP KESZ
altal kijelolt gazdasagi tarsasagnak kikildott ajanlatkérésben szerepel. A Minisztérium a BVOP KESZ altal megktildott
jovahagyast/nyilatkozatot kdvetéen jogosult a beszerzési eljaras sajat hataskdrben torténé megvaldsitasara.

A Minisztérium jogosult tovabba kils6 szervezettdl megrendelni a terméket vagy szolgaltatast abban az esetben is,
ha a megrendelést a muszaki teljesitési paramétereinek megfeleléen a BVOP KESZ altal kijel6lt gazdasagi tarsasag
nem tudja teljesiteni.

Ha a BVOP KESZ altal kidllitott ugynevezett nemteljesithetéségi nyilatkozat alapjan a beszerzési igény mas
szolgaltatonal kerll megrendelésre, a megrendelés feltételei (kiilondsen targya, mennyisége, mindsége, gyartasi,
illetve szallitasi hatdrideje) nem vadltozhatnak ahhoz képest, mint amire vonatkozéan a BVOP KESZ nyilatkozott,
illetve amire vonatkozéan a BVOP KESZ ltal kijelolt gazdasagi tarsasag arajanlatot adott.

A Minisztérium és a BVOP KESZ, valamint az altala kijelolt gazdasagi tarsasag kozotti kapcsolattartasi feladatokat
a Biztonsagi és Beszerzési Féosztély latja el.

A BVOP rendelet hatalya ald tartozé beszerzésekrol sz616 adatszolgaltatast az iranyité miniszter részére a Biztonsagi
és Beszerzési Féosztdly teljesiti a targyévet kdvetd év junius 30. napjdig. Az adatszolgaltatas teljesitése érdekében
a Minisztérium 0nallé szervezeti egységei kotelesek a targyévet kdvetd év majus 31. napjdig adatot szolgaltatni
a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly vezet&jének kérésére.

Ha a beszerzési igény olyan beszerzési targyra iranyul, amely az NKOH rendelet hatdlya ald is tartozik, akkor
a beszerzést mint sajat hataskdrben megvaldsitandoé beszerzési igényt be kell jelenteni az NKOH portalon keresztiil,
és az NKOH jovahagyasat kell kérni.
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20. Védelmi és biztonsagi feladatokkal 6sszefiigg6 beszerzések

A Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly felelés a VBU rendelet altal elSirt ajanlatkérési és adatszolgaltatasi feladatok
ellatasdért.
A védelmi és biztonsagi feladatokkal 6sszefiiggé beszerzések részletes szabalyait a VBU rendelet hatarozza meg.

21. Képzési feladatokkal 6sszefiiggo beszerzések

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed értéktdl fuggetleniil valamennyi, a Minisztérium 6nalld szervezeti egységei altal
kezdeményezett, a Képzési rendelet 1. melléklete szerinti képzési, oktatasi feladatok targyu beszerzésre.

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Képzési rendelet szerint a szervezet altal barmely jogviszony keretében
foglalkoztatottak vagy a szervezettel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban nem allo kiilsés személyek, illetve
szervezetek szamara nyujtott képzések - ideértve kiilondsen a felnSttképzéseket -, oktatdsok, tovabba
a képzésekhez kapcsolddd oktatasi tananyag- vagy tesztfejlesztések megvalositasara iranyuld beszerzéseikkel
0sszefliggd adatszolgaltatasi, bejelentési és egyéb kotelezettségeire, a Képzési rendelet 2. §-a szerinti kivételek
figyelembevételével.

A Kormany részér6l a Képzési rendelet szerinti képzési — ideértve kiilondsen a felnbttképzéseket —, oktatasi feladatok
megvalositasa, tovabba a képzésekhez kapcsolédd oktatdsi tananyag- vagy tesztfejlesztések tekintetében
ajanlatkérésre feljogositott kozponti beszerzé szervként térvényben kijellt Nemzeti Kbzszolgélati Egyetem jar el.
A Képzésszervezési Kozpont a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrel 6sszefiiggd, a Képzési rendelet hatélya ala
tartozé szervezeteket terhel6 igénybejelentési és adatszolgdltatasi kotelezettségek teljesitése érdekében
kdzpontositott kdzbeszerzési portalt (a tovabbiakban: KKSZK portal) mikddtet. A Minisztérium és a Képzésszervezési
Kozpont kozotti kapcsolattartasi feladatokat a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly latja el, valamint a KKSZK portalra
torténd feltdltési jogosultsaggal is a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly rendelkezik.

A Képzési rendeletben meghatarozott kotelezettségek ismételt megsértése esetén a Kozponti beszerzé szerv
tajékoztatdsa alapjan a kozigazgatas-fejlesztésért felelés miniszter az igénybejelentésért, valamint
az adatszolgaltatasért felel6s személy(ek) fegyelmi és kartéritési felel6sségre vondasat kezdeményezheti a fegyelmi
jogkor gyakorléjanal. Az igénybejelentésért, valamint az adatszolgaltatasért felelés személy az igény
kezdeményezéséért felel6s 6nalld szervezeti egység vezetbje, aki gondoskodni koteles arrédl, hogy az igény
a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly részére megkiildésre keriiljon. Az igény KKSZK portélon rogzitése a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly feladata.

A Minisztérium koteles a KKSZK Portdlon keresztil megkildeni a Képzésszervezési Kozpont részére a képzési
beszerzésekre vonatkozé adatokat:

a) az éves képzési tervet a targyév januar 31. napjaig,
b) a beszerzési igényt annak felmeriilését kdvetd 5 munkanapon beliil,
<) a rendkivili beszerzési igényt a beszerzési igény felmeriilését kdvetéen haladéktalanul, de legkésébb

5 munkanapon beldl.
Az éves tervadatok bekéréséért a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly a felelés. Az éves tervadatok bekérésére targyév
januar 10. napjaig kerdl sor.
Az éves képzési tervadatok szakmai tartalmdért és szolgaltatasdért a beszerzési igénnyel érintett 6néllé szervezeti
egység, illetve annak vezetéje, a képzési tervadatok szakmai szempontu jovahagyasaért a Humaneréforras Féosztaly
felel.
Az éves képzési igények Osszesitését kovetden a tervek jovahagyas céljabol aktasitva megkuldésre keriilnek
a Humanerd&forras Féosztaly részére. A Humanerdforrds Féosztaly féosztalyvezetbje dltal jovahagyott képzési
terveket a Kozigazgatasi Allamtitkar irja ald. Az alirt terveket a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly rogziti
a KKSZK portalon. A tervek tdjékoztatdsul megkiildésre keriilnek a pénzilgyi ellenjegyzésekért felel6s ©6nallo
szervezeti egységeknek.

A Képzésszervezési Kozpont felé leadott éves tervekben szereplé igények realizaldsa céljabdl az adott igény
megvalositasara iranyuld igénybejelentést a beszerzést kezdeményezd 6ndllé szervezeti egység irdsban koteles
jelezni a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly felé, a 6. melléklet szerinti kitoltott és az 6nalld szervezeti egység
vezetbjének aldirdsaval ellatott igénybejelentd adatlapon, az igény felmeriilését koveté 6t munkanapon belil.
Az igénybejelentéshez csatolni kell a képzési igények targyd beszerzés miuszaki-szakmai leirdsat és
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szerz6déstervezetét. Az aldirt igénybejelentd adatlapot pdf, a miszaki-szakmai leirast és a szerz6déstervezetet

szerkeszthet6 formatumban is meg kell kiildeni a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre.

Képzési targyu beszerzés esetén az igénybejelenté adatlapon az érintett 6nalld szervezeti egységnek meg kell

jelolnie a tervezett eljaras tipusat, illetve azt, hogy sajat hataskorben kivanja-e megvaldsitani.

Ha az igény nem szerepel az éves tervekben, az érintett 6nallo szervezeti egység vezetdjének aldirdsaval ellatott

igénybejelentd adatlapon az Uj igény felmeriilésének indokoldsét is rogziteni kell.

Ha az igény rendkivili siirg6sséggel megvalésitandd, annak indokdt az érintett 6ndllé szervezeti egység

vezetbjének aldirdsdval elladtott igénybejelentd adatlapon szerepeltetni kell. A rendkivili slrgésséget

a Képzésszervezési Kozpont minden esetben megvizsgélja, és ha az indokolds nem megalapozott, az ilyen jellegt

beszerzést elutasithatja. Az igény ismételten benyujthato.

A Biztonsagi és Beszerzési FOosztaly részére kizardlag olyan igény kiildhetd bejelentésre, amelyet a pénziigyi

ellenjegyzésekért felelés 6nalld szervezeti egység is jovahagyott.

Az érintett szervezet beszerzési vagy rendkiviili beszerzési igényét a Képzésszervezési Kozpont a hozza torténd

beérkezéstdl szamitott 10 munkanapon belil megvizsgélja, megallapitja, hogy a beszerzési igény megfelel-e

az éves képzési tervnek, és dont arrél, hogy a beszerzési igény és a rendkiviili beszerzési igény megvalésithaté-e.

Ha a Kozponti beszerzé szerv megdllapitja, hogy a beszerzési vagy rendkiviili beszerzési igény megfeleld, akkor

a megfeleléségi megallapitast kdveté 5 munkanapon belil dont

a) a beszerzési vagy rendkivili beszerzési igény Képzésszervezési Kbzpont altali, kdzpontositott kdzbeszerzési
és beszerzési rendszer keretében vagy jarulékos beszerzési szolgaltatas nyujtdsaval torténé megvaldsitdsahoz
valé hozzéjarulasrol,

b) a beszerzési vagy rendkivili beszerzési igény sajat hatdskorben torténé megvaldsitdsahoz valo
hozzéjarulasrél vagy

<) arrol, hogy az eljaras megfelel el6készitése érdekében egyéb jarulékos szolgéltatas igénybevétele kotelezd.

Ha beszerzési vagy rendkivili beszerzési igényét a KKSZK Portélon a 46. § (1) bekezdés b) és c) pontjaban irt

hataridét elmulasztva kiildi meg, vagy a megvaldsitas hataridejélil az érintett szervezet olyan idépontot jeldl meg,

amelynek bekovetkezéséig terjed6 idétartamban a megfeleléségi vizsgélatra és dontésre nem keriilhet sor, akkor

a Képzésszervezési Kozpont megallapitja, hogy az érintett szervezet jovahagyds nélkil kezdte meg a beszerzés

lefolytatasat.

A képzési beszerzés megvaldsitasat szolgalo szerz6dés kizardlag a Képzésszervezési Kozpont (7) bekezdés szerinti

hozzajaruldsa esetén léphet hatdlyba. A Képzésszervezési Kozpont (7) bekezdés b) pontja szerinti hozzajarulasa

esetén a képzési beszerzés megvaldsitasa a Képzésszervezési Kdzpont dontésétél szamitott 6 honapon beliil

kezdheté meg.

A Képzésszervezési Kdzpont dontése hianydban, annak ellenére, jdvahagyasa nélkiil vagy az érintett szervezet altal

az e rendeletben foglaltak megkeriilésével megvalositott képzési beszerzés alapjan megkotott szerz6dés semmis,

amely szerz&dés alapjan az érintett szervezet a teljesités kovetelésére nem jogosult.

A (10) bekezdés szerinti esetben a Képzésszervezési Kdzpont jogosult kizarélag a semmisség megdllapitasa

érdekében keresetet inditani, vagy valasztdsa szerint kérheti a birdsdgtdl a semmisség jogkdvetkezményei

alkalmazasat is, fliggetlenil attdl, hogy igazolhatd-e az érintett szervezet részérdl a szerzédés teljesitéséhez f(iz6d6

gazdasagi érdek.

A (10) bekezdés szerinti jogkovetkezményt kell alkalmazni akkor is, ha az érintett szervezet a (7) bekezdés b) pontja

szerinti hozzajarulas esetén a hozzjaruldas megadasatol szamitott 6 honapon tul kezdi meg a képzési beszerzés

megvalositasat.

A (7) bekezdés a) pontja szerinti dontés esetén a Képzésszervezési Kdzpont hatdrozza meg a beszerzési eljaras

tipusat.

A Képzési rendelet hatdlya ald tartozéd (kdz)beszerzési eljarast sajat hataskorben inditani kizarélag
a Képzésszervezési Kozpont elzetes jovahagyasaval lehetséges.

A képzési targyu (kdz)beszerzés minisztériumi (sajat) hataskorben akkor valdsithaté meg, ha a Képzésszervezési
Kozpont a beszerzési vagy rendkivili beszerzési igény sajat hataskdrben térténé megvalodsitdsahoz hozzajarult.

A Képzésszervezési Kozpont dltal sajat hatdskdrben engedélyezett (k6z)beszerzés megvalositasara annak értékétdl
fliggben a Szabalyzat el6irasai szerint kell eljarni.
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49. 8§

50.§

52.§

53.8§

54.8§

A Képzésszervezési Kdzpont az érintett szervezet képzési beszerzési igényeinek kielégitése érdekében beszerzési

a) keretmegallapodast kothet,

b) visszterhes szerz6dés megkotésére irdnyuld képzési beszerzési eljarast valdsithat meg,

<) mas ajanlatkérét meghatalmazhat, hogy a nevében képzési beszerzési eljarast valdsitson meg,
d mas ajanlatkérével kdzosen is megvaldsithat képzési beszerzési eljarast, vagy

kialakithatja az altala nyujtott jarulékos beszerzési szolgéltatas altaldnos szerz6dési feltételeit.

A Képzésszervezési Kozpont a kdzpontositott kozbeszerzési és beszerzési rendszer keretében az érintett szervezetek
altal rendelkezésére bocsatott adatok alapjan folytatja le a képzési beszerzési eljarasokat.

A Képzésszervezési Kozpont jogosult adatszolgaltatast kérni az érintett szervezetektél a megvaldsitott képzési,
illetve oktatasi tevékenységekrdl, a teljesitett megrendeléseikrél és a megvaldsult képzési beszerzés mennyiségérdl
és értékérdl, valamint a kozpontositott kdzbeszerzési és beszerzési rendszer mikddtetéséhez sziikséges egyéb
adatokrol.

Az érintett szervezet koteles az adatszolgdltatast a Képzésszervezési Kozpont altal megjeldlt hatéridében és
formaban teljesiteni.

A Képzésszervezési Kdzpont jogosult adatszolgaltatast kérni a nyertes ajanlattevétdl a kozpontositott kdzbeszerzés
és beszerzés keretében megvalosuld képzési beszerzések teljesitésérél, amelynek a nyertes ajanlattevd
a Képzésszervezési Kozpont altal megjelolt formaban, hataridében és tartalommal koteles eleget tenni.

Az érintett szervezet a Képzésszervezési Kozpontnak beszerzési dijat fizet

a) a 47. § (7) bekezdés a) pontja szerinti dontés alapjan a kozpontositott kdzbeszerzési és beszerzési rendszer
keretében megvalosulo képzési beszerzés esetén,

b) a 47.§ (7) bekezdés c) pontja szerinti esetben és

c) a 47.§ (8) bekezdése szerinti esetben.

A beszerzési dij mértékét a Képzési rendelet hatdrozza meg.

A képzési beszerzés eredményeképpen megtett jognyilatkozatot (e § alkalmazasaban a tovabbiakban: szerz6dés)
annak aldirasatol szamitva haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon beliil a Kézponti beszerzé szerv részére
kell megkildeni. A szerzédés KKSZK portélon torténd rogzitése a Biztonsagi és Beszerzési FSosztdly feladata.
A Biztonsagi és Beszerzési FOosztily részére, a beszerzést kezdeményezd ©6ndllé szervezeti egység koteles
a beszerzési igényre vonatkozd adatokat, dokumentumokat a jogszabdlyban el6irt hataridé el6tt lehetdség szerint
ketté munkanappal biztositani annak érdekében, hogy a jogszabdlyi kotelezettségnek a Minisztérium hataridén
belill eleget tudjon tenni. Az adatok szakmai tartalmaért a kezdeményezé szakterdiilet a felel6s.

Az érintett szervezet koteles a Képzésszervezési Kozpont részére megkiildeni a szerz6dés médositasanak tervezetét,
a tervezett médositds indokoldsat és az azt aldtdmaszté dokumentumokat. A Képzésszervezési Kozpont jogosult
hataridd tzésével hianypétlast kérni. A hidnypotlas teljesitésének idétartama nem szamit be a szerz6désmaddositas
(3) bekezdés szerinti észrevételezés hataridejébe.

A Képzésszervezési Kbzpont a kézhezvételtél szamitott 15 munkanapon belll észrevételt tehet a (2) bekezdésben
foglalt dokumentumokkal kapcsolatban, a szerz6dés modositasat feltételhez kotheti, illetve a tervezett modositéast
e hataridén bellil engedélyezheti vagy elutasithatja.

A Képzési rendelet 2. §-dban szerepld kivételek esetén nem kell bejelenteni az igényt.

V. FEJEZET
A KOZBESZERZESI KOTELEZETTSEGGEL NEM ERINTETT BESZERZESEK

22. Altalanos rendelkezések

Valamennyi visszterhes beszerzési igény felmeriilése esetén, a beszerzéssel érintett 6nallé szervezeti egység
vezetbje a beszerzés megvalositdsat megelézéen koteles — el6zetes kdzbeszerzési szakmai vizsgalat céljabdl —
a Biztonsadgi és Beszerzési Fbosztallyal egyeztetni. Az egyeztetésre sor kerlilhet a beszerzés el6készitett
iratanyagainak elektronikus levél formdjaban - a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre - torténé
megkuldésével vagy személyes egyeztetés keretében. A Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly a beszerzés elékészitett
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55.8§

)

iratainak vizsgélata vagy a személyes egyeztetés soran allast foglal arra vonatkozéan, hogy az adott beszerzés
— a Minisztérium egyéb visszterhes beszerzéseivel dsszevetve — beszerzési vagy kdzbeszerzési szempontbdl hogyan
mindsithet6. A Biztonsdgi és Beszerzési FOosztily el6zetes jovédhagyasa nélkil kotelezettségvallalds nem
kezdeményezhetd.

A Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly a 6. melléklet szerinti kdzbeszerzési-jogi mindsitést allit ki a beszerzési igényrél.
Amennyiben a mindsités kidllitdsa és a beszerzés tényleges elinditdsa kozott 30 napndl hosszabb id6 telik el,
Uj kdzbeszerzési-jogi mindsités kidllitasa sziikséges.

Ha a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly a 6. melléklet szerinti kdzbeszerzési-jogi mindsitésben a beszerzési igény
targya tekintetében jelzi, hogy annak megvalésitasa harmadik fél jovdhagyasdhoz kotott, akkor ezt irdsban jelzi
a beszerzést kezdeményezé felelés szakteriilet felé, tdjékoztatast nyujtva a sziikséges tovabbi intézkedésekrél.
A beszerzés addig nem valésithaté meg, a megrendel6 nem kiildhetd ki a beszerzést teljesité gazdasagi szerepld
felé, amig a harmadik fél jovahagyasarél a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly értesitést nem kiild a kezdeményezé
felel6s szakterilet részére.

Utdlagosan, a teljesitést kdvetéen a beszerzések kdzbeszerzési szempontu mindsitése nem végezhetd el, ennek
tényét a Biztonsagi és Beszerzési FOosztdly a Minisztérium irasbeli kotelezettségvéllaldsra vonatkozé belsd
szabdlyzati rendelkezéseinek megfeleléen kidllitott, 6. melléklet szerinti kdzbeszerzési-jogi mindsitésben rogziti.
Ha a visszterhes beszerzés iratai a kotelezettségvallalast kdvetden kerlilnek megkildésre a Biztonségi és Beszerzési
Féosztaly részére, tovabbda azokbol megallapithatd, hogy a beszerzési igény a Kbt. vagy valamely e Szabalyzatban
meghatarozott kilonos eljdrasrend alkalmazdsdnak kotelezettségét vonta volna maga utdn, azaz valamely
jogszabaly megkeriilése révén jogsértés kovetkezett be, a beszerzéssel érintett 6ndll6é szervezeti egység vezetéjét
felelésség terheli.

23. A nett6 egymillio forintot elérd, de a kozbeszerzési értékhatarokat el nem éro értékii, tovabba
az eurdpai unios forrasbol megvalosulé brutté szazezer forintot elérd, de a kozbeszerzési
értékhatarokat el nem éré értékii beszerzési eljarasok felelésségrendje és lefolytatasanak menete

A nett6é egymillié forintot eléré vagy meghaladd, de a kdzbeszerzési értékhatar alatti értékl beszerzés esetén,
jogszabaly — kiilondsen a beszerzés fedezetének felhasznaldsara vonatkozd - eltéré rendelkezése hianyédban,
a szerz6d6 partner kivédlasztasa legaldbb harom gazdasagi szereplének megkildott ajanlatkérési felhivassal
lebonyolitott beszerzési eljaras (a tovabbiakban: beszerzési eljards) alapjan torténik, ideértve azon beszerzéseket is,
amelyek kizarolag a részekre bontas tilalmara valé figyelemmel keriilnek ezen szakasz hatalya ala.

Beszerzési eljarast nem kell alkalmazni:

1. abeszerzés targya a Kbt.-ben meghatarozott kivételek kdrébe tartozik (Kbt. 9-14. 8, 111. §), azzal, hogy a Kbt.
9. § (1) bekezdés a) és b) pontja esetében az Orszaggy(ilés illetékes bizottsdga altal torténd mentesités nem
szlikséges;

a beszerzés targya a Kbt.-ben meghatarozott hirdetmény nélkiili targyaldsos eljarasban lenne beszerezhetd;

3.  abeszerzés kivételesen kedvezé feltételei csak rovid ideig allnak fenn, és az ellenszolgaltatas a piaci arakhoz
képest lényegesen alacsonyabb, tovabba e kedvezd feltételek igénybevétele az ajanlatok bekérésére
vonatkozé szabalyok alkalmazasa esetén meghiusulna;

4. a beszerzés targya igazsagligyi szakért6i megbizas vagy kozbeszerzési eljardsokhoz, palydzatokhoz
kapcsolodd szakmai birdldbizottsagi tag megbizasa;

5. a szerz6dés tirgya kozuzemi szolgaltatdsok (kilondsen viz, gdz, villamos energia, héenergia) vagy
internetszolgdltatds megrendelése;

6.  az ajanlatkéré piackutatas eredményeképpen igazolhaté médon meggyéz6dott arrél, hogy az adott piacon
haromndl kevesebb gazdasagi szerepl6 lelhet6 fel, igy potencidlis versenyhelyzet nincs az adott beszerzési
targy tekintetében;

7.  aszerz6dés targya egyedi gyartasu aru beszerzése, feltéve, hogy az aru egyediségét a gyarto igazolja;

8.  a fizetési kotelezettség el6zetesen meghirdetett tanfolyamra, képzésre, konferenciara torténé jelentkezéssel
kapcsolatos;

9.  aszerz6dést kilfoldon kell megkdtni vagy teljesiteni;

10.  aszerz6dés targya replildjegy vasarlasa, illetve utasbiztositdsi szolgaltatds megrendelése;
11.  abeszerzés kdzfoglalkoztatdsi program keretében torténik;
12.  aszerz6dés targya személyhez kotott, bizalmi jellegl szolgéltatas teljesitése;
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13.  a szerzédés targya éllami vezeték hivatali tevékenységéhez kapcsolédo, bizalmi jellegl szolgéltatasok
beszerzése (kulondsen beszédiro, fotds, személyi kommunikéciés tandcsadd, személyi tolmacsolas);
14.  aszerz6dés targya politikai felsévezets, Kézigazgatasi Allamtitkar, helyettes allamtitkar képzésére, oktatasara
vonatkozé vezetdi és személyiségfejlesztési tandcsadasi szolgéltatas;
15.  aszerz6dés targya veszélyes hulladék megsemmisitése;
16.  aszerz6dés targya emberi eréforras kezelési tanacsadds;
17. a szerzd8dés targya olyan kordbbi szerzédéshez kapcsolodd kiegészité drubeszerzés, szolgaltatas
megrendelés vagy épitési beruhazds, amelynek értéke nem haladja meg az eredeti szerz6dés értékének
Otven szdzalékdt, és az alapszerzédésben szerz6d6 partnertél torténd beszerzés szakmai vagy
gazdasagossagi szempontbdl indokolt, feltéve, hogy a beszerzés igy egybeszémitott becsilt értéke nem éri el
a nemzeti kdzbeszerzési értékhatdrokat.
Az egyes eurdpai unios forrasbol megvalodsuld, a kdzbeszerzési értékhatérokat el nem éré értéki beszerzések esetén
- kivéve azokat az eseteket, amikor a piaci ar aldtdmasztasa nem kotelezé harom ajénlattal — a beszerzési eljarast
alkalmazni kell, figyelemmel a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendeletben, a 256/2021. (V. 18.) Korm. rendeletben és
az,Elszamolasi Utmutaté 2021-2027 programozasi idészakra” dokumentumban foglaltakra is.
A beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység javaslata szerint a kivételi kdrbe tartozé vagy nettd egymillio
forint értékhatdr alatti értékl beszerzési igények vonatkozasaban is kivalaszthaté a szerz6dé partner beszerzési
eljaras keretében. A beszerzés targyara figyelemmel az 54. § szerinti el6zetes vizsgélat sordan a Biztonsagi és
Beszerzési Fbosztaly vezetbje is tehet javaslatot arra, hogy beszerzési eljards keretében keriiljon kivalasztasra
a szerz6déses partner.
A beszerzési eljardst a beszerzést kezdeményezé 6ndllé szervezeti egység kezdeményezésére a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztaly folytatja le.
A beszerzést kezdeményezé 6nalld szervezeti egység vezetOje a beszerzési eljarast a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly vezetbje részére irt feljegyzés Utjan koteles kezdeményezni, amelyhez mellékelni sziikséges az 1. melléklet
szerinti kitoltott és a beszerzést kezdeményezé 6nalld szervezeti egyséqg vezetdje és a felettes felsévezetd altal alairt
kezdeményez§ iratot.
A (6) bekezdés szerinti feljegyzés és az 1. melléklet szerinti kezdeményezé irat mellékletét képezik a beszerzést
kezdeményezd 6nallé szervezeti egység altal dsszeallitott, valamint a beszerzést kezdeményezé 6néllé szervezeti
egység vezetdje altal aldirt és tartalmilag jovahagyott miiszaki-szakmai leiras (feladatleirds), tovabba nyilatkozat
becsilt értékrdl, valamint az azt aldtdmaszté dokumentumok [a 4. § (3) bekezdése alapjan; a Minisztérium
kotelezettségvallaldsdnak szabalyozédsarol sz6l6 NGM utasitds szerinti, kotelezettségvallalds el6zetes jovahagydsara
vonatkozé dokumentum; a 9. melléklet szerinti nyilatkozat a fedezet rendelkezésre allasarél (vagy nyilatkozat
feltételes eljarasrol); a 2. melléklet szerinti teljességi nyilatkozat; amennyiben a beszerzési igény benyujtasat
megel6zéen mas ellenérzé szervezet éltal tortént észrevétel, jévahagyas, akkor ennek tanusitvanya; beszerzést
kezdeményez6 szervezeti egység altal el6készitett szerz6déstervezet vagy a 8. melléklet szerinti megrendelélap].
Az 1. melléklet szerinti kezdeményez6 iratban a beszerzést kezdeményezd 6nallé szervezeti egység vezetdje koteles
megnevezni a beszerzés targya szerinti szakértelemmel rendelkezé munkatdrsat, aki a beszerzési eljarasban,
kilénosen az ajanlatok birdlatdban, 0sszehasonlitdésdban és értékelésében részt vesz. Az 1. melléklet szerinti
kezdeményezé irat kitdltésében a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly kodzremUkddik ugy, hogy a beszerzést
kezdeményezd 6ndllé szervezeti egység a kezdeményezé iratot és annak mellékleteit el6zetesen szerkeszthet6
formaban, elektronikusan véleményezésre és a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly felel6sségi kdrébe utalt pontok
kitoltése céljabdl a kozbeszerzes@ngm.gov.hu technikai e-mail-cimre megkuldi. A dokumentumok tartalménak
egyeztetése elektronikus uton torténik. Alairasra kizérélag a Biztonsagi és Beszerzési Féosztdly altal jovahagyott
dokumentumok kiildheték. Amennyiben a beszerzési tervben szereplé valamely beszerzési igény &gazati
szempontbdl egymastol fliggetlen 6ndlld szervezeti egységet is érint, az Osszevont beszerzés meginditasat
— az érintett 6ndllé szervezeti egységekkel tortént elézetes konzultaciot kovetéen — a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly is kezdeményezheti. Ebben az esetben a Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly késziti el az 1. melléklet szerinti
kitoltott adatlapot, melyet az érintett 6nallé szervezeti egységekkel egylittmkodve allit 0ssze. A beszerzés miszaki-
szakmai lefrasanak Osszedllitdsa és az 1. melléklethez torténd csatoldsa a beszerzéssel érintett 6nadllé szervezeti
egységek kotelezettsége.
Az ajanlattételre felhivandé gazdasdgi szereplék korét a beszerzést kezdeményezd 6nalld szervezeti egység
hatdrozza meg ugy, hogy azok lehetdség szerint a Minisztérium székhelye (telephelye) vagy a szerz6dés targyat
képezd szolgaltatds, arubeszerzés vagy épitési beruhazas teljesitésének helye szerinti mikro-, kis- vagy
kozépvallalkozasok kozul kertiljon kivalasztasra.
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57.§
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—
—_

)

A beszerzést kezdeményezé 0nalld szervezeti egység az ajanlatkéréssel felhivandd gazdasagi szereplék
kivélasztasakor diszkriminacidmentesen, az egyenl6 bandsmdéd elvének megfeleléen koteles eljarni, valamint
koteles megvizsgalni a gazdasdgi szereplék tulajdonosi szerkezetét, figyelemmel arra, hogy azok kozott
a tulajdonosi korben atfedés nem lehet. A kivalasztott gazdasagi szereplék cégbirdsagi nyilvantartasi adatai kozott
szerepelnie kell a beszerzés targyara vonatkozo tevékenységi kornek.

Az egyes, hasonld targyu beszerzések esetében ajanlattételre felhivni kivant gazdasagi szerepl6k személyét
lehet6ség szerint véltoztatni sziikséges.

A beszerzést kezdeményezd 6ndlld szervezeti egység altal ajanlattételre felkérni kivant gazdasagi szereplSkkel
szemben - a verseny és az eredményes beszerzés érdekében - a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztély vezetdje
kifogassal élhet, tovabba sziikség esetén tovabbi gazdasagi szerepl6k bevonasat irhatja el6 a beszerzési eljarasban.

A Biztonsdagi és Beszerzési Féosztély a beszerzésekrdl legaldbb az aldbbi tartalommal nyilvéntartast kdteles vezetni:

a) beszerzés targya, megnevezése,
b) beszerzés netté értéke,
<) szerz8déskotés idépontja,

d) az ajanlattételre felhivott gazdasagi szerepl6k elnevezése, székhelye és adészama,

e) a szerz6dést kot masik fél megnevezése.

A Biztonsagi és Beszerzési FGosztaly az eurdpai unios, egyéb kilfoldi és hazai tamogatasu projekteket érinté
beszerzésekrdl az (1) bekezdés szerinti tartalommal tajékoztatast koteles kildeni az illetékes pénziigyi szakteriilet
részére.

A beszerzési eljaras vonatkozasaban a Szabdlyzat 6sszeférhetetlenségre és titoktartasra megfogalmazott 9. és 10. §
szerinti el6irdsok megfeleléen irdnyaddk, azzal, hogy Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozat aldirdsa nem
kotelezé.

A beszerzési eljarast meginditd ajanlatkérési felhivast — a beszerzést kezdeményez6 6nallo szervezeti egység altal
rendelkezésre bocsatott informéciok és dokumentumok alapjan - a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly éllitja 6ssze.

A beszerzési eljaras kezdeményezésekor a beszerzési eljarast kezdeményezd 6néllé szervezeti egység a beszerzés
targyanak egyértelm( meghatarozésa érdekében miszaki-szakmai leirast koteles késziteni. A beszerzés miszaki-
szakmai tartalmat a kezdeményezd 6nallé szervezeti egység minden esetben kételes Ugy meghatarozni, hogy
az teljes kor(i, szakmailag helytallé és alkalmas legyen a megalapozott ajanlattételhez. A szakmai specifikacié
a versenyt nem szUkitheti, és nem tartalmazhat a versenyt kizard vagy korlatozo feltételeket.

A beszerzési eljards meginditasakor a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly donthet Ugy, hogy az ajanlatkérési felhivas
mellékleteként szerz6déstervezetet vagy a 8. melléklet szerinti megrendel6lapot csatol az ajanlattételi felhivas
mellékleteként, amely meghatarozza a beszerzéssel kapcsolatos altalanos és specialis szerz6déses feltételeket.

A Minisztérium kotelezettségvallalasanak szabalyozasardl szold NGM utasitads alapjan a szerzédés el6készitése
a szakmai szervezeti egység feladata.

A Minisztérium kotelezettségvallaldsdnak szabalyozasardl sz6l6 NGM utasitds szerinti esetekben alkalmazandé
megrendelélap elékészitése szintén a szakmai szervezeti egység feladata.

A szerzOdéstervezet 6sszedllitasakor a belsé honlapon elérhetd szerzédésmintak haszndlata kotelezd, az azokban
foglaltak kotelezéen szerepeltetendék.

A beszerzési eljards meginditasara az ajanlatkérési felhivas és annak mellékletei az ajanlattételre felkérni kivant
gazdasdgi szerepl6k részére torténd kozvetlen, egyidejd megkiildésével keriilhet sor. A megkildés mindsitett
elektronikus aldirassal ellatott elektronikus levél utjan torténik.

Az ajanlatkérési felhivdsban az ajanlatkérési hataridét ugy kell meghatérozni, hogy megfelel6 idétartam élljon
a gazdasdgi szerepl6k rendelkezésére a megalapozott ajanlattételre. Az ajanlatkérési felhivas megkildésének napja
az ajanlatkérési hataridébe nem szamit bele.

Az ajanlatkérési felhivasban meg kell hatdrozni az ajanlatok birdlatdnak szempontjait, adott esetben
részszempontjait. Az ajanlatok elbirdldsa a legalacsonyabb 0sszegu ellenszolgéltatds vagy a legjobb ar-érték arany
alapjan torténhet. A birdlati szempontot és részszempontokat Ugy kell meghatdrozni, hogy az ajanlatok
osszehasonlithatéak legyenek. A legjobb ar-érték arany értékelési szempont esetén az ajanlatkérési felhivasban
részletezni kell a birdlat modszerét is. Az ajanlatok birdlatdnak szempontjaira a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly
tesz javaslatot, azok véglegesitésére azonban a beszerzési eljarast kezdeményezé 6nalld szervezeti egység
jovahagyasaval kerilhet sor.
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Az ajanlatkérési felhivasban tajékoztatast kell adni arrdl is, hogy az ajanlatkérési felhivds nem eredményez
szerz8déskotési kotelezettséget a Minisztérium részér6l. Amennyiben a beérkezett ajdnlatok alapjan a Minisztérium
nem tud, vagy nem kivdn nyertest valasztani, a dontéshozé az eljardst eredménytelenné nyilvanithatja, és
Uj beszerzési eljaras inditasardl jogosult donteni vagy attdl eltekinthet. Kizarélag a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly
munkatarsa tarthatja a kapcsolatot az ajanlattevé gazdasagi szereplékkel a beszerzési eljaras soran.

A beszerzési eljarasban az ajanlattételi hatarido lejartdig mddosithatok az ajanlatkérési felhivasban meghatarozott
feltételek, illetve visszavonhatd az ajanlatkérési felhivas. A modositott feltételekrdl, illetve az ajanlatkérési felhivas
visszavonasardl egyidejlleg mindsitett elektronikus aldirdssal ellatott elektronikus levél utjan tdjékoztatast kell
kildeni az ajanlattételre felkért gazdasagi szereplék részére. Sziikség esetén a modositas keretében az ajanlattételi
hataridét is médositani sziikséges, hogy a modositott feltételek megkiildését kdvetden is elegendd idétartam alljon
a gazdasagi szerepl6k rendelkezésére a megalapozott ajanlattételre.

Az ajanlatkérési felhivasban szerepeltetheték a gazdasagi szerepldk tekintetében eldirt alkalmassagi feltételek és
az eljarasbdl kizard okok, azonban ezek eldirasa — az eurdpai unios forrasbol megvaldsuld beszerzések kivételével —
nem kotelezd. Az alkalmassagi feltételek és az eljarasbol kizaré okok meghatérozasara a Biztonsagi és Beszerzési
Féosztaly tesz javaslatot, azok véglegesitésére azonban a beszerzési eljarast kezdeményezd 6nallé szervezeti egység
jovahagyasaval kerilhet sor. Ajanlattételre minden esetben olyan gazdasagi szerepl6k felkérésére keriilhet sor,
amelyek alkalmasak a szerzédés teljesitésére, és az ajanlatukban nyilatkoztatni kell az ajanlattevéket, hogy nem
allnak a kizaré okok hatdlya alatt.

Az ajanlattételre felkért gazdasagi szereplék részére biztositani szilkséges a kiegészité tajékoztataskérés
lehetdségét. A kiegészitd tajékoztatdskérésre adott valaszokat egyidejlleg minden ajanlattételre felkért gazdasagi
szereplének a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly kildi meg.

Az ajanlatok benyujtasa elektronikus levél formajaban, az elektronikus levél mellékleteként megkildétt nem
szerkeszthet6 fajl formatumban torténhet, az ajanlatok benyujtasanak modjat meg kell hatérozni az ajanlatkérési
felhivasban.

A beszerzési eljarasban targyalds minden esetben tarthaté. A térgyalas sordn egyeztetésre keriilhet a muiszaki leirads
tartalma, a szerzédéses feltételek és az ajanlati ar is. Az ajanlatkérési felhivasban a tdrgyaldsra vonatkozo
rendelkezést régziteni kell.

A beérkezett ajanlatokat a Biztonsdgi és Beszerzési FSosztdly biralat, 6sszehasonlitas és értékelés céljabdl
elektronikusan megkdildi a beszerzési eljardst kezdeményezd 6ndlld szervezeti egység altal delegalt, a beszerzés
targya szerinti szakértelemmel rendelkezd munkatérs részére. Az ajanlatok birdlatardl, Osszehasonlitasardl,
értékelésérdl a Biztonsagi és Beszerzési Féosztdly értékelési jegyzékonyvet koteles késziteni, amelyet a birdlatban
részt vevok aldirasukkal kotelesek ellatni.

A beszerzési eljarasban a jelen bekezdés szerinti dontéshozéd a beszerzési eljards keretében keletkezett
dokumentumok és a birdlati jegyzékonyvben meghatarozott javaslat alapjan dont az eljaras eredményére
vonatkozdan, de donthet Ugy is, hogy a beérkezett ajanlatok kozll egyik sem megfeleld, és a beszerzési eljarast
eredménytelenné nyilvanitja. Dontését minden esetben az eljarast lezaré dontési dokumentumban megfeleléen
indokolni koteles. A beszerzési eljarassal Osszefliggésben a dontéshozé a beszerzést kezdeményezé o6nalld
szervezeti egységet kdzvetlenil irdnyité allamtitkar vagy helyettes allamtitkar, eurépai unids forrasbdl megvaldsuld
beszerzési eljaras esetén a projekt képviseletérdl sz6l6 egyedi miniszteri utasitasban kijelolt személy A dontéshozé
személyét a beszerzést kezdeményezé iratban meg kell jeldIni.

Ha a beszerzési eljaras keretében nem keril benyujtasra hdrom érvényes ajanlat, a dontéshozé donthet ugy, hogy
a beszerzési eljarast eredményesnek nyilvanitja, és a rendelkezésre 3ll6 ajanlatok kozul keril kivalasztdsra a nyertes
ajanlat, illetve donthet ugy is, hogy a beszerzési eljarast eredménytelenné nyilvanitja. Eurépai unids forrasbdl
megvalosuld beszerzési eljaras kizarélag legaldbb harom érvényes ajanlat birtokaban nyilvénithaté eredményessé.
Amennyiben a végleges érvényes ajanlatok atlagara a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly szakmai megitélése alapjan
- figyelemmel a 4. § (1) bekezdésére is — eléri vagy meghaladja a kdzbeszerzési értékhatart, minden esetben
eredménytelenné kell nyilvanitani az eljarast.

A beszerzési eljaras soran, valamint az eljaras eredményével 6sszefliggésben hozott dontésekrél a Biztonsagi és
Beszerzési Féosztdly a dontés meghozataldt kovetéen haladéktalanul, de legkésébb harom munkanapon beliil
— elektronikus levél utjdn - egyidejlileg tdjékoztatja az ajanlattevéket mindsitett elektronikus aldirdssal ellatott
elektronikus levél Gtjan.

A beszerzési eljaras eredményeként kothetd szerz6dés vagy a nyertes ajanlattevd részére a 8. melléklet szerinti,
a szerz8dd partner dltal visszaigazolt irasbeli megrendelélap (a tovabbiakban: megrendelélap) kildhetd
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60. 8§

(10)

a Minisztérium kotelezettségvallalasanak szabalyozasarol sz6l6 NGM utasitasban foglaltaknak megfelel6 értékhatar
alatt. Utébbira abban az esetben van lehetéség, ha a beszerzés targya, egyszerli megitélése és rovid teljesitési
hatarideje nem teszi szlikségessé a szerzédéses formaban rogzitett kdtelezettségvallalast.

Az eljards eredményeként megkdtendd szerz6dés vagy a 8. melléklet szerinti visszaigazolandé irasbeli
megrendel6lap aldirasra torténé elékészitése a beszerzést kezdeményezé 0Ondlld szervezeti egység feladata.
A kotelezettségvallalas dokumentuma kizardlag a beszerzési eljaras ajanlatkérési felhivasanak és mellékleteinek,
valamint a benyujtott nyertes ajanlat tartalmanak figyelembevételével készithetd el6. A kotelezettségvallalasi
dokumentum szakmai tartalménak megfelel6ségéért a beszerzést kezdeményezé 6nillé szervezeti egység vezetdje
felel6s.

Az eljards eredményeként megkotendd szerzédés vagy a visszaigazolandd irdsbeli megrendelblap szerz6dd
partnernek torténé megkildése a beszerzést kezdeményezd 6nalld szervezeti egység feladata.

Amennyiben a beszerzési eljaras szerz6déskotéssel zarul, a szerz6dés kizardlag irasban moédosithatd. A szerz8dés
maodositasakor figyelemmel kell lenni a kdzbeszerzési értékhatarokra, valamint arra, hogy a szerz6désmodositas
értéke nem haladhatja meg az eredeti szerzé6dés értékének 6tven szdzalékat, és az alapszerzédésben szerz6dd
partnertdl térténd beszerzés szakmai vagy gazdasagossagi szempontbdl indokolt.

Beszerzési eljaras a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly dontése alapjan bonyolithaté az EKR rendszerben is, ebben
az esetben a beszerzési eljaras rendelkezéseit az EKR rendszer eltéréseivel kell alkalmazni.

24, Egyszerii beszerzések

A Kbt,, illetve a Szabdlyzat altal meghatarozott kivételi kdrbe tartozo, tovédbba a netté egymillio forintot el nem éré
értékl beszerzéseket — amelyekre nem vonatkozik valamely, a Szabalyzatban foglalt kilonos eljarasrend,
kozbeszerzési kotelezettséggel nem érintettek, tovabba nem kerdl kikildésre harom gazdasagi szerepl6 részére
ajanlatkérési felhivdas - a beszerzést kezdeményezd 0Ondllé szervezeti egység sajat hataskorben jogosult
megvalositani.

Az (1) bekezdésben meghatarozott beszerzések esetén, jogszabaly — ideértve kiilondsen a beszerzés fedezetének
felhaszndlaséra vonatkozd esetleges — eltéré rendelkezése hianydban, nem kotelezd, de lehet tobb gazdasagi
szerepld részére ajanlatkérési felhivast kildeni. A beszerzési igény értékének meghatarozasa érdekében — amelyet
a kotelezettségvallalas dokumentumdban szerepeltetni kell - legaldbb egy ajanlat bekérése sziikséges.
Ha a beszerzést kezdeményezd 6nalld szervezeti egység csak egy ajanlat alapjan folytatja le a beszerzési eljarast,
ebben az esetben is felel6sséggel tartozik az észszerl és takarékos gazdalkodas kovetelményének, valamint
a Szabdlyzat szerinti alapelvek érvényesiiléséért.

Amennyiben a beszerzést kezdeményezdé 0©nallé szervezeti egység dontése alapjan az (1) bekezdésben
meghatarozott beszerzések esetén tobb gazdasagi szerepld részére keriil megkiildésre ajanlatkérési felhivas, akkor
a beszerzési eljarast az 55. §-ban rogzitettek szerint kell lefolytatni.

A 8. melléklet szerinti irdsbeli megrendelSlap utjan megvaldsuld beszerzések esetén a beszerzést kezdeményezd

onallo szervezeti egység a megrendelSlap kitdltésével és a kotelezettségvallaldhoz intézett feljegyzéssel

kezdeményezi a beszerzés (2)-(5) bekezdés szerinti lebonyolitasat.

A kozbeszerzési értékhatar alatti értékl vagy a Kbt.-ben, illetve a Szabalyzat altal meghatéarozott kivételi korbe

tartozd beszerzések tekintetében - amelyekre nem vonatkozik valamely, a Szabalyzatban foglalt kiilonos

eljarasrend, tovdbba kozbeszerzési kdtelezettséggel nem érintettek —, megrendelblap alkalmazdasa esetén, szerz6dés

kotése, elézetes fedezetvizsgdlat és a megrendel6lap tervezetének elézetes véleményezése mell6zhetd,

a pénziigyileg ellenjegyzett és a kotelezettségvallald altal alairt megrendelélap az allamhéztartasrol sz6l6 térvény

végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 50. § (1) bekezdése szerinti irasbeli

kotelezettségvallaldsnak mindsiil.

A beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység koteles a kezdeményez6 feljegyzés mellékleteként

a) a 8. melléklet szerinti megrendel&lapot,

b) szlikség esetén az irdsbeli ajanlatokat, a kiértékelésrél készilt jegyzékonyvvel egylitt vagy a piackutatds
eredményét, vagy ha nem kellett arajanlatot kérni, az errél sz6l6 dokumentumot vagy erre vonatkozd
indokolast,
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62.§

<) a Minisztérium kotelezettségvallalasanak szabdlyozasardl szol6 NGM utasitasban foglaltaknak megfelelé
atlathatosagi és antikorrupcios nyilatkozatot,
a pénzligyi ellenjegyzést megel6z6en a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részére megkildeni a kozbeszerzési-jogi
mindsités céljabdl. Ha a Biztonsagi és Beszerzési FSosztaly véleménye szerint a beszerzéssel 1étrejové jogviszony
tartalmara tekintettel szerzé6dés kotése indokolt, a megrendelblapot visszakiildi a beszerzést kezdeményezd 6nalld
szervezeti egység részére, amely - feltéve, hogy a beszerzési igényét fenntartja — a szerz6déskotésre vonatkozd
intézkedéseket megteszi. Eltéré6 esetben a Biztonsagi és Beszerzési Féosztdly a megrendelélapot
a kdzbeszerzési-jogi mindsitéssel egyiitt tovabbitja a pénziligyi ellenjegyzésért felelés szervezeti egység részére.
Ha a beszerzési igény harmadik fél jovahagyasahoz kotott, és az nem kerdilt csatoldsra a megrendel6hoéz, tovabba
a Biztonsagi és Beszerzési FOosztily részére sem elérheté, akkor a Biztonsagi és Beszerzési Fdosztaly
a megrendel6lapot visszakiildi a beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység részére.
A pénzigyi ellenjegyzésért felel6s szervezeti egység a megrendelSlap alapjan fedezetvizsgalatot végez, majd
a szerz6déskotési utasitds megfelelé fejezetének alkalmazasaval intézkedik a megrendelSlap pénzigyi
ellenjegyzése érdekében, feltéve, hogy az pénziigyi ellenjegyzésre alkalmas. Ha a megrendelélap pénziigyi
ellenjegyzésre nem alkalmas, a pénziigyi ellenjegyzésért felelés szervezeti egység — a Biztonsdgi és Beszerzési
Féosztaly egyidejl tdjékoztatasaval — visszakildi azt a beszerzést kezdeményezé 6nallé szervezeti egység részére.
A pénziigyi ellenjegyzésért felel6s szervezeti egység a pénziigyi ellenjegyzést tartalmazé megrendelélapot és annak
Ugyiratat tovabbitja a kotelezettségvallald részére alairdsra. A megrendelblap legaldbb egy-egy alairt, eredeti
példanyat kell biztositani a beszerzést kezdeményez6 6nallo szervezeti egység, a pénzigyi ellenjegyzésért felelds
szervezeti egység és a beszerzést megvalositd partner részére.
A beszerzést kezdeményez6 6nall6 szervezeti egység feladata a beszerzést megvalésitd partner részére eljuttatni
az alairt megrendeldlapot.
Egyszer( beszerzések esetében, amennyiben a beszerzési igény megrendelése honlapon, webaruhazon keresztiil
torténik, a beszerzést kezdeményezd Onallé szervezeti egység feladata a konkrét megrendelés dokumentalt
megtétele.

Kis értékl beszerzésnek mindsul a brutté kettészazezer forintot el nem éré értékl beszerzés. A kis értéki
beszerzések esetén nem sziikséges drajanlat beszerzése, és a szerz6dés kotése mellézhets, azonban figyelemmel
kell lenni az esetlegesen felmeriil6 harmadik fél (BVOP; NKOH; DKU; VBU, Képzési Kézpont) altali jévahagyasi
kotelezettségre.

A kis értékl beszerzést a Jogi, lgazgatasi és Koordinacids tgyekért felel6s helyettes allamtitkar engedélyével
bonyolitja le a kis értékl beszerzést kezdeményezé 6néllé szervezeti egység. Az engedélyt kéré feljegyzésben meg
kell jeloIni a beszerzés targyat, értékét, szilkségességének indokolasat, a megtéritendd 6sszeg megtéritésének
madjat, majd elézetesen meg kell killdeni a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztaly részére, amely a kdzbeszerzési-jogi
mindsitéssel egyltt tovabbitja a Jogi, Igazgatasi és Koordindcids ligyekért felelds helyettes allamtitkar részére.

Az engedély megaddsat kovetden a kis értékl beszerzést kezdeményez6 6néllé szervezeti egység a Minisztérium
kotelezettségvallaldsanak szabalyozasardl sz6l6 NGM utasitasban foglaltaknak megfeleléen intézkedik a pénziigyi
kifizetés elinditdsarol.

Az Avr. alapjan a bruttd kett6szazezer forintot el nem éré kis értékii beszerzés utélag is engedélyezhets. Ebben
az esetben a (2) bekezdésben foglaltak mellett a szdmlat is csatolni kell az engedélyt kéré feljegyzéshez.

VI. FEJEZET
A KOZBESZERZESI ELJARASOK ELLENORZESI RENDJE

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet és a 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet hatdlya ala tartozé kdzbeszerzések és
szerz6dések esetében a kormanyrendelet szerinti kdzbeszerzési érintettségu, ajanlatkérét terheld Ugyviteli és
szakmai feladatok ellatdsdnak ellenérzése a Kozigazgatasi és Teriletfejlesztési Minisztérium ellendrzési
tevékenysége utjan valdsul meg. A Kozigazgatasi és Terlletfejlesztési Minisztérium ezen kdzbeszerzésekre, valamint
a kozbeszerzési szerz6dések modositdsara vonatkozé engedélyezési és ellendrzési eljarasa sordn a Minisztérium
részérél kapcsolattartdsra a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly jogosult és koteles.

A kozbeszerzési eljdrasok eredményeként megkotott szerzédések teljesitésének ellenbrzését — az esetleges
szankcidk érvényesitése mellett — a Kézbeszerzési Hatdsag végzi.
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(3) A Minisztérium belsé ellenérzése keretében ellenériztetheti a kozbeszerzési eljardsok eldkészitésének,
lefolytatdsanak és dontési mechanizmusénak rendjét. E bekezdés értelmében kdzbeszerzési tevékenységnek
mindsil a Minisztérium barmely 6nall6 szervezeti egysége altal végzett, a Kbt. és végrehajtasi rendeleteinek hatdlya
ala tartozo tevékenység vagy a kdzbeszerzési elSirdsokat sérté mulasztas is.

VIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

63.8 (1) Ezazutasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatélyba.
(2) Ezen utasitas rendelkezéseit a hatdlybalépését kdvetéen megkezdett tigyekben kell alkalmazni.

Nagy Mdrton Istvdn s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

10.

11.

12.

KEZDEMENYEZO IRAT
a Nemzetgazdasagi Minisztérium (koz)beszerzési eljaras jovahagyasa iranti kérelemhez

. A (kdz)beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység, kapcsolattartd neve és elérhetéségei:

A (kdz)beszerzés targya:

. A tervezett (kOz)beszerzés szerepel-e a minisztérium éves (kdz)beszerzési tervében? Amennyiben nem, annak

indoka.
A (k6z)beszerzés indoka, el6zményei:

A tervezett (kdz)beszerzés targyat képezd aru / szolgaltatds / épitési beruhazas mennyiségének meghatérozésa
(eltérés + vagy —%-osan):

Az eljaras eredményeként megkotott szerz6dés [a tovabbiakban: (kdz)beszerzési szerz6dés] idébeli hatalya:
A (kdz)beszerzés becsult értékének és a Kbt. 19. §-a szerint szamitott becsiilt érték meghatarozésa (nettd érték):

A becsiilt érték meghatarozasanak maédja (k6zbeszerzési eljdrds kezdeményezése esetén a becslilt értéket megalapozé
dokumentdcidt csatolni sziikséges!):

A (kOz)beszerzési szerz6dés teljesitéséhez szikséges pénzligyi fedezet (forrds) rendelkezésre all-e? (A pénziigyi
fedezet/forrds rendelkezésre dlldsdrdl sz6l6 igazoldst csatolni sziikséges!)'

A tervezett kozbeszerzés (dltaldnos) kozbeszerzési eljards vagy a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszer utjan
valosul-e meg? A kdzbeszerzési eljaras fajtaja (tipusa) és ennek indoka: (a Biztonsdgi és Beszerzési Féosztdly tolti ki)

Hirdetmény nélkili targyaldsos kozbeszerzési eljards esetén, az eljards alkalmazasat megalapozd korilmények:
(a Biztonsdgi és Beszerzési F6osztdly tolti ki)

Kozbeszerzési eljaras kezdeményezés esetén a kdzbeszerzési kiirds dokumentumainak 6sszedllitdsdban és az eljaras
lebonyolitasaban, az ajanlatok elbirdlaséra és a dontés el6készitésére létrehozando, legaldbb haromtagu birald
bizottsdg tagjainak személyi 6sszetételére vonatkozd javaslat (név, szervezeti egység, beosztas, illetve kiilsés esetén
a képviselt szervezet/cég megjeldlésével, valamint az eljards lefolytatdsdval Osszefliggé szakértelmik
meghatdrozasaval):

' Az NGM nevében torténd kotelezettségvallalashoz
a) a nettd 25 millié forintot el nem éré NGM igazgatast érinté kotelezettségvallalas esetén a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje, a nettd 25 millié
forintot el nem éré NGM fejezeti vagy kdzponti kezelés(i elGiranyzatot érinté kotelezettségvallalas esetén a Koltségvetési Féosztaly vezetdje,
b) a nettd 25 millié forintot eléré és azt meghaladd kotelezettségvallalds esetén a gazdasagi tigyekért felelés helyettes allamtitkar, akadalyoztatasa
esetén a Kézigazgatasi Allamtitkar
elézetes jovahagyasa sziikséges.



1836

HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi23.szam

12/A.

13.

14.

15.

16.

17.

A kdzbeszerzést kezdeményezd 6nallé szervezeti egység tolti ki:
......................................................... (név, beosztas, szakterlilet) — k6zbeszerzés tdrgya szerinti szakértelem

......................................................... (név, beosztas, szakterlilet) — pénziigyi szakértelem
......................................................... (név, beosztds, szakteriilet) — kbzbeszerzési szakértelem
......................................................... (név, beosztas, szakterilet) — jogi szakértelem

Beszerzési eljaras kezdeményezése esetén: A beszerzési eljaras dokumentumaival, a beérkezett ajanlatok biralataval,
Osszehasonlitasaval és értékelésével 6sszefliggésben a beszerzési eljarast kezdeményez6 6nallo szervezeti egység
altal delegdlt, a beszerzés targya szerinti szakértelemmel rendelkezé munkatérsra vonatkozo javaslat:

A beszerzést kezdeményezd 6nallé szervezeti egység tolti ki:
......................................................... (név, beosztas, szakterlilet) — beszerzés tdrgya szerinti szakértelem

A (kdz)beszerzési eljaras keretében meghatarozandé alkalmassagi feltételekre vonatkozé javaslatok:
A (k6z)beszerzési eljaras keretében javasolt értékelési szempontok:

Beszerzési eljarasban felkérni kivant legaldbb harom gazdasagi szereplé - figyelemmel a Szabalyzat 41. §

(9)-(12) bekezdésére:

- gazdasagi szerepl6 neve:

- gazdasagi szerepl6 székhelye/lakéhelye:

- adodszama / addazonosito jele:

- cégjegyzékszama / egyéb nyilvantartasi szama:

- a kis- és kozépvallalkozasokrdl, fejlédésiik tamogatasarol szold 2004. évi XXXIV. torvény (Kkvtv.) alapjan
mindsitése:

Egyéb, az eljarast kezdeményez6 szervezeti egység altal lényegesnek tartott informacio:

(a beszerzés szempontjdbdl relevdns, az drakat befolydsolé szerzédéses feltételek ismertetése, kiilonGsen hatdridék,

részteljesités, részszdmldzdsi lehet8ség, kdtbér)

Beszerzési eljards esetén a dontéshozé személye:
......................................................... (név, allamtitkar / helyettes allamtitkar, szaktertlet)

Kérem a fenti (kbz)beszerzési eljaras meginditasanak engedélyezését.
Budapest, ....oooviiiiiiiiiin

......................................................... féosztalyvezetd
(beszerzést kezdeményezd 6ndllo szervezeti egység vezetdje)

......................................................... Féosztaly

......................................................... allamtitkar vagy helyettes dllamtitkar
(beszerzést kezdeményezd 6ndllé egység vezetdje)

......................................................... Allamtitkar vagy Helyettes Allamtitkar
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Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részérdl kozbeszerzési szempontbdl ellendrizve:

Budapest, .....ovviiiiiiiiiii
Kozbeszerzési Osztaly Biztonsagi és Beszerzési F&osztaly
osztalyvezetd féosztalyvezetd
beszerzési vagy kézbeszerzési eljdrds esetén irja ald kézbeszerzési eljdrds esetén irja ald

A fenti adatok alapjan a (kdz)beszerzési eljaras meginditasat jovahagyom:

Budapest, .....coviiiiiiiii

Kézigazgatasi Allamtitkar
kozbeszerzési eljdrds esetén irja ald
vagy
Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly féosztalyvezetd
beszerzési eljdrds esetén irja ald

Mellékletek (kotelezéen csatolandd dokumentumok):

nyilatkozat becsult értékrél, valamint az azt aldtdmaszté dokumentumok a Nemzetgazdasdgi Minisztérium
beszerzéseinek és kdzbeszerzéseinek szabdlyairdl szol6 10/2024. (V. 9.) NGM utasités 4. § (3) bekezdése alapjan;

a Minisztérium kotelezettségvallaldsanak szabalyozasardl szol6 NGM utasitas szerinti, kotelezettségvallalas
elézetes jovahagyasara vonatkozé dokumentum;

nyilatkozat a fedezet rendelkezésre allasardl (vagy nyilatkozat feltételes eljarasrol);

muszaki-szakmai leirdsra vonatkozo teljességi nyilatkozat;

mUszaki-szakmai leirds;

amennyiben a beszerzési igény benyujtdsdt megel6z6en mas ellenérzé szervezet dltal tortént észrevétel,
jovahagyas, akkor ennek tanusitvanya;

beszerzést kezdeményezd szervezeti egység altal el6készitett szerz6déstervezet vagy megrendeldlap.
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2. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

Miiszaki leirasra vonatkozo teljességi nyilatkozat (melléklete a szakmai-miiszaki leiras)

ANUTIrOtt oo (NEV) MINtA(Z) eveveninieiiiee s (szervezeti egység
neve) szervezeti egység vezetbje, szakmai felel6sségem tudatdban nyilatkozom, hogy a kdzbeszerzési eljarast
kezdeményez6 iratok részét képezé 1. melléklethez csatolt kozbeszerzési miszaki leirds teljes kord, szakmailag
helytallo, alkalmas a megalapozott ajanlattételhez. Felelésségem tudataban kijelentem, hogy a szakmai specifikacio
- az altalam végzett el6zetes piacfelmérés alapjan — a versenyt nem sztkiti, és nem tartalmaz a versenyt kizaré vagy
korldtozo feltételeket.

Fentieken tul nyilatkozom, hogy a javasolt alkalmassagi minimumk&vetelmények, valamint az értékelési
szempontok 6sszhangban vannak a beszerzés targyaval és a miszaki leirasban foglaltakkal. Kérem az altalam
javasolt alkalmassdgi minimumkdvetelmények, valamint az értékelési szempontok kdzbeszerzési szempontu
felllvizsgalatat a Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly részérdl.

Datum: ..o

beszerzést kezdeményezé 6nall6 szervezeti egység
vezet6jének alairdsa
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3. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

IGENYBEJELENTO
a Nemzeti Kommunikacids Hivatal jogallasarol és a kormanyzati kommunikacios beszerzésekrél szolo
162/2020. (IV. 30.) Korm. rendelet hatalya ala tartozo
kormanyzati kommunikacios / szervezetfejlesztési igény / rendkiviili igény bejelentéséhez’

A beszerzést kezdeményezd 6nallé szervezeti egység
megnevezése

Kapcsolattarté neve és telefonszama

Beszerzés targya

Projekt/kampény/rendezvény részletezése, rovid szakmai
tartalma

Projekt/kampény/rendezvény megkezdésének tervezett
datuma

Projekt/kampény/rendezvény befejezésének tervezett ddtuma
Becslilt netto érték (Ft)

Becsilt netto értékbdél EU-s forras (Ft)

Egybeszamitott becsiilt netto érték (Ft)

Az anyagi fedezet rendelkezésre all (Igen/Nem)
Unids forras esetén all-e rendelkezésre aldirt tdamogatasi (Igen/Nem)
szerz8dés?

EU-s projekt azonositdja

Kozbeszerzési eljards tekintetében volt-e el6zmény eljaras? (lgen/Nem)

Az NKOH éltal megkdotott keretmegdllapodas terhére (Ilgen/Nem)

megvaldsitani kivant beszerzés

Kommunikacioés igény esetén az NKOH rendelet Kutatas

1. melléklete szerinti feladat meghatarozasa Kommunikacids stratégiai tervezés és tanacsadas

Kreativ tigynokségi feladat
PR tigynokségi feladat
Online Gigyndkségi feladat
Gyartds
Médiatigynokségi feladat
Rendezvényszervezéshez kapcsolédo feladat

Szervezetfejlesztési igény esetén az NKOH rendelet Stratégiamenedzsment
2. melléklete szerinti feladat meghatdrozasa Folyamatmenedzsment
Teljesitménymenedzsment
Humanerdéforras-menedzsment
Projektmenedzsment
Vallalatszervezés
Medfelelés biztositasa

Sajat hataskor( beszerzés esetén a gazdasagi szerepld neve,
addszama, cégjegyzékszama

Budapest, 20........ccceveiiiiininnnn..

beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység vezetdje

' A megfelel6 alahuzando.
2 Amennyiben igen, kérjuk .pdf formatumban az igénybejelenté mellékleteként megkuldeni.
3 Amennyiben igen, az el6zmény eljarashoz kapcsolédé dokumentumokat kérjik .pdf formatumban az igénybejelenté mellékleteként megkildeni.
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MUSZAKI (SZAKMAI) LEIRAS sablon
a Nemzeti Kommunikaciés Hivatalhoz torténd
kormanyzati kommunikacios / szervezetfejlesztési igény / rendkiviili igény* bejelentésének

melléklete
A 5zerz8dEés/Megrendelés TAIGYa: ... ..c. i iu it
A feladat leirdsa (a beszerzés részletes szakmai tartalma): ......o.ovvriniiririii e e e
A feladat tel esitesi MatAridE e ...t e e e e
Budapest, 20.......cccovieiiiiiinnnn..

beszerzést kezdeményezé 6nallo
szervezeti egység vezetdje

“ A megfelel6 aldhtzando.
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4. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

Iktatészam: .../.../...... -NGM

Igénybejelentés
a biintetés-végrehajtasi szervezet részérol a kozponti allamigazgatasi szervek és a rendvédelmi
szervek iranyaban fennallé egyes ellatasi kotelezettségekral,
a termékek és szolgaltatasok atadas-atvételének és azok ellentételezésének rendjérdl sz616
44/2011. (l1l. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet),
valamint
a biintetés-végrehajtasi szervezet részérél a biintetés-végrehajtasért felelé6s miniszter vezetése,
iranyitasa vagy felligyelete ala tartozo szervek iranyaban fennallo ellatasi kotelezettségekrol,
a fogvatartottak kotelez6 foglalkoztatasa keretében eléallitott termékekrél és szolgaltatasokrol,
azok atadas-atvételérdl és az ellentételezés rendjérél sz6l6 9/2011. (lll. 23.) BM rendelet
alkalmazasahoz

I. Arendeletek szerinti Kedvezményezett adatai:

Név:

Cim:

Ertesitési kapcsolattarto:

Mdszaki kapcsolattarté:

Telefon (varosi és/vagy mobil):

NTG/BM szam:

E-mail: s @ngm.gov.hu

Il. Azigénybejelentés tartalma:

Az igényelt termék/szolgaltatas

megnevezése: mennyisége:

mUszaki tartalma*:

(egyéb) paraméterei*:

min&sége*:

ruhdzati termék esetén méret szerinti megoszlas vagy méretszortiment*:

a teljesités helye:

a teljesités kezd6 hatarideje:

részteljesités esetén az litemezése /
éves igény esetén a lehivas éves litemezése*:

a teljesités véghatarideje:

* Mellékletként is csatolhaté.
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A Korm. rendelet 1. § (2b) bekezdése értelmében nyilatkozom, hogy az igénybejelentés benyujtasa soran
a kozbeszerzésekrdl sz6lé6 2015. évi CXLII. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) eléirdsait figyelembe véve jartam el.
A Kbt. 16. § (1)-(3) bekezdése és 19. § (1)-(3) bekezdése alapjan nyilatkozom, hogy az igénybejelentésben
meghatarozott termék/szolgaltatas ellenértéke eléri / nem éri el** a Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
meghatarozott minimalis értéket, azonban meghaladja / nem haladja meg** a mindenkori koltségvetési torvényben
a Kbt. 15. & (1) bekezdése alapjan rogzitett, a termék/szolgaltatas tekintetében fenndlld unios kozbeszerezési

értékhatart.
]| ;200 8V hoénap ...... nap

a Kedvezményezett képviseletében (cégszer( aldiras)
Megjegyzés:

A BVOP KESZ felé kapcsolattartasra jogosult szervezeti egység elérhetéségei:
Nemzetgazdasagi Minisztérium, Biztonsagi és Beszerzési Féosztaly

Tels o ; e-mail: kozbeszerzes@ngm.gov.hu

Valamennyi levelezés ezen az e-mail-cimen lehetséges!

** A megfelelé rész alahuzando.
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5. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

Igénybejelenté lap
a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanacsrol, valamint
a Digitalis Kormanyzati Ugynokség Zartkoriien Miikodoé Részvénytarsasag és a kormanyzati
informatikai beszerzések kozpontositott kozbeszerzési rendszerérol sz616
301/2018. (XIl. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: DKU rendelet) hatalya ala tartozé
informatikai beszerzési/fejlesztési igényhez

Beszerzést kezdeményez6 6nalld szervezeti egység megnevezése:

Kapcsolattartd személy neve, beosztdsa: .......coeveuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieene ,telefonszama: .................

I. A beszerzés targya, mennyisége, fébb jellemzé adatai

a) Az informatikai beszerzési/fejlesztési igény pontos megnevezése:

b) Tervezett beszerzés indokoldsa, részletezése, céljanak rovid leirasa:

c) Mindsitett beszerzés esetén annak koriilményei (adott esetben):

d) Becsiilt netto érték: Ft
e) Egybeszamitott netto becsiilt érték: Ft
f) Fedezet forrdsa, tamogatas esetén a program/projektazonositd

megjeldlése:

g) Rendelkezésre allé fedezet: Ft

h) Eljards inditadsanak tervezett ddtuma:

i) Szerz6déskotés tervezett idépontja, annak indoka:

j) Szerz6dés id6tartama (hatalybalépéstdl szamitott hdnapokban):

Il. A beszerzési igény megvalésitasa, eljarasrendje

a) Tervezett beszerzés eljarasanak tipusa (pl. kozbeszerzési értékhatar
alatti beszerzés, kozbeszerzési kivételi kbrbe tartozo beszerzés,
kdzpontositott kozbeszerzés, kozbeszerzési eljaras fajtaja stb.):

b) Az eljaras tipusanak indoka (pl. jogszabalyban kijel6lt szolgéltato,
orszagosan kiemelt termékkorbe tartozé éru, szolgéltatas stb.):

c) Ha kdzpontositott beszerzés, akkor a keretmegallapodas szama:

d) Részajanlattétel lehet&sége, részek megnevezése, azok mdszaki
tartalma, becsilt értéke:
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lll. A beszerzésiigény és informatikai beszerzési/fejlesztési terv kapcsolata

a) A jovahagyott informatikai beszerzési/fejlesztési tervben szerepel?

igen/nem

aa) Ha szerepel, akkor a tervben megadott becsiilt érték és miszaki
tartalom valtozatlan?

igen/nem

aaa) Ha mdodosul a becsult érték és a miszaki tartalom, annak
korilményei, indoka:

ab) Ha nem szerepel a tervben, az Uj igény felmerilésének és elére nem
ldthatésaganak koriilményei, indoka, szlikségessége:

b) Amennyiben szilikséges, ellendrzé szervezet dltali jovahagyas,
észrevételezés megtortént?

igen/nem

IV. Fébb mdszaki paraméterek

a) Uj technoldgia bevezetését szolgélja a beszerzés?

igen/nem

aa) Ha igen, az Uj technoldgia kifejtése:

b) Alkalmazasfejlesztésre vonatkozik az igény?

igen/nem

ba) Ha igen, az alkalmazasfejlesztés tanusitvanyhoz kotott-e?

igen/nem

) Tervezett beszerzés targya allami normativa kodok alapjan (fékategoria és
alkategodria):

ca) Informéciétechnolégiai rendszerek:

igen/nem

ezen beliil alkategdria:

cb) Kommunikacios eszkdzok és szolgaltatasok:

igen/nem

ezen belil alkategodria:

cc) Irodatechnikai berendezések:

igen/nem

ezen belil alkategdria:

cd) Orvostechnikai eszk6zok, alkalmazasok és szoftverek

igen/nem

ezen beliil alkategodria:

d) Licencek esetén:

da) Milyen licence beszerzés?

Uj/meglévé megujitdsa/bdvitése

db) Milyen id6tartamra sziikséges a beszerzése? (honap)

dc) Gyarté megnevezése (pl. Adobe, ESET, IBM stb.)

V. Kiegészité informatikai informaciok

a) A beszerzés hol hasznosul? (sajat szervezet / ellatotti kor: mas szervezet,
illetve végfelhasznalé / mindkettd)

b) A beszerzés eredménye az allampolgarok részére elérheté nyilvanosan? igen/nem
c) Digitalis Allampolgarsag Program — eSzemélyazonositas - digitalis igen/nem
személyazonositassal (elD) érintett?

d) Digitalis Allampolgarsag Program — eDokumentumkezeléssel érintett? igen/nem
e) Digitalis Allampolgérsag Program - eFizetéssel érintett? igen/nem
f) Digitalis Allampolgérsag Program - ePostaval érintett? igen/nem
g) Nemzeti Adatvagyon hasznositdsa érintett? (A nemzeti vagyonrdl sz616 igen/nem

2021. évi XClI. toérvény szerint meghatarozott adatkor esetén)
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Amennyiben a beszerzési igény tobb részfeladatot tartalmaz, azok:

Mennyiség és mennyiség-egység Egységara Osszesen

Megnevezése, cikkszama
(me) (netté Ft/me) (nettd Ft)

Megjegyzés:

Mellékletek (kdtelezéen csatolandé dokumentumok):

— Nyilatkozat becsult értékrél, valamint az azt aldtdmaszté dokumentumok a Nemzetgazdasidgi Minisztérium
beszerzéseinek és kdzbeszerzéseinek szabdlyairdl sz616 10/2024. (V. 9.) NGM utasités 4. § (3) bekezdése alapjan;

- A Minisztérium kotelezettségvallaldsanak szabdlyozasardl szold NGM utasitds szerinti, kotelezettségvallalas
elézetes jovahagyasara vonatkozé dokumentum;

- Nyilatkozat a fedezet rendelkezésre allasarél (vagy nyilatkozat feltételes eljarasrol);

- Mszaki-szakmai leirds;

— Amennyiben a beszerzési igény benyujtdsat megel6z6en mdés ellenérzé szervezet éltal tortént észrevétel,
jovahagyas, akkor ennek tanusitvanya.

Budapest, ....coovviiiiiiiiiin

Kérem a fenti informatikai beszerzési/fejlesztési igény benyujtasat:

(beszerzést kezdeményezé 6ndlld szervezeti egységet irdnyitd helyettes dllamtitkar vagy allamtitkar)
................................................ Helyettes Allamtitkari Titkarsag vagy Allamtitkari Kabinet/Titkarsag
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6. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

IGENYBEJELENTO
a kormanyzati képzési és oktatasi beszerzésekrol sz616 396/2023. (VIIl. 24.) Korm. rendelet hatalya ala
tartozo éves tervhez leadott igény / rendkiviili igény’ bejelentéséhez

A beszerzést kezdeményezd 6nallé szervezeti egység
megnevezése

Kapcsolattartd neve és telefonszama

Képzés/oktatds/tananyagfejlesztés targya

Képzés/oktatds/tananyagfejlesztés részletezése, rovid szakmai
tartalma

Képzés/oktatds/tananyagfejlesztés megkezdésének tervezett
datuma

Képzés/oktatas/tananyagfejlesztés befejezésének tervezett
datuma

Becsilt netto érték (Ft)

Becsilt netto értékbdél EU-s forras (Ft)

Egybeszamitott becsiilt netto6 érték (Ft)

Az anyagi fedezet rendelkezésre all (Igen/Nem)
Unids forrds esetén all-e rendelkezésre aldirt tdmogatasi (Igen/Nem)
szerz6dés?

EU-s projekt azonositdja

Kozbeszerzési eljaras tekintetében volt-e el6zmény eljaras? (Igen/Nem)

Tervezett eljaras tipusa Beszerzési eljaras
KM masodik részi eljaras
DBR masodik részi eljaras
Nemzeti nyilt eljaras
Nemzeti targyalasos eljaras
Unios nyilt eljaras
Uniés meghivasos eljaras
Unios targyaldsos eljaras
Versenyparbeszéd

Dinamikus beszerzési rendszer

' A megfelel6 alahuzando.
2 Amennyiben igen, kérjuk .pdf formatumban az igénybejelenté mellékleteként megkildeni.
3 Amennyiben igen, az el6zmény eljarashoz kapcsolédd dokumentumokat kérjiik .pdf formatumban az igénybejelenté mellékleteként megkildeni.
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Képzési, oktatasi feladatok a Korm. rendelet 1. Minden olyan feladat, amelynek célja - szervezett
1. melléklete szerinti meghatarozésa:* keretek kozott — kompetenciakialakitas vagy -fejlesztés,
ismeretek ataddsa, targyatol fiiggetlenil, igy kiilondsen
az alabbi tertileteken
[] Idegen nyelv
[] Informatikai alkalmazasok felhasznal6i szint(
hasznalata, ide nem értve a korményzati
informatikai beszerzéssel érintett alkalmazésok,
informatikai eszk6zok és szoftverek korérél
sz0l6 2/2019. (VII. 12.) MK rendelet szerinti
alkalmazashoz kapcsolodé szolgaltatast és
szoftverekhez kapcsolodé szolgaltatast
[] Informécio- és adatbiztonséag, adatvédelem és
adatkezelés
[] integritas, korrupcidémegelézés, hivatasetika
[] mediatori ismeretek
[] partfogé felugyel&i ismeretek
[] esélyegyenl6ség, egyenlé banasmaod
[] munkavédelem, tlizvédelem
[] jogi, illetve igazgatasi, kdzbeszerzési,
anyakonyvi, nyugdijbiztositasi, illetve
egészséglgyi igazgatasi ismeretek
[] szakmai protokoll
[] ugyiratkezelés, tigyvitel, valamint Gigyviteli
rendszerek és adatbazisok
[] &llamhaztartasi, szamviteli, ad6zasi ismeretek
[] eurdpai uniods szakpolitikak
[] hat6sagi eljarasok
[] kdérnyezet- és ndvényvédelem
[] projektmenedzsment, palyazati és tamogatasi
ismeretek
[] csaldadtamogatasi és szocidlis ellatasok
2.Tananyag- és tesztfejlesztés

Sajat hataskor( beszerzés esetén a gazdasdagi szerepld

neve, addszama, cégjegyzékszama

Budapest, ....oeviviiiiiiiiii

(név)
beszerzést kezdeményezé 6nallo szervezeti egység vezetdje

* A megfelel6 aldhtizando.
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1.

Miiszaki leiras

Amennyiben a képzés, oktatds nem szerepel az 1. pont c) alpontjdban hivatkozott jegyzékek valamelyikén,
ugy sziikséges a képzés, oktatds aldbbi jellemz6inek megadésa (amennyiben relevans):

a)

Képzés megnevezése

b)

Képzés célja

Képzés, oktatas azonosité szama, mely
szakmajegyzéken, szakképesitések jegyzékén,
szakmai tovédbbképzés jegyzékén stb. szerepel,
és egyedi médon azonositja a képzést, tovabba
kérjik a képzési jegyzék webhely cimét (url)
megadni

Amennyiben a képzés dgazati szakmai
tovabbképzés korébe tartozik, kérjik a szakmai
tovabbképzési rendszerre vonatkozo
jogszabalyt megadni

Amennyiben a képzés nem az dgazati szakmai
tovabbképzés rendszerébe tartozik, de
jogszabaly irja el6 (pl. tlizvédelmi szakvizsga,
munkavédelmi képviselék alap- vagy
tovabbképzése stb.), kérjik a pontos jogszabdlyi
hely megadasat

Képzés formaja

(pl. tdvoktatas, blended learning, jelenléti
csoportos képzés, online csoportos képzés,
egyéni képzés, kiilfoldi képzés, konferencia)

Képzés id6tartama (éra)

Képzésen részt vevék szama (f6)

Célcsoport megnevezése (megfeleld

pl. jellemzé munkakor, feladatkor, vezet6 esetén
vezetdi szint megjeldlése, palyakezdék,

Uj belépbk megadasaval); kérjik, térjenek ki
arra, ha a célcsoport tagjai nem éallnak
jogviszonyban az intézménnyel

Képzés helyszine

Budapest, ....ccovviiiiiiiiiiii

(név)

beszerzést kezdeményezé 6nallo szervezeti egység vezetdje
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Miiszaki leiras

2. Amennyiben a képzés, oktatds nem szerepel az 1. pont c) alpontjdban hivatkozott jegyzékek valamelyikén,

ugy sziikséges a képzés, oktatds aldbbi jellemz6inek megadésa (amennyiben relevans):

a)

a tananyagegységek elnevezése, bemutatasa (jellemzdéen:
megnevezés, 6raszam, elmélet-gyakorlat ardnya, részletes
tartalom, tavoktatds esetén interaktiv animaciok, videdk
szama, id6tartama stb.)

a képzés elméleti-gyakorlati 6raszdmanak aranya

képzés zarasaval 6sszefliggd informaciok (vizsga formaja,
a teljesitmény ellen&rzésével kapcsolatos elvarasok,
zarédokumentum megnevezése)

megengedett hidnyzds mértéke

e)

képzésnek vagy a vizsgaztatasnak megfeleléen a képzével
vagy vizsgaztatoval szemben tdmasztott (jogszabalyi)
kovetelmények (pl. bejelentés, engedély, akkreditacid,

résztvevok biztositdsanak modja (képzé vagy megrendeld
altal torténik, vagy megosztva)

személyi feltételek bemutatdsa (az oktatok vagy mas
kozrem(ikodok képzettsége, szakmai gyakorlata,
referenciaja, adott esetben oktatok szama)

személyi feltételek biztositasanak maodja (képzd vagy
megrendeld altal torténik vagy megosztva)

targyi feltételek bemutatasa (helyszin, oktatéterem
felszereltsége: projektor, laptop stb.; a szakmai, gyakorlati
képzés feltételei: gépek, anyagok, speciélis helyszin stb.),
tananyagok (kdnyv, jegyzet stb.), catering, szallas, utazas,
személyszallitas, informatikai feltételek: szamitégép haldzat,
szoftverek, tarhely kapacitas, tdvoktatasi keretrendszer stb.

targyi feltételek biztositdsanak maédja (képzé vagy
megrendeld altal biztositva vagy megosztva)

képzd egyéb feladatai (pl. egészségligyi alkalmassagi
vizsgdlat biztositasa, tananyag tesztelése, javitasa,
véglegesitése, lizemeltetése stb.)

megrendeld feladatai

a beszerzés mas, az elvart szinvonalu szakmai teljesitést és
a megalapozott pénziigyi ajanlattételt lehet6vé tevd
korilményei

Budapest, ....coovviiiiiiiiiiii

(név)

beszerzést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység vezetdje
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Miiszaki leiras

3. Tananyagfejlesztés esetében a mUiszaki leirasnak a kdvetkezékre sziikséges kitérni (amennyiben relevans):

a)

a tananyag felhasznalasanak célja (képzés
megnevezése, draszama, célcsoportja,
célcsoportjdnak szama adott évben vagy
hosszabb tavon, a képzés formaja)

b)

a tananyag terjedelme (pl. szerzéi ivben vagy
mas médon megadva)

a tananyag tartalmi egységeinek szama, fébb
tartalmi egységek megnevezése

tdvoktatasi tananyag esetén az alkalmazni
kivant tavoktatasi keretrendszer megnevezése,
multimédias elemek tipusai és tervezett szama
(vided, animdcio, hanganyag stb.)

a tananyadfejlesztékkel szemben tdmasztott
kovetelmények [tananyagfejleszték szama,
feladatkore (pl. tananyagszerkesztd, grafikus
stb.), képzettséglk, szakmai tapasztalatuk stb.]

szerzdi jogra vonatkoz6 el&irdsok

ajanlatkéré feladatai

a beszerzés mas, az elvart szinvonalud szakmai
teljesitést és a megalapozott pénziigyi
ajanlattételt lehet6vé tevd korilményei

Budapest, .....oovviiiiiiiiii

(név)

beszerzést kezdeményezé 6nall6 szervezeti egység vezetdje
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Alulirott,

Nyilatkozat

(becsult értékrol és fedezetrdl)

......... (NéV), a(Z) veoviiiiiiiiiiiiiiiciiiii i e (érintett

szervezet neve) képviseletében, a lenti tdblazat 1. pontjdban ismertetett targyban megvaldsitani tervezett
képzés/oktatds pénziigyi adatairdl az aldbbiak szerint nyilatkozom:

1.

Képzés/oktatds/tananyagfejlesztés targya

2.

Becsiilt nettd érték (Ft)

Becsilt nettd értékbdl EU-s forras (Ft)

Egybeszamitott becsiilt netto érték (Ft)

Becsiilt érték megallapitdsdnak modszere

Rendelkezésre all6 fedezet netto értéke
(Ft)

Unids forras esetén all-e rendelkezésre
alairt tdmogatasi szerz6dés?

EU-s projekt azonositdja

Keltezés (hely, év, hénap, nap)

(név)
beszerzést kezdeményezé 6nallo szervezeti egység vezetdje
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7. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM
Biztonsagi és Beszerzési Fosztaly

Kozbeszerzési-jogi mindsités

L1 ) PPN
Y22 re Yo [ 3 o T-1 4 € =T (=] PPt
Szerz6dés tipusa:

A kdzbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIIL. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) hatdlya ala tartozas vizsgalata
[] A beszerzés targya vagy becsiilt értéke alapjan a Kbt. hatalya ala tartozik

javasolt eljarastipus: Kbt. ...... §-aszerinti.....ccooeviiiiiiiiii eljaras

[] Nem tartozik a Kbt. hatalya ala az) ...... §(n.n. ) bekezdés ...... pontja alapjan

Nemzeti kozbeszerzési értékhatar alatti — legaldbb 3 gazdasagi szereplének megklildott ajanlatkérési felhivassal
lebonyolitott — beszerzés:

] a@ .coeveennnnnen. NGM utasitas ............ bekezdése alkalmazando (hazai forras)
(] a@ .eeeeneennnenn. NGM utasitas ............ bekezdése alkalmazandé (eurdpai unids forras)
AZ) o, NGM utasitds alapjan — 3 drajanlat bekérése nélkil — megvalésithaté beszerzés:

[] az55.§(2) bekezdés ...... pontja szerinti kivételi kdrbe sorolhatd
[] nem ériel anetté 1 millié Ft-ot, ezért az 55. § alapjan sajat hataskdrben beszerezhetd
[] nem éri el a brutté 200 000 Ft-ot, ezért az 59. § alapjan sajat hataskérben beszerezhetd

A kotelezettségvallalasra az aldbbi eljarasi szabalyok iranyaddk tovabba:

[] a168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet (KEF) hatalya ala tartozé beszerzés

] a309/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet (NISZ Zrt.) hatélya ala tartozé beszerzés

] a301/2018. (XIl. 27.) Korm. rendelet (DKU) hatalya al4 tartozé beszerzés

[] a44/2011.(lll. 23.) Korm. rendelet (BVOP KESZ) hatélya ala tartozé beszerzés

[] a329/2019. (XIl. 20.) Korm. rendelet (VBU) hatalya ala tartozé beszerzés

a396/2023. (VIIl. 24.) Korm. rendelet (Képzési rendelet) hatdlya ala tartozd beszerzés

0

A 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendelet (NKOH rendelet) hatalya ald tartozas vizsgélata
[]A targya alapjan az NKOH rendelet hatalya ala tartozoé (NKOH jovahagyast igényld)

[ ]kormanyzati kommunikacio []szervezetfejlesztés []tdmogatas (szponzoracio)
[]Nem tartozik az NKOH rendelet hatalya ala.

Jogalapja: .....oooviii

‘ Megjegyzés: .....c.cevveiininin.

Budapest, .....coovvviiiiiiiiiien

féosztalyvezetd
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8. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM
Szervezeti egység megnevezése

MEGRENDELOLAP

IKTATOSZAM:

Kotelezettségvallalas azonositoja:

Az NGM (kilso) partnere(i):

Partner (partnerek) székhelye (lakéhelye):

Addbszam:

Partner (partnerek) bankszamlaszama:

Megrendelés targya, a szakmai, muszaki
teljesités mennyiségi, minéségi jellemzéi:

A szakmai, mUszaki teljesités hatarideje:

Korményzati funkcié szerinti besorolas:

Forras: [Jtargyév

[ ]egyéb

[][év megjeldlése]. évi maradvany

Kiadasi el6irdanyzat megnevezése:

AHT azonosito:

Megrendelés ellenértéke (szlikség esetén
az egységar feltiintetésével):

netto:

Ft brutto: Ft

A megrendelés ellenértéke [ | utalassal [_] el8iranyzat-dtcsoportositassal keriil rendelkezésre bocsatasra
(a pénzlgyi ellenjegyz6 tolti ki) (a pénzugyi teljesités modja)

Nettd 6sszeg
és devizanem

Afa

Brutt6 0sszeg
és devizanem

. , Rovat szdma/megnevezése
Ugyletkéd L s
(nettd 6sszeg és afa)

Pénzligyi teljesités idépontja, hatarideje
(tobb év elbirdnyzatai terhére vallalt
kotelezettség esetén évenkénti litemezésben):

A pénziigyi teljesités esetleges egyéb feltételei:

Pénziigyi ellenjegyz6 neve, beosztasa, szervezeti
egysége:

Pénzlgyi ellenjegyzés ddtuma:

Pénzligyi ellenjegyz6 aldirasa:

Pénziigyi ellenjegyzés eredménye:

[]Forras rendelkezésre all
[]Pénziigyi ellenjegyzés megtagadva

Pénziigyi ellenjegyzés megtagadasanak indoka:

Atlathatésagi és antikorrupcios nyilatkozat:

[Jvan

[ Inincs
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A partner(ek) altal kibocsatandd teljesitési Osszesitén és bizonylaton feltlintetendé a Nemzetgazdasagi
Minisztérium neve, székhelye (1011 Budapest, Vdm utca 5-7.), adéazonosité szdma (15848398-2-41). A megrendelés
forrasat biztosito eléirdnyzat adataiban tortént valtozas nem von maga utan megrendelésmaodositast.

[név] [név] [statusz]
Kozigazgatasi allamtitkar Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd

Kérjik jelen megrendeldlap irdsban torténd visszaigazoldsat a megrendeléssel azonos modon a kézhezvételét
kovetd 1 (egy) munkanapon beliil. Amennyiben az 1 (egy) munkanapos hatérid6 lejartat kévetéen a partner éltal
torténd irdsos visszaigazolasra nem keril sor a Megrendel6 irdnydba, Ugy a partner a megrendeldlap tartalmaban
foglaltakat fenntartas nélkil elfogadja, és azt magara nézve kotelezéen elismeri.

A megrendel6lap tartalmaval egyetértek, a megrendelést visszaigazolom:

Kelt: oo,

[név] [statusz]
NGM kiilsé partnere
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9. melléklet a 10/2024. (V. 9.) NGM utasitdshoz

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM
Gazdalkodasi Féosztaly

Iktatoszam:

Nyilatkozat pénziigyi fedezet rendelkezésre allasarol
Igazolom, hogy ......oevviiiiiiiiiiiieea (beszerzés targya) .........ceeveveviiiiiiinenins megrendeléséhez
szlikséges fedezet a(z) ......... évi koltségvetésben rendelkezésre all.

A kidllitott fedezetigazolas szama:

A kidllitott fedezetigazolas 0sszege: brutto ............ Ft(nettd............ Ft+ .ooennne. Ft afa).

Kelt: Budapest, .......coeveeiininnnnnn.

féosztalyvezetd
Gazdélkodasi Féosztaly

Jévdhagyom:
Kelt: Budapest, .....coceveveviinininnnnns

Gazdasagi Ugyekért FelelSs
helyettes allamtitkar
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A pénziigyminiszter 5/2024. (V. 9.) PM utasitasa
a Pénziigyminisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616 1/2023. (I. 13.) PM utasitas
moédositasarél

A kormanyzati igazgatasrél sz6lé 2018. évi CXXV. torvény 19. § (4) bekezdésében meghatdrozott hataskéromben eljarva,
figyelemmel a jogalkotéasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelnok jovahagyasaval —
a kovetkezé utasitast adom ki:

1.§ A Pénzligyminisztérium Szervezeti és M(kddési Szabdlyzatardl szolé 1/2023. (I. 13.) PM utasitds 1. melléklete
(a tovabbiakban: Szabélyzat) az 1. melléklet szerint médosul.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd nyolcadik napon Iép hatélyba.

Varga Mihdly s. k.,

pénziigyminiszter

Jévahagyom:

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

1. melléklet az 5/2024. (V. 9.) PM utasitdshoz

1.8 A Szabdlyzat 9. §-a a kdvetkezd (3a) bekezdéssel egésziil ki:
»(3a) A kozigazgatasi allamtitkdr a minisztériumi szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsol6dd biztonsagi és
igazgatasi feladatkorében
a) figyelemmel kiséri a minisztérium informatikai, nyilvantarto- és szolgaltatérendszereinek hiteles, megbizhato
és biztonsagos lizemeltetését,
b) irdnyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat,
) irdnyitja a minisztérium honvédelmi feladatainak elltasat, valamint a minisztérium védelmi és biztonsagi célu
felkészitéssel és feladatellatassal kapcsolatos tevékenységét.”

2.8 A Szabalyzat 35. § (1) bekezdése a kdvetkezd n) ponttal egésziil ki:
(A gazddlkoddsért felel6s helyettes dllamtitkdr gazdasdgi vezetéi jogkérében)

és kozremUikodik az ezekkel kapcsolatos monitoring feladatok ellatasaban.”

3.§ A Szabdlyzat 38. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(Az adbszabdlyozdsért és szamvitelért felelés helyettes dllamtitkdr irdnyitja)
,a) az Ado6- és Vamjogi Féosztaly,”
(vezetdjének tevékenységét.)

4.8 A Szabdlyzat 41. § (1) bekezdés r) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
(A koltségvetésért felelSs helyettes dllamtitkdr)
, elldtia az allami épitési beruhdzdsok monitoringjdhoz kapcsolédd 6sszefoglald jellegl éllamhaztartasi
feladatokat”
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5.8

6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

A Szabdlyzat 41. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
(A koltségvetésért felelds helyettes dllamtitkdr irdnyitja)

,C) a Védelmi, Kiiliigyi és Kiemelt Kormanyzati Kéltségvetési Ugyek Féosztalya,”
(vezetSjének tevékenységét.)

A Szabdlyzat 1. fliggeléke helyébe az 1. fiiggelék Iép.

A Szabdlyzat 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul.

A Szabdlyzat 3. fliggeléke a 3. fliggelék szerint médosul.

A Szabalyzat 4. figgeléke a 4. fliggelék szerint médosul.

A Szabdlyzat

a) 9. § (3) bekezdés nyité szovegrészében az ,igazgatdsi (személyligyi és koltségvetési)” szovegrész helyébe
a,személyligyi és koltségvetési” széveg,

b) 9. § (5) bekezdés a) pontjaban, 3.1.1. alcimének cimében, 30. § a) pontjdban, 32. § (1) bekezdés nyitd
szOvegrészében, 32. § (2) bekezdés nyitd szovegrészében, 33. § (1) és (2) bekezdésében, 34. §-dban, 72. §
(1) és (4) bekezdésében, 73. § (2) és (3) bekezdésében, 74. § (2) bekezdésében és 78. § (3) bekezdésében
a ,jogi és koordinacids lgyekért felelés” szovegrész helyébe a ,jogi, koordinacids és igazgatdsi lgyekért
felel6s” szoveg,

<) 9. § (7) bekezdésében az ,integritds-tandcsadot az integritds-tandcsadoi” szovegrész helyébe az ,integritas
tanacsadét az integritas tandcsaddi” szoveg,

d) 11. §-dban, 65. § (6) bekezdésében és 69. § (5) bekezdésében a ,jogi és koordinacids lgyekért felelds”
szovegrészek helyébe a, jogi, koordinacids és igazgatasi Ugyekért felelds” szoveg,

e) 21. § (1) bekezdés I) pontjaban és 44. § (1) bekezdés k) pontjédban a ,kontrollrendszerek” szovegrész helyébe
a,kontrollrendszer” széveg,

f) 34. §-4ban a,Jogi és Koordinacios Ugyekért Felels” szovegrészek helyébe a,Jogi, Koordinacios és Igazgatasi
Ugyekért Felelés” széveg,

9) 38. 5§ (1) bekezdés h) pontjdban a,vdmigazgatasra” szovegrész helyébe a,vam szakteriletre” szoveg,

h) 65. § (3) bekezdés d) pontjdban az ,a Magyar Nemzeti Bank elndkének cimzett” szbvegrész helyébe
az ,a Magyar Nemzeti Bank elnokének, az Integritas Hatosag elndkének, a Korrupcidellenes Munkacsoport
elndkének cimzett” széveg

Iép.

Hatalyat veszti a Szabalyzat

a)
b)
<)

d)

9. § (3) bekezdés g) és h) pontja,

21.§ (1) bekezdés q) pontja,

41. § (1) bekezdés h) pontjédban az, , az dllami beruhazésok finanszirozédsédnak és pénziigyi lebonyolitasanak
rendjéré
47.8 (3) bekezdés a) pontjaban a, , versenyképességének fokozasa” szovegrész.

|u

szOvegrész,



‘Gazdassgi Tanacsads Testillet

A Pénziigyminisztérium szervezeti dbraja

1. fliggelék az 5/2024. (V. 9.) PM utasitdshoz

Tarsadalmi és i

Felelés Titkirsdg

zte
Parlamenti Kapesolatokért

Protokoll
osatily

Aitatinos Jogi
Osatly

Kodifikicios
Osatily

Kozigazgatisi

Operativ

Személydgyi Osztdly

ety

Jovedelemads
és Jirulék-

szabslyozssi

Gnkormanyzati
Ad6K, lletékek

& Egyes Agazati
Ad6k Osztilya

‘Szamuitell
osatily

Felugyeleti
osatily

“Adétervezési
Osatily

Aitalanos.
Forgalmi Ao
Osatil

Tovedek
és Okoadok

Allamhiztartasi

Médszertani
és Statisztikai Osztly

Likvidités-el6rejelz8
és Adatelemazési Osztdly

Koltséguetési Osszefoglalo
Osatdly

Allami Kezesség s
Vagyongazdilkodis
Keltséguetési Osatily

dlya
Kozigazgatdsi és Fejezet)
Koordindiciés Osztdly.

Honvédelmi Koltségvetési
Osatily
Rendvédelmi és Pénzigyl
Feijezetek Koltségvetési Osatilya
Kuligyi és Kiemelt Kormanyzati
Keltségvetési Ugyek Osztdlya

Kozlekedési és
Fejlesztési Programok
Koltségvetési Osztily

Ramh3ztartast
szémuiteli
Osztil
Tamhaztartast
Szabilyozdsi
Osztil

Orkormanyzatl
Koltséguetési
Osatil
Kincstart
Kapcsolatok
Osatilya

Szociills Ugyek
Osztélya

Kulturdlis,

Civil, Sport és

Tudoménypolitikai
Osatily

Oktatas,
Egyhazi, Nemzetiség
&

Osatly

Koltségvetési Osztly

Koedsségi Koltségvetési
Osatily
EU Koltséguetési
Tervezési Osatily

ibizt
Osatily

Nemzetkozi Pénzigyi
Intézmények és
Kétoldalii Kapcsolatok
Osatly

Strukturslis
Elemz6 Osztdly

Makrogazdasdgi
Elérejelzési és

Eur6pai Uniés
Stratégiai Osztly

Kiemelt Vallalatok
és Projektek Osztaly

Otthonteremtési
Témogatasi
Osatily

‘OECD Egyattmakédési
Osztély

1. fuggelék
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2. fliggelék az 5/2024. (V. 9.) PM utasitdshoz

. A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.1.4. pontja a kovetkezd 3a. alponttal egészil ki, és a 4. alpont helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(Biztonsdgi és Igazgatdsi F6osztdly)

,3a. a panaszokrdl, a kozérdekl bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével 0sszefliggé szabalyokrdl
sz6l6 torvény rendelkezései alapjan az integritas tanacsado és a feladatkor szerint érintett minisztériumi szervezeti
egységek bevonasaval miikodteti a minisztérium belsé visszaélés-bejelentési rendszerét,

4. ellatja a minisztérium honvédelmi feladatait, valamint a minisztérium védelmi és biztonsagi célu felkészitéssel és
feladatellatassal kapcsolatos tevékenységét,”

. A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.3.1.2. pont 1-3. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ad6- és Vdmigazgatdsi Féosztdly)

,1. kialakitja az addeljaras koncepcidjat és az eurdpai unios vamjogszabalyokkal 6sszhangban a vamszabalyok
nemzeti hatdskort érinté koncepciodjat, szabdlyozasi elveit, el6késziti az addeljarashoz, a vam, a rendészeti és
blnulgyi szakterllethez kapcsolddo, valamint feladataival 6sszefliggéen a Nemzeti Add- és Vamhivatal szervezeti
rendszerére, feladataira vonatkozé kormény-elGterjesztéseket, jogszabalytervezeteket, miniszteri irdnymutatasokat,
utasitasokat,

2. az addcsalés elleni kiizdelem és az adébevételek védelme érdekében az dllami addhatdsaggal egylitt részt vesz
a vonatkozd nemzeti és nemzetkozi stratégiak kialakitasaban,

3. elldtja a vamigyekkel, a vam szakteriilet irdnyitasaval, koordinalasaval kapcsolatos feladatokat,”

. A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.3.1.2. pont 7. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Ad6- és Vdmigazgatdsi Féosztdly)

,7. ellatja a minisztérium és a miniszter képviseletét a felllellendrzés targydban hozott masodfoku doéntésekhez
kapcsolodd peres és nemperes eljarasban, valamint a magyar allam, a minisztérium és a miniszter képviseletét
a3.3.1.3. pont 3. és 4. alpontjaban meghatérozott feladatokhoz kapcsolodé peres és nemperes eljarasban,”

. A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.3.1.4. pont 5. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Szdmwviteli és Kozfelligyeleti F6osztdly)

,5. dont a Magyar Konyvvizsgdloi Kamara altal megalkotott standardok, a szakmai mindsité vizsgaszabalyzat,
az okleveles kdnyvvizsgéloi szakképzési és vizsgaszabdlyzat, a minéség-ellendrzési bizottsdg szervezeti és mikodési
szabdlyzata, a kamarai min&ség-ellendrzési eljardssal kapcsolatos szabalyzatok és a mindség-ellendrzési
madszertani kézikdnyv, a szakmai tovdbbképzési szabalyzat, a szakmai tovdbbképzési rendszer programja és annak
id6tartama, tovabba az okleveles konyvvizsgaldi képzési programban kijeldlt vizsgabizottsdg elndkei és tagjai
névjegyzékének, valamint az Okleveles Kdnyvvizsgdlokat Képesité Testiilet elndke és tagjai kinevezésének
jovahagyasarol,”

. A Szabalyzat 2. fuggelék 3.3.1.4. pont 8. alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(Szamviteli és Kozfelligyeleti F6osztdly)

,8. ellatja a szakképzésrél szolo torvényben, a felnéttképzésrél szol6 torvényben, ezek végrehajtési rendeleteiben,
valamint az ezen jogszabalyok alapjan kiadott programkdvetelményekben meghatarozott feladatokat azon
szakmdk és szakképesitések vonatkozasaban, amelyek az addpolitikdért, az dllamhaztartasért, valamint a szamviteli
szabalyozasért felelés miniszter mint a Kormany adott agazatért felelés tagja felel6sségi korébe tartoznak, tovabba
ellatjia a mérlegképes konyveldi, az addtandcsadoi és az okleveles addszakértdi hatdsagi képzéshez és hatdsagi
vizsgaztatashoz kapcsolddo feladatokat,”

. A Szabalyzat 2. fliggelék 3.3.1.5. pont 4. alpont 4.4. és 4.5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
[Adépolitikai és Addtervezési Féosztdly

az addk (beleértve az illetékeket, tdarsadalombiztositdsi jarulékokat és vamokat is) tekintetében feladatal

4.4 a koltségvetési tételek (adodk és jarulékok) alakuldsanak modellezése, havonta torténd értékelése, illetve réluk
havi, negyedéves és éves elbrejelzés és koltségvetési kitekintés készitése, tovabba szoveges és szamszaki
indokolasok készitése a koltségvetés végrehajtasdhoz,
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10.

11.

4.5. egyedi anonim adé6zéi adatbazisok, valamint a minisztériumokndl, hatésdgoknal, szervezeteknél térolt,
a forgalmi, vagyoni és jovedelmi tipusu adoétérgyakra (példaul idegenforgalomra, gépjarmuvekre, ingatlanokra,
haztartdsok jovedelmére) vonatkozd, anonim formaban adatigénylés Utjdn kapott adatok kezelése, az addzoi
adatbazisok alapjat képezd adatszolgdltatdsok mindségének fejlesztése, a statisztikai adatbazis szélesitése,
tovabbfejlesztése és az addbevételek alakuldasat meghatarozé gazdasagi tényezdk és folyamatok statisztikai
elemzése,”

. A Szabalyzat 2. figgelék 3.5.2.2. pont 6. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Allamhdztartdsi Szabdlyozdsi Féosztdly)

,6. elldtja az allamhdaztartasi kontrollok harmonizacidjaval és koordinacidjaval, a belsé ellenérzési tevékenység
végzésére jogosultak nyilvantartasanak vezetésével és a szakmai tovabbképzésre kotelezett belsé ellenérok
kotelezdé szakmai tovabbképzésével, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsé
kontrollrendszer témaju tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat, utmutatokat készit az allamhaztartasi belsé
kontrollrendszer vonatkozasaban, kialakitja és mdkodteti az dllamhaztartasi belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos
képzéseket, valamint szakmai egyeztetd forumot mlkodtet,”

. A Szabalyzat 2. fliggelék 3.5.2.2. pontja a kovetkez6 9. alponttal egészl ki:

(Allamhdztartdsi Szabdlyozdsi Féosztdly)
,9. el6késziti az Integritas Hatdsag mellett miikoddé Korrupcidellenes Munkacsoport miniszter felelésségi korét
érint6 feladatainak elldtdsdhoz kapcsolédoé szakmai anyagokat.”

. A Szabalyzat 2. fliggelék 3.6.0.1. pontja a kdvetkez6 3. és 4. alponttal egészul ki:

(Makrogazdasdgi és Nemzetkézi Ugyekért Felel6s Allamtitkdri Titkdrsdg

Funkciondlis feladatai kérében az 1. melléklet 54. §-dban meghatdrozott feladatokon tul)

»3. szervezi és nyomon koveti az allamtitkar hataskorében felmeriil6 OECD-s és eurdpai unids szervekben vald
magyar részvétellel kapcsolatos feladatokat,

4. egyeztetések kezdeményezésével segiti az Eurdpai Unidban, valamint az OECD-ben javasolt minisztériumi
allaspont stratégiai irdanyanak kialakitasat.”

A Szabalyzat 2. fliggelék

a) 3.0.0.2. pont a) alpont 3. pontjadban és b) alpont 3. pontjdban a ,Gazdasagi Kabinet” sz6vegrész helyébe
a,Kormanyzati Koltségvetési ElI6készité Munkacsoport” szoveg,

b) 3.1.1.1. pontjanak cimében a,Jogi és Koordinacios Ugyekért Felel6s” szvegrész helyébe a,Jogi, Koordinaciés
és lgazgatasi Ugyekért Felelés” szbveg,

<) 3.1.1.4. pont 3. alpontjiban az,integritas-tandcsadd” szovegrész helyébe az ,integritas tandcsadd” szoveg,

d) 3.3.1.2. pontjanak cimében a,Vamigazgatasi” szovegrész helyébe a,Vamjogi” széveg,

e) 3.3.1.2. pont 11. alpontjdban az,add- és vdmigazgatdsi, valamint rendészeti” szévegrész helyébe az,ad6, vam,
rendészeti” szoveg,

f) 3.5.1.3. pont 6. alpont nyitd szovegrészében az ,a Gazdasagfejlesztési Minisztérium, valamint” szévegrész

helyébe az ,a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a Kozigazgatasi és Terliletfejlesztési Minisztérium, az Eurdpai
Uniés Ugyek Minisztériuma, valamint” széveg,

a) 3.5.1.3. pont 6. alpont 6.3. pontjdban az ,el8irdnyzat-maradvanyait” szovegrész helyébe a ,koltségvetési
maradvanyait” széveg,

h) 3.5.1.4. pont cimében a ,Gazdasdgi és Védelmi Fejezetek” sz6vegrész helyébe a ,Védelmi, Killigyi és Kiemelt
Kormanyzati Kéltségvetési Ugyek” széveg,

i) 3.5.2.2. pont 1. alpontjdban az ,a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerére” szovegrész helyébe
az,a koltségvetési szervek és a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasdgok belsé kontrollrendszerére” széveg,

j) 3.6.2.3. pont 11. alpontjdban az,ellatasardl” szovegrész helyébe a,koordindldsardl” széveg

1ép.

Hatalyat veszti a Szabalyzat 2. fuiggelék
a) 3.3.1.3. pont 5. és 8. alpontja,
b) 3.5.1.5. pont 5. alpontjaban a,, , valamint dontés-el6készitési” szovegrész.
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3. fiiggelék az 5/2024. (V. 9.) PM utasitdshoz

1. A Szabalyzat 3. fiiggelékében foglalt tablazat 3.1.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

(Irdnyité politikai felsévezeté

vagy szakmai felsévezeté

Szervezeti egység)

3.1.1. Jogi, koordinacios és igazgatasi ligyekért
felelés helyettes allamtitkar

3.1.1.1. Jogi, Koordinacids és Igazgatasi Ugyekért Felelés
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

3.1.1.2. Jogi és Kodifikacios Féosztaly

3.1.1.2.1. Altalanos Jogi Osztaly

3.1.1.2.2. Kodifikaciés Osztély

3.1.1.2.3. Kbzbeszerzési Osztély

3.1.1.3. Koordinacids Féosztaly

3.1.1.3.1. Kézigazgatasi Koordinacios és Ugyfélkapcsolati Osztaly

3.1.1.3.2. Ulésfelkészitési Osztaly

3.1.1.4. Biztonsagi és lgazgatdsi Féosztaly

3.1.1.4.1. Iratkezelési Osztaly

3.1.1.4.2. Mkodéstamogatd Osztaly

3.1.1.4.3. Biztonsagi Osztaly

2. A Szabdlyzat 3. fliggelékében foglalt tablazat 3.3.1. pont 3.3.1.2. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

(Irdnyité politikai felsévezetd

vagy szakmai felsévezetd

Szervezetiegység

3.3.1. Addszabdlyozdsért és szdmvitelért felel6s
helyettes dllamtitkdr

3.3.1.1. Adészabdlyozdsért és Szamvitelért Felel6s Helyettes
Allamtitkdri Titkdrsdg)

3.3.1.2. Ad6- és Vamjogi Féosztaly

3.3.1.2.1. Ad6jogi Osztaly

3.3.1.2.2.Vam Osztaly

3.3.1.2.3. Hatésdgi Osztaly

3. A Szabdlyzat 3. fliggelékében foglalt tablazat 3.5.1. pont 3.5.1.4. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Irdnyité politikai felsévezet6
vagy szakmai felsévezeté

Szervezeti egység

3.5.1. Kbltségvetésért felel6s helyettes
dllamtitkdr

3.5.1.1. Kéltségvetésért FelelSs Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg)

3.5.1.4. Védelmi, Kiiltigyi és Kiemelt Kormanyzati Kéltségvetési
Ugyek Féosztalya

3.5.1.4.1. Honvédelmi Koltségvetési Osztaly

3.5.1.4.2. Rendvédelmi és Pénziigyi Fejezetek Koltségvetési
Osztélya

3.5.1.4.3. Kuliigyi és Kiemelt Korményzati Koltségvetési Ugyek
Osztalya
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4. fiiggelék az 5/2024. (V. 9.) PM utasitdshoz
1. A Szabalyzat 4. fuggelék IV. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»IV. Egyes, a pénziigyminisztert illeté hataskorok gyakorlasanak delegalasa, illetve a kiadmanyozasra jogosultak
kijelolése

A B C D E F

A delegalt hataskor cimzettje, illetve a kiadmanyozasra jogosult

Miniszteri allam-

Hataskor

hataskorben
marad

haztartasért

felelds

kozigazgatasi
allamtitkar

helyettes
allamtitkar

féosztaly-

vezet6

allamtitkar

2. | A kormanyzati szektor egyenleg- X
meghatarozasahoz kapcsoléddan

az Alaptorvénybdl és az Eurépai Unid jogabol
kovetkezé egyenleg szamitasi modjanak

— kiilonos tekintettel a strukturélis egyenleg
szamitasdara — és az ahhoz szlikséges
paramétereknek a honlapon torténd
kozzététele

3. | A kormanyzati szektorba sorolt egyéb X
szervezet ad6ssagot keletkeztet6 tigyletének
megkotéséhez elézetes hozzajarulas adasa

4. | Az dllamhaztartds kdzponti alrendszerének X
finanszirozasaval, adossaganak kezelésével és
a koltségvetés tervezése soran keletkezé
adattal kapcsolatos adat megismerése iranti
igény teljesithetéségérdl torténd dontés

5. | Koltségvetési szerv jogszabalyalkotdst nem X
igényl6 alapitasa

6. | Koltségvetési szerv alapitd, médositd, illetve X
megszlintetd okiratanak kiadasaval
kapcsolatos el6zetes egyetértés

7. | Akozponti koltségvetési tervezés részletes X
Utemtervének, kereteinek, tartalmi
kovetelményeinek kidolgozasa és

a minisztérium honlapjan torténd kdzzététele

8. | Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és X
kiadasok fejezetbe sorolt, ingatlanok
fejlesztését, vasarlasat szolgald kiadasi
eldirdnyzatok modositasa a fejezetet irdnyitod
szerv javaslata alapjan
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Az Aht.-ban megjeldlt kézponti szolgaltatd
vagy vagyonkezeld altal a tulajdonosi
joggyakorléval kotott megbizasi szerzédés
vagy torvény alapjan értékesitett allami
vagyon (immateridlis joszagok, targyi
eszkozok, készletek, hulladéknak nem
mindsild vissznyereményi anyagok, dsvanyi
nyersanyagok) értékesitési bevétele mértékéig
terjedo, fejlesztési, vagyonmegdrzési célu uj
kiadasi elSiranyzat létrehozasanak és meglévé
kiadasi el6iranyzat névelésének engedélyezése

10.

Fejezeti kezelés( elSirdnyzatok és a kdzponti
kezelésu el6irdnyzatok koltségvetési kiadasi
eldirdnyzatai felhasznaldsanak miniszteri
rendeletben, belsé szabélyzatban torténd
szabdlyozasaval kapcsolatos egyetértés

11.

A Kormany egyedi hatarozata alapjan,

a szabad el6irdnyzatot meghaladé mértékd
vagy targyévi eléiranyzattal nem rendelkezé
kozfeladathoz kapcsolédéd
kotelezettségvallalashoz sziikséges elGiranyzat
egyoldalu jognyilatkozattal torténé
atcsoportositasa

12.

El6iranyzat médositasa az allami
beruhazasokért felel6s miniszter irdnyitasa ala
tartozo6 6nallé fejezet esetében a Magyar
Allamkincstér altal vezetett fizetési szamlak
kozotti atutaldssal biztositott eurdpai unios
forras targyévet megel6z6 évben fel nem
hasznalt mértékéig

13.

Koltségvetési felligyel6 megbizasa,
kirendelése és a kirendelésrol sz616 eldzetes
tajékoztatas megkildése

14.

Koltségvetési feliigyeld hatarozott idétartamra
sz6l6 megbizasa és a megbizas visszavondsa

15.

Koltségvetési felligyel szakmai irdnyitasa

16.

Az allam tobbségi befolyasa alatt allo
gazdasagi tarsasag részére torténd hitel,
kolcson nyujtasanak és atlitemezésének
el6zetes jovahagyasa

17.

Allami tulajdont gazdasagi tarsasagnak
nyujthaté tékeemelés, potbefizetés,
tulajdonosi tdmogatas irdsos véleményezése

18.

A Kormdny irdnyitasa ala tartozoé fejezetet
iranyité szerv részére adott egyetértés

az irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szerv
koltségvetési bevételei utan befizetett 6sszeg
felhasznélasahoz
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19.

A helyi 6nkormdnyzatok altaldnos
mukodéséhez és agazati feladataihoz
kapcsolodd tamogatasok elszamolédsaval,
felhasznalasaval kapcsolatos felllvizsgalat
szakmai szabalyainak és modszereinek
kialakitdsahoz szlikséges egyetértés

20.

Az allamhdztartés belsé kontrollrendszerének
a nemzetkozi standardokkal 6sszhangban 1évé
fejlesztésével, szabalyozasaval,
koordinaciojaval és harmonizacidjaval
kapcsolatos médszertani Utmutatok
megalkotdsa, kdzzététele, a szakmai
egyeztet6férumok muikodtetésével és
kotelezé tovabbképzések szervezésével
kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint

az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellenérzési
Médszertani és Képzési Kdzpont altal
felkérhet6 oktatok kijelolése

21.

Kincstari ellenérzés szakmai szabdlyainak és
modszereinek kialakitdsdhoz sziikséges
egyetértés

22.

A koltségvetési szervnél és koztulajdonban
allé gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési
tevékenység végzésével 6sszefliggd
bejelentési eljardsok lefolytatasa,

a Belsé Ellen6rok Névjegyzékének vezetésével
és az azzal kapcsolatos hatésagi eljarasok
lefolytatdsa

23.

Felmentés addsa a kincstari koron kivili
szamlatulajdonosok szdmara a Magyar
Allamkincstarnal térténé forint fizetési szamla
vezetésére iranyuld kotelezettség aldl

24,

Elkulonitett llami pénzalap koltségvetési
maradvanya felhasznalasanak
engedélyezéséhez torténé hozzajarulas

25.

Allam nevében térténé egyedi allami
kezesség, egyedi allami garancia vallaldsa

26.

Egyedi dllami kezesség- vagy garanciavallalas
esetén a kezességvallalasi vagy
garanciavallalasi dij megdllapitasa, valamint
a megallapitott dij vagy annak egy részének
elengedése

27.

Az allam nevében kidllitasi garancia és
viszontgarancia vallaldsa

28.

Allami kezesség és garancia, allami
viszontgarancia, kidllitasi garancia és
viszontgarancia vallalasa esetén az Aht. 94/A. §
(1) bekezdése alapjan az allam képviselete

29.

Az MFB Magyar Fejlesztési Bank Zrt.-vel
arfolyamfedezeti megallapodas kotése,
modositasa
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30.

Az dllam kulfoldi koveteléseivel valo
gazdalkodas, e kdvetelések leépitését,
atltemezését célzd pénziigyi konstrukciok,
megallapodésok kidolgozasa, valamint

az e kovetelések rendezésével kapcsolatos
feladatok ellatasaba allami tulajdonban allé
gazdasdgi tarsasagok bevonasa

31.

A Kormdny irdnyitasa ala tartozé kdzponti
koltségvetési szerv feladatellatasara
feleslegessé nyilvanitott, nem elhelyezési vagy
nem rekredciés célu allami tulajdonu
ingatlanok értékesitésébdl szarmazo
bevételeknek az érintett kozponti
koltségvetési szervet tartalmazo fejezet
felhalmozasi kiadasai teljesitésére
felhasznélhato6 6sszegének jévahagyasa

32.

A Kormany irdnyitasa ala tartozé kdzponti
koltségvetési szerv feladatellataséra
feleslegessé nyilvéanitott, elhelyezési vagy
rekreacids célu allami tulajdonu ingatlanok
értékesitésébdl szarmazo bevételeknek

Az dllami vagyonnal kapcsolatos bevételek és
kiadasok fejezet felhalmozasi kiadasai
teljesitésére felhasznalhato 6sszegének
jovéhagyasa

33.

Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és
kiadasok fejezet Fejezeti tartalék kiadasi
eldirdnyzata felhasznélasanak jévahagyasa

34.

A Nemzeti Féldalappal kapcsolatos bevételek
és kiadasok fejezet Fejezeti tartalék kiadasi
eldirdnyzata felhasznélasanak jévéhagyasa

35.

Fejezetet irdnyito szerv kijel6lt tulajdonosi
joggyakorléi minéségben végrehajtandé,
valamint az irdnyitasa ald tartozé fejezetbe
sorolt egyéb tulajdonosi kiadasok teljesitése
érdekében e fejezeten bellli Gj kdzponti
kezelésu kiadasi el6iranyzat létrehozdsahoz
egyetértés kiaddsa

36.

Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és
kiadasok fejezet bevételi elSiranyzatainak

a tervezettet meghaladé pénzforgalmi
teljeslilése esetén e fejezet kiadasi elGiranyzata
tullépésének jovahagydsa a fejezetet iranyitd
szerv kezdeményezése alapjan

37.

A Nemzeti Foldalappal kapcsolatos bevételek
és kiadasok fejezet bevételi elSiranyzatainak

a tervezettet meghaladé pénzforgalmi
teljesuilése esetén e fejezet kiadasi elSirdnyzata
tullépésének jovahagyasa

38.

Az Orszagos Atomenergia Hivatal kdzponti
koltségvetésbe torténd befizetését
meghatarozé Gtemezési terv jévdhagydsa
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39.

Egyetértés az egészségbiztositasért felels
miniszter dltal az Egészségbiztositasi Alapban
torténd - a kozponti koltségvetésrol szolé
torvény alapjan az allamhaztartasért felels
miniszter egyetértésével gyakorolhato —
el6iranyzat-atcsoportositds, valamint

a gyogyité-megel6z6 ellatas jogcimcsoport
tekintetében a targyév utolsé hénapjaban

a havi kifizetést kovetéen és az atcsoportositas
utan az egyes szakfeladatokon még
rendelkezésre 4ll6 elSiranyzat kifizetése
tekintetében

40.

Egyetértés az egészségbiztositasért felel6s
miniszter dltal az Egészségbiztositasi Alapban
torténd jogcimek el6iranyzatainak — a kdzponti
koltségvetésrdl szol6 torvény alapjan

az dllamhaztartasért felelés miniszter
egyetértésével gyakorolhaté — megemelése
tekintetében

41.

Az Egészségbiztositasi Alapban torténd évkozi
elSirdnyzat-tullépés engedélyezése.

Az Egészségbiztositasi Alap el6irdnyzat-
felhasznalasi tervének jovahagyasa

az allamhaztartasrol sz616 térvény
végrehajtasardl sz616 korményrendeletben
meghatarozott esetekben

42.

Egyetértés az egészségbiztositasért felel6s
miniszter altal az Egészségbiztositasi Alapban
torténd, a tobbletkapacitas-befogadasoktol
eltérd, a gyogyitd-megeldzd ellatas
jogcimcsoporton beliili jogcimek szerinti célra
torténd felhasznalas tekintetében

43.

Egyetértés a tobbletkapacitas-bevonasi igény
nélkili egészségugyi ellatasi sziikséglet miatt
a meghatdrozott tartalék terhére vagy az azt
meghaladé médon torténd kifizetés
tekintetében

44,

El6iranyzat-atcsoportositas a Kormany
iranyitdsa ald tartozé fejezetek kdzott a helyi
onkormanyzatok és a helyi dnkormanyzati
koron kivili kdzszolgaltatok — igy kilondsen
az egyhazi jogi személy, a civil szervezet,

az alapitvany, a kdzalapitvany, a nemzetiségi
onkormanyzat, a gazdasdagi tarsasag és

a humanszolgéltatast alaptevékenységként
végzé, a személyi jovedelemadoérdl szolo
torvény hatélya ala tartozé egyéni vallalkozé -
kozotti, a kdzponti koltségvetésrdl szold
torvény szerint tdmogatott feladat
atadas-atvétele esetén — ideértve

a koltségvetési évet megeldzd évben tortént
atadasok, atvételek targyévi rendezését is
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45,

A Jarvanyugyi kiadasok jogcimcsoport
eléirdnyzatardl a Kormany jérvanyigyi
szervének dontése alapjan atcsoportositds
engedélyezése

46.

A Céltartalékok el6irdnyzatadbol mas
fejezetekre, cimekre, alcimekre,
jogcimcsoportokra, jogcimekre, elSirdnyzat-
csoportokra, kiemelt elSirdnyzatokra torténd
atcsoportositas

47.

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Személyi
juttatasok, valamint Munkaaddkat terhelé
jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado6 kiemelt
eléirdnyzat negyedévente torténd
megemelése a negyedéves bevételi tervek,
valamint az addstratégiai célok
megvaldsitasahoz szlikséges, a Nemzeti Ad6-
és Vambhivatal altal teljesitendd adott
negyedévi feladatok teljesiilése esetén

48.

Egyetértés a Belligyminisztérium fejezet egyes
elSirdnyzatai kdzotti — a kozponti
koltségvetésrdl szol6 torvény alapjan

az dllamhaztartasért felelés miniszter
egyetértésével gyakorolhatd — dtcsoportositas
tekintetében

100 millié Ft
felett

100 millié
Ft-ig

49.

Egyetértés az eurépai unids tagsdghoz
kapcsolodd egyes programok tekintetében
a kézponti koltségvetésrél sz616 toérvényben
meghatarozott 0sszegeken feldli

- a koltségvetésrol sz616 torvény alapjén

az allamhaztartasért felel6s miniszter
egyetértéséhez kotott — targyévi
kotelezettségvallalds esetén

50.

Egyetértés a IX. Helyi onkormanyzatok
tdmogatasai fejezetben torténd
el6iranyzat-atcsoportositdshoz

51.

A IX. Helyi 6nkorményzatok tdmogatasai
fejezetben megel6z6 évben létrehozott Uj
jogcimek targyévben torténd ismételt
felvétele a cimrendbe, amennyiben

a megel6z6 évben ezen jogcimeknek pozitiv
egyenlege volt

52.

Dontés a tamogatasi jogcimek fajlagos
osszegeinek megemelésérdl jogszabaly vagy
kormdanyhatdrozat alapjan jaro tobblet
személyi juttatdsok és jarulékainak kifizetése
érdekében

53.

A telepuilési dnkormanyzatok éltal biztositott
egyes szocidlis szakositott ellatasok, valamint
a gyermekek dtmeneti gondozéséval
kapcsolatos feladatok tdmogatdasaval
kapcsolatos adatszolgéltatasra vonatkozo
utmutatd kiadasa
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54,

Az intézményi gyermekétkeztetés
Uzemeltetési tdmogatasaval, a rdszoruld
gyermekek intézményen kivili sziinidei
étkeztetésének tamogatasaval és a bolcsédei
Uzemeltetési tdamogatassal kapcsolatos
adatszolgdltatasra vonatkozé utmutatd
kiaddsa

55.

A miniszteri dontésnek megfelel6 tdmogatdi
okirat kiadasa az 6nkormanyzati étkeztetési
fejlesztések tdamogatasa és a bolcsédei
fejlesztési program palyazatok keretében,
dontés tdmogatdi okirat médositasardl, illetve
dontés esetén mddositott tdmogatoi okirat
kiaddsa az dnkormanyzati étkeztetési
fejlesztések tdmogatasa és a bolcsédei
fejlesztési program palyazatok tekintetében,
dontés a beruhdzassal létrehozott vagyon
elidegenitésérdl, bérbe adasardl, hasznalatba
adasardl és megterhelésérdl, valamint

a fenntartovaltassal kapcsolatos kérelmekrél
(ideértve az évodai kapacitasboévitést célzo
beruhazasokat, a szocialis szakositott ellatast
és a gyermekek dtmeneti gondozasat szolgald
onkormanyzati intézmények fejlesztése,
feltjitasa és a mini bolcsédei féréhelyek
kialakitdsanak tdmogatésa palyazatok
beruhazasait is), dontés a kedvezményezett
altal, az elszamolds megkezdése elétt
benyujtott tdamogatasrél lemondasrdl,
valamint az ezzel kapcsolatos intézkedések

56.

Dontés a tobblet koltségvetési tdmogatas
biztositasarél az dnkormanyzati étkeztetési
fejlesztések tdmogatasa és a bolcsédei
fejlesztési program palyazatok tekintetében

57.

Az dnkormanyzati étkeztetési fejlesztések
tdmogatasa és a bolcsédei fejlesztési program
palydzatok, tovédbbd azok elszamolasai
helyszini ellenérzésével kapcsolatos
intézkedések

58.

Az évodai kapacitasbdvitést célzd beruhazasok
tamogatdsa, a szocialis szakositott ellatast és

a gyermekek dtmeneti gondozésat szolgald
onkormanyzati intézmények fejlesztése,
feltjitasa, az Snkormanyzati étkeztetési
fejlesztések tdamogatasa, a mini bélcsédei
féréhelyek kialakitdsanak tdamogatasa és

a bolcsédei fejlesztési program palyazatok
lezérasaval kapcsolatos intézkedések
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59.

Az 6vodai kapacitasbévitést célzé beruhazasok
tdmogatdsa, a szocialis szakositott ellatést és
a gyermekek dtmeneti gondozésat szolgald
onkormanyzati intézmények fejlesztése,
feltjitdsa és a mini bolcsédei féréhelyek
kialakitasdnak tAmogatdasa palyazatok
esetében a fenntartési id6szak alatt torténd
véltozésbejelentés tudomasul vétele, tovabba
az dnkormanyzati étkeztetési fejlesztések
tdmogatdsa és a bolcsédei fejlesztési program
palyazatok esetében tamogatdi okirat
modositast nem igényld valtozdsbejelentés
tudomasul vétele a palydzatok megvalositasi
id6északa, az elszdmolds id6szaka, valamint

a fenntartasi id6szak alatt

60.

Egyetértés a kotelezéen ellatando helyi
kozosségi kozlekedési feladat tamogatasardl
sz6l6 tdmogatdsi szerz6déshez

(és médositasahoz)

61.

A fejezetet irdnyito6 szerv fejezeten beldli
eldirdnyzat-atcsoportositasahoz valo elézetes
hozzajarulas

100 millié
Ft felett

100 millié
Ft-ig

62.

A fejezetet irdnyitd szerv elGirdnyzat-
atcsoportositasaval kapcsolatos kifogasra vagy
annak mell6zésére vonatkozd dontés

5000 millié
Ft-tol

1000-5000
millié Ft
kozott

1000 millié
Ft-ig

63.

A fejezetet irdnyitd szerv és a Magyar
Allamkincstér tjékoztatasa a fejezetet irdnyit6
szerv el6iranyzat-atcsoportositasaval
kapcsolatos kifogas eléterjesztésérol és

a Kormény dontésérdl, vagy a kifogas
mell6zésérdl

64.

Egyetértés megadasa az aktiv fekvébeteg-
ellatast nyujto kozponti koltségvetési szervek
részére biztositott ingatlaniizemeltetési
szolgaltatasokkal 6sszefliggésben

az egészségbiztositasért felelés miniszter altali,
a XV. Pénziigyminisztérium fejezet és

a LXXII. Egészségbiztositasi Alap fejezet kozotti
atcsoportositashoz

65.

Dontés a telepiilési 5nkormanyzatok
rendkivili tdmogatasarol
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66.

Dontés telepulési 5nkorményzatok dgazati
feladataival 6sszefliggd lizemeltetési
tdmogatdasokrol (6vodamukodtetési
tdmogatds lizemeltetési tdmogatasa,
bolcsédei lizemeltetési tdmogatds, a telepilési
onkormanyzatok dltal biztositott egyes
szocidlis szakositott elldtasok, valamint

a gyermekek dtmeneti gondozéséval
kapcsolatos feladatok tdmogatasaval
0sszefliggé intézménylizemeltetési
tdmogatas, intézményi gyermekétkeztetés
Uzemeltetési tdmogatdsa)

67.

Allami felsoktatasi intézmény alapitd
okiratanak kiaddsdhoz, moédositasahoz
kapcsolodé kifogastételi lehetéség

68.

Az dllamhaztartésrol sz616 toérvény
végrehajtasarél sz616 kormanyrendelet szerinti
tobbletbevétel felhasznalasanak
engedélyezése

2000 millié
Ft-tol

500-2000
millio Ft
kozott

500 millié
Ft-ig

69.

El6iranyzat-médositasi kdtelezettség nélkil
tulteljesitheté elGirdnyzat tullépése esetén

a tullépést megalapozé indokok és szamitasok
jog- és tényszerlségének vizsgalata és

ez alapjan a folyositas engedélyezése

100 millié Ft
felett

100 millié
Ft-ig

70.

A koltségvetési felligyel6 kifogdsaval érintett
intézkedés végrehajtasanak jovahagydsa

71.

A koltségvetési felligyel6 felhivasa
a tevékenységérdl torténd beszamolasra

72.

Tajékoztato, értesitd kozzététele a helyi
onkormanyzat 4ltaldnos mlkodéséhez és
4gazati feladataihoz kapcsolédd,
feladatmutatok szerint jaré tamogatasokra
valo jogosultsag feltételeirdl, az igénylés
rendjérdl

73.

Az allamhdztartasrol sz6l6 torvény
végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 103. §
(2) bekezdése szerinti adatszolgaltatas és
annak az Avr. 104. § (2) bekezdése szerinti
modositasdban vald egytttm(kodés

74.

A netto finanszirozas lebonyolitasanak
szabdlyait és a feladatok id6beni
lebonyolitasat tartalmazo aktualis trlap
garnitura és beszamitasi eljaras kidolgozasa és
kozzététele

75.

Kincstari ellenérzéshez kapcsolédé éves
ellendrzési terv jévahagyasa

76.

Az elkllonitett allami pénzalapok
finanszirozasahoz sziikséges fedezet Kincstari
Egységes Szamla terhére torténd
megelblegezésének engedélyezése
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77.

A mez6gazdasdgi és vidékfejlesztési
tdmogatasi szerv finanszirozasi tervének és
a kifizetések itemezésének modositasa

78.

A tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai esetén
a kdzponti hozzajarulds igénybevételének
Utemezésére vonatkozo éves elGiranyzat-
felhasznalasi terv jovahagyasa

79.

Az Egészségbiztositasi Alap kezel6 szerve altal
benyujtott, médositassal érintett
eléiranyzatokra vonatkozo tervtablak
jovahagyasa, ha a zart el6iranyzatoknal

az el6irdnyzat-felhasznalasi terv hokozi
modositasa valik sziikségessé

80.

Egyetértési jog gyakorolasa a nettéd
finanszirozas lebonyolitadsanak szabalyai és

a feladatok id6beni lebonyolitasat tartalmazé
aktualis drlap garnitura kidolgozésa soran

81.

A Kdzponti Maradvényelszamolasi Alap kiadasi
eléirdnyzatdnak megemelése

82.

A Megtakaritasi Alap kiadasi el6irdnyzatanak
megemelése

83.

A Megtakaritasi Alap el6irdnyzat terhére
torténd elbiranyzat-atcsoportositds
jovédhagyasa

84.

Zarszamadasi tajékoztato kozzététele

85.

A 100 millié USA dollarnal kisebb 6sszegt
kulfoldi kovetelések értékesitése, azok
leépitését célzd konstrukciok kidolgozasa és
lebonyolitasa, ezzel kapcsolatban palyazatok
kiirdsa, a kiilfoldi kovetelések atlitemezése,
valamint azokbdl engedmény adasa, ha azok
lejartak vagy barmilyen okbdl kétessé valtak

86.

A 100 millié USA dollarnal kisebb 6sszegti
kilfoldi kovetelések leépitését célzo
palyazatok elbirdlasara birdlobizottsag
kijelolése

87.

A 100 millié USA dollarnal kisebb 6sszegl
kllfoldi kovetelések leépitése kapcsan
létrejové maganjogi szerzédések feltételeinek
meghatarozdasa, az e szerz8dések végrehajtasa
kapcsan felmeriil6 jogvitdkban a Magyar
Allamkincstar altal képviselend &llaspont
jovadhagyasa

88.

A Kormany felhatalmazasa alapjan a 100 millio
USA dollarnal nagyobb 6sszeg kilfoldi
kovetelések értékesitése, atlitemezése,
azokbdl engedmény adasa

89.

A fejezetet irdnyité szerv és a Magyar
Allamkincstér tajékoztatasa az Orszaggy(ilés és
a Kormany altal elrendelt el$iranyzat-
modositasokrol és -atcsoportositasokrol
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90.

A koltségvetési szerv alkalmazasaban allo
személyek besoroldsén és illetményének
Osszetételén alapulo, egységes kédot hasznald
kulcsszdmrendszernek a Magyar Allamkincstar
honlapjan valé kdzzététele

91.

Az 6nkormanyzati alrendszer adéssagot
keletkeztetd ligyleteihez valé hozzajérulasi
kérelem rendkiviili esetben november 5-ét
kovetden, legfeljebb november 15-éig torténd
benyujtasanak miniszteri engedélyezése

92.

Elézetes vélemény a Kormany irdnyitasa ala
tartozo fejezet fejezetet irdnyitd szervének
belsé ellendrzési vezetdje kinevezéséhez

93.

A belsé kontrollrendszerrel és a belsé
ellenérzéssel kapcsolatos jogszabalyok,
maodszertani Utmutaték, a belsé ellenérokre
vonatkozé etikai kddex, valamint a belsé
ellendrzési kézikdonyv minta megalkotésa és
kozzététele

94,

Allamhéztartési belsé kontrollokkal
kapcsolatos szakmai egyeztet6 forum
mukodtetése és elndki tisztségének betodltése,
az dllamhaztartasi belsé kontrollrendszer
helyzetérdl és mikodésérdl készitett éves
osszefoglalé valamennyi fejezetet iranyité
szerv vezetdjének valé megkiildése

95.

A belsé ellenérék Eves Tovabbképzési
Tajékoztatojanak elkészitése és kozzététele

96.

A koltségvetési szervnél és kdztulajdonban
allé gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési
tevékenység végzésére vonatkozo bejelentés
benyujtasaval kapcsolatos részletes
informacidk, nyomtatvanyok, (irlapok
honlapon torténd kdzzététele

97.

Kotelezd tovabbképzésre val6 poétjelentkezés
lehetéségének meghirdetése

98.

A kotelezé tovabbképzéssel szembeni
kimentési kérelmek elbiralasa

99.

A koltségvetési beszamoldt és ezzel
Osszefliggésben a nyilvantartasi szamlakat
érint6 hibak javitasanak elrendelése

az dllamhaztartas szamvitelérdl sz6lo
kormanyrendelet alapjén

100.

Az egészségligyi szakellatasban vératlan
esemény miatt szlikséges rendkivili
kapacitasbevonasi eljarasban jovahagyas
megaddsa, elézetes tobbletkapacitas-
befogaddsi és tobbletkapacitas-befogadasi
eljarasban el6zetes hozzajarulas megadasa
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101.

Eurdpai unids forrasbol nyujtott koltségvetési
tdmogatds esetén a tdamogatasi eléleg
0sszegének és szazalékos mértékének
emelésére vonatkozdan egyetértési jog
gyakorlasa

102.

Eurdpai unids forrasbol nyujtott koltségvetési
tamogatds esetén a tdmogatasi el6leg 0sszege
és szazalékos mértéke emelésének
engedélyezése

103.

Egyetértés a nem kdzponti koltségvetési szerv
partner részére torténé kdzosségi hozzajarulas
megeldlegezésével kapcsolatosan

104.

Egyetértés az Eurépai Halozatfinanszirozasi
Eszkoz (CEF) projektek esetében a 10%-ot
meghalad6 mértéki eléleg folydsitasahoz

105.

Egyetértés a 2014-2020-as és a 2021-2027-es
programozasi id6szakokban az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alap és az El6csatlakozési
Témogatasi Eszkdz egyes, hataron atnyulé
egyuttmUkodési programjai keretében
eurdpai unidés tdmogatdsra jovahagyott
projektek hétszazezer eur6t meghaladé
0sszegl megeldlegezésével kapcsolatosan

106.

Egyetértés az eurdépai unids projektek

50,0 milli6 forintot meghaladé, de a 3000,0
millié forintot el nem éré, nem elszamolhaté
koltségeinek finanszirozésdhoz

107.

Az eurdpai unids forrast megel6legezé
eléiranyzatok tarsfinanszirozason feliili
felhasznalasa 50 millié forint felett

108.

Az Eurépai Gazdasagi Térség Finanszirozasi
Mechanizmus, a Norvég Finanszirozasi
Mechanizmus, a Svéjci-Magyar
Egylttmkodési Program Il., a 2014-2020-as
programozasi idészakra létrehozott Belsé
Biztonsagi Alap és Menekultligyi, Migracios és
Integracids Alap éltal finanszirozott projektek,
Brexit Alkalmazkodasi Tartalék, a 2021-2027-es
eurdpai strukturalis és beruhazasi alapok,

a 2021-2027-es Eurépai Tengerligyi, Halaszati
és Akvakultura Alap, a 2021-2027-es id6szaki
Belligyi Alapok programjainak, valamint

a KAP Stratégiai Terv Vidékfejlesztési
Intézkedéseinek a koltségvetési térvényben
meghatdrozott mértéken tuli
kotelezettségvéllaldasanak engedélyezése

109.

Az eurdpai unios programok éves fejlesztési
kerete modositdsan keresztiil kezdeményezett
tobbletkotelezettség vallalasardl szolo
allaspont kialakitasa
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110.

Egyetértés épitési beruhdzas vagy épitési
koncesszié esetén a haromszazmillié forintot
eléré vagy meghaladdé elszamolhato
koltségelem vonatkozasaban utoéfinanszirozas
alkalmazasahoz a 2014-2020-as és
a2021-2027-es programozasi id6szakok
forrasaibdl megvaldsulé projektek esetén

111,

Dontés kiadmdanyozésa a feltételes
adémegallapitds iranti kérelemben és
a feligyeleti intézkedés irdnti kérelemben

112.

Dontés kiadmanyozasa a feltételes
adomegallapitas iranti kérelem és a felligyeleti
intézkedés iranti kérelem elbiraldsa soran

az adoligy érdemét nem érint6 eljarasi
kérdésekben

113.

Dontés kiadmdanyozésa a jovedelem- és
vagyonadok teriiletét érinté nemzetkozi
vitarendezés iranti kérelmekkel kapcsolatban

114.

Dontés kiadmdanyozésa a jovedelem- és
vagyonadok teriletét érinté nemzetkozi
vitarendezés iranti kérelmekkel kapcsolatban
az ligy érdemét nem érint6 eljarasi
kérdésekben

115.

Dontés kiadmdanyozésa mindazon
szakképesitésekkel kapcsolatos hatésagi
eljarasokban, amelyeket jogszabaly

az addpolitikaért, az allamhaztartasért,
valamint a szamviteli szabalyozasért felels
miniszter mint a Kormany adott dgazatért
felel6s tagja felel6sségi korébe utal, illetve

a vadmjogi szakértdi képzéshez és hatosagi
vizsgédhoz kapcsolddé hatédsédgi eljarasokban

116.

Dontés kiadmdanyozésa a konyvviteli
szolgéltatast végzok, adotanacsadok,
addszakértdk és okleveles addszakértdk,
valamint a vdmtanacsaddk és vamiigynokok
nyilvédntartasba vételéhez és a nyilvantartas
vezetéséhez, illetve a kotelezé
tovabbképzéséhez kapcsolddo hatdsagi
eljardsokban

117.

Dontés kiadmanyozésa a kézgazdaséagi, vam-
és egyes pénzligyi teriileteken az igazségligyi
szakértdi névjegyzékbe vételhez szlikséges
szakmai gyakorlati id6 szakirdnyu jellegének
igazolasara szolgal6 hatdsagi bizonyitvany
kiallitasaval 6sszefligg6 eljarasban
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118.

Dontés kiadmdanyozésa a 120. és 121. pontban
meghatarozott kivételekkel a kdnyvvizsgaldi
tevékenység folytatdsdhoz sziikséges igazolas,
valamint engedély megadasa és visszavonasa
irdnti eljardsokban, a specialis minésités
megadasa és visszavondsa iranti eljarasokban,
a bank jogszabdlyi kotelezettségen alapuld
kdnyvvizsgéloi tevékenység folytatasdhoz
szlikséges igazolds megadasa iranti
eljarasokban, a minéség-ellendrzési,

a rendkivili minéség-ellendrzési, illetve

a kozfelugyeleti hatosag éltal lefolytatott
egyéb torvény éltal meghatérozott ellenérzési
eljarasokban, valamint a rendkivili kamarai
mindség-ellenérzési eljaras
kezdeményezésével 6sszefliggésben

119.

Dontés kiadmanyozésa a konyvvizsgaloi
kozfelligyeleti hatésag feladat- és hataskorébe
tartozo fellebbezési eljarasokban

120.

Megbizélevél kiadmanyozasa mindség-
ellenérzési, rendkiviili minéség-ellendrzési,
illetve a kozfelligyeleti hatosag altal
lefolytatott egyéb torvény éaltal meghatéarozott
ellendrzési eljarasokban, ha a 118. pontban
meghatarozott személy az eljarasban
ellenérként jar el

121.

Dontés kiadmanyozasa a minéség-ellenérzési,
rendkivili mindség-ellenérzési, illetve

a kozfelugyeleti hatosag éltal lefolytatott
egyéb torvény éltal meghatérozott ellenérzési
eljarasokban, ha a 118. pontban
meghatarozott személy az eljarasban
ellenérként jar el

122.

Dontés kiadmanyozésa a konyvvizsgaloi
kozfeliigyeleti hatdsag egyetértését,
jovadhagyasat igénylé tigyekben

123.

Dontés kiadmanyozésa a Magyar
Konyvvizsgaldi Kamara feletti miniszteri
torvényességi és kozfeliigyeleti torvényességi
felligyeleti eljarasokban

124.

Dontés kiadmdanyozésa az &nkormanyzati
addhatdsagok altal foganatositott végrehajtasi
cselekmények ellen benyujtott végrehajtasi
kifogasok targydban hozott végzés elleni
fellebbezés és a févarosi és varmegyei
kormanyhivatalok d6nkormanyzati
adoligyekben keletkezett els6 fokon hozott
végzései elleni fellebbezés esetén

125.

Dontés kiadmdanyozésa az Snkormanyzati
addéligyekben eljaré févarosi és varmegyei
kormdnyhivatalokat érinté kizarasi és hatarid6-
hosszabbitasi targyu tigyekben
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126.

Allasfoglalas viszonossagon alapulé adé- és
illetékmentesség kérdésében

127.

Févarosi és varmegyei kormanyhivatalok,
illetve jogel&deik dnkorményzati
adodugyekben keletkezett jogszabalysérté
dontése, intézkedése vagy az egyébként
szlikséges intézkedéseinek elmulasztasa
esetén tett felligyeleti intézkedés soran hozott
dontés kiadmanyozasa

128.

Egyetértés személyszallitasi kdzszolgaltatasi
szerz6déshez (és modositasdhoz), valamint
zaradékkal valo ellatasdhoz

129.

Egyetértés vasuti palyamUkodtetési
szerz6déshez (és modositasahoz), valamint
zaradékkal valo ellatasahoz

130.

Egyetértés egyetemes postai kozszolgaltatasi
szerz6déshez (és moédositasdhoz)

131.

Latvany-csapatsport tdmogatasi igyekben
a sportfejlesztési programokrol sz616
tdjékoztatas kiadmanyozasa

132.

A latvany-csapatsportok tdmogatdsara
nyujthaté tdmogatdsi keretdsszeg latvany-
csapatsportagak kozotti felosztasi aranyanak
véleményezése

133.

Egyetértés a latvany-csapatsportok — az épitési
beruhazasok megvalésitasara vagy az egyéb,
alapvetéen m(ikddési célt szolgald -
tamogatdsi 6sszegének novelésével,

a nodveléssel nem érintett masik tdmogatas
0sszegének azonos mértéku csdkkentésével
egyidejlleg

134.

A fejezetet irdnyitd szerv és a Magyar
Allamkincstér értesitése az Avr. 172/A. §-a
szerinti befizetési kotelezettséggel kapcsolatos
fizetési konnyitésre iranyul6 kérelemmel vald
egyet nem értésrol

135.

A fejezetet irdnyité szerv és a Magyar
Allamkincstar tjékoztatasa a Kormanynak
az Avr. 172/A. §-a szerinti befizetési
kotelezettséggel kapcsolatos fizetési
kdnnyitésre vonatkozé egyedi hatarozatarol

136.

Dontés kiadmdanyozésa a szokdsos piaci ar
megéllapitdsa iranti kérelemben

137.

Dontés kiadmdanyozésa a szokdsos piaci ar
megallapitdsa iranti kérelem elbirdlasa soran
az adoiigy érdemét nem érint6 eljarasi
kérdésekben

138.

Tulajdonosi joggyakorlas a Nyugdijbiztositasi
Alaphoz tartoz6 ellatasi vagyon
vonatkozéaséban
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139.

Atcsoportositas a LXXI. Nyugdijbiztositasi Alap
fejezetben meghatdrozott méltanyossagi
keretdsszegek kozott

140.

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség
megszlintetésével 6sszefliggd egyes
kérdésekrodl sz6l6 475/2013. (XII. 17.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban:
475/2013. Korm. rendelet) 13/C. §-abdl ered6
és a475/2013. Korm. rendelet 2. §

(7) bekezdésében, valamint 2/A. §-aban
meghatdarozott jogok gyakorlasahoz,
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges
feladatok ellatasa és a kapcsolddo
dokumentumok kiadményozasa

141.

A 475/2013. Korm. rendelet 13/C. §-abol ered6
és a475/2013. Korm. rendelet 2. § (6) bekezdés
c) és d) pontjaban meghatérozott
szerz8désatruhdzasi, engedményezési
szerz8dések kiadméanyozasa

142.

Dontés kiadmdanyozésa a lakasligyi pénzigyi
tertleteken az igazsaguigyi szakértéi
névjegyzékbe vételhez sziikséges szakmai
gyakorlati id6 szakiranyu jellegének
igazolasara szolgdal6 hatdsagi bizonyitvany
kidllitasaval 6sszefliggé eljarasban

143.

Dontés kiadmanyozéasa a mérlegképes
konyveldi, valamint az adétanacsaddi és
okleveles addszakért6i hatdsagi képzéshez és
hatésdgi vizsgaztatashoz kapcsolédd hatdsagi
eljardsokban

144,

Magyarorszag Helyreallitasi és
Ellenalloképességi Tervéhez kapcsoléddan
az Elektronikus Palyazo, Tajékoztatd és
Kommunikaciés Rendszerbe

a Pénziigyminisztérium részérdl feltéltendd
dokumentumok tekintetében sziikséges
feladatok ellatasa, a feltdltend6
dokumentumok kiadmanyozésa és a feltoltés
jovahagyasa

2. A Szabalyzat 4. fuggelék I. pontjdban foglalt tdblazat D:3 mezdjében a ,Vamigazgatdsi” szovegrész helyébe

a,Vamjogi” széveg lép.
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Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak 1/2024. (V. 9.) EKM KAT utasitasa
az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Kézszolgalati Szabalyzatarél

A jogalkotdsrdl széld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés f) pontjaban foglaltak alapjan, a kormdanyzati igazgatasrél sz616
2018. évi CXXV. torvény 91. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva — a kormanyzati igazgatasrél szold
2018. évi CXXV. térvény 278. § (7) bekezdésére és a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi l. torvény 17. § (1) bekezdésére is
tekintettel -, a kormanyzati igazgatdsi létszamgazdalkodasrdl, valamint a kormdnyzati igazgatési szerveket és azok
foglalkoztatottjait érinté egyes személytigyi kérdésekrdl sz6lé 88/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 19. §-4ra, a munkdba jarassal
kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél szol6 39/2010. (II. 26.) Korm. rendeletre, valamint a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi
CXVII. torvény 71. §-ara figyelemmel a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az Epitési és Kdzlekedési Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) Kézszolgalati Szabalyzatét (a tovabbiakban:
Szabdlyzat) az 1. melléklet tartalmazza. A Szabdlyzat a Minisztériummal munkaviszonyban allék tekintetében
a munka torvénykonyvérdl szoéld 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) szerinti munkaltatoi szabdlyzatnak

mindsdil.

2. 8§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

3.§ Hatalyat veszti az Epitési és Beruhazasi Minisztérium Kdzszolgélati Szabalyzatarodl szlo 1/2022. (XI. 18.) EBM KAT
utasitas.

4.8 Jelen utasitds nem érinti a mar meghozott munkaltatéi intézkedéseket, és az utasitds rendelkezéseit

a hatélybalépésekor folyamatban 1évé ligyekben is alkalmazni kell, amennyiben az a munkatars szamara kedvezébb
elbiraldst eredményez.

5.8 A Minisztérium jogel6d szerveinek kdzszolgalati szabalyzata alapjan visszatéritendé tdmogatasban vagy illetmény-,
illetve munkabérel6legben részesiilt munkatars az eredeti — a folydsitds megkezdésekor hatélyos szabalyokban,
illetve a vonatkozo6 szerzédésben, koltségvetési megéllapodasban foglalt - feltételek mellett koteles visszafizetni
a tdmogatast.

6.8 Ezen utasitds hatdlybalépésének idépontjdban a Minisztériummal kormdanyzati szolgalati jogviszonyban 3all6 és
a 4. fuggelék szerinti hataridék tekintetében a beosztasi okiratban a hatélybalépéstél szamitottan a jovére nézve
eldirassal rendelkezé kormanytisztvisel6k esetében a hataridéket jelen utasitds hatalybalépésétdl kell szamitani.
Azon kormadnytisztvisel6k, akik esetében a 4. fliggelék szerinti hatdridok jelen utasitds hatalybalépésének
idépontjaban mar lejartak, a kotelezettségiiknek a Humanpolitikai Féosztaly altal végzett fellilvizsgalatatol, valamint
az err6l sz6l6 kiilon értesités kiallitasatdl szamitott egy éven belil kdtelesek eleget tenni.

Dr. Juhdsz Tiinde s. k.,

kozigazgatasi allamtitkar
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1. melléklet az 1/2024. (V. 9.) EKM KAT utasitdshoz

1.§

2.§

Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Kozszolgalati Szabalyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Személyi hataly

A Szabdlyzat hatdlya - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint jogszabaly eltéré rendelkezése
hianyaban - kiterjed
a) a Minisztériummal a kormdnyzati igazgatasrol sz6lé 2018. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Kit.) 3. §

(6) bekezdése alapjan kormdnyzati szolgalati jogviszonyban allé szakmai felsGvezetdre, szakmai vezetére és
kormanytisztviselére (a tovabbiakban egytt: kormanytisztviseld),

b) a Kit. Kilencedik Része alapjan a Minisztériummal munkaviszonyban allé munkavallaléra,

<) a Kit. XXX. Fejezete alapjan a Minisztériummal politikai szolgalati jogviszonyban allé kabinetfénokre, politikai
fétanacsadodra és politikai tanacsadoéra

[az a)-c) pont a tovdbbiakban egyiitt: munkatars].

A Szabdlyzat

a) 15. §-a, 25. és 26. §-a, 29. §-a, 32. §-3, 34. §-3, 37. §-a, 40-42. §-3, 44. §-3, 55-59. §-3, 62-66. §-a, 68-70. §-3,
79. és 80. §-a és 88. §-a hatdlya kiterjed a Minisztériummal politikai szolgalati jogviszonyban all6 politikai
felsGvezetore,

b) 5-13. §-a hatélya kiterjed a Minisztériummal jogviszonyt |étesiteni kivand személyre (ideértve a palyazati
eljdrasban részt vevd személyeket is),

<) 102-105. §-a hatédlya kiterjed a Minisztériumban kotelezé szakmai gyakorlatot teljesité felsGoktatasi
hallgatéra,

d) 63. és 64. §-a hatalya kiterjed a mas szervnél foglalkoztatott, a Minisztérium altal céljuttatasban részesitett
személyre.

A Szabdlyzat

a) 5. és 6. §-aban, 27. §-dban, 61. §-dban, 83-87. §-dban foglalt rendelkezéseket a politikai tandcsadéra,
a politikai fétanacsaddra és a kabinetfénokre,

b) 5-10. §-dban, 12-14. §-dban, 16. § (1) bekezdésében, 17. §-aban, 22. §-aban, 27. §-dban, 31. §-4ban,
33. §-aban, 61. §-aban foglalt rendelkezéseket a szakmai felsévezetére,

<) 31. §-dban foglalt rendelkezéseket a munkavallaléra

nem kell alkalmazni.

A Szabdlyzat 29. §-a kiterjed a Kit. 88. §-a szerinti 6sztondijprogram keretében a Minisztériummal 6sztondijas

foglalkoztatasi jogviszonyban &llé személyre.

A Szabalyzat 37. §-anak és 3. fliggelékének hatdlya kiterjed a Minisztérium allomanyaba tartozé kormanybiztosra,

miniszterelnoki biztosra, miniszteri biztosra, miniszterelnéki megbizottra (a tovabbiakban egyiitt: biztos).

Eltér6 megéllapodés hidnyaban az Mt. 53. §-a alapjdn a Minisztériumndl — mint a munkaszerzédéstdl eltéré mas

munkaltaténal - foglalkoztatott munkavallaléra a Szabalyzat 13. §-dban, 14. §-3ban, 18-21. §-dban, 25. §-dban,

29. §-dban és 34. §-dban foglaltakat kell megfelelen alkalmazni.

2.Targyi hataly

A Szabalyzatot a Minisztériumban foglalkoztatottak jogaira és kotelezettségeire, egyes juttatasaira és tamogatasaira

a vonatkozé jogszabalyokkal, kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozokkel és munkaltatdi intézkedésekkel egyittesen

kell alkalmazni és értelmezni.

A Szabalyzat alkalmazéasa, valamint az egyes jogviszonyokbdl szarmazd jogok gyakorlasa és kotelezettségek

teljesitése soran

a) ha valamely - a munkatérs korllményeire vonatkozé - tényrél a Minisztériumnak nincs hitelt érdemld
tudomasa, azt a munkatarsnak a sziikséges mértékig megfelel6en igazolnia kell, tovabba

b) amennyiben jogszabdly nem irja el6 a munkatars személyes adatainak kezelését, akkor azok jogszer(
- a jogok gyakorlasahoz sziikséges mértékig torténé — kezeléséhez sziikséges a munkatars hozzajaruldsa.
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3.8

4.8

5.8

6.8

@)

Ahol a Szabalyzat

a) illetményt emlit, azon munkabért,

b) kinevezést emlit, azon munkaszerzédést

is érteni kell.

Ha a Szabdlyzat vagy jogszabdly a munkatarsnak a felettes vezeté részére nyilatkozat, tajékoztatas megtételét
irja eld, a felettes vezet6é akadalyoztatdsa esetén a nyilatkozatot, tajékoztatast a helyettesitésére kijelolt személy
- ennek hidnyaban a felettes vezet6t iranyitd személy - részére kell megtenni.

3. Ertelmez6 rendelkezések

A Szabalyzat alkalmazéaséban

a) 6ndllo szervezeti egység: a kabinet, a féosztalyvezetd altal vezetett titkarsag és a féosztaly,

b) 6ndlld szervezet egység vezetdje: az a) pontban meghatéarozott 6nallo szervezeti egységet vezet6 kabinetfénok
vagy féosztalyvezetd,

<) szakmai irdnyitdsért felel6s felsévezets: az ©ndllé szervezeti egység felett kozvetlen irdnyitdsi jogkorrel
rendelkezé szakmai vagy politikai felsévezeté.

4. Rendszeresitett formanyomtatvanyok

A Szabadlyzatban meghatérozott bejelentési, engedélyezési, nyilatkozattételi és egyéb kotelezettségek teljesitéséhez
a Minisztérium belsé halézatén (a tovabbiakban: Intranet) elektronikusan hozzaférhetévé tett
formanyomtatvanyokat kell alkalmazni, melyek kozzétételérdl, valamint folyamatos aktualizalasarél az illetékes
féosztaly gondoskodik.

Il. FEJEZET
A JOGVISZONY LETESITESE, MODOSITASA, MEGSZUNESE ES MEGSZUNTETESE

5. A jogviszony létesitése

[Az dlldshely betdltése]

Az dllashely - a 6. §-ban foglaltak alapjan - palydzat Utjan, a Minisztérium toborzasi adatbazisabdl torténé
kivélasztas utjan vagy meghivésos eljards utjan tolthetd be.

A Minisztérium sajat toborzési adatbazisat a Humanpolitikai Féosztaly mdkodteti.

Az 0nallé szervezeti egység szakmai irdnyitasaért felelés felsdvezetdje vagy az 6nalld szervezeti egység vezetdje
kezdeményezheti a Minisztérium sajat toborzasi adatbazisaban vald keresést.

[Az dlldshely betdltése nyilvdnos pdlydzat Gtjdn]

Nyilvdnos pélyazati kiirdst az 6nallé szervezeti egység szakmai irdnyitasaért felelds felsévezetéje vagy az 6nallé
szervezeti egység (jelen § alkalmazasaban: szakteriilet) vezetéje az allashely tervezett betdltésének napjat
negyvendt nappal megel6z6en az erre rendszeresitett formanyomtatvany megkildésével kezdeményezi
a Humanpolitikai Féosztalynal.

Ha a kezdeményezés megfelel a kozzététel feltételeinek, a Humanpolitikai FOosztaly intézkedik a palyazat
Kozszolgalati Allasportalon térténé megjelentetésérsl.

A Humanpolitikai Féosztaly a beérkez6 pdlyazatokat tovabbitja a palydztatdst kezdeményezd szakteriilet részére,
amely elvégzi a palyazatok vizsgalatat.

A paélyazok meghallgatasat a szakterilet koordindlja, a meghallgatdsokon a Humanpolitikai Féosztaly képvisel6je
részt vesz, a meghallgatasokat kévetden javaslatot tehet.

A pélyazati eljards eredményérél a meghallgatdson részt vevd jellteket — amennyiben elektronikus levelezési
cimiket a palydzatukban megadtdk — a Humanpolitikai Féosztaly elektronikus Uton értesiti az 6nallé szervezeti
egység visszajelzése alapjan.

A palyazati eljaras sordn keletkezett, személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat az eljaras lezarasat kdvetden
haladéktalanul meg kell semmisiteni.

A pélyazo nyilatkozata alapjan a pélyadzé adatai a Minisztérium sajét toborzasi adatbézisaba kertilnek.
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7.8

8.8

9.§

[A jogviszony létesitésének kezdeményezése]

Az 6ndll6 szervezeti egység vezetbje a szakmai irdnyitdsért felelés felsévezeté egyetértésével a kinevezés vagy

munkaviszony keretében torténé foglalkoztatds kezdeményezésérél a Humanpolitikai Féosztily vezetdjét

- a jogviszony létrejottének tervezett napjat legaldbb tizen6t munkanappal megelézéen - az erre rendszeresitett

formanyomtatvany (a tovabbiakban: Alkalmazasi javaslat) megkiildésével értesiti.

A kezdeményezdének az Alkalmazasi javaslat kitoltésével egyidejlileg vizsgélnia kell, hogy a felvételre javasolt

személy megfelel-e az allashely betoltésére vonatkozd, a 4. fliggelék szerinti szakmai kdvetelményeknek.

Az Alkalmazasi javaslathoz csatolni kell

a) a jeloltnek a kozszolgalati személyligyi nyilvantartdsra és statisztikai adatgy(jtésre, a kozszolgalati
alkalmazottak és a munkavallalok személyi irataira vonatkozé szabalyokrdl, valamint a kormdanyzati igazgatasi
szervek allashelyeinek nyilvantartasarél szolé 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklete szerinti
Onéletrajzat,

b) kormanytisztvisel§ jelolt esetén az éltala betdltendé allashelyhez kapcsolédd feladatok meghatéarozasat,
munkavallalo jelolt esetén a munkakari leirdsanak tervezetét,

<) a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség meghatarozédsahoz sziikséges adatlapot,

a nemzetbiztonsdgi ellen6rzés kezdeményezésére vonatkozd adatlapot,

a Kit. 82. § (9) bekezdése szerinti megbizhatdsagi vizsgalattal kapcsolatos nyilatkozatot, valamint

f) a legmagasabb iskolai végzettséget igazolé dokumentum(ok) mésolatat.

A Humanpolitikai Féosztaly az Alkalmazési javaslat alapjan megvizsgalja a jogviszony-létesités jogszabalyban el6irt

feltételeinek fenndlldsét, igazolja az allashely rendelkezésre &lldsat, és az Alkalmazasi javaslatot tovabbitja

a Gazdalkodasi Féosztalyra.

A Gazdaélkodasi Féosztaly az Alkalmazasi javaslaton nyilatkozik arrél, hogy a jogviszony létesitéséhez sziikséges

forras rendelkezésre dll-e.

Ha az Alkalmazasi javaslat és mellékletei alapjan megallapithaté, hogy a tervezett foglalkoztatas a jogszabalyi

feltételeknek nem felel meg, de a foglalkoztatas akadalyai elharithatéak, a Humanpolitikai FSosztaly felveszi

a kapcsolatot a kezdeményezével.

Az Alkalmazaési javaslatot a Humanpolitikai Féosztély terjeszti fel jovahagydsra a munkaltatéi jogkdr gyakorléjahoz.

Jogviszony |étesitésére — a Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti munkahelyvaltads kivételével - minden hénap

1. és 15. napjaval van lehet6ség. A felvételi eljarast kezdeményezd 0Onallé szervezeti egység vezetdje

a munkahelyvaltas esetén a felvétel idépontjanak meghatarozasa érdekében egyeztet a Humanpolitikai Féosztallyal.

[A jogviszony létesitése]

Az Alkalmazasi javaslat jovahagyasat kdvetéen a Humanpolitikai Féosztély tajékoztatja a jeloltet, ezzel egyidejlileg
megkdldi részére a jogviszony létesitéséhez sziikséges dokumentumokat, valamint a felvételi adatlapot
(a tovabbiakban egyiitt: belépbécsomag).

A jelolt a belépdcsomag kitoltésével nyilatkozik a foglalkoztatashoz szilkséges tényekrdl, adatokrdl, koriilményekrél.
A jelolt a Humanpolitikai Féosztélyon személyesen mutatja be

a) a kitoltott és alairasaval ellatott belépbécsomagot,
b) a hdrom hénapnél nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt,
<) a személyes adatait igazolé okmanyokat,

d) aziskolai végzettséget, — sziikség esetén — a nyelvtudast igazold bizonyitvanyokat,

e) a korabbi jogviszonyairél sz616 igazoldsokat.

A kulfoldi oktatasi intézményben szerzett bizonyitvany, oklevél akkor vehet6 figyelembe, ha azt a kilfoldi
bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz616 torvény alapjan elismerték vagy honositottak.

Amennyiben a jeldlt személyes adataiban valtozés kovetkezik be, koteles arrdl a Humanpolitikai Féosztalyt és
a Gazdalkodasi Féosztalyt haladéktalanul, de legkésdbb a valtozas bekdvetkezésétél szamitott nyolc napon belil
az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon irdsban tajékoztatni.

A Humanpolitikai Féosztaly végzi a jogviszony létesitésérdl sz6l6 okirat és a kapcsolddd mellékletei el6készitését,
valamint a létesité okirat Gazdalkodasi F&osztdly pénziigyi ellenjegyzését kovetd, a munkdltatdi jogkor
gyakorléjahoz torténd felterjesztését.

[Informatikai bejelentés]
A jelolt szamara a felvételt kezdeményez6 6nalld szervezeti egység vezetbje gondoskodik az informatikai bejelentd
lap el6készitésérdl, melyet a Humanpolitikai Féosztalynak kell megkildeni.
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[Az észtondijas tovdbbfoglalkoztatdsal

Amennyiben az 6nallé szervezeti egység vezetbje a Minisztériummal a Kit. 88. §-a szerinti 6sztdndijas jogviszonyban
allé személy tovabbfoglalkoztatdsdra kivan javaslatot tenni, azt legkésébb az 6sztondijas jogviszony lejartéat
megel6z6 harminc nappal kezdeményeznie kell a Humanpolitikai Féosztalyon a 7. & szerinti rendben.

Az Alkalmazasi javaslathoz csatolni kell az 6sztondijas mentoranak tdmogato nyilatkozatat is.

[Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség és nemzetbiztonsdgi ellenbrzés]

A foglalkoztatdsi jogviszony létesitése el6tt vagy allashelyvéltds esetében a Humanpolitikai Féosztaly az érintettel
kozli, ha a betolteni kivant allashely az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi
CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnyt.) alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség ald tartozik.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének részletszabalyairdl a 3. fliggelék rendelkezik.

Amennyiben a betolteni kivant allashelyen torténé foglalkoztatds nemzetbiztonsagi ellenérzés ala esik, a jeloltet
- a Humanpolitikai Féosztaly jelzése alapjan - a Biztonsagi, Iratkezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly tajékoztatja
a nemzetbiztonsdgi ellen6rzésrél, és személyesen vagy elektronikus Uton dtadja részére a sziikséges kérddivet.

Az ellenérzés eredményérél a Biztonsagi, Iratkezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly tajékoztatja a jeldltet.

[A jogviszony létesitéséhez sziikséges egyéb intézkedések]

A foglalkoztatasi jogviszony létesitéséhez kapcsolddéan a Humdanpolitikai Féosztdly kezdeményezi a jelolt
foglalkozéds-egészségligyi ellatds keretében torténé munkaalkalmassagi orvosi vizsgélatat, tovabba tliz- és
munkavédelmi, valamint esélyegyenl6ségi tajékoztatdsban részesiti, illetve ismerteti vele az integritdst sért6é
eseményekre vonatkozd bejelentések rendjérél szold szabalyzatot, a magatartdsi szabalyokrdl szolo
dokumentumokat és az informatikai biztonsagi hazirendet, amelynek megtorténtét dokumentélni kell.

Amennyiben a munkaalkalmassagi vizsgalatot végzé egészségligyi szolgéltatd egészségileg alkalmatlannak
nyilvanitja a jeloltet az alldshelyhez kapcsolédo feladatok vagy munkakdr vonatkozéséban, akkor az adott 6néllo
szervezeti egység szakmai iranyitasaért felelés felsGvezetd irasbeli javaslatot tehet mas allashelyen torténé
alkalmazasara. Amennyiben nincs méas megfelel6 dlldshely, akkor az alkalmazastdl el kell tekinteni, vagy a mar
fenndllé jogviszonyt meg kell sziintetni.

[A jogviszony létrejGtte]

A munkaltatoi jogkdr gyakorloja éltal aldirt kinevezést — munkavallalé esetében a munkaszerzédést — és az ahhoz
kapcsolodd mellékleteket a Humanpolitikai Féosztaly atadja a jelolt részére.

A kormanytisztvisel6 eskiitételének megszervezésérél a Humanpolitikai Féosztaly gondoskodik.

[Feladatleirds és munkak®ri leirds]

A feladatleirast, illetve a munkakori leirast az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon az 6nallé szervezeti egység
késziti el6 hdrom példényban, és az 6ndllé szervezeti egység vezetdje hagyja jova. A munkatdrs altal aldirt
feladatleirasbol, illetve a munkakori leirdsbdl egy példanyt a munkatars, egy példanyt az 6nallé szervezeti egység
vezetbje, egy példanyt a Humanpolitikai Féosztaly kap.

A munkakoéri leiras, illetve a feladatleirds csak olyan jellegi és mérték( feladatokat allapithat meg, amelyek
a munkakort, illetve a feladatkdrt betdlté munkatars a jogviszonydra vonatkozd jogszabalyok, igy kilondsen
a munkavégzésre és a munkaidére iranyuld rendelkezések alapjan felel6sségteljesen, az elvart szakmai szinvonalon
képes ellatni.

[Munkdltatéi igazolds kidllitdsa]

A munkatérs kérelmére a Minisztériumnal fennallé foglalkoztatési jogviszonyardl a Humanpolitikai Féosztaly allit ki
igazolast.

A munkatérs kérelmére a Minisztériummal fennallé foglalkoztatasi jogviszonya alapjan a jovedelemigazolast
a Gazdalkodasi Féosztaly allitja ki.

6. A jogviszony médositasa, médosulasa
[A jogviszony mddositdsal

A jogviszony médositasara vonatkozo kezdeményezést az 6nallé szervezeti egység vezetdje a szakmai irdnyitasaért
felel6s felsGvezeté egyetértésével a Humanpolitikai Féosztaly részére kildi meg, aki intézkedik a mddositas
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el6készitésérdl és — amennyiben szlikséges — a Gazdalkodasi Féosztalyra pénziigyi ellenjegyzés céljabdl torténd
tovabbitdsarol, valamint a munkaltatéi jogkor gyakorldja felé torténd felterjesztésérol.

Az (1) bekezdés szerinti kezdeményezéshez — a mddositas jellegére tekintettel — mellékelni sziikséges a 7. §
(3) bekezdés b)-d) pontjadban meghatarozott dokumentumokat. Amennyiben a jogviszony-mddositas célja vezetdi
allashelyre helyezés, abban az esetben a felsoroltakon kiviil az intézkedéssel érintett személy 7. § (3) bekezdés
a) pontja szerinti, aktudlis 6néletrajzat csatolni sziikséges.

Amennyiben az allashely besoroldsi kategdridjanak modositdsa szikséges, azt a Humanpolitikai Féosztaly
a Miniszterelnoki Kormanyiroda &ltal kiadott eljdrdsrend szerint a kozigazgatasi allamtitkdr engedélyével
kezdeményezi.

7. A jogviszony megsziinése, megsziintetése

[A jogviszony megsziintetésének kezdeményezése]

A munkatdrs jogviszonyanak megsziintetését az 6nallé szervezeti egység vezetbje a szakmai irdnyitasért felelés
felsévezetd egyetértésével a Humanpolitikai Féosztalyon keresztlil kezdeményezi a munkaltatoi jogkor
gyakorléjanak cimzett feljegyzésben.

A munkatars a kormanyzati szolgalati jogviszonya, munkaviszonya k6z6s megegyezéssel, lemondassal, illetve
felmondassal torténé megsziintetését az adott jogcimnek megfelelé formanyomtatvany felhasznalasaval az 6nalld
szervezeti egység vezetdje felé, irdsban koteles kezdeményezni.

Az 6ndll6é szervezeti egység vezetdje a munkatars (2) bekezdés szerinti kezdeményezését véleményével ellatva
a szakmai irdnyitasért felel6s fels6vezetd egyetértésével juttatja el a Humanpolitikai Féosztalyra. A megsziintetésré|
sz6l6 okiratot a Humanpolitikai Féosztély terjeszti fel a munkaltatéi jogkor gyakorldjahoz alairasra.

A Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti munkahelyvaltas esetén a kormdnytisztviselé bejelentését irdsban, az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon teszi meg az 6néll6 szervezeti egység vezetdje felé, aki — a szakmai irdnyitasért
felel6s felsévezetd tajékoztatasa mellett — haladéktalanul tovabbitja azt a Humanpolitikai Féosztalynak, megjeldlve
a bejelentés atvételének datumat.

[Elszdmoldsi kételezettség]

A foglalkoztatasi jogviszony megsziinésekor, megsziintetésekor - ideértve a Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti
munkahelyvaltds esetét is -, illetve a tervezett tartés - elérelathatdlag kilencven napot meghalad6 - tévollétet
megel6zéen az 6ndllé szervezeti egység vezetdje gondoskodik arrél, hogy a munkatars legkésébb az utolsé
munkaban toltétt napon az allashelyéhez kapcsolddé feladatait, a birtokdban 1évé lgyiratokat, nyomtatvanyokat,
a részére kiadott munkaeszkozoket, felszerelési targyakat az 6nallo szervezeti egység vezetjének vagy az altala
megbizott személynek jegyzékonyvben torténé rogzités mellett dtadja.

A Humanpolitikai Féosztaly a foglalkoztatds megsziinéséhez, megszilintetéséhez vagy tartds tavollét kezdetéhez
kapcsoléddan az utolsé munkdban toltdtt napot megeléz8en a munkatars részére megkildi az elszamoldshoz
rendszeresitett formanyomtatvanyt (a tovabbiakban: Elszamoldlap).

Az elszamolasi kotelezettségét a munkatarsnak a leheté legrovidebb id6n beliil teljesitenie kell.

[Az elszdmolds rendje]

Az 6ndllé szervezeti egység vezet6je gondoskodik a munkatérs informatikai kilépdlapjanak kitoltésérdl, melyet
a Humanpolitikai Féosztalynak kell megkdildeni.

A munkatars koteles az Elszamoldlapon feltlintetett szerveknél és szervezeti egységeknél megjelenni.

Az Elszamoldlapon szerepld adatok valésdgnak megfeleld kitoltéséért a kitdltésre kotelezett szerv, szervezeti egység
felel6s.

A Minisztérium d&ltal nyujtott juttatdssal kapcsolatban megallapitott tartozas, illetve a munkatars egyéb,
a munkaltatoval szemben fenndlld kotelezettségének 6sszege — a munkatars Elszamoldlapon torténd alairasaval
jelzett hozzajarulasa esetén — a jogviszony megsziinésekor kifizetendd illetménybdl levonasra kerdil.

Amennyiben az elszdmolas sordn a munkatars valamely, a Minisztérium, a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag
(a tovabbiakban: KEF) vagy a NISZ Nemzeti Infokommunikaciés Szolgéltatd Zrt. (a tovdbbiakban: NISZ Zrt.) altal
biztositott eszkdzzel kapcsolatban megallapitott tartozdsaval nem ért egyet, ennek tényérdl irdsban nyilatkozik
a MUkodést Tamogatd Féosztaly részére. A Minisztérium az elszamolassal 6sszefliggd kotelezettségét a vitas kérdés
kivételével teljesiti. A vitas kérdés rendezése a Minisztérium eljarasrendjének megfeleléen torténik, ez alapjan kerdil
sor az elszamolasra.
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A Minisztériumnal torténé foglalkoztatds megsz(inésével vagy megsziintetésével kapcsolatos okiratokat
a Huménpolitikai Féosztdly, a munkatérs részér6l az elszdmolasi kotelezettség teljes kord teljesitését kdvetden
a pénzligyi — jogszabalyban eldirt — igazoldsokat a Kit. 115. §-a vagy az Mt. 80. §-a szerinti jaranddsagok kifizetése
utdn a Gazdalkodasi Féosztaly juttatja el a munkatars részére. Munkahelyvaltas esetén az Uj beosztasi okiratnak
a fogadd kormdényzati igazgatasi szerv altali kidllitasat kovetdé tizenétodik napig a Gazdalkodasi Féosztaly
azilletmény és a jaranddsagok kifizetése utan kiadja a kormanytisztviselének a jogszabalyban eldirt igazolasokat.

[Az elszdmoldsi kbtelezettség megsértése]

Ha a munkatars elszdmolasi kotelezettségének észszer(i iddben nem tesz eleget, és a mulasztasat sem mentette ki,
a Humanpolitikai Féosztdly a kotelezettség teljesitésére vonatkozd felszélitdst bocsat ki, melynek
eredménytelensége esetén tizenot nap elteltével ismételten felszolitja a munkatarsat.

Ha az (1) bekezdésben meghatdrozottak nem vezetnek eredményre, és a munkatars jogviszonydnak megsz(inése,
megsziintetése 6ta — ideértve a Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti munkahelyvéltas esetét is — négy honap eltelt,
a Humanpolitikai Féosztaly és a Gazdalkodasi Féosztaly az ligyet a teljes el6zményi iratanyaggal egyutt tovabbitja
a Perképviseleti, Adatvédelmi és Szerzédéses Ugyek Fosztalya részére, a kbvetelés jogi Gton térténd érvényesitése
érdekében.

[Az dlldshelyi feladatok dtadds-dtvételének rendje]

A munkatars (ezen § alkalmazasaban a tovabbiakban: dtadd) az 6nallé szervezeti egységen belil kdteles az 6nallo
szervezeti egység vezetdje altal kijelolt személynek (ezen alcim alkalmazasaban a tovébbiakban: atvevé) az 6nélld
szervezeti egység vezetdje altal meghatdrozott idépontban éllashelyi feladatait atadni. Az atadasrol a,Jegyz6kdnyv
feladatok atadas-atvételérdl” cimd nyomtatvanyt kell kitolteni.

A jegyz6konyvben az 4tadd és az atvevd az eljrdssal kapcsolatosan irdsban észrevételt tehet, amelynek
lehetdségérdl 6ket el6zetesen tajékoztatni kell.

A jegyz6kdnyvet — az atvevék szamdahoz igazodva - legaldbb harom eredeti példanyban kell elkésziteni, amelybdl
az egyik az 4tadot, a masik az dtvevét, a harmadik az 6nallo szervezeti egység vezetdjét illeti. Az alldshelyi feladatok
atadas-atvételi jegyzékonyvének érvényességéhez az 6nalld szervezeti egység vezetdjének jovahagydsa sziikséges.
Az 6nall6 szervezeti egység vezetbje a jegyzékonyvet — szakmai, illetve teljességi szempontbdl - feliilvizsgéalhatja, és
a fellilvizsgélat soran talalt tovabbi tényeknek megfeleléen azt kiegészitheti, tovabba ellendrzi a feladat atadasanak
teljesiilését.

Amennyiben az allashely dtaddsdra kotelezett munkatérs elharithatatlan okbdl nem tud eleget tenni az allashely-
4tadasi kotelezettségének, illetve azt megtagadja, az 6néllé szervezeti egység vezetbje az 6nalld szervezeti egység
munkatdrsai kozul kijeloli az dtadoként eljard személyt. Az dtaddként kijelolt személy két tanu jelenlétében leltarba
veszi a tavollévé munkatars személyes kezelésében 1évé iratokat, amelyeket a ,Jegyzdkonyv feladatok

atadas-atvételérdl” ciml nyomtatvany kitoltésével atad az erre kijelolt munkatarsnak. Az atadasrol a tavollévd
munkatarsat a jegyz6konyv egy példanyanak megkuldésével kell értesiteni.

A feladatok dtadas-atvételét ugy kell megszervezni, hogy a feladatok ellatasanak folyamatossaga biztositva legyen.

[Felmentés a munkavégzési kételezettség aldl]

A foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésére tekintettel a Kit., illetve az Mt. alapjan a munkavégzési kotelezettség
aldli mentesités kotelezé mértékén fellili mentesitést a munkatérs részére az 6néll6 szervezeti egység vezetdjének
javaslatara a szakmai irdnyitasaért felel&s felsévezeté egyetértése alapjan a munkaltatdi jogkor gyakorloja okiratban
allapithatja meg.

. FEJEZET
A JOGVISZONYT ERINTO EGYES KERDESEK

[Egytittalkalmazdsi tilalom, dsszeférhetetlenség]

Jogviszony létesitése esetén — a felvételi eljards soran - az érintettet tdjékoztatni szikséges a Kit. 95. §-aban
meghatarozott 0sszeférhetetlenségi szabalyokrol.

A kormanytisztvisel a jogviszonya fennallasa alatt koteles haladéktalanul irdsban bejelenteni a Humanpolitikai
Féosztaly részére, ha vele szemben a Kit. szerinti egyUttalkalmazasi vagy 6sszeférhetetlenségi ok meriil fel.
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Osszeférhetetlenség esetén a Humanpolitikai Féosztaly - az 6nallé szervezeti egység vezetbjének egyidej
tdjékoztatdsa mellett — el6késziti az Osszeférhetetlenség megsziintetésére irdnyuld irdsbeli felszélitast, és megkdiildi
a munkaltatéi jogkor gyakorldja részére.

Amennyiben a munkaltatéi jogkdr gyakorldja — a Kit. 95. § (13) bekezdése alapjan - az Osszeférhetetlenség
megsziintetésére hivja fel a kormdnytisztvisel6t, a kormdnytisztvisel6 az Osszeférhetetlenség megsziintetését
bizonyité dokumentumot legkésébb a felszdlitds kézhezvételétél szamitott harminc napon belll koteles
a Humanpolitikai Féosztalynak bemutatni.

A Minisztériumnal foglalkoztatott munkavéllalok esetében a Kit. 278. § (2) bekezdésének figyelembevételével kell
eljarni.

A szakmai és politikai felsvezetok 6sszeférhetetlenségével kapcsolatban a rajuk irdnyado kilénleges eljarasrend és
szabdlyozés az irdnyadé.

[Tovabbi jogviszony létesitése, fenntartdsal

A munkatars a Kit. 95. § (5)-(7) bekezdése szerinti bejelentés- vagy engedélykoteles tovabbi jogviszony létesitésével,
fenntartasaval kapcsolatos jognyilatkozatat koteles a jogviszony létesitését megel6zéen vagy a Minisztériummal
fenndllé jogviszonya létesitését kovetéen haladéktalanul az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon
a Humanpolitikai Féosztaly részére benyujtani.

A munkatars haladéktalanul koteles bejelenteni, ha kordbban a munkaltatéi jogkdr gyakorldja altal engedélyezett
vagy tudomasul vett tovabbi jogviszonydban valtozés kdvetkezett be vagy az megszlint.

[Munkahelyre bevitt eszk6z]
A munkatdrs szdmdra a munkavégzéshez szikséges eszkdzt a Minisztérium biztositja, a munkatars
a munkavégzéséhez sajat eszkdzt csak sajat felelésségi korén beliil hasznalhat.

[Kdrbejelentési kotelezettség]

Ha a munkatérs elszdmoldsi kotelezettséggel atvett eszkdzében kar kovetkezik be, vagy az eszkdz eltlnik,
megsemmisiil vagy megrongalédik, a munkatérs koteles a kdresemény bekdvetkezésétdl vagy annak észlelésétdl
szamitott kettd munkanapon belll értesiteni az eszkdz tulajdonosanak Ugyfélszolgalatat (NISZ Zrt. vagy KEF),
tovabbd a MUikodést Tamogatd Féosztalyt és az Informaciomenedzsment Féosztalyt.

[Teljesitményértékelés]

A kormanytisztvisel§ teljesitményértékelésére a Kit. 96. §-dban és a kormanyzati igazgatasi szerveknél
foglalkoztatott kormanytisztvisel6k teljesitményértékelésérél szélé 89/2019. (IV. 23.) Korm. rendeletben foglaltak
az iranyadoék.

A kormanytisztviseld teljesitményértékelését az 6nallo szervezeti egység vezetdje végzi el.

A (2) bekezdéstdl eltéréen az 6nallé szervezeti egység vezetdjének teljesitményét a szakmai irdnyitasért felelés
felsévezeto értékeli.

A teljesitményértékelés elemeit a TER informatikai rendszerben, a megfelelé értékelSlapokon elektronikusan kell
meghatarozni és értékelni. Az értékel6lapokat hdrom példédnyban kell kinyomtatni, melybdl egy példanyt
az értékel6 vezetd, egy példanyt az értékelt kormanytisztviseld, egy példanyt pedig a Humanpolitikai Féosztaly kap.
A kormdnytisztviselé a targyévben egyszer irdsban kezdeményezheti teljesitményértékelését az 6nalld szervezeti
egység vezet6jénél a Humanpolitikai Féosztaly egyidejl tdjékoztatasa mellett.

[Kamarai tagsdg]

Amennyiben az allashelyen elldtandé feladatokra tekintettel a feladat elldtdsdhoz kamarai tagsaggal rendelkezd
személy foglalkoztatdsa sziikséges, ugy a Minisztérium a kamara felé teljesitendd fizetési kotelezettséget
atvallalhatja. A kamarai tagdij megfizetése érdekében az érintett munkatarsat foglalkoztaté 6nallo szervezeti egység
- a szakmai iranyitasért felelGs felsGvezet6 jovahagyasaval - megkeresi a Gazdalkodasi Féosztalyt. A feljegyzésen
a Gazdalkodasi Féosztaly igazolja a fedezet rendelkezésre allasat, majd tovabbitja azt jovahagyasra a kézigazgatasi
allamtitkar részére.

Amennyiben az adott allashelyen elldtand6 feladatok nem igénylik kamarai tagsdggal rendelkezé személy
foglalkoztatasat, ugy az allashelyen foglalkoztatott, kamarai tagsaggal rendelkezd személy kamarai tagdijat
a Minisztérium nem vallalja at.
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33.§

34. 8§

Azon munkatars, akinek kamarai tagdijat a Minisztérium atvallalta, és a tagdij megfizetését koveté hat hénapon
belll jogviszonya megszlinik, vagy a munkatars kezdeményezi jogviszonydnak megsziintetését, az atvallalt és
kifizetett kamarai tagdijat koteles visszafizetni a Minisztérium részére. A visszafizetés modja lehet atutalds,
hazipénztarba torténd készpénzes befizetés vagy az utolso illetménybdl vagy munkabérbdl torténé levonas
a munkatdrs irasbeli hozzajarulasa alapjan.

[Oltézkédeési szabdlyok]

A Minisztérium munkatarsaira vonatkozé, a hivatali munkavégzéssel kapcsolatos 06ltozkodési szabalyokat
a 2. fuggelék tartalmazza.

Az 6ltozkodési szabdlyok betartatasardl az 6néllé szervezeti egység vezetdje kdteles gondoskodni.

[Altaldnos magatartdsi szabdlyok]
A munkatars kdteles a Minisztérium belsé szabalyzatait megismerni, és azok rendelkezéseit betartani.

[A nyugdijkorhatdr eléréséhez kapcsolddé eljdrds]

A munkatars koteles a nyugdijhoz szlikséges szolgadlati idé igazolasa érdekében a nyugdijbiztositasi igazgatasi
szervtSl a megszerzett szolgalati idejérél rendelkezé hatdsagi bizonyitvanyt vagy a nyugdijbiztositasi igazgatasi
szerv kordbban meghozott hatdrozatat — amely az 6regségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgélati id6 meglétét
igazolja - a nyugdijkorhatar betdltését legaldbb harom hdénappal megel6zéen benyujtani a Humanpolitikai
Féosztaly részére.

A Humdanpolitikai Féosztaly megallapitja a jogviszony megszlinését, amikor az 6regségi teljes nyugdijhoz sziikséges
szolgalati id6t megszerzd munkatérs betolti a ra irdanyadd 6regségi nyugdijkorhatart.

Amennyiben a munkatars kérelmezi a tovabbfoglalkoztatasat, kérelmét, valamint az 6nall6 szervezeti egység
vezetbje altal el6készitett indokoldst a szakmai iranyitasért felelés felsévezeté egyetértésével benyuijtja
a Humanpolitikai Féosztalyra, amely a kérelmet — a Kit. 104. § (5) bekezdése szerinti véleménykérés érdekében —
a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak felterjeszti.

IV. FEJEZET
MUNKAIDO, PIHENOIDO, SZABADSAG

8. Munkarend

[A munkavégzés rendje]

A Minisztérium munkatdrsai 4ltaldanos munkarendben és altaldanos teljes napi munkaidében keriilnek
foglalkoztatasra, amelytdl eltérni jogszabélyban és a Szabélyzatban meghatarozott esetben lehetséges.

A 33. §-ban foglalt eseteket kivéve a heti munkaidé negyven éra, amely hétf6t6l csutortokig 8.00-17.00 oréig,
pénteken 8.00-14.00 6rdig tart.

A munkatarsra irdnyadé munkarend a beosztasi okiratban vagy az Mt. 46. §-a szerinti tajékoztatdban kerdl
megallapitasra.

[Eltérés az dltaldnos munkarendtél, részmunkaid6, munkaidékeret]

A munkaltatoi jogkor gyakorléja kilondsen indokolt esetben, a munkatars erre irdnyuld kérelmére, a ra irdnyado
munkarendtdl - a Kit.-ben és az Mt.-ben foglalt kotelezé eseteken tul - eltéré munkarendet vagy részmunkaidét is
megallapithat.

A munkatars az (1) bekezdés szerinti kérelmét a Humanpolitikai Féosztalynak nyujtja be, amelynek tartalmaznia kell
az 6nalld szervezeti egység vezetbjének és a szakmai irdnyitasért felelds felsévezetének a tdmogatasat is.

A beosztasi okiratban a munkaidé munkaid6keretben is meghatarozhat6é az olyan 6nallé szervezeti egységek
munkatarsai esetében, ahol a 32. § (2) bekezdésében meghatérozott munkarend a feladatok jellegére tekintettel
nem alkalmazhato.

[Munkak®ézi sziinet]
Azon munkatérsaknak, akiknek a napi munkaideje a hat érat meghaladja, a munkakozi sziinetet 11.30 és 15 éra
kozott kell biztositani tigy, hogy az 6nallo szervezeti egység feladatainak ellatasa zavartalan legyen.
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35.8

36.§

37.§

38.8

39.§
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[Rendkiviili munkaidé]

Rendkiviili munkavégzést az 6néllé szervezeti egység vezetdje irdsban, az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon
kezdeményezheti - a szakmai iranyitdsért felel6s felsévezeté egyetértése mellett - a munkdltatéi jogkor
gyakorléjanal, ha az a Kormany vagy a Minisztérium muikddésével kodzvetlenlil Osszefliggé feladat ellatadsdhoz
sziikséges, valamint ha az a rendkiviili kérilményekre tekintettel indokolt. A formanyomtatvanyt — az elrendelést
megel6zéen - a Humanpolitikai Féosztaly részére kell megkildeni.

A rendkivili munkavégzés elrendelését, amennyiben az megfelel a Kit.-ben, illetve az Mt.-ben meghatéarozott
feltételeknek, a Huménpolitikai Féosztaly terjeszti fel a munkaltatéi jogkdr gyakorldja részére.

A rendkivili munkavégzést elrendel6 vezeté felelés a rendkivili munkavégzés idétartamanak kilon munkaidé-
nyilvantarté lapon torténd nyilvantartdsdért és a munkavégzés ellentételezéseként a munkatdrsat megilleté
szabadidd - legkésébb a rendkiviili munkaidd teljesitését koveté harminc napon bellili — kiadasaért.

Ha a munkatars rendkivili munkavégzés ellenében jaré szabadid6vel rendelkezik, szabadsag igénybevétele csak
a szabadidé kiadasat kovetéen engedélyezhetd szdmara.

Ha a rendkiviili munkavégzésért a munkatars részére ellenértékként megallapitott szabadidé kiadasa a rendkiviili
munkavégzést koveté harminc napon belil nem lehetséges, a rendkivilli munkavégzést elrendelé felsévezet6
koteles a szabadidé pénzbeli megvaltasanak kifizetése érdekében haladéktalanul értesiteni a Humanpolitikai
Féosztalyt.

Az (5) bekezdésben meghatdrozott értesitést kovetéen a Humadnpolitikai Féosztaly intézkedik a szabadidd
megvaltasaval kapcsolatban a Gazdalkodasi Féosztaly felé.

A Kit. 124. § (5) bekezdése alapjan a vezetéi alldshelyet betdlté kormdnytisztvisel6t is megilleti a rendkiviili
munkavégzés ellenértékeként a Kit. 124. §-a szerinti szabadidé.

[Az ligyelet és a készenlét]

Ugyeletet vagy készenlétet a munkaltatéi jogkor gyakorléja rendelhet el a munkatérs szaméra.

Az lgyelet és készenlét elrendelésére, nyilvantartdsara a rendkivili munkavégzés szabalyai irdnyadok,
az elszamoldsrol kilon szabalyzat rendelkezik.

[Keres6képtelenség miatti tdvollét]

Keres6képtelenség miatti tavollét esetén annak tényérél a munkatars koteles az 6nallo szervezeti egység vezetdjét
haladéktalanul tdjékoztatni, az err6l sz6l6 eredeti igazoldst pedig a keres6képtelenség lezardsat kovetd
harom munkanapon beliil a Gazdélkodasi Féosztalynak leadni.

Az (1) bekezdés szerinti tajékoztatasi kotelezettséget indokolt esetben a munkatdrs hozzatartozéja utjan is
teljesitheti.

Az 6nallé szervezeti egység vezetbjének javaslata alapjan a munkaltatdi jogkor gyakorldja a betegszabadsag, illetve
a tdppénz igénybevétele alatt - a kereséképtelenség és kereséképesség orvosi elbiralasardl és annak ellenérzésérél
sz6lo 102/1995. (VIIIL 25.) Korm. rendelet 6. § (3) bekezdés a) pontja alapjan - kezdeményezheti a foglalkoztatott
keres6képtelenségének feliilvizsgalatat a kormanyhivatalnal.

Az (1) és (2) bekezdésben foglaltak elmulasztdsa esetén a munkatars tavolléte igazolatlannak mindésuil.

9. Szabadsag, szabadido

[A szabadsdg nyilvdntartdsa]

A munkatdrs szabadsaganak nyilvantartdsa a Szabadsagnyilvantarté lapon torténik, melyet a Humanpolitikai
Féosztaly a jogviszony létesitésérdl sz616 okirat dtadasaval egyittesen, illetve minden év januér 31. napjaig allit ki,
és tovabbit az 6néllé szervezeti egység felé.

Az el6z6 évre vonatkozd Szabadsagnyilvantartd lapot az 6nalld szervezeti egység vezetdje lezarja, és targyév
januar 10. napjdig tovabbitja a Humanpolitikai Féosztaly részére.

Az 0ndllé szervezeti egység vezetdje a szabadsag-nyilvantartasi feladatok elvégzésére munkatarsat (a tovabbiakban:
jelentofelel6s) jelol ki. A jelent6felelés gondoskodik a Szabadsag-nyilvantartd lapok vezetésérdl, és a Gazdalkodasi
Féosztaly szamara készitett tavollétjelentésen szerepelteti az igénybe vett szabadsagnapokat.

[A szabadsdg kiaddsa]
A szabadsag igénylése és kiadasa a Szabadsagnyilvantarté lapon torténik, melyet az 6nallé szervezeti egység kezel
és tarol.
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A Szabadsdgnyilvdntarté lap adatainak valédisdgdért és a szabadsdg kiaddsdért és a szabadsdg kivételének
jovahagyasdért az 6nallé szervezeti egység vezetdje, illetve az egyéb, kdzvetlen irdnyitast ellatd vezeté felel.
Az el6z6 évben igénybe nem vett alap- és pdtszabadsdag napok szamérdl, valamint a szabadsdg kiadasanak
hataridejérél a Humanpolitikai Féosztaly a targyévi Szabadsagnyilvantartd lapon téjékoztatja a munkatarsat.

[A pétszabadsdgra vonatkozd rendelkezések]

Gyermeke, illetve — kormanytisztvisel6 esetén — unokaja sziiletése esetén az apat, illetve a nagyszilét megilleté
potszabadsdg megallapitasérdl az erre rendszeresitett formanyomtatvény leaddsdt — és az apdt megilleté
potszabadsag esetén a sziiletési anyakonyvi kivonat, 6rokbefogadds esetén a gydmhatdsdgnak az drokbefogadas
engedélyezésérél szold, véglegessé valt hatdrozata alapjan kidllitott igazolds bemutatdsdt - kovetden
a Humanpolitikai Féosztaly intézkedik.

A kormanytisztvisel6 elsé hdzassdgkotése esetén az 6t megilletd podtszabadsdg megdllapitasérol az erre
rendszeresitett formanyomtatvany leaddsdt és a hazassagi anyakonyvi kivonat bemutatasat koveten
a Humanpolitikai Féosztaly intézkedik.

[Szlil6i szabadsdg]

A munkatars a Kit. 156/A. §-aban, illetve az Mt. 118/A. §-dban meghatdrozott szll6i szabadsag irdnti kérelmét
az 6ndllé szervezeti egység vezetdjének, illetve a szakmai iranyitasért felelés felsévezetd egyetértését kdvetben,
az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon — kormanytisztvisel6 esetében a Kit. 156/A. § (3) bekezdésében vagy
az Mt. 122. § (4a) bekezdésében meghatarozott hataridé figyelembevételével — nyujtja be a Humanpolitikai
Féosztalyra.

A kérelem beérkezését kovetéen a Humdnpolitikai Féosztdly megvizsgédlja a szlil6i szabadsagra vonatkozo
jogosultsagi feltételeket, és — amennyiben a feltételek fennéllnak - nyilvantartasi lapot allit ki, amely a munkatars
0nallé szervezeti egységén, a Szabadsagnyilvantartd lappal egy helyen keril téroldsra, és amelyen a munkatars
vezeti az igénybe vett sziil6i szabadsagot.

A nyilvdntarté lapot a sziil6i szabadsdg igénybevételét kovetéen, tovabba a jogviszony megszlinésekor,
a Szabadséagnyilvantarto lappal egyitt kell leadni a Humanpolitikai Féosztalyon.

[Fizetés nélkiili szabadsdg igénylése]

A fizetés nélkiili szabadsag kiadasara vonatkozé kérelmet az indok és a pontos id6tartam megjelolésével — az 6nallo
szervezeti egység vezetbjének tajékoztatasa mellett — a Humanpolitikai Féosztalyra kell benyujtani. A fizetés nélkali
szabadsagot a munkaltatoi jogkdr gyakorléja adja ki.

A fizetés nélkiili szabadsag igénybevételéhez sziikséges okiratokat a Humanpolitikai Féosztaly késziti el6, amelyeket
alairast kdvetéen tovabbit a munkatars és a Gazdalkodasi Féosztaly részére.

A fizetés nélkili szabadsag hataridejének megvaltoztatasa iranti kérelemnek a Humanpolitikai Féosztalyra tortént
beérkezését kdvetéen a Humdnpolitikai Féosztaly tdjékoztatja az illetékes, 6nallé szervezeti egység vezetdjét, és
szlikség esetén egyeztet a kezdeményezésrol.

[A munkavégzés aldli mentesités]

A Kit. 93. § (2) bekezdés b)-j), valamint m)-o) pontjaban, vagy az Mt. 55. § (1) bekezdés b)-I) pontjaban szabalyozott
esetekben a munkatars tajékoztatja az 6nallé szervezeti egység vezetdjét a rendelkezésre allasi vagy munkavégzési
kotelezettség aldli mentesitéssel érintett tavollétérdl. A tdjékoztatdsnak észszerl idében kell megtdrténnie annak
érdekében, hogy az 6néllé szervezeti egység vezetdje a helyettesitést meg tudja szervezni.

Ha a munkatérs a Kit. 93. § (2) bekezdés j) vagy |) pontja vagy az Mt. 55. § (1) bekezdés k) pontja alapjan
a munkavégzési kotelezettség aldli mentesitését kéri, a Kit. 135. § (2) bekezdése, illetve az Mt. 146. § (6) bekezdése
alapjan meg kell allapodni abban, hogy a munkatars a mentesités idejére jogosult-e dijazasra. A kérelemben
meg kell jeldlnie a mentesités pontos indokat és idétartamét, valamint a mentesités id6tartamara esetlegesen
igényelt dijazast. A kérelemhez az 6nallé szervezeti egység vezetdjének javaslatat és a szakmai iranyitasért felelés
felsévezet6 hozzajarulasat is csatolni kell.

Amennyiben a mentesitésre hozzéatartozo haldla miatt keriilt sor, err6l — a tavollét igénybevétele érdekében - az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon kell nyilatkozni, tovdbba be kell mutatni a formanyomtatvanyon felsorolt
mellékleteket. A nyilatkozatot a Humanpolitikai Féosztaly részére kell megkiildeni, és a szervezeti egység vezetéje
altal alairt masolati példanyt a Munkaidé-nyilvantarté laphoz kell csatolni.
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Amennyiben a munkatars sulyos egészségi okbdl gondozasra szoruldé hozzatartozénak vagy a munkatérssal kdzos
haztartasban é16 személynek nyujtott személyes gondozas céljabdl a munkavégzési kotelezettség aldli mentesitését
kéri, az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon kell errél nyilatkoznia. A formanyomtatvanyon felsorolt
mellékleteket a Humanpolitikai F6osztély részére kell bemutatni.

A véradasban részt vevé munkatérsat a jogszabalyban meghatarozott, a munkavégzési és rendelkezésre allasi
kotelezettség aldli mentesiilésen felll - évente legfeljebb két alkalommal — véraddsonként egy munkanapnak
megfelel6 munkaidé-kedvezmény illeti meg, melynek idejére a munkatars illetményre jogosult. A munkaidé-
kedvezményt — a véradason valé részvételrél sz616 igazolds alapjan — kizarélag targyévben, december 31. napjaig
lehet igénybe venni. A munkaidé-kedvezményre jogositdé dokumentum szervezeti egység vezetdje altal aldirt
masolati példanyat a Munkaidé-nyilvantarté laphoz kell csatolni. A munkaidé-kedvezmény felhasznélasa az 6nallé
szervezeti egység vezetdjével egyeztetett idépontban valésulhat meg. A munkatars a tervezett igénybevételt
megel6zéen legaldbb harom munkanappal kordbban értesiti az 6nallé szervezeti egység vezetdjét.

10. Munkaidé-nyilvantartas

[A munkaidé nyilvdntartdsa]
A munkatars munkaidejének nyilvantartdsa az 6nallé szervezeti egység altal torténik a Munkaidé-nyilvantarto
lapon.
A Munkaidé-nyilvantarté lapon az alabbi jel6lések alkalmazhatéak:
ha a munkatars a munkavégzési helyén munkat végez: aldirdsaval igazolja,
ha a munkatars szabadsagon van:,SZ’,
ha a munkatars apat megilleté pétszabadsagon van:,ASZ",
ha a kormanytisztvisel6 nagysziilét megilleté pétszabadsagon van: ,NSZ’,
ha a kormanytisztvisel§ hdzassagkotés esetén jard poétszabadsagon van:,HSZ',
ha a munkatars sziil6i szabadsagot vesz igénybe:,SZUSZ",
ha a munkatars a Kit. 157/A. §-a szerinti, gyermek sziiletéséhez kapcsolédé munkaidék-kedvezményt vesz
igénybe:,GYM’,
ha a munkatars kereséképtelen:,B,
9.  ha a munkatars sziilési szabadsagon, gyermeke gondozasa céljabdl igénybe vett fizetés nélkiili szabadsagon
van:,SZSZ’,
10.  haamunkatérs a 8. pont ald nem tartozo esetben vesz igénybe fizetés nélkiili szabadsagot:,FN’,
11.  haa munkatars fizetett tanulményi szabadsdgon van tanulményi szerzédés alapjan:, TSZ’,
12.  haa munkatars fizetés nélkili tanulmanyi szabadsagon van:, TN’
13.  haa munkatérs véradashoz kapcsol6dé munkaidé-kedvezményt vesz igénybe: U’
14.  ha a munkatérs kotelezé vizsgdhoz vagy az arra valé felkészlléshez kapcsolédé munkaidé-kedvezményt

No v pwN =

vesz igénybe:,MKF’,

15.  haamunkatérs hivatalos tavolléten van: ,HT",

16.  haa munkatérs hozzatartozéja haldla miatt mentesil a munkavégzés alél: M,

17.  haa munkatérs igazolds vagy munkaltatéi engedély alapjan igazoltan van fizetett tavolléten van:, T’

18.  haa munkatars felmentési idejét tolti: ,FE’,

19.  haamunkatérs az elrendelt rendkiviili munkavégzésért jaré szabadnapjat tolti:,RMI’,

20.  ha a munkatars a Kit. 93. § (2) bekezdés o) pontja vagy az Mt. 55. § (1) bekezdés |) pontja alapjan sulyos
egészségi okbol gondozdsra szoruld hozzatartozdjanak vagy a munkatdrssal kozds haztartasban él6
személynek nyujtott személyes gondozas céljabdl van tavol:,SZG".

A jelentéfelel6s minden hét elsé munkanapjan 10:00 6rdig koteles elektronikusan megkildeni a Gazdalkodasi

Féosztaly részére az el6z6 hétre vonatkozé Tavollét-jelentést, valamint a hénap utolsé munkanapjan 10:00 éraig

a targyheti Tavollét-jelentést. A Tavollét-jelentések és a Munkaidé-nyilvantartd lap papiralapu eredeti példanyait

a tavollétre vonatkozd, a szervezeti egység vezetdje altal aldirt igazoldsok, nyilatkozatok - a (2) bekezdés 2., 8., 9. és

18. pontjaban foglaltak kivételével — masolataival egyitt a kovetkezé honap elsé munkanapjan kell megkildeni

a Gazdalkodasi Féosztalyra.

Az 6ndllé szervezeti egység vezetbje és a jelentdfelelds fegyelmi felel6sséggel tartozik az éltala szolgaltatott adatok

valodisagaért, egyez6ségéért és a hataridében torténé megkiildéséért.
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11. A munkavégzés kiilonos esetei

[Tdvmunkavégzés]
A Minisztériumban tdvmunkavégzésre nincs lehetdség.

[Otthoni munkavégzés]
A Minisztériumban az otthoni munkavégzésre nincs lehetéség.

V. FEJEZET
A JUTTATASOK RENDSZERE

12. Kozlekedéssel kapcsolatos juttatasok

[Kb6zGsségi kbzlekedési eszkbzzel térténd munkdba jdrdshoz kapcsolédo kéltségtérités]

A munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl szold 39/2010. (. 26.) Korm. rendelet (jelen fejezet

alkalmazasaban a tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezéseinek megfeleléen, az ott meghatarozott mértékben

a Minisztérium utélag megtériti a munkatarsnak — a személyes gépkocsihaszndlatra jogszabdly vagy engedély

alapjan jogosult és azt igénybe is vevd, valamint a felligyeleti igazolvannyal rendelkez6 munkatarsak kivételével —

az allandé munkavégzés helyeként kijelolt telepulés kozigazgatdsi hatdran kivilrdl torténd napi munkaba jaras és

a hazautazas koltségeit.

A munkatars - a munkavégzés helye szerinti teleplilés kdzigazgatdsi hatdran kivilrél torténd napi munkaba jards,

valamint hazautazas esetén - helykozi kozlekedési eszk6zokre érvényes menetjegye vagy bérletszelvénye dranak

86%-0s mértéklii megtéritésére jogosult. A munkavégzés helye szerinti telepiilés kdzigazgatasi hataran kivilrél
torténd munkaba jaras és hazautazas koltségeinek megtéritése a Korm. rendelet szerint torténik.

A munkatars részére megtéritésre kertl

a) barmely menetjegy, amelyrél a feltlintetett viszonylat alapjan megallapithatd, hogy alkalmas és sziikséges
a napi munkdéba jarasra és hazautazasra,

b) helykdzi orszagbérlet, helykdzi varmegyebérlet, valamint egyéb olyan, az orszagosndl kisebb terileti
érvényességli bérlet, amely meghatdrozott teriileten érvényes, tovabba alkalmas és sziikséges a napi
munkaba jarasra és hazautazasra torténd felhasznalasra.

A koltségtérités csak abban az esetben biztosithatd, amennyiben a menetjegy, bérlet arra a teriiletre vonatkozik,

ami a napi munkaba jarashoz és hazautazashoz sziikséges és elengedhetetlen.

A napi munkdba jards esetén, amennyiben az éllandé munkavégzés helyeként kijeldlt telephely és az dllando

lakéhely vagy tartézkodasi hely ketté vagy tobb varmegyét érint, a munkdba jardshoz orszagbérlet szamolhaté el.

Amennyiben a napi munkdba jardshoz igénybe vett helykozi varmegyebérlet vagy orszagbérlet alkalmas a heti

hazautazashoz is, abban az esetben a heti hazautazas menetjegye kilon nem téritheté meg.

A (2) bekezdés szerinti munkaba jardshoz és hazautazashoz a bérlet, illetve menetjegy téritése iranti kérelmet

- amely tartalmazza a munkatars nyilatkozatat arrdl, hogy a napi munkdba jaras lakohelyérél vagy tartdzkodasi

helyérdl torténik — a megjeldlt cimet igazol6 lakcimkartya fénymasolataval vagy a laké-, illetve tartézkodasi helyet

hitelt érdeml&en bizonyitd okirat masolataval egytitt a Gazdalkodasi Féosztalyhoz kell el6terjeszteni az Intraneten
kozzétett, erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyon.

A munkatars koteles haladéktalanul, de legkésébb a valtozas bekovetkezését kovetd 6tdédik munkanapon belil

irdsban bejelenteni a Gazdalkodasi Féosztdlynak, ha az engedélyezést kovetéen a kérelem alapjiul szolgald

adatokban viéltozas kovetkezett be. A jogosulatlanul igénybe vett koltségtérités vonatkozasdban a munkatarsat
visszafizetési kotelezettség terheli.

A Gazdalkodasi Féosztaly a bérlet vagy menetjegy leaddsa esetén havonta utélag — tovébbi kilon kérelem nélkil -

a jogszabdlyban meghatdrozott téritést bankszamldra torténé dtutaldssal fizeti ki a munkatarsnak.

A mobilalkalmazason vagy internetes fellileten keresztiil vasarolt bérlet, illetve menetjegy abban az esetben kertil

a munkatars részére — napi munkaba jaras, illetve hazautazds koltsége jogcimen - megtéritésre, amennyiben

az utazast igazold bérlet vagy menetjegy papir alapon leadasra kerlil a Gazdéalkodasi Féosztdly részére, és

az tartalmazza az utazds idépontjat, bérlet esetén az érvényességi idét, illetve a kiinduldsi és érkezési helyet.

Amennyiben a mobilalkalmazason, interneten vasarolt bérleten vagy menetjegyen a vonatkozasi idészak, az utazas

idépontja, illetve a kiindulasi és érkezési hely hidnyzik vagy nem beazonosithatd, az elszdmolashoz az utazasi

szolgdltatast biztositd szolgaltatd altal kidllitott szamlat is szlikséges csatolni. Amennyiben a vonatkozési idészak,
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az utazds idépontja, illetve a kiindulasi és érkezési hely a szdmla alapjan sem beazonosithaté (vagy hidnyzik),
az elszamolas elfogadasa nem lehetséges.

E § alkalmazdsdban menetjegy alatt értend6é a vonaton érvényes menetjegy, valamint az ahhoz kapcsoléddan
véltott pdtjegy, gyorsvonati potjegy, helyjegy, pot- és helyjegy, illetve a buszon érvényes jegy és az ahhoz
kapcsoloddan valtott tavolsagi kiegészitd jegy.

[Gépjdrmdivel térténé munkdba jdrdshoz kapcsolddo kéltségtérités]

A Korm. rendelet alapjan a munkatars részére a munkaba jardshoz vagy hazautazashoz a személyi jovedelemadérdl
sz6lo 1995. évi CXVIL. térvényben (a tovabbiakban: Szja tv.) foglalt, a sajat (vagy a magénszemély altal zart végu
lizingbe vett) gépjarmlvel - ideértve a tovabbiakban a kozeli hozzatartozd tulajdondt képezd vagy a kozeli
hozzatartozo altal zart végl, maganszemély részére szélo lizingbe vett jarmivet is — torténé munkdaba jaras
koltségtéritése cimén elszdmolhatd 6sszeggel azonos koltségtérités jar, ha

a) lakéhelye vagy tartézkodasi helye, valamint a munkavégzés helye kozott nincsen kdzdsségi kozlekedés,
b) a munkarendje miatt nem vagy csak hosszu varakozéssal tudja igénybe venni a kdzdsségi kozlekedést,
<) mozgdskorlatozottsdga, illetve a sulyos fogyatékossdg mindsitésének és felllvizsgalatanak, valamint

a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairol szélé 141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet szerinti sulyos
fogyatékossaga miatt nem képes kozosségi kdzlekedési jarmivet igénybe venni, ideértve azt az esetet is, ha
a munkaba jarasat az Mt. 294. § (1) bekezdés b) pontjaban felsorolt hozzatartozdja biztositja,
d) a munkatarsnak bolcsédei elldtast igénybe vevd vagy tiz év alatti, kdznevelési intézményben tanuld
gyermeke van.
A ¢) és d) pont szerinti esetben a Korm. rendelet 5. §-a alapjan a munkavégzési hely kozigazgatasi hataran belllrél
torténd munkaba jarast a Gazdalkodasi Féosztaly vezetbje irdsbeli jovahagyasaval munkaba jarasnak mindsitheti.
Nem magéntulajdonban lévé gépkocsira munkaba jarashoz kapcsolédo koltségtérités nem szamolhato el.
A sajat gépjarmu-koltségtérités munkdba jards vagy hazautazds céljabol torténd igénybevételét — a munkatars
jogosultsagi nyilatkozata alapjan, a munkahely és a lakdhely, illetve a tartézkodasi hely kézoétti tavolsag (kilométer)
megadasaval (a pontos laké-/tartézkodasi helyrél indulva a pontos munkavégzési helyig, kdzforgalmi uton mért
legrévidebb tavolsadg) — a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje engedélyezi a munkatars 6ndllé szervezeti egysége
vezetbjének el6zetes engedélye alapjan, az éves mikodési koltségvetésben jovahagyott keret és a jogosultsag
figyelembevételével. Minden év januar 31-éig felllvizsgalatra és aktualizélasra kerll a jévahagyott tavolsag
(kilométer). Amennyiben a kordbbi jévahagyott tdvolsdghoz képest az eltérés meghaladja az 5 kilométert, ugy
az érintett munkatdrs az aktudlis tavolsdgot tartalmazé adattal Uj ,Kérelem napi munkdba jards és hazautazas
koltségtéritése irdnt” elnevezésli nyomtatvény benyujtasara keril felkérésre.
A kérelemhez csatolni kell a lakcimet igazolé hatdsagi igazolvany, az érvényes vezetdi engedély, valamint
a munkdba jaradshoz hasznalt személygépkocsi érvényes forgalmi engedélyének masolatat. Kozeli hozzéatartozo
gépjarmuiivének igénybevétele esetén sziikséges a hozzdtartozo irdsos hozzdjarulasat is mellékelni, miszerint
hozzajarul gépjarmuve fenti célra torténé hasznalatdhoz. Amennyiben a munkatars mozgéskorlatozottsaga, illetve
sulyos fogyatékossaga miatt a munkdaba jarast kozeli hozzatartozd biztositja, csak a gépjarmu tipusanak,
rendszdmdénak és tulajdonosdnak megaddsa sziikséges.
A sajat gépjarmuvel torténé munkaba jaras vagy hazautazas koltségtéritéseként a munkatérs részére a munkaban
toltott napokra a munkahely és a lakéhely k6zott kdzforgalmi Uton mért oda-vissza tavolsag figyelembevételével
legfeljebb a jogszabalyban meghatarozott és a munkaltato altal jovahagyott mértékd 6sszeg fizetendo.
A Gazdalkodasi Féosztély a ledolgozott munkanapokat — a munkatars altal a Gazdalkodasi Féosztalyra megkuildott
,Gépjarmdvel torténd napi munkdba jards/hazautazas koltségének elszdmoldsa” nyomtatvanyhoz csatolt,
a munkatars 6nallo szervezeti egységének vezetdje dltal alairt Munkaidé-nyilvantarté lap masolatéval egyeztetve —
ellenérzi. A Gazdalkodasi Féosztaly a kifizetésrél havonta utdlag, bankszamlara torténd atutaldssal intézkedik.
A munkavégzéssel nem érintett napokra — igy kilénosen fizetett vagy fizetés nélkili szabadsag, tanulmanyi célu
mentesités, kereséképtelenség esetén - koltségtérités nem szamolhato el.

[A munkdba jdrdshoz kapcsolddd kéltségtéritések elszamoldsdnak kézos szabdlyai]

A leadott bérlet, menetjegy és a sajat gépjarmu-koltségtérités akkor szamolhaté el, ha az a leadasi datumatdl
szamitva egy honapndl nem régebbi vonatkozasu. Kivételesen, indokolt esetben (pl. tartds kereséképtelenség
esetén) a Gazdalkodasi Féosztély vezetdje az egy hdnapos elszamolasi idészaktdl eltérhet.

Amennyiben a munkatars jogviszonya a bérlet vagy menetjegy érvényességi idején beliil megsz(inik, a részére
id6aranyosan jaro koltségtérités — a bérlet, menetjegy leadasat kovetden - keril kifizetésre.
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Ugyanazon id&szakra és Utvonalra vonatkozdan tobb koltségtérités nem szdmolhato el.
Valamennyi kdltségtérités esetén az elszdmolé lap havonta egyszer adhaté le.

[Helyi utazdsra szolgdld bérlet]

A munkdba jaras el6segitése érdekében a Minisztérium - a fedezet rendelkezésre allasa esetén, a kozigazgatasi
allamtitkdr dontése alapjan - a targyévre éves bérletet bocsathat a munkatars rendelkezésére, amennyiben
a munkatérs azt igényli, és arra jogosult.

A munkatars a bérletet kizarélag sajat céljara hasznélhatja fel.

[A helyi utazdsra szolgdld bérlet igénybevételének szabdlyai]

A munkatars - a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel — évente a Gazdalkodasi FSosztaly altal meghatarozott

idépontig nyilatkozik a bérlet igénybevételérél és a bérlet igénybevételéhez kapcsolddd ado- és jarulékfizetési

kotelezettségének, valamint a jogosulatlan hasznélatbol eredd kotelezettségének tudomasulvételérdl.

Az a munkatdrs, aki a Minisztériummal év kdzben létesit foglalkoztatasi jogviszonyt,

a) amennyiben a jogviszony a hoénap 1. napjan jon létre, gy a jogviszony létesitését koveté honap elséd
napjatol,

b) amennyiben a jogviszony a hdnap 15. napjan jon létre, Uigy a jogviszony létesitését koveté masodik honap
elsé napjatol

jogosult bérletre.

A bérletre val6 jogosultsdg év kdzbeni megnyildsa esetén a Gazdélkodasi Féosztaly dltal megkiildott tajékoztatd

alapjan a munkatdrs az (1) bekezdés szerinti tartalommal nyilatkozik, mely alapjan — ha egyébként az igénylés

feltételeinek megfelel - jogosultta valik a bérlet atvételére.

A bérletszelvények beszerzését és dtaddsat a Gazdalkodasi Féosztély végzi.

Ha a munkatars a bérlettel kapcsolatban a Gazdalkodasi Féosztaly felhivasatol szamitott tizenét napon belil

a szamdra megrendelt bérletet dnhibdjabol nem veszi &t, a bérlet visszavalthaté vagy mdas munkatérs részére

kiadhaté, illetve cserélheté.

Elveszett, megsemmisiilt bérlet nem potolhaté.

[A helyi utazdsra szolgdld bérlet igénybevételének korldtai]

Nem jar bérlet azon munkatars részére, aki

a) szilési szabadsagon, illetve gyermeke gondozasa céljabol fizetés nélkili szabadsagon van - a szilési
szabadsag kezdetétdl a tényleges munkaba allésig,

b) az a) pontban foglaltakon tuli egyéb okbdl fizetés nélkili szabadsagon vagy 6sztondijas tanulmanyuton van
- a tavollét kezdénapjatol kezdve a tényleges munkéba allasig,

<) nemzeti szakértd, az Eurdpai Unié vagy nemzetkdzi szervezetek &ltal finanszirozott fejlesztési programok
keretében szakért6i tevékenységet elldtd munkatars, hatdrozott idére mas szervhez athelyezett vagy
kirendelt munkatars — a tavollét teljes id6tartama alatt,

d) eltér6 megallapodds hidnydban — mdas szervt6l részesil illetményben (a Minisztériumhoz kirendelt vagy
vezényelt munkatars),

e) kérelme, jogszabaly rendelkezése vagy munkaltatéi intézkedés alapjan mentesil a munkavégzési
kotelezettség aldl egybefliggéen harminc napot meghaladdan — a mentesités teljes id6tartamara,

f) a sajat gépjarmuvel torténd munkdaba jarashoz nem Budapest kdzigazgatasi hatardig igényelt koltségtéritést
- a koltségtérités igénybevételének kezdénapjatdl annak végéig,

9) a kozforgalmu személyszéllitasi utazdsi kedvezményekrdl sz6l6 38/2024. (Il. 29.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 38/2024. (ll. 29.) Korm. rendelet] szerint a helyi kozlekedésben 100%-o0s mértéki
kedvezményre jogosult.

[A helyi utazdsra szolgdlé bérlettel vald elszdmolds]

Jogviszonyénak év kozben torténé megszlinése vagy megsziintetése esetén a munkatars koteles a jogviszonnyal
mar nem érintett honapokra vonatkozd helyi utazési bérletszelvényeket az utols6 munkdban toltott napon
a Gazdélkodasi Féosztalyon leadni. A jogviszonya utolsé hdénapjéra vonatkozé helyi utazasi bérletet a munkatars
megtartja. A visszaadott bérletszelvények elszamoldsarol a Gazdalkodasi Féosztaly gondoskodik.

A bérlet hataridében torténd visszaszolgdltatasanak elmulasztdsa esetén a bérlet aranak aranyos Osszege
a munkatars jarand6sagabdl — a bérlet atvételét igazolé dokumentum aldirdsdval megadott hozzajaruldsa alapjan —
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levonasra kerdl. A bérlet jogosulatlan igénybevétele esetén a jogosulatlanul igénybe vett juttatds teljes 6sszegét
vissza kell fizetni.

Amennyiben a bérletre jogosult munkatars Minisztériumndl fennallé jogviszonya a kormanyzati igazgatasi szervek
kozotti jogutddlas kovetkeztében mddosul, a korményzati igazgatasi szervek kozotti koltségvetési megallapodésra
tekintettel a Minisztérium a munkatars (2) bekezdés szerinti — bérlet-visszafizetési kotelezettségétol eltekinthet.

[Utazdsi utalvdny]

A Humanpolitikai Féosztaly a 38/2024. (Il. 29.) Korm. rendelet alapjan 50%-os kedvezményl utazdsra jogositod
utalvanyt allit ki tdrgyév marcius 31. napjdig az arra jogosult munkatars szdmara.

Ha a munkatdrs jogviszonya a Minisztériumban targyév marcius 31. napjat kovetéen létesil, a Humanpolitikai
Féosztaly az utalvanyt a jogviszony létesitésétdl szamitott egy hdnapon beldl killitja.

Az (1) bekezdés nem alkalmazhatoé annak, aki felmentési, felmondasi idejét tolti, és munkavégzésre nem kotelezett.
A munkatérs a foglalkoztatési jogviszonyanak megszlinésekor az utazasi utalvanyt a Humanpolitikai Féosztaly
részére visszaszolgaltatja.

Elveszett, megsemmisiilt utalvdny nem pétolhato.

13. Cafetéria

[Cafetéria-juttatds]

A Minisztérium altal biztositott cafetéria-juttatdsra vonatkozé részletes szabalyokat a Kit. 147. §-dban és
a kormanyzati igazgatasi |étszdmgazdéalkodasrol, valamint a kormdanyzati igazgatdsi szerveket és azok
foglalkoztatottjait érinté egyes személyuigyi kérdésekrél sz616 88/2019. (IV. 23.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban:
Kit. vhr.) foglaltak alapjan az 1. fliggelék tartalmazza.

14. Gyermeket nevel6 és csaladot alapité munkatarsak juttatasai

[Vissza nem téritendé csalddalapitdsi tdmogatds gyermek sziiletése esetén]

Vissza nem téritend6 csalddalapitasi tdmogatdsban részesiil a munkatérs, ha gyermeke sziiletett, vagy gyermeket
fogadott 6rokbe, és annak ellatasarol, nevelésérdl sajat haztartasaban gondoskodik.

A tdmogatds 0sszege — gyermekenként - egységesen a Kit. vhr. 63. § (1) bekezdésében meghatérozott 6sszeg.

A csalddalapitasi tdmogatéds iranti kérelem a ,Kérelem gyermek sziiletése esetén nyujtand6 csalddalapitasi
tdmogatds irdnt” elnevezési nyomtatvdnyon nyujthaté be a Gazdalkoddsi Fbosztdly részére.
A formanyomtatvanyhoz csatolni kell a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak, illetve 6rokbefogadas esetén
a gyermek orokbefogadasat engedélyezd hatarozatanak, valamint a lakcimkartydk masolatat.

A tdmogatas a gyermek sziiletésétdl vagy 6rokbefogadasatdl szamitott hat hdnapon belill igényelhetd.

[Iskolakezdési tdmogatds]

Vissza nem téritend6 iskolakezdési tdmogatasra jogosult a Kit. vhr. 64. § (2) bekezdése szerinti feltételek fennallasa
esetén az a munkatdrs, aki a tdamogatast targyév augusztus 1. és szeptember 30. napja kozott kérelmezi.

Az iskolakezdési tdamogatas igényléséhez szlikséges elektronikus feliiletet a Gazdalkodasi Féosztaly elérhetévé teszi
az (1) bekezdésben meghatarozott idészakban, melyrél elektronikus levél Gtjan tajékoztatja a munkatérsakat.
Az elektronikus fellletrdl letoltott, alairt ,Kérelem iskolakezdési tdmogatds iranti” nyomtatvanyt — sziikség esetén
a gyermek tanuloi jogviszonyanak fennallasat igazolo irataval egylitt — a Gazdalkodasi Féosztalynak kell megkildeni.
A (2) bekezdésnek megfelel6en benyujtott kérelem alapjan megéllapitott iskolakezdési tdmogatdst a Gazdalkodasi
Féosztaly legkésébb az oktéber havi illetménnyel egyidejlleg folydsitja.

[Gyermeknevelési tdmogatds]

Kérelme alapjan gyermeknevelési tdmogatasra jogosult a munkatars a Kit. vhr. 65. §-aban szabélyozott esetben és
feltételekkel.

A gyermeknevelési tdmogatds igényléséhez sziikséges elektronikus felliletet a Gazdalkoddsi Féosztaly elérhetévé
teszi targyév oktdber 15. és november 15. napja kozott, melyrél elektronikus levél utjan tdjékoztatja
a munkatdrsakat. Az elektronikus feliiletrél letoltott, alirt, Kérelem gyermeknevelési tamogatds irdnt” nyomtatvanyt
a Gazdalkodasi Féosztaly részére kell benyujtani. A Kit. vhr. 65. § (3) bekezdés b) pontja szerinti esetben
a kérelemhez csatolni kell a gyermek tanuldi jogviszonyanak fennallasat igazolé iratot.
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A (2) bekezdésnek megfeleléen benyujtott kérelem alapjan megallapitott gyermeknevelési tdmogatast
a Gazdalkodasi Féosztdly minden év november 30. napjaig, de legkésébb a november havi illetménnyel egyidejlileg
folyésitja.

A Kit. vhr. 65. § (9) bekezdése szerinti potigény irdnti kérelmet az Ujabb gyermek sziiletésétdl, illetve
az Orokbefogadott gyermek nevelésbe vételétél szamitott harminc napon belil a (2) bekezdés szerinti
nyomtatvanyon az el8irt melléklettel egyiitt kell benyujtani a Gazdalkodasi Féosztaly részére.

A (4) bekezdésnek megfeleléen benyujtott kérelem alapjan az idéaranyosan megallapitott gyermeknevelési
tdmogatdast a Gazdalkodasi Féosztély a kérelem benyujtasatol szamitott harminc napon beliil folydsitja.

Ha a jogviszony targyév november 15. napjat kovetéen keletkezik, a gyermeknevelési tdmogatas iranti kérelmet
a jogviszony létrejottétél szamitott harminc napon belil a (2) bekezdés szerinti nyomtatvanyon az el6irt
mellékletekkel egyiitt kell benyujtani a Gazdélkodasi FOosztalyon, amelyet a kérelem benyujtdsatdl szamitott
harminc napon belil folydsit.

Jogviszony év kozben torténd megsziinése, megsziintetése esetén a munkatarsat — az egyéb feltételek fennallasa
esetén — id6aranyosan illeti meg a tdmogatds, a munkatars koteles a részére folyositott, de a jogviszonnyal mar nem
érintett idészakra vonatkozd gyermeknevelési tdmogatassal a Kit. vhr. 65. § (7) bekezdésére figyelemmel elszdmolni.

[Mikulds-tinnepséghez kapcsolodo ajandék]

A Minisztérium Mikulds napjahoz kapcsoléddan Unnepséget (a tovdbbiakban: Mikulds-linnepség) szervezhet,
melynek keretében a gyermek targyi ajadndékban részesiilhet.

Az ajdndék értéke egységesen, gyermekenként kerlil meghatérozasa.

A Humanpolitikai Féosztaly altal kozolt adatok alapjan a felel8s szervezeti egység — a Gazdalkodasi Féosztély
kdzremikodésével — intézkedhet a Mikulas-Ginnepséghez kapcsolodoé feladatok ellatasarol.

15. Erdemek elismerése

[irdsbeli dicséret]

A munkatars irdsbeli dicséretben részesitheté.

Az irasbeli dicséretben részesitést az onallo szervezeti egység vezetdje kezdeményezheti a szakmai irdnyitasért
felelds felsévezeténél. Az irasbeli dicséretben részesitésrél az ©6nallo szervezeti egység vezetdje egyidejlileg
tajékoztatja a Humanpolitikai Féosztalyt. A kezdeményezést a Humanpolitikai Féosztaly terjeszti fel a munkaltatoi
jogkor gyakorloja részére.

irasbeli dicséretben részesitésre negyedévente egy alkalommal keriilhet sor.

Nem részesithetd irdsbeli dicséretben az a munkatars, aki fegyelmi blintetés hatdlya alatt all.

[Teljesitményelismerés]

A kormanytisztvisel$ teljesitményelismerésben részesitheté a Kit. 142. §-dban és a Kit. vhr. 29. §-dban foglaltak
fenndllasa esetén.

A teljesitményelismerést — az elismerés Osszegére tett javaslatdval — az Onallo szervezeti egység vezetdje
kezdeményezheti a szakmai irdnyitasért felelds felsGvezeté egyetértésével, aki a javaslatot a Humanpolitikai
Féosztaly részére tovabbitja. Az elismerés mértékére tett javaslat megtétele elétt ki kell kérni a Gazdalkodasi
Féosztaly elézetes véleményét a fedezet tekintetében.

A (2) bekezdés szerinti javaslatot a Humanpolitikai Féosztaly terjeszti fel a munkaltatéi jogkor gyakorloja részére.

A munkdltatéi jogkor gyakorldja dontésérél a Humdnpolitikai Féosztdly értesiti az érintetteket, valamint
a Gazdélkodési Féosztalyt, amely intézkedik a teljesitményelismerés 6sszegének a kormanytisztviseld fizetési
szamlajara utalasarol.

A kormanytisztviseld teljesitményének elismerésére félévente egyszer kertilhet sor.

[Motivdcios elismerés]

A munkatars motivacids elismerésben részesithetd a Kit. 143. §-aban és a Kit. vhr. 30. §-aban foglaltak fennallasa
esetén.

A motivaciés elismerést — az elismerés Osszegére tett javaslatdval — az 6nallo szervezeti egység vezetdje
kezdeményezheti a szakmai irdnyitasért felelds felsGvezeté egyetértésével, aki a javaslatot a Humanpolitikai
Féosztaly részére tovabbitja. Az elismerés mértékére tett javaslat megtétele elétt ki kell kérni a Gazdalkodasi
Féosztély el6zetes véleményét a fedezet tekintetében.
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A (2) bekezdés szerinti javaslatot a Humanpolitikai Féosztaly terjeszti fel a munkaltatoi jogkor gyakorldja részére.

A munkdltatéi jogkor gyakorldja dontésérél a Humdnpolitikai Féosztdly értesiti az érintetteket, valamint
a Gazdalkodasi Féosztélyt, amely intézkedik a motivaciés elismerés 6sszegének a munkatars fizetési szamldjara
utaldsarol.

[Célfeladat megdillapitdsa]

A Minisztériumban célhoz kotott feladat (a tovabbiakban: célfeladat) és céljuttatds megallapitasara a Kit. 146. §
(2) és (3) bekezdésében foglaltak szerint, a Kit. vhr. 33. §-dban, illetve az e §-ban megallapitott szabalyok szerint
kertilhet sor az 0©nall6 szervezeti egység vezetdje javaslatdra a szakmai irdnyitasért felelés felsévezet6
egyetértésével. A javaslatot a Humanpolitikai Féosztaly a Gazdalkodasi Féosztaly pénziigyi ellenjegyzését kdvetden
terjeszti fel a munkaltatoi jogkor gyakorldja felé.

A céljuttatas kifizetésének el6feltétele a koltségvetési vagy egyéb forrasbol biztositott pénzigyi fedezet
rendelkezésre éllasa. Tamogatasbodl szarmazo forras esetén a tdmogatdi okirat, tamogatasi szerz6dés vagy egyéb
tdmogatdsi megallapodasrél sz616 dokumentum igazolja a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasat.

A célfeladat elldtasanak egyértelmden korilirhatd és mérheté eredménnyel kell jarnia, amelynek ellenérizhet és
szakszer( teljesitéséért a célfeladattal érintett személy felel.

Egy célfeladat tobb célfeladattal érintett személynek is kijelolhetd, de ebben az esetben egyértelmden, irdsban kell
rogziteni a célfeladaton belili részfeladatok pontos megosztasat.

A Kit. 146. § (4) bekezdése szerinti kilsé célfeladatokra, tovabba a Minisztérium munkavallaldi részére kitlizott
célfeladatokra az e § és a 64. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

[A céljuttatds kifizetése]

A célfeladattal érintett személy a céljuttatasra akkor jogosult, ha a célfeladat vagy - részfeladat meghatarozasa
esetén — a részfeladat teljesen vagy részben eredményesen teljesilt, és a teljesitésigazolasra kijel6lt vezetd
a teljesitést igazolta. Részben eredményesen teljesiilt célfeladat esetén a teljesités pontos mértékét, aranyat,
valamint a kifizethet6 céljuttatds pontos 6sszegét is meg kell hatdrozni a teljesitésigazolason.

A célfeladattal érintett személy részére megallapithatd céljuttatas 6sszege évente legfeljebb tizenkét részletben
fizethetd ki, ha a célfeladat részekben teljesitheté.

16. llletményeldleg

[llletményeléleg]

llletményeldleg folydsitasat igényelheti a Minisztériumban legalabb hat hénapja foglalkoztatott hatdrozatlan idejt

vagy egy évet meghaladé id6tartamu hatarozott idejli jogviszonnyal rendelkezd munkatars az Intranet fellleten

kozzétett, erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyon, melyet — a kdzvetlen felettes vezetd alairdsaval ellatva —

a Gazdalkodasi Féosztalyhoz kell benyujtani engedélyezésre. Az illetményelbleget az igények beérkezési

sorrendjének megfeleléen kell biztositani a rendelkezésre allo illetményeldleg-keret mértékéig. A Gazdalkodasi

Féosztaly a fedezet rendelkezésre élldsa esetén intézkedik az illetményeldleg folydsitasarol.

Nem igényelhetd illetményelbleg

a) a harminc napot meghaladé idétartamu, barmilyen jogcimen igénybe vett fizetés nélkili szabadsag
id6tartama alatt,

b) a munkatars jogviszonyanak megsziintetése esetén a felmentési, lemondasi vagy felmondasi id6 alatt,

<) a probaidd alatt,

d) ha a munkatarsnak a Minisztériummal szemben barmilyen jogcimen lejart és meg nem fizetett tartozésa van,

e) ha a munkatars ellen fegyelmi vagy biintetéeljards van folyamatban, illetve fegyelmi biintetés hatdlya alatt
all, vagy

f) ha a munkatars a jogviszonya kdz6s megegyezéssel torténé megsziintetésérdl szolo aldirt megallapodassal
rendelkezik.

Az adhato illetményeldleg felsé hatara a folydsitas napjan érvényes minimalbér havi 6sszegének 6tszorose, de
legfeljebb a kérelmezd egyhavi brutté illetménye.

llletményelbleg a kérelmezd részére naptéri évente két alkalommal adhaté. Az illetményelbleg visszafizetése el6tt
Ujabb illetményeléleg nem fizethetd.

Az illetményel6leg nem mindsiil bevételnek, a kifizetéskor add- és jaruléklevonas nem terheli.
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[llletményeléleg ki- és visszafizetése]

Az illetményelbleg Vvisszafizetése a kifizetését kovetd hoénap illetményének kifizetési napjén kezdédik.
Az illetményelSleg Osszegét a Gazdalkodasi Féosztdly kamatmentesen vonja le a munkatars illetményébdl.
Az illetményeldleg-kérelemmel a munkatars egyidejlileg hozzéjarul az illetményébdl torténd levonashoz.

A felvett illetményeldleget a kérelemben megjeldlt idétartam, de legfeljebb hat hénap alatt — havi részletekben —
kell visszafizetni, fizetési haladék nem engedélyezhetd. Hatdrozott ideji foglalkoztatdsi jogviszony esetén
a munkatarsnak az illetményelbleg visszafizetése csak annyi honapra engedélyezhetd, ahany hénap a hatarozott
idejli foglalkoztatasbol még fennall.

Ha a torlesztés ideje alatt a munkatérs foglalkoztatdsi jogviszonya megszlnik, megsziintetésre keril, vagy
a kormanytisztvisel6 a Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti munkahelyvéltast kezdeményezi, a vissza nem fizetett eléleg
egy 6sszegben esedékessé és levonhatova valik az utolsé munkaban toltétt napon. Ha a munkatarsnak jaré pénzbeli
juttatasokbdl az illetményeléleg levondsa nem lehetséges, a munkatérs koteles annak 0sszegét a Minisztérium
részére visszafizetni.

Az illetményeldleg kifizetése, a folyamatos visszafizetés ellenérzése a Gazdalkodasi Féosztaly feladata.

17. Egészségiigyi juttatasok

A szakmai felsévezetd, szakmai vezetd, valamint a kabinetfénok részére a Minisztérium kétévente egyszer
természetben vagy pénzbeli forméban - legfeljebb a Kit. vhr. 83. § (1) bekezdésében meghatarozott 6sszeg erejéig —
tdmogatdast nyujthat egészségligyi szlrévizsgalatokkal (menedzsersz(irés) 6sszefliggd koltségek megtéritéséhez,
amennyiben a sziikséges pénzigyi fedezet a Minisztérium koltségvetésében rendelkezésre &ll.

Az (1) bekezdéstdl eltéréen a munkatarsak egészségvédelme, a betegségek megelézése érdekében a Minisztérium
- a pénziigyi lehetéségek figyelembevételével — egyéb szlrdvizsgalatokat is szervezhet a munkatarsak részére
a Kit. vhr. 83. §-anak rendelkezései alapjan.

A Humanpolitikai Féosztaly feladata

a) a szlrdévizsgalatok megszervezése,
b) a vizsgélatok idépontjardl, helyszinérél a munkatarsak megfeleld téjékoztatasa,
Q) a részvétel koordinalasa.

18. Kegyeleti juttatasok

[A kbzszolgdlat halottjdvd nyilvdnitds]

A kozigazgatasi allamtitkar az elhunyt munkatérs irdnti megbecsuilés és a hozzétartozok gyaszdban valé osztozas
kifejezéseként a kozszolgalat halottjava nyilvanithatja — a Kit. 148. § (3) bekezdése szerint -

a) a Minisztérium munkatarsat,

b) a Minisztérium nyugalmazott munkatarsat

haldla esetén.

A kozszolgalat halottjavé nyilvanitast kezdeményezheti

a) az elhunyt hozzatartozdja,

b) a miniszter, valamint

<) a Minisztérium mas felsévezetdje.

A (2) bekezdés szerinti javaslattétel soran figyelembe veendd az elhunytnak a Minisztériumnal (illetve jogel6d
szerveinél) eltoltott jogviszonyanak idétartama, valamint az ott végzett munkajanak megitélése.

[A kézszolgdlat halottjdvd nyilvdnitds folyamata]

A kozszolgdlat halottjava nyilvanitasrol a 68. § (2) bekezdése szerint kezdeményezés és a Huménpolitikai Féosztaly
- a Gazdalkodasi Féosztaly altal pénziigyi ellenjegyzéssel ellatott - felterjesztése alapjan a kozigazgatasi allamtitkar
dont.

A kozigazgatési dllamtitkdr — eseti elbirdlas alapjan - a kdzszolgdlat halottjava nyilvanithatja azt az elhunyt személyt,
aki a Minisztériumnal, illetve jogel6d szerveinél végzett kiemelked6 munkdja alapjén és

a) érdemei és a kozszolgalatban betdltott életutja alapjan vagy

b) a koz érdekében kifejtett tevékenysége és példamutatd emberi magatartasa alapjan

erre érdemes.
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A kozszolgdlat halottjava nyilvanitott elhunyt esetén a Minisztériuma temetés koltségeit egészben vagy részben
atvallalja, a kdzigazgatasi dllamtitkar altal meghatérozott 6sszeg erejéig.

A temetési koltség 6sszegéhez vald hozzajarulds kifizetésére kizardlag a Minisztérium nevére és szamlazési cimére
forintban kiallitott, eredeti szdmla alapjan van lehetéség. E jogcimen elszamolhaté koltségek lehetnek a temetkezési
koltségek, a kegyeleti kellékek, a gydszjelentés elkészitésével és kézbesitésével, a gydszszertartds, az annak
megrendezésével kapcsolatos koltségek.

[A kbzszolgdlat halottjdvd nyilvdnitdssal kapcsolatos intézkedések]

A Huménpolitikai Féosztaly felel6s

a) a kozszolgalat halottjava nyilvanitasra irdnyulo javaslattételhez sziikséges adatok, iratok beszerzéséért,

b) a kozszolgalat halottjava nyilvanitott temetésével kapcsolatos tevékenységek koordinalasaért, valamint

) a kozigazgatasi dllamtitkdr dontése végrehajtasdnak koordindlasaért.

A kozszolgalat halottjava nyilvanitas korében nyujtando, a kdzigazgatasi allamtitkar dontésének megfelel6 temetési
hozzdjarulds, temetési koltségek részbeni vagy teljes 0sszegl atvallaldsanak vagy megtéritésének kifizetésérol
a Gazdalkodasi Féosztaly gondoskodik.

19. Szocialis jellegii juttatasok

[Szocidlis tdmogatds]

A munkatérs — szocidlis helyzetére figyelemmel, rdszorultsédg alapjan — a Minisztérium koltségvetése altal biztositott
keret erejéig pénzbeli tdmogatdsban részesitheté.

A gazdasagi lgyekért felel6s helyettes allamtitkdr az éves elemi koltségvetés Osszedllitdsa soran gondoskodik
a szocidlis és kegyeleti feladatok ellatasahoz sziikséges forrasok tervezésérél és a szocialis kiadasokra rendelkezésre
allo keret (a tovabbiakban: szocidlis keret) megallapitasarol.

A szocialis tdmogatasok odaitélésénél fokozottan érvényesiteni kell a szocialis raszorultsag elvét, figyelembe véve
a kérelmez6 jovedelmi, vagyoni viszonyait, élet- és csaladi kdriilményeit, valamint a kérelemben megjeldlt indokait.
A szocidlis juttatasok igénylése soran — a munkatérs akaddlyoztatasa esetén — a munkatars helyett a meghatalmazas
altalanos, a Polgari Torvénykonyvrél szoldo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) szabdlyai szerint
meghatalmazott mas személy is eljarhat.

[Jogosultsdg szocidlis tdmogatds igénylésére]

A Szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnydban szocidlis tamogatds irdnti kérelem elSterjesztésére jogosult
a Minisztérium valamennyi munkatarsa.

A Szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnydban azonos feltételek mellett elényben kell részesiteni a munkatarsat, ha

a) ketténél tébb gyermeket nevel,

b) fogyatékkal él6 gyermeket nevel,

<) gyermekét egyedil neveli, vagy

d) kozods haztartasban él tartdésan beteg hozzatartozéjaval.

Szocidlis tdmogatdsban csak az részesithetd, aki a szocidlis helyzete megitéléséhez és a Minisztériumot terheld
befizetések elszdmoldsahoz sziikséges adatokat a valésagnak megfeleléen rendelkezésre bocsétja és igazolja,
valamint azok kezeléséhez hozzajarul.

[A szocidlis tdmogatds megitélésének akaddlyai]

Nem részesitheté szocidlis juttatdsban az a munkatars, aki

a) ellen fegyelmi eljards, foglalkoztatdsi jogviszonyadval vagy 4&llashelyéhez kapcsolédd feladataival,
munkakorével 6sszefliggd szabalysértési vagy blintetéeljaras van folyamatban, vagy aki fegyelmi biintetés
hatalya alatt all,

b) visszatéritend6 tamogatast vett fel a Minisztériumtdl, és a tdmogatds visszafizetése tekintetében
késedelembe esett, vagy egyéb okbdl sulyos szerz6désszegést kdvetett el,

c) felmentési, lemonddsi vagy felmondasi idejét tolti, vagy jogviszonya kdzds megegyezéssel megsz(inik,

d) probaidejét tolti, vagy

e) kérelmében nyilvanvaléan valétlan adatot, tényt k6zol, vagy valamely jelentds tényt, koriilményt elhallgat.
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20. Szocialis és Lakhatasi Bizottsag

[Szocidlis és Lakhatdsi Bizottsdg]

A kozigazgatasi allamtitkar mellett - a munkatéarsakkal és hozzatartozoikkal kapcsolatos szocialis feladatok
koriltekinté végrehajtasdnak el6segitésére — javaslattevd jogkdrrel Szocidlis és Lakhatasi Bizottsadg (a tovabbiakban:
Bizottsag) muikaodik.

A kozigazgatasi allamtitkdr a munkatdarsat érinté szocialis és lakhatasi tdamogatasrél sz6lé dontést a Bizottsdg
véleményének kikérése utdn hoz.

Kulénds méltanylast érdemld esetben a kdzigazgatasi allamtitkdr mérlegelési jogkdrében a Szabalyzat alapjan jaré
tdmogatast — az iranyadd jogszabalyok keretei kozott — kedvezébb mértékben vagy feltétellel is megallapithatja.

A Bizottsdgot a Minisztérium létszdmétol és mikddési sajatossagaitdl fliggéen — a Bizottsdg elnokét is ideértve —
legalabb harom, legfeljebb 6t fével kell 1étrehozni és mikodtetni.

A Bizottsag tagjai:

a) a Humanpolitikai Féosztéaly vezetdje vagy az altala kijelolt munkatars, aki egyben a Bizottsag elndke,

b) a kozigazgatasi allamtitkdr kozvetlen iranyitasa ald tartozo, kijeldlt munkatars,

<) a Perképviseleti, Adatvédelmi és Szerzé6déses Ugyek Fosztalyanak kijeldlt munkatarsa,

d) a Gazdalkodasi Féosztaly kijeldlt munkatarsa.

Az (5) bekezdés b)-d) pontjdban meghatdrozott kormanytisztvisel6 akadélyoztatdsa esetén az érintett féosztaly
pottagot jeldl ki, aki a Bizottsag soron kovetkezé (ilésének munkdjaban eseti jelleggel, a tag helyetteseként,
az érintett féosztaly képviseletében vesz részt.

A Bizottsag a napirendjére vett kérelem targyaban sziikség esetén szakértelemmel rendelkezd személyt is bevonhat,
akinek javaslattételi joga van.

[A Szocidlis és Lakhatdsi Bizottsdg mUikédése]

A Bizottsag titkarsagi és tgyviteli feladatait — ideértve az lilések emlékeztetbjének elkészitését — a Humanpolitikai
Féosztaly féosztalyvezetdje altal kijel6lt munkatarsa latja el, aki szavazati joggal nem rendelkezik.

A Bizottsag Ugyrendjét a Minisztérium sajatossagainak megfeleléen a Bizottsag alakitja ki, és a kozigazgatasi
allamtitkar hagyja jova.

A Bizottsag Uléseit sziikség szerinti gyakorisdggal, de évente legaldbb négy alkalommal tartja. A beérkezé kérelmek
megitélése alapjan — a Bizottsdg elndkének inditvanydra — a Bizottsdg soron kivil 6sszelilhet vagy levélszavazast
tarthat. A Bizottsdg elsé Ullését a Szabalyzat hatalybalépését kovets egy hénapon beliil megtartja.

A Bizottsdg akkor hatarozatképes, ha az (lésen tagjainak tobb mint fele jelen van. A Bizottsag vita esetén
a kérelemrol sz6tobbséggel hataroz. Szavazategyenléség esetén az elndk szavazata dont.

A Bizottsdg Uléseir6l minden esetben emlékeztetd késziil, amely tartalmazza a jelenlévék nevét, a kérelmek révid
ismertetését és a dontésre vonatkozé javaslatokat. Az emlékeztetdt legkésébb az llés megtartasitol szamitott
tiz munkanapon beliil - a Bizottsag javaslataival egyiitt — a Bizottsag elndke a kdzigazgatasi allamtitkar elé terjeszti.
A Bizottsag hataskorében meghozott dontésekkel szemben kifogasnak nincs helye.

21. A szocialis juttatasok egyes elemei

[A szocidlis juttatdsok elemei]

A Minisztériumban a szocidlis keret terhére a kdvetkez6 pénzbeli tdmogatasok nyujthatok:

a) visszatéritendd csaladalapitdsi tdmogatas,

b) krizistdmogatas.

A szocidlis tamogatasok irdnti kérelmeket a Bizottsdg elndkének cimezve, a Humanpolitikai Féosztalyhoz kell
benyujtani az erre rendszeresitett formanyomtatvanyokon. A kérelem alapjaul szolgalé indokok helytéllosagat
igazol6 adatokat a kérelmezdének hitelt érdemlé médon kell bizonyitania.

[Visszatéritend6 csalddalapitdsi tdmogatds]

A munkatars palyakezdéssel, hazassagkotéssel, csaladalapitassal, gyermekvallaldssal és az o6ndllé otthon
megteremtésével jard anyagi terhekhez valé hozzajarulasként a Kit. vhr. 58. §-aban foglaltak szerint visszatéritend6
kamatmentes csalddalapitdsi tamogatdst igényelhet.
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78.§

79.§

)

Csaladalapitasi tdmogatasban részesithetd

a) a pélyakezd6 (a huszonotodik életévét — felséfoku végzettségli személy esetén a harmincadik életévét —
be nem toltott munkatars),

b) a Kit. vhr. 60. § (2) bekezdése szerinti hazassagot koto,

<) a Kit. vhr. 60. § (3) bekezdése szerinti gyermeket varéd vagy gyermeket 6rokbe fogadd, valamint

d) a Kit. vhr. 60. § (4) bekezdése szerinti lakdhely-valtoztatdssal jogviszonyt létesitd

azon munkatérs, akinek a haztartasdban az egy fére esé jovedelem Osszege nem haladja meg a garantdlt

bérminimum haromszorosat.

A (2) bekezdésben meghatarozott mértéket meghaladé 6sszeg( jovedelemmel rendelkezé munkatars csak kiilonds

méltanylast érdemlé esetben, a kdzigazgatasi allamtitkar jovahagyasa esetén részesithetd tdamogatasban.

Visszatéritend6 csaladalapitasi tdmogatast kaphat a munkatars, ha

a) a (2) bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyikét igazolja,
b) vallalja, hogy a tdmogatas visszafizetéséig a Minisztériummal fennall6 jogviszonyat fenntartja, és
<) a kérelméhez csatolja a 78. § (2) bekezdésében meghatarozott mellékleteket.

A visszatéritend6 csalddalapitasi tdmogatas 6sszege legfeljebb a minimalbér 6tszordse lehet.

A visszatéritendd csalddalapitdsi tdmogatds visszafizetésének hatarideje (a tovabbiakban: futamidd) legfeljebb
harom év lehet. A futamidét — a kérelmezé munkatérs jovedelmi, vagyoni viszonyait figyelembe véve - ugy kell
meghatarozni, hogy a havi torlesztérészletek kifizetése szamdra aranytalan terhet ne jelentsen.

A visszatéritendé csaladalapitasi tamogatas visszafizetésének kezd6 idépontja a Minisztérium és a tamogatasban
részesilt munkatars kdzotti szerz6dés megkotését kovetd hdnap elsé napja.

[A visszatéritendé csalddalapitdsi tdmogatds kérelmezése]

A kérelemben meg kell jeldIni

a) a tdmogatas igényléjének a 77. § (2) bekezdése szerinti minéségét,

b) a kért tdmogatas konkrét céljat, indokat,

) azigényelt 6sszeget, valamint

d) a vallalt torlesztési id6t.

A kérelem leadésakor be kell mutatni a kérelem helytallésagét igazolé iratokat, dokumentumokat, igy kilondsen,
ha a kérelem indoka

n

a) hazassdgkotés: a hdzassagi anyakdnyvi kivonat masolatat,
b) gyermekvaras, gyermeksziiletés: az orvosi igazolds vagy a szlletési anyakdnyvi kivonat masolatat,
<) orokbefogadas esetén: az 6rokbefogadassal kapcsolatos dokumentumokat, valamint

d) a lakéhely-valtoztatdssal torténd jogviszonyba |épés: az adasvételi szerz6dés és a munkatars
lakcimkartydjanak masolatat.

Ha a kérelem indoka az, hogy a munkatars a 77. § (2) bekezdés a) pontja szerinti palyakezdének minésiil,

a Humanpolitikai Féosztaly ellenérzi e feltétel megalapozottsagat.

A Bizottsag — a kérelem 0Osszes korlilményeit figyelembe véve - tesz javaslatot a kozigazgatasi allamtitkarnak

a tdmogatds Osszegére, a futamidére és a havi torlesztérészlet Gsszegére. A tdmogatds nyujtdsdra vonatkozo

szerz8dést a Perképviseleti, Adatvédelmi és Szerzédéses Ugyek Féosztalya késziti eld.

[Krizistdmogatds rdszorultsdg esetén]

A munkatarsat raszorultsdga esetén kérelmére a Minisztérium visszatéritendd, a Kit. vhr. 68. § (1) bekezdés
a)-c) pontjaban foglalt esetekben krizistdmogatasban részesitheti.

Az (1) bekezdésben meghatarozott indokok alapjan az allomdnyba tartozd személy csak akkor részesiilhet
krizistdmogatasban, ha haztartasdban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a Kit. vhr. 68. § (2) bekezdésében
meghatarozott mértéket. Magasabb jovedelemmel rendelkezé allomanyba tartozéd személy csak kivételesen,
kilonos méltanylast érdeml6 esetben, a kézigazgatasi allamtitkar jovahagyasaval részesithetd krizistdamogatasban,
ha rdszorultsagét igazolja.

A krizistdmogatas iranti kérelmet a kozvetlen felettes vezetd javaslataval ellatva, az erre a célra rendszeresitett
formanyomtatvanyon kell benyujtani. A kérelemben meg kell jelélni annak pontos indokat és a kért 6sszeget.
A kérelemhez csatolni kell az azt aldtamaszté iratokat, igazolasokat.

A munkatars a targyévben - az (5) bekezdésben foglaltak kivételével - egy alkalommal terjeszthet el6
krizistdmogatas iranti kérelmet.
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80.§

Az adott targyévben a mar visszatéritenddé tdmogatdsban részesilt munkatars évente egy alkalommal Ujabb

kérelmet nyujthat be, ha

a) csaladjaban rendkivili méltanylast érdemlé korilmény kovetkezik be, és az egy fére jutd jovedelem
nem haladja meg a minimalbér kétszeresét a haztartasaban, vagy

b) egyedil él, vagy

) gyermekét egyedil neveli.
A kérelem elbiralasanal elényben részesdil
a) az a munkatars, aki krizistdmogatasban még nem részesdlt, valamint

b) az olyan munkatars, akinek a haztartasaban az egy fére esé jovedelem nem éri el a minimalbér kétszeresét.

A krizistdmogatas visszafizetésének hatarideje (futamidé) legfeljebb két év. A futamidét a munkatars jovedelmi,
vagyoni viszonyait figyelembe véve ugy kell meghatarozni, hogy a havi torlesztérészletek kifizetése szamara
ne jelentsen aranytalan terhet.

A Bizottsdg - az eset Osszes korllményeit figyelembe véve - tesz javaslatot a kozigazgatasi allamtitkar részére
a tdmogatds Osszegére, a futamiddre és a havi torlesztérészlet 6sszegére. A kdzigazgatasi allamtitkdr dontésérdl
a Humanpolitikai Féosztaly értesiti a kérelmet benyujté munkatarsat, illetve a Gazdalkodasi Féosztalyt.

A szerz6dést a Perképviseleti, Adatvédelmi és Szerzédéses Ugyek Féosztalya késziti elé és a Gazdalkodasi Féosztaly
ellenjegyzését kovetden a kozigazgatasi allamtitkar elé terjeszti.

A megitélt tdmogatds atutalasarol — a részére megkildott szerz8dés alapjén — a Gazdalkodasi Féosztély intézkedik.
A visszatéritendd krizistdmogatas Osszege legfeljebb a Kit. vhr. 70. § (1) bekezdésében meghatérozott Osszeg.
Kuldnds méltanyldst érdemld esetben a kozigazgatasi allamtitkar jovahagydsaval a Kit. vhr. 70. § (1) bekezdése
szerinti 6sszeghatarnal magasabb 6sszeg( krizistdmogatas is adhato.

[Krizistdmogatds hozzdtartozé haldla esetén]

A munkatars - a Kit. vhr. 68. § (1) bekezdés d) pontja szerinti — kdzeli hozzatartozdjanak haldla esetén, a pénziigyi
fedezet rendelkezésre allasa fliggvényében krizistdmogatasban részesithetd, ha a temetés koltségeit részben vagy
egészben 6 fedezte, és haztartasdban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a Kit. vhr. 68. § (2) bekezdésében
meghatarozott mértéket. Ennél magasabb jovedelemmel rendelkez6 munkatars csak kivételesen, kilénos
méltanylast érdeml6 esetben, a kozigazgatasi allamtitkdr jovahagydsaval részesithetd krizistdmogatasban,
ha raszorultsagat igazolja.

A krizistamogatas iranti kérelmet az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon kell benyujtani az elhaldlozastdl
szamitott szazhusz napon beliil. A krizistdmogatas iranti kérelemhez csatolni kell

a) a halotti anyakdnyvi kivonat masolatat,

b) a temetési koltségekrdl — a kérelmezé nevére kidllitott — szamla masolatat.

A krizistdmogatds 6sszege legfeljebb a Kit. vhr. 70. § (1) bekezdésében meghatarozott dsszeg, de nem lehet tobb,
mint a kérelmez6 nevére kiallitott szamlan feltlintetett 6sszeg. Kilonds méltanylast érdemlé esetben a kdzigazgatasi
allamtitkar jovahagyasaval a Kit. vhr. 70. § (1) bekezdésében foglalt 6sszegtél magasabb 6sszegu krizistdamogatas is
adhaté.

A krizistdmogatas visszafizetésének hatarideje (futamidd) legfeljebb két év. A futamidét a munkatars jovedelmi,
vagyoni viszonyait figyelembe véve ugy kell meghatédrozni, hogy a havi torlesztérészletek kifizetése szamara
ne jelentsen ardnytalan terhet.

A krizistdmogatas iranti kérelemrél a Bizottsag javaslata alapjan a kozigazgatdsi allamtitkdr dont. A Bizottsag
- az eset Osszes korllményeit figyelembe véve — tesz javaslatot a kdzigazgatasi allamtitkar részére a tdmogatas
Osszegére, a futamiddre és a havi torlesztorészlet 6sszegére. A kdzigazgatasi allamtitkar dontésérél a Humanpolitikai
F&osztaly értesiti a munkatarsat, valamint a Gazdélkodési Féosztalyt.

A szerz6dést a Perképviseleti, Adatvédelmi és Szerzédéses Ugyek Féosztalya késziti elé és a Gazdalkodasi Féosztaly
ellenjegyzését kdvetden a kdzigazgatasi allamtitkar elé terjeszti.

A megitélt tdmogatas atutalasardl — a részére megkildott szerz6dés alapjan — a Gazdalkodasi Féosztaly intézkedik.

22. Lakhatasi jellegii tamogatasok

A Minisztériumban a Kit. vhr. 55/A. §-a alapjan — koltségvetési fedezet fliggvényében - hatdrozott idére, az adott
koltségvetési év végéig lakdsbérleti tdmogatds igényelhetd.
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)

(1

Lakdsbérleti tdmogatasban az a munkatars részesithetd,

a) akinek munkavégzési helyétél 60 km-es tdvolsdgban sajat tulajdonu, vagy vele egy héztartdsban él6
hozzétartozoéjanak az ingatlan hasznélatat biztosité ingatlantulajdona nincs, és ezért a munkavégzési helyétél
maximum 60 km-re maganlakast, lakrészt bérel,

b) aki nem bérldje szolgalati lakasnak, és egyéb lakascélu juttatasban sem részesiil.

A kérelmet a Bizottsdg elndkének cimezve, a Humanpolitikai Fdosztalyhoz kell benyujtani. A jogosultsag

igazolasdhoz a Kit. vhr. 39. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan érvényes lakasbérleti vagy albérleti szerzédés

csatolandé.

A kérelemrél a Bizottsdg javaslata alapjan — a fedezet rendelkezésre alldsa esetén — a kdzigazgatési allamtitkar dont.

A tdmogatas havi 6sszege - koltségvetési keret fliggvényében — a bérleti dij szerz6dés szerinti havi 6sszegének,

illetve a kormanytisztvisel6 altal fizetendd résznek a 70%-a, de legfeljebb brutté 300 000 forint. A lakasbérleti

tamogatds a kérelem beérkezését kovetd honap elsé napjatdl adhatd. Amennyiben a bérleti szerz8dés hatélya ennél

a napnal késébb kezdédik, akkor a tdmogatast arra a hdnapra ardnyosan kell kifizetni.

A havonta utélag - a teljes korl dokumentdacié benyujtasat kdveté honap tizedik napjdig — torténé folydsitas

eléfeltétele, hogy a kérelmezé az aldbbi dokumentumokat eljuttassa a Gazdélkodasi Féosztalyra egy példanyban,

legkésébb az els6 havi folydsitas esedékességéig:

a) a kozigazgatasi allamtitkar altal jévahagyott kérelem (a folydsitas elsé hdnapjaban);
b) a kérelem fliggelékei:
ba) a kérelmezd lakd- és tartdzkoddsi helyét igazoldé okmanydnak masolata, valamint a kozds

haztartasban élék laké- és tartézkodasi helyét igazolé okmanydnak masolata (a folydsitas elsé
hénapjaban), azzal, hogy amennyiben a tartézkodasi hely bérelt ingatlanba val6 bejelentése még
nem toértént meg, vagy az valamely oknal fogva nem lehetséges, Ugy a tartézkodasi helyet teljes
bizonyité ereji maganokirattal kell igazolni a bejelentkezésig, ezt kdvetéen a hatdsagi igazolvany
masolatat is csatolni kell a kérelemhez,
bb) a bérleti dij megfizetését igazold bizonylatot / bérbeadoi igazolast (minden jogosultsagi honap

vonatkozéasdban pl. készpénzatutaldsi megbizas feladévevényének mdsolata, atutaldsi megbizas
masolata stb).

A lakdsbérleti tdmogatas folydsitdsa megszlinik a koltségvetési év végével. A kdvetkezd koltségvetési évben

a tdmogatas iranti kérelem az e §-ban foglaltak figyelembevételével ismételten benyujthato.

A tdmogatas folyositasat meg kell sziintetni, ha a tdmogatott

a) Minisztériummal fennallé jogviszonya megszinik, az utolsé6 munkaban t6ltétt napon,

b) felmentésére, illetve munkaltatoi felmondasara kerll sor, a munkavégzési kotelezettség aléli mentesités
idején,

<) bérleti jogviszonya barmely okbol megszUinik, illetve megsziintetésre kerdil, annak idépontjaval,

d) sajat maga, illetve vele egy haztartasban él6 hozzatartozdéja a munkavégzési helytdl szamitott 60 km-es
korzeten belil lakastulajdont szerez,

e) az id6szakra vonatkozo bérleti dij megfizetését igazold bizonylatot / bérbeadoi igazolast nem nyuijtja be,

f) a harminc napon tuli, barmilyen jogcimen igénybe vett fizetés nélkili szabadsédgot vesz igénybe, valamint

g) tavollétének indoka — a sziilési szabadsag kivételével — harminc napon tuli egyéb tavollét (kulféldi 6sztdndij,
nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatas, hatarozott ideju athelyezés).

A tadmogatott pénz-visszafizetési kotelezettséggel tartozik, amennyiben az igénylésben kozolt adatok

nem felelnek meg a valésagnak, valamint, ha az adataiban tortént valtozasrdl sz6l6 bejelentési kotelezettségét

elmulasztja. E mulasztasok esetén altala a késébbiekben Uj igény nem terjeszthet6 eld.

A munkatars a lakasbérleti tdmogatds feltételeiben bekdvetkezett valtozast — kiilonds tekintettel a bérleti jogviszony

megszlinésére — a Gazdalkodasi Féosztalyra nyolc napon belil irasban kételes bejelenteni. A hataridé elmulasztasa

a folydsitds megsziintetését vonhatja maga utan.

Amennyiben - az adott koltségvetési éven belll - a hatarozott idejii lakasbérleti vagy albérleti szerzédés

meghosszabbitasra kerll, vagy az hatérozatlan idétartamuira médosul, a kérelmet - a tdmogatds hatdridejének

maédositasdra valé tekintettel — Ujra be kell nyujtani.

Amennyiben a hatdrozott idej( lakasbérleti vagy albérleti szerz6dés az adott koltségvetési éven belll megsziinik,

a munkatdrs — a (10) bekezdésben meghatdrozott eset kivételével — Ujabb lakasbérleti tdmogatds iranti kérelmet

terjeszthet el6 az (1) bekezdésben meghatérozott idétartam figyelembevételével.
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82.§

83.§

84.§

85.§

VI. FEJEZET
A MUNKATARS KEPZESE ES TOVABBKEPZESE

23. Kotelez6 képzés, tovabbképzés

[A képzések tervezése]

A szakmai iranyitasért felelds felsévezet6 az irdnyitdsa ala tartozé 6nall6 szervezeti egységek vonatkozésdban adott
év november 30. napjiig megkildi a szakmai feladatelldtdshoz szlikséges képzési igényeiket és azok tervezett
kiadasait — a kovetkez6 évre vonatkozé képzésekkel kapcsolatos koltségek tervezése céljabol — a gazdasagi ligyekért
felelés helyettes allamtitkar részére. A képzési igények megkiildése nem jelenti a képzések automatikus
jovahagyasat, azokat a jelen fejezetben meghatarozott eljaras szerint kell kezdeményezni.

[A kormdnytisztvisel6 kotelez6 tovdbbképzése — Probono]

A Minisztérium kozszolgélati tovabbképzésre kotelezett kormadnytisztviseléje a belépését koveté harminc
munkanapon belill regisztralni koteles a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetem kozponti oktatas-informatikai felliletén
(a tovabbiakban: Probono rendszer), és ,Tisztvisel6i” jogosultsagot kell igényelnie a Minisztériumhoz. Amennyiben
mar rendelkezik tovédbbképzési profillal a Probono rendszerben, Ggy a korménytisztviselének csak ,Tisztvisel&i”
jogosultsagot kell kérnie a Minisztériumhoz valé csatlakozéshoz. A csatlakozast a Huménpolitikai Féosztaly hagyja
jova a Probono rendszerben.

A Minisztérium 6nallé szervezeti egységeinek korében torténd elézetes igényfelmérés alapjan a Humanpolitikai
Féosztadly — a kormanyzati igazgatdsi szervek kormanytisztvisel6inek kotelezé képzésérdl, tovabbképzésérdl,
atképzésérol, valamint a kozigazgatasi vezetéképzésérdl szolo 338/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet [a tovabbiakban:
338/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet] alapjan - el6késziti a Minisztérium éves képzési és tovabbképzési tervét
(a tovébbiakban egyiitt: képzési terv).

A Minisztérium képzési tervében szereplé képzésekre a kormanytisztvisel6k az érintett 6ndllé szervezeti egység
vezetbjének jovahagyasdval a Humanpolitikai Féosztalyon keresztiil jelentkezhetnek.

A kormanytisztviselére vonatkozd egyéni képzési tervet a Humanpolitikai Féosztaly rogziti a Probono rendszerben.
A kormanytisztvisel6 koteles figyelemmel kisérni a rd vonatkozd képzések meghirdetését és az ltala vélasztott
képzési idépontra (kurzus) a Probono rendszerben jelentkezni.

Az intézményi képzési tervre vonatkozé javaslatot a Humanpolitikai Féosztély terjeszti fel a kbzigazgatasi allamtitkar
részére jévahagyasra.

A Humanpolitikai Féosztély a tovabbképzésre kotelezett kormanytisztvisel6k képzésekben valé részvételét és annak
eredményét folyamatosan figyelemmel kiséri.

Az adott évre felvett, de nem teljesitett tovabbképzési programokat a lejelentkezési hatarid6k fliggvényében
a Humanpolitikai Féosztaly legkésébb targyév december 20. napjaig torli a kormanytisztvisel6 képzési tervébdl.

A kotelez6 tovabbképzés keretében teljesitendd jelenléti képzések vagy vizsgdk idétartamdra a kormanytisztviseld
mentesil a munkavégzési és rendelkezésre alldsi kotelezettség aldl, részére a mentesités idejére illetmény jar.

[Belsé tovdbbképzés]

Az 6nall6 szervezeti egység a 338/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet szerinti belsé tovabbképzést szervezhet.

Az 6nall6 szervezeti egység az altala el6készitett belsd tovabbképzés tervezetét kdteles jovahagyasra megkiildeni
- a Humanpolitikai Féosztalyon keresztill — a kdzigazgatasi allamtitkdrnak.

Az 6ndll6é szervezeti egység a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetem felé a nyilvantartasba vételt csak a (2) bekezdés
szerinti jdvahagyas megléte esetén indithatja meg.

[A munkatdrs kételezé képzése]

Amennyiben a munkatars allashelyéhez kapcsolédd feladatok ellatdsahoz jogszabdly képzési, tovabbképzési
kotelezettséget (a tovabbiakban: kotelezé képzés) allapit meg, a munkatérs a kotelezd képzés idejére mentesil
a munkavégzési kotelezettség aldl. A mentesités idejére a munkatars illetményre jogosult.

Amennyiben a kotelezé képzés vizsgakotelezettséggel jar a munkatéars szdmdra, a munkatérs a vizsga napjan és
a vizsgara valé felkésziiléshez kapcsoléddan vizsganként két munkanapra mentesiil a munkavégzési kotelezettség
aldl. A mentesités idejére a munkatars illetményre jogosult.

A kotelezé képzés dija a Minisztériumot terheli.
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A munkatdrs kotelezd képzésen valod részvételét az 0Onalld szervezeti egység vezetdje kezdeményezheti
a Gazdalkodasi Féosztdly pénzigyi ellenjegyzését kdvetéen a Humanpolitikai Féosztalynal, aki felterjeszti azt
kotelezettségvallalo altali engedélyezésre.

A Minisztérium nevére, cimére és addszamara kiallitott szdmlat a Gazdalkodasi Féosztaly a Humanpolitikai Féosztaly
teljesitésigazolasa alapjan teljesiti.

Amennyiben a képzésen torténd részvétel, a részvételi dij el6re torténé megfizetéséhez kotott, az 6nalld szervezeti
egység juttatja el az eldre torténo kifizetéshez sziikséges bizonylato(ka)t a Gazdalkodasi Féosztalyra. A részvételi dij
elére tortént megfizetését kdvetéen beérkezd, pénziigyi teljesitést nem igénylé szamldk, bizonylatok esetében
az (5) bekezdés szerinti teljesitésigazolas nem szlikséges.

Amennyiben az érintett munkatars a kotelezé képzésen torténd részvételt onhibdjabol elmulasztja, koteles
a Minisztérium altal a képzés kapcsan kifizetett koltségek megtéritésére.

[Kbzigazgatdsi vizsgdk]

A kormdnytisztvisel§ 3allashelyéhez kapcsoléddan el6irt vizsgakotelezettségrél késziilt kimutatds alapjan
a Humanpolitikai Féosztély egyezteti az érintett kormanytisztviselével a tervezett vizsga idépontjat és a valasztott
vizsgatargyat.

A kozigazgatasi alapvizsgara torténé jelentkezés a kozigazgatasi és az ligykezel6i alapvizsgardl szolo
174/2011. (VIII. 31.) Korm. rendeletnek [a tovabbiakban: 174/2011. (VIII. 31.) Korm. rendelet] megfeleléen a Nemzeti
Kézszolgdlati Egyetemnél elektronikusan, a Probono rendszerben torténik.

A titkos Ugykezel6i képzésre és vizsgara vald jelentkezés a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemnél elektronikusan,
a Probono rendszerben torténik, melyet a Humanpolitikai Féosztaly hagy jova.

A kozigazgatasi szakvizsgara valé jelentkezés a kdzigazgatasi szakvizsgarol sz616 35/1998. (Il. 27.) Korm. rendeletben
[a tovabbiakban: 35/1998. (Il. 27.) Korm. rendelet] meghatarozottak alapjan torténik. A kbzigazgatasi szakvizsgara
jelentkezés igényét a Humanpolitikai Féosztalyon kell jelezni.

Ha a kormanytisztviselé a kdzigazgatési alapvizsgdjat, titkos ligykezeldi vizsgdjat vagy kdzigazgatdsi szakvizsgajat
halasztani kivanja, errél irdsban, 6ndllé szervezeti egységének vezetbjével egyetértésben koteles tajékoztatni
a Humanpolitikai Féosztalyt.

[A k6zigazgatdsi vizsgdkhoz nyujtott kedvezmények]

A kormanytisztvisel6t a 174/2011. (VIII. 31.) Korm. rendelet 16. § (2) és (5) bekezdésében foglalt idére mentesiteni
kell a munkavégzési kotelezettség aldl, amelynek idejére illetményre jogosult.

A kormdnytisztvisel6t a 35/1998. (II. 27.) Korm. rendelet 6/A. § (6) és (7) bekezdésében foglalt idére mentesiteni kell
a munkavégzés aldl, mely idére illetményre jogosult.

Az (1) és (2) bekezdésben foglaltakon tul tovabbi harom munkanap munkaidé-kedvezmény illeti meg
a kormanytisztvisel6t a titkos ligykezel6i vizsgara, a kbzigazgatasi alapvizsgéara és a kozigazgatasi szakvizsgara
felkésziiléshez. A kormanytisztvisel6 a mentesités idejére illetményre jogosult.

A Minisztérium sikertelen vizsga esetén az ismétlévizsga dijat atharitja a kormanytisztviseldre.

A Minisztérium halasztott vizsga esetén a halasztds dijat atharitja a kormanytisztvisel6re, mely alél kilondsen
méltanyolhaté okbdl mentesség adhato.

[Szakmai konferencidn valé részvétel]

A munkatars szakmai konferencian val6 részvételét az 6néllé szervezeti egység vezetdje a szakmai iranyitasért
felelés felsGvezet6 jovahagyasat kovetéen kezdeményezheti a kotelezettségvallalonal, a Gazdalkodasi Féosztaly
el6zetes fedezetigazolasat kdvetden.

A munkatars a szakmai konferencian valé részvétel idejére mentesil a munkavégzési kotelezettség aldl.
A mentesités idejére a munkatars illetményre jogosult.

A szakmai konferencia részvételi dijanak kifizetésérdl a pénziigyileg ellenjegyzett és a kotelezettségvallalo altal alairt
megrendelés dokumentuma, a Minisztérium nevére, cimére és ad6észamara kidllitott szamla, valamint az érintett
munkatdrs 6nall6 szervezeti egysége vezetbjének teljesitésigazoldsa alapjan a Gazdéalkodasi Féosztaly gondoskodik.
Amennyiben az érintett munkatars a szakmai konferencidn torténé részvételt onhibajabdl elmulasztja, koteles
a Minisztérium altal a konferencia kapcsan kifizetett koltségek megtéritésére.
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24, Képzésben valé részvétel

[Képzésben vald részvétel]
A munkatars koteles bejelenteni a Minisztérium részére, ha fels6foki végzettség és szakképzettség, valamint
az iskolarendszer( kozép- vagy felséfoku szakképesités megszerzése céljabdl

a) oktatdsi intézménybe felvételt nyert,
b) tanulmanyokat folytat,
<) tanulmanyait félbeszakitotta vagy megsziintette,

d) tanulmanyait eredményesen befejezte.

A bejelentést — az 6ndllé szervezeti egység vezetdjének tudomdsul vételét kovetéen — az erre rendszeresitett
formanyomtatvdnyon a Humanpolitikai Féosztaly részére kell benyujtani, aki errél irdsban tdjékoztatja
a kozigazgatasi allamtitkart.

[Ledolgozandé munkaid6-kedvezmény]

A kormdénytisztviseld a képzés teljesitéséhez kapcsoldéddan jogosult a Kit. 151. § (16) bekezdésében meghatarozott
munkaidé-kedvezményre, melynek idétartamat koteles ledolgozni.

A kormanytisztvisel6 a ledolgozandé munkaidé-kedvezmény igénybevétele esetén koteles ledolgozasi tervet
késziteni, melyet az 6nallé szervezeti egység vezetdjének jévahagyasat kdvetéen meg kell kiildeni a Humanpolitikai
Féosztaly részére.

A kormanytisztvisel6 az igénybe vett munkaid6-kedvezményt észszer( hataridén bellil kdteles ledolgozni a Kit.-ben
meghatarozott heti munkaidére vonatkozé szabalyok figyelembevételével.

25. Tanulmanyi szerzodés

[Tanulmdnyi szerz6dés]

Tanulmanyi szerz6dés kdthetd a munkatars

a) iskolarendszer( tovabbképzésben,

b) iskolarendszeren kiviili tovabbképzésben

valo részvétele tdmogatésara.

Tanulmanyi szerz6dés keretében tanulmanyi jellegli tdmogatas kizardlag

a) tandij megfizetésének részbeni atvaéllalasara,

b) munkaidé-kedvezményre

iranyulhat.

Tanulmanyi szerz6dés keretében tamogatas a rendelkezésre 4ll6 forras fliggvényében nyujthato.

A (2) bekezdésben nem szereplé tamogatasi forma biztositasardl a kozigazgatési allamtitkér egyedileg dont.
Tanulmanyi szerz6dés keretében akkor nyujthatd tdmogatas, ha a képzés — a doktori képzés kivételével — nem
nappali tagozaton folyik, valamint, ha a képzés szakiranyu, a munkatars allashelyéhez kapcsolédé feladatokhoz vagy
a munkakoréhez kapcsolodik, és a Minisztérium valamely feladatkorében hasznosnak minésil. Errél a szakmai
iranyitasért felel6s fels6vezet6 irasban nyilatkozik. A Minisztérium nem tdmogatja a munkatars feladataihoz,
munkakoréhez szorosan nem kapcsolddd ismeretek megszerzéséért folytatott tanulmanyokat.

Tanulmanyi szerz6dést a még meg nem kezdett oktatasi félévre vagy egyéb ciklusra, valamint az ezt kdvetd oktatési
félévekre (egyéb ciklusokra) lehet kotni. Kivételesen a mar megkezdett tanulményok tekintetében is megk&thet6
a tanulmanyi szerzédés, legkésébb a tanulmanyi félév vagy egyéb ciklus elsé hoénapjanak végéig. Korabban
elvégzett oktatasi félévek tekintetében nincs lehetéség arra, hogy a Minisztérium visszamendleg nyujtson
munkaltatéi tamogatast.

Hatarozott idére foglalkoztatott munkatarssal csak olyan tanulmanyi szerzédés kothetd, amelyben a kikotott,
kotelez6éen jogviszonyban toltendd idétartam nem haladja meg a hatarozott ideju jogviszony lejértat.

[Tanulmdnyi szerz6dés kétésének akaddlyai]

Nem kothet6 tanulmanyi szerz6dés

a) a probaidd tartama alatt, illetve a Minisztériumba torténé belépés napjat kdvet6 elsé hat hénapban,

b) azzal a munkatarssal, aki a tanulmanyok folytatdsa alatt vagy a tanulmdnyok befejezését kovetéen
a kikdtendd, kotelezéen jogviszonyban téltendé idétartam alatt a tarsadalombiztositasi szabalyok alapjan
az 6regségi nyugdijkorhatért betolti, és az 6regségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgélati id6t megszerzi,
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<) olyan képzettség megszerzésére, amely a munkatars aktudlis allashelyéhez kapcsolédo feladatai vagy
munkakore megfeleld elldtdsdhoz mar eleve sziikséges,

d) ha a munkatarssal szemben fegyelmi eljaras, foglalkoztatasi jogviszonyéval vagy allashelyéhez kapcsolodd
feladataival, munkakdorével 6sszefliggd szabalysértési vagy blintetéeljaras van folyamatban, vagy fegyelmi
blintetés hatalya alatt all, valamint

e) ha a munkatérs kérelmében nyilvanvaléan valétlan adatot, tényt kozol, vagy valamely jelent6s tényt,
korilményt elhallgat.

Nem kothet6 Ujabb tanulmaényi szerz6dés, ha a Minisztériummal vagy jogelédjével kotott tanulményi szerzédés

alapjan a tanulmanyi szerz6désben foglalt képzettség megszerzésére még nem kerdilt sor, illetve ha a tanulmanyi

szerz6désben meghatarozott, kdtelezéen jogviszonyban toltétt idé még nem telt el.

[A tanulmdnyi szerz6dés megkdtése]

A tanulmanyi szerz6dés kotésére iranyuld kérelmet — az 6nall6 szervezeti egység vezetdjének, valamint a szakmai
iranyitdsért felel6s felsévezeté jévahagydsat kovetéen - az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon
a Humanpolitikai Féosztaly részére kell benyujtani, aki a kérelmet - a Gazdalkodasi F6osztdly pénziigyi
ellenjegyzését kdvetden — a kdzigazgatasi allamtitkar elé terjeszti.

[A tanulmdnyi szerz6dés szerinti munkaid6-kedvezmény]

A tanulmanyi szerz6désben meghatarozott munkaidé-kedvezmény tartaméra a munkatérs illetményre jogosult,
azt nem koteles ledolgozni.

A tanulmanyi szerzédésben vizsganként, ha pedig egy vizsganapon tObb vizsgatargybol kell vizsgazni,
vizsgatargyanként — a vizsga napjat is beleszamitva - ketté munkanap szabadidé biztosithaté. Vizsganak az oktatasi
intézmény altal meghatarozott szamonkérés minésil. A diplomamunka, szak- és évfolyamdolgozat elkészitéséhez
6t munkanap szabadidé biztosithato.

A tanulmanyi szerzédésben meghatdrozott munkaidé-kedvezmény megdllapitdsa a munkatdrs konzultéciés és
vizsgakotelezettsége figyelembevételével torténik.

A tanulmanyi munkaid6-kedvezmény kizarélag a képzés érintett tanulményi félévének szorgalmi és
vizsgaiddszakdban vehet6 igénybe, a kovetkezd tanulmdnyi félév szorgalmi és vizsgaidészakdnak id6tartamara
nem vihetd &t.

[A tanulmdnyi szerz6dés szerint dtvdllalt tandij mértéke és téritése]

A Minisztérium biztosithatja a tanulmanyi szerz6désben meghatérozott Gsszegben és feltételek szerint

a koltségtéritéses tovabbképzés dijahoz nyujtandd tdmogatast.

A tandij-tamogatas mértéke a tandij legfeljebb 50%-a lehet.

A (2) bekezdésben meghatarozott mértéktdl a kdzigazgatasi dllamtitkar kivételesen indokolt esetben eltérhet.

A tdmogatds mértékének meghatdrozésdra a szakmai iranyitasaért felelés felsévezets, tovabba a Gazdélkodasi

F&osztaly és a Humanpolitikai Féosztaly egyuttes javaslata alapjan a kdzigazgatasi allamtitkar jogosult.

A (4) bekezdés szerinti dontésnél elsésorban a munkatars havi illetményét kell alapul venni. A dontésnél figyelembe

veendd tovabbi szempontok:

a) a munkatars altal elvégezni kivant képzésnek az allashelyén elldtandé feladatok szempontjabdl értékelt
jelentésége,

b) a megszerzendd végzettség, képzettség Minisztérium feladatkorében valé hasznossaga, valamint

<) a pénzligyi fedezet.

A tdmogatas jovedelemként adézik, az utana felmerilé adod- és jaruléktartozast a munkatars koteles megfizetni,

melyet a Minisztérium egy 6sszegben - vagy ha az egydsszegli levonds ardnytalan sérelmet okozna a munkatérs

szamadra, részletekben - érvényesit a munkatarssal szemben a tanulmanyi szerzédésben foglalt nyilatkozata alapjan.

A tandij Minisztérium altali megfizetése a tanulmanyi szerz6dés megkotését kdvetden, kizardlag a Minisztérium

nevére, székhelyére és addszamdra kidllitott szamla ellenében torténik az eredeti szdmlanak a Gazdalkodasi

Féosztdlyra torténé benyujtasat és a Humdnpolitikai Féosztaly teljesitésigazolasat kovetéen. A szamldn

a kedvezményezett nevének is szerepelnie kell. Kivételesen a tandij a munkatars nevére és cimére kidllitott szdmla

ellenében is kifizethet, ez esetben is jovedelemként adézik, az utdna felmerilé adé- és jaruléktartozast

a munkatars koteles megfizetni, melyet a Minisztérium egy 6sszegben - vagy ha az egy6sszeg( levonds aranytalan

sérelmet okozna a munkatérs szamara, részletekben — érvényesit a munkatérssal szemben.
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[A tanulmdnyi szerz6dés médositdsal

Ha a munkatars neki fel nem réhaté okbol nem tudja teljesiteni a tanulmanyi szerzédésben vallalt kotelezettségeit,
az indokok megjellésével kérelmezheti a tanulmanyi szerz6dés modositasat.

Ha a munkatérs a tanulmanyi szerz6désben meghatarozott tanulmanyi jellegl juttatas mértékét, tipusat kivanja
modositani, az indokok megjeldlésével, legfeliebb egy alkalommal kérelmezheti a tanulmanyi szerzédés
médositasat.

A szerz6dés egy alkalommal, legfeljebb egy évvel meghosszabbithat6, de a kozigazgatasi allamtitkar kivételes
méltanylast érdemlé esetben engedélyezhet ennél hosszabb idétartamot is.

Sziilés, hat honapnal hosszabb kereséképtelen allapot vagy hat hénapnal hosszabb kilfoldi tartézkodas esetén
a szerz6désben vallalt kdtelezettség teljesitésének hatarideje a tavollét id6tartamdaval meghosszabbodik.

A munkatars koteles az 6nallo szervezeti egység vezetéjét, valamint a Humanpolitikai Féosztalyt 6t munkanapon
belil irdsban tajékoztatni valamennyi, a tovabbtanuldsaval, a tanulmanyi szerz6désével kapcsolatban felmeriilé
Iényeges valtozasrol, kiilonosen a kovetkezé félévben varhatd tavollét idStartamardl és a koltségtérités osszegének
esetleges valtozasarol.

[A tanulmdnyi szerz6dés teljesitése]

A tanulmanyi szerz6dés alapjan tanulmanyokat folytatdé munkatdrs minden tanulményi félév kezdetén koteles
igazolast kildeni a Humanpolitikai Féosztdly részére a hallgatdi statuszarél, az oérarend szerinti konzultécids
idépontokrol, valamint a félévben vizsgakotelezettséggel jaré tantargyakrdl. A munkatars a megjeldlt
dokumentumokat a Huménpolitikai Féosztalynak torténé megkiildést megel6zéen az 6ndllé szervezeti egység
vezetbjének is kdteles bemutatni.

A Humanpolitikai Féosztaly killitjia a munkatars részére az engedélyezett munkaidé-kedvezmény igénybevételéhez
kapcsolodd tanulmanyiszabadsag-nyilvantarté lapot.

A tanulmanyi szerzédés alapjan tanulmanyokat folytaté munkatars az el6irt képzési kotelezettségek teljesitésérdl
tanulmanyi idészakonként koteles az oktatasi intézmény altal kiallitott igazolassal tajékoztatni a Humanpolitikai
Féosztalyt.

A munkatars az igénybe venni kivant munkaidé-kedvezményrél legalabb két munkanappal kordbban tdjékoztatja
az 06ndllé szervezeti egység vezet6jét a munkavégzés zavartalan elldtdsa és az esetleges helyettesités
megszervezése érdekében.

A tanulményi szerz6dés alapjan megszerzett végzettséget igazolé okiratot vagy igazoldst — ha a tanulmanyi
szerzédésben foglalt hataridéig az okirat atadasara nem kertl sor — a munkatars koteles a megszerzést6l szamitott
6t munkanapon beliil a Huménpolitikai Féosztalyon bemutatni.

[A munkatdrs tanulmdnyi szerz6désbél fakado kételességei]
A tanulmanyi szerz6dés alapjan a munkatars koteles

a) a tdmogatott képzésben valo részvételre,
b) az eldirt vizsgak letételére, az egyéb tanulmanyi kotelezettségek teljesitésére,
c) az iskolai végzettségnek, szakképesitésnek, egyéb vizsgdnak a szerzédésben foglalt hatarid6ig torténd

teljesitésére,

d) a tanulmanyok barmely okbdl torténé megszakitasardl, elhalasztasarol, valamint annak indokardl irasban
haladéktalanul tajékoztatni a Humanpolitikai Féosztalyt,

e) a Minisztériummal fennallé kormanyzati szolgalati jogviszonya, illetve munkaviszonya fenntartasara a képzés
id6tartama alatt, illetve a végzettséget igazold6 dokumentum kidllitasétél szamitva a tanulmanyi
szerz8désben - a (2) bekezdés szerint — megjeldlt idétartamig,

f) szerz6désszegése esetén a részére ténylegesen kifizetett tdmogatas - igy kilondsen a tandij, a munkaidé-
kedvezmény id6étartamara kifizetett illetmény, munkabér, illetve annak idéaranyos része — egy dsszegben
torténd, azonnali visszatéritésére. Késedelmes visszatérités esetén a munkatdrs a Ptk. 6:48. §
(1) bekezdésében meghatdrozott késedelmi kamat megfizetésére koteles. Kivételesen indokolt esetben
- a munkatars kérelmére - a kozigazgatasi allamtitkar hozzajarulhat a visszatérités feltételeinek
a Szabalyzatban foglaltaktol eltéré megallapitdsahoz.

A munkatars a Minisztérium &ltal biztositott tanulmanyi jellegl tdmogatas mértékével aranyos ideig — de legfeljebb

ot évig - koteles fenntartani jogviszonyadt a Minisztériumban. A jogviszony kotelezé fenntartasanak ideje

a tamogatott félévek idejével megegyezd idétartam, kivéve, ha a Minisztérium altal nyujtott tanulmanyi jellegi

tdmogatassal az nem all aranyban. A jogviszony kotelez6 fenntartasi idejének meghatdarozasara — a kormanytisztvisel6t
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alkalmazé 6nallé szervezeti egység szakmai iranyitasaért felels felsGvezetd, tovabba a Gazdalkodasi FSosztaly
vezetbjének és a Humanpolitikai Féosztaly vezetdjének egylttes javaslata alapjan — a kdzigazgatasi allamtitkér
jogosult.

[A tanulmdnyi szerz6déshez kapcsolédé tdmogatds visszafizetési kbtelezettségének megdllapitdsal
A munkatars szerz6désszegése esetén a munkatars koteles

a) a b) pont ald nem tartozé esetekben a teljes tdmogatast — ideértve az atvéllalt tandijat, a munkaidé-
kedvezményt -,
b) - amennyiben a munkatars a szerzédésben kikotott idétartamnak csak egy részét tolti le — a tamogatas

idéaranyos részét

visszafizetni.

A munkatars szerz6désszegésének mindsiil, ha

a) a szerz6désben meghatarozott végzettséget a vallalt hatéridén bellil nem szerzi meg,

b) kormdnyzati szolgalati jogviszonya vagy munkaviszonya a tanulmdanyok ideje alatt vagy annak befejezését
kovetden a szerzédésben kikotott idd elbtt a (3) bekezdésben meghatarozott valamely okbdl megsz(inik,

valamint
<) egyéb lényeges szerz6désszegést kovet el.
Ha
a) a kormanytisztvisel6 kormdnyzati szolgalati jogviszonya a Kit. 151. § (3a) bekezdésében meghatarozott

valamely jogcim alapjan,
b) a munkavallalé munkaviszonya azonnali hatalyd felmondéssal, munkavallaléi felmondassal vagy
a munkavallalé altal kezdeményezett k6z6s megegyezés kovetkeztében
szint meg, a Minisztérium mentesil a szerzédésben vallalt kbtelezettségei tovabbi teljesitése aldl, és a munkatars
koteles a tdamogatast vagy — amennyiben a munkatars a szerz6désben kikotott idétartamnak csak egy részét
tolti le — a tamogatas idéaranyos részét visszafizetni.
Mindkét fél mentesil a tanulmanyi szerzédésben foglalt kotelezettségei tovabbi teljesitése aldl, ha a munkatars
kormdnyzati szolgalati jogviszonyanak, munkaviszonydnak megsziintetése, megsztinése egyik szerzé6dé félnek sem
rohato fel. Ebben az esetben a munkatéarsnak a fizetett szabadidére esé illetményére vonatkozéan visszatéritési
kotelezettsége nem keletkezik.
Az a munkatars, akinek a Minisztériummal és a Minisztérium jogel6djeivel kétott tanulményi szerz6désébdl eredd,
nem teljesitett kotelezettsége all fenn, a foglalkoztatasi jogviszonya megszlinésekor, megsziintetésekor, valamint
a Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti munkavégzési kotelezettség megsz(inésekor koteles a Minisztérium vagy
a Minisztérium jogel6dje altal nyujtott tdmogatast az utolsé munkdban toltétt naptdl szamitott legkésébb
harminc napon belil a Minisztérium részére visszatériteni, vagy az Uj munkaltatdja, munkaltatéi jogkor gyakorldja
kotelezettségviéllalasat az utols6 munkdban toltott naptdl szamitott tiz napon bellil bemutatni arrdl, hogy
a munkatars fennadll6 tartozésa az Uj munkaltatd, munkaltatdi jogkor gyakorldja altal maradéktalanul atvallalasra
kerul.
A visszatéritési kotelezettséggel terhelt munkatars legkésébb az utolsé munkaban toltott napjan részletfizetési
kérelmet nyujthat be a Gazdalkodasi Féosztaly részére. A részletfizetés engedélyezésérél a kdzigazgatasi allamtitkar
dont.
A visszatéritési kotelezettségtdl a Kit.-ben és az Mt.-ben foglalt eseteken kiviil eltekinteni nem lehet.

[Tanulmdnyi szerzédés dtvdllaldsa]

A minisztérium alloményaba keriil6 korménytisztviselének mas munkaltatéval fenndllé tanulmanyi szerz6désébdl
eredd kotelezettségeit a Minisztérium — a kormanytisztvisel6 kérelmére — részben vagy egészben &tvallalhatja.

Az atvallalasra a tanulmanyi szerz6dés megkotésére vonatkozé szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

[A jogi szakvizsgdra vonatkozd specidlis szabdlyok]

A Minisztérium jogi szakvizsga megszerzéséhez — tanulményi szerzé6dés keretében - az aldbbi tdamogatast nyujtja:

a) a részvizsgak vizsgakoltsége 100%-anak megtéritése,

b) részvizsganként, a vizsga napjat is beleszadmitva, hat munkanap fizetett munkaid6-kedvezmény, amelynek
id6tartamat a munkatars nem koteles ledolgozni. A tanulmanyi céld mentesités itemezését a munkatars
koteles a kozvetlen felettes vezet6jével egyeztetni.
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A tanulmanyi szerz6dés alapjan kotelezéen jogviszonyban téltendd idé részvizsganként hat hénap, melyet
a részvizsga letételérdl kidllitott okirat, illetve a jogi szakvizsga letételérdl kidllitott oklevél bemutatasatdl kell
szamitani.

A kérelmet - az 0Onallo szervezeti egység vezetdjének jévahagyasat kodvetéen - az erre rendszeresitett
formanyomtatvanyon a Humanpolitikai Féosztaly részére kell benyujtani, aki a kérelmet — a Gazdalkodasi Féosztaly
pénzlgyi ellenjegyzését kdvetben — a kdzigazgatasi dllamtitkar elé terjeszti.

Ismétlévizsga esetén munkaid6-kedvezmény, valamint vizsgakdltség atvéllalasa nem kezdeményezheté.

26. Szakmai gyakorlat teljesitése

[Szakmai gyakornok fogaddsal

Szakmai gyakorlatra a Minisztérium csak magyar allampolgarsagu, biintetlen el6életd, felséoktatasi intézménnyel
hallgatoi jogviszonyban &ll6 hallgatét fogad.

A nemzeti fels6oktatasrél szolé 2011. évi CCIV. torvény (a tovébbiakban: Nftv.) és a felséoktatasi szakképzésrél és
a felséoktatasi képzéshez kapcsolddoé szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl sz616 230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet
alapjan szakmai gyakorlatot teljesité hallgaté (a tovabbiakban: szakmai gyakornok) szakmai gyakorlat keretében
torténd fogadasat az 6nalléd szervezeti egység vezetbje — a szakmai irdnyitasért felelés felsévezetd jovahagyasaval -
kezdeményezi a Humdnpolitikai FSosztdlyon legalabb hdrom héttel a szakmai gyakorlat kezdd idépontjat
megel6zéen.

A kezdeményezéshez csatolni kell a fels6oktatasi intézmény dltal kidllitott igazolast vagy nyilatkozatot arra
vonatkozéan, hogy a szakmai gyakorlat a hallgaté szamara kotelezé jellegli. Ha a felséoktatasi intézmény és
a Minisztérium kozott van egylittmiikodési megallapodds, Ugy e megallapodas egy masolati példanyat is csatolni
sziikséges.

A szakmai gyakorlatot a kdzigazgatasi allamtitkar engedélyezi.

[A szakmai gyakornok fogaddsdnak feltételei]

A szakmai gyakornok fogadasara vonatkozé kezdeményezés jovahagyasat kovetden a szakmai gyakornok koteles

személyesen a Humanpolitikai Féosztalyon didkigazolvanyat és lakcimkartyajat bemutatni, valamint benyujtani

a) arcképes onéletrajzat,

b) nyilatkozatat arra vonatkozéan, hogy nem all jogerds bintetditélet hatdlya alatt,

c) motivacios levelét, amely tartalmazza kiilondsen az elvégzett tanulmanyok felsorolasat, tovabba - ha volt -
az évfolyamdolgozat, szakdolgozat cimét és értékelését,

d) hallgatéi jogviszonya igazolasat,

e) a Humanpolitikai F6osztaly altal el6zetesen megkuldétt titoktartasi nyilatkozat alairt példanyat.

A szakmai gyakorlatot — az Nftv. 44. § (3a) bekezdésében foglaltakra tekintettel - a szakmai gyakornok hallgatéi

munkaszerz6dés megkotése és dijazas nélkul teljesiti.

A szakmai gyakorlat teljesitésére vonatkozé megallapodast a Humanpolitikai Féosztaly késziti el&.

A szakmai gyakornoknak a szakmai gyakorlat jogszabalyokban és belsé szabdlyzatokban irtaknak megfeleld

teljesitéséért, tovabba a szakmai gyakorlatot kdvetéen a szakmai gyakornok részére biztositott eszkozokkel,

felszerelési targyakkal és a részére dtadott iratokkal torténd elszamoldsért a szakmai gyakornokot fogadé szervezeti

egység vezetdje felel6s.

[Egyéb rendelkezések a szakmai gyakorlatrdl]

A szakmai gyakornok a Minisztérium mindsitett adatokat tartalmazé irataiba csak a mindsitett adat védelmérdél szolo
2009. évi CLV. térvény alapjan kiadott felhasznal6i engedély alapjan tekinthet be. A betekintésre valé jogosultsag
korét a fogadd 6nallo szervezeti egység vezetdje és a biztonsagi vezet6 egylttesen éllapitja meg.

A hat hetet meghaladd szakmai gyakorlatot teljesité szakmai gyakornok a Minisztérium épileteibe torténd
belépéshez ideiglenes belépbt kap.

A szakmai gyakornok a szakmai gyakorlat id6tartama alatt a Minisztériummal nem létesithet foglalkoztatasi
jogviszonyt, a Minisztérium képviseletében nem jarhat el, kiadmanyozasra nem jogosult.

A felséoktatasi intézményektdl szakmai gyakorlatra jelentkezé szakmai gyakornok szakmai gyakorlaton valo
részvétele soran viselt kartéritési felel6sségérél az Nftv, a felséfoku végzettséggel rendelkezé személyek
tekintetében a Ptk. vonatkozd rendelkezéseit kell alkalmazni. Az anyagi felel6sség egyéb kérdéseiben a Ptk.
kartéritésre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni.
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[A szakmai gyakorlat megsziinése, megsziintetése]

A Minisztérium a szakmai gyakornok szakmai gyakorlatét azonnali hatéllyal megsziinteti, ha

a) a szakmai gyakornok a Minisztériumhoz méltatlan magatartdast tanusit,

b) a szakmai gyakornok a szdmara el6irt gyakorlati programot, szamonkérést nem megfelelé szinvonalon
teljesiti, vagy

) a szakmai gyakornok ezt irdsban kérelmezi.

A szakmai gyakorlat a hatarozott id6 lejartaval megsz(nik.

A szakmai gyakornok szakmai gyakorlatdnak megsz(inésérél a szakmai gyakornokot fogadé 6ndllé szervezeti

egység vezetdje haladéktalanul tajékoztatja a Humanpolitikai Féosztalyt.

A szakmai gyakorlat teljesitését — amennyiben azt a felsGoktatasi intézmény kéri — a hallgaté szakmai gyakorlatat

kozvetlentl felligyel6 vezeté értékeli és igazolja. Az igazolast a hallgaté szakmai gyakorlatat kdzvetleniil felligyelé

vezetd és a felette kozvetlen szakmai iranyitast gyakorld vezeté kiadmanyozza. Az igazolas masolati példanyat

a szaktertilet megkildi a Humanpolitikai Féosztaly részére.

A szakmai gyakornok a rendelkezésére bocséatott informatikai eszkdzoket a kitdltott informatikai elszdmoldlap

csatoldsaval adja le. A szakmai gyakornok tovabbda koteles a rendelkezésére bocsatott belépésre jogositod

igazolvanyt a szakmai gyakorlat utolsé napjan a Biztonsagi, Iratkezelési és Ugyfélszolgalati Féosztalyon leadni.

1. fliggelék
Cafetéria-szabalyzat

1. A cafetéria-juttatasra jogosultak kore és a valaszthaté cafetéria-juttatasok

. A Minisztérium munkatérsait megilletd cafetéria-juttatdsok igénybevételére az e szabdlyzatban foglalt

rendelkezéseket, valamint a Kit., az Szja tv. és a Kit. vhr. rendelkezéseit kell alkalmazni.

. Cafetéria-juttatasra jogosult — az 1.3. pontban foglaltak kivételével — a Minisztériumnal

a) kormanyzati szolgalati jogviszonyban all6 szakmai felsévezetd, szakmai vezetd, ligyintézo,
b) munkaviszonyban allé munkavallalé,
<) politikai szolgalati jogviszonyban &llé politikai felsévezets, politikai tandcsado, politikai fétandcsadd és

kabinetfénok
(a tovabbiakban egyiitt: cafetéria-juttatdsra jogosult személy).

. A cafetéria-juttatasra jogosult személy a Kit. 147. § (3) bekezdésében meghatarozott esetekben nem jogosult

cafetéria-juttatasra. A cafetéria-juttatasra jogosult személyt harminc napot meghaladé tavollét esetében a tavollét

elsé napjatél nem illeti meg a juttatds. A Kit. 147. § (3) bekezdése alkalmazasa szempontjabdl harminc napot

meghaladé tavollétnek minésil kiilondsen:

a) a harminc napot meghaladd, barmilyen jogcimen igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag, a tavollét elsé
napjatol a fizetés nélkiili szabadsag id6tartama,

b) a csecsemoOgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban, valamint gyermekgondozasi segélyben, valamint
a gyermekgondozést segit6 ellatasban részesiilék esetében az ilyen jogcimen valé tavollét elsé napjatol
a tavollét idétartama,

<) a harminc napon tuli kereséképtelenség idétartama,

d) ha a munkatdrs a munkavégzési kotelezettség aldl jogszabdly vagy a munkaltaté intézkedése alapjan
harminc napot meghaladé idétartamban mentesiil, és az id6tartam alatt illetményre vagy munkabérre nem
jogosult, ide nem értve a jogviszony megszilintetése esetén a felmentési vagy felmondasi idé6 munkavégzési
kotelezettséggel nem érintett idétartamat.

Az 1.2. pont b) alpontja szerinti munkavallaloé cafetéria-juttatasra valo jogosultsaga tekintetében illetmény alatt

munkabért kell érteni. Az Mt. 29. § (2) bekezdése, 70. § (3) bekezdése, 78. § (3) bekezdése, valamint 79. §

(2) bekezdése alapjan jaré tavolléti dij, tovabba az Mt. 146. §-a szerinti alapbér, dijazas és tavolléti dij a munkabérrel,

illetménnyel esik egy tekintet ala.

. A Minisztérium a cafetéria-juttatas keretében Széchenyi Pihend Kartyara utalt béren kiviili juttatast biztosit.
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2. A cafetéria-juttatas éves keretosszege

A Kit. 147. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a Minisztériumban a cafetéria-juttatas targyévi keretdsszege
- koltségvetési forras rendelkezésre élldsa esetén - (a tovabbiakban: cafetéria-keret) legfeljebb a koltségvetési
torvényben a koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatadsanak felsé hataraval megegyezé
0sszeg.

A cafetéria-keret 6sszege megegyezik a teljes és a részmunkaidében foglalkoztatott cafetéria-juttatasra jogosult
személy esetében.

A cafetéria-keret id6aranyos részére jogosult a munkatdrs a Kit. 147. § (3) bekezdésében és a Kit. vhr. 37. §
(2) és (4) bekezdésében meghatarozott esetben.

A gyermeket nevel6 kormanytisztvisel6 részére — a Kormany dontése alapjan — koltségvetési forrds rendelkezésre
dlldsa esetén a cafetéria-keret éves Osszege legfeljebb brutté 50 000 forinttal emelheté meg. A jogosultsag
feltételeit a Kit. 159. §-a szabdlyozza.

A magasabb 6sszegli cafetéria-juttatas igénybevételére és az ezzel kapcsolatos nyilatkozattételre kizardlag
a Gazdalkodasi Fosztaly felhivasat kovetéen kerilhet sor.

3. A cafetéria-juttatas igénylése, igénybevétele és atutalasa

A cafetéria-keret egy naptari évben a cafetéria-juttatasra jogosult személy irasbeli nyilatkozata (a tovabbiakban:
nyilatkozat) alapjan veheté igénybe. A nyilatkozat év kozben nem maédosithato.

Az igénylés soran a cafetéria-juttatasra jogosult személynek figyelembe kell vennie a mas juttatotol a targyévben
biztositott juttatds 6sszegét, melyrdl nyilatkoznia kell.

A cafetéria-juttatdsrol ugy kell nyilatkozni, hogy a cafetéria-keret teljes egészében felhaszndlasra keriljon.

A targyévben fel nem haszndlt cafetéria-keret a kdvetkezd évre nem vihetd at, és nincs lehetéség annak pénzbeli
megvaltasara.

Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy a nyilatkozat megtételét kbvetéen ugyanazon jogcimen mas juttatotdl is
részesll juttatdsban, az Szja tv. 71. §-dban megjeldlt juttatasokndl el8irt nyilatkozattételi kotelezettsége — ezen mas
juttatotol szarmazo tovabbi juttatasok tekintetében — a masik juttatd felé all fenn a Minisztériumtol igénybe vett
cafetéria-juttatas tekintetében.

A cafetéria-keretr6l, a valaszthaté béren kivili juttatds mértékérél, a cafetéria-juttatds igénylésének és
igénybevételének modjarél és hataridejérél a Gazdalkodasi Fdosztdly az Intraneten keresztll tajékoztatja
a munkatérsakat.

A targyévi cafetéria-juttatas igénylésére a Gazdélkodasi Féosztély — a Kit. vhr. 37. § (1) bekezdésében meghatérozott
hatarid6 figyelembevételével - biztositja a cafetéria-program elektronikus elérhetéségét.

A cafetéria-juttatdsra jogosult személy a cafetéria-program hasznalataval elkésziti nyilatkozatat az igényelt cafetéria-
juttatasokrol és azok mértékérol. A kinyomtatott és altala aldirt nyilatkozat egy példanyat megkuldi a Gazdalkodasi
Féosztalyra a 3.6. pont szerinti tajékoztatbban megjeldlt hataridéig.

A cafetéria-juttatas igényléséhez, a nyilatkozat megtételéhez a cafetéria-juttatasra jogosult személynek
a nyilatkozattétel idépontjaban érvényes Széchenyi Pihend Kartya szerzédéssel kell rendelkeznie. A Széchenyi
Pihend Kartya szerz6dés hatéaridében torténé megkotésérdl a cafetéria-juttatasra jogosult személynek kell
gondoskodnia.

A cafetéria-juttatasra valo jogosultsag év kdzbeni megnyildsa esetén a Gazdalkodasi Féosztédly a 3.6. pont szerinti
tajékoztatast elektronikus levélben kildi meg a cafetéria-juttatasra jogosult személynek, és elérhetévé teszi részére
a cafetéria-programot. A cafetéria-juttatasra jogosult személy az ebben a fejezetben foglaltak szerint teljesiti
nyilatkozattételi kdtelezettségét.

A Kit. vhr. 37. § (1) és (3) bekezdése alapjan a cafetéria-juttatasra jogosult nyilatkozattételi kotelezettségét targyév
marcius 1. napjdig, a jogosultsdg év kdzbeni megnyildsa esetében az els6é munkdban toltott napot kovetd
tiz munkanapon belil koteles teljesiteni.

A nyilatkozat 3.11. pont szerinti hataridében torténé megtételének elmulasztasa vagy hidnyos nyilatkozat esetén
a Gazdalkodasi Féosztaly hianypdtlasra hivja fel a cafetéria-juttatasra jogosult személyt.

Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy targyév november 30. napjaig nyilatkozatot nem tett, és a Széchenyi
Pihend Kartyahoz tartozd alszéamlaszam a Gazdalkodasi Féosztdlyon nem all rendelkezésre, a targyévi cafetéria-
juttatasra a jogosult nem tarthat igényt.
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3.14.

3.15.

3.16.

4.1.

4.2.
4.3.

4.4,

A cafetéria-juttatasra jogosult személy koteles a Gazdalkodasi Féosztalynak irdsban haladéktalanul bejelenteni, ha
a cafetéria-juttatdsra vald jogosultsdga év kdzben barmilyen okbdl mddosul, kivéve a Minisztériumnal fennallo
jogviszonya megsziinésének esetét.

A Gazdalkodasi Féosztaly a cafetéria-juttatast a 3.11. pont szerinti hataridében megtett nyilatkozat alapjan targyév
marcius 31. napjaig, illetve a cafetéria-juttatasra valo jogosultsdg év kdzbeni megnyilasa esetében a nyilatkozat
beérkezését kovetd naptari hdonapban utalja at.

A cafetéria jogosultsag adoévben torténd kiadasanak biztositasa érdekében a jogosultsag év kozbeni megnyilasa,
a nyilatkozattétel onhiban kivil torténé elmulasztdsa vagy hidnypétlds esetén — jogszabaly eltéré rendelkezése
hidnydban — a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje az e fejezetben meghatérozott hataridéktdl eltérhet.

4. A cafetéria-juttatas elszamolasanak és visszatéritésének szabalyai

A cafetéria-juttatasra jogosult személy Minisztériumnal fenndllé jogviszonya megszlinésekor, megsziintetésekor

vagy a Kit. 89. § (6) bekezdése szerinti foglalkoztatdsi kotelezettség megszlinésekor, valamint, ha jogosultsaga

év kozben megszlinik, — ha a jogszabdly masként nem rendelkezik — koteles a cafetéria-juttatassal elszamolni, és

az id6aranyos cafetéria-keretet meghaladdan igénybe vett juttatas netté 0sszegét a Kit. vhr. 37. § (2) bekezdése

szerinti hataridében a Minisztériumnak visszafizetni. A cafetéria-juttatasra jogosult a Gazdalkodasi Féosztalynak

irdsban haladéktalanul bejelenti, ha a cafetéria-juttatasra valo jogosultsaga év kdzben megsz(inik, ide nem értve

a Minisztériummal fennallé jogviszonya megsz(inésének esetét. Az éves cafetéria-keret terhére targyévben igénybe

vett juttatds 6sszegérdl, annak elszdmoldsarol és a visszafizetend6 0sszegrél a Gazdalkodasi Féosztaly elszamolast

készit.

A jogosultsagi id6 szamitasakor az adott naptéri év naptéri napjainak szamat kell figyelembe venni.

A cafetéria-juttatdsra jogosult személy a 4.1. pontban meghatarozott visszafizetési kotelezettségét

a) a cafetéria-juttatasra jogosultat megillet6é jaranddsagokbdl (illetmény, munkabér, tavolléti dij, tappénz stb.)
torténd levonas,

b) a Széchenyi Pihend Kartyahoz tartozé alszamlaszamrol torténd visszahivas vagy

<) a cafetéria-juttatasra jogosult részérél torténd atutalas

utjan teljesiti.

Amennyiben a cafetéria-juttatasra jogosult személy Minisztériumnal fenndllé jogviszonya a kormanyzati igazgatasi

szervek kozotti jogutddlds kovetkeztében moédosul, a kormdnyzati igazgatdsi szervek kozotti koltségvetési

megallapodasra tekintettel a Minisztériuma a 4.1. pont szerinti elszdmolasi és visszafizetési kotelezettségtol

eltekinthet.
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v N

10.

11.

12.

2. fiiggelék

Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Oltozkodési Szabalyzata

. A munkatéars a munkahelyén koteles az alkalomnak, évszaknak, id6éjarasnak megfeleld 6ltdzékben, dpolt és tiszta

kulsével megjelenni.

A munkavégzés sordn a munkahely hivatali jellegének megfelelé 6ltozetet kell viselni.

N6k esetében izléses felsd, bluz, blézer, puldver, szoknya vagy nadrédg, kosztiim, valamint egyrészes ruha viselhetd.
Férfiak esetében ing, vaszon- vagy szovetnadrag és zako viselhetd.

Azokban az esetekben, ahol az éllashelyhez kapcsolodé feladat ezt lehetévé teszi (pl. funkcionalis feladatokat ellatéd
munkatdrsak, akik nem tartanak kapcsolatot kiilsé szervekkel, személyekkel, valamint fizikai munkét végzé
munkatdrsak), és az 6nallo szervezeti egység vezetbje ehhez hozzajarul, hivatali munkavégzéshez ill6 megjelenés
mellett férfiak esetében a zakg, illetve nék esetében a kosztiim, blézer viselése nem kotelezd, helyettiik pl. puldver,
kardigan vagy mellény is viselhetd.

Kénikuldban (25 °C feletti napi kozéph&mérséklet esetén) nok esetében a blézer, férfiak esetében a zako viselete
mellézheté.

N6k nem jelenhetnek meg kénikularuhaban, strandpapucsban, révidnadragban. Pant nélkiili vagy spagettipantos
fels6 csak a véllat takard kiskabattal, kendével viselhetd.

Férfiak nem viselhetnek révid- vagy térdnadragot, szandalt, papucsot, tartézkodni kell a tulzottan szines ing vagy
nyakkendo viselésétél.

Tartézkodni kell széls6séges divatirdnyzatokat kovetd stilusu ruhazat, rekldamot tartalmazé ruhadarab, hivalkodé
ékszer, provokativ vagy atlatszé ruha, szoknya, felsé viselésétol.

Az oltozetnek takarnia kell a koldokot, a fehérnemlit, a tetovalast, valamint a testékszert. Tartézkodni kell a kirivo
hajviselettél, hajszintél.

Kulénleges alkalmak, tGinnepségek, magasabb szintl vagy kiemelt hivatali targyaldsok alkalmaval a nék szamara
a kosztim vagy nadragkosztiim, zart cipé harisnyaval, a férfiak szamara sotét 6ltény, hosszu ujju ing, nyakkendd és
alkalmi, zart cipd viselése kotelezé.

Azokon a munkanapokon, amikor pénteki munkarend van érvényben, megengedett a kdnnyebb viselet, azonban
ilyenkor is konszolidalt 6ltozetben kell megjelenni.
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2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

3. fliiggelék
Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Vagyonnyilatkozat-tételi Eljarasi Szabalyzata

1. A Szabalyzat hatalya

. A Minisztériumban a Vnytv. rendelkezései szerint, valamint a minisztérium szervezeti és m(ikddési szabdlyzata

alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett allashelyen foglalkoztatott személy koteles vagyonnyilatkozatot tenni.

. A Vagyonnyilatkozat-tételi Eljarasi Szabalyzat hatdlya - ha a Vnyt. alapjan vagyonnyilatkozat-tételre

kotelezett — kiterjed

a) a Minisztériummal kormdényzati szolgélati jogviszonyban &llé6 szakmai fels6vezetdre, szakmai vezetére és
Ugyintézére (a tovabbiakban egyiitt: kormanytisztviseld),

b) a Minisztériummal munkaviszonyban allé munkavallaléra,

<) a Minisztériummal politikai szolgalati jogviszonyban all6 kabinetfénokre, politikai fétanacsadora és politikai
tanacsadora és

d) a Minisztérium allomanyaba tartozé biztosra

[az a)-d) alpont szerinti személyek a tovabbiakban egyiitt: kdtelezett].

2. A vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozo eljaras

A vagyonnyilatkozat atvételével, kezelésével és nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat a Humanpolitikai
Féosztaly vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos iratok kezeléséért felelés munkatarsa (a tovabbiakban: &rzéssel
megbizott) latja el.

Ha az allashely betdltésének a feltétele a Vnytv. szerinti vagyonnyilatkozat készitése, a jogviszonyt létesiteni kivand
személyt csak e kotelezettség teljesitése utan lehet kinevezni.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé allashelyet betdlté kotelezett a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget a kinevezést, megbizasat vagy vele mas szerz6déses jogviszony létesitését koveté harminc napon
belll koteles teljesiteni.

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettet az 6rzéssel megbizott személy elektronikus Uton el6zetesen tdjékoztatja
a kotelezettség keletkezésér6l vagy megszlinésérdl, a kotelezettség fenndllasa alatt a teljesités hataridejérdl,
valamint a vagyonnyilatkozat-tételhez kapcsol6do kotelezettségek megszegésének jogkdvetkezményeirdl.

A 24. pontban meghatarozott tdjékoztatdé tartalmazza egy példanyban a Vnytv. Mellékletét képezd
vagyonnyilatkozati nyomtatvanyt, valamint a kitoltési Utmutatot és a tajékoztatot.

A kotelezett a Vnytv. altal el6irt hatdridén belul kételes vagyonnyilatkozatét ketté példanyban, zart boritékban
4tadni az 6rzéssel megbizott személynek, aki a vagyonnyilatkozat dtadas-atvételérél elismervényt allit ki.

Az Orzéssel megbizott személy a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos Osszes iratot — az egyéb személyi iratoktdl
elkilonitetten — erre kijel6lt zart helyen tarolja.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség megszegése esetén az 6rzéssel megbizott személy a Vnytv. 9. §-a és 10. §-a
szerint jar el.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség megszlinése esetén, vagy ha a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett
Uj vagyonnyilatkozatot tett, a Minisztériumnal 6rzott példanyt az 6rzéssel megbizott személy a kotelezett részére
visszaadja, vagy - ha a személyes atvételre nincs lehetéség — postai kildeményként, tértivevénnyel megkiildi
a kotelezett részére. Amennyiben a vagyonnyilatkozat sem személyesen, sem postai uton nem kézbesithetd,
a kézbesités megkisérlésétdl szamitott harminc nap utdn az Grzéssel megbizott személy a vagyonnyilatkozatot
jegyzékonyv felvétele mellett megsemmisiti.
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4. fiiggelék

Az éllashelyek betdltésének szakmai feltételei

1. [Szakmai vezets]

1.1.

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

3.1.

3.2

Szakmai vezet6vé az a személy nevezhetd ki, aki felséfoku iskolai végzettséggel, valamint kodzigazgatasi
szakvizsgaval vagy jogi szakvizsgaval vagy a Kozigazgatdsi Tovabbképzési Kollégium altal teljeskorien
kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudomanyos fokozattal és az annak alapjan adott mentesitéssel
rendelkezik.

Amennyiben a szakmai vezet6 kinevezésének idépontjdban nem rendelkezik kozigazgatasi szakvizsgaval,
a kinevezéstdl szamitott kettd éven bellil eleget kell tennie kdzigazgatasiszakvizsga-tételi kotelezettségének.
Amennyiben a szakmai vezet6 kinevezésének idépontjaban Kozigazgatdsi Tovabbképzési Kollégium éltal
részben kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudoményos fokozattal rendelkezik, a kozigazgatasi
szakvizsganak abbdl a részébdl kell vizsgét tennie, amelyre a mentesités nem vonatkozik.

A kozigazgatési szakvizsga letételére el6irt hatdridébe nem szamit be a harminc napot meghaladé tavollét
idétartama.

Amennyiben a szakmai vezeté az 1.2. pontban meghatdrozott hataridé elteltéig a szakvizsga tételi
kotelezettségét nem teljesiti, Ugy a hataridé lejartat kdvetd naptol tigyintézéi allashelyre kerdil dthelyezésre.

A kozigazgatasi allamtitkar a szakvizsga letétele aldl - egyedi, rendkiviili méltanylast érdemlé esetben —
mentességet adhat.

[Kormdnytisztvisel6]

A kormanytisztviselének a Minisztériumba torténé belépésétdl szamitott egy éven belil kodzigazgatasi
alapvizsgat kell tennie.

Nem kell kozigazgatasi alapvizsgat tennie annak a kormanytisztvisel6nek, aki a 174/2011. (VIIl. 31.)
Korm. rendelet 11. §-a alapjan mentességet élvez.

A kodzigazgatési alapvizsga letételére elSirt hataridébe nem szamit be a harminc napot meghaladé tavollét
idétartama.

A kozigazgatasi allamtitkdr az alapvizsga letétele aldl — egyedi, rendkiviili méltanyldst érdemld esetben —
mentességet adhat.

Amennyiben a korménytisztvisel6 a 2.1. pontban meghatdrozott hataridé elteltéig az alapvizsgatételi
kotelezettségét nem teljesiti, Ugy a munkaltatdi jogkor gyakorléja dont arrdl, hogy a kormanytisztviseld
esetében a feladatkor ellatashoz szlikséges feltételek tovabbra is fennélinak.

[Szakmai feladatok elldtdsdt segité és tdmogatd feladatokat elldtd]

A biztonsagi szakteriileten a mindsitett irat- és adatkezelés adminisztraciéjat ellatdé személynek rendelkeznie
kell titkos tigykezeli vizsgaval. Amennyiben a Minisztériumba torténé belépésének vagy feladatainak
véltozasa id6pontjdban nem rendelkezik titkos ligykezelSi vizsgaval, belépésétdl vagy feladatainak
véltozasatol szamitva koteles a legkordbbi kozpontilag szervezett vizsgat letenni.

Gépjarmlivezet6i feladatokat az a személy lathat el, aki legalabb érettségi végzettséggel vagy kozépszintli
szakképesitéssel, valamint PAV Il tipust vizsgaval rendelkezik. Amennyiben a jogviszony kezdetének
idépontjaban nem rendelkezik PAV Il tipusd vizsgaval, a jogviszony kezdetétdl szamitott hat hénapon beliil
le kell tennie.

[Kiilénos alkalmazdsi feltételek]

Az egyes allashelyeken ellatandd feladatokhoz kapcsoloddan jogszabaly tovabbi kovetelményeket is megallapithat.
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 17/2024. (V. 9.) BVOP utasitasa
egyes BVOP utasitasok médositasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. A fogvatartottak elterelés szolgaltatasban val6 részvételérdl sz6l6 7/2020. (lll. 25.) BVOP utasitas
modositasa

1. A fogvatartottak elterelés szolgéltatasban valo részvételérél sz6lo 7/2020. (Ill. 25.) BVOP utasitas (a tovabbiakban:
Utasitds) 8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,8. Amennyiben el6zetesen nem készllt az addikcid sulyossdgadt megdllapitdé orvosszakértdi, pszichiatriai,
addiktoldgiai vagy klinikai szakpszicholégusi vélemény (a tovabbiakban: addikcié sulyossagat megallapitd
vélemény), Ugy a bv. szerv intézkedik az el6zetes allapotfelmérés elvégzése érdekében az ER 4. § (3a) bekezdésében
kijelolt bv. intézetek megkeresésére.”

2. Az Utasitas 9. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+9. Amennyiben nyilvéntartdsi szempontbdl igazolhatd, hogy a biintetétigyben elséfoku itélet még nem szilletett,
valamint az addikcié sulyossagat megallapité vélemény rendelkezésre all, a bv. szerv az addikcid sulyossédgdra
vonatkozd véleményezés szerint kezdeményezi a fogvatartott végleges athelyezését az ER 4. § (3a) bekezdésében
meghatdarozott bv. intézetbe.”

3. Az Utasitas 10. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az elterelés szolgdltatdsba helyezés feltétele)
,b) az Uigyészségnek vagy birdsagnak az eljarast felfliggeszté hatarozata;”

4. Az Utasitas 10. pontja a kdvetkez6 d) alponttal egésziil ki:
(Az elterelés szolgdltatdsba helyezés feltétele)
,d) az egészségligyrol sz6l6 1997. évi CLIV. tdrvény 103. § (4) bekezdése szerint elvégzett orvosi vizsgalat.”

5. Az Utasitas 11. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,11. Az ER 4. § (3a) bekezdésében kijeldlt bv. intézetek az elterelés szolgaltatast a bv. szerv pszichidterének,
addiktolégus szakorvosanak, klinikai szakpszicholégusanak bevondsaval vagy egészségligyi szolgaltatéval kotott
egyuttmuakddési megallapodas alapjan biztositjak.”

6. Az Utasitas 12. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,12. A kdbitdszer-fliggdséget gyodgyitd kezelés és a kabitészer-hasznélatot kezel6 mas ellatds biztositaséra kijelolt
intézetek:
a) az lgazsaglgyi Megfigyelé és Elmegyogyitd Intézet biztositja az ott elhelyezett fogvatartottak kabitdszer-
fuggdséget gyoqyito kezelését, valamint kabitdszer-hasznélatot kezelé mas ellatasat;
b) a Kalocsai Fegyhdz és Borton biztositja a letartéztatott, a nem jogerdsen elitélt, valamint a lll-V. kategoria-
besorolasu felnétt koru elitélt nék kabitdszer-fliggéséget gydgyitd kezelését és kabitdszer-hasznalatot kezelé mas
ellatasat;
c) a Févérosi Blintetés-végrehajtasi Intézet biztositja a letartéztatott és a nem jogerésen elitélt felnétt koru elitélt
férfiak kabitoszer-fliggéséget gydgyitd kezelését és kabitdszer-hasznalatot kezelé mas ellatasat;
d) a Budapesti Fegyhaz és Borton biztositja a llI-V. kategoéria-besoroldsu felnétt koru elitélt férfiak kabitdszer-
fliggbséget gyodgyito kezelését és kabitdszer-hasznalatot kezel6 mas ellatasat;

e) a Kiskunhalasi Orszdgos Blintetés-végrehajtdsi Intézet biztositja az I-Il. kategdria-besorolasu és elzérast toltd
felnétt koru elitélt férfiak és nék kabitdszer-fliggéséget gydgyitd kezelését és kabitdszer-hasznélatot kezelé mas
ellatasat;

f) a Bacs-Kiskun Varmegyei Biintetés-végrehajtasi Intézet biztositja az anya-gyermek részlegen elhelyezett
fogvatartott anyak kébitoszer-fliggéséget gyogyito kezelését és kabitdszer-hasznélatot kezelé mas ellatasat;

g) a Bacs-Kiskun Varmegyei Biintetés-végrehajtasi Intézet biztositja a fiatalkort né és férfi fogvatartottak kabitdszer-
fuggdséget gyoqyito kezelését és kabitdszer-hasznélatot kezelé mas ellatasat;

h) a Tokoli Orszagos Bilintetés-végrehajtasi Intézet biztositja a fiatalkoru férfi fogvatartottak kabitoszer-fliggéséget
gyoqyité kezelését és kabitdszer-hasznalatot kezelé mas ellatasat;

i) a Tiszaloki Orszadgos Blintetés-végrehajtasi Intézet biztositja az agglomeracidban elhelyezett letartéztatott,
nem jogerdsen elitélt, valamint az I-Il. kategoria-besoroldsu és elzarast t6lt6 felndtt koru férfiak és nék kabitdszer-
fliggbséget gyodgyito kezelését és kabitdszer-hasznalatot kezel6 mas ellatasat;
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j) a Szombathelyi Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet biztositja az agglomeracidban elhelyezett letartéztatott,
nem jogerdsen elitélt, valamint az I-Il. kategdria-besorolasu és elzarast tolté felnétt koru férfiak és nék kabitoszer-
fliggbséget gyodgyito kezelését és kdbitdszer-hasznalatot kezel6 mas ellatasat.”

. Az Utasités 13. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,13. AZER 4. § (3b)-(3c) bekezdése alapjan a kabitdszer-hasznalatot megel6z6-felvilagositd szolgaltatds biztositasara
egyuttmuakddési megallapodassal rendelkezd bv. intézetek jegyzékét a 2. melléklet tartalmazza.”

. Az Utasités 26. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,26. Azon bv. szerv, amely az elterelés szolgaltatast az egészségligyi tevékenységre vonatkozé mlkodési engedély
felhatalmazésaval az allomdnyba tartozé vagy koézremiikodd klinikai szakpszicholégus bevonasaval biztositja,
az ESZCSM rendeletben meghatérozott 1213/06 nyilvantartasi szamu (TDI) adatfelvételnek és adatszolgaltatasanak
a Nemzeti Népegészségligyi és Gydgyszerészeti Kozpont Nemzeti Drog Fdkuszpont altal mukodtetett online
fellletén tesz eleget.”

2. Az egészségiigyi szakma-specifikus targyt panasziigyekben hozott dontések szakmai feliigyeleti
eljarasrendjérol szol6 14/2019. (X. 24.) BVOP utasitas modositasa

. Az egészségligyi szakma-specifikus targyu panasziigyekben hozott dontések szakmai felligyeleti eljarasrendjérdl

sz6l6 14/2019. (X. 24.) BVOP utasitas 2. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

»2. A végrehajtasért felelds bv. intézet torvényi felhatalmazas alapjan végzett tevékenységére, intézkedésére, illetve
annak elmaradasara vonatkozd panasz vagy beadvény (a tovdbbiakban egylitt: panasz) elbirdldsa a végrehajtasért
felelds bv. intézet vezet6jének a hatdskore, az érintett szervezeti egység vezetdje az igyben dontést nem hozhat!”

3. Zaro6 rendelkezések

10. Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd 8. napon lép hatdlyba.

Dr. Toth Tamds bv. altdbornagy s. k.,
orszagos parancsnok

Az Eurdpai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatosag foigazgatdjanak 2/2024. (V. 9.) EUTAF utasitasa
az Eurépai Tamogatasokat Audital6 Foigazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo
1/2023. (I. 20.) EUTAF utasitas modositasarol

A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjéban, az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény
10. § (5) bekezdésében, a kiilonleges jogallasu szervekrol és az éltaluk foglalkoztatottak jogallasardl sz6lé 2019. évi CVII. térvény
2. § (2) bekezdésében, valamint az Eurdépai Tamogatasokat Auditdlé Féigazgatdsagrol és a kondicionalitasi eljaras eredményes
lezarasa érdekében az Eurdpai Bizottsag kérésére elfogadott egyes torvények moddositasardl szold 2022. évi XLIV. torvény
20. §-4ban meghatarozott feladatkdromben eljarva a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

Az Eurdpai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsdg Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatardl szolé 1/2023. (. 20.)
EUTAF utasitas (a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. melléklet szerint médosul.

A Szabdlyzat

a) 1. fuggeléke helyébe az 1. fliggelék 1ép,

b) 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul,
<) 3. fliggeléke helyébe a 3. fliggelék 1ép.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Dencsé Baldzs s. k.,
féigazgatd
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1. melléklet a 2/2024. (V. 9.) EUTAF utasitdshoz

1.8 (1) ASzabdlyzat 1. § (2) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(A Féigazgatdsdg alapadatai a kvetkezdk:)
,f) székhelye: 1088 Budapest, Rakoczi ut 1-3
(2) A Szabalyzat 1. § (3) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
(A Féigazgatdsdg jelz6szdmai:)
,b) addszama: 15775357-2-42,
) statisztikai szamjele: 15775357-8411-311-01,"

1. fliggelék a 2/2024. (V. 9.) EUTAF utasitdshoz
1. figgelék

A Foigazgatosag szervezeti felépitése, iranyitasi rendje; a szervezeti egységek megnevezése

FGigazgatd

. 7

FGigazgatd-helyettes . FGigazgatd-helyettes Il.

Bels6
ellenérzés

A4

MUikédéstamogatasi

Regiondlis Programokat Ellen&rz6 Igazgatosag
Igazgatdsag N

> Infrastrukturalis Programokat Ellendrzé Igazgatdsag

Gazdalkodasi Igazgatdsag

v

Gazdasagfejlesztési Tamogatasokat Ellendrzé Igazgatdsag

P , . Tarsadalmi Programokat Ellenérzé Igazgatosa
Stratégiai és Mddszertani & gaz8 &

Igazgatdsag

Nemzetkozi Tamogatasokat Ellenérzé Igazgatdsag

. Kulonleges Vizsgalatokért FelelGs Igazgatosag

Helyreallitasi és Ellenalloképességi Tervet

Ellen6rzé Igazgatdsag
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2. fiiggelék a 2/2024. (V. 9.) EUTAF utasitdshoz
A Szabalyzat 2. figgelék V. Fejezet 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»1. A Regiondlis Programokat Ellenérzé Igazgatdsag a féigazgato iranyitasa alatt allé 6nalld szervezeti egység,
amelynek vezetdje a féigazgato-helyettes 1

3. fliggelék a 2/2024. (V. 9.) EUTAF utasitdshoz
»3. figgelék

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré feladatkorok
1. Afbigazgato és a féigazgatd-helyettesek az Eutaftv. 29. §-aban foglaltak szerint kételesek vagyonnyilatkozatot tenni.
2. A Féigazgatdésag egyes koztisztvisel6i az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl széld 2007. évi

CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnyt.) 5. § (1) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott esedékességi idépontokban
- figyelemmel a Vnyt. 3. §-dban foglalt rendelkezésekre - kdtelesek vagyonnyilatkozatot tenni, az alabbiak szerint:

Esedékesség Beosztas

évente féigazgato, féigazgatod-helyettes, gazdalkodasi igazgato, miikodéstamogatasi igazgatd, felelds
akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsado, jogi féreferens, beszerzési referens

kétévente igazgato, igazgatohelyettes, ellendr, gazdasagi szervezet munkatarsa, integritas tanacsadé, jogi
eléado, stratégiai referens

Otévente a Féigazgatdsag Osszes — az el6z6 két pontban fel nem sorolt — kdztisztviselbje

A legfébb iigyész 11/2024. (V. 9.) LU utasitasa
az ligyészség szervezetérdl és miikodésérdl sz616 12/2012. (VI. 8.) LU utasitas médositasarol

Az Gigyészségrél szold 2011. évi CLXIILL torvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az ligyészség szervezetérdl és mikodésérdl szolé 12/2012. (V1. 8.) LU utasités (a tovabbiakban: SZMSZ) 12. §
(3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
#(3) A Személyligyi Osztdly keretében Személyligyi Adminisztraciés Csoport, Személyligyi Elemzé Csoport,
Személyuigyi, Szervezési és Rendszerfelligyeleti Csoport, tovabba Személyugyi és Tovabbképzési Nyilvantarto és
Ugykezeld Iroda m(ikédik. A Tovabbképzési Osztaly keretében Tanulmanyi Csoport miikddik”

2.8 Az SZMSZ 21. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
.(3) A Féosztaly szervezeti tagozédasa:
a) Eurdpai Unids Jogi, Nemzetkozi Jogi és Forditdi Osztaly,
b) Nemzetkdzi Kapcsolatok, Nemzetkdzi Tovabbképzési és Protokoll Osztaly
ba) Magas Szintl Nemzetkdzi Kapcsolatok és Nemzetkozi Tovabbképzési Csoport.”

3.8 Az SZMSZ A személyligyi és tovabbképzési terv alcime helyébe a kdvetkezé alcim 1ép:
»A személyligyi terv és a tovabbképzési terv
58. § (1) A személyligyi tervet és a tovabbképzési tervet kilon-kilon évente kell késziteni a fellebbviteli
féligyészségeken, a féligyészségeken és az OKRI-ban (helyi tervek), valamint a Legfébb Ugyészségen a féosztalyok
javaslatai alapjan (kdzponti terv).
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4.8

5.8

6.§

(2) A személyugyi terv részei:

a) létszéamtery,

b) utanpotlasi terv,

c) szocialis terv, valamint

d) a kdzponti személyiigyi terv esetében beszamold az el6z6 év személyligyi feladatainak végrehajtasaroél.

(3) A tovédbbképzési terv részei:

a) képzési terv, valamint

b) a kdzponti tovabbképzési terv esetében beszédmol az elézé év tovabbképzési feladatainak végrehajtasarol.

(4) A személyligyi tervet és a tovabbképzési tervet évenként aprilis 1-jétél a kdvetkezé év marcius 31-éig terjedd
id6szakra kell elkésziteni.

(5) A helyi terveket és a kozponti tervek elkészitéséhez adott javaslatokat legkésébb targyév januar 15-éig kell
felterjeszteni a Személyligyi és Tovabbképzési Féosztélyra.

(6) A személyligyi tervet és a tovabbképzési tervet a legfébb ligyész (kdzponti terv), illetve a fellebbviteli f6ligyész,
a féugyész, az OKRI igazgatdja (helyi terv) hagyja jova.

(7) A legfébb lgyész dontésérél a munkaltatoi jogkort gyakorld vezetéket a dontést kovetd 15 napon beliil
a Személyligyi és Tovabbképzési Féosztaly irdsban tajékoztatja.”

Az SZMSZ 3. melléklete helyébe a Melléklet Iép.

Az SZMSZ 3. § (3) bekezdés i) pontjaban, 32. § (3) bekezdés f) pontjaban, 37. § (3) bekezdés h) pontjaban
a,személyligyi” szévegrész helyébe a,személyligyi tervének” szoveg lép.

Ez az utasitas 2024. majus 15-én 1ép hatalyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész



Melléklet a 11/2024. (V. 9.) LU utasitdshoz
,3. melléklet a 12/2012. (VI. 8.) LU utasitashoz

A Legfébb Ugyészség szervezete

Legf6bb iigyész

| Biintetdjogi legfobb iigyész helyettes

Nyomozas Feliigyeleti és
Vadelokészitési Foosztaly

- Altalanos és Kiberbiingzés Elleni
Ugyek Osztalya

- Elvi Elemz6 és Ertékeld Osztaly

- Nemzetkozi Jogsegély Ugyek Osztilya

Kiemelt és Korrupciés Ugyek
Féosztilya

- Kiemelt Ugyek Osztalya
- Korrupcios Ugyek Osztalya

Terrorizmus, Pénzmosas és
Katonai Ugyek Féosztalya

- Katonai és Terrorizmus Elleni Ugyek
Osztalya
- Gazdasagi Biinitigyek Osztalya

Biintetébirésagi Ugyek
Féosztalya
- Elvi Ugyek Osztalya

- Térgyalast Tamogato és Elemz6 Osztaly
- Torvényességi Ugyek Osztalya

Fiatalkoruak Biintetdiigyeinek
Onallé Osztalya

Orszagos Kriminologiai Intézet

Kozjogi legf6bb iigyész helyettes |—

1 Fétitkar

- Informatikai Koordinacios
Osztaly
- Statisztikai Osztaly

Osztaly

- Infrastrukturafeligyeleti
Osztaly

Informatikai Féosztaly

Kabinet

- Titkarsagi Osztaly
- Adatvédelmi és Biztonsagi
Osztaly

Kozérdekvédelmi Foosztaly

- Kozigazgatasi és Kornyezetvédelmi Ugyek
Osztalya

- Szabalysértési és Megbizhatosagi Ugyek Osztalya

- Maganjogi és Gyermekvédelmi Ugyek Osztalya

- Gazdasagi Jogi és Képviseleti Osztaly

- Nyilvantartasi és Uzemeltetési

Kommunikacios és
Sajtéféosztaly

- Alkalmazasfejleszté Osztaly

- Pénziigyi Igazgatosag
- Beszerzési Igazgatosag
- Miiszaki Igazgatosag

- Gazdasagi Hivatal

Gazdasagi Foigazgatosag

Személyiigyi és
Tovabbképzési
Foosztaly

- Személyiigyi Osztaly

- Tovabbképzési Osztaly

- Jogszabaly-el6készitd
Osztaly

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Foéosztalya

- Eurdpai Unios Jogi, Nemzetkozi Jogi és Forditoi
Osztaly

- Nemzetkozi Kapcesolatok, Nemzetkozi
Tovabbképzési és Protokoll Osztaly

I Igazgatasi Onallo
Osztaly

Bels6 Ellenorzési
Onallé Osztaly

Biintetés-végrehajtasi Torvényességi
Feliigyeleti és Jogvédelmi Onallo
Osztaly

Osztaly

Projektkezels Onallo

Jogi Képviseleti Onallo Osztaly

0z61
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lll. Kozlemények

Az Orszaggydilés eInokének kdzleménye dijak adomanyozasaroél

Az Orszaggydilés elndke

az Ev Orszaggyilési Ore Dijat adoményozott

Tamds Csaba ogy. zdszlésnak, az Orszaggyulési Orség, Személyvédelmi lgazgatésag, Személyvédelmi Féosztaly,
Lakdsbiztositd Csoport lakdsbiztositdjanak;

a Hazelnoki Erdemjel arany fokozataval tiintette ki

Dr. Téth Tamds bv. altdbornagy, bv. fétanacsost, a Blintetés-végrehajtas orszagos parancsnokat;

a Hazelndki Erdemjel eziist fokozataval tiintette ki

Kiss Imre r. ezredes, r. fétanacsost, a Készenléti Rendérség Személy- és Objektumvédelmi lgazgatdsag Tlzszerész
Szolgalat parancsnokat;

a Hazelndki Erdemjel bronz fokozataval tiintette ki

Hdfra Tamds ogy. szdzadost, az Orszaggytilési Orség, Személyvédelmi lgazgatésag, Személyvédelmi FSosztaly,
Személybiztositd Csoport kiemelt féreferensét;

a Hazelnoki Erdemjel bronz fokozataval tiintette ki

Molcsdnné Mdrta Tiinde asszonyt, az Orszaggydilési Orség, Mikoddtetési lgazgatdsag, Pénziigyi-ellatasi Osztaly,
Pénziigyi Csoport pénziigyi szakreferensét.
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A Katasztrofavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag 1/2024. (IV. 28.) KKB hatarozata
a 2024 tavaszan varhato ar- és belvizi helyzetrol sz616 tajékoztatoé elfogadasarél

1. A Katasztréfavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag (a tovabbiakban: KKB) a jelen hatdrozat mellékletét képzo,
a 2024 tavaszan varhato ar- és belvizi helyzetrdl sz6l6 tajékoztatot megtargyalta, és az abban foglaltakat elfogadja.

2. A KKB felhivja a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatosag féigazgatdjat mint a KKB adminisztrativ feladatait
ellaté szervezet vezetéjét, hogy a KKB Ugyrend 36. pont j) alpontjanak megfeleléen gondoskodjon a hatarozat

Hivatalos Ertesitében torténé kdzzétételérdl.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
KKB elnok

Melléklet az 1/2024. (IV. 28.) KKB hatdrozathoz

Tajékoztato a 2024 tavaszan varhato ar- és belvizi helyzetrol*

* A Katasztréfavédelmi Koordinacids Tarcakozi Bizottsdg hatdrozatanak mellékletét képezd, a 2024 tavaszén varhatd ar- és belvizi helyzetrél sz6lé
tajékoztatd a BM Orszégos Katasztréfavédelmi Féigazgatosag honlapjan érheté el, a kovetkezé utvonalon:
https://www.katasztrofavedelem.hu/26425/vedelmi-igazgatas.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalanak elnokének 2/2024. (V. 9.) SZTNH kozleménye
az Eléadémiivészi Jogvédo Iroda Egyesiilet jogkezelési engedélyének médositasarol

A szerzbi jogok és a szerz6i joghoz kapcsolédd jogok kozos kezelésérdl szolé 2016. évi XClIl. térvény
(a tovabbiakban: Kjkt.) 96. § (1) bekezdése alapjan a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (a tovabbiakban: Hivatal)
az El6adomiivészi Jogvédd Iroda Egyesilet (a tovabbiakban: EJI), kozos jogkezeld szervezetek és fiiggetlen
jogkezeld szervezetek nyilvantartdsaban szerepld 2.23. szamu engedélyének részleges visszavonasardl dontott.

A visszavonast kovetéen az EJI 2.23. szdmu engedélye a kdvetkezére modosult:

,Kereskedelmi célbdl kiadott hangfelvételen rogzitett el6adas vagy arrol késziilt masolat sugdrzasara és barmilyen
mas moddon torténé nyilvanossdghoz kozvetitésére tekintettel fennalldé eléadomivészi dijigény [Szjt. 77. §]
A szervezet jogkezelési engedélye nem terjed ki az el6zetesen meglévd, kereskedelmi célbdl kiadott
hangfelvételben rogzitett el6adas reklamozas céljara torténd felhasznaldsara tekintettel fennalld dijigényre
[Szjt. 63.8]"

A Hivatal ezért 2023. oktéber 17. napjan felhivast tett kdzzé a hivatalos honlapjan, valamint két napilapban,
miszerint a kozzétételtdl szamitott 6 hénapon belil kezdeményeznilk kell a Kjkt. 87. §-a szerinti engedélyezési
eljarast.

A felhivasban kitlzott hataridé 2024. aprilis 17. napjan jart le. Tekintettel arra, hogy nem érkezett reprezentativ
kozos jogkezeld szervezet engedélyezésére irdnyuld kérelem, igy a Hivatal megéllapitja, hogy az érintett jogosultak
a felhaszndlast mindaddig egyedileg engedélyezhetik, ameddig Uj kdzds jogkezelé szervezet az adott kdzds
jogkezelési tevékenység reprezentativ kdzos jogkezel6ként torténd végzésére engedélyt nem szerez.

Farkas Szabolcs s. k.,
a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elnoke
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V. Hirdetmények

A Gyor-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal kzleménye
hivatalos bélyegzo érvénytelenitésérol

A Gyd6r-Moson-Sopron Varmegyei Kormdanyhivatal HU 221-0451 szdmu jogosult allatorvosi korbélyegzdje
2024. aprilis 24. napjan elveszett, e naptdl az elveszett hivatalos bélyegzével elldtott minden irat érvénytelen,
joghatas kivaltasara alkalmatlan.

Az elvesztett hivatalos bélyegzé lenyomata tartalmazza

a) a Gyér-Moson-Sopron Varmegyei Korményhivatal megnevezést,
b) Magyarorszég cimerét,

) a HU 221-0451 bélyegz6sorszamot,

d) a jogosult dllatorvos megnevezést.

8

A bélyegzd kor alaku lenyomatot képez.

A korbélyegzé tipusa, mérete: COLOP Printer R30
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bird Attila.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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	A nemzetgazdasági miniszter 10/2024. (V. 9.) NGM utasítása 
a Nemzetgazdasági Minisztérium beszerzéseinek és közbeszerzéseinek szabályairól
	A pénzügyminiszter 5/2024. (V. 9.) PM utasítása 
a Pénzügyminisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 1/2023. (I. 13.) PM utasítás módosításáról
	Az Építési és Közlekedési Minisztérium közigazgatási államtitkárának 1/2024. (V. 9.) ÉKM KÁT utasítása 
az Építési és Közlekedési Minisztérium Közszolgálati Szabályzatáról
	A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 17/2024. (V. 9.) BVOP utasítása 
egyes BVOP utasítások módosításáról
	Az Európai Támogatásokat Auditáló Főigazgatóság főigazgatójának 2/2024. (V. 9.) EUTAF utasítása 
az Európai Támogatásokat Auditáló Főigazgatóság Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
1/2023. (I. 20.) EUTAF utasítás módosításáról
	A legfőbb ügyész 11/2024. (V. 9.) LÜ utasítása 
az ügyészség szervezetéről és működéséről szóló 12/2012. (VI. 8.) LÜ utasítás módosításáról

	III.	Közlemények
	Az Országgyűlés elnökének közleménye díjak adományozásáról
	A Katasztrófavédelmi Koordinációs Tárcaközi Bizottság 1/2024. (IV. 28.) KKB határozata 
a 2024 tavaszán várható ár- és belvízi helyzetről szóló tájékoztató elfogadásáról
	A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalának elnökének 2/2024. (V. 9.) SZTNH közleménye 
az Előadóművészi Jogvédő Iroda Egyesület jogkezelési engedélyének módosításáról

	V.	Hirdetmények
	A Győr-Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal közleménye 
hivatalos bélyegző érvénytelenítéséről
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