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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 3/2011. (I. 14.) HM utasitasa
a koztisztvisel6k cafeteriajuttatasarol sz6l6 3/2010. (1. 8.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szold 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja és a 97. § (1) bekezdésének
0) pontja alapjan — a koztisztvisel6k jogallasarol sz6l6 1992. évi XXIII. torvény 49/F. §-a végrehajtasa érdekében, figyelemmel a
kormanytisztvisel6k jogalldsardl sz616 2010. évi LVIII. térvény 2. § (1) bekezdésére, a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII.
térvényre, valamint a koztisztvisel6k cafeteriajuttatasdnak részletes szabdlyairdl sz6lé 305/2009. (XIl. 23.) Korm. rendeletre a
koztisztvisel6k cafeteriajuttatasardl sz616 3/2010. (1. 8.) HM utasitas modositasardl a kdvetkezd utasitast adom ki.

1.8

2.§

3.8

4.8

A koztisztvisel6k cafeteriajuttatdsarol szold 3/2010. (1. 8.) HM utasitds (a tovébbiakban: Ut.) 1. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés lép:

(1) Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra, a HM Védelmi Hivatalra és a HM Kézponti Ellendrzési és Hatésagi
Hivatalra, a HM Nemzetkoézi Egyuttmiikodési és Fegyverzet-ellendrzési Hivatalra, a HM Tarsadalmi Kapcsolatok és
Hadisirgondoz6 Hivatalra, az e szervezeteknél foglalkoztatott kormdnytisztvisel6kre, kormanyzati lUgykezel6kre,
valamint a prémiumévek programrdl és a killonleges foglalkoztatasi dllomanyrol sz6l6 2004. évi CXXII. torvény hatélya
alatt all6 kozszolgélati jogviszonyban alldkra (a tovdbbiakban egyiitt: koztisztvisel6k) terjed ki.”

Az Ut. 3. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
4(1) Akoztisztvisel6t megilletd cafeteriajuttatas 201 1. évre vonatkozo keretdsszegét 200 000 Ft-ban hatdarozom meg.”

Az Ut. 15. § (3) és (4) bekezdései helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

4(3) A lakdscéld munkaltatoi tdmogatds irdnti igénylést az utasitas 3. szamu melléklete szerint igénylélapon kell
benyujtani. Az igénylésen a koztisztvisel6t ellatdé pénziigyi és szamviteli szervnek igazolnia kell, hogy az igényelt
lakdscélti munkaltatoi tdamogatas 0sszege a nyilatkozat szerinti 6sszeggel megegyezik.

(4) A (3) bekezdés szerinti benyujtott kérelemre a lakdscéli tdmogatdsra vald jogosultsag megallapitasa soran a kiilon
jogszabalyban meghatarozott lakascélu tamogatasi szerv a kérelemben jelzett lakascélu felhasznalasnak, valamint a
kérelemhez csatolt okiratok, bizonylatok alapjan az Szja. torvény adéterhet nem visel6 jaranddsagra vonatkozé
szabdlyainak torténé megfelelést vizsgélja.”

Az Ut. 15. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

.(6) Amennyiben annak feltételei fennallnak, a (4) bekezdés szerinti vizsgalat lezarasat kovetéen a lakdscélu
intézkedik atamogatds ,Lakdsépités és -vasarlas munkdltatéi tdamogatdsa” elnevezésii szamlardl torténd kiutaldsara.”
Az Ut. 15. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egészil ki:

,(7) Amennyiben a jogosult lakéslizing céljara kiilon jogszabaly alapjan albérleti dij hozzajaruldsban részesiil, ugy e
tényre a (6) bekezdés szerinti igazoldsban utalni kell. llyen esetben az utasitds szerinti lakdscéli munkaltatoi
tdmogatast ugy kell megallapitani, hogy annak és a Honvédelmi Minisztérium altal nyujtott lakhatési tdmogatasokrol
sz6l6 HM rendelet szerint nyujtott albérleti hozzajarulasnak az egylittes 0sszege nem haladhatja meg a lizingdij adott
évi Osszegét.”

Az Ut. 17. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,(8) A vélasztott lakdscéli munkaltatdi tdmogatds 6sszegérdl a pénziigyi és szamviteli szerv a nyilatkozatok alapjan a
targyév janudr 20-aig adatot szolgdltat a pénziligyi és szamviteli feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijelolt
honvédelmi szervezet részére, amely intézkedik a lakdscélu tdmogatasi szerv részére a koltségvetési elSiranyzat
biztositdsara. A lakdscéld munkaltatdi tdmogatdsra vonatkozd év kdzbeni nyilatkozat tétel, médositds esetén a
pénziigyi és szdmviteli szerv az adatszolgaltatdst a nyilatkozat dtvételétdl szamitott 15 napon belll teljesiti.”
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5.8 Az Ut. a jelen utasitas 1. melléklete szerinti 3. szamu melléklettel egészil ki.
6.8 (1) Ez az utasitds a kdzzétételét kdvetd napon [ép hatdlyba és 2011. janudr 31-én hatdlyat veszti.

Az utasitas 1. §-aban meghatarozott rendelkezést — a szervezeti valtozasokra figyelemmel — 2010. oktober 1-jétél kell

alkalmazni, a 2. és 5. § rendelkezéseit 2011. januar 1-jétdl kell alkalmazni.

Az utasitas 15. § (5) bekezdésében és a 17. § (9) bekezdésében a ,terlileti lakdsgazdalkodasi szerv lakhatdstamogatasi

egysége” szovegrész helyébe a ,lakdscélu tdmogatasi szerv” szoveg lép.

1. melléklet a 3/2011. (I. 14.) HM utasitdshoz

3. szamu melléklet a 3/2010. (I. 8.) HM utasitashoz

HONVEDELMI MINISZTERIUM Sorszam:

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal
Lakéscélu Témogatasi Osztaly
1476 Budapest, Pf. 246

Nyt. szdm:

Figyelem!

Az igényldlap kitoltése el6tt sziveskedjék a ,Kitdltési utmutatdt” elolvasni!
Hidnyosan kitoltott igénylélapon benyujtott kérelem érdemben nem birdlhaté el!

LAKASCELU TAMOGATAS IGENYLOLAP
(KoztisztviselOk részére - cafeteriajuttatas)
I. Az igénylé adatai

SZEMELYI ADATOK
1. Név (el6z6 név):

Leanykori név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, év, ho, nap:

Adodazonosité jel (szam):

MUNKAHELYI ADATOK
2. Beosztasa:

Koztisztvisel i (kormany-tisztviselSi) jogviszony kezdete:
3. Munkahelye (szolgalati helye):

Megnevezése:

Cime: ir.sz.:

Postacime:

Munkahelyi telefonszam:
Mobil (sajat) telefonszam:
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Il. Adatok a jelenlegi lakdsrol

>

Jelenlegi lakdsom cime:
ir.sz.: telepuilés
utca hsz. Ih. em. ajté

5. Alakas tulajdoni jellege:
O magantulajdonu
O allami tulajdonu
O 6nkorményzati tulajdonu
O 6nkormanyzati tulajdont HM rendelkezést

6. A lakadshasznélat jogcime:
tulajdonos, tulajdonostars, bérld, bérlétars, tulajdonos hozzatartozoja, bérlé hozzatartozdja, albérld, szivességi
lakdshasznalo, lizingbe vevo, egyéb

A lakas bérléjének, tulajdonosdnak adatai: (csak abban az esetben kell kitolteni, ha az igényld a lakdsban
a bérlé, tulajdonos hozzatartozéjaként lakik)

Név:
Sziletési hely, id6:

A lakds szobaszama:
komfortfokozata:

Ill. Adatok az igényelt tdmogatdsrol

7. Azigényelt tdmogatds 0sszege:

8. Alakascélu tdamogatas igénylésének célja:

Belfoldon fekvé lakds tulajdonjoganak megszerzése

Lakas zartvég lizingbe vétele

Lakds mads visszterhes szerz6dés keretében torténd megszerzése

Belfoldon fekvé lakas épitésére, épittetésére

Belfoldon fekvé lakds alapteriletének legaldbb egy lakészobéval torténé bovitése

OoooOoooan

Belfoldon fekvé lakas korszer(sitése

9. Azigényléshez benyujtott okiratok, bizonylatok, a rajta szereplé 6sszeg (példaul vételar, épitési koltség)
megjeldlésével
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10. Azigénylés egyéb indokai:

év ho -n.

(az igényl6 alairasa)

Zaradékok

1. A koztisztvisel6t ellatd (honvédelmi
szerv megnevezése) pénziigyi és szamviteli szerv igazolja, hogy az igényelt lakdscélu tdmogatds 6sszege a
nyilatkozat szerinti 6sszeggel megegyezik.

év hé -n.

P.H.

alairas

2. (megnevezés)
allomanyilletékes parancsnokdnak (munkahelyi vezet6jének) javaslata:

Igazolom, hogy a kérelemben foglaltak a valésdgnak megfelelnek.

év ho -n.

P.H.

alairas
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KITOLTESI UTMUTATO
A kitoltés kovetelményei:

A lakhatasi tdmogatdst igényld lapot egy példanyban, irégéppel, tintdval vagy golydstollal, olvashaté médon kell
kitolteni, és az allomanyilletékes parancsnok utjan a Honvédelmi Minisztérium Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal
Lakascéli Tamogatasi Osztalydhoz (1476 Budapest, Pf. 246) benyujtani. Ceruzaval kitdltott nyomtatvany nem
fogadhato el.

Ahol a vélasz elérenyomtatott, ott a feleletet csak az el6re nyomtatott valaszszoveg erételjes alahuzéasaval vagy a
betl/jelzés bekarikazésaval kell megadni.

Arra a kérdésre, amelynél az elérenyomtatott valaszok egyike sem felel meg azigényl6 koriilményeinek és a pontozott
vonalon kiegészités sem sziikséges, nem kell valaszolni.

Az igénylésben el6adott valamilyen igazoldshoz koétott indokot az igénylélaphoz mellékelt bizonyité erejd irattal
(jogerds hatdrozattal, szakmai nyilatkozattal stb.) kell igazolni.

A kérelemhez csatolni kell a tdmogatassal érintett lakdsra vonatkozd tulajdoni lapot vagy annak masolatat is.
Amennyiben a jogosult lakéslizinghez albérletidij-hozzéjarulasban részesil, Ugy az errdl sz6l6 allomanyilletékes
parancsnok (vezetd) parancsat (hatdrozatat is csatolni kell.)

A tdmogatdsra jogosultsdg

A lakascélu tamogatas kiterjed a Honvédelmi Minisztérium, a HM Védelmi Hivatalra, a HM Belsé Ellendrzési Hivatalra,
a HM Hatésagi Hivatalra, a HM Nemzetkozi Egyuttmukodési és Fegyverzet-ellenérzési Hivatalra, a HM Térsadalmi
Kapcsolatok és Hadisirgondozo Hivatalra, valamint a szervezeteknél foglalkoztatott kormanytisztvisel6kre,
kormdnyzati ligykezel6kre, valamint a prémiumévek programrél és a kilonleges foglalkoztatési dllomanyrol sz6l6é
2004. évi CXXII. torvény hatélya alatt allo kdzszolgélati jogviszonyban alldkra.

A lakdscélu tamogatdssal kapcsolatos tdjékoztatd

A lakdscéli munkdltatéi tamogatdsra vald jogosultsdg megdllapitdsa sordn a terlleti lakdsgazdélkodasi szerv
lakhatastamogatasi egysége személyi jovedelemadoérdl sz6l6d 1995. évi CXVII. térvény (Szja. torvény) adoterhet nem
visel6 jaranddsagara vonatkozo szabalyainak torténé megfelelését vizsgélja.

Az Szja. torvény 3. § 72. pont t) alpontja szerint addterhet nem visel6 jaranddsag a munkaltatd éltal lakdscélu
felhasznalasra a munkavallalénak hitelintézet vagy a Magyar Allamkincstar utjan, annak igazolasa alapjan nyujtott,
vissza nem téritend6 tdmogatas (ideértve a munkaltatd altal lakascélu felhasznalasra nyujtott kolcson elengedett
Osszegét is) a vételdr vagy a teljes épitési koltség 30 szdzalékdig, de tobb munkaltatd esetén is a folyositds évét
megel6z6 négy évben ilyenként folydsitott 6sszegekkel egytt legfeljebb 5 millié forintig terjed6 dsszegben, feltéve,
hogy a lakds nem haladja meg a lakascélu allami tdmogatdsokrdl szélé kormdanyrendeletben meghatarozott
méltanyolhato lakasigényt (lakascéli munkaltatéi tdmogatas).

Az Szja.torvény 3/A.§ (1) bekezdése értelmében a munkaltaté altal lakascélu felhasznélasra adott vissza nem téritendé
tdmogatas felhasznaldsa akkor mindsiil adéterhet nem viseld jarandésédgnak, ha az

a) a belfoldon fekvé lakas tulajdonjoganak és a lakdshoz kapcsolédo foldhaszndlati jognak adasvétel vagy mas
visszterhes szerz6dés keretében torténé megszerzésére (ideértve a lakds zartvégu lizingbe vételét is),

b) a belfoldon fekvd lakds épitésére, épittetésére,

) a belfoldon fekvo lakas alapteriiletének legalabb egy lakdszobaval torténé bovitést eredményezé ndvelésére,

d) a lakascélu dllami tdmogatdasokrol sz616 korményrendelet szerint meghatarozott korszerUsitésre

torténik.
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Az Szja.torvény 3/A. § (2) bekezdése értelmében a munkaltato altal nyujtott lakdscélt tdmogatds a 3/A. § (1) bekezdés
szerinti felhasznalasa a kdvetkezé okiratokkal, bizonylatokkal igazolhaté:

a) lakas tulajdonjogénak és a lakashoz kapcsolddo foldhasznalati jognak a megszerzése esetén az érvényes szerzédés
és az ingatlanligyi hatésaghoz benyujtott bejegyzési kérelem, valamint az 6sszeg felhasznaldsat igazol6 okirat;

b) lakas épitése, épittetése és lakds alapteriiletének ndvelése esetén a jogerds hasznalatbavételi engedély, valamint az
0sszeg felhasznalasat igazold, a hasznélatbavételi engedély kelte napjdig, illetve a haszndlatbavételi engedélyben
megjeldlt feltételek teljesitése hataridejéig kibocsatott, az épitési engedély jogosultja nevére kidllitott szamla;

) lakas korszer(sitése esetén a tdmogatas folydsitasat megel6zéen hat hdnapon belil és azt kbvetéen 12 hénapon
belll kiallitott, az épitési termékek muszaki kovetelményeinek, megfelel6ség igazolasanak, valamint forgalomba
hozatalanak és felhasznalasanak részletes szabalyairdl sz6l6 rendelet szerinti megfeleléségi igazolassal rendelkezé
— beépitett — termékekrdl sz6l6 szamla, valamint a més személy altal elvégzett munka ellenértékérdl kidllitott
bizonylat.

A honvédelmi miniszter 4/2011. (l. 14.) HM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

Ahonvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szold 2004. évi CV. torvény 52.§ (1) bekezdés f) pontjaban, a fels6oktatasrol szol6 2005.
évi CXXXIX. torvény 115. §-dban, tovdbba a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok
jogallasardl szol6 2010. évi XLIIL torvény 38. §-aban foglaltak alapjan - figyelemmel a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem alapitd
okiratardél sz616 14/2000. (HK. 9.) HM hatérozat 9. pontjdban meghatarozottakra — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.§

2.§

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter kozvetlen
alarendeltségébe tartozd szervezetekre, a miniszter kdzvetlen és fenntartéi iranyitasa ala tartozé szervezetekre,
a miniszter felligyelete ala tartozo szervezetekre, valamint a feladattal érintett katonai szervezetekre terjed ki.

A tisztképzés rendszerének korszerUsitésével, a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem (a tovabbiakban: ZMNE) egyes
szervezeti elemeinek médositasaval — ezen belil kiilondsen a Ludovika Hallgatéi Zaszlbalj 6néllé katonai szervezetté
torténé atalakitasaval, tovdbbda a ZMNE mukodésének felligyeletével, a Nemzeti Kozszolgélati Egyetem
megalakitasaval, valamint a miniszter altal meghatérozottakkal — 6sszefligg6 egyes feladatok végrehajtasara dr. Dedk
Janos, miniszteri fétanacsaddt miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos e tevékenységét 2011. janudr 1-jével kezd6déen hat hénap id6tartamra latja el.

A miniszteri biztos elldtja:

a) a ZMNE szervezeti és mU(kddési rendjének korszer(Gsitésével, gazdalkodasanak stabilizalasaval 6sszefliggd
dontés-el6készité és koordinacios feladatokat,

b) a tisztképzés rendszerének korszer(sitése keretein belil a Ludovika Hallgatéi Zaszléalj 6nallé katonai
szervezetként torténd létrehozasaval kapcsolatos dontés-el6készit6 és végrehajto feladatok iranyitasat a Honvéd
Vezérkar fénokével (a tovabbiakban: HVKF) egyeztetve,

c) a ZMNE mukodésével kapcsolatos szervezési, szabalyozasi, gazdalkodasi jog- és hatdskorok felllvizsgalataval
Osszefliggd elékészitd feladatokat, tovabba azok sziikséges mddositasara vonatkozo javaslatok kidolgozasanak
iranyitasat.

A miniszteri biztos az érintett felsGoktatasi intézményekkel és tudomanyos testiiletekkel egyuttmikodik, illetve a HM

szervekkel és -szervezetekkel folyamatos kapcsolattartasra, informacié bekérésére, koordinaciés munka végzésére és a

végrehajtas felligyeletére jogosult.

A miniszteri biztos a HM szervekkel és szervezetekkel torténé konzultaciora, informécié gydjtésére, valamint a mas

miniszterekkel egylttesen kiadasra keriilé normativ szabalyozdk el6készitése érdekében mas minisztériumokkal

egyuttmUikédésre jogosult.
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4.8

5.§

6.8

7.8

A ZMNE-t érint6 szervezetalakitdssal, vezet6i kinevezéssel és megbizassal 0sszefliggé valamennyi el6terjesztést a
miniszteri biztos utjan kell felterjeszteni a honvédelmi miniszterhez.

A megbizasi szerz6désen, illetve szellemi tevékenység kifejtésére iranyuld vallalkozasi szerz6désen alapuld, a ZMNE
gazdalkodasat érinté jogviszonyra Uj szerz8déskotés elbzetes engedélyezésre vonatkozd javaslatot a HM
védelemgazdasagi helyettes dllamtitkdra részére a miniszteri biztos utjan kell megkildeni.

A miniszteri biztos felel6sségi korét érint6é valamennyi dontési javaslat tervezetét — ideértve a HM szervei, szervezetei
altal el6készitetteket is — el6zetesen a miniszteri biztos részére tajékoztatasul meg kell kiildeni.

A Nemzeti Kozszolgdélati Egyetem megalakitasaval 0sszefliggésben a katonai és védelmi célu felséoktatés funkcidira,
feladataira, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem létrehozasarol sz616 Korm. hatdrozatban meghatarozottakra vonatkozd,
valamint a szervezet kialakitasat érinté dgazati feladatokat érint6 javaslatokat a miniszteri biztos részére meg kell
kiildeni. A miniszteri biztos a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem megalakitasaval 6sszefliggd tarcakodzi koordinécié sordn
jogosult a ZMNE képviseletének ellatasara.

A miniszteri biztos tevékenységérél a HM miniszteri kabinetfénoke utjan kéthavonta jelentést terjeszt fel a
honvédelmi miniszternek, amelyet téjékoztatasul megkild a HM kbzigazgatasi allamtitkaranak és a HVKF-nek.

A HM Humanpolitikai Féosztaly 2010. december 30. napjaig a kdzponti adllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a
Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6l6 2010. évi XLIII. térvénnyel 6sszhangban felterjeszti a miniszter

részére a miniszteri biztos kinevezéséhez sziilkséges személyligyi hatarozatot.

Ez az utasitas a kozzététele napjan lép hatdlyba, és 2011. julius 1-jén hatdlyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 1/2011. (I. 14.) NGM utasitasa a Nemzetgazdasagi Minisztérium
beszerzéseinek szabalyozasaroél

A kozbeszerzésekrdl sz616 2003. évi CXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 6. §-anak (1) bekezdésében foglalt kotelezettség alapjan a
Nemzetgazdasdgi Minisztérium (a tovdbbiakban: NGM) kozbeszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatdsanak, ellenbérzésének
felel6sségi rendje, az NGM nevében eljaro, illetéleg az eljarasba bevont személyek, illetéleg szervezetek felel6sségi kore és a
kozbeszerzési eljardsok dokumentalasi rendje, 6sszhangban a vonatkozé jogszabalyokkal — ennek korében kilonos tekintettel az
eljaras soran hozott dontésekért felelés személyek, testiiletek kijel6lésére — az aldbbiak szerint kerlil meghatéarozasra:

I. Az utasitds hatdlya

1.8 Az utasitas hatdlya az NGM Igazgatas, az NGM fejezeti kezelés( el6iranyzatai felhasznalasédval megvalésuld, valamint
az NGM altal kiirt és eurdpai unios forras felhasznalasaval megvalésuld drubeszerzésekre, épitési beruhazasokra,
épitési koncesszidra, szolgaltatasi koncesszidra és szolgaltatdsok megrendelésére terjed ki.

2.§ Nem terjed ki az utasitds hatdlya azokra a beszerzésekre, amelyeknél - tarsfinanszirozasara tekintettel - a
finanszirozasban részt vevé nemzetkozi szervezetek altal el6irt feltételek szerinti eljarast kell alkalmazni, tovabba
amelyeket beszerzéként az NGM felligyelete ala tartozo koltségvetési szervek, vagy kilon szerz6dés alapjan gazdasagi
tarsasagok vagy kdzhasznu tarsasagok folytatnak le, a sajat kozbeszerzési szabalyzatuk szerint.

II. Ertelmezé rendelkezések

3.8 Ezen utasitas alkalmazasaban:

(1) alvéllalkozo: az a szervezet vagy személy, amely, vagy aki a kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerz6dés
teljesitésében az ajanlattevd altal bevontan kozvetleniil vesz részt, kivéve
a) azajanlattevével munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személyeket,

b) azon személyt vagy szervezetet, aki, vagy amely tevékenységét kizarélagos jog alapjan végzi,
c) aszerzOdés teljesitéséhez igénybe venni kivant gydrtét, forgalmazot, alkatrész- vagy alapanyag-szallitot,
d) épitési beruhdzas esetén az épitéanyag-szallitot;

(2) arubeszerzés: olyan visszterhes szerz6dés, amelynek térgya forgalomképes és birtokba veheté ingd dolog
tulajdonjogénak, vagy hasznalatéra, illetéleg hasznositdsara vonatkozo jognak - vételi joggal vagy anélkil torténd —
megszerzése az ajanlatkéro részérdl. Az arubeszerzés magaban foglalja a beallitast és izembe helyezést is;

(3) dinamikus beszerzési rendszer: olyan, gyakori kzbeszerzések lebonyolitdsara szolgald, teljes mértékben elektronikus
folyamat, amelynek jellemz6i megfelelnek az ajanlatkéré altal meghatarozott kovetelményeknek, és amelynek
mukodése hatérozott ideju, érvényességiideje alatt barmely olyan ajanlattevé kérheti a rendszerbe valé felvételét, aki,
illetve amely megfelel az alkalmassagi kovetelményeknek, nem all a kizaré okok hatdlya alatt és benyujtotta a
dokumentacionak megfeleld elézetes ajanlatat;

(4) elektronikus arlejtés: a kozbeszerzési eljaras részét képezo olyan ismétlédé folyamat, amely az ajanlatoknak aKbt. 81.§
(4) bekezdése szerinti értékelését kdvetéen Uj, az ellenszolgdltatds mértékére, illetéleg az ajanlatnak a biralati
részszempontok szerinti egyes tartalmi elemeire vonatkozd kedvezébb ajanlat megtételét, és az ajanlatok
rangsoroldsat elektronikus eszkoz segitségével, automatizaltan teszi lehet6vé;

(5) egyszerli kozbeszerzési eljaras: a nemzeti értékhatarokat elérd értékii kozbeszerzési eljaras;

(6) eréforrast nyujtd szervezet: az a szervezet vagy személy, amely vagy aki nem mindsdl alvallalkozonak, nem tartozik a
Kbt. 4.§ 2. pontja a)-d) alpontjanak hatélya ald sem, hanem a kozbeszerzési eljardsban az ajanlattevé alkalmassagénak
igazolasaban vesz részt, ezzel 6sszefliggd eréforrasainak bemutatdsaval;

(7) eréforras: nem mindsilhet eréforrasnak a Kbt. 66. § (1) bekezdésének a)-d) pontja, a 67. § (1) bekezdésének a),
d)-f) pontja, (2) bekezdésének a), d) és f) pontja, tovabba (3) bekezdésének c), d)-f) pontja szerinti kdriilmény, kivéve,
ha az ajanlattevé (részvételre jelentkezd) és az eréforrast nyujtd szervezet kozott a Polgari Térvénykonyv szerinti
tobbségi befolyas all fenn;

(8) épitési beruhazas: olyan visszterhes szerz6dés, amelynek targya a Kbt. 1. sz. mellékletében felsorolt tevékenységek
egyikéhez kapcsoléd6 munka kivitelezése vagy kivitelezése és tervezése egyiitt, tovabba épitmény kivitelezése, vagy
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4.8

(14)

(18)

kivitelezése és tervezése egyiitt, valamint az ajanlatkéro altal meghatarozott kovetelményeknek megfelel épitmény
barmilyen eszkozzel, illetéleg médon torténd kivitelezése;
épitési koncesszio: olyan épitési beruhdzas, amely alapjan az ajanlatkéré ellenszolgaltatdsa az épitmény hasznositasi
jogdnak meghatérozott id6re torténd atengedése, vagy e jog dtengedése pénzbeli ellenszolgaltatassal egydtt;
meghivasos eljaras: olyan kozbeszerzési eljards, amelyben az ajanlatkéré altal - a Kbt.-ben el6irtak szerint —
kivalasztottak tehetnek ajanlatot;
nyilt eljaras: olyan kézbeszerzési eljards, amelyben valamennyi érdekelt ajanlatot tehet;
keretmegallapodds: meghatdrozott egy vagy tobb ajénlatkérd és egy vagy tobb ajanlattevé kozott létrejott olyan
megdllapodas, amelynek célja, hogy rogzitse egy adott idészakban kozbeszerzésekre irdnyuld, egymdssal
meghatarozott médon kotend6 szerzédések lényeges feltételeit, kiilondsen az ellenszolgéltatds mértékét, és ha
lehetséges, az el6iranyzott mennyiséget;
kozbeszerzés: arubeszerzés, épitési beruhdzas, épitési koncesszid, szolgaltatds megrendelése, illetéleg a nemzeti
értékhatarokat eléré értéki beszerzések esetében szolgdltatasi koncesszié, amelynek értéke meghaladja a mindenkori
éves koltségvetési torvényben meghatarozott nemzeti, valamint a Kbt. 30-33. §-aiban meghatarozott k6z0sségi
értékhatart.
kozbeszerzési eljaras el6készitése: az adott kdzbeszerzési eljaras megkezdéséhez sziikséges cselekmények elvégzése,
igy kilonosen az adott kozbeszerzéssel kapcsolatos helyzet-, illetéleg piacfelmérés, a kbzbeszerzés becslt értékének
felmérése, az eljarast megindité (meghirdetd) hirdetmény, felhivas és a dokumentacié el6készitése;
kdzpontositott kozbeszerzés: a Kbt. 17. §-a alapjan a kdzponti kdltségvetési szervek kdzpontositott kdzbeszerzéseinek
részletes szabalyairél sz6élé 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben (a tovdbbiakban: R.) felsorolt, a Kormany
hatarozataiban meghatérozott allami normativanak megfelelé kiemelt termékek megrendelése, az R. szerint
lefolytatando beszerzési eljaras keretében;
részvételre jelentkez: az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag, egyéni cég
vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, a kulfoldi székhelyU véllalkozas magyarorszagi fiéktelepe, aki (amely)
a) akét szakaszbdl all6 eljaras els6, részvételi szakaszaban részvételi jelentkezést nyujt be, tovabba
b) aKbt. 102. §-dnak (5) bekezdése alkalmazdsdban az is, aki (amely) a részvételi dokumentaciot dtvette, tovabba
c) a részvételi hataridd lejartaig az a), b) pontokban foglaltakon kiviil az is, aki (amely) a dokumentacidba az
ajanlatkérénél beletekintett vagy kiegészit6 tajékoztatast kér, vagy el6zetes vitarendezést kezdeményez;
szolgdltatds megrendelése: drubeszerzésnek és épitési beruhdzasnak nem mindsiilé olyan visszterhes szerzédés,
amelynek targya kiiléndsen valamely tevékenység megrendelése. Szolgaltatds megrendelésének mindsil az a
szerz6dés is, amelynek tdrgya szolgdltatds és arubeszerzés, ha a szolgéltatds értéke meghaladja az drubeszerzés
értékét;
szolgdltatasi koncesszio: olyan szolgéltatasmegrendelés, amely alapjén az ajanlatkérd ellenszolgaltatdsa a szolgéltatas
nyujtasaval 6sszefliggd hasznositasi jog meghatéarozott idére torténé dtengedése, vagy e jog dtengedése pénzbeli
ellenszolgaltatassal egyiitt;
targyaldsos eljaras: olyan kdzbeszerzési eljards, amelyben az ajanlatkérd az altala — a Kbt.-ben el&irtak szerint —
kivalasztott egy vagy tobb ajanlattevével targyal a szerz6dés feltételeirdl;
versenyparbeszéd: olyan kdzbeszerzési eljaras, amelyben az ajanlatkéré az altala — a Kbt.-ben el6irtak szerint —
kivalasztott részvételre jelentkezbkkel parbeszédet folytat a kozbeszerzés targyanak, illetéleg a szerz6dés tipusanak és
feltételeinek — az ajanlatkéré altal meghatarozott kdvetelményrendszer keretei kdzotti — pontos meghatarozasa
érdekében, majd ajanlatot kér.

Ill. Az NGM Kbzbeszerzési Bizottsdga

A Kbt.-ben megfogalmazott célok érvényesiilése, a tarca koltségvetési forrasainak hatékony, atlathatd és
ellenérizheté felhaszndldsa, a kozbeszerzési eljarasok sordn a verseny tisztasdganak és nyilvdnossdganak
biztositasa, a tarcan belili koordinacid és egységes eljaras érdekében az NGM-ben Kozbeszerzési Bizottsag
(a tovabbiakban: Bizottsag) makodik.
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5.8

6.8

7.8

A Bizottsdg hatdskore az NGM Kbt. hatédlya ald tartozé beszerzéseinek megvalésitasara irdnyuld eljarasban a jelen
utasitdsban foglalt dontések meghozataldra, valamint az R. hatdlya ald tartozd beszerzések ellenérzésére és
fellgyeletére (a tovabbiakban egyiitt: kozbeszerzés) terjed ki.

A Bizottsdg a jogi és koordinacids ligyekért felelés helyettes dllamtitkarnak alarendelten mukodik.

A Bizottsag alland6 és ideiglenes tagokbdl all.

A Bizottsag allando tagjai:

a) aJogiés Kodifikacids Féosztaly vezetdje és

b) aKoltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly vezetbje.

Az egyes tagok kijel6lése az adott szervezeti egység vezet6jének hatdskorébe tartozik.

A (2) bekezdésben meghatdrozott szervezeti egységek vezetd6i — az allando tag akadalyoztatdsa esetére — egy vagy
tobb allandé pottagot (tovabbiakban: pottag) jeldinek.

Az egyes beszerzések lebonyolitdsa sordn a Bizottsdg egy vagy két ideiglenes taggal egésziil ki. Ideiglenes tag a
beszerzést kezdeményezé szervezeti egység vezetdje, illetve annak képviseldje, fejezeti kezelésli elSiranyzatbol
finanszirozott beszerzés esetén az el6iranyzatot kezeld szervezeti egység (féosztaly) képviseldje, ideiglenes tag lehet
tovabba mas érdekelt szervezeti egység képviseldje, vagy kiils6é szakértd is. Az ideiglenes tagokat — a delegélo
szervezeti egység vezetbjének javaslatara — a Bizottsag elnoke kéri fel, illetve jeldli ki. Az ideiglenes tagok az adott
eljdrasban szavazati joggal rendelkeznek. Informatikai targyu beszerzés esetén a Koordinaciés Fdéosztély
képvisel6jének ideiglenes tagként torténd kijeldlése kotelezd.

A Bizottsag elnoke (a tovébbiakban: elndk) a Jogi és Kodifikacids Féosztaly vezetdje. A Bizottsdg nevében az elndk ir
ala. Az elnokot akadalyoztatasa esetén a Jogi és Kodifikacios Féosztaly allando pottagja helyettesiti.

A Bizottsdg a kozbeszerzési feladatok elldtasahoz kiils6 szakértéket, szakérté cégeket is igénybe vehet, ha ezt a
kdzbeszerzés értéke, a feladatok specialis jellege indokolja. Az ilyen célti megbizasi szerz6dések megkotését, illetve a
szakértd(k) kivalasztasara irdnyuld pélyazati eljarast a jogi és koordinacids tigyekért felelés helyettes allamtitkar
engedélyezi. A szakértd az adott eljarasban tandcskozasi joggal rendelkezik.

A Bizottsdg titkarsagi feladatait a Jogi és Kodifikacids Féosztaly latja el.

Az elnokot és a Bizottsdg allandd tagjait, valamint poéttagjait a jogi és koordinacios Ugyekért felel6s helyettes
allamtitkdr bizza meg.

Az elndk, az dllando tagok és a péttagok megbizatdsa két évre szél. A Bizottsdg tagjai megbizatasukat személyesen
kotelesek ellatni. Az allandd tagok akadalyoztatdsa esetén azokat kivételesen a pottagok helyettesithetik.
A helyettesités vonatkozhat teljes beszerzési eljaras lefolytatasara, vagy egyes eljarasi cselekményekben valo
részvételre is.

Az elndk és a Bizottsag allando, illetve péttagjainak megbizatdsa megsziinik:

a) amegbizatas id6tartamanak lejartaval;

b) amegbizas visszavonasaval;

c) lemondassal;

d) aBizottsdg elndkére vagy tagjaira vonatkozd, a Kbt. 10. §-a szerinti kizard korilmények bekdvetkezése esetén;
e) az NGM-mel fenndll6é kormany-tisztvisel6i jogviszony megszlinése esetén.

A tag megbizatdsanak megsziinése esetén az Uj tag kijelolésének menete megegyezik az eredeti tag kijelolésével. Az
Uj tag kijel6léséig a pottag latja el a tagot terheld kotelezettségeket és gyakorolja a tagot megilleté jogokat. Abban az
esetben, ha pottag jelolésére nem kerdilt sor, akkor a legrévidebb idén beliil sziikséges megvalasztani az Uj tagot.

A Bizottsdg elnokévé, tagjava vagy poéttagjava csak olyan kormanytisztvisel6 nevezhetd ki, aki a kinevezését
megel6zéen jogszabalyban meghatarozott médon vagyonnyilatkozatot tett. Az elndk, a tagok, a péttagok és az
ideiglenes tagok az adott eljaras vonatkozasaban kotelesek dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot tenni.

Az elnok, a Bizottsag tagjai és az eljdrasba bevont kdzremiikodok vagy szakérték tevékenységiik sordn nem vehetnek
részt azoknak az ligyeknek az intézésében, amelyeknél részlikrdl a Kbt. 10. §-a szerinti 0sszeférhetetlenség éll fenn. Az
osszeférhetetlenségrdl a tag, a kozremiikodo vagy a szakérté koteles az elnokot haladéktalanul tdjékoztatni. Az elnok
nem vehetiigénybe azon tag, eljarasba bevont kdzrem(ikddé vagy szakértd kozrem(ikddését, akivel szemben az adott
eljaras folyaman 6sszeférhetetlenségi ok meriilt fel.

Az (ilés megkezdése el6tt sziikséges gondoskodni az 6sszeférhetetlenségi nyilatkozat aldirattatasardl, és az (lés
mindaddig nem kezdheté meg, amig azok nem allnak rendelkezésre a Jogi és Kodifikacios Féosztaly részére.
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8.§

9.§

10.§

(14)

(15

—
w1

)

—

—

Allandé tag osszeférhetetlensége esetén helyébe a péttag lép, az ideiglenes tag és a szakérté személye
vonatkozasaban felmerilé 6sszeférhetetlenség esetén a szakmai féosztaly gondoskodik a helyettesitésrol.

Az elnok a sajat személyét érint6 Osszeférhetetlenségi okrdl koteles a jogi és koordinacids ligyekért felelés helyettes
allamtitkart tajékoztatni, aki az adott eljarasban az elnoki jogokkal a Bizottsdg valamelyik tagjat bizza meg.

A Bizottsdg az ligyrendjét jelen utasitds keretei k6z6tt maga hatdrozza meg.

ABizottsag liléseirdl jegyzékonyv késziil, amelyet az elndk ir ald, és az elndk altal kijelolt tag hitelesit. A jegyzékdnyvet a
Bizottsdg tagjainak, illetve annak hiteles kivonatat az érintetteknek meg kell kiildeni.

Az Ulésekrdl készllt jegyzékdnyvet tajékoztatasul meg kell killdeni a kdzigazgatasi allamtitkarnak és a szakmailag
illetékes helyettes allamtitkarnak.

A Bizottsdg valamennyi allandé tag vagy azt helyettesité poéttag, a 7. § (4) bekezdésében és a 11. § (6) bekezdésében
meghatarozott esetekben legaldbb tovabbi egy ideiglenes tag jelenlétében hatarozatképes. A hatdrozatképesség
biztositasarél minden tag maga koteles gondoskodni, ennek megfeleléen amennyiben valamely Glésen a kijeldlt tag
nem tud megjelenni, akkor e tényrdl a pdttagot - a Jogi és Kodifikacids Féosztaly fax utjan torténd egyideju irasbeli
értesitése mellett - az (ilés id6pontja eldtt legaldbb egy munkanappal maga koteles értesiteni. Amennyiben az Ulés
kitGzott napjan az ideiglenes tag sem tud jelen lenni, tgy az (ilés elnapoldsara, és Uj idépont kitlizésére keril sor.

A Bizottsdg a dontéseit sz6tobbséggel hozza.

A dontésre vonatkozo szavazatokat a jegyzékdnyvben egyhangu dontés kivételével — név szerint kell feltlintetni.
A tagok a nemleges szavazatukat kotelesek indokolni és a dontés elleni tiltakozasukat, vagy kilonvéleményiiket
kérésiikre a jegyzékonyvben fel kell tiintetni.

A Jogi és Kodifikacios Féosztaly a Kbt. 5. §-anak (1) bekezdésében foglalt kotelezettség szerint a koltségvetési év elején,
legkésébb aprilis 15. napjaig éves Osszesitett kozbeszerzési tervet (a tovabbiakban: kdzbeszerzési terv) koteles
késziteni az adott évre tervezett kdzbeszerzésekrdl, amelyet az NGM szervezeti egységeit6l bekért kozbeszerzési
tervlapok (2. szamu melléklet) alapjan allit 6ssze, mely a kovetkez6 adatokat tartalmazza:

a) akozbeszerzés targyanak megnevezése, mennyisége;

b) akozbeszerzési eljaras fajtaja;

¢) akozbeszerzés elézetesen becsiilt netto értéke, annak fedezetél forras megjelolése;

d) akozbeszerzés inditasanak tervezett idépontja;

e) akozbeszerzésért felelés személy megnevezése;

f) tanulmédnyok esetében a kotelezettségvallalds szakmai indokoltsdga, a varhatoé koltségek részletezése, a

tanulmany kidolgozasanak legfontosabb részfeladatai/munkafézisai.

A tervezés menete és nyomon kovetése:

a) a Jogi és Kodifikdciés Fbosztdly a szikséges adatigényt rogzité Ures tervlapot elérhetévé teszi az
M:nyilvanos\kozbesz_titkarsag mappaban, valamint kérésre megkuldi a szakmai f6osztélyok részére,

b) az egyes szakmai féosztélyok a tervlapot kitoltik, majd azt megkiildik az illetékes helyettes dllamtitkar részére
jovahagyasra,

c) ajovahagyast kdvetben a tervlapokat a szakmai féosztaly megkiildi a Jogi és Kodifikacids Féosztaly részére,

d) aJogiés Kodifikacids Féosztaly 6sszerendezi és egységesiti a tervlapokat,

e) alJogiés Kodifikacios Féosztaly minden év aprilis 15-éig véglegesiti a kdzbeszerzési tervet,

f) aJogi és Kodifikacids Féosztaly a Kbt. 5. §-dnak (2) bekezdésében foglalt kotelezettség szerint a kdzbeszerzési
tervet, valamint annak médositasat (modositasait) az NGM honlapjan, a kdzbeszerzési terv médositasa esetén a
modositas elkészitésétél szamitott 5 munkanapon belil kdzzéteszi.

Uj, a kdzbeszerzési tervben nem szereplé kdzbeszerzési igény legkésébb a targyév november 30. napjaig jelenthetd

be, amelynek esetén a szakmai féosztalynak, feljegyzés formajaban kell megindokolnia az eljaras lefolytatasanak

szlikségességét, és azt meg kell kiildenie a Jogi és Kodifikacios Féosztaly részére. A Jogi és Kodifikacids Féosztaly ennek
megfeleléen médositja a kdzbeszerzési tervet, melyben feltlinteti a médositas indokat is.

A Bizottsdg az 5. § meghatérozott feladatkorében - a kotelezettségvallaldsra jogosult vezetd kezdeményezésére —
dont a beszerzési eljards meginditasardl, az eljaras fajtajanak kivalasztasardl, az ajanlati, illetve részvételi felhivas és a
dokumentacié tartalmardl, az elbirdlas szempontjairél, értékeli a beérkezett ajdnlatokat.

Az elnok gondoskodik a gazdasagi forgalomban részt vevo szervezetek és személyek tajékoztatasat szolgald, adott
évre tervezett kdzbeszerzésekrdl targyév aprilis 15-éig elkészitendd éves dsszesitett kdzbeszerzési terv elkészitésérdl



162

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.s5zdm

és esetleges mddositasardl, valamint az elézetes Gsszesitett tajékoztatd legkésébb targyév aprilis 15-éig torténd
elkészitésérdl, hirdetmény Utjan torténé kozzétételérdl, és a kdzbeszerzési terv, valamint mddositasai, tovabbé az
elézetes Osszesitett tajékoztatd, illetve az azt tartalmazé hirdetmény NGM honlapjan torténd kozzétételérdl.
Gondoskodik tovabba a koltségvetési év végén az éves kdzbeszerzésekrdl a Kozbeszerzések Tandcsanak adando
Osszegezés Osszedllitdsarol, a targyévet kovetd év majus 31-éig intézkedik az éves dsszegezésnek a Kozbeszerzések
Tandcsdhoz torténd eljuttatdsarol.
A Jogi és Kodifikacids Féosztaly nyilvantartja, kezeli és irattdrozza a kdzbeszerzések dokumentumait, valamint — a
kdzbeszerzési eljaras nyilvanossaganak biztositdsa érdekében — gondoskodik az alabbi adatoknak, informécidknak,
hirdetményeknek az NGM honlapjan - kdzbeszerzési eljardsonként csoportositva — torténé kozzétételérdl:
a) aKbt. 2/A. §-dnak alkalmazédsaval megkotott szerz6dések;
b) azelbzetes vitarendezéssel kapcsolatos, a Kbt. 96/A. §-anak (2) bekezdése szerinti adatok;
c) akozbeszerzési eljaras kapcsan indult jogorvoslati eljards vonatkozasaban

ca) a kérelem Kbt.-ben meghatarozott adatai [Kbt. 396. §-a (1) bekezdésének f) pontjal,

cb) a Kozbeszerzési Dontébizottsag szerz6dés megkdtését engedélyezd végzése [Kbt. 332. §-anak (4) bekezdése];
d) azéves statisztikai 0sszegzés [Kbt.16. §-anak (1) bekezdése].
A fenti adatoknak, informdaciéknak a honlapon - ha a Kbt. mdsként nem rendelkezik - a kdzbeszerzési eljaras
lezéruldsatdl [Kbt. 98. §-anak (4) bekezdése], illetbleg a szerzdédés teljesitésétdl szamitott 6t évig kell elérhetének
lennitk.

IV. K6zbeszerzési eljdrds lefolytatdsa

A kdzbeszerzési eljaras kezdeményezésére

a) az NGM lgazgatas jovahagyott éves koltségvetésében tételes elGirdnyzattal vagy az eldirdnyzat felosztasa
kovetkeztében jovahagyott 6sszeggel rendelkezd, illetve kiilon utasitdsban/szabalyzatban a kezdeményezésre
felhatalmazott szervezeti egység kotelezettségvallalasra jogosult vezetéje,

b) afejezeti kezelési el6iranyzatok szakmai kezeldi,

c) eurdpai unios forrdsbdl megvaldsuld beszerzés esetén a forras felett rendelkezési jogkorrel rendelkezd,

d) illetéleg tanulmény megrendelésére irdnyuld beszerzési eljaras esetén a finanszirozasi forras ellenjegyzésére
kijelolt személy jovahagydsaval a témagazda szervezeti egység vezetdje

jogosult (a tovabbiakban: beszerz6 szervezeti egyséqg), azzal, hogy az eljaras meginditdsara vonatkozd

kezdeményezéshez (a 1. szamu melléklet szerinti feljegyzéshez) a beszerzési tdrgyra vonatkozd részletes

feladatspecifikdciét (mdszaki leirdst), a mdszaki-szakmai alkalmassagi feltételekre vonatkozé javaslatot, a

kotelezettségvallalasi adatlapot, a beszerzés vonatkozasaban szakmailag illetékes helyettes allamtitkar jovdhagyasat,

tovabbd a kdzigazgatasi allamtitkar el6zetes egyetértését tartalmazé dokumentumot is csatolni sziikséges.

Amennyiben a kotelezettségvallalasra - kiilon utasitasban/szabalyzatban foglaltak alapjan — a miniszter, az illetékes

helyettes allamtitkar vagy a kdzigazgatasi dllamtitkdr jogosult, a beszerzést a kotelezettségvallalasra jogosult irasbeli

engedélyével lehet kezdeményezni.

A kdzbeszerzési eljards el6készitése sordn a kdzbeszerzés targyanak a becsilt értékét a beszerzé szervezeti egység

allapitja meg jelen utasitds 25. §-dban, valamint a Kbt. 40. §-anak (2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével.

A kozbeszerzés becsilt értékének meghatdrozdsdhoz a beszerzd szervezeti egység el6zetes helyzet-, illetéleg

piacfelmérést végezhet a kdzbeszerzés megkezdése idépontjanak megjeldlése nélkiil, kizarélag a felmérés érdekében

sziikséges — de a beszerzés muszaki tartalmat részletesen tartalmazd — adatokat kozolve. A piacfelmérés soran a

megkérdezett személy (szervezet) részére nem kozolheté a kdzbeszerzési eljards sordn az Osszes ajanlattevé

(részvételre jelentkezO) részére rendelkezésre bocsatott adatok korét meghaladé informacid. Ellenkezé esetben a

megkérdezett személy (szervezet) az érintett kdzbeszerzési eljdrasban nem vehet részt.

Az elbzetes piacfelmérésrél a beszerzd szervezeti egység teljes kdrd dokumentaciot készit, melyet a kdzbeszerzési

eljarast megindité (a 1. szdmu melléklet szerinti) feljegyzéshez csatolva megkiild a Jogi és Kodifikaciés Féosztaly

részére.

A beszerzd szervezeti egység vezetdjének feladata:

a) a minisztérium honlapjan kozzétett éves kozbeszerzési tervben foglalt, az eljards meginditasara vonatkozo
hatarid6é betartasa, illetve amennyiben szilkséges - a hataridé lejarta el6tt — a hatdridé modositasanak



HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.szdm 163

12.§

kezdeményezése a Jogi és Kodifikacios Féosztély felé. A moédositott hataridé nem lehet jelen utasitas 9. §-anak
(3) bekezdésében foglalt targyév november 30. napjat meghaladé idépont;

b) az ideiglenes tag (kdzrem(ikodé, szakértd) személyére és a kdzbeszerzési eljaras fajtdjara vonatkozé indokolt
javaslat megfogalmazasa;

c) azeljards meginditasanak eléfeltételét képezd nyilatkozatok, engedélyek beszerzése és az elnok részére torténd
megkuldése;

d) az ajanlati felhivas (ajanlattételi, illetve részvételi felhivas) Osszeallitasa érdekében a beszerzés targya szerint
megkivant minimum mdszaki és szakmai alkalmassagi feltételrendszer Osszedllitdsa, valamint ajanlati
dokumentacio (ajanlattételi, illetve részvételi dokumentacio) tervezetének Osszeallitdsa érdekében a beszerzés
targya részletes leirasanak (mdszaki specifikacid, részletes feladatmeghatarozas) 6sszedllitasa;

e) azértékelési szempontrendszer kidolgozasa;

f)  ahirdetmények megjelentetéséhez sziikséges anyagi fedezetrdl valé gondoskodas;

g) a szerzédés megkotésérdl, annak az ajanlat(tétel)i felhivasban foglalt napjat kéveté munkanapon torténd
tdjékoztatds nyujtasa a Jogi és Kodifikacios Féosztaly részére;

h) amegkotott szerzédés teljesitésének figyelemmel kisérése;

i) haannak jogszabalyi feltételei fennallnak, a megkotott szerzédés médositasanak kezdeményezése;

j)  az eljaras lefolytatasat kovetéen a kozbeszerzések dokumentumainak nyilvantartasi és irattarozasi céllal a
Bizottsag titkarsaganak (Jogi és Kodifikacios Féosztaly) valé megkiildése.

Az eljarast kezdeményez6 ajanlati felhivas (ajanlattétel, illetve részvételi felhivas) és az ajanlati (ajanlattételi, illetve

részvételi) dokumentdcié szakmai kovetelményrendszerének szakszer(iségét illetéen a beszerzé szervezeti egység

vezetdje tartozik felel6sséggel.

A beszerzé szervezeti egység vezetbjének a (3) bekezdésben meghatarozott feladatait ugy kell végrehajtania, hogy az

egyes eljarasi cselekmények, értesitések és tajékoztatasok megtételéhez, valamint a hirdetmények kdzzétételéhez

legaldbb hdrom munkanap élljon a Jogi és Kodifikdcios Féosztaly rendelkezésére, és az esetleges késedelem ne
veszélyeztesse az eljards szabalyszer(ségét.

Tobb tanulmédny megrendelésére vonatkozd kdzbeszerzési eljards esetén a Bizottsdgba valamennyi témagazda

egy-egy ideiglenes tagot delegal. A témagazda f6osztaly képviseldje kizdrdlag a fbosztaly sajat témajaval

kapcsolatban rendelkezik szavazati joggal.

Az eljaras fajtdjanak (nyilt, meghivasos, targyalasos, versenytargyalas) megvalasztasanal térekedni kell a széles kord
részvétel lehetéségének biztositasara. Az eljarasi fajta kivalasztasa az ajanlati felhivas (ajanlattétel, illetve részvételi
felhivés) elkészitésével egyidejlleg torténik.

Hirdetmény kozzétételével indulé targyaldsos eljards alkalmazhato

a) ha a nyilt, a meghivasos eljaras vagy a versenypdarbeszéd eredménytelen volt — mivel kizarélag érvénytelen
ajanlatokat nyujtottak be vagy egyik ajanlattevé sem, vagy az 6sszességében legelénydsebb ajanlatot tevé sem
tett az NGM rendelkezésére all6 anyagi fedezet mértékére tekintettel megfelelé ajanlatot -, feltéve, hogy a
felhivasnak, a dokumentacionak és az ismertetének a feltételei idékdzben Iényegesen nem valtoztak meg;

b) kivételesen, ha az arubeszerzés, az épitési beruhdzas, illetéleg a szolgaltatds természete vagy az ehhez
kapcsolédd kockdzatok nem teszik lehetévé az ellenszolgdltatds el6zetes atfogéd (mindenre kiterjedd)
meghatarozasat;

c) épitési beruhazas esetében, ha az kizarélag kutatasi, kisérleti vagy fejlesztési célbol szilkséges; ez az eset azonban
nem alkalmazhatd, ha megalapozza a piacképességet, illetéleg a kutatasfejlesztés koltségeit fedezi;

d) szolgaltatas megrendelése esetében, ha a szolgaltatas természete miatt a szerz6déses feltételek meghatarozasa
nem lehetséges olyan pontossaggal, amely lehetévé tenné a nyilt vagy a meghivasos eljdrasban a legkedvezébb
ajanlat kivalasztasat, igy kiilondsen a szellemi szolgaltatasok és a Kbt. 3. melléklet 6. csoportjdba tartozé pénzigyi
szolgéltatasok (biztositasi szolgéltatasok, banki és befektetési szolgaltatasok) esetében.

Hirdetmény kozzététele nélkili targyalasos eljards indithatd

a) a (2) bekezdés a) pontjaban rogzitett esetben, ha az NGM a térgyaldsra a nyilt, a meghivasos eljaras vagy a
versenyparbeszéd — Kbt. 88. § (1) bekezdésének a)-e) pontja alapjan nem érintett — Osszes ajanlattevéjét
meghivja;

b) ha a nyilt vagy a meghivasos eljaras a Kbt. 92. §-anak a) pontja, illetve a meghivasos vagy a hirdetmény
kozzétételével induld targyaldsos eljaras a Kbt. 115. §-a (1) bekezdésének a) pontja alapjan eredménytelen volt,
feltéve, hogy a felhivasnak és a dokumentacidnak a feltételei id6kozben lényegesen nem véltoztak meg, és
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minderrél az NGM koteles az Eurdpai Bizottsag kérésére — a Kozbeszerzések Tandcsan keresztiil — tajékoztatast
adni;

amennyiben a szerz6dést mdszaki-technikai sajatossdgok, muivészeti szempontok vagy kizarélagos jogok
védelme miatt kizdrélag egy meghatdrozott szervezet, személy képes teljesiteni;

ha az feltétlenil sziikséges, mivel az NGM altal el6re nem lathaté okbdl el6allt rendkiviili siirgésség miatt a nyilt, a
meghivasos vagy a hirdetmény kozzétételével induld targyaldsos eljardsra elirt hataridék nem lennének
betarthatoak; a rendkivili stirgésséget indokolo kériilmények azonban nem eredhetnek az NGM mulasztasabol;
épitési beruhazas vagy szolgaltatdas megrendelése esetében, ha a kordbban megkotott szerz6désben nem
szerepld, de elére nem lathatd korilmények miatt kiegészitd épitési beruhdzas, illetéleg szolgdltatas
megrendelése sziikséges az épitési beruhazas, illetdleg a szolgaltatas teljesitéséhez, feltéve, hogy a kiegészitd
épitési beruhazast, illetéleg szolgaltatast mliszaki vagy gazdasagi okok miatt az NGM-et érint6 jelentés nehézség
elvalaszthato, de feltétlendl szikséges az épitési beruhdzas, illetéleg a szolgéltatas teljesitéséhez; az ilyen
kiegészité épitési beruhazasra, illetéleg szolgaltatasra irdnyuld — a kordbbi nyertes ajanlattevével kotott —

azzal az alapprojekttel, amelyre a kordbbi szerz6dést nyilt vagy meghivasos eljarasban megkototték, és a korabbi
eljarast megindité hirdetményben az NGM jelezte, hogy targyaldsos eljarast alkalmazhat, valamint a korabbi
eljarasban az épitési beruhazas, illetéleg a szolgaltatas becsult értékének meghatarozasakor figyelembe vette az
Ujabb épitési beruhazas, illetéleg szolgdltatds becsilt értékét is (a kozosségi értékhatar elérésének
meghatarozasa szempontjabol); ilyen targyaldsos eljardst azonban csak a kordbbi elsé szerz6dés megkotésétd|
szamitott harom éven beliil lehet inditani;

arubeszerzés esetében, ha az érintett dolgot kizérélag kutatasi, kisérleti, tanulmanyi vagy fejlesztési célbdl allitjak
elé; ez az eset azonban nem alkalmazhaté olyan mennyiség esetén, amely megalapozza a piacképességet,
illet6leg a kutatas-fejlesztés koltségeit fedezi;

arubeszerzés esetében, ha a kordbban beszerzett dolog részbeni kicserélése vagy bdvitése sordn a korabbi
nyertes ajanlattevének masikkal torténd helyettesitése azzal a kdvetkezménnyel jarna, hogy mszaki-technikai
szempontbol eltéré és nem illeszkedé dolgokat kellene beszerezni, vagy az ilyen beszerzés aranytalan
mUszaki-technikai nehézséget eredményezne a mikodtetésben és a fenntartasban; az ilyen - a korabbi nyertes
ajanlattevével kotott — szerzédés, illetéleg szerz6dések egyiittes idétartama azonban nem haladhatja meg a
harom évet;

arubeszerzés esetében, ha az 4ru arutézsdén jegyzett és beszerzett;

arubeszerzés esetében, ha az arut kivételesen kedvezé feltételekkel, felszamoldsi eljaras, végelszamolds vagy
birésagi végrehajtas, illetéleg az érintett szervezet személyes joga szerinti hasonld eljaras soran torténd
értékesités keretében szerzi be;

szolgéltatas megrendelése esetében, ha arra tervpalyazati eljarast kovetéen keril sor, és a nyertessel vagy - a
Bizottsag ajanlasa alapjan — nyertesek (dijazottak) valamelyikével kell szerz6dést kétni; ez utdbbi esetben a
tervpdlyazati eljarasban a Bizottsag altal ajanlott 0sszes palyazot (ajanlattevét) meg kell hivni a targyaldsra;
egyszerl kdzbeszerzési eljards esetén, amennyiben

ka) az NGM altal lefolytatott eljards azért volt eredménytelen, mert nem nyujtottak be ajanlatot, feltéve, hogy az
ajanlattételi felhivas feltételei id6kozben lényegesen nem véltoztak meg;

kb) az feltétlenil sziikséges, mivel az NGM altal elére nem lathaté okbdl eldallt rendkiviili stirgésség miatt az
egyszerU eljarasra el&irt hataridék nem lennének betarthatdak; a rendkivili stirgésséget indokolé korilmények
azonban nem eredhetnek az NGM mulasztasabol;

kc) a beszerzés nyilvanosan kdzzétett, barki dltal igénybe vehet6 és kivételesen kedvezd feltételei csak révid ideig
alinak fenn, és az ellenszolgaltatas a piaci drakhoz képest Iényegesen alacsonyabb, tovabbd e kedvezd feltételek
igénybevétele az e fejezet szerinti eljaras alkalmazasa esetén meghitsulna;

kd) a szerzédést muiszaki-technikai sajatossagok, muivészeti szempontok vagy kizérélagos jogok védelme miatt
kizarélag egy meghatarozott szervezet, személy képes teljesiteni;

ke) a kordbban megkotott szerzédésben nem szerepld, de elére nem lathato kortilmények miatt kiegészitd épitési
beruhazas, illetéleg szolgaltatds megrendelése sziikséges az épitési beruhdzas, illetéleg a szolgaltatas
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teljesitéséhez, feltéve, hogy a kiegészitd épitési beruhdzast, illetéleg szolgaltatast miiszaki vagy gazdasagi okok
miatt az NGM-et érint6 jelentés nehézség nélkil nem lehet elvalasztani a kordbbi szerz6déstél vagy ha a
kiegészitd épitési beruhazas, illetéleg szolgaltatds elvélaszthato, de feltétlendl szilkséges az épitési beruhazas,
illetéleg a szolgaltatasteljesitéshez, az ilyen kiegészit6 épitési beruhazasra, illetéleg szolgdltatasra irdnyuld - a
kordbbi nyertes ajanlattevével kotodtt — szerzédés, illetleg szerz6dések becsilt Osszértéke azonban nem

szerz8dést nyilt vagy meghivasos eljardsban megkototték, és a kordbbi eljdrast meginditd hirdetményben az
NGM jelezte, hogy térgyaldsos eljérast alkalmazhat, valamint a korabbi eljdrdsban az épitési beruhazas, illetéleg a
szolgaltatds becsult értékének meghatarozésakor figyelembe vette az Ujabb épitési beruhazés, illetéleg
szolgdltatas becsult értékét is (a kozOsségi értékhatar elérésének meghatarozdsa szempontjabol); ilyen
targyaldsos eljarast azonban csak a korabbi elsé szerz6dés megkotésétdl szamitott harom éven belil lehet
inditani;
kg) arubeszerzés esetében, ha az érintett dolgot kizardlag kutatasi, kisérleti, tanulmanyi vagy fejlesztési célbdl
allitjdk el6; ez az eset azonban nem alkalmazhaté olyan mennyiség esetén, amely megalapozza a piacképességet,
illet6leg a kutatasfejlesztés koltségeit fedezi;
kh) drubeszerzés esetében, ha a kordbban beszerzett dolog részbeni kicserélése vagy bovitése soran a korabbi
nyertes ajanlattevének masikkal torténdé helyettesitése azzal a kovetkezménnyel jarna, hogy muszaki-technikai
szempontbdl eltéré és nem illeszked6 dolgokat kellene beszerezni, vagy az ilyen beszerzés aranytalan
muszaki-technikai nehézséget eredményezne a mikodtetésben és a fenntartasban; az ilyen - a korabbi nyertes
ajanlattevével kotott — szerzédés, illetéleg szerz6dések egylittes idétartama azonban nem haladhatja meg a
harom évet;
ki) drubeszerzés esetében, ha az dru arutézsdén jegyzett és beszerzett;
kj) drubeszerzés esetében, ha az arut kivételesen kedvezé feltételekkel, felszamolasi eljaras, végelszamolas vagy
birésagi végrehajtas, illetéleg az érintett szervezet személyes joga szerinti hasonlé eljards soran torténd
értékesités keretében szerzi be;
kk) szolgdltatds megrendelése esetében, ha arra tervpalydzati eljarast kovetéen keriil sor, és a nyertessel vagy — a
Bizottsag ajanlasa alapjan - nyertesek (dijazottak) valamelyikével kell szerz6dést kotni; ez utébbi esetben
a tervpdlyazati eljarasban a Bizottsag altal ajanlott 6sszes palyazét (ajanlattevét) meg kell hivni a targyalasra;
I)  egyszerl kdzbeszerzési eljarasban, kiilképviselet szamara torténé kozbeszerzés esetén.
Gyorsitott eljards a meghivasos vagy a hirdetmény kozzétételével indulé targyaldsos eljaras esetén alkalmazhato, ha
slirg6sség miatt az ilyen eljardsokra a Kbt.-ben eléirt hataridék nem lennének betarthatéak.
A keretmegdllapodasos eljaras két részbdl all, melynek elsé részében az NGM nyilt vagy meghivasos eljarést koteles
alkalmazni keretmegallapodas megkotése céljabdl. Targyaldsos eljaras is alkalmazhaté keretmegallapodas megkotése
céljabdl, amennyiben a targyaldsos eljards alkalmazasanak (2)—(3) bekezdésében rogzitett feltételei fennallnak.
A masodik részben a keretmegallapodasban meghatarozott kdzbeszerzési targyra kérhetd(k) ajanlat(ok) és kothetd
szerz6dés az adott kdzbeszerzés(ek) megvalositasara.
Versenyparbeszéd akkor alkalmazhaté, ha
a) a kozbeszerzés targydra vonatkozo kdzbeszerzési miszaki leirds meghatdrozdsa nem, vagy nem a nyilt, illetve
meghivasos eljarasban sziikséges részletességgel lehetséges, illetéleg
b) a szerz6dés tipusdnak vagy jogi, illetve pénziigyi feltételeinek meghatarozdsa nem, vagy nem a nyilt, illetve
meghivasos eljarasban sziikséges részletességgel lehetséges.
A kozosségi értékhatarokat elérd értékd, a Kbt. 4. sz. melléklete szerinti szolgéltatdsok esetében egyszeri eljaras
alkalmazhatd (Kbt. 21/A. 8). Ha a kdzbeszerzés targya olyan dsszetett szolgdltatds, amely mind a 3. sz. melléklet, mind a
4. sz. melléklet szerinti valamely szolgéltatast magaban foglalja, az egyszeri eljaras alkalmazhaté, feltéve, hogy a 4. sz.
melléklet szerinti szolgéltatas értéke meghaladja a 3. sz. melléklet szerinti szolgéltatas értékét.
A Kbt. 4. melléklete szerinti jogi szolgéltatdsok megrendelése esetében nem kell kbzbeszerzési eljarast lefolytatni.
A kozOsségi értékhatart eléré értéki szerz6dés megkotése esetén a szerz6dés megkotésérdl tdjékoztatot tartalmazo
hirdetményt kell kdézzétenni az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban legkésébb a szerz6déskotéstdl szamitott 6t
munkanapon beldl.
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13.§

)

A szakmai féosztély — az arra vonatkozoéan esetlegesen sziikséges dokumentumok el6terjesztése mellett — a Kbt.
szabdlyainak figyelembevételével javaslatot tehet arra, hogy melyik kozbeszerzési eljarasi fajta kertiljon alkalmazasra.
Az alkalmazando kozbeszerzési eljarasi fajta kivalasztasara végsd soron a Bizottsag lésén kerdl sor.

A kozbeszerzési eljarast a szerz6dés megkotésének varhaté idépontjat megel6zéen nyilt eljarasban legalabb
70 nappal - ha az adott eljaras vonatkozasaban el6zetes Osszesitett tajékoztato kozzétételére kerllt sor 50 nappal -
targyaldsos, gyorsitott, és az egyszerl kozbeszerzési eljards, valamint a versenyparbeszéd esetében a kozbeszerzést az
eljaras lefolytatdsahoz szlikséges legrovidebb idStartam figyelembevételével a Bizottsdg elnokéhez irt feljegyzésben
kell kezdeményezni. Az eljaras kezdeményezése id6épontjanak 6sszhangban kell dlinia a szakmai féosztaly altal a
kdzbeszerzési terv Osszeallitdsakor meghatarozott inditasi idéponttal. A beszerzé szervezeti egység vezetéje
felel6sséggel tartozik azért, hogy az irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység kdzbeszerzési tervben szerepl6 beszerzése
az év elején megadott inditasi id6pontban megkezdésre keriiljon.

A kezdeményezés sordn a beszerzd szervezeti egység vezetdje a Bizottsdgba ideiglenes tagot delegdl, javaslatot tesza
kozbeszerzési eljaras fajtajara, valamint az eljaras targya szerint megkivant muszaki és szakmai alkalmassagi
feltételekre, megjeldli az eljaras becsult értékét és csatolja egy példanyban az el6készitett szerz6déstervezetet a
Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztélynak, illetéleg az elSirdnyzat szakmai kezeléjének a forrasok rendelkezésre
allasarol szold igazolasat, a beszerzés vonatkozasaban szakmailag illetékes helyettes allamtitkdr jévahagyasat,
tovabba az egyéb irdnyadd NGM szabalyzatban/utasitdsban foglaltakkal 6sszhangban a kdzigazgatdsi allamtitkar
el6zetes egyetértését tartalmazé dokumentumot. Informatikai targyu beszerzés esetén az eljaras meginditasahoz
szlikség van a Koordinécids Féosztaly szakmai jovahagyasara is. Az ideiglenes tag akadélyoztatasa esetén a delegald
szervezeti egység vezetbje a tag helyébe Uj tagot delegdl. A kozbeszerzési eljards kezdeményezésére alkalmas
feljegyzés mintajat a jelen utasitas 1. sz. melléklete tartalmazza.

Tanulmany megrendelésére iranyuld beszerzési eljaras esetén, ha tobb tanulmany kidolgozasara egy kozbeszerzési
eljaras keretében kerl sor, az ajanlati felhivas tartalmanak — igy kilonosen az alkalmassagi szempontok és a biralati
szempontok — megallapitasara a Bizottsdg Ulésén kerll sor, az érintett szervezeti egységek részérél el6zetesen
megkuldétt részanyagok alapjan.

Az ajanlati (részvételi) dokumentacio és versenytargyalds esetén azismertetd elkészitése a beszerzd szervezeti egység
feladata. Tobb tanulmany egy kozbeszerzési eljaras keretében torténd beszerzése esetén az ajanlati (ajanlattételi,
illetve részvételi) dokumentécié elkészitése ugy torténik, hogy — az érintett szervezeti egységek részérél el6zetesen
megkuldétt részanyagok alapjan - a Bizottsag Glésén valamennyi témagazda szervezeti egység jelenléte mellett sor
kertil a dokumentécié tartalmdnak megallapitasara, amelyrél jegyzdkonyv készil. A dokumentaciét a Jogi és
Kodifikacios Féosztaly késziti el a Bizottsag Ulésén — az elébbiek szerint - felvett jegyz6konyv alapjan. Az ajanlati
(ajanlattételi, illetve részvételi) dokumentdcidt a Bizottsdg hagyja jova.

A Bizottsdg az altala jévahagyott ajanlati (ajanlattételi, részvételi) felhivas kdzzétételérdl, az érintettekhez torténd

eljuttatasardl a Jogi és Kodifikacios Féosztaly utjan gondoskodik. A kdzbeszerzési eljaras soran az ajanlati (ajanlattételi,

részvételi) dokumentdcié rendelkezésre allasat a Jogi és Kodifikacids Féosztaly a titkdrsagan folyamatosan biztositja.

A kdzbeszerzési eljarasban valé részvételt a beszerzo szervezeti egység ajanlati biztositék (a tovabbiakban: biztositék)

adasahoz kotheti a Kbt. 59. §-aban bekezdéseiben foglalt rendelkezéseknek megfelelé modon, forméban és

mértékben. A biztositék kezelésérél, nyilvantartasardl, illetéleg visszaadasarél a Bizottsag a Koltségvetési és

Gazdalkodasi Fosztaly utjan gondoskodik. Amennyiben a biztositék visszafizetésének a Kbt. 59. §-aban foglalt esete

fennall, a Bizottsdg a Jogi és Kodifikacios Féosztaly utjan 2 munkanapon belil értesiti annak elrendelésérdl a

Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyt, amely haladéktalanul intézkedik a biztositék visszafizetésrol.

Egyszer(i kozbeszerzési eljards esetén a Bizottsdg altal véleményezett ajdnlattételi felhivést a Jogi és Kodifikacids

Féosztaly

a) hirdetmény Gtjan a Kdzbeszerzési Ertesitében kdzzéteszi,

b) lehetéség szerint legaldbb harom ajanlattevének egyidejtileg, irdsban kdzvetleniil megkuldi, ha

az arubeszerzés vagy szolgaltatas becsult értéke nem éri el a huszonotmillié forintot, vagy az épitési beruhazas becsult

értéke nem éri el a nyolcvanmillié forintot [Kbt. 251. § (2) bekezdésel. llyen esetben az ajanlattételi hataridé minimalis

id6tartama a felhivas megkulldésétdl szamitott tizenot nap,

c) hirdetmény kozzététele nélkiil, kozvetlenil azon ajanlattevének kildi meg, aki a szerz6dést a rendkiviili helyzet
altal megkivant id6 alatt képes teljesiteni, jelen utasitas 12. §-a (3) bekezdésének kb) alpontja esetében;
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d) hirdetmény kdzzététele nélkiil, kozvetlenil kiildi meg az ajanlattevé(k)nek jelen utasitds 12. §-a (3) bekezdésének
kc)-kf), kh)-kj) alpontjai, valamint I) pontja esetében.

Annak meghatarozasa, hogy — a b) pont esetében — mely ajénlattevék részére keriiljon megkiildésre az ajanlattételi

felhivas, a szakmai féosztaly felel6sségi kdrébe tartozik.

(4) Egyszerl kozbeszerzési eljaras esetén lehetéség van a kdzbeszerzési eljdrasban vald részvétel jogét az el6z6
évben - drubeszerzés és szolgaltatas esetén szazmillid forint, épitési beruhdzas esetén egymillidrd forint — afa
nélkil szamitott arbevételt el nem éré olyan ajanlattevék szamara fenntartani, akik ajanlataban szereplé - a
kdzbeszerzés értékének tiz szdzalékdt meghaladé mértékben igénybe venni kivant - alvéllalkozé(k) is
megfelel(nek) ennek az elSirdsnak [Kbt. 253. § (1) bekezdése].

Epitési beruhazas és épitési koncesszié esetében a fenti fenntartas lehetéségével élni azonban kizarélag abban az esetben
lehetséges, amennyiben a beszerzés értéke nem haladja meg az 6tszazmillio forintot. A fenntartott szerz6dések esetében

biztositani sziikséges az Eurdpai Unidban letelepedett azon ajanlattevék esélyegyenl&ségét, amelyek drbevétele nem éri el az éves

nett6 egymillidrd forintot.

5)

® 3

(12)

Az egyszer( eljarasban lehetéség van targyalas lefolytatasara, azonban errél az ajanlattételi felhivasban rendelkezni

kell. Ha az eljaras targyalasos, az ajanlattételi felhivasnak tartalmaznia kell a targyalas lefolytatasanak menetét és az

NGM altal el6irt alapvet6 szabdlyait, valamint az elsé targyalds id6pontjat. Ebben az esetben a Bizottsag a targyaldsok

befejezését kbvetéen dont a legkedvezdbb ajanlatot tevé személyérdl.

Az NGM, mint ajanlatkér6 az eljarasban a Kbt. szerinti, az ajanlattevék felé fennallo kiegészité tajékoztatasi

kotelezettségét a Jogi és Kodifikacios Féosztaly utjan teljesiti. A kiegészité tajékoztatasi kotelezettség kizardlag

irdsban teljesithetd. Az ajanlattevdk részérdl az ajanlati (ajanlattételi, részvételi) felhivasban vagy dokumentéciéban

foglaltakkal kapcsolatban irasban feltett kérdésekre a Jogi és Kodifikacios Féosztaly — az adott beszerzési targgyal

kapcsolatos szakmai megitélést igényl6 kérdések tekintetében, a Kbt.-ben foglalt hataridék megtartasa mellett, a

beszerzd szervezeti egységgel egyeztetve - ad valaszt.

A beérkezett ajanlatokat a Bizottsag legalabb két tagjabal 4llé bontasi bizottsag bontja fel.

A Bizottsdg az ajanlatok (részvételi jelentkezések) felbontdsat kovetéen a Kbt.-ben foglalt eljarasi szabalyok és az

ajanlati (ajanlattételi, részvételi) felhivdsban meghatarozott szempontok szerint elvégzi az ajanlatok (részvételi

az ajanlatok érvénytelenségérdl és a nyertes ajanlattevé személyérél. A Kbt. 90. §-anak (3) bekezdésében foglalt

esetekben a nyertes ajanlattevd kivélasztasa érdekében, kdzjegyzd jelenlétében sorsoldst kell tartani és a sorsolas

alapjan kivélasztott ajanlattevét az eljaras nyertesének nyilvanitani. A kdzjegyz6 miikodésével kapcsolatban felmerdilt

koltségek kiegyenlitésérdl a beszerzd szervezeti egység gondoskodik.

Az eljards soran szlikséges értesitéseknek (az ajanlatok felbontasardl készitett jegyzékonyv, az eredményhirdetésrdl

sz6l6 jegyzékonyv), hidnypotlasra valo felhivasnak az érintettek részére torténd eljuttatasarél a Bizottsag a Jogi és

Kodifikacios Féosztaly utjan gondoskodik a Kbt.-ben rogzitett hataridék megtartasa mellett.

A nyertes ajanlattevé kivalasztasara vonatkozo, indokolassal ellatott dontést az eljards dokumentumainak egyidejd

megkiildésével a Bizottsdg haladéktalanul tovdbbitja a beszerzd szervezeti egység vezetdjének a szerzédés

megkotése céljabol.

Az eljaras eredményének (eredménytelenségének) kihirdetésérol, a kozbeszerzési és tervpdlyazati hirdetmények,

a biradlati 0sszegezések és az éves statisztikai Osszegezések mintdirdl sz6l6 14/2010. (X. 29.) NFM rendeletben

(a tovabbiakban: hirdetményminta-rendelet) meghatarozott minta szerinti 6sszegzés elkészitésérd|, illetéleg az eljaras

eredményének a hirdetményminta-rendeletben meghatdrozott minta szerinti kozzétételérdl a Bizottsdg a Jogi és

Kodifikacios Féosztaly utjan gondoskodik.

Eredménytelen a kdzbeszerzési eljaras, ha

a) nem nyujtottak be ajanlatot;

b) kizarélag érvénytelen ajanlatokat nyujtottak be;

c) egyikajanlattevé sem vagy az 6sszességében legelénydsebb ajénlatot tevé sem tett —az NGM rendelkezésére allo
anyagi fedezet mértékére tekintettel - megfelelé ajanlatot;

d) a Bizottsdg az eljardst az NGM-nek a szerz8dés megkotésére, illetbleg teljesitésére képtelenné véldsa miatt
(Kbt. 82. §) eredménytelenné nyilvanitja;

e) valamelyik ajanlattevének az eljaras tisztasdgat vagy a tobbi ajanlattevé érdekeit sulyosan sért6é cselekménye
miatt a Bizottsag az eljards érvénytelenitésérél dont;
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15.§

16.§

17.§

18.§

19.8

(13)

(16)

f)  a Kozbeszerzési Dontébizottsdag megsemmisiti az NGM valamely dontését, és az NGM Uj kdzbeszerzési eljaras
lefolytatasat hatarozza el, vagy elall az eljarés lefolytatasanak szandékatol.
A Bizottsdg altal jovahagyott feltételeknek megfelelé szerz6dést — a kotelezettségvallalasra vonatkozo el6irdsokra
tekintettel — a kotelezettségvallalasra jogosult vezeté kéti meg az NGM nevében, illetve kiséri figyelemmel annak
teljesitését, igazolja az elvégzett munkat, és érvényesiti az esetleges igényeket. Amennyiben a kételezettségvallalasra
a 11. 8. (2) bekezdésében meghatarozott vezetd jogosult, a szerzédés teljesitésével kapcsolatos feladatokat a
szakmailag illetékes féosztaly vezetdje latja el.
A megkotott szerz6dés egy — lehetéség szerint elektronikus — mdsolati példanyat szerz6déskotést kovetden
haladéktalanul, legfeljebb 2 napon beliil a beszerzé (tanulmany esetében a témagazda) szervezeti egység koteles a
Jogi és Kodifikdciés Féosztaly részére megkildeni, a Kbt.-ben foglalt, honlapon torténd kozzétételi kotelezettség
haladéktalan teljesithetésége érdekében.
Az elnok sajat hataskorébe tartozik a Kbt. 29. §-3, illetéleg a 243. §-a alapjan a kdzbeszerzési eljaras lefolytatasanak
kotelezettsége aldl mentes beszerzések, illetéleg szerzédéstervezetek véleményezése, tovdbbd a kozbeszerzési
kotelezettség mindenkori legalsé értékhatara alatti beszerzésekre vonatkozé szerzédéstervezetek véleményezése.
A Kbt. 29. §-dban, valamint 243. §-4ban meghatarozott beszerzésekrdl a beszerzé szervezeti egység a szerzédés
tervezetének megkildésével tajékoztatja az elnokot. A szerzédéskotésre az elndk sajat hataskorben kiadott
véleményének figyelembe vételével, illetve az elndk jévahagyasaval kerilhet sor.
A megkotott szerz6déseknek a Kbt. 303. §-aban meghatérozott korben torténé modositasahoz a Bizottsdg
jovahagyasa szlikséges. A modositott szerz6dés egy — lehetéség szerint elektronikus — masolati példanyat a beszerzé
szervezeti egység koteles a mddositast kovetéen legfeljebb harom munkanapon beliil a Jogi és Kodifikaciés Féosztaly
részére megkiildeni annak érdekében, hogy 15 munkanapon beliil a médositasrél sz6l6 tajékoztatot hirdetményben
kozzé tegye.

V. A beszerzési eljdrdsok monitoringja és az eljdrds sordn felmertil6 kéltségek viselésének szabdlyai

A kozbeszerzési eljards eredményeként kotott szerzédések teljesiilésérél — kivéve a jelen utasitds 14. §-a
(2) bekezdésének b)-d) pontja szerinti eljardsok eredményeként kotott szerz6déseket - a teljesitésigazolas kiallitasat
és a szerzédésben foglalt ellenérték kifizetését kovetéen legfeljebb harom napon beliil a beszerzé (tanulmany
esetében a témagazda) szervezeti egység a teljesitésigazolds masolatanak megkildésével koteles a Jogi és
Kodifikaciés Féosztalyt tdjékoztatni a Kbt.-ben foglalt kozzétételi kotelezettségek hataridében torténd
teljesithetésége érdekében.

A beszerzd szervezeti egység a fentiekben rogzitetteken kivill koteles a Jogi és Kodifikacios Féosztalyt haladéktalanul
tdjékoztatni barmely, a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaval vagy a szerzédések teljesitésével kapcsolatban
felmerult Iényeges korilményrél.

A kézbeszerzési eljaras eredményeként kdtendd szerz6dés megkotésének rendjét, a megkotésre jogosult személyek
korét, a szerz6dés modositasanak feltételeit, a szerz6dés teljesitésének igazoldsat, és annak jogosultjat, a kifizetés
feltételeit, valamint ellenérzésének részletes szabalyait a mindenkor hatdlyos, a Nemzetgazdasagi Minisztérium
szerz6dései megkotésének és nyilvantartasdnak altalanos szabdlyairdl sz616, a Nemzetgazdasagi Minisztérium egyes
fejezeti kezelési el6iranyzatainak felhaszndlasardl szold, valamint a Nemzetgazdasagi Minisztérium lgazgatds
koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési eljarasokrol sz6l6 NGM utasitasok tartalmazzak.

A kozbeszerzési eljardsokkal 0sszefliggésben kozzéteendd hirdetmények (részvételi, ajanlati, ajanlattételi felhivas,
eljards eredményérél, szerz6dés maodositdsarodl, szerzédés teljesitésérél szold tajékoztatd) megjelentetésével
kapcsolatos koltségek a beszerzé szervezeti egységet terhelik. Tanulmany megrendelésére vonatkozo olyan beszerzés
esetén, ahol egy eljaras keretében tobb beszerzd szervezeti egység szerez be kutatasi szolgaltatdst, a hirdetményi
koltségek az 6sszességében legnagyobb értéki szolgaltatdst beszerzd szervezeti egységet terhelik.

A hivatalos kdzbeszerzési tandcsado igénybevételével 6sszefliggd koltségeket, a megbizasi dijat a beszerz szervezeti
egység viseli, figyelemmel a részekre bontas tilalmara vonatkozé rendelkezésre is. Tanulmany megrendelésére
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20.§

21.§

22.§

23.§

24.§

25.§

26.§

vonatkozé olyan beszerzés esetén, ahol egy eljaras keretében tobb beszerzé szervezeti egység szerez be kutatasi
szolgdltatast, a hivatalos kozbeszerzési tandcsadd igénybevételével Gsszefliggd koltségek az Osszességében
legnagyobb érték( szolgéltatast beszerzd szervezeti egységet terhelik.

A Jogi és Kodifikacios Féosztaly mikddteti a kozbeszerzési eljarasokra vonatkozd kdzbeszerzési nyilvantartast.

VI. A kézpontositott kbzbeszerzési eljdrdsra vonatkozd szabdlyok

Az R. 1. sz. melléklete szerinti orszagosan kiemelt termékeket a kijelolt szervezeten (Kozponti Szolgaltatasi
Féigazgatdsag, a tovabbiakban: KSZF) keresztiil az R.-ben meghatarozott médon kell beszerezni.

A kodzpontositott kdzbeszerzési eljaras keretében lefolytatandé kdzbeszerzési igényeket a Koordinacids Féosztélyhoz
kell eljuttatni.
A megrendeléseket a beszerzésre kijelolt szervezethez (KSZF) a Koordinacids Féosztaly tovabbitja.

VIl. Kbzbeszerzési értékhatdr alatti szerz6dések megkdtésére vonatkozé szabdlyok

A mindenkori kdzbeszerzési értékhatdr alatt megkotni kivant szerz6dés tervezetét a beszerzé szervezeti egység a
minisztérium szerzédései megkotésének és nyilvantartdsanak altalanos szabalyairdl sz6lé Utasitasban foglaltak
figyelembevételével koteles véleményezés céljabdl a Jogi és Kodifikdcids Féosztalynak megkildeni, amelynek
elmaradasédért a beszerzé szervezeti egység vezetdje tartozik felelésséggel. A szerz6déskotésre kizardlag a Jogi és
Kodifikacios Féosztaly kiadott véleményének ismeretében keriilhet sor.

A mindenkori kbzbeszerzési értékhatar alatti szerz6dések becsilt értékének kiszamitasa soran a beszerzé koteles
érvényesiteni a Kbt. 40. §-dnak (1) bekezdésében régzitett részekre bontas tilalmara vonatkozé rendelkezést.

A becsllt érték meghatarozasa soran a beszerzé koteles figyelemmel lenni arra, hogy a becstilt érték kiszamitasa soran
a Kbt. 40. § (2) bekezdésének megfeleléen mindazon drubeszerzések, vagy épitési beruhdzasok vagy szolgaltatasok
értékét egybe kell szamitani, amelyek beszerzésére egy koltségvetési évben kerll sor és amelyek beszerzési targya és
rendeltetése azonos, vagy felhasznalasuk egymadssal kozvetlenil 6sszefiigg.

VIll. Az NGM kézbeszerzéseinek felelGsségi rendje

A Kbt. 6. §-anak (1) bekezdése szerinti felel6sségi rendet a (2)-(5) bekezdések hatarozzak meg.

A Bizottsag altal lefolytatott eljarasért, valamint a Kbt.-ben foglaltak megtartasaért a Bizottsdg, illetve a Bizottsag adott
eljarasban részt vevé allandé vagy pot- és ideiglenes tagjai személyes felel6sséggel tartoznak. A jelen utasitas
14. §8-dnak (13) és (16) bekezdésében rogzitett, a kdzbeszerzési eljarasok eredményeként megkotott szerz6dések és
modositasaik masolatdnak megkildésére vonatkozd kotelezettség teljesitéséért, illetve a 15. §-ban rogzitett és a
szerz6dések teljesitésével kapcsolatos tajékoztatasi kdtelezettség elmaradasdért a beszerzd szervezeti egység altal az
adott kdzbeszerzési eljarasba delegdlt ideiglenes tag (tanulmany megrendelése esetében a témagazda) tartozik
felelésséggel.

A kozbeszerzési eljarasok adminisztrativ feladataiért, illetve az ezekre vonatkozo szabalyok megtartasaért azelnok és a
Jogi és Kodifikacids Féosztaly felelbs.

Mentesul a felelésség aldl, aki az adott dontés sordn ,nem”-mel szavazott, és tiltakozasat, ellenvéleményét kérésére
jegyz6konyvben rogzitették, illetéleg az is, akinek tavollétében tortént a jogsérté esemény, illetve sziiletett a jogsértd
dontés.
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(5) Jelen utasitds mellézésével, illet6leg a Bizottsdg bevonasa nélkil lefolytatott beszerzési eljarasok jogszer(iségéért a

beszerzd szervezeti egység vezetdje felel6s.

27.8§ Aki a beszerzések sordn, vagy azokkal kapcsolatos barmilyen szabdlytalansdgot, vagy az eljaras tisztasagat
veszélyeztetd cselekményt észlel, arrdl haladéktalanul kdteles a szabalytalansagok kezelésérdl sz616 kiilon utasitasban

megjeldlt szabalytalansagi felelést tovabba az elndkot irdsban értesiteni.

IX. Zdré rendelkezések

28.§ Jelen utasitas a kozzétételt kdvetd napon Iép hatdlyba, egyidejlileg a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium
beszerzéseinek szabdlyozasarol sz616 12/2009. (IV. 22.) NFGM utasitas hatalyat veszti.

29.§ Az utasitds hatédlybalépését megel6z6en megkezdett beszerzési eljarasokra az ajanlati vagy részvételi felhivas

feladasanak, illetve megkiildésének napjan hatalyos rendelkezéseket kell alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.

nemzetgazdasagi miniszter
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1. sz. melléklet

Dm
Ly

NEMZETGAZDASAGI
MINISZTERIUM
........................... FOOSZTALY
Iktatészam: / /7
El6ado:

FELJEGYZES

féosztalyvezetd részére
Jogi és Kodifikacids Féosztaly

Targy: kozbeszerzési eljaras lefolytatasanak kérése

Féosztalyunk [eljaras targya] tdrgyban, [ellenszolgéltatas varhatoé netto értéke] becsiilt értékkel kozbeszerzési eljarast
kivan kezdeményezni, ezért kérem, hogy a K6zbeszerzési Bizottsdg kdvetkezé lilésének napirendjére az eljaras indité
dokumentumainak véleményezését felvenni sziveskedjen.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium beszerzéseinek szabdlyozésardl sz616, a nemzetgazdasagi miniszter 1/2010. (I. 14.)
NGM utasitasa el6irasainak megfelel6en, jelen feljegyzéshez mellékelten csatolom a targyban megjeldlt beszerzés
vonatkozasaban szakmailag illetékes helyettes dllamtitkdr jévdhagydasat, tovdbba a kozigazgatdsi dllamtitkdr elézetes
egyetértését tartalmazé dokumentumot, valamint a Koltségvetési és Gazdéalkodasi Féosztdly altal kidllitott
nyilatkozatot a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasarol.

[Amennyiben a kételezettségvallaldsra - kiilon utasitasban/szabalyzatban foglaltak alapjan — a miniszter, az illetékes
helyettes allamtitkar vagy a kdzigazgatasi allamtitkar jogosult: ,A Nemzetgazdasagi Minisztérium beszerzéseinek
szabalyozasarol szold, a nemzetgazdasagi miniszter 1/2011. (. 14.) NGM utasitasa elGirasainak megfeleléen, jelen
feljegyzéshez mellékelten csatolom a miniszter, az illetékes helyettes allamtitkar jovahagyasat, tovabba a
kozigazgatasi dllamtitkdr jovahagydsat, valamint a Kéltségvetési és Gazdalkoddsi Fosztaly éltal kiallitott nyilatkozatot
a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasarél”.]

Féosztalyunk részérdl a Kozbeszerzési Bizottsag ideiglenes tagjaként, mint a szakmai teljesitésért felelés személy [név]
[beosztas] [elérhetdség] jelolom ki.

Jelen feljegyzés mellékletét képezi az inditani tervezett kbzbeszerzési eljaras ajanlati/részvételi felhivasaban részemrdl
kitoltott pontok (tdrgy, mennyiség, teljesités helye és hatdrideje), a beszerzési targy mdszaki leirasa, valamint az
el6készitett szerzédéstervezet, amely dokumentumokat egyuttal elektronikus forméaban is megkiildom a Jogi és
Kodifikacios Féosztaly részére.

Budapest, 20.... ccceoviiiiiiiiiieii s

Melléklet!
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2. sz. melléklet

KOZBESZERZESI TERVLAP

Koltségvetési szerv Nemzetgazdasagi Minisztérium1055 Budapest, Honvéd u. 13-15.

megnevezése:

Az eljarast indit6 szervezeti (helyettes allamtitkarsag)
egység:

Eljardsgazda szervezeti egység: (féosztaly/6nall6 osztaly)

Erintett koltségvetési évek:

1. A tervezett kozbeszerzés targya, mennyisége:

Kozbeszerzés megnevezése Targya* Mennyiségi Mennyisége
egysége

(*=1. épitési beruhazas, ezen beliil):

a) kivitelezés; b) tervezés és kivitelezés; c) kivitelezés barmilyen eszkozzel, médon, az ajanlatkérd altal
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleléen

2. épitési koncesszio;

3. arubeszerzés, ezen belil:

a) adésvétel; b) lizing; c) bérlet; d) részletvétel; e) ezek kombindacidja/egyéb

4. szolgéltatds-megrendelés

5. szolgaltatési koncesszio)

2. A kozbeszerzés varhaté idépontjai:
- azeljards inditdsanak tervezett ideje:

20... év honap nap

— teljesités hatarideje:

20... év honap nap

3. A kozbeszerzés el6zetesen becsult netto értéke:

Forint

4. A kozbeszerzés fedezetéll szolgald forras megjeldlése (célelSiranyzat, koltségvetési normativa, egyéb tdmogatas,
bevétel vallalkozési tevékenységbdl, egyéb) és bruttd értéke

Forras Osszeg Mérték

%

%
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5. Atervezett kdzbeszerzésért felelés személy(ek):

Név Telefon Beosztas/tisztség

lgyintéz6

féosztalyvezetd

6. Egyéb, a kozbeszerzéssel kapcsolatos informacié (tanulmdnyok esetében kotelezéen kitdltendd a
kotelezettségvallalas szakmai indokoltsaganak, a varhatd koltségek részletezésének, a kidolgozas legfontosabb
részfeladatainak/munkafazisainak ismertetésével):

Készitették: Jévahagyta:

név helyettes allamtitkar

Datum:
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A nemzetgazdasagi miniszter 2/2011 (. 14.) NGM utasitasa
a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kodzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasaroél sz616 2010. évi XLIII. térvény 73. §
(1) bekezdésében meghatérozott feladatkdromben eljdrva - figyelemmel a jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(2) bekezdésére - a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Magyar Allamkincstar szervezetét és miikédési rendjét a jelen utasitas 1. mellékletét képezd Szervezeti és Miikddési
Szabdlyzatban foglaltak szerint dllapitom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, rendelkezéseit 2011. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.

3.8 Ezen utasitas hatalybalépésével egyidejileg a Magyar Allamkincstar Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatardl szélé
7/2007. (1ll. 30.) PM utasitas, a Magyar Allamkincstar Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatardl sz6l6 7/2007. (lll. 30.) PM
utasitas modositasarol sz616 8/2008. (VI. 6.) PM utasitas, a Magyar Allamkincstar Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol
sz6l6 7/2007. (lll. 30.) PM utasitas modositasardl szold 9/2009. (X. 9.) PM utasitas, valamint a Pénziigyminisztérium
Nemzeti Programengedélyezd Iroda 2009. szeptember 30-an kelt Szervezeti és Mikddési Szabalyzata hatélyat veszti.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 2/2011. (I. 14.) NGM utasitdshoz

A Magyar Allamkincstar Szervezeti és M(ikddési Szabélyzata

I. Fejezet

Altaldnos rendelkezések

A Magyar Allamkincstarrél sz616 311/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet alapjan a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban:
Kincstar) az allamhaztartasért felelés miniszter iranyitdsa alatt allé 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti

koltségvetési szerv.
A Kincstar alapadatai a kovetkezék:

a)

b)

d)

megnevezése: Magyar Allamkincstar

az ligyvitel soran hasznalt réviditett megnevezése: Kincstar

angol megnevezése: Hungarian State Treasury

német megnevezése: Ungarisches Schatzamt

francia megnevezés: Trésor Public de la République de Hongrie

székhelye: 1054 Budapest, Hold u. 4.

postacime: Budapest 1909; 1372 Budapest Pf. 483

a Kincstar kdzponti és terlleti szerveinek megnevezését, valamint azok székhelyeinek, illetve illetékességének
jegyzékét a 3. szamu fliggelék tartalmazza

alapité: pénziigyminiszter

alapitds idépontja: 2001. junius

alapito okirat kelte: 2001. junius 27.; szdma: 3598/2007

felugyeleti szerv: Nemzetgazdasagi Minisztérium

intézményi bankszamlat vezeti: a Magyar Allamkincstar

el6iranyzat-felhasznalasi keretszamla: 10032000-00285135-00000000

beruhazasi eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla: 10032000-00285135-00030007

A Magyar Allamkincstér teriileti szervei, valamint a Tamogatasokat és Jaradékokat Kezel Féosztaly
eldirdnyzat-felhasznélasi keretszamldinak és bankszamlainak szamai a Pénzkezelési Szabélyzatban szerepelnek.
A Kincstar az altalanos forgalmi adénak addalanya, alaptevékenységét tekintve targyi adémentes.
Jelz6szamok:

PIR-azonosité szam: 329970

addszam: 15329970-2-41

KSH-szam: 15329970-8411-312-01

tarsadalombiztositédsi nyilvantartasi szam: 15346412

TEAOR szam: 8411

szakdgazati besorolds: 841115 Igazgatasi intézmények ellaté, kisegité szolgalatai
szakfeladatszamok:

661901 Kincstari szolgaltatasok dllamhaztartason belili szervezeteknek

661902 Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység

841142 A koltségvetés végrehajtasa, a kifizetések ellendrzése kdzponti szinten

841143 A koltségvetés végrehajtasa, a kifizetések ellendrzése terileti szinten

841163 Pélyazat- és tdmogataskezelés, ellendrzés

gazdalkodasi forma kéd: 312

allamhaztartési egyedi azonosité szam: 237309

fejezet: XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium

cim: 8. Magyar Allamkincstar
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2.§

3.§

A Kincstdr szervezete

A Kincstdr szervezete a kdzponti szervbdl és terlileti szervekbdl ll. Ezen szervek felépitésétaz 1., valamint a 2/a. és 2/b.
szamu fuggelék tartalmazza.

A kozponti szerv féosztalyokra; a féosztalyok osztalyokra tagozddnak. A teriileti szervek iroddkra és osztalyokra
tagozédnak. Az osztalyok felsorolasat a kozpontban a féosztalyok tigyrendjei, a terileti szerveknél a terileti szerv
Ugyrendje tartalmazza.

Tobb szervezeti egység feladatkorét érintd eseti feladat elvégzésére a feladatkoriikben érintett vezetdi munkakorrel
rendelkezé kormanytisztvisel6kbél az elnok munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport [étrehozasanak maédjarol
és mlikodésérdl kulon elndki utasitas rendelkezik.

A Kincstdr alaptevékenységei

A Kincstar az &llamhéztartasrdl szolé 1992. évi XXXVII. térvényben (a tovébbiakban: Aht) meghatarozott
alaptevékenységei keretében ellatja a kozponti koltségvetés végrehajtasdval Osszefliggs, valamint az egyéb
jogszabalyokban meghatarozott feladatait.

A Kincstar Aht.-ban meghatérozott feladatai kiilénésen

a) nyilvantartja a koltségvetési eldirdnyzatokat, azok valtozédsat és teljesiilését, a jogszabalyi korben meghatérozott
kotelezettségvallalasokat, ellatja a koltségvetési elSirdnyzatok felhasznalasdhoz, a folyamatok végrehajtdsdhoz
kapcsolédd pénzforgalmi muveletek el6készitését, a zarszdmadas el6készitésével kapcsolatos ugyviteli,
nyilvantartasi, informacidgydijtési és szolgaltatasi feladatokat, tovabba az eléiranyzati fedezetvizsgalatot,
valamint kiilén jogszabalyban meghatéarozott ellenérzési feladatokat végez;

b) beszdmolasra és kettds konyvvezetésre kotelezett a magyar allam kozponti koltségvetési alrendszerének
nemzetgazdasagi elszamoldsai tekintetében, beleértve az allam megbizdsabdl, annak nevében eljar6 nem
allamhaztartdsi szervezetek éltal végzett vagyon-, ad6ssag- és kdveteléskezelési feladatok elszamolasait is;

c¢) gondoskodik az allam altal vallalt kezességek, garanciak, viszontgaranciak és nyujtott hitelek, az allam nemzetkozi
pénzigyi elszdmoldsainak, a tobbéves kihatassal jard pénziigyi kotelezettségvallalasainak, az allam
koveteléseinek nyilvantartasa, a kotelezettségek teljesitése, kovetelések kezelése, visszterhes tamogatasok
visszafizetése jogszabalyban meghatérozott feladatainak ellatasarol, valamint kilfoldi koveteléseinek
nyilvantartasarél, dokumentélasardl, a kovetelések allomanyat rogzité szamldk vezetésérél és az ezekrdl szolo,
negyedévenkénti 0sszegz6 kimutatas elkészitésérdl;

d) a kincstéri egységes szamla terhére, annak forrdsaibol — jogszabdlyban meghatérozott feltételekkel —
megel6legezési, likviditasi hitelt nyujthat az Egészségbiztositasi Alapnak, a Nyugdijbiztositasi Alapnak, az
elkulonitett allami pénzalapoknak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt.-nek, a helyi 6nkormanyzatoknak, a
tertletfejlesztésrél és a terlletrendezésrdl szold 1996. évi XXI. torvény hatdlya ala tartozé jogi személyiségui
teriiletfejlesztési tanacsoknak és munkaszervezeteiknek, a Févarosi Onkormanyzatnak a budapesti 4-es
metrévonal megépitésével kapcsolatos altaldanos forgalmi adé megfizetésére, valamint az évzaras keretében, a
kovetkezd év janudr 5-éig esedékes jaranddsagok fedezetére;

e) ellatja a kdzpontositott illetményszamfejtés, valamint az ehhez kapcsolédé adé- és jarulékelszamolas az Aht.-ban
és kllon jogszabalyban meghatarozott feladatait;

f) végzi a kozponti koltségvetésbdl finanszirozott csaladtamogatasi és fogyatékossagi ellatasok megallapitasat
és finanszirozasat, valamint az adatszolgéltatast és a kifizet6helyi ellenérzést; valamint az eurdpai unios
(a tovébbiakban: EU-s) csaladi elldtassal kapcsolatos tigyintézési feladatokat;

g) elldtja a nem éllami és nem dnkormanyzati intézmények fenntartdi részére folydsitott humanszolgéltatasok
normativ tdmogatasi eléirdnyzataival kapcsolatos adatszolgaltatasi, folydsitasi és ellenérzési feladatokat;

h) kozrem(koédik az EU-s pénzeszkozokkel kapcsolatosan jogszabalyban, kormdanyhatarozatban megszabott
koltségvetési, végrehajtasi, ellendrzési és pénzforgalmi feladatok ellatasaban;

i) jogszabalyok altal meghatdrozott keretek kdzott mikodteti a kincstari monitoringrendszert;

j) elldtia a koltségvetési torvényhez kapcsolodd allamhdztartdsi informdcids rendszerek mukodtetésével,
fejlesztésével kapcsolatos feladatokat, valamint az informaciogyjtési és szolgéltatasi feladatokat;

k) végzia kdzponti koltségvetés és a helyi dnkormanyzatok pénziigyi kapcsolatabél adodé feladatokat;
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m)

r

X)

vezeti a koltségvetési szervek, a helyi &nkormanyzatok, a helyi &nkormanyzatok jogi személyiséggel rendelkezé

tarsuldsai, a kiilon térvény alapjan Kincstar altal nyilvantartandd, illetve a koltségvetési szervek gazdalkodésara

vonatkoz6 szabalyokat alkalmazé egyéb jogi személyek tdrzskényvi nyilvantartasat, valamint az Aht. 118/B. §-a

szerinti nyilvantartast;

nyilvantartja a kincstari korbe tartozé koltségvetési szervek tartozasallomanyat, mikddteti a kincstéri biztosi,

kincstari megbizotti rendszert;

vezeti a kincstéri kor és a pénzforgalmi szamlatulajdonosok jogszabalyban meghatarozott szamlait, valamint a

kilon jogszabaly vagy a Kormany éltal meghatarozott feladatok pénziigyi lebonyolitaséra szolgalé szamldkat,

valamint a helyi 6nkormanyzat megbizasa alapjan a helyi 6nkormdanyzat és koltségvetési szervei, a telepilési,

tertleti kisebbségi onkorményzat megbizésa alapjan a telepilési, teriileti kisebbségi onkormanyzat és

koltségvetési szervei, tovdbbd a tobbcélu kistérségi tarsulds megbizasa alapjan a tobbcélu kistérségi tarsulds és

koltségvetési szervei pénzforgalmi szamlajat;

szamlat vezet a nemzetgazdasagi elszdmolasokrol, a kbzponti koltségvetés bevételeirdl és kiadasairdl;

az éllamhaztartasért felelés miniszter altal el6irt médon, az Allamaddssag Kezelé Koézpont (AKK) Zrt.-vel

egyuttmuakddve eldérejelzi a kincstari kor, valamint a Kincstar altal vezetett egyéb szamlak kiadasai és bevételei

Osszesitett egyenlegének alakulasat;

végrehajtja a kiaddsok teljesitésére, a bevételek beszedésére irdnyuld - jogszabdlyoknak megfeleléen

kezdeményezett — pénzligyi lebonyolitasi feladatokat, ennek keretében a kiaddsokhoz kotédéen likviditasi

fedezet, valamint alaki, formai és pénziigyi ellenérzést végez;

biztositja a kincstari kor, a pénzforgalmi szamlatulajdonosok és a Kincstarndl értékpapirszamléval rendelkezé

ligyfelei készpénzellatasat a vonatkozo jogszabalyokban és a hirdetményben meghatarozott feltételekkel;

az Aht. felhatalmazésa alapjan befektetési és kiegészité befektetési szolgaltatasi tevékenységet nyuijt az allam

altal kibocsatott, hitelviszonyt megtestesité értékpapirok korében;

részt vesz a magyar allam nemzetkozi pénziigyi és fejlesztési intézetekkel val6 egyiittm(kodésével, tagsagaval

Osszefliggd feladatok lebonyolitdsaban, igy kiilonésen gondoskodik az idészakonként fizetend6 Osszegek

medfelel6 forrasokbodl torténd kifizetésérdl, at nem ruhdzhato, kamatfizetési kételezettséget nem tartalmazo

kotelezvények kiallitasarol, a végrehajtand6 muveletek és tigyletek Iétrehozasardl és lebonyolitadsarol, valamint a

magyar allam javara atutalt vagy fizetett barmilyen 6sszeg tekintetében jogosultként eljar;

ellatja a kiilon jogszabélyokban megjeldlt hatdsagi letétekkel kapcsolatos kezel6i feladatokat;

kozrem(kodik a tdmogatasi eldirdnyzatok palyazati rendszerében a pénzlgyi lebonyolitdsi, ellenérzési és

koveteléskezelési feladatok ellatasaban;

gondoskodik az Eurdpai Unid kdzos kéltségvetéséhez vald hozzajaruldsokkal kapcsolatos, kiilon jogszabélyban

meghatarozott feladatok ellatasarol;

a kincstari egységes szamla terhére, annak forrasaibdl — jogszabalyban meghatérozott feltételekkel - kamatmentes

megeldlegezési, likviditdsi hitelt nyujthat az Eurépai Mezdgazdasagi Garancia Alaptol érkezé — jogszabalyban

meghatdrozott — egységes teriletalapy, és mas kozvetlen kifizetések, valamint piaci tdmogatdsok, intervencios

intézkedésekbdl eredd kifizetések, tovabba az Eurdpai Mezdégazdasagi Vidékfejlesztési Alap altal finanszirozott

vidékfejlesztési tamogatasok — ide nem értve az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ Programot — céljaira torténd

kifizetések teljesitéséhez a tdmogatasok kezelésére létrehozott és akkreditalt szervnek (kifizeté ligynokség);

a kincstari egységes szamla terhére, annak forrasaibdl kamatmentes megeldlegezési, likviditasi hitelt nydjthat az

Eurépai Unié részére torténé cukordgazati hozzajarulds fizetési kotelezettség teljesitésére a mezégazdasagi és

vidékfejlesztési tamogatasi szervnek;

feltlvizsgdlja, illetve a helyszinen ellenérzi a helyi énkormanyzatokat megilletd, a kozponti koltségvetésbdl

szarmazé forrasok igénybevételének és elszdmolasanak szabdlyszerliségét;

aa) a Kincstdr negyedévente 0Osszesité kimutatast készit a fejezetek altal benyujtott hosszd tavu
kotelezettségvallaldsokrél a jogszabdlyban meghatérozott tartalommal, amelyet a tdrgynegyedévet
kdvetd 60 napon belil honlapjan nyilvanossagra hoz;

bb) ellatja a kilon jogszabdlyban meghatarozott, eurdpai unids forrdsbdl szarmazd, és egyéb nemzetkozi
tamogatasokkal kapcsolatosan a tdmogatasok fogadasaért felelés kifizeté hatosagi és igazold hatdsagi
feladatokat, valamint a Nemzeti Alap szamara elGirt feladatokat;

cc) ellatja a koltségvetési (f6)felligyeli rendszer mikodtetésével kapcsolatos kincstari feladatokat;

dd) a kincstari korbe tartozok esetén dijazas ellenében elldtja a karpétlasi jegyek 6rzésével és kezelésével
kapcsolatos feladatokat.
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4.8

(3) AKincstar Aht.-n kiviili jogszabalyokban meghatérozott feladatai kiilénésen

—_ o~

a)
b)

d]

d)

)

elldtja a Wesselényi Miklés Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap kezel6i feladatait;

elldtja a jogszabalyokban meghatarozott informaciészolgaltatasi feladatokat a kincstari honlapon torténd
megjelenitéssel, valamint kérelemre torténd adatszolgaltatas utjan;

az dllamhaztartasért felel6s miniszter mint kezes meghatalmazasa alapjan egyes hitelkonstrukciékban kiadja a
hitelszerz6dés modositasahoz sziikséges nyilatkozatokat;

ellatja a fiatalok életkezdési tdmogatdasaval kapcsolatos jogszabalyban el6irt feladatokat;

ellatja a hallgatoi hitelrendszerr6l és a Didkhitel Kozpontrdl szol6 jogszabalyban el6irtaknak megfelel6en a célzott
kamattamogatas megallapitasaval kapcsolatos feladatokat;

ellatja jogszabalyokban meghatarozott jaradékok és tdmogatasok kdzponti kdltségvetésbdl torténd kifizetésével
kapcsolatos feladatokat;

az éllami vagyonrdl szold 2007. évi CVI. torvény 66. § (1) bekezdése alapjan jogszabaly eltéré rendelkezése
hianyaban jogosult a més személy tulajdonaban Iévé ingatlanon a magyar allam javara bejegyzett jelzalogjog,
tovabba elidegenitési és terhelési tilalom érvényesitésével, torlésével, az azzal valé rendelkezéssel kapcsolatos
jognyilatkozatok megtételére;

ellatja a lakdscélu allami tdmogatdssal kapcsolatos jogszabdlyban eléirt feladatokat;

ellatia az Uj Magyarorszag Fejlesztési Tervvel kapcsolatban a jogszabalyban meghatérozott, az iranyitd
hatosagok és kozrem(ikodé szervezetek EU-s tamogatdsok lebonyolitasdval dsszefliggé feladataihoz kétédéd
szamviteli nyilvantartasi kotelezettséggel, a kozrem(ikodé szervezetek lebonyolitéi tevékenységével és a
kedvezményezettek helyszini ellenérzésével kapcsolatos feladatokat;

elldtja a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhoéfelhasznalds szocidlis tdmogatdsaval kapcsolatos
jogszabalyban el6irt feladatokat;

cégeljarasokhoz és mas cégligyekhez kapcsolddva medfizetett illetékekrdl, valamint koltségtéritésekrdl
kiilon-kulon elektronikus igazolast kiild;

az épitéipari kivitelezési tevékenységrél szol6 Korm. rendelet alapjan ellatja az épittetdi fedezetkezel6i feladatokat.

Az alaptevékenységéhez kapcsolddé egyéb tevékenységek keretében

a)

b)
4]
d)

ellatja a tdmogatasi, illetve egyéb eldirdnyzatok palyazati vagy egyéb rendszereihez kapcsolédo kezelési koltség
ellenében végzett pénziigyi lebonyolitasi feladatokat;

a korményzati szervek részére kilon megbizasbdl adatszolgaltatast, adatfelmérést, elemzéseket végez;

telepiti és mikodteti az alaptevékenység korében elballitott sajat fejlesztés(i alkalmazoi rendszereket;

az alaptevékenységéhez kapcsol6do oktatasokat, szakmai rendezvényeket szervez.

A Kincstar vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A Kincstar alaptevékenységét és szervezetét meghatarozé legfontosabb jogszabalyok jegyzékét a 4. szamu fliiggelék

tartalmazza.

Il. Fejezet

A Kincstdr vezet6i munkakorrel rendelkezé kormdnytisztviselSi

Elnbk

Az elnok feladatkorei elsésorban a kovetkezdk:

a)
b)
4]

d)

a Kincstar egyszemélyi felel6s vezetdje;

iranyitja a Kincstar szervezetének mikodését;

gyakorolja a kormany-tisztvisel6i jogviszony létesitésével, fennallasaval és megsziintetésével, valamint a Munka
Torvénykonyv hatélya ald tartozok tekintetében a munkaviszony létesitésével, fennallasaval és megsziintetésével
kapcsolatos munkaltatéi jogokat, gyakorolja a fegyelmi és kartéritési jogkort;

iranyitja a Kincstar mint intézmény gazdalkodasat;

kialakitja és érvényesiti a Kincstar humanpolitikajat; engedélyezi a Kincstaron beliili szervezeti atalakitasokat;

a munkaltatéi jogok egy részét a Kincstér vezetdi munkakorrel rendelkezé kormanytisztviselSire dtruhazhatja, a
munkaltatéi jogok felsoroldsat, atruhazdsuk modjat és részletes szabdlyait elnoki utasitassal kiadott kdzszolgalati
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5.§

6.8

—

szabdlyzatban hatdrozza meg, a munkavallalékra vonatkozé munkaltatéi jogok gyakorlasanak részletei
tekintetében kollektiv szerz6dést kothet; a munkaltatédi jogok gyakorlasanak rendjét és a foglalkoztatottak
létszamat a Kincstarban a 7. szamu fliggelék tartalmazza;

g) javaslatot tesz a nemzetgazdasagi miniszternek a gazdasagi vezetd kinevezésére, illetve felmentésére, valamint
az Ellen6rzési Féosztély vezetbjének kinevezésére, felmentésére és athelyezésére;

h) kijeloli a Kockdzatkezelési Bizottsag tagjait;

i) meghatdrozza a Kincstar éves munkatervi feladatait, és javaslatot tesz az intézményre vonatkozo
teljesitménycélokra;

j)  jovahagyja az éves személyi juttatas- és jutalomtervet; dont a jutalmazas mértékérdl és maédjardl;

k) iranyitja és fellgyeli az elnokhelyettesek, a gazdasagi vezetd, valamint az igazgatdk tevékenységét; tovabba a
kozvetlen irdnyitasa alatt allo EInoki Titkarsag, Ellendrzési Féosztaly, Humanpolitikai Féosztaly, Jogi és lgazgatasi
Féosztély, Koltségvetési Felligyelet, illetve a Kincstér illetékes szakmai szervezeti egységei Utjan a terileti szervek
tevékenységét;

I)  kiadja az eInoki utasitasokat;

m) folyamatosan fejleszti és mikodteti a belsé kontrollrendszert;

n) 0Osszehivja és vezeti a vezetdi értekezleteket;

o) eleget tesz az érdek-képviseleti szervekkel kapcsolatos jogszabalyi kotelezettségeinek;

p) kijeloli a kozérdekl bejelentéseket, panaszokat kivizsgélo szervezeti egységeket és a szabalytalansag féfelelst;

q) vezetia Likviditasi Bizottsagot;

r) donta 2.§ (3) bekezdése szerinti munkacsoport létrehozasarol;

s) kijeloli a pénzmosds megelézése és megakadalyozdsa érdekében sziikséges adatszolgdltatdsra, valamint a
pénzligyi informacios egységként miikodé hatdsagnal a kapcsolattartasra vonatkozo feladatok ellatasara az un.
kijelolt személyt és helyettesét, valamint kijel6li e témaban az oktatasi feladatot ellaté személyt;

t) folyamatosan kapcsolatot tart a Nemzetgazdasagi Minisztérium Kincstar-felligyeleti Féosztalyaval, gondoskodik
a féosztaly altal kért adatok, tajékoztatasok rendelkezésre bocsatasardl.

Elnékhelyettesek

Az elndkhelyettesek feladatkorei elsésorban a kdvetkezdk:

a) feladatkorében képviseli a Kincstarat és irdnyitja a feladatok végrehajtasat;

b) azelnok tavollétében ellatja a helyettesitéssel kapcsolatosan raruhazott feladatokat;

c) koordindlja az irdnyitasa ald tartozé szakteriiletén mindazon ligyeket, amelyek irdnyitdsat az elnok nem tartotta
fenn maganak;

d) felel6s aziranyitasa ald tartozé szakteriletek tevékenységének eredményes koordinaldsaért;

e) felelés az irdnyitdsa alda tartozé szervezeti egységek hatdskorébe rendelt feladatok végrehajtasanak
eredményességéért; ennek elésegitése érdekében utasitasi joga van és intézkedést adhat ki;

f) felelés az elnok altal atruhazott kiadmanyozasi jog gyakorlasaért;

g) ellatja a vezet6i ellendrzési kotelezettségébdl eredé feladatokat;

h) javaslatot tesz szakmai teriiletének mikodésével 6sszefliggd koltségek és a fejlesztési forrdsok megtervezésére.

Igazgatd

Az igazgatd féosztaly-vezetbi besorolasu kormanytisztvisel6ként

a)
b)
4]

d)

iranyitja, koordindlja és ellenérzi a felligyelete ald tartozé szervezeti egységek munkajat;

feladatkorében utasitasi joga van és intézkedést ad ki;

javaslatot tesz a feladatkorébe tartozé szakmai feladatokat szabalyozé jogszabalyok készitésére, médositasara,
felel a jogszabdlyok végrehajtasat szolgélo belsé szabalyozd eszkdzok elkészitéséért;

gondoskodik a jogszabdlyok, a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok, mds jogi eszkdzok és az elndki,
elndkhelyettesi, valamint igazgatéi utasitdsok végrehajtasardl;

javaslatot tesz szakmai terliletének mikodésével 6sszefliggd koltségek és a fejlesztési forrdsok megtervezésére;



180

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.s5zdm

kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi korébe tartozé feladatok végrehajtasarol
sz0616 igazgatdi utasitasokat;

elldtja a vezetdi ellendrzési kotelezettségébdl eredd feladatokat;

feladatainak ellatasa soran egyuttmikodik a tobbi igazgatdval, jelentésebb dontésérdl haladéktalanul
tdjékoztatja 6ket és az érintett féosztalyvezetbket.

(2) Aterileti szerv igazgatojanak az (1) bekezdésben foglaltakon kivdili feladatai:

a) azigazgato a terileti szerv felelds vezetéje;

b) az igazgatét tavolléte, vagy akaddlyoztatasa esetén a teriileti szerv ligyrendjében meghatarozott irodavezet6
helyettesiti;

c) elldtjaaterileti szerv szakmai munkajanak irdnyitdsat a Kincstar elndke, az elnokhelyettesek, a gazdasagi vezetd, a
kdzponti igazgatok, valamint a szakmailag illetékes kozponti szervezeti egység vezetéjének szakmai
iranymutatasa alapjan;

d) iranyitja, szervezi, feligyeli és ellenérzi a terileti szerv miikodését, jovahagyasra felterjeszti az elndk részére az
éves munkaprogramot és munkatervet, gondoskodik annak végrehajtasarol;

e) a terlleti szerv allomdanydba tartozé kormanytisztviselék, kormanyzati tgykezel6k és munkavallalok felett
gyakorolja a hataskorébe utalt munkaltatoi jogokat, rendszeresen figyelemmel kiséri és el6segiti munkatarsai
szakmai fejlédését;

f)  kozvetlendl irdnyitja, beszdmoltatja és ellendrzi az irodavezet6k és a kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé munkakort
betdlté kormanytisztvisel6k munkajat;

g) gyakorolja a jogszabalyokban meghatarozott hatésagi jogkort;

h) az utalvanyozassal és kotelezettségvallalassal kapcsolatos jogkorét, az el6iranyzatok feletti rendelkezési
jogosultsagot a kotelezettségvallalas szabalyai szerint gyakorolja;

i) figyelemmel kiséri az Ugyintézést, az Ugyfélforgalom alakuldsat és az Ugyfelekkel torténé banasmaédot,
megteremti az ligyfelek szakszer( tdjékoztatasanak, felvildgositasdnak feltételeit;

j)  elkésziti a terileti szerv Uigyrendjét.

Féosztdlyvezetd

7.8 Afbosztalyvezetd

a) a jogszabalyoknak, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszk6zoknek, mas jogi eszkdzoknek és a belsé szabalyozd
eszkozoknek megfeleléen vezeti és a belsé kontrollrendszer keretében ellendrzi a felligyelete ald tartozo
szervezeti egység(ek) munkajat;

b) felel6s a féosztaly feladatainak ellatasaért;

c) felelés a féosztdly tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és az eredményes munkavégzéshez
szlikséges tajékoztatds biztositasdért és a féosztaly feladatkorébe tartozo feladatok elldtasanak jogszertiségéért,
az el6irt hataridok betartasaért;

d) részt vesz a Kincstar altaldnos szakmai feladatainak kidolgozasaban;

e) a Kincstar feladatkorében barmely kérdésben — a szolgélati Ut betartasaval — elnoki dontést, intézkedést
kezdeményezhet;

f) feladatkorében utasitasi joga van, irdnyitast gyakorol és intézkedést ad ki;

g) Vvéleményezi mas féosztalyok és a minisztériumok el6terjesztéseinek és jogszabdlyainak szakmai tervezeteit;

h) akodzigazgatasi hatdsagi eljaras szabalyai szerint dont a féosztaly hatdskorébe utalt hatosagi tigyekben;

i) afdosztaly dllomanyaba tartozé kormanytisztvisel6k, kormanyzati ligykezel6k és munkavallalok felett gyakorolja
a hataskorébe utalt munkaltatdi jogokat, rendszeresen figyelemmel kiséri és elésegiti munkatarsai szakmai
fejlodését;

j)  tdjékoztatdst ad a féosztaly munkajarol, illetve tdjékoztatja munkatarsait a vezet6i dontésekrdl;

k) ellatja mindazon feladatokat, amelyekkel a Kincstar felettes vezetdi dllando vagy eseti jelleggel megbiztak;

gyakorolja mindazon jogokat és ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Kincstar belsé szabalyozé eszkdzei a
hataskorébe utalnak;

m) javaslatot tesz a féosztaly szakmai tevékenységi korébe tartozo feladatokat szabalyozé jogszabalyok készitésére,

modositasara, felel a jogszabalyok végrehajtasat szolgald belsé szabalyozoé eszkozok elkészitéséért;
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felel a szakmai vezetése ald tartozo feladatok szabdalyozaséért, a végrehajtast szolgalé belsé szabélyozé eszkozok
kezdeményezéséért és kidolgozasaért;

elkésziti a féosztaly igyrendjét;

javaslatot tesz szolgalati felettesének a vezetése ald tartozd szervezeti egység vonatkozasidban a
korménytisztvisel6k, kormdnyzati ligykezel6k és munkavallaldk szakmai (tovabb)képzésére.

Féosztdlyvezets-helyettes

A féosztalyvezet6t tavollétében helyettesiti és ellatja a 7. §-ban foglalt feladatokat. Ha ebben a minéségében osztalyt
vezet, Ugy ellatja a 11. §-ban foglalt osztalyvezetéi tevékenységet is.

Irodavezeté a terlileti szerveknél

Az irodavezet6 féosztalyvezet6-helyettesi, a Budapesti és Pest Megyei lgazgatosag esetében féosztaly-vezetdi

besorolasu kormanytisztvisel6ként

a)
b)

vezeti, felligyeli és ellendrzi az irodahoz tartozé osztalyok, kirendeltségek, ligyfélszolgalatok tevékenységét;
felel6s az iroda teljes kord, jogszer( és szakszerl munkajaért, az irodahoz tartozé szervezeti egységek kozotti
hatékony és célszeri munkamegosztas, valamint az egyes irodak és osztdlyai kozotti informdacidaramlas
megszervezéséért, a belsd szervezeti egységek egylittmiikodését biztosito kapcsolattartasért;

gondoskodik az iroda feladat- és hatdskorét érint6, a jogszabdlyokban, az SzMSz-ben, a belsé szabdlyozé
eszkozokben foglalt feladatok és hatdsagi hataskorok pontos végrehajtasarél, szervezi és ellenérzi azokat,
gyakorolja a vonatkozd megyei igazgatéi utasitasban meghatarozott kiadmanyozasi és egyéb jogait;

elkésziti az iroda éves feladat- és munkatervét, illetve beszamoldjat, javaslatot tesz a terlleti szerv éves
munkatervének és beszdmolojanak az 6sszeallitasahoz;

a fentieken tul a pénziigyi, informatikai és koordinacids irodavezetd, a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsagon a
pénzigyi, gazdalkodasi irodavezetd

elkésziti a Gazdalkodasi Ugyrendben régzitett el6iranyzatok teriiletén — a gazdasagi vezetd iranymutatasa alapjan
- a koltségvetési tervezetet, és felligyeli annak pontos végrehajtasat;

felelés — a gazdasagi vezet$ altal iranyitott féosztalyok iranymutatasa alapjan — a pénzigyi, a szamviteli
rendelkezések, szabalyok, valamint a vagyongazdalkodas és a vagyonvédelem szabalyainak betartasaért;
gyakorolja a Gazdalkodasi Ugyrend értelmében elkészitett belsé szabalyozd eszkéz szerint az ellenjegyzéssel
kapcsolatos jogkorét.

Irodavezet6-helyettes a Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsdgndl

Az irodavezet6-helyettes féosztalyvezets-helyettesi besorolast kormanytisztvisel6ként

a) azirodavezetd kozvetlen iranyitasaval utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett latja el feladatait;

b) azirodavezet6 tavollétében helyettesiti az irodavezetét;

c) vezeti, felugyeli és ellendrzi az Ggyrendben meghatérozott szervezeti egységek (osztalyok, kirendeltségek)
tevékenységét;

d) szervezi és ellendrzi a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzokben, mas jogi eszkdzokben,
valamint a belsé szabdlyozé eszkozdkben a vezetése ald tartozo szervezeti egységekre vonatkozo tevékenységek
szakszer( végrehajtasat;

e) Osszefoglalja az irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek feladat- és munkaterveit, illetve azok végrehajtasardl
sz6l6 beszamoldkat;

f)  haebben a mindségében osztélyt is vezet, ellatja a 11. §-ban foglalt osztalyvezetdi tevékenységet is.

Osztdlyvezetd

Az osztélyvezetd

a)

vezeti és ellendrzi a vezetése ald tartozé osztaly munkajat;



182

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.s5zdm

12.§

13.§

b) gondoskodik a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozok, mas jogi eszk6zok és a belsé szabalyozo
eszkozok végrehajtasarol, belsé szabalyozd eszkoz kiadasat kezdeményezi;

c¢) meghatarozza az lgyintézdk, Ugykezeldk és fizikai alkalmazottak részletes feladatait, kozvetlendl vezeti és
ellenérzi a feladatok végrehajtasat, biztositja a munkahoz sziikséges informacidkat;

d) elldtja az osztaly képviseletét, kiilon meghatalmazés alapjan eljar a Kincstar képviseletében;

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket felettes vezetéi a feladatkorébe utalnak;

f) feladatkorében utasitasi joga van, vezet és intézkedést ad ki;

g) tevékenységét a féosztalyvezetd irdnyitja.

Az osztalyvezet6 a terileti szerveknél — az irodavezetd iranyitasaval — ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a
kdzponti szerv osztalyvezetéje ellat.

I1l. Fejezet
Az ligyintéz6, a kormdnyzati ligykezeld és a fizikai foglalkoztatott

Az Ugyintézé, kormanyzati lgykezel$ és a fizikai foglalkoztatott munkavallalé a Kincstar hatélyos Kozszolgalati
Szabdlyzatanak mellékletében meghatarozott munkakdrben, a kinevezési okmanyban, illetve munkaszerzédésben
megjelolt munkahelyi vezet6 iranyitasa alatt 6nalldan latja el a munkakéri leirasaban foglalt, valamint a munkahelyi
vezetd altal kozvetlendl kiadott feladatokat.

IV. Fejezet
A Kincstdr m(ikédési szabdlyai
A Kincstdr képviselete

A Kincstar képviseletét teljes jogkorrel az elndk ltja el.

Az elndk tavollétében a Kincstarat az altaldnos elndkhelyettes képviseli. Az elndk és az altalanos elndkhelyettes
egyuttes tavolléte esetén a haldzatiranyitasi elndkhelyettes képviseli a Kincstarat. Az elndk a képviseleti jogkorét
esetenként vagy az ligyek meghatdarozott csoportjara nézve masra irdsban atruhazhatja.

A Kincstar szervezeti egységeinek vezetdi a sajat szakterlletiikon, miikodési koriikben a képviseletrdl sz616 elnoki
utasitas részletes szabalyai szerint jogosultak a Kincstar képviseletére.

A Kincstar jogi képviseletét a Kozpontban és a terileti szerveknél dolgozé jogtanacsosok, jogi eléaddk
(a tovabbiakban: jogtandcsosok) latjdk el. A jogtanacsosok, jogi el6addk a jogtandcsosi tevékenységrél szélod
jogszabalyokban, illetve a Kincstar bels6 szabalyozé eszkdzeiben meghatarozottak szerint végzik tevékenységuket.
A Kincstar birésadgok és mas hatdsagok elétti jogi képviseletének elldtasahoz a jogi el6addk részére — ide nem értve a
Csaladtamogatasi Féosztaly és a Tamogatasokat és Jaradékokat Kezelé Féosztaly feladatkorébe tartozd ligyeket —
szlikséges meghatalmazast a Jogi és lgazgatasi Féosztaly vezetdje adja meg, aki a képviselet ellatdsaval kapcsolatban a
jogtandcsosokat utasithatja.

A Kincstdr aldirdsi rendje

A Kincstar nevében az elndk 6ndlldan jogosult alairasra. Az elndk akadalyoztatdsa esetén az altaldnos elndkhelyettes
jogosult 6nélldan alairasra. Az elndk és az dltalanos elndkhelyettes egylttes akadalyoztatdsa esetén a halézatirdnyitasi
elndkhelyettes jogosult 6nalléan alairasra.

Ha nem az elndk vagy az elndk helyettesitése soran eljaro éltalanos elndkhelyettes, illetve haldzatiranyitasi
elndkhelyettes az aldird, és jogszabdly a nyilatkozat érvényességéhez irasbeli alakot kivan, akkor fé szabalyként a
vezetd munkakorrel rendelkezé kormanytisztvisel6 az irdnyitdsa és vezetése ald tartozé szervezeti egység, illetve
szervezet nevében egy személyben, egyediil, 6nélléan ir ala.
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Amikor jogszabaly, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdz, mas jogi eszkdz, illetve belsd szabdlyozé eszkdz az irat
érvényességi kritériumaként két aldirasra jogosult személy egylttes aldirdsat szabja feltételll, ott a képviseletrél sz6l6
elndki utasitds tartalmazza a kdvetendo eljarasi szabalyokat.

A Kincstar képviseletében alairasi jogosultsaggal rendelkezdk felsoroldsat és a hitelesitett aldirdsmintajat mind a
kdzpont szervezeti egységei, mind a terileti szervek tekintetében a képviseleti nyilvantartas tartalmazza.

A kiadmanyozas rendjének részletes szabalyait elndki utasitas tartalmazza.

Bélyegzék haszndlata és nyilvdntartdsa

AKincstér a hivatalos iratokon Magyar Allamkincstar felirattal és a Magyar Kéztarsasag cimerével ellatott kdrbélyegzét
alkalmaz. Ha elnoki utasitdas masként nem rendelkezik, akkor a korbélyegzén toldatként szerepel az elndk, az
elndkhelyettes, illetve a terlileti szerv neve, a szervezeti egységeknél pedig folyamatos sorszamozas lathato.

Eltéré alaku és feliratu bélyegzék alkalmazhaték a személyzeti, a tarsadalombiztositasi Gigyekben és a statisztikai
adatszolgaéltatasokon, karrendezési Ggyekben, a titkos ligykezelésben, a megrendeléseknél és a szamlazdsoknal,
valamint a munkabélyegzék kérében.

A bélyegz6k haszndlatanak és nyilvantartasanak részletes szabalyait elndki utasitas tartalmazza.

A munkavégzés alapveté kévetelményei, a szervezeti egységek egylittmiikédése
Altaldnos szabdlyok

AKincstdr szervezeti egységeinek folyamatos miikodését a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabdalyozé eszk6zok, mas
jogi eszkdzok, az SzMSz és a bels6é szabdlyozd eszkdzok, a Kincstdr szervezeti egységeinek tigyrendje, valamint a
felettes vezet6k utasitasai hatarozzak meg.

Aterileti szervek igazgatdi, illetve a féosztalyvezeték az SzMSz-ben foglaltak végrehajtasara tigyrendet készitenek, ezt
a feladatkorok egyértelmd elhatarolasa érdekében az érdekelt szervezeti egységekkel valé egyeztetést kdvetden
véglegesitik, és a Jogi és Igazgatasi Féosztélyon keresztll az elndknek terjesztik fel jovdhagyasra. A jévédhagyott
tgyrendet elektronikus formaban a Jogi és Igazgatasi Féosztaly teszi kdzzé a Kincstar belsé elektronikus informacios
héalozatan.

A Kincstarra haruld feladatok végrehajtasa az illetékes szervezeti egységekben, az V. fejezetben meghatarozott
munkamegosztas szerint torténik.

Tobb szervezeti egységet érinté feladat elldtasat a feladat féfelel6se Osszehangolja az érintett egységekkel.
A véleményeltéréseket igazgatdi (elndkhelyettesi) szinten egyeztetni kell, annak sikertelensége esetén — végsé
esetben - az elnok dont.

A vezetd felel6s az irdnyitdsa és vezetése ala tartozo szervezeti egység feladatainak maradéktalan elvégzéséért. Ennek
érdekében kialakitja a feladatok végrehajtdsdhoz igazodé munkamegosztast, 6sszehangolja a munkavégzést, és
ahhoz biztositja a sziikséges tdjékoztatast, a munkamddszereket, az eszkdzoket, és egylttmiikodik mas szervezeti
egységekkel.

A kormanytisztvisel6 és kormanyzati tgykezeld, illetve a munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallalo
feladatait a fenti szabdalyokon tul a munkakori leirasa tartalmazza. Ezen alkalmazottak felelések a munkakériikbe
tartozoé feladatok — a jogszabalyok, a belsé szabdlyozd eszkdzok és a vezetdi utasitdsok betartdséval torténé —
szakszer(i ellatasaért. Szakmai ismereteiket éllandéan fejlesztik, ennek érdekében szakmai tovabbképzésre
kotelezhetdk. A feladatok végrehajtasat gatld koriilményekrdl munkahelyi felettestiket haladéktalanul tajékoztatjak.
Ha munkavégzésre sz6l6 utasitast nem a kozvetlen, hanem felsébb vezet6tdl kapnak, ezt kdzvetlen felettestikkel
haladéktalanul kozlik.

Amennyiben a kormdnytisztvisel (beosztott vagy vezetd), illetve munkavéllal6 feladatdnak végrehajtasahoz elnoki,
elndkhelyettesi, gazdasagi vezetdi vagy igazgatoi dontést igényel, Ugy a szolgalati Ut betartasaval a dontéshozatalt
kozvetlen felettesénél kezdeményezi.
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A feladatok meghatdrozdsa, a munkaterv

A Kincstdr a feladatait a jovahagyott éves munkaterv, illetve az 6sszefliggé nagyobb feladatokra kiadott eseti program
alapjan végzi.

A munkatervben meg kell jeldIni a feladatot, az elvégzésért felelés szervezeti egységet, a feladat végrehajtasaban
kozremUikodé szervezeti egységeket és a feladat végrehajtasanak hataridejét. A feladatok végrehajtasarol készitett
beszamoldkat — sziikség szerint - a felelGs szervezeti egységek készitik el negyedévente, és azt a Jogi és Igazgatasi
Féosztélyon keresztiil az elndk részére megkuldik.

Ha a munkatervben megjeldlt feladat elvégzése akadalyba (itkozik, vagy az el6irt hataridé megtartdsa nem lehetséges,
a feladat elvégzéséért felelés szervezeti egység az akadalyrdl, a hataridé modositdsanak sziikségességérdl és
indokairél még a munkatervben eléirt hataridd lejarta elétt — kiilon felszélitas nélkil — tajékoztatja az elndkot.

Az ligyintézés szabdlyai

Az ligy elintézéséért az a szervezeti egység felels, amelynek az adott ligy az SzZMSz V. fejezete szerint a feladatkorébe
tartozik. Hataskori vita esetén a kozos iranyitast gyakorlo vezet6 dont.
Az lgyirat kiadmanyozasra valo - torvényességi, szakmai és célszerliségi szempontoknak megfelel6 — el6készitéséért,
valamint a hataridében torténd el6terjesztéséért az ligyintézé felelds. Az ligyiratot az ligyintézének minden esetben
legaldbb szignojaval el kell Iatnia, és az ligyiratot a képviseletrdl sz616 elnoki utasitdsban szerepld szabalyok szerint kell
alairni. Az Ggyintézd nevét az lgyiraton, illetve az aktan fel kell tlintetni. Az ligy érdemi elintézéséért az a vezetd is
felel6s, aki az Gigyintéz6 altal el6készitett tervezetet fellilvizsgalja, és azt kiadmanyozni jogosult és koteles.
A gyors Ugyintézés érdekében a kijelolt Gigyintézé haladéktalanul attekinti az Gigyiratot, és ennek alapjan
a) ha az Ugyirat nem a Kincstar hatdskorébe tartozik, haladéktalanul atteszi azt, és egyuttal értesiti az ligyirat
b) ha az lgyirat mas kincstéri szervezeti egység feladatkorébe tartozik, haladéktalanul (legfeljebb 2 munkanapon
beldil) intézkedik az attételrél;
c) amennyiben az elébbi két bekezdésben foglaltakra nem kerdil sor:
— attanulményozza az ligyre vonatkozd iratokat és mas informaciot tartalmazd anyagokat; szikség szerint
kezdeményezi az Uigyben el6zdleg keletkezett iratok csatoldsét;
—amennyiben az tigyben mas hivatali egység allaspontjanak bekérése sziikséges, err6l — indokolt esetben —
felettesét kilon tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel széban, szlikség szerint irasban elvégzi;
—az Uugyben folytatott jelentésebb targyalasrdl, értekezletrél, megbeszélésrdl, szobeli megéllapodasrdl,
egyeztetésrol feljegyzést készit és azt az ligyiratban elhelyezi; fontosabb ligyeknél indokolt esetben a Iényeges
vezetdi utasitasokat az ligyiratra, illetve az ligyet kisér6 lapon kiilon feljegyzi;
— megéllapitasait, javaslatat az lgyiratban roviden 6sszegzi, és elkésziti a kiadmany tervezetét;
— az Ugyiratot tovabbitja a kiadmanyozasra jogosulthoz;
— az el6adoi ivre feljegyzi a kezel6i és kiaddi utasitasokat.
Az Gigyintézés nyelve: magyar.
A nemzetkozi vonatkozasu ligyek esetén az ligyintézés nyelve a nemzetkdzi jogszabalyokban meghatérozott nyelv,
ennek hidnya esetén az egyébként szokasos nyelv.

Az ligyintézési hatdrid 6k

Az Ugyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozo eszkdzok, mas jogi eszkozok és a felettes
vezetdk altal elSirt hataridében torténik.

Az Ugyintézési hataridé a kdzigazgatdsi hatdsagi eljaras és szolgdltatds altaldnos szabalyairél sz6l6 2004. évi CXL.
torvény hatdlya ald tartozé ligyekre vonatkozdan azirdnyadé anyagi és eljarasi szabdlyokban meghatarozott hataridé.
Jogszabdlyban eléirt tigyintézési hataridé hidnydban az lgyek intézésére a vezeté éltal a feladatok kiaddsa sordn
megéllapitott egyedi ligyintézési hatarid6 az iranyadé.

Jogszabalyi rendelkezés vagy egyedi vezetdi utasitas hidnydban az iranyadé tigyintézési hataridé 30 nap.
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Az (1)-(4) bekezdés szerinti hataridék nem vonatkoznak a ,stirg6s” jelzést iratokra, amelyeket soron kiviil, de
legkésébb 3 munkanapon beliil kell elintézni.

A hataridéket naptéari napban (kivételesen 6rdban) kell meghatérozni. A hatdridé szamitdsdnak kezdd napja a
Kincstarban torténé elsé iktatas, befejezé napja pedig a regisztralt expedialas napja.

A hataridd betartdsdért annak a kincstéri szervezeti egységnek a vezetdje és az eljard tigyintézé a felels, amelynek a
feladatkorébe a beadvany elintézése tartozik.

Ha az Ugyirat az el&irt hataridé alatt érdemben nem intézheté el, akkor az lgyintézé a késedelem okardl és az
Ugyintézés varhato idépontjarol felettesét tajékoztatja, és intézkedést kezdeményez.

A titoktartds rendje, adatvédelem

A Kincstar tevékenysége és adatkezelése keretében a hatalyos titokvédelmi el6irasok, valamint az Aht. vonatkozé
eldirasai az irdanyadok.

A Kincstdr minden kormanytisztvisel6je, kormanyzati Ggykezeléje és munkaviszony keretében foglalkoztatott
munkavallaléja koteles a tudomdsara jutott szigortan titkos, titkos, bizalmas, korlatozott terjesztésd mindésitési szintl
adatot, informacidt a jogszabalyoknak és a belsé eldirdsoknak megfelel6en megtartani. A titoktartasi kotelezettség
aloli eseti felmentés megadasara az elndk jogosult. A vezeték ezen tulmenden felelések a titokvédelemre vonatkozo
hatdlyos jogszabalyok rendelkezéseinek a betartatasaért.

A mindsitett iratok kezelésének részletes szabalyait kiillon titokvédelmi szabdlyzat tartalmazza.

A Kincstdr minden kormanytisztviseldje, kormanyzati Ggykezel6je és munkaviszony keretében foglalkoztatott
munkavallaléja a feladata elldtasa folyamén a személyes adatokat a személyes adatok védelmérdl és a kdzérdeki
adatok nyilvanossagardl szolé 1992. évi LXIIL. térvény elbirdsainak betartasaval kezelheti, illetve dolgozhatja fel.

A személyes adatok Kincstarnal folytatott kezelésének rendjére, a személyes adatok védelme alkotmanyos elveinek
biztositasara, az informaciés onrendelkezési jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilésére kiilon
elndki utasitds tartalmaz rendelkezéseket.

A kozérdekl adatok nyilvdnossédga kovetelményének teljesitésére vonatkozo rendelkezéseket kiilon elndki utasitas
tartalmazza.

Az értekezletek rendje

A Kincstarnal vezetdi értekezlet, teriileti szervek igazgatoinak értekezlete, szakmai forumok értekezlete, szervezeti
egységenkénti értekezlet, illetve munkaértekezlet hivhaté 6ssze.

A vezetdi értekezlet

A vezet6i értekezlet az elndk tandcsadd, véleményezé testllete, amelyet az elndk heti rendszerességgel az elndki
titkdrsag utjan hiv 6ssze. A vezetdi értekezletet az elndk vezeti és a résztvevok korét az elnok hatarozza meg.

Vezetdi értekezlet elé kell terjeszteni a Kincstarat érint6 koncepcionalis kérdéseket, fejlesztési elképzeléseket, valamint
az elnok éltal meghatérozott egyéb témakat.

A vezetdi értekezlet 0sszehivasdra és napirendjére annak résztvevdi javaslatot tehetnek.

A teriileti szervek igazgatdinak értekezlete

A terlileti szervek igazgatéinak értekezlete az elnok tandcsadd, véleményezd testiilete, amelyet az eIndk az elldtando
feladatokhoz kapcsoldéddan sziikség szerint a haldzatiranyitasi elndkhelyettes Gtjan hiv 6ssze. Tagjai: az altaldnos
elndkhelyettes, a halézatiranyitasi elndkhelyettes, a gazdasagi vezetd, a Kincstar kézponti igazgatdi és a terileti
szervek igazgatoi, valamint kiilén meghivottak.
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A szakmai forumok

A szakmai férumok tandcsado, véleményezd, dontést eldkészité testiiletek, amelyeket a halézatiranyitasi
elndkhelyettes sziikség szerinti gyakorisdggal, elére meghatédrozott napirenddel hiv 6ssze.

A szakmai forumok feladata az, hogy a teriileti szervek feladatellatdsat, a szakmai feladatok azonos értelmezését, kdzos
alldspontok megfogalmazésat, egységes munkamaodszerek és eljarasrendek kialakitasat segitse.

A férumok ulésérél emlékeztetd készil, amely alapot képez az orszdgosan egységes feladatvégzéshez, az elnoki
intézkedéshez.

Ertekezlet a szervezeti eqgységeknél

A szervezeti egységek vezet6i sajat hataskoriikben, sziikség szerint tartanak munkaértekezletet.

Az dllandé bizottsdgok

A Likviditasi Bizottsdg rendszeresen attekinti az dallamhaztartds likviditasi helyzetét, a rovid- és kozéptavu
bevétel-kiadasi progndzisokat, Kincstéri Egységes Szamla (a tovabbiakban: KESZ) el6rejelzést készit, javaslatot tesz a
Kincstar feladatkorébe tartozéan az optimalis likviditas biztositasa érdekében.

A Honlap Bizottsag mukodteti az egységes kincstari honlapot, javaslatot tesz a Kincstar honlapjanak felépitésére,
tartalmara, tovabbfejlesztésre, a felkeriilé informaciokat el6zetesen ellenérzi.

A Kockdazatkezelési Bizottsdg a Kincstar egészére kiterjedden irdnyitja a kockdzatok elemzését, kezelését.

A tdjékoztatdk Kincstdr dltal torténé elkészitésének és kiaddsdnak rendje

A Kincstar elndke mint kdzponti hivatal vezetdje a Kincstar tevékenységi korébe tartozéan a tajékoztatét adhat ki.
A tdjékoztatotervezeteket a targy szerint illetékes szakmai szervezeti egység késziti el, amelyet egyeztet és
véleményeztet a Jogi és Igazgatdsi Féosztallyal. A Jogi és Igazgatasi Féosztaly egyetértése esetén a tervezetet - a
sziikséges belsé és a Nemzetgazdasdgi Minisztérium Kincstar-felligyeleti Féosztalyaval tortént egyeztetés utan -
aldirasra, kiadmanyozésra az elnok részére elSterjeszti.

Eléterjesztések és jogszabdlytervezetek készitése, illetve véleményezése

A Kincstar éltal készitend6 kormany-elSterjesztések (a tovabbiakban: elSterjesztés) és jogszabalytervezetek korét és
tartalmat az elnok hatarozza meg.

El6terjesztés készitésére az igazgatok is javaslatot tehetnek.

Az elbterjesztést, jogszabdlytervezetet az annak targya szerint illetékes szervezeti egység dolgozza ki ugy, hogy
a kodifikaciés munka soran egylttmdkodik a Jogi és Igazgatasi Féosztallyal és az illetékes szakteriletek, szervezeti
egységek képviselSivel. A Kincstar alldspontjat képviselé jogszabdlytervezet, illetve belsé szabdlyozd eszkoz
kialakitdsdhoz, kibocsatasahoz a Jogi és Igazgatdsi F6osztalytdl irdsban el6zetesen beszerzett hozzajarulas
(a tovabbiakban: egyetértés) sziikséges.

A kozigazgatasi egyeztetés keretében a Kincstarnak megkildott el6terjesztéseket, jogszabaly-tervezeteket, illetve
kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzoket, mas jogi eszk6zoket a Jogi és Igazgatasi Féosztaly kiildi meg véleményezésre
a téma szerint illetékes szervezeti egység(ek)nek.

Amennyiben valamely szervezeti egység kdzvetlenil jut birtokaba ilyen jellegli megkeresésnek, azt haladéktalanul
jelzi a Jogi és lgazgatasi Féosztalynak.

Az el6terjesztés, a jogszabalytervezetek (ideértve a Kincstar altal kezdeményezett jogszabdlytervezeteket), illetve
véleménykialakitas egyeztetése, Osszefoglaldsa és elnoki, elndkhelyettesi aldirasra vald el6készitése a Jogi és
Igazgatasi Féosztalynak, vagy az elnok altal kijelolt mas féfelelésnek a feladata. A Kincstar véleményét tartalmazo
valamennyi kimend levél egy-egy példanyét a Jogi és Igazgatési Féosztalynak kell megdrizni.
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A Kincstarban készulé, minésitett adatot, informaciot tartalmazo el6terjesztések készitésénél a titokvédelmi elSirdsok
szerinti mind&sitéi eljarast a vonatkozoé el6irdsok szerint le kell folytatni.

A bels6 szabdlyozé eszk6z0k készitésének és kiaddsdnak rendje

A Kincstar egészét vagy meghatarozott szervezeti egységét érint6 kotelez6 rendelkezéseket, végrehajtasi szabalyokat
a belsd szabalyozé eszkdzok allapitjadk meg. Belsd szabalyozé eszkdzként utasitas (amely kiaddséara jogosultjat tekintve
elndki, eindkhelyettesi, kdzponti igazgatoi és megyei igazgatodi utasitas lehet), vagy korlevél adhato ki.

Az utasitds tervezetét az Uigy targya szerint illetékes szervezeti egység késziti el, majd azt egyeztetésre dtadja a Jogi és
Igazgatasi Féosztalynak. A Jogi és Igazgatési Féosztély a tervezetre adott véleményeket, észrevételeket 6sszegyjti, és
azokat a féfelelés szervezeti egységeknek tovabbitja. Az utasitadsok tervezetét véleményezésre minden esetben az
Ellendrzési Féosztaly részére is megkdldi. Az dtdolgozott, a véleményeltérések figyelembevételével véglegesitett és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Kincstar-felligyeleti Féosztalyaval egyeztetett valtozatot a Jogi és lgazgatasi Féosztaly
terjeszti fel jovahagyasra. Az alairt utasitas elektronikus informaciés rendszerben torténé kozzétételérdl a Jogi és
Igazgatasi Féosztaly gondoskodik.

Az eInok, az elnokhelyettesek, a gazdasagi vezetd, a kdzponti igazgatok, a féosztalyvezetbk a Kincstar egészére vagy
meghatarozott szervezeti egységeire vonatkozoéan, illetve a terlileti szerv igazgatdja az adott terileti szerv
vonatkozasaban - indokolt esetben — jogosult szakmai tevékenységi korében korlevél kiadasara.

A teriileti szervek igazgatdi a terileti szerv miikodésének meghatarozott korére igazgatdi utasitast adhatnak ki.
A terlileti szervek igazgatdi altal sajat hataskorben kiadhatd utasitdsra vonatkozdan a Kincstar elndke elnéki
utasitdsban intézkedik. Az igazgatdk altal kiadott utasitas személyi és targyi hatédlya az adott terlileti szervre és az ott
dolgozdkra terjedhet ki, és nem allhat ellentétben az SzMSz-szel és més belsd szabdlyoz6 eszkdzzel. Az igazgatdi
utasitas elkészitésében jogtanacsos is részt vesz.

A Kincstar legfontosabb belsé szabalyozé eszkdzeinek jegyzékét az 5. szamu fliggelék tartalmazza.

A jogi kontroll mikddése

A Kincstar szervezeti egységeinek a munkavégzése soran felmeriild jogértelmezési kérdésekben jogtanacsos
allasfoglalasat kell kérnitik, amely az érintettekre koételezéen irdnyado.

Hatosagok, birdsagok elétt teendd egyes eljarasjogi cselekmények (kiilonésen feljelentés, fizetési meghagyas,
perinditds, végrehajtas) — ide nem értve a Csaldadtdmogatdsi Féosztaly és a Tdmogatasokat és Jaradékokat Kezel6
Féosztély feladatkorébe tartozé tUigyeket — csak a Jogi és Igazgatdsi Féosztaly egyetértésével teheték meg.
Amennyiben a kormdnytisztviselé, kormanyzati Uigykezelé vagy fizikai foglalkoztatott munkavallal6 tevékenysége
soran a szervezeti egységeknél szabalytalan joggyakorlatot észlel, Ugy kezdeményezi a megsziintetéshez sziikséges
intézkedéseket jelen Szabalyzat mellékletében foglaltak szerint.

A szerzédéskotési igény felmeriilésekor és a szerzédéskotést kozvetlenil megelézé eljarasban jogtanacsos
kdzremikodését igénybe kell venni. A Kincstar altal kotend6 szerz6dések tervezetét aldirds elbtt — véleményezésre,
medfelel6 hataridd biztositdsa mellett — jogtandcsos részére meg kell kiildeni. A nagy szamban megkdtésre keriilé
szerzdések — példaul megbizasi szerz6dések, tanulmanyi és lakadstdmogatési szerz6dések stb. — tipusszdvegét a Jogi
és lgazgatasi Féosztaly késziti el, a szerzédéstipustol eltéré szovegezésli szerz6déseket jévahagyja. A szerzédések
elkészitése és véleményezése elétt a jogtanacsossal kozolni kell mindazokat az elvarasokat, amelyeket a szerz6dés
alapjan a Kincstar kovetni, illetve megkovetelni szandékozik, tovabbd minden olyan [ényeges korilményt jelezni kell,
amely a kotendd szerzédéssel Osszefligg. Csatolni kell minden olyan dokumentumot, amely a szerzédés
megkotéséhez, véleményezéséhez sziikséges. A jogtanacsos szignoja nélkiil —amely szigné a szerz6dés jogszerliségét
igazolja — szerz6dés nem irhat¢ ala.

A szabdlytalansdgok kezelésének rendje
A szabdlytalansag részletes fogalmi meghatarozasat, a szabalytalansagok csoportositdsat, a szabalytalansagok

kezelésének szervezeti felépitését, valamint a szabalytalansdgok megel6zésének legfontosabb eszkozeit jelen
Szabdlyzat melléklete tartalmazza.
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A Kincstdr mint intézmény gazddlkoddsdnak rendje

A Kincstér mikodéséhez sziikséges elirdnyzatot a Magyar Koztarsasdg éves koltségvetésérdl sz6lé torvénynek a
Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezete tartalmazza, amelyet a mindenkor hatalyos jogszabalyok, tovabbd a fejezeten
bellil érvényes belsé szabalyok figyelembevételével hasznal fel. A Kincstar az Alapité altal rdbizott vagyonnal a
jogszabdlyokban, valamint az Alapit6 rendelkezéseiben meghatarozott médon, 6nalléan gazdalkodik. A gazdalkodasi
tevékenységet — a gazdasagi vezetd féfelelésségével — az elndk iranyitja.

A Kincstar éves koltségvetési eldirdnyzatdra az elndk tesz javaslatot az érintett szervezeti egységek vezetSinek
javaslata és a gazdasagi vezet6 el6terjesztése alapjan.

A kotelezettségvallalds és utalvanyozas rendjét elndki utasitas hatarozza meg, amelynek elkészitése és folyamatos
korszer(isitése a gazdasagi vezet hataskorébe tartozik.

A sajto tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A Kincstér a Nemzetgazdasagi Minisztériummal - a (2) bekezdésben leirt médon — egylittmikddve segiti el a sajto
(id6szaki lapok, radié, televizid, kdzponti hirkdzl6 szervek stb.) hiteles, pontos és gyors tajékoztatasat.

A Kincstarhoz kozvetlendl érkezé sajtémegkeresés esetén az EInoki Titkdrsag vezetéjét haladéktalanul tajékoztatni
kell. A Nemzetgazdasagi Minisztérium Sajté és Kommunikacids Féosztalyanak megkeresését kovetben, a sajto részére
a vélaszt az ligykor szerint illetékes szervezeti egység vezetbje késziti el6, és kildi meg a Nemzetgazdasagi
Minisztériumnak az EInoki Titkdrsag elézetes tdjékoztatasat kdvetben.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium dontése alapjan a sajtot a Kincstar egészétilletéen az elndk tajékoztathatja. Az elndk
altaldnosan vagy eseti jelleggel méas kormanytisztvisel6t is feljogosithat a tajékoztatdasra.

A meghatalmazott kormanytisztvisel6 a sajtényilatkozatok tartalmarél a kozzététel elétt az EInoki Titkarsag vezetdjét
tdjékoztatja.

A Kincstar kormdnytisztvisel6je hivatalos allaspontrol maganemberként nem nyilatkozhat.

Meg kell tagadni a felvilagositds megadasat, ha az blincselekményt valésitana meg, kdzerkolcsét, masok személyhez
fliz6d6 jogait, illetve mindsitéssel védhetd kozérdeket sértene és a titoktartasi kotelezettség aldl az arra jogosult szerv
vagy személy nem adott felmentést.

Egyiittm(ikddés az érdek-képviseleti szervezetekkel

A Kincstarban az érdek-képviseleti szervezetekkel valé egylttmikodés soran a munkaltaté képviseletében az elndk,
vagy az altala kijelolt vezetd jar el, aki a jogokat és a kotelezettségeket a mindkét félre vonatkozé jogszabalyokban
foglaltak szerint gyakorolhatja.

A munkaltatéi dontést megalapozo el6készit6 tevékenységet a feladat jellege szerint illetékes szervezeti egység végzi.
A munkaltaté a dolgozok érdekképviseletét ellaté MKKSZ Magyar Allamkincstari Dolgozok Orszagos Szakmai
Tanaccsal (MKKSZ MAK OSZT-tal) mint érdek-képviseleti szervvel kétott megallapodas alapjéan tart kapcsolatot.

Klilsé kapcsolattartds a kozponti szervnél

Az allami vezet6kkel, dllamigazgatasi szervek vezetéivel, kozponti kdltségvetési szervek vezetbivel, onkorméanyzatok
vezetdivel, a févarosi és megyei kormanyhivatalok vezetbivel, tarsadalmi szervek és érdek-képviseleti szervek
vezetdivel vald kapcsolattartasra az elnok, illetve az éltala erre kiilon feljogositott személyek jogosultak.

Valamennyi kormanytisztvisel6 és munkavallalé jogosult széban a kapcsolattartasra a kiilsé szakmai szervezeteknél a
munkakorének megfelel szintl személlyel.

Nagyobb fontossagu Ugyekben, illetéleg dontést igénylé kérdésben a kormdanytisztviselé és a munkavallalé
felettesével egyeztet, és a kincstari allaspont képviseletére felhatalmazast kér.
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irasbeli kapcsolattartasra a Kincstar nevében, a Kincstar egészét érinté olyan {igyekben, ahol egységes kincstari
alldspontot kell képviselni, csak a Jogi és Igazgatasi Féosztaly kozremiikodésével keriilhet sor. Az irdsbeli képviseletre a
képviseletrél sz616 elndki utasitasban foglaltak megtartasaval kertlhet sor.

A teriileti szervek kiilsé kapcsolattartdsa

Az igazgatd folyamatosan kapcsolatot tart, az iroda- és osztalyvezeték pedig szakmai Ugyekben kozvetlen
munkakapcsolatot tartanak a kdzponti szerv illetékes szaktertileteivel, valamint — a hal6zatiranyitési elndkhelyettes
Utjan — a minisztériumok hataskorrel rendelkezé szakf6osztalyaival.

A terlleti szervek és az illetékes — févarosi, illetve megyei — kormanyhivatalok kézétt rendszeres munkakapcsolat
keretében megtartasra kerilé koordinacids értekezleteken az igazgatd, az 4ltala meghatalmazott vezetd
kormdnytisztviselé képviseli a terileti szerveket. E mellett napi, operativ ligyekben az érintett szervezeti egységek
folyamatos szakmai kapcsolatot tartanak.

A teruleti szervek, 6nkormanyzatok és a tobbcélu kistérségi tarsulasok kozotti folyamatos kapcsolattartas keretében
rendszeresen, illetve sziikség szerint értekezletet hiv 6ssze az igazgaté a megyei 6nkormdnyzat tisztségviselbje, a
polgdrmesterek, korjegyzék, jegyzOk, pénziigyi-gazdasagi vezeték szamdra, az éves koltségvetés, valamint a
zarszamadds Osszedllitdsanak szakmai kovetelményei, a koltségvetési gazdalkodds egyes kérdései, a pénzellatas, a
kotelezé adatszolgaltatas és a terlileti szerv feladatai kozé tartozo egyéb kérdések megbeszélése érdekében.

A terlileti szervek rendszeres kapcsolatot tartanak szakmai tigyekben:

a) azilletékességi terliletiikon mikodd terileti dllamigazgatdsi szervekkel a hatdskorikbe tartozé Ggyekben;

b) aterlletfejlesztési tanacsokkal;

c) aszamlavezetd hitelintézetekkel, biztosité intézetekkel;

d) amagannyugdijpénztarakkal;

e) aKozponti Statisztikai Hivatal illetékes terlileti igazgatdsagaval;

f)  az Allami Szamvevészék teriileti szerveivel;

g) ahelyi 6nkormanyzatokkal, helyi kisebbségi dnkormanyzatokkal és a tobbcélu kistérségi tarsuldsokkal;

h) humanszolgaltatast ellaté nem éllami, nem 6nkormanyzati intézmények fenntartéival;

i) egyéb lgyfelekkel.

V. Fejezet
A Kincstdr munkaszervezete

Atobb szervezeti egységet érint6 feladatok végrehajtasanak rendjét, kapcsolati rendszerét, munkafolyamatba épitett
ellenérzési rendjét a Kincstar alaptevékenységére, valamint a funkciondlis szervezeti egységek feladataira
vonatkozéan a belsé szabdlyozd eszkdzok tartalmazzak.

Az egyes szervezeti egységek feladatai az alabbiakban kerlilnek meghatarozasra.

A kbzponti szerv munkaszervezete
EInéki Titkdrsdg

Az EInoki Titkarsag az elndk, illetve az elndkhelyettesek munkajat, dontéseinek el6készitését segitd, koordinacios

feladatokat ellatd szervezeti egység.

Az EInoki Titkarsag

a) szervezi az elndk, valamint az elndkhelyettesek személyes intézkedési kdrébe vont ligyek elékészitését, illetve
kdzremkodik intézéslikben az elndk, illetve az elndkhelyettesek utasitdsa szerint;

b) intézi az eIndk programjahoz sziikséges el6készité munkalatokat, szervezi az eln6k programjat;

c) kozvetiti az elndk, valamint az eInokhelyettesek utasitasait;

d) figyelemmel kiséri a kincstari ligyintézést;

e) szakért6i anyagokat készit egyes, az elndk, illetve az elndkhelyettesek altal meghatarozott kiemelt témakban;
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40.§

41.8

f)
9)

ellatja az elndki tigyiratforgalom adminisztracids és koordinacios feladatait;

kapcsolatot tart:

- aKincstéar kdzponti szerv és terlileti szervek szervezeti egységeivel, illetve ezek vezetdi titkdrsagdaval,
- akozigazgatasi szervezetek vezetbinek titkarsagaval.

Az EInoki Titkdrsdg alloménydba kinevezett, adatvédelmi feladatait az elndk felligyelete alatt ellaté adatvédelmi

felel6s:

a) részt vesz az adatvédelmet (is) érintd jogszabdaly-tervezetek kidolgozasaban, illetve véleményezésében;

b) kozrem(ikddik az adatvédelmet (is) érinté kdzjogi szervezetszabalyozd eszkozok, belsé szabalyozd eszkozok
megalkotdsaban és fellilvizsgalataban, azok tervezeteinek véleményezésével;

c) elkésziti és sziikség esetén aktualizélja a Kincstar Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzatat;

d) egyedi Ugyek adatvédelmi kérdéseiben — hivatalbdl, vagy az tigyben érintett szervezeti egység megkeresésére
- véleményt ad, éllast foglal;

e) véleményt ad a Kincstarhoz kiilsé szervektdl, személyektél érkezé adatvédelmi targyu megkeresésekben
foglaltakra, adott esetben azok teljesithetéségét illetéen;

f)  kozremUkodik az érintettektdl érkezd, személyes adataik kezelésére vonatkozd kérdések, megkeresések
megvdlaszoldsaban;

g) ellenérzi a személyes adatoknak az adatvédelmi térvényben és az egyéb jogszabdlyokban, valamint a Kincstar
belsé szabdlyozé eszkdzeiben eléirtaknak megfelelé kezelését, jogosulatlan, vagy barmely okbdl nem az
eléirdsoknak megfelel6 adatkezelés esetén az azt folytatd szervezeti egységet vagy személyt felhivja a vonatkozo
el6irasok szerinti adatkezelésre;

h) kozrem(ikodik az adatvédelmi biztos Kincstarat érint6é vizsgalatainak lefolytatasaban, a vizsgalatok soran
felmeriild kérdések, megkeresések megvalaszolasaban;

i) azegyes szervezeti egységek és terlileti szervek adatkozlései, jelentései alapjan az elndk altali aldirasra elékésziti
az adatvédelmi biztos felé az adatvédelmi torvény szerint az adatvédelmi biztosnak teljesitend6 éves
tdjékoztatast;

j)  gondoskodik a belsé adatvédelmi nyilvantartas rendszerének vezetésérdl;

k) aHumanpolitikai Féosztallyal k6zosen gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol.

Az adatvédelmi felel6és egyes feladatait részletesen az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat tartalmazza.

Ellenérzési Féosztdly

a)

b)

d)

Osszedllitjia a kockazatelemzéssel aldtdmasztott stratégiai és éves ellendrzési terveket, a Kincstar elndkének
jovadhagyasa utdn végrehajtja azokat, valamint nyomon kdveti megvalésitasukat.

Megszervezi a belsé ellenbrzési tevékenységet, végrehajtja az ellenbrzéseket.

Tajékoztatja a Kincstar elndkét az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol, és az attol vald eltérésekrol.

Kialakit és mukodtet — a kdzzétett modszertani Utmutatdk figyelembevételével — egy nyilvantartasi rendszert,
amellyel az ellendrzési jelentésben tett megallapitasok és javaslatok alapjan készilt intézkedési tervben foglalt
feladatok végrehajtasat nyomon koveti; figyelemmel kiséri azok megvaldsitasat.

Koézrem(kddik a Kincstar belsé szabalyozé eszkdzeinek, az ellendérzéssel kapcsolatos médszertani Gtmutatdinak
véleményezésében, és azok médositasaban.

Evente értékeli a Kincstar belsé kontrollrendszerét.

Kapcsolattartoként segiti a kiilsé szervezetek ellenbrzési munkajat.

Humdnpolitikai Féosztdly

a)

b)

Gondoskodik a kormanytisztvisel6k jogallasarol sz616 2010. évi LVIII. térvény, a Munka Torvénykonyveérdl szolo
1992. évi XXII. térvény, tovabba az azokhoz kapcsolodd egyéb jogszabélyokban foglaltak végrehajtasardl, és
egységes iranyelvek meghatarozasarol a kdzponti és a teriileti szervek vonatkozasaban.

A szakmai terlletekkel egyuttmikodve kidolgozza a személyi allomany fejlesztésére vonatkozd terveket,
gondoskodik a sziikséges human eréforras biztositasarol.
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42.8§

d]

d)

Iranyitja a terlleti humanpolitikai lUgyintézék szakmai tevékenységét, koordindlja az egységes munkaltatoi
intézkedések végrehajtasat.

Ellatjia a jogszabdlyokban, a kozjogi szervezetszabdlyozé eszkozokben, mas jogi eszkozokben és a belsd
szabdlyoz6 eszkozokben eldirt nyilvédntartdsok, valamint a kdzszolgélati alapnyilvantartds vezetését, teljesiti a
szlikséges adatszolgéltatasokat.

Javaslatot készit a szervezeti egységek engedélyezett |étszamara, nyilvantartja azengedélyezett, betdltott és tres
alldshelyeket.

Kozrem(ikodik a Kincstar 1étszam- és éves személyi juttatasok elSiranyzatanak tervezésében, azok betartasanak
ellendrzésében és a beszamolasi feladatokban.

Osszedllitja az intézmény éves és kdzéptavu képzési tervét a teriileti szervek javaslatainak figyelembevételével, a
jovahagyast kdvetéen megszervezi és koordinadlja annak végrehajtasat.

Ellatja a joléti és szocidlis feladatokat (Udlltetés, foglalkozas-egészségligy, kamatmentes munkaltatéi kdlcson,
segélyezés stb.).

Felel6s az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly részére az illetményszamfejtéshez sziilkséges adatok hataridére
torténé biztositasaért.

Elldtja a magan- és onkéntes nyugdijpénztari, valamint egészségpénztari belépéssel, kilépéssel, atlépéssel
0sszefliggé munkaltatoi feladatokat, intézi a nyugdijazassal kapcsolatos tigyeket.

A szakmai terlletek bevonasidval meghatarozza a rendszeresitett munkakorok jegyzékét, azok képesitési
kovetelményeit.

Kidolgozza a tobbletfeladatok elismerésére vonatkozé belsé szabalyozd eszkozoket, ellatja a kitlintetések
adomanyozasaval 6sszefliggd teenddket.

Részt vesz a munkaligyi panaszok kivizsgalasadban, a szakszervezeti érdekegyeztetésben, valamint a munkatgyi
egyeztetésekben.

Ellatja a vagyonnyilatkozatok nyilvantartasaval 6sszefliggé feladatokat, kidolgozza a vagyonnyilatkozat-tétel,
valamint a vagyongyarapodasi vizsgalattal kapcsolatos feladatokat. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
szabalyait a Kincstarban a 6. szamu fliggelék tartalmazza.

Jogi és Igazgatdsi Féosztdly

a)

b)

Gondoskodik a Kincstar — tovabba térvényben meghatérozott esetekben a magyar allam - jogi képviseletének
ellatasardl birdsdgok, vélasztott birdsdgok, mas hatdsagok elétt, valamint harmadik személyekkel szemben.
Szakmailag vezeti a terleti szerveknél a jogi feladatokat — ide nem értve a csalddtamogatasi jogi feladatokat
— elldtd jogtandcsosok, valamint jogi eléadok tevékenységét és ellenérzi a megbizési szerz6dés keretében
muikodo jogi képviseldket, tanacsaddkat.

Elkésziti a Kincstar szerzédéseinek tervezeteit, ellatja a kilsé fél altal elkészitett szerz6dések jogi kontrolljat.
Ellatja a jogszabalyokban, valamint belsé utasitdsokban szamara eléirt ellenjegyzési feladatot.

Vezeti a Kincstar szerzédésallomanyanak - az Ugyfélszerzédések kivételével — naprakész nyilvantartasat.
Gondoskodik a Kincstar szerz6déstaranak kezelésérél és karbantartasarol.

Jogi véleményt nyilvanit a Kincstar nevében allasfoglalast igénylé tigyekben, tovabba a kotelezettségvallalasok
elétt jogi véleményt ad a Kincstar tevékenységével kapcsolatos dontések kialakitasahoz.

Koordindlja a Kincstar mukodésével kapcsolatos kiilsé és belsé el6terjesztések, jogszabalytervezetek
véleményezését. Gondoskodik az elndki, az elndkhelyettesi és a kdzponti igazgatdi utasitasok és korlevelek
nyilvantartasardl és kozzétételérdl.

Szervezi, illetve koordindlja a kétoldalu egylttmUkodést a kalfoldi kincstarakkal, pénziigyi igazgatasi
intézményekkel.

El6késziti a kilfoldi ideiglenes kiklldetések, valamint a kuilfoldi és belféldi vendéglatas lebonyolitasaval
kapcsolatos teenddket, 6sszedllitja a kiilfoldi utazasi tervet, ellat egyéb protokollfeladatokat.

Elkésziti a Kincstar éves munkatervét, annak végrehajtasarol negyedévenként beszamol a vezetdi értekezletnek.
Elkésziti a Kincstar alapitd okiratanak modositastervezetét, valamint Osszefogja a Szervezeti és M(kodési
Szabdlyzat, illetve annak médositastervezetei kimunkalasat.
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) A Kézpontban elltja a nyilt iratok és a minésitett iratok (TUK) kezelésével 6sszefliggé - a biztonsagi vezet6
feladatkdrébe nem tartozé - feladatokat, mikodteti és felligyeli a kdzponti szerv nyilt irattarat, valamint
mukédteti a TUK irattarat.
m) Szervezi a Kincstdr hivatalos kdzleményeinek megjelentetését.
n) Vezeti a Kincstar nevében aldirdsra jogosultak nyilvantartasat, a képviseleti nyilvantartast. Elkészitteti, kiadja, és
nyilvantartja a Kincstar kdrbélyegzdit.
o) Sziikség esetén gondoskodik a tolmacsszolgélat biztositasardl, valamint a forditési feladatok elldtasardl.
p) Gondoskodik a Kincstar valamennyi szervezeti egységét érint6 tajékoztatok belsé informacids portalon torténd
megjelenitésérdl, részt vesz a belsé informacids portal fejlesztésében. Jogszabalyfigyelést végez.
Kéltségvetési feliigyelet
43.8§ A felligyelet a koltségvetési (f6)felligyel6k munkajat segitd, koordinacios feladatokat ellatd szervezeti egység.
a) Kapcsolatot tart az intézményekhez kirendelt kéltségvetési (fé)felligyelSkkel.
b) Kialakitja és mikodteti a koltségvetési (fé)felligyel6k tevékenységére vonatkozo részletes eljarasi és jelentési
rendet.
c¢) Koordindlja a koltségvetési (f6)felligyel6k feladatkorébe tartozé véleményezéseket.
d) Akoltségvetési (fo)felligyel Sk tevékenységéhez kapcsolddd szakértéi anyagokat, illetve munkajukkal kapcsolatos
modszertani problémak kérében egységes megoldasokat készit elé.
e) Titkarsagi, el6készité feladatokat végez a koltségvetési (fo)felligyelék részére.
f)  MuUkodteti a koltségvetési (fé)felligyel6k feladatellatasdhoz sziikséges adatszolgéltatasi rendszert.
g) Mukodteti a kincstari biztosi rendszert, szervezi az Ad Hoc Bizottsag Uiléseit, el6késziti a megbizasi szerzédéseket,
beszamoltatja a biztosokat, tovabba mikodteti a felsGoktatasi kincstari megbizotti rendszert.
Gazdasdgi vezet6
44.§8 (1) A gazdasagivezetd
a) aKincstdr mint intézmény vonatkozasaban ellatja
- a tervezéssel, az elbiranyzat-felhasznalassal, a hataskorébe tartozé elGirdnyzat-modositassal kapcsolatos
feladatokat;
- ellatja azintézmény lzemeltetési, fenntartasi, mikodési, beruhazasi, vagyonhasznalati és -hasznositasi feladatait;
- elldtja a munkaeré-gazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a kdnyvvezetéssel, a beszdmolasi kotelezettséggel, a
bevallasi kotelezettséggel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat;
b) a terileti szervek vonatkozédsaban a feladatait a halézatiranyitasi elndkhelyettes egyidejli tajékoztatasa mellett
latja el;
c) ellenjegyzi, vagy az altala kijelolt személlyel ellenjegyezteti a Kincstérat terhelé gazdasdgi kihatasu
kotelezettségvallalasokat;
d) a mulkodéssel Osszefliggé gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a Kincstar elndkének helyettese,
feladatait az eInok kdzvetlen irdnyitasa és ellenérzése mellett latja el.
(2) A gazdasagi vezet6 iranyitasa ala az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly és a M(iszaki Ellatasi Féosztaly tartozik.
(3) A Kincstar elndke a gazdasagi vezetd utjan felligyeli a biztonsagi vezetének a mindsitett adat védelmérdl széld

térvényben meghatarozott feladatai ellatasat.

A biztonsagi vezetd feladatkorében:

a) gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos jogszabalyban meghatarozott feladatok
végrehajtasardl és koordinalasarol;

b) ellatja a Kincstar szervezeti egységeinél a személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus biztonsagra vonatkozé
szabdlyok alkalmazasanak feliigyeletét;

c) elkésziti a biztonsagi szabdlyzatot, gondoskodik annak naprakész allapotban tartasarél és betartatasarol;

d) a mindsitett adat biztonsdganak megsértése esetén intézkedik a felmerlld kar felmérésére és enyhitésére,
valamint a jogszer( allapot helyredllitaséra.
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45.8

46.§

(4) A biztonsagi vezet6 feladatait, feladatainak ellatdsdval kapcsolatos részletszabdlyokat kiilon elnoki utasitds

tartalmazza.

Intézményi Gazddlkoddsi Féosztdly

a)

b)
<)
d)

Elkésziti az intézmény koltségvetési javaslatat, a kincstari és az elemi koltségvetését, az éves és az évkozi
beszamolo jelentéseket, mérlegeket.

Kialakitja a Kincstar szamviteli politikajat, és elkésziti a hozza tartozé belsé szabdlyozé6 eszkdzoket.

Elvégzi a Kincstar gazdalkodasahoz kapcsolddo szamlazasi, fokonyvi és analitikus konyvelési feladatokat.
Rendelkezik a Kincstdr mint intézmény szamlai felett az aldiras-bejelentékén meghatérozott jogosultsagok
szerint.

Kialakitja és m(kodteti az elSirdnyzat-nyilvantartds rendszerét, figyelemmel kiséri az éves el6iranyzatok
felhaszndlasanak alakuldsat.

Kialakitja és mlkddteti a kotelezettségvallalasok nyilvantartasanak rendszerét.

Mukodteti a szamviteli informacios rendszert, 6sszefogja a kiilsé és belsé adatszolgaltatasi feladatokat.

A gazdalkodas keretében ellatja az intézmény kdzponti koltségvetése eldiranyzatainak kotelezettségvallalasaval,
utalvanyozasaval, ellenjegyzésével kapcsolatos feladatokat.

Ellatia a személyi juttatdsok gazdalkodasaval 0Osszefliggé feladatokat a Humanpolitikai Féosztallyal
egyuttmuikodve.

Elldtja az intézmény kozterheinek bevalldsaval, pénzligyi elszamoldsaval és nyilvantartdsdval kapcsolatos
feladatokat.

Ellendrzi és 6sszefogja a terlleti szervek pénziligyi, gazdalkodasi szervezeti egységeinek munkajat.

Az intézményi gazdalkodassal 6sszefliggésben vezetdi dontés-el6készité elemzéseket készit, javaslatokat tesz.
Elvégzi a Leltarozasi Szabalyzat szerinti feladatokat.

Mukodteti a kdzpont hazipénztarat.

Rendszeres id6kozonként elszamoltatja a tertleti szerveket a kincstéri kartyafedezeti szamlardl felvett ellatmany
Osszegével.

Ellatjia a Kincstédr kezelésében [évé elkilonitett allami pénzalap mukodtetésével kapcsolatos pénziigyi,
gazdalkodasi feladatokat.

Elldtja az NFU-vel kotdtt tdmogatasi okiratokban foglalt pénziigyi elszdmolasok készitéséhez kapcsol6dd
feladatokat.

Ellatja a kozbeszerzési feladatokkal kapcsolatos teendéket, meghatarozza a beszerzési eljards maédjat.

Elldtja a mas tarcakhoz tartozo fejezeti kezelési elGiranyzatok fékonyvi konyveléséhez kapcsolodd pénzigyi,
beszamolasi feladatokat.

Kulsé és bels6é ellenérzések lefolytatdsakor adatokat szolgaltat az ellendrzési szerveknek, az ellenérzések
megallapitasaira intézkedési tervet készit, és gondoskodik a hibak megsziintetésérdl.

Ellatja a cafeteria-juttatasok elszamolasaval kapcsolatos kézponti feladatokat.

Mdiszaki és Elldtdsi F6osztdly

a)
b)

Elkésziti a Kincstar mint intézmény muikodésével kapcsolatos dologi, felhalmozasi kiadasok tervét.

El6késziti, lebonyolitja az épitési tervezési és kivitelezési munkdakat. Gondoskodik a szakhatdsagi engedélyek
beszerzésérdl. Ellendrzi a kivitelezés végrehajtasat.

Elvégzi - a terlleti szervek tekintetében koordindlja — a Kincstér ingatlanainak, gépészeti berendezéseinek
lizemeltetésével, karbantartdséval és gondnoki tevékenységével 6sszefliggé feladatokat.

Elvégzi - a terileti szervek tekintetében koordinalja — a gépjarmdvek Gizemeltetésével kapcsolatos feladatokat.
Gondoskodik a postai szolgaltatasok igénybevételérél. Ellatja a Kdzpontban [évé szervezetek expedidlassal
0Osszefliggé feladatait.

Végrehajtja a jévahagyott targyieszkdz-beszerzéseket, gondoskodik az tizembe helyezésekrdl, aktivalasokrol.
Gondoskodik az intézmény mikodéséhez sziikséges anyagok beszerzésérél, raktarra vételérdl, kiadasarol.
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h) Ellatja - a terlleti szervek kézrem(ikddésével — a targyi eszkdzok és készletek leltdrozasaval és selejtezésével
kapcsolatos feladatokat.

i)  Teljesiti a kozponti szervnél jelentkezé sokszorositasi, iratflizési igényeket.

j)  ElSkésziti a Kincstar éves vagyongazdalkodasi tervét. Javaslatot tesz a felesleges ingatlanok hasznositasara,
bérbeadasara. Gondoskodik a vagyonkataszter vezetésérdl.

k) Gondoskodik a Kincstar vagyonanak biztositasarol.

I) Kidolgozza a vagyonvédelemmel 6sszefliggé biztonsagtechnikai normarendszert és biztositja annak folyamatos
naprakészen tartasat. Megszervezi a Kincstar éléerés és technikai 6rzés-védelmét és elldtja annak szakmai
felligyeletét és iranyitasat, ellenérzését.

m) Kidolgozza az egységes biztonsagi elveket és védelmi terveket. Javaslatot tesz a biztonsagi célu fejlesztésekre,
korszer(sitésekre. Vizsgdlja és elemzi a rendkiviili eseményeket, intézkedik az ismételt eléforduldsuk
megelézésére, megakadalyozasara.

n) Ellatja a Kincstér biztonsagi, tlizvédelmi és polgari védelmi feladatait.

o) Szakmai felligyeletet és iranyitast gyakorol a tertileti szervek biztonsagi és a tlizvédelmi megbizottai felett.

p) Ellatja az adatok, informdcidk, informatikai rendszerek védelmével kapcsolatos fizikai biztonsagi feladatok
végrehajtasanak szakmai felligyeletét.

q) Gondoskodik a Kincstar feladataihoz szlikséges tavkozlési szolgaltatdsok igénybevételérdl.

r)  Megszervezi - a teriileti szervek kdzremUikodésével - a Kincstar objektumainak takaritasat.

s) Munkavédelmiterveket készit, és gondoskodik azok végrehajtasardl. A teriileti szervek tekintetében koordinélja a
munkavédelmi megbizottak munkajat.

Unids tamogatdsi igazgato

47.8 (1) Azunidés tdmogatasi igazgatd

a) iranyitja, ellendrzi és 6sszehangolja a kozponti és a terlileti szervezeti egységek unids forrasokkal kapcsolatos
szakmai tevékenységét;

b) szakmai irdnyitast gyakorol az unids forrasok koltségigazolasi, pénziigyi lebonyolitasi, ellendrzési és szamviteli
nyilvantartasi tevékenysége felett;

c) gondoskodik a Bizottsaggal torténé elszamolasok, adatszolgaltatdsok hataridében torténé elkészitésérdl;

d) szakmai iranyitast gyakorol a hazai és a kiilfoldi kdveteléskezelési tevékenység felett;

e) kapcsolatot tart az unids forrasok lebonyolitasaban részt vevé szervezetekkel;

f) egylttmUkodik a Tamogatdasokat Vizsgald Irodaval az unids versenyjogi — kiilonos tekintettel az Eurépai Unio
mUkodésérdl sz616 Szerz8dés 107. cikk (1) bekezdésének hatalya ald tartozé adllami tdmogatdsokra vonatkoz6 —
szabalyoknak, illetve az azzal kapcsolatos hazai jogszabélyoknak, elsésorban az Eurdpai K6zosséget létrehozd
Szerz6dés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tdamogatasokkal kapcsolatos eljarasrél és a regionalis
tdmogatasi térképrol sz6ld, a 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendeletnek torténd megfelelés ellenérzésében.

(2) Azunios tdamogatasi igazgaté irdnyitasa ald az EU Tamogatasok Pénzligyi és Szabalytalansag-nyilvantartasi Féosztaly,
az EU Tdmogatadsok Szabdlyossag Felllvizsgélati Féosztaly és a Koveteléseket és K6zosségi Tamogatasokat Kezeld
Féosztély tartozik.

EU Tdmogatdsok Pénziigyi és Szabdlytalansdg-nyilvdntartdsi F6osztdly

48.§ a) Ellatja az EU-el6csatlakozési eszkozokre létrehozott Nemzeti Alap feladatait.

b) Ellatja az eurdpai unids forrasbol szarmazé tamogatasok bankszamlaival kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi,
atutaldsi, jelentéstételi és elszamolasi feladatokat.

c) Osszedllitia az eurbpai unids forrasok igényléséhez sziikséges elszdmolasi dokumentéciot, és elvégzi az
igénylések alatdmasztasara szolgal6 pénziigyi ellendrzési feladatokat.

d) Gondoskodik az eurdpai uniés forrasbol szarmazé tamogatdsok felhaszndlasa sordan megallapitott
szabalytalansdgok, kovetelések és befolyt kdvetelések nyilvantartasardl.

e) Gondoskodik a negyedéves szabalytalansdgi jelentések ellendérzésérél, valamint azok AFCOS iroda részére

torténé megkuldésérdl.
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49.§

50.§

51.8§

EU Tdmogatdsok Szabdlyossdg Feliilvizsgdlati F6osztdly

a)

b)

Az eurdpai unios forrasbdl szarmazé tdmogatasok elszamolasahoz kapcsolddd koltségigazold nyilatkozatok
aldtdmasztasa érdekében folyamatosan gydjti, elemzi és értékeli a tdmogatdsok kezelésében részt vevd
szervezetek irdnyitasi és ellendérzési rendszereivel kapcsolatos adatokat és jelentéseket, feldolgozza és
nyilvantartja az ellenérzési hatésdg jelentéseit.

Az igazolasi tevékenység alatdmasztasa érdekében tényfeltaro latogatast tesz, és tényfeltard vizsgélatot végez a
pénziigyi lebonyolitasban részt vevd szervezeteknél.

Ellenérzi az eurdpai uniods forrasok igényléséhez sziikséges koltségnyilatkozatot, és kidllitja a koltségigazold
nyilatkozatot.

Képviseli a Nemzeti Programengedélyezét, a kifizeté hatdsdgot, illetve az igazold hatésagot a monitoring-
bizottsdgokban.

A SAPARD Program tekintetében ellatja az illetékes hatosag feladatait.

Koveteléseket és K6zdsségi Tdmogatdsokat Kezel6 Féosztdly

a)

b)

A keretgazdakkal/minisztériumokkal kétott megbizasi szerz6dés alapjan ellatja a visszatéritési kotelezettséggel
nyujtott, valamint kiilonb6z6 eljaras alapjan koveteléssé valt vissza nem téritendd, palyazatos uton kihelyezett
tamogatdsokbol keletkezett kovetelések kezelését.

Kezeli a jogszabdly, megbizas és egyedi felkérés alapjan a Kincstarra bizott un. belfoldi allami koveteléseket, a
kdzponti koltségvetés kilfoldi kdveteléseit, valamint egyedi meghatalmazasa alapjan kiadja a sziikséges kezesi
nyilatkozatokat.

Ellatjia a Hadigondozottak Kozalapitvanya kezelésével kapcsolatos, tovabba az életiiktél és szabadsaguktol
politikai okokbdl jogtalanul megfosztottak karpétlasaval 6sszefliggé feladatokat.

A Wesselényi Miklés Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap kezel6jeként végzi az alap miikédtetési feladatait,
egyedileg lefolytatja a kartalanitasi eljarast.

Elldtja a szakmai felligyeletét az Uj Magyarorszag Fejlesztési Tervhez kapcsol6do, jogszabalyban és a Nemzeti
Fejlesztési Ugynokséggel kdtott megallapodasban részletezett, Kincstarra harulé ellenérzési feladatoknak.

A Strukturalis Alapokbdl szarmazd pénzeszk6zokhoéz kapcsoléddan kozremikodik az NFT. I zarasahoz
kapcsolodo ellenérzési és kdveteléskezelési tevékenységben.

Mukodteti és folyamatosan fejleszti a kincstari monitoringrendszert.

Vezeti az unids forrasokkal kapcsolatban a jogszabalyban meghatarozott szamviteli nyilvantartasokat, és teljesiti a
beszamolasi kotelezettséget.

Gondoskodik a koéltségkompenzacios, valamint a rehabilitacios koltségtdmogatdsban részesiilé munkaltatok
ellenérzésével kapcsolatos feladatok lebonyolitasardl.

Egyedi megbizas alapjan ellatja a kincstari korbe tartozé intézmények éaltal a munkavallaloik részére nyujtott
lakascélu tamogatasok kezelésének feladatait.

Ellatja a terlleti szervek allampénztéri irodai tevékenységének szakmai felligyeletét a féosztaly altal kezelt
feladatokkal 6sszefliggésben.

Altaldnos elnékhelyettes

Az éltalanos elndkhelyettes

a)
b)

az elnok tavollétében ellatja az altalanos helyettesitéssel kapcsolatos feladatokat;

felgyeli a kincstari korbe tartozé koltségvetési szervek, eléiranyzatok és alapok koltségvetési gazdalkodasaval
kapcsolatos — a Kincstar hataskorébe tartozé eldiranyzat-gazdalkodasi, finanszirozasi - feladatok végrehajtasat;
fellgyeli a zarszamadas el6készitésével, 6sszedllitdsdval kapcsolatos feladatokat;

a Kincstar munkavédelemmel kapcsolatos munkaltatoi feladatainak ellatasa érdekében, a Mdszaki és Ellatasi
Féosztaly vezetbje Utjan beszamoltatja a munkavédelmi vezetét és a munkavédelmi megbizottakat;

tagja a Likviditasi Bizottsagnak;
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52.§

53.§

kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi korébe tartozé feladatok végrehajtasarol
sz6l6 elndkhelyettesi utasitasokat;

kiadményozza az elndk altal delegalt, jogszabalyok altal az elndk hatdskorébe utalt dontéseket, illetve
intézkedéseket;

kozvetlenil irdnyitja és felligyeli az alapok és Kdzalapitvanyok Féosztaly és a Fejezeti Féosztaly munkajat;
felugyeli a k6zgazdasdgi igazgatot és az informatikai igazgatét, valamint az irdnyitasuk ald tartozo féosztalyok
tevékenységét;

ah) és azi) pont vonatkozasaban elldtja az igazgatdra vonatkozo 6. § (1) bekezdés a)—e) és g) és h) pontjaban leirt
feladatokat.

Alapok és Kézalapitvdnyok F6osztdlya

a)
b)

Nyilvantartja a tarsadalombiztositasi, valamint az elkiilonitett dllami pénzalapok kincstari kdltségvetését.

Az alapokra el6irt és benyujtott kiilonb6zé idétavu finanszirozasi terveket elbirdlja, a jévahagyast igénylé
elGiranyzatokat engedélyezésre, valamint felsé szintli dontésre el6késziti, a jovahagyott terveket nyilvantartasba
veszi.

A jévahagyo dontések, illetve a dokumentaciok alapjan megnyitja a havi eléirdnyzat-felhasznalasi kereteket.
Fogadja, ellendrzi és végrehajtja az alapok ellatasi, valamint mikodési koltségvetésére benyujtott
eléiranyzat-modositasokat.

Az alapok kincstari kdltségvetésére alapozva tranzakcios kodrendszert mdkodtet.

Naponta figyelemmel kiséri és nyilvantartja az alapok pénzforgalmi teljesitéseit, ellenérzi a finanszirozas
folyamatat, rendszeresen értékeli az eléiranyzat-gazdalkodas hatékonysagat. A likviditasi pozicié ellenbérzésével
naponta biztositja az alapok koltségvetése végrehajtasanak operativitasat, figyeli a tervezett és jévahagyott
likviditas alakulasat.

Adatokat szolgaltat a szamlatulajdonosok, valamint - a jogszabalyi eléirasok alapjan — a felligyeleti szervek
részére a kincstari koltségvetés végrehajtasarol, a zart eléiranyzatok alakulasarol.

Egyezteti az alapok id6szaki pénzforgalmi jelentéseit a kincstari teljesitési adatokkal, javaslatokat alakit ki a
nyilvantartasi, valamint a beszamolasi rendszer tovabbfejlesztésére.

A kincstari koltségvetéssel rendelkezék részére kincstari beszamoldt készit a koltségvetés éves végrehajtasardl,
sziikséges esetben zarszamadast el6készité egyeztetést folytat.

Id6szakonként elemzi és értékeli az alkalmazott finanszirozasi konstrukciok miikodését.

Elkésziti a tarsadalombiztositasi koltségvetési szervek havi adatszolgaltatasai alapjan a személyi juttatdsokat
terhel6 kézteherutalasokat, figyelemmel kiséri az tgyfél szamlajan teljesult kiadasokat.

Ellatjia a Kormdny és az Orszaggy(ilés altal alapitott kozalapitvanyok, valamint felligyelt kiemelt szervezetek
szamlavezetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, szervezi és mikodteti a kozalapitvanyi
monitoringrendszert.

Afelligyelt szakteriiletekre vonatkozoan — az éves zarassal, a koltségvetési év inditasaval és az évkozi kormanyzati
intézkedések végrehajtasdval Osszefliggésben - kozrem(ikédik a pénzigyi lebonyolitasi folyamatok
szervezésében, a Kincstar nyilvantartasi és ellendrzési rendszerének kidolgozasaban és tovabbfejlesztésében.

Fejezeti F6osztdly

a)

b)

Nyilvantartja a kdzponti koltségvetési szervek, a fejezetek kincstari koltségvetését, a kozponti el6iranyzatokat, az
évkozi eldirdnyzat modositasokat (zarolasokat, megtakaritasokat), az eléiranyzat modositas nélkil tulteljesithet6
eléirdnyzatokat, valamint a tartozasallomanyokat, a IX. Helyi 5nkormanyzatok tdmogatasai fejezet kivételével.
Havi idGaranyos, és idéaranyostoél eltérd, teljesitményaranyos el6iranyzat-felhasznaldsi keretet nyit. Javaslatot
készit az elGirdnyzat-felhasznalasi keret-elérehozasi kérelmek elbirdldasdhoz. Nyilvantartast vezet az
engedélyezett és visszautasitott keret-el6rehozasokrol.

A kincstéri koltségvetéssel rendelkezék részére kincstari beszamoldt készit. Kozrem(ikodik a zarszamadas
el6készitésében, ezzel 6sszefliggésben elvégzi a Nemzetgazdasagi Minisztériummal, a fejezetekkel és a kdzponti
koltségvetési szervekkel a sziikséges egyeztetési és informacié-szolgaltatdsi feladatokat.
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54.§

55.§

d)

Feliilvizsgélja a kdzponti koltségvetési szervek, non-profit gazdasagi tarsasdgok szamla torzsadatvaltozasait.
Gondoskodik a feladatvégzéshez kapcsoldédd informacids tablak (kincstari koltségvetési jelentések), egyéb
adatszolgaltatasok elkészitésérdl, illetve megjelentetésérdl.

Havonta szoveges indokolast, elemzést készit a kozponti koltségvetési fejezetek és intézmények
koltségvetésének végrehajtasarol.

Kozrem(ikodik a fejezeteket, intézménycsoportokat, intézményeket érinté atszervezések elGkészitésében,
végrehajtasaban.

Kozremukodik a Likviditasi Bizottsdg munkajaban. Dontés-el6készit6 elemzéseket végez a tartozasallomanyokrdl,
és ennek alapjan intézkedéseket tesz azok felszamoldsara.

A kozponti koltségvetési szervek részére mddszertani Utmutatdt készit, rendszeres konzultacids lehetéséget
biztosit.

Elldtja a hosszu tavu kotelezettségvallalasokhoz kapcsolodd feldolgozasi, nyilvantartasi és adatszolgaltatasi
feladatokat.

Fogadja a jogszabaly altal eldirt nagy Osszegl kifizetésekhez kapcsolédd bejelentéseket, a sziikséges
egyeztetések végrehajtdsa utan tovébbitja azokat az illetékes szakmai terilet részére.

Fogadja, ellenérzi, feldolgozza a koltségvetési intézmények nettd finanszirozasahoz megkuldott
adatallomanyokat. El6késziti a feldolgozott adatdllomany alapjan a tdmogatds megnyitasat és a befizetési
kotelezettség terhelését. Karbantartja a netto finanszirozashoz kapcsolodé torzsadatallomanyt.

Informatikai igazgatd

Az informatikai igazgato

a)

b)
d]

d)

9)

végrehajtasardl és aktualizalasarol;

iranyitja, ellendrzi és 6sszehangolja a kozponti és a terlileti szervezeti egységek informatikai munkajat;

szakmai irdnyitdst gyakorol a teriileti szervek pénzligyi, informatikai és koordinaciés irodai informatikai
lizemeltetési tevékenysége, a Budapesti és Pest Megyei lgazgatésagon az Informatikai Iroda tevékenysége felett;
tervet készit a Kincstar felhalmozési keretébe tartozé — informatikai eszk6zok allomanyat néveld — beszerzésekre,
fejlesztésekre, és a jovahagyott beszerzési terv alapjan kezdeményezi a beruhazasokat;

iranyitja a Kincstar tevékenységi korébe tartozo feladatokat tamogato alkalmazoi rendszerek rendszerszervezési,
szoftverfejlesztési, karbantartasi és lizemeltetési tevékenységét;

ellendrzi az adatvédelmi (logikai jelleg(i) biztonsagi kdvetelmények érvényesiilését;

biztositja a kdzponti szerv felhaszndloi és a terileti biztonsdgi megbizottak részére az Informatikai Biztonségi
Szabdlyzat oktatasat.

Az informatikai igazgaté iranyitasa ala az Alkalmazasfejlesztési F6osztaly, az Alkalmazott Rendszerek Uzemeltetési
F6osztalya, az Informatikai Uzemeltetési Féosztaly és az Onkormanyzati Kapcsolatok Informatikai Féosztélya tartozik.

Alkalmazdsfejlesztési Féosztdly

a)

b)

d)

Kialakitja, illetve meghatarozza a Kincstar egészére vonatkozd standard informatikai fejlesztési eljarasokat,
folyamatokat, kiilonds tekintettel a fejleszt6i kdrnyezetre, programozasi, tesztelési médszerekre, dokumentaldsi
kovetelményekre.

Javaslatot tesz a fejlesztések végrehajtasahoz sziikséges kiilsé és belsé eréforras-allokaciora, valamint a
hatékonysagjavito és teljesitménynovelé fejlesztésekre, a feladataival 6sszefliggé beszerzésekre.

Koordinalja és vezeti a Kincstar sajat belsé, tovabba a kapcsolodo egyéb kiilsé szervezetek szervezéi és fejleszti
erd6forrasait, tevékenységét, igazolja az altaluk végzett feladatok teljesitését.

A beérkezé6 informatikai fejlesztési igények alapjan kidolgozza a feladat pontos leirasét, rendszertervet készit,
meghatdrozza a fejlesztéshez sziikséges eréforrdsokat, elkésziti a sziikséges szamitdgépes programokat és
dokumentaciokat, kézikonyveket, kidolgozza az lizembe helyezési eljarasokat, gondoskodik az adott feladat
hatariddére torténd végrehajtasarol.
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56.§

57.8

e)

Gondoskodik a Kincstar honlapjanak miikodésérél.

Alkalmazott Rendszerek Uzemeltetési F6osztdlya

a)

b)

Uzemelteti a Kincstar koézponti szervében miikédé alkalmazasokat, tovabba javaslatot tesz a feladataival
Osszefliggé beszerzésekre.

Nyilvantartja az informatikai igazgaté altal irdnyitott féosztalyok kiils6 - felligyeleti és ellenérzési — szervezetek
részére készitett adatszolgaltatasai korét.

Gondoskodik a kozponti kdltségvetési szervek, helyi dnkorményzatok és intézményeik koltségvetés-tervezéséhez
és beszamolokészitéséhez sziikséges kdzponti informatikai lizemeltetési feladatok végrehajtasarol.

Teszteli, valamint Gzembe helyezi az elkésziilt programfejlesztéseket, médositasokat, az lizemeltetési eljarasban
bekovetkezd valtozasokrdl irdsban tajékoztatja az izemeltetésért felelds terlletet.

Ellendrzi az adatkezelés feladatkorébe tartozd biztonsagi elirasok megtartasat, ellendrzéseirdl nyilvantartast
vezet.

Informatikai Uzemeltetési Fosztdly

a)

b)

d)

r

Uzemelteti és karbantartja a Kincstar szamitastechnikai kdzpontjaban elhelyezett informatikai eszkdzoket,
szervereket, a Kincstar tlizfalrendszereit, kozponti levelezszerverét, a hdlozati aktiv elemeit, illetve az ezekhez
tartozo alapszoftvereket.

Karbantartja a terlleti szervek adatbazisszervereit.

Felel6s a Kincstar informatikai halézatanak folyamatos és biztonsagos mikodéséért.

Biztositja a Kincstar kdzponti alkalmazoéi rendszereinek biztonsdgos muikodését, végzi a belsé szabalyozéd
eszkdzok szerinti rendszeres és alkalomszerd mentéseket, visszaallitasokat.

Végzi az altala Uzemeltetett rendszerek szabdlyok szerinti archivdlasat, és biztositia az adatok
visszakereshet&ségét.

A belsé szabdlyozé eszkozok szerint kezeli és nyilvantartja az altala Gzemeltetett rendszerekhez tartozé
felhaszndloi jogosultsagokat.

A Kincstar egészére kiterjedden kialakitja a szamitogéptermek, szerverszamitogépek lizemeltetési eljarasait.

A Kincstar adathalézati kapcsolatat szervezi és vezeti.

Javaslatot tesz a biztonsagos mikodés, illetve az ehhez tartozéd fejlesztések megvalositasahoz sziikséges
informatikai eszk6zok, hardver- és szoftver elemek, szamitastechnikai kellék- és segédanyagok beszerzésére,
szabalyozési valtoztatdsokra, infrastrukturamodositdsokra és feladatokra.

A Kincstar kozponti éplileteiben karbantartja a felhasznaldk altal hasznalt informatikai eszkdzoket (személyi
szamitdgép, asztali nyomtato stb.), kdzvetlen felhasznaléi tdmogatast biztosit.

A Kincstar kdzponti épileteiben haszndlt Uj szdmitastechnikai eszk6zok lizembe éllitasahoz telepitési tervet
készit, valamint végrehajtja az lizembedllitast.

Meghatdrozza és jovahagyja az igényelt beruhdzasok, feldjitdsok biztonsagi szempontu elektronikus,
mechanikus, hirkdzlési, adatatviteli és egyéb informacids rendszer kdvetelményeit, rendszerterveit, vagy azok
elveit, valamint kdzrem(ikédik a lebonyolitasban.

Nyilvantartast vezet a Kincstar hardver- és szoftvereszkozeirél.

Felhasznal6i tédmogatdst nyujt a Kincstar altal muakodtetett, kozponti koltségvetés gazdalkodasat érintd
alkalmazéi rendszerekkel kapcsolatban.

Felhaszndl6i Help Desk-et miikodtet mind a Kincstar, mind mds koltségvetési szervek részére.

Szervezi és végrehajtja a kozponti koltségvetés gazdalkodasat érinté alkalmazdi rendszerek tesztelését és
lizembe helyezését, végrehajtja a rendszereket érintd alkalmazoi paraméterezéseket.

Koordindlja és 6sszegy(ijti a kdzponti koltségvetés gazdalkoddasat érinté alkalmazasokkal kapcsolatban felmeriilé
modositasi igényeket és tovabbitja azokat a fejlesztéknek.

Elsédlegesen kezeli és megoldja a koltségvetés gazdalkodasat érinté alkalmazasokkal kapcsolatosan felmerdilé
problémakat.
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Mukodteti a kdzponti kdltségvetés gazdalkodasat érinté alkalmazasokat, rendszeres és eseti adatfeldolgozast
végez.

Onkormdnyzati Kapcsolatok Informatikai Féosztdlya

Meghatarozza a szakteriletekkel egylittmlkddve az Snkormanyzati és a kozponti koltségvetési szervek
informatikai alkalmazasainak fejlesztési irdnyelveit.

Irdnyitja a terileti szerveken munkat végzé, kdzponti dllomanyhoz tartozo fejleszték munkajat.

Kozrem(ikddik az onkormanyzati és a kdzponti koltségvetési szervek részére fejlesztett szoftverek bevezetésében,
lizembe helyezésében, az érintett szakteriletekkel egylttmikodésben.

Ellendrzi az adatkezelés feladatkorébe tartozé biztonsagi eléirasok megtartasat.

Koordinalja a fejlesztések, izemeltetés soran a belsé és kiilsé eréforrasok egylittmiikodését.

Ellatja a programrendszerekhez kapcsolédé helpdesk feladatokat.

Sajat fejlesztésui programrendszerek supportjat ellatja.

Figyelemmel kiséri a programokhoz kapcsolédd jogszabdlyi véltozdsokat, és azokat a szakterilettel
egyUttmUkodve atvezeti az informatikai rendszereken.

Elvégzi azinformatikai rendszereket érint6 valtozasok, fejlesztések rendszerszervezési és programozasi feladatait.
Kidogozza, és folyamatosan karbantartja a kifejlesztett informatikai rendszerek mukodtetéséhez tartozd
lizemeltetési rendet, kdzreadja a szlikséges utasitasokat és felhasznaldi kézikdnyvet.

Kozrem(kodik a kilsé fejlesztétél szarmazd termékek adaptaldsdban vagy kiegésziti azokat egyedi
alrendszerekkel.

Atveszi az Allami Szamvevészéktsl (ASZ) az dnkorményzati tdmogatasok ellenérzési anyagat és az éves
beszdmolé adataival 0Osszedolgozva elkésziti az ©nkormdanyzatok tdmogataselszamoldsat tartalmazé
zarszamadasi torvény mellékleteket, a visszafizetési, kiutalasi és kamatfizetési kotelezettséget tartalmazo
jelentéseket.

Rendszeres és eseti jellegl informéacidszolgéltatast végez az Orszégos Statisztikai AdatgyUjtési Program (OSAP)
eléirdsainak megfeleléen vagy kozvetlen megkeresés alapjan a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a K6zigazgatasi
és lgazsagiigyi Minisztérium, az agazati minisztériumok, valamint az ASZ, Kéltségvetési Tanacs, Kézponti
Statisztikai Hivatal és a Magyar Nemzeti Bank részére.

Kézgazdasdgi igazgaté

A kézgazdasdagi igazgato

a)
b)

<)

d)

felel6s az allami koltségvetéssel kapcsolatos kincstari tajékoztatas 6sszehangolasaért;

vezeti, szervezi a nemzetgazdasdgi elGiranyzatokkal 0sszefliggé szabalyozasi, nyilvantartasi, ellenérzési és
finanszirozasi feladatok végrehajtasat;

felel6s az allami koltségvetés szamviteli és pénzforgalmi mérlegeinek idészaki és éves Osszedllitasaért;
gondoskodik a beszamolasi rend tovabbfejlesztésére vonatkozo javaslatok kidolgozasardl, koordinalasarol;
koordindlja a zarszdmadas el6készitésével, Osszedllitadsaval kapcsolatosan a Kincstérra harulo feladatokat;

vezeti a Kincstar tevékenységi korében a koltségvetési gazdalkodasi-végrehajtasi feladatok szabalyozasat, illetve
az erre vonatkozé tervezetek 6sszedllitasat;

vezeti a Kincstar részvételét a koltségvetési-kincstéri gazdélkoddsi rend és pénzigyi ellendrzés
tovabbfejlesztésében az eurdpai uniés elvardsok, a jogharmonizdci6 és az ellenérzé szervezetek
megallapitdsainak figyelembevételével;

vezeti a Kincstar tevékenységi korében a pénzforgalmi szolgéltatast érint6 végrehajtasi feladatok szabalyozasat,
illetve gondoskodik a belsé szabdlyozé eszk6zok tervezeteinek elkészitésérdl;

felel6s a Kincstar hatdskorébe tartozé pénzforgalmi, szdmlavezetési és értékpapir-forgalmazasi feladatok
szabalyozésaért, vezetéséért;

gondoskodik a KESZ-likviditas kezelésérdl, kozremiikodik a koltségvetés rovid- és kozéptavu finanszirozasi
tervének elkészitésében, aktualizdlasdban, miikddteti a Likviditasi Bizottsagot;

vezeti a makrogazdasagi és dllamhaztartasi pénziigyi folyamatok elemzését;
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iranyitja a kincstari honlap tartalmi fejlesztését és gondoskodik mikodtetésérol;

kdzremkodik az EU-konform pénziigyi elszamolédsok és dllamhdéztartasi szdmvitel kidolgozasaban;
gondoskodik a koltségvetési szervek, valamint a kilon torvény rendelkezései alapjan nyilvantartandd, a
koltségvetési szervek gazddlkodédsdra vonatkozé szabalyokat alkalmazéd jogi személyek torzskonyvi
nyilvantartasardl, és biztositja az ezzel 6sszefliggé adatszolgaltatasi és tigyfélszolgalati feladatok ellatasat;
gondoskodik a jogszabalyokban meghatarozott jaradékok és tdmogatdsok kdzponti koltségvetésbdl torténd
kifizetésével kapcsolatos feladatok ellatasarol.

A kézgazdaséagi igazgaté iranyitasa ald az Allamhaztartasi Osszefoglalé Féosztaly, az Allamhaztartasi Szamviteli

Féosztaly, a Pénzforgalmi Féosztély, a Szabalyozasi Féosztaly és a Tamogatasokat és Jaradékokat Kezeld Féosztaly

tartozik.

Allamhdztartdsi Osszefoglalé Féosztdly

a)

b)

Folyamatosan informaciét szolgaltat a koltségvetési torvény végrehajtdsardl, a koltségvetési fejezetek és
intézmények, a tarsadalombiztositds és az elkiilonitett dllami pénzalapok, a nemzetgazdasdgi jogcimek és azok
teljesitésének vonatkozasaban. Teljesiti a Kincstarinformdcidszolgaltatasi kdtelezettségét a kiilsé szervek részére.
Napi gyorsjelentést készit az allamhéztartds kozponti alrendszer koltségvetésének helyzetérél és
finanszirozasarol.

Elkésziti és elemzi a kdzponti alrendszer koltségvetésének havi és éves pénzforgalmi mérlegeit.

Ellatja a kozérdek(i adatok kérelemre torténd szolgaltatasaval kapcsolatban a Kincstarra harulé feladatokat.
Osszehangolja és fejleszti a Kincstar feladatkdrébe tartozd kézgazdasagi, statisztikai és pénziigyi jelleg
nyilvantartasok vezetésének moddszertani szabdlyait, meghatdrozza a statisztikai adatszolgaltatasok
teljesitésének rendjét.

Kialakitia a nemzetgazdasdgi szamldk rendjét. Végzi a kincstari nemzetgazdasagi szamldk kezelését, az
utalvényozas tartalmi és formai ellenérzését, analitikus nyilvantartasat és a jogcimek szerinti kdnyvelést, az EU
sajat forrdsok befizetését, az ezzel kapcsolatos analitikus nyilvantartési feladatokat.

Gondoskodik a KESZ terhére, annak forrasaibdl - jogszabalyban meghatarozott feltételekkel — kamatmentes
megelélegezési, likviditasi hitel nydjtasarol.

El6késziti az év végi zarast, el6irja a nemzetgazdasagi szamlakkal kapcsolatos feladatokat az informatikai rendszer
szamara, lezarja a kincstari koltségvetési évet.

aktualizal, kozrem(kodik a koltségvetés finanszirozéasi szlkségletének meghatarozasaban, a KESZ napi
likviditaskezelésében.

Részt vesz a Likviditasi Bizottsdg munkajaban, és koézremlkodik a Nemzetgazdasdgi Minisztérium havi
koltségvetési elérejelzései kialakitdsaban.

A kozponti koltségvetés egyes nemzetgazdasagi elirdnyzatai vonatkozasaban részt vesz a kdzponti kltségvetés
tervezésében.

Ellatjia a lakdscélu tamogatasokkal kapcsolatos pénziigyi feladatokat. Szakmailag irdnyitja a hitelintézeti
adatszolgaltatas és nyilvantartds rendjét. Informécidkat szolgaltat a lakdscélu tdmogatadsok pénziigyeirdl.
Osszehangolja az egységes kincstari honlap lizemeltetéséhez és fejlesztéséhez kapcsol6doé feladatokat. Ellatja a
Honlap Bizottsag vezetéi és titkarsagi feladatait.

Nyilvantartja az allam 4&ltal vallalt egyedi és jogszabalyi kezességeket, garancidkat, viszontgarancidkat, és
negyedévenként adatokat szolgéltat a Nemzetgazdasagi Minisztérium, az Allamadéssag Kezelé Kézpont Zrt,, az
Allami Szamvev6szék, a Magyar Nemzeti Bank és a nemzetkdzi szervezetek részére.

Allamhdztartdsi Szdmviteli Féosztdly

a)

Részt vesz az dllamhdaztartasi szamvitel rendszerének tovabbfejlesztésében.
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b)

Kidolgozza és folyamatosan korszerUsiti a szdmlarendet (szamlatiikrot) és a szamviteli politikat. Szabalyozza a
fékonyvi konyvelés rendjét, gondoskodik a kincstari szamlavezetd rendszerek és az eliranyzat-gazdalkodasi
rendszer fékdnyvi moduljanak aktualizélasardl.

Teljesiti az allamhaztartas szamviteli beszdmolasi és konyvvezetési kotelezettségét. Elkésziti a nemzetgazdasagi
elszamoldasok id6kozi mérlegjelentését.

Gondoskodik az analitikus helyek fékonyvi feladasainak szabalyozasarol, a kdvetelések értékelési szempontjainak
és az értékvesztések elszdmolasanak meghatarozasarol.

Adatot szolgaltat a KESZ egyenlegeirdl, a kdzponti kdltségvetés addssdgdnak torlesztésérdl, az EU-s tdmogatasok
és nemzetkozi segélyek devizaszamldinak alloményi adatairél a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére.

Teljesiti a zdrszamaddassal kapcsolatos feladatait, eseti és rendszeres informaciét nyujt a fékonyvi szdmlak
forgalmardl és egyenlegérdl.

Fogadja a kincstari szamlavezetd rendszerekbdl on-line médon érkezé napi pénzforgalmi és pénzforgalom nélkiil
teljestilé adatokat, konyveli a Magyar Nemzeti Banktdl érkezett kivonatokat, a valutapénztarak és az analitikus
helyek feladasait. Fogadja és konyveli a TSH el6iranyzat-gazdalkodasi rendszer fékonyvi feladasait.
Rendszeresen egyezteti az analitikdt a fékonyvvel, szakmai kapcsolatot tart az analitikus helyekkel. Intézkedik a
napi jelentés és a fékonyvi adatok napi egyeztetésében az eltérések rendezése érdekében.

Gondoskodik a kincstéri honlapon szerepld, a szaktertlet dltal készitett informacids tablak, szoveges tajékoztatok
elkészitésérdl, szabalyzat szerinti frissitésérdl.

Koézrem(ikddik a pénziigyi ellenérzési rendszer hazai tovabbfejlesztésében, részt vesz az Allamhaztartasi Pénziigyi
Ellen&rzési Tarcakozi Bizottsag munkajaban.

Pénzforgalmi Féosztdly

a)

Ellatja a kincstari szamlavezetd rendszer, valamint a kincstari kartyarendszer kozponti térzsadat kezelésével
kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kincstari Ugyfelek készpénzforgalmanak biztositasahoz szlikséges kozponti feladatokat.

Gondoskodik a kincstéri kartyarendszerhez, valamint a bankkartya-elfogadasi tevékenységhez kapcsolédo
kozponti feladatok ellatasardl.

Ellatja a Kincstar befektetési és kiegészitd befektetési szolgéltatasi tevékenységét az allam altal kibocsatott,
hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok korében.

Ellatja a Kincstar altal alkalmazott elektronikus értékpapir-kereskedési rendszer alkalmazasgazdai feladatait.
Gondoskodik az MNB-nél vezetett KESZ tranzakcids dllomanyok feldolgozasardl, egyeztetésérol.

Elldtja a Kincstar belfoldi elszamolasforgalmi rendszerekkel torténé adatforgalmazasat, feldolgozasat és egyeztetését.
Gondoskodik a csoportos fizetési rendszerhez kapcsol6dd megbizasok és elektronikus adatallomanyok tgyviteli,
adatforgalmazasi és feldolgozasi feladatainak végrehajtasarol.

Gondoskodik az elektronikus eljarasi és cégbirdsagi illetékkel kapcsolatos adatok feldolgozasarol.

Gondoskodik a Kincstar szamlavezetd rendszerének napnyitasi és napzarasi feladatainak ellatasardl, végrehajtja a
rendszerhez kapcsolddoé 6nallé alkalmazéasokat.

Ellatja a fiatalok életkezdési tdmogatasaval kapcsolatos jogszabalyban el6irt kbzponti feladatokat az allampapir-
forgalmazas teriiletén.

Koordindlja az dllampénztari iroddk szamlavezetési tevékenységét.

Részt vesz az elszamolasforgalmi konstrukciok kialakitasaban, azok gyakorlati megvaldsitasaban, szilkség szerint
javaslatot tesz a meglévo folyamatok médositasara.

Szabdlyozdsi F6osztdly

a)

b)

Kezdeményezi, kidolgozza, véleményezi a koltségvetési-kincstari gazdalkodassal, a pénzforgalmi
szolgaltatasokkal, a pénzmosassal és az EU-pénzeszkdzok felhasznalasaval 6sszefliggd jogszabalyok tervezeteit,
részt vesz azok egyeztetési folyamataban.

Feladatkérében javaslatokat tesz a jogszabalyokbdl adodé belsé szabdlyozé eszk6zok modositasara, Uj belsd
szabalyozo eszk6zok megalkotdséra.

Elkésziti és aktualizdlja a Kincstar pénzforgalmanak lebonyolitdsahoz, a forint- és devizaszdmla-vezetéshez
kapcsolddo belsé szabalyozé eszkdzoket, gondoskodik a teriileti szervek pénz- és értékkezelési tevékenységének,
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d)

készpénzforgalménak, az eljarasiilleték-fizetésnek, hatdsdgiletét-kezelésnek, a készpénz-helyettesitd fizetési
eszkozoknek és szolgdltatdsoknak, valamint az értékpapir-forgalmazasnak és az Uzletszabalyzatnak a
szabdlyozasarol, kozpontilag menedzseli a kincstari kartyarendszert és a bankkartya-elfogadast.

KozremUikodik a Kincstar hirdetményeinek — szamlavezetési, készpénzforgalmi, értékpapir- forgalmazasi, kincstari
kartyarendszer alkalmazési —, ligyfél-tajékoztatdinak el6készitésében, kiadasaban és aktualizélasaban.
Kozrem(ikodik a pénzforgalomhoz és a pénziigyi szolgaltatasokhoz kapcsolddo szerzédések el6készitésében,
egyeztetésében, modositdsaban.

A Kincstar pénzforgalmi és pénziigyi szolgaltatasaival kapcsolatos tgyfél-megkeresésekkel, reklamaciokkal
kapcsolatban kozremUikodik a szakmai allasfoglalasok kialakitasaban.

Részt vesz Uj pénzligyi konstrukciok kidolgozasédban, a jelenlegi szolgaltatdsok tovabbfejlesztésében, a
termékfejlesztési feladatok koordinalasaban, az Uj és a tovabbfejlesztett szolgaltatasok szabalyozasaban, illetve
bevezetésében, egyuttal forgalmi és dllomanyi adatokat, dijbevételeket gydijt, statisztikat és elemzéseket készit.
Részt vesz a magyar allam nemzetkozi pénziigyi és fejlesztési intézetekkel valo egyiittm(ikbdésével, tagsagaval
0sszefliggd pénziigyi feladatok lebonyolitdsaban.

Kialakitja a Kincstar allaspontjat a koltségvetési szervek torzskdnyvi nyilvantartdsdnak jogi szabalyozasaval
kapcsolatos kérdésekben, koordindlja az egyeztetést.

Gondoskodik a koltségvetési szervek és a torzskonyvi jogi személyek kozhiteles és nyilvanos torzskonyvi
nyilvantartasardl, és biztositja az ezzel 6sszefliggé adatszolgaltatasi és tigyfélszolgalati feladatok ellatasat.
Ellatja a torzskonyvi nyilvadntartds alanyaival kapcsolatos hatdsagi bejegyzésre, torlésre, mddositasra és
adatszolgaltatasra vonatkozd feladatokat.

Biztositja a terileti szervek torzskonyvezési feladatainak szakmai felligyeletét.

Tdmogatdsokat és Jdradékokat Kezel6 F6osztdly

a)

b)

d)

Teljesiti a kotelezé gépjarmu-felelésségbiztositas 1991. julius 1-je el6tti és a gépjarmi-szavatossagi karok 1971.
januar 1-je el6tti rendszerébdl szarmazo allami kotelezettségeket.

Vizsgalja a karosultak részére folydsitott jaradék jogalapjat és Osszegszerlségét. Megallapitja a kartérités
0sszegét. Regresszigényt érvényesit, nyilvantartja az addsok tartozésat. Méltdnyossdgot gyakorol az egyes ligyek
Osszes korilményeinek figyelembevételével.

Intézkedik a rendszeres havi jaradék, az egyszeri kifizetések, az addk és jarulékok pénzigyi teljesitésérdl, a
nyugdijbiztositd szerv altal benyujtott karszamlak kifizetésérdl. Igényt érvényesit a kiilféldi biztositotarsasagok
felé a karosultak részére kifizetett kartéritési 6sszeg megfizetése érdekében.

Peren kivil elbirdlja és folydsitja a Magyar Koztarsasag teriletén tartézkodott szovjet csapatok altal szolgalati
kotelezettségiik teljesitése kdzben okozott karokbdl szarmazod éllami kotelezettségek alapjan megallapitott
kartéritéseket.

Ellatja a Karrendezési Célel6iranyzathoz kapcsolddo konyvelési és adozasi feladatokat. El6iranyzat el6rehozatalat,
vagy tobblettdmogatas rendelkezésre bocsatdsat kezdeményezhet.

Rendezi a volt hadifoglyok hitelutalvanyaival, a foldmegvaltassal és az ismeretlen helyen tartézkodok forint-
koveteléseivel kapcsolatos allami kotelezettséget.

Teljesiti a hitelek viszontgarancidjaval kapcsolatos feladatokat. Elldtja a Széchenyi-kdrtya bevaltasdbdl ered6
kezességek allami viszontgaranciajat. Utalvanyozza a viszontgarancia-kifizetéseket.

Intézi és nyilvantartja az dllam terhére sz6l6 birésagi végzések alapjan a magan- és egyéb jogi személyek részére
megitélt karpdtlasok, kartéritések tigyét.

Hdldzatirdnyitdsi elnokhelyettes

A haldzatiranyitasi elndkhelyettes
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a)

iranyitja a teruleti szervek feladatkorét megalapozé jogszabalyok el6készitésében vald kozremiikodést, a teriileti
szervek feladatkorét érinté belsé szabalyozd eszkozok, jelentések el6készitését, koordinacidjat; felligyeli az
egységes gyakorlat kialakitdsdt és az ehhez kapcsol6dd egységes mddszerek, jogszabalyon alapulé szakmai
ellenérzési moédszertanok kidolgozését és bevezetését, valamint a belsé szabalyozd eszk6zok el6készitésének,
elkészitésének folyamatat;

egyuttmUikodik a terlleti szervek szakmai tevékenysége feltételrendszerének (személyi, targyi, informatikai
hattér) biztositdsaban, a szakmai kovetelmények meghatdrozasaban az intézményi mikodtetéssel,
lizemeltetéssel foglalkozd kdzponti szerv szervezeti egységeivel;

iranyitja a terlleti szervek allampénztéri, allamhaztartasi, csaldadtdamogatasi és szocidlis ellatasi, valamint
illetmény-szamfejtési irodainak szakmai tevékenységét az irdnyitasa alatt all6 féosztalyok feladatkorébe tartozo
tevékenységek vonatkozasaban;

felugyeli a teriileti szervek képviselGinek részvételével tartott értekezleteken folyéd munkat, és a szakmai forumok
munkajat;

munkakapcsolatot tart a kincstéri dolgozék érdekképviseletét ellatéd MKKSZ MAK OSZT-tal, részt vesz az elndkségi
Uilésen, valamint a tisztségvisel6k munkaértekezletén;

kiadmanyozza az elndk &ltal delegalt, jogszabdlyok &ltal az elndk hataskérébe utalt dontéseket, illetve
intézkedéseket;

kozvetlenll irdnyitja és felligyeli a Csalddtdmogatasi Féosztdly, az llletmény-szamfejtési Féosztaly, az
Onkormanyzati Féosztaly és a Tamogatasokat Kdzvetité Féosztaly munkajat.

Csaldadtdmogatdsi F6osztdly

a)

b)

Szakmailag vezeti a teriileti szervek csaldadtdmogatédsi és a lakossag vezetékes gazfogyasztdsdnak és
tadvhéfelhasznélasanak szocidlis tAmogatési szakmai és ellenérzési, valamint a szocidlis ellatasi tevékenységét.
Szabalyozasi feladatokat Iat el az ellenérzéssel kapcsolatosan.

Masodfokon eljar a csalddtdamogatassal, a fogyatékossagi tamogatassal, a vakok személyi jaradékaval, a
keresetkiegészitéssel, az eurdpai unids csaladtamogatasi tigyekkel, a lakossag vezetékesgaz-fogyasztasanak és
tadvhéfelhasznaldsanak szocialis tdmogatdsaval kapcsolatos hatésagi tigyekben.

Ellatja a szakterlletét érintd peres ligyekben a jogi képviseletet.

Meghatarozza a csalddtamogatasi tevékenységet tamogatd informatikai rendszer fejlesztésének szakmai
kévetelményeit.

Végzi a csaladtamogatasi targyu formanyomtatvanyok el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

Gondoskodik a fiatalok életkezdési tdmogatasaval kapcsolatban ellatando nyilvantartasi, adategyeztetési, utalasi,
adatszolgdltatasi feladatok végrehajtasarol.

Biztositja a felligyeleti intézkedés megtételét a kdzigazgatasi eljards szabdlyai alapjan jogszabalysértd intézkedés,
dontés, vagy gyakorlat esetén a terlleti szervek, a kirendeltségeik és a csaladtdmogatasi kifizetéhelyek
vonatkozasaban. Kivizsgalja a panasziigyeket és megteszi a szilkséges intézkedéseket.

Kilon megéllapodast készit - jogszabalyi felhatalmazas alapjan — a csalddtdmogatasi kifizetéhelyek dltal kifizetett
elldtasok elszamoldaséara, nyilvantartasara és adatszolgéltatasra, valamint gondoskodik az altaluk kifizetett
ellatdsoknak az elszdmolas fellilvizsgalatat kovetd atutalasarol.

Lefolytatja a kozigazgatasi eljarast a didkhitelhez nyujtott célzott dllami kamattdmogatés targyaban.

Felterjeszti a Kincstar szakmai irdnyitast gyakorlé elndkhelyettese részére hatarozathozatalra a
gyermekgondozasi segély méltanyossagbdl torténé megallapitasaval kapcsolatban a terileti szervek altal
el6készitett ligyeket.

Lefolytatja a jogalap nélkil kifizetett csaladtamogatasi ellatasokrol hozott jogerds hatarozattal megallapitott,
visszafizetési kotelezettség elengedésére vonatkozd méltdnyossagi eljardsokat.

Kapcsolatot tart az Eurépai Unié tagallamainak csaladi elldtasokkal foglalkozé szerveivel, valamint részt vesz az
Eurdpai Unié csalddtamogatasi ellatasokkal kapcsolatos jogszabalyainak véleményezésében.

Elkésziti, vagy jovahagyja a csalddtdmogatdsi és szocidlis targyu lGgyekben a terlleti szervek altal el6készitett
blintetéfeljelentéseket.
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68.§

Illetmény-szdmfejtési Féosztdly

a)
b)

<)
d)

Vezérli a kdzpontositott illetményszamfejtés szakmai feladatait.

Egységes eljarasi, moddszertani és Ugyviteli szabdlyokat, irdnymutatdsokat ad ki a munkajogi, adé,
tdrsadalombiztositési jogszabdlyok értelmezésére vonatkozdan, és ellenérzi azok végrehajtasat.

Ellatja az illetményszamfejtés informacios, valamint a konyvelés-finanszirozas feladatainak a szakmai vezetését.
Aktualizélja az illetményszamfejtéshez sziikséges okiratok adattartalmat a munkajogi szabalyok valtozasaval
dsszhangban.

Nyilvantartja a kdzpontositott illetményszamfejté rendszert alkalmazé illetményszamfejté helyeket, koordinalja
az Uj illetményszamfejté helyek/koltségvetési szervek csatlakozasi tevékenységét.

Meghatarozza az illetményszamfejtés informatikai rendszerei fejlesztéséhez, médositasahoz sziikséges szakmai
kovetelményeket, ellendrzi a megvalésitast.

Rendszeres és eseti adatszolgaltatasokat teljesit, tajékoztatokat, elemzéseket készit a kdzponti munkatigyi,
statisztikai, |étszam- és bérgazdalkodasi informacids rendszerbdl.

Szervezi, vezeti az illetmény-szamfejtési feladatokat ellatd vezetdk és ligyintézok szakmai képzését.

Ellatja a szakmai Ugyfélszolgalati, illetve a segélyvonal mikodtetésével kapcsolatos feladatokat, karbantartja a
kdzpontositott illetmény-szamfejtési rendszer (KIR) honlapja szakmai oldalait.

Onkormdnyzati Féosztdly

a)

b)

Kozrem(kodik a helyi 6nkorményzatok gazdalkodasaval és szabalyozasaval kapcsolatos kincstari feladatok
elldtasaban.

Ellatja a terlleti szervek dllamhdztartési irodai tevékenységének — kdltségvetés, beszamold, helyi add, palyazatos
és fellilvizsgalati tevékenységek — szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett minisztériumokkal, a
palyazat kiirdkkal, a teruletfejlesztési tandcsokkal szoros munkakapcsolatban. Kialakitja az egységes belsé eljarasi
rendeket.

Elldtja az Aht. alapjan az 6nkormanyzati feliilvizsgélattal kapcsolatos masodfoku hat6sagi feladatokat.

Kialakitja az allamhaztartasi iroddk tevékenységét seqité informatikai rendszerek szakmai kdvetelményeit, a
fejlesztések iranyat.

Nyilvantartja az 6nkorményzatok és a tobbcélu kistérségi tarsuldsok koltségvetési tdmogatasi eléirdnyzatait, a
beruhazasi tipusu tdmogatasok maradvany felhasznaldsaval 6sszefliggé tdmogatasi eliranyzatok mddositasat,
az 6nkormanyzatok befizetéseit és visszafizetéseit, és ezekrél informaciot szolgaltat.

Ellatja az 6nkormanyzati korben a nettd finanszirozassal, a nettd koron kivili tdmogatasok utalasaval kapcsolatos
operativ végrehajtasi és szabdlyozasi feladatokat, tovabba a finanszirozasi lebonyolitdsi szamldk kezelésével, az
illetékbevételek megosztasaval, utaldsaval kapcsolatos feladatokat.

Intézkedik a nettd finanszirozas soran megeldlegezett kdzterhek, valamint a zarszamadasi torvényben elbirt és az
évkozi lemondassal kapcsolatos befizetési kotelezettségek beszedésére. Indokolt esetben onkormanyzati
addssagrendezési eljards meginditdsat kezdeményezi. Elldtja a helyi 6nkormanyzatok addssdgrendezésével
kapcsolatos feladatokat.

Elkésziti az dnkormdanyzati tamogatasi eléiranyzatokra és az atengedett személyi jovedelemaddra vonatkozd
elérejelzéseket, finanszirozasi terveket, havi, idészaki és éves monitoringjelentéseket. Adatokat szolgaltat a
zarszdmadasi torvényjavaslat 6sszedllitdsdhoz.

Ellatja a humanszolgaltatast nydjté nem édllamiintézményfenntartdk finanszirozdsaval (a tdmogatés igénylésével,
hatarozathozataldval, folydsitasaval, elszdmolasaval és ellenbrzésével), az ezt tdmogaté szoftverek fejlesztésével
és lizemeltetésével kapcsolatos szabdlyozasi, vezetési, szervezési és koordinacids feladatokat.

Ellatja a terlletfejlesztési tandcsok szamlavezetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, adatszolgaltatast
készit a pénzforgalmukrdl, részt vesz a vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyozé eszkozok elkészitésében.
Ellatja a szocidlis 4gazatban m(ikodé nem allami fenntartdk allami tdmogatas igénylésével, elszamolasaval, azok
modositasaval valamint a részletfizetési kérelmekkel kapcsolatos masodfoku hatésagi feladatait.

Elvégzi az dnkormanyzatok allami tdmogatds visszafizetéssel kapcsolatos részletfizetési kérelmek dontésre
torténd eldkészitését.
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71.§

Tdmogatdsokat Kbzvetité F6osztdly

a) Elkésziti a Kincstar éltal kezelt céleléiranyzatokhoz kapcsolédd megbizasi szerzédéseket, megallapodast kot az
eléirdnyzatok kezelésében kozremikodd egyéb szervezetekkel.

b) Ellatja az egyes palydzatos tdmogatasi céleléiranyzatok kezelésére kotott megbizasi szerzédések és jogszabalyi
felhatalmazas alapjan a tamogatasok lebonyolitdsdval kapcsolatos feladatokat (szabdlyozas, folyositas,
ellendrzés, adatbazis kialakitasa).

c) Elldtja a szakmai felligyeletét a Kincstar altal kezelt céleléiranyzatokkal, valamint a lakdstdmogatasokkal
Osszefliggésben a terileti szervek allampénztari irodai tevékenységének, koordinalja a feladatok ellatasat,
kialakitja a szakterlletre vonatkozé egységes belsé szabalyozé eszkozoket.

d) Elldtja a lakossag vezetékesgaz-fogyasztdsanak és tavhoéfelhasznaldsdnak szocidlis tdmogatédsaval 6sszefliggd,
féosztalyra haruld kdzrem(ikddoi feladatokat, beleértve az dllampénztari irodak gaz- és tavhdszolgaltatokkal és
tarsashazakkal kapcsolatos ellenérzési tevékenységének koordinalasat.

e) A Kincstar dltal kezelt célelbiranyzatokra és az energiatdmogatdsra vonatkozdan rendszeres és eseti
adatszolgaltatast teljesit, beszamoldt készit.

f)  Masodfoku hatdsagi jogkort gyakorol lakdstdmogatési tigyekben.

g) Az dllampénztari iroddk bevonasaval, illetve 6nalldan ellenérzi a hitelintézetek lakdstdamogatasok nyujtasahoz
kapcsolddo tevékenységét, ellenjegyzi a hitelintézeti elszamolasokat.

h) Elbirdlja az allampénztari iroddk &ltal a magyar allam képviseletében kiadott jognyilatkozatok ellen érkezé
kifogasokat.

i) Részt vesz a Likviditasi Bizottsdg munkajaban.

j)  Elldtjia a feladatfinanszirozdsba sorolt elSirdnyzatok pénziigyi lebonyolitdsat, melyrél rendszeres és eseti
adatszolgaltatast teljesit.

k) Cédfigyelést végez a Cégkozlonyben kbzzétettek alapjan, tovabba cégeljardsokhoz és mas cégligyekhez
kapcsolédva medfizetett illetékekrdl, koltségtéritésekrdl elektronikus igazolast kiild.

I)  Ellatja — az dllampénztari irodak kbzremiikodésével - az épittetdi fedezetkezelbi feladatokat.

A teriileti szerv munkaszervezete
Kézponti Ugyfélszolgdlati Osztdly

A Kézponti Ugyfélszolgalati Osztaly kizarélag a Magyar Allamkincstar Heves Megyei Igazgatésagan mikodik,

illetékességi teriilete kiterjed Magyarorszag teljes teriiletére. A Kézponti Ugyfélszolgélati Osztalyt osztalyvezetd

iranyitja.

Az osztaly az alabbi feladatokat latja el:

a) Telefonos, elektronikus és irasbeli tajékoztatast nyujt az Ugyfelek részére a csaladtéamogatasi, szocialis,
fogyatékossagi elldtasok és a lakascélu dllami tdamogatasok teriletén.

b) A Kincstar altal mikodtetett Webkincstar-rendszeren keresztll értékpapir gyintézést végez interneten és
telefonon keresztil az tigyfelek részére.

Allamhdztartdsi Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

A koltségvetési feladatok tekintetében:

a) megvizsgalja és feldolgozza a helyi, valamint a helyi kisebbségi dnkormdanyzatok és a tobbcélu kistérségi
tarsulasok (a tovabbiakban: 6nkorményzatok) és kéltségvetési szerveik kdltségvetési, és beszamold informacios
Girlapjait, valamint az id6kozi koltségvetési és mérlegjelentéseit tartalmi és szamszaki szempontbdl, majd
tovabbitja azokat az illetékes szervezeti egységhez;

b) elvégzi a kozponti koltségvetésbdl az Onkormdnyzatokat megilleté normativ jellegld és egyéb modon,
jogszabalyban meghatarozott feltételekkel igényelheté tdmogatasok igénylésével, lemondasaval,
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elszdmolasaval, kamatfizetési kotelezettségével kapcsolatos felllvizsgalati és feldolgozési feladatokat; a
fellilvizsgélat soran a tdmogatdsra valo jogosultsag feltételeit a helyszinen is ellenérzi;

c) elldtia az egyes fejlesztési célu tamogatasok igénybejelentéseinek, beruhazasi koncepciodinak, illetve a
tdmogatasok elszamolasanak fellilvizsgalatat és feldolgozasat;

d) elldtja a humanszolgéltatasokat nyujté nem allami, nem dnkorményzati intézmények fenntartéit megilletd allami
tdmogatasok,  hozzdjaruldsok  megallapitasaval, finanszirozéséval,  koztartozasainak  figyelésével,
adatszolgaltatasaval, elszamolasaval és ellenérzésével kapcsolatos feladatokat;

e) vezeti az onkormanyzatok tamogatasi elSirdnyzatainak és azok moddositasanak; a kdzponti koltségvetéssel
szembeni kotelezettségeknek és azok teljesitésének a nyilvantartasat;

f)  vezeti az 6nkormanyzati korbe tartozé koltségvetési szervek térzskdnyvi nyilvantartasat;

g) részt vesz az 6nkormdnyzatok nettd finanszirozasi rendszerének mikddtetésében.

Ellatja az dnkormanyzatok hataskorébe tartozd adodkkal, adok mddjara behajtandé kdztartozasokkal, az ipar(izési

addval kapcsolatos adatszolgaltatas 6sszesitését. Felugyeli az adofeldolgozd programot az dnkormanyzatok korében.

Szakmai tanacsadast nyujt az onkormdanyzatok adoéiligyi munkajahoz.

Az 6nkormanyzatokkal valé szakmai kapcsolatai tekintetében:

a) azonkormanyzati ingatlanvagyon-kataszterre vonatkozo6 adatszolgaltatast feldolgozza és tovabbitja;

b) értékelést készit az 5nkorményzatok éves gazdalkodasardl sz6l6 beszamoldi alapjan;

c) tdjékoztatja azilletékes szakminisztériumokat az érintett onkorményzatok értesitése alapjan az adéssagrendezési
eljaras meginditasarol;

d) gondoskodik az dnkorményzatok és a koltségvetési szervek dllamhaztartasi és pénzligyi informacio szolgaltatasi
kotelezettségeinek teljesitését tdmogatd kdzpontilag biztositott és téritésmentes szamitdgépes programok
telepitésérdl, mikodtetésérdl, a programok karbantartasarol és fejlesztésérdl;

e) szakmai tandcsadast nyujt az dnkormanyzatok és koltségvetési szervek munkdjahoz; a szakmai ismeretek
bovitése érdekében értekezleteket, tovabbképzéseket, oktatasokat szervez.

Allampénztdri Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

A szamlavezetéssel kapcsolatban:

a) vezetiakincstari korbe tartozo intézmények és pénzforgalmi szamlatulajdonosok szamlait, lebonyolitja a belsé és
kiilsé kori forgalmat, ellatja a kapcsolddo pénziigyi szolgaltatasokat;

b) rogziti a koltségvetési szervek sajat hataskorben végrehajtott eliranyzat-moédositasait, az intézmények
kotelezettségvallalasait, teljesitési adatait;

¢) ellatja a szamlaforgalomhoz kapcsolédo készpénzforgalmi feladatokat;

d) korlatozott funkcionalitdssal devizaszdmla-mUveleteket végez.

A Budapesti és Pest Megyei Igazgatésag Allampénztari Irodaja az (1) bekezdésen kiviil:

a) vezetia nemzetgazdasagi szamlakat;

b) mukodteti az elkilonitett szamlavezetési rendszert;

¢) devizaszamlat vezet a nemzetkozi szerz6dések alapjan a magyar allam, illetve a kincstari tigyfelek részére nyujtott
tdmogatasokhoz, palyazatokhoz, és lebonyolitja a devizaforgalmat.

Az értékpapir-forgalmazéssal, bankkartya-elfogadéssal kapcsolatban:

a) résztveszamagyarallam éltal kibocsatott értékpapirok elsédleges, illetve masodlagos forgalmazasaban, vezeti az
értékpapir-nyilvantartasi szamlat, ellatja a kifizetéhelyi feladatokat;

b) gondoskodik a bankkartya-elfogadasi feladatok ellatasardl, a rendszer biztonsdgos miikodtetésérdl;

c) teljesiti az el6irt adatszolgdltatdsi és jelentésadasi kotelezettségeket.

A Budapesti és Pest Megyei Igazgatésag Allampénztari Irodaja a (3) bekezdésben foglaltakon tdlmenéen kézpontilag

egyezteti az dllampénztéri irodakban lebonyolitott bankkartya-elfogadas forgalmat.

A pénztarszolgalattal kapcsolatban:

a) elldtja a pénztarszolgalati feladatokat, a készpénzallomanyok feldolgozésat és kezelését;

b) fizikai értékpapirokat és letéteket kezel, valamint azok, tovabba a készpénzallomanyok tekintetében értéktarat
kezel;

c) terlleti szervenként meghatdrozott telephelyen valutapénztarat mikodtet.
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(6)

A Budapesti és Pest Megyei Igazgat6sag Allampénztari Irodaja az (5) bekezdésben foglaltakon kiviil ellatja a hat6sagi

letétek fogaddséval, feldolgozasaval, 6rzésével kapcsolatos feladatokat, valamint valuta- és forintkifizetést teljesit,

gondoskodik annak pénzlgyi rendezésérdl. Ellatja tovabba a Kincstar valutaforgalmazasi tevékenységének

lebonyolitasahoz szlikséges valuta beszerzésével, valamint a valutafelesleg eladasaval kapcsolatos feladatokat.

A palyédzatos tdmogatasok pénziigyi lebonyolitasaval és koveteléskezelésével kapcsolatban:

a) elldtja a decentralizdlt helyi 6nkormanyzati fejlesztési programokhoz kapcsolédé dontés-elékészitési,
szerz6déskotési, finanszirozasi, valamint a kozbensé és — szlikség esetén — uté-ellendrzési feladatokat;

b) tajékoztatjaatdmogatottat a tdmogatds igénylésével kapcsolatos eljarasrol és eléirasokrol; konzultaciot biztosit a
tdmogatottaknak (ligyfél-tajékoztatas, gyfélfogadas),

c¢) befogadja a tdmogatas igényléséhez sziikséges elszamolasokat; pénziigyileg és szamszakilag ellenérzi a
finanszirozasi feltételek teljesiilését, és kezdeményezi a tdmogatas lehivasat;

d) cédfigyelést végez a tamogatott atalakulasara, valamint cséd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljarasara
vonatkozdan, és a koztartozasa teriletén;

e) azegyes megbizasi szerzédésekben foglaltaknak megfeleléen elézetes, kdzbensd, utd-, kdtelezettségvillalas- és
zaro ellenérzést végez;

f)  egyes célelSirdnyzatok esetében elkésziti a szerzédéseket és azok médositasait, gondoskodik a palyazo, illetve a
dontéshozé éltal torténd aldirdsarol;

g) egyes céleléirdnyzatok esetében kapcsolatot tart a dontéshozoval, illetve terileti szerveivel;

h) egyes céleldirdnyzatokndl nyilvantartja a dontéshozoé rendelkezésére 4ll6 tdmogatasi keretet, keretmaradvanyt
egyeztet;

i)  a Strukturdlis Alapokbdl szdrmazé pénzeszkdzok felhasznalasahoz kapcsoldddan kozrem(ikddik a meghirdetett
palyézati konstrukcidk megvaldsitaséban;

j)  kozrem(kodik az eléiranyzatgazdak/megbizok/kdzremiikod bk altal igényelt rendszeres/eseti adatszolgaltatasok
teljesitésében.

Elldtja a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap miikddésével kapcsolatos feladatokat.

Elldtja az Uj Magyarorszag Fejlesztési Tervvel kapcsolatban a jogszabalyban meghatarozott, a kdzrem(ikddé

szervezetek lebonyolitdi tevékenységével és a kedvezményezettek helyszini ellenérzésével kapcsolatos feladatokat.

Elvégzi a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhéfelhasznalas szocialis tdmogatasaval kapcsolatos dokumentum

alapu és helyszini ellen6rzést.

A lakdscélu allami tdmogatassal 6sszefliggésben:

a) elldtja a magyar allam javdra bejegyzett jelzdlogjoggal, valamint az azt biztosité elidegenitési és terhelési
tilalommal kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott feladatokat;

b) a lakdstdmogatési ligyekben elsé foku hatésagi jogkort gyakorol, sziikség esetén végrehajtast kezdeményez a
teruletileg illetékes adéhatosagnal;

c) kozremikddik a lakdstamogatasok folydsitasaban részt vevé hitelintézetek elszdmolasanak ellenérzésében.

) Elldtja a fedezetkezelésbdl adddo kincstari feladatokat.

Ellatja a megvaltozott munkaképességUli dolgozokat foglalkoztato szervezetek ellenbrzését.

Csalddtdmogatdsi és Szocidlis Elldtdsi Iroda (valamennyi tertileti szerv vonatkozdsdban)

Elbirdlja az illetékességi korébe tartozd csaladi potlék, gyermekgondozédsi tdmogatdsi, anyasdgi tdmogatasi,
fogyatékossagi tamogatasi, valamint keresetkiegészitési igényeket, tovabba ellenérzi a jogosultsagi feltételek
fennallasat. Joger6sen megallapitott tdmogatési igények alapjan végzi a rendszeres folydsitast.

Elbirdlja a lakossagi vezetékes gazfogyasztas és tavhofelhasznalds szocidlis tdamogatasaval kapcsolatos kérelmeket,
valamint ellenérzést folytat a tdmogatésra vald jogosultsdggal kapcsolatban.

El6késziti és — a szakmai iranyitast gyakorld elndkhelyettes részére torténd felterjesztés céljabdl — a Csaladtamogatasi
Féosztalynak megkildi a gyermekgondozasi segély méltdnyossagbdl torténé megdllapitdsahoz sziikséges iratokat,
illetve a jogalap nélkl kifizetett elldtasok méltanyossagbdl torténd elengedésére vonatkozd kérelmeket.

Foly6sitja, illetve megsziinteti a vakok személyi jdradékat.

Adatot szolgaltat a Kincstar illetékes szervei részére, illetve intézkedik az EU-s ligyekben a vonatkozd kozdsségi jog
szabdlyai alapjan.
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Kérelemre vagy hivatalbdl hatésagi bizonyitvanyt, jogszabdlyban meghatarozott esetben hatdsagi igazolvanyt ad ki a
hataskorébe tartozé elldtdsok megallapitasarol, folyodsitasardl vagy megsziintetésérdl.

Felterjeszti és véleményével ellatva megkiildi a masodfoku eljaras lebonyolitasara a fellebbezéseket.

Felterjeszti a masodfoku hatarozatok ellen benyujtott kereseteket.

Intézi, nyilvantartja a jogalap nélkul kifizetett elldtasok visszafizetését, megtéritését, valamint végrehajtasat.
Gondoskodik az eléviilés, illetve behajthatatlansdg miatti torlésrél.

Ellatja a csalddtamogatasi ellatdsok orszagos litkoztetésével kapcsolatos eljarasi feladatokat.

) Gondoskodik az tigyfélszolgélat(ok) miikddtetésérél.

Illetmény-szdmfejtési Iroda (valamennyi teriileti szerv vonatkozdsdban)

Ellatja a koltségvetési szervek kdzpontositott illetményszamfejtését a kulon jogszabdlyban és belsé szabalyozd
eszkdzokben foglaltak alapjan.

Ellatjia a tarsadalombiztositasi feladatokat. Teljesiti a biztositottak bejelentését a tarsadalombiztositds egyéni
nyilvantartasi és adatszolgaltatdsi kotelezettsége szerint.

Ellatjia az onkéntes és magdnnyugdij-pénztari tagdijak levondsaval 0Osszefliggé feladatokat és el&késziti a
jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasokat.

Ellatja a személyi jovedelemaddzassal kapcsolatos feladatokat. Teljesiti az adatszolgéltatast az allami adéhatésag
részére.

Kimutatast készit az érvényesitett levonasokrdl, illetve adatot szolgaltat egyedi ligyekben, a kdltségvetési szervek bér-
és munkaligyi, statisztikai adatszolgaltatdsahoz, valamint a Iétszam- és bérgazdalkodasi informacids rendszer
mukodtetéséhez.

Pénziigyi, Informatikai és Koordindcids Iroda
(a Budapesti és Pest Megyei Ilgazgatésdg kivételével valamennyi terlileti szerv vonatkozdsdban)

Az iroda a terileti szerv m(ikodtetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban:

a) a koltségvetés tervezéséhez, az elemi koltségvetés készitéséhez és a koltségvetés végrehajtdsdhoz
igénybejelentést, javaslattételt nyujt be a Kdzpont részére;

b) ellatja az illetményszamfejtéshez kapcsolodé jelentbfelelési és cafeteria-nyilvantartasi feladatokat;

c) aterileti szerv kincstari kartyafedezeti szamlajaval 6sszefliggd pénziigyi elszamolasokat elkésziti és tovabbitja a
Kbzpont részére;

d) gondoskodik a teriileti szerv gazdalkodasi hatdskorébe tartozd pénziigyi feladatok elldtasardl;

e) elldtja az épliletgondnoki feladatokat; vezeti a targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasat; ellatja a targyi eszk6zok
leltdrozasaval és selejtezésével kapcsolatos feladatokat.

Az iroda az illetményszamfejtéssel kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok vonatkozasaban:

a) ellatja a lebonyolitdsi, a magannyugdij-pénztari szamlakkal kapcsolatos pénziigyi, egyeztetési és kdnyvelési
feladatokat;

b) ellatja az 6nkormanyzatok és intézményeik netté finanszirozésdhoz kapcsolédo forgdtéke megdllapitdsaval és a
fedezet biztositasaval jaré feladatokat;

c) elldtjaazilletményszamfejtés torzsadattarainak kezelését, az adattarak karbantartasat (kivéve a kedvezményezett
adattdrat), vezeti a valtozasokat;

d) konyvelés zarasa utan egyezteti a konyvelést, finanszirozast, tovdbba egyezteti a havi kdnyvelés-finanszirozas
adatait a bérszamfejtés kiilonb6zé munkafolyamataiban késziilt 6sszesité kimutatasokkal;

e) a havi 08-as addébevalldsokat egyezteti a konyvelési-finanszirozasi 6sszesitékkel valamennyi szdmfejtési korbe
tartoz6 adészamra vonatkozdan;

f) a javitott adobevallasokat tovabbitja a kozponti koltségvetési szervek, illetve az egyhazi intézmények felé, az
adofolydszamldkat egyezteti;

g) a terlleti szerv meghatalmazottjaként 6nkormaényzati és OEP-korre, a kozponti kdltségvetési szervek, illetve az
egyhazi intézmények meghatalmazottjaként az adéhatdsdg felé elektronikusan tovabbithaté 08-as bevallasokat
benyujtja az adé- és jarulékkotelezettségekrol;
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h)

végzi - megdllapodas szerint — a munkabérek, a tagdijak, egyéb levondsok atutaldsat az Elektra-program
segitségével.

(3) Az iroda a csalddtamogatassal és a fogyatékossagi tdmogatdssal kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok

vonatkozasaban:

a)
b)
<)

d)

biztositja a csalddtdamogatasi, szocialis és fogyatékossagi tdamogatasi ellatasok pénziigyi fedezetét és folyodsitasat;
vezeti a jogalap nélkil felvett ellatasokkal kapcsolatos — pénziigyi — nyilvantartasokat.

jelenti a targynegyedév végén a mérlegjelentésben a kimutatott, jogosulatlanul felvett elldtasok halmozott
kovetelésallomanyat;

a targyévet kdvetben elvégzi az addsallomany értékelését, arrdl éves mérlegjelentés keretében adatszolgéltatast
készit;

aterlileti szerv meghatalmazottjaként a csalddtamogatasi addszamra vonatkozdan az adohatosag felé tovabbitja
elektronikus Uton a 08-as bevallasokat az ado- és jarulékkotelezettségekrdl, egyezteti a csaladtdmogatasi
adofolydszamlat;

elvégzi a havi ad6-, jarulék- és magdn-nyugdijpénztéri tagdijak utalasat;

ellatja a pénzbeli ellatdsok szamaval kapcsolatos pénziigyi és konyvelési feladatokat;

nyilvantartast vezet a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté munkaidé-kedvezménnyel 6sszefliggd
koltségek elszamolasat benyujté munkaltatokrol.

Az iroda a humanszolgaltatdsokkal kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

elldtjia a nem allami human, ezen beliil az oktatasi és szocialis tdmogatdsi szamlakkal kapcsolatos pénziigyi,
egyeztetési és konyvelési feladatokat;

elldtjia a tdmogatd szolgdlatokkal és kozosségi elldtasokkal kapcsolatos pénziigyi, egyeztetési és konyvelési
feladatokat.

Az iroda a koordinécids jellegti feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

szervezi és ellendrzi a jogszabalyokban, az SzMSz-ben, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben, més jogi
eszk6zokben és a belsé szabdlyozo eszk6zokben meghatarozott feladatok pontos, szakszer(i és jogszer(
végrehajtasat;

figyelemmel kiséri a jogszabdlyvaltozasokat, szabalyozast igényl6 esetekben gondoskodik a sziikséges igazgatoi
utasitas el6készitésérol, egyeztetésérdl, modositasarol;

gondoskodik a terlileti szerv munkatervével, tgyrendjével kapcsolatos koordinacids feladatok szervezésérél és
végrehajtasarol;

gondoskodik a rendszeres és eseti értekezletek &sszehivasarol és lebonyolitdsdnak megszervezésérdl, igény
szerint az emlékezteték elkészitésérdl;

elldtja a terlleti szerv titkarsagi feladatait;

ellatja a tertileti szerv jogi képviseleti feladatait;

elldtja a terlileti szerv titok-, és adatvédelmi, munkavédelmi feladatait;

ellatja a terlleti szerv oktatasi, képzési feladataival kapcsolatos szervezési tevékenységet;

gondoskodik a kiadmanyozasi jogosultsagok és korbélyegzék naprakész nyilvantartasarol.

Az iroda a humanpolitikai feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

ellatja a teruleti szerv kormanytisztvisel6i, kormanyzati igykezeldi és a munkaviszony keretében foglalkoztatott
dolgozdk vonatkozasaban a jogviszony létesitésével, megsziintetésével, valamint a jogviszonnyal 6sszefiiggd
egyéb - vagyonnyilatkozattal, 6sszeférhetetlenséggel, szocidlis és joléti juttatdsokkal, mindsitéssel, beiskolazassal
kapcsolatos el6készitdi, szervezdi és végrehajtasi — feladatokat;

folyamatosan figyelemmel kiséri a teriileti szerv |étszdmgazdalkodasat, ezen belll gondoskodik a terileti szerven
bellli allashelyek naprakész nyilvantartasrol, a szikséges munkaeré-atcsoportositdsokrol, a szikséges
munkaltatoi intézkedések hatéridére torténd el6készitésérdl, a létszamgazdalkoddasra vonatkozé mindenkori
szabalyok betartasat ellenérzi;

részt vesz a személyi juttatdsok tervezésében, a koltségvetési év soran a kozponti szabdlyok betartdsa mellett
javaslatot tesz személyi 6sztonzésre szolgald keretek felhasznalasara.

Az iroda az iratkezelési és ligyfélszolgalati feladatok vonatkozasaban:

a)

elldtja a terileti szerv iratkezelési feladatait a vonatkozd jogszabalyi, valamint belsé szabalyozd eszkdzok
rendelkezései alapjan;
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b) megszervezi az iratok, mdas postai kildemények érkeztetésének, atvételének, iktatdsanak, az irattarak
kezelésének, az iratok selejtezésének feladatait;

c) elldtja a terileti szerv terliletén valamennyi iroda tekintetében az Ugyfélszolgélati feladatok szervezését,
koordinalasat, az tigyfélbarat tevékenység megszervezését, az tigyfél-elégedettség mérését;

d) kezeli a panasziigyeket, gondoskodik azok igazgatoi titkarsdgon torténd iktatdsarol, érdemi kivizsgalasardl, a
korrekt valaszok megadasardl.

A belsé kontrollrendszer részeként az iroda tertleti szinten m(ikddteti az altaldnos monitoringrendszert, amely feladat

ellatasa keretében:

a) ahavivizsgalatokat lefolytatja;

b) egyezteti az adatszolgdltatasokat és az indokoldsokat;

c) elvégzi a feladatellatds valamennyi dokumentalasat;

d) javaslatot tesz a monitoring-médszertanok kialakitasara, helyi intézkedések megtételére.

Az iroda nyomon koveti a terileti szervnél lefolytatott kiilsé ellen6rzések nyilvantartasat.

A szabdlytalansagfelels altal ellatja a szabalytalansagok jelentésével és nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

Az iroda az informatikai feladatok vonatkozéasaban:

a) biztositja a mikoddképes informatikai hatteret a terileti szervek szamara; elldtja a helyi szerverek, halézati
eszkozok és szamitogépek, nyomtatdk mikodtetésével és lizemképességének fenntartdsédval kapcsolatos
feladatokat, kozremUkodik az orszagos halézat miikddtetésében;

b) gondoskodik a feldolgozérendszerek sajatossagai szerint a felhaszndloi szoftverek és adatbézisok naprakész
rendelkezésre allasardl; Ulzemelteti, teszteli az iroda feladataiként meghatarozott helyi és orszagos
alkalmazéasokat a szakmai tarsirodakkal valé egytuittmkodésben;

c) elldtja az 6nkormanyzatoknal, azok intézményeinél, a kozponti koltségvetési szerveknél az informatikai
rendszerekhez kapcsolédé telepitési, programfelligyeleti és oktatdssal 6sszefliggé feladatokat. Ellatja a Kincstar
altal mikodtetett internetes szolgéltatasok help-desk és support feladatait és a felhaszndloi jogosultsagok
kezelését;

d) részt vesz a kdzponti informatikai koncepciok kidolgozasaban; a hatékonyabb miikodés érdekében javaslatokat
készit az informatikai rendszerek fejlesztéséhez;

e) kozpontiiranyitassal részt vesz az informatikai projektek megvalésitasaban.

Pénziigyi, Gazddlkoddsi Iroda
(a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsdg vonatkozdsdban)

Az iroda a terileti szerv miikodtetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban:

a) a koltségvetés tervezéséhez, az elemi koltségvetés készitéséhez és a koltségvetés végrehajtdsdhoz
igénybejelentést, javaslattételt nyujt be a Kdzpont részére;

b) ellatja az illetményszamfejtéshez kapcsolodé jelentbfelelési és cafeteria-nyilvantartasi feladatokat;

c) aterileti szerv kincstari kartyafedezeti szamlajaval 6sszefliggd pénziigyi elszamolasokat elkésziti és tovabbitja a
Kozpont részére;

d) gondoskodik a teriileti szerv gazdalkodasi hataskorébe tartozd pénziligyi feladatok ellatasardl;

e) elldtja az épliletgondnoki feladatokat; vezeti a targyi eszk6zok analitikus nyilvédntartasat; ellatja a targyi eszk6zok
leltdrozasaval és selejtezésével kapcsolatos feladatokat, valamint a készletgazdélkoddsi feladatokat.

Az iroda az illetmény-szamfejtéssel kapcsolatos pénzligyi lebonyolitasi feladatok vonatkozasaban:

a) elldtja a lebonyolitasi, a magannyugdij-pénztari szamlakkal kapcsolatos pénziligyi, egyeztetési és kdnyvelési
feladatokat;

b) ellatja az nkormanyzatok és intézményeik nettd finanszirozasahoz kapcsolddo forgétéke megallapitasaval és a
fedezet biztositasaval jaré feladatokat;

c) elldtjaazilletményszdmfejtés torzsadattarainak kezelését, az adattarak karbantartasat (kivéve a kedvezményezett
adattarat), vezeti a valtozasokat;

d) konyvelés zarasa utan egyezteti a konyvelést, finanszirozast, tovabba egyezteti a havi kdnyvelés-finanszirozas
adatait a bérszamfejtés kiilonb6zé munkafolyamataiban késziilt 6sszesité kimutatasokkal;

e) a havi 08-as addbevallasokat egyezteti a konyvelési-finanszirozasi osszesitékkel valamennyi szamfejtési korbe
tartoz6 adészamra vonatkozdan;
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h)

a javitott addbevallasokat tovabbitja a kozponti koltségvetési szervek, illetve az egyhazi intézmények felé, az
adofolydszamldkat egyezteti;

a terlleti szerv meghatalmazottjaként dnkormdényzati és OEP-korre, a kdzponti koltségvetési szervek, illetve az
egyhazi intézmények meghatalmazottjaként az addhatosag felé elektronikusan tovabbithat6 08-as bevallasokat
benyujtja az ad6- és jarulékkotelezettségekrdl;

végzi — megallapodés szerint — a munkabérek, a tagdijak, egyéb levonasok atutaldsat az Elektra-program
segitségével.

Az iroda a csaladtéamogatassal és a fogyatékossagi tamogatassal kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok

vonatkozdasaban:

a)
b)
<)

d)

biztositja a csalddtamogatasi, szocidlis és fogyatékossagi tdmogatasi ellatasok pénziigyifedezetét és folyositasat;
vezeti a jogalap nélkil felvett ellatasokkal kapcsolatos — pénziigyi — nyilvantartdsokat;

jelenti a targynegyedév végén a mérlegjelentésben a kimutatott, jogosulatlanul felvett elldtasok halmozott
kovetelésallomanyat;

a targyévet kdvetben elvégzi az addsallomany értékelését, arrdl éves mérlegjelentés keretében adatszolgaltatast
készit;

atertileti szerv meghatalmazottjaként a csaladtamogatasi addszamra vonatkozdan az adohatosag felé tovabbitja
elektronikus Uton a 08-as bevalldsokat az add- és jarulékkotelezettségekrdl, egyezteti a csaldadtdmogatasi
adofolydszamlat;

elvégzi a havi ado-, jarulék- és magan-nyugdijpénztéri tagdijak utalasat;

ellatja a pénzbeli ellatasok szamaval kapcsolatos pénziigyi és konyvelési feladatokat;

nyilvantartast vezet a gyermek szlletése esetén az apat megilleté munkaidé-kedvezménnyel Gsszefliggd
koltségek elszamolasat benyujté munkaltatokrol.

Az iroda a humdnszolgaltatdsokkal kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

elldtja a nem allami human, ezen bellil az oktatasi és szocialis tdmogatasi szamldkkal kapcsolatos pénzigyi,
egyeztetési és konyvelési feladatokat;

elldtja a tdmogatd szolgalatokkal és kozosségi ellatasokkal kapcsolatos pénzligyi, egyeztetési és konyvelési
feladatokat.

Koordindciés Iroda
(a Budapesti és Pest Megyei Ilgazgatdsdg vonatkozdsdban)

Az iroda a koordinécids jellegti feladatok vonatkozasaban:

a)

b)

szervezi és ellenérzi a jogszabalyokban, az SzMSz-ben, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzdkben, mas jogi
eszkozokben és a belsé szabdlyozo eszk6zokben meghatarozott feladatok pontos, szakszer(i és jogszerf
végrehajtasat;

figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, szabalyozast igényl6 esetekben gondoskodik a sziikséges igazgatoi
utasitds el6készitésérdl, egyeztetésérdl, modositasardl;

gondoskodik a terlileti szerv munkatervével, tgyrendjével kapcsolatos koordinacids feladatok szervezésérél és
végrehajtasarol;

gondoskodik a rendszeres és eseti értekezletek 6sszehivasarol és lebonyolitdésdnak megszervezésérdl, igény
szerint az emlékeztetdk elkészitésérdl;

ellatja a terlileti szerv titkarsagi feladatait;

ellatja a tertleti szerv jogi képviseleti feladatait;

ellatja a terileti szerv titok- és adatvédelmi, munkavédelmi feladatait;

ellatja a tertileti szerv oktatasi, képzési feladataival kapcsolatos szervezési tevékenységet;

gondoskodik a kiadmanyozasi jogosultsagok és korbélyegzék naprakész nyilvantartasarol.

Az iroda a humanpolitikai feladatok vonatkozasaban:

a)

ellatja a teruleti szerv kormanytisztviseldi, kormanyzati gykezel6i és a munkaviszony keretében foglalkoztatott
dolgozdk vonatkozasaban a jogviszony létesitésével, megsziintetésével, valamint a jogviszonnyal 6sszefliggd
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egyéb - vagyonnyilatkozattal, 6sszeférhetetlenséggel, szocidlis és joléti juttatasokkal, mindsitéssel, beiskolazassal
kapcsolatos el6készitdi, szervezdi és végrehajtasi — feladatokat;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a terlleti szerv 1étszamgazdalkodasat, ezen bellil gondoskodik a terileti szerven
bellli allashelyek naprakész nyilvantartasrél, a sziikséges munkaeré-atcsoportositasokrél, a sziikséges
munkaltatéi intézkedések hatdridére torténd eldkészitésérdl, a létszdmgazdalkodasra vonatkozé mindenkori
szabalyok betartasat ellenérzi;

c) részt vesz a személyi juttatdsok tervezésében, a koltségvetési év sordn a kozponti szabdlyok betartdsa mellett
javaslatot tesz személyi 6sztonzésre szolgald keretek felhasznalasara.

Az iroda az iratkezelési és Uigyfélszolgalati feladatok vonatkozasaban:

a) ellatja a terileti szerv iratkezelési feladatait a vonatkozd jogszabdlyi, valamint belsé szabalyoz6 eszkdzok
rendelkezései alapjan;

b) megszervezi az iratok, mas postai kildemények érkeztetésének, atvételének, iktatdsanak, az irattarak
kezelésének, az iratok selejtezésének feladatait;

c) elldtja a terileti szerv teriiletén valamennyi iroda tekintetében az Ugyfélszolgélati feladatok szervezését,
koordinalasat, az igyfélbarat tevékenység megszervezését, az ligyfél-elégedettség mérését;

d) kezeli a panasziigyeket, gondoskodik azok igazgatoi titkdrsdgon torténd iktatdsarol, érdemi kivizsgalasardl, a
korrekt valaszok megadasarél.

A belsé kontrollrendszer részeként az iroda tertleti szinten m(ikddteti az dltaldnos monitoringrendszert, amely feladat

elldtasa keretében:

a) ahavivizsgalatokat lefolytatja;

b) egyezteti az adatszolgaltatasokat és az indokoldsokat;

c) elvégzi a feladatellatas valamennyi dokumentalasat;

d) javaslatot tesz a monitoring-médszertanok kialakitasara, helyi intézkedések megtételére.

Az iroda nyomon koveti a terileti szervnél lefolytatott kiilsé ellen6rzések nyilvantartasat.

A szabdlytalansagfelels altal ellatja a szabalytalansdgok jelentésével és nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

Informatikai Iroda
(a Budapesti és Pest Megyei Ilgazgatdsdg vonatkozdsdban)

Biztositja a mikoddképes informatikai hatteret a terlileti szerv szamara. Ellatja a helyi szerverek, halézati eszkdzok és
szamitégépek, nyomtatok mukodtetésével és lzemképességének fenntartasaval kapcsolatos feladatokat,
kdzremkodik az orszagos haldzat miikodtetésében.

Gondoskodik a feldolgozérendszerek sajatossdgai szerint a felhaszndloi szoftverek és adatbazisok naprakész
rendelkezésre &llasarél. Uzemelteti, teszteli az iroda feladataiként meghatéarozott helyi és orszagos alkalmazasokat a
szakmai tarsirodakkal val6 egyuttmikddésben.

Ellatja az onkormanyzatoknal, azok intézményeinél, a kbzponti koltségvetési szerveknél az informatikai rendszerekhez
kapcsolddé telepitési, programfelligyeleti és oktatassal 6sszefliggd feladatokat. Elldtja a Kincstar altal mikodtetett
internetes szolgaltatasok help-desk és supportfeladatait és a felhasznaloi jogosultsagok kezelését.

Részt vesz a kozponti informatikai koncepcidk kidolgozdsdban. A hatékonyabb m(ikédés érdekében javaslatokat
készit az informatikai rendszerek fejlesztéséhez.

Kozponti iranyitassal részt vesz az informatikai projektek megvalositasaban.
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3. szamu fiiggelék a Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzathoz

A Magyar Allamkincstar kdzponti és teriileti szerveinek, székhelyeinek és illetékességeinek

jegyzéke
1. A Magyar Allamkincstfir kbzponti Székhelye llletékességi teriilete
szervének megnevezése
1. Magyar Allamkincstar Kézpont | Budapest -
Il. A Magyar Allamkincsta:\r terlleti Székhelye illetékességi teriilete
szerveinek megnevezése
1. Baranya Megyei lgazgatdsag Pécs Baranya megye
2. Bacs—Kls’ku’n Megyei Kecskemét Bacs-Kiskun megye
lgazgatosag
3. Békés Megyei lgazgatoésag Békéscsaba Békés megye
4, BorsodebaUJ-Z?nlwpIen Miskolc Borsod-Abauj-Zemplén megye
Megyei lgazgatdsag
5. Budape§tlles Pest Megyei Budapest Pest megye, Budapest
lgazgatosag
6. Csongrad Megyei lgazgatésag | Szeged Csongrad megye
7. Fejér Megyei lgazgatdsag Székesfehérvar Fejér megye
Gy6r-Moson-Sopron Megyei X . )
8. Igazgatésig Gyor Gy6r-Moson-Sopron megye
9. HaJdu—BJh‘::\r Megyei Debrecen Hajdu-Bihar megye
lgazgatosag
10. Heves Megyei lgazgatésag Eger Heves megye
11. Jasz-Nag’;ylfun-SzoInok Megyei Szolnok Jasz-Nagykun-Szolnok megye
lgazgatosag
12. Komarorn:Esztergom Megyei Tatabanya Komarom-Esztergom megye
lgazgatosag
13. Nograd Megyei Igazgatdsag Salgétarjan Noégrad megye
14. Somogy Megyei Igazgatdsag Kaposvar Somogy megye
Szabolcs-Szatmar-Bereg . . Szabolcs-Szatmar-Bereg
15. ) s Nyiregyhéza
Megyei lgazgatésag megye
16. Tolna Megyei lgazgatdsag Szekszérd Tolna megye
17. Vas Megyei lgazgatdsag Szombathely Vas megye
18. Veszprém Megyei lgazgatésdg | Veszprém Veszprém megye
19. Zala Megyei lgazgatésag Zalaegerszeg Zala megye
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4. szamu fiiggelék a Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzathoz

A Kincstar alaptevékenységét és szervezetét meghatdrozé jogszabdlyok jegyzéke a jogszabalyi
hierarchia és megjelenésiik éve szerinti sorrendben

A Kincstar alaptevékenységét és szervezetét meghatarozo legfontosabb torvények:

a) A pénzforgalmi szolgéltatas nyujtasardl széld 2009. évi LXXXV. torvény,

b) a befektetési vallalkozasokrdl és az 4rutézsdei szolgaltatokrdl, valamint az altaluk végezheté tevékenységek
szabalyairdl sz616 2007. évi CXXXVIIL. torvény,

C) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo 2007. évi CXXXVI.
torvény,

d) azallamivagyonroél sz6l6 2007. évi. CVI. torvény,

e) a févéarosi 6nkormanyzat és a kerileti dnkormanyzatok kozotti forrdsmegosztasrédl szold 2006. évi CXXXII.
torvény,

f)  afiatalok életkezdési tdmogatéasardl szol6 2005. évi CLXXIV. torvény,

g) akozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény,

h) atelepilési onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsuldsarol sz616 2004. évi CVII. térvény,

=

a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alaprol szolé 2003. évi LVII. térvény,

=

j)  aszamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény,

k) acsalddok tdmogatasarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény,

I) afogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldséglik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. térvény,
m) a gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. térvény,

n) aterlletfejlesztésrol és a teriiletrendezésrél sz616 1996. évi XXI. térvény,

o) a hitelintézetekrél és a pénziigyi véllalkozasokrol sz6l6 1996. évi CXII. térvény,

p) aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz6ld 1993. évi lll. térvény,

q) ahelyi 6nkormanyzatok cimzett és céltdmogatasi rendszerérél sz616 1992. évi LXXXIX. térvény,
r)  azallamhaztartasrdl sz616 1992. évi XXXVIII. térvény,

s)  ahelyi 5nkorményzatokrdl sz616 1990. évi LXV. térvény,

t) aMagyar Kdztarsasag koltségvetésérdl szolo torvények.

A Kincstér alaptevékenységét és szervezetét meghatdrozé legfontosabb kormanyrendeletek:

a) A szocidlis szolgaltatok és intézmények mikodésének engedélyezésérdl és ellenbrzésérdl szold 321/2009.
(XII. 29.) Korm. rendelet,

b) azéllamhaztartds mikodési rendjérél sz616 tobbszér médositott 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet,

c) azépitbipari kivitelezési tevékenységrél sz616 191/20009. (IX. 15.) Korm. rendelet,

d) adecentralizalt helyi 5nkormanyzati fejlesztési tdmogatasi programok eldirdnyzatai, valamint a vis maior tartalék
felhasznélasanak részletes szabdlyairdl szol6 12/2007. (II. 6.) Korm. rendelet,

e) aMagyar Allamkincstarrél sz6lé 311/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet,

f)  a2007-2013. programozasi idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbol és
a Kohézids Alapbdl szarmazd tdmogatdsok fogadésdhoz kapcsolddd pénziigyi lebonyolitdsi és ellenérzési
rendszerek kialakitasardl sz616 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet,

g) a2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a
Kohézios Alapbdl szarmazoé tamogatasok felhasznaldsanak alapvetd szabalyairdl és felel6s intézményeirdl sz616
255/2006. (XIl. 8.) Korm. rendelet,

h) alakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhéfelhasznélas szocidlis tamogatasarol szolo 289/2007. (X. 31.) Korm.
rendelet,

i) azallam altal vallalt kezesség el6készitésének és a kezesség bevaltasanak eljarasi rendjérél szol6 110/2006. (V. 5.)
Korm. rendelet,

j)  ahallgatoéi hitelrendszerr6l és a Didkhitel Kozpontrél sz616 86/2006. (IV.12.) Korm. rendelet,
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k) helyi dnkormanyzatok cimzett és céltdmogatdsa felhasznalasanak részletes szabdlyairdl szold 19/2005. (Il. 11.)
Korm. rendelet,

I) aNemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL K6z6sségi Kezdeményezés program és a Kohéziés Alap
projektek tamogatasainak fogadasahoz kapcsolédd pénzigyi, lebonyolitasi, szamviteli és ellenérzési rendszerek
kialakitasarol sz6l6 360/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet,

m) az eurdpai uniés elécsatlakozasi eszkdzok és az Atmeneti Tamogatés felhasznalasanak pénziigyi tervezési,
lebonyolitasi, szamviteli és ellenbrzési rendjérél sz616 119/2004. (IV. 29.) Korm. rendelet,

n) azEurdpaiKozosséget létrehozd Szerz6dés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tdmogatasokkal kapcsolatos
eljarasrél és a regionalis tamogatasi térképrol sz616 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet,

o) akincstéri elszamoldsok beszédmoldsi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz616 240/2003. (XI1. 17.)
Korm. rendelet,

p) a térség- és teleplilésfelzarkdztatasi céleldiranyzat felhasznaldsanak részletes szabalyairdl szolé 27/2003. (Ill. 4.)
Korm. rendelet,

q) a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi vallalkozoéi engedélyrdl sz616 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet,

r)  alakdscélu allami tdmogatdsokrdl sz616 12/2001. (I. 31.) Korm. rendelet,

s) az dllamhdztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl sz616 249/2000.
(XII. 24.) Korm. rendelet,

t)  akozpontositott illetményszamfejtésrél sz6l6 172/2000. (X. 18.) Korm. rendelet,

u) akozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény végrehajtasarol szolo 20/1997. (Il 13.) Korm. rendelet,

v) alakas-el6takarékossag allami tdmogatasardl szold 215/1996. (XII. 23.) Korm. rendelet.

A Kincstar alaptevékenységét és szervezetét meghatarozo legfontosabb miniszteri rendeletek:

a) A kincstari szamlavezetés és finanszirozas, a feladatfinanszirozasi korbe tartozoé el6irdnyzatok felhasznaldsa,
valamint egyes allamhdztartdsi adatszolgaltatasok rendjérél sz6l6 46/2009. (XII. 30.) PM rendelet,

b) az eljarasi illetékek megfizetésének és a medfizetés ellen6rzésének részletes szabdlyairdl 44/2004. (XIl. 20.)
PM rendelet,

¢ aWesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap mikodésével 6sszefiiggd szabélyokrol sz616 33/2003.
(XI1.9.) PM rendelet,

d) a koltségvetési viszontgarancia vallaldsanak és érvényesitésének részletes szabdlyairdl szold 48/2002. (XII. 28.)
PM rendelet,

e) a kozpontositott illetmény-szamfejtési feladatokrdl, valamint a bér- és munkaligyi adatszolgéltatas rendjérol
sz6l6 37/2001. (X. 25.) PM rendelet,

f)  a gépjarmU-szavatossagi kdrok 1971. janudr 1. el6tti rendszere alapjén fizetett baleseti kartéritési jaradékokrdl
sz6l6 12/1998. (lll. 27.) PM rendelet,

g) a kotelezé gépjarmi-felelésségbiztositas 1991. julius 1. el6tti rendszere alapjan fizetett baleseti kartéritési
jaradékok emelésérél sz6l6 2/1997. (1. 31.) PM rendelet,

h) a kotelezd gépjarmu-felel6sségbiztositas 1991. julius 1. el6tti rendszerébdl szarmazo allami kotelezettségek
rendezésérdl sz616 5/1996. (1. 26.) PM rendelet,

i) az illeték és a kozzétételi koltségtérités elektronikus uton torténd medgfizetésérdl a cégeljardsban és mas
cégligyekben cim(i 25/2006. (V. 18.) IM rendelet.
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5. szamu fiiggelék a Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzathoz
A Magyar Allamkincstar legfontosabb belsé szabalyozé eszkdzeinek jegyzéke

Altalanos belsé szabalyoz6 eszkézok:

A Magyar Allamkincstar Kdzszolgalati Szabalyzata

A Magyar Allamkincstar Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata
A Magyar Allamkincstar Belsé Ellenérzési Kézikdnyve

A Magyar Allamkincstar Biztonsagi Szabalyzata

A Magyar Allamkincstar Tlzvédelmi Szabélyzata

A Magyar Allamkincstar Munkavédelmi Szabalyzata

A titokvédelemmel és a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos eljarasi és ligykezelési szabélyokrol
A kilfoldi ideiglenes kikiildetéssel 6sszefliggé eljarasrend

A Magyar Allamkincstar Iratkezelési Szabalyzata

A Magyar Allamkincstar Kételezettségvallalasi Szabalyzata

. A Magyar Allamkincstar gazdasagi szervezetének ligyrendje
. A Magyar Allamkincstar Beszerzési Szabalyzata
. A Magyar Allamkincstar mint intézmény Pénzkezelési Szabalyzata

A Magyar Allamkincstar mint intézmény szamviteli politikaja és szamlarendje

. A Magyar Allamkincstar Leltarozasi Szabalyzata

. A Magyar Allamkincstar felesleges vagyontargyai hasznositasanak, illetve selejtezésének szabalyzata

. A Magyar Allamkincstar Vagyonvédelmi Szabalyzata

. A Magyar Allamkincstar Polgéri Védelmi Szabalyzata

. A Magyar Allamkincstar Onkoltség-szamitasi Szabalyzata

. A Magyar Allamkincstar Informatikai Biztonsagi Szabalyzata

. A képviselet, a kiadmanyozas (alairas), valamint a bélyegzék hasznalatanak és nyilvantartasanak eljarasrendje

A belsé szabdlyozas eljarasi és koordinacids rendje

. A Magyar Allamkincstar Osszeférhetetlenségi Szabalyzata

A szocidlis és egyéb juttatdsokrél sz616 eljardsrend

. A cafeteriajuttatasokrol és a cafeteriajuttatasok elszamolasardl sz616 eljarasrendek
. A’humaneréforras-gazdalkodas eljarasrendje

. A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

. A kockézatkezelési szabalyzat

A Kincstar alaptevékenységei elldtdsahoz kapcsolodd belsé szabalyozé eszkdzok:

. A kozponti koltségvetés eléiranyzat-nyilvantartasanak, finanszirozasanak, netté finanszirozasanak, a kincstari és elemi

beszamolé egyeztetésének, valamint a hosszu tavu kotelezettségvallalas nyilvantartasanak eljarasrendje

A forintszdmla-vezetés eljarasrendje

A bizalmas szdmlakezelés eljarasrendje

A Magyar Allamkincstar valutaforgalmazasi szolgéltatasanak eljarasi rendje

A Val6s Idej(i Brutté Elszamolasi Rendszer (VIBER) alkalmazasanak eljarasrendje a Magyar Allamkincstarban

A bankkartya-elfogadasi szolgaltatas eljarasrendje a Magyar Allamkincstar Allampénztari Irodaiban és a Webkincstar
szolgaltatas keretében

A kincstari kartyak kibocsatasanak és a kartyaforgalom elszamolasanak eljarasrendje

A devizaszamla-vezetési szolgdltatas eljarasrendje

A valutaforgalmazasi szolgaltatés eljarasrendje

A Kincstdr Ugyfelei altal elektronikus forgalmazasra benyujtott devizaatutaldsi megbizasok kezelésének, teljesitésének
eljarasrendje

Az dllampapir-forgalmazas eljarasrendje
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12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

Az értékpapir-allomanyok leltarozasanak eljarasrendje

Az informatikai rendszer (izemzavara esetén felmerilé rendkivili helyzetben t6rténé pénzforgalmi szolgéltatasok
teljesitésének eljarasi rendje

A dematerializalt dllampapirok nyilvantartasdnak, tovabbitdsdnak és adatkezelésének eljarasi rendje

Az 4llampapir és szelvényei megsemmisitésének, valamint kifizetéhelyi elszdmoltatasanak eljarasi rendje

Magyar Allamkincstar értékpapir-tizletszabalyzata

A pénzforgalmi nyomtatvanyok alkalmazasanak, médositasanak és kezelésének eljarasrendje

Az allampénztari irodanal torténé készpénzfelvételi igénybejelentések befogadasanak és kezelésének eljarasi rendje
A Magyar Allamkincstar pénz- és értékkezelési szabalyzata

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl szolo szabalyzat

Az allamigazgatasi eljarasi illetékfizetéssel, valamint a cégbirdsdgi eljards illetékének és a kozzétételi
koltségtéritésének elektronikus uton torténé megfizetésével kapcsolatos kincstari feladatok eljarasi rendje

A tarsadalombiztositasi alapok éves és havi finanszirozasi tervei engedélyezésének eljarasrendje

Csaladtamogatasi eljarasrendek

Kincstari biztosi rendszer miikodése

Az illetményszamfejtéshez kapcsolodd lebonyolitasi feladatok terlleti szint( ellatasanak egységes szabalyozéasardl

A palyédzatos tdmogatasokkal 6sszefliggé mindenkor hatdlyos utasitadsok

Az 4llami lakdstdmogatassal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak eljarasrendje

Allamhaztartasi szamviteli politika és szamlarend

A helyi 5nkormanyzatok, a helyi kisebbségi 5nkorményzatok és a tobbcélu kistérségi tarsuldsok kozponti kdltségvetési
kapcsolatokbdl szdrmazd forrdsai igénylésének, elszamoldséanak, valamint felhaszndlasa szabdlyszerlségének
fellilvizsgalatardl sz616 eljarasrendek

A nem &llami huménszolgaltaték fenntartoit megilleté normativ allami hozzajaruldsok és tdmogatésok igénylésérdl,
folydsitasarol, elszamolasarol és ellenbrzésérdl szolo eljarasrendek

Az 6nkormanyzatok és a tobbcélu kistérségi tarsulasok allami tamogatdasra vonatkozé visszafizetési kbtelezettségével
kapcsolatos részletfizetés engedélyezésének eljarasrendje



HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.szdm 221

6. szdmdu fliggelék a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzathoz

Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség szabalyai a Magyar Allamkincstarban

A kormdnytisztviselé az alapveté jogok és kotelességek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kozélet

tisztasdganak biztositasa és a korrupcié megel6zése céljabdl az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol
sz6l6 2007. évi CLII. torvényben meghatarozott szabalyok szerint nyilatkozatot tesz a sajat és a vele egy haztartasban
é16 hozzéatartozok jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérdl.

I. Vagyonnyilatkozat-tételre kitelezettek

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett az a korménytisztviseld, aki:

1. 6ndlléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult

a)

b)

kodzigazgatasi hatosagi vagy szabalysértési ligyben:

- a Csalddtamogatasi Féosztaly masodfoku dontés meghozataldra jogosult kormanytisztviseldi,

- a Csalddtdmogatasi Féosztaly elsé foku dontés meghozataldra jogosult kormanytisztvisel6i a didkhitelhez
nyujtandé allami tdmogatasra vald jogosultsaggal 6sszefliggésben,

- a Tamogatdasokat Kozvetité Foosztaly masodfoku dontés meghozataldra jogosult kormanytisztvisel6i a
lakascélu allami tdmogatasok megallapitasaval és a jogosultsag ellenérzésével 6sszefliggésben,

— az Allampénztari Iroda elsé foku hatarozatainak meghozatalara jogosult kormanytisztvisel6i a lakascéld allami
tdmogatasok megdllapitdsaval és a jogosultsag ellendrzésével osszefliggésben,

- a Csalddtamogatdsi és Szocidlis Ellatasi Iroda elsé fokd hatdrozatainak meghozataldra jogosult
kormdnytisztvisel6i a vakok személyi jaradéka, a csalddtamogatasi ellatasok, a fogyatékossagi ellatasok, a
keresetkiegészités, illetve a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztds és tavhéfelhaszndlas tadmogatasanak
tekintetében.

kdzbeszerzési eljaras soran:

— az Ellen6rzési Fbéosztaly kozbeszerzési eljards ellenérzésében részt vevé belsd ellenérei, valamint a
megismerésre jogosult ligyintézd,

- alJogi és Igazgatasi Féosztaly kdzbeszerzési eljardsban részt vevd jogtanacsosai,

- azIntézményi Gazdalkodasi Féosztaly kozbeszerzési eljarasban kozremiikddoé valamennyi kormanytisztviseléje,
- a kozbeszerzési eljarasokban kézremikodo tovabbi kormanytisztvisel&k.

feladatai ellatasa soran a koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy 6nkorményzati
vagyonnal val6é gazdalkodas, valamint az elkilonitett dllami pénzalapok, a fejezeti kezelési el6iranyzatok az
onkormdnyzati pénziigyi tdmogatasi pénzkeretek tekintetében:

- azEllendrzési Féosztaly és a Pénziligyi, Informatikai és Koordinacios Irodak, valamint a Budapesti és Pest Megyei
Igazgatosagon a Koordinacios Iroda gazdéalkodds-ellendrzésére jogosult kormanytisztvisel6i, valamint a
megismerésre jogosult Uigyintézdi,

- a Csalddtémogatasi FOosztdly csaldadtamogatasi, fogyatékossagi tamogatasi, kereset-kiegészitési
pénzeszkozok felhasznaldsat ellenérzé kormanytisztviseldk,

— az Intézményi Gazdalkodasi Féosztdly azon kormdnytisztvisel6i, akik a bankszamlak felett rendelkezési
jogosultsaggal rendelkeznek,

- az Allamhaztartasi Iroda helyi 6nkorményzatok kézponti kéltségvetési kapcsolatokbol szarmazé forrésai
megallapitasaval, adatszolgéltatasaval, folydsitasaval megbizott, valamint a forrasok igénybevételének és
elszamolasanak szabalyszer(iségét felllvizsgald kormanytisztviseldi,

- az Allamhaztartasi Iroda humanszolgéltatast nydjté nem allami intézmények normativ allami tdmogatasaval
- a Csalddtamogatasi és Szocialis Ellatasi Iroda csalddtdmogatasi, fogyatékossagi tamogatasi,
kereset-kiegészitési pénzeszkdzok felhasznalasat ellenérzé kormanytisztviseldi,

- agazdalkodas ellenbrzésére jogosult korménytisztviselSk.
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d)

az 6nkormanyzatokat, a nem allami, nem énkormanyzati fenntartdkat érinté allami tdmogatasokrol valé dontésre
irdnyulo eljaras lefolytatdsa soran:

- a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly pdlyazatos tdmogatasok felhasznalasanak elszamoldsat, illetve
ellenérzését végzé kormanytisztviselsi,

- az Allampénztari Iroda palyazatos tamogatasi tevékenységet végzd kormanytisztviseldi.

az 6nkormanyzatokat, a nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartékat érinté allami tamogatasok igénylésének,
elszdmoldsanak a jogszer(iségi és szabalyszerlséqi fellilvizsgalata soran:

- a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly lakascélu allami tdmogatasok hitelintézeti elszamoldsat ellenérzé
kormanytisztvisel6i,

- az Allamhdztartasi Iroda tdmogatasok jogszer(iségét, szabalyszeriiségét, az adatok valédisagat ellenérzd
kormdnytisztviseldi,

- az Allampénztari Iroda a lakossagi vezetékesgéz-fogyasztas és tavhéfelhasznalas téamogatasaval ésszefiiggd
ligyekben a szolgaltatok ellenbrzését végzd kormanytisztvisel6i.

. vezet6i munkakorrel rendelkezé kormanytisztvisel6:

- aMagyar Allamkincstar elndke, elndkhelyettesei és gazdasagi vezetdje, a Magyar Allamkincstar Kdzpontjaban és
terlleti szerveinél foglalkoztatott valamennyi igazgatdi, féosztalyvezetdi, irodavezetdi, féosztalyvezets-helyettesi,
irodavezetd-helyettesi és osztalyvezet6i munkakorrel rendelkezé kormanytisztviseld.

. jogszabaly alapjan ,C" tipusu nemzetbiztonsagi ellendrzésre kbtelezett fontos és bizalmas munkakort tolt be:

- elnok,

elndkhelyettesek,

- kozponti igazgatok,

- gazdasagi vezetd,

- aterlleti szervek igazgatdi.

Il. Avagyonnyilatkozat-tétel esedékessége

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek a kormanytisztvisel:

a)

b)

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé jogviszony, beosztas létrejotte, munka- vagy feladatkor
betdltése érdekében azt megel6z6en,

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé jogviszony, beosztds, munka- vagy feladatkor
megsziinését kovetd harminc napon bellil (az érintett a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésérdl a
jogviszony megsziinésével egyidejlileg irdsban kap tdjékoztatast),

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé jogviszony, beosztas, munka- vagy feladatkor fennallasa
alatt az elsé vagyonnyilatkozatot kévetéen

- a kdzbeszerzési eljaras sordn javaslattételre, dontésre vagy ellenbrzésre jogosult kormanytisztvisel$ évente,

- a koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy onkorményzati vagyonnal valo
gazdalkodds, valamint elkilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelési eléirdnyzatok dnkormanyzati pénziigyi
tamogatdsi pénzkeretek tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult korménytisztviseld
2 évente,

- az egyedi allami vagy Onkormdnyzati tdmogatasrol valé dontésre irdnyuld eljaras lefolytatdsa sordn
javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztviseld 2 évente,

- az allami vagy o©nkormanyzati tdmogatdsok felhasznaldsdnak vizsgalata, vagy a felhaszndlassal valo
elszamoltatds soran javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult kormanytisztviseld 2 évente,

- a kozigazgatési hatdsagi vagy szabdlysértési ligyben javaslattételre, dontésre vagy ellendérzésre jogosult
kormanytisztvisel6 5 évente,

- avezetéi munkakorrel rendelkezé kormanytisztviseld 5 évente

koteles eleget tenni.
A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségnek az azt megalapozé jogviszony, feladatkor fennallasa alatt az esedékesség
évében junius 30-aig kell eleget tenni.
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Nem kell Gjabb vagyonnyilatkozatot tenni, ha a beosztas, munka- vagy feladatkér megvéltozasa, tovabba a jogviszony
megszlinése és egyidejlleg Uj jogviszony létesitése esetén a kormanytisztviselé a kordbbi és az Uj jogviszonyaban,
beosztasdban, munkakdrében is vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett.

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett jogviszony létesitésére, munkakor betdltésére csak a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitését kdvetben keriilhet sor.

Ill. A vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos eljdrdsi szabdlyok

A vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembevételével a Kincstar Kozpontjaban a Humanpolitikai
Féosztély, a terlileti szerveken a Pénzlgyi, Informatikai és Koordinacids Iroda, illetve a Budapesti és Pest Megyei
lgazgatosagon a Koordinacids Iroda latja el a vagyonnyilatkozatok tételével, nyilvantartasaval 6sszefliggé feladatokat.
A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakort betolté személyekkel kapcsolatos véltozasrol az adott szervezeti
egység vezetbje koteles tdjékoztatni a Humanpolitikai Féosztalyt, a terlileti szerveken a Pénziigyi, Informatikai és
Koordinécids Irodat, illetve a Budapesti és Pest Megyei Igazgatésagon a Koordinacids Irodat.

A vagyonnyilatkozat 6rzéséért a munkaltatéi jogkor gyakorloja felel6s.

Az 6rzésért felel6s — a Kozpontban a Humdnpolitikai Féosztaly, a terlileti szerveken a Pénziigyi, Informatikai és
Koordinécids Iroda, illetve a Budapesti és Pest Megyei lgazgatésdgon a Koordinacids Iroda utjan — koteles a
kotelezettet a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség fenndllasarol és esedékességének id6épontjarol az
esedékességet — vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget keletkezteté jogviszony, beosztas létesitése, munka- vagy
feladatkor betoltése kivételével legalabb 30 nappal - megel6zéen tajékoztatni.

A vagyonnyilatkozatot két példanyban kell kitolteni és a kormanytisztvisel6 &ltal valamennyi oldalan aldirva
példényonként kuldn-kilon zart boritékba kell helyezni. A vagyonnyilatkozat nyomtatvanydt az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 2007. évi CLII. torvény melléklete tartalmazza.

A vagyonnyilatkozat részét képezi a hozzatartozokra vonatkozd vagyonnyilatkozat kitdltése, amelyet minden,
a kormanytisztviselével egy haztartasban él6 hozzatartozéra vonatkozéan kiilon kell kitdlteni.

A vagyonnyilatkozatot kézzel torténd kitoltés el6tt javasolt a kell6 példanyszdmban masolni. A nyomtatvanyokat
olvashatéan kell kitdlteni. A nyilatkozat elektronikus Uton is kitolthet6.

Az adatokat nem tartalmazé Uires sorokat — az egyértelmiiség kedvéért — ki kell huzni.

A vagyonnyilatkozat dtszerkesztése tilos!

Amennyiben a nyomtatvanyon szereplé sorok kevésnek bizonyulnak, a feltlintetend6 adatokhoz, a nyomtatvanyhoz
az eredetivel megegyezd pdtlapok csatolhatok. Az eredeti nyomtatvany megfelelé pontjaban a csatolt pétlapok
szamat fel kell tintetni, a pdtlapokat sorszamozni kell.

A nyilatkozé és az Grzésért felelds a boriték lezarasara szolgald felileten elhelyezett alairasaval egyidejlleg igazolja,
hogy a nyilatkozatot zart boritékban adtak &t a részére. Az 6rzésért felel6s személy a nyilatkozatot nyilvantartési
azonositoval latja el.

A vagyonnyilatkozat egyik példanya a nyilvantartasba vétel utdn a kormanytisztvisel6nél marad, masik példanyat az
Orzésért felel6s az egyéb iratoktol elkllonitetten kezeli.

A vagyonnyilatkozatot tartalmazé boritékokat — a nyilatkozé és az 6rzésért felelés példanyat is — csak a vagyonosodasi
vizsgalat soran az eljaré szerv bonthatja fel.

A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget megalapozé jogviszony, beosztds, munka- vagy feladatkér megsziinése
esetén az Orzésért felel6s a kotelezett dltal a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé jogviszony,
beosztas, munka- vagy feladatkér megsz(inését kdvet6 30 napon beliil tett vagyonnyilatkozatot a kotelezettséget
megalapozo jogviszony, beosztas, munka- vagy feladatkér megsziinésétdl szamitott harom évig 6rzi.

Egyéb esetekben, ha a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség megsziint, vagy a kotelezett Uj vagyonnyilatkozatot tett,
az 6rzésért felel6s a vagyonnyilatkozat éltala 6rzott példanyat 8 napon beliil a kotelezettnek visszaadja.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését az 6rzésért felelés személy ellendrzi. A nyilatkozat tartalmat
abban az esetben ismerheti meg, ha vagyongyarapodasi vizsgalat kezdeményezésérdl kell dontenie.
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IV. A vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség megszegésének kévetkezményei

Annak, aki vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének a teljesitését megtagadja:

- a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget megalapozéd megbizasat vagy jogviszonyat — az arra vonatkozd, kilon
jogszabalyban meghatérozott megsziintetési okoktél fliggetleniil - meg kell szlintetni,

- ajogviszony megszlinésétdl szamitott harom évig kdzszolgalati jogviszonyt nem létesithet,

- valamint az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szoldo 2007. évi CLIL torvény szerinti
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé munkakort, feladatkort, tevékenységet vagy beosztast nem
lathat el.

Ha a kormanytisztvisel6 nem tesz vagyonnyilatkozatot, az 6rzésért felelés koteles a kotelezettet irasban felszélitani
arra, hogy e kotelezettségét a felszolitds kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil teljesitse.

Amennyiben a hatarid6é eredménytelenil telik el, azt a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség megtagadasanak kell
tekinteni, kivéve, ha a kormanytisztvisel6 a kotelezettségének onhibajan kivil nem tudott eleget tenni. Ebben az
esetben a kormdnytisztviselé a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének az akaddly megsz(inésétdl szamitott
8 napon belil koteles eleget tenni, ennek elmulasztasat a vagyonnyilatkozat-tétel megtagadasanak kell tekinteni.

V. Vagyongyarapoddsi vizsgdlat

. Ellendrzési eljaras kezdeményezése el6tt a Kozpontban az elndk, a teriileti szerveken azigazgaté a kormanytisztvisel6t

meghallgatja, ha vagyoni helyzetére vonatkozé valamely bejelentés szerint alaposan feltehet6, hogy
vagyongyarapodasa a nyilatkozattételi kotelezettségét megalapozé jogviszonyabdl, illetve az 6rzésért felelds altal
ismert egyéb torvényes forrasbél nem igazolhaté.

Nem lehet meghallgatast kezdeményezni, ha a bejelenté névtelen, illetve a bejelentés nyilvanvaléan alaptalan, vagy
olyan tényre, kériilményre utal, amelyet az 6rzésért felel6s mar kordbbi meghallgatas sordn tisztazott.

. A meghallgatasra a kormanytisztvisel6, az Orzésért felelés, a Humanpolitikai Féosztaly kijelolt képvisel6je

(humanpolitikai referens), valamint — a kotelezett kérelme alapjan — az érdek-képviseleti szerv képvisel6jének vagy a
kotelezett altal megbizott mas személynek a jelenlétében, jegyzékdnyvvezetés mellett keriilhet sor.

. A meghallgatésrol jegyzékonyvet kell felvenni, amely tartalmazza a meghallgatas idépontjat, helyét, a résztvevék

nevét, a bejelentés tartalmat, a kotelezett észrevételeit, a vagyongyarapodast igazold iratok felsorolasat, tartalmat, a
meghallgatds eredményét.

. A jegyz6konyv harom példanyban késziil, melynek egy példanyat a kotelezett, egy példanyét az 6rzésért felels, egy

példanyat a Humanpolitikai Féosztaly kijelolt képvisel6je (humanpolitikai referens) kapja.

. Amennyiben a meghallgatds sordn a vagyongyarapodas jogszerU voltat igazoltdk, a jegyz6kdnyv egy példényat a

vagyonnyilatkozat mellékleteként kell megérizni. A jegyzékdnyvet a kdvetkezd vagyonnyilatkozat tételét kdvetden
- az el6z6 vagyonnyilatkozattal egyiitt — a kotelezett részére vissza kell adni.

. Amennyiben a meghallgatasi eljaras sordn a vagyongyarapodast nem igazoltak, a bejelentésben szerepld tényeket,

adatokat, koriilményeket egyértelmtien nem tisztaztak, a meghallgatast kévetéen — a Kdzpontban az elnok, a teriileti
szerveken az igazgatd a vagyonnyilatkozat haladéktalan megkildésével — az allami adéhatdsagnal a kotelezett és a
vele egy haztartasban él6 hozzédtartozéja vagyongyarapoddsdnak az adézds rendjérdl szolé torvény szerinti
vizsgélatat kezdeményezi.

. Az dllami addhatésdg a soron kivil lefolytatott, az adézds rendjérél szolé torvényben meghatdrozott

vagyongyarapodasi vizsgalatrol a jogerds hatarozat megkiildésével, valamint a vagyonnyilatkozatok visszakiildésével
értesiti az Orzésért felelést.
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2.1.
2.2

2.3.

7.szdmu fiiggelék a Szervezeti és Mikédési Szabdlyzathoz

A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje és a foglalkoztatottak Iétszama
a Magyar Allamkincstarban

I. A munkdltatdi jogok gyakorldsdnak rendje

. Az elndk - a jogszabalyokban meghatéarozott kivételekkel - teljes korlen gyakorolja a Kincstar kormanytisztviseldi,

kormanyzati ligykezelSi és munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat, amelyeket meghatarozott jogszabalyi
feltételekkel vezetéi munkakorbe kinevezett korménytisztvisel6re irdsban atruhazhat, illetve az atruhdzott jogkort
visszavonhatja.

. Az elndkhelyettesek, az igazgatok (ideértve a gazdasagi vezet6t is), a terileti szervek igazgatoi, a féosztalyvezetdk, a

tertleti szervek irodavezetdi, valamint az osztalyvezeték az elndk altal atruhdzott jogkdrben gyakoroljak a munkaltatoi
jogokat.

. A munkaltatdi jogok felsorolasanak, atruhazasanak és gyakorlasanak részletes szabalyait a Kdzszolgalati Szabalyzat

tartalmazza.

Az elndk koézigazgatasi tanacsadoi, illetve kézigazgatasi fétanacsaddi cimet adoményozhat a kormanytisztvisel6k
jogallasarol szolé 2010. évi LVIII. térvényben foglalt feltételeknek megfelelé korménytisztvisel6knek azzal, hogy a
kétféle cim egyuttesen nem haladhatja meg a Kincstar felséfoku iskolai végzettségli kormany-tisztvisel6i [étszamanak
20%-3at.

A cimadomdényozas részletes szabalyait a Kbzszolgélati Szabdlyzat tartalmazza.

Il. Foglalkoztatottak létszdma a Magyar Allamkincstdrban

A Magyar Allamkincstarban teljes munkaidében foglalkoztathatok létszama 4244 f6.

A Magyar Allamkincstar kézponti szervének Iétszama 582 f&, amelybdl

- azelnok iranyitasa alatt all6 szervezeti egységeknél foglalkoztathatdk létszama 139 f6;

- az altaldnos elndkhelyettes kozvetlen irdnyitasa és felligyelete alatt all6 szervezeti egységeknél foglalkoztathatok
létszama 292 f6;

- a halozatirdnyitasi elndkhelyettes kozvetlen iranyitdsa és felligyelete ald tartozd szervezeti egységeknél
foglalkoztathatok létszama 151 6.

A Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsagon foglalkoztathatdk létszama 855 f6, ezen feliil a terlileti szerveknél 6sszesen
2807 6 foglalkoztathatd teljes munkaidében.
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Melléklet a Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzathoz

A szabdlytalansdgok kezelésének eljarasrendje
Bevezetés

Az allamhaztartas mikodési rendjérél sz616 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Amr.) 161. §-anak és a
pénziigyminiszter allamhéztartasi belsé kontroll standardokrdl szolé 1/2009. (IX. 11.) PM irdnyelv II. 1.2.6. pontjanak
megfeleléen, valamint a Pénziigyminisztérium honlapjan 2010. aprilis 7-én kozzétett Belsé kontroll kéziknyv
ajanlasainak figyelembevételével a Magyar Allamkincstar (a tovébbiakban: Kincstar) mikodése soran felmeriilt
szabdlytalansagok feltdraséval, kivizsgdlasaval és kezelésével a szabalytalansdgok ujbdli eléforduldsanak
megakaddlyozaséval kapcsolatosan a jelen eljardsrendben foglaltakat kell alkalmazni. A szabdlytalansagok
megel6zésére és kezelésére vonatkozé fontosabb jogszabdlyok, irdnyelvek jegyzékét az 1. szamu fliggelék
tartalmazza.

Jelen eljdrdsrendben alkalmazott fogalmak:

Erintett foglalkoztatott/szervezeti egység: akinek/aminek feladatellatasaval az észlelt szabélytalansag kozvetlendil
kapcsolatba hozhaté.

Felrohatosag: a jogi felelésség szubjektiv eleme. A foglalkoztatott magatartasa akkor felréhatd, ha nem ugy jart el,
ahogy az adott helyzetben éaltaldban elvarhaté. Ez rohato fel neki, s ezen altaldnos felrohatésdg a szandékos és
gondatlan jogellenesség kiilonbdzé fokozataiban jelenik meg konkrétan az 6 személyes vétkességeként.
Afelréhatdsag altaldnos esete polgari jogban a vétkesség, specidlis a kiilonleges védekezés elmulasztasa. Az elvarhato
koriltekintés viszonylagos, helyzettél fiigg. A ,t6le elvarhatdsag” kategdridja a blintetéjogban ismert (ott blindsség).
Foglalkoztatott: a Kincstar valamennyi vezet6i és nem vezet6i munkakorrel rendelkezé kormdanytisztvisel6je,
kormanyzati Gigykezel6je, munkavallaléja, fliggetlendl attdl, hogy a kormanytisztvisel6k jogallasardl szolé 2010. évi
LVIII. térvény (a tovabbiakban: Ktjv.), vagy a Munka Torvénykonyvérél szold 1992. évi XXII. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) hatdlya ald tartozik.

Gondatlanség: a foglalkoztatott gondatlanul valésit meg szabalytalansagot, ha el6re latja magatartasanak lehetséges
kovetkezményeit, de kdnnyelm(en bizik azok elmaradasaban, vagy aki e kovetkezmények lehetéségét azért nem latja
elére, mert a téle elvarhaté figyelmet vagy koriltekintést elmulasztja.

Jelent6s pénziigyi kdvetkezmény: a szabdlytalansaggal érintett 6sszeg és a szabdlytalansag altal okozott kar, amely
eléri vagy meghaladja az érintett szakmai teriletre a 2. szamu fliggelékben (illetve a szakteriletekre vonatkozé
szabdlyoz6 eszk6zokben) meghatarozott 6sszeget egy konkrét szabélytalansag esetében.

Nem jelent6s pénziigyi kdvetkezmény: a szabdlytalansaggal érintett 0sszeg és a szabdlytalansag altal okozott kar,
amely nem éri el az érintett szakmai terlletre a 2. szamu fliggelékben (illetve a szakteriiletekre vonatkozo szabélyoz6
eszkozokben) meghatarozott 6sszeget.

Szabadlytalansdg: jelen eljarasrend alkalmazaséban szabdlytalansag, valamely jogszabaly, kdzjogi szervezetszabilyozé
eszkdz, mas jogi eszkdz, belsd szabalyozé eszkoz eldirdsainak szandékos vagy gondatlan megszegésével elkdvetett,
tevékenységben vagy mulasztdsban megnyilvanulé magatartds, amely az éllamhaztartds mikodési rendjét,
a koltségvetési gazdalkodast, a vagyongazdalkodast, illetve az dllami feladatellatast sérti vagy veszélyezteti, vagy a
Kincstar Ggyfelének jogos érdekét sérti.

A szabdlytalansag megvaldsitasa anyagi és nem anyagi kart eredményezhet.

Szabdlytalansdggal érintett Osszeg: az a pénzOsszeg, amelyre a szabalytalansagot elkdvették, vagy amely a
szabdlytalansag pénziigyi kdvetkezménye lesz vagy lehet.

Szankcié: a jelen eljardsrend értelmezésében olyan negativ jogkdvetkezmény, amely a jogsérté foglalkoztatott
szdmdra joghatranyt helyez kildtasba, illetve, minden olyan intézkedés, amely a jog érvényesilésének
megnyilvanuldsa, igy fegyelmi, kartéritési, szabalysértési vagy blintetdjogi eljards meginditasa (részletesen a jelen
eljarasrend 3. szamu fliggeléke tartalmazza).

Szandékossag: a foglalkoztatott szandékosan valdsit meg szabdlytalansagot, ha magatartasanak kévetkezményeit
kivénja, vagy e kdvetkezményekbe belenyugszik.
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Szervezeti egység: a Kincstar szervezeti és miikodési szabdlyzatanak 1. és 2/a-b. szdmu fliggelékében rogzitett
szervezeti egységek. Kivételt képez a Heves megyei igazgatdsagon miikddo, orszagos illetékességgel rendelkezd
kozponti Uigyfélszolgalati osztaly, amelyeket jelen eljarasrend szerint is szervezeti egységekként értelmeziink.
Tarsszervezet: a Kincstar szakmai tevékenysége altal érintett mas szervezetek, ideértve a Kincstarral valamely
tevékenység vagy szolgadltatds elldtasdra megallapodast vagy szerzédést kotd, az adott szakmai feladat
megvalositasaban, lebonyolitadsaban, ellenérzésében, monitorozadsaban a Kincstaron kivil részt vevé szervezeteket,
illetve pénzbeli juttatas esetén az annak finanszirozasat biztosito szervezetet is.

. Az eljdrdsrend célja

Jelen eljarasrend A&ltaldanos célja, hogy a Kincstar foglalkoztatottjai altal, a jogszabalyokban, a kozjogi
szervezetszabalyozé eszk6zokben, mas jogi eszkdzokben, valamint a belsé szabdlyoz6 eszk6zokben meghatarozott
eléirdsok megsértése esetén a hibak, hianyossagok, tévedések korrigdlasa, a felelésség megallapitasa és az
intézkedések foganatositasa egységes keretben torténjen. Az eljarasrend tovabbi célja, hogy az el6irasok ismételt
megszegését, a szabdlytalansagok ujboli kialakuldsat megakadalyozza, valamint a belsd szabdlyozas hidnyossagait
poétolja, gyakorlati élethez igazod6 modositasét elésegitse.

A Kincstar belsé kontrollrendszere keretében a szabalytalansdgok megelézése, kezelése a teljes vezetdi kor kdzvetlen
kdzremikodését igényli.

Az eljarasrend az egyes szabdlytalansagfajtakat és azok megel6zését, kezelését szolgalod folyamatokat, az adott
folyamatokért felel6s személyeket és tevékenységi koroket rogziti.

Il. Az eljdrdsrend hatdlya

I.1. Az eljdrdsrend személyi hatdlya

Az eljarasrend személyi hatélya kiterjed a Kincstar foglalkoztatottjaira.
11.2. Az eljdrdsrend tdrgyi hatdlya

Az eljarasrend térgyi hatdlya ala azok a szabalytalansagok tartoznak, amelyek:

- a Kincstar miikodésére, a Magyar Koztarsasag, az Eurépai Unid koltségvetésére hatdst gyakorolhatnak, pénzugyi
kihatdssal jarhatnak, tekintet nélkil arra, hogy ez a pénziigyi kdvetkezmény valdjaban realizélédik-e, vagy sem, és

- elkdvetésében a Kincstar valamely foglalkoztatottja érintett.

A jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabdalyozé eszk6zokben, mas jogi eszkdzben, a Kincstar tarsszervezeteivel,
Ugyfeleivel kotott megéllapodasokban, szerzédésekben, az adott témaval kapcsolatban régzitett kotelezettségekbdl
eredé feladatok ellatasa soran, eltéré szabalytalansagkezelési rendelkezések megléte esetén, az azokban és a jelen
eljarasrendben foglaltak betartasa egyarant kotelez6 a Kincstar foglalkoztatottjainak.

Amennyiben a két szabalyozas ellentétes, abban az esetben ki kell kérni a Kincstar Jogi és Igazgatési Féosztalya
vezetdjének véleményét. Az ellentétes szovegezésii szabdlyozo eszkdzok tartalmat felll kell vizsgalni.

Ill. A szabdlytalansdg csoportositdsa és jelentéstételi kdtelezettség

a) A szabdlytalansdgok alapesetei lehetnek:
- széndékosan okozott szabalytalansdg, ha azt a foglalkoztatott tudatosan, tdbbnyire valamilyen elény sajat
részre valé megszerzése céljabol koveti el (félrevezetés, csalds, sikkasztas, vesztegetés, tudatos karokozas stb.),
- gondatlansagbdl okozott szabdlytalansag, amennyiben azt a foglalkoztatott véletlendil, figyelmetlenségbdl,
hanyagul végzett munka soran koveti el (figyelmetlenség, hanyagsag, rossz nyilvantartas miatti kdrokozas stb.).
b) A szabalytalansagok az aldbbi tipusokba sorolhatdak:
- Jelentéktelen szabdlytalansag: az észlelést kovetéen egyszerlien, pénziigyi kovetkezmény vagy személyi
felel6sségrevonas, szankcié megallapitasa nélkil javithato, kiigazithatd, helyrehozhaté.
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- Jelentds szabalytalansdg: csak vezetéi intézkedés megtételével korrigdlhatd, vagy ismétlédé jelentéktelen
szabdlytalansagnak minésiil, és egyik esetben sem éri el a jelentés pénziigyi kdvetkezmény feltételéil
megallapitott 6sszeghatart.
- Kiemelt jelentéségU szabalytalansag: minden olyan eset, amely a jelent6s pénziigyi kovetkezmény feltételédil
megallapitott 6sszeghatért eléri, vagy meghaladja. Tovabba amely esetben személyi felel6sség allapithaté meg,
és/vagy szankcio kiszabdsa lehetséges.
Jelen eljarasrend valamennyi szabalytalansagfajtat térgyalja, annak érdekében, hogy a jelentéktelen
szabalytalansag ujbdli el6forduldsdnak szama is a minimalisra csokkenthet6 legyen.

c) Jelentéstételi kotelezettség az aldbbi esetekben keletkezik:
- kiemelt jelentéségli szabalytalansagnal, illetve az erre vonatkozo gyanu felmeriilésekor;
— jelentés szabdlytalansag esetén az érintett szervezeti egység vezetdjének mérlegelése alapjan a felettes vezetd
egyetértésével.
A jelentéstételi kotelezettséget a jelen eljarasrend IX. fejezete szerint kell teljesiteni. Amennyiben a
szabdlytalansaggyanus eset észlelésekor, az egyértelm(ien nem sorolhato be lll. b) pont szerinti tipusok egyikébe
sem:
— az észlelésekor a 4. illetve a 6. szamu fliggelék szerinti jelentést meg kell kiildeni, melyben csak javaslatot kell
tenni a szabalytalansdg mind&sitésére;
- anyomonkdvetés sordn a rendszeres adatszolgaltatasok alkalmdval a lezart vizsgalat alapjan a szabalytalansag
mindsitésérél, tovabba arrél, hogy az adott szabalytalansagot szandékosan, vagy gondatlansagbdl okozta-e a
foglalkoztatott;
akkor a szabalytalansagfelelést tajékoztatni kell.

IV. A szabdlytalansdg megel6zése

A szabalytalansagkezelés legfontosabb célja a megelézés. A megel6zés elsésorban a Kincstér éltal ellatott feladatok
szabalyozottsagan, tovabba a megfeleld kockazatfeltarason és kockazatkezelésen alapul.

A szabalyozottsag biztositasa, a szabalytalansagok megakadalyozasa elsédlegesen a Kincstar elnokének a felel6ssége.
Szabdlytalansdg észlelése esetén - a tovabbfolytatds megakaddlyozasa, a tovabbi szabalytalansdg megelézése
céljabdl - fontos a gyors és hatékony intézkedés megtétele.

A megel6zés altal csokkentheté a szabdlytalansdagok bekovetkezésének valdszintlisége. A szabalytalansagok
megel6zésének szamos eszkoze van. A Kincstar feladatellatasa szempontjabdl az allamhaztartasrdl szold 1992. évi
XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht) és az Amr. vonatkozé rendelkezései alapjén a szabalytalansagok
megel6zésének legjelentésebb eszkozei:

— Belsé6 kontrollrendszer — és annak a Kincstar mint koltségvetési szerv minden szintjén érvényesilé elemei (példa
ezek megvaldsitasara szolgalé eszkdzokre):

kontrollkdrnyezet (belsé szabdlyozo eszkdzok, ellendrzési nyomvonal, munkakori leiras),

= kockazatkezelési rendszer,

= kontrolltevékenységek (FEUVE érvényesitése a pénziigyi, gazdalkodasi feladatokon kivil valamennyi szakmai
feladatellatasban),

= informaciés és kommunikacids rendszer (szabdlyozas; hidnyossdgok, szabdlytalansag, korrupcié jelentése;
szakmai értekezletek),

= monitoringrendszer (dltaldnos monitoringtevékenység).

- A Kincstar fliggetlenitett belsé ellenérzési tevékenysége (szabadlyszer(iségi, pénziigyi, rendszer- és

teljesitmény-ellenérzések, informatikai rendszerellendrzés).

- Kulsé ellendrzés.

IV.1. Kontrollkérnyezet
a) Belsé szabdlyozé eszkozok:

Az egyes szakterlletek tevékenységeit, illetve a pénziigyi lebonyolitasi feladatokat megfeleld részletezettséggel
szabalyozni, a belsé szabdlyozé eszkozoket folyamatosan aktualizalni és az abban foglaltak megtartasat
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valamennyi szervezeti egység vezetdjének a belsé kontrollrendszer keretében folyamatosan, az ellenérzési
féosztalynak az éves ellenérzési munkaterve, illetve az elndk altal elrendelt soron kivili belsé ellenérzési
vizsgdlata keretében, valamint a terileti szervek 4&ltalanos monitoringrendszert m(kddtetd iroddinak
szUrdprobaszerlien vizsgalni, értékelni, tesztelni kell, annak érdekében, hogy a foglalkoztatottak
szamonkérhetdsége a szabalyozottsdagnak megfeleléen biztosithaté legyen.
A belsé szabalyozé eszkozoknek naprakésznek, a jogszabalyokhoz, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzdkhoz,
mas jogi eszk6zhoz, illetve a belsd szervezeti elvarasokhoz igazoddnak kell lennitik. Tartalmukban segitséget kell
nyujtaniuk a kincstéri feladatok elldtdsahoz, a célkit(izések eléréséhez, megvaldsitasahoz.

b) Ellendrzési nyomvonal:
A folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa céljabdl a Kincstar f6 folyamataira vonatkozéan az Amr. 156. §
(2) bekezdésében el6irt ellenérzési nyomvonalakat a belsé szabélyozas eljarasi és koordindciés rendjérdl sz6l6
elnoki utasitdsnak megfeleléen irdsos formaban is rogziteni sziikséges.
Az ellenérzési nyomvonalat tablazatos forméaban a szervezeti egység vezetdjének kell elkészitenie. Tartalmaznia
kell a szervezeti egység f6- és alfolyamatait és az azokhoz tartozé kapcsolati, illetve kontrollrendszert.

c¢) Munkakori leirasok:
A szabalytalansagkezeléssel kapcsolatos feleldsségi kort minden foglalkoztatott munkakori leirdsanak
tartalmaznia kell a hatélyos kdzszolgalati szabalyzat munkakéri leirds mintdjanak megfelelé médon.
A munkakori leirds elkészitése és kiadasa a Kozszolgélati Szabdlyzat szerint az arra feljogositott munkaltatoi
jogkort gyakorld vezet6 feladata. A munkakari leirdsban a szabalytalansag-féfelel6s, a szabalytalansagfelel6sok és
helyetteseik esetében meg kell jeleniteni a jelen eljarasrend V. fejezete szerinti feladatkoroket.

IV.2. Kockdzatkezelési rendszer

A Kincstar kockazatkezelési rendszerének altaldnos elveit a vonatkozé elndki utasitds szerinti Kockazatkezelési
Szabdlyzat tartalmazza.

A kockazatok meghatarozdsa és felmérése soran figyelembe kell venni a szabalytalansag-féfelelés és
szabalytalansagfelel6sok tapasztalatait. A kockdzatok elemzését a kockazatkezelési bizottsag koordinalja kincstari
szinten. A Kincstar tevékenységeivel kapcsolatos kockdzatok felmérése, illetve 6sszegy(jtése a tevékenységekkel
mindennapi szinten foglalkozé beosztottak és vezetdk feladata.

A kockdzatok elemzése sordn, a kockazati tényez6k hatdsdnak és bekdvetkezésiik valdszinlségének
figyelembevételével, meg kell hatdrozni azokat a kockdzati tényez6ket, amelyek a Kincstar kockazati tlréshatérai
(szervezeti egység, illetve Kincstar szinten vagy egyes folyamatokra vonatkozdan) alatt, illetve felett helyezkednek el.
A Kincstar egyes kockazati tlréshatdrai felett elhelyezkedd kockazatok kezelésének prioritast kell élveznilk a
kockazatok kezelése soran. Az adott kockazatra adott valaszreakcié mértékének és koltségeinek ardnyosnak kell lennie
a kockdzat éltal jelentett negativ kovetkezmények mértékével és koltségvetési hatasaval. Az egyes kockazati tényezok
csokkentése érdekében hozott intézkedések megvaldsitasat nyomon kell kdvetnie az érintett szervezeti egység
vezetdjének.

A kockdzatkezelés teljes folyamatanak felllvizsgalatakor, illetve a teljes kockazatkezelési rendszer mikodtetése soran
figyelembe kell venni a jelen eljarasrend alapjan feltart szabalytalansagokat, kiilonos figyelmet forditva a kiemelt
jelentéségl szabdlytalansagokra, valamint a csalds és korrupciégyanus esetekre.

IV.3. Kontrolltevékenységek

Folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési tevékenység

A Kincstér belsé kontrollrendszere keretében, a kontrolltevékenység részeként a FEUVE |étrehozdséért,
mukodtetéséért és fejlesztéséért a Kincstar elndke felelés az allamhaztartasért felel6s miniszter dltal kozzétett
modszertani Utmutatok figyelembevételével.

Az elnok koteles olyan belsé szabalyozoé eszkozoket kiadni, folyamatokat kialakitani és m(ikddtetni a szervezeten beliil,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allé forrasok szabalyszerU, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.
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A FEUVE mint a kontrolltevékenység része, a Kincstarban nem csak a feladatkorileg elkilonitett: pénziigyi dontések
dokumentumainak elkészitését; az elézetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi
és szabdlyozottsagi szempontbdl torténd jévahagyasat, illetve ellenjegyzését; a gazdasdgi események elszdmoldsdnak
kontrolljat jelenti, hanem azt a Kincstar valamennyi szakmai, lebonyolitasi feladatellatasaban érvényesiteni sziikséges
a szabalytalansédgok eléforduldsanak megelézése, illetve minimalizaldsa céljabdl.

A FEUVE mUkodtetése a Kincstar valamennyi foglalkoztatottja részére folyamatos feladatot jelent.

IV.4. Informdciés és kommunikdciés rendszer

a) Szabdlyozés
A Kincstéron belli, illetve a kiilsé partnerekkel folytatott horizontalis és vertikalis kommunikacié alapveté
szabdlyainak érvényesitése érdekében hatékony informaciés és kommunikacids szabélyozas a vonatkozd belsd
szabalyozo eszkdzokben jelenik meg.

b) Hidnyossagok, szabdlytalansagok, korrupcié jelentése
A vezet6i informacidés rendszer részeként a szabdlytalansag-féfelelés a szabalytalansagfelelésok
kdzremUkodésével jelen eljarasrend IX. fejezete szerinti jelentéstételi rendszert mikodtet. E rendszer célja, hogy
rendelkezésre tudja bocsatani mindazon informacidkat, illetve az informacidk alapjan 6sszedllitott jelentéseket,
amelyek az egyes vezet6i dontések meghozatalara hatassal lehetnek, illetve elengedhetetlenek. A rendszeres és
eseti jelentéseknek a jelen eljarasrend szerint jelentéstételi kotelezettség ald esé szabalytalansaggyanus
eseteken, szabalytalansagokon kivil tartalmazniuk kell mindazokat a mindennapi munkavégzés soran felmerilt
hianyossagokat, szabalytalansagot, korrupciot gyanito eseteket, amelyek a kincstéri feladatellatas soran a
jogszerUlséget, az etikus magatartast, vagy a j6 hirnevét veszélyeztetik és a felrohaté magatartasbol kovetkezéen
a Kincstar szamdra pénzligyi veszteséggel jarnak.
A felel6s vezetd koteles gondoskodni a jelentett esetek alapos kivizsgaldsarol.
A szabalytalansagot jelzé/jelenté személlyel szemben nem alkalmazhatéd semmiféle hatranyos elbands,
jelentéséért felelésségre nem vonhaté akkor sem, ha a szabalytalansag alapos gyanuja miatt tett bejelentést
kdvetd vizsgalat sordn azt allapitjadk meg, hogy szabdlytalansag nem tortént.

c) Szakmai értekezletek
Kiemelt jelentéségl szabalytalansdg felmeriilése esetén, az illetékes vezetdnek a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé
szervezeti egységen belll, vezetéi ellendrzés keretében munkaértekezleteket célszerl tartani, ahol a felmerdilt
szabdlytalansagokrol és a kdvetend6 eljarasrdl tajékoztatni kell a foglalkoztatottakat.

IV.5. Monitoringrendszer

A Kincstar belsé kontrollrendszerének részeként az elndk altaldnos monitoringrendszert mikodtet a megyei
igazgatdsagok pénzugyi, informatikai és koordinaciés iroddi, valamint a Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsag
Koordinacids Irodéja kozremiikodésével a belsé kontrollrendszer fejlesztése érdekében, tovabba hogy a szervezet
tevékenységeinek és céljainak megvaldsitdsa nyomonkovethetd legyen.

Az altaldnos monitoringtevékenység keretében a vizsgdlandé szempontrendszer kialakitaséval és annak folyamatos
aktualizaldsaval a szabalytalansagok feltarasat tdamogatni kell.

A havi monitoringjelentésekben a vezet6i informacids rendszer részeként megjelené szabélytalansdggyanus esetet
amennyiben az a jelen eljarasrend jelentéstételi kotelezettsége ala esik, a szabdlytalansagfelel6s tudomasara kell
hozni, alapdokumentumként mellékelve a monitoring-munkalapokat.

IV.6. A Kincstdr fliggetlenitett belsé ellen6rzési tevékenysége
A Kincstér belsé ellendrzési egysége az ellendrzési féosztaly. Az dllamhaztartési belsé kontrollok rendszerének részét

képezé fliggetlenitett belsé ellendrzési tevékenység egyik alapfeladata a belsé kontrollrendszer kialakitasanak,
mukodtetésének, mikodtetése hatékonysaganak vizsgalata, valamint javaslattétel a kontrollpontok javitasara.
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IV.7. Kiilsé ellenérzés

A kiilsé vizsgalat altal feltart szabalytalansaggyanus esetrdl, illetve szabalytalansagrdl, a belsé kontrollrendszert érintd
hibdk kijavitasarol, a szlikséges intézkedések azonnali megtételérdl az ellenbrzott szervezeti egység vezetdjének,
illetve a kapcsolattartasra (amennyiben adott kiilsé ellen6rzés a Kincstar tobb szervezeti egységét is érinti) kijelolt
vezetének értesitenie kell a jelen eljdrdsrend VI5. pontja szerint az Ellen6rzési Féosztélyt, tovabbd a
Szabdlytalansag-fofeleldst, illetve kiemelt szabalytalansag esetében egyidejlileg az elndkot.

V. Aszabdlytalansdgkezelés szervezeti felépitése

A szabdlytalansagkezelés szervezeti felépitésében a hierarchia csicsén a Kincstér elndke helyezkedik el, aki a
szabdlytalansagkezeléssel kapcsolatos feladatok elldtasara Szabdlytalansag-féfeleldst, illetve helyettesét
(a tovabbiakban egyiittesen: Szabalytalansag-féfelel6s) jeldl ki, aki a Kincstar kozponti szervében végzi tevékenységét.
A Szabdlytalansag-féfelelds tevékenységét segitik az elnok, illetve a terlleti szerveknél az igazgatdk altal kijelolt
Szabalytalansagfelel6sok, illetve helyetteseik (a tovabbiakban egylttesen: Szabalytalansagfelelds) valamint a
szervezeti egységek vezetdi és feletteseik, akik az eljardsrendben meghatarozott médon kdzremiikddnek a Kincstar
szabdlytalansagkezelési folyamataban.

V.1. Szabdlytalansdg-féfelelés

A Szabdlytalansag-féfelel6st e feladatkorében kizarélag az elndk utasithatja.

Szabdlytalansag-féfelel6s feladatkore:

- kozremUikodik a kdzponti szervezeti egységekben a szabalytalansagfelel6sok kijeldlésében;

- el6segiti a szabalytalansagok megel6zését és kezelését;

- koordindlja, illetve felligyeli a szabalytalansagfelelésok munkajat;

- figyelemmel kiséri a szabalytalansdgok megsziintetésének, illetve ismétlédéseinek elkeriilése érdekében hozott
intézkedések gyakorlati megvalositasat, vizsgalja azok eredményességét, hatasat;

— 0Osszedllitja a Kincstar elndke részére a negyedéves osszefoglald jelentést és kulon kérésére egyedi jelentést,
tdjékoztatdt készit a szabalytalansagok alakuldsarol a szabalytalansagfelel6sok szabalytalansagjelentései alapjan;

— Osszesité nyilvantartast vezet a kivizsgalt szabalytalansagokrol, illetve a megtett intézkedésekrdl, azok
eredményességérdl;

- elkllonitett modon iktatja és kezeli — a sajat szervezeti egységénél az Irattari tervnek megfeleléen - és
illetéktelenektdl védve térolja a bekiildott szabalytalansagi jelentéseket;

- felulvizsgélja az eljarasrendet, javaslatot tesz annak aktualizaldséra, esetleges dtdolgozaséara, modositaséra;

- gondoskodik szakmai értekezlet megtartasardl — a szabalytalansdgok megelézése és az egységes eljarasi médok
kialakitasa érdekében — a szabalytalansagfelel6sok részére.

A szabdlytalansagok kezelésével kapcsolatos teendéket osztott munkakorben latja el.

V.2. Szabdlytalansdgfelelds

a) AKincstar kdzponti szervének szervezeti egységeiben:
A szabalytalansagfelelésoket a Kincstar kozponti szervének szervezeti egységeiben a Szabdlytalansag-féfelelds
kozremUikodésével, a szervezeti egység vezetdje, illetve annak felettese javaslatara az elnok jeldli ki.
A Kincstar kdzponti szervének legaldbb 1 f6 Szabélytalansagfeleldssel kell rendelkeznie.
b) Aterlleti szervek szervezeti egységeiben:
A terlileti szerveknél a Szabdlytalansagfeleldst az igazgatd jeldli ki.
Terlleti szervenként legaldbb 1 f6 Szabdlytalansagfelelésnek kell lennie.
A kijelolésekrol a Szabélytalansag-féfelelést, illetve rajta keresztll az elndkot irasban tajékoztatni kell.
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Szabalytalansagfelelds feladatkore:
- elkulonitett médon iktatja és kezeli — a sajat szervezeti egységénél az Irattari tervnek megfeleléen — és
illetéktelenektdl védve tarolja az érintett szervezeti egység vezet6je altal mindsitett (jelentds, kiemelt
jelentéségl) szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett irdsos dokumentumokat;
— naprakész és teljeskoru nyilvantartast vezet a szabalytalansagokrol;
- Osszedllitja a Szabalytalansag-fofelelds részére, kiemelt szabalytalansag észlelése esetén a soron kivdli, illetve
rendszeres adatszolgéltatas keretében a negyedéves szabdlytalansagi jelentéseket — nemleges esetben is — a
feltart szabdlytalansagok alakuldsarol.
A szabdlytalansagok kezelésével kapcsolatos teendbket osztott munkakorben latja el.

c) Szabdlytalansagfelelds illetékessége:
A Szabdlytalansagfelel6sok illetékessége azon szervezeti egységekre terjed ki, amelyek vonatkozésidban a
kijelolésiik megtortént.

VI. A szabdlytalansdgok észlelése

A szabdlytalansagot észlelheti, megallapithatja:

- aKincstar nem vezet6i munkakérrel rendelkez6 foglalkoztatottja a belsé kontrollrendszeren belil;
- a Kincstar vezet6i munkakorrel rendelkezd foglalkoztatottja a belsé kontrollrendszeren beliil;

- belsé ellenérzést végzok;

- altaldnos monitoringtevékenységet végzok;

- klsé ellenérzést végzék;

- aKincstéron kivili szervezet, személy.

VI.1. A szabdlytalansdg észlelése a Kincstdr nem vezetéi munkakérrel rendelkez6 foglalkoztatottja
dltal a belsé kontrollrendszeren beliil

A nem vezetéi munkakorrel rendelkezé foglalkoztatott altali feltdrasnak mindsil, amikor az érintett szervezeti
egységnél a rendelkezésre all6 dokumentacié atvizsgaldsa sordn észleli a szabalytalansagot, példaul az egyes iratok
kozotti ellentmondast, vagy bizonyos alapvetd, kdtelezé mellékletek csatolasanak hidnyat.

A szabalytalansagot észlel6 (jelen pont esetében a nem vezetéi munkakorrel rendelkezé foglalkoztatott) a szolgélati ut
betartasaval, a szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdjét, annak érintettsége esetén felettes vezetdjét
haladéktalanul tajékoztatja. Amennyiben a szabalytalansag blincselekmény elkdvetésének gyanujat alapozza meg, a
szabalytalansagot észlelé (jelen pont esetében a nem vezetéi munkakorrel rendelkezé foglalkoztatott) koteles a
szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdje, annak érintettsége esetén felettes vezetdje figyelmét felhivnia
bintetbeljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény (a tovabbiakban: Be.) 171. § (2) bekezdésében foglalt kotelezettségre.
A binteté feljelentést az érintett szervezeti egység vezetdje, annak érintettsége esetén a felettes vezetdje koteles
megtenni.

Blincselekmény miatt barki tehet feljelentést. A feljelentés kotelezé, ha annak elmulasztasa blncselekmény.

A szervezeti egység vezetdje, illetve annak felettese a szabdlytalansag vizsgélata sordn a lll. fejezet szerinti
szabdlytalansag tipusainak definicidi alapjan és a 2. szamu fliggelékben rogzitett szabalytalansagleirasok és
értékhatarok figyelembevételével haladéktalanul dont a szabalytalansdg mindésitésérél. Ezt kdvetéen a feladat-,
hataskor- és felel6sségi rendnek megfeleléen a lehetd legrévidebb idén belll gondoskodik a megfeleld intézkedés
meghozatalardl, indokolt esetben a sziikséges eljards meginditasarol.

Ajelentds és/vagy ismétl6dé jelentéktelen szabdlytalansagokat, tovabbd a kiemelt szabalytalansdgokat jelentenie kell
a Szabalytalansagfelelésnek a lll. fejezet szerinti, valamint a IX. fejezetben el&irt médon, formaban és idében.
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VI.2. A szabdlytalansdg észlelése a Kincstdr vezet6i munkakdrrel rendelkezé foglalkoztatottja dltal
a belsé kontrollrendszeren beliil

Minden szervezeti egység vezetdje felelbs:

— az irdnyitdsa alatt all6 szakterileten észlelt szabdlytalansdgok megel6zéséért, feltardsdért, nyomon kovetéséért,
dokumentaldsaért.

- a koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvénnyel (a tovabbiakban: Ktv.) és az Mt.-vel 6sszhangban a
felel6sségre vonassal és a hidnyossagok megszilintetésével kapcsolatos intézkedések lehetd legrovidebb idon beliili
kezdeményezéséért és megvalositasuk ellendrzéséért.

A vezet6i munkakorrel rendelkez6 foglalkoztatott eljaraséra a VI.1. fejezetben foglaltak is iranyaddk.

VI.3. A szabdlytalansdg észlelése a belsé ellen6rzést végz6kon keresztiil

Amennyiben a belsé ellendr az ellenbrzési tevékenység soran szabdlytalansdgot észlel, a koltségvetési szervek belsé
ellendrzésérdl szold 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ber.) rendelkezéseinek megfeleléen koteles
eljarni.

A belsé ellendrzés altal feltart szabélytalansag esetében kiildn vizsgalni kell az aldbbiakat:

- miért nem tarta fel a belsé kontrollrendszer, azon belll kiemelten a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetéi
ellenérzés, valamint a monitoringtevékenység a szabalytalansagot, vagy az arra lehetéséget ado hianyossagokat (pl. a
rendszer mikddésképtelensége vagy nem hatékony mikddtetése miatt);

- amennyiben a belsé kontrollrendszer feltarta a szabélytalansagot, vagy az arra lehet6séget adé hianyossagokat, az
érintett szervezeti egység vezetdje miért nem tette meg a tovabbi esetek elkerililéséhez, a szabdlytalansdg hatasanak
csOkkentéséhez sziikséges intézkedéseket;

- ha a szabalytalansaggal érintett szervezeti egység vezetéje megtette a szilkséges intézkedéseket, miért nem
sikeriilt elérni a kivant hatdst;

- volt-e kordbban a szabdlytalansagot érinté témaban belsé vagy kiilsé vizsgélat, amelynek lehetésége lett volna
feltarni az adott szabalytalansagot;

— milyen konkrét el8irdsokkal alapoztdk meg a hatélyos jogszabdlyok, belsé szabalyozd eszkozok, kincstdri
kdzlemények a bekdvetkezett szabalytalansag elkeriilhet6ségét.

Az ellendrzési jelentésnek tartalmaznia kell a belsé ellenér éltal feltart szabalytalansagokat. A belsé ellenér megallapitasait
az ellenérzott szervezeti egységek észrevételeinek figyelembevételével véglegesiti.

Amennyiben a szabdlytalansag blncselekmény elkdvetésének gyanujat alapozza meg, a belsé ellendr koteles az elndk
figyelmét felhivni a Be. 171. § (2) bekezdésében foglalt kotelezettségre.

Kiemelt jelent&ségu szabalytalansag esetében a belsd ellenérzési vezetd téjékoztatja az elndkot a belsd ellendrzési
vizsgdlat soran feltart gyanus esetrdl, illetve szabdlytalansagrél a sziikséges intézkedések azonnali megtétele
érdekében. A kiemelt jelentéségl szabalytalansag nyilvantartasba vétele érdekében a belsé ellenérzési vezetd a
Szabdlytalansag-fofeleldst is tajékoztatja, aki az érintett Szabalytalansagfeleldst értesiti.

VI.4. Altaldnos monitoringtevékenységet végz6k

AVI.1.fejezetben leirtakat kell alkalmazni az dltaldnos monitoringtevékenységet végzok éltal a monitoringtevékenység
soran feltart valamennyi szabalytalansdg esetében is. A monitoring sordn feltart eseteknél a dokumentalas
alapbizonylatanak a monitoring munkalapjanak masolati példanyat kell tekinteni. A szabalytalansagfelelsok felé az
érintett szervezeti egység vezet6jének kell jelentést tennie.

VI.5. A szabdlytalansdg észlelése a kiilsé ellenbrzést végz6kon keresztiil
Kiilsé ellendrzé szerv szabalytalansdgra vonatkozé megallapitasait az ellenérzési jelentés, illetve annak kivonata, vagy

jegyzékonyv tartalmazza. A fegyelmi, kartéritési, szabalysértési, vagy bilintetdjogi eljaras meginditasara okot add
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja esetén az ellenérzést végzd szervezet a mlikodését szabalyozé
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térvény, illetve korméanyrendelet, valamint k6zdsségi jogszabalyok alapjan jar el [pl. ASZ, KEHI, fejezetet iranyito szerv
belsé ellenérzési egysége az Aht. 121/A. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Eurépai Unié ellenérzést
gyakorlé szervei stb.]. A szabdlytalansagra vonatkozé megallapitdsok alapjan a Kincstdr érintett szervezeti egységének
vezetdje intézkedési tervet készit a vizsgalatot végzo szerv felkérése szerint.

Ezekrdl és a lll. fejezetben meghatérozott jelentéstételi kdtelezettség ald esé szabalytalansagtipusokat feltard kilsé
ellenérzésekrol az ellenérzéssel érintett szervezeti egység vezetéjének a végleges ellendrzési jelentés, illetve annak
kivonata vagy jegyz6konyv és az ez alapjan osszeallitott intézkedési terv egy masolati példanyat azok elfogadésat
koveté 5 munkanapon beliil meg kell kiildenie az Ellen6rzési Féosztaly részére. A belsé kontrollrendszer mikddésével
vagy rendszerellendrzéssel 0sszefliggé szabalytalansag esetén az ellenbrzéssel érintett szervezeti egység vezetbjének
ki kell kérni az ellenérzési féosztaly vezetéjének allasfoglalasat, miszerint célszerlinek tartja-e az Ellenérzési Féosztaly
egy képviseldjének az egyeztetd és zard megbeszéléseken valo részvételét.

Az Ellen6rzési Féosztaly, a hozza megkiildott jelen eljarasrend jelentéstételi kotelezettsége ald esé szabdlytalansagot
tartalmazd végleges ellendrzési jelentés, illetve annak kivonata, vagy jegyzOkonyv tartalmardl a negyedéves
szabalytalansagi jelentések elkészitése elott értesiti a Szabalytalansag-féfeleldst, aki az érintett SzabalytalansagfelelSst
tajékoztatja.

A tovabbi eljarasra a VI.1. fejezetben foglaltak az iranyadok.

VI.6. A szabdlytalansdg észlelése a Kincstdron kiviili szervezet, személy dltal

A Kincstar ltal esetlegesen elkdvetett szabalytalansagokra vonatkozé jelzés a kdvetkezé moédokon juthat a Kincstar
tudomasara:

- avezetéi munkakorrel rendelkezd foglalkoztatottakhoz cimzett irasbeli bejelentés Gtjan:

Ebben az esetben az irasbeli bejelentés masolati példanyat haladéktalanul, de legkésébb 2 munkanapon belil
tovabbitani szilkséges a Szabalytalansagfelelés és az érintett szervezeti egység vezetdje, a szervezeti egység
vezetdjének érintettsége esetén a szervezeti egység vezetdjének felettese, a felettes érintettsége esetén pedig annak
felettese részére.

- anem vezetéi munkakorrel rendelkez6 foglalkoztatottakhoz érkezé irdsbeli bejelentés utjan:

Ebben az esetben az irdsbeli bejelentés eredeti példanyat haladéktalanul tovabbitani sziikséges az érintett nem
vezet6i munkakorrel rendelkezd foglalkoztatott szervezeti egységének vezetdje szdmdra, a szervezeti egység
vezetdjének érintettsége esetén a szervezeti egység vezetdjének felettese, a felettes érintettsége esetén pedig annak
felettese egyidejli tajékoztatdsa mellett a Szabalytalansagfelelés részére.

- afoglalkoztatottaknak tett szobeli bejelentés alapjan:

Ebben az esetben a bejelenté figyelmét fel kell hivni arra, hogy a bejelentését foglalja irasba.

Ha a bejelenté nem foglalja irdsba a szabalytalansaggal kapcsolatos észrevételeit, Ugy a megismert allitasokat
- lehetdleg a bejelenté megjelolésével — annak a személynek kell jegyzékdnyv vagy feljegyzés formajaban irasba
foglalnia, aki a szobeli bejelentésrél tudomast szerez.

A feljegyzést haladéktalanul tovabbitani sziikséges az érintett foglalkoztatott szervezeti egységének vezetdje
szamdra, a szervezeti egység vezetdjének érintettsége esetén a szervezeti egység vezetdjének felettese, a felettes
érintettsége esetén pedig annak felettese egyidejli tdjékoztatasa mellett a Szabalytalansagfelelds részére.

Az irdsban érkezé bejelentésnek kell tekinteni a levélben, faxon illetve az e-mail-en érkezett megkeresést is.

Az irdsban érkezd bejelentés lehet:

- névvel ellatott;

- névtelen.

Névvel elldtott az a levél, amelyet aldirtak és cimmel, elérhetéséggel ellattak.

Névvel ellatottnak mindsil az a fax, e-mail, amelyen a bejelentd feltlintette a nevét és elérhetéségét. Névvel
elldtottnak tekintendd az ligyintézés szempontjabdl az az e-mail-en érkezett bejelentés is, amelyen nem tiintettek fel
nevet, viszont az e-mail cimbdl feltételezhetéen azonosithatd a bejelenté személye.

Amennyiben a bejelentésben foglalt targykorben a Kincstar hatdskor vagy illetékesség hidnydban nem jogosult
eljarni, tgy a bejelentést és az tigyben keletkezett iratokat — a bejelentd egyidej(i értesitése mellett — haladéktalanul,
de legkésébb a bejelentés megérkezésétdl szamitott 8 napon bellil atteszi a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd
szervhez.
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A névvel elldtott bejelentések esetében mindig kotelezd az Gigyben valamilyen intézkedés meghozatala és arrdl a
bejelentd 30 napon belll torténd irasbeli tajékoztatasa. A dontésrdl torténd tajékoztatds soran kiemelt figyelemmel
kell eljarni arra vonatkozéan, hogy a bejelentd részére torténd tajékoztatas ne sértsen mindsitett adatot, személyiségi
jogot, vagy az adatvédelemre vonatkozé egyéb jogszabalyt, valamint kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdz, mas jogi
eszkoz, illetve belsé szabdlyozo eszkdz rendelkezésébe ne (itkdzzon.

Az adott szervezeti egység részére érkezett, névvel elldtott irasbeli bejelentések esetén az adott szervezeti egység
vezetbje koteles a bejelentés mddjaval megegyez6 modon, 8 napon belll értesiteni a bejelentét az eljaras
meginditasarol. A visszaigazolasok sordn a bejelentés megkiildésének modjatdl eltérni csak akkor lehet, ha a bejelenté
kéri, és a valaszadashoz a szlikséges cimadatok rendelkezésre allnak.

Névtelen bejelentés esetében a szervezeti egység vezetéje dont a tovabbi intézkedés megtételének
szlikségességérdl.

A szabalytalansdggal érintett szervezeti egység vezet6jének feladata a bejelentés vizsgédlata, melynek soran
mérlegelnie kell a rendelkezésre all6 informacidk alapjan a szabélytalansag gyanujanak megalapozottsagat, tovabba a
sziikséges intézkedések azonnali foganatositasat.

A tovabbi eljarasra a VI.1. fejezetben foglaltak az iranyadok.

VIl. Jogkévetkezmények

A szabdlytalansagokkal kapcsolatos intézkedések célja, hogy:

- hozzdjaruljon a kilénbozé jogszabalyokban, belsé szabdlyozé eszkozokben meghatarozott rendelkezések
megszegésének, szabalytalansagok kialakuldasanak megakadélyozdsdhoz (megel6zés),

— arendelkezések megsértése esetén a megfeleld allapot helyreallitasra keriiljon, a hibak és hianyossagok kijavitasra
kertljenek, a felel6sség megéllapitasa, az intézkedések meghozatala megtorténjen.

A szabalytalansagok észlelésérdl torténd tudomdsszerzést kdvetéen a szervezeti egység vezetbje megteszi a
sziikséges intézkedéseket. Az elndk a szabdlytalansag sulyatdl, jellegétél fliggbéen tadjékoztatja az dllamhaztartasért
felel6s minisztert.

A Kincstaron beliili szabalytalansag esetén a kart okozé foglalkoztatott koteles az okozott kart a Ktv.-ben, illetve a
Mt.-ben rogzitettek szerint megtériteni. A kartéritési kotelezettséget az érintett, munkaltatéi jogkort gyakorld
szervezeti egység vezetdjének javaslatara a Kincstar elndke, vagy a terlleti szerv igazgatéja valamennyi feltétel és
kortlmény mérlegelése utan a hivatkozott jogszabalyokban elirt korlatok kdzott korlatlan mértékben csokkentheti.
Fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyanuja esetén a munkaltatd (dtruhazott hataskérben a meghatalmazott) - az
eléviilés esetét kivéve — inditja meg az eljarast. Amennyiben a szabalytalansag megallapitasat kovetéen a felelésség
eldontéséhez, vagy a hasonlo esetek el6fordulasdnak megel6zése érdekében szikséges intézkedések
meghatarozdsahoz nem elég a rendelkezésre all6 informacid, tovabbi vizsgalatot rendelhet el.

A bintet6eljaras vagy szabdlysértési eljdrds meginditasara alapos okot szolgéltaté esetekben a munkaltato
a tudomadsszerzést kdvetéen haladéktalanul intézkedik az arra illetékes szerveknél. A munkaltato intézkedésére a
Kincstar jogi szakterllete kozrem(ikodésével kell sort keriteni.

Az egyes jogkovetkezmények kezdeményezésének eljarasat szabalyozé jogszabalyok legfontosabb vonatkozo
rendelkezéseit a 3. szamu fliiggelék tartalmazza.

VIIl. Szabdlytalansdggal kapcsolatos eljdrdsok, intézkedések nyomon kévetése és nyilvdntartdsa

A Szabdlytalansag-féfelelés a szabalytalansagfelelésok szabalytalansagi jelentései alapjan a szabdalytalansagokkal
kapcsolatos eljarasok, intézkedések nyomon kdvetését a kdvetkezék szerint végzi:

- azelrendeltvizsgdlatokat, a meghozott dontéseket, a meginditott eljardsokat figyelemmel kiséri. A nyomon kévetés
keretében a jelentés pénzligyi kdvetkezménnyel jaro, jelentett szabdlytalansagokrél a rendszeres negyedéves
adatszolgaltatasokban beszdmol és vizsgalja a megtériilés modjat és litemezését;

- a feltart szabalytalansagok tipusa alapjan tovabbi szabalytalansaglehet6ségeket, kockazatokat azonosit be,
amelyrdl tajékoztatja az Ellen6rzési Féosztalyt, az ellenbrzési tevékenység hatékonyabbd tétele céljabdl;

- gondoskodik a szabalytalansagfelel6sok szabalytalansagi jelentéseiben foglaltaknak - a szabélytalansagok
megel6zése és az egységes eljarasi médok kialakitasa érdekében - a szakmai értekezleten valé megtargyaldsarol.
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A szabalytalansagkezeléssel 6sszefliggd jelentéseket aldtdmasztd adatokat a szabdlytalansagfelelésok, az ezekrdl
készilt soron kiviili, valamint a negyedéves szabdlytalansagi jelentéseket a Szabalytalansag-féfelelés tartja nyilvan
kincstari szinten.

A feltart szabalytalansagok teljes iratanyagét az érintett szervezeti egységen az Irattéri tervnek megfeleléen kell
iktatni, kezelni és illetéktelenektdl védve 6rizni, tarolni.

IX. Szabdlytalansdgokkal kapcsolatos tdjékoztatdsi kdtelezettségek

A Szabdlytalansagfelel6s a szervezeti egység vezetdje, illetve annak felettese tdjékoztatasa alapjan eseti és rendszeres
adatszolgdltatadsok készitésre kotelezett a Szabdlytalansdg-féfelelés tajékoztatdsa céljdbdl, melyet eseti
adatszolgdltatdsnal a 4. szamu, illetve rendszeres adatszolgaltatdsnal az 5/b—6. szamu fliggelékek kidllitasaval kell
teljesitenie.

A konkrét szabdlytalansag észlelje és elkovetbje koteles a Szabalytalansagfeleléssel egytittmikodni az
adatszolgaéltatasok elkészitése soran.

A szervezeti egységek vezetGitdl kapott, alirt 4., 5/a., 6. szamu fuggelék(ek) tartalmanak megfeleld irasbeli informacié
alapjén a Szabdlytalansagfelelés elkésziti a szabdlytalansagi jelentéseket. A kitoltott szabdlytalansagi jelentéseket
(4., 5/b., 6. szamu fliggelék) a Szabdlytalansag-féfelelésnek torténé megkiildés el6tt a Szabélytalansagfelelésnek az
érintett szervezeti egységtdl fliggéen az elndkkel/elndkhelyettessel/a gazdasagi vezetével/az igazgatdval (kdzponti,
illetve megyei) jova kell hagyatnia, mert a jelentések a jovahagyas nélkil nem hitelesek.

Az adott negyedévre vonatkozé rendszeres adatszolgaltatasi kotelezettség csak akkor tekinthet6 teljesitettnek, ha a
SzabalytalansagfelelSs részére az illetékességi teriiletéhez tartozé valamennyi szervezeti egység vezetdje eljuttatta az
5/a.és/vagy a 6. szamu fliggeléket. Az irasbeli jelentés hidnyat a Szabalytalanségfelel6s nem tekintheti gy, hogy nem
tortént szabalytalansag.

Eseti adatszolgaltatds feltart szabalytalansag esetén: ha az a 2. szamu fiiggelékben felsorolt szabélytalansagleirasok
valamelyikébe sorolhaté és ugyanezen fliggelékben az adott szaktertiletre iranyadé jelentds (illetve a szakterlletekre
vonatkozé szabalyozé eszkdzokben meghatdrozott) pénziigyi kovetkezményt elérte, vagy meghaladta, a szervezeti
egység vezetdjének, illetve annak felettesének a konkrét szabalytalansagot kiemeltnek kell mindsitenie és a
Szabdlytalansagfelel6snek a 4. szamu fliggelék kitdltésével soron kiviil tdjékoztatnia kell a Szabélytalansag-féfelel6st a
kiemelt szabalytalansag észlelésekor.

Ugyanez a jelentéstételi méd sziikséges abban az esetben is, ha az észlelt konkrét szabdlytalansag a 2. szamu fliggelék
valamely szabalytalansdg leirdsdba besorolhatd, de az irdnyadd jelentds (illetve a szakteriletekre vonatkozé
szabalyoz6é eszkozokben meghatdrozott) pénziigyi kovetkezményt nem érte el, vagy ,értékhatdr nélkuli”
szabalytalansag, ugyanakkor személyi felelésség megallapitasa és/vagy szankcid kiszabasa varhato.

Soron kivili tajékoztatdsra van sziikség abban a kirivd esetben is, ha olyan szabalytalansédgot észlelnek, amely a
2. szamu fliggelék egyik pontjdba sem sorolhato, ugyanakkor a szakteriiletre irdnyado jelentds pénzugyi (illetve a
szakteriiletekre vonatkozé szabalyozé eszkézokben meghatéarozott) kovetkezmény 6sszegét eléri.

A soron kivlli szabalytalansadgi jelentéseket a szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység vezet6je, annak
érintettsége esetén felettes vezetbje a szabalytalansag észlelését kovetben, legkésébb 2 munkanapon belil megkiildi
a Szabdlytalansagfelel&s részére, aki azt haladéktalanul tovabbitja a Szabalytalansag-féfelelds részére.

Rendszeres adatszolgaltatds, amennyiben szabalytalansagot nem tartak fel:

Amennyiben a szervezeti egység vezetéje az dltala irdnyitott szervezeti egységben a negyedév folyaman a lll. fejezet
szerint jelentéstételi kotelezettség hatalya ald esé szabalytalansagot nem észlel, és mas szervezeti egységben feltart
szabalytalansagban valo érintettségrél nincs tudomasa, az 5/a. szamu fliggelék kitoltésével és a Szabalytalansagfelelés
részére a negyedévet kdvetd ho 15. napjaig torténé megkiildésével jelzi azt. A Szabalytalansagfelel6s az 5/b. szamu
fuggelék kiallitasaval elkésziti az adott negyedévre vonatkozé nemleges szabalytalansagi jelentést és azt a
negyedévet kdvet6 honap 20. napjaig eljuttatja a Szabalytalansag-féfelelés részére.

Rendszeres adatszolgaltatds, amennyiben szabalytalansagot tartak fel:

A 6. szamu flggelék kidllitasaval a Szabalytalansagfelelés negyedévenként a negyedévet kovetd honap 20. napjaig
koteles tajékoztatni a Szabalytalansag-féfelelést a soron kiviili jelentésekben mar lejelentett kiemelt jelentéségu
szabdlytalansag kezelésére megtett intézkedésekrél és mindazokrél az adatokrél, amelyekben a konkrét
szabalytalansag kivizsgalasa folyaman valtozas (valtozasnak kell tekinteni a szabalytalansag tipusanak mddositasat is)
kovetkezett be.
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Ha a szabalytalansdg a 2. szamu fliggelékben felsorolt szabdlytalansagleirasok valamelyikébe besorolhaté és
ugyanezen fliggelékben az adott szakteriiletre irdnyadd jelentés (illetve a szakteriiletekre vonatkozé szabalyozé
eszkdzokben meghatérozott) pénziigyi kovetkezményt nem érte el, vagy ,értékhatar nélkili” szabalytalansag és csak
vezetdi intézkedéssel korrigdlhato, illetve ha ismétl6dd jelentéktelen szabalytalanségrél, vagy ismétl6dé jelentds
szabdlytalansagrél van szé e kritériumok alapjan a szervezeti egység vezet6jének, illetve annak felettesének a konkrét
szabdlytalansagot jelentésnek kell mindsitenie. Ezt kdvetden az érintett szervezeti egység vezetbje — a felettes vezetd
egyetértésével — donthet a feltart szabdlytalansag jelentésben valo szerepeltetésének sziikségességérél. Az érintett
szervezeti egység vezet6jének a negyedévet kovetd hd 15. napjiig kell megkiildenie az illetékes
Szabdlytalansagfelel6snek a negyedéves szabalytalansagi jelentést.

EInoki tdjékoztatd készitése:

A Szabdlytalansag-féfelel6s a soron kivili jelentéseket haladéktalanul, az adott negyedévre vonatkozd
szabdlytalansagi jelentéseket a negyedévet kdveté hdnap utolsé munkanapjaig Osszesiti és tovabbitja az elndk
részére. A feltart szabalytalansdgokkal kapcsolatos tapasztalatok az elnok déntése alapjan kertilnek hasznositasra a
Kincstar belsé kontrollrendszerének fejlesztése céljabol.

X. Fliggelékek jegyzéke

1.szamu figgelék: A szabalytalansdgok megel6zésére és kezelésére vonatkozé fontosabb jogszabalyok,
iranyelvek jegyzéke

2.szamu fliggelék: A szabdlytalansagok fontosabb tipusainak felsoroldsa a hozzarendelhet6 jelent6s pénziigyi
kovetkezmények értékhatéraival

3.szamu fliggelék: Az egyes jogkovetkezmények kezdeményezésének eljardsat szabalyozd jogszabdlyok
legfontosabb rendelkezései

4.szamu fuggelék:  Soron kivili szabalytalansagi jelentés kiemelt szabalytalansagokrol

5/a.szamu fliggelék: Nemleges szabélytalansagi jelentés a Szabélytalansagfelelds részére

5/b. szamu fliggelék: Nemleges szabélytalansagi jelentés a Szabalytalansag-féfelelds részére

6. szamu fuggelék: Negyedéves szabdlytalansagi jelentés
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1. szdmd fliggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

A szabalytalansdgok megel&zésére és kezelésére vonatkozo fontosabb jogszabalyok,

iranyelvek jegyzéke

Altalanos érvény(i
jogszabdalyok cime

Jogszabaly szama

Jogszabaly tipusa

A polgari perrendtartasrol (Pp.) 1952. évi lll. torvény
A Polgéari Torvénykonyvrdél (Ptk.) 1959. évi IV. torvény
A Blintet6 Torvénykonyvrél (Btk.) 1978. évi V. torvény
A Munka Torvénykodnyvérdl (Mt.) 1992. évi XXII. torvény
A koztisztviselk jogallasarol (Ktv.) 1992. évi XXIII. torvény
Az allamhéaztartasrol (Aht.) 1992. évi XXXVIII. torvény
A biintet&eljarasrél (Be.) 1998. évi XIX. torvény
A szabdlysértésekrdl (Szabs.tv.) 1999. évi LXIX. torvény
A szamvitelrél (Szamv.tv.) 2000. évi C. torvény
A kormdnytisztvisel6k jogallasardl (Ktjv.) 2010. évi LVIIL. torvény

Az dllamhaztartés szervezeti beszamolasi és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairol

249/2000. (XII. 24.)

kormanyrendelet

A koltségvetési szervek belsé ellendrzésérél (Ber.)

193/2003. (XI. 26.)

kormanyrendelet

A kincstari elszamolasok beszamolasi és knyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairol

240/2003. (XII.17.)

kormanyrendelet

Az dllamhaztartas mikddési rendjérél (Amr.)

292/20009. (XII. 19.)

kormanyrendelet

A Magyar Allamkincstarrol sz6l6 311/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletet médositasardl és a Nemzetgazdasagi
Minisztérium Nemzeti Programengedélyezd Iroda
jogutodjanak kijelolésérdl

271/2010. (XI1. 8.)

kormanyrendelet

A kincstdri szamlavezetés és finanszirozas, a
feladatfinanszirozasi korbe tartozo eléirdnyzatok

felhaszndlasa, valamint egyes allamhdaztartasi 46/2009. (XIl. 30) PMrendelet
adatszolgaltatasok rendjérol
Az allamhaztartasi belsé kontroll standardokrdl 1/2009. (IX. 11.) PM irdnyelv

Az Eurdpai Unid altal tarsfinanszirozott
tamogatésokhoz kapcsol6do jogszabalyok cime

Jogszabaly szama

Jogszabaly tipusa

Az eurodpai unids csatlakozassal 6sszefliggé egyes
torvénymaodositasokrol, torvényi rendelkezések
hatalyon kivil helyezésérdl, valamint egyes torvényi
rendelkezések megallapitasardl

2004. évi XXIX.

torvény

Az Eurdpai K6zosséget létrehozo Szerzédés 87. cikkének

(1) bekezdése szerinti dllami tdmogatasokkal
kapcsolatos eljarasrdl és a regionalis tamogatasi
térképrol

85/2004. (V. 19.)

kormdanyrendelet

Az Eurdpai Unids elécsatlakozasi eszkdzok és az
Atmeneti Tdmogatas felhasznaldsanak pénzigyi
tervezési, lebonyolitasi, szamviteli és ellendrzési

rendjérol

119/2004. (V. 29.)

kormanyrendelet
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Az Eurépai Unid altal tarsfinanszirozott
tamogatasokhoz kapcsol6do jogszabalyok cime

Jogszabaly szama

Jogszabaly tipusa

A Schengen Alap felhasznaldsanak pénziligyi tervezési,
lebonyolitasi és ellenérzési rendjének kialakitasarol

179/2004. (V. 26.)

kormanyrendelet

A Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai,
az EQUAL Kozosségi Kezdeményezés Program
és a Kohéziés Alap projektek tdmogatasainak
fogadasahoz kapcsolodo pénziigyi lebonyolitasi,
szamviteli és ellenérzési rendszerek kialakitasarol

360/2004. (XII. 26.)

kormanyrendelet

A Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai és az
EQUAL Koz6sségi Kezdeményezés Program esetében
alkalmazando biztositékokkal kapcsolatos szabalyokrdl

54/2005. (lll. 26.)

kormanyrendelet

A jogszabalysért6, nem rendeltetésszer( vagy
szerzédésellenes modon felhasznalt eurdpai unids
forrdsokbdl szarmazo és a kapcsolédo allami
tamogatasok behajtasanak eljarasi rendjérdl

55/2005. (lIl. 26.)

kormanyrendelet

Az Eurdpai Unié altal nyujtott egyes pénziigyi
tdmogatasok felhasznalasédval megvalésulé, és egyes
nemzetkdzi megallapodasok alapjan finanszirozott
programok monitoringrendszerének kialakitasarol
és mukodésérd|

102/2006. (IV. 28.)

kormanyrendelet

A 2007-2013-as programozasi idészakban az Eurépai
Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurépai Szocialis
Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatésok
felhasznélasanak alapvetd szabdlyairdl és felels
intézményeirdl

255/2006. (XII. 8.)

kormanyrendelet

A 2007-2013-as programozasi idészakban az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis
Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok
fogadasahoz kapcsolodé pénziigyi lebonyolitasi és
ellenérzési rendszerek kialakitasarol

281/2006. (XII. 23.)

kormanyrendelet

A Kormanyzati Ellendrzési Hivatalrol

312/2006. (XII. 23.)

kormanyrendelet

A 2007-2013-as programozasi idészakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alap, valamint az El6csatlakozasi
Tamogatasi Eszkoz és az Eurépai Szomszédsagi

és Partnerségi Eszkoz pénziigyi alapok egyes, a teriileti
egylittmUikodéshez kapcsolddéd programjaibdl
szarmazo tamogatasok hazai felhasznalasanak
intézményeird|

49/2007. (lll. 26.)

kormdanyrendelet

A 2007-2013-as programozasi idészakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alap, valamint az El6csatlakozasi
Tamogatasi Eszkoz pénziigyi alapok egyes, a terileti
egylttmUkodéshez kapcsolédd programjainak
végrehajtasarol

160/20009. (VIII. 3.)

kormanyrendelet

A 2007-2013-as id6szakban az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl

16/2006. (XII. 28.)

MeHVM-PM egyttes

és a Kohézios Alapbol szarmazd tdmogatasok rendelet
felhasznélasanak altalanos eljarasi szabalyairdl

A XIX. Unios fejlesztések fejezetbe tartozé fejezeti

kezelés( elSirdnyzatok 2010. évi felhasznaldsanak 13/2010.(IV. 13)) NFGM rendelet

rendjérdl
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2. szdmu fiiggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

A szabalytalansdgok fontosabb tipusainak felsoroldsa a hozza rendelhet6
jelentds pénziligyi kovetkezmények értékhataraival

Ahol a szakterilletre vonatkozd szabdlyozdé eszkéz nem tartalmaz az aldbbiaktdl eltéré értéket és a
szabdlytalansagleirds nem tartalmaz konkrét értéket ott az alabbiak az irdanyadok:

Jelentds pénziigyi kovetkezmény
Feladatkér megnevezése ... Ft-ot eléré, vagy azt meghalado 6sszeg
egy konkrét szabalytalanség esetében

EInoki titkarsagi é.n.
Ellen&rzési 500 E
Humanpolitikai 1,5M
Jogi és igazgatasi M0M
Koltségvetési felligyeleti é.n.

Intézményi pénziigyi, gazdalkodasi és egyéb
pénzigyi feladatok

Unids tdmogatasokhoz és kdveteléskezeléshez
kapcsolédo

kdzponti koltségvetési fejezetek és alapok

ElSiranyzat-gazdalkodas netté finanszirozas eldiranyzatanak 10%-

kozteher-befizetési kotelezettségének 10%-a

Kozgazdasagi 10M
Informatikai ™
Csaladtamogatasi ellatas ™
Fogyatékossagi tdamogatas és vakok személyi jaradéka 500 E
Lakossagi energiatdmogatds 100 E
llletményszédmfejtési ™

A helyi 6nkormaényzati, a helyi kisebbségi
onkormdényzati és a tobbcélu kistérségi tarsulasi

(a tovébbiakban egyutt: dnkormanyzati) ™
és nem allami humén
Tamogatasok kozvetitése ™

minden pénzigyi kdvetkezménnyel jaré
Allampénztari teriileten pénziigyi szolgaltatasok szabalytalansag értékhatartdl fliggetlendl jelentds
pénzugyi kovetkezménnyel jaronak minésuil

Allampénztari teriileten palyazatos

és egyéb tevékenység M
Kozponti tgyfélszolgalat é.n.
Ugyiratkezelési 1,5M
Tobb szakterilet é.n.

Valamennyi szakterilet é.n.
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2.1.
2.2
2.3.
24.
2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

4.1.
4.2.

4.3.
4.4,

4.5.

4.6.

Az észlelt konkrét szabalytalansag beazonositasa térténhet:

- az alabbi pontokban rogzitett szabélytalansagleirasok teljes szovegére

- vagy annak csak egy részletére

torténd hivatkozéssal.

Ahol a szabdlytalansagleirasban ,é. n.” — értékhatdr nélkili — megjellés szerepel, ott a szervezeti egység vezet6jének
kell a szabalytalansag tipusat jelen eljarasrend Ill. és IX. fejezetének figyelembevételével megallapitani, hogy
sziikséges-e az észlelt szabdlytalansagot a Szabalytalansagfelelés felé jelenteni.

Amennyiben jelen fliggelék adott szabdlytalansagleirasa konkrét értéket tartalmaz jelentés pénzigyi
kovetkezményként, akkor ha a jelentéstételi idészakban tobb azonos tipusba sorolhato szabalytalansag is el6fordult,
akkor abban az esetben is jelenteni kell, ha az értékhatart 0sszevontan és akkor is, ha ligyenként érte el a vizsgalt
szabdlytalansaggyanus eset. (Lasd pl. az 5.4. pontndl: Akkor is jelenteni kell, ha a kiils6 ellendrzés tar fel hidnyossdgokat
és ez alapjan tobb esetben tortént téves kifizetés, amely személyenként eléri az értékhatart, és akkor is, ha a
jegyzOkonyvben szereplé Osszes fizetési kdtelezettséget vizsgalva eléri az értékhatart.)

Téves kifizetésnek szamitandd a mar tévesen kiutalt 6sszeg.

. Az elnoki titkarsagi feladatkor ellatasa soran elkovetett szabalytalansag leirasa lehet:
. Szakért6i anyagok készitésében vétett hiba, hidnyossdg, melyek az elnok, illetve az elndkhelyettesek altal

meghatarozott kiemelt témakat érintik (é. n.)

. Az elndki Ugyiratforgalomban vétett adminisztracios, illetve koordinaciés feladatellatasban felmeriilt hiba,

hidnyossag, mulasztas (é.n.)

Az ellenérzési feladatkor ellatdsa soran elkdvetett szabalytalansédg leirasa lehet:

Elmulasztja a szabalyozas kialakitdsaban val6 k6zremUikodést, illetve hibas szabalyozast alakit ki (é. n.)

Nem kiséri figyelemmel a teriileti szervek feladatkérébe utalt ellenérzési jellegl tevékenységek ellatasat (é. n.)

A munkakorében, illetve ellenérzési tevékenység ellatasa soran tett megallapitdsok nem megalapozottak (é.n.).
Ellendrzésre vonatkozo Gsszeférhetetlenség jelzésének elmulasztasa (é.n.).

Az alkalmazott szamitogépes programokba beépitett ellendrzési pontok megfeleléségének, muikodésiik
eredményességének értékelése soran, megalapozatlan javaslatok megfogalmazasa.

A belsé ellendrzési tevékenység végrehajtasa soran a vonatkozd jogszabaly el6irdsainak megsértése (é.n.).

Az éltalanos monitoringvizsgalatok végrehajtasa értékelése soran vétett hibak, hianyossdgok, mulasztasok (é.n.).

A Szabdlytalansagfelelds, illetve a Szabalytalansagféfelelds altal a szabélytalansagok jelentésével és nyilvantartasaval
kapcsolatos, valamint az eljarasrendben eldirt feladatok ellatasanak hibai, hianyossagai, illetve mulasztasa.

. Humanpolitikai feladatkor elldtasa soran elkovetett szabdlytalansag lehet:
3.1.
3.2.

Az illetményszamfejtéshez sziikséges adatok hataridén tuli biztositasa.
A Kincstar létszam- és éves személyi juttatdsok el6irdnyzatanak tervezési folyamatdban, annak betartasanak
ellenérzése, illetve beszamolasi feladatai soran tapasztalt hiba, hianyossag, mulasztas.

Jogi, feladatkor ellatasa soran elkovetett szabalytalansag leirasa lehet:

A jogi képviseleti feladatok ellatasa soran a Kincstar érdekeitdl eltérd érdekképviselet.

Szakmailag nem helytdlld, késedelmes jogi allasfoglalds adasa. A szerz6dések megkotését megel6z6 jogi, szakmai
kontroll elmulasztasa.

Peres tigyek ellatasanak eljarasbeli hidnyossagai, mulasztasai.

A Kincstar allaspontjat képviseld jogszabalytervezet, illetve belsd szabdlyozé eszkoz kialakitasa, kibocsatasa a Jogi és
Igazgatasi Féosztalytdl irdsban el6zetesen beszerzett hozzajarulas (egyetértés) nélkil.

A belsé szabdalyozé eszkdzok készitésének és kiaddsdnak rendjében vétett hiba, hidnyossag, a Nemzetgazdasagi
Minisztérium Kincstarfeligyeleti Féosztalyaval torténd egyeztetések mulasztasa.

A nyilt irattar mikodtetése, felligyelete sordn észlelt hiba, hidnyossag, mulasztas (é.n.).

Koltségvetési felligyeleti feladatkor ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag lehet:

. A koltségvetési (fo)felligyelSi rendszer mikodtetésével kapcsolatos kincstéri feladatok ellatdsanak hianyossagai,

mulasztasai.
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5.2.

5.3.
54.

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.
6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

A koltségvetési (fo)felligyel 6k feladatelldtasahoz sziikséges adatszolgaltatasi rendszer miikodtetésének hidnyossagai,
hibai.

A kincstari biztosi rendszer m(ikodtetése soran felmerdlt hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

A felséoktatasi kincstari megbizotti rendszer miikodtetése soran felmerdlt hibak, hidanyossagok, mulasztasok.

Intézményi pénzligyi, gazdalkodasi és egyéb pénziligyi feladatkor elldtdsa sordn elkdvetett szabalytalansag leirdsa
lehet:

Az illetményszémfejtéshez sziikséges adatok hatarid6n tuli biztositasa.

Bevételek és kiadasi igények felmérésének hianyossagai (tervezési korirat, kordbbi kotelezettségvallalasok, hatalyos
szerz6dések, atszervezés miatti strukturavaltozasok figyelmen kivil hagyasa).

A kiadasok elszdmoldsédnak alapjaul szolgald iratanyag nem megfelelé (irdsbeliség elmulasztdsa meghatérozott
értékhatar felett, szerz6dés, megrendelés nem szabalyos, jogszabalysértés) dokumentaldsa.

Teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas, ellenjegyzés szabalyainak megsértése (jogosultsagi szintek, sorrend,
Osszeférhetetlenség).

Analitikdk - foékonyvek - mérlegsorok egyezétlensége, nem megfeleld aldtdmasztottsaga (nincs analitikus
nyilvantartas, kovetelések és kotelezettségek egyeztetési kotelezettségének elmulasztasa, pénzforgalom-pénzkészlet
egyezdsége nem all fenn, leltérral kapcsolatos hidnyossédgok).

A teruleti szervek feladatkorébe utalt pénziigyi, gazdalkodasi tevékenység, a végrehajtast ellendérzé feladatellatas
hianyossagai, hibai, mulasztasai.

Uzemeltetési, fenntartasi, mikddési, beruhazasi, vagyonhasznalati és -hasznositasi feladatellatdsa soran
bekovetkezett hiba, hidnyossag, mulasztas.

A Kincstar mint intézmény vonatkozésdban a tervezési, az eliranyzat felhaszndlasi, elGirdanyzat modositasi
feladatellatasra visszavezethetd hibdk, hidnyossadgok, mulasztasok.

AKincstar mintintézmény szamviteli politikdjanak, és azennek részeként kiadott belsd szabalyozé eszk6zok elkészitési
folyamatara, illetve tartalmara, vagy hianyossagaira visszavezethetd hiba, hidnyossag, mulasztas.

A Kincstérat terhel6 gazdasagi kihatasu kotelezettségviéllalas folyamatanak, az intézmény koltségvetése
eléirdanyzatainak kotelezettségvallalasaval, utalvanyozasaval, ellenjegyzésével kapcsolatos feladatok hidnyossagai,
mulasztasai, felhatalmazas nélkili feladatellatas.

A beszerzési, illetve kozbeszerzési eljarasok lefolytatdsa soran elkovetett hibak, hidnyossdgok, mulasztasok, hatéridék
figyelmen kivil hagydsa, a Kozbeszerzési Dontbbizottsdg hatarozatainak figyelmen kivil hagyasa.
Bérgazdalkodassal, személyi juttatasok kifizetésével kapcsolatos feladatellatasra visszavezethetd hiba, hidnyossag,
mulasztas.

A terlleti szervek személyi juttatdsai kotelezettségvallaldsaihoz, valamint azok teljesitésigazoldsaihoz kapcsoléddan
elkdvetett, mulasztasok, hibdk és szabdlytalansagok.

Készpénzkezeléssel, hazipénztar mikodtetésével 6sszefliggd elszdmolasi, konyvelési feladatelldtasra visszavezethet6
hiba, hidnyossag, mulasztas.

A szamviteli informacios rendszer mikodtetésére visszavezethetd hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

Az elGirdnyzat-nyilvantartasi rendszer kialakitasara, az éves el6iranyzatok felhasznédldsa alakuldsdnak nyomon
kovetésére visszavezethetd hiba, hidnyossdg, mulasztas.

A kotelezettségvallalasok nyilvantartasi rendszerének kialakitasara, miikodtetésére visszavezethetd hiba, hidanyossag,
mulasztas.

A Kincstar mint intézmény kozterheinek bevallasaval, pénziigyi elszamoldséval és nyilvantartdsaval kapcsolatos
feladatellatas soran bekdvetkezett hiba, hidnyossag, mulasztas, hataridé-tullépés.

Az intézmény kozterheinek elszamolasahoz kapcsolodd, a teriileti szervek éltal teljesitendd bevallasi kotelezettségek
elmulasztasa, jogkdvetkezményekkel jaré hibdk elkdvetése.

Mas tarcakhoz tartozo fejezeti kezelésu elGiranyzatok fékonyvi konyveléséhez kapcsolddd pénzigyi, beszamolasi
feladatellatashoz kothet6 adategyeztetési hibak, eltérések, hidanyossagok, mulasztasok.

A Kincstér kezelésében 1évé elkilonitett allami pénzalap mikodtetésével kapcsolatos pénziigyi, gazdalkodasi
feladatok ellatasa soran felmerdilt hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

Az NFU-vel kétdtt tdmogatasi okiratban foglalt pénziigyi elszamolasok készitéséhez kapcsol6dé feladatok timogatasi
okirattal ellentétes gyakorlatdbdl eredé hiba, hidnyossag, mulasztas.
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6.23.

6.24.
6.25.
6.26.

6.27.
6.28.
6.29.

6.30.

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

7.10.

711,

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

A pénzforgalmi lebonyolitasi szamlak kezelésével kapcsolatban a tertileti szervek szakmai, valamint a pénzlgyi és
gazdalkodasi feladatokat elldtd szervezeti egységei kozotti utalasi listdk egyeztetése sordn elkdvetett hibadk alapjan
torténd téves utalasok.

Cafeteria-nyilvantartasi feladatok ellatasa soran el@allt hibak, hianyossagok, mulasztasok.

A Kincstar ingatlanainak kezelésével kapcsolatos mulasztasok.

Munkavédelmi, tlizvédelmi, biztonsagi feladatok ellatasanak, illetve a teriileti szerveknél e feladatok koordinédlasanak
mulasztasai.

Gépjarmivek lizemeltetésével kapcsolatos feladatellatasra visszavezethetd hiba, hidnyossag, mulasztas.
Eszkozgazdalkodasi feladatok hianyossagai.

A postai szolgaltatasok igénybevételét biztosito és az expedidlassal 6sszefligg6 feladatellatasra visszavezetheté hiba,
hidnyossag, mulasztas.

Raktarkezelési (készlet- egyéb raktar) feladatellatasra visszavezetheté hiba, hidnyossag, mulasztas.

Unioés tdmogatasokhoz és koveteléskezeléshez kapcsolodd feladatkor elldtdsa sordn elkdvetett szabélytalansag leirdsa
lehet:

A kilon jogszabalyokban meghatérozott, eurdpai unios forrasbol szarmazod, és egyéb nemzetkozi tamogatasokkal
kapcsolatosan a tamogatasok fogadasaért felelds kifizeté hatdsagi és igazold hatdsagi feladatok, valamint a Nemzeti
Alap szamara eldirt feladatok ellatasa soran észlelt hiba, hianyossag, mulasztas.

Az EU Tédmogatasok Pénzligyi és Szabalytalansag-nyilvantartaséval Osszefliggd feladatok hibdi, hidnyossédgai,
mulasztasai. Az AFCOS Iroda részére megkiildott szabalytalansagi jelentések hibai, az ellen6rzése elmulasztasa miatt.
Az EU-tdmogatésok szabalyossaga felllvizsgélatahoz kapcsolddo feladatok hibai, hidnyossagai, mulasztasai.

A szakterlletet érinté hatalyos jogszabdlyokban és/vagy a Kincstdr tarsszervezeteivel, Ugyfeleivel kotott
megallapodasban rogzitett feltételektél eltéré hibas, hianyos feladatellatas és/vagy a Kincstarnak felréhaté médon az
azokban véllalt kotelezettségek be nem tartésa.

A kincstari monitoringrendszer felligyelete, vezetése, mlikodtetése, fejlesztése soran bekdvetkezett hiba, hianyossag,
mulasztas — ide nem értve az informatikai rendszerrel kapcsolatba hozhaté hibat, hidnyossdgot, mulasztast —, illetve a
koztartozasok figyelemmel kisérése soran téves informdcié tovabbitasa.

A jogszabaly, megbizas és egyedi felkérés alapjan a Kincstarra bizott Un. belfoldi allami kovetelések kezelése,
beszedése soran feltart hibdk, hidanyossagok, mulasztasok.

A kulfoldi allami kovetelések kezelése, lebontasa, beszedése soran feltart hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

Az uni6s tdmogatasok felhaszndldsat érinté vizsgalati jelentések megkildésének hidnya a jogszabalyban el&irt
illetékes szervezetek/szervezeti egységek szamara.

Az eurdpai unids tdmogatasok kdnyvelése sordn elkdvetett hibdk.

A Wesselényi Miklés Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap mikddtetése és a kartalanitési eljarasok lefolytatasa soran
vétett hibak, hidnyossagok, hataridék be nem tartasa.

Az egyes kedvezményes hitelkonstrukciokkal (aszalykér, a Hajdu-Bét Rt. és a Parmalat-Hungdria Rt. kdrosultjai)
kapcsolatos kezesi feladatok ellatasa soran vétett hibdk, hianyossagok, hataridék be nem tartasa (é.n.).

Kincstari kezelési korbe tartozé pélydzatos tdmogatési elSirdnyzatokkal kapcsolatos feladatellatdsban elkovetett
hibak, mulasztasok.

A lakossagi vezetékesgdz-fogyasztds és tavhéfelhasznélas szocidlis tamogatasaval Osszefliggésben elldtott
kdzremikodéi tevékenység keretében, a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhéfelhasznélas szocidlis tdmogatasi
rendszere keretében keletkezett, a fogyasztot terheld visszafizetési kotelezettséggel kapcsolatos befizetések
nyilvantartdsi, tovdbbd a szolgaltatokkal szemben keletkezett kovetelések kezelési feladatainak hibai, hidnyossagai,
mulasztasai.

Egyedi megbizés alapjan a kincstari korbe tartozé intézmények éltal a munkavallalok részére nyujtott lakascélu
tdmogatdasok folydsitasanak, kezelésének, nyilvantartasanak, befizetések feldolgozasénak és az ehhez kapcsolédo
kovetelések kezelésének feladatai ellatasa soran bekovetkezett hibdk, hianyossagok, mulasztasok.

A 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet 12. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan a koltségkompenzacids, valamint
a rehabilitacios koltségtdamogatasban részesiilé munkaltatdk ellendrzésével kapcsolatos feladatok lebonyolitasa, a
kapcsolédo egységes eljarasrend kidolgozasa soran észlelt hibdk, hidanyossagok, mulasztasok.
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El6iranyzat-gazdalkodas, netto finanszirozas feladatkor ellatasa sordn elkovetett szabalytalansagleirasa lehet:

A zérszamadashoz kapcsolddo feladatok végrehajtasa soran elkdvetett mulasztas.

A kincstari korbe tartozé intézmények eliranyzat gazdalkodasaval kapcsolatos feladatok ellatasa soran elkovetett
hibak.

Az alapok koltségvetése végrehajtasa soran a Kincstart is érinté feladatok hibas elldtasa, a pénzforgalom
bonyolitdsdnak zavarai.

Az Orszaggydllés és a Kormany altal alapitott kozalapitvanyok pénzforgalmi szamlavezetése soran elkdvetett
szabalytalansagok.

A karrendezési és a viszontgarancia-feladatok ellatasa soran az igények helytelen elbiralasa miatt a tévesen kifizetett
0sszeg 10%-a, de minimum 100 E Ft értékhatar felett.

Az ado- és jarulékbefizetési kotelezettségek (kodzterhek korrekcidja, nettd torzsadatallomény karbantartdsa,
végrehajtasa soran elkovetett mulasztas.

A nett6 finanszirozassal 6sszefliggd hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

Kozgazdasagi feladatkor elldtasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

Treasury Dream konyvelési rendszer nyitasi feladatai soran elkdvetett mulasztasok.

Targyévi koltségvetési torvény fékonyvi megfeleltetésének hibai és/vagy az allamhaztartasi szamlarend és szamviteli
politika hibds és/vagy hidnyos aktualizalasa.

Az elGirdnyzati, az el6irdnyzat-teljesitési és az dllomanyi fékonyvi adatok konyvelése soran elkdvetett hibak.
A zérlati Gtemterv végrehajtasa soran elkovetett hibak.

A nemzetgazdasagi elszamolasokhoz kapcsolodéd pénzforgalmi nyilvantartasok helytelen vezetése.

Allam &ltal véllalt kezességek nyilvantartaséhoz kapcsolédé hibak.

A lakascélu tamogatasokhoz kapcsol6dé igazgatésdgi feladatok hianyos és/vagy hibas ellatasa.

Téves prognézismodellezés feldllitdsa és megkiildése az illetékes minisztériumba.

A likviditdsmenedzselést érinté mulasztasok, hibak, hidnyossagok.

Informatikai feladatkor ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

Uzemeltetési, karbantartasi feladatok soran bekdvetkezett hibak, hianyossagok, mulasztasok.

Szamitéstechnikai eszk6zok és a belsé halozat rendszerfelligyeletének helytelen elvégzése, elmulasztasa.

Szerverek felligyeletének elhanyagolasa, hibabejelentés elmulasztasa.

I. kategdridba tartozé informatikai eszk6zok miikodési feltételei biztositdsdnak elmulasztasa vagy késedelmes
teljesitése.

EKG Ulzemszerii mukodtetését leirdé dokumentdcié vonatkozd részeinek be nem tartasa, az abban el6irtak
elmulasztasa, illetve a mlkodését veszélyeztetd hibak, hidnyossagok, koriilmények jelzésének elmulasztasa.
Informacids rendszerek programfelligyeletének elmulasztasa, a programfelligyelet hibas teljesitése, adatbazisaiban
torténé — nem elrendelt - médositasok végrehajtasa, adatbézis karbantartasanak elmulasztasa.

Informatikai irodak szakmai tevékenységére kihato iranyité tevékenységbeli hidnyossagok, mulasztasok, szlikséges
felligyeleti intézkedés/ek megtételének, a kdzponti szerv és a terlleti szervek szervezeti egységeinek informatikai
munkaja 6sszehangolasanak és ellenérzésének mulasztasa.

A Kincstar informatikai biztonsagi dokumentumaival kapcsolatos mulasztasok.

Informatikai beszerzési terv készitésével 6sszefliggd hibak.

A Kincstér tevékenységi korébe tartozd feladatokat tamogatd alkalmazoi rendszerek rendszerszervezési,
szoftverfejlesztési, karbantartasi és izemeltetési tevékenységének ellatasa soran bekovetkezett hibdk, hidnyossagok.
Standard informatikai fejlesztési eljarasok, folyamatok kialakitasanak és meghatarozasanak hianya.

A Kincstar fejleszt6i eréforrasainak és fejlesztési igényeinek nem megfeleld biztositasa és 6sszehangolasa.

A Kincstar kdzponti szervében m(ikodo alkalmazasok Gzemeltetési tevékenysége soran feltart hibak, hianyossagok,
mulasztasok.

A kozponti koltségvetési szervek, helyi dnkormanyzatok és intézményeik koltségvetés tervezéséhez és beszamolo
készitéséhez szikséges kodzponti informatikai lGzemeltetési feladatok végrehajtasa sordn bekdvetkezd hibak,
hidnyossagok, mulasztasok.

Az elkészilt, illetve modositott programfejlesztések tesztelési, valamint Gizembe helyezési eljarasaban bekovetkezé
hibak, hidnyossagok, mulasztasok.
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. Rendszeres és alkalomszerl mentések, visszadllitasok, archivaldsok készitésének, adatok visszakereshet6ségének
elmulasztasa, vagy a belsé szabalyozd eszkozoktdl eltérd végrehajtasa.

. A szamitégéptermek, szerverszamitdgépek lzemeltetési eljdrasainak kialakitdsa sordn vétett hibdk, hianyossagok
mulasztasok.

. AKincstar adathaldzati kapcsolatdnak szervezésére és vezetésére visszavezethetd hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

. Kozvetlen felhasznaléi tdmogatas biztositdsanak hidnyossagai, mulasztésai.

. Uj szamitastechnikai eszkdzok lizembe &llitdsahoz sziikséges telepitési terv készitésének mulasztasa, hidnyossagai,
valamint az Gizembe &llitas végrehajtasara visszavezethetd hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

. Jogosulatlanul igénybe vett tamogatasok, kifizetések jelzését, kezelését érinté hibak, hianyossagok, mulasztasok,
szlikséges intézkedések megtételének elmulasztasa.

. Az informatikai raktarkészlet feletti diszponaldsi tevékenységhez kapcsoléddan elkdvetett hibak, mulasztésok.

. Az Ugyviteli folyamatokat érinté programmodositasok végrehajtdsanak elmaraddsa, vagy késedelmes teljesitése, az
eldirt hataridok be nem tartasa (é.n.).

. Csalddtamogatasi ellatds, fogyatékossagi tamogatas és vakok személyi jaradéka, valamint lakossagi

energiatdmogatashoz kapcsolodé feladatkor ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

A hazai és nemzetkozi csalddtamogatasi igények helytelen elbiralasa (é. n.)

A csalddtdmogatasi ellatasok elbirdlasahoz szlikséges iratanyagok késedelmes bekérésének kezdeményezése (é.n.).

A csalddtamogatasi ellatasok folydsitdsanak megsziintetésérdl szolo - 1. és Il. foku — hatdrozatok hataridén tuli kiadasa.

(é.n)

A szamitégépes feldolgozas soran olyan mértéki téves adatrogzités, amely az egyes jaranddsagok, tamogatasok

- csaladtamogatasi ellatas 150 E Ft, fogyatékossagi tamogatds, vakok személyi jaradéka 100 E Ft, lakossagi

energiatdmogatds 50 E Ft — vagy azt meghaladé téves megallapitasat vonja maga utén.

Az elbiralasrol késziilt hatdrozatok hataridén tuli kiadasa, vagy kiadasanak elmaradasa (é. n.).

A vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozott anyagi és eljarasi szabalyok nem vagy téves alkalmazasa (é.n.).

A jogalap nélkiil felvett ellatasok targyaban kiadott jogerds hatarozatok behajtasi kezdeményezésének elmulasztasa

(csaldadtdmogatasi ellatds — 150 E Ft, lakossagi energiatdmogatds — 50 E Ft), az erre vonatkozé hatarid6k be nem tartdsa.

A lakossagi energiatdmogatas targyaban lefolytatott eljarasok soran a lakcim- és jovedelmi adatok ellenérzésének

elmulasztasa, vagy helytelensége. A lakosségi energiatdamogatas megsziintetésének, illetve a jogosulatlan tdmogatéas

visszavételének elmulasztasa, az erre vonatkozo feltételek fenndllasatol szamitott 30 napon beliil.

A terileti szervek csalddtdmogatasi és szocialis ellatasi iroddinak a feladatkorét érinté belsé szabdlyozé eszkdzok,

egységes eljarasi, modszertani és ligyviteli szabalyok, irdanymutatasok kiaddsanak az elmaradasa, késedelmes kiadasa,

az irdnyitd, a végrehajtast ellendérzd tevékenységbeli hidnyossagok, mulasztasok (é. n.).

Masodfokra felterjesztett csalddtamogatdssal (eurdpai uniods is), és szocidlis tdmogatassal kapcsolatos Ugyek

eljarasbeli hidnyossagai, mulasztasai, hatarid6k figyelmen kiviil hagydsa, a szakterliletet érinté peres ligyek és a jogi

képviseletek ellatasa soran a Kincstarnak indokolatlanul és/vagy ardnytalanul nagy kar bekovetkezésének okozasa.

. A csaladtamogatasi kifizet6helyek altal kifizetett ellatasok elszamolasa feliilvizsgalatanak hidnyossagai, atutalasanak
indokolatlan késedelme, ha ezzel a Kincstarnak kéra keletkezik.

. A hatarozatok formainak, mintainak jogszabalyok figyelembevételével torténd elkészitésének, azok programrendszerbe
torténd elhelyezésének elégtelen, hidnyos és/vagy késedelmes végrehajtasa.

llletmény-szamfejtési feladatkor ellatdsa soran elkdvetett szabalytalansag leirdsa lehet:
. A vonatkozé jogszabalyokban és a belsé szabélyozo eszkdzokben meghatdrozott eljaras megszegése (é.n.).
. Azintézményektdl érkezé papir alapu bizonylatok feldolgozasa és azintézmények altal rogzitett, ellenérizendd adatok
ellenérzésének elmulasztasa miatt keletkezett hibas kifizetés, amennyiben annak 6sszege a 200 E Ft-ot meghaladja.
A munkavégzés nélkil dijazott idére kifizetett jaranddsagok hibas elszamolasa, amennyiben a hiba 200 E Ft-ot
meghaladoé téves kifizetést okoz.
Az egészségbiztositds pénzbeli ellatdsaira vonatkozo igények helytelen megdllapitasdbdl addédé 200 E Ft feletti
Osszeget meghaladoé téves kifizetés.
A személyi jovedelemadd munkaltatoi elszamolasaval kapcsolatos kedvezményre jogosité igazolasok helytelen
feldolgozasabdl adédé hiba, amennyiben 200 E Ft-ot meghaladd téves kifizetést eredményez.
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A kls6 szervek (APEH, REP, Nyugdijbiztositasi RIG stb.) ellenérzése soran feltart hibak vagy hianyossagok javitasanak
elmulasztasa, vagy késedelmes teljesitése (é.n.).

A kozpontositott illetményszamfejtés szakmai feladatainak irdnyitasat érinté hibdk, hidnyossagok (ideértve a KIR-
programfejlesztést is).

A terlileti szervek illetményszamfejtési iroddinak a feladatkorét érintd belsé szabalyozé eszkzok, egységes eljarasi,
modszertani és Ugyviteli szabalyok, irdnymutatdsok kiaddsdnak elmaradasa, késedelmes kiaddsa, vagy ezek
végrehajtasa ellenérzésének, a sziikséges felligyeleti intézkedés/ek megtételének a mulasztasa.
Azilletményszamfejtés informacids, valamint a kdnyvelés-finanszirozas feladatainak szakmai vezetésének ellatasaban
feltart hibak, hianyossagok.

A kozpontositott illetményszamfejtés keretében meghatarozandd okiratmintdk adattartalmanak jogszabalyi
véltozasokkal 6sszhangban elvégzendd aktualizélasanak hidnyossagai.

A kozpontositott illetményszdmfejtésbe belépd illetményszamfejtd helyek/koltségvetési szervek csatlakozasi
tevékenységének koordindlasaval kapcsolatos hibak, hianyossagok.

Ugyfél jelzésével kapcsolatban elvégzendd sziikséges intézkedések elmulasztisa a szakmai Ugyfélszolgalati
tevékenység ellatasa soran.

A kdzpontositott illetmény-szamfejtési rendszer (KIR) honlapja szakmai oldala karbantartasa soran elkovetett hibak,
mulasztasok.

Onkormanyzati és nem allami human feladatkér ellatasa soran elkdvetett szabalytalanség leirasa lehet:

Az o6nkormanyzatokat és a nem allami humdnfenntartokat megilleté allami tdmogatasok igénylése, illetve
elszamolasa kapcsédn bekiildott adatlapok aktudlis eljarasrend szerinti felllvizsgalatanak elmulasztasabdl, téves
elvégzésébdl szarmazd jogosulatlan tdmogatas megallapitasa, finanszirozasa.

A hibak észlelését kovetéen az dnkormanyzatoktdl, illetve a nem allami human fenntartoktdl beérkezé modositasok
atvezetésének elmulasztasa (szamitdgépes rendszerben).

Az 6nkormdnyzati beszamoldk alapjan a zadrszamadas el6készitéséhez, a tovabbitds el6tt a beszdmoldkban szerepld a
kdzponti koltségvetésben az dnkormanyzatokat megilleté dllami tdmogatasok eldirdnyzat és teljesitési adataira
vonatkozd, az igazgatdsagok feladatkorébe tartozd egyeztetés elmulasztasa.

Az onkormanyzatok felllvizsgélata és a nem allami human fenntartok igénylése, elszamolasa, finanszirozasa és
helyszini ellenérzése soran a korabbi helyszini ellenérzések megallapitasainak figyelmen kivil hagyasa.

Az ellenér az onkormanyzatok, illetve a nem allami human fenntartdk feliilvizsgalata és helyszini ellenérzése
alkalmaval jogszaballyal, illetve a belsé szabalyozé eszkdzokben megfogalmazottakkal ellentétes megallapitdsokat
tesz.

A nem allami human fenntart6i korben a kotelezettségek, kovetelések dllomanya nyilvantartasba vételének az
elmulasztasa, illetve az adatszolgaltatas hibas teljesitése a tarcak részére.

A terlleti szervek allamhdéztartasi irodainak feladatkorét érinté belsé szabalyozd eszk6zok, egységes eljarasi,
modszertani és Ugyviteli szabalyok, irdnymutatasok kiaddsdnak az elmaradésa, késedelmes kiadadsa, a szakmai
iranyitasaban tapasztalhatd hidanyossagok, sziikséges felligyeleti intézkedés/ek megtételének a mulasztasa, az
allamhdaztartasi irodak feladatellatasa 6sszehangolasanak az elmaradasa.

A hatdsagi feladatellatas eljarasbeli hidnyossagai, mulasztasai, hataridék figyelmen kiviil hagyasa.

A szakteriletet érinté peres Ugyek és a jogi képviseletek elldtdsa sordn a Kincstarnak indokolatlanul és/vagy
aranytalanul nagy kar bekovetkezésének okozasa a fellilvizsgélati tevékenységhez kapcsolédoan.

A nem allami, nem 6nkormanyzati humanszolgaltatok és az 5nkormanyzatok finanszirozasat érint6 fellebbezéseknek
a ll. foku eljarasra torténd felterjesztése soran elkdvetett hibdk, hidnyosan csatolt dokumentumok, a belsé szabélyozo
eszkozokben megfogalmazott vizsgalati szempontok nem teljes kor(, hidnyos, pontatlan indokolasa.

A nettd finanszirozassal 6sszefliggé hibak, hianyossagok, mulasztasok.

Netto koron kivili tdmogatasok utalasaval kapcsolatos operativ végrehajtasi feladatellatas soran bekovetkezett hiba,
hidnyossag, mulasztas.

llleték bevételek, téves utaldsa.

Befizetési kotelezettségek (nettd finanszirozas soran megelélegezett kozterhek; zarszamadasi torvényben eldirt;
évkozi lemonddssal kapcsolatos; a jogosulatlan igénybevételbdl eredd visszafizetési kotelezettségek) beszedésére
iranyul6 indokolatlan, téves, hibas intézkedés.



HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.szdm 247

13.15.

14.
14.1.

14.2.

14.3.

14.4,

14.5.

14.6.

14.7.

15.
15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.
15.7.
15.8.
15.9.

15.10.
15.11.

15.12.
15.13.
15.14.

A kincstari kovetelést nem teljesité Onkormanyzattal szemben kezdeményezett addssagrendezési eljaras
meginditasaval 6sszefliggd hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

A pénzugyi lebonyolitdsi szamlak kezeléséhez kapcsoldddan az utalasok elétti egyeztetések alkalmaval elkdvetett
hibdk, pontatlansagok, mulasztasok.

Tamogatdasok kozvetitése feladatkor ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

Allampénztari irodak szakmai tevékenységére kihaté iranyité tevékenységbeli hianyossagok, mulasztasok, sziikséges
felligyeleti intézkedés/ek megtételének mulasztasa.

A pénziigyi lebonyolitds soran az elélegek és tamogatas igénylésekor benyujtott elszamolasok feldolgozasakor
bekovetkezett eljarasbeli hibak, hidnyossagok, adatrogzitési, adategyeztetési tévedések.

A lakosségi energiaar szolgaltatdi finanszirozas és ellen6rzés soran elkévetett hibak.

A feladatfinanszirozas hatélya ala vont fejezeti kezelést elGirdnyzatok pénzligyi lebonyolitasa soran a koltségvetési
torvényben és/vagy a vonatkozo, korméanyrendeletben foglalt szabalyok megsértése, kiilénds tekintettel a deviza
atutalasok fedezet vizsgalatéra.

Kincstari kezelési korbe tartozd pélydzatos tdmogatési elSirdnyzatokkal kapcsolatos feladatellatasban elkovetett
hibak, mulasztasok.

Cégeljarasokhoz és més cégligyekhez kapcsolédva medfizetett illetékekrdl, valamint koltségtéritésekrél szolo
elektronikus igazolasok kildésével kapcsolatosan elkovetett hibdk, mulasztasok.

Az allampénztari irodak kozremiikodésével, az épittetdi fedezetkezel6i feladatok ellatasa soran észlelt hibak,
mulasztasok.

Allampénztari teriileten pénziigyi szolgaltatasok feladatkér ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

A kilsé korben inditandé — a nemzetgazdasagi elszamolasok osztdlya és mas kincstari szervezeti egységek
rendelkezésébe utalt szamldk, valamint a kotelezettségvallalas kdrében teljesitett megbizasok kivételével -, illetve
belsé kori devizadtutaldsi megbizas esetében, az 5 millié Ft vagy a feletti megbizasok poétlélagos ellendrzésének nem
teljes kord, vagy nem az eljarasrendben az ellenérzésre elirt idétartamban torténd elvégzése és/vagy az ellendrzést
végz6é személy azonos a megbizas el6zetes ellendrzését végzé munkatdrssal és/vagy a poétldlagos ellendrzés
elmulasztdsa. Az ellendrzés elvégzésének és/vagy kezdeményezésének ellendr dltali dokumentélasdnak hidnya a
megbizas hatoldalan.

A jogszabdly altal el6irt nagyosszeg kifizetésekhez kapcsolodd bejelentési kotelezettségek fogadasa, a sziikséges
egyeztetések végrehajtasa, a bejelentések illetékes féosztalyra és allampénztari irodaba torténd tovabbitasa,
eljuttatasa tekintetében elkovetett mulasztasok, hidnyossagok.

Kovetkezé munkanapi forint/valuta készpénzfelvételi igénybejelentések eljarasi rendben elGirtaktol eltéré
befogaddsa és kezelése.

Rendkiviili forint/valuta készpénzigény-bejelentés teljesitése az Ertéktarral torténé egyeztetés és az AP| vezetdje,
vagy az altala megbizott foglalkoztatott jovahagyasa nélkil.

Rendkivili forint/valuta készpénzigény-bejelentés teljesitése az Ugyfél Kincstarnal bejelentett moédon, cégszerlien
alairt, indoklast tartalmazoé levele nélkil.

Bankkartya és PIN-kod egydittes taroldsa (é.n.).

A lejelentett, valamint a készpénzfelvevd személy azonossagat megallapito vizsgalat elmaradasa (é.n.).
Fedezetvizsgdlat lefolytatdsa nélkili kifizetés teljesitése (é.n.).

Sziikség esetén a kifizetés teljesitését megel6z6 szuperrevizié lefolytatasanak az elmulasztasa és/vagy az elvégzését
igazold aldirasokat nem a készpénzfelvételi utalvany bal felsé sarkaban tiintették fel és/vagy a szuperreviziéra - nem
az értékhatdr figgvényében - felhatalmazott személyek aldirasaval kerilt sor.

Az értékszallitd részére megfelelé beazonositas nélkil torténd pénzatadas.

Személy azonositdsdnak elmulasztdsa, rendelkezési jogosultsdg vizsgédlatdnak elmulasztdsa, meghatalmazas
felllvizsgalat nélkili elfogadasa (é.n.).

Az igyfél megbizasatdl eltéré tranzakcié végrehajtasa (API).

Pénzmosdas megakaddlyozasaval kapcsolatos azonositasi és jelentéstételi kdtelezettség elmulasztasa.

Az eltérések kivizsgdlasadnak, a jelentéstételi kotelezettség teljesitésének az elmaradasa.
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16.

16.1.
16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

17.

17.1.

17.2.

18.
18.1.
18.2.
18.3.

19.
19.1.

19.2.

19.3.
194.

19.5.

19.6.

20.

20.1.

20.2.

20.3.
204.

Allampénztari teriileten a palyazatos és egyéb tevékenységekhez kapcsolédé feladatkor ellatésa soran elkdvetett
szabdlytalansag leirdsa lehet:

Az ellenérzés soran az ellenérzést végzé tudomasara jutott informaciok elirasoktdl eltérd kezelése.

Az dllampénztari iroddk pénzigyi szolgéltatasok és a lakascélu allami tdmogatassal Osszefliiggd feladatainak
lebonyolitasi tevékenysége feletti szakmai iranyitasbeli hibak, hidanyossagok, mulasztasok.

A kozigazgatasi eljardsi tipusu jogorvoslati forumrendszer keretében elséfoku hatdsagi jogkor elldtdsa soran
bekdvetkezd hibak, hidnyossdgok, mulasztasok (a lakascélu dllami tdmogatasra valé jogosultsag megallapitasa).

A lakéscélu allami tdmogatassal 0sszefliggéen a magyar allam javéra bejegyzett jelzélogjog, valamint az azt biztosito
elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzéséhez, érvényesitéséhez és torléshez kapcsolodd feladatellatast érinté
hibak, hidnyossagok, mulasztasok.

Az dllam nevében nyujtott kdzvetlen tdmogatdsokkal, kamattamogatasokkal és a koltségtéritésekkel kapcsolatos
hitelintézeti elszdmolasokhoz kapcsolodo kovetelések ellendrzésében vald kdzrem(ikodés soran vétett hibak,
hidnyossagok, mulasztasok.

Tarsashdzak és a szolgéltatok energiatdmogatasi feladatai ellendrzésébdl ered6 hidnyossagok és hibak.

Kozponti tigyfélszolgalati feladatkor ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

Szakmailag nem helytalld, téves, illetve a vonatkozé szabalyozd eszkdzok el6irasait megsérté telefonos, elektronikus
vagy irasbeli tajékoztatas nyujtasa az Ugyfelek részére a csaladtamogatasi, szocialis, fogyatékossagi ellatasok és a
lakdscélu allami tdmogatésok teriletén (é. n.)

Az Ugyfél megbizasatdl eltérd, illetve a vonatkozoé szabdlyozé eszkdzok elbirdsait megsértd értékpapir-ligyintézés,
tranzakcié végrehajtasa a Kincstar altal mikodtetett Webkincstar-rendszeren, interneten vagy telefonon keresztiil
(é.n.)

Ugyiratkezelési feladatkor ellatasa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

Iratkezelési szabalyzat rendelkezéseinek megsértése.

Expedidlassal 6sszefliggd feladatelldtasra visszavezethetd hiba, hidnyossag, mulasztés.

Az Ugyirat késedelmes attétele, amennyiben mas kincstari szervezeti egység feladatkorébe tartozik (é.n.).

A Kincstar tobb szakteriletének feladatkore ellatdsa soran elkdvetett szabalytalansag leirasa lehet:

A honlap szakmai tartalommal valé feltoltését érint6 feladatkorébe tartozéd tevékenységek elmulasztasa, a honlap
informacidtartalma folyamatos aktualizéldsanak az elmaradasa (é.n.)

Az SZMSZ-ben megjelodlt dllandé bizottsagok, illetve egyéb bizottsagok SZMSZ-16l eltéré miikodése, valamint ebbdl
fakaddan a tagjainak felréhato hiba, hianyossag, mulasztas (é. n.)

Panaszligyek, tgyfélreklamaciok nem teljes kort kivizsgélasa, vagy kivizsgalds mulasztasa (é. n.)

A szakmai tevékenységet tdmogatd informatikai rendszer fejlesztésére irdnyuld elégtelen és/vagy hidnyos szakmai
kovetelmények meghatarozdsa, a meghatarozas késedelme (é.n.)

Nyilvantartasi, adategyeztetési, adatszolgaltatasi tevékenység ellatasa soran teljeskorliség figyelmen kivil hagyasa,
pontatlan, nem megbizhatd, valétlan adatok kozlése, tovabbitdsa, a hatdrid6 elézetes egyeztetés nélkiili be nem
tartasa (é.n.)

Az idegen pénzeszkdzok kezelése sordn azok kotelezettségvallaldsaval, utalvdnyozdsaval, ellenjegyzésével
kapcsolatos feladatok hidnyosségai, mulasztasai, felhatalmazas nélkili feladatellatas (é. n.)

A Kincstar valamennyi szakteriiletének feladatkore elldtdsa soran elkdvetett szabdlytalansag leirdsa lehet:
Szabalytalan joggyakorlat észlelésekor a megsziintetéséhez sziikséges intézkedés kezdeményezésének elmulasztasa
(é.n.).

A Kbzszolgalati Szabalyzat rendelkezéseinek megsértése (é.n.).

Nem koveti a szabalyozasi folyamat megvalosulasat (é. n.).

A szervezeti egység feladatainak végrehajtasat biztosito szabalyozas elkészitésének, aktualizaldsdnak, a rendelkezések
megtartasanak és az ellendrzésének az elmulasztasa (é. n.)
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20.5.

20.6.

20.7.
20.8.

20.9.

20.10.
20.11.

Az elldtando feladatok végrehajtasanak részben vagy egészben torténd elmulasztasa kiilonds tekintettel a
kovetkezbkre: a Kincstar informatikai halézatanak folyamatos és biztonsdgos miikddését veszélyezteté események
okozdsa; a kulon jogszabalyban meghatarozott mindsitett adatok, valamint adat- és titokvédelmi el6irdsok be nem
tartasa; a szakterlletet érinté kilsé/belsé ellendrzési jelentésekben foglalt javaslatok figyelmen kiviil hagyasa;
intézkedési terv készitési kotelezettség elbirdsa esetén annak mulasztasa (é.n.).

Takarékos gazdalkodds megsértése a szakmai teriilet/ szervezeti egység mukodésével 6sszefliggd koltségek
tekintetében. (é.n.)

A belsé kontrollrendszer elemei kialakitasanak elmulasztasa, vagy nem megfelel6 mikddtetésiik (é. n.)

Az altalanos monitoringtevékenység ellatdsa soran feltart szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések nyomon
kovetésének elmulasztasa (é.n.)

Az SZMSZ-ben rogzitettektdl eltéré kilsé kapcsolattartds. Sajtomegkeresés esetén az elnoki titkdrsag vezetdje
tdjékoztatasanak elmulasztasa. A sajtd megkeresésével kapcsolatos eljaras megsértése (é.n.).

A Kincstar munkatervi feladatai végrehajtasanak elmulasztasa (é.n.).

Az iratkezelési feladatok ellatasa soran bekovetkezett hibdk, hianyossagok (é.n.).

3. szdmd fiiggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

Az egyes jogkdvetkezmények kezdeményezésének eljardsat szabalyozé jogszabdlyok
legfontosabb rendelkezései

Jogkovetkezmények Jogszabalyi rendelkezések

Biintet6eljaras A Biintet6 Torvénykonyvrél szolo 1978. évi IV. torvény
(Btk.) 10. § (1) bekezdése szerint blincselekmény

az a szdndékosan vagy - ha a térvény a gondatlan
elkovetést is biinteti — gondatlansagbol elkovetett
cselekmény, amely veszélyes a tarsadalomra,

és amelyre a torvény blintetés kiszabasat rendeli. A Btk.
10. § (2) bekezdése szerint tarsadalomra veszélyes
cselekmény az a tevékenység vagy mulasztds, amely
a Magyar Koztarsasag éllami, tarsadalmi vagy
gazdasdagi rendjét, az dllampolgérok személyét vagy
jogait sérti vagy veszélyezteti.

A biintet6jogi felel6sségre vonasnal a Btk. Il fejezet
1. cime szerinti, a biintethetéséget kizar6 okokat, mint
példdul: a kéros elmeallapotot, a kényszert

és fenyegetést, stb. figyelembe kell venni.

A biintet&eljarasrél sz616 1998. évi XIX. térvény (Be.)
6. § (1) bekezdése kimondja, hogy a birésagnak,

az Gigyésznek és a nyomozd hatosagnak kotelessége
a toérvényben foglalt feltételek megléte esetén
bilintetéeljarast meginditani. A Be. 171. § (1) bekezdése
eldirja, hogy blincselekmény miatt barki tehet
feljelentést. A feljelentés kotelezd, ha annak
elmulasztasa blincselekmény. ABe. 171.§

(2) bekezdése eléirja, hogy a hatdsag tagja

és a hivatalos személy, tovabba ha kiilén térvény
el6irja, koteles a hataskorében tudomasara jutott
blncselekményt — ha az elkdvetd ismert, annak
megjelolésével - feljelenteni. A feljelentéshez csatolni
kell a bizonyitasi eszk6zoket, ha ez nem lehetséges,

a megOrzésiikrol kell gondoskodni. A Be. 172. §

(1) bekezdés szerint a feljelentést rendszerint az
lgyésznél vagy a nyomozé hatésagnal kell irdsban
vagy sz6ban megtenni.

A szoban tett feljelentést jegyz&konyvbe kell foglalni.
A feljelentést nyomban nyilvantartasba kell venni.
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Jogkovetkezmények

Jogszabalyi rendelkezések

Szabalysértés

A szabdlysértésekrdl sz6l6 1999. évi LXIX. torvény
(Szabs. tv.) 1. § (1) bekezdés szerint szabalysértés az

a jogellenes, tevékenységben vagy mulasztasban
megnyilvanulé cselekmény, melyet térvény,
kormanyrendelet vagy énkormanyzati rendelet
szabalysértésnek nyilvanit, s amelynek elkdvetéit az e
térvényben meghatarozott oghatrany fenyeget.

A torvény masodik része foglalkozik részletesen a
szabalysértési eljarassal.

A Szabs.tv. 82. § (1) bekezdése kimondja, hogy a
szabalysértési eljaras feljelentés, illetéleg a
szabalysértési hatdsag részérdl eljard személy észlelése
vagy tudomadsa alapjan indulhat meg. A Szabs. tv. 82. §
(2) bekezdése el6irja, hogy a feljelentést — ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik — széban vagy
irdsban barmely személy vagy szerv megteheti.

A szbéban tett feljelentést jegyzékonyvbe kell foglalni.
A Szabs. tv. 82. § (3) bekezdése rogziti tovabba, hogy
a feljelentésnek az eljaras alad vont személy ismert
személyi adatainak megnevezése mellett tartalmaznia
kell az elkovetett cselekmény helyének és idejének,
tovabba az elkdvetés koriilményeinek leirdsat,

a bizonyitdsi eszk6zok megjeldlésével. Amennyiben
lehetdség van rd, a bizonyitasi eszk6zoket csatolni kell
a feljelentéshez.

Kartérités

A Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. toérvény
339. § (1) bekezdése kimondja, hogy aki méasnak
jogellenesen kart okoz, koteles azt megtériteni.
Mentesl a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy ugy jart
el, ahogy az adott helyzetben dltaldban elvarhaté.

A kartéritési eljards meginditdsara a polgari
perrendtartdsrol szol6 1952. évi lll. térvény
rendelkezései (elsésorban a XXIII. Fejezet,

a munkaviszonybdl és a munkaviszony jelleg(
jogviszonybdl szarmazo perek) az irdnyaddk. Kartéritési
felel6sség tekintetében irdnyadodk tovabba a Munka
Torvénykonyveérdl szolé 1992. évi XXII. térvény
(elsésorban a munkavallald, illetve a munkaltato
vonatkozasaban a VIIl.-IX. Fejezetek, figyelemmel

a vezetd alldsu munkavallaléra vonatkozo eltérd
rendelkezéseket tartalmazo X. fejezetre és a
tdvmunkavégzéshez kapcsoléddan a X/A. Fejezetre)
és a koztisztviselSk jogallasarol szol6 1992. évi XXIII.
torvény (elsésorban a kartéritési felelésségrol szolo
IV. Fejezet 57-58. §-ai) megfeleld rendelkezései.

Fegyelmi eljaras

A fegyelmi eljarés, illetve a felel6sség megéllapitasa
tekintetében a a koztisztvisel6k jogallasardl szl
1992. évi XXIII. térvény (elsésorban a fegyelmi
felel¢sségrél szold IV. Fejezet 50-56. §-ai, illetve a
hatdlyos Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat, valamint
bels6 szabalyozo6 eszk6zok megfeleld rendelkezései
aziranyadok.
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4. szamu fiiggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

Soron kiviili szabélytalansagi jelentés kiemelt jelentéségl szabalytalansagrol
(A jelentés kitdltésekor térélhetbek a kitbltést segité zdrdéjeles magyardzatok)

............. SZERVEZETI EGYSEG
Iktatészam:

Szabalytalansagfelel6s
részére
Ugyintézé:
Tel.:
1. Azonosité adatok
(az Eljarasrend VI. fejezete szerinti
fejezetszamok alapjan)

Eszleld neve:

Az észlel6 szervezeti egységének
megnevezése:

Az észlel6 munkakore:

Telefonszama:

E-mail cime:

2. Eszlelt szabalytalansag leirasa

A kiemelt szabalytalansag
rovid leirdsa:

(2. szdmu fliggelék hivatkozott pontjanak
megjeldlése, vagy amennyiben

csak az adott pont egy részét érintette,
akkor annak szévegszer(i megjelenitése
is sziikséges)

Egyéb szabdlytalansag leirdsa:

[olyan szabdlytalansag, amely a 2. szamu
fuggelék egyik pontjaba sem sorolhatd,
ugyanakkor a szakteriletre irdnyado

jelentds pénzigyi (illetve a szakteriiletekre
vonatkozé szabalyozé eszk6zokben

meghatarozott) kdvetkezmény 6sszegét eléri]
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A megsértett rendelkezések

pontos hivatkozasa:

(A szabalytalansédggal sértett vagy
veszélyeztetett jog, kdtelezettség vagy kiilsé
és/vagy belsd szabalyozd eszkoz)

Erintett informatikai program/ok
megnevezése:

Az észlelt szabalytalansdgban
érintett tovabbi szervezeti

egység/ek megnevezése:

Az érintett foglalkoztatott:
neve:

munkakore:

munkahelyi telefonszama:

Erintett szervezeti egység
neve:

vezetdjének neve:

munkakare:

munkahelyi telefonszama:

Az érintett 6sszeg:

(Ft (jelolve, hogy brutté, vagy nettd)

és/vagyeurd) e Ft
A bejelentéskor ismert okozott kar:

[Ft (jelolve, hogy bruttd, vagy nettd)

és/vagyeurd]l e Ft
Jelent6s pénziigyi kovetkezmény Osszesen:

(érintett 6sszeg + okozott kar)

(Ftés/vagyeurd) e Ft

Az észlelt szabalytalansdg részletesebb leirdsa (szdndékosan, vagy gondatlansagbdl valdsitottdk-e meg a

szabdlytalansagot; utalas a kapcsolédé dokumentumokra; a szabalytalansagra utalo jelek forrasa — mi hivta fel el¢szor

a figyelmet a szabalytalansdggyanus esetre; az elkdvetés gyakorisdganak ismertetése — eseti, ismétl6dé, visszatérd,

vagy folyamatosan el6forduld, rendszerbel, illetve informatikai rendszerbeli szabalytalansagrél van-e sz6):
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A szabdlytalansag észlelésének idépontja: . <1V hénap .eenneceenn. nap

Az észlelt szabalytalansdg id6tartama: e L1V hoNap ...covvevnecenennns nap (-tél)

vagy idépontja:

Az észlelt szabdlytalansag tudomdsra jutdsanak modja: (az Eljarasrend VI. fejezete szerinti fejezetszamok alapjan)

A jelentés a kitoltését kovetéen nem publikus!
<Hely, Datum>

Eszlel§ alirasa a Kincstar foglalkoztatottja esetén:

Szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység vezetbjének neve és aldirasa:

Szabalytalansaggal érintett szervezeti egység felettes vezet6jének neve és alairasa:

Szabalytalansagfelels alairasa:

<Hely, Datum>

A kit6ltott soron kivili jelentést <év, hé,nap> dtvettem, nyilvantartasba vettem.

Szabalytalansag-féfelelés <neve> alairdsa
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5/a. szdmu fliggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

Nemleges szabdlytalansagi jelentés

......... SZERVEZETI EGYSEG
lktatészam:

Szabdlytalansagfelel6s

részére
Ugyintézé:
Tel.:

Targy: Nemleges szabalytalansagi jelentés

Tisztelt Szabalytalansagfelel6s!

Téjékoztatom, hogy az <év> <hdnap> <nap> - <év> <hénap> <nap> kdzti id6szakban a Magyar Allamkincstar
CR— terlileti szervének ......ccceueen. irodaja/Kozponti lgyfélszolgalati osztalya)/(kdzponti szervének ........ EInoki
Titkdrsdga/Koltségvetési Felligyelet/FSosztalya) szervezeti egys€gében (@ .....ceeenneceens osztaly kivételével) a
tevékenysége ellatdsa sordn a szabalytalansagok kezelésének eljardsrendje szerint jelentéstételi kotelezettség ala esd
szabalytalansdgot nem észlelt és tudomasa szerint mas szervezeti egységben feltart szabalytalansagban sem volt
érintett.

A jelentés a kitoltését kovetéen nem publikus!

<Hely, datum>

Tisztelettel:

Szervezeti egység (EInoki Titkarsag/ Koltségvetési Felligyelet/ iroda/ féosztaly/
Kozponti tigyfélszolgalati osztaly) vezetéjének neve és aldirasa

Atvettem:

Szabdlytalansagfelel6s
neve és aldiras

<Hely, datum>
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5/b. szam fiiggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

Nemleges szabdlytalansagi jelentés

SZABALYTALANSAGFELELOS
lktatészam:

Szabdlytalansag-féfelel6s

részére
Ugyintézé:
Tel.:

Targy: Nemleges szabalytalansagi jelentés

Tisztelt Szabalytalansag-féfelel6s!

Tajékoztatom, hogy a <év> <hdnap> <nap> - <év> <hdnap> <nap> kézti idészakban a Magyar Allamkincstéar
[Co— megyeiigazgatdsaga/ ....... iroda/ Kdzponti ligyfélszolgalati osztalya) / (kdzponti szervének ....féosztalyai, EInoki
Titkarsdga/ Koltségvetési Felligyelet/) szervezeti egységében (a .... EInoki Titkarsaga/ Koltségvetési Felligyelet/ iroda /
féosztaly / osztaly kivételével) a tevékenysége ellatsa soran a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje szerint
jelentéstételi kotelezettség ald esé szabdlytalansdgot nem észlelt és tudomdsa szerint mas szervezeti egységben
feltart szabalytalansagban sem volt érintett.

A jelentés a kitoltését kovetéen nem publikus!

<Hely, ddtum>

Tisztelettel:
Szabalytalansagfelel6s
neve és aldiras
Jévahagyas datuma: 20 év hénap ......... nap

Jévahagyo Szabalytalansaggal érintett szervezeti egység felettes vezetdjének/vezetbinek neve és alairasa:
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6. szamu fliggelék a szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendjéhez

Negyedéves szabalytalansagi jelentés

..... szervezeti egység
Iktatészam: ..........

Jelentés szabalytalansagok alakulasarél 20........ (<3 — negyedévében
(A jelentés azon A)-D) pontja melyben egyik rovat sem keriil megjelenitésre a kitoltéskor torélhetd. Ugyancsak

torolhetbek a kitoltést segitd zardjeles magyarazatok.)

Adott negyedévben, vagy azt megelézé idGszakban feltart kiemelt jelentéségli szabélytalansagok kezelésének

részletezése, nyomon kdvetése

Soron kivili jelentés/ek
szabdlytalansagot észlel
szervezeti egység altal adott
iktatoszama

(Azt az iktatoszamot kell a
kiemelt szabalytalansaghoz
rendelten megjeleniteni ebben
az oszlopban, amelyet a kiemelt
szabdlytalansag észlelésérdl sz6l6
4. szamu fuiggelék szerinti soron
kiviili jelentés fejléce tartalmaz.)

Feltart kiemelt szabélytalansagok kezelésére megtett intézkedések leirasa,
értékelése, vagy ezek elmaradasénak indokai fliggetlenil attél, hogy a feltart
kiemelt szabalytalanség észlelése a targynegyedévben, vagy azt megel6z4
idészakban tortént-e?

(Példaul: Utalas az alatdamasztd dokumentumokra [dontés pl. vezetéi
intézkedésroél a hasonlo esetek elkertilése érdekében, intézkedési terv];

A megvizsgalt dokumentumok, koriilmények, a felrohatésag megéllapitdsdnak
alapjdul szolgélé tények leirdsa. A szabdlytalansagi eljarasban kozremkddd
szervezeti egységek, illetve meghallgatott személyek felsorolasa. Megallapitott
kovetkeztetések [pl. a szabdlytalansag elkovetéséhez/eldidézéséhez vezetd
feltart okok leirdsa - pl. szabalyozatlansag, vagy hidnyos szabélyozottsagl.
Javaslat tovabbi intézkedésre [lasd: Eljarasrend VII. fejezete alapjan

pl. a szabdlytalansdggal érintett 6sszeg visszakdvetelése, biintetbeljaras
kezdeményezése, egyéb intézkedés]. Minden olyan - a soron kivdili jelentésben
mar kozolt adat — melyben valtozas, el6relépés kdvetkezett be a
szabdlytalansagkezelési eljaras soran pl. a szabalytalansag tipusanak
megvdltoztatasa; szandékosan, vagy gondatlansagbol valdsitottak-e meg a
szabdlytalansagot; a szabalytalansag altal okozott kar mértéke. [Pozitiv pénziigyi
kdvetkezmény esetén a részleges behajtés, vagy behajthatatlansédg indoka.
Amennyiben a behajtastoél valo eltekintésre kertlt sor, az engedélyez6 neve

és munkakore.])
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B) Adott negyedévben feltart jelentds szabalytalansagok és kezeléstiik leirdsa

A jelentds szabalytalansag leirasa:
(2. szamu fliggelék
hivatkozott pontja alapjan)

A megsértett rendelkezések

pontos hivatkozasa:

(A szabalytalansaggal sértett vagy
veszélyeztetett jog, kotelezettség vagy kiilsé
és/vagy belsé szabdlyozé eszkoz)

Az érintett informatikai program/ok
megnevezése:

Az észlelt szabdlytalansagban érintett
tovabbi szervezeti egység/ek megnevezése:

Az érintett foglalkoztatott neve:
munkakore:

Erintett szervezeti egység neve:

vezetbjének neve:

munkakare:

Az érintett 0sszeg:

[(jelolve, hogy bruttd, vagy netto) Ft

és/vagyeurd]l e Ft €
A jelentés készitésekor ismert, okozott kar:

[(jelolve, hogy bruttd, vagy netto) Ft

és/vagyeurdl e Ft €
Pénzligyi kovetkezmény dsszesen:

(érintett 6sszeg + okozott kar)

(Ftés/vagyeurd) Ft €

A jelent6s szabalytalansagok 6sszefoglalé leirasa (utalas a kapcsolédd dokumentumokra; a szabalytalansagra utalo
jelek forrasa — mi hivta fel el6szor a figyelmet a szabdlytalansag-gyanus esetre; az elkdvetés gyakorisaganak
ismertetése — eseti, ismétl6dé, visszatérd, vagy folyamatosan el6forduld, rendszerbeli, illetve informatikai rendszerbeli
szabdlytalansagrol van-e szé):




258

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.s5zdm

A szabdlytalansag észlelésének id6pontja: év hénap nap

Az észlelt szabalytalansag idépontja, év hoénap nap (-tél)
illetve keletkezésétdl az észleléséig

terjed6 id6tartama: év honap ...veeenenenne nap (-ig)

Az észlelt szabalytalansag/ok
tudomasra jutdsanak maédja/i:

(az Eljarasrend VI. fejezet alpontjainak
felsorolasa alapjan)

C) Feltart jelentés szabalytalansagok kezelésére megtett intézkedések részletes leirasa, értékelése, vagy ezek

elmaradasanak széveges indoklasa

(Példaul:

a) Utalds az aldtamasztd dokumentumokra [dOntés pl. vezetdi intézkedésrél a hasonlod esetek elkertilése érdekében,
intézkedési terv];

b) A megvizsgalt dokumentumok, koriilmények, a felréhatdsag megallapitadsanak alapjaul szolgald tények leirasa;

c) A szabdlytalansagi eljardsban kozrem(ikodd szervezeti egységek, illetve meghallgatott személyek felsoroldsa;
szandékosan, vagy gondatlansagbdl valdsitottak-e meg a szabalytalansagot;

d) Megallapitott kovetkeztetések [pl. a szabalytalansag elkévetéséhez/el6idézéséhez vezetd feltart okok leirdsa
- pl. szabalyozatlansag, vagy hidnyos szabdlyozottsagl;

e) Javaslat tovabbi intézkedésre [lasd: Eljarasrend VII. fejezete alapjan pl. a szabdlytalansdggal érintett O0sszeg
visszakovetelése, biintetbeljaras kezdeményezése, egyéb intézkedés];

f) A szabdlytalansadgok pozitiv és negativ pénziigyi kovetkezményei. Pozitiv kovetkezmény esetén a részleges
behajtas, vagy behajthatatlansag indoka. Amennyiben a behajtastol valo eltekintésre kerdlt sor, az engedélyezd
neve és munkakore.)

D) Egyéb megjegyzések, kiegészitd informaciok

A jelentés a kitoltését kovetéen nem publikus!

Kitoltés helye, ddtuma: 20 év ho nap
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Szabdlytalansaggal érintett
szervezeti egység vezet6jének
neve és aldirasa:

Jévéhagyas datuma: 20.......... év ho nap

Jévéhagyo szabdlytalansaggal érintett
szervezeti egység felettes vezetéjének neve
és alairdsa:

A kitoltott és jovahagyott jelentést 20.......... BV ooeeeieeeisesiassssiins ho ... napon atvettem:

Szabalytalansagfelels neve:

Szabdlytalansagfelelds alairasa:

A kitoltott és jovahagyott jelentést 20
nyilvantartasba vettem.

napon atvettem,

Szabdlytalansag-féfelel6s neve:

Szabalytalansag-fofelel6s alairasa:
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A nemzetgazdasagi miniszter 3/2011. (I. 14.) NGM utasitasa
a minisztérium lakascélu tamogatasi rendszerérol

A jogalkotasrdl szold 1987. évi XI. torvény 49. § (1) bekezdésében foglalt jogkoromnél fogva, a koztisztviselok jogallasarol szolé
1992. évi XXIII. térvény (a tovédbbiakban: Ktv.) 49/H. § (1) bekezdés b) pontja, valamint a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti
és M(ikodési Szabalyzatardl sz6l6 4/2010. (X. 5.) NGM utasitas 1. melléklet 4. § (2) bekezdés a) pontja alapjan a minisztérium
lakdscélt tdmogatasi rendszerének szabdlyozasara az alabbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

()

I. BEVEZETO RENDELKEZESEK
Az utasitds hatdlya

Jelen utasitas (a tovabbiakban: utasitas) hatélya kiterjed — a féosztalyvezetdk kivételével, valamint az 1. § (2) bekezdésében
foglalt eltérésekkel — a minisztériummal

a) kormany-tisztvisel6i jogviszonyban all6 kormanytisztviselSkre és ligykezelSkre, valamint

b) munkaviszonyban all6 munkavallalékra

(a tovabbiakban egytt: munkatars).

A IV. fejezet hatdlya nem terjed ki a munkaviszonyban 4ll6 munkavallaldkra, illetve a lll. fejezet hatalya kiterjed a
minisztérium altal kezelt valamennyi lakaskdlcsénnel kapcsolatos tigyintézésre.

A minisztérium a munkatdrsak részére — a jelen utasitdsban meghatarozott feltételekkel — a kdvetkezé lakascélu
munkaltatéi tdmogatasokat nyujtja:

a) lakdsbérleti tdmogatas,

b) szolgalatilakas,

c) lakdscélu munkaltatéi kdlcson.

Az 1. § (3) bekezdésében foglaltakon tulmenden jelen utasitas tartalmazza a Ktv. 49/1. §-dban szabalyozott allami
készfizet6 kezességvallaldshoz kapcsolddd minisztériumi eljarasi szabalyokat.

Ertelmezd rendelkezések

Az utasitds alkalmazédsa szempontjabdl

a) lakdsépités: a munkatars tulajdonaba (résztulajdondaba) keriilé lakds épitése, épittetése;

b) lakasvasarlds: a munkatérs altal lakds tulajdonjoganak (résztulajdonjogénak) és a lakashoz kapcsolédd
foldhasznalati jognak addsvétel vagy mas visszterhes szerz6dés (pl. csere) keretében torténé megszerzése;

c) lakdsbévités: lakas alapteriletének novelése, ha az legalabb egy lakészobaval torténé bovitést eredményez,
feltéve, ha a munkatars a lakas tulajdonosa (résztulajdonosa), vagy a bévités révén azza valik;

d) lakas-korszerUsités: a munkatars tulajdonaban (résztulajdonaban) all6 lakas komfortfokozatanak novelése céljabol
- viz-, csatorna-, elektromos, gazkozm( bevezetése, illetve belsé hdlozatanak kiépitése;
— flrdészoba létesitése olyan lakdsban, ahol még ilyen helyiség nincs;
- kdzpontositott flités kialakitasa vagy cseréje, beleértve a meguijithatd energiaforrasok (pl. napenergia) alkalmazasat is;
- az éplilet szigetelése, beleértve a hé-, hang-, illetve vizszigetelési munkalatokat,
- a kuls6 nyilaszarok (ajto, ablak) szigetelése, vagy korszer(re cserélése;
- tetd, illetve fodémszint cseréje, felujitasa, szigetelése.
A korszerUsités része az ehhez kozvetlenil kapcsolédd helyredllitdsi munka, a korszer(sités kdzvetlen
koltségeinek 20%-dig. E munkdkhoz csak az épitési termékek miszaki kdvetelményeinek, megfeleléség
igazolasanak, valamint forgalomba hozataldnak és felhasznélasanak részletes szabalyairdl sz6l6 rendelet szerinti
megfelel6ségi igazolassal rendelkezé termékeket lehet felhasznalni.

e) illetményalap:aKtv.43.§ (1) bekezdése szerinti mindenkori kormany-tisztviselGiilletményalap, amelyet évente az
allami koltségvetésrél szol6 torvény hataroz meg.!

Ahol jelen utasitas jogviszonyt emlit, azon a kormany-tisztvisel8i jogviszonyt és a munkaviszonyt is érteni kell.

' A utasitas hatélybalépésekor: 38 650 Ft
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3.8

4.8

5.§

6.§

M

A lakdscéld munkdltatdi tdmogatdsokra vonatkozé k6zds szabdlyok

A lll. fejezetben meghatarozott lakascéli munkaltatdi tamogatasok iranti kérelmeket - a Lakasligyi Bizottsag
(a tovabbiakban: LUB) elndkének cimezve, és a munkaltatéi jogkér gyakorljanak javaslataval elldtva - a
személyligyekért felelés féosztélyon kell benyujtani.

allami vezet6é dont a minisztérium targyévi elemi koltségvetésében rendelkezésre allé keretdsszegre figyelemmel,
annak idéaranyosan torténé felhasznalasanak szem el6tt tartdsaval. A jelen utasitdsban meghatarozottaktél eltérd
feltételekkel és mértékkel torténd lakascéli munkaltatéi tdmogatas odaitélésérdl, kilondsen méltanyolando
korilmények fennallasa esetén - a jogszabalyi elSirasok figyelembevételével - a miniszter donthet.

Il. A LAKASUGYI BIZOTTSAG

A LUB - a jelen utasitdsban meghatarozott tdmogatasok elbiralasa tekintetében - a gazdalkodasért felel6s allami
vezet6 tandcsadd, dontés-eldkészitd, javaslattevd szerve.

A LUB 5 tagu testiilet, elndkét és tagjait a gazdalkodasért felel8s allami vezeté bizza meg. A megbizas harom évre szél,
amely meghosszabbithatd, és barmikor visszavonhaté.

A LUB elnéke: a személyiligyekért felel8s féosztaly féosztalyvezetsje vagy féosztalyvezets-helyettese.

A LUB tagjai:

- ajogi Ugyekért felelds féosztaly kijelolt munkatarsa,

—a minisztérium koltségvetéséért felels féosztaly kijelolt munkatarsa,

- egy f6 a minisztériumnal mikodé munkavallaléi érdek-képviseleti szervek egytittesen delegalt tagja, tovabba

- egy f6 épitésiigyi-muszaki szakértelemmel rendelkezé munkatars.

A LUB titkara: a személyligyekért felel6s féosztaly egy kijeldlt munkatarsa, aki a LUB iilésein részt vesz, és vezeti a
jegyzdkodnyvet, valamint elkésziti az tilés emlékeztetdjét.

A LUB feladatai teljesitése soran sziikség esetén mas személyeket is bevonhat a munkajaba.

A LUB mUkddésével kapcsolatos titkarsagi feladatokat a személyligyekért felel6s féosztaly latja el.

A LUB (iléseit az elndk hivja 6ssze sziikség szerinti gyakorisaggal, mikédésének szabalyait maga hatarozza meg.

A LUB hatarozatképes, ha a tagok kétharmada - koéztiik a jogi ligyekért felelés féosztaly és a minisztérium
kéltségvetéséért felelds féosztaly képviseldje — jelen van. A LUB déntéseit nyilt szavazassal, egyszer( sz6tdbbséggel
hozza meg, szavazategyenl8ség esetén az elndk szavazata dont.

A LUB déntéshozatali eljdrasa keretében a minisztérium koltségvetéséért felelés féosztaly képviselSje koteles
nyilatkozni a lakdscéld munkaltatéi tdmogatds rendelkezésre all6 forrdsanak mértékérdl, és ennek alapjan a
kotelezettségvallalas lehetséges 6sszegérdl. A jogi ligyekért felel6s féosztaly képviseldje felelés a dontéshozatali
eljaras szabalyszerli - jelen utasitasban meghatarozott, tovabba a vonatkozd jogszabdlyoknak megfelelé -
lefolytatasaért.

A LUB (iléseir6l minden esetben emlékeztetd késziil, amely tartalmazza a jelenlévék nevét, a kérelmek révid
ismertetését és a dontésre vonatkozé javaslatokat. Az emlékeztetdt — legkésébb az (ilés megtartdsatdl szamitott
3 munkanapon belil - meg kell kiildeni a gazdéalkodasért felelds allami vezetének.

A kérelmek elbiradlaséanal az igénylé lakaskorilményeit, lakasigényének mértékét, szocialis helyzetét és csaladi
korilményeit, valamint munkajardl a munkaltatoi jogkor gyakorléjanak véleményét kell figyelembe venni.
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7.8

ll. AZ EGYES LAKASCELU MUNKALTATOI TAMOGATASOK
Lakdsbérleti tdmogatds

A minisztérium lakasbérleti tdmogatdsban részesitheti azt a hatdrozott vagy hatarozatlan idétartamu jogviszonyban

allé munkatarsat

a) akinek a minisztériumnal legaldbb hat honapja fenndll a jogviszonya, vagy egyébként — athelyezés esetén — hat
hénapos folyamatos kormanytisztvisel6i jogviszonnyal rendelkezik, tovabbd az a kormanytisztviseld, aki a
kormany-tisztviseli jogviszony létesitését megelézéen a minisztériumnal 0Osztondijas foglalkoztatasi
jogviszonyban allt és az 6sztdndijas jogviszonya és a kormanytisztvisel8i jogviszonyanak idétartama egyuttesen
eléri a hat honapot,

b) akinek dllandé lakohelye Budapest kdzigazgatasi hataran kiviil van, és lakohelyétdl a munkahelye napi munkaba
jarassal nehezen, vagy egyaltalan nem érheté el, tovabba

c) aki - vagy akinek hazastarsa, élettarsa, szlil6je — Budapest kozigazgatasi hataran belll lakastulajdonnal nem
rendelkezik, vagy nem bérléje dnkormanyzati bérlakasnak, illetve a 8. §-ban meghatéarozott szolgalati lakasnak.

A 7. § (1) bekezdésben foglalt feltételek egyiittes fenndllasa esetén a munkatérs akkor részesithetd lakasbérleti

tdmogatdasban, ha érvényes lakasbérleti vagy albérleti szerz6dés alapjan lakik Budapesten.

Amennyiben a munkatars a kérelem benyujtdsakor még nem rendelkezik a minimdlisan el6irt idétartamu

jogviszonnyal, abban az esetben a LUB érdemben elbiralhatja a kérelmet azzal, hogy a déntés — és az esetlegesen

megitélt tdmogatds - azzal a nappal valik hatdlyossa, amikor a munkatars a minimalisan el6irt idétartamu

jogviszonnyal mar rendelkezik.

A lakasbérleti tdamogatas mértéke legfeljebb a rezsikoltségek nélkiil szamitott bérleti dij 50%-anak megfelel6 6sszeg,

amely azonban nem haladhatja meg az illetményalap 100%-anak megfelel6 6sszeget.

A lakdsbérleti tdmogatas irdnti kérelmet az 1. melléklet szerinti formanyomtatvényon lehet benyujtani. A kérelemhez

csatolni kell:

a) azérvényes — két tanu alairasaval ellatott vagy ligyvéd altal ellenjegyzett — lakdsbérleti vagy albérleti szerzédés
egy masolati példanyat,

b) a kérelmezd laké- és tartézkodasi helyét igazolé okmany (személyi igazolvany vagy lakcimkartya) mésolatét,
valamint

c) a bérleti dij megfizetését igazold bizonylatot (csekk feladévevény mdsolata, atvételi elismervény, atutalasi
megbizds masolata stb.)

A lakasbérleti tdmogatas hatarozatlan vagy hatarozott idére - hatarozott idejl bérleti szerz6dés vagy hatérozott

idétartamu jogviszony esetén annak idétartaméat meg nem haladdan - allapithaté meg. A munkatérs a tdmogatésiidé

leteltével Ujabb lakasbérleti tdmogatas irdnti kérelmet terjeszthet elé. A lakasbérleti tdmogatds mértékének

véltoztatasaval kapcsolatos kérelmet — amennyiben az éppen folyésitott tdmogatds 6sszege nem éri el a jelen utasités

alapjan maximalisan adhaté tdmogatas mértékét — a tdamogatas id6tartama alatt barmikor eléterjeszthet.

A LUB - a minisztérium kéltségvetéséért felel6s féosztaly tajékoztatasa alapjan — jogosult targyév végén a lakasbérleti

tdmogatdasban részesiil6 munkatarsat értesiteni, hogy — pénzligyi fedezet hianyaban - a jovében a kordbban megitélt

0sszegnél kevesebb 6sszegl tdmogatdsban részesiil, vagy nem részesul tdmogatdsban.

A lakasbérleti tamogatast a minisztérium koltségvetéséért felelés féosztaly a havi illetmény szamfejtésével egyitt

folydsitja. A lakdsbérleti tdmogatas a mindenkor hatalyos személyi jovedelemadérél sz616 torvény szerint adézik.

A munkatars a bérleti jogviszony megsz(inését haladéktalanul kételes a LUB elndkének bejelenteni, amely a

lakdsbérleti tdmogatas folydsitdsanak automatikus megsziinését vonja maga utan.

Lakésbérleti tdmogatéas nem illeti meg a munkatarsat

a) afelmentési, illetve munkaltatéi rendes felmondasi idének a munkavégzési kotelezettség aloli mentesités;

b) 30 napon tuli, barmilyen jogcimen igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag;

c) 30 napon tuli egyéb tavollét (pl. kilfoldi 6sztdndij, nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatds, hatarozott idejd
athelyezés)

idejére.

A munkatars kételes haladéktalanul irasban bejelenteni a LUB elntkének a (10) bekezdésben foglaltak barmelyikének

bekovetkezését, mely az a) pontban foglalt feltétel esetén a tdmogatas folydsitasanak megsz(inését, mig a b) és

¢) pontokban foglalt esetekben a lakasbérleti tamogatas folydsitasanak felfliggesztését vonja maga utan.
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(12)

(10)

A tdmogatasban részesiil6 munkatars koteles a bérleti dijak megfizetését — kimutatdssal és a bérbead¢ altal aldirt
atvételi elismervénnyel - igazolni a LUB felé minden évben december 5. napjaig, vagy a jogviszony megsziinése illetve
tartds tavollét esetén az utolsé munkéban toltdtt napon. Amennyiben a munkatars a bérleti dij megfizetését nem
igazolja, a részére nyujtott tamogatast koteles visszafizetni. A bérleti dij medfizetésének igazolasa banki atutalasi
megbizéssal is lehetséges.

Szolgdlati lakds
(a minisztérium tulajdondban Iévé lakdsok igénybevétele)

A minisztérium a Budapest, XI. kerileti Kiilkereskedelmi Otthonhazban (Hegyalja ut 176-178.) ketté garzonlakassal,

illetve a Budapest XIll. kerileti Tatai uti tdrsashdzban (Fdy u. 93., Szent Laszl6 u. 83.) két kétszobas lakdssal

(a tovabbiakban egydtt: szolgélati lakdsok) rendelkezik.

A szolgalati lakasok azt a célt szolgaljak, hogy a munkatarsaknak — akik valamilyen kériilmény folytan lakdshelyzetiiket

atmenetileg nem tudjak megoldani - kulturalt lakaskorilményeket biztositsanak.

A szolgalati lakasok igénybevételére a LUB a szolgélati lakdsok megiiresedése esetén, vagy a lakasbérleti szerz6dés

lejartat megel6z6en palyazatifelhivast tesz kozzé a minisztérium belsé tajékoztato forumain (kiilonésen az Intraneten,

illetve kor-e-mail formajadban a minisztériumi levelezérendszeren keresztiil), amelyre az igénylé munkatarsnak a

2. szamu mellékletben szereplé formanyomtatvanyon palyazatot kell benyujtania. A palydzatban tajékoztatast kell

adni a palydzo jelenlegi lakdskorilményeirdl, csaladi dllapotardl, illetve arrél, hogy milyen koriilmény miatt indokolt

szamara a szolgalati lakas igénybevétele.

Szolgalati lakds igénybevételére palydzhat az a hatarozatlan ideju jogviszonyban allé munkatars

a) akinek a minisztériumnal legalabb hat hénapja fenndll a jogviszonya, vagy egyébként — dthelyezés esetén - hat
hénapos folyamatos kormdény-tisztvisel6i jogviszonnyal rendelkezik, tovdbba az a kormdnytisztviseld, aki a
kormdny-tisztvisel6i jogviszony létesitését megel6z6en a minisztériumnal &sztdndijas foglalkoztatasi
jogviszonyban llt és az 6sztondijas jogviszonya és a kormany-tisztvisel6i jogviszonydnak idétartama egyiittesen
eléri a hat honapot, és

b) lakashelyzete, szocidlis koriilményei folytan arra raszorul.

A (3) bekezdés szerinti palydzathoz a munkatarsnak csatolnia kell

a) alako- és tartozkodasi helyet igazold személyi igazolvény, illetve lakcimkértya masolatat,

b) amunkaltatéi jogkort gyakorlé vezeté véleményét, valamint

c) a raszorultsagot igazold egyéb okiratokat (pl. hazastars jovedelemigazolasa, eltartott gyermekek anyakdnyvi
kivonatdnak mésolata stb.).

A lakdsok igénybevételére egy évre szold bérleti szerzédéssel keriilhet sor, amely legfeliebb egy évvel

meghosszabbithatd. A bérleti szerz6dés megkotésérdl, valamint a szerz6désbél eredd jogok és kotelezettségek

végrehajtasarél a Kdzponti Szolgdltatasi Figazgatosag (tovabbiakban: KSZF) gondoskodik. Az egyéves idészak

lejartaval a bérleti szerz6dés meghosszabbitdsa nem automatikus, a bérlének - a (3)-(5) bekezdésben

meghatarozottak szerint - Gjra kell palyaznia a szolgalati lakasra. Amennyiben a palyazok kézétt a bérlé bizonyul a LUB

dontése alapjan a legraszorultabbnak, a szerz6dés egy évvel torténé meghosszabbitasa irdnt a személyligyekért

felelés féosztaly intézkedik.

A LUB a doéntés-el6készités soran — a rangsorolas céljabol — az alabbi szempontokat értékeli: a minisztériumnal toltott

jogviszony id6tartama, életkor, jovedelem, jelenlegi lakdskoriilmények, a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak

véleménye. A LUB - t6bb palyazo esetén - elényben részesiti a fiatalokat, a tdbbgyermekes munkatarsakat és az

alacsony jovedelemmel rendelkezdéket.

Szolgalati lakéast a LUB harom évnél (azaz 1+1+1 évnél) hosszabb idétartamra csak abban az esetben biztosithat a

munkatdrsnak, amennyiben adott pélyazati felhivasra mas rdszorulé6 munkatéarstol nem érkezett palyazat.

A bérlé a bérleti dijon fellil a KSZF-nek koteles megtériteni a kozlizemi szolgaltatasok (villany, géz, viz stb.) dijait is.

A bérleti dij 6sszege a térsashazak kozgy(iléseinek hatarozatai fliggvényében médosulhat.

Amennyiben a bérl6 munkatars minisztériummal fennallé jogviszonya barmilyen jogcimen megsztinik, legkésébb az

utolsé munkaban t6ltott napon koteles kikoltdzni a lakasbol. Ettél késébbi idépontban - legkésébb a munkatérs

jogviszonya megsziinésének napjan - torténd kikoltdzés csak irasbeli kérelemre, kiilonésen méltanyolandd

kortlmények fennallasa esetén engedélyezheté.
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Lakdscélu munkdltatdi kélcsén

A minisztérium a munkatarsai lakdshoz jutasat és lakaskoriilményeinek javitdsat kamatmentes lakdscéld munkaltatéi

kolcsonnel (a tovabbiakban: lakdscélu kdlcson) tAmogatja.

A munkatdrs részére lakdscélu kolcson - a lakdscélu szamla vezetésével megbizott hitelintézet (a tovabbiakban:

hitelintézet) Utjan — az alabbi célokra nyujthato:

a) lakasvasarlas,

b) lakasépités,

c) lakas-korszer(sités,

d) lakdsbdvités,

e) aza)-d) pontban meghatdrozott célokra hitelintézettdl felvett hitel egészének vagy részének visszafizetése.

Lakascélu kolcsonben részesitheté — a (2) bekezdésben meghatdrozott célokra — az a hatdrozatlan idétartamu

jogviszonyban all6 munkatars, aki az alabbi feltételeknek megfelel:

a) a minisztériumnal legaldbb egy éve fennall a jogviszonya, vagy egyébként - athelyezés esetén - egyéves
folyamatos kormany-tisztvisel6i jogviszonnyal rendelkezik, tovabba az a kormanytisztviselé, aki a
kormany-tisztviseli jogviszony létesitését megelézéen a minisztériumnal 6sztondijas foglalkoztatasi
jogviszonyban dllt és az 6sztondijas jogviszonya és a kormdany-tisztvisel8i jogviszonydnak idétartama egyiittesen
eléri az egy évet;

b) alakdsigénye méltanyolhatd, azaz:

- alakascélu kolcson felhasznalasaval vasarolt, épitett, bovitett, korszerUsitett lakas nagysaga nem haladja meg a
lakdscélu allami tdamogatasokroél sz6l6 hatdlyos jogszabaly szerinti méltanyolhaté lakdsigény mértékét, és

c) alakdscélu kolcson felhasznalasaval a sajat lakashelyzetét rendezi (a vasarolni, épiteni, bdviteni, korszerUsiteni
kivant lakas legaldbb 50 %-os ardnyban a tulajdonaban all, illetve kerul);

d) hozzdjarul ahhoz, hogy a lakdscélu kolcson visszafizetésének biztositasara az épiteni, vasarolni, bdéviteni,
korszer(isiteni kivant ingatlanra a minisztérium javara a kolcson visszafizetésének teljesitéséig az
ingatlan-nyilvantartasba jelzalogjog, valamint lakasvasarlas esetén elidegenitési és terhelési tilalom keriljon
bejegyzésre;

e) vallalja, hogy a minisztériumnal fennallé jogviszonyat a lakascélu kolcson visszafizetéséig fenntartja;

f)  alakas épitéséhez, megvasarlasahoz, bévitéséhez, korszerlsitéséhez - a teljes vételarhoz, épitési, korszer(sitési
koltséghez viszonyitva — legaldbb 20% 6nerével rendelkezik;

g) kérelméhez csatolja a 14. § (2) bekezdésben meghatarozott mellékleteket.

A (2) bekezdés e) pontja szerinti célra nyujtott munkaltatoéi kolcson esetén a (3) bekezdés f) pontja szerinti 6neré

akként értelmezendd, hogy a munkaltatéi kélcson jelzélogjog biztositékaul szolgald ingatlan a forgalmi értékéhez

képest legalabb 20%-ban tehermentes legyen.

Annak a munkatarsnak a lakdsépitése, vasarlasa tdmogathatod, akinek maganak, hazastarsanak, élettarsanak és kiskoru

gyermekének, valamint a vele egyiitt kolt6z6 csaladtagjainak lakastulajdona nincs, illetéleg a meglévét az Ujabb lakas

szerzése érdekében értékesiti.

A munkatars lakdsanak korszer(sitése, bévitése akkor tdmogathatd, ha sajat maganak, hazastarsanak, élettarsanak és

kiskoru gyermekének, valamint a vele egyttt kolt6zé csalddtagjainak a korszerdsiteni, béviteni kivant lakason kivil

mas lakastulajdona nincs.

Az (5) és (6) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen tdmogatast vehet igénybe az is, akinek magéanak, hazastarsanak,

élettarsanak és kiskort gyermekének, valamint a vele egyiitt kolt6z6 csaladtagjainak

a) egylttesen legfeljebb 50 %-os tulajdoni hanyada van egy olyan lakasban, amely tulajdonk&z6sség megsziintetése
vagy Oroklés utjan kerilt a tulajdonukba, vagy

b) atulajdondban lévé lakdsa lebontdsat a teleplilési onkorményzat jegyzéje elrendelte vagy engedélyezte, vagy

c) haszonélvezettel terhelt lakds tulajdonjogat 6roklés vagy ajandékozas utjan szerezte meg és a haszonélvezd a
lakasban lakik.

Nem nyujthato lakascélu kolcson

a) annak, aki a kolcsonkérelemben szdndékosan valétlan adatot, tényt kozol, vagy valamely jelent6s tényt,
korilményt elhallgat;
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b) nem lakds céljara szolgald éplilet, helyiség (pl. hétvégi haz, nyaralo, garazs) vasarlasdhoz, épitéséhez, bévitéséhez,
korszerUsitéséhez;

c) telek vasarlasahoz;

d) vasérldshoz az addsvételi szerz6dés teljesitését (a vételdr teljes kiegyenlitését) kovetden;

e) épitéshez, bévitéshez a haszndlatbavételi engedély kiadasat kovetden;

f)  korszerUsitéshez — amennyiben az sziikséges — az lizembe helyezéshez szlikséges hatdsdgi engedély kiadasat
kovetden;

g) haazaszemélyi jovedelemadordl sz616, az elbiralaskor hatalyos jogszabalyban meghatarozott adémentességet
biztositd feltételektdl eltér;

h) annak, aki ellen fegyelmi vagy blintet6eljaras van folyamatban, illetve aki fegyelmi biintetés hatalya alatt all;

i) annak a munkatdrsnak, akinek a jogviszonya megsziintetése folyamatban van [jogviszonya megsziintetésérol
megallapodott, felmentését (munkaltatéi felmondasat) atvette, illetéleg lemondéasat (munkavallaléi
felmonddasat) benyujtotta, az athelyezésére iranyuld kérelem megérkezett stb.].

A (8) bekezdés d)-f) pontjai nem vonatkoznak arra az esetre, ha a munkatérs a munkaltatéi kdlcsont a (2) bekezdés

e) pontjaban meghatdrozott célbdl kéri.

A munkatars a minisztériumtél egyszerre csak egy jogcimen részesiilhet lakascélu kdlcsénben. Ujabb tamogatasi

kérelem akkor terjeszthetd el6, ha a munkatérs a korabbi kdlcsonét teljes egészében visszafizette.

A munkatérs kordbbi munkahelyétdl kapott lakascélu kolcsén csak ezen utasitdsban foglaltaknak megfeleld

feltételekkel és mértékig vallalhaté at.

A lakdscélu kblcson mértéke és visszafizetésének hatdrideje

A lakéscélu kolcson maximalis mértéke

a) 3000 000 Ft (azaz harommillio forint) lakasvasarlas és -épités,

b) 1500 000 Ft (egymilli¢-Otszazezer forint) bévités és korszer(sités,

¢) hitelintézettdl felvett kdlcson egészének vagy részének visszafizetésére igényelt kdlcson esetén - a hitelintézettol
felvett kolcson felhasznalasi céljatol fliggben — az a) és b) pontokban meghatarozott 6sszeg.

A lakéscélu kolcson Osszege nem haladhatja meg a teljes vételdrat, az épitési, bévitési, korszerUsitési koltséget,

valamint a hitelintézettdl felvett kdlcsontartozas még fennallo részét.

A lakascélu kolcson visszafizetésének hatarideje (futamidé) legfeljebb 15 év lehet, és azt — a munkatars kérelmét

figyelembe véve - ugy kell megallapitani, hogy a munkatars szdmara a torlesztd részletek kifizetése ardnytalan terhet

ne jelentsen.

Az (1)-(3) bekezdésben meghatéarozottaknal magasabb 6sszegui lakascélu kolcson, illetve hosszabb futamidé csak

kivételes méltanylast érdemld koriilmények fennallasa esetén engedélyezheté.

A (3)-(4) bekezdésben meghatarozottakon tulmenden a futamidé megallapitdsanal figyelembe kell venni

a) amunkatarsra irdanyadé nyugdijkorhatart, de

b) legfeljebb a munkatérs 70. életévének betdltéséig terjedhet.

A lakascélu kolcson visszafizetésének kezd6 idépontja a hitelintézettel torténé megallapodas megkotését kovetd

hénap 1. napja.

A kélcsdénszerz6dés tartalma, megsziinése, a szerz6dés biztositékai

A kélcsonszerz6dés minden esetben tartalmazza

a) akolcson céljat és osszegét;

b) akdlcson visszafizetésének hatéridejét (futamidét) és feltételeit;

c) akolcson késedelmes visszafizetése esetére iranyadd eljarast;

d) a munkatérs kotelezettségvallalasat, arra nézve, hogy a minisztériumnal fennallé jogviszonyat a kolcson
folyésitasatol szamitott, a szerzé6désben megallapitott — legfeljebb a futamiddvel azonos - idétartamig nem
szlinteti meg, illetve e kotelezettség megszegésének jogkdvetkezményeit;

e) akolcson fedezeteként szolgald ingatlanra a minisztérium jelzdlogjoganak (lakasvasarlas esetén az elidegenitési
és terhelési tilalom) bejegyzésére vonatkozé jogosultsdgok biztositdsara utalé rendelkezést.
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A munkatars koteles viselni a lakdscélu kdlcson hitelintézeti kezelésének koltségeit.

A kolcson visszafizetésének biztositdsara minden esetben jelzdlogjogot, tovabba lakasvasarlas esetén elidegenitési és
terhelési tilalmat kell bejegyeztetni a kdlcsonnel érintett (vasarolni, épiteni, béviteni, korszerlsiteni kivant) ingatlanra,
amelyhez a kdlcsdnvevé munkatdrsnak, illetve az ingatlan esetleges tovabbi tulajdonosainak irdsbeli hozzajaruld
nyilatkozatot kell tenni. A munkatérs koteles viselni a munkaltatéi kélcson biztositékaként a minisztérium részére
bejegyzendd jelzdlogjog foldhivatali bejegyzéséhez, visszafizetés esetén a jelzdlogjog torléséhez, valamint az
esetleges jelzdlogjog masik ingatlanra torténd atterheléséhez sziikséges ingatlan-nyilvantartasi igazgatasi
szolgaltatasi dij koltségét.

Amennyiben a kolcson fedezetéil szolgéld ingatlan kozos tulajdonban all, a tulajdonostarsat adostarsként kell az
Ugyletbe bevonni.

Amennyiben a LUB megitélése szerint a kélcsdnnel érintett ingatlan nem nyujt kelld fedezetet, a kélcsdn
folydsitasdhoz tovabbi biztositékot [készfizetd kezes(ek) allitasa, masik ingatlanfedezet felajdnlasal hatarozhat meg
feltételként.

Ha a kélcsontdamogatasban részesitett munkatars a torlesztési kotelezettségét - a hitelintézet tajékoztatasa szerint —
késedelmesen teljesiti, a késedelem idejére a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 1959. évi IV. torvény 301. § (1) bekezdése
szerinti késedelmi kamatfizetési kotelezettség terheli.

A kolcsonszerzédést a minisztérium azonnali hatéllyal felmondja, ha a kdlcsonben részesilt munkatars

a) a lakascélu kolcson iranti kérelmében szandékosan valdtlan adatot kozolt vagy valamely tényt, koriilményt
elhallgatott és ennek eredményeként jogtalan elényre tett szert;

b) alakascélu kolcson visszafizetésére vonatkozé megallapodast a hitelintézettel a munkaltatoi kolcson atutalasatol
szamitott hat honapon beliil nem kototte meg és ennek okdt nem igazolta;

c) alakdscélu kolcsont jogosulatlanul nem a hitelcélnak megfelel6en hasznalja, illetve hasznalta fel;

d) részletfizetési kotelezettségének az erre vonatkozo irdsbeli felszdlitas ellenére — legaldbb hdrom hénapon at -
nem tett eleget;

e) aminisztériumnal fennallé jogviszonya - a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — a kdlcsonszerzédésben vallalt
hatéridé elétt megszlinik;

f)  mas sulyos szerz6désszegést kovetett el.

Nem kell felmondani a kdlcsdnszerzédést, és a munkaltatoi kdlcsont a munkatérs valtozatlan feltételekkel fizetheti

vissza, ha

a) kormany-tisztviselGi jogviszonya a kormanytisztvisel6k jogallasarol szol6 2010. évi LVIIL. torvény 8. § (1) bekezdés
b) pontja alapjan felmentéssel

b) munkaviszonya rendes felmondassal
—a munkaltaté mikodésével 6sszefliggé ok,
- nyugdijazasara tekintettel,
— egészséqi, fizikai (nem szakmai) okra alapozott alkalmatlansag [Mt. 89. § (3) bekezdése] miatt, valamint

c) jogviszonya a prémiumévek programban torténé részvétel esetén az erre vonatkozd kiilon torvényben
meghatarozott médon, vagy

d) a koztisztviseldk tartds kiilszolgalatarol sz6lé6 104/2003. (VII. 18.) Korm. rendelet alapjan tartds kilszolgalat
céljabol torténd hatarozott idére sz6l6 athelyezéssel

sz(int meg.

A kolcsonszerz6dés felmondésa esetén a fenndllé kolcsontartozds egy Osszegben valik esedékessé, melyet a

munkatars 30 napon beliil kételes visszafizetni.

A munkatars irasbeli kérelmére, a jogviszony kdzds megegyezéssel, lemondassal vagy végleges athelyezéssel torténd

megsziinése esetén, amennyiben a munkatars

a) afelvett munkaltatoi kolcsonbél eredé fizetési kotelezettségét a jogviszony megszlinésének idépontjaig minden
esetben pontosan teljesitette és

b) ajogviszony megszlinésének idépontjaban a munkaltatoi kdlcson 50%-at mar visszafizette,

abban az esetben a LUB javaslatara a gazdalkodasért felel6s allami vezeté a kdlcsdnszerz6dés futamidé felezéssel

torténé modositasat engedélyezheti.

A munkatars irasbeli kérelmére kiilénds méltanylast igényld esetekben, a LUB javaslatara a gazdalkodasért felel6s

allami vezet6 az (1)-(4) bekezdésben foglaltaktdl eltérd visszafizetési feltételeket is engedélyezhet.
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(6) Amennyiben a munkatars jogviszonya haldla miatt szlint meg, a tulélé hazastarssal vagy az 6rokosokkel lehetéség
szerint az elhunyt munkatarssal megkotott szerz6dés szerinti tartalommal kell a visszafizetésben megallapodni.
Kivételesen, a hazastars vagy 0rokos kérelmére — méltanyolhaté okbdl — a minisztérium hivatali szervezetének
vezetOje engedélyezheti a kedvezdbb feltételekkel torténd visszafizetést, vagy — a személyi jovedelemadordl szold
toérvényben meghatédrozott feltételekkel és mértékig — a kolcson, illetve annak egy része vissza nem téritendd
tdmogatdssa torténd atmindsitését. A fenndlld kolcsontartozas visszafizetésére a hdzastarssal vagy oOrokossel
megallapodast kell kotni.

(7) Ha a lakascélu kdlcsontdamogatéasban részesitett munkatars minisztériummal fenndllé jogviszonya megszinik, az uj
munkaltatdja - kiilon megallapodas alapjéan — a még ki nem egyenlitett teljes kdlcsdntartozast atvallalhatja.

(8) A munkaltatdi kdlcson az allammal szemben fennallé tartozasnak mindsdl, ezért - jogszabalyi tilalom miatt — nem
engedhetd el, ide nem értve a (6) bekezdés szerinti vissza nem téritendé tdmogatdssa torténé atmindsitést.

A lakdscélu kélcsdnnel terhelt ingatlan elidegenitése, a jelzdlogjog dtjegyzése,
tovdbbi jelzdlogjog bejegyzése

—

13.8 (1) A minisztérium jelzdlogjogéval terhelt ingatlant csak a minisztérium hozzéjarulasaval lehet elidegeniteni.
(2) Azingatlan elidegenitéséhez a hozzajarulds akkor adhat6 meg, ha:
a) a lakascélu kolcsénben részesitett munkatars vallalja, hogy a még fenndllé kolcsontartozast egy Osszegben
visszafizeti, vagy
b) a kdlcsonnel tdmogatott lakdsat a tulajdonaba keriilé masik lakdsra ugy cseréli el, illetéleg adasvételi (csere-)
szerz8déssel vagy épitéssel tulajdonaba kerllé Gjabb lakast Ggy szerez, hogy a jelzdlogjog a masik lakasra
atjegyezheté.
(3) A(2) bekezdés a) pontja esetén a kérelemhez csatolni kell a hitelintézet igazolasat a kdlcson visszafizetésérdl. Ebben az
esetben a LUB elndke soron kiviil megadhatja a hozzjérulast az elidegenitéshez.
(4) A (2) bekezdés b) pontja esetén az elidegenités és jelzilogjog atjegyzése iranti kérelemhez csatolni kell:
a) avonatkozé adasvételi szerz6déseket,
b) ajelzdlogjoggal megterhelnikivantingatlanra vonatkozé tulajdonilap 30 napnal nem régebbi, hiteles mésolatat.
(5) Az ingatlan elidegenitéséhez a hozzajarulds kivételesen akkor is megadhat6, ha a minisztérium javara fennalld
jelzalogjog a munkatérs altal felajanlott masik ingatlanra atjegyezhetd, és a felajanlott ingatlan a LUB megitélése
szerint kell6 fedezetet nyujt.
(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott esetben a munkatarsnak csatolnia kell a felajanlott ingatlan
a) tulajdonilapjanak 30 napnal nem régebbi, hiteles mésolatat,
b) hivatalos értékbecslését,
c) tulajdonosanak hozzdjaruld nyilatkozatdt a jelzdlogjog bejegyzéséhez, ha az ingatlan nem, vagy nem
kizdrélagosan a munkatars tulajdonéban 4ll.
(7) A minisztérium jelzdlogjogdval terhelt ingatlanra — a minisztériumot megel6z6 ranghelyen torténdé - tovabbi
jelzélogjog bejegyzését a LUB javaslata alapjan a gazdalkodasért felelés allami vezet6 engedélyezheti.
(8) Az elidegenités engedélyezése, és a jelzédlogjog &tjegyzése, tovabbi jelzédlogjog bejegyzése iranti kérelmek
elbirdldsdval kapcsolatos eljadrdsra egyebekben a lakdscélu kolcsdn nyujtasdra vonatkozéd rendelkezéseket kell
megfeleléen alkalmazni.

A lakdscélu kélcsdn nyujtdsdval kapcsolatos eljdrdsi szabdlyok

—

14.8 (1) A munkatars a lakdscélu kolcson irdnti kérelmet a 3. melléklet szerinti igénylélapon nyujthatja be.
(2) A kérelemhez csatolni kell:

a) lakdsvasarlas esetén az eladdval kotott adasvételi (csere-) szerzédést vagy elészerzédést. A(z) (eld)szerzédés a
vételar medfizetésére vonatkozé pontjanak tartalmaznia kell a minisztériumtdl felvenni kivant munkaltatoi
kolcson Osszegét;

b) 0Onkormanyzatitulajdonban all6 lakds megvasarldsa esetén az onkormdanyzat ajanlatat a lakas értékesitésére, és az
addsvételi szerz6dést vagy elészerzédést;
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15.§

16.§
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c) lakdsépités, lakdsbovités esetén a kérelmezé munkatars nevére szold jogerds épitési engedélyt, muszaki
dokumentaciot és koltségvetést;

d) lakds-korszer(sités esetén annak koltségvetését, és amennyiben az a kivitelezéshez sziikséges, a korszer(sitésre
vonatkozé terveket és hatdsdgi engedélyeket;

e) hitelintézettdl felvett kdlcson visszafizetésére igényelt kolcson esetén — a felhaszndlasi céltol figgéen — az
a)-d) pontokban foglaltakat, valamint a hitelintézettel kotott hitelszerzédés mésolatat;

f) valamennyiesetben a vasarolni, épiteni, béviteni, korszerUsiteni kivant ingatlan tulajdoni lapjanak 30 napnal nem
régebbi, hiteles mésolatat.

Az igényld a kolcsonkérelemben és a mellékleteiben az altala kozolt adatok valodisagaért polgari jogi felel6sséggel

tartozik. Az igényld a kérelem benyujtasa utan koteles bejelenteni minden olyan véltozést, amely a tdmogatdsra valo

igényjogosultsagot érinti. Ennek elmulasztdsa a kérelem elutasitdsat vonhatja maga utan.

A LUB vagy annak képviseléje, illetve szakért6je az objektiv elbiralas érdekében a kolcsénigénylés feltételeinek

meglétét sziikség szerint a helyszinen is vizsgalhatja.

Az igényl6 a kérelem elbirdlasa soran egyéb iratok becsatolasara, illetve bemutatasara is kbtelezhetd.

A kolcsonkérelmet a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak javaslataval kell felterjeszteni.

A kolcsonkérelmek elbirdlasanal elényben részesiilnek:

a) azo6nallé lakdssal még nem rendelkezd, elsé lakdshoz juté munkatarsak,

b) arossz korllmények kozott laké (kiilondsen bontasra itélt vagy sziikséglakasban él6 stb.) munkatérsak,

c) asajat haztartasukban ketté, vagy tobb gyermek ellatasarél gondoskodd nagycsaladosok,

d) agyermekiket egyedill neveld sziilék,

e) afiatal hazasok,

f)  aminisztériumnal tébb éve jogviszonyban allok.

A lakascélu kolcsén irdnti kérelmeket a LUB megvizsgalja, és jogszer(iségiik, valamint a rendelkezésre all6 pénziigyi

fedezet fliggvényében, a (6) bekezdésben foglaltak figyelembevételével tesz javaslatot a gazdalkodasért felelds allami

vezetének

a) akolcson megadasara vagy elutasitasara;

b) atamogatas mértékére és a visszafizetés hataridejére;

c) atdmogatds megadasanak altaldnostol eltérd specialis kikotéseire.

Akdlcsdnkérelem elbiralasarol - a LUB javaslata alapjan — a gazdéalkodasért felelés allami vezetd dént. A személyligyekért

felelés féosztaly értesiti a kérelmezét, valamint a minisztérium koltségvetéséért felelés féosztalyt a dontés

eredményérél.

Amennyiben a kolcson biztositékaként szolgdld ingatlanon elidegenitési és terhelési tilalom all fenn, a munkatars

koteles beszerezni a minisztérium javdra torténé jelzdlog bejegyzéséhez sziikséges hozzajaruld nyilatkozatot, és

viselni az ezzel jaré koltségeket.

A kolcsonszerzédés megkotésérdl, a minisztérium javara a jelzdlogjog bejegyeztetésérdl (a kolcsonszerzédés

megszlinése esetén a torlésérol), a megkotott kdlcsdnszerzédés alapjan a kdlcsondsszeg - hitelintézet Utjan torténd —

atutaldsarol a minisztérium koltségvetéséért felelds féosztaly intézkedik.

Eljdrds jelzdlogjog térlése esetén

A lakdscélu kolcsonnel kapcsolatos jelzalogjog torlésére akkor van lehetéség, ha a munkatars a kdlcsont teljes
egészében visszafizette. A munkatarsnak a személyligyekért felelés féosztaly részére meg kell kiildenie a hitelintézet
altal kiallitott, a teljes hitel6sszeg visszafizetését igazold okiratot. A jelzélogjog torléséhez szilkséges nyilatkozat
kiallitasardl a minisztérium koltségvetéséért felelés féosztaly intézkedik.

IV. AZ ALLAMI KESZFIZETO KEZESSEGVALLALASHOZ KAPCSOLODO ELJARASI SZABALYOK

A kormanytisztvisel6, kormanyzati lgykezel6 (a tovabbiakban egyitt: korménytisztvisel) lakds épitéséhez,
vasarlasdhoz hitelintézettdl torténd — a lakdscélu allami tdmogatasokrodl sz6l6 jogszabaly szerint kamattamogatott —
kolcsone igénylése esetén a Ktv. 49/1. §-anak (1) bekezdése szerinti allami készfizetd kezességvallalashoz sziikséges
munkaltatdi igazolast a 3/a. melléklet szerinti nyomtatvanyon kérheti a személyligyekért felel6s féosztalyon.
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17.§

)

Ha az allami készfizetd kezesség véllaldsanak — a Ktv. 49/1. § (2) bekezdésének a)-d) pontjaiban foglalt — feltételei
teljestilnek, a személytigyekért felelés féosztaly elkésziti az igazolast, amelyet a féosztaly vezetdje — a gazdalkodasért
felel6s allami vezetd éltal atruhazott hatdskorében - ir ala.

Az aldirt munkaltatoi igazolast a személyugyekért felelés féosztaly adja at a kormanytisztviselének, egyidejiileg
rendelkezésére bocsétja a 3/b. melléklet szerinti tajékoztatdt, valamint a 3/c. melléklet szerinti bejelentblapot.

A korménytisztvisel6 a hitelszerz6dés megkdtését kdvetd 6t munkanapon beliil - a 3/c. melléklet kitoltésével — koteles
bejelenteni a személyligyekért felels féosztalynak

a) a hitelszerz6dést koté hitelintézet nevét, cimét;

b) azallami kezességvallalassal biztositott hitel nagysagat;

c) a hitel lejartanak idépontjat.

A (4) bekezdésben felsorolt adatokban bekdvetkezett valtozésokrdl a kormanytisztviseld koteles a személyligyekért
felelés féosztalyt haladéktalanul irasban értesiteni.

V. HATALYBA LEPTETO ES ATMENETI RENDELKEZESEK

Jelen utasitds a kozzétételét kovetd napon [ép hatédlyba, rendelkezéseit a hatdlybalépésének napjan folyamatban lévé
lakdscéli munkaltatéi tdmogatas irdnti kérelmek, valamint a hatdlyban lév6 bérleti szerzédések tekintetében is
megfeleléen alkalmazni kell.

Jelen utasitas hatalybalépésével egyidejlleg a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium lakascélu tdmogatasi
rendszerérdl sz6l6 11/2009. (IV. 22.) NFGM utasitas, valamint a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium
lakdscélt tdmogatasi rendszerérél sz6ld 11/2009. (IV. 22.) NFGM utasitds modositasarol sz616 16/2010 (IV.28.) NFGM
utasitds hatalyat veszti.

Budapest, 2010. december 30.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter



270

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.s5zdm

1. melléklet

KERELEM
LAKASBERLETI TAMOGATAS IRANT

Kérelmez6 neve:

Munkakére:

Szervezeti egység:

Minisztériumnal fennallé jogviszony |kezdete: hatarozatlan
hatérozott: -ig
Lakdhelye:
Kordbban részesiilt-e lakdsbérleti Nem
tamogatéasban? Igen, idStartama:

Tartézkodasi helye:

Havi netté jovedelme:

Bérleti szerz6dés id6tartama:

Bérleti dij (rezsikoltség nélkal):

Részletes indokok (szocialis, anyagi kériilmények stb.):

Csatolt mellékletek™:

Ezuton nyilatkozom, hogy én (vagy hédzastérsam, élettarsam) Budapesten lakastulajdonnal nem rendelkezem, illetve
nem vagyok bérléje dnkormanyzati bérlakasnak, vagy a minisztérium tulajdondban &llé szolgalati lakasnak.

Budapest,

munkatars
Munkaltaté jogkor gyakorléjanak javaslata:

munkaltatéi jogkor gyakorléja

" A kérelemhez csatolando:

1. a lakasbérleti vagy albérleti szerz6dés masolati példanya (két tanu alairasaval, vagy ligyvédi ellenjegyzéssel);

2. a kérelmezd lakcimét igazold okmany (személyi igazolvény vagy lakcimkartya) mésolata;

3. a bérleti dij megfizetését igazold bizonylat (csekk feladdvevény masolata, atvételi elismervény, tutalasi megbizas masolata stb.)
A kérelmet a személyiigyekért felel6s féosztalyon kell — a LUB elndkének cimezve - benyujtani.
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2. melléklet

PALYAZAT

SZOLGALATI LAKASRA

Palyazé neve:

Munkakére:

Szervezeti egység:

Minisztériumnal fennallé jogviszony |kezdete: hatarozatlan

hatérozott: -ig
Lakdhelye:

Tartézkodasi helye:

Megpdlyazott lakas megjeldlése:

Havi netté jovedelme:

Csaladi allapot:

Jelenlegi lakaskorilménye:

Részletes indokok (szocialis, anyagi koériilmények stb.):

Csatolt mellékletek™:

Budapest,

munkatars
Munkaltaté jogkor gyakorléjanak javaslata:

munkaltatéi jogkor gyakorléja

" Akérelemhez csatolandé:

- a lako- és tartozkodasi helyet igazold személyi igazolvany, illetve lakcimkartya masolatat,

- a munkaltatdi jogkort gyakorlé vezeté véleményét, valamint

- araszorultsdgot igazold egyéb okiratokat (pl. hézastérs jovedelem igazoldsa, eltartott gyermekek anyakdnyvi kivonatanak masolata stb.).
A kérelmet a személyiigyekért felel6s féosztalyon kell — a LUB elndkének cimezve - benyujtani.
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3. melléklet

KERELEM
LAKASCELU MUNKALTATOI KOLCSON IRANT

1. Akérelmezé

1.1. neve:
1.2. beosztasa/munkakore:

1.3. besorolésa:
1.4. szervezeti egység:
1.5. minisztériumnal fennallé kormany-tisztviselSi jogviszonydnak (munkaviszonyanak) kezdete:

1.6. jogviszonya

hatarozatlan hatarozott
1.7. havi brutt6 illetménye (munkabére):
1.8. havi illetményét (munkabérét) terhel6 tartozasok:
1.9. szulletésének helye, idépontja:
1.10. lakohelye:
1.11. tartézkodasi helye:
1.12. csaladi allapota:

2. Akérelmezd hazastarsdnak/adoéstarsanak
2.1. neve:
2.2.lednykori neve:
2.3. munkahelye:
2.4. beosztasa:

2.5. havi brutté munkabére:

2.6. szuletésének helye, idépontja:
2.7.lakéhelye:
2.8. tartézkodasi helye:

3. Akolcson felhasznélasanak célja: /megfelelé aldhtizandd/
1. lakdsvasarlas

2. lakasépités
3. lakdsbovités
4. lakas-korszerdsités
5. banki hitel (rész)visszafizetése
4. Akérelmezd jelenlegi lakdsa, lakaskorilményei:

4.1 jogi jellege: tarsashazi lakas (6roklakas), csaladi haz,
(@ megfelel6 rész onkormanyzati bérlakas, bérlakas,
aldhuzando) szolgdlati lakds, sziikséglakds*, egyéb...........
42.mérete: m?

43.szobaszdma:

4.4. komfortfokozata:

(@ megfelelé rész o6sszkomfortos

alahtdzando) komfortos
félkomfortos
komfort nélkuli

4.5. a lakdshasznélat jogcime: tulajdonos (tarstulajdonos),
bérlo, bérlétars, albérld,
csaladtag, eltarté, egyéb
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4.6. A kérelmezdvel egyiitt lako személyek:

neve: rokonsagi foka szliletési éve:

4.7. A kérelmezdvel egyiitt koltdzé személyek:

lakashasznalat

neve: rokonségi foka életkora L
jogcime
5. A megvasarolni, épiteni, béviteni, korszerdsiteni kivant lakas (hitelkivaltassal érintett ingatlan)
5.1. cime:
5.2. METEte: ..eveerreeeervereeseriie m?
SZ0baszAM: .....cccvveeeureeuene
komfortfokozat: ......ccceeceermereune
5.3. vételdr / épités, bovités, korszerUsités koltsége / hitel 6sszege:
5.4. az igényelt munkaltatéi kdlcson dsszege:
5.5. az el6takarékossag (Onerd) 6sszege:
5.6. mas forrasbol szarmazé kolcson Osszege:
5.7. kérelmezett futamidé:
5.8. a bekoltozés tervezett idépontja:
6. A kérelmezének (addstarsdnak) van-e egy éven tuli lejaratu tartozasa (bank, egyéb):
igen Ft 6sszeqd,
nem lejaratanak id6pontja: .....cccoveeeereecereereenneees ,
kolcsénadé:
7. Akérelmezé kordbban részesilt-e munkaltatoi kdlcsonben:
igen évben
Ft 6sszegben,
nem munkaltaténal, a fennallé
tartozas Ft
lejaratanak idépontja:

8. A kérelmezé / adostéarsa/ kiskori gyermeke/egyiitt lakd/egyitt koltoz6é csalddtagja tulajdonaban allé egyéb
ingatlanok (telek, lakéingatlan, garazs, hétvégi haz, idilé stb):




274 HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi3.szdm

9. Akérelem egyéb indokai:

Kotelezettséget vallalok arra, hogy - amennyiben lakdstdmogatasi kolcsonben részesilok — magamra nézve
kotelezéen elfogadom a lakascélu tamogatasokrdl szol6 utasitasban foglaltakat.

Kijelentem, hogy a kérelemben kozolt adatok a valésdgnak megfelelnek és tudomdasul veszem, hogy a személyi,
csaladi, vagyoni koriilményeimben a kérelem benyujtasa utan bekdvetkezett véltozasokat koteles vagyok bejelenteni.

Budapest, év. ho nap

kérelmezd alairasa
adostars alairasa

A munkaltatéi jogkor gyakorléjanak javaslata:

munkaltatéi jogkor gyakorléja
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3/a. melléklet

KERELEM®
MUNKALTATOI IGAZOLAS KIALLITASA IRANT
ALLAMI KEZESSEGVALLALASSAL BIZTOSITOTT LAKASCELU HITELIGENYLESHEZ

Alulirott (név)
(szervezetiegyséq)
ezuton kérem a koztisztvisel6k jogallasardl szolo 1992. évi XXIII. torvény (Ktv.) 49/1.§ (3) bekezdésében meghatérozott
munkaltatéi igazolas kiallitasat.

Tudomasul veszem, hogy a Ktv. 49/1. § (5) bekezdése alapjan koteles vagyok irdsban bejelenteni a személytigyekért
felelés féosztalyon a hitelszerz6dés megkotését kovetd 5 munkanapon beldl

a) ahitelszerzédést koto hitelintézet nevét, cimét,

b) azéllami kezességvallaldssal biztositott hitel 6sszegét,

c) ahitel lejartanak idépontjat.

Tudomasul veszem, hogy a fenti adatokban bekdvetkezd véltozasokrol koteles vagyok haladéktalanul tajékoztatni a
személyugyekért felelés féosztalyt.

Budapest, 200... év .........c.eneenen ho6 ....nap

(kormanytisztviseld)

* benyujtando a személytigyekért felel6s féosztalyon
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3/b. melléklet

TAJEKOZTATO
A KTV. 49/1. §-A SZERINTI ALLAMI KESZFIZETO KEZESSEGVALLALASROL

A kormanytisztviseld kotelezettségei a munkaltatéval szemben:

1. A kormanytisztvisel6 a hitelszerz6dés megkotését kdvetd 6t munkanapon belill kételes bejelenteni a személyligyekért
felel6s féosztalyon
a) a hitelszerz6dést kdtd pénzintézet nevét, cimét;
b) azdllami kezességvallalassal biztositott hitel nagysagat;
c) ahitel lejartanak idépontjat.

2. A fenti adatokban bekovetkezett valtozasokrol a kormdnytisztviselé haladéktalanul koteles irdsban tajékoztatni a
személyligyekért felel6s féosztalyt.

Eljaras a kormény-tisztvisel8i jogviszony megszlinése esetén:

1. Amennyiben a korménytisztvisel6 kormany-tisztvisel6i jogviszonya

- torvény erejénél fogva,

— hivatalvesztés fegyelmi blintetéssel,

- k6z6s megegyezéssel,

- lemondassal

szlinik meg, a még fennallé allami kezesség utan a kozponti koltségvetés javara — a hitelintézet Utjan — egyszeri
kezességvallalasi dijat kell fizetnie.

A kezességvallalasi dij mértéke a kezességgel biztositott kdtelezettség 6sszegének 2%-a.

2. A kormany-tisztvisel6i jogviszony fentiek szerinti megsz(inésérdél 8 napon bellil a minisztérium értesiti az illetékes
hitelintézetet, amely megallapitja a kormanytisztvisel6 altal fizetendé kezességvallalasi dijat.

3. A kormdnytisztviselének a megallapitott kezességvdllalasi dijat a hitelintézeti értesités kézhezvételétdl szamitott
30 napon belll kell megfizetnie a hitelintézet részére. Ha a kormanytisztvisel6 e kotelezettségének nem tesz eleget,
ugy a hitelintézet errdl, valamint a kormanytisztviselé adatairél 8 napon belil értesiti az Adoéhivatalt.

4. Amennyiben az dllam a készfizeté6 kezességvéllalas alapjan a kormanytisztvisel6 helyett a kezességvallaldssal
biztositott — a hitelintézetnek meg nem tériilé — 6sszeget kifizette, illetve az egyszeri kezességvallalasi megfizetését a
kormdnytisztviselé elmulasztotta, akkor a kormanytisztvisel6 ezen tartozésai a magyar allammal szembeni
koztartozasnak minésiilnek, amelyet az Addhivatal adék modjara hajt be.

személyugyekért felel6s féosztaly
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3/c) melléklet

BEJELENTES®
AZ ALLAMI KEZESSEGVALLALASSAL BIZTOSITOTT
LAKASCELU HITELINTEZETI KOLCSON ADATAIROL

Alulirott (név)
(szervezeti egyséq)
a koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. torvény (Ktv.) 49/1. § (5) bekezdésében foglaltak szerinti bejelentési
kotelezettségemnek a kdvetkez6 adatok megadasaval teszek eleget:

a) A hitelszerz6dést koto hitelintézet
neve:

cime:

b) Az allami kezességvallalassal biztositott hitel nagysaga:
Ft.

c) A hitel lejartanak idépontja:
év hénap........ nap.

Tudomasul veszem, hogy a fenti adatokban bekdvetkezett véltozasokrél koteles vagyok haladéktalanul irasban
tdjékoztatni a személytgyekért felelds féosztalyt.

Budapest, év honap ... nap.

kormdnytisztviselé

" a hitelszerz6dés megkotését kdvetd 6t munkanapon belil kotelezé a személytigyekért felelés féosztalyon leadni!
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1. Személyiigyi hirek

Allaspalyazatok

A Bacs-Kiskun Megyei Kozgyiilés palyazatot ir ki a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat
Katona Jozsef Megyei Konyvtar igazgatoi allasanak betoltésére

Munkahely: Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Katona Jézsef Megyei Kényvtara 6000 Kecskemét, Piaristak tere 8.
Beosztas: igazgatd

A megbizassal jaro, elldtando Iényeges feladatok:

- az intézmény felelés vezetése, iranyitasa, a jogszabalyban meghatarozottak szerinti szakszer(i miikodés, magas
szinvonalu szakmai munka biztositasa, szervezése, ellenérzése,

— a koltségvetési szervek vezetdi szamdra jogszabdlyban el6irt pénziligyi-gazdasdgi feladatok és jogkorok
felelsségteljes ellatasa,

- a jogszabalyban és a fenntartd altal elbirt szabalyzatok, tervek, szakmai programok kidolgozasa,
palyazatkészités.

A vezet6i megbizas feltételei:

- 18. életév betoltése,

- bintetlen el6élet, és nem all muzedlis intézményben, nyilvanos kdnyvtarban, kdzlevéltarban és kdzmdvel6dési
intézményben végezhetd tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

- az egyes kulturadlis kézalkalmazotti munkakorok betoltéséhez sziikséges képesitési és egyéb feltételekrdl szolo
2/1993. (I. 30.) MKM rendelet mellékletében meghatérozott szakirdnyu egyetemi végzettség,

- allamhdztartasi, vezetési ismeretek, vezetési gyakorlat vagy ennek hidnyaban akkreditalt vezetdi ismereteket nyujtd
tanfolyam megbizastol szamitott 1 éven belili elvégzésének véllalasa,

- legalabb 5 éves szakmai gyakorlat,

- kiemelked6 szakmai vagy tudomanyos tevékenység.

A palyézat elbirdldsanal elényt jelent:
- legalabb egy idegen vildagnyelv ismerete és ennek igazoldsa,
- tudomanyos tevékenységét bizonyitd publikacios jegyzék csatoldsa

A palydzatnak tartalmaznia kell:

- a pdlydzo szakmai életrajzat,

- a blintetlen el6életet igazold, 30 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- iskolai végzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

— azintézmény vezetésére vonatkozoé programot a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzeléssel,

— a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggé kezeléséhez hozzéjarul,

- apdlydzo nyilatkozatat arrél, hogy megbizdsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,

- apalyazd nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség
nem all fenn, illetve megbizédsa esetén a fennall6 osszeférhetetlenséget megsziinteti.

A megbizas hatérozott id6re, 6t évre sz6l: 2011. majus 1-jétél 2016. aprilis 30-ig.

Az alapilletmény és vezet6i potlék a kozalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény alapjan kerdl
megallapitasra.

A pélyazat benyujtasdnak hatarideje: A palydzat KSZK-honlapon valé megjelenését kdveté 30. nap.
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A pélyazat elbirdlasanak hatérideje: A palyazat benyujtasi hataridejének lejartat kovetd harmincadik napon beldl, ill. az
azt kévetd elsé testileti tlés.

A palydzatot 1 példanyban kell a Bacs-Kiskun Megyei Kozgy(ilés eIn6kéhez benyujtani (6000 Kecskemét, Dedk Ferenc tér 3.).
Az intézmény tevékenységérdl informaciok beszerezheték a Bacs-Kiskun Megyei Kozgyilés Hivatala
Intézményiranyitdsi Féosztalydn, Petd Istvan osztalyvezeténél a (76) 513-840-es telefonszémon).

Budapest Févaros VII. Keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala
palyazatot hirdet belso ellenéri munkakor betdltésére,
az onkormanyzati koltségvetési intézmények bels6 ellendrzésére

Az 4llas a koztisztvisel 6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. torvény 10. § (1) bekezdése alapjan télthetd be.

A kozszolgalati jogviszony id&tartama: hatarozatlan idejd kdzszolgélati jogviszony

Foglalkoztatés jellege: Teljes munkaidd

A munkavégzés helye: 1073 Budapest, Erzsébet krt. 6.

Jogallas, illetmény és juttatasok: A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a koztisztvisel6k
jogallasérol szolé 1992. évi XXIII. térvény, valamint a Polgdrmesteri Hivatal Egységes Kozszolgalati Szabdlyzatanak
rendelkezései az irdnyadok.

Pélyazati feltételek:

- magyar adllampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- bintetlen el6élet,

- amunkakor betdltéséhez szilkséges altalanos és szakmai kovetelményeket a 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 11.§
(1) bek. tartalmazza.

A munkakor betoltésének feltétele vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

— szakmai 6néletrajz,

- képzettséget igazold bizonyitvanyok.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: A munkakor a palyazatok elbirdlasat kovetéen azonnal betdlthetd.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2011. februar 13.

A palydzatok benyujtasanak maédja:

- Postai uton, a palyazatnak a Budapest Févaros VII. Keriileti Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi
Csoport cimére torténé megkuldésével (1073 Budapest, Erzsébet krt. 6.). Kérjuk a boritékra rairni: allaspalyazat.

A pélyézattal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujt: dr. Sadry Tibor a 462-3222-es telefonszamon.

A palydzat elbirdlasanak hatdrideje: 2011. februdr 21.
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A Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa palyazatot hirdet
a Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcéla Tarsulas Munkaszervezete
irodavezet6i munkakorének betdltésére

Foglalkoztatés jellege: hatérozatlan idejd, teljes munkaidés munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl szol6 1992. évi
XXII. térvény alapjan.

A vezetéi megbizas id6tartama: hatérozatlan id6.
A munkavégzés helye: Zala megye, 8360 Keszthely, Kossuth Lajos utca 42.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A Tobbcélu Tarsulds Munkaszervezetének o6nadllo felel6sséggel és dontési hataskorokkel torténd vezetése,
tevékenységének szervezése és irdnyitasa. Munkaltatoi jogok gyakorlasa a munkaszervezet dolgozoi felett. A Tarsulasi
Tanacs léseinek és dontéseinek el6készitése, végrehajtasa, a tarsulds ligyeinek intézése. A kistérségi feladatokat
megvaldsitok tevékenységének 6sszehangolasa, a folyamatok koordinélasa. A Tarsuldsi Tanacs tagjaival és szerveivel,
illetve a kistérségi feladatelldtasokhoz kapcsolédo egyéb szervekkel és személyekkel val6 folyamatos kapcsolattartas,
egyuttmUikodés. A tarsulas és intézményei pénziigyi folyamatainak irdnyitasa, pénziigyi dontések meghozatala.

Palyazati feltételek:

- felsé6foku egyetemi vagy allamigazgatasi féiskolai végzettség;
- kozigazgatasi gyakorlat — legaldbb 3 év szakmai tapasztalat;

— vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa;

- magyar adllampolgarsag;

cselekvéképesség;

biintetlen eléélet.

A palyézat elbirdldsanal elényt jelent:

- idegennyelv-ismeret;

- kozigazgatasi vagy jogi szakvizsga;

— tarsuldsnal, vagy terliletfejlesztésben szerzett szakmai tapasztalat;
- vezetdi gyakorlat;

- legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat;

- felhasznaléi szint(i MS Office-ismeret (irodai alkalmazésok);

— sajat gépjarmu és vezetdi engedély.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai fényképes 6néletrajzot,

- a munkaszervezet vezetésével, feladatellatasaval kapcsolatos elképzeléseket,

- aziskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvvizsgat tanusitd oklevelek masolatat,

— 3 hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt eredetiben,

— apalyazé arra vonatkozé nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben szilikséges kezeléséhez hozzéjarul.

A munkakor betdlthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2011. februar 21-tél toltheté be.

A palydzat benyujtasdnak hatarideje: 2011. februar 10.

A palydzatok benyujtasanak maédja:

Postai uton vagy személyesen, a pdlydzatnak Ruzsics Ferenc, a térsulds elnoke részére, a Keszthely és Kornyéke
Kistérségi Tobbcélu Tarsulasi Iroda cimére torténé megkuldésével (8360 Keszthely, Kossuth L. utca 42. fszt.). Kérjuk a
boritékon feltlintetni: munkaszervezet-vezetdi palyazat.
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A palyézat elbirdlasanak médja, rendje:

A kiirdsban szerepl6 feltételeknek megfelelé pdlyazékat a Tarsuldsi Tandcs elndke, alelndke és a jelenlegi
munkaszervezet-vezeté meghallgatja a jelentkezéket, majd a szakmai felkésziltség és helyismeret alapjan a
legesélyesebb jelentkezéket a Tarsuldsi Tandcs soron kdvetkezd Glésén meghallgatja, majd mindsitett tobbséggel
dont a kinevezés targyaban.

Az eredménytelentiil palyazékat 8 napon belul értesitjik.
A megbizé fenntartja a palydzat eredménytelenné nyilvanitasi jogat.

A pélyazat elbirdlasanak hatarideje: 2011. februar 18.

A palyézati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Hivatalos Ertesité

Zalai Hirlap

Monitor Magazin

A Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcélu Tarsulas honlapja: www.keszthelytarsulas.hu.

A pélydzati kiirassal kapcsolatban tovabbi informécié kérheté a (83) 515-491-es telefonszamon.

Orgovany Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet
jegyzé6i allashely betoltésére

A pélyazat feltételei:

- magyar allampolgdrsdg, cselekvéképesség, blintetlen eléélet,

- igazgatasszervezdi, vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités, vagy okleveles kézigazgatdsi menedzser
szakképesités,

- jogi vagy kozigazgatasi szakvizsga, vagy az Orszdgos Kozigazgatasi Vizsgabizottsdg EIndksége altal teljeskorien
kozigazgatasi jelleglinek minésitett — tudomanyos fokozat alapjan adott — mentesités,

- legaldbb kétévi kozigazgatasi gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat.

A palydzathoz csatolni kell:

— részletes szakmai 6néletrajzot,

a végzettséget igazold okiratok hiteles masolatat,

- 3 hoénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- amunkakor betoltéséhez kapcsoldédd szakmai programot,

- nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a péalyazati anyag tartalmanak és személyes adatainak a palydzat elbirdlasaban
részt vevok altali megismeréséhez hozzajarul, illetve kivanja-e az elbirdlaskor a zart Uilés megtartasat.

A kozszolgalati jogviszony id6tartama:

A kinevezés hatarozatlan idére, 6 honapos probaidé kikotésével torténik.

A vezetSi megbizas hatdrozatlan idére szél. A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidében, a munkavégzés helye:
6077 Orgovany, Molnar Gergely u. 2.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: a kozzétételtdl szamitott tizedik nap.

A palyézat elbirdldsanak hatarideje: a palyazati hatarid6t kdvetd legkdzelebbi képviselé-testiileti Glésen.

A munkakor betoltésének idépontja: 2011. februar 1.

Azilletmény és egyéb juttatdsok megallapitasa a koztisztvisel6k jogallasardl szolo 1992. évi XXIII. térvény és Orgovany
Koézség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala Kézszolgalati Szabélyzatanak rendelkezése szerint térténik.

A paélyazatot zart boritékban Orgovany Koézség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala cimére postai uton kell
eljuttatni (6077 Orgovény, Molnar Gergely u. 2.). A boritékra ra kell irni: ,Jegyzd&i palyazat.”

A palyézattal kapcsolatban érdeklédni lehet: Maszlik Istvan polgarmesternél [tel.: (76) 591-029].
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Siklés Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete palyazatot hirdet
miivel6désik6zpont-igazgatéi munkakor betoltésére

Az 4lls a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan tdlthetd be.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidds.

A vezet6i megbizas id6tartama: 2011. marcius 1-jétél 2016. februar 28-ig szél.

A munkavégzés helye: 7800 Siklés, Kossuth tér 15.

A munkakérbe tartozd, illetve a vezet6i megbizéssal jaré lényeges feladatok: Onélléan miikddé, a helyi 5nkormanyzat
altal fenntartott kozmdvel6dési intézmény vezetése. Kozmiivel&dési, kozosségi feladatok ellatasa, szervezése, a
telepiilésen él6k tarsas kapcsolataihoz, mUivel6déséhez, szérakoztatasahoz megfelelé6 programok, rendezvények
szervezése, a kulturdlis érdekek kdzvetitése, a tarsadalmi, civil szervezetek szamdra kozosségi tér biztositasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi
XXXIII. toérvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek: fels6foku kozmuvel6dési végzettség és szakképzettség, vagy nem szakiranyd egyetemi
végzettség és felséfoku szakirdnyd munkakori szakvizsga, a 150/1992. (XI. 20) Korm. rendelet szerinti kzmdvel6dési
intézményvezetd tanfolyam, legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat, tovabba kiemelkedé kézmUivel6dési tevékenység.
Magyar adllampolgérsag, cselekvéképesség, biintetlen eléélet, vagyonnyilatkozat-tétel.

A palydzat elbirdldsandl elényt jelent: felhaszndl6i szintl szémitdgépes ismeret, idegen nyelv ismerete,
gépjarmU-vezetdi engedély, a telepiilésen él6 kozosségek, illetve nemzetiségek hagyomdnyainak ismerete.

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok: részletes szakmai néletrajz, iskolai végzettséget, szakképesitést
igazolo iratok masolata, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, intézmény vezetésére vonatkozd, szakmai
elképzeléseket tartalmazéd program, nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefliggésben szlikséges kezeléséhez hozzajarul, nyilatkozat arrél, hogy a palyazo a palyazatanak
targyaldsat nyilt vagy zart tlésen kéri, nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének vallalasarol.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: legkordbban 2011. marcius 1-jétél.

A palydzat benyujtasanak hatarideje: A Kormdnyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kdzpont
honlapjan valé kdzzétételtdl szamitott 30 nap.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Marenics Janos polgarmester nyujt a (72) 579-500-as
telefonszamon. A palyazatok benyujtasanak maédja: postai Gton, a palyazatnak a Siklds Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete cimére torténd megkildésével (7800 Siklds, Kossuth tér 1). Kérjik a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: 120-77/2010., valamint a munkakdr megnevezését: ,MUvel&dési
Kbézpont, igazgatd”.

A pélyazat elbirdlasanak mddja, rendje: a pélyazét a palyazati hatérid6 lejartat kovetd huszonegy napon belil a
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorléja éltal létrehozott legaldbb haromtagu bizottsdg hallgatja meg, A kinevezési,
megbizési jogkdr gyakorléja a bizottsdg irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hatarid6 lejartat kovetd elsé
Ulésén dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetéi megbizasrol.

A pdlydzati kiirds tovabbi kozzétételének ideje, és helye: 2011. janudr 5-én a KSZK honlapjén, a helyben szokasos
maédon, valamint a Magyar Kézl6ny mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében.
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A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informdcio: a fenntartd a palyazati eljardsban biztositja, hogy a palyazat
irant érdeklédék a palyadzathoz sziikséges tajékoztatdst megkapjak. A palyazati feltételek a kozalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény végrehajtasarél a muivészeti, a kdzmUlvelddési és a kozgyUdjteményi
terlileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonyaval 6sszefliggd egyes kérdések rendezésére sz616 150/1992.
(X1. 20.) kormanyrendelet szerint kertltek kiirasra.
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lll. Alapité okiratok

A belliigyminiszter - a Belligyminisztérium Személyzeti F6osztaly vezetdje utjan - iranyitasa ala
tartozo koltségvetési szerv alapito okirata

A Beliigyminisztérium Rendészeti Vezetoképzo és Kutatointézet alapité okirata

Az dllamhaztartdsrél sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésben foglalt felhatalmazés alapjan a Belligyminisztérium
Rendészeti Vezetbképzd és Kutatdintézet alapitd okiratat az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv neve, székhelye
1.1. A kdltségvetési szerv neve: Belligyminisztérium Rendészeti Vezetéképzd és Kutatdintézet
1.2. A koltségvetési szerv réviditett neve: BM RVKI
1.3. A koltségvetési szerv székhelye: 2094 Nagykovdacsi, Nagykovéacsi Ut 3.

2. Akoltségvetési szerv jogszabdlyban meghatarozott kozfeladata

2.1.

2.2.

A koltségvetési szerv kozfeladatai tekintetében elvégzi a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak
szolgdlati viszonyardl sz616 1996. évi XLIII. torvényben (a tovébbiakban: ,Hszt.”), a belligyminiszter iranyitasa ala
tartozé szervek és az onkormdnyzati tlizoltésag hivatdsos szolgdlati viszonyban all6 tagjaival kapcsolatos
munkaltatéi  jogkorok szabalyozasardl, valamint e szerveknél rendszeresitett hivatdsos beosztasok
meghatarozasardl szolé 11/1997. (Il. 18.) BM rendeletben, a hivatasos katasztréfavédelmi szervek, valamint a
hivatasos 6nkormanyzati tlizoltésag szolgalati viszonyban 4ll6 tagjai szolgélati viszonyanak egyes kérdéseir6l és a
személyligyi igazgatés rendjérél sz6lé 11/2009. (lll. 6.) OM rendeletben, valamint az igazsagligyi és rendészeti
miniszter felligyelete, iranyitasa ala tartozo fegyveres szerveknél rendszeresitett hivatasos beosztasokrdl és a
betdltésiikhoz sziikséges kdvetelményekrdl sz6l6 19/2008. (IX. 18.) IRM rendeletben meghatarozott kdzép- és
felsészintli vezet6képzéssel, tovabbképzéssel 6sszefliggd feladatokat.

A koltségvetési szerv feladatai

2.2.1. A koltségvetési szerv feladata a belligyminiszter iranyitdsa ala tartozé rendvédelmi szervek személyi
allomanyéanak kdzép- és felsészintli vezetéképzése, tovabbképzése:

a) a vezetbképzés tekintetében szervezi és végzi a hatdlyos jogszabalyok és az dllami irdnyitas egyéb jogi eszkozei
alapjan:

- avezet6vé és mestervezetdvé képzést;

- a vezet6i rekreaciot;

- a bevalasvizsgalatok tapasztalatainak feldolgozasaval folyamatosan korszer(Gsiti a képzési programokat;

b) a tovabbképzés tekintetében szervezi és végzi:

- a készségfejlesztd vezetdi tovabbképzéseket;

- az irdnyité munkakorben dolgozdk készségfejlesztd tovabbképzését;

- részt vesz a blinmegel6zési ismeretek terjesztésében;

c) a rendészeti szakvizsgaztatas korében:

- mukodteti a Rendészeti Szakvizsga Bizottsag titkarsagat;

- szervezi a rendészeti szakvizsgara felkészité tanfolyamokat és a vizsgakat.

2.2.2. A koltségvetési szerv feladata a tudomanyos tevékenysége korében kiilondsen:

a) a Beligyminisztérium rendészettel 6sszefliggé tudomanyszervezési feladatainak végzése;

b) a rendészeti vezetéképzés és a tovabbképzés tudomanyos megalapozésa és kovetése;

c) a rendvédelmi menedzsmentoktatas és -tovabbképzés oktatdstechnikai és modszertani eszkoztaranak
kimunkalasa, karbantartasa;

d) a rendvédelmi szervek részére alkalmazott kutatasok folytatasa;

e) a rendészettel kapcsolatos kutatasok, elemzések végzése.
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3.

10.

2.2.3. A koltségvetési szerv a belligyminiszter felligyelete ald tartozo és az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
szakképesitések, a koltségvetési szerv Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzataban megjelolt korében részt vesz a
szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI. térvényben meghatérozott feladatok végrehajtasaban.

2.2.4. A koltségvetési szerv miikodteti a Belligyi Szemle szerkeszt6ségét.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének allamhdéztartasi szakfeladatrend szerinti besoroldsa
855935 Szakmai tovabbképzések

749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység

581400 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa

869047 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok

856099 Egyéb oktatdast kiegészitd tevékenység

Allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 855900 M.n.s. egyéb oktatas

. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége

A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet folytathat a koltségvetése tervezett Gsszkiadasahoz viszonyitottan
legfeljebb 30%-0s mértékig. A vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételnek fedeznie kell a végzett tevékenységgel
0sszefliggd valamennyi kdzvetlen kiadast, az ahhoz hozzarendelheté kozvetett kiaddsokat, valamint az amortizaciot.
A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége keretében kiadoi, kutatési és oktatasi tevékenységet végezhet.

. A koltségvetési szerv illetékessége Magyarorszag egész terliletére kiterjed.

. A koltségvetési szerv feletti iranyitasi jogok gyakorlasa

A koltségvetési szerv tekintetében az irdnyitdsi jogokat a beliigyminiszter (1051 Budapest, Jézsef Attila utca 2-4.) a
Belligyminisztérium Személyligyi Féosztaly vezetdje utjan gyakorolja.

. A koltségvetési szerv besorolasa a gazdalkodasi jogkor alapjan

A koltségvetési szerv onalléan mikodé kodzponti koltségvetési szerv. A belligyminiszter a koltségvetési szerv
pénziigyi-gazdasagi feladatai ellataséra, az Orszagos Rendér-fékapitanysagot jeloli ki.

A koltségvetési szervet a belligyminiszter altal kinevezett igazgato vezeti. A munkaltatoi jogkort a koltségvetési szerv
igazgatdja felett a belligyminiszter gyakorolja.

A koltségvetési szerv foglalkoztatasi jogviszonyai

A koltségvetési szerv az dllomanyat a Hszt. szerinti hivatasos, valamint a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi
XXXIIl. torvény szerinti kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatja. A munkaltatéi jogkort a kozalkalmazotti
jogviszonyban all6 dolgozéi felett teljes jogkdrrel, a hivatasos dllomanyuak felett a berendelés és a vezénylés szabalyai
figyelembevételével, a Hszt.-ben foglalt eltérésekkel az igazgaté gyakorolja.

Kiadmanyozas, képviselet

Akiadmaényozés rendjét a koltségvetési szerv Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata hatdrozza meg. A kdltségvetési szerv
képviseletét az igazgatd latja el, aki a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban meghatarozottak szerint mas személyt is
megbizhat a képviselettel.

Jelen alapité okirat 2011. januar 1-jén 1ép hatalyba.

Budapest, 2010. december 13.

A-211/1/2010.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter
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A Nemzetgazdasagi Minisztérium iranyitasa ala tartozoé koltségvetési szerv alapité okirata

Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatal alapit6 okirata

Az éllamhaztartasrdl szolé 1992. évi XXXVIII. térvény (tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdése alapjan a Nemzeti Kiilgazdasagi
Hivatal alapit6 okiratat a kovetkezok szerint adom ki:

1.

10.

A koltségvetési szerv elnevezése:

Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatal

Roviditett neve: HITA

A Hivatal idegen nyelvi elnevezése:

- Hungarian Investment and Trade Agency (angol nyelven)

- Agentur fiir Aussenhandel und Investitionen der Republik Ungarn (német nyelven)
- Agence du Commerce et de I'lnvestissement Hongroise (francia nyelven)

A koltségvetési szerv székhelye:
1054 Budapest, Kalman Imre utca 2.

A koltségvetési szerv létrehozasardl rendelkezé jogszabaly megnevezése:
a Nemzeti Kiilgazdasdagi Hivatalrél sz616 265/2010. (XI. 19.) Korm. rendelet

A koltségvetési szerv jogallasa:

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasarol sz616 2010. évi XLIII.
torvény 72. §-a szerinti, kormanyrendelet dltal létrehozott és a kiilgazdasagért felelés miniszter irdnyitasa alatt
mukodé kdzponti hivatal.

A koltségvetési szerv alapitdja:
Magyar Kéztérsasag Kormanya

A koltségvetési szerv iranyité szerve:
Nemzetgazdasagi Minisztérium, 1051 Budapest, Jozsef Nador tér 2-4.

A koltségvetési szerv vezetGje és kinevezési rendje:

A Nemzeti Kiilgazdaségi Hivatal vezetdje az elndk, akit munkajaban elndkhelyettes segit. Az elnokot hatdrozatlan
id6tartamra a kiilgazdasagért felelés miniszter nevezi ki és menti fel. Az elndkhelyettest hatdrozatlan id6tartamra, a
Hivatal eln6kének javaslatara a miniszter nevezi ki és menti fel.

A munkaltatéi jogokat a Hivatal elndke felett a miniszter, az elnokhelyettes felett pedig - a kinevezés és felmentés
kivételével — a Hivatal elnéke gyakorolja.

A koltségvetési szerv illetékessége:
Orszagos.

A koltségvetési szerv gazdalkodasa:
A Hivatal 6nalléan miikodé és gazdalkodé koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

— kozremiikodés a kereskedelemfejlesztés és befektetésosztonzés rovid, kozép- és hosszi tavu céljainak
kialakitdsdban, javaslattétel a célok elérését biztositd gazdasagi, szabalyozasi, intézményi és egyéb feltételrendszer
kialakitdsanak lehetséges iranyaira,

- a klilgazdasag-politikai koncepcio és a kiilgazdasdagi stratégia végrehajtasa,
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11.

12.

— kereskedelemfejlesztési és befektetésosztonzési szakmai anyagok 6sszedllitasa,

- a kulfoldi befekteték magyarorszagi befektetéseivel kapcsolatos egyedi dontési javaslatok elékészitése;

- a kereskedelemfejlesztési és befektetésosztonzési elképzelések, programok, koncepcidk kidolgozasaban és
megvalositasaban valo részvétel,

— a kiemelt beruhazési projektek tdmogatadsaval kapcsolatos kormdnyzati dontések el6készitése,

— a két- és tobboldalu nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok fejlesztésének segitése,

- kapcsolattartas a kiilfoldi befektetékkel,

- a kiilgazdasagi tdmogatasi rendszerre vonatkozé javaslatok kidolgozasa.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Hivatal alaptevékenysége keretében elldtja a Nemzeti Kilgazdasagi Hivatalrdl sz616 265/2010. (XI. 19.) Korm.
rendelet és az egyéb jogszabalyokban szdmara elbirt feladatokat.

A Hivatal feladatai kiiléndsen:

- a kis- és kozépvallalkozasok kiilgazdasagi torekvéseinek tdmogatasa, a vallalkozd szellem batoritésa,

- a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok bévilésének elésegitése, a kilféldiek magyarorszagi befektetéseinek
elémozditasa,

- a fenntarthaté gazdasagi fejlédés feltételeinek megteremtése, illetve a gazdasagi értékteremtés és a tuddsalapu
tarsadalom formalasa.

Az alaptevékenység dllamhdztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

842180 Kiilgazdasagi kapcsolatok

842149 M.n.s. tevékenységek nemzetkozi fejlesztési egyittmiikodés keretében

841169 M.n.s. egyéb kiegészitd szolgdltatadsok

841173 Statisztikai tevékenység

Allamhaztartasi szakagazati besorolas:

841113 Atfogé gazdasagi, tarsadalmi tervezés, statisztikai szolgéltatas

A Hivatal véllalkozasi tevékenységet folytathat, vallalkozasi tevékenysége a szerv kiaddsainak 20%-a.

A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya:

— kormanytisztvisel6k, kormanyzati ligykezel6k: a kormdnytisztvisel6k jogallasardl szolé 2010. évi LVIII. torvény
alapjan;

— munkavallalék: a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXII. térvény alapjan;

- megbizasi szerz6déssel foglalkoztatottak: a Polgéri Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. térvény alapjan.

A koltségvetési szerv 2011. janudr 1. napjaval jon létre.

Az alapité okiratban nem szabdlyozott kérdéseket a Hivatal Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata tartalmazza.

A jelen alapité okirat 2011. év janudr 1-jén 1ép hatélyba.

Budapest, 2010. december 14.
Iktatészam: NGM/10050/2/2010.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A Vidékfejlesztési Minisztérium iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek alapité okiratai
Az Agrargazdasagi Kutato Intézet alapito okirata

Az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovébbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartas miikodési
rendjérél sz616 292/2009. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az dllamhdaztartdsért felelés miniszterrel
egyetértésben - az Agrargazdasdgi Kutatd Intézet alapit6 okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv elnevezése: Agrargazdasagi Kutatd Intézet
A koltségvetési szerv roviditett neve: AKI
A koltségvetési szerv idegen nyelvi elnevezése: Research Institute of Agricultural Economics

2. Akoltségvetési szerv székhelye: 1093 Budapest, Zsil u. 3-5.

3. Az Agrargazdasagi Kutato Intézet létrehozasardl rendelkezé jogszabaly: a foldmiivelésligyi miniszter altal kiadott
40.471/1991. (XIl. 23.) létesitd hatdrozat

4. Az Agrérgazdasagi Kutato Intézet alapitoi jogkor gyakorldja: vidékfejlesztési miniszter

5. Az Agrargazdasagi Kutato Intézet kozfeladatai:
Agazati kutatasok (Agrargazdasagi kutatasok)
- Az Eurdpai Unid Ko6z6s Agrarpolitikdja, illetve az agazati politikdk magyarorszagi hatasainak folyamatos vizsgalata.
— Az agrdrgazdasag versenyképességének javitdsit, a jovedelemtermelés fokozasat, s a mindezeket el6segitdé
kdzgazdasagi feltételrendszer kialakitasat szolgélo kutatasok.
— A nemzeti mozgastér, a nemzeti hataskdrben meghozhaté agrarpolitikai Iépések kutatasa.
- Az agrartermékek kdzos piacon beliili és harmadik orszagokkal folytatott kereskedelme, a finanszirozasi problémak
megoldasara és a versenyképesség javitasara alkalmas lehetéségek feltarasa érdekében a nemzetkozi iranyzatok
megismerése és értékelése.
— A termelSerék jobb hasznositdsat, a gazdasdgosabb termelést elésegitd, valamint a mindségi kdvetelmények
érvényesitésének cél- és eszkdzrendszerét atfogo kutatasok.
- Az agrargazdasag gazdasagi szabalyozdi kozil az arrendszer és drmechanizmus, az allami tamogatasi, a
koltségvetési kapcsolatok és a tékedramlas vizsgalata.
- Az agrarstratégia folyamatos megujitasat szolgalé elméleti kutatasok és a napi problémakon tulmutato, a gazdasag
és a tarsadalom folyamatos, hosszabb tavu fejlédését segité tudomanyos eredményeket szintetizal6 munkak
készitése.
— A tulajdon- és érdekviszonyok vizsgalata a vallalatok kozotti kooperacio és a vallalkozasi formak feltarasaval.
- Avidékfejlesztés keretében vizsgalja a vidékfejlesztés helyének, szerepének megjelenését, érvényesitését az Eurdpai
Unioé K6zos Agrérpolitikajaban, a vidékfejlesztés elveit és gyakorlatat (kiilonos tekintettel a hatalyos EU szabdlyozasra),
a vidékfejlesztés pénziigyi megalapozasat (tamogaté alapok), a vidékfejlesztés és regionalis politika kapcsolatat, a
mez6gazdasagi foglalkoztatast, a mez6gazdasidgi foglalkoztatas valtozd szerepét a vidéki népesség
foglalkoztataséban, az agrar kornyezetvédelmet.
— A vidékfejlesztéshez kapcsolddva kozremUikodik az Eurdpai Unid tarsfinanszirozasaval megvalosulé intézkedéseket
tartalmazé tervek, kiilénb6z6 szintli tervdokumentumok, programok szakmai megalapozédsidban, a tervek és
programok kidolgozasaban.
- Mddszertani kutatasok végzése, illetve a kiilonb6zd prognosztizalé és modellezési eljdrasok alkalmazdsa a varhato
folyamatok elérejelzése.
- Tesztlizemi Informacids Rendszer (FADN/ Farm Accountancy Data Network), valamint Piaci Arinforméciés Rendszer
(PAIR) Gizemeltetése az Eurépai Unié vonatkozé rendeletei, illetve hazai jogszabalyok el6irasai alapjan.

6. Az Agrargazdasagi Kutato Intézet m(ikodési kore: orszagos

7. Az Agradrgazdasagi Kutato Intézet irdnyitasat ellatd szerv és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.
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8.

10.

11.

12.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore:
— 6nalléan mlikodo és gazdalkodo

Az Agrargazdasagi Kutatd Intézet mikodésének rendje:
Az AKI tevékenységét az Intézet Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatdban foglaltak szerint végzi. Az Intézet altal
elkészitett Szervezeti és M(ikodési Szabélyzatot a vidékfejlesztési miniszter hagyja jova.

Az Agrérgazdasédgi Kutatd Intézet vezetdinek kinevezési és felmentési rendje, valamint a kinevezés id6tartama:

A féigazgatdt palyaztatas utan 6téviidétartamra a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel, egyuttal gyakorolja
felette a munkaltatdi jogokat. A féigazgato egyszemélyi felelésséggel vezeti és iranyitja az intézetet.

A f6igazgatét tavolléte, akaddlyoztatdsa esetén, vagy a féigazgatd éltal meghatdrozott feladatok elldtdsara adott
megbizés alapjan a féigazgato-helyettes(ek) helyettesiti(k). A féigazgatéd-helyettesi feladatok ellatasara a féigazgatd
ad hatarozott idére sz6l6 megbizast.

A gazdasdagi vezet6t a féigazgato javaslatara hatarozatlan idére a vidékfejlesztési miniszter bizza meg és menti fel, a
tovabbi munkaltatéi jogokat a féigazgatod gyakorolja felette.

Az Agrargazdasagi Kutato Intézet foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony:

Az intézmény dolgozoéinak munkaviszonyara a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992.évi XXIII. térvény, az e torvény
végrehajtasara kiadott 49/1993. (lll. 26.) Korm. rendelet, valamint a Munka Torvénykonyvérél szolé 1992. évi
XXII. toérvény vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni. Az intézmény dolgozéi felett a munkaltatdi jogokat a
féigazgatod gyakorolja.

Az Agrargazdasagi Kutato Intézet alaptevékenysége:
— Az Eurépai Unid Koz6s Agrarpolitikajanak alakitasaval 6sszefliggdé nemzeti alldspont megalapozasa.
— Az Eurdpai Unid Kozos Agrarpolitikaja, illetve az dgazati politikdk magyarorszagi hatasainak folyamatos vizsgalata.
- Az agrargazdasag versenyképességének javitasat, a jovedelemtermelés fokozasat, s a mindezeket el6segité
kozgazdasagi feltételrendszer kialakitasat szolgalo kutatasok.
- A nemzeti mozgastér, a nemzeti hataskorben meghozhaté agrarpolitikai [épések kutatasa.
— Az agrartermékek kdzos piacon beliili és harmadik orszégokkal folytatott kereskedelme, a finanszirozasi problémak
megoldasara és a versenyképesség javitasara alkalmas lehet6ségek feltarasa érdekében a nemzetkozi irdnyzatok
megismerése és értékelése.
- A termel6erék jobb hasznositasat, a gazdasdgosabb termelést elésegité, valamint a mindségi kdvetelmények
érvényesitésének cél- és eszkozrendszerét atfogo kutatasok.
- Az agrargazdasdg gazdasagi szabalyozdi koziil az arrendszer és armechanizmus, az allami tdmogatasi, a
koltségvetési kapcsolatok és a tékedramlds vizsgélata.
— Az agrarstratégia folyamatos megujitasat szolgald elméleti kutatasok és a napi problémékon tulmutatd, a gazdasag
és a tarsadalom folyamatos, hosszabb tavu fejlédését segité tudomanyos eredményeket szintetizdlé munkak
készitése.
- A tulajdon- és érdekviszonyok vizsgalata a vallalatok kozotti kooperacio és a vallalkozasi formak feltarasaval.
- A vidékfejlesztés keretében vizsgalja:
=avidékfejlesztés helyének, szerepének megjelenését, érvényesitését az Eurdpai Unié Kozds Agrarpolitikdjaban,
= a vidékfejlesztés elveit és gyakorlatat (kiilonos tekintettel a hatalyos EU-szabdlyozésra),
= a vidékfejlesztés pénzligyi megalapozasat (tdmogato alapok)
= a vidékfejlesztés és regiondlis politika kapcsolatat,
= a mezbgazdasagi foglalkoztatast, a mezbégazdasagi foglalkoztatas valtozd szerepét a vidéki népesség
foglalkoztatdsaban,
= az agrar-kornyezetvédelmet.
— A vidékfejlesztéshez kapcsolédva kozremUkodik:
= az Eurdpai Unioé tarsfinanszirozasaval megvaldsuld intézkedéseket tartalmazéd tervek, kilonbozd szint(
tervdokumentumok, programok szakmai megalapozasaban,
= a tervek és programok kidolgozasaban.
— Mdédszertani kutatasok végzése, illetve a kiilonb6z6 prognosztizald és modellezési eljarasok alkalmazdasa a varhato
folyamatok el6rejelzése.
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- Folyamatos egylittm(ikodés az eurdpai tarsintézetekkel, valamint az agrarpolitika formalasaban részt vevd
nemzetkozi szervezetekkel (EU, FAO, OECD, stb.).
- Az Orszagos Statisztikai AdatgyUjtési Programmal kapcsolatos tarcafeladatok ellatasa.
- A Mezd6gazdasagi Szamviteli Informacids Haldzat fejlesztése és miikodtetése, kapcsolattartas az EU koordinalo
szerveivel.
— A Piaci Arinformaciés Rendszer fejlesztése és mikodtetése, kapcsolattartas az EU koordinalé szerveivel.
— A tdrca vezetésének rendszeres tajékoztatasa a mezégazdasagi, az élelmiszeripari, az erdégazdéalkodasi és az
elsédleges faipari agazatban, valamint a mezégazdasagi termeléeszkdz-kereskedelemben végbemené folyamatokrdl
és varhaté tendencidkrol.
- A termelési, a munkaugyi, a beruhazasi és fejlesztési tevékenység bemutatasa:
= a gazdélkoddegységek — vallalatok, magantermelk — pénziigyi helyzetének, érdekeltségi viszonyainak elemzése,
= a kulénb6z6 mezbégazdasdgi 4dgazatok és élelmiszer-ipari termékek raforditds-, hozam-, koltség- és
jovedelemviszonyainak vizsgalata,
=azinput és output arvaltozasok megfigyelése és ezek érdekeltségi viszonyokra gyakorolt hatasanak folyamatos
értékelése,
= az élelmiszertermékek piaci helyzetének - beleértve az exportot - keresleti-kinalati viszonyainak folyamatos
vizsgalata,
= a termel&i szdndékok és ezzel 6sszefliggésben a termelési struktura varhato valtozasainak el6rejelzése,
= a tarcdhoz tartozé dgazatok termelési és pénziigyi eredményeinek elérejelzése.
- Arendelkezésre dll6 teljes kort és reprezentativ adatok felhasznédlasaval kozremiikddés a tarca operativ feladatainak
megoldasaban.
- Az agrargazdasag és kapcsolddo dgazatok fejlesztése érdekében végzett makroszintl szakértéi tevékenység.
— Az alaptevékenység ellatdsdhoz szikséges eszkdzok, helyiségek szabad kapacitdsdnak kihasznaldsa, illetve az
alaptevékenység korében eldallitott kiadvanyok (szakmai anyagok) szabad példanyainak értékesitése.

A koltségvetési szerv allamhaztartasi szakdgazat szerinti besorolasi szama:
722000 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrendi besorolasa:
581100 Konyvkiadas

581900 Egyéb kiadoi tevékenység

631100 Adatfeldolgozés, webhoszting-szolgaltatas

639910 Sajtofigyelés

721931 Agrartudomanyi alapkutatas

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatés

721933 Agrértudomanyi kisérleti fejlesztés

722012 Gazdasagtudomanyi, alkalmazott kutatas

732000 Piac-, kdzvélemény-kutatés

749040 K+F tevékenységhez kapcsolddo innovacio

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

Az AKI vallalkozasi tevékenysége:

Az AKI szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
vallalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapité okiratban meghatarozott alaptevékenységét és ebbdl
fakado kotelezettségeinek teljesitését.

Az AKl véllalkozasi tevékenységébdl szarmazd éves bevétel nem haladhatja meg a koltségvetési szerv 6sszkiaddsainak
20 %-at.

A viéllalkozasbdl szarmazé bevételeket és a vallalkozasi tevékenység kiadasait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszamolni.
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Az Agrargazdasagi Kutato Intézet féigazgatdjanak beszamolasi kotelezettsége:
Az allamhdztartas szervezetei beszdmolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz616 249/2000.(X11.24.)
Korm. rendelet alapjan torténik.

Az Agrargazdasagi Kutato Intézet tevékenységének ellendrzése:

A koltségvetési szervek belsé ellendrzésérél sz616 193/2003.(X1.26.) Korm. rendelet alapjan a felligyeletet ellaté
Vidékfejlesztési Minisztérium gyakorolja. Ez az ellen6rzés nem érinti mas, erre jogosult szervek ellendrzési jogat.
Vagyonkezelés:

Az AKI kezeli a feladatainak elldtdshoz sziikséges, a magyar éllam tulajdonét képezé ingatlan és ingdé vagyont. A
vagyonkezel8i jogosultsdgot a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. és az AKI kozotti vagyonkezeldi szerz6dés rogziti.
Az AKI a rendelkezésére allé vagyontargyakkal feladatai ellatasa érdekében onalléan gazdalkodik.

Az alapito okiratban nem szabdlyozott kérdéseket az AKI Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzata szabalyozza.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapité okirat 4., 7., 9., 10, valamint 15. pontjdnak médosulasa 2010.
majus 29-én, a felvezetd szovegét, 8., 12. és 13. pontjat érintd valtozas 2010. augusztus 15-én 1ép hatalyba.

Jelen alapité okirat aldirdsaval egyidejlileg az AKI 2009. november 25-én kelt, 31.714/1/2009. szdmu alapit6 okirata
hatalyat veszti.

Budapest, 2010. november 22.
XX/1130/18/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet alapitoé okirata

Az 3llamhaztartasrol szolé 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartas miikodési
rendjérél sz6l6 292/2009. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az dllamhdaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — az Erdészeti Tudomanyos Intézet alapité okiratat a kovetkezék szerint adom ki:

1.

A koltségvetési szerv elnevezése: Erdészeti Tudomanyos Intézet
A koltségvetési szerv roviditett neve: ERTI
A koltségvetési szerv neve és roviditett neve angolul: Forest Research Institute

A koltségvetési szerv székhelye: 9600 Sarvar, Varkerilet u. 30/A

Az Erdészeti Tudomdnyos Intézet |étrehozasardl rendelkez6 jogszabaly:
12650. szamu /2. 1897. miniszteri rendelet, a FéldmUvelésiigyi Minisztérium 8339/1949. (152) FM rendelete, majd
20.025/2/1991. és a modositd 54.326/6/1992. FM hatarozatok

Az Erdészeti Tudomdnyos Intézet kdzfeladatai:

Az intézet mlkoddésével segiti a tartamos erd6gazdalkodast, a természeti erdéforrasok fenntarthatd hasznalatat és a
megujulé energiaforrasok elterjesztését, ahhoz korszer( bioldgiai és kdzgazdasagi ismereteket szolgaltat, |épést
tartva az erdészettudomény nemzetkozi fejlédésével és el6segitve, hogy az igy elért eredmények beépiiljenek a hazai
gazdalkoddi gyakorlatba, valamint az oktatasba, hasznos ismeretanyagot szolgaltatva az dgazat fejlédéséhez és a
tarsadalom szemléletének formaldsahoz.
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11.

12.

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet miikodési kore: orszagos

Az Erdészeti Tudomdnyos Intézet irdnyitasat ellato szerv neve és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore:
Onalléan miikddé és gazdalkodo

Az Erdészeti Tudomdnyos Intézet miikodésének rendje:

Az intézmény szervezeti és miikodési rendjére, valamint a munkaltatéi jogok gyakorlasara vonatkozé szabélyokat a
féigazgatd altal elkészitett és a vidékfejlesztési miniszter altal jovahagyott Szervezeti és MUikodési Szabalyzat
tartalmazza.

A koltségvetési szerv telephelyei:
Erdészeti Tudomaényos Intézet Plispokladanyi Kisérleti Allomas 4150 Piispokladany, Farkassziget 3.

Erdészeti Tudomanyos Intézet Soproni Kisérleti Allomas 9400 Sopron, Paprét 17.
Erdészeti Tudomanyos Intézet Matrafiiredi Kisérleti Allomas 3232 Métrafuired, Hegyalja ut 18.
Erdészeti Tudomanyos Intézet Budapesti Kisérleti Allomas 1023 Budapest, Frankel Leo ut 42-44.

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet vezetSinek kinevezési rendje, valamint a kinevezés id6tartama:

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet féigazgatojat a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel. A kinevezés 6t év
hatarozott id6tartamra szdl. A féigazgato felett a munkaltatdi jogokat a miniszter gyakorolja.

Az ERTI gazdasagi vezetéjét a féigazgato javaslatara hatarozatlan idére a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti
fel, a tovabbi munkaltatdi jogokat a féigazgatd gyakorolja felette.

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonya:

Az intézmény dolgozoéinak munkaviszonydra a kdzalkalmazottak jogalldsarol sz616 1992.évi XXIIl. térvény, az e torvény
végrehajtasara kiadott 49/1993. (lll. 26.) Korm. rendelet, valamint a Munka Térvénykdnyvérdl sz6lé 1992. évi XXII.
torvény vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni. Az intézmény dolgozéi felett a munkaltatoi jogokat a féigazgatd
gyakorolja.

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet alaptevékenysége:

Az erd6k megbrzésével, tartds fenntartasaval, az erd6k tobbcélu funkcidi érvényesitésével és hasznositasaval, az erdok
bévitett Ujratermelésével, a foldhasznositassal, az erd6- és vadgazdalkodas kolcsénhatasaival kapcsolatos kutatasok, a
természeti erdéforrdsok fenntarthaté hasznalatdnak elésegitése és a megujulé energiaforrdsok elterjesztése,
felhasznélva az erdészeti genetika és nemesités, az 6koldgia, az erddmuivelés, az erdévédelem és erdészeti 6kondmia
szakteriletek ismeretanyagat.

Erd6gazdalkodasi feladatok: az Intézmény kezelésében levé erdéteriileteken az erdégazdalkodasi feladatok ellatasa
(kisérleti céllal: erdéfelujitas, erdénevelés, fakitermelés).

Az Intézmény kezelésében levé kdmoni, sarvari és puspokladanyi arborétumok kezelése és fenntartasa, a természeti
értékeik megérzése és bemutatasa

A pélyazati forradsokbdl kutatdsokhoz kotédé erdészeti feladatok, talajvizsgalatok, vizkémiai elemzések,
elemmeghatarozasok.

Az erdészeti kutatas eredményeinek tudoményos konferencidkon, kényvekben, fiizetekben és egyéb kiadvanyokban
torténd megjelenitésével kapcsolatos kiaddi tevékenység.

A koltségvetési szerv dllamhdaztartasi szakagazat szerinti besoroldsa:
721900 Egyéb természettudomanyi, mszaki kutatas, fejlesztés
Alaptevékenységek besorolasa:

024000 Erdészeti szolgaltatas

581400 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

721931 Agrartudomanyi alapkutatés

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatas
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721933 Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés

749040 K+ F tevékenységekhez kapcsolédd innovacio

49050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomdanyos, miszaki tevékenység

854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

910422 Védett természeti terliletek és természeti értékek megdbrzése és fenntartdsa

Az Erdészeti Tudomdnyos Intézet véllalkozasi tevékenysége:

Az ERTI szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
véllalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapité okiratban meghatdrozott alaptevékenységét és ebbdl
fakado kotelezettségeinek teljesitését.

Az ERTI véllalkozasi tevékenységébdl szarmazd éves bevétel nem haladhatja meg a koéltségvetési szerv
Osszkiadasainak 20%-at.

A vallalkozasbodl szarmazoé bevételeket és a véllalkozasi tevékenység kiadasait az alaptevékenységektdl elkilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszdamolni.

A koltségvetési szerv féigazgatodjanak beszamolasi ktelezettsége:
A féigazgatd a koltségvetési szerv miikodésérél és gazdalkodasarol sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer
beszamol a vidékfejlesztési miniszternek.

Vagyonkezelés:

Az Erdészeti Tudomanyos Intézet kezeli a feladatainak elldtdsdhoz sziikséges, a magyar allam tulajdonat képezd
ingatlan és ingd vagyont. A vagyonkezel6i jogosultsdgot a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. és az ERTI kdzotti
vagyonkezel6i szerz6dés rogziti. Az ERTl a rendelkezésére allé vagyontargyakkal feladatai ellatasa érdekében 6nalléan
gazdalkodik.

A torvényi rendelkezéseknek megfelel6en jelen alapitd okirat 6., 8., 10., valamint 14. pontjanak médosulasa 2010.
majus 29-én, a felvezetd szovegét, 7., 12. és 13. pontjat érintd valtozas 2010. augusztus 15-én Iép hatdlyba.

Jelen alapito okirat alairdsaval egyidejlleg az ERTI 2009. szeptember 28-an kelt, 31.666/2009. szamu alapité okirata
hatdlyat veszti.
Budapest, 2010. november 22.

XX/1130/18/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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A Halaszati és Ontozési Kutatéintézet alapité okirata

Az 3llamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartas miikodési
rendjérél szolé6 292/2009. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az dllamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — a Halaszati és Ont6zési Kutatéintézet alapit6 okiratat a kdvetkezok szerint adom Kki:

10.

11.

. Akéltségvetési szerv elnevezése: Halaszati és Ontézési Kutatdintézet

A koltségvetési szerv roviditett neve: HAKI
A koltségvetési szerv idegen nyelvii elnevezése: Research Institute for Fisheries, Aquaculture and Irrigation (HAKI)

A koltségvetési szerv székhelye: 5540 Szarvas, Anna-liget 8.

A Halaszati és Ontdzési Kutatointézet létrehozasardl rendelkezd jogszabaly:
18.115/1951. FM hatarozat

A Halaszati és Ontozési Kutatdintézet kdzfeladatai:

Az intézmény kutatasi, fejlesztési, oktatdsi, szaktandcsaddsi és innovacids tevékenységgel, tovédbba adatbazisok
fenntartasaval és mukodtetésével seqiti a vizi er6forrdsok védelmét és fenntarthatd hasznositdsat, a lakossag
egészséges és biztonsagos halhussal torténé elldtasanak fejlesztését, illetve a vizhasznositassal foglalkozé (elsésorban
kis- és kozepes) vallalkozasok versenyképességének javitasat. Miikodésével segiti a kutatasi eredmények gyakorlati
alkalmazasat, illetve azok szélesebb korli megismertetését oktatasi és ismeretterjesztési programok révén. Az
intézmény részt vesz az allamra harul6 egyes nemzetkozi ktelezettségek teljesitésében, kiilonds tekintettel a fejléd6
orszagok élelmiszer elldtadsanak javitasara, illetve az édesvizi haldszat terlletén a nemzetkdzi szakmai kapcsolatok
fenntartasara és fejlesztésére.

A Halaszati és Ontdzési Kutatéintézet miikoddési kére: orszagos

A Hal3szati és Ontdzési Kutatdintézet irdnyitasat ellatd szerv neve és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore:
Onalléan miikddé és gazdalkodo

A Hal3szati és Ontdzési Kutatdintézet miikddésének rendje:

Az intézmény szervezeti és miikodési rendjére, valamint a munkaltatdi jogok gyakorlasara vonatkozé szabélyokat a
féigazgatd altal elkészitett és a vidékfejlesztési miniszter altal jovahagyott Szervezeti és MUikodési Szabalyzat
tartalmazza.

A koltségvetési szerv telephelyei:
Szarvas, iskolafoldi halastérendszer (5541 Szarvas, Pf. 47.)
Szarvas, galambosi rizskisérleti telep (5541 Szarvas, Pf. 47.)

A Halaszati és Ont6zési Kutatointézet vezetSinek kinevezési rendje, valamint a kinevezés idétartama:

A Halaszati és Ontozési Kutatdintézet f8igazgatdjat a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel. A kinevezés 6t év
hatarozott id6tartamra szol. A féigazgato felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja.

A HAKI gazdasagi vezetéjét a féigazgato javaslatara hatarozatlan idére a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti
fel, a tovabbi munkaltatéi jogokat a féigazgatd gyakorolja felette.

A Halaszati és Ontdzési Kutatointézet foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonya:

Azintézmény dolgozdinak munkaviszonyara a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény, az e torvény
végrehajtasara kiadott 49/1993. (lll. 26.) Korm. rendelet, valamint a Munka Térvénykdnyvérdl sz6lé 1992. évi XXII.
torvény vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni. Az intézmény dolgozdi felett a munkaltatoi jogokat a féigazgatd
gyakorolja.
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12.

13.

14.

A Halaszati és Ontdzési Kutatointézet alaptevékenysége:

Az intézmény aktiv hazai és nemzetkdzi kutatasi egytittmiikodés keretében a vizi eréforrasok védelme és fenntarthato
hasznositasa, illetve a lakossag egészséges halhlssal torténé ellatasanak fejlesztése érdekében olyan
multidiszciplinaris kutatdmunkat végez, amelynek alapveté elemei a halgenetikai, haltaplalkozas-élettani, halkértani,
immunoldgiai, vizokoldgiai kutatdsok mint bioldgiai kutatasok, illetve a természetes vizi halaszati, a tavi és medencés
haltermelési, a rizstermesztési és a mezégazdasagi vizhaszndlat fejlesztésére irdnyulé agrartudomanyi,
foldtudomanyi, muszaki és agrar-kbzgazdasdgi kutatdsok. Az intézmény kutatémunkdja magaban foglal olyan vizi és
agrar-kornyezetgazdalkodasi kutatasokat, mint a ndvény-talaj-talajviz rendszer anyagforgalmanak, a névényi
képezik a kdrnyezet terhelését csokkentd eljarasok kidolgozasanak.

Az intézmény alapveté feladata a vizgazdalkodassal foglalkozé véllalkozdsok innovécids tevékenységének fejlesztése
tudds- és technoldgiatranszfer révén (amely elsésorban szaktandcsadast, szakmai tovédbbképzést, workshopok és
konferencidk szervezését, szakmai kiadvanyok megjelentetését és informatikai szolgaltatast foglal magaban), illetve
akkreditalt viz-, talaj- és novényvizsgalati laboratériumi szolgéltatasok biztositasaval.

Az intézmény tanulmanyok és technoldgiai tervek készitésével, szakértéi munkaval, szaktanacsadassal, szakmai
tovabbképzéssel, illetve bemutatd és referenciatevékenységgel részt vesz hazai térség- és vidékfejlesztési
projektekben, valamint az élelmiszer-ellatds, illetve a szegény vidéki lakossag megélhetésének javitdséra irdnyuld
nemzetkdzi fejlesztési programok el6készitésében és végrehajtasaban.

A koltségvetési szerv dllamhdéztartasi szakdgazat szerinti besorolasa:
721900 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatas, fejlesztés

Alaptevékenységek besorolasa:

721931 Agrartudomanyi alapkutatds

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatas

721933 Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés

721941 Bioldgiai alapkutatas

721942  Bioldgiai alkalmazott kutatas

721943 Bioldgiai kisérleti fejlesztés

721961 Foldtudomaényi alapkutatas

721962 Foldtudomdényi alkalmazott kutatés

721963 Foldtudomanyi kisérleti fejlesztés

721971 Mlszaki tudomanyi alapkutatas

721972 Mlszaki tudomanyi alkalmazott kutatas
721973  Muszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés

749040 K+ F tevékenységekhez kapcsolédd innovacio
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, mUszaki tevékenység
854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

A Halaszati és Ontdzési Kutatointézet vallalkozasi tevékenysége:

A HAKI szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
véllalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapité okiratban meghatdrozott alaptevékenységét és ebbdl
fakadé kotelezettségeinek teljesitését.

A HAKI véllalkozasi tevékenységébdl szarmazo éves bevétel nem haladhatja meg a kéltségvetési szerv sszkiaddsainak
20%-4t.

A vidllalkozdsbdl szarmazd bevételeket és a vallalkozasi tevékenység kiadésait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszdamolni.

A koltségvetési szerv féigazgatodjanak beszamolasi kbtelezettsége:
A féigazgatd a koltségvetési szerv miikodésérdl és gazdalkodasarol sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer
beszamol a vidékfejlesztési miniszternek.
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15. Vagyonkezelés:
A Halaszati és Ontdzési Kutatéintézet kezeli a feladatainak ellatasahoz sziikséges, a Magyar Allam tulajdonat képezé
ingatlan és ingd vagyont. A vagyonkezel6i jogosultsagot a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt. és a HAKI kozotti
vagyonkezel6i szerz6dés rogziti. A HAKI a rendelkezésére all6 vagyontargyakkal feladatai ellatasa érdekében 6nalldan
gazdalkodik.

A torvényi rendelkezéseknek megfelel6en jelen alapité okirat 6., 8., 10., valamint 14. pontjanak médosulasa 2010.
majus 29-én, a felvezetd szovegét, 7., 12., és 13. pontjat érintd valtozas 2010. augusztus 15-én lép hatélyba.

Jelen Alapité Okirat aldirasaval egyidejlileg a HAKI 2009. szeptember 28-an kelt, 31.666/2009. szamu Alapité Okirata
hatalyat veszti.

Budapest, 2010. november 22.

XX/1130/18/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

A Kézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet alapité okirata

Az &llamhaztartasrél szol6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az allamhaztartas miikddési
rendjérdl szOl6 292/2009. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az dllamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — a Kézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet alapité okiratat a kdvetkezék szerint adom ki:

1. Akéltségvetési szerv neve: Kézponti Elelmiszer-tudomaényi Kutatéintézet
A koltségvetési szerv réviditett neve: KEKI
A koltségvetési szerv neve és roviditett neve angolul: Central Food Research Institute (CFRI)

2. A koltségvetési szerv székhelye és levelezési cime: 1022 Budapest, Herman Otté ut 15.

3. AKézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatointézet létrehozasardl rendelkezd jogszabaly:
Az élelmezésiigyi miniszter 415030/1959. szamu hatarozata

4, A Kézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet kdzfeladatai:
Nemzetkozileg elismert, eredményes alapozé kutatdsok és kutatasfejlesztés végzése; regiondlis kutatdsi infrastruktura
Uzemeltetése és fejlesztése; specidlis szaktudas biztositasa; részvétel a hazaiipar, mezégazdasag és kornyezetvédelem
innovacios feladatainak megoldasaban; részvétel az eurdpai kutatasi keretprogramokban; nemzeti értékek (muzedlis
bor) 6rzése; részvétel a nemzetkdzi tudomanyos szervezetek munkajaban; részvétel a fiatal kutatdk képzésében;
részvétel a gradualis és posztgradualis oktatasban; szakmai elemzések, éllasfoglalasok készitése a tarsadalmi,
kormdnyzati dontéshozatal szamara.

5. A Kézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet miikodési kére: orszagos

6. A Kozponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet irdnyitasat ellatd szerv neve és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.
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7.

10.

11.

12.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore:
Onalléan miikddé és gazdalkodo

A Kdzponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet miikddésének rendje:

A KEKI szervezeti és m(ikddési rendjére, valamint a munkaltatéi jogok gyakorlasira vonatkozé szabalyokat a
féigazgatd altal elkészitett és a vidékfejlesztési miniszter altal jovahagyott Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat
tartalmazza.

A koltségvetési szerv telephelyei:
- Tarcal
3915 Tarcal, Konyves Kdlman u. 54.
- Tolcsva
3934 Tolcsva, Konstantin-pince hrsz. 24/A.
- Budapest
1111 Budapest, Budafoki ut 59.

A Kdzponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet vezet6inek kinevezési rendje, valamint a kinevezés idétartama:

A Kdézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatointézet féigazgatdjat a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel.
A kinevezés 6t év hatarozott id6tartamra szol. A féigazgato felett a munkaltatoi jogokat a miniszter gyakorolja.
AKEKI gazdasagi vezet6jét a féigazgatd javaslatara hatérozatlan idére a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel,
a tovabbi munkaltatoi jogokat a féigazgatoé gyakorolja felette.

A Kdzponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatointézet foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonya:

A KEKI dolgozéinak munkaviszonyara a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992.évi XXXIII. térvény, az e tdrvény
végrehajtasara kiadott 49/1993. (lll. 26.) Korm. rendelet, valamint a Munka Torvénykdnyvérél sz6l6 1992. évi XXII.
térvény vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni. A KEKI dolgozéi felett a munkaltatéi jogokat a féigazgaté
gyakorolja.

A Kézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatoéintézet alaptevékenysége:

A KEKI alapfeladatainak megfeleléen, az élelmiszer-tudomany teriiletén végez alap- (alapozo), alkalmazott és
adaptdcios kutatasokat, valamint kisérleti fejlesztéseket. A kutatdsi féirdnyok a korszerl élelmiszer-eléallitas és
-fogyasztas tudomanyos megalapozasat célozzak, kiilonos tekintettel az élelmiszer-biztonsag és a korszer( taplalkozas
témateriletekre, valamint a kdrnyezetkiméld és energiatakarékos technoldgidk, élelmiszer-ipari kornyezetvédelem és
a fogyasztok egészségvédelmének kérdéseire, tovabba a magyar nemzeti élelmiszer-biztonsagi stratégiaval és
programmal kapcsolatos térsadalmi, gazdaségi elemzésekre. Hat6sagi élelmiszer-ellenérzést és a minéségbiztositast
segité analitikai mddszerek kifejlesztése és analitikai mérések végzése. Kozrem(ikddés Uj technoldgidk ipari
bevezetésében és termékfejlesztésben. Részvétel az élelmiszer-tudomanyi kdzép- és felséfoku oktatasban.

A koltségvetési szerv dllamhdéztartdsi szakdgazat szerinti besorolasa:
721900 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatas, fejlesztés
Alaptevékenységek besorolasa:

012100 Szélétermesztés

721931 Agrartudomanyi alapkutatas

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatés

721933 Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés

721122 Kornyezeti, ipari biotechnolégiai alkalmazott kutatas
721123 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés
721132 Mezdgazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatés
721952 Kémiai alkalmazott kutatas

722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas

722018 Szociolégiai alkalmazott kutatas

749040 K+ F tevékenységekhez kapcsoléddo innovacio

749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, mUszaki tevékenység
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13.

14.

15.

854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

910201 Muzeumi gydjteményi tevékenység

A Kdzponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatointézet véllalkozasi tevékenysége:

A KEKI szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
véllalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapitd okiratban meghatarozott alaptevékenységét és ebbdl
fakado kotelezettségeinek teljesitését.

AKEKI véllalkozasi tevékenységébdl szarmazoé éves bevétel nem haladhatja meg a kéltségvetési szerv 6sszkiadasainak
20%-at.

A viéllalkozasbdl szarmazd bevételeket és a vallalkozasi tevékenység kiadasait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszamolni.

A koltségvetési szerv féigazgatojanak beszamolasi kotelezettsége:
A féigazgatd a koltségvetési szerv miikodésérdl és gazdalkodasarol sziikség szerint, de legalabb évente egyszer
beszdmol a vidékfejlesztési miniszternek.

Vagyonkezelés:

AKbézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet kezeli a feladatainak ellatasahoz sziikséges, a magyar allam tulajdonat
képezé ingatlan és ing6 vagyont. A vagyonkezel&i jogosultsagot a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. és a KEKI kdzétti
vagyonkezel6i szerz6dés rogziti. A KEKI a rendelkezésére all6 vagyontargyakkal feladatai ellatasa érdekében &nalléan
gazdalkodik.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapité okirat 6., 8., 10., valamint 14. pontjanak médosulasa 2010.
majus 29-én, a felvezetd szovegét, 7., 12. és 13. pontjat érintd valtozas 2010. augusztus 15-én 1ép hatalyba.

Jelen alapito okirat alairasaval egyidejiileg a KEKI 2009. szeptember 28-an kelt, 31.666/2009. szamu alapit6 okirata
hatalyat veszti.

Budapest, 2010. november 22.
XX/1130/18/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k,
vidékfejlesztési miniszter

A Mezégazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokozpont alapité okirata

Az allamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az llamhaztartas miikodési
rendjérél sz6l6 292/2009. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az dllamhdaztartdsért felelés miniszterrel
egyetértésben - a Mezégazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont alapitd okiratat a kdvetkezok szerint adom ki:

1.

2.

A koltségvetési szerv elnevezése: Mezégazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont
A koltségvetési szerv roviditett neve: MBK

A koltségvetési szerv neve és roviditett neve angolul:

Agricultural Biotechnology Center, ABC

A koltségvetési szerv székhelye: 2100 GodollS, Szent-Gyodrgyi Albert u. 4.
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3.

10.

11.

A Mezégazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont létrehozasardl rendelkezé jogszabaly:

1986. évi 6071/18/1986. szdmuU mez6égazdasdgi és élelmezésiigyi miniszteri hatarozat, jogutédként az
allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIII. térvény 88-90. §-aiban biztositott jogkorénél fogva a foldmuvelésugyi
miniszter 1992. évi 54.326/10/1992. médosité hatdrozata, tovabba jogutédként az dllamhéztartdsrol sz616 1992. évi
XXXVIII. térvény 89. § (1) bekezdésében biztositott jogkorénél fogva a foldmdlvelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
2002. évi 30.637/3/2002 modositd hatérozata.

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont kézfeladatai:
Biotechnoldgia kutatas és fejlesztés végzése a magyar agrarium versenyképességének novelése és a fenntarthatd
mezd&gazdasag eldsegitése érdekében.

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont miikodési kore: orszagos

A Mez6égazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont irdnyitasat ellatd szerv neve és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore:
Onalléan miikddé és gazdalkodo

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokézpont miikodésének rendje:

Az MBK szervezeti és m(kodési rendjére, valamint a munkaltatéi jogok gyakorldsara vonatkozd szabdlyokat a
féigazgatd altal elkészitett és a vidékfejlesztési miniszter altal jovahagyott Szervezeti és M(kodési Szabalyzat
tartalmazza.

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont vezetbinek kinevezési rendje, valamint a kinevezés idétartama:

A Mezdbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont féigazgatojat a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel.
A kinevezés 6t év hatarozott idétartamra szol. A féigazgato felett a munkaltatoi jogokat a miniszter gyakorolja.

A Mezdégazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont gazdasagi vezetdjét a féigazgatd javaslatara hatarozatlan idére a
vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és menti fel, a tovabbi munkaltatoi jogokat a féigazgaté gyakorolja felette.

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony:

Az MBK dolgozdéinak foglalkoztatdsi jogviszonyara a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvény, az e
torvény végrehajtasara kiadott 49/1993. (lll. 26.) Korm. rendelet, valamint a Munka Torvénykdnyvérél sz616 1992. évi
XXII. torvény vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni. Az intézmény dolgozéi felett a munkaltatdi jogokat a
féigazgaté gyakorolja.

A Mez6gazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont alaptevékenysége:

A mez6gazdasagi biotechnoldgia és az agrartudomany teriiletén novénynemesitési, allattenyésztési, mikrobialis és
biotechnoldgiai kutatas-fejlesztés végzése klasszikus és modern molekuléris bioldgiai mddszerekkel, valamint a
fentiekkel kapcsolatos palyazati, oktatasi, szakért6i, tanacsadasi, publikacids, koordinacids, stb. tevékenységek
végzése. A hasznosithat6 eredmények elérésére irdnyulé célzott alapkutatds, alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés
célja a mezégazdasagi névények, allatok és mikroorganizmusok vizsgalata, fejlesztése és nemesitése, hasznosithato
szellemi alkotdsok létrehozasa molekularis biolégiai médszerekkel, géntérképezéssel, molekuldris markerezéssel,
tuddasbazisok, adatbazisok és egyéb technoldgidk kifejlesztésével, hagyomanyos és modern technikak és médszerek
alkalmazésaval.

A kutatasi eredmények, szellemi alkotasok védelme és hasznositasa, valamint a hazankban és kulfoldon elért
biotechnoldgiai kutatdsi eredmények magyarorszagi adaptélasa, terjesztése.

A kutatdk, oktatdk, hallgatok és mezégazdasagi szakemberek biotechnoldgiai képzése, tovabbképzése, oktatasa.

A kutatokozpont tevékenységéhez kapcsolodd szakértéi feladatok ellatasa, véleményadds a szakteriileten felmerild
jogvitas tigyekben.

Részvétel a hazai és nemzetkdzi tudomanyos szervezetek munkdjaban, a nemzetkdzi szervezeti tagsaggal jaré
tevékenység ellatdsa;

A biotechnoldgia terliletén hatdsdagi vizsgalatok és szolgaltatasok végzése.
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12.

13.

14.

A koltségvetési szerv dllamhdéztartasi szakdgazat szerinti besorolasa:
721100 Biotechnolégiai kutatas, fejlesztés

Alaptevékenységek besoroldsa:

581400 Folyodirat, idészaki kiadvany kiadésa

721131 Mezbgazdasagi biotechnoldgiai alapkutatas
721132 Mezbgazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatas
721133 Mezbgazdasagi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés
721931 Agrartudomanyi alapkutatds

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatds

721933 Agrértudomdnyi kisérleti fejlesztés

749040 K+ F tevékenységekhez kapcsolodd innovéciod
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

910121 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartdsa
910123 Konyvtari szolgaltatasok

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokézpont vallalkozasi tevékenysége:

Az MBK szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
vallalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapité okiratban meghatarozott alaptevékenységét és ebbdl
fakado kotelezettségeinek teljesitését.

Az MBK véllalkozasi tevékenységébdl szarmazd éves bevétel nem haladhatja meg a koltségvetési szerv
Osszkiadasainak 20%-at.

A villalkozasbdl szarmazé bevételeket és a vallalkozasi tevékenység kiadasait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszamolni.

A koltségvetési szerv féigazgatdjanak beszamolasi kdtelezettsége:
A féigazgatd a koltségvetési szerv miikodésérél és gazdalkoddasarol sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer
beszamol a vidékfejlesztési miniszternek.

Vagyonkezelés:

A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont kezeli a feladatainak ellatdsdhoz sziikséges, a magyar allam
tulajdonat képezd ingatlan és ingé vagyont. A vagyonkezel6i jogosultsagot a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. és az
MBK kozotti vagyonkezel6i szerz6dés rogziti. Az MBK a rendelkezésére 4ll6 vagyontérgyakkal feladatai ellatasa
érdekében 6nalléan gazdalkodik.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapito okirat 6., 8., 9., valamint 13. pontjanak médosulasa 2010. majus
29-én, a felvezet6 szovegét, 7., 11. és 12. pontjat érint6 valtozas 2010. augusztus 15-én Iép hatalyba.

Jelen alapit6 okirat alairdséval egyidejlileg az MBK 2009. szeptember 28-4n kelt, 31.666/2009. szamu alapité okirata
hatalyat veszti.

Budapest, 2010. november 22.
XX/1130/18/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k,
vidékfejlesztési miniszter
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A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezégazdasagi Gépesitési Intézet alapité okirata

Az 3llamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartas miikodési
rendjérél szolo 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az allamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — a Vidékfejlesztési Minisztérium Mezégazdasagi Gépesitési Intézet alapito okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

10.

. A koltségvetési szerv elnevezése: Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet

A koltségvetési szerv roviditett neve: VM MGl
A koltségvetési szerv idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Institute of Agricultural Engineering (MGI)

A koltségvetési szerv székhelye: 2100 Godoll6, Tessedik Sdmuel u. 4.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet 1étrehozasarél rendelkezd jogszabaly:
1210/1870. szamu miniszteri rendelet a Gépkisérleti Allomas felallitasardl.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet kozfeladatai:

Az VM MGI mUikodésével seqgiti a mezégazdasagi gépesitéssel kapcsolatos természettudomanyi, muszaki kutatési és
fejlesztési tevékenységet. Részt vesz az agrartudomanyi, kdrnyezetvédelmi kutatasok és fejlesztések szervezésében,
azok muszaki, technikai vonatkozasu feladatainak végrehajtasdban. Szaktandcsadassal és szakért6i tevékenységgel
segiti az elért eredmények gyakorlati megvalésitasat, a mezégazdasagi termeldk, gazdalkoddk tevékenységének
piactudatos fejlesztését.

A mezdgazdasagi technologiak méréstechnikai fejlesztését és kutatasat végzi a monitoring, a precizios gazdalkodas
érdekében. Az 3dgazat megujuléenergia-gazdalkodasahoz, kiilondsen a bioenergia-gazdalkodashoz végez
kutatdsokat. A technolégidk fejlesztéséhez sziikséges gépesités-6kondmiai kutatdsokat végez. Feladatai kdzé tartozik
a gépek hasznalatiérték-vizsgalata, mindésitése.

A 43/2010. (IV. 23.) FVM rendelet alapjan elvégzi a névényvédelmi gépek tipusmindsitését.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet m(ikodési kore: orszagos.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet irdnyitasat ellatd szerv neve és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest Kossuth tér 11.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore:
onalléan mikodé és gazdalkodo.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet miikddésének rendje:

A VM MGI szervezeti és mUkodési rendjére, valamint a munkaltatédi jogok gyakorldsara vonatkozé szabalyokat a
féigazgatd altal elkészitett és a vidékfejlesztési miniszter altal jovahagyott Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
tartalmazza.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mezdgazdasagi Gépesitési Intézet vezetbinek kinevezési rendje, valamint a kinevezés
id6tartama:

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mez6égazdasagi Gépesitési Intézet féigazgatdjat a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és
menti fel. A kinevezés 6t év hatarozott id6tartamra szol. A féigazgatd felett a munkaltatoi jogokat a miniszter gyakorolja.
A VM MGI gazdaséagi vezetéjét a féigazgatd javaslatdra hatarozatlan idére a vidékfejlesztési miniszter nevezi ki és
menti fel, a tovabbi munkaltatdi jogokat a féigazgatd gyakorolja felette.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mez6gazdasidgi Gépesitési Intézet foglalkoztatottjaira vonatkozd foglalkoztatasi
jogviszonya:

A VM MGI dolgozéinak munkaviszonydéra a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXIIl. torvény, az e torvény
végrehajtasara kiadott 49/1993. (lll. 26.) Korm. rendelet, valamint a Munka Torvénykdnyvérdl sz6lé6 1992. évi
XXII. térvény vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni. Az VM MGI dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat a féigazgatd
gyakorolja.
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11.

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mez6égazdasagi Gépesitési Intézet alaptevékenysége:

- A mezdégazdasagi gépesités tarsadalmi, gazdasagi és agazati 6sszefliggéseinek kutatasa.

- A gépesitéspolitika megalapozasa, a mezégazdasdg muszaki fejlesztési koncepcidinak kidolgozasa.

— Az agrar-muszaki kutatasi és fejlesztési tevékenység irdnyainak meghatdrozasa, a tevékenység koordinalasa,
Osszehangolasa.

- Mezdgazdasagi, ndvénytermelési és allattartdsi, valamint a termény-, termék- és takarmanyfeldolgozasi stb.
termelési technol6gidk miiszaki-6kondmiai megalapozasa.

— Gépesitésokondmiai kutatdsok, elemzések végzése és a kutatdsi eredmények elterjesztéséhez marketing
tevékenység végzése.

- A géphasznalat, géplizemeltetés és géplizemfenntartads szervezési és gazdasdgossagi 6sszefliggéseinek kutatasa,
fejlesztése.

— A gépesités és a termelési technoldgidk, valamint a természeti kdrnyezet kdlcsonhatdsanak vizsgalata, értékelése,
elemzése, kidolgozasa.

- A mezdgazdasag technikai felszereltségének, a gépellatottsdg, gépi kapacitasok, a gépallomany mennyiségi és
mindségi paramétereinek meghatarozasa, gépesitési és technoldgiai adatbankok létrehozasa, mikodtetése.

- A mezégazdasagi energiagazddlkodas elemzése, értékelése, az energiafelhasznélas racionalizaldsa, a megujulo
energiahordozdk kutatasa.

- A mezbgazdasagi termelést kiszolgald infrastrukturdk (hirkozlési, adatatviteli, kozm(, kozlekedési, raktarozasi)
értékelése, elemzése, fejlesztése.

- Mezdégazdasagi gépek, gépelemek, valamint a talaj-novény-allat kdlcsénhatasanak kutatasa.

- Mezdgépészeti alap- (alapozd), alkalmazott és adaptacids kutatas.

- Laboratériumi vizsgalatok, mérések, specidlis célvizsgalatok, mUiszaki értékelések végzése.

— Gépek, berendezések vizsgalati eljarasainak a mérési eredmények értékelési rendszerének kimunkalasa, fejlesztése,
korszerUsitése.

- Mezégazdasagi termelés hatékonysdgat és mindségét javitd mérési, muiszerezési, automatizaldsi feladatok
megoldasa, a termelés informacids-technoldgiai fejlesztése, a mindségbiztositas mliszeres megalapozasa.

— MUszaki gazdasagi dokumentaciok 6sszedllitasa.

- Bazisgazdasagok gépesitési adatainak gyUjtése és feldolgozasa.

— A gépellatassal kapcsolatos adatok gyujtése és feldolgozasa.

- Kédrmentesitéssel, agrar-kornyezetvédelemmel kapcsolatos adatgy(ijtés és feldolgozas.

- A mezdégazdasagi gépesitéssel kapcsolatos szaktandcsadas.

- Az EU el6irdsainak ellenérzése, delegalt ellenérzési feladatok elvégzése.

- A mezbgazdasagi gépesitéssel kapcsolatos konyvek, flizetek szerkesztésével, lektoraldsaval, forditasaval
kapcsolatos, valamint a kutatds eredményeinek tudomanyos konferencidkon, kényvekben, flizetekben és egyéb
kiadvanyokban torténé megjelenitésével kapcsolatos kiaddi tevékenység.

A gépi technoldgia-fejlesztéssel kapcsolatos alkalmazott bioldgiai és kémiai kutatasok végzése.

A mezégazdasdg gépesitésével kapcsolatos idészaki lapok szerkesztésével, lektordlasaval kapcsolatos kiadoi
tevékenység.

- A mezdégazdasagi gépesitéssel kapcsolatos szakképzés, tanfolyamok tartdsa, vizsgaztatas.

A koltségvetési szerv dllamhdéztartasi szakdgazat szerinti besorolasa:
721900 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatds, fejlesztés

Alaptevékenységek besorolasa:

581400 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa

721971 M(szaki tudomdnyi alapkutatas

721972 M(szaki tudomanyi alkalmazott kutatas

721973 Mlszaki tudomdanyi kisérleti fejlesztés

721132 Mezbégazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatas
749040 K + F tevékenységekhez kapcsolodd innovécié

749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
854221 Alapképzés
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12.

13.

14.

854222 Mesterképzés
854223 Doktori képzés

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mez6égazdasagi Gépesitési Intézet vallalkozasi tevékenysége:

A VM MGI szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
véllalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapité okiratban meghatdrozott alaptevékenységét és ebbdl
fakado kotelezettségeinek teljesitését.

A VM MGI vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd éves bevétel nem haladhatja meg a koltségvetési szerv
Osszkiadasainak 20%-at.

A véllalkozédsbdl szarmazé bevételeket és a vallalkozési tevékenység kiadésait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszdamolni.

A koltségvetési szerv féigazgatodjanak beszamolasi kotelezettsége:
A féigazgatd a koltségvetési szerv miikodésérdl és gazdalkodasarol sziikség szerint, de legalabb évente egyszer
beszamol a vidékfejlesztési miniszternek.

Vagyonkezelés:

A Vidékfejlesztési Minisztérium Mez&gazdasagi Gépesitési Intézet kezeli a feladatainak elldtdsahoz szlikséges, a
magyar allam tulajdonat képezé ingatlan és ingé vagyont. A vagyonkezel$i jogosultsagot a Magyar Nemzeti
Vagyonkezel6 Zrt. és a VM MGI kozotti vagyonkezel6i szerz6dés rogziti. A VM MGI a rendelkezésére allo
vagyontargyakkal feladatai ellatasa érdekében 6naélléan gazdalkodik.

Atorvényi rendelkezéseknek megfelel6en jelen alapito okirat 6., 8., 9., valamint 13. pontjdnak médosuldsa 2010. majus
29-én, a felvezetd szovegét, 7., 11. és 12. pontjat érintd valtozas 2010. augusztus 15-én Iép hatélyba.

Jelen alapito okirat aldirdsaval egyidejlleg az VM MGI 2009. szeptember 28-an kelt, 31.666/2009. szamu alapité okirata
hatalyat veszti.

Budapest, 2010. november 22.

XX/1130/18/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Az Orszagos Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Féfelligyel6ség modositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az &llamhaztartasrél szol6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (2) bekezdésében, az allamhaztartas miikddési
rendjérél sz6lé 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatosagi és
igazgatasi feladatokat ellatéd szervek kijeldlésérdl szold 347/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben — az Orszagos Kdrnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Féfelligyel6ség
(a tovabbiakban: OKTVF) alapité okiratat az aldbbiak szerint kiadom:

1.

A koltségvetési szerv elnevezése: Orszagos Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Féfelligyelség
Roviditett neve: OKTVF

Idegen nyelvi elnevezései:

National Inspectorate for Environment, Nature and Water
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10.

11.

12.

13.

. Székhelye: 1016 Budapest, Mészaros utca 58/A.

. Az OKTVF létrehozasardl rendelkezé jogszabaly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyeléségrdl és a kornyezetvédelmi

fellgyel6ségekrol szold 1/1990. (X1.13.) KTM rendelet.

. Az alapitas idépontja: 1990. december 1.

. Az OKTVF illetékességi teriilete: orszagos.

. Az OKTVF kozvetlen jogel6djei:

— Kérnyezetvédelmi Féfelligyel6ség

— Kornyezet- és Természetvédelmi Féfelligyel6ség
- Orszagos Vizligyi Féigazgatosag

- Orszagos Kornyezet- és Viziigyi Féfelligyel6ség.

. Az OKTVF jogszabalyban meghatarozott kozfeladatként: a 13. pont szerinti allami feladatokat latja el.

. A koltségvetési szerv iranyitasat ellatd szerv neve és székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium 1055 Budapest, Kossuth

tér11.

. A koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkdre: dndlléan miikodd és gazdalkodo.

Az OKTVF mukodési rendje: Az OKTVF feladatait és részletes szervezeti felépitését a Szervezeti és Mikddési Szabélyzat
(a tovabbiakban: SzMSz) hatdrozza meg, melyet a vidékfejlesztési miniszter hagy jova.

Az OKTVF vezetéjének kinevezési és felmentési rendje, valamint a kinevezés idétartama: Az OKTVF-et féigazgato
vezeti, akit hatdrozatlan id6tartamra a vidékfejlesztési miniszter nevez ki, illetve ment fel. A miniszter irdnyitasi
jogkorében az OKTVF féigazgatdjanak javaslata alapjan kinevezi és felmenti az OKTVF gazdasagi vezetdjét.

Az OKTVF foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatdsi jogviszonya: A dolgozdk foglalkoztatési jogviszonyéra a
kormdnytisztvisel6k tekintetében a kormanytisztvisel6k jogallasarol szolé 2010. évi LVIIL. térvény, a munkavallalék
tekintetében a Munka Torvénykonyvérél szold 1992. évi XXII. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni. A munkaltatoi
jogok gyakorlaséanak részletes szabdlyait az SzMSz hatdrozza meg.

Az OKTVF alaptevékenysége:

— a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatéd szervek kijeldlésérél szolo
347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendeletben [a tovabbiakban: 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet], valamint egyéb
jogszabalyokban megjel6lt hatdsagi eljarasokban a Kormany altal kijel6lt kornyezetvédelmi és természetvédelmi elsé
foku hatdsagként, illetve elsé foku szakhatdsagként jar el;

- masodfoku hatosagként jar el a kornyezetvédelmi, természetvédelmi és viziigyi felligyel6ség hatosagi jogkorébe
tartozo ligyekben;

- szolgaltatja a miniszter altal kért, a kormanyzati munka elldtdsdhoz sziikséges, tevékenysége soran keletkezett
adatokat;

- elemzi és értékeli a feladat- és hataskorét érintd jogszabalyok végrehajtasat;

- ellendrzi a terileti szervek hatdsagi munkajat;

- véleményezi a feladat- és hataskorét érintd jogszabalytervezeteket;

— a hatosagi feladatai sordn 6nélléan, egyéb feladatokndl pedig a miniszter felkérése alapjan kézremukodik a
nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

— koordindlja a hatarokon atterjedé kornyezeti hatasokkal kapcsolatos hatésagi feladatokat;

- elldtja az integrdlt szennyezés megel6zéssel, az elérheté legjobb technikdk muszaki dokumentacidinak
kidolgozasaval kapcsolatos, tovabba a tovabbképzési feladatokat;

- ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly a hataskorébe utal.
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14.

15.

Allamhaztartasi szakagazati besorolas:
841104 Terlileti dltalanos igazgatasi szervek tevékenysége

Alaptevékenységének besorolasa:
841124 Terlileti dltaldnos végrehajté igazgatési tevékenység

Az OKTVF vallalkozasi tevékenysége:

Az OKTVF szabad kapacitasainak hasznositasa érdekében, az Aht. 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint
véllalkozhat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapitd okiratban meghatarozott alaptevékenységét és ebbdl
fakado kotelezettségeinek teljesitését.

Az OKTVF vallalkozasi tevékenységébdl szdrmazéd éves bevétel nem haladhatja meg a koltségvetési szerv
Osszkiadasainak 20%-at.

A villalkozasbdl szarmazd bevételeket és a vallalkozasi tevékenység kiadasait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszamolni.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen az OKTVF alapitd okirata 7. pontjanak mddositasaval beiktatott 8., 10.és 11.
pontja 2010. majus 29. napjan; 12. pontja 2010. julius 6. napjan; a felvezet6 szovegét érintd valtozas és 7. pontjanak

modositasaval beiktatott 9., 13. és 14. pontja 2010. augusztus 15-én |ép hatélyba.

Jelen médositd okirat alairasaval egyidejlleg az OKTVF 2009. dprilis 30-an kelt, JKH-76/4/2009. szamu alapito okirata
hatalyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Az Also-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyeldség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. térvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartds mlkodési rendjérél sz616 292/2009.
(XIl. 19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek kijelolésérdl szolé 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
dllamhaztartasért felel6s miniszterrel egyetértésben — az Alsé-Tisza-vidéki Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Felligyel6ség alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1.

Elnevezése: Also-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel8ség.

Roviditett neve: ATI-KTVF.

Székhelye: 6721 Szeged, Felsd Tisza-part 17.

Telephelye:

Alsé-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség Kirendeltsége, 6500 Baja,

Bajcsy-Zsilinszky utca 10.
Kornyezetvédelmi Laboratérium, 6727 Szeged, Irinyi Jdnos utca 1.
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10.

11.

12.

Létrehozasardl rendelkezd jogszabaly: a Kornyezetvédelmi Féfeligyeléségrél és a  kdrnyezetvédelmi
fellgyel6ségekrol szold 1/1990. (XI. 13.) KTM rendelet.

Kozfeladata: a 11. pont szerinti allami feladatok.

Az Alsé-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség irdnyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szdmu melléklet 1V/10. pontja szerinti terilet.

Jogeldédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Alsé-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi Felligyelség, a Koros-vidéki
Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel&ség, tovabba az illetékességi terliletén miikodott vizligyi
felligyeletek, valamint m(ikodé nemzeti park igazgatésagok, a természetvédelmi hatésagi, szakhatdsagi feladatkor
tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdalkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovadbbiakban: miniszter) dltal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabdlyokban megjeldlt hatdsagi eljarasokban a Kormany altal kijelolt

a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatdsagként jar el a telepilési dnkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlileti &nkormanyzat jegyzdje
hatosagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormdny dltal a Kr.-ben kijel6lt kornyezetvédelmi igazgatasi szervként
a) ellatja a Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges terlleti feladatokat,
b) mukodteti a hatosagi tevékenység ellatdsdhoz sziikséges regionalis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges - feladatkorével 6sszefiiggé — adatokat, tovabba egytttmiikddik mas ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) kozrem(kddik a nemzetkozi feladatok végrehajtdsaban;

c) véleményezi a kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi tertletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleptilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfelelé tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

f) elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hatdskorébe utal;

g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhaztartasi szakdgazat szerinti besorolasa:

841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatasa

Alaptevékenység szakfeladat szama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgélat, elemzés.
841124 Terlileti dltaldnos végrehajté igazgatasi tevékenység.

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.
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13.

14.

15.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatdi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozo foglalkoztatdsi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormanytisztvisel6k és ligykezel6k jogallasara a kormanytisztvisel6k jogallasarol szolé 2010. évi
LVIII. torvény, és a kilon jogszabalyok, a munkavallalok jogallasira a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi
XXII. térvény, és a kiilén jogszabalyok rendelkezései az iranyad k.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapité okirat 7. pontjanak és 3. pontjdnak mddositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 10. és 12. pontjat érinté modositds 2010. augusztus 15-én, 14. pontjat érinté modositas
2010. julius 6-an |ép hatalyba.

Jelen alapité okirat alairdsdval egyidejlleg az Also-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizigyi
Felugyel6ség 2009. junius 1-jétél hatalyos, JKH-76/18/2009. szdmu alapité okirata hatalyét veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

A Dél-dunantuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. térvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartds mlkodési rendjérél sz616 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek kijelolésérdl szolé 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az

dllamhaztartasért felel6s miniszterrel egyetértésben - a Dél-dunéntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi

Felligyel6ség alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

. Elnevezése: Dél-dunéntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi

Felugyel6ség

Roviditett neve: DD-KTVF

. Székhelye: 7621 Pécs, Papndvelde utca 13-15.

Telephelyei:
DD-KTVF Pécsi Iroda, 7621 Pécs, Megye utca 19.
DD-KTVF Mérékodzpont, 7615 Pécs, Szentl8rinci utca 4/1.

Létrehozasarol rendelkez6 jogszabaly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyeldségrél és a kornyezetvédelmi feliigyelSségekrdl
sz616 1/1990. (X1. 13.) KTM rendelet

Kozfeladata: a 11. pont szerinti allami feladatok
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©

O

10.

11.

12.

13.

A Dél-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség iranyitasat ellaté szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet IV/4. pontja szerinti terilet

. Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Dél-dunéntuli Kérnyezetvédelmi Felligyel6ség, az Als6-Duna-volgyi
Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel&ség, tovabba az illetékességi terliletén miikodott vizligyi
felligyeletek, valamint m(ik6dé nemzeti park igazgatésagok, a természetvédelmi hatésagi, szakhatdsagi feladatkor
tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdélkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatosagi eljarasokban a Kormény éltal kijelolt

a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatdsagként jar el a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlileti &nkormanyzat jegyzéje
hatésdgi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormany éltal a Kr.-ben kijel6lt kdrnyezetvédelmi igazgatasi szervként
a) elldtja a Kdrnyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges teriileti feladatokat,
b) mukodteti a hatosagi tevékenység ellatdsahoz sziikséges regionalis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges - feladatkorével 6sszefiiggé — adatokat, tovabba egyuttmiikddik mas ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) kozrem(kddik a nemzetkozi feladatok végrehajtdsaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi tertletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleptilésrendezési terveket;

d) hozzaférhetdvé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfelelé tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

f) elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhdztartasi szakdgazat szerinti besorolésa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatdsa

Alaptevékenység szakfeladatszdma és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsdgi eljaras érdekében végzett mdlszaki vizsgalat, elemzés
841124 Terlileti dltaldnos végrehajtd igazgatési tevékenység

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.
A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.
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14. A koltségvetési szerv dolgozoira vonatkozé foglalkoztatési viszonyok:

15.

A koltségvetési szerv igazgatdja kormdnytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormanytisztvisel6k és ligykezelSk jogallasara a kormanytisztvisel6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL.
torvény, és a kiilon jogszabdlyok, a munkavallalok jogéllasara a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. térvény,
és a kiilon jogszabdlyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 7. pontjanak és 11. pontjanak médositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 10. és 12. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 14. pontjat érinté modositas
2010. julius 6-an [ép hatdlyba.

Jelen alapité okirat aldirdsdval egyidejlleg a Dél-dundntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Felligyel6ség 2009. junius 1-jétél hatdlyos, JKH-76/16/2009. szamu alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Az Eszak-dunantili Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyeldség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartds mdkodési rendjérél sz616 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek kijelolésérdl szolod 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - az Eszak-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi
Felligyel8ség alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

—_

. Elnevezése: Eszak-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyel6ség

Roviditett neve: EDU-KTVF

. Székhelye: 9021 Gyér, Arpad ut 28-32.

Telephelye: Méréallomas, 9028 Gydr, Térok Ignac utca 68.

. Létrehozasardl rendelkezé jogszabdly: a Kérnyezetvédelmi Féfelligyel6ségrél és a kdrnyezetvédelmi feliigyel6ségekrol

520616 1/1990. (XI. 13.) KTM rendelet
Kozfeladata: a 11. pont szerinti dllami feladatok

Az Eszak-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel8ség iranyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.
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10.

11.

12.

13.

14.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet IV/I. pontja szerinti terlilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Eszak-dunantuli Kérnyezetvédelmi Felligyel8ség, és az illetékességi
terliletén mukodott vizigyi felligyeletek, valamint mikodé nemzeti park igazgatésagok, a természetvédelmi
hatoésagi, szakhatéségi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdalkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatosagi eljarasokban a Kormény éltal kijelolt

a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatésagként jar el a telepiilési onkormanyzat jegyzéje, a févarosban a kerileti nkormanyzat jegyzéje

hat6sagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormany éltal a Kr.-ben kijel6lt kornyezetvédelmiigazgatasi szervként

a) elldtja a Kérnyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges teriileti feladatokat,

b) mukodteti a hatosagi tevékenység ellatasahoz sziikséges regionalis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) OsszegyUjti és az Orszagos Kornyezetvédelmi Informaciés Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefliggé — adatokat, tovdbbd egyiuttmikddik més ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) kozrem(ikddik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi tertiletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriiletrendezési tervet, a helyi épitési szabdlyzatokat, valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhetdvé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfeleld tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

f)  elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A kéltségvetési szerv dllamhdéztartdsi szakdgazat szerinti besorolasa:

841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladatszdma és megnevezése:

712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgélat, elemzés.

841124 Terlileti dltalanos végrehajté igazgatasi tevékenység.

A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozé foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztviseld, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormanytisztvisel6k és ligykezel6k jogdlldsédra a kormanytisztvisel6k jogalldsarol sz6lé6 2010. évi
LVIII. térvény, és a kiilon jogszabalyok, a munkavéllalok jogélldsara a Munka Torvénykdnyvérdl szolo 1992. évi XXII.
térvény, és a kiilon jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.
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15.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapité okirat 7. pontjanak és 11. pontjanak moddositasa 2010.
majus 29-én, felvezetd szbvegét, 10. és 12. pontjat érinté mddositds 2010. augusztus 15-én, 14. pontjat érintdé
modositds 2010. julius 6-an [ép hatalyba.

Jelen alapité okirat alairdsaval egyidejlleg az Eszak-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi
Felligyel6ség 2009. junius 1-jétél hatdlyos, JKH-76/10/2009. szamu alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Az Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi
és Viziigyi Feliigyel6ség modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrol szol6é 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az allamhdéztartas miikddési rendjérdl sz6l6 292/2009.
(XIl. 19.) Korm. rendeletben, valamint a kornyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd

szervek kijelolésérdl szold 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhéaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben — az Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi
Felligyel6ség alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1.

10.

Elnevezése: Eszak-magyarorszagi Krnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség

Roviditett neve: EMI-KTVF

. Székhelye: 3530 Miskolc, Mindszent tér 4.

Létrehozasardl rendelkezé jogszabdly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyel6ségrél és a kdrnyezetvédelmi feliigyel6ségekrol
sz616 1/1990. (X1. 13.) KTM rendelet

Kozfeladata: a 10. pont szerinti allami feladatok

Az Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel8ség iranyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szdmu melléklet 1V/8. pontja szerinti terlilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi Feliigyeléség, és az
illetékességi tertletén miikodott vizligyi fellgyeletek, valamint mdkéddé nemzeti park igazgatdsdgok, a
természetvédelmi hatdsagi, szakhatdsagi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdalkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal iranyitott 6nalléan m(ikoédd és gazdalkodd kozponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatdsagi eljardsokban a Kormany altal kijelolt
a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.
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Masodfoku hatdsagként jar el a telepilési dnkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlileti &nkormanyzat jegyzéje

hatosagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormdny dltal a Kr.-ben kijel6lt kornyezetvédelmi igazgatasi szervként

a) ellatja a Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges terlleti feladatokat,

b) mukodteti a hatosagi tevékenység ellatdsdhoz sziikséges regionalis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefiiggé — adatokat, tovabba egyittmiikddik mas ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) kozrem(ikodik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi teriletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfelelé tajékoztatast ad azokrdl;

e) résztvesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

f)  ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhdéztartési szakdgazat szerinti besorolasa:

841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatdsa

Alaptevékenység szakfeladatszdma és megnevezése:

712109 Egyéb, hatdsdgi eljaras érdekében végzett mdlszaki vizsgalat, elemzés

841124 Terlleti dltaldnos végrehajté igazgatasi tevékenység

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatoi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozo foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztvisel6, a dolgozdi kormdanytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalok. A kormanytisztvisel6k és ligykezel6k jogallasara a kormanytisztvisel 6k jogallasardl sz6l6 2010. évi LVIIL.
torvény, és a kilon jogszabalyok, a munkavallalok jogalldsara a Munka Torvénykonyvérdl sz616 1992. évi XXII. térvény,
és a kiilon jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 6. pontjanak és 10. pontjanak médositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 9. és 11. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 13. pontjat érinté mdédositas 2010.
julius 6-an 1ép hatélyba.

Jelen alapité okirat alairasaval egyidejlleg az Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi
Felugyel6ség 2009. aprilis 30-an kelt, JKH-76/12/2009. szamu alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.

XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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A Fels6-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyel6ség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartas mdkodési rendjérdl sz616 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek kijelolésérdl szolod 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben — a Fels6é-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizigyi

Felligyel6ség alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom ki:

10.

. Elnevezése: Felsé- Tisza-vidéki Kdrnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség

Roviditett neve: FETI-KTVF

Székhelye: 4400 Nyiregyhdaza, Kolcsey F. utca 12-14.

Létrehozdsardl rendelkezé jogszabdly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyel6ségrdl és a kornyezetvédelmi feliigyel6ségekrol
52616 1/1990. (XI. 13.) KTM rendelet

. Kozfeladata: a 10. pont szerinti dllami feladatok

A Fels6-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel&ség iranyitasat ellaté szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet IV/7. pontja szerinti terilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napon alapitott Fels6-Tisza-vidéki Kérnyezetvédelmi Felligyel6ség, és azilletékességi
tertletén mukodott vizligyi felligyeletek, valamint mU(ikodé nemzeti park igazgatdsdgok, a természetvédelmi
hatésdgi, szakhatdsagi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdalkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatosagi eljarasokban a Kormény éltal kijelolt
a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatésagként jar el a telepilési onkormanyzat jegyzéje, a févarosban a kerileti nkormanyzat jegyzéje
hat6sagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefiiggdé — adatokat, tovabba egyiuttmiikddik mas ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) kozrem(ikodik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi teriletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfeleld tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;
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f) elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;
g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A kéltségvetési szerv dllamhdéztartdsi szakdgazat szerinti besorolasa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladat szama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgélat, elemzés.
841124 Terlileti dltaldnos végrehajtd igazgatasi tevékenység

A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozé foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormdanytisztvisel6k és ligykezel6k jogallaséra a kormanytisztvisel 6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL.
térvény, és a kiilon jogszabélyok, a munkavallalok jogéllasara a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXIL. torvény,
és a kiilon jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 6. pontjanak és 10. pontjanak mddositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 9. és 11. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 13. pontjat érinté mddositas 2010.
julius 6-an 1ép hatélyba.

Jelen alapit6é okirat aldirdsaval egyidejlileg a Fels6é-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi
Felligyel6ség 2009. junius 1-jétdl hatdlyos, JKH-76/14/2009. szamu alapit6 okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

A K6zép-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az allamhéztartds miikodési rendjérdl sz616 292/2009.
(X11.19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd
szervek kijelolésérdl szold 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - a Kozép-dundntuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi
Feliigyel6ség alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1.

2.

3.

Elnevezése: K6zép-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel&ség
Roviditett neve: KDT-KTVF

Székhelye: 8000 Székesfehérvér, Hosszuséta tér 1.
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4.

10.

Telephelye: 8200 Veszprém, Patak tér 4.

Létrehozasardl rendelkezé jogszabdly: a Kornyezetvédelmi Fofelligyel6ségrdl és a kornyezetvédelmi feliigyel6ségekrol
sz616 1/1990. (XI. 13.) KTM rendelet

Kozfeladata: a 11. pont szerinti allami feladatok

A Kozép-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség iranyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet IV/3. pontja szerinti terilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott K6zép-dunantuli Kornyezetvédelmi Felligyel6ség és az illetékességi
terliletén mukodott viziigyi felligyeletek, valamint mkodé nemzeti park igazgatésagok, a természetvédelmi
hatdségi, szakhatdségi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdélkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikédé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatosagi eljarasokban a Kormény éltal kijelolt
a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatdsagként jar el a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlleti Gnkormanyzat jegyzéje
hat6sagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormany éltal a Kr.-ben kijel6lt kornyezetvédelmiigazgatasi szervként
a) elldtja a Kérnyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges teriileti feladatokat,
b) mukodteti a hatosagi tevékenység ellatasahoz sziikséges regionalis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefliggé — adatokat, tovabbd egyuttmikddik mas ellenérzé és
informacids rendszerekkel;

b) koézremUkodik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi tertiletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriiletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhetdvé teszi a kdrnyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfeleld tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalo feladatok ellatasaban

f)  elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhdaztartasi szakagazat szerinti besoroldsa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladatszama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsdgi eljaras érdekében végzett mdlszaki vizsgalat, elemzés
841124 Terlleti dltaldnos végrehajto igazgatasi tevékenység
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A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatoi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozo foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormdnytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormanytisztvisel6k és ligykezelSk jogallasara a kormanytisztvisel6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL.
torvény, és a kiilon jogszabdlyok, a munkavallalok jogéllasara a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény,
és a kiilon jogszabdlyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 7. pontjanak és 11. pontjanak médositasa 2010. majus
29-én, felvezet6 szovegét, 10. és 12. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 14. pontjat érinté modositas
2010. julius 6-an [ép hatdlyba.

Jelen alapité okirat alairdsaval egyidejlileg a Kozép-dundntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi
Felligyel6ség 2009. junius 1-jétél hatdlyos, JKH-76/20/2009. szamu alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

A Kozép-Duna-volgyi Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyel6ség
moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrol szol6é 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhéztartas miikddési rendjérél sz6l6 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kornyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd
szervek kijelolésérdl szold 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben — a Kozép-Duna-volgyi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Felligyel6ség alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom ki:

1.

Elnevezése: K6zép-Duna-volgyi Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség
Roéviditett neve: KDV-KTVF

Székhelye: 1072 Budapest, Nagydiéfa utca 10-12.

Telephelyei: 1211 Budapest, Nagyduna sor 1-25.

1088 Budapest, Rakdczi ut 41.

1113 Budapest, Nagysz6l6s utca 41.
1072 Budapest, Nagydidfa utca 11.

Létrehozasardl rendelkezé jogszabdly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyeldségrdl és a kdrnyezetvédelmi feliigyel6ségekrol
sz06l6 1/1990. (XI. 13.) KTM rendelet
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. Kozfeladata: a 11. pont szerinti allami feladatok

A K6zép-Duna-volgyi Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Feliigyel6ség irdnyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet IV/5. pontja szerinti terilet

. Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Kézép-Duna-volgyi Kornyezetvédelmi Felligyel6ség, és az
illetékességi tertletén miikodott vizigyi fellgyelet, valamint mikod6é nemzeti park igazgatdsagok, a
természetvédelmi hatdsagi, szakhatdsagi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdélkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatosagi eljarasokban a Kormény éltal kijelolt
a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatésagként jar el a telepiilési dnkormanyzat jegyzéje, a févarosban a kerileti nkormanyzat jegyzéje
hat6sagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormany éltal a Kr.-ben kijel6lt kornyezetvédelmi igazgatasi szervként
a) ellatja a Kérnyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges terlileti feladatokat,
b) mikodteti a hatdsdgi tevékenység elldtasahoz szlikséges regiondlis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefliiggé — adatokat, tovabba egyiuttmiikddik mas ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) koézremUkodik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi teriletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfeleld tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

f) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhdaztartasi szakagazat szerinti besoroldsa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladatszama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
841124 Terlleti dltaldnos végrehajté igazgatasi tevékenység

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.
A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.
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14.
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A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozo foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormdnytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormanytisztvisel6k és ligykezelSk jogallasara a kormanytisztvisel6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL.
torvény, és a kiilon jogszabdlyok, a munkavallalok jogéllasara a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. térvény,
és a kiilon jogszabdlyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 7. pontjanak és 11. pontjanak médositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 10. és 12. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 14. pontjat érinté modositas
2010. julius 6-an [ép hatdlyba.

Jelen alapité okirat aldirdsaval egyidejlileg a K6zép-Duna-volgyi Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi
Felligyel6ség 2009. aprilis 30-an kelt, JKH-76/6/2009. szamu alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

A Kozép-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi
és Viziigyi Feliigyel6ség modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. térvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartds mdkodési rendjérdl sz616 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kornyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd
szervek kijelolésérdl szolé 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az

allamhaztartasért felel6s miniszterrel egyetértésben — a Kozép-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi
Felligyel6ség alapité okiratdt a kovetkez6k szerint adom ki:

—_

. Elnevezése: Kozép-Tisza-vidéki Kdrnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség

Roviditett neve: KOTI-KTVF
Székhelye: 5000 Szolnok, Sdgvari korut 4.

Létrehozasarol rendelkez6 jogszabaly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyeldségrél és a kornyezetvédelmi feliigyelSségekrdl
sz616 1/1990. (X1. 13.) KTM rendelet

Kozfeladata: a 10. pont szerinti dllami feladatok

A Kozép-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel&ség irdnyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet [V/9. pontja szerinti terilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Kozép-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi Fellugyel6ség, és az
illetékességi tertiletén miikodott vizigyi fellgyeletek, valamint mikédé nemzeti park igazgatdsagok, a
természetvédelmi hatdsagi, szakhatdsagi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdalkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kozponti
koltségvetési szerv.
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A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjel6lt hatosagi eljarasokban a Kormany éltal kijelolt

a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elsé foku szakhatésagként jar el.

Mésodfoku hatdsagként jar el a telepilési dnkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlileti dnkormanyzat jegyzdje
hat6sagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

Az elé6zbeken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mukodéséhez sziikséges - feladatkorével 6sszefiiggé — adatokat, tovabba egylttm(ikddik mas ellenérzé és
informacids rendszerekkel;

b) kozrem(kddik a nemzetkozi feladatok végrehajtdsaban;

c) véleményezi a kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi tertletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
telepiilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kdrnyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfelelé tajékoztatast ad azokrol;

e) részt vesz a kornyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatdsédban;

f)  elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhéztartasi szakdgazat szerinti besorolésa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladatszama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdségi eljaras érdekében végzett mdlszaki vizsgalat, elemzés
841124 Terlileti dltaldnos végrehajtd igazgatési tevékenység

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozé foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztvisel6, a dolgozdi kormdnytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormdanytisztvisel6k és ligykezel6k jogallasdra a kormanytisztvisel6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIII.
torvény, és a kiilon jogszabdlyok, a munkavallalok jogalldsara a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény,
és a kiilon jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 6. pontjanak és 10. pontjanak mddositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 9. és 11. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 13. pontjat érinté mddositas 2010.
julius 6-an 1ép hatélyba.

Jelen alapité okirat aldirdséval egyidejlileg a Kozép-Tisza-vidéki Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Felligyel6ség 2009. aprilis 30-an kelt, JKH-76/22/2009. szdmu alapité okirata hatdlyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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A Nyugat-dunantuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyel6ség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartas mdkodési rendjérdl sz616 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek kijelolésérdl szolod 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - a Nyugat-dundntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizigyi
Felligyel6ség alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom ki:

10.

. Elnevezése: Nyugat-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség

Roviditett neve: NYUDU-KTVF

Székhelye: 9700 Szombathely, Vérésmarty utca 2.

Létrehozasarol rendelkez6 jogszabaly: a Kornyezetvédelmi Féfelligyeldségrél és a kornyezetvédelmi felligyelSségekrdl
sz616 1/1990. (X1. 13.) KTM rendelet

Kozfeladata: a 10. pont szerinti allami feladatok

A Nyugat-dundntuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel&ség irdnyitasat ellatd szerv neve és
székhelye: Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

llletékessége: a Kr. 1. szamu melléklet [V/2. pontja szerinti terilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Nyugat-dunantuli Koérnyezetvédelmi Felligyel6ség, és az
illetékességi tertiletén miikodott vizigyi fellgyeletek, valamint mikédé nemzeti park igazgatdsagok, a
természetvédelmi hatdsagi, szakhatdsagi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdélkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal irdnyitott 6nalléan miikodé és gazdalkodd kdzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt hatosagi eljarasokban a Kormény éltal kijelolt

a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Masodfoku hatdsagként jar el a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlleti Gnkormanyzat jegyzdje
hat6sagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefliiggé — adatokat, tovabba egyuttm(ikddik mas ellenérzé és
informacids rendszerekkel;

b) koézremUkodik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi teriiletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat. valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfelelé tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kdrnyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;
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f) elldtja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;
g) elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A kéltségvetési szerv dllamhdéztartdsi szakdgazat szerinti besorolasa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladat szama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett mdlszaki vizsgalat, elemzés
841124 Terlileti dltaldnos végrehajtd igazgatasi tevékenység

A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozé foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormdanytisztvisel6k és ligykezel6k jogallaséra a kormanytisztvisel 6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL.
térvény, és a kiilon jogszabélyok, a munkavallalok jogéllasara a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXIL. torvény,
és a kiilon jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 6. pontjanak és 10. pontjanak mddositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 9. és 11. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 13. pontjat érinté mddositas 2010.
julius 6-an 1ép hatélyba.

Jelen alapito okirat aldirasaval egyidejlileg a Nyugat-dunantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Felligyel6ség 2009. junius 1-jétdl hatdlyos, JKH-76/24/2009. szamu alapit6 okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.
XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

A Tiszantuli Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyel6ség
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata

Az dllamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, az dllamhaztartds mdkodési rendjérdl sz616 292/2009.
(XI.19.) Korm. rendeletben, valamint a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek kijelolésérdl szolo 347/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 5. §-dban foglaltakat figyelembe véve - az
allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - a Tiszantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Feliigyel&ség

alapité okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1.

2.

Elnevezése: Tiszantuli Kdrnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség

Roviditett neve: TIKTVF
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10.

11.

Székhelye: 4025 Debrecen, Hatvan utca 16.

Telephelye:
Tiszantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség Kirendeltsége, 5700 Gyula, Megyehaz utca 5-7.
Tiszantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség Méréallomasa, 4025 Debrecen, Piac utca 9/B.

. Létrehozasardl rendelkezé jogszabdly: a Kérnyezetvédelmi Féfelligyel6ségrél és a kdrnyezetvédelmi feliigyel6ségekrol

sz616 1/1990. (X1. 13.) KTM rendelet
Kozfeladata: a 11. pont szerinti allami feladatok

A Tiszantuli Kdrnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel&ség iranyitasat ellato szerv neve és székhelye:
Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

Illetékessége: a Kr. 1. szamu melléklet IV/6. pontja szerinti teriilet

Jogelédje: Az 1990. december 1. napjan alapitott Tiszantuli Kérnyezetvédelmi Felligyel6ség és az illetékességi
tertletén mukodott viziigyi feligyeletek, valamint mU(ikédé nemzeti park igazgatdésdgok, a természetvédelmi
hatosagi, szakhatdsagi feladatkor tekintetében.

A koltségvetési szerv jogallasa és gazdalkodasi rendje:
A vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal iranyitott 6nalldéan m(ikoédé és gazdalkodd kodzponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Kr., valamint egyéb jogszabalyokban megjel6lt hatosagi eljarasokban a Kormany éltal kijelolt

a) kornyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizligyi els6foku hatésagként, illetve elséfoku szakhatosagként jar el.

Mésodfoku hatdsagként jar el a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje, a févarosban a kerlileti dnkormanyzat jegyzdje
hatésagi jogkorébe tartozé zaj- és rezgésvédelmi tigyekben.

A Kormany éltal a Kr.-ben kijel6lt kornyezetvédelmi igazgatasi szervként
a) ellatja a Kérnyezetvédelmi Informacids Rendszer miikodéséhez sziikséges terlleti feladatokat,
b) mukodteti a hatosagi tevékenység ellatdsdhoz sziikséges regionalis laboratériumot.

Az el6z6eken tul

a) Osszegyljti és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Informacids Rendszer rendelkezésére bocsatja az annak
mUkodéséhez sziikséges — feladatkorével 6sszefliggé — adatokat, tovabba egyuttmiikddik mas ellendrzé és
informacids rendszerekkel;

b) koézremUkodik a nemzetkozi feladatok végrehajtasaban;

c) véleményezia kiemelt térségekre vonatkozo, a regionalis, a megyei és a kistérségi teriletfejlesztési koncepciot és
programot, a kiemelt térségi és a megyei teriletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
teleplilésrendezési terveket;

d) hozzaférhet6vé teszi a kornyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfelelé tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kdrnyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

f) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal;

g) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.

A koltségvetési szerv dllamhdaztartasi szakagazat szerinti besoroldsa:
841216 Kornyezet- és természetvédelem igazgatésa

Alaptevékenység szakfeladat szama és megnevezése:
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
841124 Terlleti dltaldnos végrehajté igazgatasi tevékenység
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A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a miniszter nevezi ki, menti fel, és gyakorolja a vele kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat.

A koltségvetési szerv dolgozdira vonatkozé foglalkoztatasi viszonyok:

A koltségvetési szerv igazgatdja kormanytisztvisel6, a dolgozdi kormdénytisztvisel6k, Ugykezeldk, illetve
munkavallalék. A kormdanytisztvisel6k és ligykezelSk jogallaséra a kormanytisztvisel 6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIII.
térvény, és a kiilon jogszabalyok, a munkavallalok jogéllasara a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény,
és a kiilon jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen jelen alapitd okirat 7. pontjanak és 11. pontjanak mddositasa 2010. majus
29-én, felvezetd szovegét, 10. és 12. pontjat érinté modositas 2010. augusztus 15-én, 14. pontjat érinté modositas
2010. julius 6-an |ép hatalyba.

Jelen alapité okirat aldirasaval egyidejlileg a Tiszantuli Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség
20009. junius 1-jétél hatalyos, JKH-76/8/2009. szamu alapito okirata hatdlyat veszti.

Budapest, 2010. oktéber 29.

XX/1130/4/2010.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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V.

Kozlemények

Felhivas a személyes adatok kezelésével kapcsolatos elutasitott kérelmek és a k6zérdekii adatok
megismerésére iranyulé elutasitott kérelmek bejelentésére

Az adatvédelmi biztos a személyes adatok védelmérdl és a kdzérdekl adatok nyilvdnossagardl széld 1992. évi
LXIII. térvény 13. § (3) és 20. § (9) bekezdésében foglalt kotelezettséglik teljesitésére felhivja a személyes adatok és a
kozérdeki adatok kezeldit.

A 2010. évre vonatkozo Osszesitést a személyes adatok kezelésével kapcsolatos elutasitott kérelmekrél és a kozérdeki
adatok megismerésére irdnyuld elutasitott kérelmekrél az elutasitas indokdnak megjeldlésével az adatvédelmi
biztosnak 2011. februar 15-ig kell megkildeni a kdvetkezd cimre:

Adatvédelmi Biztos Irodaja

1051 Budapest, Nador u. 22.

(vagy postacim: 1387 Budapest, Pf. 40.)

A vélaszadasi kotelezettség szempontjabol személyes adat iranti kérelem minden, az érintett altal benyujtott, sajat
adataira vonatkozo betekintési, torlési, helyesbitési kérelem.

Kozérdeki adat iranti kérelem az allami vagy helyi 5nkorményzati feladatot, valamint egyéb kozfeladatot ellato szerv
vagy személy kezelésében 1évé, valamint tevékenységére vonatkozé adatok megismerésére irdnyuld kérelem.

Az értesitési kotelezettség kozérdeki adatok tekintetében az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint
jogszabalyban meghatarozott egyéb kdzfeladatot ellatd szervekre vagy személyekre, személyes adatok tekintetében
az allami szervek és a maganszféra adatkezelGire vonatkozik.

Kérem az adatkezel6ket, adjanak tajékoztatast a teljesitett kérelmekrél is.

Dr. J6ri Andrds s. k.,
adatvédelmi biztos

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eIn6kének 1/2011. (. 14.) SZTNH ko6zleménye

a ,2010. évi Kozma Lajos kézmiives iparmiivészeti 6sztondijasok

és a Moholy-Nagy Laszl6 formatervezési 6sztondijasok” kiallitdson bemutatasra keriil6
talalmanyok, védjegyek, formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményérél,
illetve kiallitasi elsébbségérél

Az 1995. évi XXXIII. torvény 3. §-dnak b) pontja, az 1997. évi XI. torvény 53. § (1) bekezdésének c) pontja, a 2001. évi XLVIII. tdrvény
40.§ (1) bekezdésének c) pontja és az 1991. évi XXXVIII. torvény 36. §8-dnak (1) bekezdése alapjan kozzéteszem, hogy a 201 1. februdr
24-e és &prilis 3-a kozott Budapesten megrendezendd, a ,2010. évi Kozma Lajos kézmlves iparmUvészeti 6sztondijasok és a

Moholy-Nagy Laszlé formatervezési 6sztondijasok” kiallitdson bemutatdsra keriil6 taldlmanyokat, védjegyeket, formatervezési és

hasznalati mintakat az emlitett jogszabalyokban meghatarozott kiallitasi kedvezmény, illetve kidllitasi els6bbség illeti meg.

Dr. Bendzsel Mikl6s s. k.,

a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elndke
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A Magyar Nemzeti Bank k6zleménye a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem
szereplo kiilfoldi pénznemek eurdra atszamitott arfolyamairol

A Magyar Nemzeti Bank a személyi jovedelemadérdl szolé 1995. évi CXVIL. térvény 82. § (1) bekezdése alapjén az
aldbbiakban teszi kozzé a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizadrfolyam-lapjan nem szerepl6 kiilfoldi pénznemek
euréban megadott arfolyamat:

Orszag Pénznem 1SO 1eurd
Afganisztan afgani AFN 56,59
Albénia lek ALL 138,9630
Algéria algériai dindr DzD 98,1004
Amerikai Virgin-szigetek USA dollar usbD 1,3150
Andorra eurd EUR 1,0000
Angola kwanza AOA 121,3910
Antigua és Barbuda kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Argentina argentin peso ARS 5,2278
Aruba arubai guilder AWG 2,3539
Azerbajdzsan azerbajdzsani manat AZN 1,0517
Azori-szigetek (Portugalia) eurd EUR 1,0000
Bahama-szigetek bahamai dollar BSD 1,3150
Bahrein bahreini dinar BHD 0,4958
Baledr-szigetek (Spanyolorszag) euré EUR 1,0000
Banglades taka BDT 92,6747
Barbados barbadosi dollar BBD 2,6300
Belize belizei dollar BZD 2,5643
Benin CFA frank XOF 655,9570
Bermuda bermudai dollar BMD 1,3150
Bhutan ngultrum BTN 59,6287
Bissau-Guinea CFA frank XOF 655,9570
Bolivia boliviano BOB 9,2051
Bonaire, Saint Eustatius és Saba USA dollar usbD 1,3150
Bosznia-Hercegovina marka BAM 1,9558
Botswana pula BWP 8,6514
Brit Virgin-szigetek USA dollar usD 1,3150
Brunei brunei dollar BND 1,7309
Burkina Faso CFA frank XOF 655,9570
Burundi burundi frank BIF 1621,2700
Chile chilei peso CLP 621,7980
Comore-szigetek comore-i frank KMF 491,9680
Costa Rica colon CRC 659,5390
Curacao holland antilldki gulden ANG 2,3539
Csad CFA frank XAF 655,9570
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Orszag Pénznem 1SO 1euré
Dominikai K6zosség kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Dominikai Koztarsasag dominikai peso DOP 49,1481
Dzsibuti dzsibuti frank DJF 231,1770
Ecuador USA dollar usbD 1,3150
Egyenlit6i-Guinea CFA frank XAF 655,9570
Egyesult Arab Emirségek emiratusi dirham AED 4,8300
Egyiptom egyiptomi font EGP 7,6227
Elefantcsontpart CFA frank XOF 655,9570
Eritrea nakfa ERN 19,7250
Etiopia etiop birr ETB 21,8356
Falkland-szigetek falklandi font FKP 0,8501
Fehéroroszorszag belorusz rubel BYR 3952,8900
Ferder dan korona DKK 7,4489
Fidzsi fidzsi dollar FJD 2,4457
Francia déli terlletek CFP frank XPF 119,2500
Francia Guyana euré EUR 1,0000
Fllop-szigetek fulop-szigeteki peso PHP 58,1428
Gabon CFA frank XAF 655,9570
Gambia dalasi GMD 38,1352
Ghéna cedi GHS 1,9245
Gibraltar gibraltari font GIP 0,8501
Grenada kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Gronland dan korona DKK 7,4489
Gruzia lari GEL 2,3093
Guadeloupe euré EUR 1,0000
Guam USA dollar usb 1,3150
Guatemala quetzal GTQ 10,4655
Guinea guineai frank GNF 9172,1400
Guyana guyanai dollar GYD 265,9460
Haiti gourde HTG 52,2713
Honduras lempira HNL 24,8469
India indiai rdpia INR 59,6287
Indonézia indonéz rupia IDR 11880,4000
Irak iraki dinar 1QD 1533,9500
Iran irdni rial IRR 13676,0000
Izrael Uj izraeli sékel ILS 4,7235
Jamaica jamaicai dollar JMD 112,2020
Jemen jemeni ridl YER 281,1470
Jordania jordan dinar JOD 0,9307
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Orszag Pénznem 1SO 1euré
Kajman-szigetek kajman-szigeteki dollar KYD 1,0783
Kambodzsa riel KHR 5325,7500
Kamerun CFA frank XAF 655,9570
Kanari-szigetek (Spanyolorszag) euré EUR 1,0000
Katar katari rial QAR 4,7884
Kazahsztan tenge KZT 193,9430
Kenya kenyai shilling KES 105,8580
Kirgiz Koztarsasadg kirgiz som KGS 61,7407
Kiribati ausztral dollar AUD 1,3348
Kolumbia kolumbiai peso cop 2533,3500
Kongoi Demokratikus Kéztarsasag kongai frank CDF 1206,2700
Kongoi Koztarsasag CFA frank XAF 655,9570
Koreai Népi Demokratikus Kdztarsasag észak-koreai won KPW 1,7095
Kozép-afrikai Kbztarsasag CFA frank XAF 655,9570
Kuba kubai peso cup 1,3150
Kuvait kuvaiti dinar KWD 0,3716
Laosz kip LAK 10539,7000
Lesotho loti LSL 9,0132
Libanon libanoni font LBP 1973,1600
Libéria libériai dollar LRD 90,0775
Libia libiai dinar LYD 1,6565
Liechtenstein svajci frank CHF 1,2772
Maceddnia macedon dinar MKD 60,5098
Madagaszkar ariary MGA 2807,5300
Madeira (Portugalia) euré EUR 1,0000
Makao pataca MOP 10,5352
Malajzia mal3j ringgit MYR 4,1206
Malawi malawi kwacha MWK 198,2670
Maldiv-szigetek rufia MVR 16,8320
Mali CFA frank XOF 655,9570
Marokkd marokkoéi dirham MAD 11,1374
Martinique eurd EUR 1,0000
Mauritania ouguiya MRO 370,1730
Mauritius mauritiusi rupia MUR 40,1733
Mianmar kyat MMK 8,4292
Moldova moldav lej MDL 15,9878
Monaco eurd EUR 1,0000
Mongélia tugrik MNT 1616,8000
Montenegré eurd EUR 1,0000
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Orszag Pénznem 1SO 1eurd
Montserrat kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Mozambik metical MZN 44,5786
Namibia namibiai dollar NAD 9,0132
Nauru ausztral dollar AUD 1,3348
Nepal nepali rdpia NPR 95,4059
Nicaragua cordoba NIO 28,7217
Niger CFA frank XOF 655,9570
Nigéria naira NGN 203,2990
Oman omani rial OMR 0,5065
Orményorszag dram AMD 469,4550
Pakisztan pakisztani rupia PKR 112,7350
Panama balboa PAB 1,3150
Papua Uj-Guinea kina PGK 3,4651
Paraguay guarani PYG 6114,7600
Peru Uj sol PEN 3,7057
Pitcairn-szigetek Uj-zélandi dollar NzD 0,8501
Puerto Rico USA dollar usD 1,3150
Réunion eurd EUR 1,0000
Ruanda ruandai frank RWF 780,3790
Saint-Pierre és Miquelon eurd EUR 1,0000
Saint Kitts és Nevis kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Saint Lucia kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Saint Vincent és Grenadine-szigetek kelet-karibi dollar XCD 3,5505
Salamon-szigetek salamon-szigeteki dollar SBD 10,2837
Salvador USA dollar usb 1,3150
San Marino eurd EUR 1,0000
Sao Tomé és Principe dobra STD 24314,4000
Seychelle-szigetek seychelle-i ripia SCR 16,1012
Sierra Leone leone SLL 5506,9100
Spanyol kikéték Eszak-Afrikdban euré EUR 1,0000
Sri Lanka Sri Lanka-i rdpia LKR 146,1950
Suriname suriname-i dollar SRD 3,6097
Szamoa-szigetek tala WST 3,1693
Szaud-Arabia szaudi rial SAR 4,9315
Szenegal CFA frank XOF 655,9570
Szent llona Szent llona-i font SHP 0,8501
Saint Martin holland antilldki gulden ANG 2,3539
Sziria szir font SYP 61,4105
Szomdlia szomaliai shilling SOS 2038,2500
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Orszag Pénznem 1SO 1euré
Szudan szudani font SDG 3,2902
Szvazifold lilangeni SZL 9,0132
Tadzsikisztan tadzsik somoni TJS 5,7890
Tajvan Uj tajvani dollar TWD 39,2534
Tanzania tanzéniai shilling TZS 1887,0300
Thaifold baht THB 39,6210
Togo CFA frank XOF 655,9570
Tonga pa‘anga TOP 2,4358
Trinidad és Tobago trinidad és tobagdi dollar TTD 8,3766
Tunézia tunéziai dindr TND 1,9137
Turks- és Caicos-szigetek USA dollar usD 1,3150
Tuvalu ausztral dollar AUD 0,7492
Tlrkmenisztan manat T™MT 3,7425
Uganda ugandai Uj shilling UGX 3017,9300
Uruguay uruguay-i peso uyu 26,1028
Uzbegisztan lizbég som uzs 2152,5100
Vanuatu vatu VUV 126,9310
Vatikadn euré EUR 1,0000
Venezuela bolivar VEF 5,6475
Vietndm dong VND 25639,2000
Zambia zambiai kwacha ZMK 6121,3300
Zimbabwe zimbabwe-i dollar ZWL 497,5960
Z0ld-foki-szigetek z6ld-foki-szigeteki escudo CVE 107,9750

Magyar Nemzeti Bank
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VI. Hirdetmények

Bélyegzo érvénytelenitése

A BAKONY VOLAN Zrt. (8500 Pépa, Celli Git 69.) 7-es sorszamu bélyegzéje 2011. janudr 4-én elveszett. A bélyegzé ettdl
az idéponttdl érvénytelen.

A hosszu bélyegzé melynek felirata:

BAKONY VOLAN Zrt.
Forgalmi Uzem Papa
8500 Papa, Celli ut 69.
Adoészam: 11671158-2-19
7.

A bélyegz6 lenyomata:

BAXONY VCLAN Zrt.
Forgalmi Uzem Pipa
- 8500 Papa Celli Gt 69
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A Hivatalos Ertesit6t a Szerkesztébizottsag kdzrem(ikddésével a Kbzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Latkoczy Antal. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hivatalos Ertesité hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felelés kiadd: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar K6zIény Lap- és Kényvkiado.

Felelés kiadd: Bartfai-Mager Andrea ligyvezetd igazgato.



