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Il. rész JOGSZABALYOK

Torvények

2005. évi LXX.
torvény

a foglalkoztatas el6segitésérol
és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616
1991. évi IV. torvény modositasarol*

1. § A foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (a tovabbiakban:
FIt.) 14. §-anak (6) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendel-
kezés 1ép:

»(0) A keresetpotlo juttatas 6sszege a megallapitasakor
hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka. Az
allaskeresési tamogatasban részesiilé személy részére az
allaskeresési tamogatas folyositasa alatt megkezdett, a
munkaiigyi kdzpont altal tamogatott képzés id6tartamara
— az allaskeresési tamogatas folyodsitasanak sziineteltetése
mellett — keresetpotlo juttatast kell megallapitani.”

2. § Az Flt. 15. §-anak felvezetd szdvege, valamint
a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»15. § Az, aki munkanélkiili jaradékban, allaskeresési
jaradékban, valamint vallalkozoi jaradékban részesiil, és a
munkaiigyi koézpont tovabbra sem tud részére a 25. §
(2) bekezdésében meghatarozott megfeleld munkahelyet
felajanlani, vallalkozova valasa esetén a kovetkezd tdmo-
gatasokat kérheti:

a) avallalkozoi tevékenységre vonatkozo hatdsagi iga-
zolas bemutatasaval a munkanélkiili jaradék 6sszegének,
illetleg allaskeresési jaradékban vagy vallalkozoi jara-
dékban részesiilé személy esetében az allaskeresési jara-
dék, illetdleg a vallalkozdi jaradék als6 hatara 6sszegének
megfeleld tamogatas folyodsitasat legfeljebb tovabbi hat
honapig;”

3.§ Az Flt. 16/A. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A tamogatés egy munkavallal6 foglalkoztatasahoz
folyamatosan legfeljebb egy évi iddtartamra allapithato
meg. A munkavallalé ezen munkaviszonya megsziinését,
illetve megsziintetését kovetd két éven beliili ismételt, bar-
mely munkaadonal torténd foglalkoztatdsdhoz az (1) be-
kezdés alapjan tamogatas abban az esetben nyujthatd, ha a
kozhaszni munkara torténd kozvetités idépontjaban nem

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 27-i tilésnapjan fogadta el.

jogosult allaskeresési jaradékra (munkanélkiili jaradékra),
vallalkozd6i jaradékra. Az (1) bekezdés ¢) pontjaban emli-
tett megeldz6 havi atlagos statisztikai dllomanyi létszamba
nem szamit be az a munkavallalo, akinek foglalkoztatasa
az (1) bekezdésben meghatdrozott timogatassal tortént.”

4. § Az Flt. 24. §-at megel6z6 ,, MUNKANELKULIEK
ELLATASA” cim helyébe ,,ALLASKERESOK TAMO-
GATASA” cim, az Flt. 24. §-a helyébe a kovetkezé ren-
delkezés 1ép:

,»24. § Az allaskeresO részére — az e torvényben megha-
tarozott feltételek szerint — allaskeresési timogatasként al-
laskeresési jaradék, allaskeresési segély, valamint koltség-
térités jar.”

5. § Az FIt. 25. §-at megel6zden a ,,Munkanélkiili jara-
dék” alcim helyébe az , Allaskeresési jaradék™ alcim, az
Flt. 25. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,,25. § (1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az allaskeresové valasat megel6z6 négy éven beliil
legalabb haromszazhatvanot nap munkaviszonnyal ren-
delkezik,

¢) rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra nem jo-
gosult, tovabba tappénzben nem részesiil,

d) munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem
vezetett eredményre, €s szdmara az illetékes munkatigyi
kozpont sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkal-
mazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha

a) az allaskeres6 képzettségi szintjének, vagy a munka-
igyi kozpont altal felajanlott és a képzettségi szintnek
megfeleld képzési lehetdség figyelembevételével megsze-
rezhetd képzettségének, illetleg az altala utoljara leg-
alabb hat honapig betoltdtt munkakdr képzettségi szintjé-
nek megfelel,

b) egészségi allapota szerint az allaskeresé a munka el-
végzésére alkalmas,

¢) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét,
illetdleg — amennyiben az allaskeresési jaradék 0sszege a
kotelezo legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezo
legkisebb munkabér 6sszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kézotti naponta — tomeg-
kozlekedési eszkozzel — torténd oda- és visszautazas ideje
a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld no és
tiz éven aluli gyermeket egyediil neveld férfi allaskereso
esetében a két orat nem haladja meg,

e) az allaskeres6 foglalkoztatasa munkaviszonyban
torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességii allaskeresd eseté-
ben az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltétel alkalmaza-
saban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) be-
kezdés a)—c) és e) pontjaban foglalt feltételeknek, €és a
munkahely és a lakdhely kdzotti naponta — a megvaltozott
munkaképességii allaskeresd altal igénybe vehetd kozle-
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kedési eszkdzzel — torténd oda- és visszautazas ideje a két
orat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott munka-
viszony id6tartaméaba nem szamithat6 be a fizetés nélkiili
szabadsag harminc napot meghaladé iddtartama, kivéve,
ha annak igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallal6 a gyermek gon-
dozésa céljabol gyermekgondozasi segélyben részesiil,
tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozésa, vagy
tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermek otthoni apolasa
[a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. tor-
vény (a tovabbiakban: Mt.) 138. § (5) bek.], valamint

b) kozeli hozzatartozo apolasa [Mt. 139. § (1) bek.], to-
vabba

¢) sajat részére maganerdbol lakas épitése [Mt. 140. §
(1) bek.]
miatt keriil sor.

(5) Az éllaskeres6 részére a (2) bekezdésben foglalt fel-
tételeknek megfeleld, rovid idétartamit munkalehetdség
(ideértve a kdzhasznu foglalkoztatast is) is felajanlhato.”

6. § Az FIt. 26. §-at megelézden a ,,Munkanélkiili jara-
dék mértéke” alcim helyébe az ,,Allaskeresési jaradék
mértéke” alcim, az Flt. 26. §-a helyébe a kdvetkezd rendel-
kezés 1ép:

,»26. § (1) Az éallaskeresési jaradék Osszegét az allaske-
resének az allaskeresévé valasat megel6zd négy naptari
negyedévben elért atlagkeresete alapulvételével kell ki-
szamitani. Az atlagkereset szamitasara a munkajogi szaba-
lyokat kell alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a személyi
alapbért a kifizetésének idépontjaban érvényes dsszeggel
kell figyelembe venni.

(2) Ha az allaskereso az allaskeresévé valasat megeldzo
négy naptari negyedévben tobb munkaadoval allt munka-
viszonyban, az allaskeresési jaradék 6sszegét valamennyi
munkaadonal elért atlagkereset alapjan kell az (1) bekez-
dés szerint kiszamitani.

(3) Ha az allaskeresé atlagkeresete az (1) bekezdésben
meghatarozott idészakban nem allapithaté meg, az allas-
keresési jaradék Osszegét az altala az allaskeresove valasat
megelézden betdltott utolsé munkakodrben, illetéleg az
ahhoz hasonl6 munkakdrben elért kereset orszagos atlaga
alapjan kell megallapitani.

(4) Az egy napra jar6 allaskeresési jaradék alapja az al-
laskeres6 havi atlagkeresetének harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék Osszege a folyositas elsd
szakaszaban — amely a folydsitasi idotartam feléig, de leg-
feljebb 91 napig terjed — az (1)—(4) bekezdés alapjan meg-
hatarozott jaradékalap 60 szazaléka.

(6) Az allaskeresési jaradék osszege a folyositasi iddtar-
tam masodik szakaszaban az allaskeresési jaradékra valo
jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb
munkabér 60 szazaléka.

(7)Haaz (1)—(3) bekezdés szerinti atlagkereset az allas-
keresési jaradék also hatdrandl alacsonyabb, az allaskere-
sési jaradék a folyositasi id6 mindkét szakaszaban az at-
lagkeresettel megegyez6 0sszeg.

(8) Az (5) bekezdés szerinti elsé szakaszban az allaske-
resési jaradék osszegének alsé hatara megegyezik a kote-
lez6 legkisebb munkabér — az allaskeresési jaradékra vald
jogosultsag kezdd napjan hatalyos — 6sszegének 60 szaza-
1ékaval, fels6 hatara pedig az igy megallapitott 6sszeg két-
szeresével. Az allaskeresési jaradéknak a megsziintetését
kovetd 90 napon belill torténd ismételt megallapitdsa ese-
tén also hatarként a kotelezd legkisebb munkabérnek a ko-
rabbi jogosultsag kezd napjan hatalyos legkisebb 0sszege
60 széazalékat kell figyelembe venni.

(9) Az allaskeresési jaradéknak a sziinetelést kovetden
torténd folydsitasa esetén — ha a sziinetelés 540 napnal
hosszabb ideig tartott — az allaskeresési jaradék als6 hata-
ranak szamitasanal a kotelezd legkisebb munkabérnek az
ismételt folyositds kezdd napjan hatalyos dsszegét kell
figyelembe venni.

(10) Amennyiben az allaskeresési jaradékra jogosult
korabbi munkahelyén rehabilitacids kereset-kiegészités-
ben részesiilt, igy annak 6sszegét az allaskeresési jaradék
alapjat képez6 keresetbe be kell szamitani. Az igy megal-
lapitott allaskeresési jaradék 0sszege a kereset-kiegészités
(5) bekezdésben meghatarozott szazalékaval ardnyosan az
allaskeresési jaradék fels6 hatarat meghaladhatja.”

7. § Az Flt. 27. §-at megel6zden a ,,Munkanélkiili jara-
dék folyositasanak id6tartama” alcim helyébe az ., Allaske-
resési jaradék folyositdsanak iddtartama” alcim, az Flt.
27. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»27. § (1) Az allaskeresési jaradék folyositasanak id6-
tartamat (a tovabbiakban: folydsitasi id6) —a 25. § (4) be-
kezdésében foglaltak figyelembevételével — annak az id6-
tartamnak az alapulvételével kell megallapitani, amennyit
az allaskeres6 az allaskeresévé valast megel6z6é négy év
alatt munkaviszonyban toltott. A munkaviszony id6tarta-
maba nem szamithatd be a munkaviszonynak az az idétar-
tama, amely alatt az allaskeresd allaskeresési jaradékban
részesiilt. Az eldbbiekben meghatarozott négyéves idétar-
tam meghosszabbodik a kovetkezd idétartamokkal, vagy
azok egy részével, ha ezen idGtartamok alatt munka-
viszony nem allt fenn:

a) asor-, valamint tartalékos katonai szolgalat, tovabba
a polgari szolgélat,

b) akeresoképtelenséggel jard betegség,

¢) abeteg gyermek apolasara igénybe vett tappénzes al-
lomany,

d) a terhességi-gyermekagyi segély, a gyermekgondo-
zasi dij, a gyermekgondozasi segély folydsitasa,

e) a rokkantsagi és a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
rendszeres szocialis jaradék, az atmeneti jaradék, tovabba
a banyaszok egészségkarosodasi jaradéka folyositasanak,
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f) az eldzetes letartdztatds, valamint a szabadsagvesz-
tés, és az elzaras biintetés,

g) az apolési dij és a gyermeknevelési tamogatas folyo-
sitdsa
id6tartamaval.

(2) Az allaskeresési jaradék folyositasi idejét az (1) be-
kezdés szerinti munkaviszony id6étartamanak alapulvéte-
1ével kell kiszamitani oly modon, hogy 6t nap munka-
viszony egy nap jaradékfolyositasi idonek felel meg. Ha a
kiszamitas soran toredéknap keletkezik, a kerekités szaba-
lyait kell alkalmazni.

(3) Az allaskeresési jaradék folyodsitasanak leghosszabb
iddtartama 270 nap.

(4) Az allaskeresési jaradék folyodsitasanak kezdd napja
az allaskeresonek a munkaiigyi kozpontnal (illetdleg
annak kirendeltségénél) torténd jelentkezésének napja.

(5) Ha a munkaviszonyt az allaskeres6vé valast megel6-
z6 90 napon beliil a munkavallal6 rendes felmondéssal, to-
vabba a munkaad¢ rendkiviili felmondassal sziintette meg,
az allaskereso részére allaskeresési jaradék az elobbiekben
meghatarozott mdédon megsziintetett munkaviszony meg-
szinését kovetd 90 nap elteltével folyosithato, tekintet nél-
kiil arra, hogy az allaskeresési jaradék folydsitdsahoz
sziikséges feltételekkel rendelkezik.

(6) A folyositasi id6 szamitasa szempontjabol a munka-
viszonyban toltott barmely iddtartam csak egyszer vehetd
figyelembe. Ha az allaskeresd az allaskeresési jaradék fo-
lyositasanak szamara meghatdrozott idOtartamat teljes
mértékben nem vette igénybe, az ismételt folyositasnal a
jaradékfolyositds iddtartamanak alapjat képez6 munka-
viszonyban t6ltott id6t a tényleges jaradékfolydsitasi id6-
tartamnak megfelelden csokkenteni kell.

(7) Az éllaskeresének a munkaiigyi kézpontnal (illetd-
leg annak kirendeltségénél) torténd jelentkezése és az al-
laskeresési jaradék folyositasanak az (5) bekezdésben fog-
laltak szerint megallapitott kezdé napja kozotti idétartam
az allaskeresési jaradék folyositasanak idejébe nem sza-
mit be.

(8) Ha az allaskeresési jaradékban részesiil személy a
jaradék folyositasi idejének kimeritését megel6zéen hata-
rozatlan id6tartamu, teljes vagy legalabb napi négy ora
munkaidejii, részmunkaidés munkaviszonyt létesit, kérel-
mére, a folyositasi idobol még fennmarad6 idétartamra
jaro juttatas osszegének felét egy dsszegben ki kell fizetni.
A kifizetés tovabbi feltétele, hogy az allaskeresési jaradék-
ban részesiilt személy a jaradék megsziintetésétol a kifize-
tés eldzéekben meghatarozott napjaig folyamatosan mun-
kaviszonyban alljon. A munkaviszony fennallasat a mun-
kaado igazolja. A kérelmet az allaskeresési jaradék folyo-
sitasi idejének lejartat kovetd 30 napon beliil kell beny-
tani, és a juttatast a kérelem benytjtasatol szamitott 60 na-
pon beliil kell kifizetni.

(9) Ha az allaskeres6 részére a munkaiigyi kozpont (ille-
téleg annak kirendeltsége) a (8) bekezdésben meghataro-
zott 0sszeget kifizette, ugy kell tekinteni, hogy az allaske-
resO az allaskeresési jaradék folyodsitasi idejét kimeritette.”

8. § Az FIt. 28. §-at megel6zden a ,,Munkanélkiili jara-
dék folyositasanak megsziintetése és szilineteltetése” alcim
helyébe az , Allaskeresési jaradék folyésitasanak meg-
sziintetése és sziineteltetése” alcim, az FIt. 28-29. §-ai he-
lyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

,»28. § (1) Meg kell sziintetni az allaskeresési jaradék fo-
lyositasat, ha az allaskereso:

a) kéri,

b) az allaskeresési megallapodasban foglaltakat neki
felrohato okbol nem teljesiti,

c) Oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij-
ra valik jogosultta,

d) kereso tevékenységet folytat, kivéve a 29. § (1) be-
kezdésének e) pontjaban foglaltakat,

e) olyan képzési lehet6séget fogad el, amelynek soran a
mindenkori kotelez6é legkisebb munkabér 0sszegét elérd
rendszeres tamogatasban részesiil,

f) oktatasi intézmény nappali tagozatan folytat tanul-
manyokat,

g) meghalt,

h) az allaskeresési jaradék folyodsitasi idejét kimeri-
tette.

(2) Ha az allaskeresési jaradék folyositasanak megsziin-
tetése az (1) bekezdés b) pontjadban meghatarozott ok
miatt, valamint a keres6tevékenység folytatasa miatt Ggy
torténik, hogy az allaskeres6 36. § (1) bekezdése szerinti
bejelentést elmulasztotta, az allaskereso részére allaskere-
sési jaradék csak a folydsitas megsziintetésének kezdd
napjatol szamitott 90 nap elteltével folyosithatdo még akkor
is, ha a jogosultsaghoz sziikséges feltételekkel egyébként
rendelkezik.

29. § (1) Sziineteltetni kell az allaskeresési jaradék fo-
lyositasat, ha az allaskeres6

a) terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondo-
zasi dijban, illetdleg gyermekgondozasi segélyben része-
siil, az ellatas folyositdsdnak idOtartamara,

b) elbzetes letartoztatasban van, szabadsagvesztés, el-
zaras biintetését tolti, kivéve ha a szabadsagvesztés-biinte-
tést pénzbiintetés atvaltoztatdsa miatt allapitottdk meg,

¢) a25.§ (5) bekezdésében meghatarozott kozhasznt
munkavégzés alatt,

d) rovid iddtartamu, legfeljebb kilencven napig tarto
keres6 tevékenységet folytat, feltéve, hogy bejelentési ko-
telezettségének [36. § (1) bek.] eleget tett,

e) al4.§ (6) bekezdésében meghatarozott keresetpotld
juttatasban részesiil.

(2) Ha az allaskeresési jaradék folyositasa sziinetelésé-
nek oka megsziinik, és fennallnak a 25. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételek, az allaskeresési jaradékot a meg-
allapitd hatarozatban meghatarozott feltételekkel — figye-
lemmel a 26. § (9) bekezdésében foglaltakra — tovabb kell
folydsitani.”

9. § Az FIt. 30. §-at megeldzden a ,,Nyugdij el6tti mun-
kanélkiili segély” alcim helyébe az ,,Allaskeresési segély”
alcim, az FIt. 30. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,»30. § (1) Az allaskeresd kérelmére allaskeresési se-
gélyt kell megallapitani, ha rendelkezik a 25. § (1) bekez-
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désének c)—d) pontjaban, tovabba (2)—(5) bekezdésében
meghatarozott feltételekkel, és

a) az allaskeresési jaradékot részére legalabb 180 nap
id6tartamra allapitottak meg, €s annak folyositasat a 28. §
(1) bekezdésének h) pontjaban meghatarozott ok miatt
sziintették meg, és a kérelmét az allaskeresési jaradék
folyodsitasanak megsziintetésétdl szamitott 30 napon beliil
benyujtotta, vagy

b) allaskeres6vé valasat megel6z6 négy éven beliil leg-
alabb 200 nap munkaviszonnyal rendelkezik, és allaskere-
sési jaradékra nem jogosult, vagy

¢) a kérelem benyujtasanak idopontjaban a red irany-
ado oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év
hianyzik, és legalabb 140 napon at allaskeresési jaradék-
ban részesiilt, és az allaskeresési jaradék folydsitasa ido-
tartamat kimeritette.

(2) Az (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben
az allaskeresési segélyre vald jogosultsag tovabbi feltéte-
le, hogy az allaskeresd

a) az allaskeresési jaradék folyodsitasanak kimeritését
kovetdéen harom éven belill betoltdtte az (1) bekezdés
¢) pontjaban meghatarozott életkort, és

b) rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szol-
galati id6vel.

(3) Az allaskeresési segély 0sszege a kérelem benyujta-
sanak idépontjaban hatalyos kotelezd legkisebb munkabér
40 szazaléka. Ha a 26. § (1)—(3) bekezdése szerinti atlag-
kereset az elébbi 0sszegnél alacsonyabb volt, az allaskere-
sési segély Osszege az atlagkeresettel megegyezd dsszeg.

(4) Az allaskeresési segély

a) az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben
90 nap, amennyiben az allaskeresd a kérelem benytjtasa-
nak idépontjaban az 50. életévét betdltotte, 180 nap,

b) az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetben
90 nap,

¢) az (1) bekezdés c¢) pontjaban meghatarozott esetben
az allaskereso Oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdij jogosultsdganak megszerzéséig terjedd
id6tartamra folyosithato.

(5) Az allaskeresési segély folyositasanak kezdd napja
az allaskeresési segély iranti kérelem benyujtasat kovetd
nap. Toredék honap esetén az egy napra jaré allaskeresési
segély Osszege a (3) bekezdésben meghatarozott 6sszeg
harmincad része.

(6) Meg kell sziintetni az allaskeresési segély folyosi-
tasat

a) a 28. § (1) bekezdésének a)—c) pontjaban, valamint
e)—g) pontjaban meghatarozott feltételek fennallasa ese-
tén, tovabba

b) ha az éllaskeres6 az allaskeresési segély folyositasi
id6tartamat kimeritette.

(7) A (6) bekezdésben foglaltakon kiviil az (1) bekezdés
a)—b) pontjaban meghatarozott esetben meg kell sziintetni
az allaskeresési segély folydsitasat, ha az allaskereso kere-
sO tevékenységet folytat, kivéve az alkalmi munkavallaloi
konyvvel folytatott kereso tevékenységet.

(8) Sziineteltetni kell az allaskeresési segély folyositasat
a29. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben.

(9) Az (1) bekezdés ¢) pontja alapjan megallapitott al-
laskeresési segély folydsitasat a (8) bekezdésben foglalta-
kon kiviil sziineteltetni kell

a) a keresO tevékenység idOtartamara, fliggetleniil az
idGtartam mértékétol,

b) 90 napra, ha az allaskeresd a 36. § (1) bekezdésében
meghatarozott bejelentési kotelezettséget elmulasztotta,
tovabba

¢) ha az allaskereso az allaskeresési segély folyositasa-
nak sziinetelése alatt folytatott keres6 tevékenység ered-
ményeként allaskeresési jaradékra szerzett jogosultsagot.
Ez utobbi esetben az allaskeresési jaradék folydsitasi ide-
jének kimeritését kovetden az allaskeresési segélyt kell to-
vabb folyositani.”

10. § Az Flt. 31. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»31. § Az allaskeresd részére az allaskeres6k tdmogata-
sa (munkanélkiili ellatas), valamint a vallalkozéi jaradék
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kap-
csolatos (ideértve a lakohelyétdl a munkatigyi kdzponthoz
torténd oda- és visszautazast, valamint a munkaiigyi koz-
pont altal kezdeményezett foglalkozas-egészségligyi szak-
vélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomeg-
kozlekedési eszkoz igénybevételével felmeriilt indokolt
helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly az
allaskereso részére az e §-ban felsorolt okokbdl felmeriilt,
indokolt helyi utazasi koltségek megtéritésérdl is rendel-
kezhet.”

11. § (1) Az Flt. 39. §-a (3) bekezdésének a) pontja he-
lyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

[(3) A Munkaerdpiaci Alapon beliil — a pénzeszkézok
felhasznaldsanak célja szerint — a kovetkezo alaprészeket
kell elkiiloniteni:]

,») szolidaritasi alaprészt az allaskeresési jaradek, az al-
laskeresési segély, a munkanélkiili jaradék, a palyakezddk
munkanélkiili segélye, az elényugdij, a nyugdij el6tti mun-
kanélkiili segély, az allaskeresést 6sztonzo juttatas, a kolt-
ségtérités (31. §), valamint ezek juttatasaval kapcsolatos
postakoltség, tovabba a kifizetett ellatdsokat terheld, a tar-
sadalombiztositasi szabalyokban meghatarozott jarulék,
¢s a kiilon torvényben meghatarozott egészségiigyi hozza-
jarulas finanszirozasara. Ezt az alaprészt terheli tovabba a
nyugdijbiztositdsi igazgatasi szervek altal megallapitott és
folydsitott korengedményes nyugdijak fedezetére befize-
tett Osszegek és folyo évi kiaddsok kiilonbozetének finan-
szirozasa;”

(2) Az Flt. 39. §-a (3) bekezdésének c) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

[(3) A Munkaerdpiaci Alapon beliil — a pénzeszkozok
felhasznadldsanak célja szerint — a kovetkezé alaprészeket
kell elkiiloniteni:]

,»¢) foglalkoztatasi alaprészt a foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasok, iskolarendszeren kiviili feln6ttképzési timo-
gatasok, a nem az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat altal
nyujtott munkaerd-piaci szolgaltatasok nyujtasara, a re-
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gionalis képzd kdzpontok munkaerd-piaci képzéssel kap-
csolatos feladatainak finanszirozasara, a MAT miikodteté-
sére, a tarsadalmi parbeszéd intézményeinek mikodésé-
hez és fejlesztéséhez vald hozzajarulasra, a megyei (fova-
rosi) munkaiigyi tanacsok miikodéséhez vald hozzajaru-
lasra, valamint a keresetp6tld juttatassal kapcsolatos pos-
takdltség finanszirozasara;”

12. § (1) Az Flt. 39/A. §-a (2) bekezdésének d) pontja
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[(2) A MAT a Munkaerdpiaci Alap tekintetében]

»d) véleményezi az allaskeresék tdmogatasaira, a fog-
lalkoztatast elésegitdé tdmogatasokra, a Munkaerdpiaci
Alappal valé gazdalkodasra vonatkozo jogszabalyterveze-
teket, valamint — a munkahelyteremt6 tdmogatasok kivéte-
lével — a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter
egyedi dontéseinek tervezetét. A foglalkoztataspolitikai és
munkaiigyi miniszter az allaskeresék tdmogatasaira, a fog-
lalkoztatast eldsegité tamogatasokra, a munkahelyterem-
tést, foglalkoztatasi szerkezetatalakitast eldsegité progra-
mok és tamogatasok szabalyaira vonatkozo6, a Munkaerd-
piaci Alap rehabilitacios alaprészébdl nyujthatd tamoga-
tasra vonatkozd, valamint a 19. § (2) bekezdésében meg-
hatarozott tamogatasra vonatkoz6 rendeletet a MAT véle-
ményének meghallgatasa nélkiil adja ki, ha a MAT allas-
pontja az errdl szolo eldterjesztés benyutjtasat kovetd
30 napon beliil nem sziiletett meg;”

(2) Az Flt. 39/A. §-a a kovetkezo (8) bekezdéssel egé-
szil ki, ezzel egyidejiileg a jelenlegi (8)—(10) bekezdés
szamozasa (9)—(11) bekezdésre valtozik:

»(8) A foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter a
Munkaerépiaci Alap évvégi egyenlegének megovasa ér-
dekében —a MAT véleményének, tovabba a képzési alap-
rész tekintetében az oktatdsi miniszter véleményének meg-
hallgatasaval — donthet

a) a keletkezett tobbletbevételek — iskolarendszert és
felnodttképzési célu aranyainak megtartasaval torténd — fel-
hasznalasanak mértékérol,

b) akiadéasok évkozi iitemezésének modositasardl,

¢) aMunkaer6piaci Alap 39. § (3) bekezdésének c), va-
lamint e)—g) pontjaiban meghatarozott alaprészek tekinte-
tében a kiadasok csokkentésérdl.”

13. § (1) Az FIt. 43. §-anak (1) bekezdése helyébe a ko-
vetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A foglalkoztatasi alaprész iskolarendszeren kiviili
felndttképzési célra szolgald keretre (a tovabbiakban: fel-
n6ttképzési célu keret), kozponti keretre és a megyei (f6-
varosi) munkaiigyi kozpontok altal felhasznalhato (de-
centralizalt) keretre, tovabba a regionalis képzd kozpontok
munkaerd-piaci képzési és képzéssel kapcsolatos felada-
tainak ellatasat szolgalo képzési keretre ( a tovabbiakban:
képzési keret) oszthato fel. A rehabilitacios alaprész koz-
ponti keretre és decentralizalt keretre oszthato fel.”

(2) Az Flt. 43. §-anak (5) bekezdése helyébe a kdovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»(5) A foglalkoztatasi alaprész képzési keretét, valamint
a felndttképzési célu keretét az alaprészen beliil elkiiloni-
tetten kell kezelni.”

(3) Az Flt. 43. §-anak (6) bekezdése a kovetkezd f) pont-
tal egésziil ki:

[A felnéttképzési keret felhaszndlhato]

,f) az Fktv. 26. §-anak (2) bekezdésében meghatarozott
célra.”

(4) Az Flt. 43. §-a a kovetkezo (7)—(8) bekezdéssel ege-
szil ki, ezzel egyidejlileg a jelenlegi (7)—(8) bekezdés sza-
mozasa (9)—(10) bekezdésre valtozik:

»(7) A (6) bekezdésben meghatarozott célokon kiviil a
felnodttképzési keret legfeljebb 2 szazaléka

a) a munkatigyi kozpontoknak a szakképzési hozzaja-
rulasi kotelezettség sajat munkavallalok képzésére fordit-
hat6 kotelezettséghanyada felhaszndldsaval, ellenérzésé-
vel 0sszefliggd, tovabba a nyilvantartasba vett felndttkép-
z¢si intézmények jogszer tevékenységének ellendrzésé-
vel kapcsolatban kiilon jogszabalyban meghatarozott fel-
adatai ellatasara, valamint

b) a Felndttképzési Akkreditald Testiiletnek a feln6tt-
képzési intézmények intézményi- és program-akkredita-
ciét kovetden fenndlld kotelezettségei teljesitésének,
illetve az akkreditacios feltételek fennallasanak ellendrzé-
sével Osszefiiggd, kiilon jogszabalyban meghatarozott fel-
adatai ellatasara
hasznalhato6 fel.

(8) A képzési keretet a foglalkoztataspolitikai és mun-
katligyi miniszter a foglalkoztatasi alaprész (ideértve a fel-
néttképzési keretet is) pénzeszkozeinek felhasznalasi cé-
lok szerinti felosztasa el6tt hozza 1étre a foglalkoztatasi
alaprészen beliil. A képzési keret a regionalis képz6 koz-
pontok — a foglalkoztataspolitikai és munkatigyi miniszter
altal meghatarozott — képzési és képzéssel kapcsolatos fel-
adatainak finanszirozasara hasznalhato fel.”

14. § (1) Az Flt. 46/A. §-anak (2) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) Ha az allaskeres6 allaskeresési jaradékra és vallal-
kozo6i jaradékra egyarant jogosult, mindkét ellatast meg
kell allapitani, és az allaskeresési jaradék folyositasanak
kezdé idépontja nem lehet korabbi, mint a vallalkozoéi ja-
radék folyositasi idejének kimeritését kovetd nap.”

(2) Az Flt. 46/A. §-anak (3) bekezdése helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»(3) Az allaskeresési jaradékra valo jogosultsag, illeto-
leg a vallalkozdéi jaradékra valo jogosultsag idGtartamat
akkor kell 6sszeszamitani, ha az allaskeresd legalabb az
egyik ellatas megallapitasahoz sziikséges jogosultsagi ido-
tartamnak tobb mint a felét megszerezte, és a két idétartam
Osszege eléri legalabb az egyik ellatds megallapitasahoz
sziikséges jogosultsagi idotartam mértékét. Ebben az eset-
ben azt az ellatast kell megallapitani, amely jogosultsagi
iddtartamanak tobb mint a felével az allaskeresé rendelke-
zik. Ha az allaskeresé mindkét ellatas jogosultsagi idétar-
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tamanak tobb mint a felét megszerezte, azt az ellatast kell
megallapitani, amelynek jogosultsagi id6tartama az allas-
keresové valast megelozte.”

15. § Az Flt. 52. §-at kdvetden ,,Munkaerdfejlesztd és
képzé kozpont” alcim helyébe a ,,Regionalis képzd koz-
pont” alcim 1ép, és az FIt. a kovetkezd 0j 53. §-sal egé-
szil ki:

»33. § (1) Az emberi er6forras fejlesztése orszagos és
regionalis feladatainak ellatdsa érdekében a foglalkozta-
taspolitikai és munkatigyi miniszter regionalis képz6 koz-
pontokat (a tovabbiakban: képzd kozpont) létesit és mii-
kodtet. A képzo kozpont szervezeti és miikodési szabaly-
zatat a miniszter hagyja jova.

(2) A képzo kdzpont kozponti koltségvetési szerv.

(3) Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikai és mun-
kaiigyi miniszter, hogy rendeletben meghatarozza a képzo
kozpont feladatait, a képzd kdzpont iranyitasat ellato szer-
vet, a képz6 kozpont vezetdjének jogallasat, kinevezésé-
nek rendjét, a képzd kozpont irdnyitasanak rendjét és sza-
balyait, a képz6 kozpont és a munkaiigyi kozpont —a Mun-
kaerdépiaci Alapbdl timogatott — munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaval kapcsolatos egyiittmiikodését, a képzd
kozpont feladatai ellatdsanak finanszirozasat, a képzési
keret felhasznalasanak szabalyait.”

16. § Az Flt. 57/A. §-anak (3) bekezdése az alabbi Uj
¢) ponttal egészill ki, és ezzel egyidejlileg a jelenlegi
¢) pont megjeldlése d) pontra valtozik:

[57/4. § (3) A (2) bekezdés alapjan nyilvantartasba vett
adatokbol]

»¢) a kozponti €s teriileti idegenrendészeti hatdsag a
kilfoldiek beutazasdhoz és tartdozkodasahoz kapcsolddo,
torvényben meghatarozott feladataik ellatasa céljabol az
a)—d) és f)—h) pontjai,”

[szerinti adatok igénylésére jogosultak]

17.§ Az Flt. 58. §-a (5) bekezdésének d) pontja helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
[(5) E torvény alkalmazasaban:]
»d) dllaskeresd: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételek-
kel rendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat
tanulmanyokat, s
3. Oregségi nyugdijra nem jogosult, €s
4. az alkalmi foglalkoztatasnak mindsiilé jogviszony
kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb ke-
resd tevékenységet sem folytat, és
5. az 1-4. alpontokban meghatarozott koriilményei-
ben bekovetkezett valtozast annak bekovetkeztétdl
szamitott 8 napon beliil bejelenti a munkaiigyi koz-
pont kirendeltségének,
6. maga is aktivan keres munkahelyet, és
7. elhelyezkedése érdekében a munkaiigyi kézpont ki-
rendeltségével allaskeresési megallapodast kot, és

8. a megfeleld munkahelyre szol6 allasajanlatot el-
fogadja, és

9. akit a munkaiigyi kézpont kirendeltsége allaskere-
sOként nyilvantart.

Az 1. pontban foglalt rendelkezés alkalmazasa sordn az
EGT éallampolgar allaskeresdként akkor is nyilvantartasba
vehetd, ha Magyarorszagon engedély alapjan végezhet
munkét. A 7. pontban meghatarozott allaskeresési meg-
allapodas az allaskeresd a munkatigyi kozpont kirendeltsé-
génél torténd jelentkezései gyakorisagat, az allaskereso-
nek az allaskeresése érdekében folytatott tevékenységé-
nek, a munkaba 1épés vallalt idépontjanak, az allaskereso
altal keresett munkahely fobb jellemzdinek meghataroza-
sat tartalmazza.”

18. § Az Flt. 58. §-a (8) bekezdésének b) pontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

[(8) Felhatalmazast kap a foglalkoztatdspolitikai és
munkaiigyi miniszter, hogy rendeletben hatarozza meg]

,,b) az allaskeresdként valo nyilvantartasba vétel, vala-
mint a nyilvantartasbol vald torlés részletes feltételeinek,
tovabba az allaskeresési megallapodas,”
[szabdlyait].

19. § (1) A torvény —a 13. § és 15-16. § kivételével —
2005. november 1-jén 1ép hatalyba. A torvény 13. §-anak
(3) bekezdése, valamint 16. §-a a kihirdetést kovetd 8. na-
pon, a torvény 13. §-anak (1)—~(2) bekezdése, valamint
(4) bekezdése és 15. §-a 2006. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(2) A torvény hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat
veszti az Flt. 14. §-anak (9) bekezdésébdl a ,,munkanélkiili
jaradék, illetve” kifejezés, az Flt. 14. §-anak (10) bekezdé-
sébdl a ,,munkanélkiili jaradék, illetve” kifejezés, az Flt.
32. §-at megelézben az ,,Allaskeresést 6sztonz6 juttatas”
alcim, az Flt. 32-34. §-a, 46. §-a (1) bekezdésének f) pont-
jabol a ,,a javitdo-neveld munka, a szigoritott javito-neveld
munka” kifejezés, tovabba 58. §-a (6) bekezdésének
d) pontja, valamint a feln6ttképzésrél szold 2001. évi
CI. torvény 11. §-a és a 10. §-at kdvetden ,, A regionalis
képz6 kozpont” alcim.

(3) Az Flt. 45. §-a (5) bekezdésében a ,, munkanélkiili
jaradék” kifejezés helyébe ,,vallalkozoi jaradék™ kifejezés,
51/A. §-a (4) bekezdésében a ,,28. § (3) bekezdésében”
szovegrész helyébe a ,,28. § (2) bekezdésében” szoveg-
rész, az 54. §-a (3) bekezdésében az ,,58. § (6) bekezdése
d) pontjanak 2., valamint 6. alpontjaban” szovegrész
helyébe az ,,58. § (5) bekezdés d) pontjanak 5. alpontja-
ban” szovegrész, az 58. §-a (6) bekezdésének b) pontjaban
az ,,&s 59. §-anak c) pontjaban” szovegrész helyébe az ,,és
59. §-a (2) bekezdésének c) pontjaban” szovegrész 1ép.

(4) Az FIt. 8. §-anak (1) bekezdésében, 8. §-a (4) bekez-
désének a) pontjaban, 14. §-a (1) bekezdésének a) pont;ja-
ban, 14. §-anak (8) bekezdésében, 14/A. §-aban, 16. §-a
(1) bekezdésében, 16/A. §-a (1) bekezdésének b) pontja-
ban, 16/A. §-anak (4) bekezdésében, a 16/B. §-at megeld-
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z0 alcimben, 16/B. §-anak b) és d) pontjaban, 17. §-anak
¢) pontjaban, 18/A. §-anak (2) bekezdésében, a 19/A. §-at
megel6zo alcimben, 19/A. §-aban, 19/B. §-anak (2) bekez-
désében, 21. §-anak (4) bekezdésében, 39. §-a (2) bekez-
désének b) pontjaban, 39. §-a (3) bekezdésének b) és
h) pontjaban, 39. §-anak (6) bekezdésében, 39/A. §-a
(3) bekezdése a) pontjanak 2. alpontjaban, S0/A. §-anak
a) pontjaban, 51/A. §-anak (1)—(2) és (9) bekezdésében,
54. §-anak (3) bekezdésében, 55. §-a (1) bekezdésének
a) pontjaban, 58. §-a (5) bekezdésének k) és /) pontjaban a
,.munkanélkiili(ek)” kifejezés helyébe ,,allaskeres6(k)” ki-
fejezés 1ép.

(5) Az Flt. 39. §-at megel6z6 cimben, 39/A. §-a (2) be-
kezdése e) pontjanak 3. alpontjaban, 39/A. §-a (4) bekez-
dése b) pontjanak 2. alpontjaban, 48. §-a (1) bekezdésének
f)—g) pontjaban, 50. §-a (1) bekezdésének i) pontjaban,
50. §-a (3) bekezdésének a) pontjdban, 50/A. §-anak
¢) pontjaban, 54/A. §-anak (1) bekezdésében, 55. §-a
(1) bekezdésének b) pontjaban, 56. §-a (2) bekezdésének
a)-b) pontjaban, 57/A. §-anak (1) bekezdésében, 57/A. §-a
(2) bekezdésének e) pontjaban, 57/C. §-a (1) bekezdésé-
nek c¢)—d) pontjaban a ,,munkanélkiili ellatas(ok)” kifeje-
z¢s alatt az ,,allaskeres6k tdmogatasa” kifejezést is érteni
kell.

(6) Az FIt. Preambulumaban, a 2. §-anak (1) bekezdésé-
ben, 8. §-a (5) bekezdésének ¢) pontjaban, 8. §-a (6) bekez-
désének c¢) pontjaban, 39. §-a (2) bekezdésének a) pontja-
ban a ,,munkanélkiiliek ellatasa” szovegrész ,,allaskeresék
tamogatasa” szovegrészre valtozik.

(7) Az Flt. 14. §-a (1) bekezdésének b) pontjaban,
51/A. §-anak (1) és (4) bekezdésében, 58. §-a (5) bekezdé-
sének k) pontjaban, 58. §-a (8) bekezdésének a) pontjaban,
59. §-énak (2) bekezdésében a ,,a munkanélkiili jaradék”
kifejezésen ,,allaskeresési jaradék, allaskeresési segély”
kifejezést is érteni kell.

(8) Ahol mas jogszabaly munkanélkiilit emlit, azon al-
laskeres6t kell érteni.

(9) Ahol més jogszabaly

a) munkanélkiili ellatast emlit, azon az allaskeresok ta-
mogatasat is,

b) munkanélkiili jaradékot emlit, azon az allaskeresési
jaradékot és az allaskeresési segélyt is
érteni kell.

(10) A 2005. november 1-jét megeldz6éen munkanélkii-
liként nyilvantartasba vett, és ez idopontot megel6zden
munkanélkiili ellatasban, azt kovetden pedig allaskeresési
tdmogatdsban nem részesiild személyt a munkatigyi koz-
pont kirendeltségénél torténd legkdzelebbi jelentkezése-
kor allaskeresdként kell nyilvantartdsba venni, ha megfe-
lel az Flt. 58. §-a (5) bekezdésének d) pontjaban meghata-
rozott feltételeknek. A feltételek fennallasanak hidnya ese-
tén torolni kell a nyilvantartasbol.

(11) A 2005. november 1-jét megel6z6en megallapitott,
¢és ebben az idopontban folyositott munkanélkiili ellatast a

2005. oktober 31-én hatalyos szabalyok szerint tovabb kell
folyositani azzal, hogy az ellatas folydsitasa soran a 2005.
november 1-jét6l a munkatigyi kdzpont kirendeltségével
val6 egylittmiikodésre az allaskeresdvel kotott allaskere-
sési megallapodasra vonatkozd szabalyokat kell megfele-
18en alkalmazni.

(12) Annak részére, akinek munkanélkiili jaradékra,
nyugdij el6tti munkanélkiili segélyre, allaskeresést 6szton-
70 juttatasra valo jogosultsaga 2005. november 1-jét meg-
el6zoen keletkezik, és ezen ellatasokra valo kérelmét leg-
késobb 2005. oktober 31-én benyujtja, ezen ellatasokat a
2005. oktober 31-én hatalyos szabalyok szerint kell meg-
allapitani.

(13) Annak részére, akinek a munkanélkiili jaradék,
nyugdij el6tti munkanélkiili segély, allaskeresését 0szton-
z6 juttatds folydsitdsa 2005. november 1-jén vagy ezt
kdvetden sziinetel, a sziinetelésre okot adod koriilmény
megszinését kovetden az ellatasat a 2005. oktdber 31-én
hatalyos szabalyok szerint kell tovabb folyositani.

(14) Az az allaskeresd, aki

a) e torvény kihirdetése napjan az Flt. 58. §-a (5) be-
kezdésének a) pontjaban meghatarozott munkaviszony-
ban (a tovabbiakban: munkaviszony) all, és

b) etorvény kihirdetését megel6z6 négy éven beliil leg-
alabb 200 nap munkaviszonnyal rendelkezik, és

¢) e torvény hatalybalépése napjan vagy azt kovetden
az a) pont szerinti munkaviszonya ugy sziinik meg, hogy
allaskeresési jaradékra nem szerez jogosultsagot,
allaskeresové valasa esetén munkanélkiili jaradékra jogo-
sult, feltéve, ha az erre iranyuld kérelmet a munkaviszony
megsziinésétdl szamitott 15 napon beliil benyujtotta.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggyiilés elnoke

2005. évi LXXI.
torvény

az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténé
foglalkoztatasroél és az ahhoz kapcsolodo kozterhek
egyszerisitett befizetésérol sz6lo
1997. évi LXXIV. torvény modositasarol*

1. § Az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd foglal-
koztatasrol és az ahhoz kapcsolodo kozterhek egyszertisi-
tett befizetésérdl szold 1997. évi LXXIV. torvény

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 27-i iilésnapjan fogadta el.
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(a tovabbiakban: Amk. tv.) 1. §-anak (2) bekezdése a ko-
vetkez6 ¢)—e) pontokkal egésziil ki:

[Alkalmi munkavallaloi konyvvel foglalkoztathato]

,»¢) az a kiilfoldi személy, aki a foglalkoztatas eldsegité-
sérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. térvény (a tovabbiakban: FIt.) 7. §-anak (2) bekezdése
szerint engedély nélkiil foglalkoztathato,

d) az a kilfoldi személy, aki magyar allampolgarral
Magyarorszagon egyiitt ¢16 hazastars, tovabba a magyar
allampolgar olyan 6zvegye, aki az elhunyt héazastarssal
annak halala eldtt legalabb egy évig Magyarorszagon
egyiitt €élt,

e) a c)—d) pontok hatalya ald nem tartozo kiilfoldi sze-
mély a 2/B. § (2) bekezdésében meghatarozott munkavég-
z¢s keretében.”

2. § Az Amk. tv. 2. §-anak (4) bekezdése helyébe a ko-
vetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) Az 1. § (1) bekezdése a) pontjaban meghatarozott
munkaltatonal alkalmi foglalkoztatasnak nem mindsiilo
munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallal6 az
ugyanazon munkaltatonal fennall6 munkaviszonya szerin-
ti munkakorébe tartozo feladatok ellatasara alkalmi mun-
kavallaloi konyvvel nem foglalkoztathat6.”

3.8 (1) Az Amk. tv. akovetkezd 1j 2/A. §-sal egésziil ki:

»2/A.§ (1) A 2. § (3) bekezdésében foglaltaktol eltérden
az 1. § (1) bekezdésének a) pontja hatalya alé tartozé tobb,
de legalabb harom

a) természetes személy munkaltatonal, vagy

b) kiemelten kozhasznu szervezetként nyilvantartasba
vett munkaltato esetében a munkaltatd tevékenységi koré-
hez kodzvetleniil kapcsolodo
alkalmi foglalkoztatas esetében a munkavallald dsszesen
kett6szaz napot tolthet alkalmi munkavallalasnak mindsii-
16 munkaviszonyban.

(2) Ha a munkavallalot az (1) bekezdés a) és b) pontja-
ban meghatarozott munkaltatok mellett mas munkaltato is
foglalkoztatja alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiild munka-
viszony keretében, az alkalmi munkavégzés iddtartama
egy éven beliil nem haladhatja meg egyiittesen a kettdszaz
napot, ezen beliil az (1) bekezdés a) és b) pontjaban meg-
hatarozott korbe nem tartozé6 munkaltatoknal munkalta-
tonként a kilencven, egyiittesen a szdzhusz napot.”

(3) Az (1)—~(2) bekezdésben foglaltak alkalmazasa
szempontjabol a természetes személy munkaltato, illetve a
vele egy haztartasban €16, a Ptk. 685. §-anak b) pontja sze-
rinti hozzétartozdja egy munkaltatonak mindsiil.

(4) Az (1)—(2) bekezdés alkalmazasaban nem tekinthetd
természetes személy munkaltatonak az egyéni vallalkozo a
vallalkozasa tevékenységi koréhez kapcsolodo foglalkoz-
tatassal 0sszefiiggésben.”

4. § Az Amk. tv. a kovetkez6 01j 2/B. §-sal egésziil ki:

»2/B. § (1) A mezdgazdasagi (kiillondsen novényter-
mesztés, allattenyésztés, halaszat) tevékenységet végzo
munkavallalonak az Mt. 117. §-a (1) bekezdésének j) pont-
ja szerinti idénymunka keretében torténd foglalkoztatasa
soran a 2. § (1) bekezdésének b) pontjaban foglalt rendel-
kezés nem alkalmazhato.

(2) Az 1. § (2) bekezdésének e) pontjaban meghataro-
zott kiilfoldi személy az (1) bekezdésben megjeldlt idény-
munka keretében egy évben legfeljebb hatvan napot tolt-
het alkalmi foglalkoztatasnak mindsiildé munkaviszony-
ban, és munkavallalasa soran a 2. § (1) bekezdésének
b)—c) pontjaiban, a 2. § (3) bekezdésében, valamint a
2/A. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezések nem alkal-
mazhatok.”

5. 8§ (1) Az Amk. tv. 5. §-anak (1)—(2) bekezdése he-
lyébe a kovetkez6 (1)—(3) bekezdés 1ép, ezzel egyidejiileg
a (3)—(9) bekezdés szamozasa (4)—(10) bekezdésre val-
tozik:

»(1) Az AM konyvet ellenszolgaltatas nélkiil a munka-
vallalé lakohelye, illetéleg tartozkodasi helye szerint ille-
tékes megyei (fovarosi) munkatigyi kdzpont kirendeltsége
allitja ki a munkavallalo kérelmére.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a Magyar-
orszagon lakohellyel, illetve tartdzkodasi hellyel nem ren-
delkez6 munkavallalo részére az AM konyv kiallitasa, le-
igazolasa, illetve az éves igazolasok kiadasa

a) a foglalkoztatas helye szerinti munkaiigyi kézpont
székhelye szerinti kirendeltség,

b) a Pest Megyei Munkaiigyi Kozpont illetékességi te-
rilletén a vaci kirendeltség,

¢) a fovarosban a Févarosi Munkaiigyi Kdézpont
VIII. keriileti kirendeltsége
illetékességébe tartozik.

(3) Az AM konyv kiallitasara — Magyarorszdgon lako-
hellyel, illet6leg tartozkodasi hellyel nem rendelkezd kiil-
foldi munkavallalo alkalmi foglalkoztatasa kivételével — a
megyei (févarosi) munkaiigyi kdzpont kirendeltsége és a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje (a tovabbiakban: kialli-
t6) megallapodast kothet. Ebben az esetben a megyei (f6-
varosi) munkatigyi kozpont kirendeltsége rendelkezésre
bocsatja az AM kdnyv nyomtatvanyokat.”

(2) Az Amk. tv. 5. §-a korabbi (7) bekezdésének els6
mondata helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(7) Az AM konyv kiallitdsara illet¢kes munkatigyi
kozpont kirendeltsége, illetve a Févarosi Munkatigyi Koz-
pont a targyévet kovetd februar 15-&ig adatot szolgaltat a
székhelye szerint illetékes megyei nyugdijbiztositasi igaz-
gatdsagnak (kirendeltségnek) és a megyei egészségbizto-
sitasi pénztarnak (kirendeltségnek).”

6. § Az Amk. tv. 6. §-anak (1)—(2) és (7) bekezdése he-
lyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
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»(1) Az AM konyv elsd oldala a munkavallalé személyi
adatait (név, leanykori név, anyja neve, sziiletési hely és
id6), TAJ-szdmat tartalmazza, mely adatokat a kiallitd
szerv személyi azonositasra alkalmas hatosagi igazolvany,
illetve TAJ-szdmot tartalmazo hatésagi igazolvany alap-
jan allit ki. Magyarorszagon lakohellyel, illetve tartdézko-
dasi hellyel nem rendelkezd6 munkavallalé esetén az
AM konyv kiadasaval egyidejlleg a munkatigyi kirendelt-
ség megkeresi az illetékes megyei (fovarosi) egészségbiz-
tositasi pénztart a TAJ-szam kiaddsa érdekében. A
TAJ-szam kiadasarol sz6lo értesitésnek a munkatigyi ki-
rendeltség részére torténd kézbesitésétol szamitott 8 napon
belill a kirendeltség irasban felszolitja a munkavallalot az
AM konyv bemutatasara a TAJ-szam bejegyzése céljabol.
A munkavallal6 az értesités kézbesitésétdl szamitott 8 na-
pon beliil koteles a felszolitasnak eleget tenni.

(2) A munkaltatonak a munkavallalé munkaba Iépése-
kor — naponként — az AM konyvben a munkaltatd neve és
székhelye, adoszama vagy addazonosito jele, a munkavég-
z¢€s helye és napja, a munkakér, a kifizetendé munkadjij ro-
vatokat kell kitoltenie. A kozteherjegy helyén alairdsaval
igazolja a munka megkezdésének a tényét. A munkaltato-
nak a munkavégzés befejezésekor kell naponta a kdzteher-
jegyet a megfeleld rovatba beragasztani, és ezt kdvetden
azt alairasaval kell érvényesitenie.”

»(7) A munkavallalonak a napi munkéba 1épést kdvetd
munkaltatoi bejegyzések utan az AM konyvet magéanal
kell tartania.”

7.8 Az Amk. tv. 7. §-a (1) bekezdésének masodik mon-
data helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»A Kincstar ezen 0sszegbdl 58%-ot a Nyugdijbiztosita-
si Alapnak, 33%-ot az Egészségbiztositasi Alapnak, 9%-ot
a Munkaerdpiaci Alapnak utal 4t.”

8. § Az Amk. tv. 8. §-anak (5)—(6) bekezdése helyébe a
kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(5) Az alkalmi munkavallal6 a (4) bekezdésben meg-
hatarozott jogosultsagat az AM konyvbe beragasztott koz-
teherjeggyel igazolja.

(6) Az (1) bekezdésben emlitett bérjovedelmet nem ko-
telezO bevallania annak a maganszemélynek, akinek ez a
jovedelme kevesebb, mint a munkabér mindenkori legki-
sebb Osszegének (minimalbér) éves dsszege, és az Szja. al-
kalmazasaban adoterhet nem viseld jaranddsagnak min6-
stilé jovedelmén kiviil mas, Szja. szerinti adobevallés ald
esd adokoteles jovedelme nem volt.”

9. § Az Amk. tv. melléklete helyébe e torvény mellék-
lete 1ép.

10. § (1) E torvény — a (2) bekezdésben foglalt kivétel-
lel — 2005. augusztus 1-jén 1ép hatalyba.

(2) E torvény 7. §-a 2006. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3) 2006. januar 1-jén hatalyat veszti az Amk. tv.
7. §-anak (2) bekezdése, valamint mellékletének ,,Az al-
kalmi foglalkoztatas soran kifizetett munkadij, a kdzteher-
jegy és az ellatasi alap savjai, ha a munkaltato — kiilon jog-
szabalyban foglaltak szerint — a munkatigyi kézpont altal
munkanélkiiliként nyilvantartott személyt foglalkoztat”
cime, valamint az azt kovetd tablazat.

(4) E torvény hatalybalépésével egyidejiileg az Amk.
tv. 3. § (2) bekezdése d) pontjaban ,,a foglalkoztatas eldse-
gitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. torvény (a tovabbiakban: Flt.)” szovegrész helyébe
,,az Flt.” szovegrész 1ép.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggylés elnoke

Melléklet
a 2005. évi LXXI. térvényhez

[Melléklet
az 1997. évi LXXIV. térvényhez]

Az alkalmi foglalkoztatas soran kifizetett munkadij,
a kozteherjegy és az ellatasi alap savjai

Ha a kifizetett munkadij A kérzte,};(erjegy Az ellatasi alap
(Ft/nap) ericke (Ft/nap)
(Ft/nap)
1. 1800-2399 400 2400
2. 2400-2999 700 3200
3. 3000-3599 900 4000
4. 3600-4600 1100 4800

Az alkalmi foglalkoztatas soran kifizetett munkadyij,
a kozteherjegy és az ellatasi alap savjai,
ha a munkaltato — kiilon jogszabalyban foglaltak
szerint — a munkaiigyi kozpont altal munkanélkiiliként
nyilvantartott személyt foglalkoztat

Ha a kifizetett munkadij A kégrtfé}gjegy Az ellatasi alap
(Ft/nap) (Finan) (Ft/nap)
1. 1200-1599 200 1370
2. 1600-2099 400 1830
3. 2100-2599 500 2460
4. 2600-3099 600 3300
5. 31004000 800 4140
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2005. évi LXXII.
torvény

a prémiumévek programrol és a kiilonleges
foglalkoztatasi allomanyrdl szolo
2004. évi CXXII. torvény,
valamint a tarsadalombiztositas
pénziigyi alapjainak és a tirsadalombiztositas
szerveinek allami feliigyeletérél sz6lo
1998. évi XXXIX. torvény modositasarol*

1. § (1) A prémiumévek programrol és a kiilonleges fog-
lalkoztatasi allomanyrol szolo 2004. évi CXXII. torvény
(a tovabbiakban: Péptv.) preambuluma a kovetkezdkre
valtozik:

,»Az Orszaggyiilés a kozszféraban toltott életpalya elis-
merésének és méltod lezarasanak lehetové tétele, valamint a
feladat-alapt kozigazgatas megteremtéséhez valo rugal-
mas alkalmazkodas biztositasa érdekében, tovabba a koz-
szféran kiviil a munka vilagabol torténd fokozatos tavozas
lehetdségének biztositasara a kovetkezd torvényt alkotja.”

(2) A Péptv. 1. §-a a kovetkezo6 11j (2) bekezdéssel egé-
szil ki, egyuttal a jelenlegi § szovege (1) bekezdésre valto-
zik:

»(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltérden, a 2. §
4. c) pontjaban, a 4/A. §-ban, illetve a 6/A. §-ban foglaltak
hatalya kiterjed valamennyi, koltségvetési fenntartasi kor-
be nem tartoz6 munkavallaléra és munkaltatojukra.”

(3) A Péptv. 3. §-at megel6z6 alcim a kovetkezore val-
tozik:

A prémiumévek program a kézszféraban”

(4) A Péptv. 4. §-at kdvetden a kdvetkezd uj alcimmel,
valamint 4/A. §-sal egésziil ki:

., A prémiumévek program a kéltségvetési fenntartdsi
korbe nem tartozo munkaltatoknal

4/A. § (1) A prémiumévek programban valo részvétel
feltétele, hogy

a) a programban részt vevo legfeljebb harom éven be-
liil elérehozott 6regségi nyugdijra, vagy oregségi nyugdij-
ra jogosultta valik, feltéve, hogy elérehozott Oregségi
nyugdijra nem jogosult, illetve csokkentett 6sszegli elére-
hozott oregségi nyugdijban nem részesiil, valamint to-
vabbi, foglalkoztatasra iranyuld jogviszonnyal nem
rendelkezik,

b) aprogramban részt vevo dsszesen legalabb huszondt
év munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati,
szolgalati, ligyészségi, birosagi, igazsagiigyi alkalmazotti
szolgalati jogviszonyban, hivatasos nevel6sziiléi jogvi-
szonyban, 0sztondijas foglalkoztatasi jogviszonyban t6l-
tott idével rendelkezik,

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 27-i tilésnapjan fogadta el.

¢) a programban részt vevo tovabbi foglalkoztatasara
az Mt. 89. §-anak (3) bekezdése szerint a munkaltatdé mii-
kodésével osszefliggd okbol nincs lehetoség,

d) ahatéarozatlan idejli munkaviszonyban 4116 program-
ban részt vevo hozzéjarul:

da) a hatarozatlan idejii munkaviszony helyett hataro-
zott idére sz616 munkaviszony, tovabba

db) teljes munkaidd helyett legalabb napi 4, illetve heti
20 orat kitevd részmunkaidd, valamint — a programban
részt vevonek a munkaszerzédés modositasa iddpontjaban
érvényes munkabére alapulvételével — ennek megfeleld
mértékit munkabér,

dc) a munkaltaté altal mérlegelési jogkorében felajan-
lott, a programban részt vevo iskolai végzettségének és
képzettségének megfelelé munkakor kikotéséhez, és

e) elfogadja munkaviszonya tekintetében a prémium-
évek programban torténd részvétellel Osszefliggésben e
torvényben meghatarozott, az Mt.-ben foglaltaktol eltérd
szabalyokat.

(2) A prémiumévek programban valo részvételt a mun-
kaltaté mérlegelési jogkorében ajanlja fel a munkavallalo
részére. A munkaviszony megsziinésére a 4. § (1) bekez-
désében foglaltakat megfelelden alkalmazni kell.

(3) A programban részt vevit a munkaltatd eredeti mun-
kakorében, vagy az (1) bekezdés dc) pontja szerinti mun-
kaszerzddés-modositaskor megallapitott munkakdrben
foglalkoztatja. Amennyiben a munkaltatd a programban
részt vevo szamara munkat nem tud biztositani, az allas-
id6re vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.”

(5) A Péptv. a kovetkezo 1j 6/A. §-sal egésziil ki:

»O0/A. § (1) A 4/A. §-ban szabalyozott prémiumévek
programhoz, illetve a munka vilagabol valo fokozatos ki-
vonulashoz kapcsol6dé nyugdijjarulék-, nyugdijbiztosita-
si jarulék-, illetve magannyugdijpénztari tagdij-kiegészi-
tés mértéke a programban részt vevonek a munkaszerzo-
dés modositasat kozvetleniil megelézden érvényes havi
brutt6 munkabére utani, valamint a Péptv. 4/A. § (1) be-
kezdés db) pontjaban meghatarozott munkabére utan sza-
mitott nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, illetve
magannyugdijpénztari tagdij kiilonbozete, de személyen-
ként legfeljebb az igényléskor érvényes, teljes munkaidore
jaro kotelezo legkisebb munkabér kétszerese utan szami-
tott nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, illetve ma-
gannyugdijpénztari tagdij fele, megtéritésének forrasa a
Munkaerépiaci Alap foglalkoztatasi alaprésze.

(2) Ha a munkaltato neki felrohatd okbol nem felel meg a
prémiumévek programhoz, illetve a munka vilagabol valo
fokozatos kivonulashoz kapcsolddd nyugdijjarulék-, nyug-
dijbiztositasi jarulék-, illetve magannyugdijpénztari tag-
dij-kiegészités kiilon jogszabalyban meghatarozott feltéte-
leinek, az ok bekovetkezésétdl szamitott idére megallapitott
jarulék-, illetve tagdij-kiegészitést a Munkaerdpiaci Alap
foglalkoztatasi alaprészének koteles megtériteni.

(3) A prémiumévek programhoz, illetve a munka vila-
gabol valo fokozatos kivonulashoz kapcsolodo nyugdijja-
rulék-, nyugdijbiztositasi jarulék-, illetve magannyugdij-
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pénztari tagdij-kiegészités megallapitasa érdekében a tar-
sadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogo-
sultakrol, valamint e szolgéltatdsok fedezetérdl szold
1997. évi LXXX. torvény 41. §-a (5) bekezdésének
a)—c) pontjaban meghatdrozott adatok kezelhetdk.”

(6) A Péptv. 7. §-a a kovetkezd 11j (6) bekezdéssel egé-
szil ki:

,»(0) Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikai ¢és
munkaiigyi miniszter a pénziigyminiszterrel egyetértés-
ben, hogy rendeletben allapitsa meg a 4/A. §-ban szaba-
lyozott prémiumévek programhoz, illetve a munka vilaga-
bol torténd fokozatos kivonulashoz kapcsolodd nyugdij-
jarulék-, nyugdijbiztositasi jarulék-, illetve magannyug-
dijpénztari tagdij-kiegészités feltételeit, a tamogatas nyuj-
tasaval és felhasznalasanak ellendrzésével kapcsolatos
szabalyokat.”

2. § A tarsadalombiztositas pénziigyi alapjainak €s a tar-
sadalombiztositas szerveinek allami feliigyeletérdl szold
1998. évi XXXIX. torvény a kovetkezo uj 9/A—9/C. §-ok-
kal egésziil ki:

»9/A. § (1) Az alapok forrasainak — a munkavallalok és
a munkaltatok altal befizetett, illetve a koltségvetés altal
atvallalt jarulékoknak, hozzajaruldsoknak és egyéb be-
fizetéseknek — hatékony felhasznalasat az egészségbizto-
sitasi agazat tekintetében az Egészségbiztositasi Ellendrzo
Testiilet, a nyugdijbiztositasi agazat tekintetében a Nyug-
dijbiztositasi Ellenérzé Testiilet (a tovabbiakban egyiitt:
Testiilet) az e torvényben meghatarozottak szerint ellen-
Orzi.

(2) A Testiilet a feladatkore altal érintett biztositasi ag
tekintetében

a) véleményezi az alapok zarszamaddsara vonatkozo
torvény tervezetét;

b) évente értékeli a biztositasi ag helyzetét, miikodési
feltételeinek alakulasat;

¢) vizsgalatot, illetve ellendérzést kezdeményezhet az
alapok kezelésével és felhasznalasaval 6sszefiiggd kérdé-
sekben.

(3) A Testiilet tagjai szdmara — feladatuk ellatdsahoz, a
Testiilet elndokének megkeresésére — a kdzponti hivatali
szervek vezetdi az igazgatasi szerv kezelésében lev ira-
tokba betekintést biztositanak. Az igazgatasi szerv kezelé-
sében levd iratban talalhatd személyes adatokat a Testiilet
tagjai egyedi azonositasra alkalmatlan formaban ismerhe-
tik meg.

(4) A kozponti hivatali szervek vezetdi az adott biztosi-
tasi agra vonatkoz6 éves beszamolokat, konyvvizsgaloi je-
lentéseket, tovabba kiilon jogszabaly alapjan a feladatkor-
rel rendelkezé miniszter és a pénziigyminiszter szamara
készitendd szakmai tartalmu beszamolokat megkiildik az
adott Testiiletnek.

(5) A Testiilet a feladataval 6sszefliggésben tudomasara
jutott adatok, informaciok tekintetében az adatvédelmi
torvényben foglalt rendelkezésekre figyelemmel jar el.

(6) A Testiilet tevékenységérdl évente tajékoztatast ad
az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacsnak (a tovabbiakban:
OET), beszamol az Orszaggyllés illetékes bizottsdganak.

9/B. § (1) Az Egészségbiztositasi Ellenorzo Testiilet-
nek 9, a Nyugdijbiztositasi Ellenorzo Testiiletnek 11 tagja
van.

(2) Az Egészségbiztositasi Ellendrzé Testiilet harom
tagjara az OET munkaltatoi oldala egyiittesen, harom tag-
jara az OET munkavallaloi oldala egyiittesen, tovabbi ha-
rom tagjara a Kormany tesz javaslatot.

(3) A Nyugdijbiztositasi Ellendrz6 Testiilet harom tag-
jara az OET munkaltatéi oldala egyiittesen, harom tagjara
az OET munkavallaloi oldala egyiittesen, hdrom tagjara a
Kormany, tovabbi két tagjara az I1ddsiigyi Tanacs tesz ja-
vaslatot.

(4) A Testiilet tagjait az Orszaggyiilés elndke kéri és
menti fel. A megbizatas a felkérés elfogadasaval keletke-
zik, és harom évre sz6l. A tagok egy alkalommal ismétel-
ten felkérhetok.

(5) A Testiilet tagjava olyan, biintetlen eldéleti, a va-
lasztasi eljarasrol szolo torvény hatdlya ala tartozo vala-
mely valasztason valasztojoggal rendelkezd, felséfokt
végzettségll személy kérhetd fel, aki az adott testiilet fel-
adatkore altal érintett biztositasi ag tekintetében kiemelke-
d6 szakismerettel rendelkezik és széles korti szakmai ta-
pasztalatokat szerzett.

(6) Nem kérhet6 fel a Testiilet tagjava az, aki

a) orszaggyllési vagy eurdpai parlamenti képviseld,

b) Kormany tagja vagy politikai allamtitkar,

¢) polgarmester vagy helyi dnkormanyzati képviseld,

d) part alkalmazottja vagy tisztségviseldje,

e) az Egészségbiztositasi Ellen6rzo Testiilet esetében

ea) az Egészségbiztositasi Alapbdl finanszirozott
egészségiigyi szolgaltatast nyujtd szervezet tagja vagy
részvényese, vezetd tisztségviseldje, feliigyelbizottsagi
tagja vagy vezetd allasti munkavallaloja,

eb) az Egészségbiztositasi Alapbdl tamogatott gyogy-
szer-készitmény, gyogyaszati segédeszkdz, orvostechni-
kai eszkdz, illetve kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd
tapszer gyartasat, forgalmazasat végz6é gazdasagi tarsasag
szervezet tagja vagy részvényese, vezetd tisztségviseldje,
feliigyelObizottsagi tagja vagy vezetd allasi munkavalla-
16ja,

f) a Nyugdijbiztositasi Ellendrzé Testiilet esetében
pénziigyi intézmény, biztosito tagja vagy részvényese, ve-
zetd tisztségviseldje, feliigyelObizottsagi tagja vagy veze-
t6 allasti munkavallaldja.

(7) A testiileti tagsag megsziinik

a) a megbizasi id6tartam leteltével,

b) lemondassal,

¢) felmentéssel,

d) atag halalaval,

e) az Osszeférhetetlenség megallapitasat koveto tizedik
napon, amennyiben a tag az 6sszeférhetetlenséget eddig az
idépontig nem sziinteti meg.
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(8) Az Orszaggytlés elndke felmenti azt a tagot,

a) aki neki fel nem réhatd okbdl szdznyolcvan napnal
hosszabb ideig nem képes eleget tenni a testiileti tagsagbol
eredo feladatainak;

b) aki neki felrohatod okbol kilencven napnal hosszabb
ideig nem tesz eleget megbizatasabol eredd feladatainak;

¢) akinek biindsségét birosag szandékos biincselek-
mény elkdvetésében jogerésen megallapitotta;

d) aki felkérését kovetdéen bekovetkezett koriilmény
folytan nem felel meg az (5)—(6) bekezdésben meghataro-
zott feltételeknek.

(9) Az Orszaggyiilés elnoke a tagot a jel6ld kezdemé-
nyezésére a (7) bekezdésben foglalt eseteken kiviil is fel-
mentheti.

(10) Az dsszeférhetetlenséget, valamint a (7) bekezdés
a)-b) és d)—e) pontjaban meghatarozott feltétel bekovet-
keztét az Orszaggyilés elnoke allapitja meg. A lemondas
érvényességéhez elfogado nyilatkozat nem sziikséges.

(11) A Testiilet elndke havonta a mindenkori koztisztvi-
seldi illetményalap nyolcszorosaval megegyezd, a Testii-
let tobbi tagja havonta a mindenkori koztisztviseldi illet-
ményalap 6tszorosével megegyez6 tiszteletdijra jogosult.

9/C. § (1) A Testiilet sajat tagjai koziil egyszerii szo-
tobbséggel elnokot valaszt. A Testiilet elndkét akadalyoz-
tatasa esetén az altala kijelolt tag teljes jogkorben helyette-
siti.

(2) Az elndk hivja 6ssze és vezeti a Testiilet {iléseit, to-
vabba ellatja a Testiilet dontéseinek eldkészitésével és
azok végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat. A Testiilet
ilését az elnok koteles Osszehivni, ha azt a tagok tobbsége
vagy a feladatkorrel rendelkezé miniszter kezdeményezi.

(3) A Testiilet tilésein tanacskozasi joggal részt vesz a
Testiilet feladatkorével érintett kozponti hivatali szerv ve-
zetbje, illetve az altala kijelolt személy.

(4) A Testiilet dontéseit az dsszes tag tobbségének sza-
vazataval hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk sza-
vazata dont.

(5) Az Egészségbiztositasi Ellendrzé Testiilet hataro-
zatképességéhez legalabb 6, a Nyugdijbiztositasi Ellendr-
z6 Testlilet hatarozatképességéhez legalabb 7 tag jelenléte
sziikséges.

(6) A Testiilet iilését az elnok koteles 6sszehivni, ha azt

a) az Egészségbiztositasi Ellen6rzo Testiilet esetén leg-
alabb 4, a Nyugdijbiztositasi Ellen6rzé Testiilet esetén
legalabb 5 tag,

b) az Orszaggyiilés illetékes bizottsaganak elndke,

¢) a Kormany, vagy

d) a miniszter
kezdeményezi.

(7) A Testiilet tevékenységérdl a feladatkore altal érin-
tett alap kdzponti hivatali szervének honlapjan tdjékozta-
tast ad.

(8) A Testiilet miikodésével kapcsolatos tigyviteli fel-
adatokat a Testiilet elnokének iranyitasaval miikodo titkar-
sag latja el.

(9) A Testiilet sziikség szerint szakértoket bizhat meg.

(10) A Testiilet miikodése részletes szabalyait igyrend-
jében allapitja meg.

(11) A Testiilet és a titkarsdgok miikodéséhez sziikséges
eldiranyzatot az Orszaggytilés a Miniszterelnoki Hivatal
koltségvetésében elkiilonitetten biztositja, amely felett
— az ligyrendben meghatarozott moédon — az adott Testiilet
elnoke rendelkezik. A Testiilet és a titkarsag gazdalkoda-
sat az Allami Szamvevoszék ellendrzi.”

3. § (1) E torvény — a (2) bekezdésben foglaltak kivéte-
lével — 2005. oktober 1-jén Iép hatalyba. A Péptv.
4/A. §-aban szabdlyozott prémiumévek programba torténd
belépésre az e torvény hatalybalépésétdl 2006. december
31-ig terjedd idészakban keriilhet sor.

(2) Etorvény 2. §-a2005. szeptember 1-jén lép hatalyba.

(3) E torvény hatalybalépésével egyidejileg a Péptv.
4.§ (5)-(6) bekezdeseben a,,(3)” szovegrész ,,(4)” szoveg-
részre valtozik.

(4) E torvény hatalybalépésével egyidejiileg

a) a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyug-
dijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérol
sz016 1997. évi LXXX. torvény 26. §-a a kovetkezd uj
(6) bekezdéssel egésziil ki:

»(0) A prémiumévek programrol és a kiilonleges foglal-
koztatasi allomanyrdl szoldé 2004. évi CXXII. tdrvény
4/A. §-a szerinti prémiumévek programhoz kétédéen a kii-
16n jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitott
nyugdijjarulék, magannyugdijpénztari tagdij, illetve
nyugdijbiztositasi jarulék kiilonbozetét a Munkaerdpiaci
Alap foglalkoztatasi alaprésze fizeti. A megtéritésre éven-
te utodlag, azon prémiumévek programban részt vevé mun-
kavallalok jaruléka vonatkozasaban keriil sor, akiknek a
kiilon jogszabaly szerinti jarulék-kiegészitésre vald jogo-
sultsdga a targyévben megsziint, ide nem értve az elhalalo-
74s miatti megszinés esetét.”;

b) a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997.
évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tny.) 22. §-anak
(2) bekezdése helyébe a kovetkezo szovegrész 1ép:

»(2) Az oregségi nyugdij alapjat képez6 havi atlagkere-
set meghatarozasanal a munkanélkiili-jaradék, a nyugdij
elotti munkanélkiili-segély, az allaskeresést 6sztonzo jut-
tatas, a keresetpotlo juttatas, a gyermekgondozasi segély,
nyugdijjarulék-koteles szocialis ellatasok (gyermekneve-
1ési tdmogatas, apolasi dij), a prémiumévek programrol és
a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrdl szold 2004. évi
CXXII. torvény (a tovabbiakban: Péptv.) 3—4. és 5. §-a
szerinti prémiumévek program, illetéleg kiilonleges fog-
lalkoztatasi allomany keretében jard juttatas dsszegét, va-
lamint a felsorolt ellatasok folydsitasanak id6tartama alatti
biztositassal jaro jogviszonybol szarmazé jovedelmet (ke-
resetet) — a kifizetésiik (folyodsitasuk) idopontjatdl fiigget-
leniil — figyelmen kiviil kell hagyni. Ha az igénylére ked-
vezbbb,

a) a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési ta-
mogatas, az apolasi dij, a munkanélkiili-jaradék, a nyugdij
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eldtti munkanélkiili-segély, az allaskeresést 6sztonzd jut-
tatas, a keresetpotlo juttatas, a Péptv. 3—4. és 5. §-a szerinti
prémiumévek program, illetéleg kiilonleges foglalkoztata-
si allomany keretében jaro juttatas 0sszegét,

b) amennyiben az a) pontban meghatarozott ellatas fo-
lyositasaval egyidejlileg biztositasi jogviszonnyal is ren-
delkezik, az abbdl szarmazo jovedelem (kereset) és az ella-
tas egyiittes Osszegét
kell keresetként figyelembe venni.”

¢) a Tny. 22. §-a a kovetkezé 1) (9) bekezdéssel egé-
szl ki:

»(9) A Péptv. 4/A. §-a szerinti prémiumévek program-
ban részt vevo biztositott esetében — a (2) bekezdésben
foglaltaktol eltéréen — a nyugdij alapjaul szolgalo havi at-
lagkereset megallapitdsanal a részmunkaidére megallapi-
tott, ténylegesen kifizetett kereset mellett a nyugdijjaru-
1€k-, illetve nyugdijbiztositasi jarulék-kiegészités alapja-
ként szamitott 6sszeget is figyelembe kell venni. Ha a pré-
miumévek programba torténd belépése és munkaviszonya
megsziinése kdzotti idészakban a biztositott prémiumévek
programhoz kapcsolddd, részmunkaiddre sz616 munkabé-
rét emelték, akkor a jarulék-kiegészités alapjaként szami-
tott Osszeget szintén ezen emelés szazalékos aranyaval
megemelten kell figyelembe venni. Tobbszori béremelés
esetén a prémiumévek programba torténd bekeriiléskor,
illetve annak megsziinésekor érvényes bér kozotti szazalé-
kos arany veend¢ alapul. A 39. §-ban szerepld rendelkezé-
seket ebben az esetben nem kell alkalmazni.”

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggyiilés elndke

2005S. évi LXXIII.
torvény

a palyakezdé fiatalok, az otven év feletti
munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat,
illetve a csaladtag apolasat kovetden munkat keresok
foglalkoztatasanak eldsegitésérol,
tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrodl sz6lo
2004. évi CXXIII. torvény modositasarol*

1. § A palyakezdd fiatalok, az &tven év feletti munka-
nélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a csa-
ladtag apolasat kovetden munkat keresdk foglalkoztatasa-
nak eldsegitésérol, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatas-
rol szo6ld 2004. évi CXXIII. torvény (a tovabbiakban:
Pftv.) 1. §-a (2) bekezdésének 2. pontja helyébe a kdvetke-
70 rendelkezés 1€p:

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 27-i tilésnapjan fogadta el.

2. palyakezdé fiatal: a huszon6tddik életévét — felséfo-
ka végzettségli személy esetén a harmincadik életévét —be
nem toltott, foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony léte-
sitéséhez sziikséges feltételekkel és érvényes START-
kartyaval rendelkezd személy;”

2. 8§ A Pftv. 3. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,»3.§ (1) A munkaadot a palyakezdd fiatal foglalkoztata-
sanak iddtartamara a START-kartya érvényességi idején
belill illeti meg a 4/A. §-ban meghatarozott kedvezmény,
fiiggetleniil a foglalkoztatas iddtartamatol, hatarozatlan
vagy hatarozott idejii jellegétol.

(2) Az ad6zas rendjérdl szol6 2003. évi XCII. torvény
(a tovabbiakban: Art.) szerinti START-kartya kivaltasara
az jogosult, aki

a) a huszonotodik életévét, fels6foku végzettségli sze-
mély esetén a harmincadik életévét még nem toltotte be,

b) tanulmanyait befejezte vagy tanulmanyait megsza-
kitotta,

c) elsé izben létesit foglalkoztatasra iranyuld jogvi-
szonyt vagy 0sztondijas foglalkoztatasi jogviszonyt.

(3) A (2) bekezdés ¢) pontjaban a foglalkoztatasra ira-
nyuld jogviszony elsé izben torténd 1étesitésének megité-
Iése szempontjabol figyelmen kiviil kell hagyni a tanuloi
¢és a hallgatoi jogviszony mellett fennallo, illetve az iskolai
szlinet id6tartama alatt 1étesitett foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonyokat, tovabba a tanuldi és a hallgatéi jogvi-
szony megsziinése utan alkalmi munkavallal6i konyvvel
létesitett jogviszonyt.

(4) START-kartya kivaltasara egy alkalommal van le-
het6ség, ide nem értve a START-kartya elvesztése és meg-
semmisiilése miatti 4 igénylését, valamint megrongaldda-
sa miatti cseréjét.

(5) A palyakezdd fiatal foglalkoztatasara tekintettel
kedvezményt e torvény szerint érvényesité munkaltatd a
kedvezménnyel érintett foglalkoztatas idotartama alatt ko-
teles a START-kartyat megdrizni, és a foglalkoztatasra
iranyuld jogiszony megsziinésekor a palyakezdd fiatal ré-
szére visszaszolgaltatni.”

3. § A Pftv. 4. §-anak (3) bekezdése helyébe a kovetke-
z0 rendelkezés 1ép:

»(3) A kedvezmény az (1), illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott feltételek fennallasa esetén —a 6. § (5) be-
kezdésében foglalt korlatozassal — annyi alkalommal ve-
het6 igénybe, ahany esetben a gyes, gyed, gyet és az apola-
si dij a munkaerdpiactol tartéosan tavollévé személyt kii-
16nb6z6 személyekre tekintettel megillette.”

4. § A Pftv. a4. §-tkovetden I/A. Fejezettel és azt kdve-
tden ,,A kedvezményre vonatkozo részletes szabalyok”
cimmel, valamint ,,A palyakezd¢ fiatal foglalkoztatasahoz
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kapcsolodo kedvezmény szabalyai” alcimmel, tovabba azt
kovetden 0j 4/A. §-sal egésziil ki:

,I/A. Fejezet

A KEDVEZMENYRE VONATKOZO RESZLETES
SZABALYOK

A palyakezdd fiatal foglalkoztatasdahoz kapcsolodo
kedvezmény szabdlyai

4/A. § (1) Palyakezd¢ fiatal foglalkoztatdsa utan a mun-
kaadot jarulékkedvezmény illeti meg a kdvetkezdk sze-
rint:

a) atételes egészségiigyi hozzajarulas aloli mentesség;

b) az Flt. 40. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott
harom szazalékos munkaadoi jarulék és a Tbj. 19. §-anak
(1) bekezdésében meghatarozott huszonkilenc szazalékos
tarsadalombiztositasi jarulék egylittes Osszege helyett a
foglalkoztatas els6 évében a bruttd6 munkabér tizendt sza-
zalékéanak, masodik évében huszonot szazalékanak megfe-
leld fizetési kotelezettség.

(2) A munkaado az (1) bekezdés b) pontjaban meghata-
rozott kedvezményt alap- és kozépfokl végzettséggel ren-
delkez6 vagy végzettséggel nem rendelkezé palyakezdd
fiatal esetében legfeljebb a kotelezd legkisebb munkabér
(a tovabbiakban: minimalbér) masfélszeres, felséfoku
végzettségli palyakezdé fiatal esetében a minimalbér két-
szeres Osszegének megfeleld jarulékalap utan érvényesit-
heti.

(3) A munkaado altal az (1) bekezdés b) pontja alapjan
befizetett Osszeget az allami addhatosag a kedvezmény
figyelembevétele nélkiil szamitott munkaadoi jarulék és a
tarsadalombiztositasi jarulék tényleges O0sszegének egy-
mashoz viszonyitott aranya alapjan szamolja el a Munka-
erdpiaci Alap, a Nyugdijbiztositasi Alap, illetve az Egész-
ségbiztositasi Alap javara.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jarulékkedvezmény
figyelembevétele nélkiil a munkaadot terheld egészség-
tigyi hozzajarulas, munkaaddi jarulék, illetve tarsadalom-
biztositasi jarulék egyiittes dsszege és a munkaado altal a
jarulékkedvezmény figyelembevételével megfizetett
Osszeg kozotti kiilonbozetet a koltségvetési torvényben
meghatarozott modon kell megtériteni az Egészségbiztosi-
tasi Alap és a Nyugdijbiztositasi Alap, valamint a Munka-
er6piaci Alap szdmara. 2005. évben a kiillonbozetet a Mun-
kaerdpiaci Alapnak a Magyar Koztarsasag 2005. évi kolt-
ségvetésérdl szolo 2004. évi CXXXV. térvény 9. szamu
mellékletében ,,Jarulékkedvezmény-visszatérités” cimen
belil ,,Normativ jarulékkedvezmény visszatérités™ alci-
men meghatarozott eldirdnyzatabol kell megtériteni.”

5. § A Pftv. az 5. §-t megeldz6 ,,A kedvezmény alapja,
mértéke” alcimet megelézden a kovetkezd cimmel egésziil
ki:

., Gyermekgondozasi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermeknevelési tamogatds, valamint dpolasi dij
folyositasanak megsziinését kévetd foglalkoztatas

I3

kedvezményének szabalyai

6. § A Pftv. 9. §-anak (6) bekezdése helyébe a kovetke-
z0 rendelkezés 1ép:

»(0) Az 0sztondijas foglalkoztatasrol szolo szerzddést
irasba kell foglalni. Az 6sztondijas foglalkoztatdsrol szol6
szerzddés irasba foglalasardl a foglalkoztatd koteles gon-
doskodni. Az irasba foglalds elmulasztasa miatt a szerzo-
dés érvénytelenségére csak az 0sztondijas foglalkoztatott
—legkésdbb a jogviszony létesitését kovetd harminc napon
beliil — hivatkozhat.”

7.8 A Pftv. 15. §-a (1) bekezdésének a) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép, valamint a bekezdés a kovet-
kezd e)—f) pontokkal egészil ki:

[Az dsztondijas foglalkoztatasi jogviszonyra]

»a) megfeleléen alkalmazni kell az Mt. Els6 része
3. §-anak (1)—(4) bekezdését, 4—12. §-at, Harmadik részé-
nek 73. §-at, 75. §-anak (1) bekezdését, 76. §-anak (3), va-
lamint (7)—(8) bekezdését, 76/B. §-at, 76/C. §-anak
(1)-(3) bekezdését, 77-78/A. §-at, 80. §-at, 84/A. §-a
(1) bekezdésének a) pontjat, (2) bekezdését,
85-85/A. §-at, 97. §-at, 102-104. §-at, 107. §-at,
108. §-anak (1) bekezdését, 110-115. §-at, 117. §-anak
(1) bekezdését, 117/B. §-anak (1)—(2) bekezdését,
118. §-at, 118/A. §-anak (1) és (4)—(5) bekezdését,
119. §-anak (1)—(2) bekezdését, (3) bekezdésének elsd
mondatat és (4)—(5) bekezdését, valamint (8) bekezdését,
120-122. §-at, 123. §-anak (1) bekezdését, 124. §-anak
(1)—(5) bekezdését, valamint (7) bekezdésének elsé és ma-
sodik mondatat, 124/A. §-anak (1)—(2) bekezdését, (3) be-
kezdésének els6 és masodik mondatat, valamint (4) bekez-
dését, 125. §-at, 130. §-at, 131. §-anak (1) bekezdését és
(2) bekezdésének a)-b) pontjat, tovabba (3) bekezdését,
132. §-anak (2)—(7) bekezdését, 133. §-at, 134. §-anak
(1) bekezdését, (3) bekezdésének elsé mondatat és b) pont-
jat, valamint (4)—(6) bekezdését, 135-136. §-at,
138-139. §-at, 140/A. §-a (1) bekezdésének a) pontjabdl a
rendes munkaidd nyilvantartdsara vonatkozd, valamint a
b) és c¢) pontjaban foglalt szabalyokat, 151. §-a (2) bekez-
désének a)—f) pontjat, 153. §-at, 154. §-anak (1) bekezdé-
sét, 155. §-anak (1) és (3) bekezdését, 157. §-anak
(1)—(2) bekezdését, 158-160. §-at, 161. §-anak (1)—(3) be-
kezdését, 162—163. §-at, 164. §-anak (1)—(2) és (4) bekez-
dését, 165/A. §-at, 166. §-at, 167. §-anak (1)—(3) bekezdé-
sét, 168-169. §-at, 172. §-at, 173. §-anak (1) bekezdését,
174-187. §-4t, valamint a X/A. fejezetében foglalt szaba-
lyokat,”

»€) €s az 0sztondijas foglalkoztatottra a foglalkoztatora
kiterjedd hatalyt kollektiv szerzédés hatalya nem terjed
ki,

f) ahol az Mt. atlagkeresetet, tovabba tavolléti dijat em-
lit, azon Osztondijat kell érteni.”

8. § A Pftv. 16. §-a helyébe a kdovetkezd rendelkezés
1ép:
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,106. § Az 0sztondijas foglalkoztatott foglalkoztatdjat az
Osztondijas START-kartyajanak érvényességi ideje alatt
megilleti a 4/A. §-ban meghatarozott kedvezmény.”

9.§ A Pftv. 17. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetke-
70 rendelkezés 1ép:

,»(2) Felhatalmazast kap a pénzligyminiszter, hogy

a) az APEH és a Munkaer6piaci Alap, a Nyugdijbizto-
sitasi Alap, valamint az Egészségbiztositasi Alap kozotti
elszamolas tartalmat és részletes szabalyait,

b) a START-igazolvany felhasznalasanak és az ahhoz
kapcsolodo jarulékkedvezmény érvényesitésének részle-
tes szabalyait
a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszterrel egyet-
értésben rendeletben megallapitsa.”

10. § (1) E torvény 2005. oktober 1-jén 1ép hatalyba.

(2) Az e torvény hatalybalépésekor palyakezdéként
vagy 0sztondijas foglalkoztatottként torténd foglalkozta-
tasra tekintettel igénybevett kedvezmény lejartat kovetden
a palyakezdd, illetve az Osztondijas foglalkoztatott
START-kartyara a korabbi, palyakezdéként, illetve 6sz-
tondijas foglalkoztatottként torténd foglalkoztatasanak
megkezdésétdl szamitott két évbol hatralévé idore jogo-
sult. A palyakezddé és az Osztondijas foglalkoztatott
START-kartya igénylése esetében a Pftv. 3. §-a (2) bekez-
désének c) pontjaban meghatarozott feltételt figyelmen ki-
viil kell hagyni.

(3) Palyakezdd fiatalnak e torvény hatalybalépésekor
folyamatban 1év6 foglalkoztatasara a kilenc honapos fog-
lalkoztatds megvaldsuldsdig, de legkésobb 2006. julius
1-jéig a foglalkoztatas megkezdésének idopontjaban hata-
lyos szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a harom ho-
napos tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség idotartamara az
e torvény szerinti kedvezmény érvényesithetd.

(4) A Pftv. 4/A. §-anak (1)—(2) bekezdése alapjan a pa-
lyakezdd fiatal foglalkoztatasara tekintettel igénybe vehe-
t6 kedvezmény érvényesitése céljabol a munkaado
2005-ben a Pftv. szerint, a foglalkoztatas honapjat kovetd
ho tizenotodik napjaig koteles az adohatosag altal rendsze-
resitett nyomtatvanyon adatot szolgaltatni

a) a START-kartyaval rendelkezé palyakezdd fiatal
utdn a kedvezmény figyelembevétele nélkiil szdmitott
munkaadoi jarulék alapjarol és 0sszegérol,

b) atarsadalombiztositasi (nyugdij- és egészségbiztosi-
tasi) jarulékok alapjarol és osszegérdl,

c) a Pftv. 4/A. §-a (1) bekezdésének b) pontja szerinti
bruttd munkabér alapjan szdmitott tizenot szazalékos mér-
teki fizetési kotelezettség alapjarol és dsszegérol.

(5) E torvény hatalybalépésével egyidejlileg az addzas
rendjérdl szolo 2003. évi XCII. torvény a kovetkezd 1j
20/A. §-sal egészil ki:

»20/A. § A kiilon torvényben meghatarozott feltételek-
kel rendelkezd palyakezdé fiatal az addazonositod jelrdl

sz016 addigazolvanyhoz kiegészité START-igazolvanyt
(a tovabbiakban: START-kartya) igényelhet, a 20. §-ban
meghatarozott eljaras szerint. A START-kartya a kdvetke-
z0 adatokat tartalmazza:

a) a palyakezdd neve, sziiletési ideje, sziiletési helye,
anyja neve;

b) apalyakezdd addazonosito jele;

¢) akiallitas kelte;

d) az érvényesség id6tartama, amely a kiallitas keltétdl
szamitott két év, de legfeljebb a kiallitas keltétdl az igény-
16 huszonotddik életévének, felsdfoku végzettséggel ren-
delkez6 1gényld esetén a harmincadik életévének betolté-
séig terjedo iddszak, ha az két évnél rovidebb.”

(6) Az egészségiigyi hozzajarulasrol szold 1998. évi
LXVI. torvény 7. §-a (1) bekezdésének e) pontja helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

[7.§ (1) Nem kell megfizetni a tételes egészségiigyi hoz-
zdjarulast]

»¢) a START-kartyaval rendelkezd palyakezdo fiatal-
nak a palyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkii-
liek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag
apolasat kovetéen munkat keresék foglalkoztatasanak eld-
segitésérol, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrol szold
2004. évi CXXIII. torvény 1. §-a (1) bekezdésének 3. és
4. pontjaban meghatarozott jogviszonyban torténd foglal-
koztatasanak id6tartama alatt.”

(7) A Pftv. 6. §-anak (2) bekezdésében ,,az adozas rend-
jérél sz616 2003. évi XCIIL. torvény (a tovabbiakban: Art.)”
szOovegrész helyébe ,,az Art.” szovegrész 1ép.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s k.,

az Orszaggylés elnoke

200S. évi LXXIV.
torvény

a felnéttképzésrol szolo
2001. évi CI. torvény modositasarol™®

1. § A feln6ttképzésrol szolo 2001. évi Cl. torvény
(a tovabbiakban: Fktv.) 21. §-a az alabbi 4j (3)—(5) bekez-
désekkel egésziil ki:

»(3) A szomszédos allamokban €16 magyarok szamara a
26. § (2)—(4) bekezdésében foglaltak szerint nytjthato ta-
mogatas.

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 27-i iilésnapjan fogadta el.
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(4) A22.§ ésa?26.§ alapjan — a fogyatékkal €16 feln6t-
tek képzése kivételével —az Orszagos Képzési Jegyzékben
(a tovabbiakban: OKJ) szerepld szakképesités megszerze-
sére irdnyuld képzés esetén tdmogatas kizardlag azon fel-
néttképzést folytatd intézmény szdmara nyujthato, amely
vallalja, hogy a képzés befejezését kovetden a tamogatott
képzésben részt vevd munkanélkiili felnétt foglalkoztata-
sardl, illetve foglalkoztatott felndtt esetén tovabbfoglal-
koztatasarol gondoskodik.

(5) A felnéttképzést folytatd intézmény (4) bekezdés-
ben meghatarozott kotelezettségének a mértékével, a telje-
sités modjaval és ellendrzésével Osszefiiggo részletes sza-
balyokat, valamint a kotelezettség megszegésének jogko-
vetkezményeit kiilon jogszabaly allapitja meg.”

2.§ (1) Az Fktv. 22. §-anak (1) bekezdése helyébe a ko-
vetkez0 rendelkezés 1€p:

»(1) Az allam a felndttképzéshez a koltségvetési tor-
vényben meghatarozott mértékii normativ tdmogatast
nyujt. Ennek keretében a kiilon jogszabalyban meghataro-
zott feltételek szerint teljesen vagy részben dijmentesen
biztositja a felndttképzést folytatod intézményben folyo,

a) az els6, allam altal elismert, az OKJ-ban szerepld
szakképesités megszerzésére iranyuld képzést a felndtt
szamara,

b) azaltalanos, nyelvi és szakmai képzést a fogyatékkal
€16 felnott szamara,

¢) amasodik, allam altal elismert, az OKJ-ban szerepld
szakképesités megszerzésére iranyuld képzést az 50 év fe-
letti felndtt szamara.”

(2) Az Fktv. 22. §-anak (4) bekezdése helyébe a kovet-
kezd rendelkezés 1ép:

»(4) Fogyatékkal €16 felndttek altalanos, nyelvi, illetve
OKJ-ban nem szerepld szakképesités megszerzésére ira-
nyul6 szakmai képzése esetén — a (3) bekezdésben foglal-
takon tul — a normativ timogatés igénybevételének feltéte-
le a feln6ttképzést folytatd intézmény képzési programja-
nak akkreditalasa is.”

(3) Az Fktv. 22. §-a a kovetkezé 0j (5)—(6) bekezdések-
kel egésziil ki:

»(5) Az (1) bekezdés alapjan tdmogatas nytjthato olyan
nem magyar allampolgarnak is, aki Magyarorszagon be-
vandorlasi vagy letelepedési engedéllyel, illetve az Euro-
pai Gazdasagi Térségrol szolo egyezményben részes tag-
allam allampolgaraként tartozkodasi engedéllyel rendel-
kezik.

(6) Amennyiben a timogatott képzésben részt vevo és ezt
kovetden sikeres vizsgat tevd felndttek szama nem éri el a
kiilon jogszabalyban meghatarozott mértéket, ugy a felnétt-
képzést folytatd intézmény a kiilon jogszabalyban meghata-
rozottak szerint a tdmogatas visszafizetésére koteles.”

3.§ Az Fktv. 26. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
,»26. § (1) Az iskolarendszeren kiviili feln6éttképzésnek
az MPA foglalkoztatasi alaprész iskolarendszeren kiviili

felndttképzési célra elkiilonitett keretébdl torténd tamoga-
tasarol az Flt. 43. § (6)—(8) bekezdése rendelkezik.

(2) A felnéttképzési keret felhasznalhatd a szomszédos
allamokban ¢16 magyarok képzéseinek, a szomszédos alla-
mokban felndttképzési tevékenységet folytatd intézmé-
nyek oktatdshoz kozvetleniil kapcsolodo technikai feltéte-
lei fejlesztésének, illetve a felndttképzés érdekében vég-
zett fejlesztétevékenység tdmogatdsara is.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott cél megvalositasa
érdekében kizarolag Magyarorszagon bejegyzett, képzési,
képzéstejlesztési céli kozalapitvany tamogathato.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott célra a feln6ttkép-
z¢ési keret legfeljebb 5%-a hasznalhato fel.”

4. § Az Fktv. 29. §-a az alabbi 15. ponttal egésziil ki:

»15. Szomszédos dallamban él6 magyar: a szomszédos
allamokban €16 magyarokrol szold 2001. évi LXII. tor-
vény hatalya ala tartozé személy.”

5.§ (1) E torvény 3—4. §-a, valamint az Fktv. 21. §-anak
etorvény 1. §-aval megallapitott (3) bekezdése a kihirdeté-
sét kovetd 8. napon Iép hatalyba.

(2) E torvény 2. §-a, valamint az Fktv. 21. §-anak e tor-
vény 1. §-aval megallapitott (4)—(5) bekezdése 2005. okto-
ber 1-jén Iép hatalyba. E rendelkezéseket a normativ tdmo-
gatasokkal 6sszefliggésben els6 alkalommal a 2006. évben
indulo képzésekre vonatkozodan benyujtott tdmogatas irdn-
ti igények elbiralasa soran lehet alkalmazni.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott rendelkezések
hatalybalépésével egyidejiileg az Fktv. 29. §-anak 8. pont-
jaban a ,,Fogyatékos felnétt:” kifejezés ,,Fogyatékkal €16
felnott:” kifejezésre modosul.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggytilés elnoke

2005. évi LXXV.
torvény

a vasutrol sz6lé 1993. évi XCV. torvény
moédositasarol*

Az Orszaggyilés annak érdekében, hogy megteremtse a
kozforgalmu vasut felszin alatti 1étesitése és lizemeltetése
feltételeit, a vasutrol szold 1993. évi XCV. torvényt a fel-
szin alatti vasut létesitésére vonatkozo rendelkezésekkel
egésziti ki:

* A torvényt az Orszaggytilés a 2005. junius 27-i iilésnapjan fogadta el.
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1. § A vasutrol szol6 1993. évi XCV. torvény (a tovab-
biakban: Vtv.) a kovetkezd IX/A. Fejezettel és
13/A—13/E. §-sal egésziil ki:

»IX/A. Fejezet
FELSZIN ALATTI VASUT-LETESITESI JOG

13/A. § (1) Az orszagos €s a helyi kdzforgalmu vastt 1¢-
tesitéje jogerds létesitési engedély birtokaban jogosult a
nyomvonal 4ltal érintett ingatlant — annak felszine alatt —
felszin alatti vasuti palya ¢€s tartozékai létesitésére és iize-
meltetésére igénybe venni (felszin alatti vastt-létesitési
Jjog).

(2) A felszin alatti vasut vasuti palyajanak és tartozékai-
nak Iétesitése és lizemeltetése fontos kdzérdeki tevékeny-
ség. Az ingatlan tulajdonosa koteles tiirni az igénybe-
vételt.

(3) Az (1) bekezdés alapjan 1étesiil6 felszin alatti vasuti
palyanak és tartozékainak tulajdonjoga 6nallo épitmény-
ként a 3. § (1) bekezdésében meghatarozott személyt illeti
meg. A felszin alatti vasuti palya és tartozékai létesitése
egyebekben nem érinti a felszin alatti vasut-1étesitési jog-
gal terhelt ingatlan tulajdonjogat.

(4) Nem illeti meg elévasarlasi jog

a) az (1) bekezdés alapjan 1étesitett felszin alatti vasuti
palya és tartozékai tulajdonosat a felszin alatti vasut-1étesi-
tési joggal terhelt ingatlanra,

b) afelszin alatti vastt-létesitési joggal terhelt ingatlan
tulajdonosat az (1) bekezdés alapjan 1étesitett felszin alatti
vasuti palyéara és tartozékaira.

(5) E torvény alkalmazasaban a felszin alatti vasut 1éte-
sitdjén a kozforgalmu vasut Iétesitési engedélyének jogo-
sultjat, illetve

a) helyi kozforgalmi vasut iizemeltetése esetében
annak tulajdonosat,

b) orszagos kozforgalmi vasut lizemeltetése esetén a
palyavasuti tevékenységet ellatd személyt
kell érteni.

(6) A felszin alatti vasut nyomvonala 4ltal érintett ingat-
lanok jegyzékét

a) orszagos kozforgalmu vasut esetén a miniszter,

b) helyi kozforgalmi vasut esetén a telepiilési 6nkor-
manyzat (a fovarosban a Févarosi Onkormanyzat)
rendeletben teszi kozz¢€.

13/B. § (1) A felszin alatti vasut Iétesitoje a felszin alatti
vasut-létesitési joggal terhelt ingatlan igénybevételérdl —a
13/A. § (6) bekezdésben foglalt rendelet hatalybalépését
kdvetden és az igénybevételt legalabb 30 nappal megeld-
z6en — irasban értesiti az ingatlannak az ingatlan-nyilvan-
tartasba bejegyzett tulajdonosat. Tarsashaz esetén a tarsas-
haz kozosséget, lakasszovetkezeti haz esetén a lakasszo-
vetkezetet vagy az ezek képviseletére jogosult személyt
kell értesiteni. Az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzett va-
gyonkezeldi jog esetében a vagyonkezel6t is értesiteni
kell.

(2) Amennyiben a felszin alatti vasut-l1étesitési jog alap-
jan torténd igénybevétel a felszin alatti vastt-létesitési

joggal terhelt ingatlan rendeltetésszeri hasznalatat korla-
tozza vagy akadalyozza, a tulajdonos a hasznalat korlato-
zasanak, akadalyozdsanak megfeleld, illetve ezzel dssze-
fliggésben bekovetkezd forgalmi értékcsokkenésnek meg-
felel6 mértékl egyosszegi kartalanitasra jogosult. A kar-
talanitas az igénybevétellel okozott érdeksérelem bekovet-
kezésekor esedékes. Az ingatlan tulajdonosa (lakasszovet-
kezet esetén ideértve a tulajdoni kiilonlapon feltiintetett tu-
lajdonosokat is) a kartalanitasi igényét a felszin alatti vas-
ut-1étesitési jog alapjan Iétesitett felszin alatti vasat hasz-
nalatbavételi engedélye végrehajthatova valasatol szami-
tott két évig érvényesitheti a felszin alatti vastt 1étesitd;jé-
vel szemben.

(3) A kartalanitas modjarol és mértékérdl a felszin alatti
vasut létesitdjének az ingatlan tulajdonosaval a kartalani-
tasi ajanlat irasban torténd megkiildésével kell az egyezség
létrehozasat megkisérelnie. A kartalanitast — a felek eltérd
megallapodasanak hianyaban — pénzben kell megfizetni.

(4) Megegyezés hianyaban barmelyik fél kérelmére a
korlatozasért vagy az akadalyoztatasért jaro kartalanitast a
megyei (févarosi) kozigazgatasi hivatal vezetdje hataro-
zatban allapitja meg a kisajatitasi kartalanitasra vonatkozo
szabalyok szerint. A megegyezés hianyanak mindsiil az is,
ha a felszin alatti vasut 1étesitdje a kartalanitasi igény hoz-
74 valo megérkezésétdl szamitott 45 napon belill nem tesz
ajanlatot egyezségre, vagy a vele kozolt ajanlatra nem nyi-
latkozik.

(5) A kozigazgatasi hivatal vezet6jének eljarasara €s a
hatarozata elleni jogorvoslatra a kisajatitasrol szold 1976.
évi 24. torvényereji rendeletben meghatarozott rendelke-
zéseket—a 13/C. § (5) bekezdésben meghatarozott eltérés-
sel — kell alkalmazni.

13/C. § (1) Amennyiben a felszin alatti vasut-létesitési
jog alapjan torténd igénybevétel akar a létesités, akar az
iizemeltetés soran a felszin alatti vasut-1étesitési joggal ter-
helt ingatlan rendeltetésszeri hasznalatat megsziinteti
vagy jelentds mértékben akadalyozza, a felszin alatti vasut
létesitdje az ingatlan megvasarlasat, ennek sikertelensége
esetén kisajatitasat kezdeményezi.

(2) Az ingatlan megvasarlasa és kisajatitasa kezdemé-
nyezésének joga a felszin alatti vasut-1étesitési joggal ter-
helt ingatlan tulajdonosat is megilleti, ha a felszin alatti
vasut-létesitési jog alapjan torténd igénybevétel az ingat-
lan rendeltetésszerii hasznalatat megsziinteti vagy jelentds
mértékben akadalyozza. Az ingatlan tulajdonosa igényét a
felszin alatti vasut-l1étesitési jog alapjan létesitett felszin
alatti vasut hasznalatbavételi engedélye végrehajthatova
valasatol szamitott két évig érvényesitheti. Amennyiben a
tulajdonos az itt meghatarozott feltételek fennallasat bizo-
nyitotta, a kisajatitasi eljarast le kell folytatni.

(3) A kisajatitott ingatlan orszagos kdzforgalmi vasut
esetén az allam, helyi kézforgalmu vasut esetében pedig
annak a helyi 6nkormanyzatnak (a fovarosban a Fovarosi
Onkormanyzatnak) a tulajdonaba keriil, amelynek teriile-
tén a felszin alatti vasut 1étesiilt vagy 1étesiilni fog.



2005/92. szam

MAGYAR KOZLONY

4889

(4) Az (1) és a (2) bekezdés alapjan torténd kisajatitas
kozérdeket szolgal. Azt, hogy a cél kozérdekdl, a kisajatita-
si eljards soran az erre egyébként hataskorrel rendelkezd
szerv nem vizsgalja.

(5) A kisajatitasi eljarasban hozott hatarozat bir6sagi fe-
lillvizsgalata soran a polgari perrendtartasrol szolo 1952.
évi II1. torvény XX. fejezetének rendelkezéseit a kdvetke-
z6 eltérésekkel kell alkalmazni:

a) a birosagnak a keresetlevél beérkezését kovetd
45 napon beliil targyalast kell tartania,

b) a bir6sagnak a jogalap tekintetében harom hénapon
belil kozbenso itélettel dontést kell hoznia, kivéve, ha az
igyben igazsagiigyi szakértd kirendelése sziikséges és a
szakértdi vélemény eldterjesztésére ezen iddszak alatt az
iigy bonyolultsdga miatt nem keriilhet sor,

¢) abirosag — kérelemre — ideiglenes intézkedéssel ren-
delkezhet az ingatlan birtokba adasarol, amennyiben a kar-
talanitas igazsagiigyi szakértd altal megallapitott 6sszegé-
nek a birtokbaadéssal egyidejli megfizetését a felszin alatti
vasut 1étesitdje vallalja. A pert — a felek megegyezésének
hianyaban — a kértalanitds Osszegszerlisége tekintetében
tovabb kell folytatni,

d) apert a felszin alatti vasut Iétesitdjének az ingatlan
tulajdonosa ellen is, az ingatlan tulajdonosanak pedig a
felszin alatti vasut 1étesitdje ellen is meg kell inditania.

(6) Az (1) és a (2) bekezdés alapjan kotott adasvételi
szerz6dés alapjan kifizetett vételar a kisajatitasi eljaras so-
ran megallapitott kartalanitassal megegyezden ado- és ille-
tékmentes.

13/D. § (1) A felszin alatti vasut-1étesitési jog alapjan
torténd felszin alatti vasut 1étesitésével és lizemeltetésével
az ingatlanban, az ingatlan alkotérészében ¢és tartozékaban
okozott karokat, beleértve a karok megelzésére, csokken-
tésére és elharitasara forditott kiadasokat is, a felszin alatti
vasut létesitdje a (2)—(4) bekezdésben meghatarozott felté-
telek szerint koteles megtériteni.

(2) Nem jar kartalanitas az épitményben okozott karért,
ha az épitményt a 13/A. § (6) bekezdésében meghatarozott
rendelet hatalybalépését kovetden épitési engedély nélkiil
vagy az épitési engedélyben a felszin alatti vastt-létesitési
jogra tekintettel megszabott feltételek megsértésével
emelték.

(3) A kartalanitast — eltér6 megallapodas hidnyaban —
pénzben kell megfizetni. Az esedékessé valt kartalanitas-
rol a felszin alatti vastt 1étesit6jének meg kell kisérelni
egyezség létrehozasat. Megegyezés hianydban a felszin
alatti vasut létesitdje a kartalanitds esedékess¢ valasatol
szamitott 30 napon beliil szakért6i véleménnyel alata-
masztott 0sszegli kartalanitast koteles a karosultnak fi-
zetni.

(4) A kérosult az esedékessé valt, de hataridében nem
teljesitett kartalanitasi kovetelését, tovabba a mar kifize-
tett kartalanitast meghalad6 tobbletkartalanitasi igényét a
felszin alatti vasut Iétesitdje ellen inditott polgari peres el-
jaras keretében érvényesitheti.

13/E. § A felszin alatti vasut létesitésével és lizemelteté-
sével okozott egyéb karok megtéritésére a Polgari Tor-
vénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni.”

2. § A Vtv. 17. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egé-
szl ki:

,»(5) Felhatalmazast kap a miniszter, hogy az orszagos
kozforgalmu vasut felszin alatti nyomvonala altal érintett
ingatlanok jegyzékét rendeletben kozzétegye.”

3. § A kisajatitasrol szolo 1976. évi 24. torvényerejl
rendelet 20. §-anak helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,20. § Torvény

a) a gyorsforgalmi utak,

b) akozforgalmu vasutak felszin alatti,

¢) a Vasarhelyi-terv tovabbfejlesztése keretében meg-
valdsuld arvizvédelmi Iétesitmények
épitésével Osszefiiggd kisajatitasi eljarasra a 18. § (3) be-
kezdésében és a 19. §-ban foglaltaktol eltérd szabalyokat
allapithat meg.”

4. § Ez a torvény a kihirdetését kovetd 8. napon 1¢ép ha-
talyba. Rendelkezéseit a hatalybalépése el6tt mar jogerds-
sé valt olyan — létesitési engedély alapjan létesiilé — orsza-
gos vagy helyi kdzforgalmu vasut esetében is alkalmazni
kell, amelynek hasznalatbavételi engedélye még nem valt
végrehajthatova.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,
az Orszaggytlés elnoke

2005. évi LXXVI.
torvény

az épitdipari kivitelezési tevékenységgel kapcsolatos
adatszolgaltatasokkal 6sszefiiggé egyes torvények
moédositasarol*

1. § A munkaiigyi ellendrzésrél szold 1996. évi
LXXV. torvény a kovetkezd 3/A. §-sal egésziil ki:

»3/A. § (1) Az Orszagos Munkabiztonsagi és Munka-
iigyi FofeliigyelOség teriileti feliigyeldsége [a tovabbiak-
ban: megyei (févarosi) feliigyeldség] az épitdipari kivite-
lezési tevékenységet folytatd foglalkoztatok munkatigyi
ellendrzése céljabol az épitésiigyi hatosag altal — kiilon
torvény szerint — tovabbitott, (2) bekezdésben leirt ada-
tokat is felhasznalhatja.

* A torvényt az Orszaggylés a 2005. junius 27-i tilésnapjan fogadta el.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti ellenérzés érdekében a me-
gyei (févarosi) feliigyeldség az épitdipari kivitelezési
tevékenységek megkezdésének bejelentéssel torténd adat-
szolgaltatasabol szarmazd kovetkezd adatokat hasznal-
hatja fel:

a) az épitési helyszin cime, helyrajzi szdma,

b) a kivitelezé (vallalkozd) neve (elnevezése), cime
(székhelye), kivitelezési jogosultsaganak (vallalkozoi en-
gedély, cégbirdsagi bejegyzés) kiilon jogszabaly szerinti
igazolasa, tovabba

c) afelelds miiszaki vezetd és az épitési miiszaki ellen-
Or neve, cime (székhelye), jogosultsaganak igazolasa.”

2. § (1) Az épitett kdrnyezet alakitasardl €s védelmérol
52616 1997. évi LXXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Etv.)
2. § 18. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»18. Sajatos épitményfajtik: az épiiletnek nem mindsii-
16 kozlekedési, tavkozlési, kozmii- és energiaellatasi, viz-
ellatasi és vizgazdalkodasi épitmények (mérnoki 1étesit-
mények), tovabba a banyamtiveléssel, a kornyezetvéde-
lemmel kapcsolatos és az atomenergia alkalmazasara szol-
gald, valamint a honvédelmi és katonai, tovabba nemzet-
biztonsagi célu épitmények.”

(2) Az Etv. 46. § (4) bekezdésének felvezets szovege
helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:

»Az épitésfeliigyeleti ellendrzési feladatokat ellatd
allamigazgatasi szerv, valamint a b) pont tekintetében az
épitésiligyi hatdsag is.”

(3) Az Etv. 46. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a kovet-
kezd rendelkezés 1¢p:

»b) az épitdipari kivitelezési tevékenység jogszabaly-
ban meghatarozott bejelentési kotelezettségének elmu-
lasztasa, végzésének, a beépitett anyagok, szerkezetek,

berendezések, mindségében azonnali intézkedést igényld
allapot megallapitasa esetén, tovabba”

(4) Az Etv. 46. §-a a kovetkezé (5) bekezdéssel egésziil
ki:
»(5) A (4) bekezdésben meghatarozott esetekben, vala-
mint, ha az épitési miiszaki ellendr, a kiviteli tervek terve-
z0je, illetve a kivitelez6 nem rendelkezik a kivitelezési
tevékenység jellegének megfeleld jogosultsaggal, tovabba
jogszabalyban meghatarozott bejelentéssel és épitési
naploba bejegyzéssel torténd adatszolgaltatasi kotelezett-
ség elmulasztasa esetén az épitésfeliigyeleti szerv — jog-
szabalyban meghatarozott moédon és mértékben — épités-
feliigyeleti birsagot szab ki az épittetével, a kivitelezével,
illetleg a felelés miiszaki vezetdvel, az épitési miiszaki
ellendrrel és a kiviteli tervek tervezdjével szemben. Az
épitésfeliigyeleti birsag Osszege Otvenezer forinttol tiz-
milli6 forintig terjedhet. A birsag kiszabasa soran a kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint kell figyelembe
venni az épitmény helyét, jellegét és rendeltetését, a sza-
balytalansag mértékét, a veszélyeztetés modjat, nagysagat
és a természetes €s épitett kornyezetre gyakorolt ha-
tasat is.”

3.§ (1) Az Etv. 58. § (4) bekezdésének felvezetd szo-
vege helyébe a kdvetkezo szoveg 1ép:

»(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett nyilvantartasok,
valamint az épitési naplo az alabbi személyes adatokat
tartalmazhatjak:”

(2) Az Etv. 58. §-a a kovetkezd (7)—(10) bekezdésekkel
egésziil ki:

»(7) A kozbeszerzésrdl sz616 torvény hatalya ala tartozo
épitdipari kivitelezési tevékenység, illetve kiilon jogsza-
balyban meghatarozott épitéipari kivitelezési tevékenység
megkezdésével Osszefiiggésben az épittetd a kdvetkezd
személyes adatok szolgaltatasara koteles az épitési (1étesi-
tési) engedély kiadasara hataskorrel rendelkezé elséfoku
épitésiigyi hatdsaghoz:

a) az épittetd neve (elnevezése), cime (székhelye),

b) az épitési helyszin cime, helyrajzi szama,

¢) a kivitelezé (vallalkozd) neve (elnevezése), cime
(székhelye), kivitelezési jogosultsaganak (vallalkozdi en-
gedély, cégbirdsagi bejegyzés) kiilon jogszabaly szerinti
igazolasa, tovabba

d) afelelés miiszaki vezetd és az épitési miiszaki ellen-
Or neve, cime (székhelye), jogosultsaganak igazolasa.

(8) Az épitésiigyi ¢s az épitésfeliigyeleti hatdsag az épi-
tdipari kivitelezési tevékenység végzése jogszeriiségének
ellendrzése céljabol a (4) és (7) bekezdésben megjeldlt
adatokat a hasznalatbavételi engedély jogerére emelke-
dését kovetd 3 évig kezelheti, és azok — kiilon torvényben
megallapitott — korét az ott meghatarozott hatésagoknak
tovabbithatja.

(9) A kozbeszerzésrol szo16 torvény hatalya ala tartozo
épitdipari kivitelezési tevékenység, illetve kiilon jogsza-
balyban meghatarozott épitéipari kivitelezési tevékenység
megkezdésével és folytatasaval dsszefliggésben az épitd-
ipari kivitelezési tevékenység végzése jogszeriiségének el-
lendrzése céljabol a feleldés miiszaki vezetd és az épitési
miszaki ellendr a kdvetkezd személyes adatainak az épi-
tési naploban torténd rogzitésére koteles:

a) név, lakcim (székhely),

b) jogosultsag kiilon jogszabaly szerinti igazolasa.

(10) Az épitésfeliigyeleti hatosag az épitésiigyi hatosag
altal tovabbitott (4) és (7) bekezdésekben megjeldlt ada-
tokrol nyilvantartast vezet.”

4. § Az Etv. 62. §-anak (1) bekezdése a kovetkezd
0)—r) pontokkal egésziil ki:

[Felhatalmazast kap a Kormany arra, hogy]

,»0) az épitésfeliigyeleti birsag megallapitasanak rész-
letes szabalyait,

p) az épitésfeliigyeleti ellendrzés altalanos szabalyait,

r) az épitdipari kivitelezési, valamint a felelos miiszaki
vezetdi tevékenység gyakorlasanak egyes szakmai sza-
balyait”
[rendelettel allapitsa meg.]

5.8§ (1) A kozbeszerzésekrol szolo 2003. évi
CXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 43. §-a a kovet-
kez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:
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»(0) Az (5) bekezdésben meghatarozott oknak, illetSleg
koriilménynek mindsiil, ha az ajanlatkérd értesiil arrol, hogy
a tamogatasra iranyuld igényét (palydzatat) elfogadtak.”

(2) A Kbt. 60. §-anak (1) bekezdése a kovetkezd
g) ponttal egésziil ki:

[Az eljarasban nem lehet ajanlattevé vagy alvallalkozo,
aki]

,»2) a foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony létesitésére,
bejelentésére vonatkozo és a kiilfoldiek foglalkoztatasaval
Osszefiiggd kotelezettségekkel kapcsolatban — 6t évnél
nem régebben meghozott — jogerds kozigazgatasi, ille-
téleg birdsagi hatarozatban megallapitott és birsaggal suj-
tott jogszabalysértést kovetett el.”

(3) A Kbt. 63. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egésziil
ki, és egyben az eredeti (5) bekezdés szamozasa (6) bekez-
désre valtozik:

»(5) A 60. § (1) bekezdésének g) pontja esetén —a munka-
igyi ellendrzésrol sz6l6 1996. évi LXXV. torvény hatalya
ala tartozo esetekben — a hatdsagi igazolast az Orszagos
Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Féfeliigyelség adja ki. A
munkaiigyi ellen6rzés szempontjabdl a banyaszatrol szold
1993. ¢évi XLVIIL torvény hatalya ala tartozo esetekben a
Magyar Banyészati Hivatal adja ki a hatdsagi igazolast.”

(4) AKDbt. 71. §-a akovetkezo (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Ha a kozbeszerzés targya épitési beruhdzas vagy
épitési koncesszio és az ajanlatkérd a 22. § (1) bekezdésé-
nek a) vagy b) pontja szerinti szervezet, kiteles az ajanlat-
tevo szamara a felhivasban el6irni a kdzbeszerzés értéké-
nek tiz szdzalékat meghalad6é mértékben igénybe venni ki-
vant alvallalkozdk ajanlatban torténd megjelolését.”

(5) AKbt. 105. §-a a kdvetkezo (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Ha a kozbeszerzés targya épitési beruhdzas vagy
épitési koncesszid és az ajanlatkérd a 22. § (1) bekezdésé-
nek a) vagy b) pontja szerinti szervezet, koteles az ajanlat-
tevé szamara a részvételi felhivasban eldirni a kozbe-
szerzés értékének tiz szazalékat meghaladd mértékben
igénybe venni kivant alvallalkozok részvételi jelentkezés-
ben torténd megjelolését.”

(6) A Kbt. 135. §-a (1) bekezdésének masodik mondata
és 228. §-a (1) bekezdésének masodik mondata helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»Ebben az esetben az ajanlattevének nyilatkoznia kell
arrol, hogy nem tartozik a kizard okok hatalya ala, és a
60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetdleg a 61. § (2) be-
kezdése szerinti koztartozasok hianyaval, valamint a 60. §
(1) bekezdésének g) pontjaval kapcsolatos hatosagi igazo-
lasokat legkésObb a szerzOdéskotést kovetd harminc
napon beliil kell csatolnia.”

(7) AKbt. 152. §-anak (2) bekezdése helyébe a kdvetke-
z6 rendelkezés 1ép:

»(2) A 147. § (4) bekezdése esetében az ajanlattevének
nyilatkoznia kell arrél, hogy nem tartozik a kizar6 okok
hatalya al4, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetdleg
a61. § (2) bekezdése szerinti kdztartozasok hianyaval, va-
lamint a 60. § (1) bekezdésének g) pontjaval kapcsolatos

hatosagi igazolasokat legkésdbb a szerzddéskotést kovetd
harminc napon beliil kell csatolnia.”

(8) AKbt. 182. §-a a kdvetkezd (7) bekezdéssel egésziil
ki:

»(7) A (6) bekezdésben meghatarozott oknak, illetdleg
kortilménynek mindsiil, ha az ajanlatkérd értesiil arrol,
hogy a tdmogatasra irdanyuld igényét (palyazatat) elfo-
gadtak.”

(9) A Kbt. 304. §-a (2) bekezdésének els6 mondata
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,»Az ajanlattevoként szerz6do fél teljesitésében — ha az
ajanlatkéro a felhivasban eldirta a kdzbeszerzés értékének
tiz szazalékat meghaladé mértékben igénybe venni kivant
alvallalkozok megjelolését — csak az ajanlatban megjeldlt
alvallalkoz6 mukodhet k6zre; ebben az esetben az alvallal-
kozo6 sem vehet igénybe sajat teljesitésének tiz szazalékat
meghalad6 mértékben teljesitési segédet.”

(10) A Kbt. 305. §-anak (1) bekezdése helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Az ajanlatkéréként szerz6dé fél koteles az ajanlatte-
vének a szerzodésben meghatarozott modon és tartalommal
valo teljesitésétdl szamitott legkésébb harminc — az Eurdpai
Uniobdl szarmazd forrasbol tamogatott kozbeszerzésekre
iranyul6 eljarasok esetében hatvan — napon beliil az ellen-
szolgaltatast teljesiteni, kivéve, ha torvény eltéréen rendel-
kezik, vagy a felek az ellenszolgaltatas halasztott, illetdleg
részletekben torténo teljesitésében allapodtak meg.”

6. § (1) Az ad6zas rendjérdl szolo 2003. évi XCII. tor-
vény (a tovabbiakban: Art.) 52. § (2) bekezdés b) pontja
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[A (2) bekezdés alkalmazdasaban felhaszndlhato nyil-
vantartdsok:|

,»b) az adodalap megallapitasara és ellendrzésére, vala-
mint a tényallas tisztdzdsara, az ingatlan-nyilvantartas,
a gépjarmi-nyilvantartas és az épitésfeliigyeleti nyilvan-
tartds.”

(2) Az Art. 3. szamu mellékletének G) pontja a kdvet-
kez6 5. alponttal egésziil ki:

[G) Hatosagi adatszolgaltatas]

,»J. Az elséfoku épitésiigyi hatosag az épitdipari kivite-
lezési tevékenység megkezdésével kapcsolatban bejelen-
tett adatok koziil az alabbi tartalommal adatot szolgaltat az
allami adéhatdsagnak:

a) az épitési helyszin cime, helyrajzi szama,

b) a kivitelezé (vallalkozd) neve (elnevezése), cime
(székhelye), kivitelezési jogosultsaganak (vallalkozoi en-
gedély, cégbirdsagi bejegyzés) kiilon jogszabaly szerinti
igazolasa.”

7.8 (1) Ez a torvény — a (3)—(5) bekezdésekben foglalt
kivételekkel — 2005. jalius 15-én 1ép hatalyba.

(2) E torvény 1-4. és 6. §-ainak rendelkezéseit a hataly-
balépését kdvetden kezdddo kivitelezési tevékenységekre
kell alkalmazni.



4892

MAGYAR KOZLONY

2005/92. szam

(3) E torvény 5. §-a — a (3) bekezdésben foglalt kivé-
tellel — a kihirdetését kovetd harmincadik napon Iép ha-
talyba, rendelkezéseit a hatdlybalépése utan megkezdett
kozbeszerzésekre kell alkalmazni.

(4) E torvény 5. §-anak (1), (8) és (10) bekezdése a
kihirdetését kovetd harmadik napon 1ép hatalyba, az 5. §
(10) bekezdését e hatalybalépés utan megkezdett kdzbe-
szerzésekre kell alkalmazni.

(5) A (3) bekezdésben meghatarozott idépontban

a) a Kbt. 12. §-anak (2) bekezdésében, 14. §-anak
(1) bekezdésében és 63. §-a (2) bekezdésének a) pontjaban
a ,,60. § (1) bekezdésének a)—d), f) pontja” szovegrész
helyébe a ,,60. § (1) bekezdésének a)-d), f)—g) pontja”
szovegrész 1ép;

b) a Kbt. 62. §-a (1) bekezdésének felvezetd szovegé-
ben és 63. § (1) bekezdésének felvezetd szovegében
»a 71. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti esetben”
szovegrész helyébe ,,a 71. § (1) bekezdésének b) pontja és
(5) bekezdése szerinti esetben” szovegrész 1ép;

¢) a Kbt. 133. §-anak (2) bekezdésében a ,,71. § (1) és
(4) bekezdésében” szovegrész helyébe a ,71. § (1),
(4)—(5) bekezdésében” szovegrész 1ép.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggyiilés elndke

2005. évi LXXVIIL.
torvény

a gazdasagi reklamtevékenységrol szolé
1997. évi LVIII. torvény modositasarol*

1. § A gazdasagi reklamtevékenységrol szold 1997. évi
LVIIL torvény (a tovabbiakban: Grtv.) 2. §-a a kdvetkezd
Uj ¢) ponttal egésziil ki, egyidejiileg a jelenlegi ¢)—v) pont
megjeldlése d)—w) pontra valtozik:

[E torvény alkalmazasaban:]

»¢) Dohdnyaru: barmilyen médon fogyasztasra szant,
részben vagy egészben dohanybdl késziilt termék.”

2. § A Grtv. a kovetkezd 2/A. §-sal egésziil ki:

»2/A. § E torvénynek a sajtotermékekre vonatkozo ren-
delkezéseit alkalmazni kell az informacids tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasra [az elektronikus kereskedelmi
szolgaltatasok, valamint az informacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolo 2001.
évi CVIIL térvény 2. §-anak f) pontja] is.”

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 27-i tilésnapjan fogadta el.

3. § A Grtv. 13. §-a (4) bekezdésének ¢) pontja helyébe
a kovetkezo6 rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdésben foglalt tilalom nem terjed ki]

) azokra a sajtotermékekre, amelyeket nem az Eurdpai
Gazdasagi Térség tagallamainak teriiletén nyomtattak és ad-
tak ki, és elsddlegesen nem az Eurdpai Gazdasagi Térség
tagallamainak tertiletén valé forgalmazasra allitottak el6.”

4.§ A Grtv. 15. §-a a kovetkez0 0j (4) bekezdéssel egé-
sziil ki, egyidejlileg a jelenlegi (4) bekezdés megjeldlése
(5) bekezdésre valtozik:

»(4) A 2006/2004/EK eurodpai parlamenti €s tanacsi ren-
delet végrehajtasat — a 84/450/EGK tandcsi iranyelvet, to-
vabba a 97/55/EK eurodpai parlamenti €s tanacsi irdnyelvet
atiiltetd tagallami jogszabalyokba {itkdz6 Eurdpai K6zos-
ségen beliili jogsértések tekintetében — a Gazdasagi Ver-
senyhivatal latja el.”

5.§ (1) A Grtv. 16. §-anak (2) bekezdése helyébe a ko-
vetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Reklamfeliigyeleti eljaras meginditasat az kérheti,
akinek a gazdasagi reklamtevékenységre vonatkozé ren-
delkezés megsértése jogat, jogos érdekét sérti vagy jogi
helyzetét érinti. Ha a sérelmet szenvedett fogyasztd sze-
mélye nem allapithaté meg, illetve, ha az igények érvénye-
sitése a sérelmet szenvedett fogyasztok szamara tekintettel
nem lenne célravezetd, az eljaras meginditasara a fogyasz-
tok érdekvédelmét ellatd kozigazgatasi szervek és tarsa-
dalmi szervezetek is jogosultak. Az 5/A. §-ban foglaltak
megsértése esetén a reklamfeliigyeleti eljaras nem mellz-
het6, ha azt a rendérség kezdeményezi.”

(2) A Grtv. 16. §-a a kovetkezo (5)—(6) bekezdéssel egé-
szil ki:

»(5) A reklamfeliigyeleti eljarasban a kozigazgatasi hato-
sagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairol sz616 2004.
évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 160—163. §-a sze-
rinti elektronikus ligyintézés nem gyakorolhato.

(6) A hatosag biztositja az ligyfél részére az elektroni-
kus titon torténd idépontfoglalast, illetve idépont-egyezte-
tést, tovabba a Ket. 164. §-a szerinti altalanos tajékoztatd
szolgaltatast nyujt.”

6. § A Grtv. 19. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Az eljar6 szerv végzésében ideiglenes intézkedés-
sel megtiltja a jogsértd magatartas tovabbi folytatasat,
illetve elrendeli a jogsértd allapot megsziintetését, ha erre
— az érdeksérelem kore vagy sulya miatt — halaszthatatla-
nul sziikség van.”

7. 8§ A Grtv. 25/A. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»25/A. § (1) Ez a torvény a kovetkez6 unids jogi aktu-
soknak valo megfelelést szolgalja:

a) a Tanacs 84/450/EGK iranyelve (1984. szeptem-
ber 10.) a megtévesztd reklamra vonatkozé tagallami tor-
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vényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezések kozelité-
sérol;

b) az Eur6pai Parlament és a Tanacs 97/55/EK irdny-
elve (1997. oktéber 6.) a megtévesztd reklamra vonatkozo
84/450/EGK tandcsi iranyelvnek az 6sszehasonlitd rek-
lamra torténd kiterjesztése miatt torténd modositasarol;

¢) az Eurodpai Parlament és a Tanacs 98/27/EK irany-
elve (1998. majus 19.) a fogyasztoi érdekek védelme érde-
kében a jogsértés megsziintetésére iranyuld eljarasokrol
[a torvény 16. §-anak (3) bekezdése];

d) az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2003/33/EK irdny-
elve (2003. majus 26.) a tagallamok dohanytermékek rek-
lamozasara és szponzoralasara vonatkozé torvényi, rende-
leti és kozigazgatasi rendelkezéseinek kozelitésérdl, az
5. cikk (2) bekezdése kivételével.

(2) A torvény 15. §-anak (4) bekezdése a fogyasztové-
delmi jogszabalyok alkalmazasaért felel6s nemzeti hatosa-
gok kozotti egyiittmiikddésrdl szold, 2004. oktober 27-1
2006/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
4. cikke (1) bekezdésének végrehajtasahoz sziikséges ren-
delkezést allapitja meg.”

8. § A Grtv. mddositasarol szolo 2001. évi 1. torvény
15. §-anak (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép és a kovetkezod (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A gazdasagi és kozlekedési miniszter — az egész-
ségiigyi miniszter véleményének meghallgatasaval — nem-
zetgazdasagi szempontbol kiemelkedd jelentéségli ese-
mény vonatkozasaban, kiilonos méltanylast érdemld eset-
ben, kérelemre, meghatarozott idére felmentést adhat a
Grtv. 13. §-aban foglalt tilalom alol.

(5) A (4) bekezdésben szabalyozott felmentés kizarolag
olyan, évente a Magyar Koztarsasag teriiletén megrende-
zett esemény vonatkozasaban adhatd, amelyet elso alka-
lommal 1990. janudr 1. napjat megelézéen rendeztek és
megrendezésére 2004. majus 1. napjat megelézéen kotot-
tek szerzodést.”

9.§ (1) Eza térvény — a (2) bekezdésben foglalt kivétel-
lel —2005. augusztus 1-jén 1ép hatalyba, egyidejiileg hata-
lyat veszti a gazdasagi reklamtevékenységrol szolo 1997.
évi LVIIL. térvény modositasardl szolo 2001. évi 1. tor-
vény 18. §-a, valamint a Magyar Koztarsasag Polgari Tor-
vénykonyvérél szolo 1959. évi IV. torvény, valamint
egyes torvények fogyasztovédelemmel Osszefiiggd jog-
harmonizaciés céli moddositasarol szolo 2002. évi
XXXVI. torvény 26. §-a.

(2) Az e torvény 5-6. §-aban foglalt rendelkezések
2005. november 1-jén Iépnek hatalyba, egyidejiileg hata-
lyat veszti a Grtv. 17. §-anak (1) bekezdése, valamint a
gazdasagi reklamtevékenységrol szoldo 1997. évi LVIIL
torvény modositasardl szold 2001. évi 1. torvény
11. §-anak (1) bekezdése és a 13. § (1) bekezdésének a
Grtv. 19. § (1) bekezdését megallapito rendelkezése.

(3) 2007. januar 1-jén hatalyat veszti a Grtv. e torvény
5. §-anak (2) bekezdésével megallapitott 16. §-anak
(5)—(6) bekezdése és e torvény 5. §-anak (2) bekezdése.

10. § A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermé-
kek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l
sz616 1999. évi XLIIL térvény 8. §-anak (6) bekezdése he-
lyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(0) Ez a torvény a kovetkezd uniods jogi aktusoknak
val6 megfelelést szolgalja:

a) az Eurodpai Parlament és a Tanacs 2001/37/EK irany-
elve (2001. janius 5.) a tagallamoknak a dohanytermékek
gyartasara, kiszerelésére €s arusitasara vonatkozd torvé-
nyi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezései kozelitésérol;

b) az Eurodpai Parlament és a Tanacs 2003/33/EK irany-
elve (2003. majus 26.) a tagallamok dohanytermékek rek-
lamozasara és szponzoralasara vonatkoz6 torvényi, rende-
leti és kozigazgatasi rendelkezéseinek kozelitésérol,
5. cikk (2) bekezdése [a torvény 5. §-anak (4) bekezdése].”

11. § (1) Ez a torvény a tagallamok dohanytermékek
reklamozasara és szponzoralasara vonatkozd torvényi,
rendeleti és kozigazgatasi rendelkezéseinek kozelitésérol
sz010, 2003. majus 26-1 2003/33/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi iranyelvnek valdé megfelelést szolgalja.

(2) E torvény 4. §-a a fogyasztévédelmi jogszabalyok
alkalmazasaért felelds nemzeti hatdosagok kozotti egyiitt-
muikodésrol sz616, 2004. oktober 27-12006/2004/EK euro-
pai parlamenti és tanacsi rendelet 4. cikke (1) bekezdésé-
nek végrehajtasahoz sziikséges rendelkezést allapitja meg.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,
az Orszaggytilés elnoke

2005. évi LXXVIII.
torvény

a Nemzeti Akkreditalo Testiilet szervezetérol,
feladat- és hataskorérdl, valamint eljarasarol*

Az Orszaggylilés annak érdekében, hogy biztositsa az
europai és a nemzetkozi gyakorlatnak megfeleld hazai
akkreditalasi rendszer miikodését, a megfeleloségértéke-
lésre vonatkozo nemzetk6zi megallapodasok végrehajta-
sat, elosegitse a magyar nemzetgazdasag szerepldi ver-
senyképességének novelése €s a kereskedelem indokolat-
lan miiszaki akadalyainak elharitasa érdekében a termékek
és szolgaltatasok tobbszori megfeleldségértékelésének ki-
kiiszobolését, a nemzeti akkreditalasrol a kovetkez6 tor-
vényt alkotja:

* A torvényt az Orszaggytlés a 2005. junius 20-i iilésnapjan fogadta el.
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I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A torvény hatalya

1. § A nemzeti akkreditalas rendszerében — az akkredi-
talasrol szolo jogszabalyok, nemzeti szabvanyként kdzz¢-
tett europai €s nemzetkdzi szabvanyok figyelembevéte-
1ével — a kdvetkezd jogi személyiségii €s jogi személyiség-
gel nem rendelkezd szervezetek (a tovabbiakban: szerve-
zetek), valamint természetes személyek akkreditalhatok:

a) vizsgalolaboratoriumok,

b) mintavevo szervezetek,

¢) kalibralélaboratoriumok,

d) jartassagi vizsgalatot szervezd szervezetek,

e) terméktanusito szervezetek,

/) iranyitési rendszereket tantisito szervezetek,

g) személyzettanusitd szervezetek,

h) ellendrzd szervezetek, a hatosagok kivételével,

i) referenciaanyag-gyarto szervezetek,

j) akornyezetvédelmi vezetési €s hitelesitési rendszert
(a tovabbiakban: EMAS) hitelesit6 szervezetek €s termé-
szetes személyek,

k) kozbeszerzési eljarasokat és gyakorlatot tanusito
szervezetek és természetes személyek.

Alapelvek

2. § A nemzeti akkreditalasi rendszer mitkddtetése so-
ran érvényesiteni kell a kdvetkezd alapelveket:

a) apartatlansagot,

b) a gyors, egyszerl és hatékony eljarast,

¢) a fiiggetlenséget a kiilonboz6 érdekcsoportok tulsu-
lyatol, az akkreditdlasban érdekeltek kiegyensulyozott
képviseletét,

d) a szakszerliséget és az objektivitast,

e) azigénybevétel onkéntességét,

f) az eljaras atlathatosagat és nyilvanossagat,

g) az akkreditalo testiiletekre vonatkoz6 szabvanyok-
nak valé megfelelést,

h) a kozérdek képviseletét a kozigazgatasi szervek
részvételének biztositasaval,

i) az akkreditalas eurdpai és nemzetkozi eljarasi rendjé-
vel val6 sszhangot.

Ertelmezd rendelkezések

3. § E torvény alkalmazasaban:

a) akkreditalas: az a tevékenység, amelynek alapjan az
e torvény 4. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott nem-
zeti akkreditald szervezet hivatalosan elismeri és igazolja,
hogy egy szervezet vagy természetes személy alkalmas
meghatarozott megfeleldségértékelési feladat elvégzésére,

b) akkreditalasi feltételek: a vonatkoz6 szabvanyokkal
Osszhangban meghatarozott kovetelményrendszer, amely-

nek az akkreditalast kérelmezo szervezetnek vagy termé-
szetes személynek meg kell felelnie ahhoz, hogy akkredi-
talt Iehessen.

II. Fejezet
A NEMZETI AKKREDITALAS SZERVEZETE
A Nemzeti Akkreditalo Testiilet

4. § (1) A Magyar Koztarsasag nemzeti akkreditald
szervezete a Nemzeti Akkreditald Testiilet (a tovabbiak-
ban: Testiilet). A Testiilet székhelye Budapest.

(2) A Testiilet a tagok onkéntes tagsagan alapuld koz-
testiilet, amely e torvény rendelkezései szerint kizardlagos
jogkorrel miikddteti a nemzeti akkreditalas rendszerét.

(3) A Testiiletet a Fovarosi Birosag veszi nyilvantartas-
ba, a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasba vételére
iranyado rendelkezések szerint.

(4) A Testiilet jogosult a Magyar Koztarsasag cimeré-
nek haszndlatara.

A Testiilet feladatai

5.8 (1) A Testiilet akkreditalassal kapcsolatos feladatai:

a) az 1. § szerinti szervezetek és természetes személyek
akkreditalasara, az akkreditalt szervezetek és természetes
személyek tevékenységének és alkalmassaganak feliigyeleti
vizsgalatara, az akkreditalt statusz felfliggesztésére és
visszavonasara, valamint a kilfoldi akkreditald szervezet al-
tal kiadott akkreditalasi okirat (a tovabbiakban: kiilf61di akk-
reditalasi okirat) elismerésére vonatkozo eljaras részletes
szabalyainak kidolgozasa, feliilvizsgalata és modositasa az
eurdpai és nemzetkozi eljarasok figyelembevételével,

b) az 1. § szerinti szervezetek és természetes személyek
akkreditalasa, az akkreditalt szervezetek és természetes
személyek tevékenységének és alkalmassaganak feliigye-
leti vizsgalata az akkreditalt statusz fenntartasa, felflig-
gesztése vagy visszavonasa céljabol, valamint a kiilfoldi
akkreditalasi okirat elismerése,

¢) az akkreditalasi eljarasokba bevonandd mindsitok-
kel és szakértdkkel szemben tdmasztott szakmai és dssze-
férhetetlenségi kovetelmények kidolgozasa, az alkalma-
zott mindsitok és szakértdk kijelolése és értékelése,

d) részvétel és képviselet az eurdpai ¢és a nemzetkozi
akkreditalasi szervezetekben,

e) két- és tobboldalu egytittmiikddési €s kdlesonds elis-
merési megallapoddsok kezdeményezése és megkdtése az
akkreditalas teriiletén,

1) kozremiikodés az akkreditalassal 6sszefliggd nemze-
ti, europai és nemzetkozi szabvanyositasi tevékenységben,

g) részvétel az akkreditalassal kapcsolatos iskolarend-
szerl és az iskolarendszeren kiviili képzés tartalmi kdve-
telményeinek kidolgozasaban, tovabba az iskolarendsze-
ren kiviili képzés szervezésében,
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h) tajékoztatas akkreditalasi kérdésekben, igy kiilono-
sen az akkreditalassal 6sszefliggd szabvanyokrol, utmuta-
tokrol és egyéb hazai €s nemzetkdzi dokumentumokrol, az
akkreditalassal Osszefliggd nemzetkozi gyakorlatrdl és
eseményekrol,

i) az akkreditalassal kapcsolatos hazai és nemzetkozi
dokumentacié gytjtése és tarolasa, valamint az azokhoz
torténd hozzaférés biztositasa.

(2) A Testiilet ellatja tovabba mindazokat a feladatokat,
amelyeket mds jogszabdly a Testiilet feladatkorébe utal.

6. § (1) A Testiilet a torvény szerinti feladatai ellatasdhoz
sziikséges adatokat adatszolgaltatason alapuld adatgyiijtés
és mas szervektdl torténd adatatvétel Gitjan szerzi be.

(2) A Testiilet tevékenysége atlathatosaganak és nyilva-
nossaganak biztositasa, valamint az akkreditalt statusz
versenyképességet noveld szerepének érvényesiilése érde-
kében nyilvantartast vezet:

a) a Testiilet tagjairdl,

b) a Testiilet altal akkreditalt szervezetekrol és termé-
szetes személyekrol,

¢) aszakmai akkreditalo bizottsagokrol és azok tagjairol,
valamint az egyes bizottsagok tevékenységi teriiletérdl,

d) az akkreditalasi eljarasokban alkalmazott mindsi-
t6krol és szakértokrol,

e) az akkreditalassal 6sszefliggd szabvanyokrol, utmu-
tatokrol, valamint egyéb hazai és nemzetkdzi dokumentu-
mokrol.

(3) A Testiilet tagjairdl vezetett nyilvantartas tartal-
mazza:

a) atagszervezetek cégnevét és természetes személyek
neveét,

b) atag cimét,

c) a tagsagi csoportot [a 7. § (1) bekezdésének
a)—d) pontjai szerint],

d) szervezetek esetében a képviseletiikben eljar6 sze-
mély nevét.

(4) Az akkreditalt szervezetekrol és természetes szemé-
lyekrdl vezetett kozhiteles nyilvantartés tartalmazza:

a) az akkreditalt szervezetek és természetes személyek
nyilvantartasi szamat,

b) az akkreditalt szervezetek (szervezeti egységek)
cégnevét és természetes személyek nevét,

c) az akkreditalt szervezetek (szervezeti egységek)
sz€khelyét, telephelyeit €s természetes személyek lako-
helyét,

d) az akkreditalt tevékenységet és tevékenységi terii-
letet,

e) az akkreditalt statusz kezdeti és lejarati idépontjat.

(5) A (2) bekezdés ¢) és d) pontja szerinti nyilvantarta-
sok tartalmazzak a szakmai akkreditalo bizottsagok tagjai,
a mindsitok és a szakértok nevét, végzettségét, képzettsé-
gét, szakteriiletét, szakmai gyakorlatat.

(6) Az adatszolgaltatas, az adatgyiijtés és az adatkezelés
soran az adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek meg-

tartasan talmenden a Testiilet tisztségviseldi, szerveinek
tagjai, valamint az Akkreditalasi Irodaban dolgozo, a Tes-
tillettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6
egyéb jogviszonyban allé személyek a birtokukba jutott,
iizleti titoknak minésiild adatot kizarolag a Testiilet felada-
tainak ellatasa soran és érdekében hasznalhatjak fel.

(7) A Testiilet a (3)—(4) bekezdés szerinti nyilvantartasi
adatok kezelésére a testiileti tagsag, illetve az akkreditalt
statusz megsziinését kovetden 10 évig jogosult. Ezen 1d6-
tartam lejartat kovetden nyilvantartasabol az adatokat a
Testiilet koteles tordlni.

(8) A (2) bekezdés a), b) és e) pontja szerinti — kozérde-
ki, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatokat tartalmazo —
nyilvantartdsokba barki térités nélkiil betekinthet. A Tes-
tillet ezen nyilvantartasokbol vagy azok egy részébdl — a
szabvanyok kivételével — kérésre, koltségtérités ellenében
masolatot szolgaltat. A Testiilet tagjai részére a masolat
szolgaltatasa téritésmentes.

(9) A szakmai akkreditalod bizottsagok listajat és tevé-
kenységi teriiletét a Testiilet honlapjan, valamint a Gazda-
sadgi Kozlonyben valtozasokat kovetden haladéktalanul,
de legalabb évente kozzéteszi.

(10) Amennyiben egy akkreditalasban érdekelt szerve-
zet vagy természetes személy tevékenységi korének meg-
felel6 akkreditalasi szaktertilettel a kozzétett szakmai akk-
reditald bizottsagok koziil egy sem rendelkezik, az érintett
szervezet vagy természetes személy a hatdsagi eljaras ke-
retein kivil irasban kezdeményezheti a Testiiletnél a meg-
feleld szakmai akkreditdld bizottsadg felallitasat vagy a
meglévo szakmai akkreditdlo bizottsdgok tevékenységi te-
rliletének kiterjesztését.

A Testiilet tagjai

7. § (1) A Testiilet tagjai lehetnek:

a) azakkreditalt szervezetek ¢és természetes személyek,
az akkreditalt statusz fennalldsanak idotartama alatt,

b) az akkreditalasban érdekelt minisztériumok,

c¢) a Magyar Szabvanyligyi Testiilet, az Orszagos
Méréstigyi Hivatal, a Kozbeszerzések Tanacsa, az orsza-
gos kamarak,

d) a tudomanyos és miiszaki egyesiiletek, a miszaki,
jogi, kdzgazdasagtudomanyi, egészségiigyi, agrar- €s ter-
mészettudomanyi karral rendelkez6 felsdoktatasi intézmé-
nyek, a gyartok, a forgalmazok és a fogyasztok érdekkép-
viseleti szervezetei, a szakmai érdekképviseleti szerveze-
tek, a mindségiiggyel foglalkozo tarsadalmi szervezetek.

(2) A tagsagi jogviszony az (1) bekezdésben felsoroltak
kérésére az els6 tagdij megfizetésének napjaval jon Iétre.

(3) A Testiilet tagjat a tagsagi jogviszony létrejottével
egyidejiilleg be kell jegyezni a 6. § (3) bekezdése szerinti
nyilvantartasba.

(4) A Testiilet tagjanak joga, hogy a kdzgyiilés 6sszehi-
vasara, napirendjére javaslatot tegyen, a kozgyiilésen részt
vegyen, azon felszolaljon, inditvanyokat tegyen, szavaz-
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zon, az Akkreditalasi Tandcsba (a tovabbiakban: Tand4cs)
¢és a Testiilet mas szerveibe — a 17. §-ban foglalt 6sszefér-
hetetlenségi szabalyokra figyelemmel — megvalasszak. A
tag kotelezettsége, hogy a tagdijat megfizesse, valamint az
alapszabalyban és mas belsé szabalyzatokban a tagokra
eldirt egyéb rendelkezéseket megtartsa.

(5) A tagsagbol eredd jogait nem gyakorolhatja

a) aTestiiletnek az a tagja, aki az e torvényben, a Testli-
let alapszabélyaban és mas belsd szabalyzataiban foglalt
kotelezettségeinek nem tesz eleget,

b) az a tag, aki a tagdijfizetési kotelezettségének nem
tett eleget, de tagsagi jogviszonya a (6) bekezdés b) pontja
alapjan még nem szlint meg,

¢) az akkreditalt tag az akkreditalt statusz felfliggeszté-
sének id6tartama alatt.

(6) A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) atag onkéntes kilépésével,

b) ha atag az esedékes tagdijfizetési kotelezettségének
felhivasra, annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil sem
tesz eleget,

¢) azakkreditalt szervezet jogutod nélkiili megsziinésé-
vel vagy a természetes személy halalaval,

d) az akkreditalt statusz lejarati napjaval.

A Testiilet szervezete

8.§ (1) E torvény keretei kozott a Testlilet alapszabalya-
nak tartalmaznia kell:

a) a Testiilet nevét és székhelyét,

b) a Testiilet szervezeti és miikodési szabalyzata, vala-
mint belsé miikodésére vonatkozd egyéb belso szabalyza-
tai, tovabba az akkreditalasra és az akkreditalasi eljarasra
vonatkoz6 részletes szabéalyokat tartalmazé szabalyzatok
elfogadasanak rendjét,

¢) azetorvényben meghatarozottakon tul a tagok jogait
és kotelezettségeit,

d) atagdij szamitasanak és fizetésének modjat,

e) a Testiilet elndke, a Tandcs tagjai, a pénziigyi ellen-
Orz6 bizottsag, a fellebbviteli bizottsag tagjai megvalasz-
tasanak és visszahivdsanak szabdlyait,

/) a kozgylilés kotelezd Osszehivasanak eseteit, rend-
szerességét és modjat,

g) aTandcs 0sszehivasara, miikodésére, hatarozatainak
meghozatalara vonatkozd szabalyokat,

h) az e torvényben meghatarozottakon tul azoknak az
igyeknek a meghatarozasat, amelyekben a hatarozat elfo-
gadasahoz a jelen 1év6 testiileti tagok kétharmadanak vagy
ennél nagyobb aranyu tobbségének az igen szavazata
sziikséges,

i) az elndk jogkorét, illetve az ligyek meghatarozott
csoportjaira nézve képviseleti jogkore atruhazasanak sza-
balyait,

j) az e torvényben meghatarozottakon tul a Testiilet
gazdalkodéasanak szabalyait,

k) a Testiilet éves koltségvetése és a szamvitelrdl szolo
2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) szerinti be-
szamoloja elfogadasanak rend;jét,

/) az e torvényben meghatarozottakon tul a Testiilet
tisztségviseldinek 0sszeférhetetlenségi eseteit.

(2) A Testiilet szervezeti felépitése:

a) a Testiilet szervei:

aa) akozgytlés,

ab) a Tandcs,

ac) a szakmai akkreditalo bizottsagok,
ad) a fellebbviteli bizottsag,

ae) apénziigyi ellenérz6 bizottsag;

b) Akkreditalasi Iroda.

(3) A Testiilet valasztott tisztségviseldi:
a) az Ot évre valasztott elnok,

b) afellebbviteli bizottsag elndke,

¢) apénziigyi ellendrzo bizottsag elndke.

(4) Az elnokot akadalyoztatasa esetén a Tandcs tagjai
koziil az elndk altal kijeldlt személy helyettesiti.

A kozgyiilés

9. § (1) A Testiilet legfébb szerve a Testiilet tagjaibol
allo kozgyiilés, amelyet az alapszabalyban meghatarozott
1id6kozonként, de évente legalabb egyszer — a napirend
megjeldlésével — a Testiilet elndke hiv dssze.

(2) Rendkiviili kozgytilést kell tartani, ha a tagok egyti-
zede vagy a pénziigyi ellendrzd bizottsag elndke a napi-
rend megjelolésével ezt a Testlilet elndkénél irasban kéri.
Amennyiben a Testiilet elndke a kérésnek 8 napon beliil
nem tesz eleget, a tagok egytizede vagy a pénziigyi ellen-
0rz0 bizottsag elndke a torvényességi feliigyelet gyakorlo-
jahoz fordulhatnak a kozgyiilés 6sszehivasa érdekében.

(3) A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a tagok tobb
mint a fele jelen van. A hatarozatképesség megallapitasa so-
ran figyelmen kiviil kell hagyni azokat a tagokat, amelyek,
illetve akik esedékes tagdijfizetési kotelezettségiiknek a
kozgyiilés megkezdésének idopontjaig nem tettek eleget.

(4) Ha a kozgytlés hatarozatképtelen, a kdzgytilést az
eredetivel azonos napirenddel 15 napon beliil Gjra 6ssze
kell hivni. A megismételt kozgyiilés a megjelentek szama-
ra tekintet nélkiil hatarozatképes.

(5) Minden tag — az esetleges tobbszori akkreditaltsag-
tol fliggetleniil — egy szavazattal rendelkezik. A kozgyiilé-
sen nem szavazhat az a tag, aki esedékes tagdijfizetési ko-
telezettségének a kozgyllés megkezdésének idépontjaig
nem tett eleget.

(6) A kozgytlésen jelen 1év0, szavazasra jogosult ta-
goknak a 7. § (1) bekezdés a) pontja szerinti csoportja, a
7. § (1) bekezdés b) pontja szerinti csoportja, tovabba
egylitt a 7. § (1) bekezdés c)—d) pontja szerinti csoportja
azonos szavazati sullyal rendelkezik. A leadott szavazato-
kat megszamlalasukat kovetden csoportonként ennek
megfelelden kell aranyositani.

(7) A kozgylilés dontéseit — a (8) bekezdés szerinti ese-
tek kivételével — a (6) bekezdés szerint meghatarozott sza-
vazatok tobbségével hozza meg.
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(8) A kozgylilés a (6) bekezdés szerinti legalabb kéthar-
mados szavazati ardnnyal meghozott dontése sziikséges az
alapszabaly elfogadasdhoz és moddositasdhoz, tovabba az
alapszabalyban meghatarozott mas ligyben val6 dontéshez.

(9) A kozgyilés hatarozatait a kozgytilés helyszinén és
ideje alatt lefolytatott szavazas Uitjan hozza meg.

10. § A kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly és modositasanak elfogadasa,

b) atagdij mértékének megallapitsa,

c) a Testiilet éves koltségvetése, a Testiilet éves tevé-
kenységérol a Kormany szamara készitett beszamolo és az
Sztv. szerinti beszdmolo jovahagyasa,

d) a Testiilet elndkének megvalasztasa és visszahivasa,
dijazasanak megallapitasa,

e) a Tandcs tagjainak megvalasztasa és visszahivasa,

f) a pénziigyi ellendrzd bizottsag és a fellebbviteli bi-
zottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa, dijazasa-
nak megallapitasa,

g) a Tanacs, a pénziigyi ellenérz6 bizottsag és a fel-
lebbviteli bizottsag beszamoltatasa,

h) mindazon dontések meghozatala, amelyeket az alap-
szabaly a kozgytilés kizarolagos hataskorébe utal.

A Tanacs

11. § (1) A kozgytlések kozotti idoszakban a Testiilet
mitkodését a Tandcs irdnyitja a kozgylilés hatarozatainak
megfeleléen. A Tandcs a Testiilet elnokébdl, a nemzeti
akkreditalds szabalyozasaért felelés minisztérium képvi-
seldjébol és 14 valasztott tagbol all. A Tandcs munkajat a
Testiilet elndke vezeti, szavazategyenldség esetén az el-

nok szavazata dont.

(2) A Tanécsba a kozgytilés

a) az akkreditalt szervezetek és természetes személyek
koziil 5 tagot,

b) a minisztériumok koziil 4 tagot,

¢) a7.§ (1) bekezdés c) és d) pontjaban megjelolt szer-
vek és szervezetek koziil 5 tagot

valaszt 5 éves id6tartamra.

(3) A Tanacs tagjait e tevékenységiik ellatasaért dijazas
nem illeti meg.

(4) A Tanacs ligyrendjét maga allapitja meg.

(5) A Tanéacs hataskorébe tartozik:

a) az alapszabdly, illetve mddositdsa kidolgozasa és
kozgytilés elé terjesztése,

b) a Testlilet szervezeti és mitkodési szabalyzatanak,
belsdé miikodésére vonatkozd egyéb belsd szabalyzatainak,
a kiilfoldi akkreditalasi okirat elismerésére vonatkozo sza-
balyzatanak, tovabba az akkreditalasra ¢és az akkreditalasi
eljarasra vonatkozo részletes szabalyokat tartalmazo sza-
balyzatoknak az elfogadasa,

¢) javaslattétel a kozgytilésnek a tagdij mértékére, sza-
mitasi és fizetési mddjara,

d) a Testiilet éves koltségvetése, a Testiilet éves tevé-
kenységérdl a Kormany szamara készitett beszamol6 és az
Sztv. szerinti beszamol6 elfogadasa és kozgytilés elé ter-
jesztése, a pénziigyi ellendrzd bizottsag allasfoglalasaval
egyutt,

e) a Testiilet ligyvezetd igazgatdjanak kinevezése és
felmentése, illetményének és egyéb juttatdsainak megalla-
pitasa, és az ligyvezetd igazgatd beszdmoltatasa,

f) a szakmai akkreditald bizottsagok létrehozasa és
megsziintetése, tovabba a miikodé szakmai akkreditald bi-
zottsagok tevékenységi teriiletének kiterjesztése, és dontés
a 6. § (10) bekezdése szerinti esetekben, az ligyvezetd
igazgaté javaslata alapjan,

g) a szakmai akkreditald bizottsagok elndkeinek meg-
bizasa és felmentése, dijazasuk megallapitasa az ligyveze-
t6 igazgatd javaslata alapjan,

h) a szakmai akkreditalé bizottsagok elndkeinek és az
igyvezetd igazgatonak a szakmailag megindokolt javasla-
ta alapjan a szakmai akkreditdlo bizottsdgok tagjainak
megbizasa és felmentése, dijazasuk megallapitasa,

i) aszakmai akkreditalo bizottsagok altalanos mitkodé-
si rendjének jovahagyasa,

j) a szakmai akkreditald bizottsagok muikoddése feletti
feliigyelet,

k) aTestiilet tevékenységét érintd jogszabalytervezetek
véleményezése, javaslattétel jogszabaly megalkotasara
vagy modositasara,

/) dontés a kiilfoldi akkreditalasi okirat elismerésérol,

m) javaslattétel a nemzeti akkreditalas szabalyozasaért
felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) szdmara az
akkreditalasi eljarasokkal kapcsolatos igazgatasi szolgal-
tatasi dijak mértékének megallapitasara,

n) minden olyan egyéb feladat ellatdsa, amelyet az
alapszabdly a Tanacs hataskorébe utal.

A szakmai akkreditalo bizottsagok

12. § (1) A Tanacs a nemzeti akkreditalas rendszerébe
tartozo szakteriileten az akkreditalas specialis kovetelmé-
nyeinek meghatdrozasara, az 5. § (1) bekezdésnek b) és
¢) pontjaban foglalt feladatok ellatasa, valamint az akkre-
ditalt szervezetek és természetes személyek ellen benyuj-
tott panaszok kivizsgalasa céljabol szakmai akkreditalo bi-
zottsagokat miitkodtet.

(2) A szakmai akkreditald bizottsag az akkreditalasi és
feliigyeleti vizsgalatanak lefolytatdsahoz mindsitéket és
szakértoket (a tovabbiakban egyiitt: mindsité csoport) je-
161 ki.

(3) A szakmai akkreditald bizottsag munkéjaban az
adott szakteriileten egyetemi végzettséggel ¢s a szakterii-
leten legalabb 10 éves szakmai gyakorlattal rendelkezd
olyan személy vehet részt, akivel szemben az e torvény
vagy az alapszabaly szerinti 6sszeférhetetlenségi ok nem
all fenn.
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(4) A szakmai akkreditalo bizottsdgok tagjainak megbi-
zatasa visszavonasig érvényes. A szakmai akkreditalo bi-
zottsagoknak és tagjaiknak feladataik ellatidsa korében uta-
sitas nem adhato.

(5) Az akkreditaltsag odaitélésérdl, elutasitasarol, fel-
fliggesztésérol, visszavonasardl elsé fokon a szakmai akk-
reditald bizottsag dont. Az errdl sz6l6 hatarozatot a szak-
mai akkredital6 bizottsag elnoke irja ala.

A fellebbviteli bizottsag

13. § (1) A szakmai akkredital6 bizottsagoknak az akk-
reditalasra vonatkoz6 hatarozata ellen benyujtott fellebbe-
zések elbiralasara létrehozott hdromtagu fellebbviteli bi-
zottsag elnokét tagjai koziil maga valasztja meg.

(2) A fellebbviteli bizottsag egy jogi és két egyéb felso-
foku végzettséggel, legalabb 10 éves szakmai gyakorlattal
rendelkez6 személybdl all. A fellebbviteli bizottsag tagjai-
nak megbizatsa 5 évre szol.

(3) A fellebbviteli bizottsag a tevékenységérdl a koz-
gytlilésnek szamol be. A bizottsagnak és tagjainak felada-
taik ellatasa korében utasitas nem adhato.

(4) A fellebbviteli bizottsag hataskorébe tartozik az
akkreditaltsag odaitélésérdl, elutasitasarol, felfiiggeszté-
sérél és visszavonasarol hozott hatarozat ellen benyujtott
fellebbezések elbiralasa.

A pénziigyi ellendrzd bizottsag

14. § (1) A Testiilet gazdalkodasanak ellendérzésére 1ét-
rehozott haromtagu pénziigyi ellendrzd bizottsag elndkét
tagjai koziil maga valasztja.

(2) A pénziigyi ellendrz0 bizottsag vizsgalja, hogy a
Testiilet gazdalkodasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a
Testiilet alapszabalyanak és mas belso szabalyzatainak. A
pénziigyi ellendrzd bizottsag vizsgalja a gazdalkodas cél-
szerliségét is.

(3) A pénziigyi ellenérzé bizottsag egy kozgazdasagtu-
domanyi vagy pénziigyi-szamviteli és két egyéb felséfoku
végzettségli, legalabb 10 éves szakmai gyakorlattal ren-
delkez6 személybdl all. A pénziigyi ellenérzd bizottsag
tagjainak megbizatasa 5 évre szol.

(4) A pénziigyi ellenérzé bizottsag a Testiilet tisztségvi-
sel6itol, testileti szerveitdl, az Akkreditalasi Irodatol min-
den olyan adatot, tajékoztatast megkérhet, illetve minden
olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak ellatasahoz
sziikséges.

(5) A pénziigyi ellen6rzd bizottsag a Testiilet éves kolt-
ségvetésérol és az Sztv. szerinti beszdmolorol allast foglal,
amelyet megkiild a Tandcs részére.

(6) A pénziigyi ellenérzd bizottsag a tevékenységérol a
kozgytilésnek szamol be. A bizottsagnak és tagjainak fel-
adataik ellatasa korében utasitas nem adhaté.

15. § (1) A pénziigyi ellendrzd bizottsag — sziikség ese-
tén — irasban felhivja a Tanacsot a sziikséges intézkedések
megtételére annak érdekében, hogy a Testiilet gazdalkoda-
sa megfeleljen a jogszabalyoknak, az alapszabalynak é&s
mas belsd szabalyzatoknak, valamint a célszerti gazdalko-
das kovetelményének.

(2) Ha a Tanacs a felhivasnak nem tesz eleget, a pénz-
iigyi ellendrzod bizottsag elndke a Testiilet elndkénél iras-
ban kezdeményezi rendkiviili kozgytilés dsszehivasat.

Akkreditalasi Iroda, tigyvezeto igazgato

16. § (1) A Testiilet ligyintézd szervezete az Akkredita-
lasi Iroda. Az Akkreditalési [roda:

a) eldkésziti a kozgyllés és a Tanacs dontési jogkdrébe
tartoz6 ligyeket, a dontéshez sziikséges eléterjesztéseket,

b) ellatja a Testiilet ligyviteli teenddit,

¢) az akkreditalasi eljarasokban ellatja a kérelmek fo-
gadasaval, iktatasaval, a hataridok figyelésével, a szakmai
akkreditalo bizottsagok tligyviteli segitésével, az akkredi-
talasi okirat kiallitasaval kapcsolatos, tovabba a vonatkozo
szabalyzatokban meghatarozott feladatokat,

d) folyamatosan vezeti a 6. § (2) bekezdésében megha-
tarozott nyilvantartasokat,

e) biztositja a testiilet szervei miikddéséhez sziikséges
targyi feltételeket,

) ellatja az eurdpai és nemzetkozi akkreditalasi szerve-
zetekben vald képviselettel és részvétellel jaro feladatokat,

g) kozremiikodik az akkreditalassal kapcsolatos iskola-
rendszer( és az iskolarendszeren kiviili képzés tartalmi ko-
vetelményeinek kidolgozasaban,

h) akkreditalassal kapcsolatos ismeretekre vonatkozo
oktatast szervez,

i) ellatja mindazon tovéabbi feladatokat, amelyeket az
alapszabaly a hataskorébe utal.

(2) Az Akkreditalasi Irodat az ligyvezetd igazgato ira-
nyitja, aki gyakorolja az Akkreditalasi Iroda munkatarsai
felett a munkaltatoi jogokat.

(3) Az ligyvezetd igazgatdt a Tanacs nevezi ki és menti
fel, megallapitja az illetményét és egyéb juttatasait. Az
igyvezetd igazgato feletti egyéb munkaltatdi jogokat a
Testiilet elndke gyakorolja.

(4) Az ligyvezetd igazgatd évente beszdmol a Tandcs-
nak az ligyintézd szervezet munkdjarol.

(5) Az alapszabaly a Testiilet elnokének képviseleti jog-
korét — az ligyek meghatarozott csoportjara nézve — az
igyvezetd igazgatora atruhazhatja.

A testiileti szervek tagjaival,
a tisztségviselokkel szemben tamasztott kovetelmények
és osszeférhetetlenségi szabalyok

17. § (1) A Testiilet elndkének — a (3)—(6) bekezdésben
foglalt kivétellel — az valaszthato, aki
a) nagykoru, cselekvéképes,
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b) magyar allampolgér vagy az Eurdpai Gazdasagi Tér-
ségrél szoldo megallapodasban részes allam allampolgara,
vagy Magyarorszagon letelepedési vagy bevandorlasi en-
gedéllyel rendelkez6 egyéb kiilfoldi,

¢) nem tulajdonosa, tisztségviseldje vagy alkalmazottja
akkreditalt szervezetnek vagy nem akkreditalt természetes
személy.

(2) A Tanacsban a megvalasztott tagszervezetet csak a
képviseletére jogosult személy vagy irasban meghatalma-
zott helyettese képviselheti. A Tanacsban természetes sze-
mély tag csak nagykoru, cselekvoképes magyar allampol-
gar vagy az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo megalla-
podasban részes allam allampolgara vagy Magyarorsza-
gon letelepedési vagy bevandorlasi engedéllyel rendelke-
z6 egyéb kiilfoldi személy lehet.

(3) Szakmai akkreditalo bizottsag elndkeként és tagja-
ként nem bizhaté meg olyan személy, aki

a) 7.§ (1) bekezdés b) pontjaban felsorolt kdzigazgata-
si szerv allami vezetdje vagy koztisztviseldje,

b) akkreditalt szervezet tulajdonosa, tisztségviseldje,
alkalmazottja vagy egyéb munkavéllaloja, vagy kozeli
hozzatartozojuk [a Polgari Torvénykonyvrol szolo
1959. évi 1V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 685. §
b) pont], vagy akkreditalt személy,

¢) gazdasagi vagy szakmai kamara, vagy az akkreditalt
szervezetek érdekképviseletére 1étrehozott szervezet tiszt-
ségviseldje.

(4) Szakmai akkreditalé bizottsag tagja, mindsitd vagy
szakértd nem vehet részt az akkreditalasi tigy intézésében,
ha az akkreditalasi eljarasban érintett szervezet vagy ter-
mészetes személy esetében érdekelt (tulajdonos, tisztség-
viseld, alkalmazott vagy egyéb munkavallalo, vagy kozeli
hozzatartozojuk [Ptk. 685. § b) pont]).

(5) A fellebbviteli bizottsag tagjanak nem valaszthatd
meg

a) a (3) bekezdésben meghatarozott személy,

b) a Testiilet egyéb tagjat képviseld személy vagy a Tes-
tillet tagjanak tulajdonosa, tisztségviseldje, alkalmazottja, a
szakmai akkreditald bizottsagok és a pénziigyi ellenérzo bi-
zottsag elnokei €s tagjai, tovabba kozeli hozzatartozoik.

(6) A pénziigyi ellendérzd bizottsag elnokének és tagja-
nak nem valaszthato meg

a) a Tanacs tagjanak képviseléje vagy a Tanacs akkre-
ditalt természetes személy tagja, tovabba a Tanacs tagja-
nak tulajdonosa, tisztségvisel6je, alkalmazottja,

b) a szakmai akkreditalo bizottsagok és a fellebbviteli
bizottsag elnokei és tagjai,

¢) az a)-b) pontokban emlitett személyek kozeli hozza-
tartozoja [Ptk. 685. § b) pont].

(7) A Testiilet tisztségvisel6jévé nem valaszthatd meg,
tovabba a Testiiletben nem lathatja el a tag képviseletét, és
az egyéb valasztott szervekben nem lehet tag

a) az ligyvezetd igazgato,

b) az Akkreditalasi Iroddban dolgozd, a Testiilettel
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban all6 személy,
tovabba aki

¢) a koziigyek gyakorlasatol eltiltd jogerds itélet hata-
lya alatt all,

d) buntetett elééletd,

e) biintetéeljarasban jogerdsen elrendelt intézeti kény-
szergyogykezelés alatt all.

II1. Fejezet

AZ AKKREDITALAS FOLYAMATA
Az akkreditalasi eljaras

18. § (1) Az 1. §-ban felsorolt szervezetek és természe-
tes személyek akkreditalasuk céljabol a Testiilethez nyujt-
hatnak be kérelmet.

(2) Az akkreditalast az a szervezet vagy természetes
személy kérelmezheti, amely vagy aki a kérelem benytjta-
sat megel6zden legalabb harom honappal az adott szerve-
zet tevékenységére vonatkozd szabvanyoknak megfeleld
rendszert Iéptetett életbe és miikddtet.

(3) Az akkreditalasi kérelem szakmai és formai kovetel-
ményeit a Testiilet szabalyzatban hatarozza meg és a hon-
lapjan hozza nyilvanossagra.

(4) Az akkreditalasi kérelem elbiralasa, az akkreditalt
statusz feligyeleti vizsgalata, felfiiggesztése és visszavo-
nasa a szakmai akkreditald bizottsag hataskorébe tartozik.
Az akkreditalasi kérelmet az Akkreditalasi [rodanal tortént
iktatasatol a szakmai akkreditald bizottsaghoz megérke-
zettnek kell tekinteni.

(5) Az akkreditalas odaitélésérdl a szakmai akkreditald
bizottsag hatdrozatban rendelkezik. Az akkreditalt statusz
4 évre szol.

(6) Az akkreditalas odaitélésérdl, elutasitasarol, felfiig-
gesztésérdl, valamint visszavonasardl hozott hatarozat
ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezést a fellebb-
viteli bizottsag biralja el.

(7) Ha az akkreditalasra vonatkozo hatarozat tobb akk-
reditalt teriiletre vonatkozik, és az ligyfél a hatarozatnak
csak meghatarozott teriiletekre vonatkozé rendelkezései
ellen nyujt be fellebbezést, a hatarozat fellebbezéssel nem
tamadott rendelkezései tekintetében beall a jogerd.

(8) A fellebbviteli bizottsag hatarozatanak birdsagi fe-
lilvizsgélatara a polgari perrendtartasrol sz6lo 1952. évi
IIL. torvény XX. fejezetének (Kozigazgatasi perek) rendel-
kezéseit kell alkalmazni.

(9) Az akkreditalasi eljarasra, a feliigyeleti vizsgalati el-
jarasra ¢és a fellebbviteli bizottsag eljarasara az allamigaz-
gatasi eljaras altalanos szabalyair6l sz016 1957. évi V. tor-
vény (a tovabbiakban: Ae.) rendelkezéseit az e torvényben
foglalt — az Ae. altal megengedett — eltérésekkel és kiegé-
szitésekkel kell alkalmazni.

(10) A kérelem és annak mellékletei benytjtasa, a
hianypdtlasra torténd felhivas és a hianypotlas megtortén-
te, a nemmegfeleldségek kijavitasara torténd felhivas, és a
kijavitasrol torténd tajékoztatas, a mindsiték és a szakér-
tok kijelolésének, valamint a helyszini szemle helyének és
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idépontjanak kozlése, tovabba a kérelmezonek a Testiilet-
hez intézett nyilatkozata, bejelentése vagy barmely bead-
vanya, a fellebbviteli bizottsag idézése és mindezek
visszaigazolasa elektronikus titon is gyakorolhato.

(11) A (4) bekezdésben meghatarozott akkreditalasi
igyekben tjrafelvételi eljarasnak nincs helye.

(12) A Testiilet akkreditalasi és éves feliigyeleti vizsga-
lati eljarasaért kiilon jogszabalyban meghatarozott igazga-
tasi szolgaltatasi dijat kell fizetni.

19. § (1) Az akkreditalasi eljaras elintézési hatarideje
180 nap.

(2) Az akkreditalasi eljaras vizsgalati és min6sitési sza-
kaszbol all. A vizsgalati szakasz legkésobb a kérelem be-
nyujtasatol szamitott 90. napon lezarul.

(3) A vizsgalati szakasz kezdetén a szakmai akkreditald
bizottsag vizsgalja, hogy a kérelem megfelel-e a 18. §
(3) bekezdése szerint el6irt formai kovetelményeknek,
sziikség esetén 15 napon belill a kérelmez6t legfeljebb
30 napos hataridé kitiizésével hianypotlasra hivja fel.

(4) A vizsgalati szakasz soran az akkreditalasi kérelem
alapjan a szakmai akkreditald bizottsag mindsité csoportot
jelol ki. A mindsitd csoport véleményezi a kérelmezd altal
benyujtott dokumentaciot és feltarja a hianyossagokat,
nemmegfeleldségeket; sziikség esetén a kérelmezot legfel-
jebb 30 napos hataridd kitlizésével kiegészitd tajékoztatas-
ra kéri. Hianyossagok, nemmegfeleléségek fennmaradasa
esetén a kérelem elutasithato.

(5) A mindsitési szakaszban a mindsité csoport helyszi-
ni szemlét tart a kérelmezénél, amelynek eredményét jegy-
zO0konyvben rogziti. A mindsitd csoport a jegyzokdnyvben
rogzitett nemmegfeleldségek, hianyossagok kikiiszobolé-
sére a kérelmezot legfeljebb 30 napos hatarid6 kitlizésével
intézkedésre hivja fel.

(6) Ha az akkreditalast természetes személy kéri, szak-
mai alkalmassaganak megvizsgalasaban személyesen ko-
teles kozremiikddni.

(7) A szakmai akkreditalo bizottsag a kérelem, a vizsga-
lati szakasz soran Osszegyiijtott informacio, a helyszini
szemle eredménye, a mindsitd csoport dsszefoglald besza-
molodja, a kérelmezd észrevételei, valamint a kérelem tar-
gyara vonatkozo egyéb informaci6 alapjan hataroz az akk-
reditalt statusz odaitélésérdl, illetve elutasitasarol.

(8) Az akkreditalt szervezet, személy irasban kérelmez-
heti a hatarozatban foglalt akkreditalt teriiletének sziikité-
sét. A kérelem alapjan a szakmai akkreditalo bizottsag — a
kérelem benyujtasat kdvetd iilésén — hatarozatban modo-
sitja az akkreditalt szervezet, személy akkreditalt teriiletét.

(9) Az akkreditalt teriilet bovitése, illetve az akkreditalt
statusz megujitasa irdnti kérelem elbiralasara az akkredita-
las odaitélésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

Az akkreditalasi okirat

20. § (1) A szakmai akkreditalo bizottsag odaitéld hata-
rozatanak jogerére emelkedése napjan a Testiilet — az oda-

itéld hatarozat rendelkezd részének megfeleld adattarta-
lommal — erre a célra rendszeresitett akkreditalasi okiratot
(a tovabbiakban: akkreditalasi okirat) ad ki, amelyet az
ligyvezetd igazgato ir ala.

(2) Ha a szakmai akkreditalo bizottsag sziikiti vagy bo-
viti az akkreditalt teriiletet vagy az akkreditalt statusz meg-
ujitasarol hataroz, az akkreditalési okiratot ennek megfele-
16en modositani kell.

(3) Az akkreditalt szervezet vagy természetes személy
csak azon tevékenysége vonatkozasaban hivatkozhat az akk-
reditalt statuszara, amelyre az akkreditalasi okirat kiterjed.

(4) Az akkreditalt szervezet vagy természetes személy
az akkreditalt tevékenységét érintd jelentds valtozasokrol
15 napon beliil értesiti az Akkreditalasi Irodat. Jelentds
valtozasnak mindsiil a szervezet vagy természetes személy
akkreditalasi kovetelményeknek valdo megfelelését befo-
lyéasold valtozas, kiilonosen:

a) ajogi, tulajdonosi vagy szervezeti formaban,

b) aszervezeti felépitésben, vezetésben vagy az akkre-
ditalt tevékenység ellatasahoz sziikséges személyzetben,

¢) a f6 miikddési politikaban,

d) az er6forrasokban és kornyezetben (székhely, telep-
helyek),

e) az akkreditalt tevékenységben és teriiletben

bekovetkezett valtozas.

(5) Az akkreditalasra vonatkozo eurdpai és nemzetkdzi
szabvanyok, tovabba azoknak a nemzetkdzi szervezetek-
nek a szabalyzatai alapjan, amelyeknek a Testiilet is tagja,
a Testiilet szabalyzataban tovabbi tény, adat, allapot valto-
zasat is jelentésnek mindsitheti, és errdl bejelentést kérhet,
amennyiben ez nem ellentétes a személyes adatok védel-
mérél és a kozérdeki adatok nyilvanossagarol szolo
1992. évi LXIII. térvénnyel.

(6) A jelentds valtozas bejelentésének elmulasztasa az
akkreditalt statusz felfliggesztését eredményezheti.

Az akkreditalt szervezet és természetes személy
feliigyeleti vizsgalata

21. § (1) A szakmai akkreditald bizottsag az akkreditalt
statusz odaitélésének alapjaul szolgald kortilmények fenn-
allasat, valamint az akkreditalt szervezet, illetve természe-
tes személy alkalmassagat éves feliigyeleti vizsgalat kere-
tében, indokolt esetben rendkiviili feliigyeleti vizsgalat ke-
retében ellendrzi.

(2) Az éves felligyeleti vizsgélatot az akkreditalt szerve-
zet, illetve természetes személy koteles kezdeményezni.
Rendkiviili feliigyeleti vizsgalatra panaszbejelentés vagy
az akkreditalas alapjaul szolgalo koriilmények megvalto-
zasa esetén keriilhet sor.

(3) A feltigyeleti vizsgalat elintézési hatarideje 90 nap.

(4) A szakmai akkreditald bizottsag a feliigyeleti vizs-
galat soran dokumentumokat, egyéb informacidkat kérhet,
mindsitd csoportot jeldl ki, amely helyszini szemlét tart és
annak eredményétol fiiggden

a) az akkreditalt statuszt fenntartja,
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b) hataridd kitlizésével hatarozatban felhivja az akkre-
ditalt szervezetet, természetes személyt a feliigyeleti vizs-
galat soran megallapitott hidnyossagok, nemmegfeleldsé-
gek kikiiszobolésére, vagy

¢) az akkreditalt statuszt

ca) részlegesen vagy teljes koriien felfliggeszti,

cb) részlegesen vagy teljes korilien visszavonja.

Az akkreditalt statusz felfiiggesztése

22. § (1) A szakmai akkreditald bizottsag az akkreditalt
szervezet vagy természetes személy akkreditalt statuszat
részlegesen vagy teljes korilien felfliggeszti, ha:

a) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy
tevékenységével kapcsolatban megalapozott kifogas me-
rll fel, de annak stlyossaga a vonatkozo eurdpai, illetve
nemzetkdzi szabvanyok szerint nem indokolja az akkredi-
talt statusz visszavonasat,

b) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy az
éves feliigyeleti vizsgalatot nem kérelmezi vagy a feliigye-
leti vizsgalathoz sziikséges dokumentumokat hataridében
nem bocsatja a Testlilet rendelkezésére,

¢) a 21. § szerinti feliigyeleti vizsgalat felfiiggesztést
indokol6 eredménnyel zarul,

d) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy a
20. § (4) bekezdés szerinti jelentds valtozast hataridére
nem jelenti be,

e) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy a
kiilon jogszabalyban eldirt éves felligyeleti vizsgalati dijat
nem tériti meg,

f) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy a
felfliggesztést maga kéri.

(2) A szakmai akkreditald bizottsag az akkreditalt szer-
vezet vagy természetes személy akkreditalt statuszat hata-
rozatban részlegesen vagy teljes kortien felfiiggesztheti,
ha a feliigyeleti vizsgalat soran megallapitja, hogy az akk-
reditalt statusz odaitélésének alapjaul szolgald koriilmé-
nyekben olyan valtozas kovetkezett be, amelynek kovet-
keztében az akkreditalds alapvetd kovetelményei csak
részben teljesiilnek.

(3) A szakmai akkreditalo bizottsag a felfliggeszt6 hata-
rozatban a felfiiggesztés megsziintetésének feltételeirdl és
a feltételek teljesitésének hataridejérdl is hataroz.
Amennyiben az akkreditdlt szervezet vagy természetes
személy az el6irt feltételeknek hataridében nem tesz ele-
get, a szakmai akkreditalo bizottsag az akkreditalt statuszt
részlegesen vagy teljes koriien visszavonja.

Az akkreditalt statusz visszavondsa

23. § A szakmai akkreditalo bizottsag az akkreditalt szer-
vezet vagy természetes személy akkreditalt statuszat hataro-
zatban részlegesen vagy teljes kortien visszavonja, ha

a) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy
tevékenységével kapcsolatban megalapozottan, a vonat-
kozo europai, illetve nemzetk6zi szabvanyok szerinti su-
lyos kifogas mertil fel,

b) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy az
esedékes feliigyeleti vizsgalatot nem teszi lehetdvé vagy
akadalyozza,

¢) az akkreditalas alapjaul szolgalo koriilményekben
olyan valtozas kovetkezett be, amelynek kovetkeztében az
akkreditalas alapvetd kovetelményei nem teljesiilnek,

d) az akkreditalt szervezet vagy természetes személy
akkreditalt statuszat felfliggesztették és a felfliggesztés
megsziintetése feltételeinek hataridében nem tett eleget,

e) az akkreditalt szervezet jogutdd nélkiil megszlnik,
illetve az akkreditalt természetes személy meghal,

f) az akkreditalt statusz visszavonasat a szervezet vagy
természetes személy maga kéri.

A kiilfoldi akkreditalasi okirat elismerése

24. § (1) A Testiilet kérelem alapjan a kiilfoldi akkredi-
talasi okirat elismerésével a sajat akkreditalasi eljarasaval
egyenértékiinek mindsiti a kiilfoldi akkreditald szervezet
altal lefolytatott akkreditdlasi eljarast és az arrdl kiallitott
okiratot.

(2) A kilfoldi akkreditalasi okirat elismerésérdl a
Tanécs dont.

(3) A Tanécs a kiilfoldi akkreditalasi okiratot elismeri,
ha azt olyan akkredital6 szervezet adta ki,

a) amely az Europai Akkreditalasi Egylittmikodés
Kolesonds Elismerési Megallapodasanak tagja,

b) amely a Nemzetkozi Laboratoriumakkreditalasi
Egyiittmiikddés vagy a Nemzetkozi Akkreditalasi Férum
Kolcsonos Elismerési Megallapodasanak tagja,

¢) amellyel a Testiilet kétoldalu elismerési megallapo-
dast kotott.

(4) A Tanécs eljarasara a 18. § (1)—(3) bekezdésében,
(4) bekezdésének masodik mondataban és (9)—(11) bekez-
désében foglaltakat kell alkalmazni. A Tanacs hatarozata
ellen nincs helye fellebbezésnek, a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatara a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi
II1. torvény XX. fejezetének (Kozigazgatasi perek) rendel-
kezéseit kell alkalmazni.

(5) A kilfoldi akkreditalasi okirat elismeréséért kiilon
jogszabalyban meghatarozott igazgatasi szolgaltatasi dijat
kell fizetni.

IV. Fejezet
A TESTULET GAZDALKODASA

25. § (1) A Testiilet mikddésének pénziigyi forrasai:

a) tagdijak,

b) igazgatasi szolgaltatasi dijak,

¢) anemzetkozi egylittmiikddés koltségeinek fedezésé-
re a kozponti koltségvetésbdl kapott tdmogatas,

d) egyéb bevételek.

(2) A Testiilet koteles gazdalkodasat évente fiiggetlen
konyvvizsgaloval megvizsgaltatni.
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(3) A Testiilet lizletszerlien — nyereség- €s vagyonszer-
z¢€s céljabol —termeld, kereskedelmi vagy szolgaltato tevé-
kenységet nem folytathat, gazdasagi tarsasagnak nem le-
het tagja és ilyen tarsasdgban nem szerezhet részesedést.

(4) A Testiilet valtot nem bocsathat ki, az allamhaztartas
alrendszereitdl kapott tdmogatast hitel fedezetéiil, hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel, illetve atmenetileg sza-
bad pénzeszkozeit csak allami garanciavallalas mellett ki-
bocsatott értékpapirba fektetheti.

V. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

26. § (1) Ez a tdrvény — a (2) bekezdésben foglaltak ki-
vételével — a kihirdetését kovetd 30. napon Iép hatalyba,
egyidejiilleg hatalyat veszti:

a) a laboratoriumok, a tanusito és az ellen6rzo szerve-
zetek akkreditalasarol szold 1995. évi XXIX. torvény
(a tovébbiakban: Tv.),

b) az egyes torvények kdrnyezetvédelmi céli joghar-
monizacios modositasarol szolo 2001. évi LV. torvény
22. §-a,

¢) a kozbeszerzésekrdl szolo 2003. évi CXXIX. tor-
vény 406. §-a (1) bekezdésének e) és f) pontja,

d) aNemzeti Akkreditalo Testiilet feletti torvényességi
feliigyeletet gyakorlé miniszter kijelolésérdl szolo
76/1995. (VI. 22.) Korm. rendelet.

(2) E torvény 18. §-anak (7), (10) és (11) bekezdése a
kozigazgatdsi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. térvény hatalybalépése
napjan 1ép hatalyba.

(3) E torvény 18. §-anak (10) bekezdése 2007. julius
1-jén hatalyat veszti.

27. § (1) E torvény rendelkezéseit a hatalybalépését

kovetden indult eljarasokban kell alkalmazni.

(2) Az e torvény hatalybalépését megeldz6en kiadott, az
akkreditalas odaitélésérdl szolo hatarozatok a benniik fog-

lalt idépontig, illetve az e torvény szerinti visszavonasukig
érvényesek.

(3) A Tv. alapjan létrehozott és nyilvantartasba vett
Nemzeti Akkreditalo Testiilet jogfolytonosan végzi tevé-
kenységét.

(4) A Testiilet e torvény hatalybalépésekori elndke e tor-
vény hatalybalépését kovetd 60 napon beliili idépontra tiszt-
Ujitd kozgytlést hiv ossze, és a kozgyiilés gondoskodik
e torvény rendelkezései szerinti feltételek alapjan az uj el-
nok, valamint az 1j Tandcs, fellebbviteli bizottsag és pénz-
iigyi ellen6rzo bizottsag tagjai megvalasztasarol. Az ) elnok
a kozgytlést kovetd 30 napon beliili idopontra dsszehivja a
Tanécsot, amely gondoskodik e torvény rendelkezései sze-
rinti feltételek alapjan az 0j szakmai akkreditalé bizottsagok
1étrehozasarol, a szakmai akkreditalo bizottsagok elndkei és
az ligyvezetd igazgatd megvalasztasarol, valamint a szakmai
akkreditalo bizottsagok tagjai megbizasarol.

(5) A Testiilet e torvény hatalybalépése el6tt megvalasz-
tott, illetve kinevezett tisztségviseldi, testiileti szervi tag-
jai, iigyvezetd igazgatdja a tisztljitasig teljes jogkorben
jarnak el.

(6) 2005. oktober 31-ig el kell fogadni az e torvény ren-
delkezéseinek megfeleld alapszabalyt, az ennek megfeleld
belsd szabalyzatokat, tovabba az 0j akkreditalasi eljarasi
szabalyzatokat, és elfogadasukat kovetéen meg kell kiilde-
ni a torvényességi feliigyelet gyakorldjanak.

(7) A szakmai akkreditald bizottsagok listajat és tevé-
kenységi teriiletét a Testiilet honlapjan és a Gazdasagi
Kozlonyben elsé alkalommal e torvény hatalybalépésekor
teszi kozzé.

28. § Felhatalmazast kap a miniszter, hogy a pénziigy-
miniszterrel egyetértésben rendeletben allapitsa meg a
Testiilet akkreditalasi és éves felligyeleti vizsgalati, vala-
mint a kiilfoldi akkreditalasi okirat elismerési eljarasaért
fizetendo igazgatasi szolgaltatasi dij mértékét.

Madl Ferenc s. k.,

a Koztarsasag elnoke

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggylés elnoke
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