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R Utasitasok

A beliigyminiszter 21/2015. (VIIl. 13.) BM utasitasa
egyes beliigyminiszteri utasitasok modositasarol és hatalyon kiviil helyezéséral

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan,

a 2. § (2) bekezdés tekintetében figyelemmel a panaszokrél és a kozérdeki bejelentésekrdl szold 2013. évi CLXV. torvény
rendelkezéseire,

a 2.8 (3) bekezdés tekintetében a kodziratokrdl, a kdzlevéltarakrél és a magénlevéltdri anyag védelmérsdl sz616 1995. évi LXVI. térvény
10. § (1) bekezdés b) pontjdban foglaltaknak megfeleléen, valamint a kozfeladatot elldté szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirél szol6 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet elirdsainak figyelembevételével, a Magyar Nemzeti Levéltar
egyetértésével,

a 3. § tekintetében a kdzponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az éllamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi
XLII. torvény 73. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskérémben eljarva,

a 4.8 (1) bekezdés tekintetében az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése alapjan az dllamhaztartasrol
sz6lo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet I. pont 13. alpontjdban meghatérozott
feladatkéromben eljarva,

a 4. § (2) bekezdés tekintetében az allamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §
(3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, tovabba az allamhaztartasrdl szolo térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 1. melléklet I. pont 13. alpontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

az 5. § a) pont tekintetében az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szol6 2011. évi CXIL. térvény 24. §
(3) bekezdése és a 30. § (6) bekezdése alapjan

a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Belligyminisztérium két- és tobboldali nemzetkdzi kapcsolatainak rendjérdl szol6 26/2011. (IX. 9.) BM utasités
6. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:
,6. A belligyi szervek minden év janudr 15-éig megkiildik el6z6 évi nemzetkozi tevékenységtik értékelését az eurdpai
uniés és nemzetkozi helyettes dllamtitkdrnak. Az értékelés kiterjed kilondsen a nemzetkdzi donortevékenységre
és a sajat hataskorben megkotott, nemzetkdzi szerzédésnek nem mindsiils, képzésre, tovabbképzésre és
tapasztalatcserére iranyul6 egylittmiikodési megallapodasokra”

2.8 A lakéscélt munkaltatoi kolcsonrdl szolé 37/2012. (V. 31.) BM utasitas 2/a. melléklet 2. pontjdban a ,foldhivatalnal”
szOvegrész helyébe az,ingatlanligyifeladatkorében eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalnal, illetve azingatlantigyi
feladatkorében eljaré jarasi (févarosi kerlileti) hivatalnal” szoveg I1ép.

3.8 A panaszokkal és a kozérdekl bejelentésekkel kapcsolatos lgyek egységes intézésérdl szol6 22/2014. (XII. 5.)
BM utasitds a kovetkezd 6/A. §-sal egésziil ki:
,6/A. § Folyamatban [évé - irasbeli valaszt igénylé — panasszal vagy kézérdek( bejelentéssel kapcsolatban az eljaras
lezarasaig az Uigyfélnek csak az ligy allasarol adhato felvilagositas.”

4.8 A Belligyminisztérium Egyedi Iratkezelési Szabalyzatanak kiadasarol sz6l6 27/2014. (XII. 23.) BM utasitds 1. melléklet
2. flggelék . rész A552 tételszamu soraban a,foldhivatali” szovegrész helyébe az,ingatlantigyi hatdsagi” szoveg lép.
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.§

m

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kdzponti Hivatala Szervezeti és M(kddési Szabdlyzatardl szolo
29/2014. (XIl. 31.) BM utasitas (a tovabbiakban: KEKKH SZMSZ) 1. melléklet 6. § (1) bekezdés 34. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A Hivatal szakmai alapfeladatai kérében:)

,34. az dllami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkatigyi hatdsag kijeldlésérdl, valamint e szervek hatdsagi
és mas feladatainak ellatasarol szold 320/2014. (XIl. 13.) Korm. rendelet alapjdn a miniszter a Hivatal utjan
a nemzetgazdasagi miniszterrel egyeztetve fejleszti a nemzetgazdasagi miniszter, az allami foglalkoztatasi szerv
megyei és jarasi szerveinek tevékenységét tdmogaté programrendszereket, és kiadja a programkezeléssel kapcsolatos
felhasznéloi segédanyagokat; fejleszti és miikodteti az allami foglalkoztatési szerv megyei és jarasi szervei feladatainak
elldtasaval kapcsolatos informatikai és szamitdgépes rendszereket, tovabba ennek korében telepiti, teszteli és
modositja a programrendszereket, és ezen informatikai rendszerekkel &sszefliggésben teljesiti a nemzetgazdasagi
miniszter, valamint az adatok igénylésére jogosult mas szervek megkereséseit;”

A KEKKH SZMSZ 1. melléklet 2. fliggelék 5. Az informatikai elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek
5.5.alcim c) pont 9. alpontja,munkaligyi kdzponti” szovegrész helyébe az,az dllami foglalkoztatési” széveg lép.

A Beliigyminisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasanak rendjérdl szol6 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas

a) 30. § (1) bekezdésében és a 34. § (1) és (2) bekezdésében az ,a foldhivatali” szbvegrész helyébe
az ,az ingatlanligyi feladatkorében eljaré févarosi és megyei kormanyhivatali, illetve az ingatlaniigyi
feladatkorében eljard jarasi (févarosi kerileti) hivatali” széveg,

b) 33. § (6) bekezdésében és a 35. § (3) bekezdésében a ,foldhivatali” szovegrész helyébe az ,ingatlaniigyi
feladatkorében eljard févérosi és megyei korményhivatali, illetve az ingatlantigyi feladatkdrében eljaré jarasi
(févarosi kerdleti) hivatali” szveg,

<) 42.8 (5) bekezdésében a,(2)" szovegrész helyébe a,(3)" szbveg

A fejezeti és kozponti kezelés( elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérdl szol6 8/2015. (V. 29.) BM utasités 1. melléklet
AHT 302980 Tarsadalmi szervezetek, alapitvanyok timogatasa alcim a) pont aa)-ad) alpontjaban, valamint a b) pont
ba)-be) alpontjaban a,24! szovegrész helyébe a 25" szbveg lép.

Hatalyat veszti

a) a Belugyminisztérium Adatvédelmi, Adatbiztonsdgi és Kozérdekl adat megismerésére vonatkozd
Szabalyzatédnak kiadasardl sz616 38/2011. (XIl. 30.) BM utasitas 1. melléklet 17. pont g) alpontja;

b) az Asatési Bizottsag Ujjaalakitasarol, feladatairdl és miikddési rendjérdl szol6 17/2013. (V1. 12.) BM utasitas.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd harmadik napon Iép hatélyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter




5044 HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi41.szam

Az emberi eréforrasok minisztere 40/2015. (VIII. 13.) EMMI utasitasa

az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és Milikodési Szabalyzatarél sz616

33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitas, valamint az Emberi Er6forrasok Minisztériuma eurépai uniés
fejlesztéspolitikaért felel6s allamtitkaranak iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatairél
és eljarasuk rendjérél sz616 42/2014. (XIl. 5.) EMMI utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasarol sz6l6 2010. évi XLIII. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatarozott hataskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelndk és a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felelés miniszter jovahagyasaval -
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasités
1. melléklete (a tovabbiakban: SzMSz) az 1. melléklet szerint médosul.

2.§ Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma eurdpai unios fejlesztéspolitikaért felelds allamtitkaranak iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek feladatairdl és eljarasuk rendjérdl sz616 42/2014. (XIl. 5.) EMMI utasitas 1. melléklete a 2. melléklet
szerint moédosul.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Jévdhagyom:

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelndkséget vezeté miniszter

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk

1. melléket a 40/2015. (VIIl. 13.) EMMI utasitdshoz

1.8 Az SzMSz 21. § b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
(Az egészségligyért felelds dllamtitkdr irdnyitja)

,b) az egészségugyi elldtdrendszer miikddtetéséért felelés helyettes dllamtitkar
(tevékenységét.)

2.8 Az SzMSz 36. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
»36. § A fels6oktatasért felelds allamtitkar irdnyitja
a) az Intézményirdnyitasi és Infrastrukturdlis Féosztaly vezetdjének,
b) az Intézményfinanszirozasi és Pénzligyi Monitoring Féosztaly vezetéjének
tevékenységét”

3.§ Az SzMSz 62. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:
.(6) A jogi és személyligyi helyettes dllamtitkdr gondoskodik a minisztérium allamivagyon-kezeléshez kapcsolédo
analitikus és f6konyvi nyilvantartasi feladatainak szabalyszer(i és hatékony ellatasarol.”
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4.8

5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

Az SzMSz 66. §-a a kbvetkezd m) ponttal egészul ki:

(A gazdasdgi ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,m) elldtia a Nemzeti Kommunikéciés Hivatalrél és a kormdanyzati kommunikacios beszerzések kdzpontositott
kozbeszerzési rendszerérél sz6lo 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet szerinti kapcsolattartasi, valamint a rendelet altal
szabalyozott kdzpontositott kdzbeszerzési rendszert érinté, kozbeszerzési jellegli feladatokat.”

Az SzMSz 70. § n) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(A koordindci6s ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr koordindcids feladatkérében)
,Nn) koordinalja a Nemzeti Kommunikécids Hivatal részére teljesitend6 adatszolgaltatasok el6készitését.”

Az SzMSz 78. § d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Az egészségpolitikdért felelGs helyettes dllamtitkdr)

,d) gondoskodik az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly 2. fliggelék 1.3.2.5. alcim c) pontjaban foglalt feladatai
elldtasdnak az altala irdnyitott szervezeti egységek tekintetében torténd érvényesitésérol,”

Az SzMSz 79. § c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(Az egészségpolitikdért felelSs helyettes dllamtitkdr irdnyitja)

,C) a Népegészségligyi Féosztaly vezetdjének”
(tevékenységét.)

Az SzMSz 8.7. alcime helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,8.7. Az egészségligyi ellatérendszer mikodtetéséért felelés helyettes allamtitkar

82.§ Az egészségiigyi ellatérendszer mikodtetéséért felelés helyettes allamtitkar

a) felugyeli az dgazati fenntartoi feladatokkal, az dgazati intézményrendszerrel 6sszefliggd irdnyitasi, feligyeleti,
ellendrzési tevékenységgel kapcsolatos feladatok ellatasat,

b) az egészségpolitikaért felelds helyettes dllamtitkarral egytttmdkodve felligyeli az dllamtitkérsag hatdskorébe utalt
fejezeti kezelés( elSirdnyzatok kezelésébdl eredd feladatokat,

c) e Szabalyzat és a jogszabdlyok keretei kozott szakmailag irdnyitja az egészségligyi, illetve egészségbiztositasi
4gazatot érintd jogi kodifikacids tevékenységet,

d) ellatja az egészségligyi dgazati humaneréforras fejlesztésével, valamint az egészségiigyi dgazati oktatassal és
képzéssel kapcsolatos feladatokat,

e) gondoskodik az egészségligyi dgazat informatikai feladatainak ellatésarol.

83. § Az egészségligyi elldtorendszer mikodtetéséért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja

a) az Egészségligyi Agazati Humaneréforras és Apolasiigyi Féosztaly vezetéjének,

b) az Egészségligyi Intézményfeliigyeleti Féosztaly vezetbjének,

c) az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly vezetdjének,

d) az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly vezetéjének

tevékenységét.

84. § (1) Az egészségligyi ellatorendszer miikodtetéséért felel6s helyettes allamtitkar munkéjanak és feladatainak
ellatasa érdekében titkarsag muikodik.

(2) A egészségligyi ellatérendszer mikodtetéséért felelés helyettes allamtitkdr irdnyitja titkarsdga vezetdjének
tevékenységét.

85. § Az egészségligyi ellatorendszer miikodtetéséért felelés helyettes allamtitkart — ha nem az egészségligyért
felelds allamtitkart helyettesitd jogkorében jar el — akadélyoztatasa vagy tévolléte esetén a kdzvetlen irdnyitdsa ala
tartozo, szakterilet szerint illetékes f6osztalyvezetd helyettesiti.”

Az SzMSz 94. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A kbznevelésért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,C) a kdznevelési intézményrendszer fejlesztéséért felels helyettes allamtitkarral egytttm(ikodésben gondoskodik
ca) a kdznevelési agazatot érinté jogszabalyok szakmai el6készitésérél, médositasuk kezdeményezésérd|, illetve azok
végrehajtasardl,

cb) a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont miikddésével 6sszefliggd, az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egység
feladatkorébe tartozé feladatok ellatasarol,”
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10.§

12.§

13.8§
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Az SzMSz a kovetkezd 147/A. §-sal egésziil ki:

+147/A.8§ Ajogi és személyligyi helyettes allamtitkar—a 152. § (3) bekezdésében foglaltakkal 8sszhangban — gyakorolja
a kiadmanyozési jogot a minisztérium tulajdondban, vagyonkezelésében, hasznalatdban, valamint az egyéb
- jogszabdlyon vagy joglgyleten alapulé - dologi jogdnak hatélya alatt all6 ingdsagok ligyében, igy kilondsen
az ingdsagokkal 6sszefliggd egy- vagy tébboldalu jognyilatkozatok megtételében.”

Az SzMSz 1/c. fliggeléke helyébe az 1. fliggelék Iép.
Az SzMSz 1/f. fliggeléke helyébe a 2. fliggelék |ép.

Az SzMSz 2. fiiggeléke a 3. fliggelék szerint mddosul.
Az SzMSz 3. fiiggeléke a 4. fliggelék szerint mddosul.
Az SzMSz 4. fliggeléke az 5. fliggelék szerint médosul.
Az SzMSz 6. fliggeléke a 6. fliggelék szerint modosul.

Az SzMSz

a) 60.§f) pontjdban és 78.§ i) pontjaban a,koordindciéért”szévegrész helyébe az,ellatérendszer mikodtetéséért”
szovegq,

b) 164. § (3) bekezdésében az ,az Informatikai, Biztonsagi és Dokumentacios” szévegrész helyébe az ,a Sajtd és

Kommunikaciés” szoveg
1ép.

Hatalyat veszti az SzMSz
a) 22. 83,
b) 78. § e) pontja.

2. melléket a 40/2015. (VIII. 13.) EMMI utasitdshoz

1.§

2.§

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma eurdpai unios fejlesztéspolitikaért felelds allamtitkdranak iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek feladatairdl és eljarasuk rendjérél sz616 42/2014. (XII. 5.) EMMI utasitas 1. melléklet 9. §-a helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

,9. § (1) Az dllamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet muikodik.

(2) Az allamtitkar irdnyitja

a) a kabinetfénoke és

b) a titkarsdga vezetdjének

tevékenységét.

(3) Az Eurépai Unios Fejlesztéspolitikaért Felels Allamtitkari Titkarsag ellatja az EMMI SZMSZ 1. melléklet 59. §-aban
és 132. § (6) bekezdésében meghatérozott feladatokat.”

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma eurdpai unios fejlesztéspolitikaért felelds allamtitkaranak irdnyitasa ala tartozé
szervezeti egységek feladatairdl és eljarasuk rendjérdl sz616 42/2014. (XII. 5.) EMMI utasitds 1. fliggeléke helyébe
a 7.fuggelék Iép.
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1. fliggelék a 40/2015. (VIII. 13.) EMMI utasitdshoz

. 1/¢. fliggelék

Az egészségugyért felelés allamtitkdr iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek

Titkarsag

Egészségpolitikai

Program-
koordinacids
Osztaly

L)

Titkarsag

Egészséglgyi
Tudomanyos
Tanacs Titkarsaga

Kozegészségligyi,
Jarvanyugyi,
Egészségiigyi
Igazgatasi és

Védelmi Osztaly

Ellatasi
Osztély

Egészségpolitikai
Tervezési Osztaly

Gyogyszerigyi
Osztdly

Gydgyszerellatasi
Osztaly

Orvostechnikai
Eszkozok,
Gyogydszati
Segédeszkozok
és Gyodgyaszati
Ellatasok Osztalya

Egészségligyi
Oktatasi és
Képzési Osztaly

Egészséglgyi
Agazati
Humaneré&forras-
stratégiai Osztaly

Apolastigyi
Osztdly

Egészségbiztositdsi

Osztdly

Finanszirozasi
Osztdly
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2. fiiggelék a 40/2015. (VIII. 13.) EMMI| utasitdshoz
. 1/f. fliggelék

A felséoktatasért felelés allamtitkdr irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek

Titkarsag

Felvételi és

Kapacitasi Osztaly Intézmeényiranyitasi
Osztaly
Képzési és —
Szabalyozasi Infrastrukturalis
Osztély Osztaly

Hallgatéi Ugyek
Osztalya

Intézményfinanszi-
rozasi Osztaly

Kutatds-fejlesztési —
Osztaly Pénzligyi
Monitoring
Tervezési Osztaly Osztély




HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi41.szam 5049

3. fliggelék a 40/2015. (VIII. 13.) EMMI utasitdshoz

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.1.1.4. alcim c) pontja a kovetkez6 41. alponttal egésziil ki:

(A Gazddlkoddsi F6osztdly funkciondlis feladatai kérében)

JA1. elldtja a kdzremUikddo szervezet és az iranyitd hatdsag beolvadésat kovetden atkerdilt feladatok miatti eurdpai
unios forrdsokkal kapcsolatos elkiilonitett nyilvdntartasi és elszdmoldsi feladatokat, a projektekkel kapcsolatos
adatszolgéltatasokat.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.1.2.4. alcim b) pontja a kdvetkezé 16. és 17. alponttal egésziil ki:

(A Vagyongazddlkoddsi és K6zbeszerzési Féosztdly funkciondlis feladatai krében)

,16. @ minisztérium vagyonkezelésében allé ingatlanvagyonnal kapcsolatos feladatai ellatdsa soran keletkezé
valamennyi dokumentumot - kiiléndsen a helyszini szemlérél készilt jegyzékonyvet, birtokbavételi adatlapot, alairt
lezart szerz6déseket — 8 munkanapon beliil dtadja a Gazdalkoddasi Féosztély részére,

17.a Sajté és Kommunikéciés Féosztaly, valamint a Koordinaciés Féosztély kozremUikddésével gondoskodik a Nemzeti
Kommunikaciés Hivatalrél és a kormanyzati kommunikacios beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérél
sz616247/2014.(X.1.) Korm.rendelet szerintifeladatok—ide nem értve arendelet 8.8 b) pontja szerintiadatszolgaltatast,
valamint 9. § (1) bekezdése szerinti tajékoztatd elkészitését — ellatasarol.”

. AzSzMSz 2. fliggelék 1.1.3.2. alcime a kdvetkezé 11. és 12. alponttal egészil ki:

(A Koordindcids Féosztdly koordindcids feladatkérében)

»11. gondoskodik a Nemzeti Kommunikaciés Hivatalrdl és a kormanyzati kommunikécids beszerzések kézpontositott
kozbeszerzésirendszerérdl sz616 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet 8. § b) pontja szerinti adatszolgaltatas el6készitésérdl,
ennek érdekében az 4gazati allamtitkaroktdl tdjékoztatast kér, és az adatszolgaltatds tervezetét a Sajté és
Kommunikacios Féosztély részére jévahagyas céljabdl megkuldi,

12. a Nemzeti Kommunikacids Hivataltol érkezé, tobb dgazati allamtitkar feladatkorét érinté megkeresés esetében
koordindlja a vélaszlevél el6készitését, és azt a Sajtd és Kommunikdcidés FSosztaly részére jovahagyas céljabol
megkdldi.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.2.0.2. alcim a) pont 15. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Sajté és Kommunikdcids Féosztdly funkciondlis feladatai kérében)

,15. gondoskodik a Nemzeti Kommunikaciés Hivatalrél és a korményzati kommunikdacios beszerzések kdzpontositott
kdzbeszerzésirendszerérdl szol6 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése szerinti tdjékoztaté el6készitésérdl,
ennek érdekében az agazati allamtitkaroktol téjékoztatast kér, tovdbba kommunikacioés szakmai szempontbdl
jovahagyja a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal részére teljesitend6 vélaszlevél és adatszolgadltatas tartalmat.”

. Az SzMSz 2. fliiggelék 1.2.0.2. alcim a) pontja a kdvetkez6 16. alponttal egésziil ki:

(A Sajté és Kommunikdcids Féosztdly funkciondlis feladatai kérében)

,16. a részére megkuldott szerzédések vagy szerzédéstervezetek esetében kommunikaciés szakmai szempontbdl
megvizsgdlja, hogy azok a Nemzeti Kommunikaciés Hivatalrél és a kormanyzati kommunikaciés beszerzések
kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz616 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet hatélya ala tartoznak-e”

. AzSzMSz 2. fliiggelék 1.3.1. cime az 1.3.1.1. alcimet kovetden a kdvetkezé 1.3.1.1.1. alcimmel egésziil ki:

,1.3.1.1.1. Egészségligyi Tudomanyos Tandcs Titkarsaga

a) AzEgészségpolitikaért Felel6s Helyettes AllamtitkariTitkarsag feladatai kdrében ellatja az Egészségiligyi Tudomanyos
Tandcs (a tovabbiakban: ETT) Titkdrsdga miikodtetésével kapcsolatos feladatokat, ennek keretében

1. elldtja az ETT szervei (elnokség, egészségiigyi terlileten mikddd igazsdgligyi szakértdi testiilet, tudomanyos és
kutatdsetikai bizottsag, klinikai farmakoldgiai etikai bizottsag, human reprodukciés bizottsag, klinikai és kutatasi,
valamint kutatdsi és fejlesztési bizottsag) dontés-el6készité, szervezd, koordinald és adminisztrativ feladatait;

2. biztositja az ETT szervei jogszabdlyban el6irt feladatai elldtasanak feltételeit, el6késziti, szervezi az allasfoglalasaik
és hatdrozataik végrehajtasat;

3. koordinadlja az egészségligyi agazat kutatdsszervezé tevékenységét az ETT kutatdsi és fejlesztési bizottsdganak
javaslatai alapjan, ennek keretében

3.1.javaslatokat dolgoz ki a hazai egészségligyi dgazati kutatasokra, ezen bellil a prioritdsokra,
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3.2. a miniszter, illetve az 4llamtitkar dontése és az ETT illetékes szerveinek véleménye alapjan elldtja a palyazatok
kiirdsaval kapcsolatos feladatokat,

3.3. gondoskodik a jévahagyott palyazatok tekintetében a tdmogatdasok teljesitésérél,

3.4. ellenérzi a tdmogatdsi 6sszegek felhasznalasat, és beszamoltatja a témavezetdket,

3.5. 6sszeallitja és szerkeszti a tarcakutatasokkal kapcsolatos kiadvanyokat, elemzi a kutatasok eredményeit, értékeld
jelentést készit;

4. megbizés alapjan képviseli a minisztériumot az MTA Orvosi Tudomdényok Osztélyaban, a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési
és Innovacios Hivatal illetékes szakmai bizottsdgaiban, az MTA akadémiai kutatasi palydzati tanacsaiban és mas
tudomanyirdnyitasi szervezetekben, az egészségiigyi dgazati tudomanypolitikai és tudoményszervezési kérdések
tertletén elGterjesztéseket készit a minisztérium vezetése részére;

5. az érintett szervezeti egységekkel egylttmuikodve el6késziti, szervezi az egészségligyi dgazati kutatasokkal
kapcsolatos nemzetkdzi egylittmiikodést, ellatja a kormanykozi tudoményos és technoldgiai egylttmikodések
terliletén felmerilt szakmai feladatokat, az eurdpai uniés tudomanyos kutatasi programok koordindlasat, és
kapcsolatot tart az Eurépa Tandcs szakmai bizottsagaival;

6. koordindlja a bioetikai és az ehhez kapcsolédd jogi — kiilondsen a biotechnolégia, géntechnolégia, az emberi
genetikai dllomanyra vonatkozé kutatdsok, vizsgélatok, beavatkozasok, szlirések, a személyek emberi jogainak és
méltésdganak a bioldgia és az orvostudomany alkalmazasakor torténé védelme - teriiletekre vonatkozé szakmai
anyagok el6készitését, a bioetika és a tudomany fejlédését figyelemmel kisérve ezekre javaslatot tesz;

7. figyelemmel kiséri az Eurépa Tanacsnak az ember emberi jogainak és méltésaganak védelmérdl, tekintettel
a bioldgia és az orvostudomany alkalmazdasara, az emberi jogokrdél és a biomedicindrél sz616, Ovieddban, 1997. prilis
4-én kelt Egyezményében foglaltak végrehajtasat, és annak kormanyzati szintli végrehajtasa modjéra javaslatot tesz;
8.szakmailag el6késziti a bioetikai targyu — kiilondsen az EurépaTanacsnak azember emberi jogainak és méltésaganak
védelmérdl, tekintettel a bioldgia és az orvostudomany alkalmazasara, az emberi jogokrol és a biomedicinardl szolo,
Ovieddban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezményéhez kapcsolodd, illetve azzal 6sszefliggé — nemzetkdzi dokumentumok
Magyarorszag éltal tervezett jovahagyasat;

9. kozremUikodik a bioetika és a hozza kapcsolddo jogteriilet hazai kommunikacidjadban (ideértve tudomanyos és
ismeretterjeszté anyagok el6készitését, elkészitését is), megismertetésében, népszerlsitésében;

10. ellatja a kormanyzati koordinéciés feladatokat a Magyar Koztdrsasagnak az Eurépa Tandcsnak az ember emberi
jogainak és méltésaganak védelmérdl, tekintettel a bioldgia és az orvostudomany alkalmazasara, az emberi jogokrdl
és a biomedicinarol szold, Ovieddban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezménye végrehajtasaval kapcsolatos feladatairdl
520616 2022/2002. (Il. 1.) Korm. hatarozatban foglaltak alapjan.

b) Az ETT Titkarsaga az ETT szerveinek mikodtetésével kapcsolatos pénziigyi feladatokat az Allami Egészségiigyi
Ellaté Kdzpont (a tovabbiakban: AEEK) kdzrem(ikddésével végzi!”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.3.1.4. alcime helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,1.3.1.4. Népegészségligyi Féosztaly

a) A Népegészségligyi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. kozremUkodik az dgazati stratégia népegészségligyi teriiletének meghatarozésaban,

2. el6késziti a népegészségligyi targyu beszamolokat, jelentéseket az Orszaggytilés, illetve a Kormany részére,

3. el6késziti a népegészségligyi jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkozok, illetve azok moédositasanak
szakmai koncepcidjat, a kozegészségligyi, jarvanyigyi, egészségligyi igazgatasi targyu jogszabalyok kivételével,

4, egylttmUkodik az érintett szakmai féosztidlyokkal a népegészségligyet érinté jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjanak elékészitésében,

5. el6késziti az 1-3. ponthoz kapcsolodé és az egyéb népegészségiigyi targyu elSterjesztéseket.

b) A Népegészségligyi Féosztély koordinacios feladatai kdrében

1. részt vesz az Uj népegészségligyi program kidolgozasaban, és koordinalja annak el6készitését, majd elfogadasat
kovetden sziikség esetén javaslatot tesz annak modositasara,

2. folyamatosan koordindlja és felligyeli a népegészségiigyi program megvalosulasat,

3. javaslatot tesz a népegészségligyi program éves cselekvési tervére,

4. részt vesz az egészségfejlesztés, egészségnevelés, egészségvédelem stratégiai irdnyainak meghatérozasaban,

5. el6segiti és tdmogatja a gydgyszerészek részvételét a népegészségiigyi programokban,

6. koordinalja az egészségfejlesztési, népegészségligyi targyu stratégidk, programok, cselekvési tervek kidolgozasat,
illetve részt vesz vagy egylttmUkodik azok kidolgozasaban, valamint koordindlja és felligyeli azok megvalosulasat,
tovabbd részt vesz a tdrsadalom mozgositasaban,
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7. koordindlja és figyelemmel kiséri a szervezett lakossagi szlrévizsgalatok alakulasat,

8. részt vesz a lakossag egészségi allapotanak folyamatos monitorozésaban,

9. képviselet biztositasaval részt vesz a megelézéssel kapcsolatos tandcsadé forumok munkajaban,

10. kapcsolatot tart az OTH-val és az orszagos intézetekkel,

11.részt vesz az egészségfejlesztés intézményrendszerének és feladatainak meghatérozéséban,

12. részt vesz a késziil6, népegészségligyet érintdé nemzeti programok &sszedllitdsdban, melyben egyuttmikodik
a tarsféosztalyokkal,

13. képviselet biztositasaval részt vesz a népegészségligyhoz kapcsoldds, illetve a népegészségligyi targyd nemzeti
programok, stratégidk megvaldsuldsanak és koordinaldsdnak érdekében feldllitott testlletek, munkacsoportok
munkajaban,

14. részt vesz a nem fert6z6 betegségek megelézéséhez kapcsoldodd programok elékészitésében és végrehajtasaban,
15. javaslatot tesz a szenvedélybetegségek megel6zésével kapcsolatos egészségligyi agazati feladatokra, koordinalja
azok végrehajtasat,

16. a drogprevencié kapcsan egytttmikodik a Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatdsok Féosztalydval,

17. koordindlja a HIV/AIDS prevenciéval kapcsolatos feladatok ellatasat,

18. ellatja a Nemzeti HIV/AIDS munkacsoport titkarsagi feladatait,

19. részt vesz a hatranyos helyzetl lakossagcsoportok esélyegyenléségét szolgald, egészségligyi vonatkozasu
kormanyzati feladatok ellatasaban, tovabba koordinalja azok 4gazatot érinté feladatait,

20. koordinalja a Kormany és az Orszagos Roma Onkormanyzat kézotti keretmegéllapodasban foglaltak egészségligyi
4gazatot érintd feladatainak megvalésitasat,

21. koordindlja a Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia, valamint intézkedési terv egészségligyi dgazatot érintd
feladatainak megvalésitasat,

22. egyuttmiikodik az egészségproblémak hatterének feltarasaban,

23. részt vesz a népegészségligyi probléméak tudomanyos kutatdsanak tervezésében,

24. részt vesz az eurdpai unidés és mas pénziigyi alapok tdmogatdsdval megvalosulé népegészségligyi targyu
fejlesztések szakmai tartalmanak kidolgozasaban, és koordinélja azokat,

25. aziranyitasi jogkor gyakorlasaval 6sszefliggésben kdzremikodé szervezeti egységként részt vesz az OTH és annak
illetékes orszagos intézetei népegészségiigyi targyu fejlesztéseket, cselekvési terveket megvalositd, illetve koordinald
szervezeti egységeivel kapcsolatos szakmai irdnyitdsi feladatok ellatasaban,

26. részt vesz az egészséguigyért felelds allamtitkar iranyitasa ald tartozé népegészségiigyi intézmények alapitasaval,
atszervezésével és megsziintetésével 6sszefliggd feladatokban,

27. egyluttmikodik az egészséguigyi szakmai szervezetekkel az egészségligyi szakmai irdnyelvek kidolgozasaban,

28. elldtia az alapellatds fejlesztésével kapcsolatos népegészségligyi feladatokat, egylttmikodésben
az Egészségpolitikai Féosztallyal,

29. ellatja a kornyezet-egészségliggyel - kiilondsen a parlagfiivel, valamint a bioldgiai allergénekkel - kapcsolatos
népegészségiigyi vonatkozasu feladatokat,

30. ellatja a foglalkozés-egészségliggyel kapcsolatos népegészségligyi vonatkozasu feladatokat, egytittmiikddésben
az Egészségpolitikai Féosztallyal,

31.koordindlja a lelki egészséggel kapcsolatos feladatokat, egylittmiikodésben az érintett szakféosztalyokkal, tovabbi
4gazatokkal.

c) A Népegészségligyi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unios feladatai kdrében az eurdpai uniés, a WHO és ECDC
tagsagbdl adéddan kozremikodik a targyalasi alldspontok, szakértdi anyagok, tagallami jelentések elkészitésében.
Szakmai illetékességi korében részt vesz a szakértéi munkacsoportokban.”

8. Az SzMSz 2. fuiggelék 1.3.2.1. alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,1.3.2.1. Egészségligyi Ellatérendszer Miikddtetéséért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag
Az Egészségiigyi Elldtorendszer Mikodtetéséért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag elldtia az 1. melléklet
132. §-4ban meghatarozott feladatokat.”

9. Az SzMSz 2. fuiiggelék 1.3.2.2. alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,1.3.2.2. Egészségligyi Agazati Humaneréforras és Apolasiigyi Féosztaly
a) Az Egészségligyi Agazati Humaneré&forras és Apolasiigyi Féosztaly kodifikaciés feladatkérében
1. az dgazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel 6sszefligg6 feladatok tertiletén
1.1. el6késziti az egészségligyi agazati képzést érinté jogszabalyok szakmai javaslatat,
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1.2. kozremikodik az egészségligyi agazati képzés szakmai feltételei egységes elveinek és programjainak
meghatarozasaban,

1.3.véleményezi az egészségligyi dgazati képzés atalakitasanak, fejlesztésének, tdmogatasanak szakmai koncepciojat,
valamint az egészségiigyi dgazati képzést érint6 jogszabalyok tervezetét,

1.4. el6késziti az dpolasiigyet érint6 jogszabalyokat,

1.5. kozremUikodik az alapellatés, valamint a jard- és fekvébeteg-szakellatas, tovabba az otthoni szakapolas terliletén
a szakdolgozdi tevékenységeket, dpolasi szolgdltatdsokat érintd jogszabalyok el6készitésében,

1.6. figyelemmel kiséri és véleményezi az apoldstigyet érinté eurdpai unids jogszabdlyokat, valamint el6késziti
a jogharmonizéciés jogszabdalyokat;

2. az egészségligyi felsGoktatasi és az egészségiigyi agazati képzésekkel kapcsolatos feladatok tekintetében

2.1. el6késziti az egészségugyi felséfoku szakirdnyu szakmai képzéssel, az egészségligyi szakmai tovabbképzéssel,
valamint az egészségligyi szakirdnyu szakmai tovdbbképzéssel kapcsolatos szakmai koncepcidkat, gondoskodik
azoknak az egészségugyi szakmai kollégiummal, szakmai kamardkkal, valamint a szervezeti egységekkel valo
egyeztetésérodl,

2.2. kdzremUkodik az egészségligyi tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges képesitési rendszer meghatarozaséban,
a koézalkalmazotti jogviszony specidlis kérdéseinek, koztiik a munkakorok betoltéséhez sziikséges iskolai végzettség
(képesités) megszerzése, a képesités aléli végleges mentesités szabdlyainak meghatarozasa, valamint az egészséguigyi
ellatas személyi feltételeinek meghatarozasa tekintetében;

3. a kozépfoku szakképzés tekintetében el6késziti, meghatarozza a szakképesitések rendeletben torténd
kozzétételéhez a szakmai és vizsgakdvetelményeket, a rendeletek szakmai tartalmat.

b) Az Egészségiigyi Agazati Humaneréforrés és Apolasiigyi Féosztaly koordinécids feladatai kérében

1. az egészségligyi felsGoktatds és az egészséguigyi dgazati képzések tekintetében

1.1. elldtja az egészségligyi fels6foku szakiranyu szakképzési rendszer mukdodtetésével Osszefliggd szervezési
feladatokat, egytttmikodik a finanszirozési feladatok elldtdsdban az illetékes szervezeti egységekkel, valamint
az ENKK-val,

1.2. elldtja az egészséguigyi szakirdnyu szakmai tovédbbképzési rendszer miikddtetésével 0sszefliggé koordinacios
feladatokat,

1.3. kézremUikodik az Egészségligyi Szakképzési és Tovabbképzési Tanacs bizottsagai dontés-el6készité munkajanak
szakmai és adminisztrativ szervezésében,

1.4. kapcsolatot tart az egészségiigyi képzést folytatd egyetemekkel és féiskoldkkal, figyelemmel kiséri azok
egészségugyi terlileten nyujtott szakmai és képzési programjait,

1.5. a kulfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos koordindcios feladatokban felkérésre
egyuttmUakodik az ENKK-val;

2. a kozépfoku szakképzés tekintetében a kiilfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos koordinacios
feladatokban felkérésre egyiittmikodik az ENKK-val;

3. az dpolasligyet és szakdolgozdkat érinté feladatai tekintetében

3.1. el6késziti az dpolasi és egészségligyi szakdolgozdi tevékenységek szakmai fejlesztési koncepcioit, javaslatot tesz
az egészségligyi dolgozék humaneréforras-fejlesztésére,

3.2. egyluttmUkodik az egészségligyi szakdolgozéi humdéneréforras-krizis kezelése érdekében az érintett szakmai
szervezetekkel, érintett hattérintézményekkel,

3.3. egyuttmikodik az 4polédsi és szakdolgozoi szakteriiletekre vonatkozd egészségligyi szolgdltatok hatdsagi
szakfelligyeleti és minéségligyi vezetéivel, az OTH Apolasi és Orszagos Szakfelligyeleti Osztalyaval.

) Az Egészségiigyi Agazati Humaneréforras és Apolasiigyi Féosztaly egyéb feladatai kérében

1. az agazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel 6sszefliggé feladatok tekintetében - a hazai és eurdpai unids
fejlesztések esetén az Egészségpolitikai Féosztéllyal egylittmiikodve -

1.1. az &gazatban foglalkoztatottak (kdzalkalmazottak, munkavallaldk, illetve egyéb jogviszonyban allék)
foglalkoztatasi feltételeit és munkajogi helyzetét érinté humanpolitikai intézkedések megtételéhez javaslatokat
készit, amelyek segitik az agazati szakmai célkit(izések, tervek és dontések meghozatalat és megvaldsitasat,

1.2. az 1.1. pontban foglaltak érdekében elemzi és értékeli az agazati létszamgazdalkodast, a munkaidé alakulasat,
valamint az d4gazatban foglalkoztatottak bérhelyzetét,

1.3. allast foglal az egészségligyi dgazatban foglalkoztatottak Iétszam- és bérfejlesztésének elveirdl, feltételeirdl,

1.4. ellenérzi a nem fels6oktatasi szintli egészségiigyi képzések, szakképzések és tovabbképzések tdmogatasaval
kapcsolatos palyazatok megvaloésulasat,
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1.5. elemzi és értékeli az egészségligyi képzésben, szakképzésben, tovabbképzésben részt vevék szamanak alakulasat,
a véarhat6 egészségligyi képesitéssel, szakképesitéssel rendelkezdk létszamat és szakirdny szerinti Osszetételét,
az elemzés eredményei alapjan kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét,

1.6. javaslatot tesz az egészséguigyi dgazati képzés teriiletén a teljesitmények értékelésének rendszerére,

1.7. az egészségligyi dgazat humaneréforrasanak a biztositdsa érdekében az Egészségpolitikai Fdosztallyal
egyuttmUlkodve részt vesz az egészségligy fejlesztési koncepcidjanak szakmai kidolgozadsaban az illetékes
intézmények, illetve szakérték bevonasaval,

1.8. részt vesz az orszagos fejlesztéspolitikai koncepcidk egészségpolitikai, valamint a humaneréforrast érinté
fejezeteinek a kidolgozéasaban,

1.9.részt vesz a nemzeti fejlesztési tervek, illetve regionalis fejlesztési tervek népegészségiigyi részeinek egészségiigyi
agazati humaneréforras szempontu elékészitésében,

1.10. humaneré&forras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontbdl kozremUkodik a stratégiai tervek (helyzetelemzés,
stratégia, operativ program, pénziigyi terv) egészségiigyi fejezetei elkészitésében,

1.11. kozremUkodik a stratégiai tervek egészségligyi fejezeteinek elkészitése érdekében kialakitott
munkacsoportokban,

1.12. gondoskodik az egészségiigyi agazati humanerdforras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontok integralasarol
a tervezés soran,

1.13. felkérésre részt vesz a tervdokumentumok megyvitatasa céljabdl szervezett szakmai férumokon, taldlkozékon,
1.14. figyelemmel kiséri és véleményezi a tervezést érinté hazai és eurdpai unioés jogszabalyokat, politikdkat,

1.15. egyittm(ikddik a palyazati kiirdsok elékészitése soran az illetékes féosztallyal, humaneréforras szempontbdl
részt vesz a palyazatok elbirdlasdban, monitorozasaban,

1.16. kdzrem(ikodik a stratégiai tervek apoldsi fejezeteinek elkészitésében, valamint az ennek érdekében kialakitott
munkacsoportokban részt vesz,

1.17. egyuttmUkodik az dpoldi, szakdolgozoi teriileteket érinté hazai és eurdpai unids palydzati kiirdsok el6készitése
soran az illetékes féosztallyal, részt vesz a palyazatok elbirdlasaban;

2. az egészséguigyi felséoktatas és az egészséguigyi felséfoku szakirdnyu szakképzés tekintetében

2.1. elldtja az Nftv.-bél adodd, valamint az egészséguigyrdl szolé torvényben meghatérozott, az egészségugyi
felsGoktatasra és az egészségligyi szakiranyu szakképzésre vonatkozo feladatokat, ennek keretében elkésziti a feladat-
és hataskorébe utalt Uigyek ellatdsahoz rendelt koltségvetési keretek felhasznaldsara vonatkozé javaslatot, ellenérzi és
értékeli a tamogatas felhasznalasat,

2.2. képviseli az egészségligyi agazati humaneréforras-fejlesztési, valamint egyéb egészségpolitikai érdekeket
a felséoktatassal kapcsolatos bizottsagokban,

2.3. az egészségugyi ellatds szakemberigényének, szakember-utdnpotlasi igényének figyelembevételével
kezdeményezi a gradudlis és posztgradualis programok meginditasat;

3. a kozépfoku szakképzés tekintetében az egészségligyrdl, a szakképzésrdl, a feln6ttképzésrél, a nemzeti
kdznevelésrdl, valamint a nemzeti kdznevelés tankonyvellatdsarol szolé torvények alapjan elldtja a miniszter
hataskorébe tartozé egészségligyi szakmai képzés iranyitdsdval, szervezésével, koordinacidjaval kapcsolatos
feladatokat, ennek keretében

3.1. el6késziti, kdozleményben kozzéteszi a szakképzések kozponti programijait, biztositja az utdnkovetést és
a feltilvizsgalatot,

3.2. ellatja a tankdnyvvé nyilvanitassal és a tankdnyvellatassal kapcsolatos egészségiigyi agazati feladatokat,

3.3. ellatja a komplex szakmai vizsgaztatassal kapcsolatos egészségiigyi dgazati feladatokat, valamint az Orszdgos
szakértdi, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos szakmai szakért6i és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékrol,
valamint a szakért6i tevékenységrél sz6l6 31/2004. (XI. 13.) OM rendelet alapjan lefolytatja a névjegyzékre vételi
eljarast, és gondoskodik a névjegyzék vezetésérdl és megjelentetésérdl,

3.4. el6késziti a szakképzéssel kapcsolatos minisztériumi dontéseket (igy kiilondsen az Orszagos Képzési Jegyzék
felllvizsgélata, Uj szakképesitések bevezetése), és a dontéseknek megfeleléen koordindlja, iranyitja a fejlesztéssel
kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

3.5. egylttmuikodik az Oktatdsi Hivatallal az iskolarendszeren kivili szakmai képzést kdvetd szakmai vizsga
megszervezésének engedélyezési eljarasaban,

3.6. ellatja a szakmai vizsgdk eseti ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,

3.7. a Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamardval egylttmikodve el6késziti a gyakorlati képzések szintmérd
vizsgdinak szakmai kévetelményeit,

3.8. gondoskodik a modularis vizsgak vizsgabizottsagi elndkeinek megbizasardl akkor, ha a képzé vagy a vizsgat
szervezd intézmény az ENKK,
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3.9. el6késziti a szabadon vélasztott elméleti tovabbképzések pontértékének meghatdrozasardl rendelkezé
dontéseket, ha a tovdbbképzést szervezd az ENKK.

Az SzMSz 2. fiiggelék 1.3.2.4. alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,1.3.2.4. Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly

a) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1.az E. Alap tervezésével kapcsolatos feladatai teriiletén az OEP egytttm(ikodésével

1.1. 6sszefogja az E. Alap koltségvetésének tervezését, elvégzi a szakmai és finanszirozasi egyeztetéseket, részletesen
kidolgozza az egyes szakfeladatok forrasigényét, szakmailag képviseli a minisztériumot az Orszaggyulés
szakbizottsagai el6tt,

1.2. rendszeresen figyelemmel kiséri az E. Alap koltségvetésének végrehajtasat, ennek alapjan intézkedéseket
kezdeményez az egyensuly megtartasa érdekében,

1.3. p6tkoltségvetés esetén részt vesz annak elékészitésében és kidolgozasaban,

1.4. véleményezi az E. Alap zarszamaddsat, és részt vesz annak megtargyalasaban;

2. afinanszirozas szakmai szabalyozasa terlletén az OEP egyittm(ikodésével

2.1. koordindlja az egészségligyi finanszirozas korszer(sitésével kapcsolatos feladatokat a terileti ellatasi
kotelezettséget és a progresszivitasi szinteket figyelembe véve,

2.2. javaslatot tesz az egészségiigyi technoldgidk befogadasaval és felllvizsgalataval kapcsolatosan a sziikséges
finanszirozasi jogszabalyok kidolgozasara, modositasara,

2.3. részt vesz a finanszirozasi eljarasrendekkel kapcsolatos jogszabalyok szakmai javaslatanak el6készitésében;

3.az E. Alap allokaciéjahoz kapcsoléddan

3.1. el6késziti az egészségligyi finanszirozas természetbeni és pénzbeli szolgaltatasainak (a gydgyszer és gydgyaszati
segédeszkoz szolgaltatasok kivételével) ltaldnos és részletes szabdlyait,

3.2. fellgyeli az elldtérendszer kapacitdsanak megtervezését, az ellatasi kotelezettséggel Osszefliggésben 1évé
kapacitasszabalyozast.

b) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly nemzetkdzi és eurdpai unids feladatai korében végzi
az egészségbiztositas terlletét érintd, az Eurdpai Unidval és a nemzetkozi kapcsolatokkal 6sszefliggé feladatokat.

c) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében

1. az egészségligyi szolgaltatok gazdalkodasa teriiletén az OEP egyiittm(ikodésével rendszeresen figyelemmel kiséri
azE. Alapbdl finanszirozott egészségligyi szolgaltatok pénzligyi helyzetét, elemzi és értékeli a finanszirozasi valtozasok
hatdsat az egészségligyi halézat mikddésére, az ellatas szinvonalara;

2. elldtja az egészségugyi elldtdrendszer atfogd tervezési feladatait a mindenkor érvényben 1évé dgazati tervezési
maodszertan alapjan, az érvényes tervezési idérend szerint azzal, hogy az atfogé tervezési feladat magaban foglalja
kilonosen az egészségligyi dgazat szakmai és koltségvetési tervezési folyamatainak koordindciojat, feliigyeletét,
iranyitasat, melynek keretében

2.1. egyeztetéseket végez az érintett intézményekkel a tervezési folyamat megbeszélést igénylé kérdéseiben,

2.2. biztositja, hogy a tervezési folyamat az elére meghatéarozott idérendben, az elére meghatéarozott hataridék
betartdsaval valésuljon meg,

2.3.rendszeres jelentéseket készit a teljesités alakulasardl, a tény-terv eltérésekrdl és ezek okairdl,

2.4. kezdeményezi a teljesités soran a szlikséges vezet6i beavatkozasokat;

3. javaslatot tesz a tervezési modszertan és idérend atalakitasara.

d) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. a finanszirozas szakmai szabalyozasa teriletén

1.1. irdnyitja a finanszirozasi kddokra javaslatot tevé bizottsdgok (Finanszirozasi Kédkarbantarté Bizottsédg, ad hoc
bizottsdagok) munkajat, részt vesz a Finanszirozdsi Kédkarbantarté Bizottsdg munkdjaban, biztositja mikodési
feltételeit, ellatja a titkarsagi teenddket,

1.2. az OEP-pel egyiittmikodve gondoskodik a finanszirozasi kodok alkalmazasi szabdlyait el6iré Szabalykényvek,
Besorolasi Kézikdnyvek aktualizalasardl,

1.3. elvégzi az orszagos dijak bevezetéséhez, mddositasdhoz sziikséges szamitasokat, hataselemzéseket, el6késziti
azok bevezetését,

1.4. véqgzi az alapellatassal kapcsolatos finanszirozasi feladatokat és a kiilon kasszak finanszirozasanak karbantartasat,
1.5. részt vesz az egészségligyi szakellatds finanszirozasi paramétereinek folyamatos monitorozasaban, a sziikséges
modositasok el6készitésében, egyeztetések lefolytatdsdban, a kapcsolodd hatasszamitasok elkészitésében;
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2.azE. Alap allokaciojdhoz kapcsoléddodan részt vesz a kapacitdsokkal kapcsolatos - jogszabalyokban meghatarozott -
eljarasokban, feladatokban;

3. az egészségbiztositdssal Osszefliggben részt vesz a biztositdsi jogviszonnyal 6sszefliggdé adatszolgaltatéssal,
az egészséglgyi adatnyilvantartassal kapcsolatos feladatok el6készitésében és végrehajtasaban.”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.3.2. cime a kdvetkezd 1.3.2.5. alcimmel egészdil ki:

,1.3.2.5. Egészséguigyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly

a) Az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly kodifikacios feladatai korében javaslatot tesz az egészségligyi dgazati
adatvagyon jogi keretrendszerének felllvizsgalatara, kezdeményezi az ehhez sziikséges jogszabaly-moédositasokat.
b) Az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly koordinaciés feladatai korében

1.irdnyitja az egészségligyi informatikai fejlesztésekkel kapcsolatos dgazati stratégiai tervek kidolgozasat, elfogadasat,
illetve ezek operativ tervekre torténd lebontasat és ezdltal azok végrehajtasat,

2. 6sszehangolja az egészségligyi informatikai fejlesztések informatikai szakmai tartalmat, figyelemmel az elfogadott
4gazati stratégiai dontésekre,

3.szlikség esetén kezdeményezi dgazati szintl stratégiai dontések meghozataldt azinformatikai programok tartalmat,
osszehangolasat, tovabbfejlesztését vagy végrehajtasat érintéen,

4. koordinalja az egészségligyi informatikai fejlesztéseket végzé hattérintézmények (OEP, AEEK, OTH, ENKK, Orszagos
Mentdszolgélat, Orszagos Vérellaté Szolgalat) altal kidolgozott projekteket, sziikség esetén kezdeményezi azoknak
az elfogadott stratégiai irdnyok szerinti modositasat, ezaltal gondoskodik az egészségligyi agazat eurdpai unids
forrdsokbdl és nemzetkozi alapokbdl finanszirozott projektjei informatikai tartalmakat érinté koherencidjanak
biztositasardl,

5. gondoskodik a folyamatban 1évé, illetve a kidolgozas alatt allé projektek kozotti, horizontélisan egységes igényu
informatikai szolgaltatasok kialakitasarol az érintettek bevondsaval és kdzremiikodésével,

6. felligyeli a folyamatban lév6, informatikai tartalommal biré projekteknek a céljaikkal 6sszhangban 1évé tartalmi és
modszertani minéségbiztositasat,

7. folyamatosan monitorozza az dgazati stratégia végrehajtasét, ennek érdekében kapcsolatot tart a projektekben,
fejlesztési programokban részt vevd intézményekkel,

8. szakmai-moddszertani segitséget nyUjt az dgazati stratégia végrehajtdsat megvaldsitd hattérintézményeknek,
szervezeteknek,

9. afolyamatban lévé és kidolgozas alatt allé informatikai fejlesztési programok és stratégidk eredményes kidolgozasa
és végrehajtdsa érdekében sziikség esetén munkacsoportot muikdodtet, valamint segitséget nyujt a sziikséges
szakértdi hattérbazis biztositdsa érdekében,

10. folyamatosan kapcsolatot tart az egészségligyi informatikai projektekben érintett, egészségligyi dgazaton kivili
szervezetekkel, koordinalja

10.1. a nemzeti stratégiai tervek egészségligyi agazati fejezeteinek Osszedllitasat, valamint az egészséglgy teriiletét
érinté agazati vélemények 6sszedllitasat, képviseletét, ennek keretében felligyeli az egészségligyi dgazat érintett
szakteriletei altal készitendd stratégiai dokumentumok elékészitését, illetve azok tartalmat,

10.2. az egészségligyi dgazat stratégiai szempontbdl kiemelt — elsésorban a Semmelweis Terv altal el6irt - feladatainak
Utemezett végrehajtasat, a végrehajtas ellendrzése érdekében az érintett szervezeti egységekkel valé egytittmdkodést,
10.3. az egészségiigy teriletén - kiiléndsen a Semmelweis Terv végrehajtasabol fakado - kilonbozé szintl egyedi
projekttervek, elemzések elkészitését és ennek érdekében az érintett szervezeti egységek munkajanak irdnyitasat,
osszehangolasat,

10.4. a projektek, kiemelt feladatok elérehaladottsaganak rendszeres vizsgalatat, az egyes szervezeti egységek és
hattérintézmények felligyeletét azok végrehajtdsdnak megvalésitasa érdekében,

10.5. az egészséguigyi dgazatot érint6 stratégiai jellegli dontés-el6készit6 elemzések elkészitését, valamint a dontések
végrehajtasanak értékelését, ellendrzését.

c) Az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Fosztaly fejlesztéspolitikai feladatai korében

1. ellatja a terlletfejlesztésrodl és a terlletrendezésrdl szold 1996. évi XXI. térvény alapjan az egészségligyért felelds
allamtitkdr iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek kotelezettségei kdrébe tartozé hosszu és kozéptavu tervezési és
terlletfejlesztési feladatokat,

2. az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében

2.1. egyuttmikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztéllyal, valamint az EU Fejlesztési Koordinacids
Féosztallyal,
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2.2. - a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal egytittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan tervezett és
végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos szakmai feladatai kdrében
2.2.1.résztveszaStratégiaiTervezésiKoordinacios Fosztaly dltal kezdeményezett egyeztetéseken ésmegbeszéléseken,
illetve elézetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordindciés Féosztalyt a feladatkorével kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

2.2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra vald el6készitésre a miniszter altal iranyitott és felligyelt
szervezetek és személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

2.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakdra vonatkozo eldkésziletekben,
a kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek human dgazati dlldspontjainak kialakitadsaban, a tarcadllaspont
kialakitasaban,

2.2.4. elvégzi a szakpolitikai terlletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a Kormany altalanos politikajaval valé 6sszhangra,

2.2.5. egylttm(ikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatandd, az EU2020
stratégia megvaldsitasat és az Eurépai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitandd stratégiai
tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintl térgyalasok el6készitésében, a vonatkozé mandatum
kialakitasaban,

2.2.6. egylttmUkodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segitd, hatdsait vizsgalo, a stratégiai tervezést
tamogatd felmérések, adatgydjtések, elemzések készitésében,

2.2.7.el6készitia 2014-2020 kozotti id6szakra vonatkozd dgazati javaslatokat, és véleményezésre, mas szakpolitikdkkal
valé 6sszehangolas céljabol megkaildi a Stratégiai Tervezési Koordindcids Féosztély részére, egylttmikodik az operativ
programok el6készitésében,

2.3. - az EU Fejlesztési Koordinacids Féosztéllyal egylittmikddésben és feladataival dsszehangoltan végzett -
az akcidtervek és pdlydzatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos szakmai feladatai
koérében

2.3.1. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd, eurdpai unios finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvaldsitdsdnak nyomon kovetésében,

2.3.2. - sziikség esetén — részt vesz az EU Fejlesztési Koordinacids Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken,

2.3.3. kdzrem(kodik az EU Fejlesztési Koordinacios Féosztaly altal a miniszter szdmara készitett el6rehaladdsi
jelentések szakmai tartalmanak véleményezésében,

2.3.4. kdzremUkodik az EU Fejlesztési Koordinacids Féosztaly dltal kezdeményezett értékelések véleményezésében,
2.3.5. megkuldi az EU Fejlesztési Koordinacids Féosztaly részére a pdlydzati konstrukcié szakmai koncepciéjat,
egyuttmUkodik az EU Fejlesztési Koordinacids Féosztéllyal az akciotervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok elékészitésében,

2.3.6. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfelel6ségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogaté levelet.

d) Az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly egyéb feladatai korében

1. folyamatosan egyeztet az egészségligyi dgazat érintett szereplbivel, szakmai szervezeteivel, illetve szakértGivel
az egészségligyi dgazat aktudlis informatikai stratégiai kérdéseivel kapcsolatban,

2. folyamatosan kapcsolatot tart az egészségligyi szakmai kollégium egészségligyi informatikai tagozataval, illetve
tanacsaval,

3. felelés az egységes egészségligyi agazati informatikai kommunikacié informatikai-szakmai tartalmanak
szervezéséért,

4. miikodteti az egészségligyi ellatérendszer szakmai fejlesztésével 6sszefliggd projektek és kiemelt feladatok
monitoring-rendszerét,

5. el6késziti a 4. pont szerinti projektekkel kapcsolatos felsévezetdi dontéseket,
6.elkészitiazegészségturisztikaikoncepciot, figyelemmelkisériannakavégrehajtasat, 6sszegyjtiazegészségturisztika
terletén megvaldsult jé gyakorlatokat, valamint kialakitja az egészségturisztika terliletén a nemzetkozi
egyuttmUkodés lehetdségeit és formait,

7. az egészségligyért felel6s allamtitkar altal meghatéarozott feladatok tekintetében irdnyitja és koordindlja az egyes,
stratégiai jelent6ségli feladatok tekintetében az egészségligyi szakterlleten érintett szervezeti egységek
tevékenységét,

8. végzi az eurdpai unids finanszirozasu projektek, programok, pélyazatok, kiemelt projektek fenntartasaval
kapcsolatos hattérszamitasokat, javaslatokat tesz a fenntartdsra vonatkozo intézkedésekre, ezen feladatanak ellatasa
soran egyuttmukodik a tarsféosztalyokkal és az egészséguigyi intézményekkel”
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12.

13.

Az SzMSz 2. fliggelék 1.6.0.2. alcime helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,1.6.0.2. Intézményirdnyitasi és Infrastrukturalis Féosztaly

a) Az Intézményiranyitasi és Infrastrukturalis Féosztaly koordinacids feladatai kérében

1. ellatja az allami fels6oktatasi intézmények fenntartdi irdnyitasabol eredd, térvényben meghatdarozott feladatokat,
kapcsolatot tart az allami felséoktatési intézmények mikoddtetésével kapcsolatos tigyekben,

2. kozremUikodik a felsGoktatasi intézményfejlesztési tervekkel kapcsolatos igazgatasi és koordinacids feladatok
elldtaséban,

3. kdzremUkodik a fels6oktatdsért felelds allamtitkar irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek dltal el6készitett
jogszabalytervezetek, kormény-elSterjesztések koncepcidjanak, tervezetének dllamtitkérsagon beliili egyeztetésében,
4. szervezetfejlesztési feladatai keretében nyomon koveti a felséoktatasért felelés allamtitkar hivatali szervezetének
mukodési folyamatait, el6késziti a felsGoktatasért felelés allamtitkar e folyamatok fejlesztésére vonatkozo javaslatait,
5. a fels6oktatasi agazat tekintetében koordindlja és felligyeli a kotelezéen kozzéteendd kozérdekl adatok
kozzétételét.

b) Az Intézményiranyitdsi és Infrastrukturdlis Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében

1. el6késziti a felsGoktatas szervezetét érinté, a koztarsasagi elndk és a miniszterelnok hataskorébe tartozd
kinevezéseket és felmentéseket,

2. el6késziti a miniszter hatdskorébe tartozo éllami felsGoktatasi intézmények rektorainak, kancelldrjainak vezetdi
illetményére és munkakori leirdsara vonatkozé javaslatot jévéhagydsra,

3. el6késziti az llami felsGoktatasi intézmény belsé ellendrzési vezetdje megbizasanak és a megbizas visszavonasanak
a fenntarto elézetes egyetértésével 6sszefliggé feladatait,

4. a fels6oktatast érintd kozérdekl adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének rendjére vonatkozo
szabdlyzat alapjan teljesiti a kiilsé adatkéréseket,

5. kozrem(ikédik az allami felséoktatasi intézmények alapitd (megsziintetd) okiratainak és az alapité okiratok
moédositasdnak el6készitésében, szervezeti és m(ikodési szabalyzataik ellenérzésében,

6. elkésziti az allami felsGoktatdsi intézmények esetleges atszervezésére vonatkozd részletes atszervezési feladat-
és Utemtervet a fels6oktatdsért felel6s allamtitkar, a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes allamtitkar és a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkar, valamint az EU Fejlesztési Koordinaciés Féosztaly bevonaséval,

7. beszamolét ir a fels6oktatasért felelés allamtitkar részére az dtszervezés lebonyolitasarol, a feladat- és Gtemtervben
foglaltak teljesitésérél,

8. ellatja a PPP beruhazas keretében megvaldsult és folyamatban [évé felséoktatasi l1étesitményekkel 6sszefliggd
fejlesztésifeladatokat, tovabba e PPP szerz6désekben meghatarozott, azallamot érinté jogokbdl és kitelezettségekbdl
fakadé feladatokat, valamint kezeli e PPP projekteket és szerzédéseket.

c) Az Intézményiranyitési és Infrastrukturalis Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében
el6késziti a miniszter masodfoku hatésagi dontéseit a felséoktatasi intézmények miikodésével kapcsolatos hatésagi
tgyekben.”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.6. cime a kdvetkezé 1.6.0.3. alcimmel egészil ki:

,1.6.0.3. Intézményfinanszirozési és Pénziigyi Monitoring Féosztaly

Az Intézményfinanszirozési és Pénziigyi Monitoring Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében

1. ellatja a felsGoktatasi intézmények koltségvetésének tervezésével és beszamoltatasaval, a nem allami felsGoktatasi
intézmények finanszirozdsdval, a felsGoktatdsi intézmények finanszirozasanak szabalyozasaval kapcsolatos
feladatokat,

2. kialakitja az allami felsGoktatasi intézmények vezetSinek rendszeres adatszolgéltatasi rendszerét, az allami
intézményektdl érkez6 adatszolgaltatasokat feldolgozza és elemzi,

3. kozremUkodik a fels6oktatdsi intézmény miikddése, gazdélkodasa ellenérzése céljabodl az intézmény tanulmanyi,
gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi adatainak ellenérzésében,

4. 6sszefogja és koordinalja a felsGoktatasi teriilet statisztikai, adatgyujtési és informacids rendszereinek miikddtetését,
5. megszervezi és végrehajtja az Orszdgos Statisztikai Adatgydjtési Programnak megfelel felsGoktatdsi
adatgydjtéseket, adatellendrzést, adatfeldolgozast és adatszolgéltatast, egyeztetve a felsGoktatasi agazat mas
féosztalyaival, 6sszedllitja, megszerkeszti az adatgyjtésekrol szol6 statisztikai tajékoztatdkat, felligyeli a felséoktatési
4gazat statisztikai nyilvantartasait,

6. a fels6oktatdsi szakteriiletek részére biztositja az eseti és rendszeres elemzésekhez sziikséges adatokat, elsédleges
elemzéseket, progndzisokat készit,
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14.

15.

16.

17.

7. a felséoktatasi dgazati statisztika fejlesztése korében karbantartja a statisztikai kérd&iveket, a statisztikai
fogalomrendszereket, részt vesz a statisztikdk harmoniziciéjat és nemzetkdzileg 6sszehasonlithaté indikatorok
fejlesztését célz6 hazai programokban,

8.ellatja afels6oktatasifejezeti kezelésti el6iranyzatok tervezésével, felhasznalasaval és beszamoltatasaval kapcsolatos
feladatokat.”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.6.1.2. alcim a) pontja a kovetkezd 13-15. alponttal egésziil ki:

(A Fels6oktatds-politikai Féosztdly koordindcids feladatai kbrében)

,13. el6késziti a Fels6oktatasért Felels Allamtitkari Titkarsdgnak a minisztérium intézményi munkatervére vonatkozo,
a felséoktatasi dgazatot érint6 javaslatait, valamint — az el6bbiek alapjan - a felsGoktatasi 4gazat egyeztetett féléves
munkatervét, figyelemmel kiséri a munkatervben foglalt, a jogszabélyok szerinti, a minisztérium vezet6i értekezletein
meghatarozott, valamint a felséoktatasért felelds allamtitkar altal egyedileg meghatarozott feladatok végrehajtasat,
14. koordindlja a felsGoktatasi szakterlletre érkezé elGterjesztések, jogszabdlytervezetek véleményezését, és
az érintett szervezeti egységektdl hataridében beérkezett vélemények alapjan elkésziti és tovabbitja az egységes
felséoktatasi dgazati dllaspontot tartalmazo valasztervezetet,

15. ellatja a Kormany lgyrendjében nevesitett, a kormanyzati dontéshozatalt el6készité testiletek értekezleteinek,
valamint a korménydlések napirendjeivel kapcsolatos vezet6i felkészitésbdl adodd, a felsdoktatasért felel6s dllamtitkar
iranyitdsa ald tartozo szervezeti egységek kompetencidjaba tartozo feladatokat.”

Az SzMSz 2. fiiggelék 1.6.1.3. alcim a) pont 10. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A Fels6oktatdsi Kutatds-fejlesztési F6osztdly koordindcids feladatai kérében)

,10. feltgyeli a felsGoktatési adatszolgaltatasi és adatfeldolgozasi rendszerek (Felséoktatasi Informacidés Rendszer,
Diplomés Palyakdvetd Rendszer, Adattar Alapu Vezetdi Informaciés Rendszer, Kreditmonitor, szociédlis dimenzid
mérése) fejlesztésével kapcsolatos, hazai és eurdpai unios palyazatokbol eredé szakmai feladatok végrehajtasat,”

Az SzMSz 2. fuggelék

a) 1.3.1.3. alcim a) pont 1.13. alpontjaban az ,ENKK-val” sz6vegrész helyébe az ,Egészségiigyi Nyilvantartasi és
Képzési Kozponttal (a tovabbiakban: ENKK)” széveg,

b) 1.3.1.3. alcim b) pont 2.4. alpontjaban az ,OTH-val” sz6vegrész helyébe az,Orszagos Tisztiféorvosi Hivatallal
(a tovébbiakban: OTH)” széveg,

<) 1.3.2. cim cimsoraban a,koordindciéért” szévegrész helyébe az,elldtérendszer mikodtetéséért” szbveg,

d) 1.6.1.2. alcim a) pont 10. alpontjdban a,Finanszirozasi” szévegrész helyébe az, Infrastrukturdlis” széveg

1ép.

Hatdlyat veszti az SzMSz 2. fliggelék

a) 1.3.0.2. alcime,

b) 1.3.1.2. alcim b) pont 2. alpontjdban a,Stratégiai és” szovegrész,
c) 1.3.2.1.1. alcime.



HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi41.szam

5059

4. fliggelék a 40/2015. (VIII. 13.) EMMI utasitdshoz

1. Az SzMSz 3. fliggelékében foglalt tablazat 1.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A minisztérium szervezeti egységei)

"

1.3. Egészségligyért felel6s
allamtitkar

1.3.1. Egészségpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

1.3.2. Egészségugyi ellatorendszer
mukodtetéséért felelés helyettes
allamtitkar

1.3.0.1. Egészségligyért Felelés Allamtitkari Kabinet
1.3.0.1.1. Egészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
1.3.0.1.2. Egészségpolitikai Programkoordinaciés Osztaly

1.3.1.1. Egészségpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.3.1.1.1. Egészséguigyi Tudoményos Tandacs Titkarsdga

1.3.1.2. Egészségpolitikai Féosztaly

1.3.1.2.1. Kdzegészségligyi, Jarvanyligyi, Egészségligyi lgazgatasi és Védelmi
Osztély

1.3.1.2.2. Ellatasi Osztaly

1.3.1.2.3. Egészségpolitikai Tervezési Osztaly

1.3.1.3. Gydgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly

1.3.1.3.1. Gydgyszeriigyi Osztély

1.3.1.3.2. Gyogyszerellatasi Osztaly

1.3.1.3.3. Orvostechnikai Eszk6zok, Gydgyaszati Segédeszkozok és
Gyogyaszati Ellatdsok Osztalya

1.3.1.4. Népegészségligyi Féosztaly

1.3.2.1. Egészségligyi Elldtorendszer Mlkodtetéséért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

1.3.2.2. Egészségiigyi Agazati Humaneréforras és Apolasiigyi Féosztaly
1.3.2.2.1. Egészséguigyi Oktatasi és Képzési Osztaly

1.3.2.2.2. Egészségligyi Agazati Humaneréforras-stratégiai Osztaly
1.3.2.2.3. Apolasiigyi Osztaly

1.3.2.3. Egészségligyi Intézményfelligyeleti Féosztaly

1.3.2.4. Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly

1.3.2.4.1. Egészségbiztositasi Osztaly

1.3.2.4.2. Finanszirozasi Osztaly

1.3.2.5. Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly

2. Az SzMSz 3. fiiggelékében foglalt tablazat 1.6. pontja helyébe a kbvetkezd rendelkezés lép:
(A minisztérium szervezeti egységei)

"

1.6. Fels6oktatasért felel6s
allamtitkar

1.6.0.1. Fels6oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinet

1.6.0.1.1. Fels6oktatasért Felelés Allamtitkari Titkarsag

1.6.0.2. Intézményiranyitasi és Infrastrukturalis Féosztaly

1.6.0.2.1. Intézményiranyitasi Osztaly

1.6.0.2.2. Infrastrukturdlis Osztaly

1.6.0.3. Intézményfinanszirozasi és Pénzligyi Monitoring Féosztaly
1.6.0.3.1. Intézményfinanszirozasi Osztaly

1.6.0.3.2. Pénziigyi Monitoring Osztély
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1.6.1. FelsGoktatasért felelds
helyettes allamtitkar

1.6.1.1. Fels6oktatasért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

1.6.1.2. Fels6oktatas-politikai Féosztaly
1.6.1.2.1. Felvételi és Kapacitasi Osztaly
1.6.1.2.2. Képzési és Szabalyozasi Osztaly
1.6.1.2.3. Hallgat6i Ugyek Osztalya

1.6.1.3. Fels6oktatési Kutatas-fejlesztési Féosztaly

1.6.1.3.1. Kutatas-fejlesztési Osztaly
1.6.1.3.2. Tervezési Osztély

5. fiiggelék a 40/2015. (VIll. 13.) EMMI utasitdshoz

Az SzMSz 4. figgelék . Kdltségvetési szervek” rész 1. Egészségiigyi agazat” pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés

Iép:
»1. Egészségligyi dgazat

Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter éltal dtruhazott
hataskorben eljaré allami vezetd

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefliggésben
kdzrem(ikodo szervezeti

egység/vezetd

1. | Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar
(OEP)

irdnyitas

egészségugyért felelés
allamtitkar
(szakmai iranyitdsi jogkor)

egészségligyi
elldtérendszer
mukodtetéséért felelés
helyettes allamtitkar
egészségpolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar
Egészségbiztositasi és
Finanszirozési Féosztaly
Gyodgyszerészeti és
Orvostechnikai
Féosztaly

2. | Orszagos Tisztiféorvosi
Hivatal (OTH)

irdnyitas

egészségligyért felelés
allamtitkar
(szakmai iranyitdsi jogkor)

egészségpolitikaért
felelés helyettes
allamtitkar
Egészségpolitikai
Féosztaly
Népegészségligyi
Féosztaly
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A miniszteri hataskor
Hattérintézmény Miniszter hatéskbre A miniszter é.l,ta,l e?truhézott ) gyakﬂorléséila!Abs”szerggésl?en
hataskorben eljaro allami vezetd kozrem(ikodo szervezeti
egység/vezetd
3. | Allami Egészségigyi Ellatd irdnyitas egészségugyért felelés Egészségligyért Felel6s
Kézpont (AEEK) és az AEEK allamtitkar Allamtitkari Kabinet
mint kozépiranyité szerv (szakmai irdnyitési jogkor) egészségpolitikaért
kozremUkodésével felel6s helyettes
irdnyitott, allami allamtitkar
tulajdonban és egészségugyi
fenntartasban 1évé ellatérendszer
egészségligyi intézmények mukodtetéséért felelés
helyettes allamtitkar
Egészségpolitikai
Féosztaly
Egészséglgyi
Intézményfelligyeleti
Féosztaly
4. | Orszagos Gyogyszerészeti iranyitas egészségugyért felelés egészségpolitikaért
és Elelmezés-egészségligyi allamtitkar felel8s helyettes
Intézet (szakmai iranyitdsi jogkor) allamtitkar
Gyodgyszerészeti és
Orvostechnikai
Féosztaly
Egészségpolitikai
Féosztaly
5. | Nemzeti Egészségfejlesztési irdnyitas egészségugyért felelés egészségpolitikaért
Intézet allamtitkar felel6s helyettes
(az OTH szakmai iranyitasi allamtitkar
jogkorén keresztiil) Népegészségugyi
Féosztaly
Egészségpolitikai
Féosztaly
6. | Orszdgos Kozegészségugyi irdnyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai
Koézpont helyettes allamtitkar Féosztaly
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)
7. | Orszagos Epidemioldgiai irdnyitas egészségpolitikaért felelés Egészségpolitikai
Koézpont helyettes allamtitkar Féosztaly
(az OTH szakmai iranyitasi Népegészségugyi
jogkorén keresztiil) Féosztaly
8. | Orszagos Mentdszolgalat iranyitas egészségpolitikaért felels Egészségpolitikai
helyettes allamtitkar Féosztaly
(szakmai irdnyitdsi jogkor)
9. | Orszagos Vérellaté Szolgalat irdnyitas egészségpolitikaért felels Egészségpolitikai
helyettes allamtitkar Féosztaly
(az AEEK szakmai iranyitasi
jogkdrén keresztil)
10. | Egészségligyi Készlet- irdnyitds egészségpolitikaért felels Egészségpolitikai
gazdélkodasi Intézet helyettes allamtitkar Féosztaly
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)




5062

HIVATALOS ERTESITO -

Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter éltal atruhazott

hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefliggésben
kozrem(ikodé szervezeti

egység/vezetd

Egészségligyi Nyilvantartasi
és Képzési Kozpont (ENKK)

iranyitas

egészségugyért felelés
allamtitkar
(szakmai iranyitasi jogkor)

egészségpolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar
egészségugyi
elldtérendszer
mukodtetéséért felelés
helyettes allamtitkar
Egészségiigyi Agazati
Humaneré&forras és
Apolasiigyi Féosztaly
Gyodgyszerészeti és
Orvostechnikai
Féosztaly

Orszagos Betegjogi,
Elldtottjogi, Gyermekjogi és
Dokumentacids Kozpont

iranyitas

egészségugyért felelés
allamtitkar
(szakmai irdnyitdsi jogkor)

egészségpolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar
Egészségpolitikai
Féosztaly

2015. évi 41. szam

6. fliggelék a 40/2015. (VIIl. 13.) EMMI utasitdshoz

1. Az SzMSz 6. fuggelék ,I. Egészségligyi dgazat” rész ,A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa egyéb tigyekben” cimében
foglalt tablazat a kovetkezé 59-63. sorral egészdil ki:

(Ugytipus megnevezése Atruhdzc?ttjogkérben ?ljdrd El6készitésért felel)
személy megnevezése

59. Szakorvosi licenc vizsgaztatok kijelolése egészségligyért felelés | Egészségligyi Agazati
az egészségligyi fels6foku szakiranyu allamtitkar Huméneréforras és
tovdbbképzésben [23/2012. (IX. 14.) EMMI rendelet Apolasiigyi Féosztaly
8. § (5) bekezdés b) pontja és (6) bekezdése]

60. A szakképzésrél szolo 1993. évi LXXVI. térvény egészségligyért felelés | Egészségligyi Agazati
alapjan megkezdett, az egészségligyi dgazatba allamtitkar Humdéneréforras és
tartozo szakképesitések tekintetében a szakmai Apolésiigyi Féosztaly
vizsgabizottsag elndkének megbizésa,
ha a vizsgaszervez6 az ENKK [29/2015. (ll. 25.)

Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése]

61. A szakképzésrél szolo 1993. évi LXXVI. térvény egészségligyért felelés | Egészségligyi Agazati
alapjan megkezdett, az egészségligyi dgazatba allamtitkar Humaneré&forras és
tartozo szakképesitések tekintetében a vizsgaelnoki Apolésiigyi Féosztaly
névjegyzék vezetése [1993. évi LXXVI. térvény
5.8 (2) bekezdés g) pontjal

62. Szakdolgozéi szabadon valaszthaté tovabbképzések | egészségligyért felelés | Egészségligyi Agazati
pontértékének megdllapitdsa, ha a tovabbképzés allamtitkar Humaneréforras és
szervezbje az ENKK [63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet Apolasiigyi Féosztaly
7.8 (2e) bekezdése]
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L i Atruhdzott jogk6rben eljdré o
(Ugytipus megnevezése El6készitésért felel)

személy megnevezése

63.

Ha vératlan esemény vagy elére nem lathaté modon | egészségligyért felel6s | Egészségbiztositasi és
bekovetkezett ellatasi szlikséglet tobbletkapacitas- allamtitkar Finanszirozasi Féosztaly
bevondsi igény nélkiili teljesitményvolumen-
novekedéssel jar, az egészségligyért felelés miniszter
az dllamhaztartasért felelés miniszter egyetértésével
az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi
Alapbdl torténé finanszirozasanak részletes
szabalyairol sz616 43/19909. (l1l. 3.) Korm. rendelet

28. szdmu melléklete szerinti tartalék terhére
engedélyezheti az ennek megfeleld, orszagos

alapdijjal torténé dijazas kifizetését

2. Az SzMSz 6. fuggelék

a)

Iép.

. Egészséguigyi agazat” rész A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa egyéb ligyekben” cimében foglalt tablazat
1-3., tovabba 47. és 48. sordban a ,Humaner&forras-stratégiai” szovegrész helyébe a ,Humaneréforras és
Apolasiigyi” szdveg,

. Egészségligyi dgazat” rész A kiadmanyozési jogkor atruhdzasa egyéb ligyekben” cimében foglalt tablazat
4-35. sordban az ,egészségligyi koordinacidért felelés helyettes allamtitkdr” szovegrész helyébe
az,egészségpolitikaért felels helyettes allamtitkar” széveg,

JV. FelsGoktatasi dgazat” rész ,A) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa hatdsagi tigyekben” pontjaban foglalt
tabldzat 2. sordban, valamint ,IV. Fels6oktatdsi dgazat” rész ,B) A kiadmdanyozési jogkor atruhdzasa egyéb
Ugyekben” pontjdban foglalt tdblazat 3. sordban a ,Finanszirozasi” szovegrész helyébe az ,Infrastrukturalis”
szovegq,

JV. FelsGoktatési agazat” rész ,B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb ligyekben” pontjaban foglalt
tablazat 7. sordban az, A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 84. § (7) bekezdésével” szovegrész
helyébe az ,Az Nftv. 14. § (3a) bekezdésével és a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 84. §

|n

(7) bekezdésével” szoveg
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7. fliggelék a 40/2015. (VIIl. 13.) EMMI utasitdshoz

1. fliggelék

Helyszini
Ellendrzési Osztaly
— - (Adatszolgaltatasi és| Kifogaskezelési
Monitoring Osztaly Dontés-eldkészitési Osztély
Ertékelési Osztaly Osztaly Unids Programok
Nemzetkozi Ugyf E'|kagcsu|ati Jogi és Kézbeszerzés-
Osztaly Osztaly ellendrzési
Foglalkoztatasi | Ositdlya |
Palyazatok Osztalya Szabalytalansag-
kezelési
Képzési Palyazatok Osztaly
Kiemelt Fontossagi Osztalya Kontrollfeligyeleti
Programok és Kilsé
Osztalya Ellenérzéseket
<20 " Koordindlod Osztaly
zinergikus
Programok
Osztélya

Kontrolling Osztaly

|Adatszolgaltatasi és|

Stratégiai Osztaly Déntés- ": é PEA &
Feliigyeleti Osztaly Osztaly Palydzéi
Ugyfélkapcsolati Infrastruktira
Osztaly Osztélya
Egészseégligyi Palyazatok
Palyzatok Osztalya| Kifizetési Osztdlya
Madszertani Osztaly Szocialis és Dokumentum-
Eljdrasrendi és Felzérkozasi kezelési Osztaly
Jogi Osztaly Palyazatok Osztalya Végrehajtas-

tamogatasi Osztaly|

Palyazai
Adatszolgaltatasok
Felligyeleti
Osztalya ITAMO_P‘ .
- - |Adatszolgaltatasi és Vegreh ?{tas'
Korményzati Déntés-eldkészitési s2taly
Adatszolgdltatasok N -
Feliigyeleti Osztaly TIOP Végrehajtasi
Osztalya Ugyfélkapcsolati Osztaly
Osztély

Pénziigyi Osztaly

Kdznevelési és

Kedvezményezetti Kulturalis ) -
Miikodésfeltgyeleti Palydzatok Osztélya| Jogi Osztaly
Ostaly Felsoktatdsi F———
s . agyprojektel

Menedzsment- Palyizatok Osztdlya Osztélya
felugyeleti - —
. rogramzarasi

Osttaly Osztaly

EFOP és RSZTOP
Végrehajtési
Osztély
EFOP és RSZTOP
Pénziigyi Osztaly




HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi41.szam 5065

Az emberi eréforrasok minisztere 41/2015. (VIIl. 13.) EMMI utasitasa
a kozérdekii adatok kozzétételének rendjérél sz616 szabalyzatrél sz616 22/2012. (XII. 18.) EMMI utasitas
modositasarol

Ajogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23.§ (4) bekezdés c) pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljérva, azinforméacios
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. torvény 35. § (3) bekezdése, tovabba a kdzérdeki adatok
elektronikus kozzétételére, az egységes kozadatkeresd rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora
vonatkozé részletes szabalyokrol sz616 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A kozérdekl adatok kozzétételének rendjérdl sz616 szabadlyzatrodl szol6 22/2012. (XII. 18.) EMMI utasitas Melléklete
(a tovébbiakban: szabalyzat) az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 41/2015. (VIII. 13.) EMMI utasitdshoz

1.8 A szabalyzat 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
#(1) A szabalyzat 1. figgeléke tartalmazza az adatok megkiildéséhez az adatfelelés altal hasznalandd iratmintat.
A kozzéteend6 adatok tételes felsorolasat, tovabba — az egyes adatok vonatkozasaban — az adatfelel 6s6k megjelolését,
az adatok kozzétételének, moédositadsanak szabdlyait a szabdlyzat 2. és 3. fliggelékei tartalmazzdk. Az éltaldnos
kozzétételi listat a szabalyzat 2. fliggeléke, a kiilonos kozzétételi listat a szabdlyzat 3. fliggeléke tartalmazza”

2.8 (1) A szabalyzat 2. fliggeléke az 1. figgelék szerint médosul.
(2) A szabalyzat 3. fuiggeléke a 2. fliggelék szerint mddosul.

3.8 A szabalyzat

a) 1. § (4) bekezdés g) pontjdban és 2. § (2) bekezdésében a ,2-4. fliggelékeiben” szévegrész helyébe
a,2. és 3.fliggelékében” széveg,

b) 6. §-aban a,2-4. fliggelékekben” szovegrész helyébe a, 2. és 3. fliggelékben” széveg,

c) 2. § (4) és (5) bekezdésében, 4. §-t megeldz6 alcimében és 4. §-aban, valamint az 5. § (1) bekezdésében
a,Sajté és Kommunikacios Titkarsdg” szovegrész helyébe a,Sajtd és Kommunikacids Féosztaly” szoveg,

d) 3. § ¢) pontjdban a ,Sajté és Kommunikaciés Titkarsaggal” szovegrész helyébe a ,Sajté és Kommunikacios
Féosztéllyal” szoveg,

e) 1. fliggelékében az ,a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar vagy a Jogi Féosztaly jogi és személylgyi
helyettes allamtitkar altal kijelolt vezeté beosztdsu kormanytisztviselSje utjan a Sajté és Kommunikacios
Titkdrsag részére” szovegrész helyébe az ,a jogi és személyligyi helyettes allamtitkdr vagy a Jogi Fosztaly
vezetdje Utjan a Sajté és Kommunikécids Féosztaly részére” széveg

1ép.

4.8 Hatalyat veszti a szabalyzat
a) 1. § (4) bekezdés |) pontja,
b) 7.§-a és az azt megel6z6 alcim,
<) 4. fuggeléke.
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. Szervezeti, személyzeti adatok

1. fliggelék

. A szabalyzat 2. figgelék,|. Szervezeti, személyzeti adatok” pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

Adat Adatfelelés Frissités Meg6rzés
A Minisztérium alapadatai (magyar és A véltozésokat | Az el6z6
angol nyelven) kovetéen allapot
a) A Minisztérium hivatalos neve, a) Jogi és Személyugyi azonnal torlendd
székhelye, postai cime, kdzponti Helyettes Allamtitkari
telefon- és telefaxszama, kozponti Titkarsag, az angol nyelvi
elektronikus levélcime, honlapjanak tajékoztato tekintetében
URL cime; a Nemzetkozi lgazgatasi
Féosztéllyal
egyuttmdkodésben;
b) Ugyfélszolgalati Iroda elérhet6sége, | b) Azilletékes allamtitkar
vezetbjének neve és kabinetféndke, az angol
az ligyfélfogadas rendje nyelv( tdjékoztatd
tekintetében a Nemzetkozi
lgazgatasi Féosztallyal
egylttmikodésben
A Minisztérium szervezeti felépitése Huménpolitikai Féosztaly A valtozasokat | Az el6z6
szervezeti egységek megjelolésével, kovetéen allapot
az egyes szervezeti egységek feladatai azonnal torlendd
A Minisztérium vezetSinek és az egyes | Humanpolitikai Fosztaly, A véltozésokat | Az el6z6
szervezeti egységek vezetdinek neve, | azangol nyelv( tdjékoztatd kovetéen allapot
beosztasa, elérhetésége (telefon- és tekintetében a Nemzetkozi azonnal torlendé
telefaxszadma, elektronikus levélcime) lgazgatasi Féosztéllyal
egylttmikodésben
A szervezeten belil illetékes Ugyfélszolgalat A valtozasokat | Az el6z6
tigyfélkapcsolati vezetd neve, kovetden allapot
elérhetésége (telefon- és telefaxszama, azonnal torlendd
elektronikus levélcime) és
az ligyfélfogadasi rend
A Minisztérium tobbségi tulajdonaban | Portfélidkezel Féosztaly A valtozasokat | Az el6z6

allo, illetve részvételével miikodé kovetéen allapot 1 évig
gazdalkodo szervezet neve, székhelye, azonnal archivumban
elérhet6sége (postai cime, telefon- és tartasaval
telefaxszadma, elektronikus levélcime),

tevékenységi kore, képviseldjének

neve, a Minisztérium részesedésének

mértéke

A Minisztérium altal alapitott Az alapit6i joggyakorlasban A vdltozasokat | Az el6z6

kozalapitvanyok neve, székhelye,
elérhetdsége (postai cime, telefon- és
telefaxszama, elektronikus levélcime),
alapité okirata, kezel6 szervének tagjai

érintett, eljaré helyettes
allamtitkari titkarsag

kovetéen
azonnal

allapot 1 évig
archivumban
tartasaval

2015. évi 41. szam
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Adat

Adatfelelés

Frissités

Megdrzés

7. | A Minisztérium iranyitasa, fenntartoi

a) A c) pontban foglalt

A véltozasokat

Az el6z6

a szerkeszt6ség és kiadd neve és cime,
valamint a fészerkeszt6 neve

Allamtitkarsag

irdnyitdsa, felligyelete ald tartozé intézmények kivételével kovetéen allapot 1 évig
koltségvetési szerv neve, székhelye, —ab) pont szerinti azonnal archivumban
a koltségvetési szervet alapitd adatokon kivil - tartasaval
jogszabaly megjel6lése, illetve az azt a Koltségvetési Féosztaly;
alapité hatarozat, a koltségvetési szerv | b) A hattérintézmény
alapité okirata, vezetéje, honlapjanak vezetdje, honlapjanak
elérhetbsége elérhet6sége tekintetében

a felligyeleti jog

gyakorlasaban érintett

helyettes allamtitkarsag;

¢) A miniszter fenntartoi

iranyitasa ald tartozé

fels6oktatdsi intézmények

tekintetében

az Intézményiranyitasi és

Finanszirozasi Féosztaly

8. | A Minisztérium hivatalos lapjai neve, Jogi és Személyligyi Helyettes | A véltozasokat | Azel6zd

kovetéen
azonnal

allapot 1 évig
archivumban

|u

tartdsava

2. A szabdlyzat 2. fliggelék ,Il. Tevékenységre, miikodésre vonatkozd adatok” pont 8. alpontja helyébe a kovetkezd

rendelkezés lép:

‘ ‘ (Adat

Adatfelels

Frissités

Megbrzés)

»8. | A Minisztérium altal kiirt palydzatok
szakmai leirdsa, azok eredményei és
indokoldsuk

A Minisztérium fejezeti
kezelésu el6iranyzatainak
felhasznélasardl sz616
gazdalkodasi szabalyzatdnak
rendelkezései alapjan

a kotelezettségvallalasi
dokumentumot el6készitd
szervezeti egység;

Az el6ad6-mivészeti
szervezetek tdmogatdasarol
és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairol sz6l6 térvény
rendelkezései alapjan

a Minisztérium tulajdonosi
joggyakorlasa alatt allo,
nyilvantartasba vett
eléado-muvészeti
szervezetek vezetGi
munkakorének betodltésére
kiirt palyazat esetében

a Portfélidkezel6 Féosztaly

Folyamatosan

Az el6z6 allapot
1 évig
archivumban
tartasaval”
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3. A szabdlyzat 2. fuggelék ,IIl. Tevékenységre, miikodésre vonatkozé adatok” pontja a kovetkezé 13-15. pontokkal
egészil ki:

(Adat

Adatfelelds

Frissités

Megdrzés)

»13.

A Minisztérium kezelésében levd,

a kdzadatok ujrahasznositasarél sz6l6
torvény szerint Ujrahasznositds céljara
elérhet6 kdzadatok listaja, valamint
azok rendelkezésre allé formatuma,

a kézadatok Ujrahasznositasara
vonatkozé altaldnos szerz6dési
feltételek elektronikusan szerkeszthetd
véltozata, tovabba a kézadatok
Ujrahasznositas céljabol torténd
rendelkezésre bocsatasért fizetendd
dijak jegyzéke

Az Ujrahasznositasi célu
kozadatot kezel6 érintett
szakmai féosztaly

A véltozasokat
kovet6
15 napon belil

Az el6z6 allapot
1 évig
archivumban
tartasaval

14. | A kdzadatok Ujrahasznositasardl sz6l6 | Az Gjrahasznositasi célu A vdltozasokat | Azel6z6 allapot
torvény szerinti jogorvoslati kozadatot kezeld érintett kovetd torlend6
tajékoztatas szakmai féosztaly, 15 napon belil

egyuttmikodésben a Jogi
Féosztéllyal
15. | A Minisztérium altal megkotott, Az Gjrahasznositasi célu A véltozasokat | Azel6z6 allapot

a kdzadatok ujrahasznositasarél sz6l6
torvény szerint kotott kizarélagos
jogot biztosité megallapodasok
szerz6dé feleinek megjeldlése,

a kizarolagossag idétartamanak,
targyanak, valamint a megallapodas
egyéb lényeges elemeinek megjeldlése

kozadatot kezeld érintett
szakmai féosztaly,
egyluttmikodésben a Jogi
Féosztéllyal

kovetd
15 napon beldl

torlendd”

4. A szabalyzat 2. fliggelék ,lll. Gazdalkodasi adatok” 2. alpontjdban a ,Személyligyi Féosztaly” szovegrész helyébe
a,Humanpolitikai Féosztaly” szoveg lép.
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1. Aszabalyzat 3. fiiggelék 2.1. pontja a kovetkez6 2.1.4. és 2.1.5. alpontokkal egészil ki:

2. fiiggelék

Adatfelelés adatkézlési
(Adat leirdsa Adatfelelés g)lj:::fijj;jij;ik Tdrle;;z;zl:gsdga/
frissitése

,2.1.4. | A szakmai kollégiumok és az egyetemek | Egészségligyi Valtozaskor, de Az el6zé
altal sziikségesnek itélt kiemelt témakorok | Agazati Human legaldbb allapot
a tovabbképzési tanfolyamok Er6forrds Stratégiai | 6tévenként torlendé
vonatkozasaban Féosztaly

2.1.5. | Az egyes OKJ szakképesitések irasbeli Egészségligyi Minden év oktéber | Az el6z6
vizsgarészének, az irasbeli és interaktiv Agazati Humén utolsé allapot
vizsgatevékenységeknek Er6forras Stratégiai | munkanapjaig torlends”
szakképesitésenként, illetve Féosztaly
tantdrgyanként meghatarozott
vizsgaidépontja, valamint a tételek
atvételének ideje és mddja (vizsganaptar)

2. Aszabdlyzat 3. fliggelék

2.1.

a,Feladatkdr szerinti érintett 4gazati szakmai f6osztaly” szoveg,

2. pont ,2.1. Egészségiigyi agazat” 2.1.1. alpontjdban az ,Egészségpolitikai Féosztaly” szbvegrész helyébe

2.2. 2. pont ,2.2. Szocidlis agazat” 2.2.1. alpontjdban az ,Esélyegyenléségi FOosztaly” szovegrész helyébe

az,Esélyteremtési Féosztaly” szoveg,
2.3. 2. pont,2.3. Egyhdzi dgazat” 2.3.1. alpontjdban az ,Egyhdzi Kapcsolattartdsi és EgylittmUikodési Féosztaly”
szbvegrész helyébe az,,Egyhazi Koordinacios és Kapcsolattartasi Féosztaly” szoveg,

24. 2.pont,2.4.Egyéb terliletek”2.4.1. alpontjaban a,Jogi Féosztaly” szévegrész helyébe a,Koordinacios Féosztaly”

szovegq,

2.5. 3.pont3.1.alpontjaban a,Gazdasagi tigyekért felelés helyettes allamtitkar” szovegrész helyébe a,Gazdalkodasi
Féosztdly a Koltségvetési Féosztallyal egytttmUikodve” széveg

Iép.
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HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi41.szam

A Nemzeti Valasztasi Iroda elnokének 5/2015. (VIII. 13.) NVI utasitasa
a Nemzeti Valasztasi Iroda Kézszolgalati Szabalyzatarél sz616 2/2014. (lll. 7.) NVI utasitas, valamint a Nemzeti
Valasztasi Iroda etikai szabalyzatarol sz6l6 4/2015. (VII. 28.) NVI utasitas médositasarél

A kozszolgalati tisztviselOkrél sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 75. § (5) bekezdésében és a 231. § (1) bekezdésében meghatdrozott
hatdskoromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a kdvetkez6
utasitast adom ki:

2.§

3.§

4.8

5.8

A Nemzeti Valasztasi Iroda Kozszolgalati Szabalyzatarol sz6l6 2/2014. (l1l. 7.) NVI utasitas Melléklete a Melléklet szerint
médosul.

A Nemzeti Vélasztasi Iroda etikai szabalyzatarol sz616 4/2015. (VII. 28.) NVI utasitas

a) 27. 8 (7) bekezdésében az,(5) bekezdésben” szovegrész helyébe a,,(6) bekezdésben” széveg,
b) 30. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,torvény.” szovegrész helyébe a ,torvény” széveg

Iép.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Az utasitas hatélybalépése nem érinti a mar megtett munkaltatéiintézkedéseket, és rendelkezéseit a hatalybalépéskor
folyamatban lévé Gigyekben is alkalmazni kell, amennyiben az a munkatdrs szamara hatranyos jogkdvetkezményekkel
nem jar.

Hatalyat veszti

a) a kormanyhivataloktdél igénybe veheté szolgaltatasokrol sz616 1/2014. (1. 23.) NVI utasités,

b) a nemzetkozi megfigyelSk részvételérdl az Orszaggytilés tagjainak 2014. aprilis 6. napjara kit(izott valasztasan
sz06l6 3/2014. (Ill. 31.) NVI utasitas,

c) a Nemzeti Valasztasi Iroda Kozszolgdlati Szabdlyzatarol sz616 2/2014. (Ill. 7.) NVI utasitds mddositasardl sz6lo
4/2014. (VI. 5.) NVI utasitas és

d) a Nemzeti Vélasztasi Iroda Kozszolgalati Szabdlyzatardl szélé 2/2014. (Ill. 7.) NVI utasitas moédositasaroél sz616
1/2015. (lll. 26.) NVI utasitas.

Dr. Pdlffy llona s. k.,

elnok

Melléklet az 5/2015. (VIII. 13.) NVl utasitdshoz

2.§

ANemzetiValasztasi Iroda Kozszolgalati Szabalyzatardl sz616 2/2014. (11 7.) NVl utasitas Mellékletének (a tovabbiakban:
KSz) 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

#(1) AKSz. alkalmazdséban 6nallé szervezeti egység a Nemzeti Vélasztasi Iroda Szervezeti és Mkodési Szabalyzatardl
sz6l6 3/2015. (V1. 25.) NVl utasitds (a tovabbiakban: SZMSZ) 2. §-aban foglaltaknak megfelel6 6néllé szervezeti egység.”

A KSz 7. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

A7) Az Irodandl koztisztviselének az 1. fliggelékben szereplé munkakdrbe az nevezhet6é ki, aki rendelkezik
az 1. figgelékben a munkakorre meghatéarozott képesitések valamelyikével, és megfelel az ott meghatarozott egyéb
kovetelményeknek.”



3.8

A KSz 1. fuggeléke helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,1. fuggelék

A Nemzeti Véalasztési Iroda munkakori megnevezései és az egyes munkakorok betdltéséhez sziikséges feltételek

A Nemzeti Véalasztési Irodanal az aldbbi munkakdori megnevezések és munkakor betdltéséhez kapcsolddé feltételek alkalmazhatdak:

1. MUNKAKOR MEGNEVEZESE

ISKOLAI VEGZETTSEG
SZINTJE

VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE

IDEGENNYELV-ISMERET

nyelv

szint

EGYEB KOVETELMENYEK

2. | belsé ellenér

felséfoku

a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérol
sz0l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
eldirt szakiranyu szakképzettség vagy fels6foku
iskolai végzettség és szakképesités

az allamhaztartasrol sz6lo
2011. évi CXCV. torvény 70. §
(4) bekezdésének megfeleld
engedély

3. | bizottsagi szakreferens

felséfoku

jogasz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
szintl okleveles kozigazgatési szakért6
szakképzettség; f6iskolai szintl
igazgatasszervezé szakképzettség; féiskolai
szint( rendészeti felséoktatasban szerzett
igazgatdsrendészeti szakképzettség

4. | informatikai szakreferens

felséfoku

egyetemi szintl rendszerinformatikai mérnok
szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai szintd
programtervezd matematikus, programozé
matematikus, villamosmérnok,
mérnokinformatikus, miszaki menedzser,
kdzgazdasagi programozé matematikus,
mérndktanar, informatikatanar,
szamitastechnika-tandr, kozgazdasz gazdasagi
informatika szakon szerzett szakképzettség;
egyetemi vagy f6iskolai szint(i végzettség és
Ugyvitelszervezd, programtervezd, szamitdgép-
programozo, rendszerszervez6 szakképesités
vagy szakiranyu tovabbképzési szakon szerzett
igazgatasi rendszerszervezé szakképzettség

angol

alapfoku
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ISKOLAI VEGZETTSEG

IDEGENNYELV-ISMERET

MUNKAKOR MEGNEVEZESE ZINTE VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE el -~ EGYEB KOVETELMENYEK
jogi és kozbeszerzési fels6foku jogdsz szakképzettség angol, kozépfoku kozbeszerzési menedzser
szakreferens német, szakképzettség; kozbeszerzési
francia szaktandcsado szakképzettség;
vagy orosz kozbeszerzési referens
nyelv szakképesités; kozbeszerzési
menedzser szakkdzgazdasz
szakképzettség; kozbeszerzési
szakjogasz képesités
kdzbeszerzési szakreferens fels6foku jogdsz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai | angol, kozépfoku kdzbeszerzési menedzser
szintl bolcsészettudomanyi, német, szakképzettség; kozbeszerzési
tarsadalomtudomanyi, kézgazdasagi, muszaki francia szaktanacsado szakképzettség;
vagy agrar-felséoktatdsban szerzett vagy orosz kozbeszerzési referens
szakképzettség; féiskolai szintl dllamigazgatasi | nyelv szakképesités; kozbeszerzési
vagy szocialis igazgatasi felséoktatasban menedzser szakkdzgazdasz
szerzett szakképzettség; féiskolai szintd szakképzettséqg; kozbeszerzési
rendészeti felsGoktatdsban szerzett szakjogasz
igazgatasrendészeti szakképzettség
jogi és nemzetkozi fels6foku jogasz szakképzettség angol, fels6foku
szakreferens német,
francia
vagy orosz
nyelv
jogi szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség angol, kozépfoku
német,
francia
vagy orosz
nyelv

¢L0S
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ISKOLAI VEGZETTSEG

IDEGENNYELV-ISMERET

1. MUNKAKOR MEGNEVEZESE ZINTE VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE el -~ EGYEB KOVETELMENYEK
9. | kommunikacios szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség; egyetemi szinti angol, kozépfoku
pszicholégus, szocioldgus szakképzettség; német,
egyetemi vagy féiskolai szintd francia
bdlcsészettudomanyi felsGoktatdsban szerzett vagy orosz
szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai szintd nyelv
kommunikacié vagy nemzetkozi kapcsolatok
szakon szerzett szakképzettség; egyetemi vagy
féiskolai szintli pedagdgus szakképzettség;
féiskolai szintd Gzleti kommunikacié
szakképzettség; féiskolai szintl allamigazgatasi
vagy szocialis igazgatasi felsoktatasban
szerzett szakképzettség és fels6foku Gjsagird
szakképesités
10. | nemzetkozi szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai | angol, fels6foku
szintl bolcsészettudomanyi, német,
tarsadalomtudomanyi, kézgazdasagi, muszaki francia
vagy agrar-felsGoktatasban szerzett vagy orosz
szakképzettség; féiskolai szintl dllamigazgatasi | nyelv
vagy szocialis igazgatasi felséoktatasban
szerzett szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
szintl kommunikacié vagy nemzetkozi
kapcsolatok szakon szerzett szakképzettség
11. | névjegyzéki adatrogzité kozépfoku kozépiskolai végzettség
referens
12. | névjegyzéki szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai

szintl bolcsészettudomanyi,
tarsadalomtudomanyi, kbzgazdasagi, muszaki
vagy agrar-felsdoktatdsban szerzett
szakképzettség; féiskolai szintl allamigazgatasi
vagy szocialis igazgatasi, felséoktatasban
szerzett szakképzettség; féiskolai szintd
rendészeti felsdoktatasban szerzett
igazgatdsrendészeti szakképzettség

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

Wwezs 1y 1N °510T

€05



MUNKAKOR MEGNEVEZESE

ISKOLAI VEGZETTSEG
SZINTJE

VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE

IDEGENNYELV-ISMERET

nyelv

szint

EGYEB KOVETELMENYEK

oktatasi szakreferens

felséfoku

jogdsz szakképzettség; egyetemi szinti
kdzgazdasagi, humanszervezo,

mavel&dési (és felndttképzési) menedzser
szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai szintd
pedagogus, hittudomanyi szakképzettség;
féiskolai szint( allamigazgatasi vagy szocialis
igazgatasi felsGoktatasban szerzett
szakképzettség, szakoktatoi szakképzettség;
egyetemi vagy féiskolai szint( katonai
fels6oktatast folytaté intézményben (jogeléd
intézményében) katonai vezet6 (parancsnok)
szakon szerzett szakképzettség

on-line kommunikacios
szakreferens

felséfoku

jogasz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
szintl bolcsészettudomanyi,
tarsadalomtudomanyi, kbzgazdasagi, muszaki
fels6oktatasban szerzett szakképzettség;
féiskolai szint( allamigazgatasi vagy szocialis
igazgatasi felsGoktatasban szerzett
szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai szintd
kommunikacié vagy nemzetkozi kapcsolatok
szakon szerzett szakképzettség

angol,
német,
francia
vagy orosz
nyelv

kozépfoku

pénzugyi referens

kozépfoku

kozépiskolai végzettség és pénziigyi vagy
koltségvetési vagy szamviteli vagy altaldanos
gazdasagi és statisztikai ligyintéz6 vagy
gazdasagi elemz6 és szakstatisztikai igyintézé
szakképesités

¥£0S
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ISKOLAI VEGZETTSEG

IDEGENNYELV-ISMERET

EGYEB KOVETELMENYEK

1. MUNKAKOR MEGNEVEZESE ZINTE VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE el -~
16. | pénzlgyi szakreferens felséfoku egyetemi vagy f6iskolai szint(i gazdalkodasi
szakon szerzett kozgazddasz szakképzettség;
egyetemi szintl muUszaki felséoktatdsban
szerzett szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
katonai felséoktatast folytatd intézményben
(jogel6d intézményében) gazdalkodasi
(gazdasagi) szakon szerzett szakképzettség;
egyetemi vagy f6iskolai szint(i végzettség és
fels6foku pénziigyi, szamviteli szakképesités
17. | szamviteli referens kozépfoku kozépiskolai végzettség és kozgazdasagi pénzugyi Ugyintézé
szakképesités vagy pénziigyi-szamviteli szakképesités; szamviteli
szakképesités ligyintézd szakképesités;
mérlegképes kdnyvelSi
szakképesités; altaldnos
gazdasdgi és statisztikai
ligyintézd szakképesités;
gazdasagi elemz6 és
szakstatisztikai Gigyintézé
szakképesités
18. | szamviteli szakreferens fels6foku egyetemi vagy féiskolai szint(i gazdalkodasi mérlegképes konyveld

szakon szerzett kbzgazdasz szakképzettség;
egyetemi szintl muszaki felséoktatasban
szerzett szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
szintU katonai felsGoktatast folytato
intézményben (jogeléd intézményében)
gazdalkodasi (gazdasagi) szakon szerzett
szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai szintd
végzettség és felséfoku pénziigyi, szamviteli
szakképesités

vagy azzal egyenértéki
szakképesités vagy okleveles
kényvvizsgéloi szakképesités;
a konyvviteli szolgaltatast
végzok nyilvantartasba
vételérdl sz616 93/2002. (V. 5.)
Korm. rendeletben
meghatarozott feltétel

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

Wwezs 1y 1N °510T

S/0S



ISKOLAI VEGZETTSEG

IDEGENNYELV-ISMERET

1. MUNKAKOR MEGNEVEZESE VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE EGYEB KOVETELMENYEK
SZINTJE nyelv szint
19. | személyligyi szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség; egyetemi szinti angol, kozépfoku
humanszervezé, pszicholégus, szocidlpolitikus, | német,
szocioloégus szakképzettség; egyetemi vagy francia
féiskolai szintl pedagogus, szocialis munkas vagy orosz
vagy koézgazdasagi felséoktatdsban szerzett nyelv

szakképzettség; féiskolai szintl allamigazgatasi
vagy szocialis igazgatasi felséoktatasban
szerzett szakképzettség, tarsadalombiztositasi
szakképzettség, munkavallalasi tanacsado,
humaneréforrds menedzser vagy személyligyi
szervez6 szakképzettség; féiskolai szintl
rendészeti felséoktatdsban szerzett
igazgatasrendészeti szakképzettség; katonai
felsGoktatast folytatd intézményben (jogeléd
intézményében) szerzett szakképzettség;
egyetemi vagy féiskolai szint( végzettség és
munkatgyi, tarsadalombiztositasi, személytigyi,
személyzeti szakképesités vagy szakiranyu
tovabbképzésben szerzett személyligyi
szakigazgatds-szervezd szakképzettség

9/0S

* Q0l]S31Y¥YT SOTVLIVAIH

wezs 1 1N °510C



MUNKAKOR MEGNEVEZESE

ISKOLAI VEGZETTSEG

VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE

IDEGENNYELV-ISMERET

EGYEB KOVETELMENYEK

SZINTJE nyelv szint
20. | szervezési referens kozépfoku kozépiskolai végzettség altaldnos Ggyintézé titkar
(menedzserasszisztens)
szakképesités; kozépfoku
(Ggyintézdi szintl) pénzugyi-
szamviteli, altaldnos gazdasagi
és statisztikai tigyintézé,
vallalkozasi Uigyintéz6,
igazgatasi ligyintéz6-
ligykezeld, irodavezet6,
nyilvantartasi és
okmanyugyintézé, jogi
asszisztens, ligyvitelszervez6i
és rendszerszervez6i
szakképesités; legaldbb
kozépfoku szamitastechnikai
szakképesités
21. | szervezési szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
szint( bolcsészettudomanyi,
tarsadalomtudomanyi, kozgazdasagi, muszaki
vagy agrar-felséoktatasban szerzett
szakképzettség; féiskolai szintl allamigazgatési
vagy szocialis igazgatasi, felsdoktatdsban
szerzett szakképzettség; féiskolai szintd
rendészeti felséoktatdsban szerzett
igazgatasrendészeti szakképzettség
22. | titkarsagi referens kozépfoku kozépiskolai végzettség
23. | titkarsagi szakreferens fels6foku féiskolai vagy egyetemi szint(i szakképzettség
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MUNKAKOR MEGNEVEZESE

ISKOLAI VEGZETTSEG

VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE

IDEGENNYELV-ISMERET

EGYEB KOVETELMENYEK

SZINTJE nyelv szint
24, | lgyiratkezel6 referens kozépfoku kozépiskolai végzettség jogi asszisztens; védelmi
igazgatasi szakel6ado
szakképesités; levéltari kezeld,
iratkezeld, irattaros
szakképesités; segédlevéltaros
és ligykezeld; nyilvantartasi és
okményugyintézé; titkos
ligykezeldi vizsga
25. | VISZ szakreferens fels6foku jogdsz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai
szintl bolcsészettudomanyi,
tarsadalomtudomanyi, kézgazdasagi, muszaki
vagy agrar-felséoktatdsban szerzett
szakképzettség; féiskolai szintl allamigazgatasi
vagy szocialis igazgatasi, felsGoktatasban
szerzett szakképzettség; féiskolai szintd
rendészeti felsGoktatdsban szerzett
igazgatasrendészeti szakképzettség
26. | webszerkeszt6 referens kodzépfoku kozépiskolai végzettség angol alapfoku kdzgazdasagi szakkozépiskola

informatikai-szamitastechnikai
szakdn szerzett szakképesités;
szamitastechnikai programozo,
szamitastechnikai
szoftverliizemeltetd,
szamitogép
rendszerprogramozé
szakképesités;
informacidé-rendszerszervezd,
foldugyi szamitogépes
adatkezeld vagy foldligyi
térinformatikai szaktechnikus
szakképesités

8.0S
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ISKOLAI VEGZETTSEG

IDEGENNYELV-ISMERET

EGYEB KOVETELMENYEK

1. MUNKAKOR MEGNEVEZESE ZINTE VEGZETTSEG, SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE el -~
27. | webszerkeszt6 szakreferens fels6foku jogasz szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai | angol, kozépfoku
szintl bolcsészettudomanyi, német,
tarsadalomtudomanyi, kdzgazdasagi, muszaki francia
vagy agrar-felsdoktatdsban szerzett vagy orosz
szakképzettség; fiskolai szintl allamigazgatasi | nyelv
vagy szocialis igazgatasi, felséoktatasban
szerzett szakképzettség; kommunikacié vagy
nemzetkdzi kapcsolatok szakon szerzett
szakképzettség
28. | féosztalyvezetd fels6foku a szervezeti egység feladat- és hataskorének a szakiranyu feladatellatésra
megfeleld szakirdnyu végzettség jogszabaly éltal elGirt
feltételeknek valé teljes
medgfelelés
29. | féosztalyvezet6-helyettes felséfoku a szervezeti egység feladat- és hataskorének a szakiranyu feladatellatasra
megfeleld szakirdnyu végzettség jogszabaly éltal el6irt
feltételeknek valo teljes
megfelelés
30. | osztalyvezetd fels6foku a szervezeti egység feladat- és hataskorének a szakiranyu feladatellatasra
megfeleld szakiranyu végzettség jogszabaly altal elSirt
feltételeknek valo teljes
megfelelés
31. | altalanos elndkhelyettes fels6foku az SZMSZ-ben meghatarozott feladat- és
hataskor ellatadsahoz szlikséges szakirdnyu
végzettség
32. | gazdasagi elnokhelyettes fels6foku az SZMSZ-ben meghatarozott feladat- és

hataskor ellatdsdhoz sziikséges szakirdnyu
végzettség
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A KSz 2. fuggeléke helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»2. fuggelék

A Nemzeti Valasztési Irodaban képzettségi pétlékra jogositd munkakorok és képzettségek meghatarozasa
Képzettségi potlék a munkakor elldtdsahoz szlikséges képzettségen feliil fizethetd az aldbbi munkakoérékben:

a) adminisztraciés munkakorokben az igazgatasszervezdi, jogi asszisztensi, irodavezeté, segédlevéltaros, levéltaros,
titkarsagvezetd képzettségre;

b) pénziigyi, gazdasagi jellegli munkakorokben a kozgazdész, mérlegképes kdnyveld, addtandcsadd, vallalati tervezé
statisztikus, pénzligyi szakligyintéz6, TB Ugyintézd, tarsasagi szakjogdsz, bank szakjogdsz, addjogi szakjogdsz,
versenyjogi szakjogdsz, gazdasagi blintetdjogi szakjogasz, kozbeszerzési referens képzettségre;

¢) jogi munkakoérokben a szabdlyozasi (kodifikator) szakjogasz, angol, német, francia jogi szakforditdi szakjogasz,
kdzbeszerzési szakjogasz, helyi jogszabalyszerkeszté szakjogasz, adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogasz, addjogi
szakjogdsz, munkajogi szakjogasz képzettségre;

d) kommunikacios jellegli munkakorokben szakforditdi; jogi szakforditdi szakjogasz; szakfordité és tolmacs
képzettségre;

e) humanpolitikai munkakérdkben a humdanmenedzsment szakértd, okleveles humanszervezd, személyligyi
gazdalkodd, munkajogi szakjogdsz, kbzszolgalati személyligyi menedzser képzettségre.”

Az orszagos rendorfokapitany 17/2015. (VIIl. 13.) ORFK utasitasa
az elektronikus Modus Operandi Nyilvantartas miikodtetésével kapcsolatos egyes feladatokrél sz616
12/2014. (V. 16.) ORFK utasitas modositasarol

Ajogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint a Rendérségrél szol6 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az elektronikus Modus Operandi Nyilvantartas m(ikddtetésével
kapcsolatos egyes feladatokrdl sz6l6 12/2014. (V. 16.) ORFK utasitds modositasara kiadom az aldbbi utasitast:

. Az elektronikus Modus Operandi Nyilvantartas mikodtetésével kapcsolatos egyes feladatokrol sz616 12/2014. (V. 16.)

ORFK utasitds (a tovédbbiakban: Utasitds) 13. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,13. A modus targyu blincselekmény elkovetésének megalapozott gyanuja miatt folytatott nyomozas befejezésekor,
az ENYUBS adatlapok kitdltése utan az eljaré6 nyomozé vagy vizsgalé kételes a szandékos blncselekmény
elkovetésének megalapozott gyanuja miatt kihallgatott személyre vonatkozdan a nyilvantartas alapjaul szolgald
modus operandi adatlapot a 2. mellékletben meghatdrozott kitoltési segédlet alapjan a Robotzsaru rendszerben
elektronikusan kitolteni. Nem kell kitdlteni a modus operandi adatlapot, ha megallapitast nyert, hogy a cselekmény
nem blincselekmény, vagy a blincselekményt nem a gyanusitott kdvette el, illetve az elkdvetd halala esetén. A modus
operandi adatlapot a Robotzsaru rendszerben — alszamra iktatas nélkul - hitelesiteni kell.”

. Az Utasitas 1. mellékletének Il. pontjdban a ,Btk. 184. § (1) bekezdése” sz6vegrész helyébe a ,Btk. 184-184/C. §-a"

szbveg, a,Btk. 423. § (1)-(3) bekezdése” sz6vegrész helyébe a,Btk. 423. § (1)-(4) bekezdése” széveq |ép.

3. Ezazutasitds 2015. oktéber 1-jén |ép hatalyba.

4. Ezazutasitas 2015. oktober 2-an hatélyat veszti.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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lll. Személyligyi kozlemények

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma személyiigyi hirei 2015. julius 1-31. k6z6tt

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitések szdma: 22 f6

1. | Baranya Ddniel

2. | Gsikos Zoltdn

3. | dr. Demeter Zsombor

4. | dr. Princzinger Péter Gdbor

5. | Dudds Attila

6. | Hagenné Jankovics llona Judit
7. | Héjja Agnes

8. | Kovdcsné Szaladjdk Annamdria
9. | Kulcsdr Angyalka
10. | Lettner Baldzs
11. | Mdrky Ddniel Agoston

12. | Nagy Déra

13. | Nagy Erika Mdria

14. | Nagy Vilmos Mdrton
15. | Okrési Déra

16. | Pdlyi Olga

17. | Rendek Agnes

18. | Réti Borbdla

19. | Szabé Réka Klaudia
20. | Szirmai Zsolt Péter
21. | Urbdnné Rdcz Mdria
22. | Vdgenhoffer Zsuzsanna

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziintetések szdma: 16 f6

Casallas-Dienes Melinda

Csanddi Viktoria Veronika

Csanya lldiko

dr. Dedk Bence Tamds

dr. Pesti Hajnalka

Gydrgy Katalin

Hollik Istvdn

© N W

Kalocsa Mdria

Vezet6i munkakdrbe torténd kinevezés: 1 f6

9. | Kelemenné Hajnal Csilla Ida
10. | Kertész Szabolcs

11. | Mozsdr Istvdnné

12. | Patakyné Mdtyds Eva

13. | R6thi Eszter

14. | Szij ldiké Katalin

15. | Tresé Ddvid

16. | Versitz Ménika

| 1. | Kis Szilvia Anett

osztalyvezetd
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A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei 2015. junius honapra vonatkozéan

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

A munkaltatoi jogkor gyakorldja

Bajnéczi Mihdlyt az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Bdrdi Viktort az Eurépai Unioés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Biacsi Levente Attildt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,
Bodndr Ivett Erikdt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Demeter Gyéngyit az Europai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Domdné dr. Kassay Eva Anikét a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Erdédi Gyérgyit az Eurdpai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,

Farkas Rendtdt a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyéba,

Fias Csabdt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,

Gdl Agnest a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Horvdth Evdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Horvdth Krisztina Helgdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Jambrikné Liptai Kldrdt a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyéba,

Kametler Melinddt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért FelelSs Allamtitkarsag allomanyaba,
Kdlmdnné dr. Gdl Adélt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Kelenné Torék Livia Agnest az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felels Allamtitkarsag alloméanyéba,
Kovdcs Bernadettet az Europai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményéba,
Kovdcs Bernadett Csilldt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
dr. Kérési Csilla Timedt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért FelelSs Allamtitkarsag allomanyéba,
Lengyelné Kiss llondt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Mondok Zoltdnt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag llomanyaba,

Nagy Agotdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Nagy Istvdnt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Ocskainé Tornyai Zita Brigittdt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyéba,

Piskor Zoltdnt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felels Allamtitkarsag alloményéba,

Povazsan lldikét az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Rudas Tamdst a Gazdasagszabalyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Selmeci Attildt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloméanyaba,

Szabé Lilldt az Eurépai Uniods Forrasok Felhasznélasaért Felels Allamtitkarsag allomanyéba,

Szilvdgyiné dr. Kiss Enik6t az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
dr. Székely Istvdnt az Eur6pai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,
Sz6l18si Péter Tamdst az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,
Tornéczki Anna Veronikdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
dr. Varbai Kittit az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Vogel Mildnt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Zachinger Attildt az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Zsiga Zsuzsanna Mdnikdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba

kormanytisztviselének kinevezte;

Fiizesné Somogyi Gyongyit a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba féosztalyvezets-helyettesnek,

Gadlné Karai lldikét az Allamhaztartasért Felel8s Allamtitkarsag llomanyéaba osztalyvezetének,

dr. Gdmdn Tiindét az Eurépai Unids Forrasok Felhasznéldsaért Felelés Allamtitkarsag alloméanyaba
féosztalyvezetd-helyettesnek

kinevezte.
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Egyéb intézkedés

A munkaltatoi jogkor gyakorldja

Szombathelyi Ritdt a Munkaerépiacért és Képzésért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba
féosztalyvezetb-helyettes

munkakorbe helyezte;

Horvai Géza Attila az Ad6- és Pénziigyekért Felels Allamtitkarsag dllomanyéaba 2016. december 31. napjaig

kirendelésre kerdilt.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsztinése

Kormanyzati szolgalati jogviszonya megsz(int

Borbély Mdtyds,

Borza Emese,

Elekes Csaba,

Elekes Gdbor Jdnosné,
Farkas Istvdn,

Fazekas Bogldrka,

dr. Heim LdszI6,

Ivdnyi Bdlint Miklds,
Jénds Estilla,

Kirdly Katinka,

Kovdcs Rita,

Mike Bdlint Istvdn,
Moldvai LdszIld Attila,
Schénfeld-Szabd Andrea,
Schrammné Szabé Mdria,
Szalma Tamds Gdbor,
Szetei-Sz6ke Marianna,
Sztanyek Mdrk Gdbor,
Szlics Agnes,

Tesinszky Zita,

Tisza Andrds Gyorgy,
Tézsér Anna Mdria

kormanytisztvisel6knek.
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IV.

Egyéb kozlemények

Siéfok Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
Siofok varos kozigazgatasi teriiletén autobusszal végzett, helyi, menetrend szerinti személyszallitasi
tevékenység ellatasara

Siofok Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a személyszallitési szolgaltatasokrél szl 2012. évi XLI. tdrvény 23. §
(4) bekezdése alapjan palyazatot ir ki Siéfok Varos kozigazgatasi terliletén végzendd, helyi, menetrend szerinti, autébusszal torténé
személyszallitasi tevékenység ellatasara.

10.

. A pélyazat kiir6janak neve, cime, telefon- és faxszama:

Siéfok Varos Onkormanyzata
8600 Sidfok, F6 tér 1.
Telefon: 06-84/504-194

Fax: 06-84/504-103

E-mail: beruhazas@siofok.hu

Az eljaras targya: Siéfok véaros kozigazgatdsi terliletén helyi, menetrend szerinti autdbuszos személyszallitasi
tevékenység végzése kizarolagos joggal, valamint a személyszallitasi tevékenységgel Osszefiiggd el6készitési,
tajékoztatasi, irdnyitasi és ellendrzési feladatok végrehajtasa.

A szerz8dés fajtajanak és idejének meghatarozésa: Kdzszolgéltatasi szerzédés, amelynek idétartama 5 év.

A teljesités helye: Siofok Varos kdzigazgatasi teriilete.

. Részvételi feltételek: A palydzat nyilt. A palyazaton palydzéként részt vehetnek azon belfdldi vagy kilféldi székhelyd

jogi személyek és jogi személyiség nélkili gazdasagi tarsasagok vagy azok konzorciumai, melyek megfelelnek
a palyézati kiirasban foglalt feltételeknek. Kulféldi székhely( szolgdltatd a palydzaton abban az esetben vehet részt,
ha székhelye az Eurépai Gazdasagi Térség barmely orszdgdban taldlhatd, vagy nem az Eurdpai Gazdasagi Térség
barmely orszagdban taldlhatd, de olyan orszagban,amelyben biztositotta menetrend szerintiautébusz-kdzlekedésben
a nemzeti elbdnas a kiilféldiek szdmara.

A palyazati kiiras beszerzésének feltételei: Az ajanlattételi dokumentacié beszerezheté a felhivas Hivatalos Ertesitében
torténd megjelenését kdvetden az ajanlattételi hatdriddig. A pdlyazati kiirds ara: 20 000 Ft + &fa. A pélyazati kiirds
ellenértékét a palyazo atutaldssal teljesithetiakiird ERSTEBANK 11639002-06180700-39000008 szamu bankszémlajara.
A dokumentacié az atutalasi megbizas masolataval vehetd &t tigyfélfogadasi idében a Siéfoki K&zds Onkormanyzati
Hivatal (8600 Siéfok, F6 tér 1.) Beruhazasi és Uzemeltetési Osztalyan (foldszint 2. ajto).

A palyézati kiirds beszerzésének hatarideje: 2015. november 15. 10 6ra.
A palydzat benyujtasdnak hatarideje: 2015. november 15. 10 6ra.

Az ajanlat benyujtasanak cime:

Siofoki Kozos Onkormanyzati Hivatal, 8600 Siofok, F6 tér 1.

Beruhézasi és Uzemeltetési Osztaly (foldszint 2. ajto)

Az ajanlat felbontasanak helye, ideje: Siéfoki K6z6s Onkormanyzati Hivatal, 8600 Siéfok, F& tér 1. Beruhazasi és
Uzemeltetési Osztaly (foldszint 2. ajtd), ideje: 2015. november 15. 13 éra.



HIVATALO

S ERTESITO . 2015.¢évi41.szém 5085

11

12.

13.

14.

. Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja: 2015. december 1. 10 éra.
Szerz8déskotés tervezett legkésébbiidépontja: 2015. december 8. 10 6ra.

Elbirdlas modja és szempontja: A kiird az ajanlati felhivdsban meghatarozott alkalmassagi kdvetelmények és biralati
szempontok alapjan dont, és a legkedvez6bb ajénlatot benyujté ajanlattevével kot szerzédést.

A szolgéltatas megkezdésének napja: 2016. janudér 1.

Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
Szeged megyei jogu varos kézigazgatasi teriiletén autébusszal végzett, helyi, menetrend szerinti
kozforgalmu személyszallitas kozszolgaltatasi szerz6dés keretében torténo ellatasara

Szeged Me
végzett, he
ir ki a szem

1.

gyei Jogu Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Kiird) Szeged Megyei Jogu Véros kdzigazgatasi teriiletén autébusszal
lyi, menetrend szerinti kozforgalmu személyszallitas kozszolgaltatasi szerz6dés keretében torténd ellatasara palyazatot
élyszallitasi szolgaltatasokrol szold 2012. évi XLI. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) 23. §-a alapjan.

A Kiiré neve, cime, telefon- és telefaxszdma:
Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

cim: 6720 Szeged, Széchenyi tér 10.

addszém: 15735629-2-06

bankszamlaszam: 12067008-00102705-00100002

szamlavezet6 pénzintézet: Raiffeisen Bank Zrt.

képviseli: dr. Botka Laszl6 polgarmester

kapcsolattarté: dr. Olah Miklds irodavezet6-helyettes (Fejlesztési Iroda)
tel.: +36-62/564-222

fax: +36-62/564-344

e-mail: olah.miklos@szeged.eu

Az eljaras targya:

Szeged Megyei Jogu Véros kozigazgatasi terliletén autobusszal végzett, helyi, menetrend szerinti kézforgalmu
személyszallitas feladatainak és a hozza kapcsolddo kiegészit6 tevékenységek ellatasa mint

— jegy- és bérletértékesités,

- dltalanos tigyfélszolgalati kiszolgalassal kiegészitett potdijazési és jegyellendrzési tevékenység,

- amegalléhelyi, végallomasi és egyéb utastajékoztatdsi feladatok,

- avégallomasi takaritasi, ho- és sikossagmentesitési feladatok

teljesitése.

A részletes kovetelményrendszert, az alkalmassagi feltételrendszert, a palyazaton valé részvétel feltételeit, valamint
apdlydzatbenyujtasahozsziikségesinformaciokat a Palydzati Dokumentacio (illetve annak részeként a kdzszolgéltatasi
szerz6déstervezet) tartalmazza.

A szolgaltatas teljesitésének helye:
Szeged Megyei Jogu Varos kdzigazgatasi terilete

A kodzszolgaltatasi szerz6dés id6tartama:

A Megrendel6 a kozszolgaltatasi szerzédést 2017. janudr 1.- 2024. december 31. koz6tti id6szakra koti, mely 2 évvel
a felek egyetértésével meghosszabbithatd.

A szolgaltatds megkezdésének hatarnapja: 2017. janudr 1.
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5.

10.

A palyédzat benyujtdsdnak hatarideje, helye:

Hataridé:  2015. oktober 15.10 6ra

Hely: Szeged Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal
Fejlesztési Iroda
6720 Szeged, Széchenyi tér 11. 1. em. 218.

A Kiiré fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazat benyujtasanak hataridejét egy alkalommal, legfeljebb 46 nappal
(azaz legfeljebb 2015. november 30-ig, hétféig) meghosszabbitsa.

A palyazati kiirds megvasarlasdnak hatéarideje: a kiirds megjelenésétdl kezdédéen, legkésébb 2015. szeptember 15-ig,
a 9. pont szerinti feltételekkel.

Az eredményhirdetés tervezett idépontja: 2015. december 7. 10 éra
Kbzszolgaltatasi szerz6déskotés tervezett idépontja: 2015. december 14.

Elbirdlas modja és szempontja:

A palyazati dokumentacioban meghatarozott alkalmassdgi kovetelmények és birdlati szempontok alapjan
a Megrendel6 az 6sszességében legelénydsebb ajanlatot benyujté palydzéval kot kdzszolgdltatdsi szerzédést.
A részletes birdlati szempontrendszert a palyazati dokumentacié tartalmazza.

A palyézati dokumentdciot tartalmazé pélyazati kiirds beszerzésének feltételei:

A palyazati kiirds megvasarlasanak hatarideje: a kiirds megjelenésétél kezd6dden, legkésébb 2015. szeptember 15-ig
(a palyazat benyujtasi hataridejét megel6z6 30. nap).

A pélyazati kiiras ara: 400 000 Ft + &fa.

A palyazati kiiras ellenértékét a palyazo atutalassal teljesitheti a Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzat 12067008~
00102705-00100002 szamu koltségvetési bankszamlajara. A palydzatikiirds az dtutalas banki értesitéjének mésolataval
vagy az elektronikus rendszerbél nyomtatott igazolas ellenében vehetd &t munkanapokon munkaidében (hétfd,
kedd, csutortok: 8.00-15.00, szerda: 8.00-17.00, péntek: 8.00-11.30 kozott) a Fejlesztési Irodan (6720 Szeged,
Széchenyitér 11, Il.emelet 218. szoba), illetve a palyazati kiiras ellenértékének megfizetése és ennek igazolasa mellett
a postai Uton valo kézbesitése is kérhetd.

A megvasarolt palyazati kiirds masra at nem ruhazhatd. A palyazati kiirdas megvétele eléfeltétele az eljarasban vald
részvételnek. K6z6s palyazat (konzorcium) esetében egy palydzati kiirds megvasarlasa elegendé valamely pélyazé
részérél.

Palyazok kore:

A pélyazat nyilt. A palydzaton palyazoként részt vehetnek azon szolgéltatok, akik az Sztv.-ben és a vonatkozo
jogszabalyban foglalt autébuszos személyszallité engedéllyel rendelkeznek. Az Eurépai Gazdasagi Térségen kivili
székhelyl szolgaltaté a péalydzaton abban az esetben vehet részt, ha székhely szerinti orszagaban is biztositott
a menetrend szerinti autébusz-kdzlekedésben a nemzeti elbanas a kiilfoldiek szamdra.

Helyesbités:

A Hivatalos Ertesit6 2015. augusztus 7-én kdzzétett 40. szamanak 5001. oldalan a Magyarorszag Kormanya és Romania
Kormanya kozott, a magyar-roman éllamhataron atnyuld optikai haldzati infrastruktura 6sszekapcsolasarol szolo
Megallapodas hatalybalépésérdl sz616 25/2015. (VIII. 7.) KKM kdzlemény utolsé mondata helyesen:

+A fentiekre tekintettel, dsszhangban a 125/2015. (V. 27.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és Romania Kormanya kozott, a magyar-roman allamhataron atnyulé optikai halézati
infrastruktura 6sszekapcsoldsarol sz6lé Megallapodas kihirdetésérdl szolé 125/2015. (V. 27.) Korm. rendelet 2-3. §-ai
2015. augusztus 15-én, azaz kettéezer-tizenot augusztus tizenotodikén Iépnek hatalyba.”



A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgo LaszI6 Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érhet6 el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalh(i masolatat papiron kiadja a Magyar KézI6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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