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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 7/2016. (XIl. 7.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzataroél szolé 1/2016. (ll. 18.) MNB utasitas
modositasarol

Ajogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjdban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel a Magyar
Nemzeti Bankrdl sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra - a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.8

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl szold 1/2016. (Il. 18.) MNB utasitds 1. melléklete
(a tovdbbiakban: SZMSZ) - a Magyar Nemzeti Bank igazgatésaga 217/2016. (11. 30.) szdmu hatdrozata alapjan —
a jelen utasitas 1. melléklete szerint médosul.

Ez az utasitds a kozzétételét kovetd napon lép hatélyba azzal, hogy rendelkezéseit 2016. december 1-jétdl kell
alkalmazni.

Nagy Mdrton s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank alelnoke

1. melléklet a 7/2016. (XIl. 7.) MNB utasitdshoz

. Az SZMSZ preambulumaban foglaltak helyébe a kdvetkezék 1épnek:

,Figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. térvényben (a tovdbbiakban: MNB tv.) és a Polgari
Torvénykonyvrol sz6l6 2013. éviV. térvényben (a tovdbbiakban: Ptk.) foglaltakra, a Magyar Nemzeti Bank igazgatdsaga
a11/2016.(01.27.),29/2016. (02. 12.), 134/2016. (06. 29.), 159/2016. (08. 30.), 167/2016. (09. 16.), 202/2016.(11.11.) és
217/2016.(11.30.) szamu hatarozataval a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabélyzatat (a tovabbiakban:
SZMSZ) a kdvetkezbk szerint allapitja meg:

Az SZMSZ rendeltetése, hogy a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Bank) szervezeti felépitésének, miikodése
belsé rendjének és kiilsé6 kapcsolatainak meghatarozasaval szolgédlja a Bank MNB tv.-ben meghatdrozott cél- és
feladatrendszere megvalésithatosagat.

Az SZMSZ hatélya a Bank minden munkavallaléjara kiterjed.”

. Az SZMSZ |. ALTALANOS RESZ 1.4.2.4. pontjaban foglaltak helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

,1.4.2.4. Az ligyvezetd igazgatok

Az lUgyvezetd igazgatdk az igazgatdsag és a Pénziligyi Stabilitasi Tandcs hataskorébe tartozé kérdésekben a Pénzligyi
Stabilitasi Tandcs hatdrozatainak, valamint az igazgatésagi tagok dontéseinek legmagasabb szint( végrehajtoi.

Az ligyvezetd igazgatét tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — utdlagos beszamoldsi kdtelezettség mellett — az dltala
esetileg vagy altaldnos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezet6 helyettesiti.

Az ligyvezeté igazgatok feladatkore:

az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmaiirdnyitasa, illetve feliigyelete, ennek keretében résziikre
feladatok kijelolése, a feluigyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitasa,

- az altaluk felligyelt szervezeti egységek dltal készitett vagy azokat érinté, az igazgatdsag, valamint

a felligyel6bizottsdg elé szant el6terjesztések, tajékoztatdk elSterjeszthetéségének megitélése és képviselete,

- azelnok altal adott felhatalmazas keretei kozott a Bank képviselete harmadik személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozdsaban és azok
egységekre torténd lebontdsaban,

- a feligyelete ala tartozd szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres tdjékoztatd és értékeld értekezletek
tartasa.
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A Bankban az alabbi tigyvezeté igazgatdk mikodnek:

— gazdasagtudomanyi és kiemelt tigyekért felelés ligyvezetd igazgato,

— monetdris politikdért, pénzligyi stabilitdsért és hitelosztonzésért felels ligyvezets igazgatd,
- pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelds ligyvezetd igazgato,

- fogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felel6s ligyvezet6 igazgato,

- személylgyekért felelés Uigyvezeté igazgato,

- szanalasért felel6s Gigyvezeté igazgatd,

— kommunikacioért és pénziigyi ismeretterjesztésért felel6s ligyvezet6 igazgatd.”

3. AzSZMSZ |. ALTALANOS RESZ 1.4.2.5. pont 3-4. bekezdésében foglaltak helyébe a kévetkezd rendelkezések lépnek:
A Bank szervezeti egységein belill szervezeti alegységként féosztaly vagy 6nall6 osztaly, igazgatdsaghoz nem tartozo
féosztalyok esetében osztaly vagy csoport hozhatd létre. A féosztdlyokon belil osztély, illetve csoport, 6nalld
osztalyokon és osztélyokon bellil pedig csoport hozhato Iétre.

Szervezeti alegység a szervezeti egységen beliil, homogén, jol elhatdrolhaté feladatok ellatdsdra hozhaté létre.
F&osztaly, 6nall6 osztaly és osztaly létrehozasara és megsziintetésére az igazgatdsag jogosult.”

4. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.5.1.5. pontjanak a Munkaltatéi jogkér alcimében foglaltak helyébe a kévetkezé
rendelkezés lép:
~,Munkaltatoéi jogkor:
Az elndk munkaltatéi jogokat — kivéve az alelndkok kinevezésével, illetve felmentésével és javadalmazasuk
megéllapitdsaval kapcsolatos jogkort — gyakorol az alelndkok, a féigazgatd és az lgyvezetd igazgatdk, valamint
a kozvetlen irdnyitdsa alatt allo, szervezeti egységhez nem tartozé munkavallaldk - ideértve a felligyel6bizottsag
tevékenységét tdmogatd titkarsag munkavallaldit is —, tovdbba a kdzvetlen iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek
munkavallaléi felett. E jogkor alkalmazéasaban az elnck kozvetlen irdnyitasa alatt allo szervezeti egységnek mindsil
a Belsé ellenérzési féosztaly is. Az elndk gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Pénziigyi Békéltetd Testllet elnoke
és a testlilet tagjai felett az MNB tv.-ben meghatdrozottak szerint és a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és
fogyasztovédelemért felelés alelndk javaslatat is figyelembe véve.
Az elndk gyakorolja az elé6z6 bekezdés ald nem tartozé munkavéllalok felett a munkaviszony létesitésének,
a munkaviszony megsziintetésének, javadalmazds megallapitasanak jogat, mely munkaltatéi jogok gyakorlasat
a féigazgatodra delegélhatja.”

5. Az SZMSZ |. ALTALANOS RESZ 1.7. pontjanak A Bank nyilvanossag el6tti képviselete alcimében foglaltak helyébe
a kovetkezék [épnek:
A Bank nyilvanossag el6tti képviselete
ABankot a nyilvdnossag el6tt azelnok és az eIndk ltal kijelolt, illetve egyes kérdésekben az SZMSZ-ben meghatarozott
személy képviseli.
A tajékoztato, hirkozl6 szervekkel - az irott vagy elektronikus sajté, a radid, a televizié munkatarsaival (a tovédbbiakban:
média) — kizarélag a Kommunikaciés és pénziligyi ismeretterjesztési igazgatdsag, valamint a Kommunikéciés és
pénzigyiismeretterjesztésiigazgatdsaggal egyeztetve, a pénziigyiszervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért
felelds alelnok feladatkorébe tartozd kérdésekben az alelnék vagy az altala kijeldlt munkavallalé tartja a kapcsolatot.
Médiamegkeresés esetén a Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag vezetdje vagy az altala
delegalt munkatars jeloli ki és kéri fel a nyilatkozot, a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért
felel6s aleInok feladatkorébe tartozo kérdésekben az alelnokkel vagy az altala kijelolt munkavallaléval egyittmikodve.
Az elemzé teriileteken dolgozé munkavéllalok a szakmai felettestikkel és a kommunikaciéért és pénziigyi
ismeretterjesztésért felel6s ligyvezetd igazgatéval, a Kommunikacids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsig
elézetes tdjékoztatdsa mellett ©nalléan nyilatkozhatnak azokon a szakmai férumokon (pl. konferencidkon,
eléadasokon), melyek nem a média szamdra szervezett események.
A Monetaris Tanacs kamatmeghatarozé (ilése és az Inflacids jelentés kbzzététele elStti héten kerdilni kell minden olyan
kommunikaciot, mely a jegybanki monetaris politikaval, kamatpolitikaval kapcsolatban all. Ebben az 6sszefliggésben
a sajtonyilatkozatok, cikkek, el6adasok és a befektetdi taldlkozékon kifejtettek egyarant kommunikacidnak
tekintendék. Ha a kommunikacié mégis elkertilhetetlen, a Bank munkavallaléi kotelesek elhdritani mindazokat
a témakoroket, amelyek a kamatdontésre, illetve az Inflacids jelentés megallapitasaira, az abban megfogalmazott
Uzenetekre vonatkozd barmiféle utalasokat tartalmazhatnak. A Pénziigyi stabilitasi jelentés publikalasat megel6z6
egy hétben a jelentésben megfogalmazott Gizenetekrdl a nyilvanossagot tajékoztatni nem lehet.
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A Bank munkavallaloi megszoélalasaik soran kerllik a Monetaris Tanacs kamatdontésével kapcsolatos allasfoglalast.
Amennyiben a szakérték megnyilvdnuldsa a témdéban elkeriilhetetlen, kommunikaciéjukban a tébbségi véleményt
kell képviselnitk.

A Monetéris Tanacs allaspontjanak nyilvanossdgra hozatala tekintetében az MNB tv., a Monetdris Tanacs ligyrendje,
a testilet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsolodé egyéni kommunikacidja tekintetében pedig a Monetaris
Tanacs Gigyrendjének 2. szamu fliggeléke (,A Magyar Nemzeti Bank Monetéris Tanacsanak kommunikacios iranyelvei”)
aziranyadoé.

A Pénzligyi Stabilitasi Tandcs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében a testiilet lgyrendjében foglaltak
az iranyadok.

A Pénziligyi Békéltetd Testllet altal kdtelezéen, illetve mérlegelés alapjan nyilvanossagra hozando, illetve hozhato
informacidk korét az MNB tv., a Pénzligyi Békéltetd Testllet nyilvanossaggal valé kapcsolatat a testiilet miikodési
rendjét tartalmazé szabalyzat rogziti”

. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 1.1. pontjaban foglaltak helyébe a kivetkezé 1ép:

(1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK)

,1.1. AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.1.1. Oktatési igazgatdsag

1.1.1.1. Oktatdsfejlesztési és tovabbképzési féosztaly

1.1.1.2. Nemzetkozi oktatdsi féosztaly

1.1.1.2.1. Nemzetkozi oktatdsi és kutatasi osztaly

1.1.1.2.2. Gazdasagstratégiai oktatasszervezési és kutatdsi osztaly”

. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 1. pontja a kdvetkezé 1.4. alponttal egésziil ki:

(1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK)

,1.4. AKOMMUNIKACIOERT ES PENZUGY! ISMERETTERJESZTESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.4.1. EInoki kabinet

1.4.2. Kommunikécids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsig

1.4.2.1. Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési féosztaly

1.4.2.1.1. Kommunikécids osztaly

1.4.2.1.2. Pénzligyi ismeretterjesztési osztaly”

. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 5.1.1. pontjaban foglaltak helyébe a kdvetkez6 lép:

(5. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK)
,5.1.1. Bankbiztonsdagi igazgatosag

5.1.1.1. Megel6zési és védelmi igazgatasi féosztaly

5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsagtechnikai féosztaly”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 1.1. alcimében foglaltak helyébe a kévetkezék

Iépnek:

(1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK)

,1.1. Az eInok kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.1.1. Oktatasi igazgatosag

1. el6késziti a kozgazdasagi gondolkodas, illetve az ezt segitd intézményrendszer és infrastruktura fejlesztése terén
hozandé dontéseket, és koordindlja azok végrehajtasat;

2. az altaldnos kdzgazdasagi miiveltség névelése érdekében oktatasi programokat szervez, részt vesz a kiemelkedd
tehetségek egyéni gondozasiban és a Bank vagy az éltala alapitott intézmények altal iranyitott képzé muhelyek
|étrehozasaban és miikodtetésében, ennek kdrében szakmai egytittmdkodést alakit ki a Bank alapitvanyaival;

3. biztositja, hogy a tudomanyos fokozattal rendelkezd kutatdk, a PhD-hallgatdk, az egyetemi és f6iskolai
tanulmanyokat folytatéok és a szakkollégiumok szdmdra megismerheték legyenek a Bank &ltal meghirdetett
Koézgondolkodasi Program elemei;

4. kialakitja és m(ikodteti a Latogatokdzpontot és az ahhoz kapcsolédéd oktatasi, ismeretterjesztési programokat,
elldtja a Latogatokozpont részét képezd Bankjegy- és éremgyljteménnyel kapcsolatos feladatokat, gondozza
a gyljteményt;
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10.

5.feladatkorében kapcsolatot tart a hazai és kiilfoldi felsGoktatasi intézményekkel és mas, a fels6oktatasban miikodé
szakmai szervezetekkel, kutatointézetekkel.

1.1.1.1. Oktatasfejlesztési és tovabbképzési féosztaly

1. oktatasi egyuttmikodési programokat dolgoz ki és koordindl hazai felséoktatasi intézményekkel;

2. 6sztondijprogramot tervez és koordinal felsdoktatdsi intézmények hallgatdi szamara;

3. el6késziti a Bank tarsadalmi felelésségvallalasi programjaval 6sszhangban allé vezetéképzési és tovabbképzési
programokat, illetve az azok végrehajtasat, megvalésitasat és koordinaldsat megalapozé dontéseket; miikodteti
a vezet6képzési és tovabbképzési programokat.

1.1.1.2. Nemzetkozi oktatasi foosztaly

1. elemzéseket készit kiilfoldi oktatasi intézményekrdl, j6 nemzetkozi oktatési gyakorlatokrdl;

2. felkutatja a lehetséges nemzetkozi oktatdsi partnerintézményeket;

3. nemzetkozi egylttmiikodési programokat tervez, szervez és koordinal a felsGoktatas teriletén.

1.1.1.2.1. Nemzetkozi oktatasi és kutatasi osztaly

1.kapcsolatot tarta nemzetkdzi tudoméanyos élet és felsdoktatds intézményeivel, kutatdival, meghatarozo szakértdivel,
kiemelten Kina felséoktatasi intézményeivel, kutatoival, vezeté szakértSivel, valamint kapcsolatot tart és
egylttmUkodik a terlleten aktiv hazai fels6oktatési és tudomanyos muhelyekkel;

2. geopolitikai, gazdasagi, tarsadalmi, oktatasi, kulturalis, valamint torténeti kutatdsokat végez, elemzéseket készit
a kapcsolattartasban érintett régidkkal, kiemelten Kinaval és a Kelettel kapcsolatban.

1.1.1.2.2. Gazdasagstratégiai oktatasszervezési és kutatasi osztaly

Az osztdly a gazdasagstratégidhoz, geopolitikdhoz, regiondlis fejlédéshez és urbanizicidhoz kapcsolédo
oktatésszervezési és kutatasi feladatokat lat el. Ennek keretében:

1. oktatasi programokat tervez, szervez és koordinal a geopolitika, gazdasagfoldrajzi képzési terlileteken a gradualis
és posztgradudlis oktatasban; kapcsolatot tart az érintett oktatasi intézményekkel és egyéb partnerekkel;

2. tananyagokat fejleszt;

3. a dontéshozatal tdmogatdsdra elemzéseket készit a gazdasagi fejlédést, versenyképességet meghatdrozd
tarsadalmi, technolégiai, demogréfiai és kornyezeti trendekrdl, regiondlis és terileti stratégiakrél, a témakorben
monitorozza a szakirodalmat, és tjékoztatast nyujt a Bank vezetése szamara;

4. elemzi a novekedés és versenyképesség regionalis és urbanizacios sajatossagait, az Eurdpai Kohézids politikat és
a hazai fejlesztéspolitikai folyamatokat;

5. elemzi a novekedés és fejl6dés tarsadalmi vonatkozasait, a tarsadalmi elérehaladast;

6. koordinalja az MNB konyvklub operativ miikodését.”

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 1. pontja a kdvetkezé 1.4. alcimmel egésziil ki:
»1.4. A kommunikaciéért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelds ligyvezet6 igazgaté iranyitasa ala tartozoé
szervezeti egységek

1.4.1. EInoki kabinet

1. kapcsolatot tart az elndk hivatali teenddinek tdmogatasa, szervezése érdekében a Bank szervezeti egységeivel,
az elndk megbizdsdbdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

2. az elndk naptara alapjan szlikségessé valt intézkedések megtétele érdekében rendszeresen kozvetleniil megkdldi
az informacidkat az illetékes szervezeti egységek vezetdinek, eljar az elnok altal meghatarozott tigyekben, részt vesz
az elnok altal meghatdrozott projektek koordinaldsaban;

3. a Bank szervezeti egységei szamara kozvetiti az eInok utasitdsait és élldsfoglalasait;

4. az elndk dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében, elékészitésében,
végrehajtasaban és értékelésében;

5. kezdeményezi az elnok kulféldi latogatasokhoz és hazai targyalasokhoz sziikséges targyaldsi és hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi, ide nem értve azokat, amelyeket az SZMSZ mds szervezeti egység
feladatkorébe tartozoként hataroz meg;

6.az elndk el6adasaihoz, beszédeihez késziild javaslatok elkészitését koordinalja, illetve a Bank szervezeti egységeitd|
javaslatokat kér, és ezeket véleményezi;

7. rendszerezi és dontésre el6késziti az elndknek cimzett teljes Ugyirat- és levélforgalmat, eljuttatja az elndk altal
intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkezé szervezeti egységhez, és figyelemmel kiséri az ezekkel
kapcsolatban tett intézkedéseket;
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8. elldtja az elnok naptaranak vezetéséhez kapcsolodd feladatokat, a Bank vezet6itdl és szervezeti egységeitdl
rendszeresen bekéri az ehhez sziikséges tajékoztatast;

9.figyelemmel kiséri és valogatja a kiilénb6z6 hirforrasokbol érkezd informacidkat, és gondoskodik az elndk megfelel
idében torténd tajékoztatasardl;

10. el6segiti az eInok nyilvanos szerepléseit;

11. gondoskodik az elndk hivatalos delegéacios programjainak el6készitésérdl és levezénylésérdl;

12. gondoskodik a Bankban az elndknél zajlé hivatalos ldtogatdsok és a hozzajuk kapcsolédd térgyaldsok
el6készitésérdl és levezénylésérdl;

13. szervezi az elndk hivatalos kilfoldi és belfoldi utjait;

14. elldtja az elndk protokolltdmogatasat kiilfoldi és belfoldi hivatalos taldlkozdéin és megbeszélésein, ideértve
a Monetéris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs, az igazgatdsag és egyéb jegybanki dontéshozé testiilet Gilését is.

1.4.2. Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatosag

A Kommunikacios és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsag feladata a Bank egységes és koordinalt kiils6 és belsé
kommunikacidjanak iranyitdsa és megvaldsitasa, valamint a sajtészévivé funkcid elldtdsa. Felelés a Bank belsé
kommunikacids rendszerének mukodtetéséért, valamint gondozza a Bank konyvtarait, és teljesiti a forditasi és
publikdlasi igényeket. Felelés a Bank pénziigyikultura-fejlesztési tevékenységére vonatkozé szakmai program
kialakitasaért és végrehajtasaért. Felelés a Bank tarsadalmifelelsségvallalasi stratégiajanak kialakitasaért. Osszeallitja
a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi koncepciojat, kialakitja és miikodteti a Tarsadalmi Felelsségvallalasi Rendszert,
gondoskodik a stratégia rendszeres fellilvizsgalatardl, aktualizalasarol és a végrehajtdsahoz szikséges dontések
el6készitésérol.

Koordindlja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikéciés feladatok elvégzését, kapcsolatot tart
az Eurdpai Kozponti Bank és mas jegybankok kommunikéciés szerveivel. Kialakitja és fejleszti a Bank arculatat.
Javaslatot tesz a Bank tdmogatasi (szponzoralasi, adomdanyozasi) stratégidjara; dontésre el6késziti a tamogatasokrol
donteni jogosult testiiletek felé a kérelmeket, koordinalja a teljes tamogatasi folyamatot. Miikodteti az informacios
szolgalatot. Elldtja az emlékpénz-kibocsatassal, tovabba a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak
kibocsatésaval 6sszefliggé témavalasztasi, terveztetési és kommunikéciéds feladatokat; gondoskodik a protokollaris
célu ajandékérmék beszerzésérdl és készletezésérdl.

Koltséggazda szervezeti alegységként lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatésag szakmai
iranyitasaval - a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

1.4.2.1. Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési foosztaly

1.4.2.1.1. Kommunikaciés osztaly

1. javaslatot tesz a Bank kiils6 kommunikacids stratégidjara, és megvaldsitja azt, szabalyozza a kiilsé kommunikacios
tevékenységet;

2. felel a nyilvanossag szamara eljuttatni kivant jegybanki lizenetek, sajtékozlemények megfelelé korben vald
terjesztéséért;

3. kapcsolatot tart a médiaval, ellatja a sajtdszdvivoi feladatokat, megszervezi a sajtbeseményeket, az elektronikus
sajtofigyelést és a sajtomegjelenések értékelését;

4. koordinalja a nyilatkozatra jogosult munkavallalok sajtonyilatkozatait, menedzseli a vezet6k sajtdszerepléseit,
kialakitja a nyilvdnossag tajékoztatasanak rendjét;

5. sajtokommunikacios szempontbdl el6késziti és nyilvantartja a felsé vezeték konferencian, férumokon toérténd
megjelenéseit, nyilvantartast vezet az ott elhangzott el6addsokrol, tdjékoztatokrél, és gondoskodik azok publikalasardl;
6. végzi a Bank tevékenységével kapcsolatos sajtbanyagok elektronikus archivalasat, vezeti a sajtonyilvéntartast;

7. szerkeszti, mikodteti és fejleszti a Bank internetes fellleteit (egylttmUkodésben az Informatikai igazgatésaggal);
8. kozremUikodik a Pénziigyi Békélteto Testiilet kozzétételi kotelezettségeinek internetes megjelenitésében;

9. intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbdl (pl. szponzordlt sajtomegjelenések) kozzétett
sajtohirdetések megjelentetését;

10. meghatérozza és mukodteti a Bank belsé kommunikacids rendszerét, szervezi és mulkodteti a vezetdk és
a munkatérsak kozotti kétiranyu kapcsolattartast, tovabba szabalyozza a belsé kommunikécids tevékenységet;
11.kialakitja és fejleszti a Bank arculatat, végzi az arculathordozé termékekkel 6sszefliggd kreativ tervezésifeladatokat,
kezdeményezi azok megrendelését és gyartasat a Szolgaltatasi és ellatasi osztalynal;

12. szerkeszti és fejleszti a Bank intranetrendszerét.
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11.

1.4.2.1.2. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

kialakitasaban, felel az éltala kezdeményezett és elfogadott programok lebonyolitdsdért, biztositja a tarsadalmi
felelésségvallalasi stratégidban megfogalmazott célok megvaldsitasat szolgdld programok és kezdeményezések
belsé és kiilsé kommunikécidjat, és részt vesz a koztudatos és tarsadalmifelel6sségének tudatdban mikodé jegybanki
kultura fejlesztésében;

2. gondoskodik a Bank kiadvanyainak szerkesztésérél, nyomdai el6készitésérdl, eléallitasérdl, nyelvi, nyelvhelyességi
szempontu ellenérzésérdl és kiadasarol;

programokat:

a) ismeretterjeszté programokat szervez és miikodtet;

b) a pénzigyi kultira szempontjabdl relevans kérdésekben kutatasokat és felméréseket végez, illetve azokra
palydzatot ir ki;

c) kozremUkodik a kdzoktatdson bellili gazdasagi és pénzligyi képzés feltételeinek kialakitdsdban;

d) 6sszedllitja és fejleszti a Bank honlapjahoz kapcsolédé ,Pénziranytd” honlap, valamint egylttmiikodések kapcsan
kllsé médiafellleteken kialakitott, hasonld célt rovatok/honlapok szakmai tartalmat;

e) képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztését célzé intézménykozi programokban, és kialakitja a kilsé
szereplSkkel folytatandé egytittmiikddés formait;

f) a pénziigyi tudatossag novelése érdekében szakmai tandcsadassal tdmogatja a pénzigyi kultura fejlesztésére
létrehozott alapitvéanyokat, illetve elldtja a Pénzirdnytl — Alapitvany a Tudatos Pénziigyekért elnevezésu, kozhasznu
besoroldsu alapitvannyal kapcsolatos mikodtetési feladatokat;

g) konferencidkon, férumokon, illetve publikdcidkban, nemzetkdzi pénziigyi kultira halézatokban és
munkacsoportokban képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztéséhez kapcsolédd témakban;

4, felméri a Bank egészére vonatkozo idészaki és egyéb kiadvanyi igényeket, beszerzést végez, a hazai és kilfoldi
pénzligyi, kozgazdasag-tudomanyi szakirodalmat gydijti, feldolgozza és hozzaférhetévé teszi;

5. virtudlis kdnyvtérat fejleszt és mukddtet, biztositja az elektronikus dokumentumok, informaciés halézatok és
konyvtari adatbazisok hasznélatét;

6. olvasdszolgalati teendéket It el (kolcsonzés, konyvtarkodzi kdlcsonzés, olvasoterem, igény szerint témafigyelés stb.)
a Bank munkatarsai és a Bankon kiviili hasznalok részére;

7. gyujti, kezeli, és hozzaférhetévé teszi a Bank munkavallaldi és csalddtagjai szamara a szépirodalmi és altalanos
szakirodalmi mdveket;

8. nyilvéntartja a Bankban felmeriil§ és az Eurépai K6zponti Bankkal valé egytittm(kddésbél kdvetkezé forditasi és
tolmacsolasi igényeket, gondoskodik a forditasok elkészittetésérdl, a tolmacsok rendelésérél”

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5.1.1. pontjéban foglaltak helyébe a kévetkezék
lépnek:

(5.1. A Féigazgato kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek)

,5.1.1. Bankbiztonsagi igazgatésag

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsdg szakmai
iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

A Bankbiztonsagi igazgatdsdg kezeli a Bankot veszélyeztetd fizikai-védelmi, humén és reputdcids kockazatokat,
a szabdlyoknak valé megfelelési kockazatok kezelésében koordinatori feladatot Iat el.

A szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellendrzési, képzési, iranyitasi, végrehajtasi és szabalyozasi
feladat ellatasa, amely a Bank munkavéllal6inak, vagyondnak, valamint jé hirnevének védelmét szolgalja. Feladatainak
végrehajtdsa soran javaslatot tesz a szakmai szempontok szerint indokolt kockazatcsokkenté kontrollok és egyéb
intézkedések bevezetésére, valamint feladatkdrébe tartozéan egyuttmikodik kilonbdzé hatésagokkal,
szervezetekkel.

Feladatkdrébe tartozéan biztonsagi ellenérzéseket végez.

Kijelolt munkavallaloja ellatja a Bank biztonsagi vezetéi feladatait.

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és lzemeltetési igazgatdsdg szakmai
iranyitdsaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.
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5.1.1.1. Megel6zési és védelmi igazgatasi féosztaly

1. a szabalyoknak valé megfelelési kockézatok kezelésében koordinatori feladatot 1at el, ennek keretében felméri
a jogszabalyi és egyéb szabdlyozasi valtozdsokbdl adodd, illetve a Bank tevékenysége sordn felmeriilé biztonsagi és
megfelelési kockadzatokat, tdjékoztatdst nyujt a Bank szervezeti egységei részére, kezdeményezi a szlikséges
kontrolleszkozok és el6irasok alkalmazasat, figyelemmel kiséri ezek Bankon belili implementalasat, egylttmdkodik
a Bank medfelelési feladatainak teljesitésében részt vevé szervezeti egységekkel, kapcsolatot tart a Bank Uzleti
partnereinek ilyen feladatot ellato terileteivel;

2. elldtja a Bank pénziigyi tevékenységi korében a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa elleni fellépéssel
kapcsolatos intézményi feladatokat;

3. felligyeli a biztonsagi folyamatokat a humankockdzati események bekdvetkezésének megel6zése érdekében,
kulonos tekintettel a bennfentes informdcidk védelmére, a bennfentes kereskedelem tilalmara, az adatvédelem,
adatbiztonsag szempontjaira, a pénzligyi, gazdasagi, egyéb visszaélésekre, illetve a magas reputdcids kockazatot
rejté humankockazati helyzetekre;

4. elldtja a Bank munkavéllaléival kapcsolatos biztonsagi és munkavéllalo-védelmi, valamint a munkavallalok
feladatellatasa szempontjabdl biztonsagi kockazatot jelentd tevékenységek kiszlirésével kapcsolatos feladatokat;
5.fejleszti a Bank humankockazat-sz(irési rendszerét, végrehajtja a huméankockazat-sztirési feladatokat, ide nem értve
az 6sszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel, a nyilatkozattételi kotelezettség teljesitésének
ellenérzésével és a nyilatkozatok nyilvantartasaval és érzésével 0sszefliggé feladatokat, ennek érdekében konzultal
a hataskarrel és illetékességgel rendelkezé nemzetbiztonsagi szolgalattal;

6. elemzi a biztonsagi kockazatra utal6 jelzéseket, melyek alapjan kezdeményezi a megfeleld vizsgélat lefolytatasat,
abekdvetkezett humankockazati eseményeket az erre kialakitott belsé eljarasi rend szerint kivizsgdlja, blincselekmény,
szabdlysértés vagy egyéb karositd magatartds, valamint biztonsdgi szabdlyzék, kontrollok érvényesilésének
megsértése esetén feltarja a tényallast, amelynek megkildésével — indokolt esetben — a Kollektiv Szerz6désben
meghatarozott fegyelmi eljaras elrendelésére javaslatot tesz a munkaltatdi jogkdr gyakorld szamadra, illetve feljelentés
megtételére a Jogi igazgatdsag részére;

7. a Bankbiztonsdgi igazgatésag feladatkorébe tartozé ligyekben kapcsolatot tart és egylttmiikodik a biintets- és
szabdlysértési ligyekben eljaré hatésagokkal, a nemzetbiztonsdgi szolgalatokkal, a rendvédelmi szervekkel,
a Terrorelharitasi Kozponttal és egyéb szervekkel;

8. afeladatkorébe tartozé ligyekben - a Bank éltal kezelt adatokat is megismerve - vizsgalja a Bank munkafolyamatait,
indokolt esetben betekinthet a munkafolyamatokhoz kapcsolddé okmanyokba/szerzédésekbe annak érdekében,
hogy a feladatkorébe tartozdéan a munkafolyamatra, annak szabdlyozottsagéara vonatkozé mdédositéd javaslatokat
teljes kdrden megtehesse;

9. a Minésitett Adat Nyilvantarté Iroda révén gondoskodik a mindsitett adatok taroldsarol, nyilvantartasarol,
kezelésérdl, ezzel 6sszefliggésben adatszolgaltatast teljesit a jogszabalyokban meghatérozottak szerint a Nemzeti
Biztonsagi Felligyelet és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsdg Hatdsag szamdra;

feladatokat, amelyek magukban foglaljak a kiilonleges jogrendre torténd felkésziilést, a honvédelmi, polgéri védelmi,
katasztrofavédelmi, védelemgazdasdgi feladatok tervezésére, szervezésére és végrehajtdsdra irdnyuld
tevékenységeket;

11.avédelmiigazgatas komplextervrendszere keretében a Bank tevékenységéhez kapcsolddé honvédelmiigazgatasi,
veszélyelharitasi és védelemgazdasdgi tervezést végez, elldtja a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével és
mozgdsitasaval 6sszefliggd feladatokat, kapcsolatot tart a kozponti tervezd szerv feladatait ellatd kormanyzati
szervvel, valamint a védelmi igazgatasi feladatok ellatasaban kozremiikodé minisztériumokkal és hatésagokkal;
12.végzi a honvédelmi kotelezettség teljesitésével és a meghagyasi jegyzékkel 6sszefliggd, Bankra harulé feladatokat;
13. elldtja a létfontossagu rendszerek és létesitmények azonositdsara, kijelolésére és védelmére vonatkozd
jogszabalyokban meghatarozott, a Bankra harulé védelmi igazgatasi feladatokat;

14. szakért6i kozremikddést biztosit a védelmi igazgatas dontés-elékészits, koordinald szerve tevékenységéhez;

15. elldtja a Bank munkahelyi polgari védelmi szervezetével kapcsolatos szervezéi feladatokat, gondoskodik
a munkahelyi polgari védelmi szervezet tagjainak elméleti és gyakorlati felkészitésérdl, végzi a polgari védelemmel,
a katasztréfaelharitassal 6sszefliggd anyagi-ellatasi feladatokat;

16.résztveszaz lizletmenet-folytonossagi és katasztréfa-helyredllitasi tervezésben, a kritikus folyamatok felmérésében,
a keletkezett informaciok elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és végrehajtasaban.
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5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsagtechnikai féosztaly

1. megszervezi és mikodteti a Bank be- és kiléptetési rendszerét; folyamatosan ellendrzi a Bank épileteiben valo
benntartézkodas jogossadgat; végzi az Uigyféliranyitast; ellatja a személy- és teherforgalom ellenérzését;

2. a Bank 6rzésvédelmét ellaté tarsasaggal egylttmikddve tervezi, szervezi és koordinélja a Bank objektumainak és
rendezvényeinek 6rzésvédelmét, gondoskodik a huménerds érzéshez és a specialis feladatok ellatdsahoz sziikséges
személyi dllomany és eszkdzok rendelkezésre allasarol, a jogszabalyokban és utasitdsokban meghatarozott médon
torténd foglalkoztatas, kiképzés és feladatellatas ellendrzésérdl;

3. a Készpénzlogisztikai igazgatésaggal egylttmikodve tervezi, szervezi, végzi a pénz- és értékszéllitasokat, azok
védelmét; ennek keretében kapcsolatot tart a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal és a rendérséggel;

4. egylittmUkodik a rendérséggel a Bank 6rzésére vonatkozé megallapodas teljesitése érdekében;

5. részt vesz a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsagi feltételeinek — a Készpénzlogisztikai igazgatdsag altal
végzett — hatdsdgi ellenérzésében és a biztonsagi szabalyzat véleményezésével a pénzfeldolgozasi tevékenység
engedélyezése iranti kérelmek elbirdlasaban, valamint kozremikodik a fizetési rendszer mikodtetésének
ellen6rzésében a biztonsagi feltételeknek valé megfelelés tekintetében;

6. végzi a Bank tlizjelz6 és beépitett oltdrendszereinek, eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével,
Uzemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos muszaki-technikai feladatokat, miszaki-technikai szempontbol
ellendrzi azokat;

7. végzi a Bank elektronikai és mechanikai vagyonvédelmi, valamint tlzjelzé és beépitett oltérendszereinek,
eszkozeinek, berendezéseinek Uzemeltetéséhez és fejlesztéséhez szilkséges mikodési és beruhazasi koltségek
tervezését;

8. meghatdrozza a Bank egységes elveken alapul6 rzésvédelmi és biztonsagtechnikai kovetelményrendszerét;

9. az Informatikai igazgatésdggal egylittmikodve végzi, illetve szervezi a Bank elektronikai és mechanikai
vagyonvédelmi, eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével, Uzemeltetésével és karbantartasaval
kapcsolatos miszaki-technikai feladatokat, tovabba muszaki-technikai szempontbdl ellenérzi a Bank vagyonvédelmi
rendszereit, eszkozeit;

10. elvégzi a Bank épuleteiben elhelyezett rontgenberendezések mikodtetéséhez, kezeléséhez kapcsoléddan
jogszabalyban eldirt feladatokat, ideértve az ehhez sziikséges iratkezelést, dokumentumtérolast, karbantartas-
feligyeletet, nyomon kovetést, oktatasszervezést is;

11. végzi, illetve szervezi a Bank éplileteiben elhelyezett csomagrontgen és robbandanyag-atvizsgalé berendezések
javitasaval, karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

12. elkésziti és folyamatosan aktualizalja a Bank védelmére vonatkozd kockéazatértékelést, vezeti a technikai rendszerek
mukodésével kapcsolatos incidensregisztert;

13. meghatarozza - a Bank valamennyi szervezeti egysége szdmdara - a beszerzési eljardsok, valamint a beruhdzasok
(pl. épitési beruhazas, felujitds megkezdése, adott objektum Bank kezelésébe torténd atvétele, valamint bérlemény
hasznalatbavétele) soran az 6rzésvédelmet és biztonsagtechnikat érinté és azzal 6sszefliggd, kotelezéen betartandd
|étesitési kovetelményrendszert;

14. erre irdnyuld megkeresés esetén véleményével tamogatja a felligyeleti engedélyezések érzésbiztonsagi jellegli
feladatait és a Bankba érkezd biztonsagszakmai megkeresések, dlldsfoglalas-kérések esetében a felligyeleti
allasfoglalas kialakitasat;

15. a biztonsagi vezet6 iranyitasdval gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos, a féosztély
feladatkorébe tartozd elektronikai és mechanikai biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozd kovetelmények
teljesiilésérdl;

16. kezeli a Bank telefonkozpontjaba érkezé hivasokat.”

12. Az SZMSZ Fuggelékének helyébe a Fliggelék Iép.
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A foldmiivelésiigyi miniszter 14/2016. (XII. 7.) FM utasitasa
a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet Szervezeti és Milikodési Szabalyzatanak kiadasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény
73. §-anak (1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet szervezetét és miikodésének rendjét meghatarozé Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatot jelen utasitas Mellékleteként kiadom.

2. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

3. Hatdlyat veszti a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet Szervezeti és M(kodési Szabalyzatdnak kiadasardl szolo
18/2012. (VIIl. 31.) VM utasitas.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
foldm(iveléstigyi miniszter

Melléklet a 14/2016. (XIl. 7.) FM utasitdshoz

A FOLDMERESI ES TAVERZEKELESI INTEZET
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A foldhivatalok, valamint a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet feladatairdl, illetékességi terliletérdl, tovabba egyes
foldhivatali eljardsok részletes szabdlyairdl szélé 373/2014. (XII. 31.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében — az allamhaztartasrdl sz6ld 2011. évi CXCV. térvényben, az allamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben, tovdbba a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet
IfPF/607/2/2016. szamu alapit6 okiratdban foglaltakra figyelemmel — a F6ldmérési és Tavérzékelési Intézet szervezeti
és mlkodési rendjére vonatkozoan a kdvetkezd Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot adom ki:

I. FEJEZET
A FOLDMERESI ES TAVERZEKELESI INTEZET ADATAI

1. AZ INTEZET JOGALLASA ES IRANYITASA

1.1. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet (a tovabbiakban: Intézet) az ingatlan-nyilvantartasért felelés miniszter éltal
iranyitott, kdzponti hivatalként mikodo, kdzponti koltségvetési szerv.

1.2. Az Intézet a foldligyi igazgatas kdzponti szerve, orszagos illetékességgel jar el.

1.3. A Kormany az Intézetet jel6lte ki ingatlanligyi hatosagként

a) a szamitégépes ingatlan-nyilvantartasi rendszer szolgaltatdsainak igénybevételéhez szlikséges, az ingatlan-
nyilvantartasrél szol6 torvény szerinti hozzaférési jogosultsag megaddsa, visszavonasa vagy felfliggesztése
targyaban torténé hatdrozat meghozataldra,

b) a szamitogépes ingatlan-nyilvantartasi rendszer szolgéltatdsainak igénybe vevdi, kilondsen a févarosi és
megyei kormanyhivatalok, valamint jarasi (févarosi keruleti) hivatalok &ltal végzett adatlekérdezések
jogszer(iségének és a biztonsagi el6irdsok betartdsanak ellendrzésére,

<) az ingatlan-nyilvantartdsrél sz6l6 torvény szerinti, a magyarorszadgi ingatlantulajdon fennallasarél szoélo
hat6sagi bizonyitvany kiallitasara,

d) kormanyrendeletben meghatéarozott hat6sagi feladatok ellatasara.
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A Kormany a foldmérési és térképészeti tevékenységrol szolo 2012. évi XLVI. torvény 34. § (1) bekezdése szerinti
ingatlanligyi hatésdgként a jarasi hivatalt, a kormanyhivatalt és az Intézetet jeloli ki.
A Kormdny az Intézetet jel6li ki foldmérési és térinformatikai allamigazgatasi szervként.

1.4. A foldmdvelésiigyi miniszter az éltalanos szervezetiranyitasi jogokat munkaszervezete, a Foldmivelésligyi
Minisztérium (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.) (a tovabbiakban: FM) utjan gyakorolja.

1.5. Az Intézet Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatdt (a tovabbiakban: SZMSZ), valamint éves munkatervét
a foldmuveléstigyi miniszter, egyéb szabdlyzatait pedig az Intézet vezetdje (a tovabbiakban: féigazgatd) hagyja jova.

1.6. A féigazgatot a foldmdvelésligyi miniszter nevezi ki és menti fel, valamint gyakorolja felette az egyéb munkaltatéi
jogokat. A gazdasagi féigazgatoé-helyettest a foldm(veléstigyi miniszter nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltatoi
jogokat felette a féigazgatd gyakorolja.
2. ALTALANOS ADATOK
2.1. Elnevezése: Foldmérési és Tavérzékelési Intézet
2.2. Roviditett neve: FOMI
2.3. Angol nyelv(i megnevezése:
Institute of Geodesy, Cartography and Remote Sensing
Német nyelv(i megnevezése:
Institut flir Geodasie, Kartographie und Fernerkundung
2.4. Székhelye: 1149 Budapest, Bosnyak tér 5.
2.5.Telephelye: 2614 Penc, Kiltertilet 0218/2 hrsz., Kozmikus Geodéziai Obszervatérium
2.6. Az Intézet jogallasarol rendelkez6 jogszabdly: a foldhivatalok, valamint a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet
feladatairdl, illetékességi terlletérdl, tovdbba egyes foldhivatali eljarasok részletes szabalyairdl szélé 373/2014.
(XII. 31.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 373/2014. (XIl. 31.) Korm. rendelet].
2.7. Alapit6 okirat kelte, szama: 2016. méjus 25., IfPF/607/2/2016.
2.8. Irényito szerve: Féldmuvelésitigyi Minisztérium
2.9.Toérzskonyvi azonosité szam: 304726

2.10. Adészama: 15304726-2-42

2.11. Allamhaztartasi szakdgazat szerinti besorolas:
721900 Egyéb természettudomanyi, mdlszaki kutatas, fejlesztés



HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi60.szam 5363

Il. FEJEZET
AZ INTEZET FELADATAI

1. AZ INTEZET ALAPTEVEKENYSEGE

Az Intézet alaptevékenysége a 373/2014. (XII. 31.) Korm. rendeletben és az alapitd okiratban szakmai alapfeladatként
meghatarozott tevékenység.

1.1. A foldugyi igazgatas kdzponti szerveként ellatja a téradat-infrastruktdrak mikodtetését lehetévé tévé térbeli

alapadatkorok (allami alapadatok) gy(jtését, feldolgozasat, tarolasat, fejlesztését és szolgaltatasat, kiilondsen:

a) fenntartja a térbeli keretrendszerként szolgdlé geodéziai vonatkoztatdsi rendszereket (pl. EOVA, EOMA,
ETRS'89) és a mindenkori technoldgia szintjére fejleszti az azokat képviseld vizszintes, magassagi és GNSS
geodéziai alaphalézatokat és a hozzajuk kapcsolédd szolgaltatasokat;

b) ingatlan-nyilvantartasi, foldmérési, térképészeti és foldligyi tevékenység végzése soran eldallitott allami
alapadatok és adatbazisok kezelését orszagos illetékességgel latja el. Ezek az adatbazisok:
ba) az allamhatar adatbazisa,
bb) az alapponthalézati pontok adatbazisa,
bc) az allami foldmérési alaptérképi adatbazis,
bd) az dllami ingatlan-nyilvéntartasi térképi adatbazis,
be) az allami topogréfiai térképi adatbazisok,
bf) az allami tavérzékelési adatbazisok,
bg) a Foldrajzinév-tar adatbazis és
bh) az archiv analég és digitalis térképi és tavérzékelési adatok adatbazisai;

) fenntartja, fejleszti és szolgaltatja az orszag tertiletére:
ca) a domborzatmodellt,
cb) a feltletmodellt,
cc) a kozigazgatasi hataradatbazist,
cd) a geoportalt és
ce) a GNSS korrekcids adatokat szolgaltatéd rendszert;

d) ellatja az allami foldmérési és térképészeti tevékenység egyes kozponti feladatait:
da) allamhatériigyi és alapponthalézati munkdk végzését,
db) az allami alapadatok eléallitdsanak Gtemezését, készittetését,
dc) az allami atvételi és min&ségbiztositasi eljarasok kidolgozasat;

e) az dllamhatar érintett foldmérési jelei (hatarjelei), valamint az aktiv GNSS halézat vonatkozésdban gyakorolja
a tulajdonosi jogokat, és gondoskodik azok kezelésérdl, nyilvantartasardl és idészakos karbantartasarol;

f) a nemzeti téradat-infrastruktira rendszer kialakitdsa és mukodtetése soran egylttmikodik az érintett
szakigazgatasi szervezetekkel, és operativan tdmogatja az dllandé bizottsdag munkajat.

1.2. Ingatlanligyi hatésagként az Intézet ellatja a foldligyi igazgatas orszagos szintl adatainak feldolgozasat, szakmai
informdcids rendszereinek fejlesztését és irdnyitasat, mdas szamitdgépes rendszerekkel valé kapcsolat és adatcsere
biztositasat, tovabba a vonatkozé foldigyi adatok szolgéltatasat. Fenntartja és a mindenkori technoldgia szintjére
fejleszti a foldligyi adatbazisokat és az azokbdl képzett orszagos adatbazisokat (pl. TAKAROS, DATR, TAKARNET,
foldhasznalati nyilvéntartds), felligyeli azok m(kddését, és bel6lik adatokat szolgaltat. Biztositja az informatikai
biztonsag megvaldsitasat és az adatbazisok egymas kdzotti, valamint mas orszagos nyilvantartasokkal (pl. cégbirdsag,
anyakonyvi rendszer) az interoperdbilis kapcsolatot. Az dllami tavérzékelési és allami topografiai térképi adatbazisok
szolgaltatasat haldzati szolgéltaton keresztiil is végezheti.

1.3. Az Intézet tavérzékeléses technoldgidn alapuld kutatdsokkal és operativ rendszerlizemeltetési szolgaltatasokkal

tdmogatja az agrar-szakigazgatads hazai és Eurdpai Unids kotelezettségeibdl adodod kozcélu feladatait. Biztositja

a mezbégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatdsok kifizetéséhez elengedhetetlen térinformatikai és tavérzékeléses

technolégian alapulé alabbi alrendszerek kiépitését, fejlesztését és lizemeltetését:

a) a mezégazdasdgi foldteriiletek egyedi azonositasat szolgaltaté Mezégazdasagi Parcella Azonosité Rendszert
(a tovabbiakban: MePAR) és a jogcimkezelést tamogato tematikus fedvényeket;
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b) a sz6l6ultetvények térinformatikai nyilvantartasat és az ultetvények eljarasrendjét tdmogato VINGIS rendszert;

<) a terulletalapu tdmogatésok fizikai ellenérzésének részét képezd éves tavérzékeléses ellenbrzési feladatokat;

d) elldtia a foldfelszin  mezdgazdasagi, vidékfejlesztési, kornyezetgazddlkoddsi, kornyezetvédelmi
katasztrofavédelmi és felszinboritasi szempontu tadvérzékeléses megfigyelését, elemzését, ellendrzését
és a térképezéssel kapcsolatban hataskorébe utalt, felmerdilt feladatokat.

1.4. Integrdlja a szakigazgatds eszkdzrendszerébe a tavérzékelés terliletén megjelend legujabb eredményeket.
Tavérzékelési és térinformatikai technoldgidkat, rendszereket fejleszt ki és alkalmaz. E terlileteken a kézponti irdnyitas
dontéseit tdmogatd vizsgalatokkal, elemzésekkel, alkalmazott kutatdssal, valds idejli adatszolgaltatassal és
fejlesztéssel kapcsolatos feladatokat lat el.

1.5. Biztositja alaptevékenységi korében az EU tagorszagi szinten jelentkezé szakmai kotelezettségeinek

a végrehajtasat, kiilonos tekintettel:

a) a 2007/2/EK INSPIRE iranyelvbél az Intézetre héruld feladatok megoldaséra;

b) az EU-s agrar-, vidékfejlesztés- és kornyezetpolitikai jogszabalyok Intézetre vonatkozé részének
a megvalodsitasara (beleértve az EU GMES programjabdl adédé feladatokat is);

<) a szakigazgatasnak az EuroGeographics elnevezésl Eurdpai Kataszteri és Térképészeti Szervezettel valo
kapcsolattartdsara és az ebbél adédé kotelezettségekre;

d) a Foldmérék Nemzetkozi Szovetségével (a tovabbiakban: FIG) val6 egyuttmUikddésre és részvételre a bizottsagi
munkékban.

1.6. Ellatja a foldugy, a globdlis helymeghatérozas, a digitdlis térképészet, a tavérzékelés és a térinformatika teriiletén
a szakterlletet érinté orszagos koordinacios és a nemzetkdzi egyuttmUkodési kotelezettségekbdl szarmazo
feladatokat.

1.7. Foldmérési és térinformatikai allamigazgatési szervként torekszik a foldmérési, térképészeti, tavérzékelési
kutatdsok és fejlesztések orszagos 6sszhangjanak megvaldsitasara. Az Intézet, valamint a foldlgyi és térinformatikai
szakigazgatasjavarahasznositjaahazaiés nemzetkdziegytittmikodésekbdl, kapcsolatokbdl szarmazd tapasztalatokat.
Részt vesz a hazai és nemzetkdzi K+F és alkalmazasi palydzatokban és programokban.

1.8.Ellatja az igazgatas foldlgyi, térinformatikai és tavérzékelési alaptevékenységéhez kapcsolddo, orszagos egységet

és korszerli megoldasokat igényl6 feladatokat, kiilonds tekintettel a tuddsalapokat, fejlett technolégidkat, a szakmai

kil- és belkapcsolati alapokat igénylé és figyelembe vevé tevékenységekre, nevezetesen az aldbbiakra:

a) szakmai szabalyzatok és eljarasrendek készitése, jogszabaly-el6készitési munkalatokban valé kézremiikodés;

b) az Intézetben kialakitott, a szakma teriiletén mukodtetett korszer( informacidtechnoldgiai modszerek,
eszkozok és eljarasok mint élenjard ismeretek atadasa a kozép- és fels6foku szakoktatas és posztgradudlis
képzés szamara és a szakma civil-szervezeti forumain (pl. kihelyezett tanszéki feladatok ellatasa, szakmai
tudomanyos rendezvények szervezése és civil szervezetek ilyen iranyd tdmogatdsa);

<) szakterileti, konyvtari és dokumentdcios szolgdltatasok végzése, orszagos szakfolydirat szerkeszt6ségi
feladatainak ellatasa;

d) a nemzetkdzi szakmai szervezetekben eredményorientélt részvétel;

e) intézményi és orszagos szint(, eseti és rendszeres, a szakigazgatast segité szakmai kiadvanyok készitése,

szervezése és tdmogatdsa.

1.9. Ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly a hataskorébe utal. Az Intézet hatosagi feladatai:

a) ingatlan-nyilvantartasi, foldmérési, térképészeti és foldligyi tevékenység végzése soran eldallitott allami
alapadatok és adatbazisok kezelése és szolgaltatasa;

b) az alapponthdlézatokkal kapcsolatos tulajdonosi kotelezettségek, allami atvételi, nyilvantartasi,
valtozasvezetési, adatszolgaltatasi és egyéb feladatok;

c) a hataskorébe utalt foldmérési és térképészeti szakfelligyeleti tevékenység;

d) az allami foldmérési alaptérképek eléallitasdval kapcsolatos kdzponti minéségbiztositési feladatok;

e) kilon jogszabalyban meghatérozott dllami topografiai térképek allami dtvétele és e térképek nyilvantartasa;
f) kozremikodéként a szamszerl (numerikus) meghatarozassal késziil6, adatbazisba szervezett allami foldmérési

alaptérképek allami atvétele;
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a) kilon jogszabdly szerint a Foldrajzinév-tar vezetése és az abbdl torténd adatszolgaltatas;
h) az Intézet dltal értékesitett allami térképek tematikus célu felhasznaldsdhoz a sokszorositas engedélyezése;

i) az Orszagos Széchenyi Konyvtarnak leadandé allami foldmérési alaptérképek és az dllami topogréfiai térképek
jogszabalyban meghatérozott tipusai kotelespéldanyainak gydijtése és az dtadasig torténd Srzése;

j) a kiilon jogszabdlyban meghatéarozott foldmérd igazolvanyok kiallitasa és a nyilvantartas vezetése;

k) a kilon jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen az Ingatlanrendezé Minésité Bizottsaggal kapcsolatos
teenddk;

)} TAKARNET csatlakozasiengedély-elbiralas és hatarozathozatal;
m)  az ingatlan-nyilvantartasi térképrol elektronikus formaban hiteles zaradékkal, valamint fokozott biztonsagu
elektronikus intézményi alairassal és id6bélyegzével elldtott hitelesitett adatszolgaltatas végzése.

2. AZ ALAPTEVEKENYSEGEK KORMANYZATI FUNKCIO SZERINTI BESOROLASA

Alaptevékenységek felsoroldsa kormanyzati funkcié szerint:

014030 Természettudomanyi, miszaki alapkutatas

041120 Foldigy igazgatésa

041160 Foldmérés, térképészet

041170 MUszaki vizsgalat, elemzés

048010 Gazdasagi ligyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés
049020 K+F tevékenységekhez kapcsol6dd innovécid

082051 levéltari allomany gyarapitasa, kezelése és védelme

3. AZ ALAPTEVEKENYSEGEN KIVULI TEVEKENYSEGEK

Az Intézet vallalkozési tevékenységet is végezhet, amelynek fels6 hatdra a moédositott kiaddsi el6iranyzatainak
aranyéaban a 20%-ot nem haladhatja meg.

lIl. FEJEZET
AZ INTEZET SZERVEZETI FELEPITESE, A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

Az Intézetet a féigazgatd vezeti. A feladatok végrehajtdsa igazgatoésagok, 6nallé osztalyok, féigazgatdi titkarsag,
osztalyok és munkacsoportok kereteiben torténik.

1.AZ INTEZET SZERVEZETI EGYSEGEI

1.1. Az Intézet az alabbi szervezeti egységekre tagolédik:

a) A féigazgato kodzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek, személyek:
aa) Féigazgatdi Titkarsag,
ab) Humanpolitikai és Igazgatéasi Onall6 Osztaly,
ac) Ellendrzési Onallé Osztaly,
ad Nemzetkozi és Palyazati Onallé Osztaly,

Jogi Onallé Osztaly,
af) Belsé ellenér;
b) Az altalanos féigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek:
ba) Informatikai Igazgatosag,
bb) Geodéziai lgazgatosag,
bba) Allamhatariigyi Osztaly,
bbb) Alaphalézati Osztaly,
bc) Foldugyi lgazgatosag,
bca) Foldiigyi Fejlesztési és Uzemeltetési Osztaly,
bcb) TAKARNET Fejlesztési és Uzemeltetési Osztaly,
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bcc) Foldugyi Térinformatikai Fejlesztési Osztaly,
bcd) Foldlgyi E-Koordinacids Osztély,
bd) Tavérzékelési és Kozmikus Geodéziai lgazgatdsag,
bda) Kornyezetvédelmi Tavérzékelési Osztaly,
bdb) Kozmikus Geodéziai Obszervatdrium,
bdc) Mez8gazdasagi Tavérzékelési Kutatasi és Fejlesztési Osztaly,
bdd) Fotogrammetriai Osztaly,
be) Mez6gazdasdgi és Vidékfejlesztési Igazgatosag,
bea) MePAR Fejlesztési és Koordinacidés Osztaly,
beb) MePAR Uzemeltetési Osztaly,
bec) Tavérzékeléses Ellenbrzések Modszertani Osztélya,
bed) VINGIS Fejlesztési és Uzemeltetési Osztaly,
bee) Helyszini AdatgyUjtési és Feldolgozasi Osztaly,
bf) Térinformatikai lgazgatdsag,
bfa) Térinformatikai Osztaly,
bfb) Nemzeti Téradat Osztaly,

bg) Szolgaéltato Igazgatosag,
bga) Adatszolgdltatasi Osztaly,
bgb) Szolgaltatds Koordinaciés Osztaly,

bgc) Foldlgyi és Tavérzékelési Levéltar;
<) A gazdaségi féigazgatod-helyettes kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek:
ca) Gazdasagi és Pénziigyi lgazgatosag,
caa) Pénziigyi Osztaly,

cab) Gazdasagi Osztaly.

1.2. Az igazgat6sagi feladatok ellatasanak belsd rendjét a féigazgat6é az Intézet Ugyrendjében (a tovabbiakban:
Ugyrend) hatarozza meg.

1.3. A teljes intézeti Iétszamkereten bellil a szervezeti egységek [étszamat a féigazgatd hatarozza meg.

2. A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI
2.1. F6igazgatdi Titkdrsdg
2.1.1. A Féigazgatoi Titkarsag feladatait a féigazgato kozvetlen irdnyitasaval végzi.

2.1.2. A Féigazgatdi Titkdrsag feladatai:

a) tdmogatja a féigazgatd és altaldnos helyettesének munkajat;
b) gondoskodik a féigazgatéhoz érkezd iratok feldolgozasardl, intézésérdl, a titkarsagi tigyviteli munka ellatasarol;
<) tovabbitja a féigazgatd altal meghatarozott, rajta keresztil kiadott feladatokat, ellenérzi azok végrehajtasat,

e jogkorében eljarva a kijelolt felel6soktdl tajékoztatast kérhet;

d) 0sszehangolja a szakmai rendezvényeken és kidllitdisokon az Intézet részvételét, az Intézet mas szervezeti
egységeinek bevonasaval és/vagy kezdeményezésiikre;

e) kapcsolatot tart a fels6oktatasi intézményekkel;

f) elldtja a féigazgatd és altalanos helyettese altal kiadott hataridds feladatok nyilvantartasat;

g) ellatja a tandcsado testiileti és vezetdi értekezletek elékészitését és dokumentalasat;

h) folyamatosan kapcsolatot tart és egytittmuikodik az Intézet szervezeti egységeivel;

i) elésegiti a kommunikaciot az Intézet szervezeti egységei és a féigazgatd, illetve dltaldnos helyettese kozott;
j) a féigazgatot tamogatja a felligyelete ald tartozé témakban;
k) szervezi és el6késziti a féigazgatd szakmai szereplését;

) elldtja a sajtofigyeléssel kapcsolatos feladatokat.



HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi60.szam 5367

2.2. Humdnpolitikai és Igazgatdsi Ondllé Osztdly

2.2.1. A Humanpolitikai és Igazgatasi Onallé Osztaly feladatait a féigazgatd kézvetlen iranyitasaval végzi.

2.2.2. A Humanpolitikai és Igazgatasi Onallé Osztaly feladatai:

a)

a féigazgatdé mint a munkaltatéi jogkor gyakorldja hataskorébe tartozé humdénpolitikai intézkedések
el6készitése és végrehajtasa;

a vezet$ jogtanacsossal egylttmuikodve a féigazgatd hataskorébe tartozéd fegyelmi, kértéritési dontések
el6készitése és végrehajtasa;

a kozszolgalati jogviszony, munkaviszony és egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony létesitésével és
megsziintetésével 6sszefliggd feladatok ellatasa;

a kormanytisztvisel6k kozigazgatdsi vizsgakotelezettségével és tovabbképzésével kapcsolatos feladatok
ellatasa;

a kormanytisztvisel6k elémenetelével, juttatdsokkal kapcsolatos feladatok ellatasa;

a kormanytisztvisel6k teljesitményértékelésével 6sszefiiggd feladatok elldtasa;

egyéb, a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 2011. évi CXCIX. tdrvény (a tovabbiakban: Kttv.) rendelkezéseibdl
adodo feladatok el6készitése, ellatasa;

az éves elismerési terv sszedllitasa, valamint az ezzel kapcsolatos felterjesztések és intézkedések elkészitése;
a,Kozszolgadlati Nyilvantartas” elektronikus vezetése, naprakészen tartésa;

az Intézet nyugdijasainak nyilvantartdsa, a nyugdijasok jubileumi évforduldirdl térténé megemlékezések
el6készitése, rendszeres id6kozonként nyugdijas talalkozo szervezése;

humaneréforras-tervezési, valamint létszamgazdalkodasi feladatok ellatasa;

a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségb&l adodoé feladatok teljesitésének koordinalasa;

az Intézet kdzponti ligyirat kezelési feladatainak elldtasa, az igykezelés és iratkezelés szabélyainak betartatésa,
az Intézet kozponti irattaranak fenntartasa;

intézeti korbélyegzék személy szerinti nyilvantartdsanak naprakész vezetése;

az Ugyrend el6készitése;

az Intézet Kdzszolgalati Szabalyzatanak el6készitése;

az intézeti belsé szabdlyzatok, féigazgatoi utasitasok elkészitése, illetve elkészitésében vald kézrem(ikddés,
tovabba azok egységes nyilvantartasa;

részvétel az Intézet altal benyujtott palydzatok huménpolitikai tartalmu el6készitésében;
foglalkozas-egészségligyi, munka- és tlizvédelmi oktatds szervezési feladatok ellatasa;

intézeti alkalmi rendezvények, tinnepélyek szervezése;

az Informatikai lgazgatésaggal egylttmlkodve, az Intézet dokumentumtardnak és elektronikus
iktatorendszerének mikodtetése, frissitése;

az Intézet id6szakos iratselejtezési munkalatainak irdnyitdsa a kozponti irattarban elhelyezett iratok
tekintetében.

2.3. Ellenérzési Ondllé Osztdly

2.3.1. Az Ellenérzési Onallé Osztély feladatait a f6igazgaté kdzvetlen iranyitasaval végzi.

2.3.2. Az Ellenérzési Onallé Osztaly feladatai:

a)

foldugyi igazgatasi feladatok keretében

aa) foldmérési szakfelligyeleti feladatok ellatasa,

ab) megyei foldmérési szakfelligyelet szakmai ellenérzésének tervezése, szervezése, végrehajtasa,

ac) a foldmérési szakfelligyeleti feladatokat masodfokon orszagos hatéaskorrel ltja el,

ad) eljar a foldmérd igazolvanyokkal kapcsolatos hatésagi eljarasokban,

ae) végzi az ingatlanrendez6 foldméré minésités megadasaval kapcsolatos feladatokat,

af) a szakirdnyu tovabbképzések és konferencidk mindsitése,

ag) els6foku hatdsagi jogkorében vizsgalja az allami alapadatbazisokbdl térténé halozati adatszolgaltatas
hozzaférésének és felhasznalasanak jogszerliségét.

ah) szakmai, szakért6i kozremiikodés a szakterileti tevékenységekkel kapcsolatos jogszabalyok,

szabvanyok és szabdlyzatok megalkotasaban, illetve véleményezésében,
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b) intézeti feladatok keretében
ba) az Intézetnél bevezetett Integralt Mindségligyi és Informaciovédelmi Irdnyitasi Rendszer
(a tovabbiakban: IMIR) m(ikddtetése (a rendszer létrehozasa, karbantartasa, a mikodés felligyelete,
kilsé és belsé auditok szervezése, dokumentaciokezelés),
bb) az Intézet teljes szakmai tevékenységét lefed6é ellenbrzési, monitoring rendszer kialakitasa,
mukodtetése és fejlesztése (ellenérzési nyomvonalak kialakitasa, pontositasa, tovabbfejlesztése
és alkalmazasanak felligyelete szakteriiletenkénti lebontasban),

bc) részvétel a szakterdiileti fejlesztési programok, koncepcidk el6készitésében, kidolgozasaban,
bd) ellenérzi az IMIR mlkodtetését,
Q) tervezési és koordinacios feladatai keretében

ca) a beérkezd igények és az igazgatdsagok kapacitasa alapjan tervezi és elkésziti az Intézet éves feladat-
és munkatervét,

cb) hatésdgok vagy szervezetek megkeresése esetén koordindlja az igazgatdsagok informacids
adatszolgaltatasat,

o) ajogszabdlyokban el6irt feladatok intézeti végrehajtasa érdekében kapcsolatot tart és egytttmdkodik

az FM illetékes féosztalyaival.

2.4. Nemzetkozi és Pdlydzati Ondllé Osztdly
2.4.1. A Nemzetkdzi és Palyazati Onall6 Osztaly feladatait a féigazgato kdzvetlen irdnyitasaval végzi.

2.4.2. A Nemzetkozi és Palyazati Onallé Osztaly feladatai:

a) elldtja az Intézet nemzetkozi ligyeinek szervezését és intézését (FIG, ISPRS, ICA, EUROGEOGRAPHICS, EARSeL,
EUREF, EUPOS);

b) elldtja az intézeti szakigazgatasi nemzetkozi kotelezettségek teljesitésének irdnyitdsat és felligyeletét, kiilonods
tekintettel a magyar foldigyi és térinformatikai szakigazgatds kapcsolati és kotelezettségi feladatainak
ellatasara és koordinalasara;

<) naprakészen figyelemmel kiséri a hazai és nemzetkozi péalyazati lehetéségeket, a megpalyazhaté kiirasokrol
Osszefoglaldt készit a féigazgatd, illetve az érintett szervezeti egységek szamdra, ellatja a palyazatok
megirasanak irdnyitasat és koordindlasat.

2.5. Jogi Ondllé Osztdly

2.5.1. A Jogi Onall6 Osztaly feladatait a féigazgatd kdzvetlen iranyitasaval végzi. A Jogi Onallé Osztalyt a vezetd
jogtandacsos vezeti.

2.5.2. A Jogi Onallé Osztaly feladatai:

a) a jog eszkozeivel eldsegiti az Intézet miikodésének eredményességét, kozremUikodik a torvényesség érvényre
juttatasaban, segitséget nyujt a jogok érvényesitéséhez, valamint a kotelezettségek teljesitéséhez;

b) azIntézet dltal hozott kdzigazgatdsi dontések birdsag altali megtdmaddsa esetén az Intézet jogi képviseletének
elldtasa, a birésagi dontés alapjan az illetékes szervezeti egység megkeresése a sziikséges intézkedések
megtételére;

<) az Intézet altal vagy az Intézet ellen inditott munkaligyi, polgéri peres és nem peres igyekben az Intézet
birdésdg el6tti jogi képviseletének elldtdsa, ideértve a beadvényok elkészitését és hatdridében torténd
benyujtasat, valamint a targyaldson torténé személyes részvételt is, tovabba a birésagi dontés alapjan az
illetékes szervezeti egység megkeresése a sziikséges intézkedések megtételére;

d) az Intézet szervezeti egységei altal el6készitett szerz6déstervezetek el6zetes jogi véleményezése, valamint az
Intézet dltal megkdtésre keriild — brutté 1 000 000 Ft-ot meghaladé ellenértékl — véllalkozasi és megbizasi
szerz6dések jogi ellenjegyzése;

e) az Intézet szervezeti egységei altal el6készitett kdzigazgatasi dontések anyagi jogi és eljarasjogi kontrollja;

f) az Intézet altal lefolytatasra kerlil6 kozbeszerzési eljaras(ok) eredményeképpen megkotésre kerild
szerzGdéstervezeteknek az eljarast megel6z6 jogi fellilvizsgalata;
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a) a kdzbeszerzési eljaras(ok) keretében - sziikség szerint — tag delegéldsa a birdlébizottsagba;
h) a Humanpolitikai és Igazgatasi Onallé Osztallyal egyiittm(kédve kézremiikodik az alapitéd okirat, a szervezeti
és mukodési szabalyzat, valamint egyéb belsé szabalyzatok, f6igazgatéi utasitasok elkészitésében;

i) a Humanpolitikai és lgazgatasi Onallé Osztallyal egyiittmiikddve kézremiikddik a féigazgatd hataskdrébe
tartozo fegyelmi, kartéritési dontések el6készitésében és végrehajtasaban;
j) a jogalkalmazassal 6sszefliggé kérdésekben az ligyészségekkel és a birosagokkal, valamint mas igazsagigyi

szervekkel torténd kapcsolattartas;

k) jogi tanacsadas és téjékoztatds addsa, egységes jogértelmezés kialakitasa;

)} koteles az tigykorében tudomasara jutott jogsértésekre a féigazgato figyelmét felhivni és azok megsziintetése
érdekében javaslatot tenni;

m) a jogalkalmazéssal, jogértelmezéssel Osszefliggé kérdésekben sziikség esetén kapcsolatot tart és
egylttmUkodik az FM illetékes féosztalyaval;

n) az Intézet feladatkorébe tartozo, az FM altal megkildésre keriil6 jogszabalytervezetek (torvényjavaslatok,
kormdany- és miniszteri rendelet tervezetek), el6terjesztések, jelentések, tdjékoztatok, valamint kozjogi
szervezetszabdlyoz6 eszkdzok véleményezése, Intézeten bellli egyeztetése az egységes intézeti alldspont
kialakitdsa érdekében, valamint képviselete az FM el6tt szikség szerint az illetékes szervezeti egység
kdzremukodésével.

2.6. Belsé ellenér

2.6.1. Az Intézet belsé ellenérzési tevékenységét a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé
ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet, tovabba més idevonatkozé jogszabdlyi elSirdsok, nemzetkozi
és magyarorszagi allamhdztartdsi belsé standardok és a nemzetgazdasdgi miniszter altal kozzétett mddszertani
Utmutatok és kézikonyvminta alapjan kimunkalt és a féigazgato éltal jovahagyott Belsé Ellendrzési Kézikonyv szerint
végzi.

2.6.2. A belsé ellendrzés kialakitasardl és miikodéséhez sziikséges forrdsok biztositasarél az Intézet vezetdje koteles

gondoskodni.

2.6.3. A belsé ellenérzés fliggetlenségének biztositasa érdekében kozvetlendl a féigazgatdonak aldrendelten végzi
a feladatat.

2.6.4. A belsé ellenér feladatai:
a) ellenérzi a jogszabalyi el6irasok betartasat, az allami vagyon védelmét, valamint elésegiti a belsé rend és
fegyelem megszilarditasat;

b) jelzi a mUikodésre vonatkozo szabélyokban el6irtaktol valo eltérést;

c) segiti a szabalytalan gyakorlat kialakuldsanak és terjedésének megakadalyozésat;

d) tdmogatja a vezetést a dontések meghozataldban és azok végrehajtasaban;

e) rendszerszemléletli megkozelitéssel értékeli az Intézet ellendrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysagat;
f) konstruktiv megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a féigazgatd részére;

) éves ellendrzési tervet készit, amelyet a féigazgatd hagy jova, terven felili ellendrzést kizardlag a féigazgato
utasitasara hajt végre.

Q

2.7. Informatikai Igazgatésdg
2.7.1. Az Informatikai Igazgatdsag feladatait az altalanos féigazgatd-helyettes kbzvetlen iranyitasaval végzi.

2.7.2. Az Informatikai lgazgatdség feladatai:

a) felel az Intézet informatikai stratégidjanak kialakitasaért és érvényesitéséért;

b) felel6s az egységes informatikai rendszer kidolgozasaért, megvalositasaért és mikodtetéséért;

<) végzi az Intézet altal ellatott feladatok informatikai tdmogatasat;

d) az Intézet szervezeti egységeinél folyd informatikai fejlesztések 6sszhangjanak megteremtése, koordinalasa;
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az Intézetnél egységes informatikai szemléletmaéd kidolgozasa és megvalositasa;

az Intézet szervezeti egységeinél dolgozé szakterileti rendszergazdak munkajanak 6sszehangoldsa, irdnyitasa;
elldtja az altalanos intézeti informatikai eszk6zok és szolgaltatasok lizemeltetését és fenntartasat;

felligyeli és ellenérzi az Intézet informatikai tevékenységét, elldtja az IT auditok tdmogatdsat, kdzponti
szabalyzatok, kimutatdsok elkészitését;

tobb részleget érinté informatikai projekteket kezdeményez, szakmailag iranyit és szakmai tdmogatast nyuijt,
szakmai minéségbiztositast végez, az IT auditokat szakmailag jévahagyja;

biztositja és szakmailag irdnyitja az Intézet adatvagyonanak IT felligyeletét és adatbiztonsagat, valamint az
érintett szervezeti egységekkel egytittm(ikodve az adatgydjtések, adatfelhasznaldsok tervezését és fejlesztését;
elkésziti és folyamatosan aktualizalja az Intézet alkalmazas- és infrastruktura-fejlesztési tervét, valamint
gondoskodik az egyes projektek elérehaladasanak beszamoltatasarol;

kozremUkodik a hazai és nemzetkdzi palydzatok kidolgozasaban, és részt vesz azok megvalésitdsaban az
Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmikodve;

felel6s az Intézet informatikai fejlesztési tervének elkészitéséért — alkalmazasfejlesztésért, hardver, szoftver
infrastrukturalis fejlesztésért —, annak megvalositasa irdnyitasaért, illetve az abban valo részvételért a biztositott
human- és pénziigyi eréforrdsok mértékének megfeleléen;

elldtja az informatikai biztonsag, valamint az adatbiztonsdg technolégiai és Ugyrendi felligyeletét, adatok
kezelését;

tdmogatja azIntézetinformatikaitargyu beszerzéseinek el6készitését, illetve ezzel kapcsolatosan kdzremiikodik
az informatikai fejlesztések pénziigyi tervezésében, az Intézet tObbi szervezeti egységével szoros
egyuttmdkodésben;

aHumanpolitikaiéslgazgatasi Onallé Osztallyal egyiittmiikddve miikddtetiésfrissitiazIntézet dokumentumtarat;
mikodteti az Intézet beléptetd-, iktatd- és jogosultsagkezelé rendszereit.

2.8. Geodéziai Igazgatdsdg

2.8.1. A Geodéziai lgazgatdsag feladatait az altalanos féigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitasaval végzi.

2.8.2. A Geodéziai lgazgatdsag feladatai:

a)
b)

alapfeladata a hazai geodéziai alapponthalézatok (EOVA, EOMA, INGA) nyilvantartésa, fenntartasa;
koordindlja a geodéziai alapponthalézatok |étesitésével, feltjitasaval és fenntartasaval kapcsolatos feladatok
végrehajtasat;

ellatja az allami alapmunkak kozil az allamhatar és a geodéziai alapponthalézatok foldmérési munkainak
muszaki ellenérzését, mindsitését és allami atvételét;

gondoskodik a felsérendli geodéziai halézatok gyakorlati és tudomanyos értékeinek megérzésérdl;

elldtja az allami alapmunkdk keretében az alapponthdlézati pontok athelyezésének és megsziintetésének
engedélyezésével, az elpusztult pontok pétlasaval, a pontok eseti karbantartasaval kapcsolatos feladatokat,
egylttmikodésben az illetékes kormanyhivatallal;

ellenérzi a kormanyhivatalok alapponthalézati pontokkal kapcsolatban elvégzett, jogszabalyokban el6irt
feladatait;

fenntartja és kezeli az allamhatar és a geodéziai alapponthalézati pontok adatbazisat;

elldtja azallamhatarral kapcsolatos foldmérési és térképészeti feladatok szervezését, ellen6rzését, a nemzetkozi
targyaldsok szakmai el6készitését, egytittmikodésben az Orszagos Rendér-fékapitanysaggal;

elldtja az allamhatdrral kapcsolatos foldmérési és térképészeti tevékenység végrehajtasat, kidolgozza az
allamhatar Uj és kiegészité hatdrokmanyait, nyilvantartja a hatalyos hatarokmanyokat, vezeti a hatarokmanyok
nyilvantartasi példanyait;

gondoskodik az allamhatar vonaldban és megjel6lésében bekdvetkezett véaltozadsokhoz kapcsoléddan az
ingatlan-nyilvantartasi valtozasvezetésrdl;

elldtja az allamhatar jelei, valamint az aktiv GNSS halézat vonatkozasaban a tulajdonosi jogok gyakorlaséval
kapcsolatos feladatokat;

elldtja a tevékenységi kdrébe tartozo, a nemzetkozi kotelezettségekbdl adddd egyéb feladatokat;

vezeti az ingatlanrendez6é foldméré mindsitéssel rendelkezd személyekrdl barki szamara ingyenesen
hozzéférheté orszagos nyilvantartast;
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elldtja az ingatlanrendez6 foldméré minésités okleveleinek elkészitését;

részt vesz az Intézetet érinté hazai és nemzetkozi projektekben;

kozremUkodik a hazai és nemzetkozi palydzatok kidolgozasaban, és részt vesz azok megvaldsitdsaban az
Intézet tobbi szervezeti egységével egyiittmikddve;

a Szolgaltatd Igazgatosagot ellatja a tevékenysége sordn eléallitott és az Intézet szolgéltatasi portfélidjaba
tartozé adatokkal, tamogatdst biztosit a magas szinvonald, rovid hatdridével torténd szolgaltatas
megvalositasdhoz;

elldtjaaszakterilethezkapcsol6dé jogszabdlyok, szabdlyzatok nyomon kovetését, elemzését és a szakigazgatasi
feladatok megfogalmazasat.

2.9. Féldlgyi lgazgatdsdg

2.9.1. AFoldugyi lgazgatésag feladatait az dltaldnos féigazgato-helyettes kdzvetlen irdnyitasaval végzi.

2.9.2. A Foldugyi lgazgatésag feladatai:

t)

elldtja a TAKARNET szolgaltatasok fejlesztését és azok fenntartasat;

biztositja a TAKARNET szolgaltatassal kapcsolatos folyamatos informacidtechnoldgiai szaktanacsadast és
tovabbképzést az ligyfelek részére (igény szerint a Szolgaltatd Igazgatdsag bevonasaval);

végzi a www.foldhivatalok.hu foldigyi portal tovabbfejlesztését, Gj funkcidk kialakitdsat, tartalménak
aktualizaldsat (igény szerint a Szolgéltato Igazgatosag bevonasaval);

elldtja a TAKARNET alkalmazasok fejlesztését és azok fenntartasat, tekintettel a szakigazgatasi geoportallal és
tavérzékelési adatportalokkal valé 6sszekapcsolasra is;

elldtja a foldugyi szakigazgatas egységes ingatlan-nyilvantartasi adatbézisok adatmindségének vizsgalatat,
meghatarozasat és mindségbiztositasat, kiilonos tekintettel az INSPIRE irdnyelv normadira;

biztositja a foldlgyi informatikai rendszerek tdmogatasa keretében a folyamatos informacidtechnoldgiai
szaktanacsadast és tovabbképzést a vezetbk, rendszergazdak részére;

elldtja az egységes ingatlan-nyilvantartas adatkezel6 rendszereinek (TAKAROS, DATR, BIIR, Korzeti szamlazo,
Megyei szamlazé, MIR, postazd) informacidtechnoldgiai tdamogatasat és tovabbfejlesztését;

biztositia a foldhasznalati nyilvantartas (FONYIR), valamint a foéldmivesekrél, a mezégazdasagi
termel&szervezetekrél és a mezégazdasagi lizemkdzpontokrél vezetett nyilvantartas (MENYET) és mas
foldugyi nyilvéntartasi rendszerek informécidtechnolégiai tdmogatdsat és tovabbfejlesztését;

elldtja az dllami alapadatok adatbazisainak térinformatikai célt szervezését, izemeltetését;

biztositja a foldligyi tdmogatd rendszer fejlesztését és lizemeltetését a TAKARNET halézaton, a rendszeren
keresztll az ingatlanligyi hatésdgok hibabejelentéseinek feldolgozasat, tavolrdl kezdeményezett adatbazis-
feldolgozasok végrehajtasat (forgalomba adas tdmogatasa, adatbazis-hibajavitasok stb.);

elldtja a TAKARNET szolgaltatas és ugyfélnyilvantartas adatainak és azok integritasanak a vizsgalatat és
mindségbiztositasat (igény szerint a Szolgaltatd lgazgatdsag bevonésaval);

biztositja a TAKARNET szolgaltatdssal kapcsolatos adminisztrativ és teleinformdcios feladatok ellatasat,
hibabejelentések feldolgozasat (igény szerint a Szolgaltaté lgazgatdsag bevonasaval);

elldtja a foldlgyi igazgatas egységes ingatlan-nyilvantartasi adataihoz kapcsolodé fejlesztések végrehajtasat;
elldtja azingatlaniigyi hatdsagok ltal vezetett ingatlan-nyilvantartasi, térképi és féldhasznalati adatbézisoknak
és azok egymas kozotti konzisztencidjanak és integritdsanak vizsgalatat;

elldtja a foldligyi térinformatikai, foldvédelmi és foldugyiinformatikai kozponti rendszerek és adatbazisok
Uzemeltetését, statisztikdk készitését;

részt vesz a foldligyi eljarasrendek és jogszabalyok el6készitésében;

részt vesz az Intézetet érint6 hazai és nemzetkdzi projektekben és K+F tevékenységekben;

kozremUkodik a hazai és nemzetkdzi pélyazatok kidolgozasaban, és részt vesz azok megvalositdsaban
az Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmikodve;

a Térinformatikai lgazgatdésagot és a Szolgaltaté lgazgatdsigot elldtja a sziikséges adatokkal, tdmogatast
biztosit a magas szinvonald, révid hataridével torténd szolgéltatas megvaldsitdsdhoz;

részt vesz az Intézetben kialakitott korszerii médszerek, eszkdzok és eljarasok atadasaban a kozép- és felséfoku
szakoktatds és posztgradualis képzés szamara és a szakma civil szervezeti férumain;
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elldtja a szakteriilethez kapcsolédd jogszabalyok, szabalyozdsok nyomon kovetését, elemzését és
a szakigazgatdsban alkalmazandé feladatok megfogalmazasat (fejlesztés, adat-arpolitikai, jogszabaly-
madositas stb.);

elldtjaaz MKH adatbazis valtozasvezetéséta kormanyhivatalokaltal szolgaltatott adatok alapjén. A karbantartott
adatbazisbdl, mas igazgatésagokkal egylittmkodve, adatszolgdltatast végez;

elldtja a TAKARNET csatlakozési engedélykérelmek elbiralasaval, a hatarozathozatallal kapcsolatos feladatokat;
elldtja az ingatlan-nyilvantartasrol sz616 torvény szerinti, a magyarorszagi ingatlantulajdon fennallasarol sz616
hatéségi bizonyitvany kidllitasaval kapcsolatos feladatokat;

az Informatikai Igazgatésdggal egylttmikodve elldtja az intézeti halézatok informatikai hatarvédelmi
feladatait.

2.10. Tdvérzékelési és Kozmikus Geodéziai lgazgatdsdg

2.10.1. A Tavérzékelési és Kozmikus Geodéziai Igazgatdsag feladatait az altalanos féigazgatd-helyettes kozvetlen
iranyitasaval végzi.

2.10.2. A Tavérzékelési és Kozmikus Geodéziai lgazgatdsag feladatai:

a)

altalanos feladata a tavérzékelési, fotogrammetriai és miholdas geodéziai technolégiak megismerése, magas
szintl elsajatitdsa, a kapcsolédd kutatasok végzése, eljarasok kidolgozasa a gyakorlati alkalmazasok
tdmogatdasara, meghonositasara, valamint ezek alapjan egyes szolgaltatdsok miikodtetése;

elldtja az Ur- és légifelvételek beszerzését, eléfeldolgozasat, modszereket dolgoz ki az Ur- és Iégifelvételek
felhasznélasaval torténé digitdlis domborzat- és felszinmodellek, ortofoték el6allitasdhoz, végrehajtja
a tavérzékelési eredmények biztositdsahoz sziilkséges fotogrammetriai feladatokat;

elldtja a mezégazdasdghoz, vidékfejlesztéshez, ndvényegészségligyhoz és foldvédelemhez, valamint az épitett
kornyezethez kapcsolddé tavérzékelési feladatokat, ezekhez tematikus adatokat, eredményeket allit elé;
elldtja a tavérzékelés hasznositasdhoz sziikséges feldolgozasi mddszerek, tematikus informacié-eléallitasi
technolégidk kidolgozasat a mezégazdasdg, kornyezetvédelem, kdrnyezet- és vizgazdalkodas, a regionalis,
terilet- és telepiilésfejlesztés, a tematikus térképkészités kiilonboz6 teriiletein;

modszertani fejlesztéseket végez a vizudlis interpretacios feladatok tavérzékeléses, digitalis képelemzési
eljarasokkal torténé tdmogatasara. Egylttmikodik a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Igazgatésaggal az EU-s
és hazai teriiletalapu agrartdamogatasok tavérzékeléses ellenérzéséhez, a MePAR-hoz, a VINGIS-hez és egyéb
tematikus nyilvantartasokhoz kapcsolodd feladatok tadvérzékeléses eljarasokkal torténé tamogatasaban,
modszertani fejlesztésében és koordinédlasaban;

biztositja a ndévényegészségligyhdz és foldvédelemhez kapcsolédd feladatok elldtdsahoz sziikséges
térinformatikai rendszer mukodését, fejlesztését, kulonds tekintettel a Parlagfli Informdciés Rendszer
(a tovabbiakban: PIR) mtikodésére, fejlesztésére;

adatszolgaltatast végez a mezdgazdasagi termelést érint6 id6jarasi és mas természeti kockazatok kezeléséhez
karmegallapitdst aldtémaszté rendszerhez, valamint a megyei terliletrendezési terv hatdlya ald tartozd
teleplilés, teleplilésrendezési eszkdzének készitéséhez vagy mddositasdhoz;

tdmogatja a mezdégazdasagi és vizligyi szakigazgatdst tavérzékeléses adatokon alapuld valds idejl és
utéfeldolgozott aszaly-, drviz- és belviztérképezési eredményekkel;

részt vesz az eurodpai foldfelszin-monitorozasi programok (pl. CORINE felszinboritas térképezés, GMES
Nagyfelbontasu rétegek) tervezésében és koordindlasaban, valamint az ezekhez kapcsol6dd hitelesitési
feladatok végrehajtasaban az Eurépai Kdrnyezetvédelmi Ugynékséggel egyiittmdikodve;

végrehajtja az eurdpai foldfelszin-monitorozasi programok hazai szegmenséhez kapcsolédé feladatokat az FM
Kornyezetiigyért Felel6s Allamtitkarsaggal egyiittmikodve. Részt vesz a hazai foldfelszin-monitorozasi
programok tervezésében és megvaldsitdsdban, tdmogatja a foldfelszin-monitorozés eredményeinek hazai
alkalmazasait;

operativ feladatokat 1t el orszdgos vagy regionalis katasztréfa, illetve vészhelyzet bekdvetkezése esetén.
Elézetesen kidolgozza az operativ csoportok tavérzékeléssel kapcsolatos feladatainak modszertani részleteit,
meghatdrozza az elérheté valds ideji adatszolgdltatdst biztositd (r- és |égi tavérzékelési, valamint
helymeghatarozasi adatforrasokat;

elldtja és orszdgosan koordindlja a nemzetkozi kotelezettségekbdl Magyarorszagra haruld tavérzékelési,
muholdas helymeghatarozasi és geodéziai feladatokat;



HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi60.szam 5373

m)

r

kutatas-fejlesztési tevékenységet folytat a polarimetrikus Iégi és miiholdradar technoldgia alkalmazasai terén.
Elésegiti ezen id6jaras-fliggetlen technika integralasat az operativ tavérzékelési feladatokba;

mikodteti a Kozmikus Geodéziai Obszervatériumot (KGO) és tarsintézményekkel egylttmkodve biztositja
a KGO Integralt Geodéziai Allomas folyamatos miikddését;

mUkodteti az aktiv GNSS-halézatot (GNSSnet.hu), valamint a Magyar GNSS Geodinamikai Alapponthalézatot
(a tovabbiakban: MGGA), és elldtja az azokkal kapcsolatos kutatas-fejlesztési feladatokat;

mUkodteti az Orszagos GNSS Szolgaltaté Kozpontot, GNSS referenciaadatokat szolgaltat, és a GNSS adatok
felhasznélasahoz alkalmazasfejlesztéseket végez, GNSS alapu technoldgidkat dolgoz ki, és segiti az ilyen
alkalmazasok elterjesztését Magyarorszagon;

kutatds-fejlesztést végez a geodéziai alapponthélézatok miholdas technolégidkra alapozott modernizacidja
érdekében, kiemelt figyelemmel az orszag geometriai rendjét hosszu tavon biztosité Integralt Geodéziai
Alapponthalézatra (INGA);

GNSS analiziskozpontot tart fenn a permanens allomashalozatok (EPN, GNSSnet.hu) és GNSS mozgasvizsgalati
halézatok (MGGA, CEGRN) méréseinek szélsé6 pontossagu feldolgozdsara és monitorozasara, ellatva
a nemzetkozi projektekb&l Magyarorszégra harulé mérési, feldolgozasi, elemzési feladatokat is;

a GNSS magassagmeghatarozas tdmogatasara elballitja a Magyarorszag teriletére vonatkozé geoid felliletet,
és azt rendszeresen frissiti;

nemzetkdzi egylittm(kodés keretében aktivan részt vesz az EUREF, az EUPOS és a CEGRN Konzorcium
munkajaban és az eurdpai VLBI kutatdsokban;

kutatds-fejlesztési tevékenységet végez a miholdradar-technolégia mozgdasvizsgalati és geodéziai
alkalmazasanak bevezetése érdekében;

a K-GEO Kalibralo Laboratériumban mikrohulldmu és elektrooptikai tavmérék és GNSS-vevok kalibralasat
végzi, illetve végrehajtasukat koordindlja;

fenntartja és kezeli az orszagos Urfelvétel-archivumot, sziikség szerint képzést és szakértéi tamogatast nyujt
a felhasznaldk szamara;

kozremUkodik a hazai és nemzetkdzi pélydzatok kidolgozdsdban, és részt vesz azok megvalésitdsaban
az Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmikodve;

részt vesz az Intézetet érintd hazai és nemzetkozi projektekben, K+F tevékenységekben, valamint az Intézetben
kialakitott korszerli mddszerek, eszkdzok és eljarasok dtadasaban, részt vesz tovabba a kdzép- és felséfoku
szakoktatdsban és a szakma civil szervezeti férumain;

elldtja a szakteriilethez kapcsolédd jogszabalyok, szabalyozdsok nyomon kovetését, elemzését. Szakmai
ismeretekkel tdmogatja az elkészitett adatokat felhaszndlé mds szakigazgatasi egységeket lgymenetik
kialakitasdban. KozremUkodik a szakigazgatasban alkalmazandé feladatok megfogalmazasaban fejlesztési
koncepcidk, adat-arpolitika, jogi szabalyozas, végrehajtési szabalyozasok teriletén.

2.11. Mez6gazdasdgi és Vidékfejlesztési lgazgatésdg

2.11.1. A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Igazgatosag a feladatait az éltalanos féigazgatd-helyettes kdzvetlen

iranyitasaval végzi.

2.11.2. A Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési lgazgatdsag feladatai:

a)

a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Igazgatosag elsédleges feladata az agrar- és vidékfejlesztési szakigazgatas
tdmogatdsa a legkorszerlibb tavérzékelési és térinformatikai megolddsokat integralé funkcionalis
nyilvantartasok vezetésével és alkalmazdsok mukodtetésével;

Uzemelteti és fejleszti az EU-s és hazai teriilet alapi tdmogatdsok feladatainak végrehajtasat szolgald, egységes
foldterilet-nyilvantartasi rendszert, a MePAR-t, a jogszabalyokban foglalt médon frissiti annak alapadatait;
lzemelteti és az EU rendszerében felmerilé kihivasokra vélaszolva folyamatosan boviti és fejleszti az agrar
szakigazgatashoz kot6d6 tematikus informaciokat tartalmazoé térinformatikai adatrendszereket;

évente elvégzi a kijelolt mintaterlleten és kivalasztott kérelmeken a teriiletalapu agrartdamogatasok
tavérzékeléses ellendrzését, fejleszti annak modszertanat;

elvégzi az igazgatdsag altal mikodtetett adatrendszerek és folyamatok integréalasat a Kifizeté Ugynokség
rendszerébe, Ugymenetébe, és kozvetlenll tamogatja a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalt
(a tovabbiakban: MVH) a fenti adatrendszerek értelmezésében és értékelésében;
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f) megvaldsitja az a)-d) pontokban megfogalmazott feladatok belsé mindségellenbrzését, izemelteti az EU altal
megkdvetelt min&ségbiztositasi rendszereket, és kdzvetlenll tdmogatja az MVH-t a fenti adatrendszerek
értelmezésében és értékelésében;

g) komplex orszdgos EU tagorszégi feladatokkal és uj programokkal, tdmogatasi jogcimekkel kapcsolatos
dontés-el6készitést végez a Kozos Agrérpolitika végrehajtasdhoz;

h) elldtja a VINGIS rendszer szakmai és adminisztrativ iranyitasat, Uzemeltetését és adatbazisainak frissitését
a sz6létermesztésrél és a borgazdélkodasrol sz6ld 2004. évi XVIII. toérvényben és végrehajtasi rendeleteiben,
a kormanyrendeletekben, a vonatkozé EU rendeletekben és a Bor Eredetvédelmi Tandcsban meghatarozott
feladatokkal kapcsolatban;

i) egylttmUkodik a Tavérzékelési és Kozmikus Geodéziai lgazgatdsaggal a képelemzési feladatok mddszertani és
technikai fejlesztéseiben, illetve a kifejlesztett mddszerek alkalmazasaban;

j) elldtja az lgazgatosag feladatainak részeként jelentkezé, valamint a Tavérzékelési és Kozmikus Geodéziai
Igazgatosag igénye alapjan felmerils, a tavérzékeléses adatok hasznélatat tdmogaté specialis, direkt terepi
adatgydjtési és kiértékelési feladatokat, fejleszti azok technoldgiai és modszertani hatterét;

k) részt vesz az Intézet feladataihoz rendelkezésre all6 nagy- és szuperfelbontdsu képi adatrendszerek (Iégi- és
Grfelvételek) biztositasaban, el6feldolgozésaban;
)} fejleszti az eredményeket publikald korszerl informatikai rendszereket, ellatja a Szolgaltaté Igazgatésagot

a feladatai eredményeként elkésziilt adatokkal, tamogatast biztosit a magas szinvonald, rovid hataridével
torténé szolgaltatds megvalésitasahoz;

m) biztositja az intézeti feladatokhoz kapcsolodd dokumentumok eldallitasahoz sziikséges miiszaki tamogatast,
specidlis mlszaki nyomtatvanyok elkészitését;

n) részt vesz az Intézetet érinté hazai és nemzetkozi projektekben;

o) részt vesz az altala fejlesztett korszer(i modszerek, eszkdzok és eljarasok atadasaban szakoktatas, posztgradudlis
és intézménykozi képzések keretében, szakmai és civil szervezetek szamara;

p) részt vesz hazai és nemzetkozi palydzatok megvalésitasdban, egylttmiikodve az Intézet tobbi szervezeti
egységével;

q) elldtja a szakterlilethez kapcsolédd jogszabdlyok, szabdlyozasok, technikai ajanldsok nyomon kovetését,
elemzését, szakmai ismeretekkel tdmogatja az elkészitett adatokat felhasznalé mas szakigazgatasi egységeket
tgymenetikkialakitdsaban, éskdzrem(ikddikaszakigazgatdsbanalkalmazandéfeladatokmegfogalmazéséban.

2.12. Térinformatikai Igazgatosdg
2.12.1. A Térinformatikai lgazgatdsag feladatait az altalanos féigazgato-helyettes kdzvetlen irdnyitasaval végzi.

2.12.2. ATérinformatikai lgazgatésag feladatai:

a) elldtja a térinformatikai alkalmazasok fejlesztését és azok fenntartasat, tekintettel a szakigazgatasi geoportallal,
tavérzékelési és egyéb adatportalokkal valo 6sszekapcsoldsra is;

b) ellétja a topogréfiai, kdzigazgatasi hatér, foldrajzinévtar és digitalis domborzati adatokhoz mint térinformatikai
alapadatkorokhodz kapcsolédd fejlesztések mas szervezeti egységekkel egylttmikodésben torténd
végrehajtasat, az adatbazisok adatmindéségének vizsgalatat;

<) elldtja az lgazgatésdg altal kezelt adatbazisok mindségbiztositasat a hazai és nemzetkozi utasitasok,
szabvanyok, valamint az INSPIRE irdnyelv normai szerint;

d) elldtia az INSPIRE iranyelv alkalmazasahoz, valamint a nemzeti téradat-infrastruktura kialakitdsdhoz
kapcsoloddan felmeriil6 intézeti feladatok megoldasanak iranyitasat, koordinalasat;

e) biztositjaanemzetkdzi és hazaitéradat-infrastrukturakhozvald kapcsolddas, valamintaz online adatszolgaltatas
feltételeit, folyamatosan fejleszti és lizemelteti az ehhez sziikséges technikai hatteret;
f) biztositja az Igazgatésagok altal mikodtetett térinformatikai rendszereknek a tébbi intézeti térinformatikai

rendszer m(ikodésével torténd dsszehangolasat, egységesitését, az adatok térinformatikai rendszereken beliili
megfelel6 aramlasat;

g) biztositja a foldmérési és térképészeti téradatokat tartalmazé geoportal térinformatikai rendszerének
zavartalan miikodését, ezen kivil a topogréfiai adatbazis Gizemeltetését;

h) részt vesz az Intézetet érintd hazai és nemzetkozi projektekben és K+F tevékenységekben;

i) kozremUkodik a hazai és nemzetkdzi palydzatok kidolgozasaban, és részt vesz azok megvalésitdsaban az
Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmikddve;
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)

k)

m)

a Szolgaltatd lgazgatosagot elldtja a szlikséges adatokkal, tdmogatast biztosit a magas szinvonald, révid
hataridével torténd szolgéltatds megvaldsitdsdhoz;

részt vesz az Intézetben kialakitott korszerlii médszerek, eszkdzok és eljarasok atadasaban a kozép- és felséfoku
szakoktatds és posztgradualis képzés szamara és a szakma civil szervezeti férumain;

elldtja a szél6ultetvények orszégos térinformatikai nyilvantartdsanak (VINGIS) Gizemeltetését, fejlesztését és
frissitését az FM, az MVH, a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal, a Hegykdzségek Nemzeti Tanacsa és
a Szblészeti és Boraszati Kutatdintézet feladatainak elldtasahoz sziikséges térinformatikai tamogatas
érdekében;

elldtja az Eurépai Kozosségen bellili téradat infrastruktura kialakitdsardl szolé 2007/2/EK INSPIRE iranyelvnek
megfelel6en a foldmérési és térképészeti téradatok adatszolgaltatasat a geoportélon keresztul.

2.13. Szolgdltaté Igazgatdsdg

2.13.1. A Szolgéltato Igazgatosag feladatait az altaldnos féigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitasaval végzi.

2.13.2. A Szolgéltato Igazgatodsag feladatai:

a)

>0

r
s)
t)

elldtja az allami térbeli alapadatok, a foldlgyi szakigazgatas egységes ingatlan-nyilvantartasi, topografiai,
kozigazgatasi hatér, foldrajzinévtar és digitalis domborzati, fellileti adataihoz kapcsolddo értéknévelt
adatszolgaltatasat;

végzi a foldmérési és térképészeti téradatok adatszolgéltatasat a geoshop.hu geoportalon keresztil;

kezeli a |égifelvétel- és ortofoto-archivumot, elldtja a légifelvételek (analdg, digitélis) és ortofotok szelektiv
vagy mas téradatokkal kombindlt valtozatanak a szolgéltatasat;

ellatja az Urfelvételek orszagos szintli szolgaltatasat, végzi a kapcsolodé tajékoztatast a felhasznaldk szamara;
ellatja a fotografiai laboratérium tGizemeltetését;

biztositja a vizszintes és a magassagi geodéziai alapponthalézatok adatainak szolgéltatasat;

elldtja az orszagos térinformatikai nyilvantartasok (VINGIS, PIR, MePAR, CORINE) szolgaltatési feladatait az
egyedi Ugyfelek szamara;

elldtja a kdzponti foldmérési adat- és térképtar lizemeltetését, valamint az allami geodéziai és alaptérképi
alapadatok tarolasat;

a mindsitett adat védelmérdl sz6lé 2009. évi CLV. térvény, valamint a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet
mukodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél sz6l6 90/2010. (lll. 26.) Korm. rendeletben
foglaltak szerint szervezi és irdnyitja a mindsitett adatok védelmét és a mindésitett adatok kezelésének rendjét
biztosito feladatok végrehajtasat;

elldtja a foldmérd, valamint a foldminésité igazolvanyok igénylésének rogzitését, az igazolvanyok kiallitasat,
kiadasat és nyilvantartasat;

felméri a vasarloi igényeket, visszajelzéseket, ezeket elemzi, statisztikakat készit;

folyamatosan béviti a szolgaltatasok korét, fejleszti a szolgéltatasok szinvonalat, irdnyat;

a folyamatos adataramlas fenntartasa érdekében rendszeresen egyeztet a tobbi igazgatdsaggal;

részt vesz az Intézetet érintd hazai és nemzetkozi projektekben és K+F tevékenységekben;

kdzremukodik a hazai és nemzetkdzi palydzatok kidolgozasaban, és részt vesz azok megvaldsitasaban az
Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmikddve;

elldtja a szakterlletéhez kapcsol6dd jogszabdlyok, szabalyzatok nyomon kovetését, elemzését és
a szakigazgatési feladatok megfogalmazésat;

azegyes szervezeti egységektdl megkapott anyagok alapjan 0sszedllitja és karbantartja a foldlgyi, térképészeti
és tavérzékelési, azon belll az Intézet tevékenységét bemutaté anyagokat;

kidllitasokon, konferencidkon biztositja az Intézet marketinges megjelenését, valamint kiadvanyokat készit;
kezeli az Intézet konyvallomanyat;

elldtja a Foldlgyi és Tavérzékelési Levéltarba helyezett iratok kezelését, valamint biztositja a levéltari anyag
oktatdsi és kozmUvel&dési célu felhasznélasat;

végzi az illetékességi és gyjtékorbe tartozo iratok folyamatos atvételét;

felel6s a levéltari anyag 6rzéséért;

elldtja az dlloméanyvédelemmel, iratrestauralassal kapcsolatos feladatokat;
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X) végzi az iratanyag levéltari feldolgozasat, levéltari segédletek készitését;
y) a levéltari anyag hasznalatara kutato- és tigyfélszolgalatot muikodtet;
z) szakmatorténeti kutatdsokat végez.

2.14. Gazdasdgi és Pénzliigyilgazgatdsdg
2.14.1. A Gazdasdgi és Pénzligyi lgazgatdsag feladatait a gazdasagi féigazgatd-helyettes kozvetlen irdnyitasaval végzi.

2.14.2. A Gazdasagi és Pénziigyi lgazgatésag végzi az intézményi tervezéssel, az el6irdnyzat-felhasznaldssal,
a hatéskorébe tartozé elGirdnyzat-mddositassal, lzemeltetéssel, fenntartdssal, valamint a mukddtetéssel,
a beruhdzdssal, a vagyon haszndlatdval, a munkaer6-gazdalkodassal, a konyvvezetéssel és a beszamolasi
kotelezettséggel, az adatszolgaltatassal kapcsolatos 6sszefoglald és a sajat szervezetére kiterjedd feladatokat.

2.14.3. A Gazdasagi és Pénzligyi Igazgatosag felels az Intézet mérlegében kezelt vagyon valos, leltarral aldtamasztott
kimutatdsaért.

2.14.4. A feladatkorét érint6 jogszabdlyokban eléirt feladatok intézeti végrehajtasa érdekében kapcsolatot tart és
egyuttmUkodik az FM illetékes féosztalyaval.

2.14.5. Pénzligyi és szamviteli feladatai:
a) eldirdnyzat-gazdalkodasi feladatai keretében
aa) az Intézet éves, valamint rovid, illetve kézéptavu koltségvetési terveinek kidolgozasa a vonatkozd,
a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott iranyelveknek megfeleléen,
ab) azIntézet elemikoltségvetésének elkészitése és a kdzvetlen szakmai koltség- és bevételi elirdnyzatok
lebontasa az egyes szervezeti egységekre, eléiranyzat-felhasznaldsi terv 6sszedllitasa és karbantartasa,
ac) az el6iranyzatok moédositasaval kapcsolatos nyilvantartasi feladatok ellatasa, a rendelkezésre allé
keretek kimutatasa, vezetdi informaciés adatszolgaltatas nyujtasa;
b) pénzugyi feladatai keretében

ba) a bejové és kimend szamldkkal kapcsolatos teendék végzése (elkészitése, ellendrzése, felszerelése,
postazasa, analitikus nyilvantartasa),

bb) a bevételek és kotelezettségvallalasok dokumentdldsa, bizonylatok ellendrzése, fizetési
kotelezettségek pénzigyi teljesitése,

bc) a kotelezettségvallalasok ellen6rzése, nyilvéntartasba vétele,

bd) az Intézet értéktaranak kezelése és ellendrzése,

be) a szigorl szamadasu nyomtatvényok kezelése és nyilvantartésa,

bf) a bel- és kulfoldi kikuldetések pénziigyeinek lebonyolitasa, nyilvantartasok vezetése,

bg) az elszamolasra kiadott elélegek folydsitasa, analitikus nyilvantartasa és elszamoltatasa,

bh) a lakasépitési alap kezelése és a kapcsolatos nyilvantartasok vezetése,

bi) az altalanos forgalmi add nyilvantartasa, bevallasa és elszamoldsa a Nemzeti Ado- és Vamhivatallal;

<) szamviteli feladatai keretében

ca) gazdasagi események (pénzforgalom, allomanyvaltozasok) szamviteli elszamoldsa, analitikus és
fékonyvi szamviteli nyilvantartasok vezetése;

cb) a banki és pénztarbizonylatok, gazdasagi események szamladsszefliggéseinek kijeldlése,

o) a fékonyvi és analitikus nyilvéantartasok egyezéségének ellendrzése,

cd) a havi, negyedéves, féléves, éves zarassal kapcsolatos feladatok ellatésa,

ce) az éves koltségvetési beszamold megfeleld alatdmasztdsdnak biztositasa, a leltdrozas kdnyvvezetési
feladatainak ellatasa,

cf) negyedévenkénti id6kozi mérlegjelentések, éves koltségvetési beszdmold elkészitése,

cg) havonta id6kozi koltségvetési jelentés készitése;

d) illetményszamfejtési feladatai keretében
da) illetmény- és létszamgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,
db) a személyi jovedelemadd, a kapcsolodd addk és jarulékok nyilvantartasa, nettd finanszirozas

keretében befizetett addk ellenérzése a Magyar Allamkincstar &sszesité listajaval,
do) munkaltatéi igazolasok kiadasa,
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dd) magannyugdijpénztéri tagdijak analitikus nyilvéntartasa, bevallasa,

de) kapcsolattartas a nyugdijpénztarakkal, a pénztéri tagok nyilvéntartasa;

a hatélyos jogszabélyoknak megfeleléen pénziigyi és szamviteli feladatokat érinté szabalyzatok rendszeres
felllvizsgalata, aktualizaldsa;

felligyeli az Intézet szakmai egységei altal végzett projektek pénziligyi forrasainak felhasznalasat, elvégzi
a projektelszamolasokhoz kot6dé pénziigyi feladatokat;

kozremUikodik a hazai és nemzetkozi palydzatok kidolgozasaban, és részt vesz azok megvalésitdsaban az
Intézet tobbi szervezeti egységével egyiittmikddve.

2.14.6. Gazdasagi feladatai:

a) beruhazasi, felvjitasi feladatok keretében

aa) azIntézet feladatainak elldtasahoz sziikséges beruhazasok, feltjitasok kozép- és hosszu tavu terveinek
el6készitése,
ab) épitési beruhazasok a kapcsolddo feladatainak ellatasa, koordinalasa és ellenérzése;

b) lzemeltetési feladatok keretében

ba) az Intézet muikodésével, fenntartasaval kapcsolatban a folyamatos munkavégzéséhez sziikséges
targyi feltételek biztositdsa, melynek keretében irdnyitja és ellatja az informatikai infrastruktura
kivételével az Intézet eszkozei miikodéképes allapotanak, valamint hatékony haszndlatanak és
hasznositasanak biztositasat,

bb) az Intézet kezelésében |évo épuletek lizemeltetési és gondnoki feladatainak ellatasa,

bc) az intézeti gépjarmuvekkel, és a sajat gépjarmuvek hivatali célu hasznalataval kapcsolatos feladatok
elldtasa, nyilvantartasok vezetése, elszamolasok készitése;

c) beszerzési feladatok keretében az irodai berendezések, felszerelések, segédanyagok beszerzési igényeinek
Osszegyjtése, kotelezettségvallaldsok elkészitése, a jovdhagyott beszerzések lebonyolitasa, bizonylatoldsa;

d) kozbeszerzési feladatok keretében az Intézet kdzbeszerzési eljarasainak lebonyolitasa a kozbeszerzési torvény
el6irasainak megfelel6en, a beszerzések nyilvantartasa, ajogszabalyokban el6irt kapcsolddd adatszolgaltatasok
teljesitése;

e) vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatai keretében
ea) targyi eszkoz- és készletgazdalkodasi feladatok ellatasa,
eb) allami vagyon (térgyi eszkozok és készletek) analitikus nyilvantartdsa, az ezzel kapcsolatos

adatszolgaltatasok elvégzése,
ec) az éves targyieszkoz- és készletleltarozas el6készitése, szervezése, lebonyolitasa,
ed) az intézeti vagyonnyilvantartas vezetése, folytonossdganak biztositasa;

f) biztonsagi elem gazdalkodassal kapcsolatos feladatai keretében
fa) a hiteles tulajdonilap-masolatokhoz sziikséges biztonsagi elemek biztositasa, raktarozasa,

aingatlantgyi hatésagok igényei alapjan azok megfelel$ szétosztasa,
fb) nyilvantartas vezetése a jarasi (fovarosi kerlileti) hivatalok biztonsagi elemeinek dllomanyardl;

a) kozérdekl adatokkal kapcsolatos adatszolgdltatds keretében az Intézet honlapjan a gazdasagi targyu
kozérdekl adatok megjelentetése;

h) egyéb feladatai keretében a KSH felé a kotelez6 statisztikak elkészitése;

i) a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en a gazdasagi feladatokat érint6 szabalyzatok rendszeres feliilvizsgélata,
aktualizaldsa.

IV. FEJEZET

AZ INTEZET MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

1. AMUKODES RENDJE

1.1. Az Intézet egyszemélyi felelés vezetdje a féigazgato. Elldtja az Intézet vezetésével jard valamennyi altalanos

igazgatasi, tovabba az SZMSZ-ben, valamint a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott feladatokat.

1.2. Aféigazgatd az Intézet m(ikddését, szakfeladatai tervszer( ellatasat az altalanos féigazgaté-helyettes, a gazdasagi

féigazgatd-helyettes, az igazgatdk, az 6ndllé osztalyvezetdk, valamint a vezeté jogtanicsos kozremiikodésével
biztositja.
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1.3. Az 4ltaldnos féigazgatéd-helyettes folyamatosan ellatja az SZMSZ-ben és az Ugyrendben foglalt, valamint
a féigazgatd altal red ruhdzott feladatokat.

1.4. A gazdasdgi féigazgatd-helyettes gazdasagi vezetoként ellatja a Gazdasagi és Pénzlgyi lgazgatdsig vezetését.
A gazdasagi féigazgato-helyettes az alarendeltségébe kinevezett osztalyvezetdk utjan ellatja a kozvetlen irdnyitasa
ala tartozo osztalyok szakmai irdnyitdsat.

1.5. Azigazgatdsagok élén a féosztalyvezetd jogdlldsu igazgatok alinak. Ellatjak a vezetésiik ala tartozd lgazgatdsagok
vezetését, és irdnyitjdk az alajuk rendelt osztalyok, projektek munkdjat. Az igazgatdsagok osztalyokra tagozédnak.
Az osztalyvezet6k az osztalyok feladatainak végrehajtasat iranyitjak az Ugyrendben foglaltak szerint.

1.6. Az 6nall6 osztalyok és a Féigazgatoi Titkarsag élén féosztalyvezets-helyettes jogallasu osztalyvezeték allnak, akik
elldtjdk a hozzajuk rendelt szervezeti egység vezetését az Ugyrendben meghatérozott feladatok végrehajtésa
érdekében.

1.7. A Tavérzékelési és Kozmikus Geodéziai lgazgatdsag Kozmikus Geodéziai Obszervatériuma kiilon telephelyen
mukodik.

1.8. A f8igazgatd a szervezeti egységek vezetdinek kiadmanyozasi jogosultsdgat az Ugyrendben vagy egyedi
utasitassal szabdlyozza.

1.9. Az Intézet m(ikddésének folyamatossaga érdekében a féigazgatd vezetdi értekezletet mikodtet. Résztvevéi:
a féigazgato, a féigazgatd-helyettesek, az igazgatok, az 6ndlld osztalyvezetdk, a vezeté jogtanacsos, tovabba
a féigazgatd altal meghivottak. Az értekezletrél emlékeztetd készil. A vezetdi értekezlet a féigazgatd vezetésével
attekinti a feladatok ellatasat. A vezetdi értekezletet a Figazgatoi Titkarsag késziti eld, a résztveviket elektronikus
uton hivja meg. A vezetdi értekezletre szlikség szerint, a f6igazgaté éltal megallapitott idépontban kertl sor.

1.10. Az Intézet feladatainak ellatasdhoz a féigazgato stratégiai tandcsadé testiletet mikodtethet. Emellett — szlikség
esetén — kilon testliletet hozhat Iétre egy adott feladat megoldaséra, hatarozott idére vagy hosszabb tavu feladatra
visszavonasig.

1.11. A féigazgato a tobb szervezeti egység feladatkorét érintd, eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat
létre. A munkacsoport létrehozasardl sz6ld utasitdsban meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatat, vezetdjét,
tagjait és mikodésének idejét. A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkdzelitésq, a szakteriletek
kiemelt egylttmikodésén alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok kidolgozasa.
A munkacsoport tagjait a helyettesitésikre egyébként kijeldlt személy helyettesiti.

1.12. Egy igazgatdsdgot 6ndlldéan vagy tobb igazgatésagot komplexen érintd feladatok megoldasara a féigazgatd
projektszervezetet hozhat létre. A projekt egy megadott célkit(izés alapjan korulhatarolt és definidlt, egyszeri és
meghatarozott tematikus feladat (projekt) adott idé alatti végrehajtaséra iranyuld szervezeti egység, az intézeti
szervezeti egységek sajatos egylittmiikodése. Az igazgatdk az Igazgatdsdgok szervezeti egységeibdl sziikség szerint
projekt szervezeteket hozhatnak létre az Ugyrendben szabalyozottak szerint. A projekt szervezeti egységek
viszonylatait és m(kodési rendjét dltalanossagban az Ugyrend tartalmazza, specifikusan pedig az érintett projekt
szervezeti és mlikodési leirdsa hatarozza meg.

1.13.AzIntézeten bellli, szervezeti egységek kozotti adataramlas és adatfelhasznalas és azeréforrasok dtcsoportositasa
az Intézet stratégiai kérdése, amely — az illetékes igazgatok egylittmiikodésén alapulva - csak féigazgatodi engedéllyel
biztosithato, vagy féigazgatoéi utasitassal torténhet.

1.14. Szakmai értekezlet az 4ltaldnos féigazgato-helyettes irdnyitdsa alatt all6 igazgatdkbdl allé6 szakmai
dontés-el6készitd féorum. A szakmai értekezlet attekinti az igazgatésagok feladatainak ellatasat, megvitatja
az el6terjesztett kérdéseket. A szakmai értekezletet a Féigazgatdi Titkarsag késziti els, a résztvevéket elektronikus
uton hivja meg.
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1.15. Az Uigyek intézése a vonatkozd jogszabalyok és a felettes vezet6 altal eldirt hataridében torténik. Az lgyintézési
hataridd a kdzigazgatasi hatosagi eljaras és szolgéltatas altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény hatalya ala
tartozo ligyekre vonatkozdan az irdnyadd anyagi és eljarasi szabdlyokban meghatdrozott hatarid6. Jogszabalyban
elirt Ggyintézési hatarid6é hianydban az lgyek intézésére a vezet6 altal a feladatok kiadasa sordn megallapitott
egyedi ligyintézési hatarid6é az irdnyadd. Az Uligyintéz6 feladatainak Gtemezése soran ugy jar el, hogy a vezetéi
jovahagyas — az azt megeléz6 jogi és szakmai fellilvizsgélatokra figyelemmel — a hatérid6 lejarta el6tt, ésszer( idében
megtdrténhessen.

1.16. Az Intézet valamennyi vezet6je és munkatdrsa koteles az intézeti feladatok végrehajtdsaban egyuttmikddni.
A munkavégzésik soran tudomadsukra jutott, de mas szervezeti egység feladatkorébe tartozd tényt, adatot,
tapasztalatot kotelesek haladéktalanul az érdekelt szervezeti egységhez tovabbitani. A szervezeti egységek kozotti
egylttmUikodés kialakitasaért a szervezeti egységek vezet6i a felelések. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy
afeladatelladtasban a tobbi érintett szervezeti egység éllaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon az a szervezeti egység
felelés, amelynek az SZMSZ szerint az ligy intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a féigazgatd kijelolt.
Amennyiben egy feladat megoldéaséban tobb szervezeti egység érintett, a feladat elvégzéséért az elsé helyen kijelolt
szervezeti egység a felel6s, amely egyuttal kdteles gondoskodni az egyeztetés kezdeményezésérél annak érdekében,
hogy a megoldasban a tébbi érdekelt szervezeti egység allaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon.

1.17. A f6éigazgatd és az altalanos féigazgatd-helyettes kivételével vezetd az iranyitasa ala nem tartozo szervezeti
egység munkatdrsa részére utasitast nem adhat.

2. A VEZETOK KEPVISELETI JOGOSULTSAGA

2.1. Az Intézet teljes jogu képvisel6je a féigazgatd. A féigazgatd akadalyoztatdsa esetén a képviselet rendje
az SZMSZ-nek a féigazgatd helyettesitésének rendjére vonatkozé rendelkezései az irdnyadok.

2.2.Azéltalanos féigazgatd-helyettes, agazdasagiféigazgato-helyettes, azigazgatok, valamintaz 6néllé osztalyvezetk
feladatkoriknek megfelelé lgyekben, a vonatkozé jogszabalyok keretei kozott, kiilon meghatalmazas nélkdil
képviselik az Intézetet. Sajat szervezeti egységik koltségvetési keretei kozott, feladataikkal 6sszefliggésben onélldéan
csak a féigazgato altal meghatarozott mértékig vallalhatnak kotelezettségeket.

2.3. A vezet6 jogtandcsos a jogtanacsosi tevékenységrél szolo jogszabalyokban meghatéarozott kdrben és tigyekben
munkakorénél fogva kiilon meghatalmazas nélkdil jogosult az Intézet képviseletére.

2.4. Az Intézet vezetd beosztasu kormanytisztviselGi a feladatkoriikben meghatarozott Gigyekben és beosztasuknak
megfelel6 szinten, a hivatali Ut szabalyainak megfelelé elézetes és utdlagos tajékoztatast kovetéen képviselhetik
az Intézetet.

2.5. Az Intézet képviseletében eljar6 munkatarsak e tevékenységiikrél a vezetdjiket haladéktalanul tajékoztatni
kotelesek.

2.6. Amennyiben a vezetd Ugy itéli meg, hogy a képviselt tigyrél a féigazgatot tajékoztatni kell, akkor azt haladéktalanul
koteles megtenni.

3. AFOIGAZGATO FELADAT- ES HATASKORE

A féigazgatd az Intézet miikodését, szakfeladatai tervszerU ellatasat az altalanos féigazgatd-helyettes, a gazdasagi

féigazgatd-helyettes, az igazgatdk, az 6ndllé osztalyvezeték, valamint a vezeté jogtandcsos kdzremiikodésével

biztositja. E feladatkorében:

a) kialakitja, vezeti és ellendrzi az Intézet szervezetét, biztositja a miikddés feltételeit;

b) irdnyitja és felligyeli az Intézet kozvetlen féigazgatdi hataskorbe tartozoé vezetdit és elsésorban e vezetékon
keresztil az Intézet valamennyi kormdanytisztvisel6jét, igykezel6jét és munkavallaléjat;
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biztositja az Intézet szabdlyszer( m(ikodését a jogszabalyoknak, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozoknek,
a belsé szabdlyzatoknak, valamint a felligyeleti szerv 3altal kiadott szakmai irdnyelveknek és eseti
rendelkezéseknek megfeleléen;

kotelezettségvéllaldsra a féigazgatd, illetve az dltala irdsban meghatalmazott személy jogosult.
A kotelezettségvallalds médjat, eljarasi és dokumentacios részletszabdlyait, valamint a kotelezettségvallalasra
jogosult személyek kijelolését a féigazgatd belsé szabalyzatban hatarozza meg;

a szervezeti egységek vezetGivel egylttmukodve elkésziti, illetve elkészitteti és a foldmuiveléstigyi miniszterhez
jovéhagyasra felterjeszti az Intézet SZMSZ-ét;

elkészitteti az Intézet éves feladat- és munkatervét, amelyet a szervezeti egységek feladat- és munkatervei
alkotnak. FelelSs az Intézet éves feladat- és munkatervének végrehajtasaért, és intézeti szinten az elldtando
feladatokhoz sziikséges er6forrasok és pénzeszk6zok 6sszhangjanak megteremtéséért;

felel6s az Intézet munkaprogramjainak végrehajtasaért, és intézeti szinten az elldtando feladatokhoz szlikséges
eréforrasok és pénzeszkdzok 6sszhangjanak megteremtéséért;

biztositja az Intézetben a tervszer(i, nemzetkodzi szinvonall szakmai munka végzését;

meghatarozza az Intézet - teljesitménykdvetelmények alapjaul szolgalé - kiemelt céljait, illetve a kozvetlen
irdnyitdsa ald tartozé vezetdk és kormanytisztvisel 6k tekintetében megallapitja a teljesitménykdvetelményeket,
és értékeli a teljesitményeket;

képviseli az Intézetet a felettes szervek, valamint mas szervek és intézmények el6tt;

gyakorolja a munkaltatdi jogokat, és teljesiti a kotelezettségeket — figyelemmel az atruhazott munkaltatoi
jogkorokre -, a szervezeti egységek vezetdinek javaslatait is figyelembe véve gyakorolja a kinevezési jogkort,
jovahagyja a képzési tervet és az éves elismerési tervet;

elkészitteti és jovahagydsra benyujtja az Intézet éves koltségvetési tervét és az éves koltségvetési beszamolojat;
kialakitja az Intézet bels6 munkarendjét;

gondoskodik a megfelel6 személyi feltételek megteremtésérél, a miikddés helyes mddszereinek kialakitasarol
és feltételeinek folyamatos biztositasarol, a mikodés és gazdalkodas ellenérzésérdl;

intézeti szinten gyakorolja az 6nall6 gazdalkodasi jogkort;

gondoskodik a belsé ellenérzés rendjének kialakitasarol és mikodtetésérdl, jovahagyja a belsd ellendr éltal
készitett éves ellendrzési tervet;

gondoskodik az Intézet feladatellatasanak minéségbiztositasarol, az IMIR miikodtetésérdl;

az SZMSZ-ben meghatérozott szervezeti kereteken belil sziikség szerint szervezeti egységeket hoz létre
(Gj telephely létesitéséhez és telephely megsziintetéséhez a foldmdvelésligyi miniszter engedélye sziikséges);
gyakorolja a jogszabalyok alapjan az Intézetet megilletd jogkoroket;

gyakorolja a sajat hataskérében fenntartott kiadmanyozasi jogkért, és meghatarozza az Ugyrendet,
megallapitja és kiadja a belsé szabalyzatokat, féigazgatoi utasitasokat és korleveleket;

dont a jogszabalyok éltal a hataskorébe utalt, valamint a sajat maga részére fenntartott tigyekben;
megszervezi az allami tulajdon védelmét, és gondoskodik a szlikséges feltételek biztositasarol;

irdnyitja a humanpolitikai tevékenységet;

gondoskodik a munka- és balesetvédelmi szempontoknak megfelelé munkavégzési feltételekrdl;
megszervezi a titkos anyagok kezelését.

4. AZ ALTALANOS FOIGAZGATO-HELYETTES FELADAT- ES HATASKORE

Az 4ltaldnos féigazgatoé-helyettes

a)
b)

s=zZe 2222 a0

teljes jogkorrel helyettesiti a féigazgatdt annak tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén;

irdnyitja az Intézet éves feladat- és munkatervének elkészitését és az abban foglalt szakmai feladatok
végrehajtasat;

irdnyitja és felligyeli a kozvetlen irdnyitasa ala tartozoé igazgatdkat;

irdnyitja a munkajelentések és belsd szakmai szabélyzatok elkészitését;

a féigazgatd gazdasdgi helyettesével egylittmikodve iranyitja az Intézet bevételszerzé tevékenységét;
rendszeres szakmai értekezletet hiv 6ssze a kdzvetlen aldrendeltségébe tartozo6 igazgatok részvételével;
elldtja az intézeti honlap megjelenésével, tartalmdval kapcsolatos dontési jogkort;

elldtja az intézeti szocidlis bizottsag elnoki feladatait;

vezeti a szakmai operativ csoport munkajat;
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j) a féigazgatd helyettesitése soran tett intézkedésérdl és tevékenységérdl az akadalyoztatds vagy tavollét
megszlinését kovetéen maradéktalanul beszdmol a féigazgatonak;

k) irdnyitja a szakterileti fejlesztési programokban, koncepcidk el6készitésében, kidolgozaséban valo részvételt;

) szervezi az Intézet kiilonb6z6 egységei kdzotti feladatmegosztasokat és egytittmikodéseket.

5. A GAZDASAGI FOIGAZGATO-HELYETTES FELADAT- ES HATASKORE

A gazdasdgi féigazgatd-helyettes

a) az Intézet miikddésével 6sszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a féigazgatd helyettese;

b) a koltségvetési szerv gazdasagi vezetjeként irdnyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet;

) felel6s a Gazdasagi és Pénziigyi lgazgatosag feladatainak ellatasaért;

d) biztositja a gazdalkodassal kapcsolatos jogszabalyi eléirdsok betartdsat, az allami vagyon védelmét, valamint

a belsé pénziigyi, szdmviteli rend betartasat;

e) felel6s az intézeti leltarozéassal 6sszefliggd feladatokért, az éves leltdrozas végrehajtasaért;

f) felligyeli az Intézet tlizvédelemmel kapcsolatos, jogszabalyokban meghatarozott feladatainak ellatasat;

g) felel6s a feladat- és hataskorébe tartozd teriileteket szabalyozd intézeti jogi normak hataridére torténd
elkészitéséért;

h) ellatja a belsé szabdlyzatban a biztonsagi elemekért felelés vezet6re vonatkozo feladatokat;

i) az illetékességi korébe tartozo jogszabalyokban eléirt feladatok intézeti végrehajtasa érdekében kapcsolatot
tart és egylttmUikodik az FM illetékes féosztalyaval.

6. AZ IGAZGATOSAGOK ES AZ ONALLO OSZTALYOK VEZETOINEK FELADAT- ES HATASKORE

Az igazgatok és onalld osztalyvezeték a jogszabdlyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfelel6en irdnyitjak,
illetve felugyelik a feladat- és hataskoriiknek az Intézet SZMSZ-ében meghatarozott része tekintetében a szakmai
munkat, valamint dontenek a hataskoriikbe utalt tigyekben.

6.1. Azigazgatok feladat- és hatdskére

6.1.1. Az igazgatd onalldan és felelésen, a jogszabdlyoknak és szakmai kovetelményeknek megfeleléen ellatja
az iranyitdsa ald tartozé igazgatdsag vezetését és ellendrzését.

6.1.2. Az igazgato(k) feladatai:

6.1.2.1. A féigazgaté felhatalmazasa alapjan az SZMSZ-nek és az Ugyrendnek megfeleléen dént azokban az igyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt szervezeti egységek (osztdlyok és projektszervezetek) feladatkdrébe tartozik.
Gondoskodik az tigykorébe tartozé rendelkezések és a felettesei utasitasainak végrehajtasarol.

6.1.2.2. Az SZMSZ-ben és az Ugyrendben foglaltak szerint gyakorolja az igazgatésag feladatkéréhez kapcsolédd
hataskoroket. Hataskdrének gyakorlasat az Ugyrendben foglaltak szerint beosztottjaira atruhazhatja, az atruhazas
azonban nem érinti az igazgatdsag munkajaért vald felel6sségét. Ellatia mindazokat az Ugyeket, amelyeket
a féigazgato és altalanos helyettese dllandod vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

6.1.2.3. Az osztélyvezetSk kozremiikodésével javaslatban fogalmazza meg az igazgatésag éves, valamint a kozép- és
hosszu tdvu munka- és programtervét, szervezi és ellendrzi a feladatok végrehajtasat.

6.1.2.4. Gondoskodik az igazgatdsag feladatainak ellatasdhoz és miikddéséhez sziikséges feltételek és pénzeszk6zok
megtervezésérél, és részt vesz azok biztositasdban. Az igazgatdésdg programjaira vonatkozé szerzédésekben és
programtervezetekben a féigazgatd éltal jovahagyott feladat- és koltségterv alapjan és keretein belil 6nélldan
gazdalkodik. A jévahagyott feladatain és létszamkereten belll 6nallé személyi és szervezeti kialakitasi javaslatokat
tesz. A mlkodéshez sziikséges eréforrasok és pénzeszkdzok biztositasdban tevélegesen és felelésen részt vesz, és
felel6s a jovahagyott pénziigyi keretek kozott torténé gazdalkodasért és annak ellendrzéséért.

6.1.2.5. Tematikus kiértékelési, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval, elemzésével és javaslatokkal segiti és
el6késziti a féigazgatdi dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja, és azok végrehajtasardl tdjékoztatast ad.
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6.1.2.6. Gondoskodik a felligyelete ala tartozé szervezeti egységek feladataival és szakterilettel kapcsolatos fejlesztési
elképzelések, programok, koncepciok el6készitésérél és kidolgozasardl, javaslatot tesz fejlesztési, felligyeleti
intézkedésre.

6.1.2.7. Koordinalja és ellendrzi az altala felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott, illetve a szakteriletet érinté
fejlesztési elképzelések, programok, koncepcidk végrehajtasanak el6készitését és megvaldsitasat.

6.1.2.8. Gyakorolja az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozo
korménytisztvisel6k vonatkozdsaban az utasitasi és ellenérzési jogot.

6.1.2.9. DONt az irdnyitasa ala tartozo osztalyvezetok altal a felligyelt szervezeti egységeken dolgozék munkakérére,
munkakori leirdsara tett javaslatokrol.

6.1.2.10. Dont a felligyelt szervezeti egységek feladatkorére vonatkozo jogi vagy tigyrendi szabalyozds mddositasanak
kezdeményezésérél.

6.1.2.11. Ellenérzi, hogy a jogszabalyok, a kézjogi szervezetszabdlyoz6 eszk6zok és a belsé szabdlyzatok az altala
feligyelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesiiljenek.

6.1.2.12. Felllvizsgdlja az altala fellgyelt szervezeti egységek dltal készitett tervezeteket, valamint jévédhagyja
a felligyelt szervezeti egységek munkaterveit és az altaluk készitett végrehajtasi eljarasrendeket. Figyelemmel kiséri,
szervezi és ellenérzi az ezen szervezeti egységek munkaterveibe és eljarasrendjeibe foglalt és egyéb feladatainak
végrehajtasat, gondoskodik az ehhez sziikséges feltételek biztositasardl. Beszamoltatja az éltala feligyelt szervezeti
egységek vezet6it, illetve kormanytisztviselit és munkavallaléit a szervezeti egységnél végzett munkakrdl,
gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarél. Szakmai értekezleteket hiv 0ssze azirdnyitasa ala tartozoé tevékenységi
korben felmeriilt fontosabb feladatok megoldasahoz szlikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve
a felgyelt szervezeti egységek munkdjanak iranyitasa céljabol.

6.1.2.13. Szikség szerint egyedi feladatok elldtdsaval bizza meg a felligyelt szervezeti egységek barmely
kormanytisztvisel6jét, amelyrdl a korménytisztvisel tajékoztatja kozvetlen felettesét.

6.1.2.14. A fellgyelt szervezeti egységek vezetdinek javaslataira is figyelemmel javaslatot tesz a féigazgaténak
a kormanytisztvisel6k, Ugykezel6k és a munkavallalok kitlintetésére, jutalmazdséra, segiti a felligyelt szervezeti
egységek kormanytisztvisel6inek szakmai fejlédését. A kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd kormanytisztvisel6k
tekintetében teljesitményértékelést végez. Ezen kivll felllvizsgalja és jovahagyja az igazgatdsag osztalyvezetdi altal
az iranyitasuk ala tartozé kormanytisztvisel6kre készitett teljesitményértékeléseket.

6.1.2.15. Gondoskodik az dltala vezetett szervezeti egység nemzetkozi kapcsolatok tartasaval, tagallami miikodéssel
0sszefliggd feladatainak ellatasarol.

6.1.2.16. Véleményt nyilvanit jogszabalytervezetekrdl, sziikség esetén szakmai javaslatokat tesz a vezetd jogtanacsos
szamara.

6.1.2.17.Gyakoroljaafeladatkorébetartozé rendelkezésijogkortazigazgatosag feladataira biztositott pénzeszkdzokbél
és el6irdnyzatokbdl.

6.1.2.18. Gyakorolja az Intézet kdzszolgélati szabalyzatdban hataskodrébe utalt munkaltatéi jogokat.

6.1.2.19. Biztositja az igazgatdsag egyiittmikddését az Intézet mas szervezeti egységeivel.

6.1.2.20. Mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti egység vezet6jének
egyetértésével tehet, illetve jogosult a féigazgato elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett vezetdk
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

6.1.2.21. Az igazgatosag feladatkorébe tartozd programok, szakmai feladatok végrehajtasa és tigyintézése keretében,
valamint a féigazgato altal atruhazott hataskorben az igazgatd jogosult az Intézet képviseletére, és kitelezettsége
all fenn az Intézet miikodésében érintett kiilsé szervekkel vald egyiittm(ikddés tekintetében.

6.1.2.22.Elldtja azigazgatdsag szakteriletét érinté kdzbeszerzési eljarasban a kozbeszerzési bizottsag elnoki feladatait.
6.1.2.23. Tevékenységérdl a féigazgatdt rendszeresen tajékoztatja.

6.2. Az 6ndll6 osztdlyvezetSk feladat- és hatdskére

6.2.1. A Humanpolitikai és Igazgatasi Onall6 Osztaly vezetéjének feladatai:

a) felelésen szervezi és iranyitja a Humanpolitikai és Igazgatasi Onall6 Osztaly SZMSZ-ben régzitett feladatainak
végrehajtasat;

b) el6késziti a féigazgatd hataskorébe tartozd személyligyi, munkaligyi, szervezési, szocialis dontéseket, és
gondoskodik azok végrehajtasarol, részt vesz a Szocidlis Bizottsdg munkdjaban;

c) a vezetd jogtanacsossal egylttmiikodve elSkésziti a féigazgatd hataskorébe tartozd fegyelmi, kartéritési
dontéseket, és gondoskodik azok végrehajtasarol;
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d)

irdnyitja a kdzszolgalati jogviszonyra vonatkozo jogszabalyokban eléirt feladatok intézeti végrehajtasat, ennek
érdekében kapcsolatot tart és egyiittm(kddik az Intézet Jogi Onallé Osztallyal, valamint az FM illetékes
féosztalyaival;

felelés a feladat- és hataskorébe tartozd teriileteket szabalyozd intézeti jogi normak hataridére torténd
elkészitéséért;

irdnyitja az Intézet létszdmgazdalkodasi feladatainak végrehajtasat;

irdnyitja az Intézet ligyiratkezelési tevékenységét;

elkészitiaHumanpolitikai és Igazgatasi Onallé Osztaly feladattervét, valamint azabban foglaltak végrehajtasarol
sz6l6 beszamolé jelentést;

elkésziti a Humanpolitikai és Igazgatasi Onallé Osztalyon dolgozék munkakéri leirsait, rendszeresen ellenérzi
az azokban foglaltak betartasat;

elldtja mindazokat az altaldnos igazgatasi feladatokat, amelyek az Intézet szervezetszer(i miikodését el6segitik;
felligyeli az Intézet munkavédelemmel kapcsolatos, jogszabdlyokban meghatéarozott feladatainak ellatasat
gyakorolja a féigazgat6 altal atruhdzott munkaltatéi jogokat;

folyamatosan kapcsolatot tart és egylittmiikodik az Intézet szervezeti egységeinek vezetdivel;

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a féigazgaté a hatdskorébe utal;

tevékenységérdl rendszeresen beszamol a féigazgatonak.

6.2.2. Az Ellenérzési Onallé Osztaly vezetbjének feladatai:

a)

a foldlgyi igazgatasi feladatokhoz kapcsoléddan

aa) iranyitja a jogszabdlyi kotelezettség, tovabba az FM Foldiigyi Féosztaly utasitdsa alapjan az Intézetre
haruld foldmérési és térképészeti szakfelligyeleti feladatok ellatasat,

ab) kozremikodik a szakterlleti tevékenységekkel kapcsolatos jogszabalyok, szabvanyok és szabalyzatok
megalkotédsaban, illetve véleményezésében,

az intézeti feladatokhoz kapcsolododan

ba) koordindlja az informaciévédelmi biztos munkajat az IMIR mlkodtetése terén,

tervezési és koordinaciés feladatokhoz kapcsoléddan

ca) vezeti az Intézet éves feladat- és munkatervének elkészitését,

cb) az Intézet igazgatdsagaitdl beszamoldt és adatokat kér be, amelyet intézeti szinten dsszesit.

6.2.3. A Féigazgatdi Titkarsag titkarsagvezet6jének feladatai:

felelsen iranyitja és szervezi a Féigazgatdi Titkarsag feladatainak végrehajtasat;

a féigazgatd felhatalmazéasa alapjan dont a feladatkorébe tartozd lgyekben, tovabba gondoskodik az
lgykorébe tartozd rendelkezések és a féigazgatd utasitasainak végrehajtasarol;

gondoskodik a F&igazgatdi Titkdrsdg feladatainak elldtdsdhoz és miikodéséhez sziikséges feltételek
megtervezésérél és féigazgatoval egyeztetett mdédon torténd biztositasarol;

gondoskodik a Féigazgatoéi Titkdrsag feladataival kapcsolatos elképzelések, koncepcidk és tervek
el6készitésérol, kidolgozasarol, majd pedig a jovahagyast kdvetéen a megvaldsitas nyomon kdvetésérol;
mindennapi munkajaban, koordinacios feladatainak végrehajtasaban, vezetdi értekezleteken és egyéb intézeti
megbeszélésen sziikség esetén a féigazgatd megbizasa alapjan feladatokat és intézeti stratégiai kérdéseket
kozvetit, nevezett 0sszejovetelek eredményeirdl a féigazgatdt tajékoztatja;

el6késziti a féigazgatd szakmai szereplését a hazai és nemzetkozi rendezvényeken;

a féigazgatd altalanos helyettesével egyeztetett mddon és felhatalmazasa alapjan koordindlja az Intézet
honlapjan megjelené cikkek, aktualitasok frissitését;

sajtofigyelést végez a féigazgatoval egyeztetett szempontok alapjan, amelynek eredményérdl napi szinten
tajékoztatja felettesét, valamint sziilkség esetén - féigazgatdé megbizasabdl — az érintett szervezeti egységek
vezetdit;

a Féigazgatdi Titkarsag feladatainak végrehajtasardl és sajat tevékenységérdl a féigazgatot rendszeresen
tajékoztatja.

6.2.4. A Nemzetkozi és Palyazati Onallé Osztaly vezetéjének feladatai:

a)

b)

az Ugyrendnek és a munkakéri leirdssnak megfeleléen vezeti a Nemzetkdzi és Palyazati Onélloé Osztalyt,
meghatarozza az osztalyon dolgozok részletes feladatait;

irdnyitja az Intézet nemzetkozi Ugyeinek szervezését, seqiti, 6sszehangolja a szervezeti egységek nemzetkozi
tevékenységét;
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<) nyilvantartja a nemzetkdzi tigyekben torténd utazdsokat, az elkészilt uti jelentéseket;

d) rendszeresen téjékoztatja a féigazgatot és a szervezeti egységek vezetdit az aktudlis palyazati lehetéségekrol;
e) segitséget nyujt a palyazat elkészitésében;

f) szlikség esetén kapcsolatot tart mas intézmények nemzetkozi részlegeivel.

6.2.5. A Jogi Onall6 Osztaly vezetéjének feladatai:

a) szervezi és irdnyitja a Jogi Onallé Osztaly dolgozéinak munkajat;
b) részt vesz az Intézetet érintd szakmai szabdlyzatok és jogszabalyok véleményezésében;
<) a jogszabdlyokban eldirt feladatok intézeti végrehajtasa érdekében kapcsolatot tart és egytttmUkddik az FM

illetékes féosztalyaival;

d) a jog eszkozeivel eldsegiti az Intézet miikodésének eredményességét, kozremiikodik a torvényesség érvényre
juttatdsaban, segitséget nyujt a jogok érvényesitéséhez, valamint a kotelezettségek teljesitéséhez;

e) azIntézet dltal hozott kdzigazgatdsi dontések birdsag altali megtdmaddsa esetén az Intézet jogi képviseletének
elldtdsa, a birésagi dontés alapjan az illetékes szervezeti egység megkeresése a sziikséges intézkedések
megtételére;

f) az Intézet altal vagy az Intézet ellen inditott munkaligyi, polgéri peres és nem peres ligyekben az Intézet
birdsag elétti jogi képviseletének elldtasa, ideértve a beadvanyok elkészitését és hatdridében torténd
benyujtasat, valamint a térgyaldson torténd személyes részvételt is, tovabba a birdsdgi dontés alapjan az
illetékes szervezeti egység megkeresése a sziikséges intézkedések megtételére.

7.AZ INTEZET KOLTSEGVETESI ES GAZDALKODASI RENDJE

Az Intézet koltségvetési elGirdnyzataira kotelezettséget vallalni és terhére kifizetést engedélyezni a gazdasagi
féigazgatd-helyettes ellenjegyzése nélkiil nem lehet.

8. AMUNKALTATOI ES KIADMANYOZASI JOGKOROK GYAKORLASANAK MODJA

8.1. A munkaltatdi jogokat a féigazgatd gyakorolja. A munkaltatdi jogkor - a jogszabalyok keretei kozott — vezetbkre
frasban atruhazhato. Az atruhazott munkaltatédi jogkdr nem ruhdzhaté tovabb.

8.2. Az dltalanos féigazgatod-helyettes, a gazdasagi féigazgatd-helyettes, az igazgatok, az 6nallé osztalyvezetdk,
a vezet6 jogtandcsos és a projektvezeték a hataskorikbe tartozé tigyekben kiadmanyozasi joggal rendelkeznek.
A hataskoroket és a vonatkozo részletes szabalyokat a féigazgaté egyedi utasitasban és az Ugyrendben hatarozza
meg.

9. A HELYETTESITES RENDJE

9.1. A f6éigazgato teljes jogkorl helyettese tavolléte és akadalyoztatdsa esetén az altalanos féigazgatd-helyettes,
az Intézet mikodésével Gsszefliiggd gazdasagi és pénziligyi feladatok tekintetében pedig a gazdasagi féigazgatd-
helyettes. A féigazgatdi tisztség ideiglenes betdltetlensége esetén a féigazgatd feladatait az dltalanos féigazgato-
helyettes ltja el.

9.2. A gazdasagi féigazgatéd-helyettest tavollétében és akadalyoztatdsa esetén a kozvetlen irdnyitasa alatt alld
osztalyvezetdk kozil - ellenjegyzési jogkorrel felruhdzva — a pénziligyi osztalyvezeté helyettesiti. A gazdasagi
féigazgatd-helyettesi tisztség ideiglenes betdltetlensége esetén a gazdasagi fbigazgato-helyettes feladatait
a pénzligyi osztalyvezetd latja el.

9.3. A féigazgatd, valamint az altaldnos féigazgatd-helyettes egylittes tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén
a féigazgato helyettese a gazdasagi féigazgatd-helyettes.
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9.4. Az igazgatét, az 6nallo osztélyvezet6t és a titkarsagvezetdt akadalyoztatasuk esetén az altaluk kijeldlt, az adott
szervezeti egységhez tartoz6 kormanytisztviseld helyettesiti.

9.5. Az igazgatd és az 6nallé osztély vezetdje allandd helyettest koteles irdsban kijelSini.
9.6. Az Uigyintézd helyettesitését — tavolléte, akadalyoztatasa esetén - a szervezeti egység vezetdje altal irdsban
kijelolt ugyintézé végzi.

9.7. Az igazgatd és az 6ndllé osztaly vezetdje gondoskodik a szervezeti egységre vonatkozé helyettesitési rend
kidolgozasarol. Errél irasban koteles tajékoztatni a féigazgatét és a Humanpolitikai és lgazgatasi Onallo Osztaly
vezetdjét.

9.8. Helyettesités esetén stratégiai igyekben a féigazgato helyettesitésijogkor-korlatozast adhat ki irdsban.

10. FELELOSSEGI SZABALYOK

A fegyelmi és kartéritési ligyekben a Kttv. fegyelmi felel6sségre és kartéritési felelésségre vonatkozo szabalyait kell
alkalmazni.

V. FEJEZET
EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az Intézet mikodésére vonatkozo részletes szabalyokat a hatalyos jogszabdlyi el6irasokkal és jelen SZMSZ-szel
osszhangban a féigazgaté éllapitja meg (szabalyzat, féigazgatdi utasitas, eseti intézkedések).

2. A féigazgat6 — amennyiben hivatali idében nem tartézkodik munkahelyén - koteles:

a) a Féigazgatoi Titkarsdgon meghagyni tartézkodasi helyét;

b) hivhaté allapotban tartani mobiltelefon-késziilékét (figyelemmel azokra a koriilményekre, ahol éppen
tartézkodik);

c) gondoskodni arrdl, hogy tavollétében megfelelé felkésziiltségli helyettes tartézkodjon az Intézet székhazaban.

3. Az igazgatdk, az 6nallé osztalyvezeték és a projektvezetdk kotelesek gondoskodni arrél, hogy tavollétiikben
megfeleld felkésziltségu helyettes alljon rendelkezésre.

4., Az SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben a féigazgatd altal kiadott Ugyrendben foglaltakat kell alkalmazni.
VI. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

1. Az Intézet szervezeti felépitésének abrajat az 1. figgelék, a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezetett munkakorok
felsorolasat a 2. fliggelék tartalmazza.

2. Az Intézet Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata nyilvanos, barki — az Intézet nyilvdnossdg szamara nyitva allé
hivatalos helyiségeiben és az Intézet weboldaldn - megtekintheti.

3. A szervezeti egységek vezet6i jelen utasitds végrehajtasara, igy kilonosen a feladatkorok meghatarozasara
az SZMSZ hatalybalépésétsl szamitott 30 napon beliil elkészitik az Ugyrendet. Az Ugyrendet a Humanpolitikai és
Igazgatasi Onallé Osztaly javaslatara a féigazgaté hagyja jova.
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2. fiiggelék

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézetben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII. torvény 3. § (1) bekezdésének b) pontja alapjan

évenként: az altalanos féigazgato-helyettes,
a gazdasagi féigazgato-helyettes,
az Intézet valamennyi igazgatoja,
a vezet6-jogtanacsos,
a jogtanacsos,
a gazdasagi osztalyvezetd,

a pénzligyi osztalyvezetd;

¢) pontja alapjan 2 évenként: a kdzgazdasagi koordinator;
3.§(2) bekezdésének
d) pontja alapjan 5 évenként: az Intézet valamennyi osztalyvezet6je;

e) pontja alapjan 5 évenként: az Intézet biztonsagi vezetdje.
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A honvédelmi miniszter 59/2016. (XIl. 7.) HM utasitasa
a fejezeti kezelésii el6iranyzatokkal torténo gazdalkodas szabalyairél és a koltségvetési tamogatasok
biztositasanak egyes kérdéseirél sz616 14/2015. (IV. 30.) HM utasitas modositasarol

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel az dllamhaztartasrol szo16 torvény
végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra - a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

A fejezeti kezelésu elSirdnyzatokkal tortén6 gazdalkodas szabdlyairdl és a koltségvetési tdmogatdsok biztositasanak
egyes kérdéseirdl sz616 14/2015. (V. 30.) HM utasitds (a tovabbiakban: Utasitds) 5. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

,5. 8§ (1) Az el6irdnyzatok terhére nyujtott tdmogatasok szakmai 6sszehangoldsa érdekében létrehozott monitoring
rendszer részére az - Aht. 56/C. §-a szerinti — adatszolgaltatast a gazdalkodé szervezet végzi.

(2) Amennyiben a 4. melléklet szerinti utalvanyrendeleten az utalvanyozé az (1) bekezdés szerinti adatszolgaltatasi
kotelezettségének teljesitését nem igazolja, a HM VGH - az Aht. 56/B. § (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel -
a kifizetést nem teljesiti.”

Az Utasitas 10. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) A pélyazati kiirasnak az Avr. 66. § (2) bekezdésében meghatarozottakon kiviil tartalmaznia kell

a) a palyazat kddszamat,

b) civil szervezetek részére kiirt palydzatok esetén a koltségvetési tdmogatasnak a pdalydzo altaldanos mikodési
koltségeire fordithato része mértékét és

) a palyazatok objektiv elbirdldsdhoz kialakitott szempont- és ahhoz kapcsolédd pontrendszert.”

Az Utasitas 10. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(3) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti szempontrendszer elemei a kdvetkezdk:

a) tartalmi szempontok:

aa) a palyazati kiiras céljanak valé megfelelés,

ab) a projekt megvalésithatésdga és

ac) szakmai szinvonal,

b) hatékonysagi szempontok:

ba) civil szervezetek részére kiirt palyazatok esetén az elérni, megszélitani kivant célcsoport,

bb) civil szervezetek részére kiirt palyazatok esetén az dgazati, szakmai célhoz valé illeszkedés, a honvédelem és
a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) tarsadalmi beagyazottsaganak névelése és

bc) tarsadalmi hasznossdg,

c) koltségvetési szempontok:

ca) koltséghatékonysag és

cb) 6nrész nagysaga, valamint

d) a palyazéval kapcsolatos informaciok:

da) civil szervezetek részére kiirt palyazatok esetén szakmai referencidk,

db) a tdamogatasbol megvalositani kivant feladatba bevont civil 5nkéntes munkaerd nagysaga és
dc) egylttmikodések mas szervezetekkel”

Az Utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

Az Utasitas 3. melléklete helyébe a 2. melléklet ép.

Az Utasitas 4. mellékletében az,54/B. §" szovegrész helyébe az,56/C. §” szbveg lép.
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet az 59/2016. (XII. 7.) HM utasitdshoz

1. melléklet a 14/2015. (IV. 30.) HM utasitdshoz

KIMUTATAS

az el6irdnyzatokkal torténé gazdalkodasra kijeldlt honvédelmi szervezetekrél

A B C D E F
Al- Jogcim- | Jog-
1. Cim i . El6irdnyzat megnevezése Gazdélkodd szervezet
cim csoport cim
NATO és EU felajanlas alapjan kialakitasra
5 8 ) : keruilé készenléti alegységek HM Védelemgazdasagi Hivatal
’ alkalmazasanak kiadasai (NRF, Battle (a tovabbiakban: HM VGH)
Group és DCM)
HM Téarsadalmi Kapcsolatokat
Honvédelem érdekében tevékenykedd o p
> 8 2 3 6 civil szervezetek palydzati tdmogatasa Koordinal6 FGosztaly
pay 9 (a tovabbiakban: HM TKKF)
Honvédelem érdekében tevékenykedd
4. | 8 | 2 3 19 | , ) HM TKKF
civil szervezetek tdamogatdasa
5 8 ) 4 : . vildghdborus hadisirok és emlékm(vek | HM Hadtorténeti Intézet és
' feltjitdsanak palyazati tdmogatasa Muzeum (a tovabbiakban: HM HIM)
Civil szervezetek hadisirgondozassal
6. 8 2 4 2 | kapcsolatos tevékenységének pélyazati HM HIM
tdmogatdsa
Civil szervezetek hadisirgondozassal,
7. 8 2 4 3 | hadisirkutatassal kapcsolatos HM HIM
tevékenységének tamogatasa
Nonprofit korlatolt felel6sségu tarsasagok . . i
8. 8 2 5 i i HM Vagyonfelligyeleti Féosztaly
tdmogatasa
9. 8 2 15 Nemzetkozi kartérités HM Jogi Féosztaly
Hozzajarulas a NATO Biztonsagi
10.] 8 | 2 25 e - HM VGH
Beruhazési Programjahoz
Magyar Futball Akadémia Alapitvany
1.1 8 | 2 39 1 ; ) HM TKKF
tamogatasa
1 8 ) 39 ) MH Szocialpolitikai Kbzalapitvany altal Honvéd Vezérkar Személyzeti
' ellatott feladatok tdmogatasa Csoportfénodkség
Hozzéjarulas a hadigondozasrél sz616
13.] 8 | 2 39 3 | ) N s HM TKKF
torvényt végrehajtoé kdzalapitvanyhoz
14. | 8 2 40 1 Hozzajarulas a NATO koltségvetéséhez HM VGH
Hozzéjarulas az EU védelmi célu kozos
15. | 8 | 2 40 2 S R HM VGH
finanszirozasu védelmi alapjaihoz
16. | 8 3 Fejezeti stabilitasi tartalék
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2. melléklet az 59/2016. (XII. 7.) HM utasitdshoz
3. melléklet a 14/2015. (IV. 30.) HM utasitdshoz

PALYAZATI ADATLAP

Palyazat (pontos cim meghatarozas)

. A palyazo adatai

Il. A palyazat bemutatasa

Ill. Kbltségvetés

IV. Mellékletek

A mellékleteket sorszammal ellatva és sorszam szerint rendezve kell az adatlaphoz csatolni.

1. sz.: Hiteles masolat a palyazé birésagi nyilvantartasba vételérdl

2. sz.: A palyazoé képviseletére jogosult személy kozjegyz6 altal hitelesitett alairasi cimpéldanyanak vagy tigyvéd altal
ellenjegyzett aldirdsmintajanak hiteles masolata

3. sz.: Sajat forras palyazati kiirdsban torténd elSirdsa esetén a palyazo szamlavezetd pénzintézetének nyilatkozata
a palyazé fizetéképességérol

4. sz.: Nyilatkozat

. A PALYAZO ADATAI
1. A palydzé neve
székhelye
postacime

telefonszama

faxszama

e-mail cime

honlapja

2. A pélydzé addszama (sajét)

3. A pélyazét nyilvantartasba vevo birdsdg megnevezése és a nyilvantartasba
vételrdl rendelkezd végzés szama (csak a civil szervezetek toltik ki)

4. A pélyazé bankszamlaszdma (sajat), szamlavezetd bank neve

5. A palyazé statisztikai szama

6. A palydzo hivatalos, neve

kotelezettségvallalasra jogosult beosztasa

képviseldjének telefonszama
faxszdma
e-mail cime

7. Az elmult 1-3 évben elnyert-e év

HM altal kiirt palyazatot? dsszeg (E Ft)

palyéazat targya

év

0sszeg (E Ft)

palyéazat targya

év

0sszeg (E Ft)

palyazat targya
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IIl. A PALYAZAT BEMUTATASA

(A pélyazati kiirdasban meghatérozottak szerint.)

1. KOLTSEGVETES

A pélyazat kiiréja altal meghatarozottak szerint a palydzat keretében megvaldsitandé projekt kiirdsanak tartalmazni

kell:

a) a koltségvetési tdmogatdsbdl el nem szdmolhaté koltségek korét;

b) a rendelkezésre all6 sajat és egyéb forrasok, azon belll az elnyerni kivant tdmogatashoz sziikséges onerd
meghatdrozésat %-os forméaban csak civil szervezetek részére kiirt palydzatok esetén;

) az igényelt tamogatasi 6sszeg felosztasat az elszamolhato koltségek kore szerinti %-os formaban;

d) a koltségvetési tdmogatasbol elszamolhato koltségek tételes felsorolasat a ¢) pont szerinti csoportositasban.

A pélyazé altal benyujtott pélydzat koltségvetésére vonatkozd részének a palydzati kiirdsban rogzitett forman

tulmenden tartalmaznia kell azéllamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet

67.8 (1) bekezdésében meghatarozottakat is.

IV. MELLEKLETEK

NYILATKOZAT
1. Kijelentem, hogy a palydzatban foglalt adatok, informéaciék és dokumentumok valédiak és hitelesek.
2. Tudomasul veszem, hogy a palyazat elnyerése esetén a palyazaton elnyerheté 6sszeg kedvezményezettjének

neve, a palyazat targya és az elnyert 6sszeg szabalyozott médon nyilvdnossagra hozhaté.

3. Kijelentem, hogy az altalam képviselt pdlydzé szervezet nem &ll jogerds végzéssel elrendelt végelszamolas,
felszdmolas alatt, ellene jogerés végzéssel elrendelt csédeljaras vagy egyéb, a megsziintetésére irdnyuld,
jogszabalyban meghatarozott eljaras nincs folyamatban, 60 napnal régebbi kdztartozasa nincs, illetve ezekre
vonatkozélag a tdmogatasi szerz6dés lejartaig bejelentési kdtelezettséget vallalok.

4. Hozzéjarulok a palyazat szabalyszerliségének és a palyazattal elnyert 6sszeg rendeltetésszeri felhasznalasanak
szerz6désben meghatdrozott szervek dltali ellenérzéséhez.

5. A palyamd tulajdonjogot és harmadik személy jogosultsdgat nem sérti.

A palyazati kiirdst és itmutatdt ismerem, a palyazat az abban foglaltak figyelembevételével késziilt.

cégszer alairas”
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A honvédelmi miniszter 60/2016. (XIl. 7.) HM utasitasa
az egyes beosztasokban megallapithaté munkaeré-piaci potlékrol sz616 34/2016. (VII. 15.) HM utasitas
moédositasarol

A jogalkotasrél szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan és a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél,
valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdés f) pontja szerinti feladatkérémben eljarva a kdvetkezé
utasitast adom ki:

Az egyes beosztisokban megallapithaté munkaeré-piaci potiékrol szolé 34/2016. (VI 15.) HM utasitas
(a tovabbiakban: Ut.) a kdvetkez6 5/B. és 5/C. §-sal egészil ki:

+5/B. § (1) Az R. 6. § (1) bekezdése alapjan az utasitasban el&irt feltételeknek valé megfelelés id&tartamara, de
legfeljebb a 2016. junius 1. és 2016. december 31. kdzotti idészakra munkaeré-piaci potlékra jogosult az allomény
tagja, ha

a) az egészségligyi munkakorcsaladba tartozé munkakori azonosité kédu szolgélati beosztast tolt be,

b) nem tartozik az R. 48. § (1) bekezdése vagy 48/B. § (1) bekezdése hatalya alg, és

) szolgalati beosztasabol eredd feladatvégzése sordn egészségligyi tevékenységet végez.

(2) Nem jogosult az (1) bekezdés szerinti munkaeré-piaci pétlékra az dllomény tagja

a) a Hjt. 61. § (5) bekezdése szerinti id6tartamra,

b) a Hjt. 65. §-a és a 66. §-a szerinti felmentési id6re vagy

c) a Hjt. 147. & (1) bekezdés d) pontja szerinti fenyités idétartamara.

(3) Az (1) bekezdés szerinti munkaeré-piaci potlék havi 6sszegét

a) 2016. junius 1-jétél 2016. augusztus 31-éig — a betdltott szolgalati beosztds rendszeresitett rendfokozatdnak
alapulvételével, egészségiligyi munkakor-csoportok szerinti bontdsban —a 3. mellékletben foglalt tdblédzat B-D oszlopa
szerinti 6sszeg,

b) 2016. szeptember 1-jétdl aza) pont szerinti 6sszeg és az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiligyben dolgozdk
illetmény- vagy bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsol6d6 tdmogatds igénybevételének részletes szabalyairdl
sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 2016. szeptember 1-jén hatdlyos 3. melléklete szerinti — az dllomany tagjanak
betoltott egészségligyi szolgélati beosztasa alapjan beazonositott kdzalkalmazotti besorolasa szerint figyelembe
vett — bérkiegészités 6sszegének egylittes 6sszege

hatdrozza meg.

(4) A (3) bekezdés alkalmazasakor a betdltott egészségligyi szolgélati beosztas egészségligyi munkakor-csoportba
sorolasat, illetve beazonositott kdzalkalmazotti besorolast a 4. melléklet, valamint az egyes egészségligyi dolgozok
és egészségligyben dolgozok illetmény- vagy bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolédé tdmogatds
igénybevételének részletes szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 2016. szeptember 1-jén hatalyos 1. §-a
figyelembevételével kell elvégezni.

(5) Ha az allomany (1) bekezdés szerinti tagjanak beazonositott kdzalkalmazotti besoroldsa megvaltozik, a részére
kordbban az (1) bekezdés alapjan munkaeré-piaci pétlék cimén megallapitott 6sszeget a valtozas napjaval felil kell
vizsgalni.

(6) Ha az allomany (1) bekezdés szerinti tagja kikeril az (1) bekezdés hatdlya ald tartozd személyi korbdl, akkor
az (1) bekezdés szerinti munkaerdé-piaci pétiékra a tovabbiakban mar nem lesz jogosult.

(7) Az dlloményilletékes honvédségi szervezet naprakész nyilvantartast vezet az (1) bekezdés alapjan potlékra jogositd
egészségiigyi szolgalati beosztasokrdl. A nyilvantartds tartalmazza a szolgélati beosztas megnevezését, a beosztas
azonositdjat, a beosztas rendszeresitett rendfokozatat, besoroldsi osztalyt vagy kategériat, az egészségiigyi munkakor-
csoport szerinti besorolasat, a beosztast bet6lté allomany tagja nevét, viselt rendfokozatat, személyligyi térzsszamat,
valamint a beazonositott kdzalkalmazotti besorolasat.

5/C.§(1) AzR.6.§ (1) bekezdése alapjan az utasitasban eléirt feltételeknek valé megfelelés id6tartamara, de legfeljebb
a 2016. junius 1. és 2016. december 31. kdzotti idészakra munkaeré-piaci pétlékra jogosult az dllomany R. 48. §
(1) bekezdése vagy 48/B. § (1) bekezdés hatdlya ala tartozé tagja, ha a részére folydsitott egészségligyi dolgozdk
kiegészito illetmény 6sszege nem éri el a betoltott egészségligyi szolgalati beosztas rendszeresitett rendfokozatdhoz
a 3. mellékletben foglalt tablazat B-D oszlopa szerinti megfelelé egészségligyi munkakor-csoportba sorolasa szerinti
munkaerd-piaci pétlék 6sszegét.
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2.§

4.8

(2) Az dllomany (1) bekezdés szerinti tagjara az 5/B. § (2) bekezdését megfeleléen alkalmazni kell.

(3) Az (1) bekezdés alapjan megéllapitandé munkaerdé-piaci pétlék havi 6sszege megegyezik a betdltott szolgalati
beosztds rendszeresitett rendfokozatdhoz a 3. mellékletben foglalt tabldzat B-D oszlopa szerinti megfelelé
egészségiigyi munkakor-csoportba sorolas szerinti 6sszegnek az allomany tagja részére megallapitott egészségiigyi
dolgozdk kiegészité illetménnyel csdkkentett O0sszegével.

(4) Ha a (3) bekezdés szerinti 6sszeg nem éri el az 1000 Ft-ot, az dllomény (1) bekezdés szerinti tagja a (3) bekezdésben
foglaltaktol eltéréen munkaeré-piaci potlékra nem jogosult”

Az Ut. a kovetkezd 11. §-sal egészil ki:

,11. 8§ Az utasitasnak az egyes beosztdsokban megallapithaté munkaeré-piaci potiékrol szolé 34/2016. (VII. 15.)
HM utasitds modositasardl szolo 60/2016. (XII. 7.) HM utasitassal (a tovabbiakban: Méd2.) megallapitott 5/B. és
5/C. §-at az 4lloméany Méd2. hatélybalépésének napjan lemondasi vagy felmentési idejét nem tolté tagja esetében
2016. junius 1-jétdl kell alkalmazni, és az igy megéllapitott, visszamendélegesen esedékessé valé6 munkaerd-piaci
potlékot legkésébb a Méd2. hatdlybalépését kovetd hdnapra jaré illetménnyel egylitt kell a jogosultnak kifizetni”

Az Ut. az 1. melléklet szerinti 3. melléklettel egészil ki.
Az Ut. a 2. melléklet szerinti 4. melléklettel egésziil ki.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd harmadik napon Iép hatélyba.

Dr. Simicskd Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 60/2016. (XIl. 7.) HM utasitdshoz

3. melléklet a 34/2016. (VII. 15.) HM utasitdshoz

Az egészséguigyi szakbeosztast betdlték munkaeré-piaci pétlékanak 6sszege

A B C D E
1 A munkaerd-piaci potlék havi dsszege egészségiigyi munkakér-csoportok szerinti bontasban (Ft)

A betdltstt szolgalati beosztas , Egészségiigyi szakdolgozsi Egyéb felssfoku . -

2 rendszeresitett rendfokozata Orvo?'l . és egyes egészségligyben | végzettséggel betdlthetd Gyogyszo?'re"sm

munkakorok dolgozéi munkakérsk munkakérsk munkakorsk
3 kdzkatona - 14 000 - -
4 Orvezetd - 14 000 - -
5 tizedes - 14 000 - -
6 szakaszvezetd - 24000 - -
7 6rmester - 24000 - -
8 térzsérmester - 24000 - -
9 fétorzsérmester - 34000 - -
10 zaszl6s - 34000 - -
11 torzszészlés - 34000 - -
12 f6torzszaszlos - 34000 - -
13 hadnagy - 35000 41435 -
14 féhadnagy 100 000 41000 41435 -
15 szazados 100 000 41 000 41435 -
16 6érnagy 100 000 41 000 41435 -
17 alezredes 75000 41000 41435 -
18 ezredes 20000 - 41435 -
19 dandartabornok 20000 - 41435 -
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2. melléklet a 60/2016. (XIl. 7.) HM utasitdshoz

4. melléklet a 34/2016. (VII. 15.) HM utasitdshoz

Az egészséguigyi kozalkalmazotti munkakorok
és az egészségligyi katonai beosztasok megnevezésének megfeleltetése

A

Egészségligyi kozalkalmazotti munkakdrok
megnevezése egészségligyi munkakdr-csoportok
szerinti bontasban

Egészségligyi szolgalati beosztasok megnevezése

1. Orvosi munkakorok:

1.1. Orvosvezetd, orvos igazgatd

orvos igazgato

intézetvezetd féorvos (MH repuilé fészakorvos)

intézetvezeto féorvos (MH fészakorvos), osztélyvezetd
(MH fészakorvos)

osztalyvezetd féorvos (MH fébelgydgyasz)

osztalyvezetd féorvos (MH fésebész)

1.2.Vezet6 féorvos (osztaly-, részleg-,

részlegvezetd féorvos (MH fészakorvos)

rendeld)

intézetvezetd féorvos (MH tiszti féorvos), rendelévezet6é
féorvos, részlegvezetd féorvos

osztalyvezet6 féorvos (MH repll6 fészakorvos)

osztalyvezetd féorvos

részlegvezetd féorvos

rendel6vezetd féorvos

1.3.Orvos

vezetd orvos (kp.pk.h.), orvos tiszt (ovh.), orvos tiszt

1.4. Szakorvos

szakorvos (fénokh.), szakorvos fétiszt, szakorvos tiszt

1.5. Alorvos

alorvos tiszt

1.6. Adjunktus

adjunktus (ovh.), adjunktus fétiszt

féorvos, kiemelt féorvos f6tiszt

féorvos (igh.), féorvos (fh.)

1.7. F6orvos

féorvos (ovh.)

1.8. Fogorvos

fogorvos tiszt

1.9. Fogszakorvos

2. Egészségligyi szakdolgozoi és egyes egé

szségligyben dolgozéi munkakorok:

2.1. Osztalyvezeté fénovér

intézetvezet6 dpolasi helyettes

2.2. Osztalyvezet6 féndvér-helyettes

2.3.Vezet6 dpold

vezetd apolo zaszlds

vezet6 szakdpolé zaszlos

alosztalyvezet6

2.4.Vezetd apold-helyettes

alosztalyvezeté (ovh.)
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A

Egészségligyi kozalkalmazotti munkakorok
megnevezése egészségligyi munkakor-csoportok

szerinti bontasban

Egészségligyi szolgalati beosztasok megnevezése

33 vezetd asszisztens zaszlos
34 részlegvezetd z4szIds
35 vezetd szakasszisztens z4szlds
2.5.Vezetd (asszisztens, m(ités, szlilésznd)
36 rendelSintézet vezetd asszisztens
37 vezetd fémit6s zaszlos, fomiitds zaszlds
38 vezetd sziilész zaszlds
2.6. Féapolo/fénévér/klinikai, osztalyos,
39 | részlegfelel6s fonévér/féEmadam/
fémitds/n6 (vezetdi megbizas nélkil)
40 | 2.7.Mentélhigiénés szakember
. o i szakergonémus f6tiszt, tudomanyos fémunkatars fétiszt,
41 28 E’gyeteml okleveles apolo/diplomas diplomas apol6 tiszt, ergondmus tiszt, tudomanyos munkatars
apolo tiszt, beosztott tiszt
apolé altiszt, beosztott altiszt, egészségligyi altiszt,
egészséguigyi zaszlds, beosztott zaszlos, kutaté-mentd felcser
42 | 2.9. Altalanos apold zaszl6s, segélyhelyparancsnok, rajparancsnok, rajparancsnok-
helyettes, kutaté-mentd altiszt, anyagkezelé altiszt,
raktarvezetd altiszt, raktarvezet6 zészlos
43 | 2.10. Apol6, csecsemé- és gyermekapold | apolé altiszt
44 | 2.11. Szakapold szakapol6 zaszlés
45 | 2.12. Apol3si asszisztens
46 | 2.13.Segédapold egészségugyi katona
47 | 2.14. Egyéb 4pold/szakapold szakdpol6 zaszl6s
48 .
49 215 Asszlsztens asszisztens, asszisztens zaszlds, asszisztens altiszt
50 | 2.16.Szakasszisztens szakasszisztens altiszt, szakasszisztens z4szlos
51 | 2.17.Segédasszisztens
52 | 2.18. Egyéb asszisztens/szakasszisztens
53 | 2.19. Laborasszisztens laborasszisztens altiszt, laborans altiszt
- 2.20. Orvosdiagnosztikai laboratériumi
analitikai asszisztens
55 | 2.21. Dietetikus vezetd dietetikus, dietetikus tiszt
56 | 2.22.Diétas n6vér
57 2.23. Rehabilitaciés tevékenység
terapeuta
58 | 2.24. Gyogytornasz vezetd gydgytornasz; gyégytornasz tiszt
59 | 2.25. Konduktor konduktor tiszt
60 | 2.26.Szllésznd sziilész zaszlds, szulész altiszt
61 | 2.27.Védbéné/csalddgondozé védénd
62 | 2.28. Ment&tiszt
63 | 2.29. Ment6apolo
64 | 2.30. Ments gépkocsivezetd mlentc'S grépkociivezgitc'i aIti?zt, ha[cjérm’(] veze.tc'S, )
gépkocsivezeté I., gépkocsivezetd Il., gépkocsivezeté llI.
65 | 2.31.Szolgalatvezeté részlegvezetd helyettes
66 | 2.32. Betegszallitd/betegkisérd
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A

Egészségligyi kozalkalmazotti munkakorok
megnevezése egészségligyi munkakor-csoportok

szerinti bontasban

Egészségligyi szolgalati beosztasok megnevezése

67

2.33.Beteghordd

beteghordd, egészségligyi kisegitd, raktaros

68

2.34. Gondoz6

69

2.35. Segédgondozoé

70

2.36. Egyéb gondozé

71

2.37. Radiografus

72

2.38. Szonografus

73

2.39. Egészséguigyi laboréans

74

2.40. Optometrista

75

2.41.Boncmester

boncmester altiszt

76

2.42.Boncsegéd

77

2.43. Klinikai fogaszati higiénikus

78

2.44. M(tétechnikus

fétechnikus zaszlos, technikus zaszlds, technikus altiszt

79

2.45. M(itéssegéd

mit6s altiszt, mitéssegéd

80

2.46. Gipszmester

81

2.47. Gyégymassz6r, sportmasszér

gyogymasszor altiszt

82

2.48. Masszor (furdésmasszor)

83

2.49. Egészséguigyi operator

tervez6 zaszlés, részleg vezetd helyettes

84

2.50. Orvosirnok

kidolgozé z&szlos, egészséguigyi statisztikus altiszt,
dokumentumkezeld zaszl6s, adatfeldolgozo zaszlds,
ligykezeld zaszlés, adminisztrator altiszt

85

2.51. Laborans, vegyésztechnikus

laborans altiszt

86

2.52. Kardiotechnikus

87

2.53. Fert6tlenito sterilezé

fert6tlenitd altiszt

88

2.54, Sterilizalé

89

2.55. Egészségnevel6

90

2.56. Foglalkoztato

91

2.57. Szocialis munkas

92

2.58. Szocialis szervezd

93

2.59. Szocidlis Ugyintézé

94

2.60. Szocidlis gondozd

95

2.61. Kbzegészséglgyi és jarvanylgyi
felligyel6, okleveles népegészségligyi
szakember

kozegészségligyi felligyel6 fotiszt, kozegészségugyi feliigyeld

tiszt

96

2.62. Kbzegészségligyi jarvanylgyi
ellenér

97

2.63. Kbzegészségligyi felligyeld

kozegészségligyi felligyeld tiszt

98

2.64. Vezet6 kozegészségugyi felligyel6

vezetd kdzegészségligyi felligyeld

929

2.65. Apolasi igazgaté

100

2.66. Egészségligyi szakoktatd

101

2.67. Mentdhelikopter vezeté
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Egészségligyi kozalkalmazotti munkakorok
megnevezése egészségligyi munkakor-csoportok

szerinti bontasban

Egészségligyi szolgalati beosztasok megnevezése

102 | 3. Egyéb felséfoku végzettséggel betdltheté munkakorok:
osztalyvezetd (MH fépszicholdgus), osztalyvezetd
103 fépszichologus, pszicholdgus tiszt (rlg.vez.h.), pszichologus
3.1. Pszicholdégus tiszt
104 kiemelt fétiszt
105 | 3.2. Klinikai szakpszicholégus szakpszichol(?gus (If?.pk.h.), szakpszicholdgus f6tiszt,
szakpszichologus fétiszt (ovh.)
106 3:9';::)2(::;?‘2;??;?39)/322' laboratériumvezeté fétiszt, bioldgus fétiszt
3.4. Klinikai sugarfizikus, klinikai
107 | biokémikus, klinikai mikrobiolégus, biolégus f6tiszt
molekuldris bioldgiai diagnosztikus
108 | 3.5. Gyégypedagodgus
109 | 3.6. Logopédus
110 | 3.7. Mikrobiolégus
111 | 3.8. Fizikus
112 | 3.9. Kémikus
113 | 4. Gydégyszerészi munkakorok:
114 | 4.1.F6gydgyszerész
115 | 4.2. Gydgyszertarvezetd gyogyszertarvezetd
116 | 4.3. Gyogyszertarvezet6-helyettes gyogyszertarvezet6-helyettes
117 | 4.4. Gydgyszerész gyogyszerész tiszt, gydgyszerész fotiszt
118 | 4.5.Szakgydgyszerész szakgyogyszerész f6tiszt (ov.h)
115 5. Azon munkakorok, ahol az egészségiigyi szakképesitéshez igazoddan sziikséges a foglalkoztatottak
besorolasa az 1-4. pontok valamelyikébe:
120 | 5.1.F6igazgato, igazgato rendeldintézet igazgato, igazgatd
121 | 52, Parancsnok MH egészséguﬂgyi fénok, egészségugyi fénok, fonok,
parancsnok, kézpontparancsnok
122 | 5.3. Parancsnok helyettes parancsnok-helyettes, kdzpontparancsnok-helyettes
123 | 5.4.Intézetvezetd intézetvezet6
i . intézetvezet6 helyettes, intézetvezetd dpolasi helyettes,
124 5,'5' In’te?zetvezeto-helyettes intézetvezetd gydgyito helyettes, intézetparancsnok helyettes,
(@polasr-helyettes) Kiemelt fétiszt (fh.)
osztalyvezetd, osztalyvezet6-helyettes, részlegvezetd,
125 | 5.6. Foglalkoztatasvezet6 részlegvezetd fotiszt, részlegvezetd tiszt, kiemelt fétiszt (ovh.),
fétiszt (ovh.)
126 | 5.7. Munkavezets, foglalkozasvezets kiemelt fétiszt, egészségligyi fotiszt, fotiszt, egészségugyi tiszt,

tiszt
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 31/2016. (XIl. 7.) KKM utasitasa
a gazdalkodasi régiok miikodésérol

A jogalkotasrél szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a gazdalkodasi régiok
mUkddésérdl az aldbbiak szerint rendelkezem:

l.
Altaldnos rendelkezések

1. A kozigazgatdsi allamtitkdr az egyes kiilképviseletek gazdalkoddsat Osszevonhatja és gazdalkodasi egységet
(a tovabbiakban: gazdasagi régio) alakithat ki.

2. Az utasitas hatalya kiterjed Magyarorszag diplomaciai és konzuli képviseleteire, a nemzetkozi szervezetek mellett
mUkodo allandd képviseleteire és Magyarorszag kereskedelmi képviseleteire, Magyarorszag Eurdpai Unié melletti
Allandé Képviselete kivételével.

3. A gazdasdgi régidba tartozé kulképviseletek vezet6i altal meghatdrozott gazdalkodasi, 1étesitménygazdalkodasi és
a kulképviseleti miikodést érinté szakmai feladatokkal kapcsolatos gazdasagi feladatok ellatasaért és az igazgatasi
tevékenység operativ irdnyitasdért beosztott diplomata munkakorben kihelyezett munkatars (a tovabbiakban:
a gazdasagi régiok igazgatasaért felelés diplomata) felel.

4. A gazdasagi régidk a kulképviseletek gazdalkodasi rendjérél szélé hatélyos kiiligyminiszteri utasitds alapjan
gazdalkodnak a jelen utasitasban foglalt eltérésekkel.

I.
A gazdasagi régidk igazgatasaért felelés diplomata

5. A gazdasagi régiok igazgatasaért felels diplomata feladatai:

a) kozvetlendl irdnyitja, feligyeli és ellenérzi az illetékességi korébe tartozé gazdalkodasi régidé vagyonaval
(pénzeszkozok, értékek, targyi eszkdzok, ingo-, ingatlanvagyon stb.) torténd gazdalkodast, izemeltetést;

b) felel az iranyitdsa és feligyelete alatt m(ikodé gazdasdgi régié szabdlyszer(, hatékony és gazdasagos
mukodéséért;

) segiti a kiilképviselet vezetdjét a kiilképviselet miikodtetésével 6sszefliggd feladatellatasban;

d) kozvetlendl irdnyitja és felligyeli a gazdasagi régidba tartozé képviseleteken gazdalkodasi feladatokat elldtd
kihelyezettek és munkavallalék tevékenységét;

e) elldtja a pénztarellenéri feladatokat.

6. A gazdasagi és gazdalkodasi feladatokat ellaté adminisztrativ és technikai személyzet, valamint a kiilképviselet altal
foglalkoztatott azon munkavallalok, akik gazdasagi, lizemeltetési feladatokat latnak el, munkakori feladataikat
a gazdasagi régidk igazgatéasért felelés diplomata irdnyitasa alapjan latjak el.

7. A gazdasagi régiok igazgatasaért felel6s diplomata 6néllé kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik a felelésségi korébe
tartozé feladatok tekintetében.

8. Amennyiben a vagyongazdalkodas soran a gazdasagi régiok igazgatasaért felelds diplomata szabalytalansagot észlel,
koteles a szabalytalansdg megsziintetése érdekében szlikséges intézkedéseket haladéktalanul megtenni, és arrol
késedelem nélkul a Kulgazdasagi és Kullgyminisztérium (a tovabbiakban: KKM) Koltségvetési Féosztalyat
(a tovébbiakban: KFO) irdsban tajékoztatni.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A gazdasdgi régiok igazgatasaért felelds diplomata olyan természetes személy lehet, aki:

a) dllamilag elismert felséfoku gazdasagi, pénzugyi végzettséggel vagy okleveles jogédsz szakképzettséggel
rendelkezik, és

b) a KKM éltal meghatarozott hivatalos nyelvbdl az el8irt szintl nyelvvizsgaval rendelkezik, és

<) a KKM éltal szervezett felkészité tanfolyamot a kihelyezése idépontjat megel6z6 egy éven beliil fejezte be, és

d) az el6irt vizsgakotelezettségnek eredményesen eleget tett.

Sikeres, a KKM &ltal szervezett gazdasagi felel6si vizsga nélkil a gazdasagi régiok igazgatasaért felelés diplomata
az dllomashelyre nem helyezheté ki.

A gazdasagi régidk igazgatasaért felelés diplomata munkakér palyazat utjan keril meghirdetésre. A palyazat
sikertelensége esetén, illetve szolgalati érdekbdl a munkakor kijeloléssel is betolthetd. A gazdasagi Uigyekért felelés
helyettes allamtitkart és a KFO vezet&jét véleményezési és javaslattételi jog illeti meg a pélyazati felhivas, valamint
agazdasdgirégiokigazgatasaért felelés diplomata személyének kivélasztasa tekintetében. A diplomata kivélasztasardl
a kozigazgatasi dllamtitkar dont.

A gazdasagirégidkigazgatasaért felelés diplomatat akadalyoztatasa esetén az operativ feladatok ellatasa tekintetében
(kilonosen: a gazdalkodasi feladatot ellatd személyek iranyitasa, Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatok ellatasa)
a munkakdri leirdsdban kijeldlt munkatérs helyettesiti.

M.
Kotelezettségvallalds és utalvanyozas

Akilképviselet nevében a kiilképviselet részére jovahagyott koltségvetés terhére, a kiilképviselet feladatainak ellatasa
sordan fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget véllalni (a tovabbiakban: kotelezettségvallalds) a gazdasagi régiok
igazgatasdért felelés diplomata jogosult a kilképviselet feladatainak célszer(i és hatékony elldtasara figyelemmel.
A gazdasagi régiok igazgatasaért felelés diplomata akadélyoztatasa esetén a kotelezettségvallald a kiadassal érintett
kulképviselet vezetéje.

A kulképviselet vezetéje - a kiilképviselet jévdhagyott koltségvetése terhére — 6ndlldan jogosult kdtelezettséget
véllalni

a) a kulképviselet altal foglalkoztatott munkavallalé alkalmazasa;

b) sajat reprezentdcios kerete

vonatkozasaban felmeriilé kiadasok tekintetében.

Azon gazdasagi régidknal, melyeken kulturdlis intézet is mukodik, a kulturdlis intézet igazgatdja a jovahagyott
kulturdlis szakmai keret felett kotelezettségvallalasi joggal rendelkezik. A kulturdlis intézet igazgatoéjanak

akadalyoztatasa esetén a kotelezettségvallalé a kulturdlis szakmai keret tekintetében a kilképviselet vezetéje.

Teljes koru utalvanyozasi joggal a gazdalkodasi régidk igazgatasaért felelés diplomata rendelkezik. Akadalyoztatésa
esetén a kiadassal érintett kiilképviselet vezetdje gyakorolja az utalvanyozas jogat.

IV.
Zaro rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 22/2016. (XIl. 7.) NGM utasitasa

a Nemzetgazdasagi Minisztérium kommunikacids tevékenységének, a kozérdekii adatok megismerésére
iranyulé igények teljesitésének és az egyes jogszabalyokban foglalt kozzétételi kotelezettségek
teljesitésének szabalyairdl

A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az informaciés onrendelkezési jogrol és
az informacidszabadsagroél sz6l6 2011. évi CXII. térvény 30. § (6) bekezdésében és 35. § (3) bekezdésében foglaltakra figyelemmel
a kovetkez6 utasitast adom ki:

2.§

3.8

A Nemzetgazdasagi Minisztérium kommunikaciés tevékenységének, a kozérdekl adatok megismerésére iranyuld
igények teljesitésének, valamint az 6sszkormdnyzati honlap Nemzetgazdasdgi Minisztérium aloldalan torténd
kozzététel rendjét az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdarozom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti

a) az informaciés onrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrél széld 2011. évi CXIl. torvényben,
a jogszabalyok el6készitésében valod tarsadalmi részvételrél szold 2010. évi CXXXI. torvényben,
a kozbeszerzésekrdl szol6 2011. évi CVIII. torvényben és az allamhéztartasrol sz6lé torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt kdzzétételi kotelezettség teljesitésének szabdlyairdl sz616
29/2012.(X. 9.) NGM utasitas,

b) a Nemzetgazdasdgi Minisztérium kommunikaciés tevékenységének, valamint a kozérdekl adatok
megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjérél sz616 23/2014. (VIII. 29.) NGM utasités.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 22/2016. (XII. 7.) NGM utasitdshoz

|. Fejezet
A kommunikacié rendje

1. A kommunikdcié dltaldnos szabdlyai, nyilatkozattétel

. A Nemzetgazdasdgi Minisztérium (a tovdbbiakban: NGM) Sajté és Kommunikacios Titkarsag (a tovabbiakban:

Titkarsag) referatura rendszerben latja el a kommunikaciés teenddket.

. Az NGM teljes kord kommunikécidja — a 3. pontban és a 6. alcimben meghatarozott kivétellel — kizarélag a Titkérsag

feladatkorébe tartozik.

. Onallé nyilatkozattételi joggal a miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar és az allamtitkarok rendelkeznek. Miniszteri,

kodzigazgatasi allamtitkari vagy allamtitkari felhatalmazassal a helyettes allamtitkarok is nyilatkozhatnak.

. A nyilatkozattételt minden esetben a sajtéfénokkel torténd egyeztetés elézi meg. A Titkarsag a nyilatkozattételrdl

tajékoztatja a Parlamenti és Adéiigyekért Felelés Allamtitkari Kabinetet. A nyilatkozattétellel kapcsolatosan
megkeresett szervezeti egység a megkeresést haladéktalanul tovabbitja a Titkdrsag részére.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Az egyeztetés soran a sajtofénok dont a téma jellegének, a médium jelentéségének és egyéb korlilmények (példaul

musoridd, nézettségi-hallgatottsagi adatok) mérlegelése utan a valaszadas sziikségességérél, modjardl, szintjérdl és
idejérdl.

2. Irdsbeli sajtévdlaszok, kézlemények

A Titkdrsag a sajtdo képvisel6jétdl érkezé irdsbeli kérdésre annak beérkezését kovetd legrovidebb idé alatt,
de legfeljebb 15 napon beliil megadja a vélaszt.

A Titkarsag kérésére az érintett szervezeti egység a megadott hataridére javaslatot tesz a valasz szakmai tartalmara,
amelyet a Titkarsag kommunikaciés szempontok figyelembevételével sziikség szerint atdolgoz. Atdolgozés esetében
a vélasztervezet visszamutatasra keril az érintett szervezeti egységnek, valamint a szakteriletért felel8s helyettes
allamtitkarnak és allamtitkarnak.

Ha a sajtofénok dgy itéli meg, hogy a kérdésre adandé valasz a teljes kormanyzati kommunikéciéra hatassal lehet,
egyeztetést kezdeményezhet a Miniszterelnoki Kabinetirodaval vagy mas minisztériummal. Ebben az esetben

a sajtovalasz kizarélag az érintett miniszter és a Miniszterelnoki Kabinetiroda engedélyével adhaté ki.

Ha a sajtd képvisel6jétdl érkezett megkeresés nem az NGM feladatkorét érinti, a Titkdrsag felveszi a kapcsolatot
az érintett minisztériummal, egyezteti az dtadast, ezt kdvetéen értesiti a sajtd képviseljét az dtadasrol.

Kozlemények kiadasat a Titkarsag és az allamtitkdrok kezdeményezhetik. A kdzlemények el6készitése tekintetében
a 7. pontban foglaltak az irdnyaddak.

3. Eseményekkel dsszefligg6 kommunikdcid

Az dllamtitkarsagok folyamatosan tdjékoztatjak a Titkarsagot az adott szakteriilet munkatéarsainak nyilvanos
eseményekre sz6l6 meghivasairdl (idépont, helyszin, részt vevé személy), beleértve a nem az NGM 4ltal szervezett
rendezvényeket (konferenciak, workshopok, kiallitasok, innepségek, egyéb nyilvanos szereplések) is.

ATitkdrsdag kommunikacios segédanyagokkal latja el a nyilatkozét.

Az eseményekre - kiilonds tekintettel a sajtonyilvanos eseményekre —a nyilatkozét minden esetben elkiséri a Titkarsag
szakreferense.

Az NGM dltal szervezett események (targyalas, egyeztetés, konzultacio, nemzetkozi taldlkozé stb.) kommunikaciojardl
- az esemény céljanak, tartalmanak, jelentéségének ismeretében, el6zetes konzultaciot kovetéen — a dontést
a sajtoéfénok hozza meg.

4. Jogalkotdssal 6sszefliggé kommunikdcié

A jogalkotdssal 6sszefliggé kommunikaciérél, annak médjardl a parlamenti és adoligyekért felelés allamtitkar dont.
A Titkarsag folyamatos kapcsolatban van az allamtitkarsagokkal, helyettes allamtitkarsagokkal, féosztalyokkal,
rendszeresen — lehetdség szerint elektronikus formaban — megkapja az aktualis témakrdl (térvényjavaslat, kormany-
el6terjesztés stb.) sz616 informacidkat, amelyeket bizalmasan kezel.

ATitkarsag részt vesz az el6terjesztések kommunikécids zaradékainak elkészitésében.

A Titkarsadg részt vesz a parlamenti kommunikacié el6készitésében, ennek keretében véleményezi a parlamenti
munkdval 6sszefliggé dokumentumokat (kiilondsen expozék, interpellacidk, szébeli és irdsbeli kérdések).
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

5. Elektronikus kommunikdcio

Az Osszkormdnyzati honlap NGM aloldala, valamint az NGM 4&ltal fenntartott honlapok tartalméért és arculatéért
a sajtofénok felel. Az NGM dltal fenntartott honlapok tekintetében az érintett szervezeti egységekkel vald
kapcsolattartast a portélszerkeszté végzi.

A 25. pontban meghatarozott eltéréssel az 6sszkorményzati honlap NGM aloldalara, valamint az NGM 4éltal fenntartott
honlapokra csak olyan adat, informécié keriilhet, amelyet el6zetesen a felelés szervezeti egység vezetdje és
(a portalszerkesztdé részére tortént elektronikus megkiildést kovetéen) a sajtoféndk jovahagyott, és amelynek
kozzétételét a parlamenti és adodtigyekért felelés allamtitkar engedélyezte.

A kozzéteendd adatokat tartalmazo Ugyiratot papir alapon az el6készitésért felels szervezeti egység feliigyeletét
ellato helyettes allamtitkar — a jogi és koordindcios ligyekért felelds helyettes allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkér
és a sajtéféndk utjdn — engedélyezés céljabol megkildi a parlamenti és addligyekért felelés allamtitkarnak.
Az engedélyezést kovetéen az Ugyiratot meg kell kiildeni a Titkdrsagra. A Titkdrsdg intézkedik az adatnak
az 0sszkormanyzati honlap NGM aloldalara, illetve az NGM 4éltal fenntartott honlapra torténé feltoltésérdl.

Az olyan informacidkat, amelyek kdzzétételét jogszabaly irja el8, a szabalyozasnak megfelel6 formaban és modon kell
elektronikusan kézzétenni a Titkarsag kozremUikodésével.

Az NGM belsé nyilvanossaganak eszkdze az NGM intranet portalja, amelyet a Titkarsag mkodtet.

Az irdsbeli és elektronikus kommunikacié sordn hasznalni kell az NGM arculati elemeit, amelyeket a Titkarsag
az NGM intranet portaljan tesz elérhetévé.

6. Az elektronikus kommunikdcidéra vonatkozd specidlis szabdlyok

Nem sziikséges a parlamenti és adduigyekért felel6s allamtitkar engedélye

a) olyan adatnak, informécionak az 6sszkormanyzati honlap NGM aloldaléra, valamint az NGM altal fenntartott
honlapokra keriiléséhez, amelyet a miniszter vagy a parlamenti és adéligyekért felelés dllamtitkar kordbban
mar jovahagyott, és amelynek kozzétételét jogszabadly irja el6,

b) kozbeszerzési eljarasok esetében az ajanlati dokumentacidnak, valamint a kdzbeszerzésekrdl sz616 2015. évi
CXLIII. térvény 56. §-a szerinti kiegészitd tajékoztatas nyujtasanak kozzétételéhez,

c) az 1. fliggelék IV. pontjaban meghatarozott adat kozzétételéhez,

d) a kozigazgatasi egyeztetésre bocsatott jogszabalytervezet és az ahhoz kapcsol6dé dokumentum, valamint
a kozigazgatasi allamtitkar altal jévdhagyott, 62. pont szerinti 6sszefoglal6 kozzétételéhez.

Nem kell alkalmazni az 5. alcimet

a) a gazdasagfejlesztes.gov.hu és a gfpconf.gov.hu honlap tekintetében,

b) az 1. fliggelék V. pontjaban meghatarozott adatok kbzzététele tekintetében,
)

n

a Duna Transznacionalis Program honlapja tekintetében,

o

) a munka.hu honlap nyitéoldala és az nfsz.munka.hu honlap tekintetében,
) az ommf.gov.hu honlap tekintetében,

) az mkir.gov.hu honlap tekintetében,

az Ifjusag Garanciaval kapcsolatos elektronikus kommunikacié tekintetében,

h) az EURES Magyarorszag héloézattal kapcsolatos elektronikus kommunikacié tekintetében,

i)

Qe

i) a Tarsadalmi Parbeszéd Kozponthoz és a Munkaligyi Kozvetitéi és Dontébirdi Szolgdlathoz kapcsoléddd
elektronikus kommunikacié tekintetében,

j) ha fenndll az élet, testi épség, egészség veszélyeztetésével jaréd vagy sulyos karral fenyegeté helyzet
kialakuldsanak lehetésége.

A 26. pontban meghatarozott esetekben a felelés szervezeti egység azadatokat a felelds szervezeti egység felligyeletét
ellaté allamtitkdr engedélyét kovetden teszi kozzé.


http://gazdasagfejlesztes.gov.hu
http://gfpconf.gov.hu
http://munka.hu
http://nfsz.munka.hu
http://ommf.gov.hu
http://mkir.gov.hu
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

II. Fejezet
A kozérdekU adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendje

7. Az adatigénylés médja

Az NGM kezelésében |évé, az informacidés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szélé 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 3. § 5. és 6. pontjdban meghatdrozott kozérdekd, valamint kdzérdekbdl
nyilvdnos adatok (a tovabbiakban egyutt: kozérdek( adat) megismerésére irdnyuld egyedi igények fogadasa és
NGM-en beliili koordinalasa — ide nem értve a kdzhitell nyilvantartasbol torténé kilon térvényben szabalyozott
adatszolgaltatast — a Koordinacios és lgazgatasi Féosztaly iranyitasa alatt m(ikodd Ugyfélkapcsolati Informacios Iroda
feladatkorébe tartozik.

Az adatigényeket az Ugyfélkapcsolati Informacids Iroda irdsban (postai Gton vagy elektronikus levél formajaban)
és széban fogadja.

Az igényt beérkezését kdvetben az ligyfélszolgalati ligyintézd nyilvantartasba veszi, és vélasz el6készitése céljabol
elektronikus Gton haladéktalanul tovabbitja az adatbirtokos szervezeti egységhez. Az Ugyfélkapcsolati Informéaciés
Iroda a beérkezett igényrél elektronikus Gton haladéktalanul tajékoztatast kiild a Koézigazgatési Allamtitkérsag,
a Parlamenti és Adoligyekért Felel8s Allamtitkari Kabinet, a Titkarsag, a jogi és koordinaciés ligyekért felel6s helyettes
allamtitkar, valamint a belsé adatvédelmi felels részére. A tdjékoztatdsnak tartalmaznia kell az igény témadjat,
azigénylé nevét, a valaszadasra kijel6lt szakterlilet megnevezését, valamint az Infotv. szerinti vélaszadasi hataridoket.

Ha a kozérdekd adatigénylés alapjan megallapithatd, hogy az igényelt adatokat vagy azok egy részét nem az NGM
kezeli, az Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda a kézérdek( adatigénylést atteszi a hatéskoérrel és illetékességgel
rendelkezé kdzigazgatasi szervhez az igénylé egyidejl irasbeli értesitése mellett.

Az adatigénylé személyes adatainak az Infotv. 28. § (2) bekezdése szerinti hataridében torténé torlése
az Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda feladata.

Ha az adatigénylés nem egyértelm(, az Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda felhivja az igényl6t az igény pontositasara.

8. Az igény teljesitése

A kozérdeki adat megismerésére irdnyuld igénynek az NGM az igény beérkezését kovetd legrovidebb id6 alatt, de
legfeljebb 15 napon beliil tesz eleget. A belsé tigyintézési hataridét az Ugyfélkapcsolati Informacios Iroda gy éllapitja
meg, hogy a jévahagyasi folyamatra kell6 id6 alljon rendelkezésre. A kért adatnak az Ugyfélkapcsolati Informacios
Iroda rendelkezésre bocsatasardl az adatbirtokos szervezeti egység gondoskodik. A vélaszt az Ugyfélkapcsolati
Informacids Iroda kiildi meg az adatigénylének.

Az NGM-en belil adatbirtokosnak mindsiil az a szervezeti egység, ahol a kozérdekdl adat keletkezik. Ha az adat nem
az NGM-ben keletkezett, adatbirtokos az az adatkezelést végz6 szervezeti egység, ahol az adat fellelhetd.

Ha az adatigénylés jelentds terjedelmd, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés teljesitése az NGM
alaptevékenységének elldtdsahoz sziikséges munkaeréforras aranytalan mérték( igénybevételével jér, a 34. pontban
megjeldlt hatéridé egy alkalommal, 15 nappal meghosszabbithaté. Errél az igénylét — a szakterlletért felel6s
allamtitkar egyetértése esetén — az adatbirtokos szervezeti egységnek az igény beérkezését kovetd 15 napon belil
az Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda utjan tajékoztatni kell.

A kért adatnak az igénylével torténd megismertetéséhez (betekintéshez, jegyzet készitéséhez) az NGM megfeleld
idét, targyi feltételeket, sziikség szerint kiilon helyiséget (mely az Ugyfélkapcsolati Informéaciés Iroda tigyfélfogadé
helyiség) biztosit.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

Az adatokat tartalmaz6 dokumentumrél vagy dokumentumrészrél — annak tarolasi médjatél fuiggetlenil - azigénylé
masolatot kaphat. Az NGM az adatigénylés teljesitéséért — az Infotv., valamint a kozérdek( adat irdnti igény
teljesitéséért megdllapithatd koltségtérités mértékérdl sz6lé6 301/2016. (IX. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) figyelembevételével - legfeljebb a felmerdlt koltségek mértékéig terjedéen a szamviteli politika
onkoltségszamitési szabdlyzatdban meghatdrozottaknak megfeleléen koltségtéritést allapithat meg, amelynek
Osszegérdl, valamint a koltség megfizetésének maodjardl az igénylét az igény teljesitését megelézéen tajékoztatni
szlikséges.

Ha az adatigénylés teljesitése a kdzfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének elldtdsahoz sziikséges munkaeréforras
aranytalan mértékl igénybevételével jar, vagy az a dokumentum vagy dokumentumrész, amelyrél az igényld
masolatot igényelt, jelentds terjedelmd, illetve személyi és dologi koltsége meghaladja a Korm. rendeletben
megallapitott dsszeghatart, errél az igényl6t az igény beérkezését kdvetd 15 napon beliil az Ugyfélkapcsolati
Informéacids Iroda tajékoztatja. Ebben az esetben az adatigénylést a koltségtéritésnek az igényld altali megfizetését
kovetd 15 napon beliil kell teljesiteni. A koltség igénylé altali megfizetésének tényét az Intézményi Gazdélkoddasi
FSosztaly haladéktalanul jelzi az Ugyfélkapcsolati Informaciés Irodanak.

Ha a koltségtérités mértéke a Korm.rendeletben megallapitott 6sszeghatart nem ériel, azadatigénylést a koltségtérités
medfizetésétdl fiiggetlentl is teljesiteni kell. Ebben az esetben a tajékoztatds megtételétdl az igényld nyilatkozatanak
NGM-hez torténé beérkezéséig terjedd idétartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allé hataridébe nem
szamit bele.

A 38. és 39. pont szerinti tdjékoztatatdshoz csatolni kell a 2. fliggelékben meghatdrozott formanyomtatvanyt, és
az adatigényl6t fel kell kérni arra, hogy amennyiben a tajékoztatast kovetéen az igénylését fenntartja,
a formanyomtatvanyt kitoltve kildje vissza.

A kozérdek( adatigénylés teljesitésével kapcsolatban felmeriilt koltséget az Intézményi Gazdalkodasi Féosztély
llapitja meg a 3. fliggelékben meghatérozott elszamolé iven. A megallapitott kdltségrél az Intézményi Gazdalkodasi
FSosztély tajékoztatja az Ugyfélkapcsolati Informacids Irodat. Az adatigénylés teljesitését végzé munkatéarsak nevét,
a munkaidé-raforditds mértékét, a masolt szines és fekete-fehér oldalak szamat, valamint a felhasznélt adathordozdk
tipusat és mennyiségét az adatbirtokos szervezeti egységnek kell megkildenie az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly
részére. A koltségtéritéssel kapcsolatos szamla kibocsatasa az Intézményi Gazdalkodasi Féosztély feladata.

Indokolt esetben a parlamenti és addugyekért felelds allamtitkdr a koltségtérités megdéllapitasat mell6zheti.

Ha a kdzérdekU adatot tartalmazé dokumentum az igényld altal meg nem ismerheté adatot is tartalmaz, a masolaton
ezt az adatot felismerhetetlenné kell tenni.

Az adatigénylésnek kozérthetd formdban és — amennyiben az ardnytalan nehézséggel nem jar — az igénylé altal
kivant formaban, illetve médon kell eleget tenni. Ha a kért adatot az NGM kordbban mér elektronikus forméban
nyilvdnossagra hozta, az igény teljesithetd az adatot tartalmazo nyilvanos forras megjeldlésével is. Az adatigénylést
nem lehet elutasitani arra hivatkozassal, hogy annak kozérthet6 formaban nem lehet eleget tenni.

Ha az igényl6 az adatszolgaltatas kivant modjat nem jelolte meg, az igényt az NGM az éltala valasztott formaban és
modon teljesiti.

Az Ugyfélkapcsolati Informéaciés Iroda — a 49. pontban régzitett eljarasrend szerint és az Infotv.-ben régzitett hataridék
betartasaval - az igényl6t az igény teljesitésének megtagaddsarol, a megtagadas indokairdl, valamint az 6t megilleté
jogorvoslati lehet6ségekrdl az igény beérkezését kdvetd 15 napon belil irdsban vagy - ha az igénylé az igényben
elektronikus levelezési cimét kdzolte - elektronikus levélben értesiti.

Kozérdekl adat megismerése irdnti igény teljesitése nem tagadhatdé meg azért, mert a nem magyar anyanyelvi
igénylé az igényét anyanyelvén vagy az altala értett mas nyelven fogalmazta meg.
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49.

50.

51.

52.

53.

54,

9. Az adat megismerésének engedélyezése

Az adatbirtokos szervezeti egység vezetdje az igényelt adat megismerésére szolgald vagy annak kiadésat megtagado
valaszlevél-tervezetet tartalmazo Ugyiratot papir alapon — a szolgélati Ut betartasaval — megkildi a szakteriletért
felel6s allamtitkar részére. Az Ugyiratban fel kell tiintetni a kozérdek(i adatigénylés teljesitésével kapcsolatban
felmerdilt — a szamviteli politika nkoltségszamitasi szabalyzata szerint szamitott — koltséget. A szakteriletért felelés
allamtitkar az ligyiratot annak jovahagyasat kdvetéen megkiildi az Ugyfélkapcsolati Informacios Irodanak. Az igyiratot
az Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda tovabbitja — a jogi és koordinacids ligyekért felelés helyettes allamtitkar és
a kozigazgatasi allamtitkar jovahagyasat kdvetéen — engedélyezés céljabol a parlamenti és adéugyekért felelés
allamtitkarnak.

Az engedélyezést kdvetben az ligyiratot vissza kell kiildeni az Ugyfélkapcsolati Informaciés Irodéra. Az engedélyezés
tényét a Parlamenti és Adoligyekért Felelés Allamtitkari Kabinet — az Infotv.-ben meghatarozott hataridék betartasa
érdekében — elektronikus Uton is visszaigazolja az Ugyfélkapcsolati Informéaciés Iroda e-mail cimére, ez azonban nem
helyettesiti a papir alapon térténé jovahagyast. Az Ugyfélkapcsolati Informacios Iroda az engedélyezést kvetéen és
a vélaszlevél kiklldését megeléz6en az adatigénylést és az ahhoz kapcsolodd vélaszlevelet a Titkdrsag részére
tovabbitja.

Ha a kozérdek(i adat megismerése iranti igény teljesitésének megtagadasa tekintetében torvény az adatkezel6
mérlegelését teszi lehetévé, a kozérdekd adat megismerésérél az Infotv. 30. § (5) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével a jogi és koordinacids ligyekért felel6s helyettes allamtitkar javaslata alapjan a 49. pontban
rogzitett eljardsrend szerint a parlamenti és adotigyekért felelés allamtitkar dont.

10. Adatszolgdltatdsi kotelezettség

Az elutasitott igényekrél és az elutasitasok indokairol az Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda évente 6sszesitést készit,
amit - a jogi és koordindacids ligyekért felel6s helyettes allamtitkér és a kozigazgatasi allamtitkar utjan, a parlamenti
és adoéugyekért felelés dllamtitkar jovahagyasaval — minden év januar 31. napjaig megkild a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosagnak.

Ill. Fejezet
A kozzétételi kotelezettségek teljesitésének rendje

11. Alkalmazdsi kér

Az NGM - mint adatfelel8s és adatkdzl6 — az Infotv.-ben, a jogszabalyok el6készitésében valé tarsadalmi részvételrdl
sz616 2010. évi CXXXI. térvényben, valamint az dllamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 168. §-4ban meghatérozott kdzzétételi kdtelezettségét — a kdzérdek
adatok elektronikus kozzétételére, az egységes kozadatkeresd rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara,
az adatintegraciéra vonatkozé részletes szabalyokrdl sz616 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendeletben (a tovébbiakban:
Vhr.), valamint a kdzzétételi listakon szerepl6 adatok kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintdkrol sz616 18/2005.
(XII. 27.) IHM rendeletben (a tovabbiakban: IHM rendelet) foglaltakra figyelemmel - jelen Fejezetben foglaltak szerint
teljesiti.

12. Altaldnos szabdlyok

Az 1. fliggelékben meghatdrozott adatoknak a kozzétételre torténd elékészitése, azok pontossdganak és
hitelességének folyamatos biztositdsa, az adatoknak kozzétételre alkalmas formaban a Titkdrsag részére torténé
ataddsa az 1. figgelékben az egyes adatok tekintetében felel6sként megjeldlt szervezeti egység (a tovabbiakban:
adatkozlésért felelés szervezeti egység) vezetdjének feladata.
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55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

Az adatkozlésért felelds szervezeti egység vezetdje a jelen utasitasban foglalt feladatok ellatasara egy munkatarsat
kijeloli, és a kijelolésrél a Titkarsagot tajékoztatja.

13. Az Infotv., a Vhr. és az IHM rendelet teljesitésével Gsszefliggb szabdlyok

A Titkarsag feladata — az adatkozlésért felelGs szervezeti egység és az Igazsagligyi Minisztérium bevondasaval —
az 0Osszkormanyzati honlap NGM aloldaldnak az adatok kozzétételére alkalmas kialakitdsa, a Vhr. 5. §
(2)-(4) bekezdésében foglalt kovetelmények teljesitése, az dtadott adatok folyamatos kdzzététele, a kdzzétett adatok
folyamatos hozzaférhet6ségének biztositasa, valamint a kozzétett adatoknak az Infotv. mellékletében meghatarozott
rendszerességgel torténd frissitése.

A kozzétett adatokat 6sszefoglalo, az IHM rendelet 2. mellékletében meghatarozott kozzétételi egységekre vonatkozd
(kotelezd) leiréd adatokat az adatkozlésért felelés szervezeti egység allitja eld, rendszeresen frissiti és egyidejlleg
elektronikus formaban eljuttatja a Titkdrsag részére.

14. A jogszabdlyok el6készitésében vald tdrsadalmi részvételrdl szol6 2010. évi CXXXI. térvényben foglaltak
teljesitésével Gsszefliggd szabdlyok

A jogszabdlyok el6készitésében vald tarsadalmi részvételrél sz6l6 2010. évi CXXXI. torvény alapjan kdzzéteendd
tervezeteket és kapcsolddd dokumentumokat (a tovédbbiakban egyiitt: tervezet) az 6sszkormanyzati honlap NGM
aloldalan torténo kozzététel érdekében a Koordinacids és Igazgatasi Féosztaly a tervezetek kbzigazgatasi egyeztetésre
bocsatasaval egyidejlileg elektronikus formaban a Titkarsag részére atadja. Az atadas soran a Koordinacios és
lgazgatasi Féosztaly megjeldli, hogy a tervezeteket milyen iktatészamon és milyen véleményezési hataridével
bocsétotta kdzigazgatasi egyeztetésre.

A Titkarsag intézkedik a tervezeteknek az 6sszkormanyzati honlap NGM aloldalén, a Dokumentumok mentipontban
Jogszabalytervezetek cimszd alatti kozzétételérdl. A tervezetek mellett fel kell tlintetni a — kdzigazgatdsi egyeztetésre
meghatarozottal megegyezd — véleményezési hataridét, a minisztériumi iktatoszamot és a felelGs szervezeti egység
altal megadott e-mail cimet, ahova a véleményeket lehet kiildeni.

Az 6sszkorményzati honlap NGM aloldalanak tervezeteket tartalmazé feliiletén fel kell hivni a véleményezok figyelmét
arra, hogy a tervezetekre vonatkozé véleményeket, javaslatokat a tervezeteknél megjeldlt e-mail cimre kell kildeni,
tovabba arra, hogy az NGM kizérélag a megadott e-mail cimre, a véleményezési hataridén belil beérkezett
véleményeket vizsgalja érdemben.

A szakmailag hataskorrel rendelkezd szervezeti egység az észrevételekrdl készitett Osszefoglald-tervezetet
a Koordinacids és lgazgatési Féosztalyon keresztil tovabbitja a kdzigazgatasi allamtitkar részére.

A Titkdrsag a kozigazgatasi allamtitkar altal jovahagyott 6sszefoglalot az 6sszkormanyzati honlap NGM aloldalan
a tervezethez kapcsol6dé dokumentumként teszi kdzzé.
15. Az Avr.-ben foglaltak teljesitésével 6sszefiiggé szabdlyok

Az Avr. 168. §-a szerint kdtelezéen kdzzéteendd adatokat az 1. fliggelék IV. pontjaban meghatarozott kdzzétételi
egységek és adatok szerinti strukturdban kell megjeleniteni.

A Titkarsdg a 63. pont szerint kdzzétett adat helyesbitése, frissitése vagy eltdvolitdsa irant az adatkozlésért felelds
szervezeti egység altali kezdeményezése alapjan a kezdeményezésben foglalt adattartalomnak megfeleléen
haladéktalanul - de legkésébb a kezdeményezés kézhezvételét kdveté munkanapon - koteles intézkedni.
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Kozzétételi lista

I. Szervezeti, személyzeti adatok

1. fliggelék

Adat

Az adatszolgaltatasi
kotelezettség teljesitésének

hatérideje

Adatkozlésért felels

szervezeti egység

A minisztérium hivatalos neve, székhelye, postai
cime, telefon- és telefaxszama, elektronikus
levélcime, honlapja, tigyfélszolgalatanak
elérhetéségei

A valtozasokat kovetben
azonnal

Sajté és Kommunikacios
Titkdrsag

A minisztérium szervezeti felépitése szervezeti
egységek megjelolésével, az egyes szervezeti
egységek feladatai

A valtozasokat kovetben
azonnal

Jogi és Kodifikacios
Féosztaly

A minisztérium vezet8inek és az egyes szervezeti
egységek vezetdinek neve, beosztasa, elérhetésége
(telefon- és telefaxszdma, elektronikus levélcim)

A valtozasokat kovetden
azonnal

Személyligyi Féosztaly

A minisztérium szervezeten belil hataskorrel
rendelkezé tgyfélkapcsolati vezetéjének neve,
elérhetdsége (telefon- és telefaxszama, elektronikus
levélcime) és az ligyfélfogadasi rend

A valtozasokat kovetben
azonnal

Koordinacios és
Igazgatasi Féosztaly

A minisztérium irdnyitasa, felligyelete vagy
ellenérzése alatt 4ll6 vagy alarendeltségében
mUiikddé maés kozfeladatot ellato szervek
megnevezése és az 1. pontban meghatérozott
adatai

A véltozasokat kovetéen
azonnal

Fejezeti KOltségvetési
Féosztaly

A minisztérium tébbségi tulajdondban all¢, illetve
részvételével mikodd gazdalkoddszervezet neve,
székhelye, elérhetésége (postai cime, telefon- és
telefaxszéma, elektronikus levélcime), tevékenységi
kore, képviseléjének neve, a minisztérium
részesedésének mértéke

A véltozasokat kovetéen
azonnal

Fejezeti Koltségvetési
Féosztaly

A minisztérium &ltal alapitott kozalapitvanyok neve,
székhelye, elérhetésége (postai cime, telefon- és
telefaxszama, elektronikus levélcime), alapito
okirata, kezel6 szervének tagjai

A véltozasokat kovetéen
azonnal

Fejezeti KOltségvetési
Féosztaly

A minisztérium altal alapitott koltségvetési szerv
neve, székhelye, a koltségvetési szervet alapitd
jogszabaly megjeldlése, illetve az azt alapitd
hatdrozat, a kdltségvetési szerv alapité okirata,
vezetbje, honlapjanak elérhetésége, miikddési
engedélye

A valtozasokat kovetben
azonnal

Fejezeti Koltségvetési
Féosztaly

A minisztérium altal alapitott lapok neve,
a szerkesztéség és kiadd neve és cime, valamint
a fészerkeszté neve

A valtozasokat kovetden
azonnal

Jogi és Kodifikacios
Féosztaly
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II. Tevékenységre, miikédésre vonatkozd adatok

Adat

Az adatszolgaltatasi
kotelezettség teljesitésének

hatérideje

Adatkozlésért felels

szervezeti egység

A minisztérium feladatat, hataskorét és
alaptevékenységét meghatéarozé, a szervre
vonatkozé alapvet6 jogszabalyok, kdzjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a szervezeti
és mukodési szabalyzat vagy ligyrend,

az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
hatalyos és teljes szovege

A valtozasokat kovetben
azonnal

Jogi és Kodifikacios
Féosztaly, Koordinécios
és lgazgatasi Féosztaly

A minisztérium tevékenységérdl sz6l6 tajékoztatd
magyar és angol nyelven

A valtozasokat kovetden
azonnal

Sajtéd és Kommunikacids
Titkdrsag

Hatosagi gyekben tgyfajtdnként és
eljarastipusonként a hataskorrel rendelkezé
szervezeti egység megnevezése, az ligyintézéshez
sziikséges dokumentumok, okmanyok, eljarasi
illetékek (igazgatési szolgdltatasi dijak)
meghatarozasa, alapvetd eljérasi szabalyok,

az eljarast megindito irat benyujtdsdnak moédja
(helye, ideje), az ligyintézés hatarideje (elintézési,
fellebbezési hatarid6), az ligyek intézését segitd
utmutatdk, az igymenetre vonatkozo tajékoztatds
és az ligyintézéshez hasznilt letolthetd
formanyomtatvanyok, az igénybe vehetd
elektronikus programok elérése, idépontfoglalds,
az Ugytipusokhoz kapcsolédo jogszabalyok
jegyzéke, tajékoztatas az ligyfelet megilleté jogokrol
és az Ugyfelet terhel6 kotelezettségekrdl

A véltozasokat kovetéen
azonnal

Az adott hatéséagi ligy
elékészitéséért felelds
szervezeti egység

A minisztérium altal fenntartott adatbazisok, illetve
nyilvantartasok leiré adatai (név, formatum,

az adatkezelés célja, jogalapja, id6tartama,

az érintettek kore, az adatok forrasa, kérdbives
adatfelvétel esetén a kitoltendd kérdoiv)

az adatvédelmi nyilvéntartasba bejelentendé
nyilvantartasoknak az informaciés énrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi
CXII. térvény szerinti azonositd adatai;

a minisztérium altal - alaptevékenysége keretében —
gyljtott és feldolgozott adatok fajtai, a hozzaférés
madja, a masolatkészités koltségei

A valtozasokat kovetden
azonnal

Az adott nyilvantartas
kezeléséért felel6s
szakmai szervezeti

egység

A minisztérium nyilvanos kiadvanyainak cime,
témaja, a hozzaférés maddja, a kiadvany
ingyenessége, illetve a koltségtérités mértéke

Negyedévente

Sajtd és Kommunikacids
Titkdrsag

A minisztérium altal kozzétett hirdetmények,
kodzlemények

Folyamatosan

A hirdetményeket és
kdzleményeket
el6készité szakmai
szervezeti egység

A minisztérium &ltal kiirt palydzatok szakmai leirdsa,
azok eredményei és indokoldsuk

Folyamatosan

A kiirast el6készitd és
a kiirasért felel6s
szakmai szervezeti

egység
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Az adatszolgaltatasi

Adatkozlésért felels

Adat kotelezettség teljesitésének . i
hatarideje szervezeti egység

8. | A minisztériumnal végzett alaptevékenységgel A vizsgalatrél sz616 Ellendrzési Féosztaly
kapcsolatos vizsgélatok, ellenérzések nyilvanos jelentés megismerését
megallapitsai kdvetéen haladéktalanul

9. | Akozérdekl adatok megismerésére irdnyuld Negyedévente Koordinécids és
igények intézésének rendje, a hataskorrel lgazgatasi Féosztély
rendelkezé szervezeti egység neve, elérhetésége,
az adatvédelmi felel6s vagy az informacios jogokkal
foglalkozo6 személy neve

10. | A minisztérium tevékenységére vonatkozd, Negyedévente Statisztikai
jogszabalyon alapulé statisztikai adatgydjtés adatgyUjtésért felel6s
eredményei, idébeli valtozasuk szervezeti egység

11. | Akozérdekl adatokkal kapcsolatos kotelezd Negyedévente Koordinécids és
statisztikai adatszolgaltatas minisztériumra Igazgatasi Féosztaly
vonatkozé adatai

12. | Azon kozérdek( adatok hasznositdséra iranyuld Negyedévente Fejezeti Koltségvetési
szerz8dések listdja, amelyekben a minisztérium Féosztaly,
az egyik szerz6dé fél Intézményi Gazdalkodasi

Féosztaly

13. | A minisztérium kezelésében lév kozérdekl adatok | A valtozasokat kdvetéen | Fejezeti Kbltségvetési
felhasznélasara, hasznositasara vonatkozd éltaldanos | azonnal F&osztaly,
szerz8dési feltételek Intézményi Gazdalkodasi

Féosztaly

14. | A minisztériumra vonatkozé killénos és egyedi A valtozasokat kbvetéen | Koordinacios és
kozzétételi lista azonnal Igazgatési Féosztaly

15. | A torvény alapjan kdzzéteendd jogalkotasi A valtozasokat kdvetéen | Koordinacids és
tajékoztatd azonnal Igazgatasi Féosztaly

16. | Atorvény alapjan kdzzéteendd jogszabdlytervezetek | A kdzigazgatasi Koordinécids és

és kapcsolodo dokumentumok

egyeztetésre bocsatassal
egyidejlileg

Igazgatasi Féosztaly

lll. Gazddlkoddsi adatok

Az adatszolgaltatasi

Adatkozlésért felel6s

Adat kotelezettség teljesitésének . i
S szervezeti egység
hatérideje
1. | Aminisztérium éves koltségvetése, szamviteli A véltozasokat kdvetéen | Intézményi Gazdalkodasi
térvény szerinti beszdmoldja vagy éves azonnal Féosztaly, Fejezeti
koltségvetés-beszamoloja Koltségvetési Féosztély
2. | Aminisztériumnal foglalkoztatottak létszamara és Negyedévente Személyligyi Féosztaly,

személyi juttatdsaira vonatkozo dsszesitett adatok,
illetve Osszesitve a vezetdk és vezetd tisztségvisel6k
illetménye, munkabére és rendszeres juttatdsai,
valamint koltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak
nyujtott juttatdsok fajtaja és mértéke dsszesitve

Intézményi Gazdalkodasi
Féosztaly
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Adat

Az adatszolgaltatasi
kotelezettség teljesitésének

hatérideje

Adatkozlésért felels

szervezeti egység

A minisztérium altal nyujtott, az dllamhaztartasrol
sz6l6 torvény szerinti kdltségvetési tamogatasok
adatai - kivéve ha a kdzzététel el6tt a koltségvetési
tdmogatast visszavonjak, vagy arrol

a kedvezményezett lemond - az aldbbiak szerint:

a kedvezményezett (kedvezményezettek) [szerz6d6
partner (partnerek)] neve, a tamogatas célja

(a szerz&dés targya), a szerz8dés dsszege (netto,
brutto), a szerzédés felek altali alairasanak napja,
tovadbbd a tdmogatdsi program megvaldsitési helye

A dontés meghozatalat
kovetd hatvanadik napig

A minisztérium fejezeti
kezelés el6irdnyzataibdl
nyujtott tAmogatésok
tekintetében

a célel6iranyzatot kezel6
szakmai féosztaly,

a tamogatasi szerz6dés
kotését kezdeményez6
féosztaly, a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap

(a tovabbiakban: NFA)
esetében az NFA
Pénzligyi Féosztély,
illetve a tdmogatasi
szerz8dés kotését
kezdeményezé féosztaly

Az dllamhaztartas pénzeszkozei felhasznalasaval,
az dllamhdaztartashoz tartozé vagyonnal torténd
gazdalkodassal 6sszefliggd arubeszerzésre, épitési
beruhdzésra, szolgaltatdsmegrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon
vagy vagyoni érték( jog dtadasara, valamint
koncessziéba adasra vonatkozo szerz6dések
megnevezése (tipusa), targya, a szerz6dést kotd
felek neve, a szerz6dés értéke, hatarozott idére
kotott szerzdés esetében annak idétartama,
valamint az emlitett adatok véltozésai

a nemzetbiztonsdgi, illetve honvédelmi érdekkel
kozvetlentl 6sszefliggd beszerzések adatai és

a mindsitett adatok kivételével. A szerz6dés értéke
alatt a szerz6dés targyaért kikotott — altalanos
forgalmi add nélkil szamitott - ellenszolgaltatast
kell érteni, ingyenes lgylet esetén a vagyon piaci
vagy konyv szerinti értéke kozil a magasabb
Osszeget kell figyelembe venni. Az idészakonként
visszatérd — egy évnél hosszabb id6tartamra
kotott — szerzédéseknél az érték kiszamitasakor

az ellenszolgdltatds egy évre szamitott 0sszegét kell
alapul venni. Az egy koltségvetési évben ugyanazon
szerz6d6 féllel kotott azonos targyu szerzédések
értékét egybe kell szamitani

A dontés meghozatalét
kovetd hatvanadik napig

A minisztérium fejezeti
kezelésu elGiranyzatai
terhére kotott
szerz8dések
tekintetében a szerz6dés
kotését kezdeményezd
féosztaly, a minisztérium
igazgatasa terhére kotott
szerz6dések
vonatkozasaban

az Intézményi
Gazdélkodési Féosztély,
az NFA esetében az NFA
Pénziigyi F6osztaly

A koncessziérél sz6l6 torvényben meghatarozott
nyilvanos adatok (palyazati kiirasok, palyazok adatai,
az elbiralasrol készitett emlékeztetdk, palyazat
eredménye)

Negyedévente

A kiirast el6készit6 és
a kiirasért felels
szakmai szervezeti
egység
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Az adatszolgaltatasi

Adatkozlésért felels

Adat kotelezettség teljesitésének . i
hatarideje szervezeti egység

A minisztérium altal nem alapfeladatai ellatasara Negyedévente A tdmogatasi szerz6dés
(igy kiilondsen egyesiilet tdamogatdsara, kotését kezdeményez6
foglalkoztatottjai szakmai és munkavallaléi féosztaly adatai alapjan
érdekképviseleti szervei szdméra, foglalkoztatottjai, a Fejezeti Koltségvetési
elldtottjai oktatasi, kulturalis, szocidlis és Féosztaly, Intézményi
sporttevékenységet segitd szervezet tdmogatasara, Gazdaélkodasi Féosztaly
alapitvanyok éltal ellatott feladatokkal 6sszefliggd
kifizetésre) forditott, 6tmillié forintot meghaladd
kifizetések
Az Eurépai Unié tdmogatasaval megvalosuld Negyedévente A fejlesztések

fejlesztések leirdsa, az azokra vonatkozé szerz6dések

megvaldsitasaért és
lebonyolitasaért felels
féosztaly

IV. Az Avr. 168. §-dban elGirt kzzétételi kitelezettséggel 6sszefiiggé adatok listdja

Adat

Az adatszolgaltatasi
kotelezettség teljesitésének
hatérideje

Adatkozlésért felels
szervezeti egység

A kdzbeszerzési eljards eredményeként (a fejezeti
kezelésu el6iranyzatok, illetve az alapok terhére)
megkotott, nettd 100 millié forint teljesitési értéket
meghaladé szerz6dések alapjan teljesitett kifizetés
0sszege, kozvetlen jogosultja és a kifizetés idépontja
(Az el6z6 allapot nem torolhetd.)

A kifizetést kovetd
8 napon belll

Fejezeti KOltségvetési
Féosztaly, az NFA
esetében az NFA
Pénzligyi Féosztaly

A kdzbeszerzési eljaras eredményeként

(az intézményi kezelés( el6irdnyzatok terhére)
megkotott, nettd 100 millié forint teljesitési értéket
meghalado szerzédések alapjan teljesitett kifizetés
0sszege, kozvetlen jogosultja és a kifizetés idépontja
(Az el6z6 allapot nem torolhetd.)

A kifizetést kovetd
8 napon belll

Intézményi Gazdalkodasi
Féosztaly

Az eurdpai unids tarsfinanszirozéssal bonyolitott
palydzatok esetében a nettd 100 millié forintot
meghalado, teljesitett kifizetés dsszege,
kedvezményezettje és a kifizetés idépontja

(Az el6z6 allapot nem torolhetd.)

A kifizetést kovetd
8 napon belll

A palyazati kiirast
el6készito, a kiirdsért
felel6s szakmai
szervezeti egység




HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi60.szam 5413

V. A pénziigyi dgazati szabdlyozott szakmdkhoz kapcsolddd kbzzétételi kotelezettséggel bsszefliggs adatok
listdja

Adat

Az adatszolgaltatasi
kotelezettség teljesitésének

hatérideje

Adatkozlésért felel6s
szervezeti egység

A konyvviteli szolgéltatast végzék, adétanacsadok,
addszakértdk és okleveles addszakérték
nyilvédntartasaiban szerepl6k jogszabaly altal el6irt
adatai

A nyilvéntartasba vételt
kovetd 30 napon belil

Szamviteli és Felligyeleti
Féosztaly

A konyvviteli szolgéltatast végzok kotelezd
tovabbképzésének szervezésére és lebonyolitasara
jogosult akkreditalt szakmai szervezetek adatai

Az akkreditacids eljaras
befejezését kbvetd
hénap végéig

Szamviteli és Fellgyeleti
Féosztaly

A konyvviteli szolgéltatast végzok, addtandcsadok,
adoszakérték és okleveles addszakérték
kreditpontra mindsitett tovabbképzési

eljaras befejezését
koveté honap

Szamviteli és Fellgyeleti
Féosztaly

programjainak és szakmai kiadvanyainak adatai 15. napjaig

A kényvviteli szolgaltatast végzék, adétanacsadok, | Evente Szamviteli és Felligyeleti
adoszakértdk és okleveles addszakérték Féosztaly
nyilvédntartadsahoz kapcsolédé adatlapok és

tdjékoztatd anyagok

Az adépolitikaért, az dllamhaztartasért, a pénz-, Negyedévente Szamviteli és Fellgyeleti

téke- és biztositasi piac szabalyozasaért, valamint
a szamviteli szabalyozasért felel6s miniszter
felelsségi korébe tartozo, az Orszagos Képzési
Jegyzékben szerepl6 szakképesitések szakmai
vizsgdjahoz kapcsolédo segédanyagok és
Utmutatok kozzététele

Féosztaly

Az adopolitikdért, az dllamhdaztartasért, a pénz-,
téke- és biztositasi piac szabalyozasaért, valamint
a szamviteli szabalyozasért felel6s miniszter
felel6sségi korébe tartozo, az Orszagos Képzési
Jegyzékben szerepl6 szakképesitések szakmai
vizsgdjahoz kapcsolddo tételek atvételérél sz616
tajékoztatas

A szakmai vizsgat
megel6z8 2 héttel

Szamviteli és Felligyeleti
Féosztaly

Az adépolitikaért, az dllamhaztartdsért, a pénz-,
téke- és biztositasi piac szabalyozdsaért, valamint
a szamviteli szabdlyozasért felel6s miniszter
felelsségi korébe tartozo, az Orszagos Képzési
Jegyzékben szereplé szakképesitések szakmai
vizsgdjahoz kapcsolddo vizsganaptdr kdzzététele

Evente

Szamviteli és Felligyeleti
Féosztaly
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2. fiiggelék

Az Infotv. 28. § (2) bekezdése alapjan az igényld koltségtérités megfizetésének
teljesitéséhez sziikséges személyes adatai

A kozérdekli adatigenylés tArgya: . ... ....iu ittt e

Az igénylé

Szamlazasra vonatkozo adatok*:
SZAMIAZAS NV .ot e i,

SZAMIAZAST Gl o e e

* Amennyiben eltér az igényl6 adataitol.
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3. fliggelék
Nemzetgazdasagi Minisztérium
Iktatdszam:
ELSZAMOLO iv

a kdzérdek( adatszolgaltatashoz kapcsol6do
koltségtéritéshez

Kozérdekl adat megismerésére irdnyuld kérelem benyujtdja: ... ..o
Kért kdzérdekl adat tartalma: . ... ..o e

Az adatok meghatarozott szempontok szerinti el6allitasat, csoportositasat végzé személy(ek) neve:

Koltségtérités osszege:

A/ Személyi jellegti koltségek

1. Munkaidé-raforditas: ora
2. Kiszdmlazhatd személyi jellegl koltségek éradija: Ft/6ra
Személy jellegli koltségtérités dsszesen (1x2): Ft

B/ Anyag jellegi koltségek

1. A/4-esoldal masolasa (fekete fehér): oldal x Ft = Ft
2. A/4-esoldal masolasa (szines): oldal x Ft = Ft
3. (D lemez adathordozéra iras: lemez X Ft = Ft
4, DVD lemez adathordozora iras: lemez x Ft = Ft
5. Egyéb adathordozéra irds: eszkdz x Ft = Ft
6. Kézbesités dija: Ft
Anyag jellegli koltségtérités 6sszesen (14+2+3+4+5+6): Ft
Kiszadmlazando koltségtérités 6sszesen (A+B): Ft
Datum: ..o

Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje
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A nemzeti fejlesztési miniszter 26/2016. (XIl. 7.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium egyes gazdalkodassal 6sszefiiggé miniszteri utasitasainak médositasarol

A jogalkotdsrol sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjdban meghatarozott jogkdromben eljarva, a 2. alcim
tekintetében az allamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés g) pontja
alapjan, a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. Az ideiglenes kiilféldi kikiildetésekrél szol6 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitds mddositdsa

1.8 Az ideiglenes kulfoldi kikildetésekrdl szélé 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitds [a tovabbiakban: 36/2011. (VII. 8.)
NFM utasitds] 3.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»3.1. A kikildetési engedélyt — egyéni kikildetés esetében az 1/a. melléklet, delegécid esetében az 1/b. melléklet
szerint — a kikuldé szervezeti egység tolti ki 3 példanyban. A kiklldott a kiklldetési engedélyt a meghivéval vagy
programmal egyutt koteles haladéktalanul, de legkésébb az utazds el6tt 10 munkanappal eljuttatni a Protokoll
Féosztalyra. A kozlekedésbiztonsagi vizsgalatokért felelés 6nalld szervezeti egység vizsgaldjanak nem tervezett,
slirg8s utazdsai esetében a kikildetési engedély utélagosan is kitdlthetd. Amennyiben egy tervezett utazas kikildetési
engedélye 10 munkanappal az utazdst megelézéen nem érkezik meg a Protokoll Féosztalyra, a Protokoll Féosztély
vezetdje, illetve helyettese kérheti a késedelem okdanak feljegyzésben torténé bemutatdsat. A tartalmi és formai
kovetelmények ellenérzését kdvetden a Protokoll Féosztaly a kiklldetési engedélyt pénziigyi ellenjegyzés céljabol
tovabbitja a Gazdalkodasi Féosztélyra”

2.§ A 36/2011. (VII. 8.) NFM utasités 3.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,3.4. A miniszter kdzvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek munkatarsainak kikiildetését a kabinetfénok
rendeli el. Mas munkatarsak kiklldetését a kozvetlen szakmai felligyeletet elldtdé féosztalyvezeté javaslatara
a helyettes éllamtitkar rendeli el. Az ideiglenes kikiildetés elrendelésének aldirasi joga alacsonyabb szintre nem
delegélhato. E rendelkezés aldl kivételt képez a kdzlekedésbiztonsagi vizsgélatokért felels 6nallo szervezeti egység
vizsgaléjanak kikildetése, melynek elrendeldje a szervezeti egység féosztalyvezetdje, jdvahagydja a teriiletért felelés
helyettes allamtitkar.”

3.8 A 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitds 6.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,6.3. A koltségvetési forrasok hatékony és gazdasagos felhasznalasa érdekében a szallaskoltség az ideiglenes kilfoldi
kiklldetést teljesité miniszter esetében legfeljebb 400 EUR/éj, az allamtitkar, a miniszteri kabinetféndk és
a kormanybiztos esetében legfeljebb 300 EUR/éj, a miniszteri biztos és a helyettes allamtitkar esetében legfeljebb
200 EUR/éj, a tobbi kikuldott esetében legfeljebb 150 EUR/éj lehet, mely 6sszegek az adott orszdg nemzeti valutajaban
is adhatok (USD, CHF, GBP). Az e fol6tti szallasdijat kiilon indokolds alapjan a kdzigazgatasi dllamtitkar engedélyezheti.
Tobbéjszakas tartdézkodas esetén a széllas atlagara szamolandé. A kézlekedésbiztonsagi vizsgalatokért felelés 6néllé
szervezeti egység vizsgaldjanak nem tervezett, stirgds kiklldetéseire ezek az 0sszeghatarok nem vonatkoznak.”

2. A hivatali mobiltelefonok haszndlatdroél sz616 31/2015. (VIII. 31.) NFM utasitds médositdsa

4.8 A hivatali mobiltelefonok haszndlatarél sz616 31/2015. (VII. 31.) NFM utasités 2. melléklete helyébe az 1. melléklet [ép.

3. A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Igazgatds kéltségvetése pénziigyi-gazdasdgi feladatairdl
és a dontési eljdrdsokrdl sz616 6/2016. (lll. 23.) NFM utasitds médositdsa

5.8 A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium lgazgatds koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési eljarasokrdl
sz6l6 6/2016. (11l. 23.) NFM utasités (a tovabbiakban: Utasitds) 5. §-a a kdvetkez6 (8) bekezdéssel egészil ki:
+(8) A kozlekedésbiztonsagi vizsgélattal kapcsolatos feladatokkal foglalkozd, valamint a projektellenérzésben részt
vevé munkatarsak hivatalos belfoldi Utjaik soran felmeriilé koltségeik elszamolasahoz - a feladat jellegébél fakaddan —
a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdjének engedélye sziikséges.”
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6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

Az Utasitas 9. § (3) bekezdés a) pontja a kdvetkezd aj) alponttal egészil ki:

(Az Igazgatds tekintetében kételezettségvdllaldsra jogosult:

a Szervezeti és Miikodési kéltségvetés vonatkozdsdban:)

,aj) a kozlekedésbiztonsagi vizsgalattal kapcsolatos feladatok finanszirozésadhoz kapcsolédo kotelezettségvallalasok
esetén — értékhatar nélkil - a kozlekedésbiztonsagi vizsgalatokért felelés 6nalld szervezeti egység vezetdje,”

Az Utasitas 9. § (3) bekezdés b) pontja a kdvetkezé bd) ponttal egésziil ki:

[Az Igazgatds tekintetében kételezettségvdllaldsra jogosult:

a Szakmai Programok kéltségvetése elSirdnyzatai vonatkozdsdban a c)-f) pontok kivételével:]

,bd) a kozlekedésbiztonsagi vizsgalattal kapcsolatos feladatok finanszirozasahoz kapcsolodé kotelezettségvallalasok
esetén — értékhatar nélkil - a kozlekedésbiztonsagi vizsgalatokért felelés 6nalld szervezeti egység vezetdje,”

Az Utasitas 11. § (3) bekezdése a kdvetkez6 g) ponttal egésziil ki:

(A 3. melléklet tartalmazza)

,9) a kozlekedésbiztonsagi vizsgalattal kapcsolatos feladatok”

(mUikédésével kapcsolatos kifizetések engedélyezésére, valamint a teljesités igazoldsdra tdrténd kijelélést.)

Az Utasitas 11. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

.(4) A Szervezeti és MUikodési koltségvetés tekintetében — az (1)-(3) bekezdésben foglalt esetek kivételével - szakmai
teljesitésigazolasra a kozigazgatdsi allamtitkdr kotelezettségvallaldsa esetén a gazdasagi helyettes éllamtitkar,
a gazdasdagi helyettes dllamtitkdr kdtelezettségvallalasa esetén pedig a GF vezetéje jogosult. A Szervezeti és Miikodési

koltségvetés tekintetében a kifizetés engedélyezése a teljesitésigazolé feladata”

Az Utasitas 3. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

4. Zdré rendelkezés

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 26/2016. (XIl. 7.) NFM utasitdshoz

2. melléklet a 31/2015. (VIII. 31.) NFM utasitdshoz

1.

Az el6fizetés keretei:

Miniszter, allamtitkar, kdzigazgatasi allamtitkar, kabinetfénok,
kabinetfénok-helyettes, kormanybiztos: korlatlan keret
Helyettes allamtitkar, szévivé, miniszteri biztos: netté 15 000 forint
Féosztalyvezetd, fGosztalyvezetd-helyettes, titkarsagvezets,
titkarsdgvezetd-helyettes, politikai fétandcsado, politikai

tanacsadd, miniszteri fétanacsado, miniszteri tanacsado: nett6 10 000 forint
Osztalyvezet6, valamint a kdzlekedésbiztonsagi

vizsgalatokért felelés 6nallé szervezeti egység vizsgaldja: netté 5 000 forint
Egyéb munkakorben: nettd 3 000 forint

A téritésmentes havi keretek a NISZ Zrt. altal biztositott el6fizetések esetében tartalmazzak:

a korlatlan belfoldi adatforgalmat (a miniszter, allamtitkdr, kozigazgatasi allamtitkdr, helyettes allamtitkar,
kabinetfénok, kabinetfénok-helyettes, szovivé, kormanybiztos, miniszteri biztos, féosztalyvezetd, titkarsagvezets,
valamint a kozlekedésbiztonsagi vizsgalatokért felelés 0Ondllé szervezeti egység vezetbje, helyettese,
osztalyvezetéje, vizsgaldja, baleseti helyszineldje esetében a sivszélesség szlkités mellézve, az adatforgalom
korlatlan),

a szoveges Uzenetek dijat (ingyenes),

a 200 eurd kulfoldi adatroaming limitfigyelést a miniszter, az allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a helyettes
allamtitkar, akabinetfénok, a kabinetfénok-helyettes, a szovivé, akormanybiztos, aminiszteribiztos, féosztalyvezetd,
titkarsagvezetd, valamint a kozlekedésbiztonsagi vizsgalatokért felelés ©nallo szervezeti egység vezetdje,
helyettese, osztalyvezetdje, vizsgaloja, baleseti helyszineldje esetében. Kilfoldi adatroaming az féosztalyvezets-
helyettes, titkdrsdgvezetd-helyettes, politikai fétanacsado, politikai tandcsadd, miniszteri fétanacsado, miniszteri
tanacsadd munkakérben foglalkoztatott felhasznalok részére nem biztositott.”

2. melléklet a 26/2016. (XIl. 7.) NFM utasitdshoz

Az Utasitas 3. mellékletében foglalt tablazat a kdvetkez6 sorral egésziil ki:

Kifizetés engedélyezésére

(Kifizetés o Szakmai teljesités igazoldsdra kijeldlt vezets)
kijelélt vezetd
"
a kozlekedésbiztonsagi
a kozlekedésbiztonsagi vizsgalattal a kozlekedésbiztonsagi o ) o g, i
R o ) Lo vizsgalatokért felelés 6nalld
kapcsolatos feladatok miikodésével vizsgalatokért felelés 6nalld . )
. i . i szervezeti egység vezetdje vagy
kapcsolatos kifizetések szervezeti egység vezetdje

az altala irdsban kijelolt személy
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 3/2016. (XIl. 7.) BVOP utasitasa
a biintetés-végrehajtasi szervezet ligyeleti tevékenységérol és az események jelentési rendjérol

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a Belligyminisztérium és

a beliigyminiszter iranyitdsa ala tartozo szervek Gigyeleti szolgélatai altal teljesitendd tdjékoztatdsi kdtelezettség rendjérdl, valamint

a Kormanylgyelet mikodésérdl sz616 33/2011. (XII. 2.) BM utasitdsra — a blintetés-végrehajtasi szervek lGgyeleti tevékenységének

és az események jelentési rendjének egységes szabdlyozasa érdekében kiadom az aldbbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Azutasitashatdlyavalamennyibiintetés-végrehajtasiintézetre,intézményre, valamintafogvatartottak foglalkoztatdsat
végzé gazdasagi tdrsasdgra (a tovabbiakban egyitt: bv. szerv), tovdbbd a Bintetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksagara (a tovabbiakban: BVOP) terjed ki.

2. Az utasitas alkalmazasaban:

a)
b)

csoport: a 3-10 f6bdl allo, egységes akaratelhatarozassal fellép6 személyek,

egyéb szigoru szdmaddsu nyomtatvdny: a szamvitelrdl sz616 tdrvény alapjan a szigort szamadasi kotelezettség
ald tartozdé bizonylat, nyomtatvany,

esemény: a szabadsagvesztés, az elzards, az elézetes letartoztatds és a rendbirsdg helyébe 1épé elzaras
végrehajtasanak részletes szabalyairol szo6lé 16/2014. (XIl. 19.) IM rendeletben definialt rendkiviili esemény,
tovabba a bv. szervek biztonsaga és mikodtetése szempontjabol fontosnak tartott esemény, torténés,
fogvatartott: a blintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabadlysértési elzaras
végrehajtasardl sz616 2013. évi CCXL. torvény szerint elitélt és az egyéb jogcimen fogva tartott személy,
folyamatos ligyeleti tevékenység: az események megakaddlyozdsa, megszakitasa, felszdmolasa, tovabba
a bv. szervre haruld jelentési kotelezettség teljesitése érdekében bevezetett intézkedés, kifejtett tevékenység,
haldl bekévetkezése, egészségligyi dllapotra, sériilésre vonatkozé mindsités: orvos éltal megallapitott allapot,
kiemelt figyelmet igényl6 fogvatartott: a blincselekmény jellege, elkovetési mddja, a fogvatartott el6élete,
a bv. szervben tanusitott magatartasa miatt ebbe a kategéridba sorolt, valamint az orszagos irott vagy
elektronikus sajtéban nevesitett — befogaddsat kovetéen a BVOP Biztonsadgi Szolgalat vezetéje éltal
meghatarozott elérési itvonalon megtaldlhatd listan feltlintetett — fogvatartott,

részben vagy egészben miikédésképtelenné, haszndlhatatlannd tétel: az eszkdz, berendezés, adathordozo, illetve
szamitégépes program rendeltetésszer( hasznalhatésaga, mikddtetése ellen irdnyuld cselekmény,

stlyos munkabaleset: a sériilt halalat, életveszélyes sériilését, egészségkarosodasat, valamely érzékszervének,
érzékel6képességének, illetve reprodukcios képességének elvesztését vagy jelentds mértékl karosodasat,
sulyos csonkulast, hiivelykujj vagy kéz, [ab két ujja nagyobb részének elvesztését (tovabba ennél sulyosabb
eseteket), beszél6képességének elvesztését vagy feltliné eltorzuldst, bénulast, illetéleg elmezavart okozd
baleset,

sulyos sériilés: orvos altal megallapitottan 8 napon tul gyégyulé id6tartamu sériilés,

szolgdlati jarmd: a bv. szerv tulajdonaban vagy hasznalataban 1évé kozuti szallité- vagy vontatdeszkdz, 6njard
vagy vontatott munkagép,

témeg: egységes akaratelhatarozassal fellépé vagy vétlenill az esemény részesévé valo, 10 fé6t meghalado
|étszamu csoport,

vezeté ligyeleti szolgdlat: a BVOP-n mUkodtetett, készenléti jellegl, egyszemélyi szolgalat, amelyet a BVOP
allomanyaba tartozo kijelolt szolgélatvezetd vagy féosztalyvezeto kiilon meghatarozottak szerint lat el.
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Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK

1. Ugyeleti tevékenységi rendszer

. Ablntetés-végrehajtasi szervezet Uigyeleti tevékenységi rendszeréhez kotédé feladatokat a vezetdi tigyeleti szolgélat,

a BVOP félgyelete és a bv. szerv ligyelete latjak el.

. Az orszagos parancsnok jévahagydasaval vezetGi ligyeleti szolgdlat teljesitésére kijeldlt (a tovabbiakban: vezet6

Ugyeletes), BVOP allomdnyaba tartozd szolgdlatvezetd vagy féosztalyvezetd felels a bv. szervnél bekdvetkezett
eseményekhez kétéd6 kivizsgalasi feladatok szakszer( és hatékony végrehajtasaért, végrehajtatasaért.

. Avezeté lgyeletes koteles:

a) hivatali munkaidén kiviil a folyamatos elérhetdségét biztositani,
b) eldljardi utasitasra az esemény helyszinén és/vagy szolgalati helyén szolgélatot teljesiteni,
c) az eseményrdl, valamint az azzal 6sszefliggésben megtett intézkedéseirdl az orszagos parancsnoknak és

a biztonsagi és fogvatartasi helyettesének (a tovabbiakban: OPBFH) - az éltaluk meghatarozott formaban
és modon - jelentést tenni.

. Avezeté lgyeletes jogosult:

a) indokolt esetben - hivatali munkaidén kivil - az esemény kivizsgaldsaban érintett személyi allomany részére
- beleértve a bv. szerv intézked6 vezetdjét és a BVOP-n szolgalatot teljesit6é féligyeletest (a tovabbiakban:
féligyeletes) is — utasitast adni, feladatot meghatarozni,

b) az eseményhez kétédd szolgalati feladat végrehajtasara a személyi dllomany barmely tagjat berendelni,
berendeltetni,

c) a bv. szerv részérdl tett jelentésekkel kapcsolatban kiegészit6 informacidkat kérni,

d) szlikség szerint intézkedni a BVOP féugyeleti szolgalatdnak megerdsitésére,

e) tdjékoztatni és sziikség szerint egylttmkodésre felkérni a tarsszervek vezetdit.

. A BVOP féligyeleti szolgalatanak ellatasara a BVOP Biztonsagi Szolgalat Ugyeleti és Védelmi Osztélyat jeldlom ki.

. Aféligyeletes koteles:

a) az eseményekkel kapcsolatos jelentéseket elemezni, értékelni, sziikségszertien médositani, indokolt esetben
az események felszdmoldsaval, kivizsgalasaval kapcsolatosan szakmai iranymutatast adni,

b) a vezet6 lgyeletes utasitasait végrehajtani,

) az 1. mellékletben meghatdrozott rend szerinti (tovédbb)jelentéseket megtenni,

d) a bv. szervek, a térs- és rendvédelmi szervek (fé)ligyeleteivel val6 kapcsolattartdsra, valamint a Terrorelhdritasi
Kozpont kijeldlt szervezeti egysége felé jelentést tenni,

e) folyamatosan figyelemmel kisérni a Marathon Terra és az elektronikus tavfelligyeleti rendszert,

f) végrehajtani a készenlétbe helyezéssel Osszefliggd, illetve a kildnleges jogrend kihirdetése esetén
meghatérozott feladatokat,

a) a bv. szervek miikodésével 9sszefliggésben tudomasara jutott panasziigyekben a jogorvoslati lehetéségekrdl
felviladgositast adni,

h) a tudomasara jutott, bv. szerv rendjét, a fogva tartds biztonsdgat veszélyezteté korllmények esetén
az intézkedés alapjaul szolgalé informécidkrol az érintett bv. szervet, illetve szlikség szerint a tars rendvédelmi
szervet értesiteni.

. Aféugyeletes jogosult:

a) a bv. szervtdl beérkezd jelentésekkel Osszefliggésben tovdbbi informdciokat kérni, annak teljesitését
hatarid6hoz kotni,

b) a bv. szerv dltal jelentett események mindsitését, kategorizélasat feltlbiralni,

Q) a bv. szervtdl eseti adatszolgaltatast kérni,

d) az orszagos parancsnok utasitdsa alapjan a bv. szerv értesitését és készenlétbe helyezését, a személyi dllomanyi
tagok és eszkdzok atcsoportositasat elrendelni.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A jogszabalyi meghatarozasoknak megfeleld szolgalatellatas érdekében a fogvatartottak elhelyezésére, ellatasara
kijelolt bv. szervben folyamatos lgyeleti tevékenységet kell végezni. A bv. szerv ligyeleti tevékenységi feladatait
a bv. szerv biztonsagi osztalya hajtja végre.

A bv. szerv biztonsagi osztalya az Gigyeleti tevékenysége soran koteles:

a) a bv. szerv rendjét, a fogva tartas biztonsdgat veszélyezteté korilmények, események bekovetkezését
megelézni, illetve a bekdvetkezetteket — a rendelkezésre 3ll6 tervekben meghatérozottak szerint, a személyi
allomanyi létszam és az eszkdzok 6sszehangolt irdnyitdsdval — hatékonyan felszamolni,

b) hivatali munkaidén kiviili id6pontban a 2. mellékletben meghatarozott eseményekrél — beleértve a biintetés-
végrehajtasi intézettel egylittm(ikodo, a fogvatartottak foglalkoztatasat végzé gazdasagi tarsasagok teriiletén,
valamint tevékenységiik soran bekovetkezéket is — a féligyeletes részére jelentést tenni,

) a vezetd Ugyeletes és a féligyeletes utasitasait végrehajtani,

d) az elektronikus tavfelligyeleti rendszer feliigyeletét ellatni, a Marathon Terra rendszer Gizeneteit folyamatosan
figyelemmel kisérni,

e) a bv. szerv vezetdjének utasitasa alapjan a bv. szerv személyi dlloményara kiterjedd értesitéssel, tovabba
kilonleges jogrendi miikodéssel 6sszefliggé feladatokat végrehajtani.

Készenlétbe helyezés és kilonleges jogrend kihirdetése esetén a BVOP féligyeletét és a blintetés-végrehajtasi
intézetek ligyeleteit meg kell erésiteni, indokolt esetben a biintetés-végrehajtasi intézményekben ideiglenes ligyeleti
szolgalatokat kell 1étrehozni.

2. Jelentési rend

A jelentési kotelezettség korébe tartozé eseményeket, valamint a jelentéssel szemben tdmasztott kdvetelményeket
a 2. melléklet tartalmazza.

A bv. szerv személyi dllomanyanak tagjai a 2. melléklet I. tablazatdban nevesitett események bekdvetkezésének
kozvetlen veszélyérdl, illetve bekdvetkezésérdl — az észlelést, tudomasra jutdst, valamint a hataskorikbe tartozo és
halaszthatatlan intézkedések megtételét kovetéen — a kdzvetlen szolgdlati eldljaréjuknak haladéktalanul kotelesek
jelentést tenni.

Az eseményekrél a jelentéseket a 2. mellékletben meghatdrozott rend szerint kell megtenni. Az orszagos
parancsnoknak a bv. szerv vezetdje jelent, kivéve ha szabadsag, betegség, kiilfoldi szakmai ut miatt tavol tartézkodik.
Ebben az esetben a szervezetszeri helyettese vagy — annak hidnydban - a helyettesitésével megbizott osztalyvezet6
jelent.

A belligyminiszternek és a rendészeti allamtitkarnak az orszagos parancsnok jelent.

A bv. szerv vezetdjének az eseményekrol, a fogva tartds rendjét, a bv. szerv biztonsagat veszélyeztets, megzavaro
események megel6zése, megszakitasa, felszamolasa érdekében tett, halaszthatatlan intézkedések megtételét
kdvetden - eltérd utasitas hidnydban - a 2. mellékletben jelentési hataridéként megjeldlt id6tartamon belil kell
szoban, valamint irdsban jelentést tenni.

A kiemelkedd fontossagu eseményekrdl (2. melléklet, I. tdblazat) a bv. szerv vezet6je a halaszthatatlanul stirgés
intézkedések megtételét kdvetéen azonnal - a 3. mellékletben meghatérozottak szerinti tartalommal - az orszagos
parancsnoknak koteles elézetes, tényszerli szébeli jelentést tenni. Ezt kévetden a bv. szerv vezetdje - eltérd utasitas
hidnydban - az elézetes jelentést az OPBFH-nak is koteles megtenni. A tovabbi jelentési kotelezettség teljesitése
az orszagos parancsnok, valamint az OPBFH utasitasa szerint torténik.

Abban az esetben, ha az orszagos parancsnok akadalyoztatva van, igy a jelentést a helyettesitési rendnek megfelel6en
az OPBFH, illetve az orszagos parancsnok gazdasdagi és informatikai helyettese vagy akadalyoztatasuk esetén a vezetd
Ugyeletes és az esemény kapcsan érintett szaktertileti vezet6 felé kell megtenni.
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. A vezet6 Ugyeletest és a szervezeti egységek vezetdjét az eseményekrdl a félgyeletes az 1. mellékletben
meghatdarozottak szerint tajékoztatja.

A jelentésre kotelezett — a 2. mellékletben megjeldlt esemény bekovetkezési koriilményeit, a megtett és bevezetendd
intézkedéseket részleteiben ismeré - személy (hivatali munkaidében a bv. szerv illetékes szakteriiletének vezetéje)
a féugyeletes felé a bv. szerv vezetdje OPBFH-nak tett jelentésével egyidejlileg koteles jelentést tenni.

A jelentésre kotelezett személy az esemény felszdmoldsat kovetéen — ha sziikséges, vagy erre kulldn utasitast kap,
akkor folyamatosan — a 4. mellékletben meghatarozott szempontok szerinti tartalommal a legrévidebb idén bell
koteles kiegészité jelentést tenni a féligyeletes részére.

A jelentésre kotelezett személy a 4. mellékletben meghatérozott szempontok szerinti tartalommal megtett szébeli
jelentését — a bv. szerv vezetdje altal jovahagyottan - a kdvetkezé nap 6 6rdig — a 2. mellékletben meghatérozottak
szerint — irdsban is koteles elkildeni a megjeldlt helyekre.

A 23. pontban meghatarozott, irasban felterjesztendé jelentéseket — az iratkezelési és a személyes adatvédelmi
szabalyok figyelembevételével - a fajl elnevezésében a szdbeli jelentéstétel napjanak, az esemény megnevezésének,
valamint a jelentést tevo bv. szerv nevének feltlintetésével kell felterjeszteni.

A kiemelkedd fontossagu eseményekrdl a kotelezéen el6irt irdsbeli jelentést az 5. melléklet szerinti formaban
az orszagos parancsnok részére a kdvetkezd nap 12 6rdig kell az integralt Ugyviteli, Ugyfeldolgozé és elektronikus
iratkezelési rendszeren keresztil felterjeszteni, valamint kiilén utasitasra az érintett szakteriiletek részére megkdldeni.

A BVOP szervezeti egységeinek vezet6i a 2. mellékletben megjeldlt, az aldrendeltséglikbe tartozé beosztottakkal,
tovdbbd a szervezeti egység mikddtetésével kapcsolatos eseményekrdl a kdzvetlen szolgadlati eldljarojuknak
kotelesek jelentést tenni, valamint a vezetd ligyeletest és a féligyeletest tdjékoztatni. Ezt kdvetden a vezetd ligyeletes
utasitasai szerint kell eljarni.

A 2. melléklet 11. sorszamu eseményeirdl sz616 jelentésekkel szemben tamasztott minimum kovetelmény, hogy

a) a tervezett, megvaldsitott ellen6rzés, szakmai latogatas id6tartamat és annak céljat,

b) az ellendrzd, szakmai latogatd nevét, beosztasat (munkakorét),

c) az ellen6rzés, szakmai ldtogatds eseményeit (ki fogadta, mit tekintett meg, kivel/kikkel milyen kériilmények

kozott folytatott beszélgetést, kire irdnyuldan végzett vizsgalatot stb.), az érkezés és tdvozds idépontjat,
valamint

d) a tett észrevételeket, megallapitasokat, a bv. szerv vezetéjének cimzett felkéréseket

tartalmazza.

A fogva tartas ideje alatt a fogvatartottak altal elkdvetett emberdlés, életveszélyt vagy haldlt okozé testi sértés,
valamint a nemi élet szabadsaga és a nemi erkolcs elleni blncselekmények gyanuja esetén a biintetéeljarasi
cselekmények alakuldsat a fogvatartott aktudlis elhelyezése szerinti bv. szervnek figyelemmel kell kisérni, és azokrdl
a 2. mellékletben meghatérozottak szerint kell jelentést tenni.

A fogvatartott egészségugyi allapotat is érintd jelentéstétel esetén a személyes adatokra vonatkozoé adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyok szerint kell eljarni.

A blintetés-végrehajtas torvényességi felligyeletét ellatd Ggyészt (a tovabbiakban: bv. ligyész), a Nemzet Védelmi
Szolgélatot, valamint a BVOP esemény kapcsan érintett szakteriileteit az egyes eseményekrdl a 2. mellékletben
meghatarozottaknak megfeleléen kell tajékoztatni.

A2.melléklet 1.és39.sorszamu eseményekrél a bv. ligyészt csak akkor kell tdjékoztatni, ha azeseményben fogvatartott
is érintett, illetve az a fogvatartotti jogok veszélyeztetésével vagy biztositdsanak ellehetetleniilésével jar.

A féugyeletes részére torténd jelentés teljesitése a jogszabalyokban, illetve mds belsé rendelkezésekben
meghatdarozott szébeli és irdsbeli jelentési, tajékoztatasi kdtelezettséget nem korldtozza és nem valtja ki.
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A Bintetd Torvénykonyvrél szol6 térvényben meghatdrozott katonak, valamint a magyar biintetéjog hatalya ala
tartozo szovetséges fegyveres eré tagjainak elhelyezésére szolgdlo részleg vonatkozasdban, tovabba a személyi
allomany tagjai altal elkdvetett események tekintetében a teriletileg illetékes katonai Uigyészt tajékoztatni kell.

Abban az esetben, ha az esemény vizsgélata elhizédik, minésitése, jellege megvaltozik, tovabba uj adat vagy
bizonyiték merdil fel, az orszagos parancsnok (illetve a jelentést telefonon fogadd személy, vezet6 tligyeletes) altal
meghatdarozott hataridén belll és médon kiegészitd jelentést kell tenni.

Az esemény mindsitését — amennyiben sziikséges, az illetékes ligyészség bevondsaval - az észlelés, illetve annak
tudomasra jutasa napjan el kell végezni. Amennyiben az esemény jellege, minésitése a 2. mellékletben régzitett
hataridén belil teljes pontossaggal nem allapithaté meg, az a jelentéstételnek nem lehet akadalya.

Aminisztériumivezetdk, azorszagos parancsnok vagy helyetteseijelenlétében megrendezett szervezeti eseményekrdl
a bv. szerv és a BVOP Hivatal Koordinaciés Féosztdly a félgyeletest a végrehajtdst megelézé napon széban,
a végrehajtas napjan elébb széban, majd 18 6réig irdsban téjékoztatja.

Afélgyeletes a szolgalata alatt tortént eseményekrél az orszagos parancsnok és helyettesei, valamint mas személyek,
szervek részére - eltérd rendelkezés hidnydban - az 1. mellékletben meghatdrozottak, tovabbé a jogszabalyokban,
valamint a fels6bb szintli szabélyozasokban rogzitettek szerint koteles jelentést tenni.

Aféugyeletes a bv. szerv éltal jelentett eseményeket — szolgélatteljesitése kezd6napjanak 0 6rajatdl 24 6réjaig terjedd
idészakara vonatkoztatva - a szolgélatteljesités masnapjan 4 6rdig koteles 0sszegezni, arrdl jelentést késziteni.
Munkasziineti és innepnapok esetén a jelentés az eseményeket az utolsé6 munkanap 0 6rdjatél az elsé munkanapot
megel6z6 nap 24 6rdjaig tartalmazza.

A féligyeletesnek sz6l6 kiegészitd irasbeli vagy szébeli jelentésben meg kell jeldini az esemény szébeli jelentésének
idépontjat, megnevezését, a jelentést korabban fogadé féligyeletes és a jelentést add személyi dlloményu tag nevét
és rendfokozatat is.

A félgyeletes altal készitett jelentésben megjelenitett események korét a Biztonsagi Szolgalat vezet6je hatarozza
meg.

A bv.szervnek a jelentésre kotelezett eseményeket a 6. melléklet szerinti okmanyban nyilvan kell tartani, amely naplét
- az Uigykezelési szabalyoknak megfeleléen — helyben kell elkésziteni és kiadni.

A bv. szerv vezetbje az utasitisban meghatarozottakon kivil a sajat megitélése szerint fontosnak tartott,
amindennapitdl eltér6,a média érdeklédését kivaltéd eseményekrélis kdteles jelentés tenniaz orszagos parancsnoknak,
az OPBFH-nak és a vezetd ligyeletesnek, valamint — a jelentésre kotelezett személyen keresztil — a féligyeletesnek.

Il. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

A bv. szerv vezetdje az események jelentésével kapcsolatosan kiadott helyi intézkedések, &ér- és szolgélati utasitasok,
munkakori leirdsok, tovabba a munkakari leirasok biztonsagi mellékleteinek fellilvizsgélatat és azok jelentési renddel
Osszefliggben sziikséges mddositasat az utasitas hatalybalépését kovetd 30 napon belil koteles elvégezni.

Ez az utasitas 2017. januar 1-jén [ép hatdlyba.

Hatalyat veszti a blintetés-végrehajtdsi szervezet Esemény-jelentési Szabélyzatanak kiadasarél szold 79/2015. (X. 26.)
OP szakutasitas.

Dr. Toth Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok



1. melléklet a 3/2016. (XII. 7.) BVOP utasitdshoz

A féiigyeletes jelentési kotelezettségei

A 2. melléklet I/1-3. kategoriaba sorolt események

Jelentést (értesitést)

tevo

fogadé

személy

(értesités)
formaja

Jelentéstétel hatarideje

FOUGY

vezetd tigyeletes

telefon - szoban

az eseményrdl 52616 jelentés fogadasa utén azonnal

FOUGY

opP

OP BFH

OP GIH

Biztonsagi Szolgalat vezetdje

Biztonsagi Fdosztaly vezetdje

Ugyeleti és Védelmi Osztaly vezetdje

Ellenérzési Szolgalat vezetdje

Nemzeti Védelmi Szolgalat vezetdje

Kommunikacios Fosztaly vezetSje

52jtOszOVive

az érintett szakteriilet vezetdje

telefon - {izenet

a koriilmények tisztazasat kovetden, majd az eseményhez
kapcsolodo fontos informéaciok tudomasra jutasakor

A 2. melléklet I1/1-3. kategériaba sorolt események

Jelentést (értesitést)

tevé

fogadé

személy

(értesités)
formaja

Jelentéstétel hatarideje

FOUGY

vezetd tligyeletes

telefon - szoban

minden nap 18.30 oréig, 6sszefoglalva

FOUGY

opP

OP BFH

vezetd tigyeletes

Biztonsagi Szolgalat vezetdje

Biztonsagi Féosztaly vezetdje

Ugyeleti és Védelmi Osztaly vezetdje

Ellendrzési Szolgalat vezetdje

Nemzeti Védelmi Szolgalat vezetdje

Kommunikacios Fosztaly vezetdje

5ajt0szOVive

az érintett szakteriilet vezetdje

e-mail

minden nap 20.00 oraig, osszefoglalva
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2. melléklet a 3/2016. (XII. 7.) BVOP utasitdshoz

1. tablazat

a fogva tartas rendje, a bv. szerv

1.

a személyi dllomannyal, valamint nem a bv. szerv Al

anyiba tartozo

Az esemény . Jelentést (értesitést)
(értesités) tevé fogado Jelentéstétel (értesités) formdja, hatarideje irasbeli jelentés cimzettje
sorszama megnevezése formaja al
személy
PK OP azonnal i e
szoban oP ]?FH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal i (f::; __.f':'; (f::; __.f':'; (f::; __.f':'; (f::; __.f':';
PK’ BV UGY azonnal
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejil = = = =
-nak tett jelentéssel egyidejileg o
uti@bv.gov.hu
a személyi allomany tagja ltal elkdvetett biincselekmény gyanuja, valamint szabalysértés gyaniija, amennyiben az a tdrvényi rendelkezés szerint bvfo@nvsz.police.hu
1. szabalysértési elzarassal is biintethatd, vagy az emberi méltosag, a személyi szabadsag és a kozrend ellen iranyuld, vagy a rendészeti igazgatas rendjét az utasitas 4. szerinti sajto@bv.gov.hu
veszélyeztetd, vagy kiemelt kozlekedési-, vagy pénziigyi és kereskedelmi szabalysértés oP nap 06.00 éra BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
3 o K6 BVOP Hivatal (Nova Szeilsz)
T T T T
~ Kovetkezs munka i /"' /-" /-" /-"
BvUGY fvetkes munkaap e e e
~ op wronml P P!
sz6ban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal o
Pk | BVUGY azonnal e
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg s
uti@bv.gov.hu
nem a bv. szerv allomanyaba tartozo személy altal a fogvatartott, vagy a személyi allomany tagjanak sérelmére elkdvetett biincselekmén anuja, amel; bvfo@nvsz.police.hu
% y 2 2y ! y tag) y gyanuj y
2. halalt, vagy lathaté modon maradandé fogyatékossagot okozott, vagy életveszélyes allapotot idézett eld, illetdleg a sértett sulyos egészségkarosodasahoz, az utasitas 4. melléklete szerinti tartalommal, kovetkezo sajto@bv.gov.hu
vagy maradand6 fogyatékossagahoz vezethet op nap 06.00 6ra BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
irdsban PK BVOP-Egeszsegugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5. M:T;rgx‘bm ko BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY - - T, Py Py Py
u L
PK e, e
cr6ba OP BFH OP-nak tett jelentést kvetden azonnal e e
sonan P | BVUGY azonnal i T ]
KSZ | FOUGY OP BFH-nak tett jelenté ideji e,
uti@bv.gov.hu
3 I6fegyverhasznalat, figyelmeztetd 16vés, riaszto 16vés, egyéb szandékosan leadott 16vés, tovabba szolgalati, illetve a bv. szerv teriiletén engedélyezetten bvfo@nysz.police.hu
) elhelyezett 16fegyver szakszeriitlen modon torténé kezelésébol eredéen bekovetkezd 1ovés az utasitds 4. SZeriﬂll’ , ko sajto@bv.gov.hu
op nap 06.00 6ra BVOP-E; y@bv.gov.hu
irdsban PK BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5 ,m;grg:)"(,m ko BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY kovetkezé munkanap o e
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PK or azonnal A Aty
b OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal .—:_",-" ._.f' e .»:_‘:-"' o e .»:_‘:-"' o o .»:_‘:-"' o o
szoban =
PK BV UGY azommal B ]
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e e,
uti@bv.gov.hu
kényszeritd eszkoz alkalmazasa, ha az halalt vagy lathato moédon maradand6 fogyatékossagot, vagy sulyos sériilést okozott, vagy életveszélyes allapotot bvfo@nysz.pollce.hu
idézett el6, vagy a sértett slilyos egészsé dasahoz, vagy dando fogyaték vezethet, illetbleg amennyiben azt — a cselekmény egészségiigyil az utasitas 4. 5 szerinti sajto@bv.g(.)\f.hu
kovetkezményeitdl fiiggetleniil — civil személlyel szemben foganatositottak a: nap 06.00 éra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK op BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5 syemm' ko BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 éra
BV UGY kovetkezé munkanap B
PK or azonnal B
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetéen azonnal s
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg i
uti@bv.gov.hu
a személyi allomany tagjanak Grizetbe vétele, el6zetes letartoztatisba helyezése, valamint bv. szerv teriiletén a nyomoz6 hatosdg munkatarsainak a személyi L X . bvfo@nvsz.police.hu
allomény tagjara kiterjedé nyomozati cselekménye azutasitis 4. S(Z)f',r&“' d sajto@bv.gov.hu
L nap 06.00 6ra =
irdsban PK opP BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az ulasitis 5. napsT;:)“U“bra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
PK OP azonnal e e e
szbba OP BFH OP-nak tett jelentést kivetden azonnal A, -;-’ _,.-‘ .
zoban PK* BV UGY azonnal R R,
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tet jelentéssel egyidejiileg b /._'V J_.f'.-"
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
. sajto@bv.gov.hu
jogellenes fogva tartas, téves szabaditas, amennyiben annak bekdvetkezéséért a bv. szerv felelosségének gyanuja meriil fel az utasitds 4. 53:33‘, N BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
nap 06.00 6ra
opr BVOP-Szallitas@bv.gov.hu
irisban PK BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
tasitds 5. mellé t . -
az wiasitas napST;:)l:l‘bra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY Kovetkezs munkanap .-;,‘:‘-'"'.-"" .-'_:f/ ‘_.-v’:"" .-'_j.'/ ‘_.-v’:"" .-'_j.'/ ‘__/:-"'
PK OopP azonnal - ’.-' ’.-' L ’.-' L ’.-'
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kévetéen azonnal Pt .-’.- A
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg e,
uti@bv.gov.hu
a személyi allomany tagjanak elhalalozasa, eltiinése, elokeriilése, 6ngyilkossagi kisérlete, valamint kozlekedési baleset részesévé valasa, amennyiben a ) bvio.@nvsz.pollce.hu
balesetben résztvevdk valamelyike sulyos sériilést szenvedett az utasitds 4. mellé szerinti sajto@bv.gov-hu
irasban PK oP nap 06.00 éra BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. é szerinti

nap 12.00 éra

BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
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" op azonnal e
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetGen azonnal G e e
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel cgyidejiileg ]
uti@bv.gov.hu
st e o ) ) . i _— bvfo@nvsz.police.hu
3 a személyi allomany tagjat/tagjait érinté silyos mérgezés, jarvanyos megbetegedés, amennyiben az a szolgélat ellatasat, a bv. szerv rendeltetésszerii » ) . @b T
| miikodését veszélyezteti az utasitds 4. s(z;r:)r:)uv sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 6rz X ~
irasban PK oP ap ora BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
. wtasitis 3. melld ap 12.00 618 BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
" op azonnal [ /f/x:?’ e
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kivetden azonnal A g g
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel cgyidejiileg o
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
9. a személyi allomény tagjanak siilyos munkabalesete vagy egyéb balesete, ha feltételezhetden a siilyos munkabaleset k az ismérvei allnal az utasitds 4 § szerinti Kévetk sajto@bv.gov.hu
) : nap 06.00 éra ’ BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
irdsban PK or e BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. mcmkl;‘:;?;:;g‘ élraarlalommaL kovetkezd BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
- oP azomal f,‘,f, f,‘,f, f,‘,f, , ‘,f 1
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal A
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel cgyidejiileg f,.-;‘.—"_,.f o ,.-"_,.-';f ’ _,.{,.-;‘.-’_,.f ’ _,.{,.-;‘.-’_,.f .
uti@bv.gov.hu
» o . : bvfo@nvsz.police.hu
10. a bv. szerv teriiletén tartozkodo, valamint az azon kiviili feladat- nem a bv. szerv alloméanyaba tartozé személy stlyos balesete az utasitis 4. s(z):r:;]u' sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 éra el
irasban PK op BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
az uiasitis 3. melléklete szerinti | BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 éra
bV UGY ke ST,
” op azonmal o
sz0ban OP BFH OP-nak et jelentést kovetden azonnal B e
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e e o o
uti@bv.gov.hu
allandé személyi védelemben részesiild allami vezet6 (védett személy), Alapveté Jogok Biztosa, illetve a vezetése alatt allo hivatal beosztottai (pl.: OPCAT BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
11. NeMM Nemzeti Megel6z6 Mechanizmus), a fogvatartas koru]menyewe] foglalkozé nemzetkozi (pl.: CPT), vagy magyarorszagi (pl.: Magyar Helsinki g‘ - -BOV.
Bizottsa, i Aggylilé bvfo@nvsz.police.hu
g) szervezet megbizott képviseldje, europai parlamenti képviseld, orszaggyiilési képviseld 1a
irasban PK opP tavozast kovetd 2 6ran beliil sajto@bv.gov.hu

BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
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a fogvatartotti allomannyal kapcsolatos események

Az esemény

Jelentést (értesitést)

(értesités) tevé fogadé Jelentéstétel (értesités) formdja, hatirideje irasbeli jelentés cimzettje
sorszama megnevezése formaja
személy
¥
PK azonnal A
<siban OP-nak tett jelentést kovetden azonnal . e A
PK” azomnal o
JKSZ OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
sal aAbv.
12. terrorcselekmény, valamint annak elkdvetésével valo getés, terrorcselekmény kisérlete, elékésziilete, illetve felszamoldsa az utasitds 4. melléklete szerinti tartal 1, ko 5ajlo(a,b\.g(?\{.hu
. ’ BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
nap 06.00 éra arasid
irasban PK or BVOP-Szallltas@va.gov.hu
BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5 éKlete szerinti L ko .
nap 12.00 6ra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BVUGY P ,.’ - "{"”." }-’{:}.’ }-’{:}.’ }-’{:}.’
K op azonnal e e
s26ba OP BFH OP-nak tett jelentést kovetoen azonnal o,
szdban | BVUGY wzommal s
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg e
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
13. fogolyzendiilés, valamint annak kisérlete, elokésziilete, illetve felszamolasa az utasits 4. ¢ szerinti , ko sajto@bv.gov.hu
op nap 06.00 ora BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-Szallitas@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
e o BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
kovetkezd munkanap ’_,f‘,.-:-_','{ A
” R
6 OP-nak tett jelentést kovetden azonnal o
szoban
PK” azonmal B
JKSZ OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg A
uti@bv.gov.hu
. o o o o . ) s 4 . . ’ . bvfo@nvsz.police.hu
14. fogolyszokés biintette, annak kisérlete, elékésziilete, az azt elkovetd szokevény elfogasa, befogadasa az utasitas 4. na;égg:)“éra sajto@bv.gov.hu
o oP BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasités 5. mellé m;f;j)“u“m BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY kvetkez munkanap .-":-r‘:‘fr.-":-r .-":-r‘:‘fr.-":-r .-“:-r‘:‘fr.-“:-r .-“:-r‘:‘fr-“:-r ]
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" op azonnal )
26ba OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal .»:,’.-:-::’.f' e .»“_‘:-:.-':.f' e .»“_‘:-:.-':.f' o .»“_‘:-:.-':.f' o
szoban PK’ BV UGY azonnal e e ]

JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg ’ﬁfﬁfﬁfﬁf
uti@bv.gov.hu

15 fogolyszokés vétsége, az azt elkdvetd szokevény elfogasa, befogadasa, kényszergyogykezelt, ideiglenes kényszergyogykezelt, illetve elzarast toltd személy " X bvfo@nvsz.police.hu

: engedélyezett tavollétrdl torténd visszatérésének elmulasztasa, az azt elkdvetd befogadasa azutasitds 4. S(Z)zr:)l:‘, sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 éra
{résban PK opr BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. é szerinti , o "
nap 12.00 6ra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY Gvetkezd o
" or azonnal ettt
6 OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal i
szoban PK’__| BVUGY azonnal R A
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e
uti@bv.gov.hu
i . . . X forp s . e et e . . bvfo@nvsz.police.hu
16. kényszergyogykezelt, ideiglenes kényszergyogykezelt, elzarast t61td személy engedély nélkiili eltavozasa, elfogasa, befogadasa az utasitas 4, é szerinti , ko ——
nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
(0)4 -] i@bv.gov.
résban PK BVOP: Fogvalarlaslf,,bv gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. melléklete szcnnu'larlalomma], kovetkezd BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 6ra
BV UGY 6 6 ,-"j"'__,-"j"'__,-"j"'__,-"j"'
K opP azonnal ,..,/.- g e .-"
s76b: OP BFH OP-nak tett jelentést kovetSen azonnal L o o o
szoban PK’ BV UGY azonnal -’, T A )
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidcjileg e
uti@bv.gov.hu
17 fogvatartott altal elkovetett biincselekmény gyanuja, amely halalt, vagy lathaté médon maradandé fogyatékossagot okozott, vagy életveszélyes allapotot » . . bvfo@nvsz.pollce.hu
. idézett eld, illetdleg a sértett sulyos egészségkarosodasihoz, vagy maradandé fogyatékossagahoz vezethet az utasitds 4. szerinti | d sajto@bv.gov.hu
op nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. é szerinti , ko . "
nap 12.00 6ra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY kovetkezs munkanap A ]
PK op azonmal e e e
6, OP BFH OP-nak tett jelentést kiveten azonnal B e el
szoban —
Pk | BVUGY ool e e e
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
18. Sngyilkossag az utasitas 4. melléklete szerinti tartal sajto@bv.gov.hu
) op nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irdsban PK BVOP-Egeszsegugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. melléklete szerinti 3 . N
nap 12.00 6ra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BVUGY - - 5 j""{:i"’ j""{:i" j""{}" j""{}"
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o pm AT
szoban oP E"}FH OP-nak tett jelentést kvetéen azonnal .—:_",-" .,.f'.-" .»:_‘:-"' ._.f'.-" .»:_‘:-"' ._.f'.-" .»:_‘:-"' ._.f'.-"
PK BV UGY azonnal B ]
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e e,
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
ongyllkossagl klsgrlct valamml szandékos onkarosnas amely lathatd modon maradando fogyatékossagot okozott, vagy életveszélyes allapotot idézett eld, ——
az utasitas 4. melléklete szerinti ko sajto@bv.gov.hu
op nap 06.00 éra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5. m;f;fz)“o“m BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY kovetkezd munkanap e e ]
K op azonmal o A s A e
» OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal /‘;" e /}" o ‘,x /}" e /}" e
szGban Pk’ | BV UGY azonnal i R,
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg ,-' ;.-" - ,-' ,-" ,-' ,-" T
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
fogvatartott varatlan, aktualis egészségi allapotabol kozvetleniil nem pre az utasitas 4. é szerinti sajto@bv.gov.hu
or nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
o wtasitds 3 on 1200 om g BVOP Hivatal (Nova Szciisz)
BV UGY 5 s o i
-~ or wzommal T
<ziban OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal i mnid
PK’ azonnal i
JKSZ | FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidcjilleg |
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
sajto@bv.gov.hu
csoportos, illetve tomeges utasitas-, munka-, vagy étk az utasitas 4. é szerinti , ko BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
op nap 06.00 6ra BVOP-E; @bv.gov.hu
irasban PK BVOP: 11i Obv.gov.hu
BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az ulasitis 5. “a;f;:)“ﬂ“m BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
kovetkezd munkanap [ ,.-'/"' o e ,.-'/"' o e ,.-'/"' o e ,.-'/"' o /"
azonnal e / __,- -:/ __,- -:/ __.-'
) PK OP-nak tett jelentést kovetden azonnal e, ";_,"
szban PK" azonnal R ity o s
JKSZ OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg ]
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
fogvatartott stlyos munkabalesete vagy egy¢b balesete, ha az utasitas 4. melléklete szerinti tartal sa_]to@,bv.gf)v.hu
nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irdsban PK or BVOP-E; y@bv.gov.hu
BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5. melléklete szerinti BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 éra
BV UGY Ovetkezd o o e
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K op azonnal ﬁ’ e ﬁ’ T
s26ba OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal e .-"' e .-"' T
seoban Pk | BVUGY azonnal ‘,.f e ]
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel cgyidejiileg B
uti@bv.gov.hu
a bv. szerv teriiletén barmely helyiség, illetve teriilet fogvatartott(ak) altali eltorlaszolasa, elzarasa, a cselekmény felszamolasa az utasitas 4. szerinti be"_@’"VSZ'p olice hu
’ bra sajto@bv.gov.hu
op nap 06.00 éra —
irasban PK BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. melléklete szcnnu'lanalommaL kovetkezd BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 éra
BV 0GY Kovetkezt munkanap e
- op azonmal e
<z6ban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal [ /" s A 1.-/" s A 1.-/" s A /" s A
PK" BV UGY azonnal f .-),- f .-),- f .-),- ,.-" .-}-
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg e
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
. . . . sajto@) ]
étel-, gyogyszer- vagy egyéb mér az utasitds 4. szerinti :ajlo(a,bv_g(‘)\illu
nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irdsban PK op BVOP—Egeszsegug?/@bv.guv.hu
BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
oz uiasits 5. S BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 6ra
BV UGY bvetkezs e e,
- op azommal B R /,-' y
. OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal [ /':f /’:f /’:f
szoban o
PK’ BV UGY azonnal z????????????????????ﬁ??’
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg o,
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
tomeges fertézések, jarvanyos megbetegedés bekovetkezése, megsziinése az utasitas 4. szerinti sajm@bv.gc.w.hu
. BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
oP nap 06.00 éra =
{résban PK. BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP- llitas@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. melléklete szcnnu'lanalommaL kovetkezd BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 éra
BV UGY kovetkez munkanap e e et
) PK Oop ‘aZ\vmnavI‘” ,-""",-""",-""",-""",-"
szoban 0{’ ?FII OP-nak tett jelentést kévetden azonnal B
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg o,
uti@bv.gov.hu
L X . bvfo@nvsz.police.hu
fogvatartott altal elkdvetett, a civil lakossag fig: ztato), illetdleg varhatoan sajtoérdeklodésre szamot tartd cselekmény az utasitas 4. 5;:3‘0“, d sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 ora =
opP | i@
irsban PK BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5. m:?z‘jgg‘bm BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY dvetkezd |
PK or azonnal i
sz6ban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetéen azonnal e
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel cgyidejiileg B e ]
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
kiemelt figyelmet igényl6 fogvatartott befogadasa, végleg masik bv. szervbe torténd atszallitasa, onkarositasa, ter az utasités 4. szerinti sajto@bv.gc.w.‘hu
nap 06.00 bra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
irasban PK op BVOP-E; y@bv.gov.hu
BVOP- abv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. szerinti

nap 12.00 éra

BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
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/3.
a bv. szerv miik bi 6 események
Az esemény . Jelentést (értesitést)
(értesités) tevé fogadé Jelentéstétel (értesités) formaja, hatirideje irasbeli jelentés cimzettje
sorszama megnevezése forméja
személy
¥
K azomnal i A A
szoban OP-nak tett jelentést koveten azonnal B
JKSZ OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg A
28 Magyarorszag allambi: agat, a kozbi illetdleg az allampolgarok életét, testi épségét, személyes szabadsagat, vagyoni javait tomeges mértékben . i . ‘utlr‘@bv.gov..hu
. sértd, vagy veszélyeztetd esemény, amennyiben azt elséként a személyi allomény tagja észleli az utasités 4. melléklete szerinti tartal b\’ioF“ﬁIXYSZ-DOIlCC-hU
irsban PK opP nap 06.00 6ra saj m@bv.guy. hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. szerinti L ko R N
nap 12.00 6ra BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
K OoP azonnal e
sz6han OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal ey
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelenté i r",.-' e gt gt ]
. BV UGY azonnal o
a szomszédos és az eurdpai uni(’)s orszagokban kirobbant habortval, fegyveres konfliktussal kapcsolatos, Magyarorszag hataranak, vagy 1égterének kozvetett PK - A /"‘:ﬁé"‘; ’:‘;‘;m"'/ A
2 ) égére utald esemény, nagy anyagi kart okozo elemi csapas, nagyobb tiizeset, ipari, vagy lumcszcu katasztrofa, tomcgszumncsctlcnsq,, » . R — -8 -
: kérnyezetszennyezés, sugirzo és radioaktiv anyaggal kapcsolatos esemeny valamint ezek nagy valé 1 torténd bekovetk szélyére utald az utasitas 4. szerinti | d b\f"@"\fsz'pome'h“
esemény, amennyiben az Magyarorszag bi: agat stlyosan lyezteti, vagy veszél heti és azt elséként a személyi allomany tagja észleli o oP nap 06.00 éra sajto@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitds 5. m‘;f;fg‘o“m BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY uetkez8 A
PK opP azonnal e A,
6 OP BFH OP-nak tett jelentést kivetden azonnal B
szoban JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg A A
PK’ BV UGY azonnal s
uti@bv.gov.hu
3 a bv. szerv, illetve s7olgalml_|annu (beleenve a fogvatarlonal smlhlo egészségiigyi ellato szolgdlat jarmiivét is) ellen intézett tamadas, vagy annak kozvetlen = -
30. veszélye, illetve a feladat \j andékos akadal; az utasitds 4. e szerinti bvfo@nvsz.police.hu
oP nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az utasitas 5. melléklete szcnnu'lanalommaL kovetkezd BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
nap 12.00 éra
BV UGY kvetkezd munkanap s
” op wzommal s i
sz6ban OP BFH OP-nak tett jelentést kivetden azonnal A
JKSZ | FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejileg e
PK’ BV UGY azonnal B ]
. . L . . " . . . i . ti@bv.gov.hi
31 az el6allitas helye, illetéleg a bv. szerv kdzvetlen kozelében 1év6 épiilet ellen intézett timadas vagy annak kozvetlen veszélye, illetve ezek biztonsagat » . b fu l\@ vgovy u h
o stlyosan veszélyeztetd egyéb esemény, koriilmény az utasitds 4. szerinti | vio@nvsz.police.hu
or nap 06.00 éra sajto@bv.gov.hu
irasban PK BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
o wiasitis 3 1200 4 K6 BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
== - " |
BV UGY e e e
[ _or e
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal e
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg e
ti@bv.gov.hi
a b szerv tulajdondban 1évG I6fegyver elvesztése,eltulajdonitdsa, részben, vagy egést képtelenné, illetve hasznalhatatlannd tétele, . - '@bvg‘wl. o
32 16talélasa vagy a személyi dlloméany dnvédelmi-, a tars rendvédelmi szervek, valamint a Nemzeti Ad6 és Véamhivatal tulajdondban 1évo, az utasitas 4. szerinti al o@anZ.pn iceun
bv. szerv teriiletén tarolt I6fegyver eltiinése, nisiilése, eltulajdonita 16talal o nap 06.00 ora sajto@bv.gov.hu
irasban PK opP BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
e o BVOP Hivatal (Nova Szeisz)
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PK or azonnal ﬁ‘:_.-"lr ﬁ‘:_.-"lr ﬁ‘:_.-"lr ﬁ‘:_.-"lr
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal ]
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg i
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
3 szolgalati jarmii balesete, ha az — a baleset bekdvetkezéséért felelds személy kilététdl fiiggetleniil — halalt, vagy személyi sériilést, vagy legalabb 1.000.000 Ft » ) 5«1_][0'((443v‘gov }?u
: értékil kart okozott, vagy ha a gépjarmii megkiilonboztetd jelzés t mellett kozleked az utasitas 4. S(Z)Zr:)lg" BVOP-Szallitas@bv.gov.hu
nap 06.00 éra ¥ v
irasban PK. oP P 0 BVOP-E; y@bv.gov.hu
BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
o wasitis 3. P BVOP Hivatal (Nova Szciisz)
K op azonnal o e e
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal i
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg A o
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
34, |[szolgalati jarmii cltulajdonitisa a2 utasitis 4, mellékiete sgeriati s sajto@bv.gov.hu
| o ’ BVOP: 1l Obv.gov.hu
" nap 06.00 éra
irasban PK oP BVOP-E, @bv.gov.hu
BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
2z utasitas 5. melleklete szerint I N - "
Az utasitas M;T;g:)‘ém BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
" op azonmal R T T T T T Tt ]
26b OP BFH OP-nak tett jelentést kivetden azonnal e .{ . ,{.{ A
szoban JKSZ__| _FOUGY OP BFHonak tet elentéssel cgyidejile [ A A
PK BV UGY azonnal B ]
uti@bv.gov.hu
L P . . < . . . A o s : bvfo@nvsz.police.hu
a bv. szerv teriiletén vagy jarmiiveiben keletk tiiz, bek k bt , elemi csapas, amennyiben az esemény személyi sériilést vagy legalabb sajto@bv.govhu
35. 1.000.000 Ft értéki kart okozott, illetve azok kozvetlen veszélye, valamint kozveszéllyel fenyegetés (pl.: robbantassal), ha az a szolgalat ellatasat, a bv. szerv az utasitas 4. melléklete szerinti 1 JIo@OV.gov. "
rendeltetésszerti miikddését silyosan veszélyezteti nap 06.00 éra BVOP-E y@bv.gov.hu
» or BVOP-Muszaki@bv.gov.hu
irasban PK a
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
Z utasitis 5. é szerint , ko N "
azutasitas “a;ggl)‘ém BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
BV UGY Gvetkezd & /"'/"' A
K op azonnal s
szban OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetSen azonnal [+ ’}-" 'a;}' ’}-" o ;.-" A ;.-" L
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg ,,.-‘r S !.-’ !.-’
uti@bv.gov.hu
36. bv. szerv teriiletén (beleértve a bv. szerv teriiletére behajto gépjarmiiveket is), valamint gépjarmiivein nem bv. tulajdonu 16fegyver elétalalasa, elszallitasa az utasitas 4. & szerinti L ko bvfo@nvsz.police.hu
06.00 6ra i
{résban PK opP nap ora sajto@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
e BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
K op azonmal e ff S ff e ff ;/"'
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kovetden azonnal / .-/ f .-/
JKSZ FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel egyidejiileg ':..’ o ","j:..’ 'f ","j:..’ o ","j:..’ ' ","j:..
uti@bv.gov.hu
37 P P e LAgres . N PR bvfo@nvsz.police.hu
. a szolgalati kutyak kikép hasznalt yag eltiinése, eltalalasa az utasitas 4. é szerinti =
; sajto@bv.gov.hu
» nap 06.00 éra
irasban PK oP BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
az uiasitis . o 1200 om BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
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K opP azonnal et ]
szoban OP BFH OP-nak tett jelentést kdvetden azonnal e o,
JKSZ | FOUGY OP BFH-nak tett jelentéssel cgyidjileg B ]
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
38. mindsitett jelzéssel ellatott tigyirat, vagy adathordozo elveszté iilé l6talalasa I1. tablazatbol eléresorolva az utasits 4. é szerinti sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 6ra - i Obv.gov.
{résban PK op P BVOP-Informatika@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
tasités 5. mellé t 5 -
a7 wastas “a;f;z)‘}]‘m BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)
1L tablazat
a bv. szerv miikidtetése, a fogvatartas rendje, bi: A jabol ki do nem yekrdl
/1.
a személyi dllominnyal, valamint nem a bv. szerv dllomanyiba tartozé személyekkel kapcsolatos
események
Az esemény Jelentést (értesitést)
(értesités) tevé fogado Jelentéstétel (értesités) formdja, hatarideje Irasbeli jelentés cimzettje
sorszama megnevezése formaja
személy
szoban JKSZ FOUGY 1 6ra e e e
uti@bv.gov.hu
a bv. szerv teriiletén, valamint az azon kiviili feladat-végrehajtas soran, nem a bv. szerv személyi alloméanyaba tartozo személy altal a fogvatartott sérelmére, " . . bvfo@nvsz.police.hu
. Ao 4 . - . . N P . - o . . " A az utasitds 4. szerinti —
39. illetve a személyi allomany tagjanak sérelmére, a hivatalos személyi mindsége miatt elkovetett blincselekmény gyantja, annak biintetendd elokésziilete, irish. PK oP nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
e . irasban -00 6ra
illetéleg kisérlete BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
BV UGY 3. s
széban JKSZ FOUGY 1 6ra i
uti@bv.gov.hu
a bv. szerv teriiletén, valamint az azon kiviili feladat-végrehajtas soran a személyi allomany tagjanak sé elkovetett bil lekmény gyantja, annak ) bvfo@nvsz.police.hu
40. - PP P - . az utasitds 4. é szerinti P
biintetendé elékésziilete, illetdleg kisérlete irasban PK opP nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
szbban JKSzZ | FOUGY 16ra e
PK’ BVUGY 26ma A A A
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
41. jogellenes fogva tartds, téves szabaditas, amennyiben annak bekdvetkezéséért a bv. szerv felelosségének gyanuja nem meriil fel op az utasitas 4. é szerinti , ko sajto@bv.gov.hu
irasban PK nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP: Ilitas@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
BV UGY 3. munkanap A
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széban JKSZ FOUGY 1 ora ]
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
L . sajto@bv.gov.hu
42. jogszeriitlennek mindsitett, illetéleg kényszergyogykezelttel vagy ideigl kényszergyog: beni kényszeritéeszkoz alkalmazasa irdsban PK opP . uasiths 4. na;é:gx‘\sm BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-E y@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
BV UGY 3. -’-'-rJ{".’.’a.r.'{"fea.r.'{".'.’a.r.'{".’.’
szoban JKSZ FOUGY 1éra ]
uti@bv.gov.hu
. x " P - az utasitas 4. é szerinti , ko bvfo@nvsz.police.hu
43. kényszeritd eszkoz alkalmazasa intézeten kiviil L opP . s
irasban PK nap 06.00 éra sajto@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
BV UGY kovetkezd munkanap o
12,
a fogvatartotti allomannyal kapcsolatos események
Az esemény Jelentést (értesitést)
(értesités) tevé fogadé Jelentéstétel (értesités) formaja, hatdrideje irasbeli jelentés cimzettje
sorszima megnevezése formaja
személy
szoban JKSZ FOUGY 1 éra o e e e e ]
uti@bv.gov.hu
a fogvatartas ideje alatt a fogvatartott altal emberdlés, életveszélyt vagy halalt okozo testi sértés, valamint a nemi élet szabadsaga és a nemi erkdlcs elleni bvfo@nvsz.police.hu
44. biincselekmények gyaniija esetén az elkoveté fogvatartott ezen biincselekmény miatti, targyalasra torténd eléallitasa, vele szembeni itélethozatal, az elkdvetd, . az utasitas 4. melléklete szerinti sajto@bv.gov.hu
illetve a sértett végleg masik bv. i be torténd szallitasa, szabaditasa irasban PK or nap 06.00 6ra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Szallitas@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
szoban JKSZ FOUGY 1 6ra A A
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
45. a fogvatartott altal elkovetett szandékos Onkarosité cselekmény, amennyiben az 8 napon tal gyogyulo sériilést okozott {résban PK opP az utasitas 4. é szerinti sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 éra BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Egeszsegugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
szoban JKSZ FOUGY 1 6ra o
uti@bv.gov.hu
, X i bvfo@nvsz.police.hu
46. a fogvatartott altal elkovetett —az I. és II. tablazatokban eddig nem nevesitett — biincselekmény gyantja, illetve annak kisérlete, biintetendd elékésziilete {résban PK op az ulasitis 4. “a;(z)::)lg‘bm sajto@bv.gov.hu
BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
BV UGY 0 e
sz6ban JKSZ FOUGY 1 6ra /f[{jf[{jf[{jf[{j
PK* BVUGY 16 P
uti@bv.gov.hu
47. fogvatartott természetes elhalalozasa op az utasitds 4. é szerinti 5 bv::i[@;gls;];(:\l/c:l,‘hu
irasban PK nap 06.00 6ra VB0
BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-E, y(@bv.gov.hu
BV UGY 3. munkanap o
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48.

72 et haladé étkezé d4 d4

cselekmény kovetkeztéb.

illetve annak t ha az étkezé ideje alatt a fogvatartott életveszélyes allapotba keriilt, vagy a
LA

stlyos egé i szenvedett el

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

B e A

irasban

PK

op

cte szerinti ! 1

nap 06.00 éra

az utasitas 4.

uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
sajto@bv.gov.hu
BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Egeszsegugy(@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

BV UGY

3. munkanap

e )

49.

bodult allapot észlelése, amennyiben legalabb 3 f6 fogvatartott érintett

szOban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

e e e e
= =

irasban

PK

op

az utasitas 28. pontja szerinti tartalommal, kovetkezd nap
06.00 6ra

uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
sajto@bv.gov.hu

BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

50.

eldallitas elmaraddsa, amennyiben az a bv. szervezet hibajabol vagy nem egészségiigyi okbol kifolyolag kovetkezett be

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

e e e e A

irasban

PK

op

uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
sajto@bv.gov.hu

az utasités 4. melléklete szerinti
nap 06.00 éra

BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP- itas@bv.gov.hu

BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

BV UGY

o ]

51.

kiemelt figyelmet igényl6 fogvatartott bv. szerv teriiletén kiviili mozgatasa (pl.:
illetve esetében emberi élet kioltasara, tiltott kapcsolattartasra alkalmas targy, kabito-, illetve bodito hatasa szer, vagy kabitoszergyanus anyag birtoklasa

Gallitas, egészségligyi intézménybe torténd kihelyezés, stb.), 6nkarositasa,

szoban

JKSZ

FOUGY

azonnal

B

52.

ala vont

elektronikus tavfeliigyeleti rendszer alkalmazasa esetén a magatartasi szabalyok ése a rei
fogvatartott altal

Os Grizet vagy bi

szoban

JKSZ

FOUGY

azonnal

i

irasban

PK

Oop

az utasitds 4. melléklete szerinti ko
nap 06.00 éra

i
uti@bv.gov.hu
bvfo@nvsz.police.hu
sajto@bv.gov.hu
BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

BV UGY

3. munkanap

e e

53.

elektronikus tavfeliigyeleti rendszer elemeinek miikodtetési probaja, elitéltre valo felhelyezése, eltavolitasa

szoban

JKSZ

FOUGY

a tevékenységet megeldzéen, legalibb
2 éraval

s
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/3.

a bv. szerv mii ét, bi. aga ély

Az esemény

Jelentést (értesitést)

sorszima

megnevezése

(értesités)
formija

tevé

fogadé

személy

Jelentéstétel (értesités) formja, hatdrideje

irasbeli jelentés cimzettje

54.

a bv. szerv tulajdonaban 1év6 vagy a személyi allomany dnvédelmi l'cgyvcrchu tartozo, a tars rcndvcdclml szervek, illetve a Nemzeti Ado és Vamhivatal
tulajdonaban 1¢év6, bv. szerv teriiletén tarolt 18szer, robband g, pirotechnikai anyag el té 1 itasa, részben, vagy egészben
mitkddésképtelenné, illetve hasznalhatatlanna tétele, megsemmisiilése, elétalalasa, a bv. szerv lerulelen (beleértve a bv. szerv teriiletére behajtd gépjarmiiveket|

is), valamint gépjarmiivein nem bv. tulajdonu 16szer, robb yag, pir ikai anyag el6talalasa, elszallitasa

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

e
G

irdsban

PK

op

szerinti tarte
nap 06.00 6ra

az utasitas 4.

uti@bv.gov.hu

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

55.

a fogvatartott(ak), illetSleg 16fegyver, 16szer szallitasat végzo gépjarmii tizemképtelenné valasa, vagy egyéb, az eldallitas, szallitas végrehajtasat akadalyozo
koriilmény (pl.: személyi allomany tagja, vagy fogvatartott rosszulléte, gumiabroncs sériilése, stb. )

szoban

JKSZ

FOUGY

1 ora

e

56.

Igalati jarmii megr , feltorése, ok illetve elvesztése, elotalalasa

k, hatosagi j

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

R e

)

57.

a bv. szerv teriiletén vagy jarmiiveiben keletkezett tiiz, bekovetkezett robbanas, elemi csapas

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

r/;/’r/;/’r/;/’r/;/’r

irasban

PK

opP

uti@bv.gov.hu

az utasitas 4. melléklete szerinti tartalommal,
nap 06.00 ora

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

58.

a viz-, gaz-, elektromos szolgaltatas legalabb 1 orat elérd sziinetelése, amennyiben a szolgaltato azt elére be nem jel valamint a bi hnikai
rendszer teljes, 1 6ran tali idtartamu leallasa, a bv. szerv miikodését — elére be nem jelentett modon — jelentdsen akadalyozo esemény (pl.: a fogvatartottak

clhelyezése, ellatasa ellehetetleniilésének kozvetlen veszélye, stb.)

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

A

irdsan

PK

oP

szerinti
nap 06.00 éra

az utasitds 4.

uti@bv.gov.hu

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu

BVOP-Muszaki@bv.gov.hu

BVOP-Informatika@bv.gov.hu

BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

3.57. fiiggelék kovetkezd nap 12.00 6ra

BVOP Hivatal (Nova Szeiisz)

59.

N

a Nemzeti Infokor 6 Zrt. altal bi
BvOP kozotti hang- és adatkapcsolat megszakad

tav-adatatviteli halozat miikodésében bekovetkezett hiba, amelynek okéan a bv. intézet és a

széban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

o

irasban

PK

opP

szerinti tarte
nap 06.00 6ra

az utasitds 4.

uti@bv.gov.hu

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Informatika@bv.gov.hu

60.

1 I technilkai PSR

elektronikus tavfeliigyeleti rendszer egyes k, vagy teljes amennyiben az a reintegracios orizet vagy a biztonsagi

intézkedés ala vont fogvatartott(ak) hollétének nyomon kovethetdségét megakadalyozza

szoban

JKSZ

FOUGY

azonnal

) ) o o
W A

irasban

PK

OopP

az utasitas 4. melléklete szerinti tartalommal, kovetkezd
nap 06.00 ora

uti@bv.gov.hu

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Fogvatartasi@bv.gov.hu

BVOP-Informatika@bv.gov.hu

BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

BV UGY

A

61.

L adattarol ok

gazdasagi fényilvantartisok, szamitogépes pr k
tétele, adatbazisok i adatvesztés,

Itulaid alsdécka 1

elvesztése, ¢, hasznalt

p rendszerének ,,feltorése™,

részben vagy egészben
az elveszett, eltulajdonitott anyagok elétalalasa

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

o

irasban

PK

opP

az utasitas 4. melléklete szerinti tartalommal, kovetkezd
nap 06.00 ora

uti@bv.gov.hu

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Gazd obv.gov.hu

BVOP-Informatika@bv.gov.hu

BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu

62.

elemi csapas (pl.: villam, hatasa, arviz,

kimaradast okoz

élvihar, stb.) bekovetkezése, amely az informatikai rendszer mitkodésében szolgaltatas-

szoban

JKSZ

FOUGY

1 6ra

e e e

irasban

PK

op

szerinti
nap 06.00 éra

az utasitas 4.

uti@bv.gov.hu

bvfo@nvsz.police.hu

sajto@bv.gov.hu

BVOP-Informatika@bv.gov.hu

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

‘09 1A2°910C

wezs

LEVS



szoban JKSZ FOUGY 1 6ra e
uti@bv.gov.hu
. bvfo@nvsz.police.hi
63. kényszerité eszkoz elvesztése, eltulajd I 16talal . az utasitds 4. szerinti VO_@’H,VSLPO e
irdsban PK oP nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
BVOP-Szemelyugy@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
szoban JKSZ FOUGY 1 6ra e
uti@bv.gov.hu
PP, PR . . L s L . N TP bvfo@nvsz.police.hu
64. szolgalati hirdsszekottetést biztositd eszkdz (EDR) el ' N , részben vagy miik tétele, L. az utasitas 4. cte szerinti n
irasban PK OoP A sajto@bv.gov.hu
nap 06.00 éra 80V
BVOP-Informatika@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
szoban JKSZ FOUGY 1ora B e e ]
uti@bv.gov.hu
65 bv. szerv tulajdonaban, vagy hasznélataban 1év6, legalabb 500.000 Ft értékii targy, eszkoz, anyag, é16 allat eltulajdonitasa, el6talalasa, illetve fent » ) vio @‘(;nvszg olice.
: meghatarozott értéktartomanyba tartozo6 szandékos, vagy gondatlansagbol elkovetett karokozas irasban PK Oop az ulasitis 4. szerinti| — 2 .
nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
széban JKSZ FOUGY 1 6ra A A ]
o e - e uti@bv.govhu
a szolgalati kutyak kiképzéséhez hasznalt k csomagolasanak megsériilése, kabitoszer kiszorodasa, tovabba a kabitoszer-minta tarolasara ) ~ -
6. engedélyezett helyiségen, vagy lemezszekrényen behatolas, vagy sériilés nyoma lathato irasban PK op az ulasitis 4. szerinti| bvfo@nvszpolicehu
nap 06.00 éra sajto@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
e
67. nem engedélyezett mobiltelefon, kabitoszergyaniis anyag (amennyiben azt a hatésag lefoglalta) elétalalasa szoban JKSZ FOUGY 1 6ra " .-"I.- " .-"I.- " .-"I.- " .-"I.- ol
gedély gyanis anyag (amenny ¢ Iefoglalia) A A
szoban JKSZ FOUGY 1 6ra e
uti@bv.gov.hu
alairt, lebélyegzett el lasi utalvany és készpénzfelvételi csekk, egyéb szigorti szamadasu nyomtatvanyok, bélyegzok elvesztése, eltiinése, , . bvfo@nvsz.police.hu
68. B a1 . az utasitas 4. szerinti i
megsemmisiilése, elétalalasa irasban PK oP nap 06.00 6ra sajto@bv.gov.hu
BVOP-Gazdasag@bv.gov.hu
BVOP-Ellenorzes@bv.gov.hu
OP - az orszagos parancsnok
OP BFH - az orszagos parancsnok biztonsagi és fogvatartasi helyettese
PK - a bv. szerv par: ka, i Oja, foi 6 féorvosa, a NKE Rendé domanyi Kar Biintetés-végrehajtasi T ékének vezetje
PK* - a bv. szerv par: ka, i 6 féorvosa, a NKE Rendé domanyi Kar Biintetés-végrehajtasi T ékének vezetdje, vagy az dltala kijelolt személy
BV. UGY - a biintetés-végrehajtas torvé gi feliigyeletét cllat6 iigyész
FOUGY - a BVOP-n szolgélatot teljesitd foiigyeletes
JKSZ - a bv. szerv vezetdje altal a jelentéstételre kijelolt személy
Kvetkezd az esemény észlelésétdl, tudomasra jutasatdl szamitott kovetkezd k , 12.00 oraig
munkanap
3. munkanap az esemény észlelésétdl, tudomasra jutasatol 3. munkanap, 12.00 oraig
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3. melléklet a 3/2016. (XIl. 7.) BVOP utasitdshoz

Az elézetes szébeli jelentés minimum tartalmi kovetelményei

1) Azesemény

a) 2. melléklet szerinti megnevezése,
b) pontos helyszine,

<) bekovetkezésének pontos ideje,
d) lefolydsa és annak korilményei.

2) Az esemény elkovetésében részt vevé és az eseményt elszenvedd (sértett) személy(ek) adatait a kovetkezdk szerint:

a) a személyi dllomany esetében:
aa) néy, rendfokozat,
ab) szolgdlati beosztds,
ac) elkovetés modja, eszkoze,
ad) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek),
b) a bv. szerv dllomanyan kivili személy(ek) esetében:
ba) néy,
bb) milyen min&ségben érintett (hivatalos vagy szolgélati igyben, fogvatartott hozzatartozoja, kiilonb6zé
kivitelezé munkat végzé, szallité stb.),
bc) elkovetés modja, eszkoze,
bd) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek),
<) a fogvatartotti allomany esetében:
ca) néy, sziletési hely, id6, anyja neve, nyilvantartasi szam,
cb) blincselekmény(ek), visszaesés foka,
) végrehajtasi fokozat, itélet,
cd) biztonsagi kockazati besorolas,
ce) befogadas ideje, helye (aktudlis fogva tartasanak, elsé, illetve az utolsd),
cf) szabadulasanak varhato idépontja (kedvezménnyel, illetve kitoltve),
cg) foglalkoztatasra vonatkozé adatok,
ch) elhelyezési korilmények (rezsim, zarka szama, elhelyezett fogvatartottak létszama stb.),
ci) tobbletinformacio,
q) elkdvetés maddja, eszkoze,
ck) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek).

3) Az esemény megszakitasara, felszamoldsara iranyulo, valamint a jogszabalyokban meghatarozottak alapjan tett és
tervezett intézkedések.
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4. melléklet a 3/2016. (XIl. 7.) BVOP utasitdshoz
Az esemény felszamolasat kovetben tett jelentés minimum tartalmi kovetelményei

1) Azesemény
a 2. melléklet szerinti megnevezése,

)
b) pontos helyszine,
)

C bekovetkezésének pontos ideje,
d) lefolyasa és annak korilményei,
e) az eseményt el6idéz6 okok.

2) Az esemény elkovetésében részt vevd és az eseményt elszenvedd (sértett) személy(ek) adatait a kovetkezdk szerint:

a) a személyi dllomany esetében:
aa) név, rendfokozat,
ab) szolgalati beosztas,
ac) elkdvetés maddja, eszkoze,
ad) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek),
b) a bv. szerv dllomanyan kivili személy(ek) esetében:
ba) név,
bb) milyen min&ségben érintett (hivatalos vagy szolgélati igyben, fogvatartott hozzatartozoja, kiilonb6z6
kivitelezé munkat végzé, szallité stb.),
bc) elkdvetés maddja, eszkoze,
bd) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek),
<) a fogvatartotti allomany esetében:
ca) néy, sziletési hely, id6, anyja neve, nyilvantartasi szam,
cb) blincselekmény(ek), visszaesés foka,
o) végrehajtasi fokozat, itélet,
cd) biztonsagi kockazati besorolas,
ce) befogadas ideje, helye (aktudlis fogva tartasanak, elsé, illetve az utolsd),
cf) szabadulasanak varhato idépontja (kedvezménnyel, illetve kitoltve),
cg) foglalkoztatasra vonatkozé adatok,
ch) elhelyezési kortilmények (rezsim, zarka szama, elhelyezett fogvatartottak létszama stb.),
ci) tobbletinformacio,
q) elkdvetés maddja, eszkoze,
ck) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek).

3) Azelkovetés valds vagy feltételezett oka, az elkdvetéssel elérend6 cél.

4) A kovetkezmények, a vérhato lefolyds és hatasok.

5) Az esemény megszakitasara, felszamolaséra iranyuld, valamint a jogszabdlyokban meghatarozottak alapjan tett
és tervezett intézkedések.

6) Az esetleges tanuvallomasok, jegyzékonyvi meghallgatdsok Iényegi tartalma.

7) Az elmentett kamerafelvételek elemzésének tapasztalatai.

8) Az esetleges személyi felelsség.

O

) Az orszagos vezetSknek tett jelentések Iényegi tartalma, idépont megjeldlésével.
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5. melléklet a 3/2016. (XIl. 7.) BVOP utasitdshoz

Kiemelt fontossagu eseményekrol szol6 irasbeli jelentés
tartalmi kdvetelményei

Az utasitds 2. melléklet 1/1-3. téblazat szerinti eseményeihez kapcsolédd parancsnoki kivizsgélasnak, illetve
a kovetkez6 nap 12 6raig felterjesztendé irasos 6sszefoglald jelentésnek az aldbbi szempontokat kell tartalmaznia:
az esemény rovid tényallasa (hol, mikor, mi tortént),

a személyi dllomany/fogvatartott/érintett személy(ek) fontosabb adatai,

a fogvatartottra (eseményre) vonatkozo el6zményi adatok

a) befogadas,

b) foglalkoztatas,

<) kapcsolattartas,

d) jutalmazas/fenyités,

az esemény tényszer( leirasa,

az esemény felszdmolasaval kapcsolatban megtett és folyamatban [évé intézkedések,

az esemény bekdvetkezését lehetévé tévé okok, illetve koriilmények, beleértve a mentett kamerafelvételek
elemzésébdl ered6 megallapitasokat is,

a hasonlé események megelézésére bevezetett, tovabba tervezett intézkedések,

az esetleges személyi felel¢sség megéllapitsa.



6. melléklet a 3/2016. (XIl. 7.) BVOP utasitdshoz

Jelentésre kotelezett események napldja

Srsz.

Az esemény A jelentést/értesitést
2. melléklet . L
o o L jelentésének
szerinti ideje rovid leirdsa L . adta fogadta*
) idépontja
sorszama

A tett intézkedések

rovid leirdsa

*Valamennyi jelentést/értesitést fogadd személy megjelolése kotelezé (fétigyeletes, illetékes ligyész, tevékenységiranyitd kozpont, egylttmikodé szervek).
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 18/2016. (XII. 7.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Alap eszkozeinek és forrasainak értékelési szabalyzatarél sz616
6/2016. (IV. 7.) NKFIH utasitas modositasarol

A szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény 14. § (5) bekezdés b) pontjaban, az dllamhaztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 10. §
(5) bekezdésében, az dllamhéztartas szamvitelérél szol6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 50. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan,
tekintettel a jogalkotdsrél sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara és a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél
és innovaciorél sz616 2014. évi LXXVI. torvény 6. §-ara és 8. § (1) bekezdésére, valamint a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovécids
Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl szoloé 2/2015. (I. 16.) MvM utasitas 1. melléklet 13. § (3) bekezdésére és 33. §
(1) bekezdés a) pontjara a kovetkezd utasitast adom ki:

1. A Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacids Alap eszkdzeinek és forrasainak értékelési szabalyzatarél sz616 6/2016.
(IV. 7.) NKFIH utasitas (a tovabbiakban: Szabdlyzat) 11. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»11. Az addsokkal szembeni kdvetelések bekertlési értéke a visszakdvetelt 6sszeg, illetve a felszamitott Ggyleti kamat.
Egyéb kovetelések bekertilési értéke a kdvetelésrél sz616 dokumentumban meghatarozott érték”

2. A Szabdlyzat a kdvetkez6 16a—16c. pontokkal egészl ki:
»16a. Behajthatatlan kovetelés leirdsa nem mind&sil a kovetelés elengedésének.
16b. Behajthatatlan kovetelés leirdsa soran a behajthatatlansdg tényét és mértékét az azt alatdmaszté bizonylatok
masolatanak csatolasaval feljegyzésben kell megallapitani. A feljegyzést a Tamogatdaskezelési és Innovacios Féosztaly
késziti el, a kdvetelés leirasat az NKFIH elnoke hagyja jova.
16¢. A behajthatatlansag tényét alatdmasztoé bizonylatok kilondsen:
a) nemleges foglalasi jegyz6kdnyv a végrehajtas sikertelenségének aldtdmasztasara,
b) a felszamolé irdsbeli nyilatkozata a fedezethidnyrdl,
) a felszdmolasi eljardsban keletkezett vagyonfelosztasi javaslat,
d) gazdasagi tarsasag cégnyilvantartasbdl valo torlését igazold cégkivonat, tartalma szerint,
e) arra vonatkozé dokumentum, gazdasdgossagi szamitds, hogy a kovetelés csak veszteséggel, magasabb
koltségraforditassal hajthato be,
f) a 10 000 Ft alatti kovetelések esetében az Onkéntes teljesitésre torténd felhivas, eredménytelensége esetén,
g) tértivevényes postai kiildemény postahivatal dltal igazolt visszaérkezése az adds fel nem lelhetdségérél,
h) az eléviilés tényét igazolé okirat,
i) felszamolasi eljaras vagy adossagrendezési eljaras befejezését igazold iratok.”

3. ASzabdlyzat 19. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,19. A rossz minésités(” kintlévéségekre a 2. mellékletben foglalt tablazat alapjan kell az értékvesztést elszamolni.
A TdAmogatdaskezelési és Innovacios Féosztaly targyévet kdvetd év februar 28-ig javaslatot tesz a 2. melléklet szerint
az elszdmolando értékvesztés szazalékos mértékére, feltlintetve az esedékesség évét. Az értékelt kovetelésekrol
készitett kimutatdst a Tamogatdskezelési és Innovéacids Féosztily a szamviteli nyilvantartdsokban vald rogzités
céljabol dtadja az NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztélya részére!”

4. A Szabalyzat,9. Kdvetelések értékelési elvei” alcime a kdvetkezd 24a-24h. pontokkal egésziil ki:
»24a. A kis 6sszegli kovetelések 6sszegének meghatarozasandl a kovetelések bekeriilési értéke az iranyadd, amely
a kotelezettségvallalasbol jogszerlien eredé, elismert, pénziigyileg még nem teljesitett fizetési igényeken alapul.
A kis 0sszegl kovetelések 6sszegének meghatarozasanal nem veheté figyelembe a kdvetelések utdn szerzédés
szerint jaré késedelmi kamat 6sszege. A kis 6sszeg( kovetelésként meghatarozott kovetelések pénziigyi rendezésének
elmaraddsa esetén a novekvd késedelmi kamat 6sszege nem eredményezi az ilyenként meghatérozott kovetelések
kis 0sszegl kovetelések kozil torténd atsorolasat. A kis Osszegl kovetelések feliilvizsgédlatira negyedévente,
a targynegyedévet kdvet6é honap végéig kerdl sor.
24b. A 10 000 Ft és afeletti kis 6sszegli kovetelés értékelésének dokumentalasa soran az értékel6 elvégzi
meghatarozasat;
b) az éves zarasi 0sszesitok elkészitését.
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24c. Az értékelés megallapitasait rogzité dokumentumnak tartalmaznia kell:

a) az értékelés id6pontjat és az értékelés id6szakat;

csoporthoz tartozé értékvesztési szazalékot;

) az értékvesztési szazalékok alapjan az értékvesztés 6sszegének meghatarozasat;

d) az értékelést elvégzok alairasat.

24d. Az értékelésre vonatkozo 24c. pont szerinti dokumentumot a leltart és a mérleget aldtdmasztd dokumentumként
valé megdrzésérdl az NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztélya gondoskodik.

24e. Az ad6zas rendjérdl sz6l6 2003. évi XClI. térvény 161. § (1) bekezdése alapjan a 10 000 Ft alatti kis 6sszeg(
kovetelések esetében az dllami addhatdsdg altali behajtds nem kezdeményezhetd. Erre tekintettel az NKFI Alap
10 000 Ft alatti kdvetelései behajthatatlannd mindsitheték, amennyiben az dnkéntes teljesitésre torténé felhivas
eredménytelennek mindsllt. Ezeket a kdveteléseket behajtasra nem kell el&irni.

24f. A kovetelések érvényesitésére vonatkozo szabalyokat az NKFIH elndke kiilon rendelkezésben allapitja meg.

24g. A kis 6sszegU kovetelések értékelése és dokumentaldsa a Tamogataskezelési és Innovécids Féosztaly feladata,
az NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztaly kdzrem(ikdésével.

24h.AzegyszerUsitett értékelés dokumentalasara a kis 6sszegli kovetelések dokumentélasanak szabalyait megfeleléen
alkalmazni kell”

5. A Szabdlyzat 2. mellékletének C oszlopa hatdlyat veszti.
6. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

7. Az utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban lévé ligyekben is alkalmazni kell.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elnok

Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitasa
a birdsagok és az Orszagos Birdosagi Hivatal gazdalkodasarol szol6 szabalyzatrél sz6l6 5/2013. (VI. 25.)
OBH utasitas modositasarol

A birésagok szervezetérél és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdésének b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, utaldssal a 76. § (3) bekezdésére - figyelemmel az Orszagos Biréi Tanacs és a Kuria elndkének véleményére,
az allamhdaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény, az dllamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendelet, az allamhdéztartds szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet, a koltségvetési szervek belsé kontroll
rendszerérdl és belsé ellendrzésérél sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet rendelkezéseire - a kdvetkezé utasitast adom ki:

A birésagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal gazdalkoddsardl sz6l6 szabalyzatrél sz6l6 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitas
(a tovébbiakban: gazdélkoddési szabalyzat) bevezetdje helyébe a kdvetkezd bevezetd 1ép:

,A birdsdgok szervezetérél és igazgatasardl szol6 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdésének b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, utalassal a 76. § (3) bekezdésére - figyelemmel az Orszagos Birdi Tanacs és a Kuria elndkének
véleményére, az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény, az dllamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl
sz6lo 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet, az allamhdaztartds szamvitelérdl szélé 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet,
a koltségvetési szervek belsé kontroll rendszerérdl és belsd ellenérzésérdl sz6lé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
rendelkezéseire — a birésadgok és az Orszagos Birdsagi Hivatal gazdalkodassal 6sszefliggd feladatainak targyaban
az érdekképviseleti szervekkel egyeztetve a kdvetkezé utasitast adom ki:”
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

9.8

A gazdélkodasi szabalyzat 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+(1) A szabdlyzat személyi hatalya a Bszi. 16. §-dban felsorolt birésdgokra, az ott miikddé birakra, igazsagligyi
alkalmazottakra, az OBH-ra, az OBH-ba beosztott birdkra és igazsédgligyi alkalmazottakra, az Orszagos Birdi Tanacsra
(a tovébbiakban: OBT) terjed ki

A gazdalkodasi szabalyzat 4. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

.(4) Az (1) bekezdésben meghatérozott koltségvetési szerv a rendelkezésére allo kapacitasokat szakmai alapfeladata
elldtasdra és vallalkozasi tevékenységre hasznédlhatja. A fejezetet irdnyitd szerv kivételével a koltségvetési szerv
koltségvetésébdl adomany és mas ellenérték nélkiili szolgaltatas teljesitésére kotelezettség — a birdk jogallasarol és
javadalmazasarol sz6lé 2011. évi CLXII. térvényben (a tovabbiakban: Bjt.), az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyarol sz6lé 1997. évi LXVIII. térvényben (a tovabbiakban: lasz.) és az e szabdlyzatban foglalt kivétellel - nem
vallalhato, valamint ilyen jelleg( kifizetés nem teljesithets.”

A gazdélkodasi szabalyzat 6. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

.0. § Az igazsdgszolgaltatasi feladatot érint6é jogszabalyvaltozdsokbdl adédo tébbletfeladatok, az informatikai és
egyéb targyi eszkdzok pétlasanak és fejlesztésének, tovabba az épliletallomény rekonstrukcidjanak és felujitasanak
koltségvonzatardl - a koltségvetési szervek irasbeli eléterjesztése alapjan, a prioritasi sorrend figyelembevételével —
az OBH el6terjesztést készit a fejezetet iranyitd szerv részére. Az OBH elndke az eléterjesztést szakmai értekezlet
keretében megvitatjaaz OBT koltségvetésiszakbizottsagaval,ameghivott szakemberekkel,azOBH elndkhelyetteseivel
és a szakmai szervezeti egységek vezetdivel. Az OBH elndke az el6terjesztést az OBT részére megkdildi, amelyet az OBT
véleményez”

A gazdalkodasi szabalyzat 11. §-at megel6z6 alcim cim helyébe a kovetkez6 alcim cim Iép:
»Az elemi koltségvetés”

A gazdélkodasi szabalyzat 11-13. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»11.8 Az OBH meghatarozza a Birésdgok, a Kuria és a Fejezeti kezelési eléiranyzatok cimek koltségvetését.

12. § Az OBH elndke éltal elSterjesztett, a Birdsdgok, a Kuria és a Fejezeti kezelésl elSirdnyzatok akkor valnak
hatdlyoss4, ha a cimek el6iranyzatait az Orszaggy(lés november hénap 20. napjaig elfogadja. Ha a kdzponti
koltségvetésrdl szold torvény a targyévet megel6z6 év november honap 20. napjaig nem kerll elfogadasra és
kihirdetésre, az Avr. 32. § (6) bekezdése szerint kell eljarni.

13.§ Az OBH elndke a kdltségvetést és az elemi koltségvetés kiemelt elSirdnyzatait az Avr.-ben megéllapitott idépont
figyelembevételével megkildi az érintett intézmény részére. Az OBH elndkének atiratdban foglaltak, valamint
a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kozzétett koltségvetési szervek részletes koltségvetési el6iranyzatainak
Osszeallitasara szolgdlo Tajékoztatd alapjan az intézmények a koltségvetési évet megelézé év november hénap
30. napjaig elkészitik elemi koltségvetésiiket.”

A gazdélkodasi szabalyzat 15. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
+15. 8§ A Fejezeti kezelés( el6iranyzatok cim elemi koltségvetését az OBH éllitja 0ssze. A Fejezeti kezelésu el6iranyzatok
felhaszndlasardl sz6l6 szabélyzatot normativ utasitas formajaban az OBH elndke adja ki.”

A gazdalkodasi szabalyzat a kdvetkez6 18/A. §-sal egészil ki:

,18/A. § (1) A koltségvetési szervek — a Kuria kivételével — tobbletbevételeiket nem fordithatjak torvény szerinti
illetményre, normativ és céljutalomra, béren kivdili juttatdsra, jubileumi jutalomra, szocialis és lakhatédsi tamogatasokra,
valamint ruhdzati és egyéb koltségtéritésre.

(2) A koltségvetési szervek — a Kuria kivételével — megtakaritasaik felhasznalasaval is kotelesek biztositani a miikodési
feltételeket, az ezen fellll a targyév november hénap 30. napjan fenndllé megtakaritdsnak a december hénap
31. napjaig vérhaté kiadasokkal és fennalld kotelezettségvallaldsokkal csokkentett 6sszege 30%-a hasznalhaté fel
normativ és céljutalom jogcimeken elszamolandé juttatasok kifizetésére!”

A gazdélkodasi szabalyzat 25. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+25. § A fellilvizsgalt éves koltségvetési beszamolok alapjan — a koltségvetési szervek altal szolgéltatott kiegészité
adatok és a szoveges indokolds felhasznalasaval - a fejezet szint(i zarszamadast az OBH késziti el, az OBT véleményezi,
az OBH elndke hagyja jova és kiildi meg a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak.”
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10.§

12.8

13.§

14.8

15.§

A gazdélkodasi szabalyzat 28. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»28.§ A Kormdny éltal felhasznélasra visszahagyott szabad maradvanyrél a Nemzetgazdasagi Minisztérium értesitését
kdvetéen az OBH elndke az érintett kdltségvetési szervet 15 napon beliil irdsban értesiti”

A gazdélkodasi szabdlyzat 32. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

4(2) A 2. melléklet 1-2. §-dban meghatdrozott juttatdsok egylttes 6sszege nem haladhatja meg az adott intézmény
targyévet megeldzé évitorvény szerintiilletmények, munkabérek rovaton elszamolt tényadatdnak 3%-4t, a 3-8. §-aban
meghatarozott juttatdsok egylittes 6sszege nem haladhatja meg az adott intézmény térgyévet megel6zd évi torvény
szerinti illetmények, munkabérek rovaton elszdmolt tényadatanak 0,6%-4t."

A gazdélkodasi szabalyzat 61. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,61.8 A koltségvetési szerv vezetdje felel a szervezet minden szintjén érvényesiilé, megfeleld
a) kontrollkdrnyezet,

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informacios és kommunikacios rendszer és

e) nyomonkdvetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért.”

A gazdélkodasi szabalyzat 67. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,(2) Az OBH elndke az (1) bekezdés a), f) és i) pontjdban meghatarozott hatdskorét a Karia vonatkozésaban a Kuria

elndke véleményének kikérésével gyakorolja.”

A gazdalkodasi szabalyzat

1. 20. § (1) bekezdés b) pontjaban az ,éves elemi koltségvetési beszamolot” szévegrész helyébe az ,éves
koltségvetési beszamolot”,

2. 21. § a) pontjdban az ,éves elemi koltségvetési beszdmold” szovegrész helyébe az ,éves koltségvetési
beszamold’,

3. 21. § b) pontjdban az ,éves elemi koltségvetési beszamold” szovegrész helyébe az ,éves koltségvetési

beszamold’,

4, 21. § ¢) pontjdban az ,éves elemi koltségvetési beszdmoldhoz” szovegrész helyébe az ,éves koltségvetési
beszamoldhoz’,

5. 23. §-3ban az,éves elemi koltségvetési beszamolojat” szovegrész helyébe az,éves koltségvetési beszamoldjat’,
26. § (1) bekezdésében az,éves elemi koltségvetési beszamoldban” szévegrész helyébe az,éves koltségvetési
beszamoldban’,

7. 26. § (2) bekezdésében az ,éves elemi koltségvetési beszamoldval” szévegrész helyébe az ,éves koltségvetési
beszamoldval’,

8. 27.§-4ban az,elszamoldst” szovegrész helyébe az,adatszolgdltatast’,

9. 37. §-dban az ,a ,Bir6sdgok fejezet” iranyitasa ala tartozé intézmények kodzbeszerzési, mindsitett beszerzési

és beszerzési eljarasairdl szolo szabdlyzatrdl sz6lé6 13/2014. (VIII. 15.) OBH utasitdsa” szovegrész helyébe
az,a,Birésdgok fejezet” iranyitasa ala tartozd intézmények kdzbeszerzési, mindsitett beszerzési és beszerzési
eljarasairdl sz616 szabalyzatrdl sz6l6 5/2016. (V1. 20.) OBH utasitdsa’,

10.  43.8-aban az,az Aht. 36. § (2) bekezdése” szévegrész helyébe az,az Aht. 36. § (1) bekezdése’,

11.  44.5§ (4) bekezdésében az ,a ,Birésagok fejezet” irdnyitasa ala tartozo intézmények kdzbeszerzési, mindsitett
beszerzési és beszerzési eljarasairdl szold szabdlyzatrdl sz6ld 13/2014. (VIII. 15.) OBH utasitdsa” szovegrész
helyébe az ,a ,Birdsdgok fejezet” iranyitdsa ala tartozoé intézmények kdzbeszerzési, mindsitett beszerzési és
beszerzési eljarasairdl sz616 szabalyzatrol sz616 5/2016. (VI. 20.) OBH utasitasa”

szoveg lép.

(1) A gazdalkodasi szabdlyzat 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.
(2) A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
(3) A gazdalkodasi szabalyzat 3. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.
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16.§

17.8§

A gazddlkodasi szabalyzat 4. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.
A gazdalkodasi szabdlyzat 5. melléklete az 5. melléklet szerint médosul.
A gazdalkodasi szabalyzat 6. melléklete a 6. melléklet szerint médosul.
A gazdalkodasi szabdlyzat 7. melléklete helyébe a 7. melléklet ép.

Ez az utasitas 2017. januar 1-jén [ép hatdlyba.

Hatalyat veszti

a) a,Birésdgok” fejezet ala tartozo lakasok nyilvantartasardl sz616 2/1998. OIT szabalyzat,

b) a birésdgok és az Orszagos Birdsagi Hivatal gazdalkodasardl szold szabdlyzatrél sz6lé 5/2013. (VI. 25))
OBH utasitas modositasarol szold 12/2015. (XII. 17.) OBH utasitas.

Hatalyat veszti a gazdalkodasi szabalyzat

a) 2. mellékletének 13. § (2) és (3) bekezdése,

b) 6. mellékletének 9. § b) pontja.

A koltségvetési szervek a hatdlybalépést kdvetéd 60 napon belil kotelesek a gazdélkodasi szabalyzat 4. §
(5) bekezdésében meghatéarozott rendelkezéseiket fellilvizsgalni és e szabdlyzattal valé 6sszhangjukat megteremteni.

Dr. Handé Tiinde s. k.,
OBH elnoke



5448 HIVATALOS ERTESITO - 2016. évi60. szam

1. melléklet a 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitdshoz
. 1. melléklet az 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitdshoz

Adatszolgaltatasi kotelezettségek

Hatérideje Targya Cimzettje Alapja

Havi rendszerességgel

Targyhonapot kévetd
hénap

Tarsadalombiztositasi
kifizet6helyek altal
folyositott ellatasok

teriletileg illetékes
kormanyhivatal

217/1997. (XII. 1.)
Korm. rendelet

elszdmolasa
Targyhonap 6todik napjat | Likviditési terv MAK és OBH 368/2011. (XIl. 31.)
megel6z6 utolso Korm. rendelet
munkanapja
Targyhdnapot kovet6d Targyhdénapban OBH
hénap 5. napja beérkezett, de
targyhdnapban a Forras
SQL rendszerben nem
rogzitett szamlakrol
adatszolgaltatas
Targyhonapot kévetd Tartozéasallomany MAK és OBH 368/2011. (XII. 31.)
hénap 5. napja alakulasa Korm. rendelet
Targyhonapot koveté Jelentés zarlati adatokrél, | OBH
hoénap 10. napja res allashelyekrdl,
tartésan tavol lévékrél
Targyhonapot kévetd Kozpontositott OBH 368/2011. (XII. 31.)
hénap 10. napja illetményszamfejtéshez Korm. rendelet
kapcsolodo
adatszolgaltatas
(MATI-KIR)
Targyhonapot kévetd Kézpontositott MAK 368/2011.(XIl. 31.)
hénap 15. napja illetményszémfejtéshez Korm. rendelet
kapcsolodo

adatszolgaltatas

(OBH kotelezettség

az intézményi MATI-KIR
adatszolgaltatasok
tovabbitasa)

Targyhoénapot kovet6
hénap 11. napja

Egészségbiztositasi
statisztikai jelentés (1514)

terlletileg illetékes
kormanyhivatal

288/20009. (XII. 15.)
Korm. rendelet

Targyhonapot kévetd
hénap 12. napja

Havi bevallds

a kifizetésekkel,
juttatasokkal 6sszefliggd
adordl, jarulékokrol és

NAV

2003. évi XClI. tv. az ad6zas
rendjérol

egyéb adatokrol
Targyhonapot kovetéd Havi munkaligyi jelentés KSH 288/20009. (XII. 15.)
honap 12. napja (2238) Korm. rendelet
Targyhonapot kdvetd Adatszolgaltatas a nettd MAK 368/2011.(XIl. 31.)

hénap 16. napja

finanszirozashoz

Korm. rendelet
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Hatarideje Targya Cimzettje Alapja
Targyhonapot koveté Bevallas az egyes NAV 2003. évi XClI. tv. az ad6zés
honap 20. napja adokotelezettségekrdl rendjérdl

az dllamhdaztartdssal
szemben
Targyhonapot kévetd Kiegészité informacio KSH 288/20009. (XII. 15.)
hénap 20. napja 2238 OSAP statisztikai Korm. rendelet
felméréshez
(kompenzacid)
Targyhénapot megel6z6 Az dllamhaztartas OBH és MAK 368/2011.(XIl. 31.)
hénap 20. napja. A januar | kdzponti alrendszerébe Korm. rendelet
hénapra vonatkozoé terv tartozé koltségvetési szerv
a koltségvetési évet teljesitésaranyos
megel6z6 év december eliranyzat-finanszirozasi
hénap 22. napja. terve (amennyiben
teljesitményaranyos
keretlenyitds sziikséges)
Kincstari kozzétételt [-XI. havi id6kozi MAK és OBH 368/2011. (XII.31.)
kdvetd 15 napon beliil koltségvetési jelentés Korm. rendelet
teljes fékonyvi kivonattal
Targyhonapot kévetd Deviza adatszolgéltatas OBH 368/2011. (XIl. 15.)
hénap 20. napja Intézmény Korm. rendelet
vonatkozasaban
Targyhoénapot kovet6 Deviza adatszolgaltatas MAK 368/2011. (XIl. 15.)

hoénap 25. napja

Fejezet vonatkozasaban

Korm. rendelet

Negyedéves rendszerességgel

Targynegyedévet kovetd
hénap 11. napja

Jelentés aTGYAS igénybe
vevékrél, a negyedév
lezart kereséképtelen
eseteirdl, a GYED igénybe
vevékrél

teriletileg illetékes
kormanyhivatal

1997. évi LXXXIII. tv.,
288/20009. (XII. 15.)
Korm. rendelet

Targynegyedévet kovetd
hénap 12. napja

Jelentés a betoltott és
az Ures allashelyek
szamarol (2009)

KSH

288/20009. (XII. 15.)
Korm. rendelet

Targynegyedévet kovetd
hoénap 15. napja

Negyedéves
adatszolgaltatés a kezelt
vagyon hasznositasardl

MNV Zrt. és OBH

254/2007.(X. 4.)
Korm. rendelet

Targynegyedévet kovetd Bevallas az egyes NAV 2003. évi XClII. tv. az adézas
hénap 20. napja adokotelezettségekrdl rendjérol
az allamhaztartassal
szemben
Targynegyedévet kdvetd I-11l. negyedévi id6kozi MAK és OBH 368/2011. (XIl. 31.)
hoénap 20. napja mérlegjelentés, Korm. rendelet
teljes fékonyvi kivonattal
Targynegyedévet kovetd Negyedéves KSH 288/20009. (XII. 15.)
hénap 20. napja beruhazasstatisztikai Korm. rendelet
jelentés (2237)

Eves rendszerességgel

Targyévet megel6z6 év
november hénap
30. napja

Elemi (intézményi)
koltségvetés

MAK és OBH

Aht., 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet
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Hatarideje Targya Cimzettje Alapja
Targyévet kovetd év XII. havi Id6kozi MAK és OBH 368/2011. (XIl. 15.)
februdr hénap 5. napja koltségvetési jelentés Korm. rendelet

teljes f6konyvi kivonattal
Targynegyedévet kovetd IV. negyedévi id6kozi MAK és OBH 368/2011. (XII.31.)
év februdr hénap 5. napja | mérlegjelentés Korm. rendelet
(gyorsjelentés)
teljes fékonyvi kivonattal
Eves koltségvetési IV. negyedévi id6kozi MAK és OBH 368/2011. (XI1. 31.)
beszamoldval egyidejlileg | mérlegjelentés (éves Korm. rendelet
jelentés)
teljes fékonyvi kivonattal
Targyévet kovetd év Bevallds az egyes NAV 2003. évi XClI. tv. az ad6zés
februar hénap 15. napja addkotelezettségekrdl rendjérél
az dllamhdaztartassal
szemben
Kdvetkezd koltségvetési Eves intézményi MAK és OBH 4/2013.(.11.)
év februdr hénap 28. napja | koltségvetési beszamold Korm. rendelet
teljes fékonyvi kivonattal
Targyévet kovetd év Jelentés az informaciés és | KSH 288/20009. (XII. 15.)

februar hénap 15. napja

kommunikéciés eszkozok,
illetve technologidk
allomanyardl és
felhasznalasardl (1670)

Korm. rendelet

Targyévet kovetd év
marcius honap 1. napja

Hulladékkal kapcsolatos
éves adatszolgaltatds

Vidékfejlesztési
Minisztérium Orszagos
Kornyezetvédelmi
Informacids rendszer
(agyfélkapun keresztil)

309/2014. (XIl. 11.)
Korm. rendelet

Targyévet kovetd év
marcius hénap 14. napja

Jelentés a nem (zleti céllal
Uizemeltetett k6z0sségi
szabadidds
szallashelyekrdl (1965)

KSH

288/20009. (XII. 15.)
Korm. rendelet

Targyévet koveté év Adatszolgéltatas azon NAV 2012. évi CXLVII. torvény
marcius hénap 31. napja kisad6zé vallalkozasokrol,

amelyek részére

targyévben a kifizetés

az egymillié forintot

meghaladta
Targyévet koveté év Eves munkaligyi jelentés KSH 288/20009. (XII. 15.)
marcius hénap 31. napja (2247) Korm. rendelet
Targyévet kovetd év Eves jelentés KSH 288/20009. (XII. 15.)
marcius hénap 31. napja a beruhazasok Korm. rendelet

Osszetételérdl (1933)
Targyévet koveté év Eves beruhéazasstatisztikai | KSH 288/20009. (XII. 15.)
marcius honap 31. napja | jelentés (2240) Korm. rendelet
Targyévet kdvets év majus | Ev végi addelszamolasok | NAV 2003. évi XClI. tv. az ad6zéas
hoénap 20. napja rendjérél
Targyévet kdvetd év méjus | Munkaerd koltségfelvétel | KSH 288/20009. (XII. 15.)

hénap 31. napja

(1117)

Korm. rendelet
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Hatarideje Targya Cimzettje Alapja
Targyévet kdvetd év majus | Jelentés a folyo KSH 288/20009. (XII. 15.)
hoénap 31. napja kérnyezetvédelmi Korm. rendelet

réforditasokrol és
a kérnyezetvédelmi
beruhazasokrol (1799)
Targyévet kovetd év majus | Az allami vagyon targyév | MNV Zrt. 254/2007. (X. 4.)
hénap 31. napja december 31-ei Korm. rendelet
allomanyarol sz6lo
vagyonkataszteri jelentés
Targyév julius honap Adatszolgéltatas egyéni Nemzeti Foglalkoztatasi 288/20009. (XII. 15.)
15. napja illetményekrél és Szolgalat Korm. rendelet
keresetekrol
A havi, negyedéves, éves adatszolgaltatdsi kotelezettségen feliil
Haladéktalanul Vagyonkezel6i jogviszony | MNV Zrt. 254/2007. (X. 4.)
megsziinésérdl Korm. rendelet
Vagyonelem
értékbecslésérd|
Intézkedés meghozatalat | Kdltségvetési szerv a sajat | MAK és OBH 368/2011. (XIl. 31.)
kovetd 5 munkanapon hataskorében végrehajtott Korm. rendelet
beldl eléiranyzat-
maodositasokrol,
-atcsoportositasokrol
Uj belépd esetén: Adatszolgéltatas NAV 2003. évi XClI. tv. az ad6zés
legkésébb a biztositasi a biztositasi jogviszonyrol rendjérél
jogviszony elsé napjan,
megszlinésrél: 8 napon
beldl
A valtozastdl szamitott A vagyon kezel6jének, MNV Zrt. 254/2007. (X.4.)
8 napon beliil haszonélvezéjének, Korm. rendelet
hasznaléjanak
térzsadataiban
bekovetkezett véltozasrol
Nyugdijbiztositasi Eseti adatszolgéltatasok ONYF 1997. évi LXXXI. tv.
igazgatosag
megkeresésére, legkésébb
15 napon belil
Folyamatosan, 30 napon A 254/2007. (X. 4. MNYV Zrt. 254/2007. (X. 4.)
beldl Korm. rend. szerinti Korm. rendelet
tételesen nyilvantartott
vagyonelem kapcsan
bekdvetkezett valtozasrol
30 napon bell Vagyonkezel&i jogviszony | MNV Zrt. 254/2007. (X.4.)
|étesitésérol Korm. rendelet
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2. melléklet a 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitdshoz

1. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet cime helyébe a kdvetkezé cim lép:
»A birak, igazsagligyi alkalmazottak részére adhatd, alapilletmény jelleglinek nem mindsiil6é egyes személyi
juttatasok szabalyai”

2. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 1. §-at megel6z6 alcim cim helyébe a kovetkezd alcim cim lép:
»~Idegennyelv-ismereti potlék, idegennyelv-tudasi potlék”

3. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 2. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
.(4) Kiegészité potlékban részesul kilondsen az a személy, aki instruktor bir6i, mentor birdi, sajtoszévivéi,
integritasfelel&si és eurdpai jogi szaktanacsadoi feladatokat lat el”

4. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklete a kdvetkezd alcim cimmel és 3/A. §-sal egésziil ki:
»Szolgalati lakas”
»3/A. § (1) A birésagok, illetve az OBH vagyonkezelésében vagy mas joguigylet alapjan rendelkezésére 4ll6 szolgalati
lakds bérleti dijat, tovabba amennyiben az ahhoz kapcsolddé kozszolgaltatési dijakat és egyéb koltségeket a birdsag,
illetve az OBH fizeti, azokat az intézmény onkoltségszamitasi szabalyzata alapjan évente kell megallapitani akként,
hogy egytttes 6sszeglik nem lehet kevesebb az 6nkoltség mértékénél.
(2) A szolgalati lakas hasznositasarol a targynegyedév utolsé napjara vonatkozdan a targynegyedévet kdvetd honap
15. napjaig koteles a hasznosité intézmény az OBH elndkét az OBH illetékes szervezeti egysége utjan tajékoztatni
a 7.szamu flggelék szerinti adatszolgaltatds elektronikus Gton torténé megkuldésével.”

5. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 9. § (8) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az illetményel6leg folydsitdsa miatt az adott intézménynél likviditdsi probléma nem keletkezhet, ezért)
,a) az intézménynél targyévben engedélyezett illetményeléleg még vissza nem fizetett 6sszege az eredeti személyi
juttatas eléirdnyzat 0,5%-at nem haladhatja meg,”

6. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 12. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,(1) A Bjt. 196. § (2) bekezdése, 221. § (6) bekezdése, valamint az lasz. 133. § (2) bekezdése alapjan a biro, az lilnok
és az igazsaguligyi alkalmazott részére a jogallasi torvények vagy mas jogszabaly alapjan megillet6é javadalmazas és
egyéb pénzbeli juttatas fizetési szamldra vagy pénzforgalmi szamlara utaldsa esetén szolgélati jogviszonyanak
fennallasa tartama alatt havonta id6aranyosan legfeljebb a kbzponti koltségvetésrdl szol6 torvényben meghatarozott
mértékl bankszdmla-hozzéjarulas adhato.”

7. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklet 13. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
4(1) A nem kozforgalmu személyszallitasi eszkdzzel torténé munkaba jaras cimén az Szja. tv.-ben meghatarozott
adomentesen fizethetd térités az a nem 6nallo tevékenységbdl szarmazoé bevétel, amelyet a munkaltaté kérelem
ellenében azon dolgozdjanak térit, aki megfelel a munkéba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél szolo
39/2010. (Il. 26.) Korm. rendelet feltételeinek.”

8. A gazddlkodasi szabdlyzat 2. melléklet 1. & (1)-(4) bekezdésében az ,idegennyelv-ismereti potlék” szévegrészek
helyébe az idegennyelv-ismereti, idegennyelv-tudasi potlék” szoveg Iép.
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9. A gazdalkodasi szabalyzat 2. melléklet 3.

. (kérelmezd tolti ki)

Név:

szamu fliggeléke helyébe a kovetkezd fiiggelék 1ép:

»2. melléklet 3. szamdu fliggelék

KERELEM
illetményeldleg kifizetésére

Anyja neve:

Beosztasi helye:

Sziiletéskori neve:

Sziiletési ideje, helye:

Igényelt illetményelbleg 6sszege:
Az illetményel6leg visszafizetését

A kérelem indoka:

hoénap alatt vallalom.

Kelt ) ceneenBV napjan

Il. (a szervezeti egység vezetéje tolti ki)

kérelmezd alairasa

A szervezeti egység vezetdjének javaslata:

Kelt

napj

an

alairas
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II. (bérugyi tgyintézé tolti ki)

Az igazsagugyi szolgdlati jogviszony kezdete: ....... (<3 ho ... nap
Alkalmazasa: HATAROZATLAN HATAROZOTT ...... év .....ho .....nap
Az igényl6 havi netté illetménye: Ft

Az év folyaman részesiilt-e illetményel6legben: IGEN, ...... alkalommal NEM

Az illetményelbleg kifizetéséhez a keret rendelkezésre all:

IGEN NEM RESZBEN ... Ft

A kérelmezett el6leg az 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitds 2. melléklet 9. § (3) bekezdésében foglalt korlatot

NEM HALADJA MEG MEGHALADJA .............. Ft-tal

A fentiek figyelembevételével a bériigyi tigyintézé javaslata az illetményelélegre:
................ Ft ....... Ft/h6 levondssal.

(1G] ST év ho ..... napjan

bérugyi tigyintézé

IV. (koltségvetési szerv vezetbje vagy az altala irdsban meghatalmazott kotelezettségvallalé tolti ki)

Az illetményeldleg kifizetését Ft Osszegben, a visszafizetését ............. havi részletben

engedélyezem.

Kelt cooueveeeerriaey vevenne év ho ...... napjan

koltségvetési szerv vezetéje
vagy az altala irasban meghatalmazott
kotelezettségvallald

A kotelezettségvallaldst pénziigyileg ellenjegyzem:

(1G] | év hé ... napjan

ellenjegyz6”
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10. A gazdalkodasi szabdlyzat 2. melléklete a kdvetkezé 7. szamu fliggelékkel egésziil ki:

2. melléklet 7. szamu fliggelék

as

kre vonatkozé kimutat
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Kelt

koltségvetési szerv vezetdje
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3. melléklet a 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitdshoz

A gazdalkodasi szabdlyzat 3. melléklet 4. § (5) bekezdésében az,A Hivatal” sz6vegrész helyébe az,Az OBH" sz6veg Iép.

4. melléklet a 12/2016. (XII. 7.) OBH utasitdshoz

A gazdalkodasi szabalyzat 4. melléklet 9. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

+(1) A Kuria elndkének kiklldetésére a Bszi. 153. §-anak rendelkezéseit, az OBH elndke és helyettesei, a Kuria
elndkhelyettese kikildetése esetében az allami vezetdi juttatdsokrdl szolé 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet
rendelkezéseit, egyéb kérdésekben a szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.”’

5. melléklet a 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitdshoz

A gazdélkodasi szabalyzat 5. melléklet 4. § (1) bekezdése a kovetkezé j) ponttal egészil ki:

(Nem mindsiil kikiildetésnek, ha a bir6 sajdt kezdeményezésére, a munkdltatdi jogkér gyakorldjdnak engedélyével, de nem
a munkdltatdi jogkér gyakorldjdnak utasitdsdra, a szolgdlati és lakéhelyén kiviili helyen kiiléndsen)

) @ Kuria altal 1étrehozott joggyakorlat-elemzé csoport tilésén”

(vesz részt.)

6. melléklet a 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitdshoz

1. A gazdalkodasi szabalyzat 6. melléklet 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
,(1) A torvény szerinti illetmény a foglalkoztatottak besoroldsi osztaly, fizetési fokozat szerint megdllapitott, kotelezd
illetménykiegészitésekkel, kdtelez6 és feltételtdl fliggs, adhatd pdtlékokkal ndvelt illetménye.”

2. A gazdalkodasi szabdlyzat 6. melléklet 3. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
+(2) Tartds személyi juttatas megtakaritds az allashely betoltésekor vagy atalakitasakor, valamint a fel nem hasznalt
automatizmusbdl a koltségvetési szerv koltségvetésébdl megmaradt 6sszeg, tovabbd a 2. § (1) bekezdésében
részletezett elSirdnyzatbol keletkezett megtakaritds”

3. A gazdalkodasi szabdlyzat 6. melléklet 3. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(3) Atmeneti személyi juttatads megtakaritas a fizetés nélkiili szabadség és a csecsemégondozasi dij ellatasanak
igénybevétele idejére jutd illetmény ki nem fizetett 0sszege, a koltségvetési szervet terhelé betegszabadsag kifizetése
utdni maradvany, a targyévben év kdzben megiiresedd Ures alldsokra juté illetmény 6sszege.”

4. A gazdélkodasi szabalyzat 6. melléklet 5. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
A1) A kozponti koltségvetésrél szold torvény Birdsdgok fejezete koltségvetési javaslaténak elkészitése soran
elGterjesztést tesz a személyi juttatds elGiranyzatara, mely elfogadasat kovetéen koltségvetési szervenként
megallapitja a birdk, igazsagligyi alkalmazottak engedélyezett létszamat.”

5. A gazdalkoddsi szabalyzat 6. melléklet 2. § (2) bekezdésében a ,teljes munkaidében, illetve a részmunkaidében
foglalkoztatottak” szovegrész helyébe a,foglalkoztatottak” szoveg Iép.
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7. melléklet a 12/2016. (XIl. 7.) OBH utasitdshoz
»7. melléklet az 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitdshoz
A birdk és az igazsagligyi alkalmazottak lakdscéli tAmogatasanak szabalyai

1.8 (1) A lakdscélu tdmogatds fedezete az OBH elndke altal évente megallapitott, kincstari korbe tartozd, elkilonitett
szamlan nyilvantartott és kezelt keret.

(2) A Bszi. 76. § (3) bekezdés d) pontja szerinti hataskorében eljarva a lakascélu tdmogatds irdnti igények elbiralasara
az OBH elndke jogosult.

2.§ (1) Lakascélu tamogatdsra jogosult a Fejezet ald tartozd intézményben

a) aktiv dllomanyban [évé,

b) hatdrozatlan id6étartamu szolgalati jogviszonnyal rendelkezd,

¢) legalabb napi 6 érdban foglalkoztatott

bird és igazsagligyi alkalmazott, aki hitel- és fizet6képes, jovedelmi viszonyai alapjan a torleszt6 részletek rendszeres
medgfizetésére képes.

(2) Az (1) bekezdés a) és b) pontjaban meghatéarozott feltétel alél az OBH elndke egyedi mérlegelés alapjan jogosult
eltérni.

(3) A lakdscélu tdmogatds nyujtasat a Fejezet koltségvetésének helyzetére tekintettel, meghatarozott idétartamra
az OBH elndke felfiiggesztheti.

3. § (1) Lakdscélu tdmogatds adhato a kérelmez6

a) tulajdondba ker(ilé lakds vasarlasdhoz, cseréjéhez,

b) tulajdondban [évé lakas, hdz épitéséhez, ideértve az 6nallé lakast eredményezé emeletrdépitést, toldaléképitést,
c) lakastulajdona legaldbb egy, 12 m? hasznos alapteriletet meghaladé nagysdgu lakészobaval vald bévitéséhez,
ha a bévités a lakds szobdinak szdma nem haladja meg a lakascélu allami tdmogatéasokrél szol6 kilon jogszabalyban
megallapitott méltanyolhato lakasigény fels6 hatarat,

d) lakds tulajdoni hanyaddnak az oroklés utjan létrejott tulajdonkdzOsség megsziintetése céljabol torténd
megvasarlasdhoz,

e) lakastulajdonnak az a) és b) pontok szerinti megszerzéséhez igénybe vett lakdscélu pénzintézeti kdlcsonbdl
fenndllé tartozas Osszegének csokkentéséhez, kiegyenlitéséhez, amennyiben a kolcsonszerz6dés megkotésétdl
szamitott 10 év még nem telt el,

f) lakastulajdon korszerUsitéséhez, akadédlymentesitéséhez,

g) lakds tulajdoni hdnyadanak a hdzastérsi (élettarsi, bejegyzett élettarsi) kdzds vagyon megosztisa érdekében
tortén6é megvasarlasara,

h) el6z6 munkahelyén fennalld, a lakdscéli tdmogatasokrol sz616 jogszabdlyban meghatérozott feltételek mellett
folydsitott kolcsontartozasanak atvallalasaval a jogviszony létesitésekor.

(2) Az (1) bekezdés a)-e) és g) pontjai tekintetében akkor adhaté tdmogatds, ha a megszerzésre kerilé ingatlan
megfelel a lakdscélu allami tdmogatasokrdl sz6lé kilon jogszabdlyban megallapitott méltanyolhatd lakdsigény
esetében a lakas szobaszama és az egyutt kolt6zé csalddtagok szama alapjan meghatarozott mértékének.

(3) A lakascélu tdmogatds akkor nyujthato, ha a kérelmezé

a) a lakas tulajdonjogat az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti esetekben legaldbb 50%-ban, az (1) bekezdés
g) pontja szerinti esetben 100%-ban szerzi meg, vagy

b) az (1) bekezdés c), e), f) és h) pontja szerinti esetekben a lakas legaldbb 50%-anak tulajdonjogéaval rendelkezik.
4.8 (1) A lakascélu tdmogatas mértéke

a) a 3. § (1) bekezdés a), b), d), e), g) és h) pontja szerinti esetekben legfeljebb 3 000 000 Ft, azaz harommillié forint
az 5. § (1) bekezdésének figyelembevételével,

b) a 3. § (1) bekezdés c) és f) pontja szerinti esetekben legfeljebb 2 000 000 Ft, azaz kettémillié forint az 5. §
(1) bekezdésének figyelembevételével.

(2) A lakascélu tamogatas futamideje

a) az (1) bekezdés a) pontja tekintetében legfeljebb 10 év,

b) az (1) bekezdés b) pontja tekintetében legfeljebb 5 év.

(3) A lakascélu tdmogatas kamatmentes, a folydsitd pénzintézet dltal felszamitott dijak és koltségek, valamint
a folydsitdssal és megsziintetéssel, valamint az ingatlan-nyilvantartasba torténé bejegyzéssel és torléssel kapcsolatos
koltségek a kérelmezét terhelik.
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(4) A tamogatas visszafizetésének id6tartama alatt - indokolt esetben és szolgalati Uton eléterjesztett, a munkaltatoi
jogkor gyakorléjanak véleményével ellatott irdsbeli kérelemre — a torlesztés a futamidé teljes tartama alatt legfeljebb
1 alkalommal maximum 6 hdénapra az OBH elndkének jovahagydsaval felfliggeszthetd, ez esetben a futamidd
véltozatlanul hagydsa mellett a torlesztés havi 6sszegét kell megndvelni.

(5) A (4) bekezdés szerinti indokolt esetnek mindsul kiiléndsen a hosszan tartd betegség, a kozvetlen hozzatartozé
haldla, a rendkivili karesemény, a gyermekgondozas miatti fizetés nélkiili szabadsag.

(6) Kulonos szolgalati érdek fennallasa esetén az OBH elnoke az (1)-(2) bekezdésben foglalttdl eltéré mértéki
tdmogatdasrol és eltéré mértékl futamidérél is donthet.

(7) A tdmogatasbdl fennalld kdlcsdn 6sszegét elengedni nem lehet.

5.8 (1) A lakascélt tdmogatds igénybevételéhez sziikséges oneré mértéke.

a) a 3.8 (1) bekezdés a), d), g) pontja tekintetében nem lehet kevesebb, mint a munkavallalé tulajdoni hanyadara juto
teljes vételar/vételdrrész 25%-a,

b) a 3.§ (1) bekezdés b), c) pontja tekintetében nem lehet kevesebb, mint a kivitelezdi koltségvetés igazolt 6sszegének
25%-a,

c) a 3. § (1) bekezdés f) pontja tekintetében korszerlsités esetén nem lehet kevesebb, mint a korszer(sitéssel
Osszefliggésben koltségvetéssel igazolt 6sszeg 50%-a, akaddlymentesités esetén nem lehet kevesebb, mint
az akadalymentesitéssel 6sszefliggésben végzendd, koltségvetéssel igazolt 6sszeg 25%-a.

(2) A csaladi otthonteremtési kedvezmény (a tovabbiakban: CSOK) a jelen munkaltatéikdlcson-igénylés szempontjabol
nem mindsil dnerének, kivéve a meglévé gyermek utan jévéhagyott CSOK dsszegét.

6.§ (1) Ha a kérelmezé mar részesiilt tdmogatdsban, Ujabb tdmogatasban akkor részesilhet, ha az el6z6 tdmogatast
teljes 0sszegben visszafizette, a hitelszdmlat megsziintette, a jelzdlogjogot, valamint az elidegenitési és terhelési
tilalmat toroltette, és az Ujabb tdmogatast a szolgélati érdekek vagy a csaldd kortilményei kiléndsen indokoljak.
A tdmogatasrél valé dontés soran elényben kell részesiteni azokat a munkavallalékat, akik korabban még nem vettek
igénybe azonos jogcimen tdmogatast.

(2) Tamogatas nyujthaté a kérelmez6 szolgalati hely szerinti telepllésen vagy annak legfeljebb 100 km-es korzetében,
Magyarorszag kozigazgatdsi hataran belil 1évé ingatlan tekintetében.

(3) A kérelmez6 akkor részesitheté tdmogatdsban, ha 6 és hazastarsa (élettdrsa, bejegyzett élettdrsa), valamint
a méltanyolhatésdg szempontjabdl figyelembe vehetd, a kérelmezével egyiitt koltoz6 csalddtagok korlatozastol
(haszonélvezeti jog) mentes lakastulajdonnal vagy onalldé bérleti joggal nem rendelkeznek, kivéve
a (4)-(5) bekezdésben meghatarozottakat.

(4) Amennyiben a kérelmezd, hazastarsa, élettdrsa, bejegyzett élettdrsa és az egyutt koltoz6 csaladtagok az igénylés
idépontjaban rendelkeznek lakastulajdonnal, 6nallé bérleménnyel, de a varhaté eladasi ar, illetve a bérleti jogviszony
megszlinésével kapcsolatos térités 6sszegének megjeldlésével a kérelmezd nyilatkozik a lakaselidegenitési, illetve
a bérletijogviszony-megsziintetési szandékrol, a tdmogatas iranti kérelem elbirdlhaté. A tdmogatas folydsitasara
azonban csak akkor kertiilhet sor, ha a kérelmezd a tdamogatas engedélyezésétél szamitott 60 napon belil okirattal
igazolja a lakds elidegenitését, illetve a bérleti jogviszony megszlinését, és az eladasi ar, illetve a térités 6sszege
Iényegesen (maximum 10%-kal) nem haladja meg az el6zetesen bejelentett &sszeget. Rendkiviili esetben
egy alkalommal a 60 napos hataridé tovabbi 60 nappal meghosszabbithaté.

(5) Kivételesen a bird részére — birdsagi (hivatali) érdekbdl — mésodik lakds vasarlasa, épitése, korszerUsitése, céljara is
nyujthaté visszatéritendé tamogatds, ha az a)-d) pont feltételei egylttesen teljestilnek:

a) az Uj szolgalati hely mas megyében, illetve a févarosban van és az igényld az Uj szolgalati hely szerinti telepiilésen
oldja meg lakashelyzetét,

b) az Uj szolgalati helyre kinevezett biréval egytt a csaladja nem koltozik,

c) a megvasérolando, épitendd és korszerUsitend6 lakas legfeljebb 2 szobads,

d) a kérelmez6 vallalja a kamatkedvezménybdl szarmazé jovedelme utani ado- és jarulékfizetési kotelezettséget.

(6) A kérelmez6 a tdamogatast sajat lakasproblémaja megoldésara kaphatja. Ha 6 maga és az egyutt kolt6zé személyek
lakdsingatlannal rendelkeztek, és azt 5 évnél nem régebben értékesitették, az értékesitett lakds arat az Uj lakas araba
(épitési koltségébe) be kell szamitani, és tdmogatds csak a lakadsok értékkilonbozetének erejéig adhaté a 4-5. §-ban
foglaltak figyelembevételével.

(7) Az eladasi &r csokkentheté:

a) az értékesitett lakast terhel és visszafizetett onkormdanyzati, munkaltatoi tdmogatéssal,

b) a kiegyenlitett lakdscélu hitelintézeti kdlcsén 6sszegével,

) a szdmlaval igazolt ingatlankozvetitdi jutalék 6sszegével.
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(8) A bérleti jogviszony megsz(inésével kapcsolatban kapott téritést az elidegenitett lakds eladasi raval azonos
maodon kell szamitasba venni. Ha a kérelmezé lakasét elajandékozta, részére tdamogatds nem nyujthato.

(9) Ha a hazastarsak (élettarsak, bejegyzett élettarsak) mindegyike a szabdlyzat hatdlya ald tartozik, sajat jogon
mindketten részesiilhetnek tdamogatasban ugyanarra az ingatlanra.

7.8 (1) A 3. § (1) bekezdés f) pontja szerinti korszer(sitésnek mindsil a lakéhazon, illetve lakdson végzett minden
olyan munkalat, amely noveli az ingatlan komfortfokozatat.

(2) Korszerusitési munkanak mind&siil:

a) a viz-, csatorna-, elektromos, gdzkézm( bevezetése, illetve belsé hdldzatanak kiépitése, cseréje,

b) a flird6szoba létesitése olyan lakdsban, ahol még nincs ilyen helyiség,

c) akdzpontositott flités kialakitasa vagy cseréje, beleértve a megujulé energiaforrasok (pl. napenergia) alkalmazasat is,
d
e
f) a tet6 cseréje, feljitasa, szigetelése.

(3) A korszer(sités része az ehhez kdzvetleniil kapcsoléddo helyredllitdsi munka, a korszerUsités kdzvetlen koltségeinek
20%-4ig.

8.8(1) A3.§(1) bekezdésf) pontja szerintiakadalymentesitésnek mindsiila mozgéaskorlatozott személy fogyatékossaga

) az éplilet szigetelése, beleértve a h6-, hang-, illetve vizszigetelési munkalatokat,
)

a kilsé nyildszarok energiatakarékos cseréje,

jellegébdl fakadd, a lakashasznalattal 6sszefliggé életvitel nehézségeit csokkentd, a rendeltetésszerl hasznalatot
biztositd mlszaki akadalymentesitési munkdk elvégzése Ujlakdépliileten vagy Ujlakdson, illetve meglévé lakééplileten
vagy hasznalt lakdson.

(2) Akadalymentesitési munkanak mindsiil:

a) a lépcsét helyettesité feljaro, rampa kialakitasa,

b) az elektromosan taviranyithato nyildszardk, nyité berendezések, tadvnyito szerkezetek beépitése,

¢) a kaputelefon beszerelése,

d) a korlatok, kapaszkoddk beépitése, felszerelése,

e) az ajtoé kiszélesitése, kiiszobok megsziintetése, padldburkolat csiszasmentesitése, jarda kialakitasa,

f) a beépitett butorok athelyezése, kiilonleges elhelyezése, kialakitasa,

g) a kiilonleges furdészobai és konyhai berendezések elhelyezése, atalakitasa, athelyezése, kialakitasa, csaptelepek,
szerelvények, eszk6zok felszerelése, kialakitasa a fogyatékossag jellege éltal indokolt médon és mértékben,

h) a higiéniai helyiségek kialakitdsa és atalakitdsa, méreteinek novelése, kadak, zuhanyzétélcék kiegészitd
berendezésekkel torténd kivaltasa,

i) a felvono, 1épcséjaré emeldszerkezet 1étesitése,

j) az elektromos szerelvények, aljzatok, kapcsoldk dthelyezése,

k) a lakds komfortfokozatanak novelése céljabol gaz, illetve egyéb, szilard tiizeldanyag mozgatdsat nem igényl6
kdzmi bevezetése, illetve belsé halozatanak kialakitasa, kdzpontositott f(ités kialakitdsa vagy cseréje, beleértve
a megujulé energiaforrasok alkalmazasat is.

(3) Akadalymentesitésre a tamogatdst a mozgaskorlatozott munkavallalé személy vagy a munkavéllalé a vele egy
haztartasban él6 mozgdaskorlatozott kozeli hozzatartozdjara, élettdrsdra vagy bejegyzett élettarséra tekintettel
igényelheti, ha

a) a mozgasukban nem akadalyozottak haszndlatara tervezett lakast egydltaldban nem, vagy csak indokolatlanul,
nagy nehézségek aran tudna rendeltetésszerlien hasznalni, és ezért

b) ahhoz, hogy az épiiletet, illetve lakdsat megfeleléen haszndlhassa, tobbletkoltségek vallalasaval kell azt
akadalymentessé tenni.

(4) Az akaddlymentesitési munkdk része az ehhez kozvetleniil kapcsolodé helyredllitdsi munka, az akadalymentesitési
munkak kozvetlen koltségeinek 40%-aig.

9.§ (1) A tdmogatas iranti kérelmet szolgélati Gton az OBH Gazdalkoddsi Féosztalyara kell benyujtani.

(2) A kérelmet a szolgalati Uton torténd felterjesztéssel egyidejlileg a munkaltatédi jogkor gyakorléja, az OBH-ban
a kérelmezé szervezeti egységének vezetbje véleményezi, amennyiben a munkaltaté jogkor gyakorldja nem azonos
a koltségvetési szerv — kivéve az OBH-t — vezetGjével, a koltségvetési szerv vezetdje kiilon véleményével intézkedik
a kérelem tovabbitasardl azzal, hogy nyilatkoznia kell arrél, a kérelmezé illetményét mely jogcimen, milyen dsszegl
levonas terheli, illetve terhelte a kérelem benyujtdsat megel6z6 egy évben. Az OBH elndkének kinevezési jogkdrébe
tartozo birdsagi vezeték vonatkozdsaban — kivéve az itélétablak és a torvényszékekés az itél6tablak elndkének
kérelmét - a Kuria, az itél6tablak, a torvényszékek elndke véleményezi.

(3) A tdmogatast az 1. szdmu fliggelék szerinti nyomtatvany kitoltésével kell kérelmezni. A kérelemhez sziikséges
mellékleteket a 2. szamu fliggelék tartalmazza. Amennyiben az igényelt tamogatas mértéke meghaladja az érintett
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ingatlan értékének 50%-at, a kérelmezdnek a kdlcson biztositékdul megfeleld jovedelm (egyittesen a havi torleszté
részlet legaldbb négyszeresének megfelelé 0sszegl rendszeres netté havi jovedelemmel rendelkezd) készfizet6é
kezeseket kell dllitania. Az ingatlan értékét hitelt érdemléen, a csalddi dllapotot okirattal kell igazolni.

(4) Ha a kérelem nem felel meg e szabdlyzat rendelkezéseinek, vagy mas okbol kiegészitésre vagy kijavitasra szorul,
az OBH Gazdalkodasi Féosztélya legfeljebb 30 nap hatéridé kitlizésével a hidnyok megjeldlése mellett potlasra hivja
fel a kérelmezét, és egyben figyelmezteti, hogy ha a kérelmet Ujbdl hidnyosan adja be, az érdemi vizsgélat nélkil
elutasitasra kerdl. A kérelem érdemi vizsgélat nélkiili elutasitdsa nem akadélya a kérelem ismételt elSterjesztésének.
10. § (1) Az OBH Gazdalkodasi Féosztélya a beérkezé igények szabdlyszeriliségét ellendrzi. Az OBH elndke éltal kijelolt
3 tagu bizottsdg az igényeket dontésre el6késziti, melynek alapjan az OBH elndke elbiralja a kérelmeket, az OBH
Gazdalkodasi Féosztdlya irdsban, szolgélati Uton tajékoztatja a kérelmez6ét a dontésrél, intézkedik a szerz6déskotés
bonyolitasa irdnt. A kdlcson folydsitasara a szerz6déskotést kovetden kerlilhet sor pénzintézeten keresztil.

(2) Az 1. § (1) bekezdésében meghatarozott keretet meghaladéan beérkezé kérelmek érdemi vizsgalat nélkil
elutasitdsra keriilnek.

11.§ A munkaltatéi kolcsdnszerzédés (4. szamu fliggelék) a munkaltato és a kérelmezé munkavallalé kozott jon 1étre,
melyben a munkaltaté képviseletében eljaré bonyolitd szervezet az OBH.

12.§ (1) A tdmogatas visszafizetésének biztositéka a 9. § (3) bekezdése szerint allitott készfizet6 kezesség.

(2) A tdmogatas visszafizetésének tovabbi biztositékaul az ingatlanra az OBH javara jelzalogjogot, valamint
a 3. § (1) bekezdés c) és f) pontja kivételével elidegenitési és terhelési tilalmat is be kell jegyeztetni az ingatlan-
nyilvantartasba.

(3) A kdlcsonszerzédés lebonyolitdsaval és a tdmogatas nyujtaséval 6sszefliggd pénzintézeti koltségek, az ingatlan-
nyilvantartasba valoé bejegyzéshez, torléshez kapcsolodd koltségek, tovdbbad az ingatlan-nyilvantartasrol szo6lé
1997. évi CXLI. tdrvény 37. § (3) bekezdésében meghatarozottakhoz két6dé (MAK tdrzskényvi nyilvantartasabol
kinyomtatott OBH torzskdnyvi kivonat kozjegyzé altal hitelesitett példanya, kozjegyzdi tanusitvany, OBH aldirasi
cimpéldany kozjegyzdi hitelesitése) koltségek a kérelmezét terhelik.

(4) A tdamogatas folydsitasa és torlesztése pénzintézeten keresztil torténik. A lakds vagy haz vasarlasa esetén
a pénzintézet a tdamogatast — az lizleti szabdlyzatanak megfeleléen — kdzvetlenil az elad6 részére utalja at.

(5) A tdmogatas visszafizetésének kezdé idépontja (az elsé torlesztd részlet megfizetésének idépontja) legkésébb
a kolcson folydsitasa hénapjat kovetsé honap 15 napja.

(6) A tamogatas havi torleszté részletét az adds havi illetményébdl — a pénzintézettel torténd szerzédéskotést
kovetéen a 3. szamu fliggelék szerinti irasbeli nyilatkozat alapjan - a munkaltaté levonasba helyezi és atutalja
a tdmogatott OTP Bank Nyrt.-nél vezetett hitelszamlajara. Amennyiben a pénzintézet éves értesitése alapjan a havi
torlesztd részlet 0sszege valtozik, az addsnak az értesités kézhezvételét kdvetd 3 munkanapon beliil irasban be kell
nyljtania a munkaltatd részére az Gj/moédositott dsszeget tartalmazé 3. szamu fliggelék szerinti nyilatkozatot.
A modositott nyilatkozat masolati példanyat az OBH Gazdalkoddasi Féosztaly részére a munkaltatd altal tortént tvételt
kodvetéen 3 munkanapon beliil szolgélati Gton meg kell kiildeni.

(7) Az ados a megitélt és folydsitott kdlcsont kizardlag a kérelmében megjeldlt célra fordithatja. A tamogatasi 6sszeg
felhasznalasarol az ados a felhasznalast kdvet6 30 napon beliil - az OBH Gazdalkodasi Féosztalyahoz szolgalati iton
eljuttatott — irasbeli nyilatkozatot koteles tenni.

(8) Felujitas, korszer(sités esetén a (7) bekezdésben foglalt nyilatkozat mellett - a kérelemhez benyujtott
koltségvetésnek megfeleléen — a munkaltatéi kdlcson 6sszegének felhasznélasat koteles az ados a sajat nevére sz6ld
szamlaval igazolni. A szamlak masolatat a munkaltatoi kolcson folydsitasatol szamitott 6 hdnapon bell kell az OBH
Gazdalkodasi Féosztalyara benyujtani szolgélati Uton, a szdmla eredeti példanyanak a munkaltatoi jogkor gyakorldja
részére torténd egyidejli bemutatdsa mellett. Az elszdmolni kivant szdmlaknak 6sszhangban kell lennitik a kérelemhez
benyujtott koltségvetésben foglaltakkal.

13.§ (1) Akdlcsonszerz6dés hatdlyat veszti a szolgalati jogviszony megsz(inésével, kivéve ha az adés nyugélloményba
helyezésre kerll, vagy a Fejezet ald tartozé mas igazsaglgyi szervhez keril dthelyezésre, beosztésra, illetve
folytatélagosan, a Fejezet ald tartozé mas igazsagligyi szervnél létesit szolgalati jogviszonyt. Az OBH Gazdalkodasi
Féosztalya a munkaltatd értesitése alapjan intézkedik a szerz6dé fél személyében tortént valtozas okan a szerzédés
médositasa irdnt.

(2) A munkaltatoi kolcsonszerzédés rendkiviili felmondéasara okot adé koriilménynek minésuil

a) amennyiben a 11. §-ban meghatarozott munkaltatdi kdlcsénszerz6dés megkotését kdvetd 90 napon beliil az adds
a pénzintézettel a folydsitashoz szitkséges hitelszamla-szerz6dést nem kéti meg,

b) ha az ados a kérelemben szandékosan valétlan adatot kozolt, vagy valamely, a kérelem elbiralasa szempontjabol
fontos tényt, kérilményt elhallgatott,



HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi60.szam 5461

c) ha az OBH elndke altal jévahagyott munkaltatdi kolcson folydsitasahoz sziikséges dokumentumokat az adds
a kérelem jévdhagyasatdl szamitott 60 napon beliil nem nyujtja be az OBH Gazdalkodasi Féosztélya részére,

d) ha a szamlak masolatat a munkaltatoi kdlcson folydsitasatdl szamitott 6 hdnapon beliil nem nydjtja be,

e) ha az adds a torleszt6 részletek megfizetésével legalabb 90 napot meghaladé késedelembe esik,

f) ha az adds a kdlcson 6sszegét jogosulatlanul nem a kérelmemben megjelolt célra hasznalja fel.

14. § (1) Amennyiben az adés szerzédésszegést kovet el, a kamatmentesség kedvezményét elveszti, és a folyositas
idépontjatol kezdédben a kdlcson teljes 0sszege utan a mindenkor hatdlyos jegybanki alapkamattal megegyezé
mértékd kamatot koteles fizetni a hitelezének. A késedelembe esés idépontjatdl e kamaton felll a késedelemmel
érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat egyharmaddaval megegyezé mértékl késedelmi
kamat fizetésére koteles.

(2) Az ad6s szolgalati jogviszonyanak megsz(inése esetén vagy egyébként annak tartama alatt a tdmogatott szolgalati
uton elGterjesztett és a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak véleményével ellatott irdsbeli kérelmében bemutatott
kilonos méltanylast érdemlé koriilményeire figyelemmel (hosszan tartd betegség, kozvetlen hozzatartozoé haldla,
rendkivili kdresemény, gyermekgondozés miatti fizetés nélkiili szabadség stb.) az OBH elndke fizetési halasztast
engedélyezhet a futamidé modositédsa mellett.

(3) Az ados szolgdlati jogviszonydnak megszlinése esetén — ide nem értve a 13. § (1) bekezdésében kivételként
meghatarozott eseteket — a fennallé tartozas egy 6sszegben valik esedékessé. Az OBH elntke a tartozas megfizetésére
az adds szolgalati uton elbterjesztett és a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak véleményével elldtott irdsbeli kérelmében
eléadott, kiilonds méltanylast érdemld koriilményeire — kilondsen hosszan tarté betegség, kdzeli hozzétartozo
haldla, rendkivili karesemény - figyelemmel megfelelé jovedelmU (egyittesen a havi torleszté részlet legaldbb
négyszeresének megfelel6 6sszegli rendszeres nettd havi jovedelemmel rendelkezd) készfizetd kezes(ek) bevonasa
mellett részletfizetést engedélyezhet.

(4) Az adds szolgalati jogviszonyanak nyugéllomanyba helyezés miatti megsziinése esetén, valamint a gyermek
otthoni gondozasa, kozeli hozzatartozd apoldsa céljabdl igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag idétartama alatt
a kolcsonszerz6désben meghatarozott feltételek valtozatlanok maradnak azzal, hogy a kdlcson havi torleszté részletét
az ados kozvetlendl a hitelszamlara torténd csoportos beszedési megbizas utjan koteles teljesiteni.

(5) Az adds halala esetén 6rokose, illetdleg vele egy héaztartasban él6 tulélé hazastérsa, élettdrsa vagy bejegyzett
élettarsa irasbeli kérelmére az OBH elndke - megfelelé jovedelmU (egylittesen a havi torleszté részlet legalabb
négyszeresének megfeleld 6sszegli rendszeres nettd havi jovedelemmel rendelkezd) készfizet6 kezes(ek) bevonasa
mellett - legfeljebb a tartozas esedékességének lejartaig terjedd részletfizetést engedélyezhet. A kérelem
engedélyezése esetén a tdmogatasbdl fenndlld tartozas megfizetésének feltételeit az OBH Gazdalkodasi Féosztalya
a kolcsdnszerzédés alanyviéltozast is tartalmazé médositasaban rogziti.

15.§ (1) Az OBH elndke felhatalmazza az OBH Gazdalkodasi Féosztalyat arra, hogy hozzajaruldst adjon - a lakascélu
tdmogatds fedezetélil az OBH javéra bejegyzett jelzdlogjogot megel6z6 sorrendben - a pénzintézet javara az altala
folyésitando koélcson, illetve szocidlpolitikai tamogatas biztositasat szolgélo jelzalogjog bejegyzésére, ha a lakascélu
(munkaltatoi) tdmogatas és a pénzintézet altal folyositott kolcson, illetve kedvezmény egylttes 6sszege nem haladja
meg az ingatlan értékének felét. Ha az emlitett tartozasok egyittes 6sszege meghaladja azingatlan értékének 50%-at,
a hozzdjarulas kivételesen megadhato, ha az adés a tdmogatds visszafizetésére megfelelé jovedelmi (egyiittesen
a havi torleszt6 részlet legalabb négyszeresének megfelelé 6sszegli rendszeres nettd havi jovedelemmel rendelkezd)
készfizet6 kezes(eke)t allit.

(2) Az (1) bekezdés szerint kell eljarni abban az esetben is, amikor Ujabb lakascélt tdamogatas nélkil, pénzintézeti
kolcson igénybevételével méasodik lakas szerzésére keril sor, és a pénzintézet az altala folydsitott kdlcson biztositaséara
- a lakascélu tdmogatést biztositd jelzdlogjogot megel6zben - kivén jelzdlogjogot bejegyeztetni.

(3) Tamogatassal terhelt lakdsingatlan eladasa (cseréje) esetén a jelzdlogjognak az Ujonnan szerzett lakasingatlanra
torténd atjegyzése a kdlcsdnszerz6désben meghatarozottndl magasabb dsszegi havi torleszt6 részlet megallapitdsa
mellett is engedélyezhetd.

16. § (1) Az OBH Gazdalkodasi FSosztalya, a munkaltatd, valamint — ha a munkaltaté nem azonos a koltségvetési
szervvel — a koltségvetési szerv a lakascélu tdmogatasokrél sz6l6 kdlcsonszerzédéseket nyilvéntartja. A munkaltatéd
az adods szolgalati jogviszonyanak megsz(inésérél és annak jogcimérdl az OBH Gazdélkodasi Féosztalyat legkésébb
a megszlinést megel6z6 8 munkanapon belil irdsban értesiti. A szolgalati jogviszony adés éltali jogellenes
megsziintetése vagy az adds haldla esetén a munkaltatoi jogkor gyakorléja a tudomaésra jutdst kovet6é 2 munkanapon
belil koteles — ha a munkaltaté nem azonos a koltségvetési szervvel - a kdltségvetési szerv vezetbjét, valamint az OBH
Gazdalkodasi Féosztalyat tdjékoztatni.
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(2) Az OBH Gazdalkodasi Féosztidlya a lakascélu tdmogatdsi keretet kdzpontilag nyilvéntartja, a pénzintézet

elszdmoldasa alapjan a folydsitott kdlcsondkrdl név szerinti analitikus nyilvédntartast vezet.

(3) Az OBH Gazdalkodasi Féosztalya a munkaltatét szolgélati Uton tdjékoztatja a kolcsdnszerz6dés megszlinésérol

annak bekovetkezésétél szamitott 60 napon beliil.

7. melléklet 1. szamu fliggelék

Munkaltatéi tdmogatés igénylése

MUNKALTATOI TAMOGATAS IGENYLESE
lakasépités, -vasarlas, -korszer(sités céljara

Igénylé neve

Sziiletési neve

Anyja neve

Szliletési hely, év, ho, nap

Személyi igazolvany szdma

Személyi szdma

Addszama

Munkahelye, szervezeti egysége

Munkakore

Elérhet6ségek
telefon:

e-mail:

Igazsaglgyi szolgalatanak kezd6 idépontja

év ho nap

Havi brutté jovedelme (munkaltatdi igazoldssal
aladtamasztva)

Ft

Allandé lakcime (iranyitészammal)

Tartézkodasi cime (iranyitészammal)

Jelenleg igényelt munkaltatdi tdmogatas 6sszege

Ft,
azaz
forint

Visszafizetés id6tartama

Jelenleg igényelt munkaltatéi tdmogatds jogcime
(@ megfelelé rész aldhuzandd)

épités/vasarlas, csere/bovités/korszerUsités/
akadalymentesités/tulajdonkdzdsség-megsziintetés/
lakdscélu pénzintézeti kolcsonbdl fennallo tartozas
osszegének csokkentése, kiegyenlitése/el6z6
munkahelyén fennallé kdlcsdntartozas atvallaldsa
jogviszony létesitésekor

igen,

Részeslilt-e mar korabban a Birésagok fejezetén belil mikor: ........... év;

munkaltatéi kélcsénben? milyen &sszegben: Ft
nem
igen: .. évben

A korabban folydsitott munkaltatoi kolcson
kiegyenlitésre kertilt-e?

nem; jelenleg fennallé tartozasa:
Ft
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neve
munkahelye

Hazastarsa beosztasa

(élettarsa, bejegyzett havi brutté jévedelme

élettarsa)

[hivatalos igazolassal
(pl. munkaltato, NAV stb.)
alatdmasztval

Kiskoru, igénylével egyitt laké gyermek(ek) neve és
szliletési ideje (év, hé, nap)

Egyéb eltartott(ak) neve, rokonsagi fok

A csaldd jelenlegi lakaskorilménye, vagyoni helyzete (telek, gépkocsi stb.) és egyéb indokok a kérelem
alatdmasztasdhoz (helyhidny miatt kiilon lapon folytathato)

A kolcsonigényléssel érintett ingatlan helye,
pontos cime (iranyitészammal)

A fenti ingatlan helyrajzi szdma, a nyilvantarto
foldhivatal megnevezésével

A kolcsonigényléssel érintett ingatlan helye szerint
illetékes OTP fiok megnevezése és pontos cime
(irdnyitészammal)

Az ingatlan munkahelytdl valé tavolsdga (amennyiben
nem a szolgalati hely szerinti telepiilésen van)

szobaszama

A kolcsonigényléssel -
alapteriilete

érintett ingatlan
komfortfokozata

A lakdsépités (vasarlas) formajanak megjeldlése
(csaladi haz, szovetkezeti, tarsashazi lakas)

A munkaltatéi tdmogatas jogcime szerinti 6sszkoltség Ft

Az 6sszkoltség forrasok szerinti megoszlasa

- Sajat megtakaritas Ft

- Jelenleg igényelt munkaltatéi kdlcson Ft

— Hazastars/élettars/bejegyzett élettars altal Ft
munkaltatojatol igényelt

- Bankkolcsén Ft

- Ingatlan értékesitésébdl Ft

- Csaladi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK) Ft
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A munkaltatéi tdmogatas biztositdsa

1. készfizetd kezes neve

cime

havi netté jovedelme

2. készfizet6 kezes neve

cime

havi nett6 jévedelme

A kérelmezével egylitt koltdzé hozzatartozo(k) szama,
neve és rokonsagi foka

A kérelmezével egyiitt koltozé hozzatartozd(k)
egyuttlakasanak kezdé idépontja (év, ho, nap)

Vallalt gyermek(ek) szama

Vallalt gyermek(ek) esetén igényld életkora

Vallalt gyermek(ek) esetén igényl6 hazastarsanak/
élettarsanak életkora

A kérelmezével egylitt koltdzé hozzatartozok nem rendelkeznek
Iakéstulajdonnal rendelkeznek

A kérelmezével egylitt koltdzék lakdsingatlan tulajdon
adatainak felsoroldsa a tulajdonos és a tulajdoni hanyad
megjeldlésével

nem rendelkeznek

A kérelmezé és vele koltozok lakasbérleti jogviszonnyal
rendelkeznek

e, , . . igen, a kapott térités
Az egyiitt koltozok 5 éven belll megsziintettek-e

Ft
lakasbérleti jogviszonyt?
nem
. e e . igen
A kérelmezd 5 éven beliil ajandékozott-e el ingatlant?
nem
) - o . igen, az eladasi ar:
A kérelmezé és vele koltozék 5 éven belil Ft

értékesitettek-e ingatlant?
nem

L . . igen, a kapott térités dsszege:
Az egyutt koltozok 5 éven belll megsziintettek-e

lakdsbérleti jogviszonyt?

Ft

nem

Alulirott buintetéjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a fentiekben, valamint a mellékletekben kézolt adatok
a valésagnak megfelelnek.

................................. R -1V} honap nap

alairas
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7. melléklet 2. szamui fliggelék

Szlikséges mellékletek

1. Lakasvasarlashoz:

adasvételi (el6)szerz6dés eredeti példanya

tulajdoni lap masolat

5 éven bellil értékesitett ingatlan adasvételi szerz6désének masolata

3 havi munkaltatoi jovedelemigazolds a munkavallalotol és hazastarsatol (élettarsatdl, bejegyzett élettarsatol) is
3. szamu fliggelék Nyilatkozat a lakdscélt tamogatas illetménybél torténd levonashoz (csak az ismert adatokkal
valo kitoltés)

2. Lakdsépitéshez:

tervdokumentacié

érvényes épitési engedély

kivitelezéi koltségvetés, drajanlat (6. szamu fuggelék)

tulajdoni lap masolat

3 havi munkaltatoi jovedelemigazolds a munkavallalotol és hazastarsatol (élettarsatdl, bejegyzett élettarsatol) is
3. szamu fuggelék Nyilatkozat a lakascélt tdmogatas illetménybdl torténé levonashoz (csak az ismert adatokkal
valé kitoltés)

3. Bovitéshez:

tervdokumentécié

érvényes épitési engedély

koltségvetés

tulajdoni lap masolat

3 havi munkaltatoi jovedelemigazolds a munkavallalotol és hazastarsatol (élettarsatdl, bejegyzett élettarsatol) is
3. szamu fliggelék Nyilatkozat a lakdscélt tamogatas illetménybél torténd levonashoz (csak az ismert adatokkal
vald kitoltés)

4, Korszer(sitéshez:

koltségvetés, arajanlat

munkalatok indokoltsdgét aldtamaszté dokumentumok: szakmai vélemény, fotd, energetikai tanusitvany (utébbit
csak akkor, ha rendelkezésre all)

tulajdoni lap masolat

3 havi munkaltatoi jovedelemigazolds a munkavallalétol és hazastarsatdl (élettarsatol, bejegyzett élettarsatol) is
3. szamu fuggelék Nyilatkozat a lakascélt tdmogatas illetménybdl torténé levonashoz (csak az ismert adatokkal
valé kitoltés)

5. Akadalymentesitéshez:

tervdokumentacio, munkdk mdszaki leirdsa

koltségvetés

tulajdoni lap masolat

3 havi munkaltatoi jovedelemigazolds a munkavallalotol és hazastarsatol (élettarsatdl, bejegyzett élettarsatol) is

3. szamu fluggelék Nyilatkozat a lakdscélt tdmogatas illetménybdl torténd levonashoz (csak az ismert adatokkal

valo kitoltés)

A mozgésszervi fogyatékossagot, illetve sulyos mozgdskorldtozottsdgot a kovetkez6 maédon kell igazolni

a tdmogatdsara irdnyulé kérelem benyujtasakor:

a) a 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet alapjan az 1998. évi XXVI. tv. (Fot.) szerinti fogyatékossagi tamogatas
megallapitasarél sz6lé6 hatdsagi hatdrozat vagy a megallapitas alapjaul szolgalé hatdlyos szakhatdsagi
allasfoglalas, szakvélemény masolatat vagy az 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet 3. szdmu mellékletében
meghatarozott, hatdlyos igazolds masolatdt vagy a rehabilitacios szakértdi szerv vagy jogelédje altal
a kozlekedbképesség mindsitésérdl kiadott llapotot igazold hatélyos szakvélemény masolatat,

b) a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatdnak, valamint a fogyatékossdgi tamogatas
folydsitasanak szabdlyairdl sz6l6 141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet szerinti, a stlyos fogyatékossag
mindsitését tartalmazo szakvéleménnyel, szakhatosagi allasfoglalassal, hatdrozattal arrdl, hogy az igénylé
mozgdsszervi fogyatékos vagy sulyos mozgaskorlatozott.
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7. melléklet 3. szamu fliggelék

NYILATKOZAT
a lakascélu tamogatas illetménybdl torténd levonasahoz

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely és id6:

Anyja neve:

Lakohely:

Addszam:

Megitélt tdmogatds 6sszege:

Futamidé:

Havi torlesztd részlet 6sszege Gsszesen:

Havi téke torleszté 6sszege:

Havi kezelési koltség 6sszege:

Hozzajarulok, hogy a fenndllé szolgélati jogviszonyom id6tartama alatt ................. 0sszegU lakascélu tamogatas
............. 0sszegU havi torleszt6 részletét ... évig, tovabbd a szolgélati jogviszonyom megsziinése esetén a még fennalld
tartozast — annak mértékét figyelembe véve, tekintettel a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekre — egy 6sszegben
a munkaltato az illetményembdl levonja és dtutalja az OTP Bank Nyrt.-nél vezetett

szamu hitelszamlamra.

(1G] | SO ) ceneen LAV —— hoénap ...... nap

szolgalati jogviszonyban all6

7. melléklet 4. szamu fiiggelék

MUNKALTATOI KOLCSONSZERZODES*

amely létrejott egyrészrél a
munkaltaté mint hitelezé képviseletében eljaré

Orszagos Birésagi Hivatal
Székhely: 1055 Budapest, Szalay utca 16.
Addszam: 15795960-2-41
Képviseli:
mint bonyolité szervezet (a tovabbiakban: Hitelezd)

masrészrol
Név:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:

Személyi igazolvany szam:

Lakcim:
Beosztdsa/munkakore:
mint adds (a tovabbiakban: Ados),

(a Hitelezé és Ados egytttes emlitésiik esetén a tovabbiakban: Szerz6dé Felek),

kozott az alulirott helyen és id6ben a kovetkez6 feltételekkel:

. Szerz6d6 Felek az ingatlan-nyilvantartaséban a telepUlés e helyrajzi szamu,

természetben a szdm alatti megnevezésU tulajdoni
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ardnyu ingatlan (a tovabbiakban: Ingatlan) bdvitésével/épitésével/vasarldsdval kapcsolatban munkaltatéi
kolcsdnszerzédést kdtnek.

. A Hitelez6 az Adost ... Ft, azaz forint kdlcsonben részesiti. A kdlcson 6sszegét
a Hitelez6 lakastamogatasi betétszamlajardl az Ados részére az Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt.

Fidkja (cime: ) részére (a tovabbiakban: pénzintézet) atutalja.
A kolcsont az Adds az Ingatlan korszerUsitési/bovitési/épitési/vasarlasi koltségeinek fedezésére forditja.

. A munkaltatéi kdlcsén kamatmentes. A pénzintézet azonban a lebonyolitassal kapcsolatos tevékenységéért kezelési
és ingatlan-nyilvantartasba val6 bejegyzési koltséget szamit fel, amelyek az Adost terhelik.

. AZ Ad6s a KOICSONT ...euveeereeecerrreneieenens hénap alatt a pénzintézet Utjan koteles visszafizetni. A torlesztés kezdete (az elsé
torlesztd részlet esedékessége): a folyositast kovetd honap tizedik napja. A kdlcson havi torleszto részletének 6sszegét
az Adés illetményébél az ados erre iranyuld rendelkezése alapjan a munkaltaté vonja le és utalja 4t a pénzintézetnél
vezetett egyedi hitelszamldra. A havi torlesztérészletet a pénzintézet évente allapitja meg. Az Adds koteles a torlesztd
részlet valtozasardl a tudomdasszerzésétél szamitott 3 munkanapon beliil szolgalati Uton a Hitelez6t tdjékoztatni és
egyidejlleg intézkedni az illetményébdl torténd levonas torlesztd részlethez vald igazitasarol.

. Az Adods kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzédés alairdsatédl szamitott 90 napon belil a pénzintézettel
a munkaltatéi kdlcson visszafizetésére vonatkozé hitelszdmla-szerz6dést megkaoti.

. Felek megallapodnak, hogy a jelen szerz6déssel a kdlcson visszafizetésének biztositasa érdekében az Ados tulajdonat
képezd Ingatlanra jelzdlogjogot, valamint elidegenitési és terhelési tilalmat alapitanak a Hitelezé képviseletében
eljaré bonyolité szervezet, az Orszdgos Birdsagi Hivatal javara. Az Ados kotelezettséget vallal arra, hogy az Ingatlant
semmilyen jogcimen nem idegeniti el és nem ruhdzza at, tovdbbd hogy az Ingatlanra harmadik személy javara
zalogjogot nem alapit, illetve az Ingatlant semmilyen mas médon meg nem terheli a Hitelez6 hozzajarulasa nélkdl.

. Az Ados e szerz6dés alairdsaval hozzajarul ahhoz, hogy a pénzintézet a kolcson visszafizetésének biztositasa
érdekében az ingatlan-nyilvantartdsba az Ingatlanra a jelzdlogjogot, valamint az elidegenitési és terhelési tilalmat
a Hitelezd képviseletében eljard bonyolitd szervezet, az Orszagos Birdsagi Hivatal javdra bejegyeztesse, tovabba
vallalja, hogy az ingatlan-nyilvantartasi szolgaltatasi dijat az illetékes ingatlan-nyilvantartasi hatésagnak megfizeti,
és arrol szolgalati uton igazolast kiild a Hitelez6nek.

. Az Ados jelen szerz6dés 4. pontjabdl eredd kotelezettségeinek teljesitéséért az aldbbi személyek a jelen szerzédés
alairasaval készfizeté kezességet vallalnak, kotelezettséget véllalnak arra, hogy ha az Ados a szerzédésben vallalt
kotelezettségét nem teljesitette, gy az Adds helyett a kdlcsontékét és jarulékait a Hitelezének egy Osszegben,
az esedékességtdl szamitott 30 napon belil megfizetik.

A kezes neve:

lakcime:
sziiletési helye, ideje:

anyja neve:

személyi igazolvany szédma:

A kezes neve:

lakcime:
sziletési helye, ideje:

anyja neve:
személyi igazolvany szdma:

A kezesek egyetemlegesen felelnek a kezességbdl eredd kotelezettségeikért.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Az Ados hozzajarul, hogy a jelen szerz8désben rdgzitett személyes adatait, valamint a munkaltatéi kolcsénnel
kapcsolatos valamennyi egyéb adatot a munkaltaté és a bonyolité szervezet kezelje. Az Adds kotelezettséget vallal
arra, hogy az adataiban tértént barmilyen véltozast annak bekovetkezésétél szamitott 5 munkanapon belil, szolgalati
jogviszonya megszlinését legkésébb a megszlinést megel6z6 8 munkanapon belil szolgélati Gton a Hitelez6nek
bejelenti. A bejelentési kotelezettség kiterjed minden olyan koriilményre, fizikai és jogi tényre, amely a zalogtargy
forgalmi értékét, jogi statusat érinti, vagy egyéb okbol a zalogtargybdl vald kielégitést veszélyeztetheti.

Az Adds kotelezi magat, hogy igazsagligyi szolgélati jogviszonyat a kdlcson visszafizetése el6tt nem sziinteti meg, ide
nem értve a szolgalati jogviszonynak nyugallomanyba helyezése, valamint a Fejezet ald tartozé mas igazsagligyi
szervhez athelyezése, illetve folytatélagosan a Fejezet ala tartozd mds igazsdgugyi szervnél szolgalati jogviszony
létesitésének esetét. A kolcsonszerz6dés hatalyat veszti a szolgalati jogviszony megsziinésével, kivéve az e pontban
meghatdrozott eseteket.

A Hitelez6 jelen szerz6dést azonnali hatéllyal felmondhatja, ha az Adés

a) a munkaltatéi kdlcsonszerzédés megkotését kdvetd 90 napon beliil az érintett pénzintézettel a folyodsitashoz
szlikséges hitelszamla-szerzédést nem koti meg,

b) a kérelemben szandékosan valdtlan adatot kozol, vagy valamely, a kérelem elbiraldsa szempontjabdl fontos
tényt, korilményt elhallgat,

<) az OBH elndke éltal jévahagyott munkaltatdi kdlcson folydsitasahoz sziikséges dokumentumokat a kérelem
jovdhagyasatdl szamitott 60 napon bellil nem nyujtja be a bonyolité szervezet részére,

d) a szamldk masolatat a munkaltatoi kolcson folyodsitasatol szamitott 6 hdnapon belil nem nyujtja be,

e) a torlesztd részletek megfizetésével legaldbb 90 napot meghaladé késedelembe esik,

f) a kolcson 6sszegét jogosulatlanul nem a kérelemben megjelélt célra hasznélja fel.

Amennyiben a szerz6dés hatalyat veszti, vagy azt a Hitelezé felmondja, az Adds a fennalld kolcsontartozasat egy
Osszegben koteles a Hitelezének visszafizetni. A pénzintézet dltal ehhez kapcsolddodan felszémitott koltségeket
az Adds viseli.

Amennyiben a jelen szerz6désben foglaltakat az Adés megszegi, a kamatmentesség kedvezményét elvesziti, és
a kolcson teljes 0sszege utdn a folydsitas napjatodl kezd6doé hatéllyal a mindenkor hatélyos jegybanki alapkamattal
megegyezé mértékl kamatot koteles fizetni a Hitelezének. A késedelembe esés idépontjatol e kamaton felil
a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat egyharmadaval megegyez6 mértéki
késedelmi kamat fizetésére is koteles.

Ha az Ados a jelen szerz6désbdl eredé fizetési kotelezettség teljesitésével oly modon esik késedelembe, mely nem
eredményezi a szerz6dés 11. pont szerinti felmondasat, a késedelem idejére a késedelembe esés idépontjatdl
a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamattal megegyezé mértékd késedelmi
kamat fizetésére koteles a Hitelez6nek.

A Szerz6d6 Felek az egymasnak kiildott ajanlott vagy tértivevényes postai kiildeményiiket kézbesitettnek tekintik
akkor is, ha a cimzett fél az dtvételt megtagadta, vagy ha az a felado félhez ,nem kereste” jelzéssel érkezett vissza.
Az 4tvétel megtagaddsa esetében a kézbesités napja az atvétel megtagadasénak a napja, nem kereste jelzés esetén
pedig a kiildemény feladasatol szamitott 10 munkanap.
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16. A Szerz6dd Felek megdéllapodnak abban, hogy a jelen szerz6désben nem részletezett kérdésekben a mindenkor
hatalyos Polgari Torvénykonyv kolcsdnszerz6désre vonatkozo rendelkezéseit tekintik iranyaddnak.
Ez a szerz6dés 10 példanyban készilt. Ebbdl 4 példany a Hitelez6t, két példany az Addst, egy példany a pénzintézetet,
egy-egy példany a kezességvallaldkat, egy példany a bonyolité szervezetet illeti.

napjan

napjan

Orszagos Birésagi Hivatal Adés
Hitelezé
Pénzligyileg ellenjegyzem:
Kelt e ) ereeeens év..... ho ... napjan
féosztalyvezetd
Orszagos Birésagi Hivatal
Gazdélkodasi Féosztaly
Készfizetd kezesek:
XY (sz.:) XY (sz.:)
Az Ados és a készfizetd kezesek alairasa eléttiink mint tanuk elétt tortént:
név név
lakcim lakcim

* Tobb lapbol 116 okirat esetén a szerzédé felek, a készitd és az ellenjegyzé, illetéleg a tanusité személyek kézjegyét minden lapon fel kell tiintetni.

Ugyvéd vagy jogtanacsos altali ellenjegyzés sziikséges az ingatlan-nyilvantartasi bejegyzéshez.
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10.

7.szadmu melléklet 5. szamdu fliggelék

NYILATKOZAT

. Alulirott kijelentem, hogy az 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitdsnak A birdk és igazsagligyi alkalmazottak lakascélu

tdmogatdsanak szabalyai cim( 7. melléklete rendelkezéseit ismerem, azokat magamra nézve kotelezének ismerem el.

Hozzdjarulok ahhoz, hogy személyes adataimat, valamint a munkaltatéi kdlcsonnel kapcsolatos valamennyi egyéb
adatot a munkaltatd, valamint az OBH kezelje.

. Koételezem magam arra, hogy igazsagligyi szolgalati jogviszonyomat a kdlcson visszafizetése el6tt nem sziintetem

meg, ide nem értve a szolgalati jogviszonynak nyugalloményba helyezésem, valamint a Fejezet ald tartozé mas
igazsagligyi szervhez athelyezésem, illetve folytatdlagosan a Fejezet ala tartozé mas igazsagligyi szervnél szolgalati
jogviszony létesitésének esetét.

Tudomasul veszem, hogy a munkaltatoi kolcsont sajat lakdsproblémam megoldasara hasznalhatom fel, és azt
a 12/2001.(l. 31.) Korm. rendelettel meghatérozott méltanyolhaté lakdsigényem mértékének megfeleld (azt meg nem
halad6 szobaszamu és koltségraforditdsu) lakoingatlan vasarlasara, épitésére forditom.

Polgari és bintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a jelen igénylélapon feltlintetett ingatlanon kiviil
- melynek elidegenitésére, bérleti jogviszonydnak megsziintetésére egyidejlileg kotelezem magam - jelenleg
lakdsingatlan tulajdonjogdval, haszndlati jogdval (haszonélvezet, bérlet, haszonbérlet, haszonkdlcsén) nem
rendelkezem, és ezzel nem rendelkezik hdzastdrsam, élettdrsam (bejegyzett élettarsam), kiskori gyermekem, velem
egyutt koltozé hozzatartozom sem.

Tudomdsom van arrél, hogy a tdmogatasok jogszertien csak akkor vehet6k igénybe, ha a fent felsorolt személyek
tulajdonaban egyiittesen legfeljebb olyan lakas fele tulajdoni hanyada van, amelyet tulajdonk6z6sség megsziintetése
vagy 6roklés utjan szerzett, vagy a tulajdondban lévé lakas lebontasat a teleplilési dnkormanyzat jegyzdje elrendelte
vagy engedélyezte, vagy a lakds tobb mint két éve 6roklés vagy ajandékozas jogcimén haszonélvezettel terhelten
kerilt a tulajdondba, és a haszonélvezd bent lakik.

Tudomasul veszem, hogy a tulajdonomban [évé vagy tulajdonomba kertilé lakasra a kolcsont folyositd pénzintézettel
a tartozas erejéig és fennallasanak tartamara az OBH javéra jelzdlogjog, elidegenitési és terhelési tilalom kerdl
bejegyzésre az ingatlan-nyilvantartasba, melynek dija engem terhel.

Kotelezem magam arra, hogy az adatokban tortént barmilyen véltozadst annak bekdvetkezésétél szamitott
5 munkanapon bellil, szolgélati jogviszonyom megsziinését legkésébb a megszlinést megelézé 8 munkanapon beliil
szolgalati Uton az OBH Gazdélkodasi Féosztalya felé bejelentem.

Kotelezem magam tovabba arra, hogy a szerz&dés alairasatédl szamitott 90 napon bellil a pénzintézettel a munkaltatoi
kolcson visszafizetésére vonatkozé szerzédést megkotom.

Tudomasul veszem, hogy a kolcsdnszerz6dés hatalyat veszti szolgalati jogviszonyom megsziinésével, kivéve
a 3. pontban meghatérozott eseteket.
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11. Tudomasul veszem, hogy a kdlcsonszerzédés rendkiviili felmondasara okot add korilménynek mindsdil,

a)

b)

amennyiben a munkaltatoéi kdlcsonszerz6dés megkotését kdvetd 90 napon bellil az érintett pénzintézettel
a folyésitashoz sziikséges hitelszdmla-szerz6dést nem kétdm meg,

ha a kérelemben szandékosan valétlan adatot kézIok, vagy valamely, a kérelem elbirdldsa szempontjabdl
fontos tényt, kérilményt elhallgatok,

ha az OBH elnoke altal jévahagyott munkaltatdi kolcson folydsitasahoz sziikséges dokumentumokat a kérelem
jovdhagyasatdl szamitott 60 napon beliil nem nyujtom be az OBH Gazdalkodasi Féosztalya részére,

ha a szdmlak masolatat a munkaltatéi kdlcson folydsitasatol szamitott 6 honapon beliil nem nyudjtom be,

ha a torleszté részletek megfizetésével legaldbb 90 napot meghaladé késedelembe esek,

ha a kdlcson 6sszegét jogosulatlanul nem a kérelmemben megjeldlt célra hasznalom fel.

12. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a hitelez§ munkaltaté képviseletében eljaré bonyolité szervezet
a kolcsonszerzédést felmondja, a munkaltatdi kolcsonbél fenndlld tartozasomat egy 6sszegben vagyok koteles
visszafizetni.

13. Tudomasul veszem, hogy a kdlcsonszerzédésnek a hitelezé munkaltatd képviseletében eljaré bonyolitd szervezet
altali felmondasa esetén a fenndllé kolcsontartozas egy Osszegben torténd visszafizetési kotelezettségén tul

a pénzintézet altal ehhez kapcsoloddan felszamitott koltségeket viselni tartozom.

14. Tudomasul veszem, hogy ha a szerz6désben foglaltakat megszegem, a kamatmentesség kedvezményét elveszitem,
és a kolcson teljes 6sszege utdn a folydsitas napjatdl kezd6dé hatallyal a mindenkor hatélyos jegybanki alapkamattal
megegyez6 mértékl kamatot vagyok koteles fizetni a hitelezének. A késedelembe esés idépontjatél e kamaton felil
a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat egyharmadaval megegyez6 mértékd

késedelmi kamat fizetésére vagyok koteles.

(G| ST ) eervenens év ... ho ... napjan

alairas
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KIVITELEZO

Név:

7. melléklet 6. szamui fliggelék

KIVITELEZOI KOLTSEGVETES/ARAJANLAT

Cim:

Telefonszam:

E-mail:

Kapcsolattarto:

MEGRENDELO

Név:

Cim:

Telefonszam:

E-mail:

Munkavégzés cime:

Anyagkoltség (Ft)

Munkadij (Ft)

Alapozas

Szerkezeti munkak

Befejez6 munkak

Kaltér

Nyildszarok

Gépészet

Elektromos

Teté

Netto koltség (Ft)

27% AFA (Ft)

Brutto koltség (Ft)

Brutt6 végosszeg (Ft)

napjan

Aldiras és bélyegzd helye”
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A Miniszterelnokség 2016. szeptember havi személyiigyi hirei

Személyligyi kozlemények

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

A Miniszterelndkség kozigazgatasi allamtitkéra

dr. Bartoldk Csabdt féosztalyvezet6,
Gombds Adriennét titkarsagvezetd/f6osztalyvezets,
Boross Zoltdn Zsoltot,

Fégel Kristéf Mdrkot,

Gy6z6 Esztert,

Kdésa Margét,
Szimicsku-Féldi Eszter Kldrat,
dr. Tamds Henriette Brigittét,
dr. Vbrés Monika Melinddt,
Csaba Zsolt Mdrtont,

dr. Gdl Timeadt,

Grezsa Istvdn Bencét,

Varga Ferencet,

Biré Arpddot,

Gdl Bettindt,

Kovdcs Addm Imrét,
Bohnerné Gonda Juditot,
Cseman Attilat,

Serféz6 Janost,

Feny6 Mdrton Pétert,

Beregi Alexandra Lilldt,
Nyuschal Erné Ferencet,
Richter Ildikot,
Szabé-Silimon Bedtat,
Albrecht Armandot,

Berbds Pétert,

Birinyi Bettindt,

Lukdcs Dordt,

Lévainé dr. Rosta Adriennt,
Pdlos Zséfia Editet,

Tajti Dzsenifert,

Tamds Noémit,

Titkos Edina Zsuzsanndt,
T6ke Andredt,

dr. Finszter Nordt,

dr. Németh Alexandrat

kormdnyzati szolgélati jogviszonyba kinevezte.
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A Miniszterelndkséget vezeté miniszter

Csdszdr Pétert,

Hollé Zsoltot,

Klesch Ddvid Barnabdst,

Paléc Andrét,

Téth Ddnielt,

Agoston Baldzst,

Oze Tibor Mdtydst politikai tanacsadé munkakérbe

kinevezte.

A Miniszterelndkséget vezeté miniszter
3 f6t Magyarorszag Eurdpai Unié melletti Allandé Képviselete llomanyaba

kormanytisztviselének kinevezett.

Jogutédldssal a Miniszterelndkség dllomdnydba kerdilt

Téth LdszIé,

Bdnyai Bettina,
Laczkd Zsolt,

Vdmos Zoltdn,

dr. Varga Istvdn,

Erdei Zita Zsuzsanna,
Gubé Arpdd,

dr. Ldnchidi Csaba,
Szabd Eszter,
Baldzsné Dobd Eva Katalin,
Kdrossy Ménika,
Mladoniczkiné Taborszki llona Katalin,
SzigetiKldra,

Vida Zoltdn,

Baldsy Katalin,

Pallai Edit,

Farkas Marietta,

Sods Gyorgyi Stefdnia,
Szabd Jozsefné,

dr. Féldvdri Krisztidn,
dr. Gyurcsa Eva,
Lampert Ferenc,
Szepesi Gdbor,

dr. Sokolowski Andrds Jozsef,
Borbély Zita Lea,
Bozsik Eva,

Jodné Kovdcs Katalin,
Lévai Olga,

Meszlényi Eva,

Timkd Attila,

Tokodi Viktéria,

dr. Vass Kitti Olga,

dr. Seb6k Zoltdn,
Veszely Eva,
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Farkas Katalin Réka,
Hegede Szabolcs,

dr. Csepregi-Kiss Bogldrka,
Hanvay LdszI6,

Hetényi Kristof,

Leveleki Zsolt,

Kardos Brigitta,

Szdsz Lérinc,

Balla Krisztina,

Darabos Ddvid,

Hadrsfai Nikolett,

Borsits Barbara,

Toéthné Bajdik Zita,
Nagyné Tdmis Orsolya,
dr. Baldzs-Jonds Eszter,
dr. Gyéri-Szlits Gabriella,
Marjdn-Poldk Zsdfia,
Gaal-Hasulyd Bernadett,
Bartalos Zsuzsanna,

dr. Molndr Edit

kormanytisztviseld.

Vezet6i munkakérbe helyezés

A Miniszterelnokség kozigazgatasi dllamtitkara

Botykai Zsuzsanndt,
dr. Kulin-Pintér Veronikdt osztalyvezet6

munkakorbe helyezte.

Vezet6i munkakér vdltozdsa

A Miniszterelnokség kozigazgatasi allamtitkara

Toth LdszIdt,
Gajdry Gdbor Leventét f6osztalyvezetd-helyettes

munkakaorbe kinevezte.

Vezet6i munkakér megsziintetése

A Miniszterelnokség kozigazgatasi dllamtitkara

dr. Fekete Csaba Jozsef osztélyvezetd,

Jankovics Zsanett osztalyvezeté,

Laczké Zsolt osztélyvezetd,

Szappanos Eszter osztalyvezetd,

dr. Szabé-Halla Nikolett f6osztélyvezetd-helyettes,
dr. Gyurcsa Eva féosztalyvezets,

dr. Karvalics Helga féosztalyvezet6

vezet6i munkakorét megsziintette.
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Cim adomdnyozdsa

A Miniszterelnokség kozigazgatasi llamtitkara
dr. Dénes Gerg6 Lajosnak kdzigazgatasi tandcsado

cimet adomanyozott.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsztinése

Kormanyzati szolgalati jogviszonya megsz(int

prébaidé alatt
Drenyovszki Mdrk,
Balogh Sdra,

Mdrton Adrienn,
Nyuschal Erné Ferenc;

kdzds megegyezéssel

dr. Taga Eva osztalyvezeté,

Gyurindné dr. Pesti Gyérgyi osztalyvezet6,
Szabé Eszter,

Varga Bedta,

Darabos Ddvid,

Bozsik Eva,

Czipd Istvan,

Erdei Zita Zsuzsanna,

Katona Bence Gergely politikai tanacsado,
Sdndor Erika,

dr. Ferencz Adrienn,

dr. Karvalics Helga,

Laczkd Zsolt,

Gubé Arpdd,

Galgand Addm,

Horvdth Brigitta;

lemondassal

Lantos Gergely f6osztalyvezet6-helyettes,
Borsits Barbara,

dr. Halmos Péter;

athelyezéssel
Kramcsdk Gyéngyi,
dr. Gyurcsa Eva,
Rozsnyik Annamdria,
Tokodi Viktéria,
Baldsy Katalin,
Pallai Edit,
Kinordnyi Eva,

dr. Németh Gdbor,
Bartha Zsé6fia,
Mészdros Linda,

1f6 (Magyarorszag Eurépai Unié melletti Allandé Képviselete);
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hatdrozott idejl kinevezés végével
Toth Istvdn osztalyvezeté;

hatdrozott idejl athelyezés végével
1 f6 (Magyarorszag Eurépai Unié melletti Alland6 Képviselete)

kormdnytisztviselének.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium elismerési hirei 2016. oktober hénapban

A nemzeti fejlesztési miniszter
Baross Gabor-dijat adoményozott

a hazai kozosségi kozlekedés teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenységének elismeréseként
Bucsok Lajosnak, a Kozépkelet-magyarorszagi Kdzlekedési Kézpont Zrt. salgétarjani teriileti és forgalmi igazgatdjanak,

ahazai kozlekedés érdekében végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai és vezetdi tevékenységének elismeréseként
dr. Heinczinger Mdridnak, a KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Kft. stratégiai igazgatdjanak,

a hazai kozlekedés érdekében végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai és vezetdi tevékenységének, illetve
életpalyajanak elismeréseként
Jendfi Gydrgynek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium gazdasagi ligyekért felelés helyettes allamtitkaranak,

ahazaikozlekedésikozuthaldzatanak fejlesztése ésfelujitasa érdekében végzett kiemelkedd szakmai tevékenységének
elismeréseként

Juhdsz Csabdnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Pest Megyei lgazgatdsag Szigetszentmiklosi Mérnokség
mérnokségvezetdjének,

a hazai kozlekedési kozuthaldzatanak fejlesztése és feltjitasa érdekében végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai
tevékenységének, illetve életpalydjanak elismeréseként

Nagy Gdbornak, a Magyar Koézut Nonprofit Zrt. Csongrdd Megyei lgazgatdésdg megyei fejlesztési és felljitasi
osztalyvezetdjének,

a hazai vasuti drufuvarozas teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedé szakmai és vezetéi tevékenységének, illetve
életpdlyajanak elismeréseként
Nyulas Pdlnak, a Rail Cargo Hungdria Zrt. terlileti értékesitési vezet&jének,

a hazai kozlekedési kdzuthaldzat fejlesztése és felujitdsa érdekében végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai
tevékenységének, illetve életpalydjanak elismeréseként

Ori Jézsefnek, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Hajdu-Bihar Megyei Igazgatésdg megyei lizemeltetési és fenntartasi
osztalyvezetdjének,

a hazai vasuti drufuvarozas teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai és vezetéi tevékenységének, illetve
életpdlydjanak elismeréseként
Szokodi Attildnak, a Rail Cargo Hungaria Zrt. terlileti Gzemeltetési kdzpont vezetdjének,
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a hazai koz0sségi kozlekedés terliletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenységének, illetve
életpdlydjanak elismeréseként
Varga Istvdnnak, a K6zépnyugat-magyarorszagi Kozlekedési Kdzpont Zrt. tigyviteli fémunkatarsanak;

Puskas Tivadar-dijat adoményozott

a hazai elektronikus hirkozlés érdekében végzett tobb évtizedes kimagasld szakmai tevékenysége, illetve
életpdlydjanak elismeréseként

Heller Ferencnek, a Budapesti MUiszaki Szakképzési Centrum Puskas Tivadar Tavkozlési Technikum Infokommunikaciés
Szakgimnéziuma intézményvezetdjének,

a hazai elektronikus hirkozlés érdekében végzett kimagaslé szakmai, illetve kiemelkedd vezetdi tevékenységének
elismeréseként
dr. Lapsdnszky Andrdsnak, a Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatésag jogi igazgatdjanak,

a hazai tavkozlési és informatikai fejlesztések érdekében végzett tobb évtizedes kimagaslé szakmai tevékenysége,
illetve életpdlydjanak elismeréseként
Springer Ferencnek, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség fétanacsadojanak;

Prométheus-dijat adomanyozott

a hazai villamosenergia-ipar lizemeltetése és karbantartasa teriiletén végzett kiemelked6 szakmai tevékenységének,
illetve életutjanak elismeréseként
Csernus Mdtydsnak, a Métrai Eréma Zrt. mlhelyvezet6jének,

a hazai villamosenergia-, gaz- és olajipar, valamint a banyaszat, az atomenergia biztonsdganak szabalyozasa és
fejlesztése érdekében végzett kiemelked6 szakmai tevékenységének elismeréseként
Kdddr Andrea Beatrixnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium energetikaért felelés helyettes allamtitkaranak,

a hazai villamosenergia-termelés, a h6szolgaltatas, az atomenergia-felhasznalds biztonsaga, szabélyozasa, fejlesztése
és lizemeltetése terliletén végzett kiemelkedd szakmai tevékenységének, illetve életutjanak elismeréseként
Kirdly J6zsefnek, az MVM ERBE Zrt. mUszaki igazgatojanak,

a hazai villamosenergia termelése, szabdlyozasa és fejlesztése érdekében végzett kiemelkedé szakmai
tevékenységének, illetve életutjanak elismeréseként
Kovdcs Tamdsnak, a Matrai Erém Zrt. szolgalatvezet6jének,

a hazai atomerémdvi kiégett f(ité elemek, valamint a kilénb6z6 aktivitasu radioaktiv hulladékok biztonsagos
elhelyezése érdekében végzett kiemelkedd szakmai tevékenységének elismeréseként
NGs Bdlintnak, a Radioaktiv Hulladékkezel§ Zrt. stratégiai és mlszaki igazgatéjanak,

a hazai villamosenergia fejlesztése, termelése, szabalyozédsa és lizemeltetése teriiletén végzett kiemelkedd szakmai
tevékenységének, illetve életutjanak elismeréseként
Szatmdri Istvdnnak, a Matrai Erému Zrt. kiemelt szakértéjének;

Pro Regio-dijat adomanyozott
a terlilet- és regiondlis fejlesztés, a térségi egylittmiikodés elémozditasa terén végzett kiemelked6 tevékenysége

elismeréseként
az Eltet Balaton-felvidékért Egyesiiletnek,
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a tarsadalom, a gazdasdg és a kornyezet Osszehangolt fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége
elismeréseként
a Pisztrdng Kér Waldorf Természetvéds és Természetjdrd Egyesliletnek;

A Kbzlekedésért Erdemérem” szakmai érmet adomanyozott

a kozlekedés érdekében végzett magas szinvonald, eredményes munkaja elismeréseként

Berecz Istvdnnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei lgazgatdsdg forgalomtechnikai
mérnokének,

Bodndr Zsoltnak, az Eszak-magyarorszagi Kézlekedési K6zpont Zrt. kdzlekedésinformatikai igazgatéjanak,

Fiile Istvdnnak, a VOLANBUSZ Zrt. Dél-budai Forgalmi Uzem lizemigazgatéjanak,

Gdncsos Istvdnnak, a Rail Cargo Hungaria Zrt. terlleti izemeltetési kozpont vezetdjének,

Heged(is Magdolndnak, a MAV Zrt. m(iszaki szakel6ad6janak,

Igndcz Ldszlénak, az Eszak-magyarorszagi Kézlekedési Kézpont Zrt. miszaki féigazgatojanak,

Kacsala Mihdlynak, a Magyar K6zut Nonprofit Zrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei lgazgatésadg muiszaki mérndkének,
Kévesdi Istvdnnak, a KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet tudomanyos munkatarsanak,

Kucsara Tibornak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Békés Megyei Igazgatdsag forgalomtechnikai vezeté mérndkének,
Maté Gydrgynek, a HungaroControl Zrt. Biztonsdgi lgazgatésag ATM légikdzlekedési eseményvizsgéldjanak,

Millidn Anndnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Pest Megyei lgazgatdésag forgalomtechnikai és kezeldi
osztalyvezetdjének,

Schubert Otté Gdbornak, a VOLANBUSZ Kézlekedési Zrt. humangazdalkodasi csoportvezetéjének,

Szlics Jdnosnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Csongrdd Megyei lgazgatésag Hodmezovasarhelyi Mérndkség
Uzemeltetési és fenntartdsi mivezetdjének,

Tassonyi Andrds Zsoltnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Hajdu-Bihar Megyei Igazgatdsag megyei forgalomtechnikai
és kezelGi osztélyvezetdjének;

A Hirkdzlésért Erdemérem” szakmai érmet adomanyozott

a hirkozlés érdekében végzett magas szinvonald, eredményes munkdja elismeréseként

Gsilling Ldszlénak, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség projektvezetéjének,

Kajzinger Ervinnek, a Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsdg nemzetkozi és stratégiai igazgatdjanak,
dr. Tremmel Jdnosnak, a Magyar Telekom Nyrt. IP és kdzpont halézatok igazgatoéjanak;

,Az Informacids Tarsadalomért szakmai érmet” adomanyozott

az informatika szakterilet, a szamitastechnikai kultura, valamint az informacios tarsadalom fejlesztése érdekében
végzett magas szinvonalu, eredményes tevékenység elismeréseként

dr. Némethi Zsoltnak, a Korményzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség vezetd jogtanacsosanak,

Siidi Miklésnak, a Szerencsejaték Zrt. Informatikai Igazgatdsag fogadasi rendszer igazgatdhelyettesének;

Miniszteri Elismerést adomanyozott

eredményes és példamutaté tevékenysége elismeréseként

Adamik Helgdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly infrastruktura-finanszirozasi
referensének,

dr. Bdnkuti Erzsébet Bedtdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Postaligy és Nemzeti Pénzligyi Szolgaltatasstratégiai
Féosztaly f6osztalyvezetdjének,

dr. Bereczkey Briné Péternek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Vagyongazdalkodasi Stratégiai és Koordinacios
Féosztaly vagyonjogi referensének,
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Erdei Anettnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Koltségvetési Féosztaly osztalyvezetbjének, Kozlekedéspolitikdért
Felelés Allamtitkari Titkarsag kommunikacios referensének,

Erdei Gyorgyinek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztaly titkarnéjének,

Fehér Ménikdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, lgazgatasi és Biztonsagi Féosztaly titkarsagi referensének,
Garamvélgyi Bernadettnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Energetikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
titkarsagvezetdjének,

Hajdu Ménika Margitnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozmifejlesztési és Hulladékgazdalkodasi Végrehajtasi
Féosztaly titkarsagi referensének,

Horvdth Beatrixnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, CEF Féosztaly féosztalyvezetbjének,

dr. Huszka Zénd Péternek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Gépjarmu-kozlekedési és Vasuti Féosztaly vasuti
szabalyozasi referensének,

dr. Kovdcs Kldrdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Személyligyi Féosztaly osztalyvezet6jének,

Kokény Zsoltnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Sportcéld Beruhdzasok F@osztaly foosztalyvezets-
helyettesének,

Nagy Tiindének, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Infokommunikacioés Gazdasag- és Tarsadalomfejlesztési Féosztaly
osztalyvezetdjének,

dr. Neufeld Veronikdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Parlamenti Féosztaly agazati referensének,

Patay Péternének, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Gazdalkodasi Féosztaly f6osztalyvezetd-helyettesének,

Sdfrdn Gdbor Zoltdnnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Koltségvetési Féosztaly osztalyvezetbjének,

dr. Sdrog Adriennek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Jogtanacsosi Féosztaly jogtandcsosanak,

Ujvdryné Szmodits Kldrdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Protokoll Féosztaly utazasszervez6 referensének,

dr. Uszkay-Boiské Sdndornak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Fejlesztési Banki F&osztdly fejlesztési banki
referensének,

Varga Andrednak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozlekedési Szolgaltatasi Féosztaly forgalmi referensének,
Varga Agotdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Pénziigyi és Monitoring Féosztély féosztalyvezetsjének,

Varga Csabdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Energetikai Projektek Végrehajtasi Féosztaly osztélyvezetbjének,
dr. Vedres Attildnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozlekedési Stratégia Féosztély jogi referensének,

Véghné Pdddr Ibolydnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Sportcélu Beruhazdsok Féosztdlya pénziigyi
Ugyintézéjének;

Miniszteri Elismer6 Oklevelet adoményozott

eredményes és példamutaté tevékenysége elismeréseként

Addm Jdnosnénak, Magyar K6zttt Nonprofit Zrt. Borsod-Abauj-Zemplén Megyei lgazgatésag Nyékladhazai Mérndkség
pénzligyi munkatdrsanak,

Agotay Barndnak, a GYSEV Zrt. Vezérigazgat6i Iroda gépjarmUvezetéjének,

Andrdsik Sdndornénak, a Nemzeti Dohanykereskedelmi Nonprofit Zrt. vezérigazgatd-helyettesének,

dr. Fekete Istvdnnak, a Nemzeti Dohdnykereskedelmi Nonprofit Zrt. jogi vezetdjének,

Frazon Ferencnek, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Tolna Megyei Igazgatésag megyei Uzemeltetési és fenntartasi
osztalyvezetéjének,

Gyetvai Ldszlénak, az MVM OVIT Zrt. erémuvi projekt fémérnokének,

Gyulai Gdbornak, a MAV Zrt. Kontrolling Igazgatéséag kiemelt szakértéjének,

Haldsz Jdnosnak, az MVM Paksi Atomerému Zrt. Logisztikai F6osztély féosztalyvezetdjének,

Hamar Kdrolynak, az Orszagos Atomenergia Hivatal Nukleéris Biztonsagi Igazgatdsag szakmai tandcsadéjanak,
Horvdth Ferencnek, az Eszaknyugat-magyarorszagi Kézlekedési Kézpont Zrt. fejlesztési igazgatojanak,

Hégye Gdbornak, a MAV Zrt. Palyavasuti Beszerzési Igazgatésag anyagbeszerzési osztalyvezet6jének,

dr. Kanta Tiindének, az MNV Zrt. biztonsédgi igazgatdjanak,

Molndr Terézia Andrednak, a Rail Cargo Hungaria Zrt. szamlazds menedzsment vezet6jének,

Németi Bedtdnak, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség asszisztensének,

Novdk Csaba Péternek, a MAV-START Zrt. Ugyfélszolgalat tigyfélszolgalati vezetéjének,

Rdcz Tibornak, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Bacs-Kiskun Megyei Igazgatésag megyei Gizemeltetési és fenntartasi
osztalyvezetéjének,



HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi60.szam 5481

Stdbelné Gasztonyi Ritdnak, az Orszdgos Atomenergia Hivatal Gazdasigi és Humanpolitikai Féosztaly szakmai

tanacsaddjanak,

Toth Andrednak, a Budapest 2024 Nonprofit Zrt. projekt igazgatdjanak,

Vdlyi Zoltdn Ldszlénak, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Kdzuti Szolgéltaté lgazgatdsdg orszdgos kozuti adatbank
osztalyvezet6-helyettesének,

Wagner Jozsef Baldzsnak, a Nemzeti Infrastruktura Fejleszt6 Zrt. projektvezetdjének,

Z6rényi Agnesnek, a HungaroControl Zrt. SQM szakreferensének.
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IV. Egyéb kozlemények

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma felhivasa
Apol6 szakképesités-raépiilés Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre a 2016/2017. tanévre

Jelen Versenyfelhivas az emberi er6forrdsok minisztere altal jovahagyott Versenyszabdlyzattal egytt érvényes.

Az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma a szakképzésrél szolé 2011. évi CLXXXVII. torvény 73. § (2) bekezdésének h) pontja alapjan
kapott felhatalmazas alapjan az Apolé szakképesités-raépiilés Orszagos Szakmai TanulmanyiVersenyét (OSZTV) aziskolai rendszer(
oktatdsaban részt vevé végzés tanuloi részére az aldbbiak szerint hirdeti meg:

Apol6 szakképesités-raépiilés
(OKJ azonosité szam: 55 723 01)

A verseny forduléi és részei
ELODONTO

Az el6dontében irasbeli versenytevékenység keretében kozponti versenyfeladat megoldasara keril sor, amely
a képzési idé teljes anyagat tartalmazza.

Az el6dontd versenyrésze: Kozponti irdsbeli versenytevékenység

A versenyfeladat megnevezése: Elméleti ismeretek reprodukaldsa

A versenyfeladat ismertetése: Kézpontilag &sszeéllitott feladatsor, amely az Apolé megnevezésl szakképesités-
raépulés (OKJ azonositd szam: 55 723 01) szakmai és vizsgakévetelménye 4. Szakmai kovetelmények fejezetben
megadott 11113-16 Szakapolasi feladatok kovetelménymodulhoz tartozé témakorok mindegyikét tartalmazza
Id6tartama: 120 perc

Idépontja: 2017. februar 15. (szerda) 10:00

Helye: A jelentkezék szamatdl fliggéen késébb keriil meghirdetésre

Az el6d6nté megtartasara akkor kertilhet sor, amennyiben a versenyre jelentkezék l1étszama eléri a 10 f6t.

A tételek sokszorositasarol a nevezésben feltlintetett létszdmnak megfelel6 darabszdmban az Egészségligyi
Nyilvantartasi és Képzési Kdzpont (a tovabbiakban: ENKK) gondoskodik.

Az el6dontdn elért végleges eredményeket tartalmazo tdblazatokat az ENKK a honlapjan teszi kozzé. Az ENKK értesiti
a dontébe jutott versenyzéket, valamint tovabbi informacidkat ad a dontével kapcsolatos szervezési részletekrdl is.
A dontébe jutdshoz az el6dontében minimum 71 pontot szlikséges elérni.

Az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny dontéjének megrendezésére csak abban az esetben kertil sor, az el6dontén
elért eredmény alapjan a 71 pontot vagy annal jobb eredményt elértek Iétszdma eléri a 6 f6t.

A dontbbe jutds pontszama ugy keril meghatérozésra, hogy a dontébe keriil§ versenyzék [étszama orszdgosan nem
haladhatja meg a 10 f6t.

Pontegyez&ség esetén aVersenybizottsdg elndke dont arrél, hogy a feladatlapon beliil mely feladatban elért pontszédm
szerepeljen nagyobb sullyal a végsé sorrend kialakitasanal.

DONTO

A dontd versenyrész gyakorlati és szébeli versenytevékenységhez kapcsolédé versenyfeladatok teljesitésébdl all.
Idépontja: 2017. aprilis 6. (csuitdrtok)
Az el6dontd sordn szerzett pontszam 15%-a hozott pontként a végleges pontszdmhoz adédik.
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A dontd versenyrészeinek ismertetése:

1. Versenyrész

Gyakorlati versenytevékenység

A versenyfeladat megnevezése: Szakapolasi feladatok elvégzése

A versenyfeladat ismertetése: Apolasi folyamat &nallé megvaldsitasa feladatleirasban régzitett munkahelyzet
és paraméterek alapjan, asszisztalds diagnosztikus és terdpias beavatkozasoknal, eljarasoknal

Id6tartama: 60 perc

A versenyfeladat értékelési sulyaranya: 60%

Pontszam: 100 pont

2.Versenyrész

Szdébeli versenytevékenység

A versenyfeladat megnevezése: EIméleti ismeretek szébeli felidézése

A versenyfeladat ismertetése: A szébeli vizsgatevékenység kdzpontilag dsszedllitott vizsgakérdései, amely az Apold
megnevezésl szakképesités-raépiilés (OKJ azonosité szdm: 55 723 01) szakmai és vizsgakovetelménye 4. Szakmai
kovetelmények fejezetben szerepld szakmai kdvetelménymodulok témakoreinek mindegyikét tartalmazza

A versenyfeladat id6tartama: 45 perc (felkészilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A versenyfeladat értékelési sulyaranya: 25%

Pontszam: 100 pont

A versenyzGk teljesitményének értékelése

Az el6dontén szerzett pontokat (hozott pont) a végsd pont kiszdmitasakor 15%-o0s beszamitdssal vesszik figyelembe.
Pontegyez&ség esetén a gyakorlati versenyfeladatban elért teljesitmény alapjan kell a végsé sorrendet megallapitani.
A komplex szakmai vizsgaztatds szabdlyairdl szél6 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése alapjan
a dontébe jutott és azon részt vevé versenyzék, akik a szakképesités versenytevékenységeihez rendelt
versenyfeladatokat teljesitették, és az adott versenyfeladat esetében a megszerezheté pontok 85%-at megszerezték,
az adott versenyfeladatnak megfeleld vizsgafeladat letétele alél mentesiilnek.

Amennyiben a versenyzé az emberi eréforrasok minisztere dgazatdba tartozé szakképesitések szakmai
és vizsgakdvetelményeirdl szol6 37/2013. (V. 28.) és a 27/2016 (IX. 16.) EMMI rendeletekben vizsgatevékenységenként
meghatarozott értékelési sulyardnyok figyelembevételével — az dsszesitést kovetéen — legaldbb 85%-0s eredményt
ér el, akkor a teljes vizsga alol felmentést kap.

Felmentés esetén a vizsga vagy a megjelolt vizsgafeladat eredményét jelesnek (5) kell tekinteni.

Jelentkezés a versenyre
Nevezési hataridé: 2017. januar 16.

A nevezés modja: 2016. november 21-t6l az ENKK honlapjan taldlhato elektronikus Grlap kitoltésével és elkiildésével.
A nevezések regisztraldsardl azonnali értesitést kiildlink az iskola dltal megadott e-mail cimre.

Az emberi eréforrasok miniszter hataskdrébe tartozé, Orszagos Képzési Jegyzékben szerepl6é Apold szakképesités-
raépulés (OKJ azonositdé szdm: 55 723 01) Orszdgos Szakmai Tanulmanyi Versenyét az ENKK szervezi és bonyolitja.

A versenyekre csak azt a tanulét nevezheti az intézmény, aki a meghirdetett szakképesitésben iskolai rendszerd
képzésben végzi tanulmanyait, tovabba akinek a rendes szakmai vizsgdja a versenyfelhivas tanévének majus—juniusi
vizsgaiddszakaban esedékes. A nevezés kiegészitéseként nyilatkozatot tesz az iskola igazgatdja (1. melléklet).
Aversenyzd a nyilatkozat (2. melléklet) kitoltésével hozzdjarul ahhoz, hogy az Orszagos szakmai Tanulmanyi Versenyen
elért eredményével 6sszefliggd adatok a neve és iskoldja feltlintetésével az ENKK honlapjan kozzétételre keriiljenek.
A fenti mellékleteket kitoltés és alairds utdn az ENKK cimére (1085 Budapest, Hordnszky utca 15.), dr. Martai Istvanné
részére megkuldeni sziveskedjenek! A boritékra kérjiik rairni: OSZTV 2016/2017.

A versennyel kapcsolatos tovabbi tajékoztatast, informaciét és a Versenyszabalyzatot az ENKK a honlapjan teszi kzzé.
A versennyel kapcsolatban tovabbi informécié kérheté:

Dr. Martai Istvannétol, telefon: 06-1/429-4097/158 mellék vagy e-mail: martai.istvanne@enkk.hu cimen.
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1. melléklet

Nyilatkozat
ANUTITOt oo A7 e e iskola
igazgatdja a 2016/2017. tanévi Apold (OKJ 55 723 01) szakképesités-raépiilés versenyére a meghirdetés szerint
jelentkeztetett versenyz6k mindegyikére vonatkozéan nyilatkozom az alabbiak szerint:

Kijelentem, hogy az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre (OSZTV) nevezettek iskolank szakképzési évfolyamanak
nappali vagy esti iskolai rendszer(i oktatdsdban részt vevé tanuldi, akik a fent megjeldlt képzés megkezdéséhez
sziikséges feltételekkel rendelkeznek, valamint a jelen felhivasban megjelélt szakképzésben vesznek részt, és Apold
szakképesitéssel még nem rendelkeznek.

Név/nevek:

Tudomdsul veszem, hogy az OSZTV dont6jének megrendezésére csakabban azesetben keriil sor, ha a versenybizottsag
az el6donté versenydolgozatainak értékelése alapjan orszagosan legalabb 6 f6 tovabbjutasat javasolja a dontébe.
Ennek hidnyaban az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma eldll a donté megrendezésétél.

Jelen nyilatkozat aléirasaval a versenyszabalyzatban foglaltakat elfogadjuk, az abban foglaltakat magunkra nézve
kotelezének ismerjiik el.

Kelt:

igazgato

P.H.

Kérjik géppel vagy nyomtatott nagybettivel, olvashatéan kitolteni!
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2. melléklet

Nyilatkozat
ANUTIFOtE oo (versenyzd neve) hozzajarulok ahhoz, hogy az Orszagos
Szakmai Tanulmanyi Versenyen elért eredményemmel Osszefliggé adatok a nevem és iskoldm feltiintetésével
az Egészségligyi Nyilvantartasi és Képzési Kozpont honlapjan kozzétételre keriiljenek.
Kelt:

Versenyz6 aldirdsa

Kérjik géppel vagy nyomtatott nagybettivel, olvashatéan kitolteni!

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kozleménye
elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiadasarol és visszavonasarol szol6 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarmdtorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

008438D 232563M 479257M 744331C 027650M
836167A 235103M 487178L 753912G 030585M
330586E 241985N 489998K 762865I 036807A
1094251 249498D 498358L 787839K 047562N
777905H 267082F 508341N 795252N 077142M
019891H 270848M 511693H 798649E 0818971

053952) 278964l 526041M 813867M 091812J

065336G 289676L 559065J 835901K 092887B
076298G 301779M 559167L 837699l 105269G
076311G 318734B 570641L 8686698 115496

078353N 319119H 601945N 915320l 121388N
080803I 327064l 608955F 928044l 122189N
083001N 331041K 643218N 941967M 123125L
099468E 3658868 6487311 002551K 130067H
158076l 400900J 675386M 002781L 169258D
161180G 438846L 685094) 0083008 174551H
197795N 439200H 688235 021610L 185509K
215160G 468581M 711603J 027134F 192669L

216915H 468929H 739791L 027442C 199098N
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200956L
203099L
210375J

224321L
225659K
235080L
242178N
255308l

259696H
264397L
273339M
274109F
279267M
281180l

283145l

296457F
300894M
303939M
304633M
309146F
312277G
332041J

347744M
348240E
348840K
348909K
357206G
364139D
372754C
382604L
394037F
404802L
408611L
413088G
417952M
420998E
422520M
435411)

435687M
442114H
443978K
450866)J

452968

469512L
481647F
493246l

497991N
500118G
506663M
544218H
545086K
547040M
554919l

558777C

561606l
570174N
572704)
573305G
5779011
603982C
611151G
615606E
618939
635714L
640700l
643211L
657105E
660623E
664033M
664425)
6644308
665216F
678175M
692039F
7006291
709375
717302)
728190B
739031K
758541N
775688L
779344F
782181J
798335H
803424M
822849G
837246L
838696M
844950M
845286K
848908L
851489L
855906M
869252
876805E
893928B
913590A
934337)
946412K
949888K
954587D
962132K
970509F
971888L
984731E
989352J
990954)
996131l

005125E
021475M
021886L
024154M
036064G
053960N
059524M
073895N
083380A
094395H
095073)
101225N
137645N
143957M
1466371
154967C
169946M
171988K
1738971
200330G
204613M
207207M
208457M
235008D
235009J
238665K
249083N
255604J
256470J
2601911
264548|
265193M
270103L
276039M
276075N
297731G
301559N
303202J
324851M
332482)
337114M
359037L
359810l
364847M
369946K
375341L
402318H
411779E
412326l
421753L
422030E
434096L
449909N
462030M

466298)
501542)
504247N
511944K
516902H
530552L
545173F
545986L
596551)
596798K
606019G
614722
623270K
629076K
637226L
641578K
647989F
6917011
711984H
742922H
752894C
768409F
785544L
787747)
799367H
810498M
826049H
838886
880596
902509H
903163
904516L
911730D
935777L
941124M
951727K
978626)
981152C
990458L
001514K
003004G
012939N
017015N
026500L
042998N
049851N
0512308
068930F
075968D
080721l
097358M
098583N
116643N
122900)J

132612
140753M
192843L
194424K
194713L
199594M
210234D
223299M
227938L
231671G
250395L
250499L
261043M
264156)
270367N
271009N
290861J
305049N
308812N
313625E
324801D
362559H
362930N
383312M
387304L
397887L
421078A
423507L
424913
431784L
438779L
442403L
447600N
450910J
474356M
506376M
523931B
553437M
569696D
581219G
597152N
601345L
614512M
615582L
617260D
621949G
635020D
636825M
642056N
643186E
647681F
660531N
669412M
682269L
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695678N
704997H
718788M
721357M
732493L
742644M
752298E
757518L
767159F
772881K
785676)

803631A
804473B
815093G
842842N
845818M
880906N
886519L
916816F
923066L
936510M
950019B
979859L
985865L
987599J

995169M
021981M
033358H
048681N
052282M
057096N
063036l

067841K
071577)

079459H
084780M

085171K
101513K
122261M
135959J
140152L
142432H
144994)
161754L
162730L
166046J
175463N
177466M
182653L
183335M
198296L
201143H
209663N
219825L
231803G
234575
239818G
261544F
261992L
270918N
284290K
284938B
301281E
302062K
312017F
325103
329670M
330293L
332658L
356888N
366714K
381591L

381974M
387476M
399778G
402031M
405029E
410542N
414720M
420794D
425971K
428509E
432305K
433454L
435901L
445952D
447128M
447306G
459255K
462181L
468163M
488632M
496812L
524726L
528650C
531141K
532052l
535806N
537262K
5389971
544984L
562851L
563200C
575817M
604029L
606877N
612075N
615794D

618082M
621976
626921M
627831E
643901M
649920E
651050M
669765N
672469K
673544N
687861M
690050
696263E
712503B
724372N
729938K
737164L
738094M
760641K
765980G
766795K
777460N
785763C
787651N
787769M
7928001
806413M
809383
816975K
818236H
835458
841931K
842884N
866564L
870369F
870660L

886077H
894178M
902097L
908491J
918998B
931773N
935213L
958879M
958980L
967923N
967950G
973623K
975326)
978944
988354L
994250H
018358D
027277G
075122F
108945
121816
134014G
136942N
139221L
166956N
174474F
189712L
189940L
190696H
224684C
246220N
248517D
287649L
295977N
303705N
303729F

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala
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A Negyedik Koztarsasag Part kozleménye a part feloszlasarol

A Negyedik Kdztarsasag Péart a 2016. oktdber 1-jei kongresszusan a part feloszlasardl hatarozott.
A part alapitvanyt nem kivan létrehozni.

A partok mikodésérdl és gazdalkodasardl szold 1989. évi XXXIII. torvény értelmében a part hitelezéi e kozlemény
kozzétételétdl szamitott 90 napon beliil koveteléseiket az aldbbi cimeken jelenthetik be:

Postai uton: Negyedik Kéztarsasag Part, 1026 Budapest, Pasaréti ut 157/B
E-mailen: info@negyedikkoztarsasag.hu
Telefonon: +36-70/272-1816



mailto:info@negyedikkoztarsasag.hu
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VI. Hirdetmények

Posa Istvanné egyéni vallalkozé hirdetménye nyugtatomb érvénytelenitésérdl

Posa Istvanné (cim: 3636 Vadna, Arany Janos Ut 15., ad6szdm: 65825677-1-25) egyéni véllalkozé kozzéteszi, hogy
a vallalkozdshoz hasznalt nyugtatombjét 2016. oktober 28-an eltulajdonitottdk. Az eltulajdonitott nyugtatomb
sorszama KF5NA 246404-t6] 246450-ig. A nyugtatdmb, illetve ezen sorszdmu nyugtak érvénytelenek.

A Szaki Trans Kft. hirdetménye bélyegz6 érvénytelenitésérol

A SzakiTrans Kft. (cégjegyzékszam: 01-09-680666, addszam: 11871293-2-41, székhely: 1046 Budapest, Kunhalom u.9.)
kozzéteszi, hogy az aldbbi feliratu:

,Szaki Trans Kft.
1046 Budapest Kunhalom utca 9.
Adoszam: 11871293-2-41"

27. sorszamu bélyegzdje 2011. mércius 29-t6,

46. sorszamu bélyegzéje 2010. oktéber 8-tdl,

49. sorszamu bélyegzdéje 2013. augusztus 22-tél,
55. sorszamu bélyegzdje 2016. szeptember 21-tél,
58. sorszamu bélyegzdje 2014. junius 26-tdl
érvénytelen.

A bélyegzdkkel a fent megjeldlt idépontot kdvetben ellatott mindennem(i irat érvénytelennek szamit.
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A TRANZIT-KER zRt. hirdetménye bélyegzo6 érvénytelenségérol

A TRANZIT-KER Kereskedelmi Zartkor(ien Mikodé Részvénytarsasdg (cégjegyzékszam: 09-10-000052, addszam:

10677869-4-09, székhely: 4028 Debrecen, Simonyi Ut 23.) k6zzéteszi, hogy az 5. szamu bélyegzdéje elveszett, a bélyegzd
hasznalata 2016. november 1-jétél érvénytelen.

A bélyegzd lenyomata:

TRANZIT-KER zRt.
4026 Debrecen, Jokai u. 1.
Addszam: 1%77869-4-09

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.
Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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