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lll. Kormanyrendeletek

A Kormany 23/2025. (ll. 27.) Korm. rendelete
a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak jogallasarol sz616 2024. évi LXX. torvény
végrehajtasarol

[11 Az Orszaggytlés megalkotta a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanydanak jogallasarol sz616 térvényt.

[2] A jogallasi torvény felhatalmazast ad a Kormany részére a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok személyi allomanya

tekintetében a vezénylésre vonatkozd szabdlyok, a kulféldre vezénylésre vonatkozd szabdlyok, a kilszolgalatra
vezénylés szabalyainak, az 0sszekotd tiszti szolgalat teljesitése céljabol a kilfoldre vezénylés rendjének, a szolgalati
viszony szlinetelés eljarasi rendjének, az &thelyezésre vonatkozé eljérasi szabalyok meghatarozasa rendeletben torténd
megallapitasara. Ezen felhatalmazas alapjan a rendelet - a normavildgossadg érdekében — valamennyi felsorolt targykort

egy rendeletben hatdrozza meg.

[31 A vezénylés a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok szamara fontos eszkdéz a nemzetbiztonsagi feladataik ellatasahoz,

a jogallasi torvény megreformalja és egyszerUsiti a vezénylés jogintézményét, amely az eljarasi szabalyokban is megjelenik.
[4] A Kormdny a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi alloményanak jogallasardl sz6lé 2024. évi LXX. térvény
226. § (1) bekezdés 1-4., 7. és 8. pontjdban, valamint 226. § (2) bekezdés 1. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljérva a kdvetkezéket rendeli el:

1. Altalanos rendelkezések

1.8 (1) E rendelet hatalya a polgéri nemzetbiztonsdgi szolgalat hivatdsos allomanya (a tovabbiakban: nemzetbiztonsagi

allomany) tagjéra terjed ki.

(2) A 2.§1.4és 2. pontjat, valamint a 2. alcimet a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat nemzetbiztonsagi alkalmazotti

allomany (a tovabbiakban: nemzetbiztonsagi alkalmazotti dllomany) tagjara is megfeleléen alkalmazni kell.

(3) Aféigazgatd ellatja a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat kozponti szerve vezetdjének jogszabalyban meghatérozott

feladatait.

2.8 E rendelet alkalmazasaban

1. dtado szerv: az a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat, amelynek dllomanyaba a nemzetbiztonsagi allomény
vagy a nemzetbiztonsagi alkalmazotti dllomany (a tovabbiakban egyiitt: személyi dllomany) tagja tartozik
a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanyanak jogallasarol szolé 2024. évi LXX. térvény

(@ tovabbiakban: Pnbjt) 73. § (1) bekezdése szerinti jogviszonyba torténé &athelyezés elrendelését

megel6zéen,

2. dtvevé szerv: a Pnbjt. 73. § (1) bekezdése szerinti jogviszony létrehozasara feljogositott azon munkaltatoi

szerv, amelyhez a személyi allomény tagjat athelyezik vagy athelyezését tervezik,
3. fogadé szerv: a Pnbjt. 6. § 16. pontja szerinti mas szervhez vezénylés esetén a vezénylés szerinti mas szerv,

minisztérium: a Pnbjt. 6. & 17. pontja szerinti miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal vezetett minisztérium,

5. polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlat: az Alkotmanyvédelmi Hivatal, az Informacids Hivatal, a Nemzetbiztonsagi

Szakszolgalat, a Nemzeti Informacios Kozpont,

6. vezényl6 szerv: az a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat, amelynek dllomanyaba a nemzetbiztonsagi allomany

vezényelt tagja tartozik.

2. Athelyezés

3.§ (1) A személyi allomény tagjanak a Pnbjt. 73. § (1) bekezdése szerinti jogviszonyba torténd &thelyezése
(a tovabbiakban: athelyezés) a személyi dllomény tagja, az dtad6 szerv vagy az atvevd szerv kezdeményezésére

torténik.
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Ha az athelyezést a személyi dllomdny tagja kezdeményezi, a kérelmét az atvevd szerv vezetdjéhez cimezve,
szolgdlati uton terjeszti el6. Az atvevd szervnek a kérelem teljesithetéségére vonatkozd nyilatkozataig
az athelyezéssel kapcsolatos intézkedéseket nem lehet megkezdeni. A kérelem teljesithetéségére vonatkozo
nyilatkozat beszerzése érdekében az atadd szerv az athelyezési kérelem benyujtasatédl szamitott 15 napon beliil
megkeresi az atvevd szervet.

Az athelyezésrdl a Pnbjt. 73. §-a szerinti személyek haromoldali megallapodast kdtnek.

Az athelyezésrdl sz6l6 megallapodést az dtadé szervvel folytatott egyeztetés alapjan az atvevd szerv késziti el6.

Az atadd szerv kérelmére, szolgdlati érdekbdl az athelyezést a felek - az atvevd szervnek a kérelem
teljesithet6ségére vonatkozé nyilatkozatdban megjeldlt, az athelyezést kéré fogadasara meghatarozott kezdd
idéponttdl szamitott — legfeljebb 3 honapra elhalasztjak.

A személyi anyaggyUjtének a Pnbjt. 175. § (4) bekezdése szerinti betekintésre torténd atadasarol az dtadod szerv
az atvevd szerv kérelme esetén intézkedik. A személyi allomény tagjanak irasbeli hozzajaruldsit az atadé szerv
szerzi be.

A nemzetbiztonsagi allomény tagjanak athelyezését az errél sz616 megallapodasban foglaltak alapjan a féigazgato
- a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - parancsban rendeli el.

A nemzetbiztonsagi alkalmazotti dllomany tagjanak athelyezését az errél sz6lé megallapodasban foglaltak alapjan
a féigazgatd hatarozatban rendeli el.

Az athelyezési parancsot vagy az dthelyezési hatdrozatot az dtvevd szerv részére meg kell kiildeni.

Az athelyezés idépontjaval a személyi dllomany tagjanak az atadoé szerv altal, a lakhatds tdmogatasanak céljabdl
nyujtott munkaltatéi tdmogatdsra vald jogosultsdga az athelyezett Uj jogviszonyara vonatkozd szabaly eltérd
rendelkezése hidnydban megsz(inik. Az dtadd szerv és az atvevd szerv megdllapodhat az athelyezett szdméra
nyujtott tdmogatds &tvallaldsdban vagy annak egymds kozotti elszamolasdban, ha az athelyezéssel létrejové
foglalkoztatasi jogviszony alapjan az érintett tdmogatds nyujtaséra lehet6ség van.

Az athelyezés az Uj szolgdlati beosztas vagy munkakor elldtdsahoz sziikséges szakismeretek elsajatitdsahoz és
jogszabalyban meghatarozott egyéb feltételekhez kothetd. llyen feltétel eldirdsa esetén a feltételekrél az atvevd
szerv az atado szervet a 3. § (2) bekezdése szerinti nyilatkozatban, valamint a nyilatkozat megtételével egyidejlileg
a személyi allomany tagjat irdsban tajékoztatja.

3. A nemzetbiztonsagi allomany tagjanak mas szervhez vezénylése

A Pnbjt. 45. § (1) bekezdése szerinti megéllapodas (a tovabbiakban: vezénylési megallapodas) a Pnbjt. 45. § (2) és
(3) bekezdésében meghatarozottakon tul tartalmazza

a) a mas szervnél torténd szolgalat teljesitésének helyét, kezd6 idépontjat és idétartamat,
b) a betdltendé munkakor vagy elldtandé feladat megjel6lését,
<) a munkaltatéi jogkdrt gyakorld személyeket és azok munkaltatoi jogkoreit,

d) a vezényeltnek arra vonatkozd kifejezett nyilatkozatat, hogy a megdéllapodasban foglaltakat megértette,
és azok ismeretében a mas szervhez vezénylésbe beleegyezik.

A vezénylési megallapodassal érintett felek a vezényl6 szerv, a fogadd szerv és a vezényelt.

A vezénylési megallapodast a vezényld szervvel folytatott egyeztetés alapjan a fogadd szerv vezetdje késziti eld.

A vezénylési megdllapodas a mas szervhez vezénylés tartama alatt a vezénylési megallapodast aldird felek altal

maodosithato.

A mas szervhez vezénylést a vezényl6 szerv féigazgatdja rendeli el allomanyparancsban (a tovabbiakban:
vezénylésrdl sz6l6 parancs).

A vezénylési megdllapodas a vezénylésrél sz6l6 parancs mellékletét képezi. A vezénylésrdl sz6l16 parancsot akkor
lehet kiadményozni, ha a vezénylési megallapoddst mar valamennyi fél alairta.
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12.8

13.8

14. 8§

m

)

A mas szervhez vezénylés kezdeményezésére a fogadd szerv vezetdje — sajat dontése vagy a vezénylé szerv
megkeresése alapjan - jogosult.

A fogadd szerv vezetSje a kezdeményezésrél a mas szervhez vezénylés tervezett id6pontjanak, céljanak és
az ellatandé munkakornek vagy feladatnak a megjelolésével legaldbb a mas szervhez vezénylés tervezett kezdd
idépontjat 30 nappal megelézéen értesiti a vezénylé szerv féigazgatdjat. A vezénylé szerv hozzdjarulasaval
a kezdeményezés ennél rovidebb hataridével is elfogadhaté.

Ha a nemzetbiztonsdgi allomdny mas szervhez vezénylésre jelolt tagjanak szolgdlati eldljaréja szolgélati
érdekre hivatkozva a mas szervhez vezénylés mell6zését vagy elhalasztasat kéri, a vezényl6 szerv féigazgatdja
a kezdeményezdvel torténd egyeztetést kovetéen dont a mas szervhez vezénylés mellézésérél vagy a mas szervhez
vezénylés kezd6 idépontjanak modositasarol.

A fogadé szerv vezet6je a vezénylésrdl sz6l6 parancs és a mellékletét képezé megallapodas kézhezvételét kdvetd

15 napon belil intézkedik

a) a munkakor elldtdsara vezényelt esetében a vezényeltnek a fogadd szervnél torténé munkakorbe
kinevezésére, meghatérozott feladat ellatasara vezényelt esetében annak a munkakdrnek a meghatérozasara,
amelynek szabalyai a vezényelt fogado szervnél torténé munkavégzésére iranyaddak, valamint

b) a vezénylési megallapodédsban foglaltakra figyelemmel a vezényelt illetményének és jaranddsagainak
megallapitasara.

Ha a mas szervhez vezénylésre hatarozott idétartamra keriilt sor, akkor a vezénylés a vezénylési megallapodésban és

a vezénylésrol sz616 parancsban meghatarozott hatarido letelte napjan a torvény erejénél fogva megszinik.

A fogadd szerv vezetje a mas szervhez vezénylés megsziintetésére iranyuld kezdeményezésben megjeldli a mas

szervhez vezénylés megsziintetésének a Pnbijt. 48. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak alapjan meghatarozott okat

és az azt aldtamasztd indokokat. A kezdeményezés alapjan a vezénylé szerv féigazgatoja szlinteti meg a vezénylést.

A mas szervhez vezénylés megsziintetésére iranyuld kérelmét a vezényelt a fogadd szerv vezet6jéhez nyujtja be,

és azt a fogadd szerv vezetbje haladéktalanul tovébbitja a vezényl6 szerv féigazgatodja részére. A vezényld szerv

féigazgatdja a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon bellil megsziinteti a mas szervhez vezénylést.

A Pnbjt. 48. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a vezénylé szerv kezdeményezheti a mas szervhez vezénylés

megszlintetését, kiilénosen akkor, ha

a) a vezényelt olyan fegyelemsértést, blincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, amely varhatdan
a szolgalati viszonyt vagy a rendfokozatot érinté felel6sségre vonast von maga utén,

b) a vezényelt nemzetbiztonsagi szempontbdl alkalmatlanna valt, mert a nemzetbiztonsagi ellenérzése sordn
kidllitott biztonsagi szakvélemény szerint a biztonségi feltételeknek nem felel meg,

) a polgéri nemzetbiztonsdgi szolgdlatnal vagy a miniszter vezetése, iranyitasa alatt allé szervnél a vezényelt
vezetdi munkakorbe, szolgélati beosztasba kinevezését tervezik, vagy

d) az a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat altal megjeldlt egyéb szolgalati érdekbél sziikségessé valt.

A vezénylé szerv féigazgatdja a mas szervhez vezénylést — a Pnbjt. 48. § (2) bekezdése szerinti halasztas esetét

kivéve - a megsziintetés kezdeményezésekor megjeldlt naptdl kezdédben, ennek hidnydban azonnali hatallyal

szlinteti meg, és az érintetteteket a megsziintetésrél egyidejlileg értesiti.

A mas szervhez vezénylés megsziintetésérdl sz6l6 alloményparancsban meg kell hatdrozni a vezénylés

megszlintetésének napjat.

A vezénylési megallapodds modositdsdt a fogadd szerv vezetbje — a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak
beleegyezésével — a 8. § (1) bekezdés a) pontja alapjan meghatarozott idépont leteltét megel6z6 két hénappal
a vezénylé szerv féigazgatojanal kezdeményezi.

A mas szervhez vezénylés meghosszabbitasa soran a 9. §-ban, a 11. §-ban és a 12. § (2)-(6) bekezdésében foglaltakat
alkalmazni kell.

4. A mas szervhez vezényelt foglalkoztatasa, a mas szervhez vezényelt és a mas szerv jogai és
kotelezettségei

A mas szervhez vezényeltnek - a szolgalati viszonydbdl eredéen - a mas szervhez vezénylésének idétartama
alatt is meg kell felelnie a szolgalati viszonnyal 0sszefliggé egészségi és pszicholdgiai alkalmassagi feltételeknek,
amely érdekében koteles részt venni az egészségi és pszicholdgiai alkalmassagi feltételekkel 6sszefliggd
alkalmassagvizsgalaton.
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15.8§

16.§

17.8§

18.8

19. 8§

Ha a vezénylési megallapodds alapjan a mds szervhez vezényeltet a vezénylés id6tartama alatt a Pnbjt.
szabdlyai alapjan terheli tovabbképzési kotelezettség, akkor azt a vezénylést megel6zéen betdltott szolgalati
beosztds alapjan meghatarozott kotelezettség szerint teljesiti. Ha a mas szervhez vezénylés id6tartama alatt
a nemzetbiztonsagi allomany tagja a kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésére vonatkozoé szabalyoknak megfeleld
tovabbképzésen vesz részt, a kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésére vonatkozoé szabdlyok szerint megallapitott
tovabbképzési pontokat a szolgélati viszonyon alapulé tovabbképzési kotelezettség teljesitésekor be kell szamitani.
A fogadd szerv vezetbje koteles a mas szervhez vezényelt részére biztositani az (1) bekezdés szerinti kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges szabadidét.

A mas szervhez vezényeltet — a szolgalati viszonybdl eredéen - a Pnbjt.-ben meghatéarozott jogosultsagokon tul
a mas szervhez vezénylésének tartama alatt is megilleti a nemzetbiztonsdgi dllomany tagjat megilleté egészségligyi
ellatés.

A mas szervhez vezényeltet a fogadd szervnél a vezénylési megaéllapodasban meghatérozott jogosultsagokon tul
megilletik a mas szervhez vezényléssel - igy kiiléndsen az utazassal, koltdzéssel, szallas biztositasdval — kapcsolatos
koltségek megtéritése.

A vezénylési megéllapodédsban a felek megallapodhatnak abban, hogy a més szervhez vezénylés tartamara
a vezényelt részére megallapitott illetményt egymas kozotti elszamolas alapjan, megosztva fizeti a vezényl6 és
afogado szerv.

5. A szolgalati beosztasba torténé vezénylés

A Pnbjt. 45. § (1) bekezdése szerinti szervhez vezénylés esetében szolgalati beosztasnak az a munkakér mindsithetd,

amely

a) tartalmanal fogva kapcsolddik a polgari nemzetbiztonsdgi szolgélattal kapcsolatos miniszteri iranyitasi,
ellendrzési feladatokhoz, vagy

b) munkakor elldtdsa a fogado szerv rendeltetése és a munkakéri feladatok alapjan a polgari nemzetbiztonségi
szolgdlatndl szlikséges képzettséget, tapasztalatot feltételez, vagy az a munkakdr ellatdsat jelentds
mértékben elbsegiti.

A szolgadlati beosztasra vezényeltek esetében a 12. § (2) bekezdésében foglaltakkal ellentétben a vezénylés

megsziintetésének okat és indokat a kezdeményezésben nem kell megjeldini.

A szolgalati beosztasba torténd vezénylés érdekében a miniszter meghatérozhatja a minisztériumban és a miniszter

iranyitdsa ala tartozé személy vagy szervezet tulajdonosi joggyakorlasa alatt allé6 gazdasagi tarsasagnal vagy annak

lednyvallalatanal vezényléssel betdlthetd szolgélati beosztasok szamat.

A Pnbjt. 45. & (1) bekezdésében meghatdrozott szervhez szolgdlati beosztasba térténé vezénylés
a nemzetbiztonsagi allomany tagja szolgalati viszonyabol fakadé kotelezettségeit és jogosultsagait nem érinti.

6. Kiilszolgalatra vezénylés

A szakdiplomataként torténd kihelyezés érdekében torténd kulszolgélatra vezénylésre a 10. § (1) bekezdésében
foglaltaktol eltéréen a fogadd szerv vezet6jének formalis kezdeményezése nélkil is - a vezénylé szerv
megkeresésére vagy hivatalbdl, a vezénylési megallapodds alapjan — sor kertilhet.

A kulszolgalatra vezénylés soran a 9. §-ban, a 11. §-ban, a 12. §-ban és a 15. §-ban foglaltakat alkalmazni kell.

7. Kiilfoldre vezénylés

A nemzetbiztonsagi allomany tagjanak a Pnbjt. 50. § (1) bekezdése alapjan torténé kilfoldre vezénylését a vezényld
szerv féigazgatdja a szolgélati eloljaré véleményének bekérését kovetéen rendeli el. A szolgélati eldljard véleménye
nem koti a vezényl6 szerv féigazgatdjat.

A kilfoldre vezényléshez torténd beleegyezésrél, valamint a Pnbjt. 50. § (4) bekezdésében meghatdrozott
tdjékoztatds tudomasulvételérdl a nemzetbiztonsagi allomany tagja a vezénylést megel6zéen irdsban nyilatkozik.
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A nemzetbiztonsagi allomany tagja a kilfoldre vezényléssel jard, jogszabalyban meghatarozottakon tuli pénzbeli és

természetbeni ellatasra

a) a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b)-d) pontja alapjan torténd kilféldre vezénylés esetén - a b) pontban foglaltak
kivételével - a 8. alcimben,

b) az Osszekotd tiszti szolgdlat teljesitése céljabdl tartos kilszolgélat céljabol kilfoldre vezénylés esetén
a 9. alcimben,

<) a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés a) pontja alapjan torténd kilfoldre vezénylés esetén az Eurdpai Unid
intézményeiben nemzeti szakértéként foglalkoztatottakrél széld, valamint a nemzetkdzi szervezeteknél
nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatasrol sz6l6 kormanyrendeletben

meghatarozottak szerint jogosult.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja szerinti kiilfoldre vezénylés esetében a vezényl6 szerv féigazgatodja a palyazat
tamogathatdsagarol

a) a palyazatot kiiré nemzetkozi szervezet céljai,
b) a palyazattal elvart eredmény,
<) a pdlydzatban meghatdrozott tevékenységnek Magyarorszdag nemzetkdzi kotelezettségvallaldsaival,

valamint Magyarorszdg és a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlatok nemzetbiztonsdgi érdekeivel vald
Osszeegyeztethetdsége,

d) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatot terhel6 koltségek és

e) a szolgalati érdek

figyelembevételével dont. A vezényld szerv féigazgatdja dontését indokolni nem kell.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a kiilfoldre vezénylés akkor rendelhetd el, ha a nemzetbiztonségi

allomany tagja

a) a kulfoldre vezénylésbe beleegyezé nyilatkozatat a munkaltatoi jogkort gyakorld részére atadta,

b) a kilfoldre vezénylés feltételeit és a részére jard, valamint altala igénybe vehetd juttatasokat,
koltségtéritéseket és egyéb elldtasokat tartalmazé kilfoldre vezénylési megéllapodast aldirta,

<) a kulféldre vezényléshez el6irt egészségi alkalmassagi feltételeknek megfelelt, és

d) a misszids feladatra torténd felkészitésen részt vett.

A Pnbijt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan kilfoldi feladatellatasra vagy kilfoldi képzésben torténd részvételre

torténd kilfoldre vezénylés a (2) bekezdés a)-c) pontjaban foglalt feltételek, valamint - ha a felkészités sziikséges —

a kilfoldi feladatellatasra torténd felkészitésen vald részvétel esetén rendelhetd el.

A kulfoldre vezénylésrél szol6 parancs tartalmazza minden esetben azt, hogy a Pnbjt. 50. § (1) bekezdésének

mely pontjan alapul a kiilféldre vezénylés elrendelése.

8. A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b)-d) pontja alapjan kiilfoldre vezényelteket megilleto juttatasok,
koltségtéritések és ellatmany

A kilfoldre vezényeltet megilletd juttatasok, koltségtéritések és ellatasok fedezetét — jogszabaly vagy megallapodas
eltéré rendelkezése hidnydban - a kilféldre vezényelt szolgalati helye szerinti polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat
koltségvetésébdl kell biztositani.

A kulfoldre vezénylés helye szerinti pénzligyi viszonyokra tekintettel az euréban megallapitott juttatas,
koltségtérités a kiutaldskor érvényes Magyar Nemzeti Bank deviza-kozéparfolyamanak megfelelé 6sszegben
a kilfoldre vezénylés helye szerinti pénznemben vagy amerikai dollarban is folydsithato.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b)-d) pontja alapjan kilféldre vezényelt részére, kérelmére legfeljebb 1000 eurd
Osszeghatarig illetményelbleg biztosithatd a rendelkezési dllomanyra megallapitott hazai illetménye terhére.
Az illetményelbleg torlesztése érdekében a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalat a kulfoldre vezénylés kezdd
idépontjat koveté honaptdl a kilfoldre vezényelt illetményébdl havi 200 eurd értékben a kovetelését levonhatja,
a levonaskor érvényes arfolyam figyelembevételével.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiilfdldre vezényelt a palydzaton elnyert pozicié betdltésének ideje alatt
- a rendelkezési dllomanyra megallapitott illetményének folydsitasan kivil — az aldbbi ellatasra jogosult a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalattol:

a) az elnyert pozicié ellatasara kijelolt helységbe kiutazas és a végleges hazatérés koltségeinek megtéritése,

b) a pozicié betdltésének helye szerinti orszagban érvényes egészségbiztositas,
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24.8§

c) személyre sz6l6 élet- és balesetbiztositas megkotése és

d) ha a kilféldre vezénylés id6tartama a tizenkét hédnapot meghaladja, évente legaldbb egy alkalommal a haza-
és visszautazas koltségeinek megtéritése.

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségbiztositdas Osszegét a kilfoldre vezényelt részére a polgari

nemzetbiztonsagi szolgalat megeldlegezi. Tébb biztositd igénybevételének lehetésége esetén az alapvet6 ellatasok

szempontjabdl legkedvezébb koltséggel jard lehetdséget kell igénybe venni.

Az (1) bekezdés a)-d) pontja szerinti ellatdsra a kulfdldre vezényelt akkor jogosult, ha az érintett ellatasat

a pélyazatot kiir6 nemzetkdzi szervezet a palydzati kiiras értelmében nem biztositja, valamint a kulféldre vezényelt

részére a palyazatot kiird6 nemzetkdzi szervezet altal megallapitott illetmény egy napra esé 6sszege vagy napidij

a 60 eur6t nem haladja meg.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt részére kiutazasi koltségelleg fizethetd,

ha a palyadzatot kiir6 nemzetkdzi szervezet a kiutazdshoz sziikséges menetjegyet, jarmUvet vagy koltségtéritést

elézetesen nem biztositotta, de a koltség viselését a palydzatot kiird nemzetkdzi szervezet szdmara a palyazat

vagy a palydzatot kiir6 nemzetkdzi szervezet pozicidéra vonatkozé szabdlyai eldirtdk. A kiutazasi koltségeléleggel

a kulfoldre vezényeltnek az elsé alkalommal torténé hazatérésekor a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat felé

el kell szamolnia.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt részére a kiilféldi szolgélatteljesitési helyen

varhaté megélhetési koltségekre vagy a szolgélat elldtdsat befolyasold korilményekre tekintettel a vezénylé

szerv féigazgatoja legfeljebb napi 80 eurd 6sszegig napidij-kiegészitést allapithat meg, a kilféldi szervtél kapott

juttatasok 0sszegére tekintettel.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kilfoldre vezényelt - a rendelkezési dlloményra megdllapitott
illetményének folydsitasan kivil — az alabbi ellatasra jogosult:

a) kllszolgalati ellatmany,

b) kiktldetési dij,

c) lakhatdssal 6sszefliggd koltségtérités,

d) a kulfoldre vezénylés helyére torténé kiutazas és a végleges hazatérés koltségeinek megtéritése,
e) a kulféldre vezénylés helye szerinti orszagban érvényes egészségbiztositas,

f) személyre sz6l6 élet- és balesetbiztositas és

a) ha a kilféldre vezénylés id6tartama a tizenkét hdnapot meghaladja, évente legalabb egy alkalommal a haza-
és visszautazas koltségeinek megtéritése.

Az (1) bekezdés a)-e) pontja szerinti elldtasra a polgari nemzetbiztonsdgi szolgélattél a kilféldre vezényelt akkor

jogosult, ha az érintett elldtast a missziot létrehozé nemzetkodzi szervezet vagy nemzetkdzi megallapodds nem vagy

csak részben biztositja.

Az (1) bekezdés e) pontja szerinti egészségbiztositdsara a 22. § (2) bekezdését kell alkalmazni.

Ha a missziét létrehozé nemzetkdzi megdllapodads vagy a misszibban valoé részvételrdl szolé dontésben
az Orszaggydllés vagy a Kormany masképpen nem rendelkezik, a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan
kulfoldre vezényelt a kilfoldre vezénylés tartamara a 23. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kiilszolgélati elldtmanyra
a (2)-(7) bekezdésben foglaltak szerint jogosult.

A kulszolgalati ellatmany

a) alapelldtmanybdl, alapelldtmany-kiegészitésbdl és beosztasi potlékbdl dll, valamint

b) a (6) bekezdésben meghatdrozott esetben misszids kiegészitéssel egészithetd ki.

Az alapelldtmany a misszidban val6 részvétel — igy kilonosen létfenntartds, kozlekedés — fedezetére szolgélo
juttatds, mértékét a kilfoldi szolgdlatteljesitési hely, valamint a rendfokozati allomanycsoporthoz tartozas
fliggvényében az 1. melléklet tartalmazza.

Az alapellatmany-kiegészités a misszioban elldtandd feladat kockazatainak, valamint az éghajlati viszonyokbdl
addédoé megterhelés ellensulyozasat szolgdlod juttatds, mértékét a kockazati szint, valamint az éghajlati viszonyok
figyelembevételével az 1. melléklet tartalmazza. Az ellatandé feladat kockazataként kell figyelembe venni a misszié
tevékenységi helye szerinti orszagban vagy orszagon belili térségben fennallo

a) fegyveres vagy azzal fenyegetd konfliktust, annak intenzitasat,

b) kozbiztonsagi helyzetet és

<) egészségugyi kockazatokat.
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A beosztasi potlék a misszidban betoltott beosztas szintjének megfeleléen megallapitott juttatds, mértékét
az 1. melléklet tartalmazza. Ha a tervezett beosztas szintje az 1. mellékletben foglaltak alapjan nem azonosithato,
akkor a beosztas szintjének meghatarozdsadhoz a missziét étrehozd nemzetkozi szervezettdl kell dllasfoglalast kérni.
Ha a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kulfdldre vezényelt a feladatait a Magyar Honvédség
alarendeltségébe tartozé kontingens tagjaként latja el, a kilféldre vezénylést elrendelé misszids kiegészitést
allapithat meg. A misszids kiegészités egy honapra szamitott mértékét ugy kell megallapitani, hogy azzal egyiitt
a kulszolgélati ellatmany bruttdé mértéke legfeljebb a Magyar Honvédségnek az azonos misszidban részt vevd,
azonos beosztast betdltd tagjat megilletd, a kilfoldi szolgalatot teljesiték jaranddsagaira vonatkozé jogszabdlyban
meghatarozottak szerint bruttdsitott kiilszolgalati ellatmany 6sszegéig terjedhet.

Nem jar kilszolgalati ellatmany a kilfoldre vezényelt részére az ideiglenes hazatérés id6tartamara, kivéve,
ha az ideiglenes hazatérés szolgalati érdekbdl torténik, vagy ha a kilféldre vezényelt a misszié miikodési szabalyai
alapjan kiadott szabadsagot vesz igénybe. Nem jar tovabba kilszolgalati elldtmany arra az idétartamra sem, amely
alatt a kulfoldre vezényelt betegség, baleseti sériilés miatti szolgélatképtelenség miatt, gyogyitas, gyogyulas
céljdbodl Magyarorszdgon tartézkodik, kivéve, ha a betegség, a baleseti sériilés a misszidban elldtott szolgélata
sordn, neki fel nem réhato6 okbdl kdvetkezett be, és a misszidban valé tovabbi részvétele a felgydgyulasat kovetéen
folytathato.

Ha a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kilfoldre vezényelt a misszid feladat- és hataskorrel rendelkezé
vezetéjének rendelkezése alapjan a misszidé miikodési tertiletén kivil koteles szolgalati feladatot ellatni, és
ha e kikildetés koltségei részére nem keriilnek megtéritésre vagy természetben biztositdsra, a kilfdldre vezényelt
kiktldetési dijként napi 20 eurdra jogosult. Az igénybe vett kikuldetési dij havonta a 200 eurét nem haladhatja meg.

A Pnbjt. 50. & (1) bekezdés c) pontja alapjan kulféldre vezényelt részére a kiilfoldi szolgélatteljesitési helyen
- jogszabaly vagy a misszidra vonatkozé nemzetkdzi megallapodas eltéré rendelkezése hidnyaban - a polgari
nemzetbiztonsagi szolgéalat koteles a kiilfoldre vezényelt feladatkorének és a kilfoldi szolgalatteljesitési hely
kordlményeinek megfeleld elhelyezést biztositani, a kilfoldre vezényelt altal a sajat nevében megkdtott bérleti
szerz8dés utjan. Az elhelyezés soran a kilfoldre vezényelt részére biztositani kell a folyamatosan, megfeleléen
karbantartott, berendezett lakast vagy az annak biztositasahoz sziikséges koltségtéritést.

A kulfoldre vezényelt részére a lakdsnak a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat altal torténd rendelkezésre
bocsatasanal a lakasbérletrdl sz6l6 jogszabdlyban meghatarozott méltanyolhaté lakdsigény mértékét a szolgalati
kovetelményeket, gazdasagossdgi szempontokat, tovabba a kuilfoldi szolgélatteljesitési helyen érvényesiild
sajatossagokat kell figyelembe venni. Ha a kiilfdldre vezényelt a méltadnyolhaté lakdsigényt meghaladé méreti
lakdst bérel, igényel, az ebbdl eredd koltségkilonbozet 6t terheli.

A lakasbérlet kapcsan felmeril6 ingatlankdzvetitési dij a polgéri nemzetbiztonsagi szolgélatot terheli.

A lakdas berendezési targyainak cseréjérél vagy az ennek megfelelé koltségtéritésrdl a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgélat gondoskodik.

A lakasbérleti dijat, tovdbbd a lakdsban elhelyezett, a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat tulajdondt képezd
berendezési és felszerelési vagyontérgyak, valamint az ingdsdgok biztositasi dijat, a lakasbérletnél kifizetett letét
Osszegét, tovabbd — ha az a rendeltetésszerl hasznalat ellenére sziikségessé valt — a lakasberendezés javitasanak és
cseréjének koltségeit a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat megtériti.

A magantulajdonu vagyontargyak biztositasanak dija a kilfoldre vezényeltet terheli.

A lakashoz kapcsolddo kilon szolgéltatasok — igy kiilonosen a villany-, gaz-, viz- és csatornaszolgaltatas, flités, h(ités,
szemétszallitas — dija a kulfoldre vezényeltet terhelik.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kiilféldre vezényelt esetében, ha a missziét létrehozé nemzetkozi
megallapodasbdl, tovabba az Orszdggy(ilésnek vagy a Kormanynak a missziéban valo részvételrdl szo6ld
dontésébdl mas nem kovetkezik, a kilféldi szolgélatteljesitési helyre torténd kiutaztatast és hazatérést a polgari
nemzetbiztonsdgi szolgélat vagy — a polgdri nemzetbiztonsagi szolgélat és a Magyar Honvédség, vagy az ezen
szerveket irdnyité miniszterek erre vonatkozé megéllapodésa alapjan — a Magyar Honvédség biztositja.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kilfoldre vezényelt esetében a szolgélati érdekbdl torténd
hazarendelés, baleseti sériilés vagy betegség miatti ideiglenes hazatéréshez az utazast vagy annak koltségeit
a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat biztositja vagy megtériti.
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Az (1) bekezdés szerinti esetben - feltéve, hogy a hazatérés nem fegyelmi, érdemtelenségi vagy biintet6eljarasra
tekintettel torténik — a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat a szérazfoldi kozlekedési eszkdz esetén legfeljebb 200 kg,
repulével torténd utazds esetén 50 kg személyes csomag szallitdsat biztositja. Ha az utazas a Magyar Honvédség
szallitbeszkdzein torténik, a szallithatd személyes csomag méretére és tdmegére vonatkozd korldtozasokra
a Magyar Honvédség dallomanyara vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni. E rendelkezés alkalmazasaban
személyes csomagnak a kilféldre vezényelt személyes hasznalati eszkozeit és ruhazatat, tovabba a részére kiadott,
rendszeresitett egyenruhazati terméket kell tekinteni. Nem tekintheté személyes csomagnak a kilfoldi szolgalat
elldtasdhoz a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat altal biztositott [6fegyver, védéfelszerelés és mas technikai eszkoz.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan kiilfoldi feladatellatasra vagy kulfoldi képzésben torténd részvételre
torténd kulfoldre vezényelt, ha nemzetkozi kotelezettségvallalasbdl vagy megallapodasbdl mas nem kovetkezik,
- a rendelkezési allomanyra megallapitott illetményének folyodsitasan kivil — az alabbi ellatasra jogosult a polgari
nemzetbiztonsdagi szolgélattol:

a) kikuldetési elldtmany,

b) kiktldetési dij,

<) lakhatassal 6sszefliggd koltségtérités,

d) a kulféldre vezénylés helyére torténé kiutazas és a végleges hazatérés koltségeinek megtéritése,
e) a kulfoldre vezénylés helye szerinti orszagban érvényes egészségbiztositas,

f) személyre sz6l6 élet- és balesetbiztositas és

a) képzési koltségek megtéritése.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan kiilféldre vezényelt a kulféldi szolgalatteljesitési hely, valamint
a rendfokozati allomanycsoporthoz tartozas fliggvényében az 1. mellékletben meghatdrozottak szerinti mértéki
kikiildetési ellatmanyra jogosult.

Az (1) bekezdés b)-d) pontja szerinti elldtasra a 25-27. §-t, az (1) bekezdés e) pontja szerinti egészségbiztositasra
a 22. §(2) bekezdését kell alkalmazni.

A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan szolgalati érdekbdl tanulmanyok folytatdsara kilféldre vezényelt
képzéssel kapcsolatos koltségeit, a tandijat, valamint a tanulmanyok folytatasahoz sziikséges, az oktatasi intézmény
altal el6irt eszkozoket — igy kilondsen a tankdnyvet, taneszkozoket, elektronikus eszkdzodket, internetet -,
ha azokat a képzésrél sz6l6 megallapodas szerint a fogadé kiilfoldi szerv vagy oktatési intézmény nem biztositja
téritésmentesen, a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlat szamla vagy az oktatasi intézmény igazoldsa alapjan
megtériti. A tanulmanyok folytatasahoz szlikséges eszkdzok céljabol biztosithatd koltségtérités mértéke oktatasi
félévenként a 300 eurét nem haladhatja meg, ettél a korlatozéstol indokolt esetben a vezényl6 szerv féigazgatdja
eltérhet.

Ha a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja szerinti kiilfoldre vezénylésre nemzetbiztonsagi muveleti célbdl keril sor,
a vezényl6 szerv féigazgatdja elrendelheti az (1) bekezdés a) pontja szerinti kikiildetési elldtmany helyett a 23. §
(1) bekezdés a) pontja szerinti kiilszolgalati ellatmany alkalmazésat.

9. Az 6sszekoto tiszti szolgalat teljesitése céljabol tartos kiilszolgalat céljabal kiilfoldre vezénylés
feltételei, rendje és az érintettet megilleto juttatasok

Ezen alcim alkalmazasaban

1. csalddtagi potlékra jogositd hozzdtartozé: a kihelyezé eldljard altal a kihelyezd okiratban engedélyezett,
a tartds kilszolgalatot teljesité 0sszekoto tiszttel a kilfoldi allomashely szerinti orszagban kézos haztartasban
é16, vele életvitelszerlien egyditt lakd

a) hazastarsa,
b) élettarsa,
d) vérszerinti, 6rokbefogadott, nevelt vagy mostohagyermeke addig, amig a nemzeti kdznevelésrél

szO016 torvény szerinti tankotelezettsége fenndll, tovdbba annak a tanévnek a végéig,
amelynek id6tartama alatt a gyermek a huszadik életévét, a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléséglik biztositasardl sz6l6 torvény szerinti fogyatékos tanuld esetén a huszonharmadik
életévét betolti, feltéve, hogy a tankotelezettség megsziinését kovetéen kdznevelési
intézményben tanul,

harmadik orszdg: olyan allam, amely nem tagéllama az Eurépai Unidnak,

kihelyezé el6ljdro: a Pnbijt. 6. § 10. pontja szerinti féigazgato,
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kihelyezé szerv: az a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat, amelynek dllomanyéba a nemzetbiztonsagi allomany
tagja tartozik,

kiilfoldi dllomdshely: az Eurépai Uni6 tagéllamaban vagy harmadik orszagban 1évé hivatal vagy iroda, amelyet
az Osszekotbi tevékenység elldtdsa érdekében nemzetkozi szerz6dés vagy megallapodas alapjan mas
allam biniild6z6 vagy nemzetbiztonsdgi szervénél, unids lgyndkségnél, intézménynél vagy nemzetkdzi
blnuldozési, illetve nemzetbiztonsagi szervezetnél hoztak létre, vagy amelyet e célbdl rendelkezésre
bocsatottak,

0Osszekotd tiszt: a Pnbjt. 6. § 20. pontja szerinti személy,

tartds kiilszolgdlat: az a kilfoldi allomdshelyen teljesitett szolgalat, amelynek tervezett id&tartama
- megszakitas nélkil — a harom hénapot meghaladja.

Az Osszekoto tiszti szolgdlat teljesitésére irdnyuld tartds kilszolgélat céljabdl a nemzetbiztonsagi allomany azon
tiszti, fétiszti vagy tabornoki rendfokozati dlloméanycsoportba tartozo tagjat lehet kilféldre vezényelni,

a)
b)

d]

d)

aki a kilfoldi dllomashelynek megfelelé idegennyelv-ismerettel rendelkezik,

aki a jogszabalyban meghatérozott, a kiilszolgalatot megel6zd alkalmassagi vizsgélatok eredménye alapjan
a kijelolt kiilfoldi allomashelyen folytatando tartés kiilszolgélatra alkalmas,

aki a kihelyez6 szerv vagy a kihelyez6 eldljar6 altal elézetesen — a kiilfoldi dllomashely sajatossdgaira és
az 6sszekoté tiszti feladatokra tekintettel - meghatérozott szakmai kovetelményeknek megfelel,

aki ellen nincs folyamatban bulintet6-, érdemtelenségi vagy fegyelmi eljaras.

A nemzetbiztonsagi dllomény tagjanak 6sszekotd tiszti szolgdlat teljesitése céljabdl tartés kilszolgélatra torténd
kilfoldre vezénylésére a szolgalati el6ljaré tesz javaslatot.
A javaslat tartalmazza

a)

a javasolt személy

aa) személyazonosito adatait és rendfokozatat,

ab) szolgalati helyét,

ac) szolgalati beosztasét,

ad) képzettségre és szakmai tapasztalataira vonatkozd, az 0Osszekotd tiszti munkakor betdltése

szempontjabdl relevans informaciokat,
a kulfoldi dllomashely megnevezését,
az Osszekotd tiszti munkakor tervezett feladatkorét, az azzal elérni kivant célokat, valamint munkakori
leirdsat,
a javasolt mandatumteriletet,
a kulféldre vezénylés javasolt idétartamat,
a javasolt személy tandcsosi vagy fétanacsosi munkakorbe torténé besoroldsdara és a szorzdszam
meghatarozasara irdnyuld javaslatot,
a részletes koltségvetési kihatdsok megallapitdsdhoz és a személyligyi intézkedésekhez sziikséges
tovabbi adatokat, igy a lakhatdssal, a gépjarmihaszndlattal, a csalddtagi pétlékra jogosité hozzatartozdk
kihelyezésével, a kulféldi munkavégzés soran felmerilé koltségekkel: telefon, protokollaris koltségek,
biztositas, devizaellstmannyal kapcsolatos adatokat.

Az Osszekotd tiszti szolgadlat teljesitése céljabol tartds kiilszolgdlatra torténd vezénylésrdl a kihelyezé el6ljard
a kihelyezé okiratban rendelkezik. A kihelyezé okiratnak tartalmaznia kell a tartds kilszolgalat elldtasaval
kapcsolatos minden lényeges kérdést, igy kiiléndsen

1.
2.

a kihelyez6 szerv megnevezését;
az 6sszekotd tiszt

a) nevét, sziiletési nevét, rendfokozatat, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési nevét,

b) hazai szolgalati beosztasdnak megnevezését és besoroldsat,

Q) hazai illetményét és egyéb jarandésagait,

d) kilfoldi dllomashelyén betdltendé munkakdrének megnevezését, munkakori szorzészamat;

a kulfoldi dllomashely megnevezését;
a tartos kiilszolgalat kezdé idépontjat és a kilfoldre vezénylés varhato idétartamat;
az 6sszekotd tiszt havi devizaellatmanyat és az e rendelet alapjan meghatarozott egyéb juttatésait;
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6. a csaladtagi pétlékra jogosité hozzdtartozéd nevét, sziiletési nevét, szlletési helyét és idejét, anyja
szlletési nevét, csalddi jogallasat, valamint a csalddtagi potlékra jogosité hozzitartozéra nézve jaré havi
devizaelldtmanyt vagy csalddtagi pétlékot;

7. a kulfoldi allomashelyre és a visszautazashoz, valamint a szabadsagra torténé hazautazashoz biztositott
utazasi napok szamat;

8.  a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozok kilfoldi — alap- és kdzépfokd - oktatasi vagy évodai nevelési
koltségei viselésének mértékét és idétartamat;

9. az 0sszekotd tiszt és a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozé egészségligyi elldtdsaval kapcsolatos
feltételeket;

10.  akulfélddn haszndlt szolgélati gépjarm fenntartasi koltségeit;

11.  a protokollaris koltségeket;

12. az 0sszekotd tiszt kotelezettségeit és jogosultsagait, a tartds kilszolgélat elldtasédval kapcsolatos egyéb
feltételeket;

13.  az Osszekotd tiszt irdnyitdsdnak maédjat.

A kihelyezé okirathoz csatolni kell az 6sszekoté tiszt részletes munkakori leirdsat.

A kihelyez6 okiratot a javasolt személy irdsos beleegyezé nyilatkozataval egyiitt kell felterjeszteni a kilfoldre

vezénylés elrendelésére hataskorrel rendelkez6 kihelyezé eldljarénak.

Az (1)-(3) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni akkor is, ha a kilféldre vezénylés alatt a nemzetbiztonsagi

allomény tagjanak mas kilfoldi allomashelyre torténd athelyezése miatt a kulfoldre vezénylés mddositasa

szlikséges. Ebben az esetben a kilféldre vezénylést moédositd okiratban az (1) bekezdés 4. pontja szerinti, a tartds

kilszolgalat kezd6 idépontja mellett a mas kiilfoldi dllomashelyre torténd athelyezés napjat is fel kell tlintetni.

Az 0sszekoto tisztet a tartos kilszolgalat idétartamara 6sszekoté tandcsos vagy 6sszekotd fétanacsos munkakorbe
kell besorolni, az 6sszekotd tiszt munkakori feladatainak megfelelen.

A kilfoldre vezénylést megel6z6en vezetbi beosztast betolté 6sszekoto tisztet Hsszekotd fétanacsos munkakorbe
kell besorolni.

Az 6sszekotd tanacsos és az Osszekdtd fétanacsos részére megdllapithatd szorzészamok kereteit a 2. melléklet
tartalmazza.

A szorzészamot a 2. mellékletben meghatarozott keretek kézott a kiilfoldi dllomashely sajatossagainak, valamint
az 0sszekotd tiszt munkakori feladatainak megfeleléen kell megallapitani, melyek véltozasa esetén a szorzészam
a tartos kilszolgalat idétartama alatt médosithato.

Ha a kihelyezd okiratban a 32. § (1) bekezdés 4. pontja szerinti idétartam vagy 12. pontja szerinti feltétel
meghatarozasra kerlil, akkor az 6sszekoté tiszti szolgalat teljesitésére iranyuld tartods kiilszolgalat céljabdl torténd
kilfoldre vezénylés a meghatarozott id6tartam lejartaig vagy feltétel bekodvetkeztéig tart.

A szolgalati viszony megszlinése vagy megsziintetése esetén a kihelyezd eldljaréd intézkedik az 6sszekotd tiszti
szolgalat teljesitésére iranyulo tartos kilszolgalat céljabol torténd kilfoldre vezénylés megszlintetése irant is.

A kulfoldre vezénylés Pnbijt. 48. § (1) bekezdés a) és b) pontja alapjan torténé megsziintetéséhez az 6sszekotd tiszt
egyetértése nem sziikséges.

A kiilfoldre vezénylés megsz(inésérél vagy megsziintetésérdl a kihelyez6 el6ljaré allomanyparancsban rendelkezik.

A kihelyezd szerv a Pnbijt. 48. § (1) bekezdés a) pontja alapjan kezdeményezheti a kihelyez6 eldljaréjanal a kihelyezés

visszavonasat kiilondsen akkor, ha

a) az 0sszekotd tiszt ellen inditott fegyelmi vagy érdemtelenségi eljards elmarasztalé hatérozattal zérult,
és tartds kilszolgalatanak folytatdsa az altala elkdvetett kotelezettségszegés, illetve az dltala tanusitott
magatartas miatt a kihelyezé szervtél nem varhaté el,

b) utolag kideriil, hogy az 6sszekoté tiszt a kihelyezés 30. § szerinti feltételeinek mar a kihelyezéskor sem felelt
meg,

<) az 0sszekotd tiszt tartds kiilszolgalati munkakore elldtasara alkalmatlan mindsitést kapott,

d) a jogszabdlyban meghatérozott alkalmassagi vizsgalatok eredménye alapjan a kijel6lt alloméshelyen a tartés
kilszolgalatra alkalmatlan, vagy

e) a kilfoldi allomashely megsztinik, illetve miikodését barmely okbdl a kihelyez6 el6ljaré tartésan — 90 napot
meghaladdan - szlinetelteti.
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A kilfoldre vezénylésnek a kihelyezés visszavonasaval torténdé megsziintetését a kihelyezé szerv vezetdje
kezdeményezi a kihelyez6 eldljaronal.

Mas kilfoldi alloméshelyre torténd athelyezés esetén a tartds kiilszolgalatot folyamatosnak kell tekinteni.
A mas kiilfoldi dllomashelyre torténd athelyezéshez az 6sszekoto tiszt egyetértése sziikséges.
A mas kiilfoldi allomashelyre torténd athelyezésrdl a kihelyezé eldljard allomanyparancsban dont.

A kihelyez6 szerv a kiilfoldre vezénylés megsz(inésérdl, megszilintetésérdl, valamint a mas kulfoldi alloméshelyre
torténd athelyezésrél — amennyiben annak bekovetkezése elére lathatdé - a tervezett idépontot legaldbb
harom hénappal megel6zéen az 6sszekotd tisztet irdsban értesiti.

Az 6sszekotd tiszt a tartds kilszolgalat id6tartama alatt a nemzetbiztonsagi allomany jutalmazési rendszerében
el6irtak szerint jutalmazhato.

A tartos kiilszolgalat tartalma alatt az 6sszekotd tisztet — illetményén fellil - a maga és a csalddtagi pétlékra jogositod
hozzatartozoi kulféldi létfenntartasaval, valamint a tartés kilszolgélati tevékenységgel kapcsolatos koltségeinek
fedezésére szolgdld devizaellatmany, devizaellatmany-potlék, valamint az e rendeletben meghatarozott egyéb
juttatasok illetik meg.

Az 6sszekot6 tiszt a tartds kilszolgélat idétartamara devizaelldtményra jogosult.

Az 6sszekot6 tiszt devizaellatmanyanak havi 0sszege

a) a tartés kilszolgalatot teljesitd kormdanyzati szolgdlati jogviszonyban allék és a munkavallalok
alapellatmanyanak, valamint a munkavallalék ideiglenes kilfoldi kiklldetése napidijanak 6sszegérdl és azok
kifizetésérdl szolé 3/2012. (IX. 4.) KiM rendeletben (a tovabbiakban: KiiM R.) orszdgonként meghatarozott
alapellatmany és

b) az 0sszekotd tiszt részére a kiilfoldre vezényléskor a 2. mellékletben foglalt keretek k6zott meghatarozott
5zorz6szam

szorzata.

Az Osszekoté tiszt részére a devizaelldstmany a tartds kilszolgalat megkezdése napjitol a tartds

kulszolgalat megszlinésének vagy megsziintetésének napjadig jar. A toredékhavi elldtmany kiszdmitasanal

a tdrgyho naptari napjainak szamat kell alapul venni.

Az Osszekotd tiszt  kilfoldi  dllomashelyén  részmunkaidében foglalkoztatott csalddtagja is jogosult

devizaelldtmanyra, melynek 0sszegét a foglalkoztatas id6tartaménak figyelembevételével kell a 2. melléklet szerint

meghatarozott szorzészam alapjan megallapitani.

A devizaelldtmanyt a KiM R. szerinti devizdban ugy kell atutalni, hogy az az 6sszekotd tiszt devizaszamlajan

legkésébb a targyhoét koéveté hénap o6tddik napjan megjelenjen. A tartds kilszolgalat megsziinése vagy

megsziintetése esetén a devizaellatmany a hazautazast megel6z6 6t munkanappal korabban is kifizethetd.

A KiM R. 2. mellékletében felsorolt dllomashelyeken tartés kiilszolgélatot teljesité 0sszekotd tiszt devizaellatmany-
potlékra jogosult. A devizaelldatmény-potlék dllomashelyenkénti 6sszegét a KiM R. 2. mellékletében meghatarozott
kiegészit6 potléknak megfelel6 mértékben kell megallapitani.

A toredékhavi devizaelldtmany-potlék kiszamitasara, valamint a devizaelldstmény-pdtlék  &tutaldsara
a devizaellatmanyra vonatkozé szabalyok az iranyaddk.

A devizaelldtmany-pétlék nem képezi alapjat a csaladtagi potiéknak és a devizaelldtmany-el6legnek, egyebekben
azonban a devizaellatmannyal esik egy tekintet al3.

Az 0Osszekotd tiszt részére a devizaelldtmanyon felil a kihelyezé okiratban csalddtagi potlékra jogositod

hozzatartozoként szerepeltetett csalddtag utan a csalddtag tényleges kiutazadsatdl a végleges hazautazasaig

-a(2) és (5) bekezdésben foglaltak kivételével - csalddtagi potlék jar.

Nem jar csaladtagi pétlék az utdn a hozzéatartozé utén, aki

a) a targyhonapban a kiilfoldi allomashely szerinti — a KiM R.-ben meghatarozott — alapdsszeget meghalado,
kllfoldon szerzett jovedelemmel rendelkezik, vagy

b) barmely munkaltatonal kiilfoldon vagy az 0sszekotd tiszt kilfoldi dllomashelyén teljes vagy napi négy orat
meghalad6 munkaidében dolgozik.

A (2) bekezdés a) pontjaban szerepld jovedelem megszerzését az 6sszekotd tiszt irdsban koteles bejelenteni.
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A csaladtagi potlék 6sszege
a) hazastars vagy élettars utan
aa) az 6sszekoto tiszt devizaelldtmanydnak 25%-a, ha a csalddtag nem rendelkezik kiilfoldon szerzett
jovedelemmel,
ab) az 0sszekotd tiszt devizaellatmanyanak 12,5%-a, ha a csaladtag barmely munkaltatondl legfeljebb
négy 6ras részmunkaidében dolgozik,
b) a gyermek utdn a 2,5 szorzészammal szamitott devizaellatmany
ba) 10%-a a gyermek tizenkettedik életévének betoltéséig,
bb) 15%-a a gyermek tizenkettedik életévének betdltését kovetden.
Az Osszekotd tiszt nem jogosult csalddtagi potlékra, amennyiben a csaladtagi pétlékra jogositd hozzédtartozo
a kilfoldi dllomashelyet évi 90 napot meghaladéan elhagyja. Tobbszori tavollét esetén a részidéket — az évi alap- és
potszabadsag idétartama kivételével — évente Ossze kell szdmitani. A hazastars vagy élettérs sziilés miatti tavolléte
esetén a kihelyezd szerv vezetGje ezen idGszak Osszeszamitasatdl — legfeljebb évi hatvan napig - eltekinthet.
A csalddtagi pétlékra jogosité hozzatartozé kilféldi dllomashelyrdl torténd eltdvozasat az 6sszekotd tiszt az elutazas
elétt harom munkanappal a kihelyezé szerv vezet&jének koteles irdsban bejelenteni.
Ha a csalddtagi pétlékra jogositd hozzatartozo a kereséképtelenség ideje alatt a kiilfoldi dllomashelyen tartézkodik,
a csalddtagi pétlékot véltozatlan 6sszegben kell folyésitani.
Ha a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozé kiutazaséra az Osszekotd tiszt kihelyezését kdvetben kerdl sor,
a kihelyezési okiratot médositani kell. A médositdsnak tartalmaznia kell az érintett csalddtag kiutazasanak datumat.

Az 6sszekotd tiszt és a csalddtagi potlékra jogositd hozzatartozédi szamara a kihelyezd szerv koteles — az 6sszekdtd
tiszt feladatkorének, a csalad Osszetételének, létszamanak és a kilfoldi dllomashely korilményeinek megfelelé —
elhelyezést biztositani, az 0sszekotd tiszt altal a sajat nevében megkotott bérleti szerzédés atjan. Az elhelyezés
soran az 6sszekot6 tiszt és csaladja részére biztositani kell a folyamatosan, megfeleléen karbantartott, berendezett
lakast, az Osszekotd tiszt részére megfelelé munkakorilményeket nyujté irodat vagy az ezek biztositasahoz
szlikséges koltségtéritést.

Az 0sszekoto tiszt részére a lakdsnak a kihelyezé szerv éltal torténé rendelkezésre bocsatasanal a lakasbérletrdl
sz6l6 jogszabalyban meghatérozott méltanyolhatd lakasigény mértékét a szolgalati kovetelményeket, protokollaris
kotelezettségeket, gazdasdgossadgi szempontokat, tovabba a kiilfoldi dllomashelyen érvényesiilé sajatossagokat
kell figyelembe venni. Amennyiben az 6sszekoto tiszt a méltanyolhaté lakasigényt meghaladd méret( lakast bérel,
igényel, az ebbdl ered6 koltségkllonbdzet &t terheli.

A lakds- és gardzsbérlet kapcsan felmerilé ingatlankodzvetitési dij a kihelyezd szervet terheli.

A lakds- és irodaberendezési targyak cseréjérél — amennyiben az irodaberendezési targyakat a kiilfoldi allomashely
nem biztositja — vagy az ennek megfelel6 koltségtéritésrél a kihelyezé szerv gondoskodik.

A lakds- és a garazsbérlet bérleti dijat, tovabba a lakdsban elhelyezett, a kihelyezd szerv tulajdondt képezd
berendezési és felszerelési vagyontargyak, valamint az ingdsagok és a gardzs biztositasi dijat, a lakds- és
garazsbérletnél kifizetett letét 0sszegét, tovabba — ha az a rendeltetésszer( haszndlat ellenére szlikségessé valt —
a lakdsberendezés javitasanak és cseréjének koltségeit a kihelyezd szerv megtériti.

A magantulajdonu vagyontargyak biztositasanak dija az 0sszekot tisztet terheli.

A lakashoz kapcsolddo kiilon szolgéltatasok — igy kiiléndsen a villany-, gaz-, viz- és csatornaszolgaltatas, fltés, h(ités,
szemétszallitas - dija az 6sszekotd tisztet terhelik. Amennyiben ezek egylittes 6sszege egy-egy naptari éven beliil
meghaladja az 6sszekotd tiszt devizaelldtmanya, devizaelldtmdny-potléka és csalddtagi potléka egylittes nettd
0sszegének (a tovabbiakban egytt: sszellatmany) 10%-at, az ezt meghaladé részt a kihelyezd szerv atvallalja.
Amennyiben a lakbér a kiilon szolgéltatasok alapdijat is magaban foglalja, Ugy a szolgéltatasok dijaul az 6sszekétd
tiszt 6sszelldtmanydnak 5%-at kitevd dsszeget kell megallapitani, amellyel a kihelyez6 szerv a lakbértérités 6sszegét
csokkenti. Ennél kisebb mértéki dij megallapitasa csak akkor engedélyezhetd, ha a lakbérként téritendé Osszeg
nem éri el az 0sszekotd tiszt Osszelldtmanyanak 10%-at. Egyltt él6 hazastarsak, élettarsak egyazon allomashelyre
torténd kihelyezése esetén a devizaellatmanyuk egylittes 6sszegét kell alapul venni.

A kihelyezé szerv egy mobiltelefon és internet beszerzési koltségét, valamint - részletes szdmla vagy egyéb
nyilvéntartas alapjén - a szolgalati beszélgetések és kommunikacio dijat megtériti.

Az ideiglenes széllodai elhelyezés koltségeit a kihelyezd szerv viseli.
A szallds vagy a szalloda kategéridjat a kihelyez6 szerv altal meghatdrozott szempontok alapjan kell megvélasztani.
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Ha az Osszekotd tiszt csaladtagi potlékra jogositd gyermeke a fogadd orszag jogszabalyai szerint a kihelyezést
kovetden valik tankotelessé vagy 6vodai nevelésben valé részvételre kotelezetté, a kihelyezési okiratot médositani
kell. A kihelyezési okirat médositasat az 6sszekot6 tiszt a kihelyezé szervnél kezdeményezi.

Ha a koltségkeret felhasznaldsanak engedélyezése a kihelyezé eldljard kiilon jovahagyasahoz kotétt, ugy az erre
iranyulé el6terjesztést a szolgalati eldljard terjeszti fel. Az iskolaztatasi, dvodai koltség a befizetést igazold szamla
alapjan szamolhaté el.

Az 0sszekotd tisztnek a csalddtagi potlékra jogositd hozzétartozénak tekintendd gyermeke utan az atlagos képzési
kovetelményeknek megfelelé és &atlagos koltségszintl alap- és kozépfoku oktatasi intézményben felmeriilé
tandijkoltséget vagy az 6vodai nevelésben vald részvétel koltségét — a (4) bekezdésben foglalt 6sszeghatéarig —
meg kell tériteni, ha egészségligyi vagy mas okbdl a helyi dllami iskolarendszer nem vehet6 igénybe, vagy az is
tandijkoteles.

A (3) bekezdés szerinti, az 6vodai nevelési koltségtérités vagy tandijkoltség-térités legmagasabb 0Osszege
gyermekenként és tanévenként az adott orszagra a KiM R.-ben meghatarozott alapelldtmany haromszorosdig
terjedhet. Ennél nagyobb koltségtérités csak a kihelyezé eldljaré kilon engedélye alapjan folyosithato.
A koltségtérités 6sszegét gyermekenként kell megdllapitani és folyositani. A tandij vagy az évodai nevelési koltség
az éves vagy féléves tandijat és a beiratkozas dijat foglalja magaban. Nem lehet megtériteni az oktatasi intézmény
altal szervezett kirdndulds, szabadidés programok, kiilon nyelvorak, iskolabusz koltségeit.

A kihelyez6 szerv éltal meghatarozott feltételekkel

a) az 0sszekotd tiszt részére — a feladat jellegétdl fliggden — a kihelyezé szerv szolgalati gépjarmuvet biztosithat,
amelyet engedély alapjan magancélra is igénybe vehet a belfdldon haszndlt szolgalati gépjarmuvekkel
azonos feltételek mellett,

b) a sajat tulajdonu gépjarmu szolgalati célu igénybevétele egyedi elbirdlas alapjan torténhet,

c) a devizaeldleg felhaszndlasaval vasarolt gépjarmiivet — a mas jogszabalyban meghatarozott téritési dij
ellenében - az 6sszekotd tiszt a kihelyezd szerv utasitasa alapjan 6sszekotd tiszti munkakorével 6sszefliggéd
feladatai elldtasara is koteles hasznalni.

Az (1) bekezdésben meghatérozott gépjarmi kotelezé biztositasanak, a kilfoldi allomashely szerinti orszégban valo

forgalomba helyezésének koltségeit a kihelyezé szerv megtériti.

A 42-46. §-ban meghatarozott koltségeket, valamint dijak felmeriilését az 6sszekotd tiszt igazolni koteles.

A kihelyezé szerv az 0sszekotd tiszt részére a protokollaris kotelezettségei ellatdsa érdekében koltségkeretet
engedélyezhet.

Az 6sszekoté tiszt részére tartods kilszolgalata megkezdése alkalmaval a kihelyezé szerv vezet6je a minimalbér
Otszorosének Osszegéig terjedd illetményelbleg folyodsitasat engedélyezheti legfeljebb 6 havi torlesztéssel.

Az Osszekotd tiszt kérelmére, a tartds kilszolgalat megkezdésekor, egyszeri alkalommal devizaellatmany-eléleget
kell folydsitani, melynek 0sszege nem haladhatja meg a 2,5 szorzészdmmal szémitott 3 havi devizaelldtmany
Osszegét.

A kihelyezd szerv az Osszekotd tiszt kérelmére — kizardlag gépkocsi vasarlasa céljabol - a (2) bekezdésben
meghatarozottakon felll, 2,5 szorzészdmmal szamitott tovabbi 6 havi devizaellatmany-eléleg folydsitasat
engedélyezheti, amelynek 6sszege nem haladhatja meg a gépkocsi vételdrat.

Az 0Osszekotd tiszt a devizaellatmany-el6leg felhaszndlasaval vasarolt gépkocsira — a devizaellatmany-el6leg
torlesztésének id6tartamara — koteles a vasérlassal egyidejlileg CASCO vagy annak megfelelé egyéb biztositast
kotni.

A devizaelldtmany-el6leg kiszamitasanal a csaladtagi potlékot nem lehet figyelembe venni.

A (2) bekezdés szerinti el6leg torlesztése legfeljebb 10, a (3) bekezdés szerinti pedig legfeljebb 36 havi részletre, ha
a tartos kilszolgalat tervezett idétartama ennél révidebb, annak végéig engedélyezhetd. A devizaelldtmany-el6leg
torlesztését a felvételét kovet6 4. hdnapban kell megkezdeni, a térlesztésnek a hazatérés napjaig be kell fejezédnie.
Amennyiben a tartés kilszolgdlat — elére nem lathaté okok miatt — a devizaelldtmany-eléleg visszafizetése el6tt
fejezédik be, az 6sszekotd tiszt az eléleg fennmarado részét dllomashelyén egy 6sszegben a felvétel pénznemében
vagy belféldon legkésébb a tartds kiilszolgélat befejezésétdl szamitott 30 napon belil a hazatérés idépontjaban
érvényes, a Magyar Nemzeti Bank altal meghatdrozott devizaeladési arfolyamon szémitva, forintban koteles
visszafizetni.
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Ha az 6sszekotd tiszt a devizaellatmany-el6leget a tartds kilszolgalat befejezésétdl szamitott 30 napon beliil nem
fizeti vissza, a kihelyezd szerv jogosult a késedelmes napokra a Polgari Torvénykonyv szerinti késedelmi kamatot
felszamitani. Amennyiben a tartés kilszolgélat az 6sszekotd tisztnek fel nem réhatéan a devizaellatmany-eléleg
visszafizetése el6tt fejezédik be, a torlesztésre a kihelyezd szerv a (6) és (7) bekezdésben foglaltakndl kedvezébb
feltételeket adllapithat meg.

Az 1 évet meg nem haladé idétartamu tartds kiilszolgalat esetén devizaelldtmany-eléleg nem adhaté.

Egyltt él6 hazastérsak, élettarsak egyazon kilfoldi dllomashelyre torténd kihelyezése esetén a csalddtagi potlék,
az iskolaztatasi koltség és a koltdzés koltsége csak az egyikiket illeti meg.

Az 0sszekotd tiszt az elldtmannyal kapcsolatos tulfizetésbél eredd, valamint a kiilféldon felmeriilt egyéb tartozasat
abban a pénznemben koteles megfizetni, amelyben a tartozas fennall.

A devizaelldatmany, devizaellatmany-potlék és a csalddtagi potlék havi kifizetése a nemzetbiztonsagi allomany
tagja részére a kilfoldi allomashely orszagaban nyitott fizetési szamlara valé atutaldssal torténik. Azokon
az allomashelyeken, ahol a fogadd orszdg gazdasdga, pénziigyi rendszere fejletlen vagy — akar atmenetileg —
mukodése sulyos zavarokkal kiizd, és ennek kovetkeztében bankrendszerének mikoédése nem megbizhatd,
a kifizetés készpénzben is torténhet.

A kilfoldi  szolgalat ideje alatt teljesitett kilfoldi kikildetés napidijanak kifizetése készpénzben vagy
a nemzetbiztonsagi allomany tagja altal megjelolt fizetési szamlara valo atutaldssal torténik.

A kihelyezé szerv koteles az utazasi koltséget megtériteni

a) az 0sszekoto tiszt és a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozé kulféldi dllomashelyre torténd elsd kiutazésa
és végleges hazautazasa alkalmaval, ideértve a masik dllomashelyre torténé athelyezést is,

b) az Osszekotd tiszt és a kilfoldi allomashelyen tartézkodd csalddtagi poétlékra jogositdé hozzatartozo
szabadsagra torténd haza- és visszautazésakor évente 1 alkalommal,

<) az 0sszekotd tiszt ideiglenes hazarendelésekor,
d) az 6sszekotd tiszt szulbje, gyermeke, hazastérsa és annak sziil6je, tovdbbd testvére elhaldlozasa esetén,
e) az 6sszekotd tiszt és a kilfoldi dllomashelyen tartézkodd csalddtagi potlékra jogositd hozzatartozd, valamint

indokolt esetben a kiséréjének sziilés, egészségligyi kivizsgalas vagy gydgykezelés céljabol hazai intézetbe és
a kulfoldi dllomashelyre valé visszautazasakor.
Az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden a kihelyezé szerv indokolt esetben az 6sszekotd tiszt egyéb utazasi
koltségeihez is hozzéjarulhat.
Az 0Osszekoté tiszt és a csaladtagi potlékra jogositdé hozzatartozd hazai egészségligyi kivizsgédlasra vagy
gyogykezelésre vald utazasat, illetve kiséré igénybevételének szlikségességét a kihelyezé szerv egészségiigyi
szolgdlatanak a vezetdje igazolja.
Az utazasnal igénybe vehetd szdllitasi eszkozt a kihelyez6 szerv hatdrozza meg.

Ha az 6sszekotd tiszt kiilfoldi szolgalata alatt kikiildetést teljesit, koltségtéritésre és — a (2)-(5) bekezdésben foglaltak
szerint — kulfoldi napidijra jogosult.

Az (1) bekezdés szerinti koltségtérités és kilféldi napidij szempontjabdl kiilfoldi szolgalatnak kell tekinteni azt is,
ha az 6sszekot6 tiszt a kulfoldi dllomashely orszagaban teljesit kikuldetést.

Ha az 0sszekotd tiszt az (1) bekezdés szerinti kiklldetést teljesit, a kilfoldi napidij 6sszege a KiM R.-ben
meghatarozott kiilfoldi napidijnak a 25%-a. Nem szamolhato el napidij, ha a kiklldetés id6tartama a 4 6rat nem éri
el. A napidij fele jar, ha a kikiildetés id6tartama a 8 orat nem éri el.

Az 6sszekot6 tiszt részére szallaskoltség csak a naptari naponként 8 érat meghaladd tavollét esetén jér.

Az 0sszekotd tisztet magyarorszagi szolgalati Utja alkalmaval a Magyarorszagon toltott idére a belfoldi kikiildetésre
vonatkozo szabalyok szerinti téritések illetik meg.

Az Osszekotd tiszt és a vele egyltt él6 csalddtagi potlékra jogositd hozzatartozdi legsziikségesebb ingdsagai
kiszallitasanak indokolt és szamlaval igazolt koltségeit a kilfoldi allomashelyre torténd kiutazas és végleges
hazautazas alkalmaval a kihelyezd szerv viseli.

Ha az 0Osszekotd tiszt az elsé kiutazasdhoz, valamint az ideiglenes vagy végleges hazatéréséhez szolgélati
gépjarmiivet vesz igénybe, részére és a vele egyutt utazd, csalddtagi potlékra jogositd hozzéatartozoi részére csak
az utazassal 6sszefliggésben ténylegesen felmerdlt, szamlaval igazolt koltségek — igy kilondsen az lizemanyag,
szallds, parkolds, autépdlya dija - térithetdk, egyéb koltségtéritésre nem jogosultak.
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Az 0sszekotd tiszt részére sajat gépjarmivel torténé utazasa esetén az ideiglenes kilfoldi szolgalatot teljesitékre
vonatkozé szabalyok szerinti kdltségtérités jar.
Gépjarmvel torténd utazas esetén az utazas idétartamat és Utvonalat a kihelyezd szervnek kell meghatarozni.

Az Osszekoto tisztet targyévi alap- és potszabadsaga vagy barmely okbdl torténd ideiglenes hazatérése alatt
- a betegség miatti hazatérés kivételével — a devizaellatmany valtozatlan 6sszegben megilleti.

Az 0sszekoto tiszt és csaladtagi potlékra jogositd csalddtagja javara — a kiilfoldon eltoltott idére — a kihelyezd szerv
a kulfoldi dllomashely szerinti orszag egészségligyi elldtasdnak igénybevételére jogositd biztositast kot, vagy ilyen
biztositasnak a kihelyez6 koltségén torténé megkotését engedélyezi, amennyiben a kiilfoldi dllomashely szerinti
orszag és Magyarorszag kozott az egészségligyi szolgaltatasok kolcsonds igénybevételérél kétoldalu megallapodas
vagy kotelezéen alkalmazandé eurépai unids jogszabaly nincs.

Az (1) bekezdés hatélyan kivil es6é esetekben a 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben foglaltak
az iranyadok.

Az Osszekotd tiszt kilfoldon torténé elhaldlozdsa esetén a vele a kilfoldi dllomdashelyen egy héztartasban él6
csaladtagja részére az elhaldlozast kdvet6 30 napra az elhaldlozott devizaellatmanyat, devizaellatmany-pétlékat és
csaladtagi potlékat ki kell fizetni.

A csaladtagi potlékra jogositd csaladtag kulfoldon torténé elhalalozdsa esetén az Gsszekotd tiszt részére
az elhaldlozast kdvetd 30 napra az elhalalozott utan jérd csaladtagi potiékot ki kell fizetni.

Az Osszekotd tiszt kilfoldon tortént elhaldlozédsa esetén a hazaszallitasrél és a temetésrél a kihelyezd szerv
gondoskodik. Az Osszekotd tiszt kérelmére a kihelyezé szerv sajat koltségén gondoskodik az Osszekotd tiszt
kalfoldon elhunyt, az (1) bekezdés szerinti csaladtagja hazaszallitasardl és temetésérél.

Az 0Osszekotd tiszt elhaldlozésa esetén az altala felvett illetményel6legnek és devizaellatmany-elélegnek
az elhaldlozést kovetéen esedékes, egyébként visszafizetendd részét a kihelyez6 szervnek visszafizetni nem kell.
Az (1) bekezdés szerinti devizaelldtmany-el6leg levonassal nem terhelhetd.

10. A szolgalati viszony sziinetelése

A szolgalati viszony sziineteltetése irdnt a munkaltatéi jogkort gyakorlé intézkedik

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi dllomany tagjdnak az orszaggyulési képviseldk,
az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi 6nkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek, valamint a nemzetiségi
onkormdnyzati képvisel6k véalasztasén jeloltként torténd nyilvantartasba vételérdl szolo irdsbeli bejelentését
kovetd 15 napon belil,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsdgi allomany tagjanak allamtitkarrd vagy szakmai
felsGvezetové kinevezésének napjat koveté 15 napon bell.

A szolgélati viszony sziineteltetésérdl sz616 parancs tartalmazza a szlinetelés okat és a sziinetelés kezd6 napjat.

Ezen alcim alkalmazasaban

1. a sziinetelés kezd6 napja:

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi allomény tagjanak az orszaggydilési
képvisel6k, az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi dnkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek,
valamint a nemzetiségi dnkormanyzati képvisel6k valasztasan jeloltként torténd nyilvantartasba
vételének napja,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi dllomany tagjanak allamtitkarra vagy szakmai
fels6vezetdvé kinevezésének napja,

2. a sziinetelés befejez6 napja:

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben

aa) ha a nemzetbiztonsadgi allomény jeldltként nyilvantartasba vett tagja a jeldltségtdl
visszalépett, akkor a visszalépés napja,

ab) az orszaggydllési képviseldk, az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi énkormanyzati
képvisel6k és polgarmesterek, valamint a nemzetiségi ©nkormanyzati képvisel6k
vélasztasanak napja, megvalasztasa esetén a mandatuma igazoldséanak napja,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben az allamtitkari vagy szakmai fels6vezetéi megbizatas
megszinésének napja.
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Azt, akinek sziinetel a szolgdlati viszonya, a munkdltatéi jogkort gyakorld a sziinetelés kezdd napjatdl koteles
mentesiteni a szolgalati kotelezettség teljesitése alol.

A nemzetbiztonsagi allomany tagjatél a sziinetelés id6tartamara az egyéni szolgdlati fegyverzetét és
a l6szerkészletét be kell vonni, tovabba intézkedni kell a szolgalati igazolvannyal és a szolgalati jelvénnyel
kapcsolatosan meghatéarozott személyligyi intézkedések végrehajtasara.

A szolgalati viszony sziinetelésének id6tartama a szolgalati viszony folyamatossagat nem érinti.

A Pnbijt. 53. §-a szerinti esetben az allamtitkari vagy szakmai felsévezetéi megbizas megszlinésérél a minisztérium

személyligyi feladatokat ellatéd szervezeti egysége értesiti a nemzetbiztonsagi dllomany tagjat foglalkoztaté polgari

nemzetbiztonsagi szolgalat féigazgatojat.

A szolgélati viszony sziineteltetésének megsziintetése irant a munkaltatéi jogkort gyakorlé intézkedik

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben a jel6ltségtdl vald visszalépésrdl, a tisztségbe valé megvélasztésrol
vagy annak elmaraddséarél széld irdsbeli bejelentést kdveté 15 napon belil, bejelentés hidnydban
a tudomasszerzést kovetd 15 napon belil,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben a miniszter altal vezetett minisztériumnak az éllamtitkarrd vagy szakmai
felsbvezetdi kinevezés megszlinésérdl szol6 értesitését kovets 15 napon belil.

A Pnbjt. 52. § (4) bekezdése szerinti esetben a nemzetbiztonsdgi allomany tagja részére a megallapitott illetményt

a szlinetelés befejez6 napjatdl szamitva kell folydsitani.

11. Zar6 rendelkezések
Ez a rendelet 2025. mércius 1-jén 1ép hatélyba.

A 2025. marcius 1-jét megel6zéen a kiilfoldre vezényelt részére megallapitott juttatdsokat és koltségtéritéseket
az e rendelet hatalybalépése — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — nem érinti.

Az e rendelet hatalybalépésekor a kilfoldre vezényelt részére megallapitott juttatdsokat és koltségtéritéseket
a kilfoldre vezénylésnek 2025. marcius 1-jét kovetd idGszakdra e rendelet szerint moédositani kell,
ha az a nemzetbiztonsagi dllomany tagja szamara kedvezébb.

Az 55. § (2) bekezdése a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinaldsarol sz616, 2004. aprilis 29-i 883/2004/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtdsdhoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 23/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez

A misszioban és az egyéb, Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeinek ellatasahoz kapcsolédo
feladatokban valo részvétel fedezetére szolgalé juttatas mértéke

1. A 24.§ (3) bekezdése szerinti alapelldtmany mértéke

A B C D
altiszti és zaszlosi rendfokozati tiszti és f6tiszti rendfokozati tabornoki rendfokozati
1. térség/orszag
allomanycsoportba tartozok allomanycsoportba tartozok allomanycsoportba tartozdk

2. | Eurépa 800 eur6/ho 860 eur6/ho6 900 euré/ho

kozel-keleti és Lo Lo Lo
300, .. i 1000 euré/hod 1080 euré/ho 1160 euré/ho

kozép-azsiai orszagok

Oroszorszag,
4. | kelet-azsiai térség, 900 euré/hé 980 eurd/hé 1060 euré/hoé

Ausztralia és Oceénia

Afrika 1000 euré/ho 1080 euré/ho 1160 euré/ho

Dél- és Kozép-Amerika 900 euré/hé 980 eurd/hé 1160 euré/hoé

Eszak-Amerika 900 euré/hé 980 eurd/hé 1060 euré/ho

2. A 24.§ (4) bekezdése szerinti alapelldatmany-kiegészités mértéke

2.1.  Aveszély kockdzati szintjétdl figgé alapelldatmany-kiegészités

A B
1. kockazati szint alapellatmany-kiegészités
5 a haz,ait n'1eghalado’, de alacsony 100 euré/hé
veszélyszint
3. | fokozott veszélyszint 150 eurdé/h6
4. | atlag feletti veszélyszint 250 eur6/ho
5. | jelentds veszélyszint 300 eur6/ho
6. | jelentésen magas veszélyszint 350 eur6/ho6
7. | kiemelkedd veszélyszint 400 eur6/hé

2.2.  Azéghajlati viszonyoktdl fliggé alapelldtmany-kiegészités

A B

1. éghajlati viszonyok kategdridja alapellatmany-kiegészités
2. | hazaitol Iényegesen eltér6 éghajlat 50 euré/hd

3. | hazaitol szélséségesen eltéré éghaijlat 100 eurdé/hé

4. | extrém éghajlati korilmények 150 eur6/ho6

3. A 24.§(6) bekezdése szerinti beosztasi potlék mértéke

A B
1. beosztasi szint beosztasi potlék
2. | misszibvezetd 300 eur6/ho
3. | misszi6 vezetdjének helyettese 250 eur6/ho
4. | egységparancsok 200 eur6/ho6
5. | alegységparancsok 150 eur6/hé
6. | mlveletiranyito tiszt 120 eur6/hé
7. | beosztott tiszt 80 euré/hd
8. | alparancsnok 50 euré/hé
9. | beosztott tiszthelyettes 30 euré/hd
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4. A 28.§(2) bekezdése szerinti kikildetési ellatmany mértéke

A B C D
altiszti és zaszl6si rendfokozati tiszti és f6tiszti rendfokozati tabornoki rendfokozati
1. térség/orszag | | , ; ) , . . .
allomanycsoportba tartozok allomanycsoportba tartozok allomanycsoportba tartozok
2. | Eurépa 800 eur6/hé 860 eur6/ho 900 euré/ho
kozel-keleti és Lo Lo Lo
300 ., . i 1000 euré/ho 1080 euré/ho 1160 euré/hod
kozép-azsiai orszagok
Oroszorszag,
4. | kelet-azsiai térség, 900 eurdé/hd 980 euré/hd 1060 euré/hd
Ausztralia és Oceania
Afrika 1000 euré/hoé 1080 euré/hod 1160 euré/hoé
6. | Dél- és Kozép-Amerika 900 euré/ho 980 eur6/ho 1160 euré/hé
Eszak-Amerika 900 euré/ho 980 eurd/hé 1060 euré/ho6

2. melléklet a 23/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez

A devizaellaitmanyhoz meghatarozhat6 szorz6szamok az 6sszeko6té tisztek tartos kiilszolgalatra
torténd kiilfoldre vezénylése esetében

A B
1. Munkakor Szorzészam
2. | Osszekoté fétanacsos 3,20-4,00
3. | Osszekdt6 tanacsos 2,50-3,50

A Kormany 24/2025. (ll. 27.) Korm. rendelete
a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak jogallasaval és a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok jogallasaval 6sszefliggé kormanyrendeletek modositasarol

(1l
[2]

(3]

(4]

(5]

(6]

Az Orszaggyulés megalkotta a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanydanak jogallasardl sz616 térvényt.

A polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok 06nallé jogdllasi torvénye tiszta és &tldthaté megoldast jelent a polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatok tekintetében a specidlis feladatelldtasuk miatt az eddigi, a rendvédelmi feladatokat
elldtd szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szoéld torvény keretrendszerét sokszor szétfeszitd
kivételszabdlyok alkalmazésa helyett.

A jogallasi torvény olyan jogokra és kotelezettségekre helyezi a hangsulyt, amelyek a nemzetbiztonsagi feladatok ellatasat
nagyobb mértékben tudjak tdmogatni.

A jogallasi torvény megalkotaséval egyidejlileg az Orszaggytlilés megalkotta a polgédri nemzetbiztonsagi szolgélatok
jogalldsédval Osszefliggé torvények modositdsarol szold torvényt is, amely egy 06ndllé szervi jogallast teremt
a nemzetbiztonsagi szolgalat szervi jogallas bevezetésével és a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok rendvédelmi szerv
jogallasbdl valo kivezetésével egyidejlileg.

A Kormany célja az 6nallé jogallasi torvény hatalybalépésével és az Uj szervi jogallas bevezetésével Gsszefliggésben
szlikséges, kormdanyrendeleti szint(i jogszabalyok modositdsa, ennek keretében a nemzetbiztonsagi szolgdlatoknal
foglalkoztatott személyi allomény jogviszonydnak megjelenitése, valamint a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat 6nallé
szervi jogallas bevezetése az érintett kormanyrendeleti szint( jogszabalyokban.

A Kormany

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szol6 1992. évi LXVI. torvény 47. § (1) bekezdés a) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan,
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a 2. alcim tekintetében a Rendorségrol szold 1994. évi XXXIV. torvény 100. § (1) bekezdés e) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan,

a 3.alcim és az 1. melléklet tekintetében a nemzetbiztonsdgi szolgélatokrél sz616 1995. évi CXXV. torvény 77. § (1) bekezdés
b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 4. alcim tekintetében a tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél szold 1997. évi LXXXI. torvény 101. § (1) bekezdés
¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az 5. alcim tekintetében a kotelezd egészségbiztositds ellatasairdl szolé 1997. évi LXXXII. térvény 83. § (2) bekezdés
j) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 6. alcim tekintetében a kdzszolgdlati tisztvisel6krol szolé 2011. évi CXCIX. torvény 259. § (1) bekezdés 17. pont a) és
b) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 7. alcim tekintetében a kozuti kdzlekedésrél szol6 1988. évi I. torvény 48. § (3) bekezdés a) pont 16. alpontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 8. alcim tekintetében az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény 247. § (1) bekezdés b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 9. alcim tekintetében az éllamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény 109. § (1) bekezdés 25. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 10. alcim tekintetében a nemzeti felséoktatasrol sz6lé 2011. évi CCIV. térvény 110. § (1) bekezdés 13. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 11. alcim tekintetében a kotelezd egészségbiztositas elldtasairdl szolé 1997. évi LXXXIII. térvény 83. § (2) bekezdés j) és
p) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 12. alcim tekintetében a Rendé&rségrél széld 1994. évi XXXIV. torvény 100. § (1) bekezdés c) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 13. alcim tekintetében a Rend&rségrél széld 1994. évi XXXIV. torvény 100. § (1) bekezdés k) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 14. alcim tekintetében a vizi kozlekedésrél sz6l6 2000. évi XLII. torvény 88. § (1) bekezdés e) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 15. alcim tekintetében a vasuti kozlekedésrdl sz616 a személyszallitasi szolgaltatasokrdl sz6l6 2012. évi XLI. torvény 49. §
(1) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 16. alcim tekintetében a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi I. torvény 51. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan,

a 17. alcim tekintetében a terlletfejlesztésrdl szolé 2023. évi Cll. torvény 35. § (1) bekezdés 8. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 18. alcim tekintetében a minésitett adat védelmérdl sz6l6 2009. évi CLV. térvény 37. § b) pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan,

a 19. alcim tekintetében a Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint dllami kitlintetéseirdl sz61é
2011. évi CCII. torvény 24. § (2) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 20. alcim tekintetében az atomenergiardl sz6l6 1996. évi CXVI. torvény 67. § e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 21. alcim tekintetében a légikdzlekedésrél szl 1995. évi XCVII. torvény 73. § (1) bekezdés v) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 22. alcim tekintetében a Rend6rségrél szolé 1994. évi XXXIV. térvény 100. § (1) bekezdés h) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 23. alcim tekintetében a kornyezet védelmének altaldnos szabdlyairdl sz6l6 1995. évi Llll. térvény 110. § (7) bekezdés
24. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 24. alcim tekintetében az elektronikus hirkdzlésrél sz616 2003. évi C. torvény 182. § (1) bekezdés d) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 25. alcim tekintetében az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 28. pontjadban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 26. alcim tekintetében a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz6ld 2011. évi CXCIX. torvény 259. § (1) bekezdés 17. pontjadban
kapott felhatalmazas alapjan,

a 27. alcim tekintetében a kozuti kozlekedésrdl szold 1988. évi . torvény 48. § (3) bekezdés a) pont 5. alpontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 28. alcim tekintetében a megvaltozott munkaképességili személyek ellatasairdl és egyes torvények médositasardl szold
2011. évi CXCI. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
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a 29. alcim tekintetében a gyermekek védelmérél és a gydmuigyi igazgatdsrol szélé 1997. évi XXXI. torvény 162. §
(1) bekezdés b) pontjadban kapott felhatalmazas alapjan,

a 30. alcim tekintetében az dllamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 109. § (2) bekezdés b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 31. alcim tekintetében a Nemzeti K6zszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai felséoktatasrol
sz6l6 2011. évi CXXXII. torvény 44. § (1) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 32. alcim tekintetében az Alaptdrvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében,

a 33. alcim tekintetében az emberi alkalmazasra keriil6 gydgyszerekrél és egyéb, a gydgyszerpiacot szabélyozé torvények
maédositasardl sz6l6 2005. évi XCV. torvény 32. § (4) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,

a 34. alcim tekintetében a személyszallitasi szolgaltatasokrél sz6l6 2012. évi XLI. torvény 49. § (1) bekezdés d) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan,

a 35. alcim tekintetében a kozszolgdlati tisztvisel6krél sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény 259. § (1) bekezdés 17. pont
¢) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 36. alcim tekintetében a jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjadban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 37. alcim tekintetében a kozszolgalati tisztvisel6krél széld 2011. évi CXCIX. térvény 259. § (1) bekezdés 3. pont
a) alpontjéban, a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatdsos dllomanyénak szolgalati jogviszonyardl szold 2015. évi
XLII. torvény 340. § 9. pontjdban, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasardl szolé 2020. évi
CXXX. torvény 246. § g) pontjaban, valamint a polgédri nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanydnak jogallasarol
52616 2024. évi LXX. torvény 226. § (1) bekezdés 6. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 38. alcim tekintetében a postai szolgaltatasokrél szolé 2012. évi CLIX. torvény 78. § (1) bekezdés a) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 39. alcim tekintetében a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 178. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan,

a 40. alcim tekintetében a jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjadban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 41. alcim tekintetében az Alaptdrvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében,

a 42. alcim tekintetében a vizikbzmu-szolgaltatasrol szold 2011. évi CCIX. torvény 74. § (1) bekezdés 22. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 43. alcim tekintetében az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény 247. § (1) bekezdés q) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 44. alcim tekintetében az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 247. § (1) bekezdés e) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 45. alcim tekintetében az egészségiigyi hatdsagi és igazgatdsi tevékenységrél szold 1991. évi Xl. térvény 15. §
(4) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 46. alcim tekintetében a magyar épitészetrdl sz6l6 2023. évi C. térvény 225. § (1) bekezdés 59. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 47. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dllomanyénak szolgalati jogviszonyardl sz616
2015. évi XLII. tdrvény 340. § 2., 3. és 6. pontjaban, valamint a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés
b) pont ba) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 48. alcim tekintetében a természetes személyek adéssagrendezésérél szolé 2015. évi CV. torvény 106. § (1) bekezdés
e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 49. alcim tekintetében a korményzati igazgatésrol sz616 2018. évi CXXV. torvény 281. § (1) bekezdés 1. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

az 50. alcim tekintetében a Nemzeti Ad6- és Vambhivatalrdl sz6l6 2010. évi CXXII. térvény 81. § (1) bekezdés b) pontjdban
kapott felhatalmazas alapjan,

az 51. alcim tekintetében a Renddérségrél szold 1994. évi XXXIV. torvény 100. § (1) bekezdés d) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

az 52. alcim tekintetében a villamos energiarél sz6l16 2007. évi LXXXVI. térvény 170. § (1) bekezdés 23. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

az 53. alcim tekintetében az egészségiigyi hatdsagi és igazgatdsi tevékenységrél széld 1991. évi XI. torvény 15. §
(4) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az 54. alcim tekintetében a foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokrol és tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas
felligyeletérdl sz6l6 2020. évi CXXXV. torvény 12. § ¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
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az 55. alcim tekintetében a haditechnikai termékek gydrtdsanak és a haditechnikai szolgdltatdsok nyujtasdnak
engedélyezésérél sz616 2005. évi CIX. torvény 10. § (1) bekezdés b) és i) pontjdban kapott felhatalmazés alapjan,

az 56. alcim tekintetében a kozuti kdzlekedésrél szolo 1988. évi l. torvény 48. § (3) bekezdés a) pont 24. alpontjiban kapott
felhatalmazas alapjan,

az 57. alcim tekintetében a kilképviseletekrél és a tartos kilszolgalatrol szolé 2016. évi LXXIIL. torvény 59. § (1) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az 58. alcim tekintetében a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 259. § (1) bekezdés 20. pontjéban,
a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos dllomanyénak szolgélati jogviszonyérél széloé 2015. évi XLII. torvény
340. § 19. pontjdban és 340/A. § d) pontjdban, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasardl sz616
2020. évi CXXX. torvény 246. § f) pontjdban, valamint a polgari nemzetbiztonsdgi szolgédlatok személyi dllomanyanak
jogallasarol szolo 2024. évi LXX. torvény 226. § (1) bekezdés 9. pontjaban és (2) bekezdés 2. pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan,

az 59. alcim tekintetében az igazsagligyi szakértékrél szol6 2016. évi XXIX. torvény 139. § (1) bekezdés i) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 60. alcim tekintetében az adézas rendjérél sz6lé 2017. évi CL. torvény 268. § (1) bekezdés 5. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 61. alcim tekintetében a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyairdl szélé
2005. évi CXXXIIL. torvény 76. § ) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 62. alcim tekintetében a légikozlekedésr6l sz6l6 1995. évi XCVII. térvény 73. § (3) bekezdés j) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 63. alcim tekintetében a Budapest és az agglomerécié fejlesztésével 6sszefliggd allami feladatokrdl, valamint egyes
fejlesztések megvalositasardl, tovabba egyes torvényeknek a Magyarorszag filmszakmai tdmogatasi programjarél széld
SA.50768 szamu Eurdpai Bizottsagi hatarozattal 6sszefliggé modositasarol szold 2018. évi XLIX. térvény 20. § (2) bekezdés
¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 64. alcim tekintetében a jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 65. alcim tekintetében a korményzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. torvény 281. § (4) bekezdés 5. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 66. alcim tekintetében a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjadban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 67. alcim tekintetében a korményzati igazgatésrol sz616 2018. évi CXXV. torvény 281. § (3) bekezdés 2. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 68. alcim tekintetében a feln&ttképzésrél sz6lé6 2013. évi LXXVIL. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 69. alcim tekintetében az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében,

a 70. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dlloményanak szolgalati jogviszonyarél sz616
2015. évi XLII. térvény 340. § 8. pontjdban, valamint a polgdri nemzetbiztonsagi szolgédlatok személyi dllomanyénak
jogallasérol szol6 2024. évi LXX. torvény 226. § (1) bekezdés 5. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 71. alcim tekintetében az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény 17. §-dban kapott felhatalmazas
alapjan,

a 72. alcim tekintetében a légikodzlekedésrél szold 1995. évi XCVII. torvény 73/B. § i) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
a 73. alcim tekintetében a foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas
felligyeletérdl szol6 2020. évi CXXXV. torvény 12. § e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 74. alcim tekintetében az Alaptdrvény 15. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében,

a 75. alcim tekintetében a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak jogallasarol szolé 2024. évi
LXX. torvény 226. § (1) bekezdés 5. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 76. alcim tekintetében az elektronikus hirkdzlésrél sz6ld 2003. évi C. térvény 182. § (1) bekezdés g) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 77. alcim tekintetében a védelmi és biztonsagi tevékenységek 6sszehangoldséardl széld 2021. évi XClIl. térvény 83. §
5. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 78. alcim tekintetében kormdényzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény 281. § (2) bekezdés 1. és 2. pontjdban
kapott felhatalmazas alapjan,

a 79. alcim tekintetében az ingatlan-nyilvantartasrol sz616 2021. évi C. torvény 91. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan,
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2.§

3.8

4.8

5.§

a 80. alcim tekintetében az Alaptdrvény 15. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében,

a 81. alcim tekintetében a kozbeszerzésekrél sz6l6 2015. évi CXLII. torvény 198. § (1) bekezdés 22. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 82. alcim tekintetében a személyszallitasi szolgaltatasokrol szold 2012. évi XLI. térvény 49. § (1) bekezdés a) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan,

a 83. alcim tekintetében az Alaptorvény 45. cikk (6) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotoi hataskodrében,

a 84. alcim tekintetében az éllami épitési beruhdzasok rendjérél sz6l6 2023. évi LXIX. torvény 59. § (1) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 85. alcim tekintetében a digitalis allamrol és a digitdlis szolgéltatasok nyujtasdnak egyes szabalyairdl sz6l6 2023. évi
ClIl. torvény 114. § (1) bekezdés 6. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 86. alcim tekintetében a digitalis allamrol és a digitdlis szolgéltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl sz6ld 2023. évi
ClIl. torvény 113. § (1) bekezdés 22. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. A polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz616 1992. évi LXVI. torvény
végrehajtasarol sz616 146/1993. (X. 26.) Korm. rendelet médositasa

A polgdrok személyi adatainak és lakcimének nyilvdntartasardl szélé 1992. évi LXVI. térvény végrehajtasardl
sz6l6 146/1993. (X. 26.) Korm. rendelet 38. §-4ban az ,az Orszaggylési Orség és” szdvegrész helyébe az ,a polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatok, az Orszaggy(ilési Orség és” széveg és az ,az Orszaggylési Orség, illetve” szévegrész
helyébe az,a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok, az Orszaggyilési Orség, illetve” széveg lép.

2. A személyes javak rendori intézkedés keretében torténé igénybevételével és a kartalanitassal
kapcsolatos eljarasrol sz616 137/1994. (X. 26.) Korm. rendelet médositasa

A személyes javak rendéri intézkedés keretében torténé igénybevételével és a kartalanitassal kapcsolatos eljarasrol
sz616 137/1994. (X. 26.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdés c) pontjdban a ,Honvédség és” szovegrész helyébe
a,Honvédség, a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok és” széveg Iép.

3. A biztonsagi okmanyok védelmének rendjérol szol6 86/1996. (VI. 14.) Korm. rendelet médositasa

A biztonsagi okmanyok védelmének rendjérél szold 86/1996. (VI. 14) Korm. rendelet 1. szdmu melléklete
az 1. melléklet szerint médosul.

4, A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol sz616
168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet médositasa

A tarsadalombiztositdsi nyugelldtdsrol szold 1997. évi LXXXI. térvény végrehajtasarél szélé 168/1997. (X. 6.)
Korm. rendelet 75/A. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

+(2) A 3. § (2) bekezdés a) pont ab) és ac) alpontja szerinti lgyekben a Nyugdijfolydsité lgazgatdsdg a megdllapitott
nyugellatast a hatdrozat vele vald kozlését kovetd tiz munkanapon beliil folyositja.”

5. A kotelezo6 egészségbiztositas ellatasairol sz6l6 1997. évi LXXXIII. torvény végrehajtasarol sz616
217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelet médositasa

(1) A kotelezé egészségbiztositas ellatasairdl szolé6 1997. évi LXXXIII. toérvény végrehajtasarol szolé 217/1997. (XII. 1.)
Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(1) A Magyar Honvédség hivatadsos és szerzédéses allomanyu tagjai, a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos alloméanyanak szolgalati jogviszonyardl széld torvény szerinti rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
(a tovdbbiakban: rendvédelmi feladatokat ellaté szervek) hivatdsos allomanyanak tagjai, valamint a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak a polgdri nemzetbiztonsagi szolgdlatok személyi dllomanyénak jogallasarol
sz6l6 torvény szerinti hivatdsos allomdanyanak tagjai az egészségligyi szolgaltatasok igénybevételére az Ebtv. és
e rendelet rendelkezései alapjan jogosultak, azzal, hogy e jogosultsaguk nem érinti jogszabaly vagy a Magyar
Honvédség, a rendvédelmi feladatokat ellatdé szerv vagy a polgédri nemzetbiztonsagi szolgalat rendelkezése
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6.8

7.8

8.8

9.8

alapjan kijelolt egészségligyi szolgdltatdé igénybevételével kapcsolatos kotelezettséget. A Magyar Honvédség,
a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek és a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlatok hivatdsos, szerzédéses,
kormdnyzati szolgalati, honvédelmi alkalmazotti, rendvédelmi igazgatasi szolgalati, nemzetbiztonsagi alkalmazotti,
kozszolgdlati, kdzalkalmazotti jogviszonyban allo, egészségligyi szolgdlati jogviszonyban allé, nyugallomanyu,
valamint katonai intézeti hallgaté tagjanak, tovabba igényjogosult kozeli hozzatartozdjanak vizsgalatat és
gyogykezelését — kérésére, az Ebtv. 18. § (4) bekezdése szerinti jogszabalyban foglaltak figyelembevételével —
az egészségi allapota altal indokolt, az dgazati jogszabalyukban meghatarozott egészségligyi szolgaltaténal kell
kezdeményezni.”

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz6l6 1997. évi LXXXII. tdrvény végrehajtasardl sz616 217/1997. (XII. 1.)
Korm. rendelet 6. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(4) Az Ebtv. 18. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Honvédség, a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek, valamint
a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos, nemzetbiztonsagi szolgalati, szerz6déses, kormanyzati szolgalati,
honvédelmi alkalmazotti, rendvédelmi igazgatasi szolgalati, nemzetbiztonsdgi alkalmazotti, kozszolgalati,
kozalkalmazotti és egészségligyi szolgélati jogviszonyban 4llé alloménya tekintetében a Magyar Honvédség,
a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek, valamint a polgédri nemzetbiztonsdgi szolgalatok allomanyaban lévé
orvosok 4ltali, tovabba a fogvatartottak estében a 2. § (2) bekezdés e), f) és g) pontjaban meghatéarozott orvosok
altali beutalds esetén az egészségligyi szolgaltatdé nem utasithatja el a beteget arra hivatkozva, hogy nem
rendelkezik a beteg tekintetében teriileti ellatasi kotelezettséggel.”

6. A kozigazgatasi szakvizsgarol sz6l6 35/1998. (lI. 27.) Korm. rendelet médositasa

A kozigazgatasi szakvizsgardl szold 35/1998. (Il. 27.) Korm. rendelet 4. § (6a) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,(6a) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat hivatasos dllomanyanak tagja — a Kttv. 118. § (10) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével — az NKE-n tehet szakvizsgat, azzal, hogy a polgari nemzetbiztonsagi szolgélat és az NKE
megallapodést kot a hivatasos dllomany adatainak védelmérdl”

7. A veszélyes aruk kozuti szallitasanak ellenérzésére vonatkozo egységes eljarasrol szolo
1/2002. (I. 11.) Korm. rendelet médositasa

A veszélyes aruk kozuti szallitasdnak ellenérzésére vonatkozd egységes eljardsrél szol6 1/2002. (1. 11.) Korm. rendelet
1. § (2) bekezdésében a ,Vambhivatal” szovegrész helyébe a ,Védmhivatal, a polgéri nemzetbiztonsdgi szolgélatok”
szbveg lép.

8. Az egészségiigyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeirdl, valamint a miikodési
engedélyezési eljarasrol szol6 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet médositasa

Az egészségligyi szolgdltatas gyakorlasanak altaldnos feltételeirdl, valamint a miikodési engedélyezési eljarasrol

sz6l6 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet

a) 7. § (6) bekezdésében a ,Vamhivatal és” szovegrészek helyébe a ,Vambhivatal, a polgéri nemzetbiztonsagi
szolgalatok és” szoveg,

b) 16/A. § (3) bekezdés a) pontjadban a ,hivatal, rendvédelmi” szévegrész helyébe a ,hivatal, a polgari
nemzetbiztonsdgi szolgalat és a rendvédelmi” széveg,
<) 25. § (7) bekezdésében az ,a Nemzeti” szOvegrész helyébe az ,a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok,

a Nemzeti” széveg
Iép.

9. Az dllam altal vallalt kezesség el6készitésének és a kezesség bevaltasanak eljarasi rendjérél sz6l6
110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet médositasa

Az dllam altal vallalt kezesség el6készitésének és a kezesség beviéltasanak eljarasi rendjérél szoldé 110/2006. (V. 5.)
Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

A1) A (2) és (3) bekezdés szerinti kezességérvényesitési eljaras alkalmazando

a) a koztisztvisel6k jogallasarol sz6l6 1992. évi XXIIl. torvény 49/1. § (1) bekezdése,
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10.§

12. 8§

13.8

14.§

b) a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény 78/A. § (1) bekezdése,

) az Ujt. 74. § (1) bekezdése,

d) a Hszt. 172.§ (1) bekezdése,

e) a Pnbjt. 135. § (1) bekezdése,

f) a Bjt. 190. § (1) bekezdése,

g) az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 1997. évi LXVIII. térvény 121/A. § (1) bekezdése,

h) a Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses dllomanyu katondinak jogallasardl szélé 2001. évi XCV. torvény
126/A. § (1) bekezdése vagy a honvédek jogallasardl sz616 2012. évi CCV. torvény 138. § (2) bekezdése

szerinti lakéscélu allami készfizetd kezességvallaldsbdl szarmazo bevaltasokra.”

Az allam altal véllalt kezesség el6készitésének és a kezesség bevaltasanak eljarasi rendjérél szolé 110/2006. (V. 5.)

Korm. rendelet

a) 6/A. § (1) bekezdésében a ,bekezdése, az” szOvegrész helyébe a ,bekezdése, a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgdlatok személyi dllomanyanak jogallasardl sz6l6 2024. évi LXX. torvény (a tovdbbiakban: Pnbjt.) 135. §
(1) bekezdése, az" széveg,

b) 6/B. § (1) bekezdésében a ,hivatdsos allomanyanak tagja” szovegrész helyébe a ,hivatdsos allomanyanak
tagja vagy rendvédelmi igazgatasi alkalmazottja” szoveg, az ,a kozalkalmazott” szOvegrész helyébe
az ,a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalatok hivatasos allomanyanak tagja, a nemzetbiztonsagi alkalmazott,
a kozalkalmazott” szoveg és az,a Kjt" szovegrész helyébe az,a Pnbjt. 135. § (2) bekezdésében, a Kjt." szoveg

Iép.

10. A fels6oktatasban részt vevo hallgaték juttatasairdl és az altaluk fizetendo6 egyes téritésekrél sz616
51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet médositasa

A felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendé egyes téritésekrél sz6lé 51/2007. (Ill. 26.)
Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében a ,szervek hivatdsos” szovegrész helyébe a ,szervek hivatdsos dllomanyu és
a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos” széveg Iép.

11. Az egyes kozpontositott egészségiigyi szolgaltatok altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételérol,
valamint a kiilon meghatarozott személyek tekintetében fennall6é egészségiigyi ellatas rendjérél szolo
175/2007. (VI. 30.) Korm. rendelet médositasa

Az egyes kozpontositott egészségligyi szolgaltatok altal nyujtott szolgaltatdsok igénybevételérél, valamint
a kulén meghatérozott személyek tekintetében fenndllé egészségiigyi ellatas rendjérdl szolé 175/2007. (VI. 30.)
Korm. rendelet 1. § e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

.€) rendvédelmi szervek: a kozponti adllamigazgatdsi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok
jogallasarol szold 2010. évi XL torvény 1. § (5) bekezdése és (6) bekezdés a) pontja szerinti szervek, valamint
a Nemzeti Adé- és Vamhivatal,”

Az egyes kozpontositott egészségligyi szolgaltatok altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételérél, valamint

a kulon meghatarozott személyek tekintetében fennallé egészségiigyi ellatas rendjérdl szolé 175/2007. (VI. 30.)

Korm. rendelet

a) 1. § f) pontjdban az ,alkalmazottak és” szbvegrész helyébe az ,alkalmazottak, a nemzetbiztonsdgi
alkalmazottak és” széveg,

b) 2. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,rendvédelmi egészségkdrosodasi” szévegrész helyébe a ,rendvédelmi vagy
nemzetbiztonsagi egészségkarosodasi” szbveg

Iép.

Hatalyat veszti az egyes kdzpontositott egészségligyi szolgdltatok altal nyujtott szolgaltatdsok igénybevételérdl,
valamint a kulén meghatdrozott személyek tekintetében fenndlldé egészségligyi ellatds rendjérél szolo
175/2007. (V1. 30.) Korm. rendelet

a) 1. §f) pontjdban a, , tovabbd az Informaciés Hivatal dllomanya” szovegrész,

b) 1. §j) pontjdban a, , valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok” szovegrész.
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15.§

16.§

17.8

18.§

19.§

20.§

12. A Rendorség szerveirdl és a Rendorség szerveinek feladat- és hataskorérol sz6lo
329/2007. (XIl. 13.) Korm. rendelet mdédositasa

A Renddrség szerveirdl és a Renddrség szerveinek feladat- és hataskorérdl szolé 329/2007. (XII. 13.) Korm. rendelet
12. § (2) bekezdés o) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A rendérkapitdnysdg rendészeti feladatkérében:)

,0) elrendeli az erre vonatkozé bejelentés szerint feltételezhetéen az illetékességi terliletén eltlint, a rendvédelmi
feladatokat ellato szerv és a polgari nemzetbiztonségi szolgélat hivatasos dlloményu tagja szolgalati igazolvanyanak,
illetve szolgalati jelvényének, valamint a nemzetbiztonsagi alkalmazott szolgalati igazolvanyanak (a tovabbiakban
egyltt: eltint szolgélati okmany) korozését, valamint korozési eljarast lefolytatd szervként végzi az eltlint szolgalati
okmany hollétének megallapitasdra irdnyuld kordzési tevékenységet,”

13. A Renddrség altal alkalmazott kényszerito eszkozok rendszeresitésének szakmai kdvetelményeirol
és eljarasi szabalyairol sz616 384/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet médositasa

A Rend6rség éltal alkalmazott kényszerité eszk6zok rendszeresitésének szakmai kovetelményeirdl és eljarasi

szabalyairol sz616 384/2007. (XIl. 23.) Korm. rendelet

a) 13. § (3) bekezdésében a ,szervezetnél, a hivatasos katasztréfavédelmi szervnél vagy a polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatokndl” szévegrész helyébe a ,szervezetnél vagy a hivatasos katasztréfavédelmi
szervnél” széveg,

b) 13/A. §-4ban a,Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnal” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsagi szolgalatnal”

szbveg

Iép.
14. A vizi személyszallitas feltételeir6l sz616 261/2008. (XI. 3.) Korm. rendelet médositasa

A vizi személyszallitas feltételeir6l szol6 261/2008. (XI. 3.) Korm. rendelet 12. § (4) bekezdésében az ,a honvédelmi”
szbvegrész helyébe az,a nemzetbiztonsagi, a honvédelmi” széveg Iép.

15. Az orszagos miikodési engedély alapjan végzett vasuti személyszallitas részletes feltételeirdl sz616
271/2009. (XII. 1.) Korm. rendelet moédositasa

Az orszagos mUikodési engedély alapjan végzett vasuti személyszallitas részletes feltételeirdl szolé 271/2009. (XII. 1.)
Korm. rendelet 20. § (2a) bekezdésében az ,a honvédelmi” szdvegrész helyébe az ,a nemzetbiztonsagi,
a honvédelmi” szoveg lép.

16. A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol sz616 39/2010. (Il. 26.) Korm. rendelet
moédositasa

A munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél sz616 39/2010. (Il. 26.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
a,torvény, valamint az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol sz616 torvény” szévegrész helyébe a ,tdrvény, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgdlatok személyi allomanyanak jogallasardl szolé torvény, az egészségligyi szolgélati
jogviszonyrol szo6l6 térvény, valamint a honvédek jogallasardl sz616 kormanyrendelet” széveg lép.

17. A teriiletrendezési tervezési jogosultsagrol és a teriiletrendezési tervezési tevékenység
feliigyeletét ellato hatosag kijelolésérdl szolé 77/2010. (111. 25.) Korm. rendelet médositasa

A terlletrendezési tervezési jogosultsagrél és a teriletrendezési tervezési tevékenység felligyeletét ellato
hatosag kijellésérdl szold 77/2010. (11l 25.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdésében a ,hivatdsos” szovegrész helyébe
a,hivatasos szolgalati vagy nemzetbiztonsdagi szolgélati” széveg lép.
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22.§

23.§

24.§

18. A Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérol
52616 90/2010. (lll. 26.) Korm. rendelet médositasa

A Nemzeti Biztonsdgi Felligyelet mikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél szolo
90/2010. (lll. 26.) Korm. rendelet 4/C. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

4(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott esetben a kdzds biztonsagi vezet6 az (1) bekezdés a) vagy b) pontja szerinti
mindsitett adatot kezelé szervvel

a) munkaviszonyban,

b) kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

¢) a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szol6 torvény szerinti
hivatasos szolgdlati jogviszonyban,

d) a polgdri nemzetbiztonsagi szolgdlatok személyi alloméanyanak jogallasarol széld torvény szerinti
nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban vagy

e) a honvédek jogallasarol sz616 kormanyrendelet szerinti szolgalati jogviszonyban

all”

A Nemzeti Biztonsagi Felligyelet mikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél szolo
90/2010. (Ill. 26.) Korm. rendelet
1. 1.§ 6. pontjdban a,szervek, valamint” szovegrész helyébe a,szervek, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok,
valamint” szoveg,

”

2. 4.8 (2b) bekezdésében a ,hivatasos szolgalati jogviszonnyal, valamint rendvédelmi igazgatdsi szolgalati
szbvegrész helyébe a ,nemzetbiztonsagi szolgélati jogviszonnyal, valamint nemzetbiztonsdgi alkalmazotti”
szoveg,

3. 5. § (2) bekezdésében a ,viszonyban, honvédelmi” szévegrész helyébe a ,viszonyban, nemzetbiztonsagi
szolgalati jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban, honvédelmi” széveg,

4. 10.§ (4) bekezdésében a,viszonya, honvédelmi” szovegrész helyébe a ,viszonya, nemzetbiztonsagi szolgalati
jogviszonya, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonya, honvédelmi” széveg,

5. 10/A. § (3) bekezdésében a ,viszonya, honvédelmi” szovegrész helyébe a ,viszonya, nemzetbiztonsagi
szolgalati jogviszonya, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonya, honvédelmi” széveg,

6. 11.§(7) bekezdésében a ,viszonya, honvédelmi” szévegrész helyébe a ,viszonya, nemzetbiztonsagi szolgalati
jogviszonya, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonya, honvédelmi” széveg,

7. 15. & a) pontjaban a ,megsziinik,’ szévegrész helyébe az , , illetve a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
személyi adllomanyanak jogalldsardl szoloé torvény szerinti nemzetbiztonsagi szolgélati jogviszonya vagy
nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonya megsz(inik,” széveg,

8. 19. § (6) bekezdés a) pontjdban a ,jogviszonyban,” szovegrész helyébe a ,jogviszonyban, nemzetbiztonsagi
szolgalati jogviszonyban,” széveg,

9.  43. 8§ (5) bekezdésében az ,a Nemzeti” sz6vegrész helyébe az ,a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatoknal,
a Nemzeti” széveg,

10.  52. § (4) bekezdésében a ,szervek, valamint” szOvegrész helyébe a ,szervek, a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgalatok, valamint” szoveg

Iép.

Hatalyat veszti a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet miikodésének, valamint a mindésitett adat kezelésének rendjérol
sz616 90/2010. (11, 26.) Korm. rendelet 15. § a) pontjaban az,illetve” szévegrész.

19. A, Kdztarsasagi Erdemjel” dij adomanyozasarél sz6l6 104/2010. (IV. 9.) Korm. rendelet médositasa

A Koztarsasagi Erdemijel” dij adomanyozasardl sz6ld 104/2010. (IV. 9.) Korm. rendelet 1. § (3) bekezdésében
szbvegrész helyébe a,rendvédelemmel vagy nemzetbiztonsaggal” széveg Iép.

|u

a,rendvédelemme
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25.8

26.8§

27.8

28.§

29.§

20. Az orszagos nuklearisbaleset-elharitasi rendszerrol szol6 167/2010. (V. 11.) Korm. rendelet
modositasa

Az orszdgos nukledrisbaleset-elharitdsi rendszerrél szolé6 167/2010. (V. 11.) Korm. rendelet 1. melléklet
2.8. pontjdban a ,parancsnoksigai és” szovegrész helyébe a ,parancsnoksagai, a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgdlatok és” szoveg lép.

21. A polgari légikozlekedés védelmének szabalyairél és a Légikozlekedés Védelmi Bizottsag
jogkorérdl, feladatairél és miikodésének rendjérol sz616 169/2010. (V. 11.) Korm. rendelet médositasa

A polgari [égikdzlekedés védelmének szabdlyairdl és a Légikozlekedés Védelmi Bizottsdg jogkorérdl, feladatairdl és

muikddésének rendjérdl sz616 169/2010. (V. 11.) Korm. rendelet

a) 25. § (6) bekezdésében a,szervek és” szovegrész helyébe a,szervek, polgari nemzetbiztonsdgi szolgalatok és”
szoveg,

b) 26. §-aban a ,mind pedig” szovegrész helyébe a ,mind a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalat, mind pedig”
szOveg

Iép.

22, A terrorizmust elharito szerv kijelolésérol és feladatai ellatasanak részletes szabalyairdl sz6l6
295/2010. (XIl. 22.) Korm. rendelet médositasa

A terrorizmust elhdrité szerv kijelolésérdl és feladatai elldtdsdnak részletes szabalyairél sz6l6 295/2010. (XII. 22.)

Korm. rendelet

a) 3. § (2) bekezdés nyité szovegrészében a ,szervek részére” szovegrész helyébe a ,szervek és a polgdri
nemzetbiztonsagi szolgalatok részére” szveg,

b) 3. § (3) bekezdés nyitdé szovegrészében a ,szervek, tovabbad” szévegrész helyébe a ,szervek, a polgari
nemzetbiztonsdgi szolgalatok, tovabba” széveg,

<) 3. § (3a) bekezdésében a ,szervek, tovabbad” szovegrész helyébe a ,szervek, a polgari nemzetbiztonsdgi
szolgdlatok, tovabba” széveg,

d) 3. § (5) bekezdésében a ,szerv a” szbvegrész helyébe a ,szerv vagy polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a”
szOveg

lép.
23. A leveg6 védelmérdl sz616 306/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet médositasa

A levegd védelmérdl sz616 306/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet 3. melléklet B) A flistkdd-riadd riasztasi fokozataban
elrendelheté intézkedések alcim 7. pont 7.3. alpontjdban az ,egészségiigyi és rendvédelmi szervek” szévegrész
helyébe az,,egészségligyi szervek, rendvédelmi szervek és polgari nemzetbiztonsdgi szolgalatok” széveg Iép.

24. A kormanyzati célu halézatokrol sz616 346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelet mdédositasa

A kormanyzati céld halézatokrdl sz6l6 346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelet

a) 4. 8§ (1) bekezdés a) pontjdban az,a védelmi” szdvegrész helyébe az ,a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalatok,
a védelmi és biztonsagi” szoveg,

b) 6. § (1) bekezdés e) pontjdban, 27. § (4) bekezdésében és 28. § (5) bekezdésében a ,védelmi igazgatas”
szbvegrész helyébe a,védelmi és biztonsagi igazgatas” szoveg,

c) 27.5§ (1) bekezdésében a,védelmi igazgatasi” szovegrész helyébe a,védelmi és biztonsagi igazgatasi” szoveg
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30.8

32.§

33.8§

34.§

35.8

25. A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok koltségvetésének és gazdalkodasanak egyes specialis
szabalyairél sz616 130/2011. (VII. 18.) Korm. rendelet médositasa

A polgéri nemzetbiztonsdgi szolgédlatok koltségvetésének és gazdalkodasanak egyes speciélis szabdlyairdl sz6lo
130/2011. (VII. 18.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.(2) A Szolgdlatok a Kincstarndl vezetett fizetési szamlat érinté kiadasok és bevételek teljesitése soran
a kozponti irdnyitészervi tdmogatas elosztasi szamlara és a fejezeti maradvany-elszdmolasi szamlara, valamint
a lakastamogatasra és a dolgozok lakasépitésének, lakasvasarlasanak munkaltatoi tAmogatdsara szolgald szamlara
torténd utalasra, az eurdpai unios forrasokra az ,Azonositas alatt allé kiadasok”-ra és az ,Azonositas alatt allo
bevételek”-re vonatkozé Egységes Rovat Azonosité Kédokat hasznélhatjak.”

A polgari nemzetbiztonsdgi szolgdlatok koltségvetésének és gazdalkodasanak egyes specidlis szabdlyairdl szolo
130/2011. (VII. 18.) Korm. rendelet 7. § (9) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(9) Kizardlag a fejezetet iranyitd szerv és az Orszaggy(ilés nemzetbiztonsagi tgyekkel foglalkozé bizottsaga
szdmdra megkiildott adatszolgaltatasok tartalmazhatnak a Szolgélatok létszamara vonatkozéan a ,hivatasos” és
a,nemzetbiztonsagi alkalmazott” felosztasnal részletesebb bontasu adatokat.”

A polgadri nemzetbiztonsdgi szolgédlatok koltségvetésének és gazdalkodasanak egyes specidlis szabdlyairdl szolo
130/2011. (VII. 18.) Korm. rendelet 7. §-a a kdvetkezé (13) bekezdéssel egésziil ki:

,(13) A Szolgalatok az Avr. 172/A. §-a szerinti felhasznalasi tervben a kételezettségvallalasokra vonatkozé adatot,
valamint a kiadasok &sszesen sor ,ebbdl” és ,tdjékoztatd adat” sorait nem tiintetik fel, a sajatos kiadasokat és
bevételeket pedig 6sszevont adatként — részletezd, tdjékoztatd adatok nélkil - szerepeltetik.”

26. A kozigazgatasi és az ligykezel6i alapvizsgarol szol6 174/2011. (VIII. 31.) Korm. rendelet
modositasa

A kozigazgatasi és az Ugykezel6i alapvizsgérdl szol6 174/2011. (VIII. 31.) Korm. rendelet 1. § (6) bekezdésében
a ,rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanydnak szolgalati jogviszonyardl széld 2015. évi
XLII. torvény 128. alcime ald tartozd szervezetek hivatdsos” szOvegrész helyébe a ,polgdri nemzetbiztonsagi
szolgdlatok hivatdsos” szoveg és a ,rendvédelmi feladatokat elldtd szerv” szévegrész helyébe a ,polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat” széveg lép.

27. A dij ellenében végzett kozuti arutovabbitasi, a sajat szamlas aruszallitasi, valamint az autébusszal
dij ellenében végzett személyszallitasi és a sajat szamlas személyszallitasi tevékenységrél, tovabba
az ezekkel 6sszefiliggo jogszabalyok médositasarol sz616 261/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet médositasa

A dij ellenében végzett kdzuti drutovabbitasi, a sajat szamlas aruszallitasi, valamint az autébusszal dij ellenében
végzett személyszdllitdsi és a sajat szamlas személyszallitasi tevékenységrdl, tovabba az ezekkel 6sszefliggd
jogszabalyok modositasarol sz616 261/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet 2. melléklet 5.2. pontjéban a ,szerv, tlizoltésag”
szOvegrész helyébe a,szerv, polgdri nemzetbiztonsagi szolgélat, tlizoltdsdg” szoveg lép.

28. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokral szélo
327/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet médositasa

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrdl szélo 327/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet 2. § (4) bekezdésében a ,valamint a rendvédelmi feladatokat ellatoé szervek hivatasos” szovegrész
helyébe az ,a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatasos”
szbveg lép.

29. A személyes gondoskodast nytijté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz616
328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet médositasa

A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapelldtasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és
az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 5. melléklet IIl. J6vedelem
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36.8

37.§

38.8

39.8

40.§

tipusai alcim 1. pontjaban a ,jogviszonyaban folytatott” szovegrész helyébe a ,jogviszonyaban, nemzetbiztonsagi
szolgalati jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban folytatott” széveg Iép.

30. A Kormanyzati Ellenérzési Hivatalrol sz616 355/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet médositasa

A Kormanyzati Ellenérzési Hivatalrdl sz616 355/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

a) 7. § (2) bekezdésében a ,Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgélat” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsdgi
szolgalatok” szoveg,

b) 14.§ (1) bekezdésében a,vagy hivatdsos” szévegrész helyébe a,hivatasos vagy nemzetbiztonsagi” széveg

Iép.

31. A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrél, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616
363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet médositasa

A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrdl, valamint a koézigazgatdsi, rendészeti és katonai felséoktatdsrol szolo
2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolé 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet
8. § (4) bekezdésében a ,hallgatéinak juttatdsaira” szovegrész helyébe a ,hallgatdinak, valamint a polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatdsos dllomanyu hallgatéinak juttatdsaira” széveg és a ,szerv” szévegrész helyébe
a,szerv vagy polgari nemzetbiztonsagi szolgalat” széveq |ép.

32. A kormanyzati stratégiai iranyitasrol sz616 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet modositasa

A kormanyzati stratégiai irdnyitasrél sz6l6 38/2012. (Ill. 12.) Korm. rendelet

a) 3. §-3ban a ,szervekre és” szovegrész helyébe a ,szervekre, a polgédri nemzetbiztonsagi szolgdlatokra és”
szOveg,

b) 32. § (1) bekezdés nyitd szovegrészében a ,szervekre, valamint” szovegrész helyébe a ,szervekre, a polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatokra, valamint” szoveg,

c) 37. § (1) bekezdés nyitdé szévegrészében a ,szervekre, valamint” szévegrész helyébe a ,szervekre, a polgari
nemzetbiztonsdagi szolgélatokra, valamint” sz6veg

1ép.

33. A kabitoszerekkel és pszichotrop anyagokkal, valamint az uj pszichoaktiv anyagokkal végezhet6
tevékenységekroél, valamint ezen anyagok jegyzékre vételérdl és jegyzékeinek modositasarol szolo
66/2012. (IV. 2.) Korm. rendelet médositasa

A kabitészerekkel és pszichotrop anyagokkal, valamint az Uj pszichoaktiv anyagokkal végezhet6 tevékenységekrél,

valamint ezen anyagok jegyzékre vételérdl és jegyzékeinek mddositasardl szol6 66/2012. (IV. 2.) Korm. rendelet

a) 1. § 28. pont a) alpontjaban a ,rendvédelmi, valamint” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi, nemzetbiztonsagi,
valamint” szoveg,

b) 11. § (1) bekezdés a) pontjaban az,a Nemzeti” szovegrész helyébe az,a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok,
a Nemzeti” széveg

1ép.

34. Az autébuszos személyszallitasi szolgaltatasnak a 181/2011/EU rendeletben nem szabalyozott
részletes feltételeire, az abban foglaltak aloli mentességekre, az autébuszos személyszallitasi
szolgaltatasi feltételekre, valamint a kozuti személyszallitasi lizletszabalyzatra vonatkozé szabalyokrol
sz616 213/2012. (VII. 30.) Korm. rendelet médositasa

Az autdbuszos személyszallitasi szolgaltatasnak a 181/2011/EU rendeletben nem szabalyozott részletes feltételeire,
az abban foglaltak aléli mentességekre, az autdbuszos személyszallitdsi szolgdltatasi feltételekre, valamint
a kozuti személyszallitasi Uzletszabdlyzatra vonatkozd szabalyokrdl szélé 213/2012. (VII. 30.) Korm. rendelet 16. §
(3) bekezdésében az,a honvédelmi” szévegrész helyébe az,a nemzetbiztonsagi, a honvédelmi” szoveg lép.
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42. 8§

43.8

44.§

35. A kézszolgalati tisztviselok tovabbképzésérol sz616 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet médositasa

A kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérdl szolé 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdésében
a,foglalkoztatottak képzése” szovegrész helyébe a,foglalkoztatottak, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgélat
személyi dlloményanak képzése” szoveg lép.

36. A rendészeti alapvizsgarol és a rendészeti szakvizsgarol, a Rendészeti Alap- és Szakvizsga
Bizottsagrol, valamint a rendészeti alapvizsga vizsgabiztosi és a rendészeti szakvizsga vizsgabizottsagi
névjegyzékrol sz616 274/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet mdédositasa

Hatalyat veszti a rendészeti alapvizsgérél és a rendészeti szakvizsgardl, a Rendészeti Alap- és Szakvizsga Bizottsagrol,
valamint a rendészeti alapvizsga vizsgabiztosi és a rendészeti szakvizsga vizsgabizottsagi névjegyzékrdl szolo
274/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet

a) 1/A. & nyitd szovegrészében az,és h)” szovegrész,

b) 2. § e) pontjaban a ,tovdbba a polgdri nemzetbiztonsadgi szolgdlatok vonatkozasdban a szakképesitésnek nem
minésiilé nemzetbiztonsagi szaktanfolyami végzettség is,” szovegrész,

<) 4.8 (1) bekezdés h) pontja,

d) 4. § (1) bekezdés e) pontjdban az ,— az Alkotmdanyvédelmi Hivatal, a Nemzeti Informaciés Kdézpont,
a Nemzetbiztonsdgi Szakszolgalat és az Informéciés Hivatal hivatdsos allomdnya és rendvédelmi
alkalmazottja esetében jogszabaly vagy miniszteri utasitas - szovegrész,

e) 23.5§ (1) bekezdés e) pontja,

f) 28.§ (1) bekezdésében az,a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok irdnyitasaért felelés miniszter,” szovegrész.

37. Az ikerintézményi program fejlesztési tevékenységének ellatasarol és a projektjei lebonyolitasanak
szabalyairdl, valamint a projektekben résztvevé szakértokre vonatkozo szabalyokrél szolo
311/2012. (XI. 7.) Korm. rendelet médositasa

Az ikerintézményi program fejlesztési tevékenységének ellatasarol és a projektjei lebonyolitasanak szabalyairol,
valamint a projektekben résztvevé szakértékre vonatkozé szabélyokrdl sz6l6 311/2012. (XI. 7.) Korm. rendelet 34. §-a
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»34. 8§ (1) Az ikerintézményi projektben részt vevd, a kdzszolgdlati tisztvisel6krdl sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény
(a tovabbiakban: Kttv.) hatélya ala tartozo6 szakértSkre a Kttv. 57. §-dban foglaltakat is alkalmazni kell.

(2) Az ikerintézményi projektben részt vevd, a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyardl sz616 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 70. §-aban foglaltakat is alkalmazni kell.
(3) Az ikerintézményi projektben részt vevd, a Nemzeti Add- és Vambhivatal személyi dllomanyanak jogallasarol
sz6l6 2020. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: NAV Szj. tv.) hatdlya ala tartozd szakértékre a NAV Szj. tv. 62. §-aban
foglaltakat is alkalmazni kell.

(4) Az ikerintézményi projektben részt vevs, a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlatok személyi dllomanyéanak
jogallasarol sz6l6 2024. évi LXX. torvény (a tovabbiakban: Pnbjt.) hatalya ald tartozé szakértékre a Pnbjt. 51. §-aban
foglaltakat is alkalmazni kell.

(5) A Kttv., a Hszt., a NAV Szj. tv. és a Pnbjt. hatdlya ala tartozé hosszu tavu ikerintézményi szakérté a kikildetése
ideje alatt a rendelkezésre allasat a 32. § (2) bekezdése szerint biztositd vagy 6t delegald palydzésra jogosult
intézmény dllomanyéban marad.”

Az ikerintézményi program fejlesztési tevékenységének ellatasarol és a projektjei lebonyolitdsanak szabalyairol,
valamint a projektekben résztvevé szakértékre vonatkozé szabélyokrol sz6l6 311/2012. (XI. 7.) Korm. rendelet 1. §
c) pontjdban a ,szervekre és” szovegrész helyébe a ,szervekre, a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatokra és” széveg
Iép.
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45.8§

46.8§

47.8§

48.§

49. 8§

50.§

38. A postai szolgaltatasok nyujtasanak és a hivatalos iratokkal kapcsolatos postai szolgaltatas
részletes szabalyairodl, valamint a postai szolgaltatok altalanos szerzodési feltételeirdl és a postai
szolgaltatasbol kizart vagy feltételesen szallithato kiildeményekrél sz616 335/2012. (XIl. 4.)
Korm. rendelet médositasa

A postai szolgdltatasok nyujtasdnak és a hivatalos iratokkal kapcsolatos postai szolgéltatas részletes szabalyairdl,
valamint a postai szolgaltatdk altalanos szerz6dési feltételeirél és a postai szolgéltatasbol kizart vagy feltételesen
széllithato kildeményekrél szolé 335/2012. (XIl. 4.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,Katonai
Nemzetbiztonsagi Szolgalat” szévegrész helyébe a,nemzetbiztonsagi szolgélat” szoveg lép.

39. Az dllamhaztartas szamvitelérol sz616 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet moédositasa

Az dllamhéztartas szamvitelérdl szold 4/2013. (. 11.) Korm. rendelet 15. melléklet ,l. Egységes rovatrend

a koltségvetési és finanszirozasi bevételekhez, kiadasokhoz” alcim

a) K1101. pont a) alpontjaban az ,a honvédek” szovegrész helyébe az ,a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos alloményanak tagjai, a nemzetbiztonsagi alkalmazottak, a honvédek” széveg,

b) K1104. pont d) alpontjdban a ,tulmunkdért megilleté” szévegrész helyébe a ,tulmunkdaért, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok foglalkoztatottjat a rendkiviili szolgélatteljesitésért megillets” szoveg,

<) K123. pont e) alpontjdban az ,6sztondijat, tovabba” szovegrész helyébe az ,6sztondijat, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak jogallasarol szold térvény alapjan a jelentkezdvel
kotott 6sztondijszerz6dés alapjan biztositott tdmogatast és juttatdst, tovabbd” szoveg

1ép.
Hatdlyat veszti az dllamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 1. melléklet 10-13. pontja.
40. A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrol sz616 10/2013. (I. 21.) Korm. rendelet médositasa

Hatalyat veszti a kdzszolgélati egyéni teljesitményértékelésrél sz616 10/2013. (1. 21.) Korm. rendelet

a) 1. § (5) bekezdésében az , , a rendelet 25. § (4) bekezdésének a hatalya az (1) bekezdés c) pontjdban
foglaltakra és az Informaciés Hivatal hivatasos dlloménya tagjara terjed ki” szévegrész,

b) 26. §-a.

41. Az dllamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesitok fogadasanak
rendjérél sz616 50/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet mdédositasa

Az dllamigazgatési szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérdl
sz616 50/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet 1. §-dban a ,Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgdlat” szdvegrész helyébe
a,nemzetbiztonsagi szolgalatok” széveg lép.

42, A vizik6zmii-szolgaltatasrol szol6 201 1. évi CCIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 58/2013. (ll. 27.) Korm. rendelet mddositasa

A vizikdzmU-szolgaltatasrol szoléo 2011. évi CCIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo
58/2013. (Il. 27.) Korm. rendelet 68/A. §-aban a ,Honvédség és” szdvegrész helyébe a ,Honvédség, a polgari
nemzetbiztonsdgi szolgélatok és” szoveg lép.

43. A halottvizsgalatrol és a halottakkal kapcsolatos eljarasrol sz616 351/2013. (X. 4.) Korm. rendelet
modositasa

A halottvizsgalatrdl és a halottakkal kapcsolatos eljarasrol szold 351/2013. (X. 4.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés
c) pontjdban a ,szervezet, rendvédelmi” szévegrész helyébe a ,szervezet, polgari nemzetbiztonsdgi szolgélat,
rendvédelmi” szoveg és az ,a rendvédelmi” szovegrész helyébe az ,a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalat,
a rendvédelmi” széveg lép.
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52.§

53.§

54.§

55.§

44, Az egészségiigyi valsaghelyzeti ellatasrol szol6 521/2013. (XIl. 30.) Korm. rendelet médositasa

Az egészségligyi valsaghelyzeti ellatasrol sz616 521/2013. (XII. 30.) Korm. rendelet

a) 5. § (4) bekezdésében a ,Honvédség és” szovegrész helyébe a ,Honvédség, a polgari nemzetbiztonsdgi
szolgdlatok és” szoveg,

b) 7. § (9) bekezdésében az ,az elrendel6 tajékoztatja a Magyar Honvédség és” szovegrész helyébe
az,érintettség esetén az elrendeld tdjékoztatja a Magyar Honvédség, a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok
és”szbveg,

c) 10. § (4) bekezdésében a ,Honvédség és” szovegrész helyébe a ,Honvédség, a polgari nemzetbiztonsagi
szolgdlatok és” szoveg és a ,miniszterrel, illetve” szdvegrész helyébe a ,miniszterrel, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatot irdnyitd miniszterrel, illetve” szveg

Iép.

45, A rendvédelmi szervek, a Magyar Honvédség, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat,

az Orszaggyiilési Orség, valamint a honvédelemért felel6s miniszter tulajdonosi joggyakorlasa alatt
allé gazdasagi tarsasagok kozegészségiigyi-jarvanyiigyi feladatait ellatoé egyes szervek kijelolésérél
sz616 4/2014. (1. 10.) Korm. rendelet mddositasa

A rendvédelmi szervek, a Magyar Honvédség, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat, az Orszaggydilési

Orség, valamint a honvédelemért felelés miniszter tulajdonosi joggyakorlasa alatt allé6 gazdasagi tarsasagok

kozegészséglgyi-jarvanyigyi feladatait ellatd egyes szervek kijelolésérél szol6 4/2014. (1. 10.) Korm. rendelet

a) 9/A. § (1) bekezdés nyité6 szOvegrészében a ,szervek” szovegrész helyébe a ,szervek, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok” széveg,

b) 9/A. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,szerv” szévegrész helyébe a ,szerv, polgari nemzetbiztonsagi szolgélat
szOveg,

"

<) 9/A. § (2) bekezdésében a,szerv” szévegrészek helyébe a,szerv, polgari nemzetbiztonsagi szolgalat” szoveg

46. A kiemelt nemzeti emlékhely hasznalatanak rendjérdl sz616 119/2014. (IV. 8.) Korm. rendelet
modositasa

A kiemelt nemzeti emlékhely hasznalatanak rendjérdl sz6l6 119/2014. (V. 8.) Korm. rendelet 14. § (2) bekezdésében
az,és a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat” szovegrész helyébe az, , a nemzetbiztonsagi szolgalatok” széveg lép.

47. A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél szél6
2015. évi XLII. torvény végrehajtasarol sz6l6 154/2015. (VI. 19.) Korm. rendelet médositasa

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyanak szolgélati jogviszonyérdl szélé 2015. évi
XLII. torvény végrehajtasarol sz6l6 154/2015. (VI. 19.) Korm. rendelet 10. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(1) A hivatasos dllomany tagjanak

a) kodzszolgdlati, korményzati szolgalati, kdzalkalmazotti, egészségiigyi szolgélati, igazsdguigyi alkalmazotti szolgalati
vagy rendvédelmi igazgatasi szolgélati jogviszonyba torténé athelyezése,

b) mas rendvédelmi szervhez torténd athelyezése,

c) a Magyar Honvédséghez torténd athelyezése,

d) a Nemzeti Adé- és Vdmhivatalhoz torténé athelyezése vagy

e) polgari nemzetbiztonsagi szolgalathoz torténé athelyezése

a hivatédsos allomany tagja vagy az atvevé szerv kezdeményezésére torténik.”

A rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanydnak szolgalati jogviszonyarol szélé 2015. évi
XLII. torvény végrehajtasarol szol6 154/2015. (VI. 19.) Korm. rendelet 10. § (5) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal
egészil ki:
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56.8§

57.8

58.8§

59.8§

[Ha az dtadé szerv dllomdnyilletékes parancsnoka nem ért egyet]

,€) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalathoz torténd athelyezés”

[kezdeményezésével, a kezdeményezéssel kapcsolatos iratokat az orszdgos parancsnok, illetve az orszdgos féigazgaté
utjdn a miniszterhez felterjeszti a Hszt. 96/A. § (1) bekezdésében vagy — a Hszt. 98. § (2) bekezdésében és 98/A. §
(2) bekezdésében is alkalmazni rendelt — 97/A. § (1) bekezdésében foglalt miniszteri intézkedés kezdeményezése céljdbdl.]

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos éallomanyanak szolgélati jogviszonyérdl szélé 2015. évi
XLII. torvény végrehajtasarol szol6 154/2015. (VI. 19.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal
egészil ki:

(Az dthelyezésrél)

,€) polgari nemzetbiztonsagi szolgalathoz torténd athelyezés esetén a hivatasos allomany tabornoki rendfokozati
allomanycsoportba tartozé vagy ezredesi rendfokozatot visel6 tagja esetében a polgdri nemzetbiztonségi
szolgdlatot irdnyité miniszter és a miniszter, a hivatdsos alloméany — ezredes kivételével — f6tiszti, tiszti, zaszlosi
vagy tiszthelyettesi rendfokozati dllomanycsoportba tartozé tagja esetében a polgédri nemzetbiztonsagi szolgdlat
vezetbje és az orszagos parancsnok a hivatasos allomany tagjaval hdromoldalt megdllapodast kot.”

A rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanydnak szolgdlati jogviszonyarol szélé 2015. évi

XLII. torvény végrehajtasarol sz616 154/2015. (V1. 19.) Korm. rendelet

a) 3. § 1. pontjaban az ,dthelyezés vagy a Nemzeti Adé- és Vdmhivatalhoz” szévegrész helyébe az ,athelyezés,
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalhoz torténd athelyezés vagy polgari nemzetbiztonsagi szolgalathoz” széveg,

b) 3. § 2. pont ¢) alpontjdban a ,Vémhivatal," szOvegrész helyébe a ,Vémhivatal, polgari nemzetbiztonsagi
szolgélathoz torténd athelyezése esetén az érintett polgari nemzetbiztonsagi szolgalat;” széveg,

<) 10. § (5) bekezdés d) pontjaban az ,athelyezés” szovegrész helyébe az,athelyezés,” széveg,

d) 10. § (5) bekezdés zard szovegrészében a ,bekezdésében és 98/A. §” szovegrész helyébe a ,bekezdésében,
98/A. § (2) bekezdésében és 98/B. §” széveg,

e) 12. § (2) bekezdésében az ,athelyezésre és a Nemzeti Ado- és Vamhivatalhoz” szovegrész helyébe

az ,athelyezésre, a Nemzeti Ado- és Vamhivatalhoz torténé athelyezésre és a polgdri nemzetbiztonségi
szolgdlathoz” széveg,

f) 32/E. § (5a) bekezdésében a ,bruttésitott elldatmany” szovegrész helyébe a ,bruttésitott kilszolgalati
elldtmany” széveg,

a) 4. melléklet A:8 és A:9 mez6jében az ,athelyezés vagy Nemzeti AdS- és Vamhivatalhoz” szovegrész helyébe
az ,athelyezés, a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalhoz torténd athelyezés vagy polgdri nemzetbiztonsdgi
szolgélathoz” szoveg

Iép.

Hatdlyat veszti a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos alloméanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6lo
2015. évi XLII. térvény végrehajtasarol sz6l6 154/2015. (VI. 19.) Korm. rendelet

a) 1. melléklet VII. része,

b) 1. melléklet VIII. része,

Q) 1. melléklet IX. része,

d) 1. melléklet X. része,

e) 2. melléklet VII. része,

f) 2. melléklet VIII. része,

a) 2. melléklet IX. része,

h) 2. melléklet X. része,

i) 3. mellékletében foglalt tablazat 8-11. sora.

48. A természetes személyek addssagrendezési eljarasaban az adéssagrendezésbe nem tartozoé
vagyonrol és bevételekrol sz616 230/2015. (VIIl. 12.) Korm. rendelet médositasa

A természetes személyek addssagrendezési eljardsdban az addéssdgrendezésbe nem tartozd vagyonrdl és
bevételekrdl sz6l6 230/2015. (VIII. 12.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés 31. pontjdban az ,elldtasnak, valamint”
szbvegrész helyébe az ,elldtdsnak, a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanyénak jogallasarol
sz6l6 torvényben meghatarozott arvak kiegészité tamogatasanak és a kiegészité hozzatartozoéi tdmogatasnak,
valamint” szoveg lép.
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60.§

62.§

63.§

64.§

65.§

49, Az allami vezetoi juttatasokrol sz6l6 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet médositasa

Az dllami vezet6i juttatdsokrdl szélé 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet 4. § (6) bekezdésében a ,szervek és”
szbvegrész helyébe a,szervek, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok és” széveg lép.

50. A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal szerveinek hataskoréroél és illetékességérol szolé 485/2015. (XII. 29.)
Korm. rendelet modositasa

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal szerveinek hatdskorérdl és illetékességérdl sz6l6 485/2015. (XII. 29.) Korm. rendelet

a) 63. § (1) bekezdés e) pontjaban az ,alkalmazottai és” szovegrész helyébe az ,alkalmazottai, nemzetbiztonsigi
alkalmazottai és” széveg,

b) 90. § (2) bekezdés h) pontjaban az,a Magyar” szévegrész helyébe az,a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok,
a Magyar” széveg

lép.

51. A polgari felhasznalasi robbanéanyagok forgalmazasaroél és feliigyeletérdl sz6l6 121/2016. (VI. 7.)
Korm. rendelet mddositasa

A polgari felhasznaldsu robbandanyagok forgalmazasarol és felligyeletérdl szolé 121/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet
1. § (2) bekezdés a) pontjdban a ,szervek, tovabba” szovegrész helyébe a ,szervek, a polgari nemzetbiztonsagi
szolgaélatok, tovabba” szoveg lép.

52. A villamosenergia-rendszer jelentds zavara és a villamosenergia-ellatasi valsaghelyzet esetén
sziikséges intézkedésekrol szol6 280/2016. (IX. 21.) Korm. rendelet médositasa

A villamosenergia-rendszer jelent6s zavara és a villamosenergia-ellatasi valsaghelyzet esetén sziikséges

intézkedésekrél sz616 280/2016. (IX. 21.) Korm. rendelet

a) 2. melléklet 6. pontjdban a ,szervek kiilonleges” szdvegrész helyébe a ,szervek, valamint a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok kilonleges” széveg,

b) 2. melléklet 7. pontjdban a ,szervek hirforgalmazasat” szovegrész helyébe a ,szervek és a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hirforgalmazésat” széveg

lép.

53. A fovarosi és megyei kormanyhivatal, valamint a jarasi (févarosi keriileti) hivatal népegészségiigyi
feladatai ellatasarol, tovabba az egészségiigyi allamigazgatasi szerv kijelolésérol sz616
385/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet médositasa

A févarosi és megyei kormanyhivatal, valamint a jarasi (févarosi keriileti) hivatal népegészségligyi feladatai

ellatasardl, tovabba az egészségligyi dllamigazgatasi szerv kijelolésérdl sz616 385/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet

a) 3. § (3a) bekezdésében a ,szervek” szovegrész helyébe a ,szervek és a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok”
szovegq,

b) 9. § (2) bekezdésében a ,szervként a rendvédelmi” szovegrész helyébe a ,szervként a polgdri
nemzetbiztonsagi szolgalatok, a rendvédelmi” szoveg

lép.

54. A munkaerépiaci mobilitast el6segité munkasszallas épitéséhez nyujthaté tamogatasrol sz616
23/2017. (ll. 3.) Korm. rendelet mddositasa

A munkaerdpiaci mobilitast elésegité munkdsszéllas épitéséhez nyujthatdé tamogatasrédl széldé 23/2017. (Il. 3.)
Korm. rendelet 1. & 7b. pontjaban az,a Nemzeti” szovegrész helyébe az,a nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszony és
nemzetbiztonsdgi alkalmazotti jogviszony, a Nemzeti” szoveg Iép.
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66.8§

67.8§

68. 8§

69. 8§

70.8§

55. A haditechnikai tevékenység engedélyezésének és a vallalkozasok tanusitasanak részletes
szabalyairél sz6l6 156/2017. (VI. 16.) Korm. rendelet médositasa

A haditechnikai tevékenység engedélyezésének és a vallalkozadsok tanusitdsanak részletes szabalyairdl szolo

156/2017. (VI. 16.) Korm. rendelet

a) 5. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat’ szovegrész helyébe
a,nemzetbiztonsagi szolgalatok,” szoveg,

b) 9. § (8) bekezdésében a ,szervek jogszabdlyban” szdvegrész helyébe a ,szervek, valamint a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok jogszabélyban” széveg,

<) 18. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgalat” szovegrész helyébe
a,nemzetbiztonsagi szolgalatok” szoveg

56. A vizsgaloallomas engedélyezésének részletes eljarasi szabalyairol sz616 181/2017. (VII. 5.)
Korm. rendelet modositasa

A vizsgaldallomas engedélyezésének részletes eljarasi szabalyairdl szolé 181/2017. (VII. 5.) Korm. rendelet 1/A. §
(3) bekezdésében a ,Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgdlat” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsdgi szolgalatok”
szbveg lép.

57. A szakdiplomata-allashely létesitésére, valamint a szakdiplomata felkészitésére és szakmai
iranyitasara vonatkozo részletes szabalyokrol sz616 239/2017. (VIIl. 18.) Korm. rendelet mddositasa

A szakdiplomata-allashely létesitésére, valamint a szakdiplomata felkészitésére és szakmai irdnyitasara
vonatkozé részletes szabdlyokrdl sz6l6 239/2017. (VIII. 18.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés nyité szdvegrészében
a,jogviszonyban vagy hivatdsos szolgélati” sz6vegrész helyébe a,jogviszonyban, hivatdsos szolgélati jogviszonyban
vagy nemzetbiztonsdgi szolgélati” szoveg lép.

58. A nemzetkozi kozigazgatasi szakértoi tevékenységrol szol6 389/2017. (XIl. 13.) Korm. rendelet
modositasa

A nemzetkozi kdzigazgatasi szakértdi tevékenységrél sz6l6 389/2017. (XIl. 13.) Korm. rendelet 1. § 1. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

»1. foglalkoztatott: a kormdnytisztvisel6, a koztisztviselé, a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott és a hivatdsos
allomany tagja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat foglalkoztatottja, tovabba a Nemzeti Add- és Vamhivatal
foglalkoztatottja,”

A nemzetkdzi kdzigazgatasi szakértdi tevékenységrél sz616 389/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet 1. § 4. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

4. nemzetkézi kbzigazgatdsi szakértsi tevékenység: a kdzszolgdlati tisztvisel6krdl széld 2011. évi CXCIX. térvény
(a tovabbiakban: Kttv.) 6. § 3a. pontja szerinti, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi dlloménya jogallasardl sz616
2020. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: NAV Szj. tv.) 3. § (1) bekezdés 23. pontja szerinti, a rendvédelmi feladatokat
elldtoé szervek hivatasos adllomanyédnak szolgdlati jogviszonyarél szélé 2015. évi XLII. térvény (a tovdbbiakban:
Hszt.) 2. § 17a. pontja szerinti, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanyanak jogallasarol
sz6l6 torvény 6. § 18. pontja szerinti tevékenység,”

A nemzetkozi kdzigazgatasi szakértdi tevékenységrél sz616 389/2017. (XIl. 13.) Korm. rendelet

a) 1. § 3. pontjaban az,a Nemzeti” szovegrész helyébe az,a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat foglalkoztatottja
esetében a nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszonyon, a nemzetbiztonsagi alkalmazott esetén
a nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyon, a Nemzeti” szoveg,

b) 10. § (1) bekezdésében a ,kdzigazgatasi vagy rendvédelmi feladatokat ellatod szervet” szovegrész helyébe
a ,kozigazgatasi szervet, rendvédelmi feladatokat ellatéd szervet vagy polgari nemzetbiztonsagi szolgalatot”
szbveg
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72. 8§

73.§

74. 8

75.8

76.8

77.8§

59. Az igazsagligyi szakért6i névjegyzékbe vételhez sziikséges szakmai gyakorlati id6 szakiranyu
jellegének igazolasara szolgalo hatésagi bizonyitvany kiadasa iranti eljaras részletes szabalyairol sz616
418/2017. (XIl. 19.) Korm. rendelet médositasa

Az igazsagligyi szakértéi névjegyzékbe vételhez sziikséges szakmai gyakorlati idé szakirdnyu jellegének
igazoldséra szolgdld hatdsdgi bizonyitvany kiaddsa irdnti eljaras részletes szabalyairdl szolé 418/2017. (XIl. 19.)
Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés c) pont ca) alpontjdban a,szolgélati, igazsaguigyi” szovegrész helyébe a ,szolgdlati,
nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszony, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszony, igazsagligyi” szoveg |ép.

60. Az adoigazgatasi eljaras részletszabalyair6l sz616 465/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelet médositasa

Az adodigazgatasi eljdrds részletszabdlyairdl sz6l6 465/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelet 24/A. § m) pontjaban
a ,keresetkiegészités, honvédelmi” szovegrész helyébe a , keresetkiegészités, nemzetbiztonsagi egészségkarosodasi
ellatas, honvédelmi” szoveg lép.

61. A személy- és vagyonér, a magannyomozo, az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek
tevékenységével, valamint a fegyveres biztonsagi 6rséggel kapcsolatos kdzigazgatasi hatésagi
eljarasok eltéro és kiegészito szabalyairdl szolo 487/2017. (XIl. 29.) Korm. rendelet modositasa

A személy- és vagyondr, a magannyomozo, az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységével,
valamint a fegyveres biztonsagi 6rséggel kapcsolatos kozigazgatasi hatdsagi eljarasok eltéré és kiegészitd
szabalyairdl szolo 487/2017. (XII. 29.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdésében a ,szolgalatdnak megkeresésével”
szbvegrész helyébe a,szolgalatanak, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat megkeresésével” széveg Iép.

221/2018. (XI. 29.) Korm. rendelet médositasa

A légvédelmi készenléti szolgdlat riasztasabol eredd koltségek megtéritésérél széld 221/2018. (XI. 29.)
Korm. rendelet 3. §-dban a ,szervek kiértesitésére” szovegrész helyébe a ,szervek és a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgalatok kiértesitésére” szoveq |ép.

63. A Budai Palotanegyed teriiletén megvaldsulé kiemelten kozérdekii beruhazasok megnevezésérdl,
valamint az ingatlanok vagyonkezelési feladatainak ellatasarél sz616 313/2018. (XII. 27.)
Korm. rendelet médositasa

A Budai Palotanegyed terliletén megvalosuld kiemelten koézérdekl beruhdzasok megnevezésérdl, valamint
az ingatlanok vagyonkezelési feladatainak elldtasarél szold 313/2018. (XIl. 27.) Korm. rendelet 12. §
(2) bekezdésében a ,Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsagi szolgalatok”
szoveg lép.

64. A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban
betolthetdo munkakorok egyes szabalyairél szolé 10/2019. (Il. 5.) Korm. rendelet hatalyon kiviil
helyezése

Hatalydt veszti a polgari nemzetbiztonsagi szolgéalatoknal rendvédelmi igazgatasi szolgdlati jogviszonyban
betdltheté munkakorok egyes szabdlyairdl szolé 10/2019. (Il. 5.) Korm. rendelet.

65. A Magyar Kozigazgatasi Osztondijrél sz6l6 52/2019. (lll. 14.) Korm. rendelet médositasa

A Magyar Kézigazgatasi Osztondijrél sz616 52/2019. (lll. 14.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében a ,valamint
hivatasos szolgalati jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti és a rendvédelmi igazgatési szolgalati jogviszonyban
nem” szovegrész helyébe a ,hivatdsos szolgdlati jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban,
rendvédelmi igazgatadsi szolgalati jogviszonyban, nemzetbiztonsdgi szolgélati jogviszonyban, valamint
nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban nem” szoveg lép.
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78.8

79.8§

80.§

82.§

83.§

66. A tartalékallomanyra vonatkozo egyes szabalyokrél szol6 71/2019. (IV. 4.) Korm. rendelet
médositasa

Hatalyat veszti a tartalékallomanyra vonatkozd egyes szabalyokrdl szolé 71/2019. (IV. 4.) Korm. rendelet 10. §
(3) bekezdésében az ,A hivatasos dllomany polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatokndl foglalkoztatott tagja koteles
csatolni a kérelméhez a féigazgatd hozzajaruld nyilatkozatat!” szévegrész.

67. A kormanyzati igazgatasi létszamgazdalkodasrol, valamint a kormanyzati igazgatasi szerveket és
azok foglalkoztatottjait érintd egyes személyiigyi kérdésekrdl sz616 88/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet
moédositasa

A korményzati igazgatdsi |étszamgazdélkodasrodl, valamint a kormdnyzati igazgatdsi szerveket és azok
foglalkoztatottjait érinté egyes személyligyi kérdésekrdl sz6l6 88/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés
¢) pontjaban a jogviszony id6tartama,” szévegrész helyébe a jogviszony, a nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszony,
a nemzetbiztonsdgi alkalmazotti jogviszony id6tartama,” szoveg I1ép.

68. A felnottképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol sz616 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet médositasa

A felnéttképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl sz616 11/2020. (1. 7.) Korm. rendelet

a) 19. § (4) bekezdésében a ,jogviszonyban, egyhazi” szovegrész helyébe a ,jogviszonyban, nemzetbiztonsagi
szolgalati jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban, egyhazi” széveg,

b) 28. § (1) bekezdésében a ,miniszter vagy” szévegrész helyébe a ,miniszter, a polgari nemzetbiztonsdgi
szolgdlatot iranyité miniszter vagy” széveg

Iép.

69. A tizenharmadik havi ellatasrodl sz6l6 342/2020. (VII. 14.) Korm. rendelet médositasa

A tizenharmadik havi ellatasrol sz6l6 342/2020. (VII. 14.) Korm. rendelet

a) 1. § (1) bekezdés 14. pontjdban a ,szerinti vagy” szévegrész helyébe a ,szerinti, a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok személyi dllomanyanak jogallasarol sz616 torvény szerinti vagy” széveg,
b) 1. § (1) bekezdés 16. pontjdban a ,szerinti vagy” szévegrész helyébe a ,szerinti, a polgari nemzetbiztonsagi

szolgalatok személyi dllomanyéanak jogallasarol sz6l6 torvény szerinti vagy” szoveg
Iép.

70. Az Eurdpai Unio intézményeiben nemzeti szakértoként foglalkoztatottakrél szélo
434/2020. (IX. 21.) Korm. rendelet médositasa

Az Eurdpai Unid intézményeiben nemzeti szakértéként foglalkoztatottakrdl sz616 434/2020. (IX. 21.) Korm. rendelet
1. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

.(2) E rendeletet kell megfelel6en alkalmazni, ha

a) a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanya tagjanak az unids intézményekben torténd
foglalkoztataséra a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos alloményanak szolgalati jogviszonyarél sz6lé
2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 69. § (1) bekezdés c) pontja alapjan vagy

b) a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgéalatok hivatasos éllomanya tagjanak az uniés intézményekben torténd
foglalkoztatasara a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanyéanak jogallasardl szélé 2024. évi
LXX. torvény (a tovabbiakban: Pnbjt.) 50. § (1) bekezdés a) pontja alapjan

torténd kulfoldre vezényléssel (a tovabbiakban: kiilfoldre vezénylés) keriil sor”

Az Eurdpai Unié intézményeiben nemzeti szakértéként foglalkoztatottakrol sz616 434/2020. (IX. 21.) Korm. rendelet
4. 8-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egészill ki:

»(1a) A polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalat hivatdsos allomanya tagjanak az uniés intézményben nemzeti
szakértoként torténd foglalkoztatasara vagy kilfoldre vezénylésére a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat Pnbjt.
szerinti féigazgatdja — az Eurépai Unié felhivdsdban meghatarozott munkakor betdltésére vonatkozo alkalmassagi
vizsgélata és az érintett személy irdsbeli hozzajarulasa alapjan — kezdeményezheti a jellést”
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84.§

85.§

86.§

87.8

88.§

89.§

Az Eurépai Unid intézményeiben nemzeti szakértéként foglalkoztatottakrol szo16 434/2020. (IX. 21.) Korm. rendelet

a) 1. § (1) bekezdésében a ,szervek hivatasos” szovegrész helyébe a ,szervek hivatdsos alloménya tagjaira,
a polgéri nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatasos” széveg,

b) 2. § 3. pontjaban az ,a Nemzeti” szovegrész helyébe az ,a nemzetbiztonsagi szolgdlatokrdl széld 1995. évi
CXXV. torvény 2. § (1) bekezdése szerinti polgari nemzetbiztonsagi szolgalat, a Nemzeti” széveg,

) 2. § 4. pontjdban a ,szolgadlati vagy” szévegrész helyébe a ,szolgdlati, nemzetbiztonsagi szolgalati vagy”
szoveg,

d) 2. § 7. pontjdban a ,szerveknek az” szdvegrész helyébe a ,szerveknek vagy a polgari nemzetbiztonségi
szolgdlatoknak az” széveg,

e) 4. § (2) bekezdésében a ,szervet irdnyitd” szovegrész helyébe a ,szervet vagy a polgdri nemzetbiztonségi
szolgalatot iranyitd” szoveg

Iép.

71. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény végrehajtasarol sz616
528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet modositasa

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szolé 2020. évi C. torvény végrehajtasarol szolé 528/2020. (XI. 28.)
Korm. rendelet 1. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(4) E rendeletben foglaltaktdl eltéréen

a) a honvédelmi miniszter irdnyitdsa ald tartozé egészségligyi szolgdltatonak minésilé honvédelmi szervezetnél
foglalkoztatottak jogviszonydra,

b) a rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél miikodd egészséguigyi szolgaltatéra és az ott foglalkoztatottak
jogviszonyara, valamint

c) a polgéri nemzetbiztonsagi szolgéalatoknal m(ikéd6 egészségligyi szolgaltatéra és az ott foglalkoztatottak
jogviszonyara

alkalmazandé szabalyokat kormanyrendelet éllapitja meg.”

72. A pilota nélkiili allami légijarmiivek repiilésérol szol6 38/2021. (Il. 2.) Korm. rendelet médositasa

A piléta nélkuli allami légijarmivek repiilésérdl sz6l6 38/2021. (Il. 2.) Korm. rendelet 64. § (9) bekezdés a) pontjaban
a,szervezetnél a” szovegrész helyébe a,szervezetnél és a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgélatoknal a” széveg Iép.

73. A rendvédelmi szervek személyi allomanya tekintetében a foglalkoztatas-felligyeletet ellato
kiilonos hataskori foglalkoztatas-feliigyeleti hatésag kijelolésérél és a hatosag eljarasara vonatkozoé
részletes szabalyokrol sz616 118/2021. (lll. 10.) Korm. rendelet médositasa

A rendvédelmi szervek személyi allomanya tekintetében a foglalkoztatas-felligyeletet ellatd kiilonds hataskord
foglalkoztatas-felligyeleti hatdsag kijelolésérél és a hatdsdg eljdrdsara vonatkozé részletes szabdlyokrdl szoélé
118/2021. (Ill. 10.) Korm. rendelet 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»1. 8§ A rendvédelmi szervek személyi alloménya tekintetében a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsagi feladatokat
a rendvédelmi szervet irdnyitd miniszter, a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok személyi allomanya tekintetében
a foglalkoztatas-felligyeleti hatosagi feladatokat a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatot irdnyité miniszter latja el

A rendvédelmi szervek személyi dllomanya tekintetében a foglalkoztatas-felligyeletet elldté kilonds hataskord
foglalkoztatas-felligyeleti hatésag kijelolésérdl és a hatdsdg eljdrdsara vonatkozd részletes szabalyokrdl szold
118/2021. (lll. 10.) Korm. rendelet 2. § nyitdé szovegrészében a ,szervek” szévegrész helyébe a ,szervek, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok” szoveg lép.

74. A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérol szol6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet médositasa

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 46/B. § a) pontjaban a,szervek,’
szbvegrész helyébe a,szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok,” szoveg Iép.
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90.§

92.§

93.§

94.§

95.8§

75. A nemzetkozi szervezeteknél nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatasrol szolo
200/2022. (VI. 7.) Korm. rendelet médositasa

A nemzetkozi szervezeteknél nemzeti szakértéként torténé foglalkoztatasrdl sz616 200/2022. (VI. 7.) Korm. rendelet
1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»1. 8 E rendelet hatdlya a nemzetkodzi szervezetnél nemzeti szakértéként foglalkoztatott magyar allampolgérsagu,
kormdnyzati szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott személyekre, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
(a tovabbiakban: rendvédelmi szerv) hivatasos allomanyu tagjéra, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos dllomanyu tagjara, a kildé kozigazgatdsi és rendvédelmi szervre, valamint polgdri nemzetbiztonsagi
szolgdlatra, tovdbbd a nemzeti szakérté jeldlésében érintett egyéb szervekre terjed ki’

A nemzetkozi szervezeteknél nemzeti szakértéként torténé foglalkoztatasrél sz616 200/2022. (VI. 7.) Korm. rendelet
2. § 8. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

8. kbzigazgatdsi szerv: a Kit. 280. § (1) bekezdés 16. pontja szerinti szerv, a Kiit. 2. § (1) bekezdése szerinti kiilénleges
jogalldsu szerv, a Hszt. 1. § (1) bekezdése szerinti rendvédelmi szerv, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat;”

A nemzetkozi szervezeteknél nemzeti szakértéként torténé foglalkoztatasrél sz616 200/2022. (VI. 7.) Korm. rendelet
a kovetkez6 3/B. §-sal egésziil ki:

,3/B. 8§ A polgédri nemzetbiztonsagi szolgdlat hivatasos allomanya tagjanak a nemzetkozi szervezetbe valo
vezénylésére a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat Pnbjt. szerinti féigazgatdja — a nemzetkozi szervezet felhivasaban
meghatarozott nemzeti szakért6i éllashely betdltésére vonatkozé alkalmasségi vizsgédlata és a jelolt irasbeli
hozzdjaruldsa alapjan — kezdeményezheti a jellést. A jel6lést a kuldé polgari nemzetbiztonsagi szolgalatot iranyité
miniszter a kulpolitikdért felel6s miniszter Utjan teszi meg a nemzetkozi szervezet felé. A jelolésre egyebekben
a 3. §-ban foglaltakat kell alkalmazni.”

A nemzetkozi szervezeteknél nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatasrdl szolé 200/2022. (VI. 7.) Korm. rendelet

a) 2. § 6. pontjaban az ,all6;” szovegrész helyébe az ,allé vagy a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok személyi
allomanydnak jogallasérdl sz6ld 2024. évi LXX. torvény (a tovébbiakban: Pnbijt.) szerinti nemzetbiztonségi
szolgalati jogviszonyban all6;” széveg,

b) 4. § (7) bekezdésében a ,megfeleléen a” szovegrész helyébe a ,megfeleléen, a polgari nemzetbiztonségi
szolgalatok hivatasos dllomanyanak tagja esetében a Pnbijt. elSirdsainak megfelel6en a” széveg

Iép.

76. A Nemzeti Informacidés Kézpont elektronikus hirkozlésrél szol6 torvény szerinti feladatokra torténé
kijelolésérol szol6 237/2022. (VI. 30.) Korm. rendelet modositasa

A Nemzeti Informacids Kdzpont elektronikus hirkdzlésrdl sz6lé torvény szerinti feladatokra torténé kijeldlésérol
sz6l6 237/2022. (VI. 30.) Korm. rendelet 1. §-dban a ,rendvédelmi szervként” szovegrész helyébe a ,polgari
nemzetbiztonsdgi szolgalatként” széveg I1ép.

77. A védelmi és biztonsagi igazgatas teriileti és helyi szabalyairél szolo
427/2022. (X. 28.) Korm. rendelet modositasa

A védelmi és biztonsdgi igazgatas terlleti és helyi szabdlyairdl sz6l6 427/2022. (X. 28.) Korm. rendelet 10. §
(2) bekezdés d) pontjdban az ,a nemzetbiztonsagi” szévegrész helyébe az ,a polgdri nemzetbiztonsagi szolgélat
varmegyei vezetdit, a nemzetbiztonsagi” széveg lép.
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96. 8§

97.8

98.§

99. §

100. §

101. 8§

102. 8§

78. A fovarosi és varmegyei kormanyhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi keriileti) hivatalokrol
sz016 568/2022. (XII. 23.) Korm. rendelet médositasa

A févarosi és varmegyei kormanyhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi kerileti) hivatalokrol sz6lé

568/2022. (XIl. 23.) Korm. rendelet

a) 32. § (4) bekezdésében a ,szerv hetente” szdvegrész helyébe a ,szerv — ideértve az 6nallé szabdlyozéd
szerveket, az autoném allamigazgatasi szerveket, a Nemzeti Ado- és Vamhivatalt, valamint a rendvédelmi
szerveket - hetente” széveg,

b) 32. § (7) bekezdésében a,Vamhivatal, valamint” szévegrész helyébe a,Vambhivatal, a polgéri nemzetbiztonsagi
szolgdlatok, valamint” szoveg

Iép.

79. Az ingatlan-nyilvantartasrol sz616 2021. évi C. torvény végrehajtasarol szolo
179/2023. (V. 15.) Korm. rendelet médositasa

Az ingatlan-nyilvantartasrol sz6l6 2021. évi C. torvény végrehajtdsarol szolé 179/2023. (V. 15.) Korm. rendelet 15. §
(2) bekezdés a) pontjaban a,honvédelmi és” szévegrész helyébe a,honvédelmi, nemzetbiztonsagi és” szoveg Iép.

80. A Nemzeti Népegészségligyi és Gyogyszerészeti Kozpontrél szolo
333/2023. (VII. 20.) Korm. rendelet médositasa

A Nemzeti Népegészséguigyi és Gyodgyszerészeti Kozpontrdl széld 333/2023. (VI 20.) Korm. rendelet 14. §
(1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Az orszagos tisztiféorvos elldtja a Magyar Honvédség, a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok és a rendvédelmi
szervek kozegészségugyi-jarvanyiugyi feladatainak ellatasara kijelolt szerve egészségligyi feladatainak szakmai
fellgyeletét”

A Nemzeti Népegészségligyi és Gyogyszerészeti Kozpontrol szoléd 333/2023. (VII. 20.) Korm. rendelet 5. §
(1) bekezdés d) pontjdban a ,szervek hivatdsos” szovegrész helyébe a ,szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak,
valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos” szoveg Iép.

81. Az dllami kdzbeszerzési szaktanacsadoi tevékenységrol sz6l6 478/2023. (X. 31.) Korm. rendelet
modositasa

Az allami kdzbeszerzési szaktanacsadoi tevékenységrél szold 478/2023. (X. 31.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés
h) pontjdban a ,jogviszonyat, valamint” szovegrész helyébe a ,jogviszonyat, nemzetbiztonsagi szolgalati
jogviszonyat, nemzetbiztonsdgi alkalmazotti jogviszonyat, valamint” szbveg lép.

82. A kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol sz616 38/2024. (ll. 29.) Korm. rendelet
modositasa

A kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl szold 38/2024. (II. 29.) Korm. rendelet 7. § (1) bekezdés
a) pontjdban a ,szolgdlati, rendvédelmi” szovegrész helyébe a ,szolgdlati nemzetbiztonsdgi szolgalati,
nemzetbiztonsagi alkalmazotti, rendvédelmi” széveg, a ,hivatasos szolgélati jogviszony - ideértve a birdi,
az igazsagligyi és az ligyészségi szolgalati viszonyt is” szovegrész helyébe a , hivatasos szolgélati jogviszony, valamint
hivatdsos és szerzédéses szolgélati viszony — ideértve a birdi, az igazsdgligyi és az ligyészségi szolgdlati viszonyt is,
de ide nem értve a honvéd tisztjelolti szolgdlati viszonyt” szoveg lép.

83. A honvédek jogallasarol szolé 137/2024. (VI. 28.) Korm. rendelet médositasa

A honvédek jogallasardl sz616 137/2024. (V1. 28.) Korm. rendelet 14. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel egészil ki:
»(3a) A (3) bekezdéstdl eltéréen nem sziinetel az dllomény tagjanak szolgélati viszonya a kormanyzati igazgatasrdl
sz616 2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.) 13/C. § (1) bekezdése szerinti igazgatdi kinevezés idétartama
alatt”
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103.§

104.§

105. 8§

106. §

107.§

A honvédek jogallasardl sz616 137/2024. (V1. 28.) Korm. rendelet

a) 8. § (2) bekezdés a) pontjdban a ,jogviszonybdl, illetve” szovegrész helyébe a ,jogviszonybdl, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatok személyi dllomdnyanak jogalldsarol sz616 torvény hatélya ala tartozé hivatésos
jogviszonybdl, illetve” széveg,

b) 14. § (3) bekezdésében az ,allamtitkar” szovegrész helyébe az ,allamtitkar, valamint a (3a) bekezdésben
foglaltak” szoveg,

<) 15. § (1) bekezdés b) pont 5. alpontjdban a ,kormanyzati igazgatdsrél sz6l6 2018. évi CXXV. térvény
(a tovabbiakban: Kit.)” szovegrész helyébe a, Kit." szoveg

84. A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok nemzetbiztonsagi célu és rendeltetésii épitményeit

Korm. rendelet médositasa

A polgari nemzetbiztonsdgi szolgélatok nemzetbiztonsagi célt és rendeltetésli épitményeit érintd allami épitési

beruhazasokra vonatkozo eltérd rendelkezésekrdl sz616 199/2024. (VII. 29.) Korm. rendelet

a) 17. & (1) bekezdés a) pontjaban a ,hivatdasos” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsagi” széveg és
a ,rendvédelmi igazgatdsi szolgdlati jogviszonyban vagy munkaviszonyban” szovegrész helyébe
a,nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban” széveg,

b) 18. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,hivatdsos” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsagi” széveg és
a ,rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban” szovegrész helyébe
a,nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban” széveg,

<) 19. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,hivatdasos” szovegrész helyébe a ,nemzetbiztonsagi” széveg és
a ,rendvédelmi igazgatasi szolgdlati jogviszonyban vagy munkaviszonyban 34llé" szovegrész helyébe
a,nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban” széveg

Iép.

85. A digitalis allam megvalésitasahoz kapcsolodo egyes szervezetek kijelolésérol sz616
320/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet médositasa

A digitélis dllam megvaldsitasahoz kapcsolédd egyes szervezetek kijeldlésérdl sz6l6 320/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet
4. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»(3) A Kormany a korményzati igazgatasrél sz6l6 2018. évi CXXV. torvény szerinti kormanyzati igazgatasi szervek,
a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szolé 2015. évi
XLII. torvény szerinti rendvédelmi feladatokat ellaté szervek, valamint a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok
személyi dllomdanyanak jogallasardl szolo torvény hatdlya ald tartozd foglalkoztatottak tekintetében a digitdlis
allampolgarsag nyilvantartas regisztraciés szerveként a foglalkoztatd kormanyzati igazgatdsi szervet, a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervet és a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatot jeldli ki, azzal, hogy

a) a kijeldlt szerv maga dont arrdl, hogy e hataskorét kivanja-e gyakorolni,

b) ha az a) pont alapjan a kijelolt szerv a hataskor gyakorlasa mellett dont, a foglalkoztatott a regisztracidjat ebben
az esetben kezdeményezheti az (1) bekezdés szerinti szervnél”

86. A digitalis szolgaltatasok, a digitalis allampolgarsag szolgaltatasok és tamogato szolgaltatasok
részletes miiszaki kdvetelményeirdl sz616 322/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet médositasa

A digitdlis szolgaltatasok, a digitalis allampolgarsdg szolgaltatdsok és tdmogatd szolgaltatasok részletes mdszaki
kovetelményeirdl szol6 322/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet 78. § a) pontjdban a ,jogviszonyon, kozalkalmazotti”
szbvegrész helyébe a ,jogviszonyon, nemzetbiztonsdgi szolgalati jogviszonyon, nemzetbiztonsagi alkalmazotti
jogviszonyon, kozalkalmazotti” széveg lép.

87.Zar6 rendelkezések

Ez a rendelet 2025. mércius 1-jén 1ép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 24/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez

1.

A biztonsdgi okmanyok védelmének rendjérdl sz6lé 86/1996. (VI. 14.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet
3.1.46. pontja helyébe a kovetkez6 pont lép:

,3.146. a nemzetbiztonsdgi szolgédlatok hivatdsos és nemzetbiztonsdgi alkalmazotti &llomanya részére
rendszeresitett szolgélati igazolvanyok, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatoktél nyugallomanyba helyezettek
nyugdijas igazolvanyai és a szolgalati jaranddsagra jogosultsagot igazolo igazolvanyai;”

A biztonsagi okmanyok védelmének rendjérdl szold 86/1996. (VI. 14.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet
3.1.48. pontjaban az,a 3.1.46. pontban meghatarozott kdrbe nem tartozé rendvédelmi szervek” szovegrész helyébe
az,a rendvédelmi szervek” szoveg lép.

A Kormany 25/2025. (Il. 27.) Korm. rendelete
a kozbeszerzésekrol szol6 2015. évi CXLIIL. torvény veszélyhelyzet ideje alatt torténo eltéré alkalmazasarol

(1

[2]

1.§

2.§

Az Ukrajna teriletén fennallé fegyveres konfliktusra, illetve humanitérius katasztréfara tekintettel, a hazai és nemzetkozi
humanitarius segitségnyujtas azonnali és eredményes megvaldsitasa érdekében a rendelet megdfelel6 felkészilési id6ét
biztosit az online csaldsok elleni tovébbi hatékony fellépés érdekében szlikséges és egyéb torvények modositasardl szolo
2024. évi LXIV. térvény altal modositott, a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLINL térvény 5. § (1) bekezdés e) pontjédnak
végrehajtasahoz.

A Kormany az Alaptérvény 53. cikk (1) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, figyelemmel
a védelmi és biztonsagi tevékenységek 6sszehangoldsarol szolé 2021. évi XCIII. térvény 80. és 81. §-dra, az Alaptorvény
15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

Az Ukrajna teriletén fennallé fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius katasztréfara tekintettel, valamint
ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az elhdritdsa és kezelése érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérél és
egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol sz6l6 424/2022. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzetre tekintettel
a kozbeszerzésekrodl szolod 2015. évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 5. § (1) bekezdés e) pontjatdl eltéréen
2025. december 30. napjaig a Kbt. alapjan kozbeszerzési eljaras lefolytatasara az a jogképes szervezet kotelezett,
amelyet nem ipari vagy kereskedelmi jellegd, kifejezetten kozérdeki tevékenység folytatdsa céljabdl hoznak Iétre,
vagy amely barmilyen mértékben ilyen tevékenységet lat el, feltéve, hogy e szervezet felett a Kbt. 5. § (1) bekezdés
a)-f) pontjdban meghatdrozott egy vagy tobb szervezet, az Orszaggytilés vagy a Kormany kozvetlenil vagy
kdzvetetten meghatadrozé befolyast képes gyakorolni, vagy mlkodését tobbségi részben egy vagy tobb ilyen
szervezet (testlilet) finanszirozza.

Ez a rendelet 2025. marcius 1-jén Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 26/2025. (Il. 27.) Korm. rendelete

a megujulé energiaforrasbol vagy hulladékbél nyert energiaval termelt villamos energia,

valamint a kapcsoltan termelt villamos energia kotelez6 atvételérol és atvételi ararol sz616
389/2007. (XIl. 23.) Korm. rendelet és a meguijulé energiaforrasbol termelt villamos energia kételezé
atvételi és prémium tipusu tamogatasarol sz6l6 299/2017. (X. 17.) Korm. rendelet modositasarol

[l

[2]

1.8

2.§

A kormanyrendeletek modositésa a megujulé energiatermelés terjedését eredményesen 0sztonz6é tadmogatasi
rendszerek id6észerl atalakitdsat célozza az ipari energiadrakra rakodo terhek csokkentése és a hazai véllalkozésok
versenyképességének erésitése érdekében.

A Kormany

a villamos energiarol sz616 2007. évi LXXXVI. tdrvény 170. § (1) bekezdés 7., 24., 26-27. és 29. pontjaban,

a 2. alcim tekintetében a villamos energiardl sz616 2007. évi LXXXVI. térvény 170. § (1) bekezdés 29. pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljérva
a kovetkezéket rendeli el:

1. A megujulé energiaforrasbol vagy hulladékbol nyert energiaval termelt villamosenergia,
valamint a kapcsoltan termelt villamos energia kotelez6 atvételérol és atvételi ararol sz616
389/2007. (XIl. 23.) Korm. rendelet médositasa

A megujulé energiaforrasbdl vagy hulladékbdl nyert energidval termelt villamos energia, valamint a kapcsoltan
termelt villamos energia kotelezé atvételérél és atvételi ararél szolé 389/2007. (XIl. 23.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: KAT rendelet) 3. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

4(6) Az e rendelet szerinti kotelezd atvételi drak a kozcélu csatlakozasi ponton — maganvezetékre kapcsol6dd
termeld esetében a kapcsolddési ponton — a Befogadd altal atvett, a (8)—(11a) bekezdés szerint meghatarozott
mennyiségU villamos energidra vonatkoznak.”

A KAT rendelet 3. §-a a kdvetkezé (11a) bekezdéssel egésziil ki:

,(11a) Amennyiben a KAT termelé kézcélu csatlakozasi pontjat a kételezé atvételre jogosult erémiegységen kiviil
mas erdmu vagy tarold is igénybe veszi, az e rendelet szerint elszdmolhato villamosenergia-mennyiség elszamolasa
nem a kdzcélu csatlakozasi ponton — vagy maganvezetékre kapcsolddd termeld esetében a kapcsolédasi ponton —,
hanem kilon almérés(ek) kialakitasaval, az alméré altal mért vagy annak felhasznalasaval a mérésért felel6s
halézati engedélyes altal szamitott, a KAT egység altal termelt villamosenergia-mennyiség alapjan torténik, azzal,
hogy a kozcélu csatlakozédsi ponton mért energiaforgalmak eléjelhelyes 6sszegzése minden elszdmoldsi mérési
intervallumban megegyezik a hozza tartozd elszamolasi pontokra (KAT és piaci) megallapitott mennyiségek
eléjelhelyes Osszegével. Az érintett kotelez6 atvételre jogosult erdmiiegység és a csatlakozasi pontjat igénybe
vevé mas erdmu vagy tarolé a VET 5. §-a szerinti rendszerszint szolgdltatasban vagy elosztéi rugalmassagi
szolgaltatdsban kizdrélag ugyanazon aggregator Utjan vehet részt”

A KAT rendelet 4. § (10a) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

,(10a) Ha a (9) bekezdés szerinti igazolas nem torténik meg, vagy a szamitds nyilvanvaldan helytelen, akkor az 6sszes
kotelezé atvétel keretében értékesitett villamosenergia-mennyiség tekintetében a 9. §-t kell alkalmazni. Helyesbités
esetén a 9. § (2) bekezdése szerinti kiilonbség elszdmolaséra a 4. szamu melléklet II. Kilonds szabélyok 10. pontja
szerinti korrekcié soran kertl sor”

A KAT rendelet 4. § (12) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,(12) A KAT mérlegkdrben 1évé KAT termel6 jogosult a KAT mérlegkér helyett mas mérlegkérhéz valé csatlakozasra,
azzal, hogy a KAT termelé a KAT mérlegkorbél torténd kilépést kdvetéen a KAT mérlegkdrhéz nem csatlakozhat
Ujra. Amennyiben a KAT mérlegkdrbél kilépd termeld a kotelezd atvétel keretében torténd tamogatds helyett
a tdmogatas METAR rendelet szerinti prémium tipust tdmogatas szabalyai szerinti elszamolasara prémium tipusu
tamogatdsi szerzédést kot, az alkalmazandé tdmogatott ar a termeldre vonatkozé aktudlis kotelezé atvételi arak
idében egyenletes termelés melletti dtlagdnak 1. szdmu melléklet szerinti szorzétényezével mddositott értékével
egyezik meg, és a tdmogatas id6tartama valtozatlan marad. Amennyiben a KAT mérlegkérbél kilépd termelé nem
két prémium tipusu tamogatasi szerz6dést a KAT termelének, a Hivatal kotelezé atvételi jogosultsagot megallapitd
hatérozatdban foglalt jogai a KAT mérlegkérbél kilépés napjéval megszinnek, azzal a kivétellel, hogy a Hivatal
altal a kotelez6 atvételi jogosultsagara vonatkozé hatarozatdban megallapitott tdmogatési idétartam leteltéig és



616

MAGYAR KOZLONY - 2025.évi19.5zam

3.8

4.8

5.§

6.8

7.8

a hatdrozatban megdllapitott eredeti tevékenységre vonatkozdan a tadvhészolgaltatds versenyképesebbé tételérdl
sz6l6 torvény alkalmazasdban a villamos energia kotelez6 dtvételi rendszerében értékesité termelének mindsul.”

A KAT rendelet 4. § (12a) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

,(12a) A KAT mérlegkér (12) bekezdése szerinti énkéntes elhagyéasa és a METAR rendelet hatalya ala keriilése esetén
a Befogadd a tdmogatott arat havonta a 14. szamu melléklet 5. pontja szerinti szabdlyozasi pétdijcsokkentés
mértékével noveli meg.”

A KAT rendelet 7. § (11) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(11) A Menetrendadasra kotelezettnek a menetrendek tekintetében teljes kiegyenlitési kotelezettsége van.
Ha a KAT termeld — &sszevont menetrend esetén a Menetrend-csoportba tartozé KAT termelék — altal az adott
elszamoldasi mérési idéegységben a 3. § (6) bekezdése szerinti villamos energia mennyisége eltér a (7) bekezdés
szerinti 6nallé kiegyenlit6 menedzsment és az utasitott eltérések figyelembevételével a Menetrendadasra
kotelezett napon belili termelési menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiségtél, akkor a Befogadd
a 14. szamU mellékletben meghatarozott szabdlyozési poétdijat szamolja el a Menetrendadasra kotelezettel.
Ha a Menetrendadasra kotelezett a napi termelési menetrendet nem vagy nem a villamosenergia-ellatési
szabalyzatokban meghatarozottaknak megfeleléen vagy késedelmesen adja meg, akkor az elszdamolasok soran azt
nulla értékkel kell figyelembe venni.”

A KAT rendelet 9. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

[Ha a Hivatal ellenérzése sordn megdillapitia, hogy a KAT termeld, vagy az ditala e rendelet hatdlya alatt értékesitett
villamos energia (vagy annak egy része) nem felelt meg a jogszabdlyi feltételeknek, akkor hatdrozatdban]

,b) a (2) bekezdésben foglaltakra - 2025. marcius 1-je el6tt termelt villamos energia esetében kizardlag
az értékesités idépontjaban hatdlyos jogszabalyokra - figyelemmel megdllapitja a Befogadd részére fizetendd
visszatérités pontos 6sszegét, valamint a visszatérités idébeli ltemezését a teljesitésre (részteljesitésre) nyitva allo
hataridével,”

A KAT rendelet 9. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések lépnek:

.(4) A KAT termeld kételes a hatdrozatban megallapitott visszatéritést a Befogadd részére megfizetni, aki koteles
a visszatérités 0sszegét a VET 13. §-a szerinti pénzeszkdz mértékének meghatarozasakor eléjelhelyesen figyelembe
venni.

(5) Hataridében torténé onkéntes teljesités hidnyaban kovetelését a Befogadod a (2) bekezdés szerinti mértékig
a 4. szamu melléklet Aralkalmazasi feltételek Il. Kiilénds szabalyok 1. pontja szerinti havi szamla &sszegébe
beszamitéssal érvényesitheti”

A KAT rendelet Atmeneti rendelkezések alcime a kévetkezé 11/F. §-sal egésziil ki:

,11/F. 8§ A Mo&dKr. hatalybalépése el6tt villamosenergia-termelést megkezds, kotelezé atvételre jogosult
erémiiegység esetében, amely tekintetében az engedélyes kordbban mar k&tdtt KAT mérlegkér-tagsagi szerz6dést,
a ModKr. hatalybalépésekor nem tagja a KAT mérlegkdrnek, és nem kérte a tdmogatas METAR rendelet szerinti
prémium tipusi tdmogatds szabdlyai szerinti elszdmolasat, az erémUegységet lzemeltetd termelé legkésébb
2025. jalius 1-jei hatéalybalépéssel a Befogaddé Uzletszabalyzata szerinti KAT mérlegkdr-tagsagi szerzédést kot
vagy Prémium tamogatasi szerz6dést kot. Prémium tdmogatdsi szerz6dés megkotése esetén az erémiegység
a KAT mérlegkérhdz nem csatlakozhat djra.”

A KAT rendelet

a) 14. szamu melléklete helyébe az 1. melléklet,

b) 15. szamu melléklete helyébe a 2. melléklet

Iép.

A KAT rendelet

a) 3. § (2) bekezdés d) pontjaban a ,Menetrend-csoport Képvisel6 altal a Befogadd részére megfizetett”

szbvegrész helyébe a,Menetrend-csoport Képvisel6 és a Befogadd kozott elszamolt” széveg,

b) 3.§ (14) bekezdésében a,(8) és (11) bekezdés” szdvegrész helyébe a,(8)-(11a) bekezdés” szoveg,

<) 3. § (15) bekezdésében az ,utasitott eltérésekre” szovegrész helyébe a ,rendszerszint(i szolgéltatasra vagy
elosztdi rugalmassagi szolgaltatasra” szoveg,

d) 4.8 (13) bekezdésében a,(12)-(12b) bekezdés” szovegrész helyébe a,(12)-(12a) bekezdés” szoveg,
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8.§

9.8

10.§

12.8

13.8§

e) 4.8 (13) bekezdésében a,(12)—(12a) bekezdés” szovegrész helyébe a,(12) bekezdés” szbveg,

f) 7.8 (13) bekezdésében a,csokkent6 tényezéként” szovegrész helyébe az,eldjelhelyesen” szdveg,

g) 9. § (2) bekezdésében és 9/A. § (5) bekezdésében a ,megujulé energiaforrasbdl termelt villamos energia
kotelez6 atvételi és prémium tipusi tamogatdsardl szoléd kormanyrendelet” szévegrészek helyébe
a,METAR rendelet” széveg,

h) 4. szamu melléklet I. Altalanos szabalyok 4. pontjaban a,Befogadd” szévegrész helyébe a,jogosult” széveg,

i) 4, szamu melléklet I. Altalanos szabalyok 5. pontjaban a ,Befogadd” szévegrész helyébe a ,mérésért felel6s
halézati engedélyes” szoveg

Iép.

Hatalyat veszti a KAT rendelet

a) 4.§ (12b) bekezdése,

b) 4.8 (13) bekezdésében a,— biomasszat vagy biogazt felhasznald erémiegység kivételével -" szovegrész,
c) 9. § (3) bekezdése.

Hatélyat veszti a KAT rendelet 4. § (12a) bekezdése.

2. A megujulé energiaforrasbol termelt villamos energia kotelezo atvételi és prémium tipusu
tamogatasarol sz616 299/2017. (X. 17.) Korm. rendelet médositasa

A megujulé energiaforrasbol termelt villamos energia kotelezé atvételi és prémium tipusu tdmogatdsardl szolo
299/2017. (X. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: METAR rendelet) 3. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6
rendelkezés lép:

,(4) A KAT mérlegkér (1) bekezdés szerinti 6nkéntes elhagyéasa esetén a befogadd a témogatott arat havonta
az 5. szamu melléklet 5. pontja szerinti szabalyozasi pétdijcsokkentés értékével noveli meg.”

A METAR rendelet 4. § (2) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

,(2) Az (1) bekezdés szerinti szamitast havonta a KAT termelének vagy a premizalt termelének kell elvégeznie,
és a kereskedelmi szabalyzatban meghatarozott részletszabalyok alapjan igazolnia a befogadé felé a targyhdnapot
kovetd honap 2. munkanapjaig”

A METAR rendelet 4. § (4) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

.(4) Ha a (2) bekezdés szerinti igazolds nem torténik meg, vagy a szamitas nyilvdnvaldéan helytelen, akkor
az Osszes tamogatott villamos energia mennyiség tekintetében a 19. §-t kell alkalmazni. Helyesbités esetén a 19. §
(2) bekezdése szerinti kiilonbség elszdmolasara a 9. § (11) bekezdése szerinti korrekcié soran kerdil sor.”

A METAR rendelet 11. § (7) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

4(7) Az e rendelet szerinti kotelez6 atvételi arak a kdzcélu csatlakozasi ponton -maganvezetékre kapcsolédé termeld
esetében a kapcsolddasi ponton — a befogado éltal atvett, a 4. § (5), (6) és (7) bekezdése szerint meghatéarozott
mennyiségU villamos energidra vonatkoznak.”

A METAR rendelet 12. § (7) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

.(7) A Menetrendadasra kotelezettnek a menetrendek tekintetében teljes kiegyenlitési kotelezettsége van.
Ha a KAT termel6 - &sszevont menetrend esetén a menetrend-csoportba tartozé KAT termel6k — &ltal az adott
szerinti 6ndllé kiegyenlité menedzsment és az utasitott eltérések figyelembevételével eltér a Menetrendadasra
kotelezett napon bellli termelési menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiségtél, akkor a befogadd
az 5. mellékletben meghatdrozott szabdlyozédsi pétdijat szamolja el a Menetrendadéasra kotelezettel.
Ha a Menetrendadasra kotelezett a napi termelési menetrendet nem vagy nem a villamosenergia-ellatasi
szabalyzatokban meghatérozottaknak megfeleléen vagy késedelmesen adja meg, akkor az elszamolasok soran
azt nulla értékkel kell figyelembe venni”

A METAR rendelet 15. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,15.8 (1) A referencia piaci arat a kdvetkezék szerint kell meghatarozni:

a) napenergiat felhasznalé erémiiegységek esetén az 5. mellékletben meghatdrozott masnapi piaci
araknak napenergiat felhasznaldo - kotelezé atvételben vagy prémium tipusi tdmogatasban részesilé -
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14.8

15.§

16. 8§

17.8§

18.§

erémuegységek targyhdénap egyes elszdmoldsi mérési idéegységeire Osszesitett termelésével sulyozott havi
atlagara,

b) szélenergidt felhaszndld erémiegységek esetén az 5. mellékletben meghatdrozott mdsnapi piaci araknak
szélenergiat felhasznalé - kotelezd atvételben vagy prémium tipusu tdmogatasban részesilé — erémuegységek
targyhonap egyes elszamolasi mérési idéegységeire Osszesitett termelésével stlyozott havi atlagara,

c) nem napenergiat vagy szélenergiat felhaszndld erémiiegységek esetében az 5. sz. mellékletben meghatérozott
masnapi piaci drak havi szamtani atlaga.

(2) A referencia piaci arat Ft/kWh-ban kell meghatarozni.

(3) A referencia piaci arak konkrét értékét a befogadd hatdrozza meg, és a tdrgyhdnapot kdvetd hoénap
5. munkanapjan honlapjan kozzéteszi.

(4) Ha az 5. mellékletben meghatarozott masnapi piaci arak legaldbb 6 egymast kovetd elszamoladsi mérési
id6egységben negativak, akkor a kodzvetleniil egymadst kovetd, negativ arakkal jellemzett elszdmolasi mérési
id6egységben tortént termelésre nem fizethetd ki prémium a premizalt termeléknek.

(5) Az e rendelet szerinti prémiumok a megujulé energiaforrasbdl nyert energidval termelt, kozcélu
csatlakozési ponton — maganvezetékre kapcsolodd termel6 esetében a kapcsolédasi ponton — betéplalt, a 4. §
szerint meghatérozott mennyiség villamos energiara vonatkoznak.”

A METAR rendelet 19. §-a a kdvetkezé (7) és (8) bekezdéssel egésziil ki:

,(7) Amennyiben a KAT termel nem teljesiti az (1) bekezdés c) pontja szerinti feltételeket, akkor mindaddig
nem jogosult kdtelez6 atvétel keretében villamos energiat értékesiteni, amig e feltételeket nem teljesiti.

(8) Amennyiben a premizalt termel6 nem teljesiti az (1) bekezdés c) pontja szerinti feltételeket, akkor mindaddig
nem jogosult prémium tipusu tdmogatasra, amig e feltételeket nem teljesiti.’

A METAR rendelet

a) 5. melléklete helyébe a 3. melléklet,

b) 6. melléklete helyébe a 4. melléklet

1ép.

A METAR rendelet

a) 3. § (6) bekezdésében az,(1)-(5) bekezdésben” szovegrész helyébe az, (1) és (4) bekezdésben” szbveg,
b) 8. § (2a) bekezdésében a,befogadd” szovegrész helyébe a ,jogosult” szoveg,

c) 8. § (3) bekezdésében a ,befogadd” szovegrész helyébe a,mérésért felelés haldzati engedélyes” széveg,
d 9. § (9) bekezdésében az,(1) és (6) bekezdés” szovegrész helyébe az,(1), (6) és (7) bekezdés” szbveg,

L2

11. § (2) bekezdés d) pontjdban a ,menetrend-csoport képvisel6 altal a befogadd részére medfizetett”
szbvegrész helyébe a,Menetrend-csoport Képvisel6 és a Befogadd kozétt elszamolt” széveg,

f) 11. § (9) bekezdésében az ,utasitott eltérésekre” szovegrész helyébe a ,rendszerszintli szolgaltatasra vagy
elosztéi rugalmassagi szolgaltatasra” szoveg,

a) 12.§ (9) bekezdésében a,csokkents tényezéként” szévegrész helyébe az ,eléjelhelyesen” széveg

1ép.

Hatalyat veszti a METAR rendelet 3. § (5) bekezdése.
Hatalyat veszti a METAR rendelet

a) 3.§ (4) bekezdése,

b) 3. § (6) bekezdésében az,és (4)" szovegrész.

3. Zaro6 rendelkezések

Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2025. marcius 1-jén Iép hatalyba.
A7.§e)pontja, a 8. § (2) bekezdése és a 17. § (2) bekezdése 2026. januar 1-jén lép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 26/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez
,14. szamu melléklet a 389/2007. (XII. 23.) Korm. rendelethez

A szabalyozasi potdij megallapitasara vonatkozé szabalyok

1. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységre a Menetrendaddsra kotelezettre esé szabdlyozasi potdij 6sszege a 2. és
3. pont figyelembevétele nélkiil:

1.1.

A Menetrendadasra kotelezett 7. § (11) bekezdése szerinti eltérése pozitiv, azaz (MI, - T, + UE) > O:

a) Ha a KAT mérlegkér és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkdrének egymas viszonylataban
értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség nagyobb vagy egyenld,
mint a Menetrendadésra kotelezettek Osszesitett napon belili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz
MB, 4 rumx > = ML i €S KE,, . > 0, akkor

i KAT i kWh
SZPi = (Mli _Ti + UEi) / ((MBiKAT-HUPX - MIiKAT) + zFEL(MIi _Ti + UEi)) * (KEi Ft KEi kwh * Pi);
b) Ha a KAT mérlegkér és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkdrének egymas viszonylataban

értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség  kisebb, mint
a Menetrendadasra kotelezettek Osszesitett napon belili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz

MB, 4ok < = ML i €S KE,, . > 0 és akkor
SZP=(MI,~T+UE) /%, (MI,~T+ UE) * (KE, - KE,,,, *P)
4 HaKE,,,, < 0 akkor
SZP, =0;
A Menetrendadasra kételezett 7. § (11) bekezdése szerinti eltérése negativ, azaz (MI - T, + UE) < 0:
a) Ha a KAT mérlegkér és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkérének egymas viszonylatdban

értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség kisebb vagy egyenld,
mint a Menetrendadésra kotelezettek Osszesitett napon belili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz

MB, ik < = ML €s KE,, . < 0 akkor
SZPi = (Mli _Ti + UEi) / ((MBiKAT-HUPX -2 MIiKAT) + ZLE (Mli _Ti + UEi)) * (KEi Ft KEikWh * Pi);
b) Ha a KAT mérlegkér és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkérének egymas viszonylatdban

értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség nagyobb, mint
a Menetrendaddsra kotelezettek 0Osszesitett napon belili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz

MB, i ek > = M1, 4 €s KE, . < 0 akkor

SZP = (Ml -T .+ UE) /% . (MI.-T +UE) * (KE ., - KE,, . * P);
c) HaKE,,,, > =0 akkor

SZP. =0;

A Menetrendadasra kotelezett 7. § (11) bekezdése szerinti eltérése nulla, azaz (MI, - T, + UE) = 0:

SZP.=0;

A Menetrendadésra kotelezett napon bellli menetrendjének villamosenergia-mennyisége a 7. §
(7) bekezdése szerinti 6nall6 kiegyenlitd menedzsment figyelembevételével:

Mli = MIiKAT+ Sziki_ Szibe;

A Menetrendadasra kotelezett tényleges értékesitési villamosenergia-mennyisége a 7. § (7) bekezdése
szerinti 6nallo kiegyenlité menedzsment figyelembevételével:

Ti = Ti kit T RHiterm_ RH
A Menetrendaddsra kotelezett utasitott eltérésének villamosenergia-mennyisége:
UE=UT  -UT ..

Az 1.1-1.5. pontban, valamint a 15. szamu mellékletben az SZ, . és SZ,  mennyiségeket nulla értékkel kell

ifogy’

figyelembe venni, és a Befogadd ebben az értelemben mddositja az érintett Menetrendadasra kotelezett
onallé kiegyenlité menedzsmenttel 6sszefliggé menetrendjét, amennyiben
MD, ;< abs(SZ,,) +abs(SZ,, );

i KAT iki
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1.8.  Amennyiben a Menetrendadasra kotelezett a 7. § (5) bekezdése szerinti menetrendadasi kotelezettségét
nem teljesiti, az adott napra nem élhet a 7. § (7) bekezdés a) pontja szerinti jogaval, és Befogadd ebben
az értelemben mddositja az érintett Menetrendaddsra kotelezett 6nallo kiegyenlitd menedzsmenttel
0sszefliggé menetrendjét.

1.9. Az 1.1-1.7. pontban:

SZP - az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezettre esé szabalyozasi
potdij, Ft;

2., —az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezettek FEL irdnyu eltéréseinek
Osszesitése;

3. - az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezettek LE irdnyu eltéréseinek
Osszesitése;

MBi KAT-HUPX
mérlegkdrének egymas viszonylatdban értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-
mennyiség, kWh;

ML . — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezett napon beliili termelési
menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh;

SZ, . - az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett ltal a KAT mérlegkérbél

— az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben KAT mérlegkdr és a szervezett villamosenergia-piac

piaci mérlegkdrékbe menetrend szerint kiszallitott villamosenergia-mennyiség, kWh;
SZ,,. — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezett dltal a KAT mérlegkérbe
piaci mérlegkdrokbél menetrend szerint beszallitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

T s — az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a KAT termelé - &sszevont menetrend esetén
a Menetrend-csoportba tartozd KAT termelék - altal, a 3. § (6) bekezdése szerinti ténylegesen értékesitett

villamosenergia-mennyiség, kWh;

RH .. — az adott (i) elszdmolasi mérési id6egységben a Menetrendadasra kotelezett altal
a rendszerhasznal6tél a KAT mérlegkérbe atvett villamosenergia-mennyiség, kWh;

RH, oy — aZ adott (i) elszdmoladsi mérési idéegységben a Menetrendaddsra kotelezett altal
a rendszerhasznalonak a KAT mérlegkérbél atadott villamosenergia-mennyiség, kWh;

UT, ., — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadésra kotelezett FEL iranyd utasitott
eltérésének villamosenergia-mennyisége, kWh;

UT, . — @z adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezett LE irdnyl utasitott

eltérésének villamosenergia-mennyisége, kWh;

KE, ., — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a KAT mérlegkér kiegyenlité energia mennyisége
az 6nallé kiegyenlité menedzsment és az utasitott eltérések figyelembevételével, kWh;
KE ., - az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a KAT mérlegkdrre megéllapitott kiegyenlitd

energiadij (amennyiben kiegyenlité energia dij EUR alapu, Ugy azt a Magyar Nemzeti Bank adott napra

- munkaszlineti nap esetében a megel6z6 munkanapra - kozzétett napi kozéparfolyama alapjan kell

atvaltani), Ft;

P, — masnapi piaci ar, az adott (i) elszamolasi mérési id6éegységben a masnapi hazai szervezett
villamosenergia-piacon kialakult ar (EUR/MWh) a Magyar Nemzeti Bank adott napra - munkasziineti nap
esetében a megel6z6 munkanapra - kozzétett napi kozéparfolyama alapjan atvéltva, Ft/kWh;
abs - abszolutérték;

MDi KAT
menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh.

2. A KAT termeld szabdlyozasi potdij csokkentésének odsszege, mely nem haladhatja meg az 1. pont szerinti

szabalyozasi potdij havi 6sszegét:
K=M*Q-Q,.,)
ahol:

- az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendaddsra kotelezett napi termelési

nmh

K: a KAT termeld havi szabalyozasi p6tdij csdkkentésének ésszege, Ft;

M: a szabalyozési potdij csokkentés mértéke, Ft/kWh;

Q: a KAT termel6 3. § (6) bekezdése szerinti tényleges értékesitési mennyisége adott honapban, kWh;

Q,,: a KAT termel6 3. § (6) bekezdése szerinti tényleges értékesitési mennyisége az adott hénap azon napjain,

amelyekre az alabbi feltételek legalabb egyike teljesil, kWh:
(Znapabs(MDi i~ MI )/ZnapMD > X) vagy (X MD. 0);

i KAT i KAT nap PKAT
ahol:
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abs — abszolutérték;

Znap - adott napra torténé dsszesités;

MD, ,; — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezett napi termelési menetrendje
szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh;

N”i KAT
menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh;

- az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett napon beliili termelési

X - a kereskedelmi szabalyzatban meghatérozott technolégiai egyutthato.
3. Menetrend-csoport esetén a szabalyozasi pétdij csokkentés a kovetkez6 képlet alapjan szamitando:
K=K+K+...4+K,
ahol K, K,, ...K a megallapodasban részes KAT termel6k szabalyozasi p6tdij csokkentésének 6sszege.
4. M szabalyozési potdij csokkentés mértékének bazisértékei:
a) naperédmd és szélerému esetén: 3 Ft/kWh;
b) az a) pont ald nem tartozé erému esetén: 0,5 Ft/kWh.
5. A 4. pont szerinti M szabdlyozasi p6tdij csokkentés mértéke
a) 2021. janudr 1-t6l M, *0,95;
b) 2022. januar 1-tél M, *0,85;
€) 2023. januar 1-tél M, *0,70;
d) 2024. januar 1-t8l M, *0,50;
€) 2025. januar 1-tél M, *0,25;
f) 2026. januar 1-tél nulla;
ahol M, a 4. pont szerinti M szabélyozasi p6tdij csokkentés mértékének bazisértéke.

— &

—_ =

6. Egy adott hénapban az 1. pont szerinti (i) elszdmolési idéegységekre esé szabalyozasi potdijak havi 6sszege és
a 2. pontban - Menetrend-csoport esetén a 3. pont figyelembevételével - meghatarozott szabalyozasi potdij
csokkentés kiilonbsége alapjan kell szamitani a Menetrendadasra kotelezett altal a Befogadd részére fizetendd havi
szabalyozési potdij 0sszegét:

SZP,, =% (SZP)-K,
azzal, hogy ha K >%, ((SZP), akkor SZP, értéke nulla.

7. A 4. szamu melléklet Il. Kulonods szabalyok 6. pontja szerinti szdmviteli bizonylaton szerepl6, 1-6. pont szerinti
szabalyozasi pétdij 6sszegét a villamosenergia-ellatasi szabalyzatokban meghatarozott elézetes elszamolasi adatok
alapjan kell kiszdmitani, mely a 4. szamu melléklet II. Kilonds szabalyok 10. pontja alapjan korrigaldsra kerul.”

2. melléklet a 26/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez
,15. szamu melléklet a 389/2007. (XII. 23.) Korm. rendelethez

A Menetrendadasra kotelezett 6nallé kiegyenlité menedzsmentjére vonatkozé szabalyok

1. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkérbél
piaci mérlegkdrokbe menetrend szerint kiszallitott villamosenergia-mennyiség értéke:
SZ *P.

iki
2. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkérbe
piaci mérlegkdrékbdl menetrend szerint beszallitott villamosenergia-mennyiség értéke:
Szibe*Pi'
3. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett altal a rendszerhasznal6tdl
a KAT mérlegkdrbe tvett villamosenergia-mennyiség értéke:
RHiterm* Pi'
4. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett 4ltal a rendszerhasznalénak
a KAT mérlegkérbél dtadott villamosenergia-mennyiség értéke:
RHifogy*Pi'
5. Egy adott (i) elszamoldsi mérési idéegységben a Menetrendaddsra kotelezett LE irdnyu utasitott eltéréséhez tartozo
villamosenergia-mennyiség értéke:
ut . *P

icsokk i



622

MAGYAR KOZLONY - 2025.évi19.5zam

6. Egy adott (i) elszdmoldsi mérési idéegységben a Menetrendaddsra kotelezett FEL irdnyu utasitott eltéréséhez

tartozo villamosenergia-mennyiség értéke:
uT . xP.

indv

. A Menetrendadasra kotelezett 6nallo kiegyenlité menedzsmentjével 6sszefliggd villamosenergia-mennyiség

ellenértékének elszamolhato havi 6sszege:
KM, ;= %,,5Z,,* P~ %,,SZ,,. *P.- %, RH,_ *P,+ % RH __*P - UT
0 1K1 I 0 1be 1 0 iterm 1 [o] 1fogy I ho

ho Ft
ahol:

icsi)’kk* Pi + ZhéUTinév* Pi;

KM,, . — a Menetrendadasra kételezett 6nall6 kiegyenlité menedzsmentjével &sszefliggé villamosenergia-
mennyiség ellenértékének elszdmolhato havi 6sszege, Ft;

SZ, . — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkérbél piaci
mérlegkordkbe menetrend szerint kiszéllitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

SZi be
mérlegkdrokbdl menetrend szerint beszallitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

RH, .., — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kételezett altal a rendszerhasznal6tol
a KAT mérlegkérbe 4tvett villamosenergia-mennyiség, kWh;

RH, oy, — 3Z adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kotelezett altal a rendszerhasznélonak
a KAT mérlegkérbél dtadott villamosenergia-mennyiség, kWh;

UTi cs6kk
villamosenergia-mennyisége, kWh;

UT, ., — az adott (i) elszdmolasi mérési id6egységben a Menetrendadasra kotelezett FEL iranyu utasitott eltérésének

ino

- az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kdtelezett altal a KAT mérlegkérbe piaci

- az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a Menetrendadasra kdtelezett LE iranyu utasitott eltérésének

villamosenergia-mennyisége, kWh;

P, — napon belili piaci ar, az adott (i) elszamolasi mérési id6egységre a hazai szervezett villamosenergia-piaci
engedélyes altal kozzétett, napon belil kialakult 6rds és negyeddras arak Kereskedelmi Szabdlyzatban
meghatdrozott moddon szdmitott atlaga - napon bellli 4rak hidnydban a masnapi hazai szervezett
villamosenergia-piacon, az adott (i) elszamoldsi mérési idéegységben kialakult &r — (EUR/MWh) a Magyar Nemzeti
Bank adott napra - munkasziineti nap esetében a megel6z6 munkanapra — kozzétett napi kdzéparfolyama alapjan
atvaltva, Ft/kWh.

. A 4. szamu melléklet Il. Kulénds szabalyok 6. pontja szerinti szamldn szerepl6, 7. pont szerinti Osszeget

a villamosenergia-ellatasi szabalyzatokban meghatéarozott el6zetes elszdmolasi adatok alapjan kell kiszdmitani, mely
a 4. szamu melléklet II. Kiilénds szabalyok 10. pontja alapjan korrigalasra kerdl”

3. melléklet a 26/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez
,5. melléklet a 299/2017. (X. 17.) Korm. rendelethez

A szabalyozasi potdij megallapitasara vonatkozé szabalyok

. Egy adott (i) elszamolasi mérési idéegységre a menetrendadasra kotelezettre esé szabdlyozasi potdij 6sszege a 2. és

3. pont figyelembevétele nélkiil:
1.1. Amenetrendadasra kotelezett 12. § (6) bekezdés szerinti eltérése pozitiv, azaz (M, - T, + UE) > O:

1.1.1.  Ha a KAT mérlegkédr és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkérének egymas viszonylatdban
értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség nagyobb vagy egyenld,
mint a menetrendadasra kotelezettek Gsszesitett napon belili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz MB, ... oy >= Z Ml . és KE,, . > O, akkor SZP = (MI - T, + UE) /

((MBi KAT HUPX z Mli KAT) + z|=EL (Mli - Ti + UEI)) * (KEi Ft KEi kWh* Pi);

1.1.2.  Ha a KAT mérlegkér és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkérének egymas viszonylatdban
értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség  kisebb, mint
a menetrendadasra kotelezettek 0Osszesitett napon bellli termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz MB, ., ,ox < Z MI, 4 és KE,  ,h > 0 és akkor SZP = (MI - T, + UE) /
2. (Ml =T +UE) * (KE .~ KE, ., * P);

1.1.3.  HaKE,,, <=0 akkor

ikWh

SZP, =0;
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1.2.

A menetrendadasra kotelezett 12. § (6) bekezdés szerinti eltérése negativ, azaz (MI, - T, + UE) < 0:

1.2.1.  Ha a KAT mérlegkédr és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkérének egymas viszonylatdban
értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség kisebb vagy egyenld,
mint a menetrendaddsra kotelezettek Osszesitett napon beliili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz MB, ;. »x <= Ml és KE < 0 akkor SZP, = (MI, - T, + UE) /
((MBiKAT-HUPX - MiKAT) +ZLE (Mli - Ti + UEi)) * (KEi Ft KEi kWh* Pi);

1.2.2.  Ha a KAT mérlegkér és a szervezett villamosenergia-piac mérlegkdrének egymas viszonylataban
értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség nagyobb, mint
a menetrendadasra kotelezettek 0Osszesitett napon belili termelési menetrendje szerinti
villamosenergia-mennyiség, azaz MB, ;... o > Z Ml . ésKE, <0 akkor

SZP,= (MI,~T,+ UE) /%, (MI,~T,+ UE) * (KE,. - KE,,,,, * P);

ikwh

i kWh

1.2.3. HaKE,,, >=0 akkor
SZP =0;

A menetrendadasra kotelezett 12. § (6) bekezdés szerinti eltérése nulla, azaz (Ml - T, + UE) = 0:
SZP =0;

A menetrendadasra kotelezett napon belili menetrendjének villamosenergia-mennyisége a 12. §
(3) bekezdés szerinti 6néllé kiegyenlité menedzsment figyelembevételével:

MlizMIiKAT+SZiki_SZibe
A menetrendadasra kotelezett tényleges értékesitési villamosenergia-mennyisége a 12. § (3) bekezdés
szerinti 6nallé kiegyenlité menedzsment figyelembevételével:

T=T *tRH .~ RH;
i i iterm ifogy’
A menetrendadasra kotelezett utasitott eltérésének villamosenergia-mennyisége:
UE,=UT, , -UT

i csokk”
Az 1.1-1.5. pontban, valamint a 6. szamu mellékletben az SZ, . és SZ , mennyiségeket nulla értékkel kell
figyelembe venni és a befogadd ebben az értelemben modositja az érintett menetrendadasra kotelezett
onallé kiegyenlité menedzsmenttel 6sszefliggd menetrendjét, amennyiben

MD, ; <abs(SZ, ) + abs(SZ,, );
Amennyiben a menetrendadasra kotelezett a 12. § (1) bekezdés szerinti menetrendadasi kotelezettségét

nem teljesiti, az adott napra nem élhet a 12. § (3) bekezdés a) pontja szerinti jogaval és befogad6 ebben

inov

az értelemben moddositja az érintett menetrendaddsra kotelezett 6nallé kiegyenlitd menedzsmenttel
0sszefliggé menetrendjét.

Ahol az 1.1-1.7. pontokban:

SZP, - az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezettre esé szabalyozasi
potdij, Ft;

2, — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezettek FEL iranyu eltéréseinek
Osszesitése;

2 . — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezettek LE iranyu eltéréseinek
Osszesitése;

MB,  4.upx — 32 adott (i) elszamolasi mérési idéegységben KAT mérlegkor és a szervezett villamosenergia-piac
mérlegkorének egymas viszonylatdban értett, belkereskedelmi menetrendje szerinti villamosenergia-
mennyiség, kWh;

Ml . — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra koételezett napon beliili termelési
menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh;

SZ,,. - az adott (i) elszdmolasi mérési id6egységben a menetrendadasra kételezett ltal a KAT mérlegkdrbél
piaci mérlegkdrokbe menetrend szerint kiszallitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

SZ,,.— az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkérbe
piaci mérlegkorokbél menetrend szerint beszéllitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

Ti KAT )
a menetrend-csoportba tartozé KAT termel6k - altal, a 4. § (5) bekezdés szerinti ténylegesen értékesitett
villamosenergia-mennyiség, kWh;

- az adott (i) elszdmoladsi mérési idéegységben a KAT termelé - &sszevont menetrend esetén

RH, .., — az adott (i) elszdmolasi mérési idGegységben a menetrendadasra kotelezett dltal
a rendszerhasznalétél a KAT mérlegkérbe atvett villamosenergia-mennyiség, kWh;
RH - az adott (i) elszamoldsi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal

i fogy
a rendszerhasznalénak a KAT mérlegkérbél atadott villamosenergia-mennyiség, kWh;



624

MAGYAR KOZLONY - 2025.évi19.5zam

UT, ., — az adott (i) elszamoldasi mérési idéegységben a menetrendadasra kételezett FEL irdnyl utasitott
eltérésének villamosenergia-mennyisége, kWh;

UT, . — @z adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett LE iranyd utasitott
eltérésének villamosenergia-mennyisége, kWh;

KE, ., — @z adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a KAT mérlegkor kiegyenlité energia mennyisége
az 6nallé kiegyenlité menedzsment és az utasitott eltérések figyelembevételével, kWh;

KE ., - az adott (i) elszamolasi mérési id6egységben a KAT mérlegkdrre megallapitott kiegyenlité
energiadij, (@amennyiben kiegyenlité energia dij EUR alapu, ugy azt a Magyar Nemzeti Bank adott napra
— munkasziineti nap esetében a megel6z6 munkanapra - koézzétett napi kozéparfolyama alapjan
kell atvaltani), Ft;

P. - masnapi piaci é&r, az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a masnapi hazai szervezett
villamosenergia-piacon kialakult ar (EUR/MWh) a Magyar Nemzeti Bank adott napra - munkasziineti nap
esetében a megel6z6 munkanapra — kdzzétett napi kdzéparfolyama alapjan atvaltva, Ft/kWh;

abs — abszolutérték;

MD, ., — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett napi termelési

menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh.

2. A KAT termeld szabdlyozasi potdij csokkentésének dsszege, mely nem haladhatja meg az 1. pont szerinti

szabadlyozési pétdij havi 0sszegét:

K=M*Q-Q,,)

nmh
ahol:
K: a KAT termeld havi szabalyozasi pétdij csdkkentésének ésszege, Ft;
M: a szabalyozasi potdij csokkentés mértéke, Ft/kWh;
Q: a KAT termelé tényleges értékesitési mennyisége adott hénapban, kWh;
Q.2 KAT termelé 4. § (5) bekezdése szerinti tényleges értékesitési mennyisége az adott hénap azon napjain,
amelyekre az alabbi feltételek legalabb egyike teljesiil, kWh:
(znap abs(MDi KAT — Mli KAT) / znap MDi KAT >X) vagy (znap MDi KAT = 0);
ahol:
abs - abszolutérték;
T adott napra torténd dsszesités;
MDi KAT
szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh;
MI ; — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett napon belili termelési
menetrendje szerinti villamosenergia-mennyiség, kWh;

X - a kereskedelmi szabalyzatban meghatérozott technolégiai egyiitthato.

- az adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett napi termelési menetrendje

. Menetrend-csoport esetén a szabdlyozasi potdij csokkentés a kdvetkezé képlet alapjan szamitando:

K=K +K,+... +K,

ahol K, K,, ... K amegallapodasban részes KAT termel6k szabalyozasi potdij csokkentésének 6sszege.

. M szabalyozési pétdij csokkentés mértékének bazisértékei:

a) a 10.§ (1) bekezdése ala tartozd naperému esetén: 3 Ft/kWh;
b) a 10. § (2) bekezdése szerinti erdmi esetén 0 Ft/kWh;
<) az a) és b) pont ald nem tartozé erému esetén: 0,5 Ft/kWh.

. A 4. pont szerinti M szabalyozasi p6tdij csokkentés mértéke

a) 2021. januar 1-t6l MB * 0,95;

b) 2022. januar 1-tél MB * 0,85;

) 2023. januar 1-t6l MB * 0,70;

) 2024. januar 1-t6l MB * 0,50;

) 2025. januar 1-t6l MB * 0,25;

f) 2026. januar 1-tél nulla;

ahol MB a 4. pont szerinti M szabalyozési potdij csokkentés mértékének bazisértéke.

D o N

. Egy adott hénapban az 1. pont szerinti (i) elszdmolasi id6egységekre esé szabdlyozasi pétdijak havi 6sszege és

a 2. pontban - Menetrend-csoport esetén a 3. pont figyelembevételével - meghatédrozott szabalyozasi potdij
csokkentés kiilénbsége alapjan kell szamitani a KAT termel6 vagy 6sszevont menetrend esetén a menetrend-
csoport képvisel6 éltal a Befogado részére fizetendé havi szabélyozasi potdij 0sszegét:

SzP,=%3,,(SZP)-K,
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azzal, hogy haK > % (SZP), akkor SZP, , értéke nulla.

7. A 9. § (7) bekezdése szerinti szamviteli bizonylaton szerepld, 1-6. pont szerinti szabdlyozdsi potdij 6sszegét
a villamosenergia-ellatasi szabélyzatokban meghatarozott el6zetes elszdmolasi adatok alapjan kell kiszamitani, mely
a 9.8 (11) bekezdése alapjan korrigélasra kertl”

4. melléklet a 26/2025. (Il. 27.) Korm. rendelethez
,6. melléklet a 299/2017. (X. 17.) Korm. rendelethez

A Menetrendadasra kotelezett 6nallé kiegyenlité menedzsmentjére vonatkozé szabalyok

1. Egy adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkérbél piaci
mérlegkdrokbe menetrend szerint kiszéllitott villamosenergia-mennyiség értéke:
SZ, *P.

iki

2. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkérbe piaci
mérlegkorokbdl menetrend szerint beszallitott villamosenergia-mennyiség értéke:
Szibe* Pi'

3. Egy adott (i) elszdmolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett dltal a rendszerhasznal6tdl
a KAT mérlegkdrbe &tvett villamosenergia-mennyiség értéke:
RH...*P.

4. Egy adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendaddasra kotelezett altal a rendszerhasznalénak
a KAT mérlegkorbél tadott villamosenergia-mennyiség értéke:
RHifogy* Pi'

5. Egy adott (i) elszamoldsi mérési idéegységben a menetrendaddsra kdtelezett LE irdnyu utasitott eltéréséhez tartozé
villamosenergia-mennyiség értéke:
UTicsi)’kk* Pi'

6. Egy adott (i) elszdmoldsi mérési idéegységben a menetrendadésra kotelezett FEL irdnyu utasitott eltéréséhez
tartozo villamosenergia-mennyiség értéke:
UTinév* Pi'

7. A menetrendadasra kotelezett 6nalléd kiegyenlité menedzsmentjével 6sszefliggd villamosenergia-mennyiség
ellenértékének elszdmolhato havi 6sszege:

KMhé Ft zhészi ki* Pi - zhéSZi be* Pi - zhéRHiterm* Pi + zhéRHifogy* Pi_ zhéUTicsbkk* Pi+ zhéUTinbv* Pi;
ahol:
KM, .. —a menetrendadasra kotelezett 6nallo kiegyenlité menedzsmentjével 6sszefliggé villamosenergia-mennyiség

ellenértékének elszamolhato havi 6sszege, Ft;

SZ,,, — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal a KAT mérlegkdrbél piaci
mérlegkdrokbe menetrend szerint kiszallitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

SZ,,. — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett éltal a KAT mérlegkérbe piaci
mérlegkdrokbdl menetrend szerint beszallitott villamosenergia-mennyiség, kWh;

RH, .., — az adott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal a rendszerhasznalotol
a KAT mérlegkérbe atvett villamosenergia-mennyiség, kWh;

RHifogy - az adott (i) elszdmoldsi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett altal a rendszerhasznalénak
a KAT mérlegkdrbél atadott villamosenergia-mennyiség, kWh;

UT, . — @z adott (i) elszamoldsi mérési idéegységben a menetrendadasra kdtelezett LE iranyd utasitott eltérésének
villamosenergia-mennyisége, kWh;

UT . —azadott (i) elszamolasi mérési idéegységben a menetrendadasra kotelezett FEL irdnyu utasitott eltérésének

villamosenergia-mennyisége, kWh;

P. — napon bellli piaci ar, az adott (i) elszamolasi mérési idéegységre a hazai szervezett villamosenergia-piaci
engedélyes dltal kdzzétett, napon belll kialakult 6ras és negyedéras drak Kereskedelmi Szabélyzatban meghatérozott
maddon szamitott dtlaga — napon beliili drak hidnydban a masnapi hazai szervezett villamosenergia-piacon, az adott (i)
elszamoldasi mérési idéegységben kialakult &r - (EUR/MWh) a Magyar Nemzeti Bank adott napra — munkasziineti nap
esetében a megel6z6 munkanapra — kozzétett napi kdzéparfolyama alapjan atvaltva, Ft/kWh.
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8. A 9. § (6) bekezdése szerinti szamlan szerepld, 7. pont szerinti 6sszeget a villamosenergia-ellatdsi szabalyzatokban

meghatarozott el6zetes elszdmoldsi adatok alapjan kell kiszdmitani, amely a 9. § (11) bekezdése alapjan
korrigalasra kerdl”

A Kormany 27/2025. (ll. 27.) Korm. rendelete
az 6nallé szabalyoz6 szerv gazdalkodasara vonatkozo eltéré szabalyok veszélyhelyzet ideje alatt torténé
alkalmazasarol sz616 239/2023. (VI. 19.) Korm. rendelet médositasarol

(1l

[2]

1.8

2.§

Az Ukrajna teriletén fenndll6 fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius katasztrofara tekintettel szikséges
meghatarozott bevételek koncentralt felhasznalasa.

A Kormany az Alaptorvény 53. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hataskorében, figyelemmel
a védelmi és biztonsagi tevékenységek 6sszehangoldsarol szolé 2021. évi XCIII. térvény 80. és 81. §-dra, az Alaptorvény
15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

Az 06nall6 szabdlyozd szerv gazdédlkoddsdra vonatkozd eltéré szabalyok veszélyhelyzet ideje alatt torténd
alkalmazasarol sz616 239/2023. (VI. 19.) Korm. rendelet 2. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

+2.8 (1) A veszélyhelyzet ideje alatt

a) a szerencsejaték szervezésérél sz616 1991. évi XXXIV. térvény (a tovabbiakban: Szjtv.) 35. § (4) bekezdését,

b) a Magyarorszag 2023. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2022. évi XXV. torvény (a tovabbiakban: Kvtv1.) 23. §
(4) bekezdését,

c) a Magyarorszag 2024. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6l6 2023. évi LV. torvény (a tovabbiakban: Kvtv2.) 23. §
(4) bekezdését, valamint

d) a Magyarorszag 2025. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2024. évi XC. torvény (a tovébbiakban: Kvtv3.) 24. §
(4) bekezdését

nem kell alkalmazni.

(2) Az Szjtv. 35. § (4) bekezdésében meghatarozott jatékadd-bevétel

a) a Kvtv1. 1. melléklet L. Rezsivédelmi Alap fejezet, 15. Egyéb bevétel cim,

b) a Kvtv2. 1. melléklet L. Rezsivédelmi Alap fejezet, 15. Egyéb bevétel cim, valamint

c) a Kvtv3. 1. melléklet XLII. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezet, 5. Koltségvetési befizetések cim,
1. Kdzponti koltségvetési szervek alcim

bevétele”

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 28/2025. (Il. 27.) Korm. rendelete

az 1945 és 1963 kozott torvénysérté modon elitéltek, az 1956-os forradalommal és szabadsagharccal
osszefiiggésben elitéltek, valamint a korabbi nyugdijcsokkentés megsziintetésérol, tovabba

az egyes személyes szabadsagot korlatozo intézkedések hatalya alatt allt személyek

tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérél sz616 93/1990. (XI. 21.) Korm. rendelet,
valamint az 1951 és 1956 kozotti idoszakban politikai okbol hatranyos megkiilonboztetéssel jaro katonai
munkaszolgalatot teljesitett személyek tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérol sz616
174/1992. (XII. 29.) Korm. rendelet moédositasarol

(1l

[2]

(3]

1.§

2.§

3.8

Az 1945 és 1963 kozott torvénysérté modon elitéltek, az 1956-os forradalommal és szabadsagharccal 6sszefliggésben
elitéltek, tovabba az egyes személyes szabadsagot korldtozd intézkedések hatdlya alatt &llt személyekkel,
az 1938-1945 kozotti idészakban faji vagy nemzetiségi hovatartozas, illetéleg a nacizmus elleni magatartasuk miatt
deportélt, munkaszolgélatot teljesitett vagy egyéb személyes szabadsag korldtozasa alatt allt személyekkel, tovabba
az 1951 és 1956 kozotti idészakban politikai okbdl hatranyos megkillonboztetéssel jard katonai munkaszolgalatot
teljesitett személyekkel szemben a Kormany elismerését fejezi ki, amelyért erkodlcsi elégtételt kivan nyujtani.

Az erkolcsi elégtétel kifejezéseképpen e kormanyrendeletek moédositdsdnak célja a fenti személyek jaranddsaganak
emelése.

A Kormany

az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotéi hataskorében,

a 3. alcim tekintetében az Alaptorvény 15. cikk (2) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotdi hatdskorében eljarva,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. Az 1945 és 1963 kozott torvénysérté modon elitéltek, az 1956-os forradalommal és
szabadsagharccal 6sszefiiggésben elitéltek, valamint a korabbi nyugdijcsokkentés megsziintetésérol,
tovabba az egyes személyes szabadsagot korlatozoé intézkedések hatalya alatt allt személyek
tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérol sz6l6 93/1990. (XI. 21.) Korm. rendelet
moédositasa

Az 1945 és 1963 kozott torvénysérté moddon elitéltek, az 1956-os forradalommal és szabadsagharccal
Osszefliggésben elitéltek, valamint a kordbbi nyugdijcsokkentés megsziintetésérdl, tovabba az egyes személyes
szabadsagot korlatozo intézkedések hatalya alatt allt személyek tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének
rendezésérél sz6l6 93/1990. (XI. 21.) Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkezd (7) bekezdéssel egészil ki:

.(7) Az e rendelet alapjan 2025 februarjara folydsitott sajat jogu ellatds 6sszegét 2025. marcius 1-jétél 10%-kal
meg kell emelni. Az ellatast 2025. februar 28-at kovetd idéponttdl a 2025 februdrjara jaréd 6sszeg 10%-aval és
a 2/A. §-ban foglaltak szerint novelt, (1)-(6) bekezdés szerinti 0sszegben kell megallapitani”

2. Az 1951 és 1956 kozotti idészakban politikai okbol hatranyos megkiilonboztetéssel jaro katonai
munkaszolgalatot teljesitett személyek tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérél
s2016 174/1992. (XII. 29.) Korm. rendelet médositasa

Az 1951 és 1956 kozotti idészakban politikai okbdl hatranyos megkiilonboztetéssel jaré katonai munkaszolgalatot
teljesitett személyek tdrsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérél szold 174/1992. (XIl. 29.)
Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkezé (5) bekezdéssel egésziil ki:

.(5) Az e rendelet alapjan 2025 februarjara folydsitott sajat jogu ellatds Osszegét 2025. marcius 1-jétdl 10%-kal
meg kell emelni. Az ellatast 2025. februar 28-at kovetd idéponttdl a 2025 februdrjara jaré 6sszeg 10%-aval és
a 2/A. §-ban foglaltak szerint novelt, (1)-(4) bekezdés szerinti 0sszegben kell megallapitani.”

3. A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet médositasa

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: R.) 9. §
(1) bekezdés 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[A Miniszterelnéki Kabinetiroddt vezetd miniszter (ezen alcim alkalmazdsdban a tovdbbiakban: miniszter) a Kormdny]
,1.—a30. § (10) bekezdésében meghatarozott kivétellel - dltalanos politikai koordindcidért,”

[felelés tagja.]
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4.8 Az R. 30. §-a a kdvetkezd (10) bekezdéssel egészil ki:
»(10) A miniszter a Kit. 13/A. § (3) bekezdése, valamint a Kit. 29/A. § (1) és (5) bekezdése alkalmazdsdban a Kormany
altalanos politikai koordinacidért felelés tagja.”
4. Zar6 rendelkezések

5.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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V.

A Kormany tagjainak rendeletei

Az agrarminiszter 3/2025. (ll. 27.) AM rendelete
az 6voda- és iskolatej program szabalyozasarol sz616 19/2021. (V. 5.) AM rendelet médositasarol

[l

[2]

(3]

(4]

(5]

(6]

[7]

(8]

[l

Kiemelt kormanyzati cél, hogy minél tébb gyermek juthasson hozzd az 6évoda- és iskolatej program keretében adhato
tdmogatott termékekhez, ezért dltaldnos igényként fogalmazddott meg a palyazasi eljaras egyszerusitése.

A pélyazasi eljaras egyszerisodése és az adminisztracids terhek ezzel egyitt jaro mérséklédése vonzobb kdrnyezetet
teremt a nevelési-oktatési intézmények szamara a programban valé részvételre.

Figyelemmel arra, hogy a Kormany fontosnak tekinti a program keretében adhat6é termékek egészségjavité hatasat,
igy a tervezet erre tekintettel médositasokat vezet be a termékkor dsszetételében.

Erzékelve a tejdgazatban idérél idére tapasztalhaté nagymértékil és gyors drmozgasokat — a kiszamithatébb gazdasagi
tervezés és megalapozottabb vallalati dontéshozatal elésegitése érdekében - a tervezet a jovére nézve a szallitasi
szerz6dések egy tanévre sz6lé megkotését irja el6. A még hatalyban 1évé tobbéves szerzédéseket tovabbra is évente
modositani sziikséges az évenkénti valtozasok lekdvetése érdekében.

Osszhangban a kérnyezetvédelmi elvarasokkal és serkentve a szerepldk kornyezettudatos magatartasat, az ajanlatok
értékelési és kivalasztasi eljarasaban hangsulyosabban keriilnek figyelembevételre a hulladékgazdalkodas alapelvei.

A programban torténé részvételhez eldirt elézetes jévahagyasi kotelezettségre vonatkozd szabdlyozast — a kovetkezd
tanévekben val6 részvétel zokkendmentes biztositdsa érdekében - az OVTJ) és a TEAOR kdédszamok valtozasara
tekintettel, valamint az elektronikus benyujtasra valo atallasra figyelemmel mddositani sziikséges. A 2015/2016. tanévet
megelézéen benyujtott elézetes jovahagyasi kérelmek ezen valtozasok miatt mar nem feleltethetéek meg a jelenlegi
kovetelményrendszernek.

A szerz6déskotésre, valamint a kifizetési kérelem tartalmi elemeire vonatkozdé el6irdsok egyszerlsitése a Magyar
Allamkincstar mint Kifizeté Ugyndkség munkajat is segiti, hatékonyabba téve azt.

A tervezet az 6voda- és iskolatej program népszerUsitését célzo, a friss tej- és tejtermékfogyasztast 0sztonzé edukacids
program szervezési szabdlyainak is egyértelm(bb kereteket ad, ugyanakkor a tajékoztaté kampéany konkrét elemeinek
Osszedllitasdban a résztvevd szamara nagyobb szabadsagot biztosit a késébbiekben.

A mezbégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tamogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodd
eljaras egyes kérdéseirdl sz6l6 2007. évi XVII. torvény 81. § (4) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazéas alapjan,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz6l6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 54. § 1. pontjdban meghatarozott
feladatkéromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

Az évoda- és iskolatej program szabalyozdsarol szol6 19/2021. (V. 5.) AM rendelet [a tovabbiakban: 19/2021. (V. 5.)
AM rendelet] 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»1.§ Erendelet alkalmazasaban

1. dltaldnos iskolai tanulé: a nemzeti kdznevelésr6l szolé6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: nemzeti
kdznevelési torvény) 7. § (1) bekezdés b), g) és i) pontja szerinti kdznevelési intézményben, valamint a szakképzésrol
sz616 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: szakképzési torvény) 18. §-a szerinti intézményben altaldnos iskolai
nevelésben-oktatasban részt vevé tanuld;

2. fenntartd: a nemzeti kdznevelési torvény 4. § 9. pontja szerinti, valamint a szakképzési torvény 25. § (1) és
(2) bekezdése szerinti természetes vagy jogi személy;

3.intézmény:

a) a nemzeti kdznevelési torvény 7. § (1) bekezdés a), b) és g) pontjdban meghatérozott kdznevelési és 20. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott tobbcélu kdznevelési intézmény,

b) a nemzeti kdznevelési torvény 7. § (1) bekezdés i) pontja szerinti kznevelési intézmény,

c) a nemzeti kdznevelési torvény 20. § (1) bekezdés c)-f) pontja szerinti tobbcéld kdznevelési intézmény, valamint

d) a szakképzési torvény 18. §-a szerinti tobbcélu szakképzé intézmény

6évodai nevelési, dltalanos iskolai nevelési-oktatasi feladatot ellatd intézményegysége;

4. natur termék: izesités és hozzaadott cukor vagy édesité nélkiili folyadék tej vagy tejtermék;
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2.§

3.8

4.8

5. 6vodds: a nemzeti kdznevelési torvény 7. § (1) bekezdés a) pontja, 20. § (1) bekezdés b) pontja, valamint
a szakképzési torvény 18. §-a szerinti intézményben évodai nevelésben részt vevd gyermek;

6. szdllitdsi id6szak: az adott tanév vagy nevelési év (a tovabbiakban egydtt: tanév)

a) szeptember 1. és oktéber 31. kozotti idészaka,

b) november 1. és december 31. kdzotti idészaka,

¢) janudr 1. és februar utolso napja kézotti idészaka,

d) marcius 1. és aprilis 30. kozotti idészaka, valamint

e) majus 1. és junius 30. kozotti idészaka;

7. szdllité: az (EU) 2017/40 felhatalmazason alapul6 bizottsdgi rendelet 5. cikk (2) bekezdés c) pontja szerinti
tejfeldolgozéssal, tejtermeléssel, illetve tej beszallitasaval és forgalmazasaval foglalkozo, a polgari perrendtartasrdl
sz616 térvény szerinti gazdalkodé szervezet, amely az OVTJ kéd szerint vagy a gazdasagi tevékenységek egységes
agazati osztalyozasi rendszer, a TEAOR'25 némenklatira szerint 01.41, 10.51, 46.17 vagy 46.33 kodszamu
tevékenységet folytat;

8. végs6 kedvezményezett: az dvoda- és iskolatej program célja szerint a tdmogatott termékkel elldtott 6vodas és
ltalanos iskolai tanulo.”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 2. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
4(3) Az unids tdmogatas forintban meghatarozott értékének kiszamitasakor az (EU) 2022/127 felhatalmazason
alapuld bizottsagi rendelet 32. cikkét kell alapul venni.”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 4. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A program keretében a végsé kedvezményezettek szamdra az aldbbi termékek oszthatdak ki:)

,b) ,I/a. zsirszegény tej”: az 1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet VII. melléklet IV. rész Ill. szakasz
c) pontja szerinti zsirszegény tej, laktoz-intolerancidban szenvedd gyermekek részére szant termék esetében
fogyasztasra kész dllapotban kevesebb mint 0,1 g/100 g laktéztartalommal;”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 4. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A program keretében a végsé kedvezményezettek szamdra az aldbbi termékek oszthatdak ki:)

,d) ,I/b. zsirszegény izesitett tej”: a ME 13. melléklet B rész 1.1.1. pontja szerinti izesitett tejkészitmény,

da) amelyben a tejhdnyad legalabb 90% (m/m),

db) amely a ME 13. melléklet B rész 1.3. pontja szerinti zsirszegény kategériaba esik,

dc) amely megfelel az (EU) 2017/40 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet 10. cikk (2) bekezdésében foglalt
feltételnek, valamint

dd) amelynek laktéztartalma - laktéz-intolerancidban szenvedd gyermekek részére szant termék esetében —
fogyasztasra kész allapotban kevesebb mint 0,1 g/100 g;"

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 4. § (1) bekezdés g) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A program keretében a végsé kedvezményezettek szamdra az aldbbi termékek oszthatdak ki)

,9) JI. gyiiméicsdarabos joghurt”: a ME 13. melléklet B rész 2.1.2. pontja szerinti é16fléras, gylimdlccsel izesitett
savanyu tejkészitmény, amely

ga) legaldbb 75 tomegszéazalékban tartalmaz tejet, és

gb) medfelel az (EU) 2017/40 felhatalmazason alapulé bizottsagi rendelet 10. cikk (2) bekezdésében foglalt
feltételnek;”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 4. § (6) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

(A kiszdllitott termék tejegyenértéke meghatdrozdsa sordn)

»a) 1 liter kiszallitott ,I/a. teljes/félzsiros tej”, ,I/a. zsirszegény tej’, ,I/b. zsiros/félzsiros izesitett tej’, ,I/b. zsirszegény
izesitett tej": 1 liter,’

(tejegyenértéknek felel meg.)

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 5. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
#(2) A termék a hékezelés modjatdl fliggben

a) pasztérozott,

b) kiterjesztett eltarthatdésagi idejd (ESL) vagy

¢) ultramagas hémérsékleten hékezelt (UHT)

lehet”
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5.8

6.8

7.8

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 9. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,9. 8 (1) A kérelmezb el6zetes jovahagyasi kérelmet évente februdr 1. és februdr 15. kdzott nyudjthat be a Kincstarhoz
az erre a célra rendszeresitett elektronikus Grlapon, a digitalis dllamrdl és a digitalis szolgaltatasok nyujtasdnak egyes
szabalyairol sz6l6 2023. évi ClIl. torvény 41. § (1) bekezdése szerinti elektronikus azonositési szolgéltatassal torténé
azonositast (a tovabbiakban: elektronikus azonositas) kovetéen. A hatarid6 elmulasztasa jogveszté.

(2) Az el6ézetes jovahagyasi kérelem tartalmazza

a) a kérelmezd, a kérelmezé képviseldje vagy meghatalmazottja nevét és ligyfél-azonositdjat;

b) a kapcsolattartd nevét, telefonszamat, elektronikus levélcimét;

c) a kérelmez6 nyilatkozatat arrol, hogy

ca) a jogosulatlanul kapott tdmogatast visszafizeti, és ezen kotelezettségét a fenntartéval megkdtendd szallitasi
szerz6désben is rogziti,

cb) a tamogatott terméket kizarélag a kifizetési kérelemben megjeldlt végsé kedvezményezett részére biztositja,

cc) a 19. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartast vezeti,

cd) a helyszini ellendrzés lefolytatasat elésegiti, a programmal kapcsolatos nyilvantartadsokat és dokumentumokat
az ellen6rok rendelkezésére bocsatja,

ce) az el6zetes jovahagyasi kérelemben megadott adataiban bekdvetkezett valtozasrdl az adatvaltozastol szamitott
tizenot napon belil a Kincstart tajékoztatja,

cf) a kérelemben megadott adatok a valésagnak megfelelnek.

(3) A Kincstar az el6zetes jovédhagyasi kérelemrdl a kérelem beérkezését kovetd tizendt napon belll dont.
A jévdhagyo dontés visszavonasig érvényes.

(4) Ha a kérelmezd altal kiszallitott termék mindsége egy hénapon beliil legaldbb hdrom esetben dokumentéltan
nem felel meg az 5. § (1) és (2) bekezdésében meghatdrozott mindségi elbirasnak, és errél a 15. § (7) bekezdése
szerint a Kincstar értesitése megtortént, a kérelmezd elézetes jovahagyasat a Kincstar a kovetkezd tanévre
visszavonhatja.’

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
+(1) A 2025/2026. tanévre, valamint az azt kovetd tanévekre vonatkozéan szallitasi szerz6dést legfeljebb egy teljes
tanévre lehet kotni”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 11. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép, és a rendelet a kdvetkezé 11/A. §-sal
egészil ki:

,11.8§ (1) A fenntartd a programban valo részvételre évente legkésébb prilis 15-ig ajanlattételi felhivast tesz kozzé
a hivatalos honlapjan. A fenntarté a kozzétett ajanlattételi felhivast vagy a Kbt. szerinti ajanlati felhivast — legkésébb
a kozzétételt kdvetd tiz napon belll - tdjékoztatdsul megkildi a miniszternek a Kincstar honlapjan kozzétett
kdzleményben megadott elektronikus cimre. A fenntarté az ajanlattételi felhivas honlapjan valo elérhet6ségét
a kozzétételtdl szamitott 6t évig biztositja.

(2) Az ajanlattételi felhivas tartalmazza a részajanlattétel lehet6ségét vagy annak kizarasat, a program keretében
elldtandd intézmény megnevezését és adatait, a végsé kedvezményezettek létszamat, az intézményenként
kiosztando termékeket és azok mennyiségét, valamint a legaldbb heti egy alkalommal biztositandd natur termékre
vonatkozé kovetelményeket.

(3) A (4) bekezdés alapjan meghatarozott termékektdl és termékmennyiségtél eltérd ajanlattétel érvénytelen.

(4) Ha a fenntarté tudja, hogy valamely - programba bevonhaté - intézményének a kovetkezé tanévtdl
Uj fenntartdja lesz, és annak személye legkésébb aprilis 15-ig ismertté valik, a fenntarté haladéktalanul beszerzi
a 15. § (4) bekezdése szerinti nyilatkozatot a jovébeni fenntartétél a programban valé részvételi szandékarol.
A jov6beni fenntarté tdmogatoé nyilatkozata esetén az aktualis fenntarté a fenntartévaltas éltal érintett intézmény
vonatkozéasaban az (1) bekezdésben meghatérozott hatariddig ajanlattételi felhivast tesz kozzé.

(5) Az ajanlattételi felhivasra az elézetes jovahagydssal rendelkezé kérelmezé &prilis 30-dig elektronikus Uton
nyujthat be ajanlatot. A hataridé elmulasztasa jogveszto.

(6) A fenntartd a benyujtott ajanlatokat legkésébb majus 5-éig — az ajanlattevék el6zetes értesitését kovetden —
az ajanlatok bontdsanal megjelent ajanlattevék jelenlétében, egyszerre bontja fel. A fenntarté az ajanlatok
bontasardl jegyzékonyvet készit, amelyet a jelenlévé ajanlattevé is alair. A bontasi jegyz6kdnyvet az ajanlattevé
a fenntartondl megtekintheti. A fenntarté a bontasi jegyzékonyv masolatat a bontast koveté harminc napon belil
- az (1) bekezdésben meghatérozott médon — megkdildi a miniszter részére.
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8.8

11/A. § (1) A fenntarté az altala fenntartott intézmény igényeire — termékkategoria, termék mennyisége és
mennyiségi egysége - figyelemmel, valamint a (2) bekezdésben meghatarozottakra tekintettel értékelési
szempontrendszert alakit ki, amelyet az ajanlattételi felhivasban el6zetesen kdzzétesz.

(2) Az ajanlat értékelése soran az ajanlatban szereplé kiosztandé termékek aranak figyelembevételekor

a) ,l/a. teljes/félzsiros tej” esetében a 18. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint az ,l/a. zsirszegény tej”
esetében a 18. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott brutté vételdrnal magasabb ajanlat esetén 0 pont,
a meghatarozott brutto vételar 3%-onkénti csokkenése esetén 2,5-2,5 pont, de legfeljebb 15 pont,

b) ,I/b. zsiros/félzsiros izesitett tej” esetében a 18. § (1) bekezdés c) pontjdban, valamint az ,I/b. zsirszegény izesitett
tej” esetében a 18. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott brutté vételdrndl magasabb ajanlat esetén 0 pont,
a meghatdrozott brutto vételdr 8%-onkénti csokkenése esetén 1,5-1,5 pont, de legfeljebb 6 pont,

) ,I/c. natar joghurt” és ,I/c. natur kefir” esetében a 18. § (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott brutté vételarnal
magasabb ajanlat esetén 0 pont, a meghatdrozott bruttdé vételdr 6%-onkénti csdkkenése esetén 2-2 pont,
de legfeljebb 8 pont,

d),I/c. gylimolcsleves/izesitett joghurt” esetében a 18. § (1) bekezdés f) pontjaban meghatérozott brutté vételarnal
magasabb ajanlat esetén 0 pont, a meghatarozott brutté vételdr 10%-onkénti csokkenése esetén 1,5-1,5 pont, de
legfeljebb 6 pont,

e) ,Il. gyimolcsdarabos joghurt” esetében a 18. & (1) bekezdés g) pontjdban meghatarozott brutté vételarnal
magasabb ajanlat esetén 0 pont, a meghatdrozott bruttdé vételdr 10%-onkénti csokkenése esetén 1-1 pont,
de legfeljebb 5 pont,

f) lll. dmlesztett sajt” esetében a 18. § (1) bekezdés h) pontjdban meghatarozott bruttd vételdrndl magasabb ajénlat
esetén 0 pont, a meghatarozott bruttd vételdr 6%-onkénti csokkenése esetén 1-1 pont, de legfeljebb 4 pont

adhaté.

(3) Ha az (1) és (2) bekezdés szerinti értékelés alapjan egyes ajanlatok kozott pontegyenldség van, akkor a fenntartd
a kdvetkez6 sorrendben elsédlegesen azt a kérelmezdt részesiti elényben, amely

a) az élelmiszerlanc-felligyeleti szerv altal engedélyezett tejipari feldolgozolizemmel vagy tejtermelést folytatd
tenyészettel rendelkezik,

b) legaldabb 80% tulajdoni hanyaddal rendelkezik tejfeldolgozé Gizemben vagy tejtermelést folytaté tenyészetben,

c) a kis mennyiségl, helyi és margindlis élelmiszer-el6allitdas és -értékesités higiéniai feltételeirél szolo
60/2023. (XI. 15.) AM rendelet 2. § 29. pontja szerinti kistermelé vagy a kis- és kdzépvallalkozasokrol, fejlédésiik
tamogatdsardl sz6l6 2004. évi XXXIV. torvény 3. §-a alapjan mikro-, kis- vagy kdzépvallalkozas,

d) egy ellatédsi hét viszonylatdban nagyobb termékvariaciot biztosit,

e) tobb, a hulladékrol szolé 2012. évi CLXXXV. torvény szerint meghatdrozott Ujrahasznalhaté csomagolészer
alkalmazasat véllalja,

f) a keletkez6 hulladék szelektiv gyUjtésének megvalositasat nagyobb mértékben vallalja, vagy

g) hetente tobb kiosztasi napra véllalja natur termék szallitasat.

(4) A (3) bekezdés d) és g) pontjaban meghatarozott szempont akkor értékelhetd, ha az ajanlattételi felhivas
ketténél tobb termék széllitasara vonatkozott, de nem hatarozta meg az igényelt termék pontos fajtdjat és
mennyiségét.

(5) A fenntart6 az (1)-(4) bekezdés szerinti értékelési és rangsoroldsi szabdlyok alapjan meghatarozza a legjobb
ajanlatok sorrendjét (a tovabbiakban: rangsor).

(6) A fenntartd a rangsorolas eredményérdl majus 10-ig értesiti az ajanlattevét, egyuttal a rangsor alapjan nyertes
ajanlattevé részére felajanlja a szallitasi szerz6dés megkotését.

(7) A fenntartd a rangsort vagy a Kbt. szerinti irasbeli 6sszegzés eredményét az arrol valé dontést kovetd 6t napon
belll a hivatalos honlapjan kozzéteszi, és egyuttal a miniszter részére — a 11. § (1) bekezdésében meghatarozott
modon - tajékoztatasul megkuldi. A fenntartd a rangsornak vagy a Kbt. szerinti irdsbeli 6sszegzés eredményének
a honlapjan valé elérhetéségét a kozzétételtdl szamitott 6t évig biztositja.”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 13. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:

#(1) A szallitasi szerz6dés jévahagyasanak feltétele, hogy az tartalmazza

1. a felek azonosité adatait (név, cim vagy székhely, adéazonosité jel vagy addszam, tigyfél-azonositd),
2. afelek képvisel6inek azonosité adatait (név, cim),

3. a kapcsolattarto nevét, telefonszamat, elektronikus levélcimét,

4. afenntartd - Kincstar vagy Oktatasi Hivatal altal kiadott — azonositojat,
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5. a széllitani tervezett termék kdvetkezé adatait:
a) a termék neve,

b) a termékkategoria megnevezése,

c) a termék kiszerelése,

d
e

) a tanév soran kiszallitani tervezett termék 6sszmennyisége,

) a terméket elBallitoé lizem mikodési engedélyének szdma termékenkénti bontasban,

6.a tanév megjelolését,

7. feladatellatasi helyenként az atvevé feladatelldtasi helyének nevét és pontos cimét, OM azonositéjat, az Oktatasi
Hivatal nyilvantartdsa szerinti feladatellatasi hely azonositéjat,

8. az ellatni kivant végs6 kedvezményezettek szamat feladatellatasi helyenként,

9. feladatellatasi helyenként az adott tanév tanitasi napjainak szamat, a kiosztasi napok szamat,

10. feladatellatasi helyenként a szallitasok és a kiosztas tervezett (itemezését, gyakorisagat,

termékmennyiséget kilogrammban vagy literben megadva, a kilogrammra vagy literre vetitett brutté arat, a termék
kiszerelési modjat, a kiszerelési méd szerinti egységnyi mennyiséget,

12. a megrendelés és a megrendelés modositdsa menetének és teljesitésének leirasat,

13. a mindségi kifogas kezelésének maédjat,

14. a szamlazasi és fizetési feltételekre vonatkozo kdvetkezd adatokat:

a) a szamla kotelezé adattartalmanak rogzitése,

b) a szdmlazas ltemezése,

15. a felek altaldnos - az (EU) 2017/39 bizottsagi végrehajtasi rendeletben és az 1308/2013/EU eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletben meghatarozott - szerz6dési kotelezettségeit,

16. az iratmegérzési hely meghatarozasat,

17. nyilatkozatot arra vonatkozoéan, hogy a kérelmezé, illetve a fenntartd a szerzédés teljesitésétdl eldllhat,
ha a Kincstér a vonatkozé szerz6dést nem hagyja jova.

(2) Az (1) bekezdés szerinti adatokat tartalmazo széllitdsi szerz6dés mintdjat és azok mellékleteit a Kincstar
a honlapjan kdzleményben teszi kdzzé.

(3) A szdllitdsi szerz6désben a végsé kedvezményezettek szamdt az ellatni kivant intézménybe a szallitasi
szerz6dés megkotését kovetd tanév elsé évfolyamdara maximalisan beirathatdé végsé kedvezményezetteknek,
valamint a szallitasi szerz6dés megkotésének tanévében az elsé és az utolso elétti évfolyamra jaré végsd
kedvezményezetteknek a széllitasi szerz6dés megkotésekor fennallé szamanak alapulvételével kell meghatarozni.”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 13. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

4(6) A kiszéllitott termékek mennyiségét a kérelmezé sajat lizemében elballitott, illetve az (5) bekezdés szerinti
szerz6désben szereplé termékmennyiségnek biztositania kell. Ha az e bekezdésben foglalt feltétel nem teljesdil,
a kiszallitott termékek utan tdmogatas nem nyujthatd.”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 14. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

A1) A kérelmezd a megkotott szallitasi szerz6dést legkésébb majus 20-ig jovahagydsra benyujtja a Kincstarhoz
az erre a célra rendszeresitett elektronikus Urlapon, elektronikus azonositast kovetéen. A benyujtasi hataridé
jogveszté. A Kincstar a benyujtott széllitasi szerzédés jovahagyasa iranti kérelemrdl legkésébb augusztus 15-éig
dontést hoz.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szallitasi szerz6dés jovahagyasa iranti kérelem tartalmazza

a) kérelmezd azonositd adatait (név, lgyfél-azonositd, cim, addszam);

b) a benyujto képvisel6 nevét és ligyfél-azonositojat;

¢) a kapcsolattartd nevét, telefonszamat, elektronikus levélcimét;

d) a tanév megjelolését;

e) a végsé kedvezményezettek feladatellatasi helyenkénti, valamint Gsszesitett létszamat dvodasok és altaldnos
iskolai tanulék szerinti bontasban;

f) a szerz6dés azonositojat;

g) a fenntarté nevét, cimét és — a Kincstar vagy az Oktatasi Hivatal ltal kiadott — azonositéjat;

h) a szallitandé terméket gyarté Gzem(ek) nevét, cimét és az élelmiszerlanc-felligyeleti szerv altal kiadott mikoddési
engedély szamat;

i) a szerz6désben szerepld intézmények nevét, cimét, OM azonositéjat, feladatellatasi helyének azonositéjat;

j) tanitasi napok szamat, kiosztasi napok szamat és megnevezését;



634

MAGYAR KOZLONY - 2025.évi19.5zam

10.§

k) a szallitandé termékre vonatkozé kovetkezd adatokat:

ka) termék neve,

kb) termékkategdria megnevezése,

kc) a tanév soran kiszallitani tervezett termék mennyiségi egysége, 6sszmennyisége és brutté egységara;

I) a szerz6dés vagy a szerz6désmodositas teljes dokumentumanak egy elektronikus masolati példanyat;

m) a csatolt dokumentumok felsorolasét;

n) a kérelmezd nyilatkozatat arrél, hogy

na) a tdmogatott terméket kizdrélag azon intézmény végsé kedvezményezettjei dltal torténd fogyasztasra széllitja,
akik vonatkozasédban tdmogatast igényel,

nb) a 19. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartast vezeti, valamint

nc) a kérelemben megadott és a csatolt dokumentumokban szereplé adatok a valésdgnak megfelelnek.

(3) A Kincstar a megkotott széllitdsi szerz6dések adatai alapjan a kovetkezé tanévben varhaté koltségvetési
forrasigényrdl évente julius 25-éig tajékoztatja a minisztert.”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 14. § (10) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,(10) A Kincstar a szallitasi szerz6dés jévahagyasakor meghatdrozza a kérelmezd éltal a teljes tanévre vonatkozéan
igényelhet6 tamogatas felsé hatdrat, valamint jévdhagyja a fenntartonként és termékkategoéridnként szallithatd
termékmennyiséget. A kérelmezé az egyes termékkategoridkra jovahagyott termékmennyiségekrél a vele
szerz6dott fenntartét tdjékoztatja!”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 15. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

#(2) A kérelmez6 - a fenntartéval torténd kdzds megegyezés alapjan - jogosult az azonos fenntartéhoz tartozé
intézmények kozott azonos termékkategorian belll termékmennyiséget &atcsoportositani. Termékmennyiség
atcsoportositasara kizardlag a szdllitdsi szerzédésben a fogadd intézményre vonatkozéan jévahagyott
termékkategoriak tekintetében keriilhet sor. A kiosztott termékmennyiség nem haladhatja meg a szallitasi
szerz6dések jovahagyasara vonatkozdé dontésben a kérelmezd és a fenntartd vonatkozasdban az egyes
termékkategoridkra jovdhagyott teljes tanévi mennyiséget. A termékkategdridk mennyiségi kereteinek
vizsgélatakor a Kincstar a kifizetési kérelmek alapjan jovahagyott mennyiséget veszi figyelembe.”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 17. § (3)-(5) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

+(3) A kifizetési kérelem tartalmazza

a) a kérelmezd, a kérelmezé képviseldje vagy meghatalmazottja nevét és ligyfél-azonositdjat;

b) a kapcsolattartd nevét, telefonszamat, elektronikus levélcimét;

) a szallitasi szerz6dés jévahagyasa iranti kérelem és az arra hozott kincstari dontés iratazonositéjat;

d) a kifizetési kérelemre vonatkozo 6sszesitd alapadatokat (tanév és a kifizetési kérelemmel érintett szallitasi idészak
megnevezése, végs6 kedvezményezettek Gsszlétszama ovodasok és altalanos iskolai tanuldk szerinti bontasban,
ellatott intézmények szama, rogzitett szamlak darabszama és brutto értéke);

e) az elldtott intézmények nevét, cimét, OM azonositdjat, feladatellatasi helyének azonositéjat, fenntartdjanak
nevét, cimét, azonositdjat;

f) a nyari sziinet kezdé napjanak megjelolését ellatott intézményenként, ha a kifizetési kérelem a tanév utolsé
szallitasi id6szakara vonatkozik;

g) a kiosztasi napok szamat ellatott intézményenként;

h) a végsé kedvezményezettek |étszamat Svodasok és altaldnos iskolai tanuldk szerinti bontadsban ellatott
intézményenként;

i) az elszdmoldsra benyujtott szamldk adatait [szdmla egyedi szdma, szémlakidllité és vevd adatai (név, cim,
addszam), teljesitési id6szak, bizonylat tipusa, szamla brutté végosszege];

j) @ szdmlan szerepld termékre vonatkozo kévetkezé adatokat:

ja) a termék neve,

jb) a termékkategdria megnevezése,

jc) a termék kiszerelése és a kiszerelés mértékegysége,

jd) a tanév sordn kiszéllitani tervezett termék 6sszmennyisége és mértékegysége,

je) a tanév sordn kiszallitani tervezett termék brutté értéke,

jf) a terméket el6allitd Gzem neve és mlikodési engedélyének szama;

k) gyarté lizemenkénti bontasban az elGallitott és kiosztott termék mennyiségét és mennyiségi egységét, ha
a terméket tobb Gzemben is eldallitjak;
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) a csatolt dokumentumok felsoroldsat.

(4) A kifizetési kérelemhez az elektronikus Grlapon csatolni kell az adott szallitasi id6szakra vonatkozé, a tdmogatott
termékek értékesitését igazold szamlakat.

(5) A Kincstér legkésébb az (EU) 2017/39 bizottsagi végrehajtasi rendelet 5. cikk (2) bekezdése szerinti hataridén
belill elrendeli a tdmogatéds jogos Osszegének a kérelmezé altal az tgyfél-nyilvantartasi rendszerben megadott
fizetési szamlara torténd atutalasat”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 19. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,(1) Az intézmény az intézménybe felvett végsé kedvezményezettek szamardl, valamint a kiosztott tejtermékek
mennyiségérdl a 4. § (1) bekezdésében meghatarozott termékkategdridnkénti bontés szerint nyilvantartast vezet,
amelyet az adott tAmogatasi id6szak lejartat kovetd 6t évig megériz.”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 19. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések |épnek:

+(3) A kérelmezd a Kincstar honlapjan kézleményben kdzzétett nyomtatvany szerinti vagy annak adattartalmaval
megegyez6 elektronikus nyilvantartast vezet a programban részt vevé intézmények azonosité adatairdl (név, cim,
varmegye, fenntarté neve, OM azonositd, feladatellatasi hely azonositéja), valamint az ezeknek az intézményeknek
széllitott termékekrdl és azok mennyiségérdl.

(4) A Kincstar az intézményben, a fenntarténdl, a kérelmez6nél és annak kozremiikoddjénél (alvallalkozdjanal)
helyszini ellenérzést végezhet. A helyszini ellenérzés soran a Kincstar ellenérzi az e rendeletben foglaltak
megvalodsuldsat, ideértve a 22. § (1) bekezdésében meghatdrozott népszerisité plakatra vonatkozoé rendelkezések
végrehajtasat, valamint a felhasznalt termék 1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek, (EU) 2017/39
bizottsagi végrehajtasi rendeletnek, valamint (EU) 2017/40 felhatalmazdson alapulé bizottsagi rendeletnek valo
megfelelését”

A 19/2021.(V.5.) AM rendelet 19. § (6) és (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezések Iépnek:

4(6) Ha a Kincstar megallapitja, hogy az intézmény nem teljesitette az e rendeletben szdmdra el6irt
kotelezettségeket, az érintett tdmogatds Osszege a fenntartéonal a 2007. évi XVII. torvény 69. §-a szerinti,
jogosulatlanul igénybe vett tdamogatdsnak mindsdil.

(7) Ha a Kincstar megéllapitja, hogy az intézmény csak részben teljesitette az e rendeletben szamara elGirt
kotelezettségeket, a Kincstér a fenntarténal kezdeményezheti az érintett intézmény tanuldinak kiosztott termékek
alapjan a kotelezettségek részbeni teljesitésével érintett idészakra vonatkozoéan igényelt és kifizetett tdmogatds
legfeljebb 15%-4nak visszafizetését”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 23. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+23. 8§ (1) Az intézményben a program népszer(sitését célzd, valamint a friss tej- és tejtermékfogyasztast 6szténzé
edukécidés program indithatd - palyazat vagy kozbeszerzési eljaras kiirdsa utjan — a programban rendelkezésre allo
forrasok terhére. Az edukacids program éves szinten a nemzeti forras legfeljebb 3%-dig, az eurdpai unids forras
legfeljebb 15%-4ig tédmogathato.

(2) Az edukacios program a miniszter altal kozzétett palyazat vagy kozbeszerzési eljaras lefolytatasat kovetéen
megkotott szerz6dés alapjan — tajékoztatéd kampany folytatasa utjén — valdsithatéd meg.

(3) A (2) bekezdés szerinti palyazat vagy kdzbeszerzési eljaras el6készitése érdekében a miniszter az éltala vezetett
minisztérium harom szakért6jébdl és a Kincstar altal delegalt egy f6 szakértébdl allé birdldbizottsagot hoz létre.

(4) A palyédzati vagy kozbeszerzési kiirasban meghatarozott feltételek alapjan a birdldbizottsdg a beérkezett
ajanlatokat rangsorolja, és ez alapjan dontési javaslatot terjeszt a miniszter elé. A nyertes ajanlatrél a miniszter
hoz dontést, és ezt — a Kincstar egyidejl tdjékoztatdsa mellett — tiz napon belll irdsban kozli a nyertes ajanlat
(5) A tdmogatasrol szol6 kifizetési kérelmét az edukacids program végrehajtoja a Kincstarhoz nyujtja be

a) a megvaldsitast aldtdamaszté dokumentumok,

b) a kifizetési bizonylatok,

c) a megbizési vagy vallalkozasi szerz6dései masolati példanya, valamint

d) a miniszter altal kiadott — a nyertes ajanlattevé vallaldsanak végrehajtasat igazolo - teljesitésigazolas

egyidejl csatolasaval”
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A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet 26. § e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(Ez a rendelet)

»€) az (EU) 2021/2116 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek a kifizeté lgyndkségekre és mas szervekre,
a pénzgazdélkodasra, a szdmlaelszamolasra, a biztositékokra és az euro haszndlatdra vonatkozé szabalyokkal
torténd kiegészitésérdl szolo, 2021. december 7-i (EU) 2022/127 felhatalmazason alapulé bizottsagi rendelet,”
(végrehajtdsdhoz sziikséges rendelkezéseket dllapit meg.)

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet a kovetkezd 27. §-sal egészil ki:

»27. 8 (1) A 2015/2016. tanévet megel6z6en benyujtott elézetes jovahagyasi kérelmet Ujra be kell nydjtani elézetes
jovahagyasra a 9. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott eléirdsok szerint.

(2) A 9. &8 (1) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen 2025-ben a kérelmezd elézetes jévahagyasi kérelmet
2025. marcius 15. és marcius 31. kozott nydjthat be a Kincstarhoz az erre a célra rendszeresitett elektronikus Grlapon,
elektronikus azonositast kovetéen. A hataridé elmulasztasa jogveszté.

(3) Az 6voda- és iskolatej program szabalyozasardl szolé 19/2021. (V. 5) AM rendelet moédositdsérdl széld
3/2025. (Il. 27.) AM rendelet hatdlybalépése el6tt jovahagyott, tobb tanévre sz6l6 szallitasi szerzé6dést a kovetkezé
tanévre vonatkozoéan a 13. § (1) bekezdés 5-13. pontjadban meghatarozott adatokban és feltételekben bekovetkezd
véltozasokra tekintettel moédositani kell. A kérelmez6 a kévetkezd tanévre vonatkozdéan mddositott, tobb tanévre
kotott szallitasi szerz6dését a 14. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott szabalyok szerint nyudjtja be jovahagyasra
a Kincstarhoz”

A 19/2021. (V. 5.) AM rendelet

1. 2. § (2) bekezdésében az ,1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek a gylimdlcsok és
z6ldségek, a bandn és a tej oktatasi intézményekben val6é biztositdsdhoz nyujtott unids tamogatas
tekintetében torténd alkalmazésara vonatkozé szabélyokrol sz616, 2016. november 3-i 2017/39/EU bizottsagi
végrehajtasi rendelet (a tovabbiakban: 2017/39/EU bizottsédgi végrehajtasi rendelet)” szévegrész helyébe
az,(EU) 2017/39 bizottsagi végrehajtasi rendelet” szoveg,

2. 3.§8(2) bekezdésében a,szerz6dé partnerenkénti” szdvegrész helyébe a,fenntartonkénti” széveg,

3. 4.8 (1) bekezdés c), f) és h) pontjaban, 21. §-dban, 22. § (1) bekezdésében, valamint 26. § a) pontjaban
a,2017/40/EU" szbvegrész helyébe az,,(EU) 2017/40" szbveg,

4. § (3) bekezdésében az,a nevelési-oktatdsi intézmény” sz6vegrész helyébe az,az intézmény” széveg,

5. 4.§(5) bekezdésében az,a nevelési-oktatasi intézménybe” szévegrész helyébe az,az intézménybe” szveg,

5. § (3) bekezdésében az ,ellatott nevelési-oktatasi intézmény” szévegrész helyébe az ,ellatott intézmény”
szbveg, valamint az,azt a nevelési-oktatasi intézmény” szévegrész helyébe az,azt az intézmény” széveg,

7.  5.8(5) bekezdésében az,a nevelési-oktatasi intézménynek” szovegrész helyébe az,az intézménynek” széveg,
8. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban, valamint 17. § (1) bekezdésében az ,ligyfélkapus” szévegrész helyébe
az,elektronikus” széveg,

9. 10. § (4) bekezdésében az ,a nevelési-oktatdsi intézményhez” szovegrész helyébe az ,az intézményhez”
szbveg, valamint az,,a nevelési-oktatasi intézményt” szévegrész helyébe az,az intézményt” széveg,

10.  14.8§(5) bekezdésében a,11.§ (11) bekezdése” szovegrész helyébe a,11/A. § (5) bekezdése” szbveg,

1. 15 & (1) bekezdésében az ,az 0Osszevont termékkategéridnként” szévegrész  helyébe
az,a termékkategodrianként” szoveg,

12.  15. § (3) bekezdésében az ,A nevelési-oktatdsi intézmény fenntartdja értesiti” szovegrész helyébe
az,Az intézmény fenntartdja tizendt napon beliil értesiti” szoveg,

13.  15.§(7) bekezdésében az,a nevelési-oktatasi intézménnyel” sz6vegrész helyébe az,az intézménnyel” széveg,

14.  15. § (8) bekezdésében és 16. § (1) bekezdésében az ,A nevelési-oktatasi intézmény” szovegrész helyébe
az,Azintézmény” széveg,

15. 17.8(1) bekezdésében a,11. pontjaban” szovegrész helyébe a,6. pontjadban” széveg,

16.  17. § (2) bekezdésében, valamint 26. § c) pontjadban a ,2017/39/EU” szbvegrész helyébe az ,(EU) 2017/39”
szoveg,

17.  19. § (4b) bekezdésében a ,11. § (1)-(11) bekezdésében” szévegrész helyébe a ,11. §-ban és 11/A. §-ban”
szbveg, valamint a,végrehajtasat” szovegrész helyébe a, lefolytatasat” szoveg,

18. 19. § (7a) bekezdésében a,11.§ (1)-(11) bekezdése” szovegrész helyébe a,11. § és 11/A. §" szbveg,
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17.8§

19.

Iép.

22. § (1) bekezdésében a ,nevelési-oktatdsi intézménynek” szbvegrész helyébe az ,intézménynek” széveg,
valamint a,nevelési-oktatasi intézmény” szévegrész helyébe az,intézmény” szveg

Hatalyat veszti a 19/2021. (V. 5.) AM rendelet

1.
2.

—_

© Vv ®©® N O U AW

3.§(2) bekezdésében az,6sszevont” szOvegrész,

5. § (4) és (6) bekezdésében, 10. § (2) és (3) bekezdésében, 14. § (5) és (7) bekezdésében, 15. § (4) bekezdés
d) pontjaban, 19. § (2), (7a) és (8) bekezdésében, 20. §-dban, valamint 22. § (2) bekezdésében a ,nevelési-
oktatdsi” sz6vegrész,

9. alcim cimében a, , médositasa” szévegrész,

10. § (6) bekezdése,

12.8-3,

13. § (4) és (7) bekezdése,

14. § (2) bekezdés I) pontjaban a,vagy a szerz6désmaodositds” szovegrész,

14.8 (11) bekezdése,

14. § (12) bekezdésében és 19. § (8) bekezdésében az,6sszevont” sz6vegrészek,

4. melléklete.

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdveté harmadik napon Iép hatalyba.
A 17.§ 7. pontja 2026. szeptember 1-jén |ép hatdlyba.

Ez a rendelet

a)

a mezbgazdasagi termékpiacok kozOs szervezésével kapcsolatos egyes tdmogatasok és visszatéritések
megallapitasara vonatkozé intézkedések meghatarozasardl sz6l6, 2013. december 16-i 1370/2013/EU tandcsi
rendelet,

a mezdgazdasagi termékpiacok kozds szervezésének létrehozdséardl, és a 922/72/EGK, a 234/79/EK,
az 1037/2001/EK és az 1234/2007/EK tandcsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérél sz616, 2013. december 17-i
1308/2013/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet,

az 1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek a gylimolcsok és zoldségek, a banan és a tej
oktatdsi intézményekben valé biztositdsdhoz nyujtott unids tdmogatds tekintetében torténd alkalmazaséra
vonatkozé szabalyokrdél sz616, 2016. november 3-i (EU) 2017/39 bizottsadgi végrehajtasi rendelet,

az 1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek a gylimolcsok és zoldségek, a banan és a tej
oktatdsi intézményekben val6 biztositdsdhoz nyujtott uniés tdamogatds tekintetében torténd kiegészitésérdl
és a 907/2014/EU felhatalmazason alapul6 bizottsédgi rendelet modositasardl sz6éld, 2016. november 3-i
(EU) 2017/40 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet,

az (EU) 2021/2116 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek a kifizeté ligynokségekre és mas szervekre,
a pénzgazdalkodasra, a szdmlaelszamolasra, a biztositékokra és az euro hasznalatdra vonatkozé szabalyokkal
torténd kiegészitésérdl sz6l6, 2021. december 7-i (EU) 2022/127 felhatalmazason alapulé bizottsagi rendelet

végrehajtasahoz szlikséges rendelkezéseket éllapit meg.
Ez a rendelet a kozbeszerzésrél és a 2004/18/EK irdnyelv hatdlyon kivil helyezésérdl szolo, 2014. februdr 26-i

2014/24/EU eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvnek valé megfelelést szolgalja.

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter
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Az épitési és kozlekedési miniszter 6/2025. (Il. 27.) EKM rendelete
a meghatarozott 6ssztomeget, tengelyterhelést, tengelycsoport-terhelést és méretet meghaladé jarmiivek
kozlekedésérol sz6l6 36/2017. (IX. 18.) NFM rendelet modositasarol

(1l

[2]

(3]

(4]

1.8

2.8

3.8

A rendelet célja a kozuti jarmlvek forgalomba helyezésének és forgalomban tartdsanak muszaki feltételeirél széld
miniszteri rendeletben meghatarozott feltételeknek megfeleld, az energiahatékonysag javitasa érdekében aerodinamikai
eszkozokkel felszerelt jadrmUvek kozlekedésével kapcsolatos adminisztracids terhek csokkentése.

Az intézkedés hozzdjarul az érintett jarmUvek elterjedéséhez, aminek eredményeként varhatdéan csokken a kornyezeti
terhelés, fiatalodik a jarmUallomany, a kdzuti arufuvarozasi vagy azzal kapcsolatos tevékenységet végzd vallalkozasok
versenyképessége javul.

Az érintett jarmUvek lizemeltetdi szdmara a kdzutkezel6i hozzajarulas kiadasaval kapcsolatos adminisztrativ terhek és dijak
csokkentése érdekében indokolt a vonatkozé rendelkezések moédositasa.

A kozuti kozlekedésrdl szol6 1988. évi l. torvény 48. § (3) bekezdés b) pont 27. alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz6l6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 95. § 8. pontjdban meghatarozott
feladatkéromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

A meghatérozott OssztOmeget, tengelyterhelést, tengelycsoport-terhelést és méretet meghaladd jarmuvek
kozlekedésérdl sz6l6 36/2017. (IX. 18.) NFM rendelet 4. §-a a kovetkezd (9a) bekezdéssel egésziil ki:

»(9a) A 15. § (8) bekezdése szerinti jarm(vek és jarmUszerelvények vonatkozdséban a bejelentésben elegendd
a gépjarmuvet feltlintetni. A jarmlvek szdmdnak (9) bekezdés szerinti korldtozdsa ebben az esetben nem
alkalmazhato!”

A meghatérozott OssztOmeget, tengelyterhelést, tengelycsoport-terhelést és méretet meghaladd jarmuvek
kozlekedésérdl sz6l6 36/2017. (IX. 18.) NFM rendelet 15. §-a a kdvetkezé (8) bekezdéssel egészil ki:

,(8) Nem kell eljardsi dijat és tulméretdijat fizetni a kozuti jarmuvek forgalomba helyezésének és forgalomban
tartdsdnak muszaki feltételeir6l sz6élé6 miniszteri rendeletben meghatérozott feltételeknek megfeleld,
az energiahatékonysag javitdsa érdekében aerodinamikai eszkdzdkkel felszerelt jarmivek kozlekedése esetén,
ha a gépjarmuvet az lizembentarté az MK NZrt. altal m(kodtetett rendszerben rogzitette. A mentesség az MK NZrt.
altal mikodtetett rendszerben valé rogzitéssel jon létre, és a rogzités idépontjatdl szamitott egy évig hatalyos,
azzal, hogy az id6kdzben bekdvetkezett valtozasokat haladéktalanul be kell jelenteni.”

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 60. napon Iép hatalyba.

Ldzdr Jdanos s. k.,
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VIl. Az Alkotmanybirdsag dontései

Az Alkotmanybirésag 1/2025. (ll. 27.) AB hatarozata
a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi l. torvény 146. § (2) bekezdés masodik mondatanak utolsé
fordulata (,,, vagy egyébként munkakore ellatasara egészségi okbol alkalmatlan”) alaptorvény-

,,,,,,

kovetelmény megallapitasaroél

Az Alkotmanybirdsdg teljes Ulése jogszabaly alaptorvény-ellenességének megdllapitasédra irdnyuld birdi
kezdeményezés targyaban meghozta a kdvetkezé

hatdrozatot:

. Az Alkotménybirésag megallapitja, hogy a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi l. tdrvény 146. § (2) bekezdés

masodik mondatanak utolsé fordulata (, , vagy egyébként munkakore ellatasara egészségi okbdl alkalmatlan”)
az Alaptorvény XV. cikk (2) bekezdése alapjan alaptorvény-ellenes, és azt megsemmisiti.

A munka toérvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. térvény 146. § (2) bekezdése a kdvetkezd széveggel marad hatalyban:
Az (1) bekezdés d) pontjatol eltéréen, ha a munkavallalé a munkasziineti napon kereséképtelen, részére a tavolléti
dij hetven szazaléka jar. Nem illeti meg tavolléti dij, ha a keres6képtelenségére tekintettel tdppénzben vagy baleseti
tappénzben részesil”

Az Alkotmanybirésag megallapitja: a munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi I. térvény 55. § (1) bekezdés
a) pontjanak alkalmazasanal az Alaptorvény XVII. cikk (3) bekezdésébdl ered6é alkotmanyos kdvetelmény, hogy
a munkavallalénak az adott munkakore elldtdsédra egészségi okbdl vald alkalmatlansdga esetén a munkaltato
altalanos foglalkoztatési kotelezettsége valtozatlanul fennall.

Az Alkotmanybirésdg a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. térvény 55. § (1) bekezdés a) pont masodik
fordulata (,vagy egyébként munkakore ellatasara egészségi okbol vald alkalmatlansdga esetén annak idétartamara”)
alaptorvény-ellenességének megallapitasara és megsemmisitésére irdnyuld inditvanyt elutasitja.

A megsemmisitett rendelkezés az Alkotméanybirésdag megsemmisitésrél sz616 hatarozatanak a hivatalos lapban val6
kozzétételét kovetd napon hatdlyat veszti.

. A megsemmisitett rendelkezés a Févérosi Torvényszék Munkaligyi Kollégiuma el6tt 23.M.70.286/2024. szam alatt

folyamatban lévé lGigyben, tovdbba valamennyi, barmely birésag elétt folyamatban 1évé ugyanilyen targyu tigyben
nem alkalmazhatd.
Az Alkotmanybirdsag ezt a hatarozatat a Magyar Kézlonyben kdzzéteszi.

Indokolas

1. A Fo6vdrosi Torvényszék 23.M.70.286/2024/17. szdmu végzésével az Alkotmanybirdsagrol szélo
2011. évi CLI. torvény (a tovabbiakban: Abtv.). 25. § (1) bekezdése szerinti bir6éi kezdeményezéssel fordult
az Alkotmdénybirésdghoz, melyben a munka torvénykdnyvérdl széld 2012. évi I. térvény (a tovébbiakban: Mt.)
55. § (1) bekezdés a) pont mésodik fordulata (,vagy egyébként munkakore elldtdsara egészségi okbdl vald
alkalmatlansaga esetén annak idétartamara”), valamint 146. § (2) bekezdés méasodik mondatanak utolsé fordulata
(,vagy egyébként munkakore ellatdsdra egészségi okbdl alkalmatlan”) szévegrészei alaptérvény-ellenességének
megallapitasat és megsemmisitését, valamint a konkrét ligyben torténd alkalmazasanak kizarasat kérte.

2. Az inditvanyozd birdsag elétt folyamatban 1évé tigyben a felfliggeszt6 végzés szerint a felperes éllasidére jard
dijazas és végkielégités megfizetésére kérte kotelezni az alperest.

Az eddig az altaldnos hataskorl birdsag altal megdllapitott tényallas az, hogy az ligy alperese a fétevékenységét
tekintve ,Egyéb légi szallitast segit6 tevékenység’-et folytatd gazdasagi tarsasag. A felek 2009. november 9. napjan
kotottek egymassal munkaszerzédést, ami alapjan a felperes ,fedélzeti karbantarté” munkakérben dolgozott.
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(4]

A munkakoari leiras szerint a ,fedélzeti karbantarté” munkakor célja az alperes alap- és vallalkozasi tevékenységének
megvalositadsa érdekében a repilégépek és egyéb szolgélati és irodahelyiségek el6irds szerinti tisztdntartasa.
A felek egyezéen adtak el6, hogy bar a munkakéri leirds tartalmazza a szolgalati és irodahelyiségek takaritasara
vonatkozé feladatokat is, a valésdgban a felperesnek ilyen feladatai — a koronavirus-vilagjarvany idészakat
kivéve - csak nagyon ritkan, eseti jelleggel voltak, a gyakorlatban szinte kizarélag a repilégépek fedélzeti
takaritasat végezte. A felperesnél 2020. augusztus 26-an gerinckopas, majd 2020. oktdber 9-én gerincsérv
megbetegedést diagnosztizaltak. A felperes 2022. augusztus 31-tél 2023. februdr 21-ig kereséképtelen volt.
A keres6képtelenség megszlinését kovetden az alperes beutalta 6t soron kivili munkakori alkalmasséagi
vizsgélatra a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgélatarol és véleményezésérdl
sz6l6 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet (a tovabbiakban: R.) 7. § (1) bekezdés d) pontjanak megfeleléen. A vizsgalat
alapjan a 2023. marcius 1. napjan kelt elséfoki munkakori alkalmassagi vélemény megallapitotta, hogy a felperes
a munkakore betoltésére ,nem alkalmas”, mivel folyamatos kényszertesthelyzetben (gornyedés, guggolas)
nem dolgozhat, és 10 kg feletti kézi anyagmozgatast nem végezhet. Az elséfoki munkakéri alkalmassagi vélemény
rogzitette azt is, hogy ,emelés, hajolas keriilése javasolt”. A felperes a szakmai alkalmassag elséfoku véleményével
nem értett egyet, ezért kérte a masodfoki munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat lefolytatasat. A masodfoku
véleményt adé Nemzeti Népegészségi Kézpont a 2023. marcius 14. napjan kelt véleményében megerdsitette,
hogy a felperes a ,fedélzeti karbantarté” munkakor betdltésére ,nem alkalmas” Az alperes a kereséképtelenség
megszlinésétdl, 2023. februar 22-étél a felperest nem osztotta be munkavégzésre, mas munkakort nem ajanlott
fel neki, és munkabért vagy egyéb juttatast (bdnusz, cafeteria) sem fizetett részére, azonban a munkaviszonyt
nem szlintette meg.

A felperes a keresetében a 2023. marcius 1-je és 2024. februdr 29-e kozotti 12 honapra éllasidére jard juttatds és
végkielégités jogcimén kérte fizetésre kbtelezni az alperest, mivel miutdn a munkakore elldtasara egészségi okbdl
alkalmatlan lett, az alperes nem mondott fel neki, és a munkaviszonyat egyéb médon sem sziintette meg. Az alperes
mas munkakért sem ajanlott fel neki, hanem fenntartja a munkaviszonyt, de nem fizet neki munkabért, és nem fizet
neki végkielégitést sem. A felperes tobbszor megkereste ezzel kapcsolatban az alperest, aki azt valaszolta, hogy
a felperes mint munkavallalé mondjon fel, azonban ebben az esetben a felperes nem lenne jogosult végkielégitésre.
A felperes méltanytalannak tartja az alperes eljarasat, és hivatkozott arra is, hogy a megélhetése az alperesi
magatartassal Osszefliggésben veszélybe kerilt: allaskereséként nem veszik nyilvantartasba, hiszen fennall
a munkaviszonya, igy allaskeresési jaradékra nem jogosult. Tovabbd a munkabérhez kapcsolddo, de a munkaltatd
altal ki nem fizetett jarulékok hianya is hatranyt jelent a szamara.

Az alperes az ellenkérelmében a kereset elutasitasat kérte, hivatkozva a hatdlyos jogszabalyokra, melyek
szerint a munkavallalé egészségi alkalmatlansdga esetén sem foglalkoztatdsi, sem pedig munkakor-felajanlasi
kotelezettsége nincs. Foglalkoztatasi kotelezettség hidnydban pedig nem jar juttatds a munkavéllald részére,
igy munkabért vagy allasidére jaré juttatdst nem kell fizetnie. A hatdlyos munkajogi szabalyok alapjan
a munkaviszony megsziintetésére vonatkozo kotelezettsége sincs, ennek hidnyaban pedig a felperes végkielégitésre
sem jogosult.

3. Az éltaldnos hatéskord birdség a jogszabalyi rendelkezések alaptdrvény-ellenességét az inditvany tartalma szerint
az alabbiakra alapozza.

3.1. Az inditvany meghatdarozza, hogy a perben a birésagnak milyen jogi kérdésekrél kell donteni.

A kezdeményezés szerint abban kell dontenie, hogy egyrészt a munkakére ellatasara egészségi okbdl alkalmatlan
munkavallalé esetén a munkaltatét terheli-e foglalkoztatasi kotelezettség; masrészt az alkalmatlan munkavallalo
szamara kell-e mas munkakort felajanlania; harmadrészt, hogy a munkavaéllaldéja megvaltozott egészségi
dllapotadhoz kell-e, és ha igen, akkor milyen mértékben alkalmazkodnia; negyedrészt pedig, hogy ilyen esetben
a munkaltaténak van-e jogviszony-megsziintetési kdtelezettsége, ami a végkielégitésre valéd jogot megalapozza.

A kezdeményezés részletesen foglalkozik azzal, hogy a foglalkoztatdsi kotelezettséggel kapcsolatban
a Kuaria az Mfv.VII.10.090/2023/7. szamu precedensértékl hatdrozatdban (BH2024.16.) rogzitette, hogy
az Mt. 51. § (1) bekezdése alapjan a munkaltatot az eredeti munkakdrben nem terheli foglalkoztatasi kotelezettség,
ha a munkavallalé a munkakdr betdltésére egészségi okbdl alkalmatlannd valik. A Kuria szerint az egészségi
alkalmatlansag megallapitdsa utan a munkaltatét munkakor-felajanlasi kotelezettség sem  terheli, hanem
az Mt. 51. § (3) bekezdése alapjan csak a munkafeltételeket és a munkaidé-beosztast kell megfelel6en médositania.

Az inditvdnyozé birésag szerint azonban az inditvannyal érintett Gigyben — a munkakor jellegébdl adéddan —
a munkafeltételek nem mddosithatéak ugy, hogy a fedélzeti takaritdst ne folyamatos kényszertesthelyzetben
(gornyedés, guggolas, hajolas) kelljen végeznie a felperesnek, hiszen annak része a repilégépiilések, llés el6tti
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(111

[16]

[17]

asztalok és az Ulés alatti terek tisztitasa is. Ugyanigy nem keriilheté el 10 kg feletti suly kézi anyagmozgatasa,
a takaritdéeszkdzok és a megtelt szemeteszsdkok emelése, cipelése és azok fedélzetrdl torténd eltdvolitdsa sem.
Ugyanakkor a munkakori alkalmasséagi vélemények szerint ezeket a munkafolyamatokat a felperes nem végezheti.
Az inditvany szerint a munkavallalé megvaltozott egészségi allapotdhoz valé észszerl alkalmazkodassal
kapcsolatban a Kuria a fenti dontésében kimondta azt is, hogy az Mt. 51. & (5) bekezdése szerinti észszer(
alkalmazkodas csak a fogyatékossdggal él6 munkavéllalé vonatkozésdban terheli a munkéltatét, azonban
az inditvany alapjaul szolgalo tgy felperese nem mindsl fogyatékossaggal é16 személynek.

Az inditvany azzal érvel, hogy a munkaviszony megsziintetésével kapcsolatban a szabalyozas évek 6ta valtozatlan
és egyértelm(: az Mt. 64. § (1) bekezdés b) pontja és 66. § (2) bekezdése alapjan a munkéltaté megsziintetheti
a munkakor betoltésére egészségi okbdl alkalmatlan munkavallalé munkaviszonyét, a felmondast a munkavallalo
képességével indokolva, azonban ez csak lehetéség, a munkaltatonak ilyen kotelezettsége nincs. Amennyiben
viszont a munkavallalé él felmondassal, abban az esetben nem lesz jogosult a végkielégitésre és a felmentési idére.
Az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontja 2022. december 31. napjdig csak a kereséképtelen munkavallalét mentesitette
a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség alol.

Azonban - a biréi kezdeményezés szerint — az egyes foglalkoztatasi targyu torvények médositasardl szol6 2022. évi
LXXIV. torvény (a tovabbiakban: Médtv.) 116. § (1) bekezdésével megallapitott, 2023. januar 1. napjatdl hatalyos
Mt. 55. & (1) bekezdés a) pontja a munkakore elldtasara egészségi okbol alkalmatlan, de egyébként kereséképes
munkavallalét is mentesiti a munkaviszonybdl szdrmazé alapveté kotelezettségei, a rendelkezésre allasi és
munkavégzési kotelezettség teljesitése aldl. Az Mt. 146. § (1) bekezdése azokat az eseteket sorolja fel, amikor
a munkavallalé annak ellenére részesil dijazasban, hogy nem végez munkét. Ez a szakasz nagyrészt az Mt. 55. §-dra
utal vissza, azonban annak elsé pontjdra nem, mely a kereséképtelenséget és az egészségi okbdl vald
alkalmatlansagot szabalyozza. Az Mt. 146. § (2) bekezdése kimondja, hogy a munkavallalét a munkasziineti napra
nem illeti meg tavolléti dij, ha egyébként a munkakére ellatdsdra egészségi okbdl alkalmatlan. Igy tehat
az Mt. 146. §-a alapjan nem jar tavolléti dij a munkavallalénak, amennyiben a munkakore elldtdsara egészségi
okbdl alkalmatlan. Az Mt. 147. §-a szerint a felperes nem jogosult allasidére jaré dijazasra sem, mert az Mt. 55. §
(1) bekezdés a) pont masodik fordulata szerint a munkakdre elldtasara egészségi okbdl alkalmatlan munkavallalét
nem terheli rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség. A felperes, bar kereséképes és a munkaviszonya
fennall, ezen szabalyok alapjan allasidére jaré juttatasra sem jogosult az inditvanyozé szerint.

A birésagnak az inditvany megallapitasa szerint az tigy elbiralasa soran az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont masodik
fordulatat, valamint az Mt. 146. § (2) bekezdés masodik mondatanak utolsé fordulatat kell alkalmaznia ahhoz, hogy
a felperes allasidore jaro juttatas iranti igényérél dontson.

Ugyanakkor az altaldnos hatdskorl birdsdg dlldspontja szerint az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont
2023. janudr 1. napjatdl hatdlyos masodik fordulata (,vagy egyébként munkakdre ellatdsédra egészségi okbdl vald
alkalmatlansaga esetén annak idétartamara”), valamint az ehhez szorosan kapcsolddo, ezzel egydtt hatalyba Iépett
Mt. 146. § (2) bekezdés masodik mondatanak utolsé fordulata (,vagy egyébként munkakdre ellatdsara egészségi
okbdl alkalmatlan”) az Alaptérvénybe Uitkdzik. Az inditvany abbdl indul ki, hogy amennyiben az alaptérvény-ellenes
jogszabalyi rendelkezéseket az Alkotmanybir6sag megsemmisiti, akkor a kezdeményezd birdsadg az allasidére jard
dijazas iranti igényrél a kordbbi precedensértéki kuriai hatdrozatnak megfelel6en donthet.

3.2. A kezdeményezés egyrészt arrél sz6l, hogy a fentiek szerint értelmezett szabalyozasi kdrnyezetben a tdmadott,
az egészségugyi alkalmatlansagra utald szovegrészek torvénybe iktatasaval az Alaptorvény XV. cikk (1) bekezdése
szerinti torvény el6tti egyenlség és ugyanezen cikk (2) bekezdése szerinti diszkriminacidtilalom séral.

A birésdg alldspontja szerint a tdmadott jogszabalyhelyben szerepld ,keres6képtelen” és az ,egészségi okbdl
a munkakor ellatasara alkalmatlan” fordulat 1ényegesen kilonb6zé helyzetl munkavallaléi csoportokat jeldl, és a két
csoport Iényegesen eltérd helyzetét a 2023. janudr 1. napjatdl hatalyos szabdlyozas nem veszi figyelembe.

A birdi kezdeményezés az érvelése aldtdmasztdsa korében részletesen foglalkozik a kereséképtelenség fogalmaval
a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIl. torvény (a tovabbiakban: Ebtv.) 44. §-a és 55. §
(2) bekezdése alapjan. A birdsag szerint a keres6képtelenség egy allapot, ami az altalanos élettapasztalat szerint
rovidebb vagy hosszabb, de mégis belathaté idén belll megsz(inik, és a munkavallalé Gjra képes lesz a munkakori
feladatai ellatasara.

Az inditvany foglalkozik azzal is, hogy a keres6képes munkavadllalé munkakor elldtdsdra vald egészségi
alkalmassagdnak megitélése orvosi szakkérdés, és ennek vizsgdlata és véleményezése szabdlyait az R. miként
tartalmazza. Eszerint a ,nem alkalmas” véleményezésnél nem keril sor Ujabb vizsgalatra, a munkavallalé egészségi
dllapota kialakultnak tekinthetd, és nem varhaté az, hogy a munkakore elldtasara beldthaté idén belil Ujra
alkalmassa valik.
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[22]

[25]

[26]

Az inditvanyozé birésag allaspontja az, hogy a ,kereséképtelenség” és a ,munkakor elldtasdra vald egészségi
alkalmatlansdg” fordulat nem ugyanolyan allapotot jeldl. Mig a kereséképtelen munkavéllalé6 a munkakori
feladatai elldtdséra atmenetileg alkalmatlan, addig a keres6képes, de egészségi okbdl ,nem alkalmas”
munkavallalé alkalmatlansaga belathaté idén belil nem fog valtozni, azaz 6 nem ideiglenesen, hanem tartésan
- és sokszor véglegesen - alkalmatlan a munkakdre betoltésére. Az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontja a mentesiilést
a keres6képtelenség, illetve az egészségi okbdl vald alkalmatlansag ,id6tartamara” biztositja. Az idétartam kifejezés
meghatarozott hosszUsagu id6t jelent. Az Ebtv. rendelkezései szerint a keres6képtelenség olyan dllapot, amelynek
idétartama meghatarozhatd hosszisagu. Az egészségi okbdl valé alkalmatlansdg esetén ez nem igy van, mert
beldthato idén belll nem lesz javulds, tehat az alkalmatlansag id6tartaménak hosszisaga itt nem meghatérozhato.
Az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont masodik fordulata mindezek ellenére azonosan kezeli a fentiek szerint Iényegesen
eltér6 helyzetben 1évé munkavallaloi csoportokat, és Ugy mentesiti mindkét csoportot (a kereséképtelen
munkavallalokat, illetve a keres6képes, de a munkakdre elldtdsdra egészségi okbdl alkalmatlan munkavallaldkat)
a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség teljesitése aldl, hogy nem veszi figyelembe az eltéré
helyzetiiket, vagyis azt, hogy az el6bbiek alkalmatlansdga atmeneti, az utébbiaknal azonban az alkalmatlansag
tartos vagy végleges.

Az inditvannyal tdmadott szabdlyozds a kezdeményezés szerint a munkakor elldtasara egészségi okbdl
alkalmatlan munkavéllalék szamdra hétranyosabb, mint a keres6képtelen munkavallalok szdmdra, hiszen mig
a keres6képtelenség alatt a munkavéllalénak fészabdly szerint tappénz jar, az egészségi okbdl alkalmatlan
munkavallalé ilyen juttatdsra nem jogosult, mert & mar kereséképes. Emellett az alkalmatlansdga megéllapitasat
kdvetéen a munkavallalé biztositdsi jogviszonya is szilinetel [a tdrsadalombiztositds elldtdsaira jogosultakrol,
valamint ezen ellatasok fedezetérdl sz6l6 2019. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Thj.) 16. § c) pont], ami tovéabbi
hatranyt jelent szdmdra, szemben a kereséképtelen munkavallalokkal, akiknek a biztositasi jogviszonya tovabbra is
fenndll. Az, hogy az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont masodik fordulata a kereséképtelenség mellé az egészségi okbdl
valé alkalmatlansagot is beemelte, azt eredményezi, hogy a munkaltaténak nem kell foglalkoztatnia az alkalmatlan
munkavallalét, és emiatt sem munkabért, sem allasidére jaro juttatast nem kell fizetnie neki. Tovabbi hatranyt jelent,
hogy a munkaviszony fennélldsa miatt az alkalmatlan munkavallalé elesik azoktél a szocialis juttatasoktdl is, amelyek
ebben a nehéz id6szakban a megélhetését segitenék.

Az inditvany utal a Févarosi Torvényszék Munkatigyi Kollégiuma elétt M.70.813/2022. szamon folyamatban 1évé
munkatigyi perre és a hasonlé tényallasa mellett keletkezett, Mfv.VII.10.090/2023/7. szamu precedensértékd kuriai
hatérozatra (BH2024.16.) is, ahol a munkakore elldtaséra egészségi okbdl alkalmatlan munkavallalét a munkéltatoé
nem foglalkoztatta, munkabért vagy allasidére jard juttatast nem fizetett részére, de a munkaviszonyt fenntartotta.
Emiatt a munkavéllal6 megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa irdnti kérelmét a kormdényhivatal
elutasitotta, arra hivatkozéssal, hogy keresétevékenységre iranyulé jogviszonyban 4ll.

Az inditvany szerint az Mt. kordbbi szabalyozéasa alapjan, ha a munkavallalé a munkakére ellatasara egészségi okbdl
alkalmatlanna valt, akkor a munkaltaténak meg kellett vizsgalnia, hogy van-e lehetésége 6t mas munkakorben
foglalkoztatnia, és ha igen, akkor felajanlotta ezt a masik munkakért szamara. Ha a mas munkakérben torténé
foglalkoztatasra nem volt lehetéség, akkor a Kuria precedensérték(i hatdrozata alapjan a munkaltaténak
a munkavallalé munkaviszonyat meg kellett sziintetnie, vagy ha a munkaviszonyt fenntartotta, akkor az allasidére
jaro tavolléti dijat meg kellett fizetnie részére (EBH2017. M.16.).

Ez azonban - a kezdeményezés szerint — 2023. januar 1. napjaval megvaltozott, amikor a jogalkoté az Mt. 55. §
(1) bekezdés a) pontjaba a kereséképtelenség mellé beemelte az egészségi okbol valé alkalmatlansagot is.

A kezdeményezés szerint az Alkotmanybirdsdag gyakorlatabodl az kovetkezik, hogy a ,[nlemcsak az azonos
helyzetl személyek kozotti kilonbségtétel, hanem a kiilénbdz6 helyzetl személyek azonos kezelése kapcsan is
megéllapithaté a hatrdnyos megkiilonboztetés megvaldsuldasa. Az Alkotmanybirésag rogzitette: az allam joga
- s egyben bizonyos korben kotelezettsége is —, hogy a jogalkotds soran figyelembe vegye az emberek kdzott
ténylegesen meglévd kiilonbségeket. Ez a megallapitds tovabbi alkotmanyos kdvetelményt is magaban foglal.
A jogalkotdnak az eltérd élethelyzetek azon mozzanataira figyelemmel kell szabalyoznia, amelyek figyelmen kiviil
hagyasa az emberi méltésaghoz vald jogot sérté — tehat alaptorvény-ellenes - megkiilonboztetésre vezetne.
Hatrdnyos megkiilonboztetést jelent az, ha az adott szabalyozdsi koncepcié alkotményossagi szempontbol
Iényegesen eltéré helyzetben lévé csoportokra azonosan vonatkozik, vagyis e kériilményt figyelmen kivil hagyja.
Alaptorvény-ellenes, ha az ilyen hatranyokozadsnak nem ismerhet6 fel a targyilagos mérlegelés szerint valé észszerd
indoka {8/2023. (VI. 20.) AB hatarozat, Indokolés [35], 17/2014. (V. 30.) AB hatdrozat}” A kezdeményezés szerint
ugyanezen hatarozat indokoldsanak [34] bekezdésében az Alkotmanybirdsag ,emlékeztet arra, hogy az Alaptorvény
XV. cikk (2) bekezdése jellemz&en olyan tulajdonsagokat nevesit, amelyek a tarsadalom sériilékeny, személyben rejlé
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tulajdonsédg mentén elkiilonithet6é csoportjait oleli at {ldsd példaul: 9/2019. (lll. 22.) AB hatérozat, Indokolds [61]}.
Az Alkotmanybirésdg kordbban mar azt is rogzitette, hogy az egyén megvaltoztathatatlan (sajat elhatdrozasatdl
nem fliggd, tébbnyire eleve adott) tulajdonsagain alapulé megkiilonboztetés altaldban tilos, mely csak kivételesen,
rendkivil szigoru vizsgélat eredményeként igazolhaté {42/2012. (XIl. 20.) AB hatdrozat, Indokolds [41]}" (az inditvany
[38] bekezdése). A birdsag allaspontja szerint a 2023. januar 1-jétdl hatalyos Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont masodik
fordulata, valamint az Mt. 146. § (2) bekezdés masodik mondatanak utolsé fordulata az Alaptorvény XV. cikk
(1) bekezdését sértd, XV. cikk (2) bekezdése szerinti ,egyéb helyzettel” (egészségi okbdl valé alkalmatlansaggal)
0sszefliggd hatranyos megkulonboztetésnek mindsdil.

A kezdeményezés utal az Uj szabdlyt megallapitd, az egyes foglalkoztatési targyu torvények modositasardl szolod
2022. évi LXXIV. torvény 116. § (1) bekezdéséhez flizétt miniszteri indokoldsra.

Eszerint ,[a] mo&dositas kiegésziti a munkavégzési és rendelkezésre allasi kotelezettség aldli mentesiilés
eseteit. A birdi jogalkalmazoi gyakorlatra tekintettel a modositas rogziti az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontjaban
a keres6képtelenségen kivil azt az esetkort is, amikor a munkavallalé egyébként a munkakore elldtasara egészségi
okbdl alkalmatlan. Az alkalmassdg orvosi vizsgélata és véleményezése tekintetében kiilondsen a munkakéri,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl szold 33/1998. (VI. 24.)
NM rendelet szabalyait kell figyelembe venni. [Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontja]”

A kezdeményezés rogziti, hogy az indokolasban foglaltak nem tekintheték targyilagos mérlegelésen alapuld
észszerl indoknak, hiszen a Kuria EBH2017.M.16. szamu dontése kimondta, hogy ha a kereséképes munkavallalo
mas munkakorben torténé foglalkoztatdsara nincs lehetéség, akkor a munkaltatéonak a munkaviszonyt
meg kell szlintetnie, vagy ha a munkaviszonyt fenntartja, akkor az allasid6re jar6 tavolléti dijat meg kell fizetnie
a munkavallalo részére. A Kuria szerint tehat a keres6képes, de egészségi okbdl alkalmatlan munkavallalénak
tovdbbra is a munkaltatdja rendelkezésére kellett allnia, a munkaltatét pedig foglalkoztatési kotelezettség terhelte,
bar nem az eredeti munkakdrben.

Mivel a kezdeményezés szerint az Uj szabdaly miniszteri indokoldsa a biréi jogalkalmazoi gyakorlat mellett mdas okot
nem jeldlt meg, igy a 2023. janudr 1-jétdl hatalyos szabéalyozasnak nem allapithaté meg a targyilagos mérlegelésen
alapul6 észszer(i indoka a biréi kezdeményezés szerint, ezért az dnkényes.

A kezdeményezés idézi az Alaptorvény XV. cikk (4) és (5) bekezdését is.

3.3. Az inditvany, a fenti érvelésen tul, masrészt felhivja az Alaptorvény XIX. cikk (1) és (2) bekezdését is (vagyis
Magyarorszag torekvését a szocialis biztonsag nyujtasara és a szocialis biztonsag intézkedések rendszerével vald
megvalositasardl sz616 szabilyt).

Az inditvény szerint a 2022. december 31-éig hatdlyos szabalyozds alapjan a jelen kezdeményezés alapjaul
szolgdlé Ugy tényalldsahoz hasonlé lgyben (a munkavéllalé a munkaszerzédés szerinti munkakdrben egészségi
alkalmatlansadg miatt nem foglalkoztathatd, de nem kereséképtelen, és a munkaltatd fenntartja a munkaviszonyt)
szlletett precedensértékl hatarozat (EBH2017. M.16.) szerint a munkaltaté vagy masik munkakérben foglalkoztatta
az egészségi okbol alkalmatlan munkavaéllalojat, vagy ha nem, akkor allasidére jard juttatast fizetett részére,
vagy pedig felmonddssal megsziintette a munkaviszonyt a felmondasi idére jar6 munkabér és egyéb anyagi
juttatasok, az idéaranyos szabadsdg megvaéltasa és a végkielégités megfizetése mellett. Ez 6sszhangban volt
az Alaptorvény XV. cikk (4)-(5) bekezdésében rdgzitett, az esélyegyenléség és a tdrsadalmi felzarkdztatds
védelmére vonatkozé éllamcélokkal, valamint az Alaptorvény XIX. cikk (1) bekezdése szerinti szocidlis biztonsag
megteremtésére vonatkozoé allamcéllal. A 2023. januar 1-jétdl hatélyos szabalyozds azonban nem teljesiti ezeket
az alkotmanyos allamcélokat, hanem azzal éppen ellentétes hatdsu, mivel az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont masodik
és 146. § (2) bekezdés masodik mondatanak utolsé fordulata oda vezet, hogy a munkaltaté sem tavolléti dijat,
sem munkabért, sem pedig tarsadalombiztositasi jarulékot nem fizet a munkavallalé utan, igy szamara sokkal
kedvezébb a munkaviszony fenntartdsa, mint a munkaviszony megsziintetése, amikor végkielégitést kellene
fizetnie. A keres6képes munkavallalé sem munkaviszonybdl szarmazé jovedelmet, sem tappénzt nem kap, tovabba
a tarsadalombiztositasi jogviszonya is szlinetel.

Az inditvéany utal arra, hogy a munkajogi irodalom a végkielégités jogi természetét illetéen annak ideiglenes
jovedelempétld, ,szocidlis” jellegét hangsulyozza, aminek egyik célja a munkdjat elvesztett munkavallald
megélhetésének atmeneti biztositdsa. Azonban a felmondas a hatélyos szabalyok szerint csupan joga, és
nem kotelezettsége a munkaltaténak, és mivel az Uj szabdlyozas alapjan mar nem jelent terhet az alkalmatlan
munkavéllalé munkaviszonydnak fenntartdsa, igy az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pont masodik mondata alkalmas
a végkielégités szabdlyainak megkerilésére is. A rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség aldl
mentesitett munkavallalé sajat maga ugyan donthet a munkaviszony megsziintetése mellett, azonban ekkor
elesik a végkielégitéstél, és felmentési idé sem jar neki. Igy tehat bar a tAmadott szabélyozas a végkielégitéshez és
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felmondasi idéhoz vald jogot nem sziinteti meg, de valdjadban megakadalyozza annak realizaldsat. Sérul tovabba
az egészségi okbdl alkalmatlan munkavéllalé szocidlis biztonsaga azaltal is, hogy a keresete elvesztése mellett
el van zarva az olyan szocidlis juttatasok igénybevételétdl (pl. allaskeresék szamdra jard juttatds, rokkantsdgi
ellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa), amelyeknél a fenndlld6 munkaviszony kizaré okot
jelent. Az alaptorvény-ellenes szabalyozds oda vezet, hogy a munkaviszonyban bekovetkez6é valtozasnak,
a munkavallalé munkakor ellatdsara vald egészségi alkalmassdga megsziinésének kockdzatat egyediil a gyengébb
fél, a munkavallalé viseli anélkiil, hogy ennek észszerii indoka megallapithato lenne.

Az inditvdnyoz6 utalt az osztrak munkajogra és az egyes jogallasi torvények szabalyozédsi megoldasaira hazankban.
Utobbiak kozott idézte a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgdlati jogviszonyarol
sz6lo 2015. évi XLl térvényt, a kozszolgalati tisztvisel6krdl széld 2011. évi CXCIX. torvényt, a kormanyzati
igazgatasrol sz6lé 2018. évi CXXV. torvényt, a kozalkalmazottak jogélldsardl szoléd 1992. évi XXXIII. tdrvényt,
a legfébb lgyész, az ligyészek és mas ligyészi alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi életpalyardl szold 1992. évi
CLXIV. torvényt, az igazsdgugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyérdl sz6l6 1997. évi LXVIII. torvényt, a Nemzeti
Adé- és Vambhivatal személyi dlloményanak jogallasardl szélé 2020. évi CXXX. torvényt. Ezek kozos jellemzdje,
hogy kifejezetten rendelkeznek a mas munkakor-felajanlasi kotelezettségrdl, illetve a munkaltatoi felmentés
kotelezettségérdl a foglalkoztatott egészségi alkalmatlansaganak esetére.

Az inditvany Osszefoglaldsa szerint a tamadott szabdlyok védett tulajdonsdgon alapulé hatranyos
megkulonboztetést valdsitanak meg, mivel alkotmanyossagi szempontbél Iényegesen eltéré helyzetben [évé
csoportokra azonosan vonatkoznak, és a hatrdnyokozdsnak nem azonosithaté a targyilagos mérlegelésen
alapul6 észszerl indoka. A biréi kezdeményezéssel érintett szabalyozds tovabba ellentétes az esélyegyenléség és
a tarsadalmi felzarkoztatas védelmére, illetve a szociélis biztonsag megteremtésére irdnyuld allamcélokkal is.

3.4. Az Alkotméanybirésag az inditvanyt a tartalma szerint biralta el.

1. Az Alaptdrvénynek az inditvanyban hivatkozott és mas érintett rendelkezései:

JXV. cikk (1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkillonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem,
fogyatékossag, nyely, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziletési
vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkil biztositja.

[...]

(4) Magyarorszag az esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzérkdzas megvaldsulasat killon intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az idéseket és a fogyatékkal
éléket”

JXVII. cikk (3) Minden munkavallalénak joga van az egészségét, biztonsagat és méltdsagat tiszteletben tartd
munkafeltételekhez”

JXIX. cikk (1) Magyarorszag arra toérekszik, hogy minden éllampolgdranak szocidlis biztonsdgot nyujtson. Anyasag,
betegség, rokkantsag, fogyatékossag, 6zvegység, arvasag és onhibdjan kivil bekovetkezett munkanélkiliség esetén
minden magyar allampolgar térvényben meghatérozott tdmogatasra jogosult.

(2) Magyarorszag a szocialis biztonsagot az (1) bekezdés szerinti és mas raszoruldk esetében a szocialis intézmények
és intézkedések rendszerével valdsitja meg.”

2. Az Mt. inditvannyal tamadott és egyes mas rendelkezései:

»51.8 (1) A munkaltaté kdteles a munkavallalét a munkaszerz6dés és a munkaviszonyra vonatkozo szabalyok szerint
foglalkoztatni.

(2) A munkaltaté koteles a munkavéllalé részére

a) a munkaviszony teljesitésével felmerilt sziikséges és indokolt koltséget megtériteni,

b) a munkavégzéshez sziikséges feltételeket — eltéré megallapodas hianyaban - biztositani.

(3) A munkavallalét csak olyan munkara lehet alkalmazni, amely testi alkatara, fejlettségére, egészségi
dllapotédra tekintettel ra hatrdnyos kovetkezményekkel nem jarhat. A munkaltaté a munkavallalé egészségi
dllapotanak valtozasara tekintettel koteles a munkafeltételeket, a munkaidé-beosztast — a 6. §-ban foglaltak
figyelembevételével - megfeleléen médositani.

(4) A munkdltaté biztositja az egészséget nem veszélyezteté és biztonsdgos munkavégzés kovetelményeit.
Jogszabdlyban meghatdrozott esetben, illetve ha a munkaltaté elrendeli, a munkdba Iépést megelézden
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és a munkaviszony fennalldsa alatt rendszeres id6kozonként a munkaltatd ingyenesen koteles biztositani
a munkavallalé munkakéri alkalmassagi vizsgélatat.

(5) A fogyatékossaggal él6 személy foglalkoztatdsa soran gondoskodni kell az ésszer(i alkalmazkodas feltételeinek
biztositasarél”

,52. 8 (1) A munkavallalé koteles

a) a munkaltatd altal elSirt helyen és idében munkara képes allapotban megjelenni,

b) munkaideje alatt — munkavégzés céljabol, munkara képes allapotban — a munkaltaté rendelkezésére allni, [...]”
,55. 8 (1) A munkavéllalé mentestil rendelkezésre 4llasi és munkavégzési kdtelezettségének teljesitése aldl

a) keres6képtelensége id6tartamara, vagy egyébként munkakore ellatdsdra egészségi okbdl vald alkalmatlansaga
esetén annak id6tartamara, [...]”

,146. 8§ (1) A munkavallalét tavolléti dij illeti meg

[...]

b) az 55. § (1) bekezdés c)-g), j) és m) pontjdban meghatérozott esetben,

[...]

(2) Az (1) bekezdés d) pontjatdl eltéréen, ha a munkavallalé a munkaszlineti napon kereséképtelen, részére
a tavolléti dij hetven szazaléka jar. Nem illeti meg tavolléti dij, ha a kereséképtelenségére tekintettel tappénzben
vagy baleseti tappénzben részesiil, vagy egyébként munkakore ellatasara egészségi okbdl alkalmatlan.”

,147. § (1) A munkavallalét, ha a munkaltatd foglalkoztatasi kotelezettségének nem tesz eleget (allasidd)
- az elharithatatlan kilsé okot kivéve - alapbér illeti meg.”

Az Alkotmanybirdsag el6szor azt vizsgalta, hogy a biréi inditvany megfelel-e az Alaptorvény 24. cikk
(2) bekezdésében, valamint az Abtv. 25. §-dban, 51. §-dban, 52. § (1) bekezdésében, 52. § (1b) bekezdés
a)-f) pontjaban, tovabba 52. § (4)-(6) bekezdésében foglaltakbol kovetkez6 formai és tartalmi kdvetelményeknek.

1. Az inditvanyozd birdsag az Abtv. 25. § (1) bekezdésére alapitotta kérelmét, amely az Mt. két rendelkezése
alaptorvény-ellenességének megdllapitasara és megsemmisitésére irdnyult. Az Alkotmanybirdsag erre figyelemmel
vizsgalta, hogy az inditvany a hatdrozott kérelem feltételeinek [Abtv. 52. § (1b) bekezdés a)-f) pont] eleget tesz-e.

Az inditvdnyozé birdsdg megjeldlte azt a torvényi rendelkezést [Abtv. 25. § (1) bekezdés], amely megallapitja
az Alkotmanybirésag hatdskorét az inditvény elbirdlasdra [Abtv. 52. § (1b) bekezdés a) pont]. El6adta az eljaras
meginditdsanak indokait [Abtv. 52. § (1b) bekezdés b) pont], valamint az inditvdnyozé birédsdg megjeldlte
az Alkotmanybirdsag éltal vizsgalandé jogszabalyi rendelkezést [Abtv. 52. § (1b) bekezdés c) pont] és az Alaptérvény
sérllni vélt rendelkezéseit: az Alaptorvény XV. cikk (1), (2), (4) és (5) bekezdése, XIX. cikk (1) és (2) bekezdése
[Abtv. 52. § (1b) bekezdés d) pont].

Az Alkotmanybirésag azt is megéllapitotta, hogy a birdi inditvany kifejezett kérelmet tartalmaz az Alkotménybirésag
dontésének tartalmara [Abtv. 52. § (1b) bekezdés f) pont], az ugyanis az Abtv. 41. § (1) bekezdésében a kifogasolt
jogszabalyi rendelkezések alaptorvény-ellenességének megallapitdsara és megsemmisitésére irdnyul.

2. Az Abtv. 25. § (1) bekezdése értelmében az egyedi normakontroll eljdrdsnak tovabbi két - egymadssal
Osszefliggé - feltétele, hogy a birdi kezdeményezés ténybeli alapja a bird el6tt folyamatban lévé egyedi
Ugy legyen, és a kezdeményezésnek ebben az Ugyben alkalmazandd jogszabaly vizsgalatara kell iranyulnia
{3112/2014. (IV. 17.) AB végzés, Indokolas [3]; 3058/2015. (lll. 31.) AB végzés, Indokolas [22]}. Az Alkotmanybirdsag
kovetkezetes gyakorlata értelmében ugyanis a biréi kezdeményezés mint normakontroll egyedi vagy konkrét
jellege az absztrakt utélagos normakontrollhoz képest annyiban szilikebb, hogy az inditvanyozd bird csak
az lgyben alkalmazott jogszabdlyt tdmadhatja meg, és részletesen meg kell indokolnia, hogy az adott ligyben
valéban sziikséges alkalmaznia a tdmadott jogi normat. Csak ezzel biztosithaté ugyanis a kezdeményezés egyedi
- konkrét - normakontroll jellege. Amennyiben a bir6i kezdeményezés olyan jogszabalyt vagy jogszabalyi
rendelkezést tdmad meg az Alkotmanybirdsag el6tt, mely az elStte folyamatban [évé (az Alkotmanybirésdghoz
fordulas miatt felfliggesztésre kerilt) Gggyel nem all 6sszefliggésben, annak elbirdldsa soran nyilvanvaléan
nem keril alkalmazésra, akkor érdemi alkotmanyossagi vizsgalatnak nincs helye [...]"{3058/2015. (Ill. 31.) AB végzés,
Indokolds [22]}.

Az Alkotmanybirésdg a fentiekre figyelemmel a biréi inditvannyal &sszefiiggésben megallapitja, hogy a birdi
kezdeményezés alapjat képezd per targyahoz tartozd, idevago, lényeges jogkérdés a perben érvényesitett igénnyel
kapcsolatban az Mt. tamadott rendelkezéseinek értelmezése és alkalmazasa.
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Az Alkotmanybirésag megallapitotta, hogy az inditvanyozd birdsag el6tt olyan egyedi tigy van folyamatban,
amelyben az dltala tdmadott rendelkezéseket az gy elbirdldsdhoz alkalmaznia, értelmeznie kell, az Gigy ezekkel
szoros kapcsolatban all.

3. Az Abtv. 52. § (1b) bekezdés e) pontja értelmében az inditvanynak indokolast kell tartalmaznia arra nézve, hogy
a sérelmezett jogszabdlyi rendelkezések miért ellentétesek az Alaptorvény megjeldlt rendelkezéseivel.

Az inditvany az Alaptorvény tdbb rendelkezésére is hivatkozik, mint amelyeknek a sérelme megvalésul. Ezek
kozll az Alaptorvény XV. cikk (4) és (5) bekezdését illetéen azonban 6nallé és alkotmanyossdgi szempontbdl
értékelhetd indokoldst nem adott el az inditvany, vagyis nem fejtette ki, hogy az adott alaptorvényi rendelkezések
(az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zds megvalosuldsanak kilon intézkedésekkel segitése, valamint
a csalddok, a gyermekek, a nék, az idések és a fogyatékkal él6k védelme) miért és mennyiben van kozvetlen
kapcsolatban az Mt. két tamadott szOvegrészével, ezeket mennyiben sértik a torvényi rendelkezések. Ezen
hidnyossag miatt az Alkotmanybirésdg nem foglalkozhatott érdemben a XV. cikk (4) és (5) bekezdésére vonatkozé
inditvanyi elemekkel.

Fentiekbdl kovetkezéen az Alkotménybirésdg az Alaptorvény XV. cikk (1)-(2) bekezdése és XIX. cikk
(1)-(2) bekezdése Allitott sérelmét vizsgalhatta érdemben. Az inditvany azt az alkotményjogi jelentéségl kérdést
veti fel, hogy ha a tamadott rendelkezések kiilonb6zé csoportba tartozd személyeket azonos mdédon kezelnek,
ezzel az egy adott munkakor elldtasara egészségi okbdl alkalmatlanna valt munkavallalék hatranyos helyzetbe
kerlilnek-e, és ennek a megkiilonbdztetésnek van-e észszerl indoka, illetve ezéltal sériil-e az érintett munkavallalok
valamely alapjoga.

IV.

A biréi kezdeményezés az alabbiak szerint részben megalapozott.

1. Az Alkotménybirésdgnak azt a kérdést kellett megvalaszolnia, hogy az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontjanak és
146. § (2) bekezdése tdmadott szovegrészei sértik-e az Alaptorvény XV. cikk (1) és (2) bekezdését, illetve XIX. cikk
(1) és (2) bekezdését. Az Alkotmdanybir6sdg ehhez els6ként az Mt. szabadlyozdsi rendszerét és alkotmanyos
Osszefliggéseit, majd az Alaptorvény XV. cikkével és XIX. cikkével 6sszefliggd alkotmanybirdsagi gyakorlatot vette
szamba, és végiil ezeknek az adott ligyben valo alkalmazhatésagat vizsgalta.

1.1. Az Alkotmanybirésdg elséként attekintette az Mt. biréi inditvdnnyal téamadott, jelenleg hatalyos
jogszabalyi rendelkezését, illetve a vonatkozd rendelkezések jogszabdlyi kdrnyezetét. Ez elengedhetetlen birdi
kezdeményezésnél, egyedi normakontroll eljarasban.

A munkaviszonybdl szdrmazé alapvetd kotelezettségek korében rogziteni kell, hogy a munkaviszony tartalméat
az abbdl szarmazo jogok és kotelességek alkotjak. Ahhoz, hogy a munkaviszony betdltse a rendeltetését, a jogok
és a kotelezettségek folyamatos és zavarmentes teljesitése sziikséges. A munkaviszonynadl a jogviszony alapvetd
sajatossagai — a jogviszony tartos, bizalmi jellege, a felek ala-folérendeltsége, a munkaviszony szocialis rendeltetése,
valamint a felek személyhez f(iz6dé jogainak védelme - kovetkeztében a munkaltaté oldalan altalanossagban
tobbletkotelezettségek jelentkeznek.

A munkaviszonybdl szdrmazé jogok és kotelezettségek tételes felsoroldsa nem lehetséges, az Mt. VIII. fejezet
29. cime az alapveté kotelezettségeket nevesiti. A kotelezettségekkel szemben a masik fél oldalan jellemz&en
jogosultsagok jelennek meg (vagyis, ami az egyik félnek kotelezettség, az egyben a masik oldalon a jogosult altal
kikényszerithet6 jogot jelent).

A munkaviszonybdl ered6 jogokat és kotelezettségeket nem csupan az Mt. VII. fejezete szabalyozza
a munkaszerzédés teljesitése korében, hanem lehetnek jogok és kotelezettségek az altaldnos magatartasi
kovetelmények kozott is (1. fejezet, 4. cim) vagy az Mt. més fejezeteiben [pl. a munka dijazésdnak kotelezettségére
vonatkozd szabalyok kiilon, a XIl. fejezetben taldlhatéak, ezek kdzott szerepel az Mt. 147. § (1) bekezdése, amely
2023. januar 1-jétél moédosult].

Ezenkivil az Mt. mellett munkaviszonyra vonatkozé mas szabalyok, munkaltatoi szabalyzatok, a felek
megallapodédsa, munkaltatoéi utasitasok, valamint az adott munkakorhoz kapcsolédé irott vagy iratlan szakmai,
hivatdsrendi normadk is meghatdrozhatnak jogokat és kotelezettségeket. Rendszerint megkiilonbdztetheték
a munkaviszonybdl szarmazé f6- és mellékkotelezettségek, e felosztds azonban viszonylagos, hiszen egy adott
munkaviszony tekintetében barmely kotelezettség mindsiilhet Iényegesnek.
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Kulonods jelentésége van tovdbbd az 4ltaldnos magatartdsi szabdlyoknak - igy pl. az adott helyzetben
dltaldban elvérhaté magatartds, a johiszem( és a tisztességes eljaras elvének, a rendeltetésszerl joggyakorlas
kovetelményének, valamint az egylttmUkodési kotelezettségnek —, melyek egyéb, kilon nevesitett kotelezettség
hidnyaban is irdnymutatast adhatnak a felek szdmdra a munkaviszony teljesitése sordn tanusitandé magatartas
tekintetében.

Az Mt. 1. §-a a kovetkez6képpen nyilvanitja ki a torvényi szabalyozas céljat: ,E torvény a tisztességes foglalkoztatas
alapveté szabdlyait éllapitia meg a vallalkozds és a munkavéllalds szabadsaganak elve szerint, tekintettel
a munkaltatdé és a munkavéllalé gazdasidgi és szocidlis érdekeire” A munkavallalék szocidlis érdekeinek
megjelenitése a torvény szdmos rendelkezésében kozvetlenil is megjelenik pl. munkaidészabalyok, szul&i
szabadsag, keres6képtelenség alatti felmondasi védelem. Az Mt. rendelkezéseihez is kapcsoléddan, azokhoz
illeszkedve kerliltek meghatdrozasra mas torvényekben és egyéb jogszabalyokban a munkavédelem,
a térsadalombiztositas szabdlyai. A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XClIl. térvényt (a tovabbiakban: Mvtv.) azért
alkotta meg az Orszaggydllés, hogy ,az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés személyi,
targyi és szervezeti feltételeit a szervezetten munkat végzok egészségének, munkavégzé képességének megdvésa
és a munkakorilmények humanizéldsa érdekében” meghatérozza az éallam, a munkdltatok és a munkavallalok
feladatait, jogait és kotelességeit. Az Mvtv. alapjan kerilt kiaddsra az R. amely biztositia a munkaba allas
elétti, a foglalkoztatds ideje alatti rendszeres és soron kivili orvosi vizsgalatokat egy-egy adott munkakor
betdltésére valé egészségi alkalmassagot illetéen. A Tbj.-t azért alkotta meg az Orszaggy(ilés, hogy ,az egyéni
felel6sség és a tarsadalmi szolidaritas elveinek megfeleléen szabdlyozza a tarsadalombiztositds keretében
létrejovd jogviszonyokat, meghatédrozza a foglalkoztatdk és a biztositottak biztositési jogviszonnyal kapcsolatos
kotelezettségét, a foglalkoztatdk és biztositottak fizetési kotelezettségét és ennek kdzteherviselésnek megfelelé
teljesitését, valamint a tarsadalombiztositasi ellatasok korét” A Tbj. a tdrsadalombiztositasi ellatasok kozott
nevesiti az egészségbiztositasi és nyugdijbiztositasi ellatasokat. Ezek részletes szabalyait (jogosultsagok, feltételek)
tovabbi torvények hatarozzak meg, ugyanakkor a Tbj. az, amely a biztositasi jogviszony lényegi szabdlyait
tartalmazza. Utébbiak szerint a munkaviszonyban all6 személyek biztositottnak mindésiilnek. Ugyanakkor arrél is
rendelkezik, hogy az Mt. altal is szabdlyozott bizonyos élethelyzetekben (fizetés nélkiili szabadsag; munkavégzési
kotelezettség aldli mentesités ideje alatt, kivéve, ha a munkavégzés aldli mentesités idejére a munkaviszonyra
vonatkozé szabaly szerint atlagkereset jar stb.) a biztositas szlinetel. Ez a sziinetelés azzal jarhat, hogy az érintett
munkavallalé elesik egyes tarsadalombiztositasi ellatasoktol.

1.2. Magyarorszag jogrendszerének az alapja az Alaptorvény [Alaptdrvény R) cikk]l. Mar a Nemzeti hitvallas
kinyilvanitja a munka jelentéségét: ,Valljuk, hogy a kozdsség erejének és minden ember becsiletének alapja
a munka, az emberi szellem teljesitménye!” Az Alaptorvény tovabbi részeiben a,munka” tébb helyen is megjelenik.
Ezek kozil kiemelhetd az ALAPVETES M) cikk (1) bekezdése, mely szerint ,Magyarorszag gazdasaga az értékteremtd
munkan és a vaéllalkozas szabadsagan alapszik” A SZABADSAG ES FELELOSSEG XII. cikk a kdvetkezéket rendeli:
»(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozds szabad megvélasztdsdhoz, valamint a véllalkozéshoz.
Képességeinek és lehetéségeinek megfeleld6 munkavégzéssel mindenki koteles hozzdjarulni a kozdsség
gyarapodasahoz. (2) Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember,
aki dolgozni akar, dolgozhasson!” Ugyanitt a XVII. cikk négy bekezdésben foglalkozik a munkavallalékkal és
munkaltatokkal. A XVII. cikk (3) bekezdése a kovetkezéképpen deklardlja a munkavallaléi alapjogot: ,Minden
munkavallalénak joga van az egészségét, biztonsagat és méltosagat tiszteletben tarté munkafeltételekhez!”

Az egyes torvényekben meghatarozott magatartasi szabalyok (jogok és kotelezettségek) mogott nem feltétlendl,
és nem is kozvetlenll jelennek meg alaptorvényi rendelkezések. Az Alaptorvény védelme korében, az egyes
jogszabalyi rendelkezések értelmezésekor azonban jelentésége van annak, hogy jogszabdly nem lehet ellentétes
az Alaptorvénnyel [Alaptorvény T) cikk (3) bekezdés], tovédbbd annak, hogy a birésagok a jogalkalmazas soran
a jogszabdlyok szovegét elsésorban azok céljaval és az Alaptérvénnyel 0sszhangban értelmezik (Alaptorvény
28. cikk).

1.3. Az Mt. két tamadott rendelkezése kozil az egyik az Mt. VIII. fejezete ,A munkaszerz6dés teljesitése” cim alatt,
a ,Mentesiilés a munkavégzési kotelezettség aldl” szabdlyai kozott szerepel, a masik az Mt. XII. fejezete ,A munka
dijazasa” cim alatt, a,Dijazas munkavégzés hianydban” szabdlyai kdzott.

Az Mt. kordbban hatalyos rendelkezései hasonlé tartalommal rendelkeztek, de kizdrélag a kereséképtelen
munkavallaldkra. A munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilésrdl rendelkezé kordbbi 55. § (1) bekezdése,
valamint a munkavégzés hianyaban torténd dijazasrél rendelkez6é 146. § nem is emlitette a munkakore ellatasara
egészségi okbol alkalmatlan munkavallalét. Ebben az idében az itélkezési gyakorlatot a Kuria azon dontése
(EBH2017.M.16.) hatarozta meg, amely a rendeltetésszer(i joggyakorlds altaldnos kdvetelményére is hivatkozva
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vezette le a munkaltaté munkadijfizetési kotelezettségét, illetve a munkaviszony rendezésének (mas munkakor
felajanlasa, illetve felmondas) kotelezettségét, és ebbdl volt levezetheté - a foglalkoztatds rendezetlenségére
alapitott — munkavéllaléi azonnali hatalyu felmondas jogszertsége.

Az inditvannyal tdmadott rendelkezéseket a Mddtv. 116. §-a és 136. §-a vezette be 2023. janudr 1-jei hatallyal.
A Modtv. 136. §-dhoz flzott indokolds szerint, az Mt. 146. § (2) bekezdése ,egyértelm(ivé teszi az Mt. 55. §
(1) bekezdés a) pontjanak modositasaval 0sszefliggésben azt, hogy nem illeti meg tavolléti dij a munkavallalot,
ha egyébként a munkakor ellatasara egészségi okbol alkalmatlan” Ezt kovetéen fordult meg a Kuria itélkezési
gyakorlata. Az inditvanyban hivatkozott Uj dontések lényege, hogy az egészségi okbdl alkalmatlan munkavéllalo
munkavégzési kotelezettség aloli mentesiilését ugy is kell érteni, hogy a munkaltaté mentesil a foglalkoztatési
kotelezettségei aldl. Masrészt — az Mt. 146. § (2) bekezdés masodik fordulata alapjan - rogzitették azt, hogy nem
illeti meg tavolléti dij a munkavallalét, ha munkakore ellatasara egészségi okbdl alkalmatlan.

Kiemelendd, hogy a fenti médosuldsok mellett, nem véltoztak a munkaltatét terhelé altalanos foglalkoztatési
szabalyok, ideértve az Mt. 1. §-3t, az altalanos magatartasi kovetelményeket (Mt. 6-9. §-a), valamint a munkaltatot
terhel6é 3altaldnos foglalkoztatdsi kotelezettséget is [Mt. 51. § (1) bekezdése]. Mindezek mellett a hatélyos
Mt. 147. § (1) bekezdése is rendelkezik arrdl, hogy a munkavallalét alapbér illeti meg, amennyiben a munkaltaté
a foglalkoztatasi kotelezettségének nem tesz eleget.

2. Az Alkotmanybirdsag az inditvanyban megfogalmazott alkotmanyjogi jelentéségli kérdés alapjan szamba
vette a XV. cikk (1) és (2) bekezdéséhez kapcsolodd alkotmanybirdsdgi gyakorlatot a torvény el6tti egyenléség és
a hatranyos megkilonboéztetés tekintetében, valamint az ehhez kapcsolédéan kialakitott vizsgalati médokat.

2.1. Az Alaptorvény XV. cikk (1) bekezdése szerint a torvény elétt mindenki egyenld, és a (2) bekezdés szerint
Magyarorszdg az alapveté jogokat mindenkinek barmely megkildnboztetés nélkil biztositjia. A hatranyos
megkilonboztetés tilalma az Alkotmanybirdsag gyakorlatdban nem jelenti minden megkilonboéztetés tilalmat,
a tilalom elsésorban az alapjogok terén tett megkilonboztetésre terjed ki. Személyek kozotti, alkotmanysértd
hatranyos megkilonboztetés akkor dllapithaté meg, ha valamely személyt vagy embercsoportot mas, azonos
helyzetben [évé személyekkel vagy csoporttal tortént Osszehasonlitdsban kezelnek hétrdnyosabb mddon.
A megkuldnboztetés pedig akkor alkotmanyellenes, ha végsé soron sszefligg az emberi méltésaghoz valé joggal,
és a jogszabdly a szabdlyozas szempontjdbdl azonos csoportba tartozé (egymassal dsszehasonlithato) jogalanyok
kozott tesz kiilonbséget anélkiil, hogy annak targyilagos mérlegelés szerinti észszer( indoka lenne, vagyis 6nkényes
{9/2016. (IV. 6.) AB hatéarozat, Indokolas [22]}.

E kdrben az Alkotménybirésdg emlékeztet arra, hogy az Alaptérvény XV. cikk (2) bekezdése jellemz&en olyan
tulajdonsdgokat nevesit, amelyek a tarsadalom sériilékeny, személyben rejl6é tulajdonsdg mentén elkilonithetd
csoportjait oleli at {lasd példaul: 9/2019. (lll. 22.) AB hatarozat, Indokolds [61]}. Az Alkotmanybirésdg kordbban
mar azt is rogzitette, hogy az egyén megvaltoztathatatlan (sajat elhatdrozasatél nem fliggs, tébbnyire eleve
adott) tulajdonsagain alapuld megkilonbéztetés altalaban tilos, mely csak kivételesen, rendkiviil szigoru vizsgalat
eredményeként igazolhaté {42/2012. (XIl. 20.) AB hatarozat, Indokolas [41]}.

Nemcsak az azonos helyzetl személyek kozotti kiilonbségtétel, hanem a kiilénb6zé helyzetl személyek azonos
kezelése kapcsén is megéllapithatd a hatranyos megkiilonbdztetés megvaldsuldsa. Az Alkotmanybirésag rogzitette:
az allam joga - és egyben bizonyos korben kotelezettsége is —, hogy a jogalkotds sordn figyelembe vegye
az emberek kozott ténylegesen meglévé kilonbségeket. Ez a megallapitas tovabbi alkotméanyos kovetelményt is
magdaban foglal. A jogalkotonak az eltérd élethelyzetek azon mozzanataira figyelemmel kell szabélyoznia, amelyek
figyelmen kivil hagydsa az emberi méltésdghoz vald jogot sérté - tehat alaptorvény-ellenes — megkilonboztetésre
vezetne. Hatranyos megkiilonboztetést jelent az, ha az adott szabalyozési koncepcié alkotmanyossagi szempontbdl
Iényegesen eltéré helyzetben 1évé csoportokra azonosan vonatkozik, vagyis e korilményt figyelmen kivil hagyja.
Alaptorvény-ellenes, ha az ilyen hatranyokozadsnak nem ismerhet6 fel a targyilagos mérlegelés szerint valé észszer(
indoka {lasd: 17/2014. (V. 30.) AB hatdrozat, Indokolas [44]}.

A fenti megallapitdsokat legutdbb az Mt. 294. § (1) bekezdés g) pont gg) alpontjat megsemmisité 8/2023. (VI. 20.)
AB hatdrozat 6sszegezte (Indokolas [33]-[35]).

2.2. Az Alaptorvény XV. cikk (1)-(2) bekezdése kapcsan az Alkotménybirésag harom kérdést vizsgal: ,1. fennall-e
az inditvdnyozé hatranyara eltérd elbdnas, és mivel a diszkrimindcioé sziikségképpen valamely viszonyrendszerben
érvényesul, ezért azt a kérdést is vizsgdlni kell, hogy az inditvdnyoz6 6sszehasonlithaté helyzetben van-e azon
személyekkel szemben, akikhez képest a hatranyt allitja; 2. vizsgalni kell, hogy az inditvanyozé a XV. cikk alapjan
milyen tartalmu sérelmet allit: a torvény elétti egyenléség megsértésére hivatkozik vagy arra, hogy valamelyik
védett tulajdonsagara tekintettel valamely alapjogat sziikségtelenil vagy aranytalanul korlatoztdk; 3. végul
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a 2. pontbeli sérelem azonositdsa hatdrozza meg, hogy milyen médon igazolhatd, illetve igazolhaté-e a hatranyos
megkulonboztetés” {12/2021. (IV.14.) AB hatdrozat, Indokolads [60]}. A bir6i kezdeményezés alapjan is ennek
megfelelé sorrendben vizsgdlandé az, hogy a tdmadott jogszabdlyi rendelkezések altal sériilt-e az Alaptorvény
XV. cikk (1), illetve (2) bekezdése.

Az Alaptorvény XV. cikk (2) bekezdése két alkalmazési feltételt hatdroz meg: a kiilonbségtétel alapveté jog
tekintetében tortént, és a kulonbségtétel alapja, oka faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet (6sszefoglalé néven: védett
tulajdonsdg). A XV. cikk (2) bekezdése: ,olyan élethelyzeteket dlel 4t, amelyekben az emberek 6nazonossagat,
identitadsat meghatdrozo6 Iényegi tulajdonsaguk miatt elditélettel, vagy tarsadalmi kirekesztéssel néznek szembe.
Vagyis a diszkriminaciotilalom alkotmanyos klauzuldja elsédlegesen a tarsadalom személyben rejlé és tetszés
szerint nem valtoztathaté tulajdonsdg mentén elkiloniilé csoportjainak a védelmét szolgalja” {3166/2019. (VII.10.)
AB hatarozat, Indokolas [22]}. A védett tulajdonsagok ,az egyén megvaltoztathatatlan tulajdonsagai, amelyeket
nem tud befolydsolni’; illetve amelyek ,nem valtoztathatok tetszélegesen” [4/2021. (1.22) AB hatarozat,
Indokolas [102]}. A védett tulajdonsag mellett beazonosithaténak kell lennie azon alapjognak is, amely végsé soron
a hatranyos megkiilonboztetés éltal szenvedett sérelmet. A XV. cikk (2) bekezdése szerinti sérelem esetén az I. cikk
(3) bekezdése szerinti vizsgalat alapjan itélheté meg, hogy az adott intézkedés (birdi dontés vagy jogszabdly) érint-e
valamely alapjogot, ezt az azonositott alapjogot korldtozza-e, a korlatozds mas alapjog vagy alkotmanyos érték
védelme érdekében tortént-e, a korlatozas sziikséges és ardnyos volt-e, és hogy mindez a korlatozas az alapvetd jog
Iényeges tartalmanak tiszteletben tartasdval tortént-e. Ett6l eltéréen, a XV. cikk (1) bekezdésének allitott sérelme
esetén az Un. észszerliségi vizsgalatot végzi el az Alkotmanybirdsag.

3. Az inditvany egyszerre hivatkozott a XV. cikk (1) és (2) bekezdése sérelmére. Erveket hozott fel amellett, hogy
a keres6képtelen munkavallalé és az adott munkakorre egészségi okbdl alkalmatlan munkavallalé az egészségi
allapotukbdl levezethet6 személyes jellemzéjiik, a szocidlis helyzetiik alapjan eltéré csoportokba tartoznak. Ervelt
amellett, hogy az eltérd tulajdonsagaik ellenére a tAmadott jogszabalyok egyenléként kezelik &ket, és hogy ebbdl
eredéen az utébbi csoport tagjai hatrdnyt szenvednek el az egészségiiket, biztonsdgukat és méltésagukat biztositd
munkafeltételeket illetéen. Az inditvany hivatkozott arra is, hogy az eltéré helyzetli munkavallalék azonos médon
valo kezelése, az ebbdl eredd hatranyok észszer(i okkal nem magyarazhatok.

3.1. Az Alkotmanybirésag - az inditvannyal egyezéen — megdllapitotta, hogy a tdmadott jogszabalyok egyenléen
kezelik a keres6képtelen és az adott munkakor ellatdsara egészségi okbdl alkalmatlan munkavallaldkat. Az Mt. 55. §
(1) bekezdés a) pontja mindkét csoportot mentesiti a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség aldl.
Az Mt. 146. § (2) bekezdés masodik fordulata mindkét csoport tekintetében gy rendelkezik, hogy 6ket tavolléti
dij nem illeti meg: ,Nem illeti meg tavolléti dij, ha kereséképtelenségére tekintettel tdppénzben vagy baleseti
tdppénzben részesiil, vagy egyébként munkakare elldtasara egészségi okbdl alkalmatlan.”

Az inditvany helyesen mutatja be azt, hogy eme két munkavallaléi csoport az egészségi éllapotanak a jellege és
az ehhez kapcsol6do szocidlis helyzete, valamint a munkajogi jogviszonybdl eredd egyéb jogai és kotelezettségei
tekintetében lényegesen kilonbdznek egymastol. A 146. § (2) bekezdésének szovege is nyilvanvalévd teszi,
hogy a keres6képtelen munkavéllalé azért nem részesiilhet tévolléti dijban, mert 6 a betegalloménya alatt
tarsadalombiztositési elldtdsban részesil. Ezen munkavéllaléval szemben az adott munkakor elldtasara egészségi
okbdl nem alkalmas munkavéllalé semmilyen tadrsadalombiztositdsi elldtdsra nem jogosult. Ezen tulmenden
az ilyen munkavéllalé — az Mt. 146. § (2) bekezdés utolso fordulatara figyelemmel - a Tbj. 16. § ) pontja szerint mar
biztositottnak sem minésul. Ez azt jelenti, hogy elveszti az egészségbiztositasi ellatdsokra val6é jogosultsagat is.
Ugyanakkor — a munkaviszonya fennallasara figyelemmel — az egyéb tarsadalombiztositasi ellatasokra vagy szocialis
elldtasokra valé jogosultsdga sem nyilhat meg. Az inditvany részletesen bemutatja, hogy az adott munkakor
elldtasdra egészségi okbol alkalmatlan munkavallalé a tdrsadalombiztositési ellatasok tekintetében, valamint
a munkaviszonybdl eredé éltalanos jogosultsagait illetéen milyen hatranyokat szenved el. Utébbiak kdzé tartozik
az is, hogy a tarsadalombiztositasi ellatdsokra valé jogosultsdga csak a munkaviszony megsziintetése esetén
nyilhat meg. Amennyiben azonban a munkaviszony megsziintetését egy felmondassal 6 maga kezdeményezi,
akkor elesik egy hosszabb munkaviszony alapjan 6t az Mt. szerint megilleté végkielégités 6sszegétdl. Nyilvanvalo
az is, hogy a munkavallalénak az nem all hatalméaban, hogy a fennéll6 munkaviszonyat az ellatandd vagy ellathaté
munkakor tekintetében egyoldalian modositsa, vagy ezt érvényesitse a munkaltatéval szemben. Az Mt. ilyen
jellegli jogosultsagrol kifejezetten nem rendelkezik. A Kuria altal kialakitott itélkezési gyakorlatbdl az is kdvetkezik,
hogy az ilyen munkavallalé a - Iényegében ellehetetleniilt - munkaviszonya azonnali hatdlyd felmondasatél sem
remélheti azt, hogy egy tartésan fennallé munkaviszony alapjan az 6t megilleté végkielégitéshez hozzajuthat.
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Az Alkotmanybirdsdg a vizsgalata kdrébe vonta az Alaptorvény XVII. cikk (3) bekezdését: ,Minden munkavallalénak
joga van az egészségét, biztonsdgat és méltosagat tiszteletben tarté munkafeltételekre!” Ez olyan kovetelményt
tdmaszt a munkaviszony szabalyozésat illetéen, hogy abban az emberi méltésag és a munka dsszekapcsoltsagat is
meg kell jeleniteni. Ahogyan a Nemzeti hitvallas kinyilvanitja, hogy ,minden ember becsiiletének alapja a munka’,
ugy a torvényi rendelkezéseknek is a munkavallaldi jog e Iényegi tartalmat tiszteletben tartva kell rendelkeznie
a munkaviszonybdl szdrmazd jogok és kotelezettségek tekintetében. A munkajogviszony egy ala-folérendeltségi
jogviszony. Olyan jogviszony, ahol a munkaltaténak hatalmédban &ll a munkaszervezet kialakitdsa, atalakitasa,
a munka olyan megszervezése, amely egyszerre biztositja a véllalkozdsa szabadsdgéat és a munkavallaléi jogok
tiszteletben tartasat. Ez a munkaltatéra nagyobb felelésséget r6, amely nem csupan a jogszabalyi rendelkezésekben,
hanem egy adott munkaviszonyon belil is érvényesiilést kdvetel. Elég itt csupan az Mt. 6. § (3) bekezdésére utalni,
amely szerint ,[a] munkéltaté a munkavallalé érdekeit a méltdnyos mérlegelés alapjan koteles figyelembe venni,
a teljesités médjanak egyoldali meghatarozasa a munkavéllaldnak ardnytalan sérelmet nem okozhat”

A fentiekbdl kdvetkezben a jelen Gigyben az Alkotmanybirdsagnak az Alaptorvény XV. cikk (2) bekezdése, valamint
XVII. cikk (3) bekezdése alapjan kellett vizsgélnia azt, hogy a tdmadott jogszabalyi rendelkezések 6sszhangban
alinak-e az Alaptorvénnyel.

3.2. Az Alkotmanybirésag a fentiek alapjan vizsgalta az Mt. 55. § (1) bekezdését. Ennek a rendelkezésnek a lényege,
hogy mentesiti ,a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettségének a teljesitése alol” a kereséképtelen
és az adott munkakor elldtdsdara egészségi okbol alkalmatlan munkavallalét. A két munkavéllaléi csoport
azonos tulajdonsaggal rendelkezik abban a tekintetben, hogy egészségi éllapotuk miatt nem tudjdk ellatni
a munkakorikbél eredé munkafeladataikat. Ebbél kovetkezden a konkrét munkakoriikhéz kapcsolt munkavégzési
kotelezettségiik, illetve annak lehetetlensége tekintetében azonos helyzetben vannak. Ebben a viszonylatban
azonos a rajuk vonatkozé szabalyozas. Onmagéban ebbél a rendelkezésb6l nem szarmazik hatrdnya az adott
munkakor ellatasara alkalmatlanna nyilvanitott munkavallaldonak, sét ez megerésiti abban, hogy a konkrét
munkavégzés hidnya nem mindsithetd kotelezettségszegésnek az 6 részérdl.

Az Alkotménybirésag ezen jogszabalyi rendelkezés tekintetében nem déllapithatta meg az Alaptorvény XV. cikk
(2) bekezdésének sérelmét. Ezért az inditvéanyt ebben a korben elutasitotta.

3.3. Az Alkotmanybirésdg vizsgélta az Mt. 146. § (2) bekezdés utolsé fordulatdnak az Alaptorvénnyel valé
osszhangjat is. Ennek a rendelkezésnek a lényege, hogy sem a kereséképtelen munkaviéllals, sem a munkakore
ellatasara egészségi okbol alkalmatlan munkavallalé nem jogosult tavolléti dijra. Ebben a tekintetben azonban a két
munkavallaléi csoport nem tekintheté azonosnak. A kereséképtelen munkavallalé ugyanis tarsadalombiztositasi
elldtasban részesil, ezzel szemben az egészségi okbdl a munkakdre elldtdsara alkalmatlanna nyilvénitott
munkavallalé ilyen elldtdsra nem jogosult. S6t éppen e rendelkezés idézi el6 azt a hatrdnyt, hogy a biztositési
jogviszonyatdl is megfosztatik. Ezen tulmenden e rendelkezés zarja el attdl, hogy az 6 tekintetében alkalmazhaté
legyen az Mt. 147. § (1) bekezdése. E szerint ,[a] munkavdllalét, ha a munkaltaté foglalkoztatasi kotelezettségének
nem tesz eleget (allasidé) — az elharithatatlan kiilsé okot kivéve — alapbér illeti meg.” A kordbban kifejtettek szerint
azonban - a munkaltaté munkaszervezet-alakitasi hatalmdbdl eredéen - a munkavallalé adott munkakdr ellatasara
egészségi okbol valo alkalmatlanna valasa onmagaban nem jelenthet ,elhdrithatatlan kiilsé okot”. A munkaltatonak
ugyanis lehetéségében 3dllna a munkavéllalé olyan munkakérben valé foglalkoztatdsa, amelynek ellatdsara
orvosilag alkalmas, vagy ennek hidnyaban a munkaltaténak lehetéségében élina a munkaviszony felmondassal valo
megsziintetése is.

Az Alkotmanybirdsag a fentiek alapjan megallapitotta, hogy az adott rendelkezés eltéré helyzetl munkavallalok
jogosultsagdt azonos moédon szabalyozza, és ezdltal az egészségi okbdl alkalmatlan munkavallalé tobbszorosen
hatranyos helyzetbe keril. Ez az un. forditott megkiilonboztetés végsé soron az Alaptorvény XVII. cikk (3) bekezdése
szerinti munkavallaléi jog korlatozasat eredményezi.

Az Alkotmanybirdsag az Alaptorvény I. cikk (3) bekezdése szerint vizsgalta azt, hogy a munkavéllaléi alapjog
korldtozasara milyen mas alapjog vagy alkotmdanyos érték védelme érdekében tortént. llyen cél azonban
nem jelent meg a térvénymddositas indokolasaban, de nem is tudott fellelni ilyen célt az Alkotmanybirésag. Eppen
ellenkezdleg, a IV/1.2. pontban (Indokolas [59]-[60]) kifejtettekre figyelemmel a valtozasnak alkotmanyos indoka
nem magyarazhaté. Ebbdl kdvetkezéen az Alkotménybirésdg mér nem is vizsgélhatta a korldtozas szlikségességét
és aranyossagat.

Az Alkotmanybirésdg az Mt. 146. § (2) bekezdés utolsé fordulatdt illetéen azt allapitotta meg, hogy az sérti
az Alaptorvény XV. cikk (2) bekezdését. Az Alkotmanybirdsag ezért megallapitotta annak alaptorvény-ellenességét,
és azt a rendelkezd rész szerint — az Abtv. 41. § (1) bekezdése alapjan - megsemmisitette.
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(83]

(88]

(89]

4. Az inditvany a tamadott jogszabdlyi rendelkezések viszonylatdban hivatkozott az Alaptorvény XIX. cikk
(1) és (2) bekezdése sérelmére is. Az Alaptorvény hivatkozott rendelkezései nem hozhatok kozvetlen
Osszefliggésbe az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontjaval. Az Mt. 146. § (2) bekezdés utolsé fordulatat illetéen
az Alkotmanybirdsag mar megallapitotta az alaptorvény-ellenességet, ezért ezt — a kdvetkezetes gyakorlatanak
megfeleléen — mar nem vizsgalta.

V.

1. A jelen esetben kérdés az is, hogy az Mt. 55. § (1) bekezdés a) pontja kizérdélag olyan tartalommal értelmezheté-e,
mint ahogyan azt az inditvanyozé teszi. Ez azért kérdés, mert a mddositas egyike sem érintette azt az Mt. szabalyt,
amely a foglalkoztatasi kotelezettségrél szol. Amennyiben a vizsgalt jogszabalynak tobb értelmezése is lehet, és
egyben van olyan értelmezése, mely az Alaptérvénnyel Osszeegyeztethetd, az Alkotmdanybirdsdg alkotmdanyos
kovetelményben éllapitja meg a jogszabaly Alaptorvénynek megfelelé alkalmazasa alapjaul szolgéld értelmezését.
A jelen esetben azt lehet megéllapitani, hogy az Mt. e szabdlya a moédositasa utén is értelmezhet6 ugy, a munkaltato
altalanos foglalkoztatasi kotelezettsége — ezek kdzott az is, hogy biztositania kell az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsagos munkavégzés kovetelményeit — valtozatlanul fennall.

Ez abbol kévetkezik, hogy a birdi kezdeményezésben tamadott, értelmezett modositas kétségteleniil valamely
konkrét munkakor és az abban végzett konkrét feladat ellatasara egészségi okbdl valo alkalmatlansaghoz tapad,
amint azt a kezdeményezés is bemutatja, és nem 3&ltaldban a rendelkezésre allas kotelessége vagy az éltaldnos
foglalkoztatasi kotelezettség aldli mentesitésrél szél. Mds munkakdrre vagy a munkakor ellatdsara mas feltételek
mellett ezek a moédositott szabalyok nem tartalmaznak mentesitést a munkavallalé szamara, vagyis masik oldalrol
nem érintik a munkaltaté altaldnos kotelezettségeit.

Abbdl az altaldnos elvbdl, hogy a kotelezettségekkel szemben a masik fél oldalan jellemzéen jogosultsagok
jelennek meg (azaz, ami az egyik félnek kotelezettség, az egyben a masik oldalon a jogosult altal kikényszerithetd
jogot jelent), az kovetkezik, hogy valamely kotelezettség aldli mentesilésrdl széld szabdly csak a mentesilés
terjedelméhez illeszkedé moédon és ahhoz igazoddé mértékben mdédosithat jogosultsdgot. Vagyis az Mt. 55. §
(1) bekezdése a munkavallalé jogat rogziti, a munkavallalé szdméra ad mentestiilést bizonyos kotelezettségei aldl, de
a munkaltaténak erre a szabalyra hivatkozassal kdzvetleniil nem lehet igénye vagy joga, hogy kotelezettségei aldl
mentesuljon.

Egy jogszabaly alaptdrvény-ellenességének vizsgalatanal az Alkotmanybirdsag értelmezi a jogszabalyt is. Ez minden
esetben sziikségszerd, mert meg kell allapitania a jogszabaly hatokérét. Uj jogszabalynal, amelyhez nem tapad
kialakult, allandé biréi gyakorlat, az Alkotméanybirésag tdmaszkodhat a sajat értelmezésére. A jogszabaly és valamely
torténeti tényallds egymdsra vonatkoztatdsa, ezzel kapcsolatban a jogszabaly értelmezése elsésorban az éltaldnos
hataskorl birdsagokra tartozik; az Alkotmanybirdsdg a jogszabaly vizsgalatanal az Alaptorvény és a jogszabdly
egymasra vonatkoztatasat, ezzel kapcsolatban a jogszabdly értelmezését végzi el.

A Modtv.-hez f(izott indokolds nem ad egyértelmi eligazitast a modositas altal elérni kivant célokrol vagy annak
az értelmezési kereteirél. Nem derdl ki az indokolasbdl, hogy az valamely bir6i gyakorlat felllirasat, vagy éppen
ellenkezéleg, a megerdsitését célozza-e.

Minden norma értelmezésre szorul, a jogszabalyok egyre névekvé szdma és bonyolultsdga ezt az értelmezési igényt
folyamatosan noveli. Valamely norma megszévegezésébdl, szabalyozasi kdrnyezetébdl fakadhatnak értelmezési
nehézségek. Valamely torvényszéveg normatartalma fligg a szabdlyozasi kdrnyezetétdl, és igy valamely konkrét
rendelkezés alkotmanybirdsagi vizsgalata eredménye is fligg a rendelkezés normakérnyezetétol.

Az Mt. altaldnos és kilonds szabalyaival, az Alaptorvény 28. cikkében irt értelmezési kdvetelménnyel, a jézan
észnek és a kozjonak megfeleld, erkdlcsds és gazdasdgos célt szolgald értelmezési kdvetelménnyel, a jogszabaly
megalkotdsdra vagy modositdsara iranyuld javaslat indokoldsa kotelezé figyelembevételével a jelen esetben
Osszeegyeztethetetlen lenne a kifogasolt rendelkezésnek az 6Gnmagaban vett olyan értelmezése, amely szerint, ha
a munkavallalé egészségiigyi szempontbdl alkalmatlan valamely, konkrét munkakérhoéz kapcsolddd és konkrét
feladatainak az ellatasara, akkor a munkaviszonybdl eredé jogok és kotelezettségek, ezek kézott a munkaltatd
foglalkoztatasi vagy a munkavallalé munkavégzési kotelezettsége, dltaldnossagban, nem csak a konkrét munkakort
és konkrét feladatokat illetéen, megsziinnek. Természetes, hogy a munkavéllalé6 munkavégzési kotelezettsége
nem all fenn olyan munkakér ellatdsdra, amelyben - a konkrét feladatellatasi korilményekre is tekintettel —
,nem alkalmas” mingsitést kapott. Nem érintette azonban a mddositas a jogviszony masik oldalat, az Mt. mas,
altalanos szabalyait, vagyis a munkaltaté altalanos foglalkoztatasi kotelezettsége egyes elemeit, ezek kozott
az egészséget nem veszélyezteté munkavégzés koriilményeinek a biztositasat.
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[91]

2. Az Alkotmanybirésag, a bir6i kezdeményezés elutasitdsa mellett, az Alaptorvény XVII. cikk (3) bekezdése
védelme érdekében, az Abtv. 46. § (3) bekezdésében irtak alapjan, hivatalbdl eljarva sziikségesnek latta az Mt. 55. §
(1) bekezdés a) pont Uj szdvegrészének az Mt. mondott bekezdésével Osszhangban all6 értelmezésének
a megerdsitését alkotmanyos kovetelmény formajaban.

Az Alaptorvény XVII. cikk (3) bekezdése feltétlen érvényesiilése a rendelkez6 részben megfogalmazott alkotmanyos
kdvetelménnyel biztosithato.

3. A fentiekre tekintettel az Alkotmanybirésag az Mt. kifogasolt rendelkezései alaptorvény-ellenességének
a megéllapitdsdra és megsemmisitésére iranyuld birdi inditvanyt a rendelkezé részben foglaltak szerint részben
megalapozottnak itélte, és részben elutasitotta. Az utdbbi dontéssel érintett jogszabdlyi rendelkezés tekintetében
egyuttal alkotmanyos kdvetelményt allapitott meg.

Az Alkotmanybirésag az Abtv. 45. § (2) bekezdése alapjan rendelkezett arrél, hogy a megsemmisitett jogszabaly
az Alkotmanybirdsag eljardsara okot ad6 lgyben nem alkalmazhaté, a (4) bekezdése alapjan pedig arrél, hogy
a megsemmisitett jogszabaly valamennyi, barmely birdsag el6tt folyamatban lévé ugyanilyen targyd tgyben
nem alkalmazhatd.

4. Az Alkotmanybirdsdg a hatdrozat Magyar Kozlonyben torténd kozzétételét az Abtv. 44. § (1) bekezdés masodik
mondata alapjan rendelte el.

Budapest, 2025. februar 11.

Dr. JuhdszImre s. k.,
az Alkotmanybir6sag elndke

Dr. Czine Agnes s. k., Dr. Handé Tiinde s. k.,
alkotmanybird eléadé alkotménybird
Haszonicsné dr. Addm Mdria s. k., Dr. Horvdth Attila s. k.,
alkotmanybird alkotménybiré
Dr. Hércherné dr. Marosi Ildiké s. k., Dr. Juhdsz Miklés s. k.,
alkotmanybird alkotménybiré
Dr. Lomnici Zoltdn s. k., Dr. Mdrki Zoltdn s. k.,
alkotmanybird alkotménybiré
Dr. Patyi Andrds s. k., Dr. Salamon LdszI6 s. k.,
alkotmanybird alkotménybiré
Dr. Schanda Baldzs s. k., Dr. Szabé Marcel s. k.,
alkotmanybird alkotménybiré

Dr. Varga Réka s. k.,

alkotménybird

Alkotmaénybirésagi tgyszam: 111/3704/2024.
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IX. Hatarozatok Tara

A koztarsasagi elnok 34/2025. (Il. 27.) KE hatarozata
birak felmentésérol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja és 26. cikk (2) bekezdése, valamint a birdk jogalldsarol és
javadalmazésarol sz6l6 2011. évi CLXII. térvény 89. § c) pontja és 90. § h) pont ha) alpontja alapjan - az Orszagos
Birdsagi Hivatal elndkének javaslatara —,

az altaldnos 6regségi nyugdijkorhatar betoltésére tekintettel

dr. Benedek Tibort 2025. szeptember 13-ai hatallyal,

dr. Hajnal Pétert 2025. oktober 3-ai hatallyal,

dr. Maréti Rozdlidt 2025. oktober 6-ai hatéllyal,

dr. Pozsonyi Jdnos Pétert 2025. oktéber 9-ei hatallyal és
Havassyné dr. Farkas Mdrtdt 2025. oktéber 18-ai hatallyal

biréi tisztségébdl felmentem.
Budapest, 2025. februar 27.

Dr. Sulyok Tamds s. k.,

koztarsasagi elnok

SP (igyszam: SP/878-2/2025

A koztarsasagi elnok 35/2025. (ll. 27.) KE hatarozata
birak kinevezésérol

1.

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja és 26. cikk (2) bekezdése, valamint a birdk jogallasarol és
javadalmazasarol szolo 2011. évi CLXII. torvény 3. § (2) bekezdése és 23. § (1) bekezdése alapjan — az Orszdgos
Bir6sagi Hivatal elnkének javaslatara —

dr. Papczun Petra Juditot és
dr. Petrovicz Anitadt

a 2025. marcius 1. napjatdl 2028. februar 29. napjaig terjed6 idétartamra biréva kinevezem.
Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja és 26. cikk (2) bekezdése, valamint a birdk jogalldsarol és

javadalmazéasarol széld 2011. évi CLXIL. torvény 3. § (2) bekezdése, 23. § (1) bekezdése és 24. §-a alapjan
—az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének javaslatara -

dr. Szildgyi Enikét

2025. marcius 1. napjatol hatarozatlan id6tartamra biréva kinevezem.
Budapest, 2025. februar 27.

Dr. Sulyok Tamds s. k.,

koztarsasagi elnok

SP igyszam: SP/760-2/2025
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A koztarsasagi elnok 36/2025. (Il. 27.) KE hatarozata
katonai biré kinevezésérol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja és 26. cikk (2) bekezdése, valamint a birdk jogallasarol és
javadalmazdasardl sz6l6 2011. évi CLXII torvény 3. § (2) bekezdése, 5. § (1) bekezdése, 23. § (1) bekezdése és 24. §-a
alapjan - az Orszagos Birdsagi Hivatal elnkének javaslatara — dr. Kugler Tamds Szabolcsot 2025. marcius 1. napjatdl
hatdrozatlan id6tartamra katonai biréva kinevezem.

Budapest, 2025. februar 27.

Dr. Sulyok Tamds s. k.,

koztarsasagi elnok

SP ligyszam: SP/954-2/2025

A koztarsasagi elnok 37/2025. (Il. 27.) KE hatarozata
a Gazdasagi Versenyhivatal Versenytanacsa tagja megbizatasa megsziinésének megallapitasarél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés j) pontja, valamint a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas
tilalmardl sz6lé 1996. évi LVII. torvény 38. § (1) bekezdés a) pontja és (2) bekezdése alapjdn - a Gazdasagi
Versenyhivatal elndkének elSterjesztésére - megdllapitom, hogy dr. Szoboszlai Izabella Anna, a Gazdaségi
Versenyhivatal Versenytanacsa tagjanak e megbizatasa 2025. februdr 28-ai hatallyal, a megbizasi id6tartam leteltével
megszUnik.

Budapest, 2025. februar 27.

Dr. Sulyok Tamds s. k.,

koztarsasagi elnok

SP (igyszam: SP/779-2/2025
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A Kormany 1033/2025. (ll. 27.) Korm. hatarozata
a United States Agency for International Development altal magyar jogalanyoknak kifizetett politikai
korrupcids forrasok feltarasaért felel6s kormanybiztos kinevezésérol

1.

A Kormany a kormanyzati igazgatdsrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény (a tovébbiakban: Kit.) 12. § (1) bekezdésében

meghatarozott feladatkdrében eljarva LdszI6 Andrdst e kormanyhatarozat hatélybalépésétél a Kit. 219. §

(3) bekezdése szerinti id6tartamra a United States Agency for International Development (a tovabbiakban:

USAID) altal magyar jogalanyoknak kifizetett politikai korrupciés forrdsok feltdrasaért felelés kormanybiztossa

(a tovabbiakban: kormanybiztos) nevezi ki.

A kormanybiztos az 1. pont szerinti feladatkdrében

a) a rendelkezésre all6 adatok feltarasaval, 6sszegyjtésével, tovabba rendszerezésével, valamint

b) az Amerikai Egyesiilt Allamokban folytatandé helyszini vizsgalattal

feltdrja az USAID altal magyar jogalanyoknak kifizetett forrdsok — az elmult évek legnagyobb politikai korrupciés

botranyanak - részleteit.

A kormanybiztos

a) a tevékenységével Osszefliggésben személyektél, szervezetektdl - személyes adatnak nem mindsilé -
adatokat, informacidkat kérhet,

b) a feladatellatdsahoz kapcsolédé dokumentumokba — a vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen —
betekinthet,

c) a Kormany irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozo szervek vezetdi részére intézkedés megtételét javasolhatja.

4. A kormanybiztos tevékenységét a miniszterelnok a kiilgazdaségi és killigyminiszter utjan iranyitja.

A kormanybiztos tevékenységét a Klilgazdasagi és Kulligyminisztérium szervezetében m(ikodé 8 f6s titkarsag segiti.
A kormanybiztos tevékenységének ellatasaért dijazasra nem jogosult. A kormanybiztos tevékenységének ellatasaért
a kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasérdl szélé6 2010. évi
XLIIL. térvény 31. § (2) bekezdése szerinti juttatasokra jogosult.

Ez a hatdrozat a kdzzétételét kdvetd napon [ép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Magyar KoézIdnyt az Igazsaguigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bird Attila.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Magyar Kozlony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
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