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Utasitasok

Az emberi er6forrasok minisztere 5/2014. (I. 21.) EMMI utasitasa
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz6l6
4/2013. (I. 31.) EMMI utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatarozott hataskéromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. térvény 23. §

(4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felel6s miniszter jévahagyasaval — a kovetkezd utasitast

adom ki:

1.8

2.§

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatérdl sz6l6 4/2013. (I. 31.) EMMI utasitas
Melléklete (a tovabbiakban: SzMSz) az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Jévahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléket az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

2.§

3.8

Az SzMSz 3. § (5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(5) Az egyes munkafolyamatok szabdlyait és a minisztériumban - a sziikség szerinti eltérésekkel - alkalmazando
iratok mintéjat az 5. fliggelék tartalmazza. A minisztériumban alkalmazandd iratmintak aktualis arculati megjelenése
a minisztérium belsé honlapjan (intranet) érhetd el.”

Az SzMSz 4. § (2) bekezdés s) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A miniszter a minisztérium vezetdjeként kiil6nGsen)

,S) gyakorolja az Nftv. szerint 6t megilletd, az allami felséoktatasi intézmények rektorai megbizasa, felmentése
kezdeményezésével és gazdasagi vezetdivel kapcsolatos fenntartoi jogkoroket,”

Az SzMSz 4. § (2) bekezdése a kovetkezd x) ponttal egésziil ki:

(A miniszter a minisztérium vezetdjeként kiiléndsen)

,X) az eurdpai unids fejlesztési forrasok felhasznélasahoz kapcsolodé feleléssége kdrében biztositja az eurdpai unios
fejlesztési forrasok felhasznélasaval megvalosuld, kilon jogszabdlyban meghatarozott operativ programok iranyité
hatosagi feladatainak ellatasat.”

Az SzMSz 5. § n) és o) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezések Iépnek:

(A miniszter irdnyitja)

,n) az Oktatasi Jogok Biztosa Hivatalanak,

o) — a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi
XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 62/A. § (3) bekezdése szerint — az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar”
(tevékenységét.)
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4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

9.8

Az SzMSz 51. §-a a kdvetkezd n) ponttal egésziil ki:

(A minisztériumban)

»N) a miniszter Ksztv. 62/A. § (3) bekezdése szerinti iranyitasa alatt all6, EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar”
(mikodik.)

Az SzMSz az 52. §-at kdvetben a kdvetkez6 alcimmel egésziil ki:

,6.0.1. Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar

52/A. § (1) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar

a) megteremti a szinergiat a 2007-2013 és a 2014-2020 programozasi idészak kozott a fejlesztési és eljarasrendi
feladatok tekintetében,

b) ellatjaa 2014-2020 kozotti eurdpai unids id6szak fejlesztési programjai minisztériumot érinté tervezési feladatainak
el6készitését és javaslatot tesz a végrehajtasi intézményi strukturara,

¢) szakmailag 6sszehangolja a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé hazai és eurdpai unios fejlesztéseket,

d) a fejlesztések hatékonysdgénak és eredményességének javitdsa érdekében a minisztériumon bellil egyezteti
az dgazati érdekeket,

e) javaslatot tesz a szakmai allamtitkdrsagok egymast kdlcsondsen segité fejlesztési irdnyaira és koordinalja azok
osszehangolt tervezését és megvaldsitasat,

f) koordinalja a 2007-2013 és a 2014-2020 programozasi idészak nyomon kovetési és értékelési tevékenységét,

g) kialakitja a végrehajtasi intézményrendszer minéségbiztositasi eljarasrendjének mechanizmusait,

h) jévahagyja az operativ program éves és zar6 jelentését,

i) ellatja a 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurépai Szocidlis Alapbol
és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznalasanak rendjérél szol6 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet 5/A. és
5/B. §-4ban meghatarozott feladatokat.

(2) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar feladatai ellatasa soran szakmailag 6nalléan jar el.

52/B. § Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fosztély vezetbjének,

b) az Ertékelési és Monitoring Féosztély vezetéjének,

¢) a Program-végrehajtasi Féosztaly vezet&jének,

d) az Intézményfelligyeleti Féosztaly vezetéjének

tevékenységét.

52/C.§ (1) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag
mukodik.

(2) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes dllamtitkar irdnyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

52/D. § Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az Ertékelési és
Monitoring Féosztaly vezetdje helyettesiti”

Az SzMSz 145. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»(3) A minisztériumnak a birésadgok és a hatdéségok el6tti jogi képviseletét a jogszabalyi keretek kozott a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkdr engedélyével jogtanacsosi névjegyzékbe felvett és jogtanacsosi igazolvannyal
rendelkezé, vagy a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkar altal meghatalmazott, a Jogi Féosztalyon beltl m(ikddé
Képviseleti Osztaly képviseleti joggal bird jogasza latja el”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.0.0.4. alcim cimsora helyébe a kovetkez6 cimsor lép:
,6.0.0.2. Nemzetkozi Féosztaly”

Az SzMSz 2. figgelék 6.0.0.5. alcim cimsora helyébe a kdvetkez6 cimsor [ép:
,6.0.0.3. Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala”

Az SzMSz 2. fliggeléke a 8. §-sal megallapitott 6.0.0.3. alcimet kovetéen a kovetkezé 6.0.1. alcim cimsorral
é56.0.1.1- 6.0.1.5. alcimmel egésziil ki:

,6.0.1. Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek

6.0.1.1. EU Fejlesztési és Stratégiai Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Az EU Fejlesztési és Stratégiai Helyettes Allamtitkari Titkérsag elldtja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.
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6.0.1.2. Stratégiai Tervezési Koordinéaciés Féosztaly

a) A Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. 6sszehangolja a miniszter altal irdnyitott és felligyelt szervezetek és személyek stratégiai tervezési tevékenységét
az EU2020 stratégidban nevesitett, a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd célok teljesithetésége és az ezt
szolgdlé minisztériumi szintl kdzos szakmai célok kijelolése, az egyes szakpolitikai terliletek altal elkészitett stratégiai
tervdokumentumok kdzotti szinergikus hatasok kihasznaldsa, tovabba az Eurdpai Unid 2014-2020 kdzotti tervezési
id6szakaban a miniszter aktualis feladat- és hataskorébe tart6zo stratégiai tervdokumentumok kidolgozasa végett;
ennek érdekében

1.1. folyamatosan kozvetiti az allamtitkdrsagok felé a 2014-2020 kozotti tervezési idGszakra vonatkozd
keretfeltételeket,

1.2. szakmai egyeztetéseket tart az érintett szervezeti egységekkel és partnerekkel,

1.3.a miniszter szamara el6késziti, illetve véleményezi a miniszter dltal irdnyitott és felligyelt szervezetek és személyek
stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

1.4. minisztériumi szinten részt vesz az Eurdépai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozd
el6késziletekben, koordinalja a kapcsolédé dokumentum- és jogszabalytervezetek humaén 4gazati allaspontjainak
kialakitasat, tarcadllaspontot képvisel ezek egyeztetése és jovahagydsa soran;

2. 6sszehangolja a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezését a kormanyprogrammal;

3. el6segiti az egylttmikddést a minisztérium stratégiai tervezésért felelds szervezeti egységei kozott;

4. kozremukodik a tobb allamtitkarsag feladatkorébe is tartozd stratégiai tervezéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban;

5.munkaja soran egytittmiikodik az dllamtitkarsagok keretében miikodo, ezen a terlileten feladatokat ellatd szervezeti
egységekkel, illetve tajékoztatast nyujt szamukra a szakterlletet érint6 ligyekben;

6. egyuttmikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Eurépai Unié 2014-2020 kézétti tervezési idészakaban
a miniszter aktudlis feladat- és hatdskorébe tartozé 2007-2013 kozotti idészakra vonatkozd akcidtervek
véglegesitésében.

b) A Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. el6késziti az Eurdpai Bizottsaggal folytatandd, az EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unié 2014-2020
kozotti tervezési idészakdban megvaldsitand6 stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzé magas szintl
targyalasokat, a szamara adott mandatum keretei kozott szakértéi egyeztetéseket folytathat az Eurdpai Bizottsaggal,
2. felel a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd miniszteri program és intézményi munkaterv kidolgozasaért,

3. felkérés esetén stratégiai kérdésekben a dontések elGkészitését seqit6, hatdsait vizsgalo, a stratégiai tervezést
tdmogatd felméréseket, adatgyUjtéseket, elemzéseket készit 6sszhangban az allamtitkarsag tevékenységével,

4. el6késziti a 2014-2020 kozotti idészakra vonatkozd operativ programokat, és ezzel kapcsolatban egyiittmkodik
az egyes érintett allamtitkarsagokkal,

5. jogosult a kapcsolattartasra, illetve a minisztériumi szintU allaspont képviseletére a stratégiai tervezésben érintett
kormanyzati szervekkel,

6. ellatja az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar altal meghatarozott egyéb feladatokat.

6.0.1.3. Ertékelési és Monitoring Féosztaly

Az Ertékelési és Monitoring Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. javaslatot tesz a miniszter szdmara az integrélt szakmai monitoring rendszer és értékelési rendszer kialakitasara;
ennek keretében

1.1. megvizsgalja, milyen informacidk, adatok allnak rendelkezésre az intézményi és egyéni szintl bemeneti, kimeneti
és eredménymutatdk mérésére,

1.2. egyeztetést kezdeményez a rendelkezésre all6 informacids rendszerek adattartalmanak elemzése és fejlesztése
érdekében,

1.3. egylttmUkddve az egyes szakpolitikai tertiletekkel javaslatot tesz az informaciok gydjtésére és feldolgozasara,
1.4.javaslatot tesz a jelentéstételi rendszerre;

2. az értékelési tevékenységéhez kapcsoldddan részt vesz a minisztérium feladat- és hatdskorébe tartozo, unids
finanszirozasu projektek, programok és palyazatok szakmai megvalésitasanak nyomon kévetésében a minisztériumi
hattérintézmények esetében, kiilonos tekintettel a szakmai célok elérésében tortént elérehaladasra;

ennek érdekében

2.1. tajékoztatast, adatot, informaciot kérhet a projektért, programért, palyazatért szakmailag felelés szervezeti
egységtol,

2.2. részt vehet a kapcsolédo attekinté Uléseken és a monitoring latogatasokon, valamint a Program-végrehajtasi
Féosztalynal kezdeményezheti egyezteté megbeszélések 6sszehivasat,
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2.3. a miniszter altal iranyitott és felligyelt szervezetek altal megvalésitott kiemelt projektek projektgazdaitol
kozvetlenil informaciokat kérhet, az érintett szervezeti egységek egyideji tajékoztatdsa mellett;

3. az dllamtitkarsadgokkal egylttmkddve, rendszeres id6kozonként elérehaladasi jelentést készit a miniszter szamara,
valamint elkésziti az operativ program éves és zaro jelentését;

4. el6zetesen és utodlagosan vizsgalhatja és értékelheti a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo, unids
finanszirozasu projekteket, beavatkozasokat és palyazatokat, illetve azok megvalosulasat koltséghatékonysagi és
eredményességi szempontbol;

ennek érdekében

4.1. el6zetes értékelést, elézetes hatdsvizsgdlatot, kdzbensd értékelést, utdlagos értékelést és hatdsvizsgalatot
készithet, vagy annak lefolytatdsat kérheti a projektért, programért, palyazatért szakmailag felelés szervezeti
egységtol,

4.2. javaslatot tehet a Miniszterelnékség felé a vonatkozo értékelés lefolytatasara,

4.3. részt vehet az értékelésre vonatkozé feladatleiras meghatarozasaban;

5. az értékelések megdllapitdsaira, a programok végrehajtési tapasztalataira épitve, az érintett szakmai terilettel
egyuttmUkodve javaslatot tesz a tervezési és végrehajtési folyamatok optimalizaldsa érdekében;

ennek keretében

5.1. megvizsgalja a globdlis tdamogatas menedzsmenteszkoz alkalmazhatdsagat a kapcsolédoé programok keretében,
valamint a bevezetéséhez sziikséges intézményi kapacitasokat,

5.2. megvizsgalja az egyszerUsitett elszamolasi médszerek bevezethet6ségét,

5.3. javaslatot tesz a 2014-2020 programozasi idészak végrehajtasi intézményrendszerére, a hattérintézmények
szerepére,

5.4. a feladatok ellatasara egyeztetéseket kezdeményezhet,

5.5. egyeztetéseket folytathat a hattérintézményekkel;

6. egylttm(kodik a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Fbéosztéllyal az Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési
id6szakaban a miniszter aktualis feladat- és hataskorébe esé stratégiai tervdokumentumok kidolgozasa soran;

7. részt vesz az Eurdpai Bizottsdg altal mikddtetett Bizottsdagok, munkacsoportok munkajaban, kilonds tekintettel
a Foglalkoztatasi, Szocialis tigyek és Tarsadalmi Osszetartozas Féigazgatosag altal mikodtetett Eurdpai Szociélis Alap
(a tovabbiakban: ESZA) Bizottsag, illetve Ertékelési Partnerség munkajara, valamint részt vesz egyéb nemzetkézi
egyuttmuikodésekben;

8. a miniszter megbizasabdl egyeztetéseket folytat az Eurdpai Bizottsag érintett féigazgatdsagaival, egyeztetve
az érintett allamtitkarsagokkal;

9. a miniszter szdmdra - az &gazati allamtitkdr javaslatdnak figyelembevételével — véleményezésre el6késziti
az operativ program médositasat, illetve az akcidterveket;

10. a Program-végrehajtasi Féosztaly altal elékészitett palyazati felhivasokat és azok modositdsait a helyettes
allamtitkari jévahagyast megel6z6éen - kiemelten a stratégiai illeszkedés, illetve a szakmai tartalom szempontjabol -
véleményezi; megteremti az egyes konstrukcidk kdzotti 6sszhangot a parhuzamossdgok elkeriilése érdekében;

11. az unids tdmogatasok hatékony és eredményes felhasznaldsa érdekében az el6készités soran megvizsgalja
az egyes projektek, programok és pdlydzatok tartalmat azok 6sszhangjdnak meger6sitése érdekében, valamint
az uni6s tamogatasokra vonatkozé fenntarthatéségi kovetelmények teljesithetésége szempontjabdl, tovabba
a kettés finanszirozas elkeriilése végett;

ennek érdekében

11.1. az akcidtervekkel, palyazati dokumentacidkkal és kiemelt projektekkel kapcsolatban tovabbi informacidkat
- beleértve a kapcsolodd hazai forrasokra, programokra vonatkozé informaciokat — kérhet az érintett szervezeti
egységektdl, az irdnyitott és felligyelt szervezetektdl,

11.2. egyuttmUkddik az egyes szakpolitikai teriiletekkel annak feltardsdban, hogy a fenntartasi kotelezettség
teljesitéséhez szlikséges forrasok biztositasdhoz a koltségvetési forrasokon tulmutatéan milyen forrdsok vonhatok be,
11.3. egyuttmiikddik az Intézményfejlesztési Féosztallyal az atszervezésben érintett intézmények altal megvaldsitott
programok atdolgozéasaban;

12. kialakitja a program iranyitasi és ellenérzési rendszerét, melynek megfeleléen elkésziti és aktualizalja
— a kdzponti koordindcids szerv altal meghatarozott szempontrendszer alapjan — az operativ program iranyitdsi és
kontrollrendszereinek leirdsat, melyet megkuld jévahagydsra a helyettes allamtitkar részére;

13. részt vesz a tdmogatasok igénylésével és felhasznalasaval kapcsolatos egységes eljarasrend, az akcidtervek
egységes mintdinak kidolgozasaban;

14. ellatja a helyettes allamtitkar altal meghatarozott egyéb feladatokat.
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6.0.1.4. Program-végrehajtasi Féosztaly

A Program-végrehajtasi Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. elldtja a HEFOP és EQUAL Program fenntartasaval és ellendérzésével 6sszefliggé szakmai feladatokat,

2. részt vesz a TAMOP, TIOP operativ programok, akciétervek és kapcsol6dé dokumentumok kidolgozéasaban,

3. javaslatot tehet a TAMOP, TIOP operativ programok médositasara,

4. véleményezi a kozrem(kodd szervezet tevékenységérdl szolé éves munkatervet, valamint attekinti és véleményezi
a kozrem(kodd szervezeti jelentéseket,

5.kozremUkodik az operativ programokra vonatkozé értékelési terv 6sszedllitdsaban és az értékelések lefolytatdsiban,
6. az allamtitkarsagokkal egylttmikodésben elékésziti az Akcidtervben rogzitett konstrukcidk vonatkozasaban
a pélyazati Gtmutatok tervezetét, majd az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal és kiils6 szervezetekkel valé egyeztetést
kovetden véglegesiti és felterjeszti azt a helyettes allamtitkarnak jovahagyasra,

7.gondoskodik a kiemelt projektek kivélasztasanak el6készitésérdl, a projektek elérehaladdsanak nyomon kévetésérdl
és tdmogatasardl, a kiemelt projektek eljarasrendjének megfelel6en,

8. részt vesz a projektkivalasztas el6készitésében,

9. részt vesz a kozremUikodd szervezet dltal elvégzett szakmai feladatok ellenérzésében, majd ennek alapjan a KSZ
finanszirozashoz kapcsolodé szakmai teljesitésigazolas kiadasaban,

10. koordinadlja az EGT - Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok Népegészségligyi és Veszélyeztetett gyerekek és
fiatalok programteriiletek tervezését és végrehajtasat, elkésziti a kapcsolddd program-dokumentumokat; koordinalja
az Egyuttmikodési Bizottsdgot; nyomon koveti a péalyazatok tényleges fizikai és pénzligyi megvaldsitasat,

11. részt vesz a 2007-2013 programozasi idészak vonatkozdsdban a program iranyitdsi és ellendérzési rendszerének
kialakitasaban,

12. kézremUikodik a tdmogatasok igénylésével és felhasznalasaval kapcsolatos egységes eljarasrend, az akcidtervek,
a palyazati felhivasok, a tdmogatasi szerzédések, tdmogatoi okiratok egységes mintdinak kidolgozasaban,
valamint a program- és projekt végrehajtasi eljaras soran hasznalandé dokumentumok egységes tartalmi és formai
kovetelményeinek meghatérozasaban, véleményezi az egységes mintatdl eltéré egyedi tdmogatasi szerz6dések
tervezetét,

13.dont a projektjavaslatok tdmogatésarol vagy elutasitasarél, megkoti a kedvezményezettel a tdmogatasi szerz6dést,
kibocsatja a tdamogatasi okiratot, gondoskodik a tAmogatdasok kifizetésérél és szabalyszer(i felhasznalasarol, amely
feladatok ellatasahoz kbzrem(ikddo szervezetet vehet igénybe,

14. nyomon koéveti az operativ programok és projektek pénziigyi és szakmai el6rehaladdsat, kiilonds tekintettel
az indikatorok teljesitésére, aminek eredményeit megkiildi a kdzponti koordinacios szerv részére,

15. projektfeliigyeleti rendszert m(kddtet a hatéridére nem teljesité projektek korére,

16. részt vesz az operativ program éves és zaro jelentésének elkészitésében, azokhoz adatokat szolgaltat,

17. ellatjaa TAMOP és a TIOP Technikai Segitségnyujtés intézkedéseihez, valamint a VOP-hoz kapcsol6dé koordinacids
és ellendrzési feladatokat,

18. elkésziti a Technikai Segitségnyujtas intézkedései/prioritasai forraslehivasait,

19. részt vesz a KSZ ellenérzésében, tényfeltard latogatason, helyszini ellenérzéseken,

20. egyuttmUkodik és adatot szolgéltat a kiilsé és belsé ellenérzé szervek altal lefolytatott vizsgalatok soran,
21.részt vesz az OP-k pénziigyi végrehajtasanak és zarasanak szabélyozasaban,

22. az operativ programok tervezésével, pénziigyi végrehajtasaval 0sszefliggésben szabalyozasi feladatokat lat el,
pénziigyi eljarasrendeket dolgoz ki,

23. az OP megvaldsitdsa érdekében igénybe vett nemzetkozi hitelekkel kapcsolatosan adatot szolgéltat, éves és
egyéb pénziigyi jelentéseket készit eld,

24. ellatja a jogszabdlyok és belsé szabdlyzatok alapjan a hataskorébe tartozoé szabalytalansdg- és kifogaskezeléssel
0sszefliggd feladatokat,

25. ellatja az operativ programhoz kapcsolddd pénziigyi tervezési, lebonyolitasi és pénziigyi nyomon kovetési
feladatokat,

26. feladatai elltasa soran egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal.

6.0.1.5. Intézményfellgyeleti F6osztaly

a) Az Intézményfelligyeleti Féosztély funkcionalis feladatai korében

1. részt vesz a kdzrem(ikddé szervezet tevékenységérél szolo éves munkaterv véleményezésében, valamint attekinti,
véleményezi és értékeli a kdzrem(ikddo szervezeti jelentéseket,
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10.§

12. 8§

13.§

2. gondoskodik a kozrem(ikodé szervezet altal elvégzett szakmai feladatok ellendrzésérél, majd ennek alapjan a KSZ
finanszirozdshoz kapcsol6dé szakmai teljesitésigazolas kiadasanak helyettes dllamtitkér elé terjesztésérdl,

3. kockazatelemzés alapjan legalabb évente elvégzi a kdzrem(ikodé szervezetre dtruhazott feladatok végrehajtasanak
ellenérzését egyiittm(ikddésben a Program-végrehajtasi Féosztallyal,

4. részt vesz a globalis tdmogatasokat lebonyolitd kozrem(ikodd szervezetek kivalasztasi és mindségbiztositasi
eljarasrendjének kidolgozasaban,

5. részt vesz a kozremUikodd szervezetek eljarasrendjeinek véleményezésében,

6. nyomon koveti a fenntartéi feladatokat ellaté koltségvetési hattérintézmények tevékenységét az unids
tarsfinanszirozassal megvaldsuld projektek litemezett végrehajtasa tekintetében.

b) Az Intézményfelligyeleti Féosztaly egyéb feladatai korében

1. ellatja a minisztérium felelésségi kérébe tartozé Regionélis Operativ Program, az Uj Széchenyi Terv Kérnyezet
és Energia Operativ Program, valamint az Allamreform Operativ Program végrehajtasaval kapcsolatos szakmai
feladatokat,

2. elldtja a minisztérium felelésségi korébe tartozé kiemelt projektek és pélyazatok éllami feladatkorben torténd
palyazatirasi és menedzsment feladatainak megszervezését, intézményes kereteinek biztositasat,

3. elldtja a minisztérium felel6sségi korébe tartozd koltségvetési szervek, gazdasdgi tarsasagok, alapitvanyok,
kozalapitvanyok projekt menedzsment és pénziigyi menedzsment feladatainak elldtasara alkalmas szervezeti
egységek kialakitasat, felkészitését, szakmai mddszertani tdmogatasat,

4, ellatja a minisztérium felel6sségi korébe tartozd projektek minisztériumi vezetdi tajékoztatasahoz sziikséges
rendszerek kialakitdsanak és mikodtetésének feladatait.”

Az SzMSz 2. figgelék 6.3.1.2. alcim d) pont 2.3.5. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az Egészségpolitikai Féosztdly fejlesztéspolitikai feladatai kérében)

,2.3.5. megkiildi az Ertékelési és Monitoring Féosztaly részére a palyazati konstrukcié szakmai koncepcidjat,
egyuttmikoédik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok el6készitésében,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.3.1.2. alcim d) pontja a kdvetkezd 2.3.6. alponttal egésziil ki:

(Az Egészségpolitikai Féosztdly fejlesztéspolitikai feladatai kérében)

,2.3.6. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozadsaban a megfelel6ségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogato levelet”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.4.2.7. alcim b) pont 5.3.7. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztdly koordindcios feladatai kérében)

,5.3.7.egylittmikodik az Ertékelési és Monitoring Fosztéllyal az Akcidtervek, palyazatifelhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok elékészitésében,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.4.2.7. alcim b) pontja a kdvetkezd 5.3.8. alponttal egésziil ki:

(A Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztdly koordindcids feladatai kérében)

,5.3.8. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleléségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogatd levelet”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.5.1.3. alcim c) pont 3.5. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A Kbznevelés-fejlesztés F6osztdly fejlesztéspolitikai feladatai kbrében az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében)
,3.5. megkiildi az Ertékelési és Monitoring Féosztaly részére a pélyazati konstrukcié szakmai koncepcidjat,
egyuttmdkoédik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok el6készitésében,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.5.1.3. alcim c) pontja a kdvetkezé 4. alponttal egésziil ki:

(A Kbznevelés-fejlesztés F6osztdly fejlesztéspolitikai feladatai kbrében az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében)
4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozadsaban a megfelel6ségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogato levelet”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.6.1.2. alcim d) pontja a kbvetkezé 5. alponttal egészil ki:

(A Fels6oktatdsi Féosztdly funkciondlis feladatai krében)

,5. elékésziti a miniszter hatdskorébe tartozé allami felséoktatdsi intézmények gazdasagi vezetdivel kapcsolatos
jogkorok gyakorlasahoz sziikséges dontéseket és iratokat.”
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14.§

15.8§

16.§

17.8§

Az SzMSz 2. fliggelék 6.6.1.3. alcim b) pont 3.5. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Tudomdnypolitikai Féosztdly fejlesztéspolitikai feladatai kérében az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében)
,3.5. megkiildi az Ertékelési és Monitoring FSosztaly részére a pélyazati konstrukcié szakmai koncepcidjat,
egylttmikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az akciétervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok elékészitésében,”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.6.1.3. alcim b) pontja a kbvetkezd 4. alponttal egészil ki:

(A Tudomdnypolitikai Féosztdly fejlesztéspolitikai feladatai kérében az eurdpai uniés fejlesztési programok tekintetében)
4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozdsaban a megfelel6ségi nyilatkozatot és a miniszteri tdamogatd levelet”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.7.1.5. alcim b) pont 6.3.7. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Kulturdlis Fejlesztési, Or6kségvédelmi és Igazgatdsi Féosztdly koordindciés feladatai kérében)

,6.3.7.egylittmikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akciotervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok el6készitésében,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.7.1.5. alcim b) pontja a kdvetkezd 6.4. alponttal egészil ki:

(A Kulturdlis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatdsi Féosztdly koordindciés feladatai kérében)

,6.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleléségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogato levelet,”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.8.2.1. alcim b) pont 3.7. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Az Ifiusdgért és Sportkapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg az eurdpai unids fejlesztési programok
tekintetében)

,3.7. egylttmikédik az Ertékelési és Monitoring Fosztéllyal az akciotervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok elékészitésében,”

Az SzMSz 2. figgelék 6.8.2.1. alcim b) pontja a kdvetkezd 3.8. alponttal egészil ki:

(Az Ifiusdgért és Sportkapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg az eurdpai unids fejlesztési programok
tekintetében)

,3.8. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasidban a megfeleléségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogaté levelet;”

Az SzMSz 2. figgelék 6.9.0.2. alcim b) pont 11.3.7. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Az Egyhdzi Kapcsolattartdsi és Egylittm(ik6dési Féosztdly koordindcids feladatai krében)

,11.3.7. egyittm(ikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, pélyazati felhivasok, illetve
palydzatokkal kapcsolatos mandatumok elékészitésében,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.9.0.2. alcim b) pontja a kdvetkezd 11.4. alponttal egészil ki:

(Az Egyhdzi Kapcsolattartdsi és EgylittmUikédési F6osztdly koordindcids feladatai kérében)

,11.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasdban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogaté levelet,”

Az SzMSz 2. fliggelék 6.9.0.2. alcim b) pont 18. alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(Az Egyhdzi Kapcsolattartdsi és Egytittm(ikédési Féosztdly koordindcios feladatai korében)

,18. gondoskodik az egyhazi jogi személyek nyilvantartdsba vételérdl, az egyhazi jogi személyek nyilvédntartasanak
vezetésérdl, orszagosan egyedi azonositdsra alkalmas nyilvantartdsi szamot allapit meg és ad ki az egyhéz részére, és
err6l az egyhdzat értesiti, a nyilvantartasba vett adatokrdél sz616 kivonatot allit ki,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.9.0.2. alcim b) pont 20. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Az Egyhdzi Kapcsolattartdsi és Egylittm(ik6dési Féosztdly koordindcios feladatai krében)

,20. a lelkiismereti és valldsszabadsdg jogérdl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kdzosségek
jogallasarol sz616 2011. évi CCVI. torvény 14/B. § (2) bekezdése szerinti hatosagi eljarasban az eljaras soran felmertlé
kérdésekben — az ligy érdemében hozott dontés kivételével — dontést hoz, el6késziti a hatdsagi eljards soran az tigy
érdemében hozott dontést és elvégzi a dontésnek az Orszaggylilés szakbizottsagaval valo kozlésével 6sszefliggd
elékészité feladatokat,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.9.1.2. alcim b) pont 13.3.7. alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(A Nemzetiségi Féosztdly koordindciés feladatai kérében)

,13.3.7. egyittmikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, pélyazati felhivasok, illetve
palydzatokkal kapcsolatos mandatumok elékészitésében,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 6.9.1.2. alcim b) pontja a kdvetkezd 13.4. alponttal egészul ki:

(A Nemzetiségi Féosztdly koordindcids feladatai kérében)

,13.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogaté levelet,”
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19.8 (1) AzSzMSz 2.fliggelék 6.9.1.3. alcim c) pont 3.7. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
(A Tdrsadalmi Konzultdcié F6osztdlya funkciondlis feladatai kérében az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében)
,3.7. egylittmikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok elékészitésében,”
(2) Az SzMSz 2. fliggelék 6.9.1.3. alcim ¢) pontja a kovetkez6 3.8. alponttal egésziil ki:
(A Tdrsadalmi Konzultdcié F6osztdlya funkciondlis feladatai kérében az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében)
,3.8. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogato levelet”

20.8 (1) AzSzMSz2.fliggelék 6.10.1.2. alcim c) pont 8.3.7. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A Felzdrkdzdsi Fejlesztések Féosztdlya eurdpai unids és nemzetkézi feladatai kérében)
,8.3.7. egylittmikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az akcidtervek, palyazatifelhivasok, illetve palyazatokkal
kapcsolatos mandatumok el6készitésében,”
(2) Az SzMSz 2. fliggelék 6.10.1.2. alcim c) pontja a kdvetkez6 8.4. alponttal egésziil ki:
(A Felzdrkdzdsi Fejlesztések F6osztdlya eurdpai unids és nemzetkézi feladatai kérében)
,8.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleléségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogato levelet.”

21.§ Hatalyat veszti az SzMSz
a) 5.§ p) pontja,
b) 2. fuggelékének jelen utasitds hatdlybalépését megel6z6 napon hatdlyos megjel6lés szerinti 6.0.0.2. és
6.0.0.3. alcime,
<) 8. fliggelék . fejezetében foglalt tdblazat 10. pontja.

22.§ Az SzMSz 7. § (1) bekezdés nyit6 szovegrészében az,a kbzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai
és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.)” szovegrész helyébe az,,a Ksztv.”
szoveg lép.

23.§ Az SzMSz 1. fliggeléke helyébe az 1. fliggelék [ép.

Az SzMSz 3. figgeléke helyébe a 2. fliggelék Iép.

Az SzMSz 4. fliggeléke a 3. fliggelék szerint modosul.

w

Az SzMSz 5. fliggeléke a 4. figgelék szerint modosul.
Az SzMSz 6. fliggeléke helyébe az 5. fliggelék 1ép.

Az SzMSz 7. figgeléke a 6. fliggelék szerint mddosul.
Az SzMSz 8. fiiggeléke a 7. fliggelék szerint mddosul.
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2. fliggelék az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

»3. fliggelék

A Minisztérium szervezeti egységei és statusainak megoszlasa a szervezeti egységek kozott

6. Miniszter

6.0.0.1. Miniszteri Kabinet

6.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

6.0.0.2. Nemzetkozi Féosztaly

6.0.0.2.1. Nemzetkozi Osztaly

6.0.0.2.2. UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsag Titkdrsaga

31

6.0.0.3. Oktatasi Jogok Biztoséanak Hivatala
6.0.0.3.1. Vizsgalati Osztély

6.0.1. EU fejlesztési és
stratégiai helyettes
allamtitkar

6.0.1.1. EU Fejlesztési és Stratégiai Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.0.1.2. Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztaly

6.0.1.3. Ertékelési és Monitoring Féosztaly

6.0.1.3.1. Mddszertani Osztaly

6.0.1.3.2. Monitoring Osztaly

6.0.1.4. Program-végrehajtasi Féosztaly

6.0.1.4.1. TAMOP Végrehajtasi Osztaly

6.0.1.4.2. TIOP Végrehajtasi Osztaly

6.0.1.4.3. Jogi, Pénzligyi és Szabdlytalansag Kezelési Osztaly
6.0.1.5. Intézményfelligyeleti F6osztaly

35

6.1. Kdzigazgatasi
allamtitkar

6.1.0.1. Kdzigazgatasi Allamtitkari Titkarsag

6.1.0.2. Belsd Ellendrzési Féosztaly

6.1.0.2.1. Pénzligyi-szabalyszerUségi Ellen6rzési Osztaly
6.1.0.2.2. Rendszer- és Teljesitményellen6rzési Osztély
6.1.0.3. Intézményfejlesztési Féosztaly

30

6.1.1. Jogi és személyligyi
helyettes allamtitkar

6.1.1.1. Jogi és Személyligyi Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.1.1.2. Jogi Féosztaly

6.1.1.2.1. Egészségpolitikai Jogi Osztaly
6.1.1.2.2. Oktataspolitikai Jogi Osztaly
6.1.1.2.3. Szocidlis, Csalad-, Ifjusagjogi Osztaly
6.1.1.2.4. Kulturalis Jogi Osztély

6.1.1.2.5. Egyhazi, Nemzetiségi, Civil, Tarsadalmi Felzarkézési és Sportjogi

Osztély

6.1.1.2.6. Koordinacios Osztély
6.1.1.2.7. Képviseleti Osztaly
6.1.1.3. Személyugyi Féosztaly
6.1.1.3.1. Munkatigyi Osztaly
6.1.1.3.2. Kdzszolgalati Osztaly

92
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6.1.2. Gazdasdgi ligyekért
felelés helyettes
allamtitkar

6.1.2.1. Gazdasagi Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.1.2.2. Koltségvetési Féosztaly

6.1.2.2.1. Fejezeti Gazdalkodasi Osztaly

6.1.2.2.2. Fejezeti Kezelés( ElSirdnyzatok Osztalya

6.1.2.2.3. Intézményi Koltségvetési Felligyeleti Osztély

6.1.2.3. Gazdalkodasi Féosztaly

6.1.2.3.1. Pénzligyi Osztaly

6.1.2.3.2. Szamviteli Osztaly

6.1.2.3.3. llletménygazdalkodasi Osztaly

6.1.2.4. Vagyongazdalkodasi és Kdzbeszerzési Féosztaly
6.1.2.4.1.Vagyongazdalkodasi Osztaly

6.1.2.4.2. K6zbeszerzési Osztaly

6.1.2.5. Informatikai és Dokumentacios Féosztaly

6.1.2.5.1. Oktataspolitikai és Kulturalis Dokumentacios Osztaly
6.1.2.5.2. Egészségpolitikai Dokumentéciés Osztaly

6.1.2.5.3. Szocialis, Csaladugyi, Ifjuségi és Sport Dokumentéciés Osztaly

136

6.2. Parlamenti allamtitkar

6.2.0.1. Parlamenti Allamtitkari Titkarsag

6.2.0.2. Parlamenti Féosztaly

6.2.0.3. Sajté, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly
6.2.0.3.1. Sajtékapcsolatok Osztalya

6.2.0.3.2. Kommunikéacids és Stratégiai Osztaly

6.2.0.3.3. Kdzkapcsolatok és Protokoll Osztaly

39

6.3. Egészségligyért
felel6s

allamtitkar

6.3.1. Egészségpolitikaért
felelGs helyettes
allamtitkar

6.3.0.1. Egészségiigyért Felel6s Allamtitkari Kabinet

6.3.0.1.1. Egészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

6.3.0.1.2. Egészséguigyi Tudomanyos Tandcs Titkarsaga

6.3.0.1.3. Egészségpolitikai Programkoordinacids Osztaly

6.3.0.2. Egészségiigyi Informatikai Programiroda (Féosztaly)
6.3.1.1. Egészségpolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.3.1.2. Egészségpolitikai Féosztaly

6.3.1.2.1. Kozegészséglgyi, Jarvanyugyi, Egészségligyi lgazgatasi és
Védelmi Osztaly

6.3.1.2.2. Szakellatasi és Apolasi Osztaly

6.3.1.2.3. Egészségpolitikai Tervezési Osztaly

6.3.1.3. Népegészségligyi Féosztaly

6.3.1.4. Gybgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly

6.3.1.4.1. Gyogyszeriigyi Osztaly

6.3.1.4.2. Gyogyszerellatasi Osztaly

6.3.1.4.3. Orvostechnikai eszk6zok, Gyogydszati segédeszkozok és
Gyogyaszati elldtadsok Osztdlya

6.3.1.5. Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly

6.3.1.5.1. Egészségbiztositasi Osztaly

6.3.1.5.2. Finanszirozasi Osztaly

105
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6.3.2. Egészségligyi
koordinacioért és
EU-lgyekért felel&s
helyettes allamtitkar

6.3.2.1. Egészségligyi Koordinacidért és EU-ligyekért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

6.3.2.2. Nemzetkézi és Eurdpai Ugyek Egészségligyi Agazati Féosztélya
6.3.2.2.1. EU Politikai, Kétoldalu Kapcsolatok és Nemzetkdzi Szervezetek
Osztalya

6.3.2.2.2. Nemzetkozi és EU Jogszabaly-el6készitési Osztaly

6.3.2.2.3. EU Személyek és Egészségligyi Szolgaltatdsok Mozgasa
Koordindciés Osztaly

6.3.2.3. Egészségligyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly
6.3.2.3.1. Oktatési és Képzési Osztély

6.3.2.3.2. Humaneréforras-stratégiai Osztaly

6.3.2.4. Egészségligyi Intézményfelligyeleti Féosztaly

6.3.2.5. Egészségligyi Stratégiai Féosztaly

6.4. Szocidlis és
csaladiigyért felels
allamtitkar

6.4.1. Szocialpolitikaért
felelés helyettes
allamtitkar

6.4.2. Csalad- és
esélyteremtési politikdért
felelés helyettes
allamtitkar

6.4.0.1. Szocialis és Csaladiigyért Felel8s Allamtitkari Kabinet

6.4.0.1.1. Szocialis és Csaladiigyért Felelés Allamtitkari Titkarsag
6.4.1.1. Szocialpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.4.1.1.1. Kézponti Ugyfélszolgalati Osztaly

6.4.1.2. Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztaly

6.4.1.2.1. Gyermekvédelmi Osztaly

6.4.1.2.2. Gyamugyi lgazgatasi Osztaly

6.4.1.3. Id&suigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly

6.4.1.3.1. 1d6suigyi Osztaly

6.4.1.3.2. Nyugdijbiztositasi Osztaly

6.4.1.4. Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Fosztélya
6.4.1.4.1. Alapszolgaltatasi Osztaly

6.4.1.4.2. Szakellatasi Osztaly

6.4.2.1. Csalad- és Esélyteremtési Politikaért Felels Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

6.4.2.2. Fogyatékossagligyi Féosztaly

6.4.2.3. Esélyteremtési Fosztaly

6.4.2.4. Foglalkozasi Rehabilitaciés Féosztaly

6.4.2.5. Szociélis Europai Unids és Nemzetkdzi Féosztaly

6.4.2.6. Csaladpolitikai Féosztaly

6.4.2.6.1. Népesedési, Csaladligyi, és N6k és Férfiak Egyenlésége Osztaly
6.4.2.6.2. Csaladpolitikai Programiroda

6.4.2.7. Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly
6.4.2.7.1. Szocialis Koltségvetési Osztaly
6.4.2.8. Segélyek és Tamogatasok Féosztalya

116
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6.5. Koznevelésért felelds
allamtitkar

6.5.1. Kbznevelésért
felelés helyettes
allamtitkar

6.5.0.1. Kdznevelésért Felelés Allamtitkari Kabinet

6.5.0.1.1. Kdznevelésért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
6.5.0.1.2. Kiilhoni Magyarok Osztélya

6.5.0.2. Oktatasi Igazgatasi Féosztaly

6.5.0.2.1. Statisztikai Osztaly

6.5.0.2.2. Szervezési Osztaly

6.5.1.1. Kdznevelésért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.5.1.2. Koznevelés-iranyitasi Féosztaly

6.5.1.2.1. Tanugyigazgatasi Osztly

6.5.1.2.2. Koznevelés-esélyegyenldségi Osztaly
6.5.1.2.3. Koznevelési Nemzetiségi Osztaly
6.5.1.3. Koznevelés-fejlesztési Fosztaly
6.5.1.3.1. Oktatési és Nevelési Programok Osztélya
6.5.1.3.2. Szakképzési és Feln&ttképzési Osztaly

71

6.6. FelsGoktatasért felelds
allamtitkar

6.6.1. Fels6oktatasért
és tudomanypolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

6.6.0.1. FelsGoktatasért Felels Allamtitkari Kabinet

6.6.0.1.1. Felséoktatasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
6.6.0.2. Oktatasi Nemzetkozi Féosztaly

6.6.0.2.1. EU Kapcsolatok Osztalya

6.6.0.2.2. Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalya

6.6.0.2.3. Idegennyelv-oktatas Fejlesztési Osztaly

6.6.1.1. Felséoktatasért és Tudomanypolitikdért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

6.6.1.2. Felséoktatasi Féosztaly
6.6.1.2.1. Intézmény-fenntartasi Osztaly
6.6.1.2.2. Fels6oktatés-iranyitasi Osztaly
6.6.1.3. Tudomanypolitikai Féosztaly
6.6.1.3.1. Kutatas-fejlesztési Osztaly
6.6.1.3.2. Stratégiai és Tervezési Osztély

54

6.7. Kultaraért felel6s
allamtitkar

6.7.1. Kulturpolitikdért
felelés helyettes
allamtitkar

6.7.0.1. Kultaraért Felelds Allamtitkari Kabinet

6.7.0.1.1. Kultaraért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
6.7.0.1.2. Kulturalis Vagyongazdalkodasi Osztaly
6.7.1.1. Kultarpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.7.1.2. Mdlvészeti Féosztaly

6.7.1.2.1. El6ad6-mlvészeti Osztaly

6.7.1.2.2. Alkotémvészeti és Mozgokép-szakmai Osztaly
6.7.1.3. KozgyUljteményi Féosztaly

6.7.1.3.1. Muzeumi Osztaly

6.7.1.3.2. Konyvtari és Levéltari Osztaly

6.7.1.4. Kdzmuvel6dési Féosztaly

89
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6.7.1.4.1. Kozmuvel&dés-fejlesztési és Kozosségi Mlvel6dési Osztaly
6.7.1.5.
6.7.1.5.1. Kulturdlis Fejlesztési Osztaly

6.7.1.5.2. Kulturélis Orokségvédelmi Osztaly
6.7.1.5.3. Kulturdlis lgazgatasi Osztaly

Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly

6.7.1.6. Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztélya

6.7.1.6.1. Kétoldalu Kulturalis Kapcsolatok és Eurépai Ugyek Osztélya

6.8. Sportért és ifjlusagért | 6.8.0.1. Sportért és Ifjusagért Felelés Allamtitkari Kabinet 62
felelés allamtitkar
6.8.0.1.1. Sportért és Ifjisagért Felelés Allamtitkari Titkarsag
6.8.1. Sportért felel6s 6.8.1.1. Sportért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
helyettes
allamtitkar 6.8.1.2. Sportszakmai Féosztaly
6.8.1.2.1. Versenysport és Utanpotlas Osztaly
6.8.1.2.2. Szabadidé-, Didk és Fogyatékosok Sportja Osztdly
6.8.1.3. Sportigazgatdsi Féosztaly
6.8.1.3.1. Sportigazgatasi Osztaly
6.8.1.3.2. Sportlétesitményi Osztaly
6.8.2. Ifjusagért és 6.8.2.1. Ifjisagért és Sportkapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkari
sportkapcsolatokért Titkarsag
felelés helyettes
allamtitkar
6.8.2.2. [fjusdgugyi Féosztaly
6.8.2.2.1. Gyermek- és Ifjusagi Osztaly
6.8.2.2.2. Nemzeti Drogmegel6zési Koordinacios Osztaly
6.8.2.3. Latvany-csapatsport Tamogatdsi Féosztaly
6.8.2.3.1. Latvany-csapatsport Tamogatasi Osztély
6.9. Egyhdzi, nemzetiségi | 6.9.0.1. Egyhdzi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelés 55

és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felel6s
allamtitkar

6.9.1. Nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért
felelés helyettes
allamtitkar

Allamtitkari Kabinet

6.9.0.1.1. Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s
Allamtitkari Titkarsag
6.9.0.2.

6.9.0.2.1. Egyhdz-finanszirozasi és Tamogatasstratégiai Osztaly

Egyhazi Kapcsolattartasi és Egylittmikodési Féosztély

6.9.0.2.2. Egyhazi Fejlesztéspolitikai és Jogi Koordinacids Osztaly
6.9.0.2.3. Egyhazi Nyilvantartasi és Kapcsolatfejlesztési Osztaly

6.9.1.1. Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelés
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.9.1.2.
6.9.1.2.1. Nemzetiségi Kapcsolatok Osztélya

Nemzetiségi Féosztaly

6.9.1.2.2. Nemzetiségi Tamogataskezelési Osztaly

6.9.1.2.3. Kilkapcsolati és Nemzetiségi Kulturalis EgytttmUkodési
Osztaly

6.9.1.3. Tarsadalmi Konzultacié Féosztalya
6.9.1.3.1. Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tandcs Titkarsag Osztdlya

6.9.1.3.2. Tarsadalmi Konzultacié és Halozatfejlesztési Osztaly
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6.9.1.4. Civil Kapcsolatok Féosztalya
6.9.1.4.1. Civil Koordindciés Osztaly
6.9.1.4.2. Civil Tamogatasstratégiai Osztaly

6.10. Tarsadalmi 6.10.0.1. Tarsadalmi Felzarkdzasért Felel6s Allamtitkari Kabinet 45
felzarkozasért felel6s
allamtitkar

6.10.0.1.1. Tarsadalmi Felzarkézasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
6.10.1.Tarsadalmi 6.10.1.1. Téarsadalmi Felzarkozasért Felelés Helyettes Allamtitkari
felzarkozasért felel6s Titkarsag

helyettes allamtitkar

6.10.1.2.3. Szervezeti Kapcsolatok Osztalya
6.10.1.3. Stratégiai és Igazgatasi Féosztaly

6.10.1.3.2. Stratégiai és Nemzetkdzi Osztaly

6.10.1.2. Felzérkdzasi Fejlesztések Féosztélya
6.10.1.2.1. Gyermekesély és Oktatasi Osztaly
6.10.1.2.2. Terlileti Felzarkézasi Ugyek Osztélya

6.10.1.3.1. Koordinécios, Fejezeti és Tamogataskezelési Osztaly

3. fliiggelék az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

Az SzMSz 4. fliggelék 1. fejezete a kovetkezé 5. alcimmel egészil ki:

»5. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitéi joggyakorldsa alatt lévé eurdpai uniés programok

végrehajtdsdval kapcsolatos feladatokat elldté gazdasdgi tdrsasdgok és alapitvdnyok, kbzalapitvdnyok

A miniszter altal atruhdzott hataskorben eljard,
Szervezet neve illetve az &t nem ruhdzott hataskorok tekintetében a

miniszter dontéseit el6készit6 allami vezetd

Miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kozrem(ikodd
szervezeti egység/vezetd

1. ESZA Tarsadalmi Szolgaltato EU fejlesztési és stratégiai helyettes

Nonprofit Kft. allamtitkar

Intézményfelligyeleti
Féosztaly
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4. fliggelék az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

Az SzMSz 5. figgelék 5.4. alcime helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,5.4. Miniszter nevében kimend levél minta

EmBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
MINISZTER

Iktatészam: Hiv. szam:
Ugyintézé: (néy, telefonszam)*
Melléklet: db/csomag

<<Cimzett neve>> részére
<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hazszdm)>>
<<Cimzett cime (Iranyitédszam)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang/beosztas/cim>>!
<<Tartalom, jél strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, év, honap
A miniszter nevében:
<<Aldiré neve>>

<<Aldiré beosztasa>>

1054 Budapest, Akadémia u. 3., tel.: +36 1 795 1200, fax: +36 1 795 0151
e-mail: miniszter@emmi.gov.hu

* A kimend példanyon az ligyintézét — eltéré dontés hidnyaban — nem kell feltiintetni.”
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5. fliggelék az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

Miniszteri biztosok

6. fliggelék

Név

Feladatkor

Kinevez6 normativ utasitas

1. | dr.Baan Laszlo

A Liget Budapest projekttel kapcsolatos feladatok
ellatasa.

33/2013.(IX. 13.)
EMMI utasitas

2. | dr. Kdpeczi-Bécz Tamas

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma eurdpai
unios fejlesztési és stratégiai feladatainak
koordinaldsa, valamint a 2014 és 2020 kozotti
EU-s id6szak fejlesztési programjainak az Emberi
Er6forrasok Minisztériumat érinté tervezésének
elékészitése.

44/2013. (XI.15.)
EMMI utasitas

3. | Babiné Szottfried Gabriella

A magyar védéndi halézat 700 millié forintos
unios tdmogatdsbdl torténd megujitasa.

42/2013. (XI. 8.)
EMMI utasitas

4. | Gulyas Gabor

A magyar kultura kiilfoldi terjesztésére iranyuld
tevékenység fejlesztésére vonatkozo irdnyelvek és
programok meghatarozasaval, 6sszehangolasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa keretében, a kortars
mUvészeti értékek kulféldi megismertetésének
elémozditésa.

32/2013. (VIII. 30.)
EMMI utasitas

5. | dr. Cserhati Péter

Egészségligyi strukturavaltas.

41/2013. (XI. 8.)
EMMI utasitas

6. | Jeneiné dr. Rubovszky Csilla

Az id6sek szocidlis biztonsdganak erdsitése
érdekében orszagos mintaprogram kidolgozasa
és bevezetése, amely a kdzfoglalkoztatottak,
kozdsségi szolgélatot végzok és dnkéntesek
segitségével, kiilondsen a 80. életéviiket betdltott
idés embereknek nyujt segitséget 6nallé
életviteliik megdrzéséhez, tovabba életkorukbdl,
mentalis és egészségi dllapotukbdl ered6
problémdik megoldasara a magany enyhitésével.

2/2014.(1.17.)
EMMI utasitas

7. | Szaszfalvi Laszlé

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
tdmogataskezel6 szervezetének tovabbi
fejlesztése, a tdmogataskozvetit6i rendszer
kidolgozasaban valé részvétel, és ezzel
Osszefliggésben egyes forrasok agazatkozi
koordinacioja.

4/2014.(1.17.)
EMMI utasitas

8. | Hegedds Istvan

A kdznevelés tankonyvellatasa és
a pedagoguskézikonyv-ellatasa
megszervezésének elésegitése.

3/2014.(1.17.)
EMMI utasitas
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6. fliggelék az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

1. Az SzMSz 7. fiiggelék VI. fejezete a fejezetcimet kdvetben a kdvetkezd A) ponttal egészil ki:

»A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa hatésagi tigyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré

személy megnevezése

1. | Az egyhdzként torténd elismerés
hatdsagi eljarasi szakaszaban

az eljéras soran hianypétlas
elrendelése

A lelkiismereti és valldsszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasarol sz6l6 2011. évi CCVI. torvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhazi Kapcsolattartasi
és Egyuttmukodési
Féosztdly vezetdje

2. | Azegyhézként torténé elismerés
hatdsdagi eljarasi szakaszaban az
eljaras soran ligyintézési hataridé
meghosszabbitasa

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasarol sz6l6 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhazi Kapcsolattartdsi
és Egyuttmukodési
Féosztdly vezetdje

3. | Azegyhazként torténé elismerés
hatdsagi eljarasi szakaszaban az
eljaras soran szakérté kirendelése

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogarol, valamint az egyhézak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl szo6l6 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhazi Kapcsolattartasi
és EgylttmUikodési
Féosztaly vezetdje

4. | Azegyhdzként torténd elismerés
hatdsagi eljarasi szakaszaban

az eljaras soran a kirendelt
szakértd személyazonositd adatai
és lakcime zart kezelésének
elrendelése

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl sz616 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhdzi Kapcsolattartasi
és EgylttmUikodési
Féosztaly vezetdje

5. | Az egyhazként torténé elismerés
hatdsagi eljarasi szakaszaban

az eljaras soran a kirendelt
szakértd eljarasi hataridejének
meghosszabbitisa

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl sz616 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhazi Kapcsolattartasi
és EgylttmUikodési
Féosztaly vezetdje

6. | Azegyhazként torténé elismerés
hatdsagi eljarasi szakaszaban az

eljaras soran szakért6i vélemény
kiegészitésére torténd felhivas

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl sz616 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhézi Kapcsolattartasi
és Egylttmuikodési
Féosztaly vezetdje

7. | Az egyhazként torténé elismerés
hatdsagi eljarasi szakaszaban az
eljaras soran a szakért6i vélemény
ellentmondasainak feloldasara
felszolitas

A lelkiismereti és valldsszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl szo6l6 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhdzi Kapcsolattartasi
és EgylttmUkodési
Féosztaly vezetdje

8. | Azegyhazként torténd elismerés
hatdsdagi eljarasi szakaszaban

az eljards soran szakértdi dij
megallapitasa

A lelkiismereti és valldsszabadsag
jogarol, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl szolo 2011. évi CCVI. térvény
14/B. § (2) bekezdése

Egyhdzi Kapcsolattartasi
és EgylttmUkodési
Féosztaly vezetdje
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2. Az SzMSz 7. fuggelék VI. fejezetében az ,A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tgyekben” alcim cimsora
helyébe a kdvetkezd cimsor lép:

,B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tigyekben”

3. Az SzMSz 7. fuggelék VI. fejezetének a 2. ponttal megallapitott B) pontjaban foglalt tablazat 1. pontja helyébe a
kovetkezé rendelkezés 1ép:

(Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrdsa

Atruhdzott jogkérben eljdrd személy

megnevezése)

Az Orszaggydilés altal elismert
bevett egyhdzak és belsé egyhazi
jogi személyek nyilvantartasanak
vezetése

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasarol szolo
2011. évi CCVI. térvény

17.§ (3) bekezdése

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért
felelds allamtitkar




Az SzMSz 8. fiiggelék |. fejezetében foglalt tablazat 9. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

7. fliggelék az 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitdshoz

(Munkdltatoi jogk6rok

Miniszter

Kézigazgatdsi dllamtitkdr

Allamtitkdr

Kabinetfénok

Helyettes dllamtitkdr

Féosztdlyvezets)

”

9. Munkavégzésre
iranyulé egyéb
jogviszony
|étesitésének
engedélyezése,
bejelentési
kotelezettség
cimzettje

az allamtitkar,
a kozigazgatasi
allamtitkar és
a miniszteri
kabinetfénok,
a miniszter altal
kozvetlendl
iranyitott
szervezeti
egység vezetdje
tekintetében

a miniszteri
munkaltatoéi

jogkor ala tartozok

kivételével
valamennyi

kormanytisztviseld,

munkavallalé
tekintetében

javaslattétel

—azirdnyitasa ala
tartozo helyettes
allamtitkarok
tekintetében

— az allamtitkari
kabinetfénok
tekintetében

— a kabinettel nem
rendelkezé allamtitkar
titkarsagat vezetd
féosztalyvezet6

és a titkarsag
kormanytisztviseli
tekintetében

javaslattétel

— azéltala irdnyitott
kabinet és titkérsag
kormanytisztvisel6i
tekintetében

— aminiszteri
kabinetfénok

a miniszteri
titkarsdg vezetdje és
kormanytisztvisel6i
tekintetében

— a kabinettel
rendelkezé allamtitkar
titkarsagat vezetd
osztalyvezetd

és a titkarsag
kormanytisztviselSi
tekintetében

javaslattétel

— aziranyitasa ala
tartozé szervezeti
egységek
féosztalyvezetdi
tekintetében

— a helyettes allamtitkér
titkarsdgénak vezetéje
és kormanytisztviselSi
tekintetében

javaslattétel

— eltér6 rendelkezés
hidnyaban a kdzvetlen
vezetésik alatt allé
szervezeti egység
kormanytisztviseldi,
valamint munkavallaléi
tekintetében

- a kdzvetlen vezetésiik
alatt all6 szervezeti
egység féosztalyvezets-
helyettesei és
osztalyvezetdi
tekintetében
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A honvédelmi miniszter 2/2014. (I. 21.) HM utasitasa
az éves és havi munkatervek 6sszeallitasaval és a tervezett feladatok megvaldsulasanak nyomon
kovetésével 6sszefiiggo feladatokrol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan
- figyelemmel a kormanyzati stratégiai iranyitasrél szélé 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet 31. és 32. §-aiban foglaltakra - az
egyes honvédelmi szervezetek munkaterveinek elkészitésével és a tervezett feladatok megvaldsuldsanak nyomon kovetésével

Osszefligg6 feladatokrél a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

1. Az utasitds hatdlya

Az utasitas hatdlya kiterjed a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM) szerveire (a tovabbiakban: HM szervek),
a honvédelmi miniszter irdnyitdsa ald tartozd kozponti hivatalokra és kozvetlen aldrendeltségébe tartozo
szervezetekre (a tovabbiakban: HM szervezetek), valamint a Honvéd Vezérkar fénokének (a tovabbiakban: HVKF)
kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetekre (a tovadbbiakban: HVKF kdzvetlen szervezetek) (a tovébbiakban
egyutt: honvédelmi szervezetek).

2. Amunkatervezés célja

A munkatervezés célja a Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégidjanak elfogadasarol sz6lé6 1656/2012. (XIl. 20.)

Korm. hatarozatbdl, a jogszabdlyokbdl, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzokbdl, a Kormény munkatervébdl,

a képességfejlesztés iranyait meghatarozd tervekbdl eredd agazati feladatok végrehajtasanak targyévi, illetve

targyhavi Utemezése, lebontdsa, 6sszehangolasa a kijeldlt felelés és egytittmikodd honvédelmi szervezetek kozott.

A munkaterv biztositja:

a) a kormanyzati célok megvalositasanak agazati szinti tdmogatasat, végrehajtasat,

b) a feladatok f6é felel6sokhoz, hatarid6khoz, egylttm(ikodokhoz kotésével a végrehajtds dsszehangoldsat,
a szamonkérhetdséget,

) tdmogatja a nemzetkdzi, a hazai tarcakozi és civil szervezetekkel val6é egylittmuikodési teriileteket érint6é
rendezvények, valamint a HM belsé rendezvényei el6készitését és a végrehajtas feladatainak meghatarozasat.

3. A tervezés elvei

A HM éves intézményi munkaterve — a kormanyzati stratégiai irdnyitasrél sz616 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet és
aHonvédelmi Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol sz616 59/2013. (IX. 27.) HM utasitas (a tovabbiakban:
HM SZMSZ) alapjan — azokat a feladatokat, ellenérzéseket és rendezvényeket tartalmazza, amelyek valamely
honvédelmi szervezet felel6sségi kdrébe tartoznak, és a végrehajtdsukban mas honvédelmi szervezet részt vesz,
vagy olyan jelentéségliek, amelyeket orszaggyuilési, kormanyzati, dllami vezetdi, illetve katonai felsé vezetdi dontésre
kell eléterjeszteni, tovabba ha a feladatvégzésre mas kdzponti kbzigazgatasi szervvel egylittmiikodésben kerdil sor.
Az éves intézményi munkatervekben, valamint az éves és havi munkatervekben meghatérozott célok és feladatok
nem lehetnek ellentétesek a magasabb szinti tervokmanyokban szereplé célokkal és feladatokkal.

Azon honvédelmi szervezeteknél, ahol nincs rendszeresitett munkatervezéi munkakor vagy beosztds, a szervezet
vezetbje koteles egy felelds, vezeté beosztdsu személyt és legalabb két f6 kidolgozd, beosztott személyt
a munkatervezési feladatok végrehajtasara kijelini. A feladatokat az érintettek munkakori leirdsdban régziteni kell.
Az éves és havi munkatervek a fejezetszintl dllamhdaztartasi belsé ellendrzéseket és a HM igazgatasa mint intézmény
allamhaztartasi belsd ellenérzéseit nem tartalmazzak.

4. A tervezés szintjei

A HM m(ikddése vonatkozasaban éves intézményi, illetve havi munkaterv készil.
A honvédelmi miniszter iranyitasa ald tartozé kozponti hivatalok, valamint a HM szervezetek a HM éves intézményi
munkaterve alapjan, sajat feladataik vonatkozasaban éves intézményi, illetve havi munkatervet készitenek.
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5.8

6.8

7.8

@)

4

A HVKF kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek a HM éves intézményi munkaterve alapjan sajat feladataik
vonatkozéasdban éves munkatervet készitenek.

A HM szervek - a Miniszteri Kabinet, a titkarsdgok és a Honvéd Vezérkar Vezérkari Iroda kivételével — a HM havi
munkaterve alapjan, valamint a HVKF kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetek a sajat jovahagyott éves és
a HM havi munkaterve alapjan sajat feladataik vonatkozésdban havi munkatervet készitenek.

Az éves intézményi munkatervek, valamint az éves munkatervek tartalmi felépitése, az adott évre vonatkozé tervezési
munkafolyamatok rendje, ideje, produktumai és felelGsei, a féléves és éves nyomon kovetési eljaras elvei, modszerei,
a kapcsolddé mutatdszamok, a targyban a HM kézigazgatasi allamtitkéara (a tovabbiakban: HM KAT) jévahagyasaval
évente kiadasra kertil§ ,Elgondolds”-ban kertilnek szabalyozésra.

A havi munkatervek alapveté formai kdvetelményeit a HM Tervezési és Koordinacids Féosztaly (a tovabbiakban:
HM TKF) féosztalyvezetbje hatarozza meg.

5. A tervidészakok

Az éves intézményi, valamint az éves munkatervek tervidészaka a targyév janudr 1-jétél a targyévet koveté év
marcius 31-éig tart.

A HMTKF a HM éves intézményi munkatervét targyév junius 30-aig fellilvizsgdlja, és annak eredményét a munkaterv
kiegészitéseként kiadja.

A havi munkaterv tervid6északa a targyho elsé munkanapjatél a kovetkezé honap 6tédik munkanapjaig tart.

6. A tervezési okmdnyok felépitése, részletes tartalma

A HM éves intézményi munkaterve magdaban foglalja a targyévi tevékenység vonatkozasaban:

a) a HM tevékenységének f6 iranyait,
b) a HM feladatait,

c) az ellenérzéseket,

d) a fontosabb rendezvényeket,

o

az Unnepnapok korili munkarendet,

-+
=

a kidolgozasra tervezett jogszabalyokat, orszaggydlési és kormany-elGterjesztéseket, kozjogi

szervezetszabalyozo6 eszkdzoket és az dgazat mikodésével kapcsolatos normativ szabalyozdkat,

9) a targyévet koveté két év tevékenységének f6 irdnyait, valamint

h) a feladatok el6készitésének, végrehajtasdnak feleldseit, az ellendrzések vezetéséért felelésoket,
a végrehajtasukban egylttmikodéket, a végrehajtas hataridejét, az eléterjesztés idépontjat, az adott feladat
el6készitésében és végrehajtadsaban dontésre jogosult vezetd, az ellenérzésrdl készitett jelentés cimzettjének
megnevezését.

A HM havi munkaterve tartalmazza:

a) az adott hénap tevékenységének f6 irdnyait,

b) az Orszaggy(lés, a Kormany adott havi (iléseinek, a honvédelmi miniszter, a HM KAT és a HVKF adott havi
értekezleteinek idépontjait,

<) a targyhonap kiemelt fontossagu kormanyzati dontést igényld el6terjesztéseit,

d) az agazat targyhavi feladatait,

e) a HM targyhavi szabalyozasi feladatait,

f) az ellenérzéseket,

9) a fontosabb rendezvényeket, valamint

h) a minisztériumi vezetdk, valamint a HM szervek, HM szervezetek és a HVKF kozvetlen aldrendeltségébe tartozo
szervezetek vezetéi tervezett szabadsagat, kilféldi szolgalati elfoglaltsagat.

A kdzponti hivatalok, valamint a HM szervezetek éves intézményi munkaterve tartalmazza:

a) a targyévi tevékenységiik 6 iranyait, kiilonos tekintettel az orszagos hataskorbél adodé jellegre,
b) a szervezet és szervezeti elemeinek targyévi feladatait,
c) a hatdésdgi és szakhatdsagi tevékenységhez kotott, illetve a védelmi igazgatasi tevékenységhez kapcsolddé és

egyéb ellendrzéseket,
d) a fontosabb rendezvényeket,
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8.8

10.§

e) az Unnepnapok korili munkarendet, valamint

f) a kidolgozésra tervezett jogszabalyokat, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzdket és a kdzponti hivatal, HM
szervezet szakteriletével kapcsolatos normativ szabalyozdkat.

A HM szervek és szervezetek, valamint a kozponti hivatalok havi munkaterve tartalmazza:

a) az adott hénap tevékenységének f6 iranyait,
b) adott szerv/szervezet feladatai:
ba) megnevezését,
bb) kidolgozasaért vagy végrehajtasaért felelés(ok) nevét,
bc) kidolgozasaban vagy végrehajtasdban egyuttmikodoket (belsé és kiilsé szervek, szervezetek),
bd) kidolgozasanak idejét (tol-ig),
be) el6terjesztésének hataridejét, cimzettjét,
bf) végrehajtdsahoz kapcsol6édd megjegyzés rovatot,
c) az ellenérzéseket,
d) a rendezvényeket,
e) az dllomény elfoglaltsagat,
ea) a szolgalati utakat, vezényléseket,
eb) a szabadsagokat, valamint
f) az Ugyeleti és készenléti szolgdlatokat (amennyiben a szerv vagy szervezet szolgalatellatdsra kotelezett).

A honvédelmi szervezetek havi munkatervei a szervezet vezetéjének dontése alapjan tartalmazhatjdk a rendszeres
feladatok Utemezését.

Az éves intézményi munkaterveknek, valamint a havi munkaterveknek tartalmazniuk kell az adott tervben
meghatarozott feladatok nyomon kdvetéséhez kapcsolédé mutatészamokat.

7. A tervek dsszedllitdsdnak és jovdhagydsdnak rendje

A HM éves intézményi és havi munkatervének 6sszedllitdsdért a HM TKF f6osztélyvezetdje a felelbs.

A HM éves intézményi munkatervét olyan titemezéssel kell 8sszedllitani, hogy az a HVKF egyetértésével, a HM KAT

utjan a targyévet megel6z6 év december 31-éig a honvédelmi miniszter altal jovahagyasra keriljon.

A HM TKF a HM éves intézményi munkatervét — annak jovahagydsat kovetéen - kozzéteszi a HM Kdzponti Portal

Szolgaltatds meghatarozott webhelyén.

A HM havi munkaterve 6sszedllitdsanak, egyeztetésének rendje:

a) a honvédelmi szervezetek vezetdi javaslataikat a 3. §-ban meghatarozottak szerint, legkésébb a targyhénapot
megel6z6 hdnap elsé munkanapjaig a HM TKF-re kildik meg,

b) a HM TKF féosztalyvezetbje a beérkezett javaslatok alapjan 6sszedllitott és pontositott munkaterv tervezetét
legkésébb a targyhdnapot megelézd hoénap tizedik munkanapjdig megklldi a javaslatot tevd szervek,
szervezetek vezetGinek, akik észrevételeiket, javaslataikat harom munkanapon belil teszik meg,

c) az egyeztetéseket kovetéen az elkészitett munkatervet a HM TKF féosztalyvezet6je a HVKF egyetértésével
felterjeszti a HM KAT részére jovahagyasra,

d) a HM TKF féosztalyvezetbje a jovahagyott tervet a targyhdnapot megel6z6 héonap utolsé munkanapjaig
megkadildi a végrehajtasban érintett szervek, szervezetek vezetbinek.

A munkatervhez a javaslatok és észrevételek tovabbitdsa, valamint a jovahagyott munkaterv kiadasa kizarélag

elektronikus levelezérendszeren torténik.

A honvédelmi miniszter iranyitdsa ala tartozé kdzponti hivatalok a HM jovahagyott éves intézményi munkaterve
alapjan sajat szervezetiik vonatkozasaban készitett éves intézményi munkatervet targyév januar 15-éig jovahagyasra
felterjesztik a honvédelmi miniszter részére.

A HM szervezetek és a HVKF kdzvetlen szervezetek a HM jévahagyott éves intézményi munkaterve alapjan készitett
éves munkaterveit a kdzvetlen vagy atruhazott hataskdrben irdnyitd parlamenti allamtitkar, a HM KAT, a HVKF,
a helyettes dllamtitkarok a HM éves intézményi munkatervének jévdhagyasat kdvetd harmincadik napig hagyjak jova.

A havi munkaterveket a HM szerv, a kozponti hivatal, a HM szervezet vezetdje, illetve a HVKF kdzvetlen szervezet
vezetbje hagyja jova a targyhonap 6todik munkanapjaig.
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12.8

13. 8

14.§

15.§

16.§

8. Amegvaldsulds nyomon kévetése

A honvédelmi szervezetek vezetdi a tervek megvaldsulasat folyamatosan figyelemmel kisérik, a vezet6i aktusok soran
értékelik, indokolt esetben eldljaréi beavatkozést kezdeményeznek.

A havi munkatervek kidolgozasara kotelezett honvédelmi szervezet vezetdje a targyhonapot koveté honap
hetedik munkanapjéig jelentést terjeszt fel a HM TKF féosztalyvezetéje tjan a HM KAT részére, a végrehajtott és
a folyamatban lévé fébb feladatokrdl, az elmaradt és attervezett feladatokrdl, az elmaradas okardl, az ellenérzésekrél,
valamint a rendezvényekrél. A jelentést tajékoztatasul megkildi a HM Kontrolling Féosztaly (a tovabbiakban: HM KOF)
részére is.

A HM TKF a targyhonapot koveté honap tizenotddik munkanapjaig dsszefoglald jelentést terjeszt fel a beérkezd
jelentések alapjan a HM KAT részére.

A HM TKF a HM KOF-fal egyuttm(ikddve, a targyév julius hénap 6tddik munkanapjaig beérkezett jelentések alapjan,
féléves nyomon kovetési jelentést készit a tervezési feladatok hatékonysagara, valamint az intézményi munkatervben
szerepld feladatok végrehajtasdra vonatkozdan, amelyet targyév julius hénap utolsé munkanapjiig felterjeszt
a HM KAT részére.

A HM éves intézményi munkatervében foglaltak megvaldsuldsanak nyomon kovetése érdekében a HM éves
beszdmoldt készit. Az éves nyomon kovetési jelentés a HM KOF-fal egyuttmikddésben kerdl kialakitasra. A HM éves
beszamoldjanak elkészitéséért a HM TKF féosztalyvezetdje a felelSs.

A HM éves beszamoldt ugy kell 6sszedllitani, hogy az a kormdényzati tevékenység Osszehangoldsaért felelés
miniszternek a targyévet kdveto év januar 15-éig megkiildésre keriljon.

A HM éves beszamol6 6sszedllitisa a honvédelmi szervezetek éves beszdmolé jelentései alapjan a HM TKF altal
meghatdrozott szempontok szerint torténik.

A honvédelmi szervezetek a HM éves intézményi munkatervébe betervezett, felelésségi koriikbe tartozé feladatok
végrehajtasardl készitett jelentéseiket a targyév oktodber 31-ei helyzetet tiikr6z6éen a targyév decemberének 6todik
munkanapjaig terjesztik fel a HM TKF f6osztéalyvezetéje tjan a HM KAT részére.

A (2) bekezdés szerinti jelentést kdvetéen a honvédelmi szervezetek a térgyév december 31-ei helyzetet tiikr6z6
kiegészité jelentést terjesztenek fel a HM TKF féosztalyvezetSje Gtjan a HM KAT részére a targyévet kdvetd év
januarjanak masodik munkanapjaig.

A honvédelmi szervezeteknél az intézményi munkaterv elkészitésének folyamatdhoz kapcsolédd tervezési
modszertani kézikdnyv kidolgozasaért, kozzétételéért és karbantartasaért a HM TKF fosztalyvezetbje a felel6s.
A tervezési kézikonyvet a HM TKF kdzzéteszi a HM Kdzponti Portal Szolgaltatds meghatarozott webhelyén.

A modszertani kézikdnyv a féléves és éves nyomon kovetési jelentés alapjan évente felllvizsgalatra kerdl. Targyév
junius utols6 munkanapjaig a honvédelmi szervezetek javaslatot tesznek a tervezési folyamatokhoz kapcsolodd
véltoztatdsokra, a médszertani kézikdnyv tartalmi 0sszefliggéseire, amelynek elfogadott és 6sszegzett eredményeit
a HM TKF térgyév augusztus tizen6tddik munkanapjaig beépiti a mdédszertani kézikdnyvbe.

9. Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Hatdlyat veszti az egyes honvédelmi szervezetek éves és havi munkaterveinek elkészitésével 6sszefliggd feladatokrdl
sz6l6 140/2011. (XII. 27.) HM utasitas.

Az utasitds 10-12. §-dban meghatdrozottakat el6szor a 2014. évre vonatkozé intézményi és havi munkatervek
kidolgozéasaban kell alkalmazni.

Atervezési okmdanyokat egy eredeti példanyban kell elkésziteni, sokszorositasukra, tovabbitasukra az MH informatikai
rendszerét kell hasznalni.

Az ezen utasités elveivel 6sszhangban kiadandé intézkedéseket a hatalybalépést kovet6é hdnap utolsé munkanapjaig
az érintettek kidolgozzak, és jévahagyas utdn annak egy példanyat tajékoztatasul a HM TKF részére megkdldik.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 3/2014. (I. 21.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarodl sz616
11/2013. (VI. 3.) NGM utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény
60. § (2) bekezdésében meghatarozott hataskoromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl széld 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felel6s miniszter jévdhagyasaval — a kovetkezd utasitast

adom ki:

1.§ A Nemzetgazdasadgi Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatardl szolé 11/2013. (VI. 3.) NGM utasitas
1. mellékletét (a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint médositom.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Jévahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléklet a 3/2014. (I. 21.) NGM utasitdshoz

1.8 A Szabdlyzat 1. § (2) bekezdés t) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
(A minisztérium alapadatai a kbvetkez6k:)
,t) szakfeladata:
841182 Altalanos K+F politika és a hozza kapcsol6doé forrasok igazgatasa
841169 M.n.s. egyéb kiegészité szolgdltatdsok
841171 Altaldnos gazdasagi, tarsadalmi tervezési tevékenységek kdzponti szinten
841311 Ipar kdzponti igazgatasa és szabélyozasa
841319 Kis- és nagykereskedelem kdzponti igazgatésa és szabalyozasa
841340 Gazdasagi teljesitmény novelését célzd K+F politika és a hozza kapcsolédo forrdsok igazgatdsa, szervezése
842160 Nemzetkdzi szervezetekben valo részvétel
842180 Kiilgazdasagi kapcsolatok
841113 Allamhatalmi és autoném szervek tevékenysége
841131 Allamhaztartas bevételi oldalanak kdzponti igazgatasa, szabalyozasa
841132 Addigazgatas
841134 Vam-, jovedéki igazgatas
841136 Pénziigyi szolgéltatasok, szerencsejatékok felligyelete, ellenérzése
841141 Az dllamhaztartés kiadasi oldaldnak kdzponti igazgatasa, szabélyozésa
841142 A koltségvetés végrehajtésa, a kifizetések ellendrzése kdzponti szinten
841144 Allamhaztartasi (kormanyzati) pénziigyi ellenérzés
841173 Statisztikai tevékenység
842149 M.n.s. tevékenységek nemzetkdzi fejlesztési egylittmiikodés keretében
841217 Lakaspolitika kdzponti igazgatasa és szabélyozasa
841318 Turizmus kdzponti igazgatédsa és szabalyozasa
841331 Foglalkoztatds-, munkatigy kdzponti igazgatédsa és szabalyozasa
841161 Palyazat- és tamogataskezelés, ellenbrzés.”
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

A Szabdlyzat 4. § (2) bekezdése a kdvetkezd n) ponttal egészil ki:

(A miniszter, mint a minisztérium vezetdje kiilbnésen)

,n) elldtja a 2007-2013 programozasi id6északban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis
Alapbdl és a Kohéziés Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznédlasanak rendjérél sz616 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet
[a tovadbbiakban: 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet] 6-7. §-ban foglalt feladatokat.”

A Szabdlyzat 29. § (1) bekezdés g) pontja a kdvetkezd g) és h) ponttal egészil ki:

(A tervezéskoordindcidért felel8s dllamtitkdr)

,9) gondoskodik a gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok elldtasanak biztositasardl,
h) gondoskodik a regiondlis fejlesztési programok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok elldtasanak biztositasarél.”

A Szabdlyzat 29. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) A tervezéskoordinacioért felelés allamtitkar iranyitja a Szabalyzat 13. § g) pontjaban foglaltak alapjan

a) a gazdasagtervezésért felelds helyettes allamtitkar és a turizmusért felelés helyettes allamtitkdr tevékenységét,
tovabba

b) a Ksztv. 62/A. § (3) bekezdése figyelembevételével a gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds
helyettes allamtitkar és a regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar tevékenységét”

A Szabdlyzat 35. §-a a kdvetkez6 ) és m) pontokkal egésziil ki:

(A minisztériumban)

1) @ gazdaséagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds helyettes dllamtitkar,
m) a regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar”

(miikédik.)

A Szabdlyzat 36. § (3) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A helyettes dllamtitkdr feladatkérében)

»€) —a 35. § |) és m) pontjdban meghatdrozott helyettes dllamtitkdrokon kiviil - ellatja mindazokat a feladatokat,
amelyekkel a miniszter, az allamtitkar és a kbzigazgatasi dllamtitkar allandé vagy eseti jelleggel megbizza”

A Szabdlyzat a kdvetkez6 3.7.3. és 3.7.4. alcimmel, valamint 69/A. §-69/F. §-sal egészul ki:

»3.7.3. A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar

69/A.§ (1) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes dllamtitkar irdnyitja a Gazdasagfejlesztési
Operativ Programok Iranyité Hatdségot (a tovabbiakban: GFP IH), ennek keretében - az 1083/2006/EK rendelet
60. cikkében, valamint a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdés h) pontja szerinti egységes muikodési
kézikonyvben foglaltakkal 6sszhangban -:

a) ellatja a 4/2011. (l. 28.) Korm. rendeletben az irdnyité hatdsag, illetve az irdnyité hatésdg vezetbje szamara eldirt
feladatokat,

b) irdnyitja, felligyeli és ellenérzi a kozremikodd szervezet és a forrdskezeld szervezet tevékenységét,

c) gondoskodik a 2014-2020 és a 2007-2013-as programok végrehajtasarél oly médon, hogy a 2007-2013-as
programok forrasfelhasznalasat nem veszélyeztetheti a 2014-2020-as id6szak elinditasa,

d) gondoskodik az operativ programok, akcidtervek kidolgozasarol és médositasardl,

e) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztasanak el6készitésérdl, a projektek elérehaladasanak nyomon kovetésérol
és tdmogatasarol a kiemelt projektek eljarasrendjének megfeleléen,

f) gondoskodik az operativ programra vonatkozo értékelési terv 6sszedllitdsdban val6 kozremUikodésérél,

g) gondoskodik az adott operativ programok monitoring bizottsagainak mikodtetésérél,

h) gondoskodik tdmogatési konstrukciék meghirdetésérdl,

i) gondoskodik a kozrem(kddd szervezet irdnyitdsardl és ennek keretében a kozrem(kddd szervezet éves
munkatervének kialakitasarol,

j) gondoskodik a program irdnyitasi és ellendérzési rendszerének kialakitasarél és egységes elvek alapjan torténd
évenkénti aktualizalasarol,

k) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatdrozott projektkivalasztasi folyamat konstrukciéspecifikus
alkalmazasarol,

I) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatdarozott eurdpai unids szervezetekkel torténd kapcsolattartasrol,
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m) gondoskodik az egylttmUikodésrdl és informacidszolgaltatasrél az egyes koordinacids feladatokkal megbizott
szakmai munkaszervezetek felé.

(2) A GFP IH feladatai elldtasa soran szakmai kérdésekben 6nalldan jar el. Az irdnyité hatosagi 6néllésag megtartasa
mellett a GFP IH koteles egylittmikodni az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer megvaldsitasa és
mukodése érdekében, a tobb irdnyitd hatdsagra vonatkozo feladatok egységes ellatasaban, valamint az intézményi
koz6s adatbazis miikodéséhez sziikséges informaciok teljes korl atadasaban.

(3) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a GFP IH Ellen6rzési és Szabalyozasi Féosztaly vezetbjének,

b) a GFP IH Médszertani és Felligyeleti Fosztaly vezetéjének,

c) a GFP IH Pénziigyi Eszk6zok Féosztaly vezetéjének és

d) a GFP [H Stratégiai és Tervezési Féosztaly vezetdjének

a tevékenységét.

69/B. § (1) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak
ellatasat titkarsag segiti.

(2) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja a titkarsdga vezetdjének
a tevékenységét.

69/C. § A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatdasa esetén
a helyettes allamtitkari titkarsagot vezetd féosztalyvezetd helyettesiti.

3.7.4. A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar

69/D. § (1) A regionalis fejlesztési programokért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja a Regionalis Fejlesztési Operativ
Programok Iranyité Hatésagot (a tovabbiakban: ROP [H), ennek keretében — az 1083/2006/EK rendelet 60. cikkében,
az 1303/2013/EU rendeletben, valamint a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdés h) pontja szerinti egységes
mukodési kézikonyvben foglaltakkal 6sszhangban —:

a) ellatja 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben az irdnyitd hatésag, illetve az iranyité hatésag vezetbje szamara el6irt
feladatokat,

b) irdnyitja, felugyeli és ellenérzi a kdzrem(ikodé szervezet (a tovabbiakban: KSZ) és a forraskezelé szervezet
tevékenységét,

c) gondoskodik a 2014-2020 és a 2007-2013-as programok végrehajtasardl oly médon, hogy a 2007-2013-as
programok forrasfelhasznalasat nem veszélyeztetheti a 2014-2020-as id6szak elinditasa,

d) gondoskodik az operativ programra vonatkozé értékelési terv dsszedllitdsaban valé kdzremikddésérdl,

e) gondoskodik a program irdnyitasi és ellendrzési rendszerének kialakitasardl és egységes elvek alapjan torténd
évenkénti aktualizalasarol,

f) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatérozott projektkivalasztasi folyamat konstrukciéspecifikus
alkalmazasarol,

g) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatarozott eurépai unids szervezetekkel térténd kapcsolattartasrol,
h) gondoskodik az egylittmUikodésrél és informacidszolgaltatasrél az egyes koordinacids feladatokkal megbizott
szakmai munkaszervezetek felé,

i) koordindlja az operativ programok, akcidtervek és kapcsolédé dokumentumok kidolgozéasat; javaslatot tesz
az operativ program médositasara,

j) irdnyitja és nyomon koveti az operativ programok szakmai elérehaladasat, a monitoring folyamat eredménye
alapjan sziikségessé valt program szintl beavatkozdsok megteszi,

k) mikodteti a monitoring bizottsagot, kidolgozza ligyrendjét, elldtja titkarsagi feladatait,

) éves jelentést készit az operativ programok végrehajtasarol,

m) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztadsanak el6készitésérdl, a projektek elérehaladdsénak nyomon
kovetésérdl és tdmogatdsarol a kiemelt projektek eljarasrendjének megfelelen,

n) elkésziti a palyazati felhivasokat és azok médositasait,

o) jelentéseket, valamint elGterjesztéseket készit a Kormany részére a tdmogatasra javasolt projektjavaslatokrol,

p) elszamol az igazol6 hatdsag felé.

(2) A ROP IH feladatai ellatasa soran szakmai kérdésekben 6nalldan jar el. Az irdnyité hatdsagi 6nallésag megtartasa
mellett a ROP IH koteles egyuttmkddni a minisztérium mds szervezeti egységeivel, tovabba a Miniszterelndkséget
vezetd allamtitkdr kdzponti koordindcids szervezeti egységével az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer
megvalodsitasa és mikodése érdekében, a tobb iranyité hatdsdgra vonatkozé feladatok egységes ellatasaban,
valamint az intézményi kdzos adatbazis miikodéséhez sziikséges informaciok teljes kord atadasaban.
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8.8

(3) A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a ROP IH Koordindciés Féosztéaly vezetbjének,

b) a ROP IH Jogi és Mddszertani Féosztaly vezetdjének,

c) a ROP IH Pénziigyi Irdnyitési, Végrehajtasi és Ellenérzési Féosztaly vezetbjének,
d) a ROP IH Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly vezetéjének és

e) a ROP IH OP F8osztaly vezetbjének

a tevékenységét.

69/E. § (1) A regiondlis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkdr munkajénak és feladatainak ellatasat
titkarsag segiti.

(2) Aregionalis fejlesztési programokért felel&s helyettes allamtitkar irdnyitja a titkarsdga vezetdjének a tevékenységét.
69/F. & A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén a ROP IH Jogi és
Médszertani Féosztaly vezetdje helyettesiti”

A Szabdlyzat 2. fliggeléke a kdvetkezd 3.7.3. és 3.7.4. alcimmel egészil ki:
,3.7.3. A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felel6s helyettes dllamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

3.7.3.1. Gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Funkciondlis feladatai korében

1. szervezi a helyettes allamtitkar hataskorében tartott Ugyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, elldtja
az lgyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozoé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.7.3.2. GFP IH Ellendrzési és Szabalyozési Féosztaly

Funkcionalis feladatai korében:

1. tdmogatja az ellendérzd szervezetek (kiilsd, bels6) tevékenységét, koordindcidt 1at el, &sszedllitja az intézkedési
terveket és nyomon kdéveti megvaldsitasukat;

2. helyszini ellenérzéseken vesz részt;

3. felligyeli és értékeli a kozrem(ikddd szervezetek (a tovabbiakban: KSZ) projektszintli ellenérzési tevékenységét,
ennek keretében:

a) koordindlja az éves ellen6rzési terv 6sszeallitdsat,

b) részt vesz a KSZ kockazatelemzési mintavételi médszertananak kialakitasban és évenkénti feliilvizsgalataban,

c) kiértékeli a KSZ negyedéves ellendrzési jelentéseit, ha sziikséges, javaslatot tesz intézkedésre az ellenérzési
jelentések alapjan;

4. kdzrem(ikodik a forraskezel6 szervezet (a tovabbiakban: FSZ) pénziigyi kozvetitdi, és végsé kedvezményezetti
ellendrzési tevékenységének felligyeletében;

5. figyelemmel kiséri a GFP IH tevékenységét érintd hazai és eurdpai unids jogszabalyvaltozasokat;

6. jogi mindségbiztositast Iat el a palyazati felhivasok és Gtmutatdk vonatkozéasaban;

7. koordindlja a palyazati felhivasok és Utmutatok Miniszterelnoki Hivatal Tamogatdsokat Vizsgald Iroda éltali
véleményezését;

8. jogi mindségbiztositast lat el a tamogatasi szerzédésekre, altaldnos szerzédési feltételekre és egyéb
dokumentumokra;

9. elkésziti a GFP IH tevékenységi korét érinté jogi targyu allasfoglalasokat;

10. megvélaszolja a GFP |H tevékenységi korét érinté jogi targyu megkereséseket;

11. részt vesz a kifogasok kezelésének folyamatéban a hatalyos jogszabalyok rendelkezése szerint;

12. részt vesz az operativ program modositasanak el6készitésében;

13. részt vesz az operativ programhoz kapcsolodé akcidtervek kidolgozasaban;

14. a GFP IH feladatkorébe tartozoé tigyekben jogi szempontu részvételt, kozremUikodést biztosit;

15. elldtja a GFP IH jogi képviseletét, ellatja a GFP IH képviseletét a birdsagi peres, nemperes, kdveteléskezelésre és
addssagrendezésre iranyuld, valamint egyéb hatdsagi eljarasokban;

16. elkésziti és karbantartja a GFP IH munkatarsak munkakari leirdsait;

17. elkésziti és karbantartja a GFP IH Gigyrendjét;

18. koordindlja a rendszerleiras és a GFP IH eljarasrendjei 0sszeallitasat, aktualizalja és karbantartja azokat;

19. feligyeli a KSZ és FSZ eljarasrendjeinek elkészitését;
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20. biztositja az Egységes Monitoring Informaciés Rendszer (a tovabbiakban: EMIR) és az egységes mukodési
kézikdnyv GFP IH-n belili 6sszhangjat az erre vonatkozd fejlesztések kezdeményezésével;

21.fellgyeli és értékelia KSZ szabélytalansagkezelési tevékenységét, kialakitja a szabalytalansdgkezeléssel kapcsolatos
allasfoglalasokat, kiértékeli a szabalytalansagkezeléssel kapcsolatos KSZ jelentéseket és adatszolgéltatasokat;
22.javaslatot tesz szabalytalansagi eljarasok lefolytatasara a helyettes allamtitkar felé;

23. lefolytatja a szabdlytalansagi eljarasokat, dontési javaslatot készit a GFP IH vezet6 szamara;

24. gondoskodik a szabdlytalansagi eljarasok EMIR rendszerben torténd rogzitésérél;

25. gondoskodik a jelentéstételrél az Eurdpai Csaldsellenes Hivatal (a tovédbbiakban: OLAF) felé a lefolytatott
szabdlytalansagi eljardsok eredményérdl, ennek keretében:

a) elkésziti a GFP [H eljarasok OLAF jelentéseit,

b) ellatja a KSZ éltal lefolytatott szabalytalansagi eljarasok OLAF jelentéseinek min&ségbiztositasat;

26. elldtja a szabalytalansagi eljardsok soran hozott dontések elleni jogorvoslatok ligyintézését;

27. részt vesz a pénzlgyi eszk6zok mukodési kézikdnyv ellendrzési, jogosulatlan forrasfelhasznalds és korrekciora
vonatkozé részeinek kidolgozasaban;

28. részt vesz a pénzligyi eszkdzok tekintetében a jogosulatlan forraskezelési eljarasok lefolytatdsa felligyeletében,
az eljarasrendek kidolgozédsaban, a FSZ vonatkozo6 adatkozléseinek és jelentéseinek kiértékelésében;

29. részt vesz a GFP IH hataskorébe tartozé operativ program zérasi folyamatokban.

3.7.3.3. GFP IH Médszertani és Felligyeleti Fosztaly

Funkcionalis feladatai korében

1.f6osztalyvezetdje elldtja az |. Nemzeti Fejlesztési Terv el6irdnyzat-maradvanyai (XIX. fejezet 2. cim 1.alcim), a Nemzeti
Stratégiai Referenciakeret elGirdnyzatai (XIX. fejezet 2. cim 4. alcim), valamint a 2014-2020 koz6tti kohézids politikai
operativ programok el6iranyzatai (XIX. fejezet 2. cim 9. alcim) vonatkozdsdban a pénziigy ellenjegyzé, tovabba
az érvényesito feladatokat;

2. koordinalja az operativ program és az akciotervek elkészitését és médositasat;

3. ellatja az operativ program, akciétervek, konstrukciok keretének tervezését, a valtozasok nyomon kovetését;

4. elldtja az operativ program végrehajtasdnak monitoringjat és értékelését, a monitoring és értékelési rendszer és
eljarasrend kialakitasat, felulvizsgalatat, az értékelések menedzselését;

5. feliigyeli a KSZ projekt-monitoring tevékenységét;

6. kialakitja és karbantartja az operativ program indikatorrendszerét;

7. elkésziti az operativ program végrehajtasarol sz616 éves jelentéseket és a zaro jelentéseket;

8. rendszeres és ad hoc jellegU jelentéstételi, adatlekérési feladatokat lat el az operativ program el6rehaladasardl,
nyomon kovetésérél;

9. részt vesz az EMIR és az FSZ szdmlavezetd rendszerét érintd fejlesztések véleményezésében, valamint adat-, illetve
informacié-tartalménak meghatdrozasaban, az ezzel kapcsolatos tovabbképzések szervezésében;

10. ellatja a felhasznalok jogosultsagigénylésének kezelése;

11. koordinalja az Eurépai Bizottsdg és a monitoring bizottsag részére torténd jelentések, hattéranyagok 6sszeallitasat;
12. elldtja a monitoring bizottsag és albizottsdgai tevékenységének el6készitését, az ezzel kapcsolatos titkarsagi
feladatok koordindlasat;

13. palyazati kifizetésekkel kapcsolatos feladatokat lat el, ideértve a forraslehivast, utalvanyozast, dtutaldsok intézését,
bankszamlék likviditasanak figyelését;

14. hitelesitési tevékenységet 1at el, ennek keretében:

a) elldtja a beérkezé forraslehivasok és lehivasi értesitok dokumentumalapl ellenérzését és a forraslehivasokat
alatdmasztd szamlak és dokumentumok mintavételes kontrollellendrzését, jelentéskészitést,

b) tényfeltard latogatdsokat végez a KSZ-nél és az FSZ-nél, ezekrél jelentést készit, melyeket megkiildés az lgazold
Hatoésag részére, és ha sziikséges, javaslatot tesz intézkedésekre és nyomon kdveti azok végrehajtasat a KSZ-nél és
az FSZ-nél,

) hitelesitési jelentéseket készit és a KSZ és az FSZ éltal bekiildott a hitelesitési jelentéseket ellenérzi, jévahagyja és
megkiildi az lgazol6 Hatésag részére;

15. koveteléskezeléssel kapcsolatos feladatokat lat el, ennek sordn ellatja palyazoktdl visszafolyt Gsszegek
visszavezetését az EMIR-ben és a visszautalasokat;

16. forraslehivas visszarendezéssel kapcsolatos feladatokat lat el, ennek sordn ellatja a lebonyolitasi szamlara leutalt,
de a kedvezményezetteknek kifizetésre nem kerilt 6sszegek visszavezetését az EMIR-ben, visszautalasok inditasat,
jegyz6konyv készitését;
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17. pénzlgyi tervezéshez kapcsolodd feladatokat lat el, ennek soran ellatja a koltségvetési tervezést, éves
kifizetési el6rejelzés készitését az Eurdpai Bizottsagnak, likviditasi tipusu havi/heti kifizetési el6rejelzés készitését
a Miniszterelndki Hivatalnak;

18. el6iranyzatokhoz kapcsolédo nyilvantartasi, beszamolasi feladatokat 1at el, ennek soran ellatja az év végi zarasi és
év eleji szdmlanyitdsi feladatokat, zarszdmadast, éves leltar készitését;

19. megvilaszolja a pénziigyi targyu allasfoglalas-kéréseket, megkereséseket;

20. VOP sajat szerzédések kezelésével kapcsolatos feladatokat lat el, ennek soran ellatja az éves beszerzési terv,
beszerzésindité dokumentumok elkészitését, ajanlattételi felhivas elkészitését, az ajanlatok értékelését, a nyertes
kivélasztasat, szerz6déskotést, projekt elérehaladasi jelentés készitését, tanacsadoi szamlak teljesitésigazolasa
befogadasat;

21. GOP TA szerzédések kezelésével kapcsolatos feladatokat Iat el, ennek soran ellatja a GOP TA projekt inditasat,
projektlap elkészitését, az EMIR rogzitést, a szerz6déskotés, projekt-el6rehaladdsi jelentés, elszamoldsok,
teljesitésigazolasok kiallitadsat, szamldk ellenbrzését, helyszini ellenérzést végez, az SLA esetében elvégzi az EMIR
lekérdezéseket, darabszamok ellenbérzését, egyeztet a Magyar KSZ-szel, hidnypétlast kér be az értékeldlapokhoz,
kidllitja a teljesitésigazoldst, szamlarol forraslehivast készit;

22. tényfeltaro latogatasokat végez a KSZ-nél és FSZ-nél;

23. JEREMIE programok kifizetéseivel kapcsolatos feladatokat Iat el, ennek soran elldtja a lehivasi értesitd ellendrzését,
atutalast, az FSZ altal kuldott Céltartalék-képzés és értékvesztés mindsitésérdl készitett beszamold alapjan
Egyenlegkozl6 igazolas killitasat;

24. JEREMIE koltségtéritéssel kapcsolatos feladatokat lat el, ennek sordn a finanszirozasi szerz6dés szévegezésében
részt vesz, ellatja a negyedéves eldleg fizetést, év végi elszdmolast (kiilsé kdnyvvizsgald auditja alapjan);

25. INTERREG IVC program keretében megvalésulé Sharing Methodologies on FINancial Engineering for Enterprises
cimU projekttel kapcsolatos feladatokat lat el;

26. adatszolgdltatast nyujt az EIB-nek, taldlkozékon részt vesz;

27. ellatja a mas osztalyok tevékenységéhez kapcsolddo feladatokat:

a) részt vesz a palyazati kiirdsok, palyazati adatlap és utmutaté pénziigyi részének elkészitésében,

b) elldtja a tdmogatasi szerzé6désminta szévegének pénziigyi szempontu el6készitését és ellenbrzését,

¢) ellatja a kotelezettségvallalds ellenjegyzését a szabad keret terhére,

d) ellatja az EMIR fejlesztési igények véleményezését, szilkség esetén sajat fejlesztési igényeket fogalmaz meg,

e) részt vesz a pénzligyi eszkdzok, pdlydzati kiirasok, kozvetiti szerz6dések és eljarasrendek pénziigyi részének
elkészitésében,

f) részt vesz az FSZ-szel megkdtendd finanszirozasi szerz6dés pénziigyi részének elkészitésében,

g) véleményezi az FSZ (izleti tervének pénziigyi vonatkozasu részeit,

h) véleményezi az FSZ éltal hasznalt szamlavezetd rendszer fejlesztési igényeit;

28. részt vesz a kérelmek és a kifogasok kezelésének folyamataban a hatalyos jogszabalyok rendelkezése szerint;

29. elldtja az operativ program zaras koordindlasat és operativ program szintli munkacsoportot mikodtet.

3.7.3.4. GFP IH Pénzugyi Eszk6zok Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1.résztveszagazdasagfejlesztésioperativ programok pénziigyi eszk6zok vonatkozasu médositasanak el6készitésében;
2. elldtja az operativ programhoz kapcsolddd Akcidterv kidolgozadsat, modositasdt a pénzigyi eszkdzok
vonatkozéasaban;

3. ellatja az operativ program pénziigyi eszkdzok prioritds végrehajtasanak irdnyitasat és felligyeletét;

4. elldtja a K6zép-magyarorszagi Operativ Program tiikorpalyazatokkal kapcsolatos koordinaciot;

5. részt vesz a pénziigyi eszkdzoket érintéen a jogszabaly mdédositasok, Uj jogszabalyok véleményezésében,
el6készitésében;

6. elldtja a pénziigyi eszkozokre vonatkozo eljarasrendek kialakitdsanak koordindalasat, felllvizsgalatat;

7. ellatja a pénziigyi eszkdzdkre vonatkozé palyazati kiirasok kidolgozasanak altalanos koordindcidjat, egyeztetését,
jovahagyatdsat a Miniszterelnoki Hivatal TAmogatédsokat Vizsgélo Irodéval, szakminisztériumokkal;

8. ellatja a palyazati kiirdsok, témateriletek altal érintett részeinek szakmai koordinécidjat, menedzselését, kapcsolddo
alldsfoglalasok kialakitasat;

9. részt vesz a tdmogato6 dontések el6készitésében és meghozatalaban;

10. részt vesz a pénzligyi eszkozokre vonatkozo ellendrzési kbvetelmények meghatarozasaban;
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11. elldtja a pénziigyi eszkozoket érintéen a beérkezd palyazati igények és a rendelkezésre allé keretek figyelését,
javaslatot tesz hosszabbitdsra, zarasra, id6kozi médositasra a GFP IH-n belil;

12. részt vesz a tényfeltard latogatdsok végrehajtasaban az FSZ-nél és a Kozvetitéknél;

13. ellatja a delegalt feladatok folyamatos ellenérzését, a felmeriil6 kifogdsok kivizsgalasat;

14. feltgyeli és értékeli a pénziigyi eszkdzokre vonatkozé palyazati kiirdsok kapcsan az FSZ szakmai munkdjat;

15. koordinélja az FSZ-szel megkotétt finanszirozasi szerz6dés modositasait;

16. ellatja az FSZ dltal elkészitendé munkaterv véleményezését, jovahagyasat;

17. INTERREG IVC program keretében megval6sulé Sharing Methodologies on FINancial Engineering for Enterprises
cimU projekttel kapcsolatos feladatokat lat el.

3.7.3.5. GFP IH Stratégiai és Tervezési Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. elldtja a gazdasagfejlesztési operativ programokhoz kapcsolddd akcidtervek és pélyazati kiirdsok kidolgozasat,
az ezekhez kapcsolodd modszertani anyagok el6készitését, felllvizsgalatat és a végrehajtas koordinalasat;

2. elldtja az operativ programban szerepld prioritdstengelyeknek megfeleléen a pdlydzati kiirdsok tematikus
részanyagainak el6készitését, fellilvizsgalatat, jovahagydsat és a végrehajtas koordinalasat, a pénziligyi eszkdzok és
a technikai segitségnyujtas kivételével;

3. elldtja a horizontdlis témateriiletekhez - pl. esélyegyenl6ség, kdrnyezeti fenntarthatosag, terileti kohézié -
kapcsolodé feladatokat;

4. koordindlja a tervezéshez és végrehajtadsahoz kapcsolddé eljarastipusok, eljarasrendek kidolgozasat, részt vesz azok
felllvizsgélatdban és mindségbiztositdsaban;

5. ellatja a palyazatikiirdsok, témateriiletek altal érintett részeinek szakmai koordinaciéjat, menedzselését, kapcsolodd
allasfoglalasok kialakitasat, kifogasok, szerz6désmaodositasi és egyéb palyazoi kérelmek kezelését;

6. kozremUikodik a beérkez6 ligyfélszolgalati kérdések és kommunikacids kérdések megvalaszolasaban;

7.elldtja a beérkezd palyadzatiigények és a rendelkezésre 4ll6 keretek figyelését, javaslatot tesz hosszabbitasra, zarasra,
id6kozi modositasra a GFP IH-n belil;

8. részt vesz az értékelés el6készitésében, birdlati folyamatban, koordinélja a dontés-el6készitést;

9. szakmai kozremUkodést lat el az egyes tématerlletekhez koté6dd monitoring, értékelési, ellendrzési és
szabdlytalansagi folyamatokban;

10. elldtja a palydzatos projektek kapcsén a KSZ munkéjanak szakmai felligyeletét, értékelését;

11. részt vesz a kérelmek és a kifogasok kezelésének folyamataban a hatalyos jogszabalyok rendelkezése szerint.

3.7.4. A regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes dllamtitkdr iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek

3.7.4.1. Regiondlis Fejlesztési Programokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Koordinacids feladatai korében

1. szervezi a helyettes allamtitkér hataskérében tartott lUgyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az ugyviteli feladatokat;

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.7.4.2.ROP IH Koordinaciés Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. kezdeményezi és lebonyolitja a ROP IH szint(, vagy vezetdi rendezvényeket, programokat;

2. felsGvezet6i beszamoldkat készit;

3. hivatalosan és szakmai szinten koordindlja a kiilsé szervezetekkel és az &sszes egyéb, belsé szervezeti egységgel
valé kapcsolattartast;

4. el6késziti a ROP IH humanpolitikai Ggyeit, egylttm(ikodés az NGM Személyligyi Féosztalyaval;

5. egyéb feladatai korében adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el anyagbeszerzéssel, utazasokkal,
eszkdzbeszerzésekkel, rendezvényekkel kapcsolatosan, vezeti a rendezvény-nyilvantartast;

6. kiemelt projektek vonatkozasaban feladatai a kovetkezék:

a) informacidt szolgéltat az akcidtervek, kiemelt tervezési felhivasok kidolgozasahoz, moédositdsdhoz az el6készités
alatt all6 kiemelt projektek szakmai informacidinak ismeretében,

b) egyittm(ikddik a kiemelt projektek el6készitése és megvaldsitdsa szempontjabdl érintettek képviselGivel,
a kozrem(ikddo szervezetekkel, tovabba a ROP IH egyéb szervezeti egységeivel és kiilsé szakértékkel,

c) részt vesz a kiemelt projekteket érintd eljarasrendek kialakitdsaban, utasitasok, tdjékoztatasok kidolgozésaban,
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d) részt vesz a kiemelt és nagyprojektek benyujtas el6tti stratégiai irdnyvonalainak kialakitdsdban, sziikség esetén
személyes egyeztetéseken az érintettekkel,

e) a tdmogatas utdlagos megemelésére javaslatot tevé Kormdny-elSterjesztést készit kiemelt és nagyprojektek
esetén, végrehajtasat koordinalja,

f) nagyprojekt tdmogatési kérelmek EU Bizottsdg felé torténd benyujtdsaval és a Bizottsdg tamogatd dontésének
el6készitésével kapcsolatos feladatokat koordinalja, kapcsolatot tart a JASPERS és a Bizottsag illetékeseivel,

g) a kiemelt projektek projektkivalasztasat koordindlja, szakmai értékelések elkészitését és a minéségbiztositasat
feltgyeli,

h) a projektfejlesztést iranyitja az akciotervi nevesités el6tt, majd az azt kovetd részletes projektjavaslatok benyujtasaig
tart6 idészakra vonatkozodan,

i) a projektkivalasztasban érintett szereplék tevékenységét koordindlja egy- és kétszakaszos folyamatban,
a dontés-el6készitési folyamatok esetén,

j) az akcidtervi nevesitésekre javaslatot tevd kormdny-elSterjesztést, annak vitdja sordn a beérkezett kérdésekre
vélasztervezeteket készit, amennyiben sziikséges, a kormany-el6terjesztést modositja,

k) a végsé tdamogatoi dontéssel és tamogatasi szerzédéssel rendelkezé kiemelt projektekkel kapcsolatos véltozasokat
kezeli, a dontéseket el6késziti, a kdzrem(ikddoé szervezetek munkajat irdnyitja,

I) a kiemelt projektek jelentéstételi rendszerét mikodteti a kozrem(ikodd szervezeteken keresztil,

m) jelentéseket készit a Kormany részére, kommunikdacids anyagokat , valamint a Projekt Felligyeleti Osztaly részére
kuldendd informaciokat allit 6ssze,

n) a kiemelt és nagyprojektek el6készitésének és lebonyolitdsdnak szabdlyszer( és eredményes megvaldsitasahoz
kapcsolddd ad hoc feladatokat It el,

o) részt vesz a programok monitoringjdban, értékelé rendszerek kialakitdsdban és a programok szakmai
elérehaladasarol készilé jelentések sszeallitasaban,

p) részt vesz a ROP IH-t érint6 kiemelt projektekhez kapcsolddo ellenérzésekben és auditokban.

3.7.4.3.ROP IH Jogi és Médszertani Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. a fejlesztési forrasok felhasznélasaval kapcsolatos szabalytalansagi eljarasokat lefolytatja, kifogaskezelés soran
az egységes szabalyok érvényesiilését biztositja;

2. jogi és moddszertani mindségbiztositast végez a ROP-ok megvaldsitasanak teljes folyamataban, biztositja
az egységes moddszertan és eljarasrend szerinti végrehajtast, ezen belil a ROP-ok, AT-k, palyazati felhivasok
tervezéséhez és végrehajtasahoz kapcsolodd ROP szint( és régidspecifikus mddszertani és eljarasrendi itmutatdkat
készit, fellilvizsgal, elkészitést koordinal;

3.ROP szinti utasitasokat, tajékoztatdsokat ad ki, valamint nyomon kdvetését koordindlja, kiadasi rendszerét kialakitja,
muikodteti;

4. ellatja a ROP IH jogi képviseletét és szerz6déseinek gondozasat;

5. koordinalja a ROP IH kdzbeszerzéseit;

6. jogi szempontu mindségbiztositast végez a ROP IH feladatkorébe tartozd barmely egyéb tigyben;

7. biztositja az intézményrendszeri, tagallami és kozosségi szintli szabdlyozasnak a ROP-ok keretében torténd
alkalmazasat;

8. kdzremikddik az intézményrendszeri, tagallami vagy kdzdsségi szintl szabalyozasi folyamatokban, médszertani és
eljarasrendi Utmutatok készitésében, az egyeztetés soran a ROP IH allaspontjat képviseli;

9. tdamogatasi szerz6désekkel, Utmutatokkal és egyéb dokumentumokkal kapcsolatos jogi feladatokat Iat el;

10. kezeli a fejlesztési dontésekkel kapcsolatban bejelentett jogorvoslati eljarasokat, jogi llaspontot alakit ki és ellatja
az NGM ROP [H képviseletét a birdségi peres, nemperes, koveteléskezelésre és addssagrendezésre iranyuld, valamint
egyéb hatosagi eljarasokban;

11. kezeli a kdzérdekl bejelentéseket;

12. el6késziti és nyomon kdveti a kozbeszerzési tervet;

13. részt vesz és jogi szempontbdl kézrem(ikédik a ROP IH feladatkdrébe tartozé tigyekben (USZT, UMFT és NFT |
szinten);

14. péalyazati felhivasok, mddszertani Utmutaték minéségbiztositasat elvégzi;

15. koordindlja a jogszabaly-elSterjesztésekkel kapcsolatos teenddket, jogszabaly-eléterjesztések véleményezését
a ROP IH-n, nyomon kéveti a jogszabalyvéltozasokat;
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16. részt vesz az Egységes Monitoring és Informacids Rendszert (EMIR) érint6 fejlesztések véleményezésében, valamint
adat-, illetve informacid-tartalmanak meghatérozasaban;

17. EMIR-rel kapcsolatos feladatok: felhasznaldk jogosultsagigénylését kezeli, paraméterezési feladatokat koordinal,
EMIR tovabbképzéseket szervez.

3.7.4.4.ROP IH Pénziigyi Irdnyitasi, Végrehajtasi és Ellenérzési Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1.f6osztalyvezetdje ellatja az |. Nemzeti Fejlesztési Terv elGiranyzat-maradvanyai (XIX. fejezet 2. cim 1. alcim), a Nemzeti
Stratégiai Referenciakeret el6irdnyzatai (XIX. fejezet 2. cim 4. alcim), valamint a 2014-2020 koz6tti kohézids politikai
operativ programok elSirdanyzatai (XIX. fejezet 2. cim 9. alcim) vonatkozasaban a pénziigyi ellenjegyzd, tovabba
az érvényesito feladatokat;

2. elldtja az NFT I. ROP zarésat és a fenntartasi idészaka alatt felmertil6 feladatokat;

3. biztositja a pénziigyi menedzsmentet az NSRK ROP-ok végrehajtasa érdekében;

4. jévéhagyja a pénziigyi végrehajtast érinté moédszertani utasitdsokat;

5. felugyeli és irdnyitja a KSZ-ek pénziigyi-kifizetési tevékenységét;

6. elldtja a ROP-ok koltségvetés-tervezési feladatait;

7. vezeti az akcidtervekkel kapcsolatos pénziligyi nyilvantartast;

8. felligyeli a ROP-ok intézmény- és m(ikodési rendszerét, minéségbiztositast végez az eljardsokra vonatkozdan és
az ezzel kapcsolatos fejlesztési feladatokat koordinalja;

9. a KSZ-ek mUikodésével kapcsolatos feladatokat szervezi és koordinalja, ezen beliil:

a) biztositja a KSZ-ek miikodési feltételeit, kiilondsen:

aa) részt vesz az SLA feliilvizsgalatok lefolytatdsdban és a modositasok el6készitésében,

ab) koordindlja az éves KSZ munkatervek elfogadasat,

ac) koordindlja a KSZ-ek teljesitményértékelését,

ad) felligyeli, ellenérzi KSZ-eket, szlikség esetén miikodési és eljarasi szabdlyokat dolgoz ki, illetve a kidolgozasukat
koordindlja, a szabalyokat aktualizélja,

ae) koordindlja az SLA elszdmolasokat,

b) ellendrzi a KSZ-ek hitelesitési jelentéseit,

¢) kezeli a feladatokhoz kapcsolédé program és projekt dokumentumtarat;

10. szervezi, koordinélja és nyomon koveti a kiilsé és belsé ellenérzésekkel kapcsolatos feladatokat;

11. ellatja a jelentéstételi kotelezettségeket (éves, negyedéves, ad hoc stb.);

12. ellatja a JEREMIE pénziigyi eszkozzel kapcsolatos pénziigyi feladatokat.

3.7.4.5. ROP IH Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. feltilvizsgélja az akcioterveket és az operativ programokat, el6késziti a szlikséges modositasokat, fellilvizsgélja és
koordindlja az ezekhez kapcsol6dd mddszertani anyagokat és a tervezést koordindlja;

2. ellendrzi a ROP-ok végrehajtasat és értékelését, kialakitja és mikddteti a monitoring és értékelési rendszert;

3. 6sszedllitja az EU Bizottsdg és a ROP Monitoring Bizottsag részére torténd jelentéseket, szakmai hattéranyagokat;
4. kezeli a program-dokumentumtarat;

5. ellatja a regionalis operativ programok témateriileteihez kapcsolédo tervezési feladatokat;

6. Osszedllitia a palyazati felhivasokat, valamint a kiemelt projektfelhivasokat, ezek tematikus részanyagait
- gazdasagfejlesztés, teleptilésfejlesztés, turizmusfejlesztés, kornyezetfejlesztés, oktatasi, egészségiigyi és szocialis
tématerllet, kozlekedésfejlesztés — el6késziti, felllvizsgalja, jdvahagyja, sziikség esetén modositja;

7. részt vesz a projektkivalasztasi folyamatban (értékelSi képzések sziikség szerinti megszervezése és lebonyolitasa,
a dontés-el6készitési folyamatban torténd részvétel, szakmai hozzajarulas);

8. szakmailag koordindlja az EGT-Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2009-2014 ,Kulturdlis és természeti 6rokség
megdrzése és megujitasa” (16. és 17.) programterilet programoperatori feladatainak ellatasat;

9. koordindlja a regionalis operativ programokhoz kapcsolédé értékelési tevékenységet;

10. kidolgozza a ROP megvaldsitasat és eredményeit értékeld tanulmanyok szakmai koncepcidjat, koordinalja
az értékelések elvégzését;

11. elldtja az NFT I. ROP fenntartasi id6szakanak monitoringjat.
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9.8

10.§

3.7.4.6. ROP IH Operativ Programok Féosztalya

Funkcionalis feladatai kdrében

1. kdzremUkodik az operativ programok végrehajtasaban és az akcidtervek elkészitésében, valamint végrehajtasaban;
2. helyszinen felligyeli és értékeli a kozrem(ikddo szervezet szakmai munkdjat szilkség esetén;

3.igazolja az SLA elszamoldsok szakmai teljesitését;

4. szakmailag kézrem(ikodik a projektfelligyeleti rendszer miikddtetésében;

5. részt vesz az éves munkatervek elkészitésében és nyomon kdvetésében;

6. felligyeli a teljes dontés-elékészitési folyamatot, a kiemelt projektek esetében a Kiemelt Projektek Osztdllyal
egyuttmUakodve;

7. elkésziti a vonatkozo operativ program éves jelentését;

8. jelentéseket készit az operativ program el6érehaladasardl;

9. el6késziti a monitoring bizottsagi tlések szakmai anyagait;

10. el6késziti a regionalis monitoring albizottsagi tlések levezetését, szakmai anyagokat;

11. ellatja a projektek megvalésitdsdnak nyomon kovetését, elézetesen beazonositja a megvaldsitassal kapcsolatban
a problémadkat, kockazatokat, és intézkedik a projektek eredményes megvaldsuldsa érdekében; az ezzel kapcsolatos
ellatja a sziikséges feladatokat, adatszolgaltatési és jelentéstételi kotelezettségeket.”

A Szabdlyzat 1. fliggelékének helyébe az 1. fliggelék Iép.

A Szabdlyzat 3. fliggelékének helyébe a 2. fliggelék lép.

A Szabdlyzat 4. fliggelékének helyébe a 3. fliggelék lép.
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1. fliggelék a 3/2014. (I. 21.) NGM utasitdshoz

1. fliggelék
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2. fliggelék a 3/2014. (1. 21.) NGM utasitdshoz

»3. fliggelék

A minisztérium szervezeti egységei, valamint a minisztérium [étszamkerete az egyes allami vezeték
és a kabinetfénokok irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek egylittes Iétszam szerinti bontasban

Iranyité allami vezetd Szervezeti egység Letszam
(f6)

3. Miniszter 3.0.0.1. Miniszteri Kabinet 50

3.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

3.0.0.1.2. Protokoll Titkarsag

3.0.0.1.3. Referensi Titkarsag

3.0.0.2. Sajté és Kommunikacids Féosztaly

3.0.0.2.1. Sajtd Osztély

3.0.0.2.2. Kommunikaciés Osztaly

3.0.0.3. Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly

3.0.0.3.1. Parlamenti Osztaly

3.0.0.3.2. Tarsadalmi Kapcsolatok Osztaly

3.0.0.4. Pénziigyi Jogok Biztosa Hivatala 8
3.1. Kbézigazgatasi dllamtitkar 3.1.0.1. Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag 58

3.1.0.2. Személyligyi Féosztaly

3.1.0.2.1. Személytigyi Osztaly

3.1.0.2.2. Szervezetfejlesztési Osztaly

3.1.0.3. Ellen&rzési Féosztaly

3.1.0.4. Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly

3.1.0.4.1. Pénzligyi és Szamviteli Osztaly

3.1.0.4.2. Fejezeti Koltségvetési Osztaly

3.1.0.4.3. MUikodéstamogatd Osztaly
3.1.1. Jogi és koordinacids ugyekért 3.1.1.1. Jogi és Koordinaciés Ugyekért Felelés Helyettes 42
felelés helyettes allamtitkar Allamtitkari Titkarsag

3.1.1.2. Jogi és Kodifikacios Féosztaly

3.1.1.2.1. Altalanos Jogi Osztaly

3.1.1.2.2. Kodifikéciés Osztaly

3.1.1.3. Koordindcids Féosztaly

3.1.1.3.1. Koordinacios Osztaly

3.1.1.3.2. Iratkezelési Osztaly
3.2. Parlamenti és gazdasagstratégidért | 3.2.0.1. Parlamenti és Gazdasagstratégidért Felel6s 8
felel6s allamtitkar Allamtitkari Titkarsag
3.2.1.Versenyképességért felelés 3.2.1.1. Versenyképességért Felel6s Helyettes Allamtitkari 40
helyettes allamtitkar Titkarsag

3.2.1.2. Innovacids és K+F Féosztaly

3.2.1.2.1. Innovacids Osztaly

3.2.1.2.2. K+F Osztély

3.2.1.3. Versenyképességi Fosztaly

3.2.1.3.1. Elemzési Osztély

3.2.1.3.2. Versenyképességi és OECD Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.3. Foglalkoztataspolitikaért felelés
allamtitkar

3.3.0.1. Foglalkoztataspolitikaért Felels Allamtitkari
Titkdrsag

5

3.3.1. Foglalkoztatasért felelds helyettes
allamtitkar

3.3.1.1. Foglalkoztatéasért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

61

3.3.1.2. Foglalkoztatas-stratégiai Féosztaly

3.3.1.2.1. Elemzési és Bérpolitikai Osztaly

3.3.1.2.2. Mddszertani és Alapkezelési Osztaly

3.3.1.3. Foglalkoztatasi Programok Féosztély

3.3.1.3.1. Nemzetkozi és Unids Koordinacids Osztaly

3.3.1.3.2. Tervezési és Monitoring Osztaly

3.3.1.3.3. Program Végrehajtasi Osztaly

3.3.1.4. Foglalkoztatas Szabalyozasi Féosztaly

3.3.1.5. Szakképzési és Feln6ttképzési Fosztaly

3.3.1.5.1. Feln6ttképzési Osztaly

3.3.1.5.2. Szakképzési Osztaly

3.4. Allamhéztartasért felels
allamtitkar

3.4.0.1. Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

3.4.1. Koltségvetésért felelés helyettes
allamtitkar

3.4.1.1. Kéltségvetésért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

115

3.4.1.2. Kéltségvetési Osszefoglal6 Féosztaly

3.4.1.2.1. Kéltségvetés Tervezési és Osszefoglalé Osztaly

3.4.1.2.2. Allamhéztartasi Médszertani és Statisztikai
Osztély

3.4.1.2.3. Kdltségvetési Mérlegrendszerek Osztaly

3.4.1.3. Oktatasi, Kulturalis és Tudomanypolitikai
Koltségvetési Ugyek Féosztalya

3.4.1.3.1. Felséoktatasi és Tudomanypolitikai Osztaly

3.4.1.3.2. Kulturdlis, Civil és Sport Osztaly

3.4.1.3.3. Kdznevelési, Egyhazi, Nemzetiségi és
Esélyegyenldségi Osztaly

3.4.1.4. Redl Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

3.4.1.4.1.Védelemgazdasagi Osztaly

3.4.1.4.2. Kbzigazgatasi és Fejezeti Koordinacids Osztaly

3.4.1.4.3. Gazdasagi Fejezetek Osztély

3.4.1.5. Egészségugyi és Szocialis Féosztaly

3.4.1.5.1. Szocialis Ugyek Osztalya

3.4.1.5.2. Egészségligyi Osztaly

3.4.1.6. EU Koltségvetési Kapcsolatok Féosztalya

3.4.1.6.1. Kbz6sségi Koltségvetési Osztaly

3.4.1.6.2. EU Koltségvetési Tervezési Osztély

3.4.2. Kincstarért felelés helyettes
allamtitkar

3.4.2.1. Kincstarért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

105

3.4.2.2. Allamhéztartasi Szabalyozasi Féosztaly

3.4.2.2.1. Allamhaztartasi Szamviteli Osztaly

3.4.2.2.2. Allamhaztartasi Szabalyozasi Osztaly

3.4.2.2.3. Allamhaztartasi Informaciés Rendszerek Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.4.2.3. Onkormanyzati Kéltségvetési Rendszerek
Féosztaly

3.4.2.3.1. Onkormanyzati Agazati Gazdalkodasi Osztaly

3.4.2.3.2. Onkormanyzati Kéltségvetési Osztaly

3.4.2.3.3. Kincstari Kapcsolatok Osztalya

3.4.2.4. Allamhéztartasi Bels6 Kontrollok Féosztaly

3.4.2.4.1. Allamhaztartasi Kontrollok Osztaly

3.4.2.5. Kozszolgaltatési, Koziizemi Koltségvetési
Féosztaly

3.4.2.5.1. Kbzszolgaltatasok Koltségvetési Osztalya

3.4.2.5.2. Kbzlizemek Koltségvetési Osztalya

3.4.2.5.3. Természeti Eréforrasok Koltségvetési Osztalya

3.4.2.6. Nyugdijbiztositasi Féosztaly

3.4.2.6.1. Nyugdijbiztositasi Koltségvetési Osztaly

3.4.2.6.2. Szabdlyozasi Osztaly

3.5. Adé- és pénziigyekért felelés
allamtitkar

3.5.0.1. Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkari
Titkdrsag

3.5.1. Adozasért és szamvitelért felelGs
helyettes allamtitkar

3.5.1.1. Addzasért és Szamvitelért FelelSs Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

96

3.5.1.2. Ad6- és Vamigazgatdsi Féosztaly

3.5.1.2.1. Addigazgatasi Osztaly

3.5.1.2.2.Vam Osztély

3.5.1.3. Jovedelemadodk és Jarulékok Féosztaly

3.5.1.3.1. Személyi Jévedelemadé és Jarulékszabalyozasi
Osztaly

3.5.1.3.2. Tarsasagi Adé Osztaly

3.5.1.3.3. Onkormanyzati Adok, llletékek és Egyes Agazati
Addk Osztalya

3.5.1.4. Szamviteli és Felligyeleti Féosztaly

3.5.1.4.1. Szdmviteli Osztaly

3.5.1.4.2. Felugyeleti Osztaly

3.5.1.5. Adopolitikai és Nemzetkozi Addzési Féosztaly

3.5.1.5.1. Adétervezési Osztaly

3.5.1.5.2. Nemzetkdzi Ad6zasi Osztaly

3.5.1.5.3. Kutatési Osztaly

3.5.1.6. Fogyasztasi- és Forgalmi Addk Féosztaly

3.5.1.6.1. Altalanos Forgalmi Ad6 Osztaly

3.5.1.6.2. J6vedéki és Okoadok Osztaly

3.5.2. Pénzligypolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

3.5.2.1. Pénziigypolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

74

3.5.2.2. Makrogazdasagi Féosztaly

3.5.2.2.1. Makrogazdasagi El6rejelzési és Modellezési
Osztély

3.5.2.2.2. Pénzligypolitikai és Elemz6 Osztély

3.5.2.2.3. Nemzetkdzi Gazdasagpolitikai Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.5.2.2.4. Gazdasagfinanszirozasi és Otthonteremtési
Osztély

3.5.2.3. Nemzetkozi Pénzligyi Féosztaly

3.5.2.3.1. Eurépai Unids Osztaly

3.5.2.3.2. Nemzetkozi Pénziigyi Intézmények Osztaly

3.5.2.3.3. Pénzmosas Elleni Szabdlyozasi Osztaly

3.5.2.4. Pénziigyi Szabdlyozasi Féosztaly

3.5.2.4.1. Biztositasi Szabalyozasi Osztaly

3.5.2.4.2. Hitelintézeti Szabalyozasi Osztaly

3.5.2.4.3. T6kepiaci Szabélyozasi Osztaly

3.6. Gazdasagszabalyozasért felel6s
allamtitkar

3.6.0.1. Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkari
Titkdrsag

3.6.1. Belgazdasagért felel&s helyettes
allamtitkar

3.6.1.1. Belgazdasagért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

52

3.6.1.2. Befektetési Féosztaly

3.6.1.2.1. Befektetési Osztaly

3.6.1.3. Kereskedelmi és Fogyasztovédelmi Féosztaly

3.6.1.3.1. Kereskedelmi Osztaly

3.6.1.3.2. Fogyasztévédelmi Osztaly

3.6.1.4. Regionalis és Karpat-medencei
Vallalkozasfejlesztési Féosztaly

3.6.1.4.1. Karpat-medencei Gazdasagi Kapcsolatok
Osztély

3.6.1.4.2. Véllalkozasfejlesztési Osztaly

3.6.1.5. Ipari és Epitésgazdasagi Féosztaly

3.6.1.5.1. Agazati Szabalyozasi és Védelmi Ipari Osztaly

3.6.1.5.2. Miszaki Szabalyozasi és Epitésgazdasagi
Osztaly

3.6.2. Kiilgazdasagért felelds helyettes
allamtitkar

3.6.2.1. Kiilgazdasagért Felelds Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

41

3.6.2.2. Keleti Féosztaly

3.6.2.2.1. Eurazsia Osztdly

3.6.2.2.2. Azsia Osztaly

3.6.2.2.3. Kozel-Kelet és Afrika Osztaly

3.6.2.3. Globdlis Féosztaly

3.6.2.3.1. Amerika és Angolszasz Osztaly

3.6.2.3.2. Eurdpa Osztély

3.7.Tervezéskoordinacidért felelds
allamtitkar

3.7.0.1. Tervezéskoordinécidért Felelés Allamtitkari
Titkdrsag

3.7.1. Gazdaséagtervezésért felelés
helyettes allamtitkar

3.7.1.1. Gazdasagtervezésért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

25

3.7.1.2. Gazdaséagtervezési Fosztaly

3.7.1.3. Terliletfejlesztési Tervezési Fosztaly

3.7.1.3.1. Terlileti Tervezési Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.7.2. Turizmusért felels helyettes
allamtitkar

3.7.2.1. Turizmusért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

17

3.7.2.2. Turisztikai és Vendéglatéipari Féosztaly

3.7.2.2.1. Turizmusigazgatasi és Vendéglatoipari Osztaly

3.7.3. Gazdasagfejlesztési programok
végrehajtasaért Felels Helyettes
Allamtitkar

3.7.3.1. Gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért
Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

3.7.3.2. Ellenérzési és Szabalyozasi Féosztaly

3.7.3.2.1. GFP IH Ellen&rzési Osztaly

3.7.3.2.2. Szabdlyozasi Osztaly

3.7.3.3. GFP IH Médszertani és Felligyeleti Féosztaly

3.7.3.3.1. GFP IH Monitoring Osztaly,

3.7.3.3.2. Felligyeleti és Korrekcios Osztaly

3.7.3.4. Pénzigyi Eszkdz6k Féosztaly

3.7.3.4.1. GFP IH Koordinaciés Osztély

3.7.3.4.2. GFP IH Projektfejlesztési Osztaly

3.7.3.5. Stratégiai és Tervezési Féosztaly

3.7.3.5.1. Stratégiai és Tervezési Osztaly

3.7.3.5.2. Uzleti Kérnyezet Fejlesztési Osztaly

3.7.4. Regionalis Fejlesztési
Programokért felelés helyettes
allamtitkar

3.7.4.1. Regionalis Fejlesztési Programokért felels
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

22

3.7.4.2.ROP IH Koordinaciés Féosztaly

3.7.4.2.1. ROP IH Koordinécids Osztaly

3.7.4.2.2. ROP IH Kiemelt Projektek Osztaly

3.7.4.3.ROP IH Jogi és Médszertani Féosztaly

3.7.4.3.1. ROP IH Szabalyozési és Fellilvizsgalati Osztaly

3.7.4.3.2. ROP IH Médszertani Osztaly

3.7.4.4. ROP IH Pénzugyi Iranyitasi, Végrehajtési és
Ellendérzési Féosztaly

3.7.3.4.1. ROP |H KSZ Felugyeleti Osztaly

3.7.4.4.2. ROP |H KSZ Kifizetési Osztaly

3.7.3.5. ROP |H Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly

3.7.3.5.1. ROP IH Tervezési és Ertékelési Osztaly

3.7.3.5.2. ROP IH Monitoring Osztaly

3.7.3.6.ROP IH OP F&osztaly

3.7.3.6.1. Keleti OP Koordinacioés Osztaly

3.7.3.6.2. Nyugati OP Koordinaciés Osztaly

3.7.3.6.3. KMOP Koordinécids Osztaly

3.7.3.6.4. ROP [H Projektvégrehajtasi Osztaly

Osszesen:
848
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3. fliggelék a 3/2014. (I. 21.) NGM utasitdshoz

J4. fliggelék

. A miniszter altal irdnyitott, fellgyelt hattérintézmények

Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kézrem(ikodd
szervezeti egység

1. | Nemzeti Munkatgyi irdnyitas Foglalkoztataspolitikaért | Foglalkoztatas-stratégiai
Hivatal felelés allamtitkar Féosztaly
Foglalkoztatés Szabalyozasi
Féosztaly
Szakképzési és
Feln6ttképzési Féosztaly
2. | Magyar Kereskedelmi irdnyitas Kozigazgatasi dllamtitkar | Jogi és Kodifikécids
Engedélyezési Hivatal Féosztaly
3. | Eurépai Tamogatasokat | irdnyitds Kincstéarért felelés Allamhaztartasi Bels6
Auditdlé Féigazgatdsag helyettes allamtitkar Kontrollok Féosztaly
4. | Magyar Allamkincstar irdnyitds Kincstarért felel6s Onkormanyzati
helyettes allamtitkar Koltségvetési Rendszerek
Féosztaly
5. | Nemzeti Add- és felligyelet Ado6zésért és Ado- és Vamigazgatasi
Vambhivatal szamvitelért felels Féosztaly
helyettes adllamtitkar
6. | Nemzeti irdnyitas Gazdasagszabalyozasért | Kereskedelmi és
Fogyasztovédelmi felelés allamtitkar Fogyasztovédelmi Féosztaly
Hatdsag
7. | Nemzeti Innovacios irdnyitas Parlamenti és Innovacios és K+F Féosztaly
Hivatal gazdasagstratégidért
felels allamtitkar
8. | Nemzetgazdasagi irdnyitas Tervezés-koordinacidért | Terlletfejlesztési Tervezési

Tervezési Hivatal

felelds allamtitkar

Féosztaly

[Il. A miniszter tulajdonosi joggyakorldsa, valamint szakmai felligyelete ald tartoz6 gazdasagi tarsasagok

Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal dtruhazott
hataskorben eljaré allami vezeté

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kozrem(ikodd
szervezeti egység

1. | Magyar Turizmus Zrt.

szakmai felligyelet

Tervezéskoordinacidért
felelés allamtitkar

Turizmusért felels helyettes
allamtitkar

2. | Allamadéssag Kezeld
Kozpont Zrt.

tulajdonosi (alapitdi)
joggyakorlas

Ado- és pénzligyekért
felel6s allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly

3. | EMI Epitésiigyi
Mindségellenérzd

Innovacios Nonprofit Kft.

szakmai felligyelet,
megosztva

a belligyminiszterrel
és a nemzeti
fejlesztési
miniszterrel

Belgazdasagért felelés
helyettes allamtitkar

Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott

hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval

Osszefliggésben kdzrem(ikodd

szervezeti egység

Orszagos Foglalkoztatasi

K6zhasznu Nonprofit Kft.

szakmai felligyelet

Foglalkoztatas-
politikaért felel6s
allamtitkar

Foglalkoztatasi Programok

Féosztaly

Magyar Export-import
Bank Zrt.

tulajdonosi jogok
gyakorlasa

Pénziigypolitikdért
felelés helyettes
allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly

Magyar Exporthitel
Biztosito Zrt.

tulajdonosi jogok
gyakorlasa

Pénziigypolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly

Magyar Nemzeti Bank
Zrt.

részvénytulajdonos
képviselete

Pénziigypolitikaért
felelés helyettes
allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly

Karpat Régi6 Uzleti
Halézat Zrt.

tulajdonosi jogok
gyakorldsa

Gazdasagszabalyozasért
felel6s allamtitkar

Regionalis és
Karpat-medencei
Vallalkozasfejlesztési
Féosztaly

Epités Fejlédéséért

K6zhasznu Nonprofit Kft.

vagyonkezelés

Gazdasagszabalyozasért
felel6s allamtitkar

Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly

IFKA Iparfejlesztési

K6ézhasznu Nonprofit Kft.

vagyonkezelés

Gazdasagszabalyozasért
felel6s allamtitkar

Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly

Széchenyi
Tékealap-kezeld Zrt.

tulajdonosi jogok
gyakorlasa

Tervezéskoordinacidért
felelds allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel&s
helyettes allamtitkar

MV - Magyar
Villalkozasfinanszirozasi
Zrt.

szakmai felligyelet

Tervezéskoordinacidért
felelds allamtitkar

Gazdasagfejlesztési

programok végrehajtasaért
felel6s helyettes allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel&s
helyettes allamtitkar

MAG - Magyar
Gazdasagfejlesztési
Kozpont Zrt.

szakmai felligyelet

Tervezés-koordinacioért
felelds allamtitkar

Gazdasagfejlesztési

programok végrehajtasaért
felel6s helyettes allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel&s
helyettes allamtitkar

DARFU Dél-alféldi
Regiondlis Fejlesztési
Ugyndkség Nonprofit
Kft.

szakmai felligyelet

Tervezés-koordinacioért
felelds allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel6s
helyettes allamtitkar

DDRFU Dél-dunantuli
Regionalis Fejlesztési
Ugynékség Kézhasznu
Nonprofit Kft.

szakmai felligyelet

Tervezés-koordinacidért
felelds allamtitkar

Regionlis Fejlesztési
Programokért felel6s
helyettes allamtitkar

EARFU Eszak-alfldi
Regiondlis Fejlesztési
Ugynokség Kézhasznu
Nonprofit Kft.

szakmai felligyelet

Tervezés-koordinacidért
felelds allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel&s
helyettes allamtitkar
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Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott

hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kdzrem(ikodd

szervezeti egység

17. | KDRFU Kézép-dunantuli | szakmai feltigyelet Tervezés-koordindciéért | Regiondlis Fejlesztési
Regionalis Fejlesztési felel6s allamtitkar Programokért felel6s
Ugyndkség Kézhasznu helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

18. | NORDA szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Eszak-magyarorszagi felelds allamtitkar Programokért felel6s
Regionalis Fejlesztési helyettes allamtitkar
Ugyndkség Kézhasznu
Nonprofit Kft.

19. | Nyugat-dunantuli szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Regiondlis Fejlesztési felelds allamtitkar Programokért felel&s
Ugynokség Kézhasznu helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

20. | Pro Regio szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regiondlis Fejlesztési
K6zép-magyarorszagi felel6s allamtitkar Programokért felelés
Regiondlis Fejlesztési és helyettes allamtitkar
Szolgaltaté Nonprofit
Kozhasznu Kft.

21. | ESZA Tarsadalmi szakmai felligyelet, Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Szolgaltaté Nonprofit megosztva az emberi | felel8s allamtitkar Programokért felel6s
Kft. eréforras miniszterrel helyettes allamtitkar

Il. Az 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatérozat 8. pontja szerinti jogkor gyakorldsa
Hattérintézmény Miniszteri hataskr A miniszter altal atruhazott A 1316/2010. (XII. 27.)
hataskorben eljaro allami vezetd Korm. hatédrozat szerinti feladat

1. | SEED Kisvallalkozés- alapitdi joggyakorlds | Gazdasagszabalyozasért | alapitoi értekezlet

fejlesztési Alapitvany

(Kormany nevében)

felelds allamtitkar

0sszehivasa, a Kormany
alapitéi joggyakorlasa
iranyanak, az 4gazati
érdekekre és az allami
vagyon megtartasara
figyelemmel torténé
meghatarozasa, az ennek
érvényesitéséhez sziikséges
alapitéi dontések - kiilonos
tekintettel az alapito

okirat médositasara -
meghozatala és
végrehajtasa
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A nemzeti fejlesztési miniszter 3/2014. (I. 21.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz6l6
24/2013. (VII. 12.) NFM utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény
60. § (2) bekezdésében meghatéarozott hataskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol szélé 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felel6s miniszter jévdhagyasaval — a kovetkezd utasitast

adom ki:

1.8

2.§

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Szervezeti és M(kodési Szabalyzatardl szoldé 24/2013. (VI 12.) NFM utasitas
(a tovabbiakban: NFM utasitas) az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Németh LdszIéné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

Jévahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléklet a 3/2014. (I. 21.) NFM utasitdshoz

2.§

3.8

4.8

Az NFM utasitas 1. melléklet 26. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

#(3) A fejlesztés- és klimapolitikaért, valamint kiemelt kozszolgaltatasokért felel6s allamtitkar iranyitja

a) a z6ldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikaért és kiemelt kozszolgaltatdsokért felelds helyettes dllamtitkar,
b) a kozlekedési operativ programokért felel6s helyettes dllamtitkar,

) a kornyezeti és energiahatékonysdgi operativ programokért felelds helyettes allamtitkar

tevékenységét”

Az NFM utasitas 1. melléklet 26. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

.(4) A kozlekedési operativ programokért felelés helyettes dllamtitkér, valamint a kdrnyezeti és energiahatékonységi
operativ programokért felelds helyettes allamtitkar feladataik elldtdsa soran szakmailag 6nélléan jarnak el. Az irdnyito
hatosagi 6néllésdguk megtartasa mellett az irdnyitd hatésagi feladatot ellato féosztalyok kotelesek egylittmiikodni
az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer megvaldsitasa és miikodése érdekében, a tobb iranyitd hatdésagra
vonatkozé feladatok egységes elldtdsdban, valamint az intézményi kozos adatbazis mikodéséhez szikséges
informaciok teljes korl atadasaban.”

Az NFM utasitas 1. melléklet 28. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

+28. § A fejlesztés- és klimapolitikdért, valamint kiemelt kdzszolgaltatasokért felel6s allamtitkart akadalyoztatdsa
vagy tavolléte esetén a zoldgazdasdg fejlesztéséért, klimapolitikdért és kiemelt kodzszolgdltatasokért felelds
helyettes allamtitkar helyettesiti. A fejlesztés- és klimapolitikdért, valamint kiemelt kdzszolgéltatasokért felelds
allamtitkdr helyettesitését a tisztség betoltetlensége esetén a zoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikaért és kiemelt
kodzszolgéltatasokért felelds helyettes allamtitkar latja el”

Az NFM utasitas 1. melléklet 34. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
,34. 8 A minisztériumban

a) jogi és igazgatasi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar,

b) eurdpai unids és nemzetkozi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar,
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5.8

6.8

—

d
d
e
f

g) atomenergetikaért felelds helyettes allamtitkar,

gazdasagi Ugyekért felelds helyettes allamtitkar,
infokommunikaciéért felelds helyettes allamtitkar,

- =

kozlekedésért felelds helyettes allamtitkar,

-

energetikaért felelds helyettes allamtitkar,

h) zoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikaért és kiemelt kozszolgaltatasokért felelds helyettes allamtitkar,
i) kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar,

j) kdrnyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felels helyettes allamtitkar,

k) vagyongazdélkodasért felelés helyettes allamtitkar,

) kozbeszerzésért felelés helyettes allamtitkar

mukodik.”

Az NFM utasitas 1. melléklet 56. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»56. 8 (1) A z6ldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikaért és kiemelt kdzszolgaltatasokért felel6s helyettes dllamtitkar

a) gondoskodik a biolizemanyagok és mas megujuld izemanyagok kozlekedési célu felhasznaldsara, a megujuld
energiaforrasokra, illetve azok - tobbek kdzott h6- és villamosenergia-termelési céllal torténé — felhasznélasara,
tovdbbd az energiahatékonysdg és energiatakarékossag fokozasara vonatkozo stratégiak kidolgozasardl és azok
végrehajtasarol,

b) gondoskodik a klimapolitikai stratégia kidolgozasardl,

c) gondoskodik az épuletenergetikai programok és épiilet-energiatakarékossdgi programok kidolgozasardl és
mukodtetésérdl,

d) az EU kibocsatas-kereskedelmi rendszerének vonatkozasaban ellatja az liveghazhatasu gazok eurdpai kibocsatasi
egységeinek kiosztasara, elszamolaséra, az emisszié-kereskedelmi rendszer miikddtetésére vonatkozo feladatokat és
gondoskodik azok végrehajtasardl,

e) gondoskodik az Eurépai Unié Kibocsatas-kereskedelmi Rendszere (EU ETS) szerinti és a Kiotdi Jegyz6kdnyv szerinti
kibocsatési jogosultsagok értékesitési bevételeinek felhasznaldsarél, szervezi a felhasznélas végrehajtasat,

f) gondoskodik a kiemelt kozszolgdltatdsok (vizikdzmu-szolgaltatds, hulladékgazdélkoddassal 0Osszefliggd
kodzszolgéltatasok) szabdlyozasaval és gazdasagi eszkozeivel kapcsolatos szakterileti feladatok ellatasarol,

g) felel a fejlesztéspolitikaval 6sszefliggd jogszabalyok és kozjogi szervezetszabélyozd eszkdzok el6készitéséért,

h) gondoskodik a fejlesztési célelGirdnyzatok felhasznaldsarol, kezelésérdl, ellenbrzésérdl,

i) kozrem(ikodik a fejlesztési programok népszer(sitésében,

j) kozremUikodik a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag dontéseinek el6készitésében, kozzétételében, kihirdetésében
és végrehajtasaban,

k) képviseli a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumot a Balaton Fejlesztési Tanacsban, ellatja az Orszagos Terlletfejlesztési
Erdekegyeztet6 Forumban valé részvétellel kapcsolatos feladatokat,

I) @ Beruhdzasosztonzési célelbirdnyzat tekintetében a mandatumiiléseken a Tamogatd képviseletében meghozza
a sziikséges dontéseket.

(2) Azoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikaért és kiemelt kozszolgaltatdsokért felel8s helyettes dllamtitkér irdnyitja
a) a Zoldgazdasag Fejlesztési Féosztaly,

b) a Klimapolitikai Féosztaly,

¢) a Kiemelt Kézszolgéltatasok Féosztélya és

d) a Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztélya

vezetbjének tevékenységét.”

Az NFM utasitds 1. melléklete a kdvetkez6 56/A. §-sal egészil ki:

,56/A.8 (1) A zdldgazdasdg fejlesztéséért, klimapolitikdért és kiemelt kdzszolgaltatdsokért felelés helyettes allamtitkar
feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag makodik.

(2) A zoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikdért és kiemelt kozszolgaltatasokért felelés helyettes allamtitkar
iranyitja a titkarsdga vezetdjének tevékenységét”
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Az NFM utasitds 1. melléklet 22. alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,22. A kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar

58.§ (1) A kdzlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar

a) a kozlekedésért felelés helyettes dllamtitkérral egyiittm(ikddve gondoskodik az operativ programok, akcidtervek és
kapcsolodd dokumentumok kidolgozasanak és médositasanak koordinalasardl;

b) gondoskodik a 2014-20-as és 2007-13-as programok végrehajtasarol oly médon, hogy a 2007-13-as programok
forrasfelhasznalasat nem veszélyeztetheti a 2014-20-as idészak elindulasa;

c) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztdsdnak el6készitésérdl, a projektek elérehaladdsanak nyomon kovetésérdl
és tamogatasardl a kiemelt projektek eljarasrendjének megfeleléen, kapcsolatot tart a fliggetlen minéségbiztositéval;
d) elkésziti az operativ programok keretében finanszirozandé nagyprojekt-javaslatokat;

e) részt vesz az operativ programokra vonatkozo értékelési terv 0sszedllitadsaban;

f) mikodteti a monitoring bizottsagokat;

g) gondoskodik a tdmogatési konstrukciok és moddositasuk el6készitésérdl és a kdzzétételre valé megkildésrol,
kozremkodik a tdmogatasi szerz6désmintdk kidolgozasaban, valamint az ezen mintéktél eltéré egyedi tdmogatési
szerz6dések meghatérozasaban;

h) gondoskodik a kdzrem(ikédé szervezet iranyitdsarol és ennek keretében a kdzremi(ikodd szervezet éves
munkatervének jovahagyasarol, kozrem(kodik a kozrem(ikodd szervezetekkel kétendd szerzédések egységes
tartalmanak kialakitasaban;

i) kuldn jogszabalyban meghatérozott egyeztetési rend szerint kialakitja a programok irdnyitasi és ellendrzési
rendszerét;

j) felugyeli a projektkivélasztasi folyamatot, dont a projektjavaslatok tdmogataséardl vagy elutasitasarol, megkoti
atamogatasi szerzédéseket, kibocsatja atamogatasi okiratot, gondoskodik a tdmogatasok kifizetésérél és szabalyszer(
felhasznalasarol;

k) feladatkorében gondoskodik a kiilon jogszabalyban meghatéarozott egységes elvek alapjan meghatarozott eurépai
unids szervezetekkel torténd kapcsolattartasrol;

I) gondoskodik az egylittmUikodésrél és az informdcidszolgdltatasrél a 2007-2013 programozasi id6északban
az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tamogatasok
felhasznélasédnak rendjérél sz616 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet] szerint
az egyes koordinacios feladatokkal megbizott szakmai munkaszervezetek felé;

m) kulon jogszabdlyban meghatarozott egyeztetési rend alapjan javaslatot tesz a kozrem(kodé szervezetek
kijelolésére;

n) kdzrem(ikodik az egységes kommunikacios stratégia kidolgozasaban és médositasaban;

o) felelés az operativ program éves és zaré jelentéseinek elkészitéséért.

(2) A kozlekedési operativ programokért felelds helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Monitoring és Pénzligyi Féosztaly,

b) a Kbzuti és Kotottpalyas Féosztaly és

c) a CEF Féosztély

vezetbjének tevékenységét.

(3) A kozlekedési operativ programokért felel6s helyettes éallamtitkar feladatainak elldtdsa érdekében titkarsag
mikodik.

(4) A kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja a titkarsaga vezet6jének tevékenységét.
(5) A kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén
aMonitoring és Pénzligyi Fosztdly vezetdje, egylittes tavollétiik vagy akadalyoztatdsuk esetén a Kozuti és Kotottpalyas
Féosztdly vezetdje helyettesiti. A kozlekedési operativ programokért felelds helyettes dllamtitkar helyettesitését
a tisztség betoltetlensége esetén a Monitoring és Pénzligyi Fosztaly vezetdje latja el”

Az NFM utasitds 1. melléklete a kdvetkezé 22/A. alcimmel egészil ki:

,22/A. A kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felel6s helyettes allamtitkar

59. § (1) A kdrnyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felel8s helyettes allamtitkar

a) a kozlekedésért felelds helyettes dllamtitkérral egytittmUikddve gondoskodik az operativ programok, akcidtervek és
kapcsolodd dokumentumok kidolgozasédnak és médositasénak koordinalasardl;

b) gondoskodik a 2014-20-as és 2007-13-as programok végrehajtasarél oly médon, hogy a 2007-13-as programok
forrasfelhasznalasat nem veszélyeztetheti a 2014-20-as idészak elindulasa;
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c) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztdsdnak el6készitésérdl, a projektek elérehaladasanak nyomon kovetésérdl
és tamogatdasardl a kiemelt projektek eljardsrendjének megfeleléen, kapcsolatot tart a fliggetlen minéségbiztositéval;
d) elkésziti az operativ programok keretében finanszirozandé nagyprojekt-javaslatokat;

e) részt vesz az operativ programokra vonatkozo értékelési terv osszedllitadsaban;

f) mlkodteti a monitoring bizottsagokat;

g) gondoskodik a tdmogatési konstrukciok és moddositdsuk el6készitésérdl és a kdzzétételre valé megkildésrol,
kozremkodik a tdmogatdsi szerz6désmintdk kidolgozasaban, valamint az ezen mintéktél eltéré egyedi tdmogatési
szerz8dések meghatérozasaban;

h) gondoskodik a kdzrem(ikodé szervezet iranyitdsarol és ennek keretében a kdzrem(ikodd szervezet éves
munkatervének jovahagyasarol, kézremiikodik a kozrem(ikddd szervezetekkel kotend6 szerzédések egységes
tartalméanak kialakitasaban;

i) kuldn jogszabalyban meghatérozott egyeztetési rend szerint kialakitja a programok irdnyitasi és ellendrzési
rendszerét;

j) feltgyeli a projektkivéalasztasi folyamatot, dont a projektjavaslatok tdmogatasérdl vagy elutasitasardl, megkoti
atamogatasi szerz6déseket, kibocsatja atdmogatési okiratot, gondoskodik a témogatasok kifizetésérél és szabalyszerd
felhasznalasardl;

k) feladatkorében gondoskodik a kiilén jogszabalyban meghatéarozott egységes elvek alapjan meghatéarozott eurdpai
unids szervezetekkel torténd kapcsolattartasrol;

I) gondoskodik az egylttmUikodésrdl és az informacidszolgaltatasrol a 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet szerint az egyes
koordinacios feladatokkal megbizott szakmai munkaszervezetek felé;

m) kilon jogszabdlyban meghatérozott egyeztetési rend alapjan javaslatot tesz a kdzremiikodd szervezetek
kijelolésére;

n) kdzrem(ikédik az egységes kommunikacios stratégia kidolgozasaban és médositasaban;

o) felelés az operativ program éves és zard jelentéseinek elkészitéséért.

(2) A kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Klimavédelmi Projektek Féosztalya,

b) a Kozmifejlesztési Féosztaly,

c) a Szabalyossagi és Pénziigyi Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.

(3) A kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar feladatainak ellatasa
érdekében titkarsag makodik.

(4) A kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelds helyettes dllamtitkér irdnyitja a titkarsdga
vezetbjének tevékenységét.

(5) A kdrnyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felel6s helyettes allamtitkart akadalyoztatasa vagy
tavolléte esetén a Klimavédelmi Projektek Féosztalydnak vezetdje, egylittes tavollétiik vagy akadalyoztatasuk esetén
a Kozmlifejlesztési Féosztaly vezetéje helyettesiti. A kdrnyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért
felel6s helyettes allamtitkar helyettesitését a tisztség betdltetlensége esetén a Klimavédelmi Projektek Féosztalyanak
vezetdje latja el”

Az NFM utasitds 1. melléklet 72. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(6) A Miniszteri Ertekezlet alland6 résztvevéi a miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar, az allamtitkarok, a jogi
és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkdr, a zoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikdért és kiemelt
kozszolgaltatasokért felelds helyettes allamtitkar, a kabinetfénok, a sajtoféndk, a miniszter altal kijelolt minisztériumi
politikai tanacsadd, a kdzigazgatasi és igazsagligyi miniszter képviseldje, valamint a miniszter dontése alapjan
meghivottak. A résztvevéket a kabinetféndk elektronikus Uton vagy telefonon hivja meg”

Az NFM utasitas 1. melléklet 83. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(6) AJogiFbosztaly a tervezetet jogi szempontbdl fellilvizsgalja. Ha az el6készitésért felel6s szervezeti egység és a Jogi
Féosztaly kozott jogi természetl vita merdl fel a tervezet kdzigazgatasi egyeztetésre bocsatasa engedélyezésének
kezdeményezésével kapcsolatban, a kérdésben a jogi és igazgatasi lgyekért felel6s helyettes allamtitkar dont.
Amennyiben a tervezet kdzigazgatasi egyeztetésre bocsatdsanak engedélyezése kezdeményezésérél a Vezetdi
Ertekezlet déntétt, az erre vonatkozd déntés jogi feliilvizsgalatat és Gj déntés meghozatalat a Jogi FSosztaly
a kozigazgatasi allamtitkarnal kezdeményezheti. A tervezeteknek a Kormany tigyrendje szerinti el6zetes egyeztetésre
bocsatads engedélyezésének kezdeményezésérdl, valamint ezt kdvetéen a kdzigazgatdsi egyeztetésre bocsatasarol



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi4. szdm 363

12.8

a Jogi Féosztaly gondoskodik. A kdzigazgatdsi egyeztetés soran beérkezd véleményeket a Jogi Féosztaly tovabbitja
az el6készitésért felelés féosztaly részére. A tervezet kozigazgatdsi egyeztetését és a kormany-el6terjesztések
benyujtasanak el6készitését, valamint azok benyujtasat a Jogi Féosztaly végzi. A Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
Ulésére készitett elSterjesztést a feladatkor szerint érintett féosztaly a Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztélyaval
egyuttmUikodve késziti el6 és nyujtja be miniszteri jovahagyasra a zoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikdért
és kiemelt kozszolgaltatasokért felelés helyettes allamtitkar, a fejlesztés- és klimapolitikaért, valamint kiemelt
kozszolgaltatasokért felelds allamtitkar és a kbzigazgatasi allamtitkdr Gtjan a szabélyozas targya szerint érintett 6nallo
szervezeti egységek elézetes bevonasaval”

Az NFM utasités 2. figgelék 4.4.1.2. pont d) alpont 10. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[4.4.1.2. Kbzlekedési Infrastruktira F6osztdly

d) Funkciondlis feladatai kérében]

,10. felel a kozlekedési szakterlilethez tartozé fejlesztési programok és azon beliil a projektek el6rehaladasanak
nyomon kdvetésére és nyilvanossdgra hozataldra szolgalé rendszer kidolgozasaért és miikodtetéséért egylittmuiikodve
a kdzrem(ikddo szervezetekkel,”

Az NFM utasités 2. fiiggelék 4.6.1. pontja a kdvetkezd 4.6.1.0. alponttal egésziil ki:

(A z6ldgazdasdg fejlesztéséért, klimapolitikdért és kiemelt kbzszolgdltatdsokért felelGs helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott
szervezeti egységek)

,4.6.1.0. Z6ldgazdasag fejlesztéséért, Klimapolitikaért és Kiemelt Kézszolgaltatasokért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

A Zéldgazdasag fejlesztéséért, Klimapolitikdért és Kiemelt Kozszolgaltatasokért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkdrsdg a zoldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikaért és kiemelt kdzszolgéltatdsokért felelds helyettes allamtitkar
iranyitdsa alatt all6 6nall6 szervezeti egység, amely ellatja a 67. §-ban meghatarozott feladatokat.”

Az NFM utasités 2. fiiggelék 4.6.1. pontja a kovetkezd 4.6.1.4. alponttal egésziil ki:

,4.6.1.4. Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztdlya

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében:

1. kidolgozza a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium feladatkorébe tartozo, terlletfejlesztésrdl szold jogszabalyokat,
feladatkorét érintéen figyelemmel kiséri a jogszabalyok alkalmazasat és el6késziti a szabalyozas-el6készitéssel
0sszefliggé hatasvizsgalatokat,

2. kozremUkodik a fejlesztéspolitikdt szolgald hazai fejlesztési forrdsok felhasznélasara vonatkozd szabdlyozds
kidolgozéasaban, és figyelemmel kiséri a kormanyzati tdmogatdsi dontések végrehajtasat szolgalé szabalyozasokat,
3. szakmailag el6késziti a kulon utasitds alapjan a szakmai kezelésébe utalt hazai fejlesztési elSirdnyzatokkal
(a tovabbiakban: fejlesztési el6iranyzatok) kapcsolatos tdmogatasnyujtasi és végrehajtasi szabalyozast,

4. kozrem(ikodik a 2014-2020 kozotti eurdpai unids fejlesztési forrasokra vonatkozd jogszabalyok, tervezési
dokumentumok el6készitésében kiilénds tekintettel az intézményi rendszerre,

5. ellatja a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag Glésére a minisztérium szervezeti egységei dltal benyujtani tervezett
elSterjesztések, jelentések és tdjékoztatok elézetes ellendrzését, amely keretében javaslatot tehet azok médositasara,
kiegészitésére.

b) Koordinécids feladatai korében:

1. ellatja a fejlesztési eliranyzatokhoz kapcsoldédd, koltségvetési tervezéssel, forrasfelhasznalassal, maradvanyok
kezelésével, beszamolassal, zdrszamadassal és ellen6rzéssel 6sszefliggd, jogszabalyokban és miniszteri utasitasokban
megéllapitott feladatokat egylttmUkodve a hataskorrel rendelkezé miniszterekkel,

2. a miniszter altal kdzvetlenil vagy kdzvetve irdnyitott vagy felligyelt, fejlesztésekhez kapcsolodd, tematikusan
a feladatkorébe tartozé gazdasagi tarsasagok, valamint intézmények vonatkozasaban ellatja a szakmai és pénziigyi
feligyelethez kapcsolodoé feladatokat, és koordinacids feladatokat 1at el a gazdasagi tarsasagok, intézmények, illetve
a minisztérium kozott,

3. a miniszter altal kdzvetlendl irdnyitott vagy felligyelt, fejlesztésekhez kapcsolddo, tematikusan a feladatkorébe
tartoz6 gazdasdgi tarsasdgok, intézmények vonatkozasaban kézremiikodik az alapitd és megsziintetd okiratok (azok
modositasainak) el6készitésében, a tarsasagi szerz6dések modositdsanak kialakitdsaban, a tulajdonosi hatarozatok
el6készitésében, a tulajdonosi jogok gyakorlasaban,

4.egyuttmukodik és kapcsolatot tart a 2. pont szerinti gazdasagi tarsasagokkal és intézményekkel, tovabba a fejlesztési
Ugyek intézésében kdzrem(ikodé egyéb szervezetekkel,
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5. egyuttmuikodik a kilfoldi mikods tékebevonasi és  kulfdldre irdnyuld tékebefektetési politikdnak
a fejlesztéspolitikdval 6sszhangban torténé kialakitdsaban, feladatkorében egylittmiikodik a befektetésdsztonzést
segité szervezetekkel, regiondlis fejlesztésekben érdekelt kockazati tketdrsasdgokkal és pénzintézetekkel, igy
kilondsen az MFB Magyar Fejlesztési Bank Zrt.-vel,

6. elldtja a fejlesztési elbiranyzatok felhasznalasat és kezelését érinté szakmai és pénziigyi felligyeleti, tovabba
iranyitasi feladatokat, a végrehajtassal kapcsolatos atfogé koordinaciot,

7. gondoskodik a kiemelt térségekre vonatkozoé fejlesztési programok végrehajtasaval 6sszefiiggé feladatok
teljesitésér6l és az e célt szolgadld anyagi eszkozoknek az érintett miniszterekkel egylttmikodve torténd
felhasznalasardl,

8. koordinalja a Széchenyi Kartya Program miniszter hataskorébe tartozé konstrukciéit,

9. ellatja az ELI integrélt eurdpai kutatdsi nagyberendezés magyarorszagi megvalositasaval 6sszefliggé program
el6készitésével és megvalositasaval 6sszefliggd minisztériumi feladatokat,

10. szakmailag felel6s a kbzponti dllamigazgatasi szervek orszagos szintli fejlesztéssel kapcsolatos tevékenységének
osszehangolasaért,

11.ellatja az Orszagos Teriiletfejlesztési Erdekegyeztetd Forumban valé részvétellel és annak mikédésével kapcsolatos
szakmai feladatokat, egytittm(ikddik az orszagos szakmai kamarak képviselGivel, a Nemzeti Gazdaséagi és Tarsadalmi
Tanacs munkaaddi és munkavallaléi oldalanak képviselGivel, az Orszagos Terlletfejlesztési Civil Egyezteté Férum
képviselGivel,

12. kdzremUkodik az orszag terileti folyamatainak alakuldsardl és a terlletfejlesztési politika érvényesilésérdl
sz6l6 orszaggyllési beszamold elSkészitésében, a kedvezményezett térségek besoroldsérdl és teriiletfejlesztési
koncepcidk, programok egyeztetésének, elfogadédsa rendjének, médszertananak kidolgozésarol sz616 jogszabalyok
el6készitésében,

13. ellatja a Nemzeti Programok el6készitésével és megvalodsitdsdval 0sszefliggdé minisztériumifeladatokat, kidolgozza
a rdjuk vonatkozé stratégiat,

14. képviseli a terlletfejlesztés szakmai érdekeit a nemzetkozi szervezetekben és a nemzetkozi teriiletfejlesztési
egyuttmUlkodésekben, kilonds tekintettel az EU és az OECD munkajara, valamint a visegrddi orszdgok
egyuttmuakoddésére.

c) Funkcionalis feladatai korében:

1. kdzremUkodik a fejlesztési forrdsokra vonatkozé forrastérkép el6készitésében,

2. modszertani segitséget nyujt a kilonbozd szinten és szakterlleteken miikodé terlletfejlesztéssel foglalkozd
szervezetek, intézmények szakmai tevékenységéhez,

3. kdzrem(ikddik a miniszterhez fejlesztéspolitikai felel6ssége korében intézett parlamenti kérdések, interpellaciok,
egyéb megkeresések valasztervezeteinek el6készitésében,

4. figyelemmel kiséri a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag minisztérium altal benyujtott eléterjesztésekbdl adédo
dontéseinek végrehajtasat,

5. nyilvantartja a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag minisztérium altal benyujtott el6terjesztésekbdl adddod
dontései alapjan megjelent korményhatdrozatokat és azok végrehajtasarél rendszeres tdjékoztatdst ad a miniszter
részére,

6. a minisztériumon belil kialakitja és mlkodteti a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag feladatkiadasi, utokdvetési
és szamonkérési rendszerét.”

Az NFM utasitas 2. fliggelék 4.6.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,4.6.2. A kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

4.6.2.0. Kdzlekedési Operativ Programokért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

A Kozlekedési Operativ Programokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag a kdzlekedési operativ programokért
felel6s helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt all6 6nallé szervezeti egység, amely ellatja a 67. §-ban meghatarozott
feladatokat.

4.6.2.1. Monitoring és Pénzligyi Féosztaly

A Féosztaly feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében:

1.aNemzeti Fejlesztési Programok Féosztalydval egylttmUiikddve gondoskodik a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
Ulésére benyujtando el6terjesztések elékészitésérdl;
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2. kozremUkodik a fejlesztéspolitikai tevékenység iranyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabélyozasi rendszerének
kialakitasaban.

b) Funkcionalis feladatai korében:

1. naprakészen nyilvantartja a szabalytalansdgokkal kapcsolatos eseményeket a monitoring rendszerben;

2. bekéri, 6sszegydjti, elemzi, feldolgozza a szabalytalansag gyanujara utal6 tényeket, kériilményeket, javaslatot tesz
a kezelésiikre;

3. javaslatot tesz a szabdlytalansagi gyanuval Osszefiiggésben a kifizetések felfliggesztésére és a felfliggesztés
feloldésara;

4. gondoskodik a szabdlytalansagi vizsgalat lefolytatasardl és ez alapjan a szabalytalansédgvizsgalati jegyzékonyv
elkészitésérdl;

5. szabalytalansag megallapitasa esetén végrehajtja a meghozott dontéseket (jogkovetkezmény), illetve nyomon
koveti a végrehajtast;

6. ellatja a szabalytalansagi dontés kapcsan beérkezett jogorvoslati kérelmekkel kapcsolatos feladatokat, ennek
keretében elkésziti a jogorvoslati kérelemmel kapcsolatos alldspontot, felterjeszti a jogorvoslati kérelmeket
dontéshozatalra;

7. teljesiti a szabdlytalansagokkal kapcsolatos jelentéstételi kotelezettségeket;

8.a kozrem(ikodo szervezet (a tovabbiakban: KSZ) dontése ellen beérkezett kifogasok elézetes vizsgélata, kivizsgaldsa
és kapcsol6doé dontési javaslat el6terjesztése;

9. a kozlekedési operativ programokért felelds helyettes allamtitkar dontése ellen beérkezett kifogashoz kapcsolodd
allaspont kialakitasa, kifogas felterjesztése dontéshozatalra;

10. kifogasok és kifogdskezelési tevékenység monitoring rendszerben valé nyilvantartasa;

11. a kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkart érinté kiilsé, belsé ellenérzési feladatok ellatasa
és ellatasuk koordinélasa;

12. a kozlekedési operativ programokért felel6s helyettes allamtitkar hitelesitési feladatainak elladtasa és ellatasuk
koordinaldsa;

13. 0sszedllitja az ellenérzési intézkedési tervek és az intézkedési tervek beszamoléit;

14. kozrem(kodik a Kdérnyezetvédelmi és Infrastruktira Operativ Program, a Kozlekedési Operativ Program
(atovabbiakban: KOZOP), valamint a TEN-T tdmogatést projektek zarasanak, illetve a fenntartasi idészakban felmeriilt
ellendrzési feladatok ellatasaban;

15. egyuttmikodik az éves kockazatelemzési és éves ellendrzési terv elkészitésében, koordindlja a KSZ-ek éves
kockdzatelemzési és éves ellendrzési tervének elkészitését;

16. KSZ-ekkel kotott egyuttmikodési megallapodédsok szakmai tartalmanak meghatérozasa és kidolgozasa, azok éves
feltlvizsgélata;

17.felel a forraslehivasok jovahagyasaért;

18. felel az utalvanyozott tdmogatds lebonyolitasi bankszamléra torténd utalasaért;

19.felel a TEN-T és az Eurdpai Halézatfinanszirozasi Eszkoz (a tovabbiakban: CEF) tdmogatasok fogadasaért, az eurdpai
unids tdamogatds megelblegezéséért;

20. felel az Egységes M(kodési Kézikdnyvben szabalyozott, a projektek végrehajtasahoz kapcsolddo, a kdzlekedési
operativ programokért felelés helyettes allamtitkart érinté pénziigyi feladatok elldtasaért;

21. felel a havi kifizetési el6rejelzések elkészitéséért;

22. kapcsolatot tart az Igazolé Hatésdggal a kozosségi hozzajarulas rendezése, a koltségnyilatkozatok elkészitése
tekintetében;

23. adatot szolgéltat a KOZOP és az Integralt Kozlekedésfejlesztési Program (a tovabbiakban: IKOP) féléves/
hdromnegyed éves/éves beszamoldjanak elkészitéséhez;

24. adatot szolgéltat a TEN-T és CEF finanszirozasu projektek éves, id6kozi és zaré beszamoloinak elkészitéséhez;

25. felel a zarszamadashoz kapcsolédd kozlekedési operativ programokért felelds helyettes allamtitkari feladatok
elvégzéséért;

26. felel a kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar altal kezelt operativ programokban
(@ tovabbiakban: OP), valamint a TEN-T és CEF finanszirozasu projekteknél tortént kotelezettségvallalasok
nyilvdntartasaért, az OP-k és az el6iranyzatok lekotott és szabad kereteinek, illetve abszorpciéjanak folyamatos
nyomon kovetéséért;

27.az N+3 és az N+2 célok teljesiilésének folyamatos nyomon kovetése;

vizsgalatok elvégzését biztositja;



366

HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi4. szém

29. kialakitja az IKOP és a CEF helyszini ellen6rzési rendszerét;

30. gondoskodik a programokkal, projektekkel kapcsolatos kormény-elSterjesztések el6készitésérdl;

31. el6késziti az operativ program modositasat.

c) Egyéb feladatai korében:

1. részt vesz a kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar éltal felligyelt operativ program,
program kiegészité dokumentum és akcioterv, Elszamolhatésagi Utmutaté elkészitésében, médositasaban;

2. a feladatok ellatasa érdekében kapcsolatot tart a KSZ, illetve az Intézményrendszer szabalytalansag és kifogas-
kezeléssel, illetve ellenérzési tevékenységgel foglalkozé mas szervezeti egységeivel;

3.anyomozé hatdsagtdl vagy mas hatésagoktol érkezo, tevékenységéhez kapcsolddd megkeresésre valasztervezetet
készit;

4. részt vesz a KOZOP-ot érinté Egységes Monitoring és Informaciés Rendszer fejlesztések, illetve az IKOP és CEF
tekintetében a Fejlesztéspolitikai Adatbazis és Informacids Rendszer fejlesztések véleményezésében.

4.6.2.2. Kbzuti és Kotottpalyas Projektek Féosztaly

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai kdrében:

1.aNemzeti Fejlesztési Programok Féosztalyaval egylttmiikddve gondoskodik a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
Ulésére benyujtando6 elbterjesztések el6készitésérdl;

2. kozrem(ikodik a fejlesztéspolitikai tevékenység iranyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabélyozasi rendszerének
kialakitasaban.

b) Funkciondlis feladatai korében:

1. kiemelt projektcsatorna rendbe illeszkedd felhivas megjelentetése;

2. kiemelt projektcsatorna rend szerinti KSZ projekt értékelés alapjan a kozlekedési operativ programokért felelés
helyettes allamtitkar dontésének el6készitése;

3. kiemelt projektcsatorna rend szerinti projektek akciotervi nevesitésének elékészitése;

4. a projektek méretétél fliggben a kormany-elSterjesztések és/vagy eurdpai unios jovahagyast igényl6 palyazati
anyag 0sszeadllitdsa, minéségbiztositasa;

5. kapcsolatot tart és egyeztet a fliggetlen minéségbiztositéval;

6. nagyprojektek benyujtasa az Eurépai Bizottsag felé;

7. kapcsolatot tart az Eurépai Bizottsaggal a nagyprojektek és prioritdsok kapcsan;

8. az elfogadott projektek végrehajtasanak folyamatos nyomon kovetése, kifizetések nyomon kovetése, kockazatok
feltarasa;

9. jelentések, beszdmoldk Osszeallitdsa a prioritdsok és projektek helyzetérdl;

10. ellendrzi a KSZ éltal elkészitett jelentéseket;

11. részt vesz az operativ program moédositasanak el6készitésében;

12. elbirdlja a Tamogatési Szerz6dések hatarid6-mdodositasra vald KSZ éltal felterjesztett kérelmeit.

) Egyéb feladatai korében:

1. a projekt kivitelezési terv hidnydban a miszaki tartalmat véglegesitd tervzslri munkajaban valé részvétel;

2. részt vesz az elfogadott projektek végrehajtésa soran a,C” szintl helyszini ellenérzésekben;

3. kapcsolatot tart az intézményrendszer szereplSivel;

4. koordinalja a 4-es metré projekt tekintetében a Magyar Allam projektbeli feladatainak ellatasat.

4.6.2.3. CEF F6osztaly

A Féosztaly feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében:

1. gondoskodik a programot érinté jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok elékészitésérdl, a Nemzeti
Fejlesztési Programok Féosztélyaval egyiittm(ikddve a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag lilésére benyujtandd
el6terjesztések el6készitésérdl.

b) Funkciondlis feladatai korében:

1.a KOZOP, az IKOP és CEF program lehatarolasanak elkészitése;

2.a TEN-T Végrehajté Hatésag feladatainak ellatasa, a kordbbi, TEN-T tdmogatasu projektek lezardsa;

3. folyamatos palyazatfigyelés és a palyazatok elkészitése;

4. a pélyazati anyag 0sszedllitdsa, minéségbiztositasa;
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5. kapcsolattartas és egyeztetés a fliggetlen minéségbiztositéval;

6. projektek benyujtasa az Eurépai Bizottsag és az Innovacio és Halozatok Végrehajtd Ugyndkség felé;

7.kapcsolatot tart az Eurépai Bizottsaggal és az Innovacio és Hal6zatok Végrehajté Ugynokséggel a projektek kapcsan;
8. az elfogadott projektek végrehajtasanak folyamatos nyomon kovetése, kifizetések nyomon kdvetése, kockazatok
feltarésa;

9. a szakmailag hataskorrel rendelkezé féosztaly egyetértése esetén a nem allami tdmogatasu TEN-T és CEF projektek
palydzatainak beadasahoz valé allami hozzajarulds megadasa;

10. a TEN-T és CEF tdmogatdsu projektek id6kozi, éves és zaro jelentéseinek elkészittetése és jévahagyasa;

11. jelentések, beszamoldk sszedllitasa a projektek helyzetérdl;

12. adatot szolgadltat az Eurdpai Bizottsag Mobilitdsi és Kozlekedési Féigazgatdsaga éltal miikddtetetett TENTec
rendszerbe;

13. a KSZ ltal elkészitett jelentések ellenbrzése.

) Egyéb feladatai korében:

1. kapcsolatot tart az intézményrendszer szereplGivel.”

Az NFM utasités 2. figgelék 4.6. pontja a kovetkez6 4.6.3. alponttal egésziil ki:

,4.6.3. A kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar altal irdnyitott
szervezeti egységek

4.6.3.0. Kdrnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Programokért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

A Kérnyezeti és Energiahatékonyséagi Operativ Programokért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag a kérnyezeti és
energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes dllamtitkér irdnyitasa alatt 4116 6nallé szervezeti egység,
amely elldtja a 67. §-ban meghatérozott feladatokat.

4.6.3.1. Klimavédelmi Projektek Féosztalya

A Féosztaly feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében:

1.aNemzetiFejlesztési Programok Féosztalydval egylttmiikodve gondoskodik a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
Ulésére benyujtando el6terjesztések elékészitésérdl;

2. kozremUkodik a fejlesztéspolitikai tevékenység irdnyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabalyozasi rendszerének
kialakitasaban.

b) Funkciondlis feladatai korében:

1. operativ program szint(i dokumentumok (operativ program, akciéterv stb.) szakmai tartalmanak elkészitésében
valo részvétel és javaslattétel akcidterv operativ program modositésra a felligyelt prioritasok, konstrukcidk tertletén;
2. kozremUikodik a Szabalyossagi és Pénziigyi Féosztaly altal koordinalt értékelések, ad hoc és rendszeres (beleértve
éves és zard végrehajtasi) jelentések féosztalyt érint6é szakmai részeinek elkészitésében, véleményezésében;

3. részt vesz a monitoring és informacids rendszert érinté fejlesztések véleményezésében, valamint adat-, illetve
informacidtartalmanak meghatarozasaban a féosztalyt érint6 kérdésekben;

4. kidolgozza a palyazati keretfeltételeket;

5. el6késziti a palydzati kiirdsokat;

6.a4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben meghatdrozottak szerint részt vesz a dontés-el6készitésben;

7. az operativ program végrehajtasat érintd rendszer szint( szakmai problémak kezelése, javaslatok készitése;
8.javaslatot tesz a palyazati rendszeren kiviili, de a palydzatok szdmara szUik keresztmetszetet jelent6 lassité tényezék,
akadalyok felszamolasara;

9. szakteruletre vonatkozo jelentések, el6terjesztések elkészitése, véleményezése;

10. elkésziti a Norvég Alap (EGT) programdokumentumat és palydzati felhivasait;

11. kapcsolatot tart a nemzeti kapcsolattartéval (Miniszterelnokség), végrehajté Ugynokséggel (MAG Zrt.
konzorciuma), érintett minisztériumokkal, a donor féllel (Norvég Kiralyi Nagykovetség és FMO);

12. részt vesz a pélydzatok értékelésében, birdlataban;

13. a projektek szakmai el6rehaladasanak nyomon kdvetése (monitoring), elemzések;

14. program el6rehaladasi jelentések készitése (példaul havi jelentés);

15. programzaras, zarédokumentum elkészitése;

16. a KSZ dontése ellen beérkezett kifogdsok el6zetes vizsgdlata, kivizsgaldsa és kapcsolédd dontési javaslat
elSterjesztése;
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17.a kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar dontése ellen beérkezett
kifogashoz kapcsolédé allaspont kialakitasa, kifogas felterjesztése dontéshozatalra;

18. kifogasok és kifogds-kezelési tevékenység monitoring rendszerben valé nyilvantartasa.

c) Egyéb feladatai korében:

1. kapcsolatot tart az intézményrendszer szereplGivel.

4.6.3.2. Kozm(ifejlesztési Fosztaly

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében:

1.aNemzeti Fejlesztési Programok Féosztalyaval egylttmiikddve gondoskodik a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
Ulésére benyujtando el6terjesztések elékészitésérdl;

2. kozremUkodik a fejlesztéspolitikai tevékenység iranyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabalyozasi rendszerének
kialakitasaban.

b) Funkciondlis feladatai korében:

1. operativ program szintli dokumentumok (operativ program, akciéterv stb.) szakmai tartalmanak elkészitésében
valo részvétel és javaslattétel akcidterv és operativ program modositasra az dltaluk felligyelt prioritasok, konstrukciok
tertletén;

2. kdzremikodik a Szabalyossagi és Pénziigyi Féosztaly altal koordinalt értékelések, ad hoc és rendszeres (beleértve
éves és zard végrehajtasi) jelentések féosztalyt érintd szakmai részeinek elkészitésében, véleményezésében;

3. részt vesz a monitoring és informacids rendszert érintd fejlesztések véleményezésében, valamint adat-, illetve
informacidtartalmanak meghatarozasaban a féosztalyt érint6 kérdésekben;

4. palyazati keretfeltételek kidolgozasa;

5. palyazati kiirdsok el6készitése;

6.a4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint részt vesz a dontés elékészitésben;

7. végrehajtast érinté rendszer szintl szakmai problémak kezelése, javaslatok készitése;

8.javaslatot tesz a palyazati rendszeren kiviili, de a palyazatok szamara sz(k keresztmetszetet jelentd lassité tényezdk,
akadalyok felszamoldasara;

9. szakteriletre vonatkozo jelentések, el6terjesztések elkészitése, véleményezése;

10. program elérehaladasi jelentések készitése (példaul havi jelentés);

11. szakmai informaciot szolgaltat a programzaras, zardédokumentum elkészitéséhez;

12. a KSZ dontése ellen beérkezett kifogasok el6zetes vizsgalata, kivizsgalasa és kapcsolédd dontési javaslat
elGterjesztése;

13. a kdrnyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar dontése ellen beérkezett
kifogashoz kapcsolédo allaspont kialakitdsa, kifogas felterjesztése dontéshozatalra;

14. kifogasok és kifogas-kezelési tevékenység monitoring rendszerben valé nyilvantartasa.

c) Egyéb feladatai korében:

1. kapcsolatot tart az intézményrendszer szereplGivel.

4.6.3.3. Szabdlyossagi és Pénziigyi Féosztaly

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében:

1.aNemzeti Fejlesztési Programok Féosztalyaval egylttmiikddve gondoskodik a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
Ulésére benyujtando6 elbterjesztések el6készitésérdl;

2. kozremUikodik a fejlesztéspolitikai tevékenység iranyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabélyozasi rendszerének
kialakitasaban.

b) Funkcionalis feladatai korében:

1. naprakészen nyilvantartja a szabalytalansagokkal kapcsolatos eseményeket a monitoring rendszerben;

2. bekéri, 6sszegydjti, elemzi, feldolgozza a szabalytalansag gyanujara utal6 tényeket, kériilményeket, javaslatot tesz
a kezelésiikre;

3. javaslatot tesz a szabdlytalansagi gyanuval Osszefiiggésben a kifizetések felfliggesztésére és a felfliggesztés
feloldésara;

4. gondoskodik a szabdlytalansagi vizsgalat lefolytatasardl és ez alapjan a szabalytalansédgvizsgalati jegyzékonyv
elkészitésérdl;

5. szabalytalansag megallapitasa esetén végrehajtja a meghozott dontéseket (jogkovetkezmény), illetve nyomon
koveti a végrehajtast;
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6. ellatja a szabalytalansagi dontés kapcsan beérkezett jogorvoslati kérelmekkel kapcsolatos feladatokat, ennek
keretében elkésziti a jogorvoslati kérelemmel kapcsolatos alldspontot, felterjeszti a jogorvoslati kérelmeket
dontéshozatalra;

7. teljesiti a szabdlytalansagokkal kapcsolatos jelentéstételi kotelezettségeket;

8. a kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkart érint6é kilsé, belsé
ellendrzési feladatok ellatasa és ellatasuk koordinalasa;

9. a kdrnyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelds helyettes allamtitkar hitelesitési feladatainak
elltasa és elldtasuk koordindlasa;

10. 6sszedllitja az ellendrzési intézkedési tervek és az intézkedési tervek beszamoloit;

11. kézremUkodik a Kérnyezet és Energia Operativ Program (a tovdbbiakban: KEOP), a Kornyezeti és Energetikai
Hatékonysagi Operativ Program (a tovabbiakban: KEHOP), valamint ISPA, illetve Kohézids Alapok tdmogatasu
projektek zarasanak, illetve a fenntartasi idészakban felmeriilt ellendrzési feladatok ellatasaban;

12. egylttmkodik az éves kockézatelemzési és éves ellendrzési terv elkészitésében, koordindlja a KSZ-ek éves
kockdzatelemzési és éves ellendrzési tervének elkészitését;

13. KSZ-ekkel kotott egyuttmikodési megallapodédsok szakmai tartalmanak meghatérozasa és kidolgozasa, azok éves
feltlvizsgélata;

14. felel a forraslehivasok jovahagyasaért;

15. felel az utalvanyozott tdmogatas lebonyolitasi bankszamléra torténd utalasaért;

16. felel az Egységes M(ikodési Kézikonyvben szabalyozott, a projektek végrehajtasahoz kapcsolddo, a kornyezeti és
energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkart érinté pénziigyi feladatatok ellatasaért;
17.felel a havi kifizetési elérejelzések elkészitéséért;

18. kapcsolatot tart az lgazolé Hatosaggal a kozosségi hozzajarulds rendezése, a koltségnyilatkozatok elkészitése
tekintetében;

19. adatot szolgaltat a KEOP és a KEHOP féléves/haromnegyed éves/éves beszamoldjanak elkészitéséhez;

20. felel a zarszamadashoz kapcsolodd kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felel8s helyettes
allamtitkari feladatok elvégzéséért;

21. felel a kdrnyezeti és energiahatékonysdgi operativ programokért felelds helyettes allamtitkar altal kezelt operativ
programokban tortént kotelezettségvallaldsok nyilvantartasaért, az operativ programok és az el6iranyzatok lekotott
és szabad kereteinek, illetve abszorpcidjanak folyamatos nyomon kovetéséért;

22.az N+3 és az N+2 célok teljeslilésének folyamatos nyomon kovetése;

23. m(kdodteti a KEOP helyszini ellen6rzési rendszerét;

24. kialakitja a KEHOP helyszini ellen6rzési rendszerét;

25. gondoskodik a programokkal, projektekkel kapcsolatos kormény-elSterjesztések el6készitésérdl;

26. el6késziti az operativ program modositasat.

c) Egyéb feladatai korében:

1. kapcsolatot tart az intézményrendszer szereplivel.

Az NFM utasités 3. fliggelék 4.6.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,4.6.1. Z6ldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikdért és kiemelt kdzszolgaltatasokért felelés helyettes allamtitkar
4.6.1.0. Z6ldgazdasag fejlesztéséért, Klimapolitikaért és Kiemelt Kdzszolgaltatasokért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

4.6.1.1. Z6ldgazdasag Fejlesztési Féosztaly

4.6.1.1.1. Zolditési Programok Osztaly

4.6.1.1.2. Megujulé Energia Osztaly

4.6.1.1.3. Z6ldgazdasag-tervezési Osztaly

4.6.1.2. Klimapolitikai Féosztaly

4.6.1.2.1. Kibocsétas-kereskedelmi és Felligyeleti Osztaly

4.6.1.2.2. Nemzetkozi Klimapolitikai Osztaly

4.6.1.3. Kiemelt Kdzszolgaltatasok Féosztalya

4.6.1.3.1. Vizikdzm( Osztaly

4.6.1.3.2. Hulladék Kozszolgdéltatasi Osztaly

4.6.1.4. Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztélya

4.6.1.4.1. Nemzeti Fejlesztési Forrasok Osztaly

4.6.1.4.2. Intézményi és Fejlesztési Koordinacids Osztaly”
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16.§

17.8

18.§

19.8§

20.§

Az NFM utasitas 3. fliggelék 4.6.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,4.6.2. Kbzlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar

4.6.2.0. Kdzlekedési Operativ Programokért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag
4.6.2.1. Monitoring és Pénziigyi Féosztaly

4.6.2.1.1. Pénzligyi és Monitoring Osztaly

4.6.2.1.2. Ellen6rzési és Szabdlytalansagi Osztaly

4.6.2.2. Kbzuti és Kotottpalyas Projektek Féosztaly

4.6.2.2.1. Kotottpalyas Projektek Osztaly

4.6.2.2.2. Kozuti Projektek Osztaly

4.6.2.3. CEF Féosztaly”

Az NFM utasités 3. fliggelék 4.6. pontja a kovetkez6 4.6.3. alponttal egésziil ki:

,4.6.3. Kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felel8s helyettes allamtitkar

4.6.3.0. Kérnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Programokért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag
4.6.3.1. Klimavédelmi Projektek Féosztalya

4.6.3.1.1. Z6ldenergetikai és Energiahatékonysagi Osztaly

4.6.3.1.2. Klimaadaptacios és Természetvédelmi Osztély

4.6.3.2. Kozmlifejlesztési Programok FSosztaly

4.6.3.2.1. Kiemelt- és Nagyprojektek Osztélya

4.6.3.2.2. Kozm(ifejlesztési Osztaly

4.6.3.3. Szabdlyossagi és Pénziigyi Féosztaly”

Az NFM utasitas 3. fiiggelék 4.6. pont bevezetd része helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
JFejlesztés- és klimapolitikaért,
valamint kiemelt kozszolgaltatasokért felels allamtitkar 100”

Az NFM utasités 3. fliggelék 4.7. pont bevezetd része helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
Vagyonpolitikaért felel6s allamtitkar 101"
Az NFM utasitas 5. fiiggelékében foglalt tablazat helyébe a kovetkezd tablazat 1ép:

»A miniszter kozvetlen tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasdgok
szakmai felligyeletét ellaté dllami vezetdk és 6nallo szervezeti egységek

A B C
A miniszteri hataskor gyakorlasaval A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Térsasag Osszefliggésben szakmai felelés Osszefliggésben szakmai felel6s

allami vezetd

szervezeti egység

Magyar Nemzeti Vagyonkezel6
Zrt.

Vagyonpolitikdért felelés
allamtitkar

Vagyongazdalkodasi Féosztaly

MFB Magyar Fejlesztési Bank Zrt.

Vagyonpolitikaért felels
allamtitkar

Kiemelt Gazdasagi Tarsasagok
Féosztélya

Nemzeti Dohanykereskedelmi
Nonprofit Zrt.

Vagyonpolitikaért felels
allamtitkar

Kiemelt Gazdasagi Tarsasagok
Féosztalya

Hungaroring Sport Zrt.

Vagyonpolitikdért felelés
allamtitkar

Kiemelt Gazdasagi Tarsasagok
Féosztélya

Gydr-Sopron-Ebenfurt Vasut Zrt.

Kozlekedésért felelés helyettes
allamtitkar

Kozlekedési Infrastruktura
Féosztaly, Kozlekedési
Szolgaltatasi Féosztaly

HungaroControl Magyar
Légiforgalmi Szolgélat Zrt.

Kozlekedésért felelés helyettes
allamtitkar

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly

KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet
NKft.

Kozlekedésért felelés helyettes
allamtitkar

Kozlekedési Szolgaltatasi
Féosztaly, Gépjarmu-kozlekedési
és Vasuti Féosztaly
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22.§

23.§

A B C
A miniszteri hataskor gyakorlasaval A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Tarsasag osszefliggésben szakmai felel6s osszefliggésben szakmai felels

allami vezeté

szervezeti egység

Kozlekedésért felelés helyettes

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti

allamtitkar

8. | Vasuti Palyakapacitas-eloszté Kft. . . .
allamtitkar Féosztaly
Fejlesztés- és klimapolitikaért,
9 EMI Epitésiigyi Min8ségellenérzé valamint kiemelt Zoldgazdasag Fejlesztési
' Innovacios NKft. kodzszolgéltatasokért felelés Féosztaly
allamtitkar
Fejlesztés- és klimapolitikaért,
10. Nemzeti Kdrnyezetvédelmi és valamint kiemelt Klimavédelmi Projektek
Energia Kozpont NKft. kozszolgaltatasokért felels Féosztélya
allamtitkar
Fejlesztés- és klimapolitikaért,
- Nemzeti Fejlesztési Programiroda valamint kiemelt Kiemelt Kozszolgaltatasok
NKft. kozszolgéltatasokért felels Féosztalya
allamtitkar
Fejlesztés- és klimapolitikaért,
. Lo o valamint kiemelt L i
12. KIKSZ Kozlekedésfejlesztési Zrt. . L, . Monitoring és Pénziligyi Féosztaly
kodzszolgaltatasokért felelés
allamtitkar
. . . Kozlekedési Infrastruktura
. . Kozlekedésért felelés helyettes . i . .
13. MAV Magyar Allamvasutak Zrt. F&osztdly, Kozlekedési

Szolgaltatasi Féosztaly

Az NFM utasitas 7. fuggelék 4. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:
,4.Azon fontos és bizalmasnak min&sulé munkakorok, amelyek betdltése jogszabaly, illetve azegyes nemzetbiztonségi
ellenérzés ald esé jogviszonyokrdl és a nemzetbiztonsagi ellenbrzéssel 0sszefliggé lényeges adatokrdl, valamint
a lényeges adatok bejelentésének rendjérél szol6 kormanyrendelet alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzési eljardshoz

kotottek.”

Az NFM utasitas 1. figgeléke helyébe ezen utasitas fliggeléke Iép.

Hatdlyat veszti az NFM utasitds 1. melléklet 30. § (1) bekezdés c) pontja, 2. fiiggelék 4.7.0.2. pontja, 2. fliggelék
4.4.1.2. pont c) alpont 12. pontja, 2. fliggelék 4.4.1.2. pont e) alpont 3. pontja, 3. fliggelék 4.7.0.2. pontja.
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A Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak
1/2014. (1. 21.) KIM KAT utasitasa
a kozszolgalati egyéni teljesitményértékelés ajanlott elemeinek 2014. évben torténé alkalmazasarol

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés f) pontja alapjan, a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz6lé 2011. évi
CXCIX. torvény 130. §-ara és a kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrdl sz6l6 10/2013. (I. 21.) Korm. rendelet 9. § (1) és
(3) bekezdésére figyelemmel a teljesitményértékelés ajanlott elemeinek szervezeti szintli egységes alkalmazésa érdekében a
kovetkezd utasitast adom ki:

1.8 A Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztériumban 2014-ben a teljesitményértékelés ajanlott elemei koziil az egyéni
fejlesztési célokat és az év kdzbeni tobbletfeladatokat kell alkalmazni.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba, és 2015. januar 1-jén hatélyat veszti.

Dr. Biré Marcell s. k.,

kozigazgatasi allamtitkar
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IV. Egyéb kozlemények

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kozleménye

a 2014. februar 1-je és februar 28-a kozott alkalmazhato6 iizemanyagarakrol

A személyi jovedelemadordl szold - tobbszor modositott — 1995. évi CXVII. torvény 82. § (2) bekezdése arra
kotelezi a Nemzeti Adé- és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kézzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti

Uzemanyagkoltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté Gizemanyagdrat.

Olmozatlan motorbenzin:

ESZ 95 6Imozatlan motorbenzin

Gazolaj
Keverék

LPG autégaz

Ha a személyi jovedelemado torvény hatélya ala tartozé maganszemély az Gizemanyagkoltséget a kdzleményben

404 Ft/|
426 Ft/|
438 Ft/l

277 Ft/l

szerepld arak szerint szamolja el, nem sziikséges az lizemanyagrél szamlat beszerezni.

A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kézleménye

elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

kozlekedési okmanyok kiaddsardl és visszavonasarol szold 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi
elveszett, megsemmisult gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

438810E
771076K
003576l

004678L
006368D
009290J

013795l

015003H
016394K
016395K
016403K
016405K

016455L
022036E
024611K
024614E
028593L
038477C
041524L
0445571
045745L
047048D
054591A
056139

057080)J
067325G
0675871
067825)
076735l
076778E
079316l
079350K
087329B
087458K
088707E
099213D

1111111
112893E
118618C
121948
122865)
123786K
128545G
132100E
134139H
134754D
142090F
142456K

142937D
146448C
146783L
152395)
153233H
153511K
157534G
160176K
160903F
161414
164545G
169314G
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1764011 320538J 477939K 597851) 730788)
177097G 326819) 477940K 598778K 732569K
177222) 330914E 480423H 602812l 735047)
181556l 335998E 482511D 609490K 735475)
182120B 340970L 484605H 611739E 736372K
183775l 341463H 485801G 612878) 742416H
184086 342868K 489875E 615179C 746345)
1850941 345028F 489980)J 616351K 751552|
195053G 350208K 490309K 625778K 756467E
195294A 350979G 491059G 629976E 759181F
198837L 352414G 492142L 630476l 759515K
205174H 355592J 494264K 631451E 759988)
207110G 357593B 495946F 633877H 760124G
207440L 358131L 497256K 635511G 761188I
209585L 359645K 497945G 639699K 762066K
212708K 360067J 502742H 640666K 765092K
214624l 365466l 503996G 643514l 768683F
219232E 368112L 509880G 644996E 772118D
226914) 370770K 513027L 645368H 775171)
227889L 370998G 515460E 646007I 778431H
228305K 376450) 516328 649669I 778970l
229364J) 376456) 517291K 649852) 780424F
238738J) 376773H 517994K 650614H 780969K
239349F 376991B 523100D 653848B 783579B
241825C 378177) 526515l 657180E 788944)
242121C 379879F 528985K 658154G 789331J
243132G 381632D 532227F 661365A 790297K
246829E 389052L 534034J 662918D 795327E
247776J) 400408H 534498) 666985K 796056
249975L 403466K 536917D 682096K 796746)
253807J 406333K 541130K 687911) 797151)
2556571 412344) 544018E 689185H 801043D
265351L 416771K 544370) 692544K 801338I
268540G 4206911 546695K 692780K 802705D
268927K 427748K 549570G 695057) 823260K
273038H 4297451 551036B 6957071 825522C
273945L 434264D 552334C 701627B 826303G
274147 435988G 552561K 702352C 827972)
275884K 438838K 553664K 703577B 841592A
278021K 442801F 559697K 704930 841940J
278860H 447883G 562711K 705435D 842394H
282781F 4494621 562910L 706527D 845744)
286717L 450741) 564176J 709945B 854038G
289531G 452306F 567599G 710951E 855049K
290558L 457142H 571450K 711191D 865343
291219L 458391K 5745931 711596)J 871095l
294818F 460126K 574793G 713005) 874018G
295550L 461719) 575529l 714294) 876158l
300384L 4642441 585385l 721214K 885812F
3092371 467226) 589083H 721805l 887634H
312749K 467279E 589753l 726171E 887751H
313834K 473298H 589916J 726554K 888523F
3187701 477252) 591995K 727708l 893967A

320319D 477798C 596416L 727875C 895895K
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897016K
902566H
912573J
914721K
927979J
928738K

A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kdzrem(ikddésével a Kézigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

930732K
931208G
933478K
935411E
946201C
948749H

949958H
950039B
952077)

952473K
957880F
965314H

9670571
969568)
969661I
970375E
972406)
985141G

987873D
987937)
9894911
990866H
998379B
998608H

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala

A szerkesztésért felel6s: dr. Borokainé dr. Vajdovits Eva. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 2-4.
A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érhets el.

Felel&s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézldny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 ligyvezetd.
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