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R Utasitasok

A nemzetpolitikaért felel6s tarca nélkiili miniszter 1/2015. (XIl. 4.) TNM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. &
(1) bekezdésében biztositott jogkéromben eljarva az alabbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatdsi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogalldsarol széloé 2010. évi
XLIII. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2015. november 15. napjatél 2016. majus 14. napjaig
dr. Wetzel Tamast miniszteri biztossa nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos feladata
a) a magyar allampolgérsagrol sz616 1993. évi LV. térvény 4. § (3) és (3a) bekezdése szerinti honositési eljarassal,
b) a magyar allampolgérsagrél sz616 1993. évi LV. térvény 5. §-a szerinti visszahonositasi eljarassal, valamint
<) az dllampolgarsdg-megallapitasi eljarassal

0sszefliggé feladatok kormanyzati koordinélasa.

3.8 A miniszteri biztos
a) kozremUikodik a feladataval 0sszefliggé jogszabalyok elékészitésében,
b) gondoskodik a 2. § szerinti feladatokkal 6sszefliggd szervezeti dontések el6készitésérol.

4.8 A miniszteri biztos tevékenységét a Miniszterelndk altalanos helyettese iranyitja.
5.8 A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti juttatasok illetik meg.
6.8 A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan 2015. november 15. napjatdl 2016. februdr 14. napjaig

dijazdsban nem részesiil, 2016. februar 15. napjatol 441 200 Ft 6sszeg( dijazas illeti meg.

7.8 A miniszteri biztost tevékenysége elldtasaban titkdrsag nem segiti.

8.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.
Dr. Semjén Zsolt s. k.,

miniszterelnok-helyettes
tarca nélkili miniszter
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A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 30/2015. (XIl. 4.) MvM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 (1) A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6lé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan Takécs Szabolcs Ferencet 2015. december 8. napjatol
2016. junius 7. napjaig a Nemzetkdzi Holokauszt-emlékezési Szovetség (IHRA) 2015. évi soros elndkségi feladatainak
osszehangolasaért felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

(2) A miniszteri biztos a Nemzetkdzi Holokauszt-emlékezési Szovetség (IHRA) 2015. évi soros elnokségi feladatainak

elldtasaval 6sszefliggésben

a) javaslatot tesz az eln6kségi év programjaira;

b) az elndkségi év megvalositasaval osszefliggésben dsszehangolja a Miniszterelnokség és a szakminisztériumok
tevékenységét;

c) nemzetkozi targyaldsokon képviseli Magyarorszagot;

d) az a)-c) pontok szerinti feladatokhoz kapcsoléddan felméréseket, konzultaciokat, valamint rendezvényeket
kezdeményez és szervez.

2.8 A miniszteri biztost tevékenysége ellatdsaért a Ksztv. 38. § (6) bekezdése alapjan helyettes dllamtitkari illetménynek
megfelel6 6sszegu dijazas illeti meg.

3.8 A miniszteri biztost tevékenységének ellatdsaban titkdrsag segiti.
4.8 Ez az utasitds 2015. december 8-an Iép hatélyba.
5.8 Hatdlyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz616 15/2015. (V1. 15.) MvM utasités.

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelndkséget vezeté miniszter
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A beliigyminiszter 32/2015. (XII. 4.) BM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében biztositott jogkdromben eljarva a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

M

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése szerint Horvath Andras ny. r. dandéartdbornokot miniszteri
biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos feladata az Orszagos Rendér-fékapitanysag nyomozo szervezeti egységeinél a szervezett b(in6z6i
korok altal az 1990-es években elkovetett élet elleni blncselekmények, illetve az un. ,olajos” tigyekkel 6sszefliggd
élet és testi épség elleni, vagyon elleni blincselekmények hatékony felderitésének és nyomozasanak irdnyitasa,
koordinalasa.

A miniszteri biztos kinevezése 2015. december 7-t6l 2016. junius 6-ig sz4l.

A miniszteri biztos tevékenységét a Ksztv. 38. § (4) bekezdésére figyelemmel a belligyminiszter iranyitja.

A miniszteri biztos a feladatainak végrehajtasa érdekében valamennyi érintett nyomozd szervezeti egységgel
folyamatos és kozvetlen kapcsolattartdsra, egyeztetésre, tovabba adat, informacio, illetve irat bekérésére jogosult.

A miniszteri biztos megkeresését az érintett nyomozd szervezeti egységek feladat- és hataskoriikben eljarva,
hatariddre teljesitik.

A miniszteri biztos a feladatat az orszdgos rendérfékapitannyal egytittmikodve latja el.

A miniszteri biztos feladatainak ellatasarol havonta jelentést tesz a beliigyminiszternek.

A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazas és juttatasok illetik meg.

Ez az utasitds 2015. december 7-én |ép hatdlyba.

Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz6l6 6/2015. (V. 15.) BM utasitas.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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A beliigyminiszter 33/2015. (XII. 4.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium hivatali szervezetei kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési, valamint
érvényesitési rendjérol sz6l6 26/2013. (VIIl. 30.) BM utasitas médositasarol

Az adllamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, az dllamhaztartasrol sz616
torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkoromben
eljarva - tekintettel a jogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a kovetkezé utasitast adom ki:

1.§ A Belligyminisztérium hivatali szervezetei kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési, valamint érvényesitési
rendjérdl sz616 26/2013. (VIII. 30.) BM utasitas (a tovabbiakban: BM utasitds) Melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

1. melléklet a 33/2015. (XIl. 4.) BM utasitdshoz

A BM utasitds Mellékletének 7. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.7. A BM Igazgatas koltségvetése terhére kotelezettségvallaldsra jogosultak az SZMSZ-ben meghatarozott feladataik
alapjan:

a) korlatlan 6sszegben:

- a beliigyminiszter (a tovabbiakban: miniszter);

- a kozigazgatasi allamtitkar;

- a gazdasdgi helyettes allamtitkar;

b) gazdasdgi eseményenként bruttd 6tvenmillié forint értékhatérig:

- az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkar;

c) gazdasagi eseményenként brutté 6tmillié forint értékhatarig:

- a rendészeti allamtitkar;

- a személyligyi helyettes allamtitkar;

- az informatikai helyettes allamtitkar;

- a keretgazddk;

- a Tamogatas-koordinaciés Féosztaly vezetdje;

d) a személyligyi hatdrozatok tekintetében, munkaltatoi jogkdrben eljadrva az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti
egységekre vonatkozdan:

—a miniszteri kabinetfénok;

- a parlamenti allamtitkar;

- a parlamenti allamtitkari kabinetfénok;

- az 6nkormanyzati dllamtitkar;

- az 6nkormanyzati allamtitkari kabinetfénok;

- a rendészeti allamtitkar;

- a rendészeti allamtitkari kabinetfénok;

e) eurdpai unids projektek esetén a kotelezettségvallaldsra jogosultakat egyedi miniszteri felhatalmazas hatarozza

"

meg!
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Az emberi eréforrasok minisztere 54/2015. (XIl. 4.) EMMI utasitasa
a Tarsadalompolitikai Bizottsag felallitasarol sz6l6 38/2015. (VIl. 31.) EMMI utasitas moédositasarol

A jogalkotdasrél sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a kdzponti allamigazgatési szervekrdl, valamint
a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIL. torvény 64. § (1) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast
adom ki:

1.§ A Tarsadalompolitikai Bizottsag feldllitasarol szold 38/2015. (VII. 31.) EMMI utasitas (a tovédbbiakban: Utasitas) 3. §
(1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(1) A Bizottsag alland¢ tagjai:
a) az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI) eurdpai unios fejlesztéspolitikaért felelés dllamtitkara,
b) az EMMI EU fejlesztések koordindcitjaért és stratégidkért felelds helyettes dllamtitkara,
) az EMMI Miniszteri és Parlamenti Allamtitkari Kabinet vezetéje altal delegalt személy,
d) az EMMI kozigazgatasi allamtitkara altal delegdlt helyettes dllamtitkar vagy helyettes allamtitkarok,
e) az EMMI egészséguigyért felel6s allamtitkara altal delegalt helyettes allamtitkar vagy helyettes allamtitkarok,
f) azEMMI csalad- és ifjusagugyért felel8s allamtitkara altal delegalt helyettes dllamtitkar vagy helyettes allamtitkarok,
g) az EMMI koznevelésért felelds dllamtitkdra altal delegdlt helyettes allamtitkar vagy helyettes allamtitkarok,
h) az EMMI felséoktatasért felel6s allamtitkara altal delegdlt helyettes allamtitkar vagy az EMMI egyes oktatési
hattérintézményei dtszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasara, valamint a felséoktatds-, illetve tudomanypolitikai
4gazatiranyitasi feladatokban valé részvételre kinevezett miniszteri biztos,
i) az EMMI kulturaért felelés allamtitkara altal delegalt helyettes allamtitkar,
j) az EMMI sportért felel6s allamtitkara altal delegalt helyettes allamtitkar,
k) az EMMI egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felel6s allamtitkdra altal delegdlt helyettes
allamtitkar vagy helyettes dllamtitkarok,
I) az EMMI szocialis Ugyekért és tarsadalmi felzarkozéasért felelés allamtitkara altal delegélt helyettes dllamtitkar vagy
helyettes allamtitkarok,
m) az EMMI parlamenti dllamtitkdra altal delegalt személy.”

2.8 Az Utasitas 4. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
.(2) A Bizottsdg vezetdje az eurdpai unios fejlesztéspolitikaért felelés allamtitkar.”

3.8 Az Utasitas 4.8 (5) bekezdésében a ,feladat- és hataskorrel rendelkezé helyettes llamtitkar vagy altala meghatalmazott
személy” szovegrész helyébe a ,feladat- és hataskorrel rendelkezé helyettes allamtitkar vagy altala meghatalmazott
személy, illetve felsGoktatdsi ligyekben az azzal kapcsolatos feladatkorét érintéen az EMMI egyes oktatdsi
hattérintézményei dtszervezésével kapcsolatos feladatok ellatdséra, valamint a felséoktatds-, illetve tudomanypolitikai
4gazatiranyitasi feladatokban valo részvételre kinevezett miniszteri biztos” széveg lép.

4.8 Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

5.8 Jelen utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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A honvédelmi miniszter 66/2015. (XIl. 4.) HM utasitasa
a kozalkalmazottak részére biztosithat6 2%-os mértékii keresetkiegészités 2016. évi felszamitasarol
és felhasznalasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsarol szold 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan
- figyelemmel a Magyarorszag 2016. évi kdzponti kdltségvetésérdl sz616 2015. évi C. torvény 58. § (2) bekezdésére — a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.§ Az utasitas hatdlya a honvédelemért felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) kozvetlen alarendeltségébe tartozéd
szervezetekre, a miniszter fenntartdi irdnyitdsa ald tartozé kdznevelési intézményre, a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalatra, tovdbba a Magyar Honvédség katonai szervezeteire (a tovadbbiakban egyitt: honvédelmi szervezetek)
terjed ki.

2.§ (1) A HM Védelemgazdasagi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) az utasitas hatalya ala tartozé honvédelmi szervezetek

részére

a) a hatdrozatlan id6re sz6l6 kinevezéssel foglalkoztatott kozalkalmazottak részére 2016. januar hénapra
vonatkozéan kiadott — a honvédelmi dgazati potlék sszegével csokkentett — béralap 2%-a tizenkétszeresének,

b) a hatarozott idében foglalkoztathaté kozalkalmazottak részére az adott naptari évben a foglalkoztatas elsé
hénapjara kiadott — a honvédelmi dgazati potlék 6sszegével csdkkentett — havi béralap 2%-a és a foglalkoztatas
hénapokban szamitott id6tartama szorzatdnak

megfeleld keresetkiegészitési keretet dllapit meg, amelyrdl tajékoztatja a honvédelmi szervezeteket.

(2) A keresetkiegészitési keretbdl a jogosult kozalkalmazottak részére a 2015. december havi fizetési fokozat szerinti
illetmény és — a honvédelmi dgazati potlék kivételével — a besorolds szerinti rendszeres illetménypétlékok 2%-anak
megfeleld 6sszegli kotelezd keresetkiegészitést kell megallapitani és azt havonta folydsitani. A keresetkiegészitésre
nem jogosult az a kozalkalmazott, aki a jogviszonydnak megsziintetése miatt mentesitve van a munkavégzési
kotelezettségének teljesitése aldl.

(3) Ahonvédelmiszervezetek kozott dthelyezett kdzalkalmazottak (2) bekezdés szerinti keresetkiegészitése kifizetéséhez
— amennyiben arra az (1) bekezdésben megallapitott keret nem nyujt fedezetet — a HM VGH-t6l keretkiegészités
igényelheté.

(4) A munkaltatéi jogkort gyakorld dontése alapjan a honvédelmi szervezetnél munkakori jegyzékben, illetve
allomanytablaban rogzitett munkakorben év kdzben jogviszonyt létesitd kozalkalmazott legfeljebb a kinevezés soran
megallapitott, munkaltatéi dontésen alapulé illetményrészt is magaban foglalé fizetési fokozat szerinti illetménye és
- a honvédelmi agazati pétlék kivételével — a besorolds szerinti rendszeres pétlékok egylittes 0sszege 2%-anak
megfelel6 6sszegl havi keresetkiegészitésben részesithetd, amennyiben a honvédelmi szervezetnél az (1) bekezdés
szerint megallapitott keresetkiegészitési keret azt lehetévé teszi.

(5) A keresetkiegészitési keretbdl az év sordn képzédd megtakaritdst a munkaltatoi jogkort gyakorld vezetének
a 2016. november havi illetmény folyositasaval egyidejileg differencialt keresetkiegészités jogcimen kell kiosztania,
mely a honvédelmi szervezet barmely jogosult kozalkalmazottja részére biztosithato.

(6) Az (1) bekezdés szerint biztositott és esetleges év kdzbeni kiegészitésekkel ndvelt keresetkiegészitési keret 6sszegét
és az abbol torténé felhasznaldst az egyéb jogcimen megallapitott keresetkiegészitéstdl kiilon kell kezelni és
nyilvéntartani.

3.8 (1) A keresetkiegészitési keretet 2016. december 31-ig teljes mértékben fel kell haszndlni. A keresetkiegészitési keretbdl
a honvédelmi szervezetek kdzott dtcsoportositas nem hajthaté végre.
(2) A keresetkiegészitési keretbdl — az év kdzbeni jogviszony-megsziintetés esetén — kizdrélag az ideiglenes jegyzékrol
kivalok részére megallapitott keresetkiegészités 6sszegét kell a HM VGH részére visszajelenteni.

4.8 (1) A2.8(2),(4) és (5) bekezdése szerinti keresetkiegészitések megallapitasara hatarozatban kell intézkedni.
(2) A kozalkalmazottakat az (1) bekezdés szerinti keresetkiegészitések 0sszegének valtozasardl irasban tajékoztatni kell.
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5.8 A keresetkiegészitések 2. § (2) bekezdése szerinti megdllapitdsat ugy kell végrehajtani, hogy a 2016. janudr havi
keresetkiegészitések jelen utasitds alapjan kertljenek folydsitésra.

6.8 Ez az utasitas 2016. januar 1-jén lép hatélyba.

7.8 Ez az utasitas 2016. december 31-én hatélyat veszti.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter

Az igazsagiigyi miniszter 24/2015. (XII. 4.) IM utasitasa
az lgazsagiigyi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616 7/2014. (XI. 14.) IM utasitas
modositasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogélldsarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatarozott hatdskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelnok és a kormanyzati tevékenység 0sszehangolasaért felelés miniszter jovahagyasaval —
a kévetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az Igazsagligyi Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz616 7/2014. (XI. 14.) IM utasitds 1. mellékletét
(a tovébbiakban: Szabalyzat) a Melléklet szerint médositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba.
Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsaguigyi miniszter
Jévdhagyom:
Ldzdr Janos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Jévahagyom:

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Melléklet a 24/2015. (XII. 4.) IM utasitdshoz

1.§

2.§

3.8

4.8

A Szabalyzat 78. §-a a kovetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:
»(33) A miniszter kiadmdanyozési joggal a minisztérium képviseletére irasban barmikor felhatalmazhatja
az dllamtitkérokat és a kdzigazgatasi allamtitkart”

A Szabdlyzat 62. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,62.§ Az igazsagligyi szolgaltatasokért felelés helyettes allamtitkar iranyitja
a) az lgazsaguigyi Felligyeleti Féosztaly,

b) az Igazsagszolgaltatasi Kapcsolatok Féosztalya, valamint

¢) az Informatikai és Céginformacios Féosztaly

vezetbjének tevékenységét”

A Szabdlyzat 81. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,(1) A miniszter és a kdzigazgatasi allamtitkdr kivételével a vezetd az irdnyitdsa ald nem tartozé szervezeti egység
munkatdrsa részére utasitdst nem adhat. Az allamtitkdr, a miniszter kabinetfénoke, az allamtitkér kabinetfénoke,
a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezetdje és a helyettes allamtitkar a feladatkdrének elladtasaval kapcsolatban
adhat kozvetlendl utasitast a kdzvetlen irdnyitasa ald nem tartozé szervezeti egység munkatarsanak, a munkatars
szervezeti egységét iranyitd vezetdjének egyidejl tajékoztatdsa mellett. Az utasitast végrehajté munkatarsnak is
- a feladat végrehajtasanak egyidejli megkezdése mellett — a szervezeti egységet irdnyitd vezetdjét haladéktalanul
tajékoztatnia kell”

A Szabdlyzat

a) 1. fuggeléke helyébe az 1. fliggelék 1ép,

b) 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint mddosul,
) 3. fliggeléke a 3. fliggelék szerint modosul,
d) 6. fliggeléke helyébe a 4. fliggelék Iép.

n
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1. fliggelék a 24/2015. (XIl. 4.) IM utasitdshoz

. 1. fliggelék
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2. fliggelék a 24/2015. (XII. 4.) IM utasitdshoz

1. A Szabélyzat 2. figgelék ,1.4.1. AZ IGAZSAGUGY! SZOLGALTATASOKERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK” alcime a kévetkezd 1.4.1.4. alponttal egészil ki:
,1.4.1.4. Informatikai és Céginformacids Féosztaly
1. Az Informatikai és Céginformacios Féosztaly koordinacios feladatai korében:
a) elldtja azigazsagligyi informatikai rendszerek miikodésének fejlesztésével és felligyeletével 6sszefliggd feladatokat;
b) ellatja a céginformacids szolgalat és az elektronikus cégeljarasban kézremiikddo szolgélat (a tovabbiakban egyiitt:
céginformacids szolgalat) feladatait;
c) kialakitja a céginformacios szolgaltatasok fejlesztésével és korszer(sitésével kapcsolatos koncepcidkat, és
megteremti az elektronikus cégeljarashoz szilkséges feltételrendszert;
d) részt vesz a céginformacios szolgalatot érint6 jogszabalytervezetek el6készitésében és véleményezésében;
e) jogszabdly alapjan céginforméciét nyujt;
f) biztositja a cégeljarasban az elektronikus ligyintézést tdmogatd rendszer lizemeltetését;
g) részt vesz az elektronikus cégeljarassal és céginformdcios szolgaltatasokkal kapcsolatos kiilonbozé testiiletek,
bizottsdgok szakmai munkajaban;
h) biztositja a cégek altal a szamviteli torvényben el6irt beszamolé elektronikus Gton valé fogadasaval, kozzétételével
kapcsolatos mUiveleteket, az éves beszamolok taroldsat, mentését;
i) ellatja az Elektronikus Beszamold Rendszer fejlesztéséhez kapcsolodo feladatokat.”

3. fliggelék a 24/2015. (XIl. 4.) IM utasitdshoz

1. A Szabalyzat 3. fiiggelék,1.4.1. 1gazsagligyi szolgaltatasokért felels helyettes allamtitkar” sora helyébe a kovetkezd
rendelkezés Iép:

,1.4.1.1gazsaglgyi
szolgaltatdsokért felelds helyettes
allamtitkar

1.4.1.1. Igazsagligyi Szolgaltatasokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.4.1.2. lgazsagugyi Felligyeleti Féosztaly

1.4.1.3. lgazsagszolgaltatasi Kapcsolatok Féosztalya

1.4.1.4. Informatikai és Céginformacios Féosztaly

1.4.1.4.1. Informatikai Osztaly

1.4.1.4.2. Céginformécids Osztaly”



HIVATALOS ERTESITO -

2015. évi 60. szam

6773

4. fliggelék a 24/2015. (XIl. 4.) IM utasitdshoz

6. fliggelék

B

C

D

Név

Feladat

Kinevezés

Irdnyitési jogkor

dr. Molnar Zoltan

a birésagi végrehajtasrél szol6
1994. évi LIIl. torvény 231. §-dban
meghatérozott feladatok ellatasaért
felelés miniszteri biztos

22/2015. (X1.19.)
IM utasitas

dr. Szekér Judit

csaladi csédvédelmi szolgélat
munkatarsainak oktatasa és
tovabbképzése dsszehangolasaért
felel6s miniszteri biztos

14/2015. (V1. 15.)
IM utasitas

dr. Fiizi-Rozsnyai
Krisztina Marta

kozigazgatasi perrendtartasrol sz616
torvény és az altaldnos kdzigazgatasi
rendtartasrol sz6l6 1352/2015. (VI. 2.)
Korm. hatdrozatnak megfelel6en
a kozigazgatasi perrendtartéssal
0Osszefliggd jogszabalyok
el6készitésével kapcsolatos feladatok
iranyitasara és 6sszehangolédséara

15/2015. (VII. 6.)
IM utasitas

dr. Baranyai Gabor

a hatarokkal osztott természeti
er6forrasok fenntarthato
hasznalataért felel6s miniszteri biztos

17/2015. (VIII. 31.)
IM utasitas

dr. Miskolczi Barna

a biintetd eljarasjog reformjaval,
az Uj szabdlyozési rendszer
kialakitasaval, tovabba a kapcsol6do
jogszabalyok el6készitésével
0sszefligg6 feladatok iranyitasaért
és 6sszehangoldsaért felelés
miniszteri biztos

18/2015. (VIII. 31.)
IM utasitas

a) a Buintetd Anyagi
Jogi és Blintetés-
végrehajtasi Jogi

Kodifikacids
Féosztaly, valamint
b) a Blintet6
Eljarasjogi Féosztaly

dr. Wopera Zsuzsanna

a polgari perrendtartas reformjaval,
az Uj szabalyozasi rendszer
kialakitasaval, tovabba a kapcsolodo
jogszabalyok el6készitésével
0Osszefligg6 feladatok iranyitasaért
és 0sszehangolasaért felelés
miniszteri biztos

19/2015. (VIII. 31.)
IM utasitas
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Az igazsagligyi miniszter 25/2015. (XIl. 4.) IM utasitasa

az igazsagiigyi miniszter vezetése, iranyitasa és feliigyelete ala tartozé szervek kormanyiigyeleti
rendszerben teljesitend6 jelentési kotelezettsége rendjérol, valamint a kormanyzati intézkedést igénylé
rendkiviili események jegyzékérol

A jogalkotdsrél sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a kormanyugyeleti rendszer
|étrehozasarol sz616 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatérozatra — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

1. Ertelmez6 rendelkezések

Ezen utasitas alkalmazasaban

a) jelentési kotelezettséget teljesits szervezet: az lgazsagligyi Minisztérium Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl
sz616 7/2014. (XI. 14.) IM utasitas 1. melléklet 4. figgelékében meghatdrozott, az igazsagligyi miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa, felligyelete ald tartozd koltségvetési szerv,

b) jelentéskoteles esemény: a korméanyzati intézkedést igényld rendkiviili események jegyzékében meghatdrozott,
1. melléklet szerinti esemény.

2. A tdjékoztatd rendszer miikodése

Jelentéskoteles esemény bekovetkezése vagy annak veszélye esetén a jelentési kotelezettséget teljesitdé szervezet
a Kormény gyors, hatékony és hiteles tdjékoztatasa érdekében az ezen utasitdsban foglalt tajékoztatasi rend
figyelembevételével teljesiti jelentési kotelezettségét.

A jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet a jelentéskoteles eseményrél tortént tudomasszerzést, illetve a veszély
vagy karelharitas érdekében esetlegesen szilikséges halaszthatatlan intézkedést kdvetéen telefonon haladéktalanul,
majd elektronikus uUton irdsban is tajékoztatja az Igazsdgligyi Minisztérium (a tovabbiakban: IM) Biztonsagi és
Adatkezelési Féosztalya keretein belll miikodé biztonsagi ligyeletet (a tovabbiakban: biztonsagi tigyelet).

Az IM szervezeti egységeinek munkatérsat a jelentéskoteles eseménnyel 6sszefliggésben jelentési kotelezettség
terheli, amelyet lehetdség szerint a szervezeti egység vezetdje tevékenységét iranyitd allami vezetd utjan vagy annak
tdjékoztatasa mellett teljesit a biztonsagi tigyelet felé.

A jelentési kotelezettséget teljesit6 szervezet a tevékenysége gyakorlasaval 6sszefliggésben bekovetkezett rendkiviili
eseményekkel 9sszefliggd jelentési kotelezettsége biztonsagi tigyelet felé torténd teljesitése érdekében tgyeletet
(a tovébbiakban: helyi tigyelet) mikddtet.

A jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet vezetdi a kapcsolattartdshoz sziikséges feltételeket, a jelentéskoteles
eseményekkel kapcsolatos belsé jelentési rendet 6nélldan biztositjak és alakitjak ki.

A helyi tgyelet feladatait a jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet vezetéje, az altala kijelolt személy vagy
szervezeti egység latja el.

Az lgyeletes allami vezetdi feladatokat az IM koézigazgatasi dllamtitkara latja el.

Az IM kozigazgatasi allamtitkarat — ha barmely el6re nem latott halaszthatatlan feladat vagy mas ok miatt nem tudja
azligyeletes allamivezetéifeladatokat elldtni—azIMjogszabaly-el6készités 6sszehangolasaért és kdzjogijogalkotasért
felelés helyettes éllamtitkdra helyettesiti, aki a helyettesités tényérdl vald tudomdsszerzését kovetben értesiti
a biztonsdagi tigyeletet.

A biztonsagi ligyelet a bejelentett rendkiviili eseményekrél és az azokkal &sszefliggésben felmerilt informacidkrdl
telefonon haladéktalanul jelentést tesz az ligyeletes dllami vezetének.

Az ligyeletes allami vezetd a biztonsagi ligyelet jelentése alapjan dont a bejelentett rendkiviili események és
az azokkal 0sszefliggésben felmerilt informaciok tovabbitasanak indokoltsagérdl vagy a dontést megelézéen azok
szlikség szerinti kiegészitésérdl.
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7.8

8.§

9.8

10.§

@)

Korményzati kommunikéciés lépést igénylé rendkivili esemény esetén az Ulgyeletes allami vezetd tajékoztatja
az IM feladatkor szerint hataskorrel rendelkezé allami vezetdjét a megfeleld szakmai tartalmu tdjékoztatds kiaddsa
érdekében.

A biztonsagi Ugyelet vagy az lgyeletes allami vezet6 kérheti a bejelentett rendkivili eseménnyel dsszefliggésben
rendelkezésre all6 tovabbi adatok atadasat, melyet a jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet koteles rendelkezésre
bocsatani. A tovabbi adatszolgaltatas csak az (5) bekezdésben meghatarozott okbél tagadhaté meg.

Ha a (4) bekezdés szerinti adatok ataddsa mindsitett adat tovdbbitdsat teszi sziikségessé, vagy ha jogszabdly
az értesités rendjét masként szabalyozza, a telefonon tovéabbitott jelentés kizérdlag az esemény tipusdra, helyére és
idépontjara, valamint az eltéré értesitési rendet szabalyozé dokumentum — mindsitett adatot nem tartalmazé -
megjeldlésére korlatozddik.

A biztonségi Ugyelet a 6. § (3) bekezdésében meghatdrozottakkal 6sszhangban az ligyeletes allami vezetd dontésének

megfelel6en tajékoztatja a Kormanyligyeletet.

Nem indokolt az (1) bekezdés szerinti tajékoztatas, ha

a) a bekovetkezett esemény jellegénél, nagysagrendjénél fogva nem éri el az 1. mellékletben foglaltak szerinti
hatast a kormanyzati, illetve az dgazati miikodésre tekintettel,

b) a kialakult helyzet a miniszter hatdskorében biztonsaggal rendezheté, kormanyzati intézkedést nem igényel,
vagy

c) a kialakult helyzet nem vératlan, arrél az érintett korményzati szervek el6zetesen tudomassal birnak.

Nem mellézheté az (1) bekezdés szerinti tajékoztatas, ha a Kormény halaszthatatlan intézkedésére van sziikség.

A jelentési kotelezettséget teljesité szervezet a tdjékoztatdsi rendszer mlkodtetését, annak technikai, informatikai
hétterét a meglévé kapacitasok, eszkozok és halozatok felhaszndldsaval, a rendelkezésre 4ll6 rendszeresitett
|étszammal biztositja.

Az ligyeleti feladatok ellatasa nem igényli az tigyeletesnek kijel6lt szolgalati helyen torténé tartozkodasat, az tgyeleti
feladatok elldtasa a hivatali szervezeten kiviil is ellathato, de az orszag teriiletének elhagydsa esetén a helyettesitésérdl
gondoskodni sziikséges.

3. A helyi ligyelet tovdbbi feladatai

A jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet vezetéje a helyi tigyelet feladatait, mikodési és dokumentalasi rendjét
az ezen utasitasban foglaltak figyelembevételével, 6nalléan hatarozza meg.

Az (1) bekezdés szerinti szabdlyzatot a jelentési kotelezettséget teljesité szervezet vezetdje a biztonsagi Ggyelet
részére megkdildi.

A helyi Ggyeleten biztositani kell a telefonos és elektronikus elérhetéséget. Az ezzel kapcsolatos adatokat a jelentési
kotelezettséget teljesitd szervezet vezetdje a biztonsagi ligyelet részére megkiildi.

4. A biztonsdgi ligyelet tovdbbi feladatai

A biztonsagi tgyelet a rendkiviili eseményrdl beérkezd szébeli jelentés tartalmat az ligyeletes allami vezetd, illetve
a Kormanylugyelet részére telefonon torténé tovabbitast kovetden a 2. melléklet szerint elektronikusan rogziti, és
megkuldi résziikre. A biztonsagi ligyelet dokumentalja tovabba a kapott és adott jelentésekkel vagy tajékoztatdssal
0sszefliggé tevékenységét.

A biztonsagi Ugyelet hattértamogatast nyujt az lgyeletes allami vezetdi feladatok ellatasdhoz, kdzrem(ikodik
az azonnali intézkedések végrehajtasaban.

A biztonsagi ligyelet biztositja a telefonos és elektronikus elérhetéségét, valamint a kapcsolattartashoz sziikséges
adatainak az ligyeletes dllami vezet6, a Korményligyelet, az IM szervezeti egységei és a helyi Uigyeletek részére torténd
rendelkezésre bocsatdsat.

A biztonsagi ligyelet gondoskodik az éltala elektronikusan rogzitett adatok archivalasarol és a hatalyos iratkezelési
szabdlyzat irdnyado tétele szerint torténé megorzésérdl.
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12. 8§

13.§

14.§

15.8

5. Az tigyeletes dllami vezet6 tovdbbi feladatai

Azligyeleteséllamivezeté biztositjaafolyamatostelefonos éselektronikus elérhetéségét, valamintakapcsolattartashoz
szikséges aktualizalt adatai biztonsagi tigyelet részére torténd rendelkezésre allasat.

Ha az lgyeletes allami vezetd egyéb forrasbol olyan rendkivili eseményre vonatkozé informacié birtokaba jut,
amelyrdl jelentés nem érkezett, az informacidk megerésitése érdekében a biztonsagi Gigyelettdl hattértdmogatast
kérhet.

Az Ulgyeletes allami vezetd 6nélléan vagy a biztonsagi tgyelet utjan elektronikus Uton dokumentadlja a biztonségi
Ugyeleti szolgalati feladatok ellatasdval Osszefliggdé tevékenységét, a beérkezd informaciokkal kapcsolatos
intézkedéseit, az informaciok tovabbitdsdnak vagy a tovébbitas elmaraddsanak indokat.

6. A biztonsdgi tigyeleti szolgdlat szervezése és elldtdsa

Abiztonsagi ligyeleti szolgalat megszervezéséért, a biztonsagi ligyeletesek havi szolgalati beosztasanak targyhdnapot
megelézé honap 15. napjdig torténd elkészitéséért és jovahagyasra az lgyeletes édllami vezetd részére torténd
felterjesztéséért az IM Biztonsagi és Adatkezelési Féosztalyanak vezetdje felel6s.

A jovéhagyott biztonsdgi ligyeleti szolgélati beosztast legkésébb a targyhdnapot megel6zé hénap 25. napjiig
a biztonsagi ligyelet juttatja el a Kormanyligyelethez és a helyi Ggyeletekhez.

Ha a biztonsagi ligyeletes a biztonsagi tigyeleti szolgélatot barmely el6re nem latott halaszthatatlan feladat vagy mas
elharithatatlan ok miatt nem tudja ellatni, helyettesitésérél az IM Biztonsagi és Adatkezelési Féosztalydnak vezetdje
gondoskodik.

A biztonsagi lgyeletesek a biztonsagi ligyeleti szolgalatot heti valtasban, hétfén reggel 9 6ratdl a kovetkezd
hétfén 9 éraig tartd idétartamban latjak el.

A biztonsdgi ligyelet az lgyeletes éllami vezet6vel, a Korményligyelettel, a helyi Ggyeletekkel és az IM szervezeti
egységeivel az e célra rendszeresitett, a biztonsagi Ugyelet szabdlyzatdban rogzitett technikai paraméterekkel
rendelkezé elektronikus infokommunikaciés eszk6zokon keresztiil tart kapcsolatot.

A biztonséagi tigyelet figyelemmel kiséri a helyi Gigyeletek m(ikodését, a miikddési feltételek elégtelensége vagy egyéb
rendellenesség észlelése esetén az IM kozigazgatdsi dllamtitkdra Utjdn kezdeményezi a sziikséges intézkedések
megtételét.

7. Zdro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

A jelentési kotelezettséget teljesitd szervezet vezetéje a 9. § (1) bekezdése szerinti szabalyzatot 2015. december 31-ig
koteles el6késziteni.

Hatdlyat veszti a koézigazgatdsi és igazsdgligyi miniszter vezetése, irdnyitasa, felligyelete ald tartozd szervek
kormdnytigyeleti rendszerben teljesitendd jelentési kotelezettsége rendjérél, valamint a kormanyzati intézkedést
igényld rendkivili események jegyzékérél sz616 6/2012. (111. 9.) KIM utasitas.

Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsaguigyi miniszter
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1. melléklet a 25/2015. (XII. 4.) IM utasitdshoz

A kormanyzati tdjékoztatast igénylé rendkiviili események jegyzéke

1. Akormanylgyeleti rendszer Iétrehozésardl sz616 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatarozat 1. melléklet 20. pontjaban
szerepl6 események;

2. az M, illetve a jelentési kotelezettséget teljesité szervezet épileteit érintd terrorcselekmény;

3. a jelent6s karértékl vagy a nemzetgazdasidgot, az orszadg szuverenitdsat veszélyeztetd blncselekmény
elkdvetése;

4, azlM-et, illetve a jelentési kotelezettséget teljesité szervezetet érintd, azok miikodését veszélyeztetd természeti,

illetve emberi er6hatds okozta esemény bekovetkezte;

5. a mindsitett adat fizikai, elektronikus védelmét fenyegetd rendkiviili esemény.
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2. melléklet a 25/2015. (XII. 4.) IM utasitdshoz

Az Igazsagligyi Minisztérium biztonséagi ligyeletének azonnali ténykozl6 jelentése

Jelentést tevé lgyeletes neve:

Elérhetésége (telefonszam):

A rendkivili eseménynek
az lgazsagligyi Minisztérium
jegyzékében meghatarozott
megnevezése:

A kialakult helyzet [ényeges ismérvei,
ennek keretében:

a hely és id6pont megjeldlése:

a kivalté okok:

a varhato hatasterdlet:

a prognosztizalhato lefolyds és
hatasok:

Az emberéletben, a testi épségben és
az egészségben, a vagyoni javakban,
a természeti és épitett kdrnyezetben
bekdvetkezett veszteségek és karok:

A jelentés id6pontjaban mar megtett,
valamint elrendelt valsagreagalasi
intézkedések:

A megelézéshez, az elhdritdshoz vagy
a védekezéshez sziikséges feltételek
rendelkezésre allasa vagy
elégtelensége:

Szlikség van-e halaszthatatlan
kormdnyzati beavatkozasra:

vagy kommunikacios intézkedésre:

A jelentéshez tartozik-e mindsitett
adat, amennyiben igen,

a dokumentum elérhet6ségérol
informéacio:

Ugyeletes allami vezet6 neve:

Ugyeletes allami vezet6 telefonszama:
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A nemzetgazdasagi miniszter 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium koételezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzatarol

Az dllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése és 28. § (1) bekezdése, az allamhéztartasrol sz616 térvény
végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja, valamint 1. mellékletének 14. pontja alapjan
- figyelemmel a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. pontjdban és
a jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra is — a Nemzetgazdasagi Minisztérium
kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi rendjére a kovetkezd utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

5.8

A Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabdlyzatat (a tovabbiakban: szabilyzat)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Ezen utasitas rendelkezéseit a folyamatban lévé tigyekben is alkalmazni kell, tovabba ezen utasitas hatalybalépését
megel6zéen a kozponti kezelési eldiranyzatok esetén a kotelezettségvallalast, a teljesitésigazolast és kifizetést ezen
utasitds szerint tett kotelezettségvallalasnak és kifizetésnek kell tekinteni.

A nemzetgazdasagi miniszter irdnyitasa ala tartozo kdzponti kezelés( el6irdnyzatok kezelésérél és felhasznélasardl
sz616 5/2015. (Ill. 18.) NGM utasitas a kovetkez6 1/A. §-sal egészil ki:

,1/A. § Ezen utasitas hatalya nem terjed ki a Kvtv. 1. mellékletébe sorolt XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezetbe
sorolt, a nemzetgazdasagi miniszter irdnyitasa ala tartozé kdzponti kezelési eldirdnyzatokra.”

Hatdlyat veszti a Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallaldsi és utalvanyozasi szabélyzatardl sz6l6 22/2013.
(XI. 22.) NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz

1.

|. Fejezet
A szabdlyzat hatdlya

Jelen szabalyzat hatalya kiterjed a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: NGM) altal természetes vagy jogi
személlyel, jogi személyiség nélkiili szervezettel kotend6 valamennyi szerzédésre és az NGM képviseletében teendd
valamennyi jognyilatkozatra, amennyiben az a koltségvetési kiadasi eléirdnyzat terhére vagy javara fizetési, illetve
mas teljesitési, szolgaltatasi kotelezettséggel jar.

Jelen szabdlyzat hatdlya nem terjed ki azokra a kotelezettségvallaldsokra, amelyeknek rendjét jogszabdly vagy kiilon
utasitas, igy kulonodsen a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol sz616 utasitasban

(a tovabbiakban: SZMSZ) meghatdrozott kiilon szabdlyzatok allapitjak meg.

Amennyiben a kiilon utasitdas masként nem rendelkezik, jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni:

a) foglalkoztatottak személyi juttatasaira,
b) belfoldi és kiilfoldi kikiildetésekre,
<) protokollhoz, rendezvényekhez kapcsol6do reprezentdcios kiaddsokra, valamint a forditasra és tolmécsolasra,

d) oktatasra és képzési rendszerre,
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e) felesleges vagyontargyak hasznositasara és selejtezésére,
f) lakdscélu tdmogatési rendszerre és
g) szocidlis segélyezésre.

. A kotelezettségvallalasokat kezdeményezd, véleményezé, ellenjegyzé és aldird, tovabba a kapcsolodd pénzigyi-

szamviteli tevékenységeket végzé kormdnytisztvisel6k a kotelezettségek vallaldsa, nyilvantartdsa soran a jelen
szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen kotelesek eljarni.

. A jelen szabdlyzatban nem szabalyozott kérdésekben a koltségvetési torvény, az dllamhéztartasrol sz6l6 2011. évi

CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.), az 4llamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.), a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény, az allamhéztartas szamvitelérél sz616
4/2013.(I. 11.) Korm. rendelet, valamint az SZMSZ elGirasait kell alkalmazni.

IIl. Fejezet
Ertelmezd rendelkezések

Jelen szabalyzat alkalmazasdban:

1. kételezettségvdllalds: az Aht. 1. § 15. pontja szerinti jognyilatkozat, amelyet az NGM a koltségvetési
eldirdnyzatainak terhére, illetve a fejezeti kezelés( el6iranyzatainak és az NGM fejezetébe sorolt kdzponti
kezelésu el6irdnyzatainak a terhére vallal,

2. szakmai kezel6, szakmai szervezetiegység:az NGM azon hivatali egysége, mely azadott el6iranyzat felhasznaldsat
és az azzal 0sszefliggé tarsadalmi cél mikodtetését szakmai felelsként ellatja. A fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok
és az NGM fejezetébe sorolt kbzponti kezelés( eléiranyzatok szakmai kezel6it kiilon NGM utasitas jeloli ki,

3. gazddlkoddsi szervezet: fejezeti kezelés(i elGirdnyzatot és az NGM fejezetébe sorolt kdzponti kezelési
eldirdnyzatokat érinté ligyekben a Fejezeti Kdltségvetési Féosztaly, az NGM igazgatdsat érinté ligyekben
az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly.

Ill. Fejezet
A fejezeti kezelés( el6iranyzatok és az NGM fejezetébe sorolt kozponti kezelés(i eléiranyzatok
felhasznalasi modja

. A fejezeti kezelésu elSirdnyzatok és az NGM fejezetébe sorolt kdzponti kezelés( el6iranyzatok cél szerinti, idébeni,

szabalyos, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhasznaldsdért, az ezzel kapcsolatos feladatok végrehajtasa
érdekében sziikséges intézkedések megtételéért az elSiranyzat

a) szakmai kezel6je,

b) a kotelezettségvallalo,

<) a kezel6 szerv, a lebonyolité szerv vagy a kozrem(ikodo szervezet (a tovdbbiakban: megbizott szervezet)
afelel6s.

. A fejezeti kezelésu el6iranyzatok és az NGM fejezetébe sorolt kdzponti kezelés(i elSirdnyzat pénziigyi és szamviteli

feladatait a Fejezeti Koltségvetési Féosztaly vagy — a megbizott szervezettel kotott megéllapodasban foglaltak
szerint — a megbizott szervezet latja el.

. Az el6iranyzat szakmai kezel6je, megbizott szervezete a fejezeti kezelés(i eléiranyzatnak az Aht. 81. § (5) bekezdése

szerinti el8iranyzat-finanszirozasi tervét - a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) részére torténé tovabbitas
céljabol - havonta a targyhdnapot megeléz6 hénap 17. napjdig a Fejezeti Koltségvetési Féosztaly részére megkuldi.

. A januar honapra vonatkozd tervet — elfogadott koltségvetési torvény hidnydban a benyujtott torvényjavaslat

alapjan — dekadonkénti részletezésben a targyévet megelézé év december 17-éig kell a Fejezeti Koltségvetési
Féosztaly részére megkdldeni.
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5. Az el6iranyzat-finanszirozasi terv soron kivili mdédositasa irdnti kérelmet a kiadas varhato teljesitésének idépontjat
megel6zéen soron kivil kell a szakmai kezel6nek, megbizott szervezetnek a Fejezeti Koltségvetési Féosztaly részére
megkdldeni, a médositas kérésének indokolasaval egyitt.

IV. Fejezet
A kotelezettségvallalas szabalyai

1. AzNGM nevében kotelezettséget vallalni—a 4. és az 5. pontban foglaltak kivételével - kizarélag pénziigyi ellenjegyzést
kévetéen lehet az Aht. 37. § (1) bekezdésére figyelemmel.

2. AzNGM nevében torténd kotelezettségvallaldsokhoz a 4. és az 5. pont és a VII. Fejezet 5. pont kivételével

a)

b)

a nett6 8 millié forintot el nem érd kotelezettségvallalasok esetén a gazdalkodasért felelds helyettes allamtitkar,
akaddlyoztatdsa esetén vagy ha a tisztség nincs betdltve a Fejezeti Kdltségvetési Féosztaly féosztalyvezetdje,
a nettd 8 millié forintot eléré és azt meghaladd kotelezettségvallaldsok esetén a kdzigazgatdsi allamtitkar,
akadalyoztatasa esetén a jogi és koordinacios ligyekért felelés helyettes allamtitkar

el6zetes jovahagyasa sziikséges.

3. A kotelezettségvallalast kezdeményezd szakmai kezeld, szakmai szervezeti egység a kotelezettségvallalds
el6készitésekor — a gazdalkodasi szervezet bevondsaval - el6zetes fedezetvizsgalatot végezhet afedezet rendelkezésre
alldsdnak megallapitdsa érdekében. A végsé fedezetvizsgalatot a gazdalkodasi szervezet végzi.

4. A fejezeti kezelésu elGiranyzatok esetében nincs sziikség a kozigazgatasi allamtitkar vagy a gazdalkodasért felel6s

helyettes allamtitkar elézetes jovahagyasara és a Kotelezettségvallalasi adatlap (a tovabbiakban: 1. fliggelék)
kitoltésére, amennyiben a fizetési kotelezettség:

a)
b)

a pénzligyi szolgaltatasok igénybevételéhez,

Osszegét vagy az Osszeg megallapitdsdnak maédjat, tovabba a felek valamennyi jogdt és kotelezettségét
jogszabaly vagy jogerds, illetve fellebbezésre tekintet nélkil végrehajthaté birésagi, hatdsagi dontés teljes
korGen meghatérozza, igy kilondsen a normativ és normativ jellegli hozzajaruldsokhoz, kartalanitasi,
regisztracios dijakhoz,

a Teruletfejlesztéssel 6sszefliggd feladatok fejezeti kezelés(i elSirdnyzat terhére a Kincstar lehivo levél alapjan
torténd, a XXI. szézadi iskolak kamattamogatasanak a teljesitéséhez,

anemzetkozi szervezetekben betoltott tagsdghoz, nemzeti hozzéjaruldsokhoz, kdtelezettségekhez kapcsolddo
tagdijfizetési, hozzajarulasi kotelezettségek teljesitéséhez,

a Decentralizalt teriletfejlesztési programok fejezeti kezelésl elGiranyzatra befolyo, el6z6 években
visszatéritendé tamogatasként nyujtott, kozponti bevételhez kothetd, terlletfejlesztési tamogatasokbol
szarmazé bevétel utaldsahoz,

a Duna Transznaciondlis Egylttm(kodési Program fejezeti kezelést elSirdnyzat terhére, az NGM igazgatésa
részére, az irdnyito hatdsagi feladatok biztositasa érdekében dtadandé forras utalasahoz,

a Duna Transznaciondlis Program Technikai Segitségnyujtas megtériilésének céljabol az iranyité hatésag,
ellenérz6 hatdsag, igazold hatdsag részére a Duna Transznacionalis EgylttmUikodési Program fejezeti kezelésli
el6iranyzat terhére befolyt bevétel tovabbutalasahoz,

a deviza és letéti szdmlara befolyd bevételek tovabbutaldséhoz,

az adomdényozott dijakhoz, kitlintetésekhez kapcsolédoé pénzbeli juttatdsokhoz,

a maradvanyok és zarolasok miatti befizetésekhez,

az Avr. 34. § (2) bekezdés b) pontja szerinti bevétel tovabbadésahoz,

az Aht. 47. §-a szerinti befizetési kotelezettségek utaldsahoz

kapcsolodik.

5. AzNGM igazgatasa esetében torténo kotelezettségvallalasoknal a kdvetkezd esetekben nincs sziikség a kdzigazgatasi
allamtitkdr vagy a gazdalkodasért felelds helyettes allamtitkér elézetes jévahagyasara és az 1. fliggelék kitoltésére:

a)
b)

helyi ado-, vam-, illeték- és egyéb addjellegli kotelezettség, igazgatasi szolgéltatasi dij,
az adomanyozott dijakhoz, kitlintetésekhez kapcsoléddé pénzbeli juttatasok,
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10.

11.

<) a dologi kiadasok koziil:
ca) a kotbér,
cb) a birsag,
cc) a késedelmi kamat,
cd) a végrehajtasi koltség,
ce) a kdzbeszerzési hirdetések dija,
cf) a kozjegyzéi dij,
cg) a tagdij, hozzajarulasi kdltség,
ch) az E-épitési naplo6 rendszerhasznalati dij
kifizetése,
d) az eurdpai uniés programokhoz kapcsolodé eldlegek visszafizetésébdl eredé kotelezettségek teljesitése,
e) a maradvanyok, az Aht. 47. §-a szerinti befizetési ktelezettségek, zaroldsok miatti befizetések,
f) a pénzligyi szolgaltatasok igénybevétele,
9) a fizetési kotelezettség 6sszegét vagy az 6sszeg megallapitasdnak modjat, tovabba a felek valamennyi jogat és

kotelezettségét jogszabaly, nemzetkdzi szervezetben vald tagsagi viszony vagy jogerés, illetve fellebbezésre
tekintet nélkiil végrehajthato birdsagi, hatdsagi dontés teljes korlien meghatérozza, igy kiiléndsen a normativ
és normativ jellegli hozzdjaruldsokhoz, nemzetkozi kotelezettséggel kapcsolatos hozzéjaruldsokhoz,
kapcsolodo regisztracids dijak és eljarasi dijak,

h) az Avr. 34. § (2) bekezdés b) pontja szerinti bevétel tovabbadasa

esetében.

A 4. és az 5. pontokban foglalt fizetési kotelezettségek teljesitése soran is alkalmazni kell a XI. és XII. Fejezet szabalyait.
A kotelezettségvallalas kezdeményezése az 1. fliggelék megfelel6 kitoltésével torténik.

A fejezeti kezelés( el6iranyzatok, az NGM fejezetébe sorolt kozponti kezelésu elSirdnyzatok és a kdltségvetési szervek
esetében a kormanyzati funkciok, dllamhaztartési szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérél sz616 68/2013.
(XII. 29.) NGM rendelet altal meghatérozott kormdanyzati funkcié valamelyikét kell feltlintetni. A kormanyzati funkcié
kivalasztasanal figyelemmel kell lenni annak tartalmi meghatarozasara és a kotelezettségvallalas targyara.

Targyévi elirdnyzatot terheld kotelezettségvallalds kezdeményezése legkésdbb a targyév december 15-éig torténhet.
A kotelezettségvallalds dokumentumat ugy kell elékésziteni, hogy a szlikséges alairasokra — az érintett szervezeti
egységek részére kell6 hatarid6 biztositasaval - a targyév december 31-éig sor kertilhessen.

A 9. pontban foglaltakat nem kell alkalmazni az eurépai unids forrasbdl finanszirozott programokra, a Kormény egyedi
hatdrozataval dtcsoportositott eldirdnyzat terhére vallalt kotelezettségekre.

A kotelezettségvallaldst kezdeményezd szakmai kezeld, szakmai szervezeti egység koteles gondoskodni az idegen

nyelv(i megrendeld, szerz6dés magyar nyelvre torténd forditasarol.

V. Fejezet
A kotelezettségvallalasra jogosultak

. AzNGM nevében torténd kotelezettségvallalasra

a) 200 ezer forint értékhatarig a szakképzésrél sz6ld 2011. évi CLXXXVII. térvény 73. § (2) bekezdés i) pontjaban
foglalt feladatellatas érdekében, mindazon szakképesitések vonatkozasaban, amelyeket az Orszagos Képzési
Jegyzékrél és az Orszdgos Képzési Jegyzék modositdsdnak eljarasrendjérél sz6lé6 150/2012. (VI. 6.)
Korm. rendelet az adépolitikdért, az allamhdztartdsért, a pénz-, téke- és biztositasi piac szabalyozasaért,
valamint a szdmviteli szabdlyozasért felelés miniszter felel6sségi korébe utal — az NGM igazgatdsa
koltségvetésben rendelkezésre allo, adott évre jévahagyott keret erejéig — a Szamviteli és Fellgyeleti Féosztaly
vezetdje,
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b)

5 millio forint értékhatdrig a Projekt-Végrehajtasi FOosztdly feladatainak ellatasat biztositandé — NGM

igazgatasa koltségvetésében rendelkezésre &ll6 - elGirdnyzatok terhére a Projekt-Végrehajtasi Féosztaly

vezetdje,

15 milli6 forint értékhatarig

ca) a miniszter és a kdzigazgatasi allamtitkar kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd féosztalyvezets,

cb) a helyettes dllamtitkdr, akadalyoztatdsa esetén vagy ha a helyettes dllamtitkari tisztség nincs betdltve
a helyettes allamtitkari tevékenységet irdnyité allamtitkar,

cc) a kabinetfénok,

cd) a miniszteri biztos a részére jovahagyott kerete mértékéig,

40 millié forint értékhatarig a kbzigazgatasi dllamtitkar, akadalyoztatasa esetén a jogi és koordinacids ligyekért

felel6s helyettes dllamtitkar,

fels6 értékhatar nélkil a miniszter, akadalyoztatdsa esetén a parlamenti allamtitkar,

a Duna Transznacionalis Program Végrehajtasaért Felel6s Féosztaly vezet6je a Duna Transznacionalis Program

Iranyité Hatdésdgi jogkorében vallalt kotelezettségekre az NGM igazgatdsa koltségvetésben a Duna

Transznacionalis Program adott évre jovahagyott Technikai Segitségnyujtas terhére jovahagyott keret erejéig,

a Duna Transznaciondlis Egylttm(ikddési Program elnevezésti fejezeti kezelés( elSirdnyzat terhére az irdnyitod

hat6sagi, ellenérzé hatdsagi és igazold hatdsagi feladatok biztositdsa érdekében — egyoldalu jognyilatkozatok,

tdmogatoi okiratok kiadasara — a gazdasagtervezésért és versenyképességért felelds helyettes allamtitkar,

a Gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds helyettes allamtitkar Gazdasagfejlesztési és Innovacids

Operativ Program Iranyité Hatdésdgi jogkorében vallalt kotelezettségekre a Kbzigazgatas- és Kozszolgaltatds-

Fejlesztési Operativ Program 3.2.2.1. A tdmogataskezelés menedzsment szinvonalanak megdrzése felhivasa

alapjan az NGM igazgatasa koltségvetésben jovahagyott keret erejéig,

a Regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar Terilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ

Program és Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program Irdnyité Hatésagi jogkorében vdllalt

kotelezettségekre a Kdzigazgatds- és Kozszolgaltatas-Fejlesztési Operativ Program 3.2.2.1. A tdmogatdaskezelés

menedzsment szinvonaldnak megdrzése felhivasban az NGM igazgatédsa koltségvetésben jovahagyott keret

erejéig

jogosult.

2. Even tuli kdtelezettségvallalasra

a)

b)

40 millio forint értékhatarig a kbzigazgatasi allamtitkar, akadalyoztatasa esetén a jogi és koordinacids tigyekért
felelés helyettes allamtitkar,

az Aht. 36. § (4) bekezdésének és 111/E. §-d4nak figyelembevételével értékhatar nélkiil a miniszter,
akadalyoztatdsa esetén a parlamenti allamtitkar,

a Duna Transznacionalis Program Végrehajtasaért Felelés Féosztaly vezet6je a Duna Transznacionalis Program
Iranyité Hatosagi jogkdrében — az Aht. 36. § (4) bekezdése és 111/E. §-a szerint - véllalt kotelezettségekre
az NGM igazgatésa koltségvetésben a részére biztositott keret erejéig,

a Duna Transznaciondlis Egylttm(ikodési Program elnevezésti fejezeti kezelés(i eldirdnyzat terhére az irdnyitod
hatoésagi, ellenérzé hatdsagi és igazold hatdsagi feladatok biztositdsa érdekében — egyoldalu jognyilatkozatok,
tdmogatdi okiratok kiaddsara — a gazdasdgtervezésért és versenyképességért felelds helyettes dllamtitkar,

a Gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felel6s helyettes allamtitkar Gazdasagfejlesztési és Innovacios
Operativ Program Iranyité Hatésagi jogkérében — az Aht. 36. § (4) bekezdése és a 111/E. §-a szerint — véllalt
kotelezettségekre a Kbzigazgatas- és Kozszolgaltatas-Fejlesztési Operativ Program 3.2.2.1. A tdmogataskezelés
menedzsment szinvonalanak megérzése felhivasa alapjan az NGM igazgatasa koltségvetésben jévahagyott
keret erejéig,

a Regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar Terilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ
Program és Versenyképes K6zép-Magyarorszag Operativ Program Iranyité Hatésagi jogkoérében — az Aht. 36. §
(4) bekezdése és 111/E. §-a szerint — vallalt kotelezettségekre a Kdzigazgatas- és Kozszolgéltatas-Fejlesztési
Operativ Program 3.2.2.1. A tdmogataskezelés menedzsment szinvonaldnak megdrzése felhivasa alapjan
az NGM igazgatésa koltségvetésben jovahagyott keret erejéig

jogosult.

3. Az értékhatar-kotottség tigyletenkénti kotelezettségvallaldsra vonatkozik, és nem tartalmazza az altaldnos forgalmi

adét. A kotelezettségvallaldsok 6sszességében nem haladhatjdk meg az éves koltségvetésben az adott szakmai

kezeld, szakmai szervezeti egység részére jévahagyott el6iranyzatot.
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. Az 1.ponta) és b) alpontjaban, c) alpont ca) és cc) pontjaban, tovabba f)-i) alpontjaban és a 2. pont ¢)-f) alpontjaban

meghatarozott személyek akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a tisztség nincs betdltve, a kdtelezettségvallalasra jogosult
személy meghatdarozasara a miniszter jogosult.

VI. Fejezet
A kotelezettségvallalasok kezdeményezése

. A kotelezettségvallalasi folyamat meginditasakor a megfelelé keret (fedezet) rendelkezésre dlldsdnak megallapitasa

érdekében javasolt az elézetes fedezetvizsgalat elvégzése.

. Az el6ézetes fedezetvizsgalatot a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység vezetdje kezdeményezheti

a gazdalkodasi szervezetnél.

. Kotelezettségvallalast a szakmai kezel, a szakmai szervezeti egység kezdeményezi

a) palyazati eljaras,

b) kérelem, ajanlat, szakmai feladatellatashoz kapcsolodé vallaldsok vagy varatlan események bekdvetkezése,
jogszabdlyi rendelkezés, illetve lebonyolitdsi és mukodési jellegli - igy kilondsen beszerzés, irdsbeli
megrendelés (a tovabbiakban: megrendelés), kozbeszerzési eljarasok meginditasa — dontés

alapjan.

. A kotelezettségvallaldasok dokumentumait a szakmai kezelé, a szakmai szervezeti egység késziti el (szakmai

javaslattétel). A szakmaikezel6, a szakmai szervezetiegység felel6s azel6iranyzat szabélyos és jogszertfelhasznalasaért,
aszakmaimegalapozottsagért, a szitkséges okiratok és dokumentaciok palyazotol, szerz6d6 féltél torténd bekéréséért,
a kozbeszerzési eljaras meginditasaért és a sziikséges belsé egyeztetések lefolytatasaért.

. A Nemzeti Kommunikdciés Hivatalrol és a kormanyzati kommunikacios beszerzések kézpontositott kozbeszerzési

rendszerérél sz6l6 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 12. § (1) bekezdése szerinti és
a Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tajékoztatasért a szakmai kezel8, szakmai szervezeti egység a felel6s.

. Aszakmaifelligyeletet gyakorlé fels6 vezet6, a szakmai szervezeti egység a kotelezettségvallalast megel6zéen koteles

meggy6z8dni, hogy a partner atlathaté szervezetnek minésiil, melyhez ellendrzi az Aht. 55. §-4ban foglalt adatokat.

. Az Aht. 55. §-dban meghatérozott adatokat a Fejezeti Kdltségvetési Féosztaly kezeli, a szakmai feltigyeletet gyakorl6

fels6 vezet6, a szakmai szervezeti egység és teljesitésigazolasra jogosult személy altal nyujtott informaciok, adatok
alapjan.

VII. Fejezet
Kotelezettségvallaldsok tipusaira vonatkozo szabalyok

1. Elkiildott és visszaigazolt megrendelés

. Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a kotelezettségvallalas targya egyszerd, teljesitése révid hataridén beldl

torténik, az egységes okiratba foglalt szerz6dés helyett megrendelés is teheté.

. Amennyiben megrendelésre keriil sor, Ugy legalabb

a) a megrendeld és a partner azonositdsara alkalmas adatokat, igy kilonésen nevét, székhelyét, adészamat,
nyilvantartasi szamat, bankszdmlaszamat, képvisel6 vagy kapcsolattartd nevét,

b) amegrendelés tdrgydt, amennyiben lehetséges a teljesités mennyiségi és minéségi jellemzdinek a lehetéségek
szerinti legrészletesebb feltlintetésével, meghatarozasaval,

Q) a teljesités hataridejét,

d) a szolgaltatas dijat és fizetési feltételeket

fel kell tlintetni a megrendelésen.
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3.1.

. Amegrendelésnekazaltalanos adatokon, feltételeken tilmenéen tartalmazniakellaz Avr.50.§ (1) és (1a) bekezdésében

meghatarozottakat és a teljesitésigazolasra jogosult személy nevét és munkakorét.

A megrendelést — pénzligyi ellenjegyzést kovetéen — az NGM képviseletében a kotelezettségvallalasra jogosult
személynek kell aldirnia. A megrendelés befogadasardl a partner részérdl irdsbeli visszaigazolds szlikséges.

A szazezer forintot el nem éré megrendeléseknél az Avr. 53.§ (1) bekezdése szerint sziikséges eljarni. A megrendelések
pénzigyi fedezetének vizsgélatdhoz az 1. fliggelék kiallitasa szlikséges.

Amennyiben a megrendelés a partner éltal meghatarozott formanyomtatvannyal valésul meg, a 2. pontban
meghatarozott tartalmi elemeket - ha a formanyomtatvany nem tartalmazza - az 1. fliggeléken sziikséges feltlintetni.

2. Szerz6dés

. A szerz6dés el6készitésének folyamatdban a lehetséges szerzédéses partner felkutatdsa a kotelezettségvallalast

kezdeményez6 szervezeti egység feladata. Amennyiben az adott szerz6dés megkotéséhez nem kell kdzbeszerzési
eljarast lefolytatni, és a kotendd szerzédést ugyanakkor nem kizérélagosan egy szervezet vagy személy képes
teljesiteni, Ugy a szakmailag és gazdasagilag legmegfelelébb partner kivalasztasara lehet6ség szerint legaldbb
3 ajanlat bekérése és kiértékelése alapjan keriilhet sor. A kiértékelés szempontjai lehetnek tébbek kozott a termék,
a szolgaltatds mindsége, dra, referencidk, fizetési feltételek, rendelkezésre 4llas, korabbi tapasztalatok.

Az NGM altal kotott visszterhes szerzédésnek, adott megbizédsnak vagy mas hasonlo visszterhes maganjogi
kételemnek az altalanos adatokon, feltételeken tilmenéen tartalmaznia kell az Avr. 50. §-4ban meghatéarozottakat is.

A fejezeti kezelés( el6iranyzatok terhére kdtendd szerz6dések esetében torekedni kell arra, hogy egy szerzédés
kizarélag egy &llamhéztartasi azonositd szamot (AHT-t) tartalmazzon.

A szerz6dés megkotését megel6zéen a kotelezettségvallalast kezdeményezé feladata irasban tdjékoztatni
a kotelezettségvallalot

a) a szerz6dés megkotésének fontossagaral,

b) az adott partner kizarélagossagardl,

<) a beérkezett ajanlatok kiértékelésérdl,

d a kérdéses feladat miért nem lathato el kdzszolgélati jogviszonyban, és

)
) a szerz6dés megkodtése megfelel-e az Avr. 50. § (2) bekezdésében, valamint a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616
2011. évi CXCIX. torvény 8. § (1)-(3) bekezdésében foglaltaknak.

m

3. Tdmogatdsi szerz6dés, tdmogatai okirat

. A fejezeti kezelésii el6iranyzatbdl allamhaztartason kiviili és beliili szervezetek részére az Aht. 48. §-a szerint

koltségvetési tdmogatas nyujthato.

Az Aht. 48/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti timogatési szerz6dés vagy a tdmogatdi okirat elékészitése a timogatasi
dontés alapjan torténik.

Egyedi tamogatasi kérelem utjan biztositott kdltségvetési tdmogatasok killénos szabalyai

1. Az egyedi dontéssel biztositott koltségvetési tamogatasok esetében az igényld a koltségvetési tdmogatast
irdsban igényli (a tovabbiakban: egyedi tdmogatasi kérelem) a minisztertél vagy a kotelezettségvallaldsra
jogosulttol.

2. Amennyiben az egyedi tdmogatasi kérelem nem az 1. pontban meghatarozott személyhez érkezik, az egyedi
tdmogatasi kérelmet a szakmai kezel6hoz sziikséges tovabbitani.

3. Ha az egyedi tAmogatasi kérelem nem tartalmazza az Avr. 69. § (1) bekezdésében meghatarozottakat, a szakmai

kezel6 annak kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil, nyolcnapos hataridé kitlizésével, irasban felhivja
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az igénylét a hidny potlasara. Ha az igénylé a hidnyt hataridében nem, vagy nem megfeleléen pétolja,
a kotelezettségvallalé az egyedi tamogatasi kérelmet az Avr. 70. § (3) bekezdésében foglaltak szerint elutasitja.
A tdmogatdsi dontés meghozatalara és a szerz6dés aldirdsara a fejezeti kezelésl el6irdnyzatok esetében
az el6irdnyzat felett kotelezettségvallaldsi jogkort gyakorld személy jogosult.

A tdmogatasi dontés meghozataldban a kotelezettségvallalénak mérlegelési joga van, amely soran vizsgalja
az egyedi tdamogatasi kérelemben meghatarozott tevékenység elldtasanak célszerliségét, hatékonysagat,
valamint a kérelemnek az elGirdnyzat jogszabalyban vagy jelen szabdlyzatban meghatéarozott felhasznalasi
céljanak valé megfelelését.

A szakmai kezel6 - ha megbizott szervezet keriilt megbizdsra, a megbizott szervezet - az igényl6t
a kotelezettségvallalo dontésérdl az Avr. 74. § (1) bekezdése szerint a tdmogatasi déntés meghozatalat kévetd
Ot napon belll tajékoztatja.

Az Avr. 74. § (4) bekezdésében el6irt adatszolgaltatasi kdtelezettség teljesitése érdekében a szakmai kezel
a tdmogatdsi dontés meghozatalat kovetd hdrom munkanapon belil koteles tdjékoztatni a dontésrdl
a megbizott szervezetet vagy a gazdalkodasi szervezetet.

3.2. Palyézati uton nyujtott koltségvetési tdmogatasok kiilonos szabalyai

1.

A pélyédzati kiirdst a kormany.hu NGM oldaldn, valamint megbizott szervezet esetén - ha a megbizasi
megallapodds masként nem rendelkezik — a megbizott szervezet honlapjan is kozzé kell tenni.

A palyazati kiirdst a szakmai kezel6 vagy a megbizott szervezet késziti elé.

A palyézati kiirdst a szakmai kezel8, a megbizott szervezet vagy a — miniszter éltal kijelolt — dontés-el6készitd
munkacsoport, a Jogi és Kodifikacids Féosztaly és a gazdalkodasi szervezet véleményezi.

A dontés-el6készité munkacsoport a palydzat elbirdldsdhoz szlikséges dontési javaslatit a palyazat
benyujtasara nyitva allé hataridé lejartat koveté kilencven napon belll késziti el.

Ha a pdlydzat jellege vagy a pélyazati kiirds ezt lehetévé teszi, a dontési javaslatban az adott palyazaton
forrashiany miatt nem tamogatott, de szakmailag megfeleld, koltségvetési tdmogatasra érdemesnek itélt
palydzatok sorrendjét is meg kell hatarozni, és a dontési javaslatban fel kell tlintetni.

A palyazatokrdl készitett dontési javaslatot a dontés meghozatala céljabdl a szakmai kezel6 6t napon beldl
jovahagyas céljabol a miniszter elé terjeszti.

Az Avr. 66. § (1) bekezdésében el&irt kdtelezettség teljesitése érdekében a szakmai kezel6 a palyazati kiiras
tervezetét annak megjelenését megel6z6 huszadik napig a megbizott szervezet vagy a gazdalkodasi szervezet
részére megkdildi.

Az Avr. 74. § (4) bekezdésében el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése érdekében a szakmai kezeld
a tdmogatdsi dontés meghozatalat kéveté hdrom munkanapon belil koteles tajékoztatni a dontésrél
a megbizott szervezetet vagy a gazdalkodasi szervezetet.

3.3. Témogatasi szerz6dés, tdmogatdi okirat altaldnos szabdlyai

1.

A tdmogatasi szerz6dés vagy a tamogatoi okirat az Avr. 76. § (1) bekezdésében foglaltakon tul tartalmazza

a) a tdmogatas jogcimét,
b) a tdmogatas indokait,
d) - amennyiben jogszabaly kifejezetten rendelkezik az adott célra nyujtandd koltségvetési

tdmogatdasrol — a tamogatasi dontés meghozatalanak alapjaul szolgalé jogszabalyi helyet.
Az Avr. 69. § (1) bekezdés e) pontja szerinti kdltségterv vagy koltség-haszon elemzés vagy megvalésithatsagi
tanulmany a tdmogatasi szerz8dés részét képezi.
A koltségvetési tamogatas a tdmogatdsi igényben megjeldltnél kisebb 6sszegben is megdllapithaté. Ha kisebb
0sszeg kertlt megallapitasra, a kedvezményezettnek a szakmai kezel$ felhivasara a tényleges tdamogatasi
0sszegnek megfelel6 koltségtervet kell benyujtania.
A szakmai kezel6 feladata gondoskodni arrél, hogy az Avr. 75. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott,
az Aht. 55. §-a szerinti adattartalommal rendelkezd nyilatkozatok és dokumentumok a tdmogatasi szerz6dés
megkotéséig, illetve tdmogatodi okirat kiaddsaig rendelkezésre alljanak.
Részelszamolas benyujtaséara, tamogatasi eléleg folydsitdsara az Avr. 87. §-a alapjan lehet8ség van, amennyiben
ezt a jogosultsdgot a tdmogatasi szerz6dés vagy a tdmogatoi okirat tartalmazza.
A tadmogatasi szerz6dés mddositasara az Avr. 95. §-anak figyelembevételével az eredeti tdmogatasi
szerz6désben vagy tdmogatdi okiratban a koltségvetési tdmogatds felhasznaldsara vonatkozoé véghataridék
lejartanak idépontja el6tt barmelyik fél irdsbeli kezdeményezése alapjan modosithaté. A kedvezményezett
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kezdeményezése alapjan akkor van lehetdség a tdmogatési szerz6dés modositdsara, ha a kedvezményezett
a kérelemhez indokolast is benyujtott. Ha a moédosités a koltségtervet is érinti a benyujtott médositasi kérelem
mellé modositott koltségtervet is be kell kérni.

Az NGM igazgatasa terhére timogatasi szerz6dés nem kothetd, timogatasi okirat nem adhaté ki, kivéve az Aht.
41. 8 (3) bekezdésében foglaltak esetén.

3.4. Szakmai és pénziligyi beszamolasi kotelezettség, a koltségvetési tdmogatas visszafizetése

1.

A tdmogatdési szerz6désben beszdmolasi kotelezettséget sziikséges eldirni, mely szakmai és pénziigyi részbdl

all.

A tdmogatasi szerzédésben el6irt beszamolé szakmai részének tartalmaznia sziikséges a tdmogatott program,

projekt vagy feladat megvalositasanak helyét és idépontjat, a palyazati kiirasban, a tamogatasi szerzédésben

vagy a tamogatoi okiratban a szakmai beszamol6 elkészitésére meghatarozott feltételek szerint.

A tdmogataési szerz6désben vagy a tdamogatodi okiratban rendelkezni kell a kdnyvvizsgaloéi zaradék kikdtésérdl

vagy mell6zésérél.

A tdmogataési szerz6désben eldirt beszdmold pénziligyi részének — ha palyazati kiirds, tdmogatasi szerz6dés

vagy tdmogatdéi okirat kdnyvvizsgalodi zéradék el6irasardl rendelkezik — a kdvetkezd elSirdsokat szlikséges

tartalmaznia:

a) egy konyvvizsgdléi zaradékkal elldtott szamladsszesitét, mely az elszdmolni kivant szamlak
tekintetében tartalmazza a szdmlaszamot, a szamla kiallitéjanak nevét, cimét, adészamat, a szamla
kidllitdsdnak idejét és teljesitési idépontjat, a szolgdltatds megnevezését, a nettd és bruttd
szamlaértéket, a kifizetés id6pontjat és a koltségvetési tdmogatds terhére elszamolt 6sszeget,

b) egy konyvvizsgaloi zaradékkal elldtott szamladsszesitét, mely az elszamolni kivant személyi
juttatasokra, a munkaaddkat terhel$ jarulékokra és a szocialis hozzéjarulasi adéra vonatkozdan
tartalmazza:
ba) a feladatellatasban részt vevé személyek nevét,
bb) az illetmény bruttd 0Osszegét, a levont személyi jovedelemadd-eléleg mértékét,

a munkaadot terhel6 jarulék és a szocialis hozzajaruldsi adé mértékét, valamint a kifizetés
idépontjat havonkénti kimutatasban az éves jovedelemre vonatkozdan oly médon, hogy
egy esetleges tételes ellendrzés soran a kifizetések egyértelmiien azonosithatoak legyenek
és

Q) az Avr. 93. § (3) bekezdésében el6irt szazezer forint értékhatart meghaladé szamlak hiteles masolatat.

A tdmogatasi szerzédésben el6irt beszdmold pénziigyi részének a kdnyvvizsgalodi zaradék mell6zése esetén

- ha pdélyazati kiirds, tdmogatasi szerzédés vagy tamogatoi okirat masként nem rendelkezik — a kovetkez6

eléirdsokat szlikséges tartalmaznia:

a) az elszamolni kivant szamlak tekintetében a szamlaszamot, a szamla kidllit6janak nevét, cimét,
addszdmat, a szamla kidllitasanak idejét és teljesitési idépontjat, a szolgaltatds megnevezését, a nettd
és bruttd szamlaértéket, a kifizetés idépontjat és a koltségvetési tdmogatds terhére elszamolt
Osszeget tartalmazoé szamladsszesitét,

b) a személyi juttatdsokra, a munkaadokat terhel6 jarulékokra és a szocidlis hozzajérulasi adéra
vonatkozdan cégszer(ien aldirt olyan 6sszesit6t, amely tartalmazza:
ba) a feladatellatasban részt vevé személyek nevét,
bb) az illetmény brutté Osszegét, a levont személyi jovedelemadd-elbleg mértékét,

amunkaadét terheld jarulék és a szocialis hozzajarulasi add mértékét, a kifizetés idépontjat
havonkénti kimutatadsban az éves jovedelemre vonatkozéan oly moédon, hogy egy
esetleges tételes ellendrzés sordn a kifizetések egyértelmtien azonosithatéak legyenek,

c) az elszamolas ala esé valamennyi, a szamviteli eléirdsoknak megfelel6 eredeti szdmla, szamviteli
bizonylat az Avr. 93. § (3) bekezdése szerint hitelesitett masolatat, amelyek ravezetve tartalmazzak
a tdmogatési szerz6dés vagy tamogatdsi okirat azonositd szamat és a tdmogatasi szerz6dés vagy
tdmogatdi okirat alapjan fizetett 6sszeget,

d) a szamla, szdmviteli bizonylat c) pont szerinti masolatahoz csatolt aldbbi mellékleteket:
da) bérkoltség elszdmoldsa esetében bérfizetést megalapozé jogviszony-igazoldsokat vagy
munkakori leirast,
db) szolgaltatas esetében a visszaigazolt megrendel6t, a szerz6dést vagy a teljesitésigazolast,

dc) hirdetés, misorflzet esetében az elkészitett hirdetést, mlsorfiizetet,
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dd) rendezvény esetében a részletes programot,
de) étkezési, élelmezési, szdllodai és éttermi szamlak esetében a résztvevok listajat,
a felhasznélas eseményének a meghatarozasat és a teljesitésigazolast,
df) kikuldetések esetén a kikiildetési rendelvényt, uti jelentést,
e) a kedvezményezett dltal teljesitett pénziigyi kifizetéseket igazolé dokumentumokat, igy kilonésen

a banki atutalas vagy a pénziigyi kiegyenlités bizonylatait, készpénzfizetés esetén a pénztari kiadasi
bizonylatot vagy a szamviteli eléirasoknak megfelel6 egyéb dokumentumok kedvezményezett altal
hitelesitett masolatait, valamint

f) mindazokat a dokumentumokat, amelyek a beszdmolé részeként a pélyazati kiirasban, a tdmogatasi
szerz6désben vagy a tdmogatdi okiratban meghatarozasra keriilnek.

6. Hatdron tuli tdmogatas esetén az elszamolashoz a kéltségvetési tdmogatas felhasznalasi helye szerinti allam
jogszabalyainak megfelelé pénziigyi bizonylatoknak, szamlaknak, banki atutaldsi igazolasoknak, kifizetést
igazol6 bizonylatok masolatainak és azok hivatalos magyar nyelvi forditasainak a csatolasat is sziikséges
eléirni. A hivatalos magyar nyelv( forditds helyett elfogadhaté, ha a szamviteli bizonylaton, szamlan
a kedvezményezett magyar nyelven feltlinteti annak tartalmat, és biintetdjogi felel6sséggel nyilatkozik, hogy
az altala ravezetett forditds megegyezik a szamviteli bizonylat, szdmla tartalmaval.

7. A tdmogatott tevékenység befejezése a koltségvetési tamogatas teljes dsszegének elszamolasardl készitett
beszamold alapjan és annak teljesitésigazolasra jogosult személy altali elfogadasaval torténik.

8. A tdmogatott tevékenység lezardsa a valamennyi vallalt kotelezettség teljestilésérdl késziilt zaré beszamolo
alapjén annak elfogadéséval torténik.

9. A kedvezményezett beszdmoldéjat, zaré beszamoldjat a tdmogatési szerzédésben foglalt hataridén beldl kell

szakmai és pénziigyi szempontbdl megvizsgélni és a teljesitésigazoldsra jogosult személynek donteni annak
elfogadasarol vagy elutasitasarol, visszafizetési kotelezettségérdl.

. Az Avr. 45. § (1) bekezdése szerinti kbtelezettségvallalas

1. Az Avr. 45.§ (1) bekezdése szerinti ktelezettségvallalas esetén a szakmai ligyiratanak tartalmaznia kell
a) a javaslattevének az indokoldsat,
b) a dokumentacio tervezetét,
Q) minden, a javaslat alapjat képez6, annak megismeréséhez és a felelés dontéshez sziikséges okiratot

és dokumentaciot.

VIIl. Fejezet
A kotelezettségvallalasok véleményezése és fedezetvizsgdlat

. A szerz6déstervezet el6készitése a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység feladata.

. A szerz6déstervezetet az altaldnos szerzé6désminta (megbizasi, vallalkozasi, tdmogatdsi szerz6déstervezet) alapjan

javasolt el6késziteni.

. Amennyiben a tervezett szerz6déskotéshez nem all rendelkezésre megfelel szerz6désminta, Ugy a szerzédéstervezet

el6készitése soran egyedi szerz6déstervezet is alkalmazhaté.

. A kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egység a szerzédéstervezet alapjan a szerz6déssel kapcsolatos

alapadatokat rogziti az 1. figgeléken.

. A szerzGdéstervezetet és annak mellékleteit, tovdbbd az 1. fliggeléket a kotelezettségvallalast kezdeményezé

szervezeti egység vezetdje papir alapon vagy elektronikus uton megkdldi a Jogi és Kodifikacios Féosztaly vezetdje
részére jogi és kdzbeszerzési véleményezés céljabodl. A pélyazat utjdn megkotott tdmogatési szerz6dések esetében
kizarélag a tdamogatasi szerz6désmintat kell megkiildeni jogi véleményezésre a Jogi és Kodifikacids Féosztaly részére.

. A Jogi és Kodifikacios Féosztaly a szerzOdéstervezetet és annak mellékleteit, tovabba az 1. fliggeléket jogi és

kdzbeszerzési szempontbdl véleményezi, azt a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység részére
8 munkanapon belll papir alapon vagy elektronikus uton visszakildi. Ettél révidebb véleményezési hataridét
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10.

11.

12.

13.

14.

a kotelezettségvallaldst kezdeményez6 szervezeti egység siirgds esetben kérelmezhet. A siirgés véleményezési
hataridé 3 munkanapnal rovidebb nem lehet.

A vélemény visszaérkezését kovetéen a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység feladata
az észrevételek dtvezetése a szerzédéstervezeten és annak mellékletein, tovabbd az 1. fliggeléken.

Abban az esetben, ha a Jogi és Kodifikacios Féosztaly vagy a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység
kilonbozé allaspontot képvisel a szerzédéstervezettel, mellékletekkel kapcsolatosan, Ugy a kotelezettségvallaldst
kezdeményezd szervezeti egység egyeztetést kezdeményez, amelyet mindaddig folytatni koteles, ameddig
a véleményez6 és a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység azonos élldspontra nem jut. Amennyiben
a Jogi és Kodifikacids Féosztaly a szerz6dés megkotésének jogi akadalyat latja, vagy a szervezet nem mindésul
atlathatonak, ugy a szerz6dés nem koéthetd meg.

A vélemény atvezetését kovetéen — és amennyiben a szerz8déstervezet jogi és kdzbeszerzési szempontbdl is megfelel
a 6. pontban foglaltaknak — nem sziikséges a szerzddéstervezet, az 1. fliggelék ismételt megkiildése a Jogi és
Kodifikacids Féosztaly részére.

A véleményezési eljards, egyeztetések lezardsat kdvetden a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység
vezetdje a szerzédéstervezetet és annak mellékleteit, tovabba az 1. fuggeléket pénziigyi szempontbdl vald
véleményezés céljabol papiralapon vagy elektronikus uton megkiildi a gazdalkoddsi szervezet részére. A véleményezés
koltségvetési és pénziigyi szempontbdl torténik, illetve ellenérzésre keriil, hogy az 1. figgeléken szereplé adatok
megegyeznek-e a szerzédéstervezet adataival.

A gazdalkoddasi szervezet papir alapon vagy elektronikus iton 8 munkanapon belil - slirg6s esetben 3 munkanapon
belll - jelzi észrevételeit, illetve adatok eltérése esetén kezdeményezi az egyeztetést a kotelezettségvallaldst
kezdeményezd szervezeti egységgel. Amennyiben észrevétele nincs, Ugy ezt a tényt is jelzi a kotelezettségvallaldst
kezdeményezd szervezeti egység részére.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a véleményezési eljards lezérasat kovetéen kinyomtatja
az 1. fuggeléket egy példanyban, és gondoskodik az alairasarol.

A szerz6déstervezetet a kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egység a véleményezési eljaras lezarasat
kdvetden annyi példanyban nyomtatja ki, hogy annak megkotését kovetéen az NGM legaldbb harom, és valamennyi
szerz6d6 fél legaldbb egy aldirt — eredeti — példannyal rendelkezzen.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egységnek gondoskodnia szlikséges, hogy a szerz8déstervezet

mellékleteibdl az NGM legaldbb egy eredeti példannyal rendelkezzen.

IX. Fejezet
Kotelezettségvallalas ellenjegyzése

. A kotelezettségvallalast tartalmazd szerz6dés és az Avr. 45. § (1) bekezdés szerinti kotelezettségvallalas és

dokumentumainak ellenjegyzése jogi és pénziigyi ellenjegyzésbdl all.

a) Pénzigyi ellenjegyzés nélkil kotelezettségvallalas és kotelezettségvillalas-modositas — tekintet nélkil annak
targyara — nem vallalhato.

b) A kotelezettségvallalas dokumentumanak jogi ellenjegyzése annak igazolasa, hogy a szerz6dés és mellékletei
a vonatkozo jogszabalyoknak megfelelnek.

Az Avr. 45. § (1) bekezdése szerinti kdtelezettségvallalas akkor érvényes, ha a ktelezettségvallalds dokumentumait
az arra jogosult (kotelezettségvallald, pénziigyi ellenjegyzé) alairta. A palyazati kiirds az alairast kovetden hirdethetd
meg. A pénzligyi ellenjegyzést megel6zéen vagy annak hianyaban kiirt palyazati kiirds érvénytelen.
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11.

12.

13.

. A pénziigyi ellenjegyzésre az Avr. 55. § (2) bekezdése szerinti személy vagy a gazdalkodasért felelés helyettes
allamtitkar &ltal erre a feladatra az 5. fliggelék szerinti Adatlap a kijeloléshez elnevezésli nyomtatvanyon
(a tovébbiakban: 5. fliggelék) kijelolt kormanytisztviseld jogosult (a tovabbiakban: pénziigyi ellenjegyzd).

A jogi ellenjegyzésre a jogi és koordinacios tUgyekért felel6s helyettes allamtitkar, a Jogi és Kodifikaciés Féosztaly
féosztalyvezetbje, féosztalyvezeté-helyettese vagy a Jogi és Kodifikdcids Féosztaly vezetdje dltal erre a feladatra
irdsban kijelolt kormanytisztviselé jogosult (a tovabbiakban: jogi ellenjegyzd). A kijelolésrdl a Jogi és Kodifikacios
Féosztaly egy-egy példanyt megkiild a gazdalkodasi szervezetek részére.

A pénzigyi ellenjegyzésre a jogi ellenjegyzést kovetbéen keriilhet sor.

A kotelezettségvallalds dokumentumat a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység kildi meg jogi
ellenjegyzés céljabdl a Jogi és Kodifikacids Féosztalynak. A szerz6dés jogszabalyoknak valé megfeleléségét a jogi
ellenjegyzé a szerz6déstervezet valamennyi rendelkezésre bocsatott példanyén alairdsaval igazolja a ddtum egyidejd
megjeldlésével.

Ha a kotelezettségvallalasnak jogi akadalya van, ajogi ellenjegyzének irasban tajékoztatnia kell a kotelezettségvallalast
kezdeményezd szervezeti egységet, a kdtelezettségvallalot, a kdzigazgatési dllamtitkart és a pénziigyi ellenjegyezét.

Jogi ellenjegyzés hidnydban pénziigyi ellenjegyzésre nem keriilhet sor. Az ellenjegyzést utélagosan teljesiilé
feltételhez kotni nem lehet.

A dokumentumokat a Jogi és Kodifikacids Féosztaly jogi ellenjegyzést kovetéen kiildi meg a gazdalkodasi szervezet
részére pénzlgyi ellenjegyzésre.

Az ellenjegyzés sordn a gazdalkodasi szervezet meggyézddik az ellenjegyzés jogszabdlyban eldirt feltételeinek
teljestilésérél, meglétérdl, az 1. figgeléken szerepl6 adatok és a szerz6déstervezet adatainak egyez6ségérdl. Eltérés
esetén egyeztet a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egységgel, amely gondoskodik az adatok
egyezdsége érdekében sziikséges intézkedések végrehajtasarol.

Pénzligyi szabalytalansdg, egyéb pontatlansdg észlelése esetén a pénzugyi ellenjegyzé az ligyiratot intézkedésre
indokoldssal visszakuldi a szakmai kezelének, a szakmai szervezeti egységnek. A szakmai kezeld, a szakmai szervezeti
egység Uj eljarast indit, vagy eltekint a kotelezettségvallalastol, a dontésrdl sziikség szerint értesiti a szerz6d6 felet.

A gazdélkodasi szervezet az 1. fliggelék és szerz6déstervezet alapjan a sziikséges adatokat rogziti a pénziigyi-
szamviteli integralt rendszerben. A sziikséges forrds rendelkezésre 4llasat a gazdalkodasi szervezet
a kotelezettségvillalds ellenjegyzése utjan a szerzédéstervezet valamennyi rendelkezésére bocsatott példanyan
igazolja, datummal elldtja, és a szerzédésen, az 1. fliggeléken a kotelezettségvallalas szamat feltiinteti. Az ellenjegyzé
az ellenjegyzés megtagadasénak tényét az 1. fliggeléken rogziti, amelyet indokolni sziikséges.

Amennyiben a kotelezettségvallaldas nem felel meg a vonatkozd szabalyozasban foglaltaknak, vagy nem All
rendelkezésre a teljesitéshez szlikséges Osszeg, az ellenjegyzésre jogosultnak errdl tajékoztatnia kell
a kotelezettségvallaldsra jogosult vezetdt, valamint a kdzigazgatdsi allamtitkart.

X. Fejezet
A szerz6dés alairasa

. A kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egység vezetbje a jogi és pénzigyi ellenjegyzést kdvetben
gondoskodik a szerzédés felek altal torténé alairasarol.

A kotelezettségvallalast tartalmazd szerz6dést — kotelezettségviéllalds értéke szerint — a kotelezettségvallalasra
jogosult vezet6 irja ala.
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11.

. All.Fejezet 1. pont szerinti kotelezettségvallalast nem tartalmazé szerz6dést — mely a kdltségvetési elSirdnyzat javara

fizetési, illetve mas teljesitési, szolgaltatdsi kotelezettséggel jar — azon éallamtitkar jogosult aldirni, akinek az SZMSZ
szerinti feladatkorébe tartozik a szerzédés targya. Az allamtitkdr akadalyoztatdsa esetén a szerzédés alairdsara
a kozigazgatasi dllamtitkar altal kijelolt személy jogosult.

A felek altal alairt szerz6dések egy-egy eredeti példanyat a gazdalkodasi szervezetnek és a Jogi és Kodifikacios
Féosztalynak tovabbitja a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység vezetdje.

Abban az esetben, ha a kotelezettségvallalast tartalmazoé szerzédéstervezetet a szerz6d6 felek nem irjék ald, azaz
a szerz6dés nem jon létre, a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység koteles errdl irasban tajékoztatni
a gazdalkodasi szervezetet, valamint a Jogi és Kodifikacios FOosztalyt. A kdtelezettségvallaldsra jogosult vezetének
az 1. fuggeléken rogzitenie kell a szerz6déskotés meghiusulasanak tényét és rovid indoklasat.

Xl. Fejezet
A teljesitésigazolds

. A kiadasi el6iranyzatot érinté pénzforgalmat csak a teljesités vagy a kifizetés jogossaganak - szakmai-pénzigyi

szempontu - igazolasa alapjan lehet érvényesiteni.

A teljesitésigazoldsra jogosult személyt a szerzédésben vagy az 1. fliggeléken sziikséges kijeldIni. Ezek hidnyaban
vagy a teljesitésigazold személy megvéltozdsa esetén a teljesitésigazolasra jogosult személyt kifizetés eldtt
a 6. fiiggelék szerinti Teljesitésigazolé kijelolése nyomtatvanyon a kotelezettségvallalo jeldli ki.

A teljesités igazolasa soran ellendrizheté okmanyok alapjan meg kell gyézédni arrdl, hogy a feladat elvégzése
eléirdsszerlien, a kotelezettségvallaldsban foglaltak szerint megtortént-e, illetéleg az ellenérték kifizetése és annak
Osszegszer(isége megalapozott-e.

Amennyiben a szerzédésszer( teljesitéssel kapcsolatban kifogds nem mertl fel, a teljesitésigazolasara jogosult
személy a szerz6dé felet a teljesités elfogadasarol tajékoztatja. A szamla beérkezését kbvetden a 2. fliggelék szerinti
Teljesitésigazolas és kifizetés engedélyezése nyomtatvany (a tovabbiakban: 2. fliggelék) kitoltésérdl és alairasardl
a szakmai kezel6, a szakmai szervezeti egység gondoskodik.

Megbizott szervezet esetén a megbizott szervezettel kotétt megallapodasban meghatarozottak szerint kell eljarni.

Nincs szlikség teljesitésigazolasra a IV. Fejezet 4. pont a), b) és e)-I) alpontjdban, 5. pont a), b), e)-h) alpontjdban
felsorolt esetekben.

A szerz6d6 fél ltal kidllitott szamlat a teljesités igazolasara jogosult személy formailag és szamszer(leg is ellenérzi.

A teljesitésigazolasra jogosult személy meggy6zédik, hogy a partner atlathatd szervezetnek mindsil, melyhez
ellenérzi az Aht. 55. §-4ban foglalt adatokat. Atlathaté szervezet altal kibocséatott szamla kifizetéséhez a 2. fliggeléken
a teljesitésigazolasra jogosult személy engedélye sziikséges.

Ha valamely okbdl a kifizetés nem engedélyezheté, akkor a teljesités igazoldsara jogosult személy gondoskodik
a szamla kiallitdjanak tajékoztatasardl, és szlikség esetén intézkedik a hianypétlas irant.

Ateljesitésigazolasra jogosult személy a formailag is ellenérzott és megfelelSen kidllitott szamlat a teljesitésigazolassal
egyutt 6t munkanapon beliil tovabbitja a gazdalkodasi szervezet részére.

Amennyiben atdmogatasi szerzédés elélegfizetésrél rendelkezik, a kdltségvetési tamogatas folydsitasara a tdmogatasi
szerz6désben foglaltak szerint keriil sor. A pénziigyi teljesitéshez a teljesitésigazolasra jogosult személy meggy6zédik,
hogy a partner atlathaté szervezetnek minésiil, melyhez ellendrzi az Aht. 55. §-dban foglalt adatokat. Atlathato
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12.

13.

szervezet esetén a kifizetéshez a 2. fliggeléken a teljesitésigazolasra jogosult személy engedélye sziikséges.
A 2. flggeléket a gazdalkodasi szervezet részére sziikséges tovabbitani.

A pénziigyi beszamolot, részbeszamoldt és mellékleteit a szerz6dés teljesitésigazolasara jogosult személy a beszamolo
elfogadasa és a teljesitésigazolas kidllitasa el6tt megklldi a gazdalkodasi szervezetnek a bizonylatok formai
szempontu véleményezése céljabol.

Amennyiben a tdmogatés folyodsitasara a részbeszamold vagy beszamolé elfogadéséat kovetben kerdlil sor, a pénziigyi
teljesitéshez a teljesitésigazoldsra jogosult személy meggyézédik, hogy a partner atlathatd szervezetnek minésuil,
melyhez ellenérzi az Aht. 55. §-dban foglalt adatokat. Atlathato szervezet esetén a kifizetéshez a 2. fliggeléken
a teljesitésigazolasra jogosult személy engedélye szilkséges. A 2. fliggeléket a gazdalkodasi szervezet részére
szlikséges tovabbitani.

XIl. Fejezet
Ervényesités, utalvanyozas

. A teljesitésigazolast, valamint a kifizetés engedélyezését kovetden, a kifizetend6 szamlat a gazdalkodasi szervezet

is ellenérzi, és a pénzligyi-szamviteli integralt rendszerbdl nyert 3. fliggelék szerinti Kiadasi utalvanyrendelet
hasznalataval az érvényesitésre és utalvanyozdsra vonatkozé eljarasrend szerint kezeli, ide nem értve azon
eldirdnyzatokat, amelyeknél a pénziigyi-szamviteli feladatokat a megbizott szervezet végzi.

Az utalvanyozas a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének elrendelését foglalja magaban. Utalvéanyozasra
csak a szakmai teljesités igazoldsa és az érvényesités utan kerilhet sor.

A teljesitésigazolas alapjan az érvényesitének az Avr. 58. § (1) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarnia.
Az érvényesitésnek — az,érvényesitve” megjeldlésen kivil - tartalmaznia kell a megéllapitott 0sszeget, devizanemet,
a konyvviteli elszamolasra utalé f6konyvi szamlaszamot, a kdtelezettségvallalas nyilvantartasba vételének sorszamat,
az érvényesités datumat és az érvényesito alairasat.

Az utalvanyozas soran meg kell gy6zédni arrél, hogy az utalvany az Avr.-ben elirtakon tul a kételezettségvallalas
nyilvédntartasba vételi sorszamat, valamint a fékonyvi szdmla szdmét tartalmazza-e.

Az utalvanyozé kételes ellenérizni, hogy a kételezettségvallalas ellenjegyzése soran az Avr.-ben és jelen szabalyzatban
eléirtaknak megfeleléen jartak-e el, tovabba a szakmai teljesitésigazolas és az érvényesités megtortént-e.

A bevételek és kiaddsok érvényesitésére jogosult pénziigyi-szamviteli képesitéssel rendelkezé személyeket,
az utalvanyozéisra jogosult személyeket a gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkar jeldli ki az Avr. 58. §
(4) bekezdésében, 59.§ (1) bekezdésében és 60. §-dban foglaltakra figyelemmel. A kijeldlés az 5. fliggelék 1 példdnyban
torténd kitoltésével torténik. Az 5. fliggelék kitoltéséért és meglrzéséért a gazdalkodasi szervezet a felel6s.
Amennyiben az aléirasra jogosultak személyében év kdzben véltozas torténik, tgy a fenti szabélyok alkalmazésaval
10 munkanapon beliil intézkedni kell az 5. fliggelék modositasarol.

A kotelezettségvdllalasra, teljesitésigazolasra jogosult személyek aldirdsénak hitelesitése céljabol a 4. fliggelék szerinti
Alairas bejelent6 elnevezésli nyomtatvanyt sziikséges kitolteni 2 példanyban. A hitelesitést a felettes vezetd végzi.

Amennyiben az alairdsra jogosult személyek alairasardl kozjegyzé altal hitelesitett alairasi cimpéldany vagy mas
dokumentum all rendelkezésre, elegend6 annak a dokumentumnak vagy a dokumentumrdl késziilt masolatnak
a megkiildése a gazdalkodasi szervezetek részére.
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Xlll. Fejezet
A szerz6dés modositdsa, teljesités nélkil torténé megsziinése

1. A szerz6dés mddositasanak folyamatara a kotelezettségvallalasi folyamatra vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

2. Amennyiben a szerz6dés nem teljesitéssel szlinik meg, a szerzédésben rogzitett feltételek szerint kell eljarnia
a kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egységnek azzal, hogy sziikség szerint a Jogi és Kodifikacios
Féosztalyt a szerz6dés megsziintetésével kapcsolatos eljarasaba be kell vonni.

XIV. Fejezet
A kotelezettségvallalas lezérasa

1. A szerzédés teljes korl szakmai teljesitését kovetéen a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység
vezetéjének gondoskodnia kell a kotelezettségvallalds lezarasardl, amennyiben a szerzédésben meghatarozott
0sszeg nem kerdilt teljes mértékben felhasznalasra.

2. A kotelezettségvallalds lezardsat az utolsé pénziigyi teljesités kezdeményezésekor, a pénziigyileg teljesitendd
szamlaval és teljesitésigazoldssal, valamint kdltségvetési tdmogatds nyujtdsa esetében a zard elszdmoldassal egyitt
a 7. fiiggelék szerinti Kdtelezettségvallalas lezdrdsa nyomtatvany kitoltése utjan kell igazolni, és azt a gazdalkodasi
szervezet részére kell tovabbitani.

XV. Fejezet
A belsé kontrollrendszer altaldnos szabalyai, beszamoltatas

1. Abelsé kontrollrendszer az NGM-en belil az eléirdnyzatok felhasznélasaval 6sszefliggésben a gazdalkodasért felelds
szakmai kezel6k, szakmai szervezeti egységek, a szakmai felligyeletet gyakorld felsé vezetdk és a gazdalkodasi
szervezet altal folytatott elsészintli rendszer, melynek célja a rendelkezésre allo forrasok szabalyszer(, szabalyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasanak biztositasa. Az irdnyitasi és kontrollrendszer magaban foglalja
a) a pénzigyi dontések és dokumentumok elkészitését, azaz a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallaldsok,
a szerz6dések, a kifizetések, a szabalytalansdg miatti visszafizetések dokumentumait,

b) az elbzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi és szabalyozottsagi
szempontbdl torténd jévahagyasat, illetve ellenjegyzését,

c) a gazdasagi események elszamolasat — a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé konyvvezetés és beszamolas -
az a)-c) pontokban szerepld feladatkorok elkilonitése mellett.

2. Abelsé kontrollrendszernek az elSirdnyzatok felhasznaldséval 6sszefliggésben biztositania kell, hogy

a) az NGM valamennyi, gazdalkodassal kapcsolatos tevékenysége és célja sszhangban legyen a szabalyszer(ség,
szabdlyozottsag és megbizhatd gazdalkodas elveivel,

b) az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasban ne kertiljon sor pazarlasra, visszaélésre, rendeltetésellenes
felhasznalasra,

<) megfeleld, pontos és naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv és a fejezeti kezelésl
eldirdnyzat és az NGM fejezetébe sorolt kdzponti kezelés( eléiranyzatok gazdalkodasaval kapcsolatosan,

d) a belsé kontrollrendszer harmonizacidjara és 6sszehangoldsara vonatkozdé irdnyelvek végrehajtasra keruljenek,

e) a rendelkezésre &ll6 eszkdzok és forrdsok a szabdlyszerliség, szabalyozottsdg és megbizhaté gazdalkodas
elveivel 6sszhangban keriiljenek felhasznaldsra.

3. Azirényitasi és kontroll feladatok

a) a pénziligyi dontések dokumentumainak elkészitését és ellendrzését illetéen
aa) a koltségvetési tervezés a gazdalkodasi szervezet, a szakmai kezel6k, a szakmai szervezeti egységek
feladata,
ab) a kotelezettségvallalds szabdlyszerl el6készitése, inditasa, a kotelezettségvallalasok nyilvantartasa,

a szerz8dés tartalmi el6készitése, a kedvezményezett beszamoltatasa és pénziigyi elszamoltatasa,
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a teljesitések igazolasa, a szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumainak elkészitése és
a jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tdmogatds visszavondsaval kapcsolatos eljards
kezdeményezése a szakmai kezel6, a szakmai szervezeti egység feladata, melyet a szakmai feligyeletet
gyakorld felsé vezeté vagy a kotelezettségvallalo ellendriz,

ac) a szerz6dés jogi ellenjegyzése a jogi ellenjegyzé feladata,

ad) az elbirdnyzatok (kotelezettségvallaldas) nyilvantartdsat, a kotelezettségviéllalas teljesitéséhez
szilkséges forrds rendelkezésre allasanak és a kifizetés kezdeményezéséhez kapcsolddd
dokumentumok teljességének ellenérzését (érvényesités) a gazdalkodasi szervezet végzi, ellendérzését
a gazdalkodasért felel6s helyettes dllamtitkar latja el,

b) az el6ézetes pénziigyi ellen6rzés keretében a pénziigyi dontések szabalyszer(iségi és szabalyozottsagi
szempontbdl torténé joévahagyasat, illetve ellenjegyzését a gazddlkodasi szervezet latja el, ellendrzését
a gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkar latja el,

<) a gazdasagi események elszamolasat biztosité feladatokat, igy
ca) a kotelezettségvillaldsok nyilvantartdsat, valamint a hatdlyos jogszabalyoknak medgfeleld
kdnyvvezetést a gazdalkodasi szervezetek végzik,
cb) az elemi beszamolot az NGM igazgatésa tekintetében a Szamviteli és Kontrolling Osztaly allitja 6ssze,

ellendrzését az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje végzi,

Q) az elemi beszamoldt a fejezeti kezelés( elGiranyzatokra és az NGM fejezetébe sorolt kozponti kezelési
eléirdnyzatokra a Koltségvetési és Kontrolling Osztély dllitja 0ssze, ellenérzését a Fejezeti Koltségvetési
Féosztaly vezetdje végzi.

4. A beszdmoltatds a kedvezményezett &ltal benyujtott szakmai beszamoldnak és pénzligyi elszamolasnak
a szerzbédésben meghatdrozott kotelezettségekkel torténé 0Osszehasonlitdsdbdl, az esetleges hidnypdtlasok
bekérésébdl, a feladatok hataridére, megfelelé minéségben és mennyiségben tortént teljesitésének megallapitasabol
all.
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1. fliiggelék a 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz

Kotelezettségvallaldsi adatlap

KOTELEZETTSEGVALLALAS ADATAI

Ugyintézé:

Kotelezettségvallalas azonositdja:

Az NGM szerz6dé6 (kiilsé) partnere:

Szerz6dé fél (felek) székhelye (lakéhelye):

)
Szerz6dé fél (felek) addszama (addazonosito jele):
)

Szerz6d6 fél (felek) bankszamlaszama:

Szerz6dés targya:

Kormanyzati funkcié szerinti besorolas (megnevezés és szam):

Forras: [ ]Targyév I —— évi maradvany []Egyebek
Kiadasi el6irdnyzat megnevezése: AHT azonosité:
Szerz6dés Osszege: Netto: Brutté:
TELJESITESI ADATOK
Szakmai teljesités(ek) . . . Pénziigyi teljesités .
o Nettd 6sszeg Afa Bruttd 6sszeg . . Ugyletkod
hatérideje idépontja

Teljesitésigazolasra jogosult neve, munkakdre:

Kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése ( Féosztaly)

Ellenjegyzd neve, beosztasa:

Ellenjegyzés ddtuma: Ellenjegyz6 aldirdsa:
Ellenjegyzés eredménye: []Forras rendelkezésre all [JEllenjegyzés megtagadva

Ellenjegyzés megtagadasanak indoka:

A szerz6d6 fél (felek) a nemzeti vagyonrél sz616 201 1. évi CXCVI. térvény és az Aht. 55. §-aban foglalt adatok vizsgélata
alapjan atlathato szervezetnek mindsdil.

Budapest, 201 Budapest, 201......corcverenerererenerernnens
Szakmai felligyeletet gyakorld Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
felsé vezet6/kotelezettségvallalast
kezdeményezd szervezeti egység vezetbje

Egyetért: Budapest, 201

Szerz6dés aldirdsa meghiusult:

Meghiusulas indoka:

Budapest, 201 Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
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2. fliggelék a 23/2015. (XII. 4.) NGM utasitdshoz

Teljesitésigazolas és kifizetés engedélyezése

TELJESITESIGAZOLAS
Alapadatok
Szerz6dé fél (felek) megnevezése (kilsé partner): Kot. vall. azonosito:
Szerz8dés targya:
Kormdényzati funkcié (megnevezés és szam):
Kotelezettségvallalo |  Teljesitésigazolo Ugyintézé
Szervezeti egység megnevezése:
Név:
Beosztas:
Kifizetés forrasa:
Az el6irdnyzat megnevezése: AHT azonosité:
Forras: A szerz6dés ezen pénziigyi Netto: Brutto:
[]Targyév[ ]201..... évimaradvany | teljesités utdn még kifizethetd
[]Egyebek része (Ft vagy ... ):
Teljesités/tdmogatas Teljesités Ugyletksd Osszege (Ft vagy ........ )
tartalma datuma netté afa brutté
Osszesen:

A teljesitést, a feladat szakszer( elvégzését, szolgaltatas teljesitését/a tdmogatas kifizetésének jogossagat igazolom,
és a kifizetést engedélyezem.

Kijelentem, hogy a szerz6d6 fél (felek) a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. térvény és az Aht. 55. §-aban foglalt
adatok vizsgdlata alapjan atlathatd szervezetnek minésul.

Budapest, 20T... coovmerermrreerrereenne hé ... nap

teljesitésigazold aldirasa



3. fliggelék a 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz

Nemzetgazdasagi Minisztérium CSOMAGSZAM: .couvrvnnereernaeensennns
Kiadas utalvany
szamldja terhére a mellékelt dokumentumok alapjan a kiadast a kdvetkezék szerint érvényesitem/utalvanyozom:
Kiadasi kotelezettségvallalds és szdmlaadatok
Szerz6d6 partner: Csoportos bizonylat szdma:
Partner megnevezése: Kincstari kot. vall. bejelentési szama:
Partner cime: Fizetési mod:
Partner bankszamlaja: Kilsébiz. szdma:
Partner bevételi ERA-kddja: Nyilvantartési szdma:
Kot. vall. nyilvantartasi szama: Fizetési hatarideje:
Pénzeszkoz szamla: Kozbesz. tip.: Kot. vall. szama:
Kincstari kiegyenlités datuma:
Koltségvetési év:
Fékényvi szam ERA- i o Ugyfélkod Szervezeti egység o i . » . Afa
) ) Pénzforraskod i - Egyedi gyujté Keretgazda Kormanyzati funkcio Osszeg (HUF)
(megnevezéssel) kod (megnevezéssel) (megnevezéssel) (%)
Korményzati funkcié: Bruttd 6sszeg:
Osszesen (HUF):
Megjegyzés:
Mellékletek szamai: .........ce......
érvényesitoé utalvanyozo6 konyveld
Kelt: Bp., 201.... ceuus e Kelt: Bp., 201.... couue e Kelt: Bp., 201.... couue e

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH
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4. fliggelék a 23/2015. (XII. 4.) NGM utasitdshoz
Aldirds bejelent6

A szervezeti egység megnevezése:

NEV BEOSZTAS ALAIRAS

Datum: Budapest, 201.... c.coeveeerrnreenerrrnsrereernnens ho ..... nap

Hitelesité neve, beosztasa:

hitelesit6 alairasa

5. fiiggelék a 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz
Adatlap a kijel6léshez

SZERVEZETI EGYSEG MEGNEVEZESE/NEVE:

Kijelol6 személy neve, beosztésa:

Neve Beosztasa Alairas

Kotelezettségvallalas
ellenjegyzésére jogosult(ak)

Ervényesitésre jogosult(ak)

Utalvanyozésra jogosult(ak)

Datum: Budapest, 201.... c.ceverrrrereenererssrenseennens ho .....nap

alairasa
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6. fliggelék a 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz

Teljesitésigazolo kijelolése

Kotelezettségvallalas adatai

Az el6iranyzat megnevezése:

AHT azonosité:

Kotelezettségvallalas azonositoja:’

Kotelezettségvallalas targya:

Kijelolés id6pontja:

Kotelezettségvallalo

Szervezeti egység megnevezése:

Név:

Beosztas:

Teljesitésigazolo

Szervezeti egység megnevezése:

Név:

Beosztas:

Budapest, 201....ccccverrrerrnens ho ... nap

kotelezettségvallalé

' A kotelezettségvallalas azonositéjat abban az esetben sziikséges kitdlteni, ha a szerz6désben vagy a Kotelezettségvallalasi adatlapon
a teljesitésigazolasra jogosult személyében véltozas kovetkezett be.
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7. fliiggelék a 23/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz

Kotelezettségvallalds lezérasa

Alapadatok
Kotelezettségvallalo Teljesitésigazolo Ugyintézé
Szervezeti egység
megnevezése:
Név:
Beosztas:
Kotelezettségvallalas adatai
Ko6t. vall. azonosito: AHT azonosité:

Szerz6dé fél (felek) megnevezése:

Szerz6dés targya:

A pénziigyi teljesitésre vonatkozd adatok

Szerz6dés teljes bruttd osszege (Ft):

A szerz6dés terhére kifizetett bruttd 6sszeg (Ft):

A szerz6désben fennmaradt 6sszeg, amely lezarhat6 (Ft): Netto: Brutté:

Kifizetés forrasa

Forrasa: [ ]Targyév []201......e évi []Egyéb
maradvany

Az el6iranyzat megnevezése:
Ugyletkod(ok):

Alulirott nyilatkozom, hogy a fent nevezett kotelezettségvallaldsra tovabbi pénzigyi teljesitést nem kezdeményezek,
a szerz6dés lezarhaté.

Budapest, 20T...ccvcrvereernenenne hé ...nap

kotelezettségvallaldst kezdeményezd
szervezeti egység vezetdje




HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi60. szam 6801

A nemzetgazdasagi miniszter 24/2015. (XIl. 4.) NGM utasitasa
a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kozponti kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzataroél

Az allamhaztartasrdl sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése, az dllamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtsardl szold
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (3) bekezdése és 1. melléklet I. alcim 30. pontja, valamint a foglalkoztatas elésegitésérél és
a munkanélkiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV. térvény 39/A. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel a Kormdny tagjainak feladat-
és hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 6. pontjéra és a jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kdzponti kotelezettségvallaldsi és utalvanyozdsi szabdlyzatat (a tovdbbiakban:
szabdlyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
3.8 A szabalyzat rendelkezéseit a folyamatban [évo kotelezettségvallaldsi és utalvanyozasi ligyekben is alkalmazni kell.
4.8 Hatalydt veszti a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kdézponti pénzkezelési szabdlyzatardl szolé 23/2012. (V. 24.)

NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 24/2015. (XIl. 4.) NGM utasitdshoz
1. A szabdlyzat célja

1.1. A szabdlyzat célja a nemzetgazdasagi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) mint a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
(a tovébbiakban: NFA) felett rendelkezé miniszter felel6sségi kdrébe tartozéd nemzeti és eurépai unids forrasok terhére
torténd kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités és utalvanyozas rendjének
szabdlyozasa.

1.2. A szabdlyzat a foglalkoztatds el6ésegitésérél és a munkanélkiliek elldtasarél széld 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.), a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.), az allamhdéztartasrol sz6ld
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.), az 4llamhéztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet
(a tovdbbiakban: Rendelet) és az allamhéztartdsrol szolé torvény végrehajtdsardl szold 368/2011. (XI. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) rendelkezésein alapul.

2. A szabdlyzat hatdlya

Jelen szabdlyzatot az NFA el8irdnyzatainak a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: NGM) szervezeti
egységei dltal kezelt elSirdnyzatok és koltségvetési keretek (a tovabbiakban: K6zponti NFA) pénzligyi lebonyolitaséra
és ennek keretében a hazai és eurépai uniés pénzeszkdzok kezelése soran a pénzgazdalkodasi jogkordk gyakorlaséra
és a kotelezettségvallalasok eljarési szabalyaira kell alkalmazni.

3. Ertelmezé rendelkezések
Jelen szabalyzat alkalmazaséban:

1. el6zetes kotelezettségvdllalds: NFA esetében el6zetes kotelezettségvallaldsnak mindsil a tAmogatast megitéld
miniszteri dontés, jovahagyas, valamint a palyazati felhivas;
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

2. jogi ellenjegyzésért felelGs szervezeti egység: az NGM azon szervezeti egysége, amely az NGM Szervezeti és
MUikodési Szabdlyzatarol sz6l6 utasitasa szerint a szerz6dések jogi szempontu véleményezését elldtja;

3. kételezettségvdllalds: az Aht. 1.§ 15. pontja szerinti jognyilatkozat, amelyet az NGM a Kézponti NFA el6iranyzatai
és koltségvetési keretei terhére vallal;
koltségvetési keret: az elGirdnyzat azon része, amely felett a kotelezettségvallalasra jogosult rendelkezik;

5. NFA gazdasdgi vezetbje: az NGM Szervezeti és Mkoddési Szabalyzatardl sz616 utasitasban az NFA gazdalkodasi
feladatainak ellatasaért felelds vezetd;
6. NFA-t kezel6 szervezeti egység: az NGM Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz6lé utasitdsban az NFA

elSirdnyzataival kapcsolatos gazdalkodasi, konyvvezetési, beszdmoldsi, adatszolgéltatasi feladatok
teljesitésének elldtasara és a Kdzponti NFA terhére véllalt kotelezettségek nyilvantartdsara kijelolt szervezeti

egység.

4. A kételezettségvdllaldsi jogkdr gyakorldsdnak dltaldnos szabdlyai

A Kdzponti NFA terhére kotelezettségvallalasra jogosult:

a) a miniszter, a kozigazgatasi &llamtitkar, valamint a munkaerépiacért és képzésért felelés allamtitkar
értékhatartol figgetleniil,

b) a munkaerépiacért felelés helyettes allamtitkar 500 millié forint értékhatarig,

c) a szakképzésért és felnéttképzésért felels helyettes dllamtitkar 500 millié forint értékhatarig,

d) féosztalyvezeték 50 millio forint értékhatarig.

A kotelezettségvallalasra jogosultak hataskorét és alairasi cimpéldanyat az 1. flggelék szerinti ,Adatlap
a kotelezettségvallaldsra jogosultakrol” elnevezési nyomtatvanyminta 1 példanyban torténd kitdltése alapjan kell
nyilvdntartasba venni. A kotelezettségvallaldsra jogosult személyek nyilvantartdsa az NFA-t kezeld szervezeti egység
feladata. Ha a kotelezettségvallaldsra jogosultak személyében valtozas kovetkezik be, akkor az Uj kételezettségvallalé
nyilvantartasba vétele az 1. figgelék szerinti Adatlap alapjan torténik. Az Adatlap kitoltéséért és alairattatasdért
a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység a felelés. Az aldirt Adatlapokat a kotelezettségvallalast
kezdeményez6 szervezeti egységek kotelesek az aldirast koveté 10 munkanapon beliil az NFA-t kezel6 szervezeti
egység részére nyilvantartas céljabol megkildeni.

A Kozponti NFA terhére kotelezettségvallalds és annak moédositésa jogi és pénziigyi ellenjegyzés utan, kizarélag
irdsban torténhet, az ellenjegyzés helyének, idejének megjeldlésével, valamint az ellenjegyzés tényére torténd
utaldssal.

A Magyarorszdg kozponti koltségvetésérél szold torvény Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezete és a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap fejezet kozotti pénzeszkdzatadasok esetében, ha a pénzeszkoz dtadasa a Nemzetgazdasagi
Minisztérium igazgatasa elSirdnyzat részére torténik, kotelezettségvdéllalasra — értékhatdrra valé tekintet nélkil -
a miniszter vagy a kdzigazgatési allamtitkdr jogosult. Az dtadott pénzeszkdz terhére torténd kotelezettségvallalds
tekintetében a Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallalasi és utalvanyozési szabdlyzatarol szolo
NGM utasitast kell alkalmazni.

Ha az NFA-hoz koltségvetési féfelligyeld, feliigyel6 keril kirendelésre, akkor az altala elére meghatérozott értéket
meghaladé elézetes kotelezettségvallaldsok, illetve kotelezettségvallaldsok esetén, ajogi és pénziigyiellenjegyzéseket
megel6zéen, az NFA-hoz kirendelt koltségvetési féfelligyeld, felligyeld véleményét ki kell kérni.

5. Elézetes kotelezettségvdllalds
Az NFA terhére torténd el6zetes kotelezettségvillalas érvényességéhez pénziigyi ellenjegyzés sziikséges. A palydzati

felhivas csak pénziigyi ellenjegyzést kovetéen hirdetheté meg. A pénziigyi ellenjegyzést megel6z6en vagy annak
hianyaban kiirt palyazati felhivas érvénytelen.
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6.1.

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.

6. A kotelezettségvdllaldsok kezdeményezése

Kotelezettségvallalast a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység jogosult kezdeményezni
a) miniszteri dontés,
) jogszabdlyi rendelkezés,

) palyazati eljaras,

) egyedi kérelem, ajanlat, szakmai feladatelldtashoz kapcsolédo vallalas vagy varatlan esemény bekdvetkezése,

) lebonyolitasi és miikddési jellegli (beszerzés, megrendelés, kdzbeszerzési eljarasok meginditasa) dontés vagy

) a TAMOP 1.1. Munkaerépiaci szolgaltatasok és tamogatasok és a 2014-2020-as idészak munkaerépiaci
programjainak eléfinanszirozdsa elnevezési el6irdnyzatok terhére véllalt, a részprojektek eléfinanszirozasa

S D O N T

érdekében torténé kotelezettségvallalas esetén érvényes tdmogatasi szerz6dés vagy tervezési felhivas vagy
fels6 vezet6i dontés
alapjan.

A kotelezettségvallalasi folyamat meginditasakor a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység elézetes
fedezetvizsgalatot végez a megfeleld elbiranyzat, illetve koltségvetési keret rendelkezésre élldsanak megallapitésa
érdekében.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység az elézetes fedezetvizsgalatba az adatok pontositasa
érdekében bevonhatja az NFA-t kezel§ szervezeti egységet is.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a kotelezettségvallaldst megel6zéen koteles meggydzédni
arrél, hogy a kedvezményezett 4tlathaté szervezetnek minésiil, amelyhez ellenérzi az Aht. 55. §-dban foglalt adatokat.

Az Aht. 55. §-4ban meghatarozott adatokat az NFA-t kezeld szervezeti egység kezeli a kotelezettségvallalast
kezdeményezd szervezeti egység éltal nyujtott informacidk, adatok alapjan.

A kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység felel6s
a) a hataskorébe tartozo el6irdnyzat, koltségvetési keret terhére kifizetett pénzeszkdzok szabélyos és jogszer
felhasznélasaért,

b) a szlikséges okiratok és dokumentaciok palyazétol, kérelmezétdl torténd bekéréséért,
c) a szlikséges belsé egyeztetések lefolytatasaért,

d) a kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaért,

e) a koltségvetési fofelligyel6i, feliigyel6i vélemény kikéréséért,

f) az Aht. 55. §-4ban meghatarozott adatok rendelkezésre &llasaért, valamint

a) a kotelezettségvallalas célszerliségéért, szakmai szlikségességéért.

A targyévi koltségvetési keret terhére kotelezettségvallaldst kezdeményezni Ugy lehet, hogy a kotelezettségvallalas
dokumentumdnak alairdsara a targyév december 20. napjaig sor keriljon.

Az Flt. 39. § (4) bekezdésében foglalt szolgdltatasok esetében a kotelezettségviéllalassal kapcsolatos el6készité
feladatokat az NFA-t kezel6 szervezeti egység latja el.

7. A kotelezettségvdllaldsok tipusaira vonatkozé szabdlyok

Visszterhes szerz6dés

7.1.1. A szerzédés elb6készitésének folyamatdban a lehetséges szerzéd6 fél felkutatdsa, ha sziikséges, akkor
kozbeszerzési eljaras keretében torténd kivalasztasa a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység
feladata.
Ha az adott szerz6dés megkotéséhez nem sziikséges kdzbeszerzési eljarast lefolytatni, és a megkdtendd
szerz6dést nem kizardlagosan egy szervezet vagy személy képes teljesiteni, a szakmailag és gazdasagilag
legmedgfelelébb partner kivalasztasara lehetdség szerint legaldbb 3 ajanlat bekérése és kiértékelése alapjan
keriilhet sor. A kiértékelés szempontjai kiilondsen a szolgaltatas mindsége, ara, referenciak, fizetési feltételek,
rendelkezésre allds, kordbbi tapasztalatok.
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7.2

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

7.1.2. A megkotott visszterhes szerz6désnek vagy mas hasonlé visszterhes maganjogi kotelemnek az dltaldnos
adatokon, feltételeken tulmenden tartalmaznia kell az Avr. 50. §-4ban meghatarozottakat is.

7.1.3. Aszerz6déstervezet el6készitése a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység feladata.

7.1.4. Harendelkezésre all az adott tipusszerz6dés-minta, a szerz6déstervezetet az alapjan kell el6késziteni.

7.1.5. A szerzédéstervezet el6készitésében a jogi ellenjegyzésért felelés szervezeti egység a kotelezettségvallalast
kezdeményez6 szervezeti egység megkeresése alapjan kozremdkodik.

7.1.6. A szerz6déstervezetek el6készitése sordn a kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egységnek — ha
a feladat jellege ezt lehetdvé teszi — a szerz&dés targyat részfeladatokra bontva kell meghatéroznia, ezzel
segitve a feladatok nyomon kovetését és litemezését.

Tamogatasi szerz6dés

7.2.1. A Kozponti NFA-bdl folydsitott koltségvetési tamogatas palyazat vagy egyedi elbiralds (kérelem) atjén
nyujthaté.

7.2.2. A kotelezettségvallaldsi jogkort gyakorld személy a koltségvetési tamogatdsrél tdmogatdsi szerzédést kot.
A tdmogatési szerz6dés alairdsara a kotelezettségvallalasi jogkort gyakorld személy jogosult.

7.2.3. A tdmogatast mindaddig nem lehet kifizetni, amig a kedvezményezett (tdmogatott) az elé6zé idészakra
vonatkozdan azonos célra biztositott, lejart elszamolasi hatdridej(i tdmogatas felhasznalasaval szabalyszerien
el nem szamolt, és — a kotelezettségvallald ellenkezd dontése hidnyaban - vissza nem fizette a fel nem hasznalt
Osszeget.

7.24. A tdmogatasi szerz6dés mellékletét képezi a ,Koltségterv” elnevezésli dokumentum, amelyben meg kell
hatdrozni a nyudjtandd tdmogatasi 6sszeg felhasznalasakor elszamolhaté koltségeket, valamint a tdmogatas
folydsitasanak Uitemezését.

7.2.5. A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a tdamogatasi dontés meghozatalat megelézéen
gondoskodik a tamogatds elbirdlasdhoz sziikséges dokumentumok rendelkezésre allasarol.

7.2.6. Mind az elblegként folydsitott, mind az utdfinanszirozott tdmogatas esetében elirhatd részelszamolas
benyujtdsa. A részelszamolas benyujtdsara vonatkozd kotelezettséget — kiilondsen annak tartalmat és
idépontjat — a tdmogatasi szerz6désben kell meghatéarozni.

Fejezetek kdzotti megallapodas
7.3.1. Mas koltségvetési fejezet részére — a Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezet kivételével — torténd pénzeszkoz
atadasakor az érintett koltségvetési fejezetet iranyito szervvel megallapodas megkotésére keril sor.

8. A kételezettségvdllaldsok véleményezése

A kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység az el6készitett szerz6déstervezetet mellékleteivel egyiitt
megkildi az NFA-t kezel6 szervezeti egység és a jogi ellenjegyzésért felelés szervezeti egység vezetdje részére
véleményezés céljabol.

A véleményez6 a megkiildétt dokumentumokat a kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egység részére
8 munkanapon belil visszakildi. Ettél rovidebb véleményezési hataridét a kotelezettségvallalast kezdeményezd
szervezeti egység kérelmezhet, egyidejlileg megjeldlve a révidebb véleményezési hatadridé okat. Az elvart
véleményezési hataridé 5 munkanapnal rovidebb nem lehet.

A véleményez6 és a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység szerz6déstervezetre vonatkozd
véleményeltérése esetén a kotelezettségvéllalast kezdeményezé szervezeti egység egyeztetést kezdeményez,
amelyet mindaddig folytatni koteles, ameddig a véleményezd és a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti
egység azonos allaspontra nem jut.

Ha a szerz6dés megkotésének a jogi ellenjegyzésért felelés szervezeti egység jogi akadalyat latja, vagy a szervezet
nem mindsil atlathatonak, a szerz6dés nem kothetd meg.
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8.5.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

10.1.

10.2.

10.3.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a véleményezési eljdrds lezardsdt kovetden
a szerz8déstervezetet annyi példanyban késziti elé, hogy annak megkotését kdvetéen az NGM legaldbb 3, és
valamennyi szerz6d6 fél legaldbb 1 aldirt eredeti példannyal rendelkezzen.

9. A kdtelezettségvdllalds ellenjegyzése

Kotelezettségvallalast tartalmazo szerz6dés esetén a kotelezettségvallaldas dokumentumainak ellenjegyzése jogi és
pénzigyi ellenjegyzésbdl all.

A kotelezettségvillaldas dokumentumanak jogi ellenjegyzése annak igazolasa, hogy a szerzédés és mellékletei
a vonatkozé jogszabalyoknak megfelelnek. A jogi ellenjegyzésre a jogi ellenjegyzésért felel6s szervezeti egység
vezetdje, illetve az dltala irdsban kijelolt kormanytisztvisel6k jogosultak. Az aldirdsra jogosult személyeket és
alairdsmintdjukat az NFA-t kezel6 szervezeti egység tartja nyilvan.

A kotelezettségvallalds dokumentumat a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység kildi meg jogi
ellenjegyzés céljabdl a jogi ellenjegyzésért felelds szervezeti egységnek. Ha nem pdlyazati uton keril odaitélésre
a tdmogatas, a kotelezettségvallalds dokumentumaval egyiitt a tdmogatdsi kérelmet és az azt jévdhagyd tdmogatdi
dontést is meg kell kiildeni. A dokumentumokat a jogi ellenjegyzésért felelds szervezeti egység jogi ellenjegyzést
kovetden kiildi meg az NFA-t kezel szervezeti egység részére pénzligyi ellenjegyzésre.

Haajogiellenjegyzésnekakadalyavan,ajogiellenjegyzésértfelelés szervezetiegységaziratokatakotelezettségvallalast
kezdeményez6 szervezeti egységnek az errél sz616 véleményének kozlésével visszakiildi.

Jogi ellenjegyzés hidnyaban - az el6zetes kotelezettségvallalas kivételével — pénzligyi ellenjegyzésre nem kertilhet
sor. A jogi és a pénziigyi ellenjegyzést utdlagosan teljesiilé feltételhez kotni nem lehet.

A pénziigyi ellenjegyzés annak igazolasa, hogy a sziikséges fedezet rendelkezésre all, és a kotelezettségvallalds nem
sérti a gazdalkodasra vonatkozd szabalyokat.

Pénzligyi szabdlytalansag észlelése esetén a pénziigyi ellenjegyzé az ligyiratot intézkedésre indokolassal visszakuldi
a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egységnek. A kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti
egység Uj eljarast indit, vagy eltekint a kotelezettségvallaldstol, és a dontésrél értesiti a szerz6do felet.

A pénziigyi ellenjegyzésre jogosult személyeknek meg kell felelniik az Avr. 55. § (3) bekezdésében el6irt
kovetelményeknek. A Kézponti NFA-nél pénziigyi ellenjegyzésre az NFA gazdasdgi vezetdje és az altala irdsban kijelolt
kormdnytisztvisel6k jogosultak. Az alairdsra jogosult személyeket és aldirdsmintdjukat az NFA-t kezel6 szervezeti
egység tartja nyilvan.

A jogi és pénzligyi ellenjegyzést kdvetéen az NFA-t kezel6 szervezeti egység a rendelkezésére bocsatott tervezetet
5 munkanapon belil visszakiildi a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység részére.
10. A kételezettségvdllalds aldirdsa

A kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egység a jogi és pénzigyi ellenjegyzést kovetéen gondoskodik
a szerz6dés felek altal torténd alairdsardl.

A kotelezettségvallalast tartalmazd szerz6dést a 4.1. pontban foglaltak szerint a kotelezettségvallalasra jogosult
vezeto irja ala.

Afelek altal alairt szerz6dés NGM-et megilleté egy eredeti példanya a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti
egységet illeti meg. A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a szerz6dés egy eredeti példanyat
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10.4.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

a jogi ellenjegyzésért felel6s szervezeti egységnek, egy eredeti példanyat az NFA-t kezel6 szervezeti egységnek
tovabbitja.

Ha a kotelezettségvdllalast tartalmazé tervezetet a szerzé6d6 felek nem irjdk ald, és a szerz6dés nem jon létre,
a kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egység - a szerz6dés meghiusulasa okanak feltiintetésével —
koteles errdl irdsban tajékoztatni az NFA-t kezeld szervezeti egység, valamint a jogi ellenjegyzésért felel8s szervezeti
egység vezetdjét.

11. A szerz6dés mddositdsa, teljesités nélkiil torténé megsziinése

. A szerz6dés modositasanak folyamatara a kotelezettségvallaldsi folyamatra vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

. Haaszerz6dés a vallalt teljesités részbeni vagy teljes elmaradasa miatt szinik meg, a szerzédésben régzitett feltételek

szerint kell eljarnia a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egységnek azzal, hogy sziikség szerint a jogi
ellenjegyzésért felelds szervezeti egységet a szerz6dés megsziintetésébe be kell vonni.

12. Teljesitésigazolds

Kifizetést csak a teljesités szakmai, illetve pénziligyi szempontl igazoldsa alapjan lehet kezdeményezni.
A teljesitésigazoldst az arra jogosult személy datummal és aldirdssal kell, hogy ellassa. A teljesitésigazolasra jogosult
személyeket a kotelezettségvallalasra jogosult személy jel6li ki. A kijeldlés és a hataskorik meghatarozasa a 2. fliggelék
szerinti,Adatlap a teljesitésigazoldsra jogosultak kijel6léséhez” elnevezés(i nyomtatvanyminta 1 példanyban torténd
kitoltésével torténik. A teljesitésigazolasra jogosultak nyilvantartasa az NFA-t kezeld szervezeti egység feladata.
Ha a teljesitésigazolasra jogosultak személyében véltozas kovetkezik be, akkor az Uj teljesitésigazolasra jogosult
személy kijelolése a 2. flggelék szerinti Adatlapon torténik. Az Adatlap kitoltéséért és aldirattatasaért
a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység a felelés. Az aldirt Adatlapokat a kotelezettségvallalast
kezdeményez6 szervezeti egység koteles az alairast koveté 10 munkanapon beliil az NFA-t kezel6 szervezeti egység
részére nyilvantartas céljabol megkildeni.

A teljesités igazoldsa sordn meg kell gyézédni arrél, hogy a feladat elvégzése szerz6désszerlien megtortént-e,
valamint - visszterhes szerz6dés esetén — az ellenérték kifizetése megalapozott-e.

Ha a szerz6désszeri teljesitéssel kapcsolatosan kifogds nem merdl fel, a teljesités igazoldsara jogosult személy
a teljesitést igazolja, valamint a szerzédésszer( teljesités elfogadasarol a szerz6d6 partnert irdsban tajékoztatja.

Ha valamely okbdl a kifizetés nem engedélyezhetd, akkor a teljesités igazoldsara jogosult személy gondoskodik

a hianypétlas irant.

Ha a tamogatasi szerz6dés esetében az NFA-bdl nyujtott tdamogatas NGM utdfinanszirozas keretében kerdil folydsitasra,
a kedvezményezett szakmai és pénziigyi beszamolo6t koteles egylittesen benyujtani részelszdmolds és zaré elszdmolas
esetén egyarant. A beszéamold elfogaddsat és a kifizetés engedélyezését a kotelezettségvallaldst kezdeményezd
szervezeti egység a teljesitésigazolds és az dtutaldst kéré okmanyon igazolja, illetve kezdeményezi.

Az NFA-t kezel6 szervezeti egység éllitja ki a kdvetkez6 kifizetésekhez sziikséges teljesitésigazolasokat:

a) az EU tarsfinanszirozashoz forras atadasa,

b) a,Nyugdijbiztositasi Alapnak atadas” el6iranyzat terhére teljesitett kifizetések,

<) a kincstar altal terhelt szamlavezetéssel kapcsolatos mUikodési kiadasok,

d) az utdlagos elszdmolasi kotelezettséggel nyujtott tdmogatdsok elsé részlete vagy egydsszeg( kifizetése,
e) az orszagos NFA terileti egységeinek pénzellatasa,

f) az adodjellegui bevételekkel kapcsolatos terhelések,

a koltségvetési befizetési kotelezettség teljesitése.

Qe
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12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

13.1.

13.2.

13.3.

14.1.

14.2.

Az NFA-t kezel6 szervezeti egység allitja ki a teljesitésigazolast

a) az NFA Alapszdmlara a Miniszterelndkségtdl befolyt eurdpai unids forrdsokat érinté bevételekhez, és értesiti
a befolyt bevételek tekintetében érintett féosztalyokat,

b) a jogszabalyi rendelkezések alapjan befolyt bevételekhez.

A szervezeti egységeknek a feladat- és hataskorlkbe tartozd, utdlagos elszémolasi kotelezettséggel nyujtott
tamogatdasok elszamolasabdl keletkezé bevételekhez kapcsoldddan teljesitésigazolast kell kidllitaniuk.

A Kozponti NFA terhére megvalositott azon programok esetében, ahol a tdmogatasi 6sszeg folydsitdsa utdlagos
elszdmolasi kotelezettség mellett torténik, az elsé kifizetéshez — jogszabdly eltér6é rendelkezése hidnyaban — nem
szlikséges atutalaskéré okmany kidllitasa. A tdmogatasi el6leg elszamoldsakor a szabalyszertien felhasznalt tamogatasi
Osszeg elfogadasarol a szervezeti egységnek teljesitésigazolast kell kidllitania.

A Kozponti NFA terhére megvalésitott azon programok esetében, ahol a program forrdsdul szolgalé pénzeszk6zok
4tadasa az NGM igazgatdsa el6iranyzat részére torténik, a teljesités igazoldsdra a miniszter vagy a kozigazgatasi
allamtitkdr jogosult.

A kiadasok és a bevételek teljesitésigazolasdhoz hasznalandé nyomtatvanyok mintajat az NFA Bizonylati Albuma
tartalmazza.

13. Ervényesités

A teljesités igazoldsa alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az 6sszegszerliséget, a fedezet meglétét és azt, hogy
az Aht,, az Avr. és a Rendelet el6irésait, illetve a belsé szabalyzatokban foglaltakat megtartottak-e. Az érvényesité
a foglalkoztataspolitikai pénziligyi integralt rendszerbél nyert utalvanyrendeleten (a tovabbiakban: utalvdnyrendelet)
az érvényesités tényét ddtummal és alairasaval igazolja.

Ervényesitést csak az NFA gazdasagi vezet6je ltal irasban megbizott, az Avr. 55. § (3) bekezdése szerinti végzettséggel
rendelkezé személy végezhet.

Az érvényesitésre jogosult személyeket és alairdsmintdjukat az NFA-t kezel6 szervezeti egység tartja nyilvan.

14. Utalvdnyozds

A Kozponti NFA éltal kezelt elSirdnyzatok, koltségvetési keretek terhére kifizetést elrendelni csak a teljesités igazolasat
és az annak alapjan végrehajtott érvényesitést kdvetden, a kifizetés szakmai engedélyezése (a tovabbiakban: szakmai
utalvdnyozds) alapjan lehet. A szakmai utalvdnyozé az atutaldst kéré okmdnyon igazolja a kifizethet6séget.
A kifizetések szakmai utalvdnyozasdra jogosult személyeket a kotelezettségvallaldsra jogosult személy jeldli ki.
A kijelolés és a kifizetések szakmai utalvanyozasara jogosult személyek hataskorének meghatarozasa a 3. fiiggelék
szerinti ,Adatlap a szakmai utalvanyozésra jogosultak kijeloléséhez” elnevezés(i nyomtatvany 1 példanyban torténd
kitoltésével torténik. A kifizetések szakmai utalvanyozasara jogosult személyek nyilvantartasa az NFA-t kezel6
szervezeti egység feladata. Ha a szakmai utalvanyozésra jogosultak személyében valtozas kovetkezik be, akkor az Uj
személy kijelolése a 3. flggelék szerinti Adatlapon torténik. Az Adatlap kitoltéséért és aldirattatasaért
a kotelezettségvallaldst kezdeményez6 szervezeti egység a felelés. Az alairt Adatlapokat a szervezeti egységek
kotelesek az aldirast koveté 10 munkanapon beliil az NFA-t kezel6 szervezeti egység részére nyilvantartas céljabol
megkdldeni.

A teljesitésigazoldst, valamint a szakmai utalvanyozast kdvetden a kifizetendd szamlat, benyujtott teljesitésigazolast
és atutalast kér6 okmanyt az NFA-t kezel§ szervezeti egység is ellenérzi, és az utalvanyrendeleten elvégzi
az érvényesitést és pénzligyi utalvanyozast.

A pénziigyi utalvdnyozé az utalvanyrendeleten az utalvanyozas tényét datummal és aldirasaval igazolja.
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14.3.

14.4.

15.1.

15.2.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

A pénzugyi utalvanyozast csak az NFA gazdasagi vezetdje éltal irdasban megbizott személy végezhet.

Az alairasra jogosult személyeket és alairasmintdjukat az NFA-t kezel6 szervezeti egység tartja nyilvan.

15. Osszeférhetetlenség

A kotelezettségvallalo és a pénzligyi ellenjegyzd ugyanazon gazdasigi eseményre vonatkozéan azonos személy nem
lehet. Az érvényesitd, az utalvanyozé és a teljesitést igazolé ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozdan azonos
személy nem lehet.

Kotelezettségvallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi és teljesités igazolasara iranyuld feladatot
nem végezhet az a személy, aki ezt a tevékenységét a Polgéri Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény szerinti kdzeli
hozzétartozoja vagy maga javara latna el.

16. A kételezettségvdllalds lezdrdsa

A szerzédés teljes koru teljesitését kovetden a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység vezetbjének
gondoskodnia kell a kotelezettségvallalds lezardsarol.

A kotelezettségvallalds lezardsat az utolsd pénziigyi teljesités kezdeményezésekor, a pénziigyileg teljesitendd
szamlaval és teljesitésigazolassal, valamint tdmogatds nyujtasa esetében a zaré elszamolassal egyltt az NFA Bizonylati
Albumaban szerepld ,Teljesitésigazolas” nyomtatvany kitdltése utjan kell igazolni és azt az NFA-t kezel6 szervezeti
egység részére tovabbitani.

A kotelezettségvallalds lezardsakor a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egységnek intézkednie kell
a szerz6dés alapjan atadott koltségvetési keretdsszegbdl fel nem hasznalt 6sszeg szamszer(sitése és a tdmogatott
altali visszautalasa irdnt.

A beszémoltatds a kedvezményezett 4ltal benyujtott szakmai beszamolénak és pénzligyi elszdmolasnak
aszerz8désben meghatéarozott kotelezettségekkel torténé dsszehasonlitasdbdl, az elszamolt kdltségek jogossaganak,
indokoltsaganakvizsgalatabol, az esetleges hidnypdtlasok bekérésébdl, a feladatok hataridére, megfelel6 minéségben
és mennyiségben torténd teljesitésének megallapitasabol all.

17.Zdrd rendelkezések
Jelen szabalyzatban meghatérozottak szerint kijelolt személyek gazdéalkodasi jogosultsdga a jogosultsag

visszavonasanak napjaval vagy az dllami vezet6i vagy kormanyzati szolgalati jogviszony megsz(inése napjaval sz(inik
meg.
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1. fliggelék a 24/2015. (XIl. 4.) NGM utasitds 1. mellékletéhez
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Adatlap a kotelezettségvallalasra jogosultakrol

Név

Hataskor Alairasminta

Budapest,

miniszter
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2. fliggelék a 24/2015. (XII. 4.) NGM utasitds 1. mellékletéhez
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Adatlap a teljesitésigazolasra jogosultak kijeloléséhez

Név Hataskor Alairasminta

Budapest,

[kotelezettségvallalasra jogosult]
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3. fliggelék a 24/2015. (XIl. 4.) NGM utasitds 1. mellékletéhez
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NEMZETGAZDASAGI
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Adatlap a szakmai utalvanyozésra jogosultak kijeloléséhez

Név Hataskor Alairasminta

Budapest,

[kotelezettségvallalasra jogosult]
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A nemzeti fejlesztési miniszter 38/2015. (XIl. 4.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIL. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan a Zahony-Kisvarda térség és Fényeslitke Ipari Parkra
vonatkozd, a hazai fejlesztéspolitikai célok elésegitését szolgald szakmai projektek, programok el6készitésével,
végrehajtasaval kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasara 2015. december 1. napjatol 2016. majus 31. napjaig
terjedd id6tartamra Bogati Janost miniszteri biztossd nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos a Zdhony-Kisvarda térség és Fényeslitke lpari Parkra vonatkozdé feladatkdrében
a) Osszehangolja a hazai fejlesztési forrasok felhasznalasat;
b) biztositja a hazai fejlesztési forrasok felhasznalasanak atfogd kormanyzati stratégiakkal valé 6sszhangjat;
Q) kapcsolatot tart a kormanyzati és civil szervezetekkel, 5Snkorméanyzatokkal;
d) szervezi és koordindlja a térségi beruhdzasokhoz kapcsolddo feladatokat.

3.§ (1) A Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan a miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdés szerinti dijazasra nem
jogosult.

(2) A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerint kormanyrendeletben meghatarozott juttatasok illetik meg.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Sesztdk Miklds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 25/2015. (XIl. 4.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal ellen6rzési nyomvonalarél, a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérol
és kockazatkezelésének eljarasrendjérol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatarozott jogkdromben eljdrva, a kdltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 6. § (4) bekezdése és 7. §
(1) bekezdése alapjan, a Gazdaségi Versenyhivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzatarol sz6l6 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014.
(X.22.) GVH] utasitas 80. § 41. pontjaban foglalt targykdrben — az dllamhéztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 69. § (2) bekezdése
és a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 6. §
(3) bekezdése rendelkezéseire figyelemmel - a Gazdasagi Versenyhivatal ellenérzési nyomvonalanak elkészitésével kapcsolatos
szabdlyokat, a szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjét és a kockazatkezelési eljarasrendet az aldbbiak szerint allapitom meg.

I. FEJEZET
AZ ELLENORZESI NYOMVONAL ELKESZITESE

1. Az ellenérzési nyomvonal célja

1.8 (1) A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Bkr) 6. § (3) bekezdése szerinti ellenérzési nyomvonal elkészitésének célja, hogy a Gazdasagi
Versenyhivatalban (a tovabbiakban: Hivatal) végzett tevékenységre vonatkozodan attekintést adjon a vezetdknek,
a belsé és kilsé ellenéroknek és a folyamatban részt vevé munkatdrsaknak az egyes folyamatok tartalmarol,
a feladatellatas jogszabalyi vagy egyéb alapjairdl, az ellenérzési nyomvonal alapjat képezé dokumentumokrol,
a feladatellatasért felelés személyekrél, a kozrem(ikddd szervezeti egységekrdl, a folyamatba épitett kontrollokrdl,
a feladatellatds ellendrzésérél, az ellendrzés végrehajtdsanak maédjarol, a kockazati eseményekrél, a pénzigyi
teljesités, valamint a kdnyvekben valé nyilvantartas elvégzésérol.

(2) Azellen6rzési nyomvonalat a Hivatal valamennyi miikddési folyamaténak figyelembe vételével kell elkésziteni.

2. Az ellenérzési nyomvonal elkészitése

2.§ (1) A Hivatal szervezeti és m(ikddési szabalyzata (a tovédbbiakban: Szmsz.) szerinti folyamatgazda felel6s az ellenérzési
nyomvonal sajat folyamatgazdai felel6ssége ald tartozé tevékenységet érintd részének, ezen beliil a tevékenység
szbveges leirasanak, valamint az azt szemléltetd tablazatnak vagy folyamatabranak az elkészitéséért. A szoveges
leirast olyan formaban kell szemléltetni, amely az adott tevékenység szempontjabdl célszerlibbnek és
szemléletesebbnek mutatkozik, a szemléltetés formdjarél kétség esetén a folyamatgazda javaslata alapjan
a szervezetfejlesztési és minéségiranyitasi munkacsoport dont.

(2) Az adott tevékenység tablazatos formaban torténé szemléltetése esetén az 1. melléklet szerinti tablazatot kell
alkalmazni.

(3) Azellenérzési nyomvonal folyamatgazdai feleléssége ald tartozo részét a folyamatgazda sziikség szerint, de legalabb
évente egyszerfeliilvizsgalja, ésaz Szmsz.-ben foglaltak szerint javaslatot tesz a szervezetfejlesztési és mindségiranyitasi
munkacsoport szdméra az ellenérzési nyomvonal médositasara.

3.§ (1) Azellenérzési nyomvonal kialakitasa soran kiilondsen az aldbbi ellen6rzési pontokat kell beiktatni:
a

) vezetdi ellenbrzési pontok,
b) szervezeti ellenérzési pontok,
)

n

jévéhagyasi ellendrzési pontok,

o QO

) mUkddési ellendrzési pontok,

) hozzaférési ellendrzési pontok,
f) megszakitasi ellenérzési pontok.

(2) A Hivatal ellenérzési nyomvonalanak kialakitasakor a szakmai folyamatok, a gazdasagi események sorrendiségének
kivalasztasaban a Hivatalra vonatkozé legjellemzébb folyamatok képezik az elsédleges szempontot.
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4.8

5.8

6.8

7.8

Az ellendrzési nyomvonal és az azt szemlélteté tablazatok és folyamatadbrak 6sszességének rendszere a Hivatal
valamennyi munkafolyamatat leirja, ideértve a tervezés, a végrehajtas és a beszdmolds szakaszat is, és folyamatonként
megjeldli a folyamatért felelés személyt, az ellendérzési pontokat, a folyamathoz kapcsolédd dokumentumokat és
nyilvantartasokat.

Az ellendérzési nyomvonal kialakitdsanal alkalmazott folyamatabrakra vonatkozé el6irasokat a f6titkar altal jovahagyott
folyamatleirasi modszertan tartalmazza, és annak elkészitésére az Szmsz.-ben foglaltakat is alkalmazni kell.
Afolyamatdbrak tobb szervezeti egység egymadsra épuild tevékenységének bemutatdséra szolgalnak, a részfolyamatok
kapcsolodasi pontjait, a kommunikacios folyamatokat és a kontrollpontokat is szemléltetik.

Il. FEJEZET
SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDJE

A Hivatal a belsé kontrollrendszerének részeként az Szmsz.-ben, az etikai szabélyzatban, a k6zszolgalati szabélyzatban,
a jelen utasitasban, valamint egyéb normativ utasitasokban rogzitettek szerint biztositja a mikodésével 6sszefliggd
normativ szabalyok, ezen belil kiilonésen a feladatai ellatdsara szolgalé elSirdnyzatokkal, Iétszdmmal és a vagyonnal
valé szabalyszer(, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas érvényesiilését, a feladat- és hataskorében
felmerild szabalytalansag észlelése esetén a szabalytalansag kivizsgalasat, sulyaval aranyos kezelését, a megfelels
kovetkezmények érvényesitését, és ezzel a hasonld jellegl szabalytalansdg megel6zését.

A Hivatal m(ikddésével 6sszefiiggd sulyos szabdlytalansagra, integritasi vagy korrupciés kockazatra vonatkozéan tett
bejelentésre (a tovabbiakban: integritassérelmi bejelentés) és az azzal kapcsolatos eljrasra az Szmsz. 68-70. §-at kell
alkalmazni.

Ezen utasitast kell alkalmazni minden olyan, akdr szdandékosan, akdr gondatlanul elkdvetett tevékenység vagy
mulasztas észlelése esetén, amely a Hivatal m(kddésének rendjétdl, az ellenérzési nyomvonaltél, vagy az azt
szemléltetd tablazattél vagy folyamatabratol vald eltérést eredményez, illetve a Hivatal feladat- és hataskorének
ellatasat vagy az dllamhaztartas mikodési rendjét, a koltségvetési, illetve vagyongazdélkodast sérti vagy veszélyezteti
(a tovabbiakban: szabdlytalansag), és amelynek kezelése nem tartozik jogszabdly vagy mdas normativ utasitds hatalya
ala.

Vezet6i intézkedésben meghatarozhatok olyan konkrét szabalytalansagtipusok, amelyek a Hivatal feladat- és
hataskorére, mikodésének sajatossagaira tekintettel vagy az ellendrzési nyomvonal és a felmért kockazatok alapjan
vérhatoéan eléfordulhatnak vagy egyébként jellemzéek lehetnek.

3. Aszabdlytalansdgok megel6zése

A szabdlytalansagok megel6zése érdekében a Hivatal vezetdi, az Szmsz. szerinti folyamatgazda, tovabba
a folyamatgazdédnak nem mindsiilé szervezetiegység-vezetd, a belsé ellenér és valamennyi munkatars gondoskodik
a jogszabdlyok, valamint a normativ és egyedi utasitasok betartasardl, és figyelemmel kiséri azok érvényesuilését.

Ha a normativ vagy egyedi utasitds hibaja vagy hidnyossaga folytan felmeril a szabdlytalansag kockazata vagy
gyanuja, vagy egyébként a szabdlytalansag megel6zése a normativ utasitds modositasaval vagy az egyedi utasitas
megvaltoztatasaval biztosithato, az ezt észlel6 személy a korlilmények és a probléma ismertetésével és megoldasi
javaslattal egylitt a szolgalati Ut betartasaval kezdeményezi az utasitds médositasat vagy megvaltoztatdsat.

4. Folyamatba épitett elézetes, utélagos és vezetdi ellenérzési rendszer

Afolyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszer (a tovabbiakban: FEUVE rendszer) miikodésének
célja, hogy a Hivatal valamennyi tevékenysége soran a folyamatokba épitett ellendrzési pontok segitségével, illetve
a felelésségi korok normativ utasitdsban és munkakori leirdsban torténé egyértelmi rogzitésével kikliszobolje
a szabalytalansdgok elkdvetésének lehet6ségét, hozzdjéruljon az esetleges szabalytalansdggal okozott kér
mértékének csokkentéséhez, valamint a szabalytalansag megel6zéséhez.
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A Hivatal a FEUVE rendszerben az ellendrzési pontok kialakitasakor figyelembe veszi a belsé ellendr érintett teriiletre
vonatkozé megéllapitdsait, kiilonds tekintettel a mulasztdsok, hidnyossdgok, egyéb szabdlytalansagok tényeire,
okaira, korilményeire, illetve a felelésokre.

A vezet6i értekezlet a szabalytalansdgok megel6zése érdekében évente egyszer értékeli a Hivatal mukodési
folyamatait a belsé ellenér megallapitasai alapjan. A belsé ellenért a vezetdi értekezlet ezen tlésére meg kell hivni,
az Ulésen tandcskozési joggal részt vehet.

5. Aszabdlytalansdgok kezelése

A szabalytalansdg kezelése magaban foglalja a szabalytalansdg észlelését, nyilvantartasat, kivizsgalasat,
a szabalytalansdg nyomdn tett esetleges intézkedést, az intézkedés végrehajtdsdnak nyomon kovetését és
ellendrzését, valamint — ha az szlikséges - a szabalytalansaggal kapcsolatos belsé és kiilsé tajékoztatasi feladatok
ellatasat.

A szabdlytalansagkezeléssel 0sszefliggé feladatok ellatdsdért sajat feladat- és felel6sségi korén belil valamennyi
munkatars felels.

A szabalytalansagkezelés jelen utasitdsban megallapitott szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a szabalytalansagra
az Szmsz. 68-71. §-a szerinti eljaras, az etikai és a fegyelmi eljaras kiilonos szabalyai nem alkalmazandék.

6. Szabdlytalansdg észlelése bejelentés alapjdn

Ha a szabalytalansagot vagy a szabdlytalansagra utald korilményt a Hivatal munkatarsa észleli, és nincs helye
az Szmsz. szerinti integritassérelmi bejelentésnek, a munkatars az altala észlelt koriilményrél vagy szabélytalansagrol
tdjékoztatja kdzvetlen vezetdjét, illetve — ha az tigy koriilményei azt indokoljak — a szabdlytalansaggal érintett vezetd
tevékenységét iranyité vezetét.

Bejelentést névtelendl is lehet tenni, a névtelen bejelentés a szabdlytalansagi eljards meginditasat nem zérja ki.
A bejelent6 kérheti tovabba, hogy a szabalytalansagi eljaras lefolytatasa soran tartsék titokban azt a tényt, hogy
bejelentéssel élt.

A bejelentdt bejelentése miatt nem érheti hatrany.

A tajékoztatas alapjan a vezetd sajat hataskorben intézkedik, vagy sziikség szerint integritasi, etikai, fegyelmi eljarast
kezdeményez vagy javaslatot tesz az ezen eljarasok, tovabba a szabalysértési vagy bilintetd eljaras kezdeményezésére
jogosult személy szdmdra az eljaras kezdeményezésére, és errél a szolgalati Ut betartdsaval tajékoztatja a f6titkart és
az elnokot.

Avezet6, haindokoltnaklatja, a sajat hataskorében kezelt szabalytalansagrol a szolgélati Ut betartasaval tajékoztathatja
a fétitkart és az elnokot.

Atdjékoztatasbankikelltérniaszabdlytalansag észlelésével, tartalmaval, kivizsgalasaval, lehetséges kovetkezményeivel
kapcsolatos lényeges koriilményekre, valamint a FEUVE rendszer hatékony mikddésével 6sszefliggé észrevételekre.

Kulsé bejelentésre — ha arra tartalmanal vagy jellegénél fogva nem alkalmazandé az Szmsz. szerinti integritassérelmi
bejelentésre vonatkozo eljaras az Szmsz. 71. §-a alapjan — a 11. §-t kell megfeleléen alkalmazni.
7.Szabdlytalansdg észlelése sajdt hatdskorben intézkedésre jogosult vezeté dltal

Haa szervezetiegységvezetdje vagy avezetd szabdlytalansagot észlel, és nincs helye az Szmsz. szerintiintegritassérelmi
bejelentésnek, a 9. § (4)-(6) bekezdést kell megfeleléen alkalmazni.
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8. Szabdlytalansdg észlelése a belsé ellenérzés sordn

A belsd ellenbrzés soran feltart szabélytalansag esetén a Bkr.-ben és az Szmsz.-ben foglaltak szerint kell eljarni, azzal,

hogy kiilon kell vizsgélni az alabbiakat:

a) a FEUVE rendszer hatékony miikodésével kapcsolatos szempontok, ideértve a rendszer esetleges hidnyossagait
és azok lehetséges megoldasat,

b) az esetleges vezet6i mulasztasok a megel6zés és a kovetkezmények elhdritadsa vagy mérséklése terén,

c) az intézkedések esetleges eredménytelenségének oka,

d) a korabbi kapcsol6doé tapasztalatok, az ezzel kapcsolatos dokumentécio esetleges hidnyanak oka.

Ezen utasitas hatédlya a belsé ellendr kilon jogszabaly szerinti tevékenységére nem terjed ki.

9. A szabdlytalansdg kivizsgdldsa

A jelen utasitds hatdlya ald tartozd szabdlytalansdgot az érintett szervezeti egység vezetdje vizsgalja ki.
Ha a szabalytalansag koriilményei alapjan az érintett szervezeti egység vezetéjétél a vizsgalat targyilagos lefolytatasa
nem varhatd, a szabdlytalansagot a tevékenységét iranyitd vezetd vizsgalja ki.

Ha a szabalytalanség kezelésével kapcsolatos eljards nem tartozik més jogszabdly vagy normativ utasitas hatdlya ala,
és a szabalytalansdg kivizsgaldsa szlikséges, azt lehet6ség szerint a szabdlytalansagrol valé tudomasszerzéstol
szamitott 6t munkanapon bellil be kell fejezni. Kiiléndsen dsszetett vizsgalat esetén a hatarid6 tulléphetd, de a hisz
munkanapot nem haladhatja meg. Ha a szabdlytalansag kivizsgédlasa ennél hosszabb idét venne igénybe, akkor
integritassérelmi bejelentést kell tenni.

Ha a szabdlytalansag kivizsgélasanak eredményeként mas jogszabdly vagy normativ utasitas hatdlya ald tartozé
eljaras - igy kulondsen blintet6-, szabalysértési, fegyelmi, etikai vagy integritassérelmi eljards — meginditasa vagy
kezdeményezése nem sziikséges, de a szabdlytalansdag megsziintetése, vagy a kdvetkezmények elhdritdsa vagy
mérséklése érdekében sajat hataskorben intézkedést kellett hozni, a szabélytalansag nyilvantartdsaban javaslatot kell
tenni a hasonl¢ jellegli szabalytalansdgok megel6zésének lehetéségeire és modjéra.

10. Kiemelked6 sulyt szabdlytalansdgok kezelése

A vezet6 a kiemelkedd sulyu szabalytalansagrdl, igy kilonosen az 6tszézezer forintot meghaladé kart okozé vagy
stlyos biztonsagi vagy egyéb kockazatot jelentd szabdlytalansagrél, vagy a korilmények alapjan egyébként
kiemelked6en sulyosnak tlin6 szabalytalansagrdl a szolgalati Ut betartasaval tajékoztathatja a fétitkart és az elnokot,
ha a szabdlytalansag jellege alapjan egyéb - igy kulondsen biintet6-, szabalysértési, fegyelmi, etikai vagy
integritassérelmi eljaras meginditdsdnak vagy kezdeményezésének nincs helye.

Az ezen utasitas hatélya ala tartozoé kiemelkedd sulyu szabalytalansdg kivizsgéalasaért felelés személyt az elndk jeloli
ki, egyuttal megallapitja a kivizsgalasra rendelkezésre allé hataridét is.

Az ezen utasitas hatdlya ala tartozd kiemelkedé sulyl szabdlytalansag kivizsgélasaba a belsé ellenért és az érintett
szervezeti egységeket be kell vonni.

Az ezen utasitas hatdlya ald tartozo kiemelkedd sulyu szabdlytalansag kivizsgalasaért felelés személy a vizsgalatrol,
annak eredményérdl és javaslatairdl jelentést készit az elndknek. Az elndk a jelentés alapjan dont a sziikséges
intézkedésrol.

11. A szabdlytalansdggal kapcsolatos intézkedések nyomon kdvetése, a szabdlytalansdgi nyilvdntartds
Indokolt esetben a munkatdrsakat a szabdlytalansdggal érintett korben sziikség szerint tdjékoztatni kell

a szabalytalansagrol, annak kovetkezményeirdl, a kivizsgalas eredményérél, az annak nyoman hozott intézkedésrol és
a jovébeli hasonlo szabélytalansag megelézésének lehetéségérdl és modjardl.
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A jelen utasitds szerint kivizsgalt szabdlytalansagrol szervezeti egységenként nyilvantartast kell vezetni, amelyek
alapjan a fétitkar évente 0sszefoglalé nyilvantartést készit, amelyet megkiild a belsé ellenérnek is. A nyilvédntartasnak
tartalmaznia kell

a) a szabalytalansag észlelésének idejét,

b) a szabalytalansdg tipusat,

) a szabdlytalansag lényegének rovid leirdsat,

d) a kapcsolédo ligyirat iktatészamat,

e) az alkalmazott intézkedést, a végrehajtasért felelés személyt és a végrehajtas hataridejét,
f) az intézkedés tényleges végrehajtasanak idejét,

g) a szabalytalansdggal okozott kdr jellegét és dsszegét.

A jelen utasitds szerint kivizsgalt szabdlytalansag kapcsan hozott intézkedés végrehajtasat és hatékonysagat
azintézkedést meghozd személy figyelemmel kiséri, és ezzel kapcsolatos észrevételeit, javaslatait sziikség esetén jelzi
a tevékenységét iranyitd vezetének.

A szervezeti egység a nyilvantartott szabdlytalansag kivizsgalasaval kapcsolatos iratanyagot iktatja.

Ill. FEJEZET
KOCKAZATKEZELESI ELJARASREND

12. A Hivatal kockdzatkezelési rendszere, a kockdzatkezelési eljdrdsrend szabdlyozdsdnak célja

A Hivatal kockazatkezelési rendszere a Hivatal vezetésének gyakorlati mddszere, olyan irdnyitasi eszkozok és
maodszerek 0sszessége, amely a belsé kontrollrendszer részeként kiterjed a Hivatal dltal a tervezés, a dontéshozatal és
a végrehajtas soran végzett tevékenységekre jellemzé, a Hivatal szervezeti céljainak elérését veszélyeztetd tényezdk
(a tovabbiakban: kockazat) azonositasara, értékelésére, elemzésére, csoportositsara, a kockdzatokra adott valaszra és
a kockazatok felulvizsgalatara, valamint a Hivatal kockazati kitettségének mérséklésére.

A kockazatkezelési eljaras célja, hogy intézményesitett keretek kdzott, valamint folyamatba épitetten csokkentse
vagy megsziintesse a kockdzatkezelési rendszerben feltart egyes kockdzatok hatdsat, megel6zze a kockazat
bekovetkezését és biztositsa a kockazatkezelési rendszerben hozott intézkedések folyamatos nyomon kovetését,
ezaltal tdmogassa a Hivatal feladatellatasat.

A kockazatkezelés folyamata a kovetkezdket foglalja magaban:

a) a kockazat azonositasa,

b) a kockazat értékelése,

<) a kockazati tliréshatar, vagyis a még elfogadhaté kockazati szint meghatarozasa,

d) kockazatkezelési javaslat kidolgozasa, a kockdzatra adott lehetséges valasz meghatérozasa,
e) a kockdzatra alkalmazott intézkedés és az intézkedés végrehajtasa,

f) nyomon kovetés, a kockazat felllvizsgalata.

13. A kockdzatok azonositdsa, értékelése és csoportositdsa, a kockdzatkezelési feladatok meghatdrozdsa

A kockdzatok azonositdsanak célja annak megdllapitdsa, hogy melyek a Gazdasagi Versenyhivatal célkitlizéseit
veszélyezteté f6 kockazatok. A Hivatal tevékenységében és gazdalkodaséban rejlé6 kockdzatok intézményesitett
keretek kozott torténd felmérését és a kockazati feladatok meghatdrozasat a szervezetfejlesztési és minéségiranyitasi
munkacsoport, a FEUVE rendszer keretében pedig az 6ndllé szervezeti egység vezetdje végzi az Szmsz.-ben foglaltak
szerint. A Hivatal tevékenységeire jellemzd kockazatok tipusairdl és leirdsarol készitett, a szervezetfejlesztési és
mindségiranyitasi munkacsoport altal jévahagyott 6sszefoglalé tablazatot a belsé halézaton a munkatérsak szamara
elérhet6 modon kozzé kell tenni.

A kockazatokat azonositasukat és elemzésiiket kdvetéen csoportositani kell oly médon, hogy az elésegitse a hatékony
kockdzatkezelést és valamennyi kapcsoléodd kockdzat azonositdsat. A kockézatok értékelésének célja annak
megallapitdsa, hogy a beazonositott kockazatok milyen mértékben befolyasoljdk a Gazdasdgi Versenyhivatal
célkitlizéseit. Az értékelés soran meg kell hatdrozni a feltart kockazati tényezék bekdvetkezésének valdszinliségét,
illetve azok szervezeti egységekre gyakorolt hatasat.
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A kockazatokat a Hivatal egészének, valamint azon beliil a szervezeti egységeknek és a fejezeti kezelési
eléirdnyzatoknak az adott kockdzattal szembeni tlréképessége alapjan kell értékelni. A kockazati tlréshatér
megallapitasa érdekében meg kell hatdrozni azt az elfogadhato kockazati szintet, amelynél a kockazat bekdvetkezése
esetén a valdszinlsitheté hatds sulya vagy a kockazat kikliszobolésének koltsége és az ezzel elérhetd eredmény
aranytalansaga miatt a kockazat tlirése indokolt, az ezt a szintet meghaladé kockdazatra a kockazati tlréshatér
meghatarozasaval egytt intézkedést vagy valaszt kell kidolgozni.

A kockazatok azonositasat és értékelését, valamint a szlikséges valaszok és folyamatba épitett kontrollintézkedések
meghatarozasat a 2. melléklet szerinti kockézati matrix alapjan kell elvégezni az ott meghatdrozott kockazati
tdréshatar alapjan.

A kockazatok elemzését és csoportositasat a 3. és 4. melléklet szerinti tablazat kitoltésével kell elvégezni, figyelemmel
az dllamhaztartasért felelés miniszter altal kiadott standardokra, Utmutatdkra és egyéb modszertani ajanlasokra.

A szervezetfejlesztési és mindségiranyitasi munkacsoport szamara az Szmsz. szerinti kockazatkezelési feladatok
korében a sajat felel6sségi korébe tartozé folyamat tekintetében a folyamatgazda tesz javaslatot. A javaslatban meg
kell jeldIni

a) az érintett folyamatot,

b) az azonositott kockazatot,

) a kockdazat bekdvetkezésének valdszinliségét,

d) bekovetkezése esetén a kockazat valdszinUsitett hatdsat és ez alapjan a kockdazati értéket,
e) az alkalmazando kontrollintézkedést,

f) azt, hogy a kockazat meghaladja-e a kockézati tliréshatart,

) szlikség esetén a javasolt intézkedést,
h) az intézkedés végrehajtasaért felel6s személyt.

(e}

A folyamatgazda a folyamatmodell fellilvizsgélata soran évente ismételten elvégzi a kockazatok azonositasat és
értékelését, és ez alapjan az (1) bekezdés szerinti tartalommal javaslatot tesz a szervezetfejlesztési és minéségiranyitasi
munkacsoport szdmara az ellenérzési nyomvonal vagy a folyamatmodell feliilvizsgélatéra, médositdséra, a szlikséges
intézkedésre vagy annak kezdeményezésére.

14. A kockdzatkezelés végrehajtdsa, kockdzatkezelési intézkedések

A szervezetfejlesztési és minéségiranyitasi munkacsoport a kockazatra adandé valasz vagy intézkedés meghatarozésa
soran a kdvetkezé szempontokat veszi figyelembe:

a) az adott kockazat Hivatalra vagy fejezeti kezelés( el6iranyzatra gyakorolt hatasa,
b) a Hivatal célkitlizései, az egyes célok kozotti kapcsolat,

c) a kockazattal érintett folyamat,

d

) az adott kockdzat kezelésében részt vevd szervezeti egység,
) a vélasz vagy intézkedés koltsége,

f) a vérhato eredmény.

A kockdzatkezelési intézkedést varhato hatdsa és a végrehajtasaval jaré koltség dsszevetésével kell értékelni.

o

A kockazatkezelési intézkedéseket folyamatba épitetten, kontrolltevékenységeken keresztiil kell megvalésitani.
A kontrolltevékenység lehet

a) megel6z6,

b) helyreallito,

c) iranymutato vagy
d) feltaro.

A (2) bekezdés szerinti megfelelé kontrolltevékenység megvélasztdsa soran figyelembe kell venni az egyes
kontrolltevékenység-tipusok modszertani és egyéb ajanlasokban foglalt jellemzéket és szempontokat.

A kockazatkezelési intézkedést alkalmazé szervezeti egység vagy személy folyamatosan nyomon kéveti az intézkedés
megvaldsuldsat és hatasat.
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22.§

23.§

24.§

M

15. A kockdzatok nyomon kévetése és a kockdzatkezelés feliilvizsgdlata

A kockazatok nyomon kovetését és a kockazatkezelés fellilvizsgalatat a szervezeti egység vezet6je folyamatba
épitetten végzi, emellett a folyamatgazda a folyamatba épitett felllvizsgalat keretében évente javaslatot tesz
a szervezetfejlesztési és mindségirdnyitdsi munkacsoport szaméra a kockazatkezelés felllvizsgalatara.
A kockdzatkezelés fellilvizsgalatanak eszkozei:

a) a kockazatokkal kapcsolatos onértékelés,
b) a felel6s személy beszamoltatasa,
c) a kockazatkezeléssel kapcsolatos modszertani és egyéb ajanlasok, eldirdsok, utmutatdk alkalmazasa,

d) az ellenérzési nyomvonal és a szabalytalansdgok kezelésére vonatkozd belsé szabélyozés felllvizsgélata.

IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

16. Hatdlyba léptet6 rendelkezés

Ez az utasitas 2016. janudr 1-jén lép hatélyba.
Az ellendrzési nyomvonalat elsé alkalommal 2016. marcius 1-ig kell elkésziteni és jovahagyni.

17. Médosulé rendelkezések

A Gazdasdgi Versenyhivatal szervezeti és m(ikodési szabdlyzatardl sz6l6 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH]
utasitas (a tovabbiakban: Szmsz.) 20. alcime helyébe a kdvetkez6 alcim Iép:

,20. Zart ciklusi menedzsment és belsé kontrollrendszer

25.§ (1) A Hivatalban fokozatosan kiépilé zart irdnyitasi kor, valamint integralt és folyamatelv(i belsé kontrollrendszer
mUkodik, amelynek legfontosabb elemei

a) a Hivatal eredményes és hatékony miikodését, a szabdlyszerl tevékenységvégzést veszélyeztetd, azt hatranyosan
érintd vagy akadalyozd, meglévé vagy bizonyos valdszinliséggel redlisan bekdvetkezé események vagy helyzetek
mint kockazatok rendszerszerU felmérése, értékelése, nyilvantartdsa, és rendszeres fellilvizsgalata,

b) a kockazatok kezelésének, megelézésének és megsziintetésének lehetéleg az egyes munkafolyamatokba, illetve
a szervezet egészének miikodésébe integralt, rendszerszer(i médon valé megoldasa,

c) a Hivatal stratégidja végrehajtasanak, az az alapjan meghatarozott, indikatorokkal aldtdmasztott célkit(izések
elérésének, az elérni kivant eredmények teljestlésének, tovdbba a hivatali mikodés, a Hivatalban végzett
tevékenységek szabdlyszerliségének rendszeres ellenérzése, ideértve a folyamatba épitett elzetes és utdlagos
vezetdi ellenbrzést, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetleniil miikodé belsé ellendri tevékenységet,

d) az ellendrzések soran feltart vagy egyébként észlelt szabdlytalansdgok — ideértve az integritdsi és korrupcios
kockazatokkal 6sszefliggé szabélytalansagokat is — kdvetkezetes, ugyanakkor differencialt, a szabalytalansag sulyahoz
és az abbdl addédd kockdzathoz igazodo, jéI dokumentdlt kivizsgdldsa és kezelése (megsziintetése és Ujboli
eléfordulasa kockazatdnak csokkentése),

e) a kontrollrendszer miikodésének a folyamatos monitoringja, évente atfogo, illetve szilkség esetén céliranyos
felilvizsgdlata,

f) az a)-e) pontban meghatérozott kontrollfunkcidk ellatdsdhoz sziilkséges informécidk hatékony, csak a lehet6
legsziikségesebb adminisztrativ tobbletteherrel jaré rendszeres gy(ijtését, és a sziikséges informacidknak a megfelelé
személyhez kell6 id6ben vald eljuttatdsat, az érintetteknek vald visszacsatoldsat biztosito belsé informacidaramlasi
rendszer, az ezt tdmogatd, munkafolyamatokba integralt magas szintl informatikai tamogatas.

(2) A Hivatal bels6é kontrollrendszerének miikodésével 6sszefliggd altalanos operativ, adminisztrativ feladatokat
- az elndk irdnyitasaval - a fétitkér latja el; e munkajaban tdmaszkodik a szervezetfejlesztési és minéségirdnyitasi
munkacsoport tevékenységére, eredményeire.

25/A. § (1) A belsé kontrollrendszer, illetve az annak részét képezé kontrollkdrnyezet tovabbfejlesztése soran a zart
irdnyitasi kor részrendszereit, ezen beliil a stratégiai tervezést és a teljesitménykontrollt egymassal, valamint magaval
a belsé kontrollrendszerrel 6sszehangoltan, folyamatosan kell intézményesiteni.
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(2) A zart irdnyitasi kor részeként a Hivatalban a stratégiai és operativ célokhoz, valamint a mékodési folyamatokhoz

rendelet indikatorokbdl dll6 egységes rendszerd, szervezeti szint(i méréeszkdzként indikétorrendszer miikodik.

(3) Az indikétor tartalmanak szakmai megalapozését, kidolgozasat, leirdsét, értékeinek meghatérozasat, nyomon

kovetését, valamint a fejlesztésével kapcsolatos javaslatok kidolgozasat stratégiai és operativ célokhoz rendelt

indikator esetében az elndk altal kijelolt személy, miikodési folyamathoz rendelt indikator esetén a 27. § (2) bekezdés
szerinti személy végzi.”

Az Szmsz. 27. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

.(4) A folyamatgazda javaslata alapjan a szervezetfejlesztési és minéségiranyitasi munkacsoport meghatarozza és

rogziti

a) a folyamatmodellel leirt munkafolyamatra jellemzé min&ségi és teljesitménymutatdkat,

b) a kockazatok és szabdlytalansagok észlelése és az id6ben val6 beavatkozas érdekében az elézetes és utélagos

vezetdiellendrzést lehet6vé tevd, folyamatba épitett ellenérzési pontokat, tevékenységeket, ezen beliilaz dnellenérzés

rendszerének részét képezé ellendrzési tevékenységeket, valamint

c) a folyamat megfelelé mlkodését veszélyeztetd kockazati tényezéket és értékeket, valamint a kockazatkezelési

feladatokat”

Az Szmsz. 27. §-a a kovetkez6 (5a) bekezdéssel egésziil ki:

+(5a) Az ellendrzési nyomvonalat a szervezetfejlesztési és mindségiranyitasi munkacsoport javaslata alapjan az elndk

hagyja jova.

Az Szmsz.

a) 27. § (1) bekezdésében a ,mutatok szerinti” szovegrész helyébe a ,mutatdk, indikdtorok szerinti” széveg,
a ,mérhetésége érdekében fel kell mérni” szvegrész helyébe a ,mérhetésége érdekében el kell késziteni
aHivatal ellenérzési nyomvonalat, ennek részeként fel kell mérni”szoveg, a ,min6ségi és teljesitménymutatdkat”
szbvegrész helyébe a ,mindéségi és teljesitménymutatokat, indikatorokat” széveg,

b) 27. § (6) bekezdés c) pontjaban az ,a naprakész folyamatmodelleket” sz6vegrész helyébe az ,az ellenérzési
nyomvonalat, a naprakész folyamatmodelleket” szoveg,

<) 48. alcim cimében és 66. § (1) bekezdésében a ,korrupciémegelézési intézkedési” szovegrész helyébe
a,korrupciémegelézési és integritdsi intézkedési” szoveg

Dr. Juhdsz Mikl¢s s. k.,

elnok



1. melléklet a 25/2015. (XIl. 4.) GVH utasitdshoz

Ellenérzési nyomvonal — SZERVEZETI EGYSEG MEGNEVEZESE

A)

szam

B)

Tevékenység, feladat

o}
Jogszabaly,
egyéb
normativ

rendelkezés

E)
D) Tevékenységben,
El6készitési feladatok, feladatban
input adatok koézrem(ikodo

szervezeti egység

F)
Keletkezd

dokumentum

G)
Felel6s vagy
kotelezettség-

vallalé

H)

Hataridé

[}
Ellen6rz6 vagy

érvényesitd

J)
Ellenérzés
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K)
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Intézkedést
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8]
Pénztigyi

teljesités

M)
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zetésben valo

megjelenés

FOFOLYAMAT MEGNEVEZESE (pl. Koltségvetési tervezés folyamata)

1.1

1.2

13

FOFOLYAMAT MEGNEVEZESE

(pl. Tanumeg

hallgatas)

2.1

2.2

2.

FOFOLYAMAT MEGNEVEZESE kdzbeszerzés, beszerzés

3.1

3.2

3.
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A tdbldzat oszlopainak tartalma:

Sorszdm: a f6folyamat Iépéseinek egymasutanisagat, sorrendjét jelzi.
Tevékenység/feladat: a féfolyamat adott Iépésének tartalmat tomoren fogalmazza meg.

Jogszabdlyi alap: az adott tevékenység elvégzésére vonatkozd jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkodz
vagy belsé szabalyzat.

El6készitési feladatok, input adatok: a feladatelldtas feltételeinek megteremtésére, az azzal kapcsolatos
szervezési feladatok megoldasa, amely sordn meghatarozasra keriil, hogy milyen el6készité feladatokat kell
elvégezni és milyen dokumentumok alapjan a feladatok végrehajtasahoz.

Tevékenységben/feladatban kézrem(ikods szervezeti egység: az adott feladat ellatdsa soran a Hivatal mas
szervezeti egységéhez vagy mas szervezethez val6 esetleges kapcsolddasi pont.

Keletkez6 dokumentum: a tevékenység vagy feladat eredménye, amely a tovabbi munkaélatok alapjat képezi.
Felel6s, kételezettségvdllald: a tevékenység vagy feladat végrehajtasaért felel6s személy beosztasa.

Hatdridé: olyan hatérid6é vagy hatdrnap, amit a tevékenység vagy feladat adott l1épésének végrehajtasara
jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozdé eszkdz vagy belsé szabdlyzat el6ir, illetve amit vezetdi dontés
meghatéroz.

Ellenérzé, érvényesits: az addig elvégzett feladat szabalyszerl végrehajtasaért, illetve az elkésziilt anyag
kontrollalasaért felelés személy beosztasa

Ellenérzés gyakorisdga: a tevékenység vagy feladat adott l1épésének ellenbrzésére az ellendrzési ponthoz
kapcsolodd jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyozdé eszkdz vagy belsé szabdlyzat altal el6irt ellenérzés
gyakorisaga.

Utalvdnyozé/ellenjegyzé/jévdhagyd/intézkedést elrendeld: az arra feljogositott, adltaldban magasabb vezetd
beosztasu személy, aki donthet az addig elvégzett feladat elfogadasardl, a folyamat tovabbvitelérél.

Pénziigyi teljesités: a jovahagyds utdn, jogszabdlyi el6irdson vagy egyéb kotelezettséget keletkeztetd
dokumentumon alapul¢ feltételek teljesitését kdvetd kifizetés.

Kényvvezetésben valé megjelenés: a folyamat adott 1épésének, pénziigyi kdvetkezményeinek nyilvéntartasa.

A tablazat sorai az adott szervezeti egység miikddési folyamatainak és az azokhoz tartozé részfolyamatoknak
szdmdahoz igazodva szabadon bévitheté.
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2. melléklet a 25/2015. (XIl. 4.) GVH utasitdshoz

A kockazatok hatdsanak értékelése és az alkalmazandé kontrollok meghatarozasa

1. A kockdzatok értékelésének célja annak megallapitdsa, hogy a beazonositott kockazatok milyen mértékben
befolyasoljak a feladatellatas szabalyszerUisét, eredményességét, ezért az értékelés sordn meg kell hatarozni a feltart
kockazati tényezék bekdvetkezésének valdszinliségét, illetve a szervezeti egységre gyakorolt hatasat

2. Kockazatok hatdsanak értékelése az alabbi 10x10-es kockazati matrix segitségével torténik:

2 0

magas

kozepes

Szervezetre gyakorolt hatds

GVH atlagos
3 kockazati
tliréshatara

alacsony

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bekovetkezés valdszintisége

\

alacsony kozepes magas

3. Meg kell becstilni az adott kockadzat bekdvetkezésének valdszinliségét és szervezetre gyakorolt hatdsénak értékét
1 és 10 kozott, amely alapjan az adott kockézat elhelyezhetd a métrixban, és ezzel megallapithaté az adott kockazat
hatasa:

= kockazat hatasa ALACSONY = A

= kockdzat hatdsa KOZEPES =K

- = kockazat hatdsa MAGAS =M

A két becslilt érték szorzata adja a kockazat egyiittes hatdsanak értékét, amely alapjan a kockéazatok fontossaguk

szempontjabol rangsorolhatok.
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4. Akockdzatok hatdsdanak megallapitasat kovetéen kell meghatarozni az alkalmazandé kontrollokat az aldbbi kockazati
térkép alapjan.

5. A kockazati matrix alapjan a kockazatok négy csoportba sorolhatok, és mindegyik csoporthoz meghatarozasra
kertltek az alkalmazandd kontrollok azzal, hogy azoknal a kockazatoknal, amelyek az atlagos tliréshatart meghaladjak
minden esetben megel6zd kontrollt kell alkalmazni.

A
n 10
©
g o
S 9 MEGELOZO
KONTROLL
8 HELYREALLITO rc o
P KONTROLL megelozés, megszlntetes
2 7
© id6szakos
-;40“ g 6 megfigyelés
> o
S g
N
[
I
o 4
wv ¢ z
FELTARO KONTROLL GVH atlagos
3 \ kockazati
eseti megfigyelés IRANYMUTATO tlréshatara
2| 2 KONTROLL
8 folyamatos megfigyelés
©
© 1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

\

Bekovetkezés valdszinlisége

alacsony kozepes magas



3. melléklet a 25/2015. (XIl. 4.) GVH utasitdshoz

Kockazatok és intézkedések nyilvantartasa — SZERVEZETI EGYSEG MEGNEVEZESE

A)
Sor-

szam

B)

Tevékenység, feladat

(o]

Azonositott kockézati események

D)
Kockazat szervezetre
gyakorolt egyittes
hatasa
(A=alacsony,

K=kozepes, M=magas)

E)
Alkalmazando
kontroll (megel6z6,
helyreallito,
irdnymutato,

feltaro)

F)
Intézkedést
igényel-e?
(igen/nem)
(ha kockazati
tlréshatart

meghaladja=igen)

G)
Intézkedés

végrehajtasaért felel6s

H)
Kockazat kezelésére

javasolt intézkedés

[}
Intézkedéssel elért

eredmények

4. melléklet szerint

1.2

1.x

4. melléklet szerint

2.1

2.2

2.

4. melléklet szerint

3.1

3.2
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4. melléklet a 25/2015. (XII. 4.) GVH utasitdshoz

Féfolyamatok kockazatelemzése — SZERVEZETI EGYSEG MEGNEVEZESE
1. FOFOLYAMAT NEVE
Q D) 3 F) kockazati hatasok minésitése
A) Valo- .
Sor- B') szintiség Hatas Egyuttes
] Kockazati tényezé o értéke hatés F/a) F/b) F/c)
szam értéke (1-10) (val.*hatas) | alacsony | kézepes | magas
(1-10)
: A szakmai feladatellatassal kapcsolatos
" | kockézatok
) A szabalyozasbdl és annak valtozasabdl eredd
" | kockézatok
3 A koordindcios és kommunikacios
" | rendszerekben rejl6 kockazatok
4 A kiils6 szervezetekkel valé
" | egylttm(kddésben rejlé kockazatok
5 A partner szervezetek véltozasabol ered6
" | kockézatok
6 Tervezésbdl, pénzligyi és egyéb eréforrasok
" | rendelkezésre &llasabél eredé kockazatok
; Az irdnyitasi és a belsé kontrollrendszerben
" | rejlé kockazatok
8 A humaneréforras-gazdalkodasban rejlé
" | kockéazatok
9 A megbizhaté gazdalkodast és a pénzkezelést
" | befolyasol6 kockazatok
10. A szamviteli folyamatokkal kapcsolatos
kockazatok
- A mikodésbdl, izemeltetésbdl eredd
kockéazatok
1. Az iratkezeléssel, irattarazassal kapcsolatos
kockazatok
Az informatikai rendszerekkel, valamint
13. | adatkezeléssel és adatvédelemmel
kapcsolatos kockazatok
Féfolyamat 6sszesitett kockdazati besorolasa:
1. Csak az adott féfolyamat szempontjabdl relevans kockazatokat kell értékelni.
2 A tablazat a szervezeti egység féfolyamatara hato egyéb kockazati tényezé feltarasa esetén bévithetd.
Féfolyamatra hatod kockazatok 6sszesitett kockazati besoroldsanak megallapitasa:
3.1. Egyes kockazati tényezdk egyiittes hatdsanak megéllapitdsa
3.2 Egylttes hatds értéke alapjan kockézati matrix szerint a kockdzat hatasat mindsiteni kell, és a mindsités
értékének megfelelé oszlopba X-et kell tenni.
33. Osszesitett kockazati besorolas megallapitasahoz az oszlopokban 1évé X-eket meg kell szamolni, és

azok darabszdmat az dsszesités sorba megfelel6 oszlopaba beirni.

3.4. Az egyiittes kockazati érték a legtobb X-et kapott értéknek felel meg.
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 35/2015. (XII. 4.) KKM kozleménye
az Eurépai Uriigynokséget Iétrehozé Alapokmany kihirdetésérdl sz616 2015. évi CLVIIL. torvény
2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A2015.éviCLVIII. térvénnyel a Magyar K6zIény 2015. oktéber 21-i 157. szamaban kihirdetett, az Eurépai Uriigyndkséget
Iétrehozd Alapokmany XXI. cikk 1. pontja az alabbiak szerint rendelkezik a hatdlybalépésrél:

+(...) A jelen Alapokmany hatalybalépését kbvetden az azt megerésit, elfogadd vagy az Alapokmanyhoz csatlakozo
allamok esetében az Alapokmany azon a napon Iép hatdlyba, amelyen az adott allam letétbe helyezte megerdsitd,
elfogadé vagy csatlakozési okiratat.”

Magyarorszag csatlakozasi okirata letétbe helyezésének napja: 2015. november 4.
Az Alapokmany Magyarorszag vonatkozasaban torténd hatalybalépésének napja: 2015. november 4.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2015. évi CLVIIL. torvény 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy az Eurdpai
Urligynokséget létrehozd Alapokmany kihirdetésérél szolé 2015. évi CLVIIL térvény 2. és 3. §-a 2015. november 4-én,
azaz kettéezer-tizendt november negyedik napjan [épett hatalyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 36/2015. (XII. 4.) KKM kozleménye

az Eurépai Uriigynokséget létrehozé Alapokmany részes allamai és az Eurépai Uriigynokség
kozott a mindsitett informaciok védelmérdl és cseréjérdl szol6 megallapodas kihirdetésérol szol6
2015. évi CLIX. torvény 2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A2015. évi CLIX. tdrvénnyel a Magyar Kdzlény 2015. oktober 21-i 157. szamaban kihirdetett, az Eurépai Uriigyndkséget
létrehoz6 Alapokmany részes allamai és az Eurdpai Urligynokség kozott a minésitett informaciok védelmérsl és
cseréjérol sz6l6 megallapodas 11. cikk 1. pontja az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

»1. A jelen Megéllapodashoz az ESA Alapokmany barmely Uj részes dllama az Alapokmény XXII. cikkének betartasaval
csatlakozhat. A Megallapodas a csatlakozé tagallam tekintetében harminc nappal azutan |ép hatalyba, hogy letétbe
helyezte a csatlakozas eszk6zét.”

Magyarorszag csatlakozasi okirata letétbe helyezésének napja: 2015. november 4.
A megallapoddas Magyarorszag vonatkozasaban torténd hatalybalépésének napja: 2015. december 4.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2015. évi CLIX. torvény 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy az Eurdpai
Urligyndkséget létrehozd Alapokmany részes allamai és az Eurépai Uriigynokség kdzott a minésitett informaciok
védelmérdl és cseréjérél sz6lé megallapodés kihirdetésérdl szolé 2015. évi CLIX. térvény 2. és 3. §-a 2015.
december 4-én, azaz kettéezer-tizendt december negyedik napjan Iép hatalyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 37/2015. (XII. 4.) KKM kozleménye

Magyarorszag Kormanya és az Eurépai Uriigynokség kézétt Magyarorszag csatlakozasarél

az Eurépai Uriigynokséget létrehozé Alapokmanyhoz és az erre vonatkozé szerzédési feltételekrél sz616
Megallapodas kihirdetésérél sz616 77/2015. (l1l. 31.) Korm. rendelet 2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A 77/2015. (lll. 31.) Korm. rendelettel a Magyar K6zlony 2015. marcius 31-i 44. szaméban kihirdetett, Magyarorszag
Kormanya és az Eurépai Urligyndkség kézétt Magyarorszag csatlakozésarél az Eurdpai Uriigyndkséget létrehozd
Alapokmanyhoz és az erre vonatkozé szerzédési feltételekrél sz616 Megallapodas 7. cikk 2. pontja az aldbbiak szerint
rendelkezik a hatalybalépésrél:

,2. A jelen Megdllapodds azon a napon lép hatdlyba, amelyen Magyarorszdg a csatlakozasi okiratot a Francia
Koztarsasag Kormanyanal letétbe helyezte!”

Magyarorszag csatlakozasi okirata letétbe helyezésének napja: 2015. november 4.
A Megéllapodas Magyarorszag vonatkozaséban torténd hatalybalépésének napja: 2015. november 4.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 77/2015. (lll. 31.) Korm. rendelet 4. § (4) bekezdésével megallapitom, hogy
aMagyarorszag Kormanya és az Eurépai Uriigynokség kozott Magyarorszag csatlakozasarol az Eurépai Urligyndkséget
létrehozé Alapokmanyhoz és az erre vonatkozé szerzédési feltételekrdl szol6 Megdéllapodas kihirdetésérdl sz6lé
77/2015. (lll. 31.) Korm. rendelet 2. és 3. §-a 2015. november 4-én, azaz kettSezer-tizendt november negyedik napjan
lépett hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kilgazdaségi és kulligyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 38/2015. (XII. 4.) KKM kézleménye

a Magyar Koztarsasag Kormanya és az Uzbég Koztarsasag Kormanya kozott a kettés adoztatas elkeriilésérél
és az addztatas kijatszasanak megakadalyozasarol a jovedelem- és a vagyonadok teriiletén Taskentben,
2008. aprilis 17. napjan alairt Egyezmény moédositasarol sz616 Jegyz6konyv kihirdetésérél sz6l6

2015. évi XXVIII. torvény 2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A 2015. évi XXVIII. torvénnyel a Magyar K6zlony 2015. marcius 26-i 41. szamaban kihirdetett, a Magyar Kéztarsasag
Kormanya és az Uzbég Kdztarsasdg Kormanya kézott a kettds addztatas elkeriilésérél és az addztatas kijatszasanak
megakadalyozasérél a jovedelem- és a vagyonadodk teriiletén Taskentben, 2008. prilis 17. napjan alairt Egyezmény
moédositasardl sz616 Jegyzékdnyv 2. cikke az aladbbiak szerint rendelkezik a hatélybalépésrol:

A Szerz6dé Allamok diploméciai Gton értesitik egymast arrél, hogy a Jegyzékényv hatélybalépéséhez sziikséges
belsé kdvetelményeknek eleget tettek. A Jegyzékdnyv ezen értesitések kozil a késébbinek a kézhezvétele napjat
koveté 30. napon lép hatalyba és rendelkezései az addévekhez vagy Uzleti évekhez kapcsolédd informécidk
tekintetében a Jegyz6konyv hatdlybalépésének évét kovetd elsé naptéri év januar 1-jével kezdddd idészakra
alkalmazhatok.”

Az utolso értesités kézhezvételének napja: 2015. majus 18.
A Jegyz6konyv hatalybalépésének napja: 2015. junius 17.



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi60. szam 6829

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2015. évi XXVIII. torvény 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy a Magyar
Kéztarsasag Kormanya és az Uzbég Kodztarsasag Kormanya kozott a kettés addztatas elkeriilésérdl és az adoztatas
kijatszasanak megakadalyozasardl a jovedelem- és a vagyonaddk teriiletén Taskentben, 2008. aprilis 17. napjan
alairt Egyezmény modositasarol szold Jegyzékonyv kihirdetésérdl szold 2015. évi XXVIII. torvény 2. és 3. §-a 2015.
junius 17-én, azaz kettéezer-tizenot junius tizenhetedik napjan lépett hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 39/2015. (XII. 4.) KKM kozleménye
a Visegradi Szabadalmi Intézetrdl sz616 megallapodas kihirdetésérol sz616 2015. évi LXIX. torvény
2. és 3. §-anak hatalybalépéséral

A 2015. évi LXIX. térvénnyel a Magyar Kozlony 2015. junius 5-i 78. szamaban kihirdetett, a Visegradi Szabadalmi
Intézetrdl sz616 megallapodas 18. cikk (1) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésérdl:

»(1) Ez a Megallapodas két honappal azt kdvetden lép hatdlyba, hogy a Cseh Koztarsasadg, Magyarorszag, a Lengyel
Koztarsasag és a Szlovak Koztarsasag letétbe helyezték megerdsité okiratukat.”

Az utolsé megerésit6 okirat letétbe helyezésének napja: 2015. oktéber 13.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2015. december 13.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2015. évi LXIX. torvény 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy a Visegradi
Szabadalmi Intézetrél sz616 megallapodas kihirdetésérél szold 2015. évi LXIX. torvény 2. és 3. §-a 2015. december
13-4n, azaz kett6ezer-tizendt december tizenharmadik napjan 1ép hatélyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter
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lll. Személyligyi kozlemények

A Belliigyminisztérium elismerési hirei 2015. november hénapban

A belligyminiszter
kiemelked6 helytallasa, bator magatartasa elismerésél

- Batorsagért Erdemjelet adomanyozott, egyben jutalomban részesitette

Németh Zsolt Istvdn c. td. f6tdrzs6rmester urat, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag, Soproni
Katasztréfavédelmi Kirendeltség, Soproni Hivatasos Tlzoltdparancsnoksag gépjarmivezetéjét;

a katasztrofavédelem allomanydban végzett kiemelked6 munkdja elismeréséil, a Katasztrofavédelem Kozponti
Muzeuma fenndéllasanak 60. évforduldja alkalmabdl

- festmény emléktargyat adomanyozott

BerkiImre urnak, a Katasztrofavédelmi Oktatédsi Kozpont, Katasztrofavédelem Kozponti Mizeuma igazgatojanak;

hosszu idén at végzett szakszer(, szinvonalas munkaja elismeréséil, szliletésnapja alkalmabol

- aranyldnc aranymedallal emléktargyat adomanyozott

Pusztainé dr. Bdrd Livia Mdria asszonynak, a Csongrad Megyei Renddr-fékapitanysag, Humanigazgatasi Szolgalat,
Egészségligyi és Pszicholdgiai Alosztdly alosztélyvezetd szakorvosanak;

— Magyarorszag cimerével ékesitett aranygyUirli emléktargyat adomanyozott

Gulyds Jézsef r. alezredes trnak, a Hevesi Renddérkapitanysag vezet6jének,

Machdcs Mihdly ny. r. ezredes trnak, a Rétsagi Renddérkapitanysag volt vezetdjének,

Szabé Jozsef c. r. alezredes urnak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendér-fékapitanysag, Rendészeti Igazgatosag,
Tevékenység-iranyitasi Kézpont ligyeletvezetdjének;

— festmény emléktargyat adomanyozott

Bdrdndi Gyula bv. ezredes Urnak, a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga, M(szaki Ellatasi Féosztaly
vezetdjének,

Benedek Ede c. bv. alezredes urnak, a Vaci Fegyhdaz és Borton osztalyvezet&jének,

dr.Hegedl(is Gy6rgy urnak,aBudapesti és Agglomeracids Polgardr Szervezetek Szovetsége dltaldnos elndkhelyettesének,
a Budapest I. kertilet Budavari Polgarér Onkéntes Tlizolté és Egészségvédd Kézhasznu Egyesiilet elndkének,

Kaszds Sdndor ny. r. fétérzsérmester trnak, a Tolna Megyei Rendér-fékapitanysag, Paksi Jarasi Renddrkapitanysag,
Kozrendvédelmi Alosztaly volt korzeti megbizottjanak,

Kolonics Istvdn ny. r. ezredes urnak, a Pest Megyei Rendér-fékapitanysag, Népgazdasagi és Tarsadalmi Tulajdonvédelmi
Osztaly, Mez6gazdasdgi Alosztély volt vezetdjének,

Szdsz Attila urnak, a Nemzeti Infokommunikacios Szolgaltaté Zrt. divizid igazgatdjanak;
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- Seiko éra emléktargyat adoményozott

Baginé Urszin Mdria asszonynak, a Miskolci Rendészeti Szakkdzépiskola, Oktatdsi Szervek, Alapozé Ismereti Szakcsoport
tandranak,

Bakai Joézsef urnak, a Buntetés-végrehajtasi Szervezet, Oktatasi, Tovabbképzési és Rehabilitacids Kozpontja
osztalyvezetdjének,

Csiszdr Tihamér trnak, az Eszak-dunantuli Viziigyi lgazgatésag gépkezeléjének,

dr. Gonczlikné Bugovics Gy6rgyi Mdria asszonynak, a Keszthelyi Rendérkapitdnysag Hivatala titkarnéjének,

Gregor Gydrgy ny. r. alezredes urnak, a Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fékapitanysag, Felderité Osztaly, Korozési és
Nyomozé Csoport volt kiemelt fényomozdjanak,

Holecz Jézsef irnak, a Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltatd Zrt. osztalyvezetbjének,

Ivdn Csilla Julianna asszonynak, a BM Informatikai Helyettes Allamtitkarsag tigyintézéjének,

Kdrdsz Benjdmin ny.r. alezredes urnak, az Erdi Rendérkapitéanysag, Szazhalombattai Rendérérs volt 8rsparancsnokanak,
Koncz Sdndor r. alezredes trnak, a Zahonyi Rendérkapitdnysdg, Blnugyi Osztaly vezetdjének, kapitdnysdgvezets-
helyettesnek,

Szabé Gdbor c. r. fétérzszdszI6s urnak, a Békés Megyei Rendér-fékapitanysag, Blinligyi Technikai Osztaly technikusanak,
Szécsi LdszI6 c. r. alezredes trnak, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, Blniligyi Technikai Osztaly, Kézponti Szemle és
Technikai Alosztaly fétechnikusanak,

Takdcs Istvdn Béla c. r. térzszdszIos urnak, a Békés Megyei Rend6r-fékapitanysdg, Biharugrai Hatarrendészeti
Kirendeltség féhatarrendészének,

dr. Zleovszki Mdtyds ny. r. ezredes urnak, a Gyulai Rendérkapitdnysag volt vezet6jének;

- Zsolnay-készlet emléktargyat adomanyozott

Almagro Carmen asszonynak, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, Kozgazdasagi Osztaly vezetdjének,
Lisztes Vince urnak, a Tiszantuli Vizligyi lgazgatdsag csatornadrének,
Schvartzné Téth Gabriella asszonynak, az Alsé-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatdsag titkarndjének;

tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenysége elismerésédil, nyugallomanyba vonulasa alkalmébol

- Zsolnay-készlet emléktargyat adomanyozott

Lajké Terézia asszonynak, Jaszladény nagykdzség jegyzéjének;

a2015. évi,Virdgos Magyarorszagért” kornyezetszépitd versenyen nyujtott kimagaslo teljesitménye elismerésédl

- Zsolnay-készlet emléktargyat adomanyozott

Bukta Zsuzsanna asszonynak, a Siéfoki K6zds Onkormanyzati Hivatal fékertészének;

A fogvatartottak tobbszakaszos, tarsadalmi és munkaeré-piaci reintegracidja és az intenziv utdégondozas modellje”
cimU projekt végrehajtasdban végzett kiemelked6 tevékenysége elismerésédl

- festmény emléktargyat adomanyozott

Dedk Robert bv. alezredes urnak, a Tolna Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet osztalyvezetdjének,

Gyarmati Margit bv. alezredes asszonynak, a Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet osztalyvezetdjének,
Kotsis Zoltdn bv. alezredes tirnak, a Budapesti Fegyhdaz és Borton osztalyvezetéjének,

Porubszky Szabolcs LdszId bv. alezredes urnak, a Zala Megyei Blintetés-végrehajtési Intézet osztélyvezetdjének,

Torék Edina bv. alezredes asszonynak, a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga Fogvatartasi Ugyek Szolgélata
szolgdlatvezetd-helyettesének;
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- Seiko éra emléktargyat adoményozott

Balogh Zsolt bv. érnagy urnak, a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga, Kommunikacios Féosztaly kiemelt
féreferensének,

BotkaBianka asszonynak,a BMTamogatdas-koordinacios Féosztaly, Kiemelt Projektek Osztalya szolgaltatds-modszertani
vezetdjének,

Hettich Istvdn Jdnos urnak, a BM Tamogatas-koordinacios Féosztaly, Kiemelt Projektek Osztalya projektmenedzserének,
Schmehl Jdnos bv. danddrtdbornok urnak, a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka biztonsagi és fogvatartasi
helyettesének;

— Miniszteri Elismeré Oklevelet adomanyozott

Benke Judit asszonynak, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet féel6addjanak,

Kovdcs Anett asszonynak, a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksdga, Fogvatartasi Ugyek Szolgalata
féel6addjanak,

Nemesvdriné Tibay Néra Judit asszonynak, a Balassagyarmati Fegyhéz és Borton féel6adojanak,

Siku Pdl drnak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet féel6addjanak,

Viczai Henrietta asszonynak, a Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton féeléadojanak.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei 2015.o0ktéber hénapra vonatkozéan

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

A munkaltatéi jogkor gyakorldja

dr. Anga Zoltdnt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Addny Barbardt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Bablena Esztert az Eurdpai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Barbarics Amarill Zsuzsanndt a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Bodor Norbertet az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Bolberitz Melinda Mdridt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Bozd Melinddt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag alloméanyaba,

Budai Marianndt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Bugyik Zsuzsanndt az Eurdpai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Csapdczi Andredt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felels Allamtitkarsag alloményaba,
Csordds Bedtdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Dékdny Tiindét az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Dimdk Anitdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag llomanyaba,
Dombiné Weller Titanilldt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Dwordkné Finta Gabrielldt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Erdélyi Szabindt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Farkas Krisztidnt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloméanyaba,
Fazekas Katalint a Kézigazgatasi Allamtitkarsag alloméanyaba,

Fodor Baldzst az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Gdl Mdrkot az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Gutman Bedtdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményéba,
Gybkos Zoltdn Addmot az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért FelelSs Allamtitkarsag allomanyaba,
Hanzel Petrdt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalaséért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Hegyesi Ddvidot a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,
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Hevér Andredt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Honvédné Uveges Ildikét a Kdzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyéba,

Irimids Attildt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel8s Allamtitkarsag allomanyaba,

Jézsa Krisztindt a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,

Juhdsz Akost az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Kantuly Mikl6st az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyéba,
Kapitdny Regina Anndt az Allamhéztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Kardos Ldszlé Gdbort az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalaséért Felel8s Allamtitkarsag allomanyaba,
Keresztes Réka Barbardt az Eurdpai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Kiss Hajnalkdt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felels Allamtitkarsag alloményéba,

Konrai Gabrielldt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,
Kdsz6 Anita Rékdt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Kovdcs Nikolettdt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Kovdcsné Maddr Mdridt a Kézigazgatési Allamtitkarsag allomanyéba,

Maréti Andredt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért FelelSs Allamtitkarsag allomanyaba,

May Barbardt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel®s Allamtitkarsag allomanyéba,
Ménesiné Déra Csilldt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felels Allamtitkarsag allomanyéba,
dr. Mészdros Agotdt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyéba,
Miké Petrdt az Europai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Modok Valéria Mdridt a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyéba,

Molndr Pétert az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Mériné Suddr Anndt az Eurdpai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Mudri Szilvia Agnest az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Nagy Erikdt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Ndray Katalint az Allamhéztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Németh Olividt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,
Németi Saroltdt az Eurdpai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Nyitray Krisztina Gabrielldt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,
Okrés Veronikdt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményaba,
Orvéssy-Csatdri Rékdt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag alloményéba,
Pdjer Anettet az Eurépai Unioés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Pdlfi Norbert Tamdst az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Pardi Andrdst az Eurépai Unios Forrasok Felhasznélasaért Felels Allamtitkarsag allomanyéba,

Pesti Nikolettet a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyéba,

Pintér Raména Melinddt a Kdzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Pirka Zoltdnt az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Rdcz Dorottydt az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Raposa Izabella Robertdt a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Romdn Brigittdt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Sdgi Tamdst a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Sdli Annamdridt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag llomanyéba,

dr. Schnell Gdbor Tibort az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Soltész Andredt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Stefké-Serbdn Ménikdt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felel8s Allamtitkarsag allomanyéba,
dr. Szabé-Kaposi Katalint az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag llomanyaba,
Szentes Anndt az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,
Szepessy Gy6rgyot az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Szili Kdrolyt az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Sz6ke Barnabdst az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Sz6ke Gyuldt az Eurdpai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Sz6ts Baldzst a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Sztanics Gdbort az Eurépai Unids Forrasok Felhasznélasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Sziics Bencét az Eurdpai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Takdcs Judit Katalint az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
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Takdcs Péter Tamdst az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalaséaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Tdlas-Barton Orsolydt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért FelelSs Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Turcsdn Gdbor Pdlt a Munkaerépiacért és Képzésért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Varga Anikét az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Vasvdri Addmot a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Vécsei Ddvid Bencét az Allamhaztartasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba

kormdnytisztvisel6nek kinevezte.

Egyéb intézkedés

A munkaltatoi jogkor gyakorldja

dr. Dobrosi Orsolydt az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyéaban osztalyvezet6i

munkakorbe helyezte;

dr. Fekete Csongornak az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsagon kézigazgatdsi tandcsado,
Mayer Anitdnak az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsagon kézigazgatdsi tandcsado,
Szendi Richdrdnak az Eurépai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsagon kézigazgatdsi tandcsadé

cimet adomanyozott.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése

Kormdényzati szolgalati jogviszonya megsz(int

Aranyi Ddniel,

Bajer Tiborné,

Barczi Andrds,

Bencsikné Baktai Erzsébet,
Berki Edit Andrea,

dr. Berki Erzsébet,
Bodonyi Norbert,

Burjdn Zita Kata,

Csete LdszIo,

Csikosné Jakab Katalin Estella,
Csonka Istvdn,

Demeter Gydngyi,

Elek Anna,

Farkas Andrea,

Farkas Melinda,

Fehér Ldszl6,

Gulyds Edina,

Hajdu Eva Zsuzsanna,
Hornung Agnes Anna,
Ivdncsé Anna,

Kakujdné Sészler Gertrud Magdolna,
Kdrpdti Melinda,

Kiss Violetta,

Koboldkné Haragos Olga,
Koves Endréné,

Mdcsai Eva,

Mészdros Zsolt,
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dr. Nagy-Kolozsvdri Istvdn El6d,
Neuzer Nikoletta,

Orosz Péter,

Pap Viktdria,

Reszegi Gabriella,
Rézsavélgyi Istvdn,
Skarupa Marianna,

dr. Szabé Zoltdn,
Székely Zsuzsanna,
Szilakszi Dorina,

Szitds Istvdn,

Szloboda Rendta,
Takdcs Adél Anna,
Venczel Orsolya Ménika,
dr. Veilandics Gdbor

kormanytisztvisel6knek.
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IV. Egyéb kozlemények

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elInokének 4/2015. (XIl. 4.) SZTNH kozleménye

a,VIl. Nyugat-dunantuli Regionalis Innovacids Kiallitason és Talalmanyi Vasaron” bemutatasra keriilé
talalmanyok, védjegyek, formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményérdl, illetve kiallitasi
els6bbségérol

A taldlményok szabadalmi oltalmarol szélé 1995. évi XXXIII. torvény 3. §-dnak b) pontja, a védjegyek és a foldrajzi
arujelzék oltalmardl szolo 1997. évi XI. torvény 53. §-a (1) bekezdésének c) pontja, a formatervezési mintak oltalmarol
sz6l6 2001. évi XLVIII. torvény 40. §-a (1) bekezdésének c) pontja és a hasznalati mintdk oltalmardl szél6 1991. évi
XXXVIIL. térvény 36. §-dnak (1) bekezdése alapjan kozzéteszem, hogy a 2016. 4prilis 6-an Gydrben megrendezendé
V. Nyugat-dunantuli Regionalis Innovacids Kidllitason és Taldlmanyi Vasaron” bemutatésra keriil6 taldlmanyokat,
védjegyeket, formatervezési és hasznalati mintakat az emlitett jogszabélyokban meghatarozott kiallitasi kedvezmény,
illetve kidllitasi els6bbség illeti meg.

Dr. Bendzsel Mikl6s s. k.,

a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elndke

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye
a felnottképzést folytato intézmények kiilso értékelése soran felszamithaté dij legmagasabb 6sszegérél

A feln6ttképzési minéségbiztositasi keretrendszerrél, valamint a Feln6ttképzési SzakértSi Bizottsag tagjairol,
feladatairdl és miikodésének részletes szabalyairdl szolé 58/2013. (XIl. 13.) NGM rendelet 10. § (2) bekezdésében
meghatarozott hataskoromben eljarva a feln6ttképzésrél szol6 2013. évi LXXVII. torvény 14. § (2) bekezdésében elbirt
— a feln6ttképzést folytatd intézmény kiilsé értékelésénél — felszamithatéd dij legmagasabb Osszegét a 2015. évre
vonatkozéan 300 000 forint 6sszegben allapitom meg.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye
orszagos népszavazasi kezdeményezés aldirasgyiijto iv hitelesitésének megtagadasarol

A népszavazds kezdeményezésérdl, az eurdpai polgdri kezdeményezésrél, valamint a népszavazasi eljarasrol sz6l6
2013. évi CCXXXVIIL. térvény 13. § (2) bekezdése alapjan a Nemzeti Valasztasi Bizottsdg az aldbbi kdzleményt teszi
kdzzé orszadgos népszavazasi kezdeményezés hitelesitésének megtagaddsa térgydban.

A Nemzeti Vélasztasi Bizottsdg 2015. november 30-an tartott Glésén a 140/2015. szdmu hatarozatdval orszagos
népszavazasi kezdeményezés alairdsgyujté ivének hitelesitését megtagadta.

A hatdrozat megtekinthetd a valasztasok hivatalos honlapjan, a www.valasztas.hu oldalon.

Budapest, 2015. november 30.

Prof. Dr. Patyi Andrds s. k.,
a Nemzeti Valasztési Bizottsag
elndke

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kézszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kézleménye
elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrol, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiadasarol és visszavondsardl szol6 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi
elveszett, megsemmisult gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

428140E 361754L 759343J 198384C 359946l

1639251 365043L 771359M 207772H 366562l

643272H 3827901 797740J) 218784H 375548G
1312031 384679M 815883L 231199J 384301L
780855C 471498H 826669H 238370A 394070K
452142A 500538L 836991H 244015M 394471E
250423M 511256l 853442E 257814) 404417K
010357M 565529M 905956K 261330F 412348L
054466F 581205H 930714L 264473K 416943K
068214K 602527G 934652F 266740M 419746C
115027A 609836E 938695L 272016G 428061C
163437A 702525E 940312F 276498G 430310J

164541M 713662L 977305G 284637L 430614C
177033K 713950L 013270M 2879301 451619G
1948411 714855G 025610E 305341D 461781H
195697L 718402F 035591M 305784J 476112H
204738L 719207B 045196F 308368L 490074l

220907M 721669M 0525301 316900K 493744F
229421L 740475) 081404M 319404B 493788L
268032L 740777G 101961G 339229A 509678)J

307477D 750628B 147048) 355420K 514052K

350219J 755709D 162772C 358192H 514596)
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517231M
534290M
546814D
555699B
556273F
571707K
575770K
579710L
585376F
586622H
603557D
608706G
609432L
620728L
623721E
6247251
646525K
660208L
686565M
710172L
717143L
726201K
731017J

740644M
747426M
772055C
775014L
775099K
776854H
783355)

792160L
798732M
810122D
821362M
837563E
880940F
903659L
904136L
906996F
9152491

915710D
919464)

922366J

925631A
927843)

929034l

938547K
941430M
956653F
956950L
957371K
959398M
961424M
973356E

975738M
9802778
982629B
984414H
994209G
002716M
016233K
016263L
024277M
043929G
060656M
063635L
063744L
071903M
088720F
091946N
096534G
111128K
119364C
122851G
141540F
159814G
165639F
175818
182458K
196182E
197489G
216705D
224338M
229851H
235626L
239703L
245803B
248687C
265409)
274544
290848B
307278M
320051L
323869L
326233M
342034)
356473)
359665M
378805l
392755
393301H
400443|
445188
456062K
458413K
470563L
506485D
510366K

518113B
519368K
519649M
529417J
531807M
544435K
547404M
550618F
560906F
5620311
571642M
577150L
581904K
594759M
605112B
607433C
612842)
617247G
649744)
658752M
663143B
672136L
676754)
686167L
696996)
700739E
701498G
738622E
758882M
780296
795683J
814308M
820796K
829496K
831831C
835728H
870549)
877121L
904443H
915046L
929195K
930304L
931144L
938453L
986892K
994707C
998296L
004246N
0164141
020764G
022154K
030284C
053266L
074531F

083673K
088256L
091535L
115925L
118010J
138991K
151901L
154245)
189644M
216534A
222853
251801L
254482)
264269
316631H
344588M
351904D
357600
367025K
399490M
410924H
417623L
443764H
485521M
490617H
503521L
506380A
524081L
526213L
540809L
559414l
567534)
579802E
601143M
632808H
687011)J
705321)
714260M
716533G
730193G
737751M
739179)
779724)
780426E
782892)
790913M
799226L
801909D
806595M
821255K
828784L
854422D
869612M
877790D

921749C
922388F
930456G
949702L
950998L
974397)
984133J
984192)
003913K
006833L
045761C
067882H
073618J
074403M
102241L
107922E
125596M
126957M
127632E
137120J
139605E
154995K
172022E
199223D
203558C
219965
221575A
227015L
232056H
233615M
243641L
249979l
256965)
261710L
287417L
288032J
291277K
295768H
302072L
304852G
306650L
307931M
308966L
342216M
349656L
352279
358580L
364008M
382478K
391221G
394797L
396789B
397572B
411173M



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi60. szam 6839
419048l 598915K 744680H 913820M 253210M
437547E 605474L 749355L 915189L 2809871
446906) 607244L 752224F 926001F 358565K
453399D 609549D 755776K 928140K 393400K
4588221 612007J 761257K 930246l 445998D
461827K 616870M 762699M 937478F 474848G
462504| 627909F 765394K 952244) 578848K
468085M 632675M 768623L 976941M 581558|
473494) 637329F 769284H 981039l 585129L
477674F 637489K 809091F 9853091 592091E
492066M 640012H 825835M 998536D 633431H
498214K 642133C 831966L 844971G 645049M
504190L 657843K 832030L 050651J 685955K
510405G 658697) 837074L 053698G 777029H
515012H 660731H 847801D 078828C 814233L
529099B 666372| 849023M 119211L 906185J
530138J 672969D 849146L 1270871 910173l
535270E 674410A 867978l 140344K 932327L
544213l 686010M 869696K 145363) 963707F
548497D 691469) 874218D 173828C 9688711
573005M 702408l 875983M 177549E 994860J
5769971 710543M 878729K 179708B
582823) 735387M 894455G 219440E
585217M 738480F 905826L 2391191
595924L 743879) 909533K 242515)

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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