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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 4/2024. (IX. 5.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitas
modositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel
a Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank
szervezeti felépitésérdl és miikodési rendjének szabalyairdl a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz6l6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitds — a Magyar
Nemzeti Bank igazgatosdga 126/2024. (08. 21.) szdmu hatarozata alapjan — az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét koveté napon |ép hatdlyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2024. augusztus 22-t6l kell
alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet a 4/2024. (IX. 5.) MNB utasitdshoz

1.

Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.1.3.1. alcim 10. pontja helyébe a
kovetkezé rendelkezés lép:

(Pénziigyi innovdciék mddszertandért felel6s 6ndll6 osztdly)

,10. kdzremUikodik és részt vesz a Bank kriptoeszkdzokkel és azokhoz kapcsolodd személyekkel és intézményekkel
kapcsolatos engedélyezési, illetve bejelentési eljarasaiban;”

Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.1.3.1. alcime a kdvetkezd 11. és
12. ponttal egészul ki:

(Pénziigyi innovdciék mddszertandért felel6s 6ndllé osztdly)

,11. kdzremUikodik és részt vesz a Bank kriptoeszkdzokkel és azokhoz kapcsolodd személyekkel és intézményekkel
kapcsolatos felligyeleti és egyéb tevékenységeiben;

12.igény esetén a 9-11. pontban foglalt tevékenységekhez kapcsoléddan koordinacids feladatokat is ellat”

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.2.1. alcime helyébe a kévetkezé
rendelkezés lép:

»3.2.2.1. Hitelintézeti vizsgalati féosztaly

1. a felel6sségébe tartozd intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Bank minden teriiletével, kiiléndsen
a Statisztikai igazgatdsaggal, a Makroprudencidlis elemzés féosztéllyal, a Hitelintézeti felligyeleti és elemzési
igazgatosaggal, a Pénzmosas vizsgalati féosztallyal, a Hitelintézeti fogyasztovédelmi féosztéllyal és a Pénzlgyi
innovaciok modszertanaért felelés 6nallo osztallyal egyiittmiikddve a kockazatok azonositasa és felmérése céljabol
folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt intézményeket és intézménycsoportokat érinté kockdazatokat, sziikség
esetén intézkedésre tesz javaslatot, vizsgalati eljarast kezdeményez;

2. a rendszeres és rendkivili intézményi adatszolgdltatdsokra, valamint a folyamatos felligyelésbél és
a tarsféosztalyok vizsgélataibdl és jelzéseibdl eredé adatokra és informécidkra épiilé kockazatelemzése alapjan
folyamatosan nyomon koveti és értékeli a kompetencidjaba tartozé kockazati kategoriak alakulasat a felugyelt
intézmények esetében, az értékelés eredménye alapjan tamogatast nyujt az atfogd kockazati értékelés
Osszeallitasahoz;
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3. az atfogd kockazatalapu intézményi értékelés alapjan javaslatot tesz az igazgatdsag éves vizsgalati tervének
Osszeallitasara, tovabba figyelemmel kiséri az éves vizsgélati terv teljesiilését, sziikség esetén javaslatot tesz a terv
modositasara;

4. a kockazatalapu intézményi értékelés alapjan atfogo, cél-, rendkivili cél- és témavizsgalatokat, valamint
feligyeleti ellendrzéseket kezdeményez és folytat le, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési
javaslatok kidolgozdsaban, elkésziti a vizsgalati levelet, egylttmU(kodik a hatdrozat elkészitésében a Pénzpiaci
jogérvényesitési féosztallyal;

5. kockdzatalapl elemzés alapjan a felligyelt intézmények vonatkozdsaban intézkedés(ek) meghozataldra tesz
javaslatot;

6. részt vesz a Pénzugyi infrastrukturakat és pénzforgalmat felvigyazo és ellendrzé féosztaly altal a kozponti értéktari
tevékenységet ellatd intézménynél (KELER Zrt.) kezdeményezett atfogd vizsgalatokban, és a vizsgalat eredményes
lefolytatasa érdekében egyittm(ikodik a vizsgdlatot inditd terilettel a vizsgélati program elkészitésében és
a sziikséges dokumentum igényeket tartalmazé dokumentum bekéré tablazat Osszedllitdsaban, elkésziti
a feladatkorébe tartozd részjelentést, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozdsaban, a vizsgdlati levél
elkészitésében, tovadbba egylittmiikodik a relevans hatarozati pontok elkészitésében a Pénzpiaci jogérvényesitési
féosztallyal;

7. vizsgalatai soran egylttmuikodik a vizsgélatban érintett valamennyi felligyeleti teriilettel;

8. gondoskodik a fellgyelt intézményekkel szemben hozott, kompetencidjaba tartozd MNB intézkedések
végrehajtdsanak nyomon kovetésérdl, szikség szerint intézkedik, vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt
feladatok teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;

9. vizsgélati és egyéb mds tapasztalatok alapjan szakmai informaciét nyujt a felligyeleti szabdalyoz6 eszkdzok
folyamatos karbantartdsdhoz, sziikség esetén kezdeményezi a meglévé szabalyozé eszk6zok modositasat,
Uj szabalyozd eszkoz létrehozasara tesz javaslatot, azok kidolgozasaban részt vesz, tovabba részt vesz és szakmai
informaciét nyujt jogfejlesztési eljarasokban;

10. a vizsgalatok soran ellenérzi az elektronikuspénz-tokenek visszavéltasat biztosité pénzeszkoz fedezet
elhelyezésére és befektetésére vonatkozé, a kriptoeszkdzok piacairdl, valamint az 1093/2010/EU és az 1095/2010/EU
rendelet, tovabba a 2013/36/EU és az (EU) 2019/1937 irdnyelv moédositasarol szolo, 2023. majus 31-i (EU) 2023/1114
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti kdvetelmények teljestilését.

A féosztdly keretein beliil az aldbbi osztalyok miikodnek:

3.2.2.1.1. Vallalatiranyitasért és belsé kontrollokért felelés vizsgalati osztaly

3.2.2.1.2. Hitelkockazatokért felelds vizsgalati osztaly

3.2.2.1.3. Ertékvesztés-elszamolas és tékeszamitas megfelel6ségéért felelds vizsgalati osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetbjével elézetesen egyeztetve — a féosztaly vezetdje
hatdrozza meg.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.2.2. alcim 1. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

(Hitelintézeti fogyasztévédelmi f6osztdly)

,1. elldtja a Hitelintézeti vizsgalati és fogyasztovédelmi igazgatdésag hatdskorébe tartozéd pénziigyi intézmények
fogyasztovédelmi felligyelését, valamint a magyarorszagi székhelyl elektronikuspénz-kibocsatéd intézmények
elektronikuspénz-token kibocsatassal kapcsolatos fogyasztévédelmi felligyelését;”

. Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.3.3.1. alcim 1. és 2. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezések lépnek:

(Piacellenérzési és kibocsdtdi felligyeleti féosztdly)

,1. a feladatkérébe tartozd, jogosulatlan tevékenységgel kapcsolatosan, piaci visszaélés targyaban, illetve
a vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértésére vagy short tigyletekre vonatkozdan tett bejelentéseket megvizsgilja,
azok nyoman el6zetes adatgyUjtést végez, — sziikség esetén az IT felligyeletért és digitélis feligyeleti innovacidkért
felelés igazgatosag kozremiikodésével — javaslatot tesz a bejelentések kezelésére, illetve amennyiben indokolt,
piacfelligyeleti eljaras vagy célvizsgélat meginditasara;



4464

HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi41.szam

2. a Pénzmosasi és piacfelligyeleti jogérvényesitési féosztallyal egylttmiikodve és az IT felugyeletért és digitalis
feligyeleti innovacidkért felelés igazgatdsag tdmogatasaval piacfelligyeleti eljarast vagy célvizsgélatot folytat le, és
intézkedést kezdeményez

a) pénzugyi eszkdzre és kriptoeszkdzre elkdvetett bennfentes kereskedelem, piacbefolydsolas, valamint
a véllalatfelvasarlasi szabdlyok megsértésének gyanuja esetén,

b) a piaci visszaélésekrdl (piaci visszaélésekrdl sz6l6 rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72/EK bizottsagi iranyelv hatélyon kivil helyezésérél szélo,
2014. 4prilis 16-i 596/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a tovdbbiakban: MAR rendelet) szerinti
vezetbi feladatokat elldté személyekre és adott esetben vellik szoros kapcsolatban allé személyekre vonatkozo
bejelentési kotelezettségre vonatkozo szabalyok ellenérzése céljabdl,

¢) a nyilvanosan m(ikodé részvénytarsasdgok szamara a befolydsszerzés targyaban kotelezvé tett bejelentési és
kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellendrzésére,

d) jogosulatlan tevékenység gyanuja esetén,

e) az értékpapirok forgalomba hozataldra vonatkozé szabalyok megsértése esetén,

f) valamint a short tgyletekrél és a hitel-nemteljesitési csereligyletekkel kapcsolatos egyes szempontokrél sz6lé,
2012. marcius 14-i 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 5-8. cikkében eldirt bejelentési és
kozzétételi kotelezettségre és 12-14. cikkében el6irt fedezetlen Ugyletek korlatozésara vonatkozé szabalyok
ellenérzése céljabol;”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.3.3.1. alcim 7. pontja helyébe

a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(Piacellenérzési és kibocsdtdi felligyeleti féosztdly)

,7. ellenérzi a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapir-kibocsatok (a tovabbiakban: Kibocsatok) tajékoztatasi
kotelezettségének teljesitését, valamint a Magyarorszagon székhellyel rendelkezd kriptoeszkdz-kibocsatok
bennfentes informacié nyilvanossagra hozataldval kapcsolatos kotelezettségeinek teljesitését;”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.3.3.2. alcim 1. pontja helyébe

a kovetkezé rendelkezés lép:

(Tékepiaci feliigyeleti f6osztdly)

,1. elldtja a befektetési vallalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas
fioktelepek, a szabdlyozott piacok, a multilateralis kereskedési helyszinek, a szervezett piacok, az arutdzsdei
szolgdltatok, a befektetési alapkezel6k, a kockézati tékealap-kezeldk, a befektetési, magdn és kockézati tékealapok,
illetve a hitelintézetek és hitelintézeti fioktelepek — ide nem értve a szakositott hitelintézetként mikodd kozponti
értéktar — befektetési szolgdltatasi tevékenységének, az eszkdzalapu token kibocsatast végzd eszkdzalapu token
kibocsatok és hitelintézetek prudencidlis és fogyasztévédelmi feliigyeletét, ide nem értve a hitelintézetek
eszkozalapu token kibocsatasatol eltéré tevékenységeinek prudencialis és fogyasztévédelmi felligyeletét;”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.4.4.1. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés lép:

»3.4.4.1. Tokepiaci jogérvényesitési és kibocsatasi engedélyezési féosztaly

1. elkésziti a T6ékepiaci felligyeleti féosztaly altal lefolytatott ellendrzési eljarasokat és felligyeleti ellenérzést lezard
hatosagi dontéseket, valamint a folyamatos felligyelet keretében hozott érdemi hatésagi dontéseket;

2. jogi tamogatast nyujt a Tékepiaci felligyeleti féosztaly, valamint a Kozvetiték prudencidlis és fogyasztovédelmi
feligyeleti 6nall6 osztdlya szdmdra a lefolytatott vizsgélatok és folyamatos felligyelés soran felmertlé jogi kérdések
tekintetében;

3. elkésziti a tOkepiaci felligyeleti kompetenciaju és kibocsatasi engedélyezéssel kapcsolatos allasfoglalasokat,
véleményezi a tékepiaci felligyeleti kompetenciaju és kibocsatasi engedélyezéssel kapcsolatos jogszabalytervezeteket,
valamint ebben a kérben a Szabdalyozasi féosztallyal egyittm(ikddve javaslatot tesz a jogszabalyok megalkotasara,
illetve médositasara;

4. feladatkorét érintéen szakmailag tdmogatja az altala elkészitett hatdsagi dontésekkel kapcsolatos perekben
a Hatosagi perképviseleti féosztaly munkajat;

5. az egyes eljarasok soran vagy folyamatos felligyelet keretében tudomaésara jutott jogszabdlysértés esetén
a tarshatésdg [Nemzeti Ado- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV), Gazdasdgi Versenyhivatal stb.] eljarasat
kezdeményezi;
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6. szikség esetén az érintett személlyel szemben torvényességi felligyeleti eljarast, illetve bintetdeljarast
kezdeményez;

7. eleget tesz a féosztaly hataskorébe tartozé felligyelt intézményeket érinté hatésdgi megkereséseknek, elvégzi
a belfoldi és kulfoldi hatosagokkal és szervezetekkel kotott egytttmiikodési megadllapodasokban a féosztély
hataskorébe utalt feladatokat;

8. szlikség esetén részt vesz a Bankon bellil és a tdrshatésagokkal, szervezetekkel egyiitt 1étrehozott bizottsagokban,
munkacsoportokban, megbeszéléseken;

9. értékpapir nyilvdnos forgalomba hozatala, szabdlyozott piacra torténd bevezetése, illetve nyilvanos értékesitésre
felajanldsa esetén elbirdlja a kibocsatasi tdjékoztatd (alaptdjékoztatd) és annak kiegészitése, a hirdetmény
kozzétételének, illetve az ismerteté engedélyezésére iranyuld kérelmeket, és alairdsra el6késziti a kapcsolédd
dontéseket; eljarasa soran a tajékoztato pénziigyi és szamviteli megalapozottsaga tekintetében bevonja a sziikséges
szakterlletet;

10. tajékoztatd hianyaban kérelemre dont a benyujtott dokumentumokban foglalt informacidknak a tajékoztatdban
foglalt informacidkkal valé egyenértéklségérdl;

11. elbirdlja a kibocsadtonak a nyilvanossag felé fennallé adatszolgadltatasi kotelezettsége aldli mentestlés iranti
kérelmét, és aldirasra el6késziti a kapcsolodo dontéseket;

12. zartkorU forgalomba hozatal esetén a kibocsatd kérelmére nyilatkozik a forgalomba hozatal jogszer(ségérdl;

13. az el6irt jogszabdlyi kotelezettségek teljesitése esetén nyilvantartasba veszi, illetve a nyilvantartasbdl torli
a kockazati tékealapot és a befektetési alapot;

14. elbirdlja a kockazati tékealappal és a befektetési alappal kapcsolatos engedélykérelmeket, és aldirasra el6késziti
a kapcsolodd dontéseket;

15. elldtjia a magyarorszagi székhelyl atruhdzhaté értékpapirokkal foglalkozd kollektiv befektetési véllalkozasok
(a tovabbiakban: AEKBV) befektetési jegyeinek mas EGT-tagallamban térténd forgalomba hozatala és folyamatos
forgalmazasa soran a székhely szerinti tagallam hataskorrel rendelkezé felligyeleti hatésaganak, valamint a mas
EGT-tagallamban engedélyezett AEKBV, illetve alternativ befektetési alap (ABA) kollektiv befektetési
értékpapirjainak magyarorszagi forgalomba hozatala, illetve folyamatos forgalmazasa kapcsén a fogadé tagallam
hataskorrel rendelkez6 felligyeleti hatésdgénak feladatait;

16. eljar az EGT mas tagallamanak felligyeleti hatésagatdl érkezé megkeresések ligyében, valamint a kérelmezd
kérésére hatdsagi bizonyitvanyt bocsat a masik tagallam hatdskorrel rendelkez6é felligyeleti hatdsaga
rendelkezésére, tovabbd eljar a forgalomba hozatallal kapcsolatos bejelentések vagy engedélykérelmek tigyében;
17. a Nemzetbiztonsdgi Szakszolgalat Szakértdi Intézete bevondsaval elbirdlja az értékpapirok elallitasara
jogosulttd valni kivdané nyomdak altal elSterjesztett kérelmeket, valamint a Nemzetbiztonsagi Szakszolgélat
Szakértdi Intézete bevondsaval rendszeresen ellen6rzi az értékpapir-eléallitasi tevékenység folytatasahoz sziikséges
feltételek meglétét és fenndllasat;

18. eljar a szabalyozott piacra bevezetett részvények kivezetésével, illetve dtvezetésével kapcsolatos bejelentések
Ugyében;

19. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgdlat Szakért6i Intézete altal adott szakvélemény alapjan elékésziti az értékpapirok
védelmi tervének engedélyezése targyaban aldirandd hatdrozatokat, illetve eljar a kibocséték nyomdai uton
eléallitott értékpapirjai utangyartasaval kapcsolatos tigyekben;

20. az értékpapirok nyilvanos forgalomba hozataldval kapcsolatos kereskedelmi kommunikaciot - szlikség esetén
a tarsféosztilyok szakvéleményének kikérésével - megvizsgdlja, és amennyiben szikséges, el6késziti
a nyilvdnossagra hozatal megtiltdsara vonatkozé dontéseket;

21. a szakteruletét érinté kérdéseket illetéen részt vesz a kibocsatdkat és a befektetési alapokat, vételi ajanlatokat,
kockazati tékealapokat érinté felligyeleti vélemény kialakitasaban;

22. a Piacellen6rzési és kibocsatdi felligyeleti féosztély szakvéleményének kikérése mellett elbirélja a nyilvdnos vételi
ajanlattal kapcsolatban el6terjesztett engedélyezési kérelmeket, beadvanyokat, aldirdsra elékésziti a kapcsolédo
dontéseket;

23. eljar az EMIR szerinti mentesitett csoporton beliili Gigyletekre vonatkozé kérelmek és értesitések ligyében;

24. jogi tdmogatast nyujt a Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd
— kibocsaték szamadra elGirt téjékoztatdsi kotelezettségek ellendérzése targyaban lefolytatott — vizsgdlatok
jogérvényesitéséhez;
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25. elkésziti a Piacellendrzési és kibocsatoi felligyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozé - kibocsatok szamara
eldirt tdjékoztatasi kotelezettségek ellenbrzése targyaban lefolytatott — vizsgalatokat lezérd hatéségi dontések
tervezetét;

26. aldirasra el6késziti a tézsdei forgalmazas felfliggesztésével vagy ilyen irdnyd dontés elézetes jovahagydasaval
kapcsolatos hat6sagi dontéseket;

27. tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti féosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan, fogyasztéval szembeni
tisztességtelen altaldnos szerzédési feltétel alkalmazasat azonositja, amely a megitélése szerint kozérdeki
igényérvényesitésre irdnyuld, vagy kozérdekl kereset elSterjesztését alapozhatja meg, tovdbbd egytttmdikodik
a Hatosagi perképviseleti féosztallyal az ilyen peres eljarast el6készit6 feladatok elldtasaban;

28. Osszefogja és koordindlja a Bank érintett jogi szakteriletei k6zott az eurdpai kdzdsségi finanszirozasi Uzleti
szolgaltatok felligyelése soran felmeriilé jogi feladatok ellatasat;

29. elektronikuspénz-tokenre vonatkozé nyilvdnos ajanlattétel vagy kereskedésbe vald bevezetés esetén ellendrzi és
véleményezi a vonatkozo jogszabdlyi el6irdsoknak torténd megfelelés szempontjabdl a nyilvanos ajanlattételhez
vagy kereskedésbe valé bevezetéshez sziikséges kriptoeszkdz alapdokumentumot és annak moédositasat, tovabba
- amennyiben szikséges - aldirdsra el6késziti a kapcsolédd dontéseket, véleményének kialakitdsa soran
a kriptoeszkdz alapdokumentum szakteriileteket érinté részeinek megalapozottsdga és hidnytalansaga
tekintetében bekéri az érintett szakteriletek allasfoglalasat;

30. eszkozalapu tokenre vonatkozé nyilvédnos ajanlattétel vagy kereskedésbe vald bevezetés esetén a szakteriilet
megkeresésére ellenérzi és véleményezi a vonatkozo jogszabalyi eldirdsoknak torténé megfelelés szempontjabdl
a nyilvanos ajanlattételhez vagy kereskedésbe valé bevezetéshez sziikséges kriptoeszkdz alapdokumentumot és
annak modositasat, véleményének kialakitdsa sordn a kriptoeszkéz alapdokumentum szakterileteket érinté
részeinek megalapozottsaga és hidnytalansaga tekintetében bekéri az érintett szakteriletek dllasfoglalasat;

31. eszkdzalapu tokentdl és elektronikuspénz-tokentél eltéré kriptoeszkozre vonatkozé nyilvanos ajanlattétel vagy
kereskedésbe valod bevezetés esetén ellenérzi és véleményezi a vonatkozd jogszabdlyi elSirdsoknak torténd
medfelelés szempontjabdl a nyilvanos ajanlattételhez vagy kereskedésbe vald bevezetéshez sziikséges kriptoeszkdz
alapdokumentumot és annak mddositasat, és — amennyiben sziikséges — aldirdsra el6késziti a kapcsolédd
dontéseket, véleményének kialakitdsa soran a kriptoeszkéz alapdokumentum szakteriileteket érinté részeinek
megalapozottsaga és hidnytalansaga tekintetében bekéri az érintett szakteriletek dllasfoglalasat.

A féosztdly keretein beliil az aldbbi osztalyok miikodnek:

3.4.4.1.1. T6kepiaci szervezetek és tékepiaci kdzvetiték jogérvényesitési osztalya

3.4.4.1.2. Kibocsatasi engedélyezési osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztést — az igazgatdsag vezetbjével elézetesen egyeztetve — a féosztaly vezetdje
hatdrozza meg”

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.4.3.1. alcim 1. pontjaban a ,pénz- és
tékepiaci” szovegrész helyébe a,pénz-, téke- és kriptopiaci” szoveg lép.

Hatalyat veszti az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.4.4.2. alcim
5. pontjéban a,piaci visszaélésekrol sz616 rendelet (Market Abuse Regulation; a tovabbiakban:"és a, )" szovegrész.
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A honvédelmi miniszter 31/2024. (IX. 5.) HM utasitasa

a miniszteri szemlékrol sz6l6 43/2020. (VIIl. 14.) HM utasitas, tovabba a honvédelmi szervezetek bels6
kontrollrendszerének kialakitasarél, miikodtetésérol és fejlesztésérdl sz616 44/2020. (VIII. 14.) HM utasitas
modositasarol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

1. A miniszteri szemlékrol sz6l6 43/2020. (VIII. 14.) HM utasitas moédositasa

A miniszteri szemlékrél sz616 43/2020. (VIII. 14.) HM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas1) 3. § (2) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(2) A miniszteri szemlék el6készitésének és végrehajtdsdnak koordinacidjat a HM — a miniszter altal a miniszteri
szemle elrendelésekor kijeldlt — 6néllé szervezeti egysége (a tovabbiakban: miniszteri szemle koordindlasara kijeldlt
szervezeti egység) végzi”

Az Utasitas1 4. § a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A miniszteri szemlék tervezése az éves és havi munkatervek ésszedllitdsdval és a tervezett feladatok megvaldsuldsdnak
nyomon kévetésével Gsszefiiggé feladatokrdl szolé HM utasitds elSirdsai figyelembevételével a kévetkezGk szerint
torténik:)

,a) a targyévet kovetd évben miniszteri szemlével érintett honvédelmi szervezetekre, illetve szemle keretében
vizsgdlandd kiemelt feladatokra, témakorokre — a HM szakteriletileg érintett allamtitkaraval egyetértésben —
a HM MINKABF tesz javaslatot, amelyet targyév oktober 15-ig felterjeszt a miniszter részére jovahagyasra,”

Az Utasitas1 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(1) A miniszteri szemlét a miniszter vagy a HMl MINKABF altal vezetett és a HM MINKABF &ltal — a HM szakterdiletileg
érintett dllamtitkaraval egyetértésben - kijel6lt bizottsdg a szakteriiletenként Iétrehozott albizottsdgok utjan hajtja
végre.”

Az Utasitas1 6. §-a a kovetkezé (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,(1a) A honvédségi szervezetnél végrehajtandé miniszteri szemle bizottsdg vezet6jének helyettese a bizottsag
vezetdje dltal kijelolt, a HM allomanyaba tartozd, legaldbb osztalyvezetbi beosztast betdltdé honvéd.”

Az Utasitas1 6. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

#(3) A (2) bekezdés szerinti javaslatok alapjan a miniszteri szemle kezdénapjat megel6zé 40. napig a miniszteri
szemle koordindlaséra kijelolt szervezeti egység Osszedllitia a miniszteri szemlét végrehajté bizottsag és
az albizottsdgok tagjainak névsorat, amelyet a minisztériumi felsévezetékkel torténé egyeztetést kdvetden
a HM MINKABF-hoz terjeszt fel jovahagyasra.”

Az Utasitas1 6. § (6) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A megbizolevél — e megnevezés mellett — a kbvetkez6ket tartalmazza:)

,a) a bizottsagi, albizottsdgi tag nevét, szolgalati, kormanytisztvisel6i vagy honvédelmi alkalmazotti igazolvdnyanak
vagy - ha a felsorolt igazolvannyal nem rendelkezik — személyazonosité igazolvanyanak vagy mas személyazonositasra
alkalmas igazolvanyanak szamat;”

Az Utasitas1

a) 1. § (1) bekezdésében az ,a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a killénleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrél sz616 2011. évi CXIII. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 80. § 13. pontja” szvegrész
helyébe az ,a honvédelemrol és a Magyar Honvédségrél szdlé 2021. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Hvt.)
3.§ 14. pontja” széveg,

b) 2. § (1) bekezdésében a ,HM honvédelmi &llamtitkar (a tovabbiakban: HM HOAT)” szévegrész helyébe
a,HM miniszteri kabinetfénok (a tovabbiakban: HM MINKABF)” széveg,

c) 3. § (1) bekezdésében, 5. § (3) bekezdésében, 6. § (5) bekezdésében, 7. § (1) bekezdésében, 7. §
(6) bekezdésében és 7. § (7) bekezdésében a,HOAT" szévegrész helyébe a, MINKABF” széveg,

d) 4.§ ) pontjdban a,Magyar Honvédség parancsnoka (a tovabbiakban: MH PK)” szovegrész helyébe a,Honvéd
Vezérkar fénoke” széveg,
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

e) 7. § (1) bekezdésében a ,HM KAT” szévegrész helyébe a ,HM kozigazgatasi allamtitkar (a tovabbiakban:
HM KAT)” széveg,

f) 7.8 (3) bekezdésében a,HM HOAT-on" szévegrész helyébe a,HM KAT-on és a HM MINKABF-on” széveg,

g) 7. § (4) bekezdésében a ,keresztiil a HM HOAT” szbvegrész helyébe az ,és a HM KAT-on keresztiil
a HM MINKABF” szoveg és

h) 7.5 (5) bekezdésében a,HOAT-nak” szévegrész helyébe a,MINKABF-nak” széveg

Hatdlyat veszti az Utasitas1 2. § (2) bekezdés c) pontjdban a,Zrinyi 2026" sz6vegrész.

2. A honvédelmi szervezetek belsé kontrollrendszerének kialakitasarol, miikodtetésérol és
fejlesztésérol sz616 44/2020. (VIIl. 14.) HM utasitas moédositasa

A honvédelmi szervezetek belsé kontrollrendszerének kialakitasarél, muikodtetésérél és fejlesztésérdl szélo
44/2020. (VIII. 14.) HM utasitas (a tovabbiakban: Utasitds2) 2. § h) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az utasitds alkalmazdsdban)

,h) integrdlt kockdzatkezelési rendszer: a kockazatok kezelésének olyan folyamatalapu rendszere, mely magaban
foglalja a honvédelmi szervezet valamennyi tevékenységére kiterjedéen az altala azonositott folyamatok mdkodési
és integritasi kockazatainak felmérését, a kockazatok értékelését, a kockazatkezelési intézkedési terv 6sszeallitasat
és az abban meghatdrozott intézkedések végrehajtdsdnak nyomon kovetését, a honvédelmi szervezet
célkitlizéseinek és értékeinek figyelembevételével,”

Az Utasitas2 14. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,(1) A HM integritas tanacsad6t a HM KAT megbizélevéllel jel6li ki’

Az Utasitas2 15. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
4(4) A (2) és (3) bekezdés alapjan kijelolt személyek részére igény esetén felkészitd, tovabba eseti tovabbképzések
kertilnek megtartasra.’

Az Utasitas2 18. §-a a kovetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Az (1) bekezdés szerinti nyilatkozat tervezetét elektronikusan a targyévet kovet6é év marcius 14-ig a HM KGKF
részére meg kell kuldeni. A HM KGKF a tervezetet formai és tartalmi megfelel6ség szempontjabol feliilvizsgalja,
szlikség szerint kezdeményezi annak modositasat. A HM KGKF feliilvizsgélata a nyilatkozatok valésagtartalmanak
ellenérzésére nem terjed ki

Az Utasitas2 18. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,(3) A HM KGKF az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatokat, valamint a HM-re vonatkozé, a HM KAT A&ltal alairt
nyilatkozatot és a nyilatkozatok alapjan sszeallitott 6sszefoglald jelentést a kisérdlevéllel egyiitt a targyévet kovetd év
aprilis 20-ig felterjeszti a miniszter részére a nyilatkozatoknak az &llamhaztartdsért felel6s miniszter részére
a Bkr. 11. § (2) bekezdése szerinti hataridében torténé megkiildés érdekében.”

Az Utasitas2 19. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,19. § (1) Az eurdpai unids és kormanyzati ellen6rz6 szervek altali ellenérzés esetén az ellenérzott honvédelmi
szervezet vezetdje, illetve a HM esetén az ellenbrzéssel érintett szervezeti egység vezetdje (a tovédbbiakban egyiitt:
ellenérzott) koteles haladéktalanul értesiteni a HM Belsé Ellendrzési Féosztalyt (a tovabbiakban: HM BEF)
az ellen6rzés megkezdésérdl, valamint az ellenérzé szervek altal kért adatszolgaltatasokrol.

(2) Az eurdpai unids és kormanyzati ellenérzé szervek altali ellenérzések esetén az ellenérzott felelés a kért
adatszolgaltatas teljes kor( és hataridében torténd teljesitéséért, valamint az ellenérzésekhez kapcsolddo, a sajat
szervezete szintjén jelentkezd feladatok koordinéacidjaért.

(3) A HM-ben az eurépai unids és korményzati ellenérzé szervek éltali ellenérzések esetén a szakteriletét érintéen
adatszolgdltatasra kotelezett szerv vezetbje felelé6s a kért adatszolgadltatds teljes kor( és hataridében torténd
teljesitéséért, valamint az ellenérzésekhez kapcsol6do, a sajat szakteriletén jelentkez6 feladatok koordinacidjaért.
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12.8

13.§

(4) Koordinacios szerepében a HM BEF végzi

a) fejezeti szinten

aa) kozvetlenul hozza érkezé megkeresés esetén a szakmai kapcsolattartd személyek kijelolésérdl az ellen6rzé
szervezet tjékoztatasat,

ab) kijelolés esetén a szakteriileti felelsok altal szolgaltatott adatok unids és kormanyzati ellenérzé szervek részére
torténé megkildését,

b) a HM-ben

ba) a kiilsé ellendrzések nyilvantartasat,

bb) kdzvetlenill hozza érkez6 megkeresés esetén a szakmai kapcsolattartd személyek kijelolésérdl az ellenérzé
szervezet tdjékoztatasat,

bc) kijelolés esetén a szakterileti felel6sok altal szolgaltatott adatok eurdpai unids és kormanyzati ellenérzé szervek
részére torténd megkiildését,

bd) az intézkedési tervek elkészitésével kapcsolatos egyeztetési tevékenységet,

be) az intézkedési tervben szerepld intézkedések nyilvantartasat a Kézikdnyv 9. fliggelékében eléirt formdban és
tartalommal.

(5) Az ellenérzott, valamint a javaslattal érintett honvédelmi szervezet vezetéje felel6s a Bkr. 45. §-dban
meghatarozott tartalom szerinti intézkedési terv elkészitéséért és a javaslatokra hozott intézkedések
nyilvantartasaért, a Kézikonyv 9. fliggelékében eldirt formaban és tartalommal.

(6) Az eurdpai unids és kormanyzati ellen6rzd szervek éltal végrehajtott ellenérzések esetén az ellendrzott koteles
a HM BEF részére megkiildeni a lezért ellenérzési jelentést, valamint — ha késziilt — az intézkedési tervet”

Az Utasitas2 20. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,20. § (1) Az ellenérzott honvédelmi szervezet vezetbje az eurdpai unids és kormanyzati ellen6rzé szervek, valamint
a fejezetszintli bels6é ellenérzést végrehajté HM BEF részére a kilon jogszabalyban vagy annak hidnyaban
- a (2) bekezdésben meghatarozott éves beszamoldn tul — az ellendrzd szervezet altal meghatérozott médon és
hataridére szamol be az intézkedési terv feladatainak végrehajtasarol.

(2) A Bkr. 48. § c) pontjdban elSirtak szerint a honvédelmi szervezet vezet6je az eurdpai unids és kormanyzati
ellenérz6 szervek Aaltal végrehajtott ellenérzések alapjan tett intézkedések helyzetérdl évente, a fliggetlen
allamhaztartasi belsé ellendrzési tevékenység fejezeti szabdlyait megallapité HM utasitasban eléirt modon és
hatéridére beszamol az éves belsé ellen6rzési jelentésben.

(3) A HM-ben az eurdpai unids és kormanyzati ellen6rzé szervek &ltal végrehajtott ellendérzések, valamint
a HM BEF &ltal végrehajtott fejezetszintl belsé ellenérzések alapjan tett intézkedések helyzetérél az érintett szerv
a HM BEF megkeresése alapjan, az altala meghatéarozott idépontig szamol be.”

Az Utasitas2

a) 2. § a) pontjaban a,gazdasdgos” szovegrész helyébe az ,a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsd ellenbrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 2. §-a szerinti gazdasagos”
szoveg,

b) 2. § b) pontjdban a ,koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl széld
370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.)” sz6vegrész helyébe a,Bkr!" szbveg és

<) 11. § (1) bekezdésében az,okmanymintdinak alapjan” szovegrész helyébe az,okmanymintai szerint” szveg

Hatalyét veszti az Utasitas2

a) 4.8 (2) bekezdésében a,koordinécids és” szovegrész,
b) 5.8 (2) bekezdése és

<) 14. § (3) bekezdése.
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14.8

15.8§

3.Zaro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatélyba.

Hatalyat veszti

a) a honvédelmi dgazat integritasfejlesztési feladatairdl sz616 61/2021. (XII. 16.) HM utasitas és

b) az Integritasi és Korrupcié-megel6zési Munkacsoport felallitasardl sz616 35/2015. (VII. 21.) HM utasitas.

Szalay-Bobrovniczky Kristéf s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 32/2024. (IX. 5.) HM utasitasa
a hadfelszerelés rendszerbe keriilésének és rendszerbdl torténd kivonasanak rendjérol sz6lo
52/2020. (X. 8.) HM utasitas médositasarol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

A hadfelszerelés rendszerbe keriilésének és rendszerbdl térténd kivondsédnak rendjérél szélé6 52/2020. (X. 8.)
HM utasitds (a tovabbiakban: Ut.) 1. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,1. 8 Az utasitas hatalya a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szold 2021. évi CXL. torvény 3. § 14. pontja
szerinti honvédelmi szervezetekre terjed ki."

Az Ut. 2. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»2. § Ezen utasitas alkalmazasaban

a) alkalmazé: a Honvéd Vezérkar (a tovabbiakban: HVK) illetékes csoportféndksége, vagy a Magyar Honvédség
(a tovabbiakban: MH) szakteriletileg illetékes parancsnoksaga, a felderité és elektronikai hadviselés szakterilet
vonatkozéasaban a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat (a tovabbiakban: KNBSZ), a kiilénleges mlveleti szakterilet
vonatkozasaban az MH Osszhaderénemi Kiilénleges Miveleti Parancsnoksag,

b) ellenérz6 vizsgdlat: a hadfelszereléssel szemben elézetesen tamasztott hadmdveleti és muszaki
kovetelményeknek, valamint a jogszabalyi eléirdsoknak valé megfelelést és a tervezett alkalmazas szerinti altaldnos
katonai alkalmazhatésagot megallapito vizsgalat,

) eltérési engedély: dokumentum, amely az abban konkrétan megjel6lt miiszaki paraméter megfeleléségének
vizsgalata aldl ad mentesitést, amelynek kiadasara — az alkalmazoé javaslata alapjan — a Honvéd Vezérkar fénoke
(a tovabbiakban: HVKF) jogosult,

d) hadfelszerelés: a honvédelmi szervezetek tevékenységéhez sziikséges valamennyi olyan termék, amelyet az ipar és
a kereskedelem katonai célokra gyart vagy szallit, valamint a polgari kereskedelmi forgalomba nem, vagy csak kilon
engedéllyel keriilhet, és a beszerzését jogszabaly szabalyozza, tovdbbd mindazon hardver- és szoftvertermék,
amelynek katonai alkalmazésba vétele tervezett,

e) hadi megfelel6ségi nyilatkozat: a HVKF altal kijelolt szervezet altal kibocsatott, a hadfelszerelés hadmveleti és
miszaki kévetelményeknek, az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete (a tovabbiakban: NATO) egységesitési
egyezménnyel bevezetett el6irdsoknak és egységesitési javaslatoknak (STANAG), az 3ltaldnos katonai
alkalmazhatoésagnak, valamint a hatdlyos munkabiztonsagi, tlizvédelmi és munkaegészségligyi szabalyozéknak
torténé megfeleléséget tanusitd nyilatkozat, amelynek alapja a gyarté, a forgalmazd altal biztositott
dokumentaciok, az elSirt miszaki kovetelményeket igazolo, akkreditalt vizsgald szervtdl szérmazd vizsgalati
jegyz6konyvek, tanusitvanyok és az ellenérzd vizsgalatok eredményei,

f) idegen-bardt felismeré rendszer: olyan, a 1égi vezetési és iranyitasi rendszerek szamara kialakitott rendszer, amely
kérdezd jeladd, vagy kérdezd-valaszjeladd és fedélzeti valaszjeladd alkalmazdséval lehetévé teszi a katonai és
polgari légiforgalmi irdnyitas szamara a légijarmivek azonositasat,

g) katonai alkalmazhatésdg megdllapitdsa: az ellenérzé vizsgalatok, valamint a csapatproba eredményeire alapozott
dontés, amely a miszaki dokumentacidban eldirt kovetelményeknek, a technikai alkalmazhatésag és kezelhetéség,
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valamint a katonai célokra torténd hasznalat és felhasznalas kovetelményeinek valé megfeleléség megallapitasara
— kiilondsen a meglévé hadfelszerelésekkel torténé egyitt-hasznalhatésagra — iranyul,

h) mintadarab: a tervezett hadfelszerelés katonai alkalmazhatésdgdnak megitélésére a fejleszté, a gyartd,
a forgalmazo éltal - a hozza tartozé lizemeltetési dokumentacidkkal egyiitt — atadott, az eredetivel megegyezd,
a széllitando termék tulajdonsagaival rendelkezé termék,

i) rendszerbe kerlilés: az MH egységes hadfelszereléssel torténé ellatdsa érdekében meghatarozott sziikségletek
kielégitésére beszerzett hadfelszerelésnek az MH alloménytablaiba, felszerelési jegyzékeibe, normajegyzékeibe
torténd felvétele,

j) rendszerbdl térténé kivonds: a rendszeresitett, rendszerben 1évé hadfelszerelés torlése az MH allomanytablaibdl,
a lajstrombodl, a felszerelési jegyzékeibdl és normajegyzékeibdl,

k) rendszeresités: Gj, az MH-ban eddig még nem rendszeresitett hadfelszerelésnek — kilondsen harc- és egyéb
technikai eszk6zoknek, anyagoknak — a hader6 felszerelésébe valo, allandé jellegti felvétele, hasznalatba allitasa,

I) szakmai felelGs: a HVKF altal kijel6lt szervezet,

m) tdrsszervek: a rendvédelmi és rendvédelmi feladatot, valamit a vdmhatdsdgi feladatokat ellaté szervezetek!”

Az Ut. 3. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(5) Az alkalmazasba vételi hatarozatot a Rendszeresitési Bizottsag javaslata alapjan a HVKF adja ki. Az alkalmazo
felel6s a hadfelszerelésekkel szemben tamasztott hadmdiveleti kovetelmények meghatarozasaért, felllvizsgalataért
és a rendszerbe keriiléséért.”

Az Ut. 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
4(1) A katonai célokra valé alkalmazhatésdag megéllapitasa ellenérzé vizsgalatokkal, a 13/A. § szerinti esetekben
kiegészito ellen6rzé vizsgalatokkal, tovabba csapatpréba végrehajtasaval torténik.”

Az Ut. 13. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»(5) Minésit6, 6sszehasonlitd és ellenérzé vizsgélati eredmény az adott tevékenység elvégzésére akkreditlt hazai,
NATO- vagy EU-tagédllamban miikodd szervt6l fogadhato el, és azt a katonai alkalmassag megallapitdsa soran
figyelembe kell venni. Emellett elfogadhaté minden tovabbi olyan objektiv informacié - hiteles vizsgalati eredmény,
dokumentum, mas NATO- vagy EU-tagdllamban dokumentalt tapasztalat, referencia, a tarsszervek altali hasznalat
vizsgalati és tapasztalati megallapitasai - amely kétséget kizaré6 moédon igazolja a hadfelszerelés megfelel6ségét,
alkalmazhatdésagat, és hatékonyabba, valamint gazdasdgosabbd teszi a megitélés folyamatat. Ha a kapott
dokumentaciok alapjan egyértelmlen megallapithaté, hogy a hadfelszerelés megfelel az alkalmazhatésag
kovetelményeinek, a haditechnikai ellen6rzé vizsgalat részben vagy teljes egészében elhagyhaté!”

Az Ut. a 13. §-t kdvetSen a kovetkez6 3/A. alcimmel egésziil ki:

»3/A. Kiegészito ellenérzé vizsgalat

13/A. § (1) Kiegészitd ellendrzé vizsgalatot kell lefolytatni, ha az alkalmazhatdsag vagy a hasznalat feltételeként
jogszabaly vagy NATO egységesitett egyezmény — a hadfelszerelés katonai alkalmazhatdsdgi vizsgalata, illetve
a haditechnikai ellenérzé vizsgélatok mellett — tovabbi, a gyartétdl és az lizembe helyezétél fliggetlen szerv dltal
elvégzett, illetve tanusitott ellenérzést, vagy tanusitvany megszerzését irja eld.

(2) A kiegészitd ellenérzd vizsgalat elvégzésére, a vizsgalatban szolgéltatas keretében torténd kézremiikddésre,
valamint a Rendszeresitési Bizottsdg munkajat tdmogatd kdzremikddd szakértéként nem jeldlhetd ki a vizsgdlt
hadfelszerelést gyarté vagy annak Gizembe helyezését végz6 szervezet, vagy az azt alkalmazé honvédelmi szervezet.
(3) A Rendszeresitési Bizottsag altal a kiegészitd ellendrzé vizsgalat eredményes elvégzésérdl kiallitott megfelel6ségi
tanusitvany hidnydban a hadi megfelel6ségi nyilatkozat nem adhaté ki.

(4) A kiegészité ellen6rzé vizsgdlatra a jelen alcimben meghatarozott eltérésekkel a hadfelszerelés katonai
alkalmazhatdségi  vizsgélatara, illetve a haditechnikai ellenérz6é vizsgalatokra vonatkozd rendelkezéseket
megfeleléen alkalmazni kell.

13/B. § Az idegen-barat felismerd rendszer rendszeresitésével, rendszerbdl torténd kivonasaval kapcsolatos,
a HVKF altal kiadott hatdrozat meghozataldhoz sziikséges, a NATO egységesitett egyezmény és egységesitési
javaslat altal el6irt alkalmazasba vételi hatésdgi dontés alatt a 13/A. § (3) bekezdése szerinti tanusitvanyt kell érteni”
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Az Ut. 14. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(3) A csapatproba megkezdésének feltétele a hadi megfelel6ségi nyilatkozat megléte. A csapatprébat
az El6készitési Tervben kell szerepeltetni és annak jévdhagyasa utan kell elrendelni. A jévdhagyott El6készitési Tervet
a szakmai felel6s megkiildi az alkalmazénak.”

Az Ut. 19. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés |ép:

,19. § (1) A rendszeresitéssel, rendszerbél torténd kivonassal kapcsolatos feladatok véleményezd, javaslattevé
testlleteként Rendszeresitési Bizottsagot kell lIétrehozni, amelynek Osszetételérdl, m(ikddési rendjérél a HVK
torzsigazgato rendelkezik.

(2) A Rendszeresitési Bizottsag tevékenységében a HVK térzsigazgato felkérése alapjan részt vesznek a Honvédelmi
Minisztérium Szervezeti és MUikodési Szabalyzatdban foglaltak szerint a rendszeresitéssel, rendszerbdl torténd
kivonassal 6sszefliggd feladatokat ellatd szervezeteinek képviseldi.

(3) A Rendszeresitési Bizottsag tagjaként a rendszeresitéssel, rendszerbdl torténé kivondssal kapcsolatos
munkajanak tdmogatésara, kiilondsen a kiegészitd ellenbrzd vizsgalat lefolytatdsara és az annak eredménye alapjan
kidllitott megfelel6ségi tanusitvany elékészitése érdekében szakértd jeldlhetd ki.

(4) A Rendszeresitési Bizottsdg javaslatara a HVK torzsigazgatd kiils6é szakértét vonhat be a (2) bekezdés szerinti
feladatok elvégzésébe, ha az érintett honvédelmi szervezet dllomanyabdl nem jeldlhetd ki megfeleld szakismerettel
rendelkezé szakértd.

(5) A Rendszeresitési Bizottsdg javaslatdra a HVK tOrzsigazgatd a kiegészité ellen6rzé vizsgdlatra vonatkozéan
az (1) bekezdés szerinti miikodési rendtdl esetileg eltérd szabdlyokat allapithat meg.”

Az Ut. 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

Az Ut.

a) 3.8 (3), (7) és (8) bekezdésében, 4. §-dban, 8. § (1) bekezdésében, 9. §-aban, 10. § (4) és (10) bekezdésében,
11. § (1) bekezdésében, 12. § (3) bekezdésében, 13. § (2) bekezdés nyitd szovegrészében, 13. §
(6) bekezdésében, 14. § (1) bekezdésében, 17.§ (2) és (4) bekezdésében, 18. § (2) bekezdésében az,az MH PK”
szbvegrész helyébe az,a HVKF" szbveg,

b) 10. § (4) bekezdésében, 10. § (11) bekezdés nyitdé szovegrészében, 11. § (3) bekezdésében, 13. §
(4) bekezdésében az, Az MH PK” szvegrész helyébe az,A HVKF” sz6veg,

<) 11. 8 (2) bekezdésében az,a MH PK" szovegrész helyébe az,a HVKF” széveg,

d) 12.§ (1) bekezdésében az,az MHP"” szovegrész helyébe az,a HVK" széveg

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba.

Szalay-Bobrovniczky Kristdfs. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 32/2024. (IX. 5.) HM utasitdshoz

Az Ut. 1. melléklet 1. pont 1.24. alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

(Az El6készitési Terv minimdlis tartalma:)

,1.24. hitelesitési és méréslgyi, valamint a kiegészitd ellenérzés elvégzésére iranyuld feladatok, tovabba
a kdzrem(ikddo szakérts, illetve szerv megjeldlése;”
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Az igazsagiigyi miniszter 7/2024. (IX. 5.) IM utasitasa
a Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kormanyzati igazgatdsrol szol6 2018. évi CXXV. torvény 36. § (3) bekezdésében meghatarozott hataskéromben eljarva,
figyelemmel a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara, a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet Szervezeti és MUkddési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabélyzat)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.§ Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

3.8 Hatdlyat veszti a Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl szold
4/2019. (VI. 28.) IM utasitas.

Dr. Tuzson Bence s. k.,
igazsaguigyi miniszter

1. melléklet a 7/2024. (IX. 5.) IM utasitdshoz
A Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet jogallasa és alapadatai

1.8 (1) A Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet (a tovabbiakban: Intézet) alapadatai a kdvetkezék:
a) megnevezése: Mad| Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet;
b) roviditése: MFI;
c) angol megnevezése: Ferenc Médl Institute of Comparative Law;
d) német megnevezése: Ferenc Madl Forschungsinstitut fiir Rechtsvergleichung;
e) francia megnevezése: Institut Ferenc Madl de Droit Comparé;
f) cime: 1123 Budapest, Alkotds u. 55.;

g) postafiékcime: 1357 Budapest, Pf. 2;
h) vezetdje: elnok;

alapitéja: Kormany;

alapitds datuma: 2019. junius 1

k) alapité okirat kelte, szama: 2019. majus 14., 1X-25/23/2/2019.;

) jogallasa: az igazsdguigyért felelés miniszter (a tovdbbiakban: miniszter) irdnyitasa alatt all6 kdzponti hivatal;
m) iranyito szerve: miniszter;
n) irdnyitd szerv cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.;

o) el6iranyzat feletti rendelkezési jogosultsdga: teljes jogkdrrel rendelkezé, 6néllé gazdasagi, illetve igazgatdsi
szervezet hidnydban - a miniszter dltal vezetett minisztériummal (a tovabbiakban: Minisztérium) koétott
megallapodasban (a tovabbiakban: munkamegosztasi megallapodas) foglaltak szerint - az Intézet
mukodésével 6sszefliggd egyes feladatokat a Minisztérium latja el;

p) szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar;

q) eléirdnyzat-felhasznalasi keretszdmla szama: 10032000-00358482-00000000;

r adoigazgatdasi azonosité szama: 15840194-1-43;

s) PIR torzsszama: 840198;

t) szakagazati besorolasa: 722000 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés;
u) alaptevékenységei korményzati funkcié szerinti besoroldsa:
ua) 014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas,

ub) 015010 Altalanos kézszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatés és fejlesztés,
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uc) 035010 Kozrenddel és kozbiztonsaggal kapcsolatos alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés,
ud) 048010 Gazdasagi ligyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés,

ue) 055010 Kornyezetvédelemmel kapcsolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés,

uf) 082052 Levéltari szolgaltatas, tudomanyos, publikacios és informaciokdzvetité tevékenység,

ug) 083020 Konyvkiadas,

uh) 083030 Egyéb kiaddi tevékenység,

ui) 095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés,

uj) 097010 Oktatashoz kapcsolddo alkalmazott kutatas és fejlesztés.

Az Intézet vallalkozasi tevékenységének felsé hatdra 30% a mddositott kiadasi eldirdnyzatok ardnyaban.
Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag kozponti koltségvetése, X. Fejezet, 2. Cim.

2. Az Intézet szervezete

Az Intézet szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.
Az Intézet 6nallé szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.
Az Intézet allashelyeinek szamat — az egyes vezetdk irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek egyittes létszama

szerinti bontasban - a 3. fliggelék tartalmazza.

Az Intézetben alkalmazandoé iratmintakat a 4. fliggelék tartalmazza.
Az Intézetben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakordkre vonatkozd rendelkezéseket az 5. fiiggelék
tartalmazza.

Az Intézet belsd ellenérzését a Minisztérium végzi a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd
ellenérzésérol sz616 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) szabalyai szerint.

Il. FEJEZET
AZ INTEZET VEZETESE

3. Az elnok

Az elndk az Intézet vezetdjeként

a)

szervezi és koordindlja az Intézet tevékenységét, valamint kiadja az Intézet mikddéséhez sziikséges
mindazon utasitdsokat, amelyek jogszabaly alapjadn nem tartoznak a miniszter hataskorébe,

elkésziti az Intézet éves munkatervét, és gondoskodik annak végrehajtasardl,

elkésziti és a fejezetet irdnyitd szervhez jévahagyasra felterjeszti a koltségvetési cim éves koltségvetési és
zarszamadasi javaslatat,

jovahagyja az Intézet éves utazasi és fogadasi tervét, és dont az abban nem szerepld, tovabbi kiutazasok
indokoltsagardl,

felel az Intézet minden szintjén érvényesiilé belsé kontrollrendszer kialakitdsdért, irdnyitdsdért és
fejlesztéséért, gondoskodik a munkafolyamatokba épitett el6zetes és utdlagos vezet6i ellenérzésrdl,
egylttmikodik a Minisztérium Intézettel kapcsolatos belsé ellenérzési feladatainak végrehajtasaban,
gondoskodik a belsé ellenérzés fliggetlenségének biztositasardl, iranyitjia a belsé ellenérzési feladatok
végrehajtasat, jovahagyja az Intézet stratégiai és éves ellendrzési tervét, valamint éves ellendrzési jelentését
a Bkr. vonatkoz6 el6irasai alapjan,

kapcsolatot tart az alkotmanyos szervek vezetéivel,

képviseli az Intézetet,

az Intézet nevében értékhatdr nélkil a teljesitésigazolasra is kiterjedé hatallyal kotelezettséget vallalhat,
tovabbda gondoskodik a kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi, érvényesitési, utalvanyozasi,
beszerzési rend, illetve a tervezéssel, gazdalkodassal kapcsolatos egyéb szabdlyok betartasarol,

irdnyitja az Intézeten bellli munkavégzést,

felel az Intézet humdéneréforras-gazdalkodasaért, és iranyitia az Intézet miikddésével Osszefliggd
személyligyi, oktatési és szocialis feladatok ellatasat,

meghatarozza az Intézet személyi juttatdsait, 1étszam-, bér- és jutalmazasi kereteit, valamint a béralapot
terhel6 egyéb kifizetéseket,
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m) koordinalja a kulsé forrasok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tamogatasok
felhasznélasanak folyamatat,

n) kapcsolatot tart a gazdéalkodassal, a belsé ellen6rzéssel és az egyéb, igazgatassal 0sszefliggé lgyekben
a Minisztérium munkatérsaival a munkamegosztasi megaéllapodasban foglaltak szerint.

Az elndk az (1) bekezdés c)-f), i), k) és |) pontjaban foglalt feladatai ellatdsa sordn a munkamegosztasi

megallapodasban foglaltak szerint egylttm(ikodik és egyeztet a Minisztérium munkatérsaival.

Az elndkot akadélyoztatdsa vagy tavolléte esetén az elndk utasitdsai szerint eljdrva az elndkhelyettes vagy
a titkarsdgvezetd helyettesiti.
Az elndk helyettesitését az elndkhelyettes vagy a titkdrsagvezet6é akadalyoztatdsa esetén az elndk altal irdsban

egyedileg kijelolt féosztalyvezeté latja el.

Az elndk gyakorolja az Intézet kormanyzati szolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban alkalmazott
munkatarsai felett a munkaltatoi jogokat.

Az elndk munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.
Az elndk kdzvetlenul irdnyitja az Intézet 6nalld szervezeti egységeinek tevékenységét.
4. Az elnbkhelyettes

Az elndkhelyettes az elndk irdnymutatasai szerint gyakorolja az Intézet kormdnytisztvisel6i és munkavallaléi
tevékenységének irdnyitdsaval kapcsolatos hataskoroket.

Az elndkhelyettes

a) koordindlja az Intézet szervezeti egységeinek munkavégzését,

b) el6késziti az Intézet éves munkatervét, valamint javaslatot tesz az Intézet éves stratégiajéra,

Q) felel az Intézet tudomanyos kutatasi és elemzési stratégidjanak, munkatervének el6készitéséért,
egyeztetéséért,

d) 0sszehangolja az Intézet tudomanyos életben valé megjelenésével kapcsolatos feladatokat,

e) kozremUkodik az Intézet publikicids és kiaddi tevékenységének 6sszehangoldsiban, az ezzel kapcsolatos
vezetdi dontések el6készitésében,

f) az Intézet feladatellatdsdhoz sziikséges mértékben részt vesz a nemzetkdzi szakmai és intézményi

kapcsolatok kiépitésében,

g) egylttmiikodik a nemzetkdzi 6sszehasonlitd joggal foglalkozd hazai és kiilféldi tudomanyos mihelyekkel,
intézményekkel,

h) javaslatot tesz az Intézet publikacios tevékenységére, hazai és nemzetkozi tudomanyos konferencidkra vagy
egyéb tudomanyos rendezvényre, és koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatokat,

i) felel6s az Intézet altal kotott szerz6dések szakmai elékészitéséért,

j) kozvetlenil tajékoztatast kérhet az elndk irdnyitasa ala tartozd 6nallé szervezeti egységek vezet6itdl,

k) szakmai kapcsolattartdként jar el az elnok altal meghatarozott tigyekben,

) kozremUikodik a Minisztérium Intézettel kapcsolatos feladatait ellatd szervezeti egységeivel, valamint

az Intézet tevékenységével, mukodésével kapcsolatos feladatokat végzé szervezetekkel vald
kapcsolattartasban.

Il FEJEZET

AZ INTEZET SZERVEZETI EGYSEGEI

Az Intézetben 6ndllé szervezeti egység a féosztély, valamint az elndki titkérsag. A féosztély tovabbi, nem 6nallo
szervezeti egységekre nem tagozédik.

Az 0ndllé szervezeti egység elldtja a Szabdlyzatban meghatdrozott, valamint az ©6nall6 szervezeti egység
vezetbjének tevékenységét iranyitd vezetd altal meghatérozott feladatokat.
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)

Az 6ndlld szervezeti egység létszamat — a Szabalyzatban meghatarozott létszdmkereten bellil — a szervezeti egység
vezetbjének tevékenységét irdnyitd vezetd hatdrozza meg.

5. Az elnoki titkarsag

Az elnoki titkarsagot a titkarsagvezetd vezeti.
Az elnoki titkdrsdg munkatdarsainak tevékenységét kozvetlenil az elndk irdnyitja.

Az elndki titkdrsag biztositja az elndk és az elndkhelyettes hatdskorébe tartozd feladatok adminisztrativ és
koordinacios el6készitését, valamint a Szabdlyzat szerint a hataskorébe tartozd feladatok folyamatos ellatasat,
tovabba ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az elndk allandé vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

A titkarsagvezetd

a) a jogszabdlyok, a Szabdlyzat, valamint az Intézetre irdnyad6 egyéb szabdlyzatok keretei kdzott biztositja
az Intézetben irdnyadé munkarend, Ugyintézés és iratkezelés szabalyainak megtartdsat, valamint
kozremUikodik a gazdalkodas szabdlyainak betartatasaban,

b) kozremkodik az Intézet humdéneréforras-gazdalkodasaval kapcsolatos tgyek intézésében, az Intézet
mikodésével 6sszefliggd személyligyi, oktatasi és szocidlis feladatok ellatasanak iranyitasaban,

<) gondoskodik az Intézet koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi
feladatokkal kapcsolatos dokumentécids tevékenysége ellatasarol,

d) figyelemmel kiséri az Intézet informatikai, nyilvantarté és szolgdltaté rendszereinek hiteles, megbizhaté és
biztonsagos lizemeltetését,

e) felel6s az Intézet altal kotott szerzé6dések elékészitéséért, egyeztetéséért,

f) biztositja az adatvédelemmel kapcsolatos intézeti feladatok ellatasat,

a) kozremikodik az Intézet éves munkaterv szerinti feladatai teljesitésének, valamint az egyéb hatéaridds
feladatok teljesitésének ellen6rzésében,

h) kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsdg munkatdrsaival az Intézet miikodéséhez sziikséges
munkakornyezet biztositasaval és a létesitménylizemeltetési feladatokkal 6sszefliggésben,

i) kapcsolatot tart a NISZ Nemzeti Infokommunikacios Szolgaltaté Zartkorden MUkodd Részvénytarsasag
munkatarsaival az Intézet m(kodését tdmogatd informatikai és elektronikus hirkodzlési szolgaltatasokkal
Osszefliggésben.

A titkdrsagvezet6t a feladat- és hataskorébe utalt tigyekben akaddlyoztatasa vagy tavolléte esetén
a) a titkarsag eseti jelleggel kijel6lt kormanytisztviseléje vagy

b) a titkarsag tigyrendjében éllandd jelleggel kijel6lt kormanytisztvisel§

helyettesiti.

6. A foosztaly

A féosztaly mint 6nallé szervezeti egység a Szabalyzatban foglaltak szerint

a) felel a szakmai feladatkorébe tartozd jogszabalyok, kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok véltozasainak
figyelemmel kiséréséért, figyelemmel kiséri a jogszabalyok alkalmazasat,

b) a kormanyzati jogalkotasi tevékenység segitése érdekében javaslatot tesz Gsszehasonlité jogi tudoményos
kutatdsokra, elemzések, hatdlyosuldsi vizsgdlatok készitésére, tovdbba végrehajtja az Intézet éves
munkatervében, valamint az elndk vagy az elndkhelyettes altal a szervezeti egység részére el6irt feladatokat,

Q) szakmai feladatkorében el6késziti az Intézet éves munkatervére vonatkozé szakmai javaslatot, valamint
az adott szakterilet éves stratégidjat,

d) el6késziti a feladatkorébe tartozéd dontéseket, tdjékoztatdkat, valamint ezzel kapcsolatos szakmai
hattéranyagokat készit,

e) szakmai feladatkorében javaslatot tesz publikdciés tevékenységre, tudomanyos konferencidra vagy egyéb
tudomanyos rendezvényre, és elldtja az ezzel kapcsolatos feladatokat,

f) felel a feladatkorébe tartozo szakteriiletek folyamatos figyelemmel kiséréséért, indokolt esetben a sziikséges
intézkedések megtételének kezdeményezéséért,
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a) egylttmdkodik informacidatadas és tdjékoztatds szempontjabdl az Intézet tobbi 6ndlld szervezeti
egységével.

7. Az 6nallo szervezeti egység vezetdje

Az 6nallo szervezeti egységet féosztalyvezetd vezeti.

A f6éosztalyvezeté a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - az elnoktdl, valamint az elndk utasitasanak
megfeleléen az elndkhelyettestél kapott irdnymutatds alapjan — vezeti az 6nall6 szervezeti egység munkdjat, és felel
az 0nalld szervezeti egység feladatainak ellatasaért.

A féosztalyvezetd — az (1) bekezdésben meghatarozottakkal 6sszefliggésben — elkésziti az 6nall6 szervezeti egység
tgyrendjét, az annak mellékletét képezé ellenérzési nyomvonalat és az allashelyeken elldtandé feladatok leirasat,
szervezi és ellendrzi az 6nallé szervezeti egységhez tartozé feladatok végrehajtasat.

A fOosztalyvezeté dont az 6nalld szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt ligyekben, ha jogszabaly,
a Szabdlyzat, miniszteri utasitds vagy az irdnyitast gyakorlé vezet6 eltéréen nem rendelkezik.

A fbosztalyvezetét — a titkdrsagvezetd kivételével - akaddlyoztatdsa vagy tdvolléte esetén az elndk vagy
az elndkhelyettes altal kijel6lt masik féosztalyvezetd, ennek hianydban az 6néllé szervezeti egység ligyrendjében
meghatarozottak szerint az 6nallo szervezeti egység munkatarsai kozll a féosztalyvezetd altal kijelolt munkatars
helyettesiti.

8. Tiszteletbeli eln6k

Az elndk munkdjat tiszteletbeli ein6k tdamogatja.

A tiszteletbeli elndk kdzremUkddik az Intézet tevékenységének nemzetkdzi szinvonald megszervezésében, 6sztonzi
a kutatdsokat, segiti az Intézet szakmai tevékenységének népszerUsitését.

9. A Tudomanyos Tanacsado Testiilet

Az elnok munkadjat Tudomanyos Tanacsadé Testiilet tdamogatja. A Tudomanyos Tanacsadé Testillet tagjait az elnok
kéri fel.

IV. FEJEZET
AZ INTEZET TAJEKOZTATASI ES DONTES-ELOKESZITESI FORUMAI

10. A vezetdi értekezlet

A vezetGi értekezlet az Intézet legfébb dontés-el6készité féruma.

A vezetdi értekezlet az elndk vezetésével attekinti az Intézet és az egyes 6nalld szervezeti egységek feladat- és
hataskorébe tartozé, valamint az Intézet operativ feladatainak ellatasat.

A vezetGi értekezlet javaslatot tesz

a) intézkedés tételére,
b) intézkedés elfogadasara,
(@] egyeztetés meginditdsara,

d) szlikség esetén a képviselendd intézeti dlldspontra.

A vezetGi értekezlet vizsgadlja az intézkedések megvalosulasat.

A vezetéi értekezleten az elndk és az elndkhelyettes tdjékoztatast ad az Intézet feladatkorét érinté jogszabalyi
valtozasokrdl, miniszteri utasitasokrol, felkérésekrdl, intézkedésekrdl.

A vezetGi értekezlet el6készitése, napirendjének dsszedllitasa és emlékeztetd készitése az elnoki titkarsag feladata.

A vezetdi értekezlet allandé résztvevdi az elndk, az eIndkhelyettes, valamint az 6nalld szervezeti egységek vezet6i.
A vezet6i értekezletre mas személyeket az elndk hivhat meg. A résztveviket az elnoki titkarsag elektronikus uton
hivja meg.

Az értekezlet résztvevidinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan az elnék dontéseket hoz és irdnymutatasokat ad.



4478

HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi41.szam

23.8§

24.§

25.8§

11. A munkacsoport

Az elndk a tobb 6nall6 szervezeti egység feladatkorét érintd eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre.
A munkacsoport létrehozasardl szl elnoki utasitasban meg kell hatarozni a munkacsoport feladatat, vezetéjét és
tagjait.

A munkacsoport célja a meghatérozott feladat komplex megkézelitést, a szakteriletek kiemelt egyiittmikddésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

A munkacsoport kormanytisztvisel6 tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személyek helyettesithetik.

V. FEJEZET
AZ INTEZET MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

12. Kiadmanyozas

A kiadmanyozasi jog

a) az elnok hataskorében vagy feladatkorében hozott érdemi dontésének alairasara,

b) amennyiben a Szabdlyzat igy rendelkezik, az elndk hatdskorébe vagy kizardlagos feladatkorébe tartozo
dontés el6készitésére és az elndk nevében torténé alairasara vagy

<) a feladatkor ellatasara jogosult és koteles személy e korben torténd déntésének meghozatalara

ad felhatalmazast.

Az elnok kiadmdényozza

a) az Intézet belsé szabalyzatait és azok modositésait,

b) az Intézet mikodésével, tevékenységével Osszefliggésben a miniszter részére készitett, jogszabaly vagy belsé
szabalyzat modositasara iranyuld javaslatot,

c) az Intézet éves munkatervét,

d) az Intézet éves koltségvetésére és elszamolasara vonatkozo, a Minisztériumnak eléterjesztett felterjesztést és

javaslatot,

e) a miniszternek, a Kormany mas tagjanak, az alkotmanyos szervek vezetdinek, a kormanyzati igazgatasi
szervek politikai vagy szakmai felsévezetSinek, valamint az orszaggytilési képvisel6knek cimzett tigyiratot,

f) a jogszabaly altal az eln6k hataskorébe utalt és at nem ruhdazott Gigyben hozott dontést.

Az elnOk akadalyoztatasa esetén az intézkedést igényld ligyekben - a (2) bekezdés f) pontja szerinti tigyek, valamint
a koztarsasagi elndknek és a Kormany tagjainak cimzett lgyiratok kivételével — az elndkhelyettes intézkedik és
kiadmanyoz. Ha a kiadményozasi jogkor gyakorldja nem &llapithaté meg, az elndkhelyettes intézkedik és
kiadmanyoz.

Az elndk kiadméanyozasi joggal az Intézet képviseletére irdsban barmikor felhatalmazhatja a szervezeti egységek
vezetdit.

Az (1) és (2) bekezdésben meghatérozott iratokat a feladat- és hataskorrel rendelkezé 6nalld szervezeti egység
az elndkhelyettes utjan terjeszti eld kiadmanyozasra.

Az 6ndll6 szervezeti egység vezetbje — az elndk vagy az elndkhelyettes eltérd utasitdsa, illetve a Szabalyzat eltéré
rendelkezése hidnyaban - kiadmanyoz minden, az Intézet elndkének vagy elndkhelyettesének kiadmanyozési
jogkorébe nem tartozd iratot.

A korményzati dontés-el6készités elésegitése érdekében vagy a miniszter felkérése alapjan késziilt intézeti kutatasi
eredményeket 0sszegzé iratokat, elemzéseket, véleményeket az elndk, akadélyoztatasa esetén az elndkhelyettes
kiadmanyozza.

Az elndk egyes ligycsoportok tekintetében a kiadmdanyozasi jogot a feladatok hatékony elldtasanak biztositdsa
érdekében az 6nallé szervezeti egység vezetbjére vagy valamely munkatdrsara - kiilon meghatalmazassal - dllando
jelleggel atruhazhatja.

13. A munkavégzés altalanos szabalyai

Az elndk és az elndkhelyettes kivételével a vezetd az irdnyitasa ald nem tartozé szervezeti egység munkatarsa
részére utasitdst nem adhat. Az elndk és az elndkhelyettes altal kozvetlenll adott utasitdsrél a végrehajtd



HIVATALOS ERTESITO . 2024.évi41.szam 4479

26.§

27.§

28.8§

29.§

munkatarsnak - a feladat végrehajtasanak egyidejli megkezdése mellett — a szervezeti egységet iranyitd vezetdjét
haladéktalanul tajékoztatnia kell.

Az elndktél és az elndkhelyettestél kozvetlenil kapott utasitds végrehajtdsat az adott munkatdrs szervezeti
egységének vezetdjén keresztll, a szolgdlati Ut megtartasaval kell teljesiteni. Halaszthatatlanul slirgés Ggyekben
az intézkedésben - tavolléte miatt — akadalyozott felettes vezeté egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell
beszerezni. Ennek megtorténtét — vagy ha erre nincs lehet6ség, ezt a korlilményt - az ligyiraton fel kell tiintetni,
és az ligyiratot haladéktalanul a kdvetkezé felettes vezetohoz kell eljuttatni.

14. Az Intézetben elokészitett tervezetek, javaslatok egyeztetési rendje

Az Intézeten beliil elkészitett szakmai koncepcio, stratégia, tervezet és javaslat (a tovabbiakban: tervezet) Intézeten
belll torténé egyeztetését az elndk és az elndkhelyettes iranyitasaval és utasitasainak megfeleléen a szervezeti
egységek vezetdi végzik.

A tervezetet a Szabdlyzat, valamint a feladat- és hatdskore alapjan az el6készitésért felelés vezetd koteles
- a feladatkorrel rendelkezé 6nallé szervezeti egységek bevondsdval - el6késziteni. Az el6készitésbe bevont
szervezeti egység a feladatkorének megfelelé részanyagok, részmunkdk kidolgozasaval koteles részt venni
a tervezet el6készitésében.

A tervezet belsé egyeztetésére legaldbb 3 munkanapos hataridét kell biztositani, ettdl eltérni csak kivételes esetben,
kilon indokolas mellett lehet.

A belsé egyeztetés soran a tervezetekhez beérkezett véleményeket az el6készitésért felel6s szervezeti egység
értékeli, véleményeltérés esetén a vitds kérdéseket az 6nallo szervezeti egységek vezetdi vagy megbizottjaik
személyes targyalds, munkaértekezlet, ennek eredménytelensége esetén az elndkhelyettes uUtjan rendezik,
amelynek eredményét az tigyiraton fel kell tiintetni.

A tervezeteket az el6készitésért felelGs szervezeti egység vezetbje két példanyban, a 4. fliggelékben meghatarozott
minta alkalmazédséval, az egyeztetés eredményének bemutatdsdt és a tervezet indoklasat is tartalmazd,
az elndkhelyettesnek vagy az elndknek cimzett feljegyzéssel terjeszti fel az elndkhelyettesnek, vagy annak utjan
az elndknek, a 12. alcimben rogzitett kiadmanyozasi rendnek megfeleléen.

Az elndknek a dontés-el6készités korében vald tdjékoztatdsat szolgald, allasfoglalasat vagy jovahagyasat kérd
feljegyzéseket és mas iratokat a szervezeti egységek vezetdi az elndkhelyettes utjan terjesztik fel.

A jovahagyasra felterjesztett iratokat ellatja kézjegyével az el6készité igyintézd, valamint az el6készité onalld
szervezeti egység vezetdje, az elndk kiadmdényozasi jogkdrébe tartozé iratok esetében pedig az elndkhelyettes is.

15. Ugyintézési hataridé

Az Ugyek intézése a vonatkozd jogszabalyok, a Szabdlyzat, az Intézet ligyrendje és a felettes vezetd altal el6irt
hataridében torténik.

Jogszabalyban el6irt ligyintézési hataridé hianydban az lgyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiadasa soran
megéllapitott egyedi ligyintézési hatérid6 az irdnyado.

A hatéarid6ket naptéri nap vagy naptéri nap és 6ra megjel6lésével kell meghatarozni. A hataridé szamitasanak
kezdé napja az Intézetben torténé érkeztetés, ennek hidnyaban az elsé iktatds napja, befejez6 napja pedig
a regisztralt tovabbitas napja.

Az ligyintézé a feladatainak litemezése soran ugy jar el, hogy a vezetéi jovahagyas a hatéridé lejarta el6tt, észszerd
idében beszerezhetd legyen.

Ha a beadvéany az el6irt hataridé alatt érdemben nem intézhetd el, akkor az Ugyintéz6 a késedelem okardl és
az Ugyintézés vérhato idépontjarol a felettesét tdjékoztatja. llyen esetben a Szabdlyzat alapjan feladat- és
hataskorrel rendelkez6 szervezeti egység vezetdje, az elnok vagy az elndkhelyettes a tovabbiakra nézve dontést hoz,
Utmutatdst ad, amelyrél az Gigyben érintetteket haladéktalanul tdjékoztatni kell.

16. Egyiittmiikodési kotelezettség, csoportos munkavégzés
Az Intézet valamennyi vezet6je és munkatarsa koteles az intézeti feladatok végrehajtasdban egyittmiikddni.

A munkavégzésik soran tudomasukra jutott, de mas szervezeti egység feladatkorébe tartozd tényt, adatot,
tapasztalatot kotelesek haladéktalanul az érdekelt szervezeti egységhez tovabbitani. Az 6nadllé szervezeti egységek
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kozotti egylttmUkodés kialakitasaért az 6nalld szervezeti egységek vezetdi a felelések. Az egyeztetésért, illetve
azért, hogy a feladat elldtdsdban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon,
az a szervezeti egység felel8s, amelynek a Szabdlyzat szerint az ligy intézése elséhelyi felel6sséggel a feladatkorébe
tartozik, vagy akit erre az elndk vagy az elndkhelyettes kijel6lt.

Ha egy feladat megoldasaban tobb szervezeti egység érintett, a feladat elvégzéséért az elsé helyen kijelolt
szervezeti egység a felelés, amely egyuttal koteles gondoskodni az egyeztetés kezdeményezésérdl annak
érdekében, hogy a megolddsban a tdbbi érdekelt szervezeti egység allaspontja dsszehangoltan érvényesiljon.
Ehhez a kdzrem(kod6 szervezeti egységek szakteriletiik szempontjait feltdré munkarészeket, észrevételeket,
javaslatokat adnak. A nem érvényesitett javaslatokrdl a javaslattevét tdjékoztatni kell. Véleményeltérés esetén
a szervezeti egységeknek egymas kozott egyeztetnilk kell, ennek eredménytelensége esetén az elndkhelyettes
dont.

A Szabdlyzatban fel nem sorolt, de hasonlé jellegd, illetve kapcsolodd feladatok szervezeti egységek kozotti
megosztasarol — vita esetén — az elndkhelyettes dont. Barmely érintett szervezeti egység vezetdjének kérése esetén
az elndk dont.

A szervezeti egység a feladatait sajat munkatérsai altal koteles ellatni. Ez nem érinti a szervezeti egység vezet6jének
azt a jogat, hogy a feladat szakszer(, Gsszetett megoldasahoz eseti jelleggel kiils6é szakérté, illetve intézmény
igénybevételét javasolhatja. A kiils6 szakért6 vagy intézmény bevondsardl a szervezeti egység vezetdjének javaslata
alapjan és az elndkhelyettes véleményének kikérését kovetéen az elndk dont.

Az elndk vagy az elndkhelyettes az Osszetett megkozelitést és tobb szakterlilet szoros egylttmikodését igényld
feladat elvégzése érdekében a feladatkdriikben érintett vezeték és Ulgyintézék hatékony egylttmiikodésével
megvaldsulé csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetdket és ligyintézéket a komplex feladat megfeleld
hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egyiittm(ikddési kotelezettség és felelésség terheli. A csoportos
munkavégzéssel Osszefliggd vita esetén az elndkhelyettes dont. Barmely érintett szervezeti egység vezetdjének
kérésére az elndk dont.

Az 0ndllé szervezeti egységek — megkeresés esetén — kotelesek a feladat- és hataskoriikbe tartozé kérdésekben
véleményt adni.

17. A feladatok meghatarozasa, végrehajtasa és ellendrzése

Az Intézet f6 feladatait — az Intézet kutatasi, elemzési stratégiai terveihez igazodva, figyelemmel az Orszaggy(ilés
ismert torvényalkotasi tervére, valamint a Kormény jogalkotasi munkatervére — évenként munkaterv foglalja 6ssze.
Az éves munkatervet az elndkhelyettes az elndk irdnymutatdsai, a minisztertél érkezett javaslatok és felkérések,
valamint a szervezeti egységek vezet6inek és az Intézet munkatarsainak javaslatai alapjan és a szervezeti egységek
vezetbivel vald elézetes egyeztetés alapjan késziti el és nyujtja be az elndknek jovahagyas céljabdl. Az Intézet éves
munkatervét az elndk kiildi meg miniszteri jévéahagyasra.

Az elndk vagy az elndkhelyettes az elnoki titkarsag kozremUikodésével ellendrzi a munkatervi feladatok teljesitését,
valamint az egyéb hataridds feladatok teljesitését.

A jogszabalyban, belsé szabdlyzatban, munkatervben megallapitott vagy az elndk és az elndkhelyettes altal
meghatarozott feladat végrehajtasa az ligykor szerint hataskorrel rendelkezé 6nallo szervezeti egység kotelessége.
A feladatok végrehajtasa érdekében az elnoki titkarsag az adott dontés kozlésével felhivja a feladat teljesitéséért,
illetve a kozremUikodésért felel6s 6nalld szervezeti egység figyelmét a feladat hataridében torténd végrehajtasara.
Az 6nadll6 szervezeti egység altal készitett, mas ondlld szervezeti egység részére feladatot eldirdnyzé tervezetet
az érintett 6nallé szervezeti egységgel elé6zetesen egyeztetni kell.

Az elndk titkdrsdga a meghatarozott feladatok végrehajtasat ellendrzi, és ezek teljesitésérdl rendszeresen
tajékoztatja az elndkot és az elndkhelyettest. A minisztertdl érkezett feladatok végrehajtasarél az elnok tajékoztatja
a minisztert.

Az elndk és az elndkhelyettes, valamint az elnoki titkarsag erre kijelolt munkatarsa folyamatos kapcsolatot tart
a Minisztérium Intézettel kapcsolatos feladatokat elldté szervezeti egységeivel.

A miniszter részérél érkezé kutatési és elemzési felkérések kapcsan az elndk vagy az elndkhelyettes jeldli ki a feladat
ellatasért felelds intézeti szervezeti egységet, illetve munkatarsat.
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32.§

33.§

34.§

35.8

18. Kapcsolattartasi szabalyok

Az elndk és az elndkhelyettes felel a miniszterrel, illetve a Minisztérium Intézettel kapcsolatos feladatainak
elldtasaért felelés szervezeti egységeivel vald kapcsolattartasért a munkamegosztasi megallapodasban foglaltak
szerint.

Az alapveté jogok biztosa altal végzett vizsgélatot az Intézet vezetSinek és munkatarsainak elé kell segitenitk.

Az elnok vagy az elndkhelyettes az alapveté jogok biztosa megkeresésére, jelentésére és ajanlasara adott
vélasztervezetet — a valaszadasra nyitva allé hataridé lejartat legaldbb 6t munkanappal megelézéen - felterjeszti
a miniszternek.

Az elndk vagy az elndkhelyettes az alapvetd jogok biztosa kezdeményezéseirdl, illetve vizsgalatanak
megallapitasairdl tdjékoztatja a minisztert.

Az Allami Szdmvevészék és a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovébbiakban egyiitt: ellenérzé szervek) éltal
végzett vizsgalatokat az Intézet munkatarsainak, 6nallé szervezeti egységeinek el kell segitenitik.

A Szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnyaban az ellenérzé szervek altal végzett vizsgélatok sordn az ellen6rzé
szervekkel vald kapcsolattartasért, az adatszolgaltatdsért, illetve az ellenérzés koordinaciojaért az ellenérzés témdja
szerint elsé helyen érintett vezetd vagy 6nall6 szervezeti egység (a tovabbiakban: felelés szervezeti egység) felelés.
Az ellendrzés koordinacidja magéaban foglalja az ellenérzé szervek éltal az Intézet részére megkildott ellendrzési
jelentés tervezetének, illetve tervezeteinek egyeztetését és az ellendrzési jelentések tervezeteire adott észrevétel-
tervezetek elGkészitését (észrevételezés). Az ellenérzés koordinacidjdért felelés szervezeti egység
az észrevételezésbe koteles bevonni minden olyan szervezeti egységet, amely az ellenérzé szerv altal végzett
ellenérzés témajaban érintett.

Az ellendrzé szervek megkeresésére, ajanlasara és az éltaluk megkuldott jelentéstervezetre adott valasz tervezetét
a felel6s szervezeti egységek — a valaszadasra nyitva allé hataridd lejartat legaldbb 6t munkanappal megelézéen —
az elndkhelyettes Utjan terjesztik fel jovahagyasra az elnok részére.

Az Intézetnél folytatott ellendrzések soran az elndk — az ellenérzés céljatdl fliggéen, a Minisztériummal kotott
munkamegosztasi megallapodasban foglaltak szerint - egyuttmikodik a Minisztérium illetékes szervezeti
egységeinek munkatérsaival.

A Magyar Nemzeti Bank és az 6néllé szabalyoz6 szerv megkeresésére adandé valasz el6készitéséért a megkeresés
témdja altal elsé helyen érintett vezetd vagy onalld szervezeti egység a felel6s (a tovabbiakban: érintett szervezeti
egyséq). Az érintett szervezeti egység az észrevételezésbe koteles bevonni minden olyan 6nallé szervezeti egységet,
amely az 6nall6 szabalyozd szerv megkeresése szerinti témaban érintett.

A Magyar Nemzeti Bank és az 6nall6 szabdlyozé szerv megkeresésére adott valasz tervezetét az érintett szervezeti
egységek — a valaszadasra nyitva allo hatéridé lejartat legaldbb 6t munkanappal megel6zéen — az elndkhelyettes
utjan terjesztik fel jovahagyasra az elndk részére.

19. Az Intézet képviselete

Az Intézetet az elndk képviseli. Az elndk akadélyoztatdsa esetén a képviselet rendjére a Szabalyzatnak az elndk
helyettesitésének rendjére iranyadd rendelkezései az iranyaddk.

Nemzetkdzi programokon az elndk akadalyoztatasa esetén az elnokot — eltéré rendelkezés hidnyaban - az éltala
kijelolt vezetd képviseli.

A Minisztériummal, mas koltségvetési vagy kormanyzati igazgatasi szervvel, az Orszaggytiléssel, az dnkormanyzatokkal
és a civil szervezetekkel valé kapcsolatokban az Intézetet az elndk, valamint — a szakteriiletét érinté kérdésekben,
illetve az eIn6k megbizasa alapjan - az elndkhelyettes, illetve az erre felhatalmazott, vezet6i megbizassal rendelkezé
munkatdrs képviseli.

Az Intézetnek a birésagok és a hatdsagok el6tti jogi képviseletét a Minisztérium Jogi Szolgéltatasi Féosztalyanak
kormdnytisztvisel6i latjak el, illetve szlikség szerint kiilsé jogi képviselet igénybevételével szervezik, kivéve, ha
az ligy sajatossagara tekintettel a miniszter a képviselet ellatasara mas 6nallé szervezeti egységet jeloli ki.

Az Eurdpai Unié altal tarsfinanszirozott projektek elékészitése soran az Intézet képviseletét az elndk irdsos
meghatalmazasa alapjan kijelolt vezetd latja el. E projektek megvaldsitdsa sordn az elndk a projektalapitd
dokumentumban is rendelkezik a képviseletrdl.
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37.§

38.§

20. A sajtoval torténo kapcsolattartas és a nyilvanos szereplések rendje

A sajto tajékoztatasat az érintett szervezeti egységek és a Minisztérium bevondsaval az elndk végzi, a sajté részére
tdjékoztatast csak 6 adhat, és csak 6 donthet kdzlemény kiadasarol, Ujsagirdi kérdés megvalaszolasardl vagy
nyilatkozat kozzétételérdl.

A sajtéd tajékoztatasara, illetve az Intézetre vonatkozd javaslatokra és birdlatokra kiildend6 sajtényilvanos valaszra
a javaslatot a feladatkore szerint érintett szervezeti egység vezetéje, a minisztertdl érkezett vagy a miniszter részére
készitett sajtdanyagokat pedig az Intézet vezetSinek vagy munkatdrsainak kdzremiikddésével az elndk késziti el6 és
terjeszti fel a miniszternek a torvényes hataridében.

VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Az elndk adja ki

a) a gazdalkodasi keretszabdlyzatot,
b) az iratkezelési szabalyzatot,

<) az adatkezelési szabalyzatot,

d) az Intézet hazirendjét,

e) a kozszolgalati szabalyzatot,

f) a dontésértékelési szabalyzatot.

Az allamhdaztartasrol sz6ld torvény végrehajtsarol szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés
c)-h) pontjdban meghatarozott kérdések szabalyozasara elndki utasitadsban kerdl sor.

Az 6nallo szervezeti egység vezetbje a Szabalyzat végrehajtasara tgyrendet készit a Szabdlyzat hatdlybalépését
kovetd 30 napon beliil.

Az (1) bekezdés szerinti ligyrendet az 6nallé szervezeti egység vezetdjének tevékenységét iranyitd vezeté hagyja
jova.
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1. fliggelék

A Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet szervezeti felépitése

Bels6 ellendrzés

(iranyito6 szerv altal ellatva)

Elnoki titkarsag

Elnok

Tiszteletbeli eln6k

Elnokhelyettes

Kozjogi Kutatasi FGosztaly

Maganjogi Kutatasi
Féosztaly

Nemzetkozi és Uni6s Jogi
Kutatasi FGosztaly

Tudomanyos \
Tanacsad6 Testiilet /
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2. fiiggelék

A Madl Ferenc Osszehasonlité Jogi Intézet szervezeti egységeinek feladatai

AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1. EInoki titkarsag

1.1.1. Az elnoki titkarsag koordinécids feladatai korében

a)

kapcsolatot tart a Minisztérium Intézet tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd szervezeti
egységeivel, valamint az Intézet elhelyezésével és miikddtetésével kapcsolatos feladatokat ellaté mas
szervekkel, intézményekkel;

kozremUikddik a Kormany mas szerveivel vald kapcsolattartasban;

figyelemmel kiséri, valamint az elndk és az elndkhelyettes altal meghatarozott médon ellenérzi az Intézet
gazdalkodasat;

kozremikodik az Intézet tudomanyszervezési, publikacios és kiaddi tevékenységéhez kapcsolodo feladatok
elldtadsaban, végzi a kiadvanyok, kdnyvek beszerzésével, valamint nyilvantartasaval, tovabba a leltarozassal
kapcsolatos feladatokat.

1.1.2. Az elnoki titkarsag protokollaris tevékenységgel kapcsolatos feladatai kdrében

a)

ellatja az elndk és az elndkhelyettes, az Intézet vezet6i és munkatarsai belfoldi és kilfoldi latogatésainak,
valamint partnereik magyarorszégi ldtogatdsainak protokollaris és szervezési teenddit, a Minisztérium
illetékes szervezeti egységeivel egyittm(ikddve elvégzi az ezekkel kapcsolatos nyilvantartassal, pénziigyi
tervezéssel és elszamolassal kapcsolatos feladatokat;

szervezi az elnok és az eIndkhelyettes programjait;

szervezi az Intézet belfoldi rendezvényeit, a Minisztérium illetékes szervezeti egységeivel egylttmiikédve
elvégzi az ezekkel kapcsolatos pénziigyi tervezéssel és elszamolassal kapcsolatos intézeti feladatokat;
kozremikodik az Intézet Aaltal szervezett belfoldi vagy nemzetkdzi konferencidk szervezésében,
lebonyolitasdban, kézrem(kodik az Intézet vezetdéi és munkatdrsai hivatalos taldlkozéinak, targyaldsainak
szervezésében és az ezzel kapcsolatos protokollaris, tolmdacsolasi vagy forditasi feladatok biztositasaban,
a Minisztérium illetékes szervezeti egységeivel egylttmikodve elvégzi az ezekkel kapcsolatos pénziigyi
tervezést és elszdmolast;

Osszedllitja az Intézet vezetdi szintl éves nemzetkozi programtervét;

a Minisztérium illetékes szervezeti egységeivel egylttmUikodve felel az Intézet protokollfeladataihoz
kapcsolodd pénziigyi keret intézeti tervezéséért és felhasznalasaért;

gondoskodik a megfeleld szintli ajandékok beszerzésérél és az ajandékraktarral kapcsolatos nyilvantartasrol;
mikodteti az intézeti protokoll-teakonyhat, gondoskodik a konyha készleteinek nyilvantartasarol és
beszerzésérél;

nyilvantartja a tevékenységi korébe esé latogatasokra, rendezvényekre vonatkozo6 adatokat;

kezeli az Intézetnek vagy vezetdinek cimzett dokumentumokat;

intézi és nyilvantartja az Intézetbe érkezd, mds szervezeti egység feladatkorébe nem tartozé irdsbeli
panaszokat, kozérdekl bejelentéseket, javaslatokat és egyéb beadvanyokat;

hattéranyagot készit az elndk programjaihoz, amelyhez informacidkat kérhet az Intézet szervezeti
egységeitol;

szervezi, el6késziti és koordindlja az Intézet éves nemzetkdzi tevékenységét, és biztositja az Intézet
nemzetkozi tevékenységének dsszehangoldsét, ennek keretében kiilondsen

ma) kozrem(kodik az Intézet fels6 vezetésének nemzetkdzi levelezésében, kapcsolattartdsaban,
valamint a felsé szint( targyalasok elékészitésében,

mb) elldtja a tobb szervezeti egységet érinté nemzetkozi feladatok 6sszehangolasat, és kozremiikodik
azok lebonyolitasaban,

mc) koordinalja az érintett szervezeti egységek bevonasaval az Intézet kiutazasi és fogadasi tervét,

md) az Intézet szervezeti egységeinek bevondsaval 0Osszedllitia a Minisztérium nemzetkozi

tevékenységérdl szolo éves jelentést;
felel az elndk nyilvdnos megjelenéseinek vizualis dokumentaciojaért;
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o) végzi az informacios onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrédl szold 2011. évi CXII. térvény
(a tovdbbiakban: Infotv.) szerinti elektronikus kdzzétételi kdtelezettséggel kapcsolatos feladatokat;

p) az egységes kozadatkeresd rendszerbe valé feltdltés céljabol tovabbitja az Infotv. 37/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott adatokat.

1.2. Kozjogi Kutatasi Féosztaly

A Kozjogi Kutatdsi FSosztdly az Intézet munkatervében szerepl, az elndk vagy az elndkhelyettes altal

meghatarozott, tovabba a koézjog, igy kilondsen az alkotményjog, az allami és kormdnyzati szervezetrendszer,

az 6nkormanyzatok, a jogalkotds, a kdzigazgatas, a blintetd anyagi és eljarasjog, idegenjog, kdzrend, kdzbiztonsag

és kozegészséglgy, illetve a gazdasagi kozjog szakjogi teriileteire, az agrar- és kornyezetjogra, a partokra,

érdekképviseleti szervekre és civil szervezetekre, egyhdzakra és valldsi szervezetekre, kozszolgéltatdsokra,

a digitalizacioval kapcsolatos kézjogi terililetekre, a médiajogra, az adatvédelemre, valamint a sportra vonatkozé jogi

szabdlyozas és joggyakorlat teriiletét érintéen a kdvetkezé feladatokat latja el:

a) nemzetkdzi 6sszehasonlitd jogi kutatdsokat, elemzéseket végez, és javaslatokat dolgoz ki a hazai jogalkotashoz,
a Kormany jogalkotasi tervéhez és a jogszabalyok hatalyosuldsanak vizsgélatahoz kapcsolédéan;

b) szakpolitikai elemzéseket készit és publikal a sikeres, modellértéki jogalkotasi megoldasokrdl;

) javaslatokat dolgoz ki az Intézet éves munkatervének el6készitéséhez, kutatasi és elemzési munkdjahoz;

d) vizsgélja az alkotménybirésdgi és a birdsdgi gyakorlatot, téjékoztatja az elndkdt vagy az elndkhelyettest
az Intézet feladat- és hataskorét érinté alkotmanybirdsagi hatdrozatokrdl és birésagi gyakorlatrél;

e) kozremUkodik az Intézet munkatervének és eseti kutatdsi és elemzési feladatainak végrehajtasaban;

f) javaslatokat dolgoz ki az Intézet publikacios és kiadoi tevékenységének tervezéséhez, végrehajtasahoz, részt
vesz e feladatok végrehajtasaban;

9) torekszik a nemzetkozi szakmai kapcsolatok minél szélesebb kori kiépitésére, egytittmikodik a nemzetkozi
Osszehasonlitd joggal foglalkozd hazai és kiilfoldi tudoméanyos mihelyek munkatarsaival;

h) kutatdsokat folytat, kutatdsaihoz, elemzéseihez kapcsoléddan publikicids tevékenységet lat el, szakmai
eredményeit a nyilvdnosség elé tarja;

i) javaslatokat tesz hazai és nemzetkdzi tudomdnyos konferencidkra és egyéb szakmai rendezvényekre,
valamint szervezi azokat, illetve kozremUikodik azok megszervezésében és lebonyolitasdban.

1.3. Maganjogi Kutatasi Féosztaly

A Magdénjogi Kutatdsi Féosztidly az Intézet munkatervében szerepld, az elndk vagy az elndkhelyettes altal

meghatarozott, tovdbba a maganjog, igy kiilonésen a polgéri jog, a csalddjog, az 6roklési jog, a gazdasagi

kodifikacié maganjogi teriletei és a gazdasagi tarsasagok joga, a lakdsok és nem lakas céljara szolgald helyiségek,

a kereskedelmi jog, a nemzetkdzi magdnjog, tovdbba a kozjegyzOkre, a polgéri peres és nemperes eljardsokra,

tovabba a foglalkoztatasi jogviszonyokra vonatkoz6 jogi szabalyozas és joggyakorlat teriiletén a kovetkezé

feladatokat latja el:

a) nemzetkdzi 6sszehasonlitd jogi kutatdsokat, elemzéseket végez, és javaslatokat dolgoz ki a hazai jogalkotashoz,
a Kormany jogalkotasi tervéhez és a jogszabalyok hatalyosuldsanak vizsgélatahoz kapcsolédéan;

b) szakpolitikai elemzéseket készit és publikal a sikeres, modellértéki jogalkotasi megoldasokrol;

c) javaslatokat dolgoz ki az Intézet éves munkatervének el6készitéséhez, kutatasi és elemzési munkdjahoz;

d) vizsgélja az alkotménybirésdgi és a birdsdgi gyakorlatot, téjékoztatja az elndkdt vagy az elndkhelyettest
az Intézet feladat- és hataskorét érinté alkotmanybirdsagi hatdrozatokrdl és birésagi gyakorlatrél;

e) kozremUikodik az Intézet munkatervének és eseti kutatdsi és elemzési feladatainak végrehajtasaban;

f) javaslatokat dolgoz ki az Intézet publikacios és kiadoi tevékenységének tervezéséhez, végrehajtasahoz, részt
vesz e feladatok végrehajtasaban;

9) torekszik a nemzetkozi szakmai kapcsolatok minél szélesebb kori kiépitésére, egytittmdkodik a nemzetkozi
0sszehasonlitd joggal foglalkozd hazai és kiilfoldi tudoméanyos muhelyek munkatarsaival;

h) kutatdsokat folytat, kutatdsaihoz, elemzéseihez kapcsolédéan publikacids tevékenységet lat el, szakmai
eredményeit a nyilvdnossdg elé tarja;

i) javaslatokat tesz hazai és nemzetkdzi tudomdnyos konferencidkra és egyéb szakmai rendezvényekre,
valamint szervezi azokat, illetve kozremUikodik azok megszervezésében és lebonyolitasdban.
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1.4. Nemzetkozi és Uniés Jogi Kutatasi Féosztaly

A Nemzetkozi és Unids Jogi Kutatasi Féosztaly az Intézet munkatervében szerepld, az elndk vagy az elndkhelyettes

altal meghatdrozott, tovabba a nemzetkozi kdzjog, a nemzetkdzi szerz6dések, a nemzetkozi szervezetek, valamint
az Eurdpai Unidé intézményi, eljardsi és anyagi joga, jogalkotdsa vagy joganyagdnak végrehajtdsa, valamint
az Eurdpai Unié egyes szakpolitikdinak tagallami atiltetése, az Eurdépai Unid kil- és biztonsadgpolitikaja,
a nemzetkodzi szerzédésekbdl fakadd kotelezettségeknek valé tagallami megfelelés, tovabba az emberi és

allampolgari jogok vonatkozé szabélyozés és joggyakorlat teriiletén a kévetkez6 feladatokat latja el:

a) nemzetkdzi 6sszehasonlité jogi kutatasokat, elemzéseket végez, és javaslatokat dolgoz ki a hazai jogalkotéshoz,
a Kormany jogalkotasi tervéhez és a jogszabdlyok hatalyosuldsdnak vizsgélatdhoz kapcsoléddan;
b) szakpolitikai elemzéseket készit és publikal a sikeres, modellértékd jogalkotasi megoldéasokrol;
<) javaslatokat dolgoz ki az Intézet éves munkatervének el6készitéséhez, kutatési és elemzési munkéjahoz;
d) vizsgdlja az alkotménybirésagi és a birdsagi gyakorlatot, tijékoztatja az elndkdt vagy az elndkhelyettest
az Intézet feladat- és hataskorét érint6 alkotmanybirdsagi hatarozatokrdl és birdsagi gyakorlatrol;
e) kdzremiikodik az Intézet munkatervének és eseti kutatasi és elemzési feladatainak végrehajtasaban;
f) javaslatokat dolgoz ki az Intézet publikacios és kiadoi tevékenységének tervezéséhez, végrehajtasdhoz, részt
vesz e feladatok végrehajtaséban;
g) torekszik a nemzetkdzi szakmai kapcsolatok minél szélesebb kord kiépitésére, egytttmikodik a nemzetkozi
Osszehasonlité joggal foglalkozo hazai és kilféldi tudomanyos mihelyek munkatarsaival;
h) kutatdsokat folytat, kutatdsaihoz, elemzéseihez kapcsoléddan publikacios tevékenységet lat el, szakmai
eredményeit a nyilvanosséag elé tarja;
i) javaslatokat tesz hazai és nemzetkozi tudomanyos konferencidkra és egyéb szakmai rendezvényekre,
valamint szervezi azokat, illetve kdzremUikodik azok megszervezésében és lebonyolitasdban.
3. fliggelék
Az Intézet szervezeti egységei és allashelyeinek megoszlasa a szervezeti egységek kozott
Irdnyit6 vezetd Szervezeti egység A”éShEnyk szama
(f6)
1. EIndk 32

1.1. EInoki titkarsag
1.2. Kdzjogi Kutatasi Féosztaly
1.3. Magénjogi Kutatasi Féosztaly

1.4. Nemzetkdzi és Unids Jogi Kutatdsi Féosztaly
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4. fiiggelék
1. Az Intézetben alkalmazandd kimené levél minta

MADL FERENC OSSZEHASONLITO JOGI INTEZET
<<Szervezeti egység neve (fejlécben)>>

Iktatészam:
Ugyintézé:
Telefon:

<<Cimzett neve>> Ur/asszony

<<Cimzett beosztasa>>

részére

<<Szervezet>>

<<Telepiilés>>

<<Utca, hazszdam>>

<<Irdnyitészam>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang/beosztas/cim>> Asszony/Ur!

<<Tartalom, jél strukturdltan, sorkizartan, térkéz: 0-0 pt, sorkéz: szimpla, betltipus: Times New Roman,

betliméret: 12 pt, a bekezdések kdzott egy-egy sor kimarad>>

Budapest, <<ddtum>>

<<Aldiré neve>>
<<Aldir6 beosztasa>>

[Az aktapélddnyon:

Készitette: (ligyintézé neve, aldirdsa, ddtum)

Ldtta: (féosztdlyvezetd neve, aldirdsa, ddtum)
Jévdhagyta: (elndkhelyettes neve, aldirdsa, ddtum)]

2. Az Intézetben alkalmazandé feljegyzés minta

MADL FERENC OSSZEHASONLITO JOGI INTEZET
<<Szervezeti egység neve (fejlécben)>>
Iktatédszam:
Feljegyzés
<<Cimzett neve és beosztdsa>> részére
Targy: <<Feljegyzés targya>>
<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan, térkdz: 0-0 pt, sorkdz: szimpla, betltipus: Times New Roman,
betliméret: 12 pt, a bekezdések kdzott egy-egy sor kimarad>>
<<Kiséré feljegyzés esetén a kisért dokumentum Iényegi elemeinek dsszefoglaldsa jol tagoltan>> Javaslat:
<<Az esetleges javaslat leirdsa>>

Budapest, <<datum>>

<<Alairé neve>>
<<Alairé beosztasa>>

[Az aktapélddnyon:

Készitette: (ligyintézé neve, aldirdsa, ddtum)

Ldtta: (f6osztdlyvezet6 neve, aldirdsa, ddtum)
Jévdhagyta: (elndkhelyettes neve, aldirdsa, ddtum)]
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3. Az Intézetben alkalmazandd emlékezteté minta

MADL FERENC OSSZEHASONLITO JOGI INTEZET
<<Szervezeti egység neve (fejlécben)>>
Iktatészam:
Emlékeztet6
Helyszin:
Idépont:
Jelen vannak:
Targy:
El6zmények:
Intézkedések:
1. feladat:
Hatarido:
Felel&s:
2. feladat:
Hatérid6:
Felel&s:
Készitette:
<<Név>>
<<Szervezet>>
<<Szervezeti egység>>
Jévahagyta:
<<Név>>
<<Szervezet>>
<<Szervezeti egység>>

Budapest, <<datum>>

<<Alairé neve>>
<<Alairé beosztasa>>

5. fliiggelék
Az Intézetben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorokre vonatkozo rendelkezések
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé6 2007. évi CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnytv.) 4. §

a) pontja alapjan a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek korét a Vnytv. 3. § (2) bekezdés d) és e) pontja szerinti
munkakorok vonatkozasaban allapitom meg.
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, sz

A kultaraért és innovacioért felel6s miniszter 9/2024. (IX. 5.) KIM utasitasa
a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium épiileteibe torténo be- és kilépés, a benntartézkodas és a parkolas
rendjérol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a védett személyek és a kijelolt
|étesitmények védelmérdl sz6l6 160/1996. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdés g) pontjaban, 11. § (1) és (2) bekezdésében,
1. melléklet 2. pont i) alpontjdban foglaltakra, valamint a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium Szervezeti és MUkodési
Szabdlyzatardl sz6l6 3/2022. (VIII. 8.) KIM utasitas 124. § (1) bekezdésében foglaltakra — a kdvetkezd utasitast adom ki:

1. A Szabalyzat hatalya és célja

1.8 (1) A Kulturélis és Innovaciés Minisztérium éplleteibe torténd be- és kilépés, a benntartdzkodds és a parkolas rendjérdl
sz6l6 KIM utasitds (a tovdbbiakban: Szabdlyzat) terileti hatdlya kiterjed a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium
(a tovébbiakban: Minisztérium)
a) 1054 Budapest, Szemere utca 6. cim alatti — beleértve az 1054 Budapest, Alkotmany utca 6-8. cim alatti

bejératot — épliletére,

b) 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15. cim alatti épliletére,
) 1055 Budapest, Szalay utca 10-14. cim alatti éplletére
(a tovébbiakban egyiitt: épiilet),

d) 1. mellékletben felsorolt éplileteire, azok helyiségeire és az épliletekhez tartozé parkoldhelyekre.
(2) A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed
a) a Minisztérium dllomdnydba tartozd, a kormanyzati igazgatasrél szolé 2018. évi CXXV. torvény

(a tovabbiakban: Kit.) 3. § (1) bekezdés a) és b) pontja alapjan politikai szolgalati és biztosi jogviszonyban all6
tisztségviselbre,

b) a Kit. 3. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a Minisztériummal kormdnyzati szolgdlati jogviszonyban allo
tisztségviseldre,

<) a kirendeléssel vagy a minisztériumi hattérintézmények képviseletében a Minisztérium éplleteiben hivatali
munkat végzdé személyre,

d) a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgdlati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi
XLII. térvény 62. § (1) bekezdése, valamint 288/A. § (1) bekezdése alapjan a Minisztériumba vezényelt,
hivatasos szolgélati jogviszonyban all6 személyre,

e) a Kit. 278. és 279. §-a alapjan a Minisztériummal munkaviszonyban all6, k6zigazgatasi szervnél foglalkoztatott
munkavéllaléra,
f) a Minisztérium altal foglalkoztatott 6sztondijasra és gyakornokra,

9) a Minisztérium altal hivatali munkavégzésre iranyuld, polgari jogi vagy barmilyen mds jogviszony alapjan
foglalkoztatott természetes személyre

[az a)-g) pontban foglaltak a tovdbbiakban egyiitt: a Minisztérium munkatérsail,

h) a Minisztérium részére a Minisztérium éplleteiben szolgéltatasi tevékenységet nyujtd Kozbeszerzési és
Ellatasi Féigazgatosag (a tovabbiakban: KEF) és a NISZ Nemzeti Infokommunikéciés Szolgéltatd Zrt. altal
foglalkoztatott természetes személyekre,

i) a Minisztériummal, ideértve az Etterem, Biifé lizemeltet6jét, kiilon megallapodas alapjan munkavégzésre
irdnyulé jogviszony keretében a Minisztérium éplleteiben torténé munkavégzés céljabdl foglalkoztatott
természetes személyekre, valamint

j) az a)-i) pontban meghatérozottakon tul a Minisztérium éplleteibe egyéb okbdl belépd és ott tartézkodo
személyekre.

2.§ A Szabalyzat célja a Minisztérium éplleteibe, azok helyiségeibe belépni szandékozé valamennyi személy be- és
kilépése, valamint az épuiletekben tartézkodésa sordn, a gardzsokba be- és kiparkolni szandékozé vagy az épiilethez
tartozé parkoldhelyeket igénybe vevék tekintetében a jogosultsdgok kezelését, a be- és kiléptetés modjat,
az igénybe vevék kotelezettségeit és jogait, az 6rzésvédelem és a parkolas rendjét hatdrozza meg.

3.8 (1) A Minisztérium 1. melléklet A) pontjdban foglalt tablazat 1. és 2. sora szerinti épuletei a védett személyek és a kijelolt
|étesitmények védelmérdl sz6l6 160/1996. (XI. 5.) Korm. rendelet szerint |étesitménybiztositasi intézkedés céljabol
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4.8

5.§

6.8

kijelolt Iétesitmények kdrébe tartoznak, az épiletekben a be- és kiléptetési, ellendrzési és létesitményvédelmi
feladatokat a Készenléti Rendérség kijelolt dllomanya (a tovédbbiakban: 6rség) végzi.

A Minisztérium 1. melléklet A) pontjaban foglalt tablazat 3. sora szerinti, 1055 Budapest, Szalay utca 10-14. cim alatti
épiletében a be- és kiléptetési, az Orzésvédelmi feladatokat a KEF-fel kotott kilon megéllapodés alapjan
a biztonsagi szolgalat latja el.

A Szabdlyzat rendelkezéseit a KEF lizemeltetésében 1évé épuletek 6rzés-védelmérdl, valamint az ahhoz kapcsolédo
egyes kérdésekrdl sz616 11/2011. KEF féigazgatoi utasitassal 6sszhangban kell alkalmazni.

Ezen utasitasban foglaltak betartasanak ellendrzését a kdzigazgatasi allamtitkar a Szervezetbiztonsagi, Informatikai
és Dokumentécios Féosztaly (a tovabbiakban: SZIDFO) utjan végzi.

2. Ertelmez6 rendelkezések

A Szabdlyzat alkalmazdsaban

a) dllandé belépbkdrtya: az 1. § (2) bekezdés a)-f) pontja szerint a Minisztérium munkatarsai, valamint
a Minisztérium éplleteiben tartézkodd személyek, illetve eseti jelleggel mas személyek részére egyéb
indokolt koriilmény folytan kiadott, névvel, fényképpel és sorszammal elldtott, elektronikus jeladéval
felszerelt plasztikkartya, amely visszavonasig az épliletekbe torténd be- és kilépésre jogosit;

b) dllandé parkoldsi engedély: szolgdlati (hivatali) gépjarmlvek, tovdbba a minisztériumi munkatéarsak
gépjarmUveinek folyamatos parkolasat biztositd, rendszamhoz kotott, hatdrozatlan id6re kiadott parkolasi
jogosultsag;

<) beléptet6 rendszer: a minisztériumi éplletekben miikdds, a KEF altal Gzemeltetett, valamint karbantartott
egységes komplex elektromechanikai-informatikai rendszer (Egységes Kormanyzati Belépteté Rendszer)
(a tovabbiakban: EKBR), amely telepitett ellenérzé pontok segitségével lehetévé teszi az épliletekbe torténd
személymozgasok hely, id6 és irdny szerinti engedélyezését vagy tiltdsat, az események nyilvdntartasat,
nyomon kdvetését;

d) csomag: az érintett személy altal fogott vagy viselt, testére rogzitett vagy altala birtokolt, kézitaskanal
nagyobb méretl taska, bérond, doboz vagy szokatlan formdju, jellegli vagy kilondsen nagy méretd targy;

e) csoportos beléptetés: névjegyzék alapjan vagy névre szolé meghivé felmutatdsaval, személyazonositasra
alkalmas igazolvany (személyi igazolvany, szolgalati igazolvany, vezetdi engedély, utlevél, ujsagirdi,
szerkeszt6i igazolvany) bemutatdsa mellett lehetséges a beléptetés;

f) egyszerdsitett regisztrdcié: a belépni szandékozd személy nevének, a be- és kilépés id6pontjanak
dokumentalasa;

g) eseti parkoldsi engedély: a minisztériumi munkatarsak gépjarmiveinek, tovabba a minisztériumi vendégek
ideiglenes parkoldsat biztositd, hatarozott idére kiadott parkoldsi jogosultsdg, amely idétartam lejartaval
a jogosultsag visszavonas nélkil hatalyat veszti;

h) kiséré személy: a fogadd szervezeti egység kijelolt munkatdrsa, aki a Minisztérium épiileteiben &llandé vagy
vendég belépdkartyaval rendelkezd személyek (vendégek) épileten beliili kozlekedését, ott-tartézkoddasat
biztositja;

i) regisztrdcié: a beléptetést megel6zéen a belépni szandékozé személy személyazonositasra alkalmas
igazolvanyédban [a személyazonosité igazolvany, az érvényes Utlevél, valamint az érvényes, kartyaformatumu
vezetdi engedély (jogositvany)] szerepl6é adatainak bemutatasa és dokumentdldsa, amely alapjan a vendég
belépdkartya kiadhato;

j) rendkiviili esemény: a kormanyligyeleti rendszer étrehozasardl sz6lé 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatdrozat
1. melléklet 20. pontja szerinti esemény, igy kilondsen az épllet elleni tdmadas, természeti katasztréfa
(villdmcsapas, ar- és belviz, foldrengés), bombariado, tlz, robbanas, tartdés dramsziinet, fegyverhasznalat,
hivatalos személy elleni erészak, véletlen 16vés, gyanis csomag vagy targy taldlasa, illetéktelen behatolds,
az épulet kozvetlen kdzelében kialakulé demonstracio, felsévezetd erre irdnyuld jelzése;

k) vendég belépSkdrtya: a Minisztérium egy meghatarozott éplletébe, egyszeri belépésre jogositd — sorszammal
elldtott -, elektronikus jeladéval felszerelt plasztikkartya, amely a belépni szandékozd személy
személyazonossaganak dokumentaldsat (regisztracio) kovetéen keril kiadasra.
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3. A be- és kilépés altalanos szabalyai

7.8 (1) A Minisztérium éplleteibe a be- és kilépés az EKBR-rel ellatott, forgévillakkal felszerelt belépési pontokon keresztil
torténik. A Minisztérium éplleteiben be kell tartani az elektronikus beléptetésre, illetve az épiletekben vald
tartézkodas rendjére vonatkozd szabalyokat, és ezeknek megfeleléen az 6rség vagy a biztonsagi szolgdlat
beléptetést végz6 munkatarsaival egytt kell mikodni.

(2) A Minisztérium éplleteibe
a) allando belépdkartyaval,

b) vendég belépdkartyaval vagy
c) e Szabdlyzatban meghatarozott egyéb médon
lehet belépni.

(3) Az dllandd belépékartyét és a vendég belépdkartyat a kartyaolvaséhoz kell tartani 2-5 masodpercig, ahol a zold
fény jelzi az athaladas lehetéségét, és egyben rogziti a belépbkartya be- és kilépési adatait. A vendég
belépdkartyaval rendelkezé személy tdvozasanak idépontjat az EKBR a vendég belépdkartya leadasaval
(elektronikus gyUjtéladaba helyezéssel) rogziti.

(4) Az allandd belépdkartyaval nem rendelkezé személyek beléptetése az Orszagos Rendér-fékapitanysag utasitasa
alapjan az 6rség vagy KEF féigazgatoi utasitasa alapjan a biztonsagi szolgélat feladata.

(5) Az éllandd belépékartydval nem rendelkezé személyeket, nem vart latogatét — az utasitds eltérdé rendelkezése
hianyaban - csak fogaddkészség esetén lehet beléptetni vagy résziikre vendég belépdkartyat kiadni. A Minisztérium
éplleteibe csak olyan személy léphet be, akinek fogadasat a fogado fél vagy a szervezeti egység az érség vagy
a biztonsdagi szolgalat részére visszaigazolja.

8.8 A vendég belépbkartya kiadasa sordn a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérél
sz6l6, 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 6. cikk
(1) bekezdés c) pontjaban foglalt jogalap alapjan elektronikusan, az informatikai berendezés meghibasodasa esetén
papir alapon irdsban, az 6rség vagy a biztonsagi szolgalat rogziti.

9.8 (1) Az allandd belépdkartydval nem rendelkezé személyek épiileten beliili mozgasdért a fogado fél vagy szervezeti
egység felel6s, aki vagy amely kételes gondoskodni a megfeleld kiséretrdl.

(2) A fogadd fél vagy szervezeti egység koteles gondoskodni arrdl, hogy a Minisztérium éplileteibe belépé személy
megismerje a be- és kilépés, valamint a benntartézkodas rendjére vonatkozé szabalyokat.

10.8§ A Minisztérium épuleteibe torténd be- és kilépésre személyazonositasra alkalmas arcképes igazolvany vagy
szolgalati igazolvény felmutatasa nélkil jogosult(ak)

a) a koztarsasagi elnok,

b) a miniszterelnok,

<) az Orszaggyllés elndke,

d) az Orszaggydlés alelndkei,

e) az Alkotmanybirésag elndke,

f) a Kdria elnoke,

g) a Magyar Nemzeti Bank elndke,

h) az Allami Szamvevdszék elndke,

i) a miniszterek,

j) a Minisztérium allamtitkérai, kdzigazgatasi allamtitkara,

k) az O6rség szolgdalati eldljaroi,

)} elézetes egyeztetés alapjan a kilfoldi delegaciok tagjai, valamint

m)  a j)-I) pontban meghatarozott személyekkel egyitt érkezé kiséret tagjai a fogadd szerv képviseléjének
egyetértése esetén.

11.8 A Minisztérium éplleteibe torténd be- és kilépésre személyazonositasdra alkalmas arcképes igazolvany vagy

szolgalati igazolvany felmutatasa mellett, regisztracio, illetve egyszerUsitett regisztracio nélkil jogosult(ak)
a) a Legfébb Ugyész,
b) az Alkotmanybirésag tagjai,
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12.§

13.8

14.§

c) az 6nallé szabalyozé szerv elndke,

d) az autondm allamigazgatasi szerv elndke,

e) a Minisztériumon kivili mas minisztériumok, illetve a Miniszterelndki Kormanyiroda, Miniszterelnoki
Kabinetiroda éllamtitkdrai, kdzigazgatasi allamtitkarai,

f) a helyettes allamtitkarok,

9) a Készenléti Renddrség éplletben szolgalatot teljesité allomanya, valamint az érség ellendrzésére jogosult
tagjai,

h) a ¢)-g) pontban meghatdarozott személyekkel egytitt érkezé kiséret tagja.

A 10. és 11. §-ban meghatérozott személyek el6zetes fogaddkészség hianyaban is beléphetnek a Minisztérium
éplletébe. A 10. és 11. §-ban meghatdrozott személyek érkezésérél az &rség vagy a biztonsdgi szolgdlat
haladéktalanul tajékoztatja az érintett szervezeti egység vezet6jét, az érkezé6 személy a fogadd személy
megérkezéséig az 1. melléklet B) pontjdban foglalt tablazat szerinti helyiségben vérakozik, kiséretérél a fogadd
szervezeti egység vezetdje gondoskodik. A belépésrél tajékoztatni kell a SZIDFO vezetdjét.

A fogadd szervezeti egység vezetdje a 10. és 11. §-ban meghatéarozott személyek fogadasakor, valamint hivatalos
kilfoldi delegaciok érkezésekor — a 10. § k) pontja, illetve a 11. § g) pontja alapjan belépé személy kivételével —
felkészitett kiséretet koteles biztositani, és azt jeleznie szlikséges az rség és a biztonsagi szolgalat irdnyaba.
Orszaggydilési, valamint dnkormanyzati képviselé belépési szandékardl a Miniszteri Kabinetet, a Kdzigazgatasi
Allamtitkari Titkarsagot, a SZIDFO vezetdjét, az 6rséget és a biztonsagi szolgélatot haladéktalanul értesiteni
sziikséges.

Hatosagi ellendrzés, vizsgalat esetén az ellendrzésben vagy vizsgalatban érintett szervezeti egység vezetdjét
az 6rségnek vagy a biztonsagi szolgalatnak értesitenie szlikséges, majd azt kovetéen az épliletben torténd
kiséretlikrél a szervezeti egység vezetdjének vagy a SZIDFO vezet6jének gondoskodnia kell. Mindaddig, amig
a hatésdgi munkatérsak kiséretével megbizott munkatdrs vagy a SZIDFO vezetdje vagy annak helyettese meg nem
érkezik a beléptetési ponthoz, addig a hatésdgi munkatarsaknak az 1. melléklet B) pontjaban foglalt tdblazat szerinti
helyiségben sziikséges varakozniuk.

A kisérettel megbizott munkatars vagy a SZIDFO vezet6je vagy annak helyettese az épliletbe torténd beléptetést
megel6zéen meg kell, hogy gyéz6djon arrdl, hogy a hatésagi munkatarsak megfelelé hatésagi igazolvannyal és
kifejezetten a kozigazgatasi hatosagi jogkoriikben végzett ellendrzésre feljogositd kozokirattal (arcképes igazolvany,
megbizdlevél, hatésagi hatdrozat) igazoljak kilétiket, és kdtelesek megnevezni latogatasuk céljat.

Ellenérzésben vagy vizsgalatban érintett szervezeti egység vezetdjének a hatésdg kiérkezésérdl haladéktalanul
tajékoztatnia sziikséges az agazati felsévezetét, a Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsagot és a SZIDFO vezetéjét vagy
annak helyettesét.

A hatdsag képviselSinek belépési jogosultsaganak gyakorldsa nem eredményezheti az épliletben végzendd szakmai
feladatellatas rendeltetésszerli m(ikodésének ardnytalan sérelmét, tovabba nem veszélyeztetheti a feladatellatas
folyamatat és biztonsagat.

A kisérettel megbizott munkatérs vagy a SZIDFO vezet6je vagy annak helyettese a hatésagi ellenérzést végzé
személyeket az épuleten beliili mozgasuknal koteles folyamatosan kisérni, azok éptiletbdl torténé tavozasaig.

A sajté részére szervezett vagy nyilvdnos eseményekre érkez6 Ujsagirdk és forgatdcsoportok beléptetése elézetesen

leadott névjegyzék alapjan, a rendezé szervezeti egység vezetdje altal kijelolt személy (sajtéreferens) jelenlétében

és a SZIDFO vezet6jének el6zetes engedélyével torténhet.

Az (1) bekezdés korébe nem tartozd esetekben a sajtd vagy a média munkatérsai a személyazonositasra alkalmas

igazolvény és Ujsagirdi vagy szerkesztéségi igazolvany felmutatasaval

a) az 1054 Budapest, Szemere utca 6. cim alatti és az 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15. cim alatti épuletek
tekintetében a SZIDFO vezet6jének elézetes engedélyével,

b) az 1055 Budapest, Szalay utca 10-14. cim alatti éplilet tekintetében a biztonsagi szolgalat részére leadott
névsor alapjdn a fogadd szervezeti egység legaldbb féosztilyvezetSi szintl vezetéjének vagy
a helyettesitésével megbizott személynek el6zetes engedélyével

|éphetnek be az épiiletbe.

A Minisztérium éplleteiben tartandd tervezett programra, rendezvényre érkezOk a csoportos beléptetés

szabdlyainak megfelel6en, egyszer(sitett regisztracioval Iéphetnek be az éplletekbe. Az érkezd személyek

fogaddséaért, valamint be- és kiléptetésiik el6készitéséért a fogadd szervezeti egység vezetbje vagy a megbizasabdl

eljard, erre kijelolt személy a felelés.
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15.8

16.§

17.8§

(4

Az (1) és (3) bekezdésben meghatarozott személyek csoportos beléptetésére vonatkozd engedélyérél a fogadd

szervezeti egység vezetdje vagy a megbizasibdl eljaro, erre kijeldlt személy koteles téjékoztatni a SZIDFO vezetéjét

vagy a biztonsdgi szolgélatot legkésébb a rendezvény kezdd idSpontja el6tt huszonnégy 6éraval, e-mail

megkdildésével.

Az e §-ban foglalt rendelkezések alapjan a Minisztérium épuleteibe belépésre feljogositott, vendég és allando

belépdkartyaval rendelkezd személyek tajékoztatast kapnak arrdl, hogy a KEF Szervezetbiztonsagi Féosztélya

a) a beléptetés soran rogzitett személyes adatokat a KEF altal miikodtetett EKBR rendszerben allandé belépésre
jogosult természetes személyek esetében a belépésre vald jogosultsdg megszlinését kdvetd 1 évig

b) az a) pontban meghatdrozott adatok kdrébe nem tartozé, egyéb, a beléptetéssel dsszefliggésben létrejott és
rogzitett adatokat a jogviszony megsz(inését kdvetd 5 évig

kezeli.

A vendég belépékartydval rendelkezék esetén a beléptetéssel Osszefliggésben rogzitett adatokat a KEF

Szervezetbiztonsagi Féosztalya az érintett kilépését kovetd 30. nap elteltéig kezeli.

A szikséges adatkezelési tdjékoztatdst, valamint ezen utasitds hatdlyos szovegét a belépési pontoknal

megismerésre alkalmas médon el kell helyezni.

A Minisztérium éplleteiben tartézkodd személyek - javitdsi, karbantartasi, takaritasi, szolgaltatasi, szallitasi, illetve
vendéglatasi feladatokat vagy egyéb munkat végzék - a megrendelé - vagy az altala megbizott személy -

kiséretével, elézetesen leadott névjegyzék alapjan, vendég belépbkartya kiadasat kdvetden Iéphetnek be.

A Minisztérium épuleteibe nem Iéphet be

a) személyazonossagat hitelt érdemlé médon igazolni nem tudé,

b) ittas vagy boédult dllapotban 1évé, valamint

c) szUlGi felligyelet alatt nem allo, 14. életévét be nem toltott

személy.

Nem engedélyezhetd - az arra jogszabalyban vagy a Szabalyzatban feljogositott személyek kivételével -

a) a léfegyverekrél és 16szerekrdl sz6l6 torvényben, illetve a végrehajtdsara kiadott jogszabélyban fegyverként

meghatarozott eszkoz,

b) a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrdl szold kormdanyrendeletben meghatérozott eszkoz,
valamint

<) az Orség vagy a biztonsagi szolgdlat altal az élet kioltdsara, személyi sériilés okozasdra vagy
a vagyonbiztonsag veszélyeztetésére alkalmas eszkozként azonositott targy

Minisztérium éplileteibe torténd behozatala.

A (2) bekezdésben foglalt rendelkezéseket nem kell alkalmazni

a) az 6rség, a biztonsagi szolgdlat, valamint a rendvédelmi szervek hivatasos édlloméanyu tagjai, a Magyar
Honvédség allomanyaba tartozo, szolgalatot teljesitdé személyek, tovabba

b) az épliletben munkavégzés céljabdl jogszerlien tartézkodd személyek

altal a munkavégzés soran jogszerten birtokolhaté eszkdzok tekintetében.

A Minisztérium épuleteiben tiltott tevékenységek kiilondsen a kovetkezdk:

a) engedély nélkili fénykép, vided- vagy hangfelvétel készitése;

b) demonstracids eszkdzok behozatala;

c) é16 allat behozatala, kivéve a vakvezet6 kutya, a mozgdskorlatozott személyt segité kutya, a személyi segit6é
kutya, a terdpids kutya (a tovédbbiakban egyitt: segité kutya), valamint a rend6rségi kutya behozatala;

d) ittas vagy bodult dllapotban torténd benntartézkodas;

e) indokolatlan mérték zajkeltés, a minisztériumi munkét zavaré egyéb tevékenység; valamint

f) folyosdk és egyéb kodzds hasznalatu terliletek nem rendeltetésszerl hasznélata, kiilonésen a jarédfellileteken

torténd ulés, fekvés.
A (4) bekezdés c) pontja szerinti segité kutya esetében az alkalmazhatésdgot bizonyité tanusitvanyt a belépéskor
be kell mutatni.

Ha a belépni szdndékozod személy a 15. §-ban vagy 16. §-ban meghatérozott eléirdsoknak az erre valé felszolitast
kovetden sem tesz eleget vagy felel meg, Ugy a belépését meg kell tagadni, benntartézkodasa esetén gondoskodni

vezetdjét és a biztonsagi szolgalatot haladéktalanul értesiteni sziikséges.
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18.§

19.§

20.§

A 6. § j) pontja szerinti rendkivili esemény miatt az éplletbe torténd belépést, illetve az épliletekben vald
tartézkodas ideje alatt tapasztalt, 6. § j) pontja szerinti rendkiviili eseményt az észlelé koteles haladéktalanul
értesiteni az Orséget vagy a biztonsagi szolgalatot, valamint munkaidében a SZIDFO vezet6jét és a KEF
Szervezetbiztonsagi Féosztaly vezetéjét.

4. A be- és kilépés kiilonos szabalyai

A Minisztérium 1054 Budapest, Szemere utca 6. szam alatt taldlhaté épilete bejaratat (a tovabbiakban: Szemere

utcai bejarat) kizérélag

a) a miniszter;

b) a Minisztérium allamtitkarai, kdzigazgatasi allamtitkara, helyettes allamtitkarai, kormanybiztosa, miniszteri
biztosa, miniszteri kabinetfénoke;

<) a kozigazgatasi allamtitkar altal jévdhagyott személyi kor;
d) az a)-c) pontban felsoroltak kiséretében l1évé személyek; valamint
e) elézetes egyeztetés alapjan az dllami vezetéhoz vagy allami vezetéi rendezvényre érkez6 vendégek

vehetik igénybe.
Az (1) bekezdésben meghatéarozottakon kiviil mas személyek részére a Szemere utcai bejarat hasznalatat kérelemre,
eseti jelleggel a SZIDFO vezetGje vagy allandé jelleggel a kbzigazgatdsi allamtitkar engedélyezheti.

5. A belépokartyak kiadasa, nyilvantartasa és visszavonasa

Az Ujonnan belép6 minisztériumi munkatarsak allandé belépdkartydinak igénylését a szervezeti egység vezetdje
kezdeményezi a belép&kartya-igénylés eljarasanak megfelel6en.

A minisztériumi munkatdrsak alland6 belépdkartydinak biztositasarél a KEF Szervezetbiztonsdgi F&osztalya
intézkedik.

A belépékértyat haszndld személy — a vendég belépékértya hasznalatdnak kivételével — a kértya dtadas-atvételi
jegyz6konyv mellett torténd atvételével kifejezetten tudomasul veszi, hogy

a) a belépbkartya at nem ruhdzhato, mas személyt beléptetni vele nem lehet,

b) a Minisztérium épiileteibe torténd be- és kilépéskor a kartyahasznalat kotelezd,

n

) személyes adatai a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan felhasznalasra kerlinek,

d) a kartyahasznalat adatai, adatforgalma - a Kulturdlis és Innovacios Minisztérium Kozszolgalati Szabalyzatarol
sz616 1/2023. (VIII. 17.) KIM KAT utasitas 24. §-a alapjan a munkaidére vonatkozé munkarend betartasanak
ellenérzése céljabdl — a munkaltatéd képviseldje altal - a Szabdlyzatban meghatérozott idétartamig —
letoltésre keriilhetnek, valamint

e) a be- és kilépés, tovabba a benntartézkodas szabalyait megismerte.

Az dllandé belépékartyak kiadasa, nyilvantartasa és visszavonasa a SZIDFO feladata.

Az éllandé belépdkartyaval, illetve vendég belépbkartydval rendelkezé személyt a részére atadott belépdkartya

tekintetében - a (6)-(10) bekezdésben meghatérozottak szerint — elszdmolasi és visszaszolgaltatasi kotelezettség

terheli.

Az allandd és a vendég belépdkartya elvesztésérdl, megsemmisiilésérél vagy megrongaldédasardl a minisztériumi

munkatars a kdzvetlen vezetéjét és a SZIDFO-t, valamint az egyéb indokolt koriilmény folytan belépdkartyaval

rendelkezé mas személy a SZIDFO-t haladéktalanul értesiteni koteles.

A SZIDFO a (6) bekezdésben foglalt értesitést kdvetéen intézkedik a belépbkartya (allandé vagy vendég) letiltasarol

és annak potlasarol.

Az éllandé belépdkartya elvesztése, megsemmisiilése vagy megrongaldédésa esetén a kartya hasznalojat téritési

kotelezettség terheli.

A Minisztérium személyi allomanyabdl tdvozd minisztériumi munkatars az utolsé munkanapjan, a Minisztérium

elszamolasi kotelezettsége sordn koteles az dllandd belépdkartydjat a SZIDFO-n leadni. Az utolsé munkanap alatt

az utoljara ténylegesen munkdaban toltétt napot kell érteni.

A 6. § j) pontja szerinti rendkivili esetekben az éallandé belépdkartya leaddsdnak szlikségességérdl a SZIDFO

vezetbje dont.

Az 6rség és a biztonsagi szolgélat szuréprobaszer(ien, illetve kérésre vagy meghatarozott céllal jogosult ellendrizni

a személyazonositasra alkalmas arcképes igazolvany egyeztetésével a belép&kartyak hasznalatanak jogossagat.
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22.§

23.§

24.8§

(12)

(13)

Az EKBR meghibdsodasa esetén az 8rségnek és a biztonsagi szolgalatnak az épliletbe be- és kilép6 személyek nevét,
a be- és kilépés id6pontjat, valamint a személyazonositasra alkalmas arcképes igazolvdny szamat és tipusat
rogzitenie szlikséges.

Az EKBR meghibasodasardl az 6rség, illetve a biztonsagi szolgdlat a SZIDFO vezetéjét haladéktalanul értesiteni
koteles.

6. Az épiiletben tartéozkodas szabalyai

Az épuletekben

a) a Minisztérium politikai és szakmai felsévezetdi, szervezeti egységeinek szakmai vezet6i, a Miniszteri Kabinet
vezetbje, valamint az allamtitkari kabinetek és titkarsagok vezetdi, illetve a kozigazgatasi allamtitkari és
a helyettes allamtitkari titkarsagok vezeté munkatarsai barmikor, idékorlatozas nélkdl, illetve

b) a tovabbi minisztériumi munkatarsak munkanapon 06:00 6ratél 20:00 6raig

jogosultak tartézkodni.

Az (1) bekezdésben meghatarozott munkaidén tuli, pihené- és munkasziineti napokon torténé benntartézkodast

az érintett szervezeti egység vezetdje e-mailen koteles jelezni a SZIDFO vezet6jének vagy annak helyettesének, amit

jovahagyas esetén a SZIDFO vezetdje vagy annak helyettese tovabbit az 6rség vagy a biztonsagi szolgalat részére.

Az tgyfeleket

a) a minisztériumi épuletek hivatali helyiségeiben kizarélag munkanapokon, hivatali munkaidében vagy

b) a kijelolt igyfélszolgalati irodan a megjeldlt tgyfélfogadasi idében

lehet fogadni.

A vendég, az ugyfél, valamint halaszthatatlan esetben a minisztériumi munkatars hozzétartozdja kizérdlag
az 6t fogado fél 21. § (1) bekezdésében meghatarozott benntartdzkodasaig maradhat az épuletben.

Az irodahelyiségek kulcsdobozait az ott dolgozd minisztériumi munkatarsak az 6rségtél vagy a biztonségi
szolgalattol vehetik fel, illetve tdvozas el6tt ott adjak le. A kulcsok felvételét az erre rendszeresitett munkanapléban
a jogosult munkatdrs rogziteni koteles, amig a visszavételt az érség vagy a biztonsagi szolgalat rogziti be. Az 6rség
vagy a biztonsagi szolgalat visszavételt megelézéen koteles meggy6z6dni arrdl, hogy jol lathaté modon zarva és
réz pecsétnyomoval pecsételve keriilt leadasra a kulcsdoboz. Ellenkezé esetben jegyzékonyv készitése mellett
atveheti, de errdl értesiti a SZIDFO vezetdjét vagy annak helyettesét.

A kulcsdobozokat az 6rség vagy a biztonsagi szolgalat zarhaté szekrényben koteles tarolni.

Maés személynek kulcsdobozt csak a hataskorrel rendelkezé szervezeti egység vezetdjének irdsbeli engedélyével
lehet kiadni.

Azokat a helyiségeket, amelyekben ott dolgozd minisztériumi munkatars nem tartézkodik, zarva kell tartani.

Az irodahelyiségek kulcsainak elvesztése, megsemmistilése vagy megrongélodasa esetén a kulcs felvevéjét téritési
kotelezettség terhelheti.

A kulcsdoboz felvételével kapcsolatban kezelt adatokat tartalmazé kulcskiaddé konyvet az 6rség az Iratkezelési
Szabalyzatrdl sz6l6 40/2017. (XII. 29.) ORFK utasitas alapjan sajat okmanyként kezeli.

7. Csomag- és aruszallitas, kiildemény be- és kivitele

A minisztériumi munkatarsak - a 16. § (2) bekezdésében foglaltak megfelel6 alkalmazasaval - csak az egyéni
felszerelési, valamint a hivatali munkajukhoz szlikséges targyak minisztériumi éplletekbe torténd be- és kivitelére
jogosultak.

Csomagot az épiiletbe be- és onnan kivinni — az Allami Futarszolgalat beosztottjai, tovabba a Minisztériumbol
hivatalos kikuldetésbe induldk kivételével - csak az érintett szervezeti egység vezet6je altal kiadott engedéllyel
lehet. A csomag be-, illetve kiviteli engedélyérdl a szervezeti egység vezetdje irasban koteles tdjékoztatni a SZIDFO-t.
A Minisztérium éplileteibdl elszamoldsi kotelezettséggel terhelt eszkdzoket — a személyes hasznalatra kiadott
eszkozok kivételével — csak a (2) bekezdésben megjeldlt engedéllyel lehet elsZéllitani.

Javitési, felujitasi, karbantartdsi munkak soran felhaszndlandd, e folyamatok soran keletkezé anyagok, javitasra
kertilé elszamolasi kotelezettséggel terhelt eszkdzok, tovabba megrendelt eszk6zok és aruk be- és elszallitasa
a megrendel6 szervezeti egység képviseldjének, illetve a SZIDFO és a KEF gondnokdanak jelenlétében, feltigyeletével
vagy egyduttes irdsos engedélyével torténhet.
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25.§

26.8

27.§

28.§

Levél- vagy csomagkiildemények érkezésekor az 6rség vagy a biztonsagi szolgalat értesiti a cimzett minisztériumi
munkatdrsat. Munkaid6 alatt minden esetben az értesitett cimzett koteles a levél- vagy csomagkiildemény
atvételérél gondoskodni. A munkaidén kivil érkezett hivatalos vagy nem hivatalos kiildemények nem keriilnek
atvételre.

Orszaggytilési, valamint 6nkormanyzati képvisel6 altal el6zetesen be nem jelentett, atadni kivant csomagrdl
a Miniszteri Kabinetet, Kdzigazgatasi Allamtitkari Titkarsagot, illetve a SZIDFO vezet6jét haladéktalanul értesiteni
szlikséges.

8. Személyek és csomagok ellenérzése

Tavozaskor - blincselekmény felmeriilésének gyanuja esetén - a 11/2011 KEF féigazgatoéi utasitds alapjan
a biztonsagi szolgalat, valamint a Renddrségrél széld 1994. évi XXXIV. térvény vonatkozé rendelkezései alapjan
az Orség felszdlitdsara a minisztériumi munkatarsak, a Minisztérium épuleteiben tartézkodd személyek és
a vendégek kotelesek csomagjaikat atvizsgalas céljabdl bemutatni.

A SZIDFO vezet6je — blincselekmény gyanuja esetén — elrendelheti a személyek és csomagok, illetve gépkocsik
utasterének és csomagterének atvizsgdlasat, soron kivili ellenérzését, azzal, hogy azt a biztonsagi szolgalat
kizérélag a felszdlitott személy egyittmikodésével valdsithatia meg, az ellendrzés nem sértheti az illetd
személyiségi jogait. Az egylittm(ikodés megtagadasa esetén értesiteni szlikséges az illetékes nyomozé hatdsagot.
Abban az esetben, ha olyan térgyat taldlnak a tdvozni szdndékozé személynél, amely a Minisztérium tulajdona, és
igazolhat6 engedéllyel nem rendelkezik, haladéktalanul értesiteni kell a SZIDFO vezet6jét vagy annak helyettesét.

9. Kozlekedoterek, mellékhelyiségek hasznalata

A Minisztérium épuleteinek kozlekeddterein (folyoso, 1épcséhaz) a rendeltetésszerlien elhelyezett berendezési
targyakon kiviil més egyéb berendezési targy vagy csomag nem helyezhet6 el és nem tarolhato.

A minisztériumi épliletek emeletein rendelkezésre all6 teakonyhdakat, mosdoékat rendeltetésszertien kell hasznalni.

A vizforraldk, kavéf6zok, kenyérpiritok, szendvicskésziték, egyéb konyhai kisgépek és az étkezés vagy italfogyasztas
el6készitését szolgalo elektronikai és mas eszkdzok kizardlag a teakonyhdkban tizemelhetdk be.

A Minisztérium éplletein belll tilos a dohdnyzds. A dohdnyzasra vonatkozdan a Kulturdlis és Innovécids
Minisztériumnak a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak szabdlyairdl széld
szabalyzatarol szol6 6/2023. (VII. 4.) KIM utasitas rendelkezései az irdnyadok.

10. A Minisztérium épiileteinek nyitasi és zarasi rendje

A minisztériumi éplletek személyforgalom lebonyolitasdra szolgalé fébejaratai munkanapokon, hétf6tél
csutortokig 06:00 6ratdl 20:00 6raig, pénteken 06:00 6ratdl 16:30 6rdig tartanak nyitva. Ezektdl eltéré idépontban
az 6rség vagy a biztonsagi szolgalat nyitja és zarja a fébejaratot.

A Szemere utcai bejarat munkanapokon 04:00 6ratol 23:00 6raig tart nyitva. Ett6l eltérni a biztonsagi vezet6 irdsbeli
jelzése esetén lehet.

Az 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15. cim alatti éplilethez tartozé gardzsok munkanapokon 06:00-18:00 6raéig,
a hét utolsé munkanapjan 06:00-16:00 6réig tartanak nyitva.

11. A minisztériumi épiiletekhez tartozé parkoléhelyek hasznalatanak rendje

A minisztériumi épuletekhez tartozé parkoldhelyeken kizérdlag adllandé parkoldsi vagy eseti behajtasi engedéllyel
rendelkezé gépjarm parkolhat.

Allandé parkolasi engedéllyel a Minisztérium politikai és szakmai felsévezetSinek vagy egyéb vezetéinek szolgalati
(hivatali) gépjarmdvei rendelkeznek, amely engedélyeket az 1054 Budapest, Szemere utca 6. cim alatti,
az 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15. cim alatti és az 1055 Budapest, Szalay utca 10-14. cim alatti épliletek
garazsaiban 1évé parkolohelyek esetében a kdzigazgatasi allamtitkar dontése alapjan a SZIDFO allitja ki és tartja
nyilvén, tovdbba gondoskodik az engedély bevonasardl a jogosultsag visszavondsa esetén.

Tovabbi allandé parkolasi engedélyt a szervezeti egységek részére biztositott szamu parkoléhelyen lehet biztositani,
amelyrdl az dgazati felsGvezetd dont. A dontésrdl tajékoztatni sziikséges a SZIDFO vezet6jét vagy annak helyettesét,
amely alapjan az 8rség vagy a biztonsagi szolgalat kiértesitésre kerdil.
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29.§

(4

Eseti behajtdsi engedély a SZIDFO részére a behajtdst megel6zéen legkésébb 12 6rdval kordbban irasban,
elektronikusan megkuldétt igény alapjan adhaté ki abban az esetben, amennyiben az a szolgélati célu, dllando
parkoldsra vonatkozé kérelmek maradéktalan teljesitését nem veszélyezteti. Az eseti behajtasi engedélyre irdnyuld
igény megkuildése soran az érkezé személy nevét, a gépjarmu forgalmi rendszamat, illetve az épliletbe val6 belépés
céljat sziikséges feltlintetni.

Az allandé parkolasi és eseti behajtasi engedélyek naprakész nyilvantartasa a SZIDFO feladata.

A Minisztérium politikai és szakmai felsévezetbihez, tovabba a szervezeti egységekhez érkezé vendégek parkolasi
igényét — a szabad helyek ellenérzése érdekében — a SZIDFO-val el6zetesen egyeztetni sziikséges.

A parkoldhelyek igénybevételére kiadott elektronikus eszkozokkel az erre feljogositott személy elszamolasi
kotelezettséggel tartozik.

Minden, parkoldsi engedéllyel rendelkezé gépjarmil kizarélag az engedélyben meghatarozott felirattal,
rendszdmmal vagy sorszammal megjelolt parkoléhelyet veheti igénybe.

A gépjarmivel minden esetben ugy kell megdlini és leparkolni, hogy az ne akadélyozza a szomszédos
parkoldéhelyek, valamint a kdzlekedd Utvonalak hasznélatéat. A kozlekedd utvonalakon megallni még idélegesen sem
lehet.

A motorkerékparok, kerékparok engedély nélkil parkolhatnak a kijelolt helyeken.

A be-, illetve kihajtds vagy a parkolds sordn mas jarm(ben, a parkold részét képezd targyi dologban, illetve
az épuiletben okozott karért a gépjarmivezeto kartéritési felel6sséggel tartozik.

A Minisztérium terlletére aruszallitasi, szervizelési munkakra érkezé gépjarmuivek szamdra korlatozott a parkolds.
Az aruszallitd, szervizeld gépjarmd a tobbi parkold, tovdbbé a kozleked6 uUtvonalak haszndlatdt nem akadalyozva
— ideértve a rakodasi muveleteket is — veheti igénybe a részére kijelolt teriiletet a SZIDFO elbzetes irdsbeli engedélye
alapjan.

A minisztériumi épiiletekhez tartozoé parkoldk, parkolohelyek igénybevétele soran a kozuti kozlekedés szabalyairdl
sz6l6 miniszteri rendelet (KRESZ) altal meghatdrozott szabalyok érvényesek.

12. Zaré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Hanké Baldzs Zoltdn s. k.,
kulturaért és innovacidért felelés miniszter

1. melléklet a 9/2024. (IX. 5.) KIM utasitdshoz

A)
A Minisztérium elhelyezésére szolgalo épiiletek cimei

1. | 1054 Budapest, Szemere utca 6.
2. | 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15.
1055 Budapest, Szalay utca 10-14.

B)
Varakozasra kijelolt helyiségek

1. | 1054 Budapest, Szemere utca 6. - vendégvaréd
2. | 1055 Budapest, Szalay utca 10-14. - el6tér
1055 Budapest, Honvéd utca 13-15. - el6tér
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A kultaraért és innovacioért felel6s miniszter 10/2024. (IX. 5.) KIM utasitasa
a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium Informatikai Biztonsagi Szabalyzatarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint az allami és dnkormanyzati szervek
elektronikus informacidbiztonsagardl szolé 2013. évi L. torvény 11. § (1) bekezdés f) pontjdban foglaltak alapjan a koévetkezd
utasitast adom ki:

1.8 A Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium Informatikai Biztonségi Szabdlyzatat az 1. mellékletben foglaltak szerint
hatdrozom meg.

2.§ Ezen utasitas 1. melléklete az érintettek szdmara a Minisztérium belsé honlapjan érhet6 el.
3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
4.8 Hatdlyat veszti az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Informatikai Biztonségi Szabalyzatardl sz6l6 10/2020. (V. 15.)

EMMI utasitas.

Dr. Hanké Baldzs Zoltdn s. k.,
kultaraért és innovacidért felelés miniszter

Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak 2/2024. (IX. 5.) EKM KAT utasitasa
az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Kozszolgalati Szabalyzatarél sz616 1/2024. (V. 9.) EKM KAT utasitas
moédositasarol

A jogalkotdsrdl szo6l6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (5) bekezdés f) pontjaban foglaltak alapjan, a kormanyzati igazgatasrél sz616
2018. évi CXXV. torvény 91. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatkdromben eljérva a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.§ Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium Kézszolgalati Szabalyzatardl sz616 1/2024. (V. 9.) EKM KAT utasitas 1. melléklet

a) 7.5 (8) bekezdésében a ,89. § (6) bekezdése szerinti munkahelyvaltds” szévegrész helyébe a,89/A. §-a szerinti
kérelmezett vezénylés” szoveg, a,munkahelyvaltas” szovegrész helyébe a, kérelmezett vezénylés” szoveg,

b) 17. § (4) bekezdésében, 18. § (1) bekezdésében, 20. § (2) bekezdésében a ,89. § (6) bekezdése szerinti
munkahelyvaltas” szovegrész helyébe a,89/A. §-a szerinti kérelmezett vezénylés” szoveg,

<) 19. § (6) bekezdésében a,Munkahelyvaltas” szovegrész helyébe a,Kérelmezett vezénylés” szdveg,

d) 66. § (3) bekezdésében a ,89. § (6) bekezdése szerinti munkahelyvaltast” szovegrész helyébe a ,89/A. §-a
szerinti kérelmezett vezénylést” szoveg, valamint

e) 99. § (5) bekezdésében és 1. fliggelék 4. pont 4.1. alpontjdban a ,89. § (6) bekezdése” szovegrész helyébe
a,89/A. §-a" szbveg

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Juhdsz Tiinde s. k.,

kozigazgatasi allamtitkar
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 29/2024. (IX. 5.) BVOP utasitasa
a fogvatartottak altal igénybe vehet6 szolgaltatasok téritési dijairol sz616 28/2023. (IV. 20.) BVOP utasitas
moédositasarél

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkez6 utasitdst adom ki:

1. A fogvatartottak &ltal igénybe vehetd szolgdltatdsok téritési dijairdl szolé 28/2023. (IV. 20.) BVOP utasitas
(a tovébbiakban: Utasitas) 2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,2. Az egyes szolgaltatasok nettd dijai az aldbbiak:
a) sajat ruha mosatasa, tisztittatasa: 625 Ft/kg,
b) fényképes azonosito kartya cseréje, potlasa: 1250 Ft/db.”
2. Az Utasitas 3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,3. Az egyes tobbletszolgéltatadsok nettd dijai az aldbbiak:
a) kondicionald terem hasznalata: 3125 Ft/f6/hé,
b) intézeti tulajdonu h(itészekrény hasznalata: 2500 Ft/f6/ho,
¢) intézeti tulajdonu vizmelegité hasznalata: 1000 Ft/f6/ho,
d) fénymasolas (fekete-fehér 80 g): 88 Ft/oldal,
e) nyomtatas (fekete-fehér 80 g): 88 Ft/oldal”
3. Ezazutasitds a kozzétételét kovetd hdnap elsé napjan l1ép hatélyba.

Dr. Toth Tamds bv. altdbornagy s. k.,
orszagos parancsnok

Az orszagos renddrfokapitany 24/2024. (IX. 5.) ORFK utasitasa
a dualis képzés végrehajtasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rend6rségrdl szold 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak alapjan, az altalanos rend6rségi feladatok ellatasara létrehozott szervnél
a dudlis képzés végrehajtdsanak szabdlyozasara kiadom az aldbbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatalya

1. Az utasitds hatalya
a) az Orszagos Renddr-fékapitanysagra;

b) a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kozpontra (a tovabbiakban: ROKK);

c) a Készenléti Rendérségre, a Repul6téri Rend6ér Igazgatdésdgra és a varmegyei (févarosi)
rendér-fékapitanysagokra;

d) a rendérkapitdnysdgokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre;

e) a Rendészet és kozszolgdlat dgazathoz tartozd Kozszolgdlati technikus szakma Rendészeti technikus
szakmairdnyon 13. évfolyamos - a dudlis képzés targyaban az altaldnos rendérségi feladatok ellatasara
létrehozott szervvel (a tovédbbiakban: Rend6rség) szakképzési munkaszerzédés keretében, hatarozott idejd
munkaviszonyban allé - tanuldra

terjed ki.

2. Az utasitds targyi hatalya ald a bellgyi palyaorientdciés szakmai oktatést lebonyolité szakképzé intézményekben
tanulmanyokat folytat6, 13. évfolyamos Rendészet és kozszolgalat dgazathoz tartozd Kdzszolgdlati technikus
szakma Rendészeti technikus szakmairdnyon tanuldk oOnkéntes vallalds alapjan folytatott dudlis képzése
(a tovabbiakban: dualis képzés) tartozik.
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10.

2. Ertelmez6 rendelkezések

Az utasitas alkalmazasaban

a) dudlis képz6hely: a Rend6rség azon 0©nallé koltségvetési szerve, amelyet a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara dudlis képzéhelyként nyilvantartasba vett;

b) gyakorlati oktaté: a dudlis képzésben részt vevé olyan oktatd, aki a Rendérséggel hivatdsos szolgélati
jogviszonyban all, tovdbba megfelel a szakképzésrél szolé torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (Il. 7.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr) rendelkezései szerinti dudlis képzéhely oktatdjara vonatkozd
feltételeknek, és a dualis képzésben részt vevd tanuld gyakorlati feladatellatasat iranyitja, seqiti, ellenérzi,
a gyakorlati ismereteket 4tadja;

c) koordindtor: a gyakorlati oktatok feladatellatasét iranyitd, ellenérzé személy;

d) kézrem(ik6d6 képzSintézmény: a Miskolci Rendvédelmi Technikum, a Kérmendi Rendvédelmi Technikum
(a tovabbiakban egyitt: rendvédelmi technikumok), valamint a ROKK;

e) kbzrem(ik6dé oktato: a dudlis képzésben részt vevd olyan oktatd, aki a kozrem(ikodd képzdintézménnyel
foglalkoztatasi jogviszonyban all, tovabba megfelel az Szkr. rendelkezései szerinti dualis képzShely oktatdjara
vonatkozé feltételeknek, és a dualis képzésben részt vevo tanuld elméleti oktatasat irdnyitja, segiti, ellenérzi,
az elméleti ismereteket atadja;

f) szakképzé intézmény: a belligyi palyaorientdcios Kozszolgdlati technikus szakma Rendészeti technikus
szakmairanyon szakmai oktatast folytatd szakképzé intézmény;

g) tanulé: a 12. évfolyam kdvetelményeit a belligyi palyaorientacids Kézszolgalati technikus szakma Rendészeti
technikus szakmairdnyon eredményesen teljesitett tanuld;

h) telephely: a gyakorlati képzés végrehajtdsanak helyszine.

Il. FEJEZET

RESZLETES RENDELKEZESEK

3. A dualis képzésben torténo részvétel feltételei

A dudlis képzésben valé részvételt a tanuld az alabbi egyiittes feltételek fenndlldsa esetén kezdheti meg:

a Kozszolgalati technikus szakma Rendészeti technikus szakmairdnyu képzés 12. évfolyamat eredményesen
befejezte;

18. életévét betdltotte;

a szakképzési munkaszerzédés keretében végzett munkafeladatokra el6irt munkakéri egészségugyi
alkalmasségi feltételeknek megfelel;

harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvannyal rendelkezik;

a dudlis képzés kivélasztasi eljarasa szerinti kovetelményeket teljesitette, és a dudlis képzés szakképzési
munkaszerzédésében foglaltak teljesitését vallalja.

4. A tanulé jogai és kotelezettségei, a szakképzési munkaszerzédés

A tanuldt havonként brutté 140 000 Ft munkabér illeti meg.

. A kozrem(ikodd képzdintézménynél végrehajtott elméleti képzés idétartamara a tanuldt téritésmentes napi

haromszori étkezés, a kdzremiikodd képzbintézmény kapacitasanak fliggvényében szallas, valamint utikoltség-

térités illeti meg. Ezen juttatdsok biztositasara a tanulé az altala ledolgozott napokra jogosult.
A tanulot egyéb juttatasként a telephelyen végrehajtott gyakorlati képzés idétartamara a munkabéren felil

a) formaruhdzat;

b) amennyiben munkavédelmi szempontbdl sziikséges, egyéni védéeszkdz és egyéni védofelszerelés;
Q) utikoltség-térités

illeti meg.

A 7. pont a)-b) alpontjaban meghatérozott juttatdsokkal a dualis képzés befejezésével a tanuld koteles elszamolni.
A tanuldt a 7. pont a) alpontja szerinti formaruhazattal a gyakorlati képzés elsé napjan kell ellatni. A formaruhazat
a dudlis képzdhely éltal biztositott thermofelsd, valamint lathatésdgi mellény ruhazati cikkeket foglalja magéaban.

A tanulé a gyakorlati képzés teljes id6tartama alatt koteles — az évszaknak megfeleléen — a formaruhdzat viselésére.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

A dudlis képzbhely a tanuldval az Szkt. 76. § (1) bekezdés b) pontja alapjan - figyelemmel az Szkt. 83. § (2) bekezdés
b) pontjdban foglaltakra — az adott tanév |, illetve II. félévére szakképzési munkaszerzédést kot.

A tanulot az Szkt. 84. § (5) bekezdése szerinti szabadsdg - figyelemmel a szakképzési munkaszerzédésben
foglaltakra - a képzés id6tartamara idéaranyosan illeti meg.

A tanuld koteles irdsban titoktartasi nyilatkozatot tenni, amelyben vallalja, hogy a dudlis képzéhelyen a dudlis
képzés soran tudomasara jutott szervezeti, valamint személyes adatokat megérzi. A szakképzési munkaszerzédésben
kifejezetten szerepeltetni szlikséges, hogy a titoktartasi kotelezettség a szakképzési munkaszerz6dés megszlinését
kdvetden is fennmarad.

5. A dualis képzésre vonatkozé altalanos szabalyok

A duadlis képzés végrehajtdsa érdekében a dualis képzbhely és a szakképzd intézmény, valamint a dudlis képzdhely

és a kozremikodé képzdintézmény a képzés végrehajtasanak feltételeit, a jogokat és kotelezettségeket tartalmazéd

egyuttmUikodési megallapodast kot.

A duadlis képzés idétartama 20 hét (5 hdnap), amely a tanév . félévét érintéen 12 hétbdl, a tanév II. félévét érintéen

8 hétbdl all:

a) az I. félév 5 hét elméleti és 5 hét gyakorlati képzésbdl all, amelyhez 2 hét szlinet (évi rendes szabadsag)
kapcsolodik;

b) a Il. félév 3 hét elméleti és 4 hét gyakorlati képzésbdl all, amelyhez 1 hét sziinet (évi rendes szabadsag)
kapcsolodik.

A tanulé koteles a dualis képzésrdl torténd mulasztasat igazolni, az arrél sz6l6 igazolast a dualis képzéhely részére

bemutatni. A dudlis képzés — ideértve az elméleti és gyakorlati képzést is — sordn a hianyzas megengedett mértéke

az §sszes 6raszam 20%-a.

A tanuld irdsbeli kérelme és a vizsgdlathoz sziikséges, illetve annak sordn keletkezett adatainak kezeléséhez vald

hozzdjaruldsa esetén, a leendd hivatasos szolgdlati jogviszony létesitéséhez sziikséges egészségligyi-pszicholdgiai

alkalmassagi vizsgalatok el6zetesen lefolytathatdak, annak megdllapitdsa érdekében, hogy a tanuléndl fennall-e

valamilyen, a hivatasos szolgélati jogviszony létesitését kizaré egészséguigyi, valamint pszicholdgiai ok, betegség,

korkép vagy pszicholégiai dllapot. Az el6zetes egészségligyi és pszicholdgiai felmérés soran keletkezett

alkalmassagi adatok és eredmények sem a dudlis képzéhelyre, sem a tanuléra jovébeni foglalkoztatasi jogviszony

|étesitésére vonatkozé kotelezettséget nem jelentenek.

A dudlis képzés teljes szakmai tartalméat a Képzési Program tartalmazza.

A dudlis képzéhely a kdzrem(ikodd képzdintézménnyel egyuttmikddve, a szakképzé intézménnyel egyeztetve

elkésziti a Képzési Programot.

Az elméleti és a gyakorlati képzés teljesitésének értékelését a Koznevelési Regisztracids és Tanulmanyi

Alaprendszerben (a tovébbiakban: KRETA) a kézrem(ikddé oktaté, valamint a gyakorlati oktaté rogziti.

Az elméleti képzés soran felmerll6é koltségeket a kozremi(ikodd képzdintézmény, a gyakorlati képzés soran

felmerild koltségeket a dualis képzdhely viseli.

A dudlis képzéhely vezetdje felels

a) a dudlis képzdhely képzési céljainak megfogalmazasaért, idészakos fellilvizsgalataért és aktualizalasaért;

b) a képzési célok elérése érdekében a képzési folyamatok szabalyozottsagdért, ellendrizhetéségéért és
fejlesztésének biztositasaért;

c) a gyakorlati képzéshez sziikséges er6forrasok biztositasaért;

d) a mindségi kritériumoknak valé megfelelés érdekében végzett mérés eredményeinek felhasznélasaért, és
visszacsatolds Utjan a képzés eredményességének javitdsaért;

e) az elméleti képzés lefolytatdsa céljabdl a kozremikodo képzbintézmény bevondsaért;

f) a gyakorlati képzésnek a dualis képzéhelyen torténé koordinalasaért;

g) a telephely kijeloléséért;

h) a koordindtor Utjan a gyakorlati oktaté felkészitésen és tovabbképzésen valo részvételének biztositasaért;

i) a tanulo szakszer(i és jogszer( foglalkoztatasaért, a gyakorlati ismeretek atadasaért;

j) a tanulé dudlis képzés soran elkdvetett fegyelemsértése, jogellenes cselekménye, karokozasa kivizsgélasaért,
a vizsgélat dokumentalasaért, valamint az érintett szakképzé intézmény igazgatdjanak értesitéséért;

k) a tanulé dudlis képzésének ideje alatt bekovetkezett balesete esetén a baleseti jegyzékonyv felvételéért,

a bekovetkezett tanuldbalesetek esetén a baleset kivizsgalasaért, a szilkséges nyilvantartasok vezetéséért,
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valamint a balesethez kapcsolédéan meghatarozott bejelentési kotelezettségek teljesitéséért és a baleseti
jegyz6konyv egy példanyanak a szakképz6 intézmény igazgatdja részére 8 napon bellli megkuldéséért.

6. EIméleti képzés

Az elméleti foglalkozasok végrehajtasara a dudlis képzéhely egylittmiikodési megallapodas alapjan kozremiikodd
képzbintézményt von be.

Az elméleti képzés célja olyan szakmai tudas biztositdsa, amelynek birtokdban a Rendérséghez tartozo,
legjellemzébb munkakdrdk betoltéséhez sziikséges kompetencidk elsajatithatok lesznek.

Az elméleti képzés tananyaga 6sszhangban all a tanuldnak a szakképzd intézményben teendd szakmai vizsgai
eredményességét megalapozé rendvédelmi alapszolgalati, jogi és kozigazgatasi ismeretanyagokkal.

7. Gyakorlati képzés

A gyakorlati képzés végrehajtasarél a dualis képzéhely a telephelyein gondoskodik.

A tanuld altal végrehajthaté feladatokat olyan mdédon kell meghatadrozni, hogy azok valamennyi relevans
szakteriiletet érintsék, valamint ezen feladatok végrehajtasa egyetlen szolgalati beosztashoz eléirt szakmai
végzettség meglétét se feltételezze.

A gyakorlati képzés végrehajtasa lehetéség szerint a tanulé lakéhelyéhez vagy tartézkodasi helyéhez legkdzelebb
taldlhato dudlis képzé&helyen vagy annak telephelyén torténik.

A gyakorlati képzés végrehajtasara az a telephely jelolhetd ki, amely

a) rendelkezik a szlikséges szamu gyakorlati oktatéval;

b) alkalmas a Képzési Programban meghatarozott feladatok gyakoroltatasara;

c) biztositja a gyakorlati képzés végrehajtasahoz a munkavédelmi oktatast és feltételeket.

A tanulé koteles a gyakorlati képzésen részt venni, a gyakorlati oktatéd utasitdsainak eleget tenni és
a képzettségének megfelelé szolgdlati feladatok végrehajtdsdban a dudlis képzéhely munkarendje szerint
kdzremkodni, figyelemmel az Szkt. 84. § (4) bekezdésére.

A tanul6 szolgalati jelvénnyel nem rendelkezik, azzal a gyakorlati képzés idejére sem lathaté el. Onallé intézkedésre,
I6fegyver és egyéb kényszerité eszkdz hasznalatara, szolgélati gépjarmi vezetésére nem jogosult.

A tanulé koteles és jogosult a felkésziiltségének megfeleld részfeladatokat feliigyelet mellett elldtni - a vonatkozé
el6irasok, az adatvédelmi szabalyok, valamint a titoktartasi nyilatkozataban foglaltak betartasa mellett, feladatahoz
és felkésziltségéhez igazodva - a gyakorlati oktaté altal meghatarozott mértékben, az intézkedések, eljardsok soran
keletkezett iratokba betekinteni, azokat megismerni.

A tanulé a gyakorlati képzés sordn a Képzési Programban meghatarozott kovetelmények elsajatitdsa érdekében
a duadlis képzbhely objektumaiba — az elhelyezésére kijellt helyiségeken tul — a tovabbi szolgalati helyiségekbe
és korletekbe (el6allitd egység, fogda, lgyeleti helyiség, irattar stb.) gyakorlati oktatéja kiséretében beléphet, és
engedéllyel ott tartézkodhat.

A tanul6 a gyakorlati képzés soran koteles a szakképzési munkaszerz6désben meghatarozottakat, valamint a dudlis
képzbhelyre vonatkozé jogszabalyokat és belsé rendelkezéseket a ra vonatkozé mértékben, maradéktalanul
betartani.

A tanul6 altal teljesitett gyakorlat adminisztralasarol a KRETA mellett a Foglalkozasi napléban is gondoskodni kell.
A Foglalkozasi naplé tartalmazza a gyakorlat id6tervét, a tanulé altal teljesitend6 feladatokat, valamint a gyakorlati
oktaté bejegyzéseit a végrehajtott tevékenységek dokumentaldsarol és a teljesitett gyakorlat értékelésérdl.

A tanulé koteles a részére kiadott Foglalkozasi naplét a gyakorlati oktatdja rendelkezésére bocsatani, az abban altala
vezetendéként meghatarozott részeket pontosan vezetni.

A gyakorlati képzést a dualis képzdhely vezetéje, valamint az édltala megbizott személyek ellenérzik. Az ellenérzés
kiterjed a szakképzési munkaszerzé6désben meghatarozott gyakorlati képzési feladatok megvaldsulasara, a tanuld és
a gyakorlati oktaté tevékenységének szakszerliségére, jogszerliségére és eredményességére.

8. A gyakorlati oktatora vonatkozé szabalyok

A dudlis képzéhely munkaltatédi jogkort gyakorld vezetdje a gyakorlati képzésben részt vevé tanuldk oktatasara,
kozvetlen irdnyitasara, feliigyeletére, ellenérzésére gyakorlati oktatokat jeldl ki.
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A gyakorlati oktatd felelés a tanuld szervezeti kulturaval, etikai szabalyokkal valé megismertetéséért, az egyes

munkafolyamatokba valé bevezetéséért, ami alapjan a tanulé alkalmassa valhat arra, hogy a tanulményait

eredményesen befejezze, sikeres szakmai érettségi vizsgat tegyen, és ezt kdvetéen a Rend6rség allomanydba
kertljon.

A kozrem(ikodé oktatd és a gyakorlati oktaté folyamatosan gondoskodik a tanuld értékelésérdl. Az értékelés

modszereit a Képzési Program hatdrozza meg.

Az Szkr. 242. §-aban foglaltakon tul gyakorlati oktatdi feladatok ellatasaval az bizhaté meg, aki

a) irdsos nyilatkozatban véllalja a gyakorlati oktatoi feladatok ellatasat;

b) elvégezte a ROKK altal szervezett, a rendvédelmi technikumok egylttm(kddésével kilon tervben
meghatarozott felkészité tanfolyamot és teljesiti az évenkénti tovabbképzéssel kapcsolatos kotelezettségeit;

<) szolgalati fegyelme, tevékenysége, magatartasa és életvitele alapjan alkalmas a gyakorlati oktatéi feladatok
elldtasara.

A gyakorlati oktatd kozvetlendl felel6s a rabizott tanuldk gyakorlati tevékenységének jogszerl és szakszer(

teljesitéséért.

A gyakorlati oktato koteles

a) a ROKK éltal szervezett, a rendvédelmi technikumok egylttmikodésével kiilon tervben meghatdrozott
felkészité tanfolyamon, valamint tovdbbképzésen részt venni, a kapott dokumentumokat feldolgozni,
a meghatdrozott szakirodalmat tanulményozni;

b) a gyakorlati képzésre érkezé tanuldkat fogadni és tajékoztatni, a tanuld Foglalkozasi naplojat ellendrizni,
a tanulé tevékenységét rendszeresen értékelni, hidnyzasait rogziteni;

<) a tanulét a szolgdlatra felkésziteni, 6ltozetét, valamint a szdmdra a 7. pont b) alpontjdban biztositott
eszkdzoket ellendrizni;

d) a tanulé figyelmét felhivni a gyakorlati tevékenység ellatdsa kozben tanusitandé magatartasi szabalyokra,
valamint azok betartasat folyamatosan megkovetelni;

e) a tanuld részére eldirt feladatok elvégzését lehet6vé tenni, ennek keretében biztositani azt, hogy a tanuld
az lgyintézés/intézkedések végrehajtasat kozvetleniil megszemlélhesse, az okményokba a gyakorlati oktaté
szolgalati eloljardja altal meghatarozott mértékben betekinthessen, tapasztalatairél a vonatkozé adatvédelmi
szabalyok, valamint a titoktartési nyilatkozataban vallaltak betartasaval feljegyzéseket készitsen;

f) feladatait bemutatd jelleggel végrehajtani, amelyet kévetéen minden esetben meg kell indokolnia, hogy mit
miért tett, felhivni a tanuld figyelmét az egyes helyzetekhez igazodd szabalyos eljards médjéara, gyakorlati
fogasaira;

a) a tanuldnak a hivatalos iratok elkészitésében vald kozrem(ikodését biztositani, és ehhez a megfelelé szakmai
Utmutatast megadni;

h) a tanulo tevékenységének, fejlédésének, fegyelmi helyzetének értékelésére javaslatot tenni.

Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

A kozrem(ikodé képzdintézménnyel torténé kapcsolattartasért, a teljes dudlis képzés szakiranyitasaért, valamint
annak egységes megszervezéséért, a 14. pont szerinti egylttm(kodési megéllapodasok mintajanak kidolgozasaért
a ROKK felel6s.

A ROKK az utasitds hatélybalépésétél szamitott tizendt napon beliil az Orszdgos Rendér-fékapitanysag Személyligyi
Féigazgatdsag irdnymutatdsa mellett kidolgozza a 17. pontban meghatédrozott kérelem és hozzajarulé nyilatkozat,
a gyakorlati oktat6 41. pont a) alpontjdban meghatarozott nyilatkozata, a 13. pontban meghatarozott titoktartasi
nyilatkozat, valamint a szakképzési munkaszerzédés mintait, tovabba azokat minden év julius 31-éig feliilvizsgalja.
A mintakat a Renddrség intranetes honlapjan az Orszagos Renddr-fékapitanysag Személyugyi Féigazgatdsag
Humadnigazgatdsi Szolgalata a kézhezvételtél szamitott 5 napon belil kozzéteszi.

Dr. Balogh Jdnos r. altdbornagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany
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lll. Kozlemények

A Beliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelos helyettes allamtitkara kozleménye

elveszett, eltulajdonitott, megsemmisiilt gépjarmiitorzskonyvekrol

A Belligyminisztérium nyilvdntartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrdl,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavonasardl sz6ld 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan

az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmitdrzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

000377CT
003588CT
006869BT
0124295
019981H
021323ET
024091ET
030983I
035555N
039981AT

052150AT
0601945
0674375
072720AT
0754955
083234ET
089348CT
0953755
099787DT
108889ET

113873DT
120030ET
1255471
130417AT
136325CT
139861AT
149985DT
155182DT
162288M
169035G

177768AT
182927S
191803R
1995095
204039DT
216280ET
218680ET
223523S
226080L
232020CT

000942N
004005A
007441)
014173M
019982F
021403DT
026034ET
031034P
036507N
041595DT

0534407
061111M
067509T
073266BT
077115ET
083881M
092901BT
096723P
102689AT
109586ET

115253BT
121762CT
126308ET
130632DT
1364265

144441CT
150986CT
155473AT
162684AT
171172DT

178492CT
184475BT
192480L
199889BT
205879K
217190DT
219462G
223878DT
228662AT
234090G

001743BT
004182BT
008884CT
018029T

020451T

022656BT
026603ET
031817P

036638AT
042726CT

054632P
0637655
068253CT
073358ET
077756N
0845121
093518H
097764K
102753G
111696CT

116072D
121861ET
127002N

1307521

137470BT
144547 AT
151371E

156252ET
164686CT
172369BT

179060CT
185064CT
193188G
199924R
207188ET
217444DT
221761T
224642AT
2294255
235258AT

001802K
005724BT
010149G
018856ET
020559S
023029E
027174BT
032884DT
037093CT
043128N

054859DT
063989ET
069652
073496BT
078962D
086037ET
094148H
098098ET
103522M
112760R

116465N
121887L
128141D
132132M
137650R
145888H
152333P
158027M
1667945
173142BT

179188ET
185082DT
194234L
200594P
208945CT
217883CT
222117BT
224688T
231148K
237529ET

002804BT
005871T

010291CT
019274DT
020871ET
023353T

028048BT
032988CT
037861BT
043241AT

055907ET
0643635
0698075
073695K
079073ET
088234P
094636DT
098784L
105875BT
112898ET

117068lI
122078P
128276DT
1323707
138406ET
146469BT
152353DT
159467DT
167874G
173392G

180180M

185921T

196266BT
203318ET
212457M

218029AT
222623BT
225917ET
231315DT
238662DT

003409)
006419BT
010554AT
019376T
020979AT
023923ET
029929DT
035435ET
039818ET
046056

058807S
066127ET
070248M
073974N
079172DT
088339ET
095053T
099757DT
1069708
113518G

118468DT
1251317
129780
133524R
138729BT
147362T
154677F
160043ET
167950DT
174686H

182209ET
189908R
199441F
203459DT
213460P
218364CT
222914H
226006ET
231372R
239406

2024. évi 41. szam
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240891CT
250523DT
256029BT
260569ET
267043M
272050K
279982CT
282759N
296457K
3008425

306240l
314620DT
317980F
323328P
334367AT
339806J
349446)
355941AT
360630ET
365085M

372690AT
380850CT
388270K
395299CT
404554DT
413072N
419223D
425795AT
436276M
4470457

451382K
458997K
465009M
470423BT
474282D
477255R
488539CT
496326BT
501380D
503975DT

511405AT
515014BT
521536AT
525544ET
530559AT
539688BT
547735DT
549906L

554321P

560514B

241013D
252278T
256817DT
260769R
267232N
273457DT
280124AT
283802ET
297438P
302168ET

307326M
314809ET
318129CT
325309E
335371ET
339934M
350240G
356925BT
361697CT
365976CT

372998
381677DT
389483M
396983DT
407751L
413118G
420196C
430150T
437792G
447942N

451960DT
459364BT
465047L
471439BT
474978E
479251F
489405BT
497420K
501506BT
504064)

511932T
515348T
523053DT
526368ET
535460BT
539907P
547743N
551289)
554586T
560597L

244321R
252512M
257301S
262062J)
267437H
274986R
281282DT
284877ET
297523AT
302966DT

307868S
3174555
319482L
327388BT
337661R
343232D
353179ET
357284A
362749M
368880G

373505BT
381905BT
391180AT
397675l
4082207
415999DT
421620DT
432711DT
439086BT
4491167

455128R
461001ET
465915DT
472194P
475059N
481325BT
490952L
499114D
501629T
5059247

5123595
515792CT
523569T
526908R
535942BT
544131P
547776E
553058N
554942A
561767R

246599BT
254087BT
2593467
263950DT
268269S
276284DT
281551S
288092BT
298806T
305239DT

308982M
317609T
319490N
3274375
338126N
343554R
354337M
358071L
362895E
368940M

377621R
384198ET
392928BT
400228N
411675CT
416412R
421956L
432887R
441687T
450178DT

456341P
463852CT
466903CT
472610R
475845B
483550S
4917711
500973l
501752T
508609T

5130585
518168M
524385BT
527035ET
536085BT
544327AT
548480P
553609CT
555088R
562285E

247572ET
255316DT
260087L
265881ET
270280P
276701F
282355CT
291894ET
299297K
305777)

309523
317646ET
321743ET
330501BT
338184ET
343813CT
355310ET
359798N
3645985
369593M

379471CT
384833ET
393520BT
401131BT
412347ET
416808DT
421968L
433032ET
442074K
4509611

457221DT
464162R
467283CT
473548E
476266L
485391CT
494091S
501013S
503373S
509569BT

5138277
519363ET
524829H
527093J
536270DT
546989CT
549270M
554195G
556617DT
564505K

250248ET
255568AT
260156AT
2662745
271893R
277906P
282528AT
294383S
299811K
306188R

309912M
317948BT
322171CT
332546N
338261ET
349045DT
355574ET
360217ET
364624R
372603R

380685P
385254P
393527ET
401167CT
412739AT
4172337
422705DT
433505R
445653DT
451132ET

458883DT
464956CT
467642BT
473972)
476461S
485650F
4958071
501354L
503456P
509588BT

513882AT
520207R
525059T
529013P
538198AT
547596T
549430M
554266CT
559265T
567786
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570601CT
579276)
581883ET
591484S
599265CT
605574N
610912ET
619430CT
625984AT
629318R

634329DT
638220L
644440L
650428CT
660322L
668543T
673028DT
678318CT
682654K
687368DT

690790G
699760ET
707000C
711780D
718998DT
724773F
733440ET
738208C
741600P
748149l

7534365
759352I
766714CT
775678R
784826M
786934L
790238BT
793428S
799927K
807483P

811186BT
817281N
8222811
828384DT
843794R
8527307
862976M
874895DT
881259T
884904BT

574819N
579890M
583592ET
591709M
599692R
606198T
612108ET
620574CT
626409CT
629557DT

635344ET
638295CT
645847K

651761DT
662291DT
668644R

674133BT
679175CT
683210L

687495DT

691594ET
701127DT
709344M
711900BT
719171R
725288l
735281CT
738658M
741911M
750330P

754496P
759812AT
771235)
7760955
784911DT
788059L
790291DT
794279CT
800611BT
808956E

811695P
817849F
823207R
833476A
845151BT
855433M
863972R
877128CT
882037R
885972R

575566R
579953A
587731ET
592262DT
599814)
606283ET
6126571
620965M
627234F
630007DT

635665R
639698L
646879AT
654199T
662423BT
671190CT
6754571
679725N
6856935
687520DT

692016ET
702256K
709580ET
712330DT
719872ET
729425ET
735334ET
739211T
742810T
750878E

754740CT
761587ET
772235P
776166T
786217L
788221S
790746DT
797125L
803385AT
809133CT

812266R
817974G
824292AT
833897H
845533S
858463DT
864811BT
877428CT
883590CT
886890DT

5771325
580372M
589345S
593001CT
602083A
606307DT
614591DT
622172F
627379L
630453CT

635906K
641668DT
647801ET
655838T
664786DT
671443)
676120DT
680659
6861785
687677N

694608L
704150DT
710024CT
712838CT
721910ET
729630K
736200T
741036CT
743198AT
750905T

754831R
762709AT
772736T
777790S
786491AT
788265T
791539DT
797502DT
804449L
810075DT

813640T
818067K
825715CT
836294S
848285H
858930BT
866503E
878285CT
884290K
887193P

5779737
581361L
589890M
597574ET
602174DT
610035BT
614894ET
622561DT
627471P
633982AT

637712DT
6420055
648488R
657029R
6652065
671490T
676617CT
681011E
686823CT
688835AT

698879P
704301T
710469K
716688DT
722245CT
730765R
736746ET
741512)
744893K
752096ET

757466L
763570BT
773808E
778988R
7866105
7889615
791836P
797625AT
806587CT
810140R

814361BT
818569T
826124S
839401C
8515665
862459N
869665BT
878561T
8846735
888419T

578367M
581759DT
591436DT
598604T
603355S
610245C
616070BT
623206P
628497R
634061N

637824BT
643799K
650127ET
6583235
6684285
6725471
677590DT
682515)
687347P
689113N

699439AT
706178K
711533T
716982CT
722654ET
730812ET
736931AT
741531ET
7466395
7521635

759011BT
765292DT
774996BT
779591DT
786741M
789627BT
792459CT
799354M
806933K
810481R

816578T
821787BT
8276175
8418875
852283S
862818T
872692G
879858T
884753T
889227AT



HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi41.szém 4507

890160CT 891065) 891272DT 893670l 893805L 8963495
899106P 899704G 900752AT 901331AT 903528BT 904401H
905693CT 907823BT 908937CT 910588N 911176BT 913818R
914071CT 916018P 917582R 919204L 920291CT 921128DT
921673E 922809N 924084M 924699M 926203AT 930378AT
930798DT 9309717 936480T 937250E 937931CT 939525H
940287BT 941091DT 941140A 942430L 944795L 9454965
946434R 9465955 948783N 949060T 949228P 952671BT
952791P 953737R 954227DT 956964DT 9578035 959508R
960215R 961372CT 962127L 962771P 965436M 968025E
972865BT 9754565 978098DT 981082C 982039P 982929BT
985109CT 986081E 986917P 990295R 994159AT 994947H
995380P 998154CT 998459DT

Budapest, 2024. augusztus 28.

Az Energialigyi Minisztérium elismerési hirei

Lantos Csaba energialigyi miniszter Banyasznap alkalmabol
Kivalé Banyasz kitlintet6é cimet adoményozott

Békési Ldszl6, az MVM Matra Energia Zrt. hanydmestere részére,

Biliczki LdszI6, a Geoinform Kft., Felszin alatti Kutszervizek szenior csoportvezetdje részére,
Buzds Tamds, az Omya Hungaria Kft. termelésiranyitdja részére,

Derekas Zoltdn Béla, az MVM Matra Energia Zrt. munkavédelmi fémunkatérsa részére,
Farkas Baldzs, a 2M Mecsek Marketing Kft. fold alatti aknavajara részére,

Hadobds Zsolt, a Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhasznu Kft. Banyavizkezel6 Részleg vegyipari technikusa
részére,

Horvdth Mihdly, a Nitrokémia Zrt. Véllalkozési Igazgatdsag Gyongyosoroszi fioktelep muivezetéje részére,

Keszte LdszI6, a MOL Nyrt., MOL-KT, Zala Régi6 kutas tizemviteli operatora részére,

Kocsis Gdbor, a MECSEKERC Kérnyezetvédelmi Zrt. Féldtudomanyi Osztély furas-miszaki felligyelet vezetéje részére,
Kovdcs Gdbor, a ROTARY Zrt. nappalos féfurémestere részére,

Kértvélyesi Lajos, a Magyar Foldgaztarolo6 Zrt. / Pusztaederics FGT mUiszakfelelGse részére,

Paldsthy Gydrgy, a PetrolGeorge Kft. igyvezetd igazgatoja részére,

Pali Sdndor, a Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhasznu Kft. Szénbdnyaszati tizletdg mdszaki referense, felelés
mUszaki vezet, munkavédelmi felelSs részére,

Pintye Csaba, az O&GD Central Kft. gazgy(ijt6-gazel6készitd berendezés és kutkezeldje részére,
Pusztai Kornél Istvdn, a Geoflame Kft. nyugalmazott foldméréje részére,

Romdn Rébert, a Kvarchomok Banyészati és Feldolgozd Kft. banyamestere, kotrégépkezeld részére,
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Singovszky Jézsef, a KOKA K&- és Kavicsbanyaszati Kft. Komloi andezitbanya kotrd- és rakoddgép-kezelje,
robbantomester részére,

Szdrnya Pdl, az MVM Matra Energia Zrt. Visontai Villamos Uzemeltetési és Karbantarté Osztaly osztalyvezetdje, felel6s
muszaki vezetd helyettes részére,

Szepesi Csaba Gdbor, a HHE Trans Kft. — Kitmunkalati Osztaly kitmunkalati vezetdje részére,

Telekes Gdbor, az MVM Matra Energia Zrt. Biikkabrany Banya géplanckezel6je; Uzemi Tanacs elndke részére,
Temesvdri Jdnos, a MOL Nyrt., Kutatds Termelés MOL vezeté kitmunkalati logisztikusa részére,

Toth LdszI6, a Perlit-92 Kft. hegeszté szakmunkasa részére,

Toth Sdndor, a MOL Nyrt. Ullés Uzemvezetési teriilet miszakvezet6je részére,

Ungi Lajos, a Lasselsberger Hungaria Kft., Vereshegyi K6banya Tatabanya lzemvezetdje részére;

Miniszteri Elismer6 Oklevelet adoményozott
Bariczdné Szabé Szilvia, a Geo-Triplan Mérnoki Studid Kft. Ugyvezetbje, foldtani és kornyezetvédelmi szakértéd
részére,

Beliczainé Csoma Vivien Cecilia, a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatosaga, Orszagos Banyakapitanysag
orszagos banyakapitanyi asszisztense részére,

Dr. Mddainé Dr. Uveges Valéria, a Miskolci Egyetem, Miiszaki Féld- és Kérnyezettudomanyi Kar, Nyersanyagel6készités
és Kornyezettechnoldgia Intézet adjunktusa részére,

Németh Kdroly Gyérgy, a Szabdlyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésdga, Banydszati és Gazipari Fdosztdly,
Budapesti Banyafelligyeleti Osztély banyafelligyeleti lgyintézéje részére,

Papp Zoltdn Andor, a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésaga, Orszdgos Banyakapitanysag, Banyaszati és
Gazipari Féosztély, Banyaszati és Koordinacios Osztaly osztalyvezetdje részére,

Péczak Aniké Eva, a Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhasznu Kft. Human csoport human vezetéje részére,
Rahdty Zoltdn, az MVM CEEnergy Zrt. strukturdlt kereskedelem, LNG és upstream igazgatdja részére,

Simon Csaba, az MVM Métra Energia Zrt. Bukkabranyi karbantartasi szakterilet karbantartasi vezetdje részére,
Sipos Istvdnné, a Colas Eszakké Kft. Tarcali Iroda kényvel&je részére,

Szin LdszI6, a MOL Nyrt., Kutatas-Termelés, Fold Alatti Folyamatok rezervoar mérnok szakértdje részére,

Tari LdszIl6, a Hexum Foldgaz Zrt. termelémestere részére,

Torék Istvdn, a Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatdsaga Féldtani Szolgalat Asvanyi Nyersanyag Kutatasi
Osztaly foldtudomanyi szakreferense részére.
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A Kulturalis és Innovaciés Minisztérium hatarozata
a 2024. évi magyar allami 6sztondijjal tamogatott doktori képzésre felvehet6 hallgatéi Iétszam
fels6oktatasi intézmények k6zo6tti megosztasarol

Ugyiratszam: VI/421-7/2024/FSZKF

A nemzeti felsGoktatdsrol szolé 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 46. § (4) bekezdése alapjan a kovetkezék szerint
rendelkezem:

A 2024. évi fels6oktatasi felvételi eljardsban — az Nftv. 39. § (6) bekezdésében meghatarozott keretek kozott —
a magyar allami 0sztondijjal tamogatott doktori képzésre felveheté hallgatdi létszam felséoktatasi intézmények
kozotti megosztasat a Melléklet szerint llapitom meg.

Budapest, 2024. augusztus 2.

A Kulturdlis és Innovéciés Minisztérium Szervezeti
és MUikodési Szabalyzatarol szol6 3/2022. (VIII. 8.)
KIM utasitas 5. figgelék I. pont A) alpontjaban foglalt
tablazat 45. sora alapjan a kulturaért és innovacidért
felelés miniszter nevében eljarva:

Dr. Varga-Bajusz Veronika s. k.,
allamtitkar

Melléklet a VI/421-7/2024/FSZKF hatdrozathoz

A 2024. évi magyar allami 6sztondijjal tamogatott doktori képzésre felvehet6 hallgatoéi létszam
intézmények k6zotti megosztasa

Doktori képzésre felveheto
FelsGoktatési Intézmény neve magyar allami 6sztondijas létszam

(fo)
Allatorvostudoményi Egyetem 20
Andrassy Gyula Budapesti Német Nyelvi Egyetem 9
Budapesti Corvinus Egyetem 50
Budapesti Gazdasagi Egyetem 8
Budapesti M(szaki és Gazdasadgtudomanyi Egyetem 157
Debreceni Egyetem 243
Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem 7
E6tvos Lordnd Tudomdanyegyetem 401
Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem 32
Evangélikus Hittudomanyi Egyetem 5
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 35
Liszt Ferenc ZenemUvészeti Egyetem 17
Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem 120
Magyar Képzémluivészeti Egyetem 14
Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem 15
Miskolci Egyetem 55
Moholy-Nagy Mdvészeti Egyetem 21
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem 25
Neumann Janos Egyetem 27
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A Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

Obudai Egyetem 46
Orszagos Rabbiképz6 - Zsid6 Egyetem 5

Pannon Egyetem 34
Pazmany Péter Katolikus Egyetem 58
Pécsi Tudomanyegyetem 175
Semmelweis Egyetem 303
Soproni Egyetem 21

Széchenyi Istvan Egyetem 86
Szegedi Tudoméanyegyetem 180
Szinhaz- és Filmmuvészeti Egyetem 13
Wesley Janos Lelkészképzd Féiskola 0

A Szabdlyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésaga a felszamolok névjegyzékérdl szolé 14/2021. (X. 29.) SZTFH rendelet 4. §
(3) bekezdése alapjan a felszamoldk névjegyzékére vonatkozd kovetkez6 valtozasokat teszi kozzé.

A cs6deljarasrol és a felszamolasi eljarasrdl szold 1991. évi XLIX. torvény 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett

hatosagi nyilvantartasbdl torolve:

Felszamolo: Pridentum-Pro Tanacsadé Korlatolt Felelésségii Tarsasag
Cégjegyzékszam: 13-09-220358
Székhely: 2094 Nagykovdcsi, Szent Fléridn utca 17.

A véltozas idépontja: 2024. augusztus 7.

A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye

orszagos népszavazasi kérdések hitelesitésének megtagadasarol

A Nemzeti Vélasztasi Bizottsdg a népszavazas kezdeményezésérdl, az eurdpai polgari kezdeményezésrél, valamint
a népszavazasi eljardsrol sz6lé6 2013. évi CCXXXVII. torvény 13. § (2) bekezdése alapjan az aldbbi kézleményt

teszi kozzé.

A Nemzeti Valasztasi Bizottsdg 2024. szeptember 4-én tartott Ulésén a 426/2024. és a 427/2024. szamu
hatdrozataival az orszdgos népszavazasra feltenni kivant kérdések hitelesitését megtagadta.

A hatarozatok megtekintheték a valasztasok hivatalos honlapjan, a www.valasztas.hu oldalon.

Budapest, 2024. szeptember 4.

Dr. Sasvdri Robert s. k.,
a Nemzeti Vélasztasi Bizottsag elntke
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Bataszék Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
helyi, menetrend szerinti, autobusszal végzett személyszallitasi tevékenység kozszolgaltatasi szerzé6dés
keretében torténé ellatasara

Bataszék Varos Onkormaényzatanak Képviselé-testiilete a személyszallitdsi szolgaltatasokrol szélé 2012. évi XLI. tdrvény
23. § (2)-(5) bekezdése alapjan pélyazatot ir ki Bataszék véros kozigazgatési terliletén végzendd helyi, menetrend szerinti,
autébusszal torténd személyszéllitasi tevékenység elldtasara.

1. A palyazat kiir6janak neve, cime, telefon- és faxszama:
Bataszék Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete
7140 Bataszék, Szabadség u. 4.

Telefon: +36/74-591-500; fax: +36/74-591-505

2. Azeljaras targya:
Bataszék varos kozigazgatasi terlletén helyi, menetrend szerinti autdbuszos személyszallitasi tevékenység végzése

feladatok végrehajtasa.

3. Aszerzddés tipusanak meghatéarozasa:
Kozszolgaltatasi szerz6dés, melynek idétartama 5 év.

4. Ateljesités helye: Bataszék varos kozigazgatasi terlilete.

5. Részvételi feltételek: A palydzat nyilt, egyfordulés, nyelve magyar.

a) A pélyazaton pélydzoként részt vehetnek azon belfoldi vagy kulfoldi székhelyl jogi személyek, melyek
megfelelnek a palydzati dokumentéciéban foglalt pénziigyi, gazdasagi, muszaki alkalmassagi feltételeknek.
Kulfoldi székhelyl szolgaltatd a palydzaton abban az esetben vehet részt, ha orszdgdban is biztositott
a menetrend szerinti autdbusz-kozlekedésben a nemzeti elbanas a kilfoldiek szamara.

b) A palyazé altal a szolgéltatas nyujtasa sordn mikodtetett eszkozoknek meg kell felelnie a tiszta kozuti
jarmdvek beszerzésének az alacsony kibocsatdsu mobilitds tamogatasa érdekében térténd elémozditasardl
sz6l6 397/2022. (X. 20.) Korm. rendeletben szereplé szempontok hatalyos jogszabalyok szerinti minimum
elvardsainak.

6. A palyazati kiirds (dokumentacid) beszerzési feltételei:
A palyazati dokumentacié beszerzésének hatarideje: a felhivas Hivatalos Ertesitében térténé megjelentetését
kovetéen az ajanlattételi hatariddig.
Ara: 70 000 Ft + afa
Pénznem: HUF
A fizetés feltételei és modja: a pélyazati dokumentécié ellenértékét Bataszék Varos Onkormanyzatanak
az OTP Nyrt.-nél vezetett, 11746005-15414076 szamldjara kell dtutalni a dokumentacio atvételét megelézéen, vagy
befizetni a Bataszéki K6zos Onkormanyzati Hivatal pénztaraba.
A pélyazati dokumentacié rendelkezésre bocsatasanak moédja: a befizetés igazolasat kovetden, a hivatali
munkanapokon 7:30-13:30 ¢6rdig, az ajanlattétel napjan 7:30-11:00 6raig a felhivas 9. pontjdban meghatérozott
elérhet6ségen vehet6 at.
A palyézati dokumentacié megvétele az eljardsban valo részvétel feltétele. A megvasarolt palyazati dokumentacio
masra nem ruhazhato at.

7. A palyézati kiirds (dokumentacio) beszerzésének hatarideje:
A Magyar Kézlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében val6 kdzzétételtsl szamitott 60 nap.

8. A palydzat benyujtasanak hatarideje:
A Hivatalos Ertesitében térténé megjelenést kdvet6 60. nap vagy az azt kdveté elsé munkanapon 11 éraig.
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10.

11.

12.

13.

Az ajénlat benyujtasanak cime:
Bataszéki Kozds Onkormanyzati Hivatal,
7140 Bétaszék, Szabadsag u. 4., emelet 5. sz. iroda.

Az ajanlat felbontasanak helye, ideje:

Bataszéki Koz6s Onkormanyzati Hivatal,

7140 Bétaszék, Szabadsag u. 4., jegyzdi iroda, emelet 7. sz. ajto.
Ideje: az ajanlattételi hatarid6t kovetd elsé munkanap, 14 6ra.

Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja: Az ajanlatok benyujtasat kdvetd 60. nap.
A szerz6déskotés legkésdbbi idépontja: 2024. 12. 15.
Elbiralas modja:

A kiiré az ajanlattételi felhivdsban meghatérozott alkalmassagi kovetelmények és birdlati szempontok alapjan dont,
és az Osszességében legelénydsebb ajanlatot benyujté ajanlattevével kot szerzédést.
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V. Hirdetmények

A Somogy Varmegyei Kormanyhivatal hirdetménye
hatdosagi ellendri igazolvanyok érvénytelenitésérol

A Somogy Vérmegyei Kormdnyhivatal AB160994 sorszammal ellatott, Dr. Fadgyas Erzsébet névre szolo,
a Miniszterelnokség altal kidllitott hatdsagi ellendri igazolvanya elveszett. Az igazolvany 2024. szeptember 2. napjatdl
érvénytelen.

A Somogy Varmegyei Korményhivatal AB169102 sorszammal elldtott, Gyorgyné Horvéth Aniké névre sz6lo,
a Miniszterelndkség altal kidllitott hatosagi ellenéri igazolvanya elveszett. Az igazolvany 2024. augusztus 16. napjatdl
érvénytelen.

A Somogy Varmegyei Kormanyhivatal AB161067 sorszammal ellatott, Makai Maté névre sz6l6, a Miniszterelndkség
altal kidllitott hatdsagi ellendri igazolvanyét eltulajdonitottak. Az igazolvdny 2023. november 3. napjatdl
érvénytelen.
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bird Attila.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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