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A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések mestervizsga
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (III. 6.) NGM rendelet 2. melléklete a kovetkezd 15-36.
pontokkal egésziil ki:

15. BORDISZMUVES MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI
I. A Bordiszmiives mestervizsgara jelentkezés feltételei
1. A bérdiszmiives mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A bordiszmiives mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama
Bordiszmiives 34542 01
Borfeldolgozo-ipari technikus 54 542 01
Konnytipari mérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentickkel egyenértékii jogeléd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A bérdiszmiives mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa szilikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Bordiszmiives 5¢év
Borfeldolgozo-ipari technikus 5év
Koénnylipari mérnok 5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is osszeallhat, de az utolsé idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utols6 igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

Il. A bordiszmiives mester munkateriilete, a mestercimhez
kapcsolodo tevékenységek

1. A bordiszmiives mester munkateriiletének leirasa

A DbOrdiszmlives mester a munkateriiletén el6fordulo korszeri gépekkel és kézi
szerszamokkal, anyagokkal és technoldgiai eljarasok alkalmazasaval, kivaldé mindségben
elkésziti a bérdiszmiives szakma termékeit

A bordiszmiives lizemet, mithelyt 6nalléan vezeti

A sziikséges szakmai €s adminisztrativ teenddket, valamint a dolgozdk iranyitasat, a tanulok
nevelését és oktatasaval kapcsolatos egyéb feladatokat maradéktalanul ellatja

A termelés technoldgiai iranyitasat elvégzi az anyagok beszerzésétél - a minta- és a
késztermék eldallitasan keresztiil - a termék tarolasaig, értékesitéséig, valamint a vallalkozas
elokészitésével, fenntartasaval kapcsolatos gazdalkodasi feladatokig kiterjedden



A szakmai tevékenysége erdsen kotddik a mindenkori divathoz

Ezt kovetve a szakmai ismereteket rendszeresen kiegésziti, bdviti, Uj anyagokat,
technologidkat, diszitOelemeket, divatszineket €s eljardsokat vezet be

A munkateriiletén az 0j sajatossagokat figyelembe veszi

A boérdiszmiives munkateriiletet a mindenkori munka-, tiz-, és kornyezetvédelmi eldirasok
betartasanak figyelembevételével tizemelteti

2. A boérdiszmiives mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A bordiszmiives mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I11. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Bordiszmiives megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagdgiai ismeretek

002-11-1 Villalkozési ismeretek
100-12 Bordiszmiives anyagok alkalmazasa
101-12 Bordiszmiives gyartmanytervezés
102-12 Bordiszmiives termékek gyartasa
103-12 Bordiszmiives termékek javitasa

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait
Megvalositja az ¢élménykdzpontu gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkézoket a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlddésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossagainak ismerete ¢és
alkalmazésa
A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozponttl gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositasdnak ismerete
A pedagbgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos haszndlatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei
A szakmai problémamegoldds (sziikség esetén csapatmunkiban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egylittmikodési Onfejlédés nyitottsaganak ismeretei
A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzes vezetésének keészsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzési eszkdzok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nall6o munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége



A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai €s egyiittmitkodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitasdnak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas tertiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egylittmiikodési onfejlodes teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikdcioés nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag ¢és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatisanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikddési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tandcsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Vallalkozoi szerzOdéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatisaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat €s elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez



Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvet6 ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitolti az adonyomtatvanyokat
- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozdsok éves beszamolojanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mtkodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Villalkozési formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok erdéforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditasdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa €s a munkaerd
szlikséglet felmérése
A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval €s megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az iizleti terv felépitése €s részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas bels6 ¢€s kiilsé finanszirozasi forrsai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés €s tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adozaés és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei
szakmai készségek:



Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Kommunikacioés készség
Konfliktusmegold6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

100-12 Bérdiszmiives anyagismeret

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Alkalmazza a bérdiszmiives termékek alapanyagait
Alkalmazza az alapanyagok tulajdonségait, feldolgozhatosagat
Alkalmazza a segéd ¢s kellék anyagok tulajdonsagait, feldolgozhatosagat
Osszedllitja a modell alapanyag sziikségletét
Osszedllitja a modell egyéb, segéd és kellék anyagsziikségletét
Meghatéarozza az alapanyagok jellemzdit
Ellendrzi az alap-, kellék-, segédanyagok mindségét
Alkalmazza az anyagvizsgélati modszereket



Alkalmazza a mindségi osztalyba sorolast
Betartja a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Anyagismereti alapfogalmak
Borgyartas
Bor teriileti felosztasa, jellemzoi
Borhibak
Boérdiszmi iparban alkalmazott természetes borok
Boérdiszmii iparban alkalmazott miiborok
Bordiszmii iparban alkalmazott textilanyagok
Boérdiszmii iparban alkalmazott miianyagok
Boérdiszmi iparban alkalmazott fémanyagok
Boérdiszmi iparban alkalmazott papiranyagok
Bdrdiszmii iparban alkalmazott faanyagok
Bordiszmi iparban alkalmazott ragasztok, oldoszerek
Bordiszmii iparban alkalmazott gumianyagok
Bordiszmii ipari alkatrészek tertiletének meghatarozasa
Optimalis manipuldcié meghatarozasa
Boérdiszmiives termékek anyag eldiranyzat meghatarozasa
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi el6irasok

szakmai készségek:
Informéacidforrasok kezelése
Szamitdgép, szakmai programok (CAD) alkalmazasa
Jelképek értelmezése

Személyes kompetencidk:
Latas
Tapintas
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Ko6zérthetdség
Hatarozottsag
Fogalmaz6 készség

Modszerkompetenciak:
Attekint képesség
Rendszerezo képesség
Helyzetfelismerés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
101-12 Bordiszmiives gyartmanytervezés
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Modellrajzot tervez
Kialakitja a modell méreteit
Megtervezi és kivitelezi a szabasmintat
Megtervezi és kivitelezi a dolgozémintakat
Meghatarozza a megfeleld anyagokat és kellékeket



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Miiszaki abrazolas hasznalata
Szakmai dbrazolasi modok alkalmazésa
Modellabrazolas, méretezés kivitelezése
Alapminta szerkesztés kidolgozasa
Mintavagas elkészitése
Termék eldallitasi koltségeinek megtervezése
A tervezett terméknek megfelelé anyag, technologia, gép, eszkoz kivalasztisa ¢&s
alkalmazasa

szakmai készségek:
Szamitogép hasznalata
Boérdiszmiives szakrajz olvasasa, értelmezése,
Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Térlatas
Precizitas
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Meggy6zokészség
Prezentécios készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Kontroll/ellen6rzéképesség/
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
102-12 Bordiszmiives termékek gyartasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Szabastervet készit
Alkatrészeket szab kézzel, géppel
A kiszabott alkatrészeket ellenérzi
Alkatrészek szé€lét, egész feliiletét vékonyitja
Alkatrészeket feliiletét kierdsiti
Alkatrészek feliiletét disziti
Alkatrészek szélein szélmegmunkalasokat végez
Ragasztassal, varrassal 6sszeerdsiti az alkatrészeket
A technoldgianak megfelelden varrogépet, tiit, cérnat, 6ltésnagysagot valaszt
Kiilonb6z6 alaptechnoldgiat (vagott, behajtott, ellentétesen behajtott, varrasvédds, kanalas,
egybeszabott) alkalmaz
Ragasztott (formaalakitd, kazetta) technoldgiat alkalmaz
Kiilonb6z6 zarasi modokat alkalmaz
Kiilonbo6z6 fedélmegoldasokat alkalmaz
Kiilonféle kereteket erdsit fel
Elkésziti a kiillonbozo béléseket, bélészsebeket, valaszfalakat
Ellendrzi a termék mindségét
Noi taskat készit (kiilonb6z6 technologiaval)



Aktataskat készit (kiilonbz6 technologiaval)

Utazotaskat készit (kiilonbozo technologiaval)

Bevasarlotaskat készit (kiilonb6z6 technoldgiaval)

Sporttaskat készit (kiilonbozo technologiaval)

Kazettat, borondot készit (kiilonbozo technologiaval)

Specialis taskat készit (kiilonbozo technologidval

Aproarut készit: levéltarcak, erszények, tokok, tartok stb. (kiilonb6zo technoldgidval)
Betartja a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Szabésrendszerek
Szabas gazdasadgossagat befolyasold tényezok
Kézi szabas
Gépi szabas
Bordiszmuves alkatrészek csoportositasa
Bordiszmiives alkatrészek jellemzo tulajdonsagai
Vékonyitas
Széleldolgozasi modok
Diszitési médok
Osszeerdsitések fajtai
Varrogéptl, részei, kialakitdsanak fajtai
Cérnék fajtai
Varrogépek fajtai, miikodése
Alaptechnologidk
Zarasi modok
Fedélmegoldéasok
Keretmegoldasok
Béléskészités, zsebfajtak, bélelési modok
Technologidk (ndi taska, aktataska, utazotaska, bevasarlotaska, sporttaska, kazetta)
Specialis taskak technologiaja
Mindség-ellendrzés
Aproaruk technologidja (levéltarcak, erszények, tokok, tartok stb.)
Munka-, tliz- és kdrnyezetvédelmi eléirasok

szakmai készségek:
Szakmai fogalmak értelmezése, alkalmazéasa
Szabészgépek kezelése, alkalmazasa
Varrogépek kezelése, alkalmazasa

Személyes kompetencidk:
Kéziigyesség
Pontossag
Onallosag

Tarsas kompetenciak:
Segitokészség
Fogalmazo készség
Konfliktusmegoldo készség

Modszerkompetencidk:
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Helyzetfelismerés



Modszeres munkavégzés

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

103-12 Boérdiszmiives termékek javitasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:

Megallapitja a javitando bordiszmiives termék hibajat
Elokésziti a bérdiszmiives terméket, és a javitashoz sziikséges anyagot/anyagokat

Technologiat valaszt, anyagdsszetételhez
Varratokat javit

Bélést javit, cserél

Fogokat cser¢l, javit

Alkatrészpotlasokat végez, javit, cserél

Kelléket potol (csat, flizészem, szegecs, patent stb.)

Huzozarat javit, cserél
Betartja a munka-, tliz és kornyezetvédelmet

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
Javithat6 hibdk ismerete
A javitas elokészitése
Javitasi mod meghatarozésa
Varratok javitasa
Bélés javitasa, csere
Alkatrészpotlas, javitas, cserélés
Kellékek potlasa (csat, szegecs, patent stb.)
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi elbirasok

szakmai készségek:
Kézi, gépi szabds eszkdzeinek hasznalata
Kézi varroéeszk6zok hasznalata
Varrogépek kezelése, alkalmazasa

Személyes kompetenciak:
Onallésag
Megbizhatdsag
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Segitokészség
Kozérthetdség

Modszerkompetencidk:
Kreativitas, otletgazdagsag
Lényegfelismerés (I1ényeglatas)
Gyakorlatias feladatértelmezés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei



A mestervizsgaztatasra bocsatas feltétele: A mestervizsga bizottsaggal el0zetesen egyeztetett
vizsgaremek tervezése elkészitése, a hozzatartoz6 teljes miiszaki dokumentécioval.
Ennek tartalmaznia kell a termék:

Leirasat, jellemzését

Latszati képét

Modellrajzat, metszetrajzat

Alkatrészeinek szerkesztett, méretezett rajzat

Szabasz és dolgozomintait

Diszitéseit, technologiai folyamat leirasat

Az alkatrészek megmunkalasanak gépeit, eszkdzeit, paramétereit

Anyagnorma szadmitasat

crer

A miszaki dokumentacionak a kdvetkez6 kritériumoknak kell megfelelni:

Oldalszam: minimum 10, maximum 20 oldal

Oldalméret: A/4

Szbéveg: szerkesztett formaban

J6 mindségli nyomtatoval kinyomtatva, dsszefiizve

Margok: 2 cm

Bettitipus: Times New Roman

Betlinagysag: 12 pt

Leadas hatarideje: Az els6 vizsganap eldtt harom héttel.
A miiszaki dokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71% -100% Megfelelt
A vizsgaremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71% -100% Megfelelt
2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Noi divattaska elkészitése.

A vizsgafeladat ismertetése: Egy ndi divattaska elkészitése, megadott minta és technologia
alapjan. (szabas, diszités, alkatrészek el6készitése, Osszeerdsités, befejezé miiveletek).

A vizsgafeladat id6tartama: 300 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71% - 100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: Egy adott bordiszmiives termék alapmintainak szerkesztése,

crer

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71% - 100% Megfelelt

Szo6beli vizsgatevékenység



A) A vizsgafeladat megnevezése:
* Boérdiszmiives anyagismeret
» Bordiszmiives gyartasismeret
* Boérdiszmiives termékek javitasa

A vizsgafeladat ismertetése:
* A bordiszmi ipar anyagai, tulajdonsagai és felhasznalési lehetdségei.
* A bordiszmives szakma termékeinek technologiai valtozatai, a hozzatartozd gépek
berendezések miikodése, valamint a munkavédelmi eldirasok ismertetése.

* Kiilonb6zo6 bordiszmi ipari termékek alkatrész cseréje, javitasa.
A vizsgafeladat idétartama: 60 perc (ebbdl felkésziilési id6: 30 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71% - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ad6-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési 1d6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei



A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagdgiai ismeretek
megnevezeési vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranya végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kdvetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Bordiszmiives
felszerelések minimuma mester

Kéziszerszamok X

Szabaszasztal

Szabaszgépek, szabaszkések

Vékonyitd gépek (hasito, szélvékonyito),

Varrogépek (sima, karos, oszlopos, disz,)

Diszit6 eszkozok (lyukasztok, festdgépek, csiszologépek,)

Kellékfelerdsitd célgépek (patentozo, nitt feliitdk, zar feliitok)

Szamitogép

XXX XX X| XX

Nyomtato

16. CIPOKESZITO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI
I. A Cipokészité mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A cip6készité mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A cipOkészitd mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
megnevezeése azonosito szama
Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
Cipbkészitd 34542 02
Ortopédiai cipész 3354201
Divat- és stilustervez6 54 211 02
Szakiranyt kozépiskolai, féiskolai, egyetemi végzettség

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A cip6készité mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat



A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Borfeldolgozo-ipari technikus 4 év
CipOkészitd 3¢év
Ortopédiai cipész 3¢év
Divat- és stilustervezd 4 év
Szakiranyt kozépiskolai, foiskolai, egyetemi végzettség 4 év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részid6kbol is 0sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatdo be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

Il. A cip6készité6 mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A cipokészité mester munkateriiletének leirasa

A cipOkeészitd mester a munkateriiletén el6forduld korszerti gépekkel és kézi szerszdmokkal,
anyagokkal és technologiai eljarasok alkalmazasaval eléallitja a labbeli termékeit, kivalo
mindségben

A cipOkeszitd lizemet, mithelyt 6nalldan vezeti

A sziikséges szakmai €s adminisztrativ teenddket, valamint a dolgozok irdnyitasat, a tanulok
nevelését és oktatdsaval kapcsolatos egyéb feladatokat maradéktalanul ellatja

A szakmai tevékenység erdsen kotddik a mindenkori divathoz

A divatot kovetve a szakmai ismereteket rendszeresen kiegésziti, boviti, 1) anyagokat,
technologidkat, diszitdelemeket, divatszineket és eljarasokat vezet be

A munkateriiletén az 0j sajatossagokat figyelembe veszi

A termelés technologiai iranyitasat elvégzi az anyagok beszerzésétél - a minta- és a
késztermék eldallitasan keresztiil - a termék tarolasaig, értékesitéséig, valamint a vallalkozas
eldkészitésével, fenntartasaval kapcsolatos gazdalkodasi feladatokig kiterjedéen

A cipOkészitd munkateriiletet a mindenkori munka-, tliz-, és kornyezetvédelmi eldirasok
betartasanak figyelembevételével lizemelteti

2. A cipokészité mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A cipokészitdo mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Cipokészité6 megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak




azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagdgiai ismeretek

002-11-1 Vallalkozési ismeretek

104-12 Gyartmanytervezés

105-12 Cipofelsorész készités

106-12 Also- ¢és felsorész Osszeszerelés
107-12 Cipdjavitas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri ¢és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési ¢s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagdgiaja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponta gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvest
Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés €s az onellendrzd feleldsségvallalas képességet
Kreativan megvaldsitja a szakmai problémamegoldast (szlikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai €s egyiittmiikodési onfejlédésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikécios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliill a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossdgainak ismerete és
alkalmazasa
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovOképpel rendelkezd <€letpalya, a proaktiv ¢életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete



Az élménykozpontl gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagogiai eszkozok ¢€s tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkdban ¢és a
tanuloképzésben

A munkaltaté foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés €s Onellendrzd felelésségvallalas képességének formalasi
ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkéban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egylittmikddési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készsegek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsdnak segitése
A pedagodgiai modszerek hasznalata
Pedagdgiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A valés vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznélat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nallo munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai €s egyiittmitkodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés teriiletén



Térsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekinto képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitdsanak képessége
A pedagogiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzes elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag €s az eréforras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége
A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztdban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerz8déseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatdsaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- Fébb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a véllalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,

valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a véllalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:



szakmai ismeretek:
Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A véllalkozasok er6forrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az Gtlet probaja
A vallalkozés beinditasahoz sziikséges eszk6zok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése
A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié és informacioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lizleti terv készitésének esetei és ceélkozonsége
Az lizleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas bels0 ¢€s kiilsé finanszirozasi forrasai, a vallalkozés fizet6képessége
Hitelezés és tdmogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az lizleti életben
Adoézaés és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvli beszédkészség
Telefonalési technikdk
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:



Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobalasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
104-12 Gyartmanytervezés
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Meéretet vesz a labrol
Rogziti a 1ab hosszra vonatkoz6 méreteket (nagysagszdmokat)
Rogziti a keriileti, bdségméreteket
Megallapitja a 1ab egyedi sajatossagait
Kivélasztott kaptat és a labat §sszehasonlit
Kialakitja, boviti a kaptat
Modellt tervez
Az egyedi kaptardl kaptafamasolatot készit
Alapmintat, 6sszeallitasi rajzot készit
Alapmintarol részletmintakat, jeldlo- és egyéb mintakat készit
Sorozatkifejtést végez
Sziikséges felsOrész alkatrészek anyagnorma szamitasat végzi (szin és bélésalkatrészek)
Tablasart anyag eldirdnyzatot szamol
Suly- és kellék normat meghataroz
Arkalkul4ciot készit
Technoldgiat, gép-, eszkdz-, és szerszdmigényt készit

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:

A 1ab anatémidja



Labanatomiai rendellenességek

A 1ab méreteinek, mérésének maodjai
Teriiletmérési modszerek

Cipdipari méretrendszerek fajtai
Méretrendszerek kozti 6sszefliggések
Miiszaki rajzolas alapjai

Kaptaismeret

Kapta talprész-szerkesztés

Kaptamasolat készités

Kaptamasolat utani cipdszerkesztés
Cipdéipari szerkesztési szamitasok
Alapminta-szerkesztés (n6i, férfi,gyermek)
Félcipo szerkesztés (ndi, férfi,gyermek)
Magas szaru cipd felsorészek szerkesztése
Divatcip0 felsorészek szerkesztése
Koromceipd felsdrészek szerkesztése
Sportcip6 felsOrészek szerkesztése
Csizma felsorészek szerkesztése

Szandal felsérészek szerkesztése

Egyéb labbeli felsorészek szerkesztése
Alsorész alkatrészek szerkesztése
Alapminték, részletmintak, jelolémintak készitése
Mintasorozatok készitése

Szamitogépes sorozatkifejtés

szakmai készségek:
Szamitdgép hasznalata
Cipoipari szakrajz olvasasa, értelmezése, modellrajz készitése
Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Térlatas
Kéziigyesség
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Meggy6z6készség
Prezentécios készség
Rivalizal6 készség

Modszerkompetencidk:
Attekinté képesség
Kontroll (ellenérzéképesség)
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
105-12 Cipofelsorész készités
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Alkatrészeket szab kézzel
Alkatrészeket szab géppel
A kiszabott alkatrészeket ellendrzi
Alkatrészek feliiletét, szélét vékonyitja



Alkatrészek feliiletét csiszolja, borzolja, festi, ragasztja
Felsorész alkatrészen szabast kiegészité miiveleteket végez
Felsérész alkatrészen tiizodei el6készité miiveleteket végez
A technolégianak megfelelden varrogépet, tit, cérnat, 6ltésnagysagot valaszt
Bedllitja az alkalmazott gépeket

Felsorészeket modellkialakitastol fliggden Osszeszereli
Alulfejes technolodgiat alkalmaz

Feliilfejes technologiat alkalmaz

Kombinalt technoldgiat alkalmaz

Kellékeket felszereli a felsrészre

Tisztdzza a felsOrészt

A kész felsorészt ellendrzi

Betartja a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi eldirasokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
Felsorész készités alapanyagainak tulajdonsagai
Alkatrészekkel szemben tdmasztott kovetelmények
Szabasrendszerek
Szabas gazdasagossagat befolyasolo tényezdk
Kézi szabas
Gépi szabas
Szabaszgépek, kiegészitd berendezések, eszkdzok kezelése, technoldgiai jellemzoi
Labbeli alkatrészek csoportositasa
Felsorész alkatrészek jellemzo tulajdonsagai
Felsorész alkatrészek szabdst kiegészité miiveletei
Felsorész alkatrészek elokészité miiveletei
Vékonyitas
Széleldolgozasi modok
Alaktartossag biztositasa
Ragasztoanyag felvitel
Diszitési médok
Kierdsitd alkatrészek elokészitése
Osszeerdsitések fajtai (varras, ragasztas, hegesztés)
Oltésfajtak
Oltésképzés folyamata
Varrogéptl, részei, kialakitasanak fajtai
Cérnak fajtai
Varrogépek fajtai, miikodése
Varrasos 0sszeerdsités (ravarras, 0sszevarras, szétvarras, felvarras)
Alulfejes technologia
Feliilfejes technologia
Kombinalt technolédgia
Kiilonleges felsérészek gyartastechnologiaja
FelsOrész mindség-ellendrzése, mindségi eldirasok
Munka-, tiiz- €s kdrnyezetvédelmi eléirasok

szakmai készségek:
Szakmai fogalmak értelmezése, alkalmazéasa
Gyartmany-, modellrajz értelmezése, alkalmazéasa
Gépek, berendezések, szerszamok beallitasa, hasznalata

Személyes kompetenciak:



Kéziigyesség
Pontossag
Onallosag

Tarsas kompetenciak:

Segitdkészség
Kommunikaciés rugalmassag
Konfliktuskeriil6 készség

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Helyzetfelismerés
Modszeres munkavégzés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
106-12 Also- és felsorész dsszeszerelés

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alsorész alkatrészeket szab kézzel

Alsorész alkatrészeket szab géppel

A kiszabott alkatrészeket ellendrzi

Alsorész alkatrészeket Gsszeszereléshez elokésziti

Fara foglalast el6késziti

Kaptat elokésziti

Merevit6 alkatrészeket elokésziti

Felsorészt elokésziti

Féra foglalja a fels6részt

Gyartaskozi mindségellendrzést végez

Elokésziti a felsOrészt és az alsorészt az dsszeszereléshez
Ragasztott technologiat alkalmaz

Varrott technologiat alkalmaz

Szegezett technologiat alkalmaz

Frocesontott, vulkanizalt technologiat alkalmaz
Kombinalt technologiat alkalmaz

Felerdsiti a sarokrészt

Kikésziti a kész cipot

Mindségellendrzést végez

Mindseégi osztalyba sorol

Koltségkalkuléaciot készit

Csomagol, araz

Kivalasztja, bedllitja, kezeli a cipd Osszeszerelésnél alkalmazott gépeket, berendezéseket,
eszkOzoket, szerszamokat

Betartja a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Alsorész készités alapanyagainak tulajdonsagai

Alkatrészekkel szemben tdmasztott kovetelmények

Szabasrendszerek

Szabés gazdasadgossagat befolyasold tényezdk

Kézi szabas

Gépi szabas

Szabaszgépek, kiegészitd berendezések, eszkozok kezelése, technologiai jellemzoi



Labbeli alkatrészek csoportositasa

Alsorész alkatrészek jellemzd tulajdonsagai
Kapta elokészitése

Merevitdéanyagok elokészitése

Felsorész elokészitése

Farafoglalasi technologiak

Farafoglalas befejezé muveletei
Alsorész-elokészités technoldgiak
Mechanikai alsérész-felerdsitési technologiak

Szeges (fa, fém)

Varrott (flexi-, iker-, raman-, keresztiilvarrott)
Vegyi alsorész felerdsitési technologiak
Kombinalt alsorész felerdsitési technologiak
Sarokrész felerdsitési technologiak
Kikészitési technologiak
Elokészités, farafoglalés, sarokfoglalas, kikészités gépei, berendezései, miikodése, kezelése
Mindségi eldirdsok
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirasok

szakmai készségek:
Farafoglalo gépek kezelése
Talpfelerdsités, sarokfoglalds, kikészités gépeinek berendezéseinek kezelése
Kéziszerszdmok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Térbeli tajékozodas
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Ko6zérthetdség
Kompromisszum készség

Moddszerkompetenciak:
Attekint képesség
Problémamegoldas, hibaelharitas
Figyelem 6sszpontositas

A szakmai kévetelménymodul azonositdja és megnevezése:
107-12 Cipdjavitas
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:

Szemrevételezi a javitando cipot

Feltarja a labbeli hibait

Anyag és arkalkulaciot készit

A javitashoz sziikséges anyagokat kiszabja, elokésziti

Oltéseket javit

FelsOrész-alkatrészt javit, cserél

Bélés-alkatrészeket javit, cserél

Merevito- alkatrészeket javit, cserél

Sarok, sarokflekk cserét végez, sarkat javit

Cipdt talpal, féltalpat készit, jarotalpat cserél

Kelléket javit, potol, cserél



Cip6t méretre igazit, tagit, sziikit

Labbeli also, felso részét kikésziti

Kivalasztja, bedllitja, kezeli a cipd javitasnal alkalmazott gépeket, berendezéseket,
eszkOzoket, szerszamokat

Betartja a munka-, tiiz és kérnyezetvédelmet

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
A javitas alapanyagainak tulajdonsagai
Kell¢k és segédanyagok tulajdonsagai
Szinalkatrészek javitasa, cseréje
Bélés alkatrészek javitasa, cseréje
Foglalotalpbélés javitasa
Belso, merevito alkatrészek javitasa, cseréje
Sarkak javitasa, cseréje
Jarétalp javitasa, cseréje
Labbeli kellékek javitasa, potlasa, cseréje
Labbeli méretre igazitdsa tagitas, sziikités
Labbeli felsorész, alsorész kikészitése
Cipdjavitod gépek, bedllitasa, kezelése, technologiai jellemzdi
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi elbirasok

szakmai készségek:
Elemi szamolasi készség
Cipdjavito gépek kezelése

Személyes kompetenciak:
Onallosag
Megbizhatdsag
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Kozérthetdség
Kompromisszum-készség

Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)
Gyakorlatias feladatértelmezés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: vizsgaremek elkészitése €s leadasa a vizsga
megkezdése eldtt harom héttel.

A vizsgaremek tartalma: a vizsgazo altal tetszélegesen kivalasztott cipémodell
készitése, a cipdfelsdrész és az Osszeszerelt cipd miiszaki dokumentécioja.



A cipomodellel szembeni kévetelmeny: 1. osztalyl mindségben értékesithetd termék,
amelyen kézzel és géppel végrehajtott miiveletek is megnevezhetok. A vizsgazd
torekedjen arra, hogy a felsOrész készitése gépek segitségével az also- és felsorész
Osszeszerelés kézzel torténjen

A miiszaki dokumentdacioval szembeni tartalmi és formai kovetelmeények:
- sajat tervezésli modell, szabadkézi rajza
- a kész cipd miiszaki leirasa
- a cipOfelsOrész, szerkesztéssel késziilt 6sszeallitasi rajza és alkatrészek mintai
- az alkatrész mintdk koziil egy par fdalkatrész anyagsziikséglete
(paralelogramma rajz, szakmai szamitasok)
- a kész cipd (felsOrész, also-felsOrész Osszedllitasa) elkészitéséhez sziikséges
technoldgiai utasitas, gépek berendezések megjelolésével
- a vizsgaremek dokumentécioja szamitdégépen szdvegszerkesztovel késziiljon
- terjedelem minimum 5, maximum 10 oldal
- betliméret 12 pont,
- sortavolsag 1,5,
- also, felsé margo 2,5
- jobb, bal margé6 2,5
- szerkesztések, rajzok, a muiiszaki rajz eldirasai alapjan késziiljenek
- késziiljon boritd, lefiizhetd esztétikus kialakitas igényes feladatmegoldas
- a vizsga remek értékelése % -ban kifejezve torténik
- Vizsga remeket a vizsgabizottsag, a miliszaki dokumentacio teljessége,
szakmai megfeleldssége alapjan értékeli.
- eredményes a vizsga remek, ha az értékelés soran a mindsités a 71%-ot elérte.
értékelési szempontok: kiilalak 5%
gyartmanyrajz 5%
miiszaki leiras, technologiai utasitas 10%
Osszeallitasi rajz, mintak 10%
anyagnorma 5%
felsorészkészités 30%
alja 0sszeszerelés 30%
kikészités 5%

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A gyakorlati feladat kdzpontilag kiadott a vizsgabizottsag altal jovahagyott cipd elkészitése.
A vizsgafeladat illeszkedjen a mestervizsga helyszinének helyi sajatossagaihoz. A
mesterjelolt hozza magéval a labbeli készitéshez sziikséges alapvetd kéziszerszamokat.

A) A vizsgafeladat megnevezése: Alkatrészek szabésa

A vizsgafeladat ismertetése: Kézi és gépi szabasmodokat alkalmazva szabja ki az adott
modell egy parhoz sziikséges alkatrészeit.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100 % Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Felsorész készités (lI-es vagy ll-es alaptechnologiaval
készitett félcip6- vagy magas szara cipO-felsorész készitése)



A vizsgafeladat ismertetése: Allitsa 6ssze az adott modell egy par felsérészét.
A vizsgafeladat idétartama: 210 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100 % Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Labbeli készités

- fara foglald miiveletek: szabadon vélasztott kézi vagy gépi technologia alkalmazésa

- talpfelerdsités miivelete: - mechanikai talpfelerdsités (faszeges, flexi varrott, raman varrott,
iker varrott, keresztiil varrott)

- vegyi talpfelerdsités (ragasztott technologia)

A vizsgafeladat ismertetése: Kézi és gépi muveleteket alkalmazva gyartsa le az adott
modellt a megfeleld also- és felsérész 0sszeszerelési technologidnak megfelelden.

A vizsgafeladat idétartama: 210 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100 % Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: A modulokban meghatarozott "szakmai ismeretek", a szakmai
kompetencidkban megadottak szerint kozpontilag kiadott feladatlap elkészitése.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100 % Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A)A vizsgafeladat megnevezése: Labbeli készités gyartastechnologiaja, alapanyagai,
eszkozei.

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli vizsgatevékenység kozpontilag Osszeallitott
vizsgakérdései a modulokban meghatarozott témakdoroket tartalmazzak.

A vizsgafeladat idétartama: 45 perc (felkésziilési 1d6: 25 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100 % Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai



A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbodl a vizsgatevékenységbol kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezéstl vizsgarész alol annak, aki felséfoku szakiranya végzettséggel rendelkezik, vagy

két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Cipokészité mester
felszerelések minimuma

Rajzeszk6zok

TervezOasztal

Kéziszabasz-kés

Munkaasztal

Szabaszgép, gépi szabaszkések
Koszortgép

Varrogépek

X X X X X X X X

Sz¢élvékonyitd gép




Hasito gép

Lyukaszto, ringlizé gép

Foglalo-gépek

Csiszolo, kalapalo gépek
Talpprés gép

Talp és sarokmar6 gép

Talpaktivalod berendezés

Sarokfelerdsito-gép

Kaptasorozat

Kéziszerszamok felsOrész készitéshez

Kéziszerszamok alsorész készitéshez

Diszit6 kéziszerszamok

X X XX X X X X X X X X X

Tagit6-gép

17. CUKRASZ MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

. A Cukrasz mestervizsgara jelentkezés feltételei
1. A Cukrasz mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A Cukrasz mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezeése azonosito szama
Cukrasz 33 811 01 1000 00 00
Pék-cukrasz 33541 05 1000 00 00
Vendéglaté szakmenedzser 55812 01 0010 55 02
Uzleti szakoktaté vendéglatd szakiranyban

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd valamint jogutod szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Cukrasz mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakiranya képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idétartama (év)

Cukrasz szakmai gyakorlat, cukrasz vagy pék cukrész 5¢év
bizonyitvannyal kdzépszintii szakképesitéssel




Cukrasz szakmai gyakorlat, vendéglaté szakmenedzser vagy 5¢év
iizleti szakoktato vendéglatd szakiranyban fels6foka
szakképesitéssel

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is dsszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idGpontjaban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Adott szakiranyt munkateriileten eltoltott gyakorlat és munkaviszony igazolasa fogadhato el.

A gyakorlati iddbe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

1. A Cukrasz mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A Cukrasz mester munkateriiletének leirasa

A hatélyos rendeletek betartasa mellett 6nalldan késziti a cukraszati termékeket

A sajat eldallitasu termékeit értékesiti, forgalmazza

A termék eldallitdsnal figyelembe veszi a felhasznalasra keriild anyagok bioldgia, kémiai,
fizikai tulajdonsagait, megmunkaéléas kdzbeni viselkedését

A feladat elvégzéséhez, alkalmassa teszi a nyersanyagokat, eszkozoket, gépeket

A cukraszati termékeket sajat, vagy hagyomanyos receptirak alapjan késziti

Receptira alapjan kiszamitja, ellendrzi az anyagsziikségletet

A technoldgiai szabdlyok betartdsdval kimagasldé mindségben cukrasztechnologiai
alapmiveleteket végez, cukraszati félkész termékeket: tésztdkat, toltelékeket, bevono
anyagokat, tartos gyiimolcskészitményeket készit

A technologiai szabdlyok betartasdval kimagaslo mindségben kiilonféle uzsonna
siiteményeket, kikészitett siiteményeket, teasiiteményeket, bonbonokat, tanyérdesszerteket,
fagylaltokat, poharkrémeket és egyéb édesipari termékeket készit

Kiilonleges taplalkozasi igényeknek megfeleld diétas cukraszati termékeket allit eld

Alkalmi rendelésekhez esztétikus Otletes diszmunkadkat, diszeket készit marcipan, karamell,
csokoladé stb. felhasznalasaval

Betartja és betartatja a cukrasz tevékenységre vonatkozo higiéniai, élelmiszerbiztonsagi,
munkavédelmi és fogyasztovédelmi szabalyokat

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok (tanulok) tevékenységét

Ertékeli és mindsiti a végzett munkat

A cukraszati termékek recepturdja alapjan kalkulaciot, arajanlatot, szamlat, gyartmanylapot
készit

2. A Cukrasz mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

‘ A Cukrasz mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

‘ Pék mester

I1l. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:



A Cukrasz megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Vallalkozasi ismeretek
071-12 Cukraszati termék eldallitas
072-12 Cukraszati adminisztralas
073-12 Cukrészati tevékenység alapjai

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri ¢és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési ¢és
kommunikécids szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagogiai
sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagdgidja (elmélet-mihely kozeli tapasztalds -
valos vallalkozési kornyezet) gyakorlatat
A pedagobgiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozpontth gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ
visszacsatolasok motivaciojat
Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvest
Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzeési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés €s az onellendrzd feleldsségvallalas képességet
Kreativan megvaldsitja a  szakmai problémamegoldast (sziikség esetén
csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepet

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

D A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacios szerepeinek
tudatos kezelésének ismerete a tanuloképzésben
D A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagainak ismerete

¢s alkalmazasa

vallalkozasi kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagoégiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének
ismerete

A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
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A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete

Az ¢élménykozponttl gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacios megvaldsitasanak ismerete

A pedagogiai eszk6zok €s tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkaban
és a tanuloképzésben

A munkaltaté foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és Onellendrzd feleldsségvallalas képességének
formalasi ismeretei

A szakmai problémamegoldas (szlikség esetén csapatmunkdban torténd)
kreativ modszereinek ismerete

A szakmai és egylittmikddési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

A szint megjelélésével a szakmai készségek:
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Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozponti gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagodgiai modszerek hasznalata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznélata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6z0k hasznélata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzeés készsége

A szakmai probléma megoldasi készsége

Fejlodeési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitlidje

Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén



Példamutatés a szakmai és egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége
A hatékonysag és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatisanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmikddési Onfejlodes elsajatittatasanak képessége
A nevelés ¢s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozésok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megszlinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerz8déseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Villalkozo6i szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatisaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Utzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat ipardganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR ¢és kommunikacios tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitolti az adonyomtatvanyokat

- FoObb vonalakban ismeri az egyes ado-¢és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozésok éves beszdmoldjanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,

valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Jogi ismeretek:
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A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa

Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Viallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok atalakitdsa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzodések)

arketing ismeretek:

A vallalkozas makro- ¢s mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi,
marketing)

Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok erdéforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az Gtlet probaja

A véllalkozas beinditdsahoz sziikséges eszkozok listajanak Osszedllitasa és a
munkaerd sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado6-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
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A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az iizleti terv készitésének esetei és celkdzonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas bels6 ¢és kiilso finanszirozasi forrasai, a vallalkozas
fizetOképessége

Hitelezés és timogatas

Biztositas, aru- €s vagyonvédelem az iizleti ¢letben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
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Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban

Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése



4 Szakmai nyelvii beszédkészség
4 Telefonalasi technikak
4 Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockéazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatérozottsag
Kommunikaciés készség
Konfliktusmegold6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobalasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
071-12 Cukraszati termékek el6allitasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Munkajahoz alkalmazza az eszkdzoket, berendezéseket, gépeket
Betartja és betartatja a munkavédelmi eldirasokat
Felméri és 0sszekésziti a sziikséges anyagokat, eszkozoket
Cukrasztechnologiai alapmiiveleteket végez
Cukraszati félkész termékeket készit
Cukorkészitményeket készit
Toltelékeket készit
Gyilimoélcsoket tartosit
Bevono anyagokat készit és/vagy alkalmassé teszi a felhasznalashoz
Tésztakat készit és feldolgoz
Cukraszati késztermékeket készit
Uzsonnasiiteményeket készit
Teasiiteményeket készit
Kikészitett siiteményeket készit
Eredeti technologidval késziti a hagyomany6rzé magyar cukraszati termékeket
Nemzetkdzi cukraszat termékeit késziti



Fagylaltot f6z, fagylaltkeveréket készit, fagyaszt, fagylaltkelyhet készit
Parfékat készit

Poharkrémeket készit

Tanyérdesszerteket készit, talal

Csokoladét temperal, bonbonokat készit

Kiilonleges taplalkozasi igényeket kielégitd diétas cukraszati termékeket készit
Diszit, alkalmi disztortakat készit

Munkaszervezési feladatokat végez

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
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Cukrasz szakma munkavédelmi eldirasai
Cukrasztechnologiai alapmiiveletek és termékcsoportok
Cukorkészitmények, toltelékek, bevond anyagok
Gytlimolcstartositas

Tésztak, siitési eljarassal késziilt félkész termékek eldallitasa
Uzsonnasiitemények

Edes és sos teasiitemények

Tortak, szeletek, tekercsek

Minyonok, desszertek, csemegék

Krémes és tejszines készitmények

Hagyomanydrzé magyar cukraszati termékek

Nemzetkdzi cukraszat termékei

Fagylaltok

Parfék, poharkrémek

Tanyérdesszertek készitése

Diétas cukraszati termékek

Diszités

Bonbonok készitése

Cukraszati készitmények mindsége €s forgalomba hozatala
Munkaszervezés

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
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Mennyiségérzék

Elemi szamolasi készség

Kéziszerszamok, szeleteldk, vagok, kiszurok hasznalata
Cukraszati gépek hasznalata

Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése

Személyes kompetenciak:

[zérzékelés
Pontossag
Kéziigyesség

Térsas kompetenciak:

Hatarozottsag
Meggy6zOkészség
Kapcsolatteremtd készség

Modszerkompetenciak:



Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Gyakorlatias feladatértelmezés
Problémamegoldas, hibaelharitas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

072-12 Cukraszati adminisztralas

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Az aru tomegével kapcsolatos szamitasokat készit
Veszteségszamitasokat végez
Receptura alapjan anyaghanyadot szdmol, kalkulaciot készit
Arajanlatot készit
Nyugtat, készpénzfizetési/atutalasi szamlat allit ki
Kiszamitja a cukraszati termékek tapanyag- és energiatartalmat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek
A Cukraszati termékek anyaghanyad szamitasa
A Cukraszati termékek kalkulacigja
A Bizonylat kiallitas szabdalyai
B Cukraszati termékek gyartmanylapja

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4 Olvasott szakmai szoveg megértése
4 Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
5 Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Felelosségtudat
Megbizhatdsag
Onallésag

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Ko6zérthetdség
Kapcsolatfenntarto készség

Moddszerkompetenciak:
Ismeretek helyén valo6 alkalmazasa
Attekint képesség
Problémamegoldas, hibaelharitas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

073-12 Cukraszati tevékenység alapjai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Munkéja soran figyelembe veszi a felhasznaldsra keriil6 anyagok, biologia,
kémiai, fizikai tulajdonsagait, megmunkalas kozbeni viselkedését
Munkdja soran alkalmazza a korszerti taplalkozastudomany eredményeit
Alapanyagokat vizsgal és/vagy ellendriz
Ellenérzi a fogyaszthatdsagi, illetve mindség-megdrzési iddket és az aruk
mindségét



Az eléirasoknak megfelelden alkalmazza a mintavételi szabalyokat

Betartja és betartatja a HACCP eldirasait

Betartja €s betartatja a higiéniai, élelmiszerbiztonsagi eldirasokat

Magas foku személyi higiéniat tart fenn az élelmiszer forgalmazas soran

Az elbirasoknak megfelelden tarolja az élelmiszereket

Betartja és betartatja a takarités, tisztitas szabalyait.

Betartja és betartatja a kornyezetvédelmi eldirasokat

Betartja a fogyasztovédelmi eldirdsokat

Betartja ¢s betarttatja a szakméban elvarhatdé magatartasi kovetelményeket,
emberi kapcsolattartas szabdlyait a vésarloval, a munkatarssal és a tanuldval
szemben.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

TwWW>>» >>>>WO>>PIT>>>>r>P>P>>>uw

Taplalkozastudomanyi alapismeretek

Elelmiszerek tapértékének megdrzése

Mikroorganizmusok jellemzdi

Malomipari termékek

Természetes édesitOszerek, mesterséges édesitészerek
Zsiradékok

Tej, tejtermékek

Tojas

Zoldségek, gyltimolesok

Edesipari termékek, koffein tartalmu élelmiszerek
Alkoholtartamt italok, alkoholmentes italok

Fuszerek, izesitdanyagok, adalékanyagok, kényelmi anyagok
Elelmiszer vizsgélat

A HACCP ¢lelmiszerbiztonsagi rendszer alapelvei

Személyi higiénia

Nyersanyagok beszerzési, atvételi, tarolasi, elokészitési kovetelményei
Cukrasz termékkészités, tarolas, szallitas, kiszolgalas kritikus pontjainak
meghatarozasa

Cukrasz miihely, eladotér higiénidja, kritikus pontok ellendrzése
Cukrasz tevékenység kornyezetvédelmi eldirasai
Fogyasztovédelmi szabalyok

Viselkedéskultura, konfliktuskezelés

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

o

o1 o1 01 O1

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség

Személyes kompetenciak:

Pontossag
Feleldsségtudat

Tarsas kompetenciak:

Hatérozottsag

Modszerkompetencidk:

Rendszerezd képesség



Problémamegoldas, hibaelharités
Kortltekintés, elévigyazatossag

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatasnak a ,,I. A Cukrdsz .mestervizsgara jelentkezés feltételei” cimi
fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga részei

1. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11 Pedagogiai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzoi
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:



Marketing ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. vizsgarész
071-12 Cukraszati termékek el6allitasa
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Kozponti tételsor alapjan:

A) Két kiilonbozé termékcsoportbél meghatarozott darabszamu cukraszati
késztermék és a hozzajuk tartozod cukraszati félkész termék eldallitasa,
munkavédelmi, higiéniai eldirdsok betartasa, munkaszervezési feladatok
végzése. (A  cukraszati késztermékeket az  uzsonnasiitemények,
teasiitemények, tortdk szeletek, tekercsek, minyonok, desszertek, csemegék,
krémesek, tejszines készitmények, magyar hagyomany6rzo termékek,
nemzetkdzi trend szerint késziild termékek, fagylaltok, poharkrémek,
tanyérdesszertek, diétas készitmények terméekcsoportbol valaszthatok)

40 %
B) Meghatarozott darabszamu bonbon ¢és a hozzajuk tartozo toltelék készitése,
csokoladé temperalasa. 20 %
C) Alkalmi disztorta készitése 40 %

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Idétartama: 480 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:
munkavédelmi eldirdsanak bemutatasa.
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
IdStartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-74% Nem felelt meg, 75-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
072-12 Cukraszati adminisztralas



A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A 071-12 Cukraszati termékek eldallitdsa szakmai kovetelménymodul
gyakorlati  vizsgan elkészitett egyik termék receptira alapjan:
meghatarozott  darabszdmti  cukraszati termék  anyaghdnyadénak,

crer

cukraszati termék tapanyag €s energiatartalméanak kiszamitasa.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
073-12 Cukraszati tevékenység alapjai

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
A) A cukrészati nyers anyagok jellemzdi, felhasznalési lehetdségei
B) Mindségbiztositasi, ¢€lelmiszerbiztonsagi vagy fogyasztovédelmi ismeretek
alkalmazésa a cukraszatban

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadési id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésli, ha minden vizsgarészen minden
vizsgafeladatbol Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgarészbdl kell tennie, amely vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A mestervizsga egyes részei alol felmentés adhatd annak, aki rokon szakméban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhat6 azon vizsgarészek aldl, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek és a Pedagodgiai ismeretek megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek,
annak, aki fels6foku szakiranyt végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas
mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakOvetelményekben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s —vizsga Szabalyzatdban foglaltak a mérvadok.



V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Cukrasz mester
felszerelések minimuma

Kéziszerszamok

F6z0, siitd berendezések

Gyuro, keverd, nyujto, berendezések

Hiit6, mélyhitd, sokkolo,

Fagylalt gépek

Daralok

Rozsdamentes és marvanylapos munkaasztalok

Karamell lampak

Homérok

X X X X X X X X X X

Meérlegek

18. ELEKTROMOS GEP- ES KF:SZI"JL]J;KSZEREL(")
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. Az elektromos gép- és késziilékszerel6 mestervizsgara jelentkezés
feltételei

1. Az elektromos gép- és késziilékszerelé6 mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek

Az elektromos gép- ¢és késziilékszereld6 mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
megnevezeése azonosito szama
Elektromos gép- és késziilékszereld 34522 02
Villamos gép- ¢és késziilék lizemeltetd 35522 13
Villanyszereld 34522 04
Erésaramu elektrotechnikus 54 522 01
Villamosmérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. Az elektromos gép- és késziilékszerel0 mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges
szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakiranya képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.



A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Szakmunkas végzettséggel 5¢év
Szakiranyt kozép- €s felséfoku végzettséggel 3¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is dsszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idopontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati iddbe nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgéri szolgalat ideje.

1. Az elektromos gép- és késziilékszereldo mester munkateriilete, a
mestercimhez kapcsolodo tevékenységek

1. Az elektromos gép- és késziilékszerelo mester munkateriiletének leirasa

A vallalkozoi ismeretekkel is rendelkez6 elektromos gép- és késziilékszerelé mester jogosult
mindazon ellen6érzési, szerelési, javitasi, karbantartasi munkak elvégzésére, amelyre
képesitéssel, esetlegesen sziikséges engedéllyel rendelkezik, illetve amelyet jogszabaly nem
tilt

Az elektromos gép- és késziilékszereld mester a telepités helyszinén, vagy miithelyben szereli,
belizemeli, javitja, sziikség esetén beszabalyozza, bedllitja az elektromos gépek, késziilékek
vezérld, szabalyozo és védelmi egységeit

Egyedi elektromos gépet és késziiléket szerel, javit, karbantart

Munkaja soran alkalmazza a javitasi, szerelési technologiakat, méréstechnikai elveket és
eszkozoket,ismeri és alkalmazza a villamos biztonsagtechnikai eldirdsokat

Kompetenciai révén egyiittmiikodik a tarsszakmak munkatarsaival

Tevékenysége soran az alabbi feladatokat latja el:

Megismeri €s el6késziti az elvégzendd feladatokat

Biztositja a folyamatos és biztonsagos munkavégzés feltételeit

Elékésziti a munkat, és befejezé miiveleteket végez

A villamos gép- és berendezések szerelése sordn egyen- és valtakozd aramu forgodgépet,
transzformatort telepit, mitkddtet, villamos gépet lizemeltet

Iranyitastechnikai elemeket szerel, javit

Villamos berendezések, késziilékek aramkoreit késziti, javitja

Méri az alkalmazott villamos gépek — egyen aramu gépek, valtakozd aramu gépek — iizemi
jellemzoit, sziikség esetén hibakeresést, hibafeltarast, végez

Javitja, és/vagy karbantartja a berendezéseket, késziilékeket

Villamos ellendrz6 méréseket, vizsgalatokat és beallitasokat végez

Meghatarozott munkateriileten elvégzi a transzformatorok ¢és forgdgépek tekercseinek
ellendrzését, karbantartasat, felujitasat

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységet

Nem villamos mennyiségek mérését végzi

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységet

Gondot fordit a szakmai utanpoétlasra, lehetdség szerint részt vesz a szakmunkastanulok
gyakorlati képzésében

Alkalmazza a szerelési, javitasi technologidkat, valamint a tevékenység végzése és a mérések
kozben a biztonsagtechnikai eldirasokat




Munkdjat szakmai dokumentédcié alapjan, és/vagy a szakmai szabalyok, technoldgiai
eldirasok, kovetelmények figyelembevételével végzi

Munkavégzése soran betartja és alkalmazza a hatalyos torvényi eldirasokat, rendeleteket és
szabvany eléirasokat

Munkajarol dokumentaciot készit

2. Az elektromos gép- és késziilékszerel6 mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az elektromos gép- és késziilékszerel6 mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek)
megnevezése

‘Vﬂlanyszerelé mester

1. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Az elektromos gép- és késziilékszerel6 megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozési ismeretek
154-12 Informatikai, munkaszervezési és technoldgiai miiveletek végzése
108-12 Mechanikai és villamos iizemi mérések
109-12 Villamos gépek iizemeltetése, ellendrzése
110-12 Villamos késziilékek kivalasztasa, szerelése, ellendrzése
111-12 Villamos gépek, berendezések védelme

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, €s a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykdzponti gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacigjat
Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalésitja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést




Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az dnellendrzo felelosségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (szlikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossagainak ismerete ¢és
alkalmazésa

A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése

A pedagodgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovOképpel rendelkezd ¢életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete

Az ¢élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagbgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos haszndlatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és Onellendrzd felelosségvallalas képességének formalasi
ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvli beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezeési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagodgiai modszerek hasznalata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzeési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés mddszertana
Oktatasi eszkdzok hasznalata



A valos vallalkozasi kornyezetben torténd gyakorlati eszkozhasznalat
A munkaltatd foglalkozasok hasznalatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége

A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmiikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empétia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai és egylittmiikodési onfejlddés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmitkodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagogiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag €s az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvéllalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat



Marketing ismeretek:

Tisztdban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat ¢s elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvet6 ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitolti az adonyomtatvanyokat
- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozdsok éves beszamolojanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mtkaodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasdgok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozésok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerz6dések)

Marketing ismeretek:
A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A véllalkozasok erdforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A véllalkozas személyi feltételei
A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditasahoz sziikséges eszk6zok listajanak Osszedllitdsa és a munkaerd
szlikséglet felmérése
A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A véllalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége
Az lizleti terv felépitése €s részei
A véllalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma



A vallalkozas belso és kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az tizleti életben

Adozas és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kézirés
Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai széveg megértése
Szakmai nyelvi irdskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalési technikék
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejloddképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Moddszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
154-12 Informatikai, munkaszervezési és technologiai miiveletek végzése
Feladatprofil:

Hardvert, jogtiszta szoftvereket alkalmaz



Irodai programcsomagot egyedi €s integralt modon hasznal

Egyszeri multimédias és kommunikacios alkalmazasokat kezel

Adatmentést végez, informatikai biztonsagi eszkdzoket hasznal

LAN ¢és WAN halozatokat hasznal

Egyszerii informatikai angol nyelvili szakmai szoveget megért

Informatikai tevékenységét dokumentalja

Terveket, miiszaki leirasokat olvas, értelmez

A munkavégzéssel dsszefiiggo altalanos szabalyokat alkalmazza

A munkahelyi minéségbiztositasi eldirasokat alkalmazza

Meghatarozza a miiveleti sorrendet és a felhaszndland6 anyagsziikségletet

Kivalasztja a munkafolyamathoz sziikséges eszkozoket, szerszamokat, késziilékeket
Munkamiiveletekrdl vazlatos rajzot készit

Mechanikus és elektromos eszkdzokkel, miiszerekkel méréseket végez

Fém ¢és mllanyag munkadarabokat megmunkal (vag, fur, forgacsol, firészel, hajlit, reszel,
csiszol)

Elektromos €s mechanikai kotéseket készit

Kisgépeket, kéziszerszdmokat hasznal a technologiai alapmiiveleteknél

A munkafeladatok elvégzésérol jegyzokonyvet készit

Részt vesz a munka- és balesetvédelmi oktatason

Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara,
szerelési-javitasi technologiara vonatkozé eldirasokat

Részt vesz a munka-, tiz- ¢és kornyezetvédelemmel kapcsolatos események
kivizsgéalasaban, dokumentalasaban

Gondoskodik a munka-, tliz- és balesetvédelmi eszkdzokrol és azok hasznalhatosagarol
Részt vesz a tlizoltdsban, mentésben, elsOsegélyt nyljt

Betartja és betartatja a veszélyes és a szelektiv hulladékgylijtés szabalyait, a veszélyes
anyagokra vonatkoz6 eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Elektrotechnikai alapismeretek
Elektronikus aramkorok
Villamos gépek biztonsagtechnikaja
Teljesitményelektronikai aramkorok
Gépelemek
Finommechanikai elemek
Mechanika
Elektromechanikus mérémiiszerek
Elektronikus mérémiiszerek
Mechanikai mérOmiiszerek
Villamos mérések
Mechanikai mérések
Miszerelemek
Anyagismeret
Gyartasismeret
Miszaki abrazolas
Villamos €s gépész rajzjelek
Szabvéanyok
Miiszaki dokumentacio
Altalanos munkavédelem
Erintésvédelem
Els6segélynytjtas
Altalanos tiizvédelem



Ttizolto késziilékek
Kornyezetvédelem

Veszélyes hulladékok kezelése
Digitalis technikai alapok
Periféridk

Szamitogépes haldzatok tipusali
Informatikai angol nyelv

szakmai készségek:
Informacidforrasok kezelése
Kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Folyamatéabrak olvasésa, értelmezése
Folyamatabrak készitése
Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Mozgaskoordinacio (testi ligyesség)
SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
Prezentacids készség
Fogalmaz6 készség
Kompromisszumkészség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Modszeres munkavégzés
Figyelem-Gsszpontositas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
108-12 Mechanikai és villamos iizemi mérések
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Analog és digitalis villamos mérdmiiszerekkel mér
Alapvetd mennyiségeket (fesziiltség, 4&ram, ellendllds, teljesitmény, fogyasztas,
fordulatszam, hdmérséklet) mér
Alkalmazza a gyakoribb nem villamos mennyiség mérésére szolgalo atalakitokat
Ellen06rzi az atalakitok mitkodeését
Analog, digitalis és teljesitményelektronikai elektronikus dramkorok kimeneti jellemzdit
méri.
Villamos gépek (transzformatorok, aszinkron-, Szinkron- és egyenaramu gépek)
legfontosabb tizemi jellemzdinek mérését végzi
Meéri, vagy ellendrzi a szabalyozok kimeneti jellemzdit
Meéri, vagy ellendrzi a vezérlok kimeneti jellemzdit
Villamos gépek villamos jellemzdinek, vagy egyéb iizemi paramétereinek szamitogéppel
tdmogatott mérését végzi
Erintésvédelmi méréseket végez
Mérésekkel villamos gépek és késziilékek hibadiagnosztikai vizsgalatat végzi, hibat keres

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Aram, fesziiltség és jellemzdik, ellenallas és impedancia mérési modszerei



Aszinkron gépek jellemzdinek mérési modszerei
Digitéalis mérdmiiszerek

Egyenaramu gépek jellemzdinek mérési modszerei
Erintésvédelmi mérési modszerek

Hofejleszto késziilékek jellemzdinek mérési modszerei
Kapcsolo késziilékek jellemzdinek mérési modszerei
Szinkron gépek jellemzdinek mérési modszerei
Transzformatorok jellemzdéinek mérési modszerei
Vilagitasi késziilékek jellemzdinek mérési modszerei
Meéréstechnikai alapismeretek

Elektromechanikus miiszerek

Menetek jellemzdi

Fogaskerekek jellemz6i

Villamos mérések biztonsagtechnikaja

Tavolsag, elmozdulés és szogelfordulas

Alakhiiség és méretpontossag

szakmai készségek:
Erintésvédelmi jelképek értelmezése
Szakmai szamolasi készség
Villamos szerelési, kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése, készitése
Mechanikai és villamos méréeszkozok hasznalata
Diagram, nomogram kitoltése, készitése

Személyes kompetenciak:
Feleldsségtudat
Pontossag
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Ko6zérthetdség
Kezdeményezdkészség

Moddszerkompetenciak:
Rendszerezd képesség
Logikus gondolkodas
Ismeretek helyén valo alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

109-12 Villamos gépek iizemeltetése, ellendrzése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
A munkafolyamatok megkezdése el6tt elvégzi a munkavégzésre vonatkozo egyeztetéseket
a megrendeldvel
A munkafolyamatok megkezdése el6tt elvégzi a munkavégzésre vonatkozo egyeztetéseket
a kapcsolodé szakmak képviseldivel
A munkavégzés megkezdése eldtt, a biztonsdgtechnikai eldirdsok betartasaval
fesziiltségmentesitést végez
Villamos gépekkel kapcsolatosan, a munkavégzés sordn ellendrzd szamitasokat végez
A villamos forgdgépek szét-és dsszeszerelését végzi technologiai dokumentéaciok alapjan
A transzformatorok hibafeltarasa soran alkalmas méréeszkozoket és modszereket alkalmaz
Az aszinkron motorok hibafeltarasa soran alkalmas méréeszkozoket és modszereket
alkalmaz



Villamos gépeket szallit, telepit, lizembehelyez és lizemeltet

Univerzalis motorokat telepit, illeszt a hajtott berendezéshez

Kiilénleges villamos motorokat telepit

Aszinkrongépeket lizemeltet és az lizemviteliiket biztositja

Aszinkron motorokat telepit

Aszinkron gépeken hibakeresést végez, javit, karbantart

Az egyenaramu motorok hibafeltarasa sordn alkalmas mérdeszkozoket és modszereket
hasznal

Univerzalis, kiilonleges villamos forgogépeket szakszeriien 0ssze- és szétszerel, ellendriz,
javit, karbantartart

A szinkron gépek hibafeltarasa soran megfelelé mérdeszkozoket és mdodszereket alkalmaz.

Szinkrongépeket telepit, illeszt a hajto és hajtott berendezéshez

A villamos berendezéseknél alkalmazott gépelemeket szerel

Onélldan kivalasztja és alkalmazza a munkafolyamatok elvégzéséhez sziikséges
eszkOzoket, szerszamokat, késziilékeket

Bekdati a villamos hélozatra kis fesziiltségi, kis teljesitményti transzformatort, ellendriz az
lizemeltetést

Motorvezérléseket (motorvédd, inditd, forgéasiranyvaltod, fordulatszam-valtoztato), telepit,
betizemel, ellendriz, hibakeresést végez, javit

Elektromechanikus vezérlések miikodést ellendrzi, hibakeresést végez, javit

Elektronikus vezérléseket szerel, ellendriz, lizemeltet

Elektronikus szabalyozéasokat szerel, ellendriz, iizemeltet

A munkavégzés helyszinén biztositja a tliz és balesetmentes munkavégzés sziikséges

"o

eszkozeit (védelmi, megeldzo és egyeb segédeszkzok)

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Aszinkron motorok felépitése, miikodése
Aszinkron motorok iizemeltetése
Aszinkron motorok ellendrzése, javitasa, karbantartasa
Biztonsagtechnika, érintésvédelem
Digitalis mérémiiszerek
Egyenaramu gépek felépitése, miikodése
Egyenaramu gépek iizemeltetése
Egyenaramu gépek ellendrzése, javitasa, karbantartasa
Gépelemek
Gyartasimeret
Villamos gépek automatikai
Kiilonleges villamos gépek
Kiilonleges transzformatorok alkalmazasai (takarékkapcsolasu, hegesztd, mérd)
Méréstechnikai ismeretek
Motorvezérlések
Szinkron generator szerkezeti felépitése, miikodése
Szinkron generatorok iizeme, lizemeltetése
Szinkron gépek ellendrzése, karbantartasa, javitasa
Szinkronmotorok szerkezeti felépitése, miikodése
Szinkronmotorok tizeme, tizemeltetése
Transzformatorok jellemzé hibai
Transzformatorok jellemzdi, tizemallapotai
Univerzalis villamos motorok
Univerzalis és kiilonleges villamos gépek iizemi jellemz6i, alkalmazas
Villamos anyagok és késziilékek
Villamos gépek tlizeme



Villamos gépek ellenérzé mérései
Villamos gépek tizemi jellemzéinek mérése
Villamos gép javitasi technolégia

Villamos mérémiiszerek alkalmazasa

szakmai készségek:
Villamos gépek biztonsagtechnikai eldirasainak értelmezése
Szakmai szdmolési készség
Villamos kiviteli tervrajz, kapcsolasi rajz, aramutas rajz olvasasa, értelmezése, készitése
Diagram, nomogram olvasdsa, értelmezése, kitoltése, készitése
Komplex jelzésrendszerek értelmezése

Személyes kompetenciak:
Szervezokészség
Megbizhatosag
Onallosag

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Konszenzus készség
Visszacsatolasi készség

Modszerkompetencidk:
Attekint képesség
Hibakeresés (diagnosztizalas)
Gyakorlatias feladatmegoldas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

110-12 Villamos késziilékek kivalasztasa, szerelése, ellendrzése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Kivalasztja a villamos késziilékeket, lizembehelyezi és az lizembehelyezéséhez sziikséges
ellenérzé méréseket végez
Megallapitja a villamos gépek forgorészeinek hibait, kiszereli és cserével vagy egyéb
modon javitja
Kivalasztja a villamos gép miikddtetéséhez, vezérléséhez sziikséges villamos szekrényt,
dokumentacio alapjan bekdti, a mitkoddképességet ellendrzi
Villamos motoros haztartasi késziiléken helyszinen, vagy mithelyben hibafeltarast végez,
megallapitja villamos motor hibajat
Elvégzi a szereléshez, javitdshoz a villamos berendezések, fesziiltségmentesitéseét
Ellendrzi a javitott és beépitett alkatrészek miikodokéességét
Villamos dokumentacio6 alapjan elkésziti a villamos berendezések vezérlési aramkoreit.
Elektromechanikus motorvezérlések (motorvédd, inditd, forgasirany valtd, fordulatszam
valtoztato kapcsolasok) telepitését, belizemelését végzi
Haztartasi késziilékek, kereskedelmi,- és vendéglatd ipari gépek, késziilékek villamos
motorjainak javitasat végzi
Elkésziti a villamos gépek, késziilékek villamos hélozatba torténd bekotését
Villamos dokumentaci6 alapjan elkésziti a villamos berendezések szabalyozasi aramkoreit
Kivéalasztja az univerzalis és kiilonleges villamos gépek miikddtetéséhez sziikséges
késziilékeket
Kivalasztja a szerelési technologidhoz a késziilékeket a vonatkozd szabvanyok
figyelembevételével

rrrrrr

javitasukat



Teljesitményelektronikai eszkdzoket alkalmaz (lagyinditok, frekvenciavaltok)

Bekdti a programozhat6 logikai vezérldket

Kivalasztja, beépiti, készre szereli, muikodteti a villamos gépek miikddtetéséhez,
vezérléséhez, szabalyozasadhoz szilikséges késziilékeket

Komplett villamos berendezéseket, iizemeltet, hibakeresést végez, javit

Villamos héfejleszt6 és flitdberendezéseket szerel, javit

Meérési jegyzokonyvet €s rajzdokumentéciot készit

Ismeri és betartja a munkéjaval kapcsolatos specidlis kornyezetvédelmi eldirdsokat

Kezeli és tarolja a hulladékokat, veszélyes anyagokat

Kivalasztja, bekdti, mitkodteti, lizemelteti a villamos gépek haldzatra csatlakoztatdsdhoz
sziikséges er6saramu kapcsolokésziilékeket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Villamos forgogépek készitésének technologiai
Transzformatorok készitési, szerelési elve
Tengelyek, tengelykapcsolok
Ipari, haztartasi villamos héfejleszto- és flitokésziilékek jellemzoi
Ipari, haztartasi villamos hofejleszto- és fiitokésziilékek jellemzé hibai, javitasuk
Kapcsolo késziilékek jellemzoi, kivalasztasa, hibai, javitasuk
Kiilonleges villamos kapcsolo- €s vezérld berendezések
Villamos késziilékek szerelési technoldgiai
Teljesitményelektronika
Vilagitasi késziilékek jellemzdi, kivalasztasa, hibai, javitdsuk
Villamos halozatok, villamos aramkorok jellemzoi
Kiilonleges villamos gépek, alkalmazas, izembe helyezés, lizemeltetés
Villamos anyagismeret
Villamos gépek biztonsagtechnikéja
Villamos gépek alkatrészei, jellemz6i
Mechanikus, elektro,mechanikus és elektronikus méromiiszerek
Szerelvények, késziilekek bekotése
Elektronikai technoldgia

Szakmai készségek:
Kézi és gépi kotdelem szereld szerszamok hasznalata
Szakmai szdmolési készség
Villamos kiviteli tervrajz, kapcsolasi rajz, aramutas rajz olvasasa, értelmezése, készitése
Diagram, nomogram olvasésa, értelmezése, készitése

Személyes kompetenciak:
Onallésag
Megbizhatdsag
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Kezdeményezokészség
Hatérozottsag
Konszenzus készség

Modszerkompetencidk:
Attekinté képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés
Ismeretek helyén valo alkalmazasa



A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

111-12 Villamos gépek, berendezések védelme

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Kivalasztja, beépiti, ellendrizi a villamos gépek védelmi késziilékeit
Villamos gépek és berendezések ¢és késziilékek talterhelés €s zarlatvédelmét valdsitja meg
Bekdati a villamos gépek és berendezések tulfesziiltségvédelmét
Villamos dokumentaciok alapjan kivalasztja a villamos gépek, berendezések, késziilékek,
védelmi,szabalyoz6 és vezérld szekrényeit
Villamos védelmi berendezésket, késziilékeket, szerelvényeket valaszt ki, épit be
Ellendrzd szamitasokat végez a tilaramvédelmi késziilékek szelektivitdsara vonatkozoan
Ellendrzi a villamos gépek, berendezések és késziilékek érintésvédelmi osztalyat, és a
védelem megvalosulasat
Kiépiti vagy ellenérzi az EPH rendszert
Szereli és ellendrzi az aramvédo kapesolot
Szereléseknél ismeri és alkalmazza a védovezetéke és a védbévezeték nélkiili
érintésvédelmi modoknal eldirtakat
Elektromechanikus vezérléseket épit, miikodését ellendrzi, hibakeresést végez, javit
Motorvezérléseket (motorvédod, inditd, forgasiranyvalto, fordulatszam-valtoztato), telepit,
belizemel

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Kapcsolokésziilékek jellemzoi, kivalasztasa
Talaramvédelmi késziilékek
Erintésvédelem
Biztositok jellemzoi, kivéalasztasa
Talaram- és zarlatvédelmek
Tulfesziiltség védelmek
Védelmi késziilékek telepitése, szerelése

szakmai készségek:
Erintésvédelmi jelképek értelmezése
Szakmai szdmolési készség
Villamos kiviteli tervrajz, kapcsolési rajz, &ramutas rajz olvasasa, értelmezése, készitése
Diagram, nomogram olvasésa, értelmezése, kitoltése, készitése

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Kéziigyesség
Megbizhatosag

Tarsas kompetenciak:
Konszenzus készség
Hatérozottsag
Kezdeményezokészség

Modszerkompetencidk:
Modszeres munkavégzés
Logikus gondolkodas
Koriiltekintés, elovigyazatossag



IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatasanak a ,,I. Az elektromos gép- és késziilékszereld mestervizsgara
jelentkezés feltételei” cimii fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Miiszaki alapok

A vizsgafeladat ismertetése: Miiszaki terv, leirds olvasasa, értelmezése, anyagsziikséglet
kivalasztasa, miiveleti sorrend meghatarozasa, huzalozas
elvégzése, a késziilék tizembe helyezése.

Id6tartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Komplex gyakorlati feladat

A vizsgafeladat ismertetése: Egy meghibasodott villamos gép hibafeltarasahoz sziikséges
villamos és mechanikai ellen6rzé mérések elvégzése. A mérés,
ellendrzés soran feltart hibas, kopott, elhasznalodott alkatrészek
cseréje. A javitashoz sziikséges alkatrész, alkatrészek miiszaki
dokumentécid alapjan torténd elkészitése, beépitése. A villamos
gép milkddtetéséhez sziikséges kapcsoloszekrény villamos
dokumentécid alapjan torténd elokészitése, szerelvényezése,
miikodtetd — ¢és vezérld aramkorok huzalozdsa. Villamos
halozatra csatlakoztatds ¢és ilizembe helyezés elétt a
miikddOképesség vizsgalata. Ellendrz6 mérések elvégzése,
annak dokumentdldsa. A munkafeladat elvégzését kovetden
anyag ¢s szerszam jegyzék készitése. Az elvégzett
munkatevékenység dokumentalasa (Munkalap kiallitasa).

A vizsgafeladat id6tartama: 420 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: Szakrajzi, szamitasi, szerkezeti és milkodési ismeretekkel
kapcsolatos feladatok megoldasa. Miszaki dokumentacio,
miuszaki szamitasok, villamos gépek ¢és késziilékek, villamos
védelmek, villamos mérések, munka és kornyezetvédelmi, a
munkavégzéssel kapcsolatos  biztonsagtechnikai  ismeretek
témakorokbol



A vizsgafeladat idétartama: 135 perc
A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Komplex szakmai elmélet

A vizsgafeladat ismertetése: A szobeli kozpontilag 6sszeallitott vizsga kérdései a III. szakmai
kovetelmények fejezetben megadott témakorok mindegyikét
tartalmazza (Szakmai, technoldgiai, mérési, elektrotechnikai,
munkaegészségiigyi, munka-biztonsagtechnikai és
kornyezetvédelmi ismeretek).

A vizsgafeladat idétartama: 60 perc (ebbdl felkésziilési id6 30 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 -60% Nem felelt meg, 61 -100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagodgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési 1d6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 -60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

Interaktiv tevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Informatikai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Internetrdl szakmai dokumentumok letdltése, beldle prezentacid
készitése



A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeloltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagdgiai ismeretek
megnevezeési vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Elektromos gép- és
felszerelések minimuma késziilékszerel6 mester
Szamitogeép X
Nyomtato X
Szoftverek X
Halozati kapcsolat X
Villamos kéziszerszamok X
Villamos szerel€s,- javitas kéziszerszamai X
Mechanikai szerelés, - javitas eszkozei, kéziszerszamai X
Forrasztési technologia eszkozei X
Miiszaki dokumentéciok (gépkonyv, kapcsolasi rajz, miiszaki leiras, X

szabvany)

Mechanikai mér6eszkozok

Analdg- és digitalis villamos mérdmiiszerek

Transzformatorok (egy- és haromfézisu kivitel)

Villamos forgogépek (kiilonb6zo tipusok)

Szabalyozéstechnikai berendezés

XXX | X]|X|X

Jelatalakitok




X

Villamos kapcsold késziilékek, berendezések a villamos hajtasok
lizemeltetésére

Javitd, szereld anyagok (villamos és mechanikai anyagok, alkatrészek)

Talaram védelmi késziilékek

Erintésvédelmi eszkozok, késziilékek

X | X | XX

Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések

19. ELEKTRONIKAI MI"JSZERESZ MESTERVIZSGA
KOVETELMENYEI

. Az elektronikai miiszerész mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. Az elektronikai miiszerész mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

Az elektronikai miiszerész mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Elektronikai miiszerész 34 522 03
Audio- és vizualtechnikai miiszerész 3552201
Elektronikai technikus 54 523 02
Automatikai technikus 54 523 01
Mechatronikai technikus 54 523 04

Villamosmérnoki Bsc (Elektronikai tervezés €s gyartas szakirany)

Villamosmérnok Bsc (Ipari automatizalas és kommunikacié szakirany)

Villamosmérnok Bsc (Tavkozlési €s multimédia szakirany)

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. Az elektronikai miiszerész mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai
gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakiranya képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idétartama (év)
Szakmunkas képesités 5¢év
Technikusi képesités 4 ¢v
Fels6foku képesités 3év




Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés iddpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatd6 be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

Il. Az elektronikai miiszerész mester munkateriilete, a mestercimhez
kapcsolodo tevékenységek

1. Az elektronikai miiszerész mester munkateriiletének leirasa

Az elektronikai muszerész mester a gyartd és a kiszolgalo agazatok kozépfoku végzettségii
elektromos szakembere

Szakmai tudésa €s munkatapasztalata birtokaban hozzajarul a vallalkozasok eredményes
vezetéséhez, a vallalati munkafolyamatok iranyitasahoz

Beméri, javitja és karbantartja az elektromos, elektronikus, tavkozlési és tigyvitel-technikai
késziilékeket, berendezéseket és miiszereket. Az eldirtaktol eltéré mérési eredmények esetén a
hibakat (hidegforrasztasok, foliaszakadasok és zarlatok, hibas alkatrészek stb.) megkeresi és
megsziinteti

Osszeszereli és beallitja az elektronikai berendezéseket. Vezeték- és vezérldrendszereket
telepit €s tesztel. Automatizalt gépeket, berendezéseket és rendszereket szerel, lizembehelyez,
karbantart és javit. Alkalmazza a méréstechnikai elveket és eszkozoket, valamint a villamos
biztonsagtechnikai eldirasokat. PLC programot ir, modosit, bevonja a PLC-t a hibakeresés
folyamataba

Szakmai, gazdasagi, pénziigyi, vezetési, munkaiigyi €s jogi ismeretei révén részt vesz a
tanuloképzésben és ezzel szakmajuk-, hivatasuk tovabborokitésében

A vallalkozoi igazolvannyal rendelkezd elektronikai miiszerész mester jogosult mindazon
kivitelezési, javitasi, karbantartdsi munkék elvallalaséara és elvégzésére, amelyre képesitéssel,
esetlegesen sziikséges engedéllyel rendelkezik, illetve amelyet jogszabaly nem tilt
Alkalmazasban 4all6 elektronikai miiszerész mester munkakorében elvégezhetd mindazon
Kivitelezési, javitasi, karbantartasi munka, amelyre képesitéssel rendelkezik

A mesterképesitéssel rendelkezo:
Elektrotechnikai és elektronikai szamitdsokat végez
Villamos kapcsoldsokat értelmez
Villamos méréseket végez
Meérési jegyzokonyvet készit
Aramkoroket éleszt, aramkor mitkodését ellendrzi, és elvégzi a javitisokat
Elektronikai aramkordket €pit, iizembe helyez
Fesziiltség ala helyezi az aramkort
Ipari gyartorendszereket lizemeltet, karbantart
Miiszeres hibakeresést végez és iranyit
Kijavitott aramkor miikodését méréssel ellendrzi
Irdnyitastechnikai rendszereket programoz
PLC programot ir, programot modosit grafikus és szoveges programnyelveken
Mikrovezérloket (PIC-et) hasznal
Mechatronikai rendszereket miikodtet
Elektronikai tervezd programokat telepit, beallit és hasznal
Elektromechanikus vezérléseket valosit meg, miikodésiiket ellendrzi
Motorvezérléseket (motorvédd, inditd, forgasiranyvaltd, fordulatszam-valtoztato
kapcsolasokat) valosit meg, telepit, betizemel
Elektronikus vezérléseket, szabalyzasokat kezel, miikodtet



Tavvezérléseket alkalmaz, mikodtet
Karbantartasi munkékat végez és iranyit a karbantartési utasitas szerint
Dokumentalja az lizemeltetési, karbantartdsi munkakat

2. Az elektronikai miiszerész mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az elektronikai miiszerész mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

Elektromos gép- és késziilékszerel6 mester

I1l. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Elektronikai miiszerész megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositdja megnevezése
001-11-1 Pedagogiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
154-12 Informatikai, munkaszervezési €s technoldgiai miiveletek
végzeése
112-12 Elektronikai aramkorok szerelése, mérése, javitasa
113-12 Szamitogép alkalmazésa az elektronikaban
114-12 Iranyitastechnikai rendszerek kialakitasa és lizemeltetése

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értekvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait

Megvalositja az élménykdzponti gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacigjat

Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkadban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzeési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az dnellendrzo felelosségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (szlikség esetén csapatmunkaban)



Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlddésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossagainak ismerete ¢és
alkalmazésa
A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete
Az ¢élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete
A pedagbgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos haszndlatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei
A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvli beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezeési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagodgiai modszerek hasznalata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzeési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége



Az 6néllé6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmiikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empétia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvéllalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatdsaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit



- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitolti az adonyomtatvanyokat
- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozésok éves beszamolojanak fobb egységeit €s ezek 1ényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mtkodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Vallalkozéasok atalakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A véllalkozasok erdforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az dtlet probaja
A vallalkozas beinditasahoz sziikséges eszk6zok listajanak Osszedllitdsa és a munkaerd
szlikséglet felmérése
A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A véllalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas felel@sségi rendszere
Az lizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége
Az lizleti terv felépitése €s részei
A véllalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A véllalkozas bels6 és kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés €s tAmogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adobzaés és tarsadalombiztositas



A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott kdoznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai széveg megértése
Szakmai nyelvi irdskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikék
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejloddképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Moddszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, Otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
154-12 Informatikai, munkaszervezési és technolégiai miiveletek végzése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Hardvert, jogtiszta szoftvereket alkalmaz
Irodai programcsomagot egyedi és integralt médon hasznal
Egyszerli multimédias és kommunikacios alkalmazasokat kezel
Adatmentést végez, informatikai biztonsagi eszkdzoket hasznal



LAN ¢és WAN halozatokat hasznal

Egyszerli informatikai angol nyelvili szakmai szoveget megért

Informatikai tevékenységét dokumentalja

Terveket, miiszaki leirasokat olvas, értelmez

A munkavégzéssel 0sszefiiggd altalanos szabalyokat alkalmazza

A munkahelyi mindségbiztositasi eldirasokat alkalmazza

Meghatarozza a miiveleti sorrendet és a felhasznalandé anyagsziikségletet

Kivalasztja a munkafolyamathoz sziikséges eszkozoket, szerszamokat, késziilékeket

Munkamtveletekrol vazlatos rajzot készit

Mechanikus és elektromos eszkozokkel, miiszerekkel méréseket végez

Fém ¢és milanyag munkadarabokat megmunkal (vag, far, forgacsol, fiirészel, hajlit, reszel,
csiszol)

Elektromos ¢s mechanikai kotéseket készit

Kisgépeket, kéziszerszamokat hasznadl a technoldgiai alapmiiveleteknél

A munkafeladatok elvégzésérdl jegyzokonyvet készit

Részt vesz a munka- és balesetvédelmi oktatason

Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara,
szerelési-javitasi technologidra vonatkozo eldirasokat

Részt vesz a munka-, tliz- ¢és kornyezetvédelemmel kapcsolatos események
kivizsgalasaban, dokumentalasaban

Gondoskodik a munka-, tiiz- és balesetvédelmi eszkdzokrol és azok hasznalhatosagarol

Részt vesz a tlizoltasban, mentésben, elsdsegélyt nyujt

Betartja és betartatja a veszélyes és a szelektiv hulladékgytijtés szabdlyait, a veszélyes
anyagokra vonatkoz6 eléirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Elektrotechnikai alapismeretek
Elektronikus aramkorok
Villamos gépek biztonsagtechnikéja
Teljesitményelektronikai aramkorok
Gépelemek
Finommechanikai elemek
Mechanika
Elektromechanikus mérdmiiszerek
Elektronikus mérémiiszerek
Mechanikai mérémiiszerek
Villamos mérések
Mechanikai mérések
Miiszerelemek
Anyagismeret
Gyartasismeret
Miiszaki abrazolés
Villamos és gépész rajzjelek
Szabvanyok
Miiszaki dokumentacid
Altalanos munkavédelem
Erintésvédelem
Elsésegélynyujtas
Altalanos tiizvédelem
Ttizolto késziilékek
Kornyezetvédelem
Veszélyes hulladékok kezelése



Digitalis technikai alapok
Perifériak

Szamitogépes halozatok tipusai
Informatikai angol nyelv

szakmai készségek:

Informaciéforrasok kezelése

Kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
Folyamatéabrak készitése

Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése

Személyes kompetenciak:

Kéziigyesség
Mozgaskoordinacio (testi ligyess€g)
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:

Prezentécios készség
Fogalmazo készség
Kompromisszumkészség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas
Modszeres munkavégzés
Figyelem-6sszpontositas

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megnevezése:
112-12 Elektronikai aramkorok szerelése, mérése, javitasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Elektrotechnikai és elektronikai szamitdsokat végez

Villamos kapcsolasi rajzot, Kiviteli tervet készit, értelmez, hasznal
Kapcsolasi rajz alapjan 6sszedllitja a villamos aramkort

Elkésziti a kapcsolasi, szerelési, bekotési rajzokat

Analog, digitalis és teljesitményelektronikai elektronikus dramkordk jellemzoit méréssel
meghatarozza

Villamos jelek fiiggvénykapcsolatat, idéfliggvényét méri
Elektronikai aramkoroket €pit

NYAK lemezt készit

Beszereli a mechanikai alkatrészeket

Elvégzi a leirasban eldirt bekotéseket, huzalozasokat

Készre szereli az aramkort

Berendezésbe szereli az elkésziilt aramkdort

Beitilteti az elektronikai alkatrészeket

Aramkoroket éleszt, aramkor mitkodését ellendrzi, és elvégzi a javitasokat
Fesziiltség ala helyezi az aramkort

Elektronikai aramkorkészitést, gyartast iranyit

Ipari gyartorendszereket lizemeltet, karbantart

Dokumentéci6 alapjan 0sszeallitja a mérérendszert

Villamos méréseket végez, mérési jegyzokonyvet készit

Teszteli az elektronikai aramkor miikodosét

Meéréssel ellendrzi az eldirt paraméterek meglétét

El6iras alapjan elvégzi a sziikséges beallitasokat



Behatérolja a hibas alkatrészt
Miiszeres hibakeresést végez és iranyit
Kijavitott aramkor miikodését méréssel ellendrzi

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
Villamos berendezések biztonsagtechnikéja
Villamos hibafeltarasi, hibajavitasi eljarasok, modszerek
Villamos hibajavitasok dokumentécioi
A miiszaki abrdzolas modszerei
Passziv és aktiv alkatrészek felépitése, jellemz0i, szabvanyos jelolései
Az alkatrészek csoportositasa, alkalmazasi tertiletei €s jellemzoi
Kébelezési, bekotési, huzalozasi rajzok
Elektromechanikus, elektronikus méromiiszerek
Villamos mérések
Villamos szamitasok, alapvetd méretezések
A villamos dram hatasai
Villamos anyagismeret
Mérési jegyzokonyv
Elektrotechnikai ismeretek
Elektronikai ismeretek
Digitalis technikai ismeretek
Iranyitastechnikai ismeretek
Erdsitok fajtai (szélessavl, hangolt, nagyjelii erdsitdk)
Miveleti erésitok alapkapcsolasai, alkalmazasai
Optoelektronika (fotoellenallas, fotodioda, napelem, fototranzisztor, LED, 1ézerdioda,
optocsatold, optikai kijelzok)
Tapegységek felépitése, miikodése és jellemzoi
Teljesitményelektronikai aramkorok
Impulzustechnikai &ramkdrok
Miszeres méréstechnika
Mérémiszerek méréstechnikai jellemz6i
Meérési jegyzokonyv
Villamos gépek biztonsagtechnikéja
Bekotési, huzalozasi rajzok
Kapcsolasi rajzok
Szerelési rajzok

szakmai készségek:
Szakmai szdmolési készség
Villamos kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Villamos kéziszerszamok kezelése, hasznalata
M¢éromiiszerek hasznalata

Személyes kompetenciak
Pontossag
Tilrelmesség
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Hatarozottsag
Prezentacios készség



Moédszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Problémamegoldas, hibaelharités
Logikus gondolkodas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
113-12 Szamitogép alkalmazasa az elektronikaban
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Rendszerezi a digitalis iranyitas eszkozeit
Elemzi a PLC felépitését, miikodését
PLC programot ir, programot mddosit grafikus és szoveges programnyelveken
Paramétereket beallit
Off-line, on-line tizemmodot hasznal, diagnosztizal
Bevonja a PLC-t a hibakeresés folyamataba (WatchDog alkalmazasa)
A kapcsolodo kezeldszervek, fény- hangjelzdket ellendrzi
Grafikus megjelenitd eszkdzoket (PC, programozhatd terminal) hasznal
Buszrendszerek kiépitésében részt vesz
Ipari buszrendszert alkalmaz kommunikacidohoz
Ellendrzi a terepi buszrendszerek kommunikacidjat
Rendszerezi a digitalis iranyit6 eszkdzok kapcsolatait
Elemzi az iranyitasi hal6zatokat Programozhat6 Logikai Vezérloket hasznal
Programozhat6 Logikai Rendszerekkel vezérelt rendszereket tizemeltet
Iranyitastechnikai rendszereket programoz
Mikrovezérloket (PIC-et) hasznal
Mikrovezérldvel vezérelt rendszereket lizemeltet
Mikroszamitogépes egységeket programoz
Dokumentaci6 alapjan egyszerli és 0sszetett programozasokat végez
Iranyitastechnikai rendszereket programoz
Mechatronikai rendszereket miikodtet
Elektronikai tervez programokat telepit, beallit és hasznal
Kapcsolasi rajzokat, alkatrészjegyzéket és blokkvazlatokat készit
Nyomtatott aramkordket tervez
Szimulécios programokat telepit és hasznal

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
Szamitastechnikai alapismeretek
Szamitogépek alkalmazasa a méréstechnikaban
Szamitogépek ipari alkalmazéasa
PLC program elemei
PLC hardver
PLC 1/O rendszer elemei
Soros kommunikaci6 elemei
PC-PLC kommunikécio
PLC-PLC kommunikaci6
Strukturalt programozas alapok
Iranyitastechnikai alapok
Irdnyitastechnikai rendszerek programozésa
Matematikai alapok
Technoldgiai vazlatok elemei
Grafikus megjelenitd eszkozok jellemzoi



Grafikus eszk6zok program elemei
Mikrovezérlok felépitése
Mikrovezérlok programozasa
Aramkértervezd programok
Szimulaciés programok

szakmai készségek:
Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
Jelképek értelmezése
Mennyiségérzék
Miiszaki rajz olvasasa, értelmezése

Személyes kompetenciak
Kéziigyesség
Tlrelmesség
Térbeli tajékozodas

Tarsas kompetenciak:
Motivalo készség
Iranyitasi készség
Konfliktusmegold6 készség

Modszerkompetencidk:
Koriiltekintés, elovigyazatossag
Informaciogytijtés
Modszeres munkavégzés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

114-12 Iranyitastechnikai rendszerek kialakitasa és iizemeltetése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Elektromechanikus vezérléseket valosit meg, miikodéstiket ellendrzi
Felszereli/0sszeszereli a vezérlések és szabalyozasok késziilékeit

Motorvezérléseket (motorvédd, indit6, forgasiranyvaltd, fordulatszam-valtoztato

kapcsolasokat) valosit meg, telepit, betizemel
Alkalmazza a gyakoribb nem villamos mennyis€¢g mérésére szolgalo atalakitokat
Ellendrzi az atalakitok mitkodését
Kezeli az automatizalt berendezéseket
Elektronikus vezérléseket és szabalyozasok kezel, miikodtet
Tavvezérléseket alkalmaz, mikodtet (vezetékes, vezeték nélkiili)
El6iras alapjan elinditja /ledllitja a rendszert, vagy alrendszert
Erzékeloket, végrehajtokat, jelatalakitokat, tapegységeket ellendriz és beallit

Uzemi bedllitisokat végez a folyamatiranyité rendszereken, digitdlis vezérlékon,

szabalyzokon
Szamitogépes tesztprogramokat futtat
Szoftvert frissit a programozhato6 késziilékeken
Szemrevételezéses ellendrzéseket végez
Tanulméanyozza a kezelési/lizemeltetési/karbantartasi eldirasokat
Dokumentéciok alapjan elvégzi €s iranyitja a sziikséges bedllitdsokat
Dokumentaciok alapjan osszeallitja a mérdrendszert
Dokumentéciok és utasitasok alapjan méréseket végez ¢és jegyzOkonyvet készit
Karbantartasi munkakat végez ¢€s iranyit a karbantartasi utasitas szerint
Dokumentdlja az lizemeltetési, karbantartdsi munkakat



Részt vesz az 01 technologiak bevezetésében

Iranyitja a berendezések beallitasat

Iranyitja és ellendrzi az lizemeltetés, karbantartds koriilményeit a technologiai fegyelem
betartasat

Ellendrzi a végtermék mikodését €s mindségét

Dokumentdlja az iranyitési, ellendrzési feladatok elvégzését

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Iranyitastechnikai ismeretek
Iranyitastechnikai jeldlések, abrazolasi modok
Vezérlések miitkodeése
Szabalyozasok mitkddése
Egyszerii szabalyozasi korok
Villamos ¢érzékelok felépitése, mitkddése és jellemzoi
Villamos tavadok felépitése, mitkddése és jellemzdi
Jelatalakitok, jelformalok felépitése, mikodése és jellemzoi
Villamos gépek alapjai
Villamos kapcsolokésziilékek felépitése, mikodése és jellemzoi
Villamos és elektronikai késziilékek szerelési technoldgiai
Feliiletszerelési technoldgia
Korszerli huzalozasi rendszerek
Automatizalt berendezések be- és kikapcsolasi miiveletek
A gyartérendszerekben alkalmazott mérdrendszerek csoportositasa és felépitése
Gyartés eldkészitési miveletek
A gyartérendszerek szamitogépes méréstechnikai eljarasai
Szamitdgéppel tamogatott technologidk (CIM rendszerek)
Villamos gépek iizemeltetési miiveletei
Gyartérendszerek dokumentacids rendszere, dokumentacios miiveletei
Gyartérendszerek iranyitasi- €s informacios halozatainak lizemeltetése
Gyartérendszerek programozasa
Meérd és diagnosztikai rendszerek

szakmai készségek:
Jelképek értelmezése
Szakmai szamolasi készség
Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
Villamos kapcsolasi rajzok olvasasa, értelmezése
Szakmai nyelvil szoveg megértése

Személyes kompetencidk
Pontossag
Tiirelmesség
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Kapcsolatteremtd készség
Prezentacids készség

Modszerkompetencidk:
Rendszerekben vald gondolkodas
Informaciogytijtés



Problémamegoldas, hibaelharités

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: mesterdolgozat készitése.

A mesterdolgozat 1 db tervezési, szamitasi feladatbol és technoldgiai (miiszaki) leirasbol all,
melyet a vizsgaz6 szabadon valaszthat a MKIK altal kiadott mesterdolgozatok témakoreibdl.
A mesterdolgozat minimum 10, maximum 20 oldalb6l allhat. A mesterdolgozatot
szovegszerkesztett formaban a vizsgdk megkezdése elétt kell leadni. Az értékelésre,
megvédésre a szobeli vizsgatevékenységen keriil sor.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Miiszaki alapok

A vizsgafeladat ismertetése:

Miszaki terv, leiras olvasasa, értelmezése, anyagsziikséglet kivalasztasa, miiveleti sorrend
meghatarozasa, huzalozés elvégzése, a késziilék iizembe helyezése.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70 % Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelel

B) A vizsgafeladat megnevezése: Aramkori installacid

A vizsgafeladat ismertetése:
Elektronikai aramkor épités kész NY AK-lemezbe :
- alkatrészek szakszeri beiiltetése, beforrasztasa
- mechanikai alkatrészek, kivezetések és csatlakozok bekotése
- kész aramkor beiizemelése €s bedllitdsa és méréstechnikai vizsgalata
- mérési jegyzokonyv készitése

A vizsgafeladat id6tartama: 240 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70 % Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelel

C) A vizsgafeladat megnevezése: Iranyitastechnikai feladat

A vizsgafeladat ismertetése:

Egyszerli alapvezérlési feladathoz villamos vezérlés tervezése, megépitése és tesztelése.
Vezérléstechnikai dramkor programozasa, a berendezés iizembe helyezése, mitkddtetése,
hibakeresés.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:



0 - 70 % Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt
irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Szakmai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Szamolasi/aramkori/tervezési feladatok megoldasa
elektrotechnika/elektronika, digitalis technika, iranyitastechnika tananyagbol.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70 % Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Szo6beli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Mesterdolgozat megvédése
A vizsgafeladat ismertetése: A mesterdolgozat ismertetése, vizsgabizottsag el6tti megvédése
A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadési id6 15 perc)
A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70 % Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt
B) A vizsgafeladat megnevezése: Szakmai ismeretek
A vizsgafeladat ismertetése:
A szobeli kozpontilag Gsszeallitott vizsga kérdései a III. szakmai kovetelmények fejezetben
megadott témakorok mindegyikét tartalmazza

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadési id6 15 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagdgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.
A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:



Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

Interaktiv vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: Informatikai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Internetrdl szakmai dokumentumok letdltése, beldle prezentaciod
készitése

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbdl a vizsgatevékenységbol kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezéstl vizsgarész alol annak, aki felséfoku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és  Elektronikai miiszerész mester
felszerelések minimuma

Kéziszerszamok

Kézimiszerek

Jelgeneratorok

Oszcilloszkop

X X X X X

Szamitogép




Szoftverek

Tapegység

Nyomtato

X X X X

Egyéni és csoportos védofelszerelések, berendezések

20. EPULET- ES SZERKEZETLAKATOS
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. Az épiilet- és szerkezetlakatos mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. Az épiilet- és szerkezetlakatos mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

Az ¢épiilet- és szerkezetlakatos mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama
Epiilet- és szerkezetlakatos 34 582 03
Gépgyartastechnologiai technikus 54 521 03

Szerkezetépité mérndk

Gépgyartastechnologiai mérnok

Megjegyzés: Elfogadhatoak a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. Az épiilet- és szerkezetlakatos mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai
gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazoldsa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Epiilet- és szerkezetlakatos 3év
Gépgyartastechnoldgiai technikus 3év
Szerkezetépité mérnok 3év
Gépgyartastechnoldgiai mérnok 3év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is 6sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idGpontjaban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatdo be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.



1.

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester munkateriilete, a mestercimhez

kapcsolodo tevékenységek

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester munkateriiletének leirasa

Az épiilet- és szerkezetlakatos mester szakmai képesitéssel rendelkezd mester,
szakmdjanak gyakorldsa soran oOnalléan végez, illetve iranyitasadval végeztet
kézi és gépi eszkozokkel munkatevékenységet, amely kiterjed a kdvetkezokre.

2.

arajanlatok készit (papir és digitalis alapt);

digitalis alapismereteket alkalmaz;

gyartasi és szerelési utasitasokat készit;

anyagokat kivalaszt az adott szerkezethez, miiszaki tablazatok hasznal;
hajlitott, szerelt és hegesztett szerelvényeket 6nallo készit, felilleteket kezel és
mindséget ellendriz;

fém és nem fémes elemek gyartasahoz sziikséges gépeket és berendezéseket
kezel, ehhez sziikséges tarsszakmak gépeit ismeri;

szamjegyvezérlésii gépeket programoz, kezel;

épiiletlakatos szerkezeteket készit fémes €s nem fémes szelvényekbdl;
gyartmanytervek alapjan gyartast elokészit kézi és gépi megmunkalasra,
Osszedllitasra, mindségellendrzésre, felillet kikészitésre, korrozidelleni
védelemre;

szendvicspanel el6-gydrtmanyokat szerel, szerelést iranyit;

racsos, gerinclemezes szaruzatokat, keretszerkezetli fotartokat, tomor és racsos
oszlopokat, darupalya-tartokat, merevitéseket, falvaz-szerkezeteket,
feliilvilagitokat legyart, iranyitja a gyartast és a szerelést, javaslatot tehet a
tervdokumentaciok valtoztatasara

acélszerkezetli épiiletkapcsolodd szerkezeti elemeinek méreteit ellendrzi,
helyszini organizacids terveket Onalloan készit, szerkezeteket Gsszeszerel és
szereltet;

magasban szerelési munkakat végez, vezet és ellendriz;

€pitési napld vezet;

véllalkozasa érdekében marketingtevékenység végez;

munkaltatd, munkavallald jogait és kotelezettségeit ismeri, ezeket munkdja
soran alkalmazza;

kornyezetvédelmi, tlizvédelmi €s munkavédelmi szabalyokat alkalmaz és
gyakorol;

szakmai tudésat folyamatosan fejleszti;

szamitogépet haszndl: internetet, adatbazis kezelést, szoveg és tablazatkezelést
alkalmaz;

digitalis levelezést alkalmaz és gyakorol;

Az épiilet- és szerkezetlakatos mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

‘ Az épiilet- és szerkezetlakatos mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése ‘

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Az épiilet- és szerkezetlakatos megnevezésii mesterképesités szakmai




kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozasi ismeretek
115-12 Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai
116-12 Szakmai tudas fejlesztése

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési ¢s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalads - valos
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagobgiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezé életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykodzponta gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan hasznélja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekveést
Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képesseégét
Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossdgainak ismerete ¢&s
alkalmazasa
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagogiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagodgiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykdzpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoladsok motivacios
megvaldsitdsanak ismerete




A pedagogiai eszkozok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltaté foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és Onellenérzd feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikkség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egylittmikddési Onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Ko6znyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsdnak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nallo munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovOokép kialakitasanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a min6ségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag



Egyiittmiikodési képesség

Moédszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagogiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag €s az eréforras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés ¢és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Vallalkozoi szerz8déseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatdsaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado6- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alédbbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- Fébb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a véllalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:



A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa

Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjal
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)

Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az Gtlet probaja

A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listajanak Osszeallitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa

Kommunikacié és informacioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozésaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az uzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az lizleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredmény kimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢€s kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és timogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adozés és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetencidk:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag



Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobalasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
115-12 Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Megrendelést vesz fel, arajanlatot készit (papir €s digitalis alapon)
Gyartési, szerelési és miiveleti utasitdsokat készit, értelmez
Vézlatokat készit helyszini szemle és megrendeldi kivansag alapjan
Célszerszamokat rendel, készit
Adott szerkezethez az anyagok mindségét meghatarozza ¢€s kivalasztja
Miiszaki tdblazatokat, szabvanyokat hasznal
Acél, aluminium €s mas fémes anyagokat megmunkal kézi és gépi eszkozokkel
Fémipari kotéseket méretez, készit, készittet és ellendriz
Haylitott és hegesztett szerelvényeket onalloan keészit, ill. készittet
Acélszerkezetli oszlopokat, tartokat készit, készittet
A fém elemek gyartdsahoz sziikséges gépeket €s berendezéseket onalléan kezel, ehhez
szlikséges tarsszakmak gépeit hasznalja
Szamjegyvezérlési gépeket kezel, programoz
Epiiletlakatos szerkezeteket készit acél, és mas fémes, nem fémes szelvényekbél
Epiiletlakatos szerkezetek gyartasat elSkésziti, ill. elékészitteti, kézi és gépi
megmunkalasat végzi, ill. végezteti
Epiiletlakatos szerkezeteket 6sszeallitja vagy osszeallittatja
Epiiletszerkezeti tetszerkezetek (ricsos és gerinclemezes szaruzatok), 6 m fesztavig
kivalaszt és kivitelezését elvégzi
Osszedllitasi rajzokbol, tervekbdl gyartasi és miiveleti sorrend tervet készit
A gyartmanytervek alapjan racsos, gerinclemezes szaruzatokat, keretszerkezetii fotartokat,
tomor €s racsos oszlopokat, darupalya-tartokat, merevitéseket, falvaz- szerkezeteket,
feliilvilagitokat legyart, ill. legyartat, szerel



Acélszerkezeti épiilet, kapcsolodd szerkezeti elemeinek méretellendrzését, helyszini
organizacios tervek oOnallo készitését, szerkezet Osszeszerelését, elemek beemelését
szerelését végzi, iranyitja

A szerkezetek, szerkezeti elemek feliiletkezelését végzi, ill. végezteti

A szerkezetek, szerkezeti elemek mindségellendrzését elvégzi, elvégezteti, a hibdkat
javitja, ill. javittatja

Magasban végzett munkat végez, munkak vezetését és ellendrzését végzi

Epitési naplot vezet, munkajaval kapcsolatos adminisztraciot elvégez

Betartja a munkahely biztonsagos kialakitasanak kovetelményeit

Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirasokat, valamint a
szakmara, szerelési-javitasi technoldgiara vonatkozé egyéb eldirasokat

Kapcsolatot tart a megrendelokkel, sziikség esetén ellendrzé hatosagokkal, feliigyeld
szervekkel

Szakmai tudasat folyamatosan fejleszti

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
SI mértékegységrendszer
Anyagok tulajdonsagai, anyagvizsgalatok
Eldgyartmanyok gyartasi technologidja, anyagjellemzoi
Fémes ¢s nemfémes anyagok megmunkalasa
Tartdszerkezetek statikaja és szilardsagtani ellendrzése
Fémipari kotési modok
Fémipari kotések szilardsagtani ellendrzése
Hokezelések
Gyartasi hibak okai, megel6zés
Gépész és épitész miiszaki rajzok szabdlyai
Miiszaki mérés eszkozei és modszerei, mérési hibak
Szabvanyok, miiszaki irdnyelvek, rendeletek értelmezése
Uj technologiak megismerése (kiallitasok, tovabbképzések, kiadvanyok)
Digitalis alapfogalmak, latvanytervek értelmezése, tanulményozasa
Mindségiranyitas

Szakmai készségek:
Miiszaki mérés eszkozeinek hasznalata (mechanikus, optikai, 1ézer)
Miiszaki rajz, vazlat készitése, a miiszaki rajz jelképeinek értelmezése, hasznalata
Kéziszerszamok, kisgépek, megmunkalo-gépek, hegesztd berendezések, szamitogép
hasznalata
Kiilonb6z0d hegesztési eljarasok alkalmazasa
Mindségbiztositasi eszkdzok és modszerek alkalmazasa

Személyes kompetenciak:
Onallésag
Dontésképesség
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Iranyitasi készség
Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés



Logikus gondolkodas
Rendszerekben valé gondolkodas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
116-12 Szakmai tudas fejlesztése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Szakmai tudasat folyamatosan fejleszti
Figyelemmel kiséri a szakirodalmat
Figyelemmel kiséri a valtozasokat (01j technoldgidk és anyagok stb.)
Figyelemmel kiséri a szakmai és gazdasagi eldirasok valtozésait, azokat munkdja soran
alkalmazza, aktualizalja
Fejleszti a gyartastechnologiai eljarasokat, az 0j technologiakat elsajatitja
Szamitastechnikai ismereteit fejleszti
Fejlett, 4j technologiakat megismeri és alkalmazza
Szakmai felkészitd és tovabbképzo tanfolyamon vesz részt
Szamitogép alkalmazasaval arajanlatot készit, CAD rajzokat olvas, iizleti tervet készit,
szakmai anyagokat internet segitségével kutat
Munka- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos eléirasok valtozasat koveti

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Uj technologiak megismerése (kiallitasok, tovabbképzések, kiadvanyok Internet, Web
oldalak)
Informatikai alapismeretek
Szamitastechnikai (digitalis) ismeretek fejlesztése
Szamitogép felhasznalodi programok: Word, Excel, internet, adatbazis, CAD
Anyagismeret
Mindségbiztositas

szakmai készségek:
Szamitogép hasznalata
Miszaki rajzok olvasasa, értelmezése
Informacidforrasok kezelése

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Fejloddképesség, onfejlesztés
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Meggy6zokészseg
Prezentacids készség

Modszerkompetencidk:
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Informacidgytijtés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények



1.

2.

A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: mesterdolgozat vagy vizsga-remek keszitése a
115-12 Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai és a 116-12 Szakmai tudas
fejlesztése modulok feladatprofiljdban meghatarozott feladatok alapjan.

a) A Mestervizsga Bizottsaggal elGzetesen egyeztetett vizsga-remek elkészitése,

meghatdrozott technologiaval, eszkozokkel és ehhez kapcsolddd teljes miszaki
tervdokumentacioval. A vizsga-remek lehet: ablakkeret, aknatetd, 1épcséfeljard /3-4
1épcsd/, zarszerelés, /kilincs/, keritésbetét, erkélykorlat, tivegkorlat szerkezetek stb.

A miiszaki tervdokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A vizsga-remek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

b) A mesterdolgozat 1 db tervezési, koltségvetés-készitési feladatbol, szamitasi

feladatokbdl és technoldgiai (miiszaki) leirasbol all, melyet a vizsgazd szabadon
valaszthat az MKIK altal kiadott mesterdolgozatok témakdoreib6l. A mesterdolgozat
minimum 10, maximum 20, A4 oldalbol allhat. A mesterdolgozatot szovegszerkesztett
formaban a vizsgdk megkezdése el6tt kell leadni.

A mesterdolgozat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai

A vizsgafeladat ismertetése: Epiiletlakatos vagy egyéb acélszerkezet készités, beszerelés

A vizsgafeladat idétartama: 360 perc

A vizsgafeladat értékelése:

0-70% Nem felelt meg, 71% - 100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Epiilet- és szerkezetlakatos munka tervezése

A vizsgafeladat ismertetése: Miiszaki rajzon megadott szerkezet elkészitésének munkaterve.

Gyartmanyrajz szabadkézi vazlattal, anyagvalasztas tablazatbol.
Miveleti és miiveleti sorrendtervek készitése.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc

A vizsgafeladat értékelése:

0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai

A vizsgafeladat ismertetése: A szobeli kozpontilag dsszeallitott vizsga kérdései a III. szakmai
kovetelmények fejezetben megadott 115-12 Epiilet- és szerkezetlakatos mester feladatai és a
116-12 Szakmai tudés fejlesztése modulok témakdreinek mindegyikét tartalmazza.



A vizsgafeladat idotartama: 45 perc (30 perc felkésziilés 15 perc felelet)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

Interaktiv vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Szakmai tudas fejlesztése

A vizsgafeladat ismertetése:
Arajanlat készitése egy konkrét miiszaki rajzzal megadott szerkezetrél. A szerkezethez
sziikséges anyagot (anyagmennyiséget, anyagmindséget) az interneten elérhetd
ajanlasokbol valasszon. Az arajanlatot a megrendeldnek elektronikusan csatolt levélként
kiildje el.
Szakmai tartalmu prezentaciok készitése,
Keressen szakmai anyagokat a neten, és rovid szakmai ismertet6t allitson Ossze beldle
munkatdrsai szamara. A szakmai tovabbképzések lehetdségeirdl is tajékoztassa Oket.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.



Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazé egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhat6 a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezésil vizsgarész alol annak, aki felséfoku szakiranya végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara Mesterképzési és a Mestervizsga Szabalyzatdban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Epiilet- és szerkezetlakatos
felszerelések minimuma mester
Allvanyok X
Anyagmozgat6 eszk6zok X
Bak X
Egyéni véddeszkdzok X
Emel6gépek, emeldberendezések, emeldeszkdzok X
Forrasztas eszkozei X
Hajlitogép X
Hegesztés eszkozei X
Hengeritogép X
Kéziszerszamok X
Kisgépek X
Mérdeszkozok, ellendrzéeszkozok X
Munkavédelmi eszkdzok X
Rogzitd elemek X
Szamitogepek X
Szoftverek X
Szerszamgépek X
Téblaollo X

21. FERFISZABO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

. A Férfiszabo mestervizsgara jelentkezés feltételei

1.  Aférfiszab6 mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek



A férfiszabd mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Férfiszabo 34 542 04
Ruhaipari technikus 54 542 02
Konnytiipari mérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2.  Aférfiszabo mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Férfiszabo 3év
Ruhaipari technikus 4 ¢év
Koénnytipari mérnok 5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is 0sszeédllhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonali,
valamint polgéri szolgélat ideje.

Il. A férfiszab6 mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A férfiszabo mester munkateriiletének leirasa

Alkati sajatossagoknak megfeleld egyedi méretes férfiruhdzati termeéket készit
Mérettablazatnak megfelelden férfiruhazati terméket készit

Ruhazati terméket készit, atalakit

Szervezi és iranyitja a gyartastechnoldgiai folyamatokat

Férfiruhazati termék alapmintdkat szerkeszt, az alkati sajatossdgoknak és a fazonnak
megfeleléen modellez

Férfiruhazati szabasmintakat szériaz

Ruhaipari alap- és kellékanyagokat hasznal

Szabészati miiveleteket végez

Szabaszeszkozoket hasznal, szabaszgépeket lizemeltet

Hagyomanyos vagy ragasztasos technologiai eljarasokat alkalmaz

Vasalasi eljarasokat végez

A gyartastechnologianak megfelelden ruhaipari alap- €s specialgépeket iizemeltet



Termékkalkuléciot készit
Mindségi kifogasokat és fogyasztovédelmi panaszokat kezel
Betartja és betartatja a munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi eléirasokat

2.

A férfiszabé mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A férfiszabé mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

No61i szabo mester

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

férfiszab6 megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositéja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozasi ismeretek
117-12 Ruhaipari alap- és kellékanyagok felhasznalasa
118-12 Ruhazati termékek gyartmanytervezése
119-12 Ruhézati termékek Osszedllitasa
120-12 Meéretes, egyedi férfiruhazati termékek készitése

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-miihely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait

Megvalositja az ¢élménykdzpontu gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkiban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlodésre




Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliill a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete ¢és
alkalmazésa
A szakképzés €és pedagogiajanak (elmélet-muhely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagogiai célok €s azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontl gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagogiai eszk6zok és tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
A munkaltat6 foglalkozasok tudatos hasznéalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony és eroforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés €és Onellendrzd feleldsségvallalas képességének formalasi
Ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei
A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagodgiai modszerek hasznalata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznalata

A gyakorlati képzés mddszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége



Az 6nall6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai ¢és egyiittmikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empétia
Pozitiv elvarasok attitidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikodési onfejlodés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmitkodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiitkodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvet6 jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvéllalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit



- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitolti az adonyomtatvanyokat
- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozésok éves beszamolojanak fobb egységeit €s ezek 1ényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mtkodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Vallalkozasok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)

Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok erdéforrasai

A vallalkozasok redlszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A vallalkozas beinditasdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa €s a munkaerd
szlikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa

Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az iizleti terv felépitése €s részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas bels6 ¢€s kiils6 finanszirozési forrsai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés €s tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adozaés és tarsadalombiztositas



A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejloddképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Moddszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
117-12 Ruhaipari alap- és kellékanyagok felhasznalasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Rendszerezi és csoportositja a textilipari nyersanyagokat
Elvégzi az egyszerlibb textilipari nyersanyagvizsgalatokat
Meghatarozza a ruhazati textilidk fajtait alapanyaguk szerint
Meghatarozza a ruhazati textiliak fajtait gyartastechnologiajuk és kikészitésiik szerint



Alkalmazza a ruhazati textilidkat és kellékeket feldolgozhatosaguk és kezelhetdségiik
szerint

Rendszerezi a kiilonféle textilidkat 6sszedolgozhatosaguk szerint

Kivaélasztja a fazonhoz megfeleld alapanyagot ¢s kelléket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Textilipari szalasanyagok fajtai, tulajdonsagai
A fonalak és cérndk fajtdi, tulajdonsagaik ¢és felhasznaldsuk Osszefiiggése az
alapanyagokkal
Ruhaipari textiliak fajtai és tulajdonsagai nyersanyaguk szerint
A textiliak feliileti struktiraja és szerkezetének Osszefiiggése a feldolgozassal
A ruhaipari textilidk felhasznalasi teriiletei a férfiruhazati cikkek készitésében
Anyagosszetétel vizsgalat lehetoségei
Anyagvizsgalati eszk6z0k biztonsagtechnikaja
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi el6irasok

szakmai készségek:
Jelképek szimbolumok, kezelési utasitdsok értelmezése
Anyagvizsgalati jegyzOkonyvek értelmezése, készitése
Egyszert anyagvizsgalati modszerek és eszkdzok hasznélata

Személyes kompetenciak:
Onallosag
Dontésképesség
Tapintas

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Problémaelemzés, - feltaras
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
118-12 Ruhazati termékek gyartmanytervezése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Meéretet vesz, alkalmazza a levett méreteket
Modellrajzot, gyartmanyrajzot készit, tanacsot ad a modell kivalasztasahoz
Alkalmazza az ergondmiai mérettablazatokat
Anyagsziikségletet szamol
Alapmintat készit
Alapmintat modellez a megrendeld igénye szerint
Szabdsmintat és szériat készit
Felfektetési rajzot készit
Teritékrajzot készit
Meghatarozza a termékkészités miiveleti sorrendjét
Miiszaki dokumentaciot készit
Alkatrészeket szab

Tulajdonsagprofil:



Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Méretvétel szabalyai, mérettablazatok felépitése
Alapszabasmintak szerkesztése, modellezése, széridzasa
Anyagmennyiség meghatarozasa
Szakmai szamitasok
Felfektetés és a szabas modja
Hulladékkezelés szabalyai
Szabészeszk6zok hasznalata
Miiveleti, technoldgiai utasitasok
Gyartas-el0készitd programok

szakmai készségek:
Ruhaipari tervezd program alkalmazasa
Szakmai abrazolasok értelmezése, készitése
Szakmai szdmolési készség
Idegen nyelvii kifejezések értelmezése

Személyes kompetenciak:
Onallosag
Pontossag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Tomor fogalmazas készsége
Kommunikaciés rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Kontroll (ellen6rz6 képesség)
Rendszerben valé gondolkodés
Kreativitas, Otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
119-12 Ruhazati termékek osszeallitasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Meéretet vesz kiilonféle ruhaipari termékek készitéséhez
Alkalmazza a mért méreteket
Beazonositja a mért méreteket
Kivélasztja a mért adatok alapjan a méretnagysagot a nyers €s kész mérettablazatbol
Ertelmezi a kiilonbozé ruhaipari abrazolasi médokat
Elkésziti és szakszerlien hasznalja a szabasmintakat a felfektetésnél
Felismeri és értelmezi az alap- és kellékanyagok feldolgozasi tulajdonséagait
Kivalasztja a szabas modjat
Elvégzi a szabast
Elvégzi a szabészati jeloléseket leigazité mintak segitségével
Miikodteti a ragasztd és vasalo berendezéseket
Felismeri a kiszabott alkatrészeket
Elkésziti és hasznalja a jelolésablonokat

Osszeallitja a kiszabott alkatrészeket a rendelkezésre bocsatott miiszaki leiras alapjan

Hasznalja a hurokoltésii és specidlis varrégépeket

Gondoskodik a munkavégzéshez sziikséges teriilet rendjérdl, tisztasagarol

kornyezetvédelmi eldirdsainak betartdsarol

Betartja a gépek, berendezések munkavédelmi eldirasait, hasznalja a véddeszkozoket

és



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Meéretvétel kiilonbozd ruhédzati termékekhez
Meérettablazatok, méretjelolések
Méretnagysag beazonositas
Szabasminta, leigazitd minta ¢s jelolOminta készités
Alap- és kellékanyagok tulajdonsagai
Miszaki leiras készités, értelmezés
Terités, felfektetés, szabas
Ragasztas technologia
Vasalas technologia
Alkatrészek Osszeallitasa
Gépek biztonsagtechnikaja
Véddeszkozok fajtai
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi el6irasok

szakmai készségek:
Gépi szabaszat eszkozeinek miikddtetése
Kézi szabaseszk6zok hasznalata
Gyorsvarrogépek ¢€s special gépek mitkodtetése
Kézi varrdeszk6zok hasznalata
Vasalok és ragasztoprések muikodtetése

Személyes kompetenciak:
Precizitas
Kéziigyesség
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Visszacsatolasi készség

Moddszerkompetenciak:
Kontroll (ellenérz6 képesség)
Problémamegoldas, hibaelharitas
Koriiltekintés, elévigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
120-12 Méretes, egyedi férfiruhazati termékek készitése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:

Marketing feladatokat végez

Felveszi a megrendelést

Arkalkulaciot készit, fazont és alapanyagot ajanl

Meéretet vesz

Elkésziti a szabasmintat

Kiszabja a férfiruhazati terméket

Meghatarozza az elkészités modjat, technologiai sorrendjét

Osszedllitja elsé probara a férfiruhazati terméket
Elvégzi az els6 probat

Elvégzi a leigazitasokat, atalakitasokat, modositja a szabasmintat

Elkésziti a végleges varratokat



Az igazitasok fliggvényében elvégzi a mésodik ellendrzd probat
Betartja a biztonsagos munkavégzésre vonatkoz6 szabalyokat
Befejezi a férfiruhazati terméket

Meggy6zddik a termék mindségérol

Elkésziti a szamlat

Betartja a fogyasztovédelmi szabalyokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Férfi divatiranyzatok
Férfiruhak alap- és kellékanyagai
Méretvétel szabalyai
Arkalkulacié készités tartalmi elemei
Szerkesztési, modellezési ismeretek
Szabas modjai
Férfiruhdk munkamiiveletei, technologiai sorrendje
Proba szempontjai
Jelolések ismerete
Munka- és kornyezetvédelmi szabalyok
Mindségi kovetelmények
Fogyasztovédelmi szabalyok
Szamla alaki és tartalmi kovetelményei

szakmai készségek:
Kézi és gépi varras eszkdzeinek hasznalata
Kézi és gépi szabaszeszk6zok hasznalata
Special és automata gépek mitkddtetése
Vasalok, vasaloprések, ragasztoprések miikodtetése
Gyartastechnologiak értelmezése

Személyes kompetencidk:
Onallosag
Dontésképesség
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Kapcsolatfenntarto készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodés
Kreativitas, otletgazdagsag
Modszeres munkavégzés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatds feltétele a mestervizsga bizottsdggal elOzetesen egyeztetett
mesterremek elkészitése, meghatarozott technologiaval, eszkozokkel €és ehhez kapcsolodd
teljes gyartastechnologiai dokumentacidval. A mesterremek férfi felsdruhazati termék: fel6lto,
klasszikus 6ltony, alkalmi 61tony, sport 61tony.

A mesterremek egyeztetése a vizsgabizottsaggal, a szakmai vizsga megkezdése el6tt 45 nap.



A mesterremek ¢és az ehhez kapcsolodo teljes gyartastechnoldgiai dokumentéaciod leadasanak

hatéarideje a vizsga megkezdése el6tt 10 nap.

A gyartastechnologiai dokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

A mesterremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Az elkészitett mesterremek egy, a vizsgabizottsag altal
meghatarozott részfeladatanak elkészitése a gyakorlati
vizsgan

A vizsgafeladat ismertetése: A mesterremek kivalasztott részfeladatanak elkészitése

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Férfiruhazati termék készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Véletlenszerlien vélasztott modellrajz alapjan férfiruhdzati
termék  modellezése  készen  kapott  alapszabasminta
segitségével.

Szabasmintak felfektetése, szabasa, kellékanyagok szabasa
Férfiruhazati termék elkészitése

A vizsgafeladat id6tartama: 420 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: A ruhaiparban alkalmazott férfiruhazati alapanyagok
feldolgozhatosagat  befolydsoldé  fizikai  és  kémiai
tulajdonsagok.
Gyartmany- vagy modellrajz alapjan szabasminta készitése.
Gyartmany- vagy modellrajz alapjan miiszaki dokumentacié
készitése.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Vizsgaremek és gyartastechnologiai



crer

A vizsgafeladat ismertetése: Az elkészitett ¢€s leadott méretes férfiruhazati termék

crer

A vizsgafeladat id6tartama: 15 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Férfiruhak cikktechnologiaja €s értékesitése

A vizsgafeladat ismertetése: A szobeli kozpontilag Osszeallitott vizsgakérdései a kovetkezd
témakoroket tartalmazza:
Férfiruhak cikktechnologiaja (munka- és kornyezetvédelmi
szabalyok, mindségbiztositasi, fogyasztovédelmi ismeret)

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc)
A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 -60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.



Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei alli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhat6 a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezeésil vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy

két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Férfiszab6 mester
felszerelések minimuma
Rajzeszkzok
Kéziszerszamok

Mér6-, jelold- és rajzeszkozok (méretrid, mérdszalag,
grafitceruza, szabokréta, korzo, vonalzo, sablonok stb.)

Szabaszasztal, munkaasztal

Szabaszgépek

Terméktarol6 allvany, vallfaval

Proba tiikor

Probababa

Vasaloallvany
Hofokszabalyzos kézi vasalo

Gozvasalo

Vasaloprés

Segeédeszk6zok (vasaloparnak, vasalofak, vasaloruha, kefe stb.)

Sikragaszto prés
Munkaszék

Varrogéptiik

X XX X X X X X X X X X X X

Kézi varrdeszk6zok (varrotiik, gylisziik, gombostiik,
varratbonto stb.)

Hurokoltést ipari gyorsvarrogépek

Lancoltést varrogép

Szegd-varrogépek (3, 4 fonalas)

Feddvarrogép

Cikcakk varrogép

X X X[ X|[X X

Gomblyukazo6 gépek (egyenes, szemes)




Szamitogép és perifériai X

Anyagvizsgalo eszkozok X

22. FESTO, DISZIiTO, MAZOLO ES ’l:APETAZ(')
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

. A Festo, diszitd, mazolo és tapétazo mestervizsgara jelentkezés
feltételei

1. A Festo, diszito, mazolo és tapétazé mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek

Az festd, diszitd, mazold és tapétazd, mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama

Festd, diszitd, mazolo és tapétazod 33582 04 1000 00 00

Kozép- ¢és felsofokt szakiranyt végzettség (magasépitd
technikusi, magasépité mérnoki képesités)

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd valamint jogutéd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Festo, diszité, mazolo és tapétizéo mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges
szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnya képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Festd, diszitd, mazolo és tapétazod 3¢v
Ko6zép- ¢és felséfokt szakiranyl végzettség 3év

(magasépit6 technikusi, magasépitd mérnoki képesités)

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is 6sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjaban az utolsé igazolt szakmai

gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.
Adott szakiranyu munkateriileten eltoltott gyakorlat és munkaviszony igazolasa fogadhato el.

A gyakorlati 1débe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

I1. A Festo, diszit6, mazolo és tapétazo mester munkateriilete, a
mestercimhez kapcsolodo tevékenységek



1. A Festo, diszit6, mazolo és tapétazo mester munkateriiletének leirasa

Elékésziti a munkafolyamatot

Festendo feliiletet felmér, anyag, iddnormat szadmol, szdmoltat

Szakszert feliiletvizsgalatot, feliiletdiagnosztikat, feltarast végez, végeztet
Elékésziti-, késziteti, elokezeli - kezelteti a feliiletet megvalasztott technikaval
Megvalasztott technikanak megfeleld alapozast (impregnalést) végez, végeztet
Felujitasi munkat végez, végeztet

Fest, festet, mazol, mazoltat, kiil- és beltérben egyarant

Kiilonleges diszitd munkat végez, végeztet

Homlokzat diszitését elkésziti, festését elvégzi kiilonbozo anyagokkal, vékonyvakolatokkal
Tapétaz, tapétaztat

Elvégzi, elvégezteti a befejez6 munkalatokat

Lezarja a munkafolyamatokat

Szervezi és irdnyitja a munkatevékenységeket

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok (tanulok) tevékenységét
Ertékeli és mindsiti a végzett munkat

Dokumentaciot vezet, ellendriz

2. A Festo, diszitd, mazolé és tapétazé mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A Festo, diszit6é, mazolo és tapétazo mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek)
megnevezése

I11. Szakmai kovetelmények
A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Festo, diszitd, mazolo és tapétazo megnevezési mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
003-09 EpitSipari kozos feladatok
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Vallalkozasi ismeretek
074-12 Feliiletalakitas, festési technologiak
075-12 Mazolasi- fényezési munkak Fa-, Fal-, Fém, és

Specialis feliileteken

076-12 Tapétazas, plakatragasztas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat



A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, ¢s a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait

Megvalositja az élménykozponti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
Ismeri €s tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznélja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuléképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvaldsitja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az dnellendrzo felelosségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (szlikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai ¢és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
D A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
D A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossdgainak ismerete €s
alkalmazésa

D A szakképzés ¢és pedagdgidjanak (elmélet —mihely kozeli tapasztalas- valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

C A pedagogiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

D A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

D A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

D A pozitiv jovoképpel rendelkezd ¢életpalya, a proaktiv ¢letvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete

D Az ¢élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacios megvaldsitasanak ismerete

E A pedagogiai eszk6zok és tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkéaban €s a
tanuloképzésben

D A munkaltat6 foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

E A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

E A hatékony ¢€s erdforras-takarékos feladatveégzés szerepének ismerete

E A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete

D A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

D A mindségi munkavégzés és Onellendrzd feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei

E A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ

modszereinek ismerete
E A szakmai és egyiittmiikodési 6nfejlédés nyitottsagadnak ismeretei
E A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének €s szerepének ismeretei

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4  Koznyelvi beszédkészség
4  Mennyiségérzék
4 Szakmai nyelvii beszédkészség
4 Olvasott szakmai szoveg megértése



Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és €letvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagdgiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszkozok hasznalata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6néllo munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmiikddés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

WEArDDWWOWRARRARPRPWWLWOWPRPRPWLWWWWWPRWWWNS

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin tertiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai és egytittmiitkodési onfejlédés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalds képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége
A hatékonysag és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek
A szakmai kovetelménymodul tartalma:



Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozésok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a mikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megszlinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Vallalkozo6i szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabdlyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozéasok piaci kdrnyezetével €s ezek hatasaival. Ennek alapjan az aldbbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti terv készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacios tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag mitkodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitdlti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes add-¢és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozéasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,

valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzoi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozésok atalakitasa és megsziintetése
Kételmi jog elemei (szerz6dések)

W>WWO D>

Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok erdforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

O>O0000T



A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listajanak osszedllitasa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado6-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
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A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkozonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés és tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az {izleti életben

Adodzas és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

4
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Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utdni megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvli beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseg, felelosségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejloddképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség



Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerez6 képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
003-09 Epitéipari kozos feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméri a munkateriiletet, helyszini bejarast végez
Felméri a munkafeladat id6beli végrehajthatosagat, megtervezi a munkafolyamatot
Anyagsziikségletet szamol
Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszkozokrol, gépekrol
Ellendrzi a felhaszndlasra keriilé anyagokat
Felvonul a megfeleld eszkozokkel, munkaerdvel a munkateriiletre
Egyeztet a tervezdvel, a Kkivitelezésben résztvevd mas szakmak képviseldivel, a
megrendeldvel
Atadja, illetve atveszi a munkat, munkateriiletet
Helyszini méréseket végez
Ertelmezi a kiviteli és technologiai terveket
A tervek alapjan esetenként vazlatot készit
Megel6z6 munkafolyamat produktumat ellendrzi
Eszkozeivel levonul a munkateriiletrdl
Gondoskodik a munkateriilet folyamatos tisztan tartasarol
Osszegytijti, és szakszeriien tarolja a keletkezett hulladékot
Anyagok, eszk6zok szakszer(i tarolasat biztositja
Munkakorének megfeleld naplot vezet
Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tliz- és kdrnyezetvédelmi oktatason vesz részt
Ellen6rzi a munkavédelmi eszkozoket
Haszndlja (biztositja) az eldirt munkavédelmi eszkdzoket
Biztositja a munkateriilet rendjét, balesetmentességét, védelmeét
Betartja a sajatos munkabiztonsagi eldirasokat
Felméri a veszélyforrasokat és az egészségre artalmas tényezoket
Baleset, illetve veszélyhelyzet esetén munkakdrének megfelelden intézkedik
Teljesiti a miiemlékvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb jogszabalyok, miiszaki eldirasok
ra vonatkozo rendelkezéseit
Megteszi a sziikséges teenddket a keletkezett kornyezetszennyezéssel kapcsolatban
Részt vesz a szamlak osszedllitdsaban

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:
Anyagmennyiség-meghatarozas
Rendelési dokumentumok

Szallitas

Munka megkezdésének feltételei
Munkatertilet atadas-atvételének szabalyai
Az elvégzett munka dokumentalasa
Hulladékkezelés
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Anyagmennyiség, anyagsziikséglet szamitasa

Epitési iitemtervek (munkamenet, 1étszam iitemtervek)
Epitési dokumentacio (épitési naplo, felmérési naplo)
Munkabiztonsagi és balesetvédelmi eldirdsok
Elsésegélynyujtas

Tlzvédelem

Thzveszélyes anyagok raktarozasa, szallitasa, kezelése
Hatosagi eldirasok

Védoruhak, védofelszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem

Felmérés szabalyai

Kiviteli tervek
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
1 Elemi szintli szamitogép-hasznalat

4 Elemi szamolasi készség

4 Olvasott kdznyelvi szoveg megértése

4 Koznyelvi beszédkészség

5  Epitési iitemtervek olvasasa, értelmezése

5  Epitészeti jelképek értelmezése

5 Kiviteli tervrajz olvasasa, értelmezése

5 Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések hasznalata
Személyes kompetenciak:

Pontossag

Precizitas

SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
SegitOkészség

Moddszerkompetenciak:
Attekinté képesség
Rendszerezd képesség
Numerikusgondolkodas, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

074-12 Feliiletalakitas, festési technolégiak

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Megrendeldvel egyeztet, munkat felmér, irdsosan rogziti
Feliiletvizsgalatot, feltarast végez - végeztet, kiil - és beltérben
Felvonul a munkateriiletre a sziikséges munkaerdvel, gépekkel, szerszamokkal,
eszkozokkel
Meglévo bevonat rétegrendjének felépitését vizsgalja - vizsgaltatja, kiil - és beltérben, az
eredményeket irasos feljegyzésben dokumentalja
frasos szakmai véleményt ad a felajitandé feliilet mindsitésérdl, meghatarozza a megfelel6
technologiat, anyag hasznalatat, bevonatrendet épit
Miuemléki és szakmatorténeti felilleteket, bevonatokat, diszitéseket felismer
Vizsgalatok eredménye fiiggvényében a feliiletet elokezeli - kezelteti
Megallapitja a megfeleld technika, anyag hasznalatat, kornyezetvédelmi eldirdsokat
figyelembe tartva
Anyagmennyiséget szamol - szamoltat tervrajzrél, és helyszinen



Nem festend¢ feliileteket megov (takarast, maszkolast végez)

Alapvakolat feliiletét javitja - javitatja kiil - és beltérben

Sziikség szerint feliileterdsitést végez - végeztet, sarkok, nyilaszarok kavainak é€leit erdsiti,
(feliileterdsitd halo, élvédo)

Kiilonb6z6 glettanyaggal simitja — simitatja a feliiletet kiil - és beltérben

Kézi, gépi csiszolassal finomitja - finomitatja a feliiletet

Portalanitja, tisztitja, az el0készittet feliiletet

Vilasztott technikanak megfeleld alapozast (impregnalast) végez — végeztet

Sziikség szerint specialis el6kezeld anyagokat hord fel

Szinezést végez kiilonbozd pigmentekkel (lugallo, savallo, uv. allo)

Szintervet, szindsszeallitast készit a szindinamika szabalyai alapjan

Szinminta alapjan a gyari készitmények szinét modositja vagy sziikség esetén a kivant
szint kikeveri

Meészfestést készit - készittet 0j vagy régi feliiletre kiil - és beltérben

Mészfestést készit - készittet fehér, és szines kivitelben

Enyv kotéanyagu festést készit - készittet

Kazein kotéanyagu festést készit - készittet

Migyanta -, szilikat kotéanyagu festést végez - végeztet beltérben

Miigyanta -, szilikat kdtdanyagu festést végez - végeztet kiilsé homlokzaton

Homlokzat szinezését megtervezi, elkésziti - elkészitteti kiilonbdz0 anyagokkal (diszitd
vékonyvakolat)

Modern anyagokat, technologiakat hasznal, hasznaltat

Epitészeti stilusokat, korokat, diszitoelemeket ismer

Kiilonleges diszitéseket végez a falfelilleteken alkalmazhaté bevonati anyagokkal
(sablonmintazas, plasztikus festés, marvanyozas, patinazas).

Onélléan alkalmazza a kiilénbzé bevonattipusok sajatossagainak megfeleld hagyomanyos
¢és Ujszert sik és térbeli diszitési lehetdségeket

Stukkofestést készit, készittet

Aranyozasi technikékat alkalmaz, alkalmaztat

Diszit6 sablonallast készit, készittet

Keretezést, savozast készit, készittet

Faerezet utanzatua festést készit, készittet

Marvanyutanzata festést készit, készittet

Textil-mintazatu festést készit, készittet

Strukturalt feliiletet képez (masszamunka)

Sikornamentikat fest, festet

Modern szekko hatdsu festést készit, készittet (fal-lazarfestési technikéaval)

Modern diszitést készit (effekt, lazlr, metal festési technika)

Sziikség szerint sablont készit, készittet gipszmintdhoz

Stukkodiszitést végez, végeztet

Marvanyozasi technikakat alkalmaz, alkalmaztat

A patindzas technikait alkalmazza, alkalmaztatja

Plasztikus vonalazast alkalmaz, alkalmaztat

Antikolt feliileteket hoz létre

Diszito sablonalast készit, készittet

Munkafolyamatokat elvégeztet, ellendriz, atvesz

Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tliz- és kdrnyezetvédelmi eldirdsok

Elvégzi - végezteti a sziikséges utomunkalatokat (szerszdm- eszkoztakaritas, munkatertiilet
takaritasa, anyagtarolas, hulladékkezelés, értékelés, dokumentaciok)

Munkatertiletet atad

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:



Munka megkezdésének és végzésének feltételeinek ismerete
Betartja a munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasokat
Falfeliiletek vizsgalata

Falfeliiletek elokészitése

Szakmai vélemény készitése

Festékfelhordasi technologidk ismerete
Feliiletpotlo, kiegyenlité anyagok
Anyagsziikségletet szamitas

SzinezOéanyagok

Festési technologiak

Diszitési technologiak

Epitészeti korok, stilusok

Szakmatorténeti korok, stilusok, technikak
Alapfeliiletek anyagai

Alapfeliiletek fajtai

Falfeliiletek kiegyenlitése csiszolassal, gletteléssel
Alapozés (impregnalas)

Meészfestés

Vékonyvakolatok

Diszperzits glettek, miigyanta kotdanyagu festékek
Strukttiraképzés
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A szint megjelélésével a szakmai készségek:

Létra hasznalata

Anyagok, szerszamok hasznélata

Allvany hasznalata

Kéziszerszamok hasznalata

Festoipari gépek hasznalata

Egyéni és kollektiv munkavédelmi eszk6zok hasznalata
Kiviteli tervrajz olvasasa, €rtelmezése

Szakmai nyelvi irott és hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség

Epitészeti tervrajz olvasasa, értelmezése

Elemi szinti szamitdégép-hasznalat
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Személyes kompetencidk:
Kéziigyesség
Pontossag
Alloképesség

Tarsas kompetenciak:
Kompromisszumkészseég
Konfliktusmegold6 készség
Kapcsolatfenntartd készség

Modszerkompetencidk:
Attekintd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
075-12 Mazolasi- fényezési munkak Fa-, Fal-, Fém, és Specialis feliileteken
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Megrendeldvel elore egyeztetett munkat felmér, irasosan rogzit



Megrendeldtdl, tervezotdl tajékoztatast kér a festendd feliilet igénybevételére; pl. savak,
lugok, vegyi folyamatoknak kitett igénybe vett feliiletre vonatkozoan.

Felvonul a munkateriiletre a sziikkséges munkaerdvel, gépekkel, szerszamokkal,
eszkozokkel

Feliiletvizsgalatot, feltarast végez kiil- és beltérben

Korréziot megallapit, irdsosan rogziti

Meglévo bevonat rétegrendjének felépitését vizsgalja kiil- és beltérben

Miemléki és szakmatorténeti feliiletek, bevonatok, diszitések felismerése

Meghatarozza a megfelel6 technologiat, anyag hasznalatat, bevonatrendet

Anyag- idésziikségletet szamol, szdmoltat tervrajzrol, és helyszinen

Anyagfelhasznalasnal figyelembe veszi a kornyezetszennyezd tényezoket a VOC
iranyvonalaknak megfeleléen (VOC — Illékony Szerves Vegyiilet)

Nem festendo feliileteket megov (takarassal, maszkolassal, ragasztassal, leszereléssel)
Vizsgalatok eredménye fiiggvényében a feliiletet elokezeli, elokésziti kiil- és beltérben
Gépeket, berendezéseket szakszertien kezel, beallit, ellendriz

Kézi, gépi csiszolassal alakitja a feliiletet

Festékszoro berendezéseket hasznal, beallit, karbantart

Portalanitja, tisztitja, az elokészittet feliiletet

Termék adatlapot vizsgdl, értelmez, értelmeztet

Fafeliiletek ¢s szerkezetek tizallosagat fokozd bevonatainak elkészitése, elkészitetése
Fémfeliiletek és szerkezetek tlizallosagat fokozo bevonatainak elkészitése, elkészitetése
Preventiv (megel6zd) anyagokat, technologidkat alkalmaz, alkalmaztat

Alapfeliiletnek, véalasztott technoldgianak megfelelden eldkezelést, eldkészitést végez,
végeztet

Csiszolast, portalanitast, sziikség szerint zsirtalanitast végez a rétegek kozott

Feliileteti egyenetlenségeket, hibakat javit, javitat, kiil- és beltérben

Vilasztott technoldgianak megfeleld alapozast végez, végeztet

Sziikség szerint utdjavitast végez, végeztet

Szinezés esetén bedllitja a sziikség szinarnyalatot, konzisztenciat, probafestést végez,
végeztet

Pécolast, lazirozast végez, végeztet

Kozbenso réteget hord, hordat fel

Sziikség szerint finomjavitast végez, végeztet

Fedoréteget hord, hordat fel

Kiilonboz6 stilusban betiit fest, cimfestést készit

Kiilonleges, magas mindségli mazolast, lakkozast készit

Polirozast végez, végeztet

Maézolés kiilonleges diszitéseit ismeri, megtervezi, kivitelezi (floder, marvany, patinazas,
antikozas)

Betartja, betartatja a munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tliz- és kornyezetvédelmi
eldirasokat

Elvégzi, végezteti a sziikséges utomunkalatokat (szerszdm- eszkoztakaritds, munkateriilet
takaritasa, anyagtarolas, hulladékkezelés, értékelés, dokumentalas)

Munkatertiletet atad

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Munka megkezdésének és végzésének feltételeinek ismerete
Munka ¢és kornyezetvédelmi eldirdsok

Szakmai vélemény készitése

Anyagsziikséglet szamitas

Feliiletek vizsgélata

Feliiletek elokészitése, elokezelése
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Festékfelhordasi technologidk ismerete
Feliiletp6tlo, kiegyenlité anyagok
Kozbensdbevonatok tipusai, felhasznaldsuk
Feddbevonatok tipusai, felhasznéalasuk
Miézolomunka kiilonleges diszitései

Az anyagszallitas és tarolas altalanos ismerete
Alapfeliiletek anyagai

Alapfeliiletek fajtai

Preventiv anyagok csoportositasa
Feliilettisztitas eszkozei és modjai
Bevonati, mazol6 anyagok csoportositasa
Specialis bevonatok anyagai

Mizolasi technoldgiak

Feliiletalakito, tapadasjavité anyagok

Gépi, kéziszerszamos feliiletcsiszolas
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A szint megjelélésével a szakmai készségek:

5 Létra hasznalata

5  Gépek, kéziszerszamok hasznalata

4 Szakmai nyelvi irott és hallott szoveg megértése

3 Epitészeti tervrajz olvasasa, értelmezése
Személyes kompetenciak:

Kéziigyesség

SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Kompromisszumkészség

Moddszerkompetenciak:
Attekintd képesség
Rendszerezd képesség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
076-12 Tapétazas, plakatragasztas
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Megrendeldvel eldre egyeztetett munkat felmér, irdsosan rogzit
Tapétazando feliiletet vizsgal, bevonatrendszert felépit, irdsosan szakmai véleményez
Felvonul a munkateriiletre a sziikséges munkaerdvel, gépekkel, szerszdmokkal,
eszkozokkel
Anyagsziikségletet szamol - szamoltat tervrajzrol, és helyszinen
Megfelel6 kompatibilis anyagokat, eszk6zoket valaszt, azokat szakszertien hasznal
Elvégzi, elvégezteti a tapétazas, plakatragasztas el6készitd munkalatait
Feliiletet kellosit, makulatiraz
Ragasztot kever, eldkészit
Alapfeliiletet, tapétat, ragasztot ellendriz, - probaragasztas végez, végeztet
Tapétat méretre vag, vagat
Kiilonleges mindségii tapétat, plakatot ragaszt, ragasztat
Lesimitja, lesimitatja a tapétat, plakatot
Sziikség szerin utdmunkat végez, végeztet
Tapétazas kiilonleges diszitéseit ismeri, megtervezi, kivitelezi
Tapéta felyjitast (tisztitas), végez, végeztet



Elvégzi, végezteti a sziikséges utomunkalatokat (szerszdm- eszkoztakaritds, munkateriilet
takaritasa, anyagtarolas, hulladékkezelés, értékelés, dokumentalas)

Betartja, betartatja a munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiliz- ¢és kornyezetvédelmi
eléirasokat

Munkatertiletet atadja

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
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Munka megkezdés, végzés, befejezés feltételeinek ismerete
Munkabiztonsagi és egészségvédelmi eldirdsok

Feliiletek fajtai, el6készitése

Szervetlen és szerves kotéanyagok

Tapétak, plakatok tipusai, tulajdonsagai

Tapétak kiilonleges diszitései

Az anyagszallitas és tarolas altalanos ismerete
Adalékanyagok, segédanyagok

Tapétazas diszitdelemei

Vonatkozo kornyezetvédelmi eldirasok ismerete

A szint megjelélésével a szakmai készségek:

WWh b hotororol

Magasban végzett munka szabalyainak betartasa

Munkaszint kialakitasahoz sziikséges 1étra — allvany hasznalata
Kéziszerszamok, segédeszkdzok hasznalata

Festoipari, tapétazasi gépek hasznalata

Egyéni és kollektiv munkavédelmi eszk6zok hasznalata
Kiviteli tervrajz olvasasa, értelmezése

Szakmai nyelvi irott és hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvli beszédkészség

Elemi szintli szamitogép-hasznalat

Személyes kompetencidk:
Kéziigyesség
Pontossag
Alloképesség

Tarsas kompetenciak:
Kompromisszumkészség
Konfliktusmegold6 készség
Kapcsolatfenntarto készség

Modszerkompetenciak:
Attekintd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

1.

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele a mestervizsga bizottsaggal eldzetesen egyeztetett a
feliiletkialakitas, a festési technologidk kovetelmény modulhoz kapcsolodd vizsgaremek
elkészitése, meghatarozott technologidval, eszkdzokkel és ehhez kapcsolddo teljes miiszaki
tervdokumentacioval.



A miiszaki tervdokumentacio értékelése: 0-70 % Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A vizsgaremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

A vizsgazo a megadott feliileteket sajat maga késziti el6. Az el6készitést nem a vizsga ideje
alatt, hanem a vizsgat megel6z0en végzi el.

2. A mestervizsga részei

1. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11 Pedagdgiai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szdbeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemz6i
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

szobeli
Idétartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Marketing ismeretek

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli

IdGtartama:



30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadési id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
003-09 Epitoipari kozos feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Kiviteli tervek alapjan anyagmennyiség meghatdrozdsa, majd rogzitése
szamitogépen

A hozzérendelt jellemzd vizsgatevékenység:
irasbeli

IdGtartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Adott munkateriiletre felvonulds, helyszini felmérés alapjan a munkafolyamat
megtervezése (idoterv)

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Iddtartama: 60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Munka- és balesetvédelmi eldirasok, kornyezetvédelmi és hulladékkezelési
ismeretek alkalmazasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési 1d6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:

1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
074-12 Feliiletalakitas, festési technolégiak

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Meghatarozott 1j, vagy feltjitando feliilet vizsgdlata, szakmai véleményezése,
kovetkez6 1) bevonati rendszer Osszedllitdsa, irdsos rogzitése, anyag,
id6kalkulacio

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
irasbeli



Idétartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Elére elokészittet feliileten a fedOréteg kialakitasa, adott kiilonleges diszités
készitése

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlati

Idétartama: 210 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Anyagok tulajdonséagai, segédanyagok, pigmentek, specialis anyagok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenyséq:

szobeli
IdGtartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
4. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
075-12 Mazolasi- fényezési munkak Fa-, Fal-, Fém, és Specialis feliileteken

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Meghatarozott uj, vagy felujitando feliilet vizsgalata, szakmai véleményezése,
kovetkezd bevonati rendszer Osszeallitasa, irdsos rogzitése, anyag, idékalkulacio
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
irasbeli
Idétartama: 45 perc

A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:
Elore elOkeszittet feliileten feddréteg felhordasa, adott kiilonleges diszités
elkészitése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Iddtartama: 210 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Festékfelhordasi technikak, segédanyagok ismerete, eldirasai, szabalyai
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
IdStartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

6. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:

076-12 Tapétazas, plakatragasztas



A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
Meghatarozott 1j, vagy felgjitando feliilet vizsgalata, szakmai véleményezése,
kovetkezd bevonati rendszer Osszedllitasa, irdsos rogzitése, anyag, idékalkulacio
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli
IdGtartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Elére elokészittet feliilet tapétazasa, adott kiilonleges diszités elkészitése
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

gyakorlati
Id6tartama: 120perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Tapétazasi, plakatragasztasi technikdk, segédanyagok, ismerete, eldirdsai,
szabalyai

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgarészen minden
vizsgafeladatbol Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbdl a vizsgarészbdl kell tennie, amely vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aldli felmentés feltételei

A mestervizsga egyes részei alol felmentés adhaté annak, aki rokon szakmaban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhat6 azon vizsgarészek alol, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek és a Pedagogiai ismeretek megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek,
annak, aki fels6foku szakiranyt végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil maés
mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakOvetelményekben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési- és vizsga Szabalyzatdban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Festo, diszito,
felszerelések minimuma mazolo és
tapétazo




mester
Diagnosztikai (feliiletvizsgalo) eszkozok, berendezések, miiszerek X

Kéziszerszamok

Diszitd szerszamok

Festoipari tapétazasi gépek

Segédeszkdzok

Mérbeszkdzok

Allvany, 1étra

Miszaki dokumentacid

Egyéni €s csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések

X[ X]| X[ X| X| X]| X| X| X

Szelektiv hulladéktarolok, veszélyes anyagtarolo

23. GEPI FORGACSOL(')’MESTERVIZSGA
KOVETELMENYEI

I. A Gépi forgacsolo mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Gépi forgacsolo mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A Gépi forgacsold mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmadk),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Gépi forgacsolo 31521 09 1000 00 00
Gépgyartastechnologiai technikus 54 521 01 0000 00 00

Gépészmérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Gépi forgacsoldo mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Gépi forgacsold 5
Gépgyartastechnologiai technikus 5
Gépészmérnok 5

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is 6sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés iddpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Adott szakiranyu munkateriileten eltoltott gyakorlat és munkaviszony igazolasa fogadhato el.



A gyakorlati id6be nem szdmithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

1. A gépi forgacsoléo mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A gépi forgacsolo mester munkateriiletének leirasa

A gépi forgacsoldo mester szakmdjanak gyakorlasa soran az alabbi jellemzo
munkatevékenységet végzi:

- miszaki dokumentaciokat értelmez

- megtervezi a gyartastechnologiai folyamatokat

- biztositja a gyartashoz sziikséges anyagi és személyi feltételeket

- forgacsolassal elkésziti a terméket (gyartmanyt)

- vallalja a termék mindségéért a garanciat

- munkat, megrendelést vallal, szerz6dést kot, gazdalkodik, szakembereket iranyit

- gépet, szerszamot, munkaeszkozt lizemeltet és karban tart

- folyamatosan frissiti szakmai ismeretét

- tanuldkat képez, tanul6 szerzddést kot

- folyamatos szakmai kapcsolatot tart a kamarai és érdekképviseleti szervezetekkel

- vallalkozasokkal, tervezést és anyagvizsgalatot végz6 lizemekkel minéségiranyitasban
érintett szervezetekkel, irodakkal, szakiranyu tanuloképzést végzo iskolakkal

- gépi forgacsolo mihelyt (vallalkozast) alapit, tizemeltet, iranyit, karbantart az ide
vonatkozo eldirasok, szabalyok és szabvanyok alkalmazasaval

- kialakitja lizletpolitikajat, vevokorét, gydrtmany struktarajat

- lzleti tervet, palyazatot készit

- biztositja a vallalkozas miikodéséhez sziikséges anyagokat, technikai feltételeket,
szakembereket

- lgyel a minéségre, az ide vonatkozo szabvanyok eléirasait betartja

- intézkedik a gyartas kozben eléforduld zavarok megsziintetésérdl

- betartja és betartatja a munka-, tliz-, kdrnyezet-, és balesetvédelmi szabalyokat

- elvégzi a vallalkozasaval, a szakemberek és tanulok foglalkoztatasaval kapcsolatos
adatszolgaltatasokat és kotelezd adminisztraciokat

2. A gépi forgacsolo mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A gépi forgacsolo mesterképesitéssel rokon mesterképesités megnevezése

Szerkezetlakatos

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Gépi forgacsolo megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Villalkozasi ismeretek
081-12 Baleset, tliz és kornyezetvédelmi feladatok




082-12 Altalanos anyagvizsgalatok és geometriai mérések

083-12 G¢épi forgacsol6 feladatok

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési €s kommunikacids
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagdgiaja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponta gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkiban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznélja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony ¢€s eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai €s egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelent6ségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
D A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési €s kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
D A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossdgainak ismerete &s
alkalmazasa
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véllalkozasi kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

C A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

D A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

D A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

D A pozitiv jovoképpel rendelkezd ¢életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete

D Az ¢élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacios megvaldsitasanak ismerete

E A pedagogiai eszk6zok és tudatos hasznélatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

D A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

E A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

E A hatékony ¢€s erdforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

E A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete



D A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

D A mindségi munkavégzés és Onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei

E A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkéban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

E A szakmai és egyiittmikodési Onfejlodés nyitottsdganak ismeretei

E A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének €s szerepének ismeretei

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

4 Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az ¢lménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanulasanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagodgiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége
Az 6nallo munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzeés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egylittmiikodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége
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Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitlidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiikddési onfejlodés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége



Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitdsanak képessége

A pedagoégiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége

A hatékonysag ¢s az eréforras-takaré¢kossag elsajatittatasdnak képessége

A munkavégzési 6nallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatisanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egylittmikodési onfejlodes elsajatittatasanak képessége

A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozésok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikdacios tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvet6 ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitolti az adonyomtatvanyokat

- FObb vonalakban ismeri az egyes ado-¢és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozésok éves beszdmoldjanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,

valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozés fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasdgok miikodésének szabalyai
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Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Vallalkozéasok atalakitdsa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
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A vallalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az dtlet probaja

A vallalkozas beinditasahoz sziikséges eszkozok listdjanak dsszeallitasa €s a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado6-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
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A véllalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az tizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A véllalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A véllalkozas belso ¢és kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés és tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozas és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4
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Olvasott kdoznyelvi szveg megértése
Ko6znyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalési technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas



Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
081-12 Baleset, tiiz és kornyezetvédelmi feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Betartja és betartatja a munka, baleset, tliz és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara
vonatkozo6 eldirasokat.
Betartja a forgacsold gépek biztonsagtechnikai eldirasait.
Ismeri és alkalmazza a baleset, tliz- és kornyezetvédelmi feladatokkal jaré dokumentaciot.
Ismeri a munka-, tliz-, kornyezetvédelmi szervezeteket.
Részt vesz a munka, tiiz és kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgalasaban,
dokumentalasaban.
Gondoskodik elsésegélynytjto és tiizoltd eszkdzokrol.
A munkatertiletet a szabalyoknak megfelelden alakitja ki.
Betartja és betartatja a szelektiv és veszélyes hulladékgytijtés szabalyait.
Betartja €s betartatja a veszélyes anyagok kezelésére vonatkozé eldirasokat.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
A Kornyezetvédelmi ismeretek
A Tiizvédelmi ismeretek
A Gépi forgacsolasi és munkabiztonsagi ismeretek
A Els6segély nyujtasi ismeretek
A Munkavégzés szabalyai

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
5 Munkabiztonsagi eszkdzok, felszerelések hasznélata
5 Gépi forgacsolas biztonsagtechnikai ismeretei
5 Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek értelmezése
5 Munkabiztonsadghoz kapcsolddo szinjelolések értelmezése
4 Els6segélynyujtés



Személyes kompetenciak:
Onallosag
Dontésképesség
Feleldsségtudat
Szabalykovetés

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
Attekintd képesség
Rendszerezo képesség
Tervezési képesség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
082-12 Altalianos anyagvizsgalatok és geometriai mérések
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Altalanos anyagvizsgalatokat végez.
Ellendrizi az anyagok mindségét.
A munkéhoz anyagot, anyagmindséget rendel.
Ellendrzi a kész munkadarabok mindségét.
A kész munkadarabok geometriai méreteinek végellendrzését végzi.

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:
A Ipar terliletén haszndlatos nemfémes anyagok, eredetiik, tulajdonsagaik, jellemzd
felhasznalasi teriileteik.
A Iparban hasznéalatos fémes anyagok fizikai, kémiai, mechanikai, technologiai
tulajdonsagai

Szabvanyos ipari vasotvozetek

Szabvéanyos konnytifémotvozetek

Szabvanyos szinesfémotvozetek

Anyagvizsgalatok

Meérés optikai mérdeszkozokkel

Meérés idomszerekkel

Feliileti érdesség mérése

Alakhiiség és helyzetpontossag ellendrzése

> QW >

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
Miiszaki tablazatok kezelése
Roncsolésos anyagvizsgalatok
Roncsolas mentes anyagvizsgalatok
Technologiai vizsgalatok

Osszetett méret, alak és helyzetmérés
Meérési jegyzOkonyv készitése

AN B W L D

Személyes kompetenciak:
Tapintas
Pontossag
Megbizhatosag

Tarsas kompetenciak:



Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Kreativitas, otletgazdagsag
Logikus gondolkodas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
083-12 Gépi forgacsolo feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Elokésziti a munkafeladat végrehajtasat, az ahhoz sziikséges anyagokat, segédanyagokat,
elére gyartott elemeket, gépeket, szerszamokat, méréeszkozoket, felfogd és
befogdeszkozoket, szallitd és emeld berendezéseket, személyi véddfelszereléseket.
Ellendrzi a gép helyes mikodését, a védofelszerelések kifogastalan allapotat.
Ellendrzi a kiindulé munkadarab, félgyartmany méreteit
Kivalasztja és befogja a szlikséges esztergagép szerszdmait.
Meghatarozza a gépbeallitasi paramétereket
Elvégzi a forgacsolast a miiszaki dokumentumokban eldirt pontossaggal
Kiilso és belso kupos feliiletet esztergal, illeszt
Menetet vag
Mozgatomeneteket készit.
Alakos feliiletet esztergal, mésol
Beméri a szerszamokat kiilsé szerszambemérd gép esetén
Felszerszamozza a gépet a megadott terv szerint
Belsd szerszambemérés esetén beméri a szerszamokat
Beirja a szerszamkorrekciok adatait a korrekceio értéktarakba
Megmunkal6 programot, szerszamtervet készit
Alkalmazza az adott szerszamgép-vezérlés elemi utasitas készletét
Sziikség esetén ciklusutasitasokat alkalmaz
Sziikség esetén alprogramtechnikat alkalmaz
Bonyolult megmunkald programot betolt magneslemezrdl vagy szamitogépes
adatatviteli rendszeren keresztiil
Felveszi a munkadarab nullpontjat
Grafikusan ellendrzi a megmunkald programot
Programfuttatast végez forgacsolas nélkiil
Sziikség esetén modositja az altala irt megmunkal6 programot
Legyartja az els6 munkadarabot
Ellendrzi, illetve ellendrizteti az elsé darab méreteit, alak- és helyzettiiréseit
Sziikség esetén modositja a szerszdmkorrekcid tarak, nullponttarolok adatait.
CNC-gépet kezel
Furasi muveletet végez furogépen
Kivalasztja és befogja a szlikséges furdszerszamokat
Elvégzi a furdsokat
Gépi darabolast végez
Ellendrzi a nyersanyag mindségét
Meéretet ellendriz
Elvégzi az alakhiiség és helyzetpontossag ellendrzését
Dont a javithato és javithatatlan selejtrdl
Elvégzi az eldirt munkadarab jeloléseket
Kivalasztja és befogja a szlikséges maroszerszdmokat
Elvégzi a marast megadott pontossaggal.
Osztofejes munkat végez (fogazas, spiralhorony maras)



Befogja az elokészitett munkadarabot

Kivalasztja a sziikséges koszorlikorongot

Sikot koszoriil.

Hengerkdszoriilést (kiilso, belsd) végez.

Alakos feliiletet kdszoriil.

Szerszamélezést végez.

Gyalufejet, késtartd tengelyt beallit, kiegyensulyoz
Elvégzi a gyalulast, illetve vésést.

Kivalasztja a sziikséges gyalu-, illetve vésokéseket.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
A Szabadkézi vazlatkészités szabalyai
A Tirések és illesztések
A Géprajzi jelképes abrazolas szabalyai
A Géprajzi szabvanyok hasznalatanak szabalyai
B Gépkonyv tartalma és felépitése
A Géphasznalati (kezelési) utasitas
A Gyartasi (technologiai) leiras
B Gépipari termékkatalogus (szerszam, anyag, gépelem stb.)
A Fémipari szabvanyok, tablazatok ismerete
C Pneumatikus rajzjelek, jelképek
C Hidraulikus rajzjelek, jelképek
B Szamitogéppel segitett gyartasi folyamat ismerete
B Szamitogéppel segitett nyilvantartas ismerete
A Mechanikai hosszmérések eszkozei
A Mérés optikai méroeszkozokkel
A Meérés idomszerekkel
A Feliileti érdesség mérése
A Alakhtiség ¢és helyzetpontossag ellendrzése
A Mindségtanusitas a gyartasi folyamatokban
A Szerszamgépek felépitése
B Kotogépelemek, kotések
B Tengelyek, csapagyazasok
B Tengelykapcsolok
B Fékek, kilincsmiivek, szabadonfutok
B Rugok
C Csovek, csOszerelvények
B Kényszerkapcsolatu hajtasok
C Biitykos ¢€s karos mechanizmusok
A Szerszamgépek
C Szallito- és anyagmozgato gépek
C Iranyitastechnikai, vezérléstechnikai, szabalyozastechnikai ismeretek
B Anyagfajtak, anyagszabvanyok
B Metallografiai ismeretek
B Hokezelési ismeretek
B Fémes otvozetek
B Gyartastechnologiai ismeretek
A Esztergéalyozasi gyakorlatok
A Marasi gyakorlatok
A Gyalulas és vésési gyakorlatok
A Furasi gyakorlatok
A Koszoriilési gyakorlatok



A CNC-gép kezelési és programozasi gyakorlatok
B Egyéb forgacsolési gyakorlatok

A Hiito- és kendanyag ismeretek

A Szerszamismeret

A Szerszambefogok

A Munkadarab befogok

A Forgacsol6 mozgasok

A Technolo6giai adatok megvalasztasi szempontjai
C Szerel6szerszamok ismerete

B Anyagmozgatési, teheremelési ismeretek

A Mivelettervezési ismeret

B Villamos érintésvédelmi ismeretek

B Hulladékkezelési ismeretek

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
5 Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése
5 Gépészeti rajz készitése
5 Tirések és illesztések értelmezése
5 Gyartastechnologiai rajz olvasésa, értelmezése
5 Kotések jelképeinek értelmezése
5 Gépi forgacsold szerszamok hasznalata
5 Szerszam- és munkadarab befog6 késziilékek hasznalata
5 Szerszamgépek kezelése
5 Forgacsolasi adatok megvalasztasa
5 Munkavédelmi jelképek értelmezése
5 Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek értelmezése
5 Munkabiztonsaghoz kapcsold6do szinjeldlések értelmezése
5 Munkabiztonsagi eszkdzok, felszerelések hasznélata

Személyes kompetencidk:
Térlatés
Pontossag
Onallosag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Moddszerkompetenciak:
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Kreativitas, Otletgazdagsag
Gyakorlatias feladatértelmezés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgira bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele a mestervizsga bizottsaggal elézetesen jovahagyott vizsga
remek elkészitése, meghatdrozott technoldgiaval, eszkdzokkel és ehhez kapcsolodo teljes
miiszaki terv, gyartds technologiai dokumentacioval. A gyartastechnologiai dokumentacid
nem lehet kevesebb 5 oldalnal, és ne legyen tobb 10 oldalnal, illetve amennyit a technologiai

folyamat indokol.

A miuszaki terv dokumentéacio, gyartas technologiai dokumentacio értékelése: 0-70% Nem

felelt meg, 71-100% Megfelelt



A vizsgaremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
2. A mestervizsga részei

1. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11 Pedagdgiai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemz6i
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

szobeli
Idétartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Marketing ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek



A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
081-12 Baleset, tiiz és kornyezetvédelmi feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Balest, kornyezet és tlizvédelmi ismeretek
A hozzérendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama: 30 perc (Felkésziilés: 20 perc, valaszadas: 10 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
082-12 Altalanos anyagvizsgalatok és geometriai mérések

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Anyagvizsgalati mérések

A hozzérendelt jellemz6 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama:
45 perc

A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:
Anyagok ismerete
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama:
30 perc (Felkésziilés: 20 perc, valaszadas: 10 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok értékelése:
1. feladat: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
2. feladat: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
083-12 Gépi forgacsolo feladatok

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:
Komplex alkatrészgyartas gépi forgacsolassal
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlati



Id6tartama:
360 perc

A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:

Egyszerti megmunkalé CNC program készitése
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

irasbeli
Id6tartama:

60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Gépi forgacsolas (szerszamai, gépei, eszkozei, technologiaja)
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama:

30 perc (Felkésziilés: 20 perc, valaszadas: 10 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok értékelése:

1. feladat: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
2. feladat: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
3. feladat. 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgarészen minden
vizsgafeladatbol Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbdl a vizsgarészbol kell tennie, amely vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A mestervizsga egyes részei alol felmentés adhatd annak, aki rokon szakméban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhat6 azon vizsgarészek aldl, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek €és a Pedagogiai ismeretek megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek,
annak, aki fels6foka szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliill mas
mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s Mestervizsga Szabdlyzatiban foglaltak a
mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesités¢hez sziitkséges eszkozok és Gépi forgacsolo mester
felszerelések minimuma

Eszterga, mar6, koszor(i, gyalu és véségépek
Vezérelt CNC eszterga és marogépek

Befogd és meneszt6 késziilékek

Forgacsold szerszdmok

X X X X X

Fogaz6 szerszamok




Kisgépek

Kéziszerszamok

Méro és ellendrz6 eszk6zok

Hiit6- kendanyagok

Jelolo eszkozok

X|X| X[ X|X]|X

Altalanos és egyéni védéfelszerelések

24. HEGESZTO MESTERVIZSGA KOVETELEMENYEI

I. A Hegeszt6 mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A hegeszto mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A Hegesztd mestervizsgira jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmadk),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama

Hegesztd 31521 11 1000 0000
Hegesztd gyakorlati oktato ILMMA-MAG-TIG-G 53 1408 01

Hegeszto technologus 53523301

Europai-Nemzetkozi cséhegesztd MMA-MAG-TIG-G Nemzetkdzi diploma
Hegesztd szakmérnok Nemzetkozi diploma
Europai-Nemzetkozi hegesztd-szakmérnok Nemzetk6zi diploma
Europai-Nemzetko6zi hegeszto-technologus Nemzetkozi diploma
Europai-Nemzetk6zi hegeszt6-specialista Nemzetkozi diploma
Eurdpai-Nemzetkozi kiemelt hegesztd Nemzetkozi diploma

Megjegyzés: Elfogadhatdk a fentiekkel egyenértékii jogeldd valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A hegeszté mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirany képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)

Hegesztd 5
Hegeszto gyakorlati oktato ILMMA-MAG-TIG-G

Hegesztd technologus
Europai-Nemzetkozi cséhegeszt6 MMA-MAG-TIG-G

Hegeszt6 szakmérnok

Eurdpai-Nemzetkozi hegesztd-szakmérnok

ol o1 o1 o1 o1 Ol

Europai-Nemzetk6zi hegeszto-technologus




Eurodpai-Nemzetk6zi hegeszt6-specialista 5

Eurdpai-Nemzetkozi kiemelt hegeszto 5

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeallhat, de az utols6 id6szak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Adott szakiranyt munkateriileten eltoltott gyakorlat és munkaviszony igazolasa fogadhato el.

A gyakorlati iddbe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

I1. A hegeszto mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A Hegeszt6 mester munkateriiletének leirasa

A hegeszt6 mester a leggyakrabban alkalmazott hegeszt6 eljarasokban (MMA -111,;
MIG/MAG - 131 - 135 - 136 - 137; TIG - 141; oxigén-acetilén gazhegesztés - 311) képzett
kézi hegesztd, aki az MSZ EN ISO 3834 szabvany szerinti felkésziiltséggel rendelkezik. A
hegesztdmester az ipari lizemekben altaldban hegesztési miivezetdi vagy hegesztési felelOs
beosztast

A hegesztomester szakmdjanak gyakorldsa sordn 6nalldan az alabbi munkatevékenységeket
végezi:

- Kiilonbozd ipari tevékenységet folytatd gazdalkodd szervezetek egységeiben ©6nallo
hegesztési feladatokat 14t el a t6le elvarhatd legmagasabb szinvonalon Feliigyeli és iranyitja a
hegesztok munkajat, valamint segiti a hegesztési felelds munkéjat a termelésben. A
hegesztomester tdjékozott a hegesztett termékek gyartdsaval Osszefliggd eljarasokban,
beleértve bizonyos szintli jartassagot a szemrevételezéses ¢és folyadék behatoldsos
vizsgalatokban

- Kozremiikodik a hegesztbanyagok megvalasztasaban, a hegesztési utasitasok (WPS)
elkészitésében

- Az utasitdsnak (WPS) megfeleléen el0késziti a munkadarabokat, hegesztett szerkezeti
elemeket €s alkatrészeket hegesztéshez, termikus vagast végez, végrehajtja az eldmelegitést,
sziikség szerint a hokezelést

- Hegesztett kotéseket, hegesztett szerkezeteket készit ivhegesztéssel,gazhegesztéssel,
forrasztassal, felrako hegesztéssel

- Elvégzi az alkatrészek felqjitasat, torott, repedt, elhasznalodott alkatrészek javitasat,

- Hegesztett alkatrészek gyartaskozi és végellendrzését végzi

- Végrehajtja hegesztett kotések, feliileti rétegek ellendrzését szemrevételezéssel,
folyadékbehatolasos vizsgalattal

- A feltart hegesztési hibakat javit, gondoskodik azok kijavitasarol

- Tevékenységét onalldoan végzi, iranyitja a hozza beosztott hegesztdk munkajat

- Betartja €s betartatja a munkabiztonsagi-, kornyezet- €s tlizvédelmi eldirasokat

- Hegesztési /tlizgyujtasi tevékenységet engedélyez

- Rendszeres/ismétlddé munkabiztonsagi és tlizvédelmi oktatast végez

- Rendszeres/ismétlodo egészségvédelmi,- biztonsagi,- kornyezetvédelmi oktatast végez

- Hegesztéberendezések napi ellendrzését €s karbantartasat végzi

- Sziikség szerint koltségvetést készit, alkalmazza a vallalkozodi-, pénziigyi-, munkajogi-,
szervezesi- €s vezetési ismereteket

- Pedagogiai ismeretek alapjan tanuldkat képez

- Szamitastechnikai eszkzoket hasznal

2. A Hegeszt6 mesterképesitéssel rokon mesterképesitések



A Hegeszto mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

hegeszto megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositéja megnevezése
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Vallalkozasi ismeretek
084-12 Anyagok ¢és viselkedésiik a hegesztés soran
085-12 Hegesztési eljarasok
086-12 Gyartas €s gyartas tervezés

A szakmai kévetelménymodul azonositéja és megnevezése:

001-11 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagdgiaja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponti gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri ¢és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkiban és a
tanuloképzésben
Tudatosan haszndalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvaldsitja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvaldsitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
D A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
D A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossdgainak ismerete és
alkalmazasa
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vallalkozasi kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagogiai célok €s azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete

Az ¢élménykozpontt gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok
motivacidés megvalositdsanak ismerete

A pedagogiai eszkdzok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkéaban és a
tanuloképzésben

A munkaltatd foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és er6forras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési onallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és onellendrzd feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egylittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés ¢s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
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Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzek
Szakmai nyelvli beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagogiai modszerek hasznalata
Pedagdgiai beszédkészség
A szakképzeési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A valos vallalkozasi kornyezetben torténd gyakorlati eszk6zhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége
Az 6nalld6 munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egyiittmitkodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetencidk:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitidje



Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége

Példamutatés a szakmai rutin teriiletén

Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a min6ségi munkavégzés teriiletén

Példamutatés a szakmai és egylittmiikodési onfejlodes teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekinto képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitdsanak képessége
A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége
A hatékonysag ¢és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége
A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozéasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozéasok piaci kdrnyezetével €s ezek hatasaival. Ennek alapjan az aldbbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikdacios tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag mitkodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitolti az adonyomtatvanyokat

- FObb vonalakban ismeri az egyes add-és kamatszdmitasi modszereket



- Ismeri a vallalkozasok éves beszdmolojanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozés fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Vallalkozéasok atalakitasa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerz6dések)
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Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok reélszféraja

A véllalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A vallalkozas beinditasahoz sziikséges eszkozok listajanak Gsszeallitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel
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Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A véllalkozas feleldsségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei €s célkozonseége

Az lizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés és tdmogatés

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az {izleti életben

Adozas és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

WOWTWOOWTWITHTWO DT T

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4 Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
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Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség

Telefonalasi technikak

Szamitastechnikai ismeretek
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Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
084-12 Anyagok és viselkedésiik a hegesztés soran
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Ismerteti az acélok jeldlési rendszerét
Ismerteti az egyes hokezelési eljarasokat, céljat
Megmagyarazza, hogy miért sziikséges a hegesztés utani hdkezelés az acél tipusa,
vastagsaga, a felhasznalas és az eldiras fliggvényében
Ismerteti a hohatasOvezet, a szemcseméret és a szovetszerkezet valtozasanak hatasat a
kristalyosodasra és a 1étrejovo szovetszerkezetre
Megmagyarazza a karbon egyenérték szamitas koncepcidjat és hasznalatat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
A Acélok gyartasa és jelolési rendszere
B Vas —szén 6tvozetek



Az alapanyagok és a hegesztett kotés hokezelése

Otvézetlen szerkezeti acélok és a szén-mangan &tvozésii acélok
Hegesztett kotések szerkezete

Melegszilard és erésen 6tvozott acélok

Aluminium és 6tvozetei
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A szint megjelolésével a szakmai készsegek:
5 Anyagismereti, vizsgalati eszkdzoket hasznal
5 Informécioforrasok kezelése
5 Hokezelési ismereteket alkalmaz

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Onallosag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Irdnyitasi készség
Kommunikacioés készség

Modszerkompetencidk:
Attekinté képesség
Figyelem-Gsszpontositas
Koriiltekintés, elovigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
085-12 Hegesztési eljarasok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil
Szerkezetet hegeszt
Probadarabokat hegeszt technologiai vizsgalathoz
Prébahegesztést végez 1) hegesztdanyagokkal
Az Osszetett hegesztési feladatokat készit €s bemutat MMA, MIG/MAG, TIG és G
eljarasokkal
A hegesztési utasitast készit és alkalmaz,
A hegesztési eszkozok kezelési €s lizemeltetési utasitasait €s felhasznaldsanak modjat
bemutatja;
A javito- ¢€s felrako hegesztés végez, bemutat
Hegesztési paramétereket beallit

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek
B Hegesztett kotés- és varrattipusok, hegesztési varratok alap- €s kiegészitdjeleinek
értelmezése
Gyart6i Hegesztési Utasitas (WPS) felépitése, tartalma, értelmezése
Bevontelektrodas kézi ivhegesztés hozaganyagai
Hegesztogazok hasznalata
Gazhegesztés hozaganyagai
Volframelektrodas védégazas ivhegesztés hozaganyagai
Fogyoelektrodas véddgazas ivhegesztés hozaganyagai
Fogyoelektrodas, véddgazas ivhegesztés eszkozei, berendezései €s kezelésiik
Nem fogyoelektrodas, védogazas ivhegesztés eszkozei, berendezései €s kezelésiik
Plazmaivhegesztés eszkozei, berendezései és kezelésiik
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Hegesztés-technologiak

Langvagas technologidja

Plazmavégas technoldgiaja

A vagott feliilet hibainak, eltéréseinek felismerése
Langforrasztas eszkozei, berendezései
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

5 Varratképzési ismeretek alkalmazasa az MSZ EN ISO 6947 szerinti szabvany alapjan
5 Hegesztett kotés — és varrattipusok értelmezése

5 Hegesztési varratok alap €s kiegészito jeleinek értelmezése

5 Hegeszto eljarasok berendezésinek, eszkozeinek hasznalata

5 Hegesztési biztonsagi szabalyzat alkalmazasa

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Onallésag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Irdnyitasi készség
Kommunikacios készség

Modszerkompetencidk:
Attekint képesség
Figyelem-Gsszpontositas
Koriiltekintés, eldvigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

086-12 Gyartas és gyartastervezés

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil
Ismerteti a hegesztés teriiletén a mindségbiztositas és a mindség-ellendrzés céljat
Ismerteti azokat a f6bb személyi és targyi tényezoket, amelyek hatassal vannak a hegesztés
mindségére
Ismerteti és tudja a pWPS szerepét és {0 elonyeit a hegesztett szerkezetek gyartasaban,
Megadja az egyes WPS—hez tartozo hegesztési valtozokat, és a minésités érvényességi
tartomanyat
Ismerteti a hegeszté mindsités céljat, eldnyeit a hegesztett szerkezetek gyartasaban
Ertelmezi a hegeszt6 mindsités EN és ISO szabvanyait;
Ismerteti a hegesztett szerkezetek gyartdsa sordn fellépd hegesztési fesziiltségeket,
deformaciokat és azok kivalto okait
Ismerteti az alapvetd roncsolds mentes vizsgalatok moddszereit, alkalmazasuk eldnyeit a
hegesztett termékek gyartasdban
Ismerteti a hegesztett kotések eltéréseit, okait és a kimutatasukra alkalmas eljarasokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek
A Varratméro és ellendrz6 eszk6zok hasznélata
A Az érvényben 1év6 EN és ISO szabvanyok eldirdsait betartasa €s betartattatasa
A Hegeszt6 lista vezetése a beosztott hegesztok adatainak (név, beiitdszam, érvényesség
stb.) feltiintetése,
B Hegesztd eszkdzlista vezetése,
B Az elvégzett karbantartasokrol nyilvantartas vezetése,



Hegesztési naplot vezetése,

Hegesztdanyag szaritasi naplot vezetése,

Varrattérképet készitése,

A nem-megfeleldségekrdl nyilvantartast vezetése,

Probahegesztés technoldgiai adatainak €s tapasztalatainak rogzitése.

A roncsolds és roncsolasmentesmentes vizsgalatok elméleti alapjainak ismerete
Hegesztett kotések hibai (MSZ EN ISO 6520),¢és elfogadhatosagi feltételei (pl. MSZ
EN ISO 5817 és MSZ EN ISO 10042),

B Hegesztési technoldgia kidolgozasa

>>>>>>>

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
5 Hegesztett kotés és varrat tipusok értelmezése
5 Hegesztéssel és a hegesztett kotések ellendrzésével kapcsolatos szabvanyok
értelmezése
5 Hegesztési technologia kidolgozasanak, 1épéseinek értelmezése
5 Hegesztok képesitési és mindsitési rendszerének értelmezése
5 Roncsoldsos €s roncsolas mentes vizsgéalatok értelmezése

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Onallosag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Irdnyitasi készség
Ismeret atadas

Modszerkompetencidk:
Attekint képesség
Figyelem-Gsszpontositas
Koriiltekintés, eldvigyazatossag

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak a ,,I. A HEGESZTO mestervizsgara jelentkezés feltételei” cimi
fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga részei

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11 Pedagogiai ismeretek

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

szbbeli
Idétartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemz6i
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:



szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Idétartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzérendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Marketing ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
084-12 Anyagok és viselkedésiik a hegesztés soran

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:
Anyagok ¢s viselkedésiik a hegesztés soran
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli



Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat (100%) 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

4, vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
085-12 Hegesztési eljarasok
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Hegesztési eljarasok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

gyakorlati
Id6tartama:
300 perc
Gyakorlati vizsgakovetelmények és értékelési szempontok
HEGESZTOMESTER
Vizsgadarab jeldlés,illetve szimbolum: EN Vastagsig Anyagt I{I?gészglzi Vizsgalati
, , csopor eljaras
S.sz 287-1, EN ISO 9606_-2 ¢és 3szabvanyok t(mm) | 1SOITRLS608 | 15O 4063 médszer
szerint szerint szerint
1 T BW PH ss nb 2,5-3,0 1.1 311 szemrevételezés
048
V-varrat T BW
2 |H-L045ssnb 1.2 8 141 szemrevételezés
D48
V-varrat T BW
3 |H-L045ss nb 1-2 W31 141 szemrevételezés
D38
4 |V - Varrat PE - 8-10 1.1 135 toretvizsgalat
5 ;,/F' varrat P BW 8-10 11 11| toretvizsgalat

6 |Sarokvarrat PB sl /‘H;% 8-10 11 135 toretvizsgalat

7 |Sarokvarrat PF ml 10-12 23 131 toretvizsgalat

A vizsga akkor értékelhetd, ha
— a meghegesztendd varrat minimalis hossza tompavarratnal: lemez 300 mm, cs6 150
mm, sarokvarratnal 150 mm
— a vizsgadarabok anyaga Otvozetlen szerkezeti acél, aluminium Otvozet, réz és



ausztenites CrNi acél
— bevontelektrédas ivhegesztéssel mind rutilos, mind bdzikus bevonati elektrodat
hasznalni kell
A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:
Munkatervezés
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli
Id6tartama:
60perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Hegesztési szakmai ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat (60%)
2. feladat (20%)
3. feladat (20%0)
0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
086-12 Gyartas és gyartas tervezés

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Hegesztési utasitas és a WPQR felépitése
A hozzérendelt jellemzd vizsgatevékenység:
irasbeli
Id6tartama:
20 perc

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat (100%) 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésli, ha minden vizsgarészen minden
vizsgafeladatbol Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgarészbdl kell tennie, amely vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A mestervizsga egyes részei alol felmentés adhatd annak, aki rokon szakméban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhatd azon vizsgarészek aldl, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek és a Pedagogiai ismeretek megnevezési szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek,



annak, aki fels6foku szakiranyt végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas
mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakOvetelményekben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s —vizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Hegeszt6 mester
felszerelések minimuma

Gazhegeszt6 berendezés

Langvagd berendezés

[vhegeszt6 berendezés (eljarasonként)

Hegeszt6 késziilékek (befogdszerszamok)

Forgatok, pozicionalok

Kéziszerszamok (sarokcsiszolo, kalapacsok, drotkefe)

Specialis szerszamok ¢és tartozékok

Mérdeszkozok

Technologiai specifikus véddeszkozok (véddfalak)

Egyéni véddeszkozok (HBSZ és gyartd eldiras szerint)

X|IX|X[X|X]| XX X X X X

Hegesztést segitd eszk6zok (kerdmia alatétek, rézgyam,
gyokvédo eszkozok)

X

Kornyezetvédelmi eszk6zok (elszivo és
szlrd egyseégek)

25. HUTO-, KLIMA- ES HOSZIVATTYU BERENDEZES-
SZERELO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

l. A Hiité-, klima- és hészivattyd berendezés-szerelé mestervizsgara
jelentkezés feltételei

1. A Hiité-, klima- és hészivattya berendezés-szerel6 mestervizsgahoz sziikséges
szakképesitési feltételek

A Hiit6-, klima- és hdszivattyll berendezés-szereld mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

Megnevezése azonosito szama
Hiit6-, klima- és hdszivatty berendezés-szereld 31582 21 0001 31 04
Epiiletgépész technikus 54 582 06 0010 54 01

Felséfokti miiszaki (Gépészmérnok, Epiiletgépész mérndk)

A felsorolt szakképesitéseken kiviil az 6zonréteget lebontd anyagokkal és egyes fluortartalmt
tiveghazhatasti gazokkal kapcsolatos tevékenységekr6l szolo 310/2008. (XI1.20.) Korm.
rendelet szerinti személyzetképesitések koziil érvényes FG-l. (minden helyhez kotott hiitd-,




klima- és hészivattyl esetében hiitokor telepitésére, karbantartisara, szervizelésére, kotelezo
szivargasvizsgalatara, hitokozeg kezelésére jogositd képesités) képesitéssel rendelkezd
szakember.

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A Hiit6-, klima- és hdszivattyu berendezés-szerel6 mestervizsgara jelentkezéshez
sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetéen az aldbbiakban

meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa szilikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idoétartama (év)
Hiit6-, klima- és hdszivattyu berendezés-szereld 3
Epiiletgépész technikus 3
Felséfoka miiszaki (Gépészmérnok, Epiiletgépész mérnok) 3

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszedllhat, de az utolsé iddszak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés id6pontjdban az utolsd igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Adott szakiranyi munkateriileten eltoltott gyakorlat és munkaviszony igazoldsa fogadhato el.

A gyakorlati iddbe nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

Il. A Hiité-, klima- és hoszivattyu berendezés-szerel6 mester
munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo tevékenységek

1. A Hiité-, klima- és hészivattyu berendezés-szerelé mester munkateriiletének leirasa
Hut6-, klima- és hészivattyu berendezéseket, rendszereket 1étesit, szerel, betizemel, javit, és
karbantart

Hiitéstechnikai és légtechnikai, valamint hdészivatty berendezésekhez kapcsolédd munkak
tertiletén:
Megismeri és elokésziti az elvégzendd feladatokat
Munkat el6készitd és befejezd miiveleteket végez
Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket
Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok (tanuldk) tevékenységét.
Szereli, javitja, karbantartja, beszabélyozza, betizemeli a hiit6- és hdszivattyu rendszereket
¢és berendezéseket
Szereli, javitja, karbantartja, beszabalyozza, belizemeli a légtechnikai berendezéseket,
klimaberendezéseket és azok rendszerelemeit
Ertékeli és mindsiti a végzett munkat
Dokumentalja és atadja a végzett munkat

2. A Hiité-, klima- és hdszivattyG berendezés-szerelé mesterképesitéssel rokon
mesterképesitések




A Hiit6-, klima- és hoszivattyd berendezés-szerel6 mesterképesitéssel rokon
mesterképesités(ek) megnevezése

Gazfogyasztd berendezés- €s csoéhalozat szereld mester

Vizvezeték- és vizkésziilék szereld mester

Gaz- és tuzeléstechnikai muszerész mester

1. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Hiité-, klima- és hdszivattyi berendezés-szerel6 mester megnevezésii mesterképesités
szakmai kovetelménymoduljainak

Azonositdja Megnevezése
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Vallalkozasi ismeretek
003-09 Epitéipari kozos feladatok
089-12 Ht6- és hoszivattyu rendszer és berendezés-szereld feladatok
090-12 Klima és légtechnikai rendszer és berendezés-szerel6 feladatok

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értekvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
Sajatossagait
Megvalositja az élménykozponti gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzeési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvaldsitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlédésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:



A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:

D

D

OooOn O

O

ooOommmQg m

m

E
E

A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagainak ismerete €s
alkalmazasa

A szakképzés ¢és pedagodgidjanak (elmélet —miihely kozeli tapasztalas- valds
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete

Az ¢élménykozponta gyakorlati képzés ¢és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacios megvaldsitasanak ismerete

A pedagodgiai eszkozok és tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkaban ¢és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és er6forras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési onallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és Onellenorzo feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egylittmikddési onfejlodes nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
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Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamoldasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség
A gyermek tanuldsdnak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagogiai beszédkészseg
A szakképzési eszkdzok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok haszndlata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltat6 foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége
Az 6nall6 munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzeés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egylittmiikodés teriiletein



3 A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacioés nyitottsag
Egyiittmikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége
A hatékonysag ¢és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzeés elsajatittatisanak képessége
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozéasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozdi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Utzleti terv készit

- Elvégzi a sajat ipardganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR ¢és kommunikacios tevékenységet végez



Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag mitkodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

Kitolti az adonyomtatvanyokat

Fobb vonalakban ismeri az egyes add-¢€s kamatszamitasi modszereket

Ismeri a vallalkozasok éves beszamolojanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét

Pénziigyi tervet készit

Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Jogi ismeretek:
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A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa

Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Vallalkozéasok atalakitasa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzodések)

Marketing ismeretek:
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A vallalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok erdforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az dtlet probaja

A vallalkozas beinditasahoz sziikséges eszkozok listdjanak dsszeallitasa €s a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
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A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az tizleti terv készitésének esetei €s célkozonsége

Az izleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés és tdmogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az {izleti életben

Adozas és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei



A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4  Olvasott kdznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi irdskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek
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Személyes kompetenciak:
Tisztesség, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerez6 képesség
Kreativitas, Otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
003-09 Epitéipari kozos feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméri a munkateriiletet, helyszini bejarast végez
Felméri a munkafeladat idébeli végrehajthatosagat, megtervezi a munkafolyamatot
Anyagsziikségletet szamol
Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszkdzokrol, gépekrol
Ellendrzi a felhasznalasra keriild anyagokat



Felvonul a megfelel6 eszkozokkel, munkaerdvel a munkatertiiletre

Egyeztet a tervezOvel, a kivitelezésben résztvevd mas szakmak képviseldivel, a
megrendeldvel

Atadja, illetve atveszi a munkat, munkateriiletet

Helyszini méréseket végez

Ertelmezi a kiviteli és technologiai terveket

A tervek alapjan esetenként vazlatot készit

Megel6z6 munkafolyamat produktumat ellendrzi

Eszkozeivel levonul a munkateriiletrol

Gondoskodik a munkateriilet folyamatos tisztan tartasarol

Osszegytijti, és szakszeriien tarolja a keletkezett hulladékot

Anyagok, eszk6z0k szakszerii tarolasat biztositja

Munkakdrének megfeleld naplot vezet

Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tliz- és kornyezetvédelmi oktatdson vesz részt
Ellendrzi a munkavédelmi eszkozoket

Hasznélja (biztositja) az eldirt munkavédelmi eszkozoket

Biztositja a munkateriilet rendjét, balesetmentességét, védelmét

Betartja a sajatos munkabiztonsagi eldirasokat

Felméri a veszélyforrasokat és az egészségre artalmas tényezoket

Baleset, illetve veszélyhelyzet esetén munkakorének megfelelden intézkedik
Teljesiti a miiemlékvédelmi, kdrnyezetvédelmi és egyéb jogszabalyok, muszaki eldirasok
ra vonatkozo rendelkezéseit

Megteszi a sziikséges teenddket a keletkezett kornyezetszennyezéssel kapcsolatban
Részt vesz a szamlak dsszeallitasaban

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Anyagmennyiség-meghatarozas

Rendelési dokumentumok

Szallitas

Munka megkezdésének feltételei

Munkateriilet 4tadas-atvételének szabalyai

Az elvégzett munka dokumentalasa

Hulladékkezelés

Anyagmennyiség, anyagsziikséglet szamitasa

Epitési iitemtervek (munkamenet, 1étszam iitemtervek)
Epitési dokumentécié (épitési naplé, felmérési naplo)
Munkabiztonsagi és balesetvédelmi eldirdsok
Els6segélynyujtas

Tlizvédelem

Tlizveszélyes anyagok raktarozasa, szallitasa, kezelése
Hatdsagi eldirasok

Védoruhak, védofelszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem

Felmérés szabalyai

Kiviteli tervek
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
1 Elemi szintli szamitogép-hasznalat
4  Elemi szamolasi készség
4 Olvasott koznyelvi szoveg megértése



4 Koznyelvi beszédkészség

5  Epitési iitemtervek olvasésa, értelmezése

5  Epitészeti jelképek értelmezése

5 Kiviteli tervrajz olvasasa, értelmezése

5 Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések hasznalata
Személyes kompetenciak:

Pontossag

Precizitas

Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Segitokészség

Modszerkompetencidk:
Attekint képesség
Rendszerezo képesség
Numerikus gondolkodas, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

089-12 Hiité- és hészivattyu rendszer és berendezés-szereld feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tanulmanyozza és értelmezi a munkafolyamatokra, eszkozokre, technologidra vonatkozd

dokumentaciokat

Dokumentaciok alapjan elkésziti a helyszinen, vagy a mithelyben a hiitokori rendszerek

elemeit

Szereli, javitja, karbantartja, beszabalyozza, belizemeli és atadja a hiit6-, és hdszivattyus

berendezéseket és rendszereket

Elvégzi a hlitékori-rendszer tomorségi €s szilardsagi vizsgalatait
Zartrendszerl szerelési, javitasi technologiat alkalmaz

Hiitdberendezések és rendszerek szivargasvizsgalatat elvégzi, dokumentélja

Probaiizemi tevékenységet végez

Dokumentalja a probaiizem soran mért adatokat, szerviztevékenységgel kapcsolatos

adminisztracids munkat végez
Atadja az elvégzett munkat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Htokorok felépitése

Hiitéberendezések szerelési technoldgidja

Hészivattyts rendszerek kialakitdsdnak szempontjai és miikodésiik
Nyomasprobak végrehajtasanak eldirasai

Hdészigetel6 anyagok alkalmazési jellemzdi, hasznalati szabalyai
Epiiletgépészeti cs6halozati rajzok

Szerelési anyagok, segédanyagok

Szerelés biztonsagtechnikéja

Mindségbiztositas

Szerelések atadasara vonatkozo ismeretek, szabalyok

Javitasok, modositasok utani biztonsagtechnikai feliilvizsgalatok
Hatdsagi eljaras ismeretek
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Szervizmunka miiszaki és adminisztracids szabalyai

Berendezések miiszaki ataddsara vonatkozé ismeretek, szabalyok

Karbantartas

Hitéberendezések ismerete, technoldgiai, beallitasi jellemzok, kezelési szabalyok
Huitékozegek ismerete és alkalmazasi szabalyali

Hibakeresés ¢€s javitas
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

5 Epiiletgépészeti cs6haldzati rajzok olvasasa, értelmezése, készitése
5 Diagram, nomogram olvasésa, értelmezése
5 Huto és hoszivatty berendezések, rendszerek szerelése
5  Epitési rajz olvasésa, értelmezése
4  Epiiletgépészeti csdhalozati vazlatok készitése
Személyes kompetenciak:
Pontossag
Kéziigyesség
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Kapcsolatteremtd készség
Kompromisszumkészség

Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Problémamegoldas, hibaelharitas
Rendszerben val6 gondolkodas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

090-12 Klima és légtechnikai rendszer és berendezés-szerel6 feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Tanulmanyozza és értelmezi a munkafolyamatokra, eszkdzokre, technologidra vonatkozo
dokumentéciot
Elkésziti a tervek alapjdn, a helyszinen vagy mihelyben a légtechnikai- ¢és
klimaberendezések, rendszerek elemeit
Szereli, javitja, karbantartja, beszabdlyozza, belizemeli és 4atadja a kozponti légkezeld
berendezések €s klimaberendezések rendszerelemeit
Probaiizemi tevékenységet végez
Dokumentdlja a probaiizem soran mért adatokat, szerviztevékenységgel kapcsolatos
adminisztraciés munkat végez
Atadja az elvégzett munkat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Hibakeresési €s javitasi modszerek

Légcsatorna szerelési modok

Légtechnikai berendezés szerelési modok

Klimaberendezések felépitése, elemei, szerelési modjai
Légtechnikai berendezések és rendszerek atadasanak feltételei
Hoszigetel6 anyagok alkalmazasi jellemzo6i, hasznalati szabalyai
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Légtechnikai rendszerek karbantartasa

Uzembe helyezési és szerviz modszerek

Javitasok, modositasok utani biztonsagtechnikai feliilvizsgalatok
Szervizmunka miiszaki és adminisztracids szabalyai
Berendezések miiszaki atadasara vonatkoz6 ismeretek, szabalyok
Légtechnikai mérések modszerei

Klimarendszer szerelési technoldgiai ismeretek, szabalyok
Klimaberendezések lizemeltetési, beallitasi és kezelési szabalyal
Szervizmunka miiszaki €¢s adminisztracios szabalyai
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:

Epiiletgépészeti cs6halozati rajzok olvasasa, értelmezése, készitése
Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése

Klima- és légtechnikai rendszerelemek szerelése

Epitési rajz olvasasa, értelmezése

Epiiletgépészeti cs6halozati vazlatok készitése

&~ 0101 01 O1

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Kéziigyesség
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Kapcsolatteremt6 készség
Kompromisszumkészség

Modszerkompetenciak:
Problémamegoldas, hibaelharités
Rendszerben valé gondolkodés
Attekint képesség

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: mesterdolgozat készitése.

A mesterdolgozat 1 db anyagigény sziikséglet (kiiras) a bemutatando feladatbol, szamitasi
feladatokbol és technoldgiai (miiszaki) leirasbol all, melyet a vizsgazd szabadon vélaszthat a
MKIK altal kiadott mesterdolgozatok témakoreib6l. A mesterdolgozat tartalmazza a
meghatarozott technologiaval, eszkozokkel elkészitett és teljes miiszaki dokumentacioval
ellatott berendezés bemutatasat.

A mesterdolgozat minimum 10, maximum 20 oldalbol allhat. A mesterdolgozatot szoveg
szerkesztett formaban, a vizsgak megkezdése el6tt 15 nappal kell leadni. Az értékelést a
Kamara altal felkért szakértd végzi.

A miszaki tervdokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga részei

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11 Pedagogiai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok



A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szdbeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzoi
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Marketing ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt



3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
003-09 Epitéipari kozos feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Kiviteli tervek alapjdn anyagmennyis€ég meghatarozasa, majd rogzitése
szamitogépen

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Idétartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Adott munkateriiletre felvonulas, helyszini felmérés alapjan a munkafolyamat
megtervezése (idoterv)

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Munka- ¢és balesetvédelmi eléirasok, kornyezetvédelmi és hulladékkezelési
ismeretek alkalmazasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:

1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
089-12 Hiit6- és hdszivattyu rendszer és berendezés-szerelé feladatok

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:

Hiit6- és hdszivattyl rendszerek és berendezések szakmai ismeretei
A hozzérendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

irasbeli
Idétartama: 45 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:
Adott berendezés, rendszer javitasi, szervizelési, izembehelyezési, beszabalyozasi
feladatanak megtervezése, végrehajtasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Idétartama: 150 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Hiit6- és hdszivattyu rendszerek és berendezések szakmai ismeretei
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:



1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
090-12 Klima és légtechnikai rendszer és berendezés-szerelo feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Klima- ¢és légtechnikai rendszerek és berendezések szakmai ismeretei
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

irasbeli
IdGtartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Adott  berendezés, rendszer javitasi, szervizelési, lizembe helyezési,
beszabalyozasi feladatdnak megtervezése, végrehajtasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Idétartama: 150 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Klima- és légtechnikai rendszerek és berendezések szakmai ismeretei
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:

1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésli, ha minden vizsgarészen minden
vizsgafeladatbol Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeloltnek javitdvizsgat abbol a vizsgarészbdl kell tennie, amely vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei
A mestervizsga egyes részei alol felmentés adhatd annak, aki rokon szakméban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhatd azon vizsgarészek alol, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek és a Pedagogiai ismeretek megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek,
annak, aki fels6foku szakiranyt végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas
mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakOvetelményekben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és -vizsga Szabalyzatdban foglaltak a mérvadok.



V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és
felszerelések minimuma

Hiito-, klima- és hészivattyu
berendezés-szerelo mester

Mér6- és jeloldeszkdzok

X

Hajlitoszerszamok

'Védoeszkozok és felszerelések

Nyomasproba-berendezések

Szamitogépek

[égtechnikai jellemzOk mérOmiiszerei

Fémmegmunkalo kéziszerszamok

Fémmegmunkalo kisgépek

Lagy- és keményforrasztas eszkdzei, berendezései

Szerelési kéziszerszamok, kisgépek

HutOberendezések, hiit6kori elemek

Szervizszelep készlet

Nyomasproba készlet, nitrogénpalack nyomascsokkentdvel

'Véakuum szivattyu és lefejtd berendezés

Szivargast keresd miiszerek

Hiitokozeg mérlegek

Htokozeg palackok, hiitdkdzeg toltettel

Univerzalis villamos mérdmiiszer, lakatfogo

Elektronikus szervizmuiszer

Specidlis hiités kéziszerszamok

XX XX XXX XXX XXX XXX | X[ XX

1.

26. IPARI GEPESZ MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. Az Ipari gépész mestervizsgara jelentkezés feltételei

Az Ipari gépész mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek
Az Ipari gépész mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
megnevezése azonosito szama
Ipari gépész 3452104
Gyartosori gépbeallitd 34 521 05
Gépgyatastechnologiai technikus 5452103
Mechatronikai technikus 54 523 04
Gépészmérndk (Bsc, Msc)

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.




2. Az lIpari gépész mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatdrozott szakmai gyakorlat igazoldsa szlikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Ipari gépész 5¢év
Gyartosori gépbeallito 5¢év
Gépgyatastechnolodgiai technikus 3év
Mechatronikai technikus 3¢év
Gépészmérnok 3év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszedllhat, de az utolsé iddszak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idopontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

Il. Az Ipari gépészmester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. Az lpari gépészmester munkateriiletének leirasa

Az ipari gépészmester magas szintlli szakmai tuddsa révén az iparban hasznalt gépek,
berendezések javitasat, karbantartasat és az tizemszerli miikodésiik biztositasat végzi onalldan
Mechanikai, hidraulikai, pneumatikai és elektropneumatikai hibakat megsziintet, javit

Uzemi berendezéseket iizembe helyez, athelyez és bévit

A munkavégzés és lizembe helyezés soran a munkavédelmi, tlizvédelmi és kdrnyezetvédelmi
eldirasokat betartja és betartatja

Az ipari gépészmester feladatkorébe tartozik a tanulok gyakorlati képzése, a beosztottjainak
¢s tanuldinak szakmai iranyitasa is

2. Az lpari gépész mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az Ipari gépész mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Ipari gépész megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
013-09-1 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok

121-12 Miszaki mérések, dokumentacid




122-12 Ipari gépészmester feladatok

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, ¢s a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznélja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuldoképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalds képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlédésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
A gyermek fejlddési fazisainak, megismerési és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossdgainak ismerete ¢€s
alkalmazasa
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagogiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagogiai eszkozok és tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznéalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony és erdforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete



A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalési
iIsmeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egytittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés ¢és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivécios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagodgiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés mddszertana
Oktatasi eszk6z0k hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok haszndlatdnak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nall6 munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzeés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai €s egylittmiikodeés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitidje
Pozitiv jovokeép kialakitdsanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpont gyakorlati képzés megvalositasanak képessége



A pedagoégiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag €s az eréforras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége

A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége

A nevelés ¢és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvet6 jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzédéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztdban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatdsaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alédbbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- Fébb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek Iényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a véllalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozési forméak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése



Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- ¢s mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok erdforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listajanak Osszeallitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése
A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informacidatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitdsa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az izleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢és kiils6 finanszirozési forrasai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adodzas és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott kdoznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség



Kockéazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerez6 képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
013-09-1 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara,
szerelési-javitasi technologiara vonatkozé egyéb eldirasokat
Részt vesz a munka-, tliz- ¢és kornyezetvédelemmel kapcsolatos események
Kivizsgalasaban, dokumentalasaban
Gondoskodik elsdsegélynytjté és tiizoltd eszkdzokrol
Jelzi a tiizet, részt vesz az oltasban
A munkateriiletet a szabalyoknak megfelelden alakitja ki
Betartja €s betartatja a szelektiv és veszélyes hulladékgytijtés szabalyait
Betartja és betartatja a veszélyes anyagok kezelésére vonatkozo eldirdsokat
Részt vesz a mentésben, elsdsegélyt nyujt

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Kornyezetvédelmi ismeretek
Ttizvédelmi ismeretek
Munkabiztonsagi ismeretek
Tilizolto berendezések, eszk6zok
Tlizkér bejelentése
ElsOsegély-nytjtasi ismeretek
Munkavégzés szabalyai

szakmai készségek:
Munkabiztonsagi eszk6zok, felszerelések hasznalata
Informacidforrasok kezelése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Munkabiztonsaghoz kapcsolddo jelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodoé szinjeldlések értelmezése
Elsdsegélynytjtas



Személyes kompetenciak:
Pontossag
Onallésag
Dontésképesség
Felel6sségtudat

Tarsas kompetenciak:
Iradnyithatosag
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
Attekint6 képesség
Figyelem-6sszpontositas
Rendszerezo képesség
Lényegfelismerés (Iényeglatas)
Koériiltekintés, eldvigydzatossag
Tervezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
121-12 Miiszaki mérések, dokumentacio
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Géptani méréseket végez
Villamos alapméréseket végez
Termografiai vizsgalatot végez
Gépipari méréeszkozoket, miiszereket hasznal
Hidraulikus-, pneumatikus és elektropneumatikus egységek diagnosztikai vizsgalatat végzi
és értékeli
Miszeres mérések eredményeit jegyzokonyvben rogziti
Miiszeres hibafeltarast végez
A mérések soran kapott eredmények alapjan a sziikséges beallitdsokat elvégezi
M¢éromuszereket alkalmaz, felszerel, beallit
Javitasi mérési jegyzOkonyvet készit
Dokumentalja a javitassal kapcsolatos tevékenységet
Gyari dokumentaciot, miiveleti utasitast, miivelettervet tanulményoz
Telepitési dokumentaciokat értelmez
Szerelési folyamatabrat értelmez, 6sszeallitasi rajzot olvas
Dokumentaciot készit a probaiizemrol
Az elvégzett karbantartasi munkékat dokumentalja
Munkavégzése soran a szabvanyos mindségi kovetelményeket biztositja

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Szabvanyok hasznalata
Meérési utasitasok értelmezése
Gépkonyv, kezelési, szerelési, karbantartasi itmutatok hasznalata
Miszaki mérés eszkozei, hosszméretek, homérséklet, zajszint, szogek mérése &s
ellenérzése
Mechanikai és digitalis méréeszkozok
Alak-, helyzetpontossag- és feliileti érdesség mérése és ellendrzése
Miiszaki tablazatok, diagramok olvasasa, értelmezése, kezelése
Gépészeti rajzok, részletrajzok olvasasa, értelmezése



Anyagismeret, anyagok tulajdonséagai

Gépszerelés, géplizemeltetés, anyagmozgatds munkabiztonsagi szabalyai
Gépszerkezettani ismeretek

Technoldgiai alapadatok, szerelt részegység méreteinek kiszamitasa
Gépszerelés, gépiizemeltetés, anyagmozgatds munka-biztonsagi szabalyai
Géplizemeltetési ismeretek

szakmai készségek:
A rajzokon €s a muiszaki dokumentaciokban megadott utasitasok értelmezése
Gépészeti, pneumatikus, hidraulikus, villamos kapcsolasi rajzok, folyamatabrak olvasasa,
értelmezése
Gépipari, mechanikai és villamos miiszerek és méréeszkozok, felszerelések
hasznalata, eredmények értékelése
Jelképek értelmezése
Szamitogép hasznalata

Személyes kompetenciak:
Megbizhatdsag
Feleldsségtudat
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
Rendszerezd képesség
Ismeretek helyénvalo alkalmazasa
Rendszerekben valo gondolkodas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
122-12 Ipari gépészmester feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Hidraulikai-, pneumatikai és elektropneumatikus kapcsolasokat értelmez
Hidraulikai-, pneumatikai és elektropneumatikus rendszereket szerel, karbantart, cserél
Mozgést atalakito gépelemeket szerel, ellendriz, karbantart
Fémforgacsolo-, fémalkatrészgyartd berendezéseket szerel, lizembe helyez, karbantart
Aramlastechnikai gépeket (szivattytik, kompresszorok) szerel, javit, hibat elharit
Hoerdgépeket (dugattyus) szerel, javit, hibat elharit
Csapagyak miikodését teszteli, csapagyakat karbantart, cserél
Tengelykapcsolokat, fekeket szerel, tizembe helyez, karbantart
Hibas alkatrészeket cserél, javitas utan betlizemel
Gépipari méréseket végez
Karbantartas, javitas folyamatat miiveletekre bontja
Gépeket €s berendezéseket lizembe helyez gépkonyv alapjan
Uzemi berendezések telepitésében részt vesz
Gépeket, szerkezeteket, gépegységeket ellendriz, beszabalyoz, tizembe allit
Ellendrzi a gépek biztonsagtechnikai rendszerének mitkodését
Szerelési, javitasi miiveletek elvégzéséhez segédberendezéseket kezel
Gépjavitdo miihelyt, garancialis szervizt lizemeltet, iranyit
Katalogusokat, szabvanyokat hasznal, potalkatrészeket kivalaszt
Kiilonb6zd karbantartasi formaknak (megel6z6-, eldrejelzd- és rendkiviili) megfeleld
modszereket hasznal



Oldhato6-, nemoldhato kotéseket ellenoriz, bont, cserél, készit
Hasznélja az iizem mindségbiztositasi rendszerét

Tanulok gyakorlati képzését, szakmai iranyitasat végzi
Dokumentdlja az altala elvégzett munkafeladatot

Ellendrzi, hasznalja az eldirt munkavédelmi eszkozoket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Hidraulikus-, pneumatikus és elektropneumatikus hibajavitasi eljarasok, modszerek
Iranyitastechnikai ismeretek
Erzékeldk, jelatalakitok, tavadok
Adatgytijtok, jelfeldolgozok
Anyagvizsgalati modok, anyagjeldlések
Mechatronikai, mechanikai rendszerek
Gépelemek jelképes abrazolasa
Osszedllitasi rajzok formai jellemz6i
Turések, illesztések
Gépek, gépegységek biztonsagtechnikaja
Oldhato6-, nemoldhat6 kotések
Miiveleti utasitas, miiveletterv, gyari dokumentécio hasznalata
Szerelési, gyartasi adatok kiszamitasa
Tengelykapcsolok, fékek
Tengelykotések
Fogaskerekek, lanckerekek és hajtasuk
Szivattyuk, kompresszorok
Csapagyak
Fémforgacsolo-, fémalkatrészgyartd berendezések
Mozgést atalakito gépelemek

szakmai készségek:
Anyagvizsgalatok
Szereld és fémmegmunkalo kéziszerszamok és kisgépek hasznalata
Szamitogép hasznalata
Gépészeti és iranyitastechnikai kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Miszaki tablazatok olvasasa, értelmezése

Személyes kompetencidk:
Onallosag
Dontésképesség
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Hatérozottsag
Kapcsolatteremt6 készség
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:

Modszeres munkavégzés
Figyelem-Gsszpontositas

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények



1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak az ,,I. Az Ipari gépész mestervizsgara jelentkezés feltételei”
cimi fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Gépegység, szerkezeti egység teljes korl javitasa, betizemelése

A vizsgafeladat ismertetése: A gyakorlati vizsgan a jelolt a rendelkezésre 4allo hajtomi
szerelését, hibaelharitasat, a hibas alkatrészek cseréjét, az lizemi
paraméterek beallitdsat, pontossagi ellendrzését ¢és a kisérd
dokumentécio kitoltését végzi.

A konkrét feladatokat a vizsga elndke eldzetesen jovahagyja.

A vizsgafeladat id6tartama: 480 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat
A vizsgafeladat ismertetése:

A fémforgacsold berendezéseknek vagy azok részegységeinek
lizemeltetésével,  javitdsaval, szerelésével,  beallitdsaval
kapcsolatos dokumentacié készitése, szamitdsi feladatok
elvégzése. A jelolt témakorokon kiviil hidraulikai-, pneumatikai

kapcsolasokat, munka- és kornyezetvédelmi témakordket is
felolel.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A)A vizsgafeladat megnevezése: Gépszerkezettani, gépiizemeltetési, technologiai és
munkabiztonsagi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Iparban hasznalt gépek, berendezések szerkezete, iizemeltetése
¢s javitasa.
A szobeli vizsgan szamot kell adni egy adott gép, berendezés
biztonsagtechnikai munka-, tliz- és kdrnyezetvédelmi
kapcsolatarol.

A vizsgafeladat idotartama: 30 perc (ebbdl felkésziilési id6 15 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt



B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagdgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemz6i.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezésil vizsgarész alol annak, aki fels6foku szakiranyt végzettséggel rendelkezik, vagy

két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Ipari gépész mester
felszerelések minimuma

X

Kéziszerszamok

Elektromos kisgépek X




Mérdeszk6zok, mérémuszerek

Megmunkal6 gépek

Gépegységek, szerkezeti egységek

Késziilekek
Védofelszerelések (egyéni és kollektiv)

Forgécsold berendezések

Fémalkatrészgyartod berendezések, részegységek

X X X X X X X X

Gépipari szabvanyok

27. KALYHAS MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

l. A Kalyhas mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Kalyhas mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek
A Kalyhas mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmadk),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama

Kalyhas 34 582 06

Epiiletgépész technikus 54 582 01

Gépészmérnok

Magasépitd technikus 54 582 03

M¢élyépitd technikus 54 582 04
Epitészmérmnok

Epitdmérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A Kalyhas mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakiranya képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Kalyhas 5¢év
Epiiletgépész technikus 3¢év
Gépészmérnok 3¢év
Magasépitd technikus 3¢év
M¢élyépitd technikus 3¢év

Epitészmérnok 3év




Epitdmérnok 3év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is dsszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgdra jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati iddbe nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.

1. A Kalyhas mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A Kalyhas mester munkateriiletének leirasa

A tiizeldberendezések épitése és a tlizeloberendezés égéstermék elvezetd rendszerek készitése
soran:

Helyszini felmérést és egyeztetést végez

Tervez, kivélaszt és ajanlatot készit

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket

A teljes munkafolyamat alatt betartja és betartatja az egészség-, a munka-, a baleset-, a tiiz- és
a kornyezetvédelmi eldirdsokat

El6készité munkat végez

TiizelOberendezést €pit, javit

Tiizeloberendezés égéstermék elvezetd rendszert készit

Befejezd munkat végez

Elvégzi a sziikséges dokumentaciot

Atadja a tiizel6berendezést és/vagy a tiizeldberendezés égéstermék elvezetd rendszert

A kalyhas szakmunkas tanulok gyakorlati oktatasat végzi

2. A Kalyhas mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A Kalyhas mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Kalyhas megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozési ismeretek
003-09-1 Epitdipari kozos feladatok
123-12 Tlizel6berendezés és égéstermék elvezetd

rendszerének tervezése €s telepitése

124-12 Tlizel6berendezés és égéstermék elvezetd
rendszerének készitése

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
001-11-1 Pedagoégiai ismeretek




A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri ¢és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési ¢s kommunikécios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagdgiaja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezé életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az ¢élménykdzpontu gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri ¢és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznélja a munkaltato foglalkozasokat a tanuléképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony ¢€s eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési €és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagainak ismerete ¢és
alkalmazasa

A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valds vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagdgiai eszkozok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkiban ¢és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalési
ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikkség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés nyitottsdganak ismeretei



A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagogiai modszerek hasznalata
Pedagodgiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6z0k hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok haszndlatdnak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nalld6 munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldési készsége
Fejlodési készség szakmai és egylittmikodes teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitlidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkaveégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a minds€gi munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai és egyiittmiikodési 6nfejlédés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagogiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag €s az er6forras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége



A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a mikodési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzodéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Vallalkozdi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozdsokat

Marketing ismeretek:
Tisztdban van a véllalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- F6bb vonalakban ismeri az egyes ado- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozdsok €ves beszamolojanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol t4jékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mukaodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkddésének szabalyai
Villalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac



A vallalkozasok eréforrasai

A véllalkozasok realszféraja

A villalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listajanak Osszeallitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az iizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége
Az Uzleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢€s kiils6 finanszirozasi forrdsai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adodzas és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseg, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag



Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
003-09-1 Epitéipari kozos feladatok
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméri a munkatertiletet, helyszini bejarast végez
Felméri a munkafeladat idobeli végrehajthatésagat, megtervezi a munkafolyamatot
Anyagsziikségletet szamol
Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszkozokrol, gépekrol
Ellendrzi a felhaszndlasra keriilé anyagokat
Felvonul a megfeleld eszkozokkel, munkaerdvel a munkateriiletre
Egyeztet a tervezdvel, a Kkivitelezésben résztvevd mds szakmak képviseldivel, a
megrendeldvel
Atadja, illetve atveszi a munkat, munkateriiletet
Helyszini méréseket végez
Ertelmezi a kiviteli és technologiai terveket
A tervek alapjan esetenként vazlatot készit
Megel6z6 munkafolyamat produktumat ellendrzi
Eszkozeivel levonul a munkatertiletrol
Gondoskodik a munkateriilet folyamatos tisztan tartasarol
Osszegytijti, és szakszeriien tarolja a keletkezett hulladékot
Anyagok, eszk6zok szakszer(i tarolasat biztositja
Munkakorének megfeleld naplot vezet
Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tliz- és kdrnyezetvédelmi oktatason vesz részt
Ellen6rzi a munkavédelmi eszkozoket
Hasznalja (biztositja) az eldirt munkavédelmi eszkozoket
Biztositja a munkateriilet rendjét, balesetmentességét, védelmét
Betartja a sajatos munkabiztonséagi eldirasokat
Felméri a veszélyforrasokat és az egészségre artalmas tényezoket
Baleset, illetve veszélyhelyzet esetén munkakdrének megfelelden intézkedik
Teljesiti a miiemlékvédelmi, kornyezetvédelmi és egye€b jogszabalyok, miiszaki eldirasok
rd vonatkozo rendelkezéseit
Megteszi a sziikséges teenddket a keletkezett kornyezetszennyezéssel kapcsolatban
Részt vesz a szamlak osszedllitdsaban

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Anyagmennyiség-meghatarozas
Rendelési dokumentumok



Szallitas

Munka megkezdésének feltételei

Munkatertilet atadas-atvételének szabalyai

Az elvégzett munka dokumentélasa

Hulladékkezelés

Anyagmennyiség, anyagsziikséglet szdmitasa

Epitési itemtervek (munkamenet, 1étszam iitemtervek)
Epitési dokumentéci6 (épitési naplo, felmérési naplo)
Munkabiztonsagi és balesetvédelmi eldirasok
Elsdsegélynytjtas

Tlizvédelem

Tlizveszélyes anyagok raktarozasa, szallitasa, kezelése
Hatosagi eldirasok

Védoruhak, védofelszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem

Felmérés szabalyai

Kiviteli tervek

szakmai készségek:
Elemi szinti szamitégép-hasznalat
Elemi szamolasi készség
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi beszédkészség
Epitési iitemtervek olvasasa, értelmezése
Epitészeti jelképek értelmezése
Kiviteli tervrajz olvasasa, értelmezése
Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkzok, berendezések hasznélata

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Precizitas
SzervezOkészség

Tarsas kompetencidk:
Interperszonalis rugalmassag
Segitokészség

Modszerkompetenciak:
Attekintd képesség
Rendszerez6 képesség
Numerikus gondolkodés, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

123-12 Tiizeloberendezés és égéstermék elvezeté rendszerének tervezése és telepitése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Felméri a tiizel6berendezés helyének kdrnyezetét
Ha van, ellendrzi a tiizeloberendezés égéstermék elvezetd rendszerét
Ellendrzi az égési és szell6z6 levegd biztositasat

A tiizeldberendezés égéstermék elvezetd rendszerhez és a flitendo térhez tervezi/kivalasztja

a tiizel6berendezést
Anyagsziikségletet, bekeriilési 6sszeget szamol, €s arajanlatot készit

Ellendrzi a munkavégzés feltételeinek meglétét és el6késziti a munkateriiletet

Sziikség esetén kijeldli és elhelyezi a bekotési idomot



Letisztitja és beiizemeli a tiizel6berendezést
Atadja a Kivitelezdi nyilatkozatot, a Hasznalati utasitast és a Megfeleldségi nyilatkozatot
vagy a Garancialevelet

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Szakmai anyagismeret
Szamitogép ismeret
Anyagsziikségleti- és arszamitasok
Méro- és szallitoeszkozok, szerszamok, gépek
Epitési anyagok biztonsagos tarolasa, raktarozasa és széllitasa
H§- és aramléstan
Tiizeléstechnika
Légellatas, légtechnika
Tiizeloberendezés égéstermék elvezetd rendszerek csoportositasa
Szakmatorténet, jovokeép
Tiizeloberendezés kivalasztasanak és elhelyezésének feltételei
Tiizeloberendezés méretezésének eldirasai
A kalyhacsempe gyartasa, tulajdonsagai és felhasznalasa
Cserépkalyhak csoportositasa
Kiilonleges kalyhak
Kandallok kialakulasa, gyartasa
Kandallok csoportositasa
Kemencék és takaréktlizhelyek tipusai
Epiiletek csoportositasa, hozzakapcsolt épiiletgépészeti rendszerek
Epiiletenergetika, hatékonysag
Tiizel6berendezések biztonsagtechnikai eldirdsai
Szakrajz
Kornyezet-terhelés és -védelem, CO és szallopor kibocsatas
El6irasok, nemzeti és harmonizalt szabvanyok, technologiai utasitasok
A Kivitelez6i nyilatkozat és a Hasznalati utasitas tartalma, formaja és a garanciavallalas
kotelezettsége

szakmai készségek:
Koznyelvi és szakmai beszédkészség
Szakmai rajzok és tervek készitése
Szakmai szamolasi készség

Személyes kompetencidk:
Onallosag
Pontossag
Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Udvariassag
Kompromisszum-készség

Modszerkompetencidk:
Informaciégytijtés
Tervezés
Rendszerekben valé gondolkodas



A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
124-12 Tiizeloberendezés és égéstermék elvezetd rendszerének készitése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Egéstermék elvezetd rendszert épit/szerel
Kalyhat épit
Kandallot épit
Kemencét és tlizhelyet épit

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Tlizeloberendezések anyaga, szerelvényei
Tiizeloberendezések épitésének technologidja
Tlizeloberendezések restauraldsanak folyamatai
Kiilonleges, egyedi tiizeldberendezések
Tiizeloberendezés égéstermék elvezetd rendszerek anyaga
Tiizeloberendezés égéstermék elvezetd rendszerek készitésének technoldgiaja
Kézi szerszamok, méroeszkozok
Cél- ¢és anyagmozgato gépek és azok biztonsagi eldirasai

szakmai készségek:
Szakmai szdmolasi készség
Kéziszerszamok, gépek biztonsagos hasznalata
Metszetek, szerkezeti rajzok olvasésa, értelmezése

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Felelésségtudat
Erés fizikum

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Udvariassag
Konfliktusmegold6 készség

Moddszerkompetenciak:
Attekinté képesség
Problémamegoldas, hibaelharitas
Koriiltekintés, elovigyazatossag

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatas feltétele: mesterdolgozat készitése.

A mesterdolgozat 1 db tervezési, koltségvetés-készitési feladatbol, szamitasi feladatokbol és
technologiai (miiszaki) leirdsbol all, melyet a vizsgdz6 szabadon valaszthat az MKIK 4altal
kiadott mesterdolgozatok témakdreibdl. A mesterdolgozat minimum 8, maximum 16 oldalbol
allhat. A mesterdolgozatot szerkesztett szoveg formdban a vizsgdk megkezdése eldtt kell

leadni.
A mesterdolgozat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai



Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Tilizeloberendezés épitése részmunka

A vizsgafeladat ismertetése: Egy adott tiizelOberendezés meghatarozott részének szakszerti
megépitése

A vizsgafeladat idétartama: 300 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Tiizeloberendezés tervezése

A vizsgafeladat ismertetése: Meghatarozott helyszinre adott tipust tiizeloberendezés hé- és
biztonsagtechnikai tervezése gazdasagi szamitasokkal

A vizsgafeladat idétartama: 150 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 75% Nem felelt meg, 76 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Tiizeloberendezés tervezése

A vizsgafeladat ismertetése: Meghatarozott tipusu tiizelOberendezésrdl vazlatrajz készitése, a
vonatkoz6 munka-és tlizvédelmi eldirasok €s a hdleadds modjanak ismertetése

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: TiizelOberendezés és égéstermék elvezetd rendszere
épitésének elokészitése

A vizsgafeladat ismertetése: TilizelOberendezés €s égéstermék elvezetd rendszerének felmérési
folyamata

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc (ebbdl felkésziilési id6 10 perc)
A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt
B) A vizsgafeladat megnevezése: Tiizeloberendezés és égéstermék elvezetd rendszerének
épitése

A vizsgafeladat ismertetése: Az €pités sordn betartandd eldirasok, a felhasznalt anyagok, az
alkalmazott szerszamok és gépek ismertetése



A vizsgafeladat id6tartama: 25 perc (ebbdl felkésziilési id6 10 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Tlizeloberendezés €s égéstermék elvezetd rendszerének
atadasa

A vizsgafeladat ismertetése: A kivitelezOi nyilatkozat, a garanciavallaldas és a hasznalati
utasitas ismertetése

A vizsgafeladat id6tartama: 15 perc (ebbdl felkésziilési id6 10 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagodgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

E) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek
Marketing ismeretek
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésli, ha minden vizsgatevekenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagdgiai ismeretek



megnevezéstl vizsgarész alol annak, aki felséfoku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Kalyhas mester
felszerelések minimuma

Rajzolo eszkozok

Méréeszkozok

Kézi szerszamok

Kever6-, furo- és vagogép
Szamitogep

Szoftverek

X X X X X X X

Munkavédelmi eszk6zok, berendezések

28. KARPITOS MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Kkarpitos mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Kkarpitos mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek
A kérpitos mestervizsgdra jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmadk),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
megnevezése azonosito szama
Karpitos 34542 05

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A Kkarpitos mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat ‘

szakiranya idotartama (év)

Kérpitos 5¢év ‘

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeédllhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szdmithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.




Il. A karpitos mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. A Karpitos mester munkateriiletének leirasa

Hagyomanyos és korszerti technoldgidkkal egyedi és sorozatgyartasban jellemz6 karpitozott
butorokat készit, javit, karbantart, figyelembe véve az ergondmiai és fizioldgiai
kovetelményeket

Teljes karpitozasi technologiai feladatsort atlat, munkamiiveleteket betart és betartat
Hagyomanyos ¢€s korszer( karpitozasokat készit

Nagyilizemi gyartastechnologiai munkamiiveleteket végez

Alkalmazza a kisipari €s kisiizemi technologidkat

Részt vesz a kész karpitozott biitorok mindségi osztalyzasaban

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket

Szervezi és irdnyitja a hozza beosztott dolgozok (tanulok) tevékenységét.

Ertékeli és mindsiti a végzett munkat

Egyedi tervezés alapjan, kézi ¢és gépi megmunkaldssal elkésziti belsd terek iilo-és
fekvdbutorait

Hagyomdanyos és korszerii butorokat szét és 0sszeszerel

Karpitozott butorokat atalakit, szem el6tt tartja a bttorokkal szemben tdmasztott szilardsagi,
tartossagi, stabilitasi és funkciondlis kovetelményeket

Kiilonféle igények szerint iil6- és fekvofeliiletekre parnazatokat készit kiillonbozé anyagokkal
valtozatos kivitelben

Belso terek ajtoinak, falainak karpitozasat végzi

Belso terek fliggdnyozési munkalatait elvégzi

Jarmuvek karpitozott részeinek szerelését, karpitozasat, javitasat elkésziti

Felismeri a jarmii szerkezeti hibait karpitozas el6tt, igy azokat javitja, javitatja

Antik butorok korhii kérpitozasat ,,restaurdlas” szintjén elvégzi a korra jellemzd anyagok és
diszitéelemek felhasznalasaval

A javitasok sordn a el6forduld egyszeriibb, kisebb volument asztalos munkakat elvégzi

Fekvo és iilobutorokat méretez, a funkciod €s a kényelmi szempontokat figyelembe véve
Karpitos tanulokat szakmara képez és felismeri szakmai ratermettségét, alkalmassagat
Karpitos szakmara vonatkoz6 munka-, baleset-, és tiizvédelmi szabalyokat betart és betartat
Figyelembe veszi és hasznalja a korszerti butorokon alkalmazott 11 tipustt megoldasokat
Karpitozashoz sziikséges anyagokat megrendel, megrendeltet

Megrendeldvel szakszeriien targyal, anyagokat ajanl

2. A karpitos mesterképzéssel rokon mesterképzések

‘ A karpitos mesterképzéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Kkarpitos megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagogiai ismeretek
002-11-1 Villalkozési ismeretek

125-12 Karpitozasi technologidk alkalmazasa




126-12 A karpitosmester feladatai

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési ¢s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagdgiaja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponta gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkdban ¢és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznélja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvaldsitja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony ¢€s eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:

A gyermek fejloédési fazisainak, megismerési €és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagainak ismerete ¢&s
alkalmazasa

kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezé életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete

Az élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagdgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkiban ¢és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési onallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete



A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalési
iIsmeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egytittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés ¢és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Ko6znyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsdnak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznélata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszkozok hasznalata
A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznélat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nallo munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitlidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a min6ségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturdlas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége



A pedagoégiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag €s eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége

A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége

A nevelés ¢és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvet6 jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztdban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alédbbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- F6bb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek Iényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozési formék kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése



Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- ¢s mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok erdforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listajanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése
A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informacidatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az izleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢€s kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adodzas és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség



Kockéazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
125-12 Kéarpitozasi technolégiak alkalmazasa
A szakmai kévetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Figyelembe veszi a kérpitozott butor eldallitisandl a megfeleld anyagokat, kellékeket,
technologiakat
Hasznalja a szakmaban alkalmazott karpitozasi és vegyi anyagokat, megfelelden tarol,
engedélyezési kotelezettségeknek eleget tesz
Szakszerlien alkalmazza a kéziszerszamokat, gépeket és egyéb berendezéseket
Katalogus, fénykép alapjan butorokat tervez, eldallit
Egyedi méreteket, (ardnyokat) figyelembe véve, valtozatos formai és szindsszeallitasokat
alkalmaz
Figyelembe veszi az ergondmiai, funkcionalis igényeket
Alkalmazza a hagyoményos ¢€s a korszerli anyagok kézi és gépi megmunkalésat
Alkalmazza a korszerti anyagok gyartasi eljarasait
Ellendrzi a felhasznalasra keriil6 anyagok méreteit, mechanikai és fizikai tulajdonsagait
Allvanyszerkezeteket tervez, kialakittat
Alkalmazza a kiilonb6z6 anyagokbdl kialakitott tartoszerkezeteket
Hagyomanyos és korszerii rugézatokat alkalmaz, felépit
Betartja az antik butor, stilbutor, miibutor karpitozasanak szabalyait
Hagyomanyos parnazé anyagokat alkalmazva butorokat restaurdl, visszaallit eredeti
allapotara
Korszerii parndzatokat épit fel
Hagyomdanyos bevonast, diszitést végez
Ajto- és falkarpitozasokat készit
Alkalmazza a korszerli karpitozas anyagait, bevonasi modjait, diszitési technologiait
Anyagsziikségleteket szamol, szabastérképet készit
Jarmiivek karpitozott elemeit szét és Osszeszereli, felismeri azok hibait
Jarmiiveket karpitoz
Fliggdnyozési munkalatokat végez, tiléshuzatot készit
Anyagokat gazdasadgosan szab, 6nalloan varr
Megfelelo ragasztot és ragasztasi technologiat alkalmaz
Mindségi munkat végez



Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Munkavégzés szabalyai
Elsésegélynyujtas
Szerszamok, kéziszerszamok biztonsadgos hasznalata és alkalmazésa
Gépkonyv, kezelési, szerelési és karbantartasi utasitasok ismerete
Munkabiztonsagi eszk6zok, felszerelések alkalmazasa
Thzveszélyes anyagok ¢€s tarolasuk
Anyag ¢és gyartastechnologiai ismeretek
Alap-, segéd és diszité anyagok
Kérpitozas gépei
Butorstilus ismeret
Szamitdgépes ismeretek
Miiszaki-, és szakrajz ismeretek
Karpitozasi technologidk ismerete
Szerelések, befejez6 munkalatok
Karpitozast segitd gépek
Alapanyagok mindség-ellendrzése
Szakmai szamitasok

szakmai készségek:
Olvasott és hallott szakmai sz6veg megértése
Szakmai nyelvii iraskészség, fogalmazas irasban
Szabadkézi és miiszaki rajz készitése, olvasésa, értelmezése
Kiviteli rajzok olvasésa, értelmezése
Szamitogép hasznalat

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Precizitas
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Udvarissag

Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Intenziv munkavégzés
Figyelem 6sszpontositas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

126-12 A karpitosmester feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Egyiittmiikodik a bels6épitésszel, lakberendezdvel, és designerrel,
Atveszi az asztalostol, lakatosté] a munkat és felismeri azok mindségét.
Folyamatosan informalddik az alapanyag, szerszam ¢és gép gyartok fejlesztéseirdl
Megrendeldvel megfelelden targyal, szakszeri tajékoztatast ad
A karpitozott butorokat elokésziti a csomagolashoz és becsomagolja azokat
Biztositja a butorok sériilés mentes rakodasat
Mindségi anyagokat beszerez, beszereztet
Anyagok ujrafelhasznalhatosagara figyel, 6sztonoz



Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszkdzokrol, gépekrol
Megtervezi a munkafolyamatokat

Helyszini méréseket végez

Betartja, illetve betartatja a munkabiztonsagi eldirasokat
Anyagok eszk6zok szakszerl tarolasat biztositja

Ellendrzi a teljes technologiai miiveletsort

Egyedi gyartast végez, oktat, feliigyel

Tervdokumentaciokat 6sszeallit, szamlakat készit
Alkalmazza és felkésziti a szakmaba belép6 tanuldkat
Iranyitja a hozza beosztott dolgozok munkajat

Alkalmazza a hab alapanyagokat mindségiik €s feldolgozasuk alapjan

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Anyagmennyiség meghatarozas
Szakszerti rakodas ¢és tarolas ismerete
Miiszaki dokumentéaciok
Munka megkezdésének feltételei
Rendelési dokumentumok
Az elvégzett munka dokumentalasa
Teljes technoldgiai ismeret
Uj karpitozasi anyagok ismerete

szakmai készségek:
Olvasott és hallott szakmai sz6veg megértése
Szakmai nyelvii iraskészség, fogalmazas irasban
Szabadkézi és miiszaki rajz készitése, olvasésa, értelmezése
Kiviteli rajzok olvasasa, értelmezése
Szamitogép hasznalat

Személyes kompetenciak:
SzervezOkészség
Megbizhatdsag
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Motivalo készség
Iranyitasi készség
Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:
Tervezés
Eredményorientaltsag
Ellen6rz6 képesség

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatads feltétele a mestervizsga bizottsaggal elzetesen egyeztetett
vizsgaremek elkészitése, meghatarozott technoldgiaval, eszkdzokkel és ehhez kapcsolodo
teljes miiszaki dokumentacioval.



A miszaki dokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A vizsgaremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Karpitozott butor készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Hagyomanyos karpitozasu butor készitése vagy korszera
karpitosbutor parndzatanak és bevonatanak elkészitése

A vizsgafeladat idétartama: 480 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Karpitozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Karpitos szakmdban alkalmazott teljes szakmai ismeretek,
anyagok és gépek ismerete

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Technoldgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Hagyomanyos ¢és korszerli karpitozassal kapcsolatos
technologiak

A vizsgafeladat idétartama: 25 perc (felkésziiléssel egyiitt)

A vizsgafeladat értékelése:
0 -60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagdgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 -60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:



Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbodl a vizsgatevékenységbol kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhatdé a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezeési vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Karpitos mester
felszerelések minimuma

Kéziszerszamok, mérd, rajzold, jelold eszkdzok

Karpitozast segitd gépek-kisgépek

Kompresszor
Pneumatikus vagy elektromos tliz6gépek

Faipari kéziszerszdmok

Szerelést, csavarozast segitd szerszamok

Faipari kisgépek

Munkaasztalok, allvanyok

XXX X X X X X X

Szabas, varras, ragasztas eszkozei, gépei

29. KOFARAGO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Kofarago, miikoves és épiiletszobrasz mestervizsgara jelentkezés
feltételei

1. A kofaragd, miikoves és épiiletszobrasz mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek



A Kkoéfaragd, mikoves és épiiletszobrasz mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Kofaragd, miikoves és épliletszobrasz 34 582 07
Diszitészobrész 35582 04
Magasépit6 technikus 54 582 03
Epitészmérmnok
Epitdmérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A kofaragé, miikoves és épiiletszobrasz mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges
szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyt képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban

meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Kéfaragd, miikoves és épliletszobrasz 5¢év
Diszit0szobrasz 5¢év
Magasépitd technikus 3év
Epitészmérmok 3¢év
Epitdmérnok 3 év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszedllhat, de az utolsé idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utols6é igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idobe nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

Il. A Kéfaragd, miikoves és épiiletszobrasz mester munkateriilete, a
mestercimhez kapcsolodo tevékenységek

1. A koéfaragé, miikoves és épiiletszobrasz mester munkateriiletének leirasa
Természetes koveket feldolgoz, illetve kézi és gépi megmunkalast tervez, kivitelez.
Természetes kovekbdl kiilonbozd faragvanyokat, épiilet és belséépitészeti elemeket eldallit.
Természetes ¢és milkdalapu jardakat, padozatokat, keritéselemeket, falburkolatokat,
parkanyokat, ablakkereteket tervez, gyart, beépit.

Természetes és miikdalapt épitményeken diszité ornamentikakat tervez, kialakit.
Kdéanyagu épitmények létrehozasahoz kapcsolddo épitdipari alépitményeket betonoz, falaz.
Helyszini miikd feliileteket felhord, megmunkal.

Eldére gyartott miikd elemek negativ formadit elkésziti, elemeket gyart, megmunkal és beépit.
A munkat szakszeriien elvégzi, elvégezteti €s ellendrzi.

A szakiranyt munkdk végzése soran felmeriild dokumentaciokat, nyilvantartasokat vezeti.
A gyartas soran sziikségessé valo mithelyrajzokat elkésziti.



Arajanlatokat, vallalasi szerz6déseket el6készit, anyagsziikségleteket kiszamol.

A munkateriilet ataddsanak - atvételének feltételeit ellendrzi és dokumentalja.

Javitasi, felujitasi, restauralasi dokumentaciokat elkésziti, illetve azokat szakmai szempontok
szerint megitéli, kivitelezi.

Lépcsoket, kdparkanyokat, lizéndkat, ajtd-ablak kereteket tervez, készit miithelyben kdébol,
miikébdl. Ezeket az épitési helyen beépiti.

Siremlékeket, urnasiremlékeket, urnafalakat tervez, feliratoz, kivitelez.

Csaladi kriptak al- és felépitményeit megtervezi, kivitelezi.

Gipszkihuz6 sablonokat készit, profilt huz, elhelyez, felszerel.

Egyedi gipsz diszitéelemeket mintaz, formaz, beépit.

Koordinalja, megtervezi a mithelyben ¢€s az épitési teriileten folyé munkalatokat.

Ellenérzi és értékeli az elkésziilt munkadarabokat, a hibakat feltarja, kijavittatja.

Mimarvanyt készit, javit, restaural.

2. A kofaragé, miikoves és  épiiletszobrasz  mesterképesitéssel  rokon
mesterképesitések

A kofaragé, miikoves és épiiletszobrasz mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek)
megnevezése

Komuves mester

Burkolo mester

I1l. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Kofaragé, Miikoves és Epiiletszobrasz megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

003-09-1 Epitdipari kozos feladatok

127-12 Kéfaragé munkak

128-12 Mikoves munkak

129-12 Epiiletszobrasz munkak

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €¢s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait




Megvalositja az élménykozpontil gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
Ismeri ¢és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkézoket a gyakorlati munkéban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikdcios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliill a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossdgainak ismerete ¢&s
alkalmazésa
A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valds vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értéket, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovOoképpel rendelkezd ¢letpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagdgiai eszkozok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkiban ¢és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony ¢és er6forras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalési
ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikkség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei
A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége



Motivacios készség

A gyermek tanulasanak segitése

A pedagogiai modszerek hasznalata

Pedagodgiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznélata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltaté foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmikodes teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas tertiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egylittmiikddési onfejlodes teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalds képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzeés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkozok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatdsanak képessége
A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal €s a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat



- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzédéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztdban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat ¢s elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag muiikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitdlti az adonyomtatvanyokat
- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek Iényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kdvetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mitkddteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok eréforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditasdhoz sziikséges eszkdzok listajanak Osszeallitdsa és a munkaerd
szlikséglet felmérése
A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése



A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas felel6sségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége

Az iizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiilsé finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés €s tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodokepesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallésag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitési készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas



Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
003-09-1 Epitéipari kozos feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméri a munkateriiletet, helyszini bejarast végez
Felméri a munkafeladat idobeli végrehajthatosagat, megtervezi a munkafolyamatot
Anyagsziikségletet szamol
Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszk6zokrol, gépekrol
Ellendrzi a felhasznélésra keriilé anyagokat
Felvonul a megfelel6 eszkozokkel, munkaerdvel a munkatertiletre
Egyeztet a tervezdvel, a kivitelezésben résztvevd mdas szakmak képviseldivel, a
megrendeldvel
Atadja, illetve atveszi a munkat, munkateriiletet
Helyszini méréseket végez
Ertelmezi a kiviteli és technologiai terveket
A tervek alapjan esetenként vazlatot készit
Megel6z6 munkafolyamat produktumat ellendrzi
Eszkozeivel levonul a munkateriiletrol
Gondoskodik a munkateriilet folyamatos tisztan tartasarol
Osszegytijti, és szakszertien tarolja a keletkezett hulladékot
Anyagok, eszk6zok szakszer( tarolasat biztositja
Munkakorének megfeleld naplot vezet
Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiiz- és kornyezetvédelmi oktatdson vesz részt
Ellendrzi a munkavédelmi eszkdzoket
Hasznélja (biztositja) az eldirt munkavédelmi eszkozoket
Biztositja a munkateriilet rendjét, balesetmentességét, védelmét
Betartja a sajatos munkabiztonsagi eldirdsokat
Felméri a veszélyforrasokat és az egészségre artalmas tényezoket
Baleset, illetve veszélyhelyzet esetén munkakorének megfelelden intézkedik
Teljesiti a miiemlékvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb jogszabalyok, miiszaki eldirdsok
ra vonatkozo rendelkezéseit
Megteszi a sziikséges teenddket a keletkezett kornyezetszennyezéssel kapcsolatban
Részt vesz a szamlak osszedllitdsaban

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Anyagmennyiség-meghatarozas
Rendelési dokumentumok
Szallitas
Munka megkezdésének feltételei
Munkateriilet atadas-atvételének szabalyai
Az elvégzett munka dokumentalasa
Hulladékkezelés
Anyagmennyiség, anyagsziikséglet szamitas
Epitési iitemtervek (munkamenet, 1étszam iitemtervek)
Epitési dokumentacio (épitési naplo, felmérési naplo)
Munkabiztonsagi és balesetvédelmi eldirasok
Elsésegélynyujtas
Tlizvédelem
Thzveszélyes anyagok raktarozasa, szallitasa, kezelése



Hatoséagi eldirasok

Védoruhak, védofelszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem

Felmérés szabalyai

Kiviteli tervek

szakmai készségek:
Elemi szintli szamitogép-hasznalat
Elemi szamolasi készség
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
Epitési iitemtervek olvasasa, értelmezése
Epitészeti jelképek értelmezése
Kiviteli tervrajz olvasésa, értelmezése
Egyéni €s csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések hasznalata

Személyes kompetenciak:
Pontossag
Precizitas
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
SegitOkészség

Modszerkompetenciak:
AttekintSképesség
Rendszerezo képesség
Numerikus gondolkodés, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
127-12 Kéfaragé munkak
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Tanulmanyozza a miiszaki terveket.
A munkahoz kivalasztja a megfeleld kovet.
A kotomboket kiosztja, szeleteli, méretre vagja.
Tablas anyagokat kioszt, méretre vag.
Faragashoz, fazonozashoz sablonokat, miithelyrajzokat készit.
Durva faragast végez.
Finomfaragast végez, csiszol.
Miihelyben, épitési teriileten a kofeliileteket megmunkalja.
Epiileteken elhelyezésre keriil6 kéelemeket felmér, megrajzol, készit
Lépcsdket készit, elhelyez.
Betiit vés, fest, aranyoz.
Hagyomanyos és miianyag alapu anyagokkal tomit, javit, feliilletvédelmet alkalmaz.
Kdipari kisgépeket és telepitett gépeket tizemeltet.
Elére gyartott épitdelemeket potol, helyez.
Forgastesteket készit hagyomanyos, kézi- és gépi modszerrel.
Javitasi, restauralasi feladatokat végez.
Siremléket, kriptat, emlékmiivet tervez, kivitelez.
Ragasztott €s kapcsozott burkolatokat készit, vizszintes és fiiggbleges feliiletekre.
Belsoépitészeti diszitd és funkciondlis elemeket tervez, készit.
Szakmai tuddsat magas szinten adja at a reéd bizott tanuloknak.



Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
A kofarag6d szakma torténeti attekintése.
Epitészeti stilusok.
Ismeri az alapanyagok keletkezésének koriilményeit, szerkezetiiket, tulajdonsagait.
A kéanyagok — granit, marvany, mészkd, homokkovek, palds anyagok tulajdonsagai,
szerkezetei.
A kdanyagok felhasznalasi teriiletei.
A kovek kopésallosaga, a fizikai és kémiai hatasokkal szembeni ellenalld képességének
ismerete.
A cement, gipsz, homok, mész, adalék anyagok tulajdonsagai, jellemzoi.
Ismeri az epoxi, poliészter, akril alapt javito ¢és tomito-feliiletkezeld anyagok
tulajdonsagait, alkalmazasi teriiletiiket.
Az alkalmazott vegyi anyagok karos hatasai elleni védekezés.
Jelolések értelmezése a vegyi anyagok csomagolasan, a hulladékok kezelése.
Az épitési dokumentaciok ismerete.
Axonometrikus és perspektivikus abrazolas szabalyainak ismerete.
Meérési, munka- elokészitési szabalyok ismerete.
Epiiletszerkezeti, statikai ismeretek.
Csomopont kialakitasokat megtervez.
Beépitett kdelemek helyszini tisztitdsa, faragasa, csiszoldsa
Restauralas, javitas, betétezés technoldgiaja, anyagai, feltételei.
Uj trendek a kovek felhasznilasaban, kombinalasuk mas anyagokkal, j feliileti
megmunkalasok.
Kdipari kézi és telepitett gépek ismerete, hasznalatuk szabdlyai.
Hagyomanyos kézi- és gépi betiivésés ,illetve szamitogépes felirat tervezés és szamitogép
vezérlésli betlimaras készitése.
Ko intarzia és mozaik tervezés, készités.
K& és miikdmunkak készitése, beépitése.
Gépek baleseti, érintésvédelmi és munkavédelmi eldirdsai.
Epités helyszinén mobil gépek telepitése, lizemeltetési feltételei, Srzésiik.
Elsésegélynyujtas.
Kornyezetvédelem.
Hulladékkezelés.

szakmai készségek:
Tervrajzok olvasasa, értelmezése.
Részletrajzok, csomopont kialakitasi tervek olvasasa, értelmezése.
Miihelyrajzok, tervek készitése.
Kdipari kézi és telepitett gépek hasznalata.
Szamitogép hasznalata.

Személyes kompetenciak:
Térlatas
Precizitas
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Hatérozottsag
Konszenzus készség



Moédszerkompetencidk:
AttekintSképesség
Kreativitas, otletgazdagsag.
Gyakorlatias feladatértelmezés.

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
128-12 Miikdves munkak
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Miikokeészité munkakhoz rajzokat, terveket készit.
Miikd termékekhez sablonokat készit.
Miiko elemeket allit el6 mithelyben.
Egyedi mikoves munkakhoz agyagba mintaz, negativot készit.
Vasszerelést, rabicolast készit.
Miikovekbdl kiilonbozo épitményeken helyszini felhordast végez.
Utokezelést végez.
Miihelyben, épitési teriileten miikovet megmunkal.
Epiileteken elhelyezésre keriilé miiké elemeket felmér, megrajzol, gyartastervet készit.
Sirkdvet, kriptat, urnafalat, urnaoszlopot tervez, készit.
Sirkdveket, kriptakat feljit, konzerval.
Miikdéépitmények 1étrehozasdhoz sziikséges alépitményeket 1étrehoz.
El6re gyartott miko elemeket beépit.
Hagyomdnyos ¢és a kornak megfeleld bedolgozdsi, megmunkalasi, kézi- és gépi
technologiakat alkalmaz.
Lépcsdket készit mithelyben és helyszinen.
Elére gyartott mitkdelemeket csomagol, rakod, szallitoeszkozon rogzit.
Munkafolyamatokat ellendrzi, irdnyitja, dokumentalja.
Arajanlatot készit.
Vallalasi szerzddést kot.
Kész munkat atad, szamlaz.
Szakmai tudasat magas szinten adja 4t a ra bizott tanuloknak.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
Ontésablonok készitése.
Formalevalasztok, ontés elokészités.
A miikOkészités munkafolyamata.
A miikovek megmunkalhatosaga, toré— és nyomaszilardsaga.
A cement tulajdonsagai, jellemzdi, gyartasa.
A gipsz tulajdonségai, jellemzdi, gyartasa.
Kdragasztok, tomitdanyagok tulajdonsagai, hasznélatuk korlatai.
Suly, térfogat, teriilet, ardny és szazalékszamitas.
Axonometrikus és perspektivikus abrazolas.
Meértani idomok szerkesztése.
Kéziszerszdmok hasznalata.
Baleset —¢s munkavédelmi eldirasok ismerete.
A munkafolyamatokhoz felhasznalt irritativ nyersanyagok karos hatdsainak kivédése.
Irritativ anyagokat tartalmazo csomagoloanyagok kezelése.
Nem cementkotésii (mlianyag) agglomeratok megjelenése az épitdiparban, eldnyeik,
felhasznalasuk.
Ujfajta adalékanyagok a miikében, betonban. Felhasznalhatosaguk, elényeik.
Miikétermékek nagyiizemi eldallitasa.
Ma hasznalatos bedolgozo, tomorité és megmunkald gépek.



Elektromos kisgépek ¢és légprés szerszdmok hasznalata, veszélyei.
Miikdéelemekbdl késziilt 1étesitmények bontasa, javitasa.
Beépitett miikéelemek helyszini tisztitasa, faragésa, csiszoldsa.
Siremlék gyartas, balesetmentes rogzités, dsszeallitas.

szakmai készségek:
Epitészeti jelképek értelmezése.
Tervek, rajzok készitése.
Kisgépek hasznalata.
Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkdzok hasznalata.

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Precizitas
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Hatarozottsag
SegitOkészség

Modszerkompetencidk:
Kreativitas, otletgazdagsag
Modszeres munkavégzés
Tervezés

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
129-12 Epiiletszobrasz munkak
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméréseket végez.
Rajzokat készit.
Dokumental.
Gipszhuzo sablont készit.
Negativ ontéformat készit.
Mintaz, ontdsablont készit.
Profilt hiz.
Gipsz profilokbol gipszdiszitést készit.
Rabicolt alszerkezeteket készit.
Rabicolt feliiletet megmunkal.
Elére gyartott gipsz elemeket, profilokat rogzit.
Sériilt, errodalt feliileteket javit, potol.
Forgastesteket esztergal.
Mimarvanyt készit, felujit.
Szakmai tudasat magas szinten adja 4t a ra bizott tanuloknak.

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Alapanyagok ismerete.
Gipsz tulajdonsagai, gyartasa.
Gipszek fajtai, alkalmazasi lehetdségeik.
Stabilizalo, erdsitd anyagok, szinezhetdségiik.
Anyagok helyettesithetdsége.



Meérési, keverési szabalyok.

Javitasi technologidk.

Gipszontvények eldallitasa.

Gipszparkanyok, rozettak, dombormiivek elhelyezése.
Rabic munkak.

Helyszini parkanyhuzasok.

Osszedolgozasok, feliiletkialakitasi technikék.
Mimarvany készités.

Felujitas, restauralas, potlas helyszinen €s miihelyben.
Epiiletszerkezeti ismeretek.

Szerkezeti csomdpontok kialakitasa.

Késztermékek csomagolésa, szallitasa.

Kéziszerszamok hasznalata, baleset— és munkavédelmi eldirasok.
Kisgépek hasznalata, baleset— és munkavédelmi eléirasok.
Alvanyzatok fajtai, hasznalatuk, balesetvédelmi eldirasok.

szakmai készségek:
Kiviteli tervrajzok olvasasa, értelmezése.
Szabadkézi rajzolas.
Részletrajzok olvasdasa, értelmezése.
Kisgépek hasznalata.
Kéziszerszamok hasznalata.

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Precizitas
Térlatas

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
SegitOkészség.

Moddszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Tervezés
Modszeres munkavégzés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: mesterdolgozat készitése

A mesterdolgozat 1 db tervezési, koltségvetés-készitési feladatbol, szamitasi feladatokbol és
technologiai (miiszaki) leirasbol all, melyet a vizsgdzd szabadon valaszthat az MKIK altal
kiadott mesterdolgozatok témakoreib6l. A mesterdolgozat minimum 10, maximum 20
oldalbol allhat. A mesterdolgozat témakorébdl a szobeli vizsga kezdetekor 5-10 perces
prezentacidt kell bemutatni, amelynek képi, szadmitasi, grafikon és magyarazat anyagat
adathordozon kell leadni.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Epiiletszobrasz feladatok
A vizsgafeladat ismertetése: Kisméretii rozetta mintazasa, negativ készités, a mintazott
rozetta kiontése gipszbol.



A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Miikoves feladatok

A vizsgafeladat ismertetése: Elokészitett nyers miikofeliileten egyszerli természeti
formak (falevél aggal, virag... stb.) kialakitasa gépi eszkozokkel.

A vizsgafeladat idGtartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 —70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Kofarago feladatok

A vizsgafeladat ismertetése: A gipszbdl kiontott kisméretli rozetta megfaragasa
természetes kobe

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 -70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése:
Csaladi lakdépiilet alabbi munkalatainak anyagsziikségletének kiszamoléasa, arajanlat
készitése, illetve vallalkozasi szerz0dés megirasa. Miithelyrajzok (skiccek) készitése.

- kiils6 feljarati miiko 1épcsoi, terasz szegélye,
- granit kiilsé ablakparkanyok,

- bels@ mészkd ablakparkanyok

- granit konyhai munkalap

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése:
a) Szakmai — anyagismereti munka — és kornyezetvédelem
b) A k6, miiké és gipszelemekre vonatkozo gyartasi és helyezési eldirasok

A vizsgafeladat ismertetése:
a) A szobeli kozpontilag Osszeallitott vizsga kérdései a III. Szakmai kovetelmények
fejezetben megadott témakorok mindegyikét tartalmazza.
b) Kiviteli, -csomodponti, -technoldgiai gyartasi tervek, utasitasok értelmezése.



A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc (ebbdl felkésziilési id6: 30 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71% - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek
Marketing ismeretek
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésli, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagdgiai ismeretek
megnevezeési vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranya végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési €¢s Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések | Kéfaragd, miikoves és
minimuma épiiletszobrasz




Kéziszerszamok (kéfaragd, miikoves és épliletszobrasz)

Kitiz6 és méro eszkozok

Anyagmozgat6 eszkdzok

Elektromos kézi kdvago- és feliilet- megdolgozé gépek

Csavaroz6 gép

Elektromos és akkumlatoros furdégépek

Tarolo, keverdedények (Miianyag vodrok)

Szamitogép

Szoftverek

Nyomtato

Muszaki dokumentacio

PVC hegeszt6

Dekopir ¢és korfiirész

Elektromos kézi vizes csiszologép

XIXIXIXIX I XXX XXX X XX X

Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések

30. LATSZERESZ ES FOT(’)CIKK-KI@RESKED(’S
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Latszerész és fotocikk-kereskedo mestervizsgara jelentkezés
feltételei

1. A Latszerész és fotocikk-kereskedd mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek

A Latszerész ¢és fotocikk-kereskedd mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések

(szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezeése azonosito szama
Latszerész és fotocikk-kereskedd 52 725 01 0000 00 00

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékil jogeldd valamint jogutod szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Latszerész és fotocikk-kereskedé mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges
szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakiranyi képesités megszerzését kovetdéen az alabbiakban

meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)

Latszerész és fotocikk-kereskedd 5év




Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés iddpontjdban az utolsé igazolt szakmai

gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.
Adott szakiranyu munkateriileten eltoltott gyakorlat és munkaviszony igazolasa fogadhato el.

A gyakorlati iddbe nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,

valamint polgari szolgélat ideje.

Il. A Latszerész és fotocikk-kereskedé mester munkateriilete, a
mestercimhez kapcsolodo tevékenységek

1. A Latszerész és fotocikk-kereskedo mester munkateriiletének leirasa

Tajékoztatast ad a szemiivegkeretekrdl, szemiiveglencsékrdl, kontaktlencsékrdl, fotocikkekrol

¢és egyeéb optikai termékekrdl

Teljes munkafolyamataban elkésziti a megrendelt szemiiveget és atadja a vevonek
Kiadja a szemiiveget, hasznalati és kezelési itmutatast ad a vasarlonak
Szemiiveg kiadasakor elvégzi az alap latasprobakat

Reklamacid esetén a problémat kezeli, megoldja és a vasarld felé a sziikséges tdjékoztatast

megteszi

Kontaktlencsét, apoloszereket és kapcsolodo termékeket forgalmaz

Vallalkozast hoz 1étre/miikddtet/sziintet meg

Beszerzési, készletezési, raktarozasi, értékesitési tevékenységet végez

Ellatja az iizlet/telephely/szalon szabalyszerti iizemeltetésével kapcsolatos feladatokat

2. A Latszerész és fotocikk-kereskedé mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

‘ A Latszerész és fotocikk-keresked6 mesterképesitéssel rokon mesterképesités megnevezése ‘

Fényképész mester

I1l. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Latszerész és fotocikk-kereskedé megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Vallalkozési ismeretek
091-12 Szemészeti alapismeretek és optikai ismeretek
092-12 Miihelygyakorlat — szemiiveg-készités és javitas
093-12 Optikai- és finommechanikai cikkek anyag és aruismerete
094-12 Kontaktlencsék és tartozékainak anyag, aru és hasznalati
ismerete

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios

szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait



Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymdashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, ¢s a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezé életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait

Megvalositja az élménykozponti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
Ismeri €s tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznélja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuléképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalodsitja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalds képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai ¢és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
D A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
D A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossagainak ismerete €s
alkalmazésa
D A szakképzés és pedagogidjanak (elmélet —miihely kozeli tapasztalas- valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
C A pedagbgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének
ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete
Az ¢élménykozpontl gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacidés megvaldsitdsanak ismerete
A pedagogiai eszkdzok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony és er6forras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés €és Onellendrzo felelosségvallalas képességének formalasi
ismeretei
A szakmai problémamegoldads (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
E A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés nyitottsdganak ismeretei
E A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4 Ko6znyelvi beszédkészség



Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanulasanak segitése

A pedagogiai modszerek hasznélata

Pedagdgiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata

A gyakorlati képzés mddszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A valos vallalkozasi kornyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmukodes teriiletein

A személyes példamutatas készsége
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Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitlidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkaveégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a minds€gi munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai és egyiittmiikodési 6nfejlédés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagodgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége
A hatékonysag €s az eréforras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés elsajatittatasanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége



A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozéasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozéi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Utzleti terv készit

- Elvégzi a sajat ipardganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacios tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetdé ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag mitkodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitdlti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes add-¢és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozéasok éves beszamolojanak fobb egységeit €s ezek lényeges elemeit,

valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzoi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozési formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozésok atalakitasa és megsziintetése
Kételmi jog elemei (szerz6dések)
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Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok erdforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei
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A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az 6tlet probdja

A vallalkozas beinditasdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszeallitasa ¢és
munkaerd sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
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A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkozonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A véllalkozas belso ¢€s kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés és tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az {izleti életben

Adodzas és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

4

ARSI D

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvli beszédkészség
Telefonalési technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseg, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség



Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerez képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
091-12 Szemészeti alapismeretek és optikai ismeretek
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Tajékoztatast ad a leggyakoribb szemészeti elvaltozasokrol €s betegségekrol
T4ajékoztatast ad az ametropidk €s a presbiopia jellemzo6irdl, a latasra gyakorolt hatasarol és
a korrigalasuk lehetdségeirdl
T4ajékoztatast ad a latasvizsgalatrol, értelmezi €s ellendrzi a szemiivegvény, illetve a felirt
korrekcid adatait
Meghatarozza a nem kotelezden eldirt, hidnyz6 paramétereket
Megfelel tavolsagokra elvégezteti a latasprobat
Feltarja, megfelelden kezeli és megoldja az esetlegesen felmeriild problémakat
Bemutatja és betanitja a latassegitd eszkdzok hasznalatat
T4ajékoztatast ad a fényvisszaverddés, a fénytorés €s a fényelnyelddés hatasairol
Tajékoztatast ad az optikai testek jellemzdirdl és képalkotasarol
T4jékoztatast ad a szemiiveglencsék képalkotasarol
Tajékoztatast ad a lencserendszerek mitkodésérdl
T4ajékoztatast ad az optikai leképzési hibak okairol és kovetkezményeirdl
Tajékoztatast ad az interferencia €s a polarizacio fénytani jellemzdirdl és gyakorlati
alkalmazasukrol

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

B Az emberi szem €s egyes részeinek felépitése €és mitkodése

B A latas fiziologidja

C A legfontosabb szembetegségek

A A szemészeti egészségiigyi szabalyok

B A fiziologiai optika alapvetd torvényei, az emberi szem optikai jellemzoi

B A szem tavolsdgokhoz vald alkalmazkodasa, a konvergencia és a felbontoképesség
jellemzo6i

B A latasélesség (Visus) fogalma

B A binokularis latas

B A szem fényviszonyokhoz val6 alkalmazkodasa és a szintévesztés

B A szem fénytorési hibai és azok korrigaldsanak lehetdségei

C A latoszerv vizsgélatara alkalmas modszerek és eszkdzok

C A csokkentlatas és azok korrigalasi lehetdségei

B Latas ellenérzésének modszerei a megfeleld tavolsagokra

A A szemiivegvény adatainak értelmezése

A A szemiiveg jellemzd adatai, és azok jelentése

A A kontaktlencse jellemz6 adatai, és azok jelentése



Latassegitd eszkozok jellemzdi, hasznalatuk

A fény keletkezése, terjedése, elnyelddése

A fény visszaverddése ¢€s torése

Sikparhuzamos lemez és prizmak optikai jellemz6i

A szinbontas jelensége, illetve a szinbontas korrigalasa

A siktiikor jellemzdi és képalkotasa

GOmbtiikrok és aszférikus tiikrok jellemzoi és képalkotasuk

Szférikus, torikus, aszférikus, tobbfokuszu €s lentikularis lencsék jellemzdi
Feliiletkezelések modjai, jellemzoi

Szemiiveglencsék prizmatikus hatdsa

Vastaglencsék jellemzoi

Tiikrok és lencsék képalkotasanak geometriai szerkesztése €s matematikai szamitasa
Torokozegek, lencserendszerek jellemzoi

Fényrekeszek jellemz6i

Optikai leképzési hibak ¢és korrigalasuk lehetdségei

A fény hullamtermészete

Fényelhajlas, interferencia, polarizécio jellemzodi

Fotometriai egységek

A korrigalt szem optikai rendszere

Téavcesovek, latesovek tipusai, jellemzoi
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A szint megjelolésével a szakmai készsége

5 Olvasott szakmai szoveg megértése

4 Szakmai nyelvi hallott szOveg megértése

5 Szakmai nyelvli beszédkészség

3 Szakmai idegen nyelvii beszédkészség

3 Szakmai idegen nyelvii hallott szoveg megértése

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Meggy0z0 készség

Modszerkompetenciak:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Figyelemmegosztas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
092-12 Miihelygyakorlat — szemiiveg-készités és javitas
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
T4ajékoztatast ad a szemiiveglencse tipusokrol €s alapanyagokrol
Téajékoztatast ad a lehetséges szinezésekrol és feliiletkezelésekrol
Tajékoztatast ad a szemiivegkeret tipusokrol és alapanyagokrol
A recept adatainak betartasaval formara csiszolja a kivalasztott lencséket
Specidlis furatokat, natot és diszitést készit
Keretbe foglalja a lencséket
Elvégzi az alapbedllitast
Ellenérzi az elkészitett terméket
Megallapitja a javitas modjat
Javitasi munkat végez
Adaptalja a szemiiveget optikai, anatomiai €s esztétikai kovetelmények szerint



Betartja/betartatja a baleset-, munka-, tizvédelmi, kornyezetvédelmi és mindségiranyitasi
szabalyokat, higiéniai eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

A szemiiveglencsék alapanyagai, optikai jellemzdi (torésmutatd, Abbe-szam)
Szférikus, torikus, aszférikus, tobbfokuszu €s lentikularis lencsék jellemzdi
Az optikai leképezés hibai

Feliiletkezelések maddjai, jellemz0i, problematikaja

Szinezések ¢€s a fotokromatikus hatas eldallitasanak modjai, jellemzo6i

A szemiiveglencsék gyartastechnoldgiaja

A feliiletkezelések gyartastechnoldgiaja

A szinezések gyartastechnologiaja

Szemiivegkeretek alapanyagai és azok jellemzo6i

Szemiivegkeretek tipusai

Szemiivegkeretek gyartastechnologidja

Oldhato és oldhatatlan kotések jellemzoi és kivitelezésiik

Szemiivegvény, szemiiveg adatainak, tipusanak értelmezése

A szemiivegkeretek kivalasztasahoz sziikséges optikai szempontok

Optikai mérések, jelolések menete, archoz igazitas modjai

A szemiivegvény alapjan a lencse feljeldlése, dioptria ellendrzése

A keret formajara sablon készités, a lencsék megmunkalasa kézi csiszoloval
Automata csiszolon a keretforma letapogatasa és a lencsék centralasa

Keret- és lencsetipustol fliggden formdra csiszolas, lencsék szinezése

Az elkésziilt lencse keretbe helyezése, a szemiiveg alapbeallitasa

Kész szemiiveg optikai adatainak ellenérzése a szemiivegvény alapjan
Szemiivegkészitéshez sziikséges periférialis gépek, berendezések hasznalata
Baleset-, munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi szabalyok, higiéniai el6irasok
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvii hallott szOveg megértése

Szakmai nyelvil beszédkészség

Szakmai idegen nyelvii beszédkészség

Szakmai idegen nyelvii hallott sz6veg megértése

Szemmérték, formaérzék, manualitas, szakmai esztétikai érzék

Latszerészipari mithelyben alkalmazott eszk6zok (automata csiszologép, D-mérd,

kézi csiszologép, furdogép, damilozd, nitmard, satu, keretmelegitd, kéziszerszamok,

forrasztd, ultrahangos kerettisztitd) hasznalatanak képessége

4 Latszerészipari eladasnal sziikséges eszkozok (D-mérd, Pd-léc, diteszt, tiikor,
keretmelegitd) hasznalatdnak képessége
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Személyes kompetenciak:
Precizitas

Térsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Meggy6z0 készség

Moédszerkompetencidk:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Figyelemmegosztas



A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
093-12 Optikai- és finommechanikai cikkek anyag és aruismerete
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméri a vevo igényeit az 1j szemiivegével kapcsolatban
Tajékoztatast ad a latasvizsgalatrol, értelmezi és ellendrzi a szemiivegvény illetve a felirt
korrekci6 adatait
Tajékozodik a vasarld meglévd szemiiveglencséjének optikai adatairdl, tipusarol, annak
feliiletkezeléseirdl
Segiti az optikailag legmegfelelobb szemiivegkeret kivalasztasat
Segiti az optikailag legmegfelelobb szemiiveglencse-tipus kivalasztasat
A kivalasztott szemiivegkerethez és a dioptridhoz megfeleld lencséket, feliiletkezeléseket
ajanl
A kivélasztott szemiivegkeretet archoz igazitja és elvégzi a megfeleld jeloléseket a
demolencsén
Megallapitja a megrendelendd lencse optimalis atmérdjét
Tajékoztatast ad a szemiivegkeret €s a lencsék arairdl, kedvezményeket, akciokat ajanl.
Fizetéskor az igény szerinti nyugtat, szamlat tolt ki.
Felveszi a megrendelést, kitolti a munkalapot és a megrendeld nyomtatvanyokat
Tajékoztatja a vasarlot a szemiiveg elkésziilésének idopontjarol
A megrendelt szemiiveg mellé potszemiiveget ajanl
Tajékoztatja a vevot a javitas arardl, az esetleges egyéb lehetoségekrol
Megfeleld tavolsagokra elvégezteti a latasprobat
Felhivja a figyelmet a szemiiveg helyes hasznalatara ¢és karbantartasara
Kiegészitd termékeket ajanl
Tajékoztatast ad a kontrollvizsgalatrol, illetve ismételt rendelhetdségrol
Bemutatja a tavcsovek (Kepler, Galilei, Newton) és a nagyitd eszkozok miikodését,
hasznalatat
Ismeri és betartja a vonatkozoé fogyasztovédelmi eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

A szemiivegvény €s a szemiiveg adatainak, tipusanak értelmezése

A szemiiveglencse ajanlasanak szempontjai

A tobbfokuszu szemiiveglencsék ajanlasanak szempontjai

A tobbfokuszi szemiiveglencsék jellemzdi, eldnyiik és hatranyuk

A feliiletkezelések fajtai €s jellemzoi

A szem védelmét biztositd szemiivegek és a napvédd lencsék jellemzoi
A szemiivegek helyes hasznalatanak, karbantartasdnak szabalyai

A szemiivegkeretek ajanlasanak szempontjai

Szemiiveglencsék megrendelésénél sziikséges szempontok

A vevdi igény felmérésének maodja

Optikai mérések, jelolések menete az archoz igazitds modjai

A rendelés felvételének €s a szemiivegkészités menete

Az elkésziilt szemiiveg adaptalasa

Latas ellendrzésének modjai megfeleld tdvolsdgokra

A Kepler, a Galilei és a Newton tavcsdvek €s nagyitd eszkdzok fobb jellemzoi €s az
optikai rendszeriik kialakitsa

A fogyasztoveédelmi eldirdsok ismerete

OW>WP>T>>W>>>>>>

09)

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4 Szakmai jelképek értelmezése
4 Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése



Szakmai nyelvii beszédkészség

Szakmai idegen nyelvii beszédkészség

Szakmai idegen nyelvii hallott sz6veg megértése

Latszerészipari eladasnal sziikséges eszkozok (D-mérd, Pd-léc, diteszt, tiikor,
keretmelegitd) hasznalatanak képessége

A WWhH

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Meggy6z06 készség

Moédszerkompetenciak:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Figyelemmegosztas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
094-12 Kontaktlencsék és tartozékainak anyag, aru és hasznalati ismerete
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Tajékoztatast ad a kontaktlencse alapanyagok jellemzdirdl
T4ajékoztatast ad a kontaktlencse tipusok jellemzdirdl
Tajékoztatast ad a kontaktlencsék elonyos tulajdonsagairdl és korlatairol
Tajékoztatast ad a kontaktlencsék hordasi idejérdl
Kontaktlencse folyadékot €s egyéb addicionalis terméket ajanl
Betanitja a kontaktlencse felhelyezését és levételét, szakszerli tandcsot ad a tarolasra,
tisztitdsra vonatkozodan
T4ajékoztatast ad a kontaktlencse és a szemiivegviselés kiilonbségeirdl és dsszefliggéseirdl
Tajékoztatast ad a kontaktlencse viselés indikacidirol €s kontraindikéacidirol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Kontaktlencsék alapanyagai és azok jellemzoi

Kontaktlencsék tipusai

Kontaktlencsék élettartama és viselési szabalyai, rizikofaktorok
Kontaktlencsék gyartastechnologiaja

Kontaktlencsék dpolasanak, tarolasanak szabalyai
Kontaktlencse hasznalatanak betanitasa

Addicionalis termékek, rizikofaktorok

Kontaktlencse €s a szemiivegviselés kiilonbségei és dsszefliggései
A kontaktlencse illesztés soran hasznalt eszkdzok

A szem fénytorési hibai és azok korrigaldsanak lehetdségei

A kontaktlencse illesztés menete

Kontaktlencséek torténeti attekintése

Terapids célra rendelt kontaktlencsék

Kontaktlencse viselés indikéacioi

Kontaktlencse viselés kontraindikacioi

Specialis kontaktlencsék
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4 Szakmai jelképek értelmezése
4 Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése



4 Szakmai nyelvii beszédkészség
3 Szakmai idegen nyelvii beszédkészség
3 Szakmai idegen nyelvii hallott sz6veg megértése

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Meggy6z06 készség

Modszerkompetenciak:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Figyelemmegosztas

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak a ,I. A Latszerész és fotdcikk-kereskedd mestervizsgara
jelentkezés feltételei” cimii fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga részei

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
001-11 Pedagogiai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagdgiai) folyamatanak jellemz6i
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

szobeli
Idétartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész



A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Marketing ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
IdGtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado6-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
091-12 Szemészeti alapismeretek és optikai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Szemészeti alapfogalmak, torvényszerliségek
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység:
szobeli
Iddtartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:
Optikai alapfogalmak, térvényszertiségek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat  0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt
2. feladat  0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
092-12 Miihelygyakorlat — szemiivegkészités és javitas



A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
Szemiiveg elkészitése mllanyag szemiivegkeretbe, +/ - 5.00 sph. vagy ennél erésebb
lencsékkel, automata lenagyolassal, kézi csiszologéppel, alapbedllitassal
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlat
Iddtartama:
30 perc

A hozzarendelt 2 vizsgafeladat:
Szemiiveg elkészitése fém szemiivegkeretbe, - toral {iiveg lencsékkel, kézi
csiszologéppel, alapbeallitassal
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlat
Iddtartama:
30 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Szemiiveg elkészitése damilos/ vagy furt szemiivegkeretbe, +/- 4,0 D felett, milanyag
lencsékkel, kézi csiszologépen és kézi /vagy félautomata/ nitmarén, vagy furt keretbe
kézi furogéppel, alapbeallitassal

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlat

Id6tartama:
60 perc

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:
Szemiiveg elkészitése fém szemiivegkeretbe, tobbfokuszii lencsékkel, automata
csiszologéppel, alapbeallitassal
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlat
Iddtartama:
15 perc

A hozzéarendelt 5. vizsgafeladat:
Forrasztas — 1 forrasztasi pont helyreallitasa
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlat
Idétartama:
15 perc

A hozzarendelt 6. vizsgafeladat:
Progressziv lencse illesztés (feljelolés ¢€loben), keret adaptdlassal, lencsetipus
ajanlassal
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlat
Idétartama:
15 perc

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 20 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt
2. feladat 20 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt
3. feladat 30 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt
4. feladat 10 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt



5. feladat 10 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt
6. feladat 10 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
093-12 Optikai- és finommechanikai cikkek anyag és aruismerete

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Optikai arucikkek (szemiiveg, kontaktlencse, egyéb optikai és finommechanikai
termék) és azok hasznalatanak bemutatasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Idétartama: 30 perc

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 100 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt

6. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
094-12 Kontaktlencsék és tartozékainak anyag, aru és hasznalati ismerete

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Kontaktolégiai alapfogalmak, torvényszeriiségek, haszndlati informdciok és
rizikofaktorok ismertetése
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 100 %; 0-75% Nem felelt meg, 76-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésli, ha minden vizsgarészen minden
vizsgafeladath6l Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeloltnek javitovizsgat abbol a vizsgarészbdl kell tennie, amely vizsgarészen egy vagy tobb
vizsgafeladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aldli felmentés feltételei
A mestervizsga egyes részei alol felmentés adhatd annak, aki rokon szakméban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhat6 azon vizsgarészek aldl, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek és a Pedagogiai ismeretek megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek,
annak, aki felséfoku szakiranyt végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil maés
mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakOvetelményekben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és —vizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

A szakmai vizsgarészekbdl felmentés nem adhato6.



V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és
felszerelések minimuma

Szétszedhetd szemmodell az anatémiai részek bemutatasara

Latszerész és fotocikk-
kereskedo mester

X

Visus-tabla, olvasoproba, PD-1éc

Képszerkesztéshez sziikséges eszkdzok

Szemiiveglencsék, azok kataldgusai
Szemiivegkeretek

Kontaktlencse alapanyag minték, kiilonb6z6 csomagolasu
lencsemintak,

Kontaktlencse tarolo és tisztitd folyadékok

X X X X X

Nutmaro, furogép

Keretmelegitd gép, forrasztoé berendezés

Alapvetd kéziszerszamok (pl.: igazitd fogd, lencsefordito, tordeld fogok,

csavarhtzo, kalapacs, reszeld, tivegvagok)

X X X X

Mérbeszkozok (pl.: dioptriamérd, szemtavolsagmérd, uv méro)

Automata és manualis csiszologépek, polirozo gép,

31. NOI SZABO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

l. A Noi szabo mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A NG6i szab6 mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A ndi szabd mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
N&i szabd 34542 06
Ruhaipari technikus 54542 02
Konnytiipari mérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd,

szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

valamint  jogutdd

2. A NOoi szabé mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakirdnyll képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban

meghatarozott szakmai gyakorlat igazoldsa szlikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idétartama (év)

No6i szabo 3év




Ruhaipari technikus 4 év

Konnytiipari mérndk 5 ¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is 6sszedllhat, de az utols6 id0szak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés iddpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatdé be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgéri szolgalat ideje.

Il.  Anoiszabo mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1.  Anéi szab6 mester munkateriiletének leirasa

Oltdzkoddési és stilustandcsadast végez

Alkati sajatossagoknak megfeleld, egyedi méretes n6i ruhazati terméket készit
Meérettablazatnak megfelel6en ndi ruhazati terméket készit

NO6i ruhédzati termék alapmintdkat szerkeszt, az alkati sajatossagoknak ¢és a fazonnak
megfeleléen modellez

N0i ruhazati szabasmintakat szériaz

Ruhazati terméket készit, atalakit

Szervezi és iranyitja a gyartastechnoldgiai folyamatokat

Ruhaipari alap- és kellékanyagokat hasznal

Szabaszati miiveleteket végez

Szabaszeszkozoket hasznal, szabaszgépeket lizemeltet

Ragasztési és vasznazasi eljarasokat alkalmaz

Vasalasi eljarasokat végez

A gyartastechnologianak megfelelden ruhaipari alap- és specialgépeket iizemeltet
Ruhdzati termékekhez anyag- és arkalkulaciot készit

Mindségi kifogasokat és fogyasztovédelmi panaszokat kezel

Betartja és betartatja a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi eldirasokat

2. Andi szabé mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A néi szab6 mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

Férfiszab6é mester

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Noi szabo megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozasi ismeretek
117-12 Ruhaipari alap- és kellékanyagok felhasznalasa
118-12 Ruhézati termékek gyartmanytervezése
119-12 Ruhazati termékek Osszeallitasa
135-12 Méretes, egyedi néi ruhazati termékek készitése




A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri ¢és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési ¢s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogiaja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait
Megvalodsitja az ¢élménykdzpontu gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznélja a munkaltato foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvaldsitja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvalositja a hatékony ¢€s eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldést (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
A gyermek fejloédési fazisainak, megismerési €és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagainak ismerete ¢&s
alkalmazasa
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagodgiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagdgiai eszkozok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkiban ¢és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalési
ismeretei



A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Ko6znyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozponti gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsdnak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznélata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltat6 foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nalléo munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitlidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkaveégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagoégiai eszk6z0k tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége



A hatékonysag ¢s az eréforras-takaré¢kossag elsajatittatasdnak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége

A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altaldnos feladatokat
- Intézi a mikodési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztdban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat ipardganak bemutatdsat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alédbbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- F6bb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a véllalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzddések)



Marketing ismeretek:
A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok eréforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az Gtlet probaja
A vallalkozas beinditasahoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
szlikséglet felmérése
A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az uzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az iizleti terv felépitése €s részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas bels6 ¢és kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tdmogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az lizleti életben
Adozés és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetencidk:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejloddképesseg, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallésag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas



Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodéas
Tervezés
Attekint6 és rendszerez6 képesség
Kreativitas, 6tletgazdagsag
Uj 6tletek, megoldasok kiprobalasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
117-12 Ruhaipari alap- és kellékanyagok felhasznalasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Rendszerezi és csoportositja a textilipari nyersanyagokat
Elvégzi az egyszerlibb textilipari nyersanyagvizsgalatokat
Meghatarozza a ruhazati textilidk fajtait alapanyaguk szerint
Meghatarozza a ruhdzati textilidk fajtait gyartastechnoldgiajuk és kikészitésiik szerint
Alkalmazza a ruhdzati textilidkat és kellékeket feldolgozhatosaguk és kezelhetdségiik
szerint
Rendszerezi a kiilonféle textilidkat 6sszedolgozhatosaguk szerint
Kivalasztja a fazonhoz megfelel6 alapanyagot és kelléket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Textilipari szalasanyagok fajtai, tulajdonsagai
A fonalak ¢és cérndk fajtdi, tulajdonsagaik és felhasznalasuk Osszefiiggése az
alapanyagokkal
Ruhaipari textiliak fajtai és tulajdonsagai nyersanyaguk szerint
A textilidk feliileti struktirdja és szerkezetének Osszefiiggése a feldolgozassal
A ruhaipari textilidk felhasznalasi teriiletei a néi ruhazati cikkek készitésében
Anyagosszetétel vizsgalat lehetdségei
Anyagvizsgalati eszk6zok biztonsagtechnikaja
Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirasok

szakmai készségek:
Jelképek szimbolumok, kezelési utasitdsok értelmezése
Anyagvizsgalati jegyzOkonyvek értelmezése, készitése
Egyszerli anyagvizsgalati modszerek és eszkozok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Onallésag
Dontésképesség
Tapintas



Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag

Modszerkompetencidk:
Ismeretek helyén valo alkalmazasa
Problémaelemzés, -feltaras
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
118-12 Ruhéazati termékek gyartmanytervezése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Meéretet vesz, alkalmazza a levett méreteket
Modellrajzot, gyartmanyrajzot készit, tanacsot ad a modell kivalasztasahoz
Alkalmazza az ergonémiai mérettablazatokat
Anyagsziikségletet szamol
Alapmintat készit
Alapmintat modellez a megrendeld igénye szerint
Szabdsmintat és szériat készit
Felfektetési rajzot készit
Teritékrajzot készit
Meghatarozza a termékkészités miiveleti sorrendjét
Miiszaki dokumentaciot készit
Alkatrészeket szab

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Meéretvétel szabalyai, mérettablazatok felépitése
Alapszabasmintak szerkesztése, modellezése, szériazasa
Anyagmennyiség meghatarozasa
Szakmai szamitasok
Felfektetés és a szabds modja
Hulladekkezelés szabalyai
Szabészeszk6zok hasznalata
Miiveleti, technologiai utasitasok
Gyartas-eldkészitd programok

szakmai készségek:
Ruhaipari tervezd program alkalmazasa
Szakmai abrazolasok értelmezése, készitése
Szakmai szamolasi készség
Idegen nyelvii kifejezések értelmezése

Személyes kompetenciak:
Onallésag
Pontossag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Tomor fogalmazas készsége

Kommunikaciés rugalmassag

Modszerkompetencidk:



Kontroll (ellenérzé képesség)
Rendszerben val6 gondolkodas
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
119-12 Ruhazati termékek osszeallitasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Méretet vesz kiilonféle ruhaipari termékek készitéséhez
Alkalmazza a mért méreteket
Beazonositja a mért méreteket
Kivalasztja a mért adatok alapjan a méretnagysagot a nyers és kész mérettablazatbol
Ertelmezi a kiilonb6z6 ruhaipari abrazolasi modokat
Elkésziti és szakszerlien hasznalja a szabasmintakat a felfektetésnél
Felismeri és értelmezi az alap- és kellékanyagok feldolgozasi tulajdonsagait
Kivalasztja a szabas modjat
Elvégzi a szabast
Elvégzi a szabaszati jeloléseket leigazitd mintak segitségével
Miikodteti a ragaszto és vasald berendezéseket
Felismeri a kiszabott alkatrészeket
Elkésziti és haszndlja a jeloldsablonokat
Osszedllitja a kiszabott alkatrészeket a rendelkezésre bocsatott miiszaki leiras alapjan
Hasznalja a hurokoltésii és specidlis varrogépeket
Gondoskodik a munkavégzéshez sziikséges teriilet rendjérdl, tisztasagarol
kornyezetvédelmi eldirdsainak betartdsarol
Betartja a gépek, berendezések munkavédelmi eldirasait, hasznalja a védoeszkozoket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Meéretvétel kiilonboz6 ruhdzati termékekhez
Meérettablazatok, méretjelolések
Méretnagysag beazonositas
Szabasminta, leigazité minta és jel6l0minta készités
Alap- és kellékanyagok tulajdonsagai
Miiszaki leiras készités, értelmezés
Terités, felfektetés, szabas
Ragasztas technologia
Vasalas technologia
Alkatrészek 0sszedllitasa
Gépek biztonsagtechnikaja
Véddeszkozok fajtai
Munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eléirasok

szakmai készségek:
G¢épi szabaszat eszkdzeinek miikddtetése
Kézi szabaseszkdzok hasznélata
Gyorsvarrogépek és special gépek miikodtetése
Kézi varrdéeszk6zok hasznalata
Vasalok és ragasztoprések mitkodtetése

Személyes kompetencidk:
Precizitas
Kéziigyesség

és



Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Visszacsatolasi készség

Modszerkompetencidk:
Kontroll (ellenérzé képesség)
Problémamegoldas, hibaelharitas
Koriiltekintés, elovigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
135-12 Meéretes, egyedi noi ruhazati termékek készitése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Marketing feladatokat végez
Felveszi a megrendelést
Arkalkulaciot készit, fazont és alapanyagot ajanl
Mc¢retet vesz
Elkésziti a szabasmintat
Kiszabja a n6i ruhdzati terméket
Meghatarozza az elkészités modjat, technoldgiai sorrend;jét
Osszedllitja elsé probara a néi ruhdzati terméket
Elvégzi az els6 probat
Elvégzi a leigazitdsokat, atalakitasokat
Elvégzi a szabasmintan a leigazitasoknak megfeleld atalakitast
Elkésziti a végleges varratokat
Az igazitasok fliggvényében elvégzi a mésodik ellendrzé probat
Betartja a biztonsdgos munkavégzésre vonatkozé szabalyokat
Befejezi a ndi ruhdzati terméket
Meggy6zddik a termék mindségérdl
Elkésziti a szamlat
Betartja a fogyasztovédelmi szabalyokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
N6i divatiranyzatok
N&i ruhdk alap- és kellékanyagai
Meéretvétel szabalyai
Arkalkulacié készités tartalmi elemei
Szerkesztési, modellezési ismeretek
Szabas modjai
N6i ruhdk munkamiiveletei, technologiai sorrendje
Proba szempontjai
Jelolések ismerete
Munka- és kdrnyezetvédelmi szabalyok
Mindségi kovetelmények
Fogyasztovédelmi szabalyok
Szamla alaki és tartalmi kovetelményei

szakmai készségek:
Kézi és gépi varras eszkdzeinek hasznalata
Kézi és gépi szabaszeszk6zok hasznalata



Specidl és automata gépek mitkddtetése
Vasalok, vasaloprések, ragasztoprések miikodtetése
Gyartastechnologiak értelmezése

Személyes kompetenciak:
Onallosag
Dontésképesség
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Kapcsolatfenntarto készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodés
Kreativitas, otletgazdagsag
Moédszeres munkavégzés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatds feltétele a mestervizsga bizottsaggal eldzetesen egyeztetett
mesterremek elkészitése, meghatarozott technolégiaval, eszkdzokkel és ehhez kapcsolddod
teljes gyartastechnologiai dokumentacioval. A mesterremek néi felséruhazati termék: kabat,
blézer, kosztiim, komplé.

A mesterremek egyeztetése a vizsgabizottsdggal, a mestervizsga szakmai vizsgarészének
megkezdése elott 45 nap.

A mesterremek és az ehhez kapcsolodo teljes gyartastechnologiai dokumentacié leadasdnak
hatarideje a vizsga megkezdése eldtt 10 nap.

A gyartastechnologiai dokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A mesterremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

C) A vizsgafeladat megnevezése: Az elkészitett mesterremek egy, a vizsgabizottsag altal
meghatarozott részfeladatanak elkészitése a gyakorlati
vizsgan

A vizsgafeladat ismertetése: A mesterremek kivalasztott részfeladatanak elkészitése

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése: N6i ruhazati termék készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Véletlenszertien véalasztott modellrajz alapjan ndi ruhazati termék
modellezése készen kapott alapszabasminta segitségével.
Szabasmintak felfektetése, szabasa, kellékanyagok szabéasa
N6i ruhazati termék elkészitése

A vizsgafeladat id6tartama: 420 perc
A vizsgafeladat értékelése:



0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: A ruhaiparban alkalmazott ndi ruhazati alapanyagok
feldolgozhatosagat  befolyasold  fizikai  és  kémiai
tulajdonsagok.
Gyartmany- vagy modellrajz alapjan szabasminta készitése.
Gyartmany- vagy modellrajz alapjan miszaki dokumentacié
készitése.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Szébeli vizsgatevékenység

C) A vizsgafeladat megnevezeése: Vizsgaremek és gyartastechnoldgiai

crer

crer

A vizsgafeladat id6tartama: 15 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése: NO1 ruhak cikktechnologidja és értékesitése

A vizsgafeladat ismertetése: A szobeli kozpontilag dsszeallitott vizsgakérdései a kovetkezd
témakoroket tartalmazza:
No6i ruhak cikktechnologiaja (munka- és kornyezetvédelmi
szabalyok, mindségbiztositasi, fogyasztovédelmi ismeret)

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagogiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:



0 -60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdz6 egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbdl a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhatdé a Vallalkozasi ismeretek ¢€s a Pedagogiai ismeretek
megnevezesil vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Néi szabo mester
felszerelések minimuma
Rajzeszkdzok X
Kéziszerszamok X

X

Mér6-, jelold- és rajzeszkdzok (méretrad, mérdszalag, grafitceruza,
szabokréta, korzo, vonalzo, sablonok stb.)

Szabaszasztal, munkaasztal

Szabaszgépek

Terméktarolo allvany, vallfaval

Préba tiikor

Probababa

Vasaloallvany

Hoéfokszabalyzos kézi vasald

XX | X[ X|X|X]|X]|X

GOzvasalo




Vasaloprés

Segédeszkdzok (vasaloparnak, vasalofak, vasaloruha, kefe stb.)

Sikragaszto prés

Munkaszék

Varrégéptik

Kézi varrdeszk6zok (varrotik, gytisziik, gombostiik, varratbontd stb.)

Hurokoltési ipari gyorsvarrogépek

Lancoltésti varrogép

Szegb-varrogépek (3, 4 fonalas)

Fedovarrogép

Cikcakk varrogép

Gomblyukaz6 gépek (egyenes, szemes)

Szamitdgép €s perifériai

XIX|[X[X[X[X[X[|X[|X]|X|X|X]|X]|X

Anyagvizsgal6 eszk6zok

32. ORTOPEDIAI CIPESZ, MESTERVIZSGA
KOVETELMENYEI

. Az ortopédiai cipész mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. Az ortopédiai cipész mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek
Az ortopédiai cipész mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
Megnevezése azonosito szama
Ortopédiai cipész 3354201
Cipdkeészitd 34542 02

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértéekli jogeléd, valamint jogutdd
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. Az ortopédiai cipész mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakirdny képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazoldsa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idétartama (év)

Ortopédiai cipész 3¢év

Cipdkeészitd 5¢év




Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részid6kbol is 0sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés iddpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgélat ideje.

I1. Az ortopédiai cipész mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek

1. Az ortopédiai cipész mester munkateriiletének leirasa

Uzleti tevékenységet folytat

Alkalmazza az egészségligyi eldirasokat a megrendeldk statusa szerint
Betegnyilvantartast vezet

Megismeri €s elokésziti az egyedi ortopédcipd elkészitésének feladatait
Ortopédcipdt tervez

Egyedi kaptafat készit labméret alapjan

Szervezi és iranyitja az ortopédcipd készités munkafolyamatait
Szervezi és iranyitja a beosztott dolgozok és tanulok tevékenységét

Az egyensuly helyredllitasahoz sziikséges tartozékokat méretez, formaz
A cip6felsorész alkatrészeire szerelhetd ortopédiai tartozékokat készit, beépit
Ortopédcip6 alkatrészeket darabol

Ortopédcipo felsorészeket készit

Ortopédcipot készit

Ortopédcipét javit

2. Az ortopédiai cipész mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az ortopédiai cipész mesterképesitéssel rokon mesterképesitések megnevezése

I1l. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Ortopédiai cipész megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositdja megnevezése
001-11-1 Pedagogiai ismeretek
002-11-1 Villalkozasi ismeretek
136-12 Ortopédcipd-tervezési feladatok
137-12 Ortopéd cipokészités

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, €s a mai kor tarsadalmi értékeit




Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait

Megvalésitja az élménykdzpontu gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
Ismeri ¢és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkézoket a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megval6sitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési és kommunikdcios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliill a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossdgainak ismerete ¢&s
alkalmazésa
A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valds vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értéket, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagdgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkiban ¢és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzd feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikkség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei
A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez



Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez

Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagogiai modszerek hasznalata

Pedagodgiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata

A gyakorlati képzés mddszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltaté foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége

Az 6nalld6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldési készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmikodes teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas tertiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egytittmiitkodési onfejlodés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalds képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzeés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkozok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatdsanak képessége
A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Jogi ismeretek:



Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat

- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat

- Munkajogi szerzodéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Vallalkozdi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével €s ezek hatdsaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado6-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitolti az adonyomtatvanyokat
- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszdmitasi modszereket
- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek Iényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a véallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Villalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok erd6forrasai
A véllalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A véllalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése
A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacioé és informacidatvitel



Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas felel0sségi rendszere
Az lzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az iizleti terv felépitése €s részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢€s kiilsé finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés €s tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adozas és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetencidk:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejlodokepesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallésag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag



Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
136-12 Ortopédcipo-tervezési feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Ertelmezi a vény tartalmat
Ortopédiai szempontbol megfigyeli a beteget
Tajékoztatja a beteget a megrendelt szolgaltatasrol
Megtervezi a szolgaltatast (beteg ellatast)
Alkalmazza a helyes fogas, tartds, emelés szabalyait
Figyelembe veszi a beteg igényeit
Also végtag ortetikai ellatast végez
Elvégzi az ellatdshoz sziikséges labméréseket (talpnyomat, konturrajz, podoszkopos
vizsgalat, nyomas- ¢és egyensuly vizsgalat, szamitogépes lablenyomatelemzés, 1ab
szkennelés, gipszelés)
Egyedi eszkozt modellez, tervez
Meéretlapot kitolt
Egyedi kaptat készit labrajz és boségméretek, illetve gipszminta alapjan
Mintakat készit (alapminta, jel6ldminta, darabol6 minta stb.)

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak

szakmai ismeretek:
Altalanos anatomiai ismeretek
Az ember mozgasszerv rendszere
Az ortopédiai feladat céljanak meghatarozasa
Az emberi test statikdja, dinamikéja
A 14b és cipd kapcsolata
A 1ab biomechanikdja
A lépés-jaras létrejotte, tehermentesités
Santitas
Szerzett statikai elvaltozadsok
Ortopédiai megbetegedések és elvaltozasok
A bénulas €s annak konzervativ kezelése
Csonkolt 1ab cipdvel ellatasa
Vényolvasas
A labbetegségnek megfeleld felsorész és alsorész szerkezet tevezése
Labmérési modszerek
Egyedi labméret felvétel jellemzoi
Meéretlap kitoltése
Deformalt 1abra kapta kialakitds modszerei
Felsorész alapmintdk szerkesztése egyedi kaptara
Alapfokt szamitogép kezelési ismeret

Szakmai készségek:
Szakmai szoveg megértése
Kivitelezési terv olvasasa és értelmezése
Ortopédiai diagnozis értelmezése
A 1ab anatomidjaval osszefliggd kérdéskor értelmezése
A jarés mechanizmusaval 6sszefiiggd kérdéskor értelmezése



Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Precizitas
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Tolerancia
SegitOkészség

Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Kreativitas
Az ismeretek helyén val6 alkalmazéasa

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

137-12 Ortopédcip6-készitési feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ertelmezi a méretlapot és a bejelolt feladatokat
Cipofelsorész alkatrészeket minta utan szab, jelol, elokészit
Cipofelsorészt a modell kialakitasanak megfelelden Osszeszereli
Cipofelsorészre tartozékokat, kellékeket szerel
Alsoérész alkatrészeket mintaz, darabol
Cipdk belsd alkatrészeit mintazza, kiszabja és elokésziti
Ortopédcip6t 0sszeszerel
Specidlis technologiat alkalmaz az emeléses cipdk Osszeszerelésénél
Emeléseket készit
Protéziseket készit
Boltozati parnakat készit
Kiilonbozd dontéseket, ekeket, gordiildket készit
Labhossz rovidiilést cipdvel korrigal
Talpemeléseket, dontéseket épit be a deformalt 1ab ortopédiai ellatasa szerint
Kiszélesiti a talpat €s/vagy a sarkat a deformalt labnak megfelelden
Specialis talpgordiilét készit €s szerel a cipdre
Egyedi betétet készit és adaptal ortopéd vagy hozott cipdbe
Cip6t probara eldkésziti
Ortopédcipdt javit

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk

szakmai ismeretek:
Ortopédcipd technoldgidja enyhén deformalt 1abra
Ortopédcipd technologidja erésen deformalt 1abra
Ortopédcipd technoldgidja rovidiilt 1dbra
Parafa és mlianyag emelések protézisek készitési modszerei
Dontések, gordiilok, ékek beépitésének modszerei
Betétek készitésének modszerei
Szerzett statikai elvaltozasok ismerete
Velesziiletett statikai elvaltozdsok ismerete
Velesziiletett labdeformacidk ismerete
Ortopédiai elvaltozasok jellemzo6i
Protézisek készitésének modszerei



Kiils6 emelések készitésének maodjai

Belso emelések készitésének modjai

Betétek fajtai, alkalmazasuk médjai

Labemeld szijazatok és szerkezetek kialakitasa és szerelése

Szakmai készségek:
Szakmai szoveg megértése
Kivitelezési terv olvasasa és értelmezése
Ortopédiai diagnozis értelmezése
A 1ab anatomidjaval 6sszefiiggd kérdéskor értelmezése
A jarés mechanizmusaval 6sszefiiggd kérdéskor értelmezése

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Precizitas
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Tolerancia
Segitokészség

Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Kreativitas
Az ismeretek helyén val6 alkalmazésa

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak az ,I. Az ortopédiai cipész mestervizsgara jelentkezés
feltételei” cimil fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: A/ Erdsen deformalt 1ab méretvétele
B/ Kaptafa kialakitas
C/Ortopéd cipdfelsOrész tervezési €s Osszeszerelési feladatok,
ortézisek, protézisek, egyedi betétek adaptalasa

A vizsgafeladat ismertetése: A/ Az indikacidnak megfeleléen méretvétel, raszteles labkorrajz
készitése és a méretlap kitoltése.
B/ Az indikaciok, a labméretek, és rasztelos talplenyomat
alapjan az egyedi kapta készitése.
C/ Kaptafa alapjan alapmintak készitése, 0Osszeallitasi
dokumentacid készitése, ortopédcipd kivitelezése, tartozékok
beépitése.

A vizsgafeladat idétartama: A- 60 perc, B-180 perc, C-240 perc. Osszesen: 480 perc

A vizsgafeladat értékelése:



0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt.
irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: Ortopédcipdk tipusai, tartozékai €s készitésének jellemzoi,
indikacioi, felirhatésaga €s a jogosultsagi kor ismertetése.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt.

Szobeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: A/ A lab anatémidja, méretvételi eljarasok-modszerek,
méretvétel rogzitése

B/ Meéretvétel alapjan egyedi ortopédcipd kivitelezése
méretvételtl — atadasig

A vizsgafeladat ismertetése: A/ A 1ab csontrendszere, izomzata, szerzett és vele sziiletett
deformitdsok, a méretvétel szakmai kovetelményei
B/ Méretvétel szerint ortopédcipd felsé- és alsorész, valamint
tartozékainak tervezése, technoldgiai folyamatai. Egyedi
ortézisek, protézisek, betétek szerepe ¢€s beépitése. A cipd
atadas feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc. Ebbdl a felkésziilési id6 30 perc.

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagobgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés éltali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek
Marketing ismeretek
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek



A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeloltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4, A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezeési vizsgarész aldl annak, aki felséfoku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Ortopédiai cipész mester
felszerelések minimuma

Munkaasztal (cipész)

Specidlis (cipész) szék

Rajzasztal (specialis) szabasztokével

Késkoszora

Kombinalt csiszologép

Présgép

Kéziszerszamok

Meérdszalag, hitelesitett mérdeszkozok, sarokalatétek

Rajzeszk6zok (ceruza, vonalzok, korzd, rajz- és mintapapir)
Raszteres plantograf

Gipszpolya - gipszeléshez sziikséges eszkozok

Marvanylap

Ragasztotartd edények, kendecsetek, elszivo berendezés

Szamitdgép, szoftverek, nyomtatd

Ortopédiai kaptak, méretezéshez kiegészitok

X X X X X X X X X X X X X X X X

Podoszkdp — a 1ab és jarasmechanikai elemzésekre alkalmas
berendezések

X

Statikus €s dinamikus terhelés vizsgalatokra alkalmas eszkdzok




Fert6tlenitok, tisztitoszerek X

Védobeszkozok X

33. PINCER MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI
l. A Pincér mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A pincér mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek
A pincér mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama
Pincér 34 811 03
Vendéglato elado 34 811 05
Vendéglatasszervezo-vendéglds 54 811 01
Vendéglaté szakmenedzser 55812 01 0010 55 02

Kozgazdasz turizmus-vendéglatas alapszakon

Uzleti szakoktatd vendéglatod szakirdnyban

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli  jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A pincér mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatdrozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Pincér 5¢év
Vendéglato elado 5¢év
Vendéglatasszervezd-vendéglos 5¢év
Vendéglatd szakmenedzser 5¢év
Ko6zgazdész turizmus-vendéglatas alapszakon 5¢év
Uzleti szakoktatd vendéglato szakirdnyban S5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbol is 6sszeallhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés iddpontjdban az utolsd igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgéri szolgalat ideje.

I1. A pincér mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo
tevékenységek



1. A pincér mester munkateriiletének leirasa

A kiilonbozé vendéglatd tevékenységet folytatd gazdalkodod szervezetek egységeiben
értékesitési, szolgaltatasi és iranyitasi feladatokat lat el. A vendég altal igényelt, illetve a
pincér altal ajanlott ételek ¢és italok felszolgalasat, és a kapcsolddd szolgaltatdsokat a
higiéniai, ¢lelmiszerbiztonsagi kdvetelmények betartasaval, a téle elvarhatd legmagasabb
szakmai szinvonalon biztositja, a szakszeri felszolgalas eldirasai alapjan. Iranyitja
beosztottjait, tanuloit, atadja szakmai tudasat, segiti, ellendrzi munkatarsait. Rendezvényeket
szervez ¢s bonyolit a protokoll eléirasoknak megfeleléen. Szakmai tovabbképzéseken vesz
részt, folyamatosan koveti a szakméaban megjelené @ technolégiakat, trendeket. Apolja a
hazai €s nemzetkdzi gasztrondmia értékeit, hagyomanyait.

Részt vesz az lizlet étel- €s italvalasztékanak kialakitdsdban

Etlapot és itallapot készit az lizletvezetével egyiitt a szakmai eldirasoknak megfelelen
Tevékenységét onalloan végzi, melyért felelosséget vallal

Fogadja a vendéget, ajanlasaval segiti a valasztasat, a megrendelt ételeket és italokat
felszolgalja, szamlat készit ¢s fizetteti a vendéget.

Figyelemmel kiséri a felszolgalasra keriild ételek és italok mindségét

Idegen nyelven kommunikal

Megszervezi az értékesités munkafolyamatait

Irdnyitja a beosztott munkatérsait

Elkésziti az értékesitési teriilet elszamolasat

Munkadja soran betartja és betartatja a HACCP élelmiszerbiztonsagi rendszer eldirasait
Munkaja sordn betartja és betartatja a vendéglatds munkavédelmi, balesetvédelmi és
tlizvédelmi eldirasait

Irdnyitja és oktatja a hozza beosztott, szakképzésben részt vevo tanuldkat.

Megrendeléseket vesz fel tarsas rendezvényekre

Eldkésziti és lebonyolitja a megrendelt tarsas rendezvényeket

Figyelemmel kiséri és figyelembe veszi a fogyasztodi szokdsok valtozasat, az 1) igények
megjelenését

Mindennapi munkéjaba alkalmazza a szakma 11j technologiait

Betartja a fogyasztovédelmi jogszabalyokat

Figyelemmel kiséri a szakmai szervezetek munkdjat, mindsitési rendszereket, szakmai
versenyeket, kiallitasokat

2. A Pincér mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A Pincér mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Pincér megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositdja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozasi ismeretek
142-12 Pincér feladatok mesterfokon
143-12 Pincér idegen-nyelvi kommunikécio
144-12 Rendezvényszervezés




| 145-12 | Taplalkozasi ismeretek alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, €s a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat
Ismeri ¢és tudatosan haszndlja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkdban ¢és a
tanuloképzésben
Tudatosan hasznélja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést
Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megval6sitja a munkavégzési onallosagot
Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét
Formalja a mindségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalds képességét
Kreativan megvaldsitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlédésre
Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
A gyermek fejlddési fazisainak, megismerési és kommunikécios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossdgainak ismerete ¢€s
alkalmazasa
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzés €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagdgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkiban ¢és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete



A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalési
iIsmeretei

A szakmai problémamegoldas (szlikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egytittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés ¢és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Ko6znyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsdnak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznélata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszkozok hasznalata
A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznélat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nallo munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitlidje
Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturdlas képessége
A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége



A pedagoégiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag €s az eréforras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége

A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége

A nevelés ¢és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztdban van az alapvet6 jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztdban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alédbbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- F6bb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a véllalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek Iényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a véallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozési formék kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése



Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok erdforrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitisa és a munkaerd
sziikséglet felmérése
A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informacidatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az lzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége
Az izleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢€s kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adodzas és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség



Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:

142-12 Pincér feladatok mesterfokon

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
T4jékozodik a napi feladatokrdl, rendezvényekrdl, kiosztja a feladatokat munkatarsainak,
figyeli, segiti és értékeli beosztottai munkajat
Munkateriiletét, vendégteret, eszk6zoket, miiszaki berendezéseket nyitasra el6késziti és
elokészitteti
Alkalmi teritéket készit és készittet
Figyelemmel kiséri az altala kezelt arukészlet alakulasat, gondoskodik a potlasrol, vételez,
javaslatot tesz az drubeszerzés Osszetételére, mennyiségére
Sziikség esetén megrendeli a beszerzendd arukat
Alkalmazza, hasznalja a vendéglato értékesités szoftvereit, elszamol a napi bevétellel
Fogadja a vendégeket, italokat €s ételeket ajanl, ismerteti a valasztékot, felveszi a rendelést
Vendég eldtti ételkészitési, szervirozasi milveletek végez
Kiilonboz6 felszolgalasi modok szerint dolgozik
Etrendjavaslatot allit 6ssze, italajanlatot készit kiilonbozd alkalmakra és idépontokra
Szamitogépen meniikartyat tervez, allit 6ssze
Ajanlja a hazai és nemzetk6zi borvidékek borait évjaratok szerint, valamint pincészeteit
Alkoholtartalmu €s alkoholmentes kevert italokat készit a felmeriilé igények alapjan
Ajanlasaban megjeleniti és népszertiisiti a Hungarikumokat
Ajanlja a helyi és mas tdjegységek jellegzetes ételeit
Iranyitja az értékesités teriiletét, kapcsolatot tart mas munkateriiletekkel
Munkatertiletét, vendégteret, eszk6zoket zaras utan rendezi €és rendezteti
Viselkedésével példat mutat kollégai szamara
Ismereteit atadja a tanulok szadmara, segiti felkésziilésiiket a szintvizsgara €s a szakmai
vizsgéra
Betartja €s betartatja a higiéniai, kdrnyezetvédelmi eldirasokat, HACCP szabalyokat
Betartja és betartatja a munka- balesetvédelmi és tlizvédelmi eldirasokat
Figyelemmel kiséri és munkdja soran lehetdség szerint alkalmazza a hazai és nemzetkozi
mindsitési rendszerek eldirasait, a szakmai gasztrondmiai szervezetek tevékenységét,
lehetdség szerint részt vesz munkajukban, szakmai tjsagokat olvas
Figyelemmel kiséri a szakma hazai és nemzetkdzi versenyeit, tovabbképzésen vesz részt,
tehetséges tanuloit motivalja a versenyeken valo részvételre
Figyelemmel kiséri, betartja és betartatja a fogyasztovédelem jogszabalyait



Kezeli a vendégpanaszokat, figyelemmel kiséri a Vasarlok Konyvébe tett bejegyzéseket

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Ertékesités eszkozei, gépek, berendezések
Vendéglato tevékenység jellemzoi, sajatossagai
Vendéglatas értékesités hagyomanyos és korszert formai
Terités, diszterités, teritési trendek
Etelkészités, tajegységek jellegzetes ételei
Italismeret
Hungarikumok
Kever italok csoportjai és készitésiik
Etelek, italok felszolgalasa, ajanlasanak szempontjai
Etelkészités, szervirozas a vendég asztalanal
Kiilonleges alkalmak a vendéglatasban
Menii, étrend Osszeallitas, meniikartya készités
Kommunikacié a vendégekkel, munkatarsakkal, tizleti partnerekkel, vezetokkel
Etikett-protokoll szabalyok a vendéglatasban
Munkavédelmi, balesetvédelmi és  tlizvédelmi  eldirdsok a  vendéglatasban,
elsdsegélynyujtas
Szamitastechnikai alapismeretek
Vendéglatasban alkalmazott szoftverek hasznalata
Borvidékek, boraik és pincészetek
Hazai és nemzetkdzi mindsitési rendszerek a vendéglatas teriiletén
Szakmai szervezetek és tevékenységiik
Hazai és nemzetkdzi szakmai versenyek, kidllitasok
Szakmai ujsagok
Pincér szakma szakmai és vizsgakdvetelményei, szintvizsga-kovetelmények
Uj étel- italfogyasztasi iranyzatok, felszolgalasi trendek
HACCP, kornyezetvédelmi eldirdsok
International Bartenders Association Official Coctails (Nemzeti Bartenderek Szovetsége)
listaja
Fogyasztovédelem
Vendéglatas tevékenységét érintd jogszabalyok
Ellendrz6 szervek a vendéglatas teriiletén

szakmai készségek:
Szakmai nyelvii beszédkészség
Elemi szintli szdmitogép-hasznalat
Vendéglatasban alkalmazott szoftverek

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Stressztlird képesség

Tarsas kompetenciak
Iranyitasi készség
Konfliktusmegoldo készség
Kapcsolatteremt6 készség

Modszerkompetencidk:
Helyzetfelismerés



Kreativitas, otletgazdagsag
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
143-12 Pincér idegen-nyelvi kommunikacio

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Idegen nyelven kommunikal a munkatarsaival

Idegen nyelven kommunikal a vendégekkel

Munkéja kozben tarsalgasi szinten besz¢l idegen nyelven

A vendéglatas szakmai szokincsét elsajatitja, mindennapi munkajaban hasznalja
Idegen nyelven telefonal, asztalrendelést vesz fel

Technologiai folyamatokat, munkafolyamatokat idegen nyelven mond el
Munkaja sordn idegen nyelven utasitasokat ad és megérti a mésok altal kiadottakat
Hasznalja a gasztrondmia szakmai szokincsét idegen nyelven

Idegen nyelvii étlap, itallap és borlap alapjan idegen nyelven ajanl

Fejleszti idegen nyelvii beszédkészségét

Megérti az idegen nyelvii gépfeliratokat, hasznalati utasitasokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:

Altalanos idegen nyelvi kommunikacio, olvasas, forditas

Szakmai szovegek olvasasa, forditasa, értelmezése

[llemtani formuldk idegen nyelven

Kommunikacié a vendéggel és munkatarsakkal idegen nyelven
Vevdpanaszok kezelése idegen nyelven

Telefonos szituaciok

Etelkészitésnél hasznalt technol6giak idegen nyelven

Alapanyagok, nyersanyagok, félkész- késztermékek megnevezései idegen nyelven
Ertékesités berendezései, gépei, hasznalati utasitasuk idegen nyelven
Italok és készitésiik idegen nyelven

Etlap, itallap, borlap idegen nyelven

szakmai készségek:

Idegen nyelvii beszédkészség

Idegen nyelvi hallott, olvasott szoveg megértése

Idegen nyelvii géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Idegen nyelvii szakmai kifejezések hasznélata

Személyes kompetenciak:

Fejlodoképesség, onfejlesztés
Onallosag
Precizitas

Tarsas kompetenciak:

Nyelvhelyesség
Kapcsolatteremtd készség
Kommunikacids rugalmassag

Modszerkompetencidk:

Figyelem megosztas
Nyitott hozzaallas
Emlékezoképesség (ismeretmegdrzeés)



A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
144-12 Rendezvényszervezés
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Etelek, italok arait kalkulalja
A fizetési modot figyelembe véve szamlat készit
Kiilonbozo fizetési modokat alkalmazva fizetteti a vendéget
Standol, elszamoltatja a beosztottjait, italraktar elszamoltatast készit és készittet
Elszamol az értékesités bevételeivel
Figyelemmel kiséri az arbevétel és a koltségek alakulasat, a jovedelmezdséget
Megrendelést vesz fel belsd és kiilsd (hazon beliili és hazon kiviili) tarsas rendezvényekre
A rendezvény jellegéhez, helyéhez, idépontjahoz megfeleld étel és italvalasztékot allit
0ssze
Arajanlatot készit a rendezvény megrendeldje szamara
Rendezvényszervezés és lebonyolitas kozben betartja és betartatja az etikett-protokoll
szabalyokat
Megtervezi, megszervezi és lebonyolitja a rendezvényeket
Elkésziti a belsd ¢€s kiilsé (hdzon beliili és hazon kiviili) rendezvények, forgatokonyveit,
diszpozicioit, checklist-jeit
Berendezi és berendezteti a rendezvény helyszinét
Iranyitja és 0sszehangolja a pincérek munkajat
A rendezvény szakszerli és pontos lebonyolitisa érdekében egyeztet a termelés
iranyitojaval
Ultetési rendet, iiltetd kartyat készit
Elkésziti a rendezvények elszdmolasat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Arkalkulacié, arajanlat készitése
Szamlazas
Fizetési modok
Raktar elszamoltatas
Ertékesités elszamoltatasa
Rendezvényszervezés, rendezvények elszamoltatasa
Etikett protokoll ismeretek
Diplomaciai protokoll
Jovedelmezdség szamitasa

szakmai készségek:
Elemi szamolési készség
Elemi szinti szamitogép-hasznalat
Informacioforrasok kezelése
Jogszabalyok értelmezése, alkalmazasa

Személyes kompetenciak:
Dontésképesség
Szervezokészség
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Konfliktusmegoldo készség



Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:
Attekint képesség
Tervezés
Eredményorientaltsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

145-12 Taplalkozasi ismeretek alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és ajanlja a magyar konyha specialitasait
Tajékozodik a vendéglatasban megjelend 1j ital- és ételfogyasztasi iranyzatokrol,
trendekrél, munkaja soran figyelembe veszi, alkalmazza azokat
Etelt, italt ajanl betegeknek, akik specialis taplalkozast igényelnek
Etelt, italt ajanl egészségesen taplalkozo vendégeknek
Etelt, italt ajan] diétat tarto vendégek szamara
Ajanlaskor figyelembe veszi: a vendégek nemzetiségét, a nemzetek taplalkozasi
hagyomanyait, szokdsait, a vendégek vallasat, a vallashoz k6tddd taplalkozasi szokasait
Ajanlaskor figyel az életkorra a nemek szerinti taplalkozasi igényekre, az emberi szervezet
¢lettani sajatossagaira, az allergén élelmiszer 0sszetevoire

crer

Figyelemmel kiséri az italok, ételek valasztékanak horizontalis és vertikalis valtozasait

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Emberi szervezet élettani sajatossagali
Egészséges taplalkozas
Taplalkozéssal 6sszefiiggd betegsegek
Diétak
Magyar konyha specialitasai
Nemzetek taplalkozasi szokasai
Vallasokhoz kapcsolodo étkezési szokdsok
Uj fogyasztoi szokasok
Etelek és italok valasztéka

szakmai készségek:
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvll beszédkészség

Személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat
Megbizhatosag
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Meggy6zokészseg
Tolerancia
Hatékony kérdezés készsége

Modszerkompetenciak:
Kovetkeztetési képesség
Informacidgytijtés



1.

Kreativitas, otletgazdagsag

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatasnak a ,,I. A Pincér mestervizsgara jelentkezés feltételei” cimi
fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2.

A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Pincér feladatok

A vizsgafeladat ismertetése: A vizsgazo egy ételsort és hozza ill6 italsort allit 0ssze egy, a

vizsgabizottsag altal meghatarozott alkalomra, helyszinre és iddpontra. A vizsgazo az
altala Osszeallitott étel- és italsorhoz 4 oldalas mentikartyat készit szamitogépen,
elokészitett sablon segitségével. A vizsgdzo az altala dsszeallitott étel- és italsorra 4 fOre
megterit, elkésziti a szervizasztalt, a talalo edényzet nélkiil.

Valaszol a vizsgabizottsag altal feltett kérdésekre, majd idegen nyelven ismerteti a
meniikartya tartalmat.

Atterit a vizsgaszervezd altal dsszeallitott 3 fogasos meniisorra 2 f6 részére. Fogadja a
vendéget, lelilteti, meniisort ismertet, a haromfogasos meniisort szolgalja fel angol
felszolgalasi modban, melybdl egy fogds esetében a vendég asztalanal végzett
kiilonleges éttermi munka a jellemzd. Salatdk készitése, vagy halak filézése, vagy
egészben készitett husételek szeletelése, vagy szarnyasok trancsirozasa, vagy
flambirozas, vagy ételkocsirdl, sajtkocsirol kindlas, talalas, vagy egyéb ételek készitése a
vendég elott.

A meniisorhoz a vizsgaszervezé altal biztositott itallaprol ajanljon aperitifet és bort majd
szolgalja fel azokat.

Az étkezés utan szervirozzon szabalyosan egy palack pezsgot.

A vendégek eldtt készitsen el 2 kevert italt, melybdl 1 alkoholos, 1 alkoholmentes, az
ételsortol fiiggetleniil 4-4 adag mennyiségben. Az alkoholos kevert ital szerepeljen az
International Bartenders Association Official Coctails listajan.

A felszolgalas befejeztével felméri a vendégek elégedettségét, elkdszon a vendégektol.

A vizsgafeladat id6tartama: 240 perc

A vizsgafeladat értékelése:

0-70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Pincér elméleti ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: A szakmai irasbeli vizsga anyaga az aldbbi témakordket oleli fel:

- 1 napi értékesités elszamoltatdsa, megadott standivvel, raktarkészletekkel,
vagy 1 rendezvény jovedelmezdségének kiszamitdsa a vonatkozd bevételek,
koltségek megadasaval,
vagy 1 arajanlat elkészitése, forgatokonyv Osszedllitasa egy adott rendezvényhez

- Rendezvényszervezés, etikett protokoll ismeretek elmélete

- Taplalkozasi ismeretek

- Pincérismertek



- Szakmai idegen nyelv (étel étlap szerinti megnevezésének forditasa idegen nyelvre
szotar hasznalattal)

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60 % Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Szo6beli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Rendezvényszervezési feladatok

A vizsgafeladat ismertetése: Egy megadott alkalomra és idépontra vonatkoztatott belsé vagy
kiilsé (hazon beliili és hazon kiviili) tarsas rendezvényszervezési, lebonyolitési,
elszamolési feladatainak bemutatasa, étel - italsoranak megtervezése, ezek indokoltsaga,
ajanlott italok ismertetése. A rendezvénnyel kapcsolatos etikett-protokoll, higiéniai
szabalyok, a kapcsolodd nemzeti hagyomanyok, vallasi szokasok ismertetése. Az 1j étel-
italfogyasztasi trendek alkalmazasanak lehetdségei a rendezvényhez kapcsolddodan.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc (40 perc felkésziilés, 20 perc felelet)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanulasédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas mddszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Villalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek
Marketing ismeretek
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése
A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.



Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazé egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagdgiai ismeretek
megnevezeési vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranya végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi ¢és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések Pincér mester
minimuma

X

Ertékesit iizlet berendezései, gépei

X

Felszolgalashoz sziikséges anyagok, eszkdzok (evoeszkozok, talaldeszkozok,
szervizeszkozok)

Asztali diszit6é elemek (gyertya, virag, stb.)

Tajékoztato és reklam anyagok és eszkozok (étlap, itallap, szoérdanyagok stb.)
Idegen nyelvi étlap, itallap

Fémeszkozok

Uveg eszkdzok

Papir eszk6zok

Textiliak

Keramiak, porcelanok

Butorzat

Gépek, berendezések

Etel kocsi

Ital kocsi

Ttalkeverés eszkozei

Szamitogép

Vendéglatasban alkalmazott szoftver

XIXIX[X|X|IX[X[|X|X XX X X X X X

Nyilvantartashoz, értékesitéshez hasznalt dokumentumok, nyomtatvanyok

34. SZERSZAMKESZITO MESTERVIZSGA
KOVETELMENYEI

l. A Szerszamkészité mestervizsgara jelentkezés feltételei

1.  Aszerszamkészitd mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek



A Szerszamkészitd mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Szerszamkészitd 3452110
G¢épi forgacsold 34 521 03
Gépgyartastechnologiai technikus 54 521 03

Gépészmérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértéki jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A Szerszamkészité mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat
A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Szerszamkészito 5¢év
Gépi forgacsolo 5¢év
Gépgyartastechnologiai technikus 5¢év
Gépészmérnok 5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Gsszeallhat, de az utolsé id6szak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgéri szolgalat ideje.

Il. A szerszamkészité mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsol6do
tevékenységek

1. A Szerszamkészité6 mester munkateriiletének leirasa
Rajzi és szoveges miiszaki dokumentacidkat készit és értelmez
Iranyitastechnikai, vezérlési alapfeladatokat 14t el
Egyszeriibb szerszamokat, késziilékeket megtervez, kivitelez
Hagyomanyos és CNC gépi forgacsolo technoldgidkat szakszertien alkalmaz
CAD-CAM rendszert elemi szinten hasznal
Szovegszerkesztd €s tablazatkezeld programokat kezel
Szerszam- és késziilékelemeket gyart, javit
Szerszam- és késziilékelemeket hokezel
Szerszamot és késziiléket készit, legyartott vagy kereskedelemben kaphatd elemekbdl
Osszeszerel
Szerszamokat a miikodtetd gépekre felszerel, beallit, kiprobal
Szerszamot, késziiléket javit, karbantart



Szerszamot, késziiléket vonatkozd szabvanyok szerint mindsit

Betartja és betartatja a munkabiztonsagi és balesetelharitasi szabalyokat
Villalkozo6i miiszaki adminisztraciot végez

Mindségbiztositasi feladatokat 14t el

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységet

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok (tanulok) tevékenységét
Munkdjat megfeleld koltségszemlélettel végzi

2. A Szerszamkészito mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

‘ A Szerszamkészitd mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

1. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Szerszamkészit6 megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagogiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
146-12 Szerszam- és késziilékgyartasi feladatok
147-12 Szerszam- és késziilékiizemeltetési feladatok

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlddési fazisait, megismerési €s kommunikacios

szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait

Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-miihely kozeli tapasztalas - valos

vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,

megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsadgat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezé életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai

sajatossagait

Megvalositja az ¢élménykdzpontu gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok

motivaciojat

Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a

tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony €s eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egylittmiikddési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagodgiai sajatossagainak ismerete ¢és
alkalmazésa
A szakképzés és pedagdgidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv éEletvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozponttl gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositasdnak ismerete
A pedagbgiai eszkozok és tudatos hasznédlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos haszndlatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés ¢és Onellendrzé feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei
A szakmai problémamegoldds (sziikkség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egylittmikodési Onfejlodés nyitottsaganak ismeretei
A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvii beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagogiai beszédkészség
A szakképzési eszkdzok hasznalata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nall6o munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége



A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai €s egyiittmitkodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas tertiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egylittmiikodési onfejlodés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacioés nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A hatékonysag ¢és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egyiittmiikddési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tandcsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Vallalkozoi szerzOdéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével €s ezek hatdsaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez



Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag mikdodési elveit.
Ennek alapjan az alédbbi feladatokat képes elvégezni:
- Kit6lti az adonyomtatvanyokat
- Fébb vonalakban ismeri az egyes ado- €s kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kdvetkeztetéseket von le
- Kialakitja és miikodteti a véallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzo6i
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok 4talakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzodések)

Marketing ismeretek:
A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A véllalkozasok er6forrasai
A vallalkozasok realszféraja
A vallalkozas személyi feltételei
A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei
Az elképzelés, az otlet probaja
A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése
A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az iizleti terv készitésének esetei és célkozonsége
Az lizleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢és kiilsd finanszirozasi forrdsai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas
Biztosités, aru- és vagyonvédelem az tlizleti életben
Adozés és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:



Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseég, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Kommunikacioés készség
Konfliktusmegold6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, 6tletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

146-12 Szerszam- és késziilékgyartasi feladatok

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Gépészeti alkatrész- és Osszeallitasi rajzokat értelmez, készit
Megtervezi a gyartas folyamatat, gyartastechnologiai dokumentéciokat értelmez, készit
Kivalasztja a megmunkaldsokhoz sziikséges gépeket, szerszamokat, eszkdzoket
Hagyomanyos és CNC gépi forgacsolo technologidkat szakszertien alkalmaz
Kézi forgacsolasokat, finommegmunkalasokat végez
Forgacsolastechnologiai szamitasokat végez
CNC megmunkal6 programot ir
Szikraforgacsol6 programot ir



Szikraforgacsolast végez

Hokezelési paramétereket allapit meg

Kivalasztja a hokezelés eszkozeit, berendezéseit

Alkatrészek hdkezelését elvégzi

Specialis szerszam- ¢és késziilékelemeket legyart

Kereskedelemben kaphato elemeket gyartmanykatalogusbol kivalaszt

Szerszam- és késziilékelemek Osszeszerelését elvégzi

Kivalasztja a sziikséges méro- és ellenérz6 eszkozoket, azokat szakszerlien alkalmazza
Dokumental, munkateriilettel kapcsolatos adminisztracidt végez

Kapcsolatot tart a gyartas mas szerepldivel

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
Géprajzi fogalmak, ismeretek, szabalyok
Sikmértani szerkesztések
Abréazolasi modok, rajzi egyszertisitések
Jelképes abrazoldsok
Turések, illesztések, feliileti mindség
Szabvanyos ipari vas-, konnyiifém és szinesfém 6tvozetek
Szerkezeti és szerszdmacélok
Miianyag alapanyagok
Elégyarto technologiak, eldgyartmany kivalasztas szempontjai
Miiszaki mérdeszkdzok, hosszméretek €s szogek mérése, ellendrzése
Alak és helyzetpontossag mérése, ellendrzése
Oldhato és csak roncsolassal oldhat6 kotések
Képlékenyalakitasok gépi berendezései, szerszdmai
Lemezalakitasok szerszdmai, technologiai szamitasai
Gyartastechnologiai ismeretek
MKGSI rendszer
Késziilékszerkesztési ismeretek
Forgacsolasi alapfogalmak, alapismeretek
Esztergalas
Furatmegmunkalasok, tiregmegmunkalasok
Maras
Koszoriilés
Forgacsolastechnoldgiai 0sszefiiggések, szamitasok
Szerszamgépek és azok felszerszamozasi, késziilékezési jellemzdi
CNC programok, technoldgiak, megmunkalogépek
CAD-CAM alapismeretek
Szikraforgacsolasi ismeretek
Hokezelési ismeretek
Anyagvizsgalatok, keménységmeérések
Szerelési ismeretek
Munkabiztonsagi, érintésvédelmi €s balesetelharitasi eldirasok

szakmai készségek:
Szamitogépes programok hasznalata
Miiszaki rajzok, vazlatrajzok, diagramok értelmezése, készitése
Szabvanyok, katalogusok, tablazatok hasznalata
Megmunkaldgépek kezelése, mitkddtetese €s kéziszerszamok, kisgépek hasznalata
Gépipari méro- €s ellendrzd eszkdzok hasznalata



Személyes kompetenciak:
Pontossag
Onallésag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:
Rendszerezo képesség
Helyzetfelismerés
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
147-12 Szerszam- és késziilékiizemeltetési feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felszereli a szerszamokat a miikodtetd gépekre
Kiszamitja a miikddtetés technologiai jellemzdit
Bedllitja a miikodtetéshez sziikséges paramétereket
Osszekapcsolja a perifériakat a szerszamokkal
Iranyitastechnikai, automatizalési feladatokat végez
Szerszamokat, késziilékeket mikodtet
Szerszam- és késziilékprobakat végez
Terhelés nélkiili 6sszejaratast végez
Probagyartast végez, probadarabokat ellendriz, kiértékel, dokumental
Szerszamokat, szerszamelemeket vizsgal, mindsit
Keésziiléekeket, keésziilékelemeket vizsgal, mindsit
A mindsités soran felmeriilé hibakat kijavitja, kijavittatja
Szerszamot mindsit az elso javitasig elkésziilt darabszam alapjan
Mindsitett szerszamot atad
Szerszamok, késziilékek szakszerii karbantartasat elvégzi
Hibakat, hiba okokat tar fel, azokat megsziinteti
Kopott feliileteket feljavit, csiszol, poliroz
Perselyezést, betétezést hajt végre
Torott elemeket Gjakra cserél
Vagoéleket ¢lez
Hokezel
Felrako hegesztést végez
Specialis munkahelyi feladatokat végez
Meéréseket végez, azok eredményeit dokumentalja
Feltiinteti a szerszamon az azonositd jeloléseket
Elokésziti a szerszdm, késziilék atadasat, szerszdmkisérd lapot kiallit

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Géprajzok, miiszaki rajzok, kapcsolasi rajzok
Szabvanyok, diagramok, gépipari termékkatalogusok
Gépkonyvek, kezelési, szerelési, karbantartasi utmutatasok
Gyartési utasitasok (miiveleti, szerelési terv)
Mérdeszkozok, hosszméretek €s szogek mérése €s ellendrzése



Alak- és helyzetpontossag mérése €s ellendrzése
Anyagvizsgalatok

Anyagfajtdk, anyagszabvanyok

Ipari anyagok technologiai tulajdonsagai

Mianyagok csoportositasa, fajtai, tulajdonsagai, felhasznalasuk
Segédanyagok (hiitd, kend)

Szerszamgépek felszerszamozasi, késziilékezési jellemzoi

A hidegalakitas fogalma, valtozatai, eszkdzei, fobb paraméterei
Képlékeny térfogatalakitdsok szerszamai, gépei
Lemezalakitasok szerszdmai, gépei, technoldgiai szamitasai
Mianyagok feldolgozasa, miianyag-alakitdsok szerszamai, gépei
Kisgépek kezelése

Hokezelések

Hegesztés

Gyartastechnologiai ismeretek

Kézi és gépi forgacsolasok

Alapszerszam ¢és a perifériak szerelése

Szerszamok ¢és késziilékek probaja

Szerszamjavitas, karbantartas, felujitas

Szerszamvizsgalat, szerszdmok mindsitése

Villamos érintésvédelem

Munkabiztonsagi, balesetelharitasi, kdrnyezetvédelmi és hulladékkezelési eldirasok

szakmai készségek:
Miiszaki rajzok, vazlatrajzok, diagramok értelmezése, készitése, tdblazatok kezelése
Gépipari és egyéb méroeszkdzok hasznalata
Fémipari kéziszerszamok ¢és kisgépek hasznélata
Informacidéforrasok kezelése
Kozépfokl szamitdgép hasznalat

Személyes kompetenciak:
Precizitas
Tiirelmesség
SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Ko6zérthetdség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Hibakeresés (diagnosztizalas)
Problémamegoldas, hibaelharités

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak a ,,I. A Szerszamkészité mestervizsgara jelentkezés feltételei”
cimii fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Szerszam-, vagy késziilékelemek gyartasa, 6sszeszerelése



A vizsgafeladat ismertetése: Kiadott miiszaki dokumentaciok alapjan szerszam- vagy
késziilékalkatrészek legyartasa kézi-, hagyomanyos gépi- ¢és/vagy CNC forgéacsold
technologidk alkalmazéasaval, illetve az alkatrészek 0sszeszerelése.

A vizsgafeladat idétartama: 480 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: Forgacsolasok ¢és lemezalakitasok technologiai szamitésai.
Szerkesztett alkatrészrajz készitése. Szerszamkészitd mester szakmai ismereteinek
alkalmazasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Szébeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Szerszamok és késziilékek gyartasa, lizemeltetése

A vizsgafeladat ismertetése: A szobeli vizsgatevékenység kozpontilag 0sszeéllitott kérdései a
Szerszam- és késziilékgyartasi feladatok és a Szerszdm- és késziilékiizemeltetési feladatok
megnevezésti szakmai kdvetelménymodulokhoz tartozé témakoroket tartalmazzak.

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (ebbdl felkésziilési idd 15 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagogiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Viallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.



Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeloltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezesil vizsgarész aldl annak, aki fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Szerszamkészité mester
felszerelések minimuma

Megmunkalogépek

Firészgép

Egyetemes csticseszterga

Konzolos marogép

Asztali furogép

Oszlopos vagy allvanyos farogép

Kétkorongos asztali vagy allvanyos koszorligép

Sikkdszoriigeép

Paléstkoszortigép

CNC esztergagép

CNC marogép

XIX|X|IX| XXX X]|X|[X]|X

Tomb- és huzalszikra-forgacsolo gép

Gépi szerszamok

Esztergakések

Mardszerszamok

Csigafurok

Siillyesztok

X | X[ X | X]|X

Gépi dorzsarak




Kozpontfurok

X

Koszortikorongok

X

Kézi szerszamok

Kalapacsok

Reszelok

Eldrajzol6 eszk6zok

Pontozo

Csavarhuzoé készlet

Villaskulcs készlet

Dugodkulcs készlet

Beiit6 szamok, betiik

Parhuzamszoritok

Menetmetszok

Menetfurok

Kézi dorzsarak

Hajtovasak

Hidegvago

XIXIX|IX[XIX|IX|X[|X[X]|X]|X|X]|X

Készilékek

Siktarcsa

Eszterga- ¢s fur6tokméanyok

All6- és futobab

Al16- és forgdcsiicsok

Esztergasziv, menesztOtarcsa

Asztali és gépi satuk

Egyetemes osztofej

XXX | X|X]|X|X

Méro- és ellenorzo eszkozok

Tolomérok

Mikrométer

Mérdora allvannyal

Mérbhasab készlet

Furatmérok

Mélységmérok

Derékszogek

Keménységméro

Idomszerek

Erdesség mérd, etalonkészlet

Egyszerti 3 D-s mérogép

XX XXX X]|X|X]|X]|X|X




Egyéb berendezések, eszkozok

Elektromos edz0kemence

Thzifogok

Présgép

X | X[ X | X

Altalanos és egyéni védéfelszerelések

35. VENDEGLATASSZERVEZO-VENDEGLOS
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

l. A vendéglatasszervezo-vendéglos mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A vendéglatasszervez6-vendéglos mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek

A vendéglatasszervezd-vendéglds mestervizsgdra jelentkezéshez az alabbi szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama

Vendéglatasszervezo-vendéglds 54 811 01

Ko6zgazdasz turizmus-vendéglatas szakon (BA)

Vendéglatas turizmus alapszak (BA)

Uzleti szakoktatd vendéglatas szakirany (BA)
Vendéglaté szakmenedzser 55812 01 0010 55 02

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek is.

2. A vendéglatasszervezo-vendéglos mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges
szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Vendéglatasszervez6-vendéglds 5¢év
Ko6zgazdasz turizmus-vendéglatas szakon 3¢év
Vendéglatas turizmus alapszak (BA) 5¢év
Uzleti szakoktatd vendéglatas szakirdny 3év
Vendéglaté szakmenedzser S5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeédllhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgari szolgalat ideje.



Il. A vendéglatasszervez6-vendéglos mester munkateriilete, a
mestercimhez kapcsolodo tevékenységek

1. Avendéglatasszervezo-vendéglés mester munkateriiletének leirasa
A vendéglatasszervez6-vendéglos mester vendéglatd vallalkozast alapit, mikodtet
Munkajanak stratégiai vonatkozéasaiban kdzép €s hosszu tava iizleti terveket készit
vallalkozédsanak fejlesztésére, stabil miikddésére és folyamatos megujulésara
Az iizlet napi munkdjat, a f6- és mellékfolyamatokat az iizlet teljes miikddésére vonatkozo
ralatassal szervezi €s ellendrzi, anyagi felelosséggel jard dontéseket hoz
Iranyitja és ellendrzi a részlegvezetok munkajat
Az lizemeltetés soran beavatkozik a vendéglatod beszerzés, termelés, értékesités,
szolgaltatas, elszamoltatas folyamataiba a szakmai szinvonal, a gazdasagossag, az tizleti
mindségbiztositasi folyamatok megtartasa, betartdsa érdekében
Jo kapcsolatot apol, kozvetlen kapcsolatot tart a vendégekkel és szakmai partnerekkel,
idegen nyelven is
Meghataroz6 modon részt vesz az lizleti arculat kialakitasaban, az {izleti marketing
tervezésében, mukodtetésében
Szakmailag folyamatosan képezi magat
Magas szinten alkalmazza a klasszikus és a modern gasztronémia eredményeit,
vivmanyait, apolja és tovabbfejleszti a hazai gasztrondmia értékeit
Aktivan részt vesz a szakmai utanpo6tlas képzésében, nevelésében
A vendéglato tizletek szinvonalas és gazdasagos miikodtetése érdekében bekapcesolodik a
teriileti turisztikai szervezet, szervezetek (pl: TDM, turisztikai egyesiiletek) munkajaba,
kiegészitd turisztikai szolgaltatasokat tervez és szervez
Aktivan részt vesz a szakmai kozéletben

2. A vendéglatasszervez6-vendéglos mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A vendéglatasszervezo-vendégloés mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

I1l. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Vendéglatasszervezo-vendéglos megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagdgiai ismeretek

002-11-1 Villalkozési ismeretek
148-12 Vendéglato tizlet 1étrehozésa, iizleti tevékenység beinditasa
149-12 Vendéglato iizletek lizemeltetése, mindségbiztositasa
150-12 Valaszték Osszeallitas, rendezvényszervezés
151-12 Szallasnyujtasi és turisztikai szolgaltatadsok
152-12 Vendéglato iizleti marketing és kommunikacid
153-12 Gasztronomiai feladatok

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:



Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlddési fazisait, megismerési és kommunikécios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogiaja (elmélet-miihely kdzeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagdgiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tdrsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd ¢életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait

Megvalositja az €lménykodzponta gyakorlati képzést €s a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagogiai eszkdzoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony ¢€s eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
A gyermek fejlddési fazisainak, megismerési €s kommunikécios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben
A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete €s
alkalmazasa
A szakképzés és pedagogidjanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalés - valds vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése
A pedagdgiai célok és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete
A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezeési ismerete
A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete
A pozitiv jovOképpel rendelkezd €letpalya, a proaktiv €letvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete
Az élménykozpontu gyakorlati képzes €s a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositdsanak ismerete
A pedagogiai eszk6zok €s tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkaban ¢és a
tanuloképzésben
A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete
A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete
A munkavégzési onallosag szerepének ismerete
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete
A mindségi munkavégzés és onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi
ismeretei
A szakmai problémamegoldas (szlikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ
modszereinek ismerete
A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei
A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei



szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Mennyiségérzék
Szakmai nyelvili beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Elemi szamolasi készség
Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség
A gyermek tanuldsanak segitése
A pedagogiai modszerek hasznalata
Pedagodgiai beszédkészség
A szakképzési eszk6zok hasznalata
A gyakorlati képzés mddszertana
Oktatasi eszk6zok hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok haszndlatdnak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége
Az 6nalld6 munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldési készsége
Fejlodési készség szakmai és egylittmikodes teriiletein
A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitidje
Pozitiv jovokeép kialakitdsanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egyiittmiitkodési onfejlodés teriiletén

Térsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalas képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzeés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatdsanak képessége
A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége



A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal €s a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:
- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését
- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg
- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzodéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz
- Vallalkozdi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz
- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztdban van a vallalkozédsok piaci kérnyezetével és ezek hatisaival. Ennek alapjan az
alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Uzleti tervet készit
- Elvégzi a sajat ipardganak bemutatasat és elemzését
- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapvet6 ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit.
Ennek alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:
- Kitolti az adonyomtatvanyokat
- F6bb vonalakban ismeri az egyes ado- és kamatszamitasi modszereket
- Ismeri a vallalkozasok éves beszdmoldjanak fobb egységeit €s ezek 1ényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le
- Kialakitja és mukaodteti a vallalkozas szervezetét
- Pénziigyi tervet készit
- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:
A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas
Egyéni cég
Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkddésének szabalyai
Villalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:
A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac
A vallalkozasok erd6forrasai
A véllalkozasok realszféraja



A véllalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A véllalkozas beinditasahoz sziikséges eszk6zok listdjanak dsszeallitasa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése
A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa
A vallalkozas feleldsségi rendszere
Az iizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége
Az lizleti terv felépitése és részei
A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei
A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma
A vallalkozas belso ¢és kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas
Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben
Adodzas és tarsadalombiztositas
A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség
Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesseg, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség
Onallosag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatérozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo képesség



Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

148-12 Vendéglato iizlet 1étrehozasa, iizleti tevékenység beinditasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Megtervezi, megszervezi a vendéglato egység létrehozasdhoz sziikséges 1épéseket
Megvalodsithatdsagi tanulmanyt készit, készittet
Beruhdzasi tervet, koltségvetést készit, készittet
Elézetes egyeztetést folytat a tevékenységében érintett onkormanyzati és hatésagi
szervekkel
Uzleti tervet készit, készittet
Felméri a belso és kiilso forrasokat, hitelfelvételrdl targyal
Beruhézasi dontés-elokészitést végez, részt vesz a dontés folyamataban
Részt vesz, illetve tervezdi, kivitelez6i targyalasokat folytat
A szakmai kovetelményeket érvényesiti az épitészeti tervezésben €s az engedélyeztetési
eljarasokban
Folyamatosan nyomon koveti a beruhazas folyamatat
A vendéglatas gépészeti, berendezési, felszerelési beszallitoitdl drajanlatokat kér, azokat
dontésre elokésziti, részt vesz a dontésben
Részt vesz az iizlet kiils6 és bels6 arculatanak (designe) megalkotasaban
Meghatarozza az iizleti munkafolyamokat, ezekhez kidolgozza a szervezési javaslatat
Megtervezi a sziikséges munkakdroket és a szervezeti felépitést, majd ezek alapjan
létszamtervet, munkakori leirasokat készit
Munkaerdt toboroz, kivalasztast végez, végeztet
Kidolgozza, kidolgoztatja a dolgozok bérezési, érdekeltségi rendszerét
Elékésziti az iizlet nyitasat
Felveszi a kapcsolatot a beszallitoi és az értékesitd partnerekkel, targyalasokat folytat,
szerzOdéseket kot
Megtervezi az tizlet likviditasat, cash flow-jat
Megszervezi az lizlet tényleges megnyitasanak lépéseit (pre, soft, grand opening)

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
A beruhazas, az atépités, a rekonstrukcid fogalma, lehetdségei
Epitési hatosagi eljarasok folyamata
A koziileti energiavételezési lehetdségek, fogyasztoi szerzodések tartalma
A tervezési, kivitelezési folyamatok
Megvaldsithatosagi tanulmany tartalma
Beruhézasi tervek tartalma
Gazdasagi kockazatok formai, az értékelés szempontjai
Az lizleti terv fogalma, tartalma



Villalkozasi tervezés (misszios, stratégiai, operativ)

Kiils6 és belsd forrasok

A banki hitelezés folyamata

Megtériilési id6 szamitasa

A beruhazas folyamata

Epiiletgépészeti és vendéglatd gépek fajtai

A klasszikus, a népi €s a modern épitészeti, belsépitészeti stilusok
Az ergondmia szerepe ¢s gyakorlati feladatai

A vendéglato tizlet nyitdsanak jogszabalyi eldirdsai és gyakorlati feladatai
A vendéglato tizlet miikddésének targyi és személyi feltételei
Munkaltatéi és munkavallaloi jogok

A munka- ¢és lizemszervezés feladatai, folyamata

A beszerzés szempontjai, lehetdségei, gyakorlati feladatai

A kotelmi jog tartalma, el6irasai

Likviditas, cash-flow elemzése

Az lizlet tényleges megnyitasanak Iépései

szakmai készségek:
Miiszaki és pénziigyi dokumentaciok értelmezése
Informacidforrasok kezelése
Targyalési technikdk alkalmazasa
Szamitdgép hasznalat

Személyes kompetenciak:
Szervezokészség
Stressztiird képesség
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Kapcsolatfenntarto készség
Meggy6z0készség

Moddszerkompetenciak:
Absztrakt (elméleti) gondolkodas
Rendszerezd képesség
Ismeretek helyén valo alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

149-12 Vendéglato iizletek iizemeltetése, minéségbiztositasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Betartja €s betartatja a vendéglaté tizletre vonatkozd munkavédelmi, tlizvédelmi,
kornyezetvédelmi, biztonsagi és vagyonvédelmi, higiéniai eldirasokat, valamint HACCP
szabalyokat
Megkoti a sziikséges ilizemeltetési szerzddéseket (energiavételezési, hulladékkezelési,
foglakozas-egészségligyl, gazmesteri)
Részt vesz a vallalkozas mindségbiztositasi rendszereinek kialakitasaban, bevezetésében,
¢és mikodtetésében (pl.: HACCP, ISO, TQM)
Meghatérozza az lizlet jovedelmezdségi tervét, megvalosulasat folyamatosan elemzi
Elemzi az tlizlet arbevételi-, arrés- és koltségmutatoit, sziikkség szerint javitd
mechanizmusokat iktat be
Kidolgozza a dolgozok anyagi feleldsségi és érdekeltségi rendszerét, meghatarozza a
termelékenységi szinteket



Rendelkezik a pénziigyi folyamatokrol, ellenérzi a be és kifizetések rendjét, a banki
kapcsolatokat

Gondoskodik az iizleti informatikai és mas IKT rendszereinek (kartyaleolvaso terminalok,
Wifi szolgaltatas, e-bank stb.) kiépitésérol és miikodtetésérdl

Szerzddéseket kot az aktualis cafeteria eszk6zok elfogadasara

Versenyezteti a beszallitokat a mindség, az arak, €s a fizetési hataridok tekintetében a
vallalkozas (lizlet) gazdasagi érdekeinek megfeleléen

Meghatarozza a készletnagysagot, a forgasi sebességet folyamatosan elemzi
Folyamatosan ellendrzi az iizlet rendelési, aruatvételi, raktarozasi, elokészitési, termelési,
értékesitési és szolgaltatasi munkafolyamatait, sziikség esetén operativan beleavatkozik
Részt vallal a tanuloképzésbdl, megszervezi a tanuldszerzodéssel €s egyiittmiikddési
megallapodassal rendelkez6 tanulok hatékony foglalkoztatasat, kijeloli a tanuldfelelosoket
Javaslatot tesz az tizleti nyereség felhasznalasarol, a visszaforgatas aranyarol.

Veszteség esetén vészforgatokonyvet készit, atszervezi az iizlet munkdjat, illetve javaslatot
tesz az atszervezesre

Gondoskodik a gépek, berendezések szakszerii kezelésérdl, folyamatos karbantartasarol
Gondoskodik az iizletben a fogyasztoi jogok érvényesitésérdl

Belso ellendrzéseket végez, naprakészen varja a hatosagi ellenérzéseket, és kozremikodik
benniik

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Az uzletek lizemeltetésére vonatkozo jogszabalyok
Tlizrendészeti, kdrnyezetvédelmi, munkavédelmi, szabalyok
Elelmiszerbiztonsagi szabalyok (GHP, GMP)
A szerzddések jogi szabalyozéasa
Mindségbiztositasi feladatok
Jovedelmezdség fogalma és elemzésének lehetdségei
Munkajog, Munka Torvénykonyve
Uzleti pénziigyi folyamatok
Informatikai rendszerek fajtai
Cafeteria fogalma és eszkozei
Készletgazdalkodas feladatai és elemzésének lehetdségei
Az tizleti féfolyamatok és mellékfolyamatok
A tanulok munkahelyi foglalkoztatasanak szabalyai
Eredmény meghatarozésa, eredményértékelés
A nyereség felhasznalasa
A vendéglatas gépei és berendezései, karbantartasuk
Fogyasztovédelem fogalma, feladatai
Belso ellendrzés lehetdségei
A hatosagok feladatai, a hatosagi ellendrzések szabalyai

szakmai készségek:
Jogszabdlyi nyelvezet értése
Uzleti informatikai programok hasznalata
Logikai 0sszefliggések megértése

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag elkotelezettség
Megbizhatdsag
Precizitas

Tarsas kompetenciak:



Motivalo készség
Visszacsatolasi készség
Fogalmaz6 készség

Modszerkompetencidk:

Hibakeresés (diagnosztizalas)
Problémaelemzés, feltaras
Problémamegoldas, hibaelharitas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
150-12 Valaszték osszeallitas, rendezvényszervezés

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Az tizletpolitikai elképzelések és a piacfigyelés alapjan munkatarsaival meghatarozza az
tizleti valaszték jellegét (tajegységi- magyaros, standard nemzetkozi, fizios stb.)
Meghatarozza az aru- és szolgaltatasvalaszték szélességét, mélységét

A valaszték Osszedllitasandl figyelembe veszi a helyi sajatossagokat, a szezonalitast, a
napszakokat, és a piaci visszajelzéseket

A valaszték meghatarozasanal alkalmazza a taplalkozastudomanyi ismereteket

A valasztékban érvényesiti a nemek és a korosztalyok eltérd igényeit

Figyelembe veszi a valldsi szokasokat, alkalmakat, a csaladi és nemzeti tinnepek
hagyomanyait

A valaszték Osszeallitasanal érvényre juttatja a magyar és regionalis gasztronomia értékeit,
valamint a modern trendeket

Szem el6tt tartja a specialis étkezési szokasokat, a kiilonb6zd diétakat (vegetarianizmus,
fogyokurak, egészségmegdrzd diétak, gyermekek, id6sek etkezése)

Kiilonbozo étlapokat (napi, heti, allando, specialis, table d’héte) készit, szerkeszt magyar
¢és idegen nyelveken

Kiilonb6zo alkalmakra mentiajanlatokat, meniisorokat allit 6ssze

Részt vesz a rendezvények szervezésében, lebonyolitasdban

Elkésziti az iizleten beliili és kiviili rendezvények ajanlatait, kalkuléacioit
Rendezvényekhez forgatokonyvet, diszpoziciot és check listeket készit

Szerzddéseket, megallapodasokat kot a rendezvények kiegészitd tevékenységeit ellato
kiils6 partnerekkel

A rendezvényekhez utdkalkulaciot, szakmai és gazdasagi értekelést készit

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:

Az lizleti valaszték tartalma

A valaszték szélessége, mélysége

A korszerli taplalkozas ismérvei

Specialis ¢és diétas étkezési szokasok

Vallasi és etnikai étel- és italfogyasztasi szabalyok
Etelismeret

Italismeret

Italok ajanlasanak szabalyai

Az étlapok fajtai

Arajanlatok készitésének formai és tartalmi kovetelményei
Az étlapiras szabalyai, étlapirds idegen nyelveken
Ertékesitési rendszerek, értékesitési formak ismerete
Rendezvények szervezése, lebonyolitasa

Forgatokonyvek, diszpozicidk, check listek készitési szabalyai



Altalanos etikett és protokoll szabalyok

Diplomaéciai protokoll szabalyok

A vendéglatas specialis protokollaris szabalyai

A szerzodések formai, tartalma

A rendezvényekhez kapcsolodd gazdasagi szamitasok, elemzések modjai

szakmai készségek:

Idegen nyelvii iraskészség
Szovegszerkesztés (ECDL 3. m.)
Szakmai nyelvii irdskészség

Személyes kompetenciak:

Onallésag
Kéziigyesség
Pontossag

Tarsas kompetenciak:

Udvariassag
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:

Attekint képesség
Modszeres munkavégzés
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
151-12 Szallasnyujtasi és turisztikai szolgaltatasok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Megismeri és alkalmazza a panzidkra, fogadokra, kisszallodakra vonatkozo specialis jogi
¢és szakmai szabalyrendszert

Megismeri és alkalmazza a vonatkozo épitészeti, miiszaki szabalyokat

Szamitasokat végez a szallasnyujtasi, és a hozza kapcsolodo szolgaltatasok tizemeltetési
koltségeire, azok megtériilésére

Kialakitja, kialakittatja a szallasnytjtasi szolgaltatas szervezeti felépitését, meghatarozza a
munkafolyamatokat, munkakoroket

Bekapcsolodik értékesitési halozatokba, kiajanlasokat készit, készittet

Koordinalja és ellendrzi a szallashely szolgaltatés, és az ahhoz kapcsolodo vendéglatd
értékesitd tevekenység kapcsolatrendszerét

Részt vesz a turisztikai vonzerd és fogadoképesség kialakitasaban

Ismeri sziikebb ¢€s tdgabb kornyezete hagyomanyait, sajatossagait, miiveli, tanitja azokat
Kozvetiti a helyi és az orszagos turisztikai értékeket

Megszervezi €s megszervezteti a vendégek igény szerinti szabadidds tevékenységét

A regionalis és helyi turisztikai lehetdségek ismeretében egyedi kindlatot készit, készittet
Részt vesz a helyt TDM szervezésében, bekapcsolodik miikodéseébe

Bekapcsolodik a kozos tematikus kindlatnytjtasba

Kooperal a szektor tobbi vallalkozasaval, a nagy horderejii rendezvények fesztivalok kozos
szervezésére, lebonyolitasara

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:

Szallashelyek 1étesitésére vonatkozo jogszabalyok



A vendégszobak, és mas kozosségi €s szolgaltato terek kialakitasi és berendezési
lehetdségei

A szallashely lizemeltetési alapismeretei

Széllashelyi munkakorok, munkaszervezés

Front office, back office, housekeeping alapismeretek (recepcio, szobafonoki feladatokkal,
szallodai iigyvitellel, szallodai takaritassal, izemeltetéssel kapcsolatos alapismeretek)
Szallasnytjtashoz és kiegészito szolgaltatasaihoz kapcsolodd miiszaki alapismeretek
Szallasnytjtashoz kapcsolddo alapvetd gazdasagi szamitdsok ismerete

A turizmus fogalma, formai

A turisztikai szolgéltatasok formai

A szolgaltatasokkal szemben tamasztott kdvetelmények

Turisztikai vonzerd

Turisztikai fogadoképesség

TDM fogalma, tartalma

Helyi, regionalis, és orszagos turisztikai vonzerdk

Nagyrendezvények szervezési alapismeretei

szakmai készségek:
Idegen nyelvii beszédkészség
Idegen nyelvi iraskészség
Szakmai szoftverek hasznalata

Személyes kompetenciak:
Feleldsségtudat
Terhelhetdség
Szorgalom, igyekezet

Tarsas kompetenciak:
Empatikus készség
Prezentécios készség
Rivalizal6 készség

Moddszerkompetenciak:
Eredményorientéltsag
Helyzetfelismerés
Emlékezdképesség (ismeretmegdrzeés)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

152-12 Vendéglato iizleti marketing és kommunikacié

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Jo kapcsolatot apol, személyes kapcsolatot tart a vendégekkel, idegen nyelven is
Folyamatos kapcsolatot tart fenn a szakmai partnerekkel, a helyi 6nkormanyzattal, és mas
helyi szervezetekkel, szervekkel
Az lizleten beliil tudatos kommunikaciét folytat a munkatarsakkal, vezetétarsakkal,
tulajdonosokkal
Célravezetd targyalasi stratégidkat alkalmaz
Betartatja a vendéglatassal kapcsolatos altalanos és specialis magatartasi, etikai normakat
Koveti a vendégkapcsolatok alakuldsat, irdnyitja a torzsvendégprogramokat
Piackutatést-, elemzést végez, végeztet
Rendszerezi a piaci informaciokat, megallapitja, értékeli a vallalkozas erds és gyenge
pontjait, a lehetdségeit és kockazatait, és ezek figyelembe vételével alakitja, alakittatja ki a
marketing stratégiat
Kialakitja a vallalkozas, az lizlet arculatat



Menedzseli a vallalkozas tarsadalmi feleldsségvallalasi programjait
Kozremiikodik a médiaval torténd kapcesolattartas kialakitdsaban és fenntartasaban
Szervezi és iranyitja az éttermi, a rendezvény ¢és egyéb kapcsolodo szolgaltatasok
kiajanlasat, értékesitését

Részt vesz a vallalkozas, iizlet honlapjanak tervezésében, meghatarozza tartalmat,
funkcioit, az on-line rendelési, foglalasi és mas interaktiv lehetdségeket

Szervezi, ellendrzi a véllalkozas reklam és PR tevékenységét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
szakmai ismeretek:
A véllalkozas kiils6 és belsd érintettjei
A vendéggel kapcsolatos kommunikécid céljai, modjai, lehetoségei
Az allamigazgatési szervekkel, a politikai, tarsadalmi és szakmai érintettekkel kapcsolatos
kommunikacié céljai, modjai, lehetdségei
Uzleten beliili kapcsolat és kommunikaci6 céljai, modjai, lehetéségei
A targyalasi stratégiak formai
A torzsvendégprogramok fajtai
Piackutatas, piacelemzés modszerei
Vendégelégedettség mérése, mindségmenedzsment
Az lizleti marketingstratégia fogalma, részei
SWOT-analizis
Az iizleti marketingmix elemei (4P, 7P)
A szolgéltatasmarketing sajatossagai
Az e-marketing
Hagyomanyos ¢és 1j tipusu reklameszk6zok, ar-érték aranyok
Uzleti illemkodex

szakmai készségek:
Informécid és kommunikacié (ECDL 7. m.)
Szakmai nyelvi iraskészség
Olvasott szakmai szoveg megértése

Személyes kompetencidk:
Kiilsé megjelenés
Mozgéskoordinacio
Rugalmassag

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios rugalmassag
Adekvat metakommunikécio
Konfliktusmegoldo készség

Modszerkompetenciak:
Informaciogytijtés
Kovetkeztetési képesség
Kortltekintés, elévigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

153-12 Gasztronomiai feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Munkéjdban alkalmazza a magyar gasztronomia torténelmi értékeit, az egyes torténelmi
korokhoz kapcsolodo étkezési szokasokat



Az lizlet valasztékaban hitelesen jeleniti meg és népszertisiti a jellegzetesen magyar, és az
egyes tajegységekre jellemzd ételeket és italokat

A kilfoldi vendégeknek hitelesen mutatja be a hazai gasztronomiat

Az lizlet valasztékaba beépiti a kdrnyezd nemzetek és a hazdnkban €16 népcsoportok
gasztronomiajat

Figyelemmel kiséri és alkalmazza a kiilonb6z6 nemzetek gasztrondmiajanak értékeit
Tematikus, nemzeti és régios gasztronomiai rendezvényeket szervez

Nyomon kdveti és felhasznalja az lizleti munka szervezésében a hazai és nemzetkdzi
mindsitési rendszerek szempontjait (védnoki tablak, Michelin, Gault Millau stb.)
Folyamatosan fejleszti szakmai ismereteit, részt vesz hazai és nemzetkozi kidllitasokon,
versenyeken

Figyelemmel kiséri és beépiti az iizleti tevékenységbe a konyhatechnologia legtjabb
vivmanyait (sous-vide, pacojet stb.)

Nyomon kdveti és alkalmazza a modern értékesitési formakat (fine dining, all inclusive
stb.)

Aktivan részt vesz a szakmai gasztrondmiai szervezetek munkéjaban

Részt vesz a vendéglatods szakiskolai és szakkozépiskolai tanuldk gyakorlati képzésében
Kozremukodik a vendéglatds tanulok szintvizsgara, gyakorlati zarovizsgara és szakmai
versenyekre torténd felkészitésében

Segiti a szakoktatok gyakorlati ismereteinek bovitését, megtjitasat.

Felkérésre vizsgaztatasi tevékenységet,szakmai zsiirizési tevékenységet lat el
gasztronoémiai rendezvényeken

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
A hazai gasztronémia kialakulasa, valtozasai (fiizidi) a torténelmi események tiikrében
Napjaink magyar gasztrondmidjanak értékei
A tajegységek gasztrondmiai értékei
A kornyez6 nemzetek, hazai népcsoportok autentikus étkezési, italfogyasztasi szokéasai
A francia, az angolszasz, az olasz, a spanyol, a gorog, és mas népek gasztronomidja
A vilag legismertebb konyhai, azok alapanyagai, fliszerei, technolédgiai (kinai, indiai, thai,
japan, tex-mex)
A vilag legismertebb italai, italfogyasztasi szokasai
A konyhatechnologia 0j eszkozei és megoldasai
Uj italkészitési technologidk
Vilagtrendek az értékesités terén
A nemzetkdzi és hazai gasztrondmiai szervezetek (WACS, IBA, MNGSZ stb.) munkdja
Vendéglatos képzések szakmai €s vizsgakdvetelményei, szintvizsga feladatok, szakmai
zardvizsga gyakorlati feladatok
A szakmai munka értékelésének modjai és lehetdségei
Szakmai versenylehetdségek €s versenyszabalyzatok

szakmai készségek:
Idegen nyelvii szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvii szovegmegértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
A vilaghal6 hasznalata

Személyes kompetencidk:
Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tilrelmesség

Tarsas kompetenciak:



Kezdeményezokészség
Tomor fogalmazas készsége
Segitokészség

Modszerkompetencidk:
Altalanos tanuloképesség
Nyitott hozzaallas
Lényegfelismerés (Iényeglatas)

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: mesterdolgozat készitése.

A dolgozat egy legalabb 100 férohelyes, melegkonyhas vendéglaté iizlet részletes bemutatasa,
vagy egy hasonld paraméteri lizlet 1étesitésének leirdsa. A dolgozat részletesen foglalkozzon
az 1lzlet szakmai ¢és gazdasagi eredményeinek értékelésével, elemzések, értékelések
készitésével. Térjen ki az iizlet épitészeti jellemzdire, kiils6-belsd stilusanak leirasara, a
szervezeti felépitésre, a miikodtetett mindségbiztositdsi folyamatokra, elszdmoltatasi és
érdekeltségi rendszerekre. Jellemezze az iizleti kindlatot, valaszték Osszeallitas okait, az
értékesitési csatorndkat, és mas iizleti marketingalkalmazasokat. Az 4ltalanos 6sszefoglald
értékelés utan vonjon le kovetkeztetéseket, tegyen javaslatokat a tovabbi miikddtetésre.

A vizsgaz6 szabadon valaszthat az MKIK altal kiadott mesterdolgozat témakoreibol.

A dolgozat formai kdvetelményei: 15-20 A/4 oldal, flizott, vagy kotott, normal margo, 1.5
sortavolsag, Times New Roman betiitipus. A szamitdsi tablazatok részei a dolgozatnak, a
folyamatéabrak, képek, felhasznalt forrasok jegyzéke mellékletként szerepeljen. A dolgozatot a
szobeli vizsga megkezdése elott 15 nappal kell leadni.

A dolgozat értekelése:
0 - 70% Nem felelt meg, 71 - 100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése:
A) Egy rendezveny elkeszitésenek ¢s lebonyolitasanak feladatai
B) Etlap, vagy itallap, vagy arlap, vagy borlap szerkesztése

A vizsgafeladat ismertetése:

A vizsgadzd a vizsgat szervezO kamara altal dsszedllitott tételsor feladatai alapjdn ad szamot
tudasarol. A tételsor tartalmazza a rendezvény jellegét (diszétkezés, galavacsora,
fogadas...stb), az alkalmat, napszakot, létszdmot, esetleges specidlis igényeket, és a
rendezvény helyszinét.

A teljes korti ajanlatot 3 féle variacioban; magyar és idegen nyelven, szamitogépen késziti el
az étel, italsorokra, és a kiegészité szolgaltatasokra (vizsgarész ajanlott idétartama: 40 perc).
A vizsgabizottsaggal, mint megrendeldvel targyal, ismerteti az ajanlatokat.

A vizsgabizottsag (vendégként) kérdeéseket tesz fel az ajanlat Osszedllitds tartalmarol, a
lebonyolitas mikéntjérdl, technologiardl, és kivalaszt, illetve elfogad egyet, azaz megrendeli
az egyik valtozatot (vizsgarész ajanlott id6tartama: 20 perc).

A szobeli megrendelés alapjan a vizsgazo alairasra elokésziti a vallalkozasi szerzodést.

A szerz6dés megkotése utan elkésziti a diszpozicidkat, a teljes forgatokonyvet, meghatarozza
a lebonyolitashoz sziikséges 1étszamigényt, teremtérképet, ellenérzo listat, teritékrajzot vagy



biiféasztal tervet. A feladatmegoldas utan a kinyomtatott anyagot atadja a vizsgabizottsagnak
értékelésre (vizsgarész ajanlott id6tartama: 140 perc).

A vizsgazd a kamara altal Osszedllitott feladatsor alapjan elkésziti egy meghatarozott
izlettipus étlapjat, vagy borlapjat, vagy arlapjat, vagy itallapjat szamitogépen, magyar és
idegen nyelven (legalabb egy A/4-es oldalon), kinyomtatja, és atadja értékelésre (vizsgarész
ajanlott id6tartama: 90 perc).

Megoldasait indokolja a vizsgabizottsag el6tt (vizsgarész ajanlott idétartama: 10 perc).

A vizsgafeladat idétartama: 300 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Gazdasagi ismeretek, szamitasok, elemzések

A vizsgafeladat ismertetése: A kozpontilag Osszeallitott feladatlap a III. Szakmai
kovetelmények fejezetben megadott gazdasagi ismereteket, szamitési, elemzési témakoroket
tartalmazza

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

Szébeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése:  a) Prezentacio (PPT)
b) Valaszadas a kozpontilag 6sszeallitott komplex
szobeli tételsor kérdéseire

A vizsgafeladat ismertetése: a) Osszefoglalo prezenticio és értékelés bemutatésa a
mesterdolgozat témajarol
b) A tételsor a III. Szakmai kovetelmények fejezetben
megadott t¢émakorokbol a gyakorlati, és az irasbeli vizsgarészben nem ¢rintett témakorok
mindegyikét tartalmazza

A vizsgafeladat id6tartama: a) Prezentacid 20 perc
b) Valaszadas a kozpontilag osszeallitott komplex
szobeli tételsor kérdéseire: 40 perc (ebbdl felkésziilési id6 20 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61 - 100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése:
Pedagdgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati munka tanuldsahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemz6i.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulds modszertani feladatai



A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése:
Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:
Jogi ismeretek.
Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
A vizsgafeladat idotartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése:
0 - 60% Nem felelt meg, 61% - 100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében
Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem
felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbodl a vizsgatevékenységbol kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabdlyzata szerint felmentés adhaté a Vallalkozasi ismeretek és a Pedagogiai ismeretek
megnevezésil vizsgarész alol annak, aki felséfoku szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy
két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményeiben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések
minimuma

Ettermi berendezések, felszerelések, eszkozok, bltorzat

Vendéglatasszervezo-
vendéglos mester

X

A legkorszeriibb konyhatechnoldgidk bemutatasara alkalmas gépek, berendezések
Altaldnos vendéglato iizleti gépek, berendezések

Irodatechnikai eszk6zok: szamitogép, fax, nyomtatd-fénymasolo

Szélessavu internet hozzaférés

Vendéglatos iizleti elszdmoltatasi program

A csoportlétszammal egyezd szdmu szamitogép szovegszerkesztd programmal

X X X X XX




36. VIZVEZETEK- ES VIZKESZULEK-SZERELO
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Vizvezeték- és vizkésziilék-szerelo mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Vizvezeték és vizkésziilék-szerel0 mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek

A Vizvezeték- ¢és vizkésziilék-szereld6 mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakma (szakképesités), szakképzettség

megnevezeése azonosité szama
Vizvezeték- és vizkésziilék- szereld 31582 09 0010 31 04
Vizgépészeti és technoldgiai berendezés szereld 31 582 21 0001 31 05
Epiiletgépész technikus 54 582 06 0010 54 01
Okleveles gépészmérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd valamint jogutod szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Vizvezeték- és vizkésziilék-szerelo mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai
gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az alabbiakban

meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)

Vizvezeték- és vizkésziilék- szerelo 5

Vizgépészeti és technologiai berendezés szereld

5
Epiiletgépész technikus 3
3

Okleveles gépész mérndk

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeédllhat, de az utols6 idészak nem lehet
egy ¢évnél rovidebb, és a vizsgdra jelentkezés idOpontjdban az utolsé igazolt szakmai
gyakorlat nem lehet egy évnél régebbi.

Adott szakiranyt munkateriileten eltoltott gyakorlat €s munkaviszony igazolasa fogadhato el.

A gyakorlati idébe nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai,
valamint polgéri szolgalat ideje.

I1. A Vizvezeték és vizkésziilék-szerelo mester munkateriilete, a
mestercimhez kapcsolodo tevékenységek

1. A Vizvezeték és vizkésziilék-szerelo mester munkateriiletének leirasa




Tervdokumentéci6 alapjan épiiletek kiilsd és bels6 viz- és csatorna vezetékhalozatokat épit ki,
szerel, javit

Fentiekhez kapcsolddo berendezési targyakat, szerelvényeket fel-, illetve beszerel, javit

Helyi vizellato rendszereket (hidrofor) szerel, javit

Tervdokumentaci6 alapjan kézmi csatlakozasokat, kozmithalozatokat kivitelez

Megismeri ¢s elokésziti az elvégzendd feladatokat

Biztositja a folyamatos ¢és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges feltételeket, munka-, tiiz-
¢s balesetvédelmi oktatast tart

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok (tanulok) tevékenységét

Biztositja a beiizemelés feltételeit

Dokumentalja, értékeli €s mindsiti a végzett munkat

Felujitasi, javitasi, karbantartasi, iddszakos ellendrzési munkat megtervezi, elvégzi
Koltségbecslést készit

Javaslatot ad a korszerti viz és energiafelhasznalasra vonatkozo6 kérdésekre

Dokumentalja az energiatakarékos technoldgidk alkalmazasaval kapcsolatos javaslatat
Kapcsolatot tart az tigyfelekkel

2. A Vizvezeték és vizkésziilék-szerelo mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A vizvezeték- és vizkésziilék-szerelo mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek)
megnevezése

Gazfogyasztd berendezés- és cs6halozat- szerelé mester

II1. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Vizvezeték- és vizkésziilék-szerel6 megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak

azonositéja megnevezése
001-11 Pedagogiai ismeretek
002-11 Vallalkozasi ismeretek
003-09 Epitdipari kozos feladatok
024-12 Cso6halozat-, berendezés-, vegyi €s kalorikus gép-
szerelési feladatok
025-12 Vizvezeték- és vizkésziilék-szereld feladatok

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11 Pedagégiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben
Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat
A pedagogiai célokat és azok eléréshez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat
Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, €s a mai kor tarsadalmi értékeit
Ismeri a pozitiv jovOképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait
Megvalositja az élménykozponth gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat




Ismeri és tudatosan hasznalja a pedagodgiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvaldsitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
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A gyermek fejlddési fazisainak, megismerési ¢s kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és
alkalmazasa

A szakképzés ¢és pedagogidjanak (elmélet —mihely kozeli tapasztalas- valos
vallalkozasi kérnyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagogiai célok ¢és azok eléréshez sziikséges feladatrendszer illesztésének
ismerete

A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezé életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagainak ismerete

Az élménykozpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacios megvaldsitasanak ismerete

A pedagogiai eszkozok és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eréforrds-takarékos feladatvégzeés szerepének ismerete

A munkavégzési onallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és onellendrzd feleldsségvallalds képességének formalési
ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkédban torténd) kreativ
modszereinek ismerete

A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének €s szerepének ismeretei

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4
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Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvli beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség



A gyermek tanulasanak segitése
A pedagdgiai modszerek hasznalata
Pedagodgiai beszédkészség
A szakképzési eszkdzok hasznélata
A gyakorlati képzés modszertana
Oktatasi eszkozok hasznalata
A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltatd foglalkozasok hasznalatdnak készsége
A célorientalt munkavégzés készsége
A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége
Az 6nall6 munkavégzés készsége
A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége
A szakmai probléma-megoldasi készsége
Fejlodési készség szakmai és egylittmiikodés teriiletein
A személyes példamutatas készsége
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Személyes kompetenciak:
Empatia
Pozitiv elvarasok attitiidje
Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége
Példamutatés a szakmai rutin teriiletén
Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas tertiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatés a szakmai és egylittmiikddési onfejlédes teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:
Torténeti attekintd képesség
Modszertani strukturalds képessége
A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége
Az élménykozpontu gyakorlati képzeés megvalositasanak képessége
A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatitatasanak képessége
A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége
A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége
A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége
A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége
A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:
Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan
képes elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozéasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat



- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megszlinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Vallalkozo6i szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabdlyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozéasok piaci kdrnyezetével ¢s ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti terv készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacios tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
Ismeri az alapveté ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag mitkodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitdlti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes ad6-és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozésok éves beszamolojanak fobb egységeit és ezek 1ényeges elemeit,

valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikddteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szdmol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasdgok miikodésének szabalyai
Vallalkozési formak kozotti valasztads szempontjai
Villalkozésok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerz6dések)
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Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok erdforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A vallalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listajanak oOsszedllitasa és a
munkaer6 sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informacioatvitel
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Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:
B A vdllalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése
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A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas felel@sségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkozonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kdtelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas belso és kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés €s tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adoézaés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellenérzés alapelvei

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

4
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Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utdni megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikék
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodokepesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Onallésag
Kitartas
Rugalmassag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatérozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Tervezés
Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas



Eredményorientaltsag
Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
003-09 Epitéipari kozos feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Felméri a munkateriiletet, helyszini bejarast végez
Felméri a munkafeladat idobeli végrehajthatosagat, megtervezi a munkafolyamatot
Anyagsziikségletet szamol
Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszk6zokrol, gépekrol
Ellendrzi a felhasznélésra keriilé anyagokat
Felvonul a megfelel6 eszkozokkel, munkaerdvel a munkatertiletre
Egyeztet a tervezdvel, a kivitelezésben résztvevé mas szakmak képviseldivel, a
megrendeldvel
Atadja, illetve atveszi a munkat, munkateriiletet
Helyszini méréseket végez
Ertelmezi a kiviteli és technologiai terveket
A tervek alapjan esetenként vazlatot készit
Megel6z6 munkafolyamat produktumat ellendrzi
Eszkozeivel levonul a munkateriiletrdl
Gondoskodik a munkateriilet folyamatos tisztan tartasarol
Osszegytijti, és szakszertien tarolja a keletkezett hulladékot
Anyagok, eszk6zok szakszer( tarolasat biztositja
Munkakorének megfeleld naplot vezet
Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiiz- és kornyezetvédelmi oktatdson vesz részt
Ellendrzi a munkavédelmi eszkdzoket
Hasznélja (biztositja) az eldirt munkavédelmi eszkozoket
Biztositja a munkateriilet rendjét, balesetmentességét, védelmét
Betartja a sajatos munkabiztonsagi eldirdsokat
Felméri a veszélyforrasokat és az egészségre artalmas tényezoket
Baleset, illetve veszélyhelyzet esetén munkakorének megfelelden intézkedik
Teljesiti a miiemlékvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb jogszabalyok, miiszaki eldirdsok
ra vonatkozo rendelkezéseit
Megteszi a sziikséges teenddket a keletkezett kdrnyezetszennyezéssel kapcsolatban
Részt vesz a szamlak osszedllitdsaban

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Anyagmennyiség-meghatarozas

Rendelési dokumentumok

Szallitas

Munka megkezdésének feltételei

Munkateriilet 4tadas-atvételének szabalyai

Az elvégzett munka dokumentalasa

Hulladékkezelés

Anyagmennyiség, anyagsziikséglet szamitasa

Epitési iitemtervek (munkamenet, 1étszam iitemtervek)
Epitési dokumentécié (épitési naplé, felmérési naplo)
Munkabiztonsagi és balesetvédelmi eldirdsok
Els6segélynyujtas

Tlizvédelem

Thzveszélyes anyagok raktarozasa, szallitasa, kezelése
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Hatosagi eldirasok

Védoéruhak, védofelszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem

Felmérés szabalyai

Kiviteli tervek
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A szint megjelolésével a szakmai készsegek:
1 Elemi szintli szamitogép-hasznalat

4 Elemi szamolasi készség

4 Olvasott koznyelvi szoveg megértése

4 Ko6znyelvi beszédkészség

5 Epitési iitemtervek olvasasa, értelmezése

5 Epitészeti jelképek értelmezése

5 Kiviteli tervrajz olvasasa, értelmezése

5 Egyéni és csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések hasznalata
Személyes kompetenciak:

Pontossag

Precizitas

Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
SegitOkészség

Modszerkompetenciak:
Attekintd képesség
Rendszerezo képesség
Numerikus gondolkodés, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
024-12 Csohaloézat-, berendezés-, vegyi- és kalorikusgép szerelési feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Késziilékeket, berendezéseket felszerel, csatlakozasokat épit ki, azokat bekoti a viz-,
csatorna- és mas haldzatba
Acélcsovet darabol és megmunkal csévezeték kiépitéséhez
CsOmenetet készit kézi és gépi titon
Menetes acélcsovekbdl és idomokbodl vezetékrendszert épit ki, menetes csokotést készit
Eldre gyartott elemekbdl szerelt csérendszert allit 6ssze
Csokotéseket készit tomlokre, tomloket csatlakoztat csorendszerekhez
Hegesztett csOkotéseket készit acélcsore
Vorosréz vezetéket szerel
Préskotést készit
Miianyagcsovet hegeszt kiilonféle eljarasokkal
Mianyag flitési és hidegviz vezetéket szerel kiilonféle kdtésmodokkal
Elkésziilt cs6halozat nyomasprobajat végzi, tomdorségét ellendrzi
Lefolyo ¢€s szennyviz vezetékek épiileten beliili kiépitését végzi
Kiilso, foldi vezetékek fektetését végzi kiilonféle modszerekkel és anyagokbol
Szennyviz-miitargyak karbantartasat, tisztitdsat végzi
Lefolyoszerelvények tisztitasat végzi
Atadja a beiizemelt berendezést
Dokumentdlja a probatizem soran mért adatokat



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Acélcsovek tulajdonsagai €s szereléstechnikaja
CsOmenetvagd gépek kezelési €s karbantartasi jellemzoi
Rézcsovek tulajdonsagai €s szereléstechnikaja
Mianyagcsovek tulajdonsagai és szereléstechnikaja
Egyéb csdanyagok tulajdonsagai és szereléstechnikéja
Lefolyo és szennyvizvezetékek anyagai és szereléstechnikaja
Vizvezetéki szerelvények ismeretei

Berendezési targyak szereléstechnologiaja

Késziilékek szereléstechnoldgiaja

Csohalozatok kialakitasi ismeretei
Szennyvizberendezések és miitargyak szereléstechnikaja
Lefolyorendszer tisztitas technikaja

Tisztitoszerek

Probatizem jellemzo6i
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
5 Miiszakirajz-olvasasi készség
4 Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Mozgaskoordinacid
Kéziigyesség
Egyensulyérzékelés

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Konszenzuskészség

Modszerkompetenciak:
Kortiltekintés, elévigyazatossag
Modszeres munkavégzés

A szakmai kovetelmény modul azonositéja és megnevezése:

025-12 Vizvezeték- és vizkésziilék-szerel6 feladatok

A szakmai kovetelmény modul tartalma:

Feladatprofil:
Szennyvizelvezetés, -gyiijtés kialakitasat végzi kozmiivesitetlen tertileteken
Viztelenit és nyomas alé helyez épiileteket, épiiletrészeket
Kerti 6ntdzorendszereket telepit, helyez tizembe
Vizvételi helyeket, kiallasokat épit ki
Felszereli €s lizembe helyezi a jogosultsagi korébe tartozo berendezési targyakat
Kiépiti a tlizoltdéviz-halozatot
Kiépiti a tlizoltasi vizvételi helyeket
Ellendrzi a tlizoltoéviz-halozatot
Ellendrzi a kiépitett oltorendszerek elemeit, mitkodeését
Osszeszerel, felszerel, iizembe helyez, kiprobal automata tiizvédelmi berendezést
Osszeszerel, izembe helyez, beallit, ellendriz, karbantart nyomasfokozé berendezést
Egyedi melegviz-termeld késziilékeket felszerel, bekoti a viz- és csatornahalozatba

Kozponti melegviz-termeld késziilekeket szerel fel, bekoti a viz- €s csatornahélozatba

Kiépit, tizembe helyez, ellendriz cirkulacids halozatot
Vizmérot szerel



Napkollektoros rendszereket szerel, javit iizembe helyez

Vizszerelvényeket ellendriz, javit, cserél, karbantart

Ellendrzi a lefolyo és szennyvizelvezetd szerelvényeket, felméri az allapotukat
Szét- és Gsszeszerel, javit, tisztit lefolyo és szennyvizelvezetd szerelvényeket
G¢épi uton lefolyovezetéket tisztit

Ellendrzi, karbantartja a lefolyotisztitd gépeket, eszkozoket

Sziikség esetén takaritja, fertétleniti a helyszint

Elokésziti a munkakornyezetet a vizvezeték-szerelési, lefolyotisztitasi munkavégzéshez
Elkésziti a falhornyot a vezetéknek

Rogziti és szigeteli a vezetéket

Szerel6 kdmiives munkat végez

Szolgéltatasi dijat allapit meg, szamlat allit ki

Elokésziti a fogyasztoi szerzodéskotést

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Ivovizrendszer-szerelési ismeretek
Szennyvizrendszer-szerelési, szennyviz hasznositasi ismeretek
Melegvizellato rendszer €s késziilék ismeretek
Ttizvédelmi rendszerszerelési ismeretek
Napkollektoros rendszerszerelési ismeretek
Fert6tlenités miiveletei, szabalyai

Hatosagi eldirasok és eljarasok

Uzembe helyezési és szerviz ismeretek
Berendezések atadasanak ismeretei
Garancialis és jotallasi feltételek ismerete
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

5 Epiiletgépészeti rajz olvasasa, értelmezése
4 Epiiletgépészeti rajz készitése
3 Elemi szamoldasi készség
3 Mennyiségérzék
Személyes kompetenciak:
Mozgéskoordinacio
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Konszenzuskészség

Modszerkompetencidk:
Koriiltekintés, eldvigyazatossag
Modszeres munkavégzés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak a ,I. A vizvezeték- és vizkésziilék-szereld mestervizsgara
jelentkezés feltételei” cimii fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga részei



1. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
001-11 Pedagogiai ismeretek

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Idétartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzoi
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama:

30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:
002-11 Vallalkozasi ismeretek

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
Jogi ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Marketing ismeretek
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama:
30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Idétartama:



30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:
1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositoja és megnevezése:

003-09 Epitéipari kozos feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Kiviteli tervek alapjan anyagmennyiség meghatarozasa, majd rogzitése
szamitogépen

A hozzérendelt jellemzd vizsgatevékenység:
irasbeli

IdGtartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Adott munkateriiletre felvonulas, helyszini felmérés alapjan a munkafolyamat
megtervezése (idoterv)

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Idétartama: 60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Munka- és balesetvédelmi eldirasok, kornyezetvédelmi és hulladékkezelési
ismeretek alkalmazasa

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési 1d6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:

1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
3. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

024-12 Cséhalézat-, berendezés-, vegyi- és kalorikusgép szerelési feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Csoszerelési feladat
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati
Iddtartama: 180 perc



A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

Csdvezeték halozatok, berendezési targyak, melegviztermeldk, tlizvédelmi
rendszerek ismertetése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Iddtartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)
A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:

1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

025-12 Vizvezeték- és vizkésziilék-szerelo feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat

Vizvezeték- és vizkésziilék-szereld feladatok szakmai ismeretei
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

irasbeli

Id6tartama: 90 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

,,A” feladatrész:

Vizhalozat, lefolydrendszer, késziilék és berendezési targy szerelési feladatok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

gyakorlati
Id6tartama: 180 perc

,,B” feladatrész:
Dugulas elhéaritas

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 45 perc

A vizsgarész egyes feladatainak értékelése:

1. feladat 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt
2. feladat ,,A” feladatrész 75%,

,,B” feladatrész 25%,
0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt



3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésti, ha minden vizsgarészen minden vizsga
feladatbol Megfelelt mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazé egy vagy tobb vizsga részen egy vagy tobb vizsga
feladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitdvizsgat abbodl a vizsgarészbol kell tennie, amely vizsga részen egy vagy tobb
vizsga feladatbol Nem felelt meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A mestervizsga egyes részei aldl felmentés adhaté annak, aki rokon szakmaban az adott
vizsgarészbol két éven beliil Megfelelt mindsitést szerzett.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mestervizsga
Szabalyzata szerint felmentés adhatd azon vizsgarészek alol, amelyeket a Vallalkozasi
ismeretek €s a Pedagogiai ismeretek megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz rendeltek
annak, aki fels6foku szakiranya végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beilil mas mester
képesitésbdl sikeres mestervizsgat tett.

A szakmai ¢és vizsgakOvetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara mesterképzési és -vizsga Szabalyzatban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Vizvezeték- és vizkésziilék-

felszerelések minimuma szerelo

CsOvezetékek

Idomok

Segédanyagok

Szaniter aruk

Kéziszerszamok

Gépi szerszamok (specialis présgépek), véso- €s furogépek

Darabolo-szerszamok (kézi, gépi)

Méré- és jeloldeszk6zok

CsOtisztitd berendezések

Hajlito-szerszamok

Védoeszkozok és felszerelések

Hegesztd, forraszto- felszerelések

Létrak, allvanyok

Szallitoeszkozok

Nyomasprdoba berendezés

CsOkamera

XXX XX X XXX X XXX X X[ X[ X

Csoelfagyaszto berendezés
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