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III. Kormányrendeletekhez tartozó indokolások

Végső előterjesztői indokolás 
a tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet Magyarország egész területére történő elrendeléséről, 
valamint a válsághelyzet elrendelésével, fennállásával és megszüntetésével összefüggő szabályokról szóló 
41/2016. (III. 9.) Korm. rendelet módosításáról szóló 93/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez

Ezen indokolás a  Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a  jogszabály kihirdetése során történő és a  közjogi 
szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20.  § 
(2) bekezdés b) pontja alapján az Indokolások Tárában közzétételre kerül.

A menedékjogról szóló 2007. évi LXXX. törvény (a  továbbiakban: menedékjogról szóló törvény) 80/A.  § 
(2)  bekezdése kimondja, hogy az  országos rendőrfőkapitány és a  menekültügyi hatóság vezetőjének 
kezdeményezésére, az idegenrendészetért és a menekültügyért felelős miniszter javaslatára a Kormány rendeletben 
rendelheti el a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzetet. A  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet 
elrendelhető Magyarország meghatározott területére vagy egész területére.

A Kormány a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet Magyarország egész területére történő elrendeléséről, 
valamint a válsághelyzet elrendelésével, fennállásával és megszüntetésével összefüggő szabályokról szóló 41/2016. 
(III. 9.) Korm. rendelettel (a  továbbiakban: kormányrendelet) – 2016. március 9-ei hatálybalépéssel – elrendelte 
Magyarország egész területére a tömeges bevándorlás okozta válsághelyzetet.

A menedékjogról szóló törvény 80/A.  § (3)  bekezdése előírja az  országos rendőrfőkapitánynak és a  menekültügyi 
hatóság vezetőjének, hogy a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet feltételeinek fennállását folyamatosan 
kísérjék figyelemmel, valamint a kormányrendelet 4. §-a előírja, hogy 15 naponta közösen tájékoztassák a tömeges 
bevándorlás okozta válsághelyzet feltételeinek fennállásáról az  idegenrendészetért és a  menekültügyért felelős 
minisztert.

A kormányrendelet időbeli hatálya a menedékjogról szóló törvény 80/A. § (4) bekezdése alapján időben korlátozott, 
mivel a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet elrendelésének időtartama legfeljebb hat hónap. A  hat 
hónapos időbeli hatály a menedékjogról szóló törvény 80/A. § (4) bekezdése alapján azonban meghosszabbítható, 
ha a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet elrendelésének a  feltételei a  meghosszabbítás időpontjában 
fennállnak.

Az országos rendőrfőkapitány és a  menekültügyi hatóság vezetőjének tájékoztatása alapján a  kormányrendelet 
időbeli hatályának meghosszabbítása indokolt, mivel fennállnak a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet 
elrendelésének a feltételei.

Az országos rendőrfőkapitány és a  menekültügyi hatóság vezetőjének 15 naponként közösen felterjesztett 
beszámolói alapján megállapítható, hogy a  Magyarországra érkezett vagy jogellenes belépést megkísérlő 
illegális migránsok száma 2019. január 1. és 2019. december 31. között összesen 17 252 fő, 2020. január 1. és 
2020. december 31. között összesen 46 179 fő, 2021. január 1–31. között pedig összesen 7277 fő volt.

A határon lefolytatott menekültügyi eljárás széles körben való alkalmazhatóságának megvalósításához szükséges 
törvények módosításáról szóló 2016. évi XCIV. törvény 2016. július 5-én történt hatálybalépését követően 
a 8 km-es sávon belül a 2019. évben 12 350 fő, a 2020. évben 25 536 fő, 2021. január 1–31. között pedig 2481 fő 
került feltartóztatásra, majd átkísérésre az ideiglenes biztonsági határzáron keresztül.

A 2017. március 28-án hatályba lépett jogszabályváltozások óta 2019-ben 820 fő, 2020-ban 4107 fő, 
2021. január 1–31. között pedig 603 fő került átkísérésre a 8 km-es sávon túlról. Az elfogott, feltartóztatott személyek 
többsége a 2020. évben szír, afgán, marokkói, palesztin és líbiai állampolgár volt.
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A magyar–szerb határszakaszon a  2020. évben több esetben előfordult, hogy az  ideiglenes biztonsági határzár 
Szerbia felőli oldalán tartózkodó illegális migránsok nagyobb, 20-40 fős csoportba verődve kíséreltek meg illegálisan 
bejutni Magyarországra. Röszke külterületén 2020. szeptember 30-án hajnalban egy mintegy 40 fős csoportból 
– akik létrával igyekeztek bejutni hazánk területére – megdobálták a helyszínen tartózkodó járőröket a vasúti sínek 
mellől felszedett kövekkel. Kübekházánál, a magyar–román–szerb hármashatárjel közelében 2020. december 31-én 
hajnalban egy 120 főből álló illegális migránscsoport akart Magyarországra bejutni.

A 2020. évben 47 esetben került sor alagút felfedésére a  magyar–szerb zöldhatáron, a  2019. évben mindössze 
2 esetben. A  legtöbb felfedésre szeptember hónapban került sor. A  járőrök már a  2021. január 1. és 31. közötti 
időszakban is fedeztek fel alagutat, illetve alagútkezdeményt.

A fenti körülmények figyelembevételével, a  menedékjogról szóló 2007. évi LXXX. törvény 80/A.  § (1)  bekezdés 
c)  pontja alapján Magyarország államhatárának védelme továbbra is szükségessé teszi a  kizárólag válsághelyzet 
idején irányadó jogszabályi rendelkezések alkalmazását és a  tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet 
fenntartását.

Végső előterjesztői indokolás 
a szakképzéssel és a felnőttképzéssel összefüggő egyes kormányrendeletek módosításáról szóló  
95/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez

A jogszabály indokolása az  Indokolások Tárában a  Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a  jogszabály kihirdetése 
során történő és a  közjogi szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő megjelöléséről szóló 
5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapján kerül közzétételre.

Az új szakképzési és felnőttképzési rendszer 2020. szeptember 1-jei indulásához kapcsolódóan érkezett 
észrevételek, javaslatok a  jogszabályi környezet pontosítását, kiegészítését teszik indokolttá. Ennek megfelelően 
a rendelet – alapvetően a részletszabályok pontosítására, kiegészítésére irányuló – olyan módosításokat tartalmaz, 
amelyek biztosítják a  rendszerek új lehetőségeinek jobb kihasználását, zavartalan és rugalmas működését. 
A módosításokra annak érdekében kerül sor, hogy a megújulási, átalakulási folyamatok megfelelő megvalósulása és 
az új szakképzési és felnőttképzési rendszer zavartalan működése biztosított legyen.

A szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló kormányrendelet tekintetében a  következő módosításokra 
kerül sor:

 1.  A technikusi oklevél tartalma tekintetében a tervezet pontosítja a felsőoktatási intézménynek a szakmai oktatásban 
való közreműködése igazolásának módját. Az igazolás tartalmazza továbbá azt is, hogy a tanuló, illetve a képzésben 
részt vevő személy a  felsőoktatási intézménybe való felvétele esetén milyen ismeretanyag tekintetében jogosult 
kredit beszámítására. Ezen túlmenően lehetővé kívánja tenni az átlépést a  szakképző intézmény szakmai vizsgára 
felkészítő évfolyamára, ha a  középiskola befejező évfolyamának elvégzését követően a  tanuló, illetve képzésben 
részt vevő személy vállalja, hogy érettségi végzettséget szerez.

 2.  A  korábbi tanulmányok alapján számítható ösztöndíj mértékének megállapításával kapcsolatos új kiegészítő 
rendelkezés egyes speciális tanulási utak esetén nyújt egyértelmű útmutatást az ösztöndíj megállapításához.

 3.  Pontosításra kerülnek továbbá a  szakmai vizsgadíj utólagos, költségvetésből történő megtérítésének szabályai, 
így egyértelművé válik, hogy ezen szabályok csak a  szakmajegyzékben szereplő szakmák megszerzésére irányuló 
szakmai vizsgákra vonatkoznak.

A felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló kormányrendelet tekintetében a  következő módosításokra 
kerül sor:

 1.  A  közigazgatási szabályszegések szankcióiról szóló törvény hatálybalépésével összefüggő egyes törvények 
módosításáról szóló törvénynek a felnőttképzésről szóló törvényt érintő módosításával összefüggésben a rendelet 
egyértelművé teszi a felnőttképző kérelmének elutasítására és a felnőttképzőnek a felnőttképzők nyilvántartásából 
való törlésére vonatkozó esetköröket. Szintén ezzel összefüggésben elhagyásra kerül a  felnőttképzésről szóló 
törvény végrehajtásáról szóló kormányrendeletből a  közigazgatási szankció kiszabását lehetővé tevő esetkörök 
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taxált meghatározása. A  felnőttképzési államigazgatási szerv ez  alapján – az  általános közigazgatási rendtartásról 
szóló törvénnyel és a  közigazgatási szabályszegések szankcióiról szóló törvénnyel összhangban – bármely 
jogsértés esetén alkalmazhat közigazgatási szankciót. A jövőben csak a súlyosabban minősülő jogsértéseket taxálja 
a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló kormányrendelet.

 2.  A  felsőoktatás szabályozására vonatkozó és egyes kapcsolódó törvények módosításáról szóló törvénynek 
a  felnőttképzésről szóló törvényt érintő módosításával összefüggésben a  rendelet leköveti az  oktatási azonosító 
számot érintően a  törvényi szinten bekövetkező változásokat. Ez  alapján 2021. január 1-jétől a  felnőttképző 
a  képzésben részt vevő személyre vonatkozó adatszolgáltatását nem a  képzésben részt vevő személy oktatási 
azonosító számához, hanem természetes személyazonosító adataihoz kötötten teljesíti. Megmarad ugyanakkor 
az  oktatási azonosító számmal nem rendelkező képzésben részt vevő személy tekintetében az  oktatási azonosító 
számnak a felnőttképzés adatszolgáltatási rendszere útján történő igénylésének lehetősége.

 3.  A  rendelet lehetővé teszi továbbá az  újonnan nyilvántartásba vett felnőttképzési szakértők 6 hónapos első 
továbbképzési kötelezettsége teljesítésének későbbi, 2021. június 30-áig történő teljesítését. A rendelet egységesíti 
a  felnőttképző és a  felnőttképzési szakértő adatváltozás-bejelentési kötelezettsége teljesítésének rendjét, 
mindkét esetben a változás bekövetkezésétől számított 8 napban meghatározva azt. A rendelet ezt meghaladóan 
jogtechnikai és kodifikációs pontosításokat tartalmaz.

A temetőkről és a temetkezésről szóló 1999. évi XLIII. törvény végrehajtásáról szóló kormányrendelet tekintetében 
technikai módosítás történik, a  külön jogszabály, amely előírta a  kétéves szakmai gyakorlatot, korábban hatályon 
kívül helyezésre került, az annak helyébe lépő programkövetelmény alapján ugyanakkor az továbbra is szükséges, 
ennek koherens szabályozása valósul meg a rendelet módosításával.

Végső előterjesztői indokolás 
az AKI Agrárközgazdasági Intézet Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapításával összefüggő egyes 
kormányrendeletek módosításáról szóló 97/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez

A kormányrendelet a  Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetemért Alapítvány létrehozásáról, a  Magyar Agrár- és 
Élettudományi Egyetemért Alapítvány és a Szent István Egyetem, illetve a Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetem 
működéséhez szükséges feltételek és forrás biztosításáról, valamint a Nemzeti Agrárkutatási és Innovációs Központ 
átalakulásáról szóló 2004/2020. (XII. 24.) Korm. határozatban foglalt feladatok végrehajtását szolgálja.

A Nemzeti Agrárkutatási és Innovációs Központ egyes feladatainak agrár-felsőoktatás részére történő átadásáról, 
valamint egyes felsőoktatási tárgyú törvények módosításáról szóló 2020. évi CXLIX. törvény, valamint a  Magyar 
Agrár- és Élettudományi Egyetemért Alapítvány létrehozásáról, valamint a  Magyar Agrár- és Élettudományi 
Egyetemért Alapítvány és a  Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetem működéséhez szükséges feltételek és 
forrás biztosításáról szóló 2020. évi CXLII. törvény rendelkezéseinek megfelelően a  Kormány döntött arról, hogy  
a  Nemzeti Agrárkutatási és Innovációs Központ (a továbbiakban: NAIK) 2021. január 31. napjával megszűnik, és 
a  Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetembe integrálódik olyan formában, hogy a  NAIK Erdészeti Tudományos 
Intézet a Soproni Egyetemhez kerül, a NAIK Agrárgazdasági Kutató Intézet közfeladatait pedig az Agrárminisztérium 
tulajdonosi joggyakorlása alatt álló gazdasági társaság, az  AKI Agrárközgazdasági Intézet Nonprofit Kft.  
(a továbbiakban: AKI Nonprofit Kft.) veszi át.

A NAIK megszűnésével rendelkezni szükséges az eddig ellátott közfeladatok jövőbeni sorsáról. A NAIK közfeladatai 
közül az Agrárgazdasági Kutató Intézethez tartozó közfeladatokat az AKI Nonprofit Kft. veszi át.

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18. § (3) bekezdése, valamint a Magyar Közlöny kiadásáról, valamint 
a  jogszabály kihirdetése során történő és a  közjogi szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő 
megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapján a rendelethez tartozó indokolás 
közzététele a Magyar Közlöny mellékleteként megjelenő Indokolások Tárában szükséges.
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Végső előterjesztői indokolás 
az egyes gazdaságfejlesztési célú és munkahelyteremtő beruházásokkal összefüggő közigazgatási 
hatósági ügyek nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításáról, valamint 
egyes nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításról szóló kormányrendeletek 
módosításáról szóló 141/2018. (VII. 27.) Korm. rendelet módosításáról szóló 98/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez

A jogszabály tervezetéhez tartozó indokolás a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18. §-a, valamint a Magyar 
Közlöny kiadásáról, valamint a  jogszabály kihirdetése során történő és a  közjogi szervezetszabályozó eszköz 
közzététele során történő megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapján kerül 
közzétételre.

A módosítás célja az egyes gazdaságfejlesztési célú és munkahelyteremtő beruházásokkal összefüggő közigazgatási 
hatósági ügyek nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításáról, valamint egyes 
nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításról szóló kormányrendeletek módosításáról 
szóló 141/2018. (VII. 27.) Korm. rendelet kiegészítése az Ecser területén megvalósuló beruházással. A több milliárd 
forint értékű projekt hatására mintegy 50 új munkahely jön létre.

Tekintettel arra, hogy a gyors és egyszerűbb ügyintézés jelentős mértékben megkönnyítené azon hatósági eljárások 
menetét, amelyek lehetővé teszik a  beruházás időben történő megvalósítását, a  beruházó a  nemzetgazdasági 
szempontból kiemelt jelentőségű beruházások megvalósításának gyorsításáról és egyszerűsítéséről szóló 2006. évi 
LIII. törvény 1.  § (1)  bekezdés e)  pontjára figyelemmel kérte a  beruházás nemzetgazdasági szempontból kiemelt 
jelentőségűvé nyilvánítását. A  létrehozásra kerülő logisztikai, raktározási kapacitás iránt jelenleg is nagy kereslet 
mutatkozik, szükséges a projekt mielőbbi megvalósítása és ennek érdekében a vonatkozó szakhatósági ügyintézési 
határidők rövidítése.

Végső előterjesztői indokolás 
a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez

Ezen indokolás a  jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18.  § (3)  bekezdése, valamint a  Magyar Közlöny 
kiadásáról, valamint a  jogszabály kihirdetése során történő és a  közjogi szervezetszabályozó eszköz közzététele 
során történő megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20.  § (2)  bekezdés b)  pontja alapján a  Magyar 
Közlöny mellékleteként megjelenő Indokolások Tárában közzétételre kerül.

A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról, valamint a  foglalkoztatás felügyeletéről szóló  
2020. évi CXXXV. törvény (a  továbbiakban: Fftv.) korszerű és átlátható módon, a  munkaerőpiaci kihívásokhoz 
igazodóan keretszabályként állapítja meg a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokra és támogatásokra vonatkozó 
szabályokat azzal, hogy a részletes szabályok megalkotását kormányrendeleti szintű szabályozásra utalja.

A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló kormányrendelet megalkotásával elérni 
kívánt közpolitikai cél, hogy az  Fftv. felhatalmazó rendelkezése alapján a  foglakoztatást elősegítő szolgáltatások 
és támogatások tekintetében korszerű, rugalmas és hatékony szabályozást adjon, mely alapján dinamikusabb és 
egyszerűbb foglakoztatást elősegítő szolgáltatási és támogatási rendszer jön létre.

A 2021. március 1-jén hatályba lépő Fftv. végrehajthatóságát biztosító Korm. rendelet a  foglalkoztatást elősegítő 
szolgáltatások fajtáira, a  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások nyilvántartásának szabályaira, a  szolgáltatások 
nyújtására vonatkozó feltételekre és a  szolgáltatások igénybevételének részletes szabályaira, valamint 
a  foglalkoztatást elősegítő támogatások fajtáira és e  támogatások nyújtására vonatkozó feltételekre, azok 
odaítélésének és megszüntetésének részletes szabályaira, valamint az  állami foglalkoztatási szerv által nyújtható 
foglalkoztatást elősegítő támogatásokra vonatkozó szabályokat rögzíti.

A Korm. rendelet az  első két fejezetben szabályozza a  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokra vonatkozó 
rendelkezéseket, majd a következő két fejezetben a foglalkoztatást elősegítő támogatásokat.
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 I.  A  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások tekintetében a  közös szabályokra vonatkozó fejezet tartalmazza 
az alábbiakat:
–  a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatás igénybevétele és az egyéni cselekvési terv,
–  a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatást nyújtó szervezetek nyilvántartása,
–  a  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatást nyújtó szervezetként nyilvántartásba vett, foglalkoztatáspolitikáért 

felelős miniszter (a  továbbiakban: miniszter) által alapított közhasznú szervezetre vonatkozó különös 
szabályok,

–  munkaerőigény bejelentése és nyilvántartása,
–  a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások ideje alatt nyújtható pénzbeli juttatás.

A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatás igénybevétele és az egyéni cselekvési terv alcímben szabályozásra kerülnek 
a  szolgáltatást kérőként nyilvántartásba vehető személlyel szembeni elvárások, valamint a  szolgáltatást kérő 
jogai és kötelezettségei is. A  miniszter által az  állami foglalkoztatási szerv honlapján közzétettek szerint nyújtja 
a szolgáltatásokat.

Az egyéni cselekvési terv tekintetében alapvető rendelkezés, hogy a  651/2014/EU rendelet szerinti súlyosan 
hátrányos helyzetű munkavállaló (a továbbiakban: súlyosan hátrányos helyzetű munkavállaló) szolgáltatást kérővel 
és a  651/2014/EU rendeletben meghatározott hátrányos helyzetű munkavállaló szolgáltatást kérővel kötelező 
egyéni cselekvési tervet készíteni. Egyéb szolgáltatást kérő esetén az állami foglalkoztatási szerv felkínálja az egyéni 
cselekvési terv készítésének lehetőségét, de a szolgáltatást kérő dönt arról, hogy kéri-e.

A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatást nyújtó szervezetek nyilvántartását az a rendelkezés alapozza meg, miszerint 
az  állami foglalkoztatási szerven kívül más szervezet foglalkoztatást elősegítő szolgáltatást – ezen belül is csak 
információnyújtás vagy tanácsadás szolgáltatást – abban az esetben nyújthat az állami foglalkoztatási szerv szakmai 
programja alapján, amennyiben bejelentéssel nyilvántartásba veteti magát, és megfelel a  Korm. rendeletben 
foglaltaknak.

A nyilvántartásba vett, foglalkoztatást elősegítő szolgáltatást nyújtó szervezet közül a  miniszter által alapított 
közhasznú szervezetet az állami foglalkoztatási szerv Gazdaságvédelmi Foglalkoztatási Alap foglalkoztatási alaprész 
decentralizált pénzügyi kerete terhére bevonhatja információnyújtás vagy tanácsadás szolgáltatás nyújtásába. 
Ekkor a  miniszter által alapított közhasznú szervezet csak az  állami foglalkoztatási szervre vonatkozó szabályok 
szerint – így az állami foglalkoztatási szerv szakmai programja szerint – nyújthat információnyújtás vagy tanácsadás 
szolgáltatást.

A foglalkoztató köteles az állami foglalkoztatási szerv részére a felmerült munkaerőigényt bejelenteni, amennyiben 
a foglalkoztatásra foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló törvény (a továbbiakban: Flt.)  
szerinti munkaviszony keretében kerülhet sor. A  nem természetes személy foglalkoztató a  bejelentési 
kötelezettségét elektronikus úton teljesíti. Az  állami foglalkoztatási szerv a  munkaerőigény-bejelentési 
kötelezettség teljesítésének elősegítése érdekében kapcsolatot tart a  foglalkoztatókkal. Az  állami foglalkoztatási 
szerv a  munkaerőigény bejelentés alapján a  foglalkoztató részére munkaközvetítést végez, amelynek kapcsán 
a foglalkoztatóval egyeztetett szolgáltatást kérők tekintetében közvetítőlapot állít ki. Az állami foglalkoztatási szerv 
a munkaerőigényen bejelentett állásokat nyilvánosságra hozza.

A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások ideje alatt, a  szolgáltatást kérő kérelmére, amennyiben a  szolgáltatás 
vagy szolgáltatások folyamatos igénybevételének időtartama legalább az  öt napot eléri, álláskeresést ösztönző 
juttatásként pénzbeli juttatás állapítható meg, ha a  szolgáltatást az  állami foglalkoztatási szerv, vagy az  állami 
foglalkoztatási szerv a  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatást nyújtó szervezetként nyilvántartásba vett, miniszter 
által alapított közhasznú szervezeten keresztül nyújtja, valamint a  szolgáltatást kérő ellátással vagy jövedelemmel 
nem rendelkezik.

A Korm. rendelet a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások fajtái között
– munkaközvetítés,
– információnyújtás,
– tanácsadás
szolgáltatást különböztet meg.
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A munkaközvetítés csak az  állami foglalkoztatási szerv által nyújtható foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásfajta. 
Ennek során az  állami foglalkoztatási szerv a  Korm. rendeletben meghatározottak szerint közvetíti a  szolgáltatást 
kérőt a  (munkaerőigényt bejelentett) foglalkoztató felé. Különösen fontos e  tekintetben a  szolgáltatást kérőnek 
az állami foglalkoztatási szervvel történő kapcsolattartási kötelezettsége és annak módja.

Az információnyújtás és tanácsadás szolgáltatást az  állami foglalkoztatási szerven kívüli szervezetek is végezhetik 
e Korm. rendelet szabályai szerint. A Korm. rendelet a szolgáltatások meghatározása mellett megadja a szolgáltatás 
nyújtásának tipikus módozatát is.

 II.  A foglalkoztatást elősegítő támogatások
A foglalkoztatást elősegítő támogatások közös szabályaiban meghatározásra kerül a  támogatások nyújtásának 
módja, mely alapján az  állami foglalkoztatási szerv a  súlyosan hátrányos helyzetű munkavállaló foglalkoztatását 
elősegítő támogatást folyamatosan – mérlegelés nélkül, a  költségvetési források rendelkezésre állása esetén – 
nyújtja. Az  állami foglalkoztatási szerv a  csoportos létszámleépítés elkerülését vagy enyhítését célzó támogatást 
folyamatosan – az objektív feltételek fennállása esetén – nyújthatja.

Részletesen szabályozza a  Korm. rendelet a  munkaerőpiaci programokra vonatkozó előírásokat is, mivel 
a  támogatás, amennyiben nem a  súlyosan hátrányos helyzetű munkavállaló foglalkoztatását segíti elő, vagy 
nem a  csoportos létszámleépítés elkerülése vagy annak hátrányos következményei enyhítését célozza, csak 
munkaerőpiaci program keretében állapítható meg. Megyei és fővárosi munkaerőpiaci program esetében 
a miniszter egyetértése szükséges a kiíráshoz, mely az állami foglalkoztatási szerv honlapján történik. Több megyére 
kiterjedő vagy országos munkaerőpiaci programot a miniszter hirdet meg az állami foglalkoztatási szerv honlapján.

A Korm. rendelet rögzíti a munkaerőpiaci program tartalmát is, melyben csak objektív feltételek szerepelhetnek, így 
a támogatás megítélésekor mérlegelésre nincs lehetőség.

A szabályozás értelmében az  álláskeresők foglalkoztatásának elősegítését célzó munkaerőpiaci programok 
kialakítását, végrehajtását, nyomon követését és felülvizsgálatát az állami foglalkoztatási szerv az érdekelt felekkel 
együttműködésben végzi. A  munkavállalók és a  munkáltatók érdekképviseleti szervezeteivel mint érdekelt 
felekkel tartott egyeztetések az  állami foglalkoztatási szerv által, álláskeresők foglalkoztatásának elősegítését 
célzó megvalósított munkaerőpiaci programokra is kiterjednek, melynek keretében országos szinten egyeztetnek 
a  tervezett álláskeresők foglalkoztatásának elősegítését célzó munkaerőpiaci programokról, valamint azok 
megvalósítása során azok előrehaladásáról, nyomon követéséről és szükség szerint felülvizsgálatáról.

A támogatások igénybevételének feltételei alcímben meghatározásra kerülnek azok az  alapvető kritériumok, 
amelyek figyelembevételével megállapítható a támogatás a foglalkoztató részére.

A támogatások nyújtására vonatkozó eljárási szabályok rögzítik, hogy a  támogatás közigazgatási hatósági eljárás 
keretében nyújtható. Meghatározásra kerülnek a támogatások igénylésére vonatkozó illetékességi szabályok.

A támogatásokra vonatkozó pénzügyi szabályok alapján eltérő munkaerőpiaci program hiányában 
az utófinanszírozott támogatások a Gazdaságvédelmi Foglalkoztatási Alap foglalkoztatási alaprészéből vagy európai 
uniós forrásból megvalósuló program keretében nyújthatók. A  támogatás maximális összege álláskeresőnként, 
illetve foglalkoztatottanként – a tőketámogatást kivéve – a kötelező legkisebb munkabér 150%-a.

A támogatások állami támogatásként vagy de minimis támogatásként nyújthatóak.

Ha a  támogatás folyósítása alatt emelkedik a  kötelező legkisebb munkabér vagy a  garantált bérminimum, és 
a  munkaerőpiaci program eltérően nem rendelkezik, akkor a  foglalkoztató kérelmére az  azt követő időszakra 
az állami foglalkoztatási szerv a támogatás összegét a kötelező legkisebb munkabér vagy a garantált bérminimum 
emelkedésének arányában megnövelheti, de a  támogatás százalékos mértéke nem emelkedhet. A Korm. rendelet 
ezen túl meghatározza a foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás díjának fedezetét is.

A támogatások ellenőrzésének szabályai közt meghatározásra kerültek a támogatást ellenőrző szervek.

A foglalkoztatást elősegítő támogatások fajtái közt két, munkaerőpiaci programon kívül is nyújtható támogatás 
került meghatározásra:
–  A  súlyosan hátrányos helyzetű munkavállaló foglalkoztatásának támogatása esetében a  foglalkoztató 

a  munkabér 50%-ának megfelelő összegben kap támogatást. A  súlyosan hátrányos helyzetű munkavállaló 
a munkavállalásának ösztönzésére bérkiegészítést kap.
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–  A  csoportos létszámleépítés enyhítését célzó támogatásban meghatározásra kerül a  foglalkoztatónak 
adható csoportos létszámleépítések hátrányos következményeinek enyhítését célzó támogatás feltételei, 
mértéke, visszakövetelésének esetei. A  csoportos létszámleépítéssel érintett foglalkoztatott szolgáltatás 
kérőként az  állami foglalkoztatási szerv által nyújtott szolgáltatást vehet igénybe, ha a  felmondási idő 
alatt bejelentkezik az  állami foglalkoztatási szervhez. A  foglalkoztató részére a  munkaközvetítésben nem 
kiközvetíthető, csoportos létszámleépítéssel érintett foglalkoztatott tekintetében foglalkoztatottanként 
bértámogatás nyújtható az  általa végrehajtandó csoportos létszámleépítésnek a  foglalkoztatott számára, 
hátrányos következményei elkerülése érdekében.

Munkaerőpiaci programban meghatározottak szerint adható támogatások:
–  Bértámogatás, mely a  munkahelymegőrzéshez vagy munkahelyteremtéshez nyújtható támogatás. 

A  támogatásban részesülő foglalkoztatónak alapvetően továbbfoglalkoztatási kötelezettsége van. Az  új 
munkahelyek teremtésénél nem kell alkalmazni a  továbbfoglalkoztatási kötelezettséget, ha a  támogatás 
mértéke a foglalkoztatott bérének 50%-át nem haladja meg, valamint az elsődleges munkaerőpiacra történő 
szocializáció érdekében meghirdetett munkaerőpiaci program esetén a  tanulói, hallgatói jogviszonnyal 
rendelkező, 25 év alatti foglalkoztatottak vonatkozásában.

–  Mobilitási támogatás, amely a  munkaerő mobilizálása érdekében adható lakhatási és utazási támogatás 
formájában.

–  Munkaerőpiaci alkalmazkodás támogatása, amennyiben az álláskereső alkalmazásához vagy foglalkoztatott 
megtartásához képzés szükséges, a foglalkoztatónak a képzésre tekintettel támogatás nyújtható. Álláskereső 
képzéséhez is adható támogatás.

–  Vállalkozóvá válást elősegítő támogatás, melynél a  legalább egy hónapja álláskeresőként nyilvántartásba 
vett személy kérelmezheti az  előfeltételek teljesülése esetén a  vállalkozás elindításához tőkejuttatást és 
megélhetési támogatást.

A kormányrendelet célja a  foglalkoztatók, a  foglalkoztatottak, valamint az  álláskeresők intenzívebb 
támogatása, a  munkaerőpiac igényeire való gyorsabb reagálás az  új szabályozási környezet megteremtésével. 
A  kormányrendelet támogatja új munkahelyek teremtését, valamint elősegíti az  álláskeresők munkaviszony-
létesítését és a munkaviszony megtartását, a változó munkaerőpiaci helyzethez történő alkalmazkodást.

Végső előterjesztői indokolás 
a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló Korm. rendelet hatálybalépésével 
összefüggő módosításokról szóló 101/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez

Ezen indokolás a  jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18.  § (3)  bekezdése, valamint a  Magyar Közlöny 
kiadásáról, valamint a  jogszabály kihirdetése során történő és a  közjogi szervezetszabályozó eszköz közzététele 
során történő megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20.  § (2)  bekezdés b)  pontja alapján a  Magyar 
Közlöny mellékleteként megjelenő Indokolások Tárában közzétételre kerül.

A Korm. rendelet a  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról, valamint a  foglalkoztatás 
felügyeletéről szóló törvény hatálybalépésével összefüggően a  foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások és 
támogatások tekintetében szükséges módosításokat tartalmazza.
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	Végső előterjesztői indokolás
az egyes gazdaságfejlesztési célú és munkahelyteremtő beruházásokkal összefüggő közigazgatási hatósági ügyek nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításáról, valamint egyes nemzetgazdasági szempontból ki
	Végső előterjesztői indokolás
a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez
	Végső előterjesztői indokolás
a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló Korm. rendelet hatálybalépésével összefüggő módosításokról szóló 101/2021. (II. 27.) Korm. rendelethez
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