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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 5/2019. (IX. 30.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarodl szol6 4/2019. (V. 23.) MNB utasitas
modositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel
a Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank
szervezeti felépitésérdl és miikodési rendjének szabalyairdl a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szél6 4/2019. (V. 23.) MNB utasitds — a Magyar
Nemzeti Bank igazgatosaga 178/2019. (09. 11.) szdmu hatarozata alapjan — az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét koveté napon lép hatdlyba azzal, hogy rendelkezéseit 2019. szeptember 15-t6l kell
alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet az 5/2019. (IX. 30.) MNB utasitdshoz

1.

Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 5.1.7. pontjaban foglaltak helyébe a kévetkezé rendelkezés Iép:
»5.1.7. Humaneréforras-menedzsment igazgatdsag

5.1.7.1. Szervezet- és huménerdforras-fejlesztési féosztaly

5.1.7.2. Munka- és személyligyi féosztaly

5.1.7.3. Jovedelemelszamolasi és kompenzaciods féosztaly”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.1.4. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés lép:

»3.2.1.4. Hitelintézeti feliigyeleti féosztaly 2.

1. elldtja a Hitelintézeti felligyeleti igazgatésdg vezet6jének — a pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelés
Ugyvezetd igazgatoval el6zetesen egyeztetett — dontése alapjan hatdskorébe rendelt intézmények feliigyeletét,
biztositva a feligyelt intézmények prudens mikodését, a kockazatvallalasi és -kezelési, likviditasi és
a tékemegfelelési elbirasok betartasat, feliigyeleti feladatai keretében eljar a csaldsok, visszaélések felderitése
érdekében;

2. a felelésségébe tartozd intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Modszertani igazgatdsaggal
egyuttmdlkodve kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, a felligyelési program 4&ltal meghatarozott
konkrét felligyelési tervet, és figyelemmel kiséri a vizsgalati terv teljestilését;

3. a kockézatok azonositdsa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt intézményeket és
intézménycsoportokat;

4. a folyamatos feliigyel6i munka soran a fellgyelt intézményrdl rendelkezésre all6 szamszerUsitheté és nem
szamszerUsithetd informaciok és értékelések alapjan javaslatot tesz a kimutatott hianyossagok kezelésére;

5. a jogszabdlyban meghatdrozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, illetve sziikség szerint hatdsagi
intézkedésekre tesz javaslatot, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak megvaldsitasat, azok hatasat;

6. prudencidlis oldalrol felelés a valsaghelyzetbe kertlt felligyelt intézmények szanalast megelézé valsagkezeléséért,
nemzetkozi kihatasu valsag esetén a valsagelemzésben és -kezelésben érintett felligyeleti teriiletektdl kapott
jelzések alapjan - a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfelel6en - felelés a haladéktalan kapcsolatfelvételért
a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfelligyeletek kijelolt feleldseivel;
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8. ellatja a pénzforgalmi intézmények az egyes fizetési szolgaltatokrdl szold 2013. évi CCXXXV. torvény szerinti
prudencialis felligyeleti feladatait;
9. kozrem(kddik a Pénz- és tékepiaci engedélyezési fOosztaly altal a pénzforgalmi intézmények részérdl
lefolytatand6 Uj jelentési/tdjékoztatdsi kotelezettségekre, illetve a fizetéskezdeményezési és szamlainformacios
szolgdltatd szakmai felel6sségbiztositdsanak vagy vonatkozd garancia meglétének ellendrzésére vonatkozd
engedélyezési eljarasban;
10. elldtja a kdzponti értéktari tevékenységet elldté intézmény (KELER Zrt.) szakositott hitelintézeti szempontu
feligyeletét, a Pénziigyi infrastrukturdk igazgatdsag hataskorébe tartozd adatszolgadltatasbol ellendrizheté napi
likviditasi kockazatok kivételével ellenérzi a KELER Zrt. banki jellegl kiegészité szolgaltatdsainak nyujtdsara
vonatkozé prudencidlis kévetelményeket;
11. a SREP-mddszertan szerint 6nallé felllvizsgélatot folytat le az altala feligyelt intézményeknél, kivéve fejlett
modszert alkalmazo vagy a kis intézmények k6zé nem sorolhaté intézmények (er6s hatdsu intézmények) esetében,
ahol az eljarads megegyezik a 3.2.1.3. pont 5. alpontjaban irottakkal;
12. a kulfoldi térsfeltigyeletekkel valé egylittmikodés soran elldtja a belfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal
kapcsolatos felligyeleti statuszbodl adédé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont alapu felligyelet hatalya ala
tartozo csoportok és pénziigyi konglomeratumok irdnyité szerepét a feladatkorébe tartozé intézmény tolti be,
és a csoportnak kilfoldi lednyvallalatai is vannak;
13. a feladatkorébe tartozd azon intézmények korében, melyek egy kilfoldi tulajdonos intézmény Osszevont alapu
felligyelete ala tartozo lednyintézményei vagy pénziigyi konglomeratum tagjai, ellatja a kilfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adodd nemzetkdzi szakmai feladatokat;
14. atfogd és utoévizsgdlatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgélatokat kezdeményez, illetve folytat le,
elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban, elkésziti a javaslatok matrixot,
elkésziti a vizsgalati levelet, egyuttmikddik a hatarozat elkészitésében a Pénzpiaci jogérvényesitési féosztallyal;
15. a pénzforgalmi intézmények és a kdzponti értéktari tevékenységet elldtd intézmény (KELER Zrt.) helyszini
vizsgalatainak tervezése és lefolytatasa soran szorosan egyittmikodik a Pénzigyi infrastrukturakat felvigyazo és
ellenérz6 féosztéllyal, melynek keretében helyszini ellen6rzési terveiket 6sszehangoljak, és vizsgalataikat lehetéség
szerint ugyanazon idGintervallumban parhuzamos helyszini szakasszal folytatjak le;
16. a fogyasztokra vonatkozd valamely jogszabalyi el6irds megsértésével Osszefliggésben egyittmiikodik
a Fogyasztovédelmi igazgatosaggal;
17. prudencialis szempontbdl véleményezi a szakmai kompetencidjdba tartozéd felligyelt intézmények alapitasi,
mukodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;
18. gondoskodik a felligyelt intézményekkel szemben hozott MNB intézkedések végrehajtdsdnak nyomon
kovetésérdl, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének
kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;
19. részt vesz a felliigyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és ajanlasok megalkotasaban, kdzrem(ikodik
a jogszabaly-, ajanlads-, iranyelv-, allasfoglalds-, modszertani Utmutatd- és tajékoztatotervezetek kialakitasaban,
kijelolés alapjan részt vesz a munkacsoportok, projektek és bizottsdgok tevékenységében;
20. véleményezi a lakas-takarékpénztirak mikodésének engedélyezésére, tovabba a lakds-takarékpénztarak
dltalanos szerzédési feltételei moddositdsara irdnyuld engedélyezési eljardsokban az egyes szerz6déses
modozatokhoz kapcsolédé matematikai modellszamitasokat.
A féosztdly keretein beliil az aldbbi osztalyok miikodnek:
3.2.1.4.1. Fellgyeleti osztaly 2.
3.2.1.4.2. Felugyeleti osztaly 3.
3.2.1.4.3.Vizsgalati osztaly 2.
Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag vezetdjével el6zetesen egyeztetve —
a féosztaly vezetdje hatarozza meg!”

3. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.3.3. alcime helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:
»3.2.3.3. Informatikai felligyeleti foosztaly
Ellatja az MNB tv. 39. §-aban meghatdrozott térvények hatdlya ald tartozé felligyelt intézmények informatikai
mukodésével kapcsolatos felligyeleti feladatokat - kivéve a GIRO Zrt.-t, a KELER KSZF Zrt.-t és a KELER Zrt. kdzponti
értéktari tevékenységének feliigyeletét, melyek esetén kézremiikodik az azok informatikai miikodésével kapcsolatos
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felligyeleti feladatokért féfelel6s Pénziigyi infrastrukturdk igazgatosag felkérésére —, felligyeli az ligyfeleknek
nyujtott szolgdltatasok informatikai biztonsagat. Ennek keretében:

1. véleményével tdamogatja a felligyeleti engedélyezések informatikai jellegli feladatait és a Bankhoz érkezd
informatikai vonatkozasui megkeresések, allasfoglalas-kérések esetében az egységes allasfoglalas kialakitasat;

2. kidolgozza és folyamatosan aktualizalja az informatikai felligyelési és engedélyezési tevékenységek soran
alkalmazott moddszereket, figyeli és munkajaban folyamatosan adaptalja az informatikai auditalasok
médszertananak legjobb nemzetkdzi gyakorlatét;

3. felel6s a felligyelt szervezetek informatikai rendszerének, az dgazati jogszabédlyokban meghatarozott informatikai
biztonsagi kovetelményeknek valé megfelelésének, az Uzletmenet informatikai tdmogatottsaganak, a fennallé
informatikai kockdazatoknak és a kockazatok csokkentését szolgdld kontrollok meglétének és mukodésének
felligyeletéért és vizsgalataért;

4. egylttmikodik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsaggal, a Biztositas-, pénztar- és kozvetiték feligyeleti
igazgatdsaggal, illetve a Tokepiaci és piacfelligyeleti igazgatésaggal az informatikai jellegli felugyeleti
részvizsgalatok elvégzésében, ennek keretében tobbek kozott eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében,
a vizsgélatok eredményeképpen sziiletett intézkedések megvaldsuldsat figyelemmel kiséri;

5. ellendrzi a pénzforgalmi szolgaltatok altal nyujtott szolgaltatdsok kapcsan a személyes adatok kezelésének
rendjét;

6. feldolgozza a rendszeres és ad hoc IT vonatkozdsu adatszolgdltatdsok adatait, vizsgélja az informatikai
vonatkozasu incidenseket;

7. részt vesz a nemzeti és nemzetkdzi IT felligyeleti sztenderdek és modszertanok kidolgozésaban, a kapcsolodd
nemzetkdzi munkacsoportok munkajaban;

8. egylttmiikodik a pénziigyi intézmények, a biztositok és a viszontbiztositdk, tovabba a befektetési véllalkozasok
és az arutézsdei szolgaltatok informatikai rendszerének védelmérdl széld 42/2015. (lll. 12.) Korm. rendeletben
meghatarozott tanusité szervezetekkel és a szakmai érdekvédelmi szervezetek relevans munkacsoportjaival
a fellgyeleti elvarasok hatékonyabb érvényesitése érdekében;

9. képviseli, és szakértdi szinten prezentélja a Bank informatikai feligyeleti vonatkozasu véleményét konferencidkon,
szakmai eseményeken;

10. részt vesz a Bank képzési és oktatasi feladataiban a szakterileti kompetencidjaba esé témakaorokben, elsésorban
informatikai biztonsagi, informatikai ellenérzési és biztonsagtudatossagi témékban.

A féosztély keretein beliil az aldbbi osztalyok miikodnek:

3.2.3.3.1. Informatikai felligyeleti osztaly

3.2.3.3.2. Informatikai vizsgalati osztaly

Az osztélyok kozotti feladatmegosztast a féosztély vezetdje hatdrozza meg!”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.3.4. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés 1ép:

»3.3.4. Tokepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosag

Tevékenységével fellép azokkal a magatartasokkal szemben, amelyek sérthetik vagy veszélyeztethetik a pénzigyi
rendszer integritasat, aldashatjdk a pénziigyi rendszerbe vetett altaldnos bizalmat és nem tartoznak a Bank
engedélyezési és ellenérzési tevékenysége ala tartozo intézmények eljarasai kozé.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a tékepiaci folyamatok alakuldsat, eljar a tiltott piaci magatartasok (bennfentes
kereskedelem, piacbefolydsolas, véllalatfelvasarlasi szabalyok megsértése, engedély nélkil vagy bejelentés
hianyaban végzett tevékenység, bennfentes személyre vonatkozé bejelentési kotelezettség megsértése, a short
Ugyletekrél és a hitel-nemteljesitési csereligyletekkel kapcsolatos egyes szempontokrél sz616, 2012. méarcius 14-i
236/2012/EU, illetve a tézsdén kivili szdrmaztatott lgyletekrdl, a kozponti szerz6d6 felekrdl és a kereskedési
adattdrakrol szélo, 2012. julius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: EMIR)
szabdlyainak a megsértése) megvaldsulasa esetén.

Ellatja az értékpapir-kibocsatok ellendrzését.

Figyelemmel kiséri a tarshatdésagoktdl kapott, illetve egyéb Uton a Bank tudomadsara jutott informacidk alapjan
a pénzligyi visszaélésekre utald jelenségeket. Lefolytatja azokban az tigyekben a felligyeleti vizsgalatokat, amelyek
a Bank engedélyezése és ellenérzése ala tartozé intézmények altaldnos felligyeleti eljarasédn tulmutatnak, vagy nem
a Bank ellen6rzése alatt all6 intézmények tevékenységével kapcsolatosak, ha a vizsgélt tevékenységek sérthetik
vagy veszélyeztethetik a pénzligyi rendszer integritasat, alddshatjak a pénzligyi rendszerbe vetett altalanos bizalmat
vagy novelhetik a rendszerkockazatot.
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A Modszertani igazgatésdggal Osszehangoltan az igazgatésag képviseli a Bankot az ESMA relevéns
munkacsoportjaiban.

Részt vesz a szakmai kompetencidjdba tartozé nemzetkdzi szervezetek, ESA-k bizottsagaiban és
munkacsoportjaiban, igy kilondsen az eurdpai unids tékepiaci szabalyozast és feligyeleti technikai sztenderdek
kialakitasat el6készitd eurdpai unids bizottsagok és munkacsoportok munkajaban, illetve elldtja az ESMA-ban,
bizottsdagokban és munkacsoportokban részt vevé munkatarsak szakmai tdmogatdsat a kompetencidjaba tartozé
Ugyek tekintetében.

Felkésziti a Bank vezetd képvisel6it az ESMA vezet6 testiileteinek Uléseire, el6késziti az ESMA-ban miikodé
munkacsoportokban részt vevék személyére vonatkozé dontéseket, rendszeres téjékoztatast ad e szakmai
tevékenység el6rehaladasardl, felhivja a figyelmet a magyar érdekeket jelentésen érint6é fejleményekre, a Bank
érintett szakmai teriileteinek bevondsaval javaslatot készit a képviselendé magyar pozicidra, illetve targyaldsi
allaspontra.

3.3.4.1. Piacellendrzési és kiemelt intézmények feliigyeleti féosztaly

3.3.4.1.1. Piacellenérzési osztaly

1. a Piacellendrzési és kiemelt intézmények felligyeleti féosztaly feladatkdrébe tartozo, jogosulatlan tevékenységgel
kapcsolatosan, piaci visszaélés targyaban, illetéleg a vallalatfelvasarlasi szabadlyok megsértésére vagy short
Ugyletekre vonatkozdan tett bejelentéseket megvizsgdlja, azok nyomdn el6zetes adatgyUjtést végez, — szikség
esetén a Piacmonitoring és adatelemzd 6néllé osztaly kozremiikodésével - javaslatot tesz a bejelentések kezelésére,
illetve amennyiben indokolt, piacfelligyeleti eljaras vagy célvizsgdlat meginditdséra;

2. a Piacellen6rzési és kibocsatdi jogérvényesitési 6nalld osztallyal egylttmiikddve piacfelligyeleti eljarast vagy
célvizsgalatot folytat le, és intézkedést kezdeményez:

a) bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolds, valamint a vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértésének gyanuja
esetén,

b) a bennfentes személyre vonatkozo bejelentési és kozzétételi kotelezettségek megsértése esetén,

c) a nyilvdnosan mUikodé részvénytarsasdgok szdmara a befolydsszerzés targydban kotelezévé tett bejelentési és
kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellendrzésére,

d) jogosulatlan tevékenység gyanuja esetén,

e) az értékpapirok forgalomba hozatalara vonatkozé szabalyok megsértése esetén,

f) valamint a short Ugyletekrdl és a hitel-nemteljesitési cseretigyletekkel kapcsolatos egyes szempontokrél szold,
2012. mércius 14-i 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 5-8. cikkében eldirt bejelentési és
kozzétételi kotelezettségre és 12-14. cikkében el6irt fedezetlen Ugyletek korlatozéséra vonatkozé szabalyok
ellenérzése céljabol;

3. piaci visszaélések témdjaban érkezd nemzetkdzi jogsegélyek teljesitése érdekében beszerzi a szlikséges adatokat,
dokumentumokat, és azokat tovabbitja a megkeresé kiilfoldi tarshatésagnak.

3.3.4.1.2. Kiemelt intézmények és kibocsatoi feliigyeleti osztaly

Ellatia a szabalyozott piacok, multilaterdlis kereskedési helyszinek, szervezett piacok; a specidlis, kizarélag
energiapiaci termékek és kibocsatasi egységek vonatkozdsaban befektetési szolgaltatdst nyujté befektetési
véllalkozasok; kockazati tOkealap-kezel6k tevékenységének, valamint a kockdazati t6kealap-kezel6k altal kezelt
befektetési alapok prudencidlis felligyeletét (a tovabbiakban egyittt: Tokepiaci Szereplék), illetve ellendrzi
a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapir kibocsatok (a tovabbiakban: Kibocsatok) tajékoztatasi
kotelezettségének teljesitését. Ennek keretében:

1. kapcsolatot tart az osztaly altal felligyelt Tékepiaci Szerepl6k vezetésével, szlikség esetén tulajdonosaival, a belsé
ellenéri, compliance feladatokat ellat6 munkatdrsakkal, illetéleg a folyamatos kapcsolattartasra kijeldlt egyéb
személyekkel (jellemzéen back office, jelentésszolgdlati munkatdrs), ennek keretében az intézményektdl
tajékoztatast, adatot kér, kompetenciaja kérében informaciot szolgaltat;

2. az osztdly altal feligyelt Tékepiaci Szerepl6k vonatkozasaban atfogo és utdvizsgalatot végez, elkésziti a vizsgalati
jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egytttmdkodik
a hatarozat elkészitésében a Tékepiaci és pénzmosasi jogérvényesitési féosztallyal, kockazati alapon - szlikséges
esetben elézetes értesités nélkili helyszini ellenérzést magdba foglalé - felligyeleti ellenérzést, cél- és
témavizsgdlatokat kezdeményez, illetve folytat le;

3. a folyamatos felligyel6i monitoring soran figyelemmel kiséri és értékeli az osztaly altal felligyelt T6kepiaci
Szerepl6k Bank felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatdsat, az adatszolgéltatasok tartalmi ellenérzése alapjan
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kockazati alapon - sziikséges esetben el6zetes értesités mell6zésével — helyszini ellendrzést magaba foglalo
feligyeleti ellenérzést végez;

4. véleményezési jogkorrel részt vesz az EMIR-ben foglalt elszdmolési kotelezettség és biztositékeszkdz csere aloli
csoporton beliili mentességi kérelmek elbiraldsaban a Tékepiaci felligyeleti féosztaly altal felligyelt csoportokat és
a nem pénzligyi szerz6dé feleket érintéen;

5. véleményezi az osztdly éltal felligyelt Tokepiaci Szerepl6k vonatkozasaban az alapitasi, mikodési és tevékenységi
engedélykérelmeket;

6. részt vesz a szakmai kompetencidjéba tartozé ESMA bizottsdgokban és munkacsoportokban;

7. folyamatos felligyelés keretében ellendrzi a nyilvdnosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatéi szamara
- a tbkepiacrol szélé 2001. évi CXX. torvény (a tovabbiakban: Tpt.) V. fejezetében el6irt — tdjékoztatasi
kotelezettségek teljesitését, értékeli a kozzétételre, tajékoztatasra kotelezett Kibocsatok nyilvanos kozleményeit,
értékeli azok jogszer(iségét a piac zavartalan miikodése és a befekteték tajékoztatasa szempontjabadl;

8. a Piacellenérzési és kibocsatoi jogérvényesitési 6nalld osztallyal egyittmikddve a Kibocsatok tdjékoztatasi
kotelezettségének ellenbrzése targydban vizsgélatot folytat le, és intézkedést kezdeményez:

a) a nyilvdnosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatéi szamdra elSirt tdjékoztatdsi kotelezettségek
teljesitésével, a kozzétételre, tdjékoztatdsra kotelezett Kibocsatok nyilvdnos kozleményeivel kapcsolatos
jogszabalysértés esetén,

b) a tézsdére bevezetett nyilvanos kibocsatok konszolidalt Nemzetkozi Pénzligyi Beszamolasi Szabvanyok (IFRS)
szerinti beszamoldjanak kozzétételi megfelel6ségi vizsgalatara.

Az osztélyok kozotti feladatmegosztast a féosztdly vezetdje a fentiektdl eltéréen is megallapithatja.

3.3.4.2. T6kepiaci feliigyeleti féosztaly

1. ellatja a befektetési vallalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas
fioktelepek, az arutézsdei szolgaltatdk, a befektetési alapkezel6k, a befektetési alapok, illetve a hitelintézetek és
hitelintézeti fidktelepek — ide nem értve a szakositott hitelintézetként m(ikodd kozponti értéktar — befektetési
szolgaltatasi tevékenységének prudencilis és fogyasztovédelmi felligyeletét;

2. a folyamatos felligyel6i monitoring sordn figyelemmel kiséri és értékeli az 1. alpont szerinti intézményi kér Bank
felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatdsat, az adatszolgaltatdsok tartalmi ellen6rzése alapjan kockazati alapon
— sziikséges esetben elézetes értesités mell6zésével — helyszini ellenérzést magaba foglalé felligyeleti ellendrzést
végez;

3. a kockazatok azonositasa, korai felderitése és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt
intézményeket, a feligyelt intézményrdl rendelkezésre allé szamszer(sitheté és nem szamszer(sithetd értékelés
alapjan javaslatot tesz az értékelés sordn kimutatott hidnyossdgok kezelésére;

4. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, szlikség esetén tulajdonosaival, a bels6é ellenéri, compliance
feladatokat ellaté munkatarsakkal, illetéleg a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt egyéb személyekkel (jellemzéen
back office, jelentésszolgdlati munkatérs), ennek keretében az intézményektél tajékoztatdst, adatot kér,
kompetencidja korében informaciot szolgaltat;

5. atfogo és utdvizsgalatot végez, fogyasztovédelmi ellendrzési eljarast folytat le, elkésziti a vizsgalati jelentéseket,
részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgdlati levelet, egytuttm(kodik a hatadrozat
elkészitésében a Tékepiaci és pénzmosasi jogérvényesitési féosztallyal, kockdzati alapon - sziikséges esetben
el6zetes értesités nélkili helyszini ellenérzést magéba foglald - felligyeleti ellendrzést, cél- és témavizsgalatokat
kezdeményez, illetve folytat le;

6. a tudomasara jutott informaciok, a kapcsolattartas, valamint a Bank prioritasai alapjan az intézménnyel szemben
megtervezi és végrehajtja a felligyeleti intézkedést, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak megvalésitasat,
azok hatasat;

7. a Prudencialis modellezési f6osztéllyal, valamint a Piacmonitoring és adatelemz6 6nallé osztéllyal egytttmUkoddve
elldtja a befektetési vallalkozasokkal 6sszefliggd feliigyel6i, valamint a kiilénb6z6 kockazatokra szamitott
tékekovetelmény szabdlyokhoz kapcsolédd felligyelési és engedélyezési tevékenységet, illetve részt vesz
a befektetési véllalkozésokkal kapcsolatos felligyeleti feliilvizsgalati eljarasban;

8. prudencialis oldalrdl felel6s a valsaghelyzetbe kertilt felligyelt intézmények szanalast megel6z6 valsagkezeléséért,
nemzetkdzi kihatdsu zavarok esetén a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfeleléen — a szandlast megel6z6
szakaszban - a valsdgelemzésben és -kezelésben érintett felligyeleti teriiletektél kapott jelzések alapjan
a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfelligyeletek kijelolt feleléseivel;
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9. kockazati alapon elemzi a befektetési szolgéltatasi tevékenységgel kapcsolatos szerzédéseket, altalanos
szerz8dési feltételeket fogyasztédvédelmi szempontbdl, figyelemmel kiséri a befektetési szolgéltatassal kapcsolatos
tdjékoztatdsi és tdjékozddasi kotelezettségek, valamint a termékintervencios dontések teljestilését;

10. vizsgdlja a pénziigyi és nem pénziligyi szerz6dé felek altal kotott, az EMIR-ben foglaltak szerinti, t6zsdén kiviili
szarmaztatott lgyletek elszdmoldsat, az azokkal kapcsolatos jelentéstétel és kockazatcsdkkentés ellenbrzésével
kapcsolatos feladatokat;

11. véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozé felligyelt intézmények alapitasi, miikodési és tevékenységi
engedélykérelmét;

12. a kulfoldi térsfeltigyeletekkel valé egylttmiikodés soran elldtja a belfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal
kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adédé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont alapu felligyelet hatdlya ala
tartozé csoportok és pénziigyi konglomeratumok irdnyitd szerepét a feladatkdrébe tartozé intézmény tolti be, és
a csoportnak kilfoldi lednyvallalatai is vannak;

13. a feladatkorébe tartozé azon intézmények korében, melyek egy kiilfoldi tulajdonos intézmény 6sszevont alapu
feligyelete ald tartozé lednyintézményei vagy pénziigyi konglomeratum tagjai, ellatja a kilfoldi székhelyl pénziigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adodd nemzetkozi szakmai feladatokat;

14. részt vesz a szakmai kompetencidjaba tartozé ESMA bizottsdgokban és munkacsoportokban, illetve ellatja
az ESMA bizottsdgokban és munkacsoportokban részt vevé munkatarsak szakmai tdmogatasat a kompetenciajaba
tartozé Ugyek tekintetében;

15. a Szabalyozasi féosztallyal egylttm(ikddve javaslatot tesz a felligyelt intézményekre vonatkozé jogszabalyok és
ajanldsok megalkotasdra, részt vesz a jogszabdlyok, ajanlasok, irdnyelvek, allasfoglaldsok, moédszertani utmutatok és
tdjékoztatok kialakitdsaban, egylttmiikodik a Médszertani igazgatdsaggal a vizsgalati kézikonyvek aktualizaldsdban;
16. ellatja a BEVA-val kapcsolatos felligyeleti feladatokat, ellatja a Bank képviseletét a BEVA Igazgatdsaganak lésein;
17. részt vesz a féosztaly szakmai kompetenciajdba tartozé eurdpai unios feliigyeleti hatdsagok altal szervezett
bizottsdagok és munkacsoportok tevékenységével kapcsolatos Bankon beliili bizottsdgokban, munkacsoportokban
és projektekben, tovabba ellatja az eurdpai unids felligyeleti hatdsagok tevékenysége keretében érkezé, féosztaly
hataskorébe tartozé feladatokat;

18. kozremUkodik a fogyasztovédelmi kockézati jelentés kidolgozasaban és a pénziligyi fogyasztévédelmi stratégia
kialakitasaban;

19. fogyasztovédelmi kérdésekben egylittmikodik a hazai tarshatésdgokkal, kiilénosen a Gazdasagi
Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatdsaggal a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi
gyakorlatokkal kapcsolatos eljardsok tekintetében, tovabba a hatdron atnyulé szolgaltatdsokra vonatkozé Consumer
Protection Cooperation (CPC) rendszer keretében megteszi a szlikséges jelzéseket.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:

3.3.4.2.1. Befektetési szolgaltato felligyeleti osztaly

Elldtja a befektetési véllalkozésok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas
fioktelepek, az arutézsdei szolgaltatok, illetve a hitelintézetek és hitelintézeti fioktelepek befektetési szolgaltatasi
tevékenységének prudencidlis fellgyeletét, beleértve ezen intézmények vonatkozadsdban a 3.3.4.4. pontban
részletezett relevéns feladatokat.

3.3.4.2.2. Befektetési alapkezel6k felligyeleti osztaly

Ellatjia a kockazati tékealap-kezel6k kivételével a befektetési alapkezel6k tevékenységének, valamint az altaluk
kezelt befektetési alapok prudencialis feligyeletét, beleértve ezen intézmények vonatkozasaban a 3.3.4.4. pontban
részletezett relevans feladatokat.

3.3.4.2.3. Ugyfélkovetelések védelme osztaly

Elldtja a befektetési vallalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas
fioktelepek, az arutézsdei szolgaltatok, a hitelintézetek és hitelintézeti fidktelepek befektetési szolgéltatasi, valamint
a befektetési alapkezel6k altal végzett forgalmazasi tevékenység keretében a tékepiaci intézményeknél elhelyezett
tgyfélkdvetelések meglétének és védelmének rendszeres vizsgalatat. Ellendrzi ezen felligyelt intézmények altal
hasznélt Uzleti szempontbdl kritikus informatikai rendszereket esetleges visszaéléscéli moddositds azonositasa
céljabol. Ennek keretében:

1. a Tékepiaci fellgyeleti féosztaly altal lefolytatandd prudencidlis vizsgalatok keretében a vizsgalatot lefolytatd
tarsosztélyok kezdeményezése alapjan elvégzi a pénz- és értékpapir-fedezettségi vizsgalatokat, elkésziti
a részjelentést, részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében;

2. itemezett és rendszeres célvizsgalatokat folytat le a Tékepiaci felligyeleti féosztaly altal feligyelt intézményeknél
értékpapir- és pénzfedezettség, ligyfélkovetelések védelme témakorben;
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3. az 1. és 2. alpontban megjeldlt vizsgalat keretében megallapitja, hogy az intézmények sajat nyilvéntartasi
rendszerében kimutatott kovetelésadllomany fedezete a letétkezel6knél vezetett szamldkon, illetve a sajat
értéktarban hidnytalanul rendelkezésre all-e, a nyilvantartasi rendszerben és a szamldkon a sajat és megbizéi
tulajdonu eszkdzok szegregalt kezelése megvaldsul-e;

4. az dltala lefolytatott vizsgalatok vonatkozasaban szlikség esetén utévizsgdlatot végez, elkésziti a vizsgalati
jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egytttmdkodik
a hatérozat elkészitésében a Tékepiaci és pénzmosasi jogérvényesitési féosztallyal;

5. sziikség esetén kilsé szakérték bevondsaval elvégzi a Toékepiaci felligyeleti féosztdly altal fellgyelt,
Ugyfélkoveteléseket kezeld intézmények altal haszndlt, lzleti szempontbdl kritikus rendszerek forraskddjainak
logikai ellen6rzését célzo vizsgalatokat, visszaéléscéli modositas azonositasa céljabol;

6. a fogyasztokra, tgyfelekre, befektetékre vonatkozd valamely tigyfélkdvetelések védelmére vonatkozd jogszabalyi
eléirds  megsértésével  kapcsolatos  lgyfélpanasszal, beadvannyal  Osszefliggésben  egyittmiikodik
a Fogyasztévédelmi igazgatésaggal.

Az osztélyok kozotti feladatmegosztist a TOkepiaci feligyeleti fSosztdly vezetdje a fentiektdl eltéréen is
megallapithatja”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.4.4.1. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés 1ép:

»3.4.4.1. Kibocsatasi engedélyezési onall6 osztaly

1. értékpapir nyilvanos forgalomba hozatala, szabalyozott piacra torténé bevezetése, illetve nyilvanos értékesitésre
felajanldsa esetén elbirdlja a kibocsatasi tdjékoztatd (alaptdjékoztatd) és annak kiegészitése, a hirdetmény
kozzétételének, illetve az ismertetd engedélyezésére irdnyuld kérelmeket, és kiadmdanyozasra el6késziti
a kapcsolédd dontéseket; eljardsa sordn a tajékoztatd pénziigyi és szamviteli megalapozottsdga tekintetében
bevonja a szlikséges szakteriletet;

2. tajékoztatd hianyaban kérelemre dont a benyujtott dokumentumokban foglalt informacioknak a tajékoztatéban
foglalt informacidkkal vald egyenértékiliségérdl;

3. elbirdlja a kibocsaténak a nyilvanossag felé fenndllé adatszolgaltatési kotelezettsége aldli mentesiilés irdnti
kérelmét, és kiadmanyozasra el6késziti a kapcsolddd dontéseket;

4. zartkord forgalomba hozatal esetén a kibocsato kérelmére nyilatkozik a forgalomba hozatal jogszertiségérdl;

5. az el6irt jogszabalyi kotelezettségek teljesitése esetén nyilvantartasba veszi, illetve a nyilvantartasbdl torli
a kockazati tékealapot és a befektetési alapot;

6. elbirdlja a kockazati t6kealappal és a befektetési alappal kapcsolatos engedélykérelmeket, és kiadmanyozasra
el6késziti a kapcsolddd dontéseket;

7. elldtja a magyarorszagi székhely(G AEKBV befektetési jegyeinek mas EGT-tagallamban térténé forgalomba
hozatala és folyamatos forgalmazadsa soran a székhely szerinti tagdllam hatdskorrel rendelkezd felligyeleti
hatésaganak, valamint a mas EGT-tagéllamban engedélyezett AEKBV, illetve ABA kollektiv befektetési
értékpapirjainak magyarorszagi forgalomba hozatala, illetve folyamatos forgalmazéasa kapcsan a fogadd tagallam
hataskorrel rendelkezd felligyeleti hatésaganak feladatait;

8. eljar az EGT mds tagdllamanak felligyeleti hatésdgatol érkezd megkeresések tgyében, valamint a kérelmezd
kérésére hatdsagi bizonyitvanyt bocsat a masik tagallam hatdskorrel rendelkez6é felligyeleti hatdsaga
rendelkezésére, tovabba eljar a forgalomba hozatallal kapcsolatos bejelentések vagy engedélykérelmek tigyében;

9. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakért6i Intézete bevonasaval elbirdlja az értékpapirok elballitasara jogosultta
vélni kivané nyomdak altal el6terjesztett kérelmeket, valamint a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakért6i Intézete
bevonasaval rendszeresen ellenérzi az értékpapir-elééllitasi tevékenység folytatdsdhoz szikséges feltételek
meglétét és fennallasat;

10. eljér a szabdlyozott piacra bevezetett részvények kivezetésével, illetve atvezetésével kapcsolatos bejelentések
tgyében;

11. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakértéi Intézete altal adott szakvélemény alapjan el6késziti az értékpapirok
védelmi tervének engedélyezése targyaban kiadmanyozandé hatarozatokat, illetve eljar a kibocsatok nyomdai uton
eléallitott értékpapirjai utdngyartdsaval kapcsolatos tigyekben;

12. az értékpapirok nyilvdnos forgalomba hozataldval kapcsolatos kereskedelmi kommunikéciét — sziikség esetén
a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével - megvizsgélja, és amennyiben szlikséges, el6késziti
a nyilvanossagra hozatal megtiltasara vonatkoz6 dontéseket;

13. a szakterlletét érint6 kérdéseket illetéen részt vesz a kibocsatokat és a befektetési alapokat, vételi ajanlatokat,
kockazati tékealapokat érinté felligyeleti vélemény kialakitasaban;
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14. a Szabdlyozasi féosztallyal egylttmiikodve a szakterlletét érinté kérdéseket illetéen javaslatokat tesz
jogszabalyok megalkotdsara, illetve moédositasara;

15. a Piacellenérzési és kiemelt intézmények felligyeleti féosztaly szakvéleményének kikérése mellett elbiralja
a nyilvéanos vételi ajanlattal kapcsolatban el6terjesztett engedélyezési kérelmeket, beadvanyokat, kiadméanyozasra
el6késziti a kapcsolédo dontéseket;

16. eljar az EMIR szerinti mentesitett csoporton beliili Gigyletekre vonatkozé kérelmek és értesitések tigyében.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 4. cim 4.1.1. alcime helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:

»4.1.1. Statisztikai igazgat6sag

A Statisztikai igazgatdsdg feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatarozott alapfeladataihoz kapcsolédd —
statisztikai szolgalatanak elldtdsa és ennek keretében a Bank informacids rendszerének és Adattarhazanak
kialakitasa, mikodtetése, karbantartasa és fejlesztése. Alapfeladatanak jo minéségben valo elvégzése érdekében
a szervezeti egység minGségbiztositasi rendszert miikodtet, amely kiterjed a teljes statisztikakészitési folyamat
tdmogatasara a felhasznaléi igények felmérésétél kezdve a kérddivek megtervezésén, az adatgydjtésen,
adat-el6készitésen, a statisztikai feldolgozéson keresztiil egészen a publikdcidig és a felhasznaldi elégedettség
méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatasa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység
ellatasat biztosito felligyeleti adatokat gyujt, dolgoz fel és publikal. Szakmai szempontbdl el6késziti és koordinalja
az ezen tevékenységek ellatasat szolgdld MNB adatszolgaltatasi rendeleteket. Kialakitja a statisztikai feladatok és
a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység elldtasat biztositd (felligyeleti) integrélt adatbefogadasi,
adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli a Bankot az EKB Statisztikai Bizottsagaban (STC), az Eurdpai
Statisztikai Férumban (ESF), Monetéris Pénzlgyi és fizetési mérleg statisztikai bizottsdgban (CMFB), az Orszdgos
Statisztikai Tanacsban (OST) és a Nemzeti Statisztikai Koordinacios Testlletben (NSKT). Adatszolgaéltatési témdakban
elldtja a Bank képviseletét az Eurdpai Bankhatosag (EBA), valamint az Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatéinyugdij-
hatésag (EIOPA) megfelelé testiileteiben. A Statisztikai igazgatdsag feladatkorébe tartozéan - az MNB
adatszolgdltatasi rendeleteiben eléirt tartalmi, formai, valamint hatéridére vonatkozé kdvetelmények teljesitése
targyaban — hatésdagi eljarasokat folytat.

4.1.1.1. Fizetési mérleg féosztaly

A Fizetési mérleg f6osztaly — a Banknak a nyilvanossag tajékoztatasa, a nemzetkozi adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitése, a monetaris politika kialakitasa és hatékony vitele, valamint a pénziigyi rendszer stabilitasa tekintetében
fennallé feladatai ellatasa érdekében — Osszedllitja a fizetésimérleg-statisztikat és az annak részét képezé egyéb
statisztikdkat. Ennek keretében:

1. az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, mindéségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi az elsédleges adatfeldolgozé rendszerekben feldolgozott adatokat, elvégzi a feldolgozast; meghatarozza
az adatfeldolgozas ellendrzési szempontjait, és hatdsagi ellenérzés keretében makroszintl ellenérzésnek veti ala
a fizetésimérleg-alapadatokat;

2. a tarsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsdval tervezi az adatgydjtéseket, kialakitja és
folyamatosan karbantartja az egyes adatgy(jtésekhez kapcsoléd6 adatszolgaltatdi regisztereket, rendszerezi,
és statisztikai szempontbdl elemzi a fizetésimérleg-adatokat;

3. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositdsi és koordinacids féosztallyal egylttmikodve kidolgozza és
karbantartja a f6osztaly feladatkorébe tartozd statisztikak mddszertanat, kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott
becslési eljarasi médszereket;

4. kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentélasaval negyedévente sajtokozleményeket készit,
illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos jelentéseit a kormdanyhivatalok és a banki vezeték
tdjékoztatasara;

5. 6sszefogja és esetenként elééllitja a Bankon belili, valamint a kiilsé fizetésimérleg-adatszolgaltatasokat;

6. a Bankban foly6 elemzd és dontés-el6készité munkahoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgaltat; a kiils6 felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznald
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényekrdl, ezek javasolt kezelési modjarol,
valamint a felhaszndldi visszajelzésekr6l folyamatosan tdjékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

7. egylttmUikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos tigyekben, és
képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsaganak Fizetésimérleg munkacsoportjdban (Working Group on External
Statistics) és a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakért6i csoportok (Task Force-ok)
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munkajaban, valamint részt vesz az Eurostat, az OECD és az IMF fizetési mérleggel és kiilfoldi befektetési pozicioval
kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban;

8. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztallyal egytttmiikodve folyamatba
épitett ellenbrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mukodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszeallitasahoz beérkezd adatok folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének modszertanat;

9. a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatosagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatésagi
ellenérzésekben;

11. hatésagi eljaras keretében, az elvégzett ellendrzések vizsgélati eredménye alapjan, sziikség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellen6rzések soran feltart hianyossagok kiklszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;

13. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly részére az Adattarhazban tarolandé, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat adatmegdrzés céljabdl, és ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési
feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feligyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatdssal kapcsolatos, feladatkorébe tartozo
alldsfoglalasokat.

4.1.1.2. Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai féosztaly

A Monetéris és pénzligyi stabilitasi statisztikai féosztaly — a Banknak a nyilvanossag tajékoztatasa, a nemzetkozi
adatszolgdltatasi kotelezettségek teljesitése, a monetdris politika, valamint a pénziigyi rendszer prudencidlis
feligyeletére vonatkozo politika kialakitasa és hatékony vitele, tovabba a pénziigyi rendszer stabilitasa tekintetében
fennallé feladatai ellatasa érdekében - Gsszedllitia a monetaris és a pénziigyi stabilitasi céld, a pénzforgalmi,
a fizetési és elszdmoldsforgalmi, illetve az értékpapir-forgalom alakuldsérdl szolo statisztikdkat és egyéb,
a feladatkorébe tartozo statisztikakat. Ennek keretében:

1. az Adatszolgéltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatdsagi ellenérzés keretében makroszint(i ellendrzés ald veti a monetaris statisztikai jelentések
elkészitéséhez sziikséges alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas soran alkalmazando6 ellenérzési
szempontokat;

2. a téarsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsdval tervezi az adatgyljtéseket, rendszerezi, és
statisztikai szempontbdl elemzi a monetaris adatokat;

3. dllast foglal a monetaris és pénziligyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatasokat és a hitelintézetek kotelezd
tartalékolasi kotelezettségét érinté kérdésekben, és meghatarozza a hitelintézetek altal elhelyezendd kételezd
tartalék 6sszegét;

4. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytittmikodve kidolgozza és
karbantartja a féosztaly feladatkdrébe tartozo statisztikdk médszertanat, kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott
becslési modszereket;

5. 6sszedllitja és kdzzéteszi a monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai adatokat és azok mddszertani leirasat,
valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazo rendszeres sajtokdzleményeket készit;

6. a Bankban foly6 elemzd és dontés-el6készité munkahoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgaltat; a kiilsé felhasznélokkal és a statisztikai
adatokat felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan felmerdlt igényekrél, ezek
javasolt kezelési médjarol, valamint a felhasznaléi visszajelzésekrél folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatdi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly vezetéjét;

7. egylttm(kodik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel, a monetaris és a pénziigyi stabilitasi statisztikakkal
kapcsolatos Ugyekben, elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdganak Monetdris és pénzpiaci
statisztikai munkacsoportjaban (Working Group on Monetary and Financial Markets Statistics), és részt vesz
a munkacsoport altal egyes célfeladatokra Iétrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok) munkajéban;
8. az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindcids féosztallyal egyuttmikddve, folyamatba
épitett ellenbrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mukodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszeallitasahoz beérkezd adatok folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének modszertanat;
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9. a kialakitott — az egyes érintett, Statisztikai igazgatdsagon kivili bankszakmai felelds teriletekkel egyeztetett —
madszertan alapjan folyamatos hatésagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényezék mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatosagi
ellenérzésekben;

11. hatésagi eljaras keretében, a monetaris és a pénzigyi stabilitasi statisztikai és kotelezd tartalékolassal
kapcsolatos adatszolgaltatasok vonatkozasdban elvégzett ellendrzésének vizsgélati eredménye alapjan, sziikség
szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgéltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellenérzések sordn feltdrt hidnyossagok kikuszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatéknal;

13. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly részére az Adattarhazban tarolandé, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasédban;

15. elkésziti, kiadja és koordindlja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozo allasfoglalasokat, egytttm(ikddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

16. a pénzigyi szervezetek felligyeletéért felelds Ugyvezeté igazgatdhoz tartozé szakterliletek &ltal folytatott
helyszini hat6sagi, illetve helyszinen kivili hatéségi ellenérzésekben igény esetén részt vesz;

17. nyomon koéveti a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok (International Financial Reporting Standards)
véltozasait, hazai adaptalasat.

4.1.1.3. Pénziigyi szamlak féosztaly

A Pénzlgyi szamlak féosztdly — a Banknak a nyilvdnossdg tdjékoztatasa, a nemzetkdzi adatszolgéltatasi
kotelezettségek teljesitése, a monetaris politika kialakitdsa és hatékony vitele, valamint a pénziigyi rendszer
stabilitdsa tekintetében fenndllo feladatai elldtasa érdekében — Osszedllitia a pénzigyi szamldk statisztikdt és
az annak részét képezé statisztikdkat. A Pénzligyi szamlak féosztaly feladatkorébe tartozik tovabba — a Banknak
a monetdris politika kialakitdsara és hatékony vitelére vonatkozé feladata ellatasat szolgdld — értékpapir-statisztika
Osszeallitasa. Ennek keretében:

1. az Adatszolgéltatéi kapcsolatok, min6ségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszlistdkkal atveszi, ezt
kovetéen hatodsagi ellendrzés keretében makroszintl ellenérzés ald veti a pénziigyi statisztikakhoz szlikséges
alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas ellenérzési szempontjait;

2. az dllamhaztartdsi statisztika terliletén a Kozponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) és
a Pénzligyminisztériummal érvényben |évé megdllapodas alapjan a két intézménnyel a statisztikdk 6sszedllitdsaban
egyuttmdkodik;

3. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgydjtéseket;

4. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytittmiikodve kidolgozza és
karbantartja a f6osztaly feladatkorébe tartozd statisztikak mddszertanat, kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott
becslési eljarasi médszereket;

5. rendszerezi a pénzigyi statisztikdkhoz (pénziigyi szdmldkhoz, allamhdztartdsi statisztikdkhoz, értékpapir-
statisztikdkhoz) szlikséges adatokat, Osszeallitia a pénzligyi statisztikdkat, adatokat tesz kozzé, és azok
kommentélasaval rendszeres sajtokdzleményeket készit;

6. elvégzi a részére el6irt (belsé és kilsé) adatszolgaltatasi feladatokat, koordindlja az Eurépai Kdzponti Bank
Koézpontositott Ertékpapir-adatbézisaval az adatcserét, a kiils6 felhasznalokkal és a statisztikai adatokat felhasznald
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényekrdl, ezek javasolt kezelési modjarol,
valamint a felhaszndldi visszajelzésekr6l folyamatosan tdjékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

7. egylttmUikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel, a pénziligyi szamlakkal, az dllamhaztartasi statisztikakkal és
értékpapir-statisztikakkal kapcsolatos lgyekben; elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak
az Allamhéztartés statisztikai (Government Financial Statistics), a Pénziigyi szamlak (Financial accounts), valamint
az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics) munkacsoportjaiban, és részt vesz
a munkacsoportok altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok)
munkajaban;

8. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztallyal egytttmiikodve folyamatba
épitett ellenérzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
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tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikdk
Osszeallitasdhoz beérkezd adatok folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének modszertanat;

9. a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatésagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatosagi
ellendérzésekben;

11. hatdsdgi eljards keretében, az elvégzett ellenbérzések vizsgalati eredménye alapjan, sziikség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgéltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellenérzések sordn feltdrt hidnyossagok kikuszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatéknal;

13. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly részére az Adattarhazban tarolandé, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasédban;

15. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgéltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe tartozo
allasfoglalasokat.

4.1.1.4. Feliigyeleti statisztikai féosztaly

A Felugyeleti statisztikai féosztaly — a nyilvanossdg téjékoztatdsa, a nemzetkozi adatszolgéltatasi kotelezettségek
teljesitése, valamint a Banknak a pénziigyi rendszer prudencidlis feliigyeletére vonatkozé politika kialakitasa és
hatékony vitele, tovdbbad a pénziigyi rendszer mikro- és makroprudenciélis felligyelete tekintetében fenndllé
feladatai ellatdsa érdekében - 0Osszedllitia a feladatkorébe tartozé mikro- és makroprudencidlis, felligyeleti
tevékenység ellatasahoz sziikséges kimutatasokat és statisztikakat. Ennek keretében:

1. az Adatszolgéltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatésagi ellendérzés keretében makroszintl ellen6rzés ald veti a mikro- és makroprudencidlis
felligyeleti tevékenység ellatdsahoz sziikséges, bankszakmai felel6sségébe tartozé adatokat, meghatarozza
az adatfeldolgozés soran alkalmazandé ellenérzési szempontokat;

2. elvégzi a részére el6irt (belsé és kiilsé) adatszolgaltatasi feladatokat és kapcsolatot tart az eurdpai felligyeleti
hatosagokkal a rendszeres adatszolgaltatasok adatminéségének biztositasa targyaban;

3. a térsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgy(jtéseket, illetve rendszerezi
a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasahoz sziikséges adatokat;

4. a feladatkorébe tartozoé adatokbdl idésorokat és kimutatasokat készit, kidolgozza és karbantartja a feladatkorébe
tartozo statisztikdk médszertanat, valamint ezen statisztikdk mellett azok — bankszakmai felel6sség szerint illetékes
szakterlletekkel egyetértésben kialakitott — értelmezését is tartalmazé rendszeres sajtékdzleményeket publikal;

5. a felligyeleti szaktertletekkel egylittmikodve az altaluk igényelt intézményi csoportokra vonatkozoéan kialakitja,
karbantartja és m(ikoddteti a mikroprudencialis célu kockazati monitoring rendszert;

6. egylttm(kodik a szervezeti egységekkel a mikro- és makroprudencidlis adatszolgdltatdsok mindségével
kapcsolatos adatszolgéltatoi kapcsolattartasban, a bankszakmai felelésség szerint illetékes szakteriletekkel
egyuttmUlkoddve megviélaszolja az adatszolgaltatoktdl beérkezé értelmezési kérdéseket;

7. a Bankban folyo felligyeleti tevékenység ellatasdhoz mikro- és makroprudencidlis adatokat szolgaltat; a kiilsé
felhaszndlokkal és a statisztikai adatokat felhaszndloé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan
felmeriilt igényekrél, ezek javasolt kezelési modjardl, valamint a felhaszndloi visszajelzésekrdl folyamatosan
tajékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

8. egylttmUkodik a hazai és a nemzetkozi intézményekkel, részt vesz a feladatkorével 6sszefliggd tevékenységet
folytaté munkacsoportok munkajéban;

9. az Adatszolgaltatoéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindciés féosztallyal egyittmikodve, folyamatba
épitett ellenbrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mukodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a beérkez6é adatok
folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének médszertanat;

10. a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatésagi ellenérzést végez;

11. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan egylittmikodik, igény esetén részt vesz a Statisztikai igazgatésag,
illetve a felligyeleti tevékenységet folytatd szervezeti egységek eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatdsagi
ellenérzéseiben;

12. nyomon koveti az ellen6rzések sordn feltart hidanyossdagok kiklszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;
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13. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciods féosztéllyal egyiittmiikédve atadja az Uzleti
intelligencia kompetencia kdzpont féosztaly részére az Adattarhazban térolando, a féosztaly feladatkorébe tartozd
adatokat, ellatja az azokkal kapcsolatos szakmai ellendrzési feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz
felhasznalodival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feligyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

15. elkésziti, koordinélja és a honlapon GYIK formdjaban kozzéteszi a feladatkorébe tartozd adatszolgaltatasokkal
kapcsolatos adatszolgaltatoi kérdésekre adott valaszokat, szakmai véleményeket, egylittmikodve a tdrgya szerint
illetékes szakteriletekkel, valamint az eurépai felligyeleti hatésdgokkal;

16. a pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelés ligyvezetd igazgatdhoz tartozéd szakteriiletek altal folytatott
helyszini hatésagi, illetve helyszinen kivili hatosagi ellenérzésekben igény esetén adatszolgéltatasi témakban
szakmai tdmogatast nyujt;

17. nyomon koveti a hazai szdmviteli szabalyozas, és a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok (International
Financial Reporting Standards) valtozasait, azok eurdpai és hazai adaptaldsat, valamint biztositja a bankszakmai
feladatkdrébe tartozo adatszolgaltatasok és statisztikék sziikséges harmonizalasat.

4.1.1.5. Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciés féosztaly

Az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly feladata a Statisztikai igazgatosag
felel6sségi korébe tartozod adatszolgaltatasok befogadasi feladatainak elldtasa, az adatbefogadd rendszerek
valamint az elsédleges adatfeldolgozd rendszerek (a tovabbiakban: felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok)
Uzemeltetése, a beérkezett adatok és a tovabbfelhasznalékkal megallapodott szabélyok szerinti minéségbiztositasa,
a tobb szakstatisztikdt érint6, illetve az egész statisztikai szervezetet atfogd tevékenységek koordindldsa,
a statisztikai tevékenység minéségének és hatékonysagdnak fejlesztése, az egylttm(ikodés erésitése
a felhasznélokkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartds a nemzetkozi intézményekkel. A féosztdly felelésségi
korébe tartozik ezen feliil az ltala feligyelt alkalmazasok adatbézisainak tartalmi integraltsdganak biztositasa,
melynek keretében egyiittm(ikddik az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztallyal és kdzésen alakitjak ki
a statisztikai rendszerek integralt mikodését. Feladatkorébe tartozik tovdbba a Banknak a monetéris politika
kialakitasara és hatékony vitelére, valamint a pénziligyi stabilitasra vonatkozé feladata elldtasat szolgalé konjunktdra,
ar- és arfolyam-statisztika 6sszedllitdsa. Ennek keretében:

1. a Fizetési mérleg féosztaly, a Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai féosztaly, a Pénzligyi szamlak féosztaly
és a Fellgyeleti statisztikai féosztaly feladatkorébe tartozd statisztikak, kimutatasok és adattarhazi adatkorok
Osszedllitasdhoz kapcsoldoddan

a) elldtia a kulonb6z6 adatszolgdltatdsok adatszolgaltatonkénti befogadasi és feldolgozasi feladatait, és
kozremkodik a folyamatba épitett ellenérzések elvégzésében,

b) tdmogatja az adatszolgaltatékat az adatszolgaltatasok kitoltése és a Bankba valé bekiildés kapcsan felmerdlt
kérdéseik megvalaszolasaval;

2. a rendkivili adatszolgaltatast hatdrozattal elrendelé szervezeti egységekkel egylttmikodve befogadja és
feldolgozza a hatérozatokban elrendelt adatszolgaltatasokat, tdmogatja az adatszolgaltatokat az adatszolgaltatasok
kitoltése és a Bankba valé bekildés kapcsan felmerilt kérdéseik megvélaszolasaval;

3. meghatdrozza a statisztikai mindségbiztositds kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellendérzések és
a minéségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a Statisztikai igazgatésag
ellenérzési moédszertanainak fejlesztését, feladatkorébe tartozdéan aktualizdlja és folyamatosan fejleszti
az auditkézikonyvet, illetve koordindlja a tarsféosztalyok e tevékenységét, érvényre juttatva az egységes mindségi
kovetelményeket;

4. a Fizetési mérleg féosztaly, a Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai f6osztély, a Pénzligyi szdmlak féosztaly
és a Felligyeleti statisztikai féosztdly feladatkorébe tartozd statisztikdk, kimutatasok, felligyeleti adatok és
adattarhdzi adatkorok Osszedllitdisahoz kapcsoléddan, a statisztikai, felligyeleti tevékenységekre kialakitott
mindségbiztositasi rendszer kdvetelményeinek megfelelve, hatdsagi ellenérzés keretében, folyamatosan ellenérzi
az adatszolgdltatési el6irdsok betartdsat, ellendrzi és biztositja a mikroadatok elvart adatmindségét, mezoszintd
ellenérzéseket végez;

5. a Pénzlgyi infrastrukturdk igazgatésaggal egyeztetett mddszertan alapjan folyamatos adatszolgdltatoi szinti
hatosagi ellenérzést végez a pénzforgalmi adatszolgaltatasok tekintetében;

6. az egyes adatszolgaltatasok bankszakmai felelGsi teriiletével egyeztetett modszertan alapjan, a felel6sségi korébe
tartozo alkalmazasokban kezelt adatszolgaltatasok tekintetében, az ott rogzitett ellen6rzé szabalyok érvényesitése
révén folyamatos adatszolgaltatdi szint(i hatosagi ellenérzést végez;
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7. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsanak és Altalanos Tanacsanak tajékoztatasara késziilé
kiadvényok (Orange Book, Green Book), valamint a pénzforgalom és értékpapir-elszamoldasrol 6sszedllitott EKB
kiadvény (Blue Book) Osszeallitdsanak tdmogatdsdra, illetve adatszolgdltatasi kotelezettség kérdésében egyeztet
az EKB-val, koordindlja a KBER Statisztikai Bizottsdga (STC) és az Eurostat Monetaris, Pénzligyi és Fizetésimérleg
Statisztikai Bizottsaga (CMFB) anyagainak véleményezését;

8. szervezi, koordindlja és mindségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a statisztikai és felligyeleti mddszertani
fejlesztéseket és az alkalmazott becslési eljarasi modszerek kidolgozasat, illetve felligyeli azok dokumentalasat;

9. az adatszolgdltatok részérél szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatdsdgénak, j6 minéségének érdekében
a vizsgalando statisztikakra vonatkozo javaslatokkal és a vizsgalatban valé részvétellel, az intézkedési tervben foglalt
feladatok meghatdrozasaval, valamint a hatésagi ellenérzések soran feltart hidnyossdgok kikliszobolésére tett
intézkedések nyomon kovetésével tdmogatja az eseti helyszinen kivdili, illetve helyszini hatdsagi ellenérzést;

10. koordinadlja a Statisztikai igazgatdsdg feladatkorébe tartozoan folytatott hatdsagi eljarasokat; a kockazati
tényez6k mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi, koordindlja és lebonyolitja a helyszinen kivili, illetve
helyszini hat6sagi ellenérzéseket, tovabba a szlikség szerinti intézkedések kezdeményezését;

11. a tarsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsaval megszervezi és mlkodteti a Bank sajat adatgyujtési
rendszerét, 6sszehangolja az ebben kdzrem(ikodd szervezeti egységek munkdjat, koltséghaszon-elemzéseket
végez, melynek keretében elkésziti a jegybanki adatszolgaltatasi elSirdsokat, az MNB adatszolgéltatasi rendeleteit,
és kidolgozza az ezzel kapcsolatos szabalyokat;

12. teljesiti a statisztikai, fellgyeleti adatokat haszndlé szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi
szerz8désekben foglalt feladatokat, és koordindlja a Statisztikai igazgatésag egyes féosztalyaihoz beérkezett
felhaszndloi igényeket; szervezi és irdnyitja a statisztikai adatokat haszndloé szervezeti egységekkel, illetve
a tarsintézményekkel megkotott szolgéltatasi szerzédések megkotését, karbantartasat és nyomon koveti az abban
foglaltak teljesiilését;

13. elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altalanos gazdasag-statisztikai (General Economic
Statistics) munkacsoportjaban, és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott szakértGi
csoportok (Task Force-ok) munkajaban;

14. atveszi és feldolgozza a KSH-t6l és mas szervektdl, illetve intézményektdl a jegybanki elemzéshez és
dontéshozatalhoz sziikséges konjunkturastatisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat, adatokat szolgaltat
a dontéshozdk és elemzdk részére, publikdl a Bank honlapjan, nemzetkozi szervezetek részére adatot szolgaltat,
a kulsé felhaszndlokkal és a statisztikai adatokat felhasznalo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart,
az Gjonnan felmerdilt igényeket kezeli;

15. dtadja az érintett szakmai szervek (KSH, BEVA, OBA) részére az egyuttm(kddési megéllapodédsokban eléirt
adatokat;

16. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly részére az Adattarhazban tarolandé, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaloival;

17. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasédban;

18. a felligyelt intézmények altal kildott adatokbdl informaciot szolgaltat a dijbevalldsok eldirdsdhoz, biztositja
tovabbd, hogy a KTA adatai alapjan a felligyelt intézmények alapdij el6irasai a felligyeleti dijszamité rendszeren
keresztil a gazdasagi terlilet szamara elérhetdk legyenek;

19. a pénzugyi szervezetek felligyeletéért felelés Ugyvezeté igazgatdhoz tartozd szakterlletek altal folytatott
helyszini hat6sagi, illetve helyszinen kivili hatéségi ellenérzésekben igény esetén részt vesz;

20. elkésziti, kiadja és koordindlja az MNB rendeletekben elrendelt adatszolgaltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozo allasfoglalasokat, egytttm(ikddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

21. értesiti az érintett intézményeket az MNB adatszolgdltatasi rendeleteiben el6irt, kijelolésen alapuld
adatszolgaltatasi kotelezettségek keletkezésérdl, illetve visszavondasarol;

22. tdmogatast nyujt az adatgy(jtések tervezésében, kidolgozasdban és el6készitésében; visszajelzést ad
az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

23. mukodteti az adatszolgéltatdsok befogadasdt, dsszedllitdsat biztositd informacids rendszert (ide nem értve
az ERA rendszert), gondoskodik karbantartdsardl, és kezdeményezi a fejlesztését, felligyeli a felel6sségi korébe
tartozo alkalmazéasok valamint kapcsolédé rendszereik kozotti integraciot, koordindlja a felelésségi korébe tartozo
alkalmazasokat érinté véltozasokat és az incidenskezelés szakteriletet érinté feladatait;
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24. a hatosagi eljarast folytatd szervezeti egységekkel egytittmikodve kialakitja a Bank szankcionalasi politikajanak
alapelveit;

25. ellatja az eurdpai és nemzetkozi tdrzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatkildési feladatokat, mely
soran egyuttmUkodik a Médszertani igazgatdsag Hatosagi képzési féosztalyaval és az Informatikai igazgatdsaggal;
26. adatbefogadas és elsédleges adatfeldolgozas szempontu tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatosag Uzleti
folyamatainak kialakitasat, a meglévé folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak novelését;

27. 6sszedllitja és a Bank honlapjan elérhetévé teszi a statisztikai kozlemények és tajékoztatok kozzétételi idépontjat
feltlintet6 statisztikai Publikaciés naptart.

4.1.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia kozpont féosztaly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly f6 feladata, hogy az Adattarhazban, valamint a felel6sségi
korébe tartozd egyéb alkalmazédsok esetében (a tovabbiakban: felelésségi korébe tartozéd alkalmazasok) a tarolt
adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellatd szervezeti egységek szamara hozzaférhetévé tegye, és lekérdezéssel,
illetve adatfeldolgozassal tdmogassa az ezen adatokat felhasznald teriiletek munkajat, tovabba gondoskodjon
a felelésségi korébe tartozd alkalmazadsok adatfeldolgozasi és termék készitési folyamatainak felligyeletérdl,
fejlesztésének menedzselésérdl és a hataskorébe tartozé Uzleti intelligencia adatok karbantartdsanak elvégzésérdl,
valamint a felhasznaldkkal vald kapcsolattartasrél. A féosztaly felel6sségi korébe tartozik ezen felll az altala
Uzemeltetett alkalmazasok tartalmi integraltsaganak biztositasa. Ennek keretében:

1. gondoskodik a Bank Adattarhdz kozéptavu stratégidjdnak végrehajtasardl, kozremikodik az Adattarhaz
a kozéptavra vonatkozé Adattarhaz fejlesztési terveket;

2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids féosztalytdl, megfelelé bankszakmai
ellenérzések elvégzése mellett, az adatbefogadd rendszerekben - ide nem értve az ERA rendszert - feldolgozott
adatokat rendszeresen atveszi, az Adattarhazba tolti és azokat tdrolja, statisztikai feldolgozast kdvetéen atveszi
a Fizetési mérleg féosztalytol, a Monetaris és pénzlgyi stabilitasi statisztikai féosztalytdl, a Pénzlgyi szamlak
féosztalytol és a Felligyeleti statisztikai féosztalytdl a feldolgozott és bankszakmailag ellendrzott, felel6sségi korébe
tartozo alkalmazésokban tarolandé adatokat;

3. gondoskodik arrél, hogy a kiilsé adatszolgaltatoktdl kozvetlenil &tvett adatok - a megfelel6 bankszakmai
ellenérzések elvégzése utan — bekeriiljenek a felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok adatbazisaiba;

4. az atvett adatokat a megrendel6i csoportok igényei szerint feldolgozza, és a kivant formaban tarolja, illetve
eljuttatja a felhasznaldi, illetve statisztikai tertilethez;

5. tdmogatast nyujt az adatgyUjtések tervezésében, kidolgozdsaban és el6készitésében; visszajelzést ad
az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

6. biztositja a felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok napi adatfeldolgozasi és termék készitési folyamatainak
mUkodését és a gondoskodik a felhasznalok jogosultsagi rendszerének meghatéarozasardl;

7. biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;

8. kialakitja és karbantartja az Adattarhaz folyamatszabalyozasat, ehhez kapcsoléddan

a) meghatdrozza a felelésségi korébe tartozd alkalmazasok Uzemeltetéséhez sziikséges folyamatokat és
dokumentalja azokat,

b) folyamatszabalyozés kialakitdsa soran kapcsolatot tart az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minéségbiztositési
és koordinacios féosztallyal,

c) karbantartja a felhasznalok Adattarhazzal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi rendszerét,

d) kidolgozza a felel&sségi korébe tartozé alkalmazasok lizemeltetésére vonatkozo incidenskezelési eljarast,

e) gondoskodik a felhasznalok megfeleld tajékoztatasardl és a visszajelzések feldolgozasarol;

9. javaslatot tesz a Statisztikai igazgatdsdg, a felligyeleti tevékenységet ellatéd szervezeti egységek és az Informatikai
igazgatdsag vezetdje szdmdra az Adattarhaz minéségbiztositasi rendszerének elveire, melynek elfogadédsa esetén
kialakitja, és az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordindciés féosztdly szakirdnyitasa és
egylttmikodése mellett mdkodteti a felelésségi  korébe tartozd alkalmazasok folyamatba épitett
mind&ségbiztositasi rendszerét;

10. a mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfeleléen gondoskodik a felel6sségi korébe tartozd
alkalmazdsok adattartalmédnak min&ségérdl, hiba esetén gondoskodik annak elhdritasérél, a hibas adatoknak
az adatgazdakkal egyiittm(ikodésben torténé javitdsardl és ujratoltésérdl;

11. a statisztikai és felligyeleti adatokat haszndlé szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi szerzédésekben
foglalt feladatokat teljesiti, a felhasznalokkal folyamatos kapcsolatot tart; az Ujonnan felmeriilt igényekrdl, ezek
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javasolt kezelési modjarol és egyéb felhasznaloi visszajelzésekrél folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly vezetéjét;

12. folyamatosan fogadja és menedzseli a felel6sségi korébe tartozd alkalmazéasok napi operativ miikodésével
kapcsolatos igényeket, és ehhez kapcsoléoddan a felhaszndloi igényeknek megfeleléen a minéségbiztositasi
rendszer kdvetelményei szerint karbantartja az Adattarhaz architekturajat és toltési folyamatait;

13. folyamatosan fogadja a felelésségi korébe tartozé alkalmazasok fejlesztési igényeit, melyekrél elemzést és
dontés-el6készitd javaslatot készit a Statisztikai igazgatdsag és az Informatikai igazgatdsag vezetdje szamara;

14. a fenti dontési folyamat eredményeképpen meghatdrozza a felelésségi korébe tartozd alkalmazasok
vonatkozasaban megvaldsuld fejlesztéseket, megtervezi, és elvégzi a sziikséges fejlesztési feladatokat, illetve kiilsé
fejlesztés esetén elldtja a projekt szakmai iranyitasat a mindségbiztositasi elveknek megfelelen;

15. elGallitja a statisztikai tevékenység ellatasdhoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja, Uzemelteti és
karbantartja a statisztikai, felligyeleti, adatbefogadasi, feldolgozasi folyamatokhoz sziikséges regiszterek és egyéb
torzsadatok rendszerét, adatforrasait, tovabba egyittm(ikodik a Moddszertani igazgatdésag Hatdsagi képzési
féosztalyaval és az Informatikai igazgatdsaggal a felligyeleti regiszterinformaciodk karbantartaséban;

16. Adattdrhdz szempontu tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatdsdg Uzleti folyamatainak kialakitasat,
a meglévé folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak névelését;

17. elldtia a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsdganak Statisztikai informacié-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management), és részt vesz a munkacsoport altal
egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakért6i csoportok (Task Force-ok) munkajaban;

18. kialakitja és biztositja a statisztikai alkalmazdsok integralt mukodését az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egyiittmikddve;

19. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feliigyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integrélt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitdsdban.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 4. cim 4.2. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés lép:

»4.2. A pénziigyi infrastrukturakért és bankmiiveletekért felel6s ligyvezet6 igazgaté iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

A pénzigyi infrastrukturdkért és bankmuveletekért felelés ligyvezet6 igazgatd tdmogatja a Bank elndkének és
a nemzetkozi kapcsolatokért, statisztikaért, készpénzlogisztikdért, pénziigyi infrastrukturakért és digitalizacidért
felel6s aleInokének munkajat.

A pénzligyi infrastrukturakért és bankmuveletekért felel6s ligyvezet6 igazgatd az iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek utjan elldtja a fizetési, valamint az értékpapir-elszdmoldsi és kiegyenlitési rendszerek kialakitasaval,
fejlesztésével, biztonsagos és hatékony miikddésének felvigyazasaval és feladatkorébe tartozéként meghatarozott
feligyeletével, tovabba az elektronikus pénzforgalom zavartalan lebonyolitasaval és fejlesztésével - igy kiiléndsen
az elektronikus pénzforgalom kialakitasaval - kapcsolatos feladatokat. Gondoskodik a Bank altal vezetett tigyfél és
sajat szamlakon végzett belféldi és nemzetkozi fizetési forgalom zokkendmentes lebonyolitdsarol, a Bank pénz-,
deviza-, t6kepiaci muveleteivel és a tartalékallomany-befektetésekkel kapcsolatos operativ feladatok elvégzésrdl,
valamint a jegybank nyiltpiaci mdveleteinek technikai lebonyolitasardl.

A pénziigyi infrastrukturdkért és bankmuveletekért felelés ligyvezetd igazgatd az irdnyitdsa alad tartozé szervezeti
egységek utjan elldtja a fizetési rendszer mukodtetdje, a kozponti értéktar és a kdzponti szerz6dd fél
(@ tovabbiakban egyiitt: pénziigyi infrastrukturak) altal mukodtetett rendszerek kijelolésével, a pénzigyi
infrastrukturak korébe tartozé intézmények egyes tevékenységeinek felligyeletével, ennek keretében
engedélyezésével, ellendrzésével, szankcionaldsaval, valamint a pénzforgalmi szolgaltatas ellendrzésével és
a szabdlyok be nem tartdsa esetén a szankciondlassal kapcsolatos hat6sagi tevékenységet.

Irdnyitja és felligyeli a Fizetési rendszer jelentés elkészitését, illetve gondoskodik annak a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs
elé terjesztésérdl, valamint belsd és kiilsé kommunikacidjarol.

A pénziigyi infrastrukturakért és bankmiiveletekért felelés ligyvezetd igazgatod képviseli a Bankot az infrastrukturalis
kérdésekkel kapcsolatban a nemzetkozi intézményekkel folytatott targyaldsokon, konferencidkon, egyéb
férumokon. Kapcsolatot tart a pénzforgalommal és pénzlgyi infrastruktirakkal kapcsolatos témakorokben
a relevans hazai intézményekkel, nemzeti hatésagokkal és piaci szervezetekkel.

Az érintett szakteriletek kozrem(kddésével érvényesiti a Bank pénzforgalmi és a pénziigyi infrastrukturakat érinté
szabdlyozasi szempontjait a hazai és eurdpai unios jogszabaly-elékészité forumokon, ennek érdekében a Bankon
beliil koordinalja a pénzforgalommal és a pénziigyi infrastrukturakkal kapcsolatos jogszabalyok véleményezését.
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A pénziigyi infrastrukturakért és bankmdiveletekért felelés ligyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot az KBER Piaci
Infrastruktura és Pénzforgalmi Bizottsdgdban, valamint gondoskodik a Bank képviseletérél az EBA és az ESMA
pénzigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kozponti értéktér, kozponti szerz6dd fél) és pénzforgalommal
foglalkoz6 bizottsagaiban, munkacsoportjaiban.

A nyilvanossdg el6tti képviselet szabalyai szerint kilsé kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvdnos
sajtoszerepléseket, befektetéi talalkozokat, eléadasok tartdsat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon
kérdésekben, amelyek az altala irdnyitott szervezeti egységek kompetenciajiba tartoznak.

A pénziigyi infrastruktirakért és bankmdveletekért felelés lgyvezetd igazgatd figyelemmel kiséri a Bank altal
Uzemeltetett kritikus pénziigyi infrastruktarak mdkodését, feltarja a miikddésben rejlé kockazatokat és gondoskodik
azok kezelésérdl.

Munkdjaval tdmogatja a pénziigyi kozvetité rendszer képviselSinek sz6l6 szakmai programokat, segiti a hazai
pénzigyi kultura fejlédését, eldsegiti a kormanyzat pénziigyi tudatossagot ndvel6 stratégiaja pénzligyi
infrastrukturak és pénzforgalom fejlesztéséhez kapcsolddo céljai megvalositasat.

Amennyiben a Bankmuveletek igazgatésdag nem ért egyet a Pénziigyi infrastrukturak igazgatdsag felvigyazoi
intézkedésével, értékelésével, a pénziigyi infrastrukturdkért és bankmdveletekért felelés Ugyvezetd igazgatd
dontésre a nemzetkodzi kapcsolatokért, statisztikdért, készpénzlogisztikdért, pénziigyi infrastrukturakért és
digitalizacioért felels alelndk elé terjeszti a javaslatot.

4.2.1. Pénziigyi infrastrukturak igazgatdésag

A Pénzigyi infrastruktirdk igazgatésag ellatja a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerek kialakitaséval, fejlesztésével, biztonsagos és hatékony mikodésének felvigydzasaval, tovabba
az elektronikus pénzforgalom zavartalan lebonyolitasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat. Ide tartozik
a nemzetkozi gyakorlat és alapelvek alkalmazasa a BKR, a VIBER, a KELER Zrt. és a KELER KSZF Zrt. miikodési
megbizhatésdganak javitasara. Kialakitja a fizetési (BKR, VIBER), valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerekre vonatkozd felvigydzdi keretrendszert, tovdbbd a pénzforgalom és a pénzlgyi infrastrukturak
feladatkorébe tartozo ellen6rzésének szempontjait, médszereit.

Az igazgatdsag hatosagi jogkorében eljdrva ellatja a pénziigyi infrastrukturaknak a jelen pontban meghatarozottak
szerinti feladatkorébe tartozé felligyeletét: a fizetési rendszert mukodtetd intézmény vonatkozésaban
engedélyezési, ellendrzési hatdsagi jogkort gyakorol; a kdzponti értéktéri és a kdzponti szerz6do fél tevékenységét
elldtéd intézmények kodzponti szerz6d6 fél és kdzponti értéktari tevékenysége [Tpt., EMIR, illetve az Eurépai Unidn
bellli értékpapir-kiegyenlités javitdsardl és a kozponti értéktarakrdl, valamint 98/26/EK és a 2014/65/EU irdnyely,
valamint a 236/2012/EU rendelet médositdsarol szolo, 2014. julius 23-i 909/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet (a tovabbiakban: CSDR)], valamint befektetési szolgdltatdsi tevékenysége vonatkozdsidban felligyeletet
gyakorol, ide nem értve a kozponti értéktar szakositott hitelintézeti szempontu feliigyeletét, valamint az emlitett
intézmények pénzmosas szempontu és az Informatikai felligyeleti féosztaly feladatkdrébe tartozé informatikai
felligyeletét. Feladatkdrébe tartozéan kijeldli a fizetési, valamint az értékpapir-elszamoldsi és -kiegyenlitési
rendszereket, és elldtja az ezzel kapcsolatos feladatokat. Az igazgatdsag hatdsagi jogkorében eljarva ellenérzi
a pénzforgalmi szolgaltatas nyujtasat, valamint a szabélyok be nem tartasa esetén a szankcionalassal kapcsolatos
hatosagi tevékenységet végez. A felligyelt intézményeket érinté hatdsagi eljardsokrdl, a vizsgdlati tervekrdl,
az indulé vizsgalatokrol, azok eredményeirél, az intézkedésekrél és az ezekkel kapcsolatos kozzétételekrdl
tdjékoztatast ad az intézmény jellegétdl figgden a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsagnak, valamint az Informatikai
felligyeleti f6osztalynak.

Elkésziti a Fizetési rendszer jelentés jegybanki kiadvéanyt.

Az igazgatdsag felelés a hazai fizetési rendszerek koncepciondlis fejlesztéséért, a jegybank hataskorébe tartozd
pénzforgalmi jogszabdlyok szakmai el6készitéséért, tovabba a hazai pénzforgalom hatékonysaganak biztositdsdért
és folyamatos noveléséért, ezen belll kilondsen a készpénz-helyettesité fizetési mddok és eszkozok széleskord
elterjesztésének elésegitéséért, illetve az ezzel kapcsolatos szabdlyozasi javaslatok kidolgozasaért.

Az igazgatdésag képviseli a jegybankot a KBER Piaci Infrastruktira és Pénzforgalmi Bizottsaganak
munkacsoportjaiban, valamint az EBA és az ESMA pénzigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kozponti értéktar,
kozponti szerz6d6 fél) és pénzforgalommal kapcsolatos bizottsdgaiban, munkacsoportjaiban, igy kilondsen
az ESMA PTSC bizottsdgaban és az EBA SCPS bizottsagaban.

4.2.1.1. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom fejlesztési foosztaly

1. szakmai szempontbdl el6késziti a szervezeti egység feladatkorébe tartozd, pénzforgalommal dsszefliggé MNB
rendeleteket, kozremi(kodik a mas jogalkotdk fé felelésségi korébe tartozd, pénzforgalommal kapcsolatos
jogszabalyok kidolgozasaban, véleményezésében;
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2. a pénzforgalom alakuldsardl - a Statisztikai igazgatosaggal egyuttmikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal;

3. kutatdsokat végez, elemzéseket készit a belfdldi pénzforgalom kockazatainak és fejlesztési lehetéségeinek
felmérésére, a kulcsjelz6szamok meghatarozasara;

4. folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli az orszagos pénzforgalom alakuldsat; javaslatokat és ajanlasokat
dolgoz ki a belféldi pénzforgalom és a Pénzlgyi infrastrukturdk igazgatdsag feladatkorébe tartozé pénziigyi
infrastrukturak tovabbfejlesztésére, kiemelten a készpénz-helyettesits, elektronikus fizetési mddok és eszkozok
széleskord alkalmazasénak elésegitésére;

5. a hazai pénzforgalom és a hazai pénzlgyi infrastruktirdk stratégiai kérdéseivel foglalkozé férumokon és
testlletekben képviseli a Bankot, illetve szakmai irdnyitast vallalhat ilyen férumok és testiiletek létrehozasa soran
és miikddésében;

6. a Szamviteli és kontrolling igazgatésaggal, valamint a Bankm(veletek igazgatésaggal egyeztetve kialakitja a Bank
pénzforgalmi szolgaltatasaira (kivéve a készpénzforgalmi szolgéltatasokat) vonatkozé dij- és Uizletpolitikat;

7. kormanyzati felkérésre kozremUkodik a pénzmosdssal és a terrorizmus finanszirozdsaval kapcsolatos
jogszabalyok, egyéb intézkedések kidolgozasaban;

8. elkésziti a pénzforgalommal 6sszefiiggé MNB rendeletekkel kapcsolatos allasfoglaldsokat, valamint a szervezeti
egység feladatkorébe tartozo, pénzforgalommal kapcsolatos egyéb megkeresésekre adandé szakmai véleményeket;
9. elkésziti a pénzforgalmi szolgéltatasok nyujtasanak, tovabba az elektronikus pénz, valamint a pénzforgalmi
szolgaltatas nyujtdsdnak nem mindsiil6, papiralapl készpénz-helyettesitd fizetési eszkdzok kibocsatasanak és
az ezzel kapcsolatos szolgéltatas nyujtasdnak engedélyezéséhez adandd szakmai véleményt az Uzleti, illetve
mukodési terv, valamint a pénzforgalmi tevékenység végzését szabdlyozd jogszabalyoknak valé megfelelést
illetéen;

10. a pénzforgalmi jogszabalyok fogyasztdékat érintd megsértésével Osszefliggésben egyittmiikodik
a Fogyasztovédelmiigazgatdsaggal;

11. képviseli a Bankot a KBER pénziigyi infrastruktirakkal és pénzforgalommal foglalkozd bizottsdganak
pénzforgalomstratégiai munkacsoportjdban, valamint képviseli a Bankot a pénzforgalommal kapcsolatos
nemzetkdzi jogalkotdsi, EU-jogharmonizacids egyeztetéseken;

12. kialakitja a jegybanki fedezetkezelési rendszer architekturajat;

13. szakmai el6készité munkat végez és tdmogatdast nyujt a tulajdonosi képviselének a pénziigyi infrastrukturat
Uzemeltetd tarsasagokban (KELER Zrt.,, KELER KSZF Zrt., GIRO Zrt.) meglévé MNB tulajdonrészekkel kapcsolatos
kérdésekben.

4.2.1.2. Pénziigyi infrastrukturakat felvigyazo és ellenérzo féosztaly

1. szakmai szempontbdl el6késziti a felvigydzott fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerek mukodésével 0©sszefliggé MNB rendeleteket, elkésziti az MNB rendeletekkel kapcsolatos
allasfoglalasokat, kozremiikodik a mas jogalkotok f6 felelésségi korébe tartozo, a felvigyazott fizetési és elszamolasi
rendszerek mikddésével kapcsolatos jogszabalyok kidolgozdsaban, véleményezésében;

2. hatdségi eljaras keretében elldtja a hazai fizetési rendszerekkel kapcsolatos engedélyezési, valamint a kdzponti
szerz8d6 felek és a kozponti értéktarak engedélyezésében val6 kozremiikodési feladatokat;

3. megfigyel6ként részt vesz a kdzponti szerz6dd fél funkcidit ellaté intézmény, a kdzponti értéktar, valamint
a belfoldi fizetési rendszer mikddtet6jének (GIRO Zrt.) igazgatdsagi lilésein;

4. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank felvigyazasi tevékenységének keretrendszereit, ideértve kiilonésen
a felvigyazasi politika meghatarozasat és annak megvaldsitasat szolgalé modszertan kialakitasat;

5. kutatasokat végez, és elemzéseket készit a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek
kockazatairdl, igy kilondsen azok rendszerkockazatanak és likviditdsdnak alakuldsarol; ezen beliil elézetesen elemzi
a dontések hatdsat a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek likviditasara és
forgalmara;

6. elemzi a forintban zajlé gazdasagi (pénz- és tékepiaci, redlgazdasagi stb.) tranzakciok elszamolasi és kiegyenlitési
modjabol fakadd kockazatokat, illetve amennyiben sziikséges, javaslatot tesz a kockazatok kezelésére,
kikliszobolésére;

7. a fizetési és elszdmolasi forgalom, illetve az értékpapir-forgalom alakuldsarél — a Statisztikai igazgatésaggal
egyuttmUlkodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

8. ellatja a belfoldi fizetési, valamint az értékpapir-elszamoldsi és -kiegyenlitési rendszerek felvigyazasaval
kapcsolatos feladatokat, kiemelten e rendszerek idészakos, felvigyazéi szempontu atfogo értékelését;
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9. folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli a fizetési és az értékpapir-elszamolasi rendszerek mukodését;
javaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki a hazai fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek
tovabbfejlesztésére;

10. felel6s a vélsaghelyzetbe kerilt fizetési rendszer miikddtetését végzd szervezetek vélsagkezeléséért a szandlast
megel6z6 korai beavatkozasi és intézkedési fazisban, nemzetkdzi kihatasu zavarok esetén — a vallalt nemzetkozi
kotelezettségeknek megfeleléen - a vélsdgelemzésben és kezelésben érintett felligyeleti teriletektdl kapott
jelzések alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és tarsfelligyeletek kijelolt
felel6seivel; a Szandlasi igazgatosag felkérésére kdzremikodik a hitelintézetként miikodé tékepiaci kereskedés utani
infrastrukturak vélsagkezelésében;

11. kialakitja a pénzforgalmi szolgaltatdsok nyujtasa tevékenység ellenérzésének szempontjait, mddszereit,
lebonyolitja a vizsgalati program szerint a pénzforgalmi jogszabdlyoknak - igy kuldéndsen a pénzforgalmi
szolgaltatas nyujtasardl szold torvénynek, a pénzforgalom lebonyolitasardl szolé6 MNB rendeletnek és az (EU)
2015/2366 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek az erés tgyfél-hitelesitésre, valamint a k6zos és biztonsagos
nyilt kommunikéciés standardokra vonatkozé szabélyozastechnikai standardok tekintetében torténd kiegészitésérol
sz616, 2017. november 27-i (EU) 2018/389 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletnek (a tovabbiakban: SCAr.) -
valé megfelelés hatosagi ellendrzését, elkésziti a vizsgalati jelentéseket és szilkség esetén javaslatot tesz
szankcionaldsra; konzultaciokat szervez a vizsgédlatokban érintett szervezetek szamdéra a vizsgélt témakorokre
vonatkozé el6irdsok ismertetésére, gyakorlati alkalmazasukra;

12. ellatja a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténé teljesités véglegességérdl szolo
toérvényben meghatarozott kijelold és értesité hatdsagi feladatokat, Osszeallitja, karbantartja és kozzéteszi
a tékemegfelelési mutatd szamitasa szempontjébdl elfogadottnak minésulé elszamolohazak jegyzékét;

13. képviseli a Bankot a KBER, az EBA és az ESMA pénziigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kbzponti értéktar,
kdzponti szerz6d6 fél) és pénzforgalommal foglalkozo bizottsaganak felvigyazoi és felligyeleti munkacsoportjaiban
- fellgyeleti minéségben kiilonosen az ESMA PTSC bizottsdgdban és az EBA SCPS bizottsagaban -, ebbéli
feladataibol addéddan részt vesz EBA és ESMA szabalyozé dokumentumok kidolgozasaban, valamint képviseli
a Bankot a fizetési és értékpapir-elszamoldsi rendszerekkel kapcsolatos nemzetkdzi jogalkotasi,
EU-jogharmonizaciés egyeztetéseken, az EBA és az ESMA bizottsdgaiban meghatarozott feladataibdl addéddan
felkésziti a Bank vezetd képviselSit az ESA-k vezet6 testileteinek Uiléseire, felhivja a figyelmet a magyar érdekeket
jelentésen érinté fejleményekre, javaslatot készit a képviselendé magyar poziciora, illetve targyalasi allaspontra;

14. kialakitja a Bank szankcionalasi politikajanak alapelveit a feladatkorébe tartozo, a kozponti értéktari, a kdzponti
szerz6dé fél, a fizetési rendszer miikddtetése tevékenység, valamint a pénzforgalom ellendrzése vonatkozasaban;
15. elldtja a kozponti szerz6dd felek engedélyezésére és felligyeletére létrehozott kollégium muikodtetésére
vonatkozé feladatokat;

16. ellatja a forgathato utalvany kibocsatasi tevékenység feligyeletét;

17. elldtja a fizetési rendszer miikddtetése tevékenységet végzé intézmények ellendrzésével, szankcionaldsaval
kapcsolatos hatosagi tevékenységet, ideértve az informatikai mukodés ellenérzését, amely soran felkérésre
az Informatikai fellgyeleti féosztaly részt vesz;

18. vizsgélja az EMIR-ben eldirt elszdmolasi, jelentéstételi és kockazatcsdkkentési eléirdsok megtartasat a kdzponti
szerz8d6 felekre vonatkozoéan;

19. a kozponti szerz6dé fél EMIR, a kozponti értéktar CSDR, illetve Tpt. szerinti, valamint a kozponti értéktar
befektetési szolgaltatasi tevékenység szerinti felligyelete keretében a kozrem(ikdodé szakterlletek bevondasaval
lebonyolitja a hatdsagi ellendrzéseket, felkérésére a kozponti értéktar atfogd ellendrzésében a Hitelintézeti
felligyeleti igazgatdsag, a kozponti értéktar és a kdzponti szerz6dé fél atfogd ellendrzésében a Jogi igazgatosag,
a Pénzmosas vizsgdlati fbéosztdly, az Informatikai felliigyeleti féosztdly, valamint a Pénzligyi szervezetek
engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaga kdzremikodik, a Pénzligyi infrastrukturakat felvigyazé és ellen6rzé
féosztaly szlikség szerint javaslatot tesz a szankciondldsra, tovabba elldtja a kdzponti szerzé6dé fél és kodzponti
értéktari tevékenységet végzé szervezet informatikai miikodésével kapcsolatos feladatkorébe tartozo felligyeleti
feladatokat, — vagyis a KELER Zrt. esetén a CSDR szerinti felligyeleti feladatokat —, ennek soran felkérésre
az Informatikai fellgyeleti féosztaly részt vesz;

20. a pénzforgalmi intézmények és a kdzponti értéktari tevékenységet elldtd intézmény (KELER Zrt.) helyszini
vizsgélatainak tervezése és lefolytatdsa soran szorosan egylttmikodik a Hitelintézeti felligyeleti féosztaly 2.-vel,
melynek keretében helyszini ellendrzési terveiket 6sszehangoljék, és vizsgalataikat lehetéség szerint ugyanazon
id6intervallumban parhuzamos helyszini szakasszal folytatjak le;
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21. nyomon koveti a pénziigyi infrastruktirdk, valamint a pénzforgalmi szolgaltatas nyujtas felugyeleti
tevékenységét érinté hatalyos hazai és kozosségi szabalyozast, az EBA és az ESMA, valamint az IOSCO szabdlyoz6
dokumentumait, azokat szakmailag véleményezi, a magyar érdekeket tiikr6z6 szakmai javaslatokat fogalmaz meg;
22. feladatkorében kidolgozza az EBA és az ESMA pénzlgyi infrastrukturdkra, valamint a pénzforgalmi szolgaltatasra
vonatkozdan kiadott irdnymutatdsainak és ajanlasainak hazai alkalmazasahoz sziikséges szabalyozasi koncepcidt,
felligyeleti szabalyozd eszkdzok kiadédséra tesz javaslatot;

23. kozrem(ikodik a belsé piaci pénzforgalmi szolgaltatasokrol és a 2002/65/EK, a 2009/110/EK és a 2013/36/EU
iranyelv és az 1093/2010/EU rendelet mddositasardl, valamint a 2007/64/EK iranyelv hatélyon kivil helyezésérdl
sz6l6, 2015. november 25-i (EU) 2015/2366 eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv (a tovabbiakban: PSD2) szerinti
harmadik fél szolgéltatok engedélyezésében, a pénzforgalmi szolgaltatok biztonsagos vallalati fizetési folyamaténak
erés Ugyfél-hitelesitési kovetelmény aldli mentesitését célzé eljarasban, valamint a szamlavezeté pénzforgalmi
szolgaltatok tartalék-mechanizmus létrehozésa aldli mentesitési eljarasdban.

4.2.2. Bankmiiveletek igazgatosag

A Bankmdveletek igazgatdésag vezeti az Ugyfelek és a Bank sajat szamlait, Ugyfélforgalmi jellegl forint- és
deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szamlavezetési korébe tartozéd intézmények részére. Uzemelteti
a VIBER elszamolasforgalmi rendszert. A szervezeti egység ellatja a Bank devizalikviditasdnak fenntartasa érdekében
rabizott feladatokat, lebonyolitasi feladatokat végez a pénz-, deviza-, tékepiaci muiveletek és a tartalékallomany-
befektetésekre iranyuld, valamint a jegybank nyiltpiaci mveleteinek vonatkozasaban. A Bankmdveletek
igazgatdsag feladata a munkaltatdi kolcsonok nyilvantartdsa és kezelése. A Bank 100%-os tulajdonaban allé
lednyvallalatok részére kolcsont nyujt. Adatszolgaltatdsi feladatkdrében elkésziti az el6irt és ad hoc jellegu
jelentéseket. A Bank auditaldsa soran elldtja a szervezeti egység feladatkdréhez, valamint a devizatartalék-
kezeléshez kapcsolédo ligyletekre vonatkozd adategyeztetést, adatszolgaltatast.

A Bankmlveletek igazgatdosdg latja el az InFoRex rendszerben a fejlesztések megvaldsitasahoz kapcsolodd
konzulensi-, projektvezetdi, valamint lzleti oldalrdl torténé teszttamogatasi feladatokat.

4.2.2.1. Szamlamiiveletek féosztaly

4.2.2.1.1. Nemzetkozi fizetések osztalya

1. végzi a Bank lgyfelei, illetve a Bank sajat részére vezetett, feladatkorébe tartozé pénzforgalmi és devizaszamlak és
nyilvantartasok torzsadatkezelését;

2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza pénzforgalmi lebonyolitési feladatokat, mindehhez
kapcsoléddan végzi a szamlavezetést és a konyvelést;

3. javaslatot tesz a deviza szamlavezetéshez kapcsolddo pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatarozza és
folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgdltatdsokra vonatkozoé lzleti feltételeket és a Hirdetményt;

4. hatdsagi és tgyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;

5. adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a devizaforgalomrdl a Pénzigyi
infrastrukturak igazgatdsag részére;

6. nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

7. ellatja a Magyar Allam altal a nemzetkézi intézményekkel szemben vallalt fizetési kdtelezettségeket megtestesité
kotelezvények letéti Orzését, a letétek atvételével, kiadasdval és nyilvantartdsaval kapcsolatos feladatokat;

8. koordinalja a tevékenységalapu folyamatkdltség-szamitdshoz kapcsolédéd bankmiiveleti feladatokat;

9. nyomon koveti a szabalyozoi kdrnyezet és a piaci infrastruktura véltozasat, ehhez kapcsoléddan informacids
rendszert makodtet;

10. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddo tizleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon.

11. ellatja a tarsteriletek, valamint a sajat terliletén keletkez6 Inforex fejlesztésekhez kapcsolodé alabbi feladatokat:
a) végzi a rendszerben torténé fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos
nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozé eréforrdsok sziikség szerinti bevondasaval, a kiemelt
projektekrél — sziikség esetén — tajékoztatot készit az igazgatdsag szamara,

b) mddszertani szabvanyokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki,

c) részt vesz a szallitoval kotott fejlesztéi szerz6dés moddositasaban, megujitasaban, valamint (zleti oldalrdl
a beszerzési bizottsdg munkajaban, a fejlesztési kdvetelmény specifikacio kidolgozasaban illetve mddositasaban,

d) végzi a szakteriiletek 4ltal megfogalmazott tzleti igények felmérését, annak eredményeként tdmogatja az lzleti
igényeket tartalmazé specifikacio elkészitését,

e) kozrem(ikédik megvalésithatosagi tanulmanyok, Gzleti esettanulmanyok, dontés-el6készité dokumentumok
kialakitasaban,
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f) a sajat fejlesztési igényei esetében meghatdrozza a teszteseteket és lebonyolitja a teszteket, a Bank mas
szervezeti egységeinél keletkez6 Uizleti igényekre vonatkozoéan lzleti oldalrél felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.
4.2.2.1.2. Belfoldi fizetések osztalya

1. végzi a forint jegybanki Ugyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi szdmldinak és
nyilvantartasainak toérzsadatkezelését;

2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a forint-pénzforgalmi lebonyolitasi feladatokat, mindehhez
kapcsoloddan végzi a szamlavezetést és a konyvelést; operativ feladatkérében gondoskodik a forint jegybanki
fedezetkezelési rendszer mikodtetésérdl és a miikddtetésre vonatkozd belsé szabalyozéasrol;

3. javaslatot tesz a forint szdmlavezetéshez kapcsolddd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatarozza és
folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgaltatasokra vonatkozo Uzleti feltételeket és a Hirdetményt;

4. vezeti a bankkozi fizetési forgalom irdnyitasahoz sziikséges bankkdd- és hitelesité tabla nyilvantartast;

5. a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez vald csatlakozéassal kapcsolatos engedélyezést, valamint a fizetési,
illetve értékpapir-elszdmolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérdl szél6 térvényben meghatdrozott,
a VIBER mint kijelolt rendszer résztvevdi kozotti megéllapoddsok karbantartési feladatait, és az ott meghatarozott
rendszertizemeltet6i feladatokat;

6. hatdsagi és tigyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;

7. ellatja a kotelez6 jegybanki tartalékkal kapcsolatos bankmuveleti tevékenységeket;

8. nyomon koveti a VIBER és a kapcsolddo rendszerek forgalmat, valamint a VIBER-t is érinté fejlesztéseket, elemzi
a tendenciadkat, javaslatot tesz fejlesztésekre, a folyamatok moddositaséra; feltérképezi a VIBER-hez, illetve
a résztvevékhoz kapcsoldédéd kockazatokat, kozremiikodik a kockazatkezelési rendszer kialakitasdban; monitorozza
és elemzi az Uizleti folyamatokat;

9. adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a forintforgalomroél a Pénzugyi
infrastrukturak igazgatdsag részére;

10. bankkozi elszamolasforgalomban végzi

a) aVIBER elszamolasforgalmi rendszer Gizemeltetését,

b) a BKR pozicié matrix elszamolasat,

c) a napkdzbeni hitelkerethez és a napvégi overnight hitelhez és a rendelkezésre allas keretében nyujtott egynapos
betéthez kapcsolodd lebonyolitasi és adatszolgaltatasi feladatokat,

d) abankkartya elszamoldsok kiegyenlitését és a kapcsolédd dvadék-nyilvantartast,

e) a postatol kapott tranzakcidk és dijak elszamoldsat, tovabbszamlazasat,

f) abankon beldili kliringforgalom lebonyolitasat,

g) a piaci infrastrukturdk miikodésének tdmogatasahoz kapcsolédo feladatokat,

h) aVIBER lGzemid6n kiviil nyujtott jegybanki hitelek nyilvantartasat, konyvelését,

i) afelszamolas alatt 4ll6 kereskedelmi bankok forint hiteldllomanyainak nyilvantartasat és kezelését;

11. végrehajtja a munkabérrel kapcsolatos forint utaldsokat;

12. figyelemmel kiséri az azonnali elszamolashoz kapcsolodo kiszervezett szolgaltatasok mindségét, javaslatot tesz
azok fejlesztésére;

13. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddd beszerzési eljdrdsokban, a kiszervezett szolgdltatdsokhoz
kapcsolodd szolgaltatdi szerzédések bankszakmai tartalmanak meghatarozésaban;

14. elkésziti a felsGvezetés részére a VIBER m(ikddésérdl, a rendelkezésre allasrél sz616 tajékoztatdt, a szakteriiletek
kozott koordinalja a VIBER atfogod értékelését, az értékelés megallapitasaibdl operativ intézkedési tervet készit,
nyomon koveti a kapcsolodo feladatok allasat és statuszjelentést készit;

15. nyomon koveti a szabalyozoi kérnyezet és a piaci infrastruktira valtozasat, ehhez kapcsoléddan informacios
rendszert mikodtet;

16. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddé tizleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon;

17. ellatja a tarsteriletek, valamint a sajat terliletén keletkez6 Inforex fejlesztésekhez kapcsolodé alabbi feladatokat:
a) végzi a rendszerben torténé fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos
nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozé eréforrasok sziikség szerinti bevonasaval, a kiemelt
projektekrél — szlikség esetén — tajékoztatédt készit az igazgatdsdg szamara,

b) mddszertani szabvényokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki,

c) részt vesz a szallitoval kotott fejlesztéi szerz6dés moddositadsaban, megujitdsaban, valamint Uzleti oldalrdl
a beszerzési bizottsdg munkajéban, a fejlesztési kovetelmény specifikacid kidolgozasaban illetve médositasaban,

d) végzi a szakteriiletek altal megfogalmazott tizleti igények felmérését, annak eredményeként tdmogatja az lzleti
igényeket tartalmazé specifikacio elkészitését,



5084

HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi52.szam

e) kozrem(kodik megvalésithatésagi tanulmanyok, lzleti esettanulmanyok, dontés-el6készité dokumentumok
kialakitasaban,

f) a sajat fejlesztési igényei esetében meghatdrozza a teszteseteket és lebonyolitja a teszteket, a Bank mas
szervezeti egységeinél keletkez6 lizleti igényekre vonatkozoéan (izleti oldalrol felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.
4.2.2.1.3. Munkaltatoéi kélcson osztaly

1. nyilvantartja és kezeli a munkaltatoi kdlcsondket;

2. nyilvéntartja és kezeli a Bank lednyvéllalatainak nyujtott kdlcsondket;

3. a Jogi igazgatdsaggal egylittm(ikddve elkésziti a feladatdhoz kapcsolédé szerzédéseket;

4. a Jogi igazgatésaggal egylittm(kodve biztositja a munkaltatéi kdlcsondkhoz kapcsolddd jelzalogbejegyzések
karbantartasat;

5. nyilvantartja a kdlcsondk fedezetét képezd biztositékokat;

6. feladatkoréhez kapcsoldddan reklamacios feladatokat bonyolit le;

7.adatot szolgdltat a céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamolashoz;

8. a munkaltatéi kdlcsonhoz kapcsoldddéan megallapitja a Bank altal fizetendé ado- és TB jarulékot;

9. feladatkoréhez kapcsoldddan végzi az ligyfélnyilvantartast, a szamlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvantartasokat;

10. folyamatosan koveti a piaci hitelezési gyakorlatot, javaslatot tesz munkaltatéi kolcsondk keretrendszerének
fejlesztésére.

4.2.2.2, Piaci miiveletek féosztaly

4.2.2.2.1. Treasury back office osztaly

1. elldtja a Pénz- és devizapiac igazgatosag altal kotott deviza-, tékepiaci és derivativ, valamint a Bank éltal
megbizott vagyonkezel6k altal megkotott MBS (Mortgage backed securities) és TBA (To be announced) tgyletek
lebonyolitasi, levelezési és elszamolasi feladatait;

2. végrehajtja a Bank, illetve az dllam altal kulfoldon kibocsétott kotvények fizetési kotelezettségeinek
lebonyolitasat, ellatja az AKK-nak adéssagcsere keretében &tadott MNB kibocsatasu devizakétvényekhez
kapcsolodd feladatokat, kezeli a Bank dltal az dllam megbizdsabdl, nemzetkozi szerzédésen alapuléd kilféldre
nyujtott hiteleket;

3. feladatkoréhez kapcsolddodan végzi az tgyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az tgyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgaltat a céltartalékképzéshez és
értékvesztés-elszamoldshoz;

4. feladatkoréhez kapcsolédoan kapcsolatot tart, targyalasokat folytat meglévé és potencidlis hazai és kuilfoldi
treasury partnerekkel, képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatésdggal egylittmikodve el6késziti a feladatdhoz
kapcsolodod szerz6déseket;

5. feladatkoréhez kapcsoloddan reklamaciés feladatokat bonyolit le;

6. részt vesz a Bankot érint6 auditalasi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés, adatszolgaltatas);

7. utdégondozza a lejart definitiv kdtvényeket (t6ke, kupon);

8. figyelemmel kiséri a nemzetkozi elszamoldhazak altal kezdeményezett és a SWIFT rendszerben torténd standard
véltozésokat, és kezdeményezi a szlkséges fejlesztések/modositdsok végrehajtasat és integraldsdt az InFoRex
rendszerben;

9. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolodé Uizleti targyaldsokon, szakmai konferenciakon;

10. ellatja a tarsteriletek, valamint a sajat terliletén keletkez6 Inforex fejlesztésekhez kapcsolodé alabbi feladatokat:
a) végzi a rendszerben torténé fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos
nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozd eréforrasok sziikség szerinti bevonasaval, a kiemelt
projektekrél — sziikség esetén — tajékoztatot készit az igazgatdsadg szamara,

b) mddszertani szabvanyokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki,

c) részt vesz a szallitoval kotott fejlesztéi szerz6dés moddositdsaban, megujitasaban, valamint Gzleti oldalrdl
a beszerzési bizottsag munkajaban, a fejlesztési kovetelmény specifikacid kidolgozasaban illetve médositasaban,

d) végzi a szakteriletek altal megfogalmazott tizleti igények felmérését, annak eredményeként tdamogatja az lzleti
igényeket tartalmazd specifikacio elkészitését,

e) kozrem(kodik megvalésithatésagi tanulmanyok, Gzleti esettanulmanyok, dontés-el6készité dokumentumok
elkészitésében,

f) a sajat fejlesztési igényei esetében meghatdrozza a teszteseteket és lebonyolitja a teszteket, a Bank mas
szervezeti egységeinél keletkezd Uizleti igényekre vonatkozdan Uzleti oldalrdl felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.
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4.2.2.2.2. Deviza likviditasi osztaly

1. feladatkoréhez kapcsoléddan végzi az ligyfélnyilvantartdst, -szdmlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az Ugyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgdltat a céltartalékképzéshez és
értékvesztés-elszamolashoz;

2. elldtja a nostro szadmlavezetéshez kapcsolodd feladatokat, igy kiilondsen: devizalikviditas biztositasa és
ellendrzése, pénzeszkozok adtcsoportositdsa, koltségek, kamatok elszémolasa; folyamatosan figyelemmel kiséri
a szamlavezetési kondiciok valtozasat, sziikség szerint javaslatot tesz a nem korlatozottan diszponibilis
szdmlavezetdi kapcsolatok modositaséra, szamlak lezérasara, Gjak nyitasara;

3. végzi az export-import akkreditivekkel, okmanyos inkasszokkal, (kapott, nyujtott, reverzalis és Bank sajat
beszerzéseihez kapcsolédd ajanlattételi és joteljesitési) garancidkkal kapcsolatos levelezési, adatszolgaltatasi,
allomanykezelési és elszamolasi feladatokat;

4. hatdsagi és Ugyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

5. feladatkoréhez kapcsoloddan kapcsolatot tart, targyalasokat folytat meglévé és potenciélis partnerekkel (nostro
szdmlavezetdk), képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatdsaggal egylttmikodve el6késziti a feladatdhoz
kapcsolodo szerz6déseket;

6. feladatkoréhez kapcsoldddan reklamacios feladatokat bonyolit le;

7. felhasznaldi oldalrol figyelemmel kiséri a Bank kiilfoldi bankoknal vezetett nostro szamlaihoz kapcsolédé RTGS
rendszerdokumentacidkat a Bank szamlavezetdi rendszerének fejlesztése céljabol;

8. karbantartja és megjelenteti az MNB mint bank standard fizetési instrukcidit;

9. végzi a befektetésekkel kapcsolatos idegen kotvény lejaratok és kuponok elszdmoldasat;

10. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddé tizleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon!”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 4. cim 4.4.1.2. alcime helyébe a kévetkezd
rendelkezés 1ép:

»4.4.1.2. Digitalizacios technoldgiai féosztaly

1. a Prudencialis modellezési és IT felligyeleti igazgatésaggal egylttmikodve nyomon koveti a hazai és nemzetkozi
pénzigyi technoldgiai és innovacids (FinTech) trendeket, koncepcidkat, az innovétorokat, az intézmények altal
alkalmazott technoldgidkat és digitalis stratégidkat;

2. a Prudencialis modellezési és IT felligyeleti igazgatésaggal egyuttmUkddve lzemelteti és folyamatosan fejleszti
a Pénzigyi Innovéciés Platformot (Innovation Hub), koordindlja az Innovation Hub keretében iranymutatasra
vonatkozo kérések kezelését és az arra adott valaszok kialakitasat és kikiildését;

3. a Prudencialis modellezési és IT felligyeleti igazgatosaggal egyiittmiikdodve miikodteti és folyamatosan fejleszti
az Innovaciés Pénzligyi Tesztkornyezetet (Regulatory Sandbox-ot), koordindlja a résztvevékkel kapcsolatos
tevékenységeket;

4. folyamatosan elemzi a pénziigyi technoldgiai fejlesztések, a jegybankon belili technolégiai és folyamat oldali
megujulds lehetéségeit, feltarja és felméri a digitalizacidés Ujitasok jegybanki alkalmazhatésagat, valamint
koordindlja a projektek érintett terlletekkel kézds megvaldsitasat, ide nem értve a felligyeleti technoldgiai
innovaciokkal (SupTech) kapcsolatos projekteket;

5. nyomon koveti az innovativ technolégiai megoldasok fejlédését (blokklanc, mesterséges intelligencia, gépi
tanulas stb.), az érintett szervezeti egységekkel egyuttmikoddésben javaslatokat dolgoz ki azok jegybankon belili
vagy a pénzligyi szektort érint6 lehetséges gyakorlati alkalmazasara;

6. az érintett szervezeti egységekkel egylittmiikddve monitorozza a kiber kockazatok, veszélyek és fenyegetések
lehetséges el6fordulasanak maodjait és helyeit, mind a jegybankot, mind a pénzligyi rendszert illetéen, valamint
javaslatokat dolgoz ki a rendszerszintu ellenallé képesség fejlesztésére;

7. a bankon beliili digitalizacios folyamatok hatékonysaga érdekében a Statisztikai igazgatdsaggal, illetve az érintett
teruletekkel egyuttmUkodve javaslatokat dolgoz ki az adatvagyon felhasznélasanak uUj lehetéségeire.”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.7. alcime helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

»5.1.7. Humaneroforras-menedzsment igazgatdésag

A Humanerdéforras-menedzsment igazgatdsag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodé emberieréforras-
stratégia meghatdrozédsa, annak megvalositdsat szolgald kozéptavu és éves tervek kialakitdsa, emberieréforras-
politikdk, eljarasok és eszkozok kialakitasa, folyamatos karbantartdsa és azok mikodtetése és stratégiai partnerként
a vezet6k emberieréforrds-menedzsment munkéjanak tdmogatasa.

A Humaneréforras-menedzsment igazgatésag tdmogatast nyujt a Bank elndke és mas munkaltatéi jogkort gyakorlo
vezetbk szamara a humaneréforras-gazdalkodas és szervezetfejlesztés teriiletén.
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Tanacsadassal segiti a munkavéllalokat a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik megoldasaban.

A Humadner6forrds-menedzsment igazgatdsag felel a Bank (nem pénziigyi) human téke alapu eredményességi
rendszerének kialakitdsdért és mikodtetéséért; a Bank stratégiai céljaihoz igazodo, eredményorientalt szervezeti
kultdra fenntartasa érdekében az intézmény vezet6i részére tandcsot és moddszertani segitséget nyujt a Bank
korszerU szervezeti megoldasainak és menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez.

A Humaner6forras-menedzsment igazgatosag feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart és egyittmiikodik
a munkavallaléi érdekképviseleti szervezettel, valamint az Gizemi tanaccsal, felel a Bank Kollektiv Szerzédésének
szerkesztéséért és karbantartasaért.

A Huméneréforras-menedzsment igazgatdsag koltséggazdai feladatokat Iat el a Bank éves személyi jellegl koltségei
tekintetében (bér, bérjelleg(, béren kivili juttatasok és azok jarulékai és az oktatasi-képzési kdltségek tekintetében),
koltséggazdaként lebonyolitia — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai irdnyitasaval —
a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

Mindemellett a feladatkorébe tartozd kérdésekben részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégiajanak
kialakitadsaban; ellatja az lgyfélpanaszok elintézése ellen benyujtott felllvizsgalati kérelmek dontésre torténd
elSterjesztéséhez kapcsolddo ligyintézést.

Humaneréforras-menedzsment igazgatdsag vezetdje irdnyitja a Bank emberieréforrds-menedzsment rendszerének
mukodését, illetve annak fejlesztését, és felel a kozponti bérkeret kezeléséért.

A Humaneréforras-menedzsment igazgatdsdg kapcsolatot tart a szakteriiletéhez tartozo, illetve tevékenységébdl
addédoéan nemzeti és nemzetkozi intézményekkel, hatésadgokkal és hivatalokkal.

5.1.7.1. Szervezet- és humaneroforras-fejlesztési foosztaly

1. mUkodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazod6 képzési rendszert, a nemzetkdzi vezetéképzés kivételével
szervezi és koordindlja a képzések megvaldsitasat;

2. a tarsféosztalyokkal egylttmiikodve, a mindségi munkaerd-utdnpotlds hosszu tavu biztositdsdnak tudatos
tervezhetésége érdekében a banki stratégiahoz igazoddan kialakitja és folyamatosan fejleszti a karriermenedzsment
rendszert;

3. a tarsféosztalyokkal egylttmikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat;

4. a nemzetkozi vezetéképzés tekintetében az Oktatasi féosztallyal egylttmikddve, a belfoldi vezetéképzéssel
osszehangolva tervezi és megvaldsitja a vezetéképzést;

5. tandcsot és moddszertani tdmogatdst nyujt a  vezeték  szervezetfejlesztési  tevékenységéhez,
menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez; tandcsadassal tamogatja a vezetdket az emberieréforras-menedzsment
tevékenység ellataséban;

6. a Bank munkaerépiaci megitélésének menedzselése érdekében kialakitja és gondozza a munkaltatéi markat; részt
vesz a szervezeti kultura formalasaban, szervezetfejlesztési programok megvalésitasaval kozvetlendl, a személyzeti
politika és a szervezeti értékek érvényesitésével kozvetve alakitja a kulturat;

7. a tarsféosztalyokkal egyiittmiikodve kidolgozza és folyamatosan fejleszti a Bank csaladbarat programjat;

8. igény szerint szervezi a munkavallaloi elkdtelezettségi és elégedettségi vizsgalatokat, részt vesz az intézményi
akcidtervek kidolgozadsaban, megvaldsitdsdban, és figyelemmel kiséri az elégedettséget javité akcidtervek
végrehajtasat.

5.1.7.2. Munka- és személyiigyi féosztaly

1. a kialakitott politikdk és eljarasok szerint miikodteti az emberieréforras-rendszereket; kdzvetlen tdmogatast nyujt
a felsévezetbknek a vezetdi HR feladatok eredményes ellatasahoz sajat iranyitasi tertiletiik viszonylataban;

2. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank Iétszamnyilvantartasat, szakmai tamogatast nyujt a vezetéknek
az emberi eréforras (Iétszam) tervezéséhez;

3. mUikodteti a toborzasi, kivalasztasi és a karriermenedzsment rendszert, koordinalja ezek teljes folyamatat, ennek
keretében kapcsolatot tart a vezetékkel, és tdmogatja a dontéshozatalt;

4. elldtia a munkaviszony és a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésével, mddositasaval és
megszlintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaeré-atcsoportositast; az emberieréforras-
gazdalkodas rendszerében a vezet6k szamara szakiranyitast ad a foglalkoztatds kompenzacios feltételeire
vonatkozéan (pl. alapbérfejlesztés, javadalmazas), ellendrzi azok betartasat;

5. a személyzeti adminisztracio keretében elldtja a munkaviszony létesitésével, modositasdval és megsziintetésével
kapcsolatos adminisztraciés feladatokat, biztositia az adatbdzis naprakészségét és pontossdgét, vezeti
a személyligyi nyilvantartast;
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6. ellatjia a munkavéllalok Osszeférhetetlenségi, érintettségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
Osszefliggésben a Bankra hérul6 feladatokat, ellendrzi a nyilatkozattételi kotelezettség teljesitését, gondoskodik
a nyilatkozatok 6rzésérél és nyilvantartasarol;
7.tdmogatja és koordindlja az Uj belépdk, illetve az Uj munkakorbe kerilék beilleszkedését;
8. a szervezetet érint6 létszamleépités esetén biztositja annak egységes, huménus és gondoskodé lebonyolitasat;
9. teljeskorlen ellatja a munkatigyi feladatokat;
10. mUkaodteti a Bank munkakdri strukturdjat, besoroldsi és cimrendszerét;
11. m(kodteti a Bank erkdlcsi elismerési rendszerét, koordindlja az elismerések adoméanyozdsdhoz kapcsolédo
folyamatot;
12. a tarsféosztalyokkal egyittm(ikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat;
13. a mlkodési hatékonysag novelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes funkcidkon beldl, illetve
az azok kozotti optimalis munkamegosztashoz illeszkedd szervezeti strukturara vonatkozdan;
14. karbantartja a Bank Etikai Koddexét.
5.1.7.3. Jovedelemelszamolasi és kompenzacios féosztaly
1. javaslatot tesz a Bank kompenzacios stratégiajara és politikdjara, kialakitja a kompenzacié (alapbér, potlékok,
béren kiviili juttatasok) rendszerét és strukturajat;
2. a személyzeti adminisztracié keretében elldtja a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitésével,
modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat, biztositja az adatbazis naprakészségét
és pontossagat;
3. elldtja a munkavallalék munkabérének és az egyéb jaranddsagoknak a szamfejtésével és kifizetésével, valamint
a banki nyugdijasok tdmogatasaval 0sszefliggé, tovabba az MNB Alkalmazottak Biztositd Egyestilete megsz(inését
kovetéen a Bank altal 4tvallalt feladatokat;
4. elldtja a tarsadalombiztositasi szolgéltatasokkal 6sszefliggd feladatokat;
5. ellatja a munkavallaloi juttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (valaszthatd béren kivdili juttatasok);
6. végzi a maganszemélyek jovedelemaddzasaval kapcsolatosan a Bankra, mint munkaltatéra harulé feladatokat;
7. kezeli az addzassal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvéntartasokat, teljesiti az ezzel dsszefliggé kiilsé
és belsé adatszolgaltatast;
8. teljesiti a feladatait érinté kiilsé/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségét;
9. ellatja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. altal aldirt, munkaltatéi hitelek atvételérdl kotott megallapodas alapjan
raharulo feladatokat;
10. a tarsféosztalyokkal egyiittm(ikddésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat;
11. kialakitja és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: iranyitja az intézmény éves humaneréforras-
tervezését (pl. létszam, koltség, bér, bértomeg), részt vesz annak elkészitésében, illetve az év kozbeni
bértomegkeret-modositasi  javaslatok készitésében; elkésziti a Bank éves személyi jellegli raforditasainak
koltségtervét, illetve miikodteti, és folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting rendszerét, ennek keretében teljesiti
a létszamot és személyi jelleg( réforditdsokat érinté kiilsé/belsé adatszolgaltatasi kdtelezettségeket, karbantartja és
leképezi a Bank szervezeti felépitését az SAP rendszerben;
12. a vezetbkkel egylittmiikodésben ellatja, illetve koordindlja a szervezet miikodési hatékonysaganak felmérését,
a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos elvarasok feltarasat,
benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavité intézkedések koncepcidjanak kidolgozasat, hatékonysagot méré
mutatészamok kidolgozasat célzé feladatokat.”

10. Az SZMSZ Fuggeléke helyébe a Fliggelék Iép.
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Az innovacioért és technologiaért felel6s miniszter 36/2019. (IX. 30.) ITM utasitasa
az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616
4/2019. (Il. 28.) ITM utasitas modositasarol

A kormanyzati igazgatasrdl sz6lé 2018. évi CXXV. torvény 19. § (3) bekezdésében meghatdrozott hataskéromben eljarva,
a jogalkotdasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra figyelemmel - a miniszterelnok
jovahagyasaval — a kovetkez6 utasitdst adom ki:

1.8 Az Innovécids és Technoldgiai Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzatardl
sz0l6 4/2019. (Il. 28.) ITM utasitas 1. melléklete (a tovabbiakban: SzMSz) az 1. melléklet szerint modosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Dr. Palkovics LdszI6 s. k.,
innovacioért és technologiaért felelés miniszter

Jévahagyom:

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 36/2019. (IX. 30.) ITM utasitdshoz

1.8 Az SzMSz 1. § (2) bekezdés g) pont 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:
(A minisztérium alapadatai a kbvetkez6k:
telephelyei)
,1.1055 Budapest, Szalay utca 10-14"

2.§ Az SzMSz 4. § (2) bekezdése a kovetkezd 17a. ponttal egésziil ki:
(A miniszter a minisztérium vezetéjeként kiiléndsen)
»17a. az Nftv.-ben foglaltak alapjan az allami hataskorok ellatdsaban kozremiikodo testiletek vonatkozasaban
el6terjesztsi, delegdldsi jogot gyakorol, a miniszterelndk intézkedését kezdeményezi a Magyar Felséoktatasi
Akkreditaciés Bizottsag, a Felsdoktatasi Tervezési Testilet tagjainak megbizasa, a f6iskolai tanarok kinevezése
vonatkozasdban, tovabba a koztarsasagi elndk intézkedését kezdeményezi az egyetemi tandrok kinevezése
vonatkozasaban,’

3.8 (1) AzSzMSz 7.8 (3) bekezdése a kdvetkez6 g) ponttal egésziil ki:
(A miniszter és a parlamenti dllamtitkdr egyidejli akaddlyoztatdsa vagy tdvolléte esetén, a miniszter irdnymutatdsa
szerint eljdrva a minisztert)
,9) a felsGoktatdssal 6sszefliggé miniszteri hataskorok tekintetében a tudas- és innovacio-menedzsmentért felelés
allamtitkar”
(helyettesiti.)

(2) Az SzMSz7.8-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egésziil ki:

.(7) A minisztert akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén jogszabdly rendelkezései szerint a pénziigyminiszter
helyettesiti az egyetemi rektorok megbizasara és felmentésére, az egyetemi tanarok kinevezésére és felmentésére
vonatkozd, a koztarsasagi elndk részére megkildendé miniszteri javaslat aldirdsa tekintetében, tovabba
a koztarsasagi elnok egyéb intézkedésének kezdeményezésében, illetve ellenjegyzésében.”
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4.8

5.8

6.8

Az SzMSz 11. §-a a kdvetkezd g) ponttal egészil ki:

(A kbzigazgatdsi dllamtitkdr irdnyitja)

,9) az infokommunikacidért felelés helyettes allamtitkar”
(tevékenységét.)

Az SzMSz 5.2. A parlamenti dllamtitkdr alcime helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»5.2. A parlamenti allamtitkar

16. § A parlamenti allamtitkar

a) miniszterhelyettesként elldtja a miniszter dltaldnos helyettesitését,

b) eljar a feladatkdrébe tartozod ligyekben, valamint - jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz eltérd
rendelkezése hianyaban - a minisztert helyettesit6 feladatkorével 6sszefliggd, illetve a miniszter altal ra atruhazott
tgyekben,

c) kozremUkodik a minisztériumhoz tartozé agazatok f6 szakmai, politikai elveinek és stratégidinak
meghatarozasaban,

d) a miniszter altal kijeldlt tgyekben ellatja a minisztériumhoz tartoz6 dgazatok kdzotti koordinacids feladatokat,

e) felugyeli, 6sszehangolja és elemzi a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasat, ennek keretében
javaslatot fogalmazhat meg a végrehajtassal 6sszefliggésben,

f) irdnyitja, szervezi és 6sszefogja a minisztérium kommunikaciéjat, gondoskodik a folyamatos, dsszehangolt és
kiegyenlitett minisztériumi kommunikacié megteremtésérdl,

g) kommunikaciés szempontbdl jévahagyja a parlamenti vélaszokat, illetve a kodzérdekl adatigénylésekre
el6készitett valaszokat,

h) intézkedést kezdeményezhet az allamtitkdroknal, illetve akadalyoztatdsuk vagy tavollétik esetén a helyettes
allamtitkaroknal,

i) tajékoztatast kérhet az allamtitkaroktdl a szakter(letlikh6z tartozé feladatok elérehaladasarol,

j) politikai szempontbdl véleményezheti az eurdpai unids forrasbdl megvaldsuld projekteket, és azokra javaslatot
tehet,

k) koordinalja a minisztérium Orszaggydléssel kapcsolatos feladatainak ellatasat,

I) gondoskodik a minisztérium orszaggytlési munkajanak szervezésérdl és dsszehangolasardl, az Orszaggydilés és
a minisztérium kozotti informdcids Osszekottetésrdl, a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozéd
torvényjavaslatok, hatdrozati javaslatok, jelentések, beszamoldk és tajékoztatok benyujtasardl,

m) elldtja az Orszaggylés eurdpai unids forrdsokhoz kapcsolddoé ellenérzé funkcidjaval kapcsolatos feladatokat.

17. 8§ A parlamenti dllamtitkar kdzvetlenil irdnyitja

a) astratégiai Ugyekért felelds helyettes dllamtitkar,

b) a Parlamenti Kapcsolatok Féosztaly vezetéje,

¢) a Kommunikaciés Féosztaly vezetdje

tevékenységét.

18.8 (1) A parlamenti allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet és titkarsag mikodik.

(2) A parlamenti dllamtitkér iranyitja a kabinetfénoke tevékenységét.

19. § A parlamenti dllamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkdrében jar el - akadélyoztatdsa vagy tavolléte
esetén a minisztérium Orszaggy(iléssel kapcsolatos feladatainak ellatdsaval kapcsolatban a gazdasagstratégidért és
szabalyozasért felelds allamtitkar, altaldnos ligyekben a stratégiai ligyekért felelds helyettes allamtitkar, a stratégiai
Ugyekért felelés helyettes allamtitkar akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kabinetfénoke helyettesiti.
A parlamenti allamtitkar helyettesitését a tisztség betoltetlensége esetén a gazdasdgstratégidért és szabdalyozasért
felel&s allamtitkar latja el.”

Az SzMSz 21. § (1) bekezdése a kovetkez6 s) ponttal egésziil ki:

(A tudds- és innovdcio-menedzsmentért felelGs dllamtitkdr)

»5) szakmai, politikai iranyitast gyakorol

sa) aszakmai és idegen nyelvi célu képzések korébe nem tartozd felnéttképzés,

sb) atarsadalmi esélyegyenléség felséoktatdsban valo érvényesitése,

sc) afelsGoktatdsi dgazat miikddése, hazai és eurdpai unios forrdsokbdl torténd fejlesztése,

sd) afelséoktatasi, valamint az 4gazati koltségvetési, gazdasagi stratégia tervezése,

se) a felséoktatdsi dgazat teriiletén a nemzetkdzi két- és tobboldalt kapcsolatok és az eurdpai unids tagsaggal
0sszefliggd szakmai feladatok,
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sf) a kulfoldi oklevelek és szakképzettségek elismerése,

sg) a nemzeti felséoktatas,

sh) a minisztérium irdnyitdsa ald tartozé éllami felséoktatasi intézmények fenntartéi irdnyitdsabodl eredd feladatok
koordinalasa,

si) felsGoktatasi torvényességi felligyeleti, torvényességi ellenérzési és a felsGoktatasi agazatot érinté személytgyi
javaslatokkal kapcsolatos dontések el6készitése,

sj) afelsGoktatasban a kozalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefliggé igazgatasi feladatok,

sk) a kulhoni magyarok fels6oktatdsa

tekintetében.”

Az SzMSz a kovetkezé 21/A. §-sal egésziil ki:

,21/A. & (1) A tudas- és innovacido-menedzsmentért felelds allamtitkar ellatja a kdvetkezé - a felsGoktatas-politikai
dontések meghozatala szempontjabdl illetékességgel rendelkezé - testiiletekkel kapcsolatos, jogszabdlyban vagy
kozjogi szervezetszabalyozé eszkdz Utjan meghatarozott miniszteri feladatokat:

a) Kilhoni Magyar Oktatési Tandcs,

b) Felséoktatasi Kerekasztal,

) Fels6oktatasi Erdekegyeztetd Tanacs.

(2) A tudas- és innovacié-menedzsmentért felelés allamtitkar jogszabaly felhatalmazasa alapjan kozremikodik
az iranyitdi, felligyeleti jogok gyakorlasaban, illetve kapcsolatot tart

a) afelséoktatasi intézmények rektoraival, kancellarjaival,

b) a Magyar Rektori Konferencidval,

c) a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacids Bizottsaggal,

d) aFelséoktatasi Tervezési Testllettel,

e) az MTA-val,

f) az Oktatasi Hivatallal,

g) a Duadlis Képzési Tanaccsal,

h) a Nemzeti Kiberbiztonsagi Koordinaciés Tanaccsal”

Az SzMSz 22. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés Iép:

,22. 8 A tudas- és innovacié-menedzsmentért felelés allamtitkar iranyitja
a) azinnovacidért felelds helyettes allamtitkar,

b) a szakképzésért és felnbttképzésért felelds helyettes allamtitkar,

c) afels6oktatasért felelés helyettes allamtitkar és

d) a Protokoll Féosztély vezet6jének

tevékenységét”

Az SzMSz 24. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

+24. § A tudas- és innovacié-menedzsmentért felel6s allamtitkdrt akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén
az innovacidért felel6s helyettes allamtitkar, egylttes akadéalyoztatasuk vagy tavollétik esetében a szakképzésért és
feln6ttképzésért felelds helyettes allamtitkar helyettesiti. A tudas- és innovaciéd-menedzsmentért felelés allamtitkar
hataskorét a tisztség betoltetlensége esetén a szakképzésért és felnbttképzésért vald feleléssége korében
a szakképzésért és felnSttképzésért felel6s helyettes allamtitkdr, a tudomdny- és innovaciopolitikdért vald
feleléssége korében az innovacidért felelés helyettes allamtitkar, a felsGoktatasért valo feleléssége korében
a felséoktatasért felelds helyettes allamtitkar, a Protokoll Féosztaly irdnyitasa tekintetében a miniszter gyakorolja.’

Az SzMSz 44. §-a a kdvetkezd t)-u) ponttal egészil ki:
(A minisztériumban)

t) felsGoktatasért felelds helyettes allamtitkar, valamint
u) stratégiai igyekért felelGs helyettes allamtitkar
(mdkaodik.)
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Az SzMSz a kovetkezd 8.4.1. alcimmel egészil ki:

»8.4.1. Az infokommunikaciéért felel6s helyettes allamtitkar

54/A. § Az infokommunikaciéért felel6s helyettes dllamtitkar

a) irdnyitja a digitdlis gazdasagfejlesztés, a nem kozigazgatasi elektronikus informacidbiztonsag-fejlesztés,
az informaciods-tarsadalomfejlesztés, a nem kormdnyzati infokommunikacioés infrastruktura-fejlesztés és iparpolitika
végrehajtasat,

b) ellatja a minisztérium képviseletét az Orszagos Statisztikai Tanacsban,

c) a szabdlyozasi feladatok kivételével ellatja az informatikai és a hirkozlési szakterlletet érintéen a szakképzésrdl
sz6l6 torvény alapjan, valamint az OKJ-ben meghatérozott, a szakképesitésért felelés miniszter felel6sségi kérébe
tartozé informatikai és hirkozlési szakképzéssel kapcsolatos feladatokat,

d) elldtja a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynodkség iranyitasat és felligyeletét, biztositja azok miikddési
feltételeit,

e) a jogi és igazgatasi Ugyekért felelés helyettes allamtitkdr egyetértésével gondoskodik a minisztérium
feladatkorét érintéen az informatikai szakteriletet érint6 szabalyzatok elkészitésérél,

f) irdnyitja és tdmogatja a digitalizdcié Ujabb szintjét jelenté gazdasagfejlesztéseket, ideértve a mesterséges
intelligencia alapti megoldasokat és a blockchain technolégia gazdasag fejlesztési elemeit,

g) szakmai felligyeleti jogot gyakorol a Neumann Janos Nonprofit Kézhasznu Korlatolt FelelsségU Tarsasag felett.
54/B. § Az infokommunikacidért felels helyettes allamtitkar iranyitja

a) az Infokommunikacids Szabalyozasi és Szervezési FGosztaly,

b) az Infokommunikacids Infrastruktura- és Szolgaltatasfejlesztési Féosztaly és

c) az Infokommunikéciés Gazdasag- és Tarsadalomfejlesztési Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.

54/C. § (1) Az infokommunikaciéért felel8s helyettes dllamtitkar feladatainak elldtdsa érdekében titkarsag mukodik.
(2) Azinfokommunikacidért felelés helyettes allamtitkar iranyitja a titkarsaga vezetéjének tevékenységét.

54/D. § Az infokommunikaciéért felelés helyettes allamtitkdrt akadélyoztatdsa vagy tavolléte esetén
az Infokommunikéciés Szabdlyozasi és Szervezési Féosztaly vezetbje; egyittes tavollétik vagy akadélyoztatasuk
esetén az Infokommunikacidés Infrastruktira- és Szolgaltatasfejlesztési Fbosztaly vezetbje helyettesiti.
Az infokommunikacicért felelés helyettes allamtitkar helyettesitését a tisztség betdltetlensége esetén
az Infokommunikaciés Szabalyozasi és Szervezési Féosztaly vezetdje latja el

Az SzMSz a kovetkezd 8.4.2. alcimmel egészil ki:

»8.4.2. A stratégiai ligyekért felel6s helyettes allamtitkar

54/E. § A stratégiai ligyekért felelds helyettes allamtitkér

a) feltigyeli a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek megvaldsuldsat,

b) felligyeli a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasat koordinadlé operativ munkacsoportok
mUkddését, ennek keretében jovahagyja a miikodési rendet meghatarozé dokumentumokat,

¢) gondoskodik a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasaért felelés munkacsoportok vezetéi
Uléseinek 0sszehivasarol,

d) gondoskodik a stratégiai vezet6i munkacsoport Ulésein sziletett dontések és javaslatok érvényesitésérol,

e) gondoskodik a tobb szakpolitikai teriletet, illetve a minisztérium egészét érinté stratégiai tervezés
Osszehangolasardl és elemzésérél,

f) gondoskodik a minisztérium altal el6készitett és eléterjesztett, atfogd nemzetstratégiai jelentéségl kormanyzati
és miniszteri dontések megvaldsuldsardl,

g) javaslatot fogalmaz meg a miniszter &ltal irdnyitott szervezeti egységek és hattérintézmények stratégiai
dokumentumai és kezdeményezései kapcsan,

h) javaslatot fogalmaz meg a stratégiai partnerségi megallapodasokkal kapcsolatos miniszteri dontésekhez,

i) javaslatot terjeszthet el a stratégiai iranyitasi eszkdzok minisztériumon beldli alkalmazasara,

j) javaslatot terjeszthet el a minisztérium altal felligyelt adatvagyon hasznositasara.

54/F. § A stratégiai ligyekért felel6s helyettes allamtitkar kozvetlendil irdnyitja

a) a Stratégia-projektek Koordinacids Féosztalydnak vezetdje,

b) a Stratégiai Elemzd Féosztaly vezetdje

tevékenységét.
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54/G. § (1) A stratégiai Ugyekért felelds helyettes allamtitkdr munkajanak segitése és feladatainak ellatasa érdekében
titkdrsag mukodik.

(2) A stratégiai Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar kozvetlendl iranyitja a titkadrsdga vezet6jének a tevékenységét.

54/H. § A stratégiai ligyekért felel6s helyettes dllamtitkart akadalyoztatdsa vagy tartds tavolléte esetén a titkarsaga
vezetdjének irdnyitdsa mellett a feladatkor szerint illetékes féosztalyvezetd helyettesiti.”

Az SzMSz 57. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(4) A gazdasagfejlesztésért felelés helyettes allamtitkar

a) irdnyitja a Vallalkozasfejlesztési Féosztaly,

b) irdnyitja a Stratégiai Elemzési és Ertékelési Féosztaly,

¢) iranyitja a Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztélya

vezetbjének tevékenységét,

d) szakmai feligyeleti jogot gyakorol az IFKA Iparfejlesztési Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
felett”

Az SzMSz a kdvetkezé 8.8.1. alcimmel egészil ki:

»8.8.1. A fels6oktatasért felelos helyettes allamtitkar

63/A. § A felséoktatasért felel6s helyettes allamtitkar

a) iranyitja a felsGoktatast érinté nemzetkodzi szervezetekben valé tagsagbol eredd kotelezettségekkel,
a nemzetkozi felsdoktatdsi szakmai egyuttmUkddéssel 6sszefliggd dgazati feladatokat,

b) kozremUikodik a nemzetkozi targyaldsokra eléterjesztend6 anyagok el6készitésében, részt vesz Magyarorszag
eurdpai unids tagsagaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

c) gondoskodik a felsGoktatdsi dagazatot érintd jogszabdlyok szakmai el6készitésérél, moddositasuk
kezdeményezésérd|, illetve azok végrehajtasarol,

d) felel6s a felsGoktatasi tertilet minisztériumok koézotti szakmai kapcsolatainak miikodtetéséért és a mas tarsadalmi
szervezetekkel valé kapcsolattartasért,

e) az illetékességébe tartozé Ulgyekben elldtja a felsGoktatdsi dgazattal kapcsolatos hazai pélyazati tervezési
feladatokat,

f) részt vesz az eurdpai unids forrasok felhasznaldsaval megvaldsulé fejlesztések programterveinek kialakitasédban,
g) gondoskodik a felsGoktatasi agazati-szakmai stratégiak el6készitésérdl,

h) felel6s a felséoktatasi stratégiai és a felsGoktatasi koltségvetési intézkedések kozoétti 6sszhang kialakitasaért,
tovabbd azok végrehajtasaért,

i) kdzrem(ikodik az Eurdpai Unid aktudlis tervezési idészakara vonatkozdan a felséoktatasi agazatot érintd
feladatok, a fels6oktatasi agazattal kapcsolatos eurdpai unids palyazati tevékenység ellatasaban,

j) ellatja a Felséoktatasi Erdekegyezteté Tanacs Titkarsaganak mikédtetésével kapcsolatos feladatokat, miikédteti
a Nemzeti Bologna Bizottsagot,

k) kozremukodik a felsGoktatasi informacios rendszerrel Gsszefliggé szakmai feladatok és a felsGoktatassal
kapcsolatos pélyazati tevékenység ellataséban,

I) felelés a felsGoktatdsi kompetenciaméréssel kapcsolatos kormdanyzati feladatok ellatasaért,

m) kozrem(ikodik a nemzetkdzi kapcsolatokkal 6sszefliggd szakmai feladatok ellatdsaban, kiilonds tekintettel
a Stipendium Hungaricum 0sztondijra,

n) kozrem(ikodik a felsGoktatdsi intézményben folytatott képzés koltségének jovahagyasaban.

63/B. § A felsGoktatasért felelds helyettes dllamtitkdr irdnyitja

a) a Felséoktatasi Képzési Féosztély vezetdjének,

b) a Fels6oktatasi Stratégiai és Intézményfejlesztési Féosztaly vezetdjének,

c) aFels6oktatdsi Intézményiranyitasi és Finanszirozasi Féosztaly vezetéjének

tevékenységét.

63/C. § (1) A felsGoktatasért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag
mukodik.

(2) Afels6oktatasért felelés helyettes dllamtitkar irdnyitja a titkdrsdga vezet6jének tevékenységét.

63/D. § A fels6oktatasért felel6s helyettes allamtitkdrt - ha nem a tuddas- és innovéacié-menedzsmentért felel&s
allamtitkart helyettesité jogkorében jar el - akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a FelsGoktatdsért Felels
Helyettes Allamtitkari Titkarsag titkarsagvezetéje, annak akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a Fels6oktatasi
Képzési Féosztaly vezetdje helyettesiti.”
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15.§ 1
2

(1) Az SzMSz 1. fliggeléke helyébe az 1. fliggelék Iép.
(

(3

(

(

)

) Az SzMSz 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul.
) Az SzMSz 3. fliggeléke a 3. fliggelék szerint médosul.
4)
5)

Az SzMSz 4. figgeléke a 4. fliggelék szerint mddosul.
Az SzMSz 5. fliggeléke az 5. fliggelék szerint médosul.

16.§ Hatalyat veszti az SzMSz
a) 21.§ (1) bekezdés o) pontja,
b) 22.§ c) pontja,
) 59. § (2) bekezdés c) pontja,
70. § (2) bekezdés f) pontja,
72. §-4dban az , , egylttes akadalyoztatdsuk vagy tévollétik esetén a Nemzeti Fejlesztési Programok

D Qo N

)

)
Féosztalyanak vezetdje” szévegrész,

f) 8.13. alcime és 77-80. §-a,

g) 6. fliggelék Munkaltatéi jogok gyakorldsdnak rendje I. A minisztérium hivatali szervezete tekintetében

gyakorolt miniszteri munkaltatoéi jogkdrok megnevezésii tablazat 1. sordban ,az oktatdsi jogok biztosa és”
szOvegrész.
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2. fliggelék a 36/2019. (IX. 30.) ITM utasitdshoz

1. Az SzMSz 2. fliggeléke a kdvetkezé 1.6.1.4. alcimmel egészil ki:

»1.6.1.4. Az infokommunikacioért felel6s helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

1.6.1.4.1. Infokommunikaciéért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Az Infokommunikéciéért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag segiti az infokommunikacioért felelés helyettes
allamtitkar tevékenységének az ellatdsat, ennek keretében ellatja az 1. melléklet 106. §-dban rogzitett titkarsagi
feladatokat.

1.6.1.4.2. Infokommunikacidés Szabalyozasi és Szervezési Féosztaly

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében

1. felel az infokommunikacidhoz - kiilénosen az informatikahoz, az audiovizudlis médidhoz, az elektronikus
hirkdzléshez — kapcsolodd jogszabalyok, valamint kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozok tervezeteinek szakmai
el6készitéséért,

2. felel a kozigazgatdsban informatikai eszkdzzel nyilvantartott kozérdek( adatok tarsadalmi elérhetésége és
felhasznélasa szabalyozasanak szakmai el6készitéséért,

3. felel a nemzeti mobilfizetési rendszerrel kapcsolatos szabalyozas szakmai elékészitéséért — a nemzeti mobilfizetési
szervezet tulajdonosi joggyakorldjaval egytittmkodve —,

4. felel a létfontossagu infrastrukturakkal kapcsolatos dgazati szabalyozds szakmai elékészitéséért,

5. felel a kiilonleges jogrendre valo felkésziilésrél sz616 dgazati szabalyozés szakmai elékészitéséért,

6. szakmailag véleményezi az e-kdzigazgatasért felel6s miniszter feladatkorébe tartozo jogszabalyok tervezetét,

7. szakmailag véleményezi a mdés szervek hatdskorébe tartozd, az infokommunikdciéhoz - kiilondsen
az informatikahoz, az audiovizualis médiahoz, az elektronikus hirkozléshez - kapcsolddo elbterjesztések, jelentések
tervezetét,

8. felel a Foldmedfigyelési Informaciés Rendszer (FIR), a féldmegdfigyelési tevékenységekkel, szolgéltatasokkal
kapcsolatos szabalyozas szakmai el6készitéséért — a Kormany feladatkdrében érintett tagjaval egyuttmdkodve —,

9. felel a kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésével kapcsolatos
szabalyozasi feladatok ellatasaért,

10. kozrem(ikodik a szakmai felligyeleti jog gyakorldsdban a Neumann Janos Nonprofit Kozhasznu Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag felett.

b) Koordinacios feladatai korében

1. felel az infokommunikdcios infrastruktura-fejlesztési és -szolgaltatasi politika végrehajtdsanak elékészitéséért,

2. felel a Nemzeti Média és Hirkozlési Hatosaggal torténé kapcsolattartasért,

3. felel a magyarorszagi Mesterséges Intelligencia Koalicidval torténd kapcsolattartasért.

¢) Funkcionalis feladatai kdrében

1. gondoskodik az informatikai és hirkozlési szakképzéssel kapcsolatos, valamint az infokommunikécids targyu
szerz8dések kidolgozasaval, a szerz6dések el6készitésével, egyeztetésével kapcsolatos feladatok ellatasardl,

2. részt vesz a nemzeti adatvagyon hasznositasat célzé programok kidolgozdsaban és megszervezésében,

3. kdzremikodik a kozérdek(i adatok kozponti elektronikus jegyzéke és az egységes kozadatkeresd rendszer szakmai
felligyeletével és altalanos jogi tdmogatdsaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

4. ellatja a nemzeti mobilfizetési rendszer szakmai felligyeletével és jogi tdmogatasaval kapcsolatos feladatokat,
valamint a nemzeti mobilfizetési rendszerrdl sz6l6 térvény alkalmazasa aldli egyedi felmentés adasaval kapcsolatos
feladatokat,

5. ellatja a dontés-el6készitéshez sziikséges adatok hozzaférhetéségének biztositasardl szold torvényben és annak
végrehajtasi rendeletében foglalt feltigyeleti feladatokat,

6. felligyeli a nemzetkdzi miholdas hirkozlé szervezetek hazai szakmai feladatait, valamint a nemzeti rendelkezési
jog ala tartozé miholdpoziciok hasznositasaval 6sszefiigg6 feladatokat,

7. elldtja a foldmegfigyelési nemzeti adatvagyon hasznositasat célzé FIR kialakitasanak és tovabbfejlesztésének,
szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatokat,

8. elldtja a FIR operativ miikodtetésére kijelolt szerv irdnyitasaval és felligyeletével kapcsolatos feladatokat,

9. elldtja a magyarorszagi Mesterséges Intelligencia Koalicié szakmai felligyeletét, Osszesiti és a kormanyzati munkat
osszehangolja a szervezet miikodésébdl szarmazé eredményekkel,

10. felel a hazai mesterségesintelligencia-kutatas, -fejlesztés és -alkalmazas elésegitése érdekében létrehozando
stratégia megalkotdsaért, és azt kdvetben a stratégia végrehajtasiért.



HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi52.szdm 5097

d) Eurdpai uniods és nemzetkozi feladatai korében

1. elldtja a képviseletet az infokommunikécids szektor eurdpai unids szabdlyozdséaval, stratégiai tervezésével
foglalkoz6 eurdpai uniods tandcsi és bizottsagi munkaban, illetve részt vesz ennek hazai koordinacidjaban (EKTB),

2. ellatja a képviseletet az infokommunikacids szektor nemzetkodzi szabalyozasaval, stratégiai tervezésével foglalkozd
nemzetkdzi szervezetekben; és folyamatos kapcsolatot tart e szervezetekkel az egyes hazai szakteriiletek
szabadlyozési igényeinek érvényesitése és képviselete érdekében (pl. ITU, CEPT, OECD, ETSI),

3. felel az infokommunikacié szakteriiletének két- és tobboldali nemzetkozi kapcsolataibdl eredé kotelezettségek
teljesitéséért, ellendrzéséért, tovabba a szlikséges intézkedések megtételének kezdeményezéséért,

4. felel az infokommunikaciéval kapcsolatos EU-normak, valamint két- és tobboldali nemzetkozi szerz6désekbdl
ered6 nemzetkdzi kotelezettségek teljestilésének ellendérzéséért, valamint az agazat nemzetkdzi trendjeinek
nyomon kovetéséért, tovabba a sziikséges intézkedések megtételének kezdeményezéséért,

5. részt vesz az eurdpai Digitdlis Eurépa Program mesterséges intelligencidt érinté kidolgozasdban és
végrehajtasaban, tamogatva az Infokommunikaciés Gazdasag- és Tarsadalomfejlesztési Féosztaly feladatat ezen
a téren.

1.6.1.4.3. Infokommunikacids Infrastruktira- és Szolgaltatasfejlesztési Féosztaly

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében kidolgozza a minisztérium informatikai biztonsagpolitikajat és stratégidjat,
gondoskodik az informatikai biztonsagi szabalyzat jogszabalyoknak valé megfelelségérdl.

b) Koordinacids feladatai korében folyamatosan monitorozza a minisztérium irdnyitasa és felligyelete ala tartozo,
infokommunikéciés szolgéltatasokat nyujté intézmények, valamint a velik szerz6dott gazdasagi tarsasagok
szolgdltatasi tevékenységét, javaslatot tesz a szolgaltatasok fejlesztésére.

c) Funkcionalis feladatai korében

1. részt vesz a széles savu infrastruktura fejlesztését érintd jogszabalyok szakmai el6készitésében, gondoskodik azok
végrehajtasarol,

2. az infokommunikacios infrastruktura fejlesztési és szolgaltatasi politika végrehajtasanak keretében:

2.1. gondoskodik a széles savu infrastruktura orszagos elérhetéségének biztositasarol,

2.2. folyamatosan felligyeli a nem kormanyzati infokommunikécios infrastruktura-fejlesztési projekteket, részt vesz
azok el6készitésében, feliigyeli és ellendrzi azok végrehajtasat,

2.3. biztositja a korméanyzat gazdasagi érdekeinek érvényesitését, az infokommunikécids szolgaltatasokat nyujtd,
de nem allami tulajdonu gazdasagi tarsasagokkal torténd egylittmikodés feltételeit,

2.4. véleményezi az 4gazati infokommunikaciés stratégiakat, feliigyeli azok végrehajtasat, az azzal kapcsolatos
dontést el6késziti,

3. a minisztérium iranyitdsa vagy felligyelete alatt all6 koltségvetési szervek és az olyan allami tulajdonban I1évé
gazdasagi tarsasagok esetében, amelyek felett a miniszter tulajdonosi jogot gyakorol, a KIBER rendszeren keresztiil:
3.1. gondoskodik az infokommunikacios kiadasok tekintetében az informatikai szervezetek folyamatos kontrolljarol,
a pénzeszkozok felhasznalasaval kapcsolatos hatékonysagi vizsgalatok, elemzések, teljesitmény-ellenérzések
végzésérd|,

3.2. el6késziti az informatikai mikodési és fejlesztési konszolidaciot, részt vesz annak megvaldsitaséban,

3.3. folyamatosan feltigyeli, értékeli az infokommunikacioés infrastruktira eszkézrendszerének lizemeltetését, annak
mukodési feltételeit, az izemeltetés biztonsagat,

3.4. fellgyeli azok infokommunikacios infrastruktura eszkdzrendszerének fejlesztését, a fejlesztések kdzigazgatdsi
informatikai fejlesztési és szolgaltatasi politikanak valé megfeleléségét, ennek keretében vizsgalja a szervezetek
infokommunikacids stratégiai dokumentumait, szabalyzatait, fejlesztési terveit és éves kozbeszerzési tervét,

3.5. nyilvantartja azok infokommunikacids infrastrukturaért felelés vezetbinek és az informatikai biztonsagért felelés
vezetbinek személyéhez kdthetd, egyetértési jog gyakorldsaval kapcsolatos adatokat, dontéseket,

3.6. az egyetértési jog gyakorldsa érdekében véleményezi azok infokommunikacids infrastrukturat érinté
kotelezettségvallaldsait, és az ezzel kapcsolatos dontést elékésziti, ellenérzi a megkotott kdtelezettségvallalasokkal
kapcsolatos feladatok szakmai teljesiilését,

3.7.felel az informatikai biztonsagi eldirdsok megfelel6ségének és betartasanak felligyeletéért és ellendérzéséért,

3.8. az egyetértési jog gyakorlasa érdekében kidolgozza a feladatelldtas kontrolling rendszerét,

4. az érintett minisztériumokkal egylttmikodve gondoskodik a Nemzeti Informacids Infrastruktura Fejlesztési
Programrél sz6l6 Korm. rendeletben meghatdrozott intézményi kor szamdra biztositott oktatasi, illetve kutatoi
adathalozat (HBONE és Didkhalo halézat), valamint az arra éplil6 orszagos szolgaltatasok lizemeltetési és fejlesztési
feltételeirdl,
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5. gondoskodik a nyilt forraskdédu szoftverek és a szabadszoftverek hasznélatanak Gsztonzésérdl, a hasznalat
ardnyanak novelésérdl,

6. részt vesz a létfontossagu infrastrukturakkal kapcsolatos dgazati jogszabalyok kialakitdsdban és végrehajtasaban,
7. kdzremikodik a kiilonleges jogrendre valo felkésziilésrél sz616 jogszabalyok kidolgozasaban, végrehajtasaban,

8. kdzremuikddik az Eurdpai Unid kiberbiztonsagi joganyagai kidolgozasaban,

9. gondoskodik a minisztérium informacios rendszereinek biztonsagi osztalyba soroldsardl,

10. a nemzeti adatvagyon adatfeldolgozasa keretében kidolgozza az adatvagyon hasznositasat célzé programokat,
11. mUkodteti a tisztaszoftver programot, ennek keretében biztositja a magyarorszagi altaldnos vagy koézépiskolai
képzést nyujté koznevelési intézmények szdmdra a programban érintett jogtisztalicensz-hasznélatot, intézkedik
a sziikséges beszerzések lebonyolitasarol,

12. kézrem(ikddik az id6sligyi infokommunikaciés programok elékészitésében és megvaldsitasaban,

13. el6késziti a kozszféra honlapjai és mobilalkalmazasai akadalymentes hozzaférhet6ségének megvalésitasahoz
szlikséges intézkedéseket.

1.6.1.4.4. Infokommunikaciés Gazdasag- és Tarsadalomfejlesztési Féosztaly

A Féosztély feladatai

a) Funkciondlis feladatai kérében

1. kidolgozza az infokommunikacié - kiildndsen az informatika, az audiovizudlis média és az elektronikus hirkozlés -
fejlesztésére vonatkozd stratégidkat, szakpolitikakat, és 6sszehangolja ezek megvalésitasat,

2. felel a minisztérium feladat- és hataskorében a digitalis készségeket, infokommunikacids szektort, a széles savu
infrastrukturat és digitélis gazdasagot érint6, a Nemzeti Infokommunikacids Stratégidban megjelolt fejlesztési
programok kidolgozéasaért és végrehajtasért,

3. felel a minisztérium feladat- és hataskorében az eurdpai, illetve az eurépai unios tarsfinanszirozassal megvaldsulo,
az infokommunikaciot érinté fejlesztési programok kialakitasaért, a hataskorébe tartozd palyazati felhivasok
elkészitéséért, illetve ezek véleményezéséért, 6sszehangolasaért, nyomon kovetéséért, felligyeletéért,

4. a 2014-2020-as tervezési idGszakra vonatkozéan a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program és
a Versenyképes Kdzép-Magyarorszag Operativ Program 3. Infokommunikéciés fejlesztések prioritadsok szakpolitikai
felel6seként részt vesz az Operativ Programok kialakitdsdban, az éves fejlesztési kereteik kidolgozasaban,
a konstrukcio felhivasok, kiirdsok elkészitésében, az értékelési és monitoring tevékenységben,

5. ellatja a Digitdlis Europa Programmal kapcsolatos kormanyzati tervezési, koordinacios és felligyeleti feladatokat,

6. felel a minisztérium feladat- és hataskorében az informatikus- és mérnokképzés mindségi és mennyiségi
paramétereinek meghatarozasaért, a szakmai és civil szervezetekkel egylitt meghatarozza a fejlesztési irdnyokat,

7. elldtja a kozosségi internet-hozzaférési pontok (Digitélis J6lét Program Pontok) fenntartasaval és fejlesztésével
0sszefliggé irdnyitasi és felligyeleti feladatokat,

8. kidolgozza az infokommunikacio teriiletén torténé beruhdzasdsztonzés fejlesztéséhez, a vallalatok digitdlis
képességeinek erésitéséhez, a foglalkoztatas noveléséhez, a piacra jutds elGsegitéséhez nélkiilézhetetlen
programokat, és gondoskodik azok végrehajtasarol,

9. gondoskodik a digitalis készségfejlesztést népszerlsité kampanyok el6készitésérdl és lebonyolitasardl, felel
az ehhez kapcsol6dd programok, koncepcidk kidolgozasaért,

10. a rendelkezésre all6 technikai eszkdzok segitségével folyamatosan monitorozza az infokommunikacios
gazdasag- és tarsadalomfejlesztést célz6 projekteket és programokat,

11. véleményezi és dontésre el6késziti az infokommunikacioval, az informaciés tarsadalommal, digitélis
gazdasaggal, az innovacidval, valamint a széles savu infrastrukturdval 6sszefliggé programok tamogatasaval
kapcsolatos dokumentumokat,

12. a szabalyozési feladatok kivételével elldtja az informatikai és az elektronikus hirkozlési szakteriletet érintéen
a szakképzésrél szolo torvény alapjan, valamint az OKJ-ban meghatarozott, a szakképesitésért felelés miniszter
felel6sségi korébe tartozo informatikai és elektronikus hirkodzlési szakképesitésekkel kapcsolatos feladatokat,

13. részt vesz az elektronikus hirkozlési és informatikai nemzetkozi és hazai szervezetekkel valé egyittm(ikddés
biztositasara iranyulé feladatokban,

14. feltgyeli az informacids tarsadalom fejlesztési statisztikai adatgyUjtésének rendszerét,

15. biztositja a tarsadalmi és tudomdényos szféra érdekképviseleti szervezeteivel valé kapcsolattartdst, és partneri
kapcsolatot alakit ki a gazdasagi és a civil szféra szerepldivel,

16. egyittm(ikddik a szakmailag illetékes minisztériumokkal az innovacios politika meghatarozasaban,

17. felel a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség tekintetében a miniszter hataskérébe tartozé déntések
szakmai el6készitéséért.
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b) Koordinacids feladatai korében

1. koordindlja és felligyeli a Nemzeti Infokommunikéciés Stratégia végrehajtasit célzé infokommunikacios
gazdasag- és tarsadalomfejlesztési projekteket és programokat,

2. az e-kozigazgatasért felel6s miniszterrel egylittmikodve gondoskodik az allampolgéarok és a vallalkozasok
elektronikus kdzigazgatasi szolgaltatasok hasznélatara valé 6sztonzésérdl,

3. koordindlja a Nemzeti Infokommunikacids Stratégia végrehajtdsa szempontjabol az oktatasi és egészségiigyi
infokommunikacios fejlesztések végrehajtasat.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.6.2. A parlamenti allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek alcim helyébe a kovetkezé
alcim lép:

»1.6.2. A parlamenti allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

1.6.2.0.1. Parlamenti Allamtitkari Kabinet

A Parlamenti Allamtitkari Kabinet segiti a parlamenti allamtitkar jogszabalyban és kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkdzben meghatdrozott tevékenységének az ellatasat.

1.6.2.0.2. Parlamenti Kapcsolatok F6osztaly

A Féosztély feladatai

1. megszervezi a miniszter, illetve az allamtitkarok részvételét az Orszaggytilés plendris Ulésein, segiti munkajukat,
2. tajékoztatja a minisztert és az allamtitkdrokat, valamint az érintett vezetSket az Orszaggy(ilés teljes Ulésének
napirendjérél, a minisztérium feladat- és hataskorét érint6 képviseldi hozzaszolasokrél és inditvanyokrdl, a miniszteri
vagy allamtitkari intézkedést igényl6 felszélalasokrol,

3. gondoskodik a tarcat érinté napirenden kivili felszélalasok, interpellacidk, kérdések, azonnali kérdések,
képviselGi levelek, egyéb orszaggytilési megkeresések valaszainak szakféosztdly altali elkészittetésérél, esetleges
hattérinformaciodk, hattéranyagok beszerzésérdl, és ezekrél nyilvantartast vezet,

4. gondoskodik a minisztérium el6terjesztése alapjan a Kormany altal elfogadott torvényjavaslatok, hatérozati
javaslatok, jelentések és egyéb tdjékoztatdk (e pont alkalmazdsdban a tovabbiakban egyitt: dokumentumok)
OrszaggyUléshez torténd benyujtasardl és targyaldsardl, e korben — a dokumentumok minisztériumi gazdajaként —
kilonosen felelds a Kormany tgyrendje és a Hazszabaly szerinti, a dokumentumok targyaldsahoz, jévahagyasahoz,
kihirdetéséhez kapcsolodé feladatok elldtasaért, amelyekhez dgazati szakmai tdmogatast a hatéskorrel rendelkezé
féosztalytol, kodifikacios segitséget a Jogszabaly-el6készité Féosztalytol kérhet, tovabba kapcsolatot tart
a Kormanyiroda és az Orszaggytilés érintett szervezeti egységeivel, sajat hatdskorben informéciéadassal vélaszol
kérdéseikre,

5. figyelemmel kiséri a minisztérium feladatkorét érinté képviseli 6nallo inditvanyokat, gondoskodik az azokkal
kapcsolatos szakért6i vélemények elkészitettségérdl, valamint vezet6khoz torténd eljuttatdsarol,

6. felel az orszaggydlési képvisel6k, bizottsagok, tisztségvisel6k részérdl érkezé — a minisztérium feladatkorét
érinté — megkeresésekre késziilt valasztervezetek, tajékoztatdk elkészittetéséért,

7. 6sszedllitja a miniszter és az allamtitkarok részére az Orszaggytilés (ilésein targyalasra keriil6 anyagokat,

8. gondoskodik az Orszaggy(lés munkaja soran keletkezd, minisztériumot érinté dokumentumoknak a vezeték,
illetve az érintett munkatarsak részére torténé megkuldésérol,

9. folyamatos tajékoztatdst nyujt a minisztérium vezetdi részére az Orszaggy(lés minisztériumot érinté munkajarol,
10. folyamatos munkakapcsolatot tart fenn a tarsminisztériumok parlamenti munkdjaban részt vevé szervezeti
egységeivel, a Miniszterelndki Kormanyirodaval és az Orszaggydilés Hivatalaval,

11. gondoskodik az Orszaggytilés plenaris Ulésére, illetve a bizottsagi lilésekre delegélt minisztériumi szakértok
allando és eseti orszaggyulési beléptetésérdl,

12. gondoskodik a parlamenti éllamtitkar szamara hatterek, felkészit6k, elemzések elkészitésérdl, amelyek
elkészitése érdekében hattéranyagot kérhet be a szakteruletektdl,

13. elkészitteti és rendelkezésre bocsatja a miniszter éves bizottsdgi meghallgatdsahoz sziikséges hattér- és
felkészité anyagokat,

14. megszervezi az dllando, al-, ideiglenes és eseti bizottsagi liléseken vald szakértéi képviseletet,

15. seqiti az édlland¢, al-, ideiglenes és eseti bizottsagi (iléseken valé szakért6i képviseletet a szakérték bizottsagi
Ulések helyszinén torténé koordindlasaval, a kirendelt szakérték rendelkezésére bocsdtja a napirenden szerepl6
anyagokat.
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1.6.2.0.3. Kommunikacios Féosztaly

A Féosztély feladatai

1. irdnyitja, szervezi és 6sszefogja a minisztérium kommunikaciéjat, gondoskodik a folyamatos, 6sszehangolt és
kiegyenlitett minisztériumi kommunikacié megteremtésérél, melynek keretében elldtja a minisztérium sajto, PR,
marketing és belsé kommunikdcids feladat- és hataskoreit,

2. kampanyokat tervez és folytat a minisztérium dontéseinek tarsadalmi elfogadtatdsa, a minisztérium arculatanak
kialakitasa, javitasa érdekében, jovahagyja a minisztérium szervezeti egységeinek tervezett kampanyait,

3. jévadhagyja a minisztérium altal alkalmazott marketing eszkdzoket, online és nyomtatott kiadvanyokat,

4. elldtja a minisztérium kils6é és belsé honlapja arculatdnak és — a szervezeti egységek kdzrem(kodésével —
tartalmanak meghatarozadsahoz kapcsolodé feladatokat, szerkeszti a minisztérium kezelésében vagy fenntartasaval
muikodd honlapokat,

5. koordinalja a miniszter irdnyitasa és felligyelete ala tartozé intézmények sajté- és kommunikacios munkajat,

6. el6késziti és sziikség szerint aktualizalja a szervezeten beliili informacié és kommunikacié rendjérdl és a miniszter
iranyitdsa ald tartozé intézmények nyilatkozati rendjérél sz6l6 szabalyzatot,

7. el6késziti és szervezi a miniszter, valamint a minisztérium allamtitkarainak sajtoszereplését, az allamtitkari
kabinetekben dolgozé sajté- és kommunikacios feladatokat ellaté munkatarsak bevonasaval,

8. gondoskodik a minisztérium sajtokdzleményeinek kiaddsarol,

9. vélaszol a sajtdé megkereséseire a szakteriiletért felel6s allamtitkdr Utjdn megkeresett szervezeti egységek
kézremuikodésével,

10. az éllamtitkarsagok kérésére vagy sajat hatdskdrben kezdeményezi a sajtéval kapcsolatos helyreigazitasokat,

11. el6késziti a miniszter és igény esetén a minisztériumi allamtitkdrok nyilvdnos programjahoz sziikséges
beszédeket, 6sszedllitjia a kommunikacios felkészitéket,

12. biztositja a minisztérium vezetdinek a rendszeresen frissiil6 kommunikécids paneleket,

13. kommunikaciés szakmai szempontbdl jovahagyja a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal részére megkiildésre
kertil6, a Nemzeti Kommunikaciés Hivatalrél és a kormanyzati kommunikaciés beszerzések kdzpontositott
kozbeszerzési rendszerérél szélé 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet 8. § (1) bekezdés a) és b) pontja altal el8irt
adatszolgaltatasok tartalmat,

14. kommunikacios szempontbdl intézi a parlamenti valaszokra, illetve a kdzérdekil adatigénylésekre el6készitett
valasztervek jovahagyasi folyamatat a parlamenti allamtitkdr irdnyaba, a jévahagyott vélaszok megkildéséért
felelés.

1.6.2.1. A stratégiai ligyekért felel6s helyettes allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.6.2.1.1. Stratégiai Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

A Stratégiai Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja az 1. melléklet 106. §-aban meghatarozott
feladatokat.

1.6.2.1.2. Stratégia-projektek Koordinacids Féosztalya

A Féosztaly feladatai

1. 6sszehangolja és elemzi a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasat,

2. javaslatot fogalmazhat meg a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasaval 6sszefliggésben,

3. véleményezi és jévahagyasra felterjeszti a stratégiai Ugyekért felelés helyettes allamtitkar részére a minisztériumi
stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasaért felelés operativ munkacsoportok muikédési rendjét meghatéarozd
dokumentumokat,

4. nyomon kdveti a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasat, ennek érdekében beszamoldkat,
jelentéseket kérhet a szakteriiletektdl,

5. rendszeres tajékoztatdst kér a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek végrehajtasdért felelés operativ
munkacsoportok miikodésérél és a kiemelt projektek végrehajtdsanak elérehaladasardl,

6. rendszeres id6kozonként jelentés formajaban tajékoztatast készit a miniszter szamara a minisztériumi stratégia
kiemelt projektjeinek elérehaladasarol,

7. gondoskodik a minisztériumi stratégia kiemelt projektjeinek operativ végrehajtasdt végz6 munkacsoportok
stratégiai vezetdi szintU Uléseinek el6készitésérdl és lebonyolitasardl,

8. astratégiai vezetéi munkacsoport llései jegyz6kdnyveinek elkészitése,

9. a stratégiai vezet6i munkacsoport Ulésein sziiletett dontések és javaslatok megvaldsuldsanak nyomon kovetése,
az ezzel kapcsolatos dokumentumok elkészitése és a stratégiai vezet6i munkacsoport tagjainak torténd
megkildése.
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1.6.2.1.3. Stratégiai Elemzd Féosztaly

A Féosztély feladatai

1. 6sszehangolja és elemzi a tobb szakpolitikai teriiletet, illetve a minisztérium egészét érintd stratégiai tervezést,

2. nyomon koveti a minisztérium 3altal el6készitett és el6terjesztett, atfogdé nemzetstratégiai jelentéségu
kormanyzati és miniszteri dontések megvaldsulasat,

3. stratégiai jelent6ségl témakban a dontések el6készitését segitd, tarsadalmi hatasokat vizsgald, a kommunikacids
megjelenéseket tamogato felméréseket, adatgyujtéseket, 6sszehasonlito elemzéseket készit,

4. véleményezi a miniszter altal irdnyitott szervezeti egységek és hattérintézmények stratégiai dokumentumait és
kezdeményezéseit,

5. dontési javaslatot fogalmazhat meg a miniszter altal irdnyitott szervezeti egységek és hattérintézmények
stratégiai dokumentumait és kezdeményezéseit illetéen,

6. véleményezi a miniszter szdmara a kormanyzati el6terjesztéseket a kormanyzati stratégiai célkit(izésekhez valé
hozzajarulasuk szempontjabdl,

7. figyelemmel kiséri a nemzeti kutatdsi, fejlesztési és innovacids folyamatokat, szakpolitikai tertileteken tulnyuld
javaslatot tesz az esetleges beavatkozasokra,

8. javaslatot fogalmazhat meg a stratégiai irdnyitasi eszk6zék minisztériumon belili alkalmazasara,

9. munkdja soran kapcsolatot tart a stratégiai tervezéssel és elemzéssel foglalkozé minisztériumi szervezeti
egységekkel, kormdanyzati szervekkel és kutatéintézetekkel,

10. el6késziti a stratégiai partnerségi megallapodasokkal kapcsolatos miniszteri dontéseket,

11. javaslatot dolgozhat ki a minisztérium éltal felligyelt adatvagyon hasznositasara.”

. Az SzMSz 2. fliggeléke a kdvetkezé 1.6.3.2.4. ponttal egészil ki:

»1.6.3.2.4. Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztalya

A Féosztély feladatai

a) Kodifikacios feladatai korében

1. kidolgozza a feladatkorébe tartozod fejlesztésekhez kapcsolédod jogszabalyokat és kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkozoket, feladatkorét érintéen figyelemmel kiséri a jogszabalyok alkalmazasat, és el6késziti a szabalyozés-
el6készitéssel 6sszefliggd hatdsvizsgélatokat,

2. kozremUikodik a fejlesztéspolitikat szolgalé egyes hazai fejlesztési forrdsok felhasznalasara vonatkozé szabalyozas
kidolgozasaban, és figyelemmel kiséri a kormanyzati tamogatasi dontések végrehajtasat szolgald szabalyozasokat.
b) Koordinacids feladatai korében

1. elldtja a szakmai kezelésébe utalt koltségvetési eliranyzatokhoz kapcsolédd szakmai feladatokat, kiilonos
tekintettel a Kormany vagy a kulon ITM utasitdsban meghatdrozott dontéshozd dontése alapjan felmerild
tdmogatdi feladatokra, egylittmikddve a hataskorrel rendelkezé miniszterekkel,

2. egylttmukodik és kapcsolatot tart a fejlesztési tigyek intézésében kozrem(ikodd egyéb szervezeti egységekkel,
valamint szervezetekkel,

3. gondoskodik a kiemelt térségekre vonatkozod fejlesztési programok végrehajtasaval 6sszefiiggé feladatok
teljesitésér6l és az e célt szolgadléd anyagi eszkozoknek az érintett miniszterekkel egylittmuikodve torténd
felhasznalasardl,

4. el6seqiti a teriletfejlesztési koncepcidk és programok 6sszhangjét,

5. el6késziti a tobbségi allami tulajdonban 3all6 gazdasigi tarsasagok gazdasagfejlesztést célzé projektjei
megvalodsitasahoz sziikséges, a Kormany egyedi hozzjarulasara vonatkozdé elSterjesztéseket,

6. elldtja a Modern Vérosok Program és a Magyar Falu Program, valamint egyes, telepilésfejlesztési programok
keretében a minisztériumot érinté feladatok koordinalasaval 6sszefliggd teendéket,

7. kdzrem(ikodik az orszég terileti folyamatainak alakuldsarol és a teriletfejlesztési politika érvényestilésérél sz616
orszaggyllési beszdmold el6készitésében, a kedvezményezett térségek besoroldsardl és a teriletfejlesztési
koncepcidk, programok egyeztetésének, elfogaddsa rendjének, médszertananak kidolgozasarol sz616 jogszabalyok
el6készitésében,

8. ellatja az Orszagos Teriiletfejlesztési Erdekegyeztetd Férumban valé részvétellel kapcsolatos szakmai feladatokat,
egyuttmUikodik az orszagos szakmai kamarak képviselGivel,

9. szervezi az orszagos és az orszagos jelentéségu, valamint az orszaghatéron atnyuld, kézos koncepciok és tervek
kialakitasat, gondoskodik elkészitésiikrol,

10. kdézremikodik a gazdasagstratégia cél-, eszkdz- és intézményrendszerének a kidolgozdsdban, a hazai és
az eurdpai unids fejlesztési forrasok 6sszhangjanak vizsgalataval,
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11. elldtja a Hungaroring Sport Zartkorlien M(ikod6é Részvénytarsasdg éaltal megvaldsitott egyes rendezvényekhez
kapcsolodd tamogatoéi és szakmai felligyeleti feladatokat.

c) Funkcionalis feladatai korében

1. kézremUkodik a miniszterhez, a hazai fejlesztési forrdsokkal 0sszefliggé fejlesztéspolitikai feleléssége kdrében
intézett parlamenti kérdések, interpellacidk, egyéb megkeresések valasztervezeteinek el6készitésében,

2. elldtja a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szélod torvénynek a helyi dnkorményzatok tdmogatdsaira
szolgalo fejezetében egyes févarosi projektek finanszirozasara jévahagyott, felhasznalas tekintetében a miniszterhez
rendelt egyes forrdsok dontés-el6készitésével sszefliggd minisztériumi feladatokat,

3. elldtja az egyes megyei jogu varosok tdmogatasaval 0sszefliggésben a tdmogatdi okiratokban a miniszter részére
meghatarozott feladatokat,

4. ellatja a Modern Varosok Programnak és a Magyar Falu Programnak a felel6sségi kérébe utalt konkrét projektjei
és tdmogatasi programjai kezelésével kapcsolatos feladatokat,

5. ellatja és szervezi a szakmai kezelésébe utalt koltségvetési forrasok terhére, valamint a miniszter egyedi dontése
alapjan nyujtott egyes tamogatdsokkal 0Osszefliiggésben a dontés-el6készitéssel, a tamogatasi szerzédés
megkotésével vagy tdmogatdi okirat kiadasaval, valamint ezek tamogatdi oldalon torténd végrehajtasaval
0sszefliggd feladatokat, egytittmikodve az érintett féosztalyokkal,

6. ellatja a Széchenyi Kartya Program miniszter hataskorébe tartozé konstrukcidinak feladatait,

7. kozrem(ikodik a fejlesztési forrasok terhére nyujtott tdmogatasokkal kapcsolatos adatszolgéltatasi feladatok
ellatasaban a kdnyvvizsgélat, ASZ-vizsgélat és egyéb ellenérzések soran,

8. kozremUikodik az éves beszamold és annak aldtdamasztasaul szolgalo leltarak elkészitésében,

9. képviseli a teriletfejlesztés szakmai érdekeit a nemzetkodzi szervezetekben és a nemzetkozi teriiletfejlesztési
egyuttmuikodésekben, kiilonos tekintettel az Eurépai Unié és az OECD munkajara, valamint a visegradi orszagok
egyuttmukodésére,

10. el6segiti az érintett miniszterekkel egyittm(ikodve a forraskoordinacidot és a programfinanszirozas
megvalosuldsat,

11. mddszertani segitséget nyujt a kiilonb6zé szinten és szakterlileteken miikodd teriiletfejlesztéssel foglalkozo
szervezetek, intézmények szakmai tevékenységéhez.”

. Az SzMSz 2. fliggeléke a kdvetkezé 1.6.4.3. alcimmel egészil ki:

»1.6.4.3. A fels6oktatasért felel6s helyettes allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.6.4.3.1. Felséoktatasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

A Fels6oktatasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag az 1. melléklet 106. §-dban meghatéarozott ltalanos
feladatain tul, egyéb feladatai korében

1. elldtja a Fels6oktatasi Erdekegyeztetd Tan4cs titkarsaganak miikddtetésével kapcsolatos feladatokat,

2. mukodteti a Nemzeti Bologna Bizottsagot, koordindlja a bolognai folyamatban valé magyar részvétellel
kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

3. kapcsolatot tart a Magyar Felséoktatasi Akkreditacids Bizottsdggal, az Oktatdsi Hivatallal,

4. ellatja a Magyar Képesitési Keretrendszerrel kapcsolatos, felsGoktatast érinté feladatokat,

5. el6késziti a minisztérium intézményi munkatervére vonatkozo, a fels6oktatdsi dgazatot érint6é javaslatokat,
valamint — az el6bbiek alapjan - a felsGoktatdsi dgazat egyeztetett féléves munkatervét, figyelemmel kiséri
a munkatervben foglalt, a jogszabdlyok szerinti, a minisztérium vezetdi értekezletein meghatarozott, valamint
a tudas- és innovacio-menedzsmentért felelés allamtitkar altal egyedileg meghatarozott feladatok végrehajtasat,

6. koordindlja a felsGoktatasi szakterlletre érkezd elGterjesztések, jogszabalytervezetek véleményezését, és
az érintett szervezeti egységektdl hatarid6ben beérkezett vélemények alapjan elkésziti és tovabbitja az egységes
felsGoktatasi agazati alldspontot tartalmazé véalasztervezetet,

7. elldtja a Kormany ligyrendjében nevesitett, a kormanyzati dontéshozatalt el6készit6 testiiletek értekezleteinek,
valamint a kormanyulések napirendjeivel kapcsolatos vezetdi felkészitésbdl adddd, a fels6oktatasért felelés
helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek kompetencidjaba tartozé feladatokat,

8. kozremUkodik a felsGoktatasért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek altal
el6készitett jogszabdlytervezetek, kormany-eléterjesztések koncepcidjanak, tervezetének egyeztetésében.

1.6.4.3.2. Fels6oktatasi Képzési Féosztaly

a) A Fels6oktatasi Képzési Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. felelés a felsGoktatasi intézmények felvételi eljardsaval kapcsolatos minisztériumi, valamint a képzési és
képzésfejlesztési feladatok ellatasaért és az allami (rész)6sztondijas képzésbe felveheté hallgatéi létszam
megallapitasaval kapcsolatos dontések el6készitéséért,
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2. intézi a pedagogusképzés felséoktatasi feladatait,

3. részt vesz a Magyar Képesitési Keretrendszerrel kapcsolatos felsGoktatdsi feladatok el6készitésében,
végrehajtasaban,

4. kapcsolatot tart a felsGoktatasi intézményekkel a féosztaly feladatkorébe tartozo tigyekben,

5. el6késziti a felsGoktatasi agazatot érinté alapitvanyok és kdzalapitvanyok alapitd okiratainak médositasat,

6. ellatja a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerrel kapcsolatos szakteriileti feladatokat,
valamint a felsGoktatasi szakteriletet érinté esélyegyenldséggel, fogyatékossaggal €él6 hallgatokkal kapcsolatos
feladatokat,

7. elldtia a fels6oktatdsi tudomanyos képzéssel (doktori képzés) kapcsolatos dontések el6készitését, és
kdzremikddik az annak tdamogatasaval kapcsolatos dontések el6készitésében,

8. egylittm(ikddik a Magyar Felséoktatasi Akkreditacids Bizottsdggal, az Orszagos Doktori Tandccsal, a Felséoktatasi
Tervezési Testulettel, valamint az Oktatasi Hivatallal,

9. szakmai véleményt ad a hallgatéi jogok és kotelezettségek teljesitésével Osszefliggé megkeresésekkel
kapcsolatban,

10. kdzrem(kodik az intézményfejlesztési tervek féosztalyt érinté tematikus tartalmanak vizsgalataban, kiilénos
tekintettel az intézményfejlesztési tervekben foglalt képzési tervekre,

11. kapcsolatot tart a kiilhoni felséoktatasi intézményekkel,

12. kapcsolatot tart a kiilhoni felséoktatas-fejlesztésre tekintettel folytatott székhelyen kivdili képzésekkel rendelkezé
magyarorszagi felsGoktatasi intézményekkel,

13. szakmailag el6késziti a felsGoktatasért felel6s helyettes allamtitkar kilhoni felséoktatasi tevékenységével
kapcsolatos utazasokat,

14. kapcsolatot tart a kilhoni fels6oktatasi palyazatok lebonyolité szervezetével.

b) A Fels6oktatasi Képzési Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elldtja a fels6oktatasban a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefliggs, az oklevelek, végzettségek és
szakképzettségek elismerésével kapcsolatos igazgatasi feladatokat,

2. el6késziti az allami fels6oktatdsi intézmények éltal fenntartott koznevelési intézményekkel kapcsolatos fenntartoi
dontéseket,

3. ellatja a Klebelsberg Képzési Oszténdijjal kapcsolatos szakmai feladatokat,

4. el6késziti a felsGoktatasi agazati jogszabalyok és modositasaik tervezetét,

meghatarozasaban,

6. el6késziti a képzések Iétesitési eljarasaval kapcsolatos miniszteri dontéseket,

7. el6késziti a kiilhoni felsGoktatési targyu szerzédéseket,

8. ellenérzi a kiilhoni felsGoktatasi tdmogatasok felhasznalasat,

9. részt vesz a kilhoni felsGoktatasi palyazatok el6készitésében,

10. elldtja a Makovecz Osztoéndij Programmal kapcsolatos feladatokat,

11. el6késziti a székhelyen kivili képzési helyek felséoktatasi felvételi meghirdetéseit,

12. a Fels6oktatési Intézményirdnyitasi és Finanszirozasi Féosztéllyal egytttmUlkddve javaslatot tesz a magyarorszagi
felséoktatasi intézmények kiilhoni fels6oktatasi tevékenységének tdmogatésara,

13. javaslatot tesz a kiilhoni felséoktatdsi feladatokkal 6sszefliggé jogszabalyok moédositasara,

14. ellatja a kiilhoni felséoktatassal 6sszefliggd egyéb feladatokat.

c) A Felséoktatasi Képzési Féosztaly egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. el6késziti az 5. fliggelék ,A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzésa egyéb ligyekben” pontjdban feladataként
megjeldlt hatdsagi dontéseket,

2. el6késziti az 5. fliggelék ,B) A kiadmdanyozési jogkdr dtruhazésa hatéségi ligyekben” pontjdban feladataként
megjeldlt dontéseket.

1.6.4.3.3. Fels6oktatasi Stratégiai és Intézményfejlesztési Féosztaly

a) A FelsGoktatasi Stratégiai és Intézményfejlesztési Féosztaly koordinacios feladatai kdrében

1. el6segiti a felsGoktatas sikeres részvételét a hazai, az eurdpai unids és mas nemzetkdzi tudomanyos kutatasi és
fejlesztési programokban, tdmogatja a regionalis tuddskdzpontok kialakitasat és fejlesztését,

2. kézremiikddik a Magyar Tudomany Unnepe felséoktatasi programjainak koordinalasaban,

3. segiti a Kormany tudomanypolitikdjahoz kapcsolédd feladatainak ellatdsat, valamint az MTA-val és a Nemzeti
Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacios Hivatallal egylttmdkodésben kdzremiikddik a kormdanyzati tudoménypolitika
kidolgozéasaban,
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4. koordindlja a hataskorébe utalt felséoktatasi fejlesztési programokat, az d4gazati fejlesztési feladatokat, részt vesz
az eurdpai unidés forrdsok felhasznédlasaval megvalosuld felséoktatdsi fejlesztések el6készitésében, nyomon
kovetésében,

5. végzi a fels6oktatasi minéségpolitikdval kapcsolatos agazati feladatokat, segiti a felséoktatdsi intézmények belsé
mindségbiztositasanak fejlesztését,

6. felugyeli a felsGoktatdsi adatszolgdltatasi és adatfeldolgozasi rendszerek (Felséoktatasi Informécids Rendszer,
Diplomas Palyakdvetd Rendszer, Adattar Alapu Vezetdi Informaciés Rendszer, Kreditmonitor, szocidlis dimenzio
mérése) fejlesztésével kapcsolatos, hazai és eurépai unios palydzatokbol ered6 szakmai feladatok végrehajtasat,

7. elésegiti az Elektronikus Informacidszolgaltatas (EISZ) Nemzeti Program megvaldsitasaval, valamint a digitélis
felséoktatasi tananyagok és egyéb tudomanyos tartalmak elérhetévé tételével kapcsolatos minisztériumi szakmai
feladatok ellatasat,

8. ellatja a nemzeti felsGoktatasi kivalésag rendszerrel kapcsolatos kormanyzati feladatokat, kiilonos tekintettel
a kdvetkezbkre:

8.1. a hallgatoi kivaldsdg, illetve a tehetséggondozas rendszere, igy kiildndsen a szakkollégiumok,

8.2. a felséoktatasi kollégiumok, didkotthonok tehetséggondozd miihelyei,

8.3. a hallgatdk, oktatok és kutatdk kutatédi kivaldsdg rendszere, egyes intézményei, igy kilondsen a nemzeti
felsGoktatdsi kivalosag 0sztondij,

8.4. a fels6oktatasi intézmények autondom muikddésiik keretében 6nalldan, mas felsdoktatasi intézményekkel, illetve
szakmai szervezetekkel mikodtetett tehetséggondozo rendszerei,

9. kozremUkodik az intézményfejlesztési tervek féosztalyt érinté tematikus tartalménak vizsgalatdban, kilonds
tekintettel az intézményfejlesztési tervekben foglalt intézményi tudomdnyos kotelezettségek teljesitésére,
a tudomanyos, kutatdsi és eurdpai unios fejlesztési tervekre,

10. kapcsolatot tart a dudlis képzésben részt vevé felekkel, kdzremiikddik a dudlis képzéssel kapcsolatos dontések
meghozataldban, egylittm(kodik a Dualis Képzési Tanaccsal,

11. ellatja az oktatdk, kutatok, hallgatdk hazai és nemzetkozi mobilitasaval kapcsolatos agazati feladatokat,

12. részt vesz a fejezeti kezelésu elSirdnyzatok kozil a Fels6oktatdsi Strukturadtalakitasi Alap szakmai tervezésében
és keretének felosztasdban az Eurdpai Unid dltal tdrsfinanszirozott fejlesztési forrdsokkal valé 6sszhang
megteremtése érdekében,

13. részt vesz a felséoktatasi tehetséggondozassal kapcsolatos 4gazati feladatok elldtdsaban, a kapcsolddo
osztondijprogramok koordinélasdban, javaslatot tesz azok szabalyozasara.

b) A Felséoktatasi Stratégiai és Intézményfejlesztési Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
korében elékésziti az 5. figgelék ,A) A kiadményozasi jogkor dtruhdzasa egyéb ligyekben” pontjadban feladataként
megjeldlt dontéseket.

c) A Fels6oktatasi Stratégiai és Intézményfejlesztési Féosztaly felsGoktatdsi fejlesztéspolitikai feladatai korében
az eurdpai uniods fejlesztési programok tekintetében

1. az Eurdpai Unid aktudlis programozési id6szakaval kapcsolatos szakmai feladatai kdrében

1.1. részt vesz az eurdpai unids fejlesztéspolitikdért felelds szakterllet altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tdjékoztatja az eurdpai unids fejlesztéspolitikdért felelés szakterlletet
a feladatkorével kapcsolatos megbeszélésekrél,

1.2. megkildi véleményezésre és miniszteri jovdhagyasra vald el6készitésre a miniszter altal irdnyitott és felligyelt
szervezetek és személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

1.3. egyuttmikddik a stratégiai kérdésekben dontések elékészitését segitd, hatdsait vizsgalo, a stratégiai tervezést
tdmogatd felmérések, adatgydjtések, elemzések készitésében,

2. a fels6oktatdsi palydzatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos szakmai feladatai
korében

2.1. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd, eurdpai unids finanszirozasu projektek, programok és pélyazatok
szakmai megvalositdsdnak nyomon kovetésében,

2.2. kdzremikodik az eurdpai unids fejlesztéspolitikdért felelds szakterilet dltal a miniszter szamara készitett
elérehaladasi jelentések szakmai tartalmanak véleményezésében,

2.3. kozremUkodik az eurdpai unios fejlesztéspolitikdért felelés szakteriilet &ltal kezdeményezett értékelések
véleményezésében,

2.4. megklldi az eurdpai unids fejlesztéspolitikdért felelés szakterllet részére a pdlyazati konstrukcié szakmai
koncepciojat,
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3. az eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében kozremiikodik a felséoktatasi dgazatot érint6, az eurdpai unids
és egyéb nemzetkozi szervezeti tagsagbol kovetkez6 feladatok megvaldsitasaban.

1.6.4.3.4. Fels6oktatasi Intézményiranyitasi és Finanszirozasi Féosztaly

a) A Fels6oktatasi Intézményiranyitdsi és Finanszirozasi Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. ellatja az allami felsGoktatasi intézmények fenntartdi irdnyitasabol eredd, térvényben meghatarozott feladatokat,
kapcsolatot tart az allami felsGoktatési intézmények mikoddtetésével kapcsolatos tigyekben,

2. ellatja a felsGoktatasi intézményfejlesztési tervekkel kapcsolatos véleményezési, igazgatasi és koordinacids
feladatokat,

3. részt vesz a felséoktatasért felels helyettes allamtitkar irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek altal el6készitett
jogszabalytervezetek,  kormany-el6terjesztések  koncepcidjanak, tervezetének  dllamtitkarsagon  beldli
egyeztetésében, feladatkorébe tartozé tigyekben kormany-elSterjesztés tervezetet készit,

4. ellatja a felsGoktatas tertiletén adomanyozhatd koztarsasagi elnoki, valamint miniszteri kitlintetésekkel és egyéb
oktatasi elismerésekkel kapcsolatos adminisztraciés feladatokat.

b) A Fels6oktatasi Intézményirdnyitdsi és Finanszirozasi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos
feladatai korében

1. el6késziti az 5. fliggelék ,A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa egyéb ligyekben” pontjaban feladataként
megjeldlt hatdsagi dontéseket,

2. el6késziti az 5. fliggelék ,B) A kiadmanyozési jogkor atruhazésa hatdsagi ligyekben” pontjdban feladataként
megjelolt dontéseket.

c) A Felséoktatasi Intézményirdnyitasi és Finanszirozasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. el6késziti a felsGoktatas szervezetét érinté, a koztarsasagi elndk és a miniszterelnok hataskorébe tartozd
kinevezéseket és felmentéseket, valamint a magasabb vezetdi megbizasokat és felmentéseket,

2. jovahagyasra el6késziti a miniszter hataskorébe tartozé allami felsGoktatdsi intézmények rektorainak,
kancellarjainak vezetdi illetményére és munkakori leirdsdra vonatkozd javaslatot, elldtja a fenntartd hataskorébe
tartozé munkaltatoi jogok gyakorlasaboél fakadd adminisztracios feladatokat,

3. el6késziti az allami fels6oktatdsi intézmény belsé ellendrzési vezetéje megbizdsanak és a megbizas
visszavonasdnak a fenntarto elézetes egyetértésével osszefliggé feladatait,

4. a felséoktatasi dgazat tekintetében koordindlja és felligyeli a kotelezéen kozzéteendd kozérdek(i adatok
kozzétételét,

5. el6késziti az allami felsGoktatasi intézmények alapité (megsziintetd) okiratait és az alapité okiratok modositasat,
ellendrzi a szervezeti és mikodési szabalyzataikat,

6. elkésziti az allami felséoktatasi intézmények, hattérintézmények esetleges atszervezésére vonatkozé részletes
atszervezési feladat- és litemtervet az érintett szaktertletek bevonasaval,

7. szakmailag el6késziti és koordindlja az allami felséoktatasi intézmények vagyongazdalkodasaval 6sszefliggd
4gazati feladatokat,

8. elldtja az allami felséoktatasi intézményekben mik6doé konzisztériumokkal kapcsolatos agazati feladatokat,

9. szakmapolitikai prioritdsok meghatarozasa utjan koordinalja a felsGoktatasi agazat koltségvetési tervezését,

10. elldtja a fels6oktatdsért felelés helyettes dllamtitkdr irdnyitasa alatt 4ll6 szervezeti egységek hatdskorébe utalt
fejezeti kezelés( elSirdnyzatok kezelésébdl eredd feladatokat,

11. elldtja a felsGoktatasért felelés helyettes allamtitkar irdnyitdsa alatt all6 szervezeti egységek feladatkorébe
tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelés( eldiranyzatok felhasznalasaval kapcsolatos
pénziligyi intézkedéseket, kozremikodik azok végrehajtasaban,

12. ellatja a felséoktatasi intézmények koltségvetésének tervezésével és beszamoltatasaval, a nem allami
felséoktatasi intézmények finanszirozédsdval, a fels6oktatdsi intézmények finanszirozasdnak szabalyozéséaval
kapcsolatos feladatokat,

13. kialakitja az allami felséoktatasi intézmények vezetSinek rendszeres adatszolgéltatasi rendszerét, az érkezd
adatszolgaltatasokat feldolgozza és elemzi,

14. kozrem(ikodik a felsGoktatdasi intézmény miikodése, gazdalkodasa ellendrzése céljabol az intézmény tanulmanyi,
gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi adatainak ellenérzésében,

15. 8sszefogja és koordindlja a felséoktatasi teriilet dgazati és fenntartdi iranyitast érint6 statisztikai, adatgyjtési és
informacids rendszereinek miikodtetését,

16. megszervezi és végrehajtja az Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Programnak megfelelé dgazati és fenntartoi
iranyitast érintd fels6oktatasi adatgyujtéseket, adatellenérzést, adatfeldolgozast és adatszolgaltatast, egyeztetve
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az oktatasi dgazat mas féosztalyaival, 6sszeallitja, megszerkeszti az adatgyjtésekrol sz6l6 statisztikai tajékoztatokat,
felligyeli az oktatési dgazat statisztikai nyilvantartasait,

17. a fels6oktatasi szakterliletek részére biztositja az eseti és rendszeres elemzésekhez sziikséges pénzigyi,
gazdalkodasi jellegli adatokat, elsédleges elemzéseket, progndzisokat készit,

18. a felsGoktatasi dgazati statisztika fejlesztése korében karbantartja az dgazati és fenntartoi irdnyitast érinté
statisztikai kérddiveket, a statisztikai fogalomrendszereket, részt vesz a statisztikdk harmonizaciéjat és
nemzetkozileg 6sszehasonlithaté indikatorok fejlesztését célzé hazai programokban,

19. elldtja a felsGoktatdsi fejezeti kezelésl elGirdnyzatok tervezésével, felhaszndlaséval és beszédmoltatdséaval
kapcsolatos pénziigyi feladatokat,

20. az egyhdzi és magan fels6oktatdsi intézmények tekintetében ellatja a koltségvetési térvényben meghatarozott
allami oktatési célu tamogatasok tervezésével, folydsitasaval, nyilvantartasaval kapcsolatos pénziigyi feladatokat,
21. koordinalja a felséoktatasi szakteriilet pénzligyi-gazdalkodasi jellegu statisztikai, adatgydjtési és informacios
rendszereinek mikddését,

22. kdézremUkodik a stratégiai dontések el6készitését szolgdlo, hatdsait vizsgdlo, a stratégiai tervezést tdmogatd
felmérések, adatgydjtések, elemzések elkészitésében,

23. kozrem(kodik az intézményfejlesztési tervek féosztalyt érinté tematikus tartalmanak vizsgélatdban, kilonos
tekintettel a finanszirozést érinté kérdésekre, tervekre”

. Hatélyat veszti az SzMSz 2. fiiggelék

a) 1.6.4.0.2. pontja,

b) 1.6.4.1.2. pont 7. és 10. alpontja,
c) 1.6.4.1.4. pontja,

d) 1.6.6.1.7. pontja,

e) 1.6.7.1. pontja.

3. fiiggelék a 36/2019. (IX. 30.) ITM utasitdshoz

Az SzMSz 3. fliggelékében foglalt tdblazat a kovetkez6 1.6.1.4. ponttal egészil ki:

1.6.1.4. Infokommunikaciéért felelés helyettes | 1.6.1.4.1. Infokommunikaciért Felel6s Helyettes Allamtitkari
allamtitkar Titkarsag

1.6.1.4.2. Infokommunikdaciés Szabélyozasi és Szervezési Féosztaly
1.6.1.4.2.1. Elektronikus Hirkdzlési és Nemzetkozi Osztaly

1.6.1.4.3. Infokommunikacios Infrastruktura- és
Szolgéltatasfejlesztési Féosztaly

1.6.1.4.3.1. Informatikai Szolgaltatésfejlesztési Osztaly

1.6.1.4.4. Infokommunikacids Gazdasag- és Tarsadalomfejlesztési
Féosztaly

1.6.1.4.4.1. Digitalis Stratégia és Fejlesztések Osztaly

2. Az SzMSz 3. fliggelékében foglalt tablazat a kdvetkezé 1.6.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

1.6.2. Parlamenti allamtitkar 1.6.2.0.1. Parlamenti Allamtitkari Kabinet
1.6.2.0.1.1. Parlamenti Allamtitkari Titkarsag
1.6.2.0.2. Parlamenti Kapcsolatok Féosztaly
1.6.2.0.2.1. Agazati Kapcsolatok Osztaly
1.6.2.0.3. Kommunikacids Féosztaly
1.6.2.0.3.1. Sajtékapcsolati Osztaly
1.6.2.0.3.2. Kommunikaciés Osztaly

. 6.2.1. A stratégiai tigyekért felel6s helyettes | 1.6.2.1.1. Stratégiai Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari
allamtitkar Titkarsag
1.6.2.1.2. Stratégia-projektek Koordinaciés Féosztalya

1.6.2.1.3. Stratégiai Elemz8 Féosztaly
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3. Az SzMSz 3. fiiggelékében foglalt tablazat 1.6.3.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

1.6.3.2. Gazdasagfejlesztésért felelés helyettes
allamtitkar

1.6.3.2.1. Gazdasagfejlesztésért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

1.6.3.2.2. Vallalkozasfejlesztési FGosztaly

1.6.3.2.2.1. Véllalkozasfejlesztési Osztaly

1.6.3.2.2.2. KKV Programok Osztélya

1.6.3.2.3. Stratégiai Elemzési és Ertékelési Féosztaly
1.6.3.2.3.1. Stratégiai Elemzési Osztaly

.6.3.2.3.2. Stratégiai Ertékelési Osztaly

1.6.3.2.4. Nemzeti Fejlesztési Programok Féosztélya
1.6.3.2.4.1. Telepuilésfejlesztési Programok Osztalya
1.6.3.2.4.2. Hazai Program-végrehajtasi Osztaly

4. Az SzMSz 3. fuggelékében foglalt tablazat a kovetkezé 1.6.4.3. ponttal egésziil ki:

1.6.4.3. A felsGoktatasért felels helyettes
allamtitkar

1.6.4.3.1. Fels6oktatasért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.6.4.3.2. Felséoktatasi Képzési Féosztaly

1.6.4.3.2.1. Fels6oktatdsi Képzési Osztaly

1.6.4.3.2.2. Oktatdi és Hallgat6i Ugyek Osztélya

1.6.4.3.2.3. FelsGoktatési Felvételi Osztaly

1.6.4.3.3. Fels6oktatasi Stratégiai és Intézményfejlesztési Féosztaly
1.6.4.3.3.1. Felséoktatési Stratégiai Osztaly

1.6.4.3.3.2. Fels6oktatasi Intézményfejlesztési Osztaly

1.6.4.3.4. Fels6oktatasi Intézményiranyitasi és Finanszirozasi
Féosztaly

1.6.4.3.4.1. Fels6oktatési Intézményirdnyitasi Osztaly

1.6.4.3.4.2. FelsGoktatasi Finanszirozasi és Monitoring Osztaly

5. Hatdlyat veszti az SzMSz 3. fliggelékében foglalt tablazat
a) 1.6.4. A Tudas- és innovaci6-menedzsmentért felelés allamtitkar pontjaban az ,1.6.4.0.2. Kommunikéciés

Féosztaly”, az,1.6.4.0.2.1. Sajtokapcsolati Osztaly” és az,1.6.4.0.2.2. Kommunikdacids Osztaly” szévegrész,
b) 1.6.4.1. Innovacidért felelés helyettes allamtitkdr pontjdban az ,1.6.4.1.4. Digitdlis Jolét Program Fejlesztési

F&osztély” szévegrész,

<) 1.6.6.1. Fenntarthato fejlesztésekért felelés helyettes allamtitkar pontjaban az ,1.6.6.1.7. Nemzeti Fejlesztési
Programok Féosztalya”, az ,1.6.6.1.7.1. Telepllésfejlesztési Programok Osztdlya” és az ,1.6.6.1.7.2. Hazai
Program-végrehajtasi Osztaly” szovegrész,

d) 1.6.7. és1.6.7.1. pontja.
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4. fliggelék a 36/2019. (IX. 30.) ITM utasitdshoz

1. Az SzMSz 4. fiiggelékében foglalt I. Koltségvetési szervek megnevezésti tablazat a kdvetkezé 10. sorral egészil ki:

(Sor-

szdm

Koltségvetési szerv megnevezése

Miniszteri hatdskor

A miniszteri hatdskért gyakorld

dllami vezetd)

10.

Oktatasi Hivatal

egyes irdnyitasi jogkorok
gyakorldsa a kdzponti
allamigazgatasi szervekrdl,
valamint a Kormany tagjai

és az allamtitkérok jogallasarol
520616 2010. évi XLIII. torvény 2. §
(1) bekezdés ), e) és

f)-h) pontjaban, valamint

az Oktatasi Hivatalrdl sz616
121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet
1. §-aban meghatarozottak
szerint

felsGoktatasért felelés helyettes
allamtitkar

2. Az SzMSz 4. fliggelékében foglalt 1. A minisztérium alapitéi joggyakorldsa alatt allé alapitvanyok megnevezési

tablazat a kdvetkezé 4-6. sorral egészil ki:

(Sor-

szdm

Alapitvdny megnevezése

Miniszteri hatdskér

A miniszteri hatdskért gyakorld
dllami vezet6)

4.

Kozalapitvany a Budapesti Német
Nyelvi Egyetemért

alapitéi joggyakorlas

fels6oktatasért felelés helyettes
allamtitkar

Osztrak-Magyar Tudomanyos és
Oktatasi Kooperacios Akcid
Alapitvany

alapitéi joggyakorlas

fels6oktatasért felelés helyettes
allamtitkar

Magyar-Amerikai Fulbright
Alapitvany

alapitéi joggyakorlas

fels6oktatasért felelés helyettes
allamtitkar

5. fiiggelék a 36/2019. (IX. 30.) ITM utasitdshoz

1. Az SzMSz 5. fuggelékében foglalt A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa egyéb ligyekben megnevezés(i tablazat

a kovetkezé 64-79. sorral egészil ki:

[Sor-

| Ugytipus megnevezése
szdm

Ugytipus forrdsa (jogszabdly)

Atruhdzott jogkdrben eljdré

személy megnevezése

El6készitésért felel

(F6osztdly megnevezése)]

64. | A miniszterhez telepitett,
a nemzeti felséoktatasi
kivalésag 6sztondijjal
kapcsolatos korményzati
feladatok ellatasa

a nemzeti felsGoktatasi
kivalésagrol szélo
24/2013.(1l. 5.)

Korm. rendelet

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Stratégiai
és Intézményfejlesztési
Féosztaly
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65.

Az oktatasért felel6s
minisztert az allami
fels6oktatasi intézményekkel
kapcsolatos fenntartoi
iranyitasi jogkorében
megilletd — az 1. melléklet
4.§(2) és (5), valamint 7. §
(4) és (7) bekezdésében nem
szabalyozott —~kiadmanyozasi
jogkorei gyakorlasa

Nftv. 73-75. §-a

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Felséoktatasi
Intézményiranyitasi
és Finanszirozasi
Féosztaly

66.

Nftv. 46. § (4)-(5) bekezdése
szerinti miniszteri
hatérozattal kapcsolatos
kormdnyzati feladatok
elldtasa

Nftv. 46. §
(4)-(5) bekezdése

felsGoktatasért felelds
helyettes allamtitkar

Felséoktatasi Képzési
Féosztaly

67.

Az Nftv.-vel a miniszterhez
telepitett,

a) az Nftv. 39.§

(5)-(6) bekezdése szerinti
megallapodassal,

b) az Nftv. 46. §

(7) bekezdése szerinti
felvételi tdjékoztatassal
kapcsolatos korményzati
feladatok ellatasa

Nftv. 39. §

(5)-(6) bekezdése,
Nftv. 46. §

(7) bekezdése

felsGoktatasért felel6s
helyettes allamtitkar

FelsGoktatasi Képzési
Féosztaly

68.

A Klebelsberg Képzési
Oszténdijrél sz616
kormanyrendelettel

a miniszterhez telepitett,

a) 6sztondijprogram
mUkodtetése keretében
aa) a palyazati felhivas
jovahagyasaval,

ab) az 6sztondijprogram
mikodési szabdlyzatdnak
jovéhagyasaval,

ac) a pélyazat
meghirdetésével,

ad) az éves beszamolo
elfogadasaval,

b) a Klebelsberg Képzési
Osztdndij Bizottsag tagjai
megbizasaval, a Bizottsag
mUkodésével,

c) a nem a tankeruleti
kozpontok éltal fenntartott
kdznevelési intézményekkel,
illetve ezek fenntartoival
kothet6 egyuttmakodési
megallapodassal kapcsolatos
kormdnyzati feladatok
ellatasa

a Klebelsberg Képzési
Oszténdijrél sz616
52/2013.(1I. 25.)
Korm. rendelet

felsGoktatasért felel6s
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Képzési
Féosztaly




5110

HIVATALOS ERTESITO -

2019. évi 52. szam

69. | Afels6oktatasiintézmények | Nftv. 14.§ felséoktatasért felel6s FelsGoktatasi Képzési
altal fenntartott koznevelési | (3a) bekezdése, helyettes allamtitkar Féosztaly
intézményekkel kapcsolatos | Nkt. 84. § (7) bekezdése
jogkorok gyakorlasa

70. | A Dudlis Képzési Tanacs a fels6oktatdsi felsGoktatasért felelds FelsGoktatdsi Stratégiai
tigyrendjének jévahagydsa, | mindségértékelés helyettes allamtitkar és Intézményfejlesztési
a Dualis Képzési Tanacs és -fejlesztés egyes Féosztaly
tagjainak felkérésével kérdéseirél szolo
kapcsolatos feladatok 19/2012.(1l. 22.)
ellatasa Korm. rendelet 18/B. §

(2) bekezdése, 18/D. §
(1) bekezdés b) pontja

71. | A Magyar Felséoktatasi a fels6oktatasi felséoktatasért felelés Fels6oktatasi Képzési
Akkreditaciés Bizottsag mindségértékelés és helyettes allamtitkar Féosztaly
szervezeti és m(ikodési -fejlesztés egyes
szabdlyzatanak kérdéseirdl sz6l6
jovahagyasaval kapcsolatos | 19/2012. (1l. 22.)
feladatok ellatasa Korm. rendelet 4. §

(4) bekezdése

72. | A kozdsséqi felsGoktatdsi a nemzeti fels6oktatasért felel6s Fels6oktatasi Stratégiai
képzési kozpont fels6oktatasrol sz6l6 helyettes allamtitkar és Intézményfejlesztési
létesitéséhez sziikséges 2011. évi CCIV. torvény Féosztaly
el6ézetes miniszteri egyes rendelkezéseinek
egyetértési jogkor gyakorlasa | végrehajtasarol sz616

87/2015.(IV.9.)
Korm. rendelet 4/A. §
(2) bekezdés d) pontja

73. | ATorécsik Mari-6sztondijjal | a Torécsik Mari fels6oktatasért felelds FelsGoktatasi

kapcsolatos palyazati déntés | Oszténdijrél szlo helyettes allamtitkar Intézményiranyitasi és
miniszteri utasitas Finanszirozasi
Féosztaly

74. | A Kozponti Nuklearis a Kézponti Nuklearis felsGoktatasért felelés Felséoktatasi
Pénziigyi Alap Pénziigyi Alap helyettes allamtitkar Intézményiranyitasi és
Szakbizottsdgdba képviselé | Szakbizottsagrdl sz61é Finanszirozasi
delegdldsaval kapcsolatos 213/2013. (VI. 21.) Féosztaly
miniszteri jogkor gyakorlasa | Korm.rendelet 1. §

(3) bekezdés h) pontja

75. | Az allami 6sztondijas a felséoktatasi felvételi | fels6oktatasért felel6s Felséoktatasi Képzési
mesterképzésre felvehetd eljarasrél szolo helyettes allamtitkar Féosztaly
hallgatoi létszam 423/2012. (XI1. 29.)
intézmények kozotti Korm. rendelet 33.§
elosztdsanak meghatarozdsa | (1) bekezdése

76. | Az Orszagos Doktori Tandcs | Nftv. 72.§ fels6oktatasért felelés Felséoktatasi Képzési
tigyrendjének (7) bekezdése helyettes allamtitkar Féosztaly
jovahagyasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa

77. | Afels6oktatasi Nftv. 64. §-a fels6oktatasért felels Fels6oktatasi Képzési

kompetenciaméréssel
kapcsolatos korményzati
feladatok ellatasa

helyettes allamtitkar

Féosztaly
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78.

A székhelyen kivili képzés
inditasdhoz sziikséges
elézetes miniszteri
egyetértési jogkor gyakorlasa

Nftv. 4. § (4) bekezdése

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Felséoktatasi Képzési
Féosztaly

79.

Vésary Tamas Oszténdijjal
kapcsolatos dontés

Vésary Tamas
Osztondijrol sz616
miniszteri utasitas

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Felséoktatasi Képzési
Féosztaly

2. Az SzMSz 5. fiiggelékében foglalt B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa hatdsagi tigyekben megnevezés(i tablazat

a kovetkezé 6-14. sorral egészil ki:

[Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrdsa (jogszabdly)

Atruhdzott jogkérben eljdré
személy megnevezése

El6készitésért felel]

Az Oktatasi Hivatal doktori
iskola nyilvéantartasba
vételével, nyilvantartasbol
valé torlésével kapcsolatos
fels6oktatdsi hatosagi
ligyben hozott dontései
ellen benyujtott
fellebbezések elbiralasa

Nftv. 68. § (8) bekezdése

felsGoktatasért felelds
helyettes allamtitkar

FelsGoktatasi Képzési
Féosztaly

Az Oktatdsi Hivatal
fels6oktatasi hatdsagi
ligyeiben a felligyeleti szerv
feladatainak ellatasa

az Oktatasi Hivatalrol
sz6l6

121/2013.(IV. 26.)
Korm. rendelet 4/B. §-a

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Képzési
F&osztaly

Az Oktatasi Hivatal képzések
inditasanak

a regisztraciojaval
kapcsolatos felsGoktatasi
hatosagi tigyben hozott
dontései ellen benyujtott
fellebbezések elbiralasa

Nftv. 68. § (8) bekezdése

felsGoktatasért felelds
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Képzési
Féosztaly

Az Oktatdsi Hivatal magyar
ekvivalencia és informacios
kdzpontjanak a kulfoldi
oklevél elismerése targyaban
hozott dontései ellen
benyuijtott fellebbezések
elbirdlasa:

1. kiilfoldi oklevél elismerése
(kulfoldi végzettségi szint
elismerése, szakképzettség
elismerése),

2. az eurdpai kdzdsségi jog
hatalya ala tartozo kualfoldi
pedagdgus oklevél
elismerése,

3. hatésagi bizonyitvany
kidllitdsa Magyarorszagon
szerzett oklevelekrol

a kalfoldi
bizonyitvanyok és
oklevelek elismerésérél
sz6l6 2001. évi
C.torvény 11. §-3,

a kalfoldi
bizonyitvanyok és
oklevelek elismerésérdl
sz616 2001. évi

C. torvény hatalya ala
tartozo Gigyekben eljaréd
hatésagok kijeldlésérdl,
valamint

a nyilatkozattételi
kotelezettség alad esé
szolgaltatasok
felsorolasardl sz616
33/2008. (Il. 21.)

Korm. rendelet 1. §

(1) bekezdése

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Képzési
Féosztaly
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A magyar allami 6sztondijjal
tdmogatott képzés
feltételeinek teljesitésével
Osszefliggésben hozott
dontésekkel kapcsolatos
feladatok

Nftv. 48/K. §-a

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Felséoktatasi Képzési
Féosztaly

Torvényességi ellendrzés
a nem allami felséoktatasi
intézmények fenntartoi
tevékenysége felett

Nftv. 65. §-a

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Felséoktatasi Képzési
Féosztaly

Torvényességi ellendrzés

a Magyarorszdg teriletén
természetes személy, jogi
személy vagy jogi
személyiséggel nem
rendelkezé szervezet éltal
az engedélyezési, miikodési
feltételek hidnyaban
folytatott fels6oktatési
oktatasi alaptevékenység
korébe tartozo tevékenység
felett

Nftv. 66. §-a

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Képzési
Féosztaly

Torvényességi ellendrzés

a Magyar Felséoktatasi
Akkreditacios Bizottsag és
az Orszégos Doktori Tanacs
felett

Nftv. 71/A.§-aés 72. §
(7) bekezdése

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

Fels6oktatasi Képzési
Féosztaly

Az Oktatasi Hivatal altal

a fels6oktatasi felvételi
eljaras soran hozott dontések
esetében a felligyeleti szerv
feladatainak ellatasa

az Oktatasi Hivatalrol
sz0lo

121/2013.(IV. 26.)
Korm. rendelet 4/B. §-a

felsGoktatasért felelés
helyettes allamtitkar

FelsGoktatasi Képzési
Féosztaly

a,gazdasagfejlesztésért felels helyettes allamtitkar” szoveg Iép.

3. A SzMsz 5. fuggelékében foglalt A) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb lgyekben megnevezésii tablazat
36-37., 41., 44. és 46-50. sordban a ,fenntarthato fejlesztésekért felelés helyettes dllamtitkar” szovegrész helyébe
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 47/2019. (IX. 30.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és a Madagaszkari Koztarsasag Kormanya kozott a Stipendium Hungaricum
osztondijak biztositasarol sz6l6 Megallapodas hatalybalépésérol

A 281/2017. (IX. 22.) Korm. rendelettel a Magyar Kozlony 2017. szeptember 22-i 153. szdmdban kihirdetett,
a Stipendium Hungaricum 6sztondijak biztositasardl sz6lé Megallapodas 2. cikk (1) bekezdése az aldbbiak szerint
rendelkezik a hatalybalépésrél:

+A jelen Megallapodas az 1. cikkben szereplé felajanlas érintett Partner altali elfogadasanak napjat kovetd 30. napon
Iép hatalyba”

A felajanlas madagaszkari fél dltali elfogadasa kézhezvételének napja: 2019. szeptember 11.
A Magyarorszag Kormanya és a Madagaszkéri Koztarsasag Korménya kozott a Stipendium Hungaricum 6sztondijak
biztositasardl sz616 Megéllapodas hatélybalépésének napja: 2019. oktéber 11.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 281/2017. (IX. 22.) Korm. rendelet 4. §-4dval, megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és a Madagaszkari Kéztarsasag Korménya kdzott a Stipendium Hungaricum &sztondijak
biztositasardl sz6l6 Megallapodas 2019. oktdber 11-én, azaz kettéezertizenkilenc oktéber tizenegyedik napjan 1ép
hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter
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lll. Kozlemények

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elnokének 4/2019. (IX. 30.) SZTNH kozleménye
a,,2019. évi Magyar Formatervezési Dij” kiallitason bemutatasra keriil6 talalmanyok, védjegyek,
formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményérdl, illetve kiallitasi elsobbségérol

A taldlmanyok szabadalmi oltalmardl sz6lé 1995. évi XXXIIl. toérvény 3. § b) pontja, a védjegyek és a foldrajzi
arujelzék oltalmardl szolo 1997. évi XI. torvény 53. § (1) bekezdés c) pontja, a formatervezési mintak oltalmardl szélo
2001. évi XLVIII. torvény 40. § (1) bekezdés c) pontja és a hasznalati mintak oltalmardl sz616 1991. évi XXXVIII. térvény
36. § (1) bekezdése alapjan kozzéteszem, hogy a 2019. oktdber 3. és 19. kdzott Budapesten megrendezendd
,2019. évi Magyar Formatervezési Dij” kidllitdison bemutatésra keriil6 taldlmanyokat, védjegyeket, formatervezési és
hasznalati mintakat az emlitett jogszabédlyokban meghatéarozott kiallitasi kedvezmény, illetve kidllitasi els6bbség
illeti meg.

Pomadzi Gyula s. k.,
a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eIncke

Az Orszaggydilés eIn6kének kozleménye
a Fliggetlen Rendészeti Panasztestiilet tagjanak lemondasarél

Dr. Kozma Akos, a Fiiggetlen Rendészeti Panasztestiilet tagjanak megbizatasarél valé lemondésat a Rendérségré|
sz6l6 1994. évi XXXIV. torvény 6/B. § (1) bekezdés b) pontja, 6/B. § (2) és (3) bekezdése értelmében
— 2019. szeptember 26-i hatdllyal - elfogadom, és a Fliggetlen Rendészeti Panasztestiiletben betoltott
megbizatasanak megszlinését megallapitom.

Koveér Ldszld s. k.,
az Orszaggydlés elncke

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag kozleménye

a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag Médiatanacsanak 2/2010. (X. 12.) szamu dontésével elfogadott,
majd a 223/2011. (. 9.) szamu, a 240/2011. (Il. 16.) szamu, az 516/2012. (lll. 14.) szamq,

a86/2013. (I. 23.) szamu, a 176/2014. (Il. 18.) szamu, az 1394/2017. (XIl. 19.) szamu

és az 1168/2019. (IX. 24.) szamu dontéseivel médositott ligyrendjérdl, egységes szerkezetben

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésdg Médiatandcsa (a tovabbiakban: Médiatandcs) a médiaszolgaltatasokrol és
a tomegkommunikaciérél szolé 2010. évi CLXXXV. torvény (a tovébbiakban: Mttv.) 131. § (1) bekezdésében biztositott
felhatalmazas alapjan Ggyrendjét az aldbbiak szerint allapitja meg:

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A Médiatanacs ligyrendje (a tovabbiakban: Ugyrend) az Mttv. 131. § (1) bekezdése alapjan kizarélag az Mttv.-ben
nem szabdlyozott Gigyrendi és eljarasi kérdéseket tartalmazza.

1.2. A Médiatandcs hivatali szerve a Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatosag Hivatala (a tovabbiakban: Hivatal).

1.3. A Médiatandcs feladat- és hataskoreivel 0sszefliggé regisztrativ és adminisztrativ tevékenységeket a Médiatanacs
titkdrsaga (a tovabbiakban: Titkarsag) latja el.
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1.4.

2.1.

2.2.
2.3.
24.

3.1.
3.2

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

A Médiatanacs az Mttv.-ben meghatarozott feladat- és hataskoéreit az Mttv. és az Ugyrend alapjén, illetve keretei
kozott gyakorolja.

2. A Médiatanacs elndke és helyettesitése

A Médiatanacs elndke (a tovabbiakban: EIndk) az Mttv.-ben és az Ugyrend 4. pontjdban foglalt szabalyok szerint
osszehivja és vezeti a Médiatandcs Uiléseit, valamint intézkedik a Médiatanacs Uléseinek el6készitésérdl.

Az EInok 6sszedllitja a Médiatanacs liléseinek napirendi javaslatait.

Az EInok képviseli a Médiatanacsot.

Az EIn6kot - a 2.1-2.3. pontokban meghatérozott feladatai tekintetében — akadalyoztatdsa esetén az Elndk altal
helyettesitési jogkorrel felruhdzott tag, ennek hidnyaban a Médiatanacs tagjai az dbécé szerint meghatarozott
sorrendben, egyes Ulésenként egymdst véltva (tovabbiakban: soros elndki tisztséget ellaté tag) helyettesitik.
A helyettesitési megbizast az EIndk irdsba foglalja, vagy erre vonatkozé dontését a Médiatanacs Ulésének
jegyz6konyve tartalmazza.

3. A Médiatanacs dontéseinek el6készitése

A Médiatanacs dontéseinek el6készitése a Hivatal feladata.

A Médiatanacs Médiaszolgéltatas-tdmogatd és Vagyonkezel6 Alappal (a tovabbiakban: Alap) kapcsolatos dontéseit
az Alap késziti el6. Az Alappal, az Alap tevékenységével kapcsolatos dontések elékészitésébe az EIndk bevonhatja
a Hivatalt.

A Médiatandacs feladat- és hataskorébe tartozé dontések Hivatal és Alap altali - dontéshozatalra alkalmas -
el6készitésére, illetve e feladatellatasért vald felelésségre vonatkozo részletes szabalyokat e szervezetek szervezeti
és mUikodési szabalyzata, valamint a vonatkozo belsé szabélyozoik hatdrozzdk meg.

A Médiatanacs feladat- és hataskorei tekintetében donthet arrél, hogy tagjai kozil konkrét tgy, illetve tgytipus
el6készitéséért felels koordinator tagot (a tovabbiakban: Koordinator tag) jeldl ki.

A Koordindtor tag megtehet minden, a dontések el6készitését szolgald és sziikséges intézkedést, felelds
a vonatkozé dontés-elékészités teljes folyamatdért, valamint a Médiatandcs egyedi hatdsdgi lgyekben,
Ugytipusokban felhatalmazhatja, hogy a hatésagi ligyben hozandé eljarasi dontéseket (végzéseket) a Médiatanacs
nevében meghozza és kiadmanyozza. Ez nem érinti a Médiatandcs adott iggyel, ligytipussal kapcsolatos hatdsagi
hataskorét.

A Médiatanéacs déntést kizardlag lésén, a Médiatanacshoz jelen Ugyrend szabdlyai szerint benyujtott — déntési
javaslatot is tartalmazé - el6terjesztés alapjan hozhat. El6terjesztést nem hatésdgi Ugyekben az EInodk,
a Médiatanacs barmely tagja, a Hivatal Féigazgatdja, az Alap vezérigazgatdja, valamint - az Alap tdmogatasi
tevékenységével Osszefliggé targykorben — az Alap Mecenatura igazgatdja nyujthat be a Médiatanacshoz.
A Médiatanacs hatdsagi hataskorei tekintetében elSterjesztést kizardlag az EInok, a Médiatandcs tagja és a Hivatal
Féigazgatéja nyujthat be. Az el6terjesztések napirendi javaslatra vételérdl az Elndk a 2.2. pont szerinti
feladatkdrében dont.

A napirendi javaslatot az EInok a Médiatandcs kit(izott Gilésnapjat megel6zé masodik munkanapon a Titkarsag utjan
megkuldi a Médiatanéacs tagjainak és a 4.8. pontban foglalt allandé meghivottaknak (rendes napirendi javaslat).
A rendes napirendi javaslatra az el6z6 mondatban megjeldlt idépontig benyujtott el&terjesztések és tajékoztatod
anyagok (a tovabbiakban egyittesen: el6terjesztések) kerlilhetnek felvételre.

A rendes napirendi javaslat megkiildését kovetéen a Titkdrsdghoz nyilvédntartadsba vétel céljabdl megkilldott
el6terjesztések modositd napirendi javaslaton szerepelnek. Moédosité napirendi javaslat Osszedllitasdra és
az érintettek részére - szintén a Titkdrsdg altal - torténd kikildésére az adott Ulés kezdetéig van lehetéség. Ahol
jelen Ugyrend napirendi javaslatot emlit, az alatt a rendes és a médositd napirendi javaslatot egyarant érteni kell.
Amennyiben a Médiatandcs kit(izott Glése elmarad, az elmaradt Uilésre tervezett napirendi pontok a kévetkezd (ilés
rendes napirendi javaslatan szerepelnek.

A 3.6. pontban meghatédrozott személyek az (ilésen — az elSterjesztés egyideji benyujtasaval — széban napirendi
pont felvételét javasolhatjak, illetve széban elSterjesztést fogalmazhatnak meg, amelynek napirendre vételérdl
a Médiatanacs dont.

A benyujtott elGterjesztésekhez az Elnok és a Médiatanacs tagjai irdsban - dontésre vonatkozé javaslatot is
tartalmazé - médosité inditvanyt, illetve észrevételeket tehetnek, amelyeket legkésébb 24 éraval az (ilés kezdetét
megel6zéen sziikséges a Titkdrsaghoz nyilvantartds céljabol benyujtani. Az llésen széban elSterjesztett, illetve
az el6z6 mondatban jelzett idépontot kdvetéen benyujtott médositd inditvany targyalasardél a Médiatanacs dont.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.
4.14.

4.15.
4.16.

4.17.

4. A Médiatanacs iilésezési rendje, iilése
(A Rendes lilés szabalyai)

A Médiatandcs sziikség szerint, de — a nydri Ulésezési szlinet kivételével — legaldbb havonta egy alkalommal ulést
tart hivatali helyiségében vagy a Médiatandcs, illetve az EIndk éltal meghatérozott egyéb helyszinen. A Médiatanacs
Ulésének 6sszehivasat az elSterjesztés benyujtasara — a 3.6. pontban meghatarozott - jogosultak kezdeményezhetik,
az Ulés idépontjara és napirendi pontjara/pontjaira vonatkozd javaslat benyujtdsdval. A Médiatanacs tlésének
0sszehivéasardl és idépontjarol az EIndk dont.

A Médiatanacs Ulését az EIndk a napirendre vonatkozé javaslatdnak megtételével, legkésébb az (ilés tervezett
idépontja elétti masodik munkanapon hivja 6ssze. A napirendi javaslat tartalmazza az lés helyszinét, valamint
kezdetének idépontjat is. Az EIndk a Titkdrsdg utjdn gondoskodik arrél, hogy az el6terjesztések és az azokhoz
kapcsolodd modosité inditvanyok, észrevételek a beérkezésiiket kovetéen haladéktalanul, a napirendi javaslat
pedig az el6bbiekben megjeldlt idépontig a Médiatanacs tagjaihoz és a 4.9. pontban meghatérozott allandd
meghivottakhoz eljussanak, valamint arrél, hogy a napirendi javaslat az Ulés megkezdéséig a Médiatanacs
honlapjan kozzétételre keriiljon.

Az (lést — a 2.4. pontban meghatédrozottakra figyelemmel - az EIndk vezeti, nyitja meg és rekeszti be. Az Ulés
megkezdésekor vizsgalni kell annak hatdrozatképességét; amennyiben az (ilés hatdrozatképtelen, az tlést az EInok
bezérja.

Az Ulés nem nyilvanos. A Médiatandcs — kilon erre vonatkozd dontésével - a teljes Ulést, illetve egyes napirendi
pontok targyaldsat nyilvdnossa teheti.

A Médiatanacs az Ulés kezdetén hatdrozattal fogadja el az (ilés napirendjét. Az elGterjeszté az altala benyujtott,
és az adott Ulés napirendi javaslatan szereplé el6éterjesztést a napirendrdl torténé szavazasig visszavonhatja.
Amennyiben a Médiatandcs a napirendi javaslatot — vagy annak egyes pontjait — nem fogadja el, Ugy a targysorban
szerepld — vagy az érintett — napirendi pontokat a kévetkezd tlés napirendi javaslatéra kell felvenni.

Az iilés szavazati joggal rendelkezd résztvevéi: az EIndk, illetve a Médiatanacs tagjai.

Az Ulésen dllandé meghivottként, tanacskozasi joggal vesz részt a Hivatal FOigazgatoja, a Titkdrsag vezetdje,
a Kommunikacios Igazgatésag képviseldje, valamint a feladatait érinté napirendi pontok targyaldsan az Alap
vezérigazgatdja. Az adott napirendi pont tekintetében az Ulésen tandcskozasi joggal részt vesz a Hivatal
Féigazgatdja éltal, tovabba az Alap vezérigazgatoja és a Mecenatura igazgato éltal kijeldlt, az adott eléterjesztésért
felelés személy.

Az (ilésen tandcskozasi és szavazati jog nélkil vesznek részt az Ulés levezetését segité munkatdrsak, valamint
a jegyzékonyvvezeto.

Az EInok javaslatot tehet az 4.9. pontban meghatdrozott allandé meghivottak korén kivili, tovabbi meghivottak
Ulésen torténd részvételére, amelyrél a Médiatandcs a napirendrdl torténé szavazéssal egyidejlleg dont.

Az EInok, illetve a Médiatandcs barmely tagja, valamint az el6terjeszté kérheti az adott napirendi pont, illetve
elSterjesztés targyaldsanak halasztasat. A halasztas tekintetében a Médiatanacs dont.

Az lésrél jegyzékdnyv késziil.

A jegyz6konyvet a jegyzOkdnyvvezetd és az EIndk vagy a 2.4. pont szerinti helyettese irja ala.

A jegyz6konyvet az Ulést kovetd nyolc munkanapon belll kell elkésziteni, valamint az elkészitésétdl szamitott
tiz munkanapon belil kell aldirni. A jegyzékonyvet az aldirdst kdvetd harom munkanapon belil kell eljuttatni
a Médiatanacs tagjaihoz, akik a kézhezvételt kovetd 6t napon belil a jegyzékdnyvvel kapcsolatban kifogast
tehetnek. A kifogasok és a jegyzékonyv jévahagydsa targyaban a Médiatanacs dont.

Az Ulésrél készitett jegyz6kdnyv nem selejtezhetd, levéltarba adasardl 20 év elteltével kell gondoskodni.

A jegyz6konyv tartalmazza:

— azUlés résztvevdinek nevét;

- azUlés helyét, id6épontjat;

- azelfogadott napirendi pontokat;

— atanacskozadson elhangzottak rovid ismertetését;

- aszavazasok eredményét, a tagok szavazatainak név szerinti lejegyzésével;

- ameghozott dontéseket, az érvényesiilésiikért felelés személy és a hataridé megjelolésével;

- az Ulésen meghatarozott feladatokat és a vonatkozo eléterjesztések benyujtasanak hataridejét.

A jegyz6konyv nyilvanos, az aldirast kovetéen - a vonatkozé adatvédelmi szabalyok figyelembevételével -
a Médiatanacs honlapjan kozzétételre kerdl.



HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi52.szdm 5117

4.18.
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6.2
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6.7.

6.8.
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A Titkarsag - folyamatos sorszamozassal — nyilvantartast vezet a Médiatanacs altal hozott valamennyi dontésrdl,
és azokrol az egyedi ligy tovabbi kezeléséhez kivonatot készit, melyet a Titkdrsag vezetdje, tavollétében az adott
Ulés jegyzékonyvvezetdje hitelesiti.

A Médiatandcs minden évben, a nydri idészakban Ulésezési sziinetet tart, melynek idétartamat és pontos idejét
a Médiatanacs hatérozza meg.

5. A Médiatanacs rendkiviili iiléseinek, dontéshozatalanak kezdeményezése
(Rendkiviili iilés)

A Médiatandcs halaszthatatlan tigyekben - ideértve a nyari (ilésezési szlinetet is — rendkiviili Gilést tart.

A Médiatandcs a 4. pontban meghatarozott Rendes (iléstdl eltérd, rendkivili tilésének 6sszehivasarol az EInok dont.
Rendkiviili Glés 6sszehivasat a Médiatandcs tagja irdsban kezdeményezheti. A Rendkivili Ulés 6sszehivasat
kezdeményez§ irdsbeli kérelemben a napirendre is javaslatot kell tenni.

6. Dontéshozatal

A Médiatandcs tagjai — ideértve az EIn6kot is — egyenl6 szavazattal rendelkeznek, azaz minden tagnak egy szavazata
van. Szavazni csak személyesen lehet. A Médiatanacs hatarozatképességéhez az 6sszes tag egyszer( tobbsége
sziikséges. A szavazasban részt nem vevé tagot vagy EInokot a hatdrozatképesség megallapitasakor nem
jelenlevének kell tekinteni.

A Médiatanacs a déntéseit Glésen, — az Mttv.-ben és az Ugyrendben meghatarozott eseteket kivéve — a Médiatanacs
Osszes tagja szavazatanak egyszer( tobbségével hozza.

A Médiatanédcs dontéshozatala nyilt szavazassal torténik.

Szavazategyenldség esetén az EIndk szavazata dont.

A Médiatandcs szavazasnadl kisebbségben maradt tagja, illetve Elndke az Ulésen megvitatott eltérd alldspontjat,
indokaival egyltt kilonvélemény formdjdban irdsba foglalhatja, amelyet az (igy irataihoz, valamint
a jegyzO6konyvhoz - mellékletként — kell csatolni. A kildnvéleményt a dontéshozataltdl szamitott harom
munkanapon belil kell irasba foglalni. A kiilonvélemény nyilvanossdga a kiilonvéleménnyel érintett dontés
nyilvdnossadgahoz igazodik.

Az irdsba foglalt hatdsagi és nem hatésagi dontést az EInok vagy a 2.4. pont szerinti helyettese irja ala. A dontést
az alairds mellett a Médiatandacs hivatalos bélyegzélenyomatéval kell ellatni.

A hatésdgi dontéseket elektronikus uton val6 kozlés esetén a vonatkozé jogszabdlyi elSirdsoknak, igy kiilondsen
az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgéltatasok &ltaldnos szabalyairdl szélé 2015. évi CCXXIl. toérvény
(E-ligyintézési torvény) szabalyainak megfelel6en elektronikus aldirassal kell ellatni.

A Médiatanacs dontéseinek nyilvanossagat a vonatkozo jogszabdlyi rendelkezések hatdrozzak meg. A Médiatanacs
Ulésérdl készilt jegyz6kdnyvben szereplé dontések kivonatat sajat honlapjan - a vonatkozé adatvédelmi szabalyok
figyelembe vételével - kozzéteszi.

A Médiatanacs a dontéshozatal éltalanos szabalyai szerint az Glésén nem nyilvanos, belsé dontést hozhat, igy
kilonosen a Médiatanacs miikodését érinté ligyekben, feladatkiosztasrol, egyes vizsgalatok elrendelésérél.

7. A Médiatanacs dontései végrehajtasanak ellenérzése

A Hivatal és az Alap szervezeti egységeinek vezetdi folyamatosan figyelemmel kisérik a Médiatanacs dontéseinek
végrehajtasat. A dontések hataridében torténd végrehajtasa érdekében tett intézkedések megtételérdl a Titkdrsag
nyilvantartast vezet, azokat folyamatosan ellenérzi, és eredményérél rendszeresen beszamol a Médiatanacsnak.

8. Zar6 rendelkezések

A Médiatandcs tigyrendje a Magyar Kozlonyben torténd kihirdetésének napjan lép hatéalyba.

Budapest, 2019. szeptember 24.

Dr. Karas Monika s. k.,
elnok
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A Legfobb Ugyészség kozleménye
elismerés adomanyozasarol

A legfébb ligyész Szem. 3/24/2019. szdmon hozott dontésével dr. Utasi Judit Réka legfébb ligyészségi osztalyvezetd
tgyésznek kivald munkavégzésére figyelemmel ,Legfébb ligyészségi tanacsos” cimet adomanyozott.

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo LaszIé Péter.

A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érhets el.
A Hivatalos Ertesité oldalhii masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiadé Kft.

Felelés kiado: Papp Tibor ligyvezetd.
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