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V. A Kormany tagjainak rendeletei

A beliigyminiszter 30/2015. (VI. 16.) BM rendelete
a belliigyminiszter iranyitasa alatt allé6 rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél a hivatasos szolgalati
beosztasokroél és a betoltésiikhoz sziikséges kovetelményekrol

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLII. toérvény
341. § (1) bekezdés 1. pontjdban, 2. pont a), b) és d) alpontjdban, 17. pontjdban, 19. pontjadban, 21. pont b) alpontjiban,
341. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazéds alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz6l6 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 21.§ 4., 10,, 21. és 22. pontjdban meghatdrozott feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.§ E rendelet alkalmazasaban:

a) alapfeladat elldtdsdra létrehozott szolgdlati beosztds: a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanydnak szolgdlati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. térvény (a tovdbbiakban: Hszt.) 352. § d) pont 1.,
3. és 4. alpontja szerinti torvényekben meghatarozott feladatatok ellatasara létrehozott szolgélati beosztas,

b) alapfeladat elldtdsdra létrehozott munkakér: a Bellgyminisztériumban a miniszteri irdnyitasi jogkor
megvaldsitasat kozvetlenll szolgdlé szolgdlati beosztasok, egyéb szerveknél a szerv alapvetd
rendeltetésének megvaldsitast szolgélo szolgélati beosztasok,

<) munkakér: a szolgélati beosztadsnak nem mindsiil6, a beliigyminiszter altal irdnyitott szervnél rendszeresitett
egyéb 6nallé munkakor, mely az elldtandé feladatokra figyelemmel kormdanyzati szolgdélati, kozalkalmazotti,
igazsagligyi alkalmazott jogviszonyban vagy munkaviszonyban all6 személlyel tolthetd be,

d) rendvédelmi szerv: a Hszt. 1. § (1) bekezdés a)-e) pontjaban meghatarozott rendvédelmi feladatokat ellatd
szervek,

e) stdtusz: az allomanytablazatban megjeldlt szolgdlati beosztds, munkakor elldtdsdra rendszeresitett

|étszamhely.
2.§ (1) Azallomanytablazat tartalmazza:
a) a szervezeti egység megnevezését, jogalldsat, szervkddjat (munkadltatéi szdmat), a rendvédelmi szerv

szervezeti hierarchiajaban elfoglalt helyét (kbzponti, teriileti, helyi szerv),
b) a szervezeti egység felépitésének megfeleléen szervezeti elemekre bontva

ba) az egyes szervezeti elemekhez tartozé rendszeresitett szolgdlati beosztasok és munkakdrok
megnevezését (az ellatott feladat jellegét zardjelben),

bb) a rendszeresitett szolgdlati beosztasok és munkakorok szamat,

bc) a vezetdi szolgdlati beosztasok és munkakorok vezet6i besorolési kategoéridjat,

bd a tiszti és tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgélati beosztdsok besorolasi kategdriajat,

be a munkakorokhoz rendelt foglalkoztatasi jogviszony megnevezését, (kdzalkalmazotti jogviszony
esetén a fizetési osztaly megjel6lésével),

bf) a szolgalati beosztashoz rendelt hivatasos potlék mértékét,

bg) a szolgalati beosztashoz tartozo legalacsonyabb és legmagasabb rendfokozatot,

bh) a szolgalati beosztashoz eldirt szakiranyu és specialis rendészeti képesitési kovetelményeket,

bi) a szolgalati beosztashoz el8irt idegennyelv-tudast,

bj) a ruhdzati ellatasi normat,

bk) a specialis alkalmassagi kdvetelmények (pszicholdgiai alkalmassag) megjelolését,

bl) a nemzetbiztonsdagi ellenbrzésre, valamint a vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozo kotelezést,

bm) a konnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal betolthetd szolgélati beosztasokat.

(2) Az dllomanytablazat Osszesitve tartalmazza a szervezeti egység szervezeti felépitését, valamint a rendszeresitett
szolgalati beosztdsok és munkakorok alapvet6 adatainak statisztikai sszegzését, rendszerezését is.

(3) Az allomanytablazatban fel kell tlntetni a hatdlybalépésének datumat, modositds esetén a moddositas
hatalybalépésének datumat.

3.8 (1) A rendvédelmi szerv szervezeti egységeinek dllomanytabldzatat, illetve annak mddositasat a rendvédelmi szerv
kdzponti szerve késziti el6.
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4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

)

Az 4llomanytdblazat médositasa helyett Uj dlloménytéblazatot kell el6késziteni

a) ha Uj szervezeti egység jon létre,

b) ha a szervezeti egység olyan lényeges atalakitaséra keriilt sor, amely a rendszeresitett szolgalati beosztasok és
munkakorok 0sszességének legalabb 20%-at érinti, vagy

c) a jovahagyo vagy a belligyminiszter dontése alapjan.

Az Uj dlloménytablazatot, valamint a rendvédelmi szerv kdzponti szerve szervezeti egységei alloméanytablazatanak
moédositasat a belligyminiszter hagyja jova. Egyéb esetben az dllomanytabldzat médositasat a rendvédelmi szerv
vezetbje hagyja jova.

A rendvédelmi szerv szervezeti egységeinek allomanytablazatat, illetve annak modositasat harom példanyban
kell elkésziteni és jovahagyni. Egy példanyt az dllomanytablazattal rendelkezé szervezeti egység, egy példanyt
a rendvédelmi szerv kdzponti szerve, egy példanyt a Beliigyminisztérium kezel.

A Belligyminisztérium az allomanytablazatokat, illetve azok médositasait nyilvdntartasba veszi és hatalyon kivil
helyezésiiket kdvetd 6tven évig archiv nyilvantartasként kezeli.

Az alloménytéblazat hatdlyos adatait a szamitégépes személyligyi, munkaligyi és szervezési nyilvantartod
rendszerben is folyamatosan vezetni kell.

A rendvédelmi szerv kdzponti szerve a rendvédelmi szerv egészére kiterjedé Osszesité adatokat tartalmazéd
szervezeti allomanytadbldzatot vezet. A szervezeti allomanytdbladzatot elektronikus nyilvantartasi rendszerben
folyamatosan, havonta frissitve kell vezetni.
A szervezeti dllomanytablazat tartalmazza:
a) a rendvédelmi szerv valamennyi szervezeti egységére kiterjedéen osztaly, illetve osztaly jogallasu szervezeti
elem szintjéig lebontva a rendvédelmi szerv felépitését,
b) az a) pont szerinti bontasban
ba) a vezeti szolgdlati beosztdsok és munkakorok megnevezését és (a jogviszonynak megfeleld)
besoroldsat, valamint az azokra rendszeresitett és a ténylegesen betoltott statuszok szamat,
bb) a tiszti és tiszthelyettesi beosztasi osztalyba tartozé szolgélati beosztdsok megnevezését, valamint
az azokra rendszeresitett és a ténylegesen betdltott statuszok szamat,
bc) a beosztotti munkakdrok megnevezését, a hozzérendelt jogviszonyt, a munkakdr jogviszonynak
megfelel6 besorolasat, valamint a rendszeresitett és ténylegesen betdltott statuszok szamat.

A szolgalati beosztdsok besoroldsdhoz sziikséges munkakor-értékelés végrehajtasdnak modszertanat és eljarasi
rendjét az 1. melléklet tartalmazza.

A rendszeresitett szolgdlati beosztdsokat, azok besorolasat és a beosztasokhoz rendelt hivatdsos potlék mértékét

a) az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv esetében a 2. melléklet,

b) a belsé blinmegel6zési és biinfelderitési feladatokat ellaté szerv esetében a 3. melléklet,
<) a terrorizmust elharit6 szerv esetében a 4. melléklet,

d) a hivatasos katasztréfavédelmi szerv esetében az 5. melléklet,

e) a bilintetés-végrehajtasi szervezet esetében a 6. melléklet

tartalmazza.

A Belligyminisztériumban és a belligyminiszter altal irdnyitott szervnél vezényléssel betoltheté szolgalati
beosztasokat, azok besorolasat és a beosztasokhoz rendelt hivatdsos potlék mértékét a 7. melléklet tartalmazza.

A Belligyminisztériumhoz és a belligyminiszter altal iranyitott szervhez szolgalati beosztas elldtasara vezényelhetd
hivatasos allomanyuak szama egyidej(ileg legfeljebb

a) a Beligyminisztériumnal: 145 f6,

b) a Szervezett B(in6zés Elleni Koordinaciés Kozpontnal: 41 6,
<) a rendészeti szakkozépiskoldknal: 250 f6,

d) a Nemzetko6zi Oktatasi Kozpontnal: 25 f6,

e) a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Féigazgatosagnal: 25 f6
lehet.

A (2) bekezdés szerinti [étszamkeretbe nem kell beszamitani az eurdpai unids forrasbol finanszirozott statusz terhére
foglalkoztatott hivatdsos alloményut.
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9.8

10.§

12.§

13.8§

14.8§

15.8

16.§

17.8§

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen rendszeresitett szolgélati beosztasokat, tovabba azok besorolasi kategéridba
sorolasat és a beosztasokhoz rendelt hivatasos potlék mértékét a 8. melléklet tartalmazza.

Ha a 7. és 8. mellékletben meghatdrozott szolgdlati beosztast a belligyminiszter altal irdnyitott polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos dllomanyaba tartozé tolti be, a hivatdsos potiék mértéke 250%.

A Szervezett Blin6zés Elleni Kdzpontban a belligyminiszter altal vezényelt hivatdsos allomany esetében a hivatasos
potlék mértéke 250%.

A Hszt. 114. § (2) bekezdés a) pontja és b) pont ba) alpontjai szerinti vezetdi besoroldsi osztdlyba tartozd vezet6i
beosztasba kinevezés feltétele az egyetemi végzettség, vagy azzal egy tekintet ald es6 mesterfokozatu - ,Master”
vagy ,magister” (réviditve MA, MSc) - fels6foku végzettség megléte.

A 2,5, 6., 7.és 8. mellékletben meghatérozott tiszti besorolasi osztaly ,E” besorolasi kategéridba tartozo szolgalati
beosztasba torténd kinevezés feltétele a rendészeti szakvizsga sikeres teljesitése.

A 3. és 4. mellékletben meghatérozott tiszti besorolasi osztdly ,D” besoroldsi kategéridba tartozé szolgalati
beosztasba torténd kinevezés feltétele a rendészeti szakvizsga sikeres teljesitése.

A Hszt. 114. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti kiemelt vezetdi és kdzépvezetdi vezetdi szolgélati beosztasba
torténé kinevezés feltétele a rendészeti szakvizsga, a rendészeti vezetévé képzd, valamint a rendészeti
mestervezetévé képzd tanfolyam sikeres teljesitése.

A Hszt. 114. § (2) bekezdés c) pontja szerinti beosztott vezetdi szolgalati beosztdsba torténé kinevezés feltétele
a rendészeti szakvizsga és a rendészeti vezetévé képzd tanfolyam sikeres teljesitése.

A vezetdi besorolasu tanacsadd és fétandcsadd szolgélati beosztasba kinevezés feltétele a rendészeti szakvizsga
sikeres teljesitése, de nem feltétele a rendészeti vezet6vé, illetve a rendészeti mestervezetévé képzé tanfolyam
elvégzése.

A Hszt. 1. § (1) bekezdés a)-c) pontjdban meghatarozott rendvédelmi szervek vezetdi és a tiszti besoroldsi osztélyba
tartoz6 szolgalati beosztdsai betdltéséhez elismerhetd fels6foku végzettségeket, tovabbd az egyes szolgalati
beosztasok elldtdsahoz szlikséges szakképzettségeket, szakmai alap-, k6zép- és felséfoku szakmai képzettségeket,
valamint az egyéb képzettségi feltételeket a 9. melléklet tartalmazza.

A Hszt. 1. § (1) bekezdés e) pontjdban meghatéarozott rendvédelmi szerv vezet6i és a tiszti besorolasi osztdlyba
tartozé szolgdlati beosztasai betdltéséhez elismerheté felséfoku végzettségeket, tovabbd az egyes szolgdlati
beosztasok ellatasahoz sziikséges szakképzettségeket, szakmai alap-, kozép- és felséfoku szakmai képzettségeket,
valamint az egyéb képzettségi feltételeket a 10. melléklet tartalmazza.

A Hszt. 1. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott rendvédelmi szerv vezetdi és a tiszti besorolasi osztdlyba
tartozé szolgélati beosztasai betoltéséhez elismerheté fels6foku végzettségeket, tovabbd az egyes szolgalati
beosztasok ellatasahoz sziikséges szakképzettségeket, szakmai alap-, kozép- és felséfoku szakmai képzettségeket,
valamint az egyéb képzettségi feltételeket a hivatdsos katasztréfavédelmi szerveknél, az &nkormanyzati és
létesitményi tlzoltésdgoknal, az Onkéntes tlzoltdé egyesileteknél, valamint az ez irdnyu szakdgazatokban
foglalkoztatottak szakmai képesitési kovetelményeirdl és szakmai képzéseirdl sz6l6 9/2015. (lll. 25.) BM rendelet
tartalmazza.

A folyamatos tgyeleti szolgalat elldtasara szervezett szolgalati beosztasok, a készenléti jelleg(i szolgalati beosztasok,
valamint az 6rszolgalati beosztasok kdrének meghatarozasat a 11. melléklet tartalmazza.

Az 1-5. §-t a belligyminiszter iranyitasa alatt all6 polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatokra is alkalmazni kell.
Ez a rendelet 2015. julius 1-jén lép hatdlyba.

Azt a hivatdsos allomanyut, aki 2015. junius 30-an hatdlyos jogszabdly alapjan a szolgdlati beosztaséra elirt
képesitési (végzettségi, képzettségi) kovetelményeknek megfelelt vagy a részére elbirt képzést hataridében
megkezdi, az adott szolgalati beosztas betdltéséig a képesitési kovetelményeknek megfeleltnek kell tekinteni.

Hatalyat veszti a belligyminiszter iranyitdsa ala tartozd egyes fegyveres szerveknél rendszeresitett hivatasos
beosztasokrdl és a betdltéslikhoz sziilkséges kdvetelményekrél sz616 65/2011. (XII. 30.) BM rendelet.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A szolgalati beosztasok besorolasahoz sziikséges munkakor-értékelés végrehajtasanak modszertana és eljarasi
rendje

. Médszertan

A tiszthelyettesi és a tiszti dllomany részére megallapitott 6nallé munkakori kategéridkat a Hszt. 114. § (3) bekezdése
tartalmazza. A besoroldsi kategéridk alapja a munkakor elemzés és értékelés eredményeként megéllapitott munkakori
kategdria. A munkakori kategoéria megéllapitdsa — a Hszt. 155. § (1) bekezdésének megfeleléen - a beosztasi illetmény
meghatarozasahoz szlikséges.

Az egyes szolgalati beosztdsok besoroldsa a munkakor tartalmédnak meghatdrozott moédszertanon és eljarasi rendben
végrehajtott elemzése és értékelése alapjan kerll megallapitasra.

A munkakoér elemzés a munkakori ismérvek feltardsanal a munkakor tartalmara vonatkozoé jellemzéket veszi alapul.
A munkakor elemzés és értékelés szakaszai:
- elemzési szakasz: adatgyUjtés;
- értékelési szakasz: a munkakorok egymashoz viszonyitott relativ értékének és a munkakorok kézotti kiildnbség
relativ mérészammal torténé meghatarozasa.

A munkakor elemzési és értékelési folyamat sordn a kdvetkezé dimenzidk vizsgélata sziikséges:
- tudas,
- problémamegoldas,
- felel6sség,
- terhelés.
Az értékelés soran tovabbi tényezék kerlilhetnek felhasznaldsra.

A munkakor tartalmanak vizsgalatakor tovabba figyelembe kell venni a szolgalati beosztas szervezeti szintjét is (kdzponti,
terlleti, helyi szerv). [A kozponti szerveknél példaul az iranyitasbdl adéddé magasabb elvért tudas-és felel6sségi szint
feladatok ellatasa kiemelkedd szerepet kap.]

Az elemzési és értékelési tényezbk ardnya kifejezi a munkakodroknek mas munkakoérhoz viszonyitott értékét. Az egységes
dimenzidk és értékelési kovetelmények haszndlata lehetévé teszi a munkakorok targyilagos rangsoroldsat, amelyek
alapjan a Hszt-ben meghatérozott munkakori kategdridkba kerlilnek. A dimenzidkon belil hasznalt értékelési tényez6k
kozott fontossaguk szerint tovabbi kiilonbség tehetd, azaz sor keriilhet sulyozasra.

A szolgalatellatas sajatossdgaibdl adédo specidlis kockdzatok — a Hszt. 157. §-a alapjan - alapvetden a hivatasos potlék
mértékének megdllapitdsakor keril figyelembevételre, ugyanakkor a hivatkozott §-ban szerepldé tényezbkre -
beosztasonként eltéré mértékben - a munkakor elemzés és értékelés soran is tekintettel kell lenni.

Az értékelés sordn hasznalt dimenzidk, ez egyes dimenzidkon belili tényezdk, valamint az egyes tényezék kozotti
sulyozas mértékét az aldbbi abra szemlélteti.
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Dimenziok

a munkakor elemzési modell stilyozasi aranyai

Tudas

Szaktudas

Emberi
kapcsolatok

Tevékenység
terjedelme

38%

Vezetoi
tapasztalat

2%

Tovabbképzési
sziikséglet, igény

Fix pontozas

alapfok

kozépfok

fels6fok

tobb idegen nyelv max.

informatikai ismeretek

alapvizsga

szakvizsga

vezetoképzés

elémeneteli vizsga

egyéb tovabbképzés

specialis képzettségi igény

6%

Hely- és személyismeret

2%

48%

Probléma-
megoldas

Gondolkodas
szabadsaga

Gondolkodasi
kihivas

Kommunikacio

Egyiittmiikodés

14%

2%

2%

18%

Felelosség

Cselekvés
szabadsaga

Befolyas nagysaga

Befolyas
terjedelme

Korrupcio

Kényszerito
eszkozok
alkalmazasa

15%

7%

6%

28%

Terhelés

Minositett idoszaki
feladat

Fizikai terhelés

Pszichés terhelés

Munkakornyezet-
bol ad6do terhelés

6%
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1. Eljarasrend

1. Uj szolgélati beosztas esetén a javaslatot meg kell kiildeni a Belligyminisztérium humanigazgatasi feladatait ellato
szervezeti egységén keresztiil a belligyminiszternek.

2. A javaslatban meg kell hatdrozni az I. pontban szereplé moédszertan szerinti dimenzidkat, és meg kell hatarozni a
javasolt besorolési kategériat. A javaslatot indokolni kell, megjel6lve a koltségvetési fedezet rendelkezésre allasat.

3. A Belligyminisztérium humanigazgatasi szerve az |. pontban szereplé médszertan alapjan, valamint a Kézszolgalati
Személyzetfejlesztési Féigazgatdsdg bevondsaval megvizsgalja a javasolt szolgalati beosztast.

4. Ha indokolt az Uj szolgélati beosztas létrehozédsa, a Belligyminisztérium humanigazgatasi szerve javaslatot tesz a
rendszeresitett szolgdlati beosztdsok moédositasara, az erre vonatkozé jogszabdly el6készitésére.
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2. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

1. Kdzponti szervnél

Az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv szolgalati beosztasai

A B C D | E
1. hivatasos potlék mértéke (%)
2. kvezet’o, besorolasi kategéria beosztas nem alap-
ategoria alapfeladat feladat
3.
kdzponti szerv vezetbje | orszagos rendérfékapitany 100
4 blintgyi orszagos rendérfékapitany- 100
Kiemelt helyettes
2 vezeto kdzponti szerv rendészeti orszagos renddrfékapitany- 100
vezetdjének helyettese | helyettes
6. gazdasagi orszagos rendérfékapitany- 100
helyettes
7. szolgalatvezet6 (ORFK 100
L, humanigazgatasi, ellen6rzési)
szakirdnyité 1
8.
. hivatalvezetd (ORFK) 100
kozép-
6
% vezeto szakiranyit6 2 féosztalyvezet6d 100 100
10.
féosztalyvezetd 1 fétanacsadé (fékapitanyi biztos) 100 100
11. P . «
féosztalyvezets- féosztalyvezetd-helyettes 100 100
12. beosztott | helyettes 1 . Y
vezetd irodavezetd 100
13. féosztalyvezets- . ,,
helyettes 2 osztalyvezetd 100 100
2. Terileti szervnél
A B C D | E
. hivatasos pétlék mértéke (%)
P vezetdi besorolasi beosztas nem alap-
kategoria kategoria alapfeladat feladat
3. d6rfékapita
. ,, teriileti szerv rendorfokapitany 100
kiemelt vezetd
4. vezetdje . j
igazgato (RRI) 100
5.
igazgato-helyettes (RRI, BSZKI) 100 100
6. blnugyi rendérfékapitany-helyettes 100
(MRFK)
7 szakiranyito6 2
kbzép-vezetd [EﬂnRtieKs)zetl renddrfékapitany-helyettes 100
8. gazdasdgi  renddrfékapitany-helyettes 100
(MRFK)
9.
féosztalyvezet6 2 | féosztalyvezetd (RRI) 100
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10.
szolgélatvezetd (MRFK, RRI
1. humanigazgatasi, ellendrzési, 100 100
féosztalyvezeto- hatarrendészeti, KHSZ)
= beosztott helyettes 2
vezetd hivatalvezeté 100
13.
osztalyvezetd 1 osztalyvezetd 100 100
3. Helyi szervnél
A B C D E
1. hivatasos p6tlék mértéke (%)
2. vezetol besorolasi beosztas nem alap-
kategoria kategoria alapfeladat feladat
3.
kapitanysagvezetd (kiemelt) 100
p féosztalyvezetd 1
’ . ,, hatdrrendészeti kirendeltségvezetd
kozép-vezetd . 100
(kiemelt)
5.
féosztalyvezetd 2 kapitanysagvezetd 100
6.
hatarrendészeti kirendeltségvezetd 100
féosztalyvezets-
7. helyettes 2
kapitanysagvezet6é-helyettes (kiemelt) 100
8. beosztott
vezetd osztalyvezetd 100 100
2 . . . . L
osztalyvezetd 2 hivatalvezeté (kiemelt) 100
10.
Srsparancsnok (osztaly jogallasu) 100
Il. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D | E
1. hivatasos potlék mértéke
besorolasi . (%)
szerv . beosztas
2. kategoria alap- nem alap-
feladat feladat
3. lgyeletvezetd 150
4. kiemelt féreferens 150 100
E
5. osztalyvezet6-helyettes 150 100
6. alosztalyvezeté 150 100
7. kiemelt fényomozé 150
kdzponti
8. félgyeletes 150
9. D csoportvezetd 150 100
10. kiemelt féel6adod 150 100
1. kiemelt féellendr***** 150 100
12. C fényomozd 150
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13. lgyeletes 150
14. nyomozotiszt 150
15. féel6ado 150 100
16. Ugyeletvezet6 100
” alosztalyvezetd 1 12052* 50
18. alosztalyvezetd (kdzteriileti tdmogato) 200
19. 100
E osztalyvezet6-helyettes 21 OS(;)****:* 50
20. titkarsagvezetd (alosztaly jogallasu) 50
21. féorvos 50
22 szolgalatiranyito tiszt 2010?2**
23. sajtészovive 100
24. félgyeletes 100
25. alosztalyvezet6-helyettes 100 50
26. alosztélyvezet6-helyettes (kdzteriileti tdmogato) 200
27. 100,
csoportvezetd 125%** 50
200****
28. kiemelt féellendr***** 100 50
2 kiemelt féel6ado I 50
30. kiemelt fémérndk 50
31. terileti D 100
kiemelt fényomozé 150%**
200***%
32 kiemelt fétechnikus 1 5183** 50
33. kiemelt févizsgalo 100
34. kiképzésvezetd 100
35. kiképzésszervezd 100
36. 5térvezetd 50
37. pszicholégus (blintgyi) 100
38. szakorvos (blntgyi) 100
39. féellengrr**x* 100 50
40. féeléads S 50
41. fényomozé 201022**
42. c férevizor 50
4. fétechnikus 1 ;83** 50
4. févizsgald 100
45. Ugyeletes 100
46. ellen@r ****x 100 50
47. ° eléado I. 100 50
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48. mérndk 50
49. nyomozotiszt 100
30. technikustiszt 1 518*?** 50
51 vizsgalotiszt 100
52 A eléado Il. 100 50
53 alosztalyvezet6 100 50
54. hivatalvezeté (alosztaly jogallasu) 50
55. osztalyvezet6-helyettes 100 50
56. P Orsparancsnok (alosztaly jogallasu) 100
57, Orsparancsnok-helyettes (osztaly jogéllasu) 100
58. szolgalatirdnyito tiszt 100
59. alosztalyvezet6-helyettes 100 50
60. csoportvezetd 100 50
61. kiemelt féel6add 100 50
62. @ kiemelt fényomozé 100
63. helyi kiemelt fétechnikus 100
64. kiemelt févizsgalo 100
65. 6rsparancsnok-helyettes (alosztaly jogallasu) 100
66. fényomozé 100
67. fétechnikus 100
68. ° févizsgald 100
69. féeldado 100 50
70. nyomozotiszt 100
71. technikustiszt 100
72. A vizsgélétiszt 100
73. eléado |. 100 50
I1l. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D | E
1. hivatasos potlék mértéke
besorolasi . (%)
2. szerv kategoria Peosh alapfeladat nem alap-
feladat

3. E csoportparancsnok 150 100
4. kdzponti D referens 150 100
5 C segédeléadé 150 100
6 csoportparancsnok 2010(3*2** 50
7. E 6rparancsnok 100

8. terlleti szolgdlatparancsnok 100

9. szolgdlatparancsnok (kdzterileti tdmogato) 200

10. helyszinelé 100

1. ° helyszinel6 és balesetvizsgéalo 100
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12. nyomozé 100
13. szakoktatd 100
14. technikus 1251220** 50
15. ligyeletes 100
16. referens 2(183** 50
17. raktarvezetd 50
18. vizsgalé 100
19. kiemelt féhatarrendész 100
20. 100
jarérparancsnok 125%
200%*
21. fogdafelligyel6 100
22. féhatarrendész 100, 125*
23 futar 50
24. jarérvezetd 1120 50*
25. jarérvezetd (kozteriileti tdmogato) 200
26. kutyavezetd 2(15*5**
27. szolgélatparancsnok-helyettes 100
28. segédel6ado 100 50
29. kiképz6 100
30. blintigyi referens 100
31. fogdadr 100
32 jarér s
33. jarér (kozterileti tdmogato) 200
34. gépjarmivezetd 100 50
35. KisérG6r 100
36. blintgyi segédeléadd 100
37. objektumér ;58;
38. jardrtars 50*
3 Srparancsnok 100
40. szolgalatparancsnok 100
41. szolgalatiranyité parancsnok 100
42 csoportparancsnok 1 12(’)52*
43. helyi helyszineld 100
44. helyszineld és balesetvizsgéalé 100
. korzeti megbizott ]12(,)52*
46. nyomozé 100
47. hatarrendészeti szakért6é 100
48. szolgalatparancsnok-helyettes 100
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

technikus 11222*
vizsgald 100
referens 100 50
segédtechnikus 100
ligyeletes 100
kiképz6 100
kiemelt féhatarrendész 1 12?52*
jarérparancsnok 112(;2*
blnulgyi referens 100
fogdafeliigyeld 100
féhatarrendész 112?52*
hajévezet6 100
hajovizsgalo 100
- ,, 100
jarérvezetd 125%*
kutyavezetd 125
segédel6ado 100 50
blintigyi segédeléadd 100
fogdadr 100
hatarrendész 112(’)52*
- 100
jaror 125%*
kisérédr 100
motorcsénakvezetd 100
objektumér ;58;
gépjarmiivezetd 100 50
blintigyi fogalmazé 100
jarértars 50%

50*

125%%;

150%**;

200%**%;

KXXKX

Az 6nall6 intézkedésre nem jogosult rész-szakképesitéssel rendelkezd allomany esetében a hivatasos potlék
mértéke 50%.

A szolgalati éllat kiképzésében résztvevd, azzal folyamatosan foglalkozd, arrél gondoskodo, valamint azzal
szolgalati tevékenységet ellaté allomany esetében a hivatasos potlék mértéke 125%.

A Blinligyi Szakért6i és Kutatéintézet Blnlgyi Technikai Féosztaly K6zponti Technikai Osztély beosztotti
allomanya esetében a hivatasos potlék mértéke 150%.

A kozterlleti tdmogatd feladatok elldtaséra létrehozott szervezet - MEKTA - kozterileti tdmogatd
feladatokat kozvetlenul ellatdé allomanya, tovdbba a Replilétéri Renddri Igazgatosag ldegenrendészeti
Osztaly Légitolonc Alosztaly szakfeladatot kozvetlendl ellatd allomanya esetében a hivatasos pétlék
mértéke 200%.

Az ellenér/féellendr/kiemelt féellenér szolgélati beosztasok esetében akkor jar az alapfeladatra vonatkozé
magasabb mértékl hivatasos potlék, ha a szolgalati beosztast blintgyi, kdzbiztonsagi, vagy mobil
ellenérzési feladatok végrehajtasara rendszeresitették.
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IV. Nemzetkozi Bliniigyi Egylittmiikodési Kozpont

(teriileti szerv besorolasu)

1. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C D | E
hivatasos potlék mértéke (%)
kv:zet'o! lla(eioro'la.m beosztas nem alap-
ategoria ategoria alapfeladat feladat
kiemelt vezet6é tertleti szer igazgaté 100
vezetdje
szakiranyito6 2 igazgatd-helyettes 100
kozép-vezetd
féosztalyvezet6 2 | féosztalyvezetd 100
osztalyvezetd 100
beosztott . <
< osztélyvezetd 1
vezetd
osztélyvezet6 (BEI) 200
2. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C | D
besorolasi hivatasos potlék mértéke (%)
i —— beosztas lapfelad
ategoria alapfeladat nem alapfeladat
150
alosztélyvezetd 175* 100
E 300**
150
osztélyvezet6-helyettes 175* 100
300**
150
. PRV, 175*
kiemelt féel6ado 300%* 100
450%**
D 150
. P . 175*
kiemelt fényomozé 300%
450%**
féel6ado 150 100
150
C 5 . 175%
6nyomozd 300
450%**
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3. Tiszthelyettesi besorolasi osztélyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C | D
(s besorolasi ) hivatasos potlék mértéke (%)
. beosztas
2. kategoria alapfeladat nem alapfeladat
3. 150
. 175*
technikus 300%
D 450%**
4. 150
referens 300** 100
450%**
5 d segédelBadé 100 100
175*% a titkos informaciogyujtésre feljogositott bliniildozé szervek részére hattértdamogatd és ellatod
alapfeladatot végzé dllomanya esetében a hivatasos potlék mértéke 175%.
300%*: tényleges muiveleti tamogatd feladatot kdzvetlenil ellaté allomény esetében a hivatasos pétlék
mértéke 300%.
450%*% specialis miveleti feladatot ténylegesen ellaté allomany esetében a hivatasos potlék mértéke 450%.
V.Rendoérségi Oktatasi és Kiképz6 Kozpont
(terileti szerv besorolasu)
1. VezetGi besorolési osztalyba tartozo szolgélati beosztasok
A B C D E
1. hivatasos potlék mértéke (%)
2| Jesetd besorolési beoszths nem alap-
ategoria ategoria alapfeladat feladat
3. teriileti szerv
kiemelt vezet6 igazgato 100
vezetoje
4.
szakiranyito 2 igazgato-helyettes 100
5 kozép-vezetd
féosztalyvezetd 1 féosztalyvezetd 100
6. féosztalyvezets- . . B
helvettes 1 féosztalyvezets-helyettes 100
beosztott clyettes
7. vezetd
osztalyvezetd 1 osztalyvezetd 100
2. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
| A B C | D
s besorolasi ) hivatasos potlék mértéke (%)
T beosztas
2. kategoria alapfeladat nem alapfeladat
3. alosztalyvezetd 100
E
4. osztalyvezet6-helyettes 100
5. D kiemelt féel6add 100




7522

MAGYAR KOZLONY - 2015.évi82

. szam

6. kiképzésvezetd 100
7. kiképzésszervezd 100
8. I6térvezets 100
2. C féelsado 100
3. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C | D
e besorolasi ) hivatasos pétlék mértéke (%)
o beosztas
2. kategoria alapfeladat nem alapfeladat
3. referens 100
D
4. szakoktato 100
5 C segédeléads 100
VI. Készenléti Rendorség szolgalati beosztasai
(teriileti szerv besorolasu)
1. Vezet6i besorolési osztalyba tartozé szolgélati beosztasok
A B C D E
1. hivatasos p6tlék mértéke (%)
2 vezet'o! besorco’Ia.S| beosztas nem alap-
kategoéria kategéria alapfeladat feladat
3. . kdzponti szerv muveleti orszagos renddrfékapitany-
kiemelt - : ” Py
. vezetbjének helyettes (Készenléti Rendérség 100
vezeto
helyettese parancsnoka)
4. 150
szakirdnyité 1 igazgato 200
5.
féosztalyvezetd 1 igazgato-helyettes (KR Gl GEK) 150
6. szolgélatvezetd
(humanigazgatasi, ellenérzési, AFSZ, KR 200 150
LRSZ)
% féosztalyvezets 200 150
3 kozép-vezetd
’ féosztalyvezetd (KEO)
féosztélyvezeto 2 500
szolgalatvezeté (TUSZ)
9. . L
hivatalvezeté 150
10.
igazgato-helyettes (NNI, GI) 200 150
" féosztalyvezets- szolgalatvezets (UVSZ) 200
helyettes 1 9
12.
b féosztalyvezets-helyettes 200 150
eosztc:tt féosztalyvezets-
13. vezeto helyettes 2 )
féosztalyvezeté-helyettes (KEO) 500
14. ‘ ,, . Y
osztalyvezetd 1 osztélyvezetd 200 150
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1. osztalyvezeté (KEG SZ0O, TUSZ) 500
16.
szolgélatvezet6-helyettes (KR LRSZ) 650
2. Tiszti szolgalati beosztasok
A B C D
L (o hivatasos p6tlék mértéke (%)
besorolasi beosztas
2. kategéria nem
alapfeladat alapfeladat
%%
3 osztalyvezetS-helyettes 125 (()) 0 100
4. 150%**
alosztalyvezetd 222 2 3** 100
E [0 [0
5. karmester 100
6. féorvos 100
7. lgyeletvezet6 200
8. helikoptervezeté 650
% alosztalyvezet6-helyettes 60 02*22*** 100
10. 200
csoportvezetd 225%%%, 100
11. 150%**
kiemelt féel6ad6 22250*2* 100
12 kiemelt fGellengressxx*x 200 100
13. kiemelt fényomozé 222503**
14. karmester-helyettes 100
15. kiemelt fomérnok 200 100
16. kiképzésvezetd 200 100
7. kiemelt biztonsagi fétiszt 6002*?*2***
18. i 2
8 féeléadd 600*22*** 100
19. férevizor 100
20. C fétechnikus 200 100
21. biztonsagi fétiszt 200
22. fomérndk 200 100
23. mérnok 200 100
24. B eléadod |. 200 100
25. biztonsagi tiszt 200
26. sz6lamvezet6 100
27. A eléado Il. 200 100
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3. Tiszthelyettesi szolgalati beosztasok

A B C | D
£ - hivatasos pétlék mértéke (%)
besorolasi beosztas
2. kategoéria nem
alapfeladat alapfeladat
3. 150%*
szolgalatparancsnok 200 100
4. 200
E csoportparancsnok 225%** 100
5. gt g g 200
szolgalatiranyito -
6. 6rparancsnok 200
7. . e . P 200
biztonsagi gépkocsivezetd 600%**xxx
8. fedélzeti szolgalattevé (helikopter hajézd) 300%***
9. referens 200 100
10. . L 150%*
raktarvezetd 200 100
11. PSZH parancsnok 200
12. . 150%*
technikus 200 100
13. . 200
nyomozo 225%%%
14. D tlizszerész 600
15. o - 200
személybiztosito 600**x*
16. helyszinbiztosito 6002*22***
7. lakdsbiztositd 6002*(3*2***
18. zenész 100
19. vizdgyugépkocsi-parancsnok 200
20. jarérparancsnok 200
21. szakoktatd 200 100
22 jarérvezetd 200
23. kiemelt kiséro6r 200
24, kutyavezet6 225
%%
25 kiemelt objektuméor 150
C 200
2. segédel6add 222;?** 100
27. futar 100
28. kiképz6 200 100
29. fogdafelligyel6 200
30. iarér 200
31. 8 PSZH kezel$ 200
32. vizégyu gépkocsi-kezeld 200
33. gépjarmlvezetd 200 100
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34. Kisér66r 200
35 objektumér 200
36. A jarértars 100*
100%: Az 6nallé intézkedésre nem jogosult rész-szakképesitéssel rendelkez6 allomany esetében a hivatasos

potlék mértéke 100%.

150%*: A Személy és Objektumvédelmi Igazgatésag Objektumvédelmi Féosztaly alapfeladatokat ellatd
allomany esetében a hivatasos pdtlék mértéke 150%.

225%%%; A Rendészeti Igazgatdsag bevetési féosztalyainak tdamogatd alegységeinél szolgélatot teljesitd
dllomény, a Személy és Objektumvédelmi Igazgatdésdg Megel6z6- és Tanuvédelmi Osztdly
Tanuvédelmi Szolgélat alloménya, a Lovas és Kutyas Szolgélati Osztaly dllomanyaban, a szolgalati allat
kiképzésében résztvevd, azzal folyamatosan foglalkozé, arrél gondoskodd, valamint azzal szolgalati
tevékenységet ellatd dllomany, a Kiilonleges Szolgalatok Igazgatosaga Bevetési Féosztély Ill. Bevetést
Témogatd Osztaly beosztotti allomany esetében a hivatasos pétlék mértéke 225%.

300%***; A Kiilonleges Szolgélatok Igazgatdosaga Légirendészeti Szolgélat fedélzeti szolgalattevé (helikopter
haj6zo) beosztasok esetében a hivatdsos potlék mértéke 300%.

500%****; A Kéztéarsasagi EInoki Orség féosztalyvezetd, féosztalyvezets-helyettesi és a KR KEO Személyvédelmi
Osztély osztélyvezeté beosztdsa, valamint a Tlzszerész Szolgdlat vezeté beosztasai esetében a
hivatdsos po6tlék mértéke 600%.

600*****%; A Koéztarsasagi EInoki Orség személyvédelmi feladatait ellatd alloméanya és a Tiizszerész Szolgalat
beosztotti dlloménya esetében a hivatasos potlék mértéke 600%.

FREIRRX A kiemelt féellendr szolgélati beosztasok esetében akkor jar az alapfeladatra vonatkozé magasabb
mérték( hivatasos potlék, ha a szolgalati beosztast blintigyi, kdzbiztonsagi, vagy mobil ellenérzési
feladatok végrehajtasara rendszeresitették.
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VII. Budapesti Rendér-fokapitanysag

1. Vezet6i besorolasi osztélyba tartozé szolgalati beosztasok

a) Terlleti szervnél

A B C D E
1. hivatasos pé6tlék mértéke (%)
2 vezetdi besorolasi beosztas nem alap-
kategoria kategoria alapfeladat feladat
3. i ileti
kleme!F tertleti Szen rendérfékapitany 100
vezetdo vezetdje
4. blnugyi  renddrfékapitany-helyettes 100
(BRFK)
NP rendészeti rendérfékapitany-helyettes
szakiranyito 1 (BRFK) 100
6. gazdasagi rendorfékapitany-helyettes 100
(BRFK)
7 kozép-vezetd
féosztalyvezetd 100 100
foosztalyvezetd 2 szolgflatlvgzeto (humanigazgatasi, 100
ellenérzési)
9.
hivatalvezet6 100
10 foohs zltal)t/l/ezgto- féosztalyvezets-helyettes 100 100
r beosztott clyettes
vezeto osztalyvezetd 1 osztalyvezetd 100 100
b) Helyi szervnél
A B C D | E
1. hivatasos p6tlék mértéke (%)
2 vezetdi besorolasi beosztas nem alap-
kategoria kategoria alapfeladat feladat
3.
féosztalyvezetd 1 kapitanysdgvezetd (kiemelt) 100
2 kozép-vezetd
féosztalyvezetd 2 kapitanysagvezetd 100
> fGosztalyvezets- kapitdnysagvezet6-helyettes (kiemelt) 100
helyettes 2 pitanysag 4
6. . B
beosztott osztélyvezetd 100 100
7 vezetd ] B hivatalvezeté (kiemelt) 100
osztalyvezetd 2
8.
Srsparancsnok (osztaly jogallasu) 100
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Il. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C D E
I - hivatasos pétlék mértéke (%)
2 szerv lla(:::ro'la.ﬂ beosztas nem alap-

’ goria alapfeladat feladat
3. lgyeletvezetd 125
4 alosztalyvezetd ) ggf** 75
> E osztalyvezeté-helyettes ) (1 gf** 75
6. féorvos 75
7. szolgalatiranyito tiszt 125
8 féligyeletes 125
9. alosztalyvezet6-helyettes 125 75
10. csoportvezetd 125 75
17. kiemelt féellendr**** 125 75
12 D kiemelt féel6add 125 75
13. kiemelt fényomozd 23;3**
14. kiemelt fétechnikus 125 75
15. kiemelt févizsgald 125
16. terileti |6térvezetd 75
17. foellengr = 125 75
18. féel6ado 125 75
19 fényomozé 125
200%**
20. c férevizor 75
21. fétechnikus 125, 75
22. févizsgalod 125
23. lgyeletes 125
24. ellengr**++ 125 75
25. el6ado I. 125 75
26. B nyomozotiszt 2(;55**
27. technikustiszt 125, 75
28. vizsgalbtiszt 125
29. A eléado Il. 125 75
30. alosztalyvezet6 125 75
31. hivatalvezet6 (alosztély jogallasu) 75
32. D Orsparancsnok (alosztaly jogallasu) 125
33. Orsparancsnok-helyettes (osztaly jogéllasu) 125
helyi

34. szolgalatirdnyito tiszt 125
35. alosztalyvezeté-helyettes 125 75
36. C csoportvezetd 125 75
37. kiemelt féel6ad6 125 75
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38. kiemelt fényomozé 125
39. kiemelt fétechnikus 125 75
0. kiemelt févizsgald 125
41. 6rsparancsnok-helyettes (alosztaly jogallasu) 125
42. fényomozé 125
43. fétechnikus 125
44. ° févizsgald 125
45. féeléado 125 75
46. nyomozotiszt 125
47. technikustiszt 125
48. A vizsgalbtiszt 125
49. eléado 1. 125 75
2. Tiszthelyettesi szolgalati beosztasok
A B C D E
e S hivatasos potlék mértéke (%)
2. szerv kategéria beosztas alapfeladat nem alap-
feladat
3. csoportparancsnok 125
4. E Orparancsnok 125
5. szolgélatparancsnok 125
6. helyszinel6 125
7. helyszineld és balesetvizsgalé 125
8. . 125
nyomozo 200%**
9. szakoktato 75
10. D technikus 125 75
1. lgyeletes 125
12. referens 125 75
13 vizsgalo 125
4. teruleti jarérparancsnok 11;)2*
15. fogdafelligyel6 125
16. ix ,, 125
jarorvezeto 150%*
17. C kutyavezet6 150%*
1. segédel6add 2(1)55** 75
19. blintgyi referens 125
20. fogdadr 125
21. i 125
jaror 150**
22. B gépjarmlvezetd 125 75
23. kiséré6r 125
24. 125

blinligyi segédel6adé
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2. A objektumér 17;
26. jardrtars 75*
27. 6rparancsnok 125
28. E szolgéalatiranyité parancsnok 125
29. csoportparancsnok 125
30. helyszinelé 125
31. helyszinel6 és balesetvizsgalo 125
32 korzeti megbizott 11_33*
33. D nyomozé 125
34. technikus 125 75
35. vizsgald 125
36. referens 125 75
37. segédtechnikus 125 75
38. ligyeletes 125
39 ¢ jarérparancsnok 1152(;5*
40. blintgyi referens 125
41. helyi fogdafelligyel 125
42. hajévezet6 125
43. hajévizsgalé 125
4. B jarérvezetd 125
150**
45. kutyavezeté 150
46. segédelSadé 125 75
47. blintgyi segédeléado 125
48. fogdadr 125
49. ix 125
jaror 150%*
30. KisérG6r 125
51 A motorcsénak-vezetd 125
32 objektumér 75"
125
53. gépjarmlvezetd 125 75
54. blintgyi fogalmazé 125
55. jarértars 75%
75*%: Az 6nallé intézkedésre nem jogosult rész-szakképesitéssel rendelkezd allomany esetében a hivatasos
potlék mértéke 75%.
150%*: A szolgalati allat kiképzésében résztvevd, azzal folyamatosan foglalkozd, arrél gondoskodo, valamint
azzal szolgalati tevékenységet ellato allomany esetében a hivatasos potlék mértéke 150%.,
200%**: A Blniigyi Szervek Kiemelt Ugyek F8osztalya Blinligyi Bevetési Osztaly bevetési feladatokat

kozvetlenil ellato allomanya esetében a hivatasos potlék mértéke 200%.

Az ellenér/féellendr/kiemelt féellendr szolgélati beosztasok esetében akkor jar az alapfeladatra
vonatkozd magasabb mértékd hivatasos potlék, ha a szolgalati beosztast blinligyi, kozbiztonsagi, vagy
mobil ellenérzési feladatok végrehajtasara rendszeresitették.
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Megjegyzés:

Koézponti szerv:
Orszagos Renddr-fékapitanysag (ORFK)

Terlleti szervek: (megyei illetékesséqu kozépiranyitd és azonos jogallasu):
BRFK + MRFK-k + KR + RRI + BSZKI + Rendérségi Oktatasi és Kiképzési Kozpont + Nemzetkozi Egylittmikodési Kozpont

Helyi szervek:
renddrkapitanysagok, hatarrendészeti kirendeltségek

Kiemelt rendérkapitdnysagok:
a BRFKIL, IIl,, IV, V., VIL, VIIL, IX., X., X1, XIIl, XIV. kerileti és a Dunai Vizirendészeti Renddrkapitanysdg, a megyeszékhelyi
renddrkapitanysagok, a Godolléi, Soproni, Nagykanizsai, Dunaujvérosi, Erdi, Hodmezévasarhelyi Rendérkapitanysag

Kiemelt Hatarrendészeti Kirendeltségek:
a Szegedi, Kelebiai, Zdhonyi Hatarrendészeti Kirendeltség

Egyéb roviditések:

AFSz: Készenléti Rendérség Allami Futarszolgalat

BRFK: Budapesti Rendér-fékapitanysag

BSZKI: Blinligyi Szakért6i és Kutatdintézet

KHSZ: Kozigazgatasi Hatosagi Szolgalat

KR: Készenléti Rendérség

KR Gl Készenléti Renddérség Gazdasagi lgazgatdsag

KR GI GEK: Készenléti Rendérség Gazdasagi lgazgatdsag Gazdasagi Ellatoé Kézpont
KR NNI: Készenléti Rendérség Nemzeti Nyomozé Iroda

KR TUSZ: Készenléti Rendérség Tlizszerész Szolgélat

KR UVSZ: Készenléti Rendérség Ugyeleti Védelmi Szolgalat

KR KEO: Készenléti Rendérség Kdztarsasagi EInoki Orség

KR KEO SZO: Készenléti Rendérség Kdztarsasagi EInoki Orség Személyvédelmi Osztaly
KR LRSZ: Légirendészeti Szolgaélat

MRFK: Megyei Rendér-fékapitanysag

RRI: Repiilétéri Rendér lgazgatdsag
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3. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A bels6 biinmegel6zési és blinfelderitési feladatokat ellaté szerv szolgalati beosztasai

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D | E
1. vezetdi besorolasi beosztas hivatasos pétlék mértéke (%)
kategoria kategoria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. kiemelt kdzponti szerv féigazgatd
vezetd vezetéje (tdbornok) 300
4. kdzponti szerv féigazgatd-helyettes
vezetdjének 300
helyettese (tdbornok)
5. terlileti szerv igazgatoé
vezetdje* 300 300
6. kozép-vezetd | szakiranyito 1 igazgato-helyettes
hivatalvezet6 300 300
7. szakiranyito 2 féosztalyvezetd
300 300
8. féosztalyvezetd 1 fétanacsadd
300 300
9. féosztalyvezetd 2 onallé  osztilyvezeté  (féigazgatd
kozvetlen iranyitasa alatt) 300 300
10. beosztott féosztélyvezets- féosztalyvezetd-helyettes
vezetd helyettes 1 300 300
11. féosztalyvezetot helyettesité
osztalyvezetd 300 300
12. féosztalyvezets- osztalyvezetd
helyettes 2 300 300
13. osztalyvezetd 1 tanacsado
300 300
14. osztalyvezet6 2 alosztélyvezetd
300 300
15. osztalyvezeté-helyettes
16. kirendeltség-vezeté
300
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I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C D
1. besorolasi beosztas hivatasos p6tlék mértéke (%)
kategoria
2. alapfeladat nem
P alapfeladat
3. D kiemelt féreferens 450 300
4. C kiemelt féel6add 450 300
lll. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok
A B C | D
1. asi A
';'(es°’°,'a_s' beosztas hivatasos potlék mértéke (%)
ategoria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. D szakreferens 450 300

* A belsé blinmegel6zési és bunfelderitési feladatokat ellaté szerv kdzponti szervi jogallasu, de igazgatdja a vezetdi
beosztas szempontjabdl a terlileti szerv vezet6jével esik egy kategoriaba.
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4. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A terrorizmust elharité szerv szolgalati beosztasai

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

B
A C D E
1. vezetoi besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%)
kategoria kategoria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. o i
kozﬂpont! SZerv féigazgatd 550
. vezetdje (tdbornok)
kiemelt - -
4. ,, kézponti szerv
vezeto i s .
vezetbjének féigazgatd-helyettes 550
helyettese (tdbornok)
5.
szakirdnyité 1 igazgato 550 400
6.
szakiranyité 2 igazgato-helyettes 550 400
K260 ,,
2 0zép-vezetd - ’ - 550
féosztalyvezeté** 650* 400
3 féosztalyvezetd 1
’ fétanacsado 550 400
9. féosztalyvezetd- i . < v 550
helyettes 1 féosztalyvezets-helyettes 650* 400
10. féosztalyvezets- . . 550
helyettes 2 osztalyvezet6 650* 400
11.
beosztott irodavezeté 550 400
vezeto
12. . " . .
osztalyvezetd 1 tanacsadd 550 400
13. . e 550
osztalyvezet6 650* 400
Il. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D
1. besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%)
kategoria
2. alapfeladat nem
alapfeladat
3. csoportvezetd 650
500%* 400
4. jogtanacsos 350
5. ki It bizt agi fétiszt
iemelt biztonsagi f6tisz 650
6. kiemelt féreferens 650 400
D 500%*
7. mentéorvos 1
650
3 — —
mdveleti tiszt 1 650
9. tal t6-helyett
osztalyvezet6-helyettes 650 400
0. — ,,
0 ligyeletvezet6 500
11. biztonsagi fétiszt 650
C PR
12. fémérnok 650
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13. kiemelt féel6ado 650 400
500%**
14. 6
mentborvos 2 650
15. mentétiszt 1 650
16, - —
6 mdveleti tiszt 2 650
17. féeléadod 650 400
18. kiemelt biztonsagi tiszt 650
19. B mentdtiszt 2 650
20. mdveleti tiszt 3 650
21. szolgalatparancsnok 650
22. biztonsagi tiszt 650
A P
23. eléado 650 400
Ill. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok
A B C D
1. besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%)
kategoria
2. alapfeladat nem
alapfeladat
3 biztonsagi gépjarmivezetd 1 650
1Z gigep) uvez 500%*
4.
helyszinbiztosito 1 650
5. . -
D muveleti tiszthelyettes 1 650
6. i e 2
személybiztosito 1 650
7. .
technikus 1 650 350
8.
biztonsagi gépjarmuvezetd 2 650
500**
9.
helyszinbiztosit6 2 650
10. iy
lakasbiztosité 1 650
11. ., . - .
muveleti ment&apold 1 650 350
12. ., s
mdveleti tiszthelyettes 2 650
C
13. . “
objektumér 1 500 350
14. P 650
segédel6add 1 500%* 350
15. . i
személybiztositd 2 650
16. .
szolgélatparancsnok 500
17. .
technikus 2 650 350
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18.

biztonsagi gépjarm(ivezeto 3 652*

500

19. i «

gépjarmdlvezet6 1 650 350
20.

helyszinbiztosité 3 650
21. P s

lakésbiztositd 2 650
22. . . - .

B mdveleti ment&apold 2 650 350

23. . -

mdveleti tiszthelyettes 3 650
24. . «

objektumér 2 500 350
25. P 650

segédeléadé 2 500%* 350
26.

technikus 3 650 350
27.

gépjarmivezetd 2 650 350
28.

A objektumér 3 500 350

29. SR 650

segédel6adé 3 500%* 350

650*

500%*

A TEK Miveleti lgazgatésdg, Személyvédelmi Igazgatdsag, a Felderitési lgazgatdsag, valamint az
Operativ Technikai-Informatikai Igazgatdosag kozvetlen mlveleti tevékenységében résztvevd vezetéd
beosztast betoltd alloméany esetében a hivatasos potlék mértéke 650%.

A TEK Ugyeleti és Objektumvédelmi lgazgatésagon szolgalatot teljesiték esetében a hivatésos po6tlék
mértéke 500%.
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5. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A hivatasos katasztrofavédelmi szerv szolgalati beosztasai

I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

1. Kbzponti szervnél

A B C D | E
1. vezetoi besorolasi beosztas hivatasos p6tlék mértéke (%)
kategoéria kategoéria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. kdzponti szerv féigazgatd
vezetdje (tdbornok) 100
kiemelt
4. vezetd kdzponti szerv féigazgatd-helyettes
vezetbjének 100
helyettes
5. szakiranyito 1 orszagos polgari védelmi féfeliigyeld
100
6. orszagos tlizoltosagi féfelligyeld
100
7. orszagos iparbiztonsagi féfeliigyeld
100
8. szolgélatvezet6
kozép-vezetd 100 100
9. hivatalvezet6
100 100
10. szakiranyito 2 féosztalyvezetd
100 100
11. féosztalyvezetd 1 féosztalyvezetd (féfelligyel6-helyettes)
100
12. féosztalyvezeto- féosztalyvezets-helyettes
helyettes 1 100 100
13. beosztott féosztélyvezets- osztalyvezetd 100 100
vezetd helyettes 2
14. osztalyvezet6 1 titkarsagvezeté
100
2. Terlileti szervnél
A B C D | E
1. vezetoi besorolasi beosztas hivatasos pétlék mértéke (%)
kategoria kategoria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. Kiemelt terulefi szerv katasztréfavédelmi igazgatd 100
vezeté vezetdje
4. szakiranyito 2 katasztréfavédelmi igazgatdhelyettes 100
kozép-vezetd
5. féosztalyvezets- polgari védelmi féfeltgyeld 100
helyettes 1
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6. tlzoltésagi fofeligyeld 100

7. iparbiztonsagi féfelligyeld 100

8. szolgalatvezetd 100 100

beosztott B . <
vezetd féosztalyvezets-
9. helyettes 2 hivatalvezet6 100
10. zenekarvezetd 100
11. osztalyvezetd 100 100
osztalyvezetd1
12. szolgélatvezet6-helyettes 100 100
13. osztalyvezetd 2 szakcsoport-vezet6 (KOK) 100
3. Helyi szervnél
A B C D E
1. vezetoi besorolasi beosztas hivatéasos pétlék mértéke (%)
kategoria kategoria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. féosztalyvezetd 1 katasztréfavédelmi  kirendeltség-vezeté 100
(megyeszékhelyi)
kozép-vezetd
4. P féosztélyvezeto 2 katasztréfavédelmi kirendeltség-vezetd 100
5. féosztélyvezets- polgari védelmi felligyeld 100
helyettes 2

6. tlizoltésagi feligyeld 100

7. iparbiztonsagi felligyel6 100

8. beosztott szolgalatvezet6 100

vezetd

9. osztalyvezetd 2 tlzoltéparancsnok 100

10. osztalyvezetd 100 100
11. irodavezetd 100
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Il. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C D | E
1. szerv besorolasi beosztas hivatasos p6tlék mértéke (%)
E) kategoria nem

alapfeladat alapfeladat

3. E alosztalyvezet6 150 100
4. kiemelt féreferens 150 100
5. munkabiztonsagi féfelligyeld 100
6. kdzponti vezet6 félgyeletes 150
7. D kiemelt féel6add 150 100
8. féel6add 150 100
9. E alosztélyvezetd 100 50
10. vezet6 tanar 100
11. lgyeletvezet6 100
12. D kiemelt f6tanar 100
13. kiemelt féel6add 100 50
14. kiemelt féeléadd KMSZ, KML 150
15. ligyeletvezet6 (KOK) 50
16. karmester-helyettes 50
17. féligyeletes 100
18. csoportvezetd 100 50
19. teriileti C féel6add 100 50
20. féeladd KMSZ, KML 150
21. koncertmester 50
22. fétanar 100
23. lgyeletes 100
24. oktato 50
25. B szélamvezeté 50
26. tanar 100
27. eléado I. 100 50
28. eléadé I. (KMSZ, KML) 150
29. eléado Il. 100 50
30. D alosztalyvezet6 100 50
31. parancsnokhelyettes 100
32 6rsparancsnok 100
33. C kiemelt féeléado 100 50
34. szolgalatparancsnok 150
35. helyi muszaki biztonsagi tiszt 100
36. katasztréfavédelmi megbizott 100
37. csoportvezetd 100 50
38. B féel6add 100 50
39. hajoskapitany 150
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40. rajparancsnok 150
41. A el6adod I. 100 50
11l Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C D | E

1. szerv besorolasi beosztas hivatasos pétlék mértéke (%)
kategoria
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. . ) D referens 150 100
4. | kozponti C segédel6ado 150 100
5. szakoktatd 50
6. referens 100 50
7. D technikus 100 50
8. technikus 150
KMSZ, KML
9. zenész 50
10. teriileti segédel6ado 100 50
11. segédel6add KMSZ, KML 150
12. ¢ raktaros 50
13. kiképzd 50
14. gépjarmlvezetd 100 50
15. B gépjarmivezetd 150
KMSZ, KML

16. D rajparancsnok-helyettes 150
17. hajévezeté 150
18. C szerparancsnok 150
19. referens 100 50
20. helyi gépész 125
21. B kilénlegesszer-kezel 135
22. gépjarmivezetd 135
23. A beosztott tlizoltd 125
24. matréz 125

Roviditések:

KMSZ:  Katasztréfavédelmi mveleti szolgélat
KML: Katasztréfavédelmi mobil laborok
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6. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A biintetés-végrehajtasi szervezet szolgalati beosztasai
I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

1. Kézponti szervnél

A C D E
B
il vezetdi kategoria besorolasi kategéria beosztas hivatéasos pétlék mértéke (%)
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3.
kdzponti szerv vezetbje | orszagos parancsnok 100
kiemelt vezet6
4 kodzponti szerv orszagos parancsnok 100
vezetdjének helyettes helyettes
5. 100
szakirdnyité 1 szolgélatvezetd
6. 100
kdzépvezetd szakiranyito 2 féosztalyvezetd
7. . P 100
,, . X szolgalatvezet6-
féosztalyvezetd 1 helyettese
8. féosztalyvezeto- féosztalyvezets- 100
helyettes 1 helyettes
9. féosztélyvezets- osztalyvezetd 100
helyettes 2 Y
beosztott vezetd
10. munkavédelmi 100
féfelligyeld
7 osztélyvezetd 1 100
titkdrsagvezet6
2, Teriileti szervnél
A B c D | E
1. vezetoi kategoria besorolasi kategoria beosztas hivatasos p6tlék mértéke (%)
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3.
parancsnok 100
4. 100
féigazgaté-féorvos
kiemelt vezetd R
5. tertileti szerv vezetdje ligyvezeté igazgaté 100
(gazdasagi tarsasagok)
6. 100
igazgato (intézmény)
7. parancsnok-helyettes 100
kozépvezetd (kiemelt blntetés-
végrehajtasi intézetek)
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8. féosztalyvezetd 1 féigazgatd-helyettes 100
9. gazdasagi vezet6 100
(kiemelt biintetés-végre-
hajtési intézetek,
Bv. Holding Kft.)
10. lgyvezetd 100
igazgatoé-helyettes  (Bv.
Holding Kft.)
11. parancsnok-helyettes 100
12. lgyvezetd 100
igazgato-helyettes
féosztalyvezetd 2 Fgazdas?gl tarsasagok)
13. igazgato-helyettes 100
(intézmény)
14. gazdasagi vezet6 100
3. osztalyvezetd 100
6 beosztott vezetd osztalyvezetd 1 100
’ biztonsagi vezetd
(gazdasagi tarsasagok)
3. Helyi szervnél
A B C D | E
1. vezetdi kategoria besorolasi kategéria beosztas hivatasos pétiék mértéke (%)
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3.
kozépvezetd szakiranyit6 2 parancsnok 100
4. féosztalyvezets- parancsnok-helyettes 100
helyettes 1
beosztott vezetd gazdasagi vezetd 100
6.
osztalyvezetd 2 osztélyvezetd 100
1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A D E
B C
1. szerv besorolasi kategoria beosztas hivatasos pétiék mértéke (%)
2. nem
alapfeladat alapfeladat
3. kiemelt féreferens 150 100
4. fegyelmi tiszt 100
5. nyomoz0 tiszt 100
6. . .
kozponti £ kornyezetvédelmi vezetd 100
7. energetikai vezetd 100
8. tlizvédelmi vezetd 100




7542 MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zdm

9. D féligyeletes 150
10. kiemelt féel6add 150 100
11. osztalyvezet6-helyettes 100 50
12. E szakorvos 100
13. vezet6 fétanar 100
14. csoportvezetd 100 50
15. kiemelt féel6add 100 50
16. kiemelt fé6tanar 100
17. szakpszicholégus 100
18. b fegyelmi
. - 100
€s nyomozotiszt
19. lizemvezetd 100
20. teriileti biztonsagi tiszt 100
21. féel6add 100 50
22. pszicholégus 100
23. fémivezetd 100
24. C diplomés apolé 100
25. fétanar 100
26. vezetd 150** vagy
reintegracios tiszt 100
27. eléadd 100 50
28. . (e 150** vagy
B reintegracios tiszt 100
29. tanar 100
30. osztalyvezet6- 100 50
helyettes
31. csoportvezetd 100 50
32. kiemelt féel6add 100 50
33. szakpszichologus 100
34. D fegyelmi
. - 100
és nyomozotiszt
35. lizemvezetd 100
36. helyi biztonsagi tiszt 100
37. C féeléadd 100 50
38. pszicholégus 100
39. fémivezetd 100
40. vezetd 150%*
reintegracios tiszt vagy 100
41. B eléado 100 50
2 reintegracios tiszt 150%
vagy 100

lll. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok

A B C D E
1. szerv besorolasi kategoria beosztas hivatasos pétlék mértéke (%)
2 alapfeladat ala:feeT; dat
3. E raktarvezet6 150
4. kdzponti D referens 150 100
5. segédeléads 150 100
6. kérlet-féfeligyels 150

*

7 e féfeliigyeld 1510 2\;agy
8. terdleti raktarvezetd 100
9. élelmezésvezetd 100
10. D kutyatelep-vezet6 125
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konyhavezetd 100
12. mosodavezetd 100
13. vezetd szakasszisztens 100
14. f6apol6 100
15. szakoktat6 100
16. mUhelyvezetd 100
17. kiemelt mivezetd 100
18. biztonsagtechnikus 100
19. fegyvermester 100
20. széllitmanyvezeté 100
21. raktaros 100
22 szocialis segédeléadd 150:;;agy
2. segédelgads 150:22)’39" 50
24. muvezetd 100
25. szakasszisztens 100
26. szakapold 100
27. felligyeld (kt?rl.et, 150%* vagy
foglalkoztatasi, 100
munkaltatasi)
28. kutyavezetd 125
29. apolé 100
30. gépjarmuivezetd 125 50
31. biztonsagi felligyel6 125
32. segédfelligyel6 100
33 koérlet-féfeliigyeld 150
34 féfeligyels " 51"2‘;“‘9"
35. raktarvezet6 100
36. élelmezésvezetd 100
37. kutyatelep-vezetd 125
38. konyhavezet6 100
39. mosodavezetd 100
40. helyi vezetd szakasszisztens 100
41. féapolo 100
42. szakoktato 100
43. mUhelyvezeté 100
44. kiemelt miivezeté 100
45. biztonsagtechnikus 100
46. fegyvermester 100
47. szallitmanyvezet6 100
48. raktaros 100
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49. . 1A A 150** vagy
szociélis segédeléadd 100
50. RV 150** vagy
segédeléadod 100 50
51 muvezetd 100
52. szakasszisztens 100
53. szakapolo 100
54, felligyeld (kcfrl.et, 150%* vagy
foglalkoztatasi,
. . 100
munkaltatasi)
B
55. kutyavezeté 125
56. apolé 100
57. gépjarmivezetd 125 50
58. A biztonsagi felligyelé 125
59. segédfelligyel6 100
Megjegyzés:

* 150% a potlék mértéke, amennyiben specidlis (hosszuidds biztonsagi, gyogyitd-terdpids, pszichoszocialis, szexualis
blncselekményt elkdvetettek, drogprevencids) részlegen, kiilonleges biztonsagi részlegen vagy HIV részlegen, m(iveleti
osztalyon, illetve csoportban teljesit szolgalatot, vagy pancélozott szallité jarmivet vezet, vagy ténylegesen
életfogytiglani szabadsagvesztésre itélt fogvatartottat munkaltat.

Kiemelt blntetés-végrehajtasi intézetek:

Budapesti Fegyhaz és Borton, Févarosi Blintetés-végrehajtasi Intézet, Palhalmai Orszdgos Biintetés-végrehajtési Intézet,
Sopronkdhidai Fegyhaz és Borton, Szegedi Fegyhaz és Borton, Szombathelyi Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet,
Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet, Kozép-dunantdli Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet,
Mérianosztrai Fegyhdaz és Borton, Tiszaloki Orszégos Blintetés-végrehajtési Intézet, Vaci Fegyhaz és Borton
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7. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A Belliigyminisztériumban és a belliigyminiszter altal iranyitott szervnél vezényléssel betdltheto szolgalati

beosztasok, azok besorolasa és a szolgalati beosztas betoltéséhez sziikséges képesitési kovetelmények, valamint

a vezényléssel betolthet6 szolgalati beosztasok szama

I. A Beliigyminisztériumba vezényléssel betoltheto szolgalati beosztasok

1. Vezet6i besorolési osztalyba tartozé szolgélati beosztasok

A B C D | E
1. hivatasos potlék mértéke (%)
2. vezetol besorolasi beosztas nem alap-
kategoria kategoria alapfeladat feladat
3. féosztalyvezetd
szakiranyité 2 150 150
4. kozép-vezetd fétanacsadd
féosztalyvezetd 1 150 150
5. féosztalyvezetd-helyettes 1 féosztalyvezetd-helyettes
150 150
6. beosztott féosztalyvezets-helyettes 2 osztalyvezet6
) 150 150
vezetd
7. osztalyvezetd 1 tanacsadd
150 150
2. Tiszti besoroldsi osztalyba tartozé szolgélati beosztasok
A B C D
L. hivatasos potlék mértéke (%)
besorolasi .
w beosztas
2 kategéria alapfeladat nem
P alapfeladat
3. - ”
E kiemelt féreferens 150 150
D kiemelt féel6ado 150 150
3. Tiszthelyettesi besorolési osztalyba tartozé szolgélati beosztasok
A B C D
I hivatasos potlék mértéke (%)
besorolasi beosztas i 0
2. kategoria kozponti szervnél
< - alapfeladat nem
alapfeladat
3. referens
E 125 125
7} . - ”
C gépkocsivezetd 125
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Il. A beliigyminiszter altal iranyitott szervnél vezényléssel betdltheté szolgalati beosztasok

A) A Szervezett Biin6zés Elleni Koordinacios Kozpont szolgalati beosztasai

1. Vezet6i besorolési osztalyba tartozo szolgélati beosztasok

A B C D | E
1. hivatasos potlék mértéke (%)
vezetdi besorolasi beosztas
2 kategoria kategéria alapfeladat nem alap-
feladat
3. kézponti szerv féigazgatd 250
Kiemelt vezet6je (tabornok)
4. vezetd kdzponti szerv féigazgatd-helyettes
vezetbjének 250
helyettes (tdbornok)
5. féosztalyvezetd
kozép-vezetd | szakiranyit6 2 250
6. féosztélyvezets- féosztalyvezetd-helyettes
helyettes 1 250 250
beosztott
7. vezetd osztalyvezetd 1 osztalyvezetd
250 250
B) A rendészeti szakkozépiskolak szolgalati beosztasai
1. VezetGi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B c D | E
1.
L. hivatasos potlék mértéke (%)
et besorolasi .
vezetoi kategoria . . beosztas
kategoria alanfeladat nem alap-
P feladat
kiemelt vezet6 terlleti szerv vezetdje igazgato 100
kozépvezetd féosztalyvezetd 2 igazgato-helyettes 100 100
beosztott vezetd osztalyvezetd 1 osztalyvezetd 100 100
2. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgélati beosztasok
A B C D
hivatasos potlék mértéke (%
besorolasi beosztas - (%)
kategoria alap-
feladat nem alapfeladat
alosztalyvezetd,
osztélyvezetd helyettes 100 100
szakcsoportvezetd 100
E szolgalatvezetd 100 100
vezetéorvos 100
évfolyamparancsnok 100
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8.
kiemelt féreferens 100 100
kiemelt féel6add 100 100
10. ,, .
D fétanar 100
11. 4
csoportvezetd 100 100
12. .
tanar 100
13. ¢ PP
féeléadd 100 100
3. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C | D
1.
hivata 5tlék mértéke (0
besorolasi beosztas Ivatasos potlck mértéke (%)
2. kategoria nem
alapfeladat alapfeladat
3. E
szakoktaté 100
4. U
ligyeletes 100
5.
felcser 100
6.
D referens 100 100
7. . 4
szolgélatvezetd 100
8. sz
segédel6ado 100
C
9. .
szolgalatparancsnok-helyettes 100 100
C) A Beliigyminisztérium Nemzetkozi Oktatasi Kozpont szolgalati beosztasai
1. Vezet6i besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D | E
1. hivatasos potlék mértéke (%)
vezetoi besorolasi beosztas
2 kategéria kategoéria alapfeladat nem alap-
feladat
3. s féigazgatd
kiemelt terulefl_ Szen 100
vezetoje
4, féigazgatd-helyettes
féosztalyvezetd 1 100
kozép
5. vezetd osztalyvezet6 (GNEO)
féosztalyvezetd 2 100
6. beosztott féosztalyvezet6- osztalyvezeté (ILEA, KERA, CEPOL,
vezetd helyettes 1 ICOFI, TKO) 100
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2. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

A B C | D
hivata stlék mértéke (9
besorolasi beosztas ivatasos pétick mértéke (%)
kategoria nem alap-
alapfeladat feladat
osztélyvezetS-helyettes 100 100
E
alosztélyvezet6 100 100
D féreferens 100 100
C referens 100 100
3. Tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozé szolgélati beosztasok
A B C D
hivata otlék mértéke (9
besorolasi beosztas ivatdsos pétlék mértéke (%)
kategoria nem alap-
alapfeladat feladat
D referens 100 100
C
féel6add 100
B . . .
gépkocsivezetd 100
Réviditések:
GNEO Gazdasagi és Nemzetkozi Ellato Osztaly
ILEA Nemzetkozi Rendészeti Akadémia (International Law Enforcement Academy)
KERA K6zép-eurdpai Renddr Akadémia
CEPOL Eurépai Rendér Akadémia (European Police College)
ICOFI Nemzetkozi Pénziigyi Nyomozéi Akadémia (International College of Financial Investigation)
TKO Tovéabbképzési és Koordinécids Osztaly
D) A Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag szolgalati beosztasai
1. Vezet6i besorolési osztalyba tartozo szolgélati beosztasok
A B c D | E
vezetoi besorolasi beosztas hivatasos pétlék mértéke (%)
kategoria kategoria
nem alap-
alapfeladat feladat
kiemelt teruleti szerv féigazgaté 100
vezetd vezetéje
ol féigazgatd-helyettes
kozep" féosztalyvezetd 1 100 100
vezeto
féosztélyvezets- igazgato
helyettes 1 100
beosztott
vezetd osztalyvezet6 1 osztalyvezetd
100 100
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2. Tiszti besoroldsi osztalyba tartozé szolgélati beosztasok

A B C | D
1.
hivata otlék mértéke (%
besorolasi beosztas ivatasos pétlék mértéke (%)
2. kategoria nem alap-
alapfeladat feladat
3.
kiemelt féreferens 100 100
y E
’ vezeté tréner 100 100
D kiemelt féel6add 100 100
6. PRV
@ féeléadd 100 100
3. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D
1.
. . hivatasos potlék mértéke (%)
besorolasi .
. beosztas
2. kategoria lapfeladat nem alap-
alapielada feladat
3.
D referens 100
4. PRV
féel6add 100
5 C
’ gépkocsivezeté 100
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8. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A Nemzeti K6zszolgalati Egyetemen rendszeresitett szolgalati beosztasok, azok besorolasi kategodriaja

I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A C D E
B
1. toi b lasi b ta N 2a -
veze ,°! esoro’ a.5| cosztas hivatasos potlék mértéke (%)*
kategoéria kategoéria
2. nem alap-
alapfeladat feladat
3. kdzponti szerv rektor*
100
vezetdje
4. rektor-helyettes*
kozponti szerv 100
kiemelt i
5 vezetd vezetGjének dékén
’ helyettese (tabornok)
100
6. teriileti szerv karkozi intézetvezetd 100 100
vezetéje (tabornok)
7. dékan-helyettes 100
100
8. szakirnyito 1 kari intézetvezet6 100
100
9. karkozi intézet 100
kozép-vezetd igazgato-helyettes 100
(KVI, NBI)
10. tanszékvezetd 100
szakiranyit6 2 100
11. kari tanulmanyi vezet6 100
12. féosztélyvezets- hivatalvezet6
helyettes 1 100
beosztott
13. vezetd osztalyvezetd
osztalyvezetd 1 100
Il. Oktatoéi, neveldi és képzést tamogaté beosztasok
A B C D
1. besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%)
kategoria
2. alapfeladat nem
alapfeladat
3.
egyetemi tanar 100
2 féosztalyvezetd 1
’ kutaté professzor 100
5. .
egyetemi docens 100
osztélyvezetd 1 tudomanyos tanacsado 100
ligyvivo szakérté 100
8. .
E adjunktus 100
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9.
tudomanyos fémunkatars 100
10.
tanarsegéd 100
11. . .
tudomdanyos munkatérs 100
12. . . .
D gyakorlati oktaté (szakoktato) 100
13. S g
mesterkiképzd 100
14. . . .
tudomanyos segédmunkatars 100
C
15.
kiképz6 100
I1l. Kiképz6i beosztasok
A B C D
1. besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%)
kategoria
2. alapfeladat* nem
alapfeladat
3.
segédkiképzd 100
D
4.
fegyvermester 100

* A rektor és a rektor helyettes munkakorébe kinevezett, e rendelet hatdlya ala tartozé hivatasos allomanyu besorolasi

szintjét mutatja, a munkakor hivatdsos szolgalati beosztassa mind&sitése nélkdl.



9. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

Az altalanos rendérségi feladatok ellatasara Iétrehozott szervnél, a belsé blinmegel6zési és biinfelderitési feladatokat ellato szervnél és a terrorizmust elharité szervnél
rendszeresitett szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

1. Az alapbeosztasnak mindsiil6é vezet6i besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
KOVETELMENY
2 kozponti szerv vezetéje szakirdnyu egyetemi fels6foku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
- végzettség szakképzettség
3 TEJ ’% kdzponti szerv vezet6jének szakirdnyu egyetemi felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
2 § helyettese végzettség szakképzettség
4 terlileti szerv vezetdje szakirdnyu egyetemi felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
végzettség szakképzettség
5 szakiranyito 1 szakirdnyu egyetemi felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSzZV
o végzettség szakképzettség
6 E szakiranyito 2 felséfoku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
o szakképzettség
7 e féosztalyvezetd 1 fels6foku végzettség felséfoku rendészeti nem szikséges MVK+RSZV
§ szakképzettség
8 féosztalyvezetd 2 fels6foku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
szakképzettség
9 féosztalyvezets-helyettes 1 felséfoku végzettség felséfoku rendészeti nem szikséges VK+RSZV
% szakképzettség
10 Y féosztalyvezets-helyettes 2 fels6foku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges VK+RSzZV
£ szakképzettség
1 % osztalyvezetd 1 felséfoku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges VK+RSZV
3 szakképzettség
12 8 osztalyvezetd 2 fels6foku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges VK+RSZV
szakképzettség

[474
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2. Az alapbeosztasnak minésiilo tiszti besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZET| KEPESITESI
KOVETELMENY

2 E fels6foku végzettség fels6fokd rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz elbirt
szaktanfolyam+RSZV

3 D felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz eldirt
szaktanfolyam + RSZV *

4 C felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz eldirt
szaktanfolyam

5 B fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz el6irt
szaktanfolyam

6 A felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz eldirt
szaktanfolyam

RSZV *: a rendészeti szakvizsga a terrorizmust elharito szervnél és a belsé blinmegelézési és blinfelderitési feladatokat ellato szervnél rendszeresitett D besorolasi kategéridba tartozé szolgalati
beosztasok esetében képesitési kdvetelmény.

Magyardzat 1-2. tabldzathoz:

Iskolai végzettség
1. Szakirdnyu egyetemi végzettség:
Rendészeti, kdzigazgatasi, katonai, jogi végzettséget add egyetemi vagy mesterképzési szakon szerzett (Msc,Ma) végzettség,

2. Fels6foku végzettség:
- féiskolai végzettség vagy felséoktatasban alapképzési szakon szerzett végzettség (Ba)

Fels6foku rendészeti szakképzettséq:

1. Rendészeti felsGoktatasban szerzett szakképesités

(Rendértiszti FGiskola, vagy NKE blinlgyi igazgatasi, rendészeti igazgatasi, nemzetbiztonsagi alapképzési szakon, kapcsolédd mesterképzési szakon)
2. Rendészeti szervez6 szakképesités (OKJ 62 861 01)

Beosztashoz eléirt szaktanfolyam:
a szolgalati beosztas ellatadsahoz sziikséges ismereteket add, munkakori leirdsban rogzitett rendészeti targyu iskolarendszeren kivili képzés

Roviditések:

MVK: mestervezetévé képzé tanfolyam
VK: rendészeti vezet6vé képzd tanfolyam
RSZV: rendészeti szakvizsga

* ANQTZOMX HVADVYW
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3. Az alapbeosztasnak minésiil6 tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
KOVETELMENY
E kozépiskolai végzettség rendér tiszthelyettes nem sziikséges beosztasnak megfeleld
(érettségi) (OKJ 54861 01) szakképesités raépllés
(OKJ 54 861 01-07)
D kozépiskolai végzettség rendér tiszthelyettes nem sziikséges beosztasnak megfelelé
(érettségi) (OKJ 54861 01) szakképesités raéplilés
(OKJ 54 861 01-07)
C kozépiskolai végzettség rendér tiszthelyettes nem sziikséges beosztasnak megfelelé
(érettségi) (OKJ 54861 01) szakképesités raéplilés
(OKJ 54 861 01-07)
B kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes nem szikséges nem szikséges
(érettségi) (OKJ 54861 01)
A kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes nem szikséges nem szikséges

(érettségi)

rész-szakképesités
(OKJ 51-861 01- 03)

¥SSL
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1. Az alapbeosztasnak nem mindsiilé vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
1. BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZETI KEPESITES!
KOVETELMENY
2. kiemelt kdzponti szerv szakiranyu egyetemi végzettség | felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
vezetd vezetbjének helyettese szakképzettség
3. szakiranyité 1 szakirdnyu egyetemi végzettség | felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
o szakképzettség
4. g szakiranyité 2 szakiranyu fels6foku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
EJ szakképzettség
5. = féosztalyvezetd 1 szakiranyu fels6foku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
§ szakképzettség
6. féosztalyvezet6 2 szakiranyu felséfoku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
szakképzettség
7. féosztalyvezets- szakiranyu felséfoku végzettség | felséfoku rendészeti nem szikséges VK+RSZV
’% helyettes 1 szakképzettség
8. N féosztalyvezets- fels6foku végzettség fels6foku rendészeti beosztasnak megfelelé VK+RSZV
; helyettes 2 szakképzettség felséfoku szakképesités
9. % osztalyvezetd 1 fels6foku végzettség felséfoku rendészeti beosztasnak megfelel6 VK+RSZV
3 szakképzettség felséfoku szakképesités
10. 8 osztalyvezetd 2 felséfoku végzettség felséfoku rendészeti beosztasnak megfelelé VK+RSZV
szakképzettség felséfoku szakképesités
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2. Az alapbeosztasnak nem minésiil6 tiszti besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
KOVETELMENY

2 E szakiranyu fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé RSzV
felséfoku szakképesités

3 D szakiranyu felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé RSZV **
fels6foku szakképesités

4 C szakiranyu fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé nem szikséges
szakképesités

5 B fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé nem sziikséges
szakképesités

6 A fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé nem szikséges
szakképesités

RSZV **: a rendészeti szakvizsga a terrorizmust elharitd szervnél és a belsé blinmegel6zési és blnfelderitési feladatokat ellatdé szervnél rendszeresitett D besorolasi kategériaba tartozo
szolgalati beosztasok esetében képesitési kdvetelmény.

Magyardzat 1-2. tabldzathoz:

Iskolai végzettség

1. Szakiranyu fels6foku végzettség:
a felsdoktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérél és az Uj képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl szoléd 139/2015. (VI. 9.) Korm. rendeletben szerepld felséfoku képzettségek

valamelyike a:

- jogi, igazgatasi szakterileten

- Ugyviteli és adatvédelmi szakterileten

- huménigazgatasi (személyligy, munkatigy, szociélis és tarsadalombiztositasi igazgatas) szakterileten,
- oktatas, képzési, nevelési szakteriileten

- Informatikai fejlesztés és infrastruktudra szakterileten

- sajté és tajékoztatasi szakterileten,

- pénziigyi, szamviteli szakterileten,

- mUszaki-logisztikai fejlesztési, fenntartasi és ellatasi szakterileten,
- egészségligyi, kozegészséguigyi és munkavédelmi szakterileten,
- dllat-egészségugyi, kiképzési és gondozasi szakterileten,

- belsé ellenéri szakteriileten.
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2. Fels6foku végzettség:
féiskolai végzettség vagy felséoktatasban alapképzési szakon szerzett végzettség (Ba)

Fels6foku rendészeti szakképzettséq:

1. Rendészeti felsGoktatasban szerzett szakképesités

(Rendértiszti Foiskola, vagy NKE blinligyi igazgatasi, rendészeti igazgatasi, nemzetbiztonsagi alapképzési szakon, kapcsolédd mesterképzési szakon)
2. Rendészeti szervezd szakképesités (OKJ 62 861 01)

Eqyéb szakképzettség:
Beosztasnak megfelel szakképesités:

Az Orszagos Képzési Jegyzékben vagy egyéb jogszabalyban a beosztas elldtasara vonatkozd, szakteriiletének megfelel$ kdzép, fels6foku, vagy emelt szintli szakképzettség, egyéb képesités.

Roviditések:

MVK: rendészeti mestervezetévé képzd tanfolyam,
VK: rendészeti vezet6vé képz6 tanfolyam

RSZV: rendészeti szakvizsga

3. Az alapbeosztasnak nem minésiil6 tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZETI KEPESITES|
KOVETELMENY
2 E kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes beosztasnak megfelelé nem sziikséges
(érettséqgi) (OKJ 54 861 01) szakképesités
3 D kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes beosztasnak megfelel nem sziikséges
(érettségi) (OKJ 54 861 01) szakképesités
4 C kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes beosztasnak megfelelé nem sziikséges
(érettséqi) (OKJ 54861 01) szakképesités
5 B kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes beosztasnak megfelel nem sziikséges
(érettséqi) rész-szakképesités szakképesités
(OKJ 51-861 01- 03)
6 A kozépiskolai végzettség renddr tiszthelyettes beosztasnak megfeleld nem sziikséges
(érettségi) rész-szakképesités szakképesités
(OKJ 51-861 01- 03)

Magyardzat 3. tabldzathoz:

Egyéb szakképzettséqg:

Beosztasnak megfeleld szakképesités:

Az Orszagos Képzési Jegyzékben vagy egyéb jogszabalyban a beosztas ellatasara vonatkozd, szakteriiletének megfelelé kbzép, fels6foku, vagy emelt szintli szakképzettség, egyéb képesités.
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11l. Megfeleltetések

1. Rendészeti szakirdnyu felséfoku végzettségnek kell tekinteni:
a) Kossuth Lajos Katonai Féiskola hatardr szakan szerzett féiskolai végzetséget,
b) Zrinyi Miklés Katonai Akadémian (Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetemen) hatarrendészeti és védelmi vezet6i szakan szerzett végzettséget

2. Rendéri tiszthelyettes szakképzettségnek kell tekinteni:
Kun Béla z&szlosképzd iskoldn szerzett rend6rképzettséget

3. Nem alapbeosztasnak mindsiilé szolgalati beosztasok tekintetében muszaki, logisztikai, pénzligyi szakterileten szakiranyu felséfoku végzettségnek kell tekinteni:
Zalka Maté MUszaki Katonai Féiskolan (jogutdd: Bolyai Janos Mdszaki Katonai Féiskola) szerzett szakiranyu végzettséget.

89S/
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10. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A biintetés-végrehajtas szervezeténél rendszeresitett szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

1. Az alapbeosztasnak mindsiil6 vezetoi besorolasi osztalyba tartozoé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
o B} , , B} , , ) , EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG . ,
KOVETELMENY
2 o kézponti szerv vezetéje szakirdnyu egyetemi végzettség fels6foku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
‘% szakképzettség
3 § kdzponti szerv szakirdnyu egyetemi végzettség fels6foku rendészeti nem szikséges MVK+RSZV
= vezetdjének helyettese szakképzettség
4 .g terileti szerv vezetdje szakirdnyu egyetemi végzettség fels6foku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
=~ szakképzettség
5 szakiranyit6 1 szakirdnyu egyetemi végzettség fels6fokd rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
szakképzettség
6 ‘g szakiranyito 2 felséfoku végzettség fels6foku rendészeti nem szuikséges MVK+RSZV
§ szakképzettség
7 2 féosztalyvezetd 1 fels6foku végzettség fels6foku rendészeti nem szikséges MVK+RSZV
§ szakképzettség
8 féosztalyvezetd 2 fels6foku végzettség fels6fokd rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
szakképzettség
9 féosztalyvezets- fels6foku végzettség fels6fokd rendészeti nem szukséges VK+RSZV
© helyettes 1 szakképzettség
10 g féosztalyvezets- felséfoku végzettség fels6foku rendészeti nem szikséges VK+RSZV
> helyettes 2 szakképzettség
1 g osztalyvezetd 1 fels6foku végzettség fels6foku rendészeti nem sziikséges VK+RSZV
§ szakképzettség
12 2 osztélyvezet6 2 fels6foku végzettség fels6fokd rendészeti nem sziikséges VK+RSzZV
szakképzettség
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2. Az alapbeosztasnak mindsiilé tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
] . . . . . . . . EGYEB RENDESZETI KEPESITESI

1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG .. ,
KOVETELMENY

2 E fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz el6irt

szaktanfolyam+RSZV

3 D felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz eldirt
szaktanfolyam

4 C felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz eldirt
szaktanfolyam

5 B felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz eldirt

szaktanfolyam

6 A fels6foku végzettség fels6fokl rendészeti szakképzettség nem sziikséges beosztashoz elbirt
szaktanfolyam

Magyardzat 1-2. tabldzathoz:

Iskolai végzettséqg:
1. Szakirdnyu egyetemi végzettség:
Rendészeti, kdzigazgatasi, katonai, jogi végzettséget adé egyetemi vagy mesterképzési szakon szerzett (Msc,Ma) végzettség,

2. Fels6foku végzettség:
- féiskolai végzettség vagy felséoktatasban alapképzési szakon szerzett végzettség (Ba)

Fels6foku rendészeti szakképzettséq:

1. Rendészeti felsGoktatasban szerzett szakképesités

(Rendértiszti Féiskola blintetés-végrehajtasi szak, vagy NKE rendészeti igazgatasi szak blintetés-végrehajtasi szakirany, kapcsolédé mesterképzési szakon, ZMNE alapképzési szakon biintetés-
végrehajtasi nevel6 szakképzettség)

2. Rendészeti szervez6 (blintetés-végrehajtasi szervezd szakmairany) szakképesités (OKJ 62 861 01)

Beosztashoz elSirt szaktanfolyam:
a szolgalati beosztas ellatdsahoz sziikséges ismereteket add, munkakori leirdsban rogzitett rendészeti targyu iskolarendszeren kivili képzés

Roviditések:

MVK: mestervezetévé képzé tanfolyam
VK: rendészeti vezet6vé képz6 tanfolyam
RSZV: rendészeti szakvizsga
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3. Az alapbeosztasnak mindsiil6 tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
. , , , , , . i B} EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG . .
KOVETELMENY
E kozépiskolai végzettség blintetés-végrehajtasi felligyel6 nem sziikséges beosztasnak megfelelé
(érettségi) (OKJ 52861 02) szakképesités raépiilés
(OKJ 53861 01-04)
D kozépiskolai végzettség biintetés-végrehajtasi felligyel6 nem sziikséges beosztasnak megfelelé
(érettségi) (OKJ 52861 02) szakképesités raéplilés
(OKJ 53861 01-04)
C kozépiskolai végzettség biintetés-végrehajtasi felligyeld nem sziikséges beosztasnak megfeleld
(érettségi) (OKJ 52861 02) szakképesités rdéplilés
(OKJ 53 861 01-04)
B kozépiskolai végzettség biintetés-végrehajtasi felligyelé nem sziikséges nem sziikséges
(érettségi) (OKJ 52861 02)
A kozépfoku Biintetés-végrehajtasi 6r, segédfeliigyeld nem sziikséges nem sziikséges

(OKJ 31 86101-02)

* ANQTZOMX HVADVYW

wezs 'zg In9 "5 10T

L9s/



1. Az alapbeosztasnak nem minésiiloé vezetoi besorolasi osztalyba tartozo beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
1. BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG EGYEB RENDESZETI,KEPESITESI
KOVETELMENY
2. kiemelt kdzponti szerv szakirdnyu egyetemi végzettség fels6foku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
vezet6 vezetdjének helyettese szakképzettség
3. szakiranyité 1 szakirdnyu egyetem felséfoku rendészeti v nem sziikséges MVK+RSZV
szakképzettség
4. ‘% szakiranyité 2 szakiranyu felséfoku végzettség fels6foku rendészeti m sziikséges MVK+RSZV
g) szakképzettség
5. 2 féosztalyvezetd 1 szakiranyu felséfoku végzettség fels6foku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
i‘-i’ szakképzettség
6. féosztalyvezet6 2 szakirdnyu felséfoku végzettség fels6foku rendészeti nem sziikséges MVK+RSZV
szakképzettség
7. féosztalyvezets- szakiranyu felséfoku végzettség felséfoku rendészeti nem sziikséges VK+RSZV
© helyettes 1 szakképzettség
8. ﬁ féosztalyvezets- fels6foku végzettség fels6foku rendészeti beosztasnak megfelelé VK+RSZV
I helyettes 2 szakképzettség felséfoku szakképesités
9. g osztalyvezet6 1 fels6foku végzettség fels6foku rendészeti beosztasnak megfelelé VK+RSZV
§ szakképzettség felséfoku szakképesités
10. < osztalyvezet6 2 fels6foku végzettség fels6foku rendészeti beosztasnak megfelelé VK+RSZV
szakképzettség felséfoku szakképesités
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2. Az alapbeosztasnak nem mindsiil6 tiszti szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei

A B C D E
o . ) . ) B} ) ) ) EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG .. B}
KOVETELMENY
2 E szakirdnyu felséfoku végzettség fels6fokd rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé RSzv
felséfoku szakképesités
3 D szakiranyu fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé nem szuikséges
fels6foku szakképesités
4 @ szakiranyu felséfoku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé nem szikséges
szakképesités
5 B fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelel6 nem sziikséges
szakképesités
6 A fels6foku végzettség fels6foku rendészeti szakképzettség beosztasnak megfelelé nem szuikséges
szakképesités

Magyardzat 1-2. tabldzathoz:

Iskolai végzettség

1. Szakiranyu fels6foku végzettség:
a fels6oktatdsban szerezhet6 képesitések jegyzékérdl és az Uj képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl sz6l6 139/2015. (VI. 9.) Korm. rendeletben szerepl6 felséfoku képzettségek

valamelyike a:

- jogi, igazgatasi szakteriileten

- Ugyviteli és adatvédelmi szakteriileten
- humadnigazgatasi (személyligy, munkaligy, szocidlis és tarsadalombiztositdsi igazgatas) szakterileten,
- oktatas, képzési, nevelési szakterileten

- Informatikai fejlesztés és infrastruktura szakterileten
- sajtd és tajékoztatasi szakterileten,

- pénziligyi, szdmviteli szakterileten,

- mUiszaki-logisztikai fejlesztési, fenntartasi és ellatasi szakteriileten,

- egészségligyi, kozegészségugyi és munkavédelmi szakterileten,
- dllat-egészséguigyi, kiképzési és gondozasi szakteriileten,

- belsé ellenéri szakteriileten.
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2. Felséfoku végzettség:

féiskolai végzettség vagy felséoktatasban alapképzési szakon szerzett végzettség (Ba)

Fels6foku rendészeti szakképzettség:

1. Rendészeti felsGoktatasban szerzett szakképesités
(Rendértiszti Féiskola biintetés-végrehajtasi szak, vagy NKE rendészeti igazgatasi szak blintetés-végrehajtasi szakirany, kapcsolédé mesterképzési szakon, ZMNE alapképzési szakon biintetés-

végrehajtasi nevelé szakképzettséqg)

2. Rendészeti szervezd (blintetés-végrehajtasi szervezd szakmairany) szakképesités (OKJ 62 861 01)

Egyéb szakképzettséqg:

Beosztasnak megfelel6 szakképesités:

Az Orszagos Képzési Jegyzékben vagy egyéb jogszabalyban a beosztas ellatdsara vonatkozo, szakterlletének megfelelé kozép, felséfoku, vagy emelt szint(i szakképzettség, egyéb képesités.

Roviditések:

MVK: rendészeti mestervezet6vé képzd tanfolyam,
VK: rendészeti vezetévé képz6 tanfolyam

RSZV: rendészeti szakvizsga

3. Azalapbeosztasnak nem minésiil6 tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei
A B C D E
. . B} B} i B} B} . B} EGYEB RENDESZETI KEPESITESI
1 BESOROLAS ISKOLAI VEGZETTSEG RENDESZETI SZAKKEPZETTSEG EGYEB SZAKKEPZETTSEG . .
KOVETELMENY
2 E kozépiskolai végzettség biintetés-végrehajtasi felligyel6 beosztasnak megfelelé nem sziikséges
(érettségi) (OKJ 52861 02) szakképesités
3 D kozépiskolai végzettség blintetés-végrehajtasi felligyel6 beosztasnak megfelelé nem sziikséges
(érettségi) (OKJ 52 861 02) szakképesités
4 C kdzépiskolai végzettség bilintetés-végrehajtasi felligyel 6 beosztasnak megfelel nem sziikséges
(érettségi) (OKJ 52861 02) szakképesités
5 B kozépiskolai végzettség Blintetés-végrehajtasi 6r, beosztasnak megfeleld nem sziikséges
(érettségi) segédfelligyel6 szakképesités
(OKJ3186101-02)
6 A kdzépfoku Biintetés-végrehajtasi 6r, beosztasnak megfelel nem sziikséges
segédfelligyel6 szakképesités
(OKJ3186101-02)
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Magyardzat a 3. tdbldzathoz:

Eqyéb szakképzettséq:
Beosztasnak megfeleld szakképesités:
Az Orszagos Képzési Jegyzékben vagy egyéb jogszabalyban a beosztas ellatasara vonatkozd, szakteriiletének megfeleld kdzép, fels6foku, vagy emelt szintli szakképzettség, egyéb képesités.

11l. Megfeleltetések

1. Rendészeti szakirdnyu felséfoku végzettségnek kell tekinteni:
a) Juhdsz Gyula Tanarképzd Féiskola biintetés-végrehajtasi tagozatan szerzett oklevelet,
b) blintetés-végrehajtasi fels6foku szaktanfolyamot
2. Buintetés-végrehajtasi feliigyeld képzettségnek kell tekinteni:
a) Kun Béla zaszlosképzé iskolan szerzett blintetés-végrehajtasi tiszthelyettes képzettséget
b) blintetés-végrehajtasi kozépfoku szaktanfolyamot.
3. Buintetés-végrehajtasi segédfelligyelSi képzettségnek kell tekinteni:
bilintetés-végrehajtasi alapfoku szaktanfolyamot.
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11. melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A folyamatos ligyeleti szolgalat ellatasara szervezett szolgalati beosztasok, a készenléti jellegii szolgalati
beosztasok, valamint az 6rszolgalati beosztasok

1. Or-, iigyeleti, készenléti és késziiltségi szolgdlatok a rendérségnél
1. Orszolgélatok

a) Objektumor

b) Fogdadr

¢) Kisér66r

d) Orparancsnok Fogdafeliigyel6

e) Segédelbadé (6rzott szélldson)

f) Szolgalatparancsnok(6rzott szallason)

2. Ugyeleti szolgalatok

a) Ugyeleti Féosztaly(ORFK)

b) Kdzponti tigyeleti szolgalat (KR), tigyeleti szolgalat (RRI)
c) Tevékenység-iranyitdsi Kozpont (BRFK, MRFK)

d) Sajtéugyelet (ORFK)

e) hiradastechnikai tgyeleti szolgélat

f) hatarrendészeti kirendeltség tigyelete

g) NEBEK nemzetkozi kapcsolattartasi pont Gigyelete

h) Orzétt Szallas

i) Ugyeleti Féosztaly (TEK).

3. Készenléti szolgalatok

a) az ORFK Kozrendvédelmi, Kdzlekedésrendészeti és Igazgatdsrendészeti Féosztalyai altal adott szolgalattal érintett
beosztasok, a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok, valamint rendérkapitanysagok kézrendvédelmi, kozlekedési
és igazgatasrendészeti szolgalataival érintett beosztasok,

b) KR bevetési féosztalyok beosztasai,

¢) KR Informatikai Osztaly beosztasai,

d) KR AFSZ beosztasai,

e) KR LRSZ beosztasai,

f) KR SZOVIG biztonsagi f6tiszt, biztonsagi tiszt, objektumo&r, lakasbiztositd, helyszinbiztositd, személybiztosito,
biztonsagi gépkocsivezetd, referens, tlizszerész, technikus és fogdafelligyel6 beosztasai,

g) KR KEO alosztalyvezet6-helyettes, csoportvezetd, kiemelt féel6add, kiemelt biztonsagi fétiszt, féel6add,
csoportparancsnok, szolgalatiranyitd, biztonsagi gépkocsivezetd, személybiztositd, helyszinbiztosito, lakasbiztositd,
objektumér, beosztasai,

h) RRI (Ggyeletes vezetd, blnligyi készenlét, idegenrendészeti készenlét beosztésai),

i) Terileti és helyi szervek blinligyi szolgalati g forronyomos csoportjaival érintett beosztasok.

2. Ugyeleti szolgdlat a hivatdsos katasztréfavédelmi szervnél

a) vezetd féugyeletes (kdzponti szerv)

b) féugyeletes (kdzponti szerv)

c) féugyeletes (terlleti szervek)

d) Katasztrofavédelmi Muveleti Szolgalat allomanya (tertleti szervek)

e) Megyei/Févérosi Mlveltiranyitasi Ugyelet dllomanya (terileti szervek)
f) Katasztréfavédelmi Mobil Labor (févaros) dlloménya

g) Ugyeletvezetd (terlleti jogallasu szervek)

h) Ggyeletes (helyi szervek)

i) Ugyeletvezetd (terlleti szervek)

j) Ugyeletvezetd (KOK)

3. Or-, iigyeleti és készenléti szolgdlatok a biintetés-végrehaijtdsi szervezetnél
1. Orszolgélati jellegli beosztasok

a) Féapolo (Blintetés-végrehajtas Kozponti Kérhaza)

b) Szakapol6 (Blintetés-végrehajtas Kozponti Kérhaza, lgazsagligyi Megfigyeld és ElImegydgyito Intézet)
¢) Apolé (Biintetés-végrehajtas Kozponti Kérhaza, Igazsagligyi Megfigyel6 és Elmegydgyité Intézet)

d) Vezetd szakasszisztens (Blintetés-végrehajtas Kozponti Kérhaza)

e) Szakasszisztens (Blintetés-végrehajtas K6zponti Kérhaza)
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f) Biztonsagi tiszt

g) Biztonsagi féfeliigyeld

h) Korlet-foéfelugyeld

i) Felligyel6 (biztonsagi, korlet, foglalkoztatasi)
j) Technikai-rendszer kezel6

k) Kutyavezetd

2. Ugyeleti szolgalat

a) (egészségligyi) Osztalyvezetd (féorvos)
b) Féorvos

¢) Szakorvos

d) Szakasszisztens

e) Ugyeletes tiszt (BVOP)

3. Készenléti szolgélat

a) (egészségugyi) Osztalyvezetd (féorvos)
b) Szakorvos

¢) Szakasszisztens

d) Specialis (akcid) csoportba beosztottak.
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A beliigyminiszter 31/2015. (VI. 16.) BM rendelete
a beliigyminiszter irdnyitasa ala tartozé rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyat érinté
személyiigyi igazgatas rendjérol

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomdanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLII. torvény
341. § (1) bekezdés 6. pont b) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo
152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjadban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 6. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatoé szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz616 2015. évi
XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 6. pont b) alpontjdban és 19. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorérol sz6ld 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatérozott feladatkromben
eljarva,

a 7. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi
XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 6. pont d) alpontjdban kapott felhatalmazéas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hatdskorérdl szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21.§ 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva,

a 19-20. § és a 64-70. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanydnak szolgdlati jogviszonyardl
sz616 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 6. pont c) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat-
és hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatérozott feladatkdréomben eljarva,

a 21-22. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi
XLIL. torvény 341. § (1) bekezdés 6. pont f) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl
sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkromben eljarva,

a 23. § a 25-36. § és a 41-55. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyérdl szol6 2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 6. pont e) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérél sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatdrozott
feladatkéromben eljarva,

a 24. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi
XLIL. torvény 341. § (1) bekezdés 6. pont e) alpontjdban és 19. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkoromben
eljarva,

az 56-58. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatdsos allomanyanak szolgadlati jogviszonyardl sz6lo
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 7. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és
hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

az 59-63. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos allomdanyanak szolgdlati jogviszonyardl szélo
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 14. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hatdskorérdl szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21.§ 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva,

a 71-76. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyardl szélé
2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 20. pont a) alpontjaban kapott felhatalmazés alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjdban meghatérozott feladatkéromben eljarva,

a 77. 8§ és a 98. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dllomanyénak szolgalati jogviszonyérdl sz6lo
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 20. pont b) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 78-80. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6
2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 20. pont ¢) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjén, a Kormény tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjdban meghatdrozott feladatkéromben eljarva,

a 81-82. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi
XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 26. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 83-94. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyardl szolo
2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 6. pont a) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a kovetkezoket rendelem el:
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2.§

3.8

4.8

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

E rendelet hatdlya - a (3) bekezdésben meghatérozott kivétellel — a belligyminiszter (a tovabbiakban: miniszter)
irdnyitasa alatt allé rendvédelmi feladatokat elldté szervre (a tovabbiakban: rendvédelmi szerv) és a hivatésos
allomanyara terjed ki.

A 21. alcim hatdlya a — a (3) bekezdésben meghatérozott kivétellel — a rendvédelmi szerv hivatasos alloményanak
volt tagjara is kiterjed.

A 19-22.°§, az 56-58. §, a 64-80. § és a 83-94. § hatdlya a miniszter irdnyitdsa alatt all6 polgari nemzetbiztonsagi
szolgdlatra és hivatasos alloményara nem terjed ki.

E rendelet alkalmazasaban:

1. humdnigazgatdsi szakszolgdlat: az allomanyilletékes parancsnok vagy a munkdltatéi intézkedés
meghozataldra javaslattételi, kezdeményezési vagy kinevezési joggal rendelkezé parancsnok vagy vezetd
aldrendeltségében miikods, annak munkaltatéi dontéseit elékészitd, nyilvantartd és rendszerezé szervezeti
elem, amelynek vezetdje felel6s az e rendeletben szabdlyozott munkaltatdi intézkedéseket megalapozo
eljarasok jogszerliségéért, valamint a munkaltatdi intézkedések szakszer el6készitéséért,

2. kézponti humdnigazgatdsi szakszolgdlat: az orszagos parancsnok vagy orszdgos féigazgato iranyitasa alatt
mUkddd humdanigazgatasi szakszolgalat,

3. moduldris képzés: meghatérozott, 6sszekapcsolhaté egységekbdl allé6 rendészeti képzési program
alapjén felépulé oktatdsi forma, amely lehetévé teszi a képzés kimeneti kdvetelményének teljesitéséhez
szlikséges ismeretek részenkénti elsajatitasat, biztositja a képzési szintek kozotti atjarhatdsagot, az eltérd
tuddsszintekhez, munkatapasztalatokra valo felkésziilést, a képzések kiilonboz6 irdnyu specializalasat,

4. szenior dllomdny: az altaldnos renddrségi feladatok elldtdséra létrehozott szerv killdnleges foglalkoztatasi
allomanya.

Azon munkaltatoi intézkedéseket, amelyekrdl e rendelet szerint dllomédnyparancsban kell rendelkezni, a miniszter
vagy a koztarsasagi elndk hataskorébe tartozd jogkordk esetében dllomanyparancs helyett hatarozatban kell kiadni.

Il. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY LETESITESENEK ELJARASI RENDJE

1. A szolgalati viszony létesitésének altalanos eljarasi szabalyai

A hivatasos allomanyba kinevezést a hivatasos szolgélatra jelentkezé kérelme alapjan indulo felvételi eljaras

el6zi meg. A kérelmet a kinevezésre jogosulthoz kell cimezni és ahhoz az dlloményilletékes parancsnokhoz kell

benyujtani, akinek a vezetése ala tartozd szervezeti egységnél a kérelmezé részére szolgélati beosztas biztosithatd

vagy a szolgalati beosztasba kinevezését tervezik.

A humdnigazgatasi szakszolgalat a hivatasos szolgélatra jelentkez6t a kérelem atvétele el6tt tdjékoztatja a hivatasos

szolgdlati jogviszony (a tovabbiakban: szolgalati viszony) létesitésének és a szolgalati beosztasba helyezésének

a feltételeirdl, valamint a hivatasos allomany tagjat a jogszabdlyok alapjan megilleté alapvet6 jogokrdl és az 6t

terheld kotelezettségekrol.

A felvételre vonatkozé kérelemnek tartalmaznia kell:

a) a jelentkezd nevét, sziiletési nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési nevét, lakcimét,

b) a kérelmezett szolgalati helyet és szolgalati beosztast, tovabba

<) a szolgalati viszony létesitése feltételeinek teljesitésérdl, valamint a hivatdsos szolgalattal jaré kotelezettségek
véllalasardl sz616 nyilatkozatot.

A kérelemhez csatolni kell a hivatasos szolgélatra jelentkezd

a) fényképes dnéletrajzat,

b) iskolai végzettségét és szakképzettségét igazold okiratainak, valamint nyelvvizsga-bizonyitvanyainak
kozjegyz6 4éltal hitelesitett masolatdt, vagy az okiratok bemutatdsat kovetéen a humanigazgatasi
szakszolgélat munkatérsa altal hitelesitett masolatat,
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5.8

6.8

<) személyazonossédgat és lakcimét igazolé okmany, a tdrsadalombiztositdsi azonosité jelét tartalmazo
hat6sagi igazolvény és addazonosito jelét tartalmazé hatésagi igazolvany mésolatat — az eredeti okményok
bemutatdsa mellett —,

d) korabbi szolgalati viszonyardl és egyéb foglalkoztatasi jogviszonyairdl sz6l6 igazolasokat,

e) irdsbeli nyilatkozatdt a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatdsos &lloméanyanak szolgélati
jogviszonyarol szol6 2015. évi XLII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 33. § (1) bekezdés f) pontjaban feltételként
meghatarozott megbizhatdsagi vizsgélat lehetéségének tudomasulvételérdl,

f) irasbeli nyilatkozatat a Hszt. 42. § (3) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott adatai kezeléséhez torténd
hozzajarulasrdl,
g) irdsbeli nyilatkozatat a Hszt. 42. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint a szolgélati viszony létesitését

megel6z6 és a szolgalati viszony fennallasa alatti kifogastalan életvitel-ellenérzéshez torténd hozzajarulasrol,
h) a vele koz0s haztartasban él6 hazastérsa, élettarsa, valamint feln6ttkord hozzatartozdja Hszt. 2. melléklete
szerinti irdsbeli nyilatkozatat,

i) a kifogastalan életvitel ellenérzéséhez szilkséges — a felvételi eljarast lefolytatd szerv éltal biztositott —
kitoltott és alairt adatlapot,
j) a nemzetbiztonsdgi ellen6rzés ald esdé szolgdlati beosztisba tervezett kinevezése esetében

a nemzetbiztonsdgi ellendrzés kezdeményezéséhez sziikséges, kitoltott és alirt — a felvételi eljarast lefolytato

szervezet altal biztositott — biztonsagi kérddivet zart boritékban, valamint a nemzetbiztonsagi ellenérzés

elvégzéséhez torténd hozzijaruld nyilatkozatot.
A (4) bekezdés e)-i) pontjdban meghatarozott nyilatkozatok, valamint - a nemzetbiztonsagi ellen6rzés ald esé
szolgalati beosztasba tervezett esetében - a kitoltott biztonsagi kérddiv és adatlap csatolasa hianyaban a felvételi
kérelmet tovabbi érdemi vizsgalat nélkil el kell utasitani. Egyéb okbdl hidnyos vagy hitelesnek nem tekinthet6
okiratok potlasara, kiegészitésre a jelentkezét tizendt munkanapon beliil - irdsban, lehetéség szerint révid uton
torténd szdbeli tajékoztatasa mellett — hianypdtlasra kell felhivni, tiz munkanap hatarid6 kit(izésével, figyelmeztetve
arra, hogy a hidnypodtlas kitlzott hataridében torténé teljesitésének hidnyaban a kinevezésre jogosult
a rendelkezésre all6 adatok alapjan dont a kérelemrél.

A szolgalati viszony létesitéséhez szlikséges feltételeket igazold okiratok és nyilatkozatok benyujtasat kovetden
az dllomanyilletékes parancsnok a felvételi eljarast meginditja.

A felvételi eljaras keretében a humadnigazgatdsi szakszolgdlat intézkedik az egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagi feltételek meglétének vizsgalatara. Ha a vizsgalatok soran szolgalati viszony létesitését kizard ok
nem merll fel, a huménigazgatési szakszolgélat intézkedik a kezdeményezésre jogosultndl a kifogastalan életvitel
ellenérzés lefolytatasanak kezdeményezésére, vagy ha a tervezett szolgalati beosztas nemzetbiztonsagi ellenérzés
ald esd szolgdlati beosztdsnak mindsil, az annak kezdeményezésére jogosultndl a nemzetbiztonsagi ellenérzés
kezdeményezésére.

Ha a nemzetbiztonsagi ellenérzés eredménye alapjan a jelentkezé nemzetbiztonsagi ellenérzés alad esé szolgélati
beosztasba helyezésére nem keriilhet sor, de a rendvédelmi szerv a hivatdsos allomanyba jelentkez6t mas,
nemzetbiztonsagi ellenérzés ala nem esé szolgalati beosztasba tervezi kinevezni, a humanigazgatasi szakszolgalat
intézkedik a kifogastalan életvitel-ellenérzés lefolytatasara a belsé blnmegelézési és biinfelderitési feladatokat
ellato szervnél.

Ha a felvételi eljaras sordn a szolgalati viszony létesitését kizard korilmény, vagy valamely, a szolgalati viszony
létesitéséhez sziikséges feltétel hidanydnak megallapitdsara kerdl sor, a felvételi kérelmet — a szolgélati viszony
létesitéséhez sziikséges feltételek tovabbi vizsgalatdnak mell6zésével — az dllomanyilletékes parancsnok elutasitja és
errél a jelentkez6t irdsban tajékoztatja.

A szolgdlati viszony létesitése soran a Hszt. 33. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, a Hszt. 128. § (1) bekezdésében

meghatarozott feltétel teljesiilése esetén tiszthelyettesi besoroldsi osztdlyba tartozé szolgdlati beosztasba

az nevezhet? ki,

a) aki a rendészeti szakkozépiskolat eredményesen elvégezte,

b) aki a tervezett szolgalati beosztdsa betoltéséhez sziikséges szakirdnyu rendészeti szakképesitéssel
rendelkezik,

<) aki — a 7. §-ba nem tartozé esetben — a modularis képzési rendszerben az alapképzést és az els6 szakképzési
modulban a tanulmanyait legkésébb a hivatasos alloméanyba vétellel egyidejlileg megkezdi,
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d) aki a Magyar Honvédségnél hivatdsos vagy szerz6déses szolgalatot teljesit, a szolgalati idejébdl legaldbb egy
év eltelt és a moduldris képzési rendszerben a szakképzést véllalja, vagy

e) aki a rendvédelmi szervnél korabban szolgdlati viszonyban allt és a tervezett szolgélati beosztas ellatdsahoz
szlikséges rendvédelmi szakképesitéssel rendelkezik.

A szolgalati viszony létesitése sordn a Hszt. 33. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, a Hszt. 128. § (1) bekezdésében

meghatarozott feltétel teljesiilése esetén tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasba az nevezhet6 ki,

aki

a) rendvédelmi felsGoktatasi intézményben tanulmanyait befejezte és részére a szolgalati beosztas ellatdsdhoz
szlikséges rendvédelmi szakképesitést igazolo oklevelet kiadtak,

b) arra feljogositott képz6 intézményben a szolgalati beosztds elldtdsdhoz sziikséges rendvédelmi
szakképesitést szerzett,

<) hazai vagy kilfoldi felséoktatasi intézményben olyan szakképesitést szerzett, amely az adott szolgalati
beosztas ellatasara képesit — a Hszt. 128. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételek teljesiilése esetén
a rendvédelmi szerv alaptevékenységének megfelelé szakképzettség vagy eldirt szakmai alapképzettség
hidnyaban is -, vagy

d) rendvédelmi szervnél vagy a Magyar Honvédségnél kordbban hivatdsos szolgalatot teljesitett és a tiszti
besoroldsi osztilyba tartozd szolgdlati beosztds elldtdsdhoz sziikséges képesitéssel, szakképzettséggel
rendelkezik.

A 6. § (1) bekezdésében felsoroltakon tul tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasba,
az altalanos rendérségi feladatok ellatasara Iétrehozott szerv hivatasos allomanyaba — a Hszt. 49. § (4) bekezdése
szerinti probaidd kikotése mellett — a miniszter el6zetes engedélye alapjan kinevezheté az, aki kdzépfoku
rendvédelmi oktatdsi intézményben szervezett képzésben az elsé oktatdsi évet eredményesen befejezte és
a megkezdett képzés folytatdsat vallalja.

Az (1) bekezdés alapjan hivatdsos dllomanyba vett személy kinevezésekor megfelelé hatarid6 kittizésével elé kell
irni a kozépfoku rendvédelmi oktatasi intézményben megkezdett képzés befejezését.

Ha nem az dllomanyilletékes parancsnok a kinevezésre jogosult, abban az esetben a felvételi eljarasban keletkezett

iratokat — ha a jelentkezé a szolgélati viszony létesitéséhez sziikséges feltételeknek megfelel és a szolgalati viszony

létesitését kizard korilmény nem meriilt fel, tovabba a szolgalati beosztas betdltéséhez sziikséges illetmény

fedezete rendelkezésre 4all — az allomanyilletékes parancsnok a kinevezési javaslataval a hivatasos allomanyba

kinevezésre jogosulthoz szolgalati Uton felterjeszti.

A kinevezési javaslathoz csatolni kell

a) a kinevezés feltételeként meghatérozott egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagot és a szolgalati viszony
|étesitéséhez sziikséges feltételek meglétét igazold okiratok masolatat,

b) a humdnigazgatési szakszolgdlat altal elékészitett, a kinevezésrél sz6lé alloményparancs (a tovabbiakban:
kinevezési okmany) tervezetét,

c) a humanigazgatasi szakszolgalat altal el6készitett eskliokmanyt,

d) a betdltendd szolgalati beosztashoz tartozd, a szolgalati el6ljaré altal jovahagyott munkakari leiras tervezetét,
e) az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazolé okiratok masolatat, és

f) az illetmény fedezetének rendelkezésre allasara vonatkozd, a szervezeti egység illetmény-gazdalkodasaért

felelds vezetdje altal kiadott nyilatkozatot.
Az allomanyilletékes parancsnok a hivatasos szolgalatba kinevezésrdl sz6l6, kiadmanyozott kinevezési okmanyt
az eskiiokmannyal egyitt - a humanigazgatasi szakszolgalat képviseldje és a kinevezett szolgélati eldljardja
jelenlétében - a jelentkezének atadja. A jelentkezé a jelenlévdk elétt az eski szovegét hangosan felolvasva eskiit
tesz, majd az eski letételét aldirasaval igazolja és egyidejlileg a kinevezést elfogadd nyilatkozatot alairja.
A rendvédelmi oktatdsi intézmények hivatasos &llomanyba kinevezett hallgatéinak, tanuldinak eskitétele
és a kinevezési okmany &tvétele a (3) bekezdésben meghatdrozottdl eltéré rendben is torténhet, azonban
az eskitételnek és a kinevezési okmany atvételének ebben az esetben is ki kell fejeznie a hivatasos szolgdlat
tekintélyét, méltosagat.
A humdnigazgatdsi szakszolgalat az alairt eskiiokmanyt a kinevezési okmany mellékleteként a személyi
anyaggyUjtében helyezi el és kezeli.
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A szolgalati viszony létesitésére vonatkozd eljarasi szabalyokat megfeleléen alkalmazni kell akkor is, ha a szolgalati
viszony létesitése mas rendvédelmi szervtdl torténd athelyezéssel, vagy kormdényzati szolgdlati jogviszonybdl,
a Magyar Honvédség hivatdsos katonai allomanyabdl, koztisztvisel6i jogviszonybdl, kdzalkalmazotti jogviszonybdl
vagy igazsagugyi alkalmazotti jogviszonybdl athelyezéssel torténik.

A prébaidé letelte el6tt legaldbb tizennégy nappal a humdnigazgatdsi szakszolgalat el6terjesztést készit
a véglegesitésre vagy a szolgdlati viszony probaid6 alatt torténé megsziintetésére. Az elbterjesztés tartalmazza
a Hszt. 50. § (2) bekezdés a) és b) pontjara vonatkozd adatokat, valamint a hivatasos allomény tagjanak legaldbb
osztalyvezetd 2 szint( szolgalati eldljaréjdnak a Hszt. 50. § (2) bekezdés c) pontja szerinti értékelését és javaslatat
a véglegesitésre vagy annak mell6zésére.

Az allomanyilletékes parancsok az el6terjesztésben foglaltak figyelembevételével legkésébb a probaidd
leteltét megelézé utolsé el6tti munkanapon dont a véglegesitésrél vagy a szolgdlati viszony prébaidé alatt
torténé megsziintetésérdl. Dontése elétt — ha sziikségesnek tartja — a hivatdsos dllomény tagjat meghallgatja.
A véglegesitésrdl sz6l6 munkaltatoi intézkedés csak a véglegesitésrél szol6 tajékoztatast tartalmazza.

2. Hivatasos allomanyba visszavétel

A szolgalati viszony létesitésére vonatkozé eljarasi szabalyokat az ezen alcimben foglalt eltérésekkel megfeleléen
alkalmazni kell akkor is, ha a szolgalati viszony létesitésére a hivatasos dllomanyba visszavétellel keril sor.

A hivatasos allomanyba visszavétel iranti kérelmet a kinevezésre jogosult vezet6hodz cimezve, a kérelemben
megjeldlt szervezeti egység dllomanyilletékes parancsnokéhoz kell benydjtani.

Ha az éllomanyilletékes parancsnok a kérelemmel egyetért, intézkedik az alkalmazasi feltételek ellen6rzésére.
Ezt kovetéen a kérelmet a szolgalati érdek fenndlldsat aldtamaszté javaslataval harminc napon belill felterjeszti
a visszavételre jogosult eldljaréhoz, vagy - amennyiben arra hataskorrel rendelkezik - gondoskodik a hivatasos
allomanyba torténd visszavétel irant.

Ha a hivatdsos allomdnyba visszavételt a Hszt. 39. § (1) bekezdése alapjén kéri a hivatdsos allomany kordbbi tagja,
a humdnigazgatési szakszolgdlat a kérelem benyujtdsatél szamitott tizendt napon belll megvizsgélja, hogy
a szolgalati viszony létesitését kizaré korilmény fennall-e. Ha a humdnigazgatési szakszolgalat azt allapitja meg,
hogy a szolgalati viszony létesitését kizard korilmény nem &ll fenn, a visszavételt ezen megallapitast kovet6 elsé
nappal — de leghamarabb a mandatum, tisztség megszlinését koveté nappal - kell elrendelni. A szolgalati viszony
létesitését kizard korllmény fenndllasa esetén a kinevezésre jogosult vezeté a hivatasos allomanyba torténé
visszavétel torvényi feltételeinek hidnyardl és annak indokairdl irdsban értesiti a kérelmezét.

A hivatdsos alloményba visszavett kordbbi szolgdlati viszonydval kapcsolatosan keletkezett személyligyi iratokat
a személyi anyaggydjtében kell 6rizni.

Ha a hivatasos allomanyba visszavételre a Hszt. 37. §-a alapjan hatdrozott idére keril sor, a meghosszabbitédsra
az (1)-(5) bekezdést megfelel6en alkalmazni kell.

Ha a hivatdsos allomany tartédsan tavollévd tagjanak helyettesitése valik sziikségessé, az allomanyilletékes
parancsnok a Hszt. 37. §-a szerinti hatarozott ideju szolgalati viszony létesitésére alkalmas személyek megtaldlasa
érdekében - a szolgélati beosztas betdltéséhez sziikséges feltételek és képesitési kovetelmények megjeldlésével —
megkeresi a tartalékos-nyilvantartast kezel6 kdzponti humanigazgatasi szakszolgalatot.

A megkeresés alapjan a kozponti humanigazgatasi szakszolgalat megvizsgélja, hogy a tartalékos-nyilvantartas
tartalmaz-e a tartésan tavol 1év6 szolgalati beosztdsdnak betdltésére alkalmas személyt és ennek eredményérdl
az dallomanyilletékes parancsnokot tizendt napon belll tdjékoztatja. A tdjékoztatdssal egyidejlleg megkdldi
a tartalékos-nyilvantartasban szereplé személynek a tartalékos-nyilvantartasban szerepld adatait és elérhetdségét.
Az alloményilletékes parancsnok a hatadrozott idejd szolgdlati viszonyba visszavétel kezdeményezése céljabdl
a hivatésos allomany volt tagjat megkeresheti.

A tartalékos-nyilvantartasban szereplé beleegyezése esetén az allomanyilletékes parancsnok a visszavétel altaldnos
szabdlyaira figyelemmel a hivatasos allomany volt tagjat a hivatasos allomanyba hatarozott id6re visszaveszi.

A szolgélati beosztds betoltésére irdnyadd szabdlyokra figyelemmel a hatdrozott idejli szolgélati viszony
- a hivatasos allomany tagjanak beleegyezésével - hatarozatlan idejl szolgalati viszonnya moédosithato.

E § alkalmazasaban a hivatasos dllomany tartdsan tavollévé tagjanak kiiléndsen az mindsiil, aki a gyermekgondozas
céljabdl igénybe vett illetmény nélkili szabadsagat megkezdi, tovabba az, aki szolgélati beosztasat el6relathatdlag
egy évig, vagy azt meghaladé ideig nem tudja betélteni.
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3. A szenior allomany szolgalati viszonyanak létesitését megel6z6 személyzeti eljaras

A szenior dllomanyba torténd kinevezésre iranyuld kérelmet az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott
szerv kinevezésre jogosult vezetéjéhez cimezve, ahhoz az dllomanyilletékes parancsnokhoz kell benydujtani, akinek
a vezetése ald tartozo szervezeti egységnél a kérelmez6 a szenior dlloményba vételét kezdeményezi.

A humadnigazgatési szakszolgdlat a szenior allomanyba jelentkezét téjékoztatja a szolgalati viszony szenior
allomanyban torténd létesitésének feltételeirél, valamint a szenior allomdny tagjat a jogszabalyok alapjan megilleté
alapvet6 jogokrdl és az 6t terhelé kotelezettségekrdl.

A felvételre vonatkozé kérelemnek tartalmaznia kell:

a) a jelentkezd nevét, sziiletési nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési nevét, lakcimét,

b) a jelentkezének a kérelem benyujtasakor érvényes szolgélati jarandésdgdnak megallapitdsara vonatkozoé irat
szamat,

<) a kérelmezett szervezeti egység megjelolését,

d) a hivatasos szolgalat szenior dllomanyban torténd vallalasarol sz616 nyilatkozatot, valamint

e) azon rendvédelmi szervnek vagy honvédségi szervnek a megjel6lését, amelynek allomanyabdl a kérelmezd

szolgalati nyugallomanyba vonult.

A kérelemhez csatolni kell a 4. § (4) bekezdésében felsorolt dokumentumokat, tovabba

a) a kérelmez6 szolgdlati jarandosaganak megallapitasara vonatkozo irat masolatat,

b) az altaldnos renddrségi feladatok elldtasara létrehozott szerv dllomanyabdl szolgalati nyugallomanyba vonult
kérelmezé esetén a nyugallomdnyba vonuldst kdvetéen esetlegesen megszerzett iskolai végzettséget,
szakképzettséget igazold okiratot vagy annak hiteles masolatat, a nem az éltalanos rendérségi feladatok
elldtasara létrehozott szerv allomanyabdl szolgdlati nyugallomanyba vonult kérelmezd esetén a kérelmez6
iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okiratot vagy annak hiteles masolatat, valamint

<) a kérelmezd irdsbeli hozzdjaruldsat a szolgalati nyugdllomdnyba vonuldsat megel6zéen a kérelmezét
foglalkoztaté rendvédelmi vagy honvédségi szerv dltal kezelt személyzeti anyagok beszerzéséhez.

A (4) bekezdésben meghatdrozott nyilatkozatok és okiratok vagy hiteles masolataik csatoldsdnak hianyaban

a kérelmezét tizendt munkanapon belll hidnypdtlasra kell felhivni, tiz munkanap hataridé kitlizésével,

figyelmeztetve arra, hogy a hidnypotlas kitlizott hataridében torténd teljesitésének hidnydban a kinevezésre

jogosult a rendelkezésre all6 adatok alapjan dont a kérelemrél.

A szenior allomanyba vételhez sziikséges feltételeket igazold okiratok és nyilatkozatok benyujtasat kovetden

az dllomanyilletékes parancsnok a szenior dllomanyba vételre irdnyulé felvételi eljarast meginditja.

A felvételi eljaras keretében a humanigazgatasi szakszolgalat — az aldbbi sorrendben - intézkedik:

a) a kérelmezét szolgdlati nyugdllomanyba vonuldsdt megel6zéen foglalkoztaté szerv megkeresésére
a személyzeti fogyatékanyaganak beszerzése irant, megjeldlve az iratok beszerzésének céljat és mellékelve
a kérelmez6 13. § (4) bekezdés c) pontja szerinti irdsbeli hozzajarulasat,

b) az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi feltételek meglétének jogszabalyban meghatarozott eljaras
keretében torténd vizsgdlatara, valamint

c) a kezdeményezésre jogosultnal a kifogastalan életvitel-ellendrzés lefolytatasanak kezdeményezésére.

Ha a szenior allomanyba vétel érdekében folytatott felvételi eljaras soran valamely felvételt kizaré okot éllapitanak

meg, a felvételi kérelmet az allomanyilletékes parancsnok elutasitja és errél a jelentkezét — az adllomanyba vételt

kizaré ok megjelolésével — irdsban tajékoztatja.

Kizdr6 ok hidnydban a szenior dllomanyba vétel érdekében folytatott felvételi eljdrdsban keletkezett iratokat

az allomanyilletékes parancsnok a szenior allomédnyba vételre irdnyuld kinevezési javaslatdval — ha nem 6

az arra jogosult — a hivatasos alloményba kinevezésre jogosult vezetéhoz szolgdlati Uton felterjeszti. Az iratok

felterjesztésére a 14. § (2) bekezdésében meghatérozott alkalmassagi vizsgalatok elvégzését vagy a kifogdstalan

életvitel megallapitasarol szolo tajékoztatds megérkezését kovetd nyolc napon beliil intézkedni kell.

A kinevezési javaslathoz csatolni kell

a) a kinevezés feltételeként meghatédrozott egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagot és a szolgalati viszony
|étesitéséhez sziikséges feltételek meglétét igazold okiratok masolatat,

b) a humdnigazgatési szakszolgélat altal el6készitett, a szenior allomény tagjaval az allomanyilletékes
parancsnok altal aldirando szerzédés tervezetét,
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<) a humdanigazgatasi szakszolgélat éltal el6készitett, a kinevezésre jogosult dltal a szenior dlloményba vételrdl
kiadmanyozandéd, a szerzédésben meghatarozott idétartamra sz6l6 kinevezésrdl készitett okmany tervezetét,

d) a humanigazgatasi szakszolgalat altal el6készitett eskiiokmanyt,

e) a munkakori leiras tervezetét, és

f) az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okiratok masolatat.

A szenior allomany tagjaval kdtendd szerzédésben rendelkezni kell a szolgalati viszonyra vonatkozé minden
Iényeges kérdésrdl, igy kilondsen

a) a szolgalati viszony kezdd és tervezett befejez6 napjarol,

b) a foglalkoztato szervrél, szervezeti egységrol,

<) a szolgalatteljesitési helyrdl,

d) a szenior allomany tagja altal ellatandé szolgalati feladatok megjel6lésérdl,

e) a szenior allomény tagjanak illetményérdl,

f) az eski letételérdl és idépontjardl, valamint

a) a szolgdlati feladat ellatdsdhoz esetlegesen el6irt képzésrdl, annak idétartamardl, a képzettség

megszerzésének hataridejérdl, és annak elmulasztasa esetén bekdvetkez6 jogkovetkezményekrol.

A szenior alloményba kinevezésrél sz616, kiadmdanyozott allomdnyparancsot, valamint a szerz6dést és a munkakori
leirast az eskiiokmannyal egyltt az allomanyilletékes parancsnok — a humanigazgatasi szakszolgalat képviseldje és
a szenior dllomdanyba kinevezett szolgalati el6ljardja jelenlétében - a kérelmezdének dtadja. A kérelmezé a jelenlévék
elétt az eskii szovegét hangosan felolvasva eskiit tesz, majd az eskl letételét alairdsaval igazolja és egyidejiileg
a kinevezést elfogado nyilatkozatot aldirja.

Az aldirt eskiiokmdanyt — az allomdnyparancs és a szerz6dés mellékleteként — a személyi anyaggyUjtében kell
elhelyezni és kezelni.

Ha kizar6 ok miatt a szenior dlloményba vételre iranyul6 kérelem elutasitasara keril sor és az érintett az elutasitdst
kovetd hat hdnapon beliil Gjabb kérelmet nyujt be, a 13-16. § rendelkezései megfeleléen irdnyadok azzal, hogy
a felvételi eljaras soran elsédlegesen azt kell vizsgalni, hogy a szenior allomanyba vételt kizaré ok tovabbra is
fennall-e. A korabbi felvételi eljardsban megallapitott kizaré ok fennalldsa esetén a tovabbi feltételek vizsgalatatol
el kell tekinteni és az egyszer(sitett eljards eredményeként a kérelem elutasitasat kell indokoldssal ellatva, irdsban
kozblni a kérelmezével.

A Hszt. 324. § (3) bekezdése szerinti, a szenior allomanyba térténd visszavételre irdnyuld, a szenior dllomany volt
tagja altal benyujtott kérelem elintézése soran a 13-16. § rendelkezései megfelel6en iranyaddk.

Il FEJEZET
SZOLGALATI BEOSZTAS BETOLTESE

4, Szolgalati beosztas betoltése kivalasztasi eljarassal

Az allomanyilletékes parancsnok betdltheté vagy hataridére meglresedd, vezet6i beosztasnak nem mindsild

szolgalati beosztas betdltésének tervezése esetén — humdnigazgatési szakszolgdlata Utjan - koteles megkisérelni

a szolgalati beosztas hatékony és szakszer( ellatdsara alkalmasnak mutatkozd személy kivalasztasat.

A kivalasztési eljards soran a hivatdsos allomdny oOnként jelentkezd, valamint a szolgdlati eldljaré vagy

a humanigazgatasi szakszolgalat altal javasolt tagjai vehet6k figyelembe.

A kivalasztasi eljaras soran a szolgalati el6ljaré vagy a huménigazgatési szakszolgélat a hivatasos dlloméanynak

a) a betdlthetd szolgalati beosztassal azonos vagy annal alacsonyabb besorolasi kategéridba tartozé szolgalati
beosztast betoltd, vagy

b) rendelkezési dllomanyban lévo

tagjai kozott végez keresést a szolgdlati beosztas betdltésére alkalmas személyek kivélasztasa érdekében.

A kivalasztasi eljards sordn a szolgadlati eldljaré6 vagy a humdnigazgatdsi szakszolgdlat koteles megvizsgalni,

hogy a Hszt. 77. § (1) bekezdés b), valamint h)-k) pontjaiban foglalt jogcimen a szervezeti egység rendelkezési

allomanyéaban lévok kozott van-e a szolgélati beosztas betoltésére alkalmas személy.
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20.§

(©)

A kivéalasztas eredményeként a betdlthetd szolgdlati beosztasba a hivatdsos dllomany azon tagja nevezhetd ki, aki

a) a mindsitésében - rendelkezési dllomanyban [év6é kinevezése esetén az utolsé rendelkezésre allo
mindsitésében - foglalt megallapitasok alapjan,

b) szolgalati idejére figyelemmel, valamint

<) a képzettségére, végzettségére figyelemmel

alkalmas a szolgalati beosztas betoltésére és megfelel az elémenetel torvényben meghatarozott altalanos

feltételeinek.

Betolthet6 szolgélati beosztdsba azonos szolgalati beosztdsbdl torténd dthelyezés esetén elsésorban a hivatasos

allomany olyan tagja nevezhet ki, aki a szolgalati viszonya mddositasédba beleegyezik.

Ha a szervezeti egységnél nincs a 19. §-ban meghatdrozott feltételeknek megfelelé személy, abban az esetben
az allomanyilletékes parancsnok javaslattétel céljabol megkeresheti az eldljaré parancsnok alarendeltségében
mUkddd humdnigazgatdsi szakszolgalatot vagy a kézponti huménigazgatési szakszolgdlatot, tovabbd a rendvédelmi
szerv személyi dllomanya korében pdlydzatot tehet kozzé. A palydzat kozzétételének a kivalasztasi eljards
lefolytatdsa nem feltétele, azonban kivéalasztasi eljaras alkalmazasa esetén a palyazat csak annak eredménytelensége
esetén irhato ki.

A megkeresés alapjan a megkeresett humanigazgatasi szakszolgélat a rendelkezésére allé nyilvantartasok adatai
alapjan harminc napon beliil javaslattal élhet a megkeresé szervezeti egység részére.

Ha a kivalasztasi eljards vagy a rendvédelmi szerven bellili palydztatds eredménytelenil zérult, az dllomanyilletékes
parancsnok — az orszagos parancsnok Utjan — felterjeszti javaslatat a miniszterhez mas rendvédelmi szerv, a Magyar
Honvédség vagy a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 torvény hatalya ala tartozd szerv személyi dlloménya kérében
kiirdsra javasolt palydzat engedélyezése érdekében. A pdlydzatot egyes szervek vagy valamennyi érintett szerv
korében egyuttesen is ki lehet irni.

5. Szolgalati beosztas betoltése palyazattal

BetoOlthet6 vagy a palydzat kiirdsakor betdltott, de legaldbb a pélydzatban megjeldlt hataridére megiresed6
szolgdlati beosztas betoltésére az allomanyilletékes parancsnok pélyazatot jogosult kiirni. Az orszagos parancsnok
vagy az orszagos féigazgato elrendelheti a rendvédelmi szervnél betodltetlen vagy megiiresedd szolgalati beosztas
palyazattal torténé betdltését.

Vezet6i beosztas betdltésére torténd pélyazat kiirdsdhoz a rendvédelmi szerv orszdgos parancsnokdnak vagy
az orszagos féigazgatonak az el6zetes hozzajarulasa sziikséges. Kiemelt vezetdi vagy kozépvezetdi szolgalati
beosztas betoltésére palydzatot kiirni csak a miniszter elézetes hozzjaruldsaval lehet.

A vezetGi beosztas betdltésére kiirt palyazatot a rendvédelmi szerv kdzponti humdanigazgatasi szakszolgalata teszi
kozzé.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

a) a kiiré szervezeti egység megnevezését, székhelyét, cimét,

b) a betdltendd szolgalati beosztas megnevezését, besoroldsat,

) a szolgalati beosztassal jaré feladatok rovid leirdsat,

a szolgalati beosztas betoltéséhez meghatérozott képesitési eléirdsokat: iskolai végzettség, szakképesités,

[oTNg)

idegen nyelv ismerete, szakmai gyakorlat,

e) vezetdi beosztas betdltésére kiirt palyazat esetén a 24. § (1) bekezdésében meghatarozott, az adott vezetdi
beosztashoz kapcsolddo feltételeket,

f) az elényt jelenté kortilményeket,

9) a benyujtandé palydzat tartalmdra és mellékleteire vonatkozé kovetelményeket,

h) a pélyazat benyujtadsanak maédjat, hataridejét,

i) az elbirdlas vérhato id6pontjat,

j) a palyazattal kapcsolatos felvildgositas addséara jogosult személy nevét, cimét, telefonszamat,

k) a palyazat elbirdlasanak eredményérdl torténd tajékoztatas rendjét, tovabba

) egyéb tajékoztatd adatokat.

A pélyazatot a rendvédelmi szerv és a Belligyminisztérium internetes és intranetes portaljan kézzé kell tenni,

valamint a rendvédelmi szerv szervezeti egységeinek belsé hirdetmények elhelyezésére biztositott helyén

nyomtatott forméban is ki kell helyezni.
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22.§

23.§

24.§

(6)

A pélyazat elektronikus Uton torténd meghirdetése és a palydzat benyujtdsara rendelkezésre allé hatérid6é utolsé
napja kozott legaldbb tizenot napot kell biztositani.

A munkaltatéi jogkort gyakorld eldljaré a vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén haromtagu biralébizottsagot hoz
létre, egyéb esetekben birdlobizottsagot hozhat létre, amelynek tagjai:

a) a munkaltatéi jogkort gyakorlé eldljaré megbizottja,

b) a betdltendd szolgalati beosztas kozvetlen iranyitdsat elldtd szolgalati eldljaro, valamint

<) a humdnigazgatasi szakszolgalat kijel6lt tagja.

A bizottsag tagjainak megbizasat irdsba kell foglalni.

Ha a bizottsdg a palydzéd személyes meghallgatasara ad lehetéséget, a megjelenést a szolgalati el6ljarénak
- a palyazo erre irdnyuld igazolt kérelme alapjan - biztositania kell.

A bizottsdg a pélyadzatok elbirdlasdra vonatkozé javaslatot tesz a munkéltatéi jogkort gyakorld eldljaronak.
A bizottsag javaslata a munkaltatéi jogkort gyakorlé eldljardt dontésében nem koti.

A palydzatok elbirdldsét kovetéen a munkaltatéi jogkort gyakorld eldljaré minden palydzét irdsban értesit
a pélydzatanak értékelésérél, annak - az érvényes és eredményes pdélyazat kivételével torténé - egyidejl
visszakildésével. Az érvényes és eredményes pélydzatot a kinevezésre jogosult parancsnok vagy vezeté eredetben
koteles megdrizni a hatalyos irattéri szabalyoknak megfeleléen.

IV. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY MODOSITASANAK ELJARASI RENDJE

6. Szolgalati beosztas médositasa

A szolgdlati beosztdsnak a Hszt. 52. § (2) bekezdés a) pont aa)-ac) alpontjdban meghatérozott mddositdsat
—amennyiben az nem az érintett kérelmére torténik — személyzeti megbeszélés keretében kell kozoIni az érintettel,
amelyrél jegyzékonyvet kell felvenni.

Ha az alacsonyabb szolgdlati beosztasba helyezésre nem a Hszt. 55. § (1) bekezdés a) pontja alapjan kerilt sor,
a hivatasos allomany tagjanak az alkalmassagi és képzettségi feltételeknek az alacsonyabb szolgélati beosztas
tekintetében is meg kell felelnie.

Létszamcsokkentés, atszervezés vagy a Hszt. 51. § (2) vagy (3) bekezdésében meghatarozott szervhez vezénylés
megsziintetése esetén a felajanlott alacsonyabb szolgalati beosztashoz elGirt képzettség megszerzéséhez megfeleld
hataridét kell el8irni.

A személyzeti megbeszéléseken az érintett, az dllomanyilletékes parancsnok vagy az éltala felhatalmazott szolgalati
eloljars, valamint a humdnigazgatasi szakszolgalat képviseléje koteles részt venni, tovdbbd — ha az érintett kéri —
az érdekképviseleti szerv képviseldje vagy az érintett altal meghatalmazott jogi képviselé részt vehet.

7.Vezeto6i beosztasba kinevezés

Vezet6i beosztasba az nevezhet6 ki, aki a kovetkezd feltételeknek egyidejlileg megfelel:

a) a rendvédelmi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztdsok betdltéséhez sziikséges képesitési
kovetelményeket meghatdrozéd miniszteri rendeletben — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
dlloménya esetében kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzben — meghatdrozott képesitési kdvetelményeknek
megfelel,

b) rendészeti szakvizsgaval rendelkezik — kivéve azokat az eseteket, ha a rendészeti szakvizsgardl szélo
kormdanyrendelet rendelkezései alapjan a hivatdsos allomany tagja a rendészeti szakvizsga letételének
kotelezettsége aldl mentesil -,

Q) a beosztashoz el6irt rendészeti vezet6vé, rendészeti mestervezetdvé képzé tanfolyamot teljesitette,

d) a kinevezést megel6z6 két évben a mindsitése legaldbb,B” szint(i volt, valamint

e) a rendvédelmi szerv utanpétldsi és vezet6éi adatbankjanak utanpdtlasi nyilvantartasdban vagy vezetdi
nyilvdntartasaban szerepel.

Beosztott vezet6i szolgalati beosztasba — a (3) és (4) bekezdésben meghatarozott eltérésekkel - a hivatasos

allomany azon tagja nevezhetd ki, aki — a vezetdi beosztas betdltéséhez elbirt képesitési kdvetelményeken tul —

a rendészeti vezet6évé képzd tanfolyamot teljesitette.
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@)

©)

A rendészeti vezet6vé képzé tanfolyammal e rendelet alkalmazasaban egyenértékiinek kell tekinteni

a) a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem Rendészettudomdényi Kardn a 2012/2013. tanévben vagy azt kdvetéen
inditott rendészeti vezeté mesterképzésben szerzett mesterfokozatu végzettséget,

b) azt a hazai vagy kilfoldi vezet6képzésben szerzett végzettséget, amelyet a Kozszolgalati
Személyzetfejlesztési FOigazgatésdg (a tovabbiakban: KSZF) vezetéje a rendészeti vezetévé képzé
tanfolyammal azonos értékiinek ismert el,

c) a2002. januar 1. el6tt a KSZF jogeléd intézményeiben szervezett és bonyolitott vezetéképzd tanfolyamot,

d) a belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozé szervek hivatdsos &llomanyl tagjainak tovabbképzési és
vezetbképzési rendszerérél, valamint a rendészeti utanpoétlasi és vezetdi adatbankrél sz6lé 2/2013. (I. 30.)
BM rendelet (a tovabbiakban: 2/2013. BM rendelet) hatalybalépését megeléz6en a KSZF-en vagy jogel6d
intézményeiben elvégzett rendészeti vezetévé képzé tanfolyamot vagy rendészeti mestervezetévé képzé
tanfolyamot.

A hivatasos alloménynak a rendvédelmi szerv oktatasi tevékenységet végz6 szervezeti egysége altal - a KSZF

képzési programja szerint és feliigyelete mellett — szervezett és az egyes személyligyi targyd BM rendeletek

maodositasardl sz616 76/2014. (XII. 29.) BM rendelet (a tovabbiakban: Médr.) hatalybalépését kovetéen lebonyolitott
rendészeti vezetévé képzd tanfolyamot teljesité tagja a rendvédelmi szerv olyan szervezeti egységénél, amely
orszagos illetékességgel rendelkezik, legfeljebb beosztott vezetsi beosztasba nevezheté ki.

Kozépvezetdi vagy kiemelt vezet6i beosztasba — a (6) és (7) bekezdésben meghatarozott eltérésekkel — a hivatasos

dllomény azon, a Hszt. 58. § (4) bekezdésében meghatarozott feltételnek megfelelé tagja nevezhetd ki, aki

- a vezetGi beosztas betdltéséhez eldirt képesitési kovetelményeken és a rendészeti vezetévé képzd tanfolyamon tal —

a rendészeti mestervezetévé képzé tanfolyam kovetelményeit eredményesen teljesitette.

A rendészeti mestervezet6vé képzé tanfolyammal e rendelet alkalmazadsaban egyenértékiinek kell tekinteni

a) a KSZF jogeldd intézménye altal az 1999/2000. évben lebonyolitott kapitanysagvezetévé képzé tanfolyamot,

b) a KSZF jogeléd intézménye altal 2000/2001. évben megrendezett rendészeti mestervezetévé képzé
tanfolyamot,

c) a 2/2013. BM rendelet hatdlybalépését megel6z6en a KSZF vagy jogeléd intézményei dltal szervezett
rendészeti mestervezet6vé képzé tanfolyamot.

A hivatdsos allomédnynak a rendvédelmi szerv oktatédsi tevékenységet végzé szervezeti egysége dltal - a KSZF

képzési programja szerint és felligyelete mellett — szervezett és a Mddr. hatdlybalépését kovetéen lebonyolitott

rendészeti mestervezetévé képzé tanfolyamot teljesité tagja a rendvédelmi szerv olyan szervezeti egységénél,
amely orszagos illetékességgel rendelkezik, kozépvezetdi vagy kiemelt vezetdi beosztasba nem nevezhetd ki.

Aki a Modr. hatédlybalépését megelézé napon a 2/2013. BM rendelet 65. § (2) bekezdés c¢) vagy d) pontja

alapjan a rendészeti vezetévé képzé tanfolyam, vagy 66. § (1) bekezdés d) vagy e) pontja alapjan a rendészeti

mestervezet6vé képzd tanfolyam teljesitésének kotelezettsége aldl mentesiilt,

a) a Maodr. hatalybalépésének napjan betoltott vezetdi beosztast a rendészeti vezetévé képzé vagy rendészeti
mestervezetévé képzd tanfolyam teljesitésének kotelezettsége nélkil a jovében is betdltheti,

b) a Maodr. hatdlybalépésének napjan betoltott vezetdi beosztadsnal magasabb besorolasu vezetéi beosztast csak
akkor tolthet be, ha az adott vezetdi beosztashoz e rendeletben meghatarozott feltételeket maradéktalanul
teljesiti,

) a b) pontban meghatdrozott vezetéi beosztason kiviili vezet6i beosztasba a rendészeti vezetévé képzé vagy
rendészeti mestervezet6vé képzé tanfolyam teljesitése nélkll kinevezhetd.

A hivatasos allomany tagja a vezet6i beosztas ellatdsdval — a Hszt. 71. §-a szerint — dtmenetileg akkor is megbizhato,

ha az (1) bekezdés c) és e) pontjdban meghatarozott feltételeknek nem felel meg.

A vezet6i beosztasba torténé kinevezésre irdnyuld eljaras sordn a kinevezésre jogosult vezeté legalabb
harom, a 24. § (1)-(8) bekezdésében foglaltak figyelembevételével a vezetdi beosztasba kinevezheté személyt
(a tovabbiakban: vezet6i beosztdsba kinevezheté személy) jeldl meg, kivéve azt az esetet, amikor a 27. §-ban
foglaltak szerint a vezetdi beosztas betoltésére palyazat utjan kerl sor.

Ha a kinevezésre jogosult vezetd vezetése alatt all6 szervezeti egységnél nincs, vagy haromndl kevesebb vezetdi
beosztasba kinevezhet6 személy van, a kinevezésre jogosult vezetd a szolgalati el6ljaréjanal kezdeményezi, hogy
az eloljard vezetése vagy iranyitasa alatt all6 szervezet alloményabdl jel6ljon meg a vezetdi beosztasba kinevezhetd
személyeket, lehet&ség szerint olyan szdmban, hogy a vezetdi beosztasba kinevezhet6é személyek szama legaldbb
haromra kiegésziljon. A szolgdlati eloljaréd a vezet6i beosztasba kinevezheté személyekrdl tizenét napon beldl
tajékoztatja a kinevezésre jogosult vezetét.
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26.8§

Ha a vezetdi beosztasba torténd kinevezésre irdnyuld eljards kezdetére, vagy az eljaras soran a vezetdi beosztas
meglresedik, a kinevezésre jogosult vezeté legkésébb a vezetdi beosztdas megliresedésétdl szamitott tizenot
napon belil jeldli meg az (1) bekezdés szerinti, vezet6i beosztasba kinevezhetd legaldbb harom személyt vagy
kezdeményezi a szolgalati el6ljaronal a (2) bekezdés szerinti jel6lést.

Ha az (1) és (2) bekezdésben foglaltak szerint megjel6lt személyek szama nem éri el a hdrom f6t, a kinevezésre
jogosult vezeté a rendvédelmi szerv utdnpoétlasi és vezetdi adatbankjaban torténd keresés érdekében a szolgalati
eloljaro tdjékoztatdasdnak megérkezését kdveté o6t napon belll megkeresi a rendvédelmi szerv mas szervezeti
egységeinek humanigazgatasi szakszolgdlatait, amely szervek a megkereséstél szamitott tizenét napon belil
tovéabbitjak a vezet6i beosztasba kinevezhetd személyek adatait a kinevezésre jogosult vezetd részére.

Ha a (2) vagy (4) bekezdésben meghatdrozottak szerint a kinevezésre jogosult vezetd részére ajanlott, vezetdi
beosztasba kinevezhetd személyek szama tdbb mint harom, a kinevezésre jogosult vezeté dont arrdl, hogy milyen
szamu - de legaldbb harom f6 —, és mely személyek vonatkozasaban teszi meg a 26. § szerinti |épéseket.

A (2), (4) vagy (5) bekezdés szerinti esetekben ha a vezetSi beosztdsba torténé kinevezésre iranyuld
eljards kezdetére, vagy az eljards sordn a vezetdi beosztds megiresedik, a kinevezésre jogosult vezetd
- az (1)-(5) bekezdésben meghatarozott szabdlyok szerint — legkésébb a vezetdi beosztds meglresedésétdl
szamitott hatvan napon belil megjeldli azt a legaldbb hdrom személyt, akik vonatkozasaban a vezetdi beosztasba
torténd kinevezésre irdnyuld eljarast tovabb folytatja [a tovabbiakban ezen személyek és az (1) bekezdés szerint
megjeldlt vezetdi beosztasba kinevezheté személyek egylitt: vezet6i beosztasba kinevezni tervezett személy].

A kinevezésre jogosult vezetd el6zetes véleményt kér a KSZF-t8l a vezetdi beosztasba kinevezni tervezett személyek

kozotti sorrend felallitdsa érdekében. Az elbzetes vélemény beszerzésére iranyuld megkereséshez mellékelni kell

az érintettek irasbeli hozzajaruld nyilatkozatat a személyes adataik KSZF részére torténd tovabbitasdhoz, valamint

a személyes adataiknak a KSZF éltal torténd, az elézetes vélemény elkészitésének céljabol torténé kezeléséhez.

A KSZF a rendelkezésére all6 adatok alapjan husz napon beliil ad elézetes véleményt. Az el6zetes vélemény

kialakitasa soran a KSZF

a) a vezetdi beosztasba kinevezni tervezett személyrél a rendészeti vezetévé képzé tanfolyamot megelézé,
a vezet6-kivalasztasi eljaras elsé szakasza soran elvégzett felmérés, valamint a rendészeti mestervezetévé
képzé tanfolyamot megel6z6 mestervezetéi kompetencia-megfelelést méré felmérés soran megismert
vezet6i kompetencia-profilt, valamint

b) - a rendvédelmi szerv vezetdinek bevondsaval el6zetesen meghatarozott, az egyes vezetdi beosztdsok
sajatossagait figyelembevevé sulyozassal ellatott, — az adott vezet6i beosztashoz rendelt elvart vezetéi
kompetenciaprofil-6sszefliggéseket

veti 0ssze, majd az igy kapott eredményeket dsszehasonlitja.

A KSZF a rendelkezésére all6 husz napon belil elvégzi a 2/2013. BM rendelet 28. § (1) bekezdése vagy 39. §

(1) bekezdése szerinti felmérést, és a KSZF az igy elvégzett felmérés sordn beszerzett kompetencia-profil adatok

felhasznélasaval alakitja ki az elézetes véleményt, ha

a) a vezetbi beosztasba kinevezni tervezett személyrél a rendészeti vezetévé képzé tanfolyam és a rendészeti
mestervezetévé képzd tanfolyam teljesitésének kotelezettsége aldli mentesités kovetkeztében a KSZF
a (2) bekezdés a) pontja szerinti kompetencia-profil adatokkal nem rendelkezik, vagy

b) a KSZF rendelkezésére all9, a (2) bekezdés a) pontja szerinti kompetencia-profil adatok 6t évnél régebbiek.

A kinevezésre jogosult vezetd a vezetdi beosztdsba kinevezni tervezett személy beleegyezésével kezdeményezheti,

hogy a KSZF a 2/2013. BM rendelet 28. § (1) bekezdése vagy 39. § (1) bekezdése szerinti felmérést ismételten

végezze el, ebben az esetben a KSZF az ismételt felmérés sordn beszerzett kompetencia-profil adatok

felhasznélasaval alakitja ki az elézetes véleményt, a rendelkezésére 4llé husz napon beldil.

A KSZF az el6zetes véleményében sorrendet allit fel a vezetdi beosztasba kinevezni tervezett személyek kozott

aszerint, hogy az egyes, vezetGi beosztasba kinevezni tervezett személyek kompetencia-profilja milyen mértékben

illeszkedik az adott vezet6i beosztashoz meghatarozott elvart vezet6i kompetenciaprofil-6sszefliggésekhez.

A kinevezésre jogosult vezet6t dontésében a KSZF elézetes véleménye nem koti. Ha azonban a vezet6i beosztasba

nem a KSZF dltal els6 helyen javasolt személyt nevezi ki, a kinevezésre jogosult vezeté szolgalati eldljaréjat

a dontésének indokairél harom napon belil irdsban tajékoztatja.

A miniszter kinevezési hataskorébe tartozok kinevezésekor az (1)-(6) bekezdés, valamint a 25. § alkalmazasatol el

lehet tekinteni.

A miniszter hozzajarulasaval vezetdi beosztasba a 24. § (1) bekezdés c) és e) pontjaban foglalt feltételeknek meg

nem felel6 személy is kinevezhetd.
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27.8

28.§

30.8

M

)

3)

A vezet6i beosztds palydzattal is betdlthetd, ha a 25. § (2) bekezdése alapjan sem oldhaté meg a vezetdi beosztasba
torténd kivalasztas, vagy a kinevezésre jogosult vezetd azt célszerlinek tartja.

A vezetbi beosztds palyazattal torténd betdltése esetén a 26. § (1) bekezdése szerinti elézetes véleményt a biralé
bizottsag kéri be.

El6zetes véleményt azon pélydzatot benyujtd személyekrdl kell kérni, akik a 21. § (4) bekezdés g) pontja alapjan
kozzétett, tartalmi és iratcsatolasi kovetelményeknek megfelelé palyazatot nyujtottak be és a palyazati kiirasban
a 21. § (4) bekezdés d) és e) pontja alapjan meghatarozott el6irasoknak maradéktalanul megfelelnek.

A humanigazgatdsi szakszolgédlat a hivatdsos allomany tagjdnak a rendvédelmi szerv utdnpotlasi és vezetdi

adatbank

a) utanpotlasi nyilvantartasdba torténd felvétele irdnt — a Hszt. 279. § (2) bekezdése szerinti hozzajarulas
megléte esetén -, a vezetdé-kivalasztasi eljaras keretében elvégzett felmérés eredményes teljesitésérdl
az érintett allomanyilletékes parancsnok részére megklldott tajékoztatds megérkezését kovetdé - ha
az késébbi, az irdsbeli hozzajarulds benyujtasatol szamitott - tizendt napon beliil,

b) utdnpotlasi nyilvantartasabol torténd torlésére, a Hszt. 279. § (4) bekezdésében meghatdrozott kérelem
benyujtasatol vagy a szolgdlati viszony megsz(inésétél szamitott tizendt napon beliil,

<) vezetdi nyilvantartasdba torténé felvétele irant a vezetdi kinevezés kezdd idépontjatdl szamitott tizenot
napon belil,

d) vezetdi nyilvantartasabol torténd torlésére, a vezetdi beosztds megszlinésétél — ha azzal egyidejlleg
az érintett mas vezetdi beosztdssal torténd kinevezésére nem kerlil sor -, vagy a szolgadlati viszony
megsz(inésétél szamitott tizenot napon belil,

e) utdnpotlasi vagy vezetdi nyilvantartasdban nyilvantartott adataiban bekdvetkezett valtozas atvezetése irant,
a valtozasrol vald tudomasszerzéstdl szamitott tizendt napon beldl
intézkedik.

A vezetGi kinevezés visszavondsa és a vezetdi kinevezésrdl torténd lemondas esetén a Hszt. 59. § (2) és (5) bekezdése
szerinti szolgalati beosztas felajanlasardl, az annak keretében tett nyilatkozatokrol személyzeti megbeszélés
keretében jegyzékonyvet kell felvenni.

A hivatésos dllomany tagjanak szolgalati viszonyara a személyzeti megbeszélés napjatdl a Hszt. 59. § (5) bekezdése
szerinti, a felajanlott szolgalati beosztdssal kapcsolatos nyilatkozata megtételéig, de legfeljebb 6t napig
a rendelkezési dllomanyra vonatkozé szabélyok az irdnyadoak.

A személyzeti megbeszélésen a 23. § (1) és (4) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni.

8. Athelyezés a rendvédelmi szerv mas szervezeti egységéhez

A rendvédelmi szerv mds szervezeti egységéhez torténd dthelyezésrél az dtado szervezeti egység dllomanyilletékes
parancsnoka, a tervezett szolgalati beosztasba helyezésr6l a fogadd szervezeti egység allomanyilletékes
parancsnoka dlloményparancsban gondoskodik.

Ha a hivatasos allomany tagjanak a rendvédelmi szerv mas szervezeti egységéhez torténé athelyezésére szolgalati
érdekbdl, a Hszt. 57. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a hivatdsos allomany tagjanak beleegyezése nélkiil keriil
sor, a szolgalati érdeket alatdamaszté indokokat személyzeti megbeszélés keretében jegyzékonyv felvétele mellett
kell k6zdIni a hivatasos allomény tagjaval.

A hivatasos allomany tagjanak kérelmére a rendvédelmi szerv mas szervezeti egységéhez torténd athelyezése akkor
engedélyezhetd, ha az nem veszélyezteti a szolgalati feladatok folyamatos és rendeltetésszer( ellatasat és a fogado
szervezeti egység a varhato szolgélati beosztasba helyezésrdl tajékoztatja az dllomanyilletékes parancsnokot.

Az athelyezési kérelmet a hivatasos allomdany tagja a fogado szervezeti egység allomanyilletékes parancsnokanak
cimezve, szolgalati Uton terjeszti el6.

Az athelyezési kérelem atvételét kdvetéen a humanigazgatasi szakszolgalat tdjékoztatast kér a fogadd szervezeti
egységtdl, hogy varhaté-e az athelyezési kérelmet benyujtd szolgélati beosztasba helyezése. A fogadd szervezeti
egység tizenot napon belll nyilatkozik az atvételrdl vagy annak elutasitasarol.
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34.8§

35.§

36.8

(4

A Hszt. 57. § (1) bekezdésében foglaltak szerinti, az athelyezés szolgalati érdekbdl - legfeljebb négy hénapra -
torténd elhalasztasa esetén az atado szervezeti egység allomanyilletékes parancsnoka az elhalasztdsrél szolo
dontésrdl a szolgalati érdeket aldtdmaszté indokok megjeldlésével irdsban tajékoztatja a hivatdsos dllomany tagjat
és a fogado szervet. Ha az athelyezést a hivatdsos dllomany tagja kérte, a halasztas id6tartamat az athelyezésre
irdnyul6 kérelemnek a szolgélati eldljaréhoz torténd benyujtasatdl, ha az athelyezést a fogadd szervezeti egység
kérte, a fogado szervezeti egység megkeresésének az atadd szervezeti egységhez érkezésétol kell szamitani.

9. Atrendelés
A Hszt. 60. § (1) vagy (3) bekezdése szerinti atrendelést allomanyparancsban, a Hszt. 61. § (1) bekezdése szerinti

ideiglenes atrendelést dllomanyparancsban vagy az érintettnek cimzett irasbeli utasitassal kell elrendelni, amely
tartalmazza

a) az atrendelés helyét,
b) az atrendelés id6tartamat, kezdd és befejezé napjat,
C) az atrendelés indokat, valamint a Hszt. 60. § (1) bekezdése és 61. §-a szerinti atrendelés esetében

az atrendelés ideje alatt elldtandé szolgalati feladatokat,
d) azilletmény és egyéb jaranddsagok folydsitasara vonatkozo rendelkezéseket, valamint
e) az atrendelés id6tartama alatt a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak megjelolését.
A hivatasos dllomény tagjanak Hszt. 61. § (1) bekezdése szerinti ideiglenes atrendelését a munkaltatéi jogkor
gyakorldja az dltala vezetett vagy irdnyitott szervezeti elemek k6z6tt rendelheti el.

A Belligyminisztérium Nemzetkdzi Oktatdsi Kozpont d&ltal folytatott vagy szervezett belfoldi és kilfoldi
képzésekre a hivatasos allomany tagjat — a képzés id6tartamara torténé szolgdlatmentesség biztositdsa mellett —
az dllomanyilletékes parancsnok atrendeli. Az atrendelésrdl allomanyparancs rendelkezik.

10. Megbizas helyettesitésre

A Hszt. 71. §-a szerinti megbizas a hivatasos dllomdny olyan tagja részére adhatd, aki megfelel a megbizas szerinti
szolgdlati beosztds, feladatkor ellatdsahoz sziikséges képesitési kovetelményeknek. Szolgalati érdekbél ettdl
kivételesen el lehet térni, ha a hivatdsos allomany tagja a szolgalati beosztas betoltéséhez szlikséges allami iskolai
végzettséggel rendelkezik és a szakképesités megszerzése folyamatban van.

A megbizas varhaté id6tartamét a megbizast elrendeld allomanyparancsban meg kell hatérozni.

Ha a megbizas el6relathatélag az egy hénapot meghaladja, akkor az elrendeléskor, de legkésébb a megbizas
harmincadik napjan a helyettesitéssel megbizottat a beleegyezésérdl irasban nyilatkoztatni kell.

Ha a helyettesitéssel valé megbizas az eredeti szolgalati beosztas meghagyasa mellett torténik és annak tartama
a harminc napot varhatéan meg fogja haladni, a helyettesitési dij mértékét az elrendeléskor meg kell hatarozni és
azt a hivatasos dllomany helyettesitéssel megbizott tagjaval irdsban kdzolni kell.

Az ideiglenesen megliresedett vagy betoltetlen szolgélati beosztas munkakéri feladatainak ellataséaval - megosztva
— a hivatasos allomény tobb tagja is megbizhaté. Ebben az esetben a helyettesitési dijat a feladatmegosztas
aranyaban meg kell osztani.

A helyettesitési dij mértékét a tobbletfeladat nagysaga, a megbizéssal jaro tobbletterhek, a helyettesitett szolgalati
beosztas besoroldsa alapjan a Hszt. 71. § (4) és (5) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell meghatérozni.

A Hszt. 71. § (1) bekezdés b) pontjanak alkalmazasdban a szolgélati beosztds elldtasdban tartésan akadalyozott
személynek kilonosen azt kell tekinteni, aki el6éreldthatélag hdrom hoénapig vagy azt meghaladé ideig nem tudja
a szolgalati feladatait ellatni.

A Hszt. 185. § (1) bekezdés g) pontjaban foglalt fegyelmi fenyités alkalmazasakor a hivatasos &llomény tagjanak
eredeti szolgalati beosztdsa a fenyités idétartama alatt csak a Hszt. 71. §-a szerinti megbizassal, esetlegesen
hatarozott ideju szolgalati viszony létesitésével lathaté el.

A 35. § rendelkezéseit a szenior dllomdany tagjanak megbizasara azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szenior
allomany tagjanak a szenior alloményba vételrdl kotott szerz6désben meghatarozott szolgalati feladatoktol eltéré
feladatokkal torténé megbizésara annak id6tartamétol fliggetleniil csak beleegyezésével van lehetéség.
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11. Rendelkezési allomanyba helyezés

A hivatdsos allomany tagjat a rendvédelmi szerv azon szervezeti egységének a rendelkezési allomanyaba kell
helyezni, ahol az utolsé szolgélati beosztdsa szerint teljesitette szolgalatat.

Az orszagos parancsnok vagy az orszagos féigazgatd szolgélati érdekbdl — kiilondsen, ha a tovabbfoglalkoztatas
a rendvédelmi szerv masik szervezeti egységénél varhatod -, a hivatasos allomany tagjat athelyezheti a rendvédelmi
szerv mas szervezeti egységének rendelkezési dllomanydba vagy a rendvédelmi szerv kdzponti rendelkezési
allomanyaba.

A miniszter kinevezési hataskorébe tartozé rendelkezési dlloményba helyezése esetén a rendelkezési dllomanyba
helyezésre az dllomanyilletékes parancsnok a kinevezéssel egyidejlileg rendelkezik.

A Hszt. 77. § (1) bekezdés b), h), i), j) vagy k) pontja alapjan rendelkezési dlloményba helyezettnek a rendelkezési
allomanyba helyezéskor az dllomanyilletékes parancsnok hatédrozza meg a szolgélatteljesitési helyét, az ideiglenes
szolgdlati feladatok jellegét és azt az eldljarét, akinek irdnyitdsaval szolgalati feladatait ideiglenesen elldtja.
A rendelkezési dllomanyban levé részére csak képzettségének, felkésziiltségének, valamint egészségi, pszichikai és
fizikai dllapotdnak megfelelé szolgdlati feladat hatarozhaté meg.

A nemzetkozi szervezet altal kiirt és a hivatdsos allomény tagja éltal elnyert palyazat esetén — ha az nem minésuil
a miniszter altal tdmogatott palydzatnak — az orszagos parancsnok vagy az orszagos féigazgaté a hivatésos allomany
tagjanak kérelmére donthet Ugy, hogy a hivatasos adllomany tagja részére illetmény nélkili szabadsagot engedélyez
és a hivatdsos allomany tagjat egyidejlileg a Hszt. 77. § (1) bekezdés f) pontja szerinti rendelkezési dllomanyba
helyezi. Az illetmény nélkil szabadsdg a nemzetkozi szervezet altal kozolt kinevezés idépontjatdl, a palyazattal
elnyert tisztség vagy munkakor betoltéséig, de legfeljebb harom év idétartamra engedélyezheté. Az illetmény
nélkuli szabadsag idétartama — ha az annak alapjaul szolgdld tisztséget, munkakort az érintett tovabbra is betolti —
egy alkalommal egy évre meghosszabbithatd.

Ha a nemzetkozi szervezet éltal kiirt palydzat nem mindsil a miniszter altal tAmogatottnak, az illetmény nélkuli
szabadsag engedélyezése nem kotelezé.

Az illetmény nélkili szabadsag engedélyezésére vonatkozd alloményparancsban vagy hatarozatban roégziteni kell

kuldnosen:

a) a hivatasos dllomany nemzetkdzi szervezetnél jogviszonyt létesité tagjdnak személyi azonosité adatait,
b) azilletmény nélkili szabadsag kezdetét, varhaté id6tartamat,

c) a nemzetkozi szervezet nevét, az érintett munkavégzésének helyét, valamint

d) azilletmény nélkili szabadsag tartaméanak tarsadalombiztositasi szempontbdl torténé beszémithatésagat.
A munkaltatéi intézkedéshez csatolni kell az érintett nyilatkozatdt a jogfenntartd térsadalombiztositasi jarulék
fizetésére vonatkozdan.

12. Nyugdij elotti rendelkezési allomanyba helyezés

A hivatdsos allomany Hszt. 78. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételekkel rendelkezé tagja a nyugdij
elétti rendelkezési allomanyba helyezésre irdnyuléd kérelmét a kérelemben megjelolt idépontot legaldbb
hatvan nappal megel6z6en, a szolgdlati Ut betartdsdval az alloményilletékes parancsnok részére nydujtjia be.
Az allomanyilletékes parancsnok a feltételek fenndlldsa esetén a kérelem benyujtasat koveté negyvendt napon belil
allomanyparancsban rendelkezik a nyugdij el6tti rendelkezési dllomanyba helyezésrél és az illetmény 6sszegének
megéllapitasarol.

A munkaltatd érdekkorében felmeriilt okbdl torténé nyugdij el6tti rendelkezési dlloményba helyezésrél, annak
indokairél az dllomanyilletékes parancsnok - a nyugdij el6tti rendelkezési allomanyba helyezés tervezett idépontjat
megel6z6 legaldbb harminc nappal megel6zéen - irdsban tajékoztatja a hivatdsos allomany érintett tagjat.

Az allomanyilletékes parancsnok a nyugdij el6tti rendelkezési dllomanyba helyezést megel6zéen - az illetmény
O0sszegének megdllapitdsa érdekében — megkeresi a nyugdij-megéllapité szervet annak kiszédmitasa érdekében,
hogy a hivatasos dllomany tagjat a nyugdij el6tti rendelkezési alloményba helyezésekor mekkora 0sszegl 6regségi
nyugdij illetné meg, ha az 6regségi nyugdijkorhatart betdltotte volna.
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13. A konnyitett szolgalatban térténé foglalkoztatas

A konnyitett szolgalatba helyezés iranti kérelmet a hivatdsos allomény tagja az alloményilletékes parancsnoknak
cimezve, szolgdlati Uton terjeszti elé.

A kérelem elbiraldsakor a Hszt. 79. §-4ban, valamint a kdnnyitett szolgdlatban foglalkoztatottak altal betdltheté
szolgalati beosztasokrol sz6l6 miniszteri rendeletben — a polgéri nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatasos dllomanya
esetében kozjogi szervezetszabalyozé eszkozben - meghatarozottak alapjan meg kell vizsgélni, hogy a kérelmezé
szolgalati beosztasa kdnnyitett szolgalatban is elldthaté-e. Ha az érintett szolgdlati beosztdsa kdnnyitett szolgélat
formdjaban nem lathaté el, azt kell megvizsgalni, hogy az allomanyilletékes parancsnok altal vezetett szervezeti
egységnél van-e a kérelmezd altal képzettségére, végzettségére tekintettel kdnnyitett szolgalattal betdlthetd
szolgdlati beosztds. Ennek hidnydban az érintettet a rendvédelmi szerv més szervezeti egységénél, mas rendvédelmi
szervnél vagy a miniszter éltal vezetett minisztériumban kell kdnnyitet szolgalat formajaban ellathaté szolgalati
beosztasban vagy munkakérben foglalkoztatni.

Ha a konnyitett szolgédlatban torténd foglalkoztatds a rendvédelmi szerv mas szervezeti egységéhez torténd
athelyezéssel jar, az athelyezéshez az érintett beleegyezését is be kell szerezni.

Az dllomanyilletékes parancsnok a kérelem benyujtasatdl szamitott harminc napon belll dont a kérelem
teljesitésérél vagy elutasitasarol.

Az allomanyilletékes parancsnok indokoléssal ellatott dontésérél a kérelmezét irdsban koteles téjékoztatni.

A hivatdsos alloméany tagja kérelmezheti a konnyitett szolgalatban torténd foglalkoztatds megszlintetését.
A kérelmet az dllomanyilletékes parancsnoknak cimezve, szolgalati uton kell el6terjeszteni.

V. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY MEGSZUNTETESENEK ELJARASI RENDJE

A szolgalati viszonynak a rendvédelmi szerv altal kezdeményezett megsziintetése esetén a munkaltatoi intézkedés
kozlésének tervezett idépontja el6tt az érintettel egyeztetd személyzeti megbeszélést kell folytatni, amelyen
az allomanyilletékes parancsnok vagy felhatalmazasaval a szolgalati el6ljaré, valamint a humanigazgatasi
szakszolgdlat megbizottja vesz részt. A hivatdsos allomany tagjanak kérésére biztositani kell, hogy az egyeztetd
megbeszélésen az érdek-képviseleti szerv tisztségviseldje, képviselbje is részt vehessen.

Az egyezteté megbeszélést a szolgdlati viszonynak a rendvédelmi szerv altal kezdeményezett megsziintetése
esetén — a kdzds megegyezés, a probaidd alatti azonnali hatdlyy, a fegyelmi ok miatti, a kifogasolhaté életvitel
vagy a nemzetbiztonsagi szempontbdl valé alkalmatlansdg és a méltatlansag miatti megsziintetés kivételével —
a szolgalati viszony tervezett megsziintetése vagy a felmentési id6 kezdete el6tt legaldbb harminc nappal kell
végrehajtani.

A megbeszélésen tisztazni kell a szolgalati viszonnyal 6sszefliiggd valamennyi kérdést. Az egyezteté megbeszélésrol
feljegyzést, a hivatdsos allomény tagjanak vagy az érdek-képviseleti szerv képvisel6jének kérésére jegyzékdnyvet
kell késziteni, amelybdl egy példanyt az érintettnek at kell adni, egy példanyt pedig a személyi anyag részeként kell
kezelni.

Fizetési kotelezettség fenndllasa esetén annak varhatdé Osszegérdl az egyezteté megbeszélés soran a hivatasos
dlloméany tagjat tdjékoztatni kell, a szolgdlati viszony megsziintetésérél sz6lé alloményparancsban vagy
hatdrozatban pedig annak pontos 0sszegét és jogcimét kozolni kell. A kovetelést a szolgalati viszonyrdl sz6l6
igazolason is fel kell tlintetni.

Ha a szolgalati viszony megszlinésérdl rendelkezé allomanyparancs kozlését kovetéen, de a hatdlyosuldsa el6tt
a szolgdlati viszony megsziintetése mas jogcimen végrehajthatéva valik vagy azt mas jogcimen végre kell hajtani,
a mar kozolt allomanyparancsot erre hivatkozéssal érvényteleniteni kell és a hivatasos dllomany tagjat megilletd
jarandosagokat, valamint megtéritési kotelezettséget a végrehajthato jogcimnek megfeleléen kell meghatarozni.

A szolgélati viszony megsziinésekor vagy megsziintetésekor az dllomanyilletékes parancsnok

a) az err6l szoélé allomanyparancs vagy hatdrozat kiadmanyozasa el6tt ellenérzi a szolgélati viszony
megsziintetésének torvényességét, megalapozottsagat,

b) a kiadmanyozast kovetéen személyesen vagy a hivatasos allomany tagjanak szolgalati el6ljaréja utjan
ismerteti az érintettel az dlloményparancsot vagy hatarozatot,
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)

<) intézkedik annak érdekében, hogy a szolgalati beosztassal jard szolgalati feladatok atadasara és a leszerelés
végrehajtasara legkésébb az utolsé szolgdlatban toltétt napon sor keriiljon.

Ha a hivatdsos allomany tagjanak akadalyoztatasa vagy kozremikodésének hidnydban a leszerelés végrehajtasa

elmarad, az allomanyilletékes parancsnok a szolgalati viszony megsziinését kdvetd tiz napon belll intézkedik

annak megéllapitasara, hogy a hivatasos dllomany tagja esetlegesen mely - elszamolasi kotelezettséggel kiadott —

vagyontargyakkal nem szamolt el. A leszerelés elmaradasa a szolgalati viszony megsz(inésének bealltat nem érinti.

A szolgélati viszony megsziinésekor vagy megsziintetésekor a huménigazgatési szakszolgélat

a) gondoskodik a sziikséges okményok, a Hszt. 99. § (2) bekezdése szerinti igazolds, a leszerelési lap
elékészitésérél, és azoknak az utolsé munkadban toltott napon az érintettnek térténd atadasardl, valamint
az intézkedésre jogosult szervekhez tovabbitasardl,

b) bevonja a szolgalati igazolvanyt,

<) bevonja a szolgalati jelvényt és a himzett azonositokat, tovabba

d) arra vald jogosultsag esetén kiadja a nyugdijas igazolvanyt.

A szolgélati viszony megsziinésekor vagy megsziintetésekor az illetékes gazdasagi, pénzligyi szerv

a) bevonja a kiadott fegyverzeti, vegyvédelmi, a hivatasos allomany tagja részére at nem adhato ruhazati és
egyéb felszerelési targyakat, tovabbd visszavonja a kiadott informatikai jogosultsdgokat,

b) gondoskodik a jogszabdlyban meghatarozott, valamint a szolgdlati viszony megsziintetésérdl szolo
allomanyparancsban régzitett jaranddsagok kifizetésérol,

<) eltér6 megallapodas hidnyaban bevonja a rendvédelmi szerv altal kiadott okmanyokat, és az ligykezelési
szabdlyok szerint intézkedik azok irattarba helyezésére vagy selejtezésére, tovabba

d) a Hszt. 99. § (2) bekezdése szerinti igazolason rogziti a kifizetett ellatasokat, az esetleges tartozasokat, fizetési
meghagydsokat.

A szolgalati viszony megsz(inésekor vagy megsziintetésekor a rendvédelmi szerv adatvédelemért felelds szervezeti

eleme gondoskodik a minésitett adatok megismerésére jogosité megismerési engedély, valamint a mindsitett

adatok felhasznaldsara jogosito felhasznaloi engedély visszavonasarol.

14. A szolgalat fels6 korhataranak elérése és a szolgalati viszony megsziinése a torvény erejénél fogva

A szolgalati viszonynak a Hszt. 80. § (1) bekezdés a) pontja szerinti vagy a Hszt. 82. § (1) bekezdés b) vagy d) pontja
szerinti okbdl tortén6é megsziinése esetén az errdl sz6l6 dllomanyparancsban csak a megsziinés jogcimét és az arra
okot adé korilmény bekdvetkeztének napjat kell megjeldini.

A szolgdlati viszonynak a Hszt. 82. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott okbdl térténé megszlinését
a vélasztas jogerds eredményének hivatalos kozzétételének napjaval kell megdllapitani.

Ha a hivatdsos allomény tagja a képzési kotelezettségének nem tett eleget, a szolgalati viszonynak a Hszt.
82. § (1) bekezdés a) pontja szerinti, a torvény erejénél fogva torténé megsziinésének megallapitdsa el6tt
az allomanyilletékes parancsnok a hivatasos allomany tagjat meghallgatja vagy irasban nyolc napos hatéaridével
tajékoztatja a mulasztasi ok kimentésének lehetéségérdl és figyelmezteti a sikeres kimentés elmaradasanak
jogkovetkezményeire.

15. K6z6s megegyezés

A szolgdlati viszony k6z6s megegyezéssel torténé megsziintetésére irdnyuld kezdeményezést irdsban lehet

kezdeményezni.

A kezdeményezés elfogadasa esetén a szolgadlati viszony kdzds megegyezéssel torténé megsziintetésérél szolo

megallapodasnak a Hszt. 83. § (2) bekezdésében foglaltakon tul tartalmaznia kell:

a) a hivatasos allomany tagjat megillet6 jarandésagok tételes felsorolasat,

b) a hivatasos allomany tagjat esetlegesen terhel6 megtéritési kotelezettség kiszamitasanak modjat vagy
az arrol szol6 rendelkezésre hivatkozast,

) a hivatasos allomany tagjanak kioktatdsdt a szolgdlati viszony koz0s megegyezéssel torténd
megsziintetésének jogkdvetkezményeirdl, valamint

d) - ha sziikséges — a jogviszony megsziintetéséig a szolgalati feladatok ellatdsdnak és a szabadsag kiadasédnak
rendjét.

A megallapodas kizarélag a hivatasos allomany tagjat megilleté olyan juttatast tartalmazhat, amely 6t a szolgalati
viszony fenndllasaig jogszabdly vagy szolgalati viszonyra vonatkozé szabdly alapjan megilleti.
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47.8§

48.§

A kozds megegyezés kezdeményezésérdél a szolgdlati eldljaré a javaslataval egyiitt soron kivil tdjékoztatja
az allomanyilletékes parancsnokot, aki a kdzds megegyezés jovahagydsa esetén intézkedik a megallapodas
elkészitésérdl és alairatasarol.

A szolgalati viszony megszlintetésérél rendelkezé allomanyparancsot vagy hatarozatot csak azt kdvetéen lehet
kiadményozni, ha a megallapodast a hivatasos allomany tagja alairta és egy példanyat atvette.

16. Lemondas

A lemondasi id6 a lemondasi nyilatkozat szolgélati Uton tortént benyujtdsa napjat kovetd nappal kezdddik.

Ha a hivatdsos allomany tagja a lemondasrdl sz6lé nyilatkozatdban a két hénap lemondasi id6 letelte el6tti
idépontra kéri a szolgalati viszonydnak megsziintetését, kérelme elfogadasardl vagy elutasitasardl irasban
tajékoztatni kell.

A szolgdlati el6ljaré javaslatara a munkaltatéi jogkdr gyakorléja a lemondasi idé alatti szolgalatteljesitéstdl
eltekinthet. Errél a szolgdlati viszony megsziintetésérdl sz6l16 allomanyparancsban vagy hatdrozatban rendelkezni
kell.

Lemondas esetén az dllomany tagja elvesziti jogosultsagat

a) az egyenruha viselésére,
b) a rendfokozat hasznalatara,
) a lakds- és egyéb hitelek kedvezményes torlesztésére, és

d) a szolgalati lakas hasznélatara.
17. Azonnali hatalya lemondas

Az azonnali hatdlyd lemondast az dllomanyilletékes parancsnoknak cimezve, szolgalati Uton, irdsban, az ok pontos
és részletes megjelolésével kell bejelenteni. A Hszt. 85. § (1) bekezdése vonatkozésdban az azonnali hatélyu
lemondas bejelentésének napja az a nap, amikor a hivatdsos dllomany tagjanak szolgalati el6ljaréja az arra irdnyuld
irdsbeli nyilatkozatot atvette. A szolgdlati el6ljaré a nyilatkozatot haladéktalanul koteles az éallomanyilletékes
parancsnok részére tovabbitani.

A szolgalati viszony megsziintetésérdl sz6l6 dllomanyparancsban rendelkezni kell arrél, hogy az azonnali hatélyu
lemondast az allomanyilletékes parancsnok megalapozottnak tartja-e.

Az azonnali hatdlyd lemonddsrél sz6lé dlloményparancsban a Hszt. 85. § (2) bekezdésében meghatarozott
Azonnali hatdlyd lemondds esetén az dllomény tagja elvesziti jogosultsagat:

a) az egyenruha viselésére, és

b) a rendfokozat hasznalatara.

Az azonnali hatalyd lemondas esetén a hivatdsos allomany tagja elveszti a jogosultsagat a szolgalati lakdas
haszndlatara. Ha az azonnali hatdlyd lemondas oka megalapozott volt, a szolgélati lakds hasznélata az érintett
részére méltanyossagbol a szolgdlati viszony megsz(inését kovetd legfeljebb egy év id6tartamra engedélyezhetd.
Ha az azonnali hatdlyd lemondas oka megalapozatlan volt, a hivatdsos allomény tagja elveszti a jogosultsagat
a lakds- és egyéb hitelek kedvezményes torlesztésére.

18. Felmentés

A szolgdlati viszony felmentéssel torténé megsziintetésérdl &llomanyparancsban vagy hatarozatban kell
rendelkezni.

Az allomanyparancsban vagy hatarozatban a felmentés kezdd és befejezd idépontjat ugy kell meghatarozni,
hogy az allomdanyparancs vagy hatdrozat a felmentési id6 megkezdése elétt kdzodlhetd legyen. Ha a felmentési id6
megkezdéséig az allomanyparancs vagy hatdrozat kdzlésére nem kerll sor, azt a kozlés Ujabb megkisérlése el6tt
szlikség szerint médositani kell.

A hivatasos allomany tagjat a felmentési id6 csokkentésére iranyuld irasbeli kérelme esetén irasban kell tdjékoztatni
a varhato jogkovetkezményekrél, majd a szolgélati viszony megsziintetésének idépontjat az érintett nyilatkozata
alapjan kell meghatarozni.
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50.§

52.8

53.8§

Ha a szolgdlati viszony megszlintetésére a Hszt. 86. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, [étszdmcsokkentés vagy
atszervezés miatt kerll sor, a rendvédelmi szervet a szolgdlati viszony megsziintetését megel6zéen szolgalati
beosztas-felajanlasi kotelezettség terheli.

A Hszt. 86. § (2) bekezdés a) pontja szerinti

a) mindsités alapjan torténd felmentésre a mindsitésre jogosult szolgalati el6ljard tesz javaslatot,

b) egészségi vagy pszichikai allapot alapjan torténé felmentésre a fellilvizsgalé orvosi bizottsag jogerds
hatdrozata alapjan keriilhet sor.

A nem kifogdstalan életvitel miatti, a Hszt. 86. § (2) bekezdés b) pontja szerinti felmentésre a bilintetéeljarasban

hozott jogerds itélet vagy a kifogastalan életvitel-ellen6rzés befejezésérél sz616 indokolt hatérozat alapjan kertilhet

sor.

A Hszt. 43. § (3) bekezdésében meghatarozott esetben az allomanyilletékes parancsnok a kifogastalan életvitel-

ellendrzés soradn elvégzett vizsgélat eredményét megallapitd hatérozat kézhezvételét kovetd 6t munkanapon belil

koteles meghallgatni a hivatasos allomany tagjat a hatarozat indokoldsaban megjeldlt koriilményekre és okokra

vonatkozdan. Az érintett nyilatkozatat jegyz6konyvbe kell foglalni. Ha a hivatdsos dllomany tagja a személyes

meghallgatdson nem jelenik meg, az allomanyilletékes parancsnok a Hszt. 43. § (3) bekezdésében foglaltakrol

irdsban tdjékoztatja a hivatasos adllomany tagjat és a rendelkezésére all6 adatok alapjan, az érintett személyes

meghallgatasa nélkil hozza meg dontését.

Az allomanyilletékes parancsnok

a) a Hszt. 42. § (8) bekezdésében foglalt esetben a biintetéeljarasban hozott jogerds itélet vagy itéleti értesité
kézhezvételét kdvetben visszamendleg, az itélet jogerére emelkedésének napjat kovetd nappal, vagy

b) a Hszt. 43. § (3) bekezdésében foglalt esetben — amennyiben a (2) bekezdésben foglalt meghallgatast
kovetéen a kifogasolhatd életvitelt megéllapitja — a kifogdstalan életvitel-ellenérzés befejezésérdl széld
indokolt hatarozat kézhezvételét kovetden

haladéktalanul intézkedik a felmentés irant.

A hivatasos allomdny tagja a Hszt. 86. § (10) bekezdésében meghatdrozott esetben a jogerds itélet alapjan,
a Hszt. 86. § (2) bekezdés b) pontja miatti alkalmatlansagbdl torténé felmentésrél szold alloméanyparancs
kézhezvételét kovetéen harom munkanapon belll a szolgalati Ut betartasaval irdsban kérheti a minisztertél, hogy
az alkalmatlansdg megallapitasatdl tekintsen el. Errél a jogardl az dllomanyparancs kdzlésekor tajékoztatni kell
a hivatasos allomany tagjat.

A miniszter az (1) bekezdésben meghatarozott kérelem alapjan nyolc munkanapon belill dént arrél, hogy
az alkalmatlansdg megallapitasatdl eltekint, vagy a kérelmet elutasitja.

A miniszter dontésének meghozataldig a felmentés végrehajtasat fel kell fliggeszteni. Az (1) bekezdésben megjelolt
hatarid6 leteltéig, vagy a kérelem benyujtédsa esetén annak elbiralasédig a szolgdlati viszony megsziintetését nem
lehet végrehajtani, azonban az érintettet mentesiteni kell a szolgalat ellatasa aldl.

Az allomanyparancsot vagy hatdrozatot a miniszter dontésétdl fliggéen az allomanyilletékes parancsnok hatalyon
kivil helyezi vagy annak hatalyat a miniszter elutasité dontésének napjara kell médositani.

Nemzetbiztonsagi ellenérzés vagy a nemzetbiztonsagi szolgélatokrdl sz6l6 térvény szerinti felllvizsgélati eljaras
eredményeként megallapitott kockdzati tényezd esetén az allomanyilletékes parancsnok koteles mérlegelni,
hogy indokoltnak tartja-e a hivatdsos allomany tagjanak az adott, nemzetbiztonsagi ellen6rzés ald esé szolgalati
beosztasban tartasat. Ha indokoltnak tartja, a nemzetbiztonsdgi ellenérzés ald esé jogviszony fenntartdsdhoz
torténd jovahagyas beszerzése érdekében intézkedik.

Ha a nemzetbiztonsagi ellenérzés sordn megallapitott kockéazati tényez6 felmerilése alapjan a szolgélati viszony
megsziintetése indokolt, de a biztonsagi szakvélemény ténymegallapitdsaival szemben az érintett panasszal élt és
a szakvélemény ténymegallapitasai egyéb mdédon nem tisztazhatdk, a szolgdlati viszony megsziintetését a panasz
elbiraldsdig el kell halasztani. Az érintett a panasz elbirdlasdig csak nemzetbiztonsagi ellenérzés ald nem esé
szolgdlati beosztashoz tartozo feladatokat lathat el, ha a rendvédelmi szervnél rendszeresitett valamennyi szolgalati
beosztas nemzetbiztonsdgi ellendrzés ala esik, az érintett a panasz elbirdlasaig csak olyan szolgélati feladatokat
lathat el, amelyek mindsitett adat kezelésével nem jarnak. Az elbirdlds ideje alatt az érintett a nemzetbiztonsagi
ellendrzés ald esd szolgalati beosztds alapjan megallapitott illetmény helyett a ténylegesen ellatott szolgalati
beosztas alapjan jard illetmény folydsitasara jogosult.
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55.8§

56.8§

57.8§

58.§

19. A szolgalati viszony megsziintetése a szenior allomany tagjanak kérelmére

A szenior allomény tagja a szolgalati viszony megsziintetésére iranyulé6 — a Hszt. 324. § (2) bekezdése alapjan

a szolgdlati viszony megsz(inésének idépontjat tartalmazé — kérelmet az dllomanyilletékes parancsnokhoz cimezve,

irdsban nyujthatja be. A kérelmet nem kell indokolni.

Az allomanyilletékes parancsnok a kérelem alapjan intézkedik:

a) a szenior allomény tagjat megilleté jaranddsagok kifizetésére,

b) az esetlegesen megallapithaté megtéritési kdtelezettség érvényesitésére,

) szlikség esetén a szolgalati viszony megszilintetéséig a szolgalati feladatok ellatasanak és a szabadsag kiadasa
rendjének meghatdrozdsara, valamint

d) az dlloményparancs elkészitésére és alairatasara.

20. Tartalékallomany

Ha a hivatasos dllomany tagjanak a felmentésére a Hszt. 91. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott okbdl kertilt
sor, a felmentési id6 megkezdésekor az allomanyilletékes parancsnok intézkedik a tartalékallomanyba helyezésére.
Errdl az érintettet a felmentés kozlésekor a tartalékdllomanyba tartozads szabdlyainak ismertetésével irdsban
tdjékoztatni kell. A tdjékoztatasra és annak tudomasulvételére az dllomanyparancs kodzlésére vonatkozo6 szabalyokat
kell alkalmazni.

Az (1) bekezdés szerinti tdjékoztatasnak ki kell terjednie arra is, hogy a térvényben meghatarozott feltételek
fenndllasa esetén a hivatasos allomany tagja a szolgdlati viszony megsz(inésekor kérheti a tartalékallomanyban
tartdsat. A tdjékoztatdsnak tartalmaznia kell a tartalékdllomanyban tartds esetén fenndllé jogokat és
kotelezettségeket is.

A humanigazgatasi szakszolgdlat a tartalékdllomdnyba helyezésrél a hivatdsos allomany érintett tagjara
vonatkozdéan kitoltott, jogszabadlyban meghatarozott adatokat tartalmazé adatlap és a szolgdlati viszony
megszlinésérdl szolé dllomanyparancs megkiildésével haladéktalanul értesiti az orszagos parancsoksagot, amely
a jogszabalyokban foglaltak szerint intézkedik az adatok nyilvantartasba vételérél és a tartalékallomanyt kezeld
szervhez tovabbitésrol.

Ha a hivatasos allomany tagja a felmentési ideje alatt a tartalékdllomany keretében valamely koltségvetési szervnél
jogviszonyt létesit, a szolgalati viszony megszlinése idépontjanak médositasara hivatalbol intézkedni kell.

A Hszt. 91. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételek fenndlldsa esetén az érintett a szolgalati viszonyanak
megszlinését megelézd tizenot nappal a volt szolgalati helye szerinti dllomanyilletékes parancsnokhoz benyujtott
kérelmében kérheti a tartalékdllomanyban tartdsat. A humdnigazgatasi szakszolgalat a kérelmet haladéktalanul
tovabbitja az orszadgos parancsnoksaghoz és intézkedik az illetménykifizetd hely felé a végkielégités visszatartasara,
tovabba az ideiglenes szolgalati jaranddsag megallapitasara és folydsitasara.

21. A tartalékos-nyilvantartas kezelése
A Hszt. 38. §-a szerinti tartalékos-nyilvantartast a kozponti humanigazgatasi szakszolgalat mdkodteti.

A szolgdlati viszony megszlinése esetén a hivatdsos dllomanynak a Hszt. 38. § (2) bekezdésében meghatarozott
feltételeknek megfeleld tagja nyilatkozik arrél, hogy a tartalékos-nyilvantartasba torténé felvételéhez hozzajarul-e.
A nyilatkozat megtétele el6tt tajékoztatni kell a hivatdsos allomany tagjat a tartalékos-nyilvantartas céljarél és
a nyilvantartott adatokrol, tovabba a nyilvantartasbol térlés lehetéségérdl.

A tartalékos-nyilvantartasba vételt az allomanyilletékes parancsnok humanigazgatasi szakszolgdlata a szolgalati
viszony megsz(inésének napjaval kezdeményezi a kdzponti humanigazgatasi szakszolgdlatanal.

A tartalékos-nyilvantartasba vételrél és az onnan valé torlésrél a kdzponti humanigazgatasi szakszolgélat soron kiviil
értesiti a hivatasos allomény volt tagjat.

A tartalékos-nyilvantartasba vételt kdvetd tizedik évben, a nyilvantartasbol torlés hataridejét megel6zé hatvan
nappal a kdzponti humdnigazgatdsi szakszolgdlat a Hszt. 38. § (4) bekezdésben szabdlyozott hosszabbitas
érdekében, nyilatkozattétel céljabol megkeresi a hivatasos allomany volt tagjat. A hivatds allomany volt tagjanak
nyilatkozata alapjan a kozponti humanigazgatasi szakszolgdlat a tartalékos-nyilvdntartasban tartdst ot évvel
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meghosszabbitja, annak hianydban a Hszt. 38. § (4) bekezdése szerinti tiz év elteltekor a hivatasos allomany volt
tagjat a nyilvantartasbdl torli.

VI. FEJEZET
OSSZEFERHETETLENSEG

Az orszagos parancsnok, és az orszagos féigazgatd a hivatasos allomany tagjanak kozeli hozzatartozojaval vald
kozvetlen irdnyitasi, felligyeleti vagy ellendrzési viszonyba keriilését a hivatdsos allomény tagjdnak méltanyolhaté
okok miatti kérelme alapjan, az allomanyilletékes parancsnok javaslatdra engedélyezheti, ha azt valamely
méltanyolhatd ok - igy kilondsen a kozvetlen csalddtagok elhelyezkedési problémaja vagy a csaladi kortilmények
miatt nem vallalhato utazas - indokolja.

A hivatdsos alloméany tagja a munkavégzéssel jar6 egyéb jogviszony létesitésének engedélyezésére vonatkozo

kérelmét a szolgdlati el6ljaro utjan a munkaltatoi jogkort gyakorld eldljaréhoz irdsban koteles benydujtani.

A kérelemnek tartalmaznia kell

a) a kérelmezd nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja szliletési nevét,

b) a kérelmezd szolgalati helyét és szolgalati beosztasat, tovabba

<) azt, hogy milyen szervezetnél, milyen jogviszonyban, min&ségben, munkakorben, id6tartamban,
munkarendben kivan munkat végezni.

A hivatasos allomény tagja részére — a Hszt. 109. § (2) bekezdése szerinti kivételekkel — a munkavégzésre iranyuld

egyéb jogviszony létesitését az alloményilletékes parancsnok engedélyezheti.

A kérelem alapjan az dllomanyilletékes parancsnok kételes megvizsgalni, hogy az engedélyezni kért tevékenységgel

kapcsolatban megdllapithaté-e valamely, a Hszt. 109. § (6) bekezdésében rogzitett, az engedély megadasat kizaro

ok. A kérelem elbirdldsa soran bekérheté a hivatasos édllomany tagjanak az Gsszeférhetetlenségre vonatkozo

nyilatkozata, a szervezet mlkodését rogzitd alapszabdly, cégjegyzékkivonat, tovabba egyéb okirat. Ha az érintett

az iratok becsatoldsara vonatkozo felhivasnak - a jogkovetkezményekre vald figyelmeztetés ellenére — nem tesz

eleget, a kérelmet el kell utasitani.

A hivatdsos allomény tagja részére a munkavégzéssel jaré egyéb jogviszony létesitésének engedélyezése sordn

kilonosen azt kell mérlegelni, hogy a munkavégzés

a) ellentétes-e a rendvédelmi szervre vonatkozé, torvényben meghatarozott alapfeladatokkal, azok
végrehajtasat veszélyezteti vagy akadalyozza-e,

b) a hivatasos allomany tagjanak szolgalati viszonyabol fakadd és a szolgalati beosztasaval jaroé szolgalati
feladatai ellatasat veszélyezteti-e,

<) a rendvédelmi szerv vagy a Hszt. 51. § (2)-(4) bekezdése alapjan a hivatasos allomany tagjat foglalkoztatd
szerv gazdasdagi érdekeit sérti-e,

d) a rendvédelmi szerv vagy a Hszt. 51. § (2)-(4) bekezdése alapjan a hivatdsos dllomény tagjat foglalkoztaté
szerv tekintélyének csorbitaséra alkalmas-e vagy azt veszélyezteti,

e) soran végzendd tevékenység a hivatasos allomany tagjanak munkakori kotelességébdl fakadd szolgalati
feladata-e,
f) soran végzendé tevékenység harmadik személyre vonatkozd informacié gydjtésére iranyul-e,

a) személyek 6rzésével, biztositdsdval és e személyek objektumainak érzésével kapcsolatos feladatra terjed-e ki,
vagy kovetelés behajtasara irdnyul-e,

h) sordn végzendd tevékenység a rendvédelmi szervnél rendszeresitett nyilvantartasok kozvetlen
felhasznélasaval torténne-e, vagy olyan lgyintézésre vonatkozik-e, amelyben valamely rendvédelmi szerv
mint hatdsag jar el,

i) a szolgalatteljesitési kotelezettséggel id6ben egybeesd tevékenységgel jar-e.

A munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését az allomanyilletékes parancsnok hatérozott vagy
hatdrozatlan id6tartamra, irdsban engedélyezheti.

Kizaré ok fennallasa esetén az engedélyezés megtagadasarél irdsban kell rendelkezni, amellyel szemben a hivatasos
allomany tagja szolgdélati panasszal élhet.

A kordbban kiadott engedélyeket az allomanyilletékes parancsnok az orszagos parancsnok vagy az orszagos
féigazgatd dontése szerint, de legalabb évente koteles fellilvizsgalni, és ha indokolt — a Hszt. 109. §-aban
meghatarozott kizard koriilmények esetén, a 60. § rendelkezéseire is figyelemmel —, az engedélyt visszavonni.
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A hivatasos allomdny tagja a Hszt. 109. § (3) és (4) bekezdése szerinti bejelentési kotelezettségét koteles irdsban
teljesiteni és az dllomanyilletékes parancsnokhoz felterjeszteni.

A bejelentési kotelezettség elmulasztasa esetén, ha az az dllomanyilletékes parancsnok tudoméséra jut, az érintettet
irdsban kell felszdlitani — a jogkovetkezményekre figyelmeztetés mellett — kotelezettsége haladéktalan teljesitésére,
indokolt esetben az allomanyilletékes parancsnok intézkedik a fegyelmi eljéras elrendelésére.

Vezetdi kinevezést megeléz6en a humdnigazgatdsi szakszolgalat koteles megvizsgalni, hogy az érintett részére
munkavégzéssel jaré egyéb jogviszony létesitésére iranyuld dllomanyilletékes parancsnoki engedély kiadéasra
kerult-e.

A vezet6i kinevezéssel egyidejlileg — a Hszt. 109. § (5) bekezdésben foglaltak kivételével — a munkavégzéssel jaré
egyéb jogviszony létesitésére és fenntartdsara irdnyulé engedély visszavonasardél a humdnigazgatasi szakszolgalat
jelentése alapjan az éallomanyilletékes parancsnok az Osszeférhetetlenség megsziintetésére iranyuld irasbeli
felszolitas mellett haladéktalanul gondoskodik.

A hivatdsos allomany vezet6i beosztasba kinevezett vagy megbizott tagjat haromévente fel kell hivni
nyilatkozattételre a fenndllé6 munkavégzéssel jaré egyéb jogviszonyai, valamint bejelentési kotelezettség ald esé
tevékenységei tekintetében.

VIl. FEJEZET
A HIVATASOS ALLOMANY TAGJANAK BESOROLASA ES ELOMENETELE

A hivatasos alloményba torténé kinevezéssel, a szolgalati beosztasba valé kinevezéssel, a szolgalati beosztas
moédositasaval, a magasabb szolgdlati beosztasba helyezéssel, az alacsonyabb beosztasba helyezéssel és a vezetdi
kinevezéssel egy idében a hivatasos allomany tagjat az adott szolgalati beosztas besorolasi osztélya és besorolasi
kategoridja szerint, az elért fizetési fokozata alapjan kell besorolni, egyidejlleg a besorolas alapjan viselhet6é
rendfokozatat megallapitani.

Az (1) bekezdésben meghatarozottakkal egyidejlileg az dllomanyilletékes parancsnok a hivatdsos allomany tagjanak
beosztasi illetményét, szolgdlati id6potiékat, hivatdsos pétlékét, valamint az egyéb poétlékra vald jogosultagat is
megallapitja.

A besorolasi kategodrian bellil a magasabb fizetési fokozatba torténd el6resorolast az eltelt fizetési varakozasi
id6 alapjan, az esedékesség hodnapjanak elsé napjaval kell végrehajtani, amennyiben az eléresorolas feltételei
fennallnak.

Fizetési fokozatban torténé eléresorolds végrehajtasa el6tt az dllomanyilletékes parancsok intézkedik annak
megallapitaséra, hogy az érintett a Hszt. 121. §-dban meghatérozott feltételeknek megfelel-e, valamint teljesitette-e
az elbresorolashoz el6irt kdvetelményeket. Amennyiben az eléresorolasnak akadalya van, arrdl irdsban, az ok
megjelolésével értesiti az érintettet.

A vezetdi beosztast betoltd fizetési fokozatba besorolasa soran a Hszt. 118. § (6) bekezdése és a Hszt. 357. §

(3) bekezdés b) pontja szempontjabdl a 2015. julius 1-jét megel6zden vezetbi beosztasban eltoltott id6t a fegyveres

szervek hivatasos allomanyu tagjaink szolgalati viszonyarél sz616 1996. évi XLIII. térvény 2015. junius 30-an hatélyos

6/B. szamu mellékletében meghatdrozott vezetsi besorolds szerinti szorzék alapjan ugy kell megallapitani, hogy

a) az osztalyvezetd 2, osztdlyvezetd 1 és féosztalyvezeté-helyettes 2 besorolasi kategéridba tartozéd vezetd
esetében az illetményalap 7-szerese, vagy annal magasabb illetmény besoroldsu vezetéi beosztasban,

b) a féosztalyvezets-helyettes 1 és féosztlyvezeté 2 besorolasi kategoridba tartozd vezetd esetében
azilletményalap 7,5-szerese, vagy annal magasabb illetmény besoroldsu vezetdi beosztasban,

c) a féosztalyvezeté 1, szakirdnyitdé 2 és szakirdnyitdé 1 besoroldsi kategoridba tartozd vezetd esetében
azilletményalap 8-szorosa, vagy anndl magasabb illetmény besorolasu vezet6i beosztasban

eltoltott id6 szamithatd be.

A Hszt. 58. § (4) bekezdése és a Hszt. 348. § (1) bekezdése szempontjabdl, a harom év szamitdsanal kordbban
megfeleld vezetbi beosztasban t6ltott idének mindsil a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjaink szolgalati
viszonyarol szolé 1996. évi XLIIl. térvény 2015. junius 30-an hatdlyos 6/B. szamu mellékletében meghatarozott
vezetbi besorolds szerinti szorzék alapjan
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a) beosztott vezetdi beosztasban toltétt idének az illetményalap 7-szerese, vagy anndl magasabb illetmény
besorolasu vezetdi beosztasban,

b) kozépvezetSi beosztasban toltétt idének az illetményalap 8-szorosa, vagy anndl magasabb illetmény
besorolasu vezetdi beosztasban

eltoltott idé.

A szolgélati beosztasba kinevezéskor a rendfokozatot a Hszt. 5-9. mellékletében meghatarozott, a besorolasi
kategoriak fizetési fokozataihoz rendelt rendfokozatoknak megfeleléen kell megallapitani és a hivatasos allomany
tagjat ennek megfeleléen kinevezni vagy eléléptetni.

Ha az (1) bekezdés szerinti rendfokozatba torténé kinevezésére vagy el6léptetésére a sziikséges feltételek
valamelyikének hidnya vagy mas kizaré ok miatt nem kerilhet sor, ennek tényérél a hivatdsos allomany tagjat az ok
megjeldlésével az dlloményilletékes parancsnok irdsban értesiti.

A hivatasos allomany tiszthelyettesi vagy zaszlosi rendfokozati allomanycsoportba tartozd tagja elsé tiszti
rendfokozatba kinevezésekor olyan besoroldsi kategéridba tartozé szolgélati beosztasba nevezhetd ki, amelynél
a fizetési varakozasi idejének megfelel6 fizetési fokozatba besorolhaté.

Az (1) bekezdésben foglaltakrél rendkiviili esetben az édllomanyilletékes parancsnok a miniszter engedélyével
eltérhet. Ebben az esetben a hivatasos allomany tagjat a besorolasi kategoéria legalacsonyabb fizetési fokozataba kell
besorolni és illetményét a besorolds szerinti fizetési fokozatnak megfeleléen kell megéllapitani.

A hivatasos allomény tagja a magasabb szolgélati beosztashoz sziikséges képzettség megszerzése érdekében mind
rendvédelmi, mind polgéri oktatési intézményben folytathat tanulmanyokat.

Ha a hivatasos allomany tagjanak képzésére a rendvédelmi szerv kotelezése alapjan kerdl sor, ugy az eldirt
kedvezményeket és a tanulményok folytatasanak valamennyi koltségét az érintettel kététt megallapodas alapjan
a rendvédelmi szervnek kell biztositani, amely megéllapodas azonban a Hszt. 132. § (1) bekezdésének megfeleléen
nem mindsil tanulmanyi szerz6désnek.

A (2) bekezdés szerinti megallapoddasnak tartalmaznia kell kiilondsen

a) a képzd intézmény megnevezését,

b) a képzés megnevezését és helyét,

<) a képzési format, a képzés jellegét és koltségét,
d) a képzés kezdé és zar6 idépontjat, és
e) a tanulmanyi tdmogatas formajat és mértékét.

VIll. FEJEZET
SZOLGALATTELJESITESI IDO, PIHENOIDO, SZABADSAG

22, Szolgalatteljesitési id6

A hivatasos allomany tagja szolgdlati beosztasatél fliggéen a rendvédelmi szerv szervezeti egységének
jogszabalyban meghatérozott feladatai folyamatos ellatasa érdekében

a) hivatali,

b) rugalmas,

<) folyamatos,

d) véltésos,

e) vezényléses, vagy
f) kombinalt

szolgalati idérendszerben teljesiti szolgalatat.

A hivatasos allomany tagjanak szolgalatteljesitési idérendszerét az dllomanyilletékes parancsnok hatarozza meg.

A folyamatos és valtasos szolgélatteljesitési idérendszerben dolgozoknal, ahol a szolgalatteljesitést naponta azonos
helyen két f6 egymas utani beosztasaval rendelik el, az eligazitas, valtas, valamint a szolgalati felszerelések felvétele
és leaddsa érdekében a szolgalatteljesitési idd legfeljebb harminc perccel meghosszabbithato.

A bintetés-végrehajtési intézeteknél a szolgdlatteljesitési idé szempontjabdl 6&rszolgdlat jellegli beosztasnak
mindsil a fogvatartds rendjének és biztonsaganak fenntartasara rendszeresitett szolgélati beosztas.
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Hivatali szolgalati idérendszer azokban a szolgalati beosztasokban alkalmazhato, ahol a szolgalati feladatok csak
a nappali idészak meghatérozott részében igénylik a szolgdlat ellatdsdt. A hivatali szolgdlati idérendszerben
a hivatasos allomany tagja a hét munkanapjain, hétf6tél csiitortokig 7.30 6ratél 16.00 6raig vagy 8.00 6ratdl
16.30 6rdig, pénteki munkanapon 7.30 ¢6ratél 13.30 o6rdig vagy 8.00 ordtdl 14.00 ordig teljesiti a heti
szolgalatteljesitési idejét. A szolgdlatkezdés és a szolgadlat befejezésének idépontjat az allomanyilletékes parancsnok
szolgalati érdekbdl vagy kérelemre — a heti negyven 6ras szolgalatteljesitési id6 figyelembevételével - ettdl eltérd
idépontban is megallapithatja.

Rugalmas szolgalati idérendszer azokban a szolgdlati beosztasokban alkalmazhato, ahol a szolgalati beosztassal
jaro feladatok nem kotdédnek kizardlag a hivatali szolgalati idérendszerben meghatérozott idészakhoz, illetve
amelyeknél a napi szolgalatteljesités idétartama elére nem meghatdrozhatd és hullamzo jellegl. A rugalmas
szolgdlati idérendszerben a hivatasos allomany tagja naptéari hetenként vasarnap kivételével a hét barmely ot

a hivatasos allomany tagja a szolgalatteljesitési napon szolgélatban koteles tolteni, a fennmaradé idétartamot
a hivatdsos allomany tagja az altala vagy a szolgalatszervezést végzé szolgdlati eldljaré éltal meghatarozott
idépontban tolt szolgalatban.

Folyamatos szolgalati idérendszer azokban a szolgélati beosztdsokban alkalmazhato, ahol a megszakitas nélkiili
mukodést igénylé feladatok ellatasa fokozott figyelmet igényel és a munkaterhelés viszonylag allando, egyenletes.

A valtasos szolgalati idérendszer a folyamatos szolgélatteljesitést igényld, folyamatos beavatkozési vagy intézkedési
feladatok ellatasara rendszeresitett, tovabba a részben vagy egészben készenléti jellegl szolgalati beosztasokban
alkalmazhato.

Vezényléses szolgalati idérendszer azokban a szolgalati beosztasokban alkalmazhaté, amelyeket olyan feladatokra
rendszeresitettek, ahol a szolgalatteljesitési feladat ellatdsa idészakonként eltéré létszamot igényelhet, tovabba
ahol a szolgalati feladatok rendes szolgadlatteljesités keretében torténé elldtdsa eléreldthatéan a hét barmely
napjan, annak barmely idépontjdban sziikségessé valhat. A vezényléses szolgalati idérendszer a hét barmely
napjan teljesithetd, egyenlétlenil beoszthaté, amelyben a napi szolgalatteljesitési id6 — a heti negyven oéras
szolgalatteljesitési id6 figyelembevételével - legaldbb négy 6ra és legfeljebb tizenkét 6ra idétartamban hatarozhatd
meg.

A kombinalt szolgdlati idérendszer a valtasos, vezényléses és a hivatali szolgalati idérendszer kombinéciéjanak
fliggvényében alakul. A szolgalati idérendszer valtasat a szolgalatteljesitési napot kdvetd szabadidé letelte utan
lehet végrehajtani.

A pihendnapokat és a tervezett szabadsag napjait a szolgalati eldljaré a szolgélati idérendszernek megfeleléen,
legaldbb négy hetes idészakra elére tervezi.

A Hszt. 135. § (6) bekezdése alapjan a hivatdsos allomdny tagjdval kozolt szolgalatteljesitési idébeosztastol
- a tulszolgadlat elrendelésének kivételével - csak akkor lehet eltérni, ha azt rendkivili eset sziilkségessé teszi,
tovdbbd a hivatasos allomany tagjanak erre irdanyuld, indokolt kérelme esetén, ha az a szolgalati érdekkel
Osszeegyeztethetd.

a szolgalat tervezett megkezdését megel6zéen kell kozoIni a hivatasos dllomany tagjaval.

A Hszt. 137. § (3) bekezdése szerinti miniszteri rendeletet a hivatdsos allomany hivatali szolgalati idérendszerben
szolgdlatot teljesitd tagjara alkalmazni kell.

Ha a szolgalati feladatot az eredeti szolgélati beosztasba tartozd feladatként kell mds szervezeti egységben

Az utazéssal indokoltan eltoltott idét a szolgalatteljesitési idébe be kell szamitani.

Ha a szolgalati feladatot hatdrozatban, parancsban, berendelé vagy meghivé levélben, kikildetési utasitasban

elrendelve vagy az el6ljaro6 utasitdsara kell mas szervezeti egységnél vagy a lakéhelyen kivil teljesiteni, akkor

a) az egynapos tavollétnél vagy naponkénti oda-vissza utazasnal az (1) bekezdésben meghatéarozottak szerint
kell eljarni,

b) a kétnapos tavollétnél legaldbb napi nyolc 6ra szolgalatteljesitési idét kell jovairni, ennél tobbet
akkor, ha az elsé napon az indulds és a napi feladatteljesités befejezési ideje kozotti, a masodik napon
a feladatteljesités kezdési ideje és a visszautazassal eltoltott id6 kozotti idétartam a nyolc 6rat meghaladja,
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<) a hdrom- vagy tébbnapos tavollétnél az elsé és az utolsé napon a kétnapos tavollétre vonatkozé szabalyok
szerint kell eljarni, a kozte 1évé egy vagy tobb napra pedig napi nyolc éra szolgalatteljesitési idét kell
elismerni, kivéve, ha nyolc érat meghaladé szolgalatteljesités tortént,

d) a tobbhetes tavollétnél az utazdssal indokoltan eltoltétt id6t annyiszor kell figyelembe venni, ahanyszor
a hivatasos dllomany tagja részére az utazast engedélyezték.

Ha a kulfoldi kiklldetés soran a hivatasos allomany tagjat a napi tényleges szolgalatteljesités befejezését

kovetden arra kotelezik, hogy pihendidejében meghatarozott szolgalati feladatokra torténd igénybevétel céljabol

rendelkezésre dlljon, a tényleges szolgadlatteljesités nélkiili rendelkezésre allas idétartama készenlétnek mindsdil.

Ha ilyen rendelkezésre 4llasi kotelezettség a hivatdsos dllomany tagjat nem terheli, a szolgélatteljesitési id6 leteltét

kovetd id6tartam nem tekintheté sem tulszolgalatnak, sem készenlétnek.

Ugyeleti szolgélat az alloméanyilletékes parancsnok éltal elrendelt és meghatarozott helyen teljesitett igyelet.
23.Tulszolgalat

A nem hivatali szolgalati idérendszerben dolgozéndl a munkasziineti napon teljesitett szolgdlat &nmagaban
nem jelent tulszolgélatot. A tulszolgalat akkor keletkezik, ha a hivatasos allomany tagja részére meghatarozott
szolgdlatteljesitési id6 keretét az e napon teljesitett szolgalat részben vagy egészben tullépi, vagy ha a hivatasos
allomany tagjat a szolgalatteljesitési idébeosztdson tul szolgalatteljesitésre szolgélatba rendelték.

Az allomanyilletékes parancsok vagy a tulszolgélat elrendelésére felhatalmazott szolgalati eldljaré a tulszolgalat
elrendelésekor a szolgalatszervezés elektronikus nyilvantartasanak felhasznalasaval vagy irdsban nyilatkoztatja
a hivatéasos allomany tagjat, hogy a tulszolgalat ellentételezését szabadidd vagy dijazas formajaban igényli.

A tulszolgalat elrendelésére torténd felhatalmazast a szolgalati eldljard részére az allomanyilletékes parancsnok
irdsban adhat, amelyben egyértelmlen meg kell jeldIni, hogy mely szervezeti elemek mely vezet6i beosztast
bet6ltd tagjai és mely dllomany vonatkozadsaban jogosultak a tulszolgélat engedélyezésének jogkdrét gyakorolni.
A felhatalmazast az érintett alloménnyal irdsban ismertetni kell.

24, A szabadsag nyilvantartasanak, kiadasanak szabalyai

A humadnigazgatdsi szakszolgalat a hivatasos dllomany tagjat megilletd alap- és poétszabadsag mértékét évente,
valamint a jogosultsag valtozasat kovetéen megallapitja, és azt az érintett tudomaséra hozza.

A szabadsag nyilvantartdsdt, a szabadsagolasi terv elkészitését és a szabadsdg kiaddsdnak tervezését
szervezeti egységenként a szolgalati feladatok fliggvényében és az érintettek igényének figyelembevételével
az dllomanyilletékes parancsnok intézkedése szerint kell végrehajtani.

A szabadsag kiaddsanal a hivatali szolgalati idérendszerben dolgozdk szdmdra az 6tnapos munkahét munkanapjait

kell szabadsagként figyelembe venni.

A hivatali munkarendtdl eltéré szolgélati id6beosztas esetében a szabadsag kiaddsa a szolgélatteljesitési napok

figyelembevételével torténik.

A szabadsagot valamennyi szolgalati idérendszerben foglalkoztatott részére ugy kell kiadni, hogy a szabadsag

kezd6 napja a ra érvényes szolgélatszervezés szerint szolgélati napra essen.

Valtasos szolgélati idérendszerben dolgozokndl a szabadsdgot ugy kell kiadni, hogy annak befejezé napja utan

a hivatésos dllomany tagjanak az eredeti szolgdlatteljesitési idébeosztdsaszerint szolgélatteljesitési nap kovetkezzen.

Valtasos szolgdlati id6rendszerben a szabadséag szolgalati napokra torténd atszamitasanak modja:

a) meg kell allapitani a hivatali munkarendben dolgozék évi munkanapjainak szamat, majd a hivatali
munkarendtdl eltéré rendben dolgozdk egy év alatt teljesitendd szolgélati napjainak szamat,

b) a hivatali munkarendtdl eltéré szolgalati idérendszerben dolgozdk szolgalati napjait el kell osztani a hivatali
munkarendben dolgozék munkanapjainak szamaval, igy megallapithaté a két szolgalati rend szerinti
szabadsagként szamfejthet6 tavollétek aranya,

<) a napok hdnyadosat hdrom tizedes jegyig kell kiszdmitani, a kerekités szabdlyai szerint, a tort napokbdl
kapott szabadsagot szintén a kerekités szabdlyai szerint kell meghatérozni.
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A Hszt. 148. §-dban meghatdrozott egészségligyi szabadsdg a gyermek dpoldsat vagy betegségét megallapitd
orvosi igazolds alapjan veheté igénybe.

IX. FEJEZET
A SZOLGALATI PANASZ ELBIRALASANAK RENDJE

A szolgalati panaszt a hivatasos allomany tagja a szolgalati Ut betartasaval nyujthatja be a sérelmezett munkaltatdi

intézkedést hozé vagy mulaszté eldljaréhoz.

Ha a sérelmezett munkdltatoi intézkedést hozé vagy azt elmulaszté eldljaré a szolgélati panaszban foglaltakkal

egyetért, a munkaltatoi intézkedés megvaltoztatdsa és a mulasztas potlasa érdekében haladéktalanul, de legkésébb

a Hszt. 267. § (4) bekezdése alapjan rendelkezésére all6 idén belll intézkedik.

Ha a sérelmezett munkaltatoi intézkedést hozd vagy azt elmulaszté eldljaré a szolgélati panaszban foglaltakkal

nem ért egyet, a keletkezett iratokat és az elbirdlashoz sziikséges dokumentumokat az eldljaré parancsnokhoz

az allaspontjat alatdmasztd indokokat tartalmazo irdsbeli véleménnyel kiegészitve terjeszti fel.

Ha az elbirdlasra jogosult eldljaré parancsnok a panasznak részben vagy egészében helyt ad,

a) a sérelmezett munkaltatéi intézkedést hatalyon kivil helyezi és Uj intézkedés kiadaséra kotelezi
a munkaltatdi jogkdr gyakorléjat,

b) a sérelmezett munkaltatéi intézkedés tartalmat megvaltoztatja, vagy

c) kotelezi a munkaltatdi intézkedést elmulaszté eldljarét a munkaltatoéi intézkedés meghozatalara.

A (4) bekezdés alapjan kiadott hatdrozat rendelkezésének megfeleléen a munkaltatéi intézkedésrél széld

allomanyparancsot médositani kell vagy Uj intézkedést kell kiadni.

A szolgalati panasz targydban meghozott érdemi dontésrél a szolgalati Ut betartasaval kell a panaszost tajékoztatni.
Ha a panaszos szolgalati viszonya id6kézben megsztint, 6t az érdemi dontésrél postai uton kell tdjékoztatni.

Ha a szolgalati panaszként benyujtott jognyilatkozat nem szolgalati viszonnyal fligg 0ssze, errdl a jognyilatkozatot
benyujtét és a jogi képvisel6jét tijékoztatni kell. Ha a szolgdlati panaszként benyujtott jognyilatkozatot kiilén
eljaras alapjan kell a rendvédelmi szerven belil elbiralni, errl a jognyilatkozatot benyujtét és a jogi képviseldjét
tdjékoztatni kell, és a jognyilatkozatot a hataskorrel rendelkezd illetékes el6ljarénak kell megkildeni.

X. FEJEZET
A SZEMELYUGYI IGAZGATAS RENDJE

25. A személyiigyi nyilvantartas

A Hszt. 275. §-a szerinti ellenérzési és felligyeleti jog gyakorlasa érdekében a kdzponti személyligyi nyilvantartas
adatkorében bekovetkezett valtozasokrdl a rendvédelmi szerv minden hénap 6tédik napjéig elektronikus uton
kozvetlenl tdjékoztatja a Hszt. 275. § d) pontjdban meghatérozott helyettes dllamtitkart.

A rendvédelmi szerv mds szervezeti egységéhez torténd athelyezés esetén a személyi anyaggyujtét végleg
eredetben at kell adni a fogado szervnek.

Az dllomanybdl kikeriil6k személyi anyagait fogyatékanyagként kell kezelni, arrél kiilon nyilvéntartast kell vezetni, és
kilon kell tarolni.

Jogszabaly vagy a miniszter altal kiadott kozjogi szervezetszabdlyoz6 eszkodz elbirdsa esetén, tovabba évente
Osszesitett adatfeldolgozast, statisztikai értékelést kell késziteni a hivatasos dllomany dsszetételérdl, képzettségérdl,
a fluktuaciordl, a vezetési, szervezési, létszdam- és bérgazdédlkoddssal, a személyligyi, a fegyelmi, a képzési
tevékenységgel kapcsolatos dontések elékészitéséhez, vagy annak hatdsai, eredményei vizsgalata érdekében.
Az elkészitendé adatfeldolgozashoz, statisztikai értékeléshez az adatok személyazonositasra alkalmatlan médon
hasznélhatoak fel.

A személyi anyaggy(jtében a Hszt.-ben meghatarozott adatkorre vonatkozé iratokat targykdronként csoportositva,
nyilvantartasba vételik sorrendjében kell tarolni.
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A személyi anyaggyUjtében az id&észerliségét vagy okszerlségét vesztett, papir alapu iratokat selejtezni kell,
a kiselejtezett irat selejtezésének idépontjat az adatlapon fel kell tlintetni. A selejtezést a humanigazgatasi
szakszolgdlat munkatérsa hajtja végre.

A (2) bekezdésben megjelolt selejtezés csak a személyi anyaggyujtében elhelyezett iratokra terjed ki, az egyes iratok
alapjaul szolgald eljarasban keletkezett iratok selejtezésének kotelezettségét nem keletkezteti, az alapeljarasban
keletkezett iratokat az alapeljarasra vonatkozo iratkezelési és selejtezési szabalyok szerint lehet selejtezni.

A selejtezhet6 iratok korét és a selejtezési id6t az 1. melléklet tartalmazza.

26. Személyiigyi igazgatas

A rendvédelmi szervnél a személyligyi igazgatds keretébe tartozo feladatok:

a) a hivatasos alloményba keriil6ék kivalasztasaval, palyaztatasaval, kinevezésével, képzésével, tovabbképzésével
kapcsolatos feladatok végrehajtasa,

b) a hivatasos allomanyban lévék szolgalati viszonyat érinté munkaltatéi intézkedések elbkészitésével,
szervezésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa,

<) a munkaltatoi jogkort gyakorlé vezeték személyligyi igazgatasi feladataival 6sszefliggd dontés-elékészitd,
koordinald, valamint a dontések végrehajtasat biztositd tevékenységek,

d) a rendvédelmi szerv és szervezeti egységei mukodtetéséhez, fejlesztéséhez sziikséges vezetbi allomany
utanpétlasanak tervezése, biztositasa,

e) a hivatasos dllomany eld6menetelének biztositasaval 6sszefliggd személyligyi igazgatasi feladatok végzése,
f) a hivatasos dllomanyban lévék és a szolgélati nyugdijasokkal kapcsolatos szociadlis és kegyeleti intézkedések
végrehajtasa,

g) a személyligyi nyilvantartas kezelésével 6sszefligg6 feladatok végrehajtasa.

A személyligyi igazgatasi feladatok ellatdsa soran

a) a személyi dontések meghozatalanal biztositani kell az elfogultsag és az egyoldalt megitélés kizarasat,

b) a dontések eldkészitésébe be kell vonni a kdzvetlen szolgalati eldljarét, valamint jogszabalyi kotelezettség
vagy az érintett kérelme esetén a hatdskorrel rendelkezé érdek-képviseleti szervet, a Hszt. Altal
meghatarozott esetekben az érintett személyt és barmelyik fél altal nyilvanitott eltéré vélemény esetében
a dontésre jogosult munkaltatoi jogkort gyakorlo eldljard koteles szolgalati eldljardjanak allasfoglalasat kérni,

<) a személyiigyi igazgatasi intézkedések sordn biztositani kell a személyiségi jogok védelmét, tovabba

d) biztositani kell - a minésitett adatok védelmére vonatkozo szabalyok betartdsaval — a személyi dontésekrél
valé nyilt tdjékoztatast.

Az dllomanyilletékes parancsnok a személyligyi igazgatdssal kapcsolatos feladatait koteles folyamatosan

személyesen végezni, vagy a humanigazgatasi szakszolgalat utjan irdnyitani és ellendrizni.

A személyligyi igazgatés ellendrzése kiterjed

a) a Hszt. és a végrehajtdsdra kiadott jogszabdlyokban vagy kozjogi szervezetszabdlyozdé eszkdzdkben
meghatarozottak helyi szint( érvényre juttatasanak elemzésére,

b) az aldrendelt 3lloményilletékes parancsnokok, humanigazgatasi szakszolgalatok személyligyi
tevékenységének atfogoé megitélésére, és

c) az ellenérzott szervezet miikodéséhez sziikséges személyi feltételek vizsgalatara.

27. A szolgalati id6 megallapitasa, modositasa, igazolasa

A hivatasos allomanyba torténé kinevezéskor meg kell allapitani a Hszt. 280. § (1) bekezdése és (4) bekezdés
a) pontja alapjan

) a felmentési idé,

) a végkielégités,

) a potszabadsag,

d) a jubileumi jutalom, és

e) a szolgalati id6potlék

szempontjabdl a hivatdsos allomény tagjanak hivatasos szolgalati idejét.

A Hszt. 280. § (1) bekezdés g) pontja alkalmazasdban az (1) bekezdés a)-d) pontja szempontjabdl a fegyveres
szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarodl szold 1996. évi XLIIl. torvény 326-329. §-a alapjan

N oo
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beszamitott szolgélati id6t, az (1) bekezdés e) pontja szempontjabol a fegyveres szervek hivatasos allomanyu
tagjainak szolgalati viszonyarol szolé 1996. évi XLIII. térvény 100/A. § (2) bekezdésében meghatarozott idé6t kell
figyelembe venni.

A hivatasos allomanyba torténé kinevezéskor meg kell dllapitani tovabba a Hszt. 280. § (2) bekezdés és (4) bekezdés
b) pontja alapjan

a) a nyugdij el6tti rendelkezési dllomany, és

b) a konnyitett szolgalat

szempontjabdl a hivatasos allomany tagjanak tényleges hivatasos szolgalatban tolt6tt idejét, valamint a fizetési
vérakozasi id6ben eltoltott id6ként figyelembe vehet6 idéket.

A beszamithato idéket napokban kell 6sszeadni, és az évekre torténd atszamitasnal haromszazhatvanot napot kell
egy évnek tekinteni. A fennmaradé téredékidéket honap, nap pontos megjeldlésével kell kiszamitani. Az egyszer
mar beszamitott szolgalati id6t ismételten beszamitani semmilyen jogcimen nem lehet.

A hivatadsos allomanyba visszavett személy esetében a végkielégitésre jogositd szolgalati viszony kezdetét kulon
kell megallapitani és abba csak a kordbbi végkielégitést kdvetéen szolgélati viszonyban toltott, valamint szolgélati
viszonynak mindsuld id6t lehet figyelembe venni.

A Hszt. 351. § (2) bekezdés a)-g) pontjdban meghatarozottakon tul a munkaltatéi intézkedésben meg kell allapitani
a hivatésos allomany tagjanak hivatasos szolgélati idejét

a) a felmentési id6,

b) a végkielégités,

) a potszabadsag, és
d) a jubileumi jutalom
szempontjabdl.

A hivatasos allomany tagjanak szolgalati idejét a munkaltatéi jogkor gyakorldja allapitja meg, modositja és tartja
nyilvan.

A kinevezéskor a 89. § alapjan megéllapitott szolgdlati idé kezdetének mddositasa az érintett okirattal igazolt
kérelme alapjén torténhet. A szolgalati id6 mddositasat a kérelem benyujtdsat kovetd hénap elsé napjatol kell
megéllapitani.

Ha a szolgadlati id6 kezdd napjit a rendvédelmi szerv hibdjabol kell médositani, a szolgalati idéhoz fliz6d6
jarandosagok az elévilési id6én belil visszamendleg jarnak.

Ha a szolgélati id6 moddositasa a szolgadlati viszony megsziintetését kovetden, a szolgdlati nyugdijas esetében
torténik, akkor a kordbbi munkaltatéi jogkdr gyakorléja az errél sz6l6 allomanyparancs egy példanyat
a nyugdijmegéllapité szervnek is megkuldi.

28. A hivatasos allomanyra vonatkozé munkaltatoi intézkedések kiadasanak rendje

A szolgalati viszony keletkezésével, mddositaséval, megsziintetésével kapcsolatos és a szolgalati viszony fenndlldsa

alatt tett munkaltatéi intézkedéseket — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik - a rendvédelmi szervnél

allomanyparancsban, miniszteri hataskorben hozott intézkedéseket hatérozatban kell elrendelni.

Allomanyparancsban vagy hatarozatban kell elrendelni

a) a szolgalati viszony létesitését, a kinevezést, a szenior allomanyba vételt, a valtozd szolgalatteljesitési helyre
vonatkozé kinevezést a szolgélatteljesitési helyek meghatdrozasdval,

b) a szolgalati hely és a szolgalati beosztds valtozasat, médositasat,

<) a besorolast, az el6léptetést, az el6resorolast, a vezetéi kinevezést és annak visszavondsat,
d) az iskolai végzettség megszerzésére vonatkozo eldirast,

e) az elismerést és a jutalmazast,

f) a fegyelmi eljarassal és a méltatlansagi eljarassal kapcsolatos intézkedéseket,

a) az illetmény nélkiili szabadsag és a rész-szolgalatteljesitési idé engedélyezését,

h) a szolgalati viszony szlinetelését,
a névvdaltozas atvezetését,

= =

a rendvédelmi szerv mas szervezeti egységéhez torténd, a rendvédelmi szervek kozotti, tovabba

—

a rendvédelmi szervek és a Magyar Honvédség kozott torténd athelyezést, a vezénylést, az ideiglenes
atrendelés kivételével az atrendelést, megbizast,
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k) a rendelkezési allomdnyba helyezést, a nyugdij el6tti rendelkezési allomdnyba helyezést, a kdnnyitett
szolgdlatban torténé foglalkoztatast, és azok megsziintetését,
)} a szolgalati viszony megsziintetését és megszlinését,

m) a korabbi munkaltatdi intézkedés modositasat, és

n) mindazokat a dontéseket, amelyek az addig hatélyos allomanyparancs vagy hatdrozat lényeges elemét
érintik.

Ha a szolgalati beosztas betoltéséhez egyéb szakirdnyu képzettség megszerzése vagy szaktanfolyam elvégzése

szlikséges, annak elvégzését — hatdridé megjeldlésével — a kinevezéskor, a szolgalati viszony médositasakor eld kell

frni.

Az dllomanyparancs és a hatdrozat szakszer(i elGkészitéséért a humanigazgatasi szakszolgdlat, valamint
a minisztérium személyligyi szerve, az abban foglaltak jogszer(iségéért az adott munkaltatoi jogkort gyakorlod
eloljaré a felel6s.

A munkdltaté altal egyidejlileg hozott valamennyi intézkedést lehetéség szerint egy allomanyparancsban vagy
hatérozatban kell elrendelni.

Az é4llomanyra vonatkozd, munkdltatoi dontéseket tartalmazé allomanyparancsot vagy hatarozatot ugy kell
elkésziteni, hogy az intézkedéssel érintett valamennyi szerv és személy a ra vonatkozé mértékben a dontésrél
tudomast szerezzen. Ennek megfeleléen sziikséges szdmu masolatot vagy kivonatot kell késziteni.

Az 4llomanyparancs vagy a hatdrozat eredeti irattari példanyat az azt kiadé szerv személyligyi archivuméban
évenkénti csoportositasban kell tarolni és &rizni az irattari terv eléirasai szerint.

Kozponti hatdskdrben vagy mas szerv éltal kiadott 4llomanyparancs vagy hatdrozat intézkedésre megkuildott
példanyait személyi iratként kell kezelni, és az iratkezelési szabdlyzatnak megfelel6en az irattéri terv el6irdsai szerint
kell selejtezni.

A szolgdlati viszony létesitésekor, valamint Uj szolgalati beosztasba helyezés esetén az elsé szolgalatteljesités
megkezdésekor a hivatasos allomany tagjanak at kell adni a szolgélati beosztasra meghatarozott munkakori leirast,
melyet az érintettnek ala kell irnia.

Az (1) bekezdés szerinti elsé szolgalatteljesités megkezdésekor a hivatdsos allomény tagjaval ismertetni kell
a tevékenységére vonatkozdé munkarendet, a szolgélati és pihenéidé biztositdsanak, a hivatdsos dllomany tagjat
terheld kartéritési felel6sség rendjének szabdlyait, és a hivatasos allomany tagjat ki kell oktatni az adott szolgalati
helyre vonatkozé munkavédelmi, tlizvédelmi és egyéb biztonsagi rendszabalyokrol, melynek megtorténtét irdsban
dokumentalni kell.

XI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez a rendelet — a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel — 2015. julius 1-jén Iép hatdlyba.
A 97.§2019. januar 1-jén |ép hatdlyba.

Hatalyat veszti

a) a polgéari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal mas keresé foglalkozdst nem folytathatd vezeték korének
meghatarozasarol, a mas keresé foglalkozas bejelentésével, engedélyezésével, az Osszeférhetetlenség
megsziintetésével és tilalma megszegése kovetkezményeivel kapcsolatos eljards rendjérél széld
2/1997. (Il. 26.) TNM rendelet 1. §-aban az az , , a Nemzetbiztonsdgi Hivatalra, a Nemzetbiztonsdgi
Szakszolgélatra” szovegrész,

b) a belligyminiszter iranyitdsa alatt allé6 egyes fegyveres szervek hivatdsos alloményu tagjaira vonatkozo
munkaltatoi jogkorokrél és azok gyakorlasara feljogositott eldljardkrél sz616 61/2011. (XIl. 29.) BM rendelet,

<) a belugyminiszter felligyelete, irdnyitasa ald tartozd egyes fegyveres szervekkel hivatasos szolgalati
viszonyban allék szolgdlati viszonyardl és a személyligyi igazgatds rendjérél szolé 64/2011. (XIl. 30.)
BM rendelet,

d) az Alkotmanyvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsagi Szakszolgdlat hivatdsos allomanyu tagjai szolgalati
viszonyanak |étesitésérdl, tartalmardl és megsziintetésérdl szold 67/2013. (XII. 9.) BM rendelet.
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97.8

Hatalyat vesztia 77. § (1) bekezdése.

1. melléklet a 31/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter

A személyi anyaggytijtobol selejtezendd iratok kore és selejtezési ideje

A

B

Irat megnevezése

Selejtezési idd (év)

2. | munkakori leiras a szolgalati beosztas betoltésének megszlinését
kovetd
5év
3. | egészségi alkalmassagra vonatkozd irat 5év
4. | fizikai alkalmassagra vonatkozd irat 5év
5. | pszichikai alkalmassagra vonatkozé irat 5év
6. | teljesitményértékelés 5év
7. | mindsités 5év
8. | lakhatdasi tdmogatdsra vonatkozo adatok a tdmogatas megszlinését kovetd
5év
9. | tanulmanyi szerzédés a tanulmanyi szerz6dés megszilinését vagy az abban
el6irt képesités megszerzését kovetd
6 év
10. | szocidlis vagy temetési segélyezésre, tdamogatdasra a tdmogatas vagy segély kifizetését kdvetd
vonatkozd iratok 3év
11. | fegyelmi eljaras iratai fegyelmi eljaras megszlinésekor, fenyités kiszabdsa
esetén a fenyités hatélya aloli mentestiléskor
12. | kartéritési eljaras iratai eljards megszlinését kovetd

3év

A beliigyminiszter 32/2015. (VI. 16.) BM rendelete
a beliigyminiszter irdanyitasa alatt all6 rendvédelmi szervek szolgalati jelvényeinek rendszeresitésével,
valamint az ilyen szerveknél szolgalati jogviszonyban all6 személyek szolgalati jelvénnyel torténé

ellatasanak rendjével 6sszefiigg6 szabalyokrol

A rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanydnak szolgélati jogviszonyardl szolé 2015. évi XLIL. térvény
341. § (1) bekezdés 4. pont b) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szold
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kévetkezdket

rendelem el:

1.8
a)

b)

E rendelet alkalmazasaban

helyi személyiigyi szerv: a rendvédelmi szervnek a szolgalati jelvény birtokosanak szolgélatteljesitési helye

szerint illetékes személyligyi szerve,

rendvédelmi szerv: az éltalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv, a belsé blinmegel6zési
és blnfelderitési feladatokat ellatd szerv, a terrorizmust elharitd szerv, a blintetés-végrehajtasi szervezet,
a hivatésos katasztréfavédelmi szerv, az Alkotmanyvédelmi Hivatal, valamint a Nemzetbiztonsdgi

Szakszolgdlat.
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

(1) A rendvédelmi szerv hivatdsos allomdnyanak a tagjat (a tovabbiakban: hivatdsos dllomany tagja) a rendvédelmi

— =

feladatokat elldté szervek hivatasos éllomanyanak szolgdlati jogviszonyarél szélé 2015. évi XLIl. torvény
(a tovébbiakban: Hszt.) szerinti hivatdsos szolgélati jogviszony (a tovabbiakban: szolgélati viszony) létesitésekor,
vagy a Hszt. 97. § (1) bekezdése szerinti athelyezés esetén az e rendeletben meghatérozottak szerint kell szolgalati
jelvénnyel ellatni.

A hivatdsos adllomany tagjat szolgalati viszony |étesitésekor elsé alkalommal téritésmentesen kell ellatni az adott
rendvédelmi szerv szolgalati jelvényével.

A szolgalati jelvény tulajdonosa a rendvédelmi szerv, birtokosa a hivatdsos alloméany tagja, aki a szolgalati
jelvényt dokumentdltan, aldiraséval igazoltan atveszi, amely 6t a szolgdlati viszony megsziinéséig — a rendeletben
meghatarozott kivétellel - megilleti.

A szolgdlati jelvény leirasat az 1-5. melléklet tartalmazza.

A szolgdlati jelvény megrendeléséért, kiadasaért, cseréjéért, nyilvantartasdért, visszavondsaért és selejtezéséért
(a tovébbiakban egyiitt: ellatas), valamint az ezekkel jaré koltségek biztositasaért

a) a Rendérségrél szol6 torvényben meghatarozott
aa) altalanos renddrségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv allomanya esetében az Orszdgos
Rendér-fékapitanysag személyiigyi szerve,
ab) terrorizmust elharité szerv dllomanya esetében a Terrorelharitasi Kozpont személyligyi szerve,
ac) bels6 blnmegel6zési és bulinfelderitési feladatokat ellatd szerv allomanya esetében a Nemzeti

Védelmi Szolgalat személytigyi szerve,

b) a blntetés-végrehajtasi szervezet dllomanya esetében a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga
személylgyi szerve,

<) a hivatdsos katasztrofavédelmi szerv dllomdanya esetében a Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi
Féigazgatdsag személyligyi szerve,

d) az Alkotményvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat dllomanya esetében a helyi személytgyi
szerv

sajat koltségvetése terhére felel.

A szolgalati jelvény kiadasara, cseréjére, visszavondasara a helyi személylgyi szerv személyi allomanyparancs,
jegyzékonyy, jelentés vagy szolgalati jegy alapjan intézkedik a 3. §-ban meghatdarozott személyugyi szerv felé.

A szolgalati jelvény helyi személyligyi szerv részére torténd tovabbitasat, nyilvantartasat és ellendrzését
a személyligyi szamitdgépes nyilvantartd rendszer adatai alapjan a 3. §-ban meghatdrozott személyligyi szerv végzi.

A hivatasos allomany tagja a részére kiadott szolgélati jelvényt kdteles meg6rizni, jogszerlien és rendeltetésszerlien
hasznalni.

A szolgadlati jelvény elvesztését, eltulajdonitdsdt, megrongdlodasat, megsemmisiilését a hivatasos allomany
tagja a tudomadsra jutast kovetéen haladéktalanul koteles jelenteni a kozvetlen szolgélati eldljardjanak, vagy
- ha a kozvetlen szolgalati el6ljarénak jelenteni nem tudja - a rendvédelmi szerv ligyeleti szolgalaténak, akik errél
értesitik a helyi személyligyi szervet. A szolgalati jelvénye megrongalédasat a hivatasos allomany tagja a helyi
személyligyi szerv részére is haladéktalanul jelenteni koteles.

A szolgélati jelvény eltulajdonitdsa esetén a helyi személyligyi szerv koteles haladéktalanul feljelentést tenni
a legkozelebbi rendéri szervnél, amely a feljelentésrdl jegyzékonyvet vesz fel.

A szolgalati jelvény elvesztése, eltulajdonitasa, megrongalédasa, megsemmisiilése esetén a helyi személyligyi szerv
azonnal kezdeményezi a szolgdlati jelvény visszavondsat és potlasat.

A megrongélédott szolgdlati jelvényt meg kell semmisiteni és a megrongalédott szolgdlati jelvény szdmaval
azonos szamu Uj szolgdlati jelvényre kell kicseréIni. Az Uj szolgélati jelvény elkészitéséig a hivatasos allomany tagjat
ideiglenesen mas szamu szolgalati jelvénnyel kell ellatni.

A szolgalati jelvény visszavondsig érvényes.

A szolgalati jelvényt vissza kell vonni

a) a szolgalati viszony megszlinésekor, megsziintetésekor,

b) a szolgalati jelvény elvesztése, eltulajdonitasa, megrongaldédésa, megsemmisiilése esetén,
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c) a Hszt. 97. § (1) bekezdése szerinti athelyezés esetén,
d) a hivatdsos dllomany tagjatél a beosztdsabol felfliggesztés esetén a felfliggesztés idejére, valamint
a szolgalati viszony szlinetelése esetén a szlineteltetés idejére.

(3) A Hszt. 97. § (1) bekezdés szerint athelyezett hivatdsos dllomdny tagjat a szolgalati viszony létesitésére vonatkozo
szabalyok szerint az a rendvédelmi szerv latja el szolgdlati jelvénnyel, ahova dthelyezték.

(4) Ha a helyi személyligyi szerv a szolgdlati jelvény visszavondsara intézkedik, a visszavonandé szolgalati jelvényt - ha
a hivatasos allomany tagjandl rendelkezésre &ll - a hivatasos allomdny tagjanak le kell adni a helyi személyligyi
szerv részére. A szolgalati jelvényeket a helyi személytigyi szerv a 3. §-ban meghatarozott személyligyi szerv részére
tovébbitja.

(5) A beosztasabol felfliggesztett és a szolgalati viszonyét szlinetelteté hivatdsos allomany tagja visszavont szolgalati
jelvényét a helyi személyligyi szerv 6rzi. A felfliggesztés, illetve a szolgalati viszony szlinetelésének megsziintetését
kovetd elsé munkanapon a helyi személyiigyi szerv visszaadja a visszavont szolgalati jelvényt a hivatasos allomany
tagjanak.

9.8 (1) A 3. §-ban meghatdrozott személyligyi szerv a visszavont szolgdlati jelvényeket — a személyligyi szamitégépes
nyilvédntarté rendszernek torténd adatszolgaltatast kovetéen — évente selejtezi.
(2) A selejtezésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, amelynek adatait a személyligyi szamitdgépes nyilvantartd
rendszerben kell régziteni. A selejtezési jegyzékonyv egy példanyat a selejtezéstél szamitott tiz évig meg kell érizni.
A személyuigyi szamitégépes nyilvantarté rendszerben a szolgalati jelvény visszavonasanak okat, a selejtezés tényét
és a selejtezési jegyz6kodnyv nyilvantartasi szamat kell rogziteni.

10.8 Ez a rendelet 2015. julius 1-jén lép hatdlyba.
11.8 Az e rendelet hatélybalépését megel6z6en kiadott szolgalati jelvények a visszavonasukig érvényesek.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
belligyminiszter

1. melléklet a 32/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

Az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv, a bels6 blinmegel6zési és biinfelderitési
feladatokat ellatoé szerv, valamint a terrorizmust elharité szerv hivatasos allomanyu tagjai szolgalati
jelvényének leirasa

A szolgalati jelvény felsé része ivelt, alsé része pedig enyhén ivelt szari haromszogben végzédik. A béraldtét akaszto
része forditott alaku trapéz. Az akaszto rész bevagasat (metszés) korok hataroljak.

A jelvény alakja az Orszagos Rendér-fékapitanysag embléma konturjat kéveti, anyaga mugyanta feliilettel ellatott
fémlemez bér alatéten. A jelvény alapon, a felsé kériven elhelyezett kék szalagban ,RENDORSEG” kiéllé aranyszin(
felirat olvashaté. A felirat betdi kdzépen helyezkednek el a szalagon. Az 6t szamjegyU egyedi azonositd részére
a jelvény alsé részén egy szam mez6t kell kialakitani, amelybe az azonosité szdmok véséssel keriilnek kialakitasra.
Az azonositd szdmokat galvanizalds utdn fekete szinre kell kifesteni. A jelvény k6zépsé részén a ,pallos a mérleggel”
jelkép lathaté kidllé arany szinben. A felsé szalag alatti részt két aranyszin( fém vagds osztja harom részre, amit
nemzeti szinre (piros-fehér-zold) kell festeni.

2. melléklet a 32/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A biintetés-végrehajtasi szervezet hivatasos allomanyu tagjai szolgalati jelvényének leirasa

A sorszamozott réz szinl pajzs jelvény alakjat felgombolhaté bor alatét keretezi. Pajzs alaku jelvény mezében
a bintetés-végrehajtasi szervezet jelképe a nyitott konyvon kulcs és toll taldlhato. A jelkép folott a pajzsfej
szélességével azonos hosszlsagu szovegmezd taldlhatd. A szévegmezdben vésett azonositd szam kozépen
helyezkedik el, amely fekete szinre kifestett. Az akasztd résszel elldtott béraldtét marhabdérbdl kettéhajtva,
Osszeragasztva készil. A pajzs, a béralatétre ragasztott technoldgidval keril rogzitésre.



MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zam 7599

3. melléklet a 32/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
A hivatasos katasztrofavédelmi szerv hivatasos allomanyt tagjai szolgalati jelvényének leirasa

A szolgalati jelvény pajzs alaku. A pajzs alakban fellil ivelt, trapéz alakban elvékonyodd, legfeliil és legalul aranyszind
szalagmintan fekete szin( betlikkel katasztréfavédelem” felirat.

Alatta balrdl jobbra keskenyed6 formaban bal fel6l 16 mm-es, jobb fel6l 5 mm-es piros, bal fel6l 15 mm-es, jobb
fel6l 15 mm-es fehér, bal fel6l 20 mm-es, jobb fel6l 32 mm-es z6ld mezében a pajzs alak tengelyén 30 mm magas,
legszélesebb pontjan katasztréfavédelmi jelkép (zold babérkoszoriban a polgari védelem nemzetkézi logdja
- narancssarga korben kék haromszég — mellette arany fejl, fehér nyell tlzoltocsakany, folotte fekete szind,
arannyal diszitett tlzoltdsisak).

A z6ld mez6ben téglalap alapon 6tjegyd, szamokbdl 4llé azonositd szam.

A pajzs alak, valamint a benne Iévé mezdk arany szinnel vékonyan keretezettek, az azonosité szdmok feketék.
A szolgalati jelvény fekete béralatéten rogzitett, a boralatét szélesebb a fémjelvénynél, kit(iz6s kivitell feldl
a gombolas céljara lyukasztott és hasitott.

4. melléklet a 32/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
Az Alkotmanyvédelmi Hivatal hivatasos allomanyu tagjai szolgalati jelvényének leirasa

A szolgdlati igazolvany bdr tokjanak fels6 részében taldlhatd plakett vastartalmu 6tvozott lemezbél sajtold
fémnyomadssal késziil. A plakett fémlemez széle vékonyodd, lekerekitett. A plakett felszinét sziirkés-feketés fémes
hatasu bevonat boritja. A plakett optikailag két elkiilonithet6 részbdl, egy korbol és a kér mogott talalhatd pajzsbol
all. A pajzs alapvetéen keskenyebb a kérnél, annak alsé és felsé széle azonban kilég a logot tartalmazo kor aldl.
A pajzs felsd ive enyhébb, az also szélét a pajzs szélességével azonos atloju koriv zarja.

A plakett [dthato részének mérete ennél csekély mértékben kisebb, a dombornyomott lemez a Iathato fellilet felé
kuposodik.

A plakett also részét zaré koriv bal és jobb oldalan szimmetrikus, zold szinl tolgyfalevél ékitmények lathatok,
amelyek az igazolvanyszamot fogjak kozre. A pajzs legalsé részében apro, szabdlyos négylevelli 16herén két,
egymasra helyezett villas végzddési zaszldszalag diszitéelem.

5. melléklet a 32/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
A Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat hivatasos allomanyu tagjai szolgalati jelvényének leirasa

A szolgalati jelvény ezist/sziirke szin(, koriratdban a szolgalat megnevezését és a megalakuldsdnak datumat
tartalmazza, a Friz Quadrata bet(itipus nagybet(s véltozataval szedve.

Kozépen jobboldalra nézd, kiterjesztett szarnyu turulmadar, amely csérében Istvan-kardot, karmai kozott pedig
lovagi pajzsot és ,Fortes fortuna adiuvat” feliratu szalagot tart. A lovagi pajzs 4/4 osztasu, egymast valto piros és
ezist/fehér szinl sdvozéssal. A jelvény felsé harmada a jelvény sorszamét tartalmazza.
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A beliigyminiszter 33/2015. (VI. 16.) BM rendelete

a beliigyminiszter irdanyitasa ala tartozé rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos szolgalati
viszonyban allé tagjai illetményének és egyéb juttatasainak megallapitasarél, valamint a folyédsitas
szabalyairol

A rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szold 2015. évi XLII. torvény 341. §
(1) bekezdés 8., 9., és 21. pontjdban foglalt felhatalmazés alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hatdskorérdl szol6 152/2014.
(V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10, 21. és 22. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva a kovetkezéket rendelem el.

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8 (1) A rendelet hatdlya a belligyminiszter iranyitasa alatt all6 rendvédelmi feladatokat elldté szervekkel (e rendelet
alkalmazdsaban a tovabbiakban: rendvédelmi szerv) hivatdsos szolgalati viszonyban allékra (a tovdbbiakban:
hivatasos allomény tagja) terjed ki.

(2) A 14-16. § hatdlya nem terjed ki az Alkotmanyvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsagi Szakszolgélat hivatasos
allomanyara.

2.8 E rendelet alkalmazasaban:

1. humdnigazgatdsi szerv: az allomanyilletékes parancsnok vagy a munkaltatéi intézkedés meghozataldra
javaslattételi, kezdeményezési vagy kinevezési joggal rendelkez6 parancsnok vagy vezetd alarendeltségében
miikodd, annak munkaltatoi dontéseit el6készitd, nyilvantartd és rendszerezd szervezeti elem, amelynek
vezetdje felelés az e rendeletben szabalyozott munkaltatéi intézkedéseket megalapozd eljarasok
jogszer(iségéért, valamint a munkaltatéi intézkedések szakszeru el6készitéséért,

2. gazdasdgi szerv: a rendvédelmi szerv, vagy annak 06nall6 koltségvetési szervként mikodd szervezeti
egységének a koltségvetési gazdalkodasért felelés vezet6 altal irdnyitott szervezeti eleme, amely felel6s
az e rendeletben szabdlyozott munkaltatéi intézkedések koltségvetési megalapozottsdgdért és az illetmény
folydsitasaért.

Il. FEJEZET
AZ ILLETMENYRE ES AZ ILLETMENYJELLEGU JUTTATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK

1. Az illetmény megallapitasa

3.8 (1) A hivatasos allomany tagjanak illetményét hivatasos allomanyba vételkor vagy a szolgdlati beosztas valtozasakor,
tovdbba fizetési fokozatban el6resorolasakor, szolgalati id6 potlékra jogosultsdg valtozasakor, rendszeres
potlékra jogosultsdg keletkezésekor vagy megsziinésekor, valamint a rendvédelmi illetményalap valtozasakor,
az esedékesség napjaval dllomanyparancsban vagy hatérozatban (a tovdbbiakban egyitt: munkaltatdi intézkedés)
meg kell dllapitani.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott munkadltatéi intézkedéseket — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik -
a rendvédelmi szervnél dllomanyparancsban, miniszteri hatdskdrben hozott intézkedéseket hatarozatban kell
elrendelni.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetekben a munkaltatédi intézkedésben egyidejlileg teljes korlen be kell
mutatni — illetményelemenkénti bontdsban — a megvaltozé és az Uj illetményt is.

(4) A munkaltatoi intézkedésben a (3) bekezdésben foglaltakon tul fel kell tiintetni az egyes illetményelemek
megvaltozasanak okat, jogcimét, mértékét és az esedékesség datumat is.

(5) Az (1) bekezdés szerinti munkaltatéi intézkedésekben fel kell tlintetni az illetményszamfejtési rendszerben
alkalmazott kulcsszamot, és annak médosulasat.

(6) Ha a hivatasos allomany tagjanak megallapitott illetménye nem éri el a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatdsos alloményanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt) 154. §
(3) bekezdés szerinti garantdlt bérminimum 0Osszegét, azt a jogszabdlyban meghatdrozott mértékig ki kell
egésziteni. A kiegészitést kulon illetményelemként kell a munkaltatoi intézkedésben feltlintetni és a kerekitést csak
ezt kdvetden lehet elvégezni.
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A Hszt. 353. § (6) bekezdésében meghatarozott kompenzacios dijat 6nallo illetményelemként kell feltiintetni. A Hszt.
353. § (8) bekezdésében meghatarozott esetben a hatalyos rendszeres dijazas 30%-o0s mértékd emelését biztositd
alapilletményt az illetményemelkedés szdzalékos értékének feltlintetésével egyidejlileg 6nalldan fel kell tiintetni.

Az illetményemelkedés szempontjabol a Hszt. 352. § b) pontjdban meghatdrozott beosztasi illetmény részének
mindsil a fegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz616 1996. évi XLIII. térvény 99. §
(4) bekezdés szerinti garantalt bérminimumra torténd kiegészités jogcimén folydsitott bérelem.

Az illetmény megallapitdsat tartalmazé munkdltatéi intézkedés kiadmanyozasra torténd elbterjesztése eldtt
a gazdasagi szerv vezetbje a tervezetet koltségvetési szempontbdl megvizsgdlja és a koltségvetési fedezet
rendelkezésre &llasat igazolja. Ha a koltségvetési fedezet nem biztositott, a tervezetet ezzel a megjegyzéssel
visszakdldi az el6készit6 humanigazgatasi szervnek.

A szolgalati beosztasba kinevezésre, beosztasba helyezésre jogosult vezeté a tervezett munkaltatoi intézkedést
a gazdasagi szerv vezet6jének a koltségvetési fedezetre vonatkozo nyilatkozata hianyaban nem kiadmanyozhatja.
Az (1) bekezdés szerint kell eljdrni az arrél sz6l6 megallapodds jévahagyasa elétt is, ha a szolgdlati viszony
|étesitésére a Hszt. 96-98. §-a szerinti athelyezéssel kerll sor.

A humanigazgatasi szerv az illetmény megallapitdsdra vagy moédositasara vonatkozé munkaltatéi intézkedés két
példanyat a kiadmanyozést kdvetéen haladéktalanul megkildi a gazdasagi szervnek.

A gazdasagi szerv gondoskodik a munkaltatéi intézkedés vagy annak illetményfolyésitas szempontjabdl
nélkiilézhetetlen adatainak a Magyar Allamkincstar részére térténé megkiildésre.

Az illetmény megallapitast tartalmazé munkaltatoi intézkedéseket ugy kell kiadmdényozni, hogy a (2) bekezdés
szerinti adatszolgaltatas a Magyar Allamkincstar részére targyho 15-ig megtérténhessen. Ettél eltérni csak rendkiviil
indokolt esetben lehet.

A hivatdsos dllomany tagjanak illetményét — eltéré rendelkezés hidnydban - a rendvédelmi szerv azon szervezeti

egységének a koltségvetésébdl kell fedezni és folydsitani, amelynek allomanyaba tartozik.

Ha a hivatdsos allomény tagja a Hszt. 51. § (2) bekezdése szerinti szervnél vezényléssel It el szolgdlatot,

a vezénylésrol sz6l6 munkaltatoi intézkedésben rendelkezni kell arrél, hogy — a Hszt. és mas jogszabalyok eldirdsa

szerint — az ellatott szolgalati beosztds, korménytisztvisel6i munkakor vagy kozalkalmazotti munkakor alapjan

megilleté illetményt

a) teljes egészében a fogadd szerv koltségvetését terheli, vagy

b) teljes egészében a rendvédelmi szervet terheli és 6 folyositja, vagy

<) teljes egészében a rendvédelmi szervet terheli, de a fogadd szerv a vezénylés el6tti illetmény és a vezénylés
tartamara jaré illetmény kiilénbozetét a rendvédelmi szervnek megtériti.

A (2) bekezdés a) pontja szerint kell eljarni, ha a vezénylés a vezénylés helye szerinti szerv rendszeresitett Iétszamdba

tartozo szolgalati beosztasba, vagy kormanytisztviseldi, kozalkalmazotti munkakdrbe torténik, vagy ha az illetmény

fedezetét kiils6 forrasbol biztositjak.

Az (1) bekezdéstdl eltéréen a hivatdsos katasztréfavédelmi szerv megyei védelmi bizottsdgokhoz vezényel és

a kozponti szerv rendelkezési dllomanydba helyezett hivatdsos allomanyu tagok illetményét az eredeti szolgalati

hely folydsitja.

2. A rendelkezési allomanyba helyezettek illetménye

A hivatdsos alloménynak a Hszt. 51. § (2) bekezdésben meghatdrozott szervnél szolgdlatot teljesitd, rendelkezési
allomanyba helyezett tagjanak illetményére az 6. § (2) és (3) bekezdését kell alkalmazni.

A hivatédsos dllomanynak a Hszt. 77. § (1) bekezdés b), c), d), e), k) pontja szerint rendelkezési dllomanyba helyezett
vagy kilfoldre vezénylés miatt rendelkezési dlloméanyba helyezett tagja a rendelkezési dllomanyba helyezés elétti
besoroldsa szerinti illetményre jogosult, azzal, hogy - jogszabdaly eltéré rendelkezése hidnyaban — a hivatasos potlék
mértéke 50%.

A Hszt. 77. § (1) bekezdés i) pontjdban meghatéarozott okbdl rendelkezési dllomanyba helyezett illetményére a Hszt.
64. § (2) bekezdése szerint kell eljarni azzal, hogy a rendelkezési allomdny tartamara a hivatdsos po6tlék mértéke 50%.
A Hszt. 77. § (1) bekezdés j) pontjaban meghatérozott okbol rendelkezési dllomdanyba helyezett részére a legutolsé
szolgdlati beosztasa alapjan folyositott illetményt kell tovabb folydsitani.
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A rendelkezési dllomanyba helyezéskor a munkaltatoi intézkedésben rendelkezni kell a folyositandé illetményrol
vagy arrol, hogy azt ki jogosult megallapitani kiildn intézkedésben.

3. A hivatasos allomany tagjat a probaidé alatt megilleté illetmény és a szolgalat teljesitéséhez
sziikséges egyéb ellatasra jogosultsag

A hivatasos allomany tagja a probaidé tartama alatt a besorolasanak megfelelé beosztasi kategoria elsé fizetési
fokozatdnak megfeleld illetményre jogosult. A probaidd tartama alatt albérleti, lakdsbérlet tdmogatasban
részesithetd, rendvédelmi szerv dltal fenntartott szalldst igénybe vehet. Részére kamatmentes csaladalapitési
tdmogatds nem nyujthato.

4, A teljesitményjuttatas megallapitasa

A Hszt. 158. § (1) bekezdése szerinti targyévre szol6 teljesitményjuttatas 6sszegérél az dllomanyilletékes parancsnok,
illetve ha a hivatasos allomany tagja a rendvédelmi szerven kivili szervnél teljesiti szolgalatat, a vezénylés helye
szerinti fogado szerv (a tovabbiakban: fogadd szerv) munkaltatéi jogkort gyakorld vezetéje targyév marcius 15-éig
kiadott munkaltatoi intézkedésben rendelkezik.

A teljesitményjuttatast két részletben, 50-50%-0s megosztasban, a marcius havi és a szeptember havi illetménnyel
egyidejlleg kell folydsitani.

5. Helyettesitésre tortén6 megbizas

A Hszt 71. §-a szerinti helyettesitéssel megbizast munkaltatéi intézkedésbe kell foglalni, ha az illetmény
modositasaval, vagy helyettesitési dij folyositasaval jar. A munkaltatoi intézkedés elékészitése és kiadmanyozasa
tekintetében a 3. § (1) és (2) bekezdését megfeleléen alkalmazni kell.

Ha a hivatdsos alloméany tagjanak a Hszt. 71. § (1) bekezdése szerinti szolgalati beosztasok ellatdsaval, vagy
helyettesitéssel torténé megbizdsa az eredeti beosztas ellatdsa mellett torténik, vagy beosztdasdhoz nem tartozé
feladatkor ellatasaval tobbletfeladatot It el, a megbizés alapjan jaré dijazds mértékét az éllomanyilletékes
parancsnok, illetve a fogado szerv munkaltatdi jogkort gyakorlo vezetdje a feladattal, valamint a feladat ellatasara
beosztottak szamaval aranyosan éllapitja meg.

Amennyiben a hivatdsos dllomany tagja kozalkalmazottat, kormdanyzati lgykezel6t, vagy kormanytisztvisel&t
helyettesit, a (2) bekezdés szabalyait megfelelen alkalmazni kell.

Ha a hivatdsos éallomany helyettesitést elldtd tagja a megbizas alapjan dijazésban részesil, a helyettesités soran
végzett tevékenysége nem mindsil tulszolgédlatnak, a tevékenységért csak a Hszt. 71. § (5) bekezdése szerinti
tobbletszolgalatért jaré dijazas jar.

6. Végkielégités kifizetése

A hivatdsos allomany végkielégitésre jogosult tagjat, amennyiben a Hszt. 91. § (2) bekezdésben meghatarozott
feltételeknek megfelel, a felmentésrél sz6l6 munkaltatdi intézkedésében tajékoztatni kell a tartalékallomany
igénybe vételének lehetéségérdl és arrdl, hogy ez esetben végkielégités kifizetésre a szolgalati viszony
megszlnésekor nem keril sor. A humdnigazgatas szerv a felmentés kozlésekor, de legkésébb szolgadlati viszony
megszlinése napjat megeléz4 tizedik napig nyilatkoztatja a tartalékallomény igénybe vételérdl a hivatasos allomany
tagjat. Ha a hivatdsos é4llomany tagja a tartalékdllomdnyt nem kivanja igénybe venni, vagy nem nyilatkozik,
intézkedni kell a végkielégités kifizetésére.

Ha a hivatdsos dllomany volt tagjdnak a Hszt. 91. § (2) bekezdés szerinti tartalékdllomdnya megsz(nik,
a tartalékallomanyt kezelé szerv tdjékoztatdsa alapjan az allomanyilletékes parancsnok intézkedik a végkielégités
kifizetésre.
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7. Jubileumi jutalom

A Hszt. 166. § (2) bekezdése alapjan a jubileumi jutalom szempontjabdl az esedékesség napja a jubileumi jutalomra
jogositd szolgalati idé utolsé napja.

A jubileumi jutalom &sszegét az esedékesség napjan érvényes havi tavolléti dij alapjan kell megallapitani.

A jubileumi jutalmat a Hszt. 165. §-a alapjan csokkentett illetményben részesiilének is a teljes illetmény
alapulvételével kell megallapitani.

8. A tulszolgalat pénzbeni ellentételezése

A jogszabdlyban meghatdrozottak szerint elrendelt és nyilvantartott, a targy hoénapban teljesitett tulszolgalat
idejére jaro tavolléti dij kiszamitasakor teljesitett tulszolgalat percben kiszamitott idejét 6ssze kell adni. A teljesitett
tulszolgélatot éraban és percben meg kell dllapitani ugy, hogy amennyiben a teljes éra feletti maradék idé harminc
percnél kevesebb, fél éraként, amennyiben tébb, azt teljes 6raként kell figyelembe venni.

A Hszt. 134. § (2) bekezdése szerinti, tobbhavi idd keretben szolgdlatot teljesiték esetében a tulszolgalat 6sszesitését
és ellentételezését az id6keret leteltekor kell végrehajtani.

A pénzben megtéritendd targyhavi tulszolgdlat Osszesitését a targyhonapot kovetd honap tizedikéig kell
a rendvédelmi szerv gazdasagi szervéhez eljuttatni.

Ha a hivatasos allomany tagja a Hszt. 72. §-a szerinti célfeladat végrehajtdsdban vesz részt, e tevékenysége nem
mindsiil tulszolgalatnak.

Il. FEJEZET
A POTLEKOKRA VONATKOZO SZABALYOK

9. Idegennyelv-tudasi potlék

A hivatasos allomany tagja a Hszt. 160. § (5) bekezdése szerinti idegennyelv-tudasi pétlékra jogosult, ha — angol,
francia és német nyelveken kivil - az Eurdpai Unié valamely tagallaménak hivatalos nyelvébdl, ukran vagy
szerb nyelvbdl a Hszt. 160. § (2) bekezdés szerint elismerheté nyelvtudéssal rendelkezik, és szolgalati beosztasa
az dllomanytablazatban idegennyelv-tudasi potlékra jogositd beosztasként van feltlintetve.

Idegennyelv-tudasi potlék folyosithatd az (1) bekezdésben meghatdrozottakon tuli barmely allam hivatalos
nyelvének hasznélatdért, ha annak hasznalatat a szolgalati feladatok teljesitése sziikségessé teszi és a hasznalat
rendszeressége a szolgdlatellatas sordn megallapithato.

Az allomanyilletékes parancsnok a szervezeti egység alapfeladatai és a szolgélatellatas sajatos koriilményeire,
igy kilondsen a terileti elhelyezkedésre, a lakossdg nemzetiségi Osszetételére, az idegenforgalmi jellemz&kre,
a nemzetkdzi kapcsolatokra tekintettel az idegennyelv-tudédsi poétlékra jogosité szolgalati beosztdsokat
az dllomanytablazatban jeldli meg.

A nyelvtanari, tolmdcs, idegen-nyelvi fordité vagy lektor feladatokra létrehozott szolgalati beosztasok idegen nyelv
hasznalatdahoz kotott szolgalati beosztasok. llyen szolgalati beosztéast ellatd hivatasos allomanyu részére csak olyan
nyelv tudésa utén fizethetd idegen-nyelv tudasi pdtlék, amelynek ismerete a beosztas betdltésének nem feltétele.

10. Ejszakai potlék
Az éjszakai szolgalatteljesitésrél teljesitett dranként nyilvantartast kell vezetni és azt a targyhdnapot koveté honap
5-éig Osszesitve a gazdasagi szerv részére meg kell kiildeni.

Az éjszakai pdtlékot a targyhonapot kdvetd honapra esedékes illetménnyel egyiitt kell folydsitani.

11. A nagyfrekvencias és ionizalé sugarzasnak, mérgezésnek vagy biolégiai koroki tényezok jelenléte
miatti fert6zés veszélynek kitett beosztasban szolgalatot teljesitok potléka

A nagyfrekvencids és ionizald sugéarzasnak, mérgezésnek vagy bioldgiai koroki tényezdk jelenléte miatti fert6zés
veszélynek kitett beosztésban teljesiték potlékdra jogositd beosztasokat az 1. melléklet tartalmazza.



7604

MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zdm

17.8

18.§

19. 8§

20.§

22.§

23.§

IV. FEJEZET
KOLTSEGTERITESEK ES JUTTATASOK

12. Belfoldi kikiildetés és napidija

A belfoldi szolgalati kikildetés szolgalati jellegének megallapitasara és a kikildetés irasban torténd elrendelésére
az dlloményilletékes parancsnok vagy az altala megbizott vezetd jogosult.

A hivatasos allomany tagja belfoldi szolgalati kikiildetése esetén az ezzel 6sszefliggésben felmeriilé tébbletkiadasai
megtéritésére jogosult.
Kikuldetési koltségtérités

a) utazasi és parkolasi koltség,
b) szallaskoltség,
c) napidij — és esetlegesen élelmezési tobbletkoltség —

cimén éllapithatd meg.

A hivatdsos éallomany tagja részére meg kell tériteni a kikuldetés teljesitésével kapcsolatban indokoltan felmerilt
utazasi és parkolasi koltségeit.

Az utazds sordn igénybe vehetd kozlekedési eszkozt - gazdasdgossidgi és célszer(iségi szempontok
figyelembevételével — az dllomanyilletékes parancsnok hatdrozza meg.

A hivatasos allomany tagja részére meg kell tériteni a kikildetés teljesitésével kapcsolatban indokoltan felmeriilt
szallaskoltségét. Szallaskoltség cimén a kotelezd reggeli éra és a gépkocsi parkolasi, 6rzési kltsége is elszamolhato.
Nem szamolhaté el kiilon szallaskoltség arra az éjszakara, amelyre a hivatasos allomany tagja a rendvédelmi szerv
szallashelyét téritésmentesen veszi igénybe.

Amennyiben a hivatdsos dllomany tagja széllaskoltség cimén a kotelezd reggeli arat elszamolja, a napidij 6sszegét
25%-kal csokkenteni kell.

Nem illeti meg napidij azt,

a) akit allando lakéhelyére vagy tartdzkodasi helyére kiildenek ki,

b) aki a kikildetés id6tartama alatt térités nélkiil természetbeni élelmezési ellatasban részesiil.

A polgari nemzetbiztonsagi szolgdlatok hivatdsos allomanya esetében a (2) bekezdés a) pontja alkalmazasa aldl
az dllomanyilletékes parancsnok szolgélati érdekbdl eltérhet.

13. Szolgalatteljesitési hely valtozasaval 6sszefiigg6 koltségtéritések

A Hszt. 169. §-a szerinti, szolgdlati érdekbdl az egyik szolgalatteljesitési helyrél a masikra torténd athelyezéssel
kapcsolatos atkoltozési koltség, ha a hivatdsos allomény tagja az Uj szolgalati helyre koltozik:

a) az utazasi koltség,
b) az ingosagok szallitasi koltsége,
<) az atkoltozési atalany.

A szolgalati érdekbdl az egyik szolgélatteljesitési helyrél a masikra torténd athelyezéssel kapcsolatos koltség, ha
a hivatasos allomany tagja Uj szolgélatteljesitési helyére nem koltdzik 4t és a szolgalatteljesités helye lakdhelyétdl
eltér:

a) az utazasi koltség,

b) a kullonélési dij.

Az dthelyezett sajat személye, a vele egyiitt koltoz6 hazastarsa, élettarsa, valamint az éltala eltartott, vele kdzos
héaztartasban é16 csaladtagjai utan jogosult ténylegesen felmerdilt utazasi koltségeinek megtéritésére.

Az utazds alkalmdval igénybe vehetd kozlekedési eszkdzt - gazdasdgossdgi és célszer(iségi szempontok
figyelembevételével — az dllomanyilletékes parancsnok hatdrozza meg.

Ha az athelyezett személy Uj szolgalatteljesitési helyére a szolgdlattételre vald jelentkezéssel egyidében atkoltdzni
nem tud, részére az atkoltozés késébbi idépontban vald lebonyolitasa végett a lakohelyére torténd egyszeri oda- és
visszautazas koltségét is meg kell tériteni.
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Q)

A koltségtéritésre jogosult a hivatdsos allomény tagja akkor is, ha athelyezésére fegyelmi fenyitésbdl eredé
alacsonyabb beosztésba helyezése miatt kertilt sor.

Koltségtéritésként a hivatdsos dllomany tagja vagy a koltségvetési szerv nevére kidllitott szamlaval igazolt koltségek
szamolhatok el.

Vasuti utazas esetén a hivatalos dijszabas szerinti masodosztalyd menetjegy éra térithetd.

Az ingdsdgok atszallitasdval kapcsolatban a hivatdsos allomany tagja vagy a koltségvetési szerv nevére kidllitott
szamldval igazolt koltségeket kell megtériteni.

Szallitasi koltség kulondsen a fuvarozasi, rakodasi kdltség, valamint a fuvarozas és rakodas biztositési koltsége.
Szallitasi koltségként felszamithaté az lires csomagoldeszkozok és az igénybe vett szallitbeszkozok régi
szolgalatteljesitési helyre torténd visszaszallitasanak igazolt koltsége is.

Atkoltozési dtalanyként szamolhat6 el a kdltézéssel kapcsolatos egyéb, nem vagy nehezen szamszer(isithetd kiadas,

igy kiiléndsen a csomagolasi és tisztitasi koltség.

Az athelyezett személy atkoltozési atalanyra akkor jogosult, ha

a) nés, férjezett, vagy olyan gyermeke van, akinek eltartdsdra kotelezett és akit sajat haztartdsdban tart el,
feltéve, hogy ingésagait régi szolgalatteljesitési helyérdl az ujra atszéllitotta, vagy

b) egyedldllé és igazolja, hogy az Uj szolgalatteljesitési helyére legaldbb a lakhatds alapvet6 feltételeit biztositd
butort atszallitotta.

Az atkoltdzési atalany 6sszege a rendvédelmi illetményalap

a) 130%-a, ha a hivatasos allomany tagja atkoltozés el6tti lakasa legalabb harom és fél szobas,
b) 120%-a, ha a hivatasos allomany tagja atkoltozés el6tti lakdsa harom szobds,

<) 110%-a, ha a hivatasos allomany tagja atkoltozés el6tti lakasa két és fél szobas,

d) 95%, ha a hivatasos allomany tagja atkoltozés el6tti lakasa két szobas,

e) 80%, ha a hivatasos allomany tagja atkoltozés el6tti lakasa masfél szobas,

f) 65%, ha a hivatdsos allomany tagja atkoltozés el6tti lakdsa egy szobas

volt.

A hivatasos éllomany uUjonnan kinevezett, valamint a tiszti kinevezés utdn az elsé szolgdlati beosztasba kerild
tagja atkoltozés esetén az atkoltdzéssel kapcsolatos szallitasi és utazasi koltsége a hivatasos dllomany tagja vagy
koltségvetési szerv nevére kidllitott szamla alapjan torténé megtéritésére, valamint atkoltozési atalanyra jogosult.
Ugyanazon 6ndllé allomanytdblazattal rendelkezé szolgdlati helyen szolgalatot teljesité hdzastarsak, élettarsak
egylttes athelyezése esetén az atkoltozési koltségeket csak az egyik fél szamolhatja el.

Kuldnélési dijra jogosult a mas helységbe athelyezett nés, férjezett, vagy csalddfenntartonak minésulé személy,

a) akinek az Uj szolgalatteljesitési helyen lakéingatlana nincs, és

b) aki az Uj szolgalatteljesitési helyére nem koltozik at, de a szolgélatteljesitési id6 végeztével rendszeresen nem
tér haza csalddjadhoz, hanem a rendvédelmi szerv altal részére biztositott ideiglenes szallashelyre tér haza,

igy emiatt csalddjatol kulon élni kényszerdil.

A csalddtol vald kulon élésnek mindsiil a bejegyzett élettarstol valod kilonélés is.

A kilonélési dij szempontjabdl az athelyezett eltartdsi kotelezettségét csak a sajat hdztartdsdban eltartott

gyermeket illetéen lehet megallapitani.

Kulonélési dij illeti meg azt az egyedulallé személyt is, aki igazolja, hogy kereséképtelen és jovedelem nélkuli

szUl6jét vagy szileit, tovdbbd mas eltartd nélkili kiskoru testvérét vagy testvéreit athelyezése el6tt sajat

haztartasaban tartotta el, feltéve, hogy azok eltartasara kotelezhet6 és kereséképes mas hozzatartozojuk nincs és

a hivatésos allomany tagja Uj szolgalatteljesités helyére lakas hidnyaban 6ket elkdltdztetni nem tudja.

A kilonélési dij a hivatasos allomany tagjanak az athelyezés idépontjatol szamitott egy évig folyosithato. Az egy év

elteltét kdvetden a kiilonélési dij folyositasat az dllomanyilletékes parancsnok évente meghosszabbithatja, ha fontos

szolgalati érdek miatt a kiilonélés nem sziintetheté meg.

A kiilonélési dij egy napra esé 6sszege a belfoldi szolgalati kikildetést teljesit6 részére jard — szamla nélkil adhaté -

napidij 0sszegével egyezik meg.
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Szabadsdag idejére kiilonélési dij nem jar.

A kilon élének havonta négy alkalommal az dllandé lakdéhelyére vagy csaladjdhoz torténd utazés és onnan
a szolgalatteljesitési helyére torténd visszautazas koltségét az utazasi koltségtéritésre vonatkozé szabdlyok szerint
kell megtériteni.

Ha az athelyezett az Uj szolgdlatteljesitési helyérél naponta csalddjdhoz ugy vissza tud térni, hogy lakéhelyén
legalabb tiz érat eltdlthet, kiilonélési dij helyett utazési koltségtéritésre jogosult.

Az utazéshoz igénybe vehetd és a koltségtérités szempontjabdl irdanyadd kozlekedési eszkdzt — gazdasdgossagi
szempontok és a szolgalati érdek figyelembevételével — az dlloményilletékes parancsnok hatarozza meg.

Nem folyosithatod kilonélési dij vagy utazédsi koltségtérités, ha az athelyezett az Uj szolgélatteljesitési helyén
a felajanlott lakhaté és a kiilon jogszabalyban meghatérozott jogos lakdssziikségletnek megfelelé lakast
nem fogadja el. A jogos lakassziikségletet kielégitének mindésil az a lakas is, amely megegyez6 nagysagu és
komfortfokozatu azzal a lakassal, amelyben az athelyezést megel6z6en életvitelszerlen lakott.

A hivatasos allomany tagjanak athelyezése esetén vele egyitt koltdézé hazastarsa kereset-, valamint jovedelem
kiesésének atmeneti pétlasara szolgald jovedelem-kiegészités megdéllapitdsarol és folyodsitasardl kildn jogszabaly
rendelkezik.

Az athelyezéssel kapcsolatosan felmeriilt koltségek azt a rendvédelmi szervet terhelik, akinek a kezdeményezésére
a hivatésos allomany tagjanak athelyezése tortént.

14. Egyéb koltségtéritések

A Hszt. 60. § (1) vagy (2) bekezdése alapjdn mas helységbe atrendelt hivatasos dllomény tagjanak koltségtéritéseire
a belféldi szolgalati kiklldetésre vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a 27-28. §-ban
foglalt feltételek fenndlldsa esetén a hivatasos allomany tagja kilonélési dijra jogosult és részére napidij nem jar.

A Hszt. 169. § (1) bekezdés c) pontja szerinti, a szabadsagrol, a munkasziineti és a pihendnaprél torténd
visszarendeléssel kapcsolatos koltség kiléndsen

a) az utazasi koltség,

b) az el6re kifizetett és a visszarendelés miatt igénybe nem vett szolgéltatasok vissza nem téritett ellenértéke.

A hivatdsos allomany tagja részére a munkdba jardshoz helyi kozlekedési bérlet csak a Hszt. 176. §-aban
meghatarozott valaszthato juttatdsok rendszerében biztosithato.

15. Kedvezmények és tamogatasok

A hivatésos dllomany tagja és csalddtagja kulon rendelkezésben meghatdrozott feltételek szerint és az ott
meghatarozott téritési dij ellenében kedvezményes Udullésben részesitheté a rendvédelmi szerv, valamint
a rendvédelmi szervet irdnyité miniszter vezetése alatt allé minisztérium kezelésében levé duldkben, hétvégi
pihenéhazakban.

Visszatéritendé kamatmentes csalddalapitasi tdmogatas adhaté a negyven évesnél nem id8sebb, hdzas vagy
élettarsi viszonyban é16 hivatdsos dllomany tagjanak, ha a tdamogatdst anyagi kdriilményei indokoljak.
Nem részesitheté tdmogatasban az,

a) akinél a szolgalati viszony megsziintetése folyamatban van,
b) aki ellen biinteté- vagy fegyelmi eljaras van folyamatban,
<) akinek illetményét - a fennallo tartozasai miatt — tovabbi levonasokkal terhelni mar nem lehet.

A tdmogatas kizardlag a csaladi otthon kialakitasaval 0sszefliggé berendezési és felszerelési targyak beszerzésére
fordithato.

A tdmogatas a szolgalati viszony fennallasa alatt egy alkalommal — hazastdrsak és élettérsak esetében csak az egyik
fél részére — engedélyezheté.
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A tdmogatas legfeljebb négy éves futamidére adhatd, felsé hatara nem haladhatja meg a mindenkori illetményalap
Osszegének tizenotszorosét.

Ha a hivatdsos allomany tagjanak szolgalati viszonya a torlesztés ideje alatt onhibajabdl szlinik meg, a vissza nem
fizetett tdmogatas a szolgalati viszony megszlinésének napjan egy 6sszegben esedékessé valik.

A vissza nem téritett csalddalapitdsi tdmogatasbol eredd tartozast hivatalbdl térdlni kell, ha a kedvezményezett
szolgalati kotelmekkel 6sszefliggé baleset vagy betegség kovetkeztében elhalalozott.

Az allomanyilletékes parancsnok kivételesen, rendkivili méltanylast érdemld esetben engedélyezheti a tartozas
torlését. A vissza nem fizetett tdmogatas addkoteles jovedelemnek mindsiil.

A rendvédelmi szerv részére jovahagyott éves koltségvetési kiadasi eldirdnyzat terhére illetményeldleg-keretet kell
képezni. Az éves keret a kdltségvetésben jévahagyott személyi juttatas eldiranyzatanak legfeljebb 5%-aig terjedhet.
Az illetményeldleg torlesztésébdl visszafolyd 6sszeg az illetményeléleg-keretet nem noveli.

A hivatasos allomany tagja részére csaladi, egészségligyi vagy mas szocidlis ok figyelembevételével kamatmentes
illetményelbleg kifizetését az arra irdnyuld indoklassal alatdmasztott kérelem alapjén az allomanyilletékes
parancsnok engedélyezheti.

A kérelmezdnek legfeljebb a besoroldsa szerinti, személyi jovedelemadé-el6leggel, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett havi illetménye kétszeresének megfelel6 06sszegl illetményeldleg kifizetése
engedélyezhetd, amely azonban nem haladhatja meg a folydsitas napjan érvényes minimalbér havi 6sszegének
OtszOrosét.

Az illetményelbleg havi részletekben legfeljebb hat havi visszafizetési kotelezettség mellett engedélyezheté, azzal,
hogy a visszafizetési kotelezettségnek targyév december 5-éig eleget kell tenni.

Azilletményelbleg torlésére a 36. § (7) és (8) bekezdéseit megfelelen alkalmazni kell.

16. Megtéritési kotelezettség

A Hszt. 100. §-aban foglaltak alkalmazdsdban tanulmanyi tdmogatasnak mindsiilé pénzbeli juttatds kiilondsen:

a) a szolgdlati beosztasuk aldl mentesitettek, vagy a hivatdsos allomanyba vételt megelézéen nappali
képzésben résztvevék esetében a tanulmanyok idejére folydsitott illetmény, kiilon juttatas,

b) a szolgdlati beosztdsuk elldtdsa mellett levelez6 vagy esti tagozaton tanuldk esetében a tanulmanyi
munkaidé-kedvezmény tartamara jaro tavolléti dij,

<) a kulfoldi tanulmanyokat folytatok esetében az a) pontban meghatéarozott juttatasok, valamint a kalfoldi
napidijat illetéen a devizaelldtmanynak a visszafizetés esedékessé vélasdnak napjan érvényes MNB
kozéparfolyamon forintra atszamitott 6sszege,

d) a rendvédelmi szerv dltal biztositott tandijkedvezmény, a polgéri oktatasi intézményben tanuldk részére
fizetett tandij, tanszer-hozzajarulas, valamint az atvallalt oktatdsi, tanulmanyi koltségek,

e) a tanulmanyi szerz6désben vagy megallapodasban rogzitett egyéb pénzbeli juttatasok, kiilondsen az utazasi
koltségtérités, szallaskoltség.

A természetbeni élelmezés értékének visszatéritésénél figyelembe kell venni az élelmezés nyersanyagértékét

(a tovébbiakban: nyersanyagnormat), valamint a természetbeni élelmezés pénzbeli megvaltasat.

A (1)-(2) bekezdés szerinti juttatasok kozil az illetményjellegl juttatasoknal a személyi jovedelemado, a nyugdij-,

az egészségbiztositasi és a munkaeré-piaci jarulék levondsa utani nettd Osszeget, a természetbeni juttatdsoknal

pedig a felhasznalaskor érvényes norma szerinti 6sszeget kell figyelembe venni.

A tandijtartozés Osszegét a tanintézet altal a tandijakrol kidllitott szamldkra teljesitett kifizetések alapjan kell

megallapitani.

A tanulmdnyi tdmogatds pénzbeni értékérél a hivatasos allomany tagjat terhelé megtéritési kotelezettség

O0sszegének megallapithatésdga érdekében a gazdasagi szerv nyilvantartast vezet. A nyilvantartast a képzést

végén, a fels6oktatasban folytatott tanulmanyok esetén minden tanulmanyi félév végén le kell zérni, és a hivatasos

allomany tagjaval dokumentalt médon kozolni kell.

A tanulmanyi tdmogatds visszatéritésére az allomanyilletékes parancsnoknak irdsban kell a hivatdsos allomany

tagjat felszolitania. Az igény érvényesitésére a kartéritésre vonatkozo szabalyok szerint kell eljarni.
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V. FEJEZET
IDEIGLENES KULFOLDI KIKULDETES

17. Kikiildetés és koltségtérités

E Fejezet rendelkezéseit kell alkalmazni a hdrom hoénapot nem meghaladé tartamu kilfoldi szolgalatteljesités
(a tovabbiakban: ideiglenes kiilféldi kikildetés) sordn felmerdilt és elszamolhaté koltségek megtéritésére.

Nem tartozik a rendelet hatélya ald a Hszt. 69. § (1) bekezdés a)-c) pontjdban meghatérozott okbdl torténé vagy
a d) pontja alapjan harom hénapot meghaladé tartamu kiilféldi szolgalatteljesités.

A kikuldetés elrendelésének rendjét és feltételeit a rendvédelmi szerv - vagy a vezényeltek esetében a fogadd
szerv — vezetéje belsé szabdlyzatban allapitja meg.

Az ideiglenes kiilfoldi kiklldetést teljesito (e fejezet alkalmazédsaban a tovabbiakban: kikildott) kilfoldi tartézkodéasa
soran elszamolasos koltségtérités illeti meg, amely magaban foglalja:

a) a napidijat,

b) a szallaskoltséget,

) az utazasi koltséget,

d) a kikuildetéshez kapcsolédo egyéb dologi kéltségeket.

8

A kikuldétt napidija megkezdett naptari naponként 40 eurd.

Az ideiglenes kiilfoldi kikiildetés kezd6 és befejezé idépontja Magyarorszag allamhataranak atlépése, 1égi és vizi ut

esetén pedig az indulds és érkezés szerinti idépont.

A (2) bekezdés alkalmazasa soran

a) nem vehetd figyelembe naptéri napként az a nap, amelynek soran a kiklldott négy éranal rovidebb idét tolt
kalfoldon,

b) fél naptari napként kell figyelembe venni azt a napot, amelynek soran a kikiildott négy éranal hosszabb, de
nyolc éranal rovidebb id6t tolt kilfoldon, illetve a kiilszolgalata szerinti allamon kivdil.

Ha a kikildott a kikildetés id6tartama alatt dijtalan ebédben, illetve vacsoraban részesiil, az adott naptari napra juté

napidijat étkezésenként 30%-kal csokkenteni kell.

A napidijat az ideiglenes kiilfoldi kikiildetés megkezdése el6tt — az érintett véalasztasa szerint — készpénzben vagy

bankszamléra valé atutalassal ki kell fizetni.

A kilfoldi napidij 6sszegét a vonatkozoé hatalyos szabalyozas alapjan személyi jovedelemadé fizetési kotelezettség

terheli. A személyi jovedelemaddt a rendvédelmi szerv — vagy a vezényeltek esetében a fogadd szerv — koltségvetési

gazdalkodasért felelés szerve a hivatasos allomanyu illetményébél levonja a kikiildott irasbeli nyilatkozata alapjan.

Az ideiglenes kiilfoldi kikiildetést teljesité személy a kiklildetés befejezd idépontjat koveté harom munkanapon

belil - biintetdjogi felel6sség terhe mellett — nyilatkozik arrdl, hogy a kikiildetés id6tartama alatt részesilt-e dijtalan

ebédben, illetve vacsordban, tovabba - ha részére a napidij teljes 0sszegét elére kifizették — a kiklildetés befejezd

idépontjat koveté 6t munkanapon beliil visszafizeti a (4) bekezdésben meghatarozott 6sszeget.

A kikiildott a szamlaval igazolt szallaskoltség megtéritésére jogosult, amennyiben feladatat a kilféldre érkezés
napjan nem tudja befejezni, vagy azon a napon hazautazni nem tud. A szdmlat mindenkor a rendvédelmi szerv
- vagy a vezényeltek esetében a fogado szerv — nevére, cimére kell kidllitani és az utazé nevét fel kell tiintetni rajta.
A kiutazas elétt a rendvédelmi szerv - vagy a vezényeltek esetében a fogadd szerv - legfeljebb a 2. melléklet szerinti
Osszegben valutaellatmanyt biztosit a szallaskoltségre.

A szallaskoltség elszamoldsanak alapja az eredeti szallodai szamla. A szallodai szamlan kiilén tételként megjelend
minden - a széllashoz kapcsolddo kotelezéen fizetendd étkezés aran feliili — egyéb fogyasztas és szolgaltatas
koltsége, - kivéve a hivatalos célu telefon- és internethasznalat koltsége - teljes egészében a kiklldottet terheli.
A kikuldottet dijtalan elszélldsolas esetén szallaskoltség nem illeti meg.

A szallaskoltség a 2. mellékletben meghatdrozott keretig finanszirozhato, attél eltérni kizarélag a belligyminiszter
engedélyével lehet.

Utazasi koltségként kilondsen az aldbbiakat kell - szamla vagy nyugta alapjan — megtériteni, illetve az alabbiak
megtéritése céljabdl adhato utieléleg:
a) utazasi jegy, repuldtéri illeték, indokolt tulsulykdltség, biztositasi dij, vizumdij,
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b) az ideiglenes kikuldetési helyre érkezéskor, visszaindulaskor, valamint atszallaskor a repul6téri transzfer
— autbébusz, vonat, helyi érdekeltségli vasut, annak hidnydban vagy egyéb indokolt esetben taxi —
hasznalatanak dija, amelynek igénybevételét szamlaval kell igazolni,

<) az Uzemanyag-vasarlds koltsége, tovabba a szolgdlati gépjarmuivel tortént kiutazés sordn a felmerdilt,
biztosito altal meg nem téritheté koltségek, a parkoldsi, autopdlya-, és az alagutdij, valamint Uthasznélathoz
kotédo egyéb illetékek, dijak,

d) célorszagon beliil helykoézi jarat és varosi tomegkozlekedési eszkéz hasznalataval felmerilé kéltség, indokolt
esetben taxikoltség.

Az (1) bekezdésben foglaltaktél a belligyminiszter engedélyével el lehet térni, amennyiben azt a protokollaris

eléirasok és az elldtandé feladatok indokoljak.

Szolgélati gépkocsi  kulfoldi  kiklildetésre torténd igénybevételét a koltségtérités elszamoldsa soran

utnyilvantartassal kell igazolni. Sajat vagy a hazastars tulajdondban allé gépjarmvel torténd kiutazas esetén

a gépjarmu hivatalos céli hasznélatira akkor keriilhet sor, ha a gépkocsi megfelel a forgalomban tartasi

kovetelményeknek — érvényes muiszaki vizsga, kotelezé felelésségbiztositas, zoldkartya — és a gépjarm tulajdonosa

jadrm(re érvényes teljes korl casco és balesetbiztositassal rendelkezik. Az elszdmolashoz utnyilvantartast kell
késziteni, és csatolni kell a felmertlé utdijszamlékat.

Sajat tulajdonu személygépkocsival torténé kiutazaskor a Nemzeti Add- és Vambhivatal ltal kozzétett, adott hénapra

érvényes lizemanyagadr, az altaldanos normakoltség és a megtett km alapjan kell a kifizetendd koltségtérités 6sszegét

megallapitani.

A helyi kozlekedés soran felmeriilé koltségeket a leadott menetjegyek ellenértéke alapjan kell megtériteni, feltéve,

hogy a menetjegyen feltiintették az arat.

Az el6re nem tervezhet6 indokolt dologi kiadasok fedezetére tartalékvaluta biztosithato a kiklldott részére.

Nyugta vagy szdmla alapjan elszdmolhato egyéb koltségek kiilondsen:

a) hivatali célbol felmeriilt telefon-, telefaxkoltség, internethaszndlat dija;

b) suirgésségi orvosi ellatashoz kapcsolodoé koltségek;

Q) a hét napot meghaladé idétartamu kulfoldi tartézkodas esetén a mosatasi és vasalasi koltség.

A valutaellatmanybol a dologi kiadasok terhére nem szamolhatdo el térkép-, szoftver-, konyvvasarlas,
eszkozbeszerzés, a kikuldott felrohaté magatartdsdbdl szarmazd anyagi kar ellenértéke, kozlekedésrendészeti
és mas hatdsagi birsag, hatdsagi intézkedés koltségei és egyéb, a kikiildetés céljaval 6ssze nem egyeztethetd
koltségek.

18. Elszamolassal kapcsolatos egyéb szabalyok

A kikuldetés befejezését koveté 6t munkanapon belil a kikuldott utijelentést koteles késziteni, és a részére
biztositott valuta felhasznalasardl elszamolni koteles. A kikiildott az Gtijelentést az utazast kezdeményezd vezetd
részére, az elszamolast a rendvédelmi szerv — vezényelt esetén a fogadd szerv - gazdasagi szervének adja at.
A kikiildetés megtorténtét és a feladat teljesitését a kikiildetést elrendel6 vezetd kikiildetési rendelvényen igazolja.
Az orszdgos parancsnok, orszagos féigazgato kikuldetését a miniszter igazolja.

Az elszamoléashoz csatolni kell a felszamitott koltségek jogossaganak elbirdlasdhoz sziikséges eredeti bizonylatokat,
igy kulonésen a repiléjegyet, beszéallokdrtydt, széllodaszamlat, egyéb dologi kiaddsok szamlait. A koltségek
elszdamolasa kerekitéssel torténik a kerekités szabalya szerint. Ha az utazas elmarad, a felvett el6leget harom
munkanapon belll vissza kell fizetni.

Az elszdmolast a kiklldott elsésorban a részére biztositott valuta nemében teheti meg, valuta atvaltasa esetén
a valtasi bizonylatot csatolni kell az elszdmoldshoz.

A kiklldetési ellatmany elszdmoldsakor a kikuldott a felvett ellatmany és a szamlaval igazolt koltségek kilonbozetét
fizeti vissza. A kiklldottet utdlagosan megilleté napidij 6sszege, vagy a nem tervezett, de elszdmolhaté dologi
kiadas kifizetése — amennyiben a kikildetést elrendel6 engedélyezi - az el6legben kiadott valutanemben térténik.
Amennyiben a kikildott az Ut befejezésétdl szamitott harminc napon belil felvett eléleggel nem szamol el,
a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény 72. §-aban foglalt kamatkedvezménybél szarmazo
jovedelem utan adéfizetésre kotelezett.
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VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

46.8 (1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - 2015. julius 1-jén lép hatdlyba.
(2) A49.§52019.janudr 1-jén |ép hatdlyba.

47.8 (1) A Hszt. 350. § (4) bekezdése alapjan kifizetésre kerlld tulszolgalat esetén az elrendelt tulszolgalatra esé idéaranyos
tavolléti dijat a Hszt. 154. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés megfeleld alkalmazésaval kiszamitott egy 6rara esé
tavolléti dij alapulvételével kell megallapitani.

(2) A hivatasos allomény tagja részére tavolléti dij kifizetésére csak a Hszt. 140. § (1) bekezdése alapjan arra jogosult
altal elrendelt és nyilvéntartott tulszolgalat utan keriilhet sor.

48.8§ (1) Hatdlydt veszti a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgalatok hivatasos allomanyl tagjainak illetményérdl, valamint
egyéb pénzbeli és természetbeni elldtdsarol szol6 4/1997. (Il. 28.) TNM rendelet 1. §-dban az, , a Nemzetbiztonségi
Hivatalra, a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalatra” szovegrész.
(2) Hatdlyat veszti a belligyminiszter iranyitdsa alatt all6 egyes fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjai
illetményének és egyéb juttatasainak megallapitasardl, valamint a folydsitas szabalyairdl sz6l6 66/2011. (XIl. 30.)
BM rendelet.

49. 8§ Hatalyét veszti a 8. alcim és a 46. 8.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

1. melléklet a 33/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A nagyfrekvencias és ionizal6 sugarzasnak, mérgezésnek vagy bioldgiai koroki tényezok jelenléte
miatti fert6zés veszélynek kitett beosztasban szolgalatot teljesitok potlékara jogosito szolgalati
beosztasok

Altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szervnél:
1 osztalyvezetd,

2 alosztalyvezetd,

3 féorvos,

4. szakorvos,

5 kiemelt féreferens,

6. segédel6ado,

amennyiben a beosztas betdltése az aldbbi munkakdr valamelyikének elldtasat szolgdlja:

1. orvos,

2. fogorvos,

3. egészségugyi asszisztens,
4. fogorvosi asszisztens,

5. felcser.

2. melléklet a 33/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
Ideiglenes kiilfoldi kikiildetés soran igénybe vehet6 szallasok koltségtéritési kategoriai

1. kategoria: orszagos parancsnok, orszagos féigazgaté és helyettesei
2. kategdria: az 1. kategdridban fel nem sorolt kiklldottek.
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Az ideiglenes kulfoldi kikildetést teljesitok szallaskoltség-kerete foldrészenkénti bontasban

Foldrész neve Valutanem . kategdria Il. kategoria
Eurépa EUR 220 150
Afrika usD 200 150
Amerika usD 200 150
Ausztrélia és Oceania usD 220 160
Azsia usb 200 150

A beliigyminiszter 34/2015. (VI. 16.) BM rendelete
az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrél sz616
56/2012. (XI. 22.) BM rendelet médositasarol

A rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanydnak szolgdlati jogviszonydrdl szélé 2015. évi XLII. térvény
341. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatdrozott feladatkromben eljarva — a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. torvény 341. § (4) bekezdésében biztositott véleményezési

jogkorében eljaré Orszaggy(ilés elndke véleményének kikérésével — a kovetkezbket rendelem el:

1.8

2.§

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érintd humanigazgatasi targyu szabalyokrol sz6lé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet (a tovdbbiakban: R.) 54. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,(2) Az Orszaggyuilési Orség allomanytéablazata tartalmazza:

a) az Orszaggy(ilési Orség megnevezését, jogallasat, szervkodjat (munkaltatéi szamat),

b) a szervezeti egység felépitésének megfeleléen a szervezeti elemekre bontva

ba) az egyes szervezeti elemekhez tartozé rendszeresitett szolgélati beosztdsok és munkakdrok megnevezését
(az ellatott feladat jellegét zarojelben),

bb) a rendszeresitett szolgalati beosztasok és munkakordk szamat,

bc) a vezetdi szolgalati beosztasok és munkakordk vezetdi besorolasi kategoridjat,

bd) a beosztotti dllomanyndl a szolgélati beosztas besorolasi osztalyat és a besorolasi kategdriat,

be) a rendszeresitett munkakorokhoz rendelt foglalkoztatasi jogviszony megnevezését, (koztisztviselSi jogviszony
esetén a fizetési osztaly megjelolésével),

bf) a szolgalati beosztashoz rendelt hivatasos pétlék mértékét,

bg) a szolgalati beosztdshoz tartozé legalacsonyabb és legmagasabb rendfokozatot,

bh) a szolgélati beosztdshoz eléirt szakirdnyu és specidlis rendészeti képesitési kovetelményeket,

bi) a szolgalati beosztashoz eldirt idegennyelv-tudast,

bj) a ruhazati ellatasi normat,

bk) a specidlis alkalmassagi kdvetelmények (pszicholégiai alkalmassag) megjelolését,

bl) a nemzetbiztonsagi ellenbrzésre, valamint a vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozé kotelezést,

bm) a kdnnyitett szolgalatban foglalkoztatottakkal betdlthetd szolgalati beosztasokat,

c) az dlloménytablazat adatainak statisztikai 0sszegzését, rendszerezését.”

AzR. 56. § helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,56. § (1) Az Orszaggydlési Orségnél rendszeresitett hivatasos szolgalati beosztasokat, azok besorolasat és
a szolgalati beosztas betdltéséhez sziikséges képesitési kovetelményeket az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt mellékletben az Orszaggydlési Orség alapfeladatanak ellatasara létrehozott
szolgdlati beosztas az a szolgalati beosztas, amely alapjan a hivatasos dllomany tagja olyan tevékenységet végez,
amely alapjan a hivatdsos allomany tagja olyan tevékenységet végez, amely az Orszaggy(ilésrél sz6l6 2012. évi
XXXVI. torvény 125. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatok elldtasara irdnyul (e rendelet alkalmazasaban:
alapfeladat).
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(3) A vezetdi és a tiszti besoroldsi osztdlyba tartozo szolgélati beosztasok betdltéséhez elismerheté fels6foku
végzettségeket, tovabba az egyes szolgalati beosztasok elldtdsahoz sziikséges szakképzettségeket, szakmai alap-,

kodzép- és felséfoku szakmai képzettségeket, valamint az egyéb képzettséqi feltételeket a 2. melléklet tartalmazza”

3.8

(1) AzR.1.melléklete helyébe az e rendelet 1. melléklete Iép.

(2) AzR.2.melléklete helyébe az e rendelet 2. melléklete |ép.

4.8

5.8

Hatalyat veszti az R. 54. § (1) bekezdése.

Ez a rendelet 2015. julius 1-jén lép hatdlyba.

1. melléklet a 34/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
»1. melléklet az 56/2012. (XI. 22.) BM rendelethez

Az Orszaggyiilési Orség szolgalati beosztasai

I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter

A B C D E F
1. vezet6i kategoria besorolasi kategéria beosztas hivatasos potlék mértéke (%) szakiranyd
5. alapfeladat nem rendészeti képesitési
alapfeladat kbvetelmény
3. kozponti szerv vezetbje parancsnok 300 szakirdnyu
. B felséfoku
4. Kiemelt vezet kdzponti szerv vezet6jének | parancsnok- 300 300 szakirdnyu
helyettese helyettes fels6foku
5. szakiradnyité 1 igazgato 300 szakirdnyu
. ,, felséfoku
6. kbzép-vezetd szakiranyito 2 féosztalyvezetd 300 300 szakirdnyu
fels6foku
7. féosztalyvezetd-helyettes 1 | féosztalyvezet6- 500 400 szakirdnyu
beosztott helyettes felséfoku
8. | vezetd féosztalyvezetd-helyettes 2 | osztalyvezetd 500 400 szakirdnyu
felséfoku
Il. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgélati beosztasok
A B C D E
1. besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%) szakiranyu rendészeti képesitési
2. kategoria alapfeladat nem alapfeladat kbvetelmény
3. osztalyvezetd-helyettes 450 szakiranyu fels6foku
4. D ligyeletvezet6 450 szakiranyu fels6foku
5. kiemelt féreferens 450 350 szakiranyu felséfoku
6. kiemelt f6el6add 450 350 szakiranyu fels6foku
7. C kiemelt biztonsagi f6tiszt 650 szakiranyu fels6foku
8. fémérndk 250 szakiranyu fels6foku
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9. biztonsagi f6tiszt 550 szakiranyu felséfokud
10. B mérnok 200 szakirdnyu fels6foku
11. rajparancsnok 400 szakiranyu fels6foku
Tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D E

1. besorolasi beosztas hivatasos potlék mértéke (%) szakiranyu rendészeti képesitési
. kategéria alapfeladat nem alapfeladat kévetelmény
3. csoportvezetd 250 renddr szakképesités
4. D szolgélatparancsnok 250 renddr szakképesités
5. szakreferens 250 200 renddr szakképesités
6. szolgdlatparancsnok-helyettes 250 rend6r szakképesités
7. féreferens 250 200 renddr szakképesités
8. technikus 250 renddr szakképesités
9. ¢ helyszinbiztositd 450 renddr szakképesités
10. lakasbiztositod 400 renddr szakképesités
11. biztonsagi gépkocsivezetd 600 rend6r szakképesités
12. objektumér 1. 450 rendor szakképesités
13. b beosztott tlizoltd I. 450 renddr szakképesités
14. A objektumdr II. 350 rend6r szakképesités
15. beosztott tlzoltd Il. 350 renddr szakképesités

2. melléklet a 34/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
»2. melléklet az 56/2012. (XI. 22.) BM rendelethez

2.

3.

Az Orszaggyiilési Orségnél rendszeresitett egyes beosztasok betoltéséhez sziikséges képzettségek

A vezetoi és a tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok betoltéséhez elismerheté
fels6foku végzettségek, tovabba az egyes szolgalati beosztasok ellatasahoz sziikséges
szakképzettségek, képzettségek, szakiranyu rendészeti képesitési kovetelmények valamint az egyéb
képzettségi feltételek

Alapfeladatokat ellatok

. Személyvédelmi és létesitményvédelmi feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa) rendodr tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak megfelelé szaktanfolyam,

ab)  renddr tiszthelyettes rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfelel6 szaktanfolyam.

Szakiranyu fels6foku végzettség:

aa) NKE RTK buinlgyi vagy rendészeti igazgatasi, vagy katasztrofavédelem, vagy nemzetbiztonsagi szakan
alapképzésben szerzett végzettség,

ab)  RTF blinligyi vagy nemzetbiztonsagi szakan szerzett végzettség,

ac)  NKE nem rendvédelmi szakdn szerzett végzettség és rendészeti szervezé (OKJ 62 861 01) szakképesités,

ad)  mas felséoktatdsi intézményben szerzett egyetemi, féiskolai végzettség és rendészeti szervezd (OKJ 62 861 01)
szakképesités.

Tlzoltési feladatot ellatok

A hivatasos katasztréfavédelmi szerveknél, az 6nkormanyzati és Iétesitményi tlizoltdsdgoknal, az 6nkéntes tlizoltd

egyesileteknél, valamint az ez irdnyu szakdgazatokban foglalkoztatottak szakmai képesitési kdvetelményeir6l és

szakmai képzéseirdl sz6l6 9/2015. (lll. 25.) BM rendeletben meghatarozottak szerint.

Targyalasi rend fenntartasaval kapcsolatos és protokollaris diszelgési feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa)  rendor tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak megfelel6 szaktanfolyam,
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ab)  rendor tiszthelyettes rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfelel6 szaktanfolyam.

Szakirdnyu felséfoku végzettség:

aa) NKE RTK bunlgyi igazgatasi vagy rendészeti igazgatasi, vagy katasztréfavédelem, vagy nemzetbiztonségi
szakan alapképzésben szerzett végzettség,

ab)  RTF valamely szakdn szerzett végzettség,

ac)  NKE nem rendvédelmi szakan szerzett végzettség és rendészeti szervezd (OKJ 62 861 01) szakképesités,

ad)  mas felsGoktatdsi intézményben szerzett egyetemi, féiskolai végzettség és rendészeti szervez6 (OKJ 62 861 01)
szakképesités.

. Informatikai, hiradé és biztonsagtechnikai feladatokat ellatok:

Rendészeti szakirdnyu szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa) rendor tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak megfelelé szaktanfolyam és kdzépfoku
informatikai vagy muszaki végzettség,

ab)  rendér tiszthelyettes rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfelelé szaktanfolyam és
kozépfoku informatikai vagy mUiszaki végzettség.

Szakiranyu felséfoku végzettség:

Felséoktatdsban szerzett egyetemi vagy fdiskolai villamos-, biztonsagtechnikai mérndk, mérnok-informatikus

fels6foku végzettség és rendészeti szakirdnyu felséfoku végzettség.

. Kiképzési, tovabbképzési feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa)  rendor tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak megfelel6 szaktanfolyam,

ab)  rendor tiszthelyettes rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfelel6 szaktanfolyam.

Szakiranyu felséfoku végzettség:

aa)  NKE RTKvagy RTF valamely szakan szerzett fels6foku végzettség, valamint a nem rendészeti szakok esetében
rendészeti szakiranyu fels6foku végzettség,

ab)  fels6oktatési intézményben humdénszervezd, pedagogiai szakon szerzett végzettség és rendészeti szakirdnyu
végzettség,

ac)  Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetemen szerzett féiskolai végzettség és atképzé tanfolyam,

ad)  mas felsGoktatasi intézményben szerzett egyetemi, féiskolai végzettség és rendészeti szakiranyu felséfoku
végzettség, illetve egyéb rendvédelmi szakképzettség, valamint atképzd tanfolyam.

Nem alapfeladatokat ellatok

. Jogi, igazgatasi feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (renddr vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa)  rendor tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak megfelelé szaktanfolyam,

ab)  rendér tiszthelyettes rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfeleld szaktanfolyam.

Szakiranyu felséfoku végzettség:

aa) NKERTKvagy RTF valamely rendvédelmi szakdn szerzett rendészeti szakiranyu felséfoku végzettség,

ab)  mas felséoktatasi intézményben szerzett jogasz; okleveles kdzigazgatasi szakérté szakképzettség, féiskolai
szintl igazgatasszervezd szakképzettség és rendészeti szervezd szaktanfolyam.

. Jogtanacsosi feladatokat ellatok:

Rendészeti és szakiranyu szakképesités
NKE RTK-n vagy az RTF-n szerzett rendészeti fels6foku szakképzettség vagy rendészeti szervezé (OKJ 62 861 01)
szakképesités és jogi szakképzettség, valamint jogi szakvizsga.

. Humanszolgalati, személytigyi, munkatigyi és szociélis feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

Kozépiskolai végzettség és az OKJ szerint: felséfoki munkaligyi, fels6foku személyzeti, felséfoku személylgyi,

fels6foku tarsadalombiztositasi, kozépfoku munkatigyi, kozépfoku személyligyi, kdzépfoku tarsadalombiztositasi,

szocidlis Ugyintézé, szocialis asszisztens szakképesités.

Szakiranyu felséfoku végzettség:

aa) NKE RTK vagy RTF valamely szakdn szerzett végzettség, valamint a nem rendészeti szakok esetében
rendészeti szakiranyu fels6foku végzettség,

ab)  fels6oktatdsi intézményben humanerdéforras, humanszervezd, pszicholdgia, pedagdgia, szocioldgia szakon
szerzett végzettség és rendészeti szakiranyu felséfoku végzettség,
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9.

10.

11.

12.

13.

ac)  Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem humaneréforras-gazdalkodasi szakdn szerzett végzettség és
rendészeti szakiranyu fels6foku végzettség.

Sajto- és tdjékoztatasi feladatokat ellatok:

Szakiranyu felséfoku végzettség:

aa)  Felséoktatasban szerzett jogi egyetemi, féiskolai végzettség, kommunikéacids vagy ,PR” szakon szerzett
képzettség és rendészeti szakiranyu fels6foku végzettség,

ab)  az RTF valamely szakan szerzett végzettség, valamint a nem rendéri szakok esetében rendészeti szervezd
tanfolyam.

Ugyviteli és adatvédelmi feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa) rendor tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak megfelelé szaktanfolyam szamitdgép-
kezelGi szakképesités,

ab)  renddr tiszthelyettes rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfelelé szaktanfolyam beosztasnak
megfelel6 szaktanfolyam, informatikai, szamitogép-kezel6i szakképesités.

Szakiranyu felséfoku végzettség:

aa) felsoktatasban szerzett végzettség és rendészeti szakirdnyu felséfoku végzettség,

ab)  az RTF vagy az NKE valamely szakan szerzett végzettség.

Pénziigyi, szdamviteli, gazdalkodasi feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatarrendészeti szakképesités):

aa) kozépfoku kozgazdasagi végzettség, rendér tiszthelyettes szakképesités (OKJ 54 861 01), beosztasnak
megfelel6 szaktanfolyam,

ab)  kozépfoku kozgazdasagi végzettség vagy pénzlgyi-szamviteli szakképesités renddr tiszthelyettes
rész-szakképesités (OKJ 51 861 01-03), beosztasnak megfelel$ szaktanfolyam.

Szakiranyu fels6éfoku végzettség:

aa)  Felséoktatasban szerzett gazdasdgtudomanyi, kdzszolgalati, mlszaki menedzser, gazdasagi agrarmérndoki,
jogi, szakképzettség; vagy felsGoktatasban szerzett szakképzettség és gazdasagtudomanyi, statisztikai,
informatikai, muszaki, logisztikai felséfoku, illetve mérlegképes konyvel6 szakképesités és rendészeti
szakiranyu felséfoku végzettség,

ab) a Zrinyi Mikl6s Nemzetvédelmi Egyetem logisztikai szakdn szerzett végzettség és rendészeti szakirdnyu
végzettség, illetve egyéb rendvédelmi szakképzettség és atképz6 tanfolyam,

ac)  a Bolyai Janos Muszaki Féiskolan a szakterlletnek megfelel6 szakon szerzett végzettség és rendészeti
szakirdnyu fels6foku végzettség, vagy rendészeti szervez6 szakképzettség (OKJ 62 861 01),

ad) tudoményegyetem 4&llam- és jogtudomanyi karan, az Allamigazgatési Féiskolan, a Corvinus Egyetem
Kozigazgatas-tudomanyi Karan szerzett végzettség, felséfoku pénziigyi-szamviteli szakképesités, valamint
rendészeti szakiranyu felséfoku végzettség.

Munkavédelemmel kapcsolatos feladatokat ellatok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatdrrendészeti szakképesités):

rendészeti szakiranyu fels6foku végzettség, vagy rendészeti szervez6 szakképzettség (OKJ 62 861 01).

Szakiranyu fels6foku végzettség:

felsGoktatasban szerzett foglalkozas egészségligyi és munkavédelmi szakképzettség, felsGoktatasban szerzett

egészséguigyi szakképzettség.

Belsé ellenérzési feladatkort elldtok:

Rendészeti szakképesités (rendér vagy hatdrrendészeti szakképesités):

rendészeti szakiranyu fels6foku végzettség, vagy rendészeti szervez6 szakképzettség (OKJ 62 861 01).

Szakiranyu felséfoku végzettség:

aa)  jogasz, kozgazdasz, okleveles kdzgazdasz, gazdasaginformatikus, informatikus kdzgazdasz, igazgatasszervezo,
okleveles kdzigazgatasi szakértd, okleveles kdzigazgatasi menedzser

ab)  olyan féiskolai, vagy egyetemi végzettség, amely a kdnyvviteli szolgéltatast végzék nyilvantartasba vételérol
sz616 93/2002. (V. 5.) Korm. rendelet szerinti nyilvantartasba vételt lehetévé teszi.

Mas, olyan fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezik, amely nem az el6z6 pontban meghatéarozott fels6foku

végzettség és emellett

a) okleveles pénzligyi revizori,

b) pénzligyi-szamviteli szakellendri,
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c) okleveles konyvvizsgaloi,

d) koltségvetési ellenéri,

e) mérlegképes konyveléi,

f) a Belsd Ellen6rok Nemzetkozi Szervezetének okleveles belsé ellendéri (CIA),

a) az Information Systems Audit and Control Association (ISACA) Nemzetkozi Szervezetének okleveles
informatikai rendszerellenéri (CISA),

h) kozigazgatdsi gazdalkodasi és ellendrzési szakértdi,

i) felséfoku koltségvetési, vagy

j) felsé6foku dllamhaztartasi

szakképesitéssel rendelkezik.

Tabornoki rendfokozattal rendszeresitett beosztasok
Fels6oktatasi intézményben szerzett egyetemi végzettség vagy mesterképzési szakon (Msc, Ma) szerzett végzettség
és fels6foku renddri szakképesités, valamint rendészeti szakiranyu tovabbképzés.

Tovabbi vezet6i beosztasok:

a) fels6oktatdsi intézményben szerzett f6iskolai vagy felséfoku alapképzési szakon szerzett végzettség (Ba) és
fels6foku rendészeti szakképesités valamint rendészeti szakiranyu tovabbképzés,

b) a Nemzeti Kozszolgélati Egyetem (a tovabbiakban: NKE) és jogel&d szerveinél szerzett rendészeti, védelmi
szakirdnyu végzettség, valamint rendészeti szakiranyu tovabbképzés.

Roviditések:

NKE: Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
RTK: Rendészettudomanyi Kar

RTF: Renddrtiszti Féiskola”

A beliigyminiszter 35/2015. (VI. 16.) BM rendelete
az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyu szabalyokrél sz616
85/2012. (XII. 28.) BM rendelet médositasarol

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomdanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLII. toérvény
341. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatéarozott feladatkoromben eljarva — a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyéanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. torvény 341. § (4) bekezdésében biztositott véleményezési
jogkorében eljaré Orszaggylilés elnoke véleményének kikérésével — a kovetkezbket rendelem el:

1.8

Az Orszaggy(ilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyd szabalyokrdl szélé 85/2012. (XIl. 28.)
BM rendelet (a tovédbbiakban: R.) 1. és 2. alcime helyébe a kdvetkezé alcim lép:

»1. Az illetmény és egyéb juttatasok megallapitasa, folyositasa

1.§ (1) Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanya tagjanak (a tovabbiakban: hivatasos allomany tagja) illetményét
hivatasos allomanyba vételkor vagy a szolgalati beosztas véltozasakor, tovabba fizetési fokozatban eléresorolasakor,
szolgdlati id6 pétlékra jogosultsdg valtozasakor, rendszeres potlékra jogosultsag keletkezésekor vagy
megszlinésekor, valamint a rendvédelmi illetményalap valtozasakor, az esedékesség napjaval allomanyparancsban
vagy hatdrozatban (a tovabbiakban egyutt: munkaltatéi intézkedés) meg kell dllapitani.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott munkaltatoéi intézkedéseket — ha jogszabdly eltéréen nem rendelkezik -
a rendvédelmi szervnél dllomanyparancsban, miniszteri hatdskdrben hozott intézkedéseket hatdrozatban kell
elrendelni.



MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zam 7617

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetekben a munkaltatéi intézkedésben egyidejlleg teljes kdrden be kell
mutatni — illetményelemenkénti bontdsban — a megvaltozo és az Uj illetményt is.

(4) A munkaltatoi intézkedésben a (3) bekezdésben foglaltakon tul fel kell tiintetni az egyes illetményelemek
megvaltozasanak okat, jogcimét, mértékét és az esedékesség datumat is.

(5) Az (1) bekezdés szerinti munkaltatoi intézkedésekben fel kell tiintetni az illetményszamfejtési rendszerben
alkalmazott kulcsszamot, és annak moédosulasat.

(6) Ha a hivatasos allomany tagjanak megallapitott illetménye nem éri el a rendvédelmi feladatokat elldtéd
szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6lé 2015. évi XLIl. térvény (a tovabbiakban: Hszt.)
154. § (3) bekezdés szerinti garantdlt bérminimum 8sszegét, azt a jogszabalyban meghatdrozott mértékig ki kell
egésziteni. A kiegészitést kullon illetményelemként kell a munkaltatoi intézkedésben feltlintetni és a kerekitést csak
ezt kdvetden lehet elvégezni.

(7) A Hszt. 353. § (6) bekezdésében meghatarozott kompenzaciés dijat 6nallé illetményelemként kell feltlintetni.
A Hszt. 353. § (8) bekezdésében meghatdrozott esetben a hatélyos rendszeres dijazds 30%-0s mértékl emelését
biztosito alapilletményt az illetményemelkedés szazalékos értékének feltlintetésével egyidejiileg 6nalldan fel kell
tlntetni.

(8) Az illetményemelkedés szempontjabdl a Hszt. 352. § b) pontjaban meghatérozott beosztasi illetmény részének
mindsil a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szélo 1996. évi XLIII. térvény 99. §
(4) bekezdés szerinti garantalt bérminimumra torténé kiegészités jogcimén folydsitott bérelem.

2. § (1) Az illetmény megallapitdsat tartalmazé munkéltatédi intézkedés kiadmdnyozésra torténd elSterjesztése
elétt a koltségvetési gazdalkodasért felelGs szervezeti elem (a tovabbiakban: gazdasagi szerv) vezetéje a tervezetet
koltségvetési szempontbol megvizsgaélja és a koltségvetési fedezet rendelkezésre allasat igazolja. Ha a koltségvetési
fedezet nem biztositott, a tervezetet ezzel a megjegyzéssel visszakildi az el6készité humanigazgatasi szervnek.

(2) A szolgdlati beosztasba kinevezésre, beosztasba helyezésre jogosult vezet6 a tervezett munkaltatoi intézkedést
a gazdasagi szerv vezet6jének a koltségvetési fedezetre vonatkozo nyilatkozata hidnyadban nem kiadmanyozhatja.
(3) Az (1) bekezdés szerint kell eljarni az arrél sz6l6 megdllapodas jovahagydsa el6tt is, ha a szolgalati viszony
|étesitésére a Hszt. 96-98. §-a szerinti dthelyezéssel keril sor.

3. § (1) Ha a hivatasos allomany tagja a Hszt. 51. § (2) bekezdése szerinti szervnél vezényléssel Iat el szolgdlatot,
a vezénylésrél sz6l6 munkaltatoi intézkedésben rendelkezni kell arrél, hogy — a Hszt. és mas jogszabalyok eldirdsa
szerint — az ellatott szolgalati beosztds, korménytisztvisel6i munkakor vagy kozalkalmazotti munkakor alapjan
megilleté illetményt

a) teljes egészében a fogado szerv koltségvetését terheli, vagy

b) teljes egészében a rendvédelemi szervet terheli és & folydsitja, vagy

) teljes egészében a rendvédelmi szervet terheli, de a fogadd szerv a vezénylés elétti illetmény és a vezénylés
tartamadra jaré illetmény kilonbozetét a rendvédelemi szervnek megtériti.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerint kell eljarni, ha a vezénylés a vezénylés helye szerinti szerv rendszeresitett
létszdmdba tartozo6 szolgélati beosztasba, vagy kormanytisztvisel6i, kdzalkalmazotti munkakdrbe torténik, vagy ha
az illetmény fedezetét kiilsé forrasbdl biztositjak.

4. § (1) A hivatasos allomanynak a Hszt. 51. § (2) bekezdésben meghatarozott szervnél szolgalatot teljesitd,
rendelkezési dllomanyba helyezett tagjanak illetményére az 6. § (2) és (3) bekezdését kell alkalmazni.

(2) A hivatasos allomanynak a Hszt. 77. § (1) bekezdés b), c), d), e), k) pontja szerint rendelkezési allomanyba
helyezett vagy kilfldre vezénylés miatt rendelkezési allomanyba helyezett tagja a rendelkezési allomanyba
helyezés el6tti besoroldsa szerinti illetményre jogosult, azzal, hogy - jogszabdly eltér6é rendelkezése hidnydban —
a hivatasos potlék mértéke 50%.

(3) A Hszt. 77. § (1) bekezdés i) pontjadban meghatarozott okbdl rendelkezési allomanyba helyezett illetményére
a Hszt. 64. § (2) bekezdése szerint kell eljarni azzal, hogy a rendelkezési dllomany tartamara a hivatédsos potlék
mértéke 50%.

(4) A Hszt. 77. § (1) bekezdés j) pontjdban meghatdrozott okbdl rendelkezési dllomanyba helyezett részére
a legutolsd szolgélati beosztasa alapjan folyositott illetményt kell tovabb folydsitani.

(5) A rendelkezési dllomanyba helyezéskor a munkaltatéi intézkedésben rendelkezni kell a folydsitandé illetményrél
vagy arrol, hogy azt ki jogosult megallapitani kiilon intézkedésben.
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2.§

3.8

5. § A hivatasos allomany tagja a probaidé tartama alatt a besoroldsanak megfelelé beosztasi kategoéria elsé
fizetési fokozatanak megfeleld illetményre jogosult. A prébaidd tartama alatt albérleti, lakasbérlet tdmogatasban
részesithetd, rendvédelmi szerv dltal fenntartott szallast igénybe vehet. Részére kamatmentes csaladalapitési
tdmogatas nem nyujthato.

6. § (1) A Hszt. 158. § (1) bekezdése szerinti targyévre sz616 teljesitményjuttatas 6sszegérdl az dllomanyilletékes
parancsnok, illetve ha a hivatasos allomany tagja a rendvédelmi szerven kivili szervnél teljesiti szolgalatat,
a vezénylés helye szerinti fogadd szerv (a tovabbiakban: fogadd szerv) munkaltatéi jogkort gyakorld vezetdje
targyév marcius 15-éig kiadott munkaltatoi intézkedésben rendelkezik.

(2) A teljesitményjuttatast két részletben, 50-50%-0s megosztdsban, a marcius havi és a szeptember havi
illetménnyel egyidejtileg kell folydsitani.

7.8 (1) A Hszt 71. §-a szerinti helyettesitéssel megbizast munkaltatoi intézkedésbe kell foglalni, ha az illetmény
modositasaval, vagy helyettesitési dij folyositasaval jar. A munkaltatoi intézkedés elékészitése és kiadmanyozasa
tekintetében a 3. § (1) és (2) bekezdését megfeleléen alkalmazni kell.

(2) Ha a hivatasos allomany tagjanak a Hszt. 71. § (1) bekezdése szerinti szolgdlati beosztasok elldtasaval, vagy
helyettesitéssel torténd megbizdsa az eredeti beosztas ellatdsa mellett torténik, vagy beosztdsdhoz nem tartozé
feladatkor ellatdsaval tobbletfeladatot It el, a megbizés alapjan jaré dijazds mértékét az éllomanyilletékes
parancsnok, illetve a fogadd szerv munkaltatdi jogkdrt gyakorlo vezetdje a feladattal, valamint a feladat ellatasara
beosztottak szamaval aranyosan éllapitja meg.

(3) Amennyiben a hivatasos allomany tagja kozalkalmazottat, kormanyzati (igykezel6t, vagy kormanytisztvisel6t
helyettesit, a (2) bekezdés szabalyait megfeleléen alkalmazni kell.

(4) Ha a hivatasos allomény helyettesitést ellaté tagja a megbizés alapjan dijazasban részesiil, a helyettesités sordn
végzett tevékenysége nem mindsil tulszolgédlatnak, a tevékenységért csak a Hszt. 71. § (5) bekezdése szerinti
tobbletszolgalatért jaré dijazas jar.

2.Végkielégités kifizetése

8. § (1) A hivatasos éllomany végkielégitésre jogosult tagjat, amennyiben a Hszt. 91. § (2) bekezdésben
meghatarozott feltételeknek megfelel, a felmentésrél sz6l6 munkaltatdi intézkedésében tdjékoztatni kell
a tartalékallomany igénybe vételének lehetdségérdl és arrdl, hogy ez esetben végkielégités kifizetésre a szolgalati
viszony megsz(inésekor nem keril sor. A humanigazgatds szerv a felmentés kozlésekor, de legkésébb szolgalati
viszony megszlinése napjat megel6z6 tizedik napig nyilatkoztatja a tartalékadllomany igénybe vételérél a hivatasos
dllomany tagjat. Ha a hivatasos allomany tagja a tartalékdllomanyt nem kivanja igénybe venni, vagy nem
nyilatkozik, intézkedni kell a végkielégités kifizetésére.

(2) Ha a hivatasos allomany volt tagjdnak a Hszt. 91. § (2) bekezdés szerinti tartalékallomanya megsz(inik,
a tartalékdllomanyt kezeld szerv tdjékoztatdsa alapjan az alloményilletékes parancsnok intézkedik a végkielégités
kifizetésre”

Az R. a kdvetkezd 2/A. alcimmel egészil ki:

»2/A. A talszolgalat pénzbeni ellentételezése

»8/A. § (1) A jogszabdlyban meghatérozottak szerint elrendelt és nyilvantartott, a targy hénapban teljesitett
tulszolgalat idejére jaro tavolléti dij kiszamitasakor teljesitett tulszolgélat percben kiszédmitott idejét dssze kell adni.
A teljesitett tulszolgalatot éraban és percben meg kell dllapitani igy, hogy amennyiben a teljes éra feletti maradék
id6 harminc percnél kevesebb, fél éraként, amennyiben tobb, azt teljes raként kell figyelembe venni.

(2) A Hszt. 134. § (2) bekezdése szerinti, tobbhavi id6 keretben szolgdlatot teljesiték esetében a tulszolgalat
Osszesitését és ellentételezését az idSkeret leteltekor kell végrehajtani.

(3) A pénzben megtéritendd targyhavi tulszolgélat Osszesitését a targyhdnapot kdvetd honap tizedikéig kell
a rendvédelmi szerv gazdasagi szervéhez eljuttatni.

(4) Ha a hivatasos allomény tagja a Hszt. 72. §-a szerinti célfeladat végrehajtdsaban vesz részt, e tevékenysége nem
mindsiil tulszolgélatnak.”

AzR. 11.és 12. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,11.8 (1) Az éjszakai szolgélatteljesitésrol teljesitett 6ranként nyilvantartést kell vezetni és azt a targyhdnapot kdvetd
honap 5-éig Osszesitve a gazdasagi szerv részére meg kell kiildeni.

(2) Az éjszakai potlékot a targyhdnapot kdvetd honapra esedékes illetménnyel egyiitt kell folyositani.

12. § (1) A nagyfrekvencids és ionizalé sugarzasnak, mérgezésnek vagy bioldgiai koéroki tényezék jelenléte
miatti fert6zés veszélynek kitett beosztdsban teljesiték potlékdra (a tovabbiakban: egészségi kockazattal jaro
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4.8

5.8

szolgdlati beosztasok poétléka) az jogosult, akinek a munkavédelemrdl sz6l6 toérvény alapjan végrehajtott
kockdzatértékelésben az alloményilletékes parancsnok megéllapitja, hogy a szolgdlati beosztas ellatdsa sordn
a potlék megallapitaséra okot add veszélyek, egészségkarositd kockdzat kdzvetlen és gyakori eléforduldsaval kell
szamolni.

(2) Az egészségi kockdzattal jard szolgdlati beosztds poétlékat akkor lehet megallapitani és folydsitani, ha
a havi szolgalatteljesitési id6 tébb mint 50%-at - ionizalé sugdarzdsnak kitett szolgalati beosztasban 3 orat —
a kockazatértékelésben megallapitott egészségkarositd kockazat kozott tolti el.”

Az R. 13. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

#(1) A Hszt. 166. § (2) bekezdése alapjan a jubileumi jutalom szempontjdbdl az esedékesség napja a jubileumi
jutalomra jogosité szolgalati id6 utolsé napja.

(2) A jubileumi jutalom 6sszegét az esedékesség napjan érvényes havi tavolléti dij alapjan kell megallapitani.

(3) A jubileumi jutalmat a Hszt. 165. §-a alapjan csokkentett illetményben részesiilének is a teljes illetmény
alapulvételével kell megallapitani.”

Az R. 6. alcime helyébe a kovetkezé alcim 1ép:

6. Ideiglenes kiilfoldi kikiildetés és koltségtérités

19. & (1) Ezen alcim rendelkezéseit kell alkalmazni a hidrom hoénapot nem meghaladé tartamud kulfoldi
szolgalatteljesités (a tovabbiakban: ideiglenes kilfoldi kikildetés) soran felmerilt és elszamolhatoé koltségek
megtéritésére.

(2) Nem tartozik a rendelet hatalya ala a Hszt. 69. § (1) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozott okbdl térténé vagy
a d) pontja alapjan harom hénapot meghaladé tartamu kiilféldi szolgalatteljesités.

(3) A kikildetés elrendelésének rendjét és feltételeit a rendvédelmi szerv — vagy a vezényeltek esetében a fogadd
szerv - vezetdje belsd szabdlyzatban allapitja meg.

(4) Az ideiglenes kulfoldi kikuldetést teljesité (e fejezet alkalmazasaban a tovabbiakban: kiklldott) kalfoldi
tartézkodasa soran elszamolasos koltségtérités illeti meg, amely magaban foglalja:

a) a napidijat,

b) a szallaskoltséget,

) az utazasi koltséget,

d) a kikiildetéshez kapcsolddo egyéb dologi koltségeket.

19/A. § (1) A kikuldott napidija megkezdett naptéari naponként 40 eur6.

(2) Az ideiglenes kulfoldi kikiildetés kezd6 és befejezé idépontja Magyarorszag allamhataranak atlépése, 1égi és vizi
Ut esetén pedig az indulds és érkezés szerinti idépont.

(3) A (2) bekezdés alkalmazésa soran

a) nem vehet6 figyelembe naptari napként az a nap, amelynek soran a kikiildott négy érandl rovidebb idét tolt
kalfoldon,

b) fél naptari napként kell figyelembe venni azt a napot, amelynek soran a kikildoétt négy éranél hosszabb, de nyolc
oranal rovidebb id6t tolt kiilfoldon, illetve a kiilszolgélata szerinti allamon kivdl.

(4) Ha a kiklldott a kiklldetés idétartama alatt dijtalan ebédben, illetve vacsordban részesiil, az adott naptari napra
juté napidijat étkezésenként 30%-kal csokkenteni kell.

(5) A napidijat az ideiglenes kulfoldi kikiildetés megkezdése el6tt — az érintett valasztasa szerint — készpénzben vagy
bankszamldra valé atutalassal ki kell fizetni.

(6) A kilfoldi napidij 6sszegét a vonatkozé hatdlyos szabalyozas alapjan személyi jovedelemadd fizetési
kotelezettség terheli. A személyi jovedelemadét a rendvédelmi szerv — vagy a vezényeltek esetében a fogadd
szerv - koltségvetési gazdalkodasért felelGs szerve a hivatasos allomanyu illetményébdl levonja a kikildoétt irasbeli
nyilatkozata alapjan.

(7) Az ideiglenes kulfoldi kikuldetést teljesité személy a kikildetés befejez6 idépontjat kdveté harom munkanapon
belil - biintetdjogi felel6sség terhe mellett — nyilatkozik arrdl, hogy a kikiildetés id6tartama alatt részesilt-e dijtalan
ebédben, illetve vacsoraban, tovabba - ha részére a napidij teljes 6sszegét elére kifizették — a kikilildetés befejezd
idépontjat koveté 6t munkanapon beliil visszafizeti a (4) bekezdésben meghatarozott 6sszeget.
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19/B. & (1) A kikiildott a szamlaval igazolt szallaskoltség megtéritésére jogosult, amennyiben feladatat a kilfoldre
érkezés napjan nem tudja befejezni, vagy azon a napon hazautazni nem tud. A szdmlat mindenkor a rendvédelmi
szerv - vagy a vezényeltek esetében a fogadé szerv — nevére, cimére kell kidllitani és az utazé nevét fel kell tiintetni
rajta.

(2) A kiutazas el6tt a rendvédelmi szerv — vagy a vezényeltek esetében a fogadd szerv - legfeljebb a 2. melléklet
szerinti 6sszegben valutaelldtmanyt biztosit a szallaskoltségre.

(3) A szallaskoltség elszamoldsanak alapja az eredeti széllodai szamla. A széllodai szamlan kilon tételként megjelend
minden - a szalldshoz kapcsolodd kotelezéen fizetendd étkezés aran feliili — egyéb fogyasztas és szolgaltatas
koltsége, - kivéve a hivatalos célu telefon- és internethasznalat koltsége - teljes egészében a kikilldottet terheli.
A kikuldottet dijtalan elszélldsolas esetén szallaskoltség nem illeti meg.

(4) A szallaskoltség a 2. mellékletben meghatarozott keretig finanszirozhato.

19/C. § (1) Utazasi koltségként kilondsen az aldbbiakat kell - szdmla vagy nyugta alapjan - megtériteni, illetve
az aldbbiak megtéritése céljabol adhaté utielbleg:

a) utazési jegy, repul&téri illeték, indokolt tulsulykoltség, biztositési dij, vizumdij,

b) az ideiglenes kiklldetési helyre érkezéskor, visszaindulaskor, valamint &tszallaskor a repulétéri transzfer
— autbébusz, vonat, helyi érdekeltségl vasut, annak hianydban vagy egyéb indokolt esetben taxi — hasznalatanak
dija, amelynek igénybevételét szdmlaval kell igazolni,

c) az Gzemanyag-vasarlas koltsége, tovabbd a szolgélati gépjarmuvel tértént kiutazas soran a felmerdlt, biztositd
altal meg nem térithetd koltségek, a parkolasi, autdpalya-, és az alagutdij, valamint Uthasznalathoz két6dé egyéb
illetékek, dijak,

d) célorszagon belil helykozi jarat és varosi toémegkozlekedési eszkoz hasznalataval felmeriilé koltség, indokolt
esetben taxikoltség.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol a belligyminiszter engedélyével el lehet térni, amennyiben azt a protokollaris
eldirasok és az elldtandé feladatok indokoljak.

(3) Szolgalati gépkocsi kulfoldi kikuldetésre torténé igénybevételét a koltségtérités elszdmoldsa soran
utnyilvantartassal kell igazolni. Sajat vagy a hazastars tulajdondban all6 gépjarmdvel torténd kiutazas esetén
a gépjarmu hivatalos céli hasznélatira akkor keriilhet sor, ha a gépkocsi megfelel a forgalomban tartasi
kovetelményeknek — érvényes muiszaki vizsga, kotelezé felelésségbiztositas, zoldkartya — és a gépjarm tulajdonosa
jadrm(re érvényes teljes korl casco és balesetbiztositassal rendelkezik. Az elszdmolashoz utnyilvantartast kell
késziteni, és csatolni kell a felmerlé utdijszamlékat.

(4) Sajat tulajdonu személygépkocsival torténd kiutazdskor a Nemzeti Ado- és Vamhivatal éltal kozzétett, adott
hénapra érvényes lizemanyagar, az altalanos normakoltség és a megtett km alapjan kell a kifizetendd koltségtérités
Osszegét megallapitani.

(5) A helyi kozlekedés soran felmerilé koltségeket a leadott menetjegyek ellenértéke alapjan kell megtériteni,
feltéve, hogy a menetjegyen feltlintették az arat.

19/D. § (1) Az el6re nem tervezheté indokolt dologi kiaddsok fedezetére tartalékvaluta biztosithaté a kikiildott
részére.

(2) Nyugta vagy szdmla alapjan elszamolhatd egyéb koltségek kiilondsen:

a) hivatali célbol felmerdilt telefon-, telefaxkoltség, internethasznalat dija;

b) stirgésségi orvosi elldtashoz kapcsolodo koltségek;

¢) a hét napot meghaladé idétartamu kulfoldi tartézkodas esetén a mosatasi és vasalasi koltség.

(3) A valutaelldtmanybdl a dologi kiadasok terhére nem szamolhaté el térkép-, szoftver-, kdnyvvasarlas,
eszkOzbeszerzés, a kikuldott felrohatdé magatartdsdbdl szarmazd anyagi kar ellenértéke, kozlekedésrendészeti
és mas hatdsagi birsag, hatdsagi intézkedés koltségei és egyéb, a kikiildetés céljaval 6ssze nem egyeztethetd
koltségek.

19/E. § (1) A kiklldetés befejezését koveté 6t munkanapon belll a kikildott utijelentést koteles késziteni, és
a részére biztositott valuta felhasznélasarol elszamolni kételes. A kikiildott az dtijelentést az utazast kezdeményezé
vezetd részére, az elszamolast a rendvédelmi szerv — vezényelt esetén a fogadd szerv — gazdasagi szervének adja at.
A kikiildetés megtorténtét és a feladat teljesitését a kikiildetést elrendel6 vezetd kikiildetési rendelvényen igazolja.
Az orszdgos parancsnok, orszagos féigazgato kikuldetését a miniszter igazolja.
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7.8

8.8

(2) Az elszamolashoz csatolni kell a felszamitott koltségek jogossaganak elbirdlasahoz szlikséges eredeti
bizonylatokat, igy kulondsen a repildjegyet, beszallokartyat, széllodaszdmlat, egyéb dologi kiaddsok szamlait.
A koltségek elszdmoldasa kerekitéssel torténik a kerekités szabalya szerint. Ha az utazas elmarad, a felvett eléleget
harom munkanapon belil vissza kell fizetni.

(3) Az elszamolast a kikuldott elsésorban a részére biztositott valuta nemében teheti meg, valuta atvaltasa esetén
a valtasi bizonylatot csatolni kell az elszamolashoz.

(4) A kikUldetési ellatmany elszamolasakor a kiklldott a felvett ellatmany és a szamlaval igazolt koltségek
kulonbozetét fizeti vissza. A kiklldottet utdlagosan megilleté napidij Osszege, vagy a nem tervezett, de
elszdmolhat6 dologi kiadds kifizetése — amennyiben a kiklldetést elrendel6 engedélyezi — az el6legben kiadott
valutanemben torténik.

(5) Amennyiben a kikiildott az Ut befejezésétél szamitott harminc napon belill felvett el6leggel nem szamol el,
a személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi CXVII. torvény 72. §-dban foglalt kamatkedvezménybdl szérmazéd
jovedelem utan adoéfizetésre kotelezett”

Az R. az 57. §-t kdvetden egy Uj 9/A. alcimmel egészil ki:

»9/A. Megtéritési kotelezettség

(1) A Hszt. 100. §-aban foglaltak alkalmazéasaban tanulmanyi tdmogatasnak minésilé pénzbeli juttatas kiilondsen:

a) a szolgalati beosztasuk alél mentesitettek, vagy a hivatasos allomanyba vételt megel6z6en nappali képzésben
résztvevok esetében a tanulmanyok idejére folydsitott illetmény, kilon juttatas,

b) a szolgdlati beosztasuk elldtasa mellett levelez vagy esti tagozaton tanuldk esetében a tanulmanyi munkaidé-
kedvezmény tartamara jaré tavolléti dij,

) a kiilfoldi tanulmanyokat folytatok esetében az a) pontban meghatérozott juttatasok, valamint a kiilfoldi napidijat
illetéen a devizaellatmanynak a visszafizetés esedékessé valasanak napjan érvényes MNB kdzéparfolyamon forintra
atszamitott 0sszege,

d) a rendvédelmi szerv altal biztositott tandijkedvezmény, a polgari oktatasi intézményben tanuldk részére fizetett
tandij, tanszer-hozzajarulds, valamint az atvallalt oktatasi, tanulmanyi koltségek,

e) a tanulmanyi szerz6désben vagy megallapoddsban rogzitett egyéb pénzbeli juttatdsok, kiilondsen az utazasi
koltségtérités, szallaskoltség.

(2) A természetbeni élelmezés értékének visszatéritésénél figyelembe kell venni az élelmezés nyersanyagértékét
(a tovabbiakban nyersanyagnormat), valamint a természetbeni élelmezés pénzbeli megvaltasat.

(3) A (1)-(2) bekezdés szerinti juttatasok kozll az illetményjellegl juttatdsokndl a személyi jovedelemadd, a nyugdij-,
az egészségbiztositdsi és a munkaeré-piaci jarulék levondsa utani netté Osszeget, a természetbeni juttatdsoknal
pedig a felhasznalaskor érvényes norma szerinti 6sszeget kell figyelembe venni.

(4) A tandijtartozas 6sszegét a tanintézet altal a tandijakrdl kidllitott szamldkra teljesitett kifizetések alapjan kell
megallapitani.

(5) A tanulmanyi tdmogatds pénzbeni értékérél a hivatdsos allomany tagjat terhel6 megtéritési kotelezettség
Osszegének megallapithatésdga érdekében a gazdasagi szerv nyilvantartast vezet. A nyilvantartast a képzést
végén, a felsGoktatasban folytatott tanulmanyok esetén minden tanulmanyi félév végén le kell zarni, és a hivatasos
allomany tagjaval dokumentalt médon kozolni kell.

(6) A tanulmanyi tdmogatés visszatéritésére az allomanyilletékes parancsnoknak irdsban kell a hivatasos dllomany
tagjat felszélitania. Az igény érvényesitésére a kartéritésre vonatkozo szabalyok szerint kell eljarni”

Az R. 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

AzR.

a) 9. § (1) bekezdésében a ,nyelvtudasi” szovegrész helyébe az,idegennyelv-tudasi’,

b) 9. § (3) bekezdésében a,104. §” szOvegrész helyébe a, 160. §",

<) 10. §-dban a ,fegyveres” szévegrészek helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellatd’,

d) 21.8-aban a,116/A. §" szovegrész helyébe a,176. §",

e) 74. § (1) bekezdésében az ,53. § f) vagy g) pontjara, 56. § (1) bekezdés c) pontjara, 56. § (2) bekezdés

b) pontjara, 56. § (5) bekezdés b) pontjara, vagy 59. § (1) bekezdés b) vagy d) pontjara” szévegrész helyébe
a,80. § (1) bekezdés f)-g), 86. § (2) bekezdés b), 86. § (1) bekezdés b), 82. § a) és c) pontjara”
szOveg lép.
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9.8

10.§

Hatalyat veszti az R.

a) 9. § (2) bekezdése,

b) 1. melléklete,

Q) 3. melléklete.

Hatalyat veszti az R. 2/A. alcime

2. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2015. julius 1-jén [ép hatalyba.
A 9.8 (2) bekezdése 2019. janudr 1-jén Iép hatalyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter

1. melléklet a 35/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
»2. melléklet a 85/2015. (XII. 28.) BM rendelethez

Ideiglenes kiilfoldi kikiildetés soran igénybe vehet6 szallasok koltségtéritési kategoriai

1. kategodria:  orszagos parancsnok, orszagos féigazgaté és helyettesei
2. kategdria:  az 1. kategoéridban fel nem sorolt kikiildottek.

Az ideiglenes kiilfoldi kikuldetést teljesiték szallaskoltség-kerete foldrészenkénti bontasban

Foldrész neve Valutanem 1. kategéria II. kategdria
Eurdpa EUR 220 150
Afrika usD 200 150
Amerika usbD 200 150
Ausztralia és Oceénia usD 220 160
Azsia usD 200 150
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A beliigyminiszter 36/2015. (VI. 16.) BM rendelete

egyes, az Orszaggyiilési Orségre vonatkozé miniszteri rendeleteknek a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél sz6l16 2015. évi XLII. torvény hatalybalépésével
osszefiiggésben torténé modositasarol, illetve hatalyon kiviil helyezésérél

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomdanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLII. toérvény
341. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél sz6lé6 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 22. pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva - a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
dllomanyanak szolgélati jogviszonyéarol széld 2015. évi XLIl. torvény 341. § (2) bekezdésében biztositott véleményezési
jogkorében eljaré Orszaggylilés elnoke véleményének kikérésével —,

a2, a7.alcim és az 1. melléklet tekintetében az Orszaggyilésrél sz616 2012. évi XXXVI. térvény 143. § (5) bekezdés c) pontjaban,
valamint a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos allomdanyanak szolgalati jogviszonyéardl szolé 2015. évi
XLII. torvény 341. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hatdskorérél széld
152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 22. pontjaban meghatéarozott feladatkérémben eljarva — az Orszaggytilésrél szolé 2012. évi
XXXVI. torvény 143. § (5) bekezdés c) pontjaban, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyéanak
szolgalati jogviszonydrdl sz6l6 2015. évi XLII. torvény 341. § (2) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorében eljérd
Orszaggylilés elndke véleményének kikérésével, az Orszaggyllésrél sz6lé 2012. évi XXXVI. térvény 143. § (5) bekezdés
a) pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Orszéggylilés elndke véleményének kikérésével -,

a 3. alcim tekintetében az Orszaggydlésrél sz616 2012. évi XXXVI. torvény 143. § (5) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva — az Orszaggydlésrél sz6lé 2012. évi XXXVI. torvény 143. § (5) bekezdés a) pontjdban biztositott
véleményezési jogkorében eljard Orszaggytilés elndke véleményének kikérésével —,

az 5. alcim és a 2. melléklet tekintetében a munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi XClIl. térvény 88. § (5a) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szélé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 22. pontjaban
meghatarozott feladatkdromben eljarva — a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XClII. torvény 88. § (5a) bekezdésében biztositott
véleményezési jogkdrében eljaré Orszaggydilés elndke véleményének kikérésével —

a kovetkezdket rendelem el:

1. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrél sz616
56/2012. (XI. 22.) BM rendelet médositasa

1.8 Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrdl szélé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet a kovetkezd 13/A. alcimmel egésziil ki:
»13/A. A szolgalati jelvény
65/A. § (1) A hivatasos allomany tagjat a szolgalati viszony |étesitésekor, vagy a Hszt. 97. § (1) bekezdése szerinti
athelyezés esetén az e rendeletben meghatarozottaknak megfeleléen kell elldtni a 6. melléklet szerinti szolgalati
jelvénnyel, amely 6t a szolgalati viszony megszilinéséig — az e rendeletben meghatarozott kivétellel - megilleti.
(2) A hivatasos allomany tagjat a szolgalati viszony létesitésekor elsé alkalommal téritésmentesen kell ellatni
az Orszaggy(ilési Orség szolgalati jelvényével.
(3) A szolgalati jelvény tulajdonosa az Orszaggyilési Orség, birtokosa a hivatasos allomany tagja, aki a szolgalati
jelvényt dokumentiltan, aldirasaval igazoltan atveszi.
65/B. § (1) A szolgélati jelvény megrendeléséért, kiaddsdért, cseréjéért, nyilvantartdsdért, visszavondsaért és
selejtezéséért (a tovabbiakban egyutt: ellatds), valamint az ezekkel jaré koltségek biztositasaért az Orszaggydilési
Orség személyligyi szerve (a tovabbiakban: személyiigyi szerv) felel.
(2) A szolgdlati jelvény kiaddsdra, cseréjére, visszavondsdra a személyligyi szerv személyi allomanyparancs,
jegyz6konyv, jelentés vagy szolgalati jegy alapjan intézkedik.
(3) A szolgalati jelvény tovdbbitasat, nyilvantartdsit és ellendrzését a személyligyi szamitdgépes nyilvéntartd
rendszer adatai alapjan a személyligyi szerv végzi.
65/C. § (1) A hivatdsos allomény tagja a részére kiadott szolgdlati jelvényt koteles megdrizni és jogszer(ien és
rendeltetésszertien hasznalni.
(2) A szolgalati jelvény elvesztését, eltulajdonitasat, megrongalédasat, megsemmisiilését a hivatasos allomany
tagja a tudomadsara jutdst kdvetéen haladéktalanul koteles jelenteni a kdzvetlen szolgalati el6ljaréjanak, vagy
- ha a kdzvetlen szolgalati elljaronak jelenteni nem tudja, — az ligyeletvezetdnek, akik errél értesitik a személyligyi
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

szervet. A szolgadlati jelvénye megrongaléddsit a hivatdsos allomdny tagja a személyligyi szerv részére is
haladéktalanul jelenteni koteles.

(3) A szolgdlati jelvény elvesztése, eltulajdonitdsa, megrongalédasa, megsemmisiilése esetén a személyligyi szerv
azonnal kezdeményezi a szolgdlati jelvény visszavonasat és pétlasat.

65/D. § (1) A megrongalddott szolgalati jelvényt meg kell semmisiteni és a megrongalédott jelvény szamdval azonos
szamu szolgalati jelvényre kell kicserélni.

65/E. § (1) A szolgalati jelvény visszavonasig érvényes.

(2) A szolgalati jelvényt vissza kell vonni

a) a szolgalati viszony megsz(inésekor,

b) a szolgalati jelvény megrongalédasa esetén,

c) a szolgalati jelvény elvesztése, eltulajdonitdsa esetén,

d) a Hszt. 97. § (1) bekezdésében meghatarozott mas rendvédelmi szervhez torténé athelyezés esetén, vagy

e) a hivatasos allomany tagjatdl a beosztasabol felfliggesztés esetén a felfliggesztés idejére, valamint a szolgalati
viszony sziinetelése esetén a szlineteltetés idejére.

(3) A szolgalati jelvény visszavondsara az dllomanyilletékes parancsnok jogosult.

(4) A mas rendvédelmi szervhez athelyezett hivatasos dllomany tagjat a szolgélati viszony |étesitésére vonatkozd
szabalyok szerint az a szerv létja el szolgalati jelvénnyel, ahova dthelyezték.

(5) A beosztasabdl felfliggesztett és a szolgalati viszonyat sziinetelteté hivatasos dllomany tagja visszavont szolgalati
jelvényét a személyligyi szerv a visszavonds idejére elhelyezi a hivatasos allomany tagja személyi anyagdaban.
A felfiggesztés, illetve a szolgalati viszony szlinetelésének megsziintetését koveto elsé munkanapon a személyligyi
szerv visszaadja a visszavont szolgalati jelvényt a hivatasos allomény tagjanak.”

Az Orszaggylési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol sz6lé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 68. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) A Hszt. 179. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott pénzjutalom 6sszege, valamint a targyjutalom értéke
- alkalmanként - nem lehet kevesebb a kozponti koltségvetésrél szold torvény dltal évente megallapitott
mindenkori rendvédelmi illetményalap (a tovabbiakban: rendvédelmi illetményalap) ezer forintra kerekitett
Osszegénél.

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol sz6lé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 80. § (1) bekezdés helyébe a kbvetkezd rendelkezés ép:

(1) Fegyelemsértés megalapozott gyanuja akkor all fenn, ha a rendelkezésre 4llé adatok alapjan alapos okkal lehet
kovetkeztetni arra, hogy a hivatasos dllomanyu kotelezettségszegésnek mindsilé cselekményt kdvetett el és annak
elkovetésében vétkesség terheli.”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol szolé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 86. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

4(4) A szolgalati beosztasbdl felfiiggesztésnek a Hszt. 199. § (3) bekezdése alapjan torténé meghosszabbitasardl
a fegyelmi jogkor gyakorldja dont.

(5) A beosztasbdl tortént felfiiggesztés indokoltsagat az lgy vizsgaldja folyamatosan figyelemmel kiséri, és ha
az indokolttd valt, javaslatot tesz a megsziintetésre a fegyelmi jogkdr gyakorldjdnak. A beosztasbol torténd
felfliggesztésnek a Hszt. 199. § (5) bekezdése szerinti megsziintetése esetén a felfliggesztés megsziintetésével
egyidejlleg, az eljards ald vont - eredeti besoroldsa és illetménye meghagydsa mellett — vezényléssel
az allomanyilletékes parancsnok irdnyitdsa ala tartozd szervnél, ennek hidnydban a rendvédelmi szerv mas
szervezeti egységénél levé masik — a besorolasi osztalyanak és besorolasi kategoridjanak megfeleld, ha erre nincs
lehetdség, alacsonyabb - szolgalati beosztasban foglalkoztathato az eljaras befejezéséig.”

Az Orszaggy(ilési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyl szabalyokrdl szélé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 96. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

4(1) A fegyelmi jogkor gyakorléja a fegyelmi iratok kézhezvételét kdvetéen a személyes meghallgatas idépontjat
a Hszt. 203. § (1) bekezdésében meghatarozott értesitési hatarid6 betartasaval tizi ki.”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol szolé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 104. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
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,(6) Nem alkalmazhato6 a Hszt. 185. § (1) bekezdés f) pontja szerinti fenyités, ha azzal a hivatasos allomany tiszti
besorolési osztalyba tartozé szolgalati beosztast betdltd tagja a tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgélati
beosztashoz rendelt rendfokozatba keriilne visszavetésre!”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol szolé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 106. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:

.(3a) Ha a fegyelmi jogkorben elbirdlhatéd szabdlysértésre kormanyrendelet &ltal meghatarozott kotelezé
mértékl pénzbirsag alkalmazasat hataroztdk meg és a hivatasos allomanyu a fegyelmi eljaras elrendelése el6tt
a szabalysértés elkdvetését elismerte, a fegyelmi eljdrdsban a helyszini birsagnak megfelelé mértékl pénzbirsag
fenyitést kell kiszabni.”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrdl szélé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet 109. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,109. § (1) Ha a hivatdsos éllomany tagjat szolgdlattal Ossze nem fliggé blincselekmény miatt indult
eljdrasra tekintettel, az eljarast folytatd szerv kezdeményezésére fliggesztették fel szolgalati beosztdsdbdl és
a felfliggesztésbdl két hénap letelt, az dllomanyilletékes parancsnok a felfliggesztést kezdeményezd szervet irdsban
a felfiiggesztés indokoltsaganak feliilvizsgalatara kéri fel. Ha a beosztasbdl felfliggesztés a hat hdnapot meghaladja,
a fenntartds indokoltsdgarol az dllomanyilletékes parancsnok irdsban kikéri az eljarast folytatd szerv felettes szerve
vezetdjének a véleményét.

(2) A szolgalattal 6ssze nem fliggé blncselekmény miatt indult eljarasra tekintettel torténé felfliggesztéssel
szemben a felfliggesztett a 86. § (7) bekezdése szerint élhet panasszal”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol szolé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet a kovetkez6 154. §-sal egészil ki:

,154. § E rendeletnek az egyes, az Orszaggyuilési Orségre vonatkozé miniszteri rendeleteknek a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLIIL. torvény
hatélybalépésével osszefliggésben torténé modositasardl, illetve hatalyon kiviil helyezésérél sz616 36/2015. (VI. 16.)
BM rendelettel (a tovédbbiakban: Médr.) megallapitott rendelkezései a Modr. hatdlybalépését megel6zéen kidllitott
szolgalati jelvények érvényességét nem érinti, amely szolgalati jelvények a visszavonasukig érvényesek.”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrdl szélé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet az 5. melléklettel egésziil ki.

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyu szabalyokrol sz6lé 56/2012. (XI. 22.)
BM rendelet

1. 66.8-dbana,118.§-an" szovegrész helyébe a,179. §-an’,

2. 68. & (3) bekezdésében a,118. § (1) bekezdés d)” szovegrész helyébe a,179. § (1) bekezdés e)’,

3.  68. §(3) bekezdésében, tovabba 69. § (2) bekezdésében a ,koztisztviselSi illetményalap” szovegrész helyébe

a,rendvédelmi illetményalap”,

4.  69. § (3) bekezdés a) pontjdban a ,42. § (2) bekezdése és a 43. §” szOvegrész helyébe az ,51. §
(2)-(4) bekezdése, vagy a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél sz6l6 1996.
évi XLIII. torvény 42. § (2) bekezdése”,
71.8-dban a,119. §-a" szdvegrész helyébe a,181. § (1) bekezdése’,

72.8§ (2) bekezdésében a,122. §” szovegrész helyébe a,184. 8’
73.8-4dban a,121. §-a" szévegrész helyébe a,183. §-a",
74.8 (2) bekezdésében a,126. & (5) és (6)" szOvegrész helyébe a,192. § (2) és (3)",
9.  74.5(3) bekezdésében a,42. § (2)" sz6vegrész helyébe az,51. § (2)-(4)",
10.  75.8-abana,127/A. 8" szovegrész helyébe a,194. §",
11.  76.8 (1) bekezdésében a,Hszt. 120. § (2) bekezdése szerinti” szovegrész helyébe a ,fegyelmi’,
12.  76.8(2) bekezdésében a,123. 8" szOvegrész helyébe a,185. §,
13.  77.§(1) bekezdésében a,127. 8" sz6vegrész helyébe a,193. §",
14.  77.8(1) bekezdésében és 82. § (2) bekezdésében a,128. §" sz6vegrész helyébe a,195. §",
15.  77.8 (2) bekezdésében és 84. § (4) bekezdésében a,140. § (1) bekezdés a)-d), illetve f)” szovegrész helyébe
a,210.§ (1) bekezdés a)-d), illetve f)-h)",

® N oW
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16.  78. 8§ (3) bekezdésében az ,A Hszt. 120. § (3) bekezdése szerinti” szovegrész helyébe az ,A fegyelmi eljaras

mell6zésével torténd figyelmeztetés elleni’,

17.  79.8§(3) bekezdésében a,120. §" sz6vegrész helyébe a,182. §",

18.  80.§ (6) bekezdésében a,128. 8" szovegrész helyébe a,195. §",

19.  82.§(1) bekezdésében a,7. § (3)" szovegrész helyébe a,6. § (4)’

20.  83.§(3) és (4) bekezdésében a,129. §” sz6vegrész helyébe a,196. §’,

21.  84.§(1) bekezdés b) pontjaban és 84. § (2) bekezdésében a,130. §” szévegrész helyébe a,197. §’,

22.  86.5(6) és (7) bekezdésében a,132. § (5)" szbvegrész helyébe a,199. § (6)",

23.  86.5§(7) bekezdésében a,132. § (8)" szovegrész helyébe a,201.§ (1),

24.  87.5§ (6) bekezdésében, 94. (1) bekezdésében, 96. § (1) bekezdésében és 98. § (2) bekezdésében a ,133. §”

szOvegrész helyébe a,203. §’,

25.  101.8-4ban a,140. 8" szovegrész helyébe a,210. §",

26.  104.§(2) bekezdésében a,123. § (1) bekezdés d)-g)” szovegrész helyébe a,185. § (1) bekezdés d)-h)’,

27.  104.§ (4) és (7) bekezdésében a,123. §" szovegrész helyébe a,185. §"

28.  107.5(2) bekezdésében a,119. §" sz6vegrész helyébe a,181. §",

29.  110/A.§(1) és (6) bekezdésében az,56. § (2) bekezdése e)” szovegrész helyébe a,86. § (2) bekezdés d)’,

30.  114.5(1) bekezdésében a,158. § (5)" szovegrész helyébe a,237.§ (6)",

31. 120. § (2) bekezdésében a ,133. § (1) bekezdését, valamint a 134. §” szOvegrész helyébe a ,203. §

(1) bekezdését, valamint 204. §”,

32, 129.8(1) bekezdésében a,161. §-a" szOvegrész helyébe a,240. §-a" valamint

33. 132.8&-abana,162. §8"sz0vegrész helyébe a,241. 8"

szoveg lép.

Hatalyat veszti az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targyl szabalyokrél sz6l6

56/2012. (XI. 22.) BM rendelet

a) 83. § (2) bekezdése,

b) 87.§ (2) bekezdésében az,— a Hszt. 133. (1) bekezdésére figyelemmel —, sz6vegrész,

) 97. 8§ (3) bekezdése,

) 98. § (2) bekezdésében a ,Ha az eljaras ala vont személyes meghallgatason val6 részvételében 6nhibajan
kivul akaddlyoztatva van és védekezését irdsban sem kozolte, az eljarast a Hszt. 131. & (1) bekezdése alapjan
fel kell fliggeszteni! szovegrész,

e) 105. §-a,

f) 110. §-a, valamint

a) 130. § (1) bekezdése.

[eXNg)

2. Az Orszaggyiilési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos allomanyanak ruhazati
és oltozkodési szabalyzatarol szolé 64/2012. (XII. 12.) BM rendelet médositasa

Az Orszaggy(lési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos alloméanyanak ruhazati és 6ltézkodési szabalyzatarol
sz616 64/2012. (XIl. 12.) BM rendelet 1. § a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,a) allomanyilletékes parancsnok: a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szolé 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) szerinti dlloményilletékes parancsnok, a mas
szervhez vezényeltek esetében a munkaltatéi jogkort gyakorld vezetd;”

Az Orszaggy(ilési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos dllomanyanak ruhazati és 6ltézkédési szabalyzatardl
sz616 64/2012. (XIl. 12.) BM rendelet a kovetkezd 20/A. §-sal egésziil ki:

,20/A. § A hivatdsos allomany egyenruhds allomdnybdl vegyes vagy polgéri ruhds alloméanyba atsorolt tagja
a meglévé tarsasagi ruhazatat, illetve szolgalati dltézetét az Orszaggy(lési Orségnél fennallé hivatasos szolgalati
jogviszonya alatt megtarthatja.’

Az Orszaggy(ilési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos dllomanyanak ruhazati és 6ltézkédési szabalyzatardl
sz6l6 64/2012. (XIl. 12.) BM rendelet 21. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(3) Ha a ruhaszemle eredményeképpen megallapitast nyer, hogy a hivatasos allomanyt nem kell természetbeni
elldtmanyban részesiteni, abban az esetben a kovetkez6 évi utanpdtlasi ellatmanyt pénzben kell kifizetni. Ha
a ruhaszemle eredményeképpen a természetbeni ellatds sziikségessé vélik, akkor a Hszt. 175. § (3) bekezdésében
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meghatarozott, a ruhazati utdnpétlasi elldtmany kiadasanak rendjére vonatkozé rendeletet ugy kell el6késziteni,
hogy a rendészetért felel6s miniszter azt a targyév aprilis 15-éig kiadhassa.”

Az Orszaggy(lési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos alloméanyanak ruhazati és 6ltézkédési szabalyzatarol
520616 64/2012. (XII. 12.) BM rendelet 25. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

J(1) Attol, akinek a szolgdlati viszonya megszlnt, a kiadott ruhdzati termékeket és felszerelési cikkeket
- az egyenruha-jellegtél megfosztott kesztyU, labbeli, téli alséruhdzat, zokni, tarsasdgi hosszu ujju fehér pdlé és
ing kivételével — azonnali hatallyal be kell vonni és azt az allomany tovabbi ellatasara fel lehet hasznalni. A ruhazati
elszdmoldast a szolgalati viszony megszlinésekor hatélyos ruhdzati normatéblazat, valamint a két éven belili
atmindsités figyelembevételével kell végrehajtani.

(2) Arra a személyre, akinek a szolgalati viszonya a nyugdllomanyba helyezéssel szlinik meg, az (1) bekezdésben
foglaltakat kell alkalmazni azzal, hogy az egyenruha-jellegt6l megfosztott tarsasagi ruhazatot is megtarthatja”

Az Orszaggy(ilési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos allomanyanak ruhazati és 6ltdzkédési szabalyzatardl
52616 64/2012. (XII. 12.) BM rendelet 41. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(1) Egyenruha viselésére jogosultak az Orszaggyilési Orség hivatasos alloméanyanak tagjai. A hivatasos allomanybol
nyugallomanyba helyezettek kizérélag a tarsasagi ruhdzatot viselhetik (nyugallomanyu kiegészité jelzéssel),
amennyiben az egyenruha viselésétdl nem tiltottak el ket

Az Orszaggy(ilési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos allomanyanak ruhazati és 6ltézkédési szabalyzatardl
520616 64/2012. (XII. 12.) BM rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

Az Orszaggy(lési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos alloméanyanak ruhazati és 6ltézkédési szabalyzatarol

sz0l6 64/2012. (XIl. 12.) BM rendelet

a) 3. 8§ (1) bekezdésében a,szakértd” szovegrész helyébe az,eléadd’,

b) 19. § (7) bekezdésében, 27. § (4) bekezdésében és 37. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,fegyveres” szovegrész
helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellatd”, valamint

c) 26. § (2) bekezdésében az,50%-4at" szovegrész helyébe a, 100%-at"

szbveg lép.

3. Az Orszaggyiilési Orség szolgalati szabalyzatarél sz616 84/2012. (XIl. 28.) BM rendelet médositasa

Az Orszaggy(lési Orség szolgalati szabalyzatardl szolé 84/2012. (XIl. 28.) BM rendelet 2. § 2. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,2. csoportos tdrolds: a hasznalatra kiadott fegyverzet szolgélati helyen, fegyverszobaban vagy szolgélati helyen
kivl, ideiglenes fegyvertarol6 helyen torténé tarolasa,”

Az Orszaggytilési Orség szolgalati szabalyzatardl szolé 84/2012. (XIl. 28.) BM rendelet 2. § 4. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

4. alegységkészlet: a fegyverszobaért felelés személy részére kiadott és személyi leltarba vett fegyverzet, amely nem
személyi felszerelésként, hanem alegység szinten keril kiadasra,”

Az Orszaggylési Orség szolgalati szabalyzatardl szolé 84/2012. (XIl. 28.) BM rendelet 2. § 7. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

7. szolgdlati csoport: a szolgélati feladatok ellatasra szervezett napi készenléti [étszam,”

Az Orszaggy(lési Orség szolgalati szabalyzatardl sz6l6 84/2012. (XII. 28.) BM rendelet 2. §-a a kdvetkezé 12a. ponttal
egészil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

»12a. rendfokozat: a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dlloméanyanak szolgalati jogviszonyarél sz616
2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 15. § (1) bekezdése alapjan viselt besorolds szerinti vagy a Hszt. 346. §
(2) bekezdése alapjan viselt cimzetes rendfokozat; ha a hivatdsos allomény tagja cimzetes rendfokozatot visel,
e rendelet rendelkezéseinél a cimzetes rendfokozatot kell figyelembe venni.”
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Az Orszaggy(lési Orség szolgalati szabalyzatardl sz6l6 84/2012. (XIl. 28.) BM rendelet 3. § (2) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

.(2) A szolgalati dgak:

a) a személyvédelmi szolgalati g,

b) a létesitményvédelmi szolgalati &g,

¢) a protokolldris diszelgési szolgalati &g,

d)

e)

a targyalasi rendfenntartéi szolgalati ag, valamint
a tlizoltasi és tlizbiztonsdagi szolgalati 49"

Az Orszaggy(lési Orség szolgalati szabalyzatardl sz6l6 84/2012. (XII. 28.) BM rendelet 5. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

A1) A szakképzettséggel nem rendelkezé orszaggytilési Or kizardlag szakképzett orszaggydlési &r irdnyitasaval
intézkedhet. Ha a szakképzettséggel nem rendelkezé orszaggydilési 6r a Renddrségrél szolé 1994. évi XXXIV. térvény
(a tovabbiakban: Rtv.) 13. § (1) bekezdésében meghatarozott cselekményt dnalléan észleli, vagy ilyen cselekményt
hoznak tudomdsara, koteles arrél a legkozelebbi, szakképzettséggel rendelkezé orszédggydlési 6rt értesiteni. Ha
az orszaggyllési 6r értesitésével jaré késedelem elharithatatlan veszéllyel jarna, az orszaggydlési ér az tgyeletes
utjan az illetékes renddrkapitanysdg Ugyeleti szolgalati feladatokat ellaté szervezeti elemét értesiti a rendéri
intézkedés kezdeményezése érdekében.”

Az Orszaggyilési Orség szolgalati szabalyzatardl sz6lé 84/2012. (XIl. 28.) BM rendelet 41. § (3) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

,(3) Az Orszaggytilési Orség az Orszaggylilés elndke részére &llandé hiradastechnikai dsszekdttetést biztosit,
technikai atvizsgalast végez és gondoskodik lakasa technikai védelmérdl.”

Az Orszaggyilési Orség szolgalati szabalyzatarol szolé 84/2012. (XII. 28.) BM rendelet 44. § (3) bekezdés b) pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

(Az Orszdggy(ilési Orség)

,b) az (1) bekezdésben meghatérozott épuletek biztonsaganak biztositdsa — kiilondsen az Orszaggytilés miikodését
és tevékenységét érinté adatok és informacidk jogellenes megszerzésének megakadélyozasa - érdekében az Rtv.
szerinti személy- és létesitménybiztositasi intézkedéseket alkalmaz, valamint - kizarélag az Ogytv. 141/A. §-dban
meghatarozott célbdl - technikai dtvizsgalast végez.”

Az Orszaggyilési Orség szolgalati szabalyzatardl szolé 84/2012. (XII. 28.) BM rendelet 51. §-a helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

»51. 8 (1) Az 6rszolgélat az a szolgdlati forma, amelynek sordn az orszaggydlési ér a kijelolt érhelyén, mozgasi
korzetében meghatdrozott teriiletet, létesitményt vagy értéket véd, ériz vagy protokollaris diszelgési, targyaldsi
rendfenntartassal kapcsolatos feladatot lat el.

(2) Az 6rszolgalat formdja lehet

a) objektuméri,

b) rendkivdili &ri, valamint

) protokollaris diszelgési feladatot és térgyalasi rendfenntartassal kapcsolatos feladatot ellaté objektuméri
szolgalat”

Az Orszaggyilési Orség szolgalati szabalyzatardl sz6l6 84/2012. (XII. 28.) BM rendelet

a) 21. 8 (3) bekezdésében a,Kiligyminisztérium” szévegrész helyébe ,Kllgazdasagi és Killigyminisztérium’,

b) 16. alcimének cimében a ,fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl
sz016" szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szol6 2015. évi XLIN,

<) 22. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgdlati viszonyarol
sz6lo torvény” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos alloméanyanak
szolgalati jogviszonyarol sz616 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.)’,

d) 27. § (6) bekezdésében a ,foganatositasatol szamitott 15 napon belil” sz6vegrész helyébe a ,foganatositasat
kovetéen haladéktalanul, de legkésébb az azt kdveté napon’,
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26.§

27.§

28.§

29.§

e) 62. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
sz6l6 1996. évi XLIII. térvény 7. szdmu mellékletében” szovegrész helyébe a ,Hszt. 1. mellékletében’, valamint

f) 80. § (1) bekezdésében a ,fegyveres szervek hivatasos édlloméanyu tagjainak szolgdlati viszonyarél szélé
térvény hatdlya ala tartozo fegyveres” szovegrész helyébe a,Hszt. hatalya ala tartozé rendvédelmi feladatokat
ellato”

szoveg lép.

4. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyu szabalyokrél sz616 85/2012.
(XI1. 28.) BM rendelet mddositasa

Az Orszaggy(ilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyd szabalyokrdl széld 85/2012. (XIl. 28.)
BM rendelet 59. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

(1) Az Orszaggyilési Orségnél - a hivatasos allomany tagjanak, illetve a hivatasos allomanybél nyugallomanyba
helyezett tagjdnak (a tovdbbiakban egyitt: személyi dllomany) adhaté szocidlis, kegyeleti, illetve lakhatési
tdmogatdssal kapcsolatos feladatok korultekinté végrehajtdsanak elésegitésére — véleményezé és javaslattevd
jogkérrel az Orszaggy(lési Orség parancsnoka mellett miikédé szocialis bizottsagot kell Iétrehozni”’

Az Orszaggy(ilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyd szabalyokrdl széld 85/2012. (XIl. 28.)
BM rendelet 60. §-a a kdvetkez6 (4a) bekezdéssel egésziil ki:

J(4a) A szocidlis bizottsdg javaslatdt szakmai el6terjesztés alapjan tobbségi szavazattal alakitja ki,
szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont”

Az Orszaggy(ilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyd szabalyokrdl széld 85/2012. (XIl. 28.)
BM rendelet 65. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Ha mindkét szll6 jogosult a gyermek utan jaré beiskolazasi segélyre, azt csak az egyik — a szlil6k nyilatkozata
alapjan megallapitott — szll6 jogosult igénybe venni.”

Az Orszaggy(lési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyu szabalyokrol szélé 85/2012. (XII. 28.)
BM rendelet 66. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:

+(1) Temetési segélyben részesithetd — szocialis helyzetének figyelembevételével - a személyi dllomény tagja a kozeli
hozzatartozdja haldla esetén, akinek eltartasara kotelezett volt és a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasrél sz6l6
torvény alapjan nem részeslilt temetési segélyben.

(2) Temetési segélyben részesithetd a személyi dllomany elhunyt tagjdnak hézastarsa, egyenesdgbeli rokona,
az 6rokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermeke, az 6rokbefogadd-, a mostoha, és a nevelésziildje, a testvére,
ha a temetéssel jaré kiadasok elsédlegesen rd harulnak és nem keriilt sor az elhunyt hési halottd, a szolgalat
halottjava vagy az Orszaggydilési Orség halottjava mindsitésre.”

Az Orszaggy(lési Orség hivatésos allomanyat érinté gazdasagi targyu szabalyokrol szélé 85/2012. (XIl. 28.)
BM rendelet 22. § (5) bekezdésében a  koztisztviselSi” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi” széveg lép.

Hatalyat veszti az Orszaggy(lési Orség hivatasos alloméanyat érinté gazdasagi targyd szabalyokrdl szélé 85/2012.
(XIl. 28.) BM rendelet 58. § (2) bekezdésében az,és a nyugdijas” szovegrész.

5. Az Orszaggyiilési Orség munkavédelmi feladatai és foglalkozas-egészségiigyi tevékenysége
ellatasanak szabalyairél sz616 23/2013. (VI. 11.) BM rendelet médositasa

Az Orszaggy(lési Orség munkavédelmi feladatai és foglalkozas-egészségligyi tevékenysége ellatasanak szabalyairol
sz616 23/2013. (VI. 11.) BM rendelet

a) 5. melléklete helyébe a 2. melléklet |ép, valamint

b) 6. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.
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32.8§

33.8§

34.§

35.§

36.§

37.8§

6. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl,
a mindsités rendjérol és a szervezeti teljesitményértékelésrol sz6l6 46/2013. (VIII. 16.) BM rendelet
modositasa

Az Orszaggyuilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirél, a mindsités
rendjérél és a szervezeti teljesitményértékelésrél sz6l6 46/2013. (VIIl. 16.) BM rendelet 1. § (2) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(2) E rendelet szabdlyai a hivatasos allomanynak a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak
szolgdlati jogviszonydrol sz6lé 2015. évi XLII. toérvény (a tovabbiakban: Hszt) 37. alcime alapjan mds szervhez
vezényelt tagja esetében nem alkalmazandéak.”’

Az Orszaggydilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirél, a minésités
rendjérol és a szervezeti teljesitményértékelésrdl sz6l6 46/2013. (VIIl. 16.) BM rendelet 3. § (1) bekezdés b) pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Az Orszdggydilési Orség parancsnoka a teljesitményértékelés ajdnlott elemeként)

,b) beosztotti besorolasu értékelt személy részére évente legaldbb egy, legfeljebb harom - a munkavégzéshez
kotédo vagy a munkavégzésen kivili - fejlesztési célt”

(hatdroz meg).

Az Orszaggydilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirsl, a minésités
rendjérél és a szervezeti teljesitményértékelésrol sz6l6 46/2013. (VIIl. 16.) BM rendelet 4. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

,(1) Az ajanlott elemeket évente egyszer, a teljesitményértékelés kotelezd elemeinek az egész targyévre vonatkozd
értékelésével és mérésével egyidejlileg, a targyévet kdvetd év janudr 1-je és janudr 31-e kozott kell értékelni”

Az Orszaggylilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirél, a minésités
rendjérél és a szervezeti teljesitményértékelésrdl sz616 46/2013. (VIIl. 16.) BM rendelet 16. § (2) bekezdése helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) Szervezeti teljesitményértékelés esetén a Korm. rendelet 11. § (4) bekezdésében meghatarozott ,A” szintet
csak akkor lehet megdllapitani, ha a szakmai teljesitménykovetelmény-minimumok &tlagos teljesiilése meghaladja
a 110%-ot”

Az Orszaggylilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, a minésités
rendjérél és a szervezeti teljesitményértékelésrél szol6 46/2013. (VIIl. 16.) BM rendelet 6. melléklete helyébe
a 4. melléklet Iép.

Az Orszaggyuilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirél, a mindsités
rendjérél és a szervezeti teljesitményértékelésrél sz616 46/2013. (VIII. 16.) BM rendelet
1. 1. § (1) bekezdés 5. pontjaban a ,lehetnek munkavégzéshez kétéddek és” szovegrész helyébe a ,lehetnek
a munkavégzéshez kot6ddek vagy”,
1.8 (1) bekezdés 14. pontjdban a,szemben targyévre” szévegrész helyébe a,szemben a targyévre’,
1.§ (1) bekezdés 16. pontjdban az,érdekben” szovegrész helyébe az,,érdekében’,
2.§ (1) bekezdésében a,parancsnoka targyév” szovegrész helyébe a,parancsnoka a targyév’,
4.8 (2) bekezdésében a,mellékletben szerepld” szovegrész helyébe a,melléklet szerinti’,
8. § (1) bekezdés a) pontjaban az,és szolgélatteljesitéssel” szovegrész helyébe az,és a szolgdlatteljesitéssel’,
8. § (1) bekezdés c) pontjaban a,fejleszthetéségre” szovegrész helyébe a ,fejleszthetéségére’,
8.§ (2) bekezdésében a,82. § (5)" szovegrész helyébe a,112. § (3)",
10. §-dban az ,a tovabbiakban az a)-c) pont” szovegrész helyébe az ,az a)-c) pontban meghatérozottak
a tovabbiakban’,
10.  11.§(1) bekezdésében az,elndke targyév” szdvegrész helyébe az,elndke a targyév’,
1. 11.8§(2) bekezdésében a,hatéroz”” szévegrész helyébe a ,hatdroz meg!,
12. 11. § (3) bekezdésében és 17. § (1) bekezdésében a,parancsnoka targyév” szovegrész helyébe a,parancsnoka

0 X NV WD

a targyév’,
13.  12.8-dban az,06sszértéken” szovegrész helyébe az,6sszértékén’,
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38.8

39.8

14.  13.§-3ban és 15. § (1) bekezdésében a, 0-100%-ig” szOvegrész helyébe a,0%-t6l 100%-ig",
15.  16.§(1) bekezdésében a,bekezdésben” szovegrész helyébe a,bekezdésében’,
16.  17.8§(2) bekezdésében az,alapjan - targyévet” szdvegrész helyébe az,alapjan - a targyévet”,
17.  7.mellékletében
a) a .fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonydrdl szélé 1996. évi
XLIIl. torvény 82. § (5)" szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl sz616 2015. évi XLII. torvény 112. § (3)’, tovabba
b) a ,fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szolé 1996. évi
XLIIl. torvény 83. § (3)" szOvegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. torvény 113. § (2), valamint
18. 8. melléklet

a) I. cim 6. pontjaban az,az Orség” szévegrész helyébe az,az Orszaggy(ilési Orség’,
b) Il. cim 2. pont 2.3. alpontjdban a,vitelének” szovegrész helyébe a vitele’,
Q) Il. cim 3. pont 3.2. alpontjdban a ,telepités és karbantartds” szovegrész helyébe a ,telepitése és
karbantartasa’,
d) lll. cim 5. pont 5.9. alpontjaban a,végrehajtasanak” szévegrész helyébe a ,végrehajtasa’, tovabba
e) lll. cim 5. pont 5.14. alpontjéban a ,rendszer, kezelési” szovegrész helyébe a ,rendszer kezelési”
szbveg lép.

Hatélyat veszti az Orszaggylési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott elemeirél,
a mindsités rendjérdl és a szervezeti teljesitményértékelésrél sz616 46/2013. (VIII. 16.) BM rendelet

a) 2.5 (2) bekezdése,

b) 16. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,ha” szovegrész, valamint

<) 19. §-a.

7. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyu tagjainak 2014. évi ruhazati utanpétlasi ellitmanya
felhasznalasi rendjérél, valamint az Orszaggyiilési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos
allomanyanak ruhazati és 6ltozkodési szabalyzatarol szol6 64/2012. (XII. 12.) BM rendelet
modositasarol szolé 26/2014. (lll. 31.) BM rendelet hatalyon kiviil helyezése

Hatélyat veszti az Orszaggy(lési Orség hivatasos alloméanyu tagjainak 2014. évi ruhézati utanpétlasi ellatmanya
felhasznalasi rendjérél, valamint az Orszaggydlési Orség egyenruha-ellatasra jogosult hivatasos &lloméanyéanak
ruhdzati és 6ltozkodési szabalyzatarol sz6l6 64/2012. (XII. 12.) BM rendelet modositasardl szold 26/2014. (Ill. 31.)
BM rendelet.

8. Zar6 rendelkezések

Ez a rendelet 2015. julius 1-jén lép hatélyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 36/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
»1. melléklet a 64/2012. (XIl. 12.) BM rendelethez

Ruhazati alapellatasi normak

A B C|D E F |G H | J K L M| N|O|P
1. . i Mennyi- E1l- V1- | V1- V2- | V2-
Termék megnevezése ségi egység El | E2 T E3 | V1 K KB V2 K KB T1|T2 | P1|P2
2. A R
Szolgalati sapka, zold db 1|1 1 1|1 1 1 1 1 1 111
3. S%olgalatl sapka, téli, b 11 | 11 | | 1 | | 11
z61d
4. | Szolgalati sapka,
tabornoki, zold db ! !
S. | Szolgalati sapka,
tabornoki, téli, zold db s
6 Szolgalati zubbony, z61d db 2 2 |21 1 1 2 1
7. Sgolgalatl zubbony, néi, b 5 | | | 5 |
zold
3 Tépozarra rf. jelzés
" | szolgalati zubbonyra, par 2|2 2 2|1 1 1 1 1 1 20211

parlamenti bordd

9 Szolgalati tobbfunkcios
" | védBkabat, polar db 1|1 1 1)1 1 1 1 1 1 L1 ]1]1
béléssel, zold

10 Tépodzaras rf. jelzés
" | tobbfunkcids kabatra, db 202 2 212 2 2 2 2 2 2021111
parlamenti bordd

11. Szolgalati polo, zold db 6|6 6 6|3 3 3 3 3 3 616|313
12. - .
Szolgalati nadrag, fekete db 2 2 2|1 1 1 2 1
13. | Szolgalati nadrag, néi, db 5 1 1 1 2 1
fekete
14. Szolgalatl tobbfunkcios db 111 1 111 1 1 1 1 1 1111111
nadrag, fekete
15. Sz?l'galatl bakancs, phr 111 1 111 1 1 1 1 1 1111111
nyari, fekete
16. | Szolgélati bakancs, téli, .
feketo par 1|1 1 1|1 1 1 1 1 1 11|11
17. - . .
Szolgalati zokni, fekete par 6| 6 6 6|2 2 3 2 2 3 61622
18. | Szolgalati kesztyti, téli, ,
foketo par 1|1 1 1|1 1 1 1 1 1 11171
19. S%olgalatlutell felso, db 111 1 1 111
vékony, zold
20. Sgolgalatlnteh also, db 111 1 1 1 1
vékony, zold
21. Szolgalat"l téli felso, db 111 1 111 1 1 1 1 1 1111111
vastag, zold
22. | Szolgalati téli also, db 111 1 111 1 1 1 1 1 11171

vastag, zold

23 Szolgalati derékszij,
* | fekete, parlamenti bordd db 20121 2 |21 1 1 1 1 1 11 ]1]1
szegéllyel
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24.

Szolgalati fegyvertok,
fekete

db

25.

Szolgalati tartok, fekete

db

26.

Szolgalati bilincstok,
fekete

db

27.

Szolgalati konnygaztok,
fekete

db

28.

Szolgalati renddrbot-
tarto, fekete

db

29.

Szolgalati jegyzettok,
fekete

db

30.

Tarsasagi sapka, fekete

db

31.

Tarsasagi kalap, no6i,
fekete

db

32.

Tarsasagi tabornoki
sapka, fekete

db

33.

Tarsasagi tabornoki
kalap, néi, fekete

db

34.

Tarsasagi polo, hosszi
ujja, fehér

db

3s.

Tarsasagi ing, hossza
ujju, fehér

db

36.

Tarsasagi ing, ndi,
hosszl ujji, fehér

db

37.

Nyakkend§, parlamenti
bordo

db

38.

Nyakkendéti,
parlamenti

db

39.

Himzett karjelvény,
tépbzaras

db

40.

Tarsasagi zubbony, zold

db

41.

Tarsasagi zubbony,
fotiszti, zold

db

42.

Tarsasagi zubbony,
tabornoki, zold

db

43.

Tarsasagi zubbony, néi,
z6ld

db

44.

Tarsasagi zubbony,
fotiszti, néi, zold

db

45.

Tarsasagi zubbony,
tabornoki, néi, zold

db

46.

Tépbzaras nyakszegély,
fehér

db

47.

Tarsasagi 6v, fekete

db

48.

Tarsasagi pantallo,
fekete

db

49.

Tarsasagi pantallo, néi,
fekete

db

50.

Tarsasagi szoknya,
fekete

db
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51. | Tarsasagi pantallo, b P
tabornoki, fekete

52. | Tarsasagi pantallo, db )
tabornoki, n6i, fekete

53. | Tarsasagi szoknya, db 1
tabornoki, fekete

4. . .

S Tarsasagi félcipd, fekete par 1 1 211 1 2

55. | Tarsaséagi félcipd, néi, .
fekete ¢ b par ! ! ! 2

56. | Tarsasagi tabornoki ar 2
félcip, fekete p

5§7. | Tarsasagi tabornoki ar 2
félcipd, noi, fekete p

58. | Tarsasagi cipd, téli, .
fekete par !

590, . . .
Tarsasagi zokni, fekete par 3 3 613 3 6 6

60. | Tarsasagi
harisnyanadrag, fekete do 10 10710 10 10

1. .

6 Tarsasagi kopeny, zold db 1 1

6 I;lrsasagl kopeny, ndi, db 1 1

63. | Tarsasagi tabornoki b |
kopeny, zold

64. | Tarsasagi tabornoki b 1
kopeny, néi, zold

65. | Tarsasagi kesztyi, .
fekete, bor par ! ! !

66. | Tarsasagi diszelgd b 1
kopeny, zold

67.| . i ., . .
Diszelg6 kesztyti, fehér par 6

68. , ,
Malhazsak 1)1 1 1|1 1 1 1 1 1 I {1 |1]1

A ruhazati alapellatasi normak megjelolései:

El1- férfi egyenruhas alapellatasi norma

E2- néi egyenruhas alapellatasi norma

E3- diszelgd egyenruhas alapellatasi norma

E1-T - tiizolto férfi egyenruhas alapellatasi norma

V1 - férfi vegyes ruhas alapellatasi norma

V1-K - férfi vegyes ruhas alapellatasi norma kopennyel

V1-KB - férfi vegyes ruhas alapellatasi norma kdpennyel, bévitett
V2- vegyes ruhas ndi alapellatasi norma

V2-K - vegyes ruhas ndi alapellatasi norma, kopennyel

V2-KB - vegyes ruhas ndi alapellatasi norma képennyel, bévitett
T1- férfi egyenruhas tdbornoki alapellatasi norma

T2- ndi egyenruhas tabornoki alapellatasi norma

P1- férfi polgari ruhés alapellatasi norma

P2- ndi polgari ruhés alapellatasi norma”
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2. melléklet a 36/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
»5. melléklet a 23/2013. (VI. 11.) BM rendelethez

Iktatéoszam:

Szerv megnevezése:

BALESETI JEGYZOKONYV

;e Sziiletési ideje:
A SERULT

Neve, rendfok.:
(sziiletési név):

TAJ szama:
Sziiletési helye:

1. Hivatasos - 2. Koztisztvisel6 - 3. Munkavallalo

Anyja neve: Beosztasa, munkakore:
Lakcime: Beosztasi helye:
Alloménycsoportja:

Tevékenysége:

01. Személy- és létesitményvédelmi feladat végrehajtasa
02. Targyalasi rend fenntartasa

03. Thzoltasi, tizbiztonsagi tevékenység

04. Szellemi, irodai tevékenység

05. Gépkezelés, gépkiszolgalas

06. Javitas, karbantartas

07. Munkavégzés kézi erével

08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

Anyagmozgatas

Kozlekedés

Napirend szerinti tevékenység
Kotelezo sportfoglalkozas
Szabadfoglalkozas

Kiképzés

Protokollaris diszelgési feladat
Egyéb

1.Igen 2. Nem 3. Nem sziikséges

Szolgalati, szakmai, munkavédelmi ismeretei: A sziikséges szolgalati, szakmai képesitéssel rendelkezik:

Az el6irt munkavédelmi oktatasban részesiilt:

01. Jarmuvek {itkdzése, borulasa, gazolas
02. Leesés, zuhanas

03. Elbotlas, elesés, elcsuszas

04. Targyak esése, omlasa

05. Forgo, mozgd géprész érintése

06. Természeti tényezd
07. Utés, iit6dés

08. Szuras, vagas

09. Lovés

10. Robbanas

Id6pontja: év hé nap ora
A BALESET (24 6ras 1d6szamitas) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Helyszine:

Napja: 1H 2K 38z 4Cs 5P 6.Sz0 7.V

A szolgélat, ill. munkaidd hanyadik 6rdjaban tortént a baleset?
Fajtaja:

11. Egés, forrazas

12. Fagyas

13. Sugarzas okozta hatas
14. Bioldgiai hatas

15. Elmeriilés

16. Egyéb
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Jellege:

A)

1. Szolgalattal, munkaval 6sszefiiggésben, objektumon beliil
2. Szolgalattal, munkéval dsszefiiggésben objektumon kiviil
3. Szolgalatba, munkaba menet, onnan jovet

4.

(o))

. Szolgalattal, munkaval nem Osszefiiggésben, obj. beliil
. Szolgalattal, munkaval nem Osszefliggésben, obj. kiviil

L]

TB szolgaltatasok igénybevétele soran

B)
1. Szerv tulajdonaban 1év0, vagy altala igénybevett jarmiivel
torténd kozlekedés kozben

. Tomegkozlekedési jarmuivel tortént kozlekedés kozben

. Gyalogos kozlekedés kozben

2. Személyi tulajdonban 1év6 jarmiivel torténd kozl. kdzben 5. Nem kozlekedés kdzben
Oka:
01. Kornyezet hibaja 14. A sériilt gyakorlatlansaga
02. Anyag, szerszam, gép hibaja 15. A sériilt egészségi alkalmatlansaga
03. Egyéb eszkoz, szerkezet, berendezés hibaja 16. A sériilt figyelmetlensége
04. Védoburkolat,- berendezés (jelzo) hibaja, hianya 17. A sériilt gondatlansaga
05. Egyéni védbeszkoz hibaja, hianya 18. A sériilt el6irastol eltérd tevékenysége
06. Karos kornyezeti hatas 19. A sériilt befolyasoltsaga (alkohol, gyogyszer, stb.)
07. Emberek tamadasa 20. Mas személy gyakorlatlansaga
08. Allatok tamadasa 21. Mas személy figyelmetlensége
09. Elemi csapas 22. Mas személy fegyelmezetlensége, gondatlansaga
10. Eléirasi, tervezési, szervezési hiba 23. Mas személy eldirastol eltéro tevékenysége
11. Ellen6rzés elmulasztasa 24. Mas személy ittassaga
12. Karbantartas elmulasztasa 25. Mas személy jogellenes magatartasa
26. Egyéb: emberi tényezo
13. Feliigyelet hianya
Eszkoze, anyaga:
01. Fegyver, l0szer, haditechnikai eszkoz 06. Anyagok, hatasok (maro6, ionizalo, ho stb.)
02. Gépjarmti, egyéb kozlekedési eszkodz 07. Berendezési targy
03. Gép, gépi berendezés 08. Hasznalati eszkoz
04. Munkaeszkdz, szerszam 09. Egyéb
05. Sporteszkoz, - 1étesitmény 10. Eszko6z nélkiil |

Védoeszkozok alkalmassaga:

1. Alkalmas, rendeltetésszeriien hasznaltak

2. Alkalmas, nem rendeltetésszeriien hasznaltak
3. Alkalmatlan, rendeltetésszeriien hasznaltak

Egyéni véddeszkoz:

4. Alkalmatlan, nem rendeltetésszeriien hasznaltak
5. Sziikséges, de nem volt
6. Nem sziikséges

Védbberendezés:

Volt-e hasonl6 baleset ezen a szolgalati vagy munkahelyen az el6z6 évben:

1. Nem 2. Egyszer 3. T6bbszor

A baleset soran megsériilt személyek szama:
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A baleset részletes, pontos leirasa:

Az alapellaté orvos tolti ki

i i Természete (BNO alapjan az orvos tolti ki):
A SERULES
A sériilés tipusa:
A sériilt testrész megnevezése:
Felmentési napok szama:
Stlyossaga:
1. Konnyti (1-8 nap) 2. Sulyos (8 napnal tobb) 3. Stlyos csonkulasos 4. Halalos

Egészségiigyi szabadsag (tappénzes allomany) kezdetének idépontja:

A sériilt (beteg) sériilése (betegsége) a balesettel vagy a szolgalat ellatasaval ok-okozati 6sszefiiggésben
keletkezett-e?

IGEN NEM VELELMEZHETO
Vélemény (megjegyzés):

PH. i
alapellat6 orvos

Kelt.

Hasonlé balesetek megel6zéséhez sziikséges

Mil kavédelmi As eldira k : s, . . e <
ilyen munkavédelmi vagy mas eloirast szegtek meg intézkedések, a végrehajtas hatarideje, felelése:
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Egyéb adatok:
(Tanuk, balesetért felelds személyek, elhalalozas esetén a hozzatartozo adatai, elhalalozas idépontja, stb.)

A jegyzékonyvet készitették: Kelt:
szolgalati eloljaré munkavédelmi tevékenységet érdekképviseld
(munkahelyi vezetd) ellaté személy
A sériilt a jegyz6konyvben foglaltakkal A balesetet mindsit6é hatarozatot a sériiltnek kiadtam:

1. Egyetért
2.Nemértegyet L
(Az ellenkez6 véleményt csatolni kell!) a szerv vezetdje (parancsnoka)

sériilt (hozzatartozo)




MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zam

7639

3. melléklet a 36/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

1. Az Orszaggytilési Orség munkavédelmi feladatai és foglalkozas-egészségiigyi tevékenysége
ellatasanak szabdlyairdl sz6lo 23/2013. (VL. 11.) BM rendelet 6. melléklet 20. pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»20. A sériilés természete (Az alapellaté orvos tolti ki a BNO kéd és kérisme magyarul
torténo beirasaval.)

A sériilés tipusa:

Annak a sériilésnek a tipusat kell megjeldlni, amely a munkaképtelenséget okozta. Tobbszords
sériilés esetén a legsulyosabb sériilést kell figyelembe venni. Példaul: ha a munkavallald elesés
kovetkeztében ficamot és zart torést szenvedett, akkor a ,,Zart torések” elnevezésii (021) kodot kell

beirni.
A B C D
1 Kaéd Megjelolés Ide tartozik Nem tartozik ide
000 Meg nem hatarozott, illetve
ismeretlen sériilés tipus

3 Sebek és feliileti sériilések

4 011 Feliileti sériilés Z04z6das, itédés, véromleny, | Allatok marasai
horzsolas, karcolas, kovetkeztében mérgezés
holyagosodas, nem mérges (071-es kod)
rovarok csipése, felileti
sériilések, a fejbor sériilése és
a szembe, fiilbe stb. keriil6
idegen testek altal okozott
feliileti sériilések

5 012 Nyilt sebek Repedések, nyilt sebek, Traumas csonkolas,
vagott sebek, sebekkel jard enukleécio, szem kiszakadasa
zuzodasok, a kormok (040-es kod), nyilt torés (022-
elvesztése, az izmok, inak és | es kod), nyilt sebekkel jaro
idegek sériilésekor keletkezé | égési sériilések (061-es kod),
sebek feliileti sériilések (011-es kod)

6 019 Egyéb tipust sebek és

feliileti sériilések

7 Csonttorések

8 021 Zart torések Egyszert torések, iziileti
sériiléssel (ficam stb.) jar6
torések, belsé- vagy
idegsériilésekkel jard torések

9 022 Nyilt torések A lagyrészek sériilésével jaro
torések (nyilt torések)

10 029 Egyéb tipusu csonttorések

11 Ficamok, huzédasok, randulasok Az izmok, inak, porcok és
iziiletek tulterhelése miatt
bekdvetkez6 valamennyi akut
csont- és izomrendszeri
probléma
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12 031 Ficamok Részleges ficam Toréssel jaro ficam (021-es
(szubluxacio) és a csontok kod)
elmozdulésa az iziileteknél
13 032 Huzodasok, randulasok Az izmok, inak, porcok (és A csontok iziileteknél valo
iziiletek) szakadasahoz, elmozdulasanak valamennyi
repedéséhez, valamint tipusara a 031-es kod
sérvhez vezetd tulterhelés vonatkozik; amennyiben az
ilyen sériilések nyilt seb
keletkezésével jarnak, akkor a
012 csoport szerint kell 6ket
kodolni
14 039 Egyéb tipust ficamok,
huzodasok, randulasok
15 040 Traumas amputacid Csonkolas és
[testrész(ek) elvesztése] Osszezuzodassal jard
sériilések, enukleacio,
ideértve a szem traumas
kiszakadasat és a fiil(ek)
elvesztését
16 Agyrazkodas és belsé sériilések Valamennyi, téréssel nem Nyilt sebek (012-es kod) és
jaro belso sériilés, vagyis az | toréssel jaro sériilések (020-as
agy ¢s a belsé szervek koédcesoport)
zuzodasa, bevérzése,
repedése, szakadasa
17 051 Agyrazkodas és koponyan Koponyan beliili sériilések
beliili sériilések
18 052 Bels6 sériilések Mellkasiiregi, hasiiregi és
medenceiiregi szervek
sériilése
19 059 Egyéb tipusu agyrazkodas,
illetve belsd sériilések
20 Egések, forrazasok, fagyasi sériilések
21 061 Egési sériilések, forrazasok Forr6 targyak vagy nyilt lang | Sugérzds égési sériilésektol
(h6hatas miatt) okozta égési sériilések, eltérd hatasai (102-es kod)
forrazas, strlodasos égési
sériilések, sugarzas okozta
égési sériilések (infravoros),
napégés, villam hatasai,
elektromos aram okozta égési
sériilések, nyilt sebbel jaro
égési sériilések
22 062 Vegyi anyag (maras) okozta | Vegyi anyag (sav, lug) Mar6 hatast anyagok
égési sériilések okozta (kizarélag kiilsd) égési | lenyelése okozta égési
sériilés sériilések (071-es kod)
23 063 Fagyasi sériilések Alacsony hémérséklet Rendellenesen alacsony
hatésai (fagyasi sériilések), testhdmérséklet
részleges mélységii (hypothermia) és a tulzott
bérveszteség, szovetelhalassal | hideg egyéb hatasai (103-as
(nekrozis) jard fagyasi sériilés | kod)
24 069 Egyéb tipusu égési, fagyasi

sériilések és forrazasok
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25 Mérgezések és fertézések
26 071 Heveny mérgezések Meérgez6 vagy maro hatasa Vegyi anyag okozta kiilsé
anyagok befecskendezésének, | égési sériilések (062-es kod),
lenyelésének, felszivodasanak | anafilaxias sokk (119-es kod)
vagy belélegzésének akut
hatasai, allatok marasai
kovetkeztében mérgezés,
szén-
monoxid vagy mas mérgezd
gazok okozta fulladas
27 072 Heveny fertézések Virus, baktérium és egyéb Fert6z6 betegség
fert6z6 agensek okozta
fertdzés (baleset
kovetkeztében bekdvetkezo
fert6zések)
28 079 Egyéb tipusu mérgezések és
fert6zések
29 Vizbefulladas és fulladas
30 081 Fulladasok Nyomas, szoritas vagy fojtas | Szén-monoxid vagy mas
okozta fulladas, ideértve a mérgez6 gazok okozta
kornyezeti levegében fulladas (071-es kod)
tapasztalhato
oxigénmegvonas vagy
oxigéncsokkenés okozta
fulladast, valamint a
légutakba keriilé idegen test
okozta fulladast is
31 082 Vizbefulladas, nem halalos A 081-es kod szerinti
vizbe mertiilés fulladas, anyagok vagy egyéb,
nem folyékony
halmazallapotu testek, példaul
ho, fold stb. ala temetddés
32 089 Egyéb tipust vizbefulladas
és fulladas
33 Hang, rezgés, illetve nyomas hatisai
34 091 Heveny hallasvesztés Hallas teljes vagy részleges
clvesztése
35 092 Nyomasbol adédé hatasok A légnyomas és a viznyomas
altal kifejtett hatdsok
(barotrauma)
36 099 Hang, rezgés, illetve nyomas
egyéb heveny hatdsai
37 Szélsoséges homérséklet, fény, illetve
sugarzas hatasai
38 101 Hoguta és napszuiras A talzott természetes ho és a | Villam okozta sokk (112-es
napfény (hdguta, napsziras) |kod), napégés (061-es kod)
vagy a mesterséges hd hatasai
39 102 Sugarzas hatasai (nem Rontgensugarzas, radioaktiv
hésugarzas) anyagok okozta sugarzas,
ultraibolya-sugarzas, ionizald
sugarzas hatasai, hegesztés
utani szemgyulladas
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40

103

Alacsony hémérséklet
hatasai

Véletlen hypothermia és az
alacsony homérséklet egyéb
hatasai

Fagyasi sériilés (063-as kod)

41

109

A sz¢lsdséges hdmérséklet,
fény, illetve sugarzas egyeb
hatasai

4

Sokk

43

111

Agresszi0 és fenyegetés
hatéasara fellép6 sokk

Személy altal tantisitott
agresszi0 vagy fenyegetés
példaul bankrablas, vasarlok
és lgyfelek altal tanusitott
agresszio, ,tarsadalmi
konfliktus” hatasara fellépd
sokk

Anafilaxias sokk (119-es
kod), traumas sériilések utan
fellépd sokk (112-es kod)

44

112

Traumas sokk

Aramiités, villam okozta
sokk, a baleset utan azonnal
vagy késleltetve fellép6 sokk

Anafilaxias sokk (119-es
kod), személy altal tanusitott
agresszio vagy fenyegetés
(111-es kod), kozvetlen
fizikai sériilést nem okozo
balesetek

45

119

Sokk egyéb formai

A sériiltnek kozvetlen fizikai
sériilést nem okozo, allatok
altal tanusitott agresszio; nem
kozvetleniil ember altal
eléidézett, a sériiltnek
kozvetlen fizikai sériilést nem
okozo természeti katasztrofak
és egyeb események;
anafilaxias sokk

46

120

TG6bbszoros sériilések

Ebbe a csoportba kizardlag
azok az esetek tartoznak,
amelyeknél a sériilt legalabb
kétféle, egyforman sulyos
sériilést szenvedett

47

999

Egyéb, mas kategoriaba nem
sorolhato sériilések

Ez a csoport kizarolag a
tobbi kategoriaba nem
sorolhato sériilések
kodolasara hasznalhato:
idegek és a gerincveld
sériilése, erek sériilése,
természetes testnyilason
keresztiil behatold idegen test
okozta sériilés stb.




MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zam

7643

A sérilt testrész:

Azt a testrészt kell pontosan megjeldlni, amely a baleset soran a legsulyosabb mértékben sériilt.
Példaul: ha a bal kézen a mutat6 ujj sériilt meg, akkor az ,,Ujj(ak)” elnevezésii (54-es) kodot kell

beirni.
A B
1 Kod Megjelolés
2 00 A sériilt testrész nem hatarozhaté meg
3 Fej, pontosabb meghatarozas nélkiil
4 11 Fej, agy és agyidegek, agyi erek, véredények
5 12 Arc
6 13 Szem(ek)
7 14 Fiil(ek)
8 15 Fogak
9 18 Tobbszoros fejsériilés
10 19 Fej fent nem emlitett egyéb részeinek sériilése, (pl. homlok, orr, allkapocs,
halanték, tarko, fej izmai)
11 Nyak, a nyaki gerinccel és csigolyakkal egyiitt
12 21 Nyak, a nyaki gerinccel és csigolyakkal egyiitt
13 29 A nyak fent nem emlitett egyéb részei, (pl. nyakszirt, a nyak izmai)
14 Hat a hatgerinccel és hatcsigolyakkal egyiitt
15 31 Hat a hatgerinccel és hatcsigolydkkal egyiitt
16 39 A hat fent nem emlitett egyéb részei
17 Torzs és bels6 szervek, pontos meghatarozas nélkiil
18 41 Mellkas, bordék az iziiletekkel és a lapockakkal egyritt
19 42 Mellkasi teriilet a belsé szervekkel
20 43 Medence és has a belsé szervekkel
21 48 Torzs tobb helyen sériilt
22 49 A tdrzs fent nem emlitett részei
23 Fels6 végtagok, pontosabb meghatérozas nélkiil
24 51 Vall és valliziilet (vallcstcs, kulcscsont)
25 52 Kar a konyokkel egyiitt (felkar és alkar is)
26 53 Kéz (benne tenyér, kézfej)
27 54 Ujj(ak)
28 55 Csuklo
29 58 Fels6 végtagok, tobb helyen sériiltek
30 59 A felso végtagok fent nem emlitett egyéb részei
31 Also végtagok, pontosabb meghatarozas nélkiil
32 61 Csipd és csipdiziilet
33 62 Lab a térdekkel (benne comb ¢és als6labszar)
34 63 Boka
35 64 Labfej (talp is)
36 65 Labujj(ak)
37 68 Also végtagok tobb helyen sériiltek
38 69 Az als6 végtagok fent nem emlitett egyéb részei (pl. farizom, az alsé végtag
izmai, Achilles-in)
39 Egész test vagy a test tobb teriileten sériilt
40 71 Egész test (altalanos szervezeti hatasok)
(A test jelentds része pl. égési, fagyas sériilés)
41 78 A test tobb része sériilt
42 99 A test fent nem emlitett egyéb részei
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Az orvos minden esetben koteles a BNO kodot megjeldlni, a korismét magyarul meghatarozni.
Politraumas baleseteknél az orvos a vezeté kérismének megfeleld valaszt adja meg, a mellette levo
szamok beirasaval.”.

2. Az Orszaggyiilési Orség munkavédelmi feladatai és foglalkozas-egészségiigyi tevékenysége
ellatasanak szabalyairdl sz616 23/2013. (VI. 11.) BM rendelet 6. melléklet 21-22. pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,»21. Felmentési napok szama

,»A sériilés tipusa” rész jobb sarkaban 1év6 3 négyzetbe a szolgalat (munkavégzés) aloli felmentési
naptari napok szamat kell beirni. Ha a felterjesztés id6pontjaig (30 napon beliil) ez nem ismert, G1gy
iiresen kell hagyni, és azt az ismertté valas id6pontjdban kell kozdlni a munkavédelmi feliigyeletet
ellato szervvel.

22. A sériilés sulyossaga (Az alapellaté orvos tolti ki.)

1. Koénnyti (1-8 nap)

2. Sulyos (8 napnal tobb)

3. Sulyos csonkulasos

4. Halalos

A valasz kivalasztasakor a ,,Konnyt (1-8 nap)” és a ,,Sulyos (8 napnal tobb)” esetében az orvosi
felmentési javaslatot kell figyelembe venni. A stlyossag megallapitasat kovetOen az alapellato
orvos alairasaval és keltezéssel ellatja a baleseti jegyzokonyvet.”.



4. melléklet a 36/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
,6. melléklet a 46/2013. (VIIl. 16.) BM rendelethez
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5. melléklet a 36/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
,6. melléklet az 56/2012. (XI. 22.) BM rendelethez

Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyu tagjai szolgalati jelvényének leirasa:

A szolgalati jelvény anyagat tekintve miigyanta feliilettel ellatott fémlemez, amely bord6 alapszini,
kor alakt. Az atmérdje 55 mm, a vastagsaga 1,5 mm.

A jelvény alakjat + 5 mm szélesen felgombolhat6 bor alatét keretezi.
A kor alaku jelvény mezdben — amelyet a nemzeti szinek szegélyeznek — az Orszaghaz sziluettje, az

,,Orszaggyiilési Orség” felirat, valamint a négy szamjegyli egyedi azonositd olvashato és lathato
arany ¢és bord6 szinnel megjelenitve.”.
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A beliigyminiszter 37/2015. (VI. 16.) BM rendelete

egyes miniszteri rendeleteknek a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyaroél sz6l6 2015. évi XLII. torvény hatalybalépésével 6sszefiiggésben torténé modositasarol,
illetve hatalyon kiviil helyezésérol

A munkalgyi ellendrzésrél sz616 1996. évi LXXV. torvény 9. § (6) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva,

a 2. alcim tekintetében a blintetés-végrehajtasi szervezetrdl sz6l6 1995. évi CVII. térvény 35. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. & 4. pontjaban
meghatarozott feladatkdromben eljarva,

a 3. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi
XLIL. torvény 341. § (1) bekezdés 24. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatdrozott feladatkdrémben eljarva,

a 4. alcim tekintetében a blinlld6z6 szervek nemzetkdzi egyuttmikodésérdl szolé 2002. évi LIV. torvény 51. §-dban kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjadban
meghatarozott feladatkdromben eljarva — a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet
90. § 1. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben -,

az 5. alcim tekintetében a I6fegyverekrol és I6szerekrdl szold 2004. évi XXIV. torvény 22. § (2) bekezdés b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjaban
meghatarozott feladatkdromben eljarva,

a 6. alcim tekintetében a |6fegyverekrdl és |6szerekrél sz6ld 2004. évi XXIV. torvény 22. § (3) bekezdés a) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjaban
meghatarozott feladatkéréomben eljarva — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet
90. § 1. pontjaban meghatarozott feladatkoérében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben —,

a 7. alcim tekintetében a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 94. § (3) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjén, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatérozott
feladatkdromben eljdrva — a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél szélé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 48. § 10. pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljard, az emberi eréforrasok miniszterével egyetértésben —,

a 8. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél sz6lé 2015.
évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 23. pont a) és b) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatéarozott feladatkéromben eljarva,

a 9. alcim tekintetében a Renddrségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény 101. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjén, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva - a Kormény tagjainak feladat- és hatdskorérél szél6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 77. §-aban
meghatarozott feladatkorében eljaré honvédelmi miniszterrel egyetértésben -,

a 10. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldtéd szervek hivatdsos allomanydnak szolgalati jogviszonyardl sz6lo
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 21. pont a) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkérémben eljarva,

a 11. alcim és az 1. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgélati
jogviszonyarol szolé 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 13. pont a) alpontjdban és 341. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és
22. pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva — a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatdsos allomanyanak
szolgalati jogviszonyardl szolé 2015. évi XLII. torvény 341. § (2) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorében eljard
Orszaggy(lés elnoke véleményének kikérésével —,

a 12. alcim tekintetében a Rendérségrol szold 1994. évi XXXIV. toérvény 101. § (1) bekezdés e) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjén, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél szélé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva,

a 13. alcim tekintetében a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXII. torvény 85. § (4) bekezdés d) és f) pontjadban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szo6lé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. §-dban
meghatarozott feladatkérémben eljarva — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet
90. § 2. és 6. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben —,

a 14. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl szolo
2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 20. pont a) és b) alpontjdban, tovabba a katasztréfavédelemrol és a hozzé kapcsolodd
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egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL. torvény 81. § g) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 10. pontjdban meghatérozott feladatkdromben
eljarva,

a 15. alcim tekintetében a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIIl. toérvény 88. § (3) bekezdés a) pontjaban, tovabba
a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonydrdl szold 2015. évi XLII. torvény
341. § (1) bekezdés 13. pont b) alpontjadban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 16. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl szolo
2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 3. pont a) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10, 21., 22. és 25. pontjaban meghatdarozott feladatkdromben eljarva,
a 17. alcim és a 2. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos éllomanyanak szolgalati
jogviszonyaroél sz6lo 2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 4. pont a) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérél szold 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 21-22. pontjaban meghatarozott
feladatkéromben eljarva,

a 18. alcim tekintetében a Magyarorszag cimerének és zédszlajanak hasznalatardl, valamint allami kitlintetéseirdl sz6l6 2011. évi
CCIl. torvény 24. § (6) bekezdésében, tovdbba a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos édlloméanyanak szolgélati
jogviszonydrdl sz616 2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 22. pontjaban kapott felhatalmazés alapjan, a Kormény tagjainak
feladat- és hataskorérél sz6l6 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. §-dban meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 19. alcim tekintetében a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény 85. § (5) bekezdés q) és s) pontjaban,
tovabba a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos dlloméanyanak szolgalati jogviszonyardl szolé 2015. évi XLII. térvény
341. § (1) bekezdés 21. pont f) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatérozott feladatkéromben eljarva,

a 20. alcim tekintetében az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérél, valamint egyes torvényeknek
az iskolakerilés elleni fellépést biztositdé modositasardl szold 2012. évi CXX. térvény 25. § a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva — a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 48. § 10. pontjdban
meghatarozott feladatkorében eljaré emberi eréforrasok miniszterével, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szold
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 65. § 1., 4., 6., 9. és 11. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljaré foldmuivelésigyi
miniszterrel egyetértésben —,

a 21. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos allomanydnak szolgalati jogviszonyardl széld
2015. évi XLIl. térvény 341. § (1) bekezdés 18. pont b), d) és e) alpontjdban kapott felhatalmazéds alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21., 22. és 25. pontjaban meghatarozott
feladatkéromben eljarva,

a 22. alcim tekintetében a kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény 85. § (5) bekezdés q) és s) pontjaban,
tovabba a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonyardl szolé 2015. évi XLII. térvény
341. § (1) bekezdés 25. pontjdban kapott felhatalmazds alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél szolo
152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21.§ 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 23. alcim tekintetében a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény 85. § (5) bekezdés q) és s) pontjaban,
tovabba a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos dlloményanak szolgalati jogviszonyardl szolé 2015. évi XLII. térvény
341. § (1) bekezdés 21. pont f) alpontjaban és 25. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, 21. §-dban meghatarozott
feladatkéromben eljarva,

a 24. alcim tekintetében a szakképzésrél sz6l6 2011. évi CLXXXVII. torvény 90. § a) és f) pontjdban kapott felhatalmazés alapjan,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. §-dban meghatarozott feladatkéromben
eljdrva - a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 16. pontjaban meghatérozott
feladatkorében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben -,

a 25. alcim és a 3. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanydnak szolgélati
jogviszonyardl sz616 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 15. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak
feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatérozott feladatkoromben eljarva,

a 26. alcim tekintetében a nemdohdanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasédnak egyes szabalyairdl
sz616 1999. évi XLII. torvény 8. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl
sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatdarozott feladatkéromben eljarva

a 27. alcim tekintetében a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrdl sz6ld
1993. évi LXXVIIL. térvény 87. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. §-4ban meghatarozott feladatkoromben eljarva,
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a 28. alcim tekintetében az igazsagligyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyardl sz616 1997. évi LXVIII. térvény 135. § (4) bekezdés
a) pont ab) alpontjaban kapott felhatalmazés alapjén, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérdl sz616 152/2014. (V1. 6.) Korm.
rendelet 21. § 22. pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva,

a 29. alcim tekintetében a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolé 1995. évi CXXV. torvény 78. § (1a) bekezdés a) pontjadban
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 18. cikk (2) bekezdésében és a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 21. pontjaban meghatarozott feladatkdréomben eljarva,

a 31. alcim és a 32. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dlloméanyanak szolgélati jogviszonyardl
sz616 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 6. pont b) alpontjaban kapott felhatalmazés alapjan, a Kormany tagjainak feladat-
és hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjdban meghatdrozott feladatkromben eljarva,

a 33, a 36. és a 37. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos dllomanyanak szolgélati jogviszonyardl
sz6lo 2015. évi XLIL torvény 341. § (1) bekezdés 21. pont a) és f)-g) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatarozott
feladatkéromben eljarva,

a 34. alcim tekintetében a jogalkotasrdl sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 31. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. §-dban meghatérozott
feladatkéromben eljarva,

a 35. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos allomanydnak szolgalati jogviszonyardl széld
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 2. pont a) alpontjdban, 6. pont a)-c) és e) alpontjaban, tovabba 23. pont a) alpontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21.
és 22. pontjaban meghatarozott feladatkdromben eljarva

a kovetkezdket rendelem el:

1. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo fegyveres er6 és rendvédelmi szervek munkaiigyi
ellendrzésérol sz616 14/1997. (ll. 26.) BM rendelet médositasa

1.8 A belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozé fegyveres eré és rendvédelmi szervek munkaligyi ellenérzésérél szolo
14/1997.(Il. 26.) BM rendelet 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
»1. 8 A belligyminiszter irdnyitdsa ala tartozé rendvédelmi feladatokat ellatoé szerveknél a munkatigyi ellendrzést
a Beliigyminisztérium személyzeti szerve (a tovédbbiakban: f6osztaly) latja el.”

2.§ A belugyminiszter iranyitasa ala tartozé fegyveres eré és rendvédelmi szervek munkaligyi ellenérzésérél sz6lé
14/1997.(Il. 26.) BM rendelet
a) 2. §-dban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél szolé 1996. évi

XLIIl. torvény, a koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. torvény és a kozalkalmazottak jogallasarodl
sz6l6 1992. évi XXXIII szévegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol szold torvény, a kodzszolgalati tisztvisel6krél szO6l6 térvény és a kdzalkalmazottak
jogallasarol sz616", valamint

b) 3. §-dban a,helyi” sz6vegrész helyébe a ,helyszini”

szoveg lép.

2. A biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatarol sz616 21/1997. (VII. 8.) IM rendelet
modositasa

3.8 Hatalyat veszti a bilintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatarol szélé 21/1997. (VII. 8.) IM rendelet
16. § (3) bekezdése.

3. A beliigyminiszter irdanyitasa alatt all6 fegyveres szervek és hivatasos allomanyu tagjainak
kartéritési felelosségérdl sz6l6 23/1997. (lll. 19.) BM rendelet médositasa

4.8 A bellgyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek és hivatdsos allomanyu tagjainak kartéritési felel6sségérdl
52616 23/1997. (lll. 19.) BM rendelet 1. § helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»1. § E rendelet hatdlya a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomdanyanak szolgélati jogviszonyardl
sz616 2015. évi XLII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 1. § (1) bekezdés a)-e) pontjdban meghatéarozott rendvédelmi
feladatokat ellaté szervekre és hivatasos allomanyuk tagjaira terjed ki”
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.§

A belligyminiszter iranyitasa alatt allé fegyveres szervek és hivatasos allomanyu tagjainak kartéritési felel6sségérol
sz616 23/1997. (1. 19.) BM rendelet a 3. §-a és az azt megel6z6 alcim helyébe a kdvetkezd rendelkezés és alcim 1ép:
»A kartéritési eljaras mell6zésével hozott hatarozat

3.8 (1) A Hszt. 238. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételek fennallasa esetén az dllomanyilletékes parancsnok
vagy a rendvédelmi feladatokat ellaté szerv altala kijel6lt tagja személyes meghallgatast tart. Ha az eljaras ala vont
személy a felelésségére vagy a megtéritési kotelezettségére vonatkozd nyilatkozatat a személyes meghallgatas
soran visszavonta, a kartéritési eljarast 6t napon beliil meg kell inditani.

(2) A személyes meghallgatasrél egyidejlleg jegyzékonyv készul.”

A belligyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek és hivatdsos allomanyu tagjainak kartéritési felel6sségérél
sz6l6 23/1997. (11l. 19.) BM rendelet 5. § (3) bekezdése a kdvetkezé c) ponttal egészil ki:

(Az dllomdnyilletékes parancsnok az eljdrdst felfiiggesztheti:)

,C) ha a rendvédelmi feladatokat elldtd szerv a bekdvetkezett kdreseményre is kiterjedé biztositassal rendelkezik
vagy a megrongalédott dolog értékesitése valdszinUsithetd, a biztositd kartéritési ajanlatanak kézhezvételéig vagy
a dolog értékesitéséig, de legfeljebb hat hénapi idétartamra.”

A beliigyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek és hivatdsos allomanyu tagjainak kartéritési felelésségérél
sz616 23/1997. (111. 19.) BM rendelet 7. §-a a kdvetkezd (3)-(5) bekezdéssel egészil ki:

4(3) Az eljards ald vont személy altal a kartéritési eljarasban igénybe vett jogi képviselet koltségeit a rendvédelmi
feladatokat ellaté szerv viseli, ha az eljaras ald vont személy kartéritési felel6sségét az eljaras soran nem allapitottak
meg.

(4) Ha a kartéritési felel6sséget nem éllapitottak meg, az errél sz6l6 hatarozatban fel kell hivni az eljaras ala vont
figyelmét a képviselettel kapcsolatos koltségek megtéritésének lehetéségére.

(5) Az eljaras ala vont jogi képviselettel kapcsolatos koltségeit csak akkor lehet megtériteni, ha azt sajat névre sz6l6
szamlaval igazolja. Ugyvédi munkadijaként legfeljebb a birésagi eljarasban megallapithaté tigyvédi kéltségekrél
sz616 32/2003. (VIII. 22.) IM rendelet 3. § (3) bekezdésében meghatarozott 6sszeget lehet elszamolni.’

A beligyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek és hivatdsos allomanyu tagjainak kartéritési felel6sségérdl
52616 23/1997. (lll. 19.) BM rendelet a kdvetkezd 18/A. §-sal és az azt megelézé alcimmel egészdil ki:

18/A. § (1) Ha a rendvédelmi feladatokat ellatd szerv kéra a kartéritési hatarozat jogerére emelkedését kovetden
a dolog értékesitése vagy biztositasi jogviszony alapjan részben vagy egészben megtérilt, az eljards ald vont
személy éltal a kdrtéritési hatdrozat alapjan teljesitett 6sszegnek a megtériilt részét vissza kell tériteni.

(2) Ha az (1) bekezdésben foglalt esetben, az eljaras ald vont személy a jogerés hatarozat alapjan még nem teljesitett
vagy teljesitésének 6sszege nem haladja meg a rendvédelmi feladatokat ellaté szerv meg nem tériilt kdranak
Osszegét, az dllomanyilletékes parancsnok mentesiti a Hszt. 236. § (4) bekezdése alapjan megtéritési kdtelezettség
ala nem esé karosszeg megfizetése aldl.

(3) Visszatéritésrél és a mentesitésrél az dllomanyilletékes parancsnok hatarozatban intézkedik. A hatarozatra és
a hatérozat elleni jogorvoslatra a 15-23. § rendelkezéseit megfelelen alkalmazni kell.”

A beliigyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek és hivatdsos allomanyu tagjainak kartéritési felel6sségérél

520616 23/1997. (lll. 19.) BM rendelet

a) 7.8 (1) bekezdésében a,158. § (5)" szOvegrész helyébe a,237. § (6)",

b) 8/A. § (1) és (2) bekezdésében, 14. § (2) bekezdésében, Il. Fejezet cimében, 25. §-at megel6z6 alcimében,
25. § (1) bekezdésében, 26. §-aban, 29. § (1) bekezdésében, 31. § (2) bekezdésében, 34. § (1) bekezdésében,
36. § (1) bekezdésében, 39. § (2) bekezdésében a ,fegyveres” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat
ellato’,

Q) 10. § (2) bekezdésében a,133. §-4t” szbvegrész helyébe a,203. §-at",

d) 13. § (2) bekezdésében
da) a,133. 8" szbvegrész helyébe a,203. §’,
db) a,134. § (3)"szbvegrész helyébe a,204. § (2)-(5)",

e) 24.5 (1) bekezdésében a, 161. §-a" szbvegrész helyébe a,240. §-a",

f) 25.§ (1) bekezdésében a, 162. §-dnak” szovegrész helyébe a,241. §-anak’,
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10.§

12. 8§

13.8§

14.8§

15.8§

a) 27.§-3ban a,162. §" szovegrész helyébe a,241. §" valamint
h) 42.§ (1) bekezdésében a,fegyveres” szovegrészek helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellato”
szbveg lép.

4. Az 6sszekoto tisztvisel6k kihelyezésérodl sz616 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egyiittes rendelet
moédositasa

Az 0sszekotd tisztvisel6k kihelyezésérdl szol6 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egyittes rendelet 1. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

,(1) E rendelet hatdlya - a (3) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - a rendészetért felelés miniszter altal
vezetett minisztériumra, az adopolitikdért felelés miniszter altal vezetett minisztériumra, az altalanos renddrségi
feladatok ellatasara létrehozott szervre, a Nemzeti AdS- és Vamhivatal nyomozd hatésagara, valamint az ezen
szervek hivatdsos allomanyanak tiszti, fétiszti vagy tdbornoki rendfokozati allomanycsoportba tartozd azon
tagjéra terjed ki, akit a blinlild6z6 szervek nemzetkdzi egytttm(kddésérdl sz6lé 2002. évi LIV. térvény 34. § (1) és
(2) bekezdése alapjan alkalmaznak 0sszekotd tisztvisel6ként.”

Az 6sszekotd tisztvisel6k kihelyezésérél szold 34/2003. (VI 29.) BM-PM egyiittes rendelet 2. § c) pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

(A rendelet alkalmazdsdban)

,C) kiilféldi dllomdshely: az Eurépai Unid tagallaméaban vagy harmadik orszagban 1évé hivatal vagy iroda, amelyet
az 0sszekotdi tevékenység elldtasa érdekében nemzetkdzi szerz6dés vagy megdéllapodas alapjan mas allam
blniild6zé szervénél, unids tigyndkségnél, intézménynél vagy nemzetkdzi blinllddzési szervezetnél hoztak létre,
vagy amelyet e célbdl rendelkezésre bocsatottak,”

Az 6sszekotd tisztvisel6k kihelyezésérél sz616 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egyilittes rendelet 2. § e) pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A rendelet alkalmazdsdban)

.€) kihelyezd szerv: az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv vagy a Nemzeti Add- és Vamhivatal,”

Az 6sszekotd tisztviselk kihelyezésérdl szél6 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egyiittes rendelet 9. §-a a kdvetkezé
(3a) bekezdéssel egésziil ki:

,(3a) A kihelyez6 szerv gondoskodik arrdl, hogy a (3) bekezdés alapjan nyujtott informaciok az Eurdpai Renddrségi
Hivatal (Europol) létrehozdsardl sz6lé 2009/371/IB tandcsi hatérozattal 6sszhangban tovabbitasra keriljenek
az Eurépai Renddrségi Hivatalnak is.”

Az 6sszekotd tisztvisel6k kihelyezésérdl szold 34/2003. (VI 29.) BM-PM egyiittes rendelet 34. §-a helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»34. § A rendészetért felel6s miniszter és az addpolitikaért felelés miniszter minden év januar 31-ig tajékoztatja
az Eurdpai Unid Tandcsa Fétitkarsagat a harmadik orszagba kihelyezett 0sszekotdkrodl és feladatukrol, valamint
az Eurépai Unié barmely tagallamaval 6sszekotdk kihelyezésérdl kotott egylttmikodési megadllapodasrdl, tovabba
tdjékoztatja a tagallamokat a harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezetekhez kihelyezni kivant 6sszekotékrél”

Az 8sszekotd tisztvisel6k kihelyezésérdl szold 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egyiittes rendelet a kovetkezé 36. §-sal
egészil ki:

,36. § E rendelet 2. § b) pontja, 9. §-a és 43. §-a a tagallamok biiniild6zési szervei altal kilfoldre kiklldott 0sszekdtd
tisztvisel6k kdzos alkalmazéasardl sz6l6 2003/170/IB tandcsi hatdrozatnak, valamint a tagallamok biniild6zé szervei
altal kulfoldre kikiildott 6sszekoté tisztvisel6k kozos alkalmazasarol szold 2003/170/1B hatarozat moédositasardl szo16
2006/560/IB tandcsi hatadrozatnak valé megfelelést szolgalja.”

Az 8sszekotd tisztvisel6k kihelyezésérél szol6 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egyiittes rendelet

a) 2. § d) pontjdban a ,hivatasos allomanyu tisztek esetében olyan tartés” szovegrész helyébe a ,hivatdsos
allomany esetében olyan kilfoldre”,

b) 3. § (1) bekezdésében a ,belligyminiszter” szovegrész helyébe a ,rendészetért felelés miniszter’, tovabba
az,a pénziigyminiszter” szévegrész helyébe az,az adépolitikaért felelés miniszter”,

c) 3.§(2) bekezdésében az,e rendelet” sz6vegrész helyébe az,a Kormany rendelete’,
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16.§

17.§

18.§

d) 4. §-3t megel6z6 alcimének cimében a ,kihelyezése, ideiglenes hazarendelése, a kihelyezés megsz(inése,
megszlintetése” sz6vegrész helyébe az,ideiglenes hazarendelése’, valamint

e) 5. § (4) bekezdésében az ,a 6. § (2) bekezdésének b) pontja szerinti megsziintetés” szdvegrész helyébe
az,a kihelyezés visszavondsaval a tartds kilfoldi szolgalat megsziintetésének a”
szbveg lép.

Hatalyat veszti az 6sszekotd tisztviselSk kihelyezésérdl sz616 34/2003. (VII. 29.) BM-PM egylittes rendelet
1. 1.§8(2) és (4) bekezdése,

10. §-a és a 10. §-t megel6z6 alcime,

2. 2.§f)pontja,

3. 3.§(3) bekezdése,
4, 4.8,

5. 5.8§(6) bekezdése,
6. 6-8.8-a,

7.

8.

11-12.8-aésa 11. 8-t megel6z6 alcime,
9. 13-17.8-aésa 13. 8-t megeldzb alcime,

10.  18.8-aésa 18.5-t megeldzd alcime,

11.  19-22.8-aésa 19. §-t megel6z6 alcime,

12.  23-25.8-aésa 23. §-t megel6z6 alcime,

13.  26.8-aésa 26.5-t megel6zd alcime,

14.  27-30. §-a és a 27. §-t megeldz6 alcime,

15. 31.§-aésa31.§tmegel6z6 alcime,

16.  32.§(1) bekezdése,

17.  33.8§-a,valamint

18.  Melléklete.

5. A I6terekrdl, a I6fegyverek, I16szerek hatésagi tarolasardl, a fegyvertartashoz sziikséges elméleti és
jartassagi kovetelményekrol sz616 49/2004. (VIIl. 31.) BM rendelet modositasa

A I6terekrdl, a I6fegyverek, 16szerek hatdsagi tarolasarol, a fegyvertartashoz szilkséges elméleti és jartassagi
kovetelményekrél sz6l6 49/2004. (VIII. 31.) BM rendelet

a) 1/B. § (4) bekezdés a) pontjdban a ,fegyveres szervvel” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellatd
szervvel (a tovabbiakban: rendvédelmi szerv)’, valamint

b) 1/B. § (4) bekezdés a) pontjaban a ,fegyveres” szovegrész helyébe a,rendvédelmi”

szbveg lép.

6. A fegyverismereti vizsga, a fegyverforgalmazasi vizsga, a I6fegyver, |6szer hatésagi tarolasa és
a fegyverekkel, I6szerekkel kapcsolatos tevékenységek engedélyezésének igazgatasi szolgaltatasi
dijairol sz616 50/2004. (VIIl. 31.) BM rendelet médositasa

A l6fegyver, 16szer hatdséagi tarolasa és a fegyverekkel, 16szerekkel kapcsolatos tevékenységek engedélyezésének
igazgatési szolgaltatasi dijairdl szold 50/2004. (VIII. 31.) BM rendelet 2. szamu melléklete szerinti tablazat elsé
tablazati sordban

a) a,Kdzponti Gazdasagi Ellato lgazgatdsag” szovegrész helyébe a ,Készenléti Renddrség’, valamint

b) az,10023002-01451722-00000000" szovegrész helyébe az,10023002-01451825-00000000”

szoveg lép.

7. A belligyminiszter iranyitasa ala tartozé6 rendészeti szakkozépiskolakra vonatkozé szabalyokrol
sz616 32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet modositasa

A belligyminiszter iranyitasa ala tartozd rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozd szabalyokrol szélé
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet 1. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

,b) tanulo:

ba) dszténdijas tanuld: a szakkozépiskoldba felvételt nyert és beiratkozott, rendvédelmi palyara késziilé személy;
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19. 8

20.§

22.§

bb) kettds jogdlldsu tanuld: tanulmanyai alatt a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak
szolgalati jogviszonyarol sz6l6 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 49. § (4) bekezdése alapjan hivatasos
allomanyba kinevezett személy;”

A bellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozd rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozd szabdlyokrol szélé
32/2005. (VI. 30.) BM—OM egyiittes rendelet 4. § (5) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

(A szerz6désnek a juttatdsok és a kételezettségek meghatdrozdsdra, valamint a szerz6désszegés esetére, az Nkt.
dltal eléirtakon feliili juttatdsok visszatéritésére vonatkozd rendelkezéseken tul tartalmaznia kell a tanulé aldbbi
kotelezettségeit:)

,C) a szakmairdny moduljanak megkezdéséig a szamdra eldirt gépjarmuiivezet6i engedélyt megszerzi;”

A bellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozd rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozd szabdlyokrol szélé
32/2005. (VI. 30.) BM—OM egyiittes rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A tanulé havonta 6sztondijra jogosult, amely alapdsztondijbodl, alapdsztondij-kiegészitésbdl, tanulmanyi
potlékbdl, valamint egyéb poétlékokbdl all. Az 6sztdondij Osszegét az egyes Osztdndijelemekre megéllapitott
szorzészamok és a rendvédelmi illetményalap szorzataként kell kiszdmolni. Tort idészak esetén az alapdsztondij,
az alaposztondij-kiegészités, a tanulmanyi potlék Osszegét iddaranyosan, az adott hdénap naptari napjainak
figyelembevételével kell meghatérozni.”

A belligyminiszter iranyitasa ala tartozd rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozd szabalyokrol szélé
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet 6. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések lépnek:

»(3) Az alapdsztondij a tanuldnak - hivatdsos dllomanyba vételének idépontjaig — alanyi jogon jar, havi 6sszege
az elméleti képzés idészakaban a rendvédelmi illetményalap 0,5 szorzészama. A tanuloét az 6sszefliggd szakmai
gyakorlat idején is megilleti az alapdsztondij, a tanulményi és az egyéb potlék azzal az eltéréssel, hogy az igy
folyésitott 6sszegnek legaldbb a szakképzésrél szolé 2011. évi CLXXXVIL. torvény 65. § (1) bekezdésében
meghatarozott mértéket kell elérnie.

(4) A tanulmanyi pétlék a tanulonak az el6z6 félévi tanulmanyi eredményétdl fliggben jar, mértéke a rendvédelmi
illetményalapnak a tanulmanyi dtlageredményétél fliggd szorzészama, az aldbbiak szerint:

3,50 és alatti tanulmanyi atlag esetén: nem jar
3,51-4,00 tanulmanyi atlag esetén: 0,1
4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén: 0,15
4,50-5,00 tanulmanyi dtlag esetén: 0,2"

A belligyminiszter iranyitasa ala tartozd rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozd szabalyokrol szélé
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet 6. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(6) Az alapdsztondij-kiegészités a tanuldknak akkor jar, ha megbizés alapjan a szakkozépiskola szervezetében kilon
feladatokat is ellat. Mértéke a rendvédelmi alap meghatarozott szorzészama, az aldbbiak szerint:

osztalytitkar (osztalyonként 1 &) 0,1

egyéb megbizatas (osztalyonként max. 3 f6) 0,05"

A bellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozé rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozé szabdlyokrol szolo
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egylittes rendelet 6. §-a kdvetkezd (9) bekezdéssel egésziil ki:

+(9) Az egyéb pétlék szorzészama az egyes tanulmanyi félév soran

I. tanulmanyi félév: 0,25
II. tanulmanyi félév: 0,26
lII. tanulmanyi félév: 0,27
IV. tanulmanyi félév: 0,28”

A Dbellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozé rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozé szabdlyokrol szoélo
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet 7. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

#(3) A tanulo részére a szakkozépiskola tanuldi szalldsan vald elhelyezés a szakkdzépiskola altal elrendelt kotelezd
bentlakds id6szakdban téritésmentes, egyéb esetben téritéskoteles. A szakkdzépiskola igazgatdjanak javaslatara
az ORFK vezetdje minden évben meghatdrozza a kdvetkezé tanévre vonatkozd téritési dij mértékét, amelyet
a szallast igénybe vevé tanuldnak az igénybevételt koveté honap 15. napjaig kell megfizetnie!”
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23.§

24.§

25.8§

26.8§

27.8§

28.§

A beligyminiszter irdnyitdsa ald tartozé rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozé szabdlyokrol szoélo
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egylittes rendelet 8. §-a kdvetkezé (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A tanulé a szakkozépiskola altal elrendelt kotelezé bentlakds idészakdban az (1) bekezdésben foglaltakon tul
— a szakkdzépiskola élelmezési normatablaja alapjan - téritésmentes reggeli és vacsora ellatasra is jogosult”

A belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozé rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozé szabdlyokrol szolo
32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet 24. § a) és b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(A rendészeti szakkdzépiskolai képzéssel dsszefliggs, valamint a tanuldi elldtds biztositdsdra vonatkozd kéltségek
fedezetét — az e rendeletben foglaltak kivételével — a szakk6zépiskola kdltségvetésében kell biztositani, melyek kiilénésen:)
,a) a tanuloi pénzbeli juttatas koltsége (alapdsztondij, alaposztondij-kiegészités, tanulmanyi potlék, valamint egyéb
potlékok);

b) a tanuldk (szakkdzépiskolai, szakmai gyakorlat alatti - nem a lakéhely szerint illetékes szolgalati hely esetén
napi haromszori (reggeli, ebéd, vacsora), lakéhely szerint illetékes szolgélati hely kijelolése esetén a napszaknak
medfelel6 egyszeri) — természetben nyujtott élelmezési koltsége;”

A Dbelliigyminiszter irdnyitdsa ald tartozé rendészeti szakkozépiskoldkra vonatkozé szabdlyokrol szolo

32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet

a) 3. § (1) bekezdésében a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szélo
1996. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 84-85. §-ait” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat
elléto szervek hivatasos dllomanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. térvény (a tovébbiakban:
Hszt.) 72. alcimét’,

b) 3.§(2) bekezdésében a,73. §-dnak” sz6vegrész helyébe a,131. §",

Q) 6. § (5) bekezdésében a juttatds” szovegrész helyébe a,potlék’, valamint

d) 6. § (7) bekezdésében az,6sztondij-kiegészités” szovegrész helyébe az,alaposztondij-kiegészités”

szoveg lép.

8. A beliigyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi
Szabalyzatarél sz616 11/2006. (lll. 14.) BM rendelet médositasa

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet 1. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés [ép:

»1. § (1) E rendeletet kell alkalmazni a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szolé 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Tv.) 1. § (1) bekezdés a)-e) pontjdban, tovabba
a nemzetbiztonsagi szolgélatokrol széld 1995. évi CXXV. térvény 1. § b) és d) pontjdban meghatérozott rendvédelmi
feladatokat ellato szervnél (a tovabbiakban egyiitt: rendvédelmi szerv), valamint a Tv. 51. & (2)-(4) bekezdésében
meghatarozott szervnél szolgalatot teljesité hivatasos dllomanyuak, valamint a renddrség kilonleges foglalkoztatasi
allomanyéba tartozék (a tovédbbiakban egydtt: hivatdsos alloményu) altal elkovetett, a Tv. 181. § (1)-(3) bekezdése
szerinti fegyelemsértések, a fegyelmi eljaras keretében elbirdlandé szabalysértések és katonai vétségek fegyelmi
jogkorben torténd elbirdlasara.

(2) E rendelet rendelkezéseit a szolgdlati beosztast be nem t6lté (rendelkezési dllomanyban |évé) hivatasos
allomanyra is megfeleléen alkalmazni kell”

A belligyminiszter irdnyitdsa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatérdl szolo
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet 11. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

+(1) Fegyelemsértés megalapozott gyanuja akkor &ll fenn, ha a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan alapos okkal lehet
kovetkeztetni arra, hogy a hivatasos allomanyu kotelezettségszegésnek mindsilé cselekményt kdvetett el és annak
elkovetésében vétkesség terheli”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl szolo
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet 14. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(1) Fegyelmi vizsgalat lefolytatasaval a fegyelmi jogkort gyakorld irdnyitasa alatt allé fegyelmi lgyek intézésére
létrehozott szervezeti egység (fegyelmi szerv) hivatasos allomanyd munkatarsat vagy ilyen munkakorben
foglalkoztatott hivatasos allomanyu személyt kell megbizni. llyen szervezeti egység vagy munkatars hianyaban
a fegyelmi jogkdr gyakorloja az aldrendeltjei kdzil - a Tv. 196. § (1) bekezdése figyelembevételével — megfeleld jogi
és szakmai ismeretekkel rendelkezé, arra alkalmas hivatasos allomanyut biz meg a vizsgélattal”
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29.§

30.8

32.§

33.8§

34.§

35.8

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 17. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezések 1épnek:

+(4) A szolgélati beosztasbdl felfliggesztésnek a Tv. 199. § (3) bekezdése alapjan torténé meghosszabbitasardl
a fegyelmi jogkor gyakorldja dont.

(5) A beosztasbdl tortént felfiiggesztés indokoltsdgét az lgy vizsgaldja folyamatosan figyelemmel kiséri, és ha
az indokolttd valt, javaslatot tesz a megsziintetésre a fegyelmi jogkor gyakorldjanak. A beosztasbol torténd
felfliggesztésnek a Tv. 199. § (5) bekezdése szerinti megsziintetése esetén a felfliggesztés megsziintetésével
egyidejlleg, az eljdrds ald vont - eredeti besoroldsa és illetménye meghagydsa mellett — vezényléssel
az allomanyilletékes parancsnok irdnyitdsa ald tartozd szervnél, ennek hidnydban a rendvédelmi szerv mads
szervezeti egységénél levé masik — a besorolasi osztalyanak és besorolasi kategéridjanak megfeleld, ha erre nincs
lehetdség, alacsonyabb - szolgalati beosztasban foglalkoztathato az eljaras befejezéséig.”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos dlloményu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet 19. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,(1) A vizsgélat megkezdésekor iratjegyzéket kell felfektetni, amelyet az eljards jogerds befejezéséig folyamatosan
vezetni kell. Ha a targyi bizonyiték anyaganal vagy méreténél fogva az iratokhoz nem csatolhaté, akkor
azt sorszammal kell ellatni és az iratjegyzéken fel kell tlintetni. A fegyelmi eljardsra vonatkozé Ugyészségi,
szakfelligyeleti rendelkezéseket, intézkedéseket, tovabba a belsé levelezés iratait keletkezésiik sorrendjében,
sorszamozva, 0sszeflizotten, a fegyelmi iratoktdl elkiilonitetten kell kezelni (hézi irat).”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 26. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

4(1) A fegyelmi jogkor gyakorldja a fegyelmi iratok kézhezvételét kdvetéen a személyes meghallgatas idépontjat
aTv. 203. § (1) bekezdésében meghatérozott értesitési hataridé betartasaval tizi ki’

A belligyminiszter irdnyitasa alatt allé fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl szolo
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 26. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

+(5) A fegyelmi jogkdr gyakorldja a személyes meghallgatas befejezésekor kozli az eljaras ald vonttal, hogy az eljarast
megsziinteti, pételjarasra utalja vagy 6t napon beliil az Gigyet érdemben elbirélja.”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl szolo
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet 28. § (2) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés Iép:

.(2) Az egyszerUsitett eljarasban a személyes meghallgatas idépontjat a Tv. 203. §-anak figyelembevételével kell
kitdzni. Ha az eljaras ala vont személyes meghallgatason valo részvételében dnhibdjan kiviil akadalyoztatva van és
védekezését irasban sem kozolte, az eljarast a Tv. 198. § (1) bekezdése alapjan fel kell figgeszteni.”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl szolo
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet a 29. §-t megel6z6 kovetkezd alcimmel egésziil ki:
»Az érdemi hatarozat és a fenyités kiszabasanak szempontjai”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl szolo
11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet 32. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések I1épnek:

,(3) Ha az eljéras ala vont tavolléte miatt a hatdrozat el6tte torténd kihirdetésére nem keriilhet sor, azt postai uton
—aTv. 6. § (6) bekezdésében foglaltakra figyelemmel - tértivevénnyel kell részére megkiildeni (kézbesités). Az Ujra
megkisérelt kézbesités eredménytelensége esetén az errdl szolo feljegyzést, valamint a tértivevényt és a boritékot
a fegyelmi iratokhoz kell csatolni.

(4) A fegyelmi Gigyben hozott érdemi hatdrozatot azon a napon kell kdzdltnek tekinteni, amikor azt az eljaras ald
vontnak kihirdették és atvette, vagy az atvételét megtagadta, és arrdl jegyzékonyv készilt”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos dlloményu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 33. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,(1) Az eljaras ald vont vagy képvisel6je az érdemi hatdrozattal szembeni panaszit az eldljaré parancsnokhoz
cimezve irdsban vagy széban a fegyelmi jogkor gyakorléjanél terjesztheti elé. A széban eléadott panaszt irdsba
kell foglalni, amelynek az irdsba foglalasarol a fegyelmi jogkor gyakorléja gondoskodik. A panaszt nem sziikséges
megindokolni”
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36.8

37.§

38.§

39.8§

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 34. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

+(6) Nem alkalmazhat6 a Tv. 185. § (1) bekezdés f) pontja szerinti fenyités, ha azzal a hivatdsos allomany tiszti
besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztast bet6ltd tagja a tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé szolgélati
beosztashoz rendelt rendfokozatba kertilne visszavetésre”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos alloményu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl sz616
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 40. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,40. § (1) Ha a hivatasos édllomény tagjat szolgdlattal 6ssze nem fiiggé blincselekmény miatt indult eljardsra
tekintettel, az eljarast folytatd szerv kezdeményezésére fliggesztették fel szolgdlati beosztasabdl és
a felfiiggesztésbdl két hdnap letelt, az dllomanyilletékes parancsnok a felfliggesztést kezdeményezd szervet irdsban
a felfiiggesztés indokoltsaganak feliilvizsgalatara kéri fel. Ha a beosztasbdl felfliggesztés a hat hénapot meghaladja,
a fenntartas indokoltsagarol az dllomanyilletékes parancsnok irdsban kikéri az eljarast folytatd szerv felettes szerve
vezetbjének a véleményét.

(2) A szolgdlattal 6ssze nem fliggé blncselekmény miatt indult eljardsra tekintettel torténé felfliggesztéssel
szemben a felfliggesztett a Tv. 201. § (1) bekezdése szerint élhet panasszal.

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatdsos dlloményu tagjai Fegyelmi Szabalyzatarél sz616
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet 45-47. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

45. § Az elrendelésre jogosult vezeté6 az iratok kézhezvételétél szadmitott harom munkanapon beliil,
a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliili idépontra meghallgatést tlz ki, amelyen az eljaras ala vont személy és
képviselje, valamint a vizsgélo lehet jelen.

46. § Az eljarasra jogosult vezetd az eljards megsziintetésérdl vagy a méltatlansdg megallapitasarol szolé hatérozatat
a személyes meghallgatast koveté 6t munkanapon belil hozza meg.

47. 8§ (1) A méltatlansagi eljaras ala vont a vizsgalé személye ellen az ligyben valo érintettség miatt elfogultsagot
jelenthet be. Az elfogultsdgot az elrendelésre jogosult vezeté harom napon belil elbirélja.

(2) Ha az elfogultsagot az allomanyilletékes parancsnokkal szemben terjesztették el6, azt az allomanyilletékes
parancsnok eldljaréja birdlja el, és szikség esetén az aldrendeltségébe tartozd, masik allomanyilletékes
parancsnokot jelol ki eljardsra jogosult vezetének, vagy az Ugyet magadhoz vonva személyesen latja el
az dllomanyilletékes parancsnokot megillet hataskort.”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt allé fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai Fegyelmi Szabalyzatardl szolo
11/2006. (lll. 14.) BM rendelet
1. 2.8(2) bekezdésében a,Hszt. 122. §-dnak” szovegrész helyébe a,Tv. 184. §

3.§-dban a,Hszt. 121. §-a" szOvegrész helyébe a,Tv. 183. §-a",

4.5 (1) bekezdésében a,Hszt." sz6vegrész helyébe a TV,

4.8 (3) bekezdésében a ,Hszt. 42. § (2)" szbvegrész helyébe a,Tv. 51. § (2)-(4)",

4. § (3) bekezdésében, 18. § (5) bekezdésében, 20. § (4) bekezdés b) pontjaban, 34. § (3) bekezdésében,

40. § (2) bekezdésében, tovabba 45. § (1) bekezdésében a,fegyveres” szévegrész helyébe a,rendvédelmi’,

5.8-dban a,Hszt. 127/A. 8" szovegrész helyébe a,Tv. 194. §,

6. § (1) bekezdésében a,vezénylés helye” szovegrész helyébe a,vezénylés vagy dtrendelés helye’,

7.8 (1) bekezdésében az,A Hszt. 120. §-anak (2) bekezdése szerinti eljaras” szovegrész helyébe az,Az eljaras’,

7.8 (2) bekezdésében a,Hszt. 123. 8" szovegrész helyébe a,Tv. 185. §",

8.§8(1)

a) a,Hszt. 127. §-anak” szovegrész helyébe a ,Tv. 193. §", tovabba

b) a,Hszt. 128. §-anak” sz6vegrész helyébe a,Tv. 195. § (3)",

11. 8. § (2) bekezdésében, tovabba 15. § (4) bekezdésében a ,Hszt. 140. §-a (1) bekezdésének a)-d), illetve
f) pontja” szovegrész helyébe a,Tv. 210. § (1) bekezdés a)-d), illetve f)-h) pontja’,

12. 9. § (3) bekezdésében az ,A Hszt. 120. §-dnak (3) bekezdése szerinti” szovegrész helyébe az ,Az eljarés
mell6zésével torténd figyelmeztetés elleni’,

13.  10.§(3) bekezdésében a,Hszt. 120. §-anak” szévegrész helyébe a ,Tv. 182. §",

14.  11.8§ (6) bekezdésében a,Hszt. 128. §-anak” szévegrész helyébe a ,Tv. 195. §’,

vk wWN
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bekezdésében
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40.§

15.  13.§(1) bekezdésében a,Hszt. 7. §-dnak (3)" sz6vegrész helyébe a,Tv. 6. § (4) és (6)",

)
16.  13.§(2) bekezdésében a,Hszt. 128. §" szovegrész helyébe a,Tv. 195. §",
17.  14.8(3) bekezdésében a,Hszt. 129. §-dnak” sz6vegrész helyébe a ,Tv. 196. §",
18. 15.8 (1) és (2) bekezdésében a,Hszt. 130. §-anak” szovegrész helyébe a Tv. 197. 8,

19. 17. § (6) és (7) bekezdésében a ,Hszt. 132. §&-dnak (5) bekezdése” szovegrész helyébe a ,Tv. 199. §
(6) bekezdése”,

20.  17.§(7) bekezdésében a,Hszt. 132. §-anak (8)" szovegrész helyébe a,Tv. 201. § (1)",

21.  18.5(2) bekezdésében a,Hszt. 133. §-dnak” szévegrész helyébe a,Tv. 203. §",

22.  18.5(6) bekezdésében a,Hszt. 133. §-dnak” szovegrész helyébe a,Tv. 203. §",

23.  24.5(1) bekezdésében a,Hszt. 133. §-dnak” szovegrész helyébe a ,Tv. 203. §",

24.  30.§(3) bekezdésében a,Hszt. 138. §-a" szOvegrész helyébe a ,Tv. 208. §-a,

25.  31.8-dban a,Hszt. 140. §-a" szovegrész helyébe a,Tv. 210. §",

26.  33.§(7) bekezdésében a,Hszt. 9. §-dban” szovegrész helyébe a,Tv. 8. §-dban’,

27.  34.5(2) bekezdésében a
a) a,Hszt. 123. §”sz6vegrész helyébe a,Tv. 185. §', tovébba
b) a,Hszt. 49/D. § (1) bekezdés a) pontja” szovegrész helyébe a,Tv. 62. § (1) bekezdése”,

28.  34.5(4) bekezdésében a,Hszt. 123. § (1) bekezdésének” szévegrész helyébe a,Tv. 185. § (1) bekezdés’,

29.  34.§(7) bekezdésében a,Hszt. 123. §-a (1) bekezdésének” szvegrész helyébe a,Tv. 185. § (1) bekezdés’,

30. 37.§5(2) bekezdésében a,Hszt. 119. §-anak” szovegrész helyébe a,Tv. 181. 8" valamint

31.  43. § (1) bekezdésében és 44. § (2) bekezdésében a ,Hszt. 56. § (2) bekezdés e)” szbvegrész helyébe
a,Tv. 86.§ (2) bekezdés d)”

szoveg lép.

Hatalyat veszti a belligyminiszter iranyitdsa alatt all6 fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjai Fegyelmi

Szabdlyzatardl sz616 11/2006. (Ill. 14.) BM rendelet

a) 4.§ (5) és (6) bekezdése,

b) 17. § (6) bekezdésében az,illetve a tavolléti dij visszatartdsa mértékének megvaltoztatasarol” szovegrész,

c) 27.§ (3) bekezdése,

d) 34.§ (7) bekezdésében az,a Hszt. 2. §-anak s) pontja figyelembevételével” szovegrész,
e) 35. §-3, valamint
f) 41. §-a.

9. A katonai alakulatok és szallitmanyok allamhataron torténé atléptetésérol, a nemzetkozi forgalom
szamara ideiglenesen megnyitott repiil6téren k6zlekedé légi jarmiivek hatarforgalmi ellendrzésérél,
valamint a menet kézbeni ellendrzésre kijel6lt vasttvonalakrél és viziutakrol szélo

68/2007. (XII. 28.) IRM rendelet médositasa

A katonai alakulatok és szallitmanyok allamhataron torténd atléptetésérdl, a nemzetkozi forgalom szamara
ideiglenesen megnyitott repllétéren kozlekedé 1égi  jarmivek hatérforgalmi ellenérzésérél, valamint
a menet kozbeni ellenérzésre kijeldlt vasutvonalakrél és viziutakrél szélé 68/2007. (XII. 28.) IRM rendelet
1. 8 (1) bekezdésében a ,kilfoldi vagy magyar fegyveres szerv” szovegrész helyébe a ,kiilfoldi fegyveres szerv vagy
a Magyar Honvédség” szoveg lép.

10. A hivatasos allomany tagjainak szolgalati id6t elismeré tamogatasarol sz616
17/2009. (VI. 4.) IRM rendelet médositasa

A hivatdsos allomény tagjainak szolgalati id6t elismerd tdmogatasardl szélé 17/2009. (VI. 4.) IRM rendelet
5. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szélé
1996. évi XLIII. torvény 53. & f)-g), 56. & (1) bekezdésének c), 56. & (2) bekezdésének b), 56. § (5) bekezdésének b),
59. § (1) bekezdésének b), illetve d) pontjara” szévegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl sz6l16 2015. évi XLII. torvény 80. § (1) bekezdés f)-g), 86. § (2) bekezdés b),
86.§ (1) bekezdés b), 82. § (1) bekezdés a) és c) pontjara” szveg lép.
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42. 8§

11. Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagardl, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagarol,

a szolgalat-, illetve keresoképtelenség megallapitasarél, valamint az egészségiigyi alapellatasrol sz616
57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet médositasa

Az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagardl,
kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagardl, a szolgalat-, illetve kereséképtelenség
megallapitasarol, valamint az egészségligyi alapellatasrél szolé 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet
2. § e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,€) rendvédelmi feladatokat elldté szerv: a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos dllomanyanak szolgalati
jogviszonyarol sz616 2015. évi XLII. térvény 1. § (1) bekezdésében meghatérozott szervek,”

Az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol,
kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagardl, a szolgalat-, illetve kereséképtelenség
megallapitasardl, valamint az egészségiigyi alapellatasrol sz6l6 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet
7. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

Az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagardl,

kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakdri egészségi alkalmassagardl, a szolgalat-, illetve kereséképtelenség

megallapitasarol, valamint az egészségligyi alapellatasrél sz6l6 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet

a) 4. § (1) bekezdés e) pontjaban, 26. §-t megel6z6 alcimében, 26. § (3), (6) és (7) bekezdésében, tovabba
2. mellékletében a,fegyveres” szovegrész helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellato”,

b) 22. § (1) bekezdésében a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6l6 1996.
évi XLIII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 75. §-aban” szbvegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat elldté
szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.)
106. §-aban’,

Q) 22. § (2) bekezdésében a ,47/A. § (1) bekezdésének és 56. § (5) bekezdésének” szovegrész helyébe
a,86. § (5) bekezdésének’,

d) 38/A.§ (1) és (2) bekezdésében a,180. §-a” szovegrész helyébe a,257. §-a",

e) 7. melléklet 1. figgelék 1., 2. pontja szerinti tablazat B:2 celldjaban a ,245/H. § (2) bekezdés” szévegrész
helyébe a,155. § (2) bekezdés”,

f) 7. melléklet 1. figgelék 1. pontja szerinti tablazat 17:C és 28:C celldjaban a,Koézponti GEI” szvegrész helyébe
a,NEBEK, ROKK?,

9) 7. melléklet 1/A. figgelék 1.1. pontja és 2.1. pontja szerinti tablazat B:2 celldjdban a,245/H. § (2) bekezdés”
szOvegrész helyébe a,155. § (2) bekezdés’,

h) 7. melléklet 5. figgelék 1. pontja szerinti tablazat A:2 celldjdban a,245/H § (2) bekezdése” szbvegrész helyébe
a,155. § (2) bekezdés", valamint

i) 16. melléklet 16. pontjdban a ,[Hszt. 93. § (2) bekezdése alapjan]” szovegrész helyébe a ,[Hszt. 147. §
(2) bekezdése]”

szbveg lép.

Hatdlyat veszti az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai

alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagérdl, a szolgdlat-, illetve

keres6képtelenség megallapitasarol, valamint az egészséguigyi alapellatasrol sz616 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM
egyuttes rendelet

a) 7. mellékletében az,A szolgalati beosztasok alkalmassagi kategéridba soroldsandl hasznalt roviditések:" alcim
6. pontja, valamint

b) 7. melléklet 1. fuggelék szerinti tablazat 21:C celldjaban az ,ORFK BEIl, ORFK NEBEK, RSZKK, ORFK DOK”
szOvegrész.
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44.§

45.§

46.8§

47.8

48.§

12. A renddrség szolgalati szabalyzatarol sz616 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet médositasa

A renddrség szolgdlati szabalyzatardl szolé 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 2. § 4. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

4. egységkészlet: a fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagnormaban (a tovabbiakban: norma) - az abban
meghatarozott felszamitasi jogcimen - szereplé szakanyagok.”

A rendérség szolgalati szabalyzatarol szél6 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 2. §-a a kdvetkezd 13a. ponttal egésziil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban:)

»13a. rendfokozat: a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonyarél sz616
2015. évi XLIL. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 15. § (1) bekezdése alapjan viselt besorolds szerinti vagy a Hszt.
346. § (2) bekezdése alapjan viselt cimzetes rendfokozat; ha a hivatasos dllomény tagja cimzetes rendfokozatot visel,
e rendelet rendelkezéseinél a cimzetes rendfokozatot kell figyelembe venni.”

A rend6rség szolgalati szabalyzatarél sz616 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 98. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

,(4) Ha a rendér alkoholfogyasztas miatt vagy mas szer hatasa miatt szolgalatképtelen dllapotban van, szolgalatba
nem oszthaté be!”

A renddrség szolgalati szabalyzatardl sz6l6 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet

a) 28. alcimének cimében a ,fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl” szovegrész
helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl’,

b) 36. § (1) és (3) bekezdésében a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol”
szbvegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos alloményanak szolgalati
jogviszonyarol”, valamint

<) 89. § (2) bekezdés a) pontjdban a ,fegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
sz6l6 1996. évi XLIII. torvény 7. szdmu mellékletében” szovegrész helyébe a,Hszt. 1. mellékletében”
szbveg lép.

Hatdlyat veszti a renddérség szolgalati szabdlyzatarol sz616 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 98. § (2) és (5) bekezdése.

13. A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a beliigyminiszter agazati
iranyitasa ala tartozo egyes szerveknél torténd végrehajtasarol szolé 37/2011. (X. 28.) BM rendelet
moédositasa

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvénynek a belligyminiszter dgazati irdnyitasa ala tartozo
egyes szerveknél torténd végrehajtasarol szol6 37/2011. (X. 28.) BM rendelet 2. mellékletében foglalt tdblazatot
kovetd magyarazd részben az ,az igazsagligyi és rendészeti miniszter feligyelete, irdnyitasa ala tartozé fegyveres
szerveknél rendszeresitett hivatdsos beosztasokrol és a betoltésiikhoz szikséges kovetelményekrdl széld
19/2008. (IX. 18.) IRM rendeletben” sz6vegrész helyébe az,a biintetés-végrehajtasi szervnél rendszeresitett hivatasos
szolgdlati beosztasokat és az azok betdltéséhez sziikséges képesitési kdvetelményeket meghatarozé miniszteri
rendeletben” szoveg Iép.

14. A hivatasos katasztrofavédelmi szervek allomanyanak, valamint a polgari védelmi szervezetek
Szolgalati Szabalyzatarol sz616 49/2011. (XIl. 20.) BM rendelet médositasa

A hivatasos katasztréfavédelmi szervek allomanyénak, valamint a polgari védelmi szervezetek Szolgalati
Szabalyzatardl szol6 49/2011. (XIl. 20.) BM rendelet 2. §-a a kdvetkezé s) ponttal egésziil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,S) rendfokozat: a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyérdl szolo
2015. évi XLIL. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 15. § (1) bekezdése alapjan viselt besorolds szerinti vagy a Hszt.
346. § (2) bekezdése alapjan viselt cimzetes rendfokozat; ha a hivatasos allomany tagja cimzetes rendfokozatot visel,
e rendelet rendelkezéseinél a cimzetes rendfokozatot kell figyelembe venni”
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49. 8§

50.§

52.§

M

A hivatasos katasztréfavédelmi szervek allomanyénak, valamint a polgari védelmi szervezetek Szolgalati

Szabalyzatarol szol6 49/2011. (XII. 20.) BM rendelet

a) 1. §-4ban az ,3llomanyd, tlzoltéi és polgari védelmi allomanyviszonyban” szovegrész helyébe
az,allomanyban’,

b) 3. §-dban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szold 1996. évi
XLIII. térvényben (a tovabbiakban: Hszt.)” szovegrész helyébe a,Hszt.-ben’, valamint

c) 16. § (6) bekezdésében a,fegyveres” szovegrész helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellato”

szoveqg lép.

Hatalyat veszti a hivatdsos katasztréfavédelmi szervek allomdanydnak, valamint a polgéri védelmi szervezetek

Szolgalati Szabdlyzatérdl sz616 49/2011. (XIl. 20.) BM rendelet 20. alcime.

15. A belligyminiszter iranyitasa ala tartozé rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai, valamint
foglalkozas-egészségiigyi tevékenysége ellatasanak szabalyairél sz616 70/2011. (XIl. 30.) BM rendelet
moédositasa

A beligyminiszter irdnyitasa ald tartozd rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai, valamint foglalkozés-
egészségiigyi tevékenysége ellatdsanak szabdlyairdl szolo 70/2011. (XII. 30.) BM rendelet 24. §-a helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

.24. 8§ (1) A rendvédelmi szervek személyi adllomanya tagjanak balesetének szolgdlati kotelmekkel, valamint
munkavégzéssel 0Osszefiiggé jellegének kivizsgalasara iranyulo eljaras eredményeként meghozott mindsitd
hatdrozat elleni, a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyénak szolgdlati jogviszonyarol
sz616 2015. évi XLII. torvény (a tovébbiakban: Hszt.) 257. § (4) bekezdése szerinti fellebbezést (a tovabbiakban:
fellebbezés) a belligyminiszter vagy a Belligyminisztérium szervezeti és m(ikodési szabalyzata szerint az e feladat- és
hataskorben kiadmanyozasra jogosult allami vezetd (a tovabbiakban egydtt: elbirdlé személy) biralja el.

(2) A fellebbezést az elbiralé személynek cimezve, - a (3) bekezdésben meghatarozottak kivételével -
az dllomanyilletékes parancsnokhoz kell benyujtani.

(3) Az Alkotmanyvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsdgi Szakszolgalat esetében az elbirdlé személynek cimzett
fellebbezést a féigazgatdhoz kell benyujtani.

(4) A fellebbezés elbirdlasara nyitva allo Ugyintézési id6 az ligy Osszes iratanak az elbirdld személyhez érkezését
kovetd napon kezdddik.”

A belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozd rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai, valamint foglalkozas-

egészséguigyi tevékenysége elldtdsanak szabdlyairdl szol6 70/2011. (XII. 30.) BM rendelet

a) 1. §-4ban a,rendvédelmi szervekre” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ell4té szervekre”, valamint

b) 25. § (1), (2) és (5) bekezdésében az ,A rendvédelmi szervet irdnyitd miniszter” szovegrész helyébe
az,Az elbirdlé személy”, valamint

<) 23. § (3) bekezdésében az ,a rendvédelmi szervet irdnyité miniszter” szdvegrész helyébe az ,az elbirald
személy”
szoveg lép.

16. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek egyenruha-ellatasra jogosult személyi
allomanyanak ruhazati és 61tozkodési szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoztatasi allomany
ruhazati-, fegyverzeti-, kényszeritoeszkoz és vilagitastechnikai felszerelésérol sz616

71/2011. (XII. 31.) BM rendelet médositasa

A beligyminiszter iranyitasa ald tartozo szervek egyenruha-ellatasra jogosult személyi dllomanyanak ruhazati és
Oltdzkodési szabalyzatarol, valamint a kilonleges foglalkoztatési dllomany ruhdzati-, fegyverzeti-, kényszeritéeszkoz
és vilagitastechnikai felszerelésérél szolo 71/2011. (XIl. 31.) BM rendelet 2. § a) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,a) dllomdnyilletékes parancsnok: a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol sz6l6 2015. évi XLIL. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) szerinti dllomanyilletékes parancsnok, valamint
a vezényeltek esetében a munkaltatoi jogkort gyakorlo vezets;”
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53.8

54.§

55.8

56.8§

A belligyminiszter iranyitdsa ald tartozé szervek egyenruha-ellatdsra jogosult személyi dllomanydnak ruhazati és
0ltozkodési szabalyzatardl, valamint a kiilonleges foglalkoztatdsi allomany ruhdzati-, fegyverzeti-, kényszeritéeszkdz
és vildgitastechnikai felszerelésérél szol6 71/2011. (XIl. 31.) BM rendelet

a) 25. § (5) bekezdés a) pontjdban a,49/B-49/G. §-aban” szévegrész helyébe a,62-64. §-dban’, valamint

b) 25. § (6) bekezdésében a,49/C. §-a" szovegrész helyébe a,63. §-a"

szoveg lép.

17. A beliigyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyti tagjai szolgalati
igazolvanyanak rendszeresitésérol, kiadasanak és nyilvantartasanak eljarasi rendjérél sz616
14/2012. (lll. 30.) BM rendelet modositasa

A belligyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos édlloméanyu tagjai szolgdlati igazolvanyanak
rendszeresitésérdl, kiaddsdnak és nyilvantartasdnak eljarasi rendjérél szolé 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet
1. 8§ (1) bekezdése a kovetkezd e) ponttal egészil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban)

,€) szolgdlati viszony: a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl
sz6l6 torvény szerinti hivatasos szolgalati jogviszony.”

A belligyminiszter iranyitasa alatt allé6 fegyveres szervek hivatasos éallomanyu tagjai szolgadlati igazolvanyanak
rendszeresitésérdl, kiaddsdnak és nyilvantartasdnak eljarasi rendjérél szolé 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet
2.§ (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

4(5) A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyédnak szolgélati jogviszonyardl szolé 2015. évi
XLII. torvény 18. § (3) bekezdésében meghatarozottak mellett a szolgalati igazolvény tartalmazza

a) az adott rendvédelmi szerv cimerét, illetve emblémajat,

b) a rendérség és a hivatasos katasztrofavédelmi szerv esetében a rendvédelmi szerv angol megnevezését,

) a hivatésos allomany tagjanak jogosultsagi korét, valamint dllomanyviszonyanak megnevezését,

azigazolvany érvényességét,

d) az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv és a hivatdsos katasztréfavédelmi szerv esetében
a kibocsato hatdsag kodjat,

e) az igazolvany kitoltésének datumat,

f) a gépi kodot, valamint

g) az Alkotmanyvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat esetében ,AZ IGAZOLVANY TULAJDONOSA
NEMZETBIZTONSAGI FELADATOT LAT EL” feliratot”

A bellgyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatdsos allomanyl tagjai szolgalati igazolvdnyanak
rendszeresitésérdl, kiadasanak és nyilvantartasanak eljardsi rendjérél sz616 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet 2. §-a
a kovetkez6 (6) bekezdéssel egészil ki:

+(6) A szolgalati igazolvany adattartalmanak leirdsat és az egyes adatok szolgdlati igazolvanyon torténé elhelyezését
az 1-7. melléklet tartalmazza”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatdsos allomanyl tagjai szolgalati igazolvdnyanak
rendszeresitésérél, kiadasanak és nyilvantartdsanak eljarasi rendjérél szélé6 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet
7.8 (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(A helyi személytigyi szerv)

,d) az elveszett, majd megkeriilt szolgalati igazolvanyt a megkerilést kovetéen haladéktalanul, valamint”
(visszavonja.).

A bellgyminiszter iranyitasa alatt allé fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai szolgalati igazolvanyanak
rendszeresitésérdl, kiaddsdnak és nyilvantartasdnak eljarasi rendjérél szolé 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet
7.8 (1) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egészil ki:

(A helyi személytigyi szerv)

»€) a megrongdldodas, valamint adatvaltozas miatt cserére szorulé szolgdélati igazolvanyt a csere napjan”
(visszavonja.).
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57.8

58.8§

60. 8§

A bellgyminiszter iranyitasa alatt allo fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai szolgalati igazolvanyanak
rendszeresitésérdl, kiaddsdnak és nyilvantartasdnak eljarasi rendjérél szolé 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet
9. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A hivatdsos dllomdny tagjdnak haldla esetén szolgdlati igazolvdnya — a kézeli hozzdtartozé kérelmére, kegyeleti
okbdl - az dllomdnyilletékes parancsnok engedélyével dtadhaté a kézeli hozzdtartozénak, az aldbbi eljdrdsi szabdlyok
megtartdsdval:)

,C) az érvénytelenités és az dtadas tényét a szolgalati igazolvany adatait tartalmazé nyilvantartasokban régziteni kell,
valamint”

A belliigyminiszter irdnyitasa alatt allo6 fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjai szolgalati igazolvanyanak
rendszeresitésérol, kiadasanak és nyilvantartasanak eljarasi rendjérél sz616 14/2012. (Ill. 30.) BM rendelet a kovetkezé
11. §-sal egésziil ki:

,11. 8 (1) Aki a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé
2015. évi XLII. torvény hatalybalépését kovetéen a rendfokozatat a tovabbiakban cimzetes jelzével viseli, annak
a szolgalati igazolvanyét 2016. junius 30-ig kell kicserélni.

(2) Akinek a viselt rendfokozata a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szolé 2015. évi XLIl. torvény alapjan 2015. julius 1-jével megallapitott besoroldsara tekintettel
megvdltozik — kivéve, aki a rendfokozatat a tovabbiakban cimzetes jelzével viseli -, annak a szolgalati igazolvanyat
2015. december 31-ig kell kicserélni.’

A bellgyminiszter iranyitasa alatt allo fegyveres szervek hivatasos édllomanyu tagjai szolgalati igazolvanyanak

rendszeresitésérdl, kiadasanak és nyilvantartdsanak eljarasi rendjérél szélé 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet

1. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

A belliigyminiszter irdnyitasa alatt allo6 fegyveres szervek hivatdsos allomanyl tagjai szolgalati igazolvanyanak

rendszeresitésérol, kiadasanak és nyilvantartasanak eljarasi rendjérél sz616 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet

a) 1. § a)-d) pontjdban, 2. § (2) bekezdés a) pontjdban, 5. § (2) bekezdésében, tovabba 9. § (2) bekezdésében
a,fegyveres” szovegrész helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellatd’, valamint

b) 7. § (1) bekezdés b) és c) pontjdban a ,fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati
viszonyarol” szévegrész helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos dllomanyéanak szolgélati
jogviszonyarol”

szbveg lép.

Hatalyat veszti a belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai szolgalati

igazolvanyanak rendszeresitésérdl, kiaddsanak és nyilvantartdsanak eljarasi rendjérél szolé 14/2012. (lll. 30.)

BM rendelet 1. melléklet 4. pontja szerinti tabldzat 5. sora.

18. A beliigyminiszter altal alapitott és adomanyozott elismerésekrdl sz616
37/2012. (VIIl. 2.) BM rendelet médositasa

A belligyminiszter altal alapitott és adoményozott elismerésekrdl szélé 37/2012. (VIIl. 2.) BM rendelet 31. §
(3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdésben meghatdrozott jutalom adomdnyozdsdndl]

,a) a foglalkoztatasi jogviszonyban tortént megszakitas esetén valamennyi, a belligyi szerveknél korabban barmely
foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott id6t vagy repllt érét, és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyéanak szolgalati jogviszonyérol sz616 2015. évi XLII. tdrvény (a tovdbbiakban: Hszt.) 51. § (2)-(4) bekezdése,
vagy a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szélé 1996. évi XLII. térvény
42. § (2) bekezdése szerint mas szervnél toltott szolgalati id6t dssze kell szamitani; a repdilt 6rdk szama, valamint
a szolgalati évek tartama koziil a kedvezébbet kell figyelembe venni;”

A beligyminiszter altal alapitott és adomdényozott elismerésekrdl szol6 37/2012. (VIIl. 2) BM rendelet
31. 8§ (3) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

[Az (1) bekezdésben meghatdrozott jutalom adomdnyozdsdndl]

,C) a belligyi szervektdl nyugéllomanyba helyezett, ide értve a szolgdlati jaranddsdgban részesuldk, illetve azok
esetén is, akik 2011. december 31. napjan a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl
sz6lo 1996. évi XLIIL. torvény vagy a fegyveres erék és a fegyveres testiiletek hivatasos dllomanyénak szolgalati
viszonyarol szélo 1971. évi 10. torvényereji rendelet szerinti rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugellatasra
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61.§

62.§

63.§

64.§

65.§

jogosultsagban részesiiltek, és jelenleg a megvéltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasardl sz6l6 2011. évi CXCl. térvény alapjan ellatdsban részesiilnek, ismételt foglalkoztatasakor a kordbban
elismert id6t is figyelembe kell venni!”

A belligyminiszter 4ltal alapitott és adomanyozott elismerésekrél sz6l6 37/2012. (VIII. 2.) BM rendelet

a) 27.8 (1) bekezdésében a ,fegyveres” szovegrészek helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellatd”,

b) 27. § (2) bekezdésében, 44. § (1) bekezdésében a ,fegyveres” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat
elltd”, valamint

c) 44. § (1) bekezdésében az ,I. besoroldsi osztalyba tartozé hivatasos dllomanyu tagjanak a Hszt. 118. § (2)"
szbvegrész helyébe az,a hivatasos allomany tiszti besorolasi osztalyba tartozo tagjanak a Hszt. 180. § (1)”

szbveg lép.

Hatalyat veszti a belligyminiszter altal alapitott és adomanyozott elismerésekrél sz616 37/2012. (VIII. 2.) BM rendelet

44.8§ (2) bekezdése.

19. A lakascéli munkaltatéi kolcsonrol sz6l6 44/2012. (VIII. 29.) BM rendelet moédositasa

A lakascélu munkaltatoi kolcsonrél szolo 44/2012. (VI 29.) BM rendelet 3. § b) pont bb) alpontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A Beliigyminisztérium lakdsigyi szervei:)

(helyi lakdstigyi szerv:)

,bb) a Készenléti Rendbrség: a sajat, az Orszadgos Rendér-fékapitdnysdg, a Nemzetkozi Blinligyi Egylttmukodési
Kozpont, a RendOrségi Oktatdsi és Kiképzd Kozpont, a rendészeti szakkdzépiskoldk, a Kozszolgélati
Személyzetfejlesztési Féigazgatdsdg, a Replldtéri Rendér Igazgatdsag, a Szervezett Blindzés Elleni Koordinécids
Koézpont, a Nemzeti Védelmi Szolgélat, a Terrorelharitasi Kozpont, a Belligyminisztérium Nemzetkozi Oktatasi
Kbézpont, valamint a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézet dllomanya vonatkozasaban,”

A lakdscéli munkaltatoi kdlcsonrél szold 44/2012. (VIII. 29.) BM rendelet 17. § (3) bekezdés h) pontjaban a ,fegyveres
szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szolé 1996. évi XLIIl. torvény 75/B. § (4)" szbvegrész
helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dllomanyéanak szolgalati jogviszonyarol szél6 2015. évi
XLII. torvény 59. § (2)" szoveg lép.

20. A rendészeti feladatokat ellaté személyek, a segédfeliigyel6k, valamint a személy- és vagyondérok
képzésérol és vizsgaztatasarol szolo 68/2012. (XII. 14.) BM rendelet modositasa

A rendészeti feladatokat elldté személyek, a segédfeliigyelék, valamint a személy- és vagyono6rok képzésérdl
és vizsgaztatasarol szoloé 68/2012. (XIl. 14.) BM rendelet 2. § (2) bekezdésében a ,fegyveres” szovegrész helyébe
a,rendvédelmi feladatokat ellaté” széveg lép.

21. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek hivatasos allomanyu tagjainak tovabbképzési
és vezet6képzési rendszerérdl, valamint a rendészeti utanpaétlasi és vezetoi adatbankrél sz616
2/2013. (I. 30.) BM rendelet mddositasa

A bellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozd szervek hivatdsos alloméanyu tagjainak tovabbképzési és vezetéképzési
rendszerérdl, valamint a rendészeti utdnpdtlasi és vezetdi adatbankrél sz6l6 2/2013. (1. 30.) BM rendelet 1. § 3. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

»3. belligyi szerv: a Belligyminisztérium, a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos allomanyanak
szolgdlati jogviszonyardl szélé 2015. évi XLIl. torvény (a tovabbiakban: Hszt) 1. § (1) bekezdésében
meghatarozott — a belligyminiszter irdnyitasa alatt allé - rendvédelmi feladatokat ellato szervek, a Kézszolgalati
Személyzetfejlesztési Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KSZF), a Beliigyminisztérium Nemzetkozi Oktatéasi Kozpont és
a Szervezett Blin0zés Elleni Koordinacids Kézpont;”
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66. 8§

67.8§

68.§

69.§

A bellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozd szervek hivatdsos alloméanyu tagjainak tovabbképzési és vezetéképzési
rendszerérdl, valamint a rendészeti utanpoétldsi és vezetdi adatbankrél szol6 2/2013. (1. 30.) BM rendelet 31/A. §-a
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»31/A.§ Az e rendelet hatdlya ald tartozé rendvédelmi feladatokat ellétd szerv a személyligyi nyilvantartas részeként
a Hszt. 277. §-a szerinti utanpotlasi és vezet6i adatbankot, ennek részeként

a) utdnpdtlasi nyilvantartast, valamint

b) vezetdi nyilvantartast

vezet”

A belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozd szervek hivatdsos alloméanyu tagjainak tovabbképzési és vezetéképzési
rendszerérdl, valamint a rendészeti utanpotlasi és vezet6i adatbankrél szold 2/2013. (1. 30.) BM rendelet 49. §-a
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,49. § A rendészeti tehetséggondozési programban a hivatdsos dllomany azon tagja vehet részt, aki

a) legalabb négy év szolgalati viszonnyal rendelkezik,

b) nem tolt be vezetdi beosztést,

c) a nemzeti felséoktatasrél szélé 2011. évi CCIV. torvény 3. § (1) bekezdése szerinti felséfoku végzettséggel
rendelkezik,

d) rendelkezik angol, német, vagy francia nyelvbél legaldbb kézépfoku C tipusu nyelvvizsgéval,

e) a jelentkezését megel6z6 utols6 mindsitésén kivalod értékelést kapott, vagy akinek a harom éven belli
teljesitményértékelései a két legmagasabb értékelési kategdria valamelyikébe tartoztak, valamint

f) a kivalasztasi eljards sordn jogosultsagot szerzett a rendészeti tehetséggondozasi programra torténé
jelentkezésre.”

A bellgyminiszter iranyitdsa ald tartozd szervek hivatdsos allomanyu tagjainak tovabbképzési és vezetéképzési
rendszerérél, valamint a rendészeti utdnpotlasi és vezet6i adatbankrol szélé 2/2013. (I. 30.) BM rendelet
52.8§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

»(1) A hivatasos dllomanynak a rendészeti vezetévé képzé tanfolyamot, tovabba a rendészeti mestervezetévé képzé
tanfolyamot eredményesen teljesits, vezetdi beosztast betoltd tagja (a tovabbiakban: rendészeti vezetd) vezetdi
tovabbképzésen koteles részt venni.”

A belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozd szervek hivatasos allomanyu tagjainak tovdbbképzési és vezetSképzési
rendszerérdl, valamint a rendészeti utanpétlasi és vezet6i adatbankrél sz616 2/2013. (1. 30.) BM rendelet
1. 1.8 12. pontjaban a,tovabbiakban: intézményi” szévegrész helyébe a,tovdbbiakban egyiitt: intézményi",

2. 3.§(2) bekezdésében a,bejelentés kotelesek” szévegrész helyébe a,bejelentés-kotelesek”,
3. 3.§(3) bekezdésében az,a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetem” sz6vegrész helyébe az,az NKE’,
4. 4.5(5) bekezdés e) pontjaban a,programjegyzékébe” szovegrész helyébe a,programjegyzékbe’,
5. 7.8(3) bekezdés b) és c) pontjdban az,osztély tagjanak” szovegrész helyébe az,osztalyba tartozo tagjanak’,
6. 7.8 (4) bekezdés c) pontjaban az,a b) pontban” szévegrész helyébe az,az a) pontban’,
7. 7.5 (4b) bekezdésében az,év” szovegrész helyébe az,éve’,
8. 9.8 (5) bekezdésében az,a Uj" szovegrész helyébe az,az uj’,
9. 10.5(1) bekezdésében a,tovabb folytatddik” szovegrész helyébe a ,tovabbfolytatodik’,
10.  10.§(3) bekezdésében az,eléréséhez” sz6vegrész helyébe az eléréséig’,
1. 11. § (2) bekezdésében a ,bejelentés koteles” szovegrész helyébe a ,bejelentés-koteles’, tovabbd
az,el6iranyzat dtadassal” szovegrész helyébe az,el6irdnyzat-atadassal’,
12.  11. § (8) bekezdésében a ,pontjai” szévegrész helyébe a ,pontja’, a ,szallas és” szovegrész helyébe a ,szallas-

és’, tovabba a,pontjaiban” szévegrész helyébe a,pontjaban’,

13.  18.§(2) bekezdés a) pontjdban a,végzettséggel,’ szovegrész helyébe a,végzettséggel rendelkezik,,

14.  22. § (2) bekezdésében a ,bekezdései megfeleléen” szdvegrész helyébe a ,bekezdésében foglalt
rendelkezések megfeleléen’,

15.  23.8§(2) bekezdésében az,elkészitéshez"” szovegrész helyébe az,elkészitéséhez”,

16.  34.§ a) pontjdban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgdlati viszonyardl szol6 1996. évi
XLIII. térvény 203/C. § (5)" szovegrész helyébe a,Hszt. 279. § (4)’,

17.  48. § (5) bekezdésében a ,tdmogatdsanak, ilyen képzésekre torténd beiskoldzas vagy ilyen” szévegrész
helyébe a,tdmogatasénak, az ilyen képzésekre torténd beiskolazas vagy az ilyen’,
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18.  53.8§(8) bekezdésében a, képzétanfolyamon vagya” szovegrész helyébe a ,képzé tanfolyamon vagy a"

19.  55.§(2) bekezdésében a,mellett - rendészeti” sz6vegrész helyébe a,mellett - a rendészeti’,

20.  56.5§(2) bekezdésében a, kdzzé tett” szovegrész helyébe a kdzzétett’,

21.  57.8(1) bekezdésében a,tanfolyamon a” szdvegrész helyébe a,tanfolyamon a képzés a’,

22.  59.§(2) bekezdésében a,betartva tanacsadéi” szovegrész helyébe a,betartva - tandcsadoi’, valamint

23.  61. § (1) bekezdésében a ,tanfolyamon a képzési programban a meghatarozott” szévegrész helyébe
a,tanfolyamon a képzés a képzési programban meghatarozott”

szoveg lép.

(2) Hatdlyat veszti a bellgyminiszter irdnyitdsa ald tartozd szervek hivatdsos allomanyu tagjainak tovabbképzési
és vezetOképzési rendszerérdl, valamint a rendészeti utdnpoétldsi és vezetdi adatbankrol szolé 2/2013. (1. 30.)
BM rendelet
a) 12. §-aban az,és", valamint
b) 48. § (1) bekezdés a) pontjaban a,vagy”
szOvegrész.

22. A belligyminiszter iranyitasa alatt allé fegyveres szervek hivatasos és kézalkalmazotti allomanya

részére adhato szocialis tamogatasrol és a kegyeleti gondoskodassal kapcsolatos egyes feladatokrol

sz6l6 6/2013. (lll. 27.) BM rendelet médositasa
70.8§ A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatdsos és kdzalkalmazotti dllomanya részére adhato

szocidlis tdmogatdsrél és a kegyeleti gondoskodassal kapcsolatos egyes feladatokrdl szolé 6/2013. (lll. 27.)

BM rendelet

a) 1. § a) és b) pontjaban, 1. § c) pont ca) és cb) alpontjdban, 1. § d) és e) pontjaban, 1. § f) pont fa) és
fb) alpontjaban, 1. & g) pontjaban, 4. & (5) bekezdésében, 10. § (3) bekezdésében, 11. § (4) bekezdésében,
12. 8§ (3) és (4) bekezdésében, 14. § (1) és (2) bekezdésében, 15. § a) és b) pontjaban, 17. § (4) bekezdésében,
18. § (1) és (2) bekezdésében, 19. § (2) bekezdésében, tovabba 20. § (2) bekezdésében, 1. melléklet II. rész
1. pont a) alpontjaban, 1. melléklet Il. rész 2. és 3. pontjaban a ,fegyveres” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi
feladatokat ellatd’,

b) 1. § ¢) pont cd) alpontjdban a ,fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgalati jogviszonyardl
sz616 1996. évi XLIII" szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatdsos dllomanyanak
szolgalati jogviszonyarol sz616 2015. évi XLII,

c) 2. § (1) bekezdésében, 14. § (4) és (5) bekezdésében, 17. § (1) és (3) bekezdésében, 18. § (1) bekezdésében,
tovabba 20. § (1) bekezdésében a ,fegyveres” szdvegrészek helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellato”,
valamint

d) 7. § (2) bekezdés a) pontjdban a ,megddllapitott illetményalap” szovegrész helyébe a ,megdllapitott
rendvédelmi illetményalap”, valamint

e) 16. §-dban a,210. §” szbvegrész helyébe a,264. §"

szoveg lép.

23. A belligyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatasos allomanyt tagjainak,

kozalkalmazottainak és a hivatasos allomanyboél nyugallomanyba helyezettek fogaszati ellatassal,

valamint szemiivegkészitéssel kapcsolatos koltségeinek megtéritésérdl, illetve tamogatasban
részesitésérol sz616 11/2013. (IV. 23.) BM rendelet médositasa
71.8 A belligyminiszter irdnyitasa alatt allo fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak, kdzalkalmazottainak és

a hivatasos allomanybdl nyugallomanyba helyezettek fogaszati ellatassal, valamint szemivegkészitéssel kapcsolatos

koltségeinek megtéritésérdl, illetve tdamogatdsban részesitésérdl szélé 11/2013. (IV. 23.) BM rendelet

a) 1. § a) pontjaban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szolo 1996. évi
XLII. torvény 1. § (1) bekezdésében meghatarozott beligyminiszter iranyitasa alatt allé fegyveres
szervek” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szold 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 1. § (1) bekezdésében meghatarozott
belligyminiszter iranyitdsa alatt allé rendvédelmi feladatokat ellaté szervek (a tovabbiakban: rendvédelmi
szerv)”, valamint
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72. 8§

73.8

74. 8

75.8§

b) 5.8 (1) bekezdésében a,fegyveres” szovegrész helyébe ,rendvédelmi”
szoveg lép.

24, A beliigyminiszter agazataba tartozoé szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirol,
valamint egyes, szakmai és vizsgakodvetelmények kiadasarol sz616 miniszteri rendeletek hatalyon kiviil
helyezésérél sz616 20/2013. (V. 28.) BM rendelet mdédositasa

A bellgyminiszter agazatadba tartozé szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl, valamint egyes,
szakmai és vizsgakovetelmények kiadasarél szélé miniszteri rendeletek hatdlyon kivill helyezésérdl széld
20/2013. (V. 28.) BM rendelet 2. melléklet ,A 22. sorszdmu Rendészeti szervezé (a szakmairdny megjeldlésével)
megnevezésl szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim 3.1. pontjaban foglalt tablazat B:3.1.2-
B:3.1.17. pontjaban a ,fegyveres” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellatd” szoveg lép.

25. A belligyminiszter iranyitasa alatt all6 egyes fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai
teljesitményértékelésének ajanlott elemeirél, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodoé eljarasi
szabalyokrol, a mindsités rendjérol és a szervezeti teljesitményértékelésrol sz616

26/2013. (VI. 26.) BM rendelet médositasa

A belligyminiszter irdnyitasa alatt 4ll6 egyes fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodd eljarédsi szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és
a szervezeti teljesitményértékelésrdl szold 26/2013. (V1. 26.) BM rendelet 3. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

4(3) Az (1) és a (2) bekezdés szerinti ajanlott elemek targyévi alkalmazdsardl vagy mellézésérél a rendvédelmi
feladatokat ellatd szerv hivatasos éalloméanya vonatkozésdban az orszagos parancsok a targyévet megel6z6 év
december 31-ig dont.”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 egyes fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodd eljarési szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és
a szervezeti teljesitményértékelésrdl szold 26/2013. (V1. 26.) BM rendelet 3. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,(5) Ha a hivatasos allomany tagja valamely, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak
szolgdlati jogviszonyérdl sz6lé6 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) hatdlya ald nem tartozé belligyi
szervnél a Hszt. 69. §-a alapjan vezényléssel teljesit szolgalatot (a tovdbbiakban: vezényelt), a vonatkozasaban
végrehajtott teljesitményértékelés sordn az ajanlott elemek alkalmazasardl a vezénylés helye szerinti belligyi szerv
vezetbje dont”

A belligyminiszter irdnyitdsa alatt 4l16 egyes fegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodd eljardsi szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és
a szervezeti teljesitményértékelésrdl sz6l6 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet 12. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés
lép:

,12. 8 (1) A szervezeti teljesitményértékelés a rendvédelmi feladatokat elldtd szerv éltal mdkodtetett értékeld
rendszer, amely el6segiti a rendvédelmi feladatokat ellatd szerv professziondlis, jogszerU és szakszerl miikodését,
javitja tevékenysége hatékonysagat és eredményességét, tamogatja a vezetdi dontés-elékészitést és dontéshozatalt.
(2) A rendvédelmi feladatokat elldto szerv és annak teriileti, valamint helyi szerve éves teljesitményét

a) a szervezeti teljesitménycélok megvaldsuldsanak értékelése,

b) a szervezeti miikodés teljesitménymutatdinak értékelése, tovabba

c) a szakmai teljesitménykovetelmény-minimumok teljestilésének mérése [az a)-c) pontban meghatarozottak
a tovdbbiakban egytt: értékelési elemek]

alapjan kell megallapitani.”’

A belligyminiszter irdnyitasa alatt 4ll6 egyes fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodd eljardsi szabalyokrdl, a mindsités rendjérél és
a szervezeti teljesitményértékelésrél szolo 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet 17. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6
rendelkezés lép:

.(1) Az orszdgos parancsnok a tdrgyév november 30-ig Osszedllitia és a rendvédelmi feladatokat ellaté szerv
intranetén kozzéteszi a szakmai teljesitménykovetelmény-minimumok méréséhez sziikséges adatokat.”
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76.8

77.8

78.8

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 egyes fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodd eljarési szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és
a szervezeti teljesitményértékelésrél sz6l6 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet 18. § (4) bekezdés d) pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiiléséhez az Osszesitett dtlagdnak filiggvényében az aldbbi
szdzalékos érték kapcsolddik:)

,d) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Osszesitett atlaga az 50%-ot meghaladja, de
nem éri el a 75%-ot, azt a teljesitményértékelés szempontjabol 50%-os értéken kell figyelembe venni;”

A belligyminiszter irdnyitasa alatt 4ll6 egyes fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodé eljardsi szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és
a szervezeti teljesitményértékelésrél sz616 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet 6. melléklete helyébe a 3. melléklet Iép.

A belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 egyes fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazésahoz kapcsolodd eljardsi szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és
a szervezeti teljesitményértékelésrél sz616 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet

1. 2.81-2,6, 20, és 22. pontjaban, 6. § (5) bekezdésében, 14. § (1) bekezdésében, 16. § (1) bekezdésében,
17. § (4) bekezdésében, valamint 8. melléklet I. és Il. pontjdnak cimében a ,fegyveres” szévegrész helyébe
a,rendvédelmi feladatokat ellatd”,

2. 2. § 7. pontjdban a ,lehetnek munkavégzéshez koétédéek és” szdvegrész helyébe a ,lehetnek
a munkavégzéshez kotéddek vagy”,

3. 2.§19.pontjdban a,szemben targyévre” szévegrész helyébe a,szemben a targyévre’,
3. § (1) bekezdésében a ,teljesitményértékelésnek Korm.” szovegrész helyébe a ,teljesitményértékelésnek
a Korm!,

5. 4.8(1) bekezdésében az,egyidejlileg, targyév” szévegrész helyébe az ,egyidejlileg, a targyév’,
4.8 (2) bekezdésében a ,részére targyévre” szovegrész helyébe a ,részére a targyévre’,

7. 4. § (3) bekezdésében a ,hdrom - munkavégzéshez kotéddé vagy munkavégzésen” szOvegrész helyébe
a,harom — a munkavégzéshez kotédé vagy a munkavégzésen”,

8.  5.§(3) bekezdésében a,mellékletekben szerepld” szovegrész helyébe a,melléklet szerinti’,

9. 8.5(2) és 9. § (2) bekezdésében az ,és helyi” szovegrész helyébe az ,és a helyi’, tovdbba a ,valamint ezek
szervezetszer(i helyettesi beosztast” szovegrész helyébe a ,valamint az ezek szervezetszerl helyettesi
beosztasat’,

10. 8. § (9) bekezdésében a ,bekezdésben a” szévegrész helyébe a ,bekezdésben foglalt rendelkezések
alkalmazasa soréan a",

1. 11.8(1) bekezdés a) pontjdban az,és szolgalatteljesitéssel” szovegrész helyébe az,és a szolgalatteljesitéssel’,

12.  11.§(1) bekezdés c) pontjaban a ,fejleszthetéségre” szovegrész helyébe a,fejleszthetéségére’,

13. 11. § (2) bekezdésében a,82. § (5)" sz6vegrész helyébe a,112. § (3)",

14.  13. § (1) bekezdésében az ,[a tovdbbiakban az a)-c) pont egyitt: szakterilet]” szovegrész helyébe
az,[az a)-c) pontban meghatdrozottak a tovabbiakban egyiitt: szakterilet]’,

15.  14.§ (4) bekezdésében az,és helyi” szovegrész helyébe az,és a helyi’,

16.  16.§ (1) bekezdésében az,atlag értekeit” szévegrész helyébe az ,atlagértékeit’,

17.  18.§(1) bekezdésében a,0-100%-ig" szOvegrész helyén a,0%-tél 100%-ig’,

18.  18.§ (4) bekezdés c) pontjaban a,100%-t azt” szdvegrész helyébe a,100%-ot, azt’,

19. 18. § (4) bekezdés e) pontjaban az,50%-t azt” szovegrész helyébe az,50%-ot, azt’,

20.  21.§(2) bekezdésében a,parancsnoksag, mint” szovegrész helyébe a,parancsnoksag mint’,

21.  22.5(1) bekezdésében a ,helyi és teriileti” szovegrész helyébe a terlileti és a helyi”,

22. 7. mellékletében a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szol6 1996. évi
XLIII. térvény 82. § (3)" szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyardl sz616 2015. évi XLII. térvény 113. § ()", valamint

23.  8.melléklet
a) I. cim 3. pontjaban a ,feladat meghatdrozd” szévegrész helyébe a,feladat-meghatarozo’,

b) IIl. cim 1. pont 1.2. alpontjdban a ,kovetelményeknek megfelelése” szévegrész helyébe
a,kovetelményeknek valé megfelelése”,
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79.§

80.§

Q) Il. cim 2. pont 2.5. alpontjdban a ,szinvonala eredményessége” szovegrész helyébe a ,szinvonala,
eredményessége”,

d) lIl. cimének cimében a ,feladatok” szévegrész helyébe a ,feladatok’,

e) lll. cim 1. pont 1.3. alpontjaban a,jarér szolgalat” szovegrész helyébe a jarérszolgalat’,

f) IV. cim 5. pont 5.1. alpontjdban a ,személy és gépjarmi beléptetések” szévegrész helyébe
a,személy- és gépjarmi-beléptetések’,

g) VI. cimének cimében a,blintetés-végrehajtas szervezet” szévegrész helyébe a ,blintetés-végrehajtasi
szervezet’,

h) VII. cim 1. pont 1.2. alpontjdban a ,tlzolté technika kezeli” szévegrész helyébe a ,tlizoltétechnika-
kezel6i", tovabba

i) VIl. cim 5. pont 5.1. alpontjaban az,allasfoglaldsokat” szovegrész helyébe az,allasfoglaldsok”

szbveg lép.

Hatalyadt veszti a belligyminiszter irdnyitasa alatt allé egyes fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai
teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazésdhoz kapcsolédé eljarasi szabalyokrdl,
a mindsités rendjérdl és a szervezeti teljesitményértékelésrél sz616 26/2013. (V1. 26.) BM rendelet

a) 4.8 (5) bekezdésében a féléves, illetve” szvegrész, valamint

b) 4.8 (6) bekezdése.

26. A beliigyminiszter iranyitasa alatt all6 fegyveres szervek tekintetében a dohanyzas,
a dohanyzoéhelyek kijelolésének és a dohanytermékek forgalmazasanak részletes szabalyairél szol6
48/2013. (VIIl. 21.) BM rendelet modositasa

A belugyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek tekintetében a dohanyzas, a dohanyzdéhelyek kijelolésének
és a dohanytermékek forgalmazasanak részletes szabalyairdl sz6l6 48/2013. (VIII. 21.) BM rendelet 1. §-a helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»1.§ Erendelet hatdlya

a) az 4ltaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervre,

b) a belsé blinmegel6zési és blinfelderitési feladatokat ellaté szervre,

c) a terrorizmust elharito szervre,

d) a biintetés-végrehajtasi szervezetre,

e) a hivatasos katasztréfavédelmi szervre,

f) az Alkotmanyvédelmi Hivatalra,

g) a Nemzetbiztonsagi Szakszolgdlatra [a tovdbbiakban az a)-g) pont egyiitt: rendvédelmi szerv] és

h) a rendvédelmi szervek dllomanyénak a hivatdsos allomanyu, kormdnyzati szolgalati, kozszolgalati, igazsagligyi
alkalmazotti, kozalkalmazotti jogviszonyban és munkaviszonyban all6 tagjaira

terjed ki

A beltigyminiszter irdnyitasa alatt allé fegyveres szervek tekintetében a dohanyzas, a dohanyzdéhelyek kijelolésének

és a dohanytermékek forgalmazasanak részletes szabalyairdl sz616 48/2013. (VIII. 21.) BM rendelet

a) 4. § (1) bekezdés a) és b) pontjdban, 4. § (2) bekezdésében, 5. § (2) bekezdés a) pontjdban, 5. §
(3) bekezdésében, tovabba 7. § (1) bekezdésében a,fegyveres” szovegrész helyébe a,rendvédelmi’, valamint

b) 5. § (1) bekezdésében a ,fegyveres szervek hivatdsos adlloményu tagjainak szolgalati viszonyarol” szovegrész
helyébe a,rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyérdl”

szoveg lép.

Hatalyat veszti a beliigyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek tekintetében a dohanyzas, a dohanyzdhelyek

kijelolésének és a dohanytermékek forgalmazasanak részletes szabalyairdl sz616 48/2013. (VIIl. 21.) BM rendelet 2. §-a.

27. A lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabalyokrol
sz616 1993. évi LXXVIIL. torvény végrehajtasarol sz6l6 75/2013. (XII. 18.) BM rendelet mdédositasa

A lakédsok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabdlyokrol szélé 1993. évi
LXXVIII. torvény végrehajtasarol sz616 75/2013. (XIl. 18.) BM rendelet 1. §-a a kovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

,(3) E rendelet hatalya nem terjed ki a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos alloméanyanak szolgalati
jogviszonyardl szélé 2015. évi XLIl. torvény végrehajtdsardl szélé kormanyrendelet alapjan a rendvédelmi
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82.§

83.§

84.§

85.§

feladatokat ellatd szerv orszagos parancsnoka vagy orszagos féigazgatdja részére vezetéi juttatasként biztositott
hivatali lakés hasznalatara”

A lakédsok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabdlyokrol szélé 1993. évi
LXXVIII. torvény végrehajtasardl szolé 75/2013. (XII. 18.) BM rendelet 2. § b) pont bb) alpontja helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban a Beliigyminisztérium lakdsiigyi szervei:)

(helyi lakdstigyi szerv:)

,bb) a Készenléti Rendbrség: a sajat, az Orszadgos Rendér-fékapitanysédg, a Nemzetkozi Blinligyi Egylttmikodési
Kozpont, a RendOrségi Oktatdsi és Kiképzd Kozpont, a rendészeti szakkdzépiskoldk, a Kozszolgélati
Személyzetfejlesztési FOigazgatosag,a Repulétéri Rendér lgazgatdsdg, a Szervezett Blindzés Elleni Koordinacids
Koézpont, a Nemzeti Védelmi Szolgélat, a Terrorelharitasi Kozpont, a Belligyminisztérium Nemzetkozi Oktatasi
Kézpont, valamint a Blintigyi Szakértdi és Kutatointézet allomdanya vonatkozasaban,”

A lakédsok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabdlyokrol szélé 1993. évi
LXXVIII. torvény végrehajtasarol 75/2013. (XII. 18.) BM rendelet 9. § (9) bekezdésében a ,fegyveres szervek hivatasos
dllomanyu tagjainak szolgadlati viszonydarol szolé 1996. évi XLIIl. torvény” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi
feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 torvény” szoveg lép.

28. Az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv szakértéi és biiniigyi technikai
feladatokat ellato szervénél foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazottak részére adhaté szocialis
tamogatasrol és a kegyeleti gondoskodassal kapcsolatos egyes feladatokrél sz616

17/2014. (1. 28.) BM rendelet médositasa

Az altalanos rend6rségi feladatok elldtasara létrehozott szerv szakértéi és bilnlgyi technikai feladatokat ellaté
szervénél foglalkoztatott igazsdguligyi alkalmazottak részére adhatd szocidlis tdmogatdsrol és a kegyeleti
gondoskodassal kapcsolatos egyes feladatokrél szél6 17/2014. (Il. 28.) BM rendelet 11. § (4) bekezdésében
a,fegyveres szervet” szovegrész helyébe a ,rendérség szakértdi szervét” szoveg lép.

29. A beliigyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsagi ellendrzés ala es6 személyek
meghatarozasarél sz616 15/2015. (IV. 10.) BM rendelet médositasa

A Dbeligyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsdgi ellen6rzés ald esé személyek
meghatarozasarol szélé 15/2005. (IV. 10.) BM rendelet 1. melléklet ,B) Rendvédelmi szervek” alcim 1. pont
1.1. alpontja a kdvetkezé 1.1.7. alponttal egészil ki:

(Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv

az dltalanos munkakérok kozil)

,1.1.7. a leltarozasi feladatokat ellaté munkakor”

A Dbelligyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsdgi ellen6rzés ald esé személyek
meghatdrozédsardl szélé 15/2005. (IV. 10.) BM rendelet 1. melléklet ,B) Rendvédelmi szervek” alcim 1. pont
1.2.4. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv

az Orszdgos Rendér-fékapitdnysdg munkakérei kozdil)

,1.2.4. a Blnlgyi Féigazgatésag Blinligyi Féosztaly Blinligyi Osztdlya, a Korrupcié és Gazdasagi Blindzés Elleni
Osztaly, a Blinligyi Elemz&-Ertékelé Fosztaly Bliniigyi Adatkezelési és Alkalmazas Felligyeleti Osztalya valamennyi
munkakore”

A Dbeligyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsdgi ellen6rzés ala esé személyek
meghatarozasarol szélé 15/2005. (IV. 10.) BM rendelet 1. melléklet ,B) Rendvédelmi szervek” alcim 1. pont
1.3. alpontja a kovetkez6 1.3.5-1.3.6. alponttal egésziil ki:

(Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv

a Készenléti Rend6rség munkakérei kézil)

,1.3.5. a Gazdasagi Ellaté Kozpontban a kdzbeszerzési és EU palyazati eljardsban résztvevé munkakor és a leltarozasi
feladatokat ellaté munkakor

1.3.6. a Kiemelt Ugyeket Felderité Féosztaly valamennyi munkakére”
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86.§

87.8

88.§

89.§

920.§

(4) A belligyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esé személyek

meghatarozasarol szolé 15/2005. (IV. 10.) BM rendelet 1. melléklet ,B) Rendvédelmi szervek” alcim 1. pontja
a kovetkez6 1.8. és 1.9. alponttal egésziil ki:

(Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv)

,1.8. A Nemzetkozi Blinuigyi EgylittmUkodési Kézpont munkakdrei koziil:

1.8.1. az igazgato és az igazgatdhelyettes;

1.8.2. a Nemzetkozi Blinugyi Egytttmikodési Kozpont Nemzetkozi Blinugyi Igazgatésag Nemzetkozi Informaciods
Osztalya valamennyi munkakore;

1.8.3. a Nemzetkozi Blinligyi Egytttm(kodési Kozpont Nemzetkdzi Blnligyi Igazgatésag Korozési Nyilvantartd és
Szakiranyito Féosztaly Adatkezel6 és Alkalmazés-felligyeleti Osztalya valamennyi munkakdre;

1.8.4. a Nemzetkozi Blintigyi Egyittmikodési Kozpont Blinligyi Ellaté Igazgatdsag valamennyi munkakére.

1.9. A Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont munkakorei kozil a vezetéi munkakorok, valamint
a helyettesitéstikre kijeldlt munkakorok”

Hatalyat veszti belligyminiszter feladat- és hatdskorét érintéen a nemzetbiztonsagi ellenérzés ala esé személyek
meghatdrozésardl sz6l6 15/2005. (IV. 10.) BM rendelet 1. melléklet,,B) Rendvédelmi szervek” alcim 1. pont 1.5. pontja,
valamint 1. melléklet,B) Rendvédelmi szervek”alcim 1. pont 1.5.1-1.5.3. alpontja.

30. A biintetés-végrehajtasi szervezet munkaiigyi ellendrzésérdl sz6l6 4/1998. (Il. 25.) IM rendelet
hatalyon kiviil helyezése

Hatalyat veszti a blintetés-végrehajtasi szervezet munkatigyi ellenérzésérdl sz6l6 4/1998. (Il. 25.) IM rendelet.

31. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozoé szervek, valamint az dnkormanyzati tiizoltésag szolgalati
viszonyban all6 tagjai szolgalati viszonyanak egyes kérdéseirol és a személyligyi igazgatas rendjérol
52616 9/1997. (Il. 12.) BM rendelet médositasaroél sz616 50/1998. (XI. 4.) BM rendelet hatalyon kiviil
helyezése

Hatalydt veszti a belligyminiszter iranyitdsa ald tartozd szervek, valamint az ©nkormanyzati tlzoltésag
szolgalati viszonyban all6 tagjai szolgdlati viszonydnak egyes kérdéseirdl és a személyligyi igazgatas rendjérél sz616
9/1997. (Il. 12.) BM rendelet médositasardl sz616 50/1998. (XI. 4.) BM rendelet.

32. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozé szervek, valamint az 6nkormanyzati tiizoltosag szolgalati
viszonyban all6 tagjai szolgalati viszonyanak egyes kérdéseirdl és a személyligyi igazgatas rendjérol
52616 9/1997. (Il. 12.) BM rendelet médositasarél sz616 14/2001. (VI. 29.) BM rendelet hatalyon kiviil
helyezése

Hatdlydt veszti a belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozé szervek, valamint az ©nkormanyzati tlzoltésidg
szolgalati viszonyban 4ll6 tagjai szolgdlati viszonyanak egyes kérdéseir6l és a személyligyi igazgatas rendjérdl sz616
9/1997. (Il. 12.) BM rendelet mddositasarol szold 14/2001. (VI. 29.) BM rendelet.

33. A beliigyi szervek rendelkezésében 1évg, lakasnak nem mindsiilo szall6fér6helyek, lakéegységek
hasznalatarél, valamint a bérleti, albérleti dij hozzajarulas szabalyairol sz616

40/2000. (XII. 12.) BM rendelet médositasarol sz616 31/2003. (VII. 18.) BM rendelet hatalyon kiviil
helyezése

Hatdlyat veszti a bellgyi szervek rendelkezésében lévé, lakdsnak nem mindsilé szalléféréhelyek, lakdegységek
haszndlatardl, valamint a bérleti, albérleti dij hozzajarulds szabdlyairél sz6lé 40/2000. (XIl. 12.) BM rendelet
médositasardl sz616 31/2003. (VII. 18.) BM rendelet.
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92.§

93.§

94. 8§

95.§

96. 8§

34. A fegyveres szervek hivatasos, kozalkalmazotti és koztisztvisel6i allomanyanak munkakori
egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagardl, a szolgalat-, illetve keresoképtelenség
megallapitasarol, valamint a belligyi egészségiigyi szolgalat igénybevételérél sz616 21/2000. (VIIl. 23.)
BM-IM-TNM egyiittes rendelet médositasarél sz616 2/2005. (1. 21.) BM-IM-MeHVM egyiittes rendelet
hatalyon kiviil helyezése

Hatalyat veszti a fegyveres szervek hivatasos, kozalkalmazotti és koztisztviselSi allomanyanak munkakori egészségi,
pszichikai és fizikai alkalmassagdrdl, a szolgdlat-, illetve keres6képtelenség megdllapitasarol, valamint a belligyi
egészséguigyi szolgdlat igénybevételérdl szolé 21/2000. (VIIl. 23.) BM-IM-TNM egylttes rendelet médositasardl
52616 2/2005. (1. 21.) BM-IM-MeHVM egyiittes rendelet.

35. A hivatasos szolgalati viszonnyal 6sszefligg6 egyes miniszteri rendeletek médositasarol sz616
16/2010. (XIl. 31.) BM rendelet hatalyon kiviil helyezése

Hatdlyat veszti a hivatasos szolgalati viszonnyal 6sszefliggd egyes miniszteri rendeletek moédositasardl szolo
16/2010. (XIl. 31.) BM rendelet.

36. A birésagi szervezet atalakitasaval 6sszefliggésben egyes miniszteri rendeletek médositasarol
sz616 63/2011. (XIl. 29.) BM rendelet hatalyon kiviil helyezése

Hatdlyat veszti a birésagi szervezet atalakitasaval 6sszefliggésben egyes miniszteri rendeletek mddositasardl sz6lo
63/2011. (XIl. 29.) BM rendelet.

37. Az Alaptorvény hatalybalépésével 6sszefiiggéen hazank elnevezésének Magyar Koztarsasagrol
Magyarorszagra torténé valtozasabol eredd, a beliigyminisztérium feladatkorébe tartozé miniszteri
rendeletek modositasarél szol6 68/2011. (XIl. 30.) BM rendelet hatalyon kiviil helyezése

Hatalyat veszti az Alaptorvény hatélybalépésével Gsszefliggéen hazank elnevezésének Magyar Koztarsasagrol
Magyarorszdgra torténé valtozasdbdl eredd, a belligyminisztérium feladatkdrébe tartozé miniszteri rendeletek
modositasardl szol6 68/2011. (XII. 30.) BM rendelet.

38. Zaro rendelkezések
Ez a rendelet 2015. julius 1-jén lép hatdlyba.

Erendelet 12. §-a és 14. §-a

a) a tagallamok buinildozési szervei éltal kilfoldre kiklldott 6sszekoté tisztvisel6k kdzods alkalmazésarol szolo,
2003. februdr 27-i, 2003/170/IB tanacsi hatarozatnak, valamint

b) a tagallamok b(inuld6zé szervei altal kilfoldre kiklildott 6sszekotd tisztvisel6k kozos alkalmazasarol szolo
2003/170/1B hatdrozat médositasardl sz616, 2006. julius 24-i, 2006/560/1B tanacsi hatarozatnak

valé megfelelést szolgalja.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 37/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol,

kozalkalmazottai és koztisztviseldi munkakori egészségi alkalmassagardl, a szolgdlat-, illetve kereséképtelenség
megallapitasarol, valamint az egészségiigyi alapellatasrdl szolé 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet
7. melléklet ,A szolgdlati beosztdsok alkalmassagi kategdridba soroldasédnal haszndlt roviditések” alcime helyébe

a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»A szolgalati beosztasok alkalmassagi kategoridaba sorolasanal hasznalt roviditések:

.AFsz
BRFK
BSZKI
KJU
KOK

KR

KR SZO
LRP

9. NKE

10. NOK
11.NVSZ
12. OKF
13. NEBEK
14. ORFK RSZKK
15. ROKK
16.RRI

17. PMRFK
18.PSZH
19. RSZKI
20.TEK
21.TUSZ

© N W=

Allami Futarszolgélat

Budapesti Rendér-fékapitanysag

Blinligyi SzakértGi és Kutatdintézet

Kézponti Javité Uzem

Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont

Készenléti Renddrség

Készenléti Renddrség Személy- és Objektumvédelmi lgazgatosag
Légirendészeti Parancsnoksag

Nemzeti K6zszolgalati Egyetem
Belligyminisztérium Nemzetkdzi Oktatasi Kozpont
Nemzeti Védelmi Szolgélat

Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag
Nemzetkdzi Blinligyi Egylttmikodési Kozpont
Orszagos Rendor-fékapitanysag Rendészeti Szervek Kiképz6 Kozpontja
Renddrségi Oktatasi és Kiképzd Kozpont
Replilétéri Renddr lgazgatdsag

Pest Megyei Rendér-fékapitanysag

pancélozott szallité harcjarm

rendészeti szakkdzépiskolak

Terrorelharitasi Kozpont

Készenléti Renddrség Tlizszerész Szolgalat”
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2. melléklet a 37/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

1.

A belligyminiszter iranyitasa alatt allé fegyveres szervek hivatasos édllomanyu tagjai szolgadlati igazolvanyanak
rendszeresitésérdl, kiaddsanak és nyilvantartasanak eljarasi rendjérél sz616 14/2012. (lll. 30.) BM rendelet 1. melléklet
1. pontjdban az ,A renddrség hivatasos allomanyu” szovegrész helyébe az ,Az &ltalanos renddérségi feladatok
elldtasara létrehozott szerv hivatdsos allomanyanak” széveg Iép.

A belliigyminiszter irdnyitasa alatt allo6 fegyveres szervek hivatasos allomanyl tagjai szolgalati igazolvanyanak

rendszeresitésérdl, kiadasanak és nyilvantartasanak eljarasi rendjérdl sz616 14/2012. (Ill. 30.) BM rendelet 1. melléklet

4. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:

4. Az igazolvanyra kerllé munkaltatéi megnevezések és kodszamok jegyzéke

A B C
1. Azigazolvéany elsG oldaléra | Azigazolvany hatoldalara Szerv megnevezése
kerilé szerv megnevezése kertil6 kédszam

2. RENDORSEG 200. ORFK kdzponti szervek

3. 203. Készenléti Renddrség

4, 290. Repuilétéri Rendér Igazgatdsag

5. 163. Nemzetkdzi Blinligyi EgylttmUikodési Kozpont

6. 166. Rendérségi Oktatasi és Kiképzd Kozpont

7. 183. Blinligyi Szakért6i és Kutatdintézet

8. 301. Budapesti Rendér-fékapitanysag

9. 302. Baranya Megyei Rendér-fékapitanysag

10. 303. Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fékapitanysag

11. 304. Békés Megyei Rendér-fékapitanysag

12. 305. Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendér-fékapitanysag
13. 306. Csongrad Megyei Rendér-fékapitanysag

14. 307. Fejér Megyei Rendér-fékapitanysag

15. 308. Gydr-Moson-Sopron Megyei Rendér-fékapitanysag
16. 300. Hajdu-Bihar Megyei Rendér-fékapitanysag

17. 310. Heves Megyei Rendér-fékapitanysag

18. 316. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fékapitanysag
19. 311. Komarom-Esztergom Megyei Renddr-fékapitanysag
20. 312. Nograd Megyei Renddr-fékapitanysag
21. 313. Pest Megyei Rend6r-fékapitanysag
22. 314, Somogy Megyei Rendér-fékapitanysag
23. 315. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitanysag
24, 317. Tolna Megyei Rendér-fékapitanysag
25. 318. Vas Megyei Rendér-fékapitanysag
26. 319. Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysag
27. 320. Zala Megyei Rendér-fékapitanysag




3. melléklet a 37/2015. (VI. 16.) BM rendelethez
,6. melléklet a 26/2013. (VI. 26.) BM rendelethez

Osszesitett értékel6 lap

sének az eredménye

Teljesitményfokozatok
Az Az 100% < 0%
5.5z Ertékelési modul értéke- | értékeld | | [ | [ | | | [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | [
lésideje | funkcidja kivételes teljesitmén jo teljesitmény megfeleld teljesitmény dtlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
A teljesitményértéke-
lés kotelezo el
1. munkakori egyéni
teljesitménykdvetelmén
A yek mérésének, illetve értékeld
tel- értékelésének
je- eredménye
sit- L vezetd
mény- eVVege | grtékelése
érté-
kelés 2. kompetencia alapu értékeld
kote- munka-magatartas vezetd
lezé értékelésének értékelése
ele- eredménye
mei év vége
a teljesitmény- értékeld
értékelés kotelezé év vége vezetd
elemei mindsité- értéke-
lése

Wwezs 'z IA9°sloz * ANQT1ZOM HVADVYW
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A kompetenciaszintek értékeld
tel- eredménye évvége vezetd
je- értékelése
sit- fejlesztési célok értékeld
mény- értékelésének évvége vezetd
érté- eredménye értékelése
kelés stratégiai egyéni értékeld
ajan- teljesitménykdvetel- évvége vezetd
lott mények értékelésének értékelése
ele- eredménye
mei
év kozbeni értékeld
tobbletfeladatok év vége vezet6
értékelésének értékelése
eredménye
a teljesitmény- értékeld
értékelés ajanlott év vége vezetd
elemei minésité- értéke-
sének az eredménye lése
értékeld
Teljesitményérté- évvége | vezetd
kel és eredménye érteke-
lése
kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfeleld teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-91% 90-71% 70-51% 50-41% 40-0% %
100-| 98- 94- | 92- | 90- | 86- | 82-| 78-| 74-| 70- | 66- | 62- | 58- | 54- | 50- | 48- | 46- | 44- | 42- | 40- | 32- | 24- | 16-
929 97 93 91 87 83 79 75 71 67 63 59 55 51 49 47 45 43 41 33 25 17 9 8-0

Kelt, ..ccccovveeee. €v......ea h

0 ......Nap

értékelt személy

értékeld vezetsd”
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VI. Az Alkotmanybirdsag hatarozatai,

teljes lilési allasfoglalasai és végzései

Az Alkotmanybirésag 20/2015. (VI. 16.) AB hatarozata
az adéhatésagi hatarozatokat feliilvizsgalé birésagi eljarasokkal kapcsolatos alkotmanyos kovetelményrol
és bir6i kezdeményezés elutasitasarol

Az Alkotmanybirdsag teljes Ulése jogszabaly alaptorvény-ellenességének megdllapitasara irdnyuld birdi
kezdeményezés targydban — dr. Juhdsz Imre és dr. Szivés Mdria alkotmdanybirok kilonvéleményével - meghozta
a kovetkezé

hatadrozatot:

. Az Alkotmdnybirésag hivatalbdl megallapitja: az Alaptorvény XIll. cikk (1) bekezdésébdl és XXVII. cikk

(7) bekezdésébdl fakadd alkotmanyos kovetelmény, hogy a 9/2013. (lll. 6.) AB hatarozat rendelkezé részének
1. pontjaban foglalt alkotmanyos kovetelmény azokban az adéhatdsagi és addhatosagi hatarozatokat fellilvizsgalod
biréségi eljardsokban is alkalmazando, amelyek olyan személy mogottes felel6sségét érintik, aki az adéhatdsagi
eljardas meginditdsakor mar nincs a mogottes felel6sségét megalapozd jogviszonyban az adétartozasért
elsédlegesen felelés szervezettel.

. Az Alkotménybirdsag az addzas rendjérdl szold 2003. évi XCll. torvény 6. § (2) bekezdése és 136. § (1) bekezdése

alaptorvény-ellenességének megallapitdsdra és megsemmisitésére, illetve az Egri Kdzigazgatasi és Munkalgyi
Birosag el6tt 8.K.27.012/2015. szdmon folyamatban levd Ggyben torténé alkalmazhatdsaganak kizarasara iranyuld
inditvanyt elutasitja.

Az Alkotménybirésdg elrendeli e hatarozatanak a Magyar Kézlonyben valé kozzétételét.

Indokolas

1. Az Egri Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birésdg birdja — az el6tte 8.K.27.012/2015. szam alatt folyamatban 1évé
eljaras felfliggesztése mellett — az Alaptdrvény 24. cikk (2) bekezdés b) pontja és (3) bekezdés a) pontja, valamint
az Alkotmanybirésagrol szold 2011. évi CLI. torvény (a tovabbiakban: Abtv.) 25. § (1) bekezdése alapjan birdi
kezdeményezéssel fordult az Alkotménybirésaghoz. A birdi kezdeményezés elsédlegesen arra irdnyult, hogy
az Alkotmanybirésag allapitsa meg az addézas rendjérdl sz6ld 2003. évi XCll. térvény (a tovdbbiakban: Art.) 6. §
(2) bekezdése és 136. § (1) bekezdése alaptdrvény-ellenességét és semmisitse meg ezeket a rendelkezéseket,
illetve zarja ki azok alkalmazhatésagat az Egri Kdzigazgatdsi és Munkaligyi Birésag el6tt 8.K.27.012/2015. szamon
folyamatban levé tigyben. A masodlagos inditvanyi kérelem arra irdnyult, hogy az Abtv. 46. § (3) bekezdése alapjan
az Alkotmanybirésédg allapitsa meg azokat az alkotmdnyos kovetelményeket, amelyek alapjan - figyelemmel
az Alaptorvény XIll. cikk (1) bekezdésére és XXVIII. cikk (7) bekezdésére — ,a betéti tdrsasag beltagjanak a tagsagi
jogviszonya megsz(inését kovetéen lefolytatott addellendrzés soran hozott hatarozat olyan érdemi hatarozatnak
mindsdl, melyre tekintettel az ad6é megfizetésére koteles személy is ad6zénak mindsil, ezéltal az alapligyben hozott
hatarozattal szemben fellebbezési jogaval élhet”.

2. A biréi kezdeményezésre okot adé ligyben megallapitott tényallas alapjan az addhatésdggal szemben indult
per felperese egy betéti tarsasdg beltagja volt 1996. december 20-tél 2012. januar 31-ig. A tarsasag kiltagja
a felperes korabbi hazastarsa volt, a felperes beltagi jogviszonya héazassaguk felbontasaig tartott. A felperes
tagsagi jogviszonyanak megsziinését kovetéen a gazdasdgi tarsasaggal szemben az adbhatdésag a 2009. janudr
1-jétél 2010. december 31-ig tarté iddszakra altalanos forgalmi adé adénemben bevallasok utélagos vizsgalatara
iranyuld ellenérzést folytatott le, amelynek sordn a tarsasdg iratai ,ismeretlen helyre koltozott” jelzéssel érkeztek
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vissza az addhatdsaghoz. Az elséfoki addhatdsag becsléssel a tarsasag terhére 108 940 000 Forint addhidnynak
mindésild adokilonbozetet allapitott meg, 80 718 000 Forint birsdgot szabott ki és 27 738 000 Forint késedelmi
potlékot szémitott fel. Az elséfoku hatdrozat fellebbezés hidnyaban jogerére emelkedett. Ezt kovet6en
az adbhatdsag végrehajtasi eljarast folytatott le a tarsasdggal szemben, amely eredménytelen volt, igy a Nemzeti
Ad6- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) Heves Megyei Addigazgatdsaga a birdi kezdeményezésre okot adé lgy
felperesét — a gazdasagi tarsasag korabbi beltagjaként — 217 920 268 Forint addtartozas medfizetésére kotelezte
az Art. 35. § (2) bekezdésének f) pontja alapjan. A felperes fellebbezése folytan a birdi kezdeményezésre okot
ado Ugy alperese, a NAV Eszak-magyarorszagi Regionalis Adé Féigazgatosaga Hatdsagi Féosztalya a felperessel
szemben hozott els6foku hatdrozatot az addtartozas Osszege vonatkozdsdban vidltoztatta meg, és a felperest
217 420 268 forint megfizetésére kotelezte. A felperes kiilon eljardsban kérelmet terjesztett el6 az adéhatdsagnal
a gazdasdgi tarsasaggal szemben hozott hatdrozat kézbesitése és iratbetekintési joga gyakorldsa érdekében,
amelyet a Heves Megyei Addigazgatdsag Végrehajtasi Osztalya végzéssel, érdemi vizsgalat nélkil elutasitott.

A felperes — az ad6é medfizetésre kotelezd hatarozattal szemben elGterjesztett keresetében - arra hivatkozott,
hogy a térsasaggal szembeni addellendrzési alapligyrél 6t az addhatdsdg nem értesitette, ezért ,nem is lehetett
rdhatdsa az adéhiany és jogkovetkezményei jogalapjéra és dsszegszerliségére’, igy sériiltek az Alaptdrvény XIll. cikk
(1) bekezdésébe és XXVIII. cikk (7) bekezdésébe foglalt alapjogai. Nézete szerint az eljaras sordn alkalmazanddak
a 9/2013. (lll. 6.) AB hatérozatban (a tovdbbiakban: Abh.) foglalt alkotmdanyos kdvetelmények. Amennyiben
e kovetelmények érvényesithetéségét az eljard birdsag nem latja megalapozottnak, gy masodlagos kérelmében
kérte az eljard birésagot az eljaras felfliggesztésére és egyedi normakontroll eljaras kezdeményezésére, annak
megallapitdsa irdnt, hogy az Art. 6. § (2) bekezdése és 136. § (1) bekezdése alaptorvény-ellenesek. A birdi
kezdeményezésre okot add eljaras soran a felperes kiilon kérelmet terjesztett elé6 az adohatdsagnal az addzoi
jogalldsdnak megdllapitdsa érdekében, amelyre tekintettel a birdi kezdeményezést elbterjeszté birdsag a per
targyaldsat felfliggesztette. E kérelmet az elsé- és masodfokon eljaré addhatdsagok elutasitottdk, majd a végzéssel
szemben el6terjesztett keresetlevelet a birdsdg — idézés kibocsatasa nélkil — elutasitotta, mivel az adézéi jogallas
megallapitdsa irdnti kérelem nem mindsil az lGgy érdemében hozott dontésnek, ezért arrdl végzésben kell
az adohatdsagnak dontenie, a végzéssel szembeni fellilvizsgalat pedig az Art. 143. § (1) bekezdése alapjan kizart.
E dontésre tekintettel az egyedi normakontroll kérelmet elSterjeszté birdsdg a per targyalasanak felfliggesztését
megszlntette.

A bir6i kezdeményezés indokdul az eljaré birdsdg a kovetkezdket jelolte meg. A tdmadott Art.-beli normak
alaptorvény-ellenesen korlatozzak az adé medfizetésére kotelezett személy jogorvoslathoz valé jogat, mivel
a megsz(int tagsagi jogviszonyu tagnak nem adnak fellebbezési jogot a gazdasagi tarsasaggal szemben folytatott
adoellendrzési alapeljarasban. Amennyiben az addellenérzésre a tagsagi jogviszony megszlinését kovetden kerdil
sor, ,nincs mar olyan kapcsolat a tarsasag és a mogottesen felel6s beltag kozott, amelybél addéddan a tarsasag
képvisel6jeként a tarsasdgot megilleté jogorvoslati jogot a beltag gyakorolhatja!” Tekintettel arra, hogy az Art.
6. § (1) és (2) bekezdésének egyiittes értelmezése alapjan az Art. 136. § (1) bekezdésében foglalt fellebbezés
joga az adé megfizetésére kotelezett személyt e korben nem illeti meg, ugyanakkor a tarsasdg adotartozasanak
behajthatatlansdga esetén mogottes felelésként sajat vagyonaval felel, sérlilnek az Alaptorvény Xl cikk
(1) bekezdésébe foglalt tulajdonhoz, valamint a XXVIII. cikk (7) bekezdésébe foglalt jogorvoslathoz fliz6d6 alapvetd
jogai.

A birdi kezdeményezés elbirdlasa sordn az Alkotmanybirésag altal figyelembe vett jogszabdlyi rendelkezések
a kovetkezék:

1. Az Alaptorvény rendelkezései:

LXII. cikk (1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az 6rokléshez. A tulajdon tarsadalmi felelésséggel jar”

LXXVINI. cikk (7) Mindenkinek joga van ahhoz, hogy jogorvoslattal éljen az olyan birdsagi, hatésagi és mas
kodzigazgatasi dontés ellen, amely a jogat vagy jogos érdekét sérti”

2. Az Art. vonatkozé szabdlyai:
,6. 8 (1) Ad6z6 az a személy, akinek addkotelezettségét, addfizetési kotelezettségét, adot, koltségvetési tdmogatast
megallapitd torvény vagy e torvény irja el6.

[...]
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(2) Nem mindsil adézdnak a kizardlag az adoé megfizetésére kotelezett személy [35. § (2) bek.]. A kizardlag az add
medfizetésére kotelezett személy is gyakorolhatja a torvény szerint az adézét megilletd jogokat.”

»35. § (2) Ha az addézé az esedékes adot nem fizette meg és azt téle nem lehet behajtani, az adé megfizetésére
hatarozattal kotelezhet6:

[...]

f) a gazdasagi tarsasag, a kozos név alatt m(ikodé polgari jogi tarsasdg adotartozasaért a rajuk vonatkozoé szabalyok
szerint a helytélini koteles tag, vezetd tisztségviseld, illetve szervezet, a jogi személy felelésségvallalasaval mikodé
vallalkozo esetében a felel6sségvallald, tovabba az a személy, amely (aki) a véllalkozas kotelezettségeiért torvény
alapjan felel.

»100. § (3) Az addzdnak joga van az ellenérzés sordn keletkezett iratokba betekinteni, a megallapitdsokkal
kapcsolatban felvildgositast kérni, azokra észrevételt tenni, bizonyitasi inditvanyokat elSterjeszteni, a jegyzékdnyvet
megismerni, és a jegyzOkdnyv dtadasat, kézbesitését kovetd 15 napon beliil észrevételt tenni.”

,136.8 (1) Az ad6z6 az ligy érdemében hozott els6 foku hatarozat ellen fellebbezhet. A fellebbezés joga megilleti azt
is, akire a hatarozat rendelkezést tartalmaz.”

,143. 8 (1) Az addhatdsag masodfoku jogerds hatarozatat — a fizetési konnyités engedélyezése targydban hozott,
illetéleg az elséfoku hatdrozat megsemmisitését elrendelé hatarozat kivételével — a birdésdg az ad6z6 kérelmére
jogszabalysértés esetén megvaltoztatja vagy hatalyon kivil helyezi, és ha sziikséges, az adéhatdésagot Uj eljards
lefolytatasara utasitja. Az adohatésag masodfoku végzésével szemben nincs helye birésagi felilvizsgalatnak.”

Az Alkotmanybirésag mindenekel6tt azt vizsgélta meg, hogy a beadvany megfelel-e a térvényben el6irt
feltételeknek. Az Abtv. 25. §-a szerint a bir6 - a biroésagi eljaras felfliggesztése mellett - abban az esetben
kezdeményezi az Alaptorvény 24. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan az Alkotmanybirésagnal a jogszabaly vagy
jogszabalyi rendelkezés alaptorvény-ellenességének megallapitasat, illetve az alaptorvény-ellenes jogszabaly
alkalmazasanak kizarasat, ha az el6tte folyamatban 1évé egyedi lgy elbirdlasa sordn olyan jogszabalyt kell
alkalmazni, amelynek alaptorvény-ellenességét észleli, vagy alaptdrvény-ellenességét az Alkotmanybirésag
mar megdllapitotta. Az Alkotméanybirésdag megallapitotta, hogy a biréi kezdeményezés az Abtv. 25. §-dban,
valamint az 52. § (1) és (1b) bekezdéseiben eldirt feltételeknek részben megfelel, mivel az eljarasban alkalmaznia
kell a tdmadott normakat a birdsagnak, az eljaras felfliggesztése megtortént és az inditvany hatarozott
kérelmet tartalmaz. Ugyanakkor az Alaptdrvény és az Abtv. 25. § (1) bekezdése alapjan az egyedi normakontroll
kezdeményezés nem ad 0ndllé alanyi jogot alkotmanyos kdvetelmény megdllapitdsanak inditvanyozasara, igy
a masodlagos inditvanyi kérelem nem felel meg a torvényi feltételeknek.

IV.

A biréi kezdeményezés az alabbiak szerint nem megalapozott.

1. Az Alkotmanybirdsag elséként azt vizsgdlta, hogy a bir6i kezdeményezés itélt dologra irdnyul-e. Az Abtv. 31. §
(1) bekezdése értelmében, ha alkotmanyjogi panasz vagy biréi kezdeményezés alapjan az alkalmazott jogszabaly
vagy jogszabdlyi rendelkezés Alaptorvénnyel valé 6sszhangjardl az Alkotmanybirésdg mar dontott, ugyanazon
jogszabalyra, illetve jogszabalyi rendelkezésre és ugyanazon Alaptérvényben biztositott jogra, valamint azonos
alkotmanyjogi 6sszefliggésre hivatkozassal — ha a korilmények alapvetéen nem valtoztak meg - nincs helye
az alaptorvény-ellenesség megdllapitdsara irdnyulé alkotmdanyjogi panasznak, valamint bir6i kezdeményezés
alaptorvény-ellenesség megallapitasara iranyuld vizsgalatanak.

Az Alkotmanybirésag az Abh.-ban mar vizsgalta az Art. 35. § (2) bekezdés f) pontja szerinti mogottes felel6sségi
konstrukcio egyik elemére vonatkozo, a gazdasagi tarsasagok addtartozasaért helytalini koteles tag felelsségét
szabdlyoz6 normdnak a jogdllamisag-klauzuldbdl, valamint a jogorvoslathoz valé jogbdl eredd alkotmanyos
kovetelményeket. Bar a bir6i kezdeményezés ugyancsak eme, az Art.-be foglalt, az addé megfizetésére vonatkozé
intézmény alkotmanyossdgéval all Osszefliggésben, de nem a mdgottes felelésséget megalapozé norma [az
Art. 35. § (2) bekezdés f) pontjanak] alkotmanyossagat vitatja, hanem az Art. 6. § (2) bekezdését és a 136. §
(1) bekezdését, tovabba - a tulajdonhoz valé jog tekintetében — eltéré alaptorvényi rendelkezés alapjan torténd
felllvizsgélatot is kér. Ebbdl kovetkezéen az Alkotmanybirdésag az tUgyben nem allapitott meg itélt dolgot,
ugyanakkor iranyadoénak tekintette az Abh.-ban foglaltakat.
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2. Az Abh.-ban az Alkotménybirésdg megallapitotta: ,az addézas rendjérél szélé 2003. évi XCll. torvény 6. §
(2) bekezdése méasodik mondatanak, 35. § (2) bekezdése f) pontjanak, 100. § (3) bekezdésének, 136. § (1) bekezdése
masodik mondatdnak, valamint 143. § (1) bekezdésének alkalmazdsa sordn az Alaptdrvény B) cikk (1) bekezdésébdl,
valamint XXVIII. cikk (7) bekezdésébdl fakadd alkotmanyos kdvetelmény, hogy az adé megfizetésére gazdasagi
tarsasag helytalini kdteles tagjaként kotelezett személy a gazdasagi tarsasag felszamoldsa soran indult adéhatéségi
ellendrzési eljardsban gyakorolhassa az adézét megilletd azon jogokat, amelyek lehetévé teszik, hogy a helytéllasi
kotelezettségét érinté addtartozas jogalapjat és 0sszegszer(iségét vitathassa”

Jelen lgyben - a birdi kezdeményezésben el6adottak alapjan - azt a kérdést kellett megvélaszolnia
az Alkotmdnybirésagnak, hogy az Art. tdmadott rendelkezései alaptorvény-ellenesen kizarjdk-e jogorvoslathoz
valé jogot, illetve korldtozzék-e a tulajdonhoz valé jogot, tovabba az Abh. rendelkezd részének 1. pontjaban foglalt
adoézéi jogok akkor is megilletik-e az adé medfizetésére mogottesen kotelezett személyt, ha nem a gazdasagi
tarsasag felszamoldsa soran indult adéhatdsagi ellendrzési eljaras soran gyakorolna azokat, hanem mar a gazdasagi
tarsasag ellen folyd alapeljarasban.

3. Az Abh. alapjan a mogottes felelésség egy masik személy valamely vagyoni kotelezettségének a teljesitéséért vald
masodlagos, kdzvetett helytallasi kotelezettség. A mogottes felel6sség mindig feltételez egy elsédlegesen felel6s
személyt is. llyen esetben két kiilonbozd jogallasu kotelezettrdl: a fékotelezettrdl és a jarulékos kotelezettrdl van
szb. Létrejottét tekintve a mogottes felelésség alapulhat szerz6désen, vagyis a helytallasi kotelezettség elvallalasan
(példaul szerzédéses sortartd kezesség) és alapulhat torvény rendelkezésén is. Amikor a jogalkoté mdogottes
felel6sséget kivan megallapitani, ezt nem csak a kezesség jogintézményének az alkalmazasaval teheti, hanem
sui generis modon is. Erre példa a jogosulatlan autdpalya hasznélatért fizetendd poétdijfizetési kotelezettség (lasd
példdul a 617/B/2005. AB hatdrozatot, ABH 2008, 2277, 2284.) vagy a tarsasagi jogban a betéti tarsasag tagjainak
mogottes feleléssége. Ez - a jelen lGigyben relevans — mogottes felel6sségi konstrukcid a gazdasagi tarsasdg vagyona
altal nem fedezett, vagy egyéb okbdl meg nem tériil6 tartozasokért valo felel6sséget jelenti. (Indokolas [21]).

Az Abh. meger6sitette, hogy az Art. 35. § (2) bekezdése szerinti mogottes felelésségi  konstrukcié
alkalmazhatésaganak egyértelmu és elengedhetetlen feltétele egy, az ezt megel6z6 kozigazgatasi vagy peres eljaras
eredményeként keletkezett, joger6s és végrehajthaté hatdsagi vagy biréi dontés. Ez az Art. 35. § (2) bekezdése
f) pontjanak alkalmazasaban az ad6z6 gazdasagi tarsasag vonatkozasaban behajthatatlan adotartozast megallapitd
jogerés dontést feltételez.

4. Az Abh. - a bir6i kezdeményezés éltal sériilni vélt — jogorvoslathoz valé jog tartalmat a kdvetkezéképpen foglalta
Ossze. A jogorvoslathoz valé jog lényegi tartalma a jogalkotdtdl azt koveteli meg, hogy a hatdsagok érdemi,
lgydonté hatarozatai tekintetében tegye lehetévé a valamely mas szervhez, vagy ugyanazon szervezeten beliili
magasabb forumhoz fordulds lehetéségét. Az Alkotmanybirdsag szerint a jogorvoslat biztositdsanak kovetelménye
- fGszabaly szerint — az érdemi hatdrozatokra vonatkozik. Annak vizsgalata soran, hogy mely dontés mindsiil
ilyennek, a dontés targya és a személyre gyakorolt hatdsa a meghatarozd, vagyis az, hogy az érintett helyzetét,
jogait a dontés l1ényegesen befolydsolta-e. Azaz: az alkotmanybirdségi eljardsban a jogorvoslathoz valé alapvet6 jog
szempontjabdl valamely dontés érdemi, Gigyddnté volta a tételes jogok altal ilyennek tartott dontésekhez képest
viszonylagos: a vizsgalt doéntés targya és személyekre gyakorolt hatdsa &ltal meghatarozott. igy alkotmanyjogi
értelemben, a jogorvoslathoz valé jog gyakorldsakor, érdemi hatdrozatnak mindsilhetnek kivételesen nem
Ugydonté hatérozatok is. Abban is egyértelmi a gyakorlat, hogy a jogorvoslathoz val6 jogbdl mint alapjogbdl
az adott hatdsagi, illetve birésdgi dontés ellen biztositott rendes jogorvoslati eszkézok igénybevétele kovetkezik
(Indokolds [28]).

Mivel az Abh. megdllapitotta, hogy a mogottes felel6sségi konstrukcié a gazdasagi tarsasag helytalini koteles
tagjanak vagyoni viszonyaira jelentés hatdssal van, a helytallasi kotelezettség terjedelme miatt az Alaptérvény
XIIl. cikk (1) bekezdésének oltalma alatt allé tulajdonhoz valé jogat nagymértékben érinti, ezért — a fentiek alapjan
- arra a kérdésre kellett az Alkotmanybirésagnak valaszolnia, hogy mely eljarasokban kell ama az adézdi jogok
gyakorlasat lehet6vé tenni az adé megfizetésére kotelezett személy szamdra, amelyek kiterjednek az addtartozas
jogalapjanak és Osszegszer(iségének vitatasara. Az Abh.-ban - az inditvény keretei kdzott — ugy foglalt allast
az Alkotmanybirdsdg, hogy a gazdasagi tarsasdg felszamolasa alatt indult adéellenérzési eljardsban lehetévé kell
tenni e jogok gyakorlasét (Indokolds [32]).

Maés mogottes felel6sségi konstrukciokkal szemben [lasd a 2/2013. (1. 23.) AB hatérozattal elbiralt tigyet] a gazdasagi
tarsasag tagja esetében mar az alapkotelezettség (adotartozas) keletkezésekor is kettés az eredetileg kotelezett
személye, mivel a tagsagi jogviszony alatt keletkezett tartozdsokért — a gazdasdgi tarsasagon kivil - annak
mogottes felel6sként helytélini koteles tagja vagyonaval felel, ha azokat a gazdaségi tarsasag vagyona valamilyen
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okbdl nem fedezi (Abh., Indokolés [30]). Ezért mindazokban az eljarasokban, amelyekben felmeriilhet a gazdasagi
tarsasdg egykori tagjdnak mogottes feleléssége, olyan érdemi hatésadgi vagy birdsagi dontések sziilethetnek,
amelyek jelentés mértékben érinthetik a mogottesen felelés személy vagyoni helyzetét, igy az Alaptorvény XIll. cikk
(1) bekezdésébe foglalt tulajdonhoz valé jogét. Mivel a mogottes felel6sségi pozicié Gnmagaban kivaltja a relevéns
- az Art.-ben is konkretizalt - alapjogok gyakorolhatdsagét, ezért az érintett alapjogok érvényesiilése nem fligghet
attdl, hogy a gazdasagi tarsasaggal szemben mar felszamolasi eljaras van-e folyamatban.

Az Art. 6. § (2) bekezdése ugyanakkor nem teszi lehetetlenné minden mast kizard, konkluziv médon azt, hogy
a mogottesen felelés személy egykori tag egy, a tagsagi jogviszonyanak megszlinését kovetd, a gazdasagi
tarsasdggal szemben folyé addellenérzési alapeljdrdsban gyakorolhassa azokat az ad6z6i jogokat, amelyek lehetévé
teszik, hogy a tagsagi jogviszonya alatt keletkezett adétartozasok jogalapjat és 6sszegszerliségét vitassa, igy példaul
éljen az Art. 136. § (1) bekezdése szerinti fellebbezés jogdval, amelynek eléfeltétele — tobbek kdzott — az Art. 100. §
(3) bekezdése alapjan térténd iratbetekintési jog gyakorlasa, mivel az Art. 6. § (2) bekezdésének masodik mondata
szerint ,[a] kizardlag az add medfizetésére kotelezett személy is gyakorolhatja a torvény szerint az ad6zot megilletd
jogokat”.

Tekintettel arra, hogy az Art. nem taxativ moédon hatarozza meg az adé medfizetésére kotelezett személy altal
gyakorolhaté és védett jogokat, vagyis ebbe a kdrbe - az inditvdnyozé altal is felhivott, az Alaptorvényben
biztositott jogok is beletartoznak, ezért az Alkotmanybirésag az Art. 6. § (2) bekezdése és 136. § (1) bekezdése
alaptorvény-ellenességének megallapitasara és megsemmisitésére, illetve az Egri Kbzigazgatasi és Munkaigyi
Birdsag el6tt 8.K.27.012/2015. szamon folyamatban levé ligyben térténd alkalmazhatdsaganak kizarasara irdnyuld
inditvanyt elutasitotta.

5. Az Alkotménybirésag dontése meghozatalakor figyelemmel volt arra, hogy a tdmadott Art.-beli rendelkezések
alaptorvény-ellenességének megdllapitasdval és megsemmisitésével részben az Alaptdrvényen alapuld jogokat
vonna el a felvetett alkotmanyossagi probléma megoldasa nélkil, amely ellentétes lenne alkotmanyos jogallasaval,
tovabbd arra is — ahogyan erre a birdi kezdeményezés is ramutat —, hogy a tdamadott normaknak szdmos, egymassal
ellentétes értelmezése lehetséges a gyakorlatban.

Az Abtv. 46. § (3) bekezdése szerint ,[alz Alkotmanybirésag hataskorei gyakorlasa soran folytatott eljarasaban
hatdrozattal megallapithatja azokat az Alaptdrvény szabdlyozadsabol eredd, és az Alaptorvény rendelkezéseit
érvényre juttaté alkotmdanyos kovetelményeket, amelyeknek a vizsgalt, illetve a birdésagi eljarasban alkalmazando
jogszabaly alkalmazdsdnak meg kell felelnie” Ahogyan az Alkotmanybirésdg a hatdrozata indokoldsanak
lll. pontjdban mar megdllapitotta, alkotmanyos kovetelmény kezdeményezésére nincs az egyedi normakontroll-
kezdeményez6nek alanyi jogosultsdga, ami azonban nem zarja ki, hogy az Alkotménybirésag hataskoreinek
gyakorldsa soran hivatalbdl eljarva allapitson meg valamely norma vagy normdk alkalmazasa sorén irdnyadd
alkotmanyos kovetelményt.

A tdmadott normak megsemmisitésére iranyuld birdi kezdeményezés elutasitdsa mellett ezért az Alkotmanybirésag,
a tulajdonhoz valé jog és a jogorvoslathoz valé jog maradéktalan érvényesiilését biztosité egységes addhatdségi
és rendesbirésdgi gyakorlat kialakitdsa érdekében, élve az Abtv. 46. § (3) bekezdésébe foglalt felhatalmazassal,
az Abtv. 25. §-a szerinti hatdskorében eljarva alkotmanyos kdévetelményként hatdrozta meg, hogy milyen
feltételekkel marad az Alaptérvény keretein belll az adé medfizetésére gazdasagi tarsasdg helytallni koteles
tagjaként kotelezett személy mogottes felel6sségét adott esetben kivaltd, a gazdasagi tarsasaggal szemben indult
adohatdsagi ellendrzési alapeljaras azokban az esetekben, amikor a mogottesen felelés tag tagsagi jogviszonya
mar megszlint. Ennek megfeleléen azokban az adéhatdsagi és az addhatdsagi hatarozatokat fellilvizsgalé birdsagi
eljarasokban, amelyek olyan személy mogottes felel6sségét érintik, aki az addellenérzés meginditdsakor mér nincs
a mogottes helytllasi felel6sségét megalapozo jogviszonyban az adétartozésért elsédlegesen felelés szervezettel,
az Art. 6. § (2) bekezdése masodik mondatanak, 35. § (2) bekezdése f) pontjanak, 100. § (3) bekezdésének, 136. &
(1) bekezdése masodik mondatanak, valamint 143. § (1) bekezdésének alkalmazasa soran az Alaptorvény XIlI. cikk
(1) bekezdésébdl és XXVII. cikk (7) bekezdésébdl fakadd alkotmanyos kévetelmény, hogy az adotartozasért
mogottesen felelés személy az adotartozasért elsédlegesen felel@s szervezettel szemben indult adéhatoésagi
ellenérzési alapeljardas meginditasatél, valamint az addhatésagi hatdrozatokat felllvizsgald birdsagi eljarasban
gyakorolhassa az ad6z6t megilletdé azon jogokat, amelyek lehetévé teszik, hogy a helytéllasi kotelezettségét érintd
addtartozas jogalapjat és Osszegszerliségét vitathassa. Ezen adézdi jogok gyakorlasanak lehetésége a gazdasagi
tarsasaggal szemben folytatott alapeljarasban alkotmanyos feltétele a mogottesen felelds tag késébbi esetleges
marasztalasanak.
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[24] 6. A hatdrozat Magyar Kozlonyben val6 kozzététele az Abtv. 44. § (1) bekezdésének masodik mondatén alapul.

Budapest, 2015. junius 8.

Dr. Czine Agnes s. k.,
alkotmanybird

Dr. Juhdsz Imre s. k.,
alkotmanybird

Dr. Lévay Miklds s. k.,

alkotmanybird

Dr. Salamon LdszI6 s. k.,
alkotmanybird

Dr. Sulyok Tamds s. k.,

alkotmanybird

Dr. Lenkovics Barnabds s. k.,
az Alkotmanybir6sag elndke

Dr. Dienes-Oehm Egon s. k.,

alkotménybird

Dr. Kiss Ldszl6 s. k.,
el6adé alkotménybird

Dr. Pokol Béla s. k.,

alkotménybird

Dr. Stumpf Istvdn s. k.,
alkotménybird

Dr. Szalay Péter s. k.,

alkotménybird

Dr. Szivés Mdria s. k.,
alkotmanybird

Dr. Varga Zs. Andrds s. k.,

alkotménybird

Alkotmanybirdsagi ligyszam: 111/838/2015.

Dr. Juhdsz Imre alkotmdnybiré kiil6nvéleménye

[25] A tObbségi hatarozat rendelkezé részének elsé pontjat — bar érdemben nem vitatom, azonban megfogalmazasanak
modjara tekintettel - nem tudom elfogadni, ezért az Abtv. 66. § (2) bekezdése értelmében az aladbbi
kilonvéleménnyel élek.

[26] Az Alkotmanybirdsdg eljarasdra nézve is kotelezének tekintem az Alaptorvény B) cikk (1) bekezdésébdl
fakadé jogbiztonsdg elvének szem el6tt tartdsat. Ennek részeként, a normavildgossag analdgidjara épitve
az Alkotmanybirdsagtdl is elvarhato, hogy dontései egyértelmuiek, az adott hatdrozatbdl kiolvashatéak legyenek.
Kulénosen igaz ez az alkotmanyos kévetelmény megfogalmazasakor, mivel az Abtv. 46. § (3) bekezdése értelmében
az Alkotmanybirésag hatarozatdban éllapitja meg azokat az alkotményos elvarasokat, melyeket a jogalkalmazéknak
kotelez6 kovetnilk a vizsgdlt jogszabdly alkalmazasa sordn. Ezen elvdrdsoknak azonban egyértelminek kell
lennitik, az Alkotmanybir6sag azok megfogalmazasat nem teheti oly médon, hogy a rendelkezé részben a konkrét
alkotmanyos kovetelmény helyett egy korabbi alkotmanybirdsagi hatarozatra utalds szerepel.

Budapest, 2015. junius 8.

Dr. Juhdsz Imre s. k.,
alkotménybird

[27] A kulonvéleményhez csatlakozom.
Budapest, 2015. junius 8.

Dr. Szivés Mdria s. k.,
alkotménybird
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IX. Hatarozatok Tara

A koztarsasagi elnok 277/2015. (V1. 16.) KE hatarozata
dandartabornok szolgalati viszonya megsziinésének megallapitasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak
szolgalati viszonyardl sz616 1996. évi XLIII. tdrvény 36. § (4) bekezdése és 53. § h) pontja alapjan — a belligyminiszter
javaslatara - megallapitom, hogy Benkovics Zoltdn tlzolté dandartabornok hivatasos szolgalati viszonya
2015. majus 2-ai hatallyal megszint.

Budapest, 2015. junius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2015. junius 8.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter

KEH tgyszam: IV-6/03202-2/2015.




7684 MAGYAR KOZLONY - 2015. évi82.5zdm

A Magyar Koézlonyt az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgd Laszlé Péter.

A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Magyar Kozlony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu
honlapon érheté el.

A Magyar Kézlony oldalh(i masolatat papiron kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado.

Felel6s kiado: Koves Béla tigyvezeté.
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