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IX. Hatarozatok Tara

A Kormany 1660/2015. (IX. 15.) Korm. hatarozata
a tobbségi allami tulajdonti gazdasagi tarsasagok vezeto allasti munkavallaléi javadalmazasi rendszerének
megujitasarol

A Kormény meghallgatta az Allami Szamvevészék elndkének az allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok vezetésével kapcsolatos
javaslatait, és megéllapitotta, hogy a vezetdi juttatdsokat és kdvetelményeket kozeliteni szilkséges a piaci vezetdi bérekhez és
kovetelményekhez, tovabbd a jelenlegi prémiumok jelentds részét be kell épiteni az alapbérbe.
A Kormdany megallapitotta, hogy elkotelezett a tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasdgok atlathatd, hatékony és
gazdasagos mukodése feltételeinek kialakitasaban.
A Kormany - az Allami Szamvevészék elndkének javaslatara — tovabba elkételezett abban is, hogy a tébbségi allami tulajdond
gazdasdgi tarsasdgok vezetdinek tevékenységét folyamatosan értékelni kell a szabalyossdg, eredményesség, gazdasdgossig
szempontjabdl; tovabba az allami cégek vezetbinek szigoru etikai és integritas elveknek kell megfelelniiik.
A Kormany megvizsgalta a visegradi orszagok allami tulajdont gazdaségi tarsasagai vallalatiranyitasi rendszerét, valamint vezeté
allast munkavallaldinak bérezési gyakorlatat.
A Kormany egyetért azzal, hogy a tobbségi dllami tulajdonu gazdasagi tarsasagok atlathatésaganak és koltséghatékonysaganak novelése
érdekében a vallalatirdnyitasban megfelelé nemzetkozi tapasztalattal rendelkezd kiilfoldi menedzserek részvételére is sor keriilhessen.
1. Afenti célkitlizések megvaldsitasa érdekében a Kormany egyetért a tobbségi dllami tulajdonu gazdasagi tarsasdgok
(a tovabbiakban: gazdasagi térsasag) vezetd alldsi munkavallaldi dijazdsanak a kovetkezdé szempontok szerint
torténd atalakitasaval:

a) az e hatarozatban foglaltakat a gazdasagi tarsasagnak a munka torvénykonyvérol szolé 2012. évi l. térvény
208. § (1) és (2) bekezdése szerinti munkavallaléjdra (a tovabbiakban egyiitt: vezetd allasu munkavallald) kell
alkalmazni;

b) a gazdasagi tarsasdg vezet6 alldsu munkavallaldinak dijazdsa — a gazdasagi tarsasdg eltéré tevékenységi
korére figyelemmel - az 1. mellékletben meghatarozott harom f6 kategdridba sorolhaté a kovetkezdk
figyelembevételével:

ba) a tulajdonosi joggyakorlo kiilon dontése alapjan keriilhet a Il. kategdriaba olyan gazdasagi tarsasag,
amely nem tartozik az energiaszolgaltaté szektorba, azonban meghatarozé gazdasagi jelentéséggel
bir, valamint

bb) a Kormény dontése alapjan — kiildndsen indokolt esetben — a vezetd alldsi munkavallalé szamara

dijazdsként az egyes kategérian belll adhaté maximum értéknél magasabb havi alapbér is
megallapithaté, vagy az érintett gazdasdagi tarsasag az |. kategdridba sorolhato;
<) az 1. melléklet szerinti kategdridkon belll a tulajdonosi joggyakorlé a gazdasadgi tarsasagot — mérete,
valamint nemzetgazdasagi sulydnak megfelelé szempontrendszer szerint — 6t alkategdriaba sorolhatja,
tovabbd ennek alapjan a vezetd allasi munkavéllalé dijazaséra tehet javaslatot. A gazdasdgi tarsasagok
alkategoridkba soroldsanak rendjét, valamint a vezetd alldsi munkavallalok ehhez kapcsolédéd sulyozott
dijazasi rendszerét a 2. melléklet tartalmazza;
d) a gazdasagi tarsasadg vezetd allasu munkavallaldja részére prémium fizethetd a kovetkezdk szerint:

da) ha a gazdasdgi tarsasdg addzott eredménye pozitiv, akkor az éves alapbér legfeljebb 20%-aban
meghatarozott prémium kerilhet kifizetésre,

db) ha a gazdasdgi tarsasag gazdalkodasa veszteséges, prémium nem fizethetd,

do) a Kormény dontése alapjan — kiildndsen indokolt esetben - a vezetd allasi munkavallalé szamara

dijazasként a da) alpontban meghatéarozott értéknél magasabb prémium is megallapithaté.
2. A vezet6 allasu munkavallaldval az 1. pontban meghatérozott feltételek szerinti magasabb dijazdsban akkor lehet
megallapodni, ha:
a) az érintett az e hatarozat hatdlybalépéséig ki nem fizetett prémiumairdl lemond, tovabba
b) a kordbbi prémiumrél valé lemondashoz kapcsolddo, az igényérvényesitéssel Osszefliggd esetleges
jogfenntarté nyilatkozatat visszavonja.
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3. A Kormany felhivja az érintett minisztereket, hogy

a)

tegyék meg a sziikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy a gazdasdgi tarsasdgok vezetd allasu
munkavallaléi alapbérének felsé korlatjdra vonatkozd, a gazdasagi tdrsasdgok belsé szabalyzataiban
meghatarozott rendelkezések elhagyasra kertljenek;

Felel6s: érintett miniszterek

Hatdrid6: azonnal

az 1-2. pontban meghatarozottak végrehajtasarél a tulajdonosi joggyakorlasuk alatt all6 gazdasdgi
tarsasagokndl intézkedjenek.

Felel6s: érintett miniszterek

Hatdridé: 2015. oktober 31.

A Kormany felkéri az érintett minisztereket, hogy 2015. november 15-ig tajékoztassdk a Miniszterelnokséget vezetd
minisztert arrél, hogy a tulajdonosi irdnyitasuk ald tartozd gazdasdgi tarsasdgokndl és héttérintézményeknél

a bérstruktura-atalakitas mennyi vezetd allasu munkavallalét érint és annak éves szinten milyen koltségkihatasa lesz

a jelenlegi dllapothoz képest.

FelelGs: érintett miniszterek
Hatdridé: 2015. november 15.

5. Eza hatdrozat a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet az 1660/2015. (IX. 15.) Korm. hatdrozathoz

A tobbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok kategorizalasa és vezet6 allasi munkavallaléinak

dijazasa
A B C
Megnevezés Kategoria Adhaté maximalis brutté
havi alapbér

Allami tulajdont pénziigyi szektor tarsasagai (beleértve a Magyar . 5000 000 Ft/ho
Posta Zrt.-t)

— Allami tulajdonu energiaszolgaltaté szektor tarsasagai Il. 4000 000 Ft/hé
- Kiemelt stratégiai jelentéség tarsasagok

Egyéb tarsasdgok M. 3000000 Ft/hé

2. melléklet az 1660/2015. (IX. 15.) Korm. hatdrozathoz

1.

A gazdasagi tarsasagok alkategériakba sorolasanak, valamint a vezet6 allasi munkavallalék szamara
megallapithaté dijazas rendszere

A gazdaségi tarsasagok alkategoridkba sorolasanak rendszere

A gazdasdgi tarsasagok besorolasara hasznalhaté jellemzé mutatészamok:

A B C
Megnevezés Maximum hatar, illetve Adhaté maximalis
egységhatar pontszam

Ertékesités nett6 arbevétele + miikodési timogatas 25 Mrd Ft 25
(1000 milli6 Ft/pont)

Mérleg-f66sszeg 12,5 Mrd Ft 25
(500 milli6 Ft/pont)

Sajat téke 3,75 Mrd Ft 25
(150 milli6 Ft/pont)

Atlagos statisztikai létszam 250 f6 25

(10 f6/pont)
Osszesen: 100
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. Tovébbi legfeljebb 25 pontot kaphat az a gazdasagi tarsasag, amelyik nem éri el az 1. tdblazatban meghatarozott
maximdalis pontszdmot, azonban nemzetgazdasagi értelemben jelentés feladatot I&t el vagy kiemelt allami

projektcég.
. Az egyes alkategoéridkhoz rendelhetd pontszamok:
A B
1 Alkategéria Pontszam
2 1. alkategéria 0-19
3 2. alkategoria 20-39
4 3. alkategoria 40-59
5 4. alkategéria 60-79
6 5. alkategoria 80-100

A gazdasdgi tarsasagok vezet6 allasi munkavallal6i szdmara megallapithato dijazas (kategoridnkénti bontasban)
Az 1. mellékletben meghatarozott kategoridkon belll a vezeté allasi munkavallalék szédmara maximalisan

megallapithaté dijazds a kdvetkez8k szerint alakul:

. Az|. kategoéridban:

A B
1 Alkategéria Adhato6 maximalis brutto alapbér
(milli6 Ft)

2 1 0,5-3

3 2 2,5-3,5
4 3 3-4
5 4 3,5-4,5
6 5 4-5

. All. kategéridban:
A B
1 Alkategéria Adhaté maximélis brutto alapbér
(milli Ft)

2 1 0,5-2

3 2 1,5-2,5

4 3 2-3

5 4 2,5-3,5

6 5 3-4

. Alll. kategoéridban:
A B
1 Alkategéria Adhaté maximélis brutté alapbér
(milli6 Ft)

2 1 0,5-2

3 2 1,75-2,25
4 3 2-2,5

5 4 2,25-2,75
6 5 2,5-3
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A Kormany 1661/2015. (IX. 15.) Korm. hatarozata
tobbletforras biztositasaval kapcsolatos aktualis feladatokrél

A Kormany
1. felhivja a Miniszterelnokséget vezeté minisztert, hogy a Nemzeti Kommunikacios Hivatal elndke Utjan, a migracios
helyzettel kapcsolatos belfoldi tajékoztatasi feladatokat lassa el;
Felelés: Miniszterelndkséget vezetdé miniszter, a Nemzeti Kommunikacios Hivatal elndke Utjan
Hatdrid6: azonnal
2. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon a migracios helyzettel kapcsolatos belfoldi tajékoztatasi
feladatok megvalositasa érdekében 381 millié forint Osszegl tobbletforrds biztositasarél a Magyarorszag
2015. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2014. évi C. torvény 1. melléklet XI. Miniszterelnokség fejezet, 17. Nemzeti
Kommunikacioés Hivatal cimen.
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Magyar Koézlonyt az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgd Laszlé Péter.

A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Magyar Kozlony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu
honlapon érheté el.

A Magyar Kézlony oldalh(i masolatat papiron kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado.

Felel6s kiado: Koves Béla tigyvezeté.
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