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IV. A Magyar Nemzeti Bank eInokének rendeletei,
valamint az onallé szabalyozo szerv vezetojének
rendeletei

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 13/2015. (IV. 21.) MNB rendelete
a jegybanki alapkamat mértékérol

A Magyar Nemzeti Bankrol szold 2013. évi CXXXIX. térvény 171. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
a Magyar Nemzeti Bank Monetéris Tandcsdnak dontésére tekintettel a kovetkezéket rendelem el:

1.8 A jegybanki alapkamat mértéke 1,80%.

2.§ (1) Ezarendelet 2015. &prilis 22-én lép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a jegybanki alapkamat mértékérdl szol6 6/2015. (lll. 24.) MNB rendelet.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke
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V. A Kormany tagjainak rendeletei

A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 22/2015. (IV. 21.) MvM rendelete

a kozigazgatasi, a rendészeti, a katonai, a nemzetbiztonsagi, valamint a nemzetkozi és eurépai kozszolgalati
felsooktatas alap- és mesterképzési szakjainak meghatarozasarél, e szakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint az alapképzés képzési agairél sz6l6 1/2015. (I. 14.) MvM rendelet médositasarol

A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai felsGoktatasrdl szoldo 2011. évi
CXXXIL. torvény 44. § (2) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 4. § 3. pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva — a Kormany tagjainak feladat- és
hatdskorérdl sz616 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljaré beliigyminiszterrel,
77. §-d4ban meghatérozott feladatkdrében eljaré6 honvédelmi miniszterrel, tovdbbd 79. § 1. pontjdban meghatérozott
feladatkorében eljaré igazsagligyi miniszterrel egyetértésben - a kovetkezéket rendelem el:

1.8 A koOzigazgatdsi, a rendészeti, a katonai, a nemzetbiztonsdgi, valamint a nemzetkdzi és eurdpai kdzszolgalati
felsGoktatas alap- és mesterképzési szakjainak meghatarozasarol, e szakok képzési és kimeneti kdvetelményeirdl,
valamint az alapképzés képzési 4gairdl szolé 1/2015. (. 14) MvM rendelet (a tovébbiakban: R.) 3. melléklete
az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 8. napon lép hatalyba.

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter

1. melléklet a 22/2015. (IV. 21.) MvM rendelethez

1. AzR. 3. mellékletében ,A MESTERKEPZESI SZAKOK JEGYZEKE” alcimet kdveté tablazat helyébe a kdvetkezd tablazat

1ép:
A B C D
Képzési tertilet Mesterképzési szak Osztatlan szak A szakhoz rendelt
kreditek szama
1 | kdzigazgatasi, kozigazgatasi 120
rendészeti
2 | éskatonai eurdpai és nemzetkdzi igazgatds
nemzetkdzi kdzszolgalati kapcsolatok
(nemzetkozi kozigazgatasi,
biztonsagi tanulmanyok, rendészeti,
Eurépa-tanulmanyok szakiranyok)
4 védelmi igazgatasi
5 nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai
6 nemzetbiztonsagi
7 rendészeti vezetd
8 biztonsagi szervezé
9 kriminalisztika
10 katasztrofavédelem
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11 katonai vezetdi 60
12 katonai Uizemeltetés

13 katonai muveleti logisztika

14 international public service relations 90

2. AzR.3.melléklete a kovetkez6 13. alcimmel egészil ki:

»13. KATASZTROFAVEDELEM MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: Katasztréfavédelem (Disaster management)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeltlése

- végzettségi szint: mesterfokozat (magister, master; roviditve: MA)

— szakképzettség: okleveles katasztréfavédelmi vezetd

- a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése: certified disaster manager

3. Képzési terlilet: kdzigazgatasi, rendészeti és katonai képzési teriilet

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok:

4.1. A bemenethez feltétel nélkil elfogadott alapképzési szakok: katasztrofavédelem alapképzési szak.

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitdsba vehet6 a védelmi
igazgatasi, a biztonsagtechnikai, a had- és biztonsédgtechnikai mérnoki, a rendészeti igazgatasi (katasztréfavédelmi
szakirany) alapképzési szakok, valamint a muszaki tudomdnyi, a jogtudomanyi, a katonai és rendvédelmi képzési
terulet alapképzési szakjai.

43. A 11. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével veheték figyelembe tovabbd azok az alap- vagy
mesterfokozatot add szakok, illetve a felsGoktatasrol szélé 1993. évi LXXX. torvény szerinti fiskolai vagy egyetemi
szint( alapképzési szakok, amelyeket a kredit megallapitdsanak alapjaul szolgdlé ismeretek Osszevetése alapjan
a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

6.1. Az alapozo ismeretekhez rendelheté kreditek szama: 19-23 kredit

6.2. A szakmai torzsanyaghoz rendelhetd kreditek szama: 29-33 kredit

6.3. A differencialt szakmai anyaghoz/szakiranyhoz rendelheté kreditek szama: 40-45 kredit

6.4. A szabadon vélaszthaté tantdrgyakhoz rendelheté kreditek minimalis szama: 6 kredit

6.5. A diplomamunkahoz rendelt kreditek szama: 20 kredit

6.6. Szakmai gyakorlat: nem képvisel kreditértéket, ez kritériumkdvetelmény

6.7. A gyakorlati ismeretek ardnya: (az intézményi tanterv szerint legalabb) 33-38%

7. A mesterképzési szak képzési célja, az elsajatitand6 szakmai kompetencidk:

A képzés célja olyan fels6foki végzettséggel rendelkezé katasztrofavédelmi szakemberek képzése, akik
a Belugyminisztériumnadl, a katasztréfavédelmi szerveknél, a hivatasos, az onkormanyzati és a létesitményi
tlizoltdésagnal, a kozigazgatasi és a gazdasagi szerveknél kbzép- és felsévezeté munkakorokben képesek a védelmi
feladatok tervezését, szervezését és irdnyitdsdt eredményesen végrehajtani a katasztréfavédelmi, tlzvédelmi
(tlzoltdi), iparbiztonsagi szakterileteken. Képesek a munkavégzés soran fellépd szituaciok elemzésére, a felmerdilt
problémak rendszerszemléleti alapon térténé megoldésara.

A differencidlt szakmai torzsanyag elsajatitasa utdn alkalmassa valnak szakteriletiiknek megfeleléen kutatasi,
fejlesztési és tervezési feladatok elldtasara, katasztréfavédelmi problémakorok tudomanyos igényl elemzésére és
a kovetkeztetések levonasara.

Elsajatitidk a rendészeti szakvizsga kovetelményei szerinti ismereteket. Alkalmassd valnak tanulmanyaik
befejezésével doktori (PhD) képzésben tanulményaik folytatasara.

7.1. A mesterképzési szakon végzettek ismerik:

- a katasztrofavédelmi szervek irdnyitasdhoz és vezetéséhez sziikséges jogi ismereteket;

- biztonsagpolitikat és humanpolitikat;

- tervezés és szervezés modszertanat;

- vezetéspszicholdgiai és vezetdi kommunikécié ismereteket;

— a kutatdsban és a tudoményos munkéban alkalmazhaté problémamegoldé dontés-elékészitd ismereteket;

— katasztrofavédelmi szervezési ismereteket;

— koz- és védelmi igazgatast;

- gazdasagi er6forrasokat;
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- esélyegyenléséget;

- a rendészettudomanyt;

— logisztikai ismereteket;

- a nemzetkdzi segitségnyujtas rendszerét;

- az iparbiztonsag, a polgari védelem, valamint a tlizvédelem és mentésiranyitds esettanulmanyainak kezelését;

- iparbiztonségi, tlizvédelmi és mentésiranyitdsi, valamint katasztréfavédelmi mveleti ismereteket.

7.2. A mesterképzési szakon végzettek alkalmasak:

- a veszélyhelyzeti kommunikacio és a vezetés 9sszefliggéseinek felismerésére;

- dontéshozd és dontés-el6készitd feladatok elldtasara;

- nemzetkdzi vonatkozasu lgyek intézésére;

- dontési javaslatok kidolgozasahoz sziikséges problémaelemzésre és megoldaselemzésre;

- konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyalasi technikdk alkalmazasara;

— irdnyitdi és végrehajtoi feladatkorok ellatasara;

- a belligyi szféra korében rendészeti beosztasokban kozép- és felsé szint(i vezetdi feladatok ellatasara, szakhatdsagi
feladatok iranyitasara;

— az iparbiztonsag, a polgari védelem, illetve a tlizvédelmi és mentésirdnyitds szakmai kdvetelményeknek leginkabb
megfeleld menedzser szemléletli vezetési- és irdnyitdsi eszkd6zok hasznalatara, ideértve a korszer(i vezetési
technikakat és szervezési megoldasokat.

7.3. A szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges adottsagok és készségek:

- kreativitas, rugalmassag,

— problémafelismerd és -megoldd készség,

- széleskord mdveltség,

— elkotelezettség az igényes, mindségi munkara,

- szakmai tovabbképzéshez pozitiv hozzaallas,

— kezdeményezé készség,

- jogi ismeretekben készség szinten valo jartassag,

- kezdeményezé dontéshozatali képesség, személyes felelsségvallalas,

— elkotelezettség az élethosszig tartd tanulasra,

- alkalmassag az egyuttm(kodésre, a csoportmunkaban valo részvételre, kellé gyakorlat utdn vezetdi feladatok
ellatasra.

8. A mesterfokozat és a szakképzettség szempontjabdl meghatarozé ismeretkorok:

8.1. Az alapképzésben megszerzett ismereteket tovabb boévité, mesterfokozathoz szlikséges alapozd ismeretkorok:
19-23 kredit

informacié technoldgia, humanpolitikai tanulmanyok, vezetés- és szervezéselmélet modszertana, biztonsagpolitika,
vezetéspszicholdgia, vezetéi kommunikacio, kockazat és kovetkezményelemzés, katasztrofavédelmi gazdaségi
eréforrasok;

8.2. A szakmai térzsanyag kotelezd ismeretkorei: 29-33 kredit

meteorolégia és klimatoldgia, katasztréfavédelem jogi rendszere, katasztrofavédelem szervezése 1-2., koz- és
védelmi igazgatas, vezetdi tréning, hatosagi egytittmiikodés, kdzigazgatasi esettanulmanyok, szabadon valaszthato:
esélyegyenldség;

8.3. A szakmai torzsanyag kotelezéen valaszthato ismeretkorei.

- differencialt szakmai ismeretek 40-45 kredit

veszélyes létesitmények, iparbiztonsadg 1-2., iparbiztonsédgi események kezelése, katasztréfavédelmi egészségligyi
biztositas, tlzvédelem és mentésiranyitds 1-2., tlizvédelmi esettanulmanyok, katasztréfavédelmi logisztika,
polgérvédelmi muveletek 1-2., nemzetkdzi segitségnyujtds rendszere szabadon valaszthaté: rendészettudomaény
elmélete vagy tudomdnyos kutatas moédszertana;

- diplomamunka: 20 kredit.

9. A képzéshez kapcsolt szakmai gyakorlat kdvetelményei:

Az oklevél megszerzésének feltétele 2 hét (60 6ra) szakmai gyakorlat teljesitése, amelyre a masodik félévben kertil
sor. A szakmai gyakorlatot a hallgaté éltal valasztott, a diplomamunkara valé felkésziilést szolgalo szakterileten kell
eltolteni.
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10. Idegennyelvi kovetelmények:

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurépai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl vagy ukrén, szerb, beds, lovari,
orosz, illetve kinai nyelvbdl dllamilag elismert, kdzépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

11. A mesterképzésbe valé felvétel feltételei:

A hallgatonak a kredit megallapitasa alapjaul szolgalé ismeretek - felséoktatasi torvényben meghatarozott —
Osszevetése alapjan elismerhetd legyen legaldbb 60 kredit a kordbbi tanulmanyai szerint az aldbbi ismeretkérokben:
- alapozé ismeretek tantdrgykorben legaldbb 20 kredit: belligyi alapmodul, hadelmélet és katonai muveletek,
altalanos politoldgia, alkotményjog, az allam szervezete, kozszolgalati életpalydk, nemzetbiztonsagi tanulményok,
kozigazgatasi funkcidk és mlkodés, dltalanos szocioldgia, biztonsagi tanulmanyok, vezetés és szervezés elmélet,
kodzszolgdlati logisztika, kozpénzligyek és dllamhaztartastan, katasztréfavédelmi igazgatas,

- szakmai torzsanyag tantdrgykorben legaldbb 20 kredit: szdmitdstechnikai alapismeretek, alkalmazott
természettudomanyi ismertek 1-2., nemzetkozi katasztréfavédelmi jog, veszélyhelyzeti ismeretek 1-2., pedagdgiai
alapismeretek, katasztrofavédelmi informatikai rendszerek, kozigazgatasi jog 1-2. rendvédelmi ismeretek,
katasztrofapszicholdgia, katasztréfavédelmi egészségiigyi ismeretek, térinformatika alapjai, katasztrofavédelmi jog
és igazgatas 1.2., katasztréfavédelem felel6sségi rendszere,

- differencidlt szakmai ismeretek tantargykorben legalabb 20 kredit: katasztréfa-megel6zés 1-3., polgari védelmi
szakismeret 1-3., katasztréfa-elhdritasi technikai ismeretek 1-2., katasztrofdk kovetkezményeinek felszamolasa
1-2., katasztrofa-elharitds beavatkozasi rendszere 1-2., katasztréfavédelem finanszirozasi, logisztikai rendszere,
tlzvédelmi szakismeret, tlizvizsgdlattan, iparbiztonsdgi ismeretek, tizmegeldzési ismeretek 1-3., tlizoltd technikai
ismeretek 1-2., tlzoltasi és muszaki mentési ismeretek 1-2., katasztréfa- és polgari védelmi ismeretek 1-2.,
iparbiztonsagi szakismeret, tlzvizsgdlattan 1-2, iparbiztonsagtan 1-3., ipari- és kozlekedési veszélyhelyzetek
felszamolasa 1-2., kritikus infrastruktura védelem 1-3., veszélyes anyagokkal kapcsolatos tevékenységek 1-2.,
tlizvédelmi szakismeretek 1-2., tlizoltési- és katasztrofa-elharitasi technikai ismeretek 1-2., iparbiztonsdg gazdasagi
alapjai.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt ismeretkorokben legalabb 30 kredittel rendelkezzen
a hallgaté. A hianyzo krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a felvételtdl
szamitott két féléven belil, a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi- és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint
meg kell szerezni!”

Az emberi er6forrasok minisztere 22/2015. (IV. 21.) EMMI rendelete
a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarél szélo
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet médositasarol

A nemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés a), e) és p) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél széld 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 10. pontjdban meghatérozott
feladatkdromben eljérva a kévetkezéket rendelem el:

1.8

(1) A nevelési-oktatasi intézmények muikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatarél szélé 20/2012.

(VIIl. 31.) EMMI rendelet (a tovédbbiakban: R.) 20. § (1b) és (1c) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek,
és a § a kovetkez6 (1d) bekezdéssel egésziil ki:

+(1b) A jegyzé figyelemmel kiséri az Nkt. 72. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott kotelezettség teljesitését,
tovabbd bejelentésre vagy hivatalbdl elrendeli az évodai nevelés keretében folyoé foglalkozéson valé részvételt, ha
a szUl6 nem tesz eleget kotelességének.

(1) A jegyz6 az 6vodakéotelesekrdl vezetett nyilvantartast targyév marcius elsejéig megkildi a kotelezo felvételt
biztositd 6voda vezetdje részére.

(1d) A szilé, ha azt az évodai beiratkozds napjan — az elektronikus elérhetéségének megaddasaval — kérte,
elektronikus Uton értesitést kap arrél, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra kerult”



MAGYAR KOZLONY - 2015. évi55.5zam 5073

2.§

3.8

)

Az R. 20. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép, és a § a kdvetkezd (2a)-(2c) bekezdéssel egésziil ki:
4(2) A szlil6 - a csaladi napkdziben vagy a bdlcsédében ellatdsban részesiild gyermek, tovabba a (2a) bekezdésben
foglaltak kivételével - az 6évodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni a telepiilési dnkorményzat vagy a fenntartd altal kozzétett kdzleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A napi négy ordban évodai nevelésre kotelezett gyermek sziil6je, ha gyermeke
az 6vodakotelezettségét kilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat kévetd tizenot
napon belil irasban értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzét.
A napi négy 6raban évodai nevelésre kotelezett, az 6vodéval jogviszonyban 3ll6 gyermek sziiléje, ha gyermeke
az 6vodakotelezettségét a jovében kilfoldon teljesiti, el6zetesen koteles értesiteni a gyermek lakdhelye, annak
hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzét.

(2a) Az a sziil6, aki a 2015/2016. nevelési év kezdd napjatol esedékes kotelezé dvodai nevelésben val6 részvétel
aldl felmentést kér, 2015. 4prilis 30-ig nyujtja be kérelmét teleplilési dnkormanyzati fenntartdsu évoda esetén
a gyermek lakohelye, ennek hidnydban tartézkoddsi helye szerint illetékes jegyzének cimezve a kotelezd
felvételt biztosité dvoda vezetdjének, aki 6t napon belll tovabbitja azt a gyermek lakdhelye, ennek hianyaban
tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzének. Ha a szil6 nem telepilési onkormdnyzati fenntartasu 6vodaba
kivdnja beiratni gyermekét, akkor a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aldli felmentési kérelmét a nem
telepiilési 6nkormanyzati fenntartéhoz nyuijtja be, tovabba a kérelem masolatat megkildi a gyermek lakéhelye,
ennek hidnyadban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyz6hoz. A jegyz6, a fenntarté - az dvodavezetd, valamint
a védond egyetértésével — a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat
a 2015/2016. nevelési év kezdd napjitol esedékes kotelezé dvodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek
csaladi korilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

(2b) A kotelez6é évodai nevelésbe beiratott gyermek sziildje az 6vodai beiratkozast kovetéen a (2a) bekezdésben
meghatarozott eljards szerint 2015. aprilis 30-ig, illetve a nevelési év sordn kérheti a kotelezé 6vodai nevelésben
valo részvétel aldli felmentést, ha a gyermek csalddi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete
indokolja.

(2c) A kotelezé évodai nevelésben vald részvétel aldl felmentett gyermek sziilje a nevelési év kozben kérheti
a gyermek 6vodai felvételét”

Az R. 20. §-a a kdvetkezd (6a) és (6b) bekezdésekkel egészil ki:

.(6a) A nem telepilési dnkormdnyzati fenntartdsi 6voda a gyermek felvételétél szamitott nyolc napon belil
megkdldi a felvett gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, lakcimét, anyja nevét a gyermek lakéhelye, ennek
hianydban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzének. E rendelkezést kell alkalmazni akkor is, ha a nem
telepilési onkormanyzati fenntartasu 6voda fenntartoja arrél dontott, hogy felmenti a gyermeket a kotelezé 6vodai
nevelésben vald részvételi kdtelezettsége aldl.

(6b) A jegyz6 a gyermek kotelezé 6vodai nevelésben valo részvételi kotelezettsége aloli felmentés targydban hozott
hatdrozatardl, annak jogerére emelkedésétél szamitott nyolc napon belil értesiti a gyermek lakéhelye, ennek
hianyaban tartézkodasi helye szerinti kotelezé felvételt biztosité dvoda vezetdjét.”

Az R. 20. § (2a) és (2b) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

»(2a) Az a sziil6, aki az Nkt. 8. § (2) bekezdésben foglaltak alapjan felmentést kér a kotelezé dvodai nevelésben valo
részvétel aldl, az 6vodai beiratkozasra az (1) bekezdésben meghatarozott idétartam kezdé idépontjiig nyujtja be
kérelmét a gyermek lakéhelye, ennek hidnydban tartézkoddsi helye szerint illetékes jegyzéhoz, tovabbd a kérelem
masolatat a kotelezé felvételt biztositdé dvoda vezetbjéhez. Ha a szlil6 nem telepiilési dnkormdényzati fenntartdsu
6vodaba kivanja beiratni gyermekét, akkor a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aldli felmentési kérelmét
az 6voda fenntartéjahoz nyujtja be, tovabba a kérelem mésolatat megkildi a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban
tartézkodasi helye szerint illetékes jegyz6hoz.

(2b) A kotelezd 6vodai nevelésbe beiratott gyermek sziildje az 6vodai beiratkozast kovetéen a (2a) bekezdésben
meghatdrozott eljards szerint a nevelési év sordn kérheti a kotelezé Ovodai nevelésben valé részvétel aldli
felmentést, ha a gyermek csaladi korilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.”

AzR. 22. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egészil ki:
.(6) Az Nkt. 50. § (6) bekezdése alkalmazasaban életvitelszer(i ott lakasnak mindsil, ha a tanulénak a kotelezé
felvételt biztositd iskola korzetében van a lakéhelye, ennek hianyaban a tartézkodasi helye.”
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4.8

5.8

6.8

7.8

Az R. 49. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Ha a tanulé a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. tdrvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) alapjan kriziskdzpontban kerll elhelyezésre, az elhelyezés idétartamdra a kriziskozpont székhelyén lévo,
ennek hidnyaban a székhelyhez legkdzelebbi telepiilésen 1évé a tanuld tanulményai folytatdasdhoz megfeleld tipusu
nevelési-oktatasi intézmény (a tovabbiakban: fogadé intézmény) - a kriziskdzponti elhelyezést koordinald intézet
kezdeményezése alapjan - a tanuldval a kriziskdzponti elhelyezés id6tartamdra ideiglenes vendégtanuléi jogviszonyt
létesit. A kriziskdzpontban torténd elhelyezés tényérdl a kriziskdzponti elhelyezést koordindlé intézet haladéktalanul
tdjékoztatja azt a nevelési-oktatdsi intézményt, amellyel a tanulé tanuléi jogviszonyban &ll. Az ideiglenes
vendégtanuldi jogviszony létesitésekor az (5) és (6) bekezdés rendelkezéseit nem kell alkalmazni. Az ideiglenes
vendégtanuldi jogviszony megsziintetésének idépontjdban a megszlint jogviszony tényérdl és idétartamardl,
tovabba a tanuld tanulményi eredményérdl, igazolt és igazolatlan hidnyzasardl a fogado intézmény igazolast allit ki.”

AzR.51. 8§ (2) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egészil ki:

(Ha a gyermek az dvodai foglalkozdsrdl, a tanuld a tanitdsi ordrdl és egyéb foglalkozdsrdl, valamint a kollégiumi
foglalkozdsrdl tdvol marad, mulasztdsdt igazolnia kell. A mulasztdst igazoltnak kell tekinteni, ha)

,€) a tanulé ideiglenes vendégtanuldi jogviszonydnak idétartamat a 49. § (2a) bekezdése szerinti igazolassal
igazolja”

Az R.75.8 (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép, és a § a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,(1) Ha a tanulé - a szilé kérelme alapjan — a tankotelezettségének magantanuldként kivan eleget tenni, az erre
irdnyul6 kérelem benyujtdsatdl szamitott 6t napon bellil az iskola igazgatdja megkeresi a gyermek lakéhelye, ennek
hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjéléti szolgalatot. A gydmhatdsag és
a gyermekjoéléti szolgélat az igazgaté megkeresésétdl szamitott tizendt napon belil kdteles megkildeni a véleményét.
(1a) Gyermekvédelmi gondoskodasban nevelkedd tanuld esetén az iskola igazgatdja a tanulé nevelésbe vétele
Ugyében eljarni illetékes gyamhatdsag véleményének beszerzése irdnt intézkedik. Ha a tankotelezettség
magantanuloként vald teljesitésének engedélyezését nem a gyermekvédelmi gydm kérte, az iskola igazgatdja
a kérelem benyujtdsatol szamitott 6t napon belul kikéri a tanulé gyermekvédelmi gydmjanak véleményét.
A gyermekvédelmi gydm véleményét tizendt napon belil kételes megkiildeni”

AzR. 134. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»134. § (1) Hat vagy nyolc — nyelvi el6készité évfolyam esetében hét vagy kilenc — évfolyamos gimnaziumi
nevelés-oktatas abban a nevelési-oktatasi intézményben, tobbcélu intézmény esetén a hat vagy nyolc évfolyamos
gimnaziumi nevelést-oktatast folytatd intézményegységben hirdetheté meg, amelyik esetében az aldbbi feltételek
egyuttesen teljesiilnek:

a) a nevelés-oktatas az oktatasért felel6s miniszter dltal az ilyen tipusu intézményekre 2012. szeptember 1-je utdn
kiadott vagy jovahagyott kerettanterv alapjan keriil megszervezésre,

b) az orszdgos pedagdgiai mérések kdzpontilag feldolgozott orszdgos, és intézményi adatai alapjan az érintett
nevelési-oktatasi intézményben, az adott telephelyen, az adott képzési tipusban a legutébbi harom tanév
adatai alapjan, a matematika és a szovegértés atlageredmény a tizedik évfolyamon mindharom tanév esetében
a telephelyi 6sszefoglalé jelentés szerint szignifikdnsan meghaladja a tizedik évfolyamra szamitott orszagos étlagot,

¢) a gimnazium fenntartdja a tobbcélu koznevelési intézménye keretében miikodé kollégiumaban, vagy 6nalld,
vagy mas koznevelési intézmény részeként miikodd kollégiumban ilyen igény esetén meg tudja szervezni
valamennyi, a gimnaziummal tanuldi jogviszonyban allo, és annak székhelyétél szamitva huszonét kilométernél
tavolabbi lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 tanuléjanak a kollégiumi elhelyezését,

d) az e § szerinti gimnaziumi nevelés-oktatdsra jelentkezék szdma minden meghirdetett tanulmanyi teriletre
vonatkozéan minden tanévben legaldbb husz szazalékkal meghaladja az Nkt-ben az intézménytipusra
meghatarozott minimalis osztalylétszamot,

e) a gimndziumi nevelés-oktatdsban a pedagdégus-munkakoroket a tantdrgynak megfelelé mesterfokozatu
pedagodgus végzettséggel, szakképzettséggel rendelkezék toltik be, ide nem értve az adott iskoldban az idegen
nyelv, testnevelés és a mlivészeti mlveltségi teriilet tantargyainak oktatasaban alkalmazott pedagdgusokat, és

f) az 6tddik-nyolcadik évfolyamon tanité pedagdgusoknak is legaldbb a fele a tantdrgy tanitasara jogosito,
a tantargynak megfelelé mesterfokozatu pedagdgus végzettséggel, szakképzettséggel rendelkezik.

(2) Fenntartovaltas esetén az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt feltételt csak a fenntartévaltast kovetd évtél felmend
rendszerben kell alkalmazni”
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8.8

9.§

Az R. 52. alcim cime helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
»52. A fejleszt6 nevelés-oktatas”

Az R. 57. alcime helyébe a kdvetkezé alcim 1ép:

»57. Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés célja, médszerei, teriiletei és lefolytatasanak
altalanos szabalyai

145. § (1) Az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellenérzés a nevelési-oktatasi intézmények szakmai tevékenységét
a pedagégusok munkajanak altaldnos pedagdgiai szempontok alapjan torténé értékelésére, az intézményvezetdk
dltalanos pedagdgiai és vezetéselméleti szempontok szerint torténd értékelésére, az intézmények sajat céljainak
megvalodsuldséra, tovabbd az intézményi onértékelés eredményeire alapozva értékeli, és ezzel az intézmény szakmai
fejlédéséhez tdmogatast ad.

(2) Az orszagos pedagoégiai-szakmai ellen6rzés részét képezd intézményi Onértékelés terlleteit, szempontjait,
maodszereit és eszkozrendszerét a hivatal dolgozza ki és az oktatasért felel6s miniszter hagyja jova. Az intézményi
onértékelés keretében az intézmény otévente teljes korlien értékeli sajat pedagdgiai munkajat. Az intézményi
onértékelés részeként kétévente sor keriil az intézmény pedagdgusai, valamint az intézményvezetéi megbizas
masodik és negyedik évében az intézményvezetd intézményen belili értékelésére.

(3) Az intézményi Onértékelés eredményeit az intézmény rogziti a hivatal altal mikoddtetett informatikai tdmogatd
rendszerben, amely azt haladéktalanul elérhet6vé teszi az értékelt pedagdgus, az intézményvezeté és a hivatal
szamara. Az intézményi Onértékelés eredményét a pedagdgiai-szakmai ellenérzést és a pedagégusok mindsitését
végzd szakértdk, valamint az intézmény munkdjat tdmogaté szaktandcsaddk a megbizasukat kdvetden tekinthetik
meg a hivatal altal mdkodtetett informatikai tamogatd rendszerben. Az intézményi Onértékelés eredményét
az intézményvezet6 kildi meg a fenntarté részére.

(4) Az intézmény az onértékelését ugy tervezi, hogy a pedagdgiai-szakmai ellenérzésben érintettek értékelésének
eredménye a pedagdgiai-szakmai ellenérzés kijeldlt idépontja elétt tizendt nappal elérheté legyen a hivatal altal
mukodtetett informatikai tdamogaté rendszerben.

146. § (1) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés fajtai:

a) a pedagogus ellendrzése,

b) az intézményvezetd ellenbrzése,

c) az intézményellendrzés.

(2) A pedagdgus ellenérzése altalanos pedagdgiai szempontok szerint torténik, célja az ellenérzétt pedagogus
pedagdgiai kompetencidinak fejlesztése, mddszere - ha a pedagdégus munkakorének részét képezi -
munkajat megalapozd pedagdgiai tervezés dokumentumainak vizsgalata, interju felvétele, valamint az intézményi
onértékelés pedagdgusra vonatkozd eredményeinek elemzése.

(3) A pedagdgus ellenérzése a pedagdégus munkajanak aldbbi terlleteit vizsgalja:

a) pedagdgiai modszertani felkésziltség,

b) pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolddo dnreflexiok,

) a tanulas tdmogatasa,

d) a tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesiilése, a hatranyos helyzetd, sajatos nevelési
igényl vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuléval
egyltt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz szliikséges megfelelé modszertani felkésziltség,

e) a tanuloéi csoportok, kozosségek alakuldsdnak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsdg a kiilonb6zd
tarsadalmi-kulturadlis sokféleségre, integracids tevékenység, osztalyfénoki tevékenység,

f) pedagogiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése,

g) kommunikacié és szakmai egyiittm(ikddés, problémamegoldas, valamint

h) elkotelezettség és szakmai felelésségvallalas a szakmai fejlédésért.

(4) A pedagogiai szakszolgalati intézményben a szakértéi bizottsag és korai fejlesztés teriileten foglalkoztatottak
vonatkozdsdban az értékelési elemek, kompetencidk a (3) bekezdés e) pontja kivételével keriilnek figyelembe
vételre.

(5) Az intézményvezet6 ellenérzése a koznevelési intézmény és annak tagintézménye vezetdjére, valamint
a tobbcélu intézmény szervezeti és szakmai tekintetben 06nallo, kdznevelési intézmény feladatdt elldtéd
intézményegységének vezetdjére (a tovabbiakban egyltt: intézményvezetd) terjed ki. Az ellenérzés célja
az intézményvezeté pedagodgiai és vezetSi készségeinek fejlesztése az intézményvezeté munkajanak altalanos
pedagdgiai és vezetéselméleti szempontok, valamint az intézményvezetd sajat céljaihoz képest elért eredményei
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alapjan. Modszere az interjukészités és a dokumentumelemzés, valamint az Nkt. 69. § (4) bekezdése altal eldirt
és egyéb, az intézmény feladatelldtasdval Osszefiiggd kérddives felmérések és az intézményi Onértékelés
intézményvezet6re vonatkozd dokumentumainak elemzése.

(6) Az intézményvezetd ellendrzésére legkordbban az intézményvezetéi megbizds masodik, legkésébb negyedik
évében keriilhet sor.

(7) Az intézményvezetd ellenbrzése az alabbi teriiletekre terjed ki:

a) az intézményi pedagdgiai folyamatok — nevelési, tanuldsi, tanitasi, fejlesztési, diagnosztikai - stratégiai vezetése és
iranyitdsa,

b) az intézmény szervezetének és miikodésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa,

c) az intézményi véltozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa,

d) az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitasa,

e) a vezet6i kompetenciak fejlesztése.

(8) Az intézményellendrzés célja, hogy iranymutatast adjon az intézmény pedagdgiai-szakmai munkdjanak
fejlesztéséhez annak feltardsa altal, hogy a koznevelési intézmény hogyan valdsitotta meg a pedagdgiai
programjaban és a munkatervében, valamint a 150. § (3) bekezdése szerinti intézkedési tervben foglaltakat.
Médszere az interjukészités és dokumentumelemzés, a pedagdgiai munkadhoz sziikséges infrastruktura
medfigyeléssel torténd vizsgalata, valamint az intézmény feladatellatdsaval kapcsolatos kérddives felmérések és
az intézményi 6nértékelés eredményeinek elemzése.

(9) Intézményellendrzésre abban az esetben kerililhet sor, ha az intézmény vezetdjét értékelték az orszagos
pedagdgiai-szakmai ellendrzés keretében vagy az intézményellenérzés sordn kerll sor az intézményvezetd
ellendrzésére is.

(10) Az intézményellen6rzés az alabbi teriletekre terjed ki:

a) pedagdgiai folyamatok,

b) személyiség- és kdzdsségfejlesztés,

) az intézményben folyé pedagogiai munkaval 6sszefligg6 eredmények,

d) belsé kapcsolatok, egytittmuikodés, kommunikacio,

e) az intézmény kulsé kapcsolatai,

f) a pedagdgiai miikodés feltételei, valamint

g) az intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatési irdnyelvet megallapité jogszabalyban meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés.

147. § (1) A hivatal minden év julius 20-ig a kdvetkezd évre sz6l6 orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzési tervet
(a tovabbiakban: ellenérzési terv) készit megyei bontasban. A hivatal az ellenérzési tervet ugy éllitja 6ssze, hogy
az ellendrzés 6tévente egy alkalommal minden intézmény minden pedagdégusara kiterjedjen. A hivatal julius 31-ig
az altala muikodtetett informatikai tdmogatoé rendszer Utjan értesiti az ellenérzési tervben szereplé pedagdgusokat,
intézményvezetbket és intézményeket.

(2) A munkaltato, az intézményvezetd koteles az ellenérzés feltételeit biztositani. Az ellenérzés éltal érintett id6t
az ellenérzott személy tekintetében munkaidéként kell figyelembe venni.

(3) A hivatal az intézménytipus és az ellenérzés helyszinének figyelembevételével valasztja ki az ellenérzésekben
részt vevd szakértéket.

(4) A hivatal a kivalasztasrol, valamint az ellenérzési tervben foglalt szervezési szabalyokrdl julius 31-ig
az informatikai tdmogatd rendszer Utjan értesiti a kivalasztott szakértéket és az Sket foglalkoztatd intézmények
vezetdit.

(5) Az intézményvezetd szeptember 1-jéig a kivalasztott szakérték tekintetében, az informatikai tdmogatd
rendszerben rdgziti a munkahét azon napjat, amelyen a szakért6t a munkahelyén térténé munkavégzés alol
mentesiti.

(6) A hivatal november 30-ig kijeldli az ellen6rzési tervben szerepld ellenérzések idépontjat, az ellenérzésben részt
vevé szakértbket és a vezetd szakértét, majd az informatikai tamogatd rendszer Utjan értesiti az ellenérzésben
érintett pedagogusokat, szakértéket, valamint az érintett intézmények vezetdit.

(7) Az ellenbrzésben érintett pedagdgus, szakértd, valamint az érintett intézmény vezetéje haladéktalanul koteles
értesiteni a hivatalt minden olyan koriilményrél, amely az ellen6rzés lebonyolitasat akadalyozza vagy veszélyezteti.
Az id6pontot és a szakérték kijelolését az érintettek kezdeményezésére a hivatal mddosithatja, amelyrél
haladéktalanul értesiti az érintetteket. Ha a pedagdgus, az intézményvezeté neki fel nem réhaté okbol nem
tud részt venni a rd vonatkozé ellenérzésben, a hivatal Uj id6pontot jeldl ki a szdmara. E szabdly alkalmazasdban
a pedagdgusnak, az intézményvezetdnek fel nem réhaté ok minden olyan, a részvételt gatléo esemény, koriilmény,
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10.§

12.8

13.8§

14.8

amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a pedagdgus, az intézményvezeté szandékos vagy gondatlan
magatartasara.

(8) Az ellenérzést vezetd szakértd a latogatdst kovetd szakértéi egyeztetésnek megfeleléen elkésziti az ellenbrzés
tapasztalatait 0sszegz6é szakért6i dokumentumot, és azt az ellenérzést kovetd tizenot napon belll rogziti
az informatikai tdmogaté rendszerben.

(9) Az ellenbrzésben érintett személy, az intézményellendrzés esetén az intézményvezeté szamdra az ellendrzés
eredménye a (8) bekezdésben meghatérozott idéponttdl az informatikai tdmogato rendszer Gtjan elérhetd valik.
(10) Az ellendrzés (8) bekezdés szerinti 0sszegzd szakértdéi dokumentumanak rogzitését kdvetd tizendt napon beldl
az ellenérzésben érintett személy, tovdbbd intézményellendrzés esetén az intézmény vezetbje a nevelbtestilettel
egyeztetve értékelSlapot tolthet ki a szakértékrdl a hivatal altal mikodtetett informatikai tdmogatd rendszerben.
A hivatal az értékelSlapot a szakért6i tevékenység egységes értékelési szempontjai alapjan allitja 6ssze. A hivatal
a szakértorél késziilt értékelélapok tartalmarél minden év november 30-ig Gsszesité kimutatdst készit, amelyet
az informatikai tdmogaté rendszerben elérhet6vé tesz a szakért6 szamara.”

Az R. 147. §-a a kovetkez6 (7a) bekezdéssel egészil ki:
.(7a) Az ellendrzést vezetd szakérté az ellendrzés idépontja el6tt legaldabb tizendt nappal felveszi a kapcsolatot
az érintett intézmény vezetdjével és egyeztetik az ellenérzés litemezésével és tartalmdval kapcsolatos részleteket.”

Az R. 58. alcim cime helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
»58. A pedagdgus, a koznevelési intézmény vezetdje és a koznevelési intézmény ellenérzésének
sajatos szabalyai”

Az R. 148. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,148. § (1) Pedagdgus ellenbrzése esetén az ellenbrzésben érintett pedagdgus az ellenérzési terv elkészitése évének
november 30-aig feltolti a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 8. §
(1) bekezdésében meghatarozott portfélidjat a hivatal altal mdkodtetett informatikai tdmogaté rendszerbe. Ha
az ellendrzés kijelolt idépontja a kdvetkezd tanévre esik, a pedagdgus az adott tanitdsi év végéig mddosithatja
portfélidjat.

(2) A pedagogust egyidejlileg két szakért6 latogatja meg. Ha a pedagdgus munkakorének részét képezi tanitasi ora,
foglalkozéds megtartasa, a szakérték egy nap alatt a pedagogus két tanitasi orajat, foglalkozasat latogatjak meg.”

AzR. 148. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) Pedagdgus ellenérzése esetén az ellenérzésben érintett pedagdgus az ellendrzési terv elkészitése évének
november 30-dig feltolti a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 8. §
(1) bekezdésében meghatarozott portféliobdl

a) a szakmai 6néletrajzot,

b) a pedagodgust foglalkoztatd intézmény intézményi kdrnyezetének rovid bemutatasat,

) a szakmai életut értékelését

a hivatal altal mUkodtetett informatikai tdmogaté rendszerbe. Ha az ellenérzés kijelolt idépontja a kovetkezd
tanévre esik, a pedagdgus az adott tanitasi év végéig médosithatja a felt6ltott dokumentumokat.”

Az R. 149. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»149. § (1) Intézményvezeté ellendrzése esetén az érintett intézményvezeté legkésébb az ellendrzési terv
elkészitése évének november 30-3ig feltdlti a hivatal dltal mikodtetett informatikai tdmogaté rendszerbe a vezetéi
tevékenységet bemutaté aldbbi dokumentumokat:

a) a vezetdi palyazatat, vagy annak hianyaban vezet6i programjat,

b) az intézmény pedagdgiai programjat,

c) az ellen6rzést megel6zé két tanév munkatervét és éves beszamolojat, valamint

d) az intézmény szervezeti és mikodési szabdlyzatat.

(2) Az intézményvezet6t egyidejlleg két szakértd ldtogatja meg.”
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15.§

16.8

17.8§

18.§

19.8§

20.§

AzR. 150. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés I1ép:

»150. § (1) A kdznevelési intézmény ellenbrzése esetén az érintett intézmény vezetdje legkésébb az ellenérzési terv
elkészitése évének november 30-dig feltdlti a hivatal altal mikodtetett informatikai tdmogaté rendszerbe

a) az ellenérzést megel6z6 két tanév munkatervét és éves beszamoldjat,

b) a legutobbi tovabbképzési programot és az ahhoz kapcsolddo beiskolazasi terveket, valamint

c) az intézményi eredményeket, ide értve az ellendrzés évét megeldz6 6t évben lebonyolitott, az intézményre
vonatkozdan kotelezd orszagos mérések eredményeit bemutaté dokumentumokat.

(2) A kdznevelési intézményt egyidejlileg az intézményben nevelt, oktatott gyermekek, tanuldk és az intézmény
altal elldtott feladatok szamatdl fliggben legaldbb hdrom, legfeljebb &6t szakértd latogatja meg.

(3) Az intézményvezet6 az intézményellendrzés lezarasat kdveté negyvenot napon belll, az dsszegzé szakértdi
dokumentuma alapjan 6t évre sz616 intézkedési tervet készit, amelyben kijeldli az intézmény pedagdgiai-szakmai
munkdja fejlesztésének feladatait. Az intézkedési tervet a nevelGtestiilet az intézményellenérzés 6sszegzd
szakértdi dokumentumanak 147. § (8) bekezdése szerinti rogzitésétdl szamitott hatvan napon belil hagyja jova.
Az intézkedési tervet az érintett intézmény vezetdje a jévahagyast kdvetéen haladéktalanul feltolti a hivatal altal
mukodtetett informatikai tamogatd rendszerbe, amely azt elérhetévé teszi az intézmény fenntartdja, valamint
a hivatal szdmara.”

AzR. 151. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,151. & A hivatal altal mukodtetett informatikai tdamogatd rendszer biztositja a benne rogzitett ellenérzési
jegyz6konyvek és Osszegzé szakértéi dokumentumok ellenbrzést koveté otodik év december 31-éig torténd
elektronikus tarolasat, és a hivatal, valamint az ellenérzott személyek, intézmények és az érintett fenntartdk szamara
az azokhoz val6 hozzéférés lehetéségét.”

Az R.152. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»(3) A hivatal minden év julius 31-éig jelentést készit az oktatdsért felel6s miniszter részére, amelyben javaslatot
tehet az ellendrzési eszk6zok modositasara.”

AzR. 153. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»153. 8§ Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzésben olyan kdznevelési szakértd vehet részt, aki

a) pedagdgiai-szakmai ellenérzés és pedagdédgusmindsités szakterlleten szerepel az Orszagos szakértéi
névjegyzékben, valamint

b) az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellenérzéshez sziikséges szakmai ismereteket a hivatal altal szervezett
hatvanoéras tovabbképzés keretében elsajatitotta.”

AzR. 154. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.154. § (1) A pedagdgus ellenérzésében az érintett pedagdgussal azonos munkakdrben és intézménytipusban
szerzett legaldbb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkez6 pedagdgus vehet részt.

(2) Az intézményvezet6 ellenérzésében az érintett intézményvezetével azonos intézménytipusban szerzett legaldbb
Otéves szakmai gyakorlattal rendelkezé pedagdgus vehet részt. Az intézményvezetd vezetdi ellenérzésében részt
vevl szakérték kozil legalabb az egyiknek szintén intézményvezetének vagy korabban intézményvezetdi feladatot
elldto személynek kell lennie.

(3) Az intézményellendrzést az adott intézménytipusban szerzett legaladbb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezé
szakértd végzi. Ha az intézményvezet6 ellenbrzésére a 146. § (9) bekezdése alapjan keril sor, a szakérték kozil
legaldbb egynek intézményvezetének vagy kordbban intézményvezetdi feladatot ellatd személynek kell lennie”

Az R. 155. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,155. 8§ (1) Az orszégos pedagdgiai-szakmai ellenérzésben részt vevé szakértét a hivatal jeldli ki. Nem jelolhetd ki
a szakértd az ellendrzésre abba az intézménybe, ahol 6t vagy a Polgari Torvénykdnyv szerinti kdzeli hozzéatartozojat
pedagogusként alkalmazzak, tovabba olyan intézménybe, ahol az ellenbrzést megel6z6 két évben 6t vagy a Polgari
Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozojat pedagégusként alkalmaztak.

(2) Az alternativ nevelés-oktatast folytatd intézmény intézményellenérzésébe be kell vonni az adott alternativ
nevelési-oktatasi modszer teriiletén legaldbb O6téves szakmai gyakorlattal rendelkezd szakértét.

(3) Ha az egyhazi intézményfenntarté az oktatasért felelés miniszterrel kdznevelési szerz6dést kotott az altala
fenntartott pedagégiai-szakmai szolgéltatd intézményre vonatkozdan, akkor az altala fenntartott intézményekben
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22.§

23.§

24.§

az ellendrzéseket végzd szakértdket az egyhazi intézményfenntarto altal fenntartott pedagoégiai-szakmai szolgéltatd
intézmény javaslatara a hivatal kéri fel és jeloli ki.

(4) A fels6oktatdsi intézmények 4&ltal fenntartott gyakorlé nevelési-oktatdsi intézmények, valamint ezek
intézményvezetbinek ellendrzésébe be kell vonni gyakorlé nevelési-oktatasi intézményben toltott 6téves szakmai
gyakorlattal rendelkezé szakértét.

(5) A hivatal az Nkt. 86. § (3) bekezdésében foglalt esetben megkeresi az érintett nemzetiségi nkormanyzatot azzal,
hogy kivan-e sajat delegalttal részt venni az ellen6rzésben.

(6) Ha a (2) bekezdés szerinti feltételeknek megfelelé szakérté nem all rendelkezésre, a hivatal mas a nevelési
modszer teriletén jartas szakértét, ilyen személy hianydban a nevelési médszer nemzetkozileg vagy orszédgosan
elismert képvisel6jét is felkérheti”

Az R.179. § (6)-(8) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:

4(6) A fenntarté a miikodés megkezdése el6tt koteles beszerezni a bolcséde szakmai, mddszertani feladatainak
az ellatdsara kijelolt szerv (a tovabbiakban: mddszertani intézmény) szakmai véleményét annak eldéntéséhez, hogy
az egységes 6voda-bdlcséde rendelkezik-e a hdrom évnél fiatalabb gyermekek gondozasahoz szlikséges, e §-ban
meghatarozott feltételekkel. A fenntarté jovahagyasahoz az egységes 6voda-bdlcséde megkildi a moédszertani
intézmény altal véleményezett pedagdgiai programjat, hazirendjét, SZMSZ-ét. A fenntarté az egységes
6voda-bdlcséde miikodésének megkezdésérdl értesiti a modszertani intézményt.

(7) A fenntartd az egységes dvoda-bdlcsédében tervezett ellenérzés idépontjardl értesiti a mdédszertani intézményt,
és felkéri az ellenérzésben vald részvételre. A modszertani intézmény a hdrom év alatti gyermekek nevelés-
gondozasaval 6sszefliggd szakmai kérdéseket ellendrizheti.

(8) Az egységes o6voda-bolcséde egyuttm(kddik a modszertani intézménnyel. Az egylittmikodés kérdéseit
az egységes 6voda-bolcséde SZMSZ-ében kell meghatarozni”

Az R. 182/B. § (7) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(7) Ha a szild a kovetkezd tanévre vonatkozdan az erkdlcstan vagy a hit- és erkdlcstan tantérgyra vonatkozd
vélasztasat modositani kivanja, az erre vonatkozé szandékat minden tanév majus 20-3ig irdsban kozli az igazgatdval
és az érintett egyhdzi jogi személy képviseldjével. A 182/A. § (5) és (7) bekezdése szerinti valasztdsa megismétiésére
a sziilé nem kotelezhetd!”

Az R. 193. §-a a kovetkez6 (21)-(25) bekezdésekkel egésziil ki:

#(21) A 145. § (2)-(4) bekezdése szerinti intézményi onértékelés pedagdgusra, intézményvezetdre és intézményre
vonatkozé részeit elészor a 2016. évi ellenérzésben szereplére vonatkozéan kell elvégezni, de legkésébb
2017. junius 30-ig minden pedagdgusra, 2020. junius 30-ig minden intézményre vonatkozoéan el kell végezni a teljes
kord intézményi onértékelést.

(22) A 2015. évben a 145. § (4) bekezdése szerinti intézményi dnértékelés csak az orszdgos pedagdgiai-szakmai
ellenérzésben érintettekre vonatkozd intézményi elvaras-rendszert és a kérdGives felmérések eredményét
tartalmazza.

(23) A hivatal a 2015. évi orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzési tervbe olyan pedagoégust vesz fel, aki
a 2014. évben feltoltotte a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 8. §
(1) bekezdésében meghatdrozott portféliojat a hivatal dltal mikodtetett informatikai tdmogato rendszerbe.

(24) A hivatal a 2015. évi orszagos pedagdgiai-szakmai ellen6rzés keretében az ellenérzésben részt vevé szakérték
és a vezet6 szakért6 kijelolését 2015. 4prilis 30-4ig végzi el.

(25) A 2015. évi orszdgos pedagogiai-szakmai ellendrzésben érintett intézményvezeté a 149. § (1) bekezdése
szerinti, az intézményellendrzésben érintett intézmény vezetdje a 150. § (1) bekezdése szerinti dokumentumokat
az ellenérzés kijelolt idépontjat megel6z6 tizenodtodik napig tolti fel a hivatal altal mikodtetett informatikai
tdmogatd rendszerbe.”

a) 51. § (6) bekezdés nyitd szovegrészében a ,mulasztas mértéke” szbvegrész helyébe a ,mulasztdas mértéke
az adott nevelési évben, tanitasi évben 6sszesen’,

b) 51. § (7) bekezdés nyitéd szdvegrészében a ,Ha a tanuldénak” szévegrész helyébe a ,Ha a tanulénak
- az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idétartamanak kivételével -,
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25.8§

26.8§

(
(
(
(

1
2
3
4

)
)
)
)

<) 80. § (5) bekezdésében a ,pedagdgiai-szakmai szolgéltatd intézmény, szakérté vagy mas szakmai szervezet”
szbvegrész helyébe az ,a hivatal, szakért6, mas pedagdgiai-szakmai szolgaltaté intézmény vagy szakmai
szervezet”,

d) 133. § (1) bekezdésében a ,civil, illetve nonprofit szervezetnél” szévegrész helyébe a ,civil, nonprofit
szervezetnél, illetve a lelkiismereti és valldsszabadsdg jogérdl, valamint az egyhdzak, vallasfelekezetek és
vallasi kozosségek jogallasardl sz616 térvény hatalya ala tartozo szervezetnél”,

e) 171. § (5) bekezdésében a ,gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
(a tovébbiakban: Gyvt.)” sz6vegrész helyébe a,Gyvt/,

f) 179. § (1) bekezdés b) pontjdban a ,bdlcsédei gondozdét vagy szakgondozét” szdvegrész helyébe
a,kisgyermeknevel6t’,

g) 179. § (2) bekezdésében a ,bdlcsédei gondozo vagy szakgondozd” szvegrész helyébe a, kisgyermekneveld’,

h) 179. § (3) bekezdés b) pontjdban a ,bolcsédei gondozdi, bolcsédei szakgondozdi” szévegrész helyébe
a,kisgyermeknevelsi”

szoveg lép.

Hatalyat veszti az R.

a)
b)
d]

7.8 (1) bekezdés b) pont bl) pontja,
50. § (1) bekezdése,
156. §-a.

Ez a rendelet - a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.
A 10.§ 2015. junius 15-én lép hatalyba.

A 2.§ésa25.8b) pontja 2015. szeptember 1-jén 1ép hatélyba.

A 13.§2016. januar 1-jén lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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IX. Hatarozatok Tara

A koztarsasagi elnok 172/2015. (IV. 21.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszdg cimerének és zdaszlajanak hasznalatardl,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelnok
el6terjesztésére -

tobb évtizedes kimagasld szolgalata, illetve a vorosiszap-katasztrofa elharitasaban, a rendkivili arvizi védekezés
koordindlasaban, valamint a hivatdsos katasztréfavédelem szervezeti és technikai megujitasdban végzett, magas

szinvonalu irdnyité munkdja elismeréseként

dr. Bakondi Gyérgy tlizolté altdbornagy, a Belliigyminisztérium Orszadgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsaganak
féigazgatdja részére a

MAGYAR ERDEMREND

kozépkeresztje a csillaggal

katonai tagozata
kitlintetést adomanyozom.

Budapest, 2015. aprilis 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2015. aprilis 8.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk

KEH tgyszam: VIII-1/02176-2/2015.
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