
III. Utasítások, jogi iránymutatások

A honvédelmi miniszter utasításai

Miniszteri biztos kinevezésérõl szóló 75/2009. (HÉ 44.) HM utasítás 8377

A katonai szakképzõ iskola hallgatóinak élelmezési ellátásáról szóló 76/2009. (IX. 4.) HM utasítás 8378

A nemzeti fejlesztési és gazdasági miniszter utasítása

A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség Szervezeti és Mûködési Szabályzatának kiadásáról szóló

17/2009. (IX. 4.) NFGM utasítás 8380

Az oktatási és kulturális miniszter utasítása

Az Oktatási és Kulturális Minisztérium Szervezeti és Mûködési Szabályzatának kiadásáról szóló

3/2009. (IX. 4.) OKM utasítás 8402

A közlekedési, hírközlési és energiaügyi miniszter és az önkormányzati miniszter együttes tájékoztatója

A helyi közösségi közlekedés normatív támogatásának önkormányzatonként megítélt összegeirõl szóló

4/2009. (IX. 4.) KHEM–ÖM együttes tájékoztató 8447

V. Személyügyi hírek

A Honvédelmi Minisztérium személyügyi hírei 8450

Álláspályázatok

Az Oktatási és Kulturális Minisztérium álláspályázati felhívásai

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet

a Magyar Mûszaki és Közlekedési Múzeum fõigazgatói álláshelyének betöltésére 8451

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet

a Magyar Nemzeti Galéria fõigazgatói álláshelyének betöltésére 8452

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet

a Magyar Nemzeti Múzeum fõigazgatói álláshelyének betöltésére 8453

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet

a Magyar Országos Levéltár fõigazgatói álláshelyének betöltésére 8454

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet

az Országos Széchényi Könyvtár fõigazgatói álláshelyének betöltésére 8456

Doboz Nagyközség Önkormányzatának Képviselõ-testülete pályázatot hirdet

a Kulich Gyula Mûvelõdési Ház (5624 Doboz, Hunyadi tér 1.) igazgatói álláshelyének betöltésére 8457

Sajószentpéter Város Önkormányzatának Képviselõ-testülete pályázatot hirdet

Mûvelõdési és Sportközpont, valamint a Városi Könyvtár igazgatói (magasabb vezetõ) beosztás ellátására 8458

Tartalomjegyzék

HIVATALOS ÉRTESÍTÕ
A M A G Y A R K Ö Z L Ö N Y M E L L É K L E T E

XII. évfolyam, 2009/44. szám

Budapest, 2009. szeptember 4., péntek



Tiszakeszi Község Önkormányzatának Képviselõ-testülete pályázatot ír ki jegyzõi állás betöltésére 8459

Zagyvarékas Község Polgármesteri Hivatala pályázatot ír ki

költségvetési pénzügyi ügyintézõ, pénztáros munkakör betöltésére 8459

Zagyvarékas Község Polgármesteri Hivatala pályázatot ír ki

pénzügyi igazgatási (adóügyi) ügyintézõ munkakör betöltésére 8460

VI. Alapító okiratok

Az Apertus Közalapítvány a Nyitott Szakképzésért és Távoktatásért alapító okirata

(A módosításokkal egységes szerkezetben) 8461

VII. Pályázati felhívások

A Vám- és Pénzügyõrség Észak-alföldi Regionális Parancsnoksága pályázati felhívása

közúti határátkelõhelyen szolgáltatótevékenység végzése érdekében helyiségek bérbevételére 8470

VIII. Közlemények

A Közigazgatási és Elektronikus Közszolgáltatások Központi Hivatalának közleménye

az elveszett, megsemmisült gépjármûtörzskönyvek sorszámáról 8471

Az Országos Egészségbiztosítási Pénztár közleményei

Az Országos Egészségbiztosítási Pénztár közleménye

a gyógyászati segédeszközök társadalombiztosítási támogatásával kapcsolatban indult eljárásokban

az Országos Egészségbiztosítási Pénztár által 2009 júliusában hozott határozatokról 8472

Az Országos Egészségbiztosítási Pénztár közleménye

a 2009. július hónapban a törzskönyvezett gyógyszerek és különleges táplálkozási igényt kielégítõ tápszerek

társadalombiztosítási támogatásba való befogadásának eljárása során hozott határozatairól 8480

A Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt. vezérigazgatójának közleménye a Nemzeti Földalapba tartozó

földterületek haszonbérleti pályázati szabályzatának kibocsátásáról 8491

A Magyar Szénhidrogén Készletezõ Szövetség közleménye 8497

IX. Hirdetmények

A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó tájékoztatója

Az Európai Unió Hivatalos Lapjának magyar nyelvû kiadásában megjelent jogi aktusokról

(2009. augusztus 20–27.) 8498

A Cégközlöny 35. számában (2009. augusztus 27.) megjelent felszámolási eljárásokról 8503

Bélyegzõ érvénytelenítése 8522

Szolgálati igazolvány érvénytelenítése 8523

8376 H I V A T A L O S É R T E S Í T Õ • 2009. évi 44. szám



III. Utasítások, jogi iránymutatások

A honvédelmi miniszter 75/2009. (HÉ 44.) HM utasítása
miniszteri biztos kinevezésérõl

A központi államigazgatási szervekrõl, valamint a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról szóló 2006. évi LVII. törvény

32. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a honvédelmi miniszter felügyelete alá tartozó Honvédelmi

Minisztérium Állami Egészségügyi Központtal (Honvéd, Rendészeti és Vasút-egészségügyi Központ) (a továbbiakban: HM

ÁEK) kapcsolatos koordinációs feladatok végrehajtására az alábbi utasítást adom ki.

1. § Az utasítás hatálya a Honvédelmi Minisztériumra (a továbbiakban: HM), a honvédelmi miniszter közvetlen alárendeltségébe

tartozó szervezetekre, a miniszter közvetlen és fenntartói irányítása alá tartozó szervezetekre, a miniszter közvetlen

felügyelete alá tartozó szervezetre, valamint a feladattal érintett katonai szervezetekre terjed ki.

2. § (1) A HM ÁEK-val kapcsolatos koordinációs feladatok végrehajtása érdekében miniszteri biztossá nevezem ki dr. Szeredi Pétert,

a HM kabinetfõnökét (a továbbiakban: miniszteri biztos).

(2) A miniszteri biztos e tevékenységét hat hónap idõtartamra, 2009. augusztus 18-tól kezdõdõen látja el.

3. § A miniszteri biztos

a) a miniszter által átruházott jogkörben irányítja a HM ÁEK egy telephelyen történõ elhelyezésével kapcsolatos elõkészítõ

és koordinációs feladatokat, ennek körében meghozza a miniszteri felügyeleti jogosítványokból eredõ szükséges

döntéseket. E körben – szükség esetén – soron kívüli eljárásra kéri fel a HM ÁEK illetékes vezetõit;

b) felügyeli a telephelyek összevonásának elõkészítésével és a megvalósítással, a szükséges beruházásokkal kapcsolatos

költségek tervezését, a miniszter által jóváhagyott költségvetési kereten belül engedélyezi azok felhasználását;

c) feladatkörében jogosult az utasítás hatálya alá tartozó szervezetek vezetõitõl információk, adatok, tájékoztatók és

jelentések bekérésére, illetve jogosult intézkedni a hatáskörét meghaladó döntések elõkészítésére;

d) feladatkörében jogosult közvetlen utasítások kiadására.

4. § Ez az utasítás az aláírása napján lép hatályba, és 2010. február 19-én hatályát veszti.

Budapest, 2009. augusztus 24.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter 76/2009. (IX. 4.) HM utasítása
a katonai szakképzõ iskola hallgatóinak élelmezési ellátásáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl szóló 2004. évi CV. törvény 97. § (1) bekezdésének n) pontja alapján a katonai

szakképzõ iskola hallgatóinak élelmezési ellátásáról az alábbi utasítást adom ki.

1. § Az utasítás hatálya

a) a honvédelmi miniszter által alapított és fenntartott katonai szakképzõ iskolára,

b) a katonai szakképzõ iskolában iskolarendszerû szakképzésben részt vevõ, a Magyar Honvédséggel (a továbbiakban:

MH) kötött tanulmányi szerzõdés alapján hivatásos vagy szerzõdéses katonai pályára készülõ tanulókra

(a továbbiakban: hallgató), valamint

c) az élelmezési ellátásban érintett, a honvédelmi miniszter alárendeltségébe tartozó szervezetekre és MH katonai

szervezetekre

terjed ki.

2. § A hallgató térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra jogosult. Ha a hallgatónak a természetbeni élelmezési ellátás

– szabadság, eltávozás, kimaradás vagy belföldi szolgálati kiküldetés miatt – nem biztosítható, részére az I. számú élelmezési

norma mindenkori általános forgalmi adóval növelt teljes pénzértéke vagy részértéke (ebéd, vacsora) jár, amelyet – az MH

Pénz- és anyagnormáiról szóló normafüzet (a továbbiakban: normafüzet) alapján – ki kell fizetni.

3. § (1) A hallgató részére a térítésmentes természetbeni élelmezési ellátást (a tevékenységhez igazodóan differenciálva) alap- és

pótélelmezési normák alapján kell biztosítani.

(2) A normák értékeit, részértékeit, továbbá az egyéb élelmezési, valamint utánpótlási normák értékét a normafüzet

tartalmazza.

(3) Az (1)–(2) bekezdésekben meghatározott normák felszámítási rendjét jelen utasítás, valamint a honvédelmi miniszter által

kiadott szakmai szabályzat tartalmazza.

(4) Élelmiszer-utalvány adható – az MH fõszakorvosa engedélye alapján – a speciális élelmiszert fogyasztó hallgató részére

(pl. élelmiszer-allergiás betegségben szenvedõ, cukorbeteg).

4. § (1) Az I. számú élelmezési norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a hallgató a következõ esetekben

jogosult:

a) ha részére ezen utasítás alapján – feladatánál fogva – magasabb értékû élelmezési norma nincs megállapítva;

b) a laktanyában levezetésre kerülõ alapkiképzés és tantervi foglalkozásainak idõtartama alatt;

c) a Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) és az MH-szinten, valamint -csapattagozatban megrendezésre

kerülõ sportrendezvények döntõin;

d) csapatgyakorlata idõtartamára.

(2) A VI. számú élelmezési norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a hallgató a következõ esetekben

jogosult:

a) a terepen levezetésre kerülõ kiképzési, szakharcászati foglalkozás, kihelyezés idõtartama alatt;

b) a terepen levezetésre kerülõ alapkiképzés és tantervi foglalkozásainak idõtartama alatt;

c) a tiszthelyettesi avatás alkalmával rendezett ünnepségen az avatottak, a norma ebédhányadára.

(3) A VI. számú élelmezési norma kétszeres szorzóval számított értékében térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra

jogosult a hallgató katasztrófák elleni védekezésre, elhárításra történõ kirendelése esetén, a kirendelés napjától, a

visszaérkezés napjáig.

(4) Pótélelmezési norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a hallgató a következõ esetekben jogosult:

a) csapatgyakorlat végrehajtása idején, éjszakai feladatvégzés miatt;

b) HM- és az MH-szinten, valamint -csapattagozatban megrendezésre kerülõ sportrendezvények döntõin.

(5) A hallgató hallgatói pótnorma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra jogosult.

(6) A hallgató élelmezési feljavítási normával kiegészített ellátásra jogosult:

a) január 1-jén;

b) március 15-én;

c) május 1-jén;

d) május 21-én;
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e) augusztus 20-án;

f) október 23-án;

g) november 1-jén;

h) december 25–26-án;

i) húsvéthétfõn;

j) pünkösdhétfõn;

k) alap- és szakalapozó kiképzésének befejezõ napján;

l) csapatzászló-adományozás, kerek évforduló (10, 25, 50, 75, 100 év), valamint iskolai ünnep alkalmával;

m) önálló katonai szervezet és jogelõdje (az alapító okiratban jogelõdként meghatározott szervezet) megalakulási napja és

felszámolási ünnepsége alkalmával.

(7) Ha a (6) bekezdés a)–l) pontjai szerinti alkalmak közül kettõ vagy több is ugyanarra a napra esik, az élelmezési feljavítási

normát csak egyszeresen lehet felszámítani.

(8) A pénznorma a (6) bekezdés b)–f) pontjai esetében az ünnepség megtartásának napjára számítható fel akkor is, ha az

ünnepség az ünnepnapot megelõzõ munkanapon kerül megrendezésre.

(9) Utánpótlási norma felszámítására jogosult a hallgatók élelmezési ellátását végzõ katonai szervezet, az ebédétkezést igénybe

vevõ hallgatók ebédlétszáma után.

(10) Védõital norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a hallgató a következõ esetekben jogosult:

a) 2. számú védõitalra, ha az Országos Meteorológiai Szolgálat jelentése szerint a várható napi középhõmérséklet +4 fok

alatt lesz, és ha napi 4 órát meghaladóan terepen vagy nem fûtött helyiségben tartózkodik.

b) 3. számú védõitalra, a szabadtéri kiképzések, gyakorlatok alkalmával, ha a levegõ a +24 fok tényleges hõmérsékletet

meghaladja, valamint összfegyvernemi vegyivédelmi védõruhában történõ gyakorlás esetén, illetve a tiszthelyettesi

avatásra történõ felkészülés és végrehajtás idõszakára az avatásra kerülõk és az avatás biztosításában részt vevõk.

(11) Tisztálkodó szer norma szerinti ellátásra (125 grammos pipereszappanra) a hallgató a tanítási év hónapjaira jogosult, a

norma mindenkori pénzértéke kifizethetõ.

5. § Ez az utasítás az aláírását követõ napon lép hatályba.

Budapest, 2009. augusztus 27.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

H I V A T A L O S É R T E S Í T Õ • 2009. évi 44. szám 8379



17/2009. (IX. 4.) NFGM utasítás
a Nemzeti Fejlesztési Ügynökség Szervezeti és Mûködési Szabályzatának kiadásáról

A központi államigazgatási szervekrõl, valamint a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról szóló 2006. évi LVII. törvény

74. § (1) bekezdésében foglalt jogkörömben a következõ utasítást adom ki:

1. A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség Szervezeti és Mûködési Szabályzatát jelen utasítás mellékleteként kiadom.

2. Ez az utasítás a közzétételét követõ 3. napon lép hatályba. A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség Szervezeti és Mûködési

Szabályzatának kiadásáról szóló 3/2009. (II. 27.) NFGM utasítás hatályát veszti.

Varga István s. k.,
nemzeti fejlesztési és gazdasági miniszter

Melléklet a 17/2009. (IX. 4.) NFGM utasításhoz

A NEMZETI FEJLESZTÉSI ÜGYNÖKSÉG SZERVEZETI ÉS MÛKÖDÉSI SZABÁLYZATA

ELSÕ RÉSZ

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. § A Szervezeti és Mûködési Szabályzat (a továbbiakban: SzMSz) hatálya a Nemzeti Fejlesztési Ügynökségre (a továbbiakban:

Ügynökség) terjed ki. Az Ügynökség szervezeti rendjét, a belsõ szervezeti egységek (szakmai munkaszervezetek)

megnevezését az SzMSz 1. számú mellékletét képezõ szervezeti ábra tartalmazza.

Az Ügynökség jogállása és alapadatai

2. § (1) Az Ügynökség a fejlesztéspolitikáért felelõs miniszter (a továbbiakban: miniszter) irányítása alatt mûködõ, teljes jogkörrel

rendelkezõ, önállóan gazdálkodó központi államigazgatási szerv, központi hivatal.

(2) Az Ügynökség székhelye: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20–22.

(3) Az Ügynökség megnevezése: Nemzeti Fejlesztési Ügynökség, rövidítése: NFÜ,

– angol megnevezése: National Development Agency,

– német megnevezése: National Entwicklungsagentur,

– francia megnevezése: Agence Nationale du Développement.

(4) Az Ügynökség alapító szerve a Magyar Köztársaság Kormánya.

(5) Az Ügynökség alapításának dátuma a jogfolytonosság alapján 2006. július 1.

(6) Az Ügynökség létrehozásáról rendelkezõ jogszabály a Nemzeti Fejlesztési Ügynökségrõl szóló 130/2006. (VI. 15.) Korm.

rendelet.

(7) Az Ügynökség nyilvántartási száma: 598327.

(8) Az Ügynökség alapító okiratának kelte és azonosítója: 2008. október 20., 21-1297/2008.

(9) Az Ügynökség alaptevékenysége az általános közigazgatás, besorolt alaptevékenységi szakágazata a 841102 Kormány,

kormánybizottságok, miniszterelnöki hivatal tevékenysége. Szakfeladatrend szerinti besorolása 841163 Pályázat- és

támogatáskezelés, ellenõrzés.

Az Ügynökségnek rendszeresen ellátott kiegészítõ, kisegítõ és vállalkozási tevékenysége nincsen.

(10) Az Ügynökség alaptevékenységét meghatározó jogszabály a Nemzeti Fejlesztési Ügynökségrõl szóló 130/2006. (VI. 15.)

Korm. rendelet.

(11) A költségvetés tervezésével és végrehajtásával kapcsolatos sajátos elõírásokat az államháztartás szervezetei beszámolási és

könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet, valamint a 2007–2013. közötti

programozási idõszakban az Európai Regionális Fejlesztési Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból

származó támogatások fogadásához kapcsolódó pénzügyi lebonyolítási és ellenõrzési rendszerek kialakításáról szóló

281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet tartalmazza.
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(12) Az Ügynökség által foglalkoztatott, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl szóló 2007. évi CLII. törvény 3. § (1)

és (2) bekezdés hatálya alá tartozó személyek vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségét az e tárgyban kiadott elnöki utasítás

rendezik.

(13) Az Ügynökség a szakmai tanácsadói, illetve szakmai fõtanácsadói címek számát tekintve a köztisztviselõk jogállásáról szóló

1992. évi XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 30/A. § (1) bekezdése szerinti, a felsõfokú végzettségû munkatársakra vetített

maximum 20%-os mértéket alkalmazza.

(14) Az Ügynökség szervezeti egységeinek felsorolását, valamint az egyes szervezeti egységek engedélyezett létszámát az

SzMSz 2. számú melléklete tartalmazza.

MÁSODIK RÉSZ

AZ ÜGYNÖKSÉG VEZETÕI

Az elnök

3. § (1) Az Ügynökséget az elnök vezeti.

(2) Az elnök az Ügynökségre, illetve annak munkatársaira vonatkozó normatív rendelkezéseit elnöki utasítás formájában adja ki.

Emellett az Ügynökség operatív vezetése során szervezeti egységnek vagy személynek címzetten írásban vagy szóban

adhat egyedi utasításokat, feladatokat. A szervezeti egységnek címzett feladatokat az elnökhelyettesek vagy egységvezetõk

kapják, közvetlenül az elnöktõl vagy közvetve, az Elnöki Kabineten keresztül.

(3) Az elnök gondoskodik a fejlesztéspolitika kormányzati döntéseinek az irányító hatóságok (a továbbiakban: Irányító hatóság

vagy IH), valamint a további szakmai munkaszervezetek munkájában történõ érvényesítésérõl, kialakítja az IH-k és a

támogató egységek mûködésének feltételeit. Az elnök kapcsolatot tart az Ügynökség irányítását ellátó miniszterrel,

képviseli az Ügynökséget.

(4) Az elnök felügyeletet gyakorol a közvetlen alárendeltségébe tartozó szakmai munkaszervezetek – azaz az Elnöki Kabinet, a

Belsõ Ellenõrzési Fõosztály, a Humánpolitikai Fõosztály, a Kommunikációs Fõosztály és a Jogi Fõosztály – munkája felett.

(5) Az elnök gyakorolja az Ügynökség valamennyi dolgozója tekintetében a munkáltatói jogokat, kivéve azon munkáltatói

jogköröket, amelyeket elnöki utasítással delegál.

(6) Az elnök – a jogszabályi rendelkezések figyelembevételével – egyes hatásköreinek gyakorlását elnökhelyettesre,

fõosztályvezetõre delegálhatja.

(7) Az Ügynökség szakmai munkaszervezetei, a fõosztályok ügyrendjét az elnök saját hatáskörben hagyja jóvá.

Az elnökhelyettes

4. § Az elnököt feladatai ellátásában elnökhelyettesek segítik. Az Ügynökségen

a) gazdasági,

b) integrációs és

c) végrehajtási

elnökhelyettes mûködik.

5. § Az elnökhelyettes:

a) közremûködik az elnök feladatainak ellátásában;

b) kapcsolatot tart az Ügynökség társszerveivel, a tagállamokkal és az Európai Bizottság illetékes intézményeivel;

c) ellátja az elnök helyettesítését, illetõleg az Ügynökség képviseletét;

d) felügyeletet gyakorol a közvetlen alárendeltségébe tartozó szakmai munkaszervezetek felett, e tevékenységében

gondoskodik a fejlesztéspolitika kormányzati, miniszteri és elnöki szintû döntéseinek az érvényesítésérõl; felügyeli a

közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezeti egységek vezetõinek, illetve rajtuk keresztül a közvetlen

alárendeltségében mûködõ szervezeti egységeknek a munkáját, elemzi a feladatkörébe tartozó terület átfogó

kérdéseit, és az érintett szakmai területen célokat és feladatokat határoz meg azok megoldására;

e) szükség szerint összehangolja a közvetlen alárendeltségébe tartozó szakmai munkaszervezetek tevékenységét, segíti

az Ügynökségen belüli és kívüli szakmai koordinációt és a külsõ szervezetekkel való kapcsolattartást;
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f) az SzMSz-ben meghatározott, valamint az elnök által átruházott hatáskörben eljár, szintjének megfelelõ kapcsolatot

tart társszervekkel, illetve az elnök megbízása alapján kiadmányozási jogkört gyakorol;

g) részt vesz az Ügynökség stratégiájának és éves munkatervének összeállításában;

h) ellátja az elnök által rábízott feladatokat.

Gazdasági elnökhelyettes

6. § (1) A gazdasági elnökhelyettes az Ügynökség – az államháztartás mûködési rendjérõl szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet (a

továbbiakban: Ámr.) szerinti – gazdasági vezetõje.

(2) Irányítja az informatikai és humánpolitikai stratégia elkészítését és aktualizálását.

(3) Megszervezi és koordinálja a pénzügyi tervezés és beszámolás feladatait, gondoskodik a forrásfelhasználáshoz, a

munkaerõ-gazdálkodáshoz és az informatikai feladatokhoz kapcsolódó eljárásrendek kialakításáról, továbbá mûködteti az

európai uniós programok kifizetéséhez kapcsolódó elõirányzat-gazdálkodás rendszerét.

(4) A rendelkezésre álló költségvetési keretek között gondoskodik az Ügynökség mûködési, infrastrukturális

feltételrendszerének hatékony megszervezésérõl.

(5) Koordinálja az Ügynökségi szintû kontrolling rendszer kialakítását és mûködtetését.

(6) Irányítja az Ügynökség belsõ ügyviteli folyamatainak a továbbfejlesztését.

(7) Felügyeli, irányítja a Fejezeti Fõosztályt, az Intézményi Gazdálkodási Fõosztályt, az Informatikai és Tájékoztatási Fõosztályt.

Integrációs elnökhelyettes

7. § (1) Az integrációs elnökhelyettes koordinálja és mûködteti az Ügynökség fejlesztéspolitikai tevékenységét, kiemelten az Új

Magyarország Fejlesztési Terv (a továbbiakban: ÚMFT) értékelési rendszerét a források eredményes felhasználása

érdekében.

(2) Gondoskodik a nemzetközi források felhasználásával megvalósuló fejlesztési programok kidolgozásáról, egyeztetésérõl és

hatékony megvalósításáról.

(3) Részt vesz a fejlesztési programok kidolgozásában, elõkészítésében, társadalmi egyeztetésében, gondoskodik a Kistérségi

Koordinációs Hálózat mûködtetésérõl, segíti a fejlesztési források eredményes felhasználását, a fejlesztési programok helyi

népszerûsítését, bemutatását, valamint a fejlesztésekhez szükséges információk helyi rendelkezésre állását.

(4) Részt vesz az Ügynökség fejlesztéspolitikai tevékenységéhez kapcsolódó mûködési sztenderdek és tudásbázis

kialakításában és fejlesztésében.

(5) Koordinálja az Ügynökség európai uniós és nemzetközi kapcsolatrendszerébõl adódó feladatainak végrehajtását, különös

tekintettel a Lisszaboni és Göteborgi stratégiára. Segíti az Ügynökség nemzetközi kapcsolatrendszerének bõvítését,

erõsítését.

(6) Felügyeli, irányítja a Központi Fejlesztési Programirodát, a Nemzetközi Együttmûködési Programok Irányító Hatóságát,

valamint a Koordinációs Irányító Hatóságot.

Végrehajtási elnökhelyettes

8. § (1) A végrehajtási elnökhelyettes gondoskodik a fejlesztéspolitika kormányzati döntéseinek az irányító hatóságok munkájában

történõ érvényesítésérõl, és ellátja az ÚMFT végrehajtásával kapcsolatos koordinációs feladatokat.

(2) Elemzi a feladatkörébe tartozó terület átfogó kérdéseit, és javaslatot tesz azok megoldására.

(3) ÚMFT-szintû végrehajtási tervet készít az egyes operatív programok idõben ütemezett összehangolt tevékenységére, és

mûködteti a végrehajtás monitoringját, ellenõrzi az akciótervek végrehajtásának elõrehaladását.

(4) Szükség esetén javaslatot tesz az NFT és az ÚMFT végrehajtásához, valamint a Kohéziós Alap projektek lebonyolításához

szükséges intézményrendszer és eljárásrenddel kapcsolatos módosításokra, a vonatkozó jogi szabályozás tartalmára.

(5) Az Irányító Hatóságok vezetõivel összehangoltan egyeztetéseket folytat az operatív programokban illetékes

szakminisztériumokkal.

(6) Felügyeli, – a Tanács 1083/2006/EK rendeletének 60. cikkének figyelembevételével – irányítja, összehangolja a

Gazdaságfejlesztési Operatív Programok Irányító Hatóságának, a Humán Erõforrás Programok Irányító Hatóságának, a
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Környezetvédelmi Operatív Programok Irányító Hatóságának, a Közigazgatási Reform Programok Irányító Hatóságának,

Közlekedési Operatív Programok Irányító Hatóságának, Regionális Fejlesztési Operatív Programok Irányító Hatóságának

munkáját.

(7) A végrehajtási elnökhelyettes az elnök döntése esetén vezeti az Elnöki Kabinetet.

Az ügynökség szakmai munkaszervezetei és ezek vezetõi

9. § (1) Az Ügynökség elnöki kabinetre, fõosztályokra és titkárságokra tagozódik. Az Ügynökség irányító hatósági feladatokat ellátó

fõosztályain divíziók mûködhetnek. A fõosztályon és a divízión belül osztályok mûködhetnek.

(2) A fõosztály önálló ügyrenddel rendelkezõ, meghatározott ügyek csoportjára kijelölt szervezeti egység. A divízió önálló

feladattal és ezek tekintetében szakmai függetlenséggel rendelkezõ szervezeti egység. Az osztály meghatározott ügyek

csoportjára kijelölt szakmai részterület.

(3) Az elnök normatív utasításával több elnökhelyettes vagy fõosztály feladatkörét érintõ, eseti feladat elvégzésére a

feladatkörükben érintett elnökhelyettesekbõl, fõosztályvezetõkbõl vagy vezetõi megbízással rendelkezõ köztisztviselõkbõl

álló munkacsoportot hozhat vagy hozhatnak létre. Az utasításban meg kell határozni a munkacsoport feladatát, vezetõjét,

tagjait és mûködésének idejét, tagjait a helyettesítésükre egyébként jogosult személy helyettesítheti.

(4) Az Ügynökségen mûködõ elnöki kabinet, fõosztályok, divíziók, osztályok elnevezését, valamint az elnöki kabinet és a

fõosztályok feladatkörét az SzMSz tartalmazza, a divíziók, osztályok feladatkörét és mûködését pedig a fõosztályi ügyrendek

szabályozzák.

A fõosztályvezetõk, kijelölt helyetteseik, a fõosztályvezetõ-helyettesek mint divízióvezetõk
és az osztályvezetõk

10. § (1) A fõosztályvezetõk, fõosztályonként egy – osztályt nem vezetõ – általános és a további fõosztályvezetõ-helyettesek, a

fõosztályvezetõ-helyettesi megbízással rendelkezõ divízióvezetõk és az osztályvezetõk az Ügynökség vezetõ állású (vezetõi

feladatkört ellátó) köztisztviselõi.

(2) A vezetõ állású köztisztviselõk vezetõi jogkörükben, az általuk vezetett szervezeti egységek vonatkozásában általánosan az

alábbi feladatokat látják el:

a) a szervezeti egység éves munkaterve és – ha van ilyen – pénzügyi terve elkészítésének irányítása, ellenjegyzése és

jóváhagyásra történõ továbbítása (tervezés);

b) a szervezeti egység által ellátandó feladatok, munkakörök és folyamatok megszervezése (szervezés);

c) a szervezeti egység tevékenységének irányítása, intézkedések, döntéshozatal (irányítás);

d) a munkaterv és pénzügyi terv megvalósításának folyamatos ellenõrzése és értékelése (ellenõrzés);

e) javaslattétel a szervezeti egységet érintõ humánpolitikai intézkedésekre (emberi erõforrás menedzsment);

f) feladat- és hatáskörébe tartozó ügyekben az Ügynökség képviselete (képviselet).

11. § A fõosztályvezetõ vezeti a fõosztályt, megállapítja a fõosztály ügyrendjét. Felelõs a hatáskörébe tartozó feladatok ellátásáért,

gyakorolja a szervezeti egység munkatársai tekintetében azon munkáltatói jogköröket, amelyeket az elnök reá delegál. Az

elnök és az elnökhelyettesek által a fõosztálynak címzett feladat felelõse.

12. § (1) Valamennyi fõosztályon egy – osztályt nem vezetõ – általános fõosztályvezetõ-helyettes mûködik, illetve további egy

fõosztályvezetõ-helyettes mûködhet.

(2) Az általános fõosztályvezetõ-helyettes közremûködik a fõosztályvezetõ feladatainak ellátásában, a fõosztályvezetõ

távollétében ellátja annak helyettesítését, a fõosztályvezetõ- helyettes irányítja a fõosztályon belüli, feladat- és hatáskörébe

utalt osztályok munkáját, osztályt vezethet.

13. § (1) Az irányító hatóságok esetében a fõosztályvezetõ feladatai kiegészülnek az IH-vezetõ feladataival.

(2) Az IH vezetõje felelõs a rá bízott operatív program irányításáért, eredményes, hatékony, szabályszerû és átlátható

megvalósításáért. Az IH-feladatok vonatkozásában az IH vezetõje önálló és teljes felelõsséget visel az Európai Unió

Bizottsága felé.

(3) Az IH vezetõje a (2) bekezdésben meghatározott felelõsségét nem érintve végrehajtja a kormányzati fejlesztéspolitika és az

Ügynökség stratégiai céljai megvalósítását szolgáló vezetõi döntéseket.
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14. § A divízióvezetõ fõosztályvezetõ-helyettesi megbízással rendelkezõ személy végzi a fõosztályon belül a divízió szakmai

irányítását.

15. § Az osztályvezetõ a fõosztályvezetõ, illetve a fõosztályvezetõ-helyettes utasítása szerint vezeti a fõosztályon belül elhatárolt,

feladat- és hatáskörébe utalt szakmai részterület, az osztály munkáját.

Az ügyintézõk, ügykezelõk és fizikai munkakörben dolgozók

Az ügyintézõk és ügykezelõk

16. § (1) Az ügyintézõ és az ügykezelõ felelõs minden olyan ügy elintézéséért, amely a hatáskörébe tartozik, vagy amelyet oda

utaltak.

(2) Az ügyintézõ és az ügykezelõ a feladatait a reá vonatkozó normák szerint köteles teljesíteni.

(3) Az ügyintézõk és az ügykezelõk vagy a Ktv. vagy a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény vagy a Munka

törvénykönyvérõl szóló 1992. évi XXII. törvény (a továbbiakban: Mt.) hatálya alá tartoznak.

(4) A Ktv. hatálya alá tartozó feladatot csak köztisztviselõ láthat el.

A fizikai munkakörben dolgozók

17. § A fizikai munkakörben dolgozó, az Mt. alapján munkaviszonyban álló munkavállaló a munkaköri leírás és a vezetõjének

utasítása szerint látja el a feladatát.

HARMADIK RÉSZ

AZ ÜGYNÖKSÉGI FÓRUMOK

Vezetõi értekezlet

18. § (1) Az elnök legalább negyedévente egy alkalommal vezetõi értekezletet tart, melynek tagjai az elnök, az elnökhelyettesek, a

fõosztályvezetõk és az Elnöki Kabinet vezetõje.

(2) A vezetõi értekezletre tartozik azon írásban elõkészített ügyek megvitatása, amelyek az Ügynökség egészére vagy több

munkaszervezetére jelentõs kihatással vannak.

IH-vezetõi értekezlet

19. § (1) A végrehajtási elnökhelyettes legalább kétheti rendszerességgel IH-vezetõi értekezletet tart, melynek állandó tagjai az

elnök, az elnökhelyettesek, az IH-vezetõk és az Elnöki Kabinet vezetõje. Szükség esetén az IH-vezetõi értekezletre az

Ügynökség további vezetõje is meghívható.

(2) Az IH-vezetõi értekezlet vitatja meg azon írásban elõkészített ügyeket, amelyek az IH-k hatáskörébe tartoznak, és nem

tartoznak a vezetõi értekezlet hatáskörébe.

Állásfoglalási bizottság

20. § (1) Az integrációs elnökhelyettes szükség esetén összehívja az Állásfoglalási Bizottságot, melynek állandó tagjai az

elnökhelyettesek, a Koordinációs Irányító Hatóság, az IH-k, a Jogi Fõosztály képviselõi és az elnöki kabinet vezetõje. Az

integrációs elnökhelyettes eseti jelleggel dönthet az Ügynökség más szervezeti egységei, illetve az Ügynökség szervezetén

kívüli szervezetek, szakértõk bizottságba történõ meghívásáról.

(2) Az Állásfoglalási Bizottság bármely résztvevõ javaslatára jogszabály-, illetve eljárásrend-értelmezési, továbbá nemzeti

álláspontot igénylõ kérdésben javaslatokat dolgoz ki. Az állásfoglalást az elnök adja ki, vitás kérdésekben dönt.
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Pénzügyi állandó értekezlet

21. § (1) A gazdasági elnökhelyettes az Ügynökség egészét érintõ pénzügyi folyamatok egységes kezelése, a pénzügyi tervezési,

kifizetési és beszámolási tevékenységek áttekintése és összehangolása érdekében havonta Pénzügyi Állandó Értekezletet

tart.

(2) A Pénzügyi Állandó Értekezlet koordináló és javaslattevõ fórum, amelynek állandó meghívottjai a Fejezeti Fõosztály,

valamint az IH-k pénzügyi feladatot ellátó kijelölt képviselõi.

NEGYEDIK RÉSZ

AZ ÜGYNÖKSÉG SZAKMAI MUNKASZERVEZETEI

22. § Az Ügynökség szakmai munkaszervezetei az SzMSz alapján az elnök vagy valamely elnökhelyettes, fõosztályvezetõ vagy

divízióvezetõ alárendeltségében, egymástól függetlenül, de egymással együttmûködve kötelesek ellátni feladataikat.

Elnöki kabinet

23. § (1) Az Elnöki Kabinet feladata az Ügynökség munkatervének véglegesítése, a munkaterv végrehajtásának nyomon követése,

ezekrõl beszámoló készítése, továbbá az elnök és az elnökhelyettesek által a szakmai munkaszervezetek felé

megfogalmazott feladatok végrehajtásának nyomon követése. Az Elnöki Kabinet önálló szakmai feladattal is megbízható.

(2) Az Elnöki Kabinet részt vesz az Ügynökség feladatkörével összefüggõen a fejlesztéspolitikáért felelõs miniszter

feladatkörében készülõ az NFT és az ÚMFT végrehajtásával összefüggõ kormány-elõterjesztések elkészítésében, valamint

képviseli ezeket a minisztérium fórumain. Más tárcák elõterjesztéseivel kapcsolatban véglegesíti az Ügynökség álláspontját.

(3) Az Elnöki Kabinet elõkészíti az Országgyûlés egyes bizottságainak munkájával kapcsolatos elõterjesztéseket, a parlamenti

képviselõi interpellációkra és kérdésekre vonatkozó választervezeteket.

(4) Az Elnöki Kabinet ellátja a PHARE- és az Átmeneti Támogatás programok vonatkozásában a nemzeti segélykoordinátor

személyéhez kapcsolódó feladatokat.

(5) Az Elnöki Kabinet vezetõje a több szakmai munkaszervezetet érintõ feladatok pontos, határidõben történõ végrehajtása

érdekében a szakmai munkaszervezetek részvételével szakmai egyeztetést tarthat.

(6) Az Elnöki Kabinet vezetõje kapcsolatot tart a miniszteri kabinettel.

Belsõ ellenõrzési fõosztály

24. § (1) A Belsõ Ellenõrzési Fõosztály az Ügynökség elnökének közvetlen felügyelete alá tartozó független szervezeti egység.

(2) A Belsõ Ellenõrzési Fõosztály feladatai:

a) ellátja az Ügynökség és az IH-k belsõ ellenõrzését, továbbá rendszerellenõrzést végez az európai uniós források

vonatkozásában a támogatások lebonyolításában részt vevõ szervezeteknél és a kedvezményezetteknél;

b) nyilvántartja és koordinálja az Ügynökségnél végzett külsõ ellenõrzõ szervezetek ellenõrzéseit;

c) meghatározott feltételek mellett részt vesz a szabálytalansági bizottságok munkájában.

(3) A fõosztály feladatainak ellátása során szakmailag önállóan jár el. A belsõ ellenõrzés vezetõje és munkatársai az ellenõrzési

tevékenységgel összeférhetetlen tevékenység végrehajtásába nem vonhatók be.

(4) A Belsõ Ellenõrzési Fõosztály munkatársai ellenõrzéseik során a vonatkozó jogszabályok, valamint a Belsõ Ellenõrzési

Kézikönyvben foglaltak szerint járnak el.

Informatikai és tájékoztatási fõosztály

25. § Az Informatikai és Tájékoztatási Fõosztály biztosítja és felügyeli az Ügynökség informatikai tevékenységét, eszközeinek és

rendszereinek összehangolt mûködtetését, felügyeli és koordinálja az alkalmazások (különös tekintettel EMIR) fejlesztését,

bevezetését, jogosultságkezelését, gondoskodik az informatikai biztonságról. Az Ügynökség valamennyi fõosztálya számára

ellátja az informatikai feladatokat.
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26. § (1) A Informatikai és Tájékoztatási Fõosztály az Ügynökség teljes feladatköre vonatkozásában egységes adat- és vezetõi

információszolgáltatási rendszert üzemeltet. Biztosítja az Ügynökség internetes megjelenését. Mûködteti az egyablakos

ügyfél-tájékoztatást, ennek érdekében koordinálja és felügyeli a fejlesztési ügyfél-tájékoztatási tevékenységét. Ellátja a

képzési programok technikai és szervezési felügyeletét, szükség esetén közremûködik a képzési tartalmak kidolgozásában.

(2) Az Informatikai és Tájékoztatási Fõosztályon mûködõ osztályok elnevezése: EMIR Osztály; Ügyfélkapcsolati Osztály.

Kommunikációs fõosztály

27. § (1) A Kommunikációs Fõosztály feladatkörében ellátja és koordinálja az Ügynökség kommunikációs tevékenységét, különös

tekintettel az operatív programok végrehajtása érdekében az irányító hatóságoknak az NFT, az ÚMFT, a Kohéziós Alap,

valamint a nemzetközi együttmûködési programok támogatásainak felhasználásával kapcsolatos tájékoztatási

tevékenységére.

(2) Mindezek érdekében kommunikációs stratégiát és terveket készít, közremûködik a társadalmi egyeztetés lebonyolításában.

Kialakítja és kezeli az Ügynökség és az ÚMFT egységes arculatát, ellátja a sajtó-, PR-, marketing-, kommunikációs,

rendezvényszervezési és reklámtevékenységet. Koordinálja a közremûködõ szervezetek kommunikációs tevékenységét,

elkészíti és felügyeli a hatályos EU-szabályozás alapján a nyilvánossági követelmények betartásához szükséges útmutatókat.

(3) A Kommunikációs Fõosztály feladatkörében ellátja és koordinálja továbbá az Ügynökség belsõ kommunikációs

tevékenységét. Ennek érdekében a munkatársak tájékoztatását szolgáló rendszeres, illetve eseti eszközöket dolgoz ki és

mûködtet.

(4) A Kommunikációs Fõosztályon mûködõ osztályok elnevezése: Sajtóosztály; Operatív Programok Kommunikációját

Koordináló Osztály.

Központi fejlesztési programiroda

28. § (1) A Központi Fejlesztési Programiroda ellátja a Kistérségi Koordinációs Hálózat központi szervének külön

kormányrendeletben meghatározott feladatait.

Jogi fõosztály

29. § (1) A Jogi Fõosztály feladatkörébe tartoznak az Ügynökség közvetlen hatáskörébe tartozó beszerzési, közbeszerzési és

szerzõdéskötési ügyek, a fejlesztési források kedvezményezettjei által lefolytatott közbeszerzési eljárások elõkészítése során

a közbeszerzési eljárás dokumentumainak minõségbiztosítása, valamint a közbeszerzési eljárások lefolytatása során az

eljárás szabályosságának biztosításában való közremûködés. A Jogi Fõosztály munkatársai e feladatkörükben a

tevékenységükkel összeférhetetlen tevékenység végrehajtásába nem vonhatók be.

(2) A Jogi Fõosztály feladatkörébe tartoznak a fejlesztési döntésekkel kapcsolatban bejelentett jogorvoslati eljárások, a

fejlesztési források felhasználása kapcsán tett közérdekû bejelentések, a fejlesztési források felhasználásával kapcsolatos

szabálytalansági ügyek intézése. Helyszíni és dokumentumalapú ellenõrzést végez az európai uniós támogatások

vonatkozásában a támogatások lebonyolításában részt vevõ szervezeteknél és a kedvezményezetteknél. A Jogi Fõosztály

munkatársai az ellenõrzési tevékenységgel összeférhetetlen tevékenység végrehajtásába nem vonhatók be. Az Ámr.

145/A. § (5) bekezdésében meghatározottak szerint a szabálytalanságkezelési szabályzat az SzMSz 3. számú mellékletét

képezi.

(3) Igazgatási és jogi feladatkörében kiadásra elõkészíti az Ügynökség hatáskörébe tartozó szabályzatokat, jogi állásfoglalásokat

készít, koordinálja az Ügynökség más tárcák elõterjesztésével kapcsolatos álláspontjának kialakítását, részt vesz a

fejlesztéspolitikáért felelõs miniszter feladatkörében készülõ kormány-elõterjesztések, jogszabálytervezetek elkészítésében,

ellátja az iratkezelés központi feladatait. Jogi álláspontot alakít ki és képviseli az Ügynökséget a bírósági peres, nem peres és

egyéb hatósági eljárásokban.

(4) A Jogi Fõosztályon mûködõ osztályok elnevezése: Beszerzési, Közbeszerzési és Szerzõdéskötési Osztály; SZEP Önálló Osztály

(Szabálytalanságkezelési, ellenõrzési és panaszkezelési); EKKE Osztály; Jogi és Igazgatási Osztály.
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Intézményi gazdálkodási fõosztály

30. § (1) Az Intézményi Gazdálkodási Fõosztály látja el az intézmény gazdálkodásával, mûködtetésével, az intézményi költségvetés

tervezésével, végrehajtásával, beszámolásával kapcsolatos feladatokat. Gondoskodik az intézményi költségvetés teljes körû

pénzügyi és számviteli adminisztrációjáról, az Ügynökség dolgozóinak feladatellátásához szükséges infrastrukturális, dologi

feltételek biztosításáról, a személyi juttatások folyósításáról, számfejtésérõl.

(2) Az Intézményi Gazdálkodási Fõosztályon mûködõ osztályok elnevezése: Bérelszámolási Osztály; Pénzügyi és Számviteli

Osztály; Ingatlanüzemeltetési Osztály.

Fejezeti fõosztály

31. § (1) A Fejezeti Fõosztály látja el az elõirányzat-felhasználással, elõirányzat-módosítással, likviditáskezeléssel, a könyvvezetéssel,

költségvetési beszámolási kötelezettséggel, zárszámadással, és egyéb adatszolgáltatással kapcsolatos összefoglaló,

továbbá a hatáskörébe tartozó fejezeti elõirányzatokra kiterjedõ pénzügyi feladatokat. Összeállítja a fejezeti szintû

költségvetési tervet, gondoskodik a könyvvezetésrõl és a beszámolásról, valamint a fejezeti elõirányzatok felhasználásának

pénzügyi adminisztrációjáról.

(2) Kialakítja, megszervezi és végrehajtja a feladatkörébe utalt, az európai uniós támogatásokhoz kapcsolódó pénzügyi

feladatokat, ellátja a VOP-hoz kötõdõ, az ÚMFT TA Eljárásrendben részletezett közremûködõi feladatokat.

(3) A Fejezeti Fõosztályon mûködõ osztályok elnevezése: Pénzügyi Osztály; Költségvetési és Számviteli Osztály.

Humánpolitikai fõosztály

32. § (1) A Humánpolitikai Fõosztály kidolgozza és végrehajtja az Ügynökség humánpolitikai stratégiáját, a költségvetési keretek

figyelembevételével közremûködik az Ügynökség munkaerõ-szükségletének biztosításában. Végrehajtja az Ügynökség

létszámgazdálkodásával kapcsolatos feladatokat, és vezeti a kapcsolódó nyilvántartásokat, elkészíti a köztisztviselõi

jogviszonnyal és munkaviszonnyal kapcsolatos okiratokat, szerzõdéseket.

(2) Szervezi az oktatási, képzési és továbbképzési feladatokat, megszervezi és ellátja a vagyonnyilatkozatokkal és a

nemzetbiztonsági ellenõrzésekkel kapcsolatos teendõket. Koordinálja a teljesítményértékelések és a minõsítések

lebonyolításának feladatait.

Irányító hatóságok általános feladatköre

33. § (1) Az irányító hatóságok feladatkörükben – a 2007–2013. közötti programozási idõszakban az Európai Regionális Fejlesztési

Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból származó támogatások felhasználásának alapvetõ szabályairól és

felelõs intézményeirõl szóló 255/2006. (XII. 8.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdés f) pontja szerint kidolgozott Egységes

Mûködési Kézikönyvben foglaltakkal összhangban – gondoskodnak különösen:

a) az operatív programok, akciótervek és kapcsolódó dokumentumok kidolgozásának és módosításának koordinálásáról;

b) a kiemelt projektek kiválasztásának elõkészítésérõl, a projektek elõrehaladásának nyomon követésérõl és

támogatásáról, a kiemelt projektek eljárásrendjének megfelelõen;

c) az operatív programra vonatkozó értékelési terv összeállításában való közremûködésrõl;

d) a monitoringbizottság(ok) mûködtetésérõl;

e) támogatási konstrukciók meghirdetésérõl, támogatásiszerzõdés-minták, valamint az ezen mintáktól eltérõ egyedi

támogatási szerzõdések jóváhagyásáról;

f) a közremûködõ szervezet tevékenységérõl szóló éves munkaterv véleményezésérõl és jóváhagyásáról;

g) a program irányítási és ellenõrzési rendszerének kialakításáról;

h) a projektkiválasztási folyamat felügyeletérõl;

i) együttmûködésrõl és információszolgáltatásról az egyes koordinációs feladatokkal megbízott szakmai

munkaszervezetek felé.

(2) Az irányító hatóságok feladataik ellátása során szakmailag önállóan járnak el. Az irányító hatósági önállóságuk megtartása

mellett az irányító hatósági feladatot ellátó fõosztályok kötelesek együttmûködni az egységes fejlesztéspolitikai

intézményrendszer megvalósítása és mûködése érdekében, a több irányító hatóságra vonatkozó feladatok egységes

ellátásában, valamint az intézményi közös adatbázis mûködéséhez szükséges információk teljes körû átadásában.
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Gazdaságfejlesztési operatív programok irányító hatósága

34. § (1) A Gazdaságfejlesztési Operatív Programok Irányító Hatósága (a továbbiakban: GFP IH) gondoskodik a Gazdasági és

Vállalkozásfejlesztési Operatív Program (GVOP) és a Gazdaságfejlesztési Operatív Program (GOP) eredményes, hatékony

megvalósításáról és az operatív programok jogszabályoknak megfelelõ szakmai, pénzügyi és adminisztratív irányításáról.

(2) A GFP IH-n mûködõ osztályok elnevezése: Tervezési és Monitoring Osztály; Pénzügyi Osztály; Kiemelt Projektek és Pénzügyi

Eszközök Osztály; Gazdaságfejlesztési Operatív Osztály.

Humánerõforrás-programok irányító hatósága

35. § (1) A Humánerõforrás-programok Irányító Hatósága (a továbbiakban: HEP IH) gondoskodik a Humánerõforrás-fejlesztési

Operatív Program (HEFOP), az EQUAL Közösségi Kezdeményezés, a Társadalmi Megújulás Operatív Program (TÁMOP) és a

Társadalmi Infrastruktúra Operatív Program (TIOP) eredményes, hatékony megvalósításáról és az operatív programok

jogszabályoknak megfelelõ szakmai, pénzügyi és adminisztratív irányításáról.

(2) A HEP IH-n mûködõ divíziók és osztályok elnevezése: Koordinációs Divízió; Foglalkoztatási és Képzési Divízió; Oktatási és

Kulturális Divízió; Szociálpolitikai-bûnmegelõzési és Egészségügyi Divízió; Pénzügyi Divízió.

Környezetvédelmi operatív programok irányító hatósága

36. § (1) A Környezetvédelmi Operatív Programok Irányító Hatósága gondoskodik a 2004-2006 közötti tervidõszakhoz kapcsolódó

Kohéziós Alap-beruházások, valamint a Környezet és Energia Operatív Program (KEOP) eredményes, hatékony

megvalósításáról és az operatív programok jogszabályoknak megfelelõ szakmai, pénzügyi és adminisztratív, irányításáról;

ellátja a Kohéziós Alap Irányító Hatóság teendõit.

(2) A Környezetvédelmi Operatív Programok Irányító Hatóságán mûködõ divízió elnevezése: Horizontális és Kohéziós Alap

Közlekedési és Környezetvédelmi Projektek Lebonyolítási Divízió.

Közigazgatási reform programok irányító hatósága

37. § (1) A Közigazgatás Reform Programok Irányító Hatósága (a továbbiakban: KÖZIG IH) gondoskodik az Államreform Operatív

Program (ÁROP) és az Elektronikus Közigazgatás Operatív Program (EKOP) eredményes, hatékony megvalósításáról és az

operatív programok jogszabályoknak megfelelõ szakmai, pénzügyi és adminisztratív, irányításáról.

(2) A KÖZIG IH-n mûködõ osztály elnevezése: Tervezési és Projektvégrehajtási Osztály.

Közlekedési operatív programok irányító hatósága

38. § (1) A Közlekedési Operatív Programok Irányító Hatósága (a továbbiakban: KÖZOP IH) gondoskodik a Környezetvédelem és

Infrastruktúra Operatív Program (KIOP) és a Közlekedési Operatív Program (KÖZOP) eredményes, hatékony

megvalósításáról és az operatív programok jogszabályoknak megfelelõ szakmai, pénzügyi és adminisztratív irányításáról.

(2) A KÖZOP IH-n mûködõ osztályok elnevezése: Mûszaki Osztály; Stratégiai, Pénzügyi és Intézményfejlesztési Osztály.

Regionális fejlesztési operatív programok irányító hatósága

39. § (1) A Regionális Fejlesztési Operatív Programok Irányító Hatósága (a továbbiakban: ROP IH) gondoskodik a Regionális Fejlesztés

Operatív Program (NFT I.), a Közép-magyarországi Operatív Program, a Közép-dunántúli Operatív Program, a

Nyugat-dunántúli Operatív Program, az Észak-magyarországi Operatív Program, a Dél-alföldi Operatív Program, a

Dél-dunántúli Operatív Program, az Észak-alföldi Operatív Program eredményes, hatékony megvalósításáról, és az operatív

programok jogszabályoknak megfelelõ szakmai, pénzügyi és adminisztratív irányításáról.
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(2) A ROP IH-n mûködõ divíziók és osztályok elnevezése: Keleti Régiók OP Koordinácós Divízió; Dunántúli Régiók OP

Koordinácós Divízió; KM OP Koordinációs Divízió; Stratégiai Tervezési és Értékelési Divízió; Pénzügyi Irányítási, Végrehajtási

és Ellenõrzési Divízió; ROP Jogi és Eljárási Osztály; Stratégiai Tervezési Osztály; Kifizetési Osztály; KSZ felügyeleti Osztály.

Nemzetközi együttmûködési programok irányító hatósága

40. § (1) A Nemzetközi Együttmûködési Programok Irányító Hatósága (a továbbiakban: NEP IH) ellátja a PHARE- és az Átmeneti

Támogatás program menedzsmentfeladatait és a programok vonatkozásában a PAO-hoz kapcsolódó feladatokat, a

Schengen Alap vonatkozásában a felelõs hatóság feladatait, az EGT és Norvég Finanszírozási Mechanizmusok program

tekintetében a Nemzeti Kapcsolattartó személyéhez fûzõdõ feladatokat, az INTERREG Közösségi Kezdeményezés

programok tekintetében irányító, illetve nemzeti hatósági feladatokat; a strukturális alapok 3. célkitûzése szerinti területi

együttmûködés programok tekintetében közös irányító hatósági, illetve nemzeti hatósági feladatokat, az Elõcsatlakozási

Támogatási Eszköz és az Európai Szomszédsági és Partnerségi Eszköz pénzügyi alapok egyes, a területi együttmûködéshez

kapcsolódó programjai tekintetében közös irányító hatósági feladatokat a Svájci Hozzájárulás program tekintetében a

Nemzeti Koordinációs Egység feladatait, és a Nemzeti Twinning Kontakt személyével kapcsolatos feladatokat. A NEP IH

ellátja továbbá a Központi Pénzügyi és Szerzõdéskötõ Egység (KPSZE, CFCU) által nemzetközi szerzõdésekben és

jogszabályokban vállalt feladatait, így többek között az Igazgatási Partnerség és a Europe Direct-programok

menedzselésével kapcsolatos feladatokat.

(2) A NEP IH – az általa kezelt programok vonatkozásában – felelõs nemzeti kapcsolattartóként kialakítja, és folyamatosan

felülvizsgálja a programok szabályozási kereteit, valamint ellenõrzi azok betartását, koordinálja a programok prioritásainak és

projektjeinek meghatározását, mûködteti a programok pályázati, monitoring- és jelentéstételi rendszerét, felelõs az egyes

programokból finanszírozott projektek határidõre történõ befejezéséhez szükséges feltételek megteremtéséért, továbbá

biztosítja a programok nyilvánosságát.

(3) Ellátja az egyéb bilaterális és multilaterális nemzetközi programok nemzeti szintû koordinálását, illetve felelõs az Ügynökség

nemzetközi kapcsolatainak megerõsítéséért, azok irányításáért és nyilvántartásáért.

(4) A NEP IH-n mûködõ osztályok elnevezése: Határon Átnyúló Együttmûködések Osztály; Nemzetközi Programok Osztály;

Pénzügyi Osztály.

Koordinációs irányító hatóság

41. § (1) A Koordinációs Irányító Hatóság (a továbbiakban: KOR IH) stratégiai tervezéshez kapcsolódó feladatkörében módszertani,

illetve minõségbiztosítási segítséget nyújt az akciótervek, kiemelt projektek, komplex fejlesztések elõkészítéséhez és

felülvizsgálatához, és OP-módosítások elõkészítéséhez. Javaslatokat dolgoz ki az ÚMFT-ben meghatározott horizontális

szempontjainak érvényesítéséhez. Fejleszti az indikátorrendszer módszertanát és részt vesz a mûködtetésében.

(2) A KOR IH az Ügynökség kontrolling-elemzõ tevékenységének részeként folyamatosan elemzi, jelentésekben összegzi az

alapok felhasználását, minõségbiztosítási feladatokat lát el, amelyek alapján azonosítja a problémákat, beavatkozási

pontokat, továbbfejlesztési lehetõségeket. Módszertani segítséget nyújt az értékelési munkához.

(3) A KOR IH az ÚMFT vonatkozásában szakmailag rendszeresen felülvizsgálja a mûködési kézikönyvet, a közremûködõ

szervezetekkel kötött szerzõdéseket, a pályázati felhívás és a támogatásiszerzõdés-mintákat, szükség esetén kezdeményezi

azok módosítását. és sablonok kötelezõ alkalmazására vonatkozó javaslatot készít elõ.

(4) A KOR IH ellátja a KTK irányító hatóság és a VOP irányító hatóság feladatait. Meghatározza az európai uniós alapok

felhasználásával és a pályázatokkal kapcsolatos képzések tartalmi elemeit, szükség esetén közremûködik a képzések

technikai, szervezési feladatában. A lisszaboni stratégia nemzeti koordinátora megbízásából koordinálja a lisszaboni

stratégia megvalósításával összefüggõ kormányzati feladatokat. Ellátja az Európai Koordinációs Tárcaközi Bizottság NFÜ-t

érintõ feladatait. A kohéziós politika jövõjével kapcsolatban koordinálja a hazai álláspont kialakítását, és az Európai Unió,

illetve a többi tagállam irányában történõ képviseletét. A több irányító hatóságot érintõ, hatáskörébe esõ ügyekben

képviseli az NFÜ-t az Európai Bizottságnál, az igazoló hatóságnál és az ellenõrzési hatóságnál.

(5) A KOR IH koordinálja és mûködteti az Ügynökség fejlesztéspolitikai tevékenységének, kiemelten az Új Magyarország

Fejlesztési Terv (ÚMFT) értékelési rendszerét.

(6) A KOR IH szakmailag elõkészíti az intézményrendszer mûködését támogató EMIR továbbfejlesztési projekteket, valamint

felhasználja a mûködéséhez rendelkezésre álló szoftverállományt és adatbázisokat.
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(7) A KOR IH feladatkörében ellátja a leghátrányosabb helyzetû kistérségek fejlesztésének támogatását, különös tekintettel az

elkülönített források felhasználásának koordinálására, a projektek elõkészítésének és megvalósításának figyelemmel

kísérésére, szervezési és szabályozási javaslatok kidolgozására, kapcsolattartásra a kistérségekkel és az intézményi

szereplõkkel.

(8) A KOR IH-n mûködõ divízió és osztályok elnevezése: Értékelési Divízió; Stratégiai és Intézményfejlesztési Osztály; EU Ügyek és

Nemzetközi Koordinációs Osztály; Elemzõ és kontrolling Osztály; Végrehajtási Operatív Program Osztály; LHH Fejlesztési

Programiroda.

ÖTÖDIK RÉSZ

AZ ÜGYNÖKSÉG MÛKÖDÉSE

Általános szabályok

42. § Az Ügynökség szakmai munkaszervezeteinek, valamint azok munkatársainak mûködését a jogszabályok, az állami irányítás

egyéb jogi eszközei, az ezekre épülõ SzMSz, az egyes munkaköri leírások és a felettes vezetõ utasításai határozzák meg.

43. § Az SzMSz alkalmazásában

a) irányítás: a jogszabályokban, és az SzMSz-ben meghatározott módon a munkáltatói jogok gyakorlása, közvetlen

utasítási jog, ellenõrzés, kiadmányozási jog, az alárendelt szervek mûködési rendjének, céljainak meghatározása;

b) vezetés: a szervezeten belül az irányítás által meghatározott célok és feladatok végrehajtásának érvényesítése, az ehhez

szükséges eljárás meghatározása, a megvalósítás személyi, dologi, szervezeti feltételeinek biztosítása;

c) felügyelet: egyetértési, jóváhagyási, véleményezési, ellenõrzési jogok gyakorlása.

A tervezés és a beszámolás általános szabályai

44. § (1) Az elnök – féléves felülvizsgálattal – éves munkatervet állapít meg.

(2) A munkaterv végrehajtását az Elnöki Kabinet kíséri figyelemmel, és annak teljesítésérõl beszámolót készít.

45. § Az Ügynökségen éves beszerzési terv készül, amelyre vonatkozó részletes szabályokat a Közbeszerzési Szabályzat állapítja

meg.

46. § Az Ügynökség tevékenységérõl az Elnöki Kabinet éves beszámolót készít.

47. § (1) Az Ügynökség tevékenységének pénzügyi megalapozása érdekében a vonatkozó jogszabályok figyelembevételével

költségvetési tervet kell készíteni.

(2) Az Országgyûlés által elfogadott költségvetési törvény alapján részletes éves gazdasági-pénzügyi tervet kell készíteni.

(3) A tárgyévre vonatkozó zárszámadási törvény megalapozásához el kell készíteni a vonatkozó költségvetési beszámolót.

(4) A pénzügyi tervezésre és a költségvetési beszámolóra vonatkozó részletes szabályokat belsõ szabályzat tartalmazza.

A munkavégzés általános szabályai, magatartási szabályok

48. § (1) Az Ügynökség valamennyi szervezeti egysége és valamennyi munkatársa a feladatok ellátása során együttmûködésre

kötelezett. Az egyes belsõ szervek feladatkörébe tartozó, de más szervezeti egység feladatkörét is érintõ ügyekben az

egyeztetésért az a szervezet felelõs, amelynek a feladat elvégzése a fõ feladatkörébe tartozik.

(2) Ha jogszabály vagy felettes szerv másként nem rendelkezik, a szakmai munkaszervezetek vezetõi:

a) feladat- és hatáskörük gyakorlását az alárendeltségükbe tartozó vezetõre átruházhatják;

b) az alárendeltségükbe tartozó szervektõl bármely ügyet magukhoz vonhatnak;

c) az ügyek intézésére – a jogszabályok keretei között – érdemi és eljárási utasítást adhatnak.
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49. § (1) Az ügyintézõ vagy az ügy intézésére kijelölt felelõs (a továbbiakban: ügyintézõ) az eljárása során – a 15. §-ban leírtakon

túlmenõen –

a) áttanulmányozza az ügyre vonatkozó iratokat és más, az ügyre vonatkozó információkat tartalmazó anyagokat, szükség

szerint intézkedik az ügyet érintõ iratok pótlólagos összegyûjtésérõl és átmeneti csatolásáról, illetve a különbözõ

ügyiratdarabok végleges szerelésérõl;

b) amennyiben az ügyben más hivatali egység vagy minisztériumi szerv álláspontjának bekérése szükséges, errõl indokolt

esetben felettesét külön tájékoztatja, az egyeztetést a beosztása szerinti illetékessel szóban vagy szükség szerint

írásban lefolytatja;

c) az ügyben folytatott jelentõsebb tárgyalásról, értekezletrõl, megbeszélésrõl, szóbeli megállapodásról, egyeztetésrõl

szükség szerint jegyzõkönyvet, emlékeztetõt vagy feljegyzést készít és azt az ügyiratban elhelyezi, fontosabb ügyeknél

a lényeges vezetõi utasításokat – indokolt esetben – az ügyiratra vagy annak borítójára külön feljegyzi;

d) megállapításait, javaslatait, egyet nem értését az ügyiratban rövid feljegyzés formájában összegzi, és elkészíti a

kiadmány tervezetét;

e) az ügyiratot kiadmányozza, vagy továbbítja azt a kiadmányozásra jogosulthoz;

f) az iratra feljegyzi a kezelõi és kiadói utasításokat.

(2) Az ügyintézõ felelõs az intézkedés elõkészítésére vonatkozó szabályok betartásáért, a szükséges belsõ és külsõ egyeztetések

lefolytatásáért, a tervezetek szakmai megalapozottságáért, a vezetõi utasítások és a kijelölt határidõk betartásáért.

(3) Az ügyintézés határideje a felügyeletet ellátó miniszter által küldött ügyekben 3, egyéb kormányzati ügyekben 8, illetõleg 15 nap,

minden más, az Ügynökség feladatkörébe tartozó ügyben 30 nap. A vezetõ a fentiektõl eltérõ ügyintézési határidõt állapíthat

meg. A határidõk nem vonatkoznak a „sürgõs” („S”) iratokra, amelyeket soron kívül, de legkésõbb 72 órán belül el kell intézni. Ha a

feladat teljesítése az elõírt határidõre nem lehetséges – e körülmény felismerésekor vagy tudomásra jutásakor – az ügyintézõ vagy

az ügy intézésére kijelölt felelõs köteles e tényt haladéktalanul a közvetlen vezetõ tudomására hozni.

(4) Ha kétséges, hogy valamely ügy elintézése mely szervezet feladatkörébe tartozik, a közvetlen felettes vezetõ dönt a

hatásköri összeütközés kérdésében.

(5) Más szerv hatáskörébe tartozó ügyben érkezett irat áttételérõl – az érdekelt egyidejû értesítése mellett – haladéktalanul

intézkedni kell.

50. § (1) Az Ügynökség minden munkatársa – köztisztviselõ, közalkalmazott, munkaviszony alapján és szerzõdéssel foglalkoztatott –

köteles az Ügynökség iránt lojalitást tanúsítani.

(2) Az Ügynökség munkatársának mind magán, mind hivatalos megnyilatkozásaiban kerülnie kell az olyan kijelentéseket,

amelyek az Ügynökség kedvezõtlen megítélését eredményezhetik.

(3) Az Ügynökség munkatársaira vonatkozó egyéb szabályokat az Etikai Kódex tartalmazza.

A kiadmányozás rendje

51. § (1) Az iratok az arra jogosult aláírásával (kiadmányozásával) válnak hivatali intézkedésekké. A kiadmányozás joga az ügyben

történõ érdemi döntésre ad felhatalmazást. A kiadmányozási jogot úgy kell meghatározni, hogy a jogszerûségi és

szakszerûségi követelmények mellett biztosítsa a gyors ügyintézést.

(2) A kiadmányozásra jogosult felelõs az intézkedés szakmai tartalmáért, az iratkezelésre és a határidõkre vonatkozó szabályok

betartatásáért.

(3) Gazdálkodási jellegû, vagy ilyen kihatású ügyekben a kiadmányozási, kötelezettségvállalási, utalványozási, ellenjegyzési,

érvényesítõ joggal – a megfelelõ szabályzatokban részletezett eljárás szerint – az elnök és az arra kijelöltek rendelkeznek.

(4) A kiadmányozás rendjét, annak részletes szabályait a kiadmányozás rendjérõl szóló szabályzat tartalmazza.

Az Ügynökség felügyelete alá, a XIX. Uniós fejlesztések fejezetbe tartozó fejezeti kezelésû
elõirányzatok felhasználásának rendje, a külsõ szervekkel, sajtóval történõ kapcsolattartás
szabályai, kommunikáció

52. § (1) Az Ügynökség felügyelete alá, a XIX. Uniós fejlesztések fejezetbe tartozó fejezeti kezelésû elõirányzatok felhasználásának

rendjérõl – az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 124. § (9) bekezdése alapján – a fejlesztéspolitikáért felelõs

miniszter az adott költségvetési évre vonatkozóan kiadott miniszteri rendelete, valamint az Ügynökség kötelezettségvállalás

rendjérõl szóló szabályzata rendelkezik.

(2) Az Ügynökség – külsõ szervekkel és a sajtóval történõ – kapcsolattartásának rendjét, és hatásköreit a kapcsolattartás

rendjérõl szóló szabályzat tartalmazza.

(3) Az Ügynökség tevékenységének kommunikációjára vonatkozó szabályokat a kommunikációs szabályzat tartalmazza.
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2. számú melléklet

Engedélyezett létszám

2009. 08. 01.
2009. 12. 1-jéig történõ bõvülés

esetén nem haladhatja meg

Elnöki Titkárság 10 10

Belsõ Ellenõrzési Fõosztály 4 6

Kommunikációs Fõosztály 14 14

Információs és Tájékoztatási Fõosztály 7 8

Nemzetközi Együttmûködési Programok Irányító Hatósága 18 18

Jogi Fõosztály 26 26

Fejezeti Fõosztály 7 8

Intézményi Gazdálkodási Fõosztály 13 14

Humánpolitikai Fõosztály 5 6

Koordinációs Irányító Hatóság 33 34

Környezetvédelmi Programok Irányító Hatósága 6 8

Gazdaságfejlesztési Programok Irányító Hatósága 12 13

Humánerõforrás-programok Irányító Hatósága 18 19

Közlekedési Programok Irányító Hatósága 16 17

Regionális Fejlesztési Programok Irányító Hatósága 22 22

Közigazgatási Reform Programok Irányító Hatósága 3 4

Központi Fejlesztési Programiroda 5 6

Ingatlanüzemeltetési Osztály 3 3

Tartalékállomány 5 5

Összesen 227 241

3. számú melléklet

A SZABÁLYTALANSÁGOK KEZELÉSÉNEK SZABÁLYZATA

I. Általános rendelkezések

A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség munkatársai kötelesek mindent megtenni a támogatások rendeltetésszerû és

szabályszerû felhasználása érdekében, kötelesek biztosítani továbbá, hogy az Európai Unió, illetve a Magyar Köztársaság

pénzügyi érdeke a támogatások felhasználása során ne sérüljön, ne sérülhessen. A szabálytalanságok kezelésének célja a

támogatások felhasználásának bármely szakaszában a vonatkozó uniós és hazai jogszabályokban, valamint a támogatási

szerzõdésekben lefektetett elvek és elõírások sérelmének megelõzése, megakadályozása, illetve sérelem bekövetkezése

esetén az eredeti állapot helyreállítása, a hibák, hiányosságok korrigálása, a szükséges intézkedések foganatosítása és

szankciók alkalmazása.

Szabálytalanságkezelés során az elintézési határidõ a szabálytalansági eljárás kezdetétõl számított 45 naptári nap.

A szabályzat az államháztartás mûködési rendjérõl szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 145/A. § (5) bekezdés

rendelkezésének való megfelelést szolgálja.

1. A szabályzat hatálya, hatáskörök

1.1. A jelen szabályzat rendelkezéseit a Nemzeti Fejlesztési Ügynökség (a továbbiakban: NFÜ) által lefolytatott

szabálytalansági eljárásokban az NFÜ valamennyi munkatársának alkalmaznia kell. Az 1. számú mellékletben felsorolt

jogszabályok hatálya alá tartozó, a 2. számú mellékletben felsorolt operatív programokban felmerült szabálytalanságra utaló

tény vagy körülmény esetében kell alkalmazni a szabályzat hatálybalépését követõen indult szabálytalansági eljárásokban.

Jelen szabályzat az általánosan követendõ eljárásrendet határozza meg azzal, hogy az egyes speciális programok

vonatkozásában az arra vonatkozó jogszabályban foglalt fogalmakat kell érteni.
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1.2. Az irányító hatóság (a továbbiakban: IH) által észlelt, a hozzá bejelentett, valamint az IH által a közremûködõ szervezettõl

(a továbbiakban: KSz) a vonatkozó kormányrendeletek alapján elvont szabálytalansági ügyekben az IH-vezetõk döntenek.

1.3. Az IH által észlelt szabálytalansági gyanú, illetõleg az IH vezetõje által elvont szabálytalansági gyanú kivizsgálása az NFÜ

Jogi Fõosztálya (a továbbiakban: JF) koordinációjával mûködõ Szabálytalansági Bizottság (továbbiakban: SzB) hatáskörébe

tartozik. A szabálytalansági ügyben releváns tények és körülmények feltárása, dokumentumok beszerzése – az SzB által

elvárt körben – az IH szabálytalanságfelelõsének a kötelezettsége.

1.4. Az NFÜ az általa felállított SzB-ba tanácskozási jogkörrel meghívhatja a KSz-t. az NFÜ SzB szavazó tagjai az érintett IH – az

ügy jellegétõl függõen a szabálytalanság felelõse vagy az IH más munkatársa -, a JF és a Belsõ Ellenõrzési Fõosztály

(a továbbiakban: BEF), illetve más szakértõ a gyanú tárgyától függõen. A BEF az alábbi esetekben vesz részt szavazótagként

az SzB-ben:

a) az irányítási és ellenõrzési rendszer jellegébõl adódó szabálytalanságok,

b) ha a szabálytalansági gyanú az IH vagy a JF érdekkörében merül fel,

c) ha a szabálytalansági gyanúval érintett összeg 10 000 euró feletti.

1.5. A nem az operatív programok vonatkozásában felmerült szabálytalanság esetén a jelen szabályzatot – a rá vonatkozó

jogszabályok szerint – azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az IH vezetõjének hatáskörét az adott nemzetközi program

megvalósításáért felelõs vezetõ gyakorolja, az IH szabálytalanságfelelõsének feladatait az adott nemzetközi program

megvalósításáért felelõs szerv szabálytalanságfelelõse látja el, a KSz szabálytalanságfelelõsének feladatait pedig az adott

program lebonyolításáért felelõs szervezet szabálytalanságfelelõse látja el.

1.6. Az EGT és Norvég Finanszírozási Mechanizmusok és a Svájci Hozzájárulás tekintetében a szabályzatban meghatározott

eljárásrendet a 242/2006. (XII. 5.) Korm. rendelet és a 237/2008. (IX. 26.) Korm. rendeletben, valamint az adott program

eljárásrendjét rögzítõ szabályzatokban, kézikönyvekben meghatározott eltérésekkel kell alkalmazni.

1.7. A Schengen Alapra és az Átmeneti Támogatásra ez a szabályzat nem vonatkozik.

2. A szabályzat alkalmazása során használt fogalmak

2.1. Szabálytalanság: a vonatkozó jogszabályokban szereplõ fogalommeghatározások szerint értendõ fogalom.

A szabálytalanság olyan általánosan megfogalmazott keretfogalom, mely magában foglalja a csalás gyanúját is.

2.2. Csalás: Európai Közösségek pénzügyi érdekeinek megsértése bûntett (Btk. 314. §)

„(1) Aki az Európai Közösségek költségvetését károsítja azzal, hogy

a) az Európai Közösségek által vagy nevében kezelt pénzalapokból származó támogatásokkal,

b) az Európai Közösségek által vagy nevében kezelt költségvetésbe történõ befizetésekkel

kapcsolatban valótlan tartalmú nyilatkozatot tesz, valótlan tartalmú, hamis vagy hamisított okiratot használ fel, avagy az

elõírt tájékoztatási kötelezettségének nem vagy megtévesztésre alkalmas módon hiányosan tesz eleget, bûntettet követ el,

és öt évig terjedõ szabadságvesztéssel büntetendõ.

(2) Az (1) bekezdés szerint büntetendõ az is, aki

a) az (1) bekezdés a) pontjában írt támogatást, vagy

b) az (1) bekezdés b) pontjában írt befizetéssel kapcsolatos kedvezményt

a jóváhagyott céltól eltérõen használja fel.

(3) Az (1) bekezdés szerint büntetendõ a gazdálkodószervezet vezetõje, ellenõrzésre vagy felügyeletre feljogosított tagja

vagy dolgozója, ha az (1)–(2) bekezdésben írt bûncselekményt a gazdálkodószervezet tagja vagy dolgozója a gazdálkodó-

szervezet érdekében követi el, és a felügyeleti vagy az ellenõrzési kötelezettségének teljesítése a bûncselekmény

elkövetését megakadályozhatta volna.

(4) Vétség miatt két évig terjedõ szabadságvesztéssel, pénzbüntetéssel vagy közérdekû munkával büntetendõ a

gazdálkodószervezet vezetõje, ellenõrzésre vagy felügyeletre feljogosított tagja vagy dolgozója, ha a (3) bekezdésben

meghatározott bûncselekményt gondatlanságból követi el.”

A fent meghatározott esetek megállapítása esetén az NFÜ bármely dolgozója köteles a büntetõeljárásról szóló törvény

171. §-a alapján – a 172. §-ban foglaltakra tekintettel – a Büntetõ Törvénykönyv. 314. §-ába ütközõ, az Európai Közösség

pénzügyi érdekeinek megsértése bûntett elkövetésének gyanúja miatt feljelentés megtételét kezdeményezni a Jogi

Fõosztály vezetõjénél.

2.3. Követelés: Szabálytalanság tényének megállapítása miatt jogszabály, a kedvezményezettel kötött szerzõdés alapján

jogosulatlanná váló, visszafizetési kötelezettséggel terhelt összeg.

2.4. Szabálytalansági gyanú: szabálytalanság elkövetésére megalapozottan utaló tények, körülmények vagy

dokumentumok.
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2.5. Szabálytalansági eljárás: A szabálytalanság gyanújának kivizsgálása, a szükséges döntések meghozatala és a döntések

végrehajtásának folyamata.

2.6. A szabálytalansági vizsgálat: a szabálytalansági eljárás azon része, melyben a Szabálytalansági Bizottságnak arra kell

választ adnia, hogy szabálytalanság történt-e, továbbá hogy a szabálytalanság milyen következményekkel jár és ezek miként

kezelhetõk.

2.7. A szabálytalansági eljárás kezdete: Az a nap, amikor a szabálytalanságigyanú-bejelentõ adatlapot a KSz/IH

szabálytalanságfelelõse megkapja, illetve a gyanú bejelentést a szabálytalanságfelelõs a gyanúbejelentõ adatlapon rögzíti.

2.8. Megállapított szabálytalanság: A szabálytalansági vizsgálat lezárásaként hozott olyan döntés, amelyben az IH/KSz

vezetõje kétséget kizáró módon megállapítja a szabálytalanság bekövetkeztét, és meghatározza a reparáció módját.

2.9. A szabálytalansági eljárás felfüggesztése: Az az eljárási cselekmény, amely más hatóság hatáskörébe tartozó elõzetes

kérdés jogerõs eldöntéséig a szabálytalansági eljárás folytatását félbeszakítja.

2.10. A szabálytalansági eljárás lezárása: Az a nap, amikor az IH/KSz vezetõje a szabálytalanság fennállásának hiányát a

lefolytatott eljárás alapján kétséget kizáró módon megállapítja, illetõleg az a nap, amikor a megállapított szabálytalanság

következményeként az Európai Unió, illetõleg a Magyar Köztársaság pénzügyi érdekeinek megfelelõ állapot helyreáll.

2.11. A szabálytalansági vizsgálat lezárása: Az a nap, amikor a szabálytalansági ügyben döntésre jogosult IH-vezetõ a

szabálytalanság kérdésében döntést hozott.

2.12. OLAF-jelentés: Az 1828/2006/EK rendelet 28. cikke szerinti jelentés, a rendelet által meghatározott idõközönként és

formában.

2.13. Szabálytalanságvizsgálati jelentés/jegyzõkönyv: a vonatkozó jogszabályok szerinti, a szabálytalansági vizsgálat

megállapításait összefoglaló dokumentum.

2.14. Szabálytalanságfelelõs: Akit az IH/KSz vezetõje a szabálytalanságok kezelése és jelentése érdekében jelöl ki. Az IH-nál

legalább egy szabálytalanságfelelõs kerül kijelölésre.

2.15. Monitoringrendszer: az eljárásrend alkalmazása során a monitoringrendszer egyaránt jelenti az EMIR- és az

IMIR-rendszereket is.

2.16. Irányító hatóság: az NFT I. és az ÚMFT operatív programok mellett, ahol a szabályzatirányító hatóságot említ, a NEP IH

nemzetközi programjaiban kijelölt nemzeti hatóságokat is érteni kell.

2.17. Közremûködõ Szervezet: az NFT I. és az ÚMFT operatív programokban kijelölt közremûködõ szervezetek mellett, ahol a

szabályzat közremûködõ szervezetet említ, a NEP IH nemzetközi programjaiban kijelölt közös technikai titkárságokat is

érteni kell.

3. Szabálytalansági ügyekben eljárók feladatai

3.1. Észlelõk feladatai: aki szabálytalanság gyanúját észleli, köteles azonnal írásban rögzíteni a gyanút, és haladéktalanul

megküldeni az illetékes szervezeti egység szabálytalanságfelelõsének.

3.2. Az IH-szabálytalanságfelelõs feladatai:

1. kivizsgálja a hozzá beérkezett, illetve az általa észlelt szabálytalansági gyanúk megalapozottságát, összegyûjti az ehhez

szükséges alátámasztó dokumentumokat; vagy továbbítja a szabálytalanságigyanú-bejelentõ lapot a KSz részére a vizsgálat

elrendelése és lefolytatása végett,

2. szabálytalansági gyanú megalapozottságának vizsgálata alapján kezdeményezi az IH-vezetõnél a szabálytalansági

vizsgálat elrendelését vagy elrendelésének elutasítását;

3. a szabálytalansági vizsgálat elrendelésérõl értesíti a kedvezményezettet;

4. részt vesz a Szabálytalansági Bizottságban, az SzB kérésére szükség szerint további dokumentumokat szerez be;

5. az SzB javaslatát döntésre – a vizsgálatvezetõvel együttmûködésben – az IH-vezetõ elé terjeszti;

6. gondoskodik a szabálytalansági eljárási határidõk IH-n belüli betartásáról, kezdeményezi az ehhez szükséges

intézkedéseket;

7. szabálytalanság megállapítása esetén koordinálja az elrendelt intézkedések végrehajtását;

8. a Kommunikációs Fõosztály útján gondoskodik a 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet hatálya alá tartozó

szabálytalanságoknak az NFÜ honlapján – a döntés meghozatalát követõ 30 napon belül – történõ közzétételérõl

(a személyes adatok kivételével) a kedvezményezett nevének, a projekt címének, a szabálytalanság elkövetése módjának, a

szabálytalanság következményének és a szabálytalansággal érintett összegnek a feltüntetésével;

9. jelentéseket készít és küld a JF-nek, szabálytalanságkezeléssel kapcsolatos információkat kér be a KSZ-tõl;

10. a szabálytalansági gyanúval, vizsgálattal és az elrendelt intézkedésekkel kapcsolatban naprakész nyilvántartást vezet a

monitoringrendszerben, továbbá gondoskodik a szabálytalansági eljárás során keletkezett eredeti dokumentumok

megõrzésérõl;
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11. a KSz szabálytalansági vizsgálata elindításáról szóló értesítést követõen javaslatot tesz az IH-vezetõnek a szabálytalansági

gyanú kivizsgálásának elvonására;

12. fogadja, illetõleg bekéri a KSz-tõl, elkészíti valamint a JF-nek továbbítja a rendes és a rendkívüli OLAF-jelentéseket;

13. az adott operatív programon belül – a VOP kivételével – szükség szerinti gyakorisággal, de legalább negyedévente

ülést tart a KSz szabálytalanságfelelõseivel, a KOR IH-val és a Jogi Fõosztállyal a tapasztalok megvitatása céljából; összehívja

és vezeti az üléseket.

3.3. A JF:

3.3.1. A szabálytalanságkezeléssel kapcsolatos általános feladatai:

– félévente az interaktív mûködési kézikönyv weboldalán (http://imk.nfh.hu/article.php?ArticleID=5) közzéteszi a

szabálytalansági esetekben hozott precedensértékû döntéseket;

– betartatja a jogszabályokban elõírt határidõket;

– kapcsolatot tart más államigazgatási szervek szabálytalansági ügyekben eljáró szerveivel;

– a feltárt szabálytalanságokról és a megtett/javasolt intézkedésekrõl a kifizetõ/igazoló hatóság vezetõje számára az OLAF

negyedéves, éves, illetve szükség esetén rendkívüli jelentéseket készít és továbbít;

– évente – minden év december 5-ig – a szabálytalanságfelelõsök bevonásával, az érdekeltek, és a társszervek

meghívásával értékelõ konferenciát tart, melynek eredményét is figyelembe véve, a következõ év február hónap 28-áig

értékelõ összesítõt készít a tárgyév szabálytalansági tapasztalatairól; az összesítõt az elnöki vezetõi értekezlet elé terjeszti;

– elkészíti és az NFÜ elnökének jóváhagyásra felterjeszti a szabálytalansági bizottság mûködésére vonatkozó általános

ügyrendet;

– az SzB-k megbeszéléseivel kapcsolatban keletkezett iratanyagok elkülönített nyilvántartásának naprakész és pontos

vezetéséért a JF szabálytalansági eljárásokért felelõs osztályvezetõje felelõs. A JF külön nyilvántartásban vezeti a

2004–2006-os, illetve a 2007–2013-as programozási idõszakkal kapcsolatos szabálytalansági vizsgálatokat;

– a szabálytalansági vizsgálatok lezárását követõen a JF rendszerszerûen értékeli a megállapításokat, ennek érdekében

ajánlásokat fogalmaz meg a szabálytalanságok megelõzés érdekében. Az ajánlásokat a támogatások lebonyolításban részt

vevõ valamennyi szervezet szabálytalanságfelelõsének negyedévente meg kell küldeni;

– az összes operatív program vonatkozásában félévente összevont ülést tart az elõzõ pontban említett ajánlások,

tapasztalok megvitatása céljából. Az üléseket a JF hívja össze.

3.3.2. Az NFÜ által vizsgált szabálytalansági ügyekben:

– ellátja a vizsgálatvezetõi feladatokat a szabálytalansági bizottságokban, ezen belül különösen: felállítja és összehívja a

SzB-t, írásba foglalja az SzB-nek az IH vezetõje felé megfogalmazott javaslatait; nyilvántartja a szabálytalansági bizottsági

ülésékkel kapcsolatos megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsolódó határidõket, elkészíti az SzB ülések emlékeztetõit és a

szabálytalanságvizsgálati jegyzõkönyvet;

– a szabálytalansági bizottság döntésének megfelelõen az IH szabálytalanságfelelõsének bevonásával beszerzi a

szabálytalanságra vonatkozó releváns dokumentumokat;

– a tényállás tisztázása érdekében helyszíni vizsgálatot kezdeményez vagy folytat le, az érdekeltek körében meghallgatást

tart, melyrõl emlékeztetõt készít;

– erre irányuló SzB-döntés esetén az IH szabálytalanságfelelõsének bevonásával gondoskodik a bevont külsõs szakértõk

tevékenységének biztosításáról;

– a szabálytalanságkezeléssel kapcsolatos dokumentumokat hozzáférhetõ formában, az adott szabálytalansági vizsgálattal

kapcsolatos iratanyag részeként õrzi.

II. Részletes eljárási szabályok

1. A szabálytalansági gyanú észlelése

A szabálytalanságfelelõs az észlelt szabálytalansági gyanút a szabálytalanságigyanú-bejelentõ adatlapon rögzíti, a más

szervek, szervezetek által beküldött szabálytalanságigyanú-bejelentõ adatlap alapján iktatja.

A szabálytalanságfelelõs a szabálytalanság gyanúját haladéktalanul, de legkésõbb annak beérkezésétõl számított

2 munkanapon belül rögzíti a monitoringrendszerben.

2. A szabálytalansági gyanú kivizsgálása

2.1. A szabálytalanságfelelõs – amennyiben a szabálytalanságigyanú-bejelentõ adatlapból és a rendelkezésre álló

dokumentumokból egyértelmûen nem állapítható meg – tájékozódik a szabálytalanságra utaló tényrõl, körülményrõl vagy
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dokumentumokról, melynek során helyszíni ellenõrzést tarthat, iratokba betekinthet, személyeket hallgathat meg, szakértõ

véleményét kéri ki.

2.2. A szabálytalanságfelelõs a szabálytalanság gyanújáról – amennyiben ahhoz az összes szükséges információt beszerezte

– a bejelentés beérkezésétõl számított 2 munkanapon belül írásban tájékoztatja az IH vezetõjét, bemutatja a kapcsolódó

dokumentumokat, valamint kifejti az üggyel kapcsolatban kialakított véleményét. Amennyiben a szabálytalansági gyanút

megalapozottnak tartja, javaslatot tesz a szabálytalansági vizsgálat elrendelésére vagy annak mellõzésére, a kifizetések

felfüggesztésére.

A szabálytalansági vizsgálat mellõzésére tesz javaslatot különösen, ha a gyanút ugyanazon projektben, ugyanazon tényállás

alapján már korábban megvizsgálták.

2.3. Szabálytalansági gyanú kivizsgálásának elvonása: a KSz-nél elindított szabálytalansági vizsgálat lefolytatásának jogát az

IH – annak a monitoringrendszerben történt rögzítését követõen 3 munkanapon belül – a saját hatáskörébe vonhatja. Az

ügy elvonására a szabálytalanságfelelõs tesz javaslatot az IH-vezetõ részére. Az IH az eljárást különösen akkor vonhatja

magához, ha a szabálytalansággal érintett összeg meghaladja azt az értékhatárt (10 000 euró), amely felett az Európai

Bizottság részére jelentést kell tenni, és:

– a szabálytalansági gyanú rendszeres, több kedvezményezettnél, ill. ugyanazon kedvezményezett több projektjében

merül fel,

– a szabálytalansági gyanú valamely általános jogszabály megsértésébõl áll (pl. áfajogszabályok megsértése, verseny

tisztaságának megsértése), és attól kell tartani, hogy a kedvezményezettek szélesebb körére is kihatással lehet,

– a közbeszerzésekre vonatkozó szabályok megsértése esetén.

2.4. Amennyiben az Európai Bizottság, az Ellenõrzési Hatóság, a Belsõ Ellenõrzési Fõosztály, az Igazoló Hatóság vagy bármely

ellenõrzést végzõ szervezet szabálytalanság gyanújáról értesíti az NFÜ-t, akkor az IH és a JF:

a) köteles a szabálytalansági vizsgálat lefolytatására, vagy

b) amennyiben az ellenõrzést végzõ szerv megállapításait az IH elfogadja, az IH-vezetõ további vizsgálat lefolytatása

nélkül megállapíthatja a szabálytalanságot.

3. Döntés a szabálytalansági vizsgálat megindításáról

3.1. A szabálytalanságfelelõs javaslatának keltétõl számított 2 munkanapon belül az IH-vezetõ dönt a szabálytalansági

vizsgálat megindításáról vagy mellõzésérõl. A szabálytalanságfelelõs a döntést megküldi a JF-nek.

3.2. A szabálytalanság kivizsgálásának az IH-hoz vonása esetében az IH vezetõje döntésérõl írásban értesíti a KSz vezetõjét, és

egyúttal kéri a rendelkezésre álló dokumentumok megküldését.

3.3. A 2.4. b) pontban meghatározott döntés esetén a szabálytalansági eljárás a 6. pontnál folytatódik.

3.4. Az IH-vezetõ – amennyiben szükségesnek ítéli – szabálytalansági vizsgálat megindításáról szóló döntésben vagy a

vizsgálat során bármikor a projekttel kapcsolatos kifizetéseket felfüggesztheti. Az IH-vezetõ ezen döntésérõl a

szabálytalanságfelelõs tájékoztatja a pénzügyi kifizetõ egységet, valamint a kedvezményezettet.

3.5. Amennyiben az IH vezetõje további vizsgálat nélkül dönt a szabálytalansági gyanú elutasítása mellett, döntését köteles

indokolni, továbbá errõl értesíti a szabálytalanságfelelõst, aki ezt a tényt a monitoringrendszerben rögzíti. A

szabálytalanságfelelõs a döntést megküldi a JF-nak.

3.6. Az IH vezetõjének döntése alapján a szabálytalanságfelelõs elkészíti és a kedvezményezettnek tértivevényes

küldeményként továbbítja az értesítést a döntést követõ 3 munkanapon belül, amelyben közli a szabálytalansági eljárás

megindítását, valamint, amennyiben releváns, különösen:

– a kifizetések engedélyezésének felfüggesztését,

– felhívás a dokumentáció, a kedvezményezett álláspontjának benyújtására.

Amennyiben a gyanú jellege indokolja, a szabálytalanságfelelõs a kedvezményezett értesítésétõl eltekinthet, de ebben az

esetben az SzB-t az elsõ ülésen tájékoztatnia kell errõl.

4. A Szabálytalansági Bizottság mûködése

4.1. A szabálytalansági vizsgálat megindításáról hozott IH-döntést követõen a JF összehívja az SzB elsõ ülését. Az SzB

mûködése során a szabálytalansági bizottság általános ügyrendjére vonatkozó elõírások szerint jár el, az ügyrendet az SzB

valamennyi tagja az elsõ ülésen elfogadja, valamint aláírja a titoktartási és összeférhetetlenségi nyilatkozatot. Az SzB elsõ

ülésén meghallgatja a szabálytalansági ügy elõadójának a szabálytalanság gyanújára vonatkozó beszámolóját. Az SzB

tanácskozási joggal külsõs szakértõt is meghívhat az SzB-be.

4.2. Adott szabálytalansági gyanút kivizsgáló SzB – az ügy elõadójának beszámolója alapján – megvizsgálhat bármely

dokumentumot, körülményt, tényt, amely a szabálytalanság gyanújával kapcsolatos tényállás tisztázásához szükséges. A
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vizsgálatvezetõ az SzB munkájának elõsegítése és jogi álláspontjának kialakítása érdekében tevékenykedik, szükség szerint

szervezi a bizottság munkamegbeszéléseit, a meghallgatásokat és helyszíni vizsgálatok lefolytatását stb.

4.3. A szabálytalanság tényállásának tisztázása érdekében az SzB meghallgathatja az érintett személyeket, valamint helyszíni

vizsgálatot folytathat. A meghallgatásról, illetve helyszíni vizsgálatról – a meghallgatás, illetve a helyszíni vizsgálat során

jelenlévõk aláírásával, szükség szerinti záradékával ellátott – jegyzõkönyvet vesz fel.

4.4. Ha a szabálytalanság kapcsán felmerült jogsértés megállapítása érdekében más szerv vagy hatóság jogosult eljárni (pl.

bûncselekmény esetén bíróság vagy más hatóság), a szabálytalansági vizsgálatot mindaddig fel kell/lehet1 függeszteni,

amíg a cselekmény kérdésében az illetékes szerv döntését meghozza. A vizsgálat a ténymegállapítás birtokában folytatható.

4.5. Az NFÜ szabálytalansági vizsgálataiban részt vevõ szavazótagok a szabálytalanságvizsgálati jegyzõkönyvben foglalt

döntési javaslatról szavazással döntenek. Amennyiben bármelyik szavazótag eltérõ álláspontot képvisel, azt záradékban,

illetve különvéleményben a jegyzõkönyvhöz csatolják.

5. A szabálytalansági vizsgálat eredménye (és a szabálytalanságvizsgálati jegyzõkönyv)

5.1. A szabálytalansági vizsgálat eredményérõl – a szabálytalanság megállapításának hiányában is – a vizsgálatvezetõ a

vonatkozó jogszabályok kötelezõ tartalmi eleminek megfelelõen szabálytalanságvizsgálati jegyzõkönyvet készít.

5.2. A szabálytalansági vizsgálati jegyzõkönyvet a vizsgálatvezetõ és a szabálytalanságfelelõs döntésre az IH-vezetõ elé

terjeszti.

6. Döntés (a szabálytalansági vizsgálat lezárása)

6.1. Az IH-vezetõ a szabálytalanságvizsgálati jegyzõkönyv alapján – a hatályos közösségi és hazai jogszabályi elõírások

figyelembevételével – dönt a szabálytalanságról.

6.2. A szabálytalansági vizsgálat kizárólag a következõ megállapítások valamelyikével zárulhat:

a) annak megállapításával, hogy nem történt szabálytalanság, a szabálytalansági eljárás intézkedés nélküli

megszüntetésével, vagy

b) a szabálytalanság megtörténtét megállapító és intézkedést elrendelõ döntéssel.

6.3. Amennyiben a szabálytalansági eljárás szabálytalanságot állapít meg, az IH vezetõje dönt a szükséges intézkedések

alkalmazásáról. Az IH-vezetõ a szabálytalanságot megállapító döntésével egyidejûleg különösen az alábbi intézkedések

alkalmazását rendelheti el:

– a támogatási szerzõdés (TS) esetében projektadatlap módosítása;

– a támogatási összeg csökkentése, a szabálytalansággal érintett összeg kifizetésének elutasítása, a felfüggesztett

kifizetések elutasítása;

– már kifizetett támogatás egészének vagy egy részének visszakövetelése;

– a kedvezményezett korrekciós intézkedésekre történõ felszólítása – ezzel egyidejûleg, amennyiben szükséges, az

intézkedések teljesítéséig a kifizetések felfüggesztése – mellett a projekt magasabb kockázati fokozatba történõ sorolása;

– büntetõeljárás kezdeményezése;

– támogatási döntés visszavonása és elállás a támogatási szerzõdéstõl;

– javaslat a kedvezményezett támogatási rendszerbõl történõ kizárására;

– figyelembe veszi az Európai Bizottságnak a közbeszerzésre vonatkozó szabályok megsértése esetén alkalmazandó

pénzügyi korrekciók meghatározására vonatkozó iránymutatását a strukturális alapok és Kohéziós Alap által

társfinanszírozott kiadások tekintetében;

– egyéb szükséges intézkedések.

A felsorolt intézkedések együttesen is alkalmazhatók.

6.4. Kizárólag az NFÜ elnöke dönthet a kedvezményezett kizárásról az érintett elõirányzatok támogatási rendszerébõl a

217/1998. (XII. 30) Korm. rendelet 88. § (2) bekezdésében szabályozott körülmények fennállása esetén.

6.5. A szabálytalansági vizsgálatot lezáró döntés ellen fellebbezés, felülvizsgálat iránti kérelem támogatóhoz történõ

benyújtására nincs lehetõség.

6.6. A vizsgálatot lezáró IH-vezetõi döntésrõl a szabálytalanságfelelõs két munkanapon belül tájékoztatja az érintetteket (SzB,

KSz, kedvezményezett), valamint a vizsgálat eredményeit a monitoringrendszerben rögzíti. Az értesítõ levélben a

kedvezményezettet tájékoztatni kell a 6.5. pontban foglaltakról.

1 Attól függ, hogy melyik vonatkozó Korm. rendelet alapján folyik az eljárás.
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7. Elrendelt intézkedések végrehajtása és nyomon követése

7.1. Amennyiben a szabálytalansági vizsgálat lefolytatását követõen az IH vezetõje szabálytalanságot állapított meg, az

elrendelt intézkedésekkel kapcsolatos teendõket a szabálytalanságfelelõs megküldi az érintett szervezeti egységeknek.

7.2. Az elrendelt intézkedések végrehajtásáról az NFÜ munkatársai kötelesek azok teljesítését követõ 2 munkanapon belül,

illetve az azokkal kapcsolatos elõrehaladásról minden negyedév utolsó napján a szabálytalanságfelelõsnek jelenteni.

8. A feltárt szabálytalanságok jelentése az Európai Bizottság felé

8.1. OLAF-jelentés

A szabálytalanságokról és a csalás gyanújáról, illetve a jogerõs ítélettel megállapított csalásról az 1828/2006/EK rendelet

szerinti jelentéseket kell összeállítani – az ENPI kivételével. A jelentések elkészítésében és továbbításában részt vevõknek

kötelességük a jogszabályokban meghatározott határidõk betartásáról gondoskodni. Az OLAF-jelentést a

szabálytalanságfelelõs megküldi a JF-nek.

8.2. Ha az adott negyedévben adott operatív programban nem észleltek szabálytalanságot, akkor ezt a tényt kell

szerepeltetni egy hivatalos levélben. A levelet az IH szabálytalanságfelelõse megküldi a JF-nek.

8.3. A JF az OLAF-jelentéseket megküldi az Igazoló Hatóságnak.

8.4. Soron kívüli jelentési kötelezettség2 áll fenn minden olyan felderített vagy gyanított szabálytalanságról:

– amelyek esetében attól kell tartani, hogy hamarosan adott tagállam területén kívül is hatásai lesznek, vagy

– amelyek újfajta jogellenes gyakorlat alkalmazására utalnak.

A soron kívül készített jelentésekre vonatkozóan az 8.1. pontban elõírt mintát kell alkalmazni.

8.5. Nem kell OLAF-jelentést kitölteni azon szabálytalanság esetében:

– amikor a szabálytalanság csupán abban áll, hogy a társfinanszírozott operatív programban szereplõ valamely mûvelet

részben vagy egészen nem került kivitelezésre a kedvezményezett csõdje miatt,

– amelyet a kedvezményezett önként akkor hozott az IH tudomására, még mielõtt ezen hatóságok bármelyike maga tárta

volna azt fel,

– azokat az eseteket, amelyeket az irányító hatóság még azelõtt derített ki, mielõtt a kedvezményezett részére bármilyen

kifizetés történt volna az közpénzekbõl való hozzájárulásból, és mielõtt az érintett költség bekerült volna a bizottságnak

benyújtott költségnyilatkozatba. Mindazonáltal a csõdöt megelõzõ szabálytalanságokat, valamint a csalás gyanújának

eseteit jelenteni kell,

– amelynek értéke nem haladja meg a 10 000 eurót.

9. Szabálytalansági eljárás lezárása

9.1. A szabálytalansági eljárás mindaddig nem zárható le, amíg az IH-vezetõ által elrendelt intézkedések nem teljesültek.

Ha a szabálytalanságfelelõs úgy ítéli meg, hogy – különösen a jogszabálysértõ, nem rendeltetésszerû vagy szerzõdésellenes

módon felhasznált európai uniós forrásokból származó és a kapcsolódó állami támogatások behajtásának eljárási rendjérõl

szóló 55/2005. (III. 26.) Korm. rendelet, illetve a 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet alapján az adóhatóság általi értesítés

alapján – egy összeg behajtása nem kivitelezhetõ vagy várható, a 1828/2006/EK rendelet 30. cikk (2) bekezdése szerinti

speciális közleményt készít. Ebben jelezni kell a be nem hajtott összeget, valamint az okokat. A közleménynek legalább a

következõket kell tartalmaznia:

a) a támogatást megítélõ döntés másolata;

b) a kedvezményezettnek történt utolsó kifizetés idõpontja;

c) az összeg behajtása érdekében tett intézkedés, dokumentum, felszólítás, eljárás másolata;

d) adott esetben a végsõ kedvezményezett vagy címzett fizetésképtelenségét igazoló dokumentum másolata;

e) a kérdéses összeg behajtására tett intézkedéseinek és a vonatkozó dátumok összefoglaló leírása.

9.2. Az intézkedések teljesítésérõl a szabálytalanságfelelõs beszámolót készít, melyet az IH vezetõ jóváhagyását követõen a

szabálytalansági eljárás dokumentumaival együtt õriz. Amennyiben valamennyi elrendelt intézkedés teljesült, a

szabálytalanságfelelõs ezt haladéktalanul rögzíti a monitoringrendszerben, valamint amennyiben releváns, az ügy

lezárásának tényérõl a JF-t értesíti, amely ezt az OLAF felé jelenti.

10. Záró rendelkezések

A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség elnöke felhatalmazást kap arra, hogy a szabálytalanságkezelési eljárás során alkalmazott

mintaokiratok használatának rendjét elnöki utasításban szabályozza.

2 Soron kívüli jelentéseket már a szabálytalansági vizsgálat elrendelésekor meg kell küldeni.
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Vonatkozó jogszabályok listája

– A TANÁCS 1995. december 18-i 2988/95/EK EURATOM RENDELETE;

– az Európai Regionális Fejlesztési Alapra, az Európai Szociális Alapra és a Kohéziós Alapra vonatkozó általános

rendelkezések megállapításáról és az 1260/1999/EK rendelet hatályon kívül helyezésérõl szóló, 2006. július 11-i

1083/2006/EK tanácsi rendelet;

– A TANÁCS 1999. június 21-i 1260/1999/EK RENDELETE a strukturális alapokra vonatkozó általános rendelkezések

megállapításáról;

– A BIZOTTSÁG 448/2004/EK RENDELETE (2004. március 10.) a strukturális alapok által társfinanszírozott tevékenységek

kiadásainak támogathatósága tekintetében az 1260/1999/EK tanácsi rendelet alkalmazása részletes szabályainak

megállapításáról szóló 1685/2000/EK rendelet módosításáról és az 1145/2003/EK rendelet hatályon kívül helyezésérõl;

– AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS 1080/2006/EK RENDELETE (2006. július 5.) az Európai Regionális Fejlesztési Alapról

és az 1783/1999/EK rendelet hatályon kívül helyezésérõl;

– AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS 1081/2006/EK RENDELETE (2006. július 5.) az Európai Szociális Alapról és az

1784/1999/EK rendelet hatályon kívül helyezésérõl;

– A Tanács 1085/2006/EK rendelete ( 2006. július 17. ) egy elõcsatlakozási támogatási eszköz (IPA) létrehozásáról;

– AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS 2006. október 24-i 2006/1638/EK RENDELETE az Európai Szomszédsági és

Partnerségi Támogatási Eszköz létrehozására vonatkozó általános rendelkezések meghatározásáról;

– A BIZOTTSÁG 2007. június 12-i 718/2007/EK RENDELETE az elõcsatlakozási támogatási eszköz (IPA) létrehozásáról szóló

1085/2006/EK tanácsi rendelet végrehajtásáról;

– A BIZOTTSÁG 2006. december 8-i 1828/2006/EK RENDELETE az Európai Regionális Fejlesztési Alapra, az Európai Szociális

Alapra és a Kohéziós Alapra vonatkozó általános rendelkezések megállapításáról szóló 1083/2006/EK tanácsi rendelet,

valamint az Európai Regionális Fejlesztési Alapról szóló 1080/2006/EK európai parlamenti és a tanácsi rendelet

végrehajtására vonatkozó szabályok meghatározásáról;

– A BIZOTTSÁG 2007. augusztus 9-i 951/2007/EK RENDELETE az európai szomszédsági és partnerségi támogatási eszköz

létrehozására vonatkozó általános rendelkezések meghatározásáról szóló 1638/2006/EK európai parlamenti és tanácsi

rendelet keretében finanszírozott, határokon átnyúló együttmûködési programok végrehajtási szabályainak

megállapításáról;

– 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet az államháztartás mûködési rendjérõl (Ámr.);

– 1978. évi IV. törvény a büntetõ törvénykönyvrõl (Btk.);

– 360/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet a Nemzeti Fejlesztési Terv operatív programjai, az EQUAL Közösségi Kezdeményezés

program és a Kohéziós Alap-projektek támogatásainak fogadásához kapcsolódó pénzügyi lebonyolítási, számviteli és

ellenõrzési rendszerek kialakításáról;

– 359/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet az INTERREG III Közösségi Kezdeményezés programok végrehajtásának részletes

szabályairól;

– 242/2006. (XII. 5.) Korm. rendelet az EGT Finanszírozási Mechanizmus és a Norvég Finanszírozási Mechanizmus

végrehajtási rendjérõl;

– 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a 2007–2013. közötti programozási idõszakban az Európai Regionális Fejlesztési

Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból származó támogatások fogadásához kapcsolódó pénzügyi

lebonyolítási és ellenõrzési rendszerek kialakításáról;

– 35/2008. (II. 23.) Korm. rendelet a 2007–2013. közötti programozási idõszakban az Európai Regionális Fejlesztési Alap,

valamint az Elõcsatlakozási Támogatási Eszköz pénzügyi alapok egyes, a területi együttmûködéshez kapcsolódó

programjainak végrehajtásáról;

– 228/2008. (IX. 12.) Korm. rendelet a 2007–2013. közötti programozási idõszakban az Európai Szomszédsági és Partnerségi

Támogatási Eszközbõl társfinanszírozott Magyarország–Szlovákia–Románia–Ukrajna ENPI Határon Átnyúló

Együttmûködési Program végrehajtásáról;

– 2/2008. (V. 29.) NFGM–PM együttes rendelet a 2007–2013. közötti programozási idõszakban az Európai Regionális

Fejlesztési Alapból finanszírozott pénzügyi eszközök keretében nyújtható KKV-támogatások felhasználására, valamint a

forráskezelõ szervezetre vonatkozó különös szabályokról;

– 16/2006. (XII. 28.) MeHVM–PM együttes rendelet a 2007-2013. közötti idõszakban az Európai Regionális Fejlesztési

Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból származó támogatások felhasználásának általános eljárási

szabályairól;

– 237/2008. (IX. 26.) Korm. rendelet a Svájci–Magyar Együttmûködési Program végrehajtási rendjérõl.
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A szabályzat hatálya alá tartozó programok

Új Magyarország Fejlesztési Terv operatív programjai

Nemzeti Fejlesztési Terv operatív programjai

Kohéziós Alap

INTERREG IIIA, IIIB, IIIC programok

Szomszédsági Programok

Európai Területi Együttmûködési határ menti, transznacionális és interregionális programok

IPA operatív programok

ENPI operatív program

EGT és Norvég Finanszírozási Mechanizmusok

Svájci Hozzájárulás
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3/2009. (IX. 4.) OKM utasítás
az Oktatási és Kulturális Minisztérium Szervezeti és Mûködési Szabályzatának kiadásáról

1. § A jogalkotásról szóló 1987. évi XI. törvény 49. §-ának (1) bekezdése, valamint a központi államigazgatási szervekrõl, valamint

a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról szóló 2006. évi LVII. törvény 65. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazás

alapján – a miniszterelnök megadott jóváhagyását követõen – az Oktatási és Kulturális Minisztérium Szervezeti és Mûködési

Szabályzatát jelen utasítás mellékleteként kiadom.

2. § Ez az utasítás a közzétételét követõ napon lép hatályba. Ezzel egyidejûleg a 7/2006. (MK 94.) OKM utasítás hatályát veszti.

Ügyiratszám: 3375-7/2009.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter

Jóváhagyom:

Bajnai Gordon s. k.,
miniszterelnök

Melléklet a 3/2009 (IX. 4.) OKM utasításhoz

AZ OKTATÁSI ÉS KULTURÁLIS MINISZTÉRIUM

SZERVEZETI ÉS MÛKÖDÉSI SZABÁLYZATA

Bevezetõ

1. Jogállás, tevékenységi kör

1.1. Az Oktatási és Kulturális Minisztérium (a továbbiakban: OKM) a Magyar Köztársaságban az oktatási és a kulturális ágazat

tevékenységét irányító, önálló jogi személyiséggel rendelkezõ központi államigazgatási szerv, amelynek élén a Kormány

tagja, az oktatási és kulturális miniszter (a továbbiakban: miniszter) áll.

1.2. Alaptevékenysége

Az OKM a miniszter munkaszerveként a Kormány irányítása alatt álló különös hatáskörû államigazgatási szervként

közremûködik az oktatási és kulturális miniszter feladat- és hatáskörérõl szóló 167/2006. (VII. 28.) Korm. rendeletben

meghatározott feladatok, valamint a Kormány oktatási és kulturális politikájának meghatározásában.

Az alaptevékenység 2009. december 31-éig érvényes államháztartási szakfeladatrendi besorolása:

751120 Kormányzati szervek igazgatási tevékenysége

Az alaptevékenység 2010. január 1-jétõl érvényes államháztartási szakfeladatrendi besorolása:

841212 Oktatás központi igazgatása és szabályozása

841213 Kultúra központi igazgatása és szabályozása

890506 Egyházak közösségi és hitéleti tevékenységének támogatása

Államháztartási szakágazati besorolása:

841103 Minisztériumok tevékenysége

Az OKM szakmai alaptevékenységét az oktatási és a kulturális ágazatot közvetlenül vagy közvetve érintõ jogszabályok

határozzák meg, így különösen:

– A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény és végrehajtási rendeletei;

– A külföldi bizonyítványok és oklevelek elismerésérõl szóló 2001. évi C. törvény;

– A felsõoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény és végrehajtási rendeletei;

– A Nemzeti Kulturális Alapról szóló 1993. évi XXIII. törvény;

– A köziratokról, a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelmérõl szóló 1995. évi LXVI. törvény;

– A muzeális intézményekrõl, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közmûvelõdésrõl szóló 1997. évi CXL. törvény;

– A kulturális örökség védelmérõl szóló 2001. évi LXIV. törvény;

– A Nemzeti Audiovizuális Archívumról szóló 2004. évi CXXXVII. törvény;

– A mozgóképrõl szóló 2004. évi II. törvény;

– Az oktatási és kulturális miniszter feladat- és hatáskörérõl szóló 167/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet.

8402 H I V A T A L O S É R T E S Í T Õ • 2009. évi 44. szám



1.3. Gazdálkodását tekintve önállóan mûködõ és gazdálkodó, közhatalmi központi költségvetési szerv. Az OKM egyéb alap-,

illetve kiegészítõ, kisegítõ tevékenységét az OKM-re, mint központi költségvetési, illetve közigazgatási szervre, valamint a

gazdálkodó szervekre irányadó általános jogszabályok határozzák meg, így különösen:

– A központi államigazgatási szervekrõl, valamint a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról szóló 2006. évi

LVII. törvény;

– Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény és végrehajtási rendeletei;

– A Magyar Köztársaság költségvetésérõl, illetve a zárszámadásról szóló törvények;

– A közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvény;

– A köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény;

– A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, és az ágazatot érintõ végrehajtási rendeletei;

– Az 1992. évi XXII. törvény a Munka Törvénykönyvérõl.

1.4. Az OKM vállalkozási tevékenységet nem folytat.

2. Alapadatok

Hivatalos megnevezés: Oktatási és Kulturális Minisztérium

Hivatalos rövidítése: OKM

Alapító okiratának kelte, száma: 2009. június 26. / VIII/1328/2/2009.

Törzskönyvi nyilvántartási száma: 309271

Angol megnevezése: Ministry of Education and Culture

Német megnevezése: Ministerium für Bildung und Kultur

Székhelye: Budapest, V. ker. Szalay u. 10–14.

Postacím: 1055 Budapest, Szalay u. 10–14.

1884 Budapest, Pf. 1

Adószám: 15309271-2-41

Kincstári elõirányzat-felhasználási keretszámla száma: 10032000-01425190-00000000

Központi telefonszáma: 473-7000

Központi fax: 473-7001

E-mail: …@okm.gov.hu

Weboldalának címe: www.okm.gov.hu

3. Az OKM vezetése, szervezete és mûködése

3.1. Az OKM-et a miniszter vezeti, akit – a külön jogszabályban meghatározott kivételekkel – az államtitkár helyettesít. A

miniszter és az államtitkár részletes feladat- és hatásköreit az Elsõ Rész I. Fejezete határozza meg.

3.2. Az OKM képviseletét a miniszter, illetve a minisztert helyettesítõ jogkörében az államtitkár látja el teljes jogkörrel. Az

egyéb vezetõk és munkatársak a jelen Szervezeti és Mûködési Szabályzatban, a miniszter által kiadott egyéb belsõ

szabályzatokban, illetve az eseti jelleggel egyedileg meghatározott ügyek csoportjára kiadott felhatalmazás alapján

képviselik az OKM-et. A képviseletre adott felhatalmazás tovább nem ruházható.

3.3. Az OKM szervezeti felépítését az 1. számú, a szervezeten belüli létszámra és a munkáltatói jogok gyakorlására vonatkozó

rendelkezéseket a 2. számú, a fõtanácsadó, tanácsadói, illetve politikai (fõ)tanácsadói munkaköröket, valamint a

vagyonnyilatkozat tételi kötelezettséggel járó munkaköröket és a képzettségi pótlék meghatározására vonatkozó

rendelkezést a 3. számú melléklet, a kiadmányozási jog átruházását a 4. számú melléklet tartalmazza.

3.4. Jelen Szervezeti és Mûködési Szabályzat a jogszabályok keretei között meghatározza az OKM szervezeti felépítését,

valamint mûködési, eljárási szabályait. A szabályzat keretei között kell elkészíteni az OKM további belsõ szabályzatait, a

felügyeleti területek és a szervezeti egységek ügyrendjeit és a munkaköri leírásokat.
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ELSÕ RÉSZ

AZ OKM VEZETÕI ÉS MUNKATÁRSAI

I. Állami vezetõk

1. A miniszter

1.1. A miniszter az alkotmányban és más jogszabályokban megállapított feladat- és hatáskörét közvetlenül vagy az OKM

hivatali szervezete, illetve külön jogszabályban meghatározott szervek vagy szervezetek útján gyakorolja.

1.2. Feladatkörében jogszabályi felhatalmazás alapján miniszteri rendeletet, az állami irányítás egyéb jogi eszközei körében

utasítást, irányelvet, tájékoztatót, egyedi ügyekben határozatot, utasítást, illetõleg egyéb intézkedést ad ki. A minisztert

rendelet kiadásában nem lehet helyettesíteni.

1.3. Meghatározza az OKM szervezeti felépítését, az önálló szervezeti egységek feladatait és mûködésük fõbb szabályait. A

miniszterelnök jóváhagyását követõen utasításban kiadja az OKM Szervezeti és Mûködési Szabályzatát.

1.4. Közvetlenül irányítja az államtitkár, a szakállamtitkárok, valamint a kabinetfõnök tevékenységét, és törvény eltérõ

rendelkezése hiányában gyakorolja felettük a munkáltatói jogokat. Hatáskörébe tartozik a vezetõi megbízás adományozása,

illetve visszavonása.

1.5. Dönt a személyi juttatásokkal, illetmény- és jutalmazási kerettel, a személyi juttatásokat terhelõ egyéb kifizetésekkel

kapcsolatos kérdésekben.

1.6. A hatályos jogszabályok alapján ellenõrzi az OKM gazdálkodását és a felügyelete alá tartozó intézmények gazdasági és

szakmai tevékenységét. Gondoskodik az OKM belsõ ellenõrzési tevékenységének megszervezésérõl, mûködésérõl és

szabályozásáról, az éves ellenõrzési munkatervben meghatározott ellenõrzések elvégzésérõl, valamint elrendeli a rendkívüli

célvizsgálatokat.

1.7. Irányítja, és a fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár útján megszervezi az OKM gazdálkodási rendjének és FEUVE

rendszerének kialakítását, mûködtetését, fejlesztését.

1.8. A miniszter személyes hatáskörébe tartoznak különösen a következõ ügyek:

a) az Országgyûlés, a Kormány és a Kormány szerveinek munkájában történõ részvétel, elõterjesztések, javaslatok és

jelentések megtétele az Országgyûlés és bizottságai, valamint a Kormány részére;

b) az oktatási és a kulturális ágazat hosszú és középtávú fejlesztésére irányuló stratégiák és tervek jóváhagyása;

c) az OKM központi irányítása alá tartozó önkormányzati szakigazgatási feladatok, hatáskörök és hatósági jogkörök

megállapítására irányuló javaslattétel;

d) a fejezet éves költségvetési javaslatainak kialakítása és a fejezet zárszámadási javaslatának jóváhagyása, valamint a

Kulturális Alaphoz kapcsolódó át nem ruházott jogkörök gyakorlása;

e) az alapítói, valamint az át nem ruházott felügyeleti, tulajdonosi jogok gyakorlása;

f) a nemzetközi együttmûködéssel és az európai integrációval összefüggõ ágazati feladatok ellátásának irányítása;

g) kitüntetések, címek és díjak adományozására, megvonására vonatkozó javaslatok jóváhagyása;

h) a Magyar Tudományos Akadémiával történõ együttmûködés és a Felsõoktatási és Tudományos Tanáccsal való

kapcsolattartás;

i) mûködteti a Magyar Tanácsadó Bizottságot a kulturális javak nemzetközi védelmének biztosítására, tagjait a kulturális

szakállamtitkár útján a szakma kiemelkedõ elméleti és gyakorlati tudással rendelkezõ képviselõi körébõl hívja meg.

2. Az államtitkár

2.1. Az államtitkár a miniszter irányítása alatt áll, hatáskörének gyakorlásáért felelõsséggel tartozik a miniszternek.

2.2. Törvényben meghatározott kivételekkel a miniszter teljes jogú helyettese. Törvény eltérõ rendelkezésének hiányában

akadályoztatása esetén helyettesíti a minisztert az Országgyûlés, a Kormány, valamint a Kormány szerveinek ülésein.

2.3. Feladata a miniszter országgyûlési képviseletének segítése, az OKM Országgyûléssel és az országgyûlési képviselõkkel

kapcsolatos tevékenységének koordinálása és felügyelete.

2.4. Részt vesz az Országgyûlés és bizottságai, valamint a Kormány részére készített javaslatok és jelentések kidolgozásában.

2.5. A kormányzati döntés-elõkészítéssel összefüggõ feladatkörében részt vesz az államtitkári értekezleten, akadályoztatása

esetén a koordinációs szakállamtitkár helyettesíti.
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3. A szakállamtitkár

3.1. A Kormány általános politikájának keretein belül a jogszabályoknak és szakmai követelményeknek megfelelõen irányítja

a szakmai munkát a miniszter feladat- és hatáskörének Szervezeti és Mûködési Szabályzatban meghatározott része

tekintetében. A feladatkörébe tartozó kérdésekben képviseli az OKM-et a hazai és külföldi kormányzati és egyéb

intézmények, testületek, érdekvédelmi és érdekegyeztetõ fórumok munkájában, tájékoztatást ad az õket érintõ kormányzati

tervekrõl, döntésekrõl, állásfoglalásokról. A szakállamtitkár tevékenységét a miniszter közvetlenül irányítja. Az OKM-ben hat

szakállamtitkár mûködik, a fejlesztési és gazdasági ügyekért, a nemzetközi ügyekért, a közoktatásért, a felsõoktatási és

tudományos ügyekért, a kulturális ügyekért, valamint a koordinációért felelõs szakállamtitkár.

3.2. Irányítja a közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezeti egységeket vezetõ fõosztályvezetõk, továbbá a titkárságvezetõ

tevékenységét. A vezetõi megbízás, illetve a megbízás visszavonása kivételével gyakorolja a munkáltatói jogokat a közvetlen

alárendeltségébe tartozó szervezeti egységek köztisztviselõi felett.

3.3. Felelõs az általa irányított területre vonatkozó jogszabályok elõkészítéséért, kezdeményezéséért és végrehajtásáért, a

szakterület költségvetési keretével való gazdálkodásáért, kötelezettségvállalásáért, a szakmai terület tárcaközi

kapcsolatainak mûködtetéséért és a más szervezeti egységekkel való kapcsolattartásért, a stratégiai, a költségvetési és az

operatív (éves) tervek kidolgozásában történõ közremûködésért, továbbá a tervek végrehajtásáért.

3.4. Gondoskodik a fejezeti kezelésû elõirányzatok és az igazgatási költségvetés gazdálkodási, kötelezettségvállalási és

utalványozási szabályzataiban, a beszerzési szabályzatban, valamint a FEUVE-szabályzatban és annak mellékleteiben foglalt

szakterületi feladatok szakszerû ellátásáról, a feladatok szervezeti és személyi feltételeirõl, továbbá ellátja az OKM

szabályzataiban a szakállamtitkárnak (felügyeleti terület vezetõjének, kötelezettségvállalónak) megállapított feladatokat.

Illetékességi területén képviseli az OKM-et.

3.5. Ellátja a külön szabályzat által hatáskörébe utalt költségvetési szervek, alapítványok, közalapítványok, valamint korlátolt

felelõsségû társaságok és közhasznú társaságok tekintetében a szabályzat által a szakállamtitkároknak megállapított

feladatokat.

3.6. Részt vesz az ország uniós tagságával kapcsolatos feladatok ellátásában.

3.7. A szakállamtitkárt az általa kijelölt, irányítása alá tartozó fõosztályvezetõ helyettesíti.

3.8. A koordinációs szakállamtitkár a fentieken túl felelõs az OKM hivatali egységeinek összehangolt mûködéséért, így

különösen:

a) Szervezi, koordinálja és ellenõrzi az OKM feladatainak ellátását.

b) Javaslatot tesz a miniszternek az OKM szervezeti és mûködési rendjének kialakítására.

c) Irányítja a jogi, igazgatási és személyzeti tevékenységet.

d) Közremûködik a szakállamtitkárok tevékenységének összehangolásában.

e) Gyakorolja a Kormány ügyrendje, illetve a jogalkotásról szóló 1987. évi XI. törvény rendelkezései alapján az OKM-et

megilletõ észrevételezés és véleménynyilvánítás jogát.

f) Intézkedik, hogy a belsõ és külsõ ellenõrzési jelentésekben tett megállapítások, javaslatok hasznosulásáról és

végrehajtásuk nyomonkövetésére nyilvántartást vezessen a tárca a költségvetési szervek belsõ ellenõrzésérõl szóló

193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 29/A. §-a értelmében.

3.9. Az államtitkár akadályoztatása esetén a koordinációs szakállamtitkár részt vesz az államtitkári értekezleten, e jogkörében

nem helyettesíthetõ. Egyéb esetekben az általa kijelölt, irányítása alá tartozó fõosztályvezetõ helyettesíti.

3.10. A koordinációs szakállamtitkár részt vesz az államtitkár államtitkári értekezletre, továbbá a miniszter, illetve a miniszter

akadályoztatása esetén a helyettesítõ államtitkár kormányülésre, valamint az Országgyûlés plenáris és bizottsági üléseire

történõ felkészítésében.

3.11. A nemzetközi szakállamtitkár a 3.1.–3.6. pontokban megfogalmazott általános feladat- és hatáskörökön felül ellátja az

OKM képviseletét a Pécs 2010. Európa Kulturális Fõvárosa program tárcaközi koordinációjával kapcsolatos feladatok

tekintetében.

II. Politikai munkatársak

1. A kabinetfõnök

1.1. A kabinetfõnök a miniszter és az államtitkár politikai munkáját közvetlenül segítõ, a miniszter közvetlen felügyelete alatt

álló önálló szervezeti egység vezetõje. A kabinetfõnök a vezetõi megbízás, illetve a megbízás visszavonása kivételével

gyakorolja a munkáltatói jogokat a Miniszteri Kabinet állományába tartozó köztisztviselõk felett.
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1.2. Munkájáról rendszeresen tájékoztatja a minisztert. Részt vesz a miniszter, illetve a miniszter akadályoztatása esetén az

államtitkár kormányülésre, valamint az Országgyûlés plenáris és bizottsági üléseire történõ felkészítésében.

1.3. Összehangolja az OKM érdekegyeztetési tevékenységében való kormányzati és minisztériumi szintû részvételét és

szakmailag felügyeli a társadalmi és civil szervezetekkel, a tanácsadó, érdekegyeztetõ és döntés-elõkészítõ testületekkel,

pártokkal és civil szervezetekkel fenntartott kapcsolatokat.

1.4. A miniszter, illetve az államtitkár felhatalmazása alapján kapcsolatot tart a minisztériumok, kormányhivatalok vezetõivel.

1.5. Folyamatos és közvetlen kapcsolatot tart az államtitkárral és szakállamtitkárokkal, valamint a miniszter tanácsadó

testületeivel. Tájékozódik, és egyeztetést kezdeményez szakmai és politikai kérdésekben az OKM vezetõinél.

1.6. A kabinetfõnököt a Miniszteri Kabinet, általa kijelölt köztisztviselõje helyettesíti.

2. A politikai fõtanácsadó, politikai tanácsadó

2.1. A miniszter a Miniszteri Kabinetben politikai fõtanácsadót és politikai tanácsadót nevezhet ki a miniszter feladatai

ellátásának idejére.

2.2. A politikai fõtanácsadó, tanácsadó a miniszter politikai és szakmai tevékenységéhez közvetlenül kapcsolódó feladatokat

látja el.

2.3. A politikai fõtanácsadó, tanácsadó felkészíti a minisztert, illetve az államtitkárt a parlamenti interpellációk és kérdések

megválaszolására, illetve biztosítja felkészülését az Országgyûlés plenáris és bizottsági üléseire.

2.4. Tevékenységérõl rendszeresen tájékoztatja az államtitkárt és a kabinetfõnököt, illetve jogosult tájékoztatást kérni

politikai állásfoglalások kialakítása során az államtitkár, illetve a kabinetfõnök, valamint az OKM valamennyi felügyeleti

területének vezetõjétõl és azok vezetõ megbízású munkatársaitól.

III. Oktatási jogok biztosa

Az oktatási jogok biztosa (a jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: biztos) a minisztériumban mûködik, jogállásáról,

feladatairól és eljárásának szabályairól külön jogszabály rendelkezik.

A biztos feladatai ellátása során az OKM szervezeti egységeitõl tájékoztatást vagy szakvéleményt kérhet.

IV. Szakmai vezetõk

1. A fõosztályvezetõ

1.1. A fõosztályvezetõ a jogszabályoknak és szakmai követelményeknek megfelelõen, a miniszter, az államtitkár, a

kabinetfõnök, illetõleg a felügyeletét ellátó szakállamtitkár rendelkezései alapján vezeti a fõosztályt, dönt a hatáskörébe utalt

ügyekben.

1.1.1. Felelõs a vezetése alatt álló szervezeti egység mûködéséért, továbbá a feladatkörébe utalt feladatok teljesítéséért és

ellenõrzéséért. Megszervezi, irányítja és ellenõrzi a fõosztály munkáját, ennek keretében a FEUVE-szabályzatban foglaltak

figyelembevételével meghatározza a fõosztály munkatervét és megállapítja a fõosztály idõszaki feladatait. Rendszeresen

beszámoltatja a fõosztály munkatársait, ellenõrzi az ügyintézés szakszerûségét és a határidõk betartását.

1.1.2. Javaslatot tesz a fõosztály létszám-, személyi juttatási és jutalmazási keretével való gazdálkodásra, továbbá

kitüntetések, címek, díjak adományozására.

1.1.3. A feladatkörét érintõ kérdésekben képviseli a fõosztályt, külön felhatalmazás alapján eljár az OKM képviseletében.

1.1.4. A fõosztályvezetõt az általa kijelölt fõosztályvezetõ-helyettes, illetve osztályvezetõ, ezek hiányában a felügyeleti terület

vezetõje által kijelölt fõosztályvezetõ helyettesíti.

1.2. A vezetése alatt álló szervezeti egység, a fõosztály, ellátja a szervezeti egység felett irányítást gyakorló szakállamtitkár

feladatai közül a Szervezeti és Mûködési Szabályzat Második Részében a fõosztály számára meghatározott szakmai

feladatokat.

1.2.1. Elkészíti a fõosztály feladatkörébe tartozó kérdések megoldására irányuló elõterjesztések és jogszabályok, illetve azok

tervezeteit, továbbá az egységes végrehajtás érdekében szükséges iránymutatások, javaslatok szakmai tervezeteit.

1.2.2. Elõkészíti a fõosztály szakmai területét érintõ fejezeti kezelésû költségvetési elõirányzat felhasználására vonatkozó

javaslatot.
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1.2.3. A felügyeleti terület vezetõje által meghatározott körben felelõs a fejezeti kezelésû elõirányzatok és az igazgatási

költségvetés gazdálkodási, kötelezettségvállalási és utalványozási szabályzataiban, a beszerzési szabályzatban, a

FEUVE-szabályzatban és annak mellékleteiben, továbbá az OKM egyéb szabályzataiban meghatározott szakterületi

feladatok – így különösen a tervezéssel, kockázatelemzéssel, elõkészítéssel, végrehajtással, nyilvántartások vezetésével,

ellenõrzéssel kapcsolatos teendõk – ellátásáért.

1.2.4. A külön szabályzat rendelkezései alapján a felügyeleti területhez tartozó költségvetési szervek vonatkozásában

elõkészíti a külön szabályzatban a szakállamtitkárnak megállapított feladatokkal kapcsolatos döntéseket, illetve javaslatokat,

részt vesz az Ellenõrzési Fõosztály által végzett, a szakmai tevékenység értékelésére is kiterjedõ ellenõrzésekben. A

feladatkörét érintõ kérdésekben közremûködik a más felügyeleti területhez tartozó költségvetési szervek feletti szakmai

felügyeleti tevékenységgel kapcsolatos döntések elõkészítésében.

1.2.5. A külön szabályzat rendelkezései alapján a felügyeleti területhez tartozó gazdasági társaságok és közhasznú

társaságok, illetve alapítványok, közalapítványok tekintetében elõkészíti a szakállamtitkár külön szabályzat szerinti döntéseit,

illetve javaslatait, a feladatkörét érintõ kérdésekben közremûködik a más felügyeleti területhez tartozó gazdasági

társaságokkal és közhasznú társaságokkal, alapítványokkal, közalapítványokkal kapcsolatos döntések elõkészítésében.

2. A titkárságvezetõ

2.1. Az államtitkári és szakállamtitkári titkárság vezetõje (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: titkárságvezetõ)

vezetõ beosztású köztisztviselõ, akinek feladata, hogy általában az állami vezetõk munkáját segítõ, önálló szervezeti

egységként mûködõ titkárságot vezesse.

2.2. A titkárságvezetõ közvetít a vezetõ és a felügyelt szervezeti egységek között, felelõs a miniszter, az államtitkár, illetve a

szakállamtitkár által kiadott feladatok végrehajtásának megszervezéséért, ennek keretében koordinálja a felügyelt szervezeti

egységek munkáját, figyelemmel kíséri a végrehajtás menetét, folyamatosan tájékoztatja a szakállamtitkárt az esedékes

határidõk végrehajtásának helyzetérõl. Szignálásra elõkészíti az érkezõ iratokat, vizsgálja a kimenõ vélemények,

állásfoglalások koherenciáját, aláírás elõtt ellenõrzi a szakállamtitkár kiadmányozásával készülõ iratokat, szükség szerint

javaslatot tesz a módosításra, kiegészítésre.

2.3. A titkárságvezetõ vezetése alatt álló titkárság biztosítja a vezetõ munkájának adminisztratív és technikai feltételeit,

szervezi és nyilvántartja hivatalos programját. A titkárság alkalmazottai a titkárságvezetõ irányítása mellett végzik az ügyviteli

munkát, az ügyiratok kezelését, megszervezik a felügyeleti terület vezetõi értekezleteit.

2.4. A felügyeleti területhez tartozó költségvetési szervek, gazdasági társaságok és közhasznú társaságok, illetve

alapítványok, közalapítványok tekintetében koordinálja a szakállamtitkár külön szabályzat szerinti döntéseinek, illetve

javaslatainak elõkészítését, amennyiben azok több fõosztály, illetve felügyeleti terület közremûködését igénylik.

3. A fõosztályvezetõ-helyettes

3.1. A fõosztályvezetõ-helyettes közvetlenül irányítja a fõosztályvezetõ által meghatározott fõosztályi tevékenységet,

illetõleg szervezeti egységeket. Felelõs az irányítása alá tartozó osztályok és munkatársak tevékenységéért és azok

ellenõrzéséért. Ellátja azokat a feladatokat, amelyeket a hatáskörébõl a fõosztályvezetõ rá átruházott.

3.2. A fõosztályvezetõ távollétében gyakorolja annak jogkörét. Külön felhatalmazással eljár az OKM képviseletében.

3.3. A fõosztályvezetõ általános helyettesítésére, fõosztályonként egy, osztályt nem vezetõ fõosztályvezetõ-helyettes is

mûködhet.

4. Az osztályvezetõ

4.1. Az osztályvezetõ vezeti az osztályt, és felelõs annak mûködéséért. Az osztályvezetési feladatokon kívül végzi az osztály

munkájából az ügyrendben és a munkatervben ráruházott feladatokat.

4.2. Meghatározza az ügyintézõk és ügykezelõk részletes feladatait, ellenõrzi tevékenységüket.

4.3. Külön felhatalmazás alapján eljár az OKM képviseletében.

V. Beosztott munkatársak

1. Az ügyintézõ

1.1. Az ügyintézõ érdemi döntésre elõkészíti, illetve ilyen irányú felhatalmazás esetén kiadmányozza a munkakörébe utalt

ügyeket. Feladata minden olyan ügy felelõsségteljes és önálló végzése, amelyet a munkaköri leírása, továbbá a hivatali

felettese esetenként vagy idõszakosan a feladatkörébe utal.
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1.2. Feladatait alapvetõen önállóan, kezdeményezõen, illetõleg a felettesétõl kapott útmutatások, továbbá a tényállás és az

érdekeltek álláspontjának tisztázása alapján – a jogszabályok és az ügyviteli szabályok megtartásával – köteles végrehajtani.

1.3. Az eredményes munka érdekében tanulmányoznia és ismernie kell minden olyan jogszabályt, szakmai elõírást és egyéb

rendelkezést, amely a színvonalas ügyintézéshez, illetõleg a végrehajtás megszervezéséhez és ellenõrzéséhez szükséges.

2. Az ügykezelõ

2.1. Az ügykezelõ gondoskodik az adminisztrációs feladatok ellátásáról, különösen a beérkezõ ügyiratok átvételérõl,

nyilvántartásáról, a kiadmánytervezetnek felettese útmutatásai szerint történõ gépelésérõl, sokszorosításáról,

továbbításáról.

2.2. Ellátja azokat az ügyviteli jellegû feladatokat, amelyekkel a hivatali felettese megbízza.

VI. A miniszteri biztos

1.1. A miniszter a kiemelt jelentõségû, vagy a hivatali szervezet több szakmai területét is érintõ, jól körülhatárolható

feladatrendszer ellátására külön normatív utasítással az OKM szakállamtitkárát, illetve politikai fõtanácsadóját legfeljebb hat

hónapos idõtartamra miniszteri biztossá nevezheti ki. Az OKM miniszteri biztosainak száma egyidejûleg a két fõt nem

haladhatja meg.

1.2. A miniszteri biztos tevékenységét a miniszter irányítja, munkáját szakállamtitkár, miniszteri biztos esetén a

szakállamtitkár titkársága, politikai fõtanácsadó esetén a Miniszteri Kabinet segíti.

1.3. A miniszteri biztos jogai és kötelezettségei a kinevezésérõl szóló miniszteri utasításban foglaltak szerint

megegyezhetnek a szakállamtitkárok egyes jogaival és kötelezettségeivel.

MÁSODIK RÉSZ

AZ OKM SZERVEZETE

AZ ÖNÁLLÓ SZERVEZETI EGYSÉGEK FELADATAI

Az Oktatási és Kulturális Minisztérium feladatkörébe tartozó hivatali feladatokat – felügyeleti területenként – a következõ

szervezeti egységek látják el:

MINISZTER

Oktatási Jogok Biztosának Titkársága (fõosztály)

Ellenõrzési Fõosztály

Egyházi Kapcsolatok Titkársága (fõosztály)

Esélyegyenlõségi Fõigazgatóság (fõosztály)

KABINETFÕNÖK

Miniszteri Kabinet

ÁLLAMTITKÁR

Államtitkári Titkárság

KOORDINÁCIÓS SZAKÁLLAMTITKÁR

Közigazgatási Koordinációs Fõosztály

Igazgatási Fõosztály

Jogi Fõosztály

Közszolgálati Fõosztály

KÖZOKTATÁSI SZAKÁLLAMTITKÁR

Közoktatási Szakállamtitkár Titkársága

Közoktatási Fõosztály

Nemzetiségi Fõosztály
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KULTURÁLIS SZAKÁLLAMTITKÁR

Kulturális Örökségvédelmi és Koordinációs Fõosztály

Mûvészeti Fõosztály

Közgyûjteményi Fõosztály

Közmûvelõdési Fõosztály

FELSÕOKTATÁSI ÉS TUDOMÁNYOS SZAKÁLLAMTITKÁR

Felsõoktatási és Tudományos Szakállamtitkár Titkársága

Felsõoktatási Fõosztály

Tudománypolitikai Fõosztály

NEMZETKÖZI SZAKÁLLAMTITKÁR

Nemzetközi Koordinációs Fõosztály

Kulturális és Oktatási Szakdiplomáciai Fõosztály

Európai Uniós Kapcsolatok Fõosztálya

FEJLESZTÉSI ÉS GAZDASÁGI SZAKÁLLAMTITKÁR

Fejlesztési és Gazdasági Szakállamtitkár Titkársága

Költségvetési és Közgazdasági Fõosztály

Fejlesztési Fõosztály

Beruházási Fõosztály

Gazdálkodási Fõosztály

I. A miniszter közvetlen irányítása alá tartozó szervezeti egységek

1. A Miniszteri Kabinet

A Miniszteri Kabinet a kabinetfõnök vezetésével mûködõ önálló szervezeti egység, amely feladatait a Miniszteri Titkárságon,

a Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkárságán, valamint a Sajtóirodán keresztül látja el.

1.1. A Miniszteri Titkárság

A Miniszteri Titkárság a kabinetfõnök közvetlen irányítása mellett ellátja a titkárságra érkezõ iratok ügykezelését, valamint

közremûködik a miniszter programjainak szervezésében.

1.2. Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkársága

1.2.1. A Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkársága a jogszabályokban rögzített feltételeknek megfelelõen elõkészíti és

koordinálja a pártokkal, az oktatási és a kulturális területen érdekelt társadalmi és civil szervezetekkel, tanácsadó

testületekkel, kormányzati hivatalokkal és minisztériumokkal folytatott döntés-elõkészítõ tárgyalásokat.

1.2.2. Ellátja az OKM képviseletét az országos érdekegyeztetés rendszerében, valamint a társadalmi és civil fórumokon.

1.2.3. Koordinálja a lobbitevékenységrõl szóló 2006. évi XLIX. törvény hatálya alá tartozó minisztériumi feladatokat, az erre

vonatkozó külön utasítás rendelkezései szerint.

1.3. Sajtóiroda

1.3.1. A Sajtóiroda feladata a közvélemény folyamatos és pontos tájékoztatása az OKM tevékenységérõl, illetve egyes

szakkérdésekben hivatalos álláspontjáról. Ennek érdekében elõkészíti a miniszter és más minisztériumi vezetõk nyilvános

programjait, szervezi az OKM sajtótájékoztatóit, ellátja az OKM hivatalos honlapjának és a www.kultura.hu portálnak az

üzemeltetését és tartalmi feltöltését.

1.3.2. A Sajtóiroda az egységes kormányzati kommunikáció érdekében szervezi az együttmûködést a Miniszterelnöki Hivatal

kormányzati kommunikációért felelõs államtitkára irányítása alá tartozó szervezeti egységekkel.

1.3.3. A Sajtóiroda ellátja az OKM által közzéteendõ adatok meghatározásáról, illetve a közzététel módjáról szóló szabályzat

szerinti „adatközlõ” számára elõírt feladatokat.

1.3.4. A Sajtóiroda sajtó-helyreigazítási ügyekben ellátja az OKM jogi képviseletét, illetve a Sajtóiroda irányításával megbízott

vezetõ képviselet ellátására meghatalmazást adhat.

2. Oktatási Jogok Biztosának Titkársága (fõosztály)

Az Oktatási Jogok Biztosának Titkársága (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: titkárság) külön jogszabállyal

létrehozott, a miniszter közvetlen felügyelete alatt álló, az oktatási jogok biztosa által irányított önálló szervezeti egység.

A titkárság ügyrendjét – amely tartalmazza a titkárság mûködését, szervezeti felépítését és külsõ kapcsolatrendszerét – az

oktatási jogok biztosa készíti elõ, és a miniszter hagyja jóvá.
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3. Ellenõrzési Fõosztály

Az Ellenõrzési Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) ellátja az OKM belsõ ellenõrzését,

ellenõrzi a fejezeti kezelésû elõirányzatokból nyújtott támogatások felhasználását, ellenõrzéseket végez a felügyelt

költségvetési szerveknél, a fejezet szakmai felügyelete alá tartozó, a fejezet költségvetésébõl támogatásban részesülõ

gazdasági társaságoknál, továbbá az OKM költségvetésébõl céljelleggel nyújtott és a nemzetközi támogatások

felhasználásával kapcsolatban a kedvezményezetteknél és a támogatások lebonyolításában részt vevõ szervezeteknél.

Miniszteri, államtitkári döntés, valamint közérdekû bejelentések alapján soron kívüli ellenõrzéseket végez.

3.1. A fõosztály belsõ ellenõrzési tevékenysége kiterjed a szabályszerûségi ellenõrzésekre, pénzügyi ellenõrzésekre,

rendszerellenõrzésekre, teljesítmény-ellenõrzésekre, a fejezet felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves

beszámolóinak megbízhatósági ellenõrzéseire, valamint informatikai rendszerek ellenõrzésére egyaránt.

3.2. A fõosztály folyamatosan figyelemmel kíséri és jogszabályban meghatározott idõközönként értékeli az OKM-ben és a

felügyelt intézményeknél a FEUVE-rendszer mûködését és mûködtetését, valamint a belsõ ellenõrzési rendszer

megfelelõségét.

3.3. Az OKM felügyelete alá tartozó intézmények belsõ ellenõrei számára ajánlásokat, útmutatásokat készít, és

továbbképzéseket szervez. A belsõ ellenõrzési feladatok végrehajtásáról – éves beszámoló keretében vagy konkrét

témakörben – tájékoztató anyagokat készít.

3.4. Közremûködik az OKM felügyelete alá tartozó költségvetési szervek belsõ ellenõrzési egységeinek vezetõi tekintetében

a miniszter munkáltatói jogainak gyakorlásában.

4. Egyházi Kapcsolatok Titkársága (fõosztály)

Az Egyházi Kapcsolatok Titkársága (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: titkárság) a miniszter közvetlen irányítása

alatt álló szervezeti egység, mely elõkészíti a miniszter egyházügyi és az egyházakkal való kapcsolattartásból adódó

feladatait, továbbá szervezi az egyházügyi feladatok kormányzati koordinációját és az ágazati feladatok végrehajtását.

4.1. A titkárság ellátja az egyházak hitéleti és közcélú tevékenységének anyagi feltételeirõl szóló törvénybõl és más

jogszabályokból eredõ, valamint az egyházakkal kötött nemzetközi és kétoldalú megállapodások alapján az OKM-re háruló

feladatokat, elõkészíti a vatikáni vegyesbizottság javaslatait, megszervezi, illetve lebonyolítja a bizottsági üléseket.

4.2. Ellátja a volt egyházi ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérõl szóló törvény rendelkezésein alapuló és az egyházi

ingatlanrendezés számítógépes nyilvántartásával kapcsolatos feladatokat.

4.3. Segítséget nyújt az egyházak nevelési-oktatási, kulturális, mûvészeti, közgyûjteményi és az épített örökség

megõrzésével kapcsolatos tevékenységéhez. Közremûködik az egyházak tudományos, szociális, sport- és egészségügyi

tevékenységével, illetve a gyermek- és ifjúságvédelmi közfeladatot átvállaló egyházi intézmények létesítésével,

mûködtetésével kapcsolatos kormányzati feladatok ellátásában.

4.4. Kapcsolatot tart a határon túli magyar egyházi szervezetekkel.

4.5. A titkárság ellátja az OKM jogi képviseletét az egyházi tulajdonrendezési perekben.

5. Esélyegyenlõségi Fõigazgatóság (fõosztály)

Az Esélyegyenlõségi Fõigazgatóság (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõigazgatóság) a miniszter közvetlen

irányítása alatt álló szervezeti egység, amely elõkészíti a halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek, tanulók

esélyegyenlõségét szolgáló miniszteri döntéseket (a továbbiakban e fejezet alkalmazásában: esélyegyenlõségi feladatok),

továbbá szervezi az esélyegyenlõségi feladatok ágazati feladatainak végrehajtását, illetve ellátja a romákkal, a romák

reprezentációjával kapcsolatos kulturális tevékenységet.

5.1. A fõigazgatóság szervezi a miniszter feladatkörébe tartozó esélyegyenlõségi feladatokat szolgáló tárcaközi

egyeztetéseket, továbbá képviseli a minisztériumot más miniszter feladatkörébe tartozó, az esélyegyenlõségi feladatokat

érintõ ügyekben.

5.2. A fõigazgatóság ellátja az esélyegyenlõségi feladatokkal összefüggõ hátránykompenzáció, esélyteremtõ programok és

miniszteri döntések elõkészítését. A fõigazgatóság elõkészíti a hátrányos helyzetû és a halmozottan hátrányos helyzetû

gyermekek, tanulók közoktatásban és felsõoktatásban – a Mentorprogram kivételével – folytatott tanulmányai sikerességét

szolgáló programokat és végrehajtásukat koordinálja. A fõigazgatóság közremûködik a hátrányos és halmozottan hátrányos

helyzetû gyermekek, tanulók helyzetét érintõ jogszabályok elõkészítésében és véleményezésében.

5.3. A fõigazgatóság intézkedéseket kezdeményez az egyenlõ bánásmód oktatásban való érvényesülése érdekében. A

fõigazgatóság stratégiai megoldásokat dolgoz ki az esélyegyenlõségi feladatok végrehajtásához, és segíti a helyi

önkormányzati esélyegyenlõségi programok elkészítését.
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5.4. A fõigazgatóság részt vesz a hátrányos helyzetû és a halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek, tanulók sikeres

tanulmányait segítõ uniós források és hazai források terhére megvalósuló programok és pályázatok elõkészítésében, és

végrehajtásának figyelemmel kísérésében.

5.5. A fõigazgatóság elõkészíti a hátrányos helyzetû és a halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek, tanulók integrációját

szolgáló döntéseket, a szegregáció felszámolását szolgáló intézkedéseket, továbbá együttmûködik a sajátos nevelési

igényû gyermekek, tanulók helyzetével kapcsolatos döntések elõkészítésében.

5.6. Ellátja az Educatio Társadalmi Szolgáltató Kht. keretében mûködõ Esélyegyenlõségi Igazgatósággal összefüggõ szakmai

feladatokat.

5.7. Koncepciót dolgoz ki a romákat érintõ kulturális kérdésekben. Részt vesz a roma kultúrát érintõ támogatási rendszerek

kidolgozásában a romák széles körû kulturális megjelenése érdekében. Részt vesz az uniós források terhére megvalósuló

roma kultúrát érintõ programok és pályázatok elõkészítésében és a végrehajtás figyelemmel kísérésében.

5.8. Segíti a hazai nemzeti és etnikai kisebbségek nyelvének, kultúrájának megõrzését, közmûvelõdési, közgyûjteményi,

mûvészeti szervezeteik tevékenységét, kulturális intézményeik létrehozását és mûködését.

II. Az államtitkár közvetlen irányítása alá tartozó szervezeti egység

1. Államtitkári Titkárság

Az Államtitkári Titkárság önálló szervezeti egység, amely a titkárságvezetõ irányításával az államtitkár munkájának segítése

érdekében elõkészíti az államtitkár szakmai és politikai tárgyalásait, programjait, rendelkezésére bocsátja a szükséges

háttéranyagokat. Végzi az ügyvitellel kapcsolatos teendõket, biztosítja az államtitkári munka adminisztratív és technikai

feltételeit.

Az általános titkársági feladatokon túl az államtitkár minisztert helyettesítõ feladatköre hatékony ellátása érdekében

együttmûködik a szakállamtitkári titkárságokkal, valamint a miniszter közvetlen irányítása alatt álló szervezeti egységekkel.

A titkárság a parlamenti munkával és a határon túli magyarokkal kapcsolatos feladatait az alábbi osztályain keresztül látja el.

1.1. Parlamenti Titkárság (osztály)

1.1.1. A Parlamenti Titkárság koordinálja az OKM Országgyûlés mûködésével összefüggõ feladatainak ellátását.

1.1.2. Segíti a miniszter és az államtitkár parlamenti munkáját. Ennek érdekében elõkészíti az OKM-et érintõ interpellációk,

azonnali, szóbeli és írásbeli kérdések, a napirend elõtti és utáni felszólalások megválaszolását, valamint az expozék és zárszók

szövegének összeállítását.

1.1.3. A parlamenti tárgyalás szakaszában gondozza az OKM által az Országgyûléshez benyújtott jogszabálytervezeteket.

1.1.4. Továbbítja az illetékes szervezeti egységeknek az OKM-et érintõ képviselõi, bizottsági vagy más központi

államigazgatási szervek által benyújtott indítványokat.

1.1.5. Koordinálja a tárca szakértõinek részvételét az Országgyûlés plenáris és bizottsági ülésein, az ott elhangzottakról

jelentéseket és elemzéseket készít.

1.1.6. Kapcsolatot tart az országgyûlési képviselõkkel, parlamenti frakciókkal, az illetékes parlamenti bizottságokkal, az

Országgyûlés Hivatalával, illetve más tárcák és kormányhivatalok parlamenti titkárságaival.

1.2. Határon Túli Magyarok Titkársága (osztály)

1.2.1. A Határon Túli Magyarok Titkársága a határon túli magyarok oktatási programjaival kapcsolatos szakmai feladatokat lát

el, javaslatokat készít a határon túli magyar oktatási és kulturális stratégia kidolgozására.

1.2.2. Elõkészíti és véleményezi a határon túli magyarságot érintõ oktatási és kulturális jogszabályokat,

kormány-elõterjesztéseket, különös tekintettel a kedvezménytörvény oktatási rendelkezéseinek végrehajtásával

összefüggõ, és a határon túli magyaroknak a felsõfokú oktatásban való részvételét szabályozó jogszabály-alkotási

feladatokra.

1.2.3. Elõkészíti az államközi és tárcaszintû oktatási és tudományos megállapodások kisebbségi fejezeteit, koordinálja a

kétoldalú kormányközi kisebbségi vegyes bizottságok határon túli magyarokat érintõ feladatait, képviseli a tárcát a határon

túli magyar ügyeket kezelõ szakmai testületekben.

1.2.4. Kapcsolatot tart a külhoni magyarság szakmai és érdek-képviseleti szerveivel, a feladat ellátásában részt vevõ

magyarországi szervezetekkel, háttérintézményekkel, továbbá az OKM egyes szakállamtitkárságaival.

1.2.5. Mûködteti a miniszter határon túli szakmai tanácsadó testületeit (Határon Túli Magyar Oktatási Tanács, Határon Túli

Magyar Ösztöndíj Tanács, Határon Túli Magyar Felsõoktatási Tanács), és koordinálja a tárcának a külhoni magyarsággal

kapcsolatos kulturális és (egyházi feladatait).
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III. A koordinációs szakállamtitkár felügyeleti területe

1. Közigazgatási Koordinációs Fõosztály

1.1. A Közigazgatási Koordinációs Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) az Elsõ Rész IV. fejezet

3. alfejezetében foglalt általános titkársági feladatokon túl – a koordinációs szakállamtitkárnak az államtitkárt helyettesítõ

feladatköre hatékony ellátása érdekében – együttmûködik az államtitkár és a szakállamtitkárok titkárságaival, valamint a

miniszter közvetlen irányítása alatt álló szervezeti egységekkel.

1.2. Ellátja a koordinációs szakállamtitkárhoz érkezõ iratok döntésre elõkészítésével kapcsolatos feladatokat és közremûködik

a miniszteri kiadmányozást igénylõ ügyiratok irányításában.

1.3. Közremûködik a belsõ államtitkári és a miniszteri, valamint a titkárságvezetõi értekezletek szervezésében. Továbbá

koordinálja az ágazati és belsõ informatikai fejlesztésekkel kapcsolatos stratégiai jellegû minisztériumi döntések

elõkészítését.

1.4. Ellátja az ágazati statisztikai rendszer mûködtetésével kapcsolatos tárcafeladatokat.

1.5. Megszervezi és végrehajtja az Országos Statisztikai Adatgyûjtési Programnak megfelelõ adatgyûjtéseket,

adatellenõrzést, feldolgozást és adatszolgáltatást, összeállítja, megszerkeszti az adatgyûjtésekrõl szóló statisztikai

tájékoztatókat, mûködteti az OKM statisztikai nyilvántartásait, koordinálja és végzi a nemzetközi statisztikai

adatszolgáltatásokat.

1.6. Az ágazati statisztika fejlesztése körében karbantartja a statisztikai kérdõíveket, valamint a statisztikai

fogalomrendszereket, összefogja a statisztikák harmonizációját és a nemzetközileg összehasonlítható indikátorok

fejlesztését célzó hazai programokat.

1.7. Ellenjegyzi az Igazgatási Fõosztály ügyrendjét.

1.8. A fõosztály osztályaként mûködõ Szerzõi jogi Iroda (továbbiakban: iroda) alapfeladata a szerzõi jogról szóló 1999. évi

LXXVI. törvényben (továbbiakban: Szjt.) meghatározottak szerint a közös jogkezelõ szervezetek nyilvántartásba vételével és

felügyeletével kapcsolatos feladatok ellátása, a közös jogkezelõ szervezetek által készített jogdíjközlemények

jóváhagyásának elõkészítése.

1.8.1. Az iroda elõkészíti a szerzõi jogi szabályozás módosítására vonatkozó szabályozási javaslatokat, véleményezi a szerzõi

jogi vonatkozású jogszabályokat és nemzetközi szerzõdéseket.

1.8.2. Az iroda, a minisztérium illetékes szakmai területei, és szükség esetén külsõ szakértõk igénybevételével:

– a közös jogkezelõ szervezetek nyilvántartásba vételével kapcsolatos feladatai körében:

1.8.2.1. Elõkészíti a közös jogkezelõ szervezetek nyilvántartásba vételével, a nyilvántartási adatok módosulásával, a közös

jogkezelõ szervezetek nyilvántartásból való törlésével kapcsolatos miniszteri döntéseket.

1.8.2.2. Gondoskodik e döntéseknek a Hivatalos Értesítõben történõ megjelenésérõl.

1.8.2.3. Gondoskodik a nyilvántartási adatoknak a tárca honlapján történõ megjelenésérõl. Az Szjt. 89/A. § (1)–(2) bekezdése

szerinti hirdetmény elõkészítésérõl és közzétételérõl.

– a közös jogkezelõ szervezetek felügyeletének ellátása körében:

1.8.2.4. Az Szjt. 93. §-ában foglaltaknak megfelelõen évente ellenõrzi a közös jogkezelõ szervezetek tevékenységét, és

szükség szerinti elõkészíti a miniszteri intézkedéseket.

1.8.2.5. Az Szjt. 93. § (4) bekezdésének megfelelõen intézkedik az Szjt. 93. § (2) bekezdésében foglalt iratok megküldésérõl az

igazságügyért felelõs miniszternek és a Magyar Szabadalmi Hivatal elnökének.

1.8.2.6. Az Szjt. 90. § (8) bekezdése alapján ellenõrzi a díjszabás jóváhagyása kapcsán a közös jogkezelõ szervezetek által

kiadott igazolások valódiságát.

– a közös jogkezelõ szervezetek díjszabásainak jóváhagyása körében:

1.8.2.7. Gondoskodik arról, hogy az Szjt. 90. § (5) bekezdése szerinti felhívást a minisztérium honlapján közzétegyék.

1.8.2.8. Gondoskodik a díjszabásoknak a szakmai területekkel, a jelentõs felhasználókkal, a felhasználók érdek-képviseleti

szervezeteivel, a Magyar Szabadalmi Hivatal elnökével és az informatikáért felelõs miniszterrel történõ egyeztetés

lefolytatásáról.

1.8.2.9. Elõkészíti a díjszabások jóváhagyására vonatkozó miniszteri döntést.

1.8.2.10. Intézkedik a díjszabások Hivatalos Értesítõben történõ megjelenésérõl.

1.8.2.11. Gondoskodik a védelmi idõ eltelte után fizetett járulékok felhasználásáról szóló tájékoztatásnak a minisztérium

hivatalos lapjában történõ közzétételérõl.

1.8.3. Elõkészíti a Szerzõi Jogi Szakértõ Testület tagjainak kinevezésével kapcsolatos intézkedéseket.
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2. Igazgatási Fõosztály

Az Igazgatási Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) koordinálja a koordinációs szakállamtitkár

által meghatározott feladatok végrehajtását, ellátja a hivatali szervezet jogalkotással kapcsolatos koordinációs, igazgatási,

szervezetfejlesztési, ügykezelési feladatait, illetve segíti a koordinációs szakállamtitkárt a feladatok végrehajtásának

szervezésében és a beszámoltatásban.

2.1. A fõosztály a jogalkotással kapcsolatos koordinációs feladatai keretében elõkészíti a minisztériumok és

kormányhivatalok elõterjesztéseire, jogszabálytervezeteire vonatkozó egységes tárcaálláspontot tartalmazó

választervezetet, valamint végrehajtja a Jogi Fõosztály által megküldött kormány-elõterjesztések és miniszteri rendeletek

tervezeteinek államigazgatási egyeztetését.

2.2. Az OKM igazgatási feladatainak ellátása érdekében a fõosztály összeállítja az OKM-nek a Kormány féléves munkatervére

és törvényalkotási programjára vonatkozó javaslatait, illetve – az elõbbiek alapján – a féléves munkatervet, év közben

figyelemmel kíséri a munkatervben foglalt, továbbá a jogszabályokban, miniszteri értekezleteken, valamint a koordinációs

szakállamtitkár által egyedileg meghatározott feladatok végrehajtását. Szervezi és elõkészíti a felügyeleti terület vezetõi

értekezleteit, a belsõ államtitkári és a miniszteri értekezleteket, ellátja a Kormány ügyrendjében nevesített, a kormányzati

döntéshozatalt elõkészítõ testületek értekezleteinek, valamint a kormányülések napirendjeivel kapcsolatos vezetõi

felkészítésbõl adódó feladatokat.

2.3. A fõosztály szervezetfejlesztési feladatai keretében nyomon követi a hivatali szervezet mûködési folyamatait, javaslatot

tesz azok fejlesztésére, koordinálja az OKM szervezetét érintõ változásmenedzsmenti feladatokat, továbbá ellenjegyzi a

felügyeleti területek és a szervezeti egységek ügyrendjeit. Koordinálja és felügyeli a hatósági ügyekben kötelezõen elõírt

formanyomtatványok elektronizálását, az elektronikus ügyintézés feltételeinek kialakítását.

2.4. Mûködteti a központi irattárat, a Küldeménykezelõ Irodát, a Titkos Ügykezelõ Irodát és a kezelõirodákat,

ügykezelés-felügyeleti feladatai keretében ellátja a nyílt iratkezelés szakmai felügyeletét, továbbá gondoskodik az

iratkezelési tevékenységhez szükséges eszközök beszerzésérõl. Végzi az elektronikus iratkezelés rendszerének

mûködtetésével és fejlesztésével összefüggõ feladatokat.

2.5. Ellátja, illetve koordinálja a belsõ kontrollrendszer, és ennek részét képezõ FEUVE-rendszer kialakításával,

mûködtetésével, fejlesztésével járó feladatokat.

3. Jogi Fõosztály

A Jogi Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) elvégzi a szakmai területek által készített, a

jogalkotási igényt, a szabályozás célját és részletes szövegjavaslatot tartalmazó szabályozási koncepció alapján a

jogszabály-szerkesztési, kodifikációs feladatokat, ennek során vizsgálja a javasolt tervezet és a hatályos joganyag

koherenciáját.

3.1. A szakmai terület megkeresése alapján kezdeményezi az Igazgatási Fõosztály útján a jogszabálytervezet államigazgatási

egyeztetésre történõ megküldését, közremûködik az egyeztetésben, az észrevételek átvezetésében, az egységes javaslat

elkészítésében. Intézkedik a Miniszterelnöki Hivatal felé a kormány-elõterjesztések napirendre tûzése iránt, gondoskodik a

kellõ számú példány benyújtásáról, eljár a jogszabályok kiadása, kihirdetése, szükség esetén helyesbítése ügyében.

Gondoskodik az európai uniós jogharmonizációs feladat ütemezésérõl, a szakmai területek véleménye alapján elkészíti a

jogharmonizációs javaslatot, koordinálja a jogharmonizációs célú jogalkotást, megkeresésre beszámol e feladatok

teljesülésérõl.

3.2. Közvetlenül a kiadmányozás elõtt a fõosztály kötelezõ jogi szakmai kontrollt gyakorol a miniszteri határozatok tervezetei,

valamint a kiemelt jelentõségû ügyekben született beadványok esetén, így különösen az országgyûlési biztosoktól, az

Alkotmánybíróságtól, ügyészségtõl, rendõrségtõl érkezõ megkeresésekre készített választervezetekkel kapcsolatban. Jogi

szempontból felülvizsgálja és ellenjegyzi a minisztérium által kötendõ szerzõdések és az azokhoz tartozó pályázati

felhívások tervezeteit, megkeresésre részt vesz a kapcsolódó tárgyalásokon. Az egyházi tulajdonrendezési perek és a

sajtó-helyreigazítási ügyek kivételével, ellátja az OKM jogi képviseletét a bíróságok és más hatóságok elõtt, illetve a fõosztály

vezetõje a képviselet ellátására meghatalmazást adhat.

3.3. Megkeresésre a fõosztály jogi tanácsadást nyújt a külön szabályzatban meghatározott, az OKM felügyelete alá tartozó

költségvetési szervek, valamint gazdasági társaságok, közhasznú társaságok, alapítványok és közalapítványok, valamint az

OKM szervezeti egységei számára.

3.4. Eljár a külön jogszabályokban meghatározott igazolások kiállításával, szakértõi engedélyek kiadásával kapcsolatos

elsõfokú eljárásokban, külön jogszabály szerint hitelesíti a magyarországi oktatási intézményekben kiállított

bizonyítványokat, okleveleket. Általános ügyfélszolgálati és tájékoztató tevékenységet végez.
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3.5. Elõkészíti az Oktatási Hivatal által a külföldi bizonyítványok és oklevelek elismerésérõl szóló 2001. évi C. törvény alapján

hozott döntések ellen benyújtott fellebbezések tárgyában hozott másodfokú miniszteri döntéseket, valamint a sajtóról

szóló 1986. évi II. törvény alapján hozott, és a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény végrehajtásáról rendelkezõ

20/1997. (II. 13.) Korm. rendelet 17/A. §-a alapján a közoktatási feladatot ellátó egyház számára az éves költségvetési

törvényben meghatározott kiegészítõ támogatást megállapító másodfokú határozatokat.

4. Közszolgálati Fõosztály

A Közszolgálati Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) felelõs az OKM személyügyi

politikájának megvalósításáért, az emberi erõforrásokkal kapcsolatos közszolgálati feladatok ellátásáért, végzi a személyi

állomány kiválasztásával, jogviszonyának létrehozásával, módosításával és megszüntetésével kapcsolatos teendõket,

képviseli a munkáltatót az érdekegyeztetések során.

4.1. Tervezi és szervezi a köztisztviselõk közigazgatási és szakmai továbbképzését, a vezetõképzést, részt vesz a személyi

juttatások biztosításában, a szociális, jóléti és kegyeleti ügyeik intézésében.

4.2. A fõosztály koordinálja a miniszter által javasolható, illetve adományozható állami, ágazati kitüntetésekkel, díjakkal

kapcsolatos elõkészítõ tevékenységet, gondoskodik a szabályozási, gazdálkodási és rendezvényszervezési feladatok

ellátásáról, az OKM személyi állománya elismerési rendszerének mûködtetésérõl.

4.3. Mûködteti a minõsítési és a teljesítményértékelési rendszert, szakmai támogatást nyújt a munkáltatói jogkörök

gyakorlásához.

4.4. A fõosztály végzi a közszolgálati nyilvántartáshoz tartozó és a más szervek által elõírt, illetve az OKM vezetõinek igényein

alapuló munkaügyi statisztikai adatszolgáltatásokat. Õrzi és kezeli a közszolgálati jogviszony keretében foglalkoztatottak

személyi anyagait, a vagyonnyilatkozatokat, és a fontos és bizalmas munkakörökkel kapcsolatos dokumentumokat.

4.5. Szakmai, módszertani segítséget nyújt – a felsõoktatási intézmények kivételével – a külön szabályzatban meghatározott,

az OKM felügyelete alá tartozó költségvetési szervek, valamint korlátolt felelõsségû társaságok, közhasznú társaságok,

alapítványok és közalapítványok emberi erõforrás-gazdálkodási feladatainak ellátásához, közremûködik a felügyeleti,

tulajdonosi, alapítói jogok gyakorlásával kapcsolatos személyügyi döntések meghozatalában. Intézi a miniszter közvetlen

munkáltatói jogkörébe tartozó intézményi vezetõkkel kapcsolatos személyzeti ügyeket.

IV. A közoktatási szakállamtitkár felügyeleti területe

1. Közoktatási Szakállamtitkár Titkársága

1.1. A Közoktatási Szakállamtitkár Titkársága (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: titkárság) az Elsõ Rész IV. fejezet

3. alfejezetében foglalt általános titkársági feladatokon túl a Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkársága koordinálásával ellátja

a Közoktatáspolitikai Tanács, az Országos Köznevelési Tanács és bizottságai, az Országos Szülõi Érdek-képviseleti Tanács, az

Országos Diákjogi Tanács összehívásával, mûködtetésével és a Közoktatási Érdekegyeztetõ Tanács titkárságának

mûködtetésével kapcsolatos feladatokat.

1.2. A titkárság nyilvántartási feladatai körében a közoktatási szakmai szervezetekrõl, egyesületekrõl nyilvántartást vezet.

2. Közoktatási Fõosztály

A Közoktatási Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) ellátja a közoktatással kapcsolatos

feladatokat, és gondoskodik a szakterületet érintõ fejlesztési koncepciók és programok kidolgozásáról. Részt vesz az uniós

források felhasználásával megvalósuló fejlesztések elõkészítésében. A hátrányos helyzetû és roma gyerekek

esélyegyenlõségének közoktatásban való érvényesítése érdekében tevékenységét egyezteti az Esélyegyenlõségi

Fõigazgatósággal, közremûködik az iskolai szegregáció visszaszorítását célzó intézkedések, az integrációs, a

hátránykompenzáló, esélyteremtõ programok, pályázatok elõkészítésében.

2.1. A fõosztály ellátja a helyi önkormányzatokról szól törvényben meghatározott miniszteri jogkörök gyakorlásának

elõkészítésével összefüggõ feladatokat, segíti a helyi önkormányzatok közoktatással összefüggõ tervezési, szervezési

feladatainak végrehajtását, a kistérségi társulások oktatásszervezõ tevékenységét, valamint közremûködik a területfejlesztési

feladatok ellátásában.

2.2. Javaslatot tesz a szakterületet érintõ képzési formák korszerûsítésére, újak megteremtésére. Ellátja az Országos Képzési

Jegyzékben meghatározott OKM illetékességi körébe tartozó szakképesítések, valamint az alapfokú mûvészetoktatási

intézmények tartalmi fejlesztésével, gondozásával kapcsolatos feladatokat.
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2.3. Döntésre elõkészíti a miniszter hatáskörébe tartozó közoktatási hatósági ügyeket, továbbá a közoktatási

megállapodások megkötésével kapcsolatos, a miniszter által a közoktatási szakállamtitkárra átruházott jogkörök

gyakorlásához szükséges intézkedéseket.

2.4. A fõosztály ellátja a közoktatás információs rendszerének mûködtetésével összefüggõ tárcafeladatokat.

2.5. Szakmai véleményt ad a feladatkörébe tartozó egyedi megkeresésekre.

2.6. Gondozza a szakmai fejlesztési programokat, kidolgozza a programkoncepciókat, az uniós források felhasználásával

megvalósuló közoktatási fejlesztések programterveit, új fejlesztési programok indítását ösztönzi, és segíti azok

megvalósulását. Ellátja a Nemzeti alaptanterv, a kerettantervek, az oktatási programcsomagok elkészítésével,

felülvizsgálatával, kiadásával összefüggõ feladatokat.

2.7. Kidolgoztatja az érettségi vizsga általános és részletes tantárgyi követelményeit, ellátja a vizsgák tartalmi és szervezeti

rendjének felülvizsgálatával kapcsolatos feladatokat, elemzi, értékeli a vizsgák eredményeit.

2.8. A fõosztály ellátja a tankönyvek jóváhagyásával kapcsolatos tartalmi kérdések kidolgozását, kiadásra elõkészíti a

tankönyvjegyzéket.

2.9. Felelõs a hazai és nemzetközi országos, térségi mérési, ellenõrzési feladatok tervezéséért, eredményeinek értékeléséért,

gondoskodik azok közzétételérõl. Elemzéseket készíttet a közoktatás színvonalának, minõségi összetevõinek alakulásáról.

2.10. A fõosztály elõkészíti a pedagógus-továbbképzési programok alapítására és indításának engedélyezésére irányuló

eljárásokban a miniszter által a közoktatási szakállamtitkár által átruházott döntési jogkörök gyakorlásával kapcsolatos

intézkedéseket.

3. Nemzetiségi Fõosztály

A Nemzetiségi Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) a közoktatás területén ellátja a

nemzetiségi és etnikai oktatással kapcsolatos kormányzati feladatokat. Részt vesz európai uniós források felhasználásával

megvalósuló fejlesztések elõkészítésében. A hátrányos helyzetû és roma gyerekek esélyegyenlõségének közoktatásban

való érvényesítése érdekében tevékenységét egyezteti az Esélyegyenlõségi Fõigazgatósággal, közremûködik az iskolai

szegregáció visszaszorítását célzó intézkedések, az integrációs, a hátránykompenzáló, esélyteremtõ programok, pályázatok

elõkészítésében.

3.1. A fõosztály a nemzetiségi és etnikai kisebbségek oktatással összefüggõ feladatai körében:

3.1.1. Közremûködik a nemzeti, etnikai kisebbségi oktatást érintõ jogszabályok, dokumentumok, programok

elõkészítésében, a nemzetközi egyezmények, munkatervek, az anya-, illetve nyelvi környezetben folyó pedagógusképzés és

-továbbképzés, a diákcsere szervezésében. Ellátja a nemzeti etnikai kisebbségi oktatás tankönyvellátásával összefüggõ

feladatokat.

3.1.2. Segíti az iskolafenntartók kisebbségi közoktatással összefüggõ feladatainak végrehajtását és a kisebbségi

önkormányzatok tevékenységét. Megszervezi az országos pedagógiai szakmai szolgáltatásokat.

3.1.3. Mûködteti az Országos Kisebbségi Bizottságot.

3.2. A közoktatás finanszírozási feladatai körében:

3.2.1. A közoktatási humánszolgáltatások tekintetében ellátja a költségvetési törvényben meghatározott állami normatívák,

támogatások és kiegészítõ támogatások igénylésével, folyósításával, nyilvántartásával és ellenõrzésével kapcsolatos

feladatokat.

3.2.2. A fõosztály elõkészíti a közoktatási feladatot ellátó egyház számára az éves költségvetési törvényben meghatározott

kiegészítõ támogatás megállapítására irányuló eljárásokban a miniszter által a közoktatási szakállamtitkárra átruházott

döntési jogkörök gyakorlásával kapcsolatos intézkedéseket.

3.2.3. Felelõs a Közoktatás Fejlesztési Célelõirányzat mûködtetéséért.

V. A kulturális szakállamtitkár felügyeleti területe

1. Kulturális Örökségvédelmi és Koordinációs Fõosztály

A Kulturális Örökségvédelmi és Koordinációs Fõosztály az Elsõ Rész IV. fejezet 3. alfejezetében foglalt általános titkársági

feladatokon túl:

1.1. Közremûködik a kulturális örökségvédelem állami intézményeinek fejlesztését, irányítását elõsegítõ folyamatokban,

valamint ezek szakmai felügyeletének és ellenõrzésének kialakításában.

1.2. Koordinálja a felügyeleti területén a különbözõ fejlesztési tervek és reformkoncepciók (területfejlesztés, Nemzeti

Stratégiai Referencia Keret, közigazgatás-fejlesztés) szakmai összhangjának megteremtését.
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1.3. Koordinálja a kulturális turizmussal összefüggõ feladatokat.

1.4. Koordinálja a szakterületre vonatkozó jogszabályok és jogszabály-módosítások szakmai tervezeteit.

1.5. Elvégzi a kulturális örökségvédelemmel kapcsolatos jogszabályalkotás elõkészítési, koncepcióalkotási feladatait.

1.6. Elõkészíti a kulturális örökség védelmérõl szóló 2001. évi LXIV. törvény alapján kiadott egyedi miniszteri döntéseket, eljár

a Kulturális Örökségvédelmi Hivatal saját ügyének minõsülõ, valamint fellebbezés útján hatáskörébe utalt közigazgatási

hatósági ügyekben.

1.7. Elõkészíti az állami tulajdonú országos mûemléki védelem alatt álló ingatlanok elidegenítésével, továbbá

vagyonkezelésével kapcsolatos jogszabállyal a miniszter hatáskörébe utalt intézkedéseket.

1.8. Ellátja a területrendezéssel összefüggõ ágazati feladatokat.

1.9. Ellátja az Országos Képzési Jegyzékben meghatározott, az örökségvédelemmel összefüggõ szakképesítések tartalmi

fejlesztésével, gondozásával kapcsolatos feladatokat.

1.10. A szakterület fõosztályaival együttmûködve ellátja a szakterület költségvetés-tervezési feladatait, elõkészíti a fejezeti

kezelésû elõirányzatokkal kapcsolatos pénzügyi intézkedéseket, gondoskodik azok végrehajtásáról.

1.11. Ellátja a kulturális ágazati informatikával összefüggõ feladatokat.

1.12. A Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkársága koordinálásával ellátja a Kulturális Ágazati Érdekegyeztetõ Tanács és a

Kulturális Szakmapolitikai Tanács titkárságának mûködtetésével kapcsolatos feladatokat.

1.13. Együttmûködik a Szerzõi jogi Irodával a feladatkörébe tartozó területeken mûködõ közös jogkezelõ szervezetek

felügyeletében és a díjszabások jóváhagyásában.

2. Mûvészeti Fõosztály

A Mûvészeti Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) figyelemmel kíséri a magyar mûvészeti és

mozgóképszakmai területet, államigazgatási eszközökkel támogatja intézményeit, szervezeteit, alkotóit.

2.1. A fõosztály kialakítja a szakterület fejlesztési terveinek koncepcionális alapjait, kormányzati szintû stratégiai terveket,

ajánlásokat dolgoz ki, elemzi a szakterület állapotát, és szükség esetén javaslatot tesz kormányzati intézkedések

megtételére.

2.2. Részt vesz az uniós források felhasználásával megvalósuló fejlesztések elõkészítésében.

2.3. Javaslatot tesz a szakterületet érintõ képzési formák korszerûsítésére, újak megteremtésére. Ellátja az Országos Képzési

Jegyzékben meghatározott, a fõosztály tevékenységével összefüggõ szakképesítések tartalmi fejlesztésével, gondozásával

kapcsolatos feladatokat.

2.4. Figyelemmel kíséri a mûvészeti kitüntetések, díjak, ösztöndíjak rendszerét, javaslatot tesz szükséges módosításukra, újak

alapítására.

2.5. Segíti a határon túli magyarokat és a hazai kisebbségeket a szakterületet érintõ tevékenységükben.

2.6. A mûvészethez és a mozgóképszakmához kapcsolódó állami feladatok tekintetében a fõosztály:

2.6.1. Ágazati irányítási tevékenységet gyakorol az önkormányzati mûvészeti intézmények vonatkozásában, szakmailag

segíti az önkormányzatok intézményfenntartó tevékenységét, valamint gyakorolja a jogszabályokban meghatározott

minisztériumi kötelezettségeket és jogokat.

2.6.2. Elõsegíti a mûvészeti produkciók, mûvek külföldi megismertetését, illetve a külföldiek itthoni bemutatását, szakmailag

segíti a külföldön mûködõ magyar intézeteket.

2.6.3. Gondoskodik az audiovizuális örökség védelmével kapcsolatos kormányzati feladatok ellátásáról, az ezzel összefüggõ

nemzetközi egyezményekbõl eredõ kötelezettségek teljesítésérõl.

2.6.4. Ellátja a magyar képviseletet az Európai Unió által az európai audiovizuális ágazat támogatása céljából létrehozott

MEDIA 2007 program mûködését segítõ MEDIA Bizottságban, továbbá felügyeli a program nemzeti szintû koordinálásáért

felelõs magyarországi Media Desk irodát.

2.6.5. Ellátja a mozgóképrõl szóló törvény által meghatározott másodfokú döntések elõkészítésével kapcsolatos feladatokat.

2.7. Együttmûködik a Szerzõi jogi Irodával a feladatkörébe tartozó területeken mûködõ közös jogkezelõ szervezetek

felügyeletében és a díjszabások jóváhagyásában, valamint ellátja a Szerzõi jogi Iroda hatáskörébe tartozó ügyekhez

kapcsolódó kulturális szakmapolitikai álláspont kialakításának koordinációját.

2.8. Közremûködik a nyilvános haszonkölcsönzést végzõ könyvtárakban haszonkölcsönzés útján terjesztett irodalmi mûvek

és kottában rögzített zenemûvek szerzõire vonatkozó díjszabások költségvetési fedezetének tervezésében.

3. Közgyûjteményi Fõosztály

A Közgyûjteményi Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) ellátja a közgyûjteményekben

(muzeális intézményekben, könyvtárakban, levéltárakban, kép-, illetve hangarchívumokban) õrzött kulturális javakkal, a
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közzétett információkkal, a maradandó értékû köz- és magániratokkal összefüggõ tevékenységekre, továbbá a

közgyûjteményi intézményrendszer mûködtetésére vonatkozó alapelvek kimunkálásával és érvényesítésével összefüggõ

államigazgatási teendõket.

3.1. Kialakítja a múzeumi, könyvtári és levéltári, kép-, illetve hangarchívumi szakterületek fejlesztési terveinek koncepcionális

alapjait, a kormányzati és minisztériumi szintû stratégiai terveket, feladatkörében ajánlásokat dolgoz ki.

3.2. Elkészíti, illetve véleményezi a muzeális intézményekkel, könyvtárakkal, levéltárakkal, kép-, illetve hangarchívumokkal és

az azokban õrzött kulturális javakkal kapcsolatos jogalkotási, szabályozási koncepciókat, és kezdeményezi a jogszabályok

módosítását.

3.3. Részt vesz az uniós források felhasználásával megvalósuló fejlesztések elõkészítésében.

3.4. Mûködteti a szakterülethez tartozó díjak kuratóriumait.

3.5. Kidolgozza és folyamatosan aktualizálja a szakterület tevékenységével összefüggõ szakmai és képesítési

követelményeket, a szakemberek képzése tárgykörében ellátja a minisztériumi feladatokat, kezdeményezi a képzés

módosítását.

3.6. Támogatja a határon túli magyar muzeális intézmények szakmai szervezeteit, segíti a határon túli magyarok és a hazai

kisebbségek könyvtári és levéltári, továbbá kép-, illetve hangarchívumi tevékenységét.

3.7. Ágazati irányítási feladatokat lát el a múzeumi, könyvtári és levéltári, továbbá kép-, illetve hangarchívumi

szakterületeken.

3.8. Folyamatos kapcsolatot tart fenn a szakmai-társadalmi szervezetekkel és testületekkel.

3.9. Együttmûködik a Szerzõi Jogi Irodával a feladatkörébe tartozó területeken mûködõ közös jogkezelõ szervezetek

felügyeletében és a díjszabások jóváhagyásában.

3.10. A múzeumi feladatok tekintetében:

3.10.1. Mûködteti az Országos Múzeumi Tanácsot, a múzeumi szakfelügyeletet, valamint a muzeológiai – és a

mûtárgyvédelmi akkreditációs (szak) bizottságokat.

3.10.2. Elõkészíti a muzeális intézményekkel kapcsolatos hatósági jogkörök gyakorlásához szükséges döntéseket. Vezeti a

muzeális intézmények mûködési engedélyeinek nyilvántartását; a muzeális intézményekben õrzött, ideiglenesen kivinni

szándékozott kulturális javak esetében kiadja a külföldi kölcsönzéshez szükséges elõzetes hozzájárulást. Kiadmányozásra

elõkészíti a muzeális intézmények létesítésével és megszüntetésével kapcsolatos határozatokat.

3.10.3. Koordinálja és véleményezi a szakterületre vonatkozó központosított elõirányzatok felhasználását, különös tekintettel

az Alfa Program végrehajtására.

3.10.4. Szakmailag felügyeli a muzeális intézményekben õrzött kulturális javakra irányuló komplex állományvédelmi

tevékenységet.

3.10.5. Összehangolja a muzeális intézmények közmûvelõdési, múzeumpedagógiai fejlesztését és programjait.

3.10.6. Közremûködik a II. világháború után külföldre került kulturális javak visszaszerzésével és visszaadásával kapcsolatos

munkálatok koordinálásában, továbbá ellátja a Seuso-ügyek szakmai felügyeletét.

3.10.7. Folyamatos kapcsolatot tart fenn a felsõfokú ill. tudományos szakemberképzést és -továbbképzést ellátó

intézményekkel.

3.10.8. Kiadja a muzeális intézmények szakelméleti-módszertani folyóiratát.

3.11. A könyvtári és információs feladatok tekintetében:

3.11.1. Mûködteti az Országos Dokumentum-ellátási Rendszert (ODR), támogatja annak mûködését, javaslatot tesz az ODR

mûködtetésére rendelkezésre álló forrás(ok) felhasználására.

3.11.2. Részt vesz az Országos Könyvtári Kuratórium mûködésében, mûködteti a könyvtári szakfelügyeletet és a Könyvtári

Akkreditációs Szakbizottságot.

3.11.3. Koordinálja a könyvtárak információközvetítõ tevékenységét, telematikai fejlesztéseit és digitális

tartalomszolgáltatását.

3.11.4. Fejleszti a községek könyvtári ellátását javító Könyvtárellátási Szolgáltató Rendszert (KSZR), javaslatot tesz a többcélú

kistérségi társulások mozgókönyvtári feladatainak fejlesztésére.

3.11.5. Koordinálja a könyvtári területre vonatkozó központosított elõirányzatok (érdekeltségnövelõ támogatás) elosztását.

3.11.6. Vezeti a nyilvános könyvtárak jegyzékét, véleményezi az önkormányzatok könyvtári ellátással kapcsolatos

beadványait.

3.11.7. Szakmailag támogatja a felsõfokú, illetve tudományos szakemberképzéssel és továbbképzéssel foglalkozó

intézmények tevékenységét.
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3.12. Levéltári feladatok tekintetében:

3.12.1. Döntésre elõkészíti a közlevéltárak létesítésével, illetve megszüntetésével, valamint a magánlevéltárak nyilvános

magánlevéltárként történõ bejegyzésével, illetve a bejegyzés törlésével kapcsolatos ügyeket, továbbá a miniszteri

hatáskörbe tartozó egyéb levéltári ügyeket.

3.12.2. Mûködteti a Levéltári Akkreditációs Szakbizottságot, a Levéltári Kutatási Kuratóriumot, a Levéltári Kollégiumot és a

levéltári szakfelügyeletet.

3.12.3. Döntésre elõkészíti a büntetõeljárás során lefoglalt, illetve jogerõsen elkobozni rendelt védetté nyilvánított

magániratok közlevéltári elhelyezését.

3.12.4. Szakmai javaslatot tesz a levéltári anyagról készített hiteles és egyszerû másolatok illetékeinek meghatározására.

3.12.5. Felülhitelesíti a levéltári anyagról kiállított, külföldre továbbítandó hiteles másolatokat.

3.13. Kép-, illetve hangarchívumokkal kapcsolatos feladatok tekintetében:

3.13.1. Részt vesz a kép-, illetve hangarchívumokkal, mint közgyûjteményekkel kapcsolatosan a miniszter jogszabályban

meghatározott feladatainak ellátásában.

3.13.2. A mozgóképügyekért felelõ szervezeti egységgel együttmûködve részt vesz a Magyar Nemzeti Filmarchívum

szakmai felügyeleti feladatainak ellátásában.

3.13.3. Részt vesz a kép-, illetve hangarchívumokban õrzött kulturális javakkal kapcsolatos ágazati irányítási feladatok

ellátásában.

4. Közmûvelõdési Fõosztály

A Közmûvelõdési Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) alapfeladata az állam

közmûvelõdéssel kapcsolatos feladatainak megszervezése, a közmûvelõdés támogatása.

4.1. A fõosztály elemzi a közmûvelõdés országos helyzetének alakulását, ennek alapján fejlesztési javaslatokat dolgoz ki,

követi azok megvalósítását.

4.2. Részt vesz az uniós források felhasználásával megvalósuló fejlesztések elõkészítésében.

4.3. Végzi a közmûvelõdési terület ágazati irányításából eredõ feladatait, teljesíti e téren meglévõ tájékoztatási

kötelezettségeit, ellenõrzi a közmûvelõdési feladatellátást, mûködteti a közmûvelõdési szakfelügyeletet.

4.4. Ellátja a népmûvészettel, népi iparmûvészettel kapcsolatos – minisztériumi háttérintézménynek át nem adott – OKM-re

háruló feladatokat.

4.5. Biztosítja a közmûvelõdési szakterülethez tartozó miniszteri díjak adományozására javaslatot tevõ kuratóriumok

mûködési feltételeit.

4.6. Véleményezi az önkormányzatok közmûvelõdés-igazgatási, intézményfenntartó és mûködtetõ feladataival kapcsolatos

beadványait.

4.7. Ellátja az Országos Képzési Jegyzékben meghatározott, a fõosztály tevékenységével összefüggõ szakképesítések

tartalmi fejlesztésével, gondozásával kapcsolatos feladatokat, biztosítja a Közmûvelõdési Akkreditációs Bizottság

mûködtetését.

4.8. A fõosztály végzi az állatkertekkel kapcsolatban az OKM-re háruló feladatokat.

4.9. Segíti a kulturális turisztikai vonzerõ projektek szakmai szereplõinek tevékenységét.

4.10. Segíti a határon túli magyarok közmûvelõdési, közgyûjteményi, mûvészeti szervezeteinek tevékenységét.

4.11. Koordinálja a regionális fejlesztési tanácsok keretében mûködõ regionális kulturális közkincs bizottságokkal

kapcsolatos, az OKM által vállalt feladatokat.

4.12. Koordinálja a szellemi kulturális örökség megõrzésérõl szóló UNESCO-egyezménybõl fakadó ágazati feladatokat.

VI. A felsõoktatási és tudományos szakállamtitkár felügyeleti területe

1. Felsõoktatási és Tudományos Szakállamtitkár Titkársága

1.1. A Felsõoktatási és Tudományos Szakállamtitkár Titkársága (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: titkárság) az

Elsõ Rész IV. fejezet 3. alfejezetében foglalt általános titkársági feladatokon túl a Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkársága

koordinálásával ellátja a Felsõoktatási Érdekegyeztetõ Tanács titkárságának mûködtetésével, valamint a Felsõoktatási

Kerekasztal mûködtetésével kapcsolatos feladatokat.

1.2. A titkárság mûködteti a Nemzeti Bologna Bizottságot, koordinálja a bolognai folyamatban való magyar részvétellel

kapcsolatos feladatok végrehajtását. Ellátja a szakterületet érintõ nemzetközi ügyek, kiemelten az EU-val kapcsolatos

feladatok koordinációját, valamint egyes nemzetközi testületekben a tagállami képviseletet.

1.3. A titkárság ellátja a felsõoktatási gazdasági tanácsokkal kapcsolatos igazgatási-koordinációs feladatokat.
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2. Felsõoktatási Fõosztály

A Felsõoktatási Fõosztály felelõs (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) a felsõoktatás irányításával

összefüggõ igazgatási feladatok végrehajtásával kapcsolatos ágazati feladatok ellátásáért.

2.1. A fõosztály ellátja az állami intézmények fenntartói irányításából eredõ, külön törvényben meghatározott feladatokat,

továbbá elõkészíti a miniszter másodfokú hatósági döntéseit a felsõoktatási intézmények mûködésével, illetve a

Nyelvvizsgát Akkreditáló Testület akkreditációs döntéseivel kapcsolatos elsõfokú határozatok ellen benyújtott

fellebbezésekre vonatkozóan.

2.2. Figyelemmel kíséri a miniszter törvényességi felügyelete alá tartozó Magyar Felsõoktatási Akkreditációs Bizottság,

Felsõoktatási és Tudományos Tanács és a Felsõoktatási Regisztrációs Központ, valamint a nem állami felsõoktatási

intézmények és a Magyarországon mûködõ külföldi felsõoktatási intézmények fenntartóinak tevékenységét. Döntésre

elõkészíti a miniszter hatáskörébe tartozó felsõoktatási hatósági és törvényességi felügyeleti döntéseket.

2.3. Ellátja a felsõoktatásban a közalkalmazotti jogviszonnyal összefüggõ, az oklevelek, végzettségek és szakképzettségek

elismerésével kapcsolatos igazgatási feladatokat. Elõkészíti a köztársasági elnök és a miniszterelnök hatáskörébe tartozó

kinevezéseket és felmentéseket, valamint rektori megbízásokat és felmentéseket.

2.4. A fõosztály felelõs a felsõoktatási intézmények felvételi eljárásával kapcsolatos minisztériumi, valamint a képzési és

képzésfejlesztési feladatok ellátásáért és az államilag támogatott képzésbe felvehetõ hallgatói létszám megállapításával, és

annak az intézményi keretszámokra történõ lebontásával kapcsolatos döntések elõkészítéséért, intézi a

pedagógusképzéssel és -továbbképzéssel kapcsolatos ügyeket.

2.5. A fõosztály készíti elõ a külföldi bizonyítványok, oklevelek és szakképzettségek elismerésével kapcsolatos

jogszabályokat, valamint az államközi és nemzetközi ekvivalenciaegyezményeket és szerzõdéseket.

2.6. Felügyeli a felsõoktatási információs rendszer (FIR) fejlesztésével kapcsolatos feladatokat és ennek támogatását szolgáló

pénzeszközök felhasználását.

2.7. Gondoskodik a „Mentorprogram” elõkészítésérõl, és ellátja annak szakmai felügyeletét.

3. Tudománypolitikai Fõosztály

A Tudománypolitikai Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában, a továbbiakban: fõosztály) feladata a Kormány

tudománypolitikájának és a felsõoktatás tudományos ügyeinek, valamint a felsõoktatás fejlesztésével összefüggõ

feladatoknak az elõkészítése és végrehajtásának biztosítása.

3.1. Ellátja a Kormány tudománypolitikájához kapcsolódó tervezési feladatokat és közremûködik azok végrehajtásában.

3.2. Koordinálja a Kormány középtávú tudomány-, technológia- és innovációpolitikai stratégiájának megvalósítását szolgáló

intézkedési terv szerinti tudománypolitikai feladatokat, és végrehajtja a felsõoktatásra háruló feladatokat.

3.3. A fõosztály elõkészíti a Magyar Tudományos Akadémia és az Országos Tudományos Kutatási Alapprogramok

képviseletével kapcsolatos intézkedéseket, továbbá a felsõoktatási tudományos ügyek ágazati irányítási feladatainak

körében ellátja a tárca képviseletét az Országos Tudományos Kutatási Alapprogramok Bizottságban.

3.4. Közremûködik a nem közvetlen gazdasági haszon elérésére irányuló tudományos kutatások – így különösen a tiszta

alapkutatások – költségvetési és európai uniós forrásainak összehangolt felhasználásában.

3.5. A felsõoktatási tudományos ügyek szervezési feladatainak körében ellátja a felsõoktatási tudományos képzéssel, illetve

az ennek támogatásával kapcsolatos tervezési feladatok koordinációját.

3.6. Segíti a felsõoktatási intézményekben mûködõ tudományos mûhelyek bekapcsolódását a nemzetközi tudományos

életbe; ennek egyik eszközeként támogatja az Elektronikus Információs Szolgáltatás nemzeti program megvalósítását.

3.7. Ellátja a felsõoktatási tehetséggondozással kapcsolatos ágazati tervezési feladatokat, koordinálja a kapcsolódó

ösztöndíjprogramokat.

3.8. Gondozza a felügyeleti terület vezetõje által hatáskörébe utalt fejlesztési programokat, az ágazati fejlesztési feladatokat,

az uniós források felhasználásával megvalósuló fejlesztéseket.

3.9. Ellátja a felsõoktatási intézményfejlesztési tervekkel kapcsolatos igazgatási és koordinációs feladatokat.

3.10. Elvégzi a felsõoktatási minõségpolitikával, és a Felsõoktatási Minõségi Díjjal kapcsolatos ágazati feladatokat, segíti a

felsõoktatási intézmények belsõ minõségbiztosításának fejlesztését.

3.11. Elõsegíti a felsõoktatás sikeres részvételét a hazai, az uniós és más nemzetközi tudományos kutatási és fejlesztési

programokban, támogatja a regionális tudásközpontok kialakítását és fejlesztését.

3.12. Felügyeli az adatszolgáltatási és adatfeldolgozási rendszerek (Diplomás Pályakövetõ Rendszer, Vezetõi Információs

Rendszer) fejlesztésével kapcsolatos feladatokat, és az ezek támogatását szolgáló pénzeszközök felhasználását.

3.13. Közremûködik a Magyar Tudomány Ünnepe felsõoktatási programjainak megszervezésében és a kapcsolódó kiadvány

elkészítésében.

3.14. Ellátja a tárca felsõoktatási szakterületét érintõen a testnevelés-sporttal, az ifjúságpolitikával, az esélyegyenlõsséggel, a

Nemzeti Drogstratégia Programmal és a fogyatékossággal élõ hallgatókkal kapcsolatos feladatokat.
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VII. A nemzetközi szakállamtitkár felügyeleti területe

1. Nemzetközi Koordinációs Fõosztály

A Nemzetközi Koordinációs Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) az Elsõ Rész IV. fejezet

3. alfejezetében foglalt általános titkársági feladatokon túl gondoskodik a miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkárok

nemzetközi programjaival összefüggõ protokolláris tennivalók ellátásáról, a nemzetközi stratégiai és kommunikációs

feladatokról, valamint az OKM vendégeiként Magyarországra látogató külföldiek fogadásával kapcsolatos szervezési és

szolgáltatási feladatokról. Beszerzi és nyilvántartja a protokollraktár készleteit.

1.1. A fõosztály ellátja az OKM munkatársai és a tárca hivatalos képviseletében utazó más személyek külföldi kiküldetésével,

utaztatásával kapcsolatos feladatokat, a szakterületek javaslatai alapján összeállítja és frissíti az éves utazási adatbázist.

Koordinálja a tárca fordítási és tolmácsolási megrendeléseit, és azokról egységes nyilvántartást vezet.

1.2. A fõosztály szervezi és irányítja az OKM UNESCO-ban való részvételét, ellátja a Magyar Unesco Bizottság mûködésével

kapcsolatos szervezési, hivatali és reprezentációs teendõket, kapcsolatot tart az UNESCO szerveivel, más tagországok

UNESCO nemzeti bizottságaival, a hazai és nemzetközi tudományos, kulturális és oktatási kormányzati és nem kormányzati

szervezetekkel, valamint ellátja szakmai programok, konferenciák és szemináriumok szervezését.

1.3. Ellátja a Pécs 2010. Európa Kulturális Fõvárosa program tárcaközi koordinációjával kapcsolatos feladatokat.

2. Kulturális és Oktatási Szakdiplomáciai Fõosztály

A Kulturális és Oktatási Szakdiplomáciai Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) felelõs a magyar

szellem eredményeinek nemzetközi megismertetéséért, a kiemelt nemzetközi szervezetekben és projektekben történõ

megjelenésért és azok kezdeményezéséért, továbbá a nemzetközi kapcsolatokra vonatkozó tevékenységek és feladatok

felügyeletéért és szervezéséért.

2.1. A fõosztály feltárja a magyar kultúra népszerûsítésével és bemutatásával, illetve a külföldi kultúra magyarországi

bemutatásával kapcsolatos lehetõségeket, elvégzi az ezek megvalósításához szükséges tervezési és végrehajtási

feladatokat.

2.2. A nemzetközi kétoldalú, illetve multilaterális tárca- és kormányközi vegyesbizottságokban, nemzetközi szervezetekben

ellátja az oktatási és kulturális ágazat képviseletét, illetve javaslatot tesz a képviselet ellátására.

2.3. Szervezi és irányítja az OKM nemzetközi programokban – ide nem értve az európai uniós programokat – történõ

részvételét.

2.4. A fõosztály ellátja a két- és többoldalú állam- és kormányközi kulturális, oktatási és tudományos egyezményekkel, illetve

az egyezmények végrehajtására kötött munkatervekkel, csereprogramokkal az OKM-re háruló feladatokat, segíti a külföldi

hallgatók magyarországi költségtérítéses képzés keretében történõ fogadásával kapcsolatos feladatok megvalósulását.

Koordinálja és elkészíti a nemzetközi oktatási és kulturális rendezvényi tervet és programokat, gondoskodik a kormányközi,

illetve tárcamegállapodások alapján megvalósuló egyéb rendezvények elõkészítésérõl és megszervezésérõl.

3. Európai Uniós Kapcsolatok Fõosztálya

Az Európai Uniós Kapcsolatok Fõosztálya (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: fõosztály) felelõs a tárca uniós

feladatainak koordinálásáért és a közösségi intézményekkel történõ kapcsolattartásért.

3.1. A fõosztály ellátja az uniós döntéshozatali folyamatokban történõ részvétellel kapcsolatos tárcafeladatokat, valamint a

Jogi Fõosztállyal együttmûködve közremûködik a jogharmonizációs feladatok ellátásában.

3.2. Biztosítja a 2011. elsõ félévi magyar EU-elnökségre való felkészüléssel és az elnökség lebonyolításával kapcsolatos

tárcafeladatok ellátását és koordinálását.

3.3. Biztosítja az EU oktatási, képzési, tudományos és kulturális programjaiban a magyar részvételt, koordinálja az EU oktatási

és kulturális szakpolitikáihoz kapcsolódóan a hazai megvalósítást szolgáló feladatok ellátását.

3.4. Szervezi az OKM és az OECD, illetve az Európa Tanács közötti oktatási, képzési és kulturális kapcsolatokat, gondoskodik a

tárca képviseletének ellátásáról, gondoskodik az OKM képviseletérõl az OECD, illetve az Európa Tanács illetékes

bizottságaiban.

3.5. A fõosztály gondoskodik az uniós intézmények részére készítendõ tárcajelentések, esetenkénti részbeszámolók, szakmai

értékelések és egyéb jelentések összeállításáról. Adminisztratív feladatai körében mûködteti a feladatkörébe tartozó

tárcaközi és tárcán belüli szakértõi testületeket.

3.6. Ellátja a Közép Európai Felsõoktatási Csereprogrammal (CEEPUS) kapcsolatos minisztériumi feladatokat a felsõoktatási

és tudományos szakállamtitkár felügyeleti területének bevonásával.
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VIII. A fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár felügyeleti területe

1. A fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár titkársága

1.1. A fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár titkársága (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: Titkárság) az Elsõ

Rész IV. fejezet 3. alfejezetében foglalt általános titkársági feladatokon túl koordinálja az államháztartás hatékony mûködését

elõsegítõ szervezeti átalakításokkal kapcsolatos minisztériumi feladatokat.

1.2. A Titkárság felméri, koordinálja, irányítja és ellenõrzi az OKM-et érintõ beszerzési eljárásokat a Beszerzési Szabályzatban

meghatározott módon és mértékben.

1.3. A Titkárságon mûködõ minisztérium oldali kapcsolattartó feladata a Központi Szolgáltatási Fõigazgatósággal (a

továbbiakban: KSZF) való kapcsolattartás, a szolgáltatási megállapodás feltételeinek és folyamatainak betartását segítõ

információk gyûjtése, a KSZF által nyújtott szolgáltatásokkal kapcsolatos minisztériumi (igénybevevõi) döntések

elõkészítése. Részvétel a Minisztérium dolgozóinak e tárgyban történõ tájékoztatásában.

2. Költségvetési és Közgazdasági Fõosztály

A Költségvetési és Közgazdasági Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: Fõosztály) a fejezethez tartozó

költségvetési szervek és fejezeti kezelésû elõirányzatok költségvetési tervezési, gazdálkodási és beszámolási feladataival

kapcsolatos koordináló, elemzõ, valamint pénzügyszakmai irányítási teendõket lát el, továbbá felelõs az OKM felügyeleti, a

Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt.-vel kötött vagyonkezelõi szerzõdésben foglaltak alapján az alapítói, tulajdonosi jogainak

gyakorlásáért, és a fenntartói irányítási feladatok ellátásáért. Ellátja az oktatási és kulturális ágazat tekintetében a Kormány

társadalmi-gazdasági stratégiájának kialakításával, megvalósításával kapcsolatos stratégiai elemzõ-tervezõ tevékenységet,

továbbá a fejlesztési tevékenységet megalapozó közgazdasági elemzéseket, tanulmányokat végez.

2.1. A Fõosztály koordinálja a felügyeleti területeknek, a fenntartói irányítás alá tartozó felsõoktatási intézményeknek az

OKM-fejezettel kapcsolatos költségvetési tervezési munkáját, irányítja a fejezet költségvetési intézményeinek tervezõ

munkáját, ahhoz szakmai segítséget nyújt. A FEUVE-szabályzat ellenõrzési nyomvonalában foglaltak szerint összeállítja az

éves költségvetési törvényjavaslathoz tartozó egységes tárcajavaslatot, értesíti az intézményeket a jóváhagyott

költségvetési elõirányzataikról a részletes, elemi költségvetés összeállítása érdekében. Gondoskodik a fejezeti kezelésû

elõirányzatok gazdálkodási szabályzatának elkészítésérõl.

2.2. A Fõosztály ellátja a költségvetési fejezethez tartozó költségvetési szervekkel, valamint a fejezeti kezelésû

elõirányzatokkal kapcsolatos évközi számviteli, pénzellátási feladatokat, illetve az erre vonatkozó pénzügyszakmai irányítási

teendõket.

2.3. Koordinálja az éves költségvetés végrehajtásáról készült szöveges értékelésekkel kapcsolatos munkálatokat, a

FEUVE-szabályzat ellenõrzési nyomvonalában foglaltak szerint elkészíti a zárszámadási törvényjavaslat részét képezõ

egységes beszámolót.

2.4. A Fõosztály készíti elõ a Nemzeti Kulturális Alap költségvetésének és zárszámadásának – a költségvetési, illetve

zárszámadási törvény részeként történõ – beterjesztésérõl, illetve az Alap beszámolóját és mérlegét felülvizsgáló

könyvvizsgáló megbízásáról szóló miniszteri intézkedések tervezeteit.

2.5. Elõkészíti az OKM felügyeleti, tulajdonosi, alapítói jogainak gyakorlásával, illetve a fenntartói irányítással kapcsolatos

külön szabályzatban meghatározott, a fejlesztési és gazdasági szakállamtitkárnak a felügyelt költségvetési szervekkel, a

Nemzeti Vagyongazdálkodási Tanács döntése alapján megkötött vagyonkezelõi szerzõdésekkel érintett gazdasági

társaságok, illetve az OKM által alapított alapítványokkal, közalapítványokkal kapcsolatos döntéseit, illetve javaslatait. A

fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár szakmai felügyeleti területéhez tartozó költségvetési szervek, közhasznú és

gazdasági társaságok, illetve alapítványok, közalapítványok tekintetében koordinálja a szakállamtitkár külön szabályzat

szerinti döntéseinek, illetve javaslatainak elõkészítését, amennyiben azok több fõosztály, illetve felügyeleti terület

közremûködését igénylik.

2.6. A Fõosztály az ágazati és felügyeleti irányítás, a tervezési feladatok hatékonyságának megalapozásához

hatásvizsgálatokat és elemzéseket készít.

2.7. Közremûködik az Átfogó Fejlesztési Terv, illetve a Nemzeti Fejlesztési Terv ágazati kihatású fejlesztési programjainak

gazdasági-pénzügyi tervezésében, forrásoldali alátámasztottságának meghatározásában.

2.8. Ellátja az Európai Uniót létrehozó szerzõdés 87. cikkének 1. bekezdése szerinti állami támogatásokkal kapcsolatos

eljárásról és a regionális támogatási térképrõl szóló 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet 9.§ (2) bekezdésében meghatározott

szervezeti egység feladatait.
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3. Fejlesztési Fõosztály

A Fejlesztési Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: Fõosztály) ellátja az OKM hazai és uniós forrásokból

származó fejlesztési tevékenységével kapcsolatos tárcafeladatokat, és biztosítja az OKM-érintettségû projektek központi

módszertani támogatását egészen a projektek projektgazdáinak kijelöléséig.

3.1. A Fõosztály végzi az uniós és a hazai források terhére megvalósításra kerülõ fejlesztések tervezésével és végrehajtásával,

továbbá az uniós források fogadásával kapcsolatos minisztériumi feladatokat. Az oktatási és kulturális ágazat tekintetében

megteszi a miniszter területfejlesztési feladatainak ellátásához szükséges intézkedéseket.

3.2. A felügyeleti területek adatszolgáltatása alapján egységes rendszerben elemzi a minisztériumi projektek mûködését,

hatékonyságát, erõforrás-szükségletét, a kitûzött projektfeladatok teljesülését, biztosítva ezzel az OKM vezetõinek

beavatkozási lehetõségét a stratégiai célok maradéktalan teljesülése érdekében.

3.3. A felügyeleti területek illetve a projektgazdák adatszolgáltatása alapján jelentéseket készít a projektfeladatok

teljesítésérõl a tárca felsõvezetõi részére.

4. Beruházási Fõosztály

A Beruházási Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: Fõosztály) feladata a beruházásokkal kapcsolatos

minisztériumi teendõk ellátása, a PPP-típusú beruházási programok koordinálása, az iskolafelújítási program elõkészítése és

lebonyolítása.

4.1. A beruházások költségvetési tervezésével, a felújítási és beruházási elõirányzatok lebontásával, azok év közbeni szükség

szerinti módosításával kapcsolatban a Fõosztály a FEUVE-szabályzat ellenõrzési nyomvonalaiban megállapított feladatokat

látja el.

4.2. A beruházások megvalósításával kapcsolatban elkészíti a megvalósításhoz szükséges okmányokat, szerzõdéseket, ellátja

a pénzügyi lebonyolítás felügyeletét, ellenõrzését, továbbá az államigazgatási, államháztartási kapcsolattartással,

adatszolgáltatással kapcsolatos feladatokat.

4.3. Nyilvántartja a fejezet ingatlanvagyonának adatbázisát, elõkészíti a fejezet költségvetési szervei által kezelt kincstári

vagyon elidegenítésével, megterhelésével, hasznosításával kapcsolatos tárcavéleményt, továbbá a Magyar Nemzeti

Vagyonkezelõ Zrt.-vel kötendõ vagyonkezelõi szerzõdéseket.

4.4. A Fõosztály szervezi és irányítja az ágazat tûz-, munka-, polgári, katasztrófa-, vagyonvédelmi és védelmi igazgatási,

valamint nukleárisbaleset-elhárítási feladatainak végrehajtását.

5. Gazdálkodási Fõosztály

A Gazdálkodási Fõosztály (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: Fõosztály) feladata az OKM Igazgatás

költségvetési alcím tervezésével, a Közszolgálati Fõosztály által kezelt elõirányzatokon kívüli elõirányzatokkal való

gazdálkodással, valamint a pénzügyi-számviteli, költségvetési beszámolással, adatszolgáltatással összefüggõ feladatok

ellátása.

5.1. A FEUVE-szabályzat ellenõrzési nyomvonalában foglaltak szerint a Fõosztály készíti elõ az állami költségvetés OKM

igazgatás alcímének tervjavaslatát.

5.2. Gondoskodik az OKM Igazgatásának gazdálkodásával kapcsolatos szabályzatainak elkészítésérõl, felelõs a

szabályzatokban a Fõosztálynak megállapított pénzügyi-számviteli, költségvetési beszámolási, adatszolgáltatási feladatok

elvégzéséért. Mûködteti a házipénztárt és a devizapénztárt.

5.3. A Fõosztály pénzügyi feladatkörében ellátja a minisztérium költségvetése tervezésének elõkészítésével, az elõirányzatok

nyilvántartásával és gazdálkodásával (kivéve a Közszolgálati Fõosztály hatáskörébe tartozó elõirányzatokkal) kapcsolatos

feladatokat, nyilvántartja a kötelezettségvállalásokat (szerzõdéseket), pénzügyi kifizetéseket teljesít, végzi a kincstári

egyeztetést, mûködteti házipénztárt, valamint gondoskodik a hivatalos külföldi kiküldetésekhez szükséges valuta úti-elõleg

biztosításáról.

5.4. A Fõosztály számviteli feladatkörében kialakítja a nyilvántartás rendjét, kontírozza az elõirányzatok és gazdasági

események bizonylatait és lekönyveli azokat, gondoskodik az analitikus nyilvántartások vezetésérõl, valamint ellátja a

beszámolással és adatszolgáltatással kapcsolatos feladatokat.
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HARMADIK RÉSZ

AZ OKM MÛKÖDÉSE

I. Az irányítás és a szakmai felügyelet eszközei

1. Az ágazati irányítás eszközei

Az OKM az oktatási és kulturális ágazat irányítását a következõ eszközök útján látja el:

a) Elõterjesztések az Országgyûléshez, annak bizottságaihoz és a Kormányhoz, ennek keretében törvény,

kormányrendelet, országgyûlési határozat, kormányhatározat kibocsátásának kezdeményezése;

b) miniszteri rendeletek kiadása;

c) utasítás;

d) irányelvek és tájékoztatók kiadása;

e) egyedi határozatok, hatósági (felettes szervi) jogkörben hozott döntések;

f) szakmai iránymutatások, ajánlások kiadása;

g) hosszú és középtávú szakmai fejlesztési koncepciók, tervek, szabályozó és ösztönzõrendszerek kidolgozása és

közzététele, a tervezés és a gazdálkodás összehangolása, körlevelek kiadása.

2. A felügyeleti, tulajdonosi, illetve alapítói irányítás eszközei

Az OKM felügyelete alá tartozó költségvetési szervek, valamint a Kormány vagy az OKM, illetve jogelõdei által alapított

alapítványok, közalapítványok, a Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt.-vel kötött vagyonkezelõi szerzõdésben átruházott

gazdasági társaságok tekintetében a felügyeleti, tulajdonosi, alapítói jogok gyakorlójának személyét és a jogok

gyakorlásának eszközeit, illetve módját külön szabályzat határozza meg.

3. A belsõ irányítás eszközei

3.1. Az OKM mint központi közigazgatási szerv belsõ irányításának eszközei:

a) a köztisztviselõk jogállásáról szóló törvény rendelkezéseibõl következõ intézkedések;

b) belsõ miniszteri rendelkezés;

c) belsõ szabályzatok;

d) körlevél, tájékoztató.

3.2. A belsõ miniszteri rendelkezés a miniszter által kiadott, munkáltatói, illetve a minisztérium mûködése szempontjából

releváns intézkedést tartalmaz, amely az állami irányítás egyéb jogi eszközét képezõ miniszteri utasítástól eltérõen csak az

OKM belsõ szervezetére vonatkozik.

3.3. A körlevél a miniszter felhatalmazása alapján a koordinációs szakállamtitkár által kiadott, a belsõ miniszteri

rendelkezéssel azonos tárgyi, illetve szervi hatályú normatív rendelkezés, amely csak a hatályos szabályzatokkal

összhangban álló rendelkezést tartalmazhat, annak kiegészítését, pontosítását szolgálja.

3.4. A tájékoztató a miniszter vagy a koordinációs szakállamtitkár által kiadott közérdeklõdésre számot tartó információkat

tartalmazó intézkedés, amelynek címzettje a hivatali szervezet egésze.

4. Az ágazati irányítás szempontjából releváns egyéb kapcsolatok

4.1. A miniszter felelõsségi körébe tartozó ágazat hatókörében mûködõ köztestületekkel, testületekkel, továbbá a

különbözõ civil szervezetekkel való kapcsolattartás rendjét a vonatkozó jogszabályok, a kapcsolattartók személyét a

miniszter egyedi megbízásai határozzák meg.

4.2. Ágazati feladatai ellátása érdekében az OKM részt vesz a különbözõ állandó, illetve ad hoc tárcaközi vagy szakmai

bizottságok munkájában. Az állandó bizottságokról és az azok munkájában az OKM-et képviselõ személyekrõl, valamint a

szakmai egyeztetésben részt vevõ szervezetekrõl az Igazgatási Fõosztály nyilvántartást, illetõleg jegyzéket vezet. A

változásokról az érintettek külön felkérés nélkül kötelesek tájékoztatást adni.

II. Az ágazati és intézményi mûködés és fejlesztés tervezése

1. Az ágazati stratégiai tervezés

1.1. Az oktatási és kulturális ágazat hosszú távú, stratégiai célkitûzéseit a Magyar Köztársaság Kormányának 2006–2010

közötti kormányprogramja, valamint a kormányprogram alapján a felügyeleti területek vezetõi által a koordinációs

szakállamtitkár és a fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár koordinációjával készített stratégiai tervek tartalmazzák.
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1.2. Az OKM stratégiai tervei az oktatási és kulturális ágazat, illetve az ágazat valamely jól körülhatárolható részére vonatkozó

helyzetfelmérést, a stratégiai idõtáv kijelölését, az idõtáv alatt elérni kívánt célok meghatározását, a célok elérését lehetõvé

tévõ stratégiai alternatívák részleteinek megfogalmazását, továbbá döntési javaslatot tartalmaznak. Az OKM mint központi

költségvetési szerv mûködésére külön stratégiát kell kidolgozni, amely a gazdálkodószervek mûködéséhez általánosan

szükséges funkcionális stratégiák (pl. pénzügyek, informatikai ellátottság, emberierõforrás-gazdálkodás, stb.) leképezését

tartalmazza.

1.3. A stratégiai terveket a koordinációs szakállamtitkár felügyeleti területének ügyrendjében megfogalmazott eljárásrend

szerint egyeztetni kell az érintett kormányzati és egyéb szervezetekkel, bizottságokkal. A stratégiai terveket a miniszteri

értekezlet hagyja jóvá.

2. A költségvetés tervezése

Az OKM fejezet költségvetési javaslatának összeállítása során a Pénzügyminisztérium által kiadott tervezési körirat

rendelkezésein kívül szorosan támaszkodni kell az 1. pontban nevesített stratégiai tervek elõírásaira is. Ennek alapján a

rendelkezésre álló és tervezhetõ központi költségvetési támogatások, valamint – az államháztartáson belülrõl és az

államháztartáson kívülrõl érkezõ – tervezhetõ bevételek keretei között maradva kell meghatározni a stratégiai tervekben

meghatározott célkitûzések eléréséhez szükséges, a költségvetési évben megvalósítandó feladatok forrásigényét. Ennek

érdekében a Pénzügyminisztériumhoz továbbított költségvetési törvényjavaslat kialakítása során

a) a fejezeti kezelésû elõirányzatok, illetve az önkormányzatokat megilletõ központosított elõirányzatok kiadásainak

tervezése során a stratégiai tervekben szereplõ célkitûzések eléréséhez szükséges, a tárgyévben megvalósítandó

feladatok elvégzésének várható forrásigényét,

b) az OKM felügyelete alá tartozó központi költségvetési szervek költségvetési tervjavaslatának kidolgozása során a

stratégiai tervekben szereplõ célkitûzések eléréséhez szükséges, a tárgyévben az adott költségvetési szerv által ellátni

tervezett intézkedések költségeinek, továbbá a költségvetési szerv várható egyéb mûködési költségeinek várható

mértékét,

c) az OKM igazgatás költségvetési törvényjavaslatának elõkészítése során a szervezet mûködési stratégiájában szereplõ

funkcionális célkitûzések eléréséhez szükséges, a tárgyévben megvalósítandó feladatok elvégzésének költségeinek,

valamint az OKM általános mûködési költségeinek várható mértékét

kell figyelembe venni. A költségvetési tervezés eljárási lépéseit a FEUVE-szabályzatban található ellenõrzési nyomvonalak

tartalmazzák.

3. Az operatív tervezés, az OKM munkaterve

3.1. A jóváhagyott stratégiai tervekben szereplõ és a tárgyévi költségvetés tervezése során figyelembe vett célkitûzéseket az

oktatási és kulturális ágazat tárgyévi kiemelt célkitûzéseiként a miniszter utasításban teszi közzé. Az utasítás elõkészítésével

kapcsolatos munkák koordinálása a koordinációs szakállamtitkár felügyeleti területének ügyrendjében megfogalmazott

eljárásrend szerint történik.

3.2. Az ágazat jóváhagyott tárgyévi kiemelt célkitûzéseinek megvalósításához szükséges feladatok tervszerû végrehajtása

érdekében a feladatok végrehajtásért felelõs szakmai, illetve funkcionális felügyeleti területek vezetõinek javaslata alapján a

miniszter félévenként munkatervet állapít meg. A munkatervekre vonatkozó egyéb részletszabályokat a minisztérium külön

szabályzataként elfogadott és kiadott FEUVE-szabályzat tartalmazza. A munkatervet az Igazgatási Fõosztály készíti elõ és a

miniszteri értekezlet jóváhagyja.

3.3. A munkatervben a 3.2. pontban meghatározott feladatokon kívül szerepeltetni kell az Országgyûlés, a Kormány és az

Alkotmánybíróság eseti döntéseinek végrehajtásából adódó feladatokat.

3.4. A munkaterv jóváhagyását követõen azt az OKM kormányzati munkával összefüggõ feladatainak fõ forrásaként kell

kezelni, és az Intraneten mindenki számára hozzáférhetõvé kell tenni. A munkaterv alapján – a Miniszterelnöki Hivatal által

megadott szempontok szerint – az Igazgatási Fõosztály állítja össze a Kormány törvényalkotási, illetve féléves

munkatervéhez kapcsolódó javaslatokat.

III. A vezetõi és döntés-elõkészítõ értekezletek

Az OKM vezetõ és tanácsadó testületei a miniszteri értekezlet, a belsõ államtitkári értekezlet, a felügyeleti terület vezetõi

értekezlete és a fõosztályvezetõi értekezlet.
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1. A miniszteri értekezlet

1.1. A miniszteri értekezlet az OKM feladatkörébe tartozó, az ágazati irányítást, az intézményi mûködést, illetve az egységes

hivatali gyakorlat kialakítását érintõ elvi jelentõségû kérdéseket tárgyal meg, így különösen

a) a jelentõs, stratégiai jellegû távlati döntéssel, vagy jogszabály elõkészítésével összefüggõ, több szakágazatot érintõ

koncepciót, programot;

b) a nemzetközi együttmûködéssel kapcsolatos terveket;

c) a költségvetési tervezéssel és annak végrehajtásával kapcsolatos alapvetõ jelentõségû dokumentumokat;

d) a belsõ államtitkári, vagy a felügyeleti területek vezetõi értekezlete által felterjesztett más kérdéseket.

1.2. A miniszteri értekezletet a miniszter, akadályoztatása esetén az államtitkár vezeti.

1.3. A miniszteri értekezlet döntése alatt az értekezlet vezetõje döntését kell érteni.

2. A belsõ államtitkári értekezlet

2.1. A belsõ államtitkári értekezlet a miniszteri értekezlet általános jellegû döntés-elõkészítõ testületeként mûködik, amely a

miniszteri értekezletre benyújtani szánt elõterjesztéseken felül megtárgyalja a több felügyeleti területet, illetve a hivatali

apparátus egészét érintõ, valamint mindazokat a kérdéseket, amelyeket valamely felügyeleti terület vezetõi értekezlete a

belsõ államtitkári értekezlet elé terjeszt.

2.2. A belsõ államtitkári értekezletet az államtitkár, akadályoztatása esetén a koordinációs szakállamtitkár vezeti. A belsõ

államtitkári értekezlet döntése alatt az értekezlet vezetõje döntését kell érteni.

3. A belsõ államtitkári és a miniszteri értekezlet közös szabályai

A belsõ államtitkári és a miniszteri értekezletek megszervezésével, az értekezleten történõ részvétellel, az emlékeztetõ

készítésével és az értekezlet résztvevõinek való megküldésével, valamint az értekezletek irattári anyagának kezelésével

kapcsolatos részletszabályokat külön miniszteri utasítás határozza meg. Az értekezletek döntéseinek végrehajtása az

emlékeztetõben megjelölt személy feladata. A végrehajtás koordinálását, illetve figyelemmel kísérését az Igazgatási

Fõosztály végzi.

4. A felügyeleti terület vezetõi értekezlete

4.1. A felügyeleti területtel rendelkezõ vezetõ a felmerülõ elvi vagy operatív kérdések eldöntésére, a belsõ államtitkári

értekezlet napirendjére szánt elõterjesztések elõkészítésére és a résztvevõk kölcsönös érdeklõdésére számot tartható

ügyekrõl történõ tájékoztatásra heti rendszerességgel vezetõi értekezletet tartanak. A vezetõi értekezletet a felügyeleti

terület vezetõje, akadályoztatása esetén az általa kijelölt vezetõ vezeti.

4.2. A felügyeleti terület vezetõi értekezlete napirendi pontjainak tárgyalására meg kell hívni annak a felügyeleti területnek a

képviselõjét is, amelyik felügyeleti terület feladatkörét az elõterjesztést érinti. Jogszabály vagy állami irányítás egyéb jogi

eszköze alkotására irányuló elõterjesztés tárgyalására a Jogi Fõosztály vezetõjét meg kell hívni. A felügyeleti terület vezetõje

az értekezlet állandó résztvevõinek, illetve külsõ meghívottjainak körét bõvítheti.

4.3. Az értekezlet eredményének függvényében az értekezlet vezetõje, az állandó résztvevõk, továbbá a napirend

tárgyalására meghívott felügyeleti terület képviselõje együttesen javasolhatják, hogy az elõterjesztés – amennyiben annak

megtárgyalása a belsõ államtitkári értekezleten szükséges – a belsõ államtitkári értekezleten vita nélkül kerüljön elfogadásra.

4.4. Az értekezlet megszervezésével, az értekezleten történõ részvétellel, az emlékeztetõ készítésével és az értekezlet

résztvevõinek megküldésével, valamint az értekezletek irattári anyagának kezelésével kapcsolatos részletszabályokat a

felügyeleti terület ügyrendjében kell szabályozni.

4.5. Az emlékeztetõt – a kiadott feladatok nyilvántartásba vétele céljából – az Igazgatási Fõosztálynak minden esetben meg

kell küldeni.

5. Fõosztályvezetõi értekezlet

A miniszter, az államtitkár illetve a koordinációs szakállamtitkár valamennyi önálló szervezeti egység vezetõjének

részvételével – általában kötött napirend nélküli, tájékoztató jellegû – fõosztályvezetõi értekezletet tarthat. Az értekezlet

megszervezésérõl az Igazgatási Fõosztály gondoskodik.
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IV. A kormányzati munkával összefüggõ, illetve igazgatási jellegû és döntés-elõkészítést szolgáló
feladatok végrehajtási folyamata

1. Az elõterjesztés készítését igénylõ feladatok forrása

1.1. Az elõterjesztés készítését igénylõ feladatokat a féléves munkatervek, illetve a miniszteri, belsõ államtitkári, felügyeleti

terület vezetõi értekezleteirõl készített emlékeztetõk tartalmazzák. Kivételes feladatforrás az OKM feladat- és hatáskörébe

tartozó önálló képviselõi indítvány, továbbá az OKM által kezdeményezett törvényjavaslathoz benyújtott, a Kormány

döntését igénylõ képviselõi módosító javaslatok.

1.2. Mind a munkaterv, mind pedig az emlékeztetõk meghatározzák az elvégzendõ feladat felelõsét és a végrehajtás

határidejét. Felelõsként a felügyeleti területek vezetõi, indokolt esetben az egyes szervezeti egységek vezetõi kerülnek

megnevezésre. Több felelõs megjelölése esetén a koordinálásért az elsõ helyen feltüntetett felel, a többiek a feladat

végrehajtásában közremûködnek.

2. Az elõterjesztések elõkészítésének közös szabályai

2.1. Az elõterjesztések szakmai, tudományos, szakmapolitikai megalapozást, illetve ezeket kiegészítõ gazdasági mérlegelést

igényelnek.

2.2. Az elõterjesztésekben elemezni kell az annak tárgykörébe tartozó helyzet jellemzõit, a tapasztalt hiányosságok, hibák

okait, azok megszüntetésének lehetõségeit, a javasolt intézkedések személyi, valamint szervezési feltételeit és várható

hatásait. Költségkihatással járó elõterjesztések esetén – tételenként részletezve – ki kell munkálni a tervbe vett intézkedések

költségkihatásait, meg kell határozni a költségkihatások felmerülésének elõre látható idõpontját és az elõterjesztéshez

mellékelni kell az erre vonatkozó számítási anyagot is.

2.3. A felelõs az elõterjesztés tervezetének elkészülését követõen megküldi azt a felügyeleti területek, valamint a miniszter,

az államtitkár és a szakállamtitkárok közvetlen felügyelete alá tartozó szervezeti egységek vezetõinek elõzetes

véleményezés céljából. A megkeresésben tájékoztatást kell adni a véleményezésre rendelkezésre álló határidõrõl, továbbá a

tervezetet tárgyaló felügyeleti területi vezetõi értekezlet helyérõl és idejérõl.

2.4. A véleményezési idõt úgy kell megállapítani, hogy a beérkezett vélemények megfontolására, valamint azoknak az

elõterjesztés szövegén történõ átvezetésére elegendõ idõ maradjon. Az elõterjesztés és a fennmaradó vitás kérdések

megtárgyalására a felügyeleti területi vezetõi értekezleten kerül sor.

2.5. A felügyeleti területi vezetõi értekezleten hozott döntésnek megfelelõen a felelõs elkészíti az elõterjesztés belsõ

államtitkári értekezletre benyújtásra kerülõ változatát. Amennyiben ehhez tárcán kívüli, kifejezetten szakmai egyeztetés

szükséges, annak lefolytatásáról saját hatáskörben gondoskodik, indokolt esetben egyeztet a koordinációs

szakállamtitkárral, vagy az OKM más vezetõjével.

3. A jogszabály és állami irányítás egyéb jogi eszköze alkotására irányuló elõterjesztések elõkészítésének szabályai

3.1. A jogszabály és az állami irányítás egyéb jogi eszköze alkotására irányuló elõterjesztések elõkészítése a szakmai és a

funkcionális szervezeti egységek ügykörét egyaránt érintõ, rendszeres együttmûködést igénylõ feladat, ezért az

elõterjesztések társfelelõse minden esetben a Jogi Fõosztály.

3.2. A végrehajtás során minden közremûködõnek figyelembe kell vennie a jogalkotásról szóló 1987. évi XI. törvény

vonatkozó rendelkezéseit, valamint a Kormány ügyrendjét.

3.3. Jogszabály alkotására irányuló elõterjesztések esetén a felelõsnek minden esetben el kell készíteni a szabályozási

koncepciót, amely a megfogalmazza a hatályos szabályozás kritikáját, meghatározza a szabályozási célt, az érvényesíteni

kívánt elveket és a szabályozás lényeges tartalmát, részletes szövegjavaslattal.

3.4. Nagyobb horderejû jogszabály kezdeményezése esetén, illetve amennyiben a szabályozási koncepció elõkészítése

külsõ egyeztetést is igényel, a szabályozási koncepció önálló elõterjesztés tárgyát képezi, amelyet a miniszteri értekezleten

meg kell vitatni.

3.5. A Jogi Fõosztály a szakmai területek által készített, a szabályozás célját és részletes szövegjavaslatot tartalmazó

szabályozási koncepció alapján elvégzi a jogszabályszerkesztési, kodifikációs feladatokat.

4. Az OKM saját elõterjesztéseinek szakmapolitikai és államigazgatási egyeztetése

4.1. Szakmapolitikai egyeztetésre csak a miniszteri értekezlet által megtárgyalt és jóváhagyott, államigazgatási egyeztetésre

csak a Miniszterelnöki Hivatalban szervezett munkacsoport, vagy a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter által

jóváhagyott elõterjesztést lehet bocsátani.
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4.2. A miniszteri értekezletek elõterjesztéseinek határozati javaslatában minden esetben szerepeltetni kell a szakmapolitikai

és az államigazgatási egyeztetésre vonatkozó döntési pontot, ennek keretében a Kormány ügyrendjének rendelkezéseit

betartva meg kell határozni – „véleményezésre kapja”, illetve „tájékoztatásul kapja” bontásban – az egyeztetésbe

bevonandók körét, és a véleményezésre biztosított határidõt, lehetõség szerint határnap megjelölésével.

4.3. A szakmapolitikai egyeztetés lefolytatását a Jogi Fõosztály, az államigazgatási egyeztetés lebonyolítását az Igazgatási

Fõosztály a fõosztályi ügyrendjeinek szabályai alapján végzi. Az egyeztetések eredményérõl – az átiratok másolatainak

csatolásával – feljegyzésben tájékoztatni kell az érintett felügyeleti terület kijelölt szervezeti egységét. A szakmapolitikai

egyeztetés során szükségessé váló egyeztetéseken az OKM-et a kijelölt szervezeti egység, az államigazgatási egyeztetés

során a kijelölt szervezeti egység, vagy a Jogi Fõosztály képviseli.

4.4. Amennyiben a szakmapolitikai, vagy az államigazgatási egyeztetés során beérkezett észrevételek alapján az

elõterjesztés jelentõs átdolgozására kerül sor, az elõkészítésért felelõs szervezeti egység, illetve a Jogi Fõosztály javaslatot

tehet az elõterjesztés belsõ államtitkári, miniszteri értekezleten való újbóli megtárgyalására. A döntést a koordinációs

szakállamtitkár hozza meg.

4.5. A Kormánykabinet és a Kormány kabinetjei számára – a Gazdasági Kabinet kivételével – a Jogi Fõosztály küldi meg az

anyagot. A Gazdasági Kabinet esetében a fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár titkársága a beküldõ szervezeti egység.

5. A Kormány döntéseinek elõkészítésével és a vezetõi felkészítéssel kapcsolatos feladatok

5.1. Az államigazgatási egyeztetés lefolytatása után a Kormány, illetve a kormányzati döntéshozatalt elõkészítõ testületek elé

benyújtandó elõterjesztéseket az elõkészítésért felelõs szakmai fõosztály és a Jogi Fõosztály együttmûködve készíti elõ a

Kormány ügyrendjében meghatározott tartalmi és formai követelmények figyelembevételével.

5.2. A Jogi Fõosztály gondoskodik arról, hogy az elõterjesztés eredeti példányai a miniszter által kiadásra kerüljenek. A benyújtott

elõterjesztésekbõl egy példányt az arról készített vezetõi felkészítõvel együtt haladéktalanul el kell juttatni az Igazgatási Fõosztály

vezetõi felkészítésben közremûködõ munkatársának, jelezve, hogy az elõterjesztést melyik ülésre kérték felvenni.

5.3. A Kormány ügyrendjében nevesített, a kormányzati döntéshozatalt elõkészítõ testületek értekezleteivel, valamint a

Kormány üléseivel kapcsolatos vezetõi felkészítések koordinálása az Igazgatási Fõosztály feladata.

5.4. Az értekezlet napirendjén szereplõ elõterjesztéseket az Igazgatási Fõosztály az elõzmények alapján megvizsgálja abból a

szempontból, hogy a megfelelõ felkészítés érdekében szükség van-e az elõterjesztés tárgya szerint illetékes szakfõosztály

állásfoglalására, és ennek alapján a következõk szerint jár el:

a) Amennyiben szükség van valamely szervezeti egység vagy felügyeleti terület állásfoglalására, a kormány-elõterjesztést

– az elõzményekkel együtt és a feladat végrehajtásának határidejét nap, óra pontossággal megjelölve – eljuttatja a

szakmailag illetékes fõosztályhoz, amely köteles a vezetõi felkészítéshez szükséges információkat megadni,

b) Amennyiben szakmai fõosztály állásfoglalására nincs szükség, a vezetõi felkészítõt az Igazgatási Fõosztály készíti el a

rendelkezésére álló információk alapján.

6. A kormánydöntést követõ, az országgyûlési munkához kapcsolódó feladatok végrehajtásának rendje

6.1. Az OKM által kezdeményezett törvénytervezeteket és országgyûlési határozattervezeteket tartalmazó

kormány-elõterjesztések alapján a törvényjavaslatok, országgyûlési határozatjavaslatok elkészítése, az esetleg szükséges

javítások, módosítások átvezetése, valamint a javaslatnak a Miniszterelnöki Hivatalba történõ megküldése a Jogi Fõosztály

feladata az elõterjesztésért felelõs szakmai fõosztály bevonásával. A javaslat kellõ formában való felterjesztésében a

Parlamenti Titkárság közremûködik.

6.2. A plenáris általános vita megkezdésekor elõadott miniszteri expozé elõkészítése a felelõs szakállamtitkárság feladata. A

szükséges koordinációt a Parlamenti Titkárság végzi.

6.3. Az általános vita alatt benyújtott képviselõi módosító javaslatokról a Parlamenti Titkárság tájékoztatja az OKM állami

vezetõit. Az egyes módosító javaslatokkal kapcsolatos egységes minisztériumi álláspontot az érintettek – miniszter,

államtitkár, szakállamtitkár, a Jogi Fõosztály vezetõje, a szakmai fõosztályok vezetõi, munkatársai és a Miniszteri Kabinet

szakértõi – közösen alakítják ki, és az eredeti kormány-elõterjesztés elkészítéséért felelõs szervezeti egységeknek

kormány-elõterjesztést kell készítenie.

6.4. A részletes vita lezárásáig a képviselõk által benyújtott kapcsolódó módosító indítványokkal kapcsolatos eljárás a 6.1.-6.3.

pontokban ismertetett általános szabályok megfelelõ alkalmazásával történik.

6.5. A bizottsági alapdokumentumok (bizottsági ajánlás, kiegészítõ bizottsági ajánlás) alapján a Kormány által támogatott

módosító és kapcsolódó módosító indítványok jegyzékének elkészítéséért a felelõs szakmai fõosztály felel, amelyet a felelõs

szakállamtitkár, illetve a koordinációs szakállamtitkár és az államtitkár láttamoz. A támogatott sor eljuttatása a

Miniszterelnöki Hivatalba a Parlamenti Titkárság feladata.
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6.6. Az OKM-et érintõ képviselõi vagy bizottsági önálló indítványok kormányzati elbírálásának menete ugyancsak a 6.1.-6.3.

pontokban ismertetett általános szabályokat követi.

6.7. A miniszteri zárszó elkészítésére az expozéval azonos szabályok vonatkoznak.

6.8. Annak ismeretében, hogy az Országgyûlés a benyújtott módosító, kapcsolódó módosító indítványok közül melyeket

fogadta el, a Jogi Fõosztály – a szakmailag felelõs szervezeti egység bevonásával – elkészíti a módosításokkal egységes

szerkezetbe foglalt egységes javaslatot, amelyet a miniszter ellenjegyez. Az egységes javaslat benyújtását a Parlamenti

Titkárság koordinálja.

6.9. A zárószavazás elõtti módosító javaslat elõkészítése a Jogi Fõosztály feladata.

6.10. A zárószavazást követõen a Jogi Fõosztály a Parlamenti Titkárság közremûködésével elkészíti az elfogadott,

kihirdetendõ törvény vagy országgyûlési határozat végleges szövegét.

6.11. Az Országgyûlés bizottsága ülésein az OKM képviseletét a miniszter, illetve a minisztert helyettesítõ jogkörében az

államtitkár látja el. Az államtitkárt akadályoztatása esetén a minisztérium állományába tartozó, állásfoglalásra jogosult,

vezetõi megbízatással rendelkezõ személy helyettesíti.

7. A jogszabályok kihirdetése, a hivatalos lapban való közzététel módja

7.1. A miniszteri rendeleteknek a Magyar Közlönyben történõ kihirdetése érdekében a Jogi Fõosztály gondoskodik a

rendelet kiadmányozásáról, valamint a kihirdetés kezdeményezésérõl.

7.2. Az OKM által elõkészített törvények és kormányrendeletek, valamint a miniszteri rendeletek a Magyar Közlönyben való

kihirdetést követõen automatikusan átvételre kerülnek az Oktatási és Kulturális Közlönybe.

V. A beszámoltatás

1. Az éves munkatervben és a belsõ államtitkári, miniszteri értekezletek emlékeztetõiben meghatározott feladatok

végrehajtása a felelõsként megjelölt vezetõ feladata. Az Igazgatási Fõosztály a feladatokról nyilvántartást vezet.

2. A felügyeleti területvezetõi értekezletek emlékeztetõit az Igazgatási Fõosztálynak tájékoztatásul meg kell küldeni. Az

emlékeztetõben foglalt döntések végrehajtásáért az ott megjelölt vezetõ felelõs. A felügyeleti terület titkársága – a

koordinációs szakállamtitkár felügyeleti területén az Igazgatási Fõosztály – a feladatok végrehajtásáról a szervezeti egységek

beszámolói alapján hetente jelentést készít a felügyeleti terület vezetõje számára. A szakállamtitkárok számára készített

jelentést másolatban az Igazgatási Fõosztálynak is meg kell küldeni.

3. A felelõsök kötelesek figyelemmel kísérni az általuk irányított felügyeleti területre, illetve szervezeti egységre háruló

teendõket és gondoskodni a végrehajtásra elõírt határidõk betartásáról.

4. Az 1. pontban foglalt feladatok végrehajtásáról az Igazgatási Fõosztály szükség szerint tájékoztatót készít a belsõ államtitkári

értekezlet számára.

VI. A miniszter, illetve az államtitkár parlamenti szereplésével kapcsolatos feladatok

1. Az Országgyûlés elnökéhez benyújtott – a miniszterhez címzett, illetõleg az OKM-et érintõ – képviselõi országgyûlési

felvetéseket (az azonnali kérdésnek és napirenden kívüli felszólalásnak csupán a címét) a Parlamenti Titkárság az erre a célra

rendszeresített elõadói íven juttatja el az államtitkárhoz, egyúttal tájékoztatja a minisztert a kezdeményezésrõl.

2. Az államtitkár soron kívül kijelöli a válasz megírásáért felelõs szervezeti egységet. A kijelölt szervezeti egység a választ az

elõadói íven megállapított szempontok szerint, a rendelkezésére bocsátott iratminta alapján köteles elkészíteni, és a

számára nyitva álló határidõn belül az illetékes szakállamtitkár jóváhagyását is be kell szereznie. Az aktát a Parlamenti

Titkárságnak kell megküldeni, a választervezetet e szervezeti egység juttatja el a miniszternek, illetõleg az államtitkárnak.

3. Az interpellációval, a kérdéssel, az azonnali kérdéssel és a napirenden kívüli felszólalással kapcsolatos feladatok teljesítése

során alkalmazandó speciális iratkezelési szabályokat az OKM belsõ iratkezelési szabályzata, az általános ügymenettõl eltérõ

eljárási szabályokat a koordinációs szakállamtitkár külön körlevele határozza meg.
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VII. Az ügyintézés rendje

1. Az ügyintézés általános szabályai

1.1. Az OKM-hez, illetve a vezetõkhöz intézett leiratokat, átiratokat, felterjesztéseket, beadványokat a jellegüknek és

tartalmuknak megfelelõ jogszabályi rendelkezések szerint, érdemben – esetenként közbensõ intézkedés beiktatásával (pl.

akadályközlés) –, a felettes vezetõ útmutatásai alapján, az elõírt határidõre kell elintézni.

1.2. Ügyintézési határidõként a 30 napos ügyintézési határidõt kell irányadónak tekinteni abban az esetben, ha jogszabály, a

megkeresõ szerv vagy a vezetõ a teljesítés határidejét nem írja elõ. Az országgyûlési képviselõk megkereséseit –

amennyiben lehetséges – 5 napon belül meg kell válaszolni.

1.3. A „Sürgõs” (S) jelöléssel ellátott iratok soron kívüliséget élveznek, függetlenül attól, hogy e jellegüket a megkeresõ külsõ

szerv állapította meg, avagy a házon belüli ügyintézés során valamely szervezeti egység általi minõsítésrõl van szó. A soron

kívüliség azt jeleni, hogy ezekben az ügyekben az éppen folyamatban lévõ ügyeket megelõzve kell intézkedni.

1.4. A szervezeti egységekben a munkát úgy kell megszervezni, hogy az ügyek határidõre történõ elintézéséért, illetõleg

annak elmulasztásáért felelõs személy megállapítható legyen.

1.5. Ha az intézkedés elõzményei magából az ügyiratból nem állapíthatók meg, azokról írásbeli összefoglalót kell készíteni és

azt az ügyirathoz csatolni, vagy ún. „pro domo”-ként az ügyiratra rávezetni. Az ügy érdemi elintézésével összefüggõ –

közvetlen munkakapcsolat keretében létrejött – megállapodásokat, ha azokról jegyzõkönyv, feljegyzés vagy emlékeztetõ

nem készült, ugyanígy kell rögzíteni.

1.6. Más szerv hatáskörébe tartozó ügyben érkezett iratot késedelem nélkül meg kell küldeni az illetékes szervhez. Az

áttételrõl az érdekeltet egyidejûleg értesíteni kell.

1.7. Abban az esetben, ha a beadvány tárgya tájékoztatás kérése, bejelentés vagy panasz, a válaszlevélben meg kell jelölni,

hogy mely jogszabály pontosan melyik és milyen tartalmú rendelkezése alapján született a válasz, illetõleg a döntés.

1.8. Amennyiben egy ügytípus elintézése több szervezeti egység rendszeres együttmûködését igényli, a szervezeti

egységek – a feladat ellátása szempontjából – egymással mellérendeltségi kapcsolatban állnak. Együttmûködésük alapelve,

hogy feladataik megoldása során az ügyköreik érintkezési területein egymást tájékoztatva, segítve, intézkedéseiket

összehangolva járnak el. Az együttmûködés tartalmát, módját, illetõleg a feladatok elhatárolását az érdekelt felügyeleti

területek, illetve fõosztályok vezetõi közösen állapítják meg. Az ügyrendekben, illetve a munkaköri leírásokban ki kell jelölni

azt az ügyintézõt, aki az együttmûködés keretében szükségessé váló egyeztetések felelõse (szakelõadó).

1.9. A miniszter elé – döntés céljából – benyújtásra kerülõ ügyiratokat az államtitkárhoz kell megküldeni elõzetes jóváhagyás

céljából.

2. A hatósági ügyek intézése

2.1. Közigazgatási hatósági ügynek kell tekinteni minden olyan ügyet, amelyben az OKM az ügyfelet érintõ jogot vagy

kötelezettséget állapít meg, adatot, tényt vagy jogosultságot igazol, hatósági nyilvántartást vezet vagy hatósági ellenõrzést végez.

2.2. A hatósági ügyek intézésének általános szabályait a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól

szóló 2004. évi CXL. törvény és végrehajtási rendeletei tartalmazzák, ezen túlmenõen szubszidiárius jelleggel alkalmazandók

az adott ügytípusra vonatkozó speciális eljárási szabályok.

2.3. A hatósági ügyek intézésérõl az OKM a jogszabályban meghatározott tartalommal elektronikus tájékoztató szolgáltatást

nyújt az internetes honlapján.

2.4. Az OKM feladat- és hatáskörébe tartozó hatósági ügyekben az eljárási cselekmények elektronikus úton is

gyakorolhatóak, ha azt külön törvény, vagy kormányrendelet nem zárja ki. Az elektronikus ügyintézés részletes eljárási

szabályait a hatályos jogszabályok, a belsõ iratkezelési szabályzat, illetve ezek rendelkezéseire alapozott belsõ miniszteri

rendelkezés határozza meg.

2.5. A hatósági ügyek intézése során meghozott valamennyi intézkedést – ideértve az érdemi döntésnek nem minõsülõ

eljárásvezetõ végzéseket, értesítéseket – az ügyféllel a belsõ iratkezelési szabályzat szerint elkészített papíralapú, illetve – ha

az ügyfél ezt kéri és a hatályos jogszabályok nem tiltják – elektronikus kiadmánnyal kell közölni. Az elsõfokú hatósági ügyek

során hozott határozatok és végzések kiadmányozója az adott ügy intézéséért felelõs szervezeti egység, vagy a felügyeleti

terület vezetõje a Második Részben foglaltak szerint.

2.6. Az egyfokú, illetve a fellebbezési eljárások során meghozott határozatok, illetve végzések kiadmányozója – amennyiben

az SzMSz másként nem rendelkezik – a miniszter.

2.7. A hatósági ügyek intézése során a határozatnak, illetve végzésnek nem minõsülõ intézkedések (idézés és értesítés

kiadása, szakhatóság és szakértõ megkeresése, stb.) kiadmányozója a hatósági ügy intézésével és az érdemi döntés

elõkészítésével megbízott szervezeti egység vezetõje.
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3. Vélemény-nyilvánításra, illetõleg adatszolgáltatásra irányuló külsõ megkeresés esetén követendõ eljárás

3.1. A megkeresés címzettje, illetve az általa erre kijelölt szervezeti egység vagy személy – az ügyintézésre rendelkezésre álló

határidõ alapján – szóban, vagy – a megkeresés indokát, a kért információk pontos körét és a válaszadásra rendelkezésre álló

határidõt megjelölõ feljegyzés útján – írásban egyeztet a tárgy szerint érintettekkel.

3.2. Amennyiben az egyeztetés szóban történik, az egyeztetés megtörténtét az ügyiraton megfelelõen rögzíteni kell.

3.3. A külsõ megkeresésre adott válaszról az érintetteket – különösen, ha az egyeztetésben részt vevõk álláspontja nem volt

teljesen egyezõ – célszerû tájékoztatni.

3.4. Jogszabályok értelmezése, illetve jogi szakvélemény kiadásakor az ügyfeleket tájékoztatni kell arról, hogy az

Alkotmánybíróság 60/1992. (XI.17.) AB határozatában kifejtette, hogy a minisztériumi és egyéb központi állami szervektõl

származó jogi iránymutatást tartalmazó leiratok, körlevelek, útmutatások, állásfoglalások és egyéb informális

jogértelmezések kiadása és az azokkal történõ irányítás gyakorlata alkotmányellenes, ezért ahhoz semmiféle joghatás nem

fûzõdik és arra bíróság vagy más hatóság elõtt hivatkozni nem lehet.

4. Az államigazgatási egyeztetés keretében más minisztériumtól, kormányhivataltól érkezett jogszabálytervezetek, egyéb

javaslatok, tervezetek belsõ véleményezése

4.1. A Kormány ügyrendje, illetve a jogalkotásról szóló 1987. évi XI. törvény rendelkezései alapján az OKM-et megilletõ

észrevétel- és véleménynyilvánítás jogát a koordinációs szakállamtitkár gyakorolja, az egységes álláspontot összegzõ

választervezet elkészítése, illetve a választervezet elkészítésének koordinálása az Igazgatási Fõosztály feladata.

4.2. A vélemény-nyilvánításra felkérõ átiratok mellékletét képezõ elõterjesztés, illetve egyéb dokumentum tervezetét az

Igazgatási Fõosztály az erre rendszeresített formanyomtatványhoz csatoltan vagy elektronikus levélben eljuttatja a tárgy

szerint érintett szervezeti egységeknek. Amennyiben az elõterjesztés elõkészítésében az OKM részt vett, a tárgy szerint

érintett szervezeti egységek meghatározását az Igazgatási Fõosztály az elõkészítõ szakaszban részt vett szervezeti

egységgel vagy az elõkészítõ szakaszban való OKM-es részvételt koordináló szervezeti egységgel együtt határozza meg.

4.3. A formanyomtatványon feltüntetett határidõ belsõ ügyintézési határidõ betartása az érintettre nézve akkor is kötelezõ,

ha az adott felügyeleti területen belül az ilyen jellegû ügyek kiadmányozására speciális szabályok vannak érvényben. A

határidõn túl érkezett véleményt az Igazgatási Fõosztály nem veszi figyelembe. Erre tekintettel minden olyan esetben,

amikor a véleményezésre felkért szervezeti egység vagy személy úgy ítéli meg, hogy a határidõben való válaszadás nem

lehetséges, – annak érdekében, hogy a megkeresõ szervnek a határidõ-módosítási igényt idõben jelezni lehessen – az

akadályról az Igazgatási Fõosztály ügyintézõjét haladéktalanul értesítenie kell.

4.4. A beérkezõ véleményeket fõszabály szerint az Igazgatási Fõosztály összegzi. Amennyiben az elõterjesztés

elõkészítésében az OKM részt vett, az Igazgatási Fõosztály az alábbiak szerint is eljárhat:

A beérkezõ véleményeket és az ezek alapján általa összeállított választervezetet megküldi az elõkészítõ szakaszban részt vett

szervezeti egységnek vagy az elõkészítõ szakaszban való OKM-es részvételt koordináló szervezeti egységnek, és felkéri az

egységes álláspontot összegzõ választervezet véglegesítésére.

Az Igazgatási Fõosztály gondoskodik a választervezet kiadmányozásáról és a megkeresõ szervnek való megküldésérõl. Ezzel

párhuzamosan a kiadmányozott tárcaálláspontot eljuttatja azokhoz a szervezeti egységekhez is, amelyek a minisztériumi

állásfoglalás kialakításába bevonásra kerültek.

4.5. Amennyiben az írásban megküldött észrevételek megvitatása céljából a megkeresõ szerv egyeztetést tart, az Igazgatási

Fõosztály az értekezlet meghívóját – szükség szerint az elõzmény ügyirattal együtt – az OKM képviseletére kijelölt személy

rendelkezésére bocsátja. Az egyeztetésen történtekrõl – az elõzmény visszaküldésével egyidejûleg – az Igazgatási

Fõosztályt rövid írásos emlékeztetõ keretében tájékoztatni kell.

4.6. Ha az írásban megküldött véleményt a megkeresõ szerv ügyintézõje a véleménynyilvánítóval telefonon egyezteti, az

egyeztetés eredményét az elõzmény ügyiraton vagy az Igazgatási Fõosztályhoz címzett feljegyzésben rögzíteni kell.

5. Az Európai Unió döntéshozatali tevékenységében való részvétellel kapcsolatos és az európai uniós tagságból eredõ

feladatok koordinálása

5.1. Az európai uniós feladatokkal kapcsolatos együttmûködés, döntés-elõkészítés és kölcsönös információcsere

elõsegítése érdekében az OKM-ben EU Koordinációs Bizottság (a továbbiakban EUKB) mûködik. Az EUKB titkársági feladatait

az Európai Uniós Kapcsolatok Fõosztálya (a továbbiakban EUKF) látja el. Az EUKB feladat- és hatáskörét, tagjait és eljárását az

EUKB ügyrendje tartalmazza.

5.2. Az európai uniós döntéshozatali folyamatban való tárcaszintû részvételt és az Európai Unió oktatási és kulturális

szakpolitikáihoz kapcsolódó hazai feladatok megvalósítását, különös tekintettel az egységes magyar szakmapolitikai

álláspont kialakítására az EUKF koordinálja. A fõosztály az Európai Unió Oktatási, Ifjúsági és Kulturális Tanácsa elé kerülõ
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tervezetek véleményezésébe és a szakmapolitikai álláspont kialakításába minden esetben bevonja az érintett

szakterületeket, valamint a Jogi Fõosztályt.

5.3. Az Európai Koordinációs Tárcaközi Bizottságban (a továbbiakban EKTB) a minisztert az EUKF vezetõje képviseli. Az EKTB

által megtárgyalása kerülõ elõterjesztések véleményezését és az OKM egységes álláspontjának kialakítását az EUKF

koordinálja, és képviseli az EKTB elõtt. Azon EKTB által megtárgyalásra kerülõ, a tárcát érintõ elõterjesztéseket, melyek

benyújtásra kerülnek az államtitkári értekezlet elé, illetve a Kormány ülésére, minden esetben meg kell küldeni tájékoztatásul

az Igazgatási Fõosztály számára. Az Igazgatási Fõosztályt tájékoztatni kell továbbá az ezen elõterjesztésekre vonatkozó, EKTB

elõtt képviselt tárcaállásfoglalásról is.

5.4. Az EKTB szakértõi csoportjaiban a tárca képviseletével járó feladatokat a szakértõi csoport témája szerint elsõsorban

érintett szakterület vezetõje által kijelölt munkatárs látja el, aki szükség szerint egyeztet az OKM más érintett fõosztályaival.

Az EKTB-szakértõi csoportokban a tárcaképviselet koordinációját az EUKF látja el, ezért a szakértõi csoportokba a tagok

kijelölése a Fõosztályon keresztül történik.

5.5. Az Igazgatási Fõosztály a közigazgatási egyeztetés keretében más minisztérium, kormányhivatal által megküldött –

különös tekintettel a Külügyminisztérium által készített -, európai uniós ügyeket érintõ elõterjesztéseket minden esetben

megküldi véleményezésre az EUKF számára. A beérkezett észrevételek alapján kialakított egységes tárca-állásfoglalást az

Igazgatási Fõosztály tájékoztatásul elektronikusan másolatban továbbítja az EUKF számára.

5.6. Az OKM jogharmonizációval összefüggõ feladatainak teljesítésérõl a Jogi Fõosztály gondoskodik az illetékes szakterület

és az EUKF bevonásával.

5.7. Az OKM a Magyar Köztársaság ellen indított kötelezettségszegési eljárásokkal kapcsolatos feladatait az EUKF

tájékoztatásával az Igazgatási Fõosztály koordinálja. Ezzel összefüggésben kapcsolatot tart a Külügyminisztérium és az

Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium illetékes munkatársaival, koordinálja a kötelezettségszegési eljárásra vonatkozó

egységes tárca-állásfoglalás kialakítását. A kötelezettségszegési eljárás következtében szükséges jogszabály-alkotási és

-módosítási feladatok végrehajtásért az SZMSZ Harmadik Rész IV. fejezetében foglalt általános eljárásrend

figyelembevételével a témakör szerint illetékes szakterület felelõs. Az elõkészítés állásáról rendszeresen tájékoztatni kell az

Igazgatási Fõosztályt.

5.8. Az „Oktatás és képzés 2010.” munkaprogram megvalósításában való magyar részvételt az EUKF koordinálja. A

munkaprogram megvalósítása kapcsán létrehozott ún. klaszterekben a tagállami képviselettel kapcsolatos feladatokat az

EUKF tájékoztatásával a tárca által kijelölt klasztertag látja el, aki szükség szerint egyeztet az OKM más érintett fõosztályaival.

A klaszterekben a tagállami képviselet koordinációját, valamint a klaszterekkel kapcsolatos hazai titkársági feladatokat az

EUKF látja el, ezért a klaszterekbe a tagok kijelölése a Fõosztályon keresztül történik.

5.9. Az Európai Unió egész életen át tartó tanulás programja, valamint kultúra programja hazai végrehajtásának szakmai

felügyeletét, valamint a programvégrehajtást uniós szinten segítõ komitológiai bizottságokban a tárcaképviselettel járó

feladatokat az EUKF látja el, az érintett szakterületek szükség szerinti bevonásával. Az Európai Unió Tempus programja és

Erasmus Mundus programja esetében a hazai végrehajtás szakmai felügyeletérõl, valamint a programvégrehajtást uniós

szinten segítõ komitológiai bizottságokban a tárcaképviselettel járó feladatok ellátásáról az EUKF bevonásával a

Felsõoktatási és Tudományos Szakállamtitkárság gondoskodik. A MÉDIA 2007. program végrehajtásának szakmai

felügyeletét, valamint a programvégrehajtást uniós szinten segítõ komitológiai bizottságban a tárcaképviseletet a

Mûvészeti Fõosztály látja el.

5.10. Az Európai Unió által támogatott kulturális fejlesztésekkel kapcsolatos együttmûködés, döntés-elõkészítés és

kölcsönös információcsere elõsegítése érdekében az OKM-ben Kulturális Fejlesztések Ellenõrzõ, Monitoring és Elõkészítõ

Bizottsága (a továbbiakban KFEMEB) mûködik. A KFEMEB elnöke a nemzetközi szakállamtitkár, titkársági feladatait a

Fejlesztési Fõosztály látja el. A KFEMEB feladat- és hatáskörét, tagjait és eljárását a KFEMEB ügyrendje tartalmazza.

6. A pályáztatási eljárás keretében történõ ügyintézés sajátos szabályai

6.1. A miniszter hatáskörébe tartozó hazai pénzügyi források pályázati formában történõ eljuttatása a

kedvezményezettekhez fõszabály szerint a miniszter által külön szabályzatban, vagy utasításban kijelölt közremûködõ

szervezet feladata az alábbi kivételekkel

a) az OKM által megvalósítandó közbeszerzésekre kiírt pályázatok;

b) azok a pályázatok, amelyek a miniszter írásbeli döntése alapján az OKM közvetlen eljárását igénylik;

c) amelyeket jogszabály, illetve egyéb kötelezõ elõírás ettõl eltérõen szabályoz.

6.2. A külön közremûködõ szervezet által bonyolított pályázatok esetén, az OKM és a közremûködõ szervezet közötti

feladatok megosztásáról az 6.1. pont szerinti szabályzat, vagy miniszteri utasítás rendelkezik.
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6.3. A közvetlenül az OKM által lebonyolított pályáztatási eljárást az adott ügyre vonatkozó jogszabályi elõírásokban foglaltak

alapján kell lebonyolítani. A folyamatban részt vevõ szervezeti egységek – Küldeménykezelõ Iroda, Ügyfélszolgálati Iroda,

kezelõirodák – munkavégzésének megkönnyítése érdekében a pályázat kiírója minden esetben köteles:

a) a pályázati kiírás szövegében elõírni, hogy a pályázatot tartalmazó borítékon szerepeljen a pályázatot kiíró szervezeti

egység és/vagy az ügy iktatószáma, illetve ha van ilyen, a pályázat megnevezése,

b) a pályázat kiírásával egy idõben értesíteni a Küldeménykezelõ Irodát, az érintett kezelõirodákat, illetve, ha a pályázatot

személyesen is be lehet nyújtani, az Ügyfélszolgálati Irodát, megjelölve a pályázati határidõt, az illetékes szervezeti

egységet, ügyintézõt,

c) az Ügyfélszolgálati Irodát megfelelõ tájékoztató/információs anyaggal ellátni.

7. A közérdekû kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljárás

7.1. Közérdekû kérelmet, panaszt, bejelentést (jelen alfejezet alkalmazásában a továbbiakban: beadvány) személyesen,

illetve telefonon az Ügyfélszolgálati Irodánál lehet elõterjeszteni. Az Ügyfélszolgálati Iroda a szóban elõterjesztett beadványt

írásba foglalja és a személyesen megjelent beadóval aláíratja.

7.2. A 7.1. pont alapján írásba foglalt, illetve az írásban (postán, elektronikus úton, faxon) érkezett beadványokat a

bejelentéssel érintett felügyeleti terület vezetõjének kell továbbítani. Amennyiben az érintett felügyeleti terület nem

állapítható meg, vagy a beadvány több felügyeleti területet egyformán érint, a beadványt a koordinációs szakállamtitkárhoz

kell továbbítani.

7.3. A beadvány intézése során az ügyintézés általános szabályait kell alkalmazni az európai uniós csatlakozással összefüggõ

egyes törvénymódosításokról, törvényi rendelkezések hatályon kívül helyezésérõl, valamint egyes törvényi rendelkezések

megállapításáról szóló 2004. évi XXIX. törvény 141-143.§-aiban megállapított eltérésekkel.

8. A szabálytalanságok kezelése

A hivatali ügyintézés során észlelt szabálytalanságokat a FEUVE-szabályzatban meghatározottak szerint kell kezelni.

VIII. A kapcsolattartás rendje

1. A kapcsolattartás szabályai külsõ szervekkel

1.1. A fõosztályok minden olyan ügyben, amelyben az OKM képviselete nincs kizárólag egy fõosztály vagy titkárság részére

fenntartva, bármely állami vagy társadalmi szervvel közvetlenül tarthatják a kapcsolatot.

1.2. Külsõ szervekkel tervezett érdemi tárgyalás, ha az más fõosztály ügykörét is érinti, csak akkor kezdhetõ meg, ha a hivatali

szervezeten belül minden részletre vonatkozóan egyetértés alakult ki, vagy a kérdésben döntésre jogosult vezetõ az

esetleges vitát eldöntötte. A tárgyalásokról emlékeztetõt kell készíteni, és azt meg kell küldeni mindazoknak, akiknek

ügykörét a tárgyaláson elhangzottak érintik.

1.3. A szakmai szakszervezetekkel és civil szervezetekkel (szövetségekkel) – illetve az országos érdekegyeztetésben – a

Társadalmi és Civil Kapcsolatok Titkársága, a Titkárság koordinálásával az illetékes felügyeleti területi vezetõ, valamint az

érdekelt fõosztályok tartják a kapcsolatot.

1.4. Kodifikációs ügyekben a Miniszterelnöki Hivatallal, valamint az Igazságügyi és Rendészeti Minisztériummal a Jogi

Fõosztály tarthat kapcsolatot.

1.5. Az állami számvevõszéki és kormányzati ellenõrzési ügyekben az Állami Számvevõszékkel és a Kormányzati Ellenõrzési

Hivatallal a kapcsolattartást az Ellenõrzési Fõosztály koordinálja.

1.6. Katonai és polgári védelmi ügyekben a Honvédelmi Minisztériummal, rendészeti és õrzésbiztonsági, továbbá

tûzvédelmi és a polgári fegyveres õrséggel kapcsolatos ügyekben az Igazságügyi és Rendészeti Minisztériummal,

munkavédelmi ügyekben az Országos Munkavédelmi és Munkaügyi Fõfelügyelõséggel, valamint az energiagazdálkodás és

ellátás elvi, általános ügyeiben a fõosztályok a Beruházási Fõosztály útján tartják a kapcsolatot.

2. A sajtóval való kapcsolattartás rendje

2.1. Az OKM egységes külsõ kommunikációját a Sajtóiroda irányítja, ellenõrzi és alakítja. A sajtó tájékoztatásának formája

lehet sajtótájékoztató, nyilatkozat, közlemény, publikáció, válaszlevél.

2.2. A miniszter az OKM-et, illetve az oktatási, kulturális ágazatot érintõ legszélesebb politikai és szakmai kérdésekben

nyilatkozik.
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2.3. Az államtitkár az OKM-et, illetve az oktatási, kulturális ágazatot érintõ legszélesebb politikai és szakmai kérdésekben, a

sajtókapcsolatokért felelõs munkatársának szervezésében, a kabinetfõnökkel egyeztetve nyilatkozik. A szakállamtitkárok az

irányításuk alatt álló területet érintõ szakmai kérdésekben a kabinetfõnökkel egyeztetve nyilatkoznak.

2.4. A sajtótól érkezõ megkeresés kezelésére, a tájékoztatás módjára, mûfajára, a tájékoztatást adó személyre és a

tájékoztatás idõpontjára a Sajtóiroda irányításával megbízott vezetõ tesz javaslatot az érintett szakterület vezetõjével történt

egyeztetést követõen. Amennyiben a sajtó részérõl a megkeresés nem a Sajtóirodához érkezik, akkor az újságírót a

Sajtóirodához kell irányítani, és egyúttal jelezni kell a Sajtóirodának a megkeresés tényét.

2.5. Tájékoztatási igény esetén az érintett szakterület összeállítja a háttéranyagot, segítséget nyújt a szükséges adatok,

információk összegyûjtésében. A sajtó számára készülõ háttéranyagok és a sajtóközlemények végsõ formáját az érintett

szakterület vezetõjével egyeztetve a Sajtóiroda határozza meg.

2.6. A sajtó-helyreigazításra vonatkozó kérelmet a Sajtóiroda irányításával megbízott vezetõ kiadmányozásával kell kiadni.

3. Az OKM képviselete bíróság és más hatóságok elõtt

3.1. Az OKM-et – eltérõ miniszteri döntés, vagy jelen SzMSz eltérõ rendelkezése hiányában – ügyfélként a bíróságok és más

hatóságok elõtt – szükség esetén az érdekelt fõosztály bevonásával – a Jogi Fõosztály vezetõje képviseli, aki a képviseleti

jogot a fõosztály munkatárásra átruházhatja, vagy a képviseletre ügyvédi, jogtanácsosi meghatalmazást adhat. A jogi

képviseletet igénylõ ügyekben a képviselet ellátásához szükséges minden iratot és adatot a Jogi Fõosztály rendelkezésére

kell bocsátani.

3.2. A Jogi Fõosztály az érdekelt fõosztály vezetõjét minden esetben tájékoztatja a tárgyalások eredményérõl, az érdemi

döntést tartalmazó iratot pedig részére megküldi.

3.3. Ha az OKM bíróság vagy más hatóság elõtti eljárásban felügyeleti, felettes szervként való részvételre kap idézést, a

képviselõt annak a fõosztálynak a vezetõje jelöli ki a fõosztály dolgozói közül, amely az ügyben ügyfélként szereplõ szerv

felett az irányítási, felügyeleti jogok gyakorolásával kapcsolatos döntések elõkészítéséért felel.

3.4. Amennyiben a miniszter döntésének megfelelõen az OKM képviseletében nem a Jogi Fõosztály jár el, a megbízásról, az

ügy lényeges tartalmáról a döntés kezdeményezõje köteles a Jogi Fõosztályt írásban tájékoztatni.

4. A nemzetközi kapcsolattartás rendje

4.1. Az oktatási és kulturális diplomáciát érintõ nemzetközi ügyekben a fõosztályok külsõ szervekkel a nemzetközi felügyeleti

terület elõzetes egyetértésével, illetõleg tájékoztatásával járnak el. A külföldi kiküldetéseket a nemzetközi szakállamtitkár

engedélyezi. A külföldi utakról, illetve a külföldiekkel folytatott tárgyalásról jelentést vagy emlékeztetõt kell készíteni és azt az

érdekeltek körében közzétenni, illetve a nemzetközi felügyeleti területen elkülönített, áttekinthetõ rendszerben kell

nyilvántartani.

4.2. A nemzetközi oktatási és kulturális kapcsolatok diplomáciai szintre történõ emelése, nemzetközi megállapodások

kötése csak a nemzetközi szakállamtitkár közremûködésével történhet.

4.3. A nemzetközi kapcsolatokat érintõ hazai és nemzetközi fórumokon, bizottságokban és értekezleteken az OKM

képviseletére – a szakterületek véleményének kikérésével – a nemzetközi szakállamtitkár tesz javaslatot a miniszternek,

illetve a döntésrõl tájékoztatja a külföldi partnert.

4.4. Az egységes nemzetközi kommunikációt a Sajtóirodával együttmûködve a nemzetközi szakállamtitkár biztosítja.

IX. A hivatali igazgatási rend szabályai

1. A kiadmányozási jog gyakorlása

1.1. A kiadmányozás joga az adott ügyben döntési jogkörrel rendelkezõ személyt illeti meg. Az intézkedéstervezet a

kiadmányozással válik hivatalos intézkedéssé. A kiadmányozás magában foglalja az érdemi döntésen kívül az ügyirat

irattárba helyezésének jogát is.

1.2. A miniszter adja ki a személyes hatáskörébe tartozó, továbbá a magához vont intézkedéseket. A miniszter hatáskörébe

tartozó egyes ügyeket és az átruházott hatáskörben a szerv vezetõje nevében kiadmányozó vezetõk nevét az SzMSz

4. számú melléklete tartalmazza.

1.3. A minisztert akadályoztatása esetén – törvényben meghatározott kivételekkel – az államtitkár helyettesíti.

1.4. Azon felügyeleti, tulajdonosi és alapítói jogosítványok esetében, ahol a döntést a miniszter hozza, a döntésnek

megfelelõ okirat kiadmányozója az államtitkár.
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1.5. Az államtitkár, a kabinetfõnök és a szakállamtitkárok – a miniszter részére fenntartott intézkedések kiadmányozását

kivéve – a felügyeleti területükön az ügykörükbe tartozó, a belsõ szabályzatban meghatározott ügyekben gyakorolják a

kiadmányozás jogát.

1.6. Ha a kiadmányozás joga a fentiek szerint nem a minisztert, az államtitkárt, a kabinetfõnököt, illetõleg a szakállamtitkárt

illeti meg, a fõosztály feladatkörébe tartozó ügyekben az intézkedéseket – a más minisztérium, kormányhivatal állami

vezetõjéhez címzett átiratok kivételével – a fõosztályvezetõ adja ki.

1.7. Az osztályok vezetõi a feladatkörükbe tartozó ügyekben az intézkedéseket kiadhatják, kivéve azokat, amelyekben a

kiadmányozás jogát állami vezetõ gyakorolja, illetõleg a fõosztályvezetõ a maga számára tartotta fenn.

1.8. Az ügyintézõket a fõosztályvezetõ és saját hatáskörébe tartozó ügyben az osztályvezetõ a feladatkörükbe utalt

ügyekben érdemi intézkedést tartalmazó irat aláírására is feljogosíthatja.

1.9. Gazdálkodási jellegû vagy ilyen kihatású ügyekben a kiadmányozási, illetõleg a kötelezettségvállalási, utalványozási,

ellenjegyzési, érvényesítõ jog az OKM külön szabályzataiban foglalt elõírások szerint gyakorolható.

2. Az ellenõrzés rendszere

Az OKM ellenõrzési rendszere a hatályos jogszabályok alapján két pillérbõl épül fel:

a) A folyamatba épített, elõzetes és utólagos vezetõi ellenõrzés (FEUVE), amelyrõl külön szabályzat rendelkezik;

b) A függetlenített belsõ ellenõrzés, amely a vonatkozó jogszabályok elõírásai, a nemzetközi belsõ ellenõrzési standardok,

a pénzügyminiszter által közzétett módszertani útmutatók alapján és a miniszter által jóváhagyott Belsõ ellenõrzési

kézikönyv elõírásai szerint mûködik.

X. A Szervezeti és Mûködési Szabályzat végrehajtása

1. A végrehajtás általános szabályai

Jelen Szervezeti és Mûködési Szabályzatban foglalt elõírásokat az OKM belsõ szabályzataiban, a Harmadik Rész I. fejezet 3.

cím 3.1. pontjában meghatározott belsõ irányítási eszközökben, a felügyeleti terület, illetve a fõosztályok ügyrendjeiben és

az ezek alapján kiadott munkaköri leírásokban kell részletezni.

2. Az OKM szabályzatai

2.1. A minisztériumi köztisztviselõkre, az ügyintézésre és mûködésére a következõ külön szabályzatok vonatkoznak:

1. Az OKM Szervezeti és Mûködési Szabályzata;

2. Fejezeti kezelésû elõirányzatok gazdálkodási, kötelezettségvállalási és utalványozási szabályzata;

3. Az OKM Igazgatás gazdálkodási szabályzata;

4. Beszerzési szabályzat;

5. Munkavédelmi és tûzvédelmi ismeretek;

6. Szabályzat a felügyeleti, tulajdonosi és alapítói jogok gyakorlásáról;

7. Szabályzat a Központi Szolgáltatási Fõigazgatóság által nyújtott egyes szolgáltatások igénybevételérõl;

8. Külföldi kiküldetési szabályzat;

9. Belsõ ellenõrzési kézikönyv;

10. Belsõ iratkezelési szabályzat;

11. Szabályzat az Oktatási és Kulturális Minisztérium által közzéteendõ adatok meghatározásáról, illetve a közzététel

módjáról;

12. Titkos ügykezelési szabályzat;

13. Szabályzat az Oktatási és Kulturális Minisztériumot érintõ lobbitevékenység szabályairól;

14. Szabályzat a közérdekû adatok megismerésére irányuló kérelmek intézésének rendjérõl;

15. Közszolgálati adatvédelmi szabályzat;

16. Közszolgálati szabályzat;

17. Lakáscélú munkáltatói támogatás szabályzata;

18. FEUVE-szabályzat

19. A FEUVE-szabályzat 6.1. és 6.2. sz. mellékleteiben felsorolt szabályzatok.

2.2. A 2.1. pontban meghatározott szabályzatok elõkészítéséért az 2-6. és a 18. pontokban szereplõ szabályzatok esetében a

fejlesztési és gazdasági szakállamtitkár, a 8. pontban szereplõ szabályzat esetében a nemzetközi szakállamtitkár, az 9.

pontban szereplõ szabályzat esetében az Ellenõrzési Fõosztály vezetõje, az 1. és a 10–12. pontokban szereplõ szabályzatok
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esetében az Igazgatási Fõosztály vezetõje, a 14. pontban szereplõ szabályzat esetében a Jogi Fõosztály vezetõje, a 15–17.

pontokban szereplõ szabályzatok esetében a Közszolgálati Fõosztály vezetõje, a 19. pontban szereplõ szabályzatok

esetében a FEUVE szabályzat 6.1. és 6.2. sz. mellékletének „Elõkészítõ” oszlopában meghatározott személy felel. A 1–18.

pontban nevesített szabályzatokat a miniszter, a 19. pontban nevesített szabályzatokat a FEUVE-szabályzat 6.1. és 6.2. sz.

mellékletének „Felelõs” oszlopában meghatározott személy adja ki.

2.3. A szabályzatokat a szabályozotti körnek megfelelõ formában, belsõ vagy normatív miniszteri utasítással kell kiadni.

2.4. A szabályzat kiadását követõen a 2.2. pontban meghatározott felelõsnek gondoskodnia kell arról, hogy a szabályzatot az

érintettek megismerhessék, ha szükséges a tárca közlönyeiben megjelenjen, és az OKM Intranetén is elérhetõ legyen.

3. A felügyeleti területi és a szervezeti egységek ügyrendjei, valamint a munkaköri leírások készítése

3.1. A felügyeleti területi ügyrendek megállapítása a felügyeleti terület vezetõje, a szervezeti egységek ügyrendjeinek

megállapítása a szervezeti egység vezetõjének feladata. Az ügyrendeket – az Igazgatási Fõosztály vezetõjének

ellenjegyzését követõen – a felügyeleti terület vezetõje hagyja jóvá. A jóváhagyott ügyrendek egy-egy másolati példányát

tájékoztatásul meg kell küldeni az Igazgatási Fõosztálynak és a Közszolgálati Fõosztálynak.

3.2. Az ügyrendekben – a hatályos jogszabályokkal és az OKM belsõ szabályzataival összhangban – meg kell határozni

a) a vezetõ és beosztott dolgozók feladatait, mellékletben felsorolva a feladatok forrásául szolgáló jogszabályokat,

normatív jellegû határozatokat, döntéseket,

b) az egyes feladatok végrehajtásakor irányadó, alkalmazandó jogszabályokat és belsõ szabályzatokat,

c) a belsõ szervezeti egységek létszámát, illetve annak megosztását,

d) az együttmûködés területeit és módját a felügyeleti terület, illetve a fõosztály egyes egységei között,

e) a szervezeti egységek közötti rendszeres együttmûködést rögzítõ megállapodások tartalmát,

f) a Szervezeti és Mûködési Szabályzatban, valamint a belsõ szabályzatokban megállapított egyéb kérdéseket, továbbá az

ezek ellátásáért felelõs személyeket.

3.3. Az ügyrendekben a feladatokat a köztisztviselõk között – az esetleges belsõ tagozódás figyelembevételével –

arányosan, szakképzettségüknek és szakmai gyakorlatuknak megfelelõen, lehetõleg ügykörönként illetve feladatkörönként

kell megosztani.

3.4. A feladatokat – a Közszolgálati Szabályzat vonatkozó rendelkezéseinek figyelembevételével - személyre szóló

munkaköri leírásokba kell foglalni, amelyeknek tartalmazniuk kell az adott tevékenységi körre vonatkozó képesítési és

jártassági követelményeket, továbbá a kiadmányozási jog gyakorlására vonatkozó jogosultságot. A munkaköri leírások

elkészítéséhez a Közszolgálati Fõosztály formanyomtatványt biztosít.

3.5. Az OKM Szervezeti és Mûködési Szabályzatának módosításait követõen a módosítással érintett felügyeleti terület, illetve

a szervezeti egység vezetõje köteles haladéktalanul az ügyrendek és a munkaköri leírások teljeskörûségének és

aktualitásának biztosítása érdekében a szükséges módosításokat átvezetni.
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Szervezeti és Mûködési Szabályzat 2. sz. melléklete

A foglalkoztatottak létszáma és a munkáltatói jogok gyakorlása az OKM szervezetében

1. A központi államigazgatási szervekrõl, valamint a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról szóló 2006. évi LVII. törvény

vonatkozó rendelkezéseinek megfelelõen

– A minisztert és az államtitkárt a köztársasági elnök nevezi ki, illetve menti fel a munkáltatói jogokat gyakorló

miniszterelnök javaslatára.

– A szakállamtitkárt a miniszterelnök nevezi ki, illetve menti fel a munkáltatói jogokat gyakorló miniszter javaslata alapján.

2.1. A köztisztviselõk jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII. törvény, a Munka Törvénykönyvérõl szóló

többször módosított 1992. évi XXII. törvény és a kapcsolódó jogszabályok hatályos rendelkezéseinek megfelelõen a

munkáltatói jogokat az OKM-ben a miniszter gyakorolja, aki a jogokat a 3. pontban foglaltak kivételével az alábbiakban

meghatározottak szerint átruházza.

a) Kiemelt munkáltatói jogköröket – közszolgálati jogviszony létesítése, módosítása, megszüntetése, belsõ áthelyezés,

kirendelés, illetmény- és pótlékjogosultság megállapítása, elismerés, jutalmazás, külföldi kiküldetés, tanulmányút

engedélyezése, tartós fizetés nélküli szabadság jóváhagyása, összeférhetetlenség megállapítása, munkavégzéssel járó

egyéb jogviszony engedélyezése, fegyelmi, kártérítési eljárás indítása – gyakorol a miniszter, az államtitkár, a

kabinetfõnök és a szakállamtitkár az irányításuk alá tartozó szervezeti egységek vezetõ beosztású köztisztviselõi, érdemi

ügyintézõi, ügykezelõi tekintetében.

b) Közvetlen munkáltatói jogköröket – minõsítés, teljesítményértékelés, utasítás, rendelkezés, rendkívüli munkavégzés

elrendelése, a kapcsolódó szabadidõ kiadása, helyettesítés kijelölése és díjazás megállapítása, belföldi kiküldetés

engedélyezése, szabadság és tanulmányi szabadidõ kiadása, eseti fizetés nélküli szabadság jóváhagyása – gyakorol

– A miniszter, az államtitkár, a kabinetfõnök és a szakállamtitkár a közvetlen irányításuk alá tartozó szervezeti egységek

vezetõi, valamint a kabinetfõnök a Miniszteri Kabinet vezetõ beosztású köztisztviselõi, érdemi ügyintézõi és ügykezelõi

tekintetében.

– A szervezeti egységek vezetõi a szervezeti egységben foglalkoztatott vezetõ beosztású köztisztviselõk, érdemi

ügyintézõk és ügykezelõk tekintetében.

2.2. A kiemelt jogkörökre vonatkozóan a közvetlen jogkörök gyakorlóját, javaslattételi, kezdeményezési, véleményezési jog

illeti meg.

3. A jutalmazási eljárás rendjének megállapításához, a szociális juttatások feltételeinek és mértékének meghatározásához, az

alapilletménytõl való eltérítéshez, a szakmai tanácsadói és fõtanácsadói, címzetes vezetõ-tanácsosi, címzetes fõtanácsosi,

címzetes vezetõ-fõtanácsosi, címzetes fõmunkatársi címek adományozásához, rendkívüli munkarend és munkaidõ

beosztás elrendeléséhez, vezetõi megbízás kiadásához és visszavonásához, felügyeleti területek közötti áthelyezéshez

kapcsolódó munkáltatói jogait a miniszter nem ruházza át, ezeket az OKM érintett vezetõinek kezdeményezésére, illetve

véleménye figyelembevételével saját maga gyakorolja.

4. A kabinetfõnök a miniszter közvetlen irányítása alatt mûködõ szervezeti egységekben, valamint a szakállamtitkár a

felügyeleti területéhez tartozó szervezeti egységekben köztisztviselõi és ügykezelõi besorolást nem igénylõ munkakörök –

hivatalsegéd, kézbesítõ, gépkocsivezetõ, koordinátor – ellátására munkaszerzõdést köthet. A munkavállalóval kapcsolatos

munkáltatói jogok gyakorlásának rendjére a 2. pont érdemi ügyintézõkre vonatkozó rendelkezéseit kell alkalmazni, a

munkaviszonynak a közszolgálati jogviszonytól eltérõ tartalmi sajátosságainak figyelembevételével.

5. Az OKM szervezetében foglalkoztatott 525 fõ létszáma felügyeleti területenként a következõk szerint oszlik meg.

Felügyeleti terület Állami vezetõ Szervezeti egység vezetõ Köztisztviselõ Egyéb

Miniszter 1 fõ 5 fõ 70 fõ

Államtitkár 1 fõ 1 fõ 16 fõ

Koordinációs szakterület 1 fõ 4 fõ 92 fõ 27 fõ

Közoktatási szakterület 1 fõ 3 fõ 51 fõ

Kulturális szakterület 1 fõ 4 fõ 67 fõ

Nemzetközi szakterület 1 fõ 3 fõ 40 fõ

Felsõoktatási és tudományos szakterület 1 fõ 3 fõ 34 fõ

Fejlesztési és gazdasági szakterület 1 fõ 5 fõ 92 fõ
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Szervezeti és Mûködési Szabályzat 3. számú melléklete

Egyes köztisztviselõi munkakörökre vonatkozó rendelkezések

1. A köztisztviselõk jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII. törvény (továbbiakban: Ktv.) 11/A § (1)-(4) bekezdése

alapján a minisztériumban foglalkoztatott politikai fõtanácsadók, tanácsadók létszáma nem haladhatja meg a 39 fõt. Az

általuk betölthetõ miniszteri fõtanácsadói, tanácsadói munkakörök [Ktv. 32.§ (1)–(3) bekezd.] a következõk:

• kabinetfõnök

• sajtófõnök

• kabinetigazgató

• titkárságvezetõ

• személyi titkár

• parlamenti titkár

• sajtótitkár

• kormányzati koordinátor

• egyházügyi referens

• romaügyi referens

• határon túli ügyek referense

• oktatási referens

• kulturális referens

• örökségvédelmi referens

• sajtóreferens

• társadalmi kapcsolatok referense

2. A Ktv. 30/A. § (1) bekezdése szerint a minisztériumban a felsõfokú iskolai végzettségû köztisztviselõk létszámának 20%-át

együttesen meg nem haladó kétféle cím adományozható:

• szakmai fõtanácsadói, legfeljebb 30 fõ részére,

• szakmai tanácsadói, legfeljebb 45 fõ részére.

A felügyeleti területek közötti megoszlásnál irányadó az adományozás objektív feltételeinek (szakmai gyakorlat,

közigazgatási szakvizsga, kiváló minõsítés) megfelelõ köztisztviselõk számának területek közötti aránya.

3. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl szóló 2007. évi CLII. törvény 3. § (1)–(2) bekezdésében meghatározott

személyekre vonatkozó kötelezettségekrõl az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségek teljesítésérõl szóló OKM

utasítás rendelkezik.

4. A Ktv. 48/A § (1)–(3) bekezdésében foglaltaknak megfelelõ képzettségi pótlékra jogosító munkakörök és képesítések

meghatározása az alábbiak szerint történik:

A köztisztviselõk jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXIII. tv. vonatkozó, hatályos rendelkezései alapján

pótlékot, a képesítést illetve az idegennyelv-tudást igazoló bizonyítvány, vagy az azzal egyenértékû okirat bemutatásának

napjától a felügyeleti terület vezetõje állapít meg, az adott munkakör szakszerûbb ellátására vonatkozó elvárásokra

figyelemmel, az alábbiak szerint:

4.1. Képzettségi pótlékra jogosító munkakörök és képzettségek:

4.1.1. Az I. besorolású, felsõfokú végzettségû érdemi ügyintézõi munkakörökben foglalkoztatott köztisztviselõ részére

képzettségi pótlékot akkor lehet megállapítani, ha a besorolásánál figyelembe vett iskolai végzettségéhez, illetve a

képesítés feltételeit meghatározó 9/1995. (II. 3.) Korm. rendelet 3. számú mellékletében meghatározott – a besorolásánál

figyelembe vett felsõfokú iskolai végzettségéhez kapcsolódó elsõként megszerzett második felsõfokú (egyetemi)

végzettségi szintnek megfelelõ – az adott feladatkörre elõírt képesítéshez képest további

a) doktori (PhD) fokozattal, vagy azzal egyenértékû tudományos fokozattal,

b) alapképzésben (bachelor), mesterképzésben (master) vagy a felsõoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény 158. §

(4)–(5) bekezdése alapján azzal egyenértékû fõiskolai, egyetemi képzésben szerzett végzettséggel, szakképzettséggel,

szakirányú továbbképzésben szerzett további szakirányú szakképzettséggel,

c) felsõfokú szakképzésben szerzett szakképesítéssel, vagy

d) iskolarendszeren kívüli szakképzésben szerzett felsõfokú szakképesítéssel rendelkezik.

4.1.2. A képzettségi pótlékra jogosító képzési területeket a Továbbképzési Szabályzat melléklete, ügy- és feladatkörönként

részletesen tartalmazza.

4.1.3. A II. besorolású, középfokú végzettségû, érdemi ügyintézõi munkakörökben foglalkoztatott köztisztviselõ részére

képzettségi pótlékot akkor lehet megállapítani, ha az adott munkakörhöz elõírt szakképesítésén túl felsõfokú szakképzésben

szerzett szakképesítéssel, vagy iskolarendszeren kívüli szakképzésben szerzett felsõfokú szakképesítéssel rendelkezik.

4.2. Nyelvpótlékra jogosító munkakörök és nyelvek:

Az angol, francia és német nyelvek tekintetében alanyi jogon járó pótlékok mellett, idegennyelv-tudási pótlék spanyol és az

orosz nyelv ismerete után valamennyi munkakörben megállapítható, továbbá pótlékra jogosult a nemzetközi, a

nemzetiségi vagy a határon túli referensi munkakörben foglalkoztatott köztisztviselõ, ha a szakterületének megfelelõ,

vizsgával igazolt nyelvismerettel rendelkezik és azt munkavégzése során rendszeresen használja.
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Szervezeti és Mûködési Szabályzat 4. számú melléklete

A Kiadmányozási jogkör átruházásáról

A) A kiadmányozási jogkör átruházása hatósági ügyekben:

Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

Másodfokú határozat a külföldi
bizonyítványok és oklevelek elismerésére
vonatkozó, az Oktatási Hivatal által hozott
elsõfokú döntés ellen benyújtott
fellebbezések elbírálásáról.

A közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás
általános szabályairól szóló

2004. évi CXL. tv.
(a továbbiakban: Ket.) 108. § (1) bek.

Az Oktatási Hivatalról szóló 307/2006. (XII. 23.)
Korm. r. 2. § (2) bek.

Szervezeti és Mûködési Szabályzat
(a továbbiakban: SZMSZ)

Harmadik rész VII. 2.6. pont

Államtitkár

Másodfokú határozat az egyházi kiegészítõ
támogatás tárgyában hozott elsõfokú
határozat ellen benyújtott fellebbezések
elbírálásáról.

A közoktatásról szóló 1993. évi
LXXIX. törvény végrehajtásáról szóló

20/1997. (II. 13.) Korm. r. 17/A. §

SZMSZ Harmadik rész VII. 2.6. pont

Államtitkár

A Magyar Államkincstár területileg illetékes
Igazgatóságai által hozott elsõfokú
döntésekkel szembeni fellebbezések
elbírálása során a másodfokú miniszteri
döntés.

A szakmai vizsgák lebonyolítására nyújtott
támogatás igénylésének, folyósításának

és elszámolásának rendjérõl szóló
13/2007. (III. 14.) OKM rendelet, valamint

A szakmai és informatikai fejlesztési feladatok
támogatása igénylésének, döntési rendszerének,
folyósításának, elszámolásának és ellenõrzésének

részletes szabályairól szóló
16/2007. (III. 14.) OKM rendelet

Államtitkár

Másodfokú határozat a sajtóról szóló 1986.
évi II. évi törvényben meghatározott
lapnyilvántartási feladatokkal kapcsolatos
fellebbezések elbírálásáról.

A Kulturális Örökségvédelmi Hivatalról szóló
308/2006. (XII. 23.) Korm. r. 2. § (1) bek.

Ket. 108. § (1) bek.

SZMSZ Harmadik rész VII. 2.6. pont

Koordinációs
szakállamtitkár

A szerzõi jogról szóló 1999. évi LXXVI.
törvényben meghatározott egyes hatósági
feladatok. (Nyilvántartás a közös jogkezelést
végzõ szervezetekrõl, a közös kezelõ
szervezetek által megállapított díjszabások
jóváhagyása, a közös jogkezelési
tevékenység feletti felügyelet, illetve az e
körbe tartozó intézkedések.).

A szerzõi jogról szóló 1999. évi LXXVI. tv. 86. § (1)
bek., 90. § (2) bek., 93. § (1) bek.

SZMSZ Harmadik rész VII. 2.6. pont

Koordinációs
szakállamtitkár

A tankönyvvé nyilvánítási kérelmekhez
kötõdõ másodfokú közigazgatási
határozatokkal kapcsolatos feladatok.

A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. tv.
(a továbbiakban: Kt.) 93. § (1) bek. d) pont;

A tankönyvpiac rendjérõl szóló 2001. évi XXXVII.
tv. (a továbbiakban Tprt.) 4. § (8) bek.

Közoktatási
szakállamtitkár

Döntés a tankönyvjegyzékbe történõ
felvételrõl. Gondoskodás a tankönyvjegyzék
közzétételérõl, valamint a közoktatási
intézmények kötelezõ eszköz- és felszerelési
jegyzékének kiadása.

Kt. 93. § (1) bek. f) pont; Közoktatási
szakállamtitkár
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

A külföldi nevelési-oktatási intézmények
magyarországi mûködésének
engedélyezésével, nyilvántartásba
vételével, valamint más külföldi közoktatási
intézmény nyilvántartásba vételével
kapcsolatos miniszteri döntések.

Kt. 108. § (2) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

A magyar nevelési-oktatási intézmény
külföldön történõ alapítására vonatkozó
miniszteri engedély, az intézmény
nyilvántartásba vétele, valamint a
törvényességi ellenõrzés során szükségessé
váló intézkedések.

Kt. 108. § (6) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

Nyelvoktató kisebbségi iskola
nyilvántartásba vétele és a mûködés
megkezdéséhez szükséges engedély
kiadása

Kt., 122. § (11) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

Az ideiglenes menedéket élvezõk
gyermekei részére az elõírt feltételekkel
nem rendelkezõ nevelési-oktatási
intézmény ideiglenes mûködési engedélye
kiadása és meghosszabbítása,
nyilvántartásba vétele.

Kt. 108. § (11) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

A Kt. által nem szabályozott, közoktatási
feladatokat is ellátó intézmények
alapításának engedélyezése és
nyilvántartásba vétele.

Kt. 23. § (1) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

Az egyes pedagógus-továbbképzési
programok akkreditációjával összefüggõ
miniszteri döntések.

Kt. 93. § (3) bek.; valamint a
pedagógus-továbbképzésrõl,

a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a
továbbképzésben részt vevõk juttatásairól

és kedvezményeirõl szóló
277/1997. (XII. 22.) Korm. r. 7. §

Közoktatási
szakállamtitkár

Az Országos Szakértõi és Országos
Vizsgáztatási Névjegyzékbe történõ
felvételre, illetõleg az abból való törlésre
vonatkozó másodfokú miniszteri döntések.

Kt. 101. § Közoktatási
szakállamtitkár

Hivatalból vagy a fõjegyzõ megkeresésére
indított eljárásban az érettségi vizsga
megszervezési jogának megvonásáról
rendelkezõ miniszteri döntés.

Kt. 95. § (9) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

Az érettségi vizsga eredményét
megsemmisítõ miniszteri határozat.

Kt. 95. § (9) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

Bizonyítvány-nyomtatványokkal kapcsolatos
ügyek:
• Az iskolák által használt
bizonyítvány-nyomtatványok és a kiállításuk
alapjául szolgáló nyomtatványok
jóváhagyása.
• Az iskolák által használt
bizonyítvány-nyomtatványok és a kiállításuk
alapjául szolgáló nyomtatványok
elõállításának és forgalomba hozatalának
engedélyezése
• A kötelezõ tanügyi nyilvántartást felváltó
elektronikus adatnyilvántartás jóváhagyása

Kt. 93. § (1) bek. l) pont Közoktatási
szakállamtitkár
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

A – közoktatási feladatkörében eljáró –
Oktatási Hivatal által kezdeményezett
hatósági ellenõrzések keretében hozott
döntések ellen benyújtott fellebbezések.

Kt. 95/A. § (4), (6) bek.; 307/2006. (XII.23.) Korm. r.
2. § (2) bek.

Közoktatási
szakállamtitkár

A – közoktatási feladatkörében eljáró –
Oktatási Hivatalnak a szakértõi és
rehabilitációs bizottságok
szakvéleményének felülvizsgálatával
kapcsolatos feladatokat, valamint a
szabálysértési hatósági jogkörben
meghozott döntései ellen benyújtott
fellebbezések.

Kt. 95/A. (5) bekezdés Közoktatási
szakállamtitkár

A minõségbiztosítással,
minõségfejlesztéssel és
minõségértékeléssel összefüggõ országos
és területi, regionális szakmai ellenõrzések
elrendelése.

Kt. 93. § (2) bek.; 107. § (8) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

Országos mérés, értékelés szabályozása,
elrendelése.

Kt. 99. § (4) bek. Közoktatási
szakállamtitkár

MAB, FTT törvényességi ellenõrzése. Ftv. 111. § (8) bek., 113. (8) bek. Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Törvényességi ellenõrzés jogkörének
gyakorlása.

Ftv. 103. § (1) bek. f) pont Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Másodfokú határozat a nem állami, nem
önkormányzati intézményfenntartók állami
normatíva ügyekben benyújtott
fellebbezésekre.

A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény
végrehajtásáról szóló

20/1997. (II. 13.) Korm. r. 14. § (2) bek.

Közoktatási
szakállamtitkár

Másodfokú engedélyezési (kivéve a doktori
iskolát, ahol elsõ fokú), nyilvántartásba vételi
eljárások intézmény (magyar, külföldi), kar,
szak, határon túli képzés, doktori iskola
engedélyezése.

A felsõoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. tv.
(a továbbiakban: Ftv.) 106. §

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

A nyelvvizsgaközpontok akkreditációja. Az idegennyelv-tudást igazoló államilag elismert
nyelvvizsgáztatás rendjérõl

és a nyelvvizsga-bizonyítványokról szóló
71/1998. (IV. 8.) Korm. rendelet 6. §

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

A külföldi nyelvvizsga-bizonyítványok
honosítása.

Az idegennyelv-tudást igazoló államilag elismert
nyelvvizsgáztatás rendjérõl

és a nyelvvizsga-bizonyítványokról szóló
71/1998. (IV. 8.) Korm. rendelet 12. §

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

A muzeális intézmények leltárában szereplõ
kulturális javak elidegenítéséhez szükséges
miniszteri engedély kiadása.

A muzeális intézményekrõl, a nyilvános könyvtári
ellátásról és a közmûvelõdésrõl szóló

1997. évi CXL. tv.
(a továbbiakban: kulturális törvény) 38. § (4) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

A muzeális intézmények létesítésével és
megszüntetésével kapcsolatos határozatok
kiadása.

A kulturális törvény. 39. § (2) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A muzeális intézményekben õrzött,
ideiglenesen kivinni szándékozott kulturális
javak esetében a külföldi kölcsönzéshez
szükséges elõzetes hozzájárulás kiadása.

A kulturális javak kiviteli engedélyezésének
részletes szabályairól szóló

17/2001. (X.19.) NKÖM rendelet 8. § (3) bek.

Közgyûjteményi
Fõosztály vezetõje

A muzeális intézmények nyilvántartásaiban
szereplõ kulturális javak nyilvántartásból
való törléséhez szükséges engedély.

A muzeális intézmények nyilvántartási
szabályzatáról szóló

20/2002. (X. 4.) NKÖM rendelet 21. § (1) bek.

Kulturális
szakállamtitkár
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

A köziratok közlevéltárba átadásának
15 éves határideje 5 évnél hosszabb idõre
nyúló meghosszabbításának miniszter általi
engedélyezése.

A köziratokról, a közlevéltárakról és a
magánlevéltári anyag védelmérõl szóló
1995. évi LXVI. tv. (a továbbiakban: Ltv.)

12. § (3) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

Szaklevéltár létesítésének, ill.
megszüntetésének engedélyezése a
fenntartó szerv véleményének elõzetes
kikérésével.

Ltv. 19. § (5) bek. Kulturális
szakállamtitkár

Települési önkormányzat levéltárának
létesítéséhez, ill. megszüntetéséhez a
miniszter elõzetes hozzájárulása.

Ltv. 20. § (2) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A levéltári szakfelügyelet javaslatára
nyilvános magánlevéltárként történõ
bejegyzés engedélyezése, ill. a törlés
elrendelése, és az ott õrzött anyag védetté
nyilvánításának kezdeményezése.

Ltv. 30. § (1) bek. és (3) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A káptalani vagy konventi hiteles helyi
levéltár anyagának illetékes hazai egyházi
levéltárban, más köziratnak nyilvános
magánlevéltárban történõ elhelyezésének
miniszter általi engedélyezése.

Ltv. 31. § (2) bek. Kulturális
szakállamtitkár

II. fokú mozgóképszakmai hatósági jogkör
gyakorlása.

A mozgóképrõl szóló 2004. évi II. törvény.
(Filmtörvény) 19. § (2) bek. és 37. §

Kulturális
szakállamtitkár

A II. fokú hatósági jogkör gyakorlása az
elõadó-mûvészeti szervezetek
támogatásáról és sajátos foglalkoztatási
szabályairól szóló 2008. évi XCIX. törvény
(a továbbiakban: Emtv.) 6. § (1) bekezdés
a)–c) pontjai hatálya alá tartozó ügyekben.

Az Emtv. 6. § (1) bekezdés a)–c) pontjai Kulturális
szakállamtitkár

A kulturális örökség védelmérõl szóló 2001.
évi LXIV. törvény alapján kiadott egyedi
döntések. A Kulturális Örökségvédelmi
Hivatal központi szerve által hozott
döntések esetében másodfokú hatósági
jogkör gyakorlása.

A Kulturális Örökségvédelmi Hivatalról szóló
308/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § (8);

A közigazgatási hatósági eljárás
és szolgáltatás általános szabályairól szóló

2004. évi CXL. tv. 108. §.

Kulturális
szakállamtitkár

A nemzetgazdasági szempontból kiemelt
jelentõségû üggyé nyilvánított ügyekben
másodfokú hatósági jogkör gyakorlása.

A nemzetgazdasági szempontból kiemelt
jelentõségû beruházások megvalósításának

gyorsításáról és egyszerûsítésérõl szóló
2006. évi LIII. tv. 2. § (2)

Kulturális
szakállamtitkár

Sajátos építményfajták körébe tartozó
honvédelmi és katonai célú építmények
esetében másodfokú szakhatósági jogkör
gyakorlása.

A sajátos építményfajták körébe tartozó
honvédelmi és katonai célú építményekre

vonatkozó építésügyi hatósági engedélyezési
eljárások szabályairól szóló 40/2002. (III. 21.)

Korm. rendelet 1. sz. melléklet 5. pontja

Kulturális
szakállamtitkár

Szakmai továbbképzési programok
akkreditálása, indításának engedélyezése.

A kulturális szakemberek szervezett képzési
rendszerérõl, követelményeirõl és a képzés

finanszírozásáról szóló
1/2000. (I. 14.) NKÖM r. 6. §, 7. §

Kulturális
szakállamtitkár

A nyilvános könyvtárak jegyzékébe való
felvétellel, törléssel kapcsolatos döntés
meghozatala.

A kulturális törvény 54.§ (2)–(5) bek.,
valamint a nyilvános könyvtárak jegyzékének

vezetésérõl szóló
64/1999. Korm. rendelet 4. § (2) és (5) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

Az egyházi ingatlanrendezésrõl szóló
törvény alapján a közigazgatási határozatok
kiadása.

A volt egyházi ingatlanok tulajdoni helyzetének
rendezésrõl szóló 1991. évi XXXII. tv. 9. §

Egyházi Kapcsolatok
Titkárságának

vezetõje
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

Igazságügyi szakértõi területeken az
igazságügyi szakértõi tevékenység
folytatásához szükséges szakmai gyakorlat
szakirányú jellege igazolásához szükséges
hatósági bizonyítvány kiállítása

Az oktatási és kulturális miniszter ágazati irányítása
alá tartozó igazságügyi szakértõi területeken az

igazságügyi szakértõi tevékenység folytatásához
szükséges szakmai gyakorlat szakirányú jellege

igazolásának rendjérõl szóló
45/2007. (XII. 29.) OKM rendelet 7. § (1) bekezdés

Jogi Fõosztály,
Ügyfélszolgálati

Iroda osztályvezetõje

Kulturális szakértõk mûködésének
engedélyezése és névjegyzékbevételük

A kulturális szakértõk mûködésének
engedélyezésérõl és a szakértõi névjegyzékek

vezetésérõl szóló
18/2000. (XII. 18.) NKÖM rendelet

Jogi Fõosztály,
Ügyfélszolgálati

Iroda osztályvezetõje

A számítástechnika-alkalmazói (szoftver)
szakértõk mûködésének engedélyezése és
névjegyzékbe vételük

A számítástechnika-alkalmazói (szoftver) szakértõk
mûködésének engedélyezésérõl szóló

17/1997. (IV. 18.) MKM rendelet 1. § (1) bekezdés

Jogi Fõosztály,
Ügyfélszolgálati

Iroda osztályvezetõje

B) A kiadmányozási jogkör átruházása egyéb ügyekben:

Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

A személyes adatok védelmérõl és a
közérdekû adatok nyilvánosságáról szóló
1992. évi LXIII. tv. 19/A. § (1) bekezdése
alapján, a 19. § (1) bekezdésében
meghatározott szerv feladat- és
hatáskörébe tartozó döntés meghozatalára
irányuló eljárás során készített vagy
rögzített, a döntés megalapozását szolgáló
adat a keletkezésétõl számított tíz évig nem
nyilvános. Ezen adatok megismerését – a
19. § (1) bekezdésében foglaltakat
mérlegelve – az azt kezelõ szerv vezetõje
engedélyezheti.

A személyes adatok védelmérõl és a közérdekû
adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII.

törvény 19/A. § (1) bek.

A közérdekû adatok megismerésére irányuló
igények intézésének rendjérõl szóló

3/2007. (OK. 17.) OKM utasítással kiadott
szabályzat 10.1.–10.7. pontja

Koordinációs
szakállamtitkár

A közoktatásra vonatkozó címzett
támogatásra javasolt pályázatok
rangsorolása.

A helyi önkormányzatok címzett és céltámogatása
felhasználásának részletes szabályairól szóló
19/2005. (II.11.) Korm. rendelet 1. § (4) bek.

Közoktatási Fõosztály Ügyrendje

Közoktatási
szakállamtitkár

Felsõoktatási intézmény által megszervezett
vizsga eredményének, a kiállított
bizonyítványnak, oklevélnek érvénytelenné
nyilvánítása kezdeményezése.

Ftv. 103. § (2) bek. Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Állami elismerés visszavonásának
kezdeményezése a Felsõoktatási
Regisztrációs Központnál.

Ftv. 37. § (8) bek. Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

A Felsõoktatási Minõségi Díj pályázati
felhívásának jóváhagyása és a díjak
odaítélése.

Ftv. 108. § (4) bek.
A Felsõoktatási Minõségi Díjról szóló

221/2006. (XI. 15.) Korm. Rendelet
2. § (2) bek. és 3. §

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

A mentorprogram szakmai felügyelete Ftv. 66. § (7) bekezdése,
79/2006. (IV. 5.) Korm. rendelet 28. §-a

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

A területrendezéssel kapcsolatos
állásfoglalások kiadása.

A területfejlesztésrõl és területrendezésrõl szóló
1996. évi XXI. törvény 23./A. § (5), 23/C. § (1);
A kiemelt térségi és megyei területrendezési
tervek készítése során az országos, a kiemelt

térségi és a megyei övezetek területi
érintettségével kapcsolatosan állásfoglalásra

jogosult államigazgatási szervek körének
kijelölésérõl szóló Korm. rendelet

Kulturális
szakállamtitkár

Az Országos Kulturális Továbbképzési
Akkreditációs Bizottság és a szakbizottságok
ügyrendjének jóváhagyása.

A kulturális szakemberek szervezett képzési
rendszerérõl, követelményeirõl és a képzés

finanszírozásáról szóló
1/2000. (I. 14.) NKÖM r. 7. § (3) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

Miniszteri véleményezési jogosultságot a
közmûvelõdési intézmény létesítésének,
átszervezésének, megszüntetésének, a
tevékenység szüneteltetésének tárgyban.

A kulturális törvény. 88. § e) pontja Közmûvelõdési
Fõosztály vezetõje

A helyi önkormányzatok közmûvelõdési
érdekeltségnövelõ támogatására kiírt
pályázatainak eredményérõl született
döntés kihirdetése.

A helyi önkormányzatok könyvtári és
közmûvelõdési érdekeltségnövelõ támogatásáról

szóló
4/2004. (II. 20.) NKÖM rendelet. 9.§ (4) bekezdése

Közmûvelõdési
Fõosztály vezetõje

A szakértõi engedélyek kiadásával
kapcsolatos szakmai vélemény kialakítására
létrehozható minõsítõ bizottság felállítása.

A kulturális szakértõk mûködésének
engedélyezésérõl és a szakértõi névjegyzékek

vezetésérõl szóló
18/2000. (XII. 18.) NKÖM r. 2.§ (4) bekezdése

Kulturális
szakállamtitkár

A kiállítási garanciára vonatkozó elõzetes
bejelentésnek nyilvántartásba vétel céljából
történõ továbbítása a
Pénzügyminisztériumnak.

Az állam által vállalt kezesség elõkészítésének és a
kezesség beváltásának eljárási rendjérõl szóló

110/2006 (V. 5.) Korm. rendelet 15. § (3) bekezdés

Kulturális
szakállamtitkár

A jogszabályi feltételeknek megfelelõ
kiállítási garancia kérelemnek – a garancia-,
illetve viszontgarancia-vállalásra vonatkozó
javaslattal együtt – az államháztartásért
felelõs miniszter részére történõ
továbbítása.

Az állam által vállalt kezesség elõkészítésének és a
kezesség beváltásának eljárási rendjérõl szóló

110/2006 (V. 5.) Korm. rendelet 16. § (5) bekezdés

Kulturális
szakállamtitkár

A kiállítási garanciával megvalósuló
kiállításról a kiállítótól kapott
tájékoztatásnak a PM részére történõ
továbbítása.

Az állam által vállalt kezesség elõkészítésének és a
kezesség beváltásának eljárási rendjérõl szóló

110/2006 (V. 5.) Korm. rendelet 19. § (2) bekezdés

Kulturális
szakállamtitkár

Az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII.
törvény 33/B. §-a szerinti kiállítási
garanciával megvalósuló, legfeljebb egy
évig tartó idõszaki kiállítások esetében a
kedvezmények, illetve kedvezményezettek
szûkebb körben történõ megállapítása.

A muzeális intézmények látogatóit megilletõ
kedvezményekrõl szóló

194/2000. (XI. 24.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdés

Kulturális
szakállamtitkár

Egyes kiállítások látogatóinak, illetve a
látogatók meghatározott körének további
kedvezményeket biztosítása.

A muzeális intézmények látogatóit megilletõ
kedvezményekrõl szóló

194/2000. (XI. 24.) Korm. rendelet 2. § (6) bekezdés

Kulturális
szakállamtitkár

Bûnjelként az állam tulajdonába került
védett kulturális javak elhelyezése
érdekében a megfelelõ kezelõ szerv
kijelöléséhez adott egyetértés.

A lefoglalás és a büntetõeljárás során lefoglalt
dolgok kezelésének, nyilvántartásának, elõzetes

értékesítésének és megsemmisítésének
szabályairól, valamint az elkobzás végrehajtásáról

szóló 11/2003. (V. 8.) IM–BM–PM
együttes rendelet 94. § (1) bekezdés

Kulturális
szakállamtitkár

A nyilvános könyvtárak jegyzékének
közzététele, illetve a módosítás közzététele.

A kulturális törvény 54. § (2)–(5) bek. Kulturális
szakállamtitkár
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

A településrendezési és az
építészeti-mûszaki tervtanácsok tagjaira
történõ javaslattétel.

252/2006. (XII. 7.) Korm. rendelet a
településrendezési és az építészeti-mûszaki

tervtanácsokról 2. § (3) bekezdés d) pont

Kulturális
szakállamtitkár

Mûvészeti intézményben a magasabb
vezetõ és a vezetõ beosztással történõ
megbízás esetén – a kinevezési jogkör
gyakorlójának javaslatára – a meghatározott
végzettség, illetve szakképesítés
megszerzése, egyúttal a szakmai gyakorlati
idõ követelménye alóli miniszteri felmentés
megadása.

150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet a
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi
XXXIII. törvény végrehajtásáról a mûvészeti, a
közmûvelõdési és a közgyûjteményi területen

foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával
összefüggõ egyes kérdések rendezésére

6. § (6) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

Könyvtári és közmûvelõdési intézményben
valamint levéltári és muzeális
intézményben a magasabb vezetõ és a
vezetõ beosztással történõ megbízás
esetén – indokolt esetben, a kinevezési
jogkör gyakorlója javaslatára – a szakmai
gyakorlati idõ letöltésének követelménye
alóli felmentés miniszter általi megadása.

150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi

XXXIII. törvény végrehajtásáról a mûvészeti,
a közmûvelõdési és a közgyûjteményi területen
foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával

összefüggõ egyes kérdések rendezésére
6. § (12)–(13) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

A Magyar Országos Levéltár
illetékességének meghatározása a
köziratnak nem minõsülõ levéltári anyag
tekintetében.

Ltv. 14. § (2) bek. Kulturális
szakállamtitkár

Az illetékesség meghatározása a nem
köziratnak minõsülõ levéltári anyag
tekintetében a közfeladatot ellátó egyéb
szerv levéltára esetében a fenntartó
egyetértésével.

Ltv. 14. § (2) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A Szerzõi Jogi Szakértõ Testület tagjainak
kinevezéséhez szükséges egyetértés.

A szerzõi jogról szóló 1999. évi LXXVI. tv. (a
továbbiakban Szjt.)101. § (1) bek.

Koordinációs
szakállamtitkár

A közös jogkezelõ szervezetek
felügyeletével, díjszabásának
jóváhagyásával kapcsolatos elõkészítés,
egyeztetés lebonyolításával kapcsolatos
intézkedés.

Szjt. 89. § (3) bek., 90. § (4)–(5) és (8) bek,
93. § (4) bek.

Szerzõi jogi Iroda
vezetõje

C) A kiadmányozási jogkör átruházása – miniszteri elvi döntést követõen – személyi ügyekben:

Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

Gazdasági tanács tagjaival kapcsolatos
ügyek (kivéve a megbízást).

Ftv. 23. § (5) bek., 26. § (1) bek., 25. § (3) bek Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Munkáltatói jogkör gyakorlása (rektori
munkaköri leírás jóváhagyása kivételével).

Ftv. 115. § Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Rektor visszahívására tett javaslat elbírálása. Ftv. 29. § (8) bek. Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Kuratóriumi elnök, tagok kinevezése,
módosítása, kuratóriumok feladat és
hatáskörének esetleges változása
(Deák Ferenc Kuratórium;

Misztótfalusi Kis Miklós Kuratórium).

13/2008. (IV. 10.) OKM rendelet a XX. Oktatási
és Kulturális Minisztérium költségvetési fejezethez

tartozó fejezeti kezelésû elõirányzatok
2008. évi felhasználásának szabályairól

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár
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Ügytípus megnevezése Ügytípus forrása (jogszabály, egyéb jogi eszköz)

Átruházott jogkörben

eljáró személy

megnevezése

Felsõoktatási Minõségi Díj és
Minõségfejlesztési Bizottság tagjainak
megbízása.

A Felsõoktatási Minõségi Díjról szóló
221/2006. (XI. 15.) Korm. rendelet 7. § (1) bek.

Felsõoktatási
és tudományos
szakállamtitkár

Az Országos Kulturális Továbbképzési
Akkreditációs Bizottság elnökének
megbízása.

A kulturális szakemberek szervezett képzési
rendszerérõl, követelményeirõl és a képzés

finanszírozásáról szóló
1/2000. (I. 14.) NKÖM r. 7. § (1) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

Az országos múzeum fõigazgatójának és az
országos szakmúzeum igazgatójának
megbízásához és annak visszavonásához
szükséges miniszteri vélemény.

A kulturális törvény 43. § (4) bek., és 44. § (3) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A megyei múzeum igazgatójának és a
területi múzeum igazgatójának
megbízásához és annak visszavonásához
szükséges miniszteri vélemény.

A kulturális törvény 45. § (5) bek., és 46. § (3) bek. Kulturális
szakállamtitkár

Közgyûjteményi intézményben magasabb
vezetõ megbízásához és annak
visszavonásához – amennyiben nem a
fenntartó a munkáltatói jogkör gyakorlója –
szükséges miniszteri egyetértés.

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi
XXXIII. törvény végrehajtásáról a mûvészeti, a
közmûvelõdési és a közgyûjteményi területen

foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával
összefüggõ egyes kérdések rendezésérõl szóló
150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 7. § (9) bek.

Kulturális
szakállamtitkár

A Magyar Országos Levéltár
fõigazgatójának pályázat útján történõ
kinevezése, ill. felmentése.

Ltv. 15. § (3) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A közlevéltárak vezetõinek kinevezésekor, ill.
felmentésekor véleményezés a pályázó
szakmai alkalmasságáról a fenntartó részére.

Ltv. 15. § (3) bek. Kulturális
szakállamtitkár

A muzeális intézményekre vonatkozó
szakfelügyelet tagjainak megbízása és
visszahívása.

A muzeális intézményekre vonatkozó
szakfelügyelet rendjérõl szóló

20/1999. (XII. 26.) NKÖM rendelet 3. § (2) bek.

Közgyûjteményi
Fõosztály vezetõje

A levéltári vezetõ szakfelügyelõ és
szakfelügyelõ megbízása és visszahívása.

A Levéltári Kollégiumról és a levéltári
szakfelügyeletrõl szóló

7/2002. (II. 27.) NKÖM rendelet 8. § (2) bek.

Közgyûjteményi
Fõosztály vezetõje

A könyvtári vezetõ szakfelügyelõi megbízás
kiadása és visszavonása.

A könyvtári szakfelügyeletrõl szóló
14/2001. (VII. 5) NKÖM rendelet 5. § (1) bek.

Közgyûjteményi
Fõosztály vezetõje

D) A kiadmányozás formai követelménye

A kiadmányozás során az iraton (határozaton) fel kell tüntetni, hogy a kiadmányozó (aláíró) a hatáskörrel feljogosított

személy nevében, az õ megbízásából jár el.

Minta:

Az OKM SzMSz-rõl szóló 7/2006. (MK.94.) OKM utasítás alapján

az oktatási és kulturális miniszter nevében eljárva

(szak)államtitkár
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4/2009. (IX. 4.) KHEM–ÖM együttes tájékoztató
a helyi közösségi közlekedés normatív támogatásának önkormányzatonként megítélt összegeirõl

A Magyar Köztársaság 2009. évi költségvetésérõl szóló 2008. évi CII. törvény 5. számú mellékletének 13. pontjában, valamint

a helyi közösségi közlekedés normatív támogatásáról szóló 20/2009. (IV. 17.) KHEM–ÖM együttes rendeletben foglaltak

alapján a helyi közösségi közlekedés normatív támogatására települési önkormányzatonként a jelen tájékoztató

mellékletében részletezett összegeket állapítjuk meg.

Melléklet a 4/2009. (IX. 4.) KHEM–ÖM együttes tájékoztatóhoz

1. A helyi közösségi közlekedés 2009. évi normatív támogatásának súlyszámai:

A helyi közösségi közlekedés

2009. évi normatív támogatásának súlyszámai

Üzemág

Fajlagos üzemi ráfordítás súlyszáma

Környezetvédelmi súlyszámBudapest és megyei jogú

városok
Egyéb települések

Dízel autóbusz 4,37 3,68 1,00

Gázüzemû autóbusz 4,01 1,75

Trolibusz 6,71 1,75

Villamos 6,16 2,90

Metró 3,50 3,00

HÉV 3,32 3,00

1. A helyi közösségi közlekedés 2009. évi normatív támogatási összegei:

2009. évi normatív támogatás

Település Társaság Üzemág

Normatív támogatás

2009

(E Ft)

Részesedés

(%)

Önkormányzati önerõ

(E Ft)

Aba Abai Kistérségi Kft. Dízel autóbusz 0 0,0000% 0

Ajka Somló Volán Zrt. Dízel autóbusz 8 917 0,0253% 25 000

Baja Bács Volán Zrt. Dízel autóbusz 9 279 0,0263% 13 349

Balassagyarmat Nógrád Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 672 0,0076% 2 400

Balatonfüred Balaton Volán Zrt. Dízel autóbusz 3 767 0,0107% 10 000

Balatonfûzfõ Bakony Volán Zrt. Dízel autóbusz 164 0,0005% 2 170

Baracska Alba Volán Zrt. Dízel autóbusz 183 0,0005% 6 307

Barcs Kapos Volán Zrt. Dízel autóbusz 299 0,0008% 1 150

Bátonyterenye Nógrád Volán Zrt. Dízel autóbusz 1 920 0,0054% 2 000

Békéscsaba Körös Volán Zrt. Dízel autóbusz 32 989 0,0936% 37 644

Berettyóújfalu Hajdú Volán Zrt. Dízel autóbusz 985 0,0028% 1 115

Bonyhád Gemenc Volán Zrt. Dízel autóbusz 468 0,0013% 5 880

Budapest összesen 32 198 072 91,3688% 24 481 500

BKV Zrt. Dízel autóbusz 6 228 777
BKV Zrt. Trolibusz 1 194 331
BKV Zrt. Villamos 10 411 067
BKV Zrt. HÉV 4 636 576
BKV Zrt. Metró 9 727 321

Bük Vasi Volán Zrt. Dízel autóbusz 499 0,0014% 6 013

Csongrád Tisza Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 053 0,0058% 9 500

Csurgó Kapos Volán Zrt. Dízel autóbusz 0 0,0000% 0

Debrecen összesen 408 750 1,1599% 327 000

Hajdú Volán Zrt. Dízel autóbusz 180 409
Hajdú Volán Zrt. Gázüzemû

autóbusz
44 490

DKV Zrt. Villamos 124 309
DKV Zrt. Trolibusz 59 542

Dombóvár Gemenc Volán Zrt. Dízel autóbusz 4 097 0,0116% 4 500
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2009. évi normatív támogatás

Dunaföldvár Gemenc Volán Zrt. Dízel autóbusz 1 029 0,0029% 4 000

Dunakeszi Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 1 935 0,0055% 31 948

Dunaújváros Alba Volán Zrt. Dízel autóbusz 59 965 0,1702% 50 000

Edelény Borsod Volán Zrt. Dízel autóbusz 289 0,0008% 460

Eger Agria Volán Zrt. Dízel autóbusz 52 246 0,1483% 50 000

Érd Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 14 641 0,0415% 35 000

Esztergom Vértes Volán Zrt. Dízel autóbusz 10 792 0,0306% 9 335

Fonyód Kapos Volán Zrt. Dízel autóbusz 386 0,0011% 1 664

Gödöllõ Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 4 769 0,0135% 36 000

Gyomaendrõd Mobilbusz
Közlekedési Kft.

Dízel autóbusz 106 0,0003% 13 670

Gyömrõ Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 1 042 0,0030% 18 720

Gyöngyös Mátra Volán Zrt. Dízel autóbusz 4 997 0,0142% 16 355

Gyõr Kisalföld Volán Zrt. Dízel autóbusz 137 685 0,3907% 455 071

Gyula Körös Volán Zrt. Dízel autóbusz 5 284 0,0150% 9 200

Hajdúszoboszló Hajdú Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 923 0,0083% 7 213

Hatvan Hatvani Volán Zrt. Dízel autóbusz 3 764 0,0107% 4 145

Hódmezõvásárhely Tisza Volán Zrt. Dízel autóbusz 5 261 0,0149% 4 209

Isaszeg ISA-GROUP Kft. Dízel autóbusz 18 0,0001% 1 642

Jászberény Jászkun Volán Zrt. Dízel autóbusz 1 601 0,0045% 13 000

Kaposvár KT Zrt. Dízel autóbusz 46 325 0,1315% 65 760

Karcag Jászkun Volán Zrt. Dízel autóbusz 1 267 0,0036% 5 000

Kazincbarcika Borsod Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 889 0,0082% 3 550

Kecskemét Kunság Volán Zrt. Dízel autóbusz 74 919 0,2126% 113 500

Keszthely Zala Volán
Közlekedési Zrt.

Dízel autóbusz 2 176 0,0062% 4 500

Kisújszállás CITYBUSZ
Közlekedési Kft.

Dízel autóbusz 317 0,0009% 4 800

Komárom Vértes Volán Zrt. Dízel autóbusz 3 281 0,0093% 45 586

Komló Pannon Volán Zrt. Dízel autóbusz 17 500 0,0497% 14 000

Körmend Vasi Volán Zrt. Dízel autóbusz 432 0,0012% 5 949

Kõszeg Vasi Volán Zrt. Dízel autóbusz 858 0,0024% 2 600

Lenti Zala Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 112 0,0060% 2 000

Makó Tisza Volán Zrt. Dízel autóbusz 452 0,0013% 456

Martonvásár Alba Volán Zrt. Dízel autóbusz 583 0,0017% 10 544

Mezõberény Körös Volán Zrt. Dízel autóbusz 481 0,0014% 417

Mezõtúr Jászkun Volán Zrt. Dízel autóbusz 199 0,0006% 2 800

Miskolc összesen 613 698 1,7415% 658 000

MVK Zrt. Dízel autóbusz 286 245
MVK Zrt. Villamos 327 453

Mohács Pannon Volán Zrt. Dízel autóbusz 193 0,0005% 1 725

Mór Alba Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 348 0,0067% 4 200

Mosonmagyaróvár Kisalföld Volán Zrt. Dízel autóbusz 5 498 0,0156% 41 860

Nagyatád Kapos Volán Zrt. Dízel autóbusz 469 0,0013% 1 000

Nagykanizsa Zala Volán Zrt. Dízel autóbusz 37 349 0,1060% 56 700

Nyírbátor SZAKI-TOURS Kft. Dízel autóbusz 1 223 0,0035% 7 200

Nyíregyháza Szabolcs Volán Zrt. Dízel autóbusz 92 373 0,2621% 320 000

Orosháza Körös Volán Zrt. Dízel autóbusz 4 827 0,0137% 8 400

Oroszlány Vértes Volán Zrt. Dízel autóbusz 532 0,0015% 2 200

Ózd Borsod Volán Zrt. Dízel autóbusz 14 873 0,0422% 17 000

Pápa Bakony Volán Zrt. Dízel autóbusz 12 207 0,0346% 33 505

Pécs PK Zrt. Dízel autóbusz 237 953 0,6752% 700 000

Salgótarján Nógrád Volán Zrt. Dízel autóbusz 44 568 0,1265% 50 000

Siklós Pannon Volán Zrt. Dízel autóbusz 552 0,0016% 600

Siófok Kapos Volán Zrt. Dízel autóbusz 4 767 0,0135% 4 217

Sopron Kisalföld Volán Zrt. Dízel autóbusz 42 524 0,1207% 80 000

Százhalombatta Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 2 000 0,0057% 45 760
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2009. évi normatív támogatás

Szeged összesen 503 163 1,4278% 643 747

Tisza Volán Zrt. Dízel autóbusz 150 327
Tisza Volán Zrt. Gázüzemû

autóbusz
69 303

Szkt. Kft. Trolibusz 116 944
Szkt. Kft. Villamos 166 589

Szeghalom Körös Volán Zrt. Dízel autóbusz 248 0,0007% 400

Székesfehérvár összesen 107 632 0,3054% 90 000

Alba Volán Zrt. Dízel autóbusz 93 087
Alba Volán Zrt. Gázüzemû

autóbusz
14 545

Szekszárd Gemenc Volán Zrt. Dízel autóbusz 14 592 0,0414% 20 000

Szentendre Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 3 367 0,0096% 54 000

Szentes Tisza Volán Zrt. Dízel autóbusz 2 394 0,0068% 4 000

Szigetvár Pannon Volán Zrt. Dízel autóbusz 1 941 0,0055% 2 025

Szolnok Jászkun volán Zrt. Dízel autóbusz 66 039 0,1874% 64 591

Szombathely Vasi Volán Zrt. Dízel autóbusz 63 880 0,1813% 122 613

Tapolca MB Balaton Szállítási
és Szolgáltató Kft.

Dízel autóbusz 6 873 0,0195% 6 000

Tata Vértes Volán Zrt. Dízel autóbusz 5 625 0,0160% 4 500

Tatabánya Vértes Volán Zrt. Dízel autóbusz 75 000 0,2128% 60 000

Tiszafüred Jászkun Volán Zrt. Dízel autóbusz 372 0,0011% 3 276

Tiszaújváros Borsod Volán Zrt. Dízel autóbusz 966 0,0027% 2 642

Törökbálint összesen 781 0,0022% 15 230

Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 363
Bálintbusz Dízel autóbusz 0
Dencinger Kft. Dízel autóbusz 418

Törökszentmiklós Jászkun Volán Zrt. Dízel autóbusz 246 0,0007% 5 720

Újfehértó Újfehértour Kft. Dízel autóbusz 9 342 0,0265% 14 000

Újszász Jászkun Volán Zrt. Dízel autóbusz 286 0,0008% 4 550

Vác Volánbusz Zrt. Dízel autóbusz 7 599 0,0216% 34 564

Várpalota Bakony Volán Zrt. Dízel autóbusz 4 650 0,0132% 9 307

Veszprém Balaton Volán Zrt. Dízel autóbusz 58 800 0,1669% 58 000

Vésztõ Körös Volán Zrt. Dízel autóbusz 189 0,0005% 180

Zalaegerszeg Zala Volán Zrt. Dízel autóbusz 49 741 0,1412% 59 700

Zirc Bakony Volán Zrt. Dízel autóbusz 379 0,0011% 1 904

Összesen: 35 239 697 100,0000%

Hónig Péter s. k., Varga Zoltán s. k.,
közlekedési, hírközlési önkormányzati miniszter

és energiaügyi miniszter
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V. Személyügyi hírek

A Honvédelmi Minisztérium személyügyi hírei

Közszolgálati jogviszony és munkaviszony létesítése

A HM védelmi tervezési és infrastrukturális szakállamtitkára

Virág Emesét a Honvédelmi Minisztérium Védelem Gazdasági Fõosztály Lakásfelügyeleti és Építéshatósági Osztályára

határozott idõre, próbaidõ kikötése mellett ügyintézõnek kinevezte.

Közszolgálati jogviszony és munkaviszony megszûnése

Klotzné dr. Szász Ágnesnek a Honvédelmi Minisztérium Tervezési és Koordinációs Fõosztály Együttmûködési és Koordinációs

Osztály ügyintézõjének a Honvédelmi Minisztériumnál fennálló közszolgálati jogviszonya áthelyezéssel 2009. július 31-ei

hatállyal,

Kehrerné Gartler Ildikónak a Honvédelmi Minisztériumnál fennálló, a prémiumévek programról és a különleges

foglalkoztatási állományról szóló 2004. évi CXXII. törvény szerinti különleges foglalkoztatási jogviszonya a törvény erejénél

fogva, a határozott idõ lejártával, 2009. július 27-ei hatállyal

megszûnt.
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Álláspályázatok

Az Oktatási és Kulturális Minisztérium álláspályázati felhívásai

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet
a Magyar Mûszaki és Közlekedési Múzeum fõigazgatói álláshelyének betöltésére

Az oktatási és kulturális miniszter (a továbbiakban: miniszter) – a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény

(a továbbiakban: Kjt.) és a végrehajtására kiadott 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) alapján

– pályázatot hirdet a felügyelete alá tartozó Magyar Mûszaki és Közlekedési Múzeum fõigazgatói álláshelyének betöltésére.

A fõigazgató feladata:

– az országos múzeumi besorolású intézmény, valamint a hozzá tartozó fíliák gyûjteményezési, tudományos, kiállítási és

közönségkapcsolati munkájának irányítása, ellenõrzése, a mûtárgykölcsönzések koordinálása,

– az éves munkatervek és a feladatkörökre lebontott teljesítménymutatók kidolgozása, a végrehajtáshoz szükséges tárgyi,

anyagi, szervezeti és személyi feltételek biztosítása, az intézmény alapító okiratában rögzített feladatainak megfelelõ, teljes

körû mûködési rend biztosítása,

– a korszerû kommunikációs és marketingtevékenység, valamint a külsõ és belsõ kommunikáció összehangolása,

irányítása; az intézmény bekapcsolása az egész életen át tartó tanulás közmûvelõdési stratégiájába,

– a múzeum országos szakági koordinációs tevékenységével, továbbá a mûszaki tárgyak restaurálása és a modellépítés

kérdéseinek módszertani kutatásával összefüggõ feladatok ellátásának biztosítása,

– a kialakult szakmai kapcsolatrendszer fejlesztése és bõvítése bel- és külföldön egyaránt; az intézmény képviselete hazai és

nemzetközi konferenciákon, egyéb rendezvényeken.

A pályázónak középtávú szakmai fejlesztési koncepciót kell benyújtania, amely

– a stratégiailag legfontosabb tevékenységi területek (a közös gyûjtési, tudományos és kiállítási politika) kialakításával

elméleti és gyakorlati szinten egyaránt megfogalmazza a szakág két korábbi országos múzeumának összevonásával

létrejött új intézmény szakmai küldetését, muzeológiai koncepcióját,

– egy korszerû, nyitott, szolgáltató jellegû intézmény szemléletét tükrözi, figyelemmel a hasonló gyûjtõkörû európai és

észak-amerikai múzeumok közönségkapcsolati példáira,

– kiemelten kezeli a jövõbeni, komplex állandó kiállítás tématervének kidolgozásával összefüggõ feladatokat, továbbá a

múzeum nemzetközi szerepét is biztosító külföldi kiállítások megvalósításának, illetve nagyobb nemzetközi kiállítások

fogadásának terveit,

– felveti a fentiek megvalósításához esetleg szükséges szervezeti változásokat, illetve a struktúra megszilárdításának

lépéseit,

– elemzi az összevont intézmény ingatlanállományának helyzetét és vázolja jövõjükkel kapcsolatos elképzeléseit.

A fõigazgatói megbízatás betöltésének feltételei:

– a Kjt. végrehajtásáról rendelkezõ 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendeletben foglalt vonatkozó hatályos feltételek,

– vagyonnyilatkozat-tétel,

– büntetlen elõélet.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:

– (költségvetési intézményben szerzett) vezetõi gyakorlat,

– egy további világnyelv tárgyalási szintû ismerete vagy államilag elismert nyelvvizsga,

– a mûszaki és közlekedéstudomány, illetve közlekedéstörténet területén szerzett tudományos fokozat.

A pályázathoz csatolni kell:

– a kiírásnak megfelelõ középtávú szakmai fejlesztési koncepciót,

– az intézmény szervezeti, mûködtetési és vezetési koncepcióját,

– részletes szakmai önéletrajzot és publikációs jegyzéket,

– a végzettséget, szakképzettséget, tudományos fokozatot, nyelvismeretet tanúsító okiratok másolatát,

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.
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A megbízás kezdete: a fõigazgatót közalkalmazotti jogviszony keretében 2010. január 1-jétõl – közalkalmazotti kinevezéssel

létesülõ, illetve közalkalmazotti jogviszonyának fenntartása alapján – magasabb vezetõi beosztással, 5 év határozott idõre a

miniszter bízza meg. Közalkalmazotti besorolása és illetményének megállapítása a Kjt., valamint a végrehajtásáról

rendelkezõ jogszabály és a felek közötti megállapodás alapján történik.

A pályázatot zárt borítékban, a kiírásnak a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSzK)

internetes oldalán (www.kszk.gov.hu) való közzétételtõl számított 30 napon belül kell benyújtani az Oktatási és Kulturális

Minisztérium Közszolgálati Fõosztályára (1055 Budapest, Szalay u. 10–14.), „Magyar Mûszaki és Közlekedési Múzeum”

megjelöléssel.

A pályázatról a benyújtási határidõt követõ 30 napon belül a miniszter az általa felkért szakmai bírálóbizottság véleménye

(szükség esetén a pályázó és a bizottság személyes találkozása) alapján dönt.

A pályázat tartalmát a megbízón és a bírálóbizottság tagjain kívül más személlyel nem közöljük.

A pályázat eredményérõl az érintettek írásbeli értesítést kapnak.

A pályázat elkészítéséhez szükséges további információ, illetve az intézményre vonatkozó tájékoztatás az Oktatási és

Kulturális Minisztérium Múzeumi Osztályán dr. Nagy László G. szakmai tanácsadótól a 473-7401-es telefonszámon kérhetõ.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet
a Magyar Nemzeti Galéria fõigazgatói álláshelyének betöltésére

Az oktatási és kulturális miniszter – a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) és a

végrehajtására kiadott 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján – pályázatot hirdet a minisztérium felügyelete alá tartozó

Magyar Nemzeti Galéria fõigazgatói álláshelyének betöltésére.

A fõigazgató feladata az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 88. §-ában megfogalmazottakon túlmenõen

– az országos múzeum irányítása, folyamatos mûködtetése és ellenõrzése, továbbá hazai és nemzetközi képviselete,

– a feladatellátáshoz szükséges tárgyi-anyagi, szervezeti és személyi keretek, valamint a megfelelõ mûködési rend

kialakítása és fenntartása,

– a múzeum gyûjtõkörébe tartozó, illetõleg gyûjteményeiben õrzött kulturális javakra irányuló gyûjteményi,

kutató-feldolgozó és publikációs tevékenység fenntartása, fejlesztése,

– a gyûjtemények állandó és idõszaki kiállítások, kiadványok formájában történõ bemutatása, kutathatóságuk biztosítása,

– a múzeumpedagógiai-közmûvelõdési feladatellátás biztosítása, és a múzeum bekapcsolása mind a formális, mind az

egész életen át tartó tanulás (LLL) folyamatába,

– a múzeum szakági kompetenciaközpont szerepébõl következõen

= a magyar képzõmûvészet adatbázisrendszerének kiépítésével, mûködtetésével összefüggõ koordinációs feladatok

biztosítása,

= a kortárs magyar képzõmûvészet folyamatos figyelemmel kísérésével, értékeinek feltárásával, tudományos

értékelésével és széles körû hazai, illetõleg nemzetközi bemutatásával összefüggõ feladatellátás biztosítása és folyamatos

fejlesztése.

A pályázónak középtávú szakmai fejlesztési koncepciót kell benyújtania, amely

– tükrözi a nyitott és szolgáltató múzeum szemléletét, s figyelemmel van a modern európai mûvészeti múzeumok

mintáira, elsõsorban a közönségkapcsolati és közmûvelõdési munka terén,

– kiemelten kezeli az állandó kiállítások megújítását, különös tekintettel a magyar képzõmûvészet meghatározó alkotóinak,

korszakainak, tendenciáinak nemzetközi kontextusban való értelmezésére (részletezi a szakmai-módszertani lehetõségeket,

majd erre építve meghatározza a komplex, tématervi és forgatókönyvi szintû feladatokat),

– lefekteti a múzeum nemzetközi megjelenését biztosító külföldi kiállítások megvalósítására, illetve nemzetközi kiállítások

befogadására vonatkozó tematikus programtervét.
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A fõigazgatói megbízatás betöltésének feltételei:

– a Kjt. végrehajtásáról rendelkezõ 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendeletben foglalt vonatkozó hatályos feltételek,

– vagyonnyilatkozat-tétel,

– büntetlen elõélet.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:

– legalább 3-5 éves vezetõi gyakorlat,

– egy további idegen nyelv tárgyalási szintû ismerete,

– tudományos fokozat.

A pályázathoz csatolni kell:

– a kiírásnak megfelelõ szakmai koncepciót,

– az intézmény szervezeti, mûködtetési és vezetési koncepcióját,

– részletes szakmai önéletrajzot és szakmai-tudományos publikációs jegyzéket,

– a végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet tanúsító okiratok másolatát,

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

A beosztás betölthetõ: 2010. március 1-jétõl. A megbízás legfeljebb 5 évre szól.

A pályázat beadásának határideje a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSzK)

honlapján (www.kszk.gov.hu) való megjelenéstõl számított 30. nap.

A pályázat elkészítéséhez szükséges további információ, illetve az intézményre vonatkozó tájékoztatás az Oktatási és

Kulturális Minisztérium Közgyûjteményi Fõosztályán Török Petra vezetõ tanácsostól a 473-7785-ös telefonszámon kérhetõ.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet
a Magyar Nemzeti Múzeum fõigazgatói álláshelyének betöltésére

Az oktatási és kulturális miniszter – a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) és a

végrehajtására kiadott 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján – pályázatot hirdet a minisztérium felügyelete alá tartozó

Magyar Nemzeti Múzeum fõigazgatói álláshelyének betöltésére.

A fõigazgató feladata az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 88. §-ában megfogalmazottakon túlmenõen:

– az országos múzeum, valamint a hozzá tartozó fiókmúzeumok irányítása, folyamatos mûködtetése és ellenõrzése,

továbbá hazai és nemzetközi képviselete;

– a feladatellátáshoz szükséges tárgyi-anyagi, szervezeti és személyi keretek, valamint a megfelelõ mûködési rend

kialakítása és fenntartása;

– a múzeum gyûjtõkörébe tartozó, illetõleg gyûjteményeiben õrzött kulturális javakra irányuló gyûjteményi,

kutató-feldolgozó és publikációs tevékenység fenntartása, fejlesztése;

– a gyûjtemények állandó és idõszaki kiállítások, kiadványok formájában történõ bemutatása, kutathatóságuk biztosítása,

– a múzeumpedagógiai-közmûvelõdési feladatellátás biztosítása, és a múzeum bekapcsolása mind a formális, mind az

egész életen át tartó tanulás (LLL) folyamatába,

– a múzeum szakági (általános muzeológiai, mûtárgyvédelmi és restaurálási, továbbá digitalizálási) kompetenciaközpont

szerepébõl következõ módszertani kutató-, fejlesztõ-, publikációs, valamint (közép- és felsõfokú, illetõleg szakmai

továbbképzési) oktatási tevékenység biztosítása.
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A pályázónak középtávú szakmai fejlesztési koncepciót kell benyújtania, amely

– tükrözi a nyitott és szolgáltató múzeum szemléletét, s figyelemmel van a modern európai történeti-régészeti múzeumok

mintáira,

– részletesen kitér a gyûjtemények tervszerû fejlesztésére, különösen a jelenkori emlékek gyûjtésével összefüggõ új

feladatokra,

– kiemelten kezeli az állandó kiállítások megújítását, különös tekintettel XX. századi történelmünk kérdéseire és a hiányzó

honfoglalás kori egység megvalósítására (részletezve azok kiállítási kontextusba ágyazásának lehetõségeit, majd erre építve

meghatározza a komplex tématervi és forgatókönyvi szintû feladatokat),

– elemzi az intézmény ingatlanállományának helyzetét, s vázolja az azokkal kapcsolatos fejlesztési elképzeléseket,

– lefekteti a múzeum nemzetközi megjelenését biztosító külföldi kiállítások megvalósítására, illetve nagy nemzetközi

kiállítások befogadására vonatkozó tematikus programtervét.

A fõigazgatói megbízatás betöltésének feltételei:

– a Kjt. végrehajtásáról rendelkezõ 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendeletben foglalt vonatkozó hatályos feltételek,

– vagyonnyilatkozat-tétel,

– büntetlen elõélet.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:

– legalább 3-5 éves vezetõi gyakorlat,

– egy további idegen nyelv tárgyalási szintû ismerete,

– tudományos fokozat.

A pályázatokhoz csatolni kell:

– középtávú szakmai fejlesztési koncepciót,

– az intézmény szervezeti, mûködtetési és vezetési koncepcióját,

– részletes szakmai önéletrajzot és tudományos-szakmai publikációs jegyzéket,

– a végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet tanúsító okiratok másolatát,

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

A beosztás betölthetõ: 2010. január 1-jétõl. A megbízás legfeljebb 5 évre szól.

A pályázat beadásának határideje a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSzK)

honlapján (www.kszk.gov.hu) való megjelenéstõl számított 30. nap.

A pályázat elkészítéséhez szükséges további információ, illetve az intézményre vonatkozó tájékoztatás az Oktatási és

Kulturális Minisztérium Közgyûjteményi Fõosztályán Holport Ágnes vezetõ fõtanácsostól a 473-7785-ös telefonszámon

kérhetõ.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter

Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet
a Magyar Országos Levéltár fõigazgatói álláshelyének betöltésére

Az oktatási és kulturális miniszter – az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (a továbbiakban: Áht.), a köziratokról,

a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelmérõl szóló 1995. évi LXVI. törvény (a továbbiakban: Ltv.), a

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.), valamint a végrehajtására kiadott

150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján – pályázatot hirdet a Magyar Országos Levéltár fõigazgatói álláshelyének

betöltésére.

A fõigazgató feladata:

1. Az Áht. 88. §-ának (1) bekezdésében megfogalmazottakon túl az Ltv.-ben meghatározott intézményi alaptevékenység

irányítása.
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2. A megbízás idõtartamára szóló intézményi fejlesztési koncepció kidolgozása, amelyben részletesen kitér különösen:

– a szolgáltató levéltár stratégiájában meghatározott feladatok végrehajtásával;

– az elektronikus levéltár kialakításával és mûködtetésével, valamint az intézmény informatikai fejlesztésével (ideértve a

maradandó értékû elektronikus iratok levéltári átvételének és megõrzésének szakmai elõkészítését, a levéltári anyag

nyilvántartásának, tudományos igényû segédletekkel történõ ellátásának és hozzáférhetõvé tételének az információs

technológia nyújtotta korszerû eszközökkel történõ biztosítását, valamint – az állományvédelem szempontjait is figyelembe

véve – a levéltári anyag digitalizálását);

– az örökségvédelmi funkció mellett a levéltár igazgatási funkcióját, a demokratikus jogállamban betöltött szerepét

tudatosító PR-tevékenység kibontakoztatásával, továbbá

– a koncepcióban foglaltak teljesítését biztosító szervezeti struktúra és mûködési rend kialakításával, az ehhez szükséges

személyi feltételek meghatározásával

kapcsolatos vezetõi elképzelésekre.

3. Az intézmény nemzetközi kötelezettségeinek teljesítése (részvétel a Nemzetközi Levéltári Tanács, a NATO Levéltári

Bizottsága munkájában, az Európai Unió levéltárvezetõi értekezletein, a Nemzetközi Levéltári Kerekasztal Konferenciákon és

a regionális nemzetközi tanácskozásokon), a hazai és külföldi szakmai szervezetekkel és társintézményekkel fenntartott

kapcsolatok továbbfejlesztése.

4. A Levéltári Kollégiumról és a levéltári szakfelügyeletrõl szóló 7/2002. NKÖM rendeletben meghatározott Levéltári

Kollégium elnöki feladatainak ellátása.

A fõigazgatói megbízás betöltésének feltételei:

– a Kjt. végrehajtásáról rendelkezõ 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendeletben foglalt vonatkozó hatályos feltételek,

– tárgyalóképes szakmai nyelvismeret angol, német, francia vagy orosz nyelvbõl,

– büntetlen elõélet,

– vagyonnyilatkozat-tétel.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:

– egyetemi szintû levéltáros szakképzettség,

– levéltárban szerzett vezetõi gyakorlat,

– tudományos fokozat,

– egy második nyelv ismerete.

A pályázathoz csatolni kell:

– a megbízás idõtartamára szóló intézményi fejlesztési koncepciót a pályázati kiírásban meghatározott tartalommal,

– részletes szakmai önéletrajzot, valamint publikációs jegyzéket,

– a végzettséget, a szakképzettséget, a tudományos fokozatot, a nyelvismeretet tanúsító okiratok másolatát,

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

A beosztás betölthetõ: 2010. január 1-jétõl. A megbízás legfeljebb 5 évre szól.

A pályázat beadásának határideje a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSzK)

honlapján (www.kszk.gov.hu) való megjelenéstõl számított 30. nap.

A pályázat elkészítéséhez szükséges további információ az Oktatási és Kulturális Minisztérium Közgyûjteményi Fõosztályán

kérhetõ 473-7540-es telefonszámon.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter
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Az oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet
az Országos Széchényi Könyvtár fõigazgatói álláshelyének betöltésére

A muzeális intézményekrõl, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közmûvelõdésrõl szóló 1997. évi CXL. (a továbbiakban: Ktv.),

valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) rendelkezései alapján az

oktatási és kulturális miniszter pályázatot hirdet az Országos Széchényi Könyvtár fõigazgatói álláshelyének betöltésére.

A megbízás kezdõ idõpontja és idõtartama:

Az állás betölthetõ 2010. január 1-jétõl. A fõigazgatót közalkalmazotti jogviszony keretében – közalkalmazotti kinevezéssel

létesülõ, illetve közalkalmazotti jogviszonyának fenntartása alapján – magasabb vezetõi beosztással, 5 év határozott idõre az

oktatási és kulturális miniszter bízza meg. Közalkalmazotti besorolása és illetményének megállapítása a Kjt., illetve a

végrehajtásáról rendelkezõ jogszabály és a felek megállapodása alapján történik.

Feladatok:

– az intézmény vezetése,

– a munkáltatói jogok gyakorlása,

– az intézmény képviselete,

– a Ktv. 61. §-ában a nemzeti könyvtár alapfeladataiként meghatározott tevékenységek szakmai irányítása,

– a Magyar Digitális Képkönyvtár folyamatos fejlesztése,

– az országos közös katalogizálás rendszerének fejlesztése,

– különbözõ könyvtári adatbázisok közös keresõrendszerének kialakítása,

– a „Könyvtárkapu” nevû portál fejlesztése, mûködtetése,

– országos lelõhely-nyilvántartások szolgáltatása interneten elérhetõ, közös felületen.

A munkakör betöltésének feltételei:

– a Kjt. végrehajtásáról rendelkezõ 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendeletben foglalt vonatkozó hatályos feltételek,

– vagyonnyilatkozat-tétel,

– büntetlen elõélet.

A pályázatok elbírálásánál elõnyt jelent:

– legalább két idegen nyelv tárgyalóképes ismerete,

– legalább 3-5 éves vezetõi gyakorlat,

– tudományos fokozat.

A pályázathoz mellékelni kell:

– a felsorolt feladatok megoldásának koncepcióját,

– a nemzeti könyvtár menedzselésére vonatkozó tervet,

– a felsõfokú iskolai végzettséget igazoló okirat másolatát,

– a fõigazgatói beosztás betöltésére vonatkozó elképzelések leírását,

– az eddigi szakmai pályafutást részletesen bemutató önéletrajzot,

– oklevelek, kitüntetések, tudományos címekrõl szóló iratok másolatát,

– nyelvismeretet tanúsító oklevelek másolatát,

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

A pályázat beadásának határideje a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSzK)

honlapján (www.kszk.gov.hu) való megjelenéstõl számított 30. nap.

A pályázat elkészítéséhez szükséges további információ, illetve az intézményre vonatkozó tájékoztatás az Oktatási és

Kulturális Minisztérium Közgyûjteményi Fõosztályán dr. Tóth Elektõl a 473-7083-as telefonszámon kérhetõ.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter
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Doboz Nagyközség Önkormányzatának Képviselõ-testülete pályázatot hirdet
a Kulich Gyula Mûvelõdési Ház (5624 Doboz, Hunyadi tér 1.) igazgatói álláshelyének betöltésére

A munkahely megjelölése: Kulich Gyula Mûvelõdési Ház (5624 Doboz, Hunyadi tér 1.)

A beosztás megjelölése: igazgató.

A munkakörbe tartozó, illetve a magasabb vezetõi megbízással járó lényeges feladatok:

– a mûvelõdési ház vezetésével kapcsolatos feladatok ellátása,

– programok szervezése,

– pályázatírás,

– munkáltatói feladatok ellátása.

A magasabb vezetõi beosztásra történõ megbízás idõtartama: 5 év.

A megbízás kezdõ napja: 2010. január 1.

A megszûnés idõpontja: 2014. december 31.

Az intézményvezetõi megbízás feltételei:

– a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet szerinti szakirányú végzettség,

– legalább ötéves szakmai gyakorlat,

– kiemelkedõ szakmai vagy tudományos tevékenység,

– büntetlen elõélet.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:

– vezetõi gyakorlat,

– a közmûvelõdés területén szerzett gyakorlat.

A beosztáshoz kapcsolódó juttatások:

– a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény szerinti garantált illetmény,

– magasabb vezetõi pótlék a közalkalmazotti pótlékalap 200%-a,

– szolgálati lakás nem biztosított.

A pályázat benyújtásának formája: a pályázatot írásban, 2 példányban kell benyújtani Simon István Tamás polgármesternek

címezve (5624 Doboz, Kossuth tér 3.).

A pályázat benyújtásának határideje: a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes

oldalán történõ közzétételétõl – 2009. szeptember 1. – számított 30. nap, azaz 2009. október 1.

A pályázat elbírálásának határideje: a pályázat benyújtási határidejét követõ 30 napon belül.

A pályázathoz csatolni kell:

– a büntetlen elõélet igazolásához érvényes erkölcsi bizonyítványt,

– a végzettséget igazoló dokumentumok másolatát,

– a legalább ötéves szakmai gyakorlat igazolására a munkáltatótól származó igazolást, kinevezés, besorolás, átsorolás

közalkalmazotti jogviszonyba másolatát,

– a pályázó részletes szakmai életrajzát,

– a mûvelõdési ház vezetésére, fejlesztésére vonatkozó programot,

– hozzájáruló nyilatkozatot a pályázati anyagba foglalt személyes adatoknak a pályázati eljárással összefüggésben

szükséges kezelése vonatkozásában.
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Sajószentpéter Város Önkormányzatának Képviselõ-testülete pályázatot hirdet
Mûvelõdési és Sportközpont, valamint a Városi Könyvtár igazgatói (magasabb vezetõ) beosztás
ellátására

A pályázati felhívás kiírását kötelezõvé tevõ jogszabály megjelölése: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII.

törvény 20/A. §-a.

A közalkalmazotti jogviszony idõtartama: határozatlan idejû közalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidõ.

A vezetõi megbízás határozott idõre, 2009. november 1-jétõl 2014. október 31-ig szól.

A munkavégzés helye: Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3770 Sajószentpéter, Sport út 32.

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetõi megbízással járó lényeges feladatok:

Az intézmény egyéni felelõsségû irányítása, szakszerû és törvényes mûködésének biztosítása, a település lakosságának

kulturális, mûvelõdési igényeinek kielégítése, helyi szórakozási lehetõségek biztosítása.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az

irányadók.

Pályázati feltételek:

– szakirányú egyetemi végzettség vagy nem szakirányú egyetemi végzettség és felsõfokú szakirányú munkaköri szakvizsga,

fõiskolai könyvtárosi, közmûvelõdési képzettség,

– legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat,

– felhasználói szintû MS Office (irodai alkalmazások),

– vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása,

– magyar állampolgárság; cselekvõképesség, büntetlen elõélet.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:

– kulturális területen szerzett vezetõi gyakorlat,

– legalább 1–3 év vezetõi tapasztalat,

– felhasználói szintû internetes alkalmazások.

Elvárt kompetenciák: kiváló szintû szóbeli és írásbeli kommunikációs készség.

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

– iskolai végzettséget igazoló okiratok hiteles másolata,

– 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,

– az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program,

– a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglaltak harmadik személlyel közölhetõek,

– a szakmai gyakorlat igazolása.

A beosztás betölthetõségének idõpontja:

A beosztás legkorábban 2009. november 1-jétõl tölthetõ be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2009. szeptember 30.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Guláné Bacsó Krisztina nyújt a (48) 521-037-es telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:

Postai úton, a pályázatnak a városi önkormányzat címére történõ megküldésével (3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 4.). Kérjük a

borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplõ azonosító számot: 1354/2009., valamint a munkakör megnevezését:

„Kulturális szervezõ/igazgató”.

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A pályázatokat elbírálás elõtt szakmai bizottság véleményezi, a döntést az önkormányzat képviselõ-testülete hozza.

A pályázat elbírálásának határideje: 2009. október 30.
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Tiszakeszi Község Önkormányzatának Képviselõ-testülete pályázatot ír ki
jegyzõi állás betöltésére

A kinevezés határozott idõre szól, 6 hónap próbaidõ kikötésével.

Pályázati feltételek: a pályázónak meg kell felelnie a köztisztviselõk jogállásáról szóló, módosított 1992. évi XXXIII. tv.-ben

(a továbbiakban: Ktv.) meghatározott általános alkalmazási feltételeknek:

– magyar állampolgárság,

– büntetlen elõélet,

– igazgatásszervezõi, vagy állam- és jogtudományi doktori képesítés,

– közigazgatási szakvizsga,

– legalább kétéves közigazgatási gyakorlat.

A képviselõ-testület a Ktv. 8. § (2) bekezdése alapján felmentést adhat a képesítés alól, továbbá az elõírt gyakorlati idõt

csökkentheti vagy elengedheti.

A pályázathoz csatolni kell:

– részletes szakmai önéletrajzot,

– iskolai végzettséget igazoló okiratok hiteles másolatát,

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

Illetmény és egyéb juttatás: a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. tv. szerint.

A pályázat benyújtásának határideje: a Hivatalos Értesítõben való megjelenéstõl számított 15. nap.

A pályázat elbírálásának határideje: a pályázat benyújtási határidejét követõ képviselõ-testületi ülés.

A munkakör az elbírálás után azonnal betölthetõ. A kinevezés határozott idõre szól, 6 hónap próbaidõ kikötésével.

A pályázat benyújtásának módja: a pályázatot zárt borítékban személyesen, vagy postai úton kell benyújtani Tiszakeszi

Község Önkormányzatának polgármestere részére (Kiss Lajos, 3458 Tiszakeszi, Községháza út 46.).

A borítékra kérjük ráírni: „Jegyzõi állás”.

A pályázat elbírálásáról a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt.

A pályázat eredményérõl a pályázó írásban tájékoztatást kap az elbírálástól számított 8 napon belül.

A kiíró a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.

A pályázattal kapcsolatban további felvilágosítás kérhetõ Kiss Lajos polgármestertõl a 06 (49) 352-433-as telefonszámon.

Zagyvarékas Község Polgármesteri Hivatala pályázatot ír ki
költségvetési pénzügyi ügyintézõ, pénztáros munkakör betöltésére

A meghirdetõ munkáltató: Zagyvarékas Község Önkormányzatának jegyzõje, 5051 Zagyvarékas, Rákóczi út 56.

A meghirdetett munkahely: Zagyvarékas Község Önkormányzatának Polgármesteri Hivatala, 5051 Zagyvarékas, Rákóczi út 56.

A meghirdetett munkakör: költségvetési pénzügyi ügyintézõ, pénztáros.

Pályázati feltételek:

– magyar állampolgárság,

– büntetlen elõélet, cselekvõképesség,

– képesítési elõírás: a 9/1995. (II. 3.) Korm. rendelet szerint,

– közigazgatásban eltöltött gyakorlat,

– felhasználói szintû számítógépes ismeret.

A pályázathoz csatolni kell:

– iskolai végzettséget igazoló iratok másolatát,

– részletes szakmai önéletrajzot,

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.
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Ellátandó munkakör: költségvetési pénzügyi és pénztárosi feladatok (házipénztár kezelése, bevételek és kiadások

kontírozása, kis értékû tárgyi eszközök nyilvántartása, személyzeti és személyi anyagok kezelése, IMI munkaügyi program

használata).

Illetmény és juttatások: a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvényben foglaltak szerint.

A munkáltató eredményes pályáztatás esetén a kinevezéskor 6 hónapos próbaidõt köt ki.

A pályázat benyújtásának határideje: a Hivatalos Értesítõben való megjelenéstõl számított 15. nap.

A pályázatot zárt borítékban Zagyvarékas Község Önkormányzatának jegyzõjéhez kell benyújtani, cím: 5051 Zagyvarékas,

Rákóczi út 56. A borítékra kérjük ráírni: „Pályázat költségvetési pénzügyi ügyintézõi, pénztárosi munkakör betöltésére”.

A pályázat elbírálásának ideje: a benyújtási határidõ lejártát követõ 15 napon belül.

Az állás 2009. október 1-jétõl betölthetõ.

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.

Zagyvarékas Község Polgármesteri Hivatala pályázatot ír ki
pénzügyi igazgatási (adóügyi) ügyintézõ munkakör betöltésére

A meghirdetõ munkáltató: Zagyvarékas Község Önkormányzatának jegyzõje, 5051 Zagyvarékas, Rákóczi út 56.

A meghirdetett munkahely: Zagyvarékas Község Önkormányzatának Polgármesteri Hivatala, 5051 Zagyvarékas, Rákóczi út 56.

A meghirdetett munkakör: pénzügyi igazgatási (adóügyi) ügyintézõ.

Pályázati feltételek:

– magyar állampolgárság,

– büntetlen elõélet, cselekvõképesség,

– képesítési elõírás: a 9/1995. (II. 3.) Korm. rendelet szerint,

– közigazgatásban eltöltött gyakorlat,

– felhasználói szintû számítógépes ismeret.

A pályázathoz csatolni kell:

– az iskolai végzettséget igazoló iratok másolatát,

– részletes szakmai önéletrajzot,

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

Ellátandó munkakör: pénzügyi igazgatási (adóügyi) feladatok (helyi adóval, illetve gépjármûadóval kapcsolatos feladatok

ellátása, vagyoni helyzetrõl igazolás kiadása, illetékhátralékosokkal kapcsolatos feladatok ellátása, közremûködés a sírhelyek

nyilvántartásában, analitikus nyilvántartások vezetése).

Illetmény és juttatások: a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvényben foglaltak szerint.

A munkáltató eredményes pályáztatás esetén a kinevezéskor 6 hónapos próbaidõt köt ki.

A pályázat benyújtásának határideje: a Hivatalos Értesítõben való megjelentéstõl számított 15. nap.

A pályázatot zárt borítékban Zagyvarékas Község Önkormányzatának jegyzõjéhez kell benyújtani, cím: 5051 Zagyvarékas,

Rákóczi út 56. A borítékra kérjük ráírni: „Pályázat pénzügyi igazgatási (adóügyi) munkakör betöltésére”.

A pályázat elbírálásának ideje: a benyújtási határidõ lejártát követõ 15 napon belül.

Az állás 2009. október 16-ától betölthetõ.

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.
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VI. Alapító okiratok

Az Apertus Közalapítvány a Nyitott Szakképzésért és Távoktatásért alapító okirata*

(A módosításokkal egységes szerkezetben)

(A változások vastagon és dõlten szedve)

A Magyar Köztársaság Kormánya (a továbbiakban: Alapító) a távoktatási és nyitott rendszerû képzési formák fejlesztési

folyamatának támogatása érdekében a 2281/1999. (XI. 5.) Korm. határozat alapján a polgári törvénykönyvrõl szóló 1959. évi

IV. törvény alapításkor hatályos 74/G. §-a; a Magyar Köztársaság Alkotmányának 70/A. § (3) bekezdése, a szakképzésrõl

szóló 1993. évi LXXVI. törvény, a foglalkoztatás elõsegítésérõl és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény,

valamint a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerinti felhasználásáról szóló

1996. évi CXXVI. törvény 4. § (1) bekezdés b) pontjának rendelkezései szerint közfeladat ellátására létrehozta az Apertus

Közalapítvány a Nyitott Szakképzésért és Távoktatásért (Apertus Közalapítvány) elnevezésû közalapítványt, amelyet a

Fõvárosi Bíróság 2000. június 27-én kelt jogerõs végzésével nyilvántartásba vett.

Az Alapító a 2281/1999. (XI. 5.) Korm. határozat 3. pontjában foglalt felhatalmazás alapján a Nyitott Szakképzésért

Közalapítványnak az Apertus Közalapítványhoz való csatlakozásával – a célok hatékonyabb megvalósítása és a

költségkímélés érdekében – egyesíti a két közalapítványt. Az egyesítés következtében az Apertus Közalapítvány jogutódja a

Nyitott Szakképzésért Közalapítványnak.

Az Alapító az egyesített Apertus Közalapítvány alapító okiratát a következõ feltételek szerint állapítja meg:

I. Az Alapító képviseletét az oktatási és kulturális miniszter látja el és gyakorolja – az alapító okirat módosításának

kivételével – az Alapítót megilletõ jogokat és kötelezettségeket, ideértve az éves beszámoló és a közhasznúsági jelentés

értékelését is.

II. A Közalapítvány elnevezése

Apertus Közalapítvány a Nyitott Szakképzésért és Távoktatásért (a továbbiakban: Közalapítvány)

A Közalapítvány rövidített elnevezése: Apertus Közalapítvány

A Közalapítvány elnevezése angol nyelven: Apertus Foundation for Open Training and Distance Learning

III. A Közalapítvány székhelye

1088 Budapest, Múzeum u. 17.

IV. A Közalapítvány idõtartama

A Közalapítvány határozatlan idõre jön létre.

V. A Közalapítvány célja:

– a szakmai tevékenység magasabb szintû gyakorlásához szükséges ismeretek elsajátításának segítése, a gyakorlati képzés

nemzetközi szinten elvárt követelményeinek teljesítéséhez a feltételek javítása, az elhelyezkedést, a vállalkozást és a

munkahelymegtartást elõsegítõ képzési formák fejlesztése érdekében új együttmûködési formák és a hálózat

létrehozásának támogatása meglévõ intézmények bevonásával és az adott célú együttmûködésre való felkészítéssel;

– a felnõttszakképzés fejlesztését biztosító programok kínálatának és a képzési lehetõségeknek a bõvítése;

– a szakképzésben a távoktatási rendszer kifejlesztése a képzés és technológia korszerûsítését szolgáló informatikai és

információs rendszerek felhasználásával, fejlesztésével;

* A Fõvárosi Bíróság a 7.Pk.61.039/1999/32. számú végzésével elrendelte a Közalapítvány nyilvántartási adataira vonatkozó változásainak bejegyzését.
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– a felsõoktatási intézmények által kezdeményezett programok és a gazdálkodó szervezeteknél folytatott gyakorlati képzés

összehangolt támogatása;

– támogatás nyújtása a határon túl élõ magyar közösségek tagjai számára magyar nyelvû szakképzés indításához és

folytatásához, a szükséges (személyi, tárgyi) feltételek megteremtéséhez, a képzési programok kifejlesztéséhez, a

programokban való részvételhez, hozzájáruljon a távoktatást lehetõvé tevõ informatikai rendszerek kialakításához,

korszerûsítéséhez;

– hogy a távoktatás módszereivel hosszú távon javítsa a munkavállalók munkaerõ-piaci pozícióját; növelje elhelyezkedési

esélyeit, hozzájáruljon a munkakultúra emelkedéséhez, biztosítsa mind szélesebb állampolgári kör szakképzésbe vonását;

– hogy segítse a nyitott szakképzés és – az Oktatási Minisztérium megbízása alapján – a távoktatás minõségbiztosítási,

nemzetközi együttmûködésbõl fakadó feladatait;

– hogy elõsegítse a távoktatás és nyílt tanulási módszerek elterjedését perspektivikus, képzési szakirányoknak megfelelõ

távoktatási projektek kialakításának, mûködtetésének, a projektek mûködéséhez szükséges országos konzultációs hálózat és

vizsgarendszer kiépítésének, valamint a távoktatási program sugárzásának és programcsomagok forgalmazásának

támogatásával.

A Közalapítvány létrehozása nem érinti az államnak a feladat ellátására vonatkozó kötelezettségét.

A Közalapítvány a közhasznú szervezetekrõl szóló 1997. évi CLVI. törvény 26. § c) pontjának 3., 4., 5., 13. és 19. alpontjaiban

meghatározott közhasznú tevékenységet végez.

1. A célok megvalósítása érdekében feladata:

– a nyitott képzések és távoktatás progresszív európai gyakorlatának megismertetése, átvételének és hazai

meghonosításának elõsegítése;

– a meglévõ információs és szakképzési hálózatok bázisán a társadalmi-gazdasági igények változásához igazodó nyitott

szakképzési rendszerek építése és fejlesztése;

– szakképzés-fejlesztési programok megvalósítása [Ftv. 39. § (2) bek. d) pontja];

– szakpedagógiai, oktatás-módszertani tevékenység és tananyag fejlesztése;

– szakképzési programok támogatása [Ftv. 17. §, 39. § (3) bek. e) pontja];

– alkalmazott szakképzési kutatások támogatása;

– új szakképzési technológiák alkalmazásának támogatása;

– kiadói tevékenység.

A Közalapítvány a jelen alapító okiratban meghatározott feladatokat a szakképzésrõl szóló (Sztv.) 1993. évi LXXVI. törvény 1. §

(1) bekezdése és 6. §-a, a foglalkoztatás elõsegítésérõl és a munkanélküliek ellátásáról szóló (Ftv.) 1991. évi IV. törvény 5. §

(2) bekezdése, 17. §-a alapján látja el.

2. A Közalapítvány a pályázati támogatásokat nyilvános, mindenki számára hozzáférhetõ, illetve meghívásos pályázati rendszer

keretei között nyújtja a közhasznú szervezetekrõl szóló 1997. évi CLVI. törvény 15. §-ában meghatározott feltételek szerint.

3. A Közalapítvány a támogatás odaítélésekor az általa támogatásban részesítettel – a szociális ellátást és a kisebb összegû,

tömeges jellegû oktatási ösztöndíjakat ide nem értve – a támogatás célját, a felhasználás rendjét, az elszámolás tartalmát,

határidejét, bizonylatait – a Közalapítvány folyamatos ellenõrzési jogát kikötve – az ellenõrzés módját és a szerzõdésszegés

következményeit tartalmazó szerzõdést köt. Az elszámolásokkal szemben támasztott követelményeket a Szervezeti és

Mûködési Szabályzat (a továbbiakban: SzMSz) mellékletét képezõ vagyonkezelési szabályzat tartalmazza.

4. A Közalapítvány köteles pályázatot kiírni, ha az általa nyújtott cél szerinti juttatás az évi egymillió forintot meghaladja, kivéve

ha törvény vagy kormányrendelet a Közalapítvány közfeladatára tekintettel más eljárási rendet állapít meg. Nem tartoznak e

kötelezettség körébe a nyugellátás jellegû ellátások és a természetes személyek részére nem ösztöndíj jelleggel nyújtott

olyan természetbeni ellátások, amelyek értéke nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének

tízszeresét.
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VI. A Közalapítvány vagyona

1. A Közalapítvány induló vagyona: 10 000 000 Ft, azaz tízmillió forint, amelybõl 10% összességében (1 000 000 Ft, azaz

egymillió forint) a törzsvagyon. A törzsvagyon növekszik a Nyitott Szakképzésért Közalapítvány törzsvagyonát képezõ

500 000, azaz ötszázezer forinttal. Az Apertus Közalapítvány törzsvagyona – az egyesítés következtében – összesen

1 500 000, azaz egymillió-ötszázezer forint, amelyet a Közalapítvány mûködéséhez nem használhat fel.

2. A Közalapítvány vagyona a mindenkori költségvetésbõl, valamint az elkülönített állami pénzalapokból nyújtott támogatás.

Az egyesítéssel a Nyitott Szakképzésért Közalapítvány vagyona az Apertus Közalapítványra mint jogutódra száll át.

3. A Közalapítvány vagyonát növeli a Közalapítványhoz csatlakozók pénzbeli befizetése és egyéb vagyoni hozzájárulása,

továbbá a Munkaerõ-piaci Alapból szerzõdés alapján nyújtott támogatás.

VII. Csatlakozás a Közalapítványhoz

1. A Közalapítvány nyitott, ahhoz pénzbeli vagy más vagyonrendeléssel, felajánlásokkal bármely belföldi, illetõleg külföldi

természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezõ szervezet csatlakozhat, ha a Közalapítvány céljait,

mûködési szabályait elfogadja. A csatlakozás elfogadásáról a Közalapítvány kuratóriuma dönt. Ennek során a kuratórium a

csatlakozni kívánó szervezetrõl, intézményrõl vagy személyrõl rendelkezésre álló adatokat és – célhoz kötött felajánlások

esetén – a megjelölt célt mérlegeli. Visszautasíthatja a felajánlást, ha annak célja részben vagy egészben eltér a

Közalapítvány céljaitól.

2. A kuratórium köteles visszautasítani a felajánlást, ha

– a csatlakozni kívánó jogi vagy magánszemély tevékenysége a közalapítványi célokkal összeegyeztethetetlen,

– a felajánlás célja ellentétes a Közalapítvány céljaival, vagy a felajánlás elfogadása a közalapítványt bármilyen módon

kedvezõtlenül érintené.

VIII. A Közalapítvány vagyonának felhasználása

1. A Közalapítvány céljára felhasználható:

a) a költségvetésbõl, illetve a Munkaerõ-piaci Alapból szerzõdés alapján nyújtott támogatás tárgyévre szóló része,

b) a Közalapítvány – törzsvagyon feletti – induló vagyona, illetve annak hozadéka,

c) a csatlakozók adományainak felhasználható része,

d) a vállalkozási tevékenység hozadéka vagy egyéb saját bevétel.

2. A Közalapítvány vagyonának felhasználásáról az alapító okiratban, az SzMSz-ben, továbbá az SzMSz mellékletét képezõ

vagyonkezelési szabályzatban foglaltaknak megfelelõen a kuratórium dönt.

3. A Közalapítvány minden gazdasági év kezdete elõtt a kuratórium elnöke elõkészítésében és elõterjesztésével költségvetési

tervet készít, amelyben várható bevételeit és kiadásait jeleníti meg. A költségvetési tervben a bevételeknek és a kiadásoknak

egyensúlyban kell lenniük. A költségvetési terv hiányt nem tartalmazhat.

4. A Közalapítvány a gazdasági év végén beszámolót készít, amelyet a felügyelõbizottság véleményez. A gazdálkodás

értékelésekor külön kell választani a vállalkozási és közalapítványi célú tevékenység közvetlen költségeit és bevételeit,

valamint a Közalapítvány mûködési költségeit. A számviteli törvény szerinti beszámolót és a felügyelõbizottság jelentését

nyilvánosságra kell hozni.

5. Ha a Közalapítvány költségvetési terve, gazdálkodása a rendeltetésszerû mûködést veszélyeztetné, az Alapító részletes

gazdálkodási terv bemutatását kérheti, abba megbízottja útján betekinthet. A Közalapítvány irataiba a kuratórium és a

felügyelõbizottság minden tagja korlátozás nélkül betekinthet.

6. A kuratórium minden év február 28-áig köteles az Alapítónak írásban beszámolni a Közalapítvány elõzõ évi mûködésérõl,

június 1-jéig pedig vagyoni helyzetérõl és gazdálkodásának legfontosabb adatairól (közhasznúsági jelentés).

7. A Közalapítvány a VI. 1–3. pontokban meghatározott vagyont hitel fedezeteként nem használhatja. A Közalapítvány váltót,

illetve más hitelviszonyt megtestesítõ értékpapírt nem bocsáthat ki.

8. A Közalapítvány mûködési költsége nem haladhatja meg az éves tervezett költségvetés kiadásainak 10%-os mértékét. Ez az

összeg tartalmazza a kuratórium és a felügyelõbizottság tagjainak tiszteletdíját és költségtérítését is. Tiszteletdíjra évente

legfeljebb a mûködési költség huszonöt százaléka használható fel.
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IX. A Közalapítvány vállalkozói tevékenysége

1. A Közalapítvány a felhasználható vagyona gyarapítása érdekében vállalkozási tevékenységet is folytathat. A Közalapítvány

csak olyan vállalkozásban vehet részt, amely nem veszélyezteti a Közalapítvány céljait és mûködését.

A Közalapítvány olyan vállalkozást folytathat, amely a közalapítványi célok megvalósítását szolgálja. Gazdálkodása során

elért eredményét nem osztja fel, azt az alapító okiratban meghatározott tevékenységre fordítja.

2. A Közalapítvány csak olyan gazdálkodó szervezetben vehet részt, amelyben legalább többségi irányítást biztosító

befolyással rendelkezik, és amelyben felelõssége nem haladja meg vagyoni hozzájárulása mértékét. A Közalapítvány által

létrehozott gazdálkodó szervezet további gazdálkodó szervezetet nem alapíthat és gazdálkodó szervezetben részesedést

nem szerezhet.

3. A Közalapítvány vállalkozási tevékenységére is a Ptk. 74/A. § (1) bekezdése az irányadó.

4. A Közalapítvány befektetési tevékenységet a kuratórium által elfogadott befektetési szabályzatban foglalt feltételekkel

folytathat.

5. Vállalkozásának fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztetõ mértékû hitelt nem vehet fel.

X. Az Alapító kizárólagos döntési jogkörébe tartozik

– a Közalapítvány alapító okiratának módosítása, amely csak a Közalapítvány nevének, céljának és vagyonának sérelme

nélkül történhet [Ptk. 74/B. § (5) bek.],

– jogszabály által az Alapító döntési jogkörébe utalt kérdésekben való döntés.

XI. A Közalapítvány szervezete, mûködése

1. A Közalapítvány kezelõ szerve a 11 tagú kuratórium.

2. A kuratórium elnöke: Szabó Péter

3. A kuratórium további tagjai:

Bodor Tibor

Bogdány Zoltán

dr. Borosán Gyula

Bõczén Csaba

Dõri Tibor

Heit Gábor

dr. Köteles Lajos

Miltényi Gábor

Szabó István

Szolek András

4. A Kuratórium elnökének és alábbi tagjainak megbízatása 2010. június 30-ig szól

Szabó Péter (elnök)

Bogdány Zoltán

dr. Borosán Gyula

Bõczén Csaba

Heit Gábor

Miltényi Gábor

Szolek András

Az alábbi kurátorok megbízatása 2012. december 31-ig szól:

Bodor Tibor

Dõri Tibor

dr. Köteles Lajos

Szabó István
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5. A kuratóriumi tisztség megszûnik:

– a kuratóriumi tagság megszûnésével,

– a tisztségrõl történõ lemondással,

– a kuratórium kijelölésének a Ptk. 74/C. § (6) bekezdése alapján történõ visszavonásával,

– a határozott idõtartam lejártával,

– összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével,

– törvényben meghatározott egyéb ok alapján.

6. A kuratóriumi tagság megszûnik:

– lemondással,

– a kuratórium kijelölésének a Ptk. 74/C. § (6) bekezdése alapján történõ visszavonásával,

– a Közalapítvány megszûnésével,

– a kuratóriumi tag halálával,

– a határozott idõtartam lejártával,

– összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével,

– törvényben meghatározott egyéb ok alapján.

7. A köztisztviselõ kuratóriumi tag megbízatása – az Alapító ellenkezõ döntésének hiányában – köztisztviselõi jogviszonyának

megszûntével megszûnik.

8. A Kuratórium tagjai tiszteletdíjban és költségtérítésben is részesülnek, amelynek feltételeit, összegét és elszámolásának

rendjét – az Alapító képviseletében eljáró oktatási miniszter elõzetes jóváhagyásával – a Közalapítvány önálló

szabályzatában kell meghatározni. A kuratórium elnökét és tagjait havonta a mindenkori minimálbér összegének megfelelõ

tiszteletdíj illeti meg.

A kuratórium négy tagja, név szerint: Bodor Tibor, Dõri Tibor, dr. Köteles Lajos és Szabó István e tisztség ellátását

díjmentesen vállalta, így e kurátorokat csupán költségtérítés illeti meg.

9. A Közalapítvány mûködésének, szervezetének, képviseletének, valamint gazdálkodásának részletes rendjét az SzMSz és a

vagyonkezelési szabályzat határozza meg.

XII. A Kuratórium szervei, mûködése, hatásköre

1. A kuratórium üléseit szükség szerint, de legalább évi egy alkalommal tartja. A kuratórium ülését a napirend megjelölésével

legalább 8 nappal, rendkívüli esetben 3 nappal az ülést megelõzõen az elnök hívja össze írásban vagy e-mailen keresztül

igazolható módon. Az elnök akadályoztatása esetén a kuratórium ülését a XV.2. pontban feltüntetett kuratóriumi tag hívja

össze. A kuratórium ülése akkor határozatképes, ha az ülésen tagjainak több mint a fele jelen van és a jelenlévõ tagok több

mint a fele nem áll az Alapítóval közszolgálati, illetve közalkalmazotti, valamint egyéb függõségi jogviszonyban. A tagok

legalább egyharmadának írásos indítványára – az indítvány benyújtásától számított 8 napon belül – a kuratórium ülését

össze kell hívni.

2. A kuratórium üléseirõl jegyzõkönyvet kell készíteni. A jegyzõkönyvben a kuratórium ülésein elhangzottak lényegét kell

rögzíteni. A jegyzõkönyvnek tartalmaznia kell a kuratóriumi ülések idõpontját, a határozatok szó szerinti szövegét, a döntés

hatályára vonatkozó rendelkezéseket, a döntést támogatók és az azt ellenzõk számarányát, személyét. A jegyzõkönyvet a

kuratóriumi ülések levezetõ elnöke, a jegyzõkönyv készítõje és a hitelesítõje írja alá.

A jegyzõkönyvet a kuratórium iratai között meg kell õrizni. A kuratóriumi ülésrõl készült jegyzõkönyvet meg kell küldeni a

felügyelõbizottság részére.

3. A kuratórium teljes ülésének döntéseit az ülésen jelen lévõ tagok egyszerû szótöbbségével hozza, szavazategyenlõség

esetén az elnök szavazata dönt.

4. A kuratórium ülései nyilvánosak.

5. A kuratórium:

a) felelõs a Közalapítvány pénzügyi, szakmai és gazdasági tevékenységéért,

b) dönt a rendelkezésre álló vagyon felhasználása elveinek meghatározásában,

c) dönt a Közalapítvány munkatervének, éves gazdálkodási tervének, költségvetésének, beszámolójának és közhasznú

jelentésének elfogadásáról, jóváhagyásáról,

d) az Alapító véleményének kikérésével megalkotja a Közalapítvány SzMSz-ét, amely az alapító okirattól eltérõ

rendelkezéseket nem tartalmazhat,
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e) meghatározza a Közalapítvány céljára rendelkezésre álló anyagi eszközök felhasználásának feltételeit, forrását és

értékelési szempontjait,

f) dönt a Közalapítvány által nyújtandó támogatások elveirõl,

g) a Közalapítvány tevékenységét segítõ testületek (eseti bizottságok, szakértõk) tagjait megbízza, felmenti, feladataikat

meghatározza,

h) dönt a közalapítványi formában meg nem valósítható tevékenység folytatása céljáról, a Közalapítvány céljait és

feladatait szolgáló gazdasági társaság megalapításáról,

i) dönt a tisztségviselõk tevékenységével kapcsolatos beszámolók elfogadásáról,

j) dönt a kuratóriumi tagok indítványáról,

k) elbírálja a csatlakozási kérelmeket, dönt a felajánlások elfogadásáról,

l) pályázatokat ír ki, azok feltételeit meghatározza,

m) szükség szerint munkabizottságot hoz létre, szakértõket kér fel a pályázatok szakmai értékelése érdekében,

n) elbírálja a kiírt pályázatokat,

o) ellenõrzi a támogatások felhasználását,

p) ellenõrzi a Közalapítvány többségi tulajdonában álló gazdasági és közhasznú társaságok gazdálkodását,

q) a Közalapítvány által támogatott programokkal kapcsolatban oktatási, didaktikai irányelveket fogad el,

r) dönt a Közalapítvány európai uniós és más nemzetközi programokhoz való csatlakozásról, abban való képviseletrõl.

XIII. A kuratóriumi tagság összeférhetetlensége

1. Kuratóriumi tagok nem lehetnek egymás, és a felügyelõbizottság tagjainak közeli hozzátartozói [Ptk. 685. § b) pont].

2. A kuratórium határozathozatalában nem vehet részt az a tag, aki vagy akinek közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont],

élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján:

a) kötelezettség vagy felelõsség alól mentesült, vagy

b) bármilyen elõnyben részesül, illetve a megkötendõ jogügyletben vagy támogatásról szóló döntésben egyébként

érdekelt. Nem minõsül elõnynek a Közalapítvány cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe

vehetõ nem pénzbeli szolgáltatás igénybevétele.

3. A közhasznú szervezet megszûntét követõ két évig nem lehet más Közalapítvány vezetõ tisztségviselõje az a személy, aki

olyan közhasznú szervezetnél töltött be annak megszûntét megelõzõ két évben legalább egy évig vezetõ tisztséget, amely

az adózás rendjérõl szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

4. A vezetõ tisztségviselõ, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet elõzetesen

tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejûleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

XIV. A kuratórium elnöke

1. A kuratórium elnöke az Alapító által e tisztségre jelölt személy.

2. Az elnök feladatai:

a) irányítja a Közalapítvány tevékenységét, mûködését,

b) képviseli a Közalapítványt,

c) figyelemmel kíséri a programokat,

d) irányítja a szervezési munkát,

e) a nyilvánosság folyamatos tájékoztatása a Közalapítvány tevékenységérõl,

f) gondoskodik a Közalapítvány éves beszámolójának nyilvánosságra hozataláról,

g) munkaviszonyt létesít a Közalapítvány munkatársaival és gyakorolja felettük a munkáltatói jogokat,

h) olyan – a kuratórium ülésein készült jegyzõkönyv alapján – nyilvántartás vezetése, amely tartalmazza a kuratóriumi és

bizottsági döntések

– meghozatalának idõpontját és helyét,

– lényegi tartalmát,

– idõbeli, személyi és tárgyi hatályát,

– a döntésben részt vevõ kuratóriumi tagok támogató, ellenzõ, tartózkodó szavazatai számarányát és személyét.
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3. Az elnök köteles a döntés meghozatalát követõ 30 napon belül a döntésrõl írásban, igazolható módon tájékoztatni az

érintetteket.

4. Az elnök köteles a beszámoló részeként olyan összeállítást készíteni, amely a támogatott szervezetek, egyének nevét,

támogatási összegét, a támogatott feladatot és a támogatás jogcímét tartalmazza.

5. Az elnök jogosult szakmai bizottságok létrehozását kezdeményezni, amelynek tagjai a Közalapítvány kurátorai és külsõ

szakértõk is lehetnek.

XV. A Közalapítvány képviselete

1. A Közalapítvány képviseletét a kuratórium elnöke önállóan látja el.

2. Az elnököt akadályoztatása esetén Bõczén Csaba kuratóriumi tag helyettesíti. Ebben az esetben a megbízott tagot

teljeskörûen megilleti az elnök jogköre. A helyettesítés idõtartama alatt megtett intézkedéseirõl az elnök és a kuratórium

felé beszámolási kötelezettsége van.

3. A Közalapítvány bankszámlája felett a kuratórium elnöke és az elnököt akadályoztatása esetén helyettesítõ tag, valamint

Miltényi Gábor kuratóriumi tag jogosult rendelkezni. A bankszámla feletti rendelkezéshez minden esetben két

rendelkezésre jogosult személy együttes aláírása szükséges. Az utalványozási jogkörre vonatkozó szabályokat az SzMSz

határozza meg.

4. A kuratórium egyedi határozatával a Közalapítvány alkalmazottjának képviseleti jogot biztosíthat, megjelölve a képviseleti

jog gyakorlásának módját, illetõleg terjedelmét.

XVI. Tanácsadó testület

A Közalapítvány kuratóriumának munkáját – az oktatáspolitika korszerûsítésével összefüggésben a távoktatás stratégiai

fejlesztési kérdéseivel foglalkozó, és a nemzetközi tapasztalatok hazai alkalmazását elõsegítõ javaslatokat tevõ és szakmai

elemzéseket végzõ – tanácsadó testületként a Nemzeti Távoktatási Tanács (NTT) segíti. A XII.5. c) pontban meghatározott

döntések meghozatala elõtt a Kuratórium köteles az NTT véleményét beszerezni és az attól való eltérést indokolni. Az NTT

elnökét és tagjait az oktatási és kulturális miniszter kéri fel és nevezi ki.

XVII. Nyilvánosság, közzététel

1. A XIV.2. h) és a XIV.4. alpontokban írt nyilvántartásba, a beszámolóba és a közhasznúsági jelentésbe bárki betekinthet.

2. A Közalapítvány mûködésének és a szolgáltatások igénybevételének módját, a beszámolókat, a kuratóriumi döntéseket az

Oktatási Közlönyben kell közzé tenni. Az alapító okirat szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait a

Magyar Hírlapban hozza nyilvánosságra.

3. A Közalapítvány által nyújtott cél szerinti juttatások bárki által megismerhetõek. A közérdekbõl nyilvános adatnak számító

államháztartás valamely alrendszerével fennálló pénzügyi, illetve üzleti kapcsolatával összefüggõ jogviszonyaival

kapcsolatos adatokról – kérelemre – tájékoztatást köteles adni a Közalapítvány az SzMSz-ben meghatározottak szerint.

XVIII. A Felügyelõbizottság

1. A kuratórium ellenõrzõ szerve a 3 tagú felügyelõbizottság.

2. A felügyelõbizottság elnökét és tagjait az Alapító bízza meg. A megbízás 2010. június 30-áig szól. Nem lehet a

felügyelõbizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki a Közalapítvány kuratóriumának elnöke vagy tagja, a közhasznú

szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló

egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik; a Közalapítvány cél szerinti juttatásaiból részesül – kivéve

a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetõ nem pénzbeli szolgáltatásokat –, illetve a fentiekben meghatározott

személyek hozzátartozója.

3. A felügyelõbizottság elnöke:

Mészáros János

tagjai:

Soós László

Fischer Alajos
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A felügyelõbizottsági tagság megszûnik:

– a tag halálával,

– a tag lemondásával,

– a Közalapítvány megszûnésével,

– a határozott idõtartam lejártával,

– a tag visszahívásával,

– összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével

– törvényben meghatározott egyéb ok alapján.

4. A felügyelõbizottság a kuratórium mûködési elveinek figyelembevételével az ügyrendjét maga határozza meg.

5. A felügyelõbizottság köteles a Közalapítvány mûködését és gazdálkodását az ügyek teljes körére nézve átfogóan ellenõrizni,

így különösen:

– a kuratóriumi ülésekrõl készült emlékeztetõk figyelembevételével vizsgálja a kuratóriumi döntések összhangját a

jogszabályokkal, az SzMSz-szel, az ügyrenddel és az alapító okirattal;

– az éves könyvvizsgálói jelentés figyelembevételével vizsgálja a pénzügyi-gazdálkodási tevékenység összhangját, az éves

számadásokat és a mérleget;

– jogosult célvizsgálatot folytatni, ha a közalapítványi célok megvalósítását, illetve a pénzügyi-gazdálkodási tevékenység

szabályszerûségét veszélyeztetve látja, vagy ha erre az Alapító vagy a kuratórium felkéri;

– jogosult a Közalapítvány ügyeirõl felvilágosítást kérni, üzleti könyveit, iratait a pénzkezelés, utalványozás rendjét

megvizsgálni.

6. A felügyelõbizottság tevékenységének eredményérõl az Alapítónak évente jelentést tesz, amelyrõl a kuratóriumot is

tájékoztatja.

7. A felügyelõbizottság tagjai a tisztségük ellátásával felmerülõ költségeik korlátozott megtérítését igényelhetik. Az

elszámolás rendjét – az Alapító képviseletében eljáró oktatási miniszter elõzetes jóváhagyásával – a Közalapítvány

önálló szabályzatában kell meghatározni.

8. A felügyelõbizottság mûködésére egyéb kérdésekben az 1997. évi CLVI. törvény 11. §-ának rendelkezései alkalmazandók.

A felügyelõbizottság tagja a kuratórium ülésein tanácskozási joggal részt vehet.

XIX. Könyvvizsgáló

1. A Közalapítvány számviteli rendjének ellenõrzését a kuratórium által megbízott független könyvvizsgáló látja el.

2. A könyvvizsgáló köteles félévenként a Közalapítvány könyveit megvizsgálni és ennek, továbbá az éves mûködés

vizsgálatának eredményérõl a kuratóriumnak a vizsgálatot követõen jelentést készíteni.

3. Feladatai ellátása során a könyvvizsgáló (különösen)

– jogosult felülvizsgálni a Közalapítvány pénztárát, szerzõdéseit, bankszámláját,

– jogosult felvilágosítást kérni a Közalapítvány alkalmazottaitól.

4. A könyvvizsgáló záradékolása és a felügyelõbizottság véleménye nélkül a kuratórium a Közalapítvány éves gazdasági

beszámolójának elfogadásáról érvényesen nem hozhat határozatot.

5. A könyvvizsgáló díját a kuratórium állapítja meg.

6. A közhasznú szervezetekrõl szóló 1997. évi CLVI. törvény 8. § (2) bekezdésének megfelelõen nem lehet könyvvizsgáló az a

személy, aki a Közalapítvány kuratóriumának elnöke vagy tagja, a Közalapítvánnyal a megbízatásán kívüli más tevékenység

kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha a jogszabály másképpen

nem rendelkezik; a Közalapítvány célszerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetõ nem

pénzbeli szolgáltatásokat –, illetve a fentiekben meghatározott személyek hozzátartozója.

XX. Záró rendelkezések

1. A közalapítványi vagyon kamatai kezelésének és felhasználásának szabályait a Közalapítvány vagyonkezelési szabályzatában

kell meghatározni.

2. A Közalapítvány a Polgári Törvénykönyvben meghatározott esetekben és módon szûnik meg, ebben az esetben a

Közalapítványnak az Alapító által rendelkezésre bocsátott vagyona az Alapítót illeti meg, azt a Közalapítvány céljaihoz

hasonló célra kell fordítani és errõl a nyilvánosságot is megfelelõen tájékoztatni kell.
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3. A Közalapítvány közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi

támogatást nem nyújt, országgyûlési képviselõjelöltet, megyei, fõvárosi önkormányzati választáson jelöltet nem állít és nem

kíván állítani, továbbá nem támogat.

4. A Közalapítvány támogatási pénzeszköz juttatásáról dönteni jogosult tisztségviselõi az egyes

vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl szóló 2007. évi CLII. törvény (a továbbiakban egyes

vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl szóló törvény) 3. § (3) bekezdésének d) pontjában megjelölt személyek, az

5. § (1) bekezdésének c) pontjának (cc) alpontjában foglaltaknak megfelelõen ötévente vagyonnyilatkozatot tesznek,

melynek megtagadása esetén megbízatásuk az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl szóló törvény 9. §

(2) bekezdése alapján a törvény erejénél fogva megszûnik.

5. A Közalapítvány alapító okiratát a Magyar Közlönyben közzé kell tenni.

6. A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a polgári törvénykönyvnek a közalapítványról szóló rendelkezései,

valamint a közhasznú szervezetekrõl szóló 1997. évi CLVI. törvény rendelkezései, továbbá az egyéb közalapítványi tárgyú

jogszabályok és a kapcsolódó polgári jogi rendelkezései az irányadóak.

Budapest, 2009. április 10.

A miniszterelnök helyett:

Bajnai Gordon s. k.,
nemzeti fejlesztési és gazdasági miniszter
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VII. Pályázati felhívások

A Vám- és Pénzügyõrség Észak-alföldi Regionális Parancsnoksága pályázati felhívása
közúti határátkelõhelyen szolgáltatótevékenység végzése érdekében helyiségek bérbevételére

A pályáztató neve, címe, távirati címe, telefon- és telefax számai: a Vám- és Pénzügyõrség képviseletében a Vám- és

Pénzügyõrség Észak-alföldi Regionális Parancsnoksága, címe: 4025 Debrecen, Hatvan u. 45., telefon: (52) 518-900, telefax:

(52) 518-903.

A pályázati felhívás tárgya: a Vám- és Pénzügyõrség Észak-alföldi Regionális Parancsnoksága üzemeltetésében lévõ

ingatlanokon található helyiségek, valamint területek bérbevétele három szakaszban.

A pályázaton történõ részvétel részletes feltételeit, valamint a pályázható helyiségeket a pályázati dokumentáció

tartalmazza.

A dokumentációt rendelkezésre bocsátó szervezet neve: Vám- és Pénzügyõrség Észak-alföldi Regionális Parancsnoksága,

címe: 4025 Debrecen, Hatvan u. 45.

A dokumentáció megkérésének határideje: a dokumentáció megvásárolható a pályázati felhívás közzétételének napjától a

benyújtási határidõ lejártáig munkanapokon 9–12 óra között.

A dokumentáció megvásárlásának módja:

A pályázók a dokumentációt – igény esetén elõzetes betekintést követõen – 20 000 Ft + áfa összeg ellenében a megjelölt

címen vehetik át, mely összeg megfizetése készpénzfizetéssel vagy banki átutalással teljesíthetõ (MÁK

10034002-01455544-00000000). Banki átutalás esetén az átutalási megbízás másolati példányát a dokumentáció

átvételekor be kell mutatni. A dokumentáció megvásárlása a pályázók számára kötelezõ, ennek hiányában érvényes

pályázat nem adható be. A dokumentáció ellenértékének visszakövetelésére nincs lehetõség. A dokumentációt elegendõ

egyszer megvásárolni.

A pályázat benyújtásának határideje, módja és helye:

Az elsõ elbírálásra 2009. szeptember 14-én 10 órakor kerül sor.

A második elbírálásra 2009. december 14-én 10 órakor kerül sor.

A harmadik elbírálásra 2010. március 8-án 10 órakor kerül sor.

A pályázatokat zárt borítékban, magyar nyelven „Ingatlanok és terület bérbeadása pénzváltói, vámügynöki és egyéb

tevékenységhez” jeligére, 1 darab eredeti példányban, eredeti jelzéssel és 4 darab másolati példányban, másolati jelzéssel

kell benyújtani személyesen vagy postai úton a Vám- és Pénzügyõrség Észak-alföldi Regionális Parancsnokságához.
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VIII. Közlemények
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A Közigazgatási és Elektronikus Közszolgáltatások Központi Hivatalának közleménye

A Közigazgatási és Elektronikus Közszolgáltatások Központi Hivatala – az eddig közzétetteken kívül –

az alábbi elveszett, megsemmisült gépjármûtörzskönyvek sorszámát teszi közzé
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A Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt. vezérigazgatójának közleménye
a Nemzeti Földalapba tartozó földterületek haszonbérleti pályázati szabályzatának kibocsátásáról

A Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt. (a továbbiakban: kiíró) a Nemzeti Földalapról szóló 2001. évi CXVI. törvény

(a továbbiakban: NFA tv.) 15. §-a alapján a Nemzeti Földalapba tartozó földterületek haszonbérbe adásáról az alábbi

szabályzatot bocsátja ki.

I. FEJEZET

A SZABÁLYZAT CÉLJA ÉS HATÁLYA

1. A Nemzeti Földalapba tartozó földterületek haszonbérbe adására irányuló szabályzat (a továbbiakban: szabályzat) célja,

hogy az NFA tv.-ben, az állami vagyonról szóló 2007. évi CVI. törvényben (a továbbiakban: Vtv.), a termõföldrõl szóló 1994. évi

LV. törvényben (a továbbiakban: Tft.), valamint az állami vagyonnal való gazdálkodásról szóló 254/2007. (X. 4.) Korm.

rendeletben (a továbbiakban: Vhr.) foglaltakat figyelembe véve szabályozza a földterületek haszonbérbe adásának

elõkészítéséhez és lebonyolításához kapcsolódó feladatokat, a haszonbérleti feltételek kiírása során az ajánlattevõk számára

biztosítsa az egyenlõ feltételeket, valamint érvényesítse az esélyegyenlõség elvét.

2. A szabályzat hatálya kiterjed:

a) a kiíróra,

b) minden természetes és jogi személyre, valamint jogi személyiség nélküli más szervezetre, akit/amelyet a kiíró

szerzõdéssel megbíz a haszonbérbe adásban történõ közremûködéssel,

c) a pályázókra, ideértve az együttmûködés keretében pályázatot benyújtókat is,

d) az elõhaszonbérletre jogosultakra,

e) a Nemzeti Földalapba tartozó termõföld, volt zárkerti ingatlan, valamint azok használatához szükséges mûvelés alól

kivett terület (a továbbiakban: földterület) haszonbérbe adására irányuló haszonbérleti pályázati és bírálati eljárásra.

Jelen szabályzat rendelkezéseit – ha a vagyonkezelési szerzõdés másként nem rendelkezik – a Vtv. 23. § (1) bekezdése

alapján, állami vagyon hasznosítására irányuló szerzõdés keretében vagyonkezelésbe adott ingatlanok haszonbérletbe

adása során is alkalmazni kell. Ebben az esetben a kiíró jogosítványait a vagyonkezelõ gyakorolja.

II. FEJEZET

ÁLTALÁNOS FELTÉTELEK

1. A Nemzeti Földalapba tartozó földterületek haszonbérbe adására nyilvános haszonbérleti pályázat keretében kerülhet sor.

2. A kiíró a haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj minimális mértékét és a haszonbérlet

gyakorlásának díját az ingatlanpiaci és a gazdálkodással kapcsolatos információk, a helyi termõföldpiaci haszonbérleti díjak

figyelembevételével állapítja meg. A haszonbérlet gyakorlásának tárgyévre vonatkozó, aranykoronára vetített minimális

összegét a Nemzeti Vagyongazdálkodási Tanács állapítja meg, amelyet a kiíró honlapján tesz közzé.

3. A kiíró fenntartja magának a jogot, hogy a szerzõdéskötésre jogosult személlyel kötendõ haszonbérleti szerzõdésben a

III. fejezet 17–18. pontban foglaltak szerint meghatározott ellenérték megfizetésén túl további – a földbirtok-politikai

irányelvekrõl szóló 48/2002. (VII. 19.) OGY határozatban foglaltak érvényesülését elõsegítõ – kötelezettségeket írjon elõ.

III. FEJEZET

RÉSZLETES FELTÉTELEK

1. A Nemzeti Földalapba tartozó földterületek haszonbérbe adására vonatkozó haszonbérleti pályázatokat a kiíró írja ki.

2. A haszonbérleti pályázaton való részvétel feltétele a haszonbérleti pályázati regisztráció. A regisztrált pályázók a regisztrációs

díj megfizetése után, az errõl szóló igazolás ellenében, a haszonbérleti pályázati felhívásban meghatározott módon és

helyen haszonbérleti pályázati csomagot kapnak.
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A haszonbérleti pályázati felhívás és kiírás

3. A haszonbérleti pályázati felhívást és a kiírást a Vtv. 6. § (4) bekezdése szerinti felhatalmazás megléte esetén a kiíró

vezérigazgatója vagy a Nemzeti Vagyongazdálkodási Tanács (a továbbiakban: tanács) hagyja jóvá.

4. A haszonbérleti pályázati felhívást, valamint a haszonbérbe adásra kerülõ földterületek abban foglalt jegyzékét a kiíró

székhelyén az ügyfélforgalom elõtt nyitva álló helyiségben, internetes honlapján, a földterület fekvése szerinti területi

irodájának ügyfélforgalom elõtt nyitva álló helyiségében, valamint a földterület fekvése szerinti települési (fõvárosban a

kerületi) önkormányzat hirdetõtábláján legalább harminc (30) naptári napra felhívás formájában kell közzétenni. A

haszonbérleti pályázat meghirdetésének kezdõ idõpontja az önkormányzatnál történt kifüggesztés napját követõ nap.

A haszonbérleti pályázati felhívás közzétételét követõ öt (5) munkanapon belül az adott térségben terjesztett nyomtatott

sajtótermékben (újságban) közzé kell tenni a haszonbérleti pályázati felhívás kivonatát, amely tartalmazza

a) a haszonbérbe adandó földrészletek fekvése szerinti település (a fõvárosban kerület) megjelölését,

b) a haszonbérleti pályázat benyújtásának határidejét vagy határnapját,

c) arra való utalást, hogy a haszonbérleti pályázati felhívás hol tekinthetõ meg.

5. A haszonbérleti pályázati felhívásnak tartalmaznia kell:

a) a kiíró megnevezését, székhelyét,

b) a haszonbérbe adandó földrészlet megjelölését (haszonbérleti azonosító, település, helyrajzi szám, alrészletszintû

bontásban: mûvelési ág, térmérték, aranykorona-érték, valamint a haszonbérbe adásra kerülõ tulajdoni illetõségnek

megfelelõ földterület), továbbá a területet érintõ, a kiíró által ismert terheket,

c) a haszonbérbe adandó földrészletek összesített térmértékét és összesített aranykorona-értékét,

d) a haszonbérleti jogviszony idõtartamát,

e) a haszonbérlet gyakorlásának a kiíró által meghirdetett díját, amelynél kisebb összegû ajánlat nem tehetõ,

f) a pályázati biztosíték összegét,

g) a haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj minimális mértékét, amelynél kisebb összegû

ajánlat nem tehetõ,

h) azt, hogy pályázni csak teljes haszonbérleti egységre lehet,

i) a pályázat érvényességének feltételeit,

j) a pályázat elbírálása során a pályázatok rangsorolásakor alkalmazandó értékelési szempontokat,

k) a regisztrációs díj megfizetésének, a haszonbérleti pályázati csomag átvételének helyét, módját, határidejét,

l) a pályázat benyújtásának helyét, módját, határidejét,

m) a pályázat elbírálásának határidejét vagy idõpontját, az ajánlattevõk értesítésének módját,

n) a pályázati biztosíték teljesítésére és visszafizetésére vonatkozó feltételeket, valamint annak rögzítését, hogy a pályázat

elkészítésével és a haszonbérleti pályázaton való részvétellel kapcsolatos költségek az ajánlat érvényességétõl, illetve a

haszonbérleti pályázat eredményességétõl függetlenül a pályázót terhelik, a haszonbérleti jog megszerzéséért

fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj teljesítésére vonatkozó alapvetõ feltételeket,

o) arra való utalást, hogy a kiíró a haszonbérleti pályázati eljárást – indokolás megadásával – a szerzõdéskötés idõpontjáig

érvénytelenné nyilváníthatja.

6. A haszonbérleti pályázati kiírásnak tartalmaznia kell:

a) az 5. pont a), h), i), l), m), n), o) alpontjaiban foglaltakat, továbbá

b) a haszonbérleti pályázaton való részvételre és a haszonbérbe adásra vonatkozó részletes feltételeket (ideértve a

II. fejezet 3. pontja szerinti kötelezettségeket is), az ajánlati kötöttség idõtartamát,

c) a haszonbérleti pályázati ajánlat érvényességének feltételeit,

d) a hiánypótlás feltételeit (az ajánlat lényegét nem érintõ formai okokat, a pótolható hiányokat, valamint a hiánypótlás

határidejét),

e) hogy a földterület haszonbérletére kötött szerzõdés tartalmából közérdekû adatnak minõsül a személyes adatok közül

a haszonbérlõ neve, székhelye, illetõleg lakcíme, a földterület helyrajzi száma, a haszonbérlet idõtartama, a

haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj és a haszonbérlet gyakorlásának díja,

f) az együttmûködési megállapodás kiíró által elõírt, kötelezõ elemeit.

7. A haszonbérleti pályázati nyomtatványnak tartalmaznia kell a pályázati eljárás során értékelésre kerülõ elõ-haszonbérleti

jogosultságok alátámasztására szolgáló dokumentumok jegyzékét.
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Az ajánlattételre nyitva álló határidõ, a haszonbérleti pályázati felhívás visszavonása

8. A haszonbérleti pályázaton történõ ajánlattételre nyitva álló határidõ legalább harminc (30) nap. Az ajánlattételre nyitva álló

határidõ kezdõ idõpontja az önkormányzatnál történt kifüggesztés napját követõ nap.

9. A kiíró az ajánlattételre nyitva álló határidõt egy alkalommal, legfeljebb harminc (30) nappal meghosszabbíthatja. Ezt a tényt

a haszonbérleti pályázati felhívás közlésével megegyezõ helyeken, az eredeti benyújtási határidõ lejárta elõtt legalább

három (3) nappal köteles felhívásban megjelentetni.

10. A kiíró jogosult a haszonbérleti pályázati felhívást az ajánlattételi határidõ lejárta elõtt visszavonni, errõl a haszonbérleti

pályázati felhívás közlésével megegyezõ helyeken és módon az ajánlattételi határidõ lejárta elõtt egy (1) nappal köteles

visszavonásról szóló hirdetményt megjelentetni.

11. A haszonbérleti pályázati felhívás visszavonása esetén a kiíró köteles a regisztrációs díjat a visszavonásról szóló hirdetmény

közzétételét követõ tizenöt (15) napon belül visszafizetni. A kiíró a regisztrációs díj után kamatot nem fizet.

Az ajánlati kötöttség, a pályázati biztosíték

12. A pályázó az ajánlatához a pályázati kiírásban meghatározott idõpontig kötve van, kivéve, ha a kiíró ezen idõtartamon belül a

pályázatot megnyert, illetve eredményes elõ-haszonbérleti jognyilatkozatot tett ajánlattevõvel szerzõdést köt, a pályázati

felhívást visszavonja, a pályázatot eredménytelennek minõsíti vagy az ajánlatot érvénytelenné nyilvánítja.

13. A pályázati eljárásban való részvételt pályázati biztosíték megfizetéséhez kell kötni, amelynek összegét a kiíró a pályázati

felhívásban és kiírásban határozza meg.

14. Ha a pályázó az ajánlati kötöttségének ideje alatt pályázatát visszavonja, a szerzõdés megkötése a szerzõdéskötésre

jogosult érdekkörében felmerült okból meghiúsul vagy a szerzõdéskötésre jogosult a szerzõdés megkötését követõen

szerzõdésszegést követ el, és a kiíró a szerzõdéskötéstõl eláll vagy a már megkötött szerzõdést felmondja, a pályázó az

általa befizetett pályázati biztosítékot elveszti.

15. A kiíró a pályázati biztosítékot a haszonbérleti pályázati egységre vonatkozó felhívás visszavonása, az eljárás

eredménytelenségének vagy érvénytelenségének megállapítása, illetve a szerzõdéskötésre jogosultra vonatkozó döntés

meghozatalát követõ nyolc (8) napon belül köteles az érdekeltek részére visszafizetni. Amennyiben a kiíró a visszafizetési

határidõt elmulasztja, a Ptk. 301. §-a és 301/A. §-a alapján megállapított késedelmi kamatot köteles fizetni.

16. A szerzõdéskötésre jogosult által befizetett pályázati biztosítékot a kiíró nem fizeti vissza, azt a haszonbérleti jog

megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díjba beszámítja.

A haszonbérleti jog megszerzése és a haszonbérlet gyakorlásának díja

17. A haszonbérleti jog megszerzéséért egyösszegû, egyszeri díj fizetendõ, amelynek megfizetésérõl a haszonbérleti

szerzõdésben kell rendelkezni. A haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj minimális mértékét a

kiíró a pályázati felhívásban határozza meg. A kiíró a haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj

megfizetésére a haszonbérleti szerzõdésben részletfizetési kedvezményt biztosíthat. A részletfizetés lehetõségét és annak

lényeges feltételeit a pályázati felhívásban és kiírásban fel kell tüntetni.

18. A haszonbérlet gyakorlásának díját a kiíró a pályázati felhívásban határozza meg.

19. Amennyiben a haszonbérlet gyakorlásának díja a földterületek aranykorona-értékének alapulvételével kerül

meghatározásra, a haszonbérbe adott földterületek haszonbérleti szerzõdésben rögzített aranykorona-értékének változása

esetén a haszonbérlet gyakorlásának díja – a haszonbérleti jogviszony hátralévõ idõtartamára – az ingatlan-nyilvántartásban

átvezetésre került aranykorona-értéknek megfelelõen módosul.

Összeférhetetlenségi és titokvédelmi szabályok

20. A pályázatok értékelésében és elbírálásában nem vehet részt:

a) a pályázatot benyújtó természetes személy és annak képviselõje, alkalmazottja, foglalkoztatottja, alkalmazója és

foglalkoztatója,

b) a pályázatot benyújtó jogi személy vagy jogi személyiség nélküli gazdasági társaság képviselõje, tulajdonosa, tagja,

vezetõ tisztségviselõje, alkalmazottja vagy más szerzõdéses jogviszony alapján foglalkoztatottja,
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c) annak a jogi személynek vagy jogi személyiség nélküli gazdasági társaságnak a képviselõje, vezetõ tisztségviselõje,

alkalmazottja (foglalkoztatottja), amelyben a pályázó közvetlen vagy közvetett befolyással rendelkezik, illetõleg

amelynek a pályázó tulajdonosa, tagja,

d) az a)–c) pontokban megjelölt személyek hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont],

e) akitõl bármely oknál fogva nem várható el az ügy tárgyilagos megítélése (elfogultság).

21. A pályázati elbírálásban részt vevõ köteles haladéktalanul bejelenteni, ha vele szemben bármilyen összeférhetetlenségi ok

áll fenn.

22. Összeférhetetlenségi kérdésben vita esetén a kiíró vezérigazgatója dönt. A vitában való döntés a tanács hatáskörébe

tartozik, ha az összeférhetetlenségi ok a kiíró vezérigazgatójának személyére nézve áll fenn.

23. A pályázó a szerzõdéskötésig köteles titokban tartani ajánlata tartalmát, köteles továbbá a pályázati eljárás befejezését

követõen is bizalmasan kezelni a kiíró által a rendelkezésére bocsátott minden tényt, információt, adatot, azokról harmadik

személynek tájékoztatást nem adhat.

24. A 23. pont szerinti tilalom nem zárja ki a finanszírozó bankokkal, együttmûködés keretében történõ pályázat esetén az

együttmûködésben részt vevõkkel, valamint az ajánlattevõ meghatalmazott jogi képviselõjével, illetve az ajánlat

elkészítéséhez az ajánlattevõ által igénybe vett, felhatalmazással rendelkezõ egyéb szakértõvel való kapcsolattartást, a

titoktartási kötelezettség azonban e személyekre is kiterjed.

25. Ha a pályázó, az érdekkörébe tartozó más személy vagy a kiíró munkatársa a pályázat titkosságát megsértette, a kiíró az

ajánlatot érvénytelennek nyilváníthatja.

26. A kiíró a pályázók számát a pályázatok bontásáig, az ajánlatok tartalmát a szerzõdéskötésig köteles titkosan kezelni, arról

felvilágosítást sem kívülállóknak, sem a pályázaton részt vevõknek nem adhat. Ez alól kivételt képeznek a pályázati eljárás

keretein belül megtartott, a birtokhasznosítási bizottságok részére rendelkezésre bocsátott információk.

A pályázatok benyújtása

27. A pályázatok benyújtására a haszonbérleti pályázati felhívásban és kiírásban elõírt formában, tartalommal és módon kerül

sor.

A haszonbérleti pályázati ajánlatok felbontása

28. A pályázatok felbontására az azok benyújtására nyitva álló határidõ lejártát követõen kerül sor. A bontásról jegyzõkönyvet

kell készíteni.

29. Ha a kiíró megállapítása szerint a pályázó a pályázat lényeges elemeit nem érintõ, formai okból hibás (hiányos) ajánlatot

nyújtott be, a pályázó a hiányokat a kiíró hiánypótlási felhívásának kézhezvételétõl számított öt (5) napon belül pótolhatja.

Az ajánlat érvényességét a kiíró a hiánypótlásra rendelkezésre álló idõ leteltét követõen állapítja meg.

30. Érvénytelen az ajánlat:

a) amelyet olyan ajánlattevõ nyújtott be, aki a termõföldrõl szóló 1994. évi LV. törvény (a továbbiakban: Tft.) alapján a

haszonbérleti pályázat tárgyát képezõ termõföldterület(ek) haszonbérleti jogát nem szerezheti meg,

b) amelyet olyan ajánlattevõ nyújtott be, akinek vagy közeli hozzátartozójának, illetve annak a gazdasági társaságnak,

amelyben az ajánlattevõ vagy közeli hozzátartozója közvetlen vagy közvetett befolyással rendelkezik, a kiíróval

szemben lejárt tartozása van,

c) amelyet olyan ajánlattevõ nyújtott be, aki a kiíróval vagy jogelõdjével földhasználattal összefüggésben perben áll, vagy

a Nemzeti Földalapba tartozó termõföld használatával kapcsolatos jogsértõ magatartása miatt a pályázat benyújtását

megelõzõ két (2) évben jogerõs hatósági elmarasztaló határozatot kapott,

d) amely nem tartalmazza az ajánlattevõ írásos nyilatkozatát a Nemzeti Földalapba tartozó földterületek haszonbérbe

adására irányuló – a Magyar Közlönyben közzétett – szabályzatban foglaltak elfogadásáról,

e) amely nem tartalmazza az ajánlattevõ írásbeli hozzájárulását ahhoz, hogy a haszonbérleti pályázati anyagát a helyi

birtokhasznosítási bizottság véleményezés céljából megismerje,

f) amelyet olyan ajánlattevõ nyújtott be, akivel a Vtv. 25. § (1) bekezdésének értelmében az állami vagyon hasznosítására

irányuló szerzõdés nem köthetõ,
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g) amely nem határozza meg egyértelmûen a haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díjat, arra

vonatkozóan több ajánlatot tartalmaz, az ajánlat egy másik pályázó ajánlatához kötött vagy az a kiíró által meghirdetett

minimális díjnál kisebb,

h) amely a haszonbérlet gyakorlásának a kiíró által meghirdetett díját nem fogadja el,

i) amelyet nem a kiírásban meghatározott, illetve a szabályszerûen meghosszabbított határidõben vagy nem az ott

megjelölt helyen nyújtottak be,

j) amelyet nem a haszonbérleti pályázati felhívásban, illetve kiírásban elõírt formában, tartalommal, módon nyújtottak be,

és a hiányosság pótlására nincs lehetõség vagy a pályázó a hiánypótlási felhívásnak nem, vagy ismételten hiányosan

tett eleget,

k) amelyben a pályázó a pályázati biztosítékot nem, vagy nem az elõírtaknak megfelelõen bocsátotta rendelkezésre,

l) amelyben a közölt tények, adatok, információk részben vagy egészben nem felelnek meg a valóságnak,

m) amely nem tartalmazza az együttmûködõ pályázók számára a pályázati kiírásban elõírt együttmûködési

megállapodást.

A haszonbérleti pályázatok elbírálása

31. Ha a haszonbérleti pályázat tárgyát képezõ földterületek fekvése szerinti településen birtokhasznosítási bizottság mûködik,

a haszonbérleti pályázat elbírálásába véleményezési jogkörrel be kell vonni. A kiíró az érvényes ajánlatok egy példányát

véleményezésre átadja a birtokhasznosítási bizottság elnökének. Az ajánlatokról további másolat nem készíthetõ. A

megismert adatokra vonatkozóan a birtokhasznosítási bizottság tagjait titoktartási kötelezettség terheli. A

birtokhasznosítási bizottság a véleményével egyidejûleg, de legkésõbb a véleményezési határidõ lejártát követõ napon

köteles az ajánlatokat dokumentáltan visszaküldeni a kiírónak.

32. A birtokhasznosítási bizottság a haszonbérleti pályázat kézhezvételét követõ tizenöt (15) napon belül jogosult a benyújtott

haszonbérleti pályázatokkal kapcsolatban véleményt nyilvánítani. A haszonbérleti pályázatot csak a birtokhasznosítási

bizottság részére nyitva álló véleményezési határidõ leteltét követõen lehet elbírálni. A haszonbérleti pályázat elbírálásának

nem akadálya, ha az adott településen birtokhasznosítási bizottság nem alakult meg, vagy határidõn belül nem nyilatkozott.

33. A kiíró a haszonbérleti pályázati ajánlatok elbírálására vonatkozóan döntés-elõkészítése érdekében értékelõ bizottságot hoz

létre. Az értékelõ bizottság tagjait titoktartási kötelezettség terheli.

34. A pályázatok értékelésérõl jegyzõkönyvet kell készíteni, amelynek tartalmaznia kell különösen:

a) a pályázati eljárás rövid ismertetését, a beérkezett ajánlatok számát,

b) a beérkezett ajánlatoknak a pályázati felhívásban közzétett szempontok szerinti részletes értékelését,

c) az értékelõ bizottságnak a legjobb ajánlatra vonatkozó javaslatának indokait,

d) a pályázati eljárást összefoglaló értékelését, a pályázók rangsorolására vonatkozó javaslatot.

35. A pályázati ajánlatok elbírálásáról az értékelõ bizottság javaslatainak mérlegelésével a Vtv. 6. § (4) bekezdése szerinti

felhatalmazás megléte esetén a kiíró vezérigazgatója vagy a tanács dönt. Az ajánlatok közül az összességében

legkedvezõbb feltételeket kínáló, megalapozott ajánlat mellett kell dönteni. A pályázati felhívásban közölt bírálati

szempontokkal ellentétes döntés nem hozható.

36. Ha a pályázati kiírás másként nem rendelkezik, az ajánlatokat a benyújtási határidõ lejártától számított hatvan (60) napon

belül kell elbírálni.

37. Az elbírálási határidõt a kiíró egy alkalommal legfeljebb harminc (30) nappal meghosszabbíthatja, amelyrõl a pályázókat

írásos úton tájékoztatni kell.

38. Több, azonos értékû érvényes ajánlatot benyújtó pályázó közül a kiíró a haszonbérleti pályázat nyertesét:

a) a földterület fekvése szerinti település birtokhasznosítási bizottsága véleményének figyelembevételével,

b) ennek hiányában sorsolással választja ki.

A sorsolás a kiíró hivatalos helyiségében, a kiíró által kijelölt, legalább 3 tagú sorsolási bizottság jelenlétében történik.

39. A kiíró a nyertes visszalépése esetén jogosult a haszonbérleti pályázat soron következõ helyezettjét – a nyertes ajánlatában

vállalt feltételekkel – szerzõdéskötésre felhívni.

40. Eredménytelen a pályázati eljárás, ha

a) nem érkezett érvényes pályázati ajánlat,

b) a benyújtott pályázatok egyike sem felel meg a pályázati kiírásban foglalt feltételeknek,

c) a kiíró a 41. pontban megjelölt okokból az eljárás érvénytelenítésérõl döntött.
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41. Érvénytelen a pályázati eljárás, ha a pályázat elbírálásakor az összeférhetetlenségi szabályokat megsértették, illetve ha

valamelyik ajánlattevõ az eljárás tisztaságát vagy a többi ajánlattevõ érdekeit súlyosan sértõ cselekményt követett el. A kiíró a

haszonbérleti pályázati eljárást, indoklás megadásával, a szerzõdéskötés idõpontjáig érvénytelenné nyilváníthatja.

42. Ha a haszonbérleti szerzõdés megkötését megelõzõen már fennálló érvénytelenségi okról a kiíró a szerzõdéskötést

követõen szerez tudomást, a haszonbérleti szerzõdést azonnali hatállyal felmondhatja.

43. Az érvénytelenségrõl vagy az eredménytelenségrõl szóló döntést a haszonbérleti pályázati felhívás közlésével megegyezõ

helyeken és módon, hirdetmény formájában kell közzétenni. Az érvénytelenségrõl vagy az eredménytelenségrõl szóló

döntést esetén a 4. pont szerinti kivonatot nem kell közzétenni.

Elõ-haszonbérleti jog gyakorlása

44. A Nemzeti Földalapba tartozó ingatlanok nyilvános pályázat útján történõ haszonbérbe adása során a kiíró az általa

elfogadott ajánlatot a Tft. 10. § (6) bekezdésében foglaltak figyelembevételével, jelen szabályzat rendelkezései alapján

közzétett hirdetmény útján közli az elõhaszonbérletre jogosultakkal.

45. A kiíró az általa elfogadott ajánlatot hirdetmény formájában központi hirdetõtábláján (1133 Budapest, Pozsonyi út 56.), az

ingatlan fekvése szerint illetékes területi iroda hirdetõtábláján és honlapján 15 napra közzéteszi. Ha az ajánlat a kiíró több

területi irodájának illetékességi területét is érinti, a hirdetményt teljes terjedelmében, valamennyi érintett területi iroda

hirdetõtábláján közzé kell tenni. A közzététel idõtartamába a közzététel napja nem számít bele. Vita esetén a közzététel

napjának a kiíró területi irodájának hirdetõtábláján történõ közzététel napját kell tekinteni, amelyet a kiírónak megfelelõen

igazolnia kell.

46. Az elõhaszonbérletre jogosult a kifüggesztés kezdõ napját követõ 15 napon belül tehet ajánlatot elfogadó jognyilatkozatot.

Az elõ-haszonbérleti jogról való lemondásnak kell tekinteni, ha az arra jogosult a 15 napos határidõn belül nem tett a

47. pontban foglaltaknak megfelelõ jognyilatkozatot. A jognyilatkozat benyújtásának határidejét, helyét, módját a

hirdetményben fel kell tüntetni, és utalni kell arra, hogy a hirdetmény közzétételére a Nemzeti Földalapba tartozó

földterületek haszonbérbe adására irányuló – a Magyar Közlönyben közzétett – szabályzatban foglaltak alapján kerül sor.

47. Az elõhaszonbérletre jogosultaknak jognyilatkozatát legalább teljes bizonyító erejû magánokiratba kell foglalnia, és abban

meg kell jelölnie az elõ-haszonbérleti jog gyakorlásának pontos jogcímét. A jognyilatkozathoz csatolni kell a jogosult

elõ-haszonbérleti jogát alátámasztó, a hirdetményben megjelölt iratokat.

48. Több, azonos helyen álló elõhaszonbérletre jogosult esetén a szerzõdéskötésre jogosult személyét a kiíró választja ki.

A haszonbérleti pályázati eljárás eredményének közlése és a szerzõdés megkötése

49. A 46. pontban meghatározott határidõn belül tett elõ-haszonbérleti jognyilatkozatokat a kiíró a kézhezvételtõl számított

tizenöt (15) napon belül értékeli, és a pályázat eredményérõl legkésõbb a döntést követõ tíz (10) napon belül írásban

tájékoztatja a jognyilatkozatot tevõ személyeket és a többi pályázót, egyúttal felhívja a szerzõdéskötésre jogosultat a

haszonbérleti szerzõdés megkötésére.

50. A haszonbérleti szerzõdést a haszonbérbe adó készíti el.

51. A birtokba adásról a haszonbérleti szerzõdésben rendelkeznek a felek.

52. A kiíró a haszonbérleti pályázati eljárás során készített jegyzõkönyveket, dokumentumokat köteles a haszonbérleti szerzõdés

idõtartamának végéig, de legalább öt (5) évig megõrizni, továbbá ellenõrzés esetén az ellenõrzést végzõ szervek és

személyek rendelkezésére bocsátani.

Értelmezõ rendelkezések

53. Jelen szabályzat alkalmazásában:

a) ajánlati kötöttség: a pályázat benyújtásának határidejét követõ naptól számított, a pályázati kiírásban meghatározott

tartamú kötöttség, amely alatt a pályázó ajánlatát nem vonhatja vissza,

b) együttmûködõ pályázók: közeli hozzátartozókból [Ptk. 685. § b) pont] álló ajánlattevõ csoport,

c) együttmûködési megállapodás: az együttmûködõ pályázók közokiratba vagy ügyvéd által ellenjegyzett, teljes

bizonyító erejû magánokiratba foglalt megállapodása, amelynek a kiíró által elõírt, kötelezõ elemeit a haszonbérleti

pályázati kiírás tartalmazza,
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d) haszonbérleti egység: az egy haszonbérleti azonosítóval rendelkezõ földrészletek együttese,

e) haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj: a haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ

pénzösszeg, amelynek minimális mértékét a kiíró határozza meg,

f) haszonbérlet gyakorlásának díja: a pályázó által a haszonbérleti pályázatában ajánlott pénzösszeg, amelyet a pályázati

kiírásban és a haszonbérleti szerzõdésben meghatározott módon – idõszakonként visszatérõen – kell megfizetni,

g) hatósági elmarasztaló határozat: a pályázót, illetve a haszonbérlõt elmarasztaló, a termõföld használatával kapcsolatos

jogsértõ magatartás miatt az illetékes hatóságok által hozott jogerõs határozat,

h) kapcsolattartó: az a természetes személy pályázó, aki az együttmûködõ pályázók képviseletében a kiíró és – a

szerzõdéskötést követõen – a haszonbérbe adó felé eljár,

i) lejárt tartozás: a kiíróval vagy jogelõdjével szemben fennálló, az esedékesség idõpontjáig meg nem fizetett tartozás,

j) pályázati biztosíték: amelynek megfizetése a haszonbérleti pályázati eljárásban való részvétel feltétele, mértéke a

haszonbérleti jog megszerzéséért fizetendõ egyösszegû, egyszeri díj kiíró által meghatározott minimális összegének öt

(5) százaléka, de legalább 20 000 (azaz húszezer) forint,

k) pályázati felhívás: a haszonbérletre meghirdetett földrészletek jellemzõit tartalmazó, az NFA tv. 14. § (2) bekezdése

szerint közzétett nyilvános ajánlattételi felhívás,

l) pályázati kiírás: a pályázati csomag részét képezõ, a kiíró által a haszonbérleti pályázat benyújtására elõírt, jellemzõen

tartalmi követelményrendszer,

m) pályázati nyomtatvány: a pályázati csomag részét képezõ, a kiíró által a haszonbérleti pályázat benyújtására elõírt,

jellemzõen formai követelményrendszer,

n) pályázati regisztráció: a haszonbérleti pályázaton történõ részvételi szándék díjfizetés (regisztrációs díj) ellenében

történõ nyilvántartásba vétele.

IV. FEJEZET

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

1. Jelen szabályzat rendelkezéseit a Magyar Közlönyben történõ közzétételt követõen meghirdetett földrészletek

haszonbérbe adási eljárása során kell alkalmazni.

2. A Magyar Közlöny mellékleteként megjelenõ Hivatalos Értesítõ 2009/21. (V. 6.) számában megjelent haszonbérleti

szabályzatot jelen szabályzat közzétételének napjával visszavonom. A közzététel napját megelõzõen meghirdetett

pályázatok esetében a pályázati felhívás közzétételének napján hatályos szabályzat alapján kell eljárni.

Kamarás Miklós s. k.,
a Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt. vezérigazgatója

A Nemzeti Földalap vagyoni körébe tartozó földterületek haszonbérbe adására irányuló szabályzatát a 2001. évi CXVI.

törvény 15. § felhatalmazása alapján jóváhagyom.

Gráf József s. k.,
földmûvelésügyi és vidékfejlesztési miniszter

A Magyar Szénhidrogén Készletezõ Szövetség közleménye

A Magyar Szénhidrogén Készletezõ Szövetség Közgyûlésének 13/2008. (XI. 13.) sz. határozatával adott felhatalmazás

alapján, az Igazgatótanács a 10/2009. (VIII. 27.) számú határozatában 2009. szeptember 1-jei hatállyal a kõolaj és

kõolajtermékek hozzájárulási díjának 10%-kal történõ emelésérõl döntött.

A hozzájárulási díjak 2009. szeptember 1-jétõl az alábbiak:

Kõolaj: 3410 Ft/tonna

Benzinek: 3960 Ft/tonna

Gázolajok: 3410 Ft/tonna

Fûtõ- és kenõolajok: 2750 Ft/tonna
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IX. Hirdetmények

A MAGYAR KÖZLÖNY LAP- ÉS KÖNYVKIADÓ TÁJÉKOZTATÓJA

Az Európai Unió Hivatalos Lapjának magyar nyelvû kiadásában megjelent jogi aktusokról

(2009. augusztus 20–27.)

(Azok a jogi aktusok, amelyeknek a címe normál szedéssel jelenik meg, a mezõgazdasági ügyek napi intézésére vonatkoznak, és

rendszerint csak korlátozott ideig maradnak hatályban. Valamennyi más jogszabály címét vastagon szedik, és elõtte csillag

szerepel.)

A közösségi jogi aktusok világhálón (interneten) való térítésmentes elérhetõsége:

http://eur-lex.europa.eu/JOIndex.do?ihmlang=hu

215 52. évfolyam L 215. szám (2009. augusztus 20.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

A Bizottság 758/2009/EK rendelete (2009. augusztus 19.) az egyes gyümölcs- és zöldségfélék behozatali árának

meghatározására szolgáló behozatali átalányértékek megállapításáról1

* A Bizottság 759/2009/EK rendelete (2009. augusztus 19.) a juh- és kecskefélék azonosítási és nyilvántartási rendszerének

létrehozásáról szóló 21/2004/EK tanácsi rendelet mellékletének módosításáról

* A Bizottság 760/2009/EK rendelete (2009. augusztus 19.) a kifejlett, hímivarú szarvasmarhafélék kivitel elõtt vámraktározási

eljárás alá vont, kicsontozott húsára nyújtott különleges export-visszatérítésre vonatkozó feltételek megállapításáról szóló

1741/2006/EK rendelet módosításáról

Helyesbítések

* Helyesbítés a gyümölcs- és zöldségágazatban a 2200/96/EK, a 2201/96/EK és az 1182/2007/EK rendeletre vonatkozó

végrehajtási szabályok megállapításáról szóló 1580/2007/EK rendelet módosításáról szóló, 2008. december 5-ei

1221/2008/EK bizottsági rendelethez (HL L 336., 2008. 12. 13.)

216 52. évfolyam L 216. szám (2009. augusztus 20.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

IRÁNYELVEK

* Az Európai Parlament és a Tanács 2009/64/EK irányelve (2009. július 13.) a mezõgazdasági vagy erdészeti traktorok által

elõidézett rádiózavarok megszüntetésérõl (elektromágneses összeférhetõség)1

* Az Európai Parlament és a Tanács 2009/81/EK irányelve (2009. július 13.) a honvédelem és biztonság területén egyes építési

beruházásra, árubeszerzésre és szolgáltatásnyújtásra irányuló, ajánlatkérõ szervek vagy ajánlatkérõk által odaítélt

szerzõdések odaítélési eljárásainak összehangolásáról, valamint a 2004/17/EK és 2004/18/EK irányelv módosításáról

1 EGT-vonatkozású szöveg
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217 52. évfolyam L 217. szám (2009. augusztus 21.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

A Bizottság 762/2009/EK rendelete (2009. augusztus 20.) az egyes gyümölcs- és zöldségfélék behozatali árának

meghatározására szolgáló behozatali átalányértékek megállapításáról1

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele nem kötelezõ

HATÁROZATOK

Bizottság

2009/620/EK:

* A Bizottság határozata (2009. augusztus 20.) Abruzzo körzetnek a sertések hólyagos betegségétõl mentesnek minõsülõ

olaszországi körzetek jegyzékébe való felvétele tekintetében a 2005/779/EK határozat módosításáról [az értesítés a C(2009)

6388. számú dokumentummal történt]

2009/621/EK:

* A Bizottság határozata (2009. augusztus 20.) a 2008/185/EK határozat Észak-Írországnak az Aujeszky-féle betegségre

vonatkozó, jóváhagyott nemzeti ellenõrzési terveket végrehajtó régiók jegyzékébe való felvétele tekintetében történõ

módosításáról [az értesítés a C(2009) 6394. számú dokumentummal történt]

218 52. évfolyam L 218. szám (2009. augusztus 22.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

A Bizottság 763/2009/EK rendelete (2009. augusztus 21.) az egyes gyümölcs- és zöldségfélék behozatali árának

meghatározására szolgáló behozatali átalányértékek megállapításáról

* A Bizottság 764/2009/EK rendelete (2009. augusztus 20.) a Svédország lobogója alatt közlekedõ hajók által az ICES

IV övezetben, a IIa övezet közösségi vizein, valamint a IIIa övezetnek a Skagerrakon és a Kattegaton kívüli részein folytatott,

közönséges tõkehalra irányuló halászat tilalmáról

* A Bizottság 765/2009/EK rendelete (2009. augusztus 20.) a Hollandia lobogója alatt közlekedõ hajók által a Skagerrakban

folytatott, közönséges tõkehalra irányuló halászat tilalmáról

* A Bizottság 766/2009/EK rendelete (2009. augusztus 20.) a Hollandia lobogója alatt közlekedõ hajók által a Skagerrakban

folytatott, sima lepényhalra irányuló halászat tilalmáról

219 52. évfolyam L 219. szám (2009. augusztus 22.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

* A Bizottság 748/2009/EK rendelete (2009. augusztus 5.) a 2006. január 1-jén vagy azt követõen a 2003/87/EK irányelv

I. mellékletének jegyzéke értelmében légiközlekedési tevékenységet végzõ légijármû-üzemeltetõk listájáról és az egyes

légijármû-üzemeltetõkhöz igazgatási célból rendelt tagállamok megállapításáról1

1 EGT-vonatkozású szöveg
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220 52. évfolyam L 220. szám (2009. augusztus 24.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

* A Bizottság 761/2009/EK rendelete (2009. július 23.) a vegyi anyagok regisztrálásáról, értékelésérõl, engedélyezésérõl és

korlátozásáról (REACH) szóló 1907/2006/EK európai parlamenti és a tanácsi rendelet értelmében alkalmazandó vizsgálati

módszerek megállapításáról szóló 440/2008/EK bizottsági rendeletnek a mûszaki fejlõdéshez való hozzáigazítása céljából

történõ módosításáról1

221 52. évfolyam L 221. szám (2009. augusztus 25.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

* A Tanács 768/2009 rendelete (2009. augusztus 17.) a többek között Vietnamból származó rozsdamentes acélból készült

egyes kötõelemek és részeik behozatalára vonatkozó végleges dömpingellenes vám kivetésérõl szóló 1890/2005/EK

rendelet módosításáról1

A Bizottság 769/2009/EK rendelete (2009. augusztus 24.) az egyes gyümölcs- és zöldségfélék behozatali árának

meghatározására szolgáló behozatali átalányértékek megállapításáról

222 52. évfolyam L 222. szám (2009. augusztus 25.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

IRÁNYELVEK

*Az Európai Parlament és a Tanács 2009/67/EK irányelve (2009. július 13.) a motorkerékpárok és segédmotoros kerékpárok

világító- és fényjelzõ berendezéseinek beépítésérõl1

223 52. évfolyam L 223. szám (2009. augusztus 26.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

A Bizottság 770/2009/EK rendelete (2009. augusztus 25.) az egyes gyümölcs- és zöldségfélék behozatali árának

meghatározására szolgáló behozatali átalányértékek megállapításáról

* A Bizottság 771/2009/EK rendelete (2009. augusztus 25.) az 1580/2007/EK rendeletnek a gyümölcs- és zöldségágazatra

vonatkozó egyes forgalmazási minõségszabványok tekintetében történõ módosításáról

* A Bizottság 772/2009/EK rendelete (2009. augusztus 25.) az 1580/2007/EK rendeletnek a paradicsomra kivetett kiegészítõ

vám küszöbszintjei tekintetében történõ módosításáról

* A Bizottság 773/2009/EK rendelete (2009. augusztus 20.) a Franciaország lobogója alatt közlekedõ hajók által a VI övezetben,

az Vb övezet közösségi vizein, valamint a XII. és XIV. övezet közösségi és nemzetközi vizein folytatott, közönséges tõkehalra

irányuló halászat tilalmáról

1 EGT-vonatkozású szöveg
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* A Tanács 774/2009/EK rendelete (2009. augusztus 25.) az Oszama bin-Ladennel, az al-Kaida-hálózattal és a talibánnal

összeköttetésben álló egyes személyekkel és szervezetekkel szemben meghatározott szigorító intézkedések bevezetésérõl

szóló 881/2002/EK tanácsi rendelet 112. alkalommal történõ módosításáról

IRÁNYELVEK

* A Bizottság 2009/112/EK irányelve (2009. augusztus 25.) a vezetõi engedélyekrõl szóló 91/439/EGK tanácsi irányelv

módosításáról

* A Bizottság 2009/113/EK irányelve (2009. augusztus 25.) a vezetõi engedélyekrõl szóló 2006/126/EK európai parlamenti és

tanácsi irányelv módosításáról

224 52. évfolyam L 224. szám (2009. augusztus 27.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

RENDELETEK

A Bizottság 775/2009/EK rendelete (2009. augusztus 26.) az egyes gyümölcs- és zöldségfélék behozatali árának

meghatározására szolgáló behozatali átalányértékek megállapításáról1

* A Bizottság 776/2009/EK rendelete (2009. augusztus 26.) a kvótán felül elõállított cukor és izoglükóz kivitelére a

2008/2009-es gazdasági év végéig alkalmazandó mennyiségi korlátozás megállapításáról szóló 924/2008/EK rendelet

módosításáról

* A Bizottság 777/2009/EK rendelete (2009. augusztus 26.) a kvótán kívüli cukorra vonatkozó kiviteli engedélyek

kibocsátásakor alkalmazandó százalékos elfogadási arány megállapításáról, kiviteliengedély-kérelmek elutasításáról és a

kiviteliengedély-kérelmek benyújtásának felfüggesztésérõl szóló 575/2009/EK rendelet módosításáról

A Bizottság 778/2009/EK rendelete (2009. augusztus 26.) a bizonyos vámkontingensek és preferenciális megállapodások

alapján történõ cukortermék-behozatalra vonatkozó, 2009. augusztus 17. és augusztus 21. között kérelmezett engedélyek

kibocsátásánál alkalmazandó odaítélési együttható megállapításáról

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele nem kötelezõ

HATÁROZATOK

Bizottság

2009/622/EK:

* A Bizottság határozata (2009. augusztus 20.) a hasított sertések szlovákiai osztályozási módszereinek engedélyezésérõl

[az értesítés a C(2009) 6389. számú dokumentummal történt]

2009/623/EK:

* A Bizottság határozata (2009. augusztus 26.) a 2006/139/EK határozatnak a határozat alkalmazási idõszaka és az egyes állatok

vonatkozásában törzskönyv vagy tenyésztési fõkönyv vezetésére jogosult kanadai hatóságok jegyzéke tekintetében

történõ módosításáról [az értesítés a C(2009) 6522. számú dokumentummal történt]

Helyesbítések

* Helyesbítés a kettõs felhasználású termékek kivitelére, transzferjére, brókertevékenységére és tranzitjára vonatkozó

közösségi ellenõrzési rendszer kialakításáról szóló, 2009. május 5-i 428/2009/EK tanácsi rendelethez (HL L 134., 2009. 5. 29.)

1 EGT-vonatkozású szöveg
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225 52. évfolyam L 225. szám (2009. augusztus 27.)

Az EK-Szerzõdés/Euratom-Szerzõdés alapján elfogadott jogi aktusok, amelyek közzététele kötelezõ

HATÁROZATOK

Bizottság

2009/608/EK:

* A Bizottság határozata (2007. április 24.) a Belgium által az InterFerryBoats javára hozott támogatási intézkedésrõl (C 46/05

[ex NN 9/04 és ex N 55/05]) [az értesítés a C(2007) 1180. számú dokumentummal történt]1

2009/609/EK:

* A Bizottság határozata (2008. június 4.) Magyarország által a hosszú távú villamosenergia-vásárlási megállapodások

keretében nyújtott állami támogatásról C 41/05 [az értesítés a C(2008) 2223. számú dokumentummal történt]

2009/610/EK:

* A Bizottság határozata (2008. július 2.) a Görögország által a Hellenic Shipyards AE vállalat javára nyújtott C 16/04 (ex NN

29/04, CP 71/02 és CP 133/05) támogatásról [az értesítés a C(2008) 3118. számú dokumentummal történt]

2009/611/EK:

* A Bizottság határozata (2008. július 8.) a C 58/02 (ex N 118/02) számú intézkedésekrõl, amelyeket Franciaország hozott a

Société Nationale Maritime Corse-Méditerranée (SNCM) javára [az értesítés a C(2008) 3182. számú dokumentummal

történt]

1 EGT-vonatkozású szöveg
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A Cégközlöny 35. számában (2009. augusztus 27.) megjelent felszámolási eljárásokról

A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-09-002054/11. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 24. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) ÚJTÓÉP Építõipari és Kereskedelmi Betéti Társaság (1201 Budapest, Jósika u. 36.; cégjegyzékszáma:

01 06 738756; adószáma: 20928197-2-43) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PÁTRIA CONSULT Gazdasági Tanácsadó és Vagyonkezelõ Zrt., 1034 Budapest, Seregély

u. 13.

A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-08-007744/15. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 2. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) KOH-I-NOOR Vagyonkezelõ Korlátolt Felelõsségû Társaság (1106 Budapest, Jászberényi út 55.;

cégjegyzékszáma: 01 09 363661; adószáma: 10957714-2-42) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PÁTRIA CONSULT Gazdasági Tanácsadó és Vagyonkezelõ Zrt., 1034 Budapest, Seregély

u. 13.

A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-09-004734/6. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 29. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) YICHUN YUANCHANG Nemzetközi Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt

(1107 Budapest, Somfa köz 6. 8. em. 24.; cégjegyzékszáma: 01 09 664463; adószáma: 12305285-2-42) adós felszámolását

fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: A CONT(O)-ROLL Kft., 1023 Budapest, Árpád fejedelem útja 40–41.

A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-09-002149/7. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 14. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Molnár és Társa Vagyonvédelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (1134 Budapest, Kassák Lajos

u. 55.; cégjegyzékszáma: 01 09 722174; adószáma: 13172734-2-41) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: VIENNA CONSULT Könyvvizsgáló és Adószakértõ Kft., 1119 Budapest, Petzvál József u. 56.

fszt. 4–5.
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A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-09-003911/15. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 8. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) GILARD Ingatlanfejlesztõ Korlátolt Felelõsségû Társaság (1122 Budapest, Városmajor u. 16.;

cégjegyzékszáma: 01 09 725393; adószáma: 13242514-2-43) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: Vadász & Partners Felszámoló, Vagyonfelügyelõ és Tanácsadó Kft., 1112 Budapest,

Neszmélyi u. 44.

A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-09-000984/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 17. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) SATIKER Építõipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (1048 Budapest, Sárpatak u. 4.

6. em. 23.; cégjegyzékszáma: 01 09 883493; adószáma: 13989334-2-41) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CÉL-ORG Tanácsadó Kft., 1107 Budapest, Mázsa tér 5–7. Levelezési cím: 1539 Bp., Pf. 630.

A Fõvárosi Bíróság
9.Fpk.01-09-000267/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 31. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Gallipoli Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (1041 Budapest, Görgey Artúr utca

73–75. 3. em. 8.; cégjegyzékszáma: 01 09 895231; adószáma: 13899123-2-41) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: TM-LINE Felszámoló és Gazdasági Tanácsadó Zrt., 1092 Budapest, Ferenc krt. 40. II. em. 16.

Levelezési cím: 1450 Bp., Pf. 136.

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000188/11. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 6. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BIGYULÁS Kereskedelemi és Szolgáltató Betéti Társaság (7700 Mohács, Tavasz u. 2; cégjegyzékszáma:

02 06 066729; adószáma: 20112749-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: Dr. FELSÕ Vállalkozásszervezõ és Csõdtanácsadó Kft., 1072 Budapest, Dob u. 52. II/1.,

cégjegyzékszáma: 01 09 679649.
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A Baranya Megyei Bíróság
8.Fpk.02-09-000438/12. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) KISMIHÓK ÉS TÁRSA Építõipari Kivitelezõ és Szolgáltató Betéti Társaság (7691 Pécs-Somogy, Csap utca

45456. hrsz.; cégjegyzékszáma: 02 06 070113; adószáma: 21054420-1-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: Factor Kereskedelmi Szolgáltató és Ügyvitelszervezõ Kft., 1031 Budapest, Kazal u. 65.,

cégjegyzékszáma: 01 09 269929. (A helyi kirendeltség címe: 7623 Pécs, Megyeri u. 66.)

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000204/15. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Nagy-kõ Építõipari Betéti Társaság (7629 Pécs, Kishegyi dûlõ 8.; cégjegyzékszáma: 02 06 070183; adószáma:

21078862-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: STANDARD Felszámoló és Vagyonkezelõ Kft., 1137 Budapest, Pozsonyi út 32.,

cégjegyzékszáma: 01 09 724084.

A Baranya Megyei Bíróság
8.Fpk.02-09-000429/11. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Laskovics Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (7300 Komló, Erdei utca 7.; cégjegyzékszáma:

02 06 072288; adószáma: 22103307-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

7624 Pécs, Veress Endre utca 5/A

A bíróság által kijelölt felszámoló: GORDIUS CONSULTING Gazdasági, Pénzügyi Tanácsadó és Vagyonértékelõ Zrt.,

1143 Budapest, Besnyõi utca 13., cégjegyzékszáma: 01 10 042573.

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000292/9. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 6. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) TETÕTECH BAU Építõipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (7773 Villány, Damjanich utca 1.;

cégjegyzékszáma: 02 06 072381; adószáma: 22123374-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CÉL-ORG Tanácsadó Kft., 1107 Budapest, Mázsa tér 5–7., cégjegyzékszáma: 01 09 886496.
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A Baranya Megyei Bíróság
9.Fpk.02-09-000513/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 14. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) PAVKES Építõipari Kivitelezõ és Szolgáltató Betéti Társaság (7761 Kozármisleny, Kossuth L. utca 12.;

cégjegyzékszáma: 02 06 072693; adószáma: 22203294-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CÉL-ORG Tanácsadó Kft., 1107 Budapest, Mázsa tér 5–7., cégjegyzékszáma: 01 09 886496.

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000044/22. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 6. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) HOLD-LAND Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (7300 Komló, Petõfi S. utca 24.; cégjegyzékszáma:

02 06 073284; adószáma: 22342052-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.

I. em., cégjegyzékszáma: 01 10 041640.

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000174/9. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 28. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) KRISZ-BAU Építõipari és Kereskedelmi Szolgáltató Betéti Társaság (7626 Pécs, Béla utca 4.; cégjegyzékszáma:

02 06 073577; adószáma: 22527156-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.

I. em., cégjegyzékszáma: 01 10 041640.

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000244/14. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 30. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) SZIGÉP-PROFIL Építõ Kereskedelmi Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (7900 Szigetvár 1015.;

cégjegyzékszáma: 02 09 067820; adószáma: 12752340-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

B. B. & T. Építõ Kereskedelmi Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

7922 Somogyviszló, Kossuth L. u. 15.

7900 Szigetvár, Rákóczi út 14. 1. ép.

A bíróság által kijelölt felszámoló: NOVALIKVID Felszámoló és Vagyonkezelõ Korlátolt Felelõsségû Társaság, 1134 Budapest,

Apály u. 4. B ép., cégjegyzékszáma: 01 09 724140.
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A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000090/16. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 7. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) VTS-Transport Közúti Árufuvarozó és Szállítmányozó Korlátolt Felelõsségû Társaság (7631 Pécs, Nagyárpádi

utca 11.; cégjegyzékszáma: 02 09 069447; adószáma: 13283975-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

7838 Vajszló, Jókai u 70.

7673 Kõvágószõlõs, MÉV Szolgáltató Üzem 0222/26.

A bíróság által kijelölt felszámoló: Dr. FELSÕ Vállalkozásszervezõ és Csõdtanácsadó Kft., 1072 Budapest, Dob u. 52. II/1.,

cégjegyzékszáma: 01 09 679649.

A Baranya Megyei Bíróság
8.Fpk.02-09-000444/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 11. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) PÁMPILLÁS Elõadó-mûvészeti és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (7720 Zengõvárkony 1083/1.

hrsz.; cégjegyzékszáma: 02 09 069819; adószáma: 13406781-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Jogelõd(ök):

PÁMPILLÁS Elõadó-mûvészeti és Szolgáltató Betéti Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: REORG Válságkezelõ és Felszámoló Kft., 1116 Budapest, Hengermalom út 1.,

cégjegyzékszáma: 01 09 079347.

A Baranya Megyei Bíróság
8.Fpk.02-09-000369/12. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 11. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) DUNAI Építõipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság (7622 Pécs, Zsolnai Vilmos utca 30.;

cégjegyzékszáma: 02 09 070316; adószáma: 13573434-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: NOVALIKVID Felszámoló és Vagyonkezelõ Korlátolt Felelõsségû Társaság, 1134 Budapest,

Apály u. 4. B ép., cégjegyzékszáma: 01 09 724140.

A Baranya Megyei Bíróság
8.Fpk.02-09-000509/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) PÉSI-PESI Korlátolt Felelõsségû Társaság (7668 Kökény, Petõfi Sándor u. 23.; cégjegyzékszáma: 02 09 070774;

adószáma: 13731502-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.

I. em., cégjegyzékszáma: 01 10 041640.
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A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000317/11. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 22. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) YO YO FLEX Ipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (7634 Pécs, Bajmi dûlõ 96.;

cégjegyzékszáma: 02 09 070879; adószáma: 13763240-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: Csabaholding Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság, 1146 Budapest, Thököly u. 59/A

I/3., cégjegyzékszáma: 01 09 683720.

A Baranya Megyei Bíróság
5.Fpk.02-09-000126/14. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 6. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) HOME-GLOBE Építõ és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (7673 Cserkút, Petõfi utca 6.; cégjegyzék-

száma: 02 09 071041; adószáma: 13819365-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: VECTIGALIS Általános Vállalkozási Zrt., 1051 Budapest, Mérleg u. 12. V. lház 7–8.,

cégjegyzékszáma: 01 10 044074. (A helyi kirendeltség címe: 7621 Pécs, Mátyás király u. 21., levélcím: 7601 Pécs, Pf. 378.)

A Baranya Megyei Bíróság
7.Fpk.02-09-000302/12. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 30. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Q6 Autó Korlátolt Felelõsségû Társaság (7632 Pécs, Táncsics Mihály utca 16.; cégjegyzékszáma:

02 09 072567; adószáma: 14323146-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.

I. em., cégjegyzékszáma: 01 10 041640.

A Baranya Megyei Bíróság
8.Fpk.02-09-000366/11. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 11. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) B-R-L Bau Építõipari Korlátolt Felelõsségû Társaság (7761 Kozármisleny, Rákóczi utca 69.; cégjegyzékszáma:

02 09 072626; adószáma: 14340684-2-02) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CÉL-ORG Tanácsadó Kft., 1107 Budapest, Mázsa tér 5–7., cégjegyzékszáma: 01 09 886496.
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A Bács-Kiskun Megyei Bíróság
10.Fpk.03-08-001026/11. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 15. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) PANCORN Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (6400 Kiskunhalas, Rezeda utca 8/A;

cégjegyzékszáma: 03 09 112414; adószáma: 13476045-2-03) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: ÁFI Felszámoló és Vagyonkezelõ Zrt., 1055 Budapest, Szent István krt. 1., cégjegyzékszáma:

01 10 042854.

A Bács-Kiskun Megyei Bíróság
10.Fpk.03-09-000760/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 16. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) DUNA Lakópark Ingatlanberuházó Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt (6000 Kecskemét,

Kullai köz 65.; cégjegyzékszáma: 03 09 117891; adószáma: 13160166-2-03) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

DUNA Lakópark Ingatlanberuházó Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

4275 Monostorpályi, Landler Jenõ tér 4/B

4026 Debrecen, Ötvenhatosok tere 6. A ép.

1025 Budapest, Gábor Áron köz 9. fszt. 2.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PANNON Vagyonkezelõ, Felszámoló Tanácsadói Kft., 1025 Budapest, Szépvölgyi út 52.,

cégjegyzékszáma: 01 09 063050.

A Békés Megyei Bíróság
6.Fpk.04-09-000375/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 27. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Comp-Padlás Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság végelszámolás alatt (5600 Békéscsaba, Kazinczy

u. 11.; cégjegyzékszáma: 04 06 004228; adószáma: 20866950-2-04) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1135 Budapest, Csata u. 11.

mfszt. 7., cégjegyzékszáma: 01 10 041640.

A Békés Megyei Bíróság
5.Fpk.04-09-000378/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 3. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BÉKÉSI BOGÁR Vegyes és Közvetítõ Kereskedelmi Betéti Társaság végelszámolás alatt (5600 Békéscsaba,

Szabó Pál tér 8. IV/10.; cégjegyzékszáma: 04 06 004810; adószáma: 20872993-1-04) adós felszámolását fõeljárásként

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CSABAHOLDING Kft., 1146 Budapest, Thököly u. 59/A I/3., lev. cím: 1398 Budapest, Pf. 593,

cégjegyzékszáma: 01 09 683720.
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A Békés Megyei Bíróság
2.Fpk.04-09-000204/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 11. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) KAZÉP-LÁNGTECHNIKA Kereskedelmi Szolgáltató, Tüzeléstechnikai Korlátolt Felelõsségû Társaság (5900

Orosháza, Dózsa Gy. u. 35.; cégjegyzékszáma: 04 09 001575; adószáma: 10590162-2-04) adós felszámolását fõeljárásként

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: MHZ Pénzügyi Tanácsadó Szolgáltató Kft., 5000 Szolnok, Szabadság tér 2. A ép. I. em. 10.,

cégjegyzékszáma: 16 09 001795.

A Békés Megyei Bíróság
2.Fpk.04-09-000236/9. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 29. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) ANN-TAL Angelhaus Idegenforgalmi, Vendéglátó és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság (5700

Gyula, Nagyváradi út 32/B; cégjegyzékszáma: 04 09 007868; adószáma: 14188701-2-04) adós felszámolását fõeljárásként

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: EC-CONT Gazdaság-ellenõrzõ és Vagyonértékelõ Kft., 1064 Budapest, Rózsa u. 71.,

cégjegyzékszáma: 01 10 043648.

A Békés Megyei Bíróság
2.Fpk.04-09-000336/6. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BUSLINER Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (5540 Szarvas, Zalka Máté u. 8/1.;

cégjegyzékszáma: 04 09 008133; adószáma: 14305463-2-04) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: COOP Szeged Kereskedelmi Regionális Rt., 6721 Szeged, Szent István tér 16.,

cégjegyzékszáma: 06 10 000275.

A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000362/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 30. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) KAUFF Kereskedelmi és Vendéglátó-ipari Betéti Társaság (6793 Forráskút, Felszabadulás utca 61.;

cégjegyzékszáma: 06 06 005606; adószáma: 21721838-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

KAUFF Kereskedelmi és Pénzügyi, Ügyviteli Tanácsadó Betéti Társaság

Elõzõ székhelye(i):

6787 Zákányszék, IV. ker. 782/A

6794 Üllés, Felszabadulás u. 23.

A bíróság által kijelölt felszámoló: VECTIGALIS Általános Vállalkozási Zrt., 1051 Budapest, Mérleg u. 12. V. em. 7–8.,

cégjegyzékszáma: 01 10 044074. (A helyi kirendeltség címe: 6721 Szeged, József Attila sgt. 4.)
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A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000288/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 1. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) ARANY-HALÁSZ Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (6800 Hódmezõvásárhely, Tanya 1526.;

cégjegyzékszáma: 06 06 014229; adószáma: 21875872-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

6800 Hódmezõvásárhely, Tanya 1223.

6800 Hódmezõvásárhely, Serház tér 2.

A bíróság által kijelölt felszámoló: HELP Kereskedelmi, Szolgáltató és Tanácsadó Kft., 9700 Szombathely, Kiskar u. 1.,

cégjegyzékszáma: 18 09 000505. (A helyi kirendeltség címe: 6722 Szeged, Jósika u. 41.)

A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000334/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 28. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) ERITEXTON 2004 Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (6800 Hódmezõvásárhely, Bem József u. 3. A

ép.; cégjegyzékszáma: 06 06 014606; adószáma: 21983869-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Nem bejegyzett elnevezése(i):

ER-TON Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: HUNYADI Válságmenedzser és Felszámoló Zrt., 1145 Budapest, Uzsoki u. 48. I/4.,

cégjegyzékszáma: 01 10 043681. (A helyi kirendeltség címe: 6724 Szeged, Hétvezér u. 7–9.)

A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000366/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 1. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) FRONTELLA UNO Korlátolt Felelõsségû Társaság (6723 Szeged, Budapesti körút 15. B lház IV. em. 14.;

cégjegyzékszáma: 06 09 007190; adószáma: 12579671-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

SIBA STÚDIÓ Kereskedelmi és Mûszaki Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

6753 Szeged, Budai Nagy Antal u. 36.

6753 Szeged, Árnyas u. 18.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CONCORDAT Felszámoló Kft., 1015 Budapest, Hattyú u. 10/A, cégjegyzékszáma:

01 09 562281. (A helyi kirendeltség címe: 6722 Szeged, Jósika u. 41.)
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A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000284/9. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 6. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) UNOX 3000 Kereskedelmi Kft. (6728 Szeged, Hídverõ u. 17.; cégjegyzékszáma: 06 09 007965; adószáma:

12843538-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Nem bejegyzett elnevezése(i):

UNOX Kereskedelmi Kft.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.

I. em., lev. cím: 1581 Budapest, Pf. 108, cégjegyzékszáma: 01 10 041640. (A helyi kirendeltség címe: 6721 Szeged, Szent István

tér 16.)

A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000292/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 29. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Harmónia Dóm Építõipari Korlátolt Felelõsségû Társaság (6723 Szeged, Holló u. 9. B lház; cégjegyzékszáma:

06 09 008932; adószáma: 13171922-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: TM-LINE Felszámoló és Gazdasági Tanácsadó Kft., 1092 Budapest, Ferenc krt. 40. II. em. 16.,

cégjegyzékszáma: 01 09 709120. (A helyi kirendeltség címe: 6726 Szeged, Szentgyörgyi A. u. 45/A.)

A Csongrád Megyei Bíróság
2.Fpk.06-09-000346/9. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 28. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) NAOSZ BAU Korlátolt Felelõsségû Társaság (6757 Szeged, Zátony u. 57.; cégjegyzékszáma: 06 09 009947;

adószáma: 13510877-2-06) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

NAOSZ BAU Építõipari Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Nem bejegyzett elnevezése(i):

Baka és Társa Építõipari Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: TM-LINE Felszámoló és Gazdasági Tanácsadó Kft., 1092 Budapest, Ferenc krt. 40. II. em. 16.,

cégjegyzékszáma: 01 09 709120. (A helyi kirendeltség címe: 6726 Szeged, Szentgyörgyi A. u. 45/A.)

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000400/6. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 5. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) UNIVERSAL Autójavító-Autóbontó Gazdasági Munkaközösség végelszámolás alatt (2400 Dunaújváros,

Petõfi u. 9.; cégjegyzékszáma: 07 04 001468; adószáma: 22006183-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a

felszámolását elrendelte.
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Elõzõ elnevezése(i):

UNIVERSAL Autójavító-Autóbontó Gazdasági Munkaközösség

A bíróság által kijelölt felszámoló: CREDIT PLUSZ Szolgáltató Kft., 1016 Budapest, Naphegy u. 29. II/3., cégjegyzékszáma:

17 09 001262.

A Fejér Megyei Bíróság
3.Fpk.07-08-000880/14. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 15. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) CONTACT-GENERAL Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (2400 Dunaújváros, Esze Tamás utca 5.

A ép. 1. em. 2.; cégjegyzékszáma: 07 06 013462; adószáma: 22177919-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a

felszámolását elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

Németh-Épker Építõipari és Kereskedelmi Betéti Társaság

Elõzõ székhelye(i):

2400 Dunaújváros, Dobó István utca 8. 2. em. 1.

2400 Dunaújváros, Thököly u. 1. B ép.

A bíróság által kijelölt felszámoló: EXEREM Gazdasági Szolgáltató Kft., 1042 Budapest, Árpád út 57–59. I/8., cégjegyzékszáma:

01 09 269955.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000325/6. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 2. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) GED-MEKK Építõipari Betéti Társaság (8130 Enying, Lehel utca 1.; cégjegyzékszáma: 07 06 013923; adószáma:

22276977-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: GORDIUS CONSULTING Gazdasági Pénzügyi Tanácsadó és Vagyonértékelõ Zrt.,

1143 Budapest, Besnyõi u. 13., cégjegyzékszáma: 01 10 042573.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000079/15. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 25. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BB UNIVERSAL Ipari, Fejlesztési, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (7003 Sárbogárd

II., László út 30.; cégjegyzékszáma: 07 09 005771; adószáma: 11601210-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a

felszámolását elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CREDIT PLUSZ Szolgáltató Kft., 1016 Budapest, Naphegy u. 29. II/3., cégjegyzékszáma:

17 09 001262.
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A Fejér Megyei Bíróság
7.Fpk.07-08-000351/12. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) QUENDEL Ingatlan Invest Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság (8000 Székesfehérvár, Várkörút 2.;

cégjegyzékszáma: 07 09 006103; adószáma: 11603171-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását

elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

8000 Székesfehérvár, Varjú u. 30.

A bíróság által kijelölt felszámoló: RATIS Pénzügyi, Gazdasági és Szolgáltató Kft., 1054 Budapest, Aulich u. 7. I/3.,

cégjegyzékszáma: 01 09 668454.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000111/14. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. május 29. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) CAT-438 Közmû- és Mélyépítõ Korlátolt Felelõsségû Társaság (8043 Iszkaszentgyörgy, Márványkert 32.;

cégjegyzékszáma: 07 09 009592; adószáma: 13075091-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: INVEST ALMANACH Pénzügyi Tanácsadó, Kereskedelmi és Szolgáltató Kft., 1024 Budapest,

Lövõház u. 16. II/17., cégjegyzékszáma: 01 09 561904.

A Fejér Megyei Bíróság
3.Fpk.07-09-000460/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 11. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) TWIN-SUN 2005 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt (8156

Kisláng, Fõ u. 86.; cégjegyzékszáma: 07 09 010650; adószáma: 13352259-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a

felszámolását elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

TWIN-SUN 2005 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

8000 Székesfehérvár, Széchenyi út 51. 8. em. 34.

8156 Kisláng, Vörösmarty utca 6.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PÁTRIA CONSULT Gazdasági Tanácsadó és Vagyonkezelõ Zrt., 1034 Budapest, Seregély

u. 13., cégjegyzékszáma: 01 09 066529.
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A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-08-000576/16. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 17. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BARKO-BAU Acélszerkezet-gyártó és -Szerelõ Korlátolt Felelõsségû Társaság (2400 Dunaújváros, Liszt Ferenc

krt. 9. fszt. 4.; cégjegyzékszáma: 07 09 013045; adószáma: 13946469-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a

felszámolását elrendelte.

Nem bejegyzett székhelye(i):

5600 Békéscsaba, Szegfû utca 61.

A bíróság által kijelölt felszámoló: REORG Válságkezelõ és Felszámoló Kft., 1116 Budapest, Hengermalom út 1.,

cégjegyzékszáma: 01 09 079347.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000268/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 3. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) DUNABUSZ Közlekedési Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (8000 Székesfehérvár, Mandula u. 1.;

cégjegyzékszáma: 07 09 013457; adószáma: 12701557-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását

elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

1203 Budapest, Török Flóris u. 28. 6. em. 36.

A bíróság által kijelölt felszámoló: RATIS Pénzügyi Gazdasági és Szolgáltató Kft., 1054 Budapest, Aulich u. 7. I/3.,

cégjegyzékszáma: 01 09 668454.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000181/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 16. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Sándor és Társa Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (8073 Csákberény, Petõfi Sándor utca 25.;

cégjegyzékszáma: 07 09 014202; adószáma: 13775863-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását

elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

8291 Nagyvázsony, Csokonai utca 27.

A bíróság által kijelölt felszámoló: RATIS Pénzügyi Gazdasági és Szolgáltató Kft., 1054 Budapest, Aulich u. 7. I/3.,

cégjegyzékszáma: 01 09 668454.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000211/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. június 18. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BAU-OPTIMA Korlátolt Felelõsségû Társaság (2400 Dunaújváros, Üdülõ sor 8.; cégjegyzékszáma: 07 09

015331; adószáma: 14500228-2-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását elrendelte.
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Elõzõ elnevezése(i):

PM-Stahlbau Korlátolt Felelõsségû Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: PÁTRIA CONSULT Gazdasági Tanácsadó és Vagyonkezelõ Zrt., 1034 Budapest, Seregély

u. 13., cégjegyzékszáma: 01 09 066529.

A Fejér Megyei Bíróság
1.Fpk.07-09-000322/6. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 1. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Harmónia-Gondoskodás Szociális Gondozó Közhasznú Társaság (2462 Martonvásár, Szent László utca 11.;

cégjegyzékszáma: 07 14 000073; adószáma: 21888609-1-07) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: INVEST ALMANACH Pénzügyi Tanácsadó, Kereskedelmi és Szolgáltató Kft., 1024 Budapest,

Lövõház u. 16. II/17., cégjegyzékszáma: 01 09 561904.

A Gyõr-Moson-Sopron Megyei Bíróság
5.Fpk.08-08-000893/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) ADPLAN DESIGN Hirdetési Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (9131 Mórichida, Új

u. 5.; cégjegyzékszáma: 08 09 010296; adószáma: 12822247-2-08) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

9028 Gyõr, Jereváni utca 8.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.,

lev. cím: 1581 Budapest, Pf. 108, cégjegyzékszáma: 01 10 041640.

A Gyõr-Moson-Sopron Megyei Bíróság
4.Fpk.08-09-000411/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) AKFIRAT Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (9222 Hegyeshalom, 2094. hrsz.,

Pannonsped kamionparkoló; cégjegyzékszáma: 08 09 014748; adószáma: 13909222-2-08) adós felszámolását fõeljárásként

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: ETALON SOLVENT Felszámoló és Vagyonkezelõ Kft., 1137 Budapest, Pozsonyi út 25. III/3.,

cégjegyzékszáma: 01 09 895051.
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A Gyõr-Moson-Sopron Megyei Bíróság
5.Fpk.08-09-000084/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 12. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BAUSAT Építõipari, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság (9300 Csorna, Ifjúság

lakótelep 6.; cégjegyzékszáma: 08 09 015237; adószáma: 14023585-2-08) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

Almási & Társa Tompos Építõipari, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: Hunyadi Válságmenedzser és Felszámoló Zrt., 1145 Budapest, Uzsoki u. 48. I/4.,

cégjegyzékszáma: 01 10 043681.

A Hajdú-Bihar Megyei Bíróság
1.Fpk.09-09-000790/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 6. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) STÍLUS I & GY Kereskedelmi és Vendéglátó Betéti Társaság (4200 Hajdúszoboszló, Galgóc sor 12.;

cégjegyzékszáma: 09 06 014062; adószáma: 22216650-1-09) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

STÍLUS I & GY Kereskedelmi és Vendéglátó Betéti Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: TANÁCS-ADÓ Pénzügyi Gazdasági Zrt., 4030 Debrecen, Fokos u. 14., cégjegyzékszáma:

09 10 000162.

A Hajdú-Bihar Megyei Bíróság
4.Fpk.09-09-000483/6. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 5. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) LOUIS Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság (4032 Debrecen, Nyék utca 38.; cégjegyzékszáma:

09 09 005442; adószáma: 11556299-2-09) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

4032 Debrecen, Tessedik S. u. 104.

Jogelõd(ök):

LOUIS Kereskedelmi Betéti Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: KERSZI Kereskedelmi és Pénzügyi Szervezési Tanácsadó Zrt., 1143 Budapest, Besnyõi u. 13.

I. em., cégjegyzékszáma: 01 10 041640.

A Hajdú-Bihar Megyei Bíróság
2.Fpk.09-09-000441/10. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 1. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) NAGY TÜZÉP Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (4030 Debrecen, Monostorpályi út

9–11.; cégjegyzékszáma: 09 09 007724; adószáma: 12301353-2-09) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

K BAU 2000 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság
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Nem bejegyzett elnevezése(i):

K BAU Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

1173 Budapest, Borsó u. 74/B

4030 Debrecen, Mikepércsi út 6.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PACTOREX Holding Felszámoló, Végelszámoló és Reorganizáló Kft., 6725 Szeged,

Boldogasszony sgt. 63., cégjegyzékszáma: 06 09 002839.

A Heves Megyei Bíróság
3.Fpk.10-09-000375/7. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 13. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) F & P Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság (3300 Eger, Egri út 8.; cégjegyzékszáma: 10 06 020902;

adószáma: 23238433-2-10) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

3529 Miskolc, Leszich A. u. 25. IV/2.

3300 Eger, Vörösmarty u. 81. fszt. 1.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CSABAHOLDING Kft., 1146 Budapest, Thököly u. 59/A I/3., cégjegyzékszáma: 01 09 683720.

A Heves Megyei Bíróság
3.Fpk.10-09-000354/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 7. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Lócsi Építõipari, Mezõgazdasági Betéti Társaság (3372 Kömlõ, Széchenyi út 21.; cégjegyzékszáma:

10 06 025982; adószáma: 22123958-2-10) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: MÁTRAHOLDING Gazdasági Tanácsadó Zrt., 1146 Budapest, Cházár András u. 9.,

cégjegyzékszáma: 01 10 043926.

A Heves Megyei Bíróság
3.Fpk.10-09-000348/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 7. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) SUHA-ÉP Építõipari és Szolgáltató Betéti Társaság (3355 Kápolna, Rákóczi út 17.; cégjegyzékszáma:

10 06 026627; adószáma: 22375014-2-10) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

KOMPOLTI Építõipari és Szolgáltató Betéti Társaság

Nem bejegyzett elnevezése(i):

SB-2007 Építõipari és Szolgáltató Betéti Társaság

Elõzõ székhelye(i):

3356 Kompolt, Alkotmány út 9.

A bíróság által kijelölt felszámoló: KELET-HOLDING Gazdasági Tanácsadó Zrt., 1024 Budapest, Retek u. 10. I. em. 3.,

cégjegyzékszáma: 01 10 044406.
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A Heves Megyei Bíróság
3.Fpk.10-09-000365/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 11. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) ZS-BAU 2005 Építõipari, Ingatlanforgalmazó, Fuvarozó és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság

(3283 Tarnazsadány, Kossuth u. 57.; cégjegyzékszáma: 10 09 026329; adószáma: 13426820-2-10) adós fizetésképtelenségét

megállapította és a felszámolását elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CSABAHOLDING Kft., 1146 Budapest, Thököly u. 59/A I/3., cégjegyzékszáma: 01 09 683720.

A Heves Megyei Bíróság
3.Fpk.10-09-000393/5. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 4. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Gyöngyösi Kórház Egészségügyi Szolgáltató Kft. (3200 Gyöngyös, Dózsa György út 20–22.;

cégjegyzékszáma: 10 09 027595; adószáma: 13991634-2-10) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását

elrendelte.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CASH & LIMES Vagyonkezelõ és Felszámoló Rt., 1146 Budapest, Cházár András u. 9.,

cégjegyzékszáma: 01 10 043611.

A Heves Megyei Bíróság
3.Fpk.10-09-000379/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 7. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) BROILER-FARM Korlátolt Felelõsségû Társaság (3300 Eger, Maczky Valér utca 2.; cégjegyzékszáma:

10 09 028530; adószáma: 11191467-2-10) adós fizetésképtelenségét megállapította és a felszámolását elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

BROILER-FARM Tenyésztõ és Értékesítõ Korlátolt Felelõsségû Társaság

BROILER-FARM Tenyésztõ és Értékesítõ Korlátolt Felelõsségû Társaság felszámolás alatt

BROILER-FARM Tenyésztõ és Értékesítõ Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

2944 Bana, Dr. Szakáll Gy. u. 18.

1067 Budapest, Csengery utca 53.

2824 Várgesztes, hrsz.: 201/25.

3300 Eger, Trinitárius utca 2.

Nem bejegyzett székhelye(i):

2944 Bana, Dr. Szakáll Gy. u. 18.

A bíróság által kijelölt felszámoló: RATIS Pénzügyi Gazdasági és Szolgáltató Kft., 1054 Budapest, Aulich u. 7. I/3.,

cégjegyzékszáma: 01 09 668454.
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A Baranya Megyei Bíróság
3.Fpk.02-08-000502/27. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 29. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) JÁSZAGROKER Kereskedelmi Betéti Társaság (2345 Apaj, Tópart u. 13.; cégjegyzékszáma: 13 06 060442;

adószáma: 21043224-2-13) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

1239 Budapest, Grassalkovitsh út 199.

203 Budapest, Vízisport utca 23. C ép. 4. lház 1. em.

7304 Mánfa, Budafa utca 7.

A bíróság által kijelölt felszámoló: STANDARD Felszámoló és Vagyonkezelõ Kft., 1137 Budapest, Pozsonyi út 32.,

cégjegyzékszáma: 01 09 724084.

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Bíróság
1.Fpk.15-09-000801/8. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 10. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) LAKFEL Iparcikk és Kultúrcikk Kis- és Nagykereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság (4516 Demecser,

Hunyadi út 35.; cégjegyzékszáma: 15 09 074378; adószáma: 11370338-2-15) adós fizetésképtelenségét megállapította és a

felszámolását elrendelte.

Elõzõ székhelye(i):

6000 Kecskemét, Máriahegy 419.

Jogelõd(ök):

LAKFEL Iparcikk és Kultúrcikk Kis- és Nagykereskedelmi Egyéni Cég

A bíróság által kijelölt felszámoló: LQD Pénzügyi és Gazdasági Szakértõ Kft., 1201 Budapest, Vágóhíd u. 65.,

cégjegyzékszáma: 01 09 566001. (A helyi kirendeltség címe: 4400 Nyíregyháza, Jókai tér 3. 2/7.)

A Zala Megyei Bíróság
3.Fpk.20-09-020436/3. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 14. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Finconsult Pénzügyi és Befektetési Tanácsadó Korlátolt Felelõsségû Társaság (8999 Csöde, Erdész u. 9.;

cégjegyzékszáma: 20 09 060341; adószáma: 10444281-2-20) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

Finconsult Pénzügyi és Befektetési Tanácsadó Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

8900 Zalaegerszeg, Bartók B. u. 3.

A bíróság által kijelölt felszámoló: CREDIT PLUSZ Szolgáltató Kft., 1016 Budapest, Naphegy u. 29. II/3., cégjegyzékszáma:

01 09 895908.
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A Zala Megyei Bíróság
2.Fpk.20-09-020492/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 4. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) Trans Atlantis Project Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt (8900

Zalaegerszeg, Sütõ utca 4. I. em. 3.; cégjegyzékszáma: 20 09 064755; adószáma: 12556247-2-20) adós felszámolását

fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

Trans Atlantis Medical Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Trans Atlantis Project Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

8360 Keszthely, Gagarin u. 31.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PÉNZINFO Könyvszakértõ és Szaktanácsadó Kft., 1196 Budapest, Petõfi u. 138.,

cégjegyzékszáma: 01 09 906722.

A Zala Megyei Bíróság
2.Fpk.20-09-020414/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 8. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) LC TOP AUTÓ Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság (8900 Zalaegerszeg, Balatoni u. 29.;

cégjegyzékszáma: 20 09 066258; adószáma: 13248668-2-20) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

JANDO-CAR Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: SERATUS Vagyonértékelõ Rt., 1091 Budapest, Üllõi út 51., cégjegyzékszáma: 01 10 041596.

A Zala Megyei Bíróság
3.Fpk.20-09-020434/3. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. július 14. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) NIRVANA TRADE Vendéglátó és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt (8315

Gyenesdiás, Csányi utca 2.; cégjegyzékszáma: 20 09 066278; adószáma: 13258605-2-20) adós felszámolását fõeljárásként

elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

NIRVANA TRADE Vendéglátó és Kereskedelmi Korlátolt Felelõsségû Társaság

A bíróság által kijelölt felszámoló: FISKÁLIS Gazdasági és Pénzügyi Szolgáltató Kft., 1027 Budapest, Varsányi Irén u. 38. fszt. 1.,

cégjegyzékszáma: 01 09 689092.
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A Zala Megyei Bíróság
2.Fpk.20-09-020490/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 4. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) HALACSKA FILM PRODUKCIÓS IRODA Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt

(8360 Keszthely, Sopron út 47.; cégjegyzékszáma: 20 09 067755; adószáma: 13126386-2-20) adós felszámolását fõeljárásként

elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

HALACSKA FILM PRODUKCIÓS IRODA Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

1204 Budapest, Nagysándor József u. 172.

1201 Budapest, Kossuth Lajos utca 36. 1. em. 9.

A bíróság által kijelölt felszámoló: PÉNZINFO Könyvszakértõ és Szaktanácsadó Kft., 1196 Budapest, Petõfi u. 138.,

cégjegyzékszáma: 01 09 906722.

A Zala Megyei Bíróság
3.Fpk.20-09-020402/4. sz. végzése
felszámolás megindításának közzétételérõl

A bíróság elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét, hogy a(z) 2009. augusztus 14. napján jogerõre emelkedett

végzésével a(z) P & P-2005 Takarító és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság végelszámolás alatt (8921 Zalaszentlõrinc,

Dózsa György út 8.; cégjegyzékszáma: 20 09 069263; adószáma: 13554358-2-20) adós felszámolását fõeljárásként elrendelte.

Elõzõ elnevezése(i):

P & P-2005 Takarító és Szolgáltató Korlátolt Felelõsségû Társaság

Elõzõ székhelye(i):

9600 Sárvár, Nádasdy Ferenc utca 54.

A bíróság által kijelölt felszámoló: EC-CONT Gazdasági-ellenõrzõ és Vagyonértékelõ Kft, 1064 Budapest, Rózsa u. 71.,

cégjegyzékszáma: 01 09 712191. (A helyi kirendeltség címe: 8900 Zalaegerszeg, Ady E. u. 4.)

Bélyegzõ érvénytelenítése

A Magyar Suzuki Zrt. alábbi lenyomatú bélyegzõje elveszett.

A bélyegzõ használata 2009. augusztus 27-étõl érvénytelen.
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Szolgálati igazolvány érvénytelenítése

A Nemzeti Közlekedési Hatóság Közép-magyarországi Igazgatóságának Jármûvezetõi Vizsgáztatási és Utánképzési

Fõosztálya fõosztályvezetõje, Karancsi Zoltán részére kiállított 2366-os sorszámú – a fedõlapon egy haránt sávval ellátott –

piros színû felügyeleti igazolványát eltulajdonították.

Az igazolvány 2009. július 25-tõl érvénytelen.

Nemzeti Közlekedési Hatóság

Közép-magyarországi Regionális Igazgatósága

Jármûvezetõ Vizsgáztatási és Utánképzési Fõosztály
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A Hivatalos Értesítõt a Szerkesztõbizottság közremûködésével a Miniszterelnöki Hivatal szerkeszti.
A szerkesztésért felelõs: dr. Latkóczy Antal. A szerkesztõség címe: Budapest V., Kossuth tér 1–3.
A Hivatalos Értesítõ hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érhe-
tõ el. Felelõs kiadó: dr. Tordai Csaba.
A Hivatalos Értesítõ oldalhû másolatát papíron kiadja a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó.
Felelõs kiadó: dr. Kodela László elnök-vezérigazgató.
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