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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 37/2013. (VI. 18.) HM utasitasa

a Magyar Honvédség adatvédelmének szakiranyitasarol és feliigyeletérol,

valamint a Magyar Honvédség Adatvédelmi, Adatbiztonsagi és Kozérdekii adatok kezelésére vonatkozé
Szabalyzatanak kiadasarol sz616 77/2012. (X. 27.) HM utasitas médositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan
a kovetkez6 utasitast adom ki:

2.§

4.8

A Magyar Honvédség adatvédelmének szakiranyitasarél és felligyeletérdl, valamint a Magyar Honvédség Adatvédelmi,
Adatbiztonsdgi és Kozérdekl adatok kezelésére vonatkozd Szabdlyzatdnak kiaddsardl szolé 77/2012. (X. 27.)
HM utasitas (a tovabbiakban: Ut.) 7. § (5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»(5) Az adatvédelmi ellendrzést az elrendeléstdl szamitott 60 napon beliil be kell fejezni. E hataridébe nem szamit
bele az az idétartam, amely alatt az ellenérzés ald vont honvédelmi szervezet az adatvédelmi ellenérzést végzé
felhivasara a 9. § (1) bekezdés c) pontja szerinti irasbeli felvilagositast késziti, feltéve, hogy enélkiil az ellenérzés nem
folytathato. Az adatvédelmi ellenérzést végzo javaslatara az adatvédelmi ellendrzés idétartamat, annak lejarta el6tt,
az azt elrendeld allami vezetd egy alkalommal, legfeljebb 30 nappal meghosszabbithatja.”

Az Ut. 10. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(4) Az adatvédelmi ellenérzést végzé a jelentést és az annak aldtdmasztdsara szolgdld Ugyiratokat jovahagyasra
felterjeszti a kozigazgatasi allamtitkar részére. Amennyiben az adatvédelmi ellenérzést a honvédelmi miniszter
rendelte el, a kbzigazgatasi allamtitkar a jelentést az tgyiratokkal, az azzal kapcsolatos allaspontjaval, javaslataival
egydutt felterjeszti a honvédelmi miniszternek.”

Az Ut. 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
Az Ut. 1. melléklet 3. fiiggeléke a 2. melléklet szerint mddosul.

Az Ut.

a) 5.8 (1) bekezdés a) pontjaban, 11. § (2) bekezdésében, 12. § (2) bekezdés a) pontjaban, 12. § (6) bekezdésében,
14. §-4ban a ,JIHAT" sz6vegrész helyébe a kdzigazgatasi allamtitkar”,

b) 5.8 (1) és (2) bekezdésében az,5. § (2) bekezdés” szovegrész helyébe a 4. § (2) bekezdés”,

<) 17.§-aban a,HM Sajtéiroddnak” szovegrész helyébe a,HM Miniszteri Kabinet Sajtéosztalynak’,

d) 1. melléklet 5. pont a) alpontjdban a ,HM Sajtéiroda (a tovabbiakban: HM SI)” szévegrész helyébe
a,HM Miniszteri Kabinet Sajtdosztaly (a tovabbiakban: HM SO)",

e) 1. melléklet 12. pontjdban az,MH Honvédkoérhaz” szévegrész helyébe az,MH Egészségligyi Kozpont”,

f) 1. melléklet 20. pontjaban a jogi és igazgatasi igyekért felel6s helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: JIHAT)”
szbvegrész helyébe a,kozigazgatasi dllamtitkar”,

g) 1. melléklet 30. pont a) alpontjaban a,JIHAT” szévegrész helyébe a,kdzigazgatasi allamtitkar”,

h) 1. melléklet 1. fuggelék 1.4. és 2.4. pontjaban a ,Belsé adatvédelmi felel6s neve, elérhetdségei” szbvegrész
helyébe a,Belsd, helyi adatvédelmi felel6s vagy az adatvédelmi kapcsolattarté neve, elérhetéségei”

szoveg lép.
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5.8

6.8

Hatalyét veszti az Ut.

a) 4.5 (1) bekezdésében ,a jogi és igazgatasi igyekért felelés helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: JIHAT) atjan’,
b) 5. § (1) bekezdés b) pontjaban az,a JIHAT atjan’,

19) 7.5 (4) bekezdésében a,vagy a JIHAT”

szovegrész.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 37/2013. (VI. 18.) HM utasitdshoz

. Az Ut. 1. melléklet 14. pontja a kdvetkez6 mondattal egészil ki:

Az adatvédelmi felel6s6k szakmai eldljardja az AFO osztalyvezetdje!”

. Az Ut. 1. melléklet 53. pontja a kdvetkezé mondattal egésziil ki:

A HM adatkozl6 a kozzétételt az adatok kézhezvételét kovetd 24 6ran beliil végzi el”

. Az Ut. 1. melléklet 55. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,55. Ha az adatkezel6 honvédelmi szervezet vezet&je tudomast szerez arrdl, hogy a kezelésébe tartoz6 kdzzétett adat
pontatlan, illetve téves, frissitésre szorul, haladéktalanul jelzi ezt az AFO-n keresztiil a HM adatkozlének, aki késedelem
nélkul javitja a hibat, illetve elvégzi a frissitést.”

. Az Ut. 1. melléklet az aldbbi 55a-55c. ponttal egészil ki:

,55a. Amennyiben az adatkezel6 honvédelmi szervezet vezetdje vagy az AFO észrevételezi, hogy az adatok
kozzétételének oka megszlint vagy a kozzététel mas okbdl nem kivanatos, errél haladéktalanul értesitia HM adatkozI6t,
amely — ha az észrevétel nem az AFO-t6l érkezett, az AFO egyetértésével — megteszi a szlikséges intézkedéseket az
adatok eltavolitasara vagy archivalasara.

55b. Az adatkezelé honvédelmi szervezet esetében a 11. alcimben rogzitett feladatokat a belsé vagy helyi adatvédelmi
felelés, HM szerveknél a kijelolt adatvédelmi kapcsolattartd, a HM adatkozl6 tekintetében a kijel6lt szakreferensek,
az AFO vonatkozasaban pedig az AFO fétisztje végzi el.

55c. Az AFO a HM adatkézlével egyuttmikodve a kozérdeki adatok elektronikus kozzététele esetében folyamatosan
vizsgdlja az Infotv. végrehajtdsaval kapcsolatos kotelezettségek teljestilését, amelyrél évente mércius 31-ig jelentést
készit a honvédelmi miniszter részére.”

. Az Ut. 1. melléklet 65-66. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,65. Ha a kozérdek(i adat megismerése iranti igényt szoban terjesztik el6, azt az adatvédelmi felelds irasba foglalja.
66. Az adatigénylés teljesitésére vagy megtagadasdra az adatkezel§ honvédelmi szervezet vezetdje jogosult.
Az adatkezel6 honvédelmi szervezet vezetdje koteles a kdzérdekl adatigénylésrél az igénylés elektronikus uton
torténd megkuldésével az AFO-t haladéktalanul értesiteni.”

. Az Ut. 1. melléklet 14. alcime helyébe a kovetkezd alcim lép:

,14. Kbzérdek( adatok egyedi igénylésének és teljesitésének rendje

[az Infotv. 26-27. §, 28-31. §-aihoz, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi CXIII. térvény (a tovdbbiakban: Hvt.) 38. § (7)—(8) bekezdéséhez, 40. §
(1) és (1a) bekezdéséhez]”

. Az Ut. 1. melléklet 68. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,68. A kozérdekl adat megismerése irdnti igény teljesitése sordn a honvédelmi szervezetek kolcséndsen
egyuttmlkodve kotelesek eljarni, ennek érdekében egymds rendelkezésére bocsdtjdk az igény teljesitéséhez
szlikséges adatokat. A honvédelmi szervezetek a hozzajuk érkezd, de nem a hataskoriikbe tartozd kdzérdeki adat
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megismerésére vonatkozé igényeket azok kézhezvétele napjan tovabbitjdk az adatkezelé honvédelmi szervezet
részére és errél egyidejlileg az AFO-t tdjékoztatjak.”

8. Az Ut. 1. melléklet az alabbi 69a-69c. ponttal egésziil ki:
,69a. Amennyiben a kozérdek(i adat megismerése irantiigény olyan adatra vonatkozik, amely a Hvt. 38.§ (7) bekezdése,
valamint 40. § (1) bekezdése alapjan nem nyilvanos, az ilyen igényt el kell utasitani. Az elutasitassal egyidejlileg az
igényl6t tajékozatni kell arrdl, hogy a nem nyilvéanos adattartalom megismerhetéségét a Honvéd Vezérkar fonoke
(a tovabbiakban: HVKF) kiilon kérelemre engedélyezheti. Amennyiben a Hvt. 38. § (7) bekezdése, valamint 40. §
(1) bekezdése alapjan nem nyilvanos adatra vonatkozdan a HVKF engedélyezte a megismerhetdséget, akkor ezen
adatok ismételt igénylése esetén az AFO egyetértése és altala vezetett adatbdzisa alapjan kiadhatodak.
69b. Amennyiben az adatigénylé a HVKF engedélyét kéri a 69a. pontban meghatarozott esetben, az AFO az adatkezeld
honvédelmi szervezet vezet&jének véleményét kikérve a kdzérdek, illetve a honvédelmi és nemzetbiztonsagi érdek
egymashoz valé viszonyat mérlegelve javaslattal él a HVKF felé a kozérdek( adatigénylés teljesithetésége, illetve
elutasitdsa tekintetében. A HVKF a javaslat figyelembevételével dont.
69c. Amennyiben a Hvt. 38. § (7) bekezdésében, illetve 40. § (1) bekezdésében meghatarozott nem nyilvdnos adatok
tovabbitdsa mas kozfeladatot ellato szerv felé torténik, a tovabbitott iratot a,Nem nyilvanos” jeldléssel el kell [atni.”

2. melléklet a 37/2013. (VI. 18.) HM utasitdshoz
Az Ut. 1. melléklet 3. fliggeléke az aldbbiak szerint médosul:
»3. fliggelék
A honvédelmi téarca altaldnos kdzzétételi listdja

I. Szervezeti, személyzeti adatok

Adat Frissités Megdrzés Adatfelelés
A honvédelmi szervezetek telefon- és A viltozasokat Az el6z6 HM SO
telefaxszama, elektronikus levélcime, kovetdéen azonnal | dllapot 1 évig
honlapja, tigyfélszolgalatanak elérhet&ségei archivumban
tartasaval
A honvédelmi szervezetek hivatalos neve, HM Tervezési

székhelye, postai cime

és Koordinacios

Féosztaly
(a tovébbiakban:
HM TKF)

A HM szervezeti felépitése szervezeti A valtozasokat Az eléz6 allapot | HM TKF

egységek megjeldlésével, az egyes szervezeti | kdvetéen azonnal | torlendd

egységek feladatai

A honvédelmi szervezetek vezet&inek neve, A valtozasokat Az el6z6 HM TKF

beosztasa, az egyes szervezeti egységek kovetéen azonnal | allapot 1 évig

vezetbinek neve, beosztasa, elérhetdsége archivumban

(telefon- és telefaxszama, elektronikus tartdsaval

levélcime)

A szervezeten belil illetékes tigyfélkapcsolati | A véltozasokat Az el6z6 éllapot | HM IJKF

vezetd neve, elérhetdsége (telefon- és
telefaxszama, elektronikus levélcime) és az
Ugyfélfogadasi rend

kovetéen azonnal

torlenddé
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Adat Frissités Megdrzés Adatfelelés
5. | A honvédelmi miniszter irdnyitasa alatt A valtozdsokat Az el6z6 HM SO
all6 vagy aldrendeltségében miikodé mas kovetdéen azonnal | dllapot 1 évig
kozfeladatot ellato szervek megnevezése, archivumban
(telefon- és telefaxszama, elektronikus tartasaval
levélcime, honlapja, tigyfélszolgalatanak
elérhet6ségei)
A honvédelmi miniszter irdnyitasa alatt HM TKF
all6 vagy aldrendeltségében miikodé mas
kozfeladatot ellato szervek megnevezése
és honvédelmi szervezetek hivatalos neve,
székhelye, postai cime
6. | A honvédelmi miniszter tulajdonosi A viéltozasokat Az el6z6 HM
joggyakorléi kérébe tartozé gazdélkodd kovetéen azonnal | allapot 1 évig Hadfelszerelési és
szervezetek neve, székhelye, elérhetésége archivumban Vagyonfellgyeleti
(postai cime, telefon- és telefaxszama, tartdsaval Féosztaly
elektronikus levélcime), tevékenységi
kore, képvisel6jének neve, a gazddlkodo
szervezetben a Magyar Allam tulajdoni
részesedésének mértéke
7. | AHM altal alapitott kdzalapitvanyok neve, A valtozasokat Az el6z6 HVK Személyzeti
székhelye, elérhetésége (postai cime, telefon- | kdvetéen azonnal | allapot 1 évig Csoportféndkség
és telefaxszama, elektronikus levélcime), archivumban (a tovabbiakban:
alapité okirata, kezeld szervének tagjai tartasaval HVK SZCSF)
8. | AHM dltal alapitott koltségvetési szervek A viéltozasokat Az el6z6 HM TKF
neve, székhelye, a kdltségvetési szervet alapitd | kdvetéen azonnal | dllapot 1 évig
jogszabaly megjeldlése, a koltségvetési archivumban
szerv alapité okirata, vezetdje, honlapjanak tartdsaval
elérhetésége, mlikodési engedélye
A HM éltal alapitott koltségvetési szervek A valtozasokat Az el6z6 HM SO,
honlapjanak elérhetésége, mikodési kovetéen azonnal | allapot 1 évig érintett
engedélye archivumban honvédelmi
tartdsaval szervezet
9. | A honvédelmi szervezetek altal alapitott lapok | A valtozasokat Az el6z6 HM SO
neve, a szerkesztéség és kiadd neve és cime, kovetbéen azonnal | dllapot 1 évig
valamint a f6szerkeszté neve archivumban
tartdsaval
10. | A honvédelmi szervezet felettes, illetve A vaéltozasokat Az el6z6 HM LJKF
felligyeleti szervének, hatésagi dontései kovetéen azonnal | dllapot 1 évig
tekintetében a fellebbezés elbiraldsara archivumban
jogosult szervnek, ennek hidnydban a tartasaval
honvédelmi szerv felett torvényességi
ellenérzést gyakorlé szervnek az 1. pontban
meghatarozott adatai
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II. Tevékenységre, miikédésre vonatkozd adatok

Adat Frissités Megérzés Adatfelelés
A HM hataskorét és alaptevékenységét A vdltozasokat | Az el6z6 allapot | HM JF
meghatarozé, a szervezetre vonatkozo kodvetden 1 évig
alapvet6 jogszabalyok, kdzjogi azonnal archivumban
szervezetszabdlyozo eszkdzok tartasaval
A HM szervezeti és mikodési szabalyzatanak HM TKF
hatdlyos és teljes szovege
A HM adatvédelmi és adatbiztonsagi HM HH
szabdlyzat hatdlyos és teljes szovege
A HM feladatérol, tevékenységérél szolo Avdltozasokat | Az el6z6 allapot | HM TKF,

tajékoztatd magyar és angol nyelven

kovetben
azonnal

torlenddé

egylttmikodé: MH
vitéz Szurmay Sandor
Budapest

Hely6rség Dandar

(a tovébbiakban:

MH BHD)

Az orszagos illetékességli honvédelmi
szervezetek feladatérdl, tevékenységérdl
sz616 téjékoztatéd magyar és angol nyelven

HM Fegyverzeti és
Hadbiztosi Hivatal

(a tovabbiakban:
HM FHH); HM HH;
HM KPH; HM HKNYP;
MH Egészségligyi

Kézpont

(a tovébbiakban:

MH EK),

egyuttmaikodo:

MH BHD
Allamigazgatasi és hatosagi ligyekben A valtozasokat | Azel6ézé allapot | HM HH; HM KPH;
Ugyfajtanként és eljarastipusonként a kovetben torlendé MH HKNYP;
hataskorrel rendelkezé honvédelmi szervezet | azonnal MH EK;
megnevezése, hatdskor gyakorldsdnak ligytipusokhoz
atruhazésa esetén a ténylegesen eljaré kapcsolodo
szerv megnevezése, illetékességi teriilete, jogszabalyok
az ligyintézéshez sziikséges dokumentumok, jegyzéke

okmanyok, eljarasi illetékek, igazgatasi
szolgaltatasi dijak meghatarozasa, alapvetd
eljarasi szabalyok, az eljarast megindité

irat benyujtasdnak modja (helye, ideje),
tgyfélfogadas ideje, az ligyintézés hatarideje,
elintézési, fellebbezési hataridé, az tigyek
intézését segité utmutatok, az igymenetre
vonatkozé tajékoztatds és az ligyintézéshez
hasznalt letoltheté formanyomtatvanyok,

az igénybe vehet6 elektronikus programok
elérése, idépontfoglalas, az tigytipusokhoz
kapcsolodd jogszabdlyok jegyzéke,
tajékoztatas az Ugyfelet megilletd jogokrol és
az Ugyfelet terhel6 kotelezettségekrdl

tekintetében
a HM JF
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Adat Frissités Meg0rzés Adatfelelés
4. | A honvédelmi szervezetek dltal nyujtott A vadltozésokat | Azelézd Erintett honvédelmi
vagy koltségvetésébdl finanszirozott kovetden allapot 1 évig szervezet
kodzszolgéltatasok megnevezése, tartalma,a | azonnal archivumban
kodzszolgéltatasok igénybevételének rendje, tartasaval
a kozszolgaltatasért fizetendd dij mértéke, az
abbdl adott kedvezmények
5. | A honvédelmi szervezetek éltal fenntartott A véltozésokat | Azel6z6 Erintett honvédelmi
adatbazisok, illetve nyilvantartasok leiré kovetden allapot 1 évig szervezet
adatai: név, formatum, az adatkezelés célja, azonnal archivumban
jogalapja, id6tartama, az érintettek kore, tartasaval
az adatok forrasa, kérdéives adatfelvétel
esetén a kitoltendd kérddiv.
Az adatvédelmi nyilvantartésba bejelentendd
nyilvédntartadsoknak az Infotv. szerinti
azonosité adatai; a kdzfeladatot ellaté szerv
altal - alaptevékenysége keretében — gy(ijtott
és feldolgozott adatok fajtai, a hozzaférés
médja, a masolatkészités koltségei
6. | Ahonvédelmi szervezetek nyilvdnos Negyedévente | Azel6z6 HM SO
kiadvényainak cime, témdja, a hozzaférés allapot 1 évig
madja, a kiadvany ingyenessége, illetve a archivumban
koltségtérités mértéke tartasaval
7. | Torvény alapjan kozzéteend6 Torvény eltéré | Azel6z6 HM JF;
jogszabalytervezetek és kapcsolodd rendelkezése allapot 1 évig HM SO
dokumentumok hidnyaban archivumban
a benyujtas tartasaval
idépontjat
kovetbéen
azonnal
8. | Ahonvédelmi szervezetek altal kdzzétett Folyamatosan Legaladbb 1 évig | Erintett honvédelmi
hirdetmények, kozlemények archivumban szervezet
tartasaval
9. | Ahonvédelmi szervezetek altal kiirt Folyamatosan Az el6z6 Erintett honvédelmi
palyazatok szakmai leirdsa, azok eredményei allapot 1 évig szervezet;
és indokolasuk archivumban HM SO
tartasaval
10. | A honvédelmi szervezeteknél végzett A vizsgalatrol Az el6z6 Az alaptevé-
alaptevékenységgel kapcsolatos vizsgalatok, | sz6l6 jelentés allapot 1 évig kenységgel

ellenérzések nyilvanos megallapitasai

megismerését
kovetden
haladéktalanul

archivumban
tartasaval

kapcsolatos
vizsgalatokat,
ellenérzéseket
végrehajtod
honvédelmi
szervezetek

11.

A kozérdekd adatok megismerésére iranyuld
igények intézésének rendje, az illetékes
szervezeti egység neve, elérhetésége, s ahol
kijelolésre kertil, az adatvédelmi felels vagy
az informacids jogokkal foglalkozd személy
neve

Negyedévente

Az el6z6 allapot
térlendé

HM HH
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Adat Frissités Meg0rzés Adatfelelés
12. | Ahonvédelmi szervezetek tevékenységére Negyedévente | Azel6z6 HM KPH;
vonatkozd, jogszabalyon alapuld statisztikai allapot 1 évig HM HH; HM SO;
adatgyUjtés eredményei, idébeli valtozasuk archivumban HM TKF
tartasaval
13. | AkozérdekU adatokkal kapcsolatos kotelez6 | Negyedévente | Az elézd HM KPH; HM HH,
statisztikai adatszolgaltatas adott szervezetre allapot 1 évig HM SO; HM TKF,
vonatkozé adatai archivumban HM Gazdasagi
tartdsaval Tervezési és
Szabalyozasi
Féosztaly
(a tovabbiakban: HM
GTSZF); HM Védelmi
Tervezési Féosztaly;
MH Vezetési és
Doktrinalis Kozpont
14. | Azon kozérdek(i adatok hasznositasara Negyedévente | Azel6zd Erintett honvédelmi
irdnyulo szerz6dések listaja, amelyekben allapot 1 évig szervezet
honvédelmi szervezet az egyik szerz6do fél archivumban
tartdsaval
15. | Akozfeladatot ellatéd szerv kezelésében A vadltozasokat | Azelézé Erintett honvédelmi
lévé kozérdek(i adatok felhasznalasara, kovetden allapot 1 évig szervezet
hasznositasara vonatkozd altalanos azonnal archivumban
szerz6dési feltételek tartasaval
16. | A kozfeladatot ellatod szervre vonatkozo A vadltozésokat | Azelézé allapot | HM HH
kilonods és egyedi kozzétételi lista kovetden torlendd
azonnal
Ill. Gazddlkoddsi adatok
Adat Frissités Megdrzés Adatfelel6s
1. | AHM éves koltségvetése, szamviteli torvény | A valtozasokat A kozzétételt HM KPH;
szerinti beszdmoldja vagy éves koltségvetési | kdvetéen azonnal | kdveté 10 évig HM GTSZF
beszamoldja
2. | AHM-nal foglalkoztatottak lIétszamara és Negyedévente A kilon HM KPH
személyi juttatdsaira vonatkozo Osszesitett jogszabalyban
adatok, illetve Osszesitve a vezetbk és vezetd meghatarozott
tisztségviseldk illetménye, munkabére ideig, de
és rendszeres juttatdsai, valamint legaldbb 1 évig
koltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak archivumban
nyujtott juttatasok fajtaja és mértéke tartasaval
Osszesitve
3. | Ahonvédelmi szervezetek éltal nyujtott, A dontés A kozzétételt HM Téarsadalmi

az dllamhaztartasrél sz616 torvény

szerinti koltségvetési tdmogatasok
kedvezményezettjeinek nevére, a tdmogatas
céljara, 6sszegére, tovabba a tAmogatasi
program megvaldsitasi helyére vonatkoz6
adatok, kivéve, ha a kozzététel el6tt a
koltségvetési tdmogatdst visszavonjak vagy
arrél a kedvezményezett lemond

meghozatalat
kovetd
hatvanadik napig

kovetd 5 évig

Kapcsolatok és
Haborus Kegyeleti
Féosztaly

(a tovabbiakban:
HM TKHKF)
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Adat

Frissités

Megdrzés

Adatfelelés

Az dllamhaztartas pénzeszkozei
felhasznélasaval, az dllamhéztartashoz
tartozo6 vagyonnal torténé gazdélkodéssal
0sszefliggd 6tmillid forintot elérd vagy azt
meghaladé értékd, a HM vonatkozasaban
értékhatartdl figgetlen arubeszerzésre,
épitési beruhdzasra, szolgaltatas
megrendelésre, vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni
értékd jog ataddsara, valamint koncesszidba
adasra vonatkozo szerz6dések megnevezése,
tipusa, targya, a szerzédést koté felek neve,
a szerz6dés értéke, hatarozott idére kotott
szerz8dés esetében annak idétartama,
valamint az emlitett adatok valtozasai,

a nemzetbiztonsdgi, illetve honvédelmi
érdekkel kdzvetlenil 6sszefliggd, igy
kilonosen haditechnikai eszkoznek és
készletnek besorolt eszk6zok és készletek,
katonai feladatok ellatdsahoz sziikséges
specidlis szolgéltatasok, nemzetkozi
szerz6désben meghatarozott kilon eljaras
keretében torténd beszerzések adatai, a
honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrél sz616 2011. évi
CXIll. térvény 38. § (7) bekezdésében és

40. § (1) bekezdésében foglalt adatok,
valamint a minésitett adatok kivételével.

A szerz&dés értéke alatt a szerz6dés
targyaért kikotott — altalanos forgalmi add
nélkil szamitott - ellenszolgaltatast kell
érteni, ingyenes Ugylet esetén a vagyon
piaci vagy konyv szerinti értéke kozil

a magasabb 6sszeget kell figyelembe
venni. Az idészakonként visszatérd — egy
évnél hosszabb id6tartamra kotott —
szerz8déseknél az érték kiszamitdsakor az
ellenszolgaltatas egy évre szamitott 6sszegét
kell alapul venni. Az egy koltségvetési évben
ugyanazon szerzédé féllel kotott azonos
targyu szerz6dések értékét egybe kell
szamitani

A dontés
meghozatalat
kovetd
hatvanadik napig

A kozzétételt
kovetd 5 évig

HM FHH;

és az érintett
honvédelmi
szervezetek

A koncessziérél szol6 torvényben
meghatarozott nyilvdnos adatok: palyazati
kiirasok, palyazok adatai, az elbiralasrol
készitett emlékeztetdk, palyazat eredménye

Negyedévente

A kulon
jogszabalyban
meghatarozott
ideig, de
legaldbb 1 évig
archivumban
tartdsaval

HM FHH
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Adat Frissités Meg06rzés Adatfelelés

A honvédelmi szervezetek dltal nem Negyedévente A kilon HM KPH; HM
alapfeladatai ellatéséra, igy kilondsen jogszabalyban TKHKF; HM SO;
egyesiilet tdmogatasara, foglalkoztatottai meghatarozott HVK SZCSF
szakmai és munkavallaloi érdek-képviseleti ideig, de
szervei szamdra, foglalkoztatottjai, legaldbb 1 évig
ellatottjai oktatasi, kulturalis, szocidlis archivumban
és sporttevékenységet segitd szervezet tartasaval
tdmogatdsara, alapitvanyok éltal ellatott
feladatokkal 6sszefliggé kifizetésre forditott,
otmilli6 forintot meghaladé kifizetések
Az Eurdpai Unid tdmogatdsaval megvaldsuld | Negyedévente Legaldbb 1 évig HM FHH
fejlesztések leirasa, az azokra vonatkozd archivumban
szerz8dések tartdsaval
Kozbeszerzési informaciok: éves tery, Negyedévente Legaldbb 1 évig HM FHH

0sszegzés az ajanlatok elbirdlasardl, a
megkotott szerzédésekrol

archivumban
tartasaval
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A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 17/2013. (VI. 18.) KIM utasitasa
a Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz6l6
17/2010. (VIII. 31.) KIM utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatdrozott hatdskdrémben eljarva — a jogalkotdsrél szél6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés
¢) pontjéra figyelemmel - a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Kozigazgatdsi és lgazsagligyi Minisztérium Szervezeti és M(kdodési Szabdlyzatardl szolé 17/2010. (VII. 31.)
KIM utasitas Mellékletét (a tovabbiakban: Szabdlyzat) az utasitas 1. mellékletében foglaltak szerint médositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléklet a 17/2013. (VI. 18.) KIM utasitdshoz

1.8 A Szabalyzat 20. § d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[Az igazsdgligyért felel6s dllamtitkdr felel6s a Statiutum 2. § (2) bekezdés d)-e) pontjdban, 2. § (4) bekezdésében, 2. §
(8) bekezdés c) pontjdban, 6. § (4) bekezdésében, valamint a 14. §-dban, 15. § (1)-(4) bekezdésében, 15. § (5) bekezdés
a)-d) és f) pontjdban, 16-23. §-dban meghatdrozott feladatok elldtdsdaért, amelynek keretében]

»d) kinevezi, athelyezi, felmenti, alkalmatlansag vagy érdemtelenség esetén szolgélatardl valé lemondasra szdlitja fel
az 6nallé birdsagi végrehajtét, megallapitja a végrehajtoi szolgdlat megsz(inését és a kinevezés érvénytelenségét, dont
a mashova kinevezett végrehajté illetékességének a be nem toltétt végrehajtoi allasok illetékességi teriletére valo
kiterjesztésérol, valamint a végrehajtéknak egymas székhelyére pdlyazat nélkil kdlcséndsen torténd athelyezésérdl,
engedélyezi, illetve megallapitja a végrehajtoi szolgalat szlinetelését, valamint engedélyezi a tartds helyettesi
kirendelés meghosszabbitasat, dont az 6nallé birésagi végrehajtokkal szembeni fegyelmi eljaras kezdeményezésérdl,
tovabba a fegyelmi eljarasban megteszi azokat az intézkedéseket, amelyeket a torvény a miniszter hataskorébe utal”

2.8 A Szabalyzat 29. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»29. § A tarsadalmikapcsolatokért felelds allamtitkar kozvetlenil irdnyitja a tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar tevékenységét.”

3.§ A Szabdlyzat 31. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés |ép:
,31. § A tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkdrt — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el —
akadalyoztatasa esetén a tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkér helyettesiti.”

4.8 A Szabalyzat 43. §-a a kovetkez6 |) ponttal egésziil ki:
(A minisztériumban)
1) tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar”
(mikodik.)

5.8 A Szabalyzat 69. § i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(Az igazsdgligyi és magdnjogi jogalkotdsért felelGs helyettes dllamtitkdr)
41) @ miniszter altal atruhazott hataskorben dont az Igazsagligyi Szakértéi és Kutatd Intézetek féigazgatd-helyettese,
valamintaz egyes intézetek igazgatdi esetében mas keresé foglalkozas engedélyezésérdl, tovabba dont az lgazsagigyi
Szakértdi és Kutatd Intézetek féigazgatdjanak szabadsaganak kiadasardl, az Igazsagligyi Szakértdi és Kutatd Intézetek
vonatkozéasaban jévéhagyja a szervezeti és miikodési szabdlyzatot, valamint ellatja az dllamhaztartdsrol sz616 2011. évi
CXCV. torvény 9. § (1) bekezdés g)-j) pontjaiban megjeldlt irdnyitasi jogkoroket.”
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6.8

7.8

8.8

A Szabdlyzat a kdvetkez6 alcimmel és 84-87. §-sal egészil ki:

,1.5.1. Tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar

84. § A tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar

a) elldtja a nemzeti Unnepekhez és rendezvényekhez kapcsolddd rendezvényszervezési, kommunikdacios,
programkoordinacios és tajékoztatasi miveleteket,

b) koordinalja a kormdnyzatnak a nemzeti Unnepekhez és kiemelt kormdnyzati programokhoz kapcsolédd
megjelenéseit,

) elldtja a kommunikaciés megjelenések, valamint a kommunikacids targyu beszerzések szakmai elékészitésébdl
eredd feladatokat,

d) a miniszter kabinetfénokével egylttmikodve gondoskodik a miniszter személyéhez koétédé kampanyok
lebonyolitasardl.

85. § A tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Kommunikacios és Stratégiai Féosztaly vezetbjének,

b) a Rendezvényszervezési Féosztaly vezetdjének, valamint

c) a Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya vezetéjének

tevékenységét.

86. § (1) A tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkdrsag muakodik.

(2) A tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsaga vezetéjének tevékenységét.

87. § A tarsadalmi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkart akadéalyoztatasa esetén a tarsadalmi kapcsolatokért
felelds dllamtitkar kabinetfénoke helyettesiti.”

A Szabdlyzat 118/C. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,118/C.§(1) Havalamely miniszter vagy 6nallé szabalyozé szerv vezet6jének (e § vonatkozasaban, a tovabbiakban: mas
miniszter) rendelete a miniszter egyetértésével vagy véleményének kikérését kdvetéen adhaté ki, abban az esetben
a miniszternek a mas miniszter, rendeletalkotasra felhatalmazdst megadd jogszabdly szerinti, a Statutumban
meghatarozott feladatok elldtasaért felelés allami vezeté utjan kell egyetértésre vagy véleményezésre felterjeszteni
mas miniszter rendeletét.

(2) Amennyiben a Statutumban meghatérozott feladatok ellatasaért felelés allami vezeté nem éllapithaté meg,
vagy tobb allami vezeté felelés a feladatok ellataséért, Ugy a kozigazgatasi allamtitkar utjan kell egyetértésre vagy
véleményezésre felterjeszteni mas miniszter rendeletét”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 1.1.5.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,1.1.5.2. E-kdzigazgatasi Féosztaly

1. Az E-kdzigazgatési Féosztaly koordinacios feladatai korében:

a) el6késziti a szolgdltatod allam kialakitdsahoz sziikséges e-kdzigazgatasi stratégiat;

b) az ugyfélbarat kozigazgatas megteremtése érdekében kidolgozza a kozigazgatasi szolgaltatasok és hatosagi
eljarasok korszerUsitését, ésszer(isitését, a burokracia csokkenését dtfogéan szolgald koncepciét;

c) javaslatot tesz a korszerl szervezetfejlesztési, igazgatdsi rendszerek és eljarasok alkalmazasara, részt vesz
a kozigazgatasi szervek igazgatasszervezési és minéségfejlesztési tevékenységének elldtasaban;

d) kézrem(ikddik az Eurdpai Unidval valé kapcsolattartasban; az e-kozigazgatasi teriileteken koordinalja, valamint
elldtja az Eurdpai Unid intézményeinek dontés-el6készité szakértéi munkacsoportjainak, szakbizottsdgainak
munkajaban valo részvételt;

e) apolja az Eurépai Unidval, az Eurépai Unid tagdllamaival és mas kilfoldi partnerekkel az e-kdzigazgatasi terlleten
kialakult kapcsolatokat.

2. Az E-kozigazgatasi Féosztaly kodifikacids feladatai korében ellatja:

a) az elektronikus tgyintézésrdl;

b) az elektronikus alairasrol;

) a szabalyozott elektronikus ligyintézési szolgaltatasokrdl és az dllam dltal kdtelezéen nyujtandé szolgaltatasokrol;

d) az allami nyilvantartdsok 6sszehangoladsdrél szoloé jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok
el6készitését;

e) véleményezi a féosztaly feladatait érinté jogszabalytervezeteket.
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9.§

10.§

3. Az E-kozigazgatasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében:

a) ellatja céginformacios és az elektronikus cégeljardsban kdzremiikédé szolgalat (a tovédbbiakban: céginformacios
szolgalat) feladatait;

b) kézremUkodik a céginformdcids szolgéltatasok fejlesztésével és korszer(sitésével kapcsolatos koncepcidk
kialakitasaban és az elektronikus cégeljarashoz sziikséges feltételrendszerek megteremtésében, jogszabaly alapjan
céginformaciét nyujt;

c) részt vesz az elektronikus cégeljarassal és céginformacids szolgaltatasokkal kapcsolatos kiilonbozé testiiletek,
bizottsdgok szakmai munkajéban;

d) Uzemelteti a minisztérium dgazati informatikai rendszereit;

e) meghatdrozza a minisztérium agazati informatikai szolgaltatasainak mikodtetésével, lizemeltetésével kapcsolatos
muszaki paramétereket;

f) gondoskodik a minisztérium 4gazati informatikai rendszereinek miikodéséhez és tovabbfejlesztéséhez szlikséges
tervszer( eszkdzgazdélkodasrol;

g) szakmai szempontbdl engedélyezi az intézményeknek lzemeltetésre, kezelésre dtadott és feleslegessé valt
informatikai eszk6zok selejtezési eljardsanak sajat hataskorikben torténd lefolytatdsat a Pénzligyi és Szamviteli
Féosztallyal egylttmUikodve.

4. Az E-kozigazgatasi Féosztély egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében:

a) kiadja az egyes SZEUSZ-6kre vonatkoz6 ajanlasokat;

b) el6irja azinformatikai rendszerek egytittm(ikodéséhez sziikséges, az adatkapcsolatokban érintett adatszerkezetekre
vonatkozé kovetelményeket;

) engedélyezi és ellenérzi a SZEUSZ-6ket;

d) nyilvantartja a bejelentett és engedélyezett SZEUSZ-6k, valamint az elektronikus {igyintézéshez kapcsolodo,
a szabalyozott elektronikus tigyintézési szolgaltatasnak nem mindsiilé elektronikus ligyintézési szolgaltatasokat;

e) kivizsgadlja a hozzd érkezd bejelentéseket és panaszokat;

f) vizsgalja az elektronikus dokumentumok titkositasa SZEUSZ-6k esetén a kozzétett, a hatdsag altal alkalmazott
titkosité-, dekédolé programok, valamint a hatésdg altal haszndlt vagy kozzétett kulcsel6allitdé programok
megfeleléségét”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 1.3.2.2. pont 2. alpont 2.18. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
(A Gazdasdgi Kodifikdcios Féosztdly koordindcids feladatai kérében véleményezi)

,2.18. a nemzeti és az allami vagyonrol,”

(sz616 jogszabdlyok és a kbzjogi szervezetszabdlyozd eszkbz6k tervezetét.)

A Szabdlyzat 2. fliggelék 1.3.2.4. pont 1. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»1. Az lgazsaguigyi Szolgaltatdsi Féosztaly szervezet- és tevékenységiranyitdsi feladatai kdrében:

a) ellatja a kozjegyzdk, az ligyvédek, az igazsagligyi szakérték és a birdsagi végrehajtok szakmai kamarai feletti
torvényességi felligyelettel kapcsolatos véleményezési, javaslattételi, dontés-el6készitési miveleteket;

b) felligyeli az igyvédi, jogtanacsosi, kdzjegyzdi, birdségi végrehajtéi, igazsdgligyi szakértdi, kdzvetitdi tevékenységet;
¢) szakmai irdnyitast gyakorol a szakforditd- és tolmdacstevékenység felett;

d) kozrem(kodik az lgazsaguigyi Szakértéi és Kutatod Intézetek iranyitasaval kapcsolatos miveletek elldtasaban;

e) kozremUkodik a Kézigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal partfogo felligyeldi, jogi segitségnyujtési, dldozatsegitési,
karpotlasi és felszamoloi névjegyzékvezetéssel Osszefliggd tevékenységének iranyitasaval, tovabba a févarosi és
megyei kormanyhivatalok igazsaguigyi szolgalatainak szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokban

A Szabdlyzat 2. fliggelék 1.3.2.4. pont 2. alpont f)-i) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

(Az Igazsdgligyi Szolgdltatdsi F6osztdly egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében:)

,f) vizsgalatot kezdeményezhet az arra jogosult szervnél az lgyvéd és az ©6nadllé birdsagi végrehajtd elleni
fegyelmi eljards meginditasa el6tt, a kdzjegyzd, illetve az 6nallé birdsagi végrehajto elleni fegyelmi Ggyben eljar
az igazsagszolgaltatasi érdek érvényesitése érdekében; hatdsagi ellendrzés keretében megvizsgalja az igazsagligyi
szakérto tevékenységét; ellatja a vizsgalobiztosi teenddket a kozvetitdkkel szemben lefolytatott vizsgalatok soran;

g) elldtja a kozvetitéi és az igazsagligyi szakértdi névjegyzék vezetését, valamint az igazsidgligyi szakértk
feltlvizsgélataval kapcsolatos feladatokat, tovabba a kozvetitdi és szakértdi igazolvanyok kezelésével, kiadaséval
0sszefliggd muveleteket;

h) véleményezési, javaslattételi, dontés-el6készitési, tovabba - az igazsagiigyi allamtitkar hataskorébe tartozd
torvényességi felligyeleti intézkedés megtétele kivételével - érdemi ligydonté muveleteket lat el a Magyar Birdsagi
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Végrehajtéi Kamara, a Magyar Igazsagligyi Szakértéi Kamara és a terileti igazsagligyi szakértéi kamardk, a Magyar
Orszagos Kozjegyz6i Kamara és a teriileti kozjegyz6i kamarak, tovabba a Magyar Ugyvédi Kamara és a teriileti igyvédi
kamarak mikddése feletti torvényesséqi felligyelettel kapcsolatban;

i) felszdlitja az igazsdguigyi szakért6t és a kozvetitét az igazolvany visszaszolgaltatdsara a névjegyzékbdl torténd
torlésrél szol6 hatarozat kézbesitését kdvetden.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 1.3.2.4. pont 3. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»3. Az lgazsaguigyi Szolgaltatasi Féosztaly egyéb feladatai korében:

a) intézi a feladatkorébe tartozé irdsbeli panaszokat, kdzérdekl bejelentéseket, javaslatokat és egyéb beadvanyokat;
b) elldtja a konzuli szakmai vizsgat lefolytatd vizsgabizottsagi tagsdgbdl eredé muiveleteket és a partfogd feliigyeléi,
jogi segitségnyujtd, valamint &ldozatsegité szolgdlatnal tevékenykedd, kormanytisztvisel6k és kormdnyzati
Ugykezel6k tUgyviteli vizsgabizottsagi tagsagabol eredd feladatokat;

¢) ellatja az Eurdpai Unidbdl érkez6, a miniszter altal iranyitott és felligyelt tertileten kidllitott oklevelek és
bizonyitvanyok elismerésével 6sszefliggé miveleteket;

d) dont a jogi szakvizsgéra valé jelentkezések elfogadasérdl, valamint a vizsgardl valé tdvolmaradéssal kapcsolatos
igazolasi kérelemrdl;

e) megszervezi a szébeli és az irdsbeli jogi szakvizsgat, és kijeldli az irasbeli vizsga vizsgabiztosat;

f) gondoskodik a jogi szakvizsgaztatashoz kapcsolodé tigyfélszolgalat és az online szolgaltatasok miikodtetésérdl;

g) elldtja a jogi szakvizsgaztatashoz kapcsol6do, jogszabalyban meghatarozott adminisztrativ teendéket;

h) gondoskodik a jogi szakvizsga tételsor és a vizsgan irdnyadd joganyag felulvizsgalatarol és honlapon valo
kozzétételérdl;

i) el6késziti az igazsaglgyi szakérték jogi, alapismereti oktatdsdnak és vizsgdjanak, valamint rendszeres
tovabbképzésének alapvetd szabalyait és feltételeit;

j) szervezi és lebonyolitja az igazsagiigyi szakért6k rendszeres jogi oktatasat és vizsgaztatasat;

k) biztositja az lgazsagligyi Szakértdi Vizsgabizottsdg és a Birdsdgi Végrehajtasi Szakvizsga Bizottsdg mikodési
feltételeit, gondoskodik a bizottsagi kinevezések el6készitésérol;

) el6késziti a birdsagi végrehajtok és a végrehajtasi ligyintézék szakvizsgdjanak alapvetd szabdlyait és feltételeit;

m) szervezi és lebonyolitja a birésagi végrehajtoi szakvizsgat és a birdsagi végrehajtasi igyintézéi vizsgat;

n) az E-kézigazgatasi Féosztaly szakmai koordindcidja mellett kozremiikodik az Egységes Nyilvantarté Rendszer
és a Jogi Szakvizsga Rendszer fejlesztéséhez kapcsoloddan a féosztaly feladatkdre szerinti szakmai miveletek
ellataséban;

o) ellendrzi az igazsagligyi szolgalatok Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatalon keresztil felterjesztett behajthatatlan
tartozasok ,Jogi segitségnyujtas’, valamint ,Blincselekmények adldozatainak karenyhitése” elnevezés(i koltségvetési
elSirdnyzatokbol torténd torlésével kapcsolatos kérelmeket, és azok megalapozottsdga esetén kezdeményezi
a tartozas torlését a Koltségvetési Féosztalynal;

p) véleményezési, javaslattételei, dontés-el6készit6 és érdemi ligydonté feladatokat lat el a partfogé felligyeléi, jogi
segitségnyujtasi, dldozatsegitési és karpotlasi teriileteken;

q) a Maganjogi és Igazsagligyi Kodifikacids Féosztaly bevonasaval el6késziti a fizetési meghagyasos eljarasban és
a fizetési meghagyas végrehajtasdnak elrendelése iranti eljarasban alkalmazandé, a Magyar Orszagos Kozjegyzéi
Kamara altal rendszeresitett Girlapokkal kapcsolatos, jogszabalyban meghatérozott dontéseket;

r) véleményezi a feladat- és hataskorét érintd jogszabalyok tervezeteit.”

A Szabalyzat 2. fiilggelékében az,1.5. A TARSADALMI KAPCSOLATOKERT FELELOS ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK” cime helyébe a kévetkd cim 1ép:

,1.5. ATARSADALMI KAPCSOLATOKERT FELELOS ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.5.1. ATARSADALMI KAPCSOLATOKERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

1.5.1.1. Kommunikacios és Stratégiai Féosztaly

1. A Kommunikacios és Stratégiai Féosztaly koordinacids feladatai korében

a) gondoskodik a sajté tajékoztatasarol az érdekelt minisztériumi egységek bevonésaval;

b) gondoskodik a nyilatkozattételek megszervezésérél a kdvetkezd rendben: a minisztérium nevében a miniszter és
az dllamtitkérok, egyidej(i akadalyoztatasuk esetén a feladatkorrel rendelkez6 helyettes dllamtitkér nyilatkozik;

) el6késziti és koordindlja a miniszter és az dllamtitkarok nemzetkozi és hazai nyilvanos szerepléseivel kapcsolatos
sajtdszervezési és kommunikacios feladatokat;
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d) rendszeresen tdjékoztatja a kozvéleményt a minisztérium tevékenységérdl, intézkedéseirdl, torvényalkotasi
munkajarol sajtotajékoztatok szervezésével, kozlemény kiadasaval, nyilatkozatok szervezésével, valamint tarsadalmi
célti kampanyok szervezése utjan;

e) megtervezi, el6késziti a minisztérium el6terjesztésében késziild jogszabalyok, intézkedések kommunikaciojat;

f) el6késziti a minisztérium altal kiadott szobeli és irdsbeli nyilatkozatok tartalmi részét;

g) koordinalja a minisztérium tevékenységét érinté sajtofigyelést;

h) téjékoztatja a minisztérium nyilvanos programjairdl a sajté munkatarsait;

i) részt vesz a nyilvédnos sajtéesemények el6készitésében, lebonyolitadsaban;

j) kapcsolatot tart az ujsagirdkkal, szerkesztéségekkel;

k) érkezteti, kezeli a minisztériumhoz intézett Ujsagirdi kérdéseket;

) frissiti a hazai (orszdgos, megyei) és nemzetkozi sajtélistdkat, valamint nyomon koveti a médidban bekdvetkezd
véltozasokat;

m) koordindlja a sajtofigyeléseket, sajtdelemzéseket és a minisztériumot érinté sajtd-kozvéleménykutatasokat,
amelyek alapjan dontés-el6készité anyagokat allit 6ssze;

n) hattéranyagokat, 0sszefoglaldkat, tematikus gy(jtéseket készit;

o) gondoskodik a minisztérium hireinek az 6sszkormanyzati portalon valé megjelenésérdl; kapcsolatot tart annak
szerkeszt6ségével;

p) kapcsolatot tart és egyeztet a miniszterelndk, a kormanyszévivé és mas allami vezetk nyilvanos szerepléseit,
illetve megszoélalasait szervez6 szervezeti egységgel;

q) szervezi a minisztérium belsé kommunikaciojat;

r) koordindlja, segiti a minisztérium hattérintézményeinek kommunikaciéjat, kapcsolatot tart azokkal; kozremUikodik
a kommunikacios stratégiaik megalkotasaban és az arculattervezésben;

s) koordindlja, segiti a kormanyhivatalok kommunikaciojat, kapcsolatot tart azokkal;

t) ellatja a minisztérium sajtofénokének feladatkoréhez kapcsolddo feladatokat.

2. A Kommunikacios és Stratégiai Féosztaly funkcionalis feladatai korében:

a) elbsegiti és tdmogatja az 0Osszkormdnyzati portdl minisztériumi aloldalainak kormanyzati egységes
honlaprendszerben torténé megjelenését, az O6sszkormdnyzati portdl minisztériumi aloldalainak egységes
kialakitasara torekszik, szervezi és koordinalja az aloldalak tartalmanak el8allitasat és megjelenitését;

b) a Rendezvényszervezési Féosztallyal egylttmiikodve szervezi a nemzeti Ginnepekhez és kiemelt kormanyzati
programokhoz kapcsol6dé honlapok megjelenéseit;

¢) a minisztériumi online kommunikacié tekintetében tamogatasi feladatokat lat el, a minisztérium online
kommunikacids eszk6zok, weboldalak tekintetében kozrem(kodik a dontés-el6készitésben;

d) felugyeli és koordindlja a minisztérium és hattérintézményei online kommunikaciés stratégiajat, a webes
megjelenéseket és azok szakmai tartalmat;

e) 6sszehangolja, valamint ellatja a minisztérium kozérdek(i adatszolgaltatasaval 0sszefliggé feladatokat;

g) meghatarozza és koordinalja az Allamreform Operativ Program, valamint az Elektronikus Kézigazgatas Operativ
Program 2007-2013-as kommunikaciés feladatainak végrehajtasat, egyeztetve a koézigazgatdsi allamtitkdr altal
kijelolt személlyel.

1.5.1.2. Rendezvényszervezési Féosztaly

1. A Rendezvényszervezési Féosztaly koordinacids feladatai korében:

a) megtervezi a nemzeti innepekhez és rendezvényekhez kapcsolédd rendezvényszervezési és programkoordinacids
muveleteket, felligyeli azok végrehajtasat, a lakossagi tajékoztatast;

b) rendezvényszervezési feladatai kapcsan egyittmkodik a minisztériumokkal, kiilsé partnerekkel;

c) kozremUikodik az dltala irdnyitott programok valsdgkommunikacios helyzeteinek megoldéasaban;

d) koordindlja a kormanyzat nemzeti rendezvényeihez kapcsolédé megjelenéseit;

e) megtervezi és megvalositja a nemzeti innepekhez és kiemelt allami rendezvényekhez (a tovabbiakban: nemzeti
akcidtervét, a Kommunikacios és Stratégiai Féosztéllyal egylittmikodve 6sszehangolja a kommunikacids terveket;

f) kapcsolatot tart a rekldm- és média- és PR-ligynokségekkel, nyomdakkal;

g) média- és kreativ briefeket allit 6ssze;

h) tervezi és felligyeli a kreativ anyagok kivitelezését;

i) tervezi és felligyeli a nemzeti rendezvényekhez és kiemelt kormanyprogramokhoz kapcsolédoé tajékoztatd
kiadvanyok elkésziilését;
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12.§

13.§

14.§

j) ellatja a vonatkozd, illetve a fizetett kommunikaciéhoz kapcsolddd kozbeszerzések szakmai felligyeletét;

k) irdnyitjia a nemzeti rendezvények megvalositasat a szervezésre kijelolt szervezettel szorosan egylittmukodve,
amelynek keretében egylittmUkddik a Miniszterelnokséggel, a tarcakkal, hatésdgokkal, a minisztérium mds szervezeti
egységeivel, valamint civil szervezetekkel, kdzéleti személyiségekkel;

I) nemzeti rendezvények tekintetében elékésziti és iranyitja a Tarcakézi Koordindld Bizottsag, az Operativ Torzs,
valamint a Kézponti Bazis munkajat;

m) nemzeti rendezvények lebonyolitdsahoz sziikséges kozteriilet-hasznalati és egyéb engedélyeket szerez be;

n) felligyeli a nemzeti rendezvények lebonyolitdsat végzd szervezet tevékenységét;

o) szlikség szerint bonyolitja az online médiavasarlast, egylittmikodve a minisztérium érintett, valamint a tarsadalmi
kapcsolatokért felelds allamtitkar iranyitasa ald tartozoé szervezeti egységeivel;

p) tervezi, feliigyeli és kialakitja az orszagkép-stratégiat, vizsgalja az azt befolyasolé attributumokat, szdmba veszi
avonatkoz6 eseményeket, megtervezi és megvaldsitja azehhez kapcsolédd kormanyzati [épéseket, tervezi a lakossagi
tajékoztatast célzéd kampanyokat, felligyeli a kapcsolodd kutatasokat, informacidaramlast;

q) kozremUkodik a kormanyzati arculati el6irasok végrehajtdsdban, ezzel 6sszhangban meghatarozza a minisztérium
arculatat és biztositja annak végrehajtasat;

r) ellatja az orszagkép kialakitdsahoz hozzajarulé kulturdlis és kozintézmények szakmai feliigyeletét;

s) vonatkozd megvaldsitasi kérdésekben kapcsolatot tart a reklam- és média- és rendezvényszervez6 tigynokségekkel,
nyomdakkal;

t) kidolgozza és végrehajtja a miniszter személyéhez fliz6d6 kommunikacids kampanystratégiat a miniszter
kabinetfénokével egyetértésben;

u) az a)-t) pontokban meghatarozott feladatok elldtasa kdrében egyiittm(ikodik a tdrsadalmi kapcsolatokért felel6s
allamtitkar kabinetfénokével.

1.5.1.3. Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya

1. ATarsadalmi Kapcsolatok Féosztélya koordinacids feladatai korében

a) felel6s a tarsadalmi cély, kulturalis jellegli kampanyok stratégia megalkotasaért, koncepcionalis felépitéséért, azok
lebonyolitasaért;

b) kapcsolatot tart a civil szervezetekkel;

) kezeli kozvetlendl a tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkarhoz beérkezé allampolgari megkereséseseket;

d) miikédteti az Emberi Jogi Munkacsoport Titkarsagat.”

A Szabdlyzat

a) 1. fuggeléke helyébe az 1. fliggelék 1ép,

b) 3. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul,
<) 4. fuggeléke a 3. fliggelék szerint médosul.

A Szabdlyzat 60. §-dban a,Kormanyzati Humanpolitikai” szovegrész helyébe a,Kbdzszolgalati” szoveg lép.

Hatalyat veszti a Szabalyzat 69. § e) pontja.
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2. fiiggelék

1. A Szabalyzat 3. fliggelék az,1.1.5. E-Kdzigazgatasért felelés helyettes dllamtitkar” sordnak helyébe a kovetkez6 sor
lép:
»1.1.5. E-K6zigazgatasért felel6s [21]
helyettes allamtitkar

1.1.5.1. E-Kézigazgatasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.1.5.2. E-K6zigazgatasi Féosztély

1.1.5.2.1. Céginformécids Osztaly

1.1.5.3. Program-koordindcids Féosztaly

1.1.5.3.1. Program Tdmogaté Osztaly

2. A Szabalyzat 3. fliggelék az,1.5. Tarsadalmi Kapcsolatokért felel6s dllamtitkar” sordnak helyébe a kdvetkez6 sor lép:
,1.5. Tarsadalmi Kapcsolatokért [11]
felel6s allamtitkar

1.5.0.1. Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelés Allamtitkari Kabinet

3. A Szabdlyzat 3. fliggelék a ,1.5.1. Tarsadalmi Kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar” sordnak helyébe
a kovetkez6 sor 1ép:
»1.5.1. Tarsadalmi [24]
Kapcsolatokért felels
helyettes allamtitkar

1.5.1.1. Kommunikacios és Stratégiai Féosztaly

1.5.1.1.1. Sajt6 Osztaly

1.5.1.1.2. Unids Projekt- és Jogi Osztaly

1.5.1.1.3. Online és Nemzetkdzi Kommunikacids Osztaly

1.5.1.1.4. K6zérdek( Adatkezelési Osztaly

1.5.1.2. Rendezvényszervezési Féosztaly

1.5.1.2.1. Rendezvényszervezési Osztaly

1.5.1.2.2. Rendezvény-kommunikaciés Osztaly

1.5.1.3. Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya

1.5.1.3.1. Emberi Jogi Munkacsoport Titkarsdga "

4. A Szabdlyzat 3. fliggelék a,Magyar Kormanytisztvisel6i Kar” sordnak helyébe a kovetkez6 sor [ép:
~,Magyar Kormanytisztvisel&i Kar [41"
5. A Szabalyzat 3. figgelékében a 66" szOvegrész helyébe a,61" a, 17" szvegrész helyébe a, 18" szbveg lép.

6. Hatélyat veszti a Szabdlyzat 3. fliggelékében az,1.3.2.4.3. Céginformacids Osztaly” szvegrész.
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3. fliggelék

1. A Szabdlyzat 4. fliggelék a, II. A tulajdonosi, illetve szakmai felligyeleti jogok gyakorlasdnak rendszere a minisztérium

tulajdondban, vagyonkezelésében 1évé, illetve a Balassi Intézet szakmai felligyelete alatt all6 gazdasagi tarsasagokna

cimet kdvetd téblazat helyébe a kovetkezd tablazat 1ép:

”

|rr

Gazdasdgi tarsasag
megnevezése

Tulajdonosi/vagyonkezel6 jog
gyakorldja

Szakmai felligyel6i jog
gyakorldja

Szakmai kézrem(ikod6

Magyar Kézlony Lap- és

Konyvkiad Kft.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

Kormanyirodat irdnyitd
helyettes allamtitkar

Orszagos Fordito és
Forditashitelesitd Iroda
Zrt.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

Kormanyirodat irdnyitd
helyettes allamtitkar

Bay Zoltan Alkalmazott

Kutatasi K6zhasznu
Nonprofit Kft.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

Zénka-Uj Nemzedék
Kézpont Nonprofit
Kozhasznu Kft.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

kozigazgatasi és
igazsagligyi miniszter
kabinetfénoki
feladatainak ellatasara
kinevezett, valamint
az Uj Nemzedék
Jovéjéért Program
kormdnyzati
koordinaciojaval
kapcsolatos teenddk
ellatasaért felelds
miniszteri biztos

Erzsébet Széllodak,

Téborok és Vendéghazak
Nonprofit Kdzhasznu Kft.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

gazdasagi lUgyekeért
felelés helyettes
allamtitkar

Pro Rekreatione

Nonprofit K6zhasznu Zrt.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

gazdasagi lgyekért
felel6s helyettes
allamtitkar

Forum Hungaricum

Kézhasznu Nonprofit Kft.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett
miniszteri biztos

tarsadalmi
kapcsolatokért felel6s
allamtitkar, Szellemi
Tulajdon Nemzeti
Hivatala

Bethlen Gabor

Alapkezel6 Nonprofit Zrt.

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett

15/2013. (IV. 26.) KIM
utasitassal kinevezett

nemzetpolitikdért
felelés helyettes

miniszteri biztos miniszteri biztos allamtitkar

Hungarofest Nemzeti MFB Zrt. 15/2013. (IV. 26.) KIM tarsadalmi
Rendezvényszervezé utasitassal kinevezett kapcsolatokért felel6s

Nonprofit Kft. miniszteri biztos allamtitkar
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A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 18/2013. (VI. 18.) KIM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §
(1) bekezdésében meghatarozott hataskdromben eljarva a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogallasarél szolo
2010. évi XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2013. majus 27. napjatol
2013. november 26. napjaig dr. Dedk Ritat miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos a korményablakok kialakitdsa soran elldtja

a) a korményablakok fizikai kialakitadsanak koordinaciojat,

b) a févarosi és megyei kormanyhivatalok teljes szervezet-egyittesének informatikai muikodtetési feltételei
(a tovabbiakban: IT hattér) kialakitasanak koordinacidjaval 6sszefligg6 feladatokat,

c) a kormanyablak Ugyintézéi személyi allomany képzésével és az Ugyintézési szolgaltatas fejlesztésével
kapcsolatos feladatokat, valamint

d) ezzel 8sszefliggésben gondoskodik a hazai és eurdpai unios forrdsok lehetd leghatékonyabb felhasznalasarol.

A miniszteri biztos az (1) bekezdésben meghatarozott feladata ellatdsa érdekében koordindlja kiilondsen a

Kozigazgatasi és lgazsaglgyi Minisztérium egyes szervezeti egységei, a Kbzigazgatasi és lgazsagugyi Hivatal,

a Kozigazgatési és Elektronikus Kdzszolgdltatdsok Kozponti Hivatala, a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, valamint a

févarosi és megyei kormanyhivatalok vonatkozo tevékenységét.

A miniszteri biztos koordinacids feladatai részeként képviseli a minisztériumot a kilsé szervezetek altal végrehajtott

- feladatkoréhez kapcsolddoé — fejlesztéseknél.

A miniszteri biztos ellatja a kdzigazgatasi és igazsagligyi miniszter altal részére delegalt egyéb feladatokat, beleértve

egyes szervezeti egységek delegalasban meghatérozott terjedelm iranyitasat.

A miniszteri biztos egyetértése sziikséges a kormanyablakok fizikai kialakitasaval és az IT hattérrel, tovabba a személyi
allomany képzésével és az ligyintézési szolgaltatas fejlesztésével kapcsolatos koncepcionalis dontésekhez.
A miniszteri biztos engedélye szlikséges

a) a fizikai kialakitassal és az IT hattérrel kapcsolatos fejlesztéssel 6sszefliggé beszerzésekhez,
b) a fizikai kornyezet atadasahoz, valamint
C) az IT hattér Gzembe allitasahoz.

A miniszteri biztos a kormanyablakok fizikai és IT hatterének kialakitasaval, illetve a személyi allomany képzésével és
az Uigyintézési szolgaltatas fejlesztésével kapcsolatos feladatokat szabhat a 2. § (2) pontban felsorolt szervezeteknek
olyan terjedelemben, amely elrendelésére - kiils6 szerv esetén felligyeleti szervként — a Kézigazgatasi és Igazsagligyi
Minisztérium jogosult.

A miniszteri biztos a jarasi hivatalok informatikai infrastrukturajanak fejlesztése EKOP 1.2.26 projekt, valamint a jarasi
hivatalok integréalasa a kormanyhivatalok tigyfélszolgalati rendszerébe EKOP 2.1.23. projekt vonatkozaséban

a) fellgyeli a projektek megvalositasat,
b) irdnyitja a projektek menedzsmentjével kapcsolatos feladatokat,
c) onalldan ellatja a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztériumot érinté projektmenedzsmenttel kapcsolatos

feladatokat.
A miniszteri biztos az (1) bekezdés szerinti projektek lebonyolitdsandl megadja a Kozigazgatasi és Igazsagigyi
Minisztérium nevében szlikséges jognyilatkozatokat.
A miniszteri biztos figyelemmel kiséri a TAMOP 2.1.2. projekt végrehajtasat.
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5.8 A miniszteri biztos a kormanyhivatali rendszert érint6é informatikai vonatkozasu fejlesztések vonatkozésaban részt
vesz a 2014-2020-as eurdpai unids tervezési idészakra vonatkozd kdzigazgatas-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok
elldtasdban, javaslatokat dolgoz ki, és képviseli a minisztériumot az e tertletekkel dsszefliggé szébeli és irasbeli
egyeztetéseken.

6.8 (1) A miniszteri biztos tevékenységét a Kézigazgatési és lgazsagligyi Minisztériumban mkddd 6ndllé szervezeti egység

seqiti.
(2) A miniszteri biztos a mindsitett adat védelmérél sz6l6 2009. évi CLV. torvény 4. § (2) bekezdés b) pontja szerinti

7.8 A miniszteri biztos tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (7) bekezdése szerinti helyettes allamtitkari illetménynek
megfelel6 0sszegu dijazasra és juttatasokra jogosult.

8.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

9.§ Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl szol6 40/2012. (XII. 21.) KIM utasitas.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 23/2013. (VI. 18.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet egyes fejezeti és kozponti kezelésii eliranyzatainak
felhasznalasarol

Az dllamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 28. § (1) bekezdésére figyelemmel, a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény
23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltak alapjan, a kdzponti kdltségvetésben a XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet
részére megallapitott egyes fejezeti és kozponti kezelés( eldirdnyzatok felhasznaldsanak rendjét — az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szélé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljaré dllamhéztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - az aldbbiak szerint szabalyozom.

2.§

3.8

4.8

|. Fejezet
Altalanos rendelkezések

Az utasitds hatdlya a XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovédbbiakban: NFM) fejezet részére megdllapitott
fejezeti és kozponti kezelésu elSirdnyzatokra [a tovabbiakban: eléiranyzat(ok)] terjed ki.

A Turisztikai célelGirdnyzat, a Beruhazas 6sztonzési célelbirdnyzat, a Gazdasagfejlesztést szolgalo céleliranyzat,
az Agrarmarketing célel6irdnyzat és a Z6ldgazdasdg Finanszirozasi Rendszer fejezeti kezelés( el8irdnyzat céljat,
felhaszndlasénak kiilonds szabalyait kiilon rendelet tartalmazza.

Az Egyedi kormanydontésen alapulé kozlekedési beruhazasok, Orszégos kozuthalézat és gyorsforgalmi uthalézat
fejlesztés, Belvizi hajozasi alapprogram, Gydri Utfejlesztési beruhdzdshoz kapcsolédé kompenzécids intézkedések,
Kozuti kozlekedéssel osszefliggd kornyezetvédelmi feladatok, Terlletfejlesztési céleliranyzat, Digitalis megujulas
és kapcsol6do feladatok, Energetikai célu feladatok, EMI Nonprofit Kft. tdmogatésa, Puskas Tivadar Kozalapitvany
tdmogatdsa, A Vérkert Bazér rekonstrukcidja, valamint A Nemzeti Dohédnykereskedelmi Nonprofit Zrt. mlkodtetése
fejezeti kezelés( elSirdnyzatok céljat, felhasznalasanak kiilonds szabdlyait a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok kezelésének
és felhasznaldsanak szabalyairdl sz616 miniszteri rendelet (a tovabbiakban: miniszteri rendelet) tartalmazza.

Az el6irdnyzatok kizdrdlag a kdzponti koltségvetési torvénnyel (a tovédbbiakban: Kétv.) 6sszhangban jogszabalyban
vagy utasitdsban meghatérozott célra hasznalhatdk fel.

Az el8irdnyzatok cél szerinti és jogszer( felhasznalasaért, azok kezelésének jelen utasitdsban meghatarozott
feladatai ellatasaért az el6iranyzat szakmai kezelGje (a tovabbiakban: szakmai kezel), az elSirdnyzatok felett szakmai
felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkarok, kabinetféndok, felligyeletet gyakorlé allamtitkérok, a nemzeti fejlesztési
miniszter (a tovabbiakban: miniszter); (az allamtitkarok és a miniszter a tovabbiakban egyiitt: feliigyeletet gyakorld
felsévezeto) felelés. Kijelolésiiket a fejezet felligyeletét ellatd szerv vezetjének hataskorébe utalt jogok gyakorlasardl
sz616 miniszteri utasitas tartalmazza.

Az elGirdnyzatok terhére kotelezettség — a Beruhazasi 0sztonzési céleldirdnyzat kivételével — csak a jovahagyott
eléiranyzatok Osszegéig vdéllalhatd. Az el6irdnyzatok terhére tobb év, vagy a koltségvetési éven tuli év kiadasi
el6iranyzatait terhel6 kotelezettségvallalast - a Koltségvetési FOosztdly (a tovabbiakban: KF) bevonasaval
eléterjesztve — a miniszter engedélyezhet az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)
36. § (4)-(4a) bekezdéseiben foglalt rendelkezésekre, valamint az dllamhdaztartdsrél sz616 torvény végrehajtasarol
2616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 46. § (2) bekezdésében és a 48. § (1) bekezdésében
rogzitettekre figyelemmel. A fenti kotelezettségvallalast a miniszter a szakmai kezelé 6nallo, vagy amennyiben kezelé
szerv kerllt kijelolésre, annak bevonasaval torténd kezdeményezésére a felliigyeletet gyakorld allamtitkar, valamint
a gazdasagi Uigyekért felelds helyettes allamtitkar egyetértésével engedélyezi.

Hatarozatlan ideju, illetve azon tobb év, vagy a koltségvetési éven tuli év kiadasi elSirdnyzatait terheld
kotelezettségviéllaldsok esetén, amelyek esetében a szerz6dés hatdlya, illetve a kifizetésekre okot add korilmény
valamilyen, a minisztériumtdl fliggetlen eseményre tekintettel szlinik meg vagy all be, a miniszteri jévdhagyasra
elSterjesztett kérelemben elsé korben a targyévben és azt kovetd harom évben felmeriilé 6sszes kiadas
vonatkozasédban a becsilt évenkénti litemezés megadasa kotelez6, melyet indokolt esetben évente sziikséges
feltlvizsgélni. A felllvizsgalt részosszegek jovahagyasara a felligyeletet gyakorld allamtitkar jogosult. A targyévet
kovetd harmadik év végén a tovabbi évek tekintetében Uj engedélyt kell kérni.
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5.8

6.8

7.8

8.8

A szakmai kezel6 az elGiranyzat részfeladatokra torténé tervezésével - a koltségvetés tervezését tdmogatd
informatikai rendszer segitségével — elkésziti a tdmogatasi célok, valamint az el6irdnyzat terhére elvégzendé feladatok
tételes felhasznédlasi javaslatat. Az elSirdnyzat részfeladatok szerinti felosztasdnak engedélyeztetésére, valamint annak
évkozi mddositasara, tovabba az eléiranyzatok megvaltoztatdsanak szabalyaira vonatkozo eljarasi rendet a 3. §-ban
hivatkozott miniszteri utasitas tartalmazza.

Az elGiranyzatok cél szerinti felhasznalasat a szakmai felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkarok, kabinetfénok,
valamint a felligyeletet gyakorlé felsévezeték ellenérzik. Az el6iranyzatok felhasznaldsanak ellenérzésére a belséd
kontroll rendszer részét képezd folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszer, a belsé ellendrzés,
illetve kilsé ellendrzé szervek ellendrzései keretében, a vonatkozé belsé normakban régzitettek figyelembevételével
kertl sor. Amennyiben kezel6 szerv keriilt kijelolésre, az el6iranyzat felhasznaldsanak ellendrzésére a kezel6 szerv
belsd ellendrzése is jogosult. A kezeld szerv a kiilsé ellendrzé szervek altal végzett ellenérzésekhez adatszolgaltatast
a szakmai kezel6, a KF és az NFM belsd ellenérzése egyidejl tajékoztatasa mellett nyujt.

A szakmai kezel6 az elSirdnyzat terhére teljesitett kifizetésekhez sziikséges tamogatasok igénybevételéhez
eléiranyzat-finanszirozasi tervet készit [Avr. 132. § (1) bekezdés], amelyet 8sszesitésre, valamint a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: Kincstar) részére torténé adatszolgaltatas teljesitése érdekében havonta, a targyhonapot megelézé
hénap 17. napjaig a KF részére megkild. A januar hdnapra vonatkozo tervet - elfogadott koltségvetési torvény
hidnydban a benyujtott térvényjavaslat alapjan — dekadonkénti részletezésben a targyévet megel6z6 év december
19-éig kell a KF részére megkuldeni. Az elSirdnyzat-finanszirozasi terv soron kivili médositasa iranti kérelmet —
a tervezett modositast tartalmazoé el6iranyzat-finanszirozési terv csatolasaval — legkésébb a kiadas varhato teljesitési
idépontjat megelézé 13. napig kell a szakmai kezelének a KF részére megkildenie, a moédositas iranti igény
indokolasaval egyditt.

Aforras rendelkezésre dllasa esetén az olyan kifizetésekhez, amelynek értéke nem éri el a brutté 100 000 Ft-ot, valamint
a pénzligyi szolgaltatdsok igénybevételéhez kapcsolédd kiaddsokhoz, tovdbbd ha a kotelezettség jogosultsagi
feltételei, annak 6sszege vagy az 6sszeg megallapitdsdnak modja, a felek valamennyi joga és kotelezettsége
jogszabalyon, jogerds vagy fellebbezésre tekintet nélkil végrehajthatéd birdsagi, hatésagi dontésen, nemzetkozi
megallapodason alapul [Avr. 53. § (1) bekezdés, Aht. 36. § (2) bekezdés], el6zetes irasbeli kdtelezettségvallalas nem
szlikséges. Ezeket a kotelezettségvallalasokat legkésébb a benyujtott szamla és egyéb, a kifizetés alapjaul szolgald
dokumentumok, bizonylatok alapjén kell nyilvantartdsba venni. A brutté 100 000 Ft-ot elérd, vagy azt meghalado,
az Avr. 53. § (1) bekezdése ala egyebekben nem esé kotelezettségvallalasra csak a pénziigyi ellenjegyzés utan és csak
irdsban kertlhet sor.

Az elGiranyzatok terhére vallalt kotelezettség esetében, amennyiben el6zetes irdsbeli kotelezettségvallalasra
kerll sor, a vonatkozo irdsbeli megdllapoddsnak, visszterhes szerzé6désnek, megrendelésnek, jognyilatkozatnak
(a tovabbiakban: kotelezettségvallalds) — a jogszabalyban vagy egyéb vonatkozé szabalyban megkovetelt, valamint
a felek megegyezése alapjan abban foglalt altalanos adatokon és feltételeken tul - tartalmaznia kell:

a) a kotelezettségvallalas azonositéjat,

) az adott el6iranyzat megnevezését, AHT-azonositojat,

) a forraséve(ke)t,

o o

d) a szakmai, mUszaki teljesités mennyiségi és minéségi jellemzéinek meghatarozasat, hataridejét,
e) a szakfeladat szamat,
f) a teljesités igazolasara jogosult személy megjeldlését,
a) a pénzlgyi teljesités hataridejét,
ga) amely a targyévi el6irdnyzat terhére torténd kotelezettségvallalds esetében nem haladhatja meg
a targyévet kdvetd év junius 30-4t [Avr. 46. § (1) bekezdés],
gb) amelyet tobb év elbiranyzatai terhére vallalt kotelezettségek esetében évenkénti Gitemezésben kell
megadni,

h) a kifizetheté maximalis 6sszeget, — amennyiben kikotésre kerilt — a szamlazas alapjaul szolgald egységarat,
a pénzlgyi teljesités devizanemét, médjat és feltételeit,

i) a pénzligyi ellenjegyzés tényét és a a pénziigyi ellenjegyz6 keltezéssel elldtott alairasat.

Ha a kotelezettségvallalashoz az dllamhaztartasért felelés miniszter jovahagyasa szlikséges, a kotelezettségvallalas

dokumentaciojahoz csatolni kell ezek dokumentumait is.
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9.8

10.§

12.§

A kotelezettségvallalas el6készitésének, jovahagyasanak, nyilvantartasdnak, teljesitésének és lezarasanak részletes
eljarasi rendjét az NFM kotelezettségei keletkezésének eljardsi és nyilvantartasi szabdlyait tartalmazé miniszteri
utasitas tartalmazza.

A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzését a KF végzi. A pénziigyi ellenjegyzésre a KF vezetdje, valamint az dltala

az Avr. 55. § (2) bekezdés b) pontja alapjan — az Avr. 60. § (1) és (2) bekezdéseire figyelemmel - a gazdasagi ligyekért

felelés helyettes allamtitkar egyetértésével irasban kijeldlt, az NFM alkalmazasaban 116, az Avr. 55. § (3) bekezdésében

eldirt végzettséggel rendelkezd kormanytisztvisel6 jogosult. Az ellenjegyzés az ellenjegyzd nevének, beosztdsanak,

valamint az ellenjegyzés idépontjanak feltlintetésével, sajat kez( aldirdssal torténik. Az ellenjegyzéshez sziikséges

dokumentumok el6terjesztésével kapcsolatosan a 9. §-ban hivatkozott miniszteri utasitds rendelkezéseit kell

alkalmazni.

A pénzugyi ellenjegyzésre jogosultnak a pénziigyi ellenjegyzést megeléz&en meg kell gyézédnie arrél, hogy:

a) a szlikséges szabad el6iranyzat a megfelel6 igyletkddon és kiemelt eléiranyzaton rendelkezésre all, illetve
a befolyt vagy megtervezett bevétel biztositja a fedezetet,

b) a kifizetés idépontjaban a fedezet rendelkezésre All,

<) a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozé szabélyokat, és

d) amennyiben a fejezethez koltségvetési fofeliigyeld, vagy feliigyelé kerilt kirendelésre, ugy arrél is, hogy
a koltségvetési féfelligyeld, vagy felligyeld elézetes véleményezési jogat gyakorolhatta-e, illetve ennek soran
az intézkedés felfiiggesztését javasolta-e. [Avr. 54. § (6) bekezdés]

Afejezethez kijelolt koltségvetési féfelligyeld, vagy felligyeld a kdtelezettségvdllalasra irdnyuld eljarasokat elézetesen

véleményezi azzal, hogy az Avr. 61. § (6) bekezdésében meghatarozott mértéket elérd kotelezettségvallalasok

tekintetében kifogdassal élhet. A kotelezettségvallaldas dokumentumanak pénziigyi ellenjegyzése el6tt legalabb

harom munkanappal a kéltségvetési féfelligyel6t, vagy felligyel6t el6zetesen, elektronikus tGton a KF tajékoztatja.

Az Avr. 61. § (8) bekezdése alapjan amennyiben a kéltségvetési féfelligyels, vagy feliigyelé harom munkanapon

beliil nem nyilatkozik, a pénziigyi ellenjegyzésre sor kerlilhet. Abban az esetben, ha a koltségvetési féfelligyeld, vagy

feligyel6 valamely intézkedés felfliggesztésére tesz javaslatot, annak indoklasat hdrom munkanapon belil eljuttatja

a kijelolt szerv vezetdjének, aki tovabbitja a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység vezetdjének és

a pénziigyi ellenjegyzésre jogosult személynek.

Az el6irdnyzatok terhére kotelezettséget vallalni, illetve az elSiranyzat terhére szerz6dést kotni — eltérd rendelkezés

hidnyaban - az aldbbi személyek jogosultak:

a) netté 100 millié forint értékhatdrig a szakmai felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkar/kabinetfénok
azzal, hogy a netté 25 millié forintot meghalad6 kotelezettségvallaldshoz a felligyeletet gyakorld
allamtitkdr/miniszter egyetértése sziikséges,

b) netté 500 millio forint értékhatarig a feligyeletet gyakorlé allamtitkar azzal, hogy a netté 100 millié forintot
meghaladé kotelezettségvallaldshoz a kdzigazgatasi allamtitkar egyetértése sziikséges,

<) netté 500 millié forint értékhatérig a kdzigazgatasi allamtitkar 6nalléan jogosult kételezettséget vallalni,

d) értékhatarra vonatkozd korlatozés nélkil a miniszter azzal, hogy a netté 100 millié forintot meghaladd
kotelezettségvallalds a felligyeletet gyakorld allamtitkér és a kdzigazgatasi allamtitkar 9. §-ban hivatkozott
miniszteri utasitds ,Kotelezettségvallalasi adatlap” elnevezési mellékletén feltlintetett véleményének
ismeretében torténhet.

Az elSirdnyzatok terhére tdmogatdsi dontés alapjan koltségvetési tdmogatds (a tovédbbiakban: tdmogatas) nyujtasa
tdmogatdi okirat kiaddsaval, vagy tdmogatdsi szerzédés kotésével torténhet. A tdmogatdi okiratban, tdmogatasi
szerz6désben rogziteni kell az Avr. 73. § (1) bekezdésében foglalt kdtelezettségek megtartasat biztosito feltételeket.
Az Avr.78.§ (5a) és (9a) bekezdése szerinti tAmogatas esetén a tdmogatasi szerz6désben rendelkezni kell a visszafizetési
kotelezettségrdl, illetve annak nem vagy késedelmes teljesitése esetére az alkalmazandé szankciérol.

Az Avr. 76. § (1) bekezdésében meghatérozott eseten tUlmenéen nem biztosithaté kéltségvetésbdl nyujtott
tdmogatds annak sem, aki az el6z6 években a tdmogaté altal azonos célra biztositott koltségvetésbdl nyujtott
tdmogatds felhasznaldséval a tdmogatoi okiratban, tdmogatasi szerz6désben foglalt kdtelezettségét megszegve még
nem szamolt el.

A tdmogatoi okiratban, tdmogatasi szerzédésben rendelkezni kell a tdmogatoi okirat visszavondsa vagy a tdmogatasi
szerz6dés felmondasa, az attdl torténd elallds esetén visszafizetendé koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas
visszafizetésének biztositékairol.
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(4

(1m

Az elGirdnyzatok terhére nyujtott tamogatas igénybevétele mind utdlagos elszamolas melletti eléfinanszirozas,
mind idészakos vagy zaré beszamoldt kdvetd utédfinanszirozas forméjaban térténhet. A hdrommillié forintot meg
nem halad6 tdmogatas, illetve az Avr-ben meghatarozottak esetében egy &sszegben, harommillié forint felett
részletekben, illetve idéardnyosan vagy teljesitésaranyosan torténhet a tdmogatas tdmogatott részére torténd
rendelkezésre bocsétasa, figyelembe véve az Avr. 78. § (5a) bekezdésében és a 84. § (4a) bekezdésében el6irtakat.
Indokolt esetben az utdfinanszirozassal biztositott koltségvetési tamogatas esetén tdmogatési eléleg nyujthato,
ha ezt a tamogatoi okirat, tdmogatasi szerz6dés tartalmazza. Az el6leg folydsitasara tobb részletben is sor keriilhet
[Avr. 78. § (9) bekezdés].

Az egyes finanszirozési id6szakok és az ahhoz tartozé tdmogatdasrészek koltségnemenként (felhalmozasi és miikodési
tipusu koltségenként, mlikodés tamogatasanal részletesen aldbontva) és a szerz6désben szerepld feladatoktdl
fliggoben projektenként a koltségtervben kerlilnek rogzitésre, amely a tdmogatdsi szerzédés elvalaszthatatlan részét
képezi. A kifizetést6l szamitott 30 napon beliil fel nem hasznélt tdmogatasrészek tekintetében a médositott koltségterv
jovahagyasdra — a tdmogato képviseletében - a szerz&désben kijeldlt személy jogosult. A visszautalt tdmogatasrész
csak ezen jovahagyott modositott kdltségterv alapjan bocsathatd ismételten a tdmogatott rendelkezésére.

A tobb finanszirozasi idészakot tartalmazd utéfinanszirozéssal torténd folyodsitds esetén az elsé finanszirozasi
idészakban az el6leg folyositasra tobb részletben, teljesitésaranyos lehivas utjan is sor keriilhet.

A tdmogatasi szerzédésben régziteni kell, hogy a tdmogatott az elélegrészlet, illetve az eléfinanszirozott részlet
kifizetését kdvetd 30 napon belil nyilatkozni koteles annak felhasznélasarol és pénzforgalmi kimutatas benyujtasaval
igazolni koteles, hogy a részére folyositott részletet milyen 6sszegben hasznalta fel. A tamogatott a nyilatkozattal
egyidejlleg koteles visszautalni a tdmogaté szerz6désben megjeldlt bankszamldjara a folydsitast kdvetd 30 napon
belul fel nem haszndlt tdmogatasrészt. A nyilatkozatban a tdmogatott arrél nyilatkozik, hogy a pénzforgalmi
kimutatasban szerepl6 koltségek a tdmogatési szerzédés keretében, a szerzédésben rogzitett feladatokkal
Osszefliggésben meriiltek fel.

A nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

a) a kotelezettségvallalas azonositéjat,

b) az adott el6iranyzat megnevezését, AHT azonositojat,

c) a tdmogatasi szerzédés targyat,

d) a folydsitott el6legrészlet illetve eléfinanszirozott részlet 6sszegét,
e) a folydsitas datumat,

f) a tamogatasbol felhasznalt 6sszeget,

a) a fel nem hasznalt és visszautalasra keriilé 6sszeget.
A pénzforgalmi kimutatasnak tartalmaznia kell:

a) a folydsitott 6sszeget,
b) a folydsitas datumat,
<) a tdamogatasbol tortént kifizetések datumait és 6sszegeit sorszdmozva,

d) a fel nem hasznalt és visszautalasra keriilé 6sszeget.

Amennyiben a tdamogatott legkésébb a visszafizetési kotelezettség bedlltat kdvets 15 napon belll nem tesz eleget
nyilatkozattételi és visszafizetési kdtelezettségének, a tdmogatds tovébbi folydsitdsa felfliggesztésre kerlil mindaddig,
amig a tdmogatott a mulasztasat nem poétolja.

Amennyiben a (10) bekezdésben, illetve az Avr. 78. § (10) bekezdésében foglalt esetekben a tdmogatas folyositasa
felfliggesztésre kerdl, a felfliggesztésrdl és annak okérdl a szakmai kezelé 5 munkanapon beliil a kedvezményezettet
tajékoztatja.

Akedvezményezettek-ideértve akdltségvetésiszerveketis—szamaraatamogatdiokiratban, tdmogatésiszerzédésben
a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatds rendeltetésszer(i felhasznalasardl beszamolasi kotelezettséget kell el&irni.
A kedvezményezett a tamogatdi okiratban vagy a tdamogatasi szerzédésben rogzitett hatarid6ig beszamolét készit.
A tdmogatott altal benyujtandd beszamold pénziigyi elszamolasbol és szakmai beszamoldbdl all. Konyvvizsgaldi
zdradék alkalmazdsa esetén konyvvizsgdloi zaradékkal ellatott elszdmold lapot kell benyujtani pénzigyi
elszdmolasként. Kdnyvvizsgaldi zaradék nélkili pénziigyi elszamolas esetén elszamolo lapot és annak mellékleteként
aszamviteli el6irasoknak megfelelé kiegyenlitett szamlakat (hiteles szamlamasolatokat), egyéb bizonylatokat, tovabba
a kifizetést igazolé dokumentumok eredeti vagy hiteles masolati példanyat. A személyi jelleg( és jarulék koltségekre
vonatkozdan személyenként nem beazonosithaté modon készitett kimutatast vagy a név szerinti analitika meglétéré|
sz616 nyilatkozatot kell csatolni. Az elszamolas ala esé valamennyi, a szamviteli el6irasoknak megfelel6 szamla, illetve
egyéb szamviteli bizonylat eredeti példanyara zaradékként fel kell vezetni a tdmogatasbdl elszdmolni kivant 6sszeget,
a tdmogatasi szerz6dés kotelezettségvallalasi azonositd szamat és iktatdszamat.



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szdm 4371

(14)

(17)

Az elszdmold lapnak tartalmaznia kell a tdmogatott nevét, székhelyét (lakohelyét), adészamat (addazonosito jelét),
a szerz8dés iktatészamat, kotelezettségvallaldsi azonositéjat, a beszerzett eszk6zok és igénybevett szolgéltatasok
megjeldlését, kdnyvvizsgaldizaradék nélkili pénzigyielszamolas esetén egy szamladsszesitét, amelynek tartalmaznia
kell az elszamolni kivant szamldk, bizonylatok fébb azonosité adatait, targyat, nettd és brutté 0sszegét, valamint
a tdmogatas terhére elszamolni kivant dsszeget. A miniszter 100%-os tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdaségi
tarsasagok, valamint azon kedvezményezettek esetén, amelyekkel tobb szerz6dés is megkdtésre keriil, a megkotott
tdmogatasi szerz6dések esetén a beszdmoldhoz be kell kérni a gazdasdgi tarsasag, illetve a kedvezményezett az adott
tdmogatdsi szerzédéssel kapcsolatban az NFM felé benyujtand6 beszémolé benyujtésdig rendelkezésére all6 fékdnyvi
konyvelésbdl, vagy az éves beszamolobdl nyert adatokat kdltségnemenkénti, valamint szerzé6désenkénti felosztasban,
oly médon, hogy az NFM-mel kotott szerz6déseket tételesen, az egyéb partnerekkel kotott szerzédéseket egy soron,
Osszevontan kell szerepeltetni.

A tdmogatott a szakmai beszamolé részeként — a tdmogatdsi szerz8dés iktatdszamara vald hivatkozéassal — bemutatja
a tdmogatasi szerz6dés céljanak megvaldsulasat, a feladatok megvaldsitasahoz sziikséges, tamogatasbol beszerzett
eszko6zok hasznélatbavételét, valamint szolgéltatasok igénybevételét.

Az el6iranyzatok pdlydzati rendszeren kivili felhasznédlasa, tovabba kozfeladat elldtdsdara ki nem jelolt
kedvezményezettek egyedi tiamogatdsa soran az Aht. 48. § (1) bekezdés szerinti tdimogatasi kérelmekrél (tdmogatasi
igényekrdl) az el6iranyzat szakmai kezel6je elSterjesztést készit, amelyet az elSirdnyzat felett felligyeletet gyakorld
felsGvezet6 egyetértésével terjeszti el6 a miniszter részére. Egyedi tdmogatésra irdnyuld szerz6dés kizardlag elézetes
miniszteri dontés alapjan kothetd.

A (16) bekezdés szerinti el6terjesztésnek tartalmaznia kell

a) a kérelmezd, vagy képvisel6jének nevét,

b) a tamogatas targyat,

<) a feladat megvalositasanak részletes bemutatasat,

d) a tamogatasi célhoz kapcsolédd teljes és részletes koltség- és felhasznaldsi ltemtervet, abban kiilon
szerepeltetve a sajat forras mértékét,

e) a kérelmezett tdmogatasi 0sszeget (a tdmogatas intenzitasat),

f) a szakmai kezel6 dontési javaslatat,

g) a szakmai kezel6 részletes szakmai alatdmasztasat arra vonatkozéan, hogy a tamogatandé cél mennyiben
kapcsolodik a minisztérium kozfeladat-ellatasahoz, tovabba a szakmai kezel6 nyilatkozatat, hogy a forrast
biztosito elirdnyzat a Kotv.-ben meghatérozott célra keril felhasznaldsra,

h) az Avr. 71. § (1) bekezdés szerinti tajékoztatas tervezetét,

i) a Tamogatdsokat Vizsgalé Iroda jévahagyd allasfoglaldsat, amennyiben olyan gazdasdgi tevékenység
tdmogatdsara keril sor, amelyre az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti feltételek fennélinak (allami forras,
szelektivitas, elény a kedvezményezett véllalkozasnal, tagallamok kozti kereskedelem érintettsége, valamint
a verseny torzulasa vagy ennek veszélye).

A (17) bekezdésben meghatarozottakon tul az elSterjesztésnek tartalmaznia kell a tamogatasi eléleg nyujtasdnak

igényét és indokait, amelynek lehetéségérél a miniszter kiilén dontést hoz.

A kérelmez6 részére a tdmogatdi dontésrél szol6 tajékoztatast a szakmai kezel6 kiildi meg az Avr. 71. § (1) bekezdése

szerinti hataridében.

A dontést kovetden a szakmai kezel6 a 9. §-ban hivatkozott miniszteri utasitas szerint kezdeményezi a tdmogatasi

szerz6dés megkotését, vagy el6késziti a tamogatdi okiratot.

A jogosulatlanul igénybe vett tamogatas vagy jogosulatlanul igénybe vett mas kifizetés esetén a folydsitast annak
tudomasra jutasakor azonnali hatéllyal fel kell fliggeszteni, és a tdmogatas vagy mas kifizetés visszatéritése irdnt
a szakmai kezelének haladéktalanul intézkednie kell.

A tdmogatds részbeni vagy teljes visszafizetésének Osszegét a visszafizetésr6l szolo értesités elékészitésekor
a megkotott tamogatasi szerz6désben el6irt kamattal kell kiszamitani.

A szakmai kezel6 koteles a visszavondsrdl a kedvezményezettet haladéktalanul, irdsban igazolhaté médon értesiteni.
Amennyiben a kedvezményezett a fizetési felszolitas atvételét kdvetben, az abban foglalt hataridén beliil fizetési
kotelezettségét nem teljesiti és a visszafizetési kotelezettség részletfizetés formdjaban térténé engedélyezésére
nem keril sor, a kbvetelést elsésorban beszedési megbizas, egyébként a tdmogatasi szerzédésben foglalt, az Aht.
50. § (5) bekezdésével 6sszhangban eldirt biztositékok alkalmazéaséaval kell érvényesiteni. Amennyiben a biztositék
alkalmazdsa nem vezet eredményre, a kdvetelést peresitésre at kell adni a Jogi Féosztdlynak. A Jogi FSosztaly
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14.§

15.8§

16.§

17.8§

ezekrdl a kovetelésekrdl nyilvantartast vezet és azokrél negyedévente, legkésébb a negyedévet kdveté hénap
10. munkanapjan tajékoztatja a KF-et.

A visszafizetésre kotelezett — a visszafizetési hatarid6 lejarta el6tt irdsban benyujtott, részletes indokolast tartalmazo -
kérelmére a 3. §-ban hivatkozott miniszteri utasitasban kijellt személy a visszafizetési kdtelezettségre részletfizetési
kedvezményt adhat. A részletfizetésre vonatkozé dontést, valamint az alapjan a megallapodast a szakmai kezel6
késziti el6 és a kotelezettségviéllalds rendjében bocséatja kiadmdanyozasra. A megdéllapodasnak tartalmaznia kell
a tdmogatasi szerz6désben elbirt kamat fizetési kotelezettségének érvényesitési modjat. A kiadmanyozas utan egy
masolati példany megkiildésével a szakmai kezeld koteles értesiteni a KF-et. A részletfizetés id6tartama a 12 hénapot
nem haladhatja meg.

A minisztérium koveteléseirdl lemondani - torvény eltéré rendelkezése hidnyaban - nem lehet. A visszakdvetelendé
Osszeget és a kamattartozast illetéen peren kivili egyezség, felszamolasi és csédeljaras, addssagrendezési eljaras
keretében egyezség miniszteri engedéllyel kétheté azzal, hogy az egyezség nem eredményezheti a kovetelés
csOkkenését.

Amennyiben a kozponti koltségvetési tdmogatast jogosulatlan igénybevétel vagy felhasznélas miatt a minisztérium,
a kezel6 szerv vagy a lebonyolité szervezet visszakoveteli és a kovetelést a kotelezett hataridében nem teljesiti,
a kovetelés behajtasa érekében a szakmai kezel6 az allami adéhatdsagot megkeresi, hogy a kdvetelést adék modjara
hajtsa be [Aht. 53. § (2) bekezdés]. Amennyiben egyéb forras nem &ll rendelkezésre, a végrehajtas dija az érintett
fejezeti kezelésu elGiranyzat terhére elszamolhato.

A kis 0sszeg( (brutté 100 000 forintot meg nem haladd) kovetelést behajtasra eléirni nem kell. A szakmai kezel6
a kovetelés teljesitésére torténd kétszeri irasbeli felhivas adds (kedvezményezett) részére torténé megkuldését
kovetden a behajtas eredményességérdl irasban tajékoztatni koteles a KF-et, a kovetelések nyilvantartasbdl torténd
kivezetése érdekében.

A fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok felhaszndlasa soran a palyazati tdmogatdsok keretében keletkezett kovetelésekrol
a szakmai kezel6 és a kezel6 szerv folyamatos nyilvantartast koteles vezetni, ami alapjan a KF-et — a szamviteli
nyilvdntartasban valé rogzités érdekében — értesiteni koteles negyedévente, a negyedévet kdveté honap 10-ig
akeletkezettkovetelésekrél. Atdjékoztatasnak tartalmazniakell akedvezményezett azonositdsaraalkalmasinformaciot
(legaldbb a neve, addszama), a vele szemben fennall6 kdvetelés bruttd 0sszegét és az érintett kotelezettségvallalas
azonositoé szamat.

Az el6legek folydsitasa és az el6finanszirozds miatt keletkezé kovetelésekrél a KF nyilvantartast vezet, amelyet
egyeztet a szakmai kezel6vel. A nyilvantartas formajat a fejezeti kezelés(i elGiranyzatokra vonatkozd Szamlarend
tartalmazza.

A KF és a kezel6 szerv koteles a kotelezettségvallaldsok, valamint a kovetelések analitikdjat a Forrds SQL integralt
gazdalkodasi rendszerben vezetni. Ennek érdekében a kotelezettségvallalds, illetve kdvetelés dokumentumat
a 9. §-ban hivatkozott miniszteri utasitas szerint a KF és a kezel8 szerv rendelkezésére kell bocsatani.

El6iranyzatot érinté pénzforgalmat csak a teljesités igazoldsa és/vagy kifizetés engedélyezése alapjan
lehet érvényesiteni. A teljesités igazoldsara jogosult személyt — a kotelezettségvillalds dokumentumdban
— a kotelezettségvdllalasra jogosult vezetd jeldli ki. A teljesitést irdsban kell igazolni a 9. §-ban hivatkozott
miniszteri utasitasban rogzitett eljarasrend alapjan, az utasitas mellékletét képezé ,Szamla kifizetését megalapozd
Teljesitésigazolas” nyomtatvany, vagy annak megfelelé adattartalmu, de attdl eltéré formaju adatlap kitoltése és
alairasa utjan. Amennyiben koncesszios, rendelkezésre 4llasi, illetve szolgéltatasi szerz6dés eltéré eljarasi szabalyokat
ir el6 a teljesitésigazolds és a szamla kiallitas tekintetében, azok esetében a szerz6dések forrasaul szolgalé eldirdnyzat
szakmai kezel6je jogosult az azokban foglaltak szerint eljarni.

A teljesités igazolasa soran ellenérizheté okmanyok alapjan ellenérizni, szakmailag igazolni kell, hogy a feladat
elvégzése elbirasszerlien, a kotelezettségvallaldas dokumentumaban foglaltak szerint megtortént-e, a szolgaltatast
nyujto a vallalt kotelezettségét a szerz6désben foglalt minéségben teljesitette-e, és igazolni kell a kiadas teljesitésének
jogossagat, az Osszegszerliséget, a kotelezettségvallalas teljesitését. Amennyiben a teljesitéssel szemben kifogas
merl fel, ugy a szerz6désszegésbdl ered6 jogokat kell érvényesiteni.

A KF a teljesités igazoldsa és/vagy a kifizetés engedélyezése alapjan intézkedik a pénziigyi teljesitésrél. A pénziigyi
teljesités el6tt a kifizetést érvényesiteni, utalvanyozni kell az 1. melléklet szerinti, a Forras SQL integralt gazdalkodasi
rendszerben eléallitott ,Kiadasi utalvanyrendelet” nyomtatvany alkalmazéasaval.
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A teljesités igazolasa alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az Gsszegszerliséget, a fedezet meglétét,
a kotelezettségvallalds dokumentumaban rogzitett fizetési feltételeknek valé megfelelést és azt, hogy az el6irt
kovetelményeket betartottdk-e. Az érvényesitésnek - az ,érvényesitve” megjeldlésen kivil - tartalmaznia kell
a kifizetésre megallapitott 0sszeget, a kdnyvviteli elszamolasra utal6 fékonyvi szamlaszamot, a kotelezettségvallalas
azonositojat, az érvényesités datumat, az érvényesité alairasat.

A Kincstar altal vezetett fejezeti szamldk pénzforgalmat érinté bevételek és kiadasok érvényesitésére — eltérd
rendelkezés hidnyaban - a KF vezetdje altal a gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkar jovahagyasaval irasban
kijeldlt korménytisztvisel6k jogosultak.

Az utalvanyozas a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének elrendelését foglalja magaban. Utalvédnyozasra
csak a teljesités igazolasat és/vagy a kifizetés engedélyezését, valamint az érvényesitést kovetéen keriilhet sor.
Az utalvanyozas soran meg kell gyézédni arrdl, hogy a,Kiadasi utalvanyrendelet” a kotelezettségvallalas azonositéjat,
valamint a fékonyvi szamla szdmat tartalmazza. Utalvdnyozésra a KF vezetdje, valamint az éltala a gazdasagi ligyekért
felel6s helyettes allamtitkar jovahagyasaval irasban kijeldlt kormanytisztvisel6k jogosultak.

A kozponti kezelésl el6irdnyzatok esetében az adatok Forrds SQL rendszerben torténé rogzitése érdekében
a szakmai kezelé a Nemzeti Adé- és Vamhivatal, illetve a Kincstéar részére megkildendd, kifizetések alapjaul szolgéalo
dokumentumok masolatat a dokumentumok benyujtasat koveté 15 napon beliil kdteles megkildeni a KF részére.
Az érvényesitési feladatot ellatd személynek és a kotelezettségvallalas ellenjegyz6jének felséoktatasban szerzett
pénzigyi-szamviteli végzettséggel vagy legalabb kézépfoku iskolai végzettséggel és emellett pénziigyi szamviteli
képesitéssel kell rendelkeznie [Avr. 55. § (3), 58. § (4) bekezdés].

A kotelezettségvdllalo és az ellenjegyz6 — ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozdan — azonos személy nem lehet.
Az érvényesit6é személy nem lehet azonos a kotelezettségvallaldsra, a teljesités igazolasara, az utalvdnyozasra jogosult
személlyel. Kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, érvényesitési, utalvanyozasi, ellenjegyzési feladatot nem
végezhet az a személy, aki ezt a tevékenységét a Polgari Torvénykonyv szerinti kdzeli hozzétartozdja, vagy a maga
javara latna el.

A kotelezettségvillalasra és a teljesités igazoldséra jogosult, kijeldlt személyekrdl elirdnyzatonként a szakmai
kezel6nek a 2. melléklet szerinti nyomtatvanyt kell két példdnyban kitdltenie a 3. § szerinti kijelolést kdvet6
60 napon belil. Az aldirdsminta-nyomtatvany egy kitoltott példanyat a szakmai kezelé 6rzi, egy példanyt a KF
részére kell megkiildeni. Amennyiben az adott el6irdnyzat pénziigyi-szamviteli feladatait kezel6 szerv végzi,
a kotelezettségvallalasra, az ellenjegyzésre, a teljesités igazolasdra, az érvényesitésre, az utalvdnyozasra jogosult,
kijelolt személyekrél elSirdnyzatonként a szakmai kezel6nek a 3. melléklet szerinti aldirasmintat kell harom példanyban
kitoltenie. Egy kitoltott példédnyt a szakmai kezel6 ériz meg, egy példanyt a KF részére kell megkiildeni, egy példany
akezel6 szervetillet meg. A jogosult kijelolése a felligyeletet gyakorlo felsévezetd ltal az aldirdsminta-nyomtatvanyon
is megtorténhet, ebben az esetben a nyomtatvanyon a felligyeletet gyakorld felsévezet6 aldirdsanak szerepelnie
kell. Amennyiben a jogosult kijel6lése belsé szabalyzatban vagy egyéb dokumentumban torténik, az aldirdsminta-
nyomtatvanyon a vonatkozé belsé szabalyzatra vagy dokumentumra valé pontos hivatkozéssal sziikséges utalni erre.
Amennyiben a jogosult személyében év kdzben valtozas térténik, 8 napon beliil a szakmai kezel6nek intézkednie kell
az alairdsminta-nyomtatvény kidllitdsa vagy modositasa irdnt.

Az elSirdnyzatok pénziigyi mlveleteinek lebonyolitdsdra nyitott Kincstar altal vezetett szamldk tekintetében
a Kincstar altal felszamitott, szamlavezetéshez kapcsolddd dijak és rendelkezésre allasi dijak finanszirozéasa
az NFM lgazgatas Szakmai Programok koltségvetésében kerdilt tervezésre. A pénziigyi tranzakcios illetékrél sz6lo
torvény alapjan fizetendd pénziigyi tranzakcids illeték a jogszabaly altal nem mentesitett elGirdnyzatok terhére
keril tervezésre, és év kdzben atcsoportositasra kerlil az NFM lgazgatés Szakmai Programok koltségvetése javéra.
Ez alol kivételt képez a Kozuti kozlekedésbiztonsdg javitdsa és szakképzési feladatok, a Beruhdzds osztonzési
célel6iranyzat, a Nemzeti beruhdzas 6sztonzési céleldirdnyzat, a Z6ld Beruhazasi Rendszer végrehajtasanak feladatai,
a Zo6ldgazdasag Finanszirozasi Rendszer és az Autopalya rendelkezésre élllasi dij fejezeti kezelésu elSiranyzat. Ezeknek
az elirdanyzatoknak az esetében a pénziigyi tranzakcids illeték az elirdnyzatok terhére keril tervezésre, az illeték
kifizetése az elGiranyzatok pénzforgalmanak bonyolitasara szolgald elGiranyzat felhasznalasi keretszamlakrol torténik.
Az elbirdnyzatok terhére keriilnek biztositasra az el6iranyzatok felhasznaldsa soran a peres ligyekkel kapcsolatos
jogi képviselettel, valamint a pervitellel kapcsolatos koltségek, tovabba a birdsagi itéletekbdl szdrmazo fizetési
kotelezettségek, valamint a perkoltség forrdsa. Amennyiben az elSirdnyzat nem nyujt fedezetet a kifizetésre,
a terhelendd el6irdanyzat javara sziikséges a forras atcsoportositasa. Abban az esetben, ha forras-atcsoportositassal
nem biztosithato a kifizetés fedezete, a Magan és egyéb jogi személyek kartéritése fejezeti kezelésu elSiranyzat
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terhére kertilnek a peres Gigyekkel kapcsolatos jogi képviselettel, valamint a pervitellel kapcsolatos kéltségek, tovabba
a birésagi itéletekbdl szarmazo fizetési kotelezettségek, valamint a perkdltség megtéritésre.

A fejezeti kezelésii el6iranyzatok maradvanyanak kovetkezé évi felhasznaldsa az Avr. 149-154. §-adban foglalt
rendelkezések szerint torténik. Amennyiben a kotelezettségvallalassal terhelt elSirdnyzat-maradvanybol
a kotelezettségvallalas meghiusul, vagy a felhasznalds 6sszege kisebb a vallalt kotelezettségnél, ugy a felszabadult
maradvany elvonasarél vagy véltozatlan célu felhasznalasanak tovabbi engedélyezésérél a Kormany dént [Avr.
153. § (1) bekezdés]. Az elvont kételezettségvallalassal nem terhelt [Avr. 151. § (3) bekezdés] el6iranyzat-maradvéany
a kdzponti koltségvetést illeti meg.

Az elSirdnyzatok szamviteli, valamint szamviteli szabalyozasi feladatait az Intézményfellgyeleti és Szamviteli Féosztaly
végzi. A szamviteli szabalyozas jovahagydasanak targydban a 3. §-ban hivatkozott miniszteri utasitas rendelkezik.

Az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szvt.),
az Avr, valamint az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairol
2616 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.) el6irasai szerint — azon el8irdnyzatok esetében, ahol
abeszamold elkészitésében kezelé szerv részt vesz, a kezel6 szervezet bevondasaval - id6kozi mérlegjelentést, valamint
évkozi (féléves) és éves beszamolodt készit, amelyeket — a mérlegjelentés kivételével — a szakmai felligyeletet gyakorlo
helyettes allamtitkar/kabinetfénok hagy jova. A szamszaki adatokat aldtdmasztd szoveges beszamold elkészitése
- a KF altal meghatarozott idépontra — a szakmai kezel6 feladata.

A kotelezettségvallalasokkal kapcsolatos adatszolgaltatasi és kozzétételi kotelezettség teljesitésérél az Avr.
8. melléklete rendelkezik.

II. Fejezet
A fejezeti kezelésU el6irdnyzatokra vonatkozo kiilonds rendelkezések

1. Vasuti hidak és acélszerkezetek feldjitdsa (17-20-31-6)

Az el6iranyzat céljat a miniszteri rendelet hatarozza meg. A Magyar Allamvasutak Zrt. altal elkészitett intézkedési
tervet és azintézkedési terv végrehajtasat szolgdlé tdmogatdsi szerz6dés tervezetét a szakmai kezeld a feluilvizsgalatot
kovetden jovahagyasra el6terjeszti — a felligyeletet gyakorl6 dllamtitkér egyetértésével — a miniszter részére.

2. TEN-T projektek (17-20-32-5)

Az el6irdnyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznélhato fel.

Az el6irdnyzat az Eurdpai Unié TEN-T alapjabdl tdmogatott kozlekedésfejlesztési projektek hazai 6nrészét — ideértve
az Eurépai Uni6 felé el nem szamolhatd koéltségeket, beleértve a le nem vonhatoé AFA-t is — és eurdpai uniés
tdmogatasat tartalmazza. Az el@irdnyzat felhasznalhaté azon projektek el6készitésére, amelyek a 2014-2020 kozotti
unioés pénziigyi ciklusban varhatéan eséllyel palyaznak az Eurépai Osszekapcsolasi Eszk6z kohézids orszagok szamara
elkilonitett forrasaira.

Az elSirdnyzat az Avr. 3. melléklete szerint az dsszehangolds szabalyai ala tartozik. Az Avr. vonatkozé szabalyai
szerinti azonos célu el6iranyzatok felhasznaldsdhoz szlikséges intézkedéseket az elSirdnyzat kezel6 szerve,
a Kozlekedésfejlesztési Koordinacios Kdzpont (a tovabbiakban: KKK) teszi meg.

A KKK - a szakmai kezel6 kdzremiikodésével - felelds:

a) azel6iranyzat cél szerinti, hatékony és szabalyos felhasznaldsaért, kezelésének jelen utasitasban meghatéarozott
feladatai elladtasaért;

b) annak biztositdsdért, hogy olyan kifizetések és bevételek keriiljenek kifizetésre és atutaldsra, amelyekkel
Osszefliggésben a beérkezd bizonylatok formailag, tartalmilag és szamszakilag megfelelnek a jogszabalyi
eléirasoknak és a szerz6désben, megrendelésben meghatarozottaknak;
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<) a jogszabdlyokban el6irt koltségvetési beszamoldkészitési kotelezettség teljesitése kapcsan a teljesség,
pontossag, valddisag érvényesitése érdekében, a gazdasdgi ligyekért felel6s helyettes allamtitkar altal
jovahagyott rendszerben megfelelé belsé nyilvantartasi és eljarasi rend kialakitdsaért, az eléirdnyzatot érinté
intézkedések, szerz6dések, megrendelések, kovetelések nyilvantartasaért és archivalasaért;

d) a KF-fel egylttmikodve az el6iranyzat eszkozeivel és forrasaival kapcsolatos leltarozasi és leltarkészitési
teenddk elvégzéséért;

e) az éves és féléves beszamold, valamint a negyedéves mérlegjelentés alapadatainak el6készitéséért;

f) a Kincstarral valé folyamatos kapcsolattartds keretében a napi és a havi kincstari adatszolgéltatasok
ellenérzéséért és egyeztetéséért, amelyhez a KF a Kincstdr altal kiildott értesitéket (pl. szamlakivonatok) a KKK
részére biztositja;

g) a pénzlgyi teljesitések bizonylatokkal alatdmasztott médon torténé nyilvantartasaért és archivalasaért;

h) az el6irdnyzattal kapcsolatos szamviteli feladatok ellatasaért;

i) a zarszamadashoz kapcsolodo feladatok teljesitéséért.

A KKK az elSirdnyzat mkodtetésével kapcsolatos tovabbi el6irdsokat Mikodtetési Szabdlyzatban rogziti,

amelynek - az Avr. és jelen utasitas vonatkozé rendelkezéseivel 6sszhangban - tartalmaznia kell az érvényesités,

az utalvanyozas, tovabba - amennyiben a KKK a teljesitésigazold — a teljesités igazoldsanak az eljarasi rendjét,
az 6sszeférhetetlenségre, a bizonylatok Utjdra, az irattarazasra és a belsé ellendrzésre vonatkozd részletes szabalyokat.

A MUkodtetési Szabalyzatot a KKK késziti el, és a KKK féigazgatoja jelen utasitas hatalybalépését koveté 15 napon

beliil hagyja jova. A Mlkodtetési Szabalyzatot a KKK tajékoztatasul megkildi a KF és a Kozlekedési Infrastruktura

Féosztaly (a tovdbbiakban: KIF) részére.

A kovetkezé évre tervezett szakmai feladatokra a KIF készit javaslatot — a KKK kozremUikodésével — a kdzlekedésért
felelds helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: kdzlekedési helyettes allamtitkar) egyetértésével.

Az elbzetes koltségvetési igényre vonatkozd javaslatot — KF altal meghatarozott formaban - az (1) bekezdés
szerinti dontés figyelembevételével, a KKK kozrem(ikodésével, a KIF terjeszti el6 a kozlekedési helyettes allamtitkar
egyetértésével a gazdasdgi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar részére.

A koltségvetési torvényjavaslathoz az elirdnyzatra vonatkozé szdmszaki mellékleteket és a szoveges indokolast,
a KKK kdzrem(ikodésével, a KIF terjeszti el6 a kdzlekedési helyettes dllamtitkar egyetértésével a gazdasagi helyettes
allamtitkdr részére.

A kincstari koltségvetést (elézetes, végleges) a KKK kozremUkodésével, a KIF terjeszti el6 az egyetértési joggal
rendelkezé KF-nek. Az elemi kdltségvetést a KKK kozremUkodésével, a KIF el6terjesztésére — a KF ltali ellendrzését és
felllvizsgélatat kovetéen — a kdzlekedési helyettes allamtitkar hagyja jova.

A koltségvetési torvény elfogadasat kovetéen az elbirdnyzat részfeladatokra torténd felosztdsara — a KKK
kdzremikodésével — a KIF tesz javaslatot, amelyet a KF el6zetes véleményezését kovetben az infrastrukturdért felel6s
allamtitkar (atovabbiakban:infrastruktura dllamtitkar) egyetértése és a gazdasagi igyekértfelel6s helyettes allamtitkar
el6terjesztése alapjan a miniszter hagy jova. A miniszter altal jévahagyott részfeladatok kozott az infrastruktura
allamtitkar — a kozigazgatasi allamtitkar egyetértésével — brutté 500 millio forintig év kozben dtcsoportositast hajthat
végre. Az dtcsoportositdshoz — az infrastruktura allamtitkdr, valamint a gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkar
egyetértésével — a miniszter engedélye sziikséges, amennyiben az 4tcsoportositas sordn az addig atcsoportositott
részfeladatok kiadasi el6iranyzatainak egylittes 6sszege meghaladja, vagy az atcsoportositds végrehajtasaval
meghaladnd a brutté 500 millié forintot. A részfeladatokra jévahagyott keretek évkézi médositasat a KKK és a KF
elézetes véleményezését kdvetéen a KIF terjeszti el6 jovahagydsra. Az el6iranyzaton koltségvetési bevételként
a felhasznaldsat kovetden elszamolhato eurdpai unids forrasbdl szarmazé tobbletbevétel esetén az egyes projektek
forrasszerkezetét érinté modositdsokat — legkésébb a tobbletbevétel eldirdnyzatositdsakor — az infrastruktura
allamtitkar hagyja jova.

A TEN-T projektek el6iranyzatbdél a Kormany transzeurdpai kozlekedési halézat projektjeihez juttatott TEN-T
tdmogatas felhasznalasarol szol6 rendelete szerint keril sor a tdmogatasi szerz6dés, vagy a projektnek az NFM mint
kedvezményezett hataskorében torténd megvalositdsa esetén a vaéllalkozdkkal, megbizottakkal kotott szerz6dések
megkotésére.

A kotelezettségvallaldasra a TEN-T Végrehajtdé Hatdsdg vezetbjeként a KIF féosztélyvezetdje jogosult, aki
a kotelezettségvallalas elétt koteles

a) nettd 100 milli6 forint értékhatérig a kozlekedési helyettes allamtitkar,
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b) netté 500 millié forint értékhatérig az infrastruktura allamtitkar,

c) nett6 500 millié forint értékhatdr felett a miniszter

jovahagyasat kérni.

Ajelen utasitas 8. § (2) bekezdésében meghatarozott tartalmi elemeken tul a kotelezettségvallaldsnak tartalmaznia kell
a kiallitasra kertilé szamléra vonatkozoéan azt, hogy a szamla megjegyzés rovataban az érintett projekt megnevezését
és unids azonositasi szamat fel kell tiintetni.

A megkotott tamogatasi szerz6dés teljesités igazolasara a KIF féosztalyvezetdje jogosult. A KIF koteles
a kotelezettségvallalds dokumentumait, valamint a teljesités igazoldsat haladéktalanul tovébbitani a KKK részére.
A kifizetésekrodl a KKK gondoskodik.

Az el6irdnyzat pénzligyi mlveletei elszdmoldsara a Kincstarnal 10032000-00290737-50000050 széamon vezetett
fejezeti kezelésl el6iranyzat-felhasznalasi keretszamla szolgdl, amely felett a KKK rendelkezik. Lebonyolitasra
a fejezeti szamlan kivil a Kincstarndl projektenként nyitott lebonyolitdsi szamlak is szolgalnak. A KKK koteles
a kotelezettségvallalasok, a kotelezettségek, valamint a kovetelések analitikajat a Forrds SQL integrélt gazdalkodasi
rendszerben vezetni.

Az el6iranyzat cél szerinti felhasznaldsat a kozlekedési helyettes dllamtitkar ellenérzi. Az elSirdnyzat felhasznélasanak
ellenérzésére a folyamatba épitett, el6zetes, utélagos és vezetdi ellendrzési rendszer, a KKK belsé ellenérzése, az NFM
belsé ellendrzése és kiilsé ellendrzd szervek ellenbrzései keretében kertil sor. A KKK a kiilsé ellenérzé szervek altal
végzett ellendrzésekhez adatszolgéltatast a KIF és az NFM Ellendrzési Féosztaly egyideji tdjékoztatdsa mellett nyujt.
A kulsé ellenérzé szervek altal 6sszedllitott vizsgdlati jelentéstervezeteket és az azokra adott észrevételeket a KKK
tdjékoztatasul megkiildi az NFM Ellenérzési Féosztalynak.

3. A kbzésségi kbzlekedés 6sszehangoldsa (17-20-32-1)

Az elGiranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznalhato fel.

Az el6iranyzat terhére megkdtendd tdmogatdsi, illetve vallalkozasi szerz6déseket a szakmai kezelé késziti el.

A szerz8déseket — 6sszeghatdrtol fliggéen — a 11. §-ban foglaltakra figyelemmel kell megkdtni.

Az el6iranyzat terhére

a) a kozlekedésszervezé iroddkat mikodteté KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
KTI) Személykozlekedési lgazgatdsag,

b) a KTl Stratégiai Projekt Igazgatdsag és

<) a KTl Kozlekedési Médszertani Kozpont

altal ellatott, miniszteri rendeletben meghatarozott feladatokkal 6sszefliggésben felmeriilé miikddési és felhalmozasi

koltségek finanszirozasara a KTl-vel kotott tdmogatdsi szerz6dés keretében keril sor.

A miniszteri rendeletben szereplé egyéb kozlekedésszakmai feladatok feladatalapu finanszirozasa a KTl-vel

megkotendd tamogatasi szerz6dés, illetve vallalkozasi szerzédés formajaban torténik. A miniszteri rendeletben

szabalyozott intelligens kozlekedési rendszer (ITS) kialakitasaval kapcsolatos feladatok elldtasa a KKK részére

eléirdnyzat-dtadassal, a KTl Nonprofit Kft. kdzremUikodésével valosul meg.

ATisza és a Bodrog folydkon, valamint a K6r&s, a Sajé és a Szamos folydkon a koteles kompok kozlekedésbiztonsagot

fokozé atalakitdsdval kapcsolatos beruhazdsok tamogatdsa a palydzaton nyertes 6nkormanyzatokkal/komp

tzemeltet6kkel megkotendé tdmogatasi szerz6dés keretében valdsul meg.

4. Koézuti kozlekedésbiztonsdg javitdsa és szakképzési feladatok (17-20-32-11)

Az el6iranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznélhato fel.

Az el6iranyzat felhasznélasara

a) a kozuti kozlekedésbiztonsag egyes allami feladatainak teljesitéséhez szilkséges pénziigyi forrdsokrdl és azok
felhasznalasanak maédjardl szol6 188/1996. (XIl. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan
befoly6 bevételek terhére, a bevétel
aa) 40%-0s mértékében az NFM Gépjarmu-kozlekedési és Vasuti Féosztély,
ab) 60%-0s mértékében a Nemzeti Kozlekedési Hatésdag (a tovabbiakban: NKH) feladataival

Osszefliggésben;
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b) a tdmogatas terhére:

ba) a KKK Kozlekedésbiztonsagi forgalomtechnikai beavatkozasok és Az e-Call témaju,HeERO” projekthez
valé kapcsolddas, valamint
bb) a szakképzésrél sz616 torvényben foglaltakkal 6sszhangban a Kézlekedési szakképzési feladatok

elnevezésli részfeladatok finanszirozasara kerdl sor.

Amennyiben az év sordn tobbletbevétel képzddik, azt az NKH a Kozlekedésbiztonsagi Intézkedési Tervben
meghatarozott alacsonyabb prioritasu feladatokra hasznélhatja fel.

Az el6iranyzat terhére kotelezettséget a (2) bekezdésben megnevezett szervezeti egység és koltségvetési intézmény
az ott meghatarozott ardnyban véllalhatnak.

Az NKH és a KKK az el6iranyzat felhasznaldsa soran sajat belsé kotelezettségvallalasra vonatkozo szabdlyai szerint
jarel.

Az elGiranyzat felhasznalasa soran a KF a targyhét kdvetd hdnap 15. napjaig havonta elektronikus Gton tajékoztatja
az eldirdnyzat szakmai kezel6jét az NFM Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése szerinti szdmlajara beérkezett forrasok
Osszegérél.

A bevételi el6iranyzat NKH-t illetd részének atutaldsarol a targyhot kovetd honap 15. napjdig a KF intézkedik.
Az éves tobbletbevétel NKH részére torténd dtutalasarol a targyévben befolyt tobbletbevétel tényleges 6sszegének
megallapitasat kovetd 20. napig a KF intézkedik. A decemberben megallapitasra keriil6 tobbletbevétel dtutalasarol
a KF a targyévet kovetd év janudr 20-ig intézkedik.

5. Infokommunikdcids szolgdltatdsok, konszoliddcié (17-20-34-1)

Az el6iranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznalhato.

A miniszteri rendelet szerinti tdmogatas felhasznaldsdra vonatkozd unids allami tdmogatasi rendelkezések
a tdmogatasi szerzédésben kertilnek meghatarozésra.

A miniszteri rendelet szerinti feladatok tekintetében a Szolgaltaté/Uzemelteté a szolgéltatasi/lizemeltetési/
mukodtetési dij szamitasakor a ténylegesen felmeriilt és a teljes koltségfelosztds modszerével meghatarozott
onkoltség, valamint az adott szolgdltatassal kozvetlenll Osszefliggé felhalmozasi koltség alapjan alakitja ki
a szolgaltatasi szint alapu kozszolgdltatasi szerz6dés dijazdsat. A dijképzés sordn a szolgdltatasi/lizemeltetési/
mUkddtetési dij az aldbbi koltségkategodridkat tartalmazza:

a) a mikodtetéssel kapcsolatos kdzvetlen koltségelemeket (a tevékenységre kdzvetlenil kimutathato):

aa) az érintett szolgaltatdst mukodtetd szervezettel kapcsolatos személyi jellegli kiadasokat és
jarulékaikat,

ab) egyéb, a mlkodtetd szervezettel kapcsolatos telefon, ingatlan, logisztikai, informatikai és képzési
koltségeket,

ac) a pénzugyi finanszirozas koltségeit, biztositasi dijakat,

ad) az lizemeltetés sordn a mikddtets érdekkorében felmeriild eszkdzeserék koltségeit,

ae) alvallalkozéi teljesitéseket (terméktdmogatds, termékkarbantartds és termékkovetés, vasérolt

informatikaiéstelekommunikdcios szolgaltatasok, telekommunikacios el6fizet6iés rendszerhasznalati
koltségek, licenszdijak), valamint
af) a tevékenységhez kozvetlenil kapcsolédé addkat;

b) amukodtetéssel kapcsolatos kozvetett koltségelemeket (a teljes koltség felosztas modszerével meghatéarozott):
dltaldnos koltségeket (lizemi és vallalati) - jog, személyzeti, eszkdznyilvéntartds, pénziigy, kereskedelmi
tamogatast;

<) kozvetlentl 6sszefliggé felhalmozasi koltséget (a tevékenységre kozvetlenil kimutathato): a szolgaltatasok
nyujtasahoz kapcsolodé eszk6zok szamviteli politika alapjan képzett amortizacids koltséget.
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6. Urdnércbdnya hosszu tdvu kérnyezeti kdrelhdritds (17-20-35-1)

Az el6iranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célra hasznélhato fel.

Az urénércbanya kérnyezeti kérelharitasi feladatat végzé MECSEK-OKO Kdrnyezetvédelmi Zrt. (a tovébbiakban:
MECSEK-OKO Zrt.) elkésziti az el6iranyzat terhére elvégzendé feladatok tételes — felhasznalasi ltemezéssel és
indokolassal ellatott — felhasznalasi javaslatat.

A szakmai kezelé a felhasznalasi javaslat fellilvizsgdlatdt kovetéen azt - a felligyeletet gyakorld allamtitkér
egyetértésével - jovahagyasra el6terjeszti a miniszter részére, és a jovahagyast kdvetéen elkésziti a MECSEK-OKO
Zrt.-vel kotendé tdmogatasi szerz6dés tervezetét.

7. Epliletenergetikai és energiahatékonysdgi célelirdnyzat (17-20-35-3)

Az el6iranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznélhato fel.

A palyézati rendszer miikodtetésérdl szolo szabalyokat a miniszteri rendelet tartalmazza.

Az el6iranyzat szakmai kezel&je az EMI Nonprofit Kft. kézremikddésével elkésziti a palyazati konstrukciok palyazati
felhivasat, palyazati itmutatojat, a palyazati Grlapokat és a tamogatasi szerz6dés mintajat.

A (3) bekezdés szerinti dokumentumokat és azok mddositasat a szakmai felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkar
hagyja jova.

A zdldgazdasag-fejlesztési és energetikai mintaprojekt tdmogatasa folydsitasanak feltételeit az eurdpai uniés
palydzaton torténd részvétel céljabol megkotott tdmogatési szerz6dés, vagy a nyertes projektben részt vevé
partnerekkel k6tott megallapodas tartalmazza.

8. Autdpdlya rendelkezésre dlldsi dij (17-20-36-1)

Az el6iranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznélhato fel.

Arendelkezésre allasi és egyéb dijak kifizetése a szakmai kezel6 intézkedése alapjan szamlanként kdzvetlenil torténik.

Az Autopalya rendelkezésre allasi dij fejezeti kezelésu el6iranyzat esetében

a) a teljesités igazolasara a fellgyeletet gyakorlé allamtitkar, az éltala irasban kijelolt, illetve a szerz6désben
foglaltak alapjan a szakmai teljesités igazolasara illetékes személy jogosult,

b) kotelezettségvallaldson alapul6 kifizetést a felligyeletet gyakorl6 allamtitkar vagy a miniszter engedélyezhet.

9. Oktatdsi, kulturdlis és sport PPP programok (17-20-36-2)

Az el6irdnyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra haszndlhaté fel az alabbi feladatok tekintetében

felmerdild kotelezettségek teljesitéséhez:

a) Hozzéjarulas az oktatési-kutatasi infrastruktura bérleti dijahoz
részfeladat célja a fels6oktatdsi intézmények oktatasi éplileteinek magantéke bevondasaval torténd fejlesztése
koltségvetési megéllapodéas keretében. A befekteté altal megvaldsitott infrastrukturat a felséoktatasi
intézmény 20 éves futamiddre visszabérli a szolgaltatotol, az éves bérleti dij kifizetéséhez az dllam - az éves dij
legfeljebb 50%-0s mértékéig — tdmogatést nyujt.

b) Hozzéjarulas a meglévéd kollégiumi rekonstrukciok bérleti dijahoz
részfeladat célja a felséoktatasi intézmények meglévé kollégiumi épiileteinek magéntéke bevonasaval torténd
fejlesztése koltségvetési megéllapodés keretében. A befektetd altal megvalositott infrastrukturat a felséoktatasi
intézmény 20 éves futamiddre visszabérli a szolgaltatotol, az éves bérleti dij kifizetéséhez az dllam - az éves dij
legfeljebb 50%-0s mértékéig — tdamogatast nyujt.

<) Hozzéjarulas az uj didkotthoni féréhelyek bérleti dijahoz
részfeladat célja a felsGoktatdsi intézmények részére uUj didkotthoni féréhelyek létesitése koltségvetési
megallapodas keretében. A befektetd altal megvaldsitott infrastrukturat a felsGoktatdsi intézmény 20 éves
futamiddre visszabérli a szolgaltatotol, az éves bérleti dij kifizetéséhez az dllam — 10 000 Ft/féréhely mértékéig -
tamogatast nyujt.
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d) Hozzajarulds a MUvészetek Palotdjanak mikodtetéséhez
részfeladat a Mlvészetek Palotdja megvalositasaval és mlkodtetésével kapcsolatban 2005. évben megkdtott
30 éves futamidejd rendelkezésre allasi szerz6dés alapjan fizetendd rendelkezésre allasi dij és kdzlizemi dijak
éves Osszegének fedezetét biztositja.
e) Sportlétesitmények PPP konstrukcidban torténé fejlesztése
Aprogram keretében megvaldsult tornatermek, tanuszodak és sportcsarnok szolgaltatasi dijanak finanszirozésa
a szolgaltatési szerz6dések alapjan, amely megoszlik az dnkormanyzatok és az allam kozott.
f) Tanacsadas, késedelmi kamat és egyéb dijak
PPP megéllapodas keretében megkotott szerzédések teljesitése soran az allam érdekeinek érvényesitése,
védelme céljabdl, illetve egyéb célbdl igénybe vett tandcsadoi és egyéb szolgaltatasok, illetve jogi képviselet
(beleértve a perviteli és egyéb koltségeket), valamint a fizetend késedelmi kamatok finanszirozasa.
a) Sportlétesitmények PPP szerz6déseinek megsziintetése kdvetkeztében felszabadulo forras
Az egyes, sportlétesitményekre vonatkozd PPP szolgdltatasi szerz6dések 2012. évben bekdvetkezett
megsziintetését kovetéen felszabadulé forrds tovabbi szerzédés-megsziintetésre, illetve egyéb, PPP
szerz8déssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére hasznalando fel.
h) Pénziigyi tranzakcios illeték.
Az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban szereplé részfeladat esetén a tdmogatds az NFM (mint Tamogato), a felséoktatasi
intézmény (mint TAmogatott), valamint az Emberi Er6forrds Minisztérium (mint Irdnyitd Szerv) kozott létrejott
haromoldalu koltségvetési megéllapodas megkotését kdvetden — a Kincstér finanszirozasi rendje szerint — el6iranyzat
atcsoportositassal valdsul meg. Az (1) bekezdés d)-e) pontjaiban szerepld részfeladatok tekintetében a rendelkezésre
allasi és szolgadltatasi dij kifizetése a szakmai kezel§ intézkedése alapjan szédmlanként kozvetlenul torténik.
Az f) pontban szerepldé tanacsadoi dij kifizetése a szakmai kezel6 intézkedése alapjan szamlanként kozvetlendl
torténik, a késedelmi kamat és egyéb dijak tekintetében a kifizetés alapja a maganpartnerrel kotott szerzédésben
meghatdrozott késedelmi kamat mértéke, valamint a birésagi itéletben meghatarozott egyéb dijak. Az (1) bekezdés
g) pontjaban szerepl6 feladat tekintetében a forrasul szolgalo elGiranyzat részben vagy egészben atcsoportositasra
kertil a XLIll. Az dllami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet javara.
Az (1) bekezdés a)-c) pontjai szerinti részfeladatok tekintetében a koltségvetési megallapodasban eléirt pénziigyi
elszdmolas, illetve szakmai beszamolé jovahagyasara a felligyeletet gyakorlé dllamtitkar vagy a miniszter jogosult.
Az (1) bekezdés d)-e) pontokban megjeldlt részfeladatok, valamint f) pontban szabdlyozott tanacsadéi dij
tekintetében
a) a teljesités igazolasara a felligyeletet gyakorl6 allamtitkar vagy az altala irdsban kijel6lt személy jogosult,
b) kotelezettségvallaldson alapulo kifizetést a felligyeletet gyakorlo dllamtitkdr vagy a miniszter engedélyezhet.

10. Nemzetkdzi tagdijak (17-20-38-1)

Az elGiranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznalhato fel.

Az el6irdnyzat szakmai kezel6je felhasznaldsi tervet készit az elSirdnyzat terhére kifizetni tervezett, nemzetkozi
kotelezettségvallalas alapjan fenndllé tagdijfizetési kotelezettségek 6sszegérdl. A felhasznalasi tervet és az elSirdnyzat
terhére torténé finanszirozast — a felligyeletet gyakorlé allamtitkar javaslata alapjan - a miniszter hagyja jéva.

A tagdijfizetési kotelezettség felmerilésekor a szakmai kezel6 kezdeményezésére a KF intézkedik a fizetendé 6sszeg
atutalasarol. A KF a devizaatutalasok forintban kifejezett 6sszegérél nagyedévente tajékoztatast kild a fejezeti
elGiranyzat terhére teljesitett kifizetésekrdl a szakmai kezel6 részére.

11. Magdn és egyéb jogi személyek kdrtéritése (17-20-38-2)

Az elGirdnyzat célja a miniszteri rendeletben foglaltakra figyelemmel - a 19. §-sal 6sszhangban - a mas fejezeti

kezelés( elSiranyzatrél nem finanszirozhato:

a) azNFM-et mint koltségvetésiszervet terheld, jogerds itéleten, jogerds birdsagi hatarozaton (ideértve a szakértéi
koltségek elélegezését a birdsag felhivasara, birdi letétbe helyezés utjan torténd teljesitést stb.) vagy a felek
kozotti egyezségen alapuld, polgari jogi jogviszonybdl szarmazo kifizetési kotelezettségek teljesitése,

b) az NFM perbeni képviseletét ellaté tgyvédek (lgyvédi irodak) megbizési szerzé6dései és egyéb lgyvédi
megbizasi szerz6dések alapjan torténd kifizetések teljesitése,
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<) afellebbezésre tekintet nélkil végrehajthato birdsagi hatarozaton alapulé fizetési kotelezettségek fedezetének
biztositasa, valamint

d) az NFM mint adds elleni végrehajtasi eljardsban az NFM-et terheld, birdsadgi hatdrozaton vagy a végrehajto
felhivasan alapulé fizetési kotelezettségek fedezetének biztositasa.

Az (1) bekezdés szerinti kifizetések teljesitése érdekében a Jogi Féosztély vezetdje rendelkezik a KF felé a kifizetéshez

sziikséges dokumentumok megkdiildésével.

12. Kormdnyzati szakpolitikai feladatok (17-20-38-3)

Az el6iranyzat a miniszteri rendeletben meghatarozott célokra hasznélhaté fel.

Az elGiranyzat felhaszndldsa az aldbbiak szerint torténik:

a) az NFM mint ajanlatkérd altal médiafigyelési, médiaelemzési, média-hatasvizsgalati szolgaltatasok nyujtasa,
valamint a szolgdltatds sordn létrejové termékekkel kapcsolatos projektmenedzseri feladatok elvégzése
targyaban lefolytatott kdzbeszerzési eljards eredményeként megkotott vallalkozasi szerzédés utjan;

b) az NFM mint ajanlatkéré Aaltal kdzvélemény-kutatdsi feladatok, szakpolitikai kutatdssal alatdmasztott
tanacsadasi, illetéleg tanulmanykészitési feladatok, tovabba kommunikdcids-stratégiai tanacsadasi feladatok
elvégzése targyaban lefolytatott kozbeszerzési eljarasok eredményeként megkotott vallalkozasi szerzédések
utjan.

13. ,Friends of Hungary” Alapitvdny miikodtetése (17-20-38-4)

Az el6iranyzat célja — a miniszteri rendeletben foglaltakkal &sszhangban - az Amerikai Egyesiilt Allamokban
bejegyzésre kerild ,Friends of Hungary” Alapitvany létrehozaséra irdnyuld koncepcid elfogadasardl és miikodési
feltételeinek megteremtésérdl szold 1522/2012. (XI. 28.) Korm. hatdrozat, valamint a rendkivili kormanyzati
intézkedésekre szolgalé tartalékbdl torténd eliranyzat-atcsoportositasrdl szélé 1565/2012. (XII. 6.) Korm. hatarozat
alapjan a diaszpéra magyarsag nemzeti identitdsanak és a nemzeti 6sszetartozas kotelékeinek erdsitése céljabdl
az Amerikai Egyesdilt Allamokban ,Friends of Hungary” elnevezéssel miikdé alapitvany létrehozasa és mikodtetése.
Az Amerikai Egyesiilt Allamokban ,Friends of Hungary” elnevezéssel m(ikddé jogi személy felett az allamot megilleté
tulajdonosi jogokat gyakorld és kotelezettségeket teljesitd szervezet kijelolésérél sz6l6 NFM rendelet alapjan
az dllamot megilletd tulajdonosi jogok gyakorlasara és kotelezettségek teljesitésére a Miniszterelndkség jogosult.

Az el6iranyzat felhaszndlasa a XI. Miniszterelnokség fejezetbe torténd atcsoportositassal torténik.

14. Allami tobbletfeladatok (17-20-38-7)

Amennyiben az Aht. 47.§ (1) bekezdése alapjan az NFM iranyitasa ala tartozé kéltségvetési szervek részére év kdzben
az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly kezdeményezésére a miniszter altal befizetési kotelezettség kerdl
eldirasra, azt jelen elSirdnyzat javara kell teljesiteni.

Az el6iranyzat a fejezetnél év kdzben jelentkezé olyan tébbletfeladatok ellatdsanak fedezetére szolgal, amely feladatok
elvégzésére forrashidny miatt nem keriilhetne sor. Az el6irdnyzat felhaszndldsara kdzvetlendl annak terhére kotott
szerz6dés alapjan, illetve NFM-en bellli vagy mas fejezethez tartozé fejezeti kezelés( elSiranyzat vagy koltségvetési
szerv javara torténo atcsoportositas utjan kertlhet sor.

A (2) bekezdés szerinti feladat ellatdsahoz sziikséges forrasigényt (a tovabbiakban: forrdsigény), az érintett szervezeti
egység vezetdje - az illetékes helyettes allamtitkar, kabinetfénok egyetértésével, valamint a felligyeletet gyakorlo
fels6vezet6 jovahagydsaval — a KF (szakmai kezel®) részére kiildi meg. A forrasigényt részletesen indokolni és ahhoz
a vonatkozé dokumentaciot és a 4. melléklet szerinti igénylélapot csatolni kell.

A megkuildott forrasigények alapjan a szakmai kezel6 a felhasznalési javaslatot — a gazdasagi igyekért felel6s helyettes
allamtitkar egyetértésével pénziigyi ellenjegyzés mellett — a miniszter elé terjeszti — elSirdnyzat-atcsoportositassal
torténé felhasznalas esetén az Aht. 33. § (4) bekezdésére tekintettel feltételes — jovahagyasra. A miniszter elutasitd
dontése esetén a szakmai kezeld értesiti az igényl6t.

Amennyiben az el6irdnyzat felhasznélasara elSirdnyzat-atcsoportositassal keriil sor, a szakmai kezel6 a (4) bekezdés
szerinti jovahagyast kovetéen megkéri az dtcsoportositdshoz az dllamhaztartasért felelés miniszter engedélyét.
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43.§

44.§

(6)

A (4) bekezdés szerinti dontés el6iranyzat-atcsoportositassal torténd felhasznélas esetén az (5) bekezdés szerinti
jovahagyassal [ép hatdlyba, amelyet kdvetéen a szakmai kezelé gondoskodik a forradsnak a feladat elldtasédban érintett
koltségvetési szerv, fejezeti kezelésl el6irdnyzat javara torténd atutaldsérol és értesiti az igényl6t a forrasigény
jovahagyasarol.

Az el6irdnyzat tovabbi felhaszndlasa sordn az atcsoportositasban érintett intézmény, fejezeti kezelésu el6iranyzat
felhasznalasi szabalyait kell alkalmazni. Az NFM lgazgatashoz atcsoportositott elGiranyzat felhasznalasa az NFM
Igazgatas koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatai ellatasarol és a dontési eljarasokrdl szold miniszteri utasitas
szerint torténik.

Amennyiben a XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet felel6sségi korébe tartozé feladat koltségvetési szervhez
nem kothetd, illetve a feladatnak megfelel6 fejezeti kezelésti elSirdnyzat nem all rendelkezésre, akkor a miniszter altal
jovahagyott feladatra megkotott szerz6déshez sziikséges forras az elGirdnyzat terhére kdzvetlendl is biztosithato.
Ebben az esetben a kotelezettségvallalé az igény benyujtasat kezdeményez6 szakterilet 11. § szerinti értékhatarok
alapjan jogosult vezetdje, akit a KF a miniszter jovahagyé dontését kovetben értesit.

15. Hungaroring Sport Zrt. t6keemelése (17-20-38-11)

Az elGiranyzat célja a fejezetek kozotti eldiranyzat-atcsoportositasrédl szo6l6 1109/2013. (lll. 7.) Korm. hatarozat szerinti
tékerendezés végrehajtasa a Hungaroring Sport Zrt. tékeemelése érdekében.

Az elSirdnyzat szakmai kezel6je kezdeményezésére a KF intézkedik az el6irdnyzat pénziigyi teljesitést végrehajté NFM
Igazgatas részére torténd atcsoportositasrol.

Ill. Fejezet
A kdzponti kezelésu el6irdnyzatokra vonatkozé kilonds rendelkezések

16. Bdnyabezdrds (17-21-1-2)

Az el6iranyzat célja tdmogatas nyujtasa — a banyaszatrdl szélé 1993. évi XLVIII. torvény 36. § (4) bekezdése alapjan -

a hasznalaton kiviili banyaszati célu mélyfurasokkal kapcsolatos tajrendezési feladatok elvégzésére kotelezett részére

a megsz(int allami szénbanyaszati tevékenység utan fennmaradd kornyezeti és vagyoni kdrokozas megsziintetése,

az éllami szénbdanydszatbdl kikeriilt munkavallalékat megilletd juttatdsokkal, valamint az allami tulajdonu meddd

szénhidrogén kutak kezelésével kapcsolatos allami kozfeladat ellatasa, valamint az abban torténd kézremdikodés

céljdbdl. A szénbanydszati szerkezetatalakitas jelenlegi és jovébeli feladataihoz illeszked6 Uj szervezeti rendszer

kialakitasardl szolé 2330/2004. (XII. 21.) Korm. hatdrozat alapjan az allami tulajdont meddé szénhidrogén-kutak

kezelésével, értékesitésével és felszamolasaval kapcsolatos allami kotelezettségek ellatasa — vagyonkezelési szerz6dés

alapjan - a Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kft. feladata.

A vagyongazdalkodasi feladatok végrehajtasa és a kdrnyezeti karok elhdritdsa és megelézése érdekében sziikséges

a meddé szénhidrogén-kutak rétegeinek biztonsagos lezarasa és a kutak felszamolasa, ezéltal a felszini és a felszin

alatti vizek és kézetek védelme. Az elGiranyzat az alabbi feladatokra hasznalhato fel:

a) a kutak felszdamolasdhoz sziikséges berendezések és eszkozok helyszinre szallitasdhoz és telepitéséhez
kapcsoléddan a meglévé utak és alapok javitasa, kiegészitése,

b) a szlikséges eszkozok és berendezések helyszinre szallitasa,

<) a kutak felszin alatti lezardsa és felszdmoldasa a jovahagyott kiviteli tervek szerint.

Az elSirdnyzat felhasznalasa sorédn az egyes gazdalkoddszervezetek részére nyujtott 2013. évi egyedi tdmogatasokrdl,

koltségtéritésekrdl, valamint az egyéb vallalati tamogatasok mértékérdl és felhasznalasi szabalyairdl sz616 66/2013.

(Ill. 8.) Korm. rendelet el6irasainak megfeleléen kell eljarni.

17. A helykézi személyszdllitdsi kbzszolgdltatdsok kéltségtéritése (17-21-1-3)

Az el6irdnyzat célja tdmogatas nyujtasa — a személyszallitasi szolgaltatasokrdl széld 2012. évi XLI. térvény 25. §-a
alapjan - a kozszolgaltatasi szerz6dés alapjan végzett személyszallitasi kdzszolgaltatasokhoz.
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46.8

47.8

Az elGiranyzat felhaszndlasa soran kotott szerzédések pénzigyi ellenjegyzésére a gazdasagi lgyekért felel6s
helyettes allamtitkar — a kozlekedésért felel6s helyettes allamtitkdr egyetértésével — a szakmai kezel6 alloményaba
tartozo, megfelel végzettséggel rendelkezd kormanytisztvisel6t jeldl ki. Kijelolés hidnyaban a KF jar el. A pénzligyi
ellenjegyzésen tul az el8irdnyzat tekintetében jelen utasitas . Altalanos rendelkezések fejezetének 17. § (5) bekezdése
alkalmazandé.

Az elGirdnyzat részletes felhasznalasi szabdlyai tekintetében az egyes gazdédlkodd szervezetek részére nyujtott
2013. évi egyedi tdmogatdsokrdl, koltségtéritésekrdl, valamint az egyéb vdllalati tdmogatasok mértékérdl és
felhasznalasi szabalyairdl sz616 66/2013. (Ill. 8.) Korm. rendelet eldirdsainak megfeleléen kell eljarni.

18. A vasuti pdlyahdlézat miikodtetésének koltségtéritése (17-21-1-4)

Az el6irdnyzat célja tdmogatds nyujtdsa — a vasuti kozlekedésrdl sz6l6 2005. évi CLXXXIII. torvény 28. § (1) bekezdése
alapjan — a kdzszolgaltatési szerz6dés alapjan mikddtetett vasuti palyahalézathoz.

Az el6iranyzat felhasznaldsa soran kotott szerzédések pénziigyi ellenjegyzésére a KF jogosult. A pénzigyi
ellenjegyzésen tul az el8irdnyzat tekintetében jelen utasitas I. Altalanos rendelkezések fejezetének 17. § (5) bekezdése
alkalmazandé.

Az elGirdnyzat részletes felhasznalasi szabdlyai tekintetében az egyes gazdélkodd szervezetek részére nyujtott
2013. évi egyedi tdmogatdsokrdl, koltségtéritésekrdl, valamint az egyéb vdllalati tdmogatasok mértékérdl és
felhasznalasi szabalyairdl sz616 66/2013. (Ill. 8.) Korm. rendelet eldirdsainak megfeleléen kell eljarni.

19. K-600 hirrendszer mUikodtetésére (17-24)

Az el@iranyzat célja a K-600 tavkozlési és informatikai rendszer (KTIR) fenntartasa, miikodtetésének és fejlesztésének
biztositasara vonatkozd szolgdltatasi feladatok ellatdsa, a szlikséges szolgaltatdsok igénybevételére vonatkozé
szerz6dések megkotésével. A honvédelemmel 6sszefiiggd feladatokat a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilénleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIIl. térvény és a honvédelemrél és
a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd intézkedésekroél sz6l6 2011. évi CXIII. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet szabalyozza.

Az elGirdnyzat felhasznaldsanak alapjdul a - szakmai kezelé kozrem(ikodésével a 346/2010. Korm. rendeletben
kijelolt szolgaltato, valamint a vonatkozé hatélyos jogszabdlyok, belsé szabalyozasok és jelen utasitas rendelkezéseire
figyelemmel - megkotott véllalkozasi, illetve megbizasi szerz6dés szolgal.

20. Peres tigyek (17-25)

Az el6iranyzat célja:

a) a magyarorszagi jogerds birdsagi itéleten, végzésen, illetve a birésag joger6s végzésével jovahagyott
egyezségen alapuld, a magyar allamot terhel6 kifizetések finanszirozasa,

b) a stabil vérkészitménytdl HCV-virussal megfert6z6dott velesziiletett vérzékenységben szenvedé dllampolgérok
egységes allami kartalanitasardl sz6l6 1093/2000. (XI. 24.) Korm. hatdrozatbdl eredd kotelezettség, valamint
az ehhez kapcsolodé szakértdi tevékenység koltségeinek teljesitése,

c) a miniszter altal képviselt magyar allam polgari jogviszonyokban torténd képviselete ligyvédi koltségeinek
biztositasa a vonatkozd érvényes szerzédések alapjan,

d) a miniszter altal képviselt magyar allam polgdéri jogviszonyokban torténé képviselete birésagi stb. koltségeinek
biztositasa a vonatkozd jogerés birdsagi hatarozatok alapjan,

e) forras biztositdsa a magyar allammal szemben kezdeményezett valamennyi vélasztottbirdsagi eljaras
koltségeire, illetve a magyar allamot barmely nemzetkézi vélasztottbirdsag vagy kilfoldi rendes birdsag
kotelez6 erejli hatarozatabdl eredéen terhel6 kifizetési kotelezettségre, tovabba

f) a magyar allam adds elleni végrehajtasi eljarasban a magyar allamot terhel, birésagi hatarozaton vagy
a végrehajté felhivasan alapulé fizetési kotelezettségekbdl eredé kifizetések finanszirozasa.

Az (1) bekezdés c) pontja szerinti szerz6dések esetében amennyiben a kotelezettségvallalas 6sszege devizaban is

megallapitasra kerllt, a forintban megallapitott 6sszeg az iranyadd.
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Az (1) bekezdés a) és d)-f) pontjaban meghatarozottak esetén nem sziikséges el6zetes irasbeli kotelezettségvallalas,
ab) pontban meghatérozott esetekben a miniszter meghatalmazasa alapjan a Jogi Féosztaly Jogtandcsosi Osztalyanak
két kijelolt munkatdrsa jar el, a c) pontban meghatarozott esetekben kotelezettségvallalasra az dltalanos szabalyok
szerint kerdl sor.

Teljesitésigazolasra az (1) bekezdés b)-c) pontjdban meghatarozott irasbeli kotelezettségvallalas esetén
a kotelezettségvallalds dokumentumaban kijelolt személy jogosult.

IV. Fejezet
Atmeneti és zar6 rendelkezések

A 2014. évi PPP konstrukciéban felhasznaldsra keriil6 el6iranyzatok esetén a teljesités igazoldsa, a pénziigyi
elszamolas, illetve szakmai beszamold jovahagyasa és a kifizetés engedélyezése tekintetében a 2014. évi egyes
fejezeti és kozponti kezelésu elSirdnyzatok felhaszndldséra vonatkozd utasitas hatélybalépéséig a jelen utasitasban
rogzitett alairasi jogosultsdgok szerint kell eljarni.

Jelen utasitas - a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel — a kdzzétételét kévetd napon 1ép hatdlyba, egyidejlleg
hatdlyat veszti a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet 201 1. évi egyes fejezeti és kdzponti kezelés( elSirdnyzatainak
felhasznalasarol sz6l6 11/2012. (IV. 13.) NFM utasitas (a tovabbiakban: 11/2012. NFM utasitas).

A 11/2012.NFM utasitds hatalya ald tartozo azon el8irdnyzatok felhasznélasara és kezelésére, amelyeknek 2013. évben
nincs eredeti eléirdnyzata, a 11/2012. NFM utasitds kilonds szabdlyait, tovdbba jelen utasitds altalanos szabalyait
kell alkalmazni, amennyiben miniszteri utasitds masként nem rendelkezik. A 2013. évben eredeti elSirdnyzattal nem
rendelkezé Kockazati céltartalék fejezeti kezelés(i elGirdnyzat az unids programokbdl szarmazo fizetési kotelezettségek
teljesitésére szolgdl, amelyre jelen utasitas altalanos szabalyait kell alkalmazni.

Jelen utasitadsban nem szabalyozott kérdésekben a Kotv., az Aht, az Szvt, a kdzbeszerzésekrdl szol6 toérvény,
az Avr, az Ahsz,, a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatdsokkal kapcsolatos eljarasrél és
a regiondlis tdmogatasi térképrol szolé 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet, a miniszteri rendelet, a Belvizi Hajozasi
Alapprogram mikodtetésének részletes szabdlyairdl szélé 29/2003. (V. 8.) GKM rendelet, a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz6l6 NFM utasitds, a fejezetet irdnyitd szerv és annak vezetdje
hataskorébe utalt jogok gyakorlasarél sz6l6 miniszteri utasitas, az NFM Igazgatés koltségvetése pénziigyi-gazdasagi
feladatai ellatasarol és a dontési eljardsokrél szol6 miniszteri utasitds, a minisztérium beszerzéseinek szabalyozasarol
sz6l6 miniszteri utasitds, a minisztérium gazdalkodasaval kapcsolatos folyamatba épitett, elézetes és utédlagos vezet6i
ellenérzésérdl sz6lé6 miniszteri utasitds, valamint a minisztérium szerz6dései megkotésének és nyilvantartasanak
altalanos szabdlyairdl sz6lé miniszteri utasitas rendelkezéseit, el6irasait kell alkalmazni.

Németh Ldszldné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 23/2013. (VI. 18.) NFM utasitdshoz

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 1/1. oldal
AHT azonosité - fejkez megnevezése
Csomagszam:
KIADASI UTALVANYRENDELET
AMAK ..o szamldja terhére a mellékelt dokumentumok alapjén a kiadast a kdvetkez6k
szerint érvényesitem / utalvanyozom / ellenjegyzem:
Kiadasi kotelezettségvallalds és szamla adatok
Partner megnev.: Kincstari kot. vall. bejelentési szama:
Jogosult megnevezése: Fizetési mod:
Partner/jogosult bankszamldja: Szamla szdma:
Partner bevételi KTK kodja: Szamla nyilvantartasi szdma:
Kot. vall. nyilvantartdsi szama: Szamla fizetési hatarideje:
Szerz6dés szama:
Pénziigyi év: Kincstari kiegyenlités datuma:
Ellenszdmla szama: Kincstari kivonat szama:
Fékonyvi szam KTK | Pénzforras Ugyletkéd Elszamolasi egység Ugylet Analitikus kéd Osszeg Afa
(megnevezéssel) kod kod (megnevezéssel) (megnevezéssel) csoport (megnevezéssel) HUF (%)
1
Osszesen HUF
Megjegyzés:
Datum:
érvényesitoé utalvanyozo6

.................................... Datum: ...
konyveld

Datum: ..o
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2. melléklet a 23/2013. (VI. 18.) NFM utasitdshoz

ALAIRASMINTA

AZ ELOIRANYZAT(OK) MEGNEVEZESE: AHT OO OO OO O

AZ ELOIRANYZAT(OK) SZAKMAI KEZELOJE (FOOSZTALY/SZERVEZETI EGYSEG) NEVE:

Kijelol6 személy neve, beosztésa:

Aldirasa vagy a kijel6lés dokumentumanak megnevezése:
Megnevezés

Szervezeti egysége/

Neve Aldirasa " P
kozrem(ikodo szervezet neve

Kotelezettségvallalasra

jogosult(ak)

Teljesitésigazolésra

jogosult(ak)

A kijel6lés érvényessége: a kijeldlés idépontjatol.

Kijelolés idépontja: Budapest, 20... év .......cccnen. hoénap ... nap
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3. melléklet a 23/2013. (VI. 18.) NFM utasitdshoz

AZ ELOIRANYZAT(OK) MEGNEVEZESE:

ALAIRASMINTA

AHTL. O OO QOO

AZ ELOIRANYZAT(OK) SZAKMAI KEZELOJE (FOOSZTALY/SZERVEZETI EGYSEG) NEVE:

Kijelol6 személy neve, beosztésa:

Alairasa vagy a kijelolés dokumentumanak

Kijelol6 személy neve, beosztasa:

Alairasa vagy a kijelolés dokumentumanak

megnevezése: megnevezése:
Szervezeti Szervezeti
egysége/ Kezeld/ egysége/ Kezel6/
Neve Alairasa 9yseg " Neve Alairasa gyseg "
Lebonyolité szerv Lebonyolit6 szerv
neve neve

Kotelezettség-
véllalasra
jogosult(ak)*

Kotelezettség-
vallalas ellen-
jegyzésére
jogosult(ak)

Teljesités-
igazolasra
jogosult(ak)

Ervényesitésre
jogosult(ak)**

Utalvanyozésra
jogosult(ak)**

A kijelolés érvényessége: a kijelolés idépontjatdl.

* A kotelezettségvallald és az ellenjegyzd — ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozdan — nem lehet azonos személy.

** Az érvényesitést végz6 személy nem lehet azonos a teljesitést igazold, a kotelezettségvallaldsra, utalvanyozasra jogosult személlyel.

Kijelolés id6pontja: Budapest, 20.... év ...

hénap ..... nap
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4. melléklet a 23/2013. (VI. 18.) NFM utasitdshoz

IGENYLOLAP
az Allami tébbletfeladatok fejezeti kezelés( el6iranyzat felhasznalasahoz

A kérelem iktatészama: / / /2013-NFM

Igénylést kezdeményez6 szakterlilet megnevezése:

Ugyintézé neve, telefonszama:

Forras megjeldlése: Allami tobbletfeladatok

Feladat megnevezése:

Az igénylés brutt6 6sszege (szammal és betivel, ezer forintra kerekitve):

| E Ft

EFt |

A tartalék igénybevétel célja:

‘ roviden megfogalmazva

Az igény szakmai indokoldsa (részletes szakmai indokok):

‘ kifejtve, pontosan részletezve

Elvart eredmény, a feladat meghiusuldsanak kdvetkezményei:

‘ kifejtve, pontosan részletezve

Az igényt aldtdmaszté szdmszaki levezetés:

‘ kifejtve, pontosan részletezve

Felhaszndlas helye:

a) Fejezeten beliili felhasznalas esetén
AHT azonosité:

‘ adatok

Koltségvetési szerv/Fejezeti kezelés( eliranyzat/NFM Igazgatas Szakmai Program megnevezése:

‘ adatok

Ugyletkéd:

‘ adatok

b) Fejezetek kdzotti dtadas esetén
Koltségvetési fejezet szama és megnevezése:

‘ adatok

Cimrendi besorolas:

‘ adatok

Koltségvetési szerv/Fejezeti kezelés( elirdnyzat megnevezése:

‘ adatok
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Kiemelt elSiranyzat

Megnevezése Osszege (E Ft)
Kérem, vélasszon! E Ft
Kérem, valasszon! E Ft
Kérem, valasszon! EFt
Egyéb: E Ft
Kezdeményezd:
2013.
(név)
Szakmai keretgazda (f6osztaly)
Egyetért:
2013.
(név)
Helyettes Allamtitkar/Kabinetfénék
Jévéhagyta:

2013.

(név)

Felligyeletet gyakorlé fels6vezetd
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A vidékfejlesztési miniszter 12/2013. (VI. 18.) VM utasitasa
a Vidékfejlesztési Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény

60. § (2) bekezdésében meghatarozott hataskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotdsrdl szolé 2010. évi CXXX. torvény

23. § (2) bekezdésére — a korményzati tevékenység 6sszehangoldséért felelés miniszter jévahagyasaval — a kdvetkezé utasitast

adom ki:

3.8

4.8

5.8

A Vidékfejlesztési Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) jelen utasitas
Mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

A Szabdlyzatot, valamint a minisztérium belsé szabalyzatait szlikség szerint, de legalabb évente fellil kell vizsgélni.
Az (1) bekezdés szerinti fellilvizsgélat megtorténtérél a kozigazgatasi allamtitkar a felllvizsgalat eredményének
egyidejl tovabbitasaval tajékoztatja a Kdzigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium kdzigazgatési allamtitkarat.

A 2.8 (1) bekezdésétdl eltéréen a kormanyzati tevékenység 0sszehangoldséaért felelés miniszter

a) a kozigazgatas fejlesztése okan szlikséges szervezeti és miikddési szabalyok, valamint

b) jogszabalyvaltozas miatt

barmikor kezdeményezheti a Szabdlyzat 30 napon beliil t6rténé mddositasat. A modositds elmulasztasa esetén
a kormanyzati tevékenység 0sszehangoldsaért felelés miniszter gondoskodik a megfelel6 médositas érvényesilésérol
és az azzal kapcsolatos intézkedés hatélybalépésérdl.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Jelen utasitas hatdlybalépésével egyidejlileg hatdlyat veszti a Vidékfejlesztési Minisztérium Szervezeti és Mkodési

Szabdlyzatardl sz616 7/2012. (IV. 21.) VM utasitas.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Jévahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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Melléklet a 12/2013. (VI. 18.) VM utasitdshoz
A Vidékfejlesztési Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabélyzata

|. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Vidékfejlesztési Minisztérium jogdlldsa és alapadatai

1.8 (1) A Vidékfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) 6nallé jogi személyiséggel rendelkezé kozponti
dllamigazgatasi szerv, amely — gazdélkoddsat tekintve — 6nalléan mikodé és gazdalkodd kdzponti koltségvetési

szerv.
(2) A minisztérium alapadatai a kdvetkezék:

a) megnevezése: Vidékfejlesztési Minisztérium;

b) roviditése: VM;

<) angol megnevezése: Ministry of Rural Development;

d) német megnevezése: Ministerium flr Landliche Entwicklung;

e) francia megnevezése: Ministere du Développement Rural;

f) postacime: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.;

g) vezetdje (fejezet felligyeletét ellatd szerv vezetéje): vidékfejlesztési miniszter;

h) alapitéja: Magyarorszag Orszaggydilése;

i) alapitds datuma: 1848. aprilis 11.;

) |étrehozasarol rendelkezd jogszabdly: Fliggetlen magyar felel6s ministerium alakitasardl szélé 1848. évi

Il. torvényczikk; a Magyar Koztarsasdg minisztériumainak felsoroldsarol sz616 2010. évi XLII. tdrvény;

k) alapité okirat kelte, szama: 2010. november 17., VIII/KIM/2100/18/2010.;

) jogallasa: koltségvetési torvény altal meghatarozott, a kdzponti koltségvetésben fejezetet alkoto, kozponti
koltségvetési szerv;

m)  gazdalkodds megszervezésének modja: onalléan miikodo és gazdalkodd kdzponti koltségvetési szerv;

n) eldirdnyzat feletti rendelkezési jogosultsaga: teljes jogkdrrel rendelkezé;

o) szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar;

p) eldirdnyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-01494549-00000000;
q) addszama: 15305679-1-41;

r PIR torzsszama: 305679;

s) szakagazata: 841103 Minisztériumok tevékenysége;

t) szakfeladata: 841312 Mez&gazdasag kdzpontiigazgatdsa és szabalyozésa, 841313 Foldligy kdzpontiigazgatdsa
és szabdlyozasa, 841352 Mezbgazdasagi tamogatasok, 841215 Kornyezetvédelem és természetvédelem
kdzponti igazgatasa és szabdlyozasa, 841216 Vizligy kdzponti igazgatasa és szabélyozasa.

(3) Azallami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a minisztérium alapité okirata hatarozza meg. A minisztérium
véllalkozasi tevékenységet nem végez.
(4) Az alapfeladatok elldtasanak forrasa: a Magyarorszag kozponti koltségvetése XII. Fejezet.

A minisztérium szervezete

2.§ (1) A minisztérium 6nall6 szervezeti egységei: a miniszteri kabinet, az llamtitkari titkarsag és a féosztaly.
(2) Nem 06nallé szervezeti egység az osztaly.

3.8 (1) A minisztérium szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.
(2) A minisztérium szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.
(3) A minisztérium létszémkeretét — az egyes allami vezetSk és a kabinetféndk iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek
egylttes [étszam szerinti bontasban - a 3. fiiggelék tartalmazza.
(4) A miniszter altal iranyitott, felligyelt hattérintézményeket, a hattérintézményekkel kapcsolatban a miniszter altal
atruhazott hataskorben eljéré allami vezetd, valamint a hataskor gyakorlasaval 6sszefliggésben kdzrem(ikodé onallo
szervezeti egység megnevezését, a minisztérium vagyonkezelésében |évd, illetve azon gazdasagi tarsasagokat,
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amelyek tekintetében a tulajdonosi jogokat a minisztérium gyakorolja, vagy melyek felett a miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré dllami vezetd szakmai irdnyitast gyakorol, a 4. fliggelék hatdrozza meg.

(5) A minisztériumban alkalmazott politikai tandcsadéi, fétanacsadoi munkakordket az 5. fliggelék tartalmazza.

(6) A vagyonnyilatkozat-tételre kdtelezett munkakoroket a 6. fliggelék tartalmazza.

(7) A minisztérium féosztdlyai altal elkészitendd Ggyrendmintét, valamint annak mellékletét képezé munkakori leiras
mintat a 7. fliggelék tartalmazza.

IIl. Fejezet

A MINISZTERIUM VEZETESE

5. Aminiszter

4.8 (1) A miniszter a Kormany altaldnos politikdjdnak keretei kozott vezeti a minisztériumot.

(2) A miniszter mint a minisztérium vezetéje kiilondsen

a) meghatarozza a minisztérium szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabalyait, valamint kiadja
a minisztérium mukodéséhez sziikséges utasitasokat,

b) meghatarozza, létrehozza és mukodteti a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzést
(a tovdbbiakban: FEUVE), kialakitja, irdnyitja és mlkdodteti a belsd ellenbrzést,

<) meghatarozza és jévahagyja a minisztérium munkatervét és az dgazati célkit(izéseket,

d) jovahagyja a minisztérium éves koltségvetését és zarszamadasi javaslatat,

e) személyesen gyakorolja az irdnyitasa ald tartozé kozponti hivatalok, kdzponti koltségvetési szervek és azok
terileti szervei vezetdi felett a kinevezés és felmentés tekintetében a munkaltatéi jogokat,

f) részt vesz a Kormany (lésén, az ott sziiletett dontésekrdl tdjékoztatast ad a kozigazgatdsi allamtitkarnak és
az dllamtitkaroknak,

9) a magyar allam nevében a Nemzeti Féldalap felett gyakorolja a tulajdonosi jogokat,

h) gyakorolja a minisztérium altal alapitott gazdasagi tarsasdgokkal, valamint a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6
Zrt.-vel (a tovabbiakban: MNV Zrt) megkotott szerzédés alapjan a nemzeti, illetve az allami vagyon
hasznositasaval kapcsolatos - jogszabalyban vagy szerz6désben meghatarozott - jogosultsagokat.

(3) Aminiszter mint a fejezet felligyeletét ellatd szerv vezetdje gyakorolja és ellatja a jogszabalyban részére meghatarozott
hataskoroket és feladatokat.
(4) A miniszter elldtja a kiilon jogszabdlyban és kozosségi jogi aktusban foglaltaknak megfeleléen

a) az Eurdpai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (a tovabbiakban: EMVA) végrehajtdsanak felligyeletével
kapcsolatos llletékes Hatéséagi,

b) az Europai Mezégazdasagi Garancia Alap (a tovabbiakban: EMGA) végrehajtasanak feliigyeletével kapcsolatos
Illetékes Hatdségi,

c) az Eurépai Halaszati Alaproél (a tovabbiakban: EHA) sz616 1198/2006/EK Tanacsi rendelet rendelkezései alapjan
az lgazolé Hatésagi és Ellen6rzé Hatosagi,

d) az EMVA tarsfinanszirozasadban megvalésulé Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program (a tovabbiakban:
UMVP) végrehajtasanak felligyeletével kapcsolatos Iranyité Hatésagi,

e) az EHA tarsfinanszirozdsaban megvaldsuld Halaszati Operativ Program (a tovabbiakban: HOP) végrehajtasanak
felligyeletével kapcsolatos Iranyité Hatdsagi,

f) a SAPARD Program, az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: AVOP) végrehajtasanak
felligyeletével kapcsolatos Irdnyité Hatdsagi,

g) a felel6sségi korébe tartozd szakterileteken a Kdrnyezet és Energia Operativ Program (KEOP) és a Kérnyezeti és
Energetikai Hatékonysagi Operativ Program (KEHOP) programokkal kapcsolatos szakmai és irdnyitasi,

h) a szakterlletét érint6 hazai és nemzetkozi adatszolgéltatasi

feladatokat.

5.8 (1) A miniszter irdnyitja

a) a kozigazgatasi allamtitkar,
b) a parlamenti allamtitkar,
<) a vidékfejlesztésért felel6s allamtitkar,

d) az agrargazdasagért felel6s allamtitkar,
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6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

e) az élelmiszerlanc-fellgyeletért és agrarigazgatasért felelds allamtitkar,
f) a kornyezetuigyért felelés allamtitkar,

g) az allami foldprogramért felelds allamtitkar,

h) a miniszteri biztos(ok),

i) a miniszteri kabinet vezetéjének (a tovabbiakban: miniszter kabinetfénoke),
j) a miniszteri titkarsdg vezet6jének
tevékenységét.

A miniszter irdnyitja az Ellenérzési Féosztaly vezet&jének a tevékenységét.
A miniszter munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mukodik.

A minisztert akaddlyoztatdsa esetén - a kozponti allamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és
az allamtitkérok jogallasarél sz6lé6 2010. évi XLIIl. torvény (a tovdbbiakban: Ksztv.) 37. §-dban meghatdrozott
rendelkezéseknek megfeleléen - jogszabaly, korményhatdrozat vagy a Szabdlyzat eltér6é rendelkezése hidnyaban,
a miniszter utasitdsai szerint eljarva a parlamenti allamtitkar helyettesiti.

A miniszter helyettesitését a parlamenti allamtitkar akadalyoztatdsa esetén — a Ksztv. 37. § (2) bekezdésében
meghatarozott hataskorok kivételével — a kozigazgatasi allamtitkar latja el.

Aminiszteraz Orszaggy(ilés munkajaval 6sszefligg6 miniszteri hataskorok gyakorlasa tekintetében —az (1) bekezdéstol
eltéréen - egyedileg a minisztérium mas allamtitkarat is kijelolheti.

A minisztériumban
a) kozigazgatasi allamtitkar,
b) parlamenti allamtitkar,

<) vidékfejlesztésért felel6s allamtitkar,

d) agrargazdasagért felelds allamtitkar,

e) élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelds allamtitkar,
f) kornyezetligyért felelSs allamtitkar,

g) allami foldprogramért felelés allamtitkar

mukodik.

Az allamtitkarok

a) intézik a miniszter altal szamukra meghatdrozott egyedi feladatokat, ezen beliil koncepciét és megoldasi
javaslatokat dolgoznak ki, kialakitjak és képviselik a minisztériumi alldspontot,

b) a miniszter utasitasainak megfelelen ellatjdk a minisztérium sajtoképviseletét,

<) kdzremUikddnek a miniszter dontéseinek kozpolitikai megalapozasaban és azok végrehajtasaban,

d) a parlamenti allamtitkarral egytittmdkodve ellatjak a miniszter feladat- és hataskorét meghatarozo rendeletben
szerepl6 feladatokkal, 0sszkormanyzati, illetve dgazati felel6sségi korbe tartozd teenddkkel kapcsolatos
irdnykijelols, stratégiai munkakat, dgazati és részagazati stratégiak kialakitasat,

e) a minisztert helyettesité jogkorikben, illetve a miniszter altal atruhdzott hataskoriikben utasitast adhatnak
azirdnyitasuk ala tartozo helyettes allamtitkarnak, és
f) ellatjadk mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter 4llandé vagy eseti jelleggel 6ket megbizza.

5.1. Akbzigazgatdsi dllamtitkdr

A kozigazgatasi adllamtitkar vezeti a minisztérium hivatali szervezetét, ennek keretében gyakorolja a Ksztv. 61. §
(1) bekezdése szerinti — a minisztérium szervezetéhez tartozd, a kbzszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 torvény hatalya ald
tartozé korménytisztvisel6k és dllami vezetdk feletti igazgatasi iranyitas gyakorlasaval 6sszefliggd — hataskoroket.

A kozigazgatasi allamtitkar feladatkorében gyakorolja a Ksztv. 3. §-aban meghatarozott iranyitasi jogokat.

A kozigazgatasi allamtitkar

a) gondoskodik az MNV Zrt.-vel, valamint a kiiln torvény alapjan a Magyar Fejlesztési Bank Zrt. (a tovabbiakban:
MFB Zrt.) tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé gazdalkoddszervezetek tekintetében az MFB Zrt.-vel vald
kapcsolattartasrol,
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f)

gondoskodik a Nemzeti Foldalapkezel$ Szervezettel valé kapcsolattartasrol,

felligyeli a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé gazdaségi tarsasadgok és a tarca irdnyitési, felligyeleti
jogkorébe tartozo koltségvetési szervek vagyonkezelésébe tartozé intézményi vagyon minisztériumra haruld
feladatainak ellatasat,

felel6s a belsé kontrollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfeleld

da) kontrollkdrnyezet,

db) kockazatkezelési rendszer,

dc) kontrolltevékenységek,

dd) informaciés és kommunikaciés rendszer és
de) nyomon kovetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért,

a Jogi Féosztaly utjan gondoskodik valamennyi, a miniszter éltal iranyitott vagy feliigyelt kdltségvetési szerv
intézményi felligyeletérdl,

felligyeli a minisztérium és a minisztérium valamennyi hattérintézményének informatikai tevékenységét
a Projektkoordinacios Irodan keresztul.

A kozigazgatasi allamtitkar irdnyitja a jogi és igazgatasi tigyekért felels helyettes dllamtitkar tevékenységét.
A kozigazgatasi allamtitkdr iranyitja

a) a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly vezetbjének,
b) Projektkoordinaciés Iroda vezetdjének
tevékenységét.

A kozigazgatasi allamtitkar a minisztériumi hivatali egységek 6sszehangolt miikddésével kapcsolatos feladatkorében

a)
b)

9)
h)

el6késziti a minisztérium szervezeti és miikodési szabalyzatat,

javaslatot tesz a minisztérium munkatervére, valamint folyamatosan figyelemmel kiséri a munkatervi feladatok
teljesitését, tovabba 6sszehangolja a miniszternek a Kormany munkatervéhez tett javaslatai el6készitését,
ellenérzi a jogszabdlyban, a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzben, a munkatervben és a miniszteri
dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

nyilvantartja a Kormany hatdrozataiban és munkatervében el6irt hataridés feladatokat, és ellenérzi
végrehajtasukat, valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi vezetdket,

a feladatelldtashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezet6i dontésekrél rendszeresen tajékoztatja
a helyettes allamtitkarokat és az 6néllé szervezeti egységek vezetdit,

felel a minisztérium szervezeti egységeinek a kormanyiléssel, a kozigazgatasi allamtitkdri értekezlettel
kapcsolatos feladatai 6sszehangoldsaért, kijeloli a felkészitdé anyagok el6készitéséért felelés szervezeti
egységet,

koordinalja a minisztériumon beliili csoportos munkavégzést,

felelés a minisztérium és a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag, valamint a Nemzeti Infokommunikacios
Szolgaltatd Zrt. kozotti kapcesolattartasért, és ennek keretében a minisztérium érdekeinek képviseletéért.

A kdzigazgatasi allamtitkar a minisztériumi hivatali egységek tevékenységéhez kapcsolédo igazgatasi feladatkorében

a)

b)

meghatarozza a mlikodés pénziigyi feltételeit, biztositja a minisztériumi munkarend, ligyintézés és iratkezelés,
valamint a gazdalkodas szabdlyainak megtartasat,

folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a minisztérium személyligyei és a szervezet m(ikédése 6sszhangban
van-e a belsé szabalyzatokkal, a munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjével, szervezetiranyité feladataival
Osszefliggésben szabdalyzat, valamint intézkedés kiadasat kezdeményezheti,

koordindlja a személyligyek intézését, felelés a minisztérium humdéneréforras-gazdalkodasaért,

a vonatkozdé kilon jogszabalyokra, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozokre figyelemmel javaslatot tesz
a minisztérium személyi juttatdsainak, létszam-, bér- és jutalmazasi kereteinek, valamint a béralapot terheld
egyéb kifizetéseknek a meghatarozasara,

elldtja a koltségvetési, gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkoddsi dokumentécios
tevékenységeket,

koordinaljaakils6forrdsokmegszerzésével kapcsolatosfeladatokat ésamegitélt tdmogatdsokfelhasznaldsanak
folyamatat,

figyelemmel kiséri a minisztérium informatikai, nyilvantarté és szolgéltaté rendszereinek hiteles, megbizhaté
és biztonsagos Gizemeltetését,

irdnyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat.
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14.8§

15.8§

17.8§

18.§

19. 8§

@)

M
)

A kozigazgatasi dllamtitkar

a) a kormdnyzati dontés-elékészitéssel Osszefliggd feladatkorben részt vesz a kozigazgatdsi allamtitkari
értekezleten, az ott sziletett dontésekrdl tajékoztatast ad a jogi és igazgatdsi Ugyekért felelés helyettes
allamtitkar részére,

b) biztositja a miniszteri dontésekhez sziikséges informaciok, hattéranyagok ésszer(i idében torténd osszeallitasat,
valamint a miniszteri dontésekbdl eredé feladatok megvaldsulasat,

<) azMNV Zrt.-vel, valamintazMFB Zrt.-vel val6 kapcsolattartds sordnahal-, vad- éserd6gazdéalkodassal kapcsolatos
szakmai feladatok esetében az Erdészeti, Haldszati és Vaddaszati Féosztalynak az élelmiszerlanc-feliigyeletért
és agrarigazgatasért felelés allamtitkar éltal jovahagyott, az agrarkutatéssal, valamint az agrargazdasaggal és
I6versenyzéssel kapcsolatos szakmai feladatok esetében a Mezégazdasagi Féosztalynak az agrargazdasagért
felel6s allamtitkér altal jovahagyott, a génbankokkal kapcsolatos szakmai feladatok esetében a Stratégiai
Féosztalynak a parlamenti Gigyekért felelds allamtitkar altal jovahagyott, a természetvédelemmel kapcsolatos
szakmai feladatok esetében a TermészetmegOrzési Féosztalynak és a Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztalynak
a kornyezetligyért felel8s allamtitkér altal jovdhagyott, a vizgazdalkodassal kapcsolatos szakmai feladatok
esetében a Vizgazdalkodasi Koordinacios Féosztalynak és a Vizgyijt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztalynak
a kornyezetugyért felelés allamtitkar altal jovahagyott szakmai dllaspontja alapjan jar el.

A kozigazgatasi allamtitkdr munkajéanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag muikodik.
A kdzigazgatasi allamtitkar irdnyitja a titkdrsdga vezetéjének tevékenységét.

A kozigazgatési dllamtitkart — ha nem helyettesité jogkdrében jar el — akadélyoztatasa esetén a jogi és igazgatasi
Ugyekért felelds helyettes allamtitkar helyettesiti.

5.2. A parlamenti dllamtitkdr

A parlamenti allamtitkar

a) ellétja a nemzetpolitikai stratégia tarcaszint(i megvalositasaért felel6s vezeté feladatait, tagként kdzremikddik
a Nemzetpolitikai Tarcakozi Bizottsag munkajaban,

b) felel a minisztérium parlamenti és tarsadalmi kapcsolataiért, melynek keretében a minisztérium allamtitkaraival
egylttmukodve, elésegiti a miniszter orszaggyulési képviseletét, az Orszaggyllésben képviselettel rendelkezd
partok képviselécsoportjaival, illetve a partokhoz nem tartozé képviselékkel torténd kapcsolattartast,
koordindlja és 6sszefogja a tarsadalmi, gazdasagi érdekképviseletekkel valé egytttmikodést,

<) javaslatot tesz egyedi kérelem alapjan a tarsadalmi szervezet(ek)nek nyujtand6 tdmogatas(ok)rdl,

d) a minisztérium szervezeti egységének vezetbjétél — a szervezeti egység feliigyeletét ellatd allami vezetén
keresztiil - az orszaggy(lési munkdjahoz kapcsolddo ligyben feladat elvégzését vagy jelentéstételét kérheti,

e) irdnyitja azintegralt agrar-, vidékfejlesztési és kornyezetstratégia kidolgozasat, és ellendrzi annak végrehajtasat.

A parlamenti dllamtitkér irdnyitja a parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felelés helyettes dllamtitkér

tevékenységét.

A parlamenti allamtitkdr és a parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felels helyettes allamtitkar
munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mukaodik.

A parlamenti dllamtitkar irdnyitja a titkdrsdg tevékenységét.

A parlamenti dllamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkorében jér el — akadélyoztatasa esetén a parlamenti,
tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar helyettesiti.

5.3. Avidékfejlesztésért felelGs dllamtitkdr

A vidékfejlesztésért felelds allamtitkdr irdnyitja a vidékfejlesztésért felels helyettes dllamtitkéar tevékenységét.

A vidékfejlesztésért felelds allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag muikodik.
A vidékfejlesztésért felelds allamtitkar iranyitja a titkarsaga vezetéjének a tevékenységét.



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szdm 4395

20.§

23.§

24.§

26.8§

A vidékfejlesztésért felelds allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el - akadalyoztatasa esetén
a vidékfejlesztésért felel6s helyettes allamtitkdr helyettesiti.

5.4. Az agrdrgazdasdgeért felelGs dllamtitkdr

Az agrargazdasagért felels allamtitkar

a)

felel a zoldség-gylimolcs termeléi szervezetek, zoldség-gylimolcs termel6i csoportok, termeléi szervezetek
tarsuldsa, termelSi csoportok, termel6i csoportok tarsuldasa, szakmakozi szervezetek elismerésével,
mikodési programjaik modositasaval kapcsolatos dontések miniszter nevében és megbizasdbdl torténd
kiadmanyozasaért,

felel a mez&gazdasagi termékek harmadik orszdgokban és belsé piacon torténé megismertetésével és
dontések miniszter nevében és megbizdsdbdl torténd kiadmdanyozdsdért és az érintett palydzatoknak
az Eurodpai Bizottsag felé torténd tovabbitasaért,

felel az MFB Zrt.-vel val6 kapcsolattartasért az agrarfinanszirozassal 0sszefliggé kérdések tekintetében,

felel a kozosségi agrarmarketing révid és kdzéptavu tervezési feladataiért,

a miniszter nevében és megbizasabdl torténd kiadmanyozasaért,

felel az iskolagyiimolcs-program kommunikaciéjaval és értékelésével kapcsolatos dontések miniszter nevében
és megbizdsabdl torténé kiadmanyozasaért.

Az agrargazdasagért felels allamtitkar irdnyitja az agrargazdasagért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét.

Az agrargazdasagért felels allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag muikodik.
Az agrargazdasagért felelés allamtitkar iranyitja a titkarsaga vezetéjének tevékenységét.

Az agrargazdasagért felel6s allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkdrében jar el — akadalyoztatdsa esetén
az agrargazdasagért felel6s helyettes allamtitkar helyettesiti.

5.5. Az élelmiszerldnc-felligyeletért és agrdrigazgatdsért felel6s dllamtitkdr

Az élelmiszerlanc-feligyeletért és agrarigazgatésért felelés allamtitkar

a)

egyben az orszagos fééllatorvos, mely feladatkodrében a jogszabalyokban meghatarozott, valamint a miniszter
altal atadott jogkorokben jar el, e mindségében helyettes orszagos féallatorvosként helyettese a Nemzeti
Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (a tovabbiakban: NEBIH) elndke,

élelmiszer- és takarmanybiztonsagi valsag esetén ellatja a nemzeti valsagkoordinatori feladatokat,

elldtja az élelmiszerlanc-eseményekkel kapcsolatos ligyekben a miniszter a Ksztv. 2. § (1) bekezdés
e)-h) pontjaiban meghatdrozott hataskoreit az allat-egészségligyi és élelmiszer-ellen6rzé szolgalat, valamint
a novény- és talajvédelmi szolgalat vonatkozasaban.

Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felel6s allamtitkar iranyitja az élelmiszerlanc-feltigyeletért és

agrarigazgatasért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét.

Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelés allamtitkdr munkajanak és feladatainak elldtasa érdekében
titkarsdg mukodik.
Azélelmiszerlanc-felligyeletért ésagrarigazgatasértfelelés dllamtitkariranyitjaatitkarsdga vezetéjének tevékenységét.

Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelds allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit jogkdrében
jar el — akadalyoztatasa esetén az élelmiszerlanc-feliigyeletért és agrarigazgatasért felels helyettes allamtitkar
helyettesiti.
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27.8

28.§

29.§

30.§

M

5.6. A kbrnyezetligyért felel6s dllamtitkdr

A kornyezetligyért felelés allamtitkar

a) a Nemzeti Kdrnyezetligyi Intézet (tovdbbiakban: NeKl) vonatkozasaban
aa) elldtja a szakmai felligyeletet, koordinalja az intézkedéseket,
ab) ellatja a szakszer(ségi ellendrzésével kapcsolatos feladatokat,
ac) kozrem(ikodik a NeKl tevékenységének hatékonysagi és pénziigyi ellenérzésében;

b) az Orszagos Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Féfeliigyel6ség (a tovabbiakban: OKTVF),
az Orszagos Meteoroldgiai Szolgélat (a tovabbiakban: OMSZ), valamint — a nemzeti park igazgatésagok
vadgazdalkoddssal kapcsolatos feladataiban az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelés
helyettes allamtitkarral valé egytttmUikodésben — a nemzeti park igazgatésdgok vonatkozéasaban

ba) koordindlja a terileti szervek 6sszességét érintd intézkedéseket,
bb) gyakorolja a fentiekben nem szabdlyozott altaldnos szervezetiranyitasi jogokat,
bc) ellatja a szakszer(ségi ellendrzésével kapcsolatos feladatokat,
bd) kozremkodik a szervezet tevékenységének hatékonységi és pénziigyi ellenbrzésében;
<) elldtja a b) pontban szerepld szervezetek szakmai felligyeletét;
d) ellatja az Orszagos Vizgazdalkodasi Tanacs mikodtetésével kapcsolatos feladatokat;
e) biztositja a vizgazdalkodasért felel&s miniszter képviseletét a Terlileti Vizgazdalkodasi Tanacsokban;
f) felel6s a vizgazdalkodas — beleértve a térségi vizpotlast, a mezégazdasagi vizgazdalkodast, a sik- és dombvidéki

vizrendezést, az aszdaly és vizhiany kezelését stb. — koncepcidja, valamint stratégidja és cselekvési programja
szabalyozasanak kidolgozasaért és a végrehajtas értékeléséért;

a) felelés a minisztériumi szakpolitikak (NES, NKIS, NVS stb.) szakteriileti feladatainak végrehajtasaért,
a vizgazdalkodasi szempontok érvényesitéséért;

h) elldtja a nemzetpolitikai stratégia kornyezetiigyi vonatkozdsi megvalositasaért felelés vezetd feladatait,
tagként kozremUkodik a Nemzetpolitikai Tarcakozi Bizottsag munkajaban;

i) elldtja a Kormany Emberi Jogi Munkacsoportjanak tevékenységével kapcsolatos kdrnyezetligyi vonatkozasu
feladatokat, tagként kézrem(ikddik a munkacsoport munkajaban.

A kdrnyezetligyért felel8s allamtitkar iranyitja

a) a kornyezet- és természetvédelemért felel8s helyettes allamtitkar,

b) a vizligyért felelGs helyettes allamtitkar

tevékenységét.

A kérnyezetuigyért felelés dllamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mdkodik.
A kornyezetligyért felelds allamtitkar irdnyitja a titkdrsdga vezetdjének tevékenységét.

A kornyezetligyért felelés allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatasa esetén
a kérnyezet- és természetvédelemért felelds helyettes allamtitkar helyettesiti, az 6 akadalyoztatasa esetén a vizligyért
felel6s helyettes allamtitkar helyettesiti.

5.7. Az dllami foldprogramért felel6s dllamtitkdr

Az dllami foldprogramért felelés allamtitkar

a) felel az allami foldprogramokkal kapcsolatos stratégiaalkotasért;
b) dsszehivja, vezeti és mikodteti a Foldprogram-koordinacids Ertekezletet;
<) elldtia - a Foldlgyi és Térinformatikai FOosztallyal, a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztallyal és

a Projektkoordinacids Irodaval egylittm(ikodésben —a Nemzeti Féldalapkezel 6 Szervezet vagyon-nyilvantartasi,
gazdélkodasi és vallalatiranyitasi rendszere (Vagyonnyilvéntartd Térinformatikai Alaprendszer) kialakitasanak
nyomon kévetését az Allami Szamvevészék megallapitasa alapjan készitett Intézkedési Terv végrehajtasa

érdekében;

d) részt vesz a Nemzeti Foldalapkezeld Szervezettel vald kapcsolattartasban;

e) kdzremUkodik az allami tulajdond terméfoldek arverésre kijelolésének médositasa iranti kérelmek lGgyében
a dontés-el6készit6 feladatok ellatasaban;

f) kozremUikodik az allami tulajdonu foldek hasznositasaval kapcsolatosan felmerilé szakmai tevékenységek

ellatasadban;
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32.8§

34.§

35.8

36.8

a) feladatainak ellatasa soran a foldiiggyel kapcsolatos szakmai feladatok esetében a Foldiigyi és Térinformatikai
Féosztélynak a kdzigazgatasi allamtitkar altal jovahagyott szakmai alldspontja alapjan jar el;

h) felel6s a nemzeti parkok vagyonkezelésében 1évé foldek hasznositasaért a Kormany foldbirtok-politikajanak
megfelelSen.

Az dllami foldprogramért felelés allamtitkar munkéjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mukodik.
Az dllami foldprogramért felelds allamtitkar iranyitja a titkarsaga vezetéjének a tevékenységét.

Az allami foldprogramért felelés dllamtitkért — ha nem a minisztert helyettesit6é jogkorében jér el — akadalyoztatdsa
esetén a titkdrsaganak vezetdje helyettesiti.

5.8. A kormdnybiztos

Ha a Kormany meghatarozott feladatra ugy nevez ki kormanybiztost, hogy annak tevékenységét a miniszterelnok
a vidékfejlesztési miniszter Utjan irdnyitja, a kormanybiztos feladatellatasanak feltételeit a minisztérium biztositja.

A kormanybiztost munkdjanak és feladatainak ellatasaban az allamtitkar titkarsagaval azonos jogallasu titkarsag
seqiti.

5.9. A miniszter kabinetféndke

A miniszter kabinetfénoke

a) meghatarozza a miniszteri kabinet munkarendjét, kozvetlenil vezeti a miniszteri kabinetet,
b) részt vesz a Kormany politikai dontéseinek az el6készitésében,
c) a miniszter utasitdsa alapjan eseti jelleggel elldtja a minisztérium képviseletét meghatérozott tigyekben,

d) elésegiti a miniszter orszaggy(lési munkajat, kapcsolatot tart a partok képviselécsoportjaival és a partokhoz
nem tartozé képvisel6kkel,
e) kozvetlen utasitast az irdnyitasa ala nem tartozo szervezeti egységek vezetdinek, munkatarsainak nem adhat.

A miniszter kabinetfénokét a hataskorébe utalt Ugyekben - akadalyoztatdsa esetén — a Miniszteri Kabinet eseti
jelleggel vagy a Miniszteri Kabinet ligyrendjében allandé jelleggel kijeldlt kormanytisztvisel&je helyettesiti.

A helyettes dllamtitkdrok

A minisztériumban

a) jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes dllamtitkar,
b) parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar,

Q) vidékfejlesztésért felelés helyettes allamtitkar,

d) agrargazdasagért felelds helyettes allamtitkar,

e) élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelés helyettes allamtitkar,
f) kornyezet- és természetvédelemért felelds helyettes allamtitkar,

9) vizligyért felelés helyettes allamtitkar

mukodik.

A helyettes allamtitkar az altala irdnyitott 6nall6 szervezeti egységek feladatkorébe tartozé, valamint a miniszter altal
meghatarozott egyéb ligyekben — az érintett helyettes allamtitkarokkal, valamint az dllamtitkérokkal egytttm(ikddve —
gondoskodik a minisztérium szakmai alldspontjanak kialakitasardl, képviseli azt.

A helyettes allamtitkar kozvetlendl iranyitjia a szakterlletén mukodd ©nallé szervezeti egységek vezetSinek
tevékenységét, ellendrzi a szakterililetén a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozo szervek; illetve intézmények
feladatainak végrehajtasat, rendszeresen beszamoltatja ezek vezet6it és meghatarozza a tevékenységiik iranyat.

A helyettes allamtitkar feladat- és hataskorei elsésorban a kovetkezok:

a) feladatkorében, illetve megbizas alapjan képviseli a minisztériumot;
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38.8§

39.8§

f)

szakterlletén — a minisztérium dgazati célkit(izései és munkaterve alapjan id6szer(i feladataival 6sszhangban -
gondoskodik a feladatok meghatdrozésarol, szamontartasardl, végrehajtasarol, programok, koncepcidk
kidolgozasarol, megvalositasardl, meghatarozza az ehhez sziikséges feltételeket;

feladatkorével 6sszefliggésben utasitasi joga van, irdnyitast gyakorol és intézkedést ad ki, véleményt nyilvanit
a feladatkorét érintd el6terjesztések, jogszabalyok tervezetérdl;

feladatkorében, illetve meghatalmazas alapjan képviseli a minisztériumot az Orszaggyuilés bizottsagainak
Ulésén, képviseli a minisztériumot a tarsadalmi és allami szervek el6tt, valamint tarcakozi bizottsagokban,
tovabbd a hazai és a nemzetkdzi szervezetekben;

az irdnyitasa ald tartozo terilleteken irdnyitja és ellenérzi a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozo
eszkdzok, valamint a miniszter és az dllamtitkar dontéseinek végrehajtasat, és ennek érdekében kezdeményezi
a sziikséges intézkedéseket;

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter, illetve az allamtitkar allandé vagy eseti jelleggel
megbizza.

(4) Ahelyettes dllamtitkar feladatainak ellatasa sordn egytittm(ikddik a tobbi helyettes dllamtitkdrral, valamint a miniszteri
biztosokkal.

5.1.1. Ajogi és igazgatdsi ligyekért felelGs helyettes dllamtitkdr

(1) Ajogi és igazgatasi ligyekért felelés helyettes allamtitkar

a)

b)

e o

)

a miniszter altal kiadmdanyozésra keriil6 Ugyiratokat, a miniszterhez sz6l6 el6terjesztéseket (jelentéseket,
tajékoztatodkat, feljegyzéseket) fellilvizsgalja,

felelakormanyzatidontés-el6készités keretében akdzpontiallamigazgatasiszervektél beérkezo el6terjesztések,
jelentések, jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok tervezetei észrevételezésének és
véleményezésének 6sszehangolasaért, ellendrzi az észrevételezési és véleményezési hatarid6k megtartdsat,
kiadmanyozza a kormdanyzati dontés-el6készités sordn adott tarcaészrevételt vagy tarcavéleményt,
kiadmanyozza a maésodfoku hatdrozatot, ha a foldvédelmi eljarasban elsé fokon a megyei (févarosi)
kormanyhivatalok foldhivatalai hoztak dontést, a masodfokli szakhatésagi allasfoglaldst, ha a megyei
(févarosi) kormanyhivatalok foldhivatalai elsé foku szakhatésagi allasfoglalast adtak ki, tovabba a foldvédelmi,
hozott hatarozatot,

kiadmanyozza a févérosi és megyei korményhivatalok foldhivatalai altal elékészitett igyrendeket,
fellilvizsgélja a minisztérium éves munkatervét,

jogi természet(i vita esetén dont a jogszabalytervezetek kdzigazgatési egyeztetésre bocsathatdsagardl,

elldtja a tarca oktatasszervezési feladatainak irdnyitasat,

barmely szervezeti egységet a feladatkorébe tartozd jogalkotasi feladattal kapcsolatos, illetve barmely
hattérintézményt a feladatkorébe tartozo intézményfelligyeleti, -elhelyezési tigyben feladat elvégzésére vagy
jelentéstételre utasithat,

ellenérzi a nem kozdsségi targyd nemzetkozi kiutazasok és vendéglatasok szakmai sziikségességét, dont azok
szakmai engedélyezésében,

képviseli a tarcadllaspontot az Eurépai Koordinaciés Tarcakozi Bizottsdg (EKTB) el6tt, akadalyoztatdsa esetén
az EU és FAO Ugyek FSosztalyanak vezetdje helyettesiti.

(2) Ajogiésigazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja

a)
b)
Q
d)

a Jogi Féosztaly,

a Személyligyi és lgazgatdsi Féosztaly,
a Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly,
az EU és FAO Ugyek Féosztalya

vezetdjének tevékenységét.

(1) A jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak elldtasa érdekében titkarsdg
muikodik.

(2) Ajogi és igazgatasi igyekért felelés helyettes dllamtitkar irdnyitja a titkdrsaga vezet6jének a tevékenységét.
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A jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkart — ha nem a kozigazgatasi allamtitkart helyettesité
jogkorében jar el — akadalyoztatdsa esetén a Jogi Féosztaly vezetbje, a Jogi Féosztaly vezetbjének akadalyoztatdsa
esetén a Személyligyi és Igazgatasi F6osztaly vezetdje helyettesiti.

5.2.1. A parlamenti, tarsadalmi és nemzetkézi kapcsolatokért felelés helyettes dllamtitkdr

A parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar a minisztérium feladat- és

hataskorébe tartozd nemzetkozi tevékenységet koordinalé feladatkorében

a) koordindlja a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé nemzetkozi tevékenységet, a két- és tébboldalu
nemzetkdzi kapcsolatok minisztérium érdekeinek megfelel6 alakitasat,

b) koordinalja a nemzetkozi feladatokra biztositott koltségkerettel valé gazdalkodast,

<) koordindlja két- és tobboldali nemzetkdzi egyezmények és megallapoddsok alapjan létrehozott kozds
testliletek mdkodtetését,

d) koordindlja a tarcaszint(i nemzetkdzi egyezmények és kormanykozi szakmai megallapodasok Iétrehozasaban
folytatott kozremUikodést és a végrehajtas nyomon kovetését,

e) koordinalja a szakattaséi halozat diplomatdinak kivalasztasat, beszamoltatasat, valamint elldtja szakmai
iranyitasuk felligyeletét.

A parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felels helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly,
b) a Stratégiai Fosztaly,
Q) a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya

vezetbjének tevékenységét.

A parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felel8s helyettes allamtitkart munkajanak és feladatainak
elldtasédban a parlamenti allamtitkar titkarsdga segiti.

A parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkart — ha nem a parlamenti allamtitkart
helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatdsa esetén a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly vezetéje,
a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly vezet6jének akadéalyoztatdsa esetén a Stratégiai Féosztaly vezetdje,
tovabbi akaddlyoztatds esetén a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya vezetdje helyettesiti.

5.3.1. Avidékfejlesztésért feleldés helyettes dllamtitkdr

A vidékfejlesztésért felelds helyettes allamtitkar

a) a kilon térvényben foglaltakon tul kdzvetlen utasitasi joggal rendelkezik valamennyi 6nallé szervezeti egység
és a Mez8gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: MVH) felé az AVOP és az UMVP végrehajtasa
tekintetében, valamint a Nemzeti Vidékfejlesztési Terv (a tovabbiakban: NVT) és a Nemzeti Diverzifikacios
Program (a tovabbiakban: NDP) végrehajtasaval 6sszefliggé koordindcids, szakmai feladatokban,

b) elldtja a Nemzeti Agrarszaktanacsadasi, Képzési és Vidékfejlesztési Intézet (a tovabbiakban: NAKVI) szakmai
felligyeletét,

<) kozosségi jogi aktusnak, valamint a Ksztv. 5. §-anak (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen - figyelemmel
a mezbégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatdsokhoz és egyéb intézkedésekhez
kapcsolodod eljaras egyes kérdéseirél szo6lé 2007. évi XVII. torvény 13. § (3) bekezdésében, valamint 14. §
(3) bekezdésében foglaltakra is — az egyes kdzdsségi jogi aktuson alapuld dontési jogot a miniszter nevében
onalléan gyakorolja

ca) az EMVA tarsfinanszirozéasadban megvalésuld6 UMVP esetében az iranyité hatésagi feladatokkal
kapcsolatosan,

cb) az EMVA és az EMGA esetében az illetékes hatosagi feladatokkal kapcsolatosan,

o) a SAPARD Program és az AVOP esetében az irdnyité hatésdgi feladatokkal kapcsolatosan,

d) meghozza a feladatkorébe tartozé, a 2002-2004. évi agrar-kornyezetgazdalkodasi tdmogatasok felhasznalasat
szabalyozo, az Eurépai Unid kozos forrasaibdl szarmazoé agrartamogatasok, az azokhoz kapcsolodd, nemzeti
koltségvetésbdl nyujtott kiegészité tdmogatdsok, valamint a nemzeti hatdskérben nyujtott agrartamogatasok
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igénybevételének dltalanos feltételeirdl sz6l6 6/2004. (I. 22.) Korm. rendelet, illetve a 127/2003. (XII. 17.)
FVM rendelet alapjan szabdlyozott Nemzeti Agrar-kdrnyezetvédelmi Program agrér-kérnyezetgazdalkodasi
tdmogatdasokkal, a Vidékfejlesztési Céleldirdnyzat keretén belll nyujtott tdmogatdsokkal kapcsolatos
dontéseket.

A vidékfejlesztésért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja

a) az Agrarfejlesztési Féosztaly,
b) a Vidékfejlesztési Féosztaly,
c) a Pénzigyi, Felligyeleti és Akkreditaciés Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.

A vidékfejlesztésért felel6s helyettes allamtitkar munkéjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mikodik.
A vidékfejlesztésért felelGs helyettes allamtitkar iranyitja a titkarsag tevékenységét.

A vidékfejlesztésért felels helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén

a) az UMVP 1. és Il. tengely, valamint az NVT kapcsan felmeriilé feladatok ellatdsa sordn az Agrarfejlesztési
Féosztély vezetdje,

b) egyéb esetekben a Vidékfejlesztési Féosztaly vezetdje

helyettesiti.

5.4.1. Az agrdrgazdasdgért felel6s helyettes dllamtitkdr

Az agrargazdasagért felelés helyettes allamtitkar felel

a) a Kozos Agrarpolitika jovéjével kapcsolatos szakmai munka 0sszefogasaért,

b) a mezdgazdasagi kockazatkezelési rendszer fejlesztésével kapcsolatos szakmai munka koordinalasaért,
c) a tarca kutatasszervezési feladatainak ellatasaért.

Az agrargazdasagért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja
a) az Agrarkdzgazdasagi Féosztaly,

b) az Agrérpiaci Féosztaly,

<) a Mezégazdasagi Féosztély

vezetbjének a tevékenységét.

Az agrargazdasagért felelés helyettes dllamtitkar munkajanak és feladatainak ellatédsa érdekében titkarsag makodik.
Az agrargazdasagért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja a titkarsag tevékenységét.

Az agrargazdasagért felel6s helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén az Agrarkozgazdasagi Féosztaly vezetdje,
az Agrarkdzgazdasdgi Féosztily vezetbjének akaddlyoztatdsa esetén az Agrdrpiaci Féosztdly vezetbje, tovdbbi
akaddlyoztatas esetén a Mez6gazdasagi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

5.5.1. Az élelmiszerldnc-feliigyeletért és agrdrigazgatdsért felelGs helyettes dllamtitkdr

Az élelmiszerlanc-feligyeletért és agrarigazgatasért felel6s helyettes allamtitkar

a) egyben a helyettes orszdgos féallatorvos, amely feladatkorében a jogszabalyokban meghatarozott, valamint
a miniszter altal dtadott jogkdrdkben jar el,

b) felel a magyar allamot megillet6é vaddaszati és haldszati jog hasznositasaval kapcsolatos dontéshozatalért,

c) a kozosségi jogi aktusnak, valamint a Ksztv. 5. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen - figyelemmel
a mezd6gazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez
kapcsolodo eljards egyes kérdéseirdl sz6l6 2007. évi XVII. torvény 13. § (3) bekezdésében, valamint a 14. §
(3) bekezdésében foglaltakra is — az egyes kdzdsségi jogi aktuson alapuld dontési jogot a miniszter nevében
onalldéan gyakorolja az EHA tarsfinanszirozasaban megvalésulé HOP esetében az Irdnyité Hatdsagi feladatokkal
kapcsolatosan,
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d) kozvetlen utasitasi joggal rendelkezik az MVH felé a HOP végrehajtasa kérében,

e) felel a K6z6s Haldszati Politika (KHP) reformjaval kapcsolatos szakmai munka 6sszefogaséért.
Az élelmiszerlanc-feligyeletért és agrarigazgatasért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja

a) az Elelmiszerlanc-felligyeleti Féosztaly,

b) az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly,

c) az Erdészeti, Halaszati és Vadaszati Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.

Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felel6s helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasat
az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felel6s allamtitkar titkérsaga segiti.

Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felel6s helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén
az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly vezetéje, az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly vezetéjének akadalyoztatasa
esetén az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly vezetdje, tovabbi akadalyoztatas esetén az Erdészeti, Halaszati és Vadaszati
Féosztaly vezetdje helyettesiti.

A HOP Irdnyitdé Hatésdg vezetéi jogkdrében az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelés helyettes
allamtitkart akadalyoztatdsa esetén az Erdészeti, Halaszati és Vaddaszati Féosztaly vezetéje helyettesiti.

5.6.1. A kbrnyezet- és természetvédelemért felelSs helyettes dllamtitkdr

A kdrnyezet- és természetvédelemért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Koérnyezetmegdrzési Féosztaly,

b) a Kdrnyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly,

c) a TermészetmegOrzési Féosztély,

d) a Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.

A kornyezet- és természetvédelemért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkdrsag muakodik.
A kornyezet- és természetvédelemért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja a titkarsag tevékenységét.

A kornyezet- és természetvédelemért felelSs helyettes dllamtitkart akadalyoztatasa esetén a TermészetmegGrzési
Féosztaly vezetdje, az 6 akadalyoztatasa esetén a Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

5.6.2. Aviziigyért felelSs helyettes dllamtitkdr

A vizligyért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a VizgyUjt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly vezetdjének tevékenységét,
b) a Vizgazdalkodasi Koordinaciés Féosztaly vezetdjének tevékenységét,

c) a Nemzeti Kornyezetligyi Intézet vizgazdalkoddsi szakteriileti munkajat.

A vizligyért felel8s helyettes allamtitkdr munkajénak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag muikodik.
A vizligyért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja a titkdrsag tevékenységét.

A vizligyért felel6s helyettes allamtitkart akadélyoztatasa esetén a Vizgazdalkodasi Koordinacios Féosztaly vezetdje,
aVizgazdalkodasi Koordinacios Féosztaly vezetdjének akadalyoztatisa esetén a VizgyUjté-gazdalkodasi és Vizvédelmi
Féosztaly vezetdje helyettesiti.
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A miniszteri biztos

A minisztériumban m(kodé miniszteri biztosok tevékenységét — a kinevezésiikre vonatkozé miniszteri utasitasnak
megfeleléen — a miniszter irdnyitja.

A miniszteri biztos - megbizatasanak keretei kozott - felel a feladatkorébe tartozo jogszabalytervezetek és vezetéi
dontések szakmai el6készitéséért és végrehajtasaért, 6sszehangolja az abban kdzrem(ikodé szervezeti egységek
munkajat, ellenérzi a kiadott feladatok végrehajtasat.

A minisztériumban m(kdd6é miniszteri biztosok tevékenységének az ellatdsat — ha a kinevezésiikre vonatkozo
miniszteri utasitas igy rendelkezik — a miniszteri titkarsag segiti.

Az dllami vezet§ titkdrsdgdnak vezetdje

Az allami vezet6 hatdskorébe tartozé feladatok adminisztrativ és koordindcios elékészitését, valamint a Szabalyzat
szerinti allami vezet6 hataskorébe tartozo feladatok folyamatos ellatasat — ha e Szabdlyzat igy rendelkezik — az allami
vezetd titkarsaga (e § vonatkozasaban a tovabbiakban: Titkarsag) biztositja.

ATitkdrsagot vezetd (e § vonatkozasdban a tovabbiakban: Titkarsdgvezetd) tevékenységét — ha e Szabalyzat eltéréen
nem rendelkezik — az (1) bekezdés szerinti allami vezetd iranyitja.

ATitkarsdgvezetd meghatarozza a Titkdrsdg munkatervét, elkésziti az igyrendjét és annak mellékleteként a munkakori
leirdsokat, szervezi és ellen6rzi a feladatok végrehajtasat. A Titkarsag Uigyrendjét az azt felligyeld allami vezetd hagyja
jova.

ATitkarsagvezetd ellatja a Titkarsag feladatkdréhez kapcsolddo lGgyeket.

A Titkarsdgvezetd az allami vezetd munkajat segiti, és ellatja mindazon ligyeket, amelyeket az llami vezetd allandd
vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal. A Titkarsagvezet6t a feladat- és hataskorébe utalt Gigyekben
— akaddlyoztatdsa esetén — a Titkarsdgnak eseti jelleggel vagy a Titkarsdg Ggyrendjében allandé jelleggel kijelolt
kormdnytisztvisel6je helyettesiti.

A Titkarsagvezet6 az allami vezetd irdnyitasa ala tartozé 6nallé szervezeti egység vezet6jének tovabbitja az allami
vezetd rendelkezéseit. Sajat hataskdrben utasitast az 6néllé szervezeti egység vezet6jének, munkatdrsainak nem
adhat.

lll. Fejezet
A MINISZTERIUM SZERVEZETI EGYSEGEI

Az dndlld szervezeti egység

Az 6nallo szervezeti egység elldtja a 2. fliggelékben, valamint a szervezeti egység vezetjének tevékenységét irdnyitod
vezetd dltal meghatérozott feladatokat.

Az 6nalld szervezeti egység létszamat — a Szabalyzatban meghatarozott Iétszdmkereten bellil — a szervezeti egység
vezetdjének tevékenységét iranyitd vezetd hatarozza meg.

Az 6nallo szervezeti egységen bellil mikodé osztalyok Iétszamat és feladatkorét az 6nalléd szervezeti egység vezetdje
a tevékenységét irdnyitd vezetd altal jovahagyott ligyrendben hatédrozza meg.

A szervezeti egységek vezetGi

Az 6nallo szervezeti egység vezetdje a jogszabalyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfelel6en — a minisztertél,
az allamtitkartdl, illetéleg az irdnyitast gyakorld helyettes allamtitkartol kapott utasitds és irdnymutatds alapjan —
vezeti az 6ndllé szervezeti egység munkajat, és felelés az 6néllé szervezeti egység feladatainak ellatdsaért.

Az 6ndll6 szervezeti egység vezetbje — az (1) bekezdésben meghatarozottakkal 6sszefliggésben — elkésziti az 6nallo
szervezeti egység ligyrendjét és annak mellékleteként a munkakéri leirdsokat, szervezi és ellenérzi az 6nallod szervezeti
egységhez tartozo feladatok végrehajtasat.

Az 6nalld szervezeti egység vezetSje dont az 6nallod szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt lgyekben,
amennyiben jogszabdly, a Szabdlyzat vagy az irdnyitast gyakorlé allami vezet6 eltér6en nem rendelkezik.
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Az 6nall6 szervezeti egység vezetbjének a helyettese

a) az 6nallé szervezeti egység tligyrendjében meghatdrozottak, valamint az 6nallé szervezeti egység vezetbjének
utasitdsa szerint helyettesiti az 6néllé szervezeti egység vezetéjét,

b) az altala vezetett osztaly tekintetében elldtja az osztalyvezetdi feladatokat.

A legaldbb 40 f&s 6nalld szervezeti egységen az 6nallo szervezetiegység-vezetd altalanos helyettesitésére legfeljebb

egy osztalyt nem vezetd fosztalyvezetd-helyettes mikodhet.

Az osztdlyvezetd az 6ndlld szervezeti egység lgyrendje, valamint az 6ndllé szervezeti egység vezetbje utasitdsa
szerint irdnyitja a vezetése alatt 4ll6 osztadly munkdjat. Az osztalyvezetd felel6s az osztaly feladatainak teljesitéséért.
Az osztalyvezet6t akaddlyoztatdsa esetén az Ondllé szervezeti egység ligyrendjében meghatédrozottak szerint
az 6nallé szervezeti egység masik osztalyanak vezetéje vagy az osztaly munkatarsai kdzll az 6nallé szervezeti egység
vezetdje dltal kijelolt kormanytisztviseld helyettesiti.

IV. Fejezet
A MINISZTERIUMI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI

A Miniszteri Ertekezlet

A Miniszteri Ertekezlet a minisztérium heti rendszerességgel tartott legfébb déntés-el6készitd szerve.

A Miniszteri Ertekezlet a miniszter vezetésével attekinti a minisztérium operativ feladatainak ellatasat, illetve a soron
kovetkezé kozigazgatdsi dllamtitkari értekezlet Gilésének napirendjére vett, a tarca feladatkorét érint6 elSterjesztéseket.
A Miniszteri Ertekezlet javaslatot tesz

a) intézkedés tételére,
b) intézkedés elfogadasara,
(@] egyeztetés meginditdsara,

d) szlikség esetén a kozigazgatdsi egyeztetés soran képviselendé tarcaallaspontra.

A Miniszteri Ertekezlet vizsgélja az intézkedések megvalésulasat.

A Miniszteri Ertekezlet el6készitése és napirendjének dsszeallitésa a Miniszteri Kabinet feladata.

A Miniszteri Ertekezlet &lland6 résztvevéi a miniszter, a kdzigazgatasi llamtitkar, az llamtitkarok, a jogi és igazgatasi
Ugyekért felelds helyettes allamtitkar, a miniszter kabinetfénoke, a miniszteri titkarsagvezeté, a sajtéféonok, valamint
a miniszter déntése alapjan meghivottak. A Miniszteri Ertekezlet allandé résztvevéje a kdzigazgatasi és igazsagligyi
miniszter képvisel&je. A résztvevéket a kabinetfénok elektronikus Gton vagy telefonon hivja meg.

A Miniszteri Ertekezlet résztvevéinek tajékoztatasa, javaslata alapjan a miniszter déntést hoz és iranymutatast ad.

A miniszter altal megallapitott idépontban megtartott értekezletre a minisztériumi 6nallé szervezeti egységek
egyeztetett, a felettes allami vezetd altal jovahagyott irasbeli eléterjesztéseket tesznek, amelyeket az értekezletet
megel6z6é harmadik munkanapon 14.00 6raig kell eljuttatni kozvetlendl a Miniszteri Kabinetre eredetben, valamint
e-mailen.

Az elSterjesztésben fel kell tiintetni az el nem fogadott észrevételeket azok indokaival egyutt. A Miniszteri Kabinet
a Miniszteri Ertekezlet tagjai részére a megkiildott eléterjesztések alapjan napirendi javaslatot allit 6ssze, valamint
az elGterjesztésekhez Gsszefoglalét csatol, amely tartalmazza az elGterjesztés targyat, annak révid tartalmi
Osszefoglaldsét, tajékoztatast arrdl, hogy az elSterjesztés egyeztetésére az elbirt rendben sor keriilt-e, sziikség
szerint az el6terjesztésben foglaltakkal kapcsolatos jogi allaspontot, valamint javaslatot arrél, hogy az el6terjesztés
napirendre vételének megvannak-e a szlikséges feltételei.

A Miniszteri Ertekezleten meghatarozott feladatokrol, iranymutatésokrél a kabinetféndk az értekezletet kdvetd
munkanap 16.00 6rdig emlékeztetét készit, amelyet az értekezlet résztvevdi, valamint a feladatok végrehajtasara
kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat.

A térgyalt anyagokat a Miniszteri Kabinet a feladatok nyilvantartasba vétele és érdekeltekhez torténd eljuttatasanak
szervezése érdekében megkdildi a Személyligyi és Igazgatasi Féosztélynak.

) A dontések végrehajtdsanak ellendrzésérél a kozigazgatési dllamtitkdr gondoskodik.

Az elGterjesztés egységesitett formai kdvetelményeirdl a Miniszteri Kabinet tajékoztatot tesz kdzzé.
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A Vezetdi Ertekezlet

A Vezet6i Ertekezlet a kdzigazgatési allamtitkar vezetésével attekinti a feladatok ellatasat, a miniszter dontését
nem igénylé el6terjesztések, javaslatok targydban dontést hoz, illetve a Miniszteri Ertekezlet napirendjére keriild
eléterjesztéseket, javaslatokat véleményezi, és dontésre el6késziti. A Vezetdi Ertekezlet a déntéseit a jelenlévék
egyszerl sz6tdbbségével hozza.

A Vezet6i Ertekezletet a Jogi F6osztaly késziti eld, a résztvevéket elektronikus Gton hivja meg.

A Vezetdi Ertekezletre, sziikség szerint, a kézigazgatasi allamtitkar altal megéllapitott idépontban keriil sor.
Az értekezleten részt vesz a kdzigazgatasi allamtitkér, a helyettes allamtitkarok, az MVH elndke, a NEBIH elnéke,
az OKTVF f8igazgatoja, a NeKl féigazgatoja, a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet (a tovabbiakban: FOMI) féigazgatoja,
az Agrargazdasagi Kutatointézet (a tovabbiakban: AKI) féigazgatdja, a jogi és igazgatasi ligyekért felelés helyettes
allamtitkdr titkarsagvezetbje, emlékeztetd készitésének céljabdl a jogi és igazgatasi Ugyekért felelés helyettes
allamtitkar titkarsaganak munkatarsa, valamint a kdzigazgatasi allamtitkar dontése alapjan meghivottak.

A Vezetdi Ertekezletre el6terjesztést az 6nalld szervezeti egységek a szakteriiletért felel6s allamtitkar egyetértésével
nyujthatnak be. Az egyeztetett irdsbeli el6terjesztéseket az értekezletet megel6z6 negyedik nap 14.00 6raig kell
eljuttatni kozvetlendil a Jogi Féosztalynak eredetben, valamint e-mailen.

Az el6terjesztésben fel kell tlintetni az el nem fogadott észrevételeket azok indokaival egyitt. A Jogi FSosztaly
az el6zéekben jelzett idépontok utdn csak a kozigazgatdsi allamtitkdr eseti irdsbeli engedélye alapjan vehet &t
el6terjesztést. A Jogi Féosztély a Vezetdi Ertekezlet résztvevdi részére a megkiildott eléterjesztések alapjan napirendi
javaslatot allit 6ssze, valamint az el6terjesztésekhez 0sszefoglaldt csatol, amely tartalmazza az el6terjesztés targyat,
annak rovid tartalmi dsszefoglalasat, tajékoztatast arrdl, hogy az eléterjesztés egyeztetésére az eldirt rendben sor
keriilt-e, szlikség szerint az el6terjesztésben foglaltakkal kapcsolatos jogi alldspontot, valamint javaslatot arrél, hogy
az elGterjesztés napirendre vételének megvannak-e a sziikséges feltételei.

Az értekezletrdl a jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes dllamtitkar titkdrsagdnak munkatarsa az értekezletet
kdvetd munkanap 16.00 6rdig emlékeztet6t készit, melyet megkuld az értekezlet résztvevdi, valamint a feladatok
végrehajtasara kotelezett felel6sok részére. A targyalt anyagokat a Jogi Féosztaly a feladatok nyilvéntartasba vétele és
az érdekeltekhez torténd eljuttatdsanak szervezése érdekében megkildi a Személyligyi és lgazgatdasi Féosztalynak.
A dontések végrehajtasanak ellendrzésérdl a jogi és igazgatasi lgyekért felel6s helyettes allamtitkar gondoskodik.

Féldprogram-koordindciés Ertekezlet

A Foldprogram-koordinaciés Ertekezlet az allami féldprogramért felelés allamtitkar vezetésével attekinti az allami
foldek hasznositasaval kapcsolatos programok elérehaladasat, a feladatok ellatasat.

A Foéldprogram-koordinaciés Ertekezletet az allami féldprogramért felelés &llamtitkar titkarsaga késziti els,
a résztvevéket elektronikus Uton hivja meg.

A Foldprogram-koordinaciés Ertekezletre, sziikség szerint, az allami féldprogramért felel6s &llamtitkar altal
megdllapitott idépontban kerill sor. Az értekezleten részt vesz az allami foldprogramért felelés allamtitkar,
a kozigazgatési allamtitkar, a kornyezet- és természetvédelemért felelés helyettes allamtitkar, a Foldugyi és
Térinformatikai Féosztaly féosztalyvezetdje, a Nemzeti Foldalapkezel6 Szervezet elndke, emlékeztetd készitésének
céljabdl az allami foldprogramért felelds allamtitkar titkdrsdganak munkatarsa, valamint az dllami foldprogramért
felel6s allamtitkar dontése alapjan meghivottak.

Az értekezletrdl az allami foldprogramért felelés allamtitkar titkdrsagdnak munkatdrsa az értekezletet kovetd
munkanap 16.00 6rdig emlékeztet6t készit, melyet megkild az értekezlet résztvevéi, valamint a feladatok
végrehajtasara kotelezett felel6sok részére.

A dontések végrehajtasanak ellendrzésérdl az allami foldprogramért felelés dllamtitkar gondoskodik.

F6osztdlyvezetdi Ertekezlet
A Féosztalyvezetdi Ertekezlet az allamtitkar, illetve helyettes allamtitkar altal 6sszehivott, sziikség szerint ilésezé,

az allamtitkar, illetve helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartoz6 6nallé szervezeti egység(ek) vezetsibdl allo szakmai
dontés-el6készit6 forum.
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A Féosztalyvezet6i Ertekezlet az allamtitkar, helyettes allamtitkar vezetésével attekinti az 6nallé szervezeti egységek
feladatainak elldtasat, illetve a soron kdvetkezd kozigazgatasi allamtitkari értekezlet tlésének napirendjére vett,
az 6nallé szervezeti egységek feladatkorét érintd elterjesztéseket.

A F8osztalyvezet6i Ertekezlet el6készitése és napirendjének 6sszeallitasa az allamtitkar, illetve helyettes allamtitkar
titkdrsdga vezetdjének feladata.

A Féosztalyvezetdi Ertekezletrdl az llamtitkar, illetve helyettes allamtitkar titkarsaga vezetéje az értekezletet kdvetd
munkanap 16.00 6rdig emlékeztet6t készit, melyet megkuild az 6néllé szervezeti egységek vezetdi részére.

A munkacsoport

A miniszter a tobb helyettes allamtitkar vagy 6nallé szervezeti egység feladatkorét érinté, eseti feladat elvégzésére
munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport létrehozasarol sz6l6 utasitdsban meg kell hatdrozni a munkacsoport
feladatat, vezetojét, tagjait és mikodésének idejét.

A munkacsoport célja a meghatérozott feladat komplex megkédzelitést, a szakteriletek kiemelt egytittmkddésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

V. Fejezet
A MINISZTERIUM MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

Kiadmdnyozds

A kiadmdényozasi jog

a) a miniszter hataskorében vagy feladatkdrében hozott érdemi dontése alairasara,

b) - ha a Szabdlyzat igy rendelkezik — a miniszter hataskorébe vagy kizérélagos feladatkorébe tartozd dontés
el6készitésére és a miniszter nevében torténd aldirasara, vagy

<) a feladatkor elldtdsara jogosult és koteles személy e korben torténé dontésének meghozatalara ad

felhatalmazast.

A miniszter kiadmdanyozza

a) a kormény-el6terjesztést és a Kormdnyhoz benyujtandé jelentést,

b) a torvényjavaslat parlamenti targyaldsa soran a benyujtanddé dokumentumokat (tdmogatott mddositod
inditvanyok listdja, egységes javaslat, zaroszavazas el6tti médosito inditvany, az elfogadott torvény kihirdetésre
keriil, valamint egységes szerkezet(i szvegjavaslata),

c) a miniszteri rendeletet, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozt,

d) a koztarsasagi elndknek, az Orszaggydllés tisztségviseldinek, a Kormdny tagjainak, az Alkotmanybirésag
elndkének és tagjainak, a Kuria elndkének, az Orszdgos Birdsagi Hivatal elndkének, a legfébb ligyésznek,
az Allami Szamvev6szék elndkének, az Alapvets Jogok Biztosanak cimzett ligyiratot,

e) az orszaggyuilési képviseld irasbeli kérdésére, megkeresésére adott valaszt,
f) a Szabdlyzatban meghatarozott kivételekkel a kamarak feletti torvényességi felligyeleti jogkorben tett
intézkedést,

a) mindazokat az iratokat, amelyeknek kiadmanyozasi jogat maganak tartotta fenn, és

h) a jogszabaly altal a miniszter hatdskorébe utalt és &t nem ruhazott tigyben hozott dontést.

A miniszter akadalyoztatdsa esetén az intézkedést igénylé tigyekben - a miniszteri rendelet, valamint a kdztarsasagi
elndknek cimzett lgyirat kivételével — a feladatkdrrel rendelkez6 dllamtitkér, a miniszter és az allamtitkarok egyideju
akadalyoztatasa esetén a kdzigazgatasi allamtitkar intézkedik és kiadmanyoz.

A (2) bekezdésben meghatarozott iratokat - ellenkezé miniszteri rendelkezés hidnyaban - a felettes helyettes
allamtitkar, a jogi és igazgatasi Ugyekért felelGs helyettes allamtitkar és a kdzigazgatasi allamtitkar Utjan a Miniszteri
Titkarsdghoz kell megkildeni. A fenti ligyiratokat és el6terjesztéseket — ellenkezé miniszteri rendelkezés hidnyaban —
a kozigazgatasi allamtitkar kozvetlen irdnyitasa ald tartozé szervezeti egység vonatkozasaban a jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s helyettes dllamtitkér és a kozigazgatasi allamtitkar utjan kell a Miniszteri Titkarsaghoz megkildeni.
A kiemelt politikai jelentéséggel bir6 ligy és a minisztérium felligyelete ald tartozé atfogd politikai, stratégiai, illetve
a politikak megvaldsitasat szolgalod forrasok felhasznalasat célzo ligyiratok esetén a felettes allamtitkar és valamennyi
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allamtitkdr is szignalja az el6addi ivet. Kilondsen indokolt esetben a vezeté — az ok megjelolésével — kdzvetlenil
fordulhat a miniszterhez, az allamtitkarhoz, a kézigazgatasi allamtitkarhoz a kdzvetlen felettese egyidejd, vagy ha
ez nem lehetséges, utdlagos tajékoztatasa mellett. Az Ugyiratot az eléadoiv felzetén aldirdssal és datummal kell
ellatnia a felulvizsgélat el6tti szignalast végzé személynek.

Az 0nallo szervezeti egység vezetbje — a felette irdnyitdsi jogot gyakorld allami vezetd vagy a Szabalyzat eltérd
rendelkezése hidnyaban - kiadmanyoz minden, a minisztérium allami vezet6éinek kiadmanyozési jogkdrébe nem
tartozé iratot.

Az allami vezet6, illetve az 6nadllé szervezeti egység vezetbje — a felette iranyitdsi jogot gyakorld dllami vezetd
vagy a Szabalyzat eltéré rendelkezése hianydban - kiadmanyoz minden, a 4. fliggelékben meghatarozott iranyitdi
feladatkorébe tartozo iratot.

A parlamenti allamtitkar a miniszter altal atruhazott hataskdrben kiadmdnyozza a nemzetkdzi szervezetek és
intézmények szdmdra, valamint a kilképviseletek vezetdinek cimzett ligyiratot.

Ha a kiadmdnyozasra, valamint a feladatkor ellatasara a miniszter nevében mas személy jogosult és koteles, a dontését
az el6készités ellendrzése utan, a kapott informaciok alapjan, feladat- és hataskérében eljarva, hataridében hozza
meg.

A miniszter altal atruhazott jogkorben, a miniszter nevében eljarva a 2. fliggelék szerinti feladatkorében érintett
0nallé szervezeti egység vezetdje késziti eld és kiadmdanyozza a miniszter hataskorébe tartozé hatdsdgi dontéseket.
Ha a miniszter hataskorébe tartozoé hatésagi ligytipus tobb, egyazon helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozoé 6nallé
szervezeti egység feladatkorét érinti, a dontést a helyettes allamtitkar kijel6lése alapjan feljogositott 6néllé szervezeti
egység vezetdje késziti el6 és kiadmanyozza. A kiadmanyozasra kijel6lt 6nallé szervezeti egység vezetdje a dontés
el6készitésébe a feladatkoriikben érintett 6nalld szervezeti egységeket koteles bevonni.

Amennyiben a miniszter hataskorébe tartozé hatdsagi Ugytipus tobb olyan 6nalld szervezeti egység feladatkorét
érinti, amelyek nem egyazon helyettes allamtitkdr irdnyitasa ala tartoznak, a dontést a kdzigazgatasi allamtitkar altal
kijelolt 6nall6 szervezeti egység vezetdje késziti el6 és kiadmdanyozza. A kiadményozasra kijeldlt 6nallé szervezeti
egység vezetdje a dontés el6készitésébe a feladatkdriikben érintett 6nallé szervezeti egységeket kdteles bevonni.
Hirdetményi Uton torténd kozlés esetén az (1) bekezdés szerinti 6nallo szervezeti egység gondoskodik a hatdsagi
dontésnek a minisztérium intranetes felliletén torténo kdzzétételérdl.

A kiadmanyozésra keruld hatdsadgi dontéseket és a jogszabdly egységes alkalmazésa érdekében kiadményozasra
el6készitett allasfoglaldst az irat el6készitését végzd szakmai részleg minden esetben koteles fellilvizsgélat el6tt
bemutatni a Jogi Féosztalynak.

A minisztérium altal megkdotésre keriild szerz&déseket a témdja szerint érintett szervezeti egység késziti eld, és a Jogi
Féosztaly, valamint a jogi és igazgatasi ligyekért felelés helyettes allamtitkar részére el6zetesen be kell mutatni, majd
a megkotott szerz6dések egy példanyat a Jogi Féosztaly altal vezetett szerz8déstarban kell elhelyezni.

M4s tarca miniszteri rendelete esetén, ha az a vidékfejlesztési miniszter egyetértéséhez kotodtt, a miniszter
az egyetértési jogot az érintett szakteriiletet felligyel6 dllamtitkar felterjesztése utjan gyakorolja.

Az édllamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a helyettes dllamtitkér, az 6nélld szervezeti egység vezetdje felettes allami
vezet6 dltal dtruhdzott jogkdrben, illetve sajat hatdskorében eljarva kiadmanyozza a minisztérium, mas tarcak, egyéb
allami szervek azonos, illetve hasonlé jogélldsu vagy besoroldsu vezet8inek cimzett tigyiratokat.

A 75.8-ban meghatarozott kiadmanyozasi jog gyakorldsédnak részletes szabdlyait az 6néllé szervezeti egység vezetdje
az ligyrendben hatérozza meg.

A munkavégzés dltaldnos szabdlyai

Aminiszter és a kdzigazgatasi dllamtitkar kivételével vezetd az irdnyitdsa ald nem tartozd szervezeti egység munkatarsa

részére utasitast nem adhat. A jogi és igazgatasi ligyekért felelés helyettes allamtitkar a feladatkorének ellatasaval
kapcsolatban kozvetleniil adhat utasitast az iranyitasa ala nem tartozé 6néllé szervezeti egység munkatarsanak.
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Err6l az utasitast végrehajté munkatarsnak - a feladat végrehajtasanak egyidejii megkezdése mellett — a szervezeti
egységet irdnyit6 vezetdt haladéktalanul tdjékoztatnia kell.

Az (1) bekezdésben meghatarozott vezet6tdl kozvetlenll kapott utasitas végrehajtasat a szolgalati it megtartasaval
kell teljesiteni. Halaszthatatlanul stirgés tGgyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott felettes vezet6
egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét, vagy amennyiben erre sincs
lehetbség, ezt a korlilményt az eléadoi iven fel kell tintetni, és az Ugyiratot haladéktalanul a kévetkezd felettes
vezet6hoz kell eljuttatni.

A kozvetlenil kapott utasitads végrehajtdsdt — ha az utasitast add kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik —
a szolgalati Ut megtartasaval kell teljesiteni.

A hivatali egyeztetés rendje

A kormanyzati dontés-el6készités sordn a minisztérium egységes allaspontot alakit ki.

A minisztériumok el6terjesztéseinek, illetve jogszabaly-tervezeteinek véleményezése sordn az egységes allaspont
kialakitasa érdekében a beérkezd tervezeteket a Jogi Féosztaly megkildi a feladatkdrében érintett valamennyi
onallo szervezeti egységnek, amely az egységes allaspont kialakitdsa érdekében a véleményezésbe — a hataridé
megtartasara figyelemmel - bevonja a feladatkorében érintett tovabbi szervezeti egységeket, melyek érintettségiik
esetén (amennyiben a Jogi Féosztaly kozvetlenll nem vonja be a minisztérium altal irdnyitott szerveket) bevonjak
az altaluk szakmailag felligyelt koltségvetési szerveket.

A véleményezd szervezeti egység vezetdje a (2) bekezdés szerint kialakitott egységes allaspontot tartalmazo
észrevételeit a szamara megadott hataridén beliil megkuldi a Jogi Féosztalynak.

A Jogi Féosztaly a véleményezd szervezeti egységek észrevételeinek figyelembevételével elkésziti a minisztérium
egységes véleményét 0sszefoglald tarcavélemény tervezetét.

Ha a véleményezésben részt vevd szervezeti egységek észrevételei kozott tobbszori egyeztetés utan
véleménykilonbség marad fenn, a Jogi Féosztaly egyeztetést tart. A Jogi Féosztaly vezetéjének kezdeményezésére
sziikség esetén a Miniszteri Ertekezlet javaslatot tesz a miniszternek a minisztérium egységes allaspontjanak
kialakitasara.

Amennyiben az el6terjesztést, jogszabdlytervezetet észrevételezésre vagy véleményezésre kiildé minisztérium
a beérkezett észrevételek targyaban szébeli egyeztetést tart, a minisztériumot a Jogi Féosztdly, illetve az egységes
alldspontot kialakitd szervezeti egység képviseli. Az egyeztetés eredményérdl az egyeztetésen részt vevd érintett
szervezeti egység vezetdjét, valamint a véleményezésben részt vevé szervezeti egységek vezetdit a Jogi Féosztaly
széban tajékoztatja.

Az el6terjesztés, a jelentés, illetve a miniszteri rendelet tervezetét (a tovabbiakban egyditt: tervezet) a minisztérium
munkatervében a feladat elvégzéséért az els6helyi felel6sként megjeldlt, ennek hidanydban az egyébként a targykorért
felelés 6nalld szervezeti egység (a tovabbiakban: el6készitésért felelds féosztaly) koteles — a feladatkorrel rendelkezd
szervezeti egységek bevondsaval - el6késziteni. Az el6készitésbe bevont szervezeti egység — szlikség szerint az dltaluk
szakmailag felligyelt koltségvetési szervekkel egyutt — a feladatkdrének megfelelé részanyagok, részmunkdak
kidolgozasaval koteles részt venni a tervezet el6készitésében.

A tervezet pénziigyi tartalmi megalapozottsagdért az elékészitésért felelés szervezeti egység, a mas jogszabalyokkal
valo rendszertani 0sszhangért és a jogalkotas szakmai kovetelményeinek valé megfelelésért a Jogi Féosztaly viseli
a felel6sséget.

A tervezet szlikség szerinti belsé egyeztetését az el6készitésért felel6s féosztaly végzi. A tervezet belsé egyeztetésébe
atervezett szabalyozas targya szerint érintett 6nall6 szervezeti egységeket, a Sajtéirodat, valamint a Jogi Féosztalyt kell
bevonni. A beérkezett véleményeket az el6készitésért felels szervezeti egység érvényesiti, véleményeltérés esetén
a vitas kérdéseket az 6nalld szervezeti egységek vezetdi vagy megbizottjaik személyes targyalds, munkaértekezlet,
ennek sikertelensége esetén a helyettes allamtitkarok, a helyettes dllamtitkdrok kozotti vita esetén a kdzigazgatasi
allamtitkar majd a Vezet6i Ertekezlet és a Miniszteri Ertekezlet utjan rendezik, ennek eredményét az eléaddi iven fel
kell tiintetni.

A minisztériumban készild el6terjesztések belsé egyeztetésére legaldbb 5 munkanapos hataridét kell biztositani,
ettél eltérni csak kivételes esetben kiilon indokolas mellett lehet.
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A tervezetet és annak indokolasat — jogharmonizacios célu jogalkotas esetén a megfeleléségi tablazattal egyutt —
az el6készitésért felelés f6osztaly papiralapon és elektronikus uton megkildi a Jogi Féosztaly részére, valamint
a Sajtoirodanak.

A Jogi Féosztaly a tervezetet jogi szempontbdl feliilvizsgalja. Ha az el6készitésért felelds szervezeti egység és a Jogi
Féosztaly kdzott jogi természet(i vita meriil fel a tervezet kozigazgatasi egyeztetésre bocsathatdsagardl, a kérdésben
a jogi és igazgatasi ligyekért felelés helyettes allamtitkar dént. A Vezet6i Ertekezlet altal a tervezet kdzigazgatasi
egyeztetésre bocsathatdsagarol hozott dontés jogi fellilvizsgalatat és Gj dontés meghozatalat a Jogi FSosztaly
a kozigazgatasi dllamtitkdrnal kezdeményezheti. A tervezeteknek a Kormany tigyrendje szerinti el6zetes egyeztetésre
bocséatasardl, valamint koézigazgatasi egyeztetésre bocséatasarél a Jogi Féosztdly gondoskodik. A kdzigazgatési
egyeztetés soran beérkezé véleményeket a Jogi Féosztdly tovabbitja az el6készitésért felelés féosztaly részére.
A tervezet kozigazgatasi egyeztetését és a kormany-elSterjesztések benyujtasanak el6készitését, valamint azok
benyujtasat (ideértve a Versenyképességi Tanacs elé terjesztend6 anyagok benyujtasat is) a Jogi Féosztély végzi.

A minisztérium mikodését szabalyozd belsé normék el6készitése a szabalyozas targya szerint feladatkorrel rendelkezé
szervezeti egység feladata. A tervezet aldirdsra valé felterjesztését a Jogi Féosztaly végzi.

A miniszter tajékoztatasat szolgalo, allasfoglalasat vagy jovahagyasat kérd feljegyzéseket és mas iratokat a jogi és
igazgatési Ugyekért felelds helyettes dllamtitkér és a kozigazgatési allamtitkdr atjan kell felterjeszteni.

Az Orszaggydlés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett tisztségvisel6k, a Kormany tagja, valamint
az orszaggyUlési képviseld megkeresésére adott valasztervezetét — a valaszaddsra nyitva allé6 hatérid6 lejartat
megel6z6, a vezeté megalapozott dontését lehetévé tevé ésszer(i hataridén belil — a jogi és igazgatasi ligyekért
felelds helyettes dllamtitkér és a kdzigazgatasi allamtitkar Gtjan kell felterjeszteni.

A kozigazgatasi allamtitkar utjan jévahagyasra felterjesztett iratokat az elékészitdé Ugyintézo, az elékészité 6nallo
szervezeti egység vezetdje az aktapéldanyon latja el kézjegyével, a felterjeszté helyettes allamtitkar, allamtitkar,
kozigazgatasi allamtitkar pedig az el6addiv felzetén aldirassal és datummal ltja el.

Ha a jogszabaly vagy felettes szerv masként nem rendelkezik, a miniszter, az allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar,

a helyettes allamtitkar, az 6nall6 szervezeti egységek vezetdi, az egyedi hatosagi tigyek kivételével

a) feladat- és hataskoriik gyakorlasat a kozvetlen alarendeltségiikbe tartozo vezetére atruhdzhatjak azzal, hogy
azilyen feladat- és hataskor-atruhazas nem érinti az 4truhazo vezet6 felelésségét,

b) az alarendeltséglikbe tartozo szervezeti egységektél barmely ligyet magukhoz vonhatnak,

<) az Ugyek intézésére, a jogszabdlyok keretei kdzott érdemi és eljarasi utasitast adhatnak,

d) megsemmisithetik vagy megvéltoztathatjdk az aldrendeltséglikbe tartozd szervezeti egység barmely
vezetdje, ligyintézdje altal hozott dontést, illetve a megsemmisitést, a megviéltoztatast az illetékes vezeténél
kezdeményezhetik.

A felettes vezetd rendelkezése alapjan a minisztériumi szervezeti egységek vezetdi és Ugyintézéi kotelesek olyan

Ugynek az intézésére is, amely e Szabdlyzat, illetve az ligyrend vagy a munkakdri leirds szerint mas minisztériumi

szervezeti egység vagy Ugyintézé feladatkorébe tartozik.

Ugyintézési hatdridé

Az Ugyek intézése a vonatkozo jogszabalyok, a Kormany ligyrendje és a felettes vezet6 altal el&irt hataridében
torténik.

Az Ugyintézési hataridé a kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatds altaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi
CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) hatdlya ald tartoz6 Ugyekre vonatkozéan az irdnyadd anyagi és eljarasi
szabalyokban meghatarozott hataridé.

Jogszabalyban el6irt ligyintézési hataridé hianydban az ligyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiadasa soran
megallapitott egyedi ligyintézési hatdarid6 az irdnyadao.

Ahatdrid6ket naptarinapban,illetve 6rdbankell meghatérozni. A hataridé szamitdsanak kezdé napjaa minisztériumban
torténd érkeztetés, ennek hidnyadban az elsé iktatas napja, befejezé napja pedig a regisztralt tovabbitds napja.

Az lgyintézé feladatainak Gtemezése soran ugy jar el, hogy a vezet6i jévahagyds a hatéridd lejarta el6tt, ésszerd
idében beszerezhetd legyen.
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Ha a beadvéany az el8irt hataridé alatt érdemben nem intézhetd el, akkor az lgyintéz6 a késedelem okarél és
az Ugyintézés varhatdé idépontjarol felettesét tajékoztatja. llyen esetben az illetékes helyettes éllamtitkar vagy
a kozigazgatasi allamtitkdr a tovabbiakra nézve dontést hoz, utmutatdst ad, amelyrél az Ggyben érintetteket
(tigyfeleket) haladéktalanul tajékoztatni kell.

A feladatok meghatdrozdsa, végrehajtdsa és ellenérzése

A minisztérium f6 feladatait — a Kormany munkatervéhez igazodva — évenként munkaterv foglalja 6ssze.

Az éves munkatervet a Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly a minisztérium szervezeti egységekkel torténé elézetes

egyeztetés alapjan allitja 0ssze — mely tartalmazza a feladatok végrehajtasaért felelés részlegek és ligyintézok,

valamint a bevont hattérintézmények neveit -, és a jogi és igazgatasi tgyekért felelds helyettes allamtitkar utjan

a kozigazgatasi dllamtitkar egyetértésével a miniszternek jovahagyds céljabdl benydjtja.

A munkaterv tartalmazza

a) a torvényalkotdsi programbdl, a Kormdny munkatervébél és az Orszaggy(lés hatarozataibdél adédo
eléterjesztéseket, ezek elkészitésének hataridejét, a részhatariddket és a felel6soket,

b) a Miniszteri Ertekezleten és a Vezet6i Ertekezleten irdsos el6terjesztésben megtargyalasra keriilé témakoéroket,
azok elkészitésének hataridejét és felelését,

<) a miniszter altal kiadasra keriilé rendeletek és kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok témakaorét, hataridejét és
felel6sét.

A kozigazgatasi dllamtitkar a helyettes dllamtitkar utjan ellendrzi a minisztériumi munkatervi feladatok teljesitését,

valamint a Kormany hatdrozataiban és munkatervében el6irt hataridds feladatok teljesitését.

A jogszabdlyban, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzben vagy a munkatervben megallapitott, valamint a vezet6 altal
meghatarozott feladat végrehajtasa az tigykor szerint hataskorrel rendelkezd 6nalld szervezeti egység kotelessége.
A Kormany és az OrszaggyUlés dontéseibdl adodé feladatok végrehajtasa érdekében a Személyligyi és Igazgatasi
Féosztaly az adott dontés kozlésével felhivja a feladat teljesitéséért, illetve kozremiikodésért felel6s onallo szervezeti
egység figyelmét a feladatnak hataridében torténd végrehajtasara.

Az 6nall6 szervezeti egység altal készitett, mas onalld szervezeti egység részére feladatot elGirdnyzé tervezetet
az érintett 6nallo szervezeti egységgel elézetesen egyeztetni kell.

A Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly a minisztériumi munkaterv, a Kormany, az Orszaggy(ilés, a Miniszteri Ertekezlet,
aVezetéi Ertekezlet 4ltal meghatarozott feladatok végrehajtasat ellenérzi, és ezek teljesitésérél a minisztérium vezetdit
havi rendszerességgel, a Kdzigazgatasi és lgazsdgligyi Minisztériumot (a Kormany munkatervében, hatdrozataiban
eldirt, a tarca felel6sségével, kdzremiikodésével eldirt feladatok esetében) annak igénye szerint — az esetleges
akadalyozo korllmények ismertetésével — tajékoztatja.

A minisztérium azon szervezeti egységei, amelyek feladatot kivinnak meghatarozni szakmai felligyeletiik ald tartozé
valamely intézmény részére, kotelesek azt — kiadasat megelézden — az érintett minisztériumi szervezeti egységekkel
egyeztetni. A belsé egyeztetésbe az intézményfelligyeleti kérdésekben a Jogi Féosztalyt, a koltségvetési és [étszam-
elSirdnyzatokat érinté kérdésekben, illetve vagyongazdélkoddsi kérdésekben a Koltségvetési és Gazdalkodasi
FSosztalyt, a minisztérium hataskorébe tartozé eurdpai unids tigyekben, mint kapcsolattartét az EU és FAO Ugyek
Féosztalyat, illetve a Stratégiai Féosztalyt minden esetben be kell vonni.

A Személyligyi és lgazgatdsi FOosztaly szervezi az Orszaggy(lés és a Kormany dontéseibdl, hatadrozataibdl
a minisztériumra harulé feladatok végrehajtasat, e feladatoknak az tigykor szerint felel6s szervezeti egységek kozotti
elosztasat, egyezteti az esetleges vitas kérdéseket és gondoskodik a feladatelosztadsnak a minisztérium vezetéihez
valo eljuttatdsarol.

A minisztériumi féosztalyok — az e Szabdlyzatban meghatarozott tGigykoriik szerint — kézrem(ikddnek a szakmai
feligyelet gyakorlasaban a miniszter iranyitasa alatt mikodo intézmények tevékenysége felett. A szakmai felligyelet
keretében ellendrzést is végezhetnek és kezdeményezhetnek. Soron kiviili belsé ellendrzés elrendelését a féosztalyok
az aldirds rendjének betartasaval, a feladatkdr szerint érintett Ellen6rzési Féosztaly felllvizsgalat el6tti [dttamozasaval,
a miniszternek cimzett feljegyzésben kezdeményezhetik.
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Szakmai felligyelet korébe tartozd tigyekben - igy killondsen az intézményi éves beszamolok elfogadasa, az éves
intézményi koltségvetési javaslatok kidolgozésa targydban — az egységes élldspont — miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kozrem(ikdds, szakmai Ugykor szerint érintett szervezeti egységek bevondsaval torténd —
kialakitasaért a 4. fliggelékben megjeldlt féosztaly felelés, amennyiben e Szabalyzat az adott tigyet valamely féosztaly
feladatkorébe kifejezetten nem utalja.

EgylittmUikddési kdtelezettség, csoportos munkavégzés

A minisztérium valamennyi vezetéje és munkatdrsa koteles a minisztériumi feladatok végrehajtasaban
egyuttmdkodni. A munkavégzésiik soran tudomasukra jutott, de mas szervezeti egység feladatkorébe tartozo tényt,
adatot, tapasztalatot kotelesek haladéktalanul az érdekelt szervezeti egységhez tovébbitani. Az 6nallé szervezeti
egységek kozotti egyuttmiikodés kialakitasaért az 6nallé szervezeti egységek vezetdi a felelések. Az egyeztetésért,
illetve azért, hogy a feladat elldtasdban a tobbi érintett szervezeti egység éllaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon,
az a minisztériumi egység felelés, amelynek a Szabdlyzat szerint az igy intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit
erre a miniszter kijelolt.

Ha egy feladat megoldasaban tébb szervezeti egység érintett, a feladat elvégzéséért az elsé helyen kijelolt szervezeti
egység a felelés, amely egyuttal koteles gondoskodni az egyeztetés kezdeményezésérdl annak érdekében, hogy
a megoldasban a tobbi érdekelt szervezeti egység allaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon. Ehhez a kozrem(ikodd
szervezeti egységek szakteruletik szempontjait feltdré munkarészeket, észrevételeket, javaslatokat adnak. A nem
érvényesitett javaslatokrol a javaslattevét tdjékoztatni kell. Véleményeltérés esetén a szervezeti egységeknek egymas
kozott egyeztetnilk kell, ennek eredménytelensége esetén a kdzos felettes vezeté dont.

A Szabdlyzatban fel nem sorolt, de hasonl6 jellegd, illetve kapcsolédé feladatok minisztériumi szervezeti egységek
kozotti megosztasardl - vita esetén — az érintett szervezeti egységek kozos felettese dont.

A szervezeti egység feladatait sajat dolgozoi altal koteles ellatni. Ez nem érinti a szervezeti egység vezet&jének azt
a jogat, hogy a feladat szakszer(, 6sszetett megoldasahoz eseti jelleggel kiilsé szakértét, kutatdintézetet vegyen
igénybe vagy egyes kérdések megoldasahoz eseti jelleggel kiilsé szervt6l szakvéleményt kérjen. A szervezeti egység
vezetdje kiilsé szerv dolgozdéjat minisztériumi munkavégzésre nem rendelheti be.

A miniszter az Osszetett megkozelitést és tObb szakteriilet szoros egylttmiikodését igényl6 feladat elvégzése
érdekében a feladatkoriikben érintett vezetdk és targykor szerint illetékes tigyintézék hatékony egyiittmiikodésével
megvaldsulé csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetéket és targykor szerint illetékes tgyintézéket
a komplex feladat megfelel6é hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egylttmiikodési kotelezettség és
felel6sség terheli.

Az Allami Szdmvevdszékkel, a Kormdnyzati Ellenérzési Hivatallal, illetve az Alapveté Jogok Biztosdval vald
kapcsolattartds

Az Alapvetd Jogok Biztosa éltal végzett vizsgalatot a minisztérium 6nallé szervezeti egységeinek el kell segiteni.

A minisztériumi szervezeti egységek a feladatkoriikbe tartozd, a biztos megkeresésére, jelentésére és ajanlasara adott
vélasztervezetét — a vélaszaddsra nyitva allé hatarid6 lejartat legaldbb harom munkanappal megel6zéen - a jogi és
igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes dllamtitkér és a kozigazgatasi allamtitkér Gtjan terjesztik fel.

A miniszter iranyitasa, illetve feligyelete ald tartozd szerveknek a biztos kezdeményezéseirdl, illetve vizsgalatanak
megdllapitdsairél rendszeresen tajékoztatniuk kell az iranyitasukban, illetve feligyeletiikben kozrem(ikddé
allamtitkart, helyettes allamtitkart, félévente tajékoztatot kell készitenilik a kdzigazgatasi allamtitkar részére.

Az Allami Szamvevészék és a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: ellenérzé szervek) altal végzett
vizsgélatokat a minisztérium 6nall6 szervezeti egységeinek el6 kell segitenilik.

Azellen6rzd szervek dltal végzett vizsgélatok sordn az ellen6rzd szervekkel valé kapcsolattartasért, illetve az ellenérzés
koordinaciojaért az ellendrzés témdja altal elsé helyen érintett szervezeti egység felelds (felelds szervezeti egyséqg).
Az ellenérzés koordinacidja magaban foglalja az ellen6rzd szervek altal a minisztérium részére megkuldétt ellenérzési
jelentés tervezetének, illetve tervezeteinek egyeztetését és az ellendrzési jelentések tervezeteire adott észrevétel-
tervezetek el6készitését (észrevételezés). Az ellendrzés koordinaciojaért felelds szervezeti egység az észrevételezésbe
koteles bevonni minden olyan szervezeti egységet, amely az ellendrzd szerv altal végzett ellenbérzés témajaban
érintett.
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Az ellenérzé szervek megkeresésére, ajanlasara és az altaluk megkildott jelentéstervezetre adott vélasz tervezetét
afelel6s szervezeti egységek — a vélaszaddsra nyitva all6 hatarid6 lejartat legaldbb harom munkanappal megel6z6en -
a jogi és igazgatasi Ugyekért felelés helyettes allamtitkdr utjan terjesztik fel a kozigazgatdsi allamtitkar részére
(a kozigazgatasi allamtitkar részére érkezett megkeresés, ajanlds, illetve jelentéstervezet esetén), illetve a jogi és
igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar és a kdzigazgatasi allamtitkar utjan terjesztik fel a miniszter részére
(@ miniszter részére érkezett megkeresés, ajanlas, illetve jelentéstervezet esetén).

A minisztérium képviselete

A minisztériumot a miniszter képviseli. A miniszter akadalyoztatdsa esetén a képviselet rendjére a Szabdlyzatnak
aminiszter helyettesitésének rendjére iranyadd rendelkezései az iranyaddk. Az dllamtitkarok egyideji akadalyoztatdsa
esetén a minisztériumot a miniszter kabinetfénoke képviseli.

A kormanybizottsagokban, tércakdzi féorumokon, a tarshatésdgokkal, az dnkormdnyzatokkal és a térsadalmi
szervezetekkel valéd kapcsolatokban a minisztériumot a miniszter, allamtitkar, helyettes allamtitkdr, valamint
— a szakteruletiket érint6 kérdésekben, a miniszter, dllamtitkar vagy helyettes allamtitkar megbizasa alapjan — az erre
felhatalmazott vezet6 képviseli.

A minisztériumnak a birdsagok és a hatdsagok el6tti jogi képviseletét a Jogi Féosztaly e feladattal megbizott
kormdnytisztvisel6i 1atjak el. A minisztérium jogi képviseletére vagy egyes kérdésekben jogi tandcsadasra mas
személyekkel vagy szervezetekkel - igy kiilondsen ligyvédi irodaval - kivételes esetben, a jogi és igazgatasi Uigyekért
felelds helyettes allamtitkar el6zetes jovahagydsat kovetden kdthetd szerzédés. A jovahagyas sordn a jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar megvizsgalja a szerz6déskotés indokoltsagat, kiilondsen a szerzédés targyat
képezé jogi munka Osszetettségét, a speciadlis jogi terlileteken valé jartassdg szlikségességét, és jovahagyasat csak
abban az esetben adja meg, ha a Jogi Féosztaly dllomanydban 1évé korménytisztvisel6k az adott teriileten relevéns
tapasztalattal nem rendelkeznek, vagy a kildnleges szaktudas elsajatitdsa a Jogi FSosztaly részérél indokolatlan
eréforras-raforditast jelentene.

Az Eurdpai Unid dltal tarsfinanszirozott projektek el6készitése sordn a minisztérium képviseletét a miniszter irdsos
meghatalmazasa alapjan kijelolt vezetd latja el. E projektek megvaldsitdsa sordn a miniszter a projektalapitd
dokumentumban is rendelkezik a képviseletrdl.

Az Orszaggylilés bizottsdga el6tt a minisztériumot a feladatkorében érintett allamtitkar vagy helyettes allamtitkar,
akaddlyoztatasa esetén az éltala kijelolt vezetd képviseli.

Az Orszaggytilés bizottsagai el6tti képviselet modjardl, a képviseletet ellato vezetdk listdjaval az érintett szervezeti
egység vezetbjének a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalyat legkésébb az (ilés napjan reggel 8 6réig
tajékoztatni kell.

Az Eurdpai Unid intézményeinek UGlésein a minisztérium képviseletérdl kiilon VM utasitds rendelkezik.

Nemzetkdzi programokon és a protokolleseményeken a minisztérium képviseletére a 89. § (2) bekezdésében
meghatarozott rendelkezések az irdnyaddk.

Ha a nemzetkozi programokon és a protokolleseményeken valé részvételre a minisztérium tébb allami vezetéje
jogosult, akkor a Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztalydnak javaslatdra a parlamenti allamtitkar hatarozza meg
a minisztérium képviseletének rendjét, illetve jeloli ki a részt vevé személyt.

Az EKTB keretében a jogi és igazgatasi helyettes allamtitkar, akadalyoztatasa esetén az EU és FAO Ugyek Féosztalyanak
vezetdje latja el a képviseleti teendbket.

A sajtd tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A sajtd tadjékoztatdsat az érdekelt minisztériumi egységek bevondsaval a Sajtdiroda végzi. A Szabdlyzat eltérd
rendelkezése hidnydban a sajté részére tdjékoztatdst a miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar, az allamtitkarok,
a sajtéfénok adhat.

A miniszter vagy az allamtitkar indokolt esetben, egyedileg az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltérs, elsésorban
helyettes allamtitkari szintl vezetét is kijeldlhet a sajto tjékoztatdsa céljabol.

A minisztérium feladat- és hataskorébe tartozd tigyekben interjut — a miniszter vagy az allamtitkar eltéré dontése
hidnydban - csak a Sajtéiroda szervezésében lehet adni, melyet a Miniszterelndkség illetékes szervezeti egységével
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92.§

93.§

94. 8§

95.8§

egyeztetni koteles. A minisztérium nevében a miniszter és az éllamtitkarok, egyideji akadalyoztatasuk esetén
a feladatkorrel rendelkezé helyettes dllamtitkér nyilatkozik. Ettdl eltérni a Miniszterelnokség illetékes vezet6jének
el6zetes engedélyével lehet.

Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai folyoiratok szamara készitett, szakmai, jellemzéen
a hatdlyos el6irasokat ismerteté vagy egyébként ismeretterjesztési, tudomanyos célbdl késziilt irdsos anyagok
tekintetében.

A sajto utjan nyilvanossagra hozott kézlemény kiadasarol a Sajtoiroda gondoskodik a feladatkor szerint illetékes
helyettes allamtitkar el6terjesztését és a Miniszterelndkség illetékes vezetéjének jovahagyasat kovetden.

A minisztériumra vonatkozo javaslatokra és birdlatokra a sajtonyilvdnos valaszt a feladatkore szerint érintett 6nallo
szervezeti egység vezetdje, a miniszter irdnyitasa, illetve feligyelete alatt allé szervek tekintetében pedig a szerv
vezetbje késziti el a torvényes hataridében. A vélaszoknak sajtéhoz torténd eljuttatasarol a Sajtéiroda gondoskodik
a (3) bekezdés szerinti eljardsrendben.

Valamennyi szervezeti egység felelds az altala kezelt adatok korében a kdzérdekl adatok megismeréséhez vald jog
érvényesiilésének biztositasaért.

Minésitési jogkor dtruhdzdsa

A miniszter mindsitési jogkorét — atruhazott jogkdrben — az aldbbi vezeték gyakorolhatjak:

a) ,Szigoruan titkos!” mindsitési szintig
aa) az adllamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar, a helyettes allamtitkar,
ab) a mindsitett adat védelmének szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatok korébe tartozé adatok
esetében a minisztérium biztonsagi vezetdje;
b) JTitkos!” mindsitési szintig
ba) a kabinetfénok,
bb) az 6nalld szervezeti egység vezetdje;
<) ,Korlatozott terjesztés(i!” mindsitési szinten a Biztonsagi Szabalyzatban meghatarozott egyéb vezetd.

A minisztérium koltségvetési és gazddlkoddsi rendje

A minisztérium koltségvetési el6irdnyzataira kotelezettséget véllalni és terhére kifizetést engedélyezni a Koltségvetési
és Gazdalkodasi Féosztély ellenjegyzése nélkil nem lehet.

A minisztérium Iranyité Szervezetének gazdasdgi vezetdi feladatait a Kdltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje
latja el.

Zdr6 rendelkezések

A miniszter kiadja

a) az iratkezelési szabalyzatot,
b) az adatkezelési szabdlyzatot.
A kozigazgatasi dllamtitkar kiadja

a) a minisztérium hazirendjét,
b) a kozszolgalati szabdlyzatot,
Q) a gazdalkodasi keretszabdlyzatot,

d) az ellenérzési szabélyzatot.
Az (1)-(2) bekezdésben szerepld szabdlyzatokon tul a miniszter tovabbi szabalyzatok kiadasarél is rendelkezhet.

Az 6ndllé szervezeti egység vezetdje jelen utasitds végrehajtasara, igy kiilondsen az egyes osztalyok feladatkdrének
meghatarozasdra a Szabalyzat hatalybalépésétdl szamitott 30 napon bellil gyrendet készit.

Az Ugyrendet az 6ndllé szervezeti egység vezet6jének javaslatdra az 6ndllé szervezeti egység vezet6jének
tevékenységét iranyitd vezetd hagyja jova.
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2. fiiggelék

A Minisztérium szervezeti egységeinek feladatai

5. Aminiszter dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.0.0.1. Miniszteri Titkarsag
1. A Miniszteri Titkarsag a miniszter irdnyitasa alatt mikodo szervezeti egység. Feladatait a 61. § rogziti.
2. A Miniszteri Titkarsag f6 feladatai kiilondsen:

a)

b)

<)

d)

gondoskodik a miniszterhez érkezé iratok feldolgozasarol, intézésérdl, a titkarsagi tgyviteli munka ellatasarol,
ennek keretében szorosan egylttmUkddik a Miniszteri Kabinettel;

tovabbitja a miniszter altal meghatarozott, rajta keresztiil kiadott feladatokat, ellenérzi azok végrehajtasat,
e jogkorében eljarva a kijelolt felel6soktdl tajékoztatast kérhet;

figyelemmel kiséri a miniszter napi programjanak alakuldsat, a programok megvaldsitdsdhoz sziikséges
feltételek biztositasat;

szervezi a miniszter belféldi rendezvényprogramijait.

5.0.0.2. Ellenérzési Féosztaly
1. Az Ellen&rzési Féosztaly funkciondlis feladatai:

a)

munkajat kdzvetlenll a miniszter aldrendeltségében végzi, jelentéseit kdzvetlenil a miniszter részére kiildi
meg, éves ellendrzési tervét a miniszter hagyja jéva, terven fellli, soron kivili ellenérzést kizérélag a miniszter
utasitasara hajt végre;
a hatdlyos jogszabdlyok, valamint az ellendérzési standardok szakmai és etikai el6irasainak, kovetelményeinek
betartasaval, a vezetés részére a szervezet belsé irdnyitasi rendszerének mikodésérdl alkotott szakszerd
véleményalkotast segité tevékenységet végez, melynek sordn pénziigyi, szabdlyszer(iségi, rendszer- és
teljesitmény-ellenérzéseket, valamint informatikai rendszerellenérzéseket hajt végre. Az ellendrzéseket
stratégiai és éves terv szerint, illetve terven feliili elrendelés alapjan latja el az ellenérzési programban
foglaltaknak megfeleléen. E feladatkdrében vizsgalatot folytathat minisztériumon belll, a minisztérium
irdnyitasa ala tartozd barmely kéltségvetési szervnél, valamint a fejezeti kezelésu eléiranyzatok, a hozzarendelt
elkllonitett allami pénzalap(ok) vonatkozasaban, a fejezet tobbségi tulajdonaban, vagyonkezelésében 1évé
szervezeteknél, illetve azon gazdasédgi tarsasdgokndl, melyek tekintetében a miniszter tulajdonosi jogokat
gyakorol, tovabba a koltségvetésbdl céljelleggel juttatott és a nemzetkdzi tdmogatdsok felhasznaldséaval
kapcsolatosan a kedvezményezetteknél és a tamogatasok lebonyolitasaban részt vevo szervezeteknél;
felel6s a minisztérium belsé ellenérzési feladatainak ellatasaért, kiilonos tekintettel az aldbbiakra:
ca) a koltségvetési szervek ellenérzésének fejezeti szabalyai, mddszertana, az ellenérzések soran
kdvetendd eljaras rendje, a kdvetelmények rendszerét meghatdrozd Belsé Ellendrzési Kézikdnyv
kidolgozéasaért;

cb) a kockazatelemzéssel megalapozott éves ellendrzési terv elkészitéséért;

o) a tarca vezetdi altal kiadott szabdlyzatoknak, utasitasoknak és egyéb irdnymutatasoknak megfelelé
mUkodés ellendrzéséért minisztériumon belil, illetve a felligyelt szervezeteknél;

cd) a minisztérium szervezeti egységei szabdlyszerd, hatékony mikddésének ellendrzéséért;

ce) a minisztérium gazdalkodasi, beszamolasi, beruhazasi, feltjitasi és vagyonvédelmi tevékenységének
ellendrzéséért;

cf) a minisztérium allami vagyonnal valé gazdalkodasra irdnyulé tevékenységének ellendrzéséért;

cg) aminisztériumhoztartozé szakmaiintézményekiranyitasaval kapcsolatos tevékenység ellenérzéséért;

ch) a felugyeleti kdrbe tartozé intézmények éves ellenérzési terveinek, éves ellendrzési tevékenységrél
sz6l6 beszamoldinak 6sszesitéséért, kiértékeléséért és 6sszefoglald tajékoztatd dsszedllitasaért;

ci) az intézményi korre kiterjedo, kilsé vizsgalatok 6sszefogasaért;

qj) a kozosségi tdmogatdsokhoz, pénzeszkdzokhoz kapcsolddd, egyes jogszabalyokban foglalt belsd
ellenérzési feladatok ellatasaért;

ck) a minisztérium feladat- és hatdskorébe tartozd nemzeti tdmogatasi jogcimek lebonyolitdsara

vonatkozo rendszerellendrzések lefolytatasaért;
cl) mintavételen alapuld egyes tdmogatdsokra kiterjedd rendszerellendrzés végzéséért;
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cm) az UMVP vonatkozaséban az egyes intézkedésekhez, illetve jogcimekhez kapcsol6dé tamogatasi és
kifizetési kérelmek lebonyolitdsdnak mintavételen alapulé helyszini ellenérzéséért;

ellenérzési tevékenységével értékeli az ellenérzott szervezet muiikodési, kockazatkezelési, ellenérzési és

irdnyitasi eljarasainak hatékonysagat, hozzéjarul azok fejlesztéséhez;

ajanlasokat, javaslatokat fogalmaz meg a belsé kontrollrendszer m(ikbdésére és fejlesztésére vonatkozoan;

a belsé ellendrzés keretében a minisztérium FEUVE kialakitasara, miikodtetésére és fejlesztésére vonatkozdan

megallapitdsokat és javaslatokat tesz;

a belsé ellendrzési feladatkdr a minisztérium egyéb feladataitdl fliggetlen, az Ellendérzési Féosztaly ellenbrzési

tevékenységen kiviil mas feladat végrehajtdsdba nem vonhaté be.

5.0.0.3. A Miniszteri Kabinet
1. A Miniszteri Kabinet a kabinetfénok kozvetlen irdnyitasa alatt m(ikodé szervezeti egység.

2. A Miniszteri Kabinet funkcionalis feladatai korében:

a)

elldtja a miniszter altal meghatarozott feladatokat, ennek keretében szorosan egylittmUikodik a Miniszteri
Titkarsaggal;

dontés-el6készitéssel kapcsolatos tevékenységet végez, az el6terjesztést dtdolgozasra visszaadhatja, tovabbi
egyeztetésre utalhatja, valamint meghatérozhatja az el6készitéssel 0sszefliggé egyéb feladatokat;

a miniszter megbizdsdbdl komplex szakvélemény, felkészité anyag elkészitésérél gondoskodik;
Osszehangolja a miniszter altal meghatarozott panaszok, kérelmek vizsgalatat, a dontésnek megfeleld
intézkedések kialakitasat;

dsszedllitja és el6késziti a Miniszteri Ertekezlet napirendjét;

fellilvizsgdlja a parlamenti, tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar altal
kidolgozott éves rendezvénytervet, gondoskodik annak a miniszter elé terjesztésérol.

5.0.0.3.1. Sajtéiroda
1. A Sajtoiroda a kabinetfénok iranyitdsa alatt miikodé szervezeti egység.
2. A Sajtoiroda felelés

a)

L2l

m

a minisztérium kommunikacidjaért, ezen belll a miniszter és az allamtitkarok hazai és kulféldi nyilvanos
szereplései el6készitésével, megszervezésével és lebonyolitdsdval Osszefliggé feladatok ellatasaért,
a kozérdek(i adatok kozzétételéért és kérelemre torténé szolgaltatasaért, folyamatos sajtokapcsolatokért és
az id6szakos sajtotevékenységért;

a minisztérium és a minisztérium politikai és szakmai vezet6inek sajtomegnyilvanulasai tervezéséért;

a tarstarcak és mas kozigazgatasi szervek kommunikacids szervezeteivel val6 kapcsolattartasért;

a minisztérium altal irdnyitott szervezetek sajtotevékenységének koordinaciojaért;

az egységes minisztériumi arculat kialakitdsaért, a szikséges kiilsé megjelenési elemek kivitelezéséért,
egyuttmikoédve a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium Kormdényzati Kommunikacidért Felelds
Allamtitkéarsaggal, igazodva az egységes kormanyzati kommunikacié kévetelményéhez;

minden a minisztérium kezdeményezésében és finanszirozésdban késziil6 kiadvany (konyv, ismeretterjesztd
dokumentum, film, CD stb.) gondozasaért, az arculat kialakitasaért;

a minisztérium honlapjanak szerkesztéséért, a tarca internetes tartalomszolgaltatéjaként a portél folyamatos
tartalomfrissitéséért, a kozéleti informécidk kdzreadasaért, a portdl arculatdnak alakitdséért, a portal angol
nyelv(i valtozatanak fenntartasdért, az EU-honlapok és a tagorszagok szakminisztériumi portaljainak
figyelemmel kiséréséért és a vellk vald egylttmikodésért;

a tarca feladatkorébe tartozd lakossagi tajékoztatd kampdanyok tervezéséért, szervezéséért, egylttmikodve
a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Kormanyzati Kommunikacidért Felelés Allamtitkarsaggal,
igazodva az egységes kormanyzati kommunikacié kdvetelményéhez;

a kozvélemény-kutatasok el6készitéséért, eredményeik hasznositasaért, egylittmikodve a Kézigazgatasi és
Igazsagligyi Minisztérium Kormanyzati Kommunikaciéért Felel6s Allamtitkarsaggal, igazodva az egységes
kormanyzati kommunikécié kdvetelményéhez;

a fels6bb szintld dontések nyilvanossagra hozataldnak megszervezéséért, a kozvélemény kozérthetd
tajékoztatasaért;

a minisztérium palyazati felhivasainak, kozérdekl hirdetéseinek megjelenitéséért;



4416

HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

) a kommunikacios tevékenységet megalapozé kutaté-elemzé munkaért, egylttmikodve a Kozigazgatési és
Igazsagligyi Minisztérium Kormanyzati Kommunikaciéért Felel6s Allamtitkarsaggal, igazodva az egységes
kormanyzati kommunikacié kovetelményéhez;

m)  azinterju-ésinformacidigényeksajtoligyelet keretében torténd érkeztetéséért, nyilvantartasaért, értékeléséért,
kozvetitéséért;

n) a minisztérium feladatkorét érinté témaju honlapok szemlézéséért, napi sajtoszemlék kozreadasaért,
a folyamatos hirfigyelésért;

o) a sajtéban megjelent és valaszt igényl6 cikkekben foglaltak kivizsgélasaért, a vélaszadasért;

p) az eurdpai parlamenti képvisel6k igény szerinti informacidellatasaért.

5.1. Akbzigazgatdsi dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.1.0.1.Titkdrsag

1. A kozigazgatasi allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében mukodik a Titkdrsag. Feladatait a 61. § rogziti.
A kozigazgatési allamtitkar titkarsdgvezetdje tovabbitja az allamtitkar altal meghatarozott feladatokat, ellenérzi
azok végrehajtasat, e jogkdrében eljarva a kijelolt felel6soktd| tajékoztatast kérhet, valamint ellatja az elhelyezéssel
kapcsolatos feladatokat is.

5.1.0.2. Projektkoordinécios Iroda

1. A Projektkoordinécios Iroda féosztalyként mikodo szervezeti egység.

2. A Projektkoordinacios Iroda feladatai:

a) felel a minisztérium stratégiai céljainak eléréséhez kapcsolédo projekt-, program- és portfélio-menedzsment
szervezet felallitasaért, miikodésének szabalyozasaért és mindségbiztositasaért;

b) elézetes egyetértési jogot gyakorol a minisztérium és hattérintézményei altal inditott palyazatok elinditasaban,
gondoskodik az egyes projektek el6rehaladdsanak beszamoltatdsarol, felligyeletet gyakorol a futd projektek és
fejlesztések teljes életciklusa alatt.

3. A Projektkoordinacios Iroda eurdpai uniés és nemzetkozi feladatai kdrében:

a) koordinalja az Eurépai Kérnyezetvédelmi Ugynékséggel térténé informatikai egyiittmiikddést;

b) a Foldugyi és Térinformatikai Féosztallyal egyittmUikodésben elésegiti a GMES-szolgéltatasok hasznositasat
a tarca altal felligyelt szakterileteken;

<) részt vesz az EU- és hazai projektek projektmenedzsment tevékenységében, a projektszervezetekben és
az adott szervezeten belil a megfelel6 feladatokat ellatja.

4. A Projektkoordinaciés Iroda funkciondlis feladatai kdrében:

b) felligyeli és ellenérzi a minisztérium és hattérintézményei informatikai szervezeteit és azok tevékenységét,
illetve a szabalyrendszerben foglaltak betartasat, végrehajtasat;

c) elldtja a miniszter altal fellgyelt, illetve iranyitott intézmények informatikai tevékenységének minisztériumi
szintl felligyeletét, a kormanyzati és agazati informatikai stratégia érvényesitését;

d) elldtja az informatikai targyu jogszabalytervezetek, kormany-el6terjesztések véleményezését, az informatikai
szabalyozast megvaldsitd egyéb rendelkezések, eljarasrendek véleményezését;

e) sziikség esetén informatikai projekteket kezdeményez, szakmailag iranyit, szakmai mindségbiztositast végez,
és az IT auditokat szakmailag jévédhagyja;
f) felligyeli a minisztérium és felligyelt intézményei vonatkozdsédban az alkalmazas- és infrastrukturafejlesztési

tervek elkészitését és megvalositasat, javaslatot tesz és koordindlja az informatikéra fordithaté belsé és kiilsé
szakterileti er6forrasok megtervezését és elosztasat;

g) kialakitja a minisztérium és hattérintézményei vonatkozasaban az informatikai stratégiat, és felligyeli annak
érvényesitését;

h) ellatja a kozponti (KEOP) és egyéb informatikai palyazati programok szakmai elékészitését, illetve iranyitja azok
megvaldsitasat;

i) ellétja — a Foldugyi és Térinformatikai Féosztéllyal, a Koltségvetési és Gazdalkoddsi Fosztéllyal, illetve az dllami
foldprogramért felelés allamtitkarral egytttmikddésben - az NFA vagyonnyilvantartdsi, gazdalkodasi
és vallalatiranyitasi rendszere (Vagyonnyilvantarté Térinformatikai Alaprendszer) kialakitdsanak nyomon
kévetését az Allami Szamvevészék megallapitésa alapjan készitett Intézkedési Terv végrehajtasa érdekében;
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)

fellgyeli a minisztérium és hattérintézményei informatikai targyu beszerzéseinek el6készitését, kozrem(ikodik

a minisztérium és hattérintézményei informatikai fejlesztéseinek pénziigyi tervezésében.

5.1.0.3. Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly
1. A Koltségvetési és Gazdélkodasi Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében:

a)

a fejezeti koltségvetési tervezés, a koltségvetés végrehajtasa, a vagyongazdalkodas és a koltségvetési

beszamolas feladatkorében felel:

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ah)

ai)

aj)

ak)

al)

am)
an)

ao)

ap)

aq)

a fejezet éves koltségvetésének kidolgozasdért, a koltségvetési torvénytervezet tervezési
mellékleteinek elkészitéséért, a normaszoveg véleményezésének megszervezéséért és a fejezeti
koltségvetés szoveges indoklasanak Osszeallitasaért, az éves koltségvetési tervezéssel sszefliggd
egyeztetéseket és vezet6i dontéseket megalapozd javaslatok és szamitasok elkészitéséért;

az irdnyitott koltségvetési intézmények, intézményi cimek éves koltségvetési elSirdnyzatainak
- tervezési Utmutato, korirat szerinti - koltségvetési tervezési feladatainak ellatasaért,
megszervezéséért és koordindlasaért;

az Orszaggytilés éltal elfogadott fejezeti koltségvetés alapjan, a kincstari koltségvetési elSirdnyzatok
- belsé egyeztetést kovetb — vezetdi jovahagyatasaért, kikozléséért a fejezeti kezelési elirdnyzatok
szakmai kezeldi, illetve az intézmények felé, az intézményi koltségvetések atvételéért és szamszaki
ellenérzéséért, a Magyar Allamkincstarnak (a tovabbiakban: Kincstar) megkiildott fejezeti és
intézményi elemi koltségvetések pontossagaért, a hatdridék betartasaért;

az Orszaggydlés dltal elfogadott fejezeti koltségvetés jogszabdlyokban eléirt kdvetelmények szerinti
végrehajtasaért;

a koltségvetés végrehajtdsa sordn a fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok terhére vdllalt fizetési
kotelezettségek pénziigyi ellenjegyzéséért és annak soran a jogosultsadg és a fedezet rendelkezésre
alldsanak vizsgalataért, tovabba a kotelezettségvallalasok nyilvantartasaért, illetve a fejezeti és
szakféosztalyi kotelezettségvallalasi nyilvantartasok rendszeres egyeztetéséért;

a kotelezettségvallalasok kincstari bejelentéséért;

az Irdnyité Hatosag(ok)tol negyedévenként megkéri az uniés tdmogatasok kdtelezettségvallalasainak
kimutatasat, a kotelezettségvallaldsok teljes korl kimutatasa érdekében, valamint az éves koltségvetés
és beszamoldk (zarszamadas) elkészitéséhez;

a fejezeti kezelésl elGirdnyzatok felhasznalasdhoz kapcsolddo eléiranyzat-finanszirozasi tervek
elkészitéséért és a Kincstar részére torténé benyujtasiért;

a fejezeti koltségvetés végrehajtasdhoz sziikséges fejezeti hatdskorl elSirdnyzat-moédositasok
lebonyolitasaért, a nemzetgazdasdgi miniszter egyetértésével megvaldsithatd, illetve
a nemzetgazdasagi miniszter és a Kormany hatdskorébe tartozé -elSirdnyzat-moédositasok
el6készitéséért és végrehajtasaért, egyiittmiikddve az eliranyzatokat kezel6 szakféosztalyokkal;

a havi kincstari nyitasok el6készitéséért és kezdeményezéséért, mind a fejezeti kezelés( eléiranyzatok,
mind az intézményi elSirdnyzatok tekintetében;

a koltségvetés végrehajtdsahoz és egyeztetéséhez sziikséges adatszolgdltatasok elkészitéséért és
megkuldéséért a Kincstarnak, illetve a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak;

a fejezeti és intézményi kincstéri szamlak nyitasdért, megsziintetéséért, az erre vonatkozo kérelmek
tovabbitasaért, az aldiras-bejelentd kartonok aktualizaldsaért, nyilvantartasaért, tovabbitasaért;

a koltségvetés végrehajtasara, a finanszirozasra vonatkozo vezetdi dontések végrehajtasaért;

az intézményi és fejezeti kezelés(i elGiranyzatok koltségvetési beszamolodinak elkészitéséért,
a szamszaki Osszefliggések egyeztetéséért, szoveges elemzések készitéséért, a zarszdmadas
szamszaki és szoveges indokldsanak elkészitéséért, a zarszamadasi normaszoéveg véleményezésének
megszervezéséért;

a vezetdi tajékoztatok, elbterjesztések elkészitéséért, finanszirozasi javaslatok és dontési alternativak
kidolgozasaért, amelyek a koltségvetés végrehajtdsdnak vezetdi kontrolljat, illetve a finanszirozasi
dontések meghozatalat biztositjak;

a negyedéves id6szaki mérlegjelentések elkészitéséért — intézmények, Irdnyité Szervezet bontasban
és Osszesitve — az elGirt tartalommal és hataridére;

a féléves elemi koltségvetési beszamolo elkészitéséért, intézmények és Iranyitd Szervezet szerinti
részletezésben, a jogszabdalyok, illetve az erre rendszeresitett tdjékoztatd és Girlapgarnitura szerint;
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ar) az éves koltségvetési beszdmold és a zarszdmadas elkészitéséért, intézmények és Irdnyitd Szervezet
szerinti részletezésben, a jogszabalyok, illetve az erre rendszeresitett tajékoztatd és Urlapgarnitira
szerint;

as) a fejezeti beszamolokban és mérlegben megbizhatd és valds kép bemutatasaért, a leltarozas,

az egyeztetések és értékelések koriiltekintd elvégzéséért, a kincstari eltérések indoklasaért;

at) a fejezeti maradvanyok megallapitasdért, az intézményi elGirdnyzatok maradvanyainak
felUlvizsgalataért és jovahagyasra benyujtasaért, a visszahagyott maradvanyok rendeltetés és
eléirdsok szerinti felhasznalasaért;

au) a minisztérium felligyelete ald tartozé koltségvetési intézmények koltségvetési engedélyezett
létszdmkeretével mint el6iranyzattal kapcsolatos gazdalkodasi feladatainak felligyeletéért, illetve
a kézponti bérintézkedések finanszirozasi feladatai végrehajtasanak megszervezéséért;

av) a minisztérium alapitd okirata és a miniszter altal irdnyitott vagy felligyelt koltségvetési szervek
alapité okiratai, a megsziintetd, atalakitd okiratok allamhaztartasért felelés miniszterrel torténd
egyeztetéséért;

aw) fizeti és nyilvantartja a nemzetkozi tagsagi dijakat;

a koltségvetési gazdalkodas jogszerl és koordinalt végrehajtasdnak megszervezése érdekében elkésziti és
érvényesiti az alabbi szabalyzatokban régzitett eljarasi rendeket:

ba) a minisztérium koltségvetési fejezethez tartozé fejezeti kezelési elSiranyzatok éves felhasznalasanak
szabdlyairél sz6l6 rendeletet, valamint

bb) a minisztérium koltségvetési fejezethez tartozd fejezeti kezelés(i el6iranyzatokkal kapcsolatos
gazdalkodas belsé normdirdl sz616 miniszteri utasitast;

bc) a fejezeti kezelés( el6irdnyzatok Kontrolltevékenységek (FEUVE) szabalyzata keretében a tervezési,

kotelezettségvallalasi, pénziigyi folydsitasi, beszamolasi és pénzlgyi ellendrzési folyamataira
vonatkozé ellen6rzési nyomvonalat;

a nemzeti agrartamogatasok végrehajtasi feladatainak ellatasaban lebonyolité szervezetek mikodnek kozre,

amelyekkel val6 egylittmUikodés, koltségvetési finanszirozas sordn a tdmogatasi jogszabalyokban és a b) pont

szerinti szabélyozasban rogzitett eljardsokat érvényesiti;

pénzugyi felligyelet gyakorldsdért a fejezeti kezelésii elSirdnyzatokat kezelé ©6nallo szervezeti egységek

koltségvetési gazdalkoddsa (éves keretfelosztasi terv készitése, kotelezettségvallalasok elS6készitése és

nyilvantartasa, utalvanyrendeletek kiéllitdsa, maradvanyok megallapitasa) felett;

pénzligyi felligyelet gyakorlasaért a tarcahoz tartozod koltségvetési intézmények koltségvetési gazdalkodasa

(elemi koltségvetés elkészitése, koltségvetés végrehajtdsa) felett, valamint a koltségvetési gazdalkodas

hatékonysagat befolyasolé szervezeti korszer(sitések, kotelezettségvallalasok, illetve a kozhatalmi bevételeket

megalapozé dijtételrendeletek véleményezése tekintetében;

a Nemzeti Foldalappal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet mint kdzponti kezelésl elGirdnyzattal

kapcsolatos koltségvetési gazdéalkodasi (tervezési, végrehajtasi, beszamolasi) feladatok minisztériumi szintd

Osszefogasaért:

fa) kdzremkodik — a Projektkoordinacids Irodaval, a Foldugyi és Térinformatikai Féosztallyal és az allami
foldprogramért felels dllamtitkarral egyiittm(ikddésben — az NFA vagyonnyilvantartasi, gazdalkodasi
és vallalatiranyitasi rendszere (Vagyonnyilvantartd Térinformatikai Alaprendszer) kialakitasanak
nyomon kévetésében az Allami Szamvevészék megallapitdsa alapjan készitett Intézkedési Terv
végrehajtdsa érdekében;

a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa, vagyonkezelése (illetve megbizédson alapulé meghatalmazas)

ald tartozé dllami tulajdonl térsasdgok és a minisztérium dltal irdnyitott koltségvetési intézmények

vagyongazdalkodasahoz, a vagyon kezeléséhez és a tulajdonosi jogok gyakorldsdhoz kapcsol6dd dontések

el6készitése, a meghozott dontések végrehajtasa, koordinélasa, ennek kdrében:

ga) vagyonkezelési és vagyongazdalkodasi kérdések vonatkozasaban felelés az MNV Zrt.-vel, az MFB-vel
és az NFA-val, valamint az NFM-mel vald kapcsolattartasért a szakmai részlegek bevonasaval;

gb) elldtjia a hatdlyos jogszabdlyi el6irasok alapjan a minisztérium felligyelete ald tartozo, onalldéan
mUkodd és gazdéalkodd koltségvetési intézmények alapfeladatai ellatdsdhoz sziikséges ingatlanokkal
kapcsolatos minisztériumi vagyonkezelési, vagyongazdalkodasi feladatok tulajdonossal torténé
egyeztetését;

go) elldtia a minisztérium kozvetlen vagyonkezelésében [évé ingatlanok vagyongazdalkodaséval
kapcsolatos feladatait, ezen ingatlanok jovébeni vagyonkezelésére javaslatot tesz;
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gd)

ge)

gf)

g9)

gh)

gi)

gj)

gk)

ql)

gm)

gn)

kozrem(kodik a minisztérium altal irdnyitott koltségvetési intézmények vagyonkezelésében [évé
ingatlanok vonatkozasdban a vagyonkataszter elkészitésében, az MNV Zrt., az NFA és az iranyitott
koltségvetési intézmények kozott kotendd Vagyonkezelési Szerz6dés el6készitésében;

a torvényben vagy az MNV Zrt-vel kotott Vagyonkezelési Szerzédésben (illetve megbizason
alapulé meghatalmazasban) biztositott jogok alapjan a gazdasagi tarsasagok tevékenységének
vagyongazdalkodasi és Gt. szerinti tulajdonosi jogok gyakorlasaval kapcsolatos felligyelete, a tarsasagi
vagyon tekintetében a minisztériumhoz delegalt jogosultsdgok érvényesitése, dontések el6készitése,
illetve abban torténd kozremdlkodés. Ennek keretében tobbek kdzott elldtja a torvény vagy az MNV
Zrt.-vel kotott Vagyonkezelési Szerzédésben (illetve megbizdson alapulé meghatalmazéasban)
biztositott jogok alapjan, a TIG Tartalékgazdalkodasi Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: TIG) és
az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Ugynokség Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: OHU) tevékenységének
vagyongazdalkodasi és a Gt. szerinti tulajdonosi jogok gyakorlasaval kapcsolatos felligyeletét;

a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé vagy vagyonkezelésében (illetve megbizadson
alapulé meghatalmazasban) |évé gazdasagi tarsasdgok vonatkozasaban az éves rendes kozgytléshez/
taggytléshez kapcsolédd beszamoldk és lzleti tervek tulajdonosi jévahagyasanak, a gazdasagi
tarsasagokrol szold torvény, illetve tarsasagi szerz6dés (alapitd okirat) szerint alapitéi hataskorbe
tartozé dontéseknek az elékészitése;

az MNV Zrt. lgazgatdésaga altal megkuldott és a tarcat érintd elSterjesztések véleményezése,
az Ulésekre meghivott vezetdk részére a felkészitok elkészitése, a tulajdonosi jogok gyakorlasat
el6éseqitd tdjékoztatok, elemzések, beszamolok készitése;

a minisztérium gazdasagi tarsasdgokban 1évé részesedések nyilvantartasa, a tarsasagi részesedés,
vagyon évkozi valtozasairdl bizonylatok, feladdsok elkészitése, mérlegtételek leltarral torténd
aldtamasztasa;

felelés a fejezet kozbeszerzési tevékenységének szabalyozasaért, figyelemmel kiséréséért,
a kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos felmérések, jelentések elkészitéséért, az 4gazat hataskorébe
tartozo kozbeszerzési eljardsok el6készitésének altaldnos felligyeletéért, az éves kdzbeszerzési terv
elkészitéséért, a minisztérium kdzbeszerzési eljardsainak koordinalasaért;

a minisztérium iranyitasa ald tartozé koltségvetési intézmények elhelyezésében, projektszemléletd
koncepcidk kialakitasaban torténé kézremdkodés,

felelés a gazdasagbiztonsagi tartalék kezelését ellatd tarsasag (TIG) mikodésével kapcsolatos
vagyongazdalkodasi feladatok 6sszefogasaért, az MNV Zrt.-vel kotott Vagyonkezelési szerz6dések
fellilvizsgdlataval kapcsolatos tevékenység ellatasaért;

felel6s a minisztérium altal alapitott és a minisztérium kezelésében |évé tudomanyos lapok helyzetével
(vagyonkezelésével) kapcsolatos tarcadllaspont kialakitasaért;

a védett természeti teriiletként, illetve a NATURA 2000 teriiletként nyilvantartott ingatlanokon
kivili a minisztérium, valamint a minisztérium altal irdnyitott és felligyelt koltségvetési intézmények
vagyonkezelésében |évé ingatlanok tekintetében az allami vagyoni korbdl valé ki- és bekerilés
vonatkozésdban és a vagyonkezeldi jogok gyakorldsdnak atruhdzdsahoz egyetérté nyilatkozatok
kiaddsadnak tigyintézése;

a nem intézményi korbe tartozé vagyongazdalkodas keretében a szervezetek részére eszkozok/
ing6sdgok vonatkozasaban az allami vagyoni korbél valo ki- és bekeriilés vonatkozasaban és
avagyonkezel&ijogok gyakorldsanak atruhdzasahoz egyetértd nyilatkozatok kiadaséanak tligyintézése;

h) a koltségvetési intézmények kezelésébe tartozd kincstari vagyon kezelésének és nyilvantartasanak

minisztériumra harulé feladatainak ellatasaért;

i) a konyvvezetés - szamviteli torvény és az dallamhaztartds szervezetei beszamolasi és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet 9. § elvei szerinti - megszervezéséért,
a Szamviteli Politika és mellékletei kidolgozasaért, aktualizalasaért, végrehajtasaért (kiilon-kiilon a VM Iranyitod
Szervezetre és a VM lgazgatasra), a bizonylatok, az analitikus nyilvantartasok, a fékonyvi konyvelés egymasra

éplilését, egyeztetését és ellendrzését biztositd logikailag zart nyilvantartasi rendszer felépitéséért.
2. AVM lgazgatas tekintetében felelds:
1) a minisztérium igazgatds cimhez tartozé koltségvetési el6iranyzatok tervezésével, az engedélyezett

eldirdnyzatok felhasznaldsaval és a koltségvetési beszamoldssal kapcsolatos feladatok ellatasaért;

2) a VM Igazgatés szamszaki és szoveges beszamoldjanak elkészitéséért;
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w

)

16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)

23)
24)

25)

26)
27)

28)
29)
30)
31)

32)

33)

a VM lgazgatds adott évi elSirdnyzat-maradvanyanak levezetésért, analitikus nyilvantartasaért,
dokumentaltsagaért;

vezeti az elSirdnyzat-nyilvantartast, elvégzi az évkdzi médositasokat;

a fejezet altal biztositott pot- és eredeti el6iranyzatok terhére kotott szerzédéseket nyilvantartja, vezeti
a kotelezettségvallalas nyilvantartasat, meghatarozott idészakonként elszamol;

a bel- és kiilfoldi kikildetések el6legének biztositasat az utazasok elszamoldsat, nemzetkozi részvételi dijak
atutaldsat;

fizeti és nyilvantartja a nemzetkozi tagségi dijakat;

nyilvéntartja és szamfejti a cafetéria-juttatasokat, gondoskodik azok naprakész elszamolhatésagardl;

felosztja és biztositja a negyedéves vezetdi reprezentacios el6legeket, megrendeli a természetben biztositott
reprezentaciot;

Uzemelteti a hazipénztart (forint és deviza), felligyeli és karbantartja a napi- és hetilapok megrendelését, errél
adatot szolgaltat a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag részére;

biztositja a minisztérium &ltal Gzemeltetett ingatlanok bérleti és kdzlizemi dijanak pontos teljesitését, ellatja
a szamldk megfeleld felszerelését;

a minisztérium részére engedélyezett személyi juttatdsokkal vald ésszerli és jogszer(i gazdalkodasért,
a rendszeres és a nem rendszeres személyi juttatasok nyilvantartasaért, szamfejtéséért és folyositasaért;

az illetményemelési, atsorolasi és illetményeltéritési dontések atvezetésért a nyilvantartasokban és a pontos
végrehajtasaért, valamint ezen dontéseket megalapozd felmérések és szamitasok elkészitésében vald
kozrem(kodésért;

folyamatos kapcsolatot tart a Magyar Allamkincstar altal mikédtetett kdzponti illetményszamfejtési részleggel;
a pénzbeli és természetbeni juttatdsokkal, koltségtéritésekkel (pl. bérletek, utazasi koltségtérités stb.),
lakdsalappal, fizetési el6legekkel kapcsolatos nyilvantartasok vezetéséért, a kifizetésekért és a dolgozéi
visszatéritési kotelezettségek behajtasaért;

nyilvantartja a minisztérium vagyonkezelésében levé ingatlanok kényv szerinti értékét, a vagyonkezelésében
levé targyi eszkdzoket és készleteket, és gondoskodik ezek vonatkozdsédban a szabdlyszerlien elékészitett és
lebonyolitott leltdrozasi feladatok végrehajtasarol;

elvégzi mérlegsoronként a leltarozast, amely kiértékelésérdl is gondoskodik;

egyezteti az lizemeltetésre dtadott eszkozok lizemelteténél vald meglétét;

javaslatot tesz a vagyonkezelésében levd eszkdzok selejtezésére, el6késziti és lefolytatja a selejtezési eljarast;
gondoskodik az lizemorvosi és asszisztensi szerz6dések elékészitésérdl;

nyilvéntartja a VM Igazgatas koltségvetését érinté megbizasi és vallalkozasi szerz6déseket, ezekkel kapcsolatos
elvégzi egyes, a VM Igazgatasnal levé pdlyazati programokkal kapcsolatos (VOC, ITMR, Svdjci Program)
szerz8dések nyilvantartasat, kotelezettségvallalasat és az azokkal kapcsolatos teljesitéseket;

elvégzi a pénzligyi teljesitésekkel kapcsolatos korrekciokat, KTK moédositasokat;

elvégzi a Kincstar altal adott kimutatas alapjan a bérfeladast és annak rész-elGiranyzatonkénti konyvelését,
valamint nyilvantartja a munkavallalét és a munkaadét terhel6 jarulékokat, a személyi jovedelemadét;

vezeti az OTP Bank Nyrt.-nél a lakdskolcsonokkel kapcsolatos analitikat, figyelemmel kiséri a torlesztéseket és
folydsitasokat, a tartésan nem fizeték esetében a Jogi Féosztély felé a sziikséges intézkedést megteszi;
nyilvantartja a minisztérium altal alapitott tudomanyos lapok vagyoni értékét;

elldtja a VM Igazgatas kereteinek (pl. reprezentacié, kdzponti rendezvénykeret, lizemeltetés stb.) naprakész
nyilvéantartasat;

a hivatali mobiltelefonokkal kapcsolatos kerettullépések dolgozoék altali megtéritését naprakészen koveti;

a felsé vezeték iPadjeivel kapcsolatos kiilfoldi roaming koltségeket egyezteti az illetékes koltségvetési szervvel;
el6késziti a VM lgazgatds vagyonkezelésében 1évé eszkdzok lizemeltetésre, vagyonkezelésbe, térités nélkili
atadasara vonatkozo szerzédéseket;

elldtja a kiilonboz6 jogcimeken foglalkoztatott dolgozék vonatkozasaban a minisztérium altal megeldlegezett
személyi juttatdsok mas szervek altali megtéritésének nyomon kovetését;

ellatja a kiildnbdz6 jogcimeken (pl. HOP TS, UMVP TS, nemzeti boriték) kiilféldi kikildetés keretében utazok
egyes koltségeinek érintett szervek altali utélagos visszatéritésére vonatkozo intézkedést;

a Vidékfejlesztési Minisztérium lgazgatds cim elkilonitett koltségvetési gazdalkodasanak, az igazgatasi
intézményi koltségvetés elkészitésének, végrehajtasanak, konyvvezetésének és beszamolasanak elkilonitett
megszervezéséért.
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5.1.1. Ajogi és igazgatdsi ligyekért felelSs helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.1.1.1.Titkdrsag
1. A jogi és igazgatési lgyekért felelés helyettes allamtitkér kdzvetlen aldrendeltségében mukodik a Titkarsag.
Feladatait a 61. § rogziti.

5.1.1.2. Jogi Féosztaly
1. A Jogi Féosztély kodifikacios feladatai kdrében:

a)

f)

felel6s a minisztérium feladatkorébe tartozo jogszabalytervezetek (torvényjavaslatok, kormany- és miniszteri
rendelet tervezetek), el6terjesztések, jelentések, tdjékoztatdk, valamint kdzjogi szervezetszabalyozoé eszkdzok
el6készitéséért (szOvegezés, szerkesztés, a magyar jogrendbe valé beilleszkedés megteremtése), ezen beliil:

aa) aziranyitdsahozsziikséges normativrendelkezések szabdlyozasiszintjének (torvény, kormanyrendelet,
miniszteri rendelet, miniszteri utasitas, miniszteri belsé utasitds) meghatarozasaért;

ab) a jogszabdlyok tervezeteinek, indokolasanak elkészitéséért az illetékes 6nalld szervezeti egység altal
el6készitett szakmai tervezet alapjan;

ac) a jogszabdlyok tervezeteinek belsé véleményezését kdvetd kozigazgatdsi egyeztetéséért, melynek

keretében a tervezetet meg kell kiildeni a szabalyozdsban érdekelt tarsadalmi szervezeteknek és
érdek-képviseleti szerveknek is;

ad) a jogszabdlyalkotasra irdnyuld koncepcidk, jogszabdlytervezetek, valamint a tervezetekhez
kapcsolodo el6terjesztések vagy szakmai indokoldsoknak a minisztérium honlapjan valé kozzététele
érdekében a Sajtoirodanak torténé megkiildéséért;

ae) a miniszter feladatkdrébe tartozé torvények, kormanyrendeletek, korményhatérozatok kormany-
eléterjesztéseinek a kdzigazgatasi allamtitkari értekezlet, illetéleg a Kormany dontésének megfeleld
véglegesitéséért; az OrszaggyUiléshez torténd benyujtas el6tti egyeztetéséért;

af) a miniszter feladatkorébe tartozd tdrvényjavaslatok targyaldsa sordn a benyujtott mddositd
javaslatokrol, tovabba a tarcat érinté ©ndllé inditvanyokrdél szélé kormdny-elSterjesztések
elékészitéséért, a felelés 6nallé szervezeti egység szakmai tervezete alapjan, a belsé egyeztetést
koveté kozigazgatdsi egyeztetés lefolytatasaért, valamint a Kormany altal tdmogatott mddositd
javaslatok jegyzékének elkészitéséért és a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalyadhoz valé
tovabbitdsukért;

ag) a miniszter feladatkorébe tartozé torvényjavaslatok egységes javaslatainak, valamint a torvény
és a hatdrozati javaslat szovegének véglegesitéséért, azoknak a miniszterhez aldirdsra torténd
felterjesztéséért, tovabba - az aldirdst kdvetéen - a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok
Féosztalydhoz valé tovabbitasaért;

ah) a miniszteri rendeletek alairatasaért, kihirdetéséért;

ai) a miniszteri utasitasok és miniszteri belsé utasitdsok alairatdsaért, kozzétételéért;

felelds a minisztérium szervezeti és miikodési szabdlyzatanak el6készitéséért;

felel6s a hattérintézmények szervezeti és m(ikodési szabalyzatainak miniszteri utasitasként torténd kiadasaval

kapcsolatos el6készitésért, a miniszteri jovahagyast igénylé belsé szabdlyzatainak miniszteri jéovahagyasra

torténd elbkészitéséért, valamint egyéb szabdlyzatainak véleményezéséért, az érintett 6ndllé szervezeti

egységek bevondsaval;

felel6s a feladatracionalizacidval 6sszefiiggd jogszabaly-mddositasok érintett 6nallo szervezeti egységekkel

egylttmuikodve torténd el6készitéséért;

a szakképzésrél sz6l6 térvényben foglalt felhatalmazas alapjan a miniszter szabalyozasi jogkdrébe tartozo

rendeletek, a mezégazdasdagi és erdészeti gépkezeldi jogositvany kidllitdsdra vonatkozé miniszteri rendeletek

szakmai el6készitése;

felelés a Magyar Agrar, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamaraval kapcsolatos jogi szabalyozas

el6készitéséért.

2. A Jogi Féosztaly koordinécids feladatai korében:

a)

b)

felel6s a KAP-ban eléirt egyszertsitési folyamat jogi és technikai jelleg( koordindlasaért (simplification) az EU
és FAO Ugyek Féosztalyaval egyiittmdkodve;

felel6s a minisztérium hataskorében az eurdpai unids kotelezettségszegési (infringement) és az EU Birésaga
elétti eljarasok kapcsan felmeriilé feladatok ellatasaért, koordinalja tarcan beliil az 4gazatkozi és az Eurdpai
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m)

Bizottsaggal lefolytatandd el6zetes egyeztetéseket, amelyekbe az érintett szakfGosztalyokat és az EU és FAO
Ugyek Féosztalyat bevonja;

felel6s a jogszabdly- és egyéb elbterjesztés-tervezetek minisztériumi véleményeztetéséért, az egységes
tarcaallaspont kialakitasaért és a minisztériumi alldspontot 6sszegzé atirattervezet elkészitéséért, a vélaszt
ado allami vezetbvel torténd alairatasaért, a vélemény tovabbitasaért, a kdzigazgatasi egyeztetésre bocsatott
anyagok szakmai egyeztetéséért;

felel6s a kormanyzati dontés-el6készités keretében a kozponti allamigazgatasi szervektdl beérkezd
eléterjesztések, jelentések, jogszabdlyok és kdzjogiszervezetszabalyozé eszkdzok tervezeteiészrevételezésének
és véleményezésének koordinacidjaért, valamint az észrevételezési és véleményezési hataridék megtartasanak
ellenérzéséért;

felel6s a Vezetdi Ertekezlet szervezéséért, azok részére készitett eléterjesztések koordinalasaért;

felel6s a minisztérium egységes allaspontjanak kialakitasaért az Alkotmanybirdsag, Alapvetd Jogok Biztosanak
megkereséseivel kapcsolatban;

felels a minisztérium éltal irdnyitott intézmények kdzérdek(i adatainak megjelenitésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasanak koordinalasaért;

felel6s az allamhaztartasi szakfeladatok rendjének alkalmazéasabdl és feluilvizsgalatabdl fakadd minisztériumi
feladatok - a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztély és az érintett 6nalld szervezeti egységek bevonasaval
torténd - koordinacidjaért;

felel6s a minisztérium daltal irdnyitott intézmények mukodési, tevékenységi és szervezeti stratégidjanak
kialakitasaval, végrehajtasaval kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasaért;

az orszagos nevelési, oktatasi, képzési koncepcidk és végrehajtasi tervek kidolgozasaban valé kdzremikodés;
koordindlja a tarca kornyezeti neveléssel, szemléletformalassal, valamint a fenntarthatésagra neveléssel
kapcsolatos feladatait;

koordinalja az Erdei Ovoda-Iskola programmal kapcsolatos feladatokat, iranyitja és miikodteti a Zéld Ovoda
programot, 6szténzi az dkotudatos, zéld dvodak, iskolak fejlesztését, segiti az Okoiskola Magyarorszagi Halézat
mukodését;

az agrar- és kornyezettudomdnyi képzést végzé felsdoktatasi intézményekkel kapcsolatban képviseli
a minisztérium oktataspolitikai és szakmai stratégidjat, kodzrem(ikddik szakalapitasok, szakinditasok
el6készitésében, a felsdoktatasi alap- és mesterszakok meghatarozasaban, a kovetelmények kialakitasaban.

3. A Jogi Féosztély egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében:

a)

f)

felel6s a miniszter iranyitasi, felligyeleti jogkorben - ide nem értve a Ket. szerinti felligyeleti eljarast — hozott
dontéseinek szakmai el6készitéséért (hattérintézményi dontések elézetes vagy utdlagos jovahagydsa
irdnti intézkedés, ha jogszabdly a dontést az irdnyitast ellatod el6zetes vagy utoélagos jévahagyasahoz kéti,
a hattérintézmények részére feladat elvégzésére vagy mulasztas pétlasara iranyuld egyedi utasitasok stb.);
felel6s a minisztérium alapit6 okirata és a miniszter altal irdnyitott vagy felligyelt koltségvetési szervek alapitd
okiratainak kiadasra vagy moédositdsra, a megsziintetd, atalakité okiratok kiadasra torténd el6készitéséért,
az érintett 6ndlld szervezeti egységek bevondsdval el6készitett okiratok Koltségvetési és Gazdalkodasi
Féosztaly részére — az dllamhaztartasért felelés miniszterrel valé egyeztetés céljara — torténd megkiildéséért,
kozzétételéért;

a vidékfejlesztési miniszter mint szakképesitésért felelés miniszter hataskdrében meghozando kézhatalmi és
kdzhatalmi jellegl dontések kiadmanyozésra el6készitése;

az dgazatba tartozé szakképesitések tekintetében — a komplex szakmai vizsga jogellenes megszervezése vagy
a bizonyitvany jogellenes kidllitdsa esetén — a komplex szakmai vizsga eredményének megsemmisitésével,
a kidllitott, szakképesitést tanusité bizonyitvany érvénytelenné nyilvénitasaval kapcsolatos dontést a miniszter
nevében eljarva kiadmanyozza;

a minisztérium altal fenntartott nevelési-oktatési intézmény altal hozott dontés ellen benyujtott felilbiralati
kérelem és torvényességi kérelem targyaban meghozandé masodfoku dontést a miniszter nevében eljarva
kiadmanyozza;

felel6s a minisztérium altal alapitott (beleértve a tarsalapitéi mindséget is) alapitvanyok tekintetében
az alapitdi hatdrozatok alairasra valo felterjesztéséért.

4. A Jogi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében:

a)

felel6s két- és tobboldali nemzetkdzi szerzédések, megallapodasok (a tovabbiakban egyitt: nemzetkozi
szerzGdés) elbkészitésével, létrehozasaval, szovegének végleges megallapitasaval, kihirdetésével, illetve
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h)

kozzétételével, mddositasaval és felmondasaval kapcsolatos jogi feladatoknak a vonatkozé utasitasban
foglaltak szerinti elldtasaért;

felel6s a nemzetkozi szerzédések feliilvizsgalatanak és moédositasanak koordindlasaért;

felel6s a nemzetkozi szerzédések nyilvantartasaért;

felel6s az EU keretében létrejové nemzetkodzi szerzédésekhez torténd csatlakozassal 6sszefliggé nemzetkozi
jogi feladatok ellatasaért;

felel6s az aruk és szolgaltatasok szabad aramlasat érintd, valamint a belsé piaci szolgaltatasokra vonatkozé
jogszabalytervezetek notifikdcidjanak és az egyes eurdpai unids jogi aktusokban eléirt, jogszabalytervezetek
egyéb notifikacios eljarasainak koordinalasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért;

felel6s a minisztérium feladat- és hataskorét érinté eurdpai unids jogszabalytervezetek véleményezése soran
a jogi véleményalkotasért;

felel6s a kornyezeti ligyekben az informacidhoz vald hozzaférésrél, a nyilvdnossagnak a dontéshozatalban
torténd részvételérdl és az igazsdgszolgaltatdshoz valé jog biztositasardl sz6l6, Aarhusban, 1998. junius 25-én
elfogadott Egyezmény hazai, eurépai uniés és nemzetkdzi végrehajtasdbdl fakadd feladatok elldtdsaban
torténd kdzremkodéséért;

a szakképzéssel, koz-, feln6itt-, felséoktatassal és kozmUivel6déssel 6sszefliggd nemzetkdzi egyiittmikodésbdl
eredd, minisztériumi szint( szakterileti feladatok ellatasa.

5. A Jogi Féosztély funkcionalis feladatai kdrében felelds:

14)

a Kormany és a Kézigazgatasi Allamtitkari Ertekezlet (léseinek napirendjére felvett el6terjesztések jogi
véleményezéséért;

aMiniszteriErtekezlet ésaVezet6iErtekezlet részére készitett elSterjesztések tervezeténekjogifeliilvizsgalataért;
aminiszternek a Kormany munkatervéhez és a Kormdany jogalkotdasi programjara tett javaslatai el6készitésének
Osszehangolasaért;

az 6ndllé szervezeti egységek jogalkalmazdsi gyakorlatat egységesité jogértelmezésért (jogi vélemény,
irdnymutatas);

a minisztérium egységes jogalkalmazasénak kialakitaséért, ide értve szikség esetén az Ugyészséggel,
a birésaggal és mas hatésédgokkal torténd konzultaciot is;

a minisztérium képviseletéért a tarstarcak, kozponti dllamigazgatasi szervek, érdekképviseletek altal szervezett
jogszabaly-el6készité és jogértelmezé munkaban;

a védjegy, fajtaoltalom, ipari mintak, foldrajzi drujelzés hazai és nemzetkozi jogi feladat végzéséért;

a tarca hivatalos lapjanak szerkesztéséért, az atadott, nyilvanossagot érinté intézkedések, palydzatok
kozzétételéért;

a rendszeres és rendkivili jogszabdly-felllvizsgalat elvégzéséért;

a kozigazgatds korszerUsitésével, valamint a deregulacioval kapcsolatos feladatok dsszefogasaért;

a belsé utasitasok jogi véleményezéséért, egyedi utasitds alapjan kidolgozasaért, a belsé utasitasok
nyilvantartasaért, a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalasdért, a minisztérium belsé informatikai
rendszerén valo6 kozzétételéért;

a szervezetkorszerUsitésre vonatkozo javaslatok elékészitéséért;

a minisztérium altal hozott kdzigazgatasi dontések birdsdg elétti megtdmadasa esetén a minisztérium jogi
képviseletének ellatasaért, a birésagi dontés alapjan azilletékes 6nallé szervezeti egységek irasbeli felhivasaért
a sziikséges intézkedésekre;

a minisztérium altal vagy a minisztérium ellen inditott munkaigyi, polgdri peres és nem peres tigyekben
aminisztérium birdsag el6tti jogi képviseletének elldtasaért, ideértve a beadvanyok elkészitését és hataridében
torténd benyujtasat, valamint a targyaldson torténé személyes részvételt is;

a minisztériumi 6nallo szervezeti egységek altal el6készitett szerzédéstervezetek jogi véleményezéséért,
az alapité és egyéb okiratok jogi fellilvizsgdlatdért, ezen szerzédésekhez, alapité és egyéb okiratokhoz
kapcsolodé peren kiviili eljarasi cselekményekért;

a minisztérium altal megkotott szerzédések nyilvantartdsdért az érintett szervezeti egységek havi
rendszerességgel torténé adatszolgaltatasa alapjan (szerzédéstar);

a jogalkalmazassal 6sszefliggé kérdésekben az ligyészségekkel és a birésagokkal, valamint mas igazsagligyi
szervekkel torténd kapcsolattartasért;

az 6nallé szervezeti egységek éltal el6készitett minisztériumi kdzigazgatasi dontések anyagi jogi és eljarasjogi
kontrolljaért;
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19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)
37)

38)
39)

40)

41)

42)

a minisztérium szakmai féosztalyai altal felligyelt intézményeknél folytatott feliigyeleti ellenérzésekhez egyedi
jogi segitségnyujtasért;

a minisztériumi 6nallo szervezeti egységeknél és a minisztérium irdnyitdsa ald tartozé intézményeknél
folyé hatésagi jogalkalmazéi tevékenység figyelemmel kiséréséért és az egységes jogalkalmazdi gyakorlat
kialakitasanak elésegitéséért;

az 4gazati szakmai kamarak (Magyar Allatorvosi Kamara, Magyar Névényvédd Mérndki és Noévényorvosi
Kamara, Orszagos Magyar Vadaszkamara és a 19 megyei, valamint a f6varosi terlleti szervezete) feletti
torvényességi felligyelet elldtdsaért, a torvényességi felligyeleti jogkdrben tett intézkedés kiadmdanyozasaért;
a Hegykozségek Nemzeti Tanacsa, a Hegykozségi Tandcsok és a hegykdzségek feletti torvényességi felligyelet
elldtasaért, a torvényességi feliigyeleti jogkdrben tett intézkedés kiadmanyozasaért;

a miniszter munkaltatoi jogkorben hozott dontéseinek el6készitésében, a minisztérium 4altal irdnyitott
intézmények vezetbinek, illetve gazdasagi vezetSinek pdlydzati uton torténd kivalasztasdban vald
kdzremukodésért;

a minisztérium altal irdnyitott intézmények torvényességi, szakszerliségi, hatékonysagi és pénziigyi
ellendrzésében vald kozrem(ikodésért;

a minisztérium altal irdnyitott intézményekkel val6 kapcsolattartasért;

a minisztérium altal irdnyitott intézményfelligyeleti feladatok ellatasdban egyuttmiikddésért az ©nallo
szervezeti egységekkel, minisztériumokkal, egyéb szervekkel, szakszervezetekkel stb.;

a minisztérium 4ltal irdnyitott intézmények mikddésére vonatkozé jogi és szakmai hatdsvizsgdlatok
elvégzéséért, az azok eredményeként jelentkezé jogalkotdsi feladatok szakmai el6készitéséért, az intézmények
szervezetfejlesztésének koordinacidjaért, azok eredményének jogalkotasban és felligyeleti jogkorben torténd
érvényesitéséért;

a minisztérium &ltal irdnyitott intézmények fejlesztési és palyazati tevékenységébdl addédo onélld szervezeti
egységeknél jelentkezé feladatokban, a hattérintézményi palyazatokhoz szlikséges fenntartdi igazolasok
kiadasaban vald intézményfellgyeleti szempontu kozrem(ikodésért;

valamennyi, a miniszter altal irdnyitott vagy felligyelt koltségvetési szerv intézményi felligyeletéért;

a minisztérium Aaltal irdnyitott intézményei vonatkozdsadban az adminisztrativ terhek csdkkentésébdl,
az ligyfélbarat és koltséghatékony kdzigazgatas, egyablakos tigyintézés megteremtésébdl adddoé minisztériumi
feladatok ellatasaért;

a minisztérium altal iranyitott intézmények mdkodési strukturajanak, a muikodés szervezeti formdjanak
folyamatos vizsgalatdért, a miikodés hatékonysagat javitd intézkedésekre vonatkozd javaslattételért;

a minisztérium altal irdnyitott intézmények feladatainak attekintéséért, feladatainak és feltételrendszerének
racionalizélasaért, azintézményszerkezet kialakitdsara vonatkozo6 dontés-el6készits és elemzé tevékenységért;
a minisztérium altal irdnyitott intézményekre kiterjedé engedélyezett |étszam-elbiranyzatok, az intézményi
|étszamstruktura felllvizsgalataval kapcsolatos feladatokban valé kézrem(ikodésért;

a minisztérium altal irdnyitott intézmények hatékony és tigyfélbarat miikodését biztosito ingatlanhasznositasi
alternativak el6készitésében val6 kdzremiikddésért;

a minisztérium 4ltal iranyitott kozponti és terileti kdzigazgatasi és egyéb szervek atszervezésébdl adédo
el6készitési és tovabbi dontést, valamint végrehajtast igénylé feladatok ellatasaért;

a minisztérium oktatdspolitikdjanak kialakitasaért, annak érvényesitéséért;

a vidékfejlesztési miniszter mint szakképesitésért felelés miniszter hataskorébe tartozé feladatok elldtasanak
el8segitéséért, az e hataskdrben hozando dontések el6készitéséért;

az adgazati oktatasi intézmények szakmai munkajanak értékeléséért;

a szakképzéssel, koz-, felnétt- és felséoktatassal, kdzmuvelddéssel dsszefliggd bizottsdgok munkajaban valo
részvételért, a tarstarcakkal, érintett hatésdgokkal és egyéb allami szervekkel, gazdasagi érdekképviseletekkel,
tarsadalmi és egyéb szervezetekkel valé egyiittm(ikddésért;

a kozoktatasrol szold torvényben és egyéb jogszabalyokban el6irt fenntartéi feladatok ellatasaért
a minisztériumi fenntartasu nevelési-oktatasi intézmények tekintetében;

a minisztérium altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmények, valamint a Magyar Mezégazdasagi Mdzeum,
tovdbbd az Orszdgos Mez6égazdasdgi Konyvtar és Dokumentacids Kozpont szakmai felligyeletéért,
éves koltségvetési elbiranyzataik meghatarozasaban, torvényességi, felligyeleti és komplex pénzigyi
ellenérzésiikben valo kdzremUikodésért, azintézmények tekintetében palyazatok el6készitésével, benyujtasaval
kapcsolatos, minisztériumi feladatok ellatasaért;

a NAKVI képzési tevékenységének szakmai felligyeletéért;
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43)

44)

a helyes mez6gazdasdgi gyakorlat megismertetése céljdbdl a gazddk képzésének és tajékoztatasanak
megszervezésében val6 kozremiikodésért;

a Humaneré&forras-fejlesztési Operativ Program (NFT-HEFOP) szakképzés-fejlesztési kozponti program irdnyitasi
feladatainak ellatasaban valé részvételért.

5.1.1.3. Személyuigyi és lgazgatasi Féosztaly
1. A Személylgyi és Igazgatasi Féosztaly kodifikacios feladatai:

a)
)
)
)

o 0O T

a miniszter altal adomanyozhaté elismerésekre vonatkozé jogi szabalyozas szakmai el6készitése;

a fontos és bizalmas munkakorokkel kapcsolatos dgazati szabélyozas szakmai el6készitése;

az agazati munkavédelmi szabdlyzatok kidolgozasa;

a minisztérium kozszolgalati szabdlyzatanak, valamint a személyligyi szaktertiletre vonatkozd egyéb belsé
szabalyzatoknak a kidolgozasa;

a vagyonnyilatkozatok kezelésére vonatkozé szabdlyzat el6készitése;

az adatvédelmi szabalyzat kidolgozésa;

a mindsitett helyzetek megelézésére és leklizdésére vonatkozd agazati intézkedések kidolgozasa, valamint
a mindsitett helyzetek intézkedési tervének, rendelkezéstervezetének elkészitése, naprakészen tartasa, vezetéi
dontés esetén azok kiadasra el6készitése;

a minisztérium lIratkezelési Szabdlyzatdnak és a minisztérium Biztonsagi Szabdlyzatdnak elkészitése, ezek
folyamatos karbantartasa, jogszabalyvaltozasok esetén a sziikséges mddositasok kidolgozasa;

a miniszternek, mint a Honvédelmi Tandcs tagjanak sajat hataskorben kiadandé rendelkezései tervezetének
kidolgozasa és kiadasénak el6készitése.

2. A Személyligyi és lgazgatdsi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkdzi feladatai:

a)

b)

d)

azagrarlgyi és kornyezetiigyi szakdiplomatéakkal kapcsolatos, a minisztérium hataskorébe tartozé személyiigyi
feladatok ellatésa;

az Eurdpai Bizottsdg altal meghirdetett nemzeti szakértéi palydzat kozzététele, a pdalydzé minisztériumi
kormanytisztviseld jeldlése, kikiildetésiik ligyintézése, kinttartézkoddsuk meghosszabbitdsa és ennek kapcsan
kapcsolattartds a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium illetékes szerveivel;

a kiilképviseleteken a minisztérium érdekeit képvisel6 agrarligyi és kdrnyezetligyi szakdiplomatak és csaladjuk
élet- és munkakdrilményei alakulasanak folyamatos figyelemmel kisérése, az ezzel kapcsolatos intézkedések
kezdeményezése;

a minisztériumi kormanytisztvisel6k EU-s mezégazdasagi gyakornoki feladatok ellatasara torténd kirendelése.

3. A Személyligyi és lgazgatdsi Féosztaly funkciondlis feladatai:

a miniszter és a minisztériumi vezeték hataskorébe tartozd személyligyi, munkaligyi, szervezési, fegyelmi,
kartéritési, szocidlis és kegyeleti dontések el6készitése és végrehajtasa;

a minisztérium létszdmgazdalkodassal 6sszefliggd feladatainak el6készitése;

a Nemzeti Gazdasdagi és Tarsadalmi Tanacs bér- és kollektiv megallapoddsokkal kapcsolatos ligyekben;

a nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;

a minisztérium alloményaba tartozé vezetdk és beosztott kormdnytisztvisel6k, a minisztérium iranyitdsa
és felligyelete ald tartozé intézmények vezetdinek, ideértve a NEBIH elndkhelyetteseit is, valamint
az allamhaztartasra vonatkozé jogszabalyok alapjan nyilatkozattételre kotelezettek vagyonnyilatkoztatdsaval
Osszefligg6 feladatok ellatasa;

a kozszolgalati és kozalkalmazotti allashelyek pélyaztatasaval kapcsolatos lgyintézés, az Emberi Eréforras
Tamogataskezelbvel val6 kapcsolattartas;

a Kozigazgatasi és lgazsagugyi Minisztérium kdzigazgatasi dllamtitkara kinevezésekkel kapcsolatos kifogasolasi
joganak megkérésével 6sszefliggd tevékenység ellatasa;

a személyi allomany egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassdgéval, foglalkozas-egészséguigyi helyzetével
kapcsolatos tevékenység felligyelete;

az agazatot érint6 személyligyi és képzési, tovabbképzési feladatok koordinalasa;

a minisztérium alloméanya személyligyi adatainak szamitogépes feldolgozasa és a jogszabalyban elGirt
adatszolgaltatas a Kozszolgalati Nyilvantartas részére;

a személyi anyagok kezelése;

a minisztériumi alkalmazottak képzésével, tovabbképzésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
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13)

20)

21)

22)
23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)
31)

32)
33)

w
O

a minisztériumi kormanytisztvisel6k mindsitésével, az lgykezel6k értékelésével, a teljesitményjutalmazas
végrehajtasaval, valamint az intézményi vezeték mindsitésével és tevékenységik értékelésével kapcsolatos
teendok;

a minisztérium éves munkatervének 6sszedllitdsa és gondozasa;

az 6nadllo szervezeti egységekkel torténd belsé egyeztetést kovetéen a minisztérium munkatervére vald
javaslattétel;

a jogszabalyokban, a kézjogi szervezetszabdlyz6 eszkdzdkben, a munkatervben és a miniszteri dontésekben
meghatarozott feladatok nyilvantartdsa, végrehajtdsdnak ellenérzése;

a Kormany hatarozataiban és munkatervében, tovabba a minisztérium éves munka- és ellenérzési tervében
eléirt hataridés feladatok nyilvantartasa, végrehajtasuk ellenérzése, illetve a végrehajtas sordn felmerdilt
akadalyokrdl a minisztériumi vezeték havonként torténd tajékoztatasa;

a feladatelldtashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezetéi dontésekrél az dllamtitkar, a helyettes
allamtitkarok és a féosztalyvezet6k rendszeres tajékoztatasa;

a minisztérium testiileti Gilésein (Miniszteri Ertekezleten és Vezetéi Ertekezleten) sziilet6 dontések, hatarozatok,
illetve az ezekb6l adddé feladatok nyilvantartasba vétele;

az Orszaggy(lés és a Kormany dontéseibdl, hatarozataibdl a minisztériumra harulé feladatok végrehajtasanak
szervezése, e feladatoknak az tigykor szerint felel8s szervezeti egységek kozotti elosztdsa, az esetleges vitas
kérdések egyeztetése és a feladatelosztasnak a minisztérium vezetdihez, illetve az érintetteknek torténd
eljuttatasa;

a Kozigazgatési és Igazsagligyi Minisztériumnak a lejart hatéridejl kormanyhatarozatokbdl adodo, tovabba
a kormany Ulésein nem hatdrozati formdban kiadott feladatok végrehajtasardl, az esetlegesen felmerild
akadalyokrol valé igény szerinti jelentéstétel;

a tarcakozi kapcsolatok és egyéb tarca képviseletben szerepld tisztségvisel6k nyilvantartasa;

atarcaaltal benyujtanikivant elterjesztések, a kormany valaminta Kézigazgatasi Allamtitkari Ertekezlet (iléseire
torténd bejelentésével kapcsolatos feladatok végzése — a Jogi Féosztaly tajékoztatasa alapjan 0sszedllitott lista
e-mailben torténd megkiildése a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Kormanyirodanak napirendre
vétel céljabdl, tovabba errél a Jogi és Igazgatasi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar feljegyzésben,
az allamtitkarok és az érdekelt minisztériumi vezeté e-mailben torténd értesitése, az elbterjesztések
beterjesztésének szervezése;

a kormanyiilések, illetve a Kozigazgatasi Allamtitkari Ertekezlet napirendjének megkiildése az érintettek
részére, a napirendi pontokban szereplé elGterjesztésekkel kapcsolatos vezet6i felkésziték készitésének
szervezése, koordinaldsa, a beérkezett anyagoknak az tilésen résztvevd vezetd részére torténd eljuttatasa;

a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztériummal, valamint a Miniszterelnokséggel valé kapcsolattartas;

a minisztérium vezet6inek hivatalos programja hetenkénti 0sszeallitasa, és annak az érintettek részére torténd
megkdildése;

a minisztérium vezetésének és az érdekelt féosztalyoknak az Orszaggy(iléstdl, korméanytol, mas allami
szervektdl, vagy tarstarcaktol érkezé emlékeztetdk, jelentések, intézkedési tervek megkiildése, szlikség esetén
az intézkedési kotelezettségre valé figyelemfelhivas;

a minisztérium vezetésének rendelkezése alapjan egyéb ligykezelési és szervezési feladatok ellatasa;

a mindsitett adatokra vonatkozo biztonsagi vezetdi feladatok ellatasa, a Biztonsagi Szabalyzat és a vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései szerint;

a nemzeti és kilfoldi minésitettadat-nyilvantarté mikodtetése;

a szervezeti egységeknél kintlévé kormanyzati iratok meglétének félévenkénti ellendrzése, illetve az errdl
készlilt tajékoztato elkészitése, ezeknek a felligyeletet ellatéd helyettes dllamtitkdroknak valé megkiildése;

a minisztériumi korbélyegzékkel kapcsolatos feladatok (rendelés, kiadas, visszavétel, nyilvantartas);

a minisztérium vagy részlege cimére postan vagy kézbesité utjan érkezett, illetve személyesen kézbesitett
kildemények (levél, felterjesztés, jelentés, tavirat, cscomag stb.) atvétele;

minden, a minisztériumhoz beérkezé kiildemény érkeztetése;

az elektronikus iktatérendszerhez valé hozzaférési jogosultsagok regisztralasa, modositasa és megvonasa;

az iratok Iratkezelési Szabélyzatban foglaltak szerinti elkiildése (expedialdsa);

a minisztériumi dolgozék munkavégzésre iranyuld jogviszonya megsz(inésekor iratelszamoltatas;

a kiadmanyozasi jog gyakorlasanak figyelemmel kisérése;

az éves iratforgalmi statisztika 0sszedllitasa;
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40)
41)
42)

43)
44)

45)

46)
47)

48)

az iratkezelésre vonatkozé szabalyok (Iratkezelési Szabdlyzat, korlevelek) betartatasa és a betartas ellen6rzése;
a kozgyUjteményekben végzendd kutatdsokkal kapcsolatos engedélyezések el6készitése;

a minisztérium Kozponti Irattdrdnak az irdnyadd jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen torténd
mikodtetése, a minisztériumi részlegek nem selejtezhet6 iratainak gydijtése;

aziratok rendezése, selejtezése, valamint a kezelésében lévé iratoknak segédletekkel torténd elldtasa;

a rendezett, maradando értékd iratoknak az eldirt 6rzési id6t kdvetden az illetékes levéltar, illetve illetékes
szerv részére torténd dtaddsa, az iratselejtezési eljarashoz sziikséges levéltari hozzéjarulds beszerzése;

a Magyar Orszagos Levéltarral és mas levéltarakkal, valamint tudomanyos intézetekkel torténd hivatali és
szakmai egyuttmakodés;

a személyes adatok védelmének felligyelete;

a minisztérium vezetésének rendelkezése alapjan az egyéb igazgatasi és szervezési, valamint biztonsagi
feladatok ellatasa, valamint a biztonsagi feladatok ellatasaban valé egyittmikodés;

a VM 302-0408 és 795-0200 hivoszamu kozponti faxaira érkezd faxok fogadasa, érkeztetése és cimzetthez
torténd tovabbitasa.

4. A Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly egyéb feladatai:

a)

az Alaptérvényben meghatarozott kiilénleges jogrend eseteiben és egyéb vélsaghelyzetekben végrehajtando
dgazati intézkedések el6készitése, valamint az orszag biztonsag- és védelempolitikdjanak alapelveiben,
a Nemzeti Biztonsagi Stratégiaban, tovabba a honvédelemrdl, a katasztrofavédelemrdl, és az atomenergiardl
sz616 torvényekben meghatarozott feladatok ellatasa;

a védelmi igazgatds keretében az dgazat hatdskorébe tartozé védelmi feladatok szakmai kdvetelményeinek
meghatarozasa, az 4gazati védelmi koltségek megtervezése, valamint az orszagvédelem polgéri feladatainak
agazati végrehajtasa;

a nukledrisbaleset-elharitasi 4gazati stratégia kidolgozasa, elemzések készitése, az dagazati feladatok
szabdlyozédsa és koordinaldsa, a megelézés szakmai irdnyitdsa, a végrehajtas ellendrzése, veszélyhelyzetben
a minisztériumi intézkedések el6készitése;

a gazdasdgbiztonsdgi tartalékoldssal kapcsolatos minisztériumi feladatok (a készletdsszetétellel,
a készletfejlesztéssel, a készlet megsziintetéssel és az ideiglenes felszabaditdssal 6sszefliggd szakmai
egyeztetések koordindlasa) ellatasa;

azagazat mlikodbképességét biztositd, a minisztérium kezelésében 1évé Allami Céltartalék (AC) készletezésével
Osszefligg6 feladatok (a készletosszetétellel, a készletfejlesztéssel, a készlet megsziintetéssel és az ideiglenes
felszabaditassal 0sszefligg6 szakmai egyeztetések koordinalasa) ellatasa, a tartalékok tarolasaval megbizott
szervek ellen6rzése;

a Befogadd Nemzeti Tamogatas (HNS) feladatkorben az igények kielégitését biztositd kapacitdsok és készletek
rendelkezésre dllasdnak vizsgdlata, a kdzponti adatbazis dgazatunkat érintd részének rendszeres felulvizsgélata
és pontositasa, a Biztonsagi Beruhazasi Bizottsagaba kijelolt allandé képviselettel, a NATO-ban betoltott
tagsaggal, valamint a civil katonai egyuttmukodéssel (CIMIC) 6sszefliggésben jelentkezé 4dgazati feladatok
ellatasa;

az egységes riasztas, berendelés és készenlétbe helyezés miikodtetése, szabdlyozasa;

az Ugyeleti szolgdlatok (heti pihenénapon és szabadnapon, illetéleg Unnepnapon tartott, valamint
vélsaghelyzeti, kiilonleges jogrendi id6északi) miikddtetésének meghatdrozasa, szervezése és ellatasanak
biztositasa;

a biztonséagi és védelmi felkésziilésbdl a minisztériumra haruld specidlis feladatok ellatasa;

a Katasztrofavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsagi tagsaggal 6sszefliggé dgazati feladatok koordinacidja,
kozrem(ikodés a Bizottsdg éves munkatervének végrehajtasaban, valamint az dgazati katasztréfa kockazat
értékelés és a kritikus infrastruktura védelem teriiletén a minisztériumra harulé feladatok elldtdsa az érintett
szervezeti egységek bevondasaval;

tevékenységi korében a védelmi felkésziilést iranyitdé minisztériumokkal és az érintett szervekkel
(Alkotmanyvédelmi Hivatal, Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat, Nemzeti Biztonsagi Felligyelet, rend6rséqg)
a kdzvetlen kapcsolattartas;

a tlzvédelemmel, polgari védelemmel, katasztréfavédelemmel, munkavédelemmel kapcsolatos dgazati
feladatok ellatasa, agazati anyagi javak vegyi, bioldgiai, radioldgiai és nukledris (CBRN) védelmével kapcsolatos
hatosagi kovetelmények kidolgozasa;
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m)

r

a hazai és nemzetkozi veszélyhelyzeti valsagkezelési gyakorlatokon torténd részvétellel 0sszefliggé dgazati
feladatok végrehajtasanak koordinalasa;

a Katonai Szabvanyugyi Koordinaciés Bizottsagban, a Non-proliferacios Ellenérzési Tarcakozi Bizottsagban,
a Katasztrofavédelmi Koordindciés Tarcakozi Bizottsag Nemzeti Veszélyhelyzet-kezelési Kdzpontban,
a Nuklearisbaleset-elhdritasi Védekezési Munkabizottsdgban, a Nukleérisbaleset-elharitasi Mdszaki
Tudomanyos Tandcsban, a Felsészinti Munkacsoportban, a Magyar Szabvanyligyi Testllet Nemzeti
Szabvéanyosité Mdszaki Bizottsdgaiban, a Munkavédelmi Bizottsagban, Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi
Tanacsban munkavédelmi Ggyekben a tarca képviselete és az ebbdl adodoé feladatok végrehajtésa, az érintett
szervezeti egységek bevondasaval;

részvétel az Ar- és Belvizvédekezési Munkabizottsag, (Viziigyi Orszdgos Mdszaki Iranyité Torzs)
a Kdrnyezetbiztonsagi Védekezési Munkabizottsag, valamint az Elelmiszerlanc-esemény Kezelé Védekezési
Munkabizottsag munkajaban;

a minisztériumi és agazati rejtjelezé eszkdzok kezelése és ellendrzése kapcsan a rejtjelfelelés feladatok ellatasa;
tevékenységi korében kiemelten a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztériummal, a Miniszterelndkséggel,
a Honvédelmi Minisztériummal, a Belligyminisztériummal, a Nemzeti Fejlesztési Minisztériummal,
a Nemzetgazdasagi Minisztériummal és az Alkotmanyvédelmi Hivatallal valé kdzvetlen kapcsolattartas;
aminisztérium altal kdtott munkaszerzédések, illetve munkavégzésre irdnyuld egyéb szerz6dések elkészitése,
illetve nyilvantartasa;

az allami kitiintetésekkel kapcsolatos Uigyintézés, és az elismerések adomanyozésaval kapcsolatos el6készitd
feladatok ellatasa;

a minisztériumi dolgozdk szocidlis helyzetének figyelemmel kisérése, a segélyezési rendszer kialakitasa és
mikodtetése, a nyugdijas dolgozok szocialis ellatasi rendszerének mikodtetése;

a minisztérium és mas fels6oktatasi intézmény kozotti egylttmiikodések, megallapodasok kialakitasa;

a minisztériumi alkalmi rendezvények, iinnepélyek megszervezése;

az FVM Dolgozok és Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezetével, valamint a Viziigyi Kézszolgaltatasi Dolgozok
Szakszervezeti Szovetségével és a Vizligyi Orszagos Szakszervezettel torténd kapcsolattartas.

5.1.1.4. Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly
1. A Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly kodifikacios feladatai korében:

a)

felel6s afoldvédelemmel,afoldmindsitéssel, aféldhasznalatinyilvantartassal, afoldméréssel, a térinformatikaval
és térképészettel, valamint az ingatlan-nyilvantartassal kapcsolatos térvények, egyéb jogszabdlyok, szakmai
szabalyzatok és felsé szint( el6terjesztések szakmai el6készitéséért;

felel6s a szakterileten alkalmazandé igazgatési szolgdltatasi dijakkal kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaért
és alkalmazasuk ellenérzéséért;

felel6s a szakteriiletet érinté mas jogszabdlytervezetek, felsészintli elGterjesztések véleményezése soran
a szakterilet érdekeinek érvényesitéséért;

felel6s az ingatlaniligyi hatdsagok illetékességi teriiletének kijelolését tartalmazo jogszabaly kidolgozasaért;
felelés a papir alapu hiteles tulajdoni lap masolat kidllitdsdhoz sziikséges biztonsagi elemek (biztonsagi papir,
atpantolo cimke és biztonsagi pecsétcimke) kezelésére vonatkozd szakmai szabdlyzat el6készitéséért.

2. A Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly koordinacios feladatai kdrében:

a)

felel6s az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2007/2/EK (INSPIRE) irdnyelvében és ennek végrehajtasara kiadott
tanacsi rendeletekben, valamint a nemzeti jogszabalyokban meghatarozott térinformacids infrastruktura
kialakitasaval kapcsolatos feladatok koordinalasaért és végrehajtasaért, a Projektkoordinacids Irodaval
egyuttmdikodésben;

felel6s az ,Orszagleltar” 1étrehozasaval kapcsolatos minisztériumi feladatok, kiilonds tekintettel az egységes,
integralt allami vagyon-nyilvantartasi rendszer kialakitasanak koordinalasaért;

felel6s az agraragazati informatikai stratégia kidolgozasaban és karbantartasaban valé részvételért;

felelés a funkciondlisan a kormanyhivatalokba integralt foldhivatalok feladataival kapcsolatban
a tarsminisztériummal torténé egytttmikodésért;

felel6s a minisztérium irdnyitdsa, illetve szakmai fellgyelete alatt all6 foldlgyi szervezetrendszer dgazati,
kormadnyzati és unios informatikai rendszerekhez valé kapcsolddasanak koordindlasaért;

felelés a foldugyi informatikai rendszerek fejlesztésének, Ulzemeltetésének, biztonsaganak, szakmai
irdnyitasanak, feligyeletének és ellenérzésének operativ, napi jellegi koordinacidjaért;
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9)

h)

felelés a foldhivatalok és a Féldmérési és Tavérzékelési Intézet (a tovabbiakban: FOMI) informatikai feladataival
kapcsolatos felmérések és adatgyUjtések koordindlasaért;

felel6s a 1égi és Urfelvételek alapjan - a ingatlan-nyilvéntartasi és topografiai térképek felhasznalasaval —
mikodtetett Mezégazdasagi Parcella Azonosité Rendszer (a tovabbiakban: MePAR) karbantartasanak szakmai
koordinalasaért;

Osszehangolja a miniszter tavérzékeléssel 6sszefligg6 feladatait;

részvételéért;

felel6s a foldbirtok-rendezési munkak orszagos el6készitéséért, valamint a részarany-foldtulajdon kiadasédnak
koordinalasaért;

felel6s a TakarNet rendszerhez valé hozzaférési jogosultsaggal kapcsolatos ellenérzések koordinalasaért;
felelés a foldmérési, térképészeti és térinformatikai (szakdgazat) szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményei kidolgozésanak koordindlasaért.

3. AFoldugyi és Térinformatikai Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében:

9)

felel6s a FOMI TakarNet engedélyezési tevékenységének, a TakarNet rendszerhez valé hozzaférési jogosultsag
visszavonasa vagy felfliggesztése targydban hozott dontések ellendrzéséért;

felel6s az ingatlan-nyilvantartas atalakitasanak engedélyezésével kapcsolatos dontések el6készitéséért;
felels a foldmindsitéssel és a foldvédelemmel kapcsolatos hatdsagi és szakhatosagi feladatok ellatasaért
azokban az esetekben, ha els6 fokon a megyei (févarosi) kormanyhivatalok féldhivatalai jarnak el;

soran észlelt jogsértd tevékenység feltarasdért, torvénysértés esetén felligyeleti eljaras lefolytatasaért;

felel6s a foldméréssel és telekalakitassal kapcsolatos hatosagi feladatok ellatasaért azokban az esetekben,
amelyekben els6 fokon a megyei (févarosi) ingatlaniigyi hatésagok jarnak el;

felel6s a févarosi és megyei kormanyhivatalok foldhivatalainak egészét, illetve azok vezetGit érinté kizarasi
tgyekkel kapcsolatos dontésekért;

felel6s a kilfoldon felhasznaldsra kerilé papir alapu hiteles tulajdoni lap masolaton szerepld aldirds és
bélyegzényomat felllhitelesitéséért.

4. A Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly eurépai unids és nemzetkozi feladatai korében:

a)

felel6s a foldugyi szakigazgatds nemzetkozi kapcsolatainak szervezéséért, eredményeinek megismertetéséért,
a kilhoni szakmai szervezetekkel valé egyuttmUkodés koordindlasdért, hangsulyozottan az EU integracios
célokkal 6sszhangban;

felel6s az EUROGEOGRAPHICS eurépai uniés szakmai szervezetben tag FOMI-vel egyiittm(ikédésben a magyar
foldugyi érdekek képviseletéért;

felel6s az OECD-vel kapcsolatos foldligyi szakmai feladatok ellatasaért;

felel6s az Eurdpai Bizottsag Alland6 Kataszteri Bizottsagaban (PCC) a féldiigyi szakteriilet képviseletéért;
felel6s az dllamhatar vonatkozasaban a hatarbizottsagok munkajaban valé kozrem(ikodésért;

felelGs a szakteriiletet érint6, mas tagallami jogszabalytervezetek véleményezéséért;

felel6s kijelolés esetén nemzetkodzi foldmérési, térképészeti, térinformatikai konferencidkon és egyéb szakmai
rendezvényeken a foldiigyi szakterilet képviseletéért és el6addsok megtartasaért;

lehetdvé teszi a minisztérium hataskorébe tartozd szakteriiletekrdl szarmazé foldrajzihely-fliggé tematikus
és alapadatok egységes térinformacids infrastruktiraban torténé kezelését, a minisztériumon belili és
nemzetgazdasdgi szintl nemzeti- és nemzetkdzi hasznédlhatdésdganak és szolgaltatasdnak megvaldsitasat,
kulonos tekintettel az INSPIRE iranyelvben foglalt tagallami kotelezettségekre.

5. A Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében:

1)

felel6és az ingatlan-nyilvantartds, a foldmérés, a térképészet, a térinformatika, a tavérzékelés, a foldbirtok-
politika (birtokrendezés), a féldhasznalati nyilvantartas, a foldvédelem, a foldminésités (foldértékelés) iranyitasi,
szabalyozasi feladatainak ellatasaért, a végrehajtas ellenérzéséért;

felel6s a foldhivatalok szakmai felligyeletéért, iranyitasaért és ellenérzéséért;

felel6s a FOMI szakmai felligyeletéért, iranyitasaért és ellenbrzéséért;

felelds az allami vagyon részét képez6 foldmérési, térképészeti és ingatlan-nyilvantartdsi adatok meg6rzéséért,
karbantartasaért és fejlesztéséért, ezen adatok szolgaltatdsdnak, jogszerti felhasznaldsanak és forgalmazasanak
ellenérzéséért, valamint orszagos 0sszegzéséért, elemzéséért és az ezzel kapcsolatos szervezési feladatok
ellatasaért;
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18)
19)

20)

21)
22)

23)

24)
25)

26)

27)

28)

29)
30)

felelés alappont-haldzati pontok adatbazisa, az allami foldmérési alaptérképi adatbazis és az allami ingatlan-
nyilvdntartasi térképi adatbazis |étrehozdséval, karbantartdsdval és adatainak szolgéltatasaval kapcsolatos
tevékenységért;

felelés a foldmérési és térképészeti dllami alapfeladatok keretében végzendé allami alapmunkak
meghatarozasaért, valamint pénzligyi alapjainak képzésével és felhasznalasaval Osszefliggé feladatok
elldtasaért;

felel6s az allami foldmérési, térképészeti alapmunkdk végrehajtasanak szervezéséért, iranyitasaért és
ellenérzéséért;

felel6s a Nemzeti Kataszteri Program Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsaség (a tovabbiakban: NKP Nonprofit
Kft.) szakmai feligyeletéért;

felelés az orszaghatar geodéziai munkaival kapcsolatos jogszabalyokban és nemzetkézi szerzédésekben
meghatarozott hazai, illetve nemzetkozi feladatok irdnyitasaért;

felel6s az ingatlanlgyi hatdsag altal kezelt ingatlan-nyilvantartasi, foldmérési, térképészeti, foldhasznalati
adatok egységes szolgaltatdsanak biztositasaért;

felel6s a foldrajzi nevek gydjtésével és a Foldrajzinév-tarral kapcsolatos feladatok iranyitasaért, a Foldrajzinév-
bizottsdg miikodési feltételeinek biztositasaért;

felel6s a térképtarak, a miniszter felel6sségi korébe tartozé allami topogréfiai térképi adatbazis, az allami
digitdlis tavérzékelési adatbdzis és az archiv analdg és digitalis térképi adatok adatbazisai mikddtetésének
irdnyitasaért és fejlesztéséért;

felelds a részarany foldkiadas soran keletkezett osztatlan kdzos tulajdonként nyilvantartott tulajdoni hanyadok
onallé ingatlanokka alakitdsdnak szakmai irdnyitasaért;

felel6s az Ingatlanrendezé Foldmérdi Mindsitd Bizottsag felligyeletének ellatasaért;

felel6s az INSPIRE irdnyelv alapjan kialakitandd nemzeti térinformdcios infrastruktura Iétrehozasa érdekében
a foldlgyi szakterilet hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasaért;

felelés a foldhivatalok és a FOMI informatikai fejlesztésének irdnyitasaért, a féldhivatali informatikai rendszerek
Uzemeltetésének felligyeletéért és ellendrzéséért;

felel6s a szakterileti EU és hazai térinformatikai projektek tervezésének és megvalésitadsanak koordinalasaért,
ellenérzéséért, a projektszervezetekben részt vesz, és az ezzel kapcsolatos feladatokat ellatja;

felel6s a foldligyi informatikai hosszu, kdzép- és rovidtavu tervezési feladatok végrehajtasaért;

felel6s a foldhivatalok részére a fejezeti kezelésti elGiranyzatok terhére atadott forrasok felhasznalasanak
ellenérzéséért;

felel6sa FOMItudomanyos kutatasi, m(szaki-fejlesztésifeladatainakiranyitasaért, szervezéséért, ellenbrzéséért,
az eredmények hasznositdsaval kapcsolatos feladatok végzéséért;

felel6s az ingatlan-nyilvantartas vezetésének iranyitasaért, ellenérzéséért;

felelés az ingatlan-nyilvantartasi adatszolgaltatdssal kapcsolatos statisztikai adatok Osszegzéséért és
elemzéséért;

felel6s az ingatlan-nyilvantartasi, foldmérési, térképészeti, foldvédelmi, foldmindsitési és foldhasznositasi
szakterlleteket érintd birdi gyakorlat figyelemmel kiséréséért, elemzéséért;

felel6s az tgyiratforgalmi és ingatlanforgalmi statisztikai adatok 6sszegzéséért és elemzéséért;

felel6s a foldmindsités (foldértékelés) rendszerének muikodésével, fejlesztésével kapcsolatos feladatok
elvégzéséért;

felel6s a foldhasznalati nyilvantartds vezetésének irdnyitasaért, a terméfold tényleges hasznélati viszonyainak
és a foldhasznalati nyilvantartas egyezéségének vizsgalataért, a tényleges foldhasznalat és a foldhasznalati
nyilvdntartds vezetése jogszerliségének ellendrzéséért, az esetleges jogsérté tevékenység feltardsanak
irdnyitdsdért, torvénysértés esetén eljards kezdeményezéséért, illetve a szankciondladssal kapcsolatos
intézményi hataskorok érvényesitéséért;

felel6és a foldvédelmi eljarassal kapcsolatos foldhivatali feladatok iranyitasaért, ellendérzéséért, a mas célu
hasznositasra engedélyezett term6foldeknek a felhasznalasi célok szerinti megoszlasara vonatkozd orszégos
adatok 0sszegzéséért;

felel6s a foldvédelmi jarulék és birsag befizetésének ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatasaért, valamint
a foldhivatalok és a minisztérium érintett szakféosztalya kapcsolédo feladatainak 6sszehangolasaért;

felel6s a birtok-6sszevonasi célu termdéfoldvasarlas tdmogatasaval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaért;
felelés a termofoldek hasznositasi kotelezettségének ellenérzésével kapcsolatos (hatarszemle) feladatok
megszervezéséért és végrehajtasanak irdnyitasaért;
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31)
32)

33)

34)
35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)
43)

felel6s a parlagfii el6fordulasanak és elterjedésének felderitése iranyitasaért, ellendrzéséért;

felelés a részardny-foldtulajdon kiadads soran a feladattal érintett hivatalok ez irdnyu tevékenységének
irdnyitasaért és ellendrzéséért;

felel6s az dllami tulajdonu termofoldek arverésre kijelolésének moédositasa iranti kérelmek Utgyében
a dontés-el6készit6 feladatok ellatasaért;

felelés a Nemzeti Foldalappal kapcsolatos feladatok ellatasaért;

kozremUkodik — a Projektkoordindciés Irodaval, a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztallyal és az éallami
foldprogramért felelés éllamtitkarral egytttmlkoédésben — az NFA vagyon-nyilvantartasi, gazdalkoddasi
és vallalatiranyitasi rendszere (Vagyonnyilvantartd Térinformatikai Alaprendszer) kialakitdsdanak nyomon
kévetésében az Allami Szamvevészék megéllapitasa alapjan készitett Intézkedési Terv végrehajtasa érdekében;
felel6s a foldhivatalok jogerés és végrehajthatd dontéseiben kiszabott, a kdzponti koltségvetést megilleté
foldvédelmi jarulék és foldvédelmi birsag visszafizetésével, illetve ezen pénzfizetési kotelezettségek
nyilvantartasbdl valo torlésével kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaért;

felel6s a minisztérium szervezeti egységeinél haszndlt, TakarNet hozzaférést biztositéd digitdlis igazolvanyok
- jogi és igazgatasi Ugyekért felelés helyettes dllamtitkér jovahagydasaval torténé — kiadasaért, visszavondsaért,
illetve az igénybevétel felfliggesztéséért;

felel6s a minisztérium szervezeti egységeinél hasznalt, TakarNet hozzaférést biztosité digitalis igazolvanyok
igénybevételének, igy kulonosen a foldhivatali adatbézisokbdl torténd dijmentes lekérdezések, illetve
az adatfelhasznalas jogszer(iségének, valamint a tovabbszolgadltatasi tilalom és a biztonsagi el6irasok
betartdsanak - sziikség szerint az Ellen6rzési Féosztidly bevonasdval — torténd ellenbrzéséért, tovabba
jogszerttlen haszndlat esetén a sziikséges intézkedések megtételéért;

felel6s a terméfoldrél sz616 torvényben eléirt tulajdoni és hasznalati korlatozésok betartasanak ellen6rzéséért,
az esetleges jogsértések feltarasanak iranyitasaért, jogsértés esetén eljaras kezdeményezéséért;

felel6s a foldugyi hirek, tajékoztatd és kozérdekl adatok, informaciok, érdeklédésre szamot tartd szakmai
dokumentumok nyilvanossa tételéért és aktualizalasaért a www.foldhivatal.hu honlapon;

felelés a szakdgazatot érintéen a feladat- és hataskoréhez kapcsolddé informatikai stratégia és informatikai
biztonsagi stratégia kialakitasaval kapcsolatos feladatok kidolgozasaért;

felel6s a févarosi és megyei kormanyhivatalok foldhivatalai dltal el6készitett Gigyrend véleményezéséért;
felelés a févarosi és megyei kormanyhivatalok foldhivatalai altal lefolytatandé hatdsagi ellendrzések
vonatkozasaban orszdgos hatdsagi ellendrzési terv elkészitéséért, valamint annak a minisztérium honlapjan
torténd kozzététele irdnti intézkedés megtételéért.

6. A Foldugyi és Térinformatikai Féosztély egyéb feladatai korében:

felel6s a Geodézia és Kartografia cimi szakfolydirat szerkesztébizottsdga munkdjaban a szakmai szempontok
érvényesitéséért;

felel6s a foldlgyi informatikai beruhazasokra vonatkozo péalyazatok értékelésében valé részvételért;

felel6s az agrarinformatikai projektek foldiigyi vonatkozéasainak szakmai ellenérzéséért;

felel6s a foldmérési-, térképészeti-, térinformatikai-, és az ingatlan-nyilvantartasi tevékenységet ellato civil
szervezetekkel, valamint a szakdgazatot érinté kozép- és felséfoku oktatasi intézményekkel valéd szakmai
kapcsolattartasért.

5.1.1.5. EU és FAO Ugyek Féosztélya
1. Az EU és FAO Ugyek FSosztélya koordinécids feladatai:

a)

b)

a minisztérium eurdpai uniés tgyeinek és képviseletének dsszehangoldsa, ezen beliil az Eurépai Bizottsag
szakbizottsdgaiban és a tandcsi munkacsoportokban részt vevé magyar szakérték munkajénak koordinalasa;
a Mez8gazdasagi és Halaszati Tanacs, a Kérnyezetvédelmi Tanacs, az EU mellett m(ikddé Allandé Képviselk
Bizottsdga (COREPER), a Mezdgazdasagi Kildnbizottsag (SCA), az Eurdpai Bizottsag szakbizottsagai és
a Tanacs munkacsoportjai tiléseire a magyar részvétel el6készitése, a képviselendé allaspontok kialakitasanak
koordinaldsa, tarcakozi és az EKTB el6tti egyeztetése, tajékoztatas a Miniszteri Tanacsuiléseken képviselt magyar
allaspontrol;

a kimené Twinning programokban valé magyar részvétel lehetéségeinek feltérasa, szervezése, koordindlasa és
a pénzligyi elszamoldsok vezetése;

egyes nemzetkozi agrarprojektek koordindlasa, pénziigyi tervezése, az érintettekkel valé kapcsolattartas;
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e)

a Nemzetkozi Fejlesztési Egylttm(kodés (NEFE) program keretében a minisztériumi részvétel koordinaldsa,
rendszeres statisztikai adatszolgaltatds, valamint az élelmiszer-segélyezésre és fejlesztési tdmogatdsokra
vonatkozé minisztériumi allaspont kialakitasanak koordinélasa.

2. Az EU és FAO Ugyek Féosztalya eurdpai uniés és nemzetkdzi feladatai:

a)
b)

<)

az Eurépai Unié intézményeivel valé kapcsolattartas koordinacioja;

a minisztériumot érinté, Magyarorszag eurdpai unids kotelezettségeihez kozvetleniil kapcsolédo iratok
minisztériumon belili fogadasanak és kiildésének koordinacidja, az ezzel 6sszefliggd levelezés lebonyolitésa;
a minisztérium dllami vezet6inek részvételével zajlo, Magyarorszdg eurdpai unids kotelezettségeihez
kozvetlentl kapcsoléddo hivatalos talalkozok elékészitése, koordinalasa, kozrem(koddés az egyéb vezetdi és
szakértdi talalkozok el6készitésében és lebonyolitasaban.

3. Az EU és FAO Ugyek F6osztélya funkcionalis feladatai:

a)

az EU agrargazdasdgot és kornyezetligyet érinté dontéshozatali eljdrasdban vald részvétel szabdlyainak
kidolgozasa és az érvényesiilés biztositasa, kiilonds tekintettel a targyalasi alldspont kialakitasara, a jelentési
kotelezettségre;

az Eurdpai Bizottsag szakbizottsagaiba és a Tandcs munkacsoportjaiba delegdlt szakértdk, valamint
a mandatum készitéséért felelds féosztalyok nyilvantartasa;

azEU mellett miik6dé Allandé Képviseletre delegalt agrariigyi és kérnyezetiigyi szakdiplomatak kivalasztasahoz
a szakmai szempontok meghatarozasa, személyi javaslattétel, az agrarligyi és kdrnyezetligyi szakdiplomatak
alaputasitasainak elkészitése, szakmai iranyitasa, folyamatos kapcsolattartas és beszamoltatas;

kozremiUkodés az EU témdkban érkezett kormany-el6terjesztések kapcsdn a minisztérium allaspontjanak
kialakitaséban;

kozrem(ikodés az EU Kozos Agrarpolitikaja, Kornyezetpolitikdja és egyéb unids politikdkkal kapcsolatos
szakkérdésekben és azok kommunikacidjaban;

az EU koordinéciés feladatokra, valamint a Egyesiilt Nemzetek Elelmezési és Mezdgazdasagi Szervezete (a
tovabbiakban: FAO) intézményfinanszirozasra (beleértve az 6sztondijas programot és a projektfinanszirozast
is) biztositott el6iranyzatokkal és koltségkerettel valé gazdélkodds, a pénzlgyi teljesitések igazolasa,
elszamoltatas;

kapcsolattartas a Nemzetkozi Agrargazdasagi Szovetséggel (IAMA) és az Eurdpai Min6ségligyi Szervezettel
(EOQ);

Atmeneti Tamogatéas Programok és Phare programok zaré feladatainak ellatasa;

részvétel a Twinning palydzatok elkészitésében, a munkatervek és a szerz6dések kidolgozasaban, a projekt
megszervezésében, kivitelezésében, lezardsadban és elszamoldsiban;

a minisztérium altal finanszirozott, a FAO 4&ltal vezetett projektek végrehajtasanak koordinélasa, a 203/2007.
(VII. 31.) Korm. rendeletben meghatéarozott feladatok koordindlasa, az ehhez rendelt koltségvetési forrassal
folytatott gazdalkodds;

a FAO Magyar Nemzeti Bizottsdga titkarsdgi teenddinek elldtdsa, a rémai kdzpontd ENSZ szervezetekkel
(FAO, IFAD, WFP) valo kapcsolattartas, a romai allando FAO tarcaképvisel6 munkajanak szakmai feligyelete és
iranyitasa;

a Vildgélelmezési Program (WFP) keretében megvaldsulé segélyek szervezése;

az OECD-vel fennallé6 minisztériumi kapcsolattartas altaldanos koordinacidja és egyéb kapcsol6do feladatok
ellatésa;

kozrem(ikodés a kotelezettségszegési eljarasokhoz, az EU PILOT megkeresésekhez, és a Magyarorszdgot érintd
az EKTB-hez kapcsoléddan a tarca titkarsagi, adminisztrativ és el6készitd feladatainak ellatasa;

a minisztérium feladatkorébe utalt EKTB szakértdi csoportok vezetése, a szakértéi csoport munkdjanak
irdnyitasa, 6sszehangoldsa, valamint a kapcsolédo titkarsagi, adminisztrativ és el6készité feladatok ellatasa;

az Agrarkdzgazdasagi Féosztéllyal egyuttmikodve felelés az EU 2014-t61 kezd6d6 Uj pénziigyi perspektivéjanak
tarcan bellli koordindcidjaért, a magyar allaspont kialakitasaért.
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5.2. A parlamenti dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.2.0.1.Titkdrsag
1. A parlamenti allamtitkar kdzvetlen aldrendeltségében mlkddik a Titkarsag. Feladatait a 61. § rogziti.

5.2.1. Parlamenti, Tarsadalmi és Nemzetkozi Kapcsolatokért Felel6s helyettes dllamtitkar
5.2.1.1. Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztélya
1. A Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya koordinacids feladatai korében:

a)
b)

<)

felela miniszter és azallamtitkar orszaggydlési munkéjanak segitéséért, azorszaggydlési munka elékészitéséért;
felel az Orszaggytlés Ulésein targyaldsra kerllé anyagok el6készitéséért, a szakérték részvételének
biztositasaért;

felel a miniszter és az allamtitkar, valamint az érintett vezetdk tajékoztatasaért az Orszaggytilés teljes tilésének
napirendjérél, az ott elhangzottakrdl, az dgazatot érinté képviseléi hozzaszoéldsokrdl és inditvanyokrol,
a miniszteri vagy allamtitkari intézkedést igényl6 felszdlalasokrdl;

felel az Orszaggytilés és a minisztérium kozotti informacios Osszekottetésért, az Orszaggytilés éllandd, al-,
ideiglenes és eseti bizottsagaival, a parlamenti frakciokkal és a képvisel6kkel kapcsolatos munkaszervezésért,
a bizottsagi Uléseken vald szakértéi képviselet szervezéséért, az ott elhangzottakrdl feljegyzések
elkészittetéséért;

felel a napirenden kivili felszélaldsok, az interpellaciok, kérdések, azonnali kérdések vélaszainak
elkészittetéséért, a valaszadashoz sziikséges informacidk beszerzéséért, a szakmai és kdzéleti szempontoknak
megfelel valasztervezetek elkészitéséért, valamint a miniszter, illetve az allamtitkar felkészitéséért;
felelazOrszaggydlés hivataliszerveivel,a Miniszterelndkséggel,a Kbzigazgatasiéslgazsagligyi Minisztériummal,
valamint a minisztériumok parlamenti szerveivel valé kapcsolattartasért;

koordindlja a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé terlleteken a nemzeti konzultacidk, a tarsadalmi
egyeztetések tartos rendszerének, a szakmai, tudomanyos, dnkormanyzati, gazdasdgi, civil szervezetekkel valo
egylttmuikodés, kapcsolattartas stratégidjanak kidolgozésat és végrehajtasat;

koordindlja a minisztérium és a tarsadalmi szervezetek kozotti megéllapodasok megkotését és végrehajtasat;
koordinalja a hatranyos helyzet( tarsadalmirétegek esélyegyenléségének ndvelésével kapcsolatos feladatokat;
koordindlja a COPA-COGECA magyar tagszervezeteivel torténd kapcsolattartast;

koordinalja az agazati parbeszéd bizottsagokkal torténé munkakapcsolati egytittmdikodést;

koordinalja az d4gazati érdekegyeztetést, az ezzel 6sszefliggd feladatok ellatasat;

elldtja az Agrargazdasagi Tanacs 0sszehivasaval, miikodésével Hsszefliggd minisztériumi feladatokat;

elldtja az Orszagos Kornyezetvédelmi Tanacs (OKT) miikddtetésével és titkdrsagi teendéivel kapcsolatos
feladatokat.

2. A Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztélya eurépai unids és nemzetkozi feladatai kdrében:

a)

felel az eurdpai parlamenti képvisel6k részérél érkezé — a minisztérium feladatkorét érinté — megkeresésekre
adandd tdjékoztatok elkészittetéséért, indokolt esetben az Eurdpai Parlament bizottsagi Ulésein vald
minisztériumi képviselet biztositasdért, a minisztérium vezetésének tajékoztatdsaért az Eurépai Parlament
Ulésein lezajlott eseményekrdl, az eurépai parlamenti képviselék aktudlis kornyezetligyi, mezégazdasagi és
vidékfejlesztési kérdésekben torténd felkészitéséért, hattéranyagokkal torténé ellatasaért;

felel a magyar orszaggydulési képvisel6k, bizottsagok, frakciok és azok tisztségvisel6i részérdl érkezd
- a minisztérium feladatkorét érinté eurdpai parlamenti - megkeresésekre készitend6 valasztervezetek
koordinalasaért;

felel az Orszaggydiléssel valé Uniods egylittmiikodés tarcafeladatainak ellatasaért;

koordindlja az EU tagdllami mikddés kommunikacios stratégidjanak tarsadalmi kapcsolatokat érinté
végrehajtasat.

3. A Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztélya funkcionalis feladatai korében:

felel a minisztériumban készilt torvényjavaslatok, hatarozati javaslatok, jelentések Orszaggy(léshez torténé
tovabbitdsaért, tovdbbd a Hazszabaly szerinti szervezési feladatok elldtasaért;

felel az Orszaggy(ilés minisztériumot érint6 anyagainak nyilvantartasaért;

felel az orszaggytilési képviseldk, bizottsagok, tisztségvisel6k részérdl érkezé — a minisztérium feladatkorét
érinté — megkeresésekre készllt valasztervezetek, tdjékoztatok elkészittetéséért;

felel a benyujtott torvényjavaslatokhoz beterjesztett mdodositd javaslatoknak a felelés szakmai féosztalyhoz
tovabbitasaért;

felel a torvények és orszaggyilési hatdrozatok kihirdetésre torténd el6készitéséért, tovabbitasaért;
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r

s)

t)

onallé program keretében segiti, tamogatja az 6koldgiai, gazdasagi, tarsadalmi szempontbdl fenntarthatdsagra
torekvé helyi kdzosségi kezdeményezések miikodését, valamint orszagos haldzatuk kialakitdsat, mikodtetését;
kapcsolatot tart a civil tarsadalmi szervezédésekkel, szakmai, dnkorményzati és egyéb érdek-képviseleti,
jogvédo és kisebbségi szervezetekkel, dllampolgéri 6nszervezédésekkel, alapitvanyokkal;

a Stratégiai Féosztdllyal egyuttm(kddik a Nemzeti Vidékstratégia 2020 keretében a Kérpat-medencei
Vidékfejlesztési Program kidolgozasaban, megvaldsitasaban, ennek keretében a hatdron tdli magyar
szervezetekkel valé péarbeszéd kialakitasa, a nemzetpolitikai iranyultsagu vidékfejlesztési egyittmiikodés
kialakitasa;

regionalis Karpat-medencei vidékfejlesztési egylttmiikodésbdl fakadé feladatok ellatasa;

Osszeuropai, globalis kitekintésd, térségi, allamkozi agrér- és kornyezetpolitikai egylttmikddéssel 6sszefliggd
minisztériumi feladatok ellatasa;

kozremUkodik a minisztériumok, kdzponti allamigazgatési szervek nemzetpolitikdval, Kérpat-medencei
egylttmUkodéssel 6sszefliggd tevékenységében;

kidolgozza a szomszédos dllamokat magéban foglalé Karpat-medencei egységes stratégiai programot;
figyelemmel kiséri a kilhoni magyarok tamogatasi rendszerét és annak intézményeit, az e célra szolgald
koltségvetési forrasok Kéarpat-medencei vidékfejlesztési egyuttmiikodés céljra torténd felhasznaldsanak
lehetbségeit;

elvégziaminisztériummal kapcsolatban allé dgazati szakmai szervezetek és érdekképviseletek partnerlistajanak
kialakitasat és karbantartasat;

elemzi, rendszerezi, és hasznositdsra alkalmas moddon Osszesiti a kilonbdzé szervezetektdl és
az dllampolgaroktdl érkez6 kozérdeki bejelentéseket, javaslatokat és panaszokat, illetve ezen feladatkorében
intézkedésre, valaszaddasra tovabbitja azokat;

megszervezi a minisztériumi tigyfélszolgalatot, kdzrem(ikddik mikodtetésében;

igény szerint létrehoz és folyamatosan frissit, illetve szolgaltat a tdrsadalmi kapcsolattartashoz sziikséges
tematikus adatbazisokat, Osszegydjti, és célcsoportonként rendszerezve kozreadja az 6ndllé szervezeti
egységek altal gyujtott aktudlis kornyezeti adatokat, informacidkat és kiadvényokat, 6ndllé kiadvanyokat
készittet;

részt vesz a kornyezeti tigyekben a tarsadalom részvételével és informacidhoz valé hozzajutasaval kapcsolatos
nemzetkdzi egyezmények végrehajtési stratégidjanak kidolgozasaban, és kozremdkddik végrehajtasédban;
el6késziti a minisztérium éves rendezvénytervét, elldtja a minisztérium szakterileteit érint6 ,jeles napok”-hoz
kapcsolodo rendezvények elékészitését, a rendezvényeken valé megjelenés szervezését;

biztositja a tarsadalmi szervezetek, érdek-képviseleti szervek tajékoztatasat.

5.2.1.2. Stratégiai Féosztély
1. A Stratégiai Féosztaly kodifikacids feladatai kdrében:

a)
)

)
d)

o T

felel a népesedési (demografiai), valamint szocidlis foldprogramok koncepcionalis kidolgozasaért;

felel a helyi feldolgozas, értékesités, helyi piacok fejlesztési rendszerének kidolgozasaért, hatdsvizsgélataiért;
felel az alternativ, komplex térségi energetikai programok koncepciondlis kidolgozéasaért;

ellétja a nemzeti kdrnyezetvédelmi program megalkotasaval, végrehajtasaval, monitoringjaval és értékelésével
Osszefliggé feladatokat;

felel a Tanyafejlesztési Program szakmai kidolgozasaért és lebonyolitasaért az érintett szakféosztalyokkal
egyuttmukodve;

elldtja a veszélyeztetett vadon él6 allat- és novényfajok nemzetkozi kereskedelmérdl szolé Washingtoni
Egyezménybdl és az EU vadon éI6 éllat- és novényfajok kereskedelmét szabélyozé rendeleteibdl, a vandorlo
vadon él6 éllatfajok védelmérdl sz616 Bonni Egyezmény, valamint az annak keretében létrejétt megallapodasok
(AEWA, EUROBATS) és egyetértési memorandumok hazai végrehajtdsaval adodo feladatok hazai
végrehajtasabdl, valamint az eurdpai természetes élévilag és él6helyek védelmérdl sz6lé Berni Egyezmény
hazai végrehajtasabol eredd jogalkotasi feladatok el6készitését;

elldtja a Biologiai Sokféleség Egyezménnyel, a Cartagena Jegyzékdnyvvel és a Nagoya Jegyzdkdnyvvel
kapcsolatos jogszabdlyalkotds soran azok szakmai el6készitését;

ellétja a géntechnoldgiai szakteriiletet érint6 jogszabalyalkotas soran azok szakmai el6készitését;

a hazai novényi génbank haldézat megérzésére, fejlesztésére és fenntartasidra vonatkozd atfogéd stratégia
kidolgozasa és az ezzel 6sszefliggd jogszabalyalkotds soran azok szakmai el6készitése;

kozremUikodik az &shonos és veszélyeztetett mez6gazdasagi allatfajtakkal kapcsolatos szakmai és jogalkotasi
feladatokban;
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k)

elldtja a géntechnolégidval modositott, hagyomanyos, valamint az 6kolégiai termékek adott térségben
egymas mellett folytatott termesztésével (koegzisztencia) kapcsolatos jogszabalyalkotas soran annak szakmai
el6készitését.

2. A Stratégiai Féosztaly koordinacids feladatai korében:

a)

felel az 6nall6 szervezeti egységek stratégiai terveinek 6sszehangolasdért, a stratégiai elképzelések kozotti
atfedések, ellentmondasok feltarasdért, az ellentmondésok felolddsdnak koordindlasaért, a problémak
feltarasa utan a problémak megoldaséra, kezelésére horizontalis bizottsdgok 0sszehivasaért, ezen bizottsagok
felel a minisztériumi szintl agrér-, vidékfejlesztési és kornyezetligyi stratégiai terv Osszeadllitasanak
koordinalasaért;

felel a nemzeti agrar-, vidékfejlesztési és kdrnyezetiigyi stratégia 6sszedllitdsanak, valamint a mezégazdaségi,
élelmiszer-ipari, erd6gazdasdgi, haldszati szakmapolitikai koncepcidk minisztériumi szintl koordinacidjaért és
szakmapolitikai célkitlizések 6sszehangolasaért;

felel a minisztérium agrar-, vidékfejlesztési és kornyezetligyi kiemelt feladatainak, egyes szakmai teriletek
alapvetd célkit(izéseinek és az azokat megvaldsité dgazati intézkedések, munkatervek 6sszehangolasaért;
koordindlja a tarca fenntarthaté fejlédéssel sszefliggdé hazai és nemzetkozi feladatait, kiilonds tekintettel
a Nemzeti Fenntarthato Fejl6dési Stratégia végrehajtasaval, felllvizsgalataval, meguijitdsaval kapcsolatos
feladatokra;

koordinalja a nemzeti kornyezetvédelmi programmal 0sszefliggé hazai és nemzetkozi feladatokat, az ahhoz
kapcsolddd hazai helyi és regionalis programok kidolgozasat és végrehajtasat;

elldtja az orszagos, a regionalis, a megyei és a kistérségi terileti tervezési eszkdzok szakmai véleményezésének
koordinaldsat;

felel az integrélt agrar-, vidék- és kornyezetstratégidban megfogalmazott nemzeti stratégiai és térségi
vidékfejlesztési programok koncepciondlis kidolgozasanak koordinélasaért;

felel az egységes kormanyzati stratégiai és operativ tervezési eljarasrend kialakitasaban, a szakmai szabalyozasi
és tervezési feladatokban torténd részvételért és ennek minisztériumon belili koordinacidjaért;

felel a vidékfejlesztés és mezb6gazdasdg terlletén megvalosuld kozfoglalkoztatasi programok (pl. Start
munkaprogram), valamint a szocidlis szovetkezeti programok szakmai megalapozaséért és tarcan beldli
koordinaciojaért;

elldtja a génbankokkal 6sszefliggé kutatasi tevékenységek koordinalasat;

felel6s a klimavaltozassal 6sszefliggd kornyezet- és természetvédelmi, mezégazdasagi és erdészeti feladatok
0sszehangolaséaért.

3. A Stratégiai Féosztaly egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében:

a)

f)

felelés a veszélyeztetett vadon él6 allat- és novényfajok nemzetkdzi kereskedelmérdl szolé Washingtoni
Egyezménybdl és az EU vadon él6 éllat- és névényfajok kereskedelmét szabalyozd rendeleteibdl adodd
hatosagi feladatok ellatasaért, kozosségi hataskorben térténd engedélyezési feladatok ellatasaért;

felel6s a géntechnolégidval modositott szervezetek szabad kornyezetbe torténd kibocsatasanak, valamint
a géntechnolégidval médositott mikroorganizmusok zért rendszerben torténd kisérleti, illetve ipari célu
felhaszndlasanak engedélyezése, illetékes engedélyezési feladatok ellatasaért nemzeti és kozosségi
hataskorben;

felelés a géntechnoldgidval moddositott szervezetek élelmiszer- és takarmanycélt felhaszndlasdnak
engedélyezése esetében az illetékes engedélyezési feladatok ellatasdért, kdzosségi hataskdrben torténd
engedélyezési feladatok ellatasaért;

felel6s a géntechnoldgiaval mddositott, hagyoményos, valamint az 6koldgiai termékek adott térségben
egymas mellett folytatott termesztésével (koegzisztencia) kapcsolatos engedélyezési feladatok ellatasaért;
felelés a géntechnolégidval médositott szervezetek a humdanegészségiigyi, human-gydgyszergyartési célu
felhasznalas, valamint az emberi testtel kozvetlenil érintkezd vegyi anyagok felhasznélasanak engedélyezése
esetében a szakhatosagi feladatok ellatasaért;

felel6s a Magyarorszagon koztermesztés céljara engedélyezett géntechnolégiaval modositott névényfajtakrol,
illetve ezek hidnydban ennek tényérdél torténd igazolas kiadasaért.

4. A Stratégiai Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében:

a)

felel6s a nemzetkozi kotelezettségekbdl eredd szakteriileti feladatok koordindlaséért, a szakterilet szerinti
nemzetkdzi szervezetekben a tarca képviseletének ellatasaért és a kiilon intézkedésekben meghatérozottak
szerinti finanszirozasaért;
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felel a minisztérium agrar- és vidékfejlesztési stratégiai és térségi fejlesztési programjait megalapozo elemzési,
tervezési és programozasi feladatok ellatasaért, illetve koordinalasaért;

feladatokat;

elldtja az Eurdépai Kérnyezetvédelmi Ugynodkséggel, az ENSZ Kérnyezetvédelmi Programja vonatkozo
testlileteivel, a Gazdasagi EgylittmUikodési és Fejlesztési Szervezet kornyezetpolitikaval és fenntarthatd
fejlédéssel foglalkozd munkaszervezeteivel, valamint az ENSZ EGB Kornyezetpolitikai Bizottsaga és
Kornyezetpolitikai Teljesitményértékelési Programjaval 6sszefliggé szakmai feladatok koordinalasat;

elldtja az Eurépa 2020 stratégia végrehajtasaval (kiemelten a Nemzeti Reform Programmal és az Eréforrds-
hatékony Eurdpa kiemelt kezdeményezéssel) és az EU természeti eréforras politikajaval 6sszefliggé feladatokat,
illetve azok minisztériumon beliili koordinalasat;

kozremUkodik a NemzetiVidékstratégia altal érintett terlileteken a 2014-2020 koz6tti eurdpai unios politikakkal
és forrasokkal kapcsolatos magyar targyalasi allaspont kialakitasaban, valamint a tervezési feladatokban
a Nemzeti Vidékstratégia céljaival valé 6sszhang biztositasa érdekében;

a géntechnoldgiaval foglalkozd eurdpai unids és nemzetkozi szervezetekben a tagéllami képviselet biztositasa;
a nemzetkozi természetvédelmi egyezmények - kiilondsen a bioldgiai sokféleség egyezmény, a Cartagena
Jegyz6konyv, a Nagoya Jegyzékonyv, a mezégazdasagi és élelmezési célu ndvényi genetikai eréforrasok
megdrzésérdl sz6l6 nemzetkdzi egyezmény — hazai végrehajtasanak koordinaciojaért, nemzetkozi és eurdpai
unios kapcsolattartasért, a magyar allaspont képviseletéért az eurdpai uniés egyeztetéseken és a nemzetkozi
férumokon és az ezzel kapcsolatos feladatok ellatasa;

felel a veszélyeztetett vadon éI6 allat- és novényfajok nemzetkozi kereskedelmérdl széldé egyezmény,
a vandorlé vadon él¢ allatfajok védelmérdl szélé Bonni Egyezmény, valamint az annak keretében létrejott
megallapodasok (AEWA, EUROBATS) és egyetértési memorandumok, az eurdpai természetes élévilag és
éléhelyek védelmérdl sz616 Berni Egyezmény, a bdlnavadéaszat szabalyozasarol sz6l6 nemzetkdzi egyezmény
hazai végrehajtadsdnak koordinacidjdért, nemzetkdzi és eurépai unids kapcsolattartasért, a magyar alldspont
képviseletéért az eurdépai uniés egyeztetéseken és a nemzetkozi forumokon és az ezzel kapcsolatos feladatok
elldtasaért.

5. A Stratégiai Féosztéaly funkciondlis feladatai korében:

a)

b)

e oo

felel az 6nallo szervezeti egységek stratégiai terveinek Osszevetéséért, a stratégiai elképzelések kozotti
atfedések, ellentmonddésok feltarasaért;

felel azegyes szakterlletek fejlesztési elképzeléseinek és programjainak elékészitésében vald kozremikodésért,
azok 0sszehangolasaért;

felel a vidéki, falusi turizmusfejlesztési programjaban valé kdzremikdodésért;

kozremUikodik a vidékfejlesztési kozpontok, modellgazdasdgok rendszerének kidolgozasaért;

elemzi a stratégiai célkit(izések, kiemelt feladatok megvaldsulasanak helyzetét;

kozrem(kodik a tobb szakteriletet érinté dgazati jovokép és stratégiai célok kimunkalasdban, valamint
az ezek elérését célzd szakpolitikdk, stratégidk, tervek és programok megalapozasaban, kidolgozasdban és
0sszehangolasaban;

egyluttmikodik a stratégidk, tervek és programok végrehajtasanak nyomon kovetésében, és elésegiti azok
atfogo, hosszu tavu programokkal, tervekkel valé 6sszehangolasat (pl. Eurépai Duna-térségi Stratégia);
kdzremikodik az atfogo stratégiakkal és szakpolitikdkkal 6sszefliggd hazai, kozosségi és nemzetkozi feladatok
elldtasaban, az ezekre vonatkozé szakmai allaspont kialakitasaban, tovabba a szakmai, szakpolitikai érdekek
képviseletében és érvényesitésében a tarcakozi, kozosségi és nemzetkdzi egylittmiikodésben és az érintett
testiletekben;

kozremUikodik a tarca kezelésében 1évé nemzeti, EU-, illetve EU tarsfinanszirozasban megvalésulé tamogatasok
és az integralt agrar-, vidék- és kdrnyezetstratégia 6sszhangjanak kialakitdsaban;

a felel6s minisztériummal egylittmUkodve részt vesz az energiapolitikdval kapcsolatos feladatok ellatasaban,
és 6sszehangolja annak tércaszintl koordindciojat;

felel a Nemzeti Fenntarthaté Fejlédési Tanaccsal valo szakmai kapcsolattartasért;

felel a zoldgazdasaggal 6sszefliggd agrar-, vidékfejlesztési és kornyezetiigyi feladatok 6sszehangolasaért és
ezen szempontok érvényesitéséért;
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0)

felel a genetikai eréforrasok fenntartasat végzé szervezetek szakmai felligyeletéért és tevékenységének
irdnyitdsdért és koordinaldsaért, valamint az azokban &rzott tajfajtak széleskord ,in situ” hasznositadsanak
megszervezéséért;

felel a génmegdrzési tevékenység szakmai iranyitasaért;

elldtja a minisztérium irdnyitdsa alatt mikods, novényi és éllati génmegérzéssel foglalkozé intézmény(ek)
szakmai felligyeletét.

6. A Stratégiai Féosztaly egyéb feladatai korében:

e)

felel a hazai fehérjeprogram rekonstrudldsaért, tovédbbfejlesztéséért és elinditdsdnak el6készitéséért;

felel az agrar-, vidékfejlesztési és kornyezetiigyi stratégiai célkitlizések, kiemelt feladatok megvalésulasénak
helyzetének elemzéséért, a vidékstratégiai monitoring rendszer kialakitasaért és miikodtetéséért;
kozremUikodik a tudomanypolitikaval 6sszefiiggd minisztériumi feladatok végrehajtasaban, és ellatja
a Stratégiai Tudoményos Tandcsadé Testlilet titkarsagi feladatait;

kdzremiikodik a kornyezetpolitika regionalis 6sszefliggéseinek feltarasaban, a regionalis szervezetekkel valo
kapcsolattartasban és az egylttmikodés fejlesztésében;

elldtja a Géntechnoldgiai Eljarasokat Véleményezd Bizottsdggal kapcsolatos minisztériumi feladatokat.

5.2.1.3. Nemzetkodzi Kapcsolatok Féosztélya

1. A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztélya kodifikacids feladatai:

a)

a két- és tobboldalt nemzetkozi szerzédésekkel kapcsolatos nemzetkézi jogi feladatok, ezen beliil a nemzetkozi
egyezmények, tdrcamegallapodasok Iétrehozasaval, médositasaval, felbontaséval kapcsolatos jogi feladatok
elldtasa a Jogi Féosztallyal egyuittmikddésben.

2. A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya koordinacids feladatai:

a)

h)

a minisztérium két- és tobboldald, valamint szubregiondlis és regionalis agrariigyi, vidékfejlesztési és
kornyezetligyi nemzetkodzi tevékenységének szervezése és koordindldsa, javaslattétel a nemzetkozi
egylttmUkodés 6 iranyaira és prioritasaira;

kormany- és tarcakozi egyezmények és megallapoddasok, valamint més két- és tébboldalu egylttmikodési
dokumentumok el6készitésének, a nemzetkdzi partnerekkel valé egyeztetésének és létrehozasanak
koordinaldsa, a nemzetkdzi szerzédésekben vallalt kotelezettségek végrehajtasanak nyomon kovetése;

két- és tobboldalu kormanykozi egyezmények és tarcakdzi megallapodasok alapjan miikodé kézos testiletek
tevékenységének 6sszehangoldsa, titkarsagi és kapcsolattartéi teenddk ellatasa;

ENSZ szervezetek (EGB, UNEP, UNESCO, WHO stb.) és mas nemzetkozi szervezetek (pl. OECD, WTO), testliletek és
programok szakmai munkajaban valé részvétel koordinalasa, a magyar érdekek magas szint( képviseletének
biztositdsa nemzetkozi szervezetek és nemzetkdzi egyezmények végrehajto testileteiben;

Karpat-medencei, Duna-térségi, Visegradi Négyek és mas tobboldali egylittmiikodésekben a minisztériumi
részvétel nemzetkdzi koordinécidja;

a minisztériumi felsé vezeték kulféldi kiutazasaira, valamint a partnerfogadasokra vonatkozé javaslatok
el6készitése, a vezetdi eseménynaptdr karbantartésa;

a vezet6i szintU kiil- és belfoldi taldlkozok, szakértéi és egyéb jellegli nemzetkdzi targyaldsok elékészitése és
megszervezése, a programok 6sszehangoldsa;

nemzetkdzi rendezvényeken, konferencidkon, protokollaris eseményeken a minisztériumi részvétel
koordinalésa.

3. A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya eurdpai unios és nemzetkozi feladatai:

a)
b)

a kétoldalu és multilateralis kapcsolatokbdl eredé nemzetkozi protokoll feladatok ellatasa;

a partnerorszagokban m(kodé agrarligyi és kdrnyezetiigyi szakdiplomaték szakmai irdnyitasa, felkészitése,
beszdmoltatdsa és éves értékelése, az agrarligyi és kornyezetligyi szakdiplomata hélézat mikodtetésére
elkilonitett kerettel val6 gazdalkodas ellenérzése;

kapcsolattartas a partnerorszagokban a felelds féhatésagokkal, a Budapesten akkreditalt kiilképviseletekkel és
a kulféldon miikodé magyar képviseletekkel, valamint a hataron tuli magyarok szakmai szervezeteivel;

a nemzetkozi fizetési kotelezettségek (tagdijak) nyilvantartasa, adatbazisanak karbantartésa, a tagdijfizetések
teljesitésének el6készitése a Koltségvetési és Gazdéalkodasi Féosztaly felé;

a minisztérium vezetéinek nemzetkdzi térgyalasait el6készité szakmai anyagok és targyaldsi javaslatok
Osszeallitasa, a targyalasi eredmények dokumentalasa és utégondozasa;

a nemzetkdzi egylttmiikodés helyzetérdl és eredményeirdl tajékoztatok és hattéranyagok készitése, kiilonods
tekintettel a magas szintd, allam- és kormanyféi targyalasokra, egyittes kormanydilésekre;
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k)

kozremkodés tarcaallaspont kialakitdsaban a nemzetkdzi kapcsolatokat érinté kormany-elSterjesztések és
mas tervezetek targydban;

kétoldall kormanykozi, gazdasagi és egyéb vegyes bizottsdgokban a tarcaképviselet biztositasa, kozremdikodés
a munkaprogramok kialakitasaban és megvaldsitasaban;

Uj két- és tobboldalu egylittmiikodési lehetdségek feltarasa, szakmai és civil partnerkapcsolatok létrejottének
tdmogatasa és alakulasuk figyelemmel kisérése;

a minisztérium nemzetk6zi vonatkozasu iratforgalmanak koordinalasa, az allami vezeték nemzetkozi
levelezésének intézése;

a minisztérium allami vezetéinek részvételével zajl6 nemzetkdzi hivatalos taldlkozok el6készitése és
koordinaldsa, kdozrem(ikodés az egyéb vezetéi és szakért6i taldlkozok el6készitésében és lebonyolitasaban.

4. A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztélya funkcionalis feladatai:

a)

b)

anem kozosségi targyu nemzetkozi kiutazdsokra és vendéglatasra és egyéb nemzetkozi feladatokra biztositott
koltségkerettel vald gazdalkodas, a pénzligyi teljesitések igazolasa, elszamoltatasa;

aminisztérium éves nemzetkozi kiutazasi és fogadasi tervének el6készitése, karbantartasa, id6szakos jelentések
készitése a terv megvaldsulasardl;

a kalfoldi kiklldetések és partnerfogadasok adatbazisdnak kezelésére, a nemzetkdzi egyittm(ikddés
tervezésére és szervezésére szolgaléd nemzetkozi informacios rendszer (NIR) mikodtetése és fejlesztése;
relaciés kapcsolatok és egylttm(kodési lehetéségek alakuldsat bemutatéd anyagok és nyilvantartasok
karbantartasa, belsé és kiils6 tajékoztatasi feladatok ellatasa;

a minisztérium dllami vezetdinek kiutazésaival, a kulfoldi partnerek fogadésaval kapcsolatos protokolldris és
utazasi teenddk ellatasa;

szolgalati utlevelekkel kapcsolatos Gigyintézés, forditasi és tolmacsolasi feladatok biztositasa;

Budapestre akkreditalt nagykovetek és agrariigyi és kornyezetligyi szakdiplomatak fogadasanak el6készitése
és egyéb nemzetkozi részvétell protokolldris rendezvények szervezése és lebonyolitasa.

5.3. Avidékfejlesztésért felel6s dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.3.0.1.Titkarsag
1. A vidékfejlesztésért felelGs allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében Titkdrsag mikodik. Feladatait a 61. § rogziti.

5.3.1. A vidékfejlesztésért felel6s helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek
5.3.1.1.Titkdrsag
1. A vidékfejlesztésért felels helyettes allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében Titkarsag makodik.

5.3.1.2. Agrarfejlesztési Féosztaly
1. Az Agrarfejlesztési Féosztaly kodifikacios feladatai:

a)

b)

az EMVA altal térsfinanszirozott UMVP I-Il. tengely szerinti tdmogatésok igénybevételével kapcsolatos
kodifikacios feladatok;

a Nemzeti Diverzifikdciés Program (a tovabbiakban: NDP) agrarfejlesztési intézkedései szerinti tdamogatasok
igénybevételével kapcsolatos kodifikacios feladatok.

2. Az Agrarfejlesztési Féosztaly koordinacios feladatai korében:

a)

felel az érintett fOosztalyok, az agrarfejlesztési hattérintézmények bevondsaval az agrarfejlesztési és
kornyezetgazdalkodasi szakteruletekre iranyuld kdzéptavu, valamint tavlati tervdokumentumok, fejlesztési
koncepcidk, programjavaslatok kidolgozasanak koordindcidjaért és a hataskorébe tartozo szakteriileten annak
kidolgozasaért és egyeztetéséért;

felel az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Stratégiai Terv (UMVST), az UMVP, valamint az Uj Magyarorszag
Fejlesztési Terv (UMFT) /Uj Széchenyi Terv (tovabbiakban: USZT) kdzétti koherencia megteremtéséért az UMVP
. és II. tengely vonatkozasdban;

felel a 2007-2013. évekre vonatkozo, az UMVP |. és Il. tengely intézkedéseinek pénziigyi tervezési és jogi
szabalyozasi feladatainak ellatdsaért, szakmai 6sszefogasaért, lebonyolitasaért és koordinalasaért;

felel a megujulé energia keretében a bioenergia tarcat érinté feladatainak koordinaldsdért, valamint
a bioenergiaval 6sszefiiggé UMVP-jogcimek el6készitése soran a szakmai feladatok koordinalasaért, tovabba
egylttmUkodik a megujuld energiapolitikaért felelés minisztériumokkal;
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e)

m)

felel a szaktanacsadas minisztériumi feladatainak koordinacidjaért, szabalyozdsahoz és mukodtetéséhez
szlikséges jogszabdlyok, palyazati felhivasok el6készitéséért, gondozasdért, tarcaszintli szakértdi bizottsdgok
mikodtetéséért, a szaktandcsadasi rendszer szervezeti, szakmai és mukodési feltételeinek kialakitasaért,
koordinaciojaért, fejlesztéséért, szakmai felligyeletéért;

elldtja a tarca szakmai képviseletét az agrar-kdrnyezetgazdalkodasi szakteriiletet érint6 tarcakozi
bizottsdgokban;

felel a természetvédelemmel, a biodiverzitas megdrzésével 6sszefliggd agrar-kornyezetgazdalkodasi feladatok
elvégzéséért, tarcan bellili és tarcak kdzotti koordindlasaért, szabalyozasok és dontések dgazati el6készitéséért;
felel az NDP agrarfejlesztési jogcimeinek koordinalasért;

kozremikodik a Nemzeti Kérnyezetvédelmi Programmal (NKP 1ll.) kapcsolatos tarcaszint(i koordinéaciés
feladatokban;

biztositja az UMVP 1. és II. tengely, valamint az NVT kapcsan felmeriils, a kifizeté hatésag, a Kormanyzati
Ellenérzési Hivatal, valamint az Allami Szamvevészék és az Eurdpai Tamogatésokat Auditaléd Féigazgatdsag
ellenérzéseihez sziikséges szakmai, pénzligyi adatokat;

a j) pontban felsorolt ellenérzéseken részt vesz, valamint illetékességi teriiletén koordinadlja az ellenérzések
soran az intézkedések végrehajtasa kapcsan tett javaslatok végrehajtasara vonatkozé szabalyok kidolgozasat;
felel az UMVP 1. és II. tengely, valamint az NVT kapcsan a kifizeté tigyndkséget érinté kiilsé vizsgalatok tarca
szintl 6sszefogasaért;

az UMVP 1. és II. tengely, valamint az NVT vonatkozaséban feladatkérébe tartozé kérdésekben szakmai
felligyeletet gyakorol az MVH felett, és ellatja az ezzel kapcsolatos feladatokat.

3. Az Agrérfejlesztési Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében:

a)

b)

e)

felel az UMVP 1. és II. tengely vonatkozaséban a tervezé munkaval kapcsolatos tarcakézi képviselet nemzeti és
unids szintl ellatasaért;

felel az UMVP . és II. tengely intézkedéseinek sziikség szerinti médositasanak, illetve Uj intézkedések
bevezetésének kezdeményezéséért;

felel az Eurdpai Bizottsag altal kezdeményezett, a kedvezétlen adottsagu teriiletek lehatdrolasanak teljes
atdolgozasara irdnyuld bizottsagi munkaban torténd részvételért;

kozremUikddik a Tanacs F2 munkacsoportjadban Magyarorszag képviseletének elldtasaban, a tagallami dllaspont
kialakitasaban;

kozrem(ikodik az ENSZ Fenntarthaté Fejlédés Bizottsagdval kapcsolatos tagallami allaspontok kialakitdsdban
az agrar- és vidékfejlesztéssel kapcsolatos teriileteken.

4. Az Agrarfejlesztési Féosztaly funkciondlis feladatai korében:

a)

b)

felel a mezégazdasagi dgazatok versenyképességét elésegité UMVP-t érintd beruhazasokkal kapcsolatos
dontések el6készitéséért és az azokra vonatkozé feladatok végrehajtasaért;

felel a mez6gazdasdgi szerkezetvaltast eldseqité intézkedések meghatdrozadsdnak el6készitéséért és
az UMVP-vel térténé 6sszhang megteremtéséért;

felel az UMVP 1. és Il. tengely tdmogatési jogcimeire vonatkozéan a programok végrehajtasara vonatkozo
pénzlgyi és statisztikai informdcidk gydjtéséért a megbizhaté monitoring adatok szolgdltatdsdnak és
a programértékelések elvégzése céljabdl;

felel az UMFT-vel kapcsolatos tarcafeladatok ellatasaért az UMVP I. és II. tengely vonatkozasaban;

felel az UMVP 1. és II. tengely, valamint az NVT kapcsan IH kdzlemények el6készitéséért és kdzzétételéért;
kozrem(kodik a kornyezetvédelmi szempontokkal Osszhangban 1évé kornyezetkiméld gazdalkodasi és
foldhasznalati modszerek elterjesztésében;

felel az agrar-kornyezetgazdéalkodds tamogatasaval kapcsolatos dontések el&készitéséért és feladatok
elldtasaért;

felel az NVT végrehajtdsaval 6sszefliggd koordindcids, szakmai és jogi feladatok kezdeményezéséért,
elldtasaért, tovabba a felelésségi kdrébe tartozé tdmogatasi jogcimeinek vonatkozasaban az MVH-val torténd
folyamatos kapcsolattartasért;

felel a mezégazdasagi infrastruktiraval és vizgazdalkodassal kapcsolatos, UMVP-t érint6 feladatok ellatasaért;
felel a logisztikai beruhdzasokkal kapcsolatos feladatok elldtasaért;

felel a képzési, téjékoztatasi és szaktanacsadasi tevékenység tdmogatdsara irdnyulé EU-s programok
el6készitéséért, szakmai irdnyitasért és felligyeletéért;

felel a Szaktanacsadoi Névjegyzék és a Terlleti Szaktanacsadasi Kézpontok jegyzékének, a szaktanacsaddk
képzésének és a szaktandcsadas mindségbiztositasi rendszerének szabalyozasaért;
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részt vesz a klimavéltozas és az elsivatagosodas elleni kizdelem aktudlis vidékfejlesztési programokhoz
kapcsolodo feladatainak meghatérozasaban és végrehajtaséban;

ellétja az OECD-vel kapcsolatos, a f6osztély feladatkdrébe tartozé feladatokat;

felel6s a modellgazdasagok rendszerének kidolgozasaért.

5.3.1.3.Vidékfejlesztési FGosztaly
1. A Vidékfejlesztési Féosztaly kodifikacios feladatai:

a)

b)
d]

EMVA A&ltal tarsfinanszirozott UMVP Ill-IV. tengely szerinti tdmogatisok igénybevételével kapcsolatos
kodifikacios feladatok;

az NDP vidékfejlesztési intézkedései szerinti tdmogatasok igénybevételével kapcsolatos kodifikacios feladatok;
az UMVP monitoring rendszerének mikddtetésével 6sszefliggd kodifikacids feladatok.

2. A Vidékfejlesztési Féosztély koordinacios feladatai:

a féosztaly illetékességi korébe tartozo kilonbozé idéhorizonty, orszagos, regionalis, agazati nagyprojektek
tarcaszintl koordinacidja;

az AVOP - beleértve a LEADER+ intézkedést — végrehajtasaval, zardsaval 0sszefliggé koordinacios, szakmai és
jogi feladatok kezdeményezése, ellatasa, az MVH-val valé folyamatos kapcsolattartas;

az UMVP médositasainak koordinacioja;

azUMVP Il. és IV. tengely, AVOP, SAPARD, LEADER+, NDP vidékfejlesztési intézkedései kapcsan felmerdil6 kifizeté
hatésag, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, valamint az Allami Szamvevészék és az Eurépai Tamogatéasokat
Auditalé Féigazgatdsag ellenbrzéseihez sziikséges szakmai, pénzligyi adatokat szolgaltat;

részt vesz, valamint illetékességi teriiletén koordinélja az UMVP IIl. és IV. tengely, AVOP, SAPARD, LEADER+,
NDP vidékfejlesztési intézkedései kapcsan felmeriilé rendszerellenérzések soran a programok végrehajtasa
kapcsan tett javaslatok végrehajtasara vonatkozo szabalyok kidolgozasat;

az UMVP IIl. és IV. tengely, AVOP, SAPARD, LEADER+, NDP vidékfejlesztési intézkedései kapcsan a kifizetd
lgynokséget érinté kiils6 vizsgélatok tarca szintl 6sszefogasa;

az UMVP lIl. és IV. tengely, AVOP, SAPARD, LEADER+, NDP vidékfejlesztési intézkedései vonatkozasaban
feladatkorébe tartozd kérdésekben szakmai feliigyeletet gyakorol az MVH felett, és ellatja az ezzel kapcsolatos
feladatokat.

3. A Vidékfejlesztési Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai keretében felel:

a)
b)

a vidékfejlesztési tervezé munkaval kapcsolatos tarcakozi képviselet nemzeti és unids szint( ellatasaért;

az AVOP, valamint a SAPARD program, illetve az UMVP vonatkozéasaban az iranyité hatésagi feladatok, az NDP
vidékfejlesztési intézkedései vonatkozasaban az aldbbi alpontokban felsorolt irdnyitd hatésagi feladatainak
elldtasaért, e feladatok vonatkozasaban felelés:

ba) az Eurdpai Bizottsaggal valo kapcsolattartasért;

bb) a programmédositasok koordindlasaért, a monitoring bizottsdg és az Eurdpai Bizottsag elé
terjesztéséért;

bc) az AVOP végrehajtaséra vonatkozé mikodési kézikonyvek végrehajtasaért;

bd) a SAPARD program, az AVOP, az NDP vidékfejlesztési intézkedései, valamint az UMVP IIl. és
IV. tengelyéhez (e fejezet feladatainak tekintetében a tovabbiakban: programok) kapcsolédd
végrehajtas iranyitasaért és felligyeletéért, a programok koltségvetési tervezéséért (egyeztetve
az illetékes szervezeti egységekkel, az AVOP esetében a Magyar Allamkincstarral mint Kifizeté
Hat6saggal és a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkséggel), a vonatkozo jogszabalyok véleményezéséért;

be) az AVOP esetében a feltart programszintl szabalytalansagok negyedévenkénti jelentéséért;

bf) az AVOP esetében a Kozremiikodd Szervezettel (KSZ), valamint a Kifizeté Hatdsdggal (KH) kotott
megallapodésok aktualizalasaért, végrehajtasaért;

bg) a programok monitoring bizottsagi Uléseinek megszervezésért, sziikség esetén albizottsagok

mukodtetéséért, a monitoring rendszer mdkodtetéséért, a monitoring bizottsag titkarsagi
feladatainak ellatasaért;

bh) az UMVP és az AVOP monitoring rendszerének kialakitasaért, fejlesztéséért az uniés és a hazai
kovetelményeknek megfelelen, a gyljtendé monitoring adatok specifikaldsdért az MVH, az érintett
szervezeti egységek és hattérintézmények bevonasaval;

bi) a monitoring rendszer keretein belll gydjtott adatok felhasznaldsdért a programértékelések
elvégzéséhez, a folyamatos értékelési tevékenység elldtdsahoz, az éves és zard jelentések
elkészitéséhez, egyéb monitoring adatszolgaltatashoz;
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bj) a programok monitoring adatainak az Eurdpai Bizottsag részére torténd tovabbitasaért, felhasznalva
a Bizottsaggal folytatott adatcserét lehet6vé tevd informatikai rendszereket (SFC);
bk) a programok végrehajtasarol szolo éves — AVOP vonatkozasaban zaré - jelentések elkészitéséért

és a program monitoring bizottsagi jovahagyasanak elnyerése utdn az Eurdpai Bizottsag elé
terjesztéséért, a bizottsagi észrevételek atvezetéséért;

bl) a programok értékelésének — elézetes, kdzbensd, utdlagos — elkészittetéséért, a folyamatos értékelési
rendszer kialakitdsaért, mikodtetéséért;

bm) az Egységes Monitoring Informaciés Rendszer (EMIR) fejlesztésének tarcan bellli szakmai
koordinaciojaért, az IH feladatkorébe tartozd adatok beviteléért;

bn) a Fbéosztély feladatkorébe tartozéd Ugyekben a tdjékoztatdsra és nyilvanossagra vonatkozd
kotelezettségek teljesitéséért az MVH és a NAKVI kdzrem(ikddésével;

bo) a vidékfejlesztési programokhoz kapcsolodd palyazati felhivasok és palyazati dokumentumok
jovahagyasdaért, az esetleges modositasok kozzétételéért (honlapon);

bp) a kiirdsra kerlil6 vidékfejlesztési jogcimekben az esélyegyenldségi szempontok érvényesitéséért,
az dllamtitkdrsag képviseletéért a kormanyzati szintl esélyegyenldséget biztosité programokban;

bq) a Féosztaly feladatkorébe tartozé tgyekben az IH kdzlemények el6készitéséért, megjelentetéséért

a tarca hivatalos honlapjan;
az Eurdpai Bizottsag STAR (Agrarstruktura és Vidékfejlesztési), valamint Vidékfejlesztési Bizottsagaban
Magyarorszag képviseletének elldtasa a hazai alladspont kialakitasaért;
az Eurodpai Vidéki Halozat Koordindciés Bizottsdgdban és annak LEADER Albizottsdgdban Magyarorszag
képviseletének ellatasdért, a hazai allaspont kialakitasaért;
az Eurépai Bizottsag Vidékfejlesztési Bizottsaganak Ertékelési Albizottsagaban valo képviseletének ellatasaért,
a hazai allaspont kialakitasaért;
aTanacs F2 munkacsoportjadban Magyarorszag képviseletének ellatasaért, a hazai alldspont kialakitasaért;
a vidékfejlesztési program (VP) 2014-20 tervezésével kapcsolatban ellat dltaldnos koordinacids tevékenységet,
a tdgabb értelemben vett vidékfejlesztési intézkedések és a kdzdsségvezérelt helyi fejlesztések (CLLD) eszkdz
tervezését, f6 felelésként részt vesz a program monitoring indikdtorainak, valamint monitoring és értékelési
fejezeteinek kidolgozasaban, részt vesz a program végrehajtasi fejezeteinek kidolgozasaban, koordinalja
a programmal kapcsolatos bizottsagi egyeztetéseket.

4. A Vidékfejlesztési Fosztaly funkciondlis feladatai:

a)
)
)
)
)
)

Q 0O T
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az UMVST, az UMVP, valamint az Uj Széchenyi-terv kdzétti koherencia megteremtése;
az Uj Széchenyi-tervvel kapcsolatos vidékfejlesztési tarcafeladatok ellatasa;

az UMVP Il. és IV. tengely intézkedéseinek tervezése és lebonyolitasa;

a NAKVI szakmai felligyelete feladatkorébe tartozé feladatok tekintetében;

a Magyar Nemzeti Vidéki Hal6zat szakmai koordinaldsa;

az NDP vidékfejlesztési jogcimeinek koordinalasa;

a mintaértékd kistérségi program kidolgozasa, kiilonods tekintettel:

ga) a rendelkezésre all6 energiaforrdsok, elsésorban a mezdé- és erdégazdasagi melléktermékekre,
valamint a helyben képz6dé egyéb biomassza-hasznositasra;

gb) a tartds munkahelyteremtésre, a helyi gazdasdg fejlesztésére;

go) a fenntarthatdsagi és az esélyegyenléségi szempontokra;

a kistérségek teriiletén tulterjeszkedd térségi programok kidolgozéasaért, kiilonos tekintettel:

ha) a kiszolgald infrastrukturafejlesztésre;

hb) a gazdasagi diverzifikacidra, a helyi termékek piaci lehetéségének fejlesztésére;

hc) a tanyds térségek specidlis igényeire irdnyuld atfogo fejlesztési programok kidolgozasara,
egyuttmUikodésben a Stratégiai Féosztallyal;

hd) a hétranyos helyzeti vidéki térségek felzarkoztatasat célzd programokra;

he) a tarcakozi kiemelt térségi és keretprogramok vidékfejlesztési koordinacidjara;

felel6s a vidékfejlesztési programokhoz kapcsolodé, dltala kezelt adatoknak a minisztérium honlapjan torténé
megjelentetéséért, valamint aktualizélasaért;
felelds a vidékfejlesztési kozpontok rendszerének kidolgozasaért.
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5.3.1.4. Pénziigyi, Felligyeleti és Akkreditdciés Féosztaly
1. A Pénzligyi, Fellgyeleti és Akkreditacios Féosztély kodifikacios feladatai:

a)

az EMVA tarsfinanszirozasdban megvaldsulé tdmogatasok igénybevételének dltaldnos szabdlyaival 6sszefliggd
kodifikacios feladatok.

2. A Pénziigyi, Felugyeleti és Akkreditaciés Féosztaly koordinacids feladatai:

a)

az UMVP kéltségvetési tervezése feladatainak dsszefogasa és koordinalasa az Agrérfejlesztési Féosztaly és
a Vidékfejlesztési Féosztaly bevonasaval;

az UMVP-t érint8 kételezettségvallalasok és a rendelkezésre &ll6 forrdsok nyomon kdvetése, adminisztralasa,
folyamatos frissitése a kifizet6 ligynokség éltal bekuldott adatok alapjan;

az UMVP Technikai Segitségnyujtas végrehajtasaval kapcsolatos feladatok koordinalasa;

kdzremiikddik az UMVP kapcsan felmeriil hatosagi ellenérzések ellatasaban;

részt vesz, illetve illetékessége esetén koordindlja a rendszerellenérzések sordn a programok végrehajtasa
kapcsan tett javaslatok végrehajtdsara vonatkozé szabalyok kidolgozasat;

az UMVP vonatkozaséban feladatkdrébe tartozé kérdésekben szakmai felligyeletet gyakorol az MVH felett, és
elldtja az ezzel kapcsolatos feladatokat.

3. A Pénziigyi, Felligyeleti és Akkreditacids Féosztaly eurdpai unids és nemzetkdzi feladatai:

a)

az EMVA végrehajtasanak felligyeletével kapcsolatos irdnyitd hatésagi feladatkorében kozrem(ikodik
az EMVA-bdl nyujtandé vidékfejlesztési tdmogatasrol szold 1698/2005/EK tanacsi rendelet 75. cikke értelmében
a program hatékony, eredményes és szabdlyszer(i médon térténd irdnyitadsaban és végrehajtasaban;

felelés az UMVP keretében meghirdetett intézkedések kapcsan a forrasok optimalis allokalasanak és
a tdmogatasi dontések szakmai alapon térténé meghozataldnak biztositasaért;

koordindlja a 885/2006/EK rendelet 11. cikkében meghatdrozott eljards, valamint az Eurdpai Bizottsag
1198/2006/EK rendelet 72. cikk (2) bekezdésében eldirt hatdskorének gyakorldsa esetén a minisztérium
allaspontjanak a szakmailag illetékes szervezeti egységek bevonasaval torténd kialakitasat, kijelolés alapjan
ellatja a minisztérium képviseletét;

az Eurdpai Unid altal mkodtetett Agrar Alapok Bizottsag tléseinek szakmai nyomon kdvetése, szlikség esetén
a tagallami allaspont kialakitdsaban valé kozremUikodés;

felel6s az Eurdpai Haldszati Alaprél (EHA) szolo 1198/2006/EK tanécsi rendelet 60. cikke értelmében az Igazold
Hatodsag feladatkorében:

ea) az igazolt kiadasi kimutatasok és kifizetés irdnti kérelmek elkészitéséért és azok benyujtaséért
a Bizottsaghoz;

eb) annak igazolaséért, hogy a koltségnyilatkozat pontos, megbizhaté szamviteli rendszerekbdl
szarmazik, és ellendrizhetd bizonylatokon alapul;

ec) annak igazolasaért, hogy a bejelentett kiaddsok megfelelnek az alkalmazandé k6zdsségi és nemzeti

szabdlyoknak, és a programra alkalmazandé kritériumokkal &sszhangban finanszirozas céljabdl
kivalasztott, valamint az alkalmazandd kozosségi és nemzeti szabdlyoknak megfelelé miveletek
tekintetében mertiltek fel;

ed) meggy6zédni arrél, hogy a koltségnyilatkozatokban szerepl6 kiaddsokkal kapcsolatban folytatott
eljarasokrdl és ellenérzésekrél kapott informacié megfelel6 alapot nyujt az igazoldshoz;

ee) igazolas céljabdl az ellen6rzé hatésag altal vagy annak feleléssége mellett elvégzett valamennyi
ellenérzés eredményének figyelembevételéért;

ef) a Bizottsdghoz benyujtott kiadasokra vonatkozd szamviteli nyilvantartasok szamitégépes formaban
torténd tarolasaért;

eg) a visszafizetendd, valamint a movelethez t6rténé hozzdjarulds egészének vagy egy részének
visszavonasabdl ered6 6sszegek nyilvantartasaért;

eh) a dokumentumok megfelelé benyujtasaért;

felelés az Eurdpai Haldszati Alaprél (EHA) sz6l6 1198/2006/EK tandcsi rendelet 61. és 71. cikke értelmében
az Ellendérzé Hatosag feladatkorében:

fa) annak biztositasdért, hogy az operativ program irdnyitasi és ellenérzési rendszere eredményes
mukodésének vizsgdlata céljabol ellenbérzéseket végezzen;
fb) annak biztositasdért, hogy a miveleteknek az igazolt koltségek ellendrzése céljabol torténd

ellenérzését megfelelé minta alapjan végezzék el;
fc) az elvégzett ellenérzések eredményeit, iranyitasi és az ellenérzési rendszer esetleges hianyossagait
bemutatd éves ellenérzési jelentés benyujtasaért az Eurdpai Bizottsag felé;
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fd) az ellendrzések alapjan vélemény kiadasért arra vonatkozéan, hogy az irdnyitasi és ellendrzési
rendszer eredményesen mikodik;
fe) a zardnyilatkozat, illetve az ezt aldtdmasztd zard ellendrzési jelentés benyujtdsdért az Eurdpai

Bizottsaghoz legkésébb 2017. marcius 31-ig;

ff) az irdnyitd és igazold hatdsagok, kozrem(ikodd szervezetek, valamint az ellenérzé hatdsdg és
hataskorében ellenérzéseket végzé szervezetek és eljarasaik leirdsdnak és ehhez kapcsolédd
ismertet6 jelentés elkészitéséért;

az EHA esetében az Igazol6 Hatdsdgi feladatokkal kapcsolatosan a Pénzligyi Osztaly vezetdje, az Ellen6rzé

Hatodsagi feladatokkal kapcsolatosan az Akkreditacids Osztaly vezetdje jar el a kovetkezdk szerint:

ga) a Pénzugyi Osztaly vezet6je jogosult az igazold hatdsagi feladatok korében a HOP KSZ-nek, a HOP
IH-nak, a HOP EH-nak és a Bizottsagnak kildendé leveleket, minisztériumon bellli feljegyzéseket,
a HOP IgH Mukodési Kézikdnyvét aldirni;

gb) az Akkreditaciés Osztaly vezetéje jogosult az ellenérzé hatdsagi feladatok korében a HOP KSZ-nek,
a HOP IH-nak, a HOP IgH-nak és a Bizottsdgnak kildendd leveleket, minisztériumon belili
feljegyzéseket, a HOP EH MUikodési Kézikonyvet, Ellenérzési Tervet alairni, valamint a kotelezéen
eldirt adatszolgaltatasoknak eleget tenni.

4. A Pénzigyi, Fellgyeleti és Akkreditacids Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai:

a)

az EMVA tarsfinanszirozasaban megvaldsuld tdmogatasok kapcsdn a Ket. alapjan 6nélléan fellebbezhetd
elséfoku végzések elleni jogorvoslati tigyekben - ha az elséfoku dontést az MVH Kozponti Szerve hozta —
a dontést a miniszter nevében eljarva kiadmanyozza.

5. A Pénzigyi, Felligyeleti és Akkreditaciés Féosztaly funkciondlis feladatai:

az UMVP intézkedéseivel kapcsolatban a kételezettségvallalasok operativ iranyitasa, az Integralt Iranyitési és
Ellenérzési Rendszerben (IIER) torténd rogzitése;

a 885/2006/EK rendelet I. fejezet 1. cikk alapjan a kifizeté ligynokség akkreditacidjaval kapcsolatos miniszteri
és egyéb felsé vezetdi dontések kezdeményezése, el6készitésében vald kézremiikodés;

885/2006/EK rendelet |.fejezet 1. és 2. cikk alapjan az akkreditacios feltételek teljestilésének rendszeres — adatok,
informaciok kérésével, valamint sziikség esetén helyszinen torténé tajékozodéssal torténd — figyelemmel
kisérése és a minisztérium vezetésének, valamint az Eurdpai Bizottsag tajékoztatasa;

az 1290/2005/EK rendelet 7. cikkében meghatdrozott Igazolé Szervvel kapcsolatos dontések,
szerz86désmodositasok, szerzédések el6készitése, az Igazold Szerv jelentéseinek, eljarasrendjének, ellenbrzési
programjanak és a miikddéshez kapcsolddé egyéb dokumentumok véleményezése, jelentéseinek elemzése;
az 1290/2005/EK rendelet 7. cikkében meghatarozott Igazolé Szervvel, valamint a kifizet§ ligynokség
akkreditaciojaval kapcsolatban az Eurépai Bizottsaggal val6 folyamatos szakmai kapcsolattartas;

a kifizet6é tigyndkségnek az akkreditacié szempontjabdl relevans szabalyzatainak véleményezése;

azUMVPL, 1L, 1Il.és1V.tengelyéhez kapcsol6dé jogcimek végrehajtasa soran hasznalatos értékelési pontrendszer
ellenérzése;

az UMVP végrehajtasahoz kapcsolédd fiatal mezégazdasagi termeldi minéséggel kapcsolatos feladatok
ellatasa;

az UMVP IIl. és IV. tengelyéhez kapcsoléds, a LEADER Helyi Akciécsoportokat érinté intézkedések
kotelezettségvallalt célteriileteire és minimum pontszamaira vonatkozé tablazatok kozzététele;

az UMVP intézkedések és tamogatasi jogcimek végrehajtasahoz és miikddésiikhdz sziikséges feltételek
meghatarozasa;

a Vidékfejlesztési CélelSiranyzat palydzatos rendszerének lezarasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

részt vesz a vidékfejlesztési programokhoz kapcsolédd, dltala kezelt adatoknak a minisztérium honlapjan
torténd megjelentetésében, valamint aktualizaldsban.

5.4. Az agrdrgazdasdgért felel6s dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.4.0.1.Titkdrsag
1. Az agrdrgazdasagért felelds allamtitkar kdzvetlen alarendeltségében mikodik a Titkérsag. Feladatait a 61. § rogziti.
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5.4.1. Az agrargazdasagért felel6s helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek
5.4.1.1.Titkdrsag
1. Az agrargazdasagért felel6s helyettes allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében miikodik a Titkéarsag.

5.4.1.2. Agrarkézgazdasagi Féosztély

1. Az Agrarkozgazdasagi Féosztaly kodifikacios feladatai korében:

a)

felel6s a nemzeti agrartdmogatasi rendszer, az egyes nemzeti tdmogatasi konstrukcidk — eurdpai unids
szabalyozéssal 6sszhangban torténé — jogszabdlyi kidolgozasaért, tovabbfejlesztésével, mikodtetésével
kapcsolatos tarcafeladatok koordindlt ellatasaért;

felel6s az agrarstatisztikaval és az agraragazat elemzésével kapcsolatos feladatok ellatasaért;

felel6s a mezégazdasagot sujté mezégazdasagi karesemények enyhitését célzé sziikség szerinti kormanyzati
intézkedések kezdeményezéséért, a mezdgazdasagi iddjarasi kockdzatkezelési rendszerrel kapcsolatos
szabadlyozasi és szakmai feladatok ellatasaért, e feladatkorében felelés a mezégazdasagi termelést érinté
id6jarasi és mas természeti kockazatok kezelésérél sz6l6 torvénnyel és az abban foglaltak végrehajtasara
kiadott miniszteri rendeletekkel kapcsolatos feladatok ellatasaért.

2. Az Agrarkdzgazdasagi Féosztéaly koordinacios feladatai korében:

a)

h)

felel6s az AKlI-val egylttmikodve az agrérstatisztikai informacios rendszer kialakitasaval és tovébbfejlesztésével
kapcsolatos hazai és nemzetkozi tarcafeladatok koordinalt ellataséért, a Kdzponti Statisztikai Hivatallal valo
kapcsolattartasért, az Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Programmal (OSAP) kapcsolatos tarcafeladatok
elldtdsanak 6sszefogasaért;

felel6s az AKl-val egylittmiikodve a mezégazdasagi Tesztlizemi Rendszer, a Mezégazdasagi Szamlarendszer,
a Mezégazdasagi Piaci Arinforméciés Rendszer lizemeltetéséért;

felel6s az AKI-val egylittmUikodve az agrargazdasagrol szolé éves jelentések koordinélt kidolgozasaért;

felelés az OECD-vel kapcsolatos, a féosztaly kompetencidjaba tartozo agrarpolitikai feladat ellatasaért, az éves
agrar- és tamogataspolitikai (orszag) jelentés, OECD moddszertani ajanlasok szerinti elkészitéséért, az OECD
Monitoring és Ertékelés cim( agrar- és tdmogatéspolitikai jelentés nemzeti hattéranyaganak 6sszeallitisaért
és a tdmogatottsagi helyzet mérésére szolgalé PSE mutatd (AKI bevonasaval torténd) kidolgozasaért;

felel6s a Magyar Bankszovetséggel, az MFB Zrt.-vel, az agrér- és élelmiszer-gazdasag finanszirozdsaban részt
vevl pénzintézetekkel, kezességvallalo intézményekkel valé kapcsolattartasért;

felel6s az Agrar-Véllalkozési Hitelgarancia Alapitvany (AVHGA) tevékenységével kapcsolatos minisztériumi
feladatok ellatasaért;

felelds az agrar- és élelmiszer-gazdasagot érint6 pénziigyi szabélyozé rendszerek (adézasi rendszer, egészség-
és tarsadalombiztositési jarulékrendszer, egyéb elvondsi rendszer, munkatigyi szabalyozas — egyszer(sitett
foglalkoztatasi szabdlyrendszert is beleértve — monetaris szabalyozas, hitelpolitika, allami tdmogatas stb.)
kialakitasaval és tovabbfejlesztésével kapcsolatos minisztériumi feladatok koordindlt elldtasaért;

felel6s a mezégazdasagi kockdzatkezelési rendszerben részt vevé szervezetekkel, biztositd tarsasagokkal,
valamint a Magyar Biztositék Szovetségével (MABISZ) val6 kapcsolattartasért.

3. Az Agrarkdzgazdasagi Féosztély eurépai unids és nemzetkozi feladatai kdrében:

a)

felel6s az EUROSTAT-tal, valamint az Eurépai Bizottsag illetékes részlegével valé egyiittmiikodésért, az Allandé
Statisztikai Bizottsagban és a szakmai munkabizottsdgokban valé részvételért, az adatszolgaltatasi feladatok
ellatasaért;

felels a nemzeti agrartdmogatasok Eurdpai Bizottsagnak torténd bejelentésével, notifikacidjaval kapcsolatos
minisztériumi feladatok koordindlt ellatasaért, valamint a rendszeresen Osszeadllitandd éves jelentés
elkészitéséért;

felel6s az agrargazdasdgi éallami tdmogatasokra vonatkozé unids szabdlyozassal kapcsolatos tagallami
feladatok ellatasdért [kdzosségi irdnymutatds, altaldnos, mezégazdasagi és haldszati csekély 6sszegl (de
minimis) rendeletek, csoportmentességi rendeletek alapjan];

felelés a 73/2009/EK tanacsi rendelet 68. cikke alapjan nyujtott un. kilonleges tdamogatasok nemzeti
konstrukcidinak kidolgozasaért, aktualizalasaért és felllvizsgalataért (jelenleg: zoldség, gyiimélcs, dohany
szerkezetatalakitasi tdamogatds, valamint kiilénleges tej- és rizstdmogatds);

felel6s az EU 2014-t6l kezd6d6 Uj pénziigyi perspektivajanak tarcan bellli koordindcidjaért, a magyar allaspont
kialakitasaért;

felel6s a KAP 2014-2020 kozotti szabalyrendszerének kialakitasaval kapcsolatos tarcafeladatok elldtasaért;
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9)

felel6s az allami tamogatasok, az unids kozvetlen tdmogatasok és az EU agrarkoltségvetése vonatkozasaban
az Eurépai Unié intézményeiben és a tanacsi munkacsoportokban a folyamatos képviselet biztositasaért,
a kapcsolédo tagéllami dllaspont elkészitéséért és egyeztetéséért;

felelés a kozosségi kdzvetlen tdmogatdsok hazai koltségvetésbe torténd beépitéséért és az azt kiegészitd
nemzeti tamogatasok tervezéséért;

felel6s az eurdpai unids kdzvetlen termel6i tdmogatésok (SAPS) és a kilonleges tamogatasok, a KAP reform
szerinti kdzvetlen tdmogatasok, a nemzeti kiegészité kifizetések (top-up) nemzeti szabalyainak, valamint a juh
és kecske de minimis szabdlyozdsdnak kidolgozdséval és tovabbfejlesztésével, a tdmogatasi konstrukciok
mukodtetésével kapcsolatos feladatok koordinalt elldtasaért, beleértve az egységes kérelem rendelet
évenkénti aktualizalasat;

felelés a 2014-2020-as koltségvetési idészakban az Eurdpai Mezbégazdasdgi Vidékfejlesztési
Alapbdl finanszirozott Vidékfejlesztési Program agrarberuhdzéssal, kockdzatkezeléssel (beleértve
a jovedelemstabilizacids eszkozt is), dllami tdmogatassal, valamint modern pénziigyi eszkézokkel kapcsolatos
részeinek kidolgozasaért és tervezéséért.

4. Az Agrarkozgazdasagi Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében:

a)

)

felel6s az agrargazdasagban zajl6 folyamatok, ezen beliil kiemelten az agrar-kiilkereskedelem (export-import),
valamint az dgazatfoglalkoztatdsban, jovedelemszerzésben betodltott szerepének elemzéséért, értékeléséért,
a f6 folyamatokrol, tendenciakrdl, valamint az agrargazdasagi tevékenység fébb eredményeirdl elemzd,
értékel6 anyagok készitéséért;

felel6s a makrogazdasagi folyamatok (GDP, beruhazés, foglalkoztatas, jovedelem, export-import, arfolyam,
pénzugyihelyzetstb.) elemzéséért, értékeléséért, azagrargazdasagra gyakorolt varhaté hatdsuk el6rejelzéséért;
felel6s a nemzeti agrartdamogatasi rendszer kézgazdasdgi megalapozaséaért, az ilyen célu hazai koltségvetési
forrdsok tervezésével kapcsolatos minisztériumi feladatok koordinalt ellatasaért;

felel6s az éves koltségvetési torvényben meghatarozott nemzeti agrartamogatasi eléirdnyzatok tervezéséért,
éven bellli felhasznalasi Gtemtervének elkészitéséért, a teljesités rendszeres értékeléséért, a sziilkség szerinti
atcsoportositasok kezdeményezéséért;

felelés az agrartermelés finanszirozasaval, kiilonféle kedvezményes hitelkonstrukcidkkal, az allami és
intézményi kezességvallalassal kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasaért;

felel6s a kedvezményes agrér-hitelkonstrukciok monitoring rendszerének miikodtetéséért;

felelés a mezégazdasagot sujto idGjarasi kockazatok kezelésével kapcsolatos szabalyozasok, konstrukcidk
kidolgozasaért;

felel6s a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok fejlesztésével kapcsolatos (ideértve a csalddi gazdasagokkal
kapcsolatos) minisztériumi feladatok ellatasaért;

felel6s a kozvetlen tdmogatdsokhoz kapcsolddd egyes horizontdlis részteriiletek hazai szabalyozasaért
(példdul vis maior, mezégazdasagi termelé meghatarozasa);

felel6s az AKI szakmai felligyeletéért.

5. Az Agrarkozgazdasagi Féosztaly egyéb feladatai korében:

a)

felel6s az agrér- és élelmiszer-gazdasagot érinté gazdasdgi jogszabalyokkal — igy példaul kiilondsen a gazdasagi
tarsasagokrol szolo torvénnyel, a szamvitelrél, a cséd- és felszamolasi eljarasrol szol6 torvénnyel - kapcsolatos
minisztériumi feladatok ellatasaért, tovabba a koltségvetésrdl szolo torvény, a zarszamadasrél sz6l6 torvény,
az allamhdztartasrdl szol6 torvény esetenkénti fellilvizsgalatdban valé kdzremUikddésért.

6. Az Agrarkdzgazdasagi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai:

a)

az EMGA térsfinanszirozasaban megvaldsuld, 2009. oktéber 1-je el6tt indult tamogatasok kapcsan a Ket.
alapjan onalléan fellebbezhet6 elséfoku végzések elleni jogorvoslati ligyekben - ha az elséfoku dontést
az MVH Kozponti Szerve hozta — a dontést a miniszter nevében eljarva kiadményozza.

5.4.1.3. Agrarpiaci Féosztaly

1. Az Agrarpiaci Féosztély kodifikacids feladatai korében:

a)

felel6s az Eurdpai Unid agrarpiaci és termékpalya szabdlyozasaval kapcsolatos, nemzeti hataskorbe utalt
termékpdlya szabalyozasok végrehajtasi rendelkezéseinek, a f6osztély hatdskorébe tartozé egyéb jogszabdly-
tervezetek (példaul termeldi csoportok, szallitas, bel- és kiilkereskedelem, versenyjog, promaécio, marketing
stb.) szakmai el6készitéséért, a tarsminisztériumok kapcsolddo jogszabaly-tervezeteinek és elSterjesztéseinek
véleményezéséért, feladatkorét illetéen a jogharmonizaciéért;
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p)

felel6s a termeléi integraciok — zoldség-gylimolcs termeldi szervezetek, ezen szervezetek tarsuldsa, zoldség-
gylimolcs termeldi csoportok, szakmakozi szervezetek, termel6i csoportok, termeléi szervezetek, termeléi
csoportok tarsuldsa és egyéb termel6i szervezédések, illetve ezekkel kapcsolatos szakmai feladatok —
szabalyozésaval, fejlesztésével, tdmogatasaval 6sszefliggd koncepciondlis anyagok, javaslatok elkészitéséért,
a kapcsolédo jogalkotdsi és szakmai feladatok ellatasaért;

felel6s a zoldség-gylimolcs piachoz kapcsolodd fenntarthatd miikodési programok nemzeti stratégia és
kornyezetvédelmi keretterv megalkotdsaért, nyomon kovetésének és értékelésének biztositasaért;

felelés az iskolagylimdlcs és iskolatej programmal kapcsolatos szakmai és jogalkotési feladatok elldtasaért;
felel6s a tejkvota szabalyozassal 6sszefliggd nemzeti végrehajtasi szabalyok megallapitasaért és a végrehajtas
szakmai felligyeletéért;

felel6s a vagott test mindsités rendszerével 6sszefliggd szakmai és szabalyozasi feladatok ellatasaért, a vagott
test mindsitésére vonatkozé hatosagi feladatok ellatasanak felligyeletéért;

felel6s a nemzeti sertés és baromfi dllatjoléti tamogatasok szabalyozasanak folyamatos feliilvizsgalatért,
fejlesztéséért, a tamogatas kifizetésének nyomon kdvetéséért;

felel6s az egyes éllatbetegségek megel6zésével kapcsolatos nemzeti tdmogatassal kapcsolatos szakmai és
szabalyozasi feladatok ellatasaért;

felel6s az intervencidval kapcsolatos nemzeti szabélyozasért (gabona, cukor, hus, tej, tejtermék stb.);

felel6s az allatlétszamhoz kotott tamogatasi jogosultsag orszagos tartalékbodl vald igényléséhez sziikséges
szabalyozésért;

felel6s a cukor termékpalydn alkalmazhaté nemzeti kiegészité tdmogatassal kapcsolatos szakmai és
szabalyozasi feladatok ellatasaért;

feladatok ellatasaért;

felel6s a rendezett piaci kapcsolatok kialakitasa nemzeti tamogatassal kapcsolatos szakmai és szabalyozasi
feladatok ellatasaért;

felel6s a mezdgazdasagi szovetkezetekkel és a szovetkezeti rendszer fejlesztésével Osszefliggé szakmai és
jogalkotasi feladatok elvégzéséért;

felelés a kozosségi elkulonitett tdmogatasok (cukor, zoldség-gylimolcs, bogyds gyimolcs) nemzeti
szabdlyozéasaval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaért;

a kozosségi agrarmarketinggel kapcsolatos feladatok ellatasaért, jogszabalyalkotasért.

2. Az Agrarpiaci Féosztaly koordinacids feladatai korében:

a)

felelds az agrérpiaci rendtartds intézményeinek iranyitdsaval és szervezésével, eszkdzeinek igénybevételével
Osszefliggd feladatok elldtdsdért, a vonatkozd stratégiai anyagok és operativ intézkedések szakmai
el6készitéséért;

felel6s az Eurépai Unid agrarpiaci reformjaival 0sszefliggé minisztériumi szakmai feladatok koordinalasaért;
felel6s az Eurdpai Unio agrérpiaci rendtartasaval kapcsolatban all6 szakmai érdek-képviseleti szervezetekkel és
hazai végrehajté intézményrendszerével val6 szakmai kapcsolattartasaért;

felelds a sz6l6termesztésrdl és a borgazdalkodasrél szol6 2004. évi XVIII. térvény, valamint a hegykdzségekrdl
sz6lo 1994. évi ClI. torvény és a hozzdjuk kapcsolddd végrehajtasi rendeletek szakmai koordinaciojaért és
az abbdl adédé feladatok ellataséért (pl. eredetvédelem, tdmogatasi intézkedések, adminisztracid, forgalomba
hozatal, bormarketing stb.);

felel6s a sz6l6-bor termékpdlyat érinté horizontalis teruletek (pl. cimkézés, energiatartalom, allergének
feltiintetése, munkavédelem stb.) koordindlasaért, egyéb féosztalyok feladat- és hataskorébe tartozd
jogszabalyok és szakmai anyagok véleményezéséért;

felelés a feldolgozott mezégazdasagi termékek kereskedelmi rendszerének (Non Annex |.) szabalyozéaséval
Osszefligg6 feladatok, a kereskedelmi mechanizmusok miikodésének koordinaldsaért, beleértve a vampolitikai
és engedélyezési mechanizmusboél adodoé tarcafeladatokat;

felel6s a Mezégazdasagi Menedzsment és Monitoring Informaciés Rendszer (ISAMM) mikodtetésének
koordinalasaért;

felelés az altaldnos kereskedelem-szabdlyozassal és versenyjogi szabalyozassal és agrar-belkereskedelemmel
kapcsolatos feladatok minisztériumon belili szakmai koordinalasaért;

felel6s a k6zosségi agrarmarketing feladatok minisztériumon beliili koordinalasaért.
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3. Az Agrarpiaci Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében:

a)

e)

felelés az iskolagylimolcs-program kommunikacidjaval és értékelésével kapcsolatos feladatok, a zoldség-
gylmolcs termel6i csoportok és zoldség-gylimolcs termel6i szervezetek, valamint a zéldség-gyimolcs termel6i
szervezetek tarsulasa elismerésével és az elismerés visszavonasaval kapcsolatos feladatok, elismerésiiket
megel6zé szakmai és helyszini ellenérzés, az elismerésekkel kapcsolatos dontésre torténé eldkészités,
a mukodési programok és részleges mikodési programok jovahagydsanak dontésre torténd eldkészitése,
mUkddési programok, részleges miikodési programok és elismerési tervek modositasanak dontésre torténd
el6készitése, a dontésre torténd elbkészités korében az eljarasi cselekményekkel kapcsolatos dontések
— hidnypodtlé végzések — meghozatala, a zoldség-gylimolcs termelSi csoportot és termelSi szervezetet,
valamint a termelGi szervezetek tarsulasat vizsgald szakértdi bizottsag mikodtetése és titkarsagi feladatai,
adatszolgaltatas és jelentések feldolgozasa, az EU felé torténd adatszolgaltatas ellatasdért, valamint az ehhez
szlikséges adatbazis elkészittetéséért és miikodtetéséért;

felelés a termelGi csoportok elismerésének elékészitéséért, elismerések ellenérzésének megszervezéséért
és lebonyolitdsdért, az éves beszdmold jelentések feldolgozasaért, a dontésre torténd el6készités korében
az eljarasi cselekményekkel kapcsolatos dontések — hianypétlé végzések — meghozataldért, a Termel6i Csoport
Birdlo Bizottsag mikddtetéséért és titkarsagi feladatainak ellatasaért;

felelés a szakmakozi szervezetek elismerésével és az elismerés visszavonasaval kapcsolatos feladatok,
az elismerésekkel kapcsolatos dontésre torténd el6készités, elismerésiiket megel6z6 szakmai ellendrzés,
a dontésre torténé elbkészités korében az eljardsi cselekményekkel kapcsolatos déntések - hianypdtlo
végzések — meghozataldért, a szakmakozi szervezetek intézkedéseinek kiterjesztésével kapcsolatos dontések
el6készitéséért és a kiterjesztett intézkedés ellenérzéséért, a hianypétld végzések meghozataldért;

felel6s a szakmakozi szervezetekrdl és az agdrpiaci szabdlyozas egyes kérdéseirdl sz6ld 2012. évi CXXVIII.
torvény 18/A. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott miniszteri allasfoglalas el6készitéséért;

felel6s a boraszati termékek harmadik orszagokban torténé promdcidjaval kapcsolatos végzéseknek
a miniszter nevében és megbizasabdl torténd kiadmanyozéasaért.

4. Az Agrarpiaci Féosztaly eurépai uniés és nemzetkozi feladatai korében:

a)

f)

felel6s az Eurdpai Unié intézményeiben, kiléndsen a komitoldgiai bizottsdgokban és a tandacsi
munkacsoportokban a féosztaly szakteriiletén a folyamatos képviselet biztositasaért, a kapcsolodo tagéllami
allaspont elkészitéséért és egyeztetéséért;

felel6s a nemzetkozi szakmai szervezetekben [Nemzetkdzi Gabona Tandcs (IGC), Nemzetkdzi Cukor Szervezet
(ISO), ENSZ Kakao Konferencia, ENSZ Kavé Konferencia, WHO Dohanyzas-ellenérzési Keretegyezmény (FCTC)]
folyé szakmai munkaban valé részvételért;

felel6s a Nemzetkodzi Szélészeti és Boraszati Szervezet (OIV) miikodésével kapcsolatos Uléseken és
kozgydléseken valé részvétel koordinalasaért;

felelés az Agrarpiaci Féosztalyt és a termékpalydkat érinté WTO szakmai munkaért (pl. export-import
szabdlyozés, kvotak, érzékeny termékek stb.);

felel6s a minisztérium képviseletéért az OECD termékpdlya bizottsagaiban, illetve munkacsoportjaiban
[Committee for Agriculture, Working Party on Agricultural Policies and Markets (APM), Joint Working Party on
Agriculture and Trade];

felelés a FAO Commodity Problems bizottsdgi munkacsoportjaval (pl. hus, tej, cukor, olajos magvak,
multilateralis kereskedelem stb.) kapcsolatos feladatok ellatasaért és az tiléseken valo részvételért.

5. Az Agrérpiaci Féosztaly funkciondlis feladatai korében:

a)
b)

felel6s az agrar termékpalya bizottsagok miikodésének biztositasaért és titkarsagi teenddinek elldtasaért;
felelés a Bor Eredetvédelmi Tanacs titkarsagi feladataiért és a Sz6l6fajta Hasznalati Bizottsag elnoki feladataiért,
a Nemzetkozi Sz6lészeti és Boraszati Szervezet (OIV) tagdllami szakmai munkajanak koordindlasaért,
a Szlovak Koztarsasag és a Magyar Koztarsasag Vegyes Bizottsaga altal [étrehozott, a,Tokaj” eredet-megjeldlés
hasznalataval foglalkozé Albizottsdg magyar tagozat munkdjanak koordinalasaért;

felel6s az ,EU-s mez6égazdasagi termékek promdcids programjainak tdmogatasa” intézkedéssel kapcsolatos
dontés-el6készitd feladatokért, titkarsagi feladatainak ellatasaért, végrehajtasi rendszerének kialakitasaért és
koordinaldsaért, a palyazatok kiirasaért, elbirdlasaért;

felel6s a kozosségi agrarmarketing rovid és kozéptavu tervezési feladataiért;

felel6s a feladatkorébe tartozé kérdésekben az MVH szakmai felligyeletének ellatasaért;

felel6s a feladatkorébe tartozé kérdésekben az EMGA-val kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaért.
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6. Az Agrarpiaci Féosztaly egyéb feladatai kdrében:

a)

felelds az agrarpiaci koltségvetési eléirdnyzatok (pl. sertés, baromfi dllatjoléti tdmogatasok, allatbetegségek
megel6zése, iskolatej, iskolagylimolcs, egyes specidlis termel6i szervezédések stb.) felhasznalasara vonatkozd
javaslatok, tdmogatasi jogcimek kidolgozasaért, szabalyozasaért, valamint nyomonkdvetéséért;

felel6s a mez6gazdasagi termékpdlyakat érinté, nem az Agrarpiaci Féosztdly éltal kezelt nemzeti és eurdpai
unios tamogatasok — kilonésen az EMVA-bdl folyositott tdmogatasok — szakmai elékészitésében vald
részvételért;

felel6s a mezdgazdasagi és élelmiszer-ipari termékek export- és importszabdlyozasaval 0Osszefliggé
intézkedések végrehajtasanak altalanos szabalyairdl sz6l6 rendelet megalkotasaban valé részvételért;

felel6s a K6zos Agrarpolitika Il. pillérének tdmogatasi jogcimei keretében termel6i integracidk tdmogatdasara
meghirdetett jogcimek el6készitésében vald kdzrem(ikddésért és folyamatos nyomon kdvetéséért;

felelés a nemzetkozi kereskedelmi megdllapodasok (pl. WTO, MERCOSUR, EU, harmadik orszagok stb.)
termékpalyakat érintd feladatainak ellatasaért;

felelés , A K6zosség legraszorultabb személyeinek intervencios készletekbdl szarmazo élelmiszerekkel torténé
elldtasa” EU-programmal kapcsolatos szakmai és szabalyozasi feladatok ellatasaért;

felel6s a Gazdasagbiztonsagi Tartalék mezégazdasagi és élelmiszer-ipari készleteivel kapcsolatos szakmai
allaspont kialakitasaért, egyeztetéséért;

felelés az agrar- és élelmiszer-gazdasaghoz kapcsolddo szallitassal, szallitmanyozassal és logisztikaval
0sszefligg6 tarcakoordinacios, egyeztetési és szabalyozasi feladatok ellatasaért;

felelds a két- és tobboldalu nemzetkdzi piaci és kereskedelmi kapcsolatok mezégazdasagi és élelmiszer-ipari
termékeketérintévaltozasainak ésapiaciéskereskedelmitargyalasokagrariigyeinekszakmaivéleményezéséért,
egyeztetéséért;

felelés a mezégazdasagi és élelmiszer-ipari termékek bel- és kilkereskedelmi folyamatainak nyomon
kovetéséért, elemzéséért, értékeléséért, javaslatok elkészitéséért.

5.4.1.4. Mez6gazdasagi Féosztaly
1. A Mezdgazdasagi Féosztaly kodifikacids feladatai:

a)

a novénytermesztést, a kertészetet, az allattenyésztést, a Magyar Méhészeti Nemzeti Programot és a kdlcsonds
megfeleltetést (cross compliance) érinté jogalkotdsi feladatok ellatdsa, e terlletek szabalyozasanak
jogharmonizaciéja;

az Eurépai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl finanszirozott, a névénytermesztéshez, a kertészethez és
az allattenyésztéshez kapcsol6dd tdmogatasi jogcimek kidolgozadsaban vald kdzremkddés;

a novényvédelmi szabdlyozasok kialakitdsaval kapcsolatos, szakteriletét érinté feladatokban valo részvétel;
az allatok egységes nyilvantartasi és azonositasi rendszere (ENAR), a tenyészetinformaciés rendszer (TIR)
és a baromfi informaciés rendszer (BIR) mikodésével kapcsolatos szakmai és jogalkotasi feladatokban valé
kdzremukodés;

a védett 8shonos és veszélyeztetett mezégazdasagi éllatfajtakkal kapcsolatos szakmai és — az UMVP keretén
beliili jogalkotdsi feladatok kivételével — a jogalkotdsi feladatok ellatasa;

a kolcsonds megfeleltetés (cross compliance) kdvetelményeinek és el6irdsainak meghatarozasa, a kapcsolédo
szabalyozas kialakitasa az érintett szakféosztalyok bevonasaval;

a géntechnolégidval modositott, hagyomanyos, valamint az 0koldgiai termékek adott térségben egymas
mellett folytatott termesztésével (koegzisztencia) kapcsolatos engedélyezési eljarasokban torténd
kozremUikodés, valamint az ezzel kapcsolatos szabalyozasi, jogalkotasi feladatokban térténd kozrem(ikodés;

a géntechnoldgiai szakterllet jogalkotdsi feladatainak elldtadsaban vald kdzremUikddés;

a kutatas-fejlesztési és innovacids szakterilet jogalkotasi feladatainak ellatdsdban val6 kdzremUikodés;

a megujuld energiaforrasbol elééllitott energia alapanyagainak biztositasat célzé jogalkotasi folyamatokban
valé kozrem(ikodés;

a novénytermesztéssel, kertészettel, az dllattenyésztéssel és -tartdssal kapcsolatos jogszabalyok szakmai
elékészitésében vald kozrem(ikddés;

a védett 6shonos és veszélyeztetett mezdgazdasagi A4llatfajtakbol készilt hagyomdényos kiilonleges
tulajdonsédgu termékek elismerésére szolgdld unids rendszerekbdl kévetkezd nemzeti szintl feladatok
elldtasaban, a vonatkozd nemzeti jogszabalyi hattér megteremtésében val6 szakmai kozremiikodés;
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m)

n)

a védett 6shonos és veszélyeztetett mezégazdasagi allatfajtakbol készllt élelmiszerek jeldlésére vonatkozd
nemzeti szabalyozas kialakitasdban, tovdbbd az EU jogszabdlyok harmonizalasaban valé kozremdkodés;
az 6kologiai gazdalkodassal (biogazdalkodassal) kapcsolatos jogalkotasi feladatokban vald kdzrem(ikddés.

2. A Mezbgazdasagi Féosztaly koordinacids feladatai:

a)

a novénytermesztés, a kertészet és az allattenyésztés teriiletét illetéen a hazai és nemzetkdzi tudomanyos,
érdekvédelmi és szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartds, a nemzetkdzi kapcsolatok szakmai
koordinacioja, a nemzetkozi egytittmikoddésekben valé részvétel, valamint a nemzetkozi kotelezettségekbdl
eredd feladatok ellatasa;

a mas allami szervezetek kezelésében |évé mezdgazdasagi vallalkozasokkal, intézményekkel kapcsolatos
szakmai allaspont kialakitasa;

a FAO allatgenetikai eréforrasokkal foglalkozd Eurdpai Regionalis Fokusz Pontok (ERFP) nemzeti koordinatori
feladatainak ellatasa;

a kolcsonos megfeleltetés (cross compliance) rendszerének kialakitasaval kapcsolatos szakmai, koordinacios
és szabdlyozasi feladatok ellatasa;

a Magyar Méhészeti Nemzeti Program kialakitasaval, miikodtetésével kapcsolatos szakmai, koordinacios és
szabalyozasi feladatok ellatasa;

a megujuld energiapolitikdhoz kapcsoléoddan az allattenyésztés és névénytermesztés termelési adataival
Osszefligg6é alapadatok rendelkezésre bocsatasa, egytttmiikodés a megujuld energiapolitikaért felelés
minisztériumokkal;

a talajmlveléshez, termesztéshez kapcsolédd (iveghazhatasi gaz (UHG) kibocsatasanak témakoérével
kapcsolatos minisztériumi feladatok koordinacidja, hattérintézmények bevonasaval;

az agrar- és kdrnyezettudomanyi kutatas-fejlesztési és innovacids szakterileteket érinté kutatas koordinalasa,
a szakteriletén m(ikodé tudomanyos és szakmai szervezetekkel, kutatomuhelyekkel valé egyittm(ikodés és
kapcsolattartas, az orszagos kutatas-fejlesztési és innovacios koncepciok és végrehajtasi tervek kidolgozasaban
valo részvétel;

az Allattenyésztési és Takarmanyozasi Kutatdintézet, az Erdészeti Tudomanyos Intézet, a Vidékfejlesztési
Minisztérium Mez8gazdasagi Gépesitési Intézet, a Halaszati és Ontdzési Kutatdintézet, a Kdzponti Kérnyezet-
és Elelmiszer-tudomanyi Kutatointézet, a Mezégazdaséagi Biotechnolégiai Kutatékdzpont, a Tokaji Borvidék
Szblészeti és Boraszati Kutatdintézet (a tovabbiakban: kutatdintézetek) szakmai felligyelete, mikodtetése,
ellenérzése;

a feligyelete ald tartozd kutatointézetek tekintetében palyazatok el6készitésével, benyujtasaval kapcsolatos
minisztériumra harulé feladatok ellatasa;

a kapcsolddo hazai, nemzetkozi szervezetekkel, kutatéintézetekkel torténé kapcsolatépités és fenntartas
koordinalésa.

3. A Mezdgazdasagi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai:

az 6stermel6i igazolvannyal kapcsolatos feladatok;

a géntechnolégidval moédositott szervezetek szabad kdrnyezetbe térténé kibocsatasdnak engedélyezésével
0sszefligg6 feladatokban torténé kozremlkodés nemzeti és kozosségi hataskorben;

a géntechnoldgiaval modositott mikroorganizmusok zért rendszerben torténd kisérleti, illetve ipari célu
felhasznélasanak engedélyezésével dsszefliggé feladatokban torténd kdzrem(ikodés nemzeti és kozosségi
hataskorben;

a géntechnolégiaval mddositott szervezetek élelmiszerként és takarmanyként torténé felhasznalasanak
engedélyezésével 6sszefliggo feladatokban torténd kdzremiikodés nemzeti és kbzosségi hataskorben;
gyakorolja a névénytermesztési hatosag és a tenyésztési hatdsdg feletti felligyeleti jogkort;

kozremUkodik a védett 6shonos és veszélyeztetett mezégazdasagi éllatfajtakbol késziilt mezbégazdasagi
termékek és az élelmiszerek foldrajzi drujelz6i oltalmara vonatkozo elismerési eljarasokban.

4. A Mez6gazdasagi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai:

a)

a novénytermesztés, a kertészet, az éllattenyésztés és a kdlcsonds megfeleltetés teriiletét illetéen az Eurdpai
Unié intézményeiben és a tanacsi munkacsoportokban a féosztaly szakterlletén a folyamatos képviselet
biztositasa, a kapcsolodd tagallami dlldspont elkészitése és egyeztetése;

a nemzetkodzi kotelezettségekbdl eredé kutatds-fejlesztési és innovécids feladatok koordinaldsa, a szakteriilet
szerintinemzetkoziszervezetekbenatarcaképviseleténekelldtasa ésakilonintézkedésekben meghatarozottak
szerinti finanszirozasa;
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h)

az UPQV Bizottsagaiban és Tanacsaban vald részvétel, valamint a Kozosségi Novényfajta Hivatal (CPVO)
lgazgatotanacsaban valé részvétel;

a Kébitdszertigyi Koordinacids Bizottsag (KKB) Nemzetkdzi Szakbizottsdgaban a minisztérium képviseletének,
valamint a mikodésbél adédo feladatok ellatasa;

a maktermesztéssel kapcsolatos ENSZ anyagok (ARQ, BRQ kérddivek) elkészitése;

a géntechnologiaval foglalkozd eurdpai unids és nemzetkozi szervezetekben a tagallami képviselet
biztositasdban torténd kdzremdlkoddés;

a géntechnolégidval médositott szervezetek kornyezetbe torténd kibocsatasanak, élelmiszerként és
takarményként torténé felhasznaldsanak engedélyezésével 6sszefliggd feladatokban torténé kdzremuiikodés
kozdsségi hataskorben;

a kutatasi tdmogatasra iranyulé EU-s programokban valé kézrem(ikodés.

5. A Mezbégazdasagi Fosztaly funkciondlis feladatai:

1)

12)
13)
14)
15)

18)
19)

a novénytermesztéssel és kertészettel (vetdmagvak és vegetativ szaporitéanyagok el8allitasaval,
mindsitésével, forgalomba hozataldval 6sszefliggd szakmai és hatdsagi tevékenységek, novényfajtak allami
elismerése, tajfajtak, genetikai alapok), dllattenyésztéssel (tenyésztésszervezés, tenyésztési hatdsagi feladatok,
allatgenetikai eréforrasok), a kdlcsonds megfeleltetéssel, a Magyar Méhészeti Nemzeti Programmal 6sszefliggd
szakmai és iranyitasi feladatok ellatasa, stratégiai anyagok elkészitése;

a termelési és tenyésztési, termesztési és nemesitési technoldgiakkal, a miszaki fejlesztéssel és a gépesitéssel
kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa, j6 gyakorlatok, technoldgiai ajanlasok kidolgozasa;

az agrar-kdrnyezetgazdalkoddssal kapcsolatos - az EMVA-bdl finanszirozott tdmogatési jogcimeihez
kapcsolodd feladatokon tulmutatéd - szakmai feladatok ellatdsa, kornyezetkimélé technoldgiai ajanlasok
kidolgozasa;

az 1993.januar 1-jétél 2004. majus 1-jéig terjedd idészak fejlesztési tamogatasainak lezarasaig a minisztériumra
harulé szakmai feladatok ellatdsa, tovabba ezen fejlesztési tipusu tdmogatasokhoz kapcsolédd miniszteri
méltanyossagi jogkor gyakorlasaval 6sszefliggé dontés meghozatala, valamint a miniszter hataskorébe utalt
részletfizetéssel kapcsolatos dontés meghozatala;

az Allami Ménesgazdasag Szilvasvarad szakmai feliigyelete;

a Haszondllat-génmeg6rzési Kozpont (tovabbiakban: HAGK), valamint a N&vényi Diverzitas Kozpont
(tovabbiakban: NODIK) szakmai feladatainak meghatarozasaban valé kézrem(kodés;

az agrarkutatés-fejlesztés és innovacid, a szaktandcsadasi rendszer szakmai feladataiban val6 kézrem(ikodés;
a novényi genetikai eréforrasokkal kapcsolatos szakmai feladatokban val6 kdzremUikodés;

a NEBIH szervezeti és mikodési szabélyzatanak véleményezése, tovabba a NEBIH Féldmivelésiigyi
Igazgatésaganak, Allattenyésztésilgazgatdsaganak, valamint Névénytermesztési és Kertészetilgazgatosaganak
a féosztaly szakteruletét érinté feladataival 6sszefliggd szakmai és szabalyozasi feladatok ellatasa, a vonatkozo
hatdségi feladatok ellatasanak feliigyelete;

a févarosi és megyei kormanyhivatalok szervezeti és m(ikddési szabalyzatainak, mez6gazdasagi szakigazgatasi
szervei Ugyrendjeinek véleményezése;

a novényi fajtaoltalommal kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa;

a fas szaru energetikai Ultetvényekre vonatkozd hatésagi tevékenység szakmai felligyelete, szabalyozasa;

a Fajtamindsitd Bizottsaggal kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasa;

a mezbgazdasagi vetési és betakaritasi munkakkal kapcsolatos informaciogyujtéssel, a termésbecsléssel,
allapotmindsitéssel és az elemi karok felmérésével 6sszefiiggé, a NEBIH &ltal ellatott feladatok szakmai
felligyelete;

a mezdégazdasagi vagyonbiztonsaggal (mez&6ri szolgalat) kapcsolatos szakmai feladatok;

a tenyésztésszervezéssel kapcsolatos nemzeti tdmogatasi rendszer mikodtetése, szakmai és szabdlyozasi
feladatainak ellatasa;

a kolcsonos megfeleltetés tajékoztatasi feladatainak szervezése, ellatasa;

az agrar- és élelmiszergazdasaggal kapcsolatos tudomdény- és technolédgia politika, kutatds- és mdszaki
fejlesztés prioritdsrendszerének és az ezzel 6sszefliggé stratégiai célok kialakitasa, a kormany tudomany- és
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20)

27)
28)

29)
30)

31)

32)

33)

azagazatikutatdintézeti halézat egységeiintézmény-, illetve feladatfinanszirozasi, tovabba palyazatiforrasainak
biztositasa, allokacidja, nyomon kdvetése, a minisztérium tudoményos kutatdsi és muszaki fejlesztési célokra
fordithatd forrasainak felhasznélasa;

aminisztérium képviseletének ellatasa a kutatas-fejlesztés tertiletén miikodé testiiletek, tandcsok, bizottsagok,
hazai és nemzetkdzi szervezetek, fejlesztési projektek munkajaban;

a kutatas-fejlesztés pdélyazati rendszerének kidolgozasaban valé kozrem(ikodés, az ezzel kapcsolatos
kormanyzati intézményrendszeren beliili szakmai képviselet;

a minisztérium kutatés-fejlesztési koltségvetési el6iranyzatanak kezelése;

a szakmai felligyelete ala tartozé koltségvetési kutatdintézetek alapitasaval kapcsolatos feladatok el6készitése;
a kutatointézetek éves koltségvetési eldirdnyzatanak meghatarozasaban valé részvétel, szakmai javaslattétel;
a kutatdintézetek vezetdinek, illetve gazdasagi vezetSinek palyazati Uton torténé kivalasztasaban valo
kozremukodés;

a kutatdintézetek torvényességi, felligyeleti és komplex pénziigyi ellenérzésében vald kozremUikodés;

a mas fejezetek, illetve szervezetek altal kiirt palydzatokhoz szlikséges fenntartéi igazoldsokkal és palydzati
onrésszel kapcsolatos feladatok ellatasa;

ellatja az Oshonos Haszonallat Géneréforras Bizottsag titkarsagi feladatait;

részt vesz az allatgenetikai eréforrdsokkal, a védett 6shonos és veszélyeztetett mez6gazdasagi allatfajtakkal
kapcsolatos szakmai testiiletek munkajaban;

kozremUkodik a hazai fehérjeprogram rekonstrualdsaban, tovabbfejlesztésében és elinditasanak
el6készitésében;

elldtja a sertésdgazat helyzetét javitd stratégiai intézkedések tdmogatdsa fejezeti kezelésli el6iranyzat
felhasznalasaval kapcsolatos feladatokat;

a féosztaly felligyelete ala tartozd agrarkutaté intézetek feladatalapu miikodtetésének keretében egyedileg
engedélyezi, felligyeli és ellenérzi az intézetek KFI projektjeit és egyéb témait.

6. A MezGgazdasagi Féosztaly egyéb feladatai:

a)

a novénytermesztés, a kertészet, az allattenyésztés és a mezégazdasagi genetikai eréforrasok teriletét illetéen
adomanyozhaté miniszteri elismerések javaslatanak elkészitése (Fleischmann-, Kovacs Béla-, Aranykaldszos
Gazda-, Gazdaasszony-dij), a javaslattevé Bizottsdg miikodtetéséért, illetve a szakmai dijak odaitélésében valo
kdzremUikodés;

az allattenyésztésrdl sz616 jogszabalyokban meghatarozottak szerint miniszteri felel6sségi korbe tartozéd
tenyésztésszervezési feladatok elvégzése;

a szakmai és tudomdényos lapok minisztériumi finanszirozdsaval kapcsolatos feladatok ellatdsa, az dgazati
szakmai, tudoményos eredmények bemutatasanak és megjelentetésének el6segitése, a szakkonyvkiadas,
annotalt bibliografidk, kiadvanyok tdmogatasa;

a minisztérium altal tdmogatott szakmai folydiratokkal és szakkdnyvkiadassal kapcsolatos feladatok ellatésa.

5.5. Az élelmiszerldnc-feliigyeletért és agrdrigazgatdsért felelés dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.5.0.1.Titkarsag
1. Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felel6s allamtitkar kozvetlen alarendeltségében miikodik
aTitkarsag. Feladatait a 61. § rogziti.

5.5.1. Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrdrigazgatasért felelés helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti

egységek

5.5.1.1.Titkdrsag

Az élelmiszerlanc-felligyeletért és agrarigazgatasért felelds helyettes allamtitkarsagot az élelmiszerlanc-feliigyeletért
és agrarigazgatasért felel6s allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében m(ikodo Titkarsag segiti.

5.5.1.2. Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly
1. Az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly kodifikaciés feladatai:

a)

az élelmiszerlancra vonatkozé jogszabalyok, el6terjesztések, tdjékoztatok szakmai el6készitése.
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2. Az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly koordinaciés feladatai kérében:

a) felelés az élelmiszerldncra vonatkoz6 toérvényi szintl szabdlyozds tekintetében a tervezetek szakmai
egyeztetéséért, valamint a kovetkezd szakteriileteken a nemzeti szabdlyozads (jogszabdlytervezetek,
eléterjesztések, tajékoztatok) szakmai egyeztetésért:

aa) a nemzetkozi kereskedelemhez szlikséges engedélyezések, bizonyitvéanyok,
ab) a tagdllamok kozotti szallitds és import,

ac) allategészségligy,

ad) allatvédelem,

ae) allatgydgyaszati termékek,

af) allati eredet(i melléktermékek,

ag) allatok egyedi azonositasi és nyilvantartasi rendszerek,

ah) névényvédelem,

ai) névényegészségligy,

aj) talajvédelem,

ak) noévényi termékek,

al) névényvédo szer és termésnodveld anyag engedélyezése,

am) z6ldség és gyimolcs mindség-ellenérzés,

an) takarmany-biztonsag és -mindség,

ao) élelmiszer-biztonsag és -mindség,

ap) bormindsités és ellen6rzés,

aq) okoldgiai gazdalkodas,

ar) integralt novény- és talajvédelem,

as) az EU nitrét direktivajanak talajvédelemmel 6sszefliggé feladatai;

b) felel6s a vagott test minGsités rendszerével 0sszefliggé szakmai feladatokban valé kézrem(ikodésért;

<) felel6s a géntechnoldgia (allatok, vetémag, élelmiszer, takarmany, mikroorganizmusok) és a klonozas teriletén
a szabalyozasi és fejlesztési feladatokban valé szakmai kozremUikodés elldtdsnak megszervezéséért;

d) felel6s a szakmai feladatkorét érintéen a klimavéltozds és az elsivatagosodas elleni kizdelemmel,
kornyezetkimélé gazdalkodasi és foldhaszndlati mddszerekkel, a kornyezet- és természetvédelemmel,
a biodiverzitds megérzésével, a mezégazdasag piaci és termelési strukturavaltassal kapcsolatos szabalyozasi
feladatokban, és a kornyezetkimélé névény- és talajvédelmi technoldgidk hazai fejlesztésében, a szakmai
kozrem(ikodés elldtasnak megszervezéséért;

e) felelds a hegykozségi torvény és a bortdrvény, a sz6l6termesztés és borkészités soran keletkezé melléktermék-
lepdrlas szabdlyozas szakmai el6készitésben kézremUikodés elldtdsnak megszervezéséért.

3. Az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében:

a) felel6s a polgdri vészhelyzettel kapcsolatos, valamint a természeti katasztréfdkbol eredd feladatok
végrehajtasaban valé kdzrem(ikddésért.

4. Az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly eurépai uniés és nemzetkozi feladatai kérében:

a) felelés az orszagos fééllatorvos hivatali feladatainak koordindlasaért, valamint a nemzetkézi kereskedelemmel,
nemzetkozi és EU kapcsolattartdssal, 6sszefliggd feladatainak ellatasédban vald kdzrem(kddésért;

b) felel6s az Eurdpai Bizottsag és Tandcs szakbizottsdgaiban és munkacsoportjaiban valé szakmai képviselet
elldtdsdnak megszervezéséért, a résztvevd szakérték munkajanak koordindlasaért a kovetkezé szakterileteken:

ba) a nemzetkozi kereskedelemhez sziikséges engedélyezések, bizonyitvanyok,
bb) a tagdllamok kozotti szallitas és import,

bc) allategészségligy,

bd) allatvédelem,

be) allatgyogyaszati termékek,

bf) allati eredetl melléktermékek,

bg) allatok egyedi azonositdsi és nyilvantartasi rendszerek,
bh) névényvédelem,

bi) noévényegészségligy,

bj) talajvédelem,

bk) noévényi termékek,

bl) névényvédo szer és termésnoveld anyag engedélyezése,

bm) z6ldség és gylimolcs minéség-ellendrzés,
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bn) takarmény-biztonsag és -mindség,

bo) élelmiszer-biztonsag és -min6ség,

bp) bormindsités és ellen6rzés,

bq) okoldgiai gazdalkodas,

br) integralt novény- és talajvédelem,

bs) az EU nitrat direktivajanak talajvédelemmel 6sszefliggé feladatai;

felel6s a szakterlleti nemzetkozi egyezmények, egyittmikodési programok szakmai egyeztetésért,
a kapcsolatok fejlesztéséért;

felel6s a szakterileti nemzetkozi szervezetekben (EU, FAO, ENSZ/EGB, OECD, OIE, OlV, EPPO, IPPC, WTO SPS,
IOBC 1USS stb.), illetve a FAO/WHO Codex Alimentarius Import és Export Tanusitas és Ellenérzés, Elelmiszerek
Allatgyégyaszati Szermaradékai, Elelmiszer Szennyezéanyagok, Novényvédészer-maradékok, Analitikai
és Mintavételi Moddszerek, Elelmiszer-higiéniai munkabizottsdgban a szakmai képviselet ellatasanak
megszervezéséért;

felel6s a NOvényegészségligyi Fétisztviselé feladatainak koordinaldsdért, valamint a nemzetkozi
kereskedelemmel, nemzetkdzi és EU kapcsolattartassal 0Osszefliggé feladatainak elldtdsaban vald
kozremUikodésért.

5. Az Elelmiszerlanc-feliigyeleti Féosztaly funkcionalis feladatai kérében:

a)

felel6s az orszagos fééllatorvos hivatali feladatainak koordinaldsaért, valamint a kovetkezé szakteriletekkel
0sszefligg6 feladatainak ellatasaban valo kozremUikodésért:

aa) a nemzetkozi kereskedelemhez sziikséges engedélyezések, bizonyitvanyok,
ab) a tagallamok kozotti szallitas és import,

ac) allategészségligy,

ad) allatvédelem,

ae) allatgydégyaszati termékek,

af) allati eredeti melléktermékek,

ag) allatok egyedi azonositasi és nyilvantartdsi rendszerek,

ah) névényvédelem,

ai) névényegészséglgy,

aj) talajvédelem,

ak) névényi termékek,

al) z6ldség és gylimolcs minéség-ellendrzés,

am) takarmaény-biztonsag és -mindség,

an) élelmiszer-biztonsag és -mindség,

ao) bormindsités és ellenérzés,

ap) okoldgiai gazdalkodas,

aq) az EU nitrat direktivajanak talajvédelemmel 6sszefliggé feladatai;

felelés az Eurépai Bizottsag Elelmiszerbiztonsagi és Allategészségiigyi Hivatala altal lefolytatott magyarorszagi
ellenérzések szervezéséért és koordinalasaért;

felel6és az Integralt Tobbéves Nemzeti Ellenérzési Terv elékészitésében vald kdzrem(kddésért a féosztaly
feladatkorének vonatkozasaban;

felel6s a harmadik orszagok allategészséguigyi, élelmiszer-ellendrzé és novény-egészségligyi hatdsagaival
valé kapcsolattartasért és a szakmai anyagok egyeztetéséért;

felel6s valamennyi tamogatasra vonatkozd szakmai anyag allategészségiiggyel, allatvédelemmel,
allatgydgyaszati termékekkel, allati eredetl melléktermékekkel, allatok egyedi azonositasi és nyilvantartasi
rendszerekkel, nemzetkozi kereskedelemmel, névényvédelemmel, névényegészségiiggyel, talajvédelemmel,
z6ldség és gyliimolcs mindség-ellendrzéssel, élelmiszer-biztonsaggal, élelmiszer-minéséggel, bormindsitéssel
és -ellendrzéssel, 6koldgiai gazdélkodassal kapcsolatos részének, valamint eljardsrendjének kidolgozadsaban
valé kdzremikddés ellatdsnak megszervezéséért;

felelés a Magyar Allategészségiigyi és Allatvédelmi Koédex Bizottsag miikddéséért, és a titkari feladatok
elldtasaért;

felel6s a novényvédelmi kozép- és felséfoku oktatds, posztgradudlis képzés, valamint az allatorvosi
és szakallatorvosi képzés alaptantervi kovetelményeinek meghatarozasaban valé egylittmikodésért,
a novényvédelmi szakképesitések vizsgédztatdsi kovetelményeinek, a kotelezd szakmai tovébbképzés
rendszerének és tematikdjanak meghatarozasaért;
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felel6s a Tolnay Sandor-dij Bizottsag munkajanak koordinalasaért;

felel6s a minisztérium honlapjan a féosztaly szakterlletét érinté szakmai anyagok 6sszedllitdsdnak
koordinalasaért;

felel6s a Magyar Takarmanykddex Bizottsag miikodéséért és a titkari feladatok ellatasaért;

felel6s a Min&ségligyi Tarcakozi Bizottsdgban és a Nemzeti Akkreditald Testiletben vald részvételért;

felel6s a tarca szakmai képviseletéért az Orszagos Kornyezeti Sugdrvédelmi Rendszer Szakbizottsdgban és
a tagsagbol ered6 feladatok ellatasaért, a Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly tajékoztatasa mellett;

felels a VM Radiolégiai Ellenérzé Haldzat fejlesztésében vald kozremiikodésért, az dgazaton belili folyamatos
egyeztetés koordindlasa mellett;

felel6s a Novényvédelmi Bizottsag miikodéséért és a titkari feladatok ellatasaért;

felel6s a névényvédelmi médszertani gyljtemény Osszeallitasaért és kozzétételéért;

a nemzetkozi egyezmények hatalya ald tartozoé éllatfajokkal kapcsolatos allatvédelmi feladatokban vald
kozremUkodés.

5.5.1.3. Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly
1. Az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly kodifikacios feladatai kérében:

a)

felel6sazélelmiszer-eléallitd maganszemélyek ésvallalkozasok-fliggetleniildgazati, szakdgazatibesorolasuktol
és méretiikt6l - élelmiszer-feldolgozassal kapcsolatos szakmai és minéségiigyi tevékenység szabalyozasaért,
a vonatkozé jogszabalyok el6készitéséért és korszerUsitéséért, e jogszabalyok EU harmonizacidjaért;

felels a nemzeti élelmiszer min&ségpolitikai szabdlyozas szakmai koncepcidjanak elkészitéséért, a szabalyozasi
feladatok ellatasaért;

felel6s az Uj élelmiszerek EU engedélyezésével 6sszefliggd nemzeti el6készité feladatok ellatasaért, a nemzeti
szabdlyozas szakmai el6készitéséért és a sziikséges tarcaszint(i koordinacio elldtasaért;

felel6s az élelmiszer-feldolgozas teriiletén a hagyomdnyostdl eltérd, illetve Uj technoldgidk (ionizalés,
géntechnoldgia, nanotechnolégia stb.) alkalmazasaval, szabalyozasaval kapcsolatos allami feladatok
koordinaciojaért, az igy elddllitott élelmiszerek forgalomba hozataldnak engedélyezésével kapcsolatos
nemzeti szabalyozési feladatok szakmai el6készitéséért és a sziikséges tarcaszintl koordinacié elvégzéséért,
az élelmiszert eléallité vallalkozok és a fogyasztok uj technoldgidkkal kapcsolatos jogszabalyi ismereteinek
bévitésével, szakmai allasfoglalasok, tdjékoztatok kiadasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért;

felel6s az élelmiszer-feldolgozo vallalkozasok altal a minGséggel kapcsolatos onellendrzési kotelezettségek
elldtasanak szabdalyozasaért;

felel6s a mez&gazdasagi termékek és az élelmiszerek, valamint a szeszes italok féldrajzi drujelzéinek oltalmara,
illetve a hagyomdényos kuldnleges tulajdonsagu termékek elismerésére szolgdlé unids rendszerekbdl
kovetkezd nemzeti szintli feladatok elldtdsaért, a vonatkozd nemzeti jogszabdlyi hattér megteremtéséért,
a Magyar Eredetvédelmi Tandcs titkarsagi feladatainak ellatasaért;

felel6s az élelmiszerek jeldlésére, az dsvanyvizre és egyéb palackozott vizekre, a palinkara, a gyiimolcsborokra és
EU jogszabalyokkal le nem fedett élelmiszer termékcsoportokra vonatkozd nemzeti szabalyozas kialakitasért,
tovabbd az EU jogszabélyok harmonizélasért;

felel6s tdpanyag-Osszetételre és egészségre vonatkozé éllitasokkal, kiilonleges taplalkozési célu élelmiszerekkel,
az étrend-kiegészitékkel, a dusitott élelmiszerekkel kapcsolatos nemzeti és EU-s szabalyozasban valo
részvételért a taplalkozaspolitikdért felelds tarcaval vald egylttmiikodés keretében;

felel6s az adalékanyagok, enzimek, aromak valamint az élelmiszerekkel érintkez6é anyagok felhasznaldsaval
kapcsolatos nemzeti szabalyozés szakmai elékészitéséért;

felelds az élelmiszer-termelék, -feldolgozok és -kereskedbk egylittmiikodésével kapcsolatos dllami szabalyozési
feladatok el6készitéséért, az egytttmikodések figyelemmel kiséréséért, sziikség szerint a piaci szerepldk,
az ellenérzé-feliigyeld hatésagok és a minisztérium kodzotti egyeztetések lefolytatasaért;

felel6s az élelmiszer nemzeti értékek, hungarikumok 0sszegytjtésével, elismerésével, megismertetésével és
védelmével kapcsolatos VM feladatok ellatasaért, a hungarikumokkal kapcsolatos és a szaktarca illetékességi
korébe tartozo jogalkotasi feladatok ellatasaért;

felel6s a mez6gazdasdgi és élelmiszer-ipari termékek vonatkozasdban a beszallitokkal szemben alkalmazott
tisztességtelen forgalmazoi magatartds tilalmarol szolé 2009. évi XCV. térvénnyel kapcsolatos elvi jellegl
jogszabaly-értelmezési allasfoglalasokkal kapcsolatos, valamint a végrehajtassal 6sszefliggé szabalyozési és
jogalkotasi el6készité feladatok ellatasaért.
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2. Az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly koordinacios feladatai kérében:

a)

felel6s a FAO/WHO Codex Alimentarius Mintavételi és Analitikai Szakbizottsag (CCMAS) titkarsagi feladatait
nemzeti korményzati véllalasként ellaté szervezet m(ikodésének koordinalasaért;

felel6s a minisztérium szabvanyositasi tevékenységének koordindlasaért, a minisztérium képviseletének
ellatasért a Magyar Szabvéanyligyi Tanacsban;

felel6s a Magyar Agrargazdasagi Minéség Dij Bizottsag munkajanak koordinalasaért;

felelés az Ujhelyi Imre-dij Bizottsag, a Pro Alimentis Hungariae-dij Bizottsag és az Elelmiszerbiztonsagért-dij
Bizottsdg munkajanak koordindlasaért.

3. Az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében:

a)

felel6és a mez&gazdasagi termékek és az élelmiszerek (kivéve a borokat és a szeszes italokat) foldrajzi
arujelzéinek oltalmaval, valamint a hagyomanyos kiilonleges termékek elismerésével 6sszefliggd tagéllami
szintl dontéshozatalért.

4. Az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkézi feladatai kérében:

a)

b)

felelés az EU politikdk élelmiszeriparral kapcsolatos részének kialakitdsaban, valamint a nemzetkozi tigyek
elldtadsaban vald részvételért;

felel6s az altalanos élelmiszerjog hatalya ala tartozd teriileteken az EU szabalyozési tevékenységben vald
magyar részvétel szervezéséért, az EU élelmiszer mindségligyi és az élelmiszer-eléallitas soran felhasznalt
adalék, segéd és élelmiszerrel érintkezd anyagok, aromak, enzimek tekintetében a szabdlyozas kidolgozésaban
val6 részvételért, szakérték biztositasdért, a sziikséges mandatum kialakitdsaért, a szakbizottsagokban és
munkacsoportokban a nemzeti képviselet ellatdsdért, a szakterliletet érinté joganyagok véleményezéséért,
a szabalyozas kommunikaciéjaért az élelmiszer-vallalkozdk felé;

felel6s a FAO/WHO Codex Alimentarius magyarorszagi tevékenységének irdnyitdsaért, a Codex Alimentarius
Magyar Nemzeti Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasaért, valamint a nemzetkdzi Szakbizottsagokban vald
részvétel biztositasaért.

5. Az Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly funkcionalis feladatai kérében:

1)

felel6s a feldolgozott éleimiszerek elééllitasdval és forgalomba hozataldval kapcsolatos kormanyzati feladatok
elldtasaért, kiemelten a feldolgozds szervezésével, gazdasdg-, piac- és mindségpolitikdjaval, szakmai
szabdlyozasaval, fejlesztésével, a szakmai felkésziiltség fokozasaval, élelmiszer-mindségi és -biztonsagi
kérdésekben a civil szervezetek és a kozvélemény felé irdnyul6 kommunikacioval, a kollektiv élelmiszer-
marketing stratégiajanak koordindlasaval, a fogyasztéi tudatossag fejlesztésével, az agazat tarsadalmi
elismerésének novelésével 6sszefliggé tertileteken;

felelés a feldolgozott élelmiszerek eldallitdsaval kapcsolatos nemzeti program és stratégia szakmai
el6készitéséért, a dontési folyamatban torténd részvételért, a végrehajtas figyelemmel kiséréséért és
elemzéséért;

felelés a feldolgozott élelmiszerek el&allitasaval kapcsolatos szakmai irdnyitasi feladatok ellatasaért,
a szerkezetatalakitasi és fejlesztési iranyelvek, f6 célkitlizések meghatarozasaért;

felel6s afeldolgozott élelmiszer export bévitésének lehetéségeivel kapcsolatos minisztériumifeladatok szakmai
el6készitésében torténé kozremUikodésért, a nemzetkozi piaci folyamatok, irdnyok elemzéséért, az élelmiszer-
véllalkozasok export lehetéségeit megismertetd, felkésziiltségét ndveld téjékoztatasok koordinacidjaért;
felel6s a minisztérium, illetve a tarstarcak altal iranyitott, az élelmiszer-feldolgozast érint6é gazdasagfejlesztési
és tamogatasi programok tervezésében, el6készitésében és a kapcsolddo intézkedések kidolgozasaban
valo részvételért, az élelmiszer-feldolgozassal 0sszefliggé stratégiai célok érvényesitésének képviseletéért,
a tdmogatasok megvaldsitasanak, hatdsanak elemzésében, értékelésében torténd kdzremkodésért;

felelés az élelmiszer-feldolgozast érinté kornyezetvédelmi, klimapolitikai szabalyozadsban val6 részvételért,
a fenntarthat6sagi szempontok érvényesitéséért és az dgazati megvalositas elésegitéséért;

felelés az élelmiszer-feldolgozéssal kapcsolatos kutatasi-fejlesztési (K+F) és innovacios feladatokban vald
kdzremikodésért;

felelés a minisztérium kutatasi és miszaki fejlesztési célokra fordithato forrasainak az élelmiszer-feldolgozas
szakmai terliletére juté részének meghatarozasdban valé kozrem(kodésért;

felelds a tarstarcdkndl és tarsféosztalyoknal az élelmiszer-feldolgozdkat, illetve az élelmiszer-feldolgozést is
érint6 jogszabdlyalkotds el6készitésében torténd kozremlkodésért, véleményezésért, az integralt élelmiszer-
agazati stratégia tércaszintl kidolgozasaért és érvényesitéséért;

felel6s az élelmiszer-feldolgozasban érintett vallalkozdsok beszerzési, termelési és értékesitési gazdasagi
csoportosulasai miikodésének szabalyozasaért;
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16)
17)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

felel6s a tagallami feladatok ellatdsdért — az EU-s egységes engedélyezési eljarasban - az enzimek,
adalékanyagok, aromdk, és az élelmiszerrel érintkezé anyagok teriiletén;

felel6s a szakteriiletet érinté vagyongazdalkodasi kérdésekben szakmai élldspont kialakitdsdért és a szakmai
allaspont képviseletéért;

felel6s a nemzeti j6 higiéniai gyakorlat Utmutatdk jovahagyasanak szakmai el6készitéséért, a Nemzeti Jo
Higiéniai Gyakorlat Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasaért;

felelés a Kozponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatdintézet szakmai feladatainak meghatarozasaban valé
kozrem(kodésért;

felelés a Magyar Elelmiszerkényv vezetéséért, a Magyar Elelmiszerkdnyv Bizottsag titkarsagi feladatainak
ellatasaért;

felel6s a Palinka Nemzeti Tanacs titkarsagi feladatainak ellatasaért;

felel6s a hagyomanyos termékek eurépai programjahoz (Euroterroirs program) kapcsolédé Hagyomanyok-
[zek-Régiok (HIR) program szakmai irdnyitasaért és felligyeletéért, ennek keretében a HIR védjegy Birald
Bizottsdg munkajanak iranyitasa, elndkségi feladatainak elldtasa, a HIR védjeggyel kapcsolatos tulajdonosi
jogok gyakorlasa, a HiR-es termékekkel kapcsolatos hazai és uniés marketing valamint proméciés programok
koordinalasa;

felel6s az élelmiszer kivald minéségének tanusitasaval kapcsolatos szabalyozasi feladatok ellatasaért, a Kivald
Magyar Elelmiszer Védjegy tanusitasi rendszer szakmai feliigyeletéért;

felel@s a tarstarcaknal kezdeményezett élelmiszer-marketing aktivitasok tervezésében és megvaldsitasaban
az agazat stratégiai szempontjai érvényesiilésének képviseletéért;

felel6s az élelmiszerek kivalasztasaval, fogyasztasaval, biztonsdgdval, mindségével kapcsolatos tudatos
fogyasztoéi magatartds erdsitését, a fogyasztok ismereteinek bovitését eldsegitd felmérések, elemzések,
tajékoztatdk, kiadvanyok, ismeretterjeszté anyagok készitéséért és széles korli megismertetéséért;

felel6s az élelmiszer-vallalkozok élelmiszer-feldolgozassal, élelmiszer-biztonsaggal, minéséggel kapcsolatos
jogszabalyi ismereteinek bévitésével, szakmai allasfoglalasok, tajékoztatok kiadasaval kapcsolatos feladatok
elldtasaért;

felel6s az élelmiszerek és takarmanyok, tovabba az erd6-, vad- és halgazdalkodas tekintetében a minéséggel,
biztonsaggal és gazdalkodassal kapcsolatos kommunikéciés feladatoknak a minisztérium altal torténd
elldtdsdhoz a szlkséges szakmai el6készitésért, a civil szervezetek és a kozvélemény felé irdnyuld
kommunikacioért;

felel6s az élelmiszer- és takarmanybiztonsagi jogsértések nyilvanos listajaval kapcsolatos kozzététel
kezdeményezéséért;

felel6s az élelmiszer feldolgozassal 6sszefliggésben az oktatdssal, képzéssel, szakértékkel, szaktanacsaddkkal
kapcsolatos szakmapolitikai feladatok ellatasaban vald kbzremiikodésért;

felel6s szakteriiletén a hazai és nemzetkozi tudomanyos, érdekvédelmi és szakmai szervezetekkel torténé
kapcsolattartdsért, a nemzetkozi kapcsolatok szakmai koordindcidjaért, a nemzetkozi egytittmikodésekben
valo részvételért, valamint a nemzetkozi kotelezettségekbdl eredd feladatok ellatasaért;

felelds a civil szervezetekkel és mas intézményekkel valé szakmai kapcsolattartasért;

felel6s az élelmiszer-feldolgozé vallalkozdkkal térténd folyamatos szakmai kapcsolattartasért;

felel6s a tarshatosagokkal és mas intézményekkel valé szakmai egyittm(ikdodés elékészitéséért,
megszervezéséért és fenntartasaért;

felelés a minisztérium élelmiszer-feldolgozassal, élelmiszeriparral kapcsolatos egyéb feladataiban vald
részvételért és képviseletéért.

5.5.1.4. Erdészeti, Halaszati és Vadaszati Féosztaly
1. Az Erdészeti, Halaszati és Vadaszati Fosztaly kodifikacids feladatai korében:

a)

felel6s a Nemzeti Erd6program, az erdészeti politika, az erd6tdrvény és mas, az erddket, az erdék védelmét,
az erdbgazdalkodast érinté jogszabalyok kidolgozasaért, folyamatos aktualizalasaért, végrehajtasaért,
véleményezéséért;

felelés a nemzeti forrdsbol mikodé tdmogatdsi rendszer kidolgozéasaért (erdéfeldjitdsi tdmogatdsi rendszer
kifuttatasa, egyes erdészeti kozcélu feladatok az erd6k kdzjoléti célu védelmét és bévitését szolgalé fejlesztési
feladatok és a maganerd6-gazdalkodas szervez6déseinek tdmogatasa stb.);

a halaszati, horgdszati jogteriilet szabalyozasa;

az allami horgasz- és haldszjegyek kivaltasaval kapcsolatos szakmai kdvetelmények meghatarozasa;



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szdm 4457

e)

J)

az EU tagorszagokbdl notifikacios eljaras keretében érkezé haldszati, valamint haldszati termékekkel
kapcsolatos joganyagok véleményezése;

a vadaszati politika, a vadaszati torvény és mas, vadaszathoz kapcsolodé jogszabalyok kidolgozésa, folyamatos
aktualizaldsa, végrehajtasa;

a vadaszhato allatfajok korének meghatarozasa, azok védelmének orszagos irdnyitasa;

a vadaszvizsga rendje és tananyaga szakmai felulvizsgalata és kozzétételének elkészitése;

aVadaszkutya Alkalmasséagi Vizsga (VAV) szakmai felllvizsgélata és kozzétételének elkészitése;

felel6s a HOP tdmogatéasok igénybevételével kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaért.

2. Az Erdészeti, Haldszati és Vaddaszati Féosztaly koordinaciés feladatai korében:

1)

10)
1)
12)
13)

20)

21)
22)
23)
24)

25)

felel6s az erdészeti jogszabalyokban meghatarozott, a hosszu tavu erdballomany-gazdalkodasi tervekben
rogzitett és az erdészeti igazgatds éltal ellenérzott szakszer(, tartamos (fenntarthatd) erdégazdalkodas
érvényesitéséért;

felel6s az erd6védelem orszagos tevékenységének irdnyitasaért;

felelés a vadgazdélkodds, a vadaszat erdét érintd tevékenységének szakmai véleményezéséért, orszégos szint(
egyeztetéséért;

felel6s a kornyezet- és természetvédelem erdészettel Osszefliggd tevékenységének Osszehangoldsaért,
a védett természeti terliletek kialakitasaval kapcsolatos erdészeti szakmai véleményadasért;

felel6s az erdGtertiletek védetté nyilvanitasahoz sziikséges miniszteri dontés el6készitésében vald részvételért,
a Natura 2000 erdéteriileteken folytatott erd6gazdalkodasi tevékenység szabalyainak kidolgozasaért, a védett
erdéteriletek természetvédelmi kezelési tervének, a Natura 2000 teriiletek fenntartési terveinek szakmai
véleményezéséért;

felel6s a banyaszati tevékenység erdére gyakorolt hatdsanak értékeléséért;

felel6s a magéneré-gazdalkodas mukodésének, dllapotanak rendszeres értékeléséért és a gazdalkodast
elémozdito fejlesztési lehetéségek kidolgozasaért;

felel6s az allami tulajdonu erdéteriileten gazdalkodd szervezetek szakmai tevékenységének értékeléséért;
felelés az erdégazdalkodasi dgazat koltségvetési, tovabba az EU és nemzeti tdmogatasi rendszer szakmai
irdnyelveinek kialakitasaért, az adhaté tdmogatasok felhasznaldsanak szakmai feltigyeletéért;

felel6s az erdei vasutak tobbcélu hasznositasanak elésegitéséért;

felel6s az allami tulajdonban Iévé erdévagyon hasznositasanak kérdéskoréért;

felel6s a fagazdalkodas nemzetgazdasagi 6sszefliggéseinek és a fapiac alakulasanak vizsgalataért;

felel6s az erdészeti kutatds, szakoktatds, az e terlileten mulkodé intézmények tevékenységének
meghatarozasaban, fejlesztési irdnyelveinek kidolgozasdban valé részvételért;

felels a minisztérium felligyelete ald tartozé szervek erdégazdalkodasi feladatainak feltigyeletével kapcsolatos
szakmai dontéshozatalban val6 kézremtikodésért;

felel6s a KEOP és a ROP keretében az erdégazdélkodast érinté tdmogatasok rendszerének kialakitdsaban vald
kozremkodésért;

felelés az UMVP keretében az erd6gazdalkodast érinté tdmogatasok rendszerének kialakitasaban, az egyes
tdmogatdsi jogcimek szakmai feltételeinek meghatérozasaban, valamint a vonatkozé jogszabalyok
szbvegtervezeteinek kidolgozasaban val6 kozremUikodésért;

az Orszadgos Haldszati Bizottsag elndki és titkarsagi teendbinek ellatasa, a Bizottsdg lléseinek elékészitése,
lebonyolitasa, dontési javaslatainak elékészitése;

a min6ségi pontytenyésztési programban vald részvétel csekély Osszegl tdmogatasdban torténd
kdzremUkodés;

a masodfoku- és elséfoku haldszati hatésaggal sziikség szerinti, de legaldbb félévente a szakmai konzultacio
szervezése;

a vadaszati jogszabalyokban meghatarozott, a hosszu tavu vadaszati kdrzettervekben rogzitett és a vadaszati
igazgatas altal ellendrzott szakszerd, tartamos (fenntarthato) vadgazdalkodds érvényesitése;

a vadgazdalkodas szakmai iranyitasa;

a vadgazdalkodasi stratégiai célok meghatarozasa;

a vaddszati jog hasznositasnak hosszu tavu fejlesztési iranyelvei kidolgozasa;

a masodfoku és elséfoku vadaszati hatdsaggal sziikség szerinti, de legaldbb félévente szakmai konzultacio
szervezése;

a NEBIH altal fél évente az erdészeti, haldszati és vadéaszati a hatésagi munkarél adott attekintd jelentés
értékelése, ennek alapjan a sziikséges stratégiai dontések el6készitése, meghozatala;
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26)
27)

28)
29)

30)
31)
32)
33)
34)
35)

36)

37)
38)

39)

a korzeti vadgazdélkodasi tervek elkészittetése;

a kornyezet- és természetvédelem vaddaszattal Osszefliggd tevékenységének Osszehangoldsa, a védett
természeti teriletek kialakitasaval kapcsolatos vadészati szakmai véleményadas;

a vadgazdalkodasi tamogatasi 6sszegek kifizetésének koordinélasa;

kapcsolattartas a hazai tarshatosagokkal (rend6rség, vam- és pénzligy6rség), valamint vadaszati szervezetekkel
(Orszadgos Magyar Vadaszkamara, Orszagos Magyar Vadaszati Védegylet);

a természetvédelem vadgazdalkodast érintd kérdéseiben — kiilondsen a nemzeti parkok vadgazdélkodassal
kapcsolatos feladataiban — a Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztallyal torténd egylttmikodés;

felel6sa HOP végrehajtasaval 6sszefligg6 koordinacids, szakmai, pénziigyiés jogifeladatok kezdeményezéséért,
elldtasaért és az MVH-val valé folyamatos kapcsolattartasért;

felel6s a HOP 2. prioritési tengelye szerinti tdmogatdsok Birdlo Bizottsdaganak mikodtetéséért;

felelés a HOP koltségvetésének tervezéséért;

felelés a HOP TS végrehajtasaval kapcsolatos feladatok koordinalasaért;

felel8s az Allami Szamvevészék, az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag, a HOP Ellen6rzé Hatdsag
és a HOP Igazol6 Hatdsag ellendrzéseihez sziikséges szakmai, pénziigyi adatok, dokumentumok biztositasaért
az MVH kozremiikodésével;

felel6s a rendszerellenérzések soran a HOP végrehajtasa kapcsan tett javaslatok végrehajtasara vonatkozd
szabalyok kidolgozasaért;

felel6s az Eurdpai Bizottsagtol torténd forraslehivashoz sziikséges dokumentumok jévahagyasaért;

HOP vonatkozasaban feladatkorébe tartozé kérdésekben szakmai felligyeletet gyakorol az MVH felett, és
elldtja az ezzel kapcsolatos feladatokat;

felel6s a HOP 3. prioritasi tengely végrehajtasaval kapcsolatos feladatok koordinélasaért.

3. Az Erdészeti, Halaszati és Vaddaszati Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében:

a)
)

)
d)

o o

felel6s a tlizgyujtasi tilalom elrendeléséért és visszavonasaért;

az Orszagos Vadgazdalkodasi Adattar mikodtetése;

a vadgazdalkodasi korzetenkénti vadallomany-szabalyozasi kvotak kiadasa;

az Orszagos Vadgazdélkodasi Tandcs miikodtetéséért, valamint elnoki teendéi ellatasa.

4. Az Erdészeti, Haldszati és Vadaszati Féosztaly eurépai unids és nemzetkozi feladatai korében:

a)

b)

felel6s a nemzetkdzi kapcsolatokbol, megéllapodéasokbdl adodé feladatok teljesitéséért, valamint a nemzetkozi
szervezetekkel vald egyiittm(ikddés agazati feladataiért;

felel6s az EU erdégazdalkodast érintd tervezeteinek véleményezéséért, a nemzeti allaspont kialakitasaért
és képviseletéért az erdészet ligyében érintett EU bizottsdgokban és munkabizottsdgokban, a nemzeti
kezdeményezések elkészitéséért;

felelés az EU tagorszagokbol notifikdcids eljards keretében érkezd, erdészettel kapcsolatos joganyagok
véleményezéséért;

felel6s a szakterlletet érinté nemzetkdzi programok kidolgozasaért és megvalositasaért;

a halaszattal kapcsolatos statisztikak 0sszesitése, az azokkal kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatok ellatasa
(FAO, EU, OECD);

Magyarorszag képviseletének biztositdsa a FAO égisze alatt miikodd szakmai szervezetekben (COFI, EIFAC,
Eurofish, Codex Alimentarius haldszati termék munkacsoportja);

halaszati igyekben a COREPER (ilésekre sz6l6 mandatumok, az EU Halaszati Miniszterek Tandcséara a miniszteri
felkészité anyagok és mandatumok, azEU dontéshozatalban targyaltanyagokismeretében a hazaiintézkedések
kidolgozasa;

képviselet biztositdsa és a magyar élldspont kialakitdsa az EU haldszattal és haltermékekkel foglalkozd
munkacsoportjaiban, iranyitébizottsagaiban;

felelés a HOP Iranyitd Hatésag (HOP IH) feladatainak ellatasaért az Eurdpai Haldszati Alaprél sz6l6 1198/2006/EK
Tandacsi Rendeletben foglaltaknak megfelel6en, azaz felel6s:

ia) az Eurdpai Bizottsaggal vald kapcsolattartasért;

ib) a programmodositasok koordinaldsaért, a HOP Monitoring Bizottsag és az Eurdpai Bizottsag elé
terjesztéséért;

ic) a Kozrem(ikodo Szervezettel (KSZ) kotott megallapodéasok aktualizalasaért, végrehajtasaért;

id) a HOP Monitoring Bizottsagi liléseinek megszervezéséért, a Monitoring Bizottsag elnoki és titkarsagi

feladatainak ellatasaért;
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ie) a HOP monitoring rendszerének kialakitasaért, fejlesztéséért és mikodtetéséért az unids és a hazai
kovetelményeknek megfelelen, a gyljtendé monitoring adatok specifikaldsdért az MVH, az érintett
szervezeti egységek és hattérintézmények bevonasaval;

if) a monitoring rendszer keretein belll gydjtott adatok felhasznaldsdért a programértékelések
elvégzéséhez, a folyamatos értékelési tevékenység elldtdsahoz, az éves és zard jelentések
elkészitéséhez és egyéb monitoring adatszolgéltatdshoz;

ig) a programok monitoring adatainak az Eurdpai Bizottsag részére torténd tovabbitasaért, felhasznalva
a Bizottsaggal folytatott adatcserét lehet6vé tevd informatikai rendszereket (SFC);

ih) a HOP végrehajtasardl szolé éves jelentések elkészitéséért és a program Monitoring Bizottsagi
jovadhagyasa utan annak az Eurdpai Bizottsag elé torténd terjesztéséért, a Bizottsdgi észrevételek
atvezetéséért;

ii) a HOP-ra vonatkozo6 éves forraslehivasi el6rejelzés elkészitéséért és az Eurdpai Bizottsag részére
torténd benyujtasaért;

ij) a HOP el6zetes, félid6s, utdlagos értékelésének elkészitéséért;

ik) a HOP-al kapcsolatos tajékoztatasra és nyilvdnosségra vonatkozé kotelezettsége teljesitéséért az MVH
kozremkodésével;

il) a Nemzeti Haldszati Stratégiai Terv, valamint a HOP kozotti koherencia megteremtéséért;

felel6s a magyar alldspont kialakitdsdért és képviseletének elldtasdért az Eurdpai Haldszati Alap
Iranyitébizottsagaban;

kapcsolattartas a kilfoldi és nemzetkdzi vadaszati szervezetekkel [Vaddszati felligyeletek, Eurépai Unid
Vadaszszovetsége (FACE), Nemzetkozi Vadaszati és Vadvédelmi Tanacs (CIC)], kiemelve az Eurépai Unid
vadgazdalkodast, vadaszatot érinté feladatait;

nemzetkodzi egyezmények (Washingtoni, Berni, Bonni, Ramsari, AEWA) vadgazdélkodassal 6sszefliggd
feladatainak ellatasa;

a vadaszatot, vadgazdalkodast érinté nemzetkdzi programok kidolgozasa és megvalésitasa;

kdzremUkodik a 79/409/EGK és a 92/43/EGK irdnyelvek alapjan a vaddszhaté madar- és emlds fajok tekintetében
a Bizottsag szdmdra egy, illetve kétévente benyujtandé orszégjelentés elkészitésében;

K6z6s Halaszati Politika reformjaban és a 2014-2020 id6szakban miikddd Eurdpai Tengeriigyi és Haldszati Alap
tervezésében torténd részvétel, illetve magyar allaspont képviselete a szakmai vitakban.

5. Az Erdészeti, Halaszati és Vadaszati Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében:

felel6s az erdévédelmi mér6- és figyel6 rendszer fenntartasdért és muikodtetéséért, az erdék egészségi
allapotanak orszagos szint(i elemzéséért;

felelés a tartamos (fenntarthatd) erdégazdalkodasi tevékenység értékeléséért, iranyelvek kidolgozasaért;
felel6s az erd6vagyon-védelem, az erd6gazdalkodasi tevékenység szakmai irdnyitasaért, szabalyozasi és egyes
hatosagi feladataiért;

felelés a masodfoku és elséfoku erdészeti hatdsdggal sziikség szerinti, de legalabb félévente a szakmai
konzultacio szervezéséért;

felel6s a korzeti erdétervek elkészittetéséért, illetve a fennmaradd véleményeltérések megsziintetése
érdekében kozremUikodik a Korzeti Erdéterv Bizottsdg munkajaban, illetve javaslatot tesz a miniszter részére;
felel6s az Orszagos Erd6allomany Adattar miikddtetéséért, valamint az erdéalloményok allapotardl sz616 éves
tajékoztatd elkészitéséért;

felelés az Orszagos ErdGallomany Adattar és az ingatlan-nyilvantartas adatainak megfeleltetése érdekében
szlikséges adatszolgadltatas orszagos szintl egyeztetéséért;

felelds az 4gazati statisztikai informacids rendszer fejlesztésében és mlkodtetésében valé részvételért;

felelés az erdégazdalkoddi és a magdnerdé-tulajdonosi réteg szakmai tdjékoztatdsat célzé kiadvanyok
készitéséért, a rendezvények szervezéséért;

felel6s az Orszagos Erdé Tanacs, a FAO Magyar Nemzeti Bizottsag, a Fajtaminésité Bizottsag, az erdészet igyében
érintett EU bizottsdgok és munkabizottsdgok, az erdészetet érintd agrartdmogatasi bizottsdgok, az agazati
elismeréseket birdlé bizottsdgok és az dgazati érdekegyeztetés tevékenységében vald kdzremlkddésért;

a HOP végrehajtasahoz szlikséges jogszabalyi, szervezeti és m(ikddési feltételek biztositasa;

felel6és a HOP IH kozlemények, HOP tamogatasok igénybevételérél sz6l6 VM rendeletek elékészitéséért,
megjelentetéséért a tarca hivatalos honlapjan;

felelés a HOP-ot érint6 kotelezettségvallaldasok és a rendelkezésre all6 forrdsok nyomon kovetéséért,
adminisztralasaért, folyamatos frissitéséért;
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r

s)
t)

felel6s a HOP IH-ra vonatkozé m(ikédési kézikonyvek, egyittmiikodési megallapodasok aktualizalasaért és
az abban leirtak végrehajtasaért;

felel6s a HOP IH vezetdi értekezletek szervezéséért a HOP végrehajtdsanak nyomon kovetése érdekében;

a vadgazdalkodasi kutatas, oktatas fejlesztési iranyelveinek kidolgozasaban valé részvétel;

a vadgazdalkodasi dgazat koltségvetési, tovabba az EU és nemzeti tdmogatasi rendszer szakmai iranyelveinek
kialakitasa, az adhaté tdmogatasok felhasznélasanak szakmai felligyelete;

a vadgazdalkoddshoz kapcsol6dd tevékenységek csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa;

a minisztérium képviseletében a solymdszvizsga bizottsagban valé kdzremUikoddés;

a vadaszattal kapcsolatos adatszolgéltatasi feladatokban torténd kdzrem(ikddés (FAO, EU, KSH, OECD).

6. Az Erdészeti, Halaszati és Vadaszati Féosztaly egyéb feladatai kérében:

a)
)
)

D O 0O T

)
)

felel6s az erd6gazdalkodasi stratégiai célok meghatarozasaért;

felel6s az erdészeti mUszaki fejlesztés irdanyainak meghatarozasaért;

felelds az erdészeti min6ségszabalyozési feladatok elldtadsaban és korszerlsitésében valé kdzremikodésért;
felel6s az 4gazati tudomanyos és szakmai egyesuletekkel val6 kapcsolattartasért;

a Magyar Allamot megilleté halaszati jog hasznositasa (pélyazatok kiirdsa, az Orszagos Haldszati Bizottsag
véleményének kikérésével a palyazatok elbirdlasa, a haszonbérleti szerz6dések el6készitése, a szerz6désekben
foglalt feltételek végrehajtasanak ellenérzése);

az Orszagos Haldszati Adattar mikodésével kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasa;

a halaszat teriiletén a K+F palydzatok véleményezése;

a Halaszati és Ontozési Kutatéintézet munkajanak szakmai felligyeletében térténé kbzremiikodés, javaslattétel
az intézeti tevékenység és feladatok iranyaira;

kapcsolattartas a Magyar Orszagos Horgdsz Szovetséggel, a Magyar HaltermelSk és Halaszati Vizterilet-
hasznositok Szovetségével, a Magyar Akvakultira Szovetséggel és egyéb halaszati szervezetekkel és kutatd
intézményekkel;

a 2007-2013-as idészakra sz616 Nemzeti Haldszati Stratégiai Terv végrehajtdsdnak felligyelete;

részvétel a Balatoni Halgazdalkodasi Nonprofit Zrt. gazdalkodaséval kapcsolatos szakmai dontéshozatalban,
a Nemzeti Parki és Tajvédelmi Fosztéllyal egylittmiikodve;

felelés a haldszvizsga részletes szakmai anyagdnak - az Orszagos Haldszati Bizottsdg javaslatanak
figyelembevételével torténé — megallapitasaért;

felel6s a horgaszvizsga részletes szakmai anyaganak — az Orszagos Halaszati Bizottsag javaslatanak
figyelembevételével torténd — megallapitasiért;

felel6s a haldszati 6ri vizsga részletes szakmai anyaganak meghatarozasaért;

felel6s a Vildg Akvakultura Tarsasaggal (World Aquaculture Society) és az Eurdpai Akvakultura Tarsasaggal
(European Aquaculture Society) val6 kapcsolattartasért;

az Erdészeti Tudomanyos Intézet munkdjanak szakmai felligyeletében torténé kozrem(ikddés, javaslattétel
az intézeti tevékenység és feladatok iranyaira.

5.6. A kérnyezetligyért felel6s dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.6.0.1. Titkdrsag
1. A kdrnyezetiigyért felelés allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében miikodik a Titkarsag. Feladatait a 61. § rogziti.

5.6.1. A kdrnyezet- és természetvédelemért felelés helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek
5.6.1.1.Titkarsag
1. Akornyezet- és természetvédelemért felel8s helyettes allamtitkar kozvetlen aldrendeltségében mikodik a Titkarsag.

5.6.1.2. Kdrnyezetmegdrzési Féosztaly
1. A Kdérnyezetmeg®&rzési Féosztaly kodifikacios feladatai:

a féosztaly feladatkorét érintd jogszabalyok szakmai tervezetének kidolgozasa;

a meteoroldgidval 6sszefligg6 jogszabalyok szakmai el6készitése;

az OKTVF és terlileti szervei, valamint az OMSZ jogallasardl, feladat- és hataskorérdl, illetékességérél rendelkezd
jogszabdlyok szakmai el6készitése;
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d)

az OKTVF és terileti szervei, valamint az OMSZ eljarasaval 6sszefiiggé koltségek viselésére vonatkozo
szabdlyozds szakmai el6készitése.

2. A Kdrnyezetmegdrzési Féosztaly koordindcios feladatai:

az elérhetd legjobb technikdk hazai Utmutatéinak kidolgozasanak koordinalasa;

a kornyezetligyi 4gazati radioldgiai monitoring rendszer koordinacidja;

a Nemzeti Kérnyezetvédelmi Program kornyezet-egészséguigyi feladatainak tervezése és a Program Intézkedési
Tervében foglalt feladatok koordinalasa;

a kornyezeti hatadsvizsgalat és a kdrnyezeti vizsgélat terliletén az EU tagsagbol adédé minisztériumi feladatok
koordinalésa (jelentések, beszdmolok, adatok, szolgaltatasa, informécidk kidolgozasa);

az orszaghataron atterjedé kornyezeti hatdsok vizsgdlatarél szolé ENSZ EGB egyezménybél (Espooi
egyezménybdl) adddd feladatok végrehajtasanak koordindlasa;

az EU kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszere (EMAS) hazai mikddtetéséhez kapcsolédo
koordinacios feladatok ellatasa;

az EMAS regisztraciot végzé OKTVF tevékenységével kapcsolatos szakmai irdnyitasi és koordindcios feladatok
elldtasa, valamint az érdekelt szakmai, érdekvédelmi szervezetek bevondsanak koordinécidja;

azEMAS hazai népszer(sitési feladatanak koordinaldsa, a kapcsolédé szakmai honlap folyamatos karbantartésa;
koordinacios feladatok ellatasa;

a Kornyezetbarat Termék Nonprofit Kft. szakmai tevékenységével kapcsolatos szakmai iranyitasi és koordinacids
feladatok ellatasa;

az orszagos légszennyezettségi méréhalézat szakmai céloknak megfelelé fejlesztésének irdnyitdsa,
mukodtetésének szakmai felligyelete;

az orszagos szennyezOanyag kibocsatési leltar (emisszié kataszter) kidolgozadsanak koordinaldsa, amely
a levegébtisztasdg-védelmi adatszolgaltatasok alapjét szolgdlja;

az ipari szennyezdanyag kibocsatasokra vonatkozd, mds tarca hataskorébe tartozé jogszabdlyok szakmai
tervezeteinek kidolgozasaban valé szakmai részvétel;

a miniszter hataskorébe utalt kozlekedéssel kapcsolatos feladatok ellatasa;

az OMSZ szakmai tevékenységével kapcsolatos szakmai irdnyitasi és koordinaciés feladatok ellatasa;

az érintett szervezeti egységek bevonasaval az OKTVF teriileti szervei altal mlkodtetett laboratériumok
fejlesztésének koordindlasa;

a kornyezetiigyért felelés allamtitkar altal feltgyelt, tobb szervezeti egység feladatkorét érinté vagy mas
szervezeti egység feladatkdrébe nem tartozé tigyben a kdrnyezetligyért felel6s allamtitkar, illetve a kdrnyezet-
és természetvédelemért felelds helyettes dllamtitkér dontésének el6készitése.

3. A Kdrnyezetmegdrzési Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai:

a)

b)

a koérnyezeti hatasvizsgalat és a kdrnyezeti vizsgalat terliletén az EU tagsagbol adédoé minisztériumi feladatok
koordinalasa (jelentések, beszamolok, adatok, szolgaltatasa, informaciok kidolgozasa);

az EU kdrnyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszeréhez (EMAS) kapcsoldédd, az Eurépai Unids tagsagbol
fakadé feladatok ellatasa (EMAS 14. cikk bizottsag keretében);

az EU oOko-tanusitasi és a nemzeti kdrnyezetbarat mindsité rendszerek hazai miikddtetéséhez kapcsolédo,
az eurdpai unids tagsagbol fakadé feladatok ellatasa;

az EU oko-tanusitasi rendszerben vald részvétel (EU okocimke bizottsdg — EUEB, szabalyozd bizottsag —
regulatory committee), az EU okocimke termék kritériumok, jogszabdlyok és szabdlyozasi koncepciok
tervezeteire vonatkozdan a tarca szakmai allaspontjanak kialakitasa és képviselete;

az eurdpai unidés tagsaggal kapcsolatos adatgy(jtési, adat- és informdcidszolgaltatési feladatok ellatdsa
és koordinaldsa (az Eurdpai Szennyezbanyag Kibocsatasi Regiszterrel, a Kijevi Jegyzékonyvvel, az ipari
kibocsatasokrol szolo irdnyelvvel, az Espooi Egyezménnyel, a kdrnyezeti hatasvizsgalati irdnyelvvel, tovabba
a stratégiai kornyezeti vizsgalattal kapcsolatban), valamint szakmai képzési, oktatdsi kotelezettségek
teljesitésének biztositdsa, az EU kdvetelményekkel 6sszhangban;

a levegGtisztasag-védelmi, levegémindségi, zaj- és rezgésellendrzési nemzetkdzi adatszolgadltatasi
kotelezettségekkel kapcsolatos feladatok végrehajtdsa (az adatszolgdltatasok elkészitésének koordindlasa,
az adatszolgaltatdsok ellenérzése, az adatszolgaltatasok teljesitése);

az EU levegémindséggel 6sszefiiggd jogszabdlyainak kidolgozasaban, moédositasdban a hazai szakterileti
allaspontok kidolgozasa, képviselete, az EU szabalyozas megvalésitdsaval kapcsolatos szakterilettel
0sszefligg6 feladatok ellatasa;
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az EU zaj- és rezgés elleni védelemmel 0Osszefiiggé jogszabdlyainak kidolgozasdban, maddositasaban
a hazai szakterileti alldspontok kidolgozasa, képviselete, az EU szabdlyozas megvaldsitdsaval kapcsolatos
szakterilettel 6sszefligg6 feladatok ellatasa;

a levegé6tisztasag-védelmet érinté két- és tobboldali nemzetkdzi egyezmények és egyittmiikddések
végrehajtasaval kapcsolatos szakmai feladatok irdnyitésa;

az EU légszennyezbanyag kibocséatassal kapcsolatos jogszabalyainak kidolgozdsaban, médositdsaban a hazai
szakterlleti allaspontok kidolgozasa, képviselete, az EU szabdlyozds megvaldsitaséval kapcsolatos egyéb
szakteriilettel 6sszefliggd feladatok ellatasa.

4. A Koérnyezetmeg0rzési Féosztély funkcionalis feladatai:

1)

2)

az integrdlt szennyezésmegel6zéssel és -csokkentéssel, valamint az egységes kornyezethasznalati
engedélyezési eljarassal kapcsolatos minisztériumi feladatok;

az integralt szennyezésmegel6zéssel és -csokkentéssel kapcsolatos feladatok elldtdsa és azok szakteriletek
kozti koordinaldsa, a kilonbozé kornyezetvédelmi szakteriileti jogszabalyok egységes alkalmazasanak
elbsegitése;

az egységes kodrnyezethasznalati engedélyezéssel kapcsolatos jogszabalyok végrehajtasa;

a kornyezetre jelentésebb hatast gyakorld ipari és mez6gazdasagi létesitmények kornyezeti teljesitményének
javitasat célzé minisztériumi feladatok meghatarozasdban és végrehajtasdban vald kézremdikodés, kiilonds
tekintettel az elérhetd legjobb technikdk alkalmazdsan alapuld kovetelmények meghatdrozésara és
az ellenérzési rendszerek kialakitasara;

részvételérél és az igazsdgszolgaltatdshoz vald jog biztositasardl sz6lé6 Aarhusban, Danidban 1998. junius
25-én alairt Egyezményhez (Aarhusi Egyezmény) kapcsolddo Kijevi Jegyzékdnyv Szennyezéanyag-kibocsatasi
és -szdllitasi Nyilvantartas létrehozéasaval (PRTR) kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa, koordindlasa és
iranyitasa, végrehajtasuk ellendrzése;

felel8s a kornyezeti kdrok megel6zése és felszamolasa tekintetében a kornyezeti felel6sségrol szolé az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 2004/35/EK irdnyelvének hazai, eurdpai unids és nemzetkozi végrehajtasabdl fakado
részfeladatok ellatasaért;

felel6s a kdrnyezeti ligyekben az informacidhoz valé hozzaférésrdl, a nyilvanossagnak a dontéshozatalban
torténd részvételérdl és az igazsagszolgaltatashoz vald jog biztositasarol szol6, Aarhusban, 1998. junius 25-én
elfogadott Egyezmény hazai, eurépai unids és nemzetkozi végrehajtasabol fakado feladatok ellatasaért az EU
és FAO Ugyek Féosztalyaval egyiittmdikédve;

az Eurdpai Szennyezéanyag-kibocsatasi és -szallitasi Nyilvantartas létrehozasardl, valamint a 91/689/EGK és
a 96/61/EK tanacsi irdnyelv médositasardl sz616 (E-PRTR) rendelethez kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa,
koordinaldsa és iranyitasa, végrehajtasuk ellenérzése;

az integrdlt szennyezésmegel6zéshez és -csokkentéshez, valamint az egységes kornyezethasznalati
engedélyezéshez kapcsoldédod informacids rendszerek (hatdrozat szerkeszté rendszer, dokumentumkezel$
rendszer, hatdésagi munkat segité informatikai szakrendszerek) és internetes szakmai honlapok
tovabbfejlesztése;

a nukleéris biztonsdggal a levegbbe és vizbe torténd radioaktiv kibocsatasokkal és azok ellendrzésével
kapcsolatos, a miniszter hataskorébe tartozé feladatok;

az Orszagos Atomenergia Hivatallal val6 egyittm(ikodés, a munkabizottsdgokban a kdrnyezetligyi agazat
képviselete és az ebbdl eredd feladatok végrehajtasa;

a miniszter feladatkorébe tartozo kérnyezet-egészségligyi feladatok;

a Nemzeti Kérnyezetvédelmi Program kérnyezet-egészséguigyi feladatainak tervezése és a Program Intézkedési
Tervében foglalt feladatok koordinélasa;

az egészségiigyi agazattal egylttm(ikodésben a WHO és az EU kdrnyezet-egészségligyi programjainak hazai
megvaldsitasa;

a kornyezet-egészségiigy szakteriiletét érinté szakmai rendezvények szervezésében, kiadvanyok
szerkesztésében és megjelentetésében vald kdrnyezetligyi részvétel;

a beruhdzasok kdrnyezeti hatdsvizsgalatara, valamint a tervek, programok (stratégiai) kornyezeti vizsgélatéra
vonatkozé szabalyozés fejlesztésének iranyitasa;

a kérnyezeti hatdsvizsgalatok és stratégiai kornyezeti vizsgalatok szabdlyozasanak kidolgozasa és fejlesztése,
beleértve az Eurépai Unid vonatkozo (vagy egyéb kapcsolddo) iranyelveivel valé 6sszhang kialakitasat;
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18)

20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)

28)
29)

30)

31)

32)
33)

34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)

42)

43)

a kornyezeti hatasvizsgalatokkal és stratégiai kornyezeti vizsgalatokkal 6sszefliggé nemzetkozi eredmények
és tapasztalatok, valamint a minisztérium teruleti szerveinek hatésvizsgélattal kapcsolatos tevékenységének
figyelemmel kisérése és elemzése, és ezek alapjan a szabalyozasra vonatkozé tovabbfejlesztési javaslatokat
kidolgozasa;

a kornyezeti hatasvizsgalati és a (stratégiai) kdrnyezeti vizsgalati szabalyozas alkalmazasaval kapcsolatban
felmerilé minisztériumi feladatok iranyitasa;

onalléan vagy mas szervezetekkel egytittm(kodve a hatasvizsgalatokban résztvevék (hatdsdgok, tervezdk,
fejleszték és a nyilvdnossdg) szédmara, a részvételiiket segitd szakanyagok kidolgozésa, tovdbbd szakmai
tdmogatdasuk;

az orszaghatéron atterjed6 kornyezeti hatasok vizsgélatarol sz616 ENSZ EGB egyezmény (Espooi egyezmény)
alapjan végzett nemzetkozi kdrnyezeti hatasvizsgalatok lefolytatasa;

a kornyezetiranyitasi rendszerekkel és kornyezetvédelmi szempontu termékmindsitéssel kapcsolatos,
a miniszter hataskorébe tartozo feladatok iranyitasa és ellatasa;

az EU kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszere (EMAS) hazai mukodtetéséhez a szabdlyozasi,
modszertani, intézményfejlesztési szakmai irdnyitasi feladatok ellatasa;

maddszertani, intézményfejlesztési szakmai iranyitasi feladatok ellatasa;

a kornyezetbarat termékmindsitéssel kapcsolatos minisztériumi feladatok;

érdekek érvényesitése, tovabba az Ertékel6 és Minésitd Bizottsagban a minisztérium képviselete;

a Kornyezetbarat Termék Nonprofit Kft. szakmai tevékenységével kapcsolatos szakmaiirdnyitasi és koordinacios
feladatok ellatasa;

a szakter(leti hazai és nemzetkozi adatszolgaltatasi kotelezettségekkel kapcsolatos feladatok;

az integralt megkdzelités érvényesitéséhez sziikséges adatgyUjtés, az adatszolgaltatds egységesitéséhez
fliz6d6 feladatok ellatasa;

a levegétisztasadg-védelmi, levegémindségi, zaj- és rezgésellenbrzési hazai és nemzetkdzi adatszolgéltatasi
kotelezettségekkel kapcsolatos feladatok végrehajtdsa (az adatszolgdltatasok elkészitésének koordindlasa,
az adatszolgaltatasok ellenérzése, az adatszolgaltatasok teljesitése);

alevegémindség-védelem stratégiai céljainak kidolgozasa, a célok elérését biztositd programok kidolgozasanak
kezdeményezése;

a leveg6tisztasag-védelmi szabalyozési koncepcié meghatarozasa;

a zaj- és rezgés elleni védelem atfogo stratégiai céljainak kidolgozésa, a célok elérését biztosité programok
kidolgozasanak el6ésegitése;

a zaj- és rezgés elleni védelem szabdlyozasi koncepcidjanak meghatarozasa;

a levegémindségi kozonségtajékoztatasi rendszer tartalmi elemeinek és infrastrukturajanak meghatarozasa;
a levegétisztasag-védelmi, zaj- és rezgésvédelmi szakterileti informatikai rendszerek szakmai igényeinek
meghatarozasa;

az 6zonkarosité anyagok és a fluorozott szénhidrogének kibocsatasanak csokkentésével kapcsolatos hazai és
nemzetkozi feladatok ellatasa;

a meteorolégidval 6sszefliggésben felmeriilé — mas szervezeti egység feladatkdrébe nem utalt - feladatok
iranyitasa;

az OMSZ-ot, valamint az OKTVF-et és teriileti szerveit érintd intézkedések el6készitése és lebonyolitasa;
egységes kornyezetvédelmi, természetvédelmi és vizligyi jogalkalmazési gyakorlat kialakitdsa;

a meteoroldgidval 6sszefliggd jogszabalyok szakmai el6készitése;

a meteoroldgidval 6sszefiiggésen felmeriil6 — mds 6néllé szervezeti egység feladatkdrébe nem utalt -
minisztériumi feladatok irdnyitasa;

az OMSZ kozigazgatasi hatdsdgi eljarasaira vonatkozd, valamint az OKTVF és terlleti szerveinek kozigazgatdsi
hatésdgi eljarasait altaldnosan érintd specialis eljarasi szabalyok el6készitése.

5. A KérnyezetmegOrzési Féosztaly egyéb feladatai:

a)
b)

d]

a sulyos ipari balesetek elleni védekezés kdvetelményrendszerének kialakitadsaban valé kdzremkddés;

a sulyos ipari balesetek elleni védekezésrél sz6l6 szabalyozas végrehajtdsdhoz kapcsolodd kdrnyezetiigyi
feladatok ellatasa, a kapcsolodd muszaki kdvetelmények meghatérozasa;

kornyezetbiztonsagi feladatokban valé részvétel;
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felelés a levegétisztasag-védelem, zaj- és rezgés elleni védelem szakterlleteket érint6, a lakossag tajékoztatasat
szolgalé kiadvanyok, rendezvények szakmai tartalmanak meghatarozésaért;

egylttmlkodik a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szervezeti egységeivel a klimavédelemmel kapcsolatos
szabalyozésban;

kiadményozasra el6késziti a tobb szervezeti egység feladatkorét érinté, vagy mds szervezeti egység
feladatkorébe nem utalt a kdrnyezetligyért felelés dllamtitkar vagy a kdrnyezet és természetvédelemért felelés
helyettes dllamtitkar dontését igényl6 intézkedéseket.

5.6.1.3. Kornyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly
1. Kdrnyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly kodifikacids feladatai korében:

a)

felel6s a vegyianyag-szabdlyozashoz kapcsolédd egyes feladatokért, igy kiilondsen a kdrnyezet védelme
érdekében egyes veszélyes anyagok, illetve veszélyes készitmények, valamint tevékenységek korének
korlatozasaért, a biocid termékek forgalmazasardl és felhasznalasarol sz616 unios rendelet kidolgozédsaban,
valamint hazai alkalmazasdban valé kdzremikddésért;

felel6s az EU vegyianyag rendeletének (REACH) alkalmazésa és médositasa soran a kdrnyezetligyi szempontok
érvényesitéséért;

felel6s az egyes veszélyes anyagok elektromos és elektronikus berendezésekben val6 alkalmazasanak
korlatozasarol szold eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv (ROHs) és moédositdsanak hazai jogrendbe
atlltetéséért, a mentességi kérelmek értékeléséért;

az Eurdpai Unio szakterlileti jogszabdlyainak honositasa (jogkozelités) — kilonos tekintettel egyes specidlis
hulladékdramokra (hulladékolajok, elemek és akkumuldtorok, csomagolds, elektronikai és elektromos
készilékek stb.);

felel6s a kozosségi rendelethez kapcsolodd mosoé- és tisztitdszerek hatéanyagai bioldgiai bonthatésagénak
ellenérzésérdl és az informécidszolgaltatas rendjérdl szolo szabdlyozasaért, valamint a mentességi kérelmek
értékeléséért;

felel6s a mosé- és tisztitoszerek foszfortartalmdnak korladtozasdra vonatkozé rendelet alkalmazasdért és
a rendeletben meghatarozott tagallami feladatok szabalyozasaért;

a hulladékgazdalkoddast érinté jogi szabalyozés elékészitéséért;

a hulladékkezelés technikai kdvetelményeinek, a kezeld Iétesitmények kialakitdsdnak és lizemeltetésének
mUszaki szabalyai meghatérozéasaért;

kézrem(ikddik az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Ugyndkség Nonprofit Kft-vel egyiittmiikddve
a kornyezetvédelmi szabdlyozé eszkozokre (kilonos tekintettel a termékdijra, kdrnyezetterhelési dijakra,
a kornyezetvédelmi betétdijra, a kdrnyezetvédelmi és természetvédelmi biztositékadas, kdrnyezetvédelmi
céltartalék képzés a gazdatlan kornyezeti terhek kezelésére, valamint a kdrnyezetileg és gazdasagilag egyarant
hatékony tdmogatédsokra), valamint a szabalyozé eszk6zok médositasara vonatkozd javaslatok el6készitésében.

2. Kornyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly koordinacids feladatai korében:

a)

b)

felel6s a minisztérium kornyezetfejlesztési forrasainak felhasznalasaval kapcsolatos stratégidért, az allami, mas
hazai, eurépai unios és egyéb fejlesztési forrasok felhasznaldsdnak dsszehangolasaért;

felel8s a kornyezetligyet érint6 tamogatasi programok szakmai felligyeletéért és a programok végrehajtasaban
torténd részvételért, valamint az operativ tervezési folyamatban valé kozrem(ikodésért;

felel6s a jogszabalyok alapjan a kormanyzati kdrnyezeti fejlesztéspolitikai tervezési koordinacios testileti és
bizottsagi tagsagbdl adédoé feladatok minisztériumon beliili irdnyitasaért és koordinalasaért;

felel6s a minisztérium kornyezetfejlesztéshez kapcsolodd kdzremiikodd szervezetei, valamint a tarcakozi,
kozosségi és nemzetkozi egylttmikodés sordn a miniszter szakmai, kornyezetiigyi fejlesztéspolitikai
érdekeinek érvényesitéséért;

felel6s a hazai helyi és regionalis kdrnyezetvédelmi programok kidolgozasat és végrehajtasat tdmogatd
projektszinti feladatok koordinalasaért;

felel6s a minisztérium kornyezetfejlesztéshez kapcsolddd kdzremiikodd szervezetei, a szakteriilet fejezeti
részéhez tartozd intézmények kedvezményezetti tevékenységnek felligyeletéért;

felel8s a kdrnyezeti, teriileti tervezési és horizontalis szempontok érvényesitéséért az UMFT és USZT agazati
és regionalis operativ programjaiban, valamint a Széll Kalman Terv és a Nemzeti Reform Program tematikus
végrehajtasaban a kdrnyezetvédelmi jelentéségli gazdasdgosztonzé tdmogatdsok koordindlasaért;

felelés a zold gazdasagi fejlesztéséhez, a zold ipari innovaciéhoz kapcsolédé minisztériumon beliili feladatok,
szakmai anyagok elkészitésének iranyitasaért és koordindlasaért, a tarca képviseletéért, valamint az érintett
tarcakkal valé egyuttmikodésért;
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felelés a Norvég-EGT Mechanizmus (2009-2014) tervezésének, a Svajci Hozzajarulas kérnyezetvédelmi célu
felhasznélasanak koordinacidjaért;

felel6s a kémiai biztonsagi tarcakozi bizottsag (Kbtb) munkéjaban vald részvételért;

felel6s a Kozos Agrarpolitika reformjahoz kapcsoléddan a kdrnyezetligyi érdekek képviseletéért és a felmeriilé
kornyezeti szempontok szakmai koordinaldséaért;

a terlleti hulladékgazdélkodasi tervek kidolgozasanak és karbantartasanak koordindldsa.

3. Kornyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében:

a)

b)

r

felelés az atfogd gazdasagi-tarsadalmi fejlesztési tervekkel és programokkal, kiilondsen a Nemzeti Stratégiai
Referenciakerettel kapcsolatos tarcaszint( feladatokért;

felel6s a tarca képviseletéért a kornyezetfejlesztés tarcakozi integracidjat szolgald testlletekben, illetve erre
vonatkozdan a minisztérium képviseletének biztositasaért a kozosségi és nemzetkozi testiletekben;

felelés az érintett szakféosztilyokkal egyittmikodésben a kornyezetligyi érdekek érvényesitése
koordinacidjanak elldtasdért az EU 2014-2020 koltségvetési idészakdnak, illetve az Uj Kohézids politikajanak
tervezésében és végrehajtasaban;

felel6s az EU és nemzetkozi szintli fejlesztéspolitikai egytittm(ikddés feladataiban val6 kézremUikodésért;
felelés az egyéb EU, nemzetkozi (bilaterdlis és multilaterdlis), valamint a hazai fejlesztéspolitikai és
fejlesztéskoordinacids egyittmiikddések szervezéséért és végrehajtasaért;

felel6s a Kormany altal felallitott nemzetkozi projektek és programok allandé munkacsoport mikodtetéséért;
felel6s az EU gazdasagi reformcsomagja és az ehhez kapcsolddd gazdasagi irdnyitasi mechanizmus (EU 2020,
NRP, Innovaciés Unié kiemelt kezdeményezés, Eréforrds Hatékony Eurdpa kiemelt kezdeményezés) kapcsan
a kornyezetugyi érdekek és a kornyezeti fejlesztéspolitikai szempontok érvényesitéséért;

felel6s az elektromos és elektronikai berendezések veszélyes anyag tartalmanak korlatozasarol szé16 iranyelv
és mellékleteinek mddositasa soran a hazai érdekek érvényesitéséért és szakmai feladatok ellatasaért;

felel6s a moso- és tisztitdszerekre vonatkozo unids rendelet és mellékleteinek modositasainak el6készitéséhez
szlikséges szakmai feladatok ellatasaért és a hazai érdekek képviseletéért;

felelés a Bizottsdg detergens munkacsoportjdban a szakmai feladatok ellatasaért;

ja) felelés a SEAC (REACH gazdasdagi-tarsadalmi elemz6 bizottsdg) tagsagi feladatainak az ellatasaért;
felel6s SAICM (Nemzetkozi Vegyi Anyag Kezelés Stratégiai Megkozelitése) hazai végrehajtasaért, a kijelolt
kapcsolattarto biztositasaért, valamint a nemzetkozi tiléseken a magyar allaspont képviseletéért;

felelés az UNEP Higanyrdl sz6lé6 Minamata Egyezményének a kidolgozasaban vald részvételért, illetve
az elfogadasat koveto, kornyezetvédelmi vonatkozasu hazai feladatok ellatasaért és koordinalasaért;

felelés a vegyi anyagokkal foglalkozd nemzetkodzi kdrnyezetiligyi tandcsi munkacsoport (WPIEI Chemicals)
Ulésekre a magyar allaspontok kialakitasaért és képviseletéért;

felel6s a Bazeli Egyezménnyel foglalkozd nemzetkdzi kdrnyezetligyi tanacsi munkacsoport (WPIEI Basel)
Ulésekre a magyar allaspontok kialakitasaért és képviseletéért;

na) felel6s a szinergiakkal foglalkozé nemzetkozi kdrnyezetligyi tandcsi munkacsoport (WPIEI Synergies)
Ulésekre a magyar allaspont kialakitdsaért és képviseletéért;
nb) felelés a hulladékkal kapcsolatos kornyezetligyi tandcsi munkacsoportok (a hulladékszallitasi

rendelet, az elemek, a hajok ujrafeldolgozasardl sz6l6 rendelettervezet) lléseire a magyar allaspont
kialakitasaért;
felel6s az OECD Kornyezet, Egészség és Kémiai Biztonsdg programjat attekinté Vegyi Anyag Bizottsdg és
a Vegyi Anyag, Névényvédészer, Biotechnolégia Munkacsoport Egyiittes Ulés és kapcsolodé iilések vegyi
anyag vonatkozasu feladatainak ellatasaért, a magyar allaspont kialakitasaért és képviseletéért;
felelés a Bizottsdg magas szintl 6ko-innovéaciés munkacsoportjdban a szakmai feladatok ellataséért, kiilénos
tekintettel az 6ko-innovacids cselekvésiterv megvaldsitasaval kapcsolatos feladatokra, illetve az 6ko-innovacios
implementaciods tervben foglalt uniés és nemzeti szintt intézkedésekre;
felelés az EU 6ko-innovacios cselekvési tervével és a kornyezetvédelmi technoldgidk unids hitelesitési
rendszerének (ETV) feldllitasara és mikddtetésére vonatkozé feladatokban valo részvételért;
ga) felelé6s az EU Integrdlt Termék Politika/Fenntarthaté Fogyasztas és Termelés (IPP/SCP)
munkacsoportjdban a szakmaifeladatok ellatdséért, a magyar alldspont kialakitdsdért és képviseletéért;
felelés a kis- és kozépvallalkozdsokat a kornyezetvédelmi jogszabdlyoknak valé megfelelésben segit6é
programért és hazai alkalmazasaért;
felel6s a Kérnyezetvédelmi és Iranyitd Hatésagok Eurdpai Halozatan (ENEA-MA) beliil a kornyezetligyi érdekek
képviseletéért, a szervezetet érintd hazai koordinacios feladatok ellatasaért;
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t)

u)

a hulladékgazdalkodast érinté nemzetkozi adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok végrehajtasaért;
a hulladékgazdalkodast érinté két- és tobboldald nemzetkdzi egyezményekbdl, szerzédésekbdl és
egylttmUkodésekbdl eredd szakmai feladatok ellatasaért.

4. Kornyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly funkcionalis feladatai kérében:

1)

2)

10)

11)
12)
13)
14)
15)

20)

21)

felel6s a miniszter hataskorébe tartozo fejlesztéspolitikai anyagok kézgazdasagi, makrogazdasagi kérdéseket
érint6 részének kidolgozasdban torténd részvételért;

felel6s a fejlesztéspolitika regiondlis 0sszefliggéseinek feltarasaban, valamint a regionalis szervezetekkel vald
kapcsolattartasban és az egylittm(ikddés fejlesztésében vald kdzremkodésért;

felel6s az atfogo, hosszu tavu fejlesztési programokkal, tervekkel kapcsolatos kdrnyezetfejlesztési feladatok
elldtasanak iranyitasaért és 6sszehangolasaért;

felelés a kornyezetpolitikat, a dontéshozatalt és a tajékoztatast szolgald kornyezeti mutaték modszertani
és szakmai fejlesztésének, rendszerezésének, mindségbiztositasanak és kozreaddsanak koordindlasaért,
a kornyezeti mutatokkal és szamlakkal kapcsolatos nemzetkdzi (ENSZ, OECD, EU) irdnymutatasok és fejlesztések
hazai megvalositasanak elésegitéséért, valamint a kornyezeti adatgazdélkoddssal Osszefliggé hazai és
nemzetkozi feladatok 6sszehangoldsaért, tovdbba a miniszter orszdgos statisztikai adatgyUjté programmal
kapcsolatos feladatai végrehajtasanak koordinaldsaért a kornyezetstatisztika teriiletén;

felel6s a Kornyezeti és Energia Operativ Program (KEOP) 2007-2013 nyomon k&vetéséért, bizottsdgokban
valé szavazdi részvétel biztositasaért, akcidtervek, palyazati felhivasok elékészitéséért, az UMFT/USZT operativ
programok monitoring bizottsdgainak munkdjaban torténd részvételért;

felels az ember és a kdrnyezet védelmében vald részvételért, a veszélyes anyagok és veszélyes készitmények
életciklusuk barmely szakaszdban kifejtett karos hatasai tekintetében a kémiai biztonsaghoz kapcsolédo
kornyezetvédelmi hatértertleten;

felelés a NOvényvédelmi Bizottsdg munkajaban a kornyezetvédelmi érdekek érvényesitéséért, valamint
a novényvédoé szerek fenntarthatdé hasznalatardl szold iranyelvben elSirt Nemzeti Akcidtervben foglalt
intézkedések megvaldsitdsa soran a kornyezetvédelmi érdekek érvényesitéséért;

felelés az EU Oko-innovécids Cselekvési Tervében (Eco-AP) és annak Stratégiai Implementécids Tervében
foglalt intézkedések tagallami szinti megvaldsitasanak elésegitéséért, a feladatok koordindlasaért,
a kornyezettechnoloégiak hazai elterjesztésének, a kapcsolddo fejlesztéseknek, beruhdzésoknak tdamogatasaért;
felel6s a kornyezetvédelmi ipar potencial jobb kiaknazasat el6segité intézkedések, a meglévé technoldgidk
piacra jutasanak, Ujak kifejlesztésének tdmogatasaért, exportképességlik javitasaért;

felel8s a szabvanytigyi feladatok ellatasaért a Mdtragyak és talajjavitok és a Feliiletaktiv anyagok nevii nemzeti
szabvanyosité mdszaki bizottsdgokban;

felel6s a hazai intézkedésekért az 6ko-hatékonysag és 6ko-innovacié elésegitése érdekében;

felel6s a kornyezettechnolégiai informéacids honlap kezelésért és miikodtetésért;

felel6s a vegyi anyagok szabalyozasaval foglalkozé honlap kezelésért és miikodtetésért;

felel6s a kornyezetipari stratégia kialakitasaban valé részvételért;

a felelés a Nemzeti Kérnyezettechnoldgiai Innovacios Stratégia végrehajtasaért és a megvaldsitds nyomon
kovetéséért, valamint a kornyezettechnoldgidval kapcsolatos kormdnyzati célok eléréséhez sziikséges
intézkedések 6sszehangolt és hatékony koordindlasaért;

felel6s az Allamtitkarsagon beliil a Kérnyezetmegérzési és -fejlesztési Féosztallyal egyiittmiikddve az egységes
kormanyzati operativ tervezési eljarasrend kialakitasaért, szakmai szabalyozasi, tervezési feladatokban torténd
részvételért és koordinacioért;

a hulladékgazdalkodas atfogd stratégiai céljainak meghatarozasa, kiilonos tekintettel a keletkezé hulladék
mennyiségének és veszélyességének csokkentésére, valamint a hulladék hasznositasara;

a hulladékgazdalkodas kiilonb6z6 id6tavu és szint( terveinek kialakitasaért, az Orszagos Hulladékgazdalkodasi
Terv kidolgozasa és karbantartasaért;

a hulladékgazdalkodasi célok elérését biztositd programok kidolgozasaért, javaslatok készitéséért
a hulladékgazdalkodasi rendszerek és [étesitmények |étrehozésara vagy atalakitadséra annak érdekében, hogy
a gyUjto és hasznositd rendszerek az orszag egész terliletét lefedjék;

a gyartdi felelésségi korbe tartozd termékek és hulladékaik minéségi paramétereinek meghatarozasaért,
a forgalmazasi, begy(jtési, hasznositasi rendszerek kialakitasa, mkddésik nyomon kovetésért;

a hulladékok orszaghatérokat atlép6 széllitdsanak és artalmatlanitasanak ellendrzését és kontrolljat szolgalo
szakmai javaslatok kidolgozasaért;
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22) a hulladékgazdalkodas informatikai hatterét és a jogérvényesitést érinté statisztikai adatgyujtés,
adatfeldolgozés és értékelés, illetve ezek szakmai szempontjainak meghatarozasaért;

23)  koltségvetési fejezeti szakmai keretek felhasznélasara hulladékgazdalkodasi szakmai javaslat megtétele,
a felhasznalas ellenérzésében, és a teljesités igazolasaban hulladékgazdalkodasi szakmai részvételért;

24)  agazdasagi szabalyozassal kapcsolatos hulladékgazdalkodasi informatikai hattér és a statisztikai adatgy(jtés,
adatfeldolgozas és értékelés szakmai szempontjainak meghatarozasaért;

25)  akornyezetvédelmifeliigyel6ségek szakterlleti tevékenységének fejlesztése, a felligyel6ségek munkatarsainak
szakmai tovabbképzésért;

26) kapcsolattartasért az OHU-vel a hulladékgazdalkodassal &sszefiiggé javaslatok és megkeresések tekintetében;

27)  ellatja az Orszagos GydUjtési és Hasznositasi Terv miniszteri jovahagyasra felterjesztésével 6sszefliggo feladatok
ellatasaért;

28)  hulladékgazdalkodasi szempontbél kézremiikddik az OHU feletti tulajdonosi joggyakorlas kérében
meghozandd dontések el6készitésében.

29) felelds a 2013. évre vonatkozdan a hulladékrél sz616 2012. évi CLXXXV. torvényben, valamint a Vidékfejlesztési
Minisztérium fejezetében a ,Hulladéklerakasi jarulékbdl finanszirozott feladatok” fejezeti kezelés( elGiranyzat
|étrehozasarol sz616 1177/2013. (IV. 5.) Korm. hatdrozatban, a tovabbiakban az éves koltségvetési torvényben
meghatarozott hulladéklerakasi jarulék tervezéséért, éven beliili felhasznélasi Gtemtervének elkészitéséért,
a teljesités rendszeres értékeléséért, a szlikség szerinti dtcsoportositdsok kezdeményezéséért.

5.6.1.4. TermészetmegOrzési Féosztaly

1. ATermészetmegdrzési Féosztaly kodifikacids feladatai:

a) a féosztaly feladatkorét érintd jogszabdlyok szakmai tervezetének kidolgozasa;

b) a kiemelt oltalmat igénylé természeti értékek kdrének megallapitasa és azok védetté vagy fokozottan védetté
nyilvanitasa el6készitésének szakmai irdnyitasa.

2. ATermészetmegdrzési Féosztaly koordinacids feladatai:

a) a természetvédelmi pélydzatok (KEOP éléhely-rekonstrukcio, Svajci Alap, Norvég Alap, KMOP) szakteriiletet
érint6 el6készits, véleményezé és koordinalé feladatainak ellatasa, a birdldbizottsagokban valé részvétel;

b) a Nemzeti Biodiverzitds-monitorozé Rendszer szakmai iranyitasa, koordinacidja és fejlesztése;

<) a szakterilethez k6t6d6 tanacsadd testlletek miikodtetése;

d) az EU természetvédelmi iranyelveibdl kovetkezé feladatok iranyitasa és koordinaldsa, az EU Natura 2000
halézat kialakitasaval, védelmével és miikddtetésével kapcsolatos tevékenységek ellatasa;

e) az EU és mas pénzlgyi eszkdzok (LIFE, LIFE+, KEOP vonalas létesitmények, Svajci Alap, Norvég Alap)
felhaszndlasaval kapcsolatos szakterileti, szakmai feladatok elldtdsaban a tervezés, pélyazatkivélasztas és
-ellendérzés tertiletén valo kozremikodés;

f) a védett természeti terlilet, a Natura 2000 teriilet jogi jelleg és mas természetvédelmi vonatkozasu tények
foldhivatali ingatlan-nyilvantartasban torténd feljegyeztetésének szakmai koordinacioja;

a) a természetvédelmi indokbdl elrendelt hatésadgi korlatozésokkal kapcsolatos jogos kartalanitasi igények
teljesitésének koordinacidja;

h) az Orszagos Haldszati Bizottsdg, valamint az idegen és nem honos halfajoknak akvakulturdban valo
alkalmazasaval kapcsolatos szabalyokrél szélé jogszabaly alapjan Iétrehozott Haldszati Tanacsadd Bizottsag
munkdjaban valé kdzremiikddés.

3. ATermészetmegOrzési Féosztaly egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai:

a) a védett természeti teriiletek védettségi szintjének helyredllitasarol szol6 1995. évi XClII. torvény hatdlya ala
tartozé védett és védelemre tervezett természeti teriiletek dllami tulajdonba vételében, illetve a kisajatitas al6li
mentesitésre irdnyul6 kérelmek elbiraldsaban val6 kozremiikodés.

4. A Természetmeg6rzési Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai:

a) az EU természetvédelmi iranyelveibdl, az él6helyvédelmi iranyelvbél (92/43/EGK) és a madarvédelmi
iranyelvbdl (79/409/EGK) adddo, a kozosségi jelentéségl fajok és éldhelyek természetvédelmi helyzetére
vonatkozé jelentés 6sszedllitasa;

b) a szakterllettel kapcsolatos nemzetkdzi szerz6désekbdl és természetvédelmi egyezményekbdl (Bonni, Berni
egyezmény) a szakteriiletét érinté hazai megvalositasa és az egytttmiikodésekbdl fakadd szakmai feladatok
ellatasa;

<) az EU természetvédelmi iranyelveibdl, az él6helyvédelmi irdnyelvbél (92/43/EGK) és a madarvédelmi
iranyelvbdl (79/409/EGK) adddd, éltaldnos és derogécios jelentések 6sszeallitdsa;
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f)

a Ramsari egyezmény hazai végrehajtasdnak biztositdsa, a jelentési kotelezettségek teljesitése, a Ramsari
Egyezmény Nemzeti Bizottsadg miikodtetése, a Vizes El6helyek Vilagnapjanak megrendezése;

azEU tagsagbol eredé, természetvédelmidllamigazgatésifeladatok — részvétel az EU bizottsdgokban és az EKTB
munkacsoportjainak munkajaban, kapcsolattartas az EU kornyezetvédelmi féigazgatdsagaval — ellatasa;

a szakterileten kiviili és az eurdpai informacids rendszerekkel (Agrar IR, Erdészeti IR, Kataszteri IR, EEA, SEIS)
torténd kapcsolattartas.

5. ATermészetmegOrzési Féosztaly funkcionalis feladatai:

a)

r

a Nemzeti Természetvédelmi Alapterv él6vildg-védelmi fejezeteinek kidolgozdséért és a benne foglalt célok
elérését biztosité programok és szakmai feladatok iranyitasa;

az altaldnos botanikai és él6helyvédelmi természetvédelmi feladatok irdnyitasa, a veszélyeztetett novényfajok
fajmegdrzési terveinek kidolgozasa és végrehajtasanak szakmai felligyelete;

a Nemzeti Okolégiai Hal6zattal kapcsolatos adatszolgaltatasi és szakmai feladatok iranyitésa;

a Bioszféra Rezervatumok, az Eurépa Diplomas Terliletek, a Pan-eurépai Okoldgiai Haldzat, a Green Belt halozat
szakmai feladatainak irdnyitasa;

az invazios fajok elleni védekezéshez és a hazai stratégiai természetvédelmi fejezeteinek kidolgozadsahoz
kapcsolodd természetvédelmi szakmai feladatok iranyitasa;

avizes éléhelyekkel és a vizes él6helyekhez k6t6do fajokkal kapcsolatos természetvédelmifeladatok irdanyitasa;
az altalanos él6hely- és fajvédelmi természetvédelmi feladatok irdnyitasa, a veszélyeztetett fajok fajmegorzési
terveinek kidolgozésa és végrehajtasanak szakmai feliigyelete;

a hazai madérvédelem természetvédelmi feladatainak ellatasa, az Akadalymentes égbolt kezdeményezés
megvaldsitasdnak biztositdsa, a kilonbozé gylirlizévizsgék szakmai ellenbrzése, a gy(irlizékézpont szakmai
feladatainak minisztériumi feliigyelete;

a Natura 2000 teriiletekhez kapcsolédd bejelentések kivizsgédlasa, a tdjékoztatasok, allasfoglalasok
elkészitése, a nemzeti park igazgatdsdgokat és a természetvédelmi hatédsagokat érintd eljardsokban szakmai
segitségnyuijtas;

a Védett Természeti Teriiletek és a Védett Természeti Ertékek Torzskdnyvének vezetése, a védett és védelemre
tervezett, valamint a Natura 2000 hélézatba tartozé teriletek nyilvantartdsi informdcios rendszerének
mukodtetése;

a védett természeti teriiletek térzskdnyvi nyilvantartasa alapjan a 13/1997. (V. 28.) KTM rendelet szerinti
adatszolgadltatds, igazolasok kiadasa, vezet6i és egyéb dontés-el6készitéshez Osszesitések, statisztikak
készitése;

a KSH részére el6irt, a 1709/00 sz. OSAP-jelentési kdtelezettség évenkénti szakteriileti teljesitése;

a helyi jelent6ségi védett természeti teriiletek orszagos nyilvantartasanak folyamatos aktualizaldsa;

a természetvédelmi kozérdekl adatok nyilvanossa tétele és aktualizdldsa a www.termeszetvedelem.hu
honlapon;

a Természetvédelmi Informaciés Rendszer (TIR) folyamatos kialakitasa, lizemeltetése és tovabbfejlesztése,
a rendszer birtokuigyi, biotikai és egyéb, a féosztaly feladatkorét érinté adatallomanyainak folyamatos bévitése
és aktualizalasa;

a Natura 2000 teriiletek adatlapjainak és térinformatikai allomanyainak a TIR-ben t6rténé nyilvantartasa,
karbantartasa;

a természetvédelmi birtokligyekhez kapcsolédd panasziigyek, bejelentések kivizsgaldsa, tajékoztatasok,
allasfoglalasok elkészitése, a nemzeti park igazgatdsagokat és a természetvédelmi hatdsagokat érinté peres és
nem peres eljdrdsokban szakmai segitségnyujtas;

atermészetvédelmi monitorozé programok technikai mikodtetésével és hatterének biztositasaval kapcsolatos
tevékenység, illetve az adatok min&ségbiztositasa és azoknak a TIR-be torténd beillesztése, az adatfeltoltés
irdnyitasa (az OKIR 6nall6 részeként);

a Természetvédelmi Szolgdltatdé Centrum (TSZC) kialakitdsa, a KEOP palydzat munkalataiban torténd
kozremukodés;

a téradat alapu természetvédelmi tervezési és kezelési, valamint a hat6sagi tevékenység kiszolgélasa;

a szakterileti hazai és nemzetkozi természetvédelmi adatszolgéltatasi kotelezettségekkel kapcsolatos
feladatok ellatasa;

a TIR Kozonségszolgdlati modul, a természetvédelmi térképszerver lizemeltetése, a természetvédelmi
szakterileti honlap karbantartdsa, aktualizalasa;
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w)

X)

a természetvédelmi szakterilettel kapcsolatos orszagos és nemzetkozi biotikai, térinformatikai elemzések
készitése és tematikus természetvédelmi térképek szerkesztése;
biotikai, térinformatikai szakmai oktatasok és tovabbképzések szervezése.

6. A Természetmegdrzési Féosztaly egyéb feladatai:

a)

b)

az allamot illeté halaszati jog haszonbérbe addsara vonatkozd eljards szakmai jovahagyasaban valo
kozremukodés;

a védett természeti és/vagy Natura 2000 haldzatba tartozé terileteken felmeriilé birtokiigyek irdnyitasa,
kilondsen a miniszteri egyetértéshez kotott tulajdonjogi és vagyonkezeléi valtozasok, az ingatlanok allami
tulajdonbdl torténd kikeriilése elidegenitéssel, teriiletcserével, az dnkormanyzati ingyenes tulajdonba vagy
vagyonkezelésbe adasi igények elbirdlasanak el6készitése;

a Nemzeti Foldalapba tartozo védett természeti teriiletnek vagy Natura 2000 teriiletnek minésilé foldrészletek
ingatlanforgalmaval kapcsolatos jogszabalyban elSirt miniszteri nyilatkozatok szakmai el6készitése;

a nemzeti park igazgatésdgok vagyonkezelési szerz6dései megkotésének és megsziintetésének el6készitése;

az onkormanyzati tulajdonba keriilt védett természeti terlletek elidegenitése, kezel6i vagy haszndlati
joganak dtadasa, illetve védett természeti értékek vagyonkezel6i jogdnak dtruhazésa tekintetében a 2011. évi
CLXXXIX. torvény és az 1991. évi XXXIII. térvény alapjan a miniszteri egyetértd nyilatkozat el6készitése;

az 6nkormanyzat tulajdondba keriilt védett természeti teriilet elidegenitése esetén az 1991. évi XXXIII. térvény
alapjén - az 6nkormanyzatokat megelézé — minisztert megilletd elévésarlasi jognyilatkozat el6készitése;

a természetvédelem emblémajanak, védjegyoltalménak fenntartdsa és a védjegy hasznalatanak
engedélyezésével kapcsolatos Ugyek intézése.

5.6.1.5. Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly
1. A Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly kodifikacids feladatai korében:

a)

b)

felel6s a természetvédelmi kezelési tervek készitésének koordinacidjaért, a természetvédelmi kezelési tervek
jogszabalyi kihirdetésének el6készitéséért;

felelés a kiemelt oltalmat igénylé természeti terlletek védetté vagy fokozottan védetté nyilvanitasdnak
szakmai el6készitéséért;

felel6s a Magas Természeti Erték(i Teriiletek és az Erzékeny Természeti Teriiletek kijel6léséért, természetvédelmi
elvarasainakmeghatarozasaért,aszabalyozasiésellendrzésirendszere kialakitdsaban torténé kozremdikodésért;
kozremUikodik az &shonos és veszélyeztetett mez6gazdasagi allatfajtakkal kapcsolatos szakmai és jogalkotasi
feladatokban;

felelds a fas szart ndvények védelmével kapcsolatos feladatok elldtasaért;

felelés a természetvédelmi érszolgélat jogi szabalyozadsanak elékészitéséért;

felel6s a Nemzeti Parki Termék védjegyrendszer miikodési keretfeltételeinek kialakitasaért és a mikodtetés
orszagos koordinaciojaért;

felel6s az Gnkormanyzati természetvédelmi 6rszolgalat jogi szabalyozasanak elékészitéséért;

felel6s a polgari természetérok miikodése jogi szabalyozasanak el6készitéséért;

felelds a foldtudomanyi természeti értékek védelme jogi szabélyozasanak el6készitéséért;

felel6s a tdjvédelem jogi szabdlyozasanak el6készitéséért.

2. A Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly koordinacios feladatai kdrében:

felel6s a védett és nem védett tdjak védelmének, azegyeditajértékek nyilvantartasba vételével és fenntartasaval
kapcsolatos tevékenységek irdnyitasaért, szakteriilete vonatkozasdban a tarcakodzi koordinacioért;

felel6s természetvédelmi és tajvédelmi tervek készitésének szakmai irdnyitasaért és koordinaciojaért;

felelds természetvédelmi, 6koturisztikai szabvanyositasi tevékenység irdnyitasaért;

felel6s a természetvédelmi kezelési tervek készitésének koordinacidjaért, a természetvédelmi kezelési tervek
jogszabalyi kihirdetésének el6készitéséért;

felelés a természetvédelem Okoturisztikai (védett természeti teriiletek latogatasdval, bemutatdsaval
kapcsolatos) tevékenységének iranyitasdért és tarcaszintl koordinalasaért;

felelés a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasok vonatkozasdban a természetvédelmi szakteriletet
érinté intézkedéseinek iranyitdsaban, koordinacidjdban és végrehajtdsdban torténd részvételért;

felel6s a Magas Természeti Ertékd Teriiletek és Erzékeny Természeti Teriiletek kijeloléséért és természetvédelmi
elvardsainak meghatarozasdért és a szabdlyozasi és ellenérzési rendszere kialakitasaban torténd
kdzremikodésért;
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w)
X)

felel6s a nemzeti park igazgatésagok vagyonkezelésének szakmaiirdnyitasaért és felligyeletéért, a fenntarthaté
és természetkimélé mez6égazdalkodds szakmai szabalyozasi, tervezési feladataiban, valamint az orszagos
szintl fejlesztéspolitikai programok végrehajtasaban torténé részvételért;

felel6s az UMVP természetvédelmi célu kifizetéseinek — igy kiiléndsen a Natura 2000 kompenzaciés kifizetés,
az agrar-kornyezetgazdalkodasi kifizetés és a nem termelé mezégazdasadgi beruhazasokhoz nyujtando
tamogatas - feltételélil szabott eldirdsok ellendrzési rendszerének kialakitasaban torténd egylttmiikodés
megvalosulasaért;

felel6s a mezbégazdasdgi és vidékfejlesztési tdmogatdsok kifizetd Ugynokségével egylttmikodésben
megvalésitani az UMVP természetvédelmi célu kifizetéseinek - igy kiilénésen a Natura 2000 kompenzacios
kifizetés, az agrar-kdrnyezetgazdalkodasi kifizetés és a nem termel6 mezdgazdasagi beruhazdsokhoz
nyujtando6 tdmogatds - feltételéil szabott elSirdsok ellenérzési rendszerét;

felel6s a nemzeti park igazgatdsagok és a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasok kifizeté ligyndksége
kozotti egylttmikodésben megvaldsulo feladatok koordinacidjaért;

felel6s a Nemzeti Parki Termék védjegyrendszer mlikodési keretfeltételeinek kialakitasaért és a mikodtetés
orszagos koordinaciojaért;

felel6s a nemzeti park igazgatésagok vagyonkezelési tervezési, jelentési és adatszolgaltatasi feladatai szakmai
irdnyitasaért és fellgyeletéért;

felel6s a nemzeti park igazgatésagok vagyonkezel6i szerz6déseivel kapcsolatos miniszteri egyetértésijogkorok
gyakorlasanak szakmai el6készitéséért;

felel6s a Hortobdgyi Halgazdasdg Zrt, a Hortobdgyi Természetvédelmi Génmegérz6 Nonprofit Kft.
felligyeletével kapcsolatos szakmai dontések el6készitésében vald kdzrem(ikddésért;

felel6s a természetvédelmi 6rszolgdlat szakmai iranyitasaért és feliigyeletéért;

felel6s az dnkormanyzati természetvédelmi 6rszolgalat feliigyeletéért;

felelés a korzeti erdétervezés természetvédelmi vonatkozasu elékészitd, szakmai irdnyitasi és ellenérzési
feladatainak elvégzéséért;

felelds az Erd6rezervatum Program mikodtetéséért, iranyitdsdért és szakmai felligyeletéért;

felel6és a barlangok megérzésével, fenntartdsaval, vagyonkezelésével és bemutatdsaval kapcsolatos
tevékenységek irdnyitasaért;

felelés a kiemelt oltalmat igénylé foldtani és felszinalaktani értékek, mesterséges Uregek védetté vagy
fokozottan védetté nyilvanitasa el6készitésének szakmai irdnyitasaért;

felelés a Nemzeti Természetvédelmi Alapterv szakterdileti fejezeteinek kidolgozasaért és az abban foglalt célok
elérését biztosité programok, szakmai feladatok irdnyitasaért;

felel6s a kozlekedéssel kapcsolatos jogszabalyok egyeztetése soran a természetvédelem képviseletéért;
felel6s a nemzeti park igazgatésdgok gazdasagi és koltségvetési feladatainak kdzponti koordinacidjaért.

3. A Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében:

a)

felel6s az Eurdpai Tajegyezménnyel kapcsolatos feladatok végrehajtasaért, a tarcakozi koordindcidért,
az Eurépa Tandaccsal valo kapcsolattartasért.

4. A Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében:

1)

2)

felel6s az orszagos, kiemelt térségi, megyei, teriiletrendezési, fejlesztési és egyéb, agazati tervekben a taj-,
természetvédelem képviseletéért;

felelés a 2006. évi LIll. torvény alapjan késziil6, kiemelt jelentéségl (ggyé nyilvanitasrol szold
Kormanyrendeletek, tovdbba egyéb egyedi eljardsokhoz kapcsolddd Ugyek tdj- és természetvédelmi
szempontu véleményezéséért;

felel6s a minisztérium UNESCO-vildgorokséggel kapcsolatos természeti és taji drokségvédelmi szakmai
feladatainak ellatasaban torténé kozremuikodésért;

felel6s a kunhalmokkal, foldvarakkal kapcsolatos feladatok ellatasaért, nyilvantartasanak vezetéséért;

felel6s helyi jelentéségl védett természeti teriiletek védetté nyilvanitasaval kapcsolatos allasfoglalasok
kiadasaért;

felelés a megujuld energiaforrasok hasznositasanak fejlesztése program tarcafeladataibol a természet- és
tajvédelmi kdvetelmények képviseletéért, az ebbdl fakado feladatok ellatédsaért;

felel6s a naturparkok jogszabdlyi feltételrendszernek megfelel6 kijelolésében a névhasznélathoz valé miniszteri
hozzéjarulas el6készitése és megadasa érdekében torténd kdzremuiikodésért;
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8)

9)

10)

18)
19)

20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

felelés a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasok vonatkozasdban a természetvédelmi szakteriletet
érinté intézkedéseinek iranyitdsaban, koordinacidjéban és végrehajtdsdban torténd részvételért;

felel6s a Magas Természeti Ertékd Teriiletek és Erzékeny Természeti Teriiletek kijeloléséért és természetvédelmi
elvardsainak meghatdrozasdért és a szabdlyozasi és ellenérzési rendszere kialakitasdban torténd
kdzremikodésért;

felel6s a nemzeti park igazgatésagok vagyonkezelésében [évé teriileteken folytatott fenntartasi tevékenységek
szakmai iranyitasaért és felligyeletéért, a fenntarthatd és természetkimélé mezégazdalkodas szakmai
szabalyozaési, tervezési feladataiban, valamint az orszédgos szint( fejlesztéspolitikai programok végrehajtasaban
torténd részvételért;

felel6s az allami természetvédelmi 6rok egyenruhazati és technikai eszk6zokkel valé ellatdsanak iranyitasaért
és ellenGrzéséért;

felel8s az dllami és az nkormanyzati természetvédelmi 6rék orszagos nyilvantartasanak vezetéséért, az allami
és az dnkormanyzati természetvédelmi 6rok szakterlileti vizsgaztatdsaért és orszagos szintl tovabbképzéséért;
felel6s a természetvédelmi 6rok szolgdlati igazolvédnnyal, illetve jelvénnyel valé ellatdsdban vald
kozrem(kodésért;

felelés a Természetvédelmi Orszolgalattal, illetve a polgari természetérokkel kapcsolatos kdzponti
rendezvények szervezéséért;

felelés a barlangok nyilvantartasanak vezetéséért, a nyilvantartas alapjan a 13/1998. (V. 6.) KTM rendelet
szerinti adatszolgaltatasért, a dontés-el6készitéshez Gsszesitések, statisztikak készitéséért;

felelés a forrasok és viznyel6k felmérésének irdnyitdsdért és nyilvantartasaért, az ex lege védett forrdsok és
viznyel6k korének megallapitasaért;

felelés a foldtani alapszelvények, valamint a védelemre mélté mesterséges iregek nyilvantartasdnak
kialakitasaért, miikodtetéséért;

felelSs a nyilt karsztteriiletek jegyzékének megallapitasaért;

felel6s a korzeti erdétervezés természetvédelmi vonatkozasu el6készitd, szakmai iranyitasi és ellenérzési
feladatainak elvégzéséért;

felel6s az Erd6rezervatum Program muikodtetéséért, iranyitdsdért és szakmai felligyeletéért;

felel6és a nemzeti park igazgatdésdgok vaddszatra jogosultsdga alatt alloé vadaszterlleteken folytatott
vadgazdalkodasi feladatok felligyeletéért;

felelés a nemzeti park igazgatdsagok haldszati jogosultsaga alatt allo teriileteken folytatott halgazdalkodasi
feladatok feltgyeletéért;

felel6s a nemzeti park igazgatésdgok vagyonkezelésében levd erdéteriiletek erdégazdalkodasanak és
természetvédelmi kezelésének szakmai irdnyitasaért és felligyeletéért;

felel6s a nemzeti park igazgatdsagok vagyonkezelési, tervezési, jelentési és adatszolgaltatasi feladatai szakmai
irdnyitasarért és felligyeletéért;

felel6s a nemzeti park igazgatésagok vagyonkezel6i szerzédéseivel kapcsolatos miniszteri egyetértési jogkorok
gyakorlasanak szakmai el6készitéséért;

felel6s a nemzeti park igazgatésdgok gazdasagi és koltségvetési adatszolgaltatdsdnak Osszefogdsdért és
a Koltségvetési és Gazdéalkodasi Féosztalya felé tovabbitasaért.

5. A Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly egyéb feladatai korében:

a)

b)

felel6s a barlangi tura- és kutatasvezeték vizsgaztatdsaban vald kdzremikodésért és a képzés szakmai
felligyeletéért;

felel6s a természetvédelmi pélyazatok (KEOP, KMOP) szakterileti el6készité és véleményezé feladatainak
ellatasaért;

felel6s a természetvédelmi vonatkozasu tdmogatési forrdsok természetvédelmi kezelést érint6é jogcimeiben
a szakterlleti kivanalmak érvényre juttatasaért;

kdzremiikddik a Nemzeti Kornyezetvédelmi Program szakterileti részanyagainak elkészitésében;
kozremkodik a nemzeti park igazgatdsagok kdrnyezeti nevelési tevékenységének szakmai iranyitasaban.
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5.6.2. Aviziigyért felel6s helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

5.6.2.1.Titkarsag
1. A viziigyért felels helyettes dllamtitkar kozvetlen aldrendeltségében miikoddik a Titkarsag.

5.6.2.2.VizgyUjt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly
1. A Vizgy(jt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében:

a)

felel6s az EU vizpolitikaja hazai megvaldsitasanak, a 2000/60/EK Viz Keretirdnyelv (a tovabbiakban: VKI) és az azt
atiltetd jogszabdlyok el6irasainak megfeleléen a vizek jo allapota elérése érdekében kialakitott intézkedési
programok végrehajtasaért, a vizekre vonatkozo, mas EU iranyelvek végrehajtasanak VKI célkitlizéseivel vald
0sszehangolaséaért;

felel6s a szakterdilet atfogd stratégiai célok kidolgozasaért, elemzések készitésében torténd kozremiikodéséért,
a célok elérését biztositd intézkedési programok kidolgozasaért, az eszk6zok meghatarozasaért, a felszini és
felszin alatti vizek védelmére, a vizgy(ijt6-gazdélkoddsra vonatkozo szabdlyozasi koncepcidk kidolgozasaért;
felel6s a felszini és felszin alatti vizek dllapotara és az azt befolyasol6 tevékenységekre, azok hatasaira vonatkozé
mérési, adatgyujtési és adatszolgéltatasi kotelezettségek meghatdrozasaért, és ezen adatokat tartalmazo
adatbazisok, informacios rendszerek szakmai kévetelményeinek meghatarozasaért, a vizek allapotértékelése
szabalyainak megallapitasaért;

felelds a foldtani kozeg szennyezésekkel szembeni védelmével kapcsolatos szabalyozési feladatok elldtasaért;
felelés a kdrnyezeti karok és a szennyezés megelézésével 6sszefliggd szakmai koncepciok, tervek, stratégiak,
jogszabalyok el6készitésében valé kozremUikodésért szakteriileti feladatait illetéen;

felel6s az Orszagos Kornyezeti Kdrmentesitési Program hosszu tavu stratégiai feladatainak tervezéséért és
annak Utemezett végrehajtdsaért;

felel6s a karmentesitési feladatok jogi és miszaki szabalyozasa szakmai feladatainak el6készitéséért,
a karmentesitéssel 6sszefliggésben az allami felelésségvallalds jogi szabdlyozadsanak fellilvizsgalataért és
korszer(sitéséért;

jogszabalyok, kozjogi szervezetszabdlyoz6 eszkozok szakmai el6készitésében, a Belligyminisztériummal
egyuttmukodve.

2. A VizgyUjt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly koordinacids feladatai korében:

felels a Viz Keretirdnyelv hazai koordinacios feladatainak végrehajtasaért;

felelés a felszini és felszin alatti vizekre vonatkozé méré-megfigyelé és ellen6rzé rendszerek |étrehozésaért,
fejlesztéséért, az adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésének felligyeletéért;

felel6s a vizek éllapotanak, az azokat terhel6 és veszélyezteté hatdsoknak és tényezéknek a felligyeletéért,
ezek egységes szemléleten alapulé értékelési és adatfeldolgozasi rendszereinek kialakitasaban, fejlesztésében,
az értékelések elkészittetésében, az adat- és informacidszolgaltatasok ellatasaban torténd kozremiikodésért,
ezek egységes formdban torténé megjelentetéséért, kozzétételéért, a vizrajzi tevékenység és a vizkészlet-
gazdélkodas szabalyozasi feladatainak elldtasaért — a rendkiviili helyzetek kivételével -, a vizrajzi monitoring
halézat adataibdl képzett informacidk tarolasaval és kozreadasaval kapcsolatos feladatok szakmai
koordinaciojaért;

felel6s a vizek veszélyes anyagokkal kapcsolatos kémiai éllapotértékelés modszertananak kialakitasaért,
az adatgydUjtések koordinalasaért, a szennyezési forrasokra vonatkozé leltarak elkészitéséért, a kapcsolodd
szennyezéscsokkentési intézkedési programokat megalapozé jogi szabalyozéssal kapcsolatos feladatokért;
felelés a vizek veszélyes anyagokkal kapcsolatos kémiai dllapotértékelés modszertandnak kialakitasaért,
az adatgyUjtések koordinaldsaért, a szennyezd forrdsokra vonatkozo leltarak elkészitéséért, a kapcsolédo
szennyezéscsokkentési intézkedési programokat megalapozé jogi szabalyozassal kapcsolatos feladatokért;
felel6s a vizek mezégazdasdagi eredet( nitrat szennyezéssel szembeni védelmével 6sszefliggé viziigyi feladatok
koordinaldsaért;

felel6s az ivovizbazis-védelmi program szakmai végrehajtdsdért; a tavlati ivévizbazisok fenntartdsi
tevékenységének szakmai koordinaciojaért;

felel6s a felszini és felszin alatti vizek allapotara, valamint az ezt befolydsolé tevékenységekre, azok hatasaira
vonatkoz6 szakdgi (FEVI, VAL/VEL, FAVI, PRTR vizes adatbézisa) és statisztikai adatgydjtés (OSAP) szakmai
irdnyitasaért, tovabba az dgazaton beliili és az agazatkozi koordinacié fejlesztéséért, a BM-mel egyetértésben;
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a)

felelGs a felszini és felszin alatti vizek allapotara, valamint az ezt befolyasolé tevékenységekre, azok hatasaira
vonatkozé szakagi (VIZIR, FEVI, VAL/VEL, FAVI, PRTR vizes adatbazisa, Mez6gazdasagi Vizgazdalkodasi Adattar)
és statisztikai adatgyUjtés (OSAP) szakmai iranyitasaért, tovabba az dgazaton bellili és az dgazatkozi koordinacio
fejlesztéséért, a BM-mel egyetértésben;

felelds a vizgy(jt6-gazdalkodasi tervezési folyamatban térténé tarsadalmi részvétel koordinalasaért;

felelés az Orszagos Vizgazdalkodési Tanacs miikodtetésével kapcsolatos feladatokért;

felel@s a felszini és felszin alatti vizek védelmét, a vizgyUjt6-gazdalkodast és karmentesitést érint6 feladatok
tekintetében a NeKl irdnyitasaért;

felel6s afelszini ésfelszin alatti vizek védelmét, a vizkészlet- és vizgyijt6-gazdalkodast, valamint a karmentesitést
érint6 feladatok tekintetében a NeKl iranyitasaért;

felel6s az OKKP elGiranyzat mikodtetésének és végrehajtasanak altaldnos szabalyainak meghatarozasaért
és aktualizdlasaért, az OKKP fejezeti kezelés(i célelSirdnyzat koltségvetési tervezéséért és a jovahagyott
koltségvetési keretekkel torténd gazdalkodasért, az OKKP éves feladattervének meghatarozasaért és
az alprogramok koordinacidjaért;

felel6s a szakterileteit illetéen a koltségvetési forrasok tervezéséért és a felhasznalasara vonatkozé javaslatok
kidolgozasaért a BM-mel egyetértésben.

kozremUkodik a vizrendezést, a helyi jelentéségli kozcélu vizi |étesitményeket és a vizhasznositdst érintd
szakterleti feladatok ellatasaban, az érintett mas tarcakkal torténd egyuttmiikodéssel;

felel6s az 6ntozéssel kapcsolatos szaktertleti feladatok elvégzéséért.

3. A VizgyUjt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében:

a)

felelés az EU tagallamként valé mukodéssel 6sszefliggd vizvédelmi feladatok elldtasaban, annak hazai
koordinaldsaban; kilonds tekintettel a Viz Keretirdanyelv és a kapcsolodd egyéb kdzdsségi joganyagok
(pl. Felszin alatti vizekre vonatkozé Iranyelv, EQS, Nitrat Irdnyelv, Flird6vizes Irdnyelv, Tenger Stratégiai Irdnyelv,
Kornyezeti karok megel6zése és felszamoldsa tekintetében a kornyezeti felel6sségrél szol6 iranyelv stb.)
végrehajtasaval kapcsolatos hazai feladatok iranyitasaért, teljesitéséért, 6sszehangolasért;

koordinalja az Eurépai Unié Duna Régié Stratégia vizmindségi fejezetének feladatait, ellatja a prioritési terilet
nemzetkozi szintl szakmapolitikai koordinaciés feladatait;

elldtja a hazai képviseletet a Duna Védelmi Egyezmény Nemzetkozi Bizottsdgaban;

kozremUkodik és ellatja a hazai képviseletet a Duna Védelmi Egyezmény, a hatarvizi egyezmények és az EU
szinty, a Viz Keretirdnyelv K6z6s Végrehajtasi Stratégidja el6segitése érdekében alakult munkacsoportokban;
koordinalja a hazai végrehajtasi feladatokat;

felel6s a két- és tobboldalu nemzetkozi egyezményekbdl, szerzédésekbdl és egyiittmiikddésekbdl eredd
szakmai feladatok ellatasaért (kiilonos tekintettel az EEA, OECD, kétoldalu hatarvizi és kornyezetvédelmi
egyezmények keretében folyd tevékenységekre);

felel6s a Viz Keretirdnyelv és kapcsoldédd irdnyelvek, INSPIRE irdnyelv, OECD/EUROSTAT és egyéb,
a szakterlletéhez tartozé adatszolgaltatasért, a szakterlletet érintéen és a nemzetkozi el6irasoknak megfeleld
jelentés készitési kotelezettségek teljesitéséért;

felel6s az Eurdpai Kornyezetvédelmi Ugynokség részére torténd, vizekkel és a szennyezett teriiletekkel
kapcsolatos adatszolgéltatasok koordinaldsaért;

felel6s a Duna vizgy(jt6-gazdéalkoddsi terveihez, és hatérvizi egyezmények Viz Keretirdnyelvet érint6é
végrehajtdsahoz sziikséges informdcio- és adatszolgaltatdsért, a foldtani kdzegszennyezéssel szembeni
védelmével és a karmentesitési kovetelmények érvényesitésével Osszefiiggd unids szabalyozasban vald
részvételért;

felel6s a kdrmentesitési szakterilet unids és nemzetkdzi munkacsoportjainak munkéjaban valé részvételért
(pl. az EU Common Forum és az ICCL);

felel6s az ENSZ EGB a hatarokat atlép6 vizfolydsok és nemzetkozi tavak védelmérdl és hasznalatarol szolo,
valamint a hatdrokon atterjedé hatasu ipari balesetek megelézésérél sz6ld Helsinki egyezmények hazai
szakterileti feladatainak ellatasdért; kdzremikodik az a ,Viz és Egészség” JegyzOkonyv végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokban;

koordindlja a Magyarorszag EU tagallami mikodésével és egyéb nemzetkodzi egylittmikodéssel 6sszefliggd,
a klimavaltozas vizkészletekhez kapcsolddé feladatokat, beleértve az aszaly- és vizhidnyos éllapot kérdéseit is;
felel6és az ENSZ UNCD Ugynevezett elsivatagosodds egyezményével kapcsolatos feladatok ellatésaval
0sszefliggésben, az aszalystratégia és cselekvési program kidolgozéséaért;

koordinalja a vizrendezést és a térségi vizpdtlast érinté eurdpai unids feladatok végrehajtasat, a jelentések
készitéséért, az adatszolgdltatasért.
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4. A Vizgyljt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly funkcionalis feladatai korében:

a)

e)
f)

felel6s a megujulé energidk (geo- és hidrotermdlis) hasznositasaval 6sszefliggé, a felszini vizek minéségi és
a felszin alatti vizek mennyiségi allapotat érinté feladatok ellataséért; a banyaszattal 6sszefliggé felszin alatti
vizvédelmi és vizkészlet-gazdalkodasi feladatok ellatasaért;

felel6s a vizkészlet-gazdalkodassal és a vizek védelmével 6sszefliggé kutatds és muiszaki fejlesztési feladatokért
és azok eredményeinek kozzétételéért; az ismeretterjesztési, tajékoztatasi feladatokért, a kornyezet allapotat
jellemz6, értékelt adatok kiadvany formajaban torténé rendszeres nyilvanossagra hozataldban, a nyilvanossag
tajékoztatasaban, a tarsadalmi tudatformalas szakmai hatterének kidolgozasaban;

kézremikddik az eurdpai uniés tadmogatasok kézil az USZT, a vidékfejlesztési tadmogatasok,
az agrartamogatasok és az agrar-kornyezetvédelmi tdmogatdsok kidolgozasaban, a vidékfejlesztési
stratégiakban, az agrartdmogatasi stratégiakban és az agrar-kornyezetvédelmi stratégidkban, koncepcidkban,
tervekben, jogszabdlyokban a vizkészlet-gazdalkodasi és vizvédelmi igények megjelenitésével;

az Orszaggyulés, az Orszaggydllés bizottsagai és a Kormany részére adandd - a hatdrozatokban megszabott
feladatokra vonatkozd — beszamoldk jelentések elékészitésében, a hazai és nemzetkodzi tdjékoztatéd anyagok
el6készitésében, a hazai és nemzetkdzi targyalasok elékészitésében;

kozremUikodik a Nemzeti Kornyezetvédelmi Program szakterileti részanyagainak elkészitésében;
kdzremukodik a terlletfejlesztés és terliletrendezés vizkészlet-gazddlkodast és vizvédelmet érinté feladataiban.

5.6.2.3.Vizgazdalkodasi Koordinacids Féosztaly
1. A Vizgazdélkodasi Koordinaciés Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében:

a)

felel6s a vizellatassal és szennyvizkezeléssel 6sszefliggd jogszabdlyok, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozok
szakmai el6készitéséért;

felel6s a Csatlakozasi Szerz6désben rogzitett vizellatas szakteriletet érinté feladatokért és kotelezettségekért,
kilonésen az Ivovizmindség-javitd Program szakmai koordinaciojaval kapcsolatos feladatok végrehajtasaért;
felelGs a vizellatassal és szennyvizkezeléssel 6sszefliggd jogszabalyok szakmai el6készitéséért;

felel6s a Nemzeti Telepuilési Szennyvizelvezetési és -tisztitdsi Megvaldsitdsi Programhoz kapcsolédo, valamint
a szennyviziszap hasznositds elésegitésével kapcsolatos feladatokért a 91/271/EGK irdnyelv, valamint
a Nemzeti Telepilési Szennyvizelvezetési és -tisztitasi Megval6sitasi Programrél sz6lé 25/2002. (Il. 27.)
Korm. rendelet, a Nemzeti Telepliilési Szennyvizelvezetési és -tisztitasi Megvalositasi Programmal 6sszefliggd
szennyvizelvezetési agglomeraciok lehatdrolasardl szélé 26/2002. (ll. 27.) Korm. rendelet és a Nemzeti
Telepiilési Szennyvizelvezetési és -tisztitasi Megvaldsitasi Program végrehajtasaval 6sszefliggd nyilvantartasrol
és jelentési kotelezettségrél sz6l6 27/2002. (Il. 27.) Korm. rendelet alapjén;

felel6s a Nemzeti Szennyvizelvezetési és -tisztitdsi Megvalositasi Program végrehajtasanak eredményeként
jelentésen megnodvekedd szennyviziszap mennyiség hasznositasara torténd javaslattételért, kiilonos
tekintettel a megujulé energiaforrasként torténd alkalmazas elésegitésére.

2. A Vizgazdalkodasi Koordinaciés Féosztaly koordinacids feladatai kdrében:

1)

felel6s a Kdrnyezet és Energia Operativ Program akciotervében, a kapcsolddo palyézati felhivasban, valamint
Utmutaté elkészitésében és modositdsdban torténd kozremiikodésért az ivévizmindség-javitds tdmogatasi
konstrukcio keretében;

felel6s az ivévizmindség-javitd projektek elékészitésében és megvaldsitasaban torténé szakmai tdmogatasért,
a technoldgiai javaslatok és a szakmai el6készités tekintetében;

felelés a Csatlakozasi Szerzédést és az Ivévizmindség-javitd Programot érinté halasztasi kérelemmel
kapcsolatos feladatok ellatasaban torténé kozremdikodésért;

felelds a vizellatds tekintetében kdzrem(kodésért az ivoviz-ellatasi feladatok megoldasét szolgélo fejlesztési
forraslehet6ségek hatékony felhasznélasaban (Svéjci hozzajarulas, Norvég Alap stb.);

felelés a vizelldtas tekintetében kozremiikodésért az éves koltségvetési elSirdnyzatok javaslatanak
elkészitésében és a szakteriletét érint6 koltségvetési keretekkel vald gazdédlkodas figyelemmel kisérésében
a Belligyminisztérium kozrem(ikodésével;

felel6s a nemzetkozi pénziigyi eszkozok felhasznaldsaval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaban valé
részvételért a tervezés, pélyazatelbirdlas és -ellendrzés teriiletén, kiilonds tekintettel az EU Kohézids Alap
ivovizmindség javitasat célzé hasznositdsara a Belligyminisztérium kdzrem(ikodésével;

felel6s az ivovizzel valo elldtottsag helyzetének figyelemmel kiséréséért, az ellatasi hidanyok felszamoldsara
vonatkozdan koncepcid kialakitdsaért a Belligyminisztérium kdzremdkodésével;
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8)

11)
12)

13)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
28)

29)

30)

31)

32)

felels a kézmuves vizellatds OSAP adatgy(ijtési rendszere és a kapcsolddo vizellatasi informacios rendszer
fejlesztésének és miikddtetésének szakmai irdnyitasaért a Belligyminisztérium kozremuikodésével;

a Belugyminisztériummal egylttmikodve felel6s a vizikdzm( tarsulatokkal és az Onkormdnyzatok
ivovizmindség-javitd tarsulasaival kapcsolatos szakterileti feladatokért;

felelés a helyi dnkorméanyzatok altali megkeresés esetén a szakmai Utmutatas, tajékoztatas nyujtasaért
a Belligyminisztérium kozrem(ikodésével;

felelGs a vizellatast érint6 feladatok tekintetében a NeKl iranyitasaért;

felelés a szennyvizelvezetés és -tisztitds tekintetében kozremU(koddésért a szennyvizelvezetés és -tisztitas
onkormdnyzati és dllami feladatkorbe tartozé fejlesztésekhez kapcsolédé EU-s tdmogatdsi rendszerek palyézati
feltételeinek kialakitasaban, valamint az EU-s és mds pénziigyi eszkdzok felhasznalasaval kapcsolatos szakmai
feladatok ellatasaban a biralobizottsagok munkéjaban BM kozremiikodésével;

felel6s a vizikozmU szolgaltatas teriiletén a telepiilési 6nkormanyzatok és fogyasztdk érdekvédelmi szerveivel,
valamint a szakmai szévetségekkel valé kapcsolattartasért a Belligyminisztériummal egylittmkodve;

felelds a szennyvizelvezetést érinté feladatok tekintetében a NeKl irdnyitdsért;

felel6s az EGT és a Norvég Finanszirozasi Mechanizmusra vonatkozé operativ program kialakitdsadhoz szlikséges
szakmai felligyeletéért;

felel6s a vizligyért felel6s helyettes allamtitkar felelésségi korébe tartozé fejezeti koltségvetés tervezéséhez
kapcsolddé feladatokért;

felel@s a viziigyért felelés helyettes allamtitkar felelsségi korébe tartozo fejlesztések és fenntartasok targyévi
eldirdnyzatok alapjan torténé végrehajtasaért;

a Beluigyminisztériummal egyittmikodve felel8s a fejezeti koltségvetési intézmények EU éltal tdmogatott
és a hazai vizligyi vonatkozdsu pdlyazataival kapcsolatos feladatokért, illetve a palydzatok szakmai
véleményezéséért;

a Bellgyminisztériummal egylittmikodve felel6s a helyi dnkormanyzatok cimzett és céltamogatashoz
kapcsol6dd, még le nem zart projektek szakmai szempontu véleményezéséért;

felelés a vizligyért felelés helyettes allamtitkar felel6sségi korébe tartozé szakmai és egyéb pénziigyi keretek
felhasznélasaval kapcsolatos feladatok (szerzédések, megbizasok, megrendelések, teljesitésigazolasok)
elldtasaért, a forrasok felhaszndalasanak folyamatos nyomon kovetéséért és nyilvantartasaért;

felel6s a vizgazdalkodasi feladatokkal 6sszefliggd alapadatok gy(jtésének, feldolgozasanak, tarolasanak és
szolgaltatasanak felligyeletéért;

felel6s mas szervezetek vizgazdalkodasi adatgydjtési feladatainak O0sszehangoldséért, a VITUKI Nonprofit
Kft.-vel, az Orszadgos Meteoroldgiai Szolgalattal, Magyar Allami Féldtani Intézettel valé kapcsolattartasért;
felelés a vizligyért felelés helyettes dllamtitkar felel6sségi korébe tartozd informatikai fejlesztések
Osszehangolasaért;

felel6s a szakmai allasfoglalasok kialakitasdért a véleményezésre megklldétt minisztériumi, vagy nemzeti
és nemzetkozl koncepcidk, stratégiak, programok, tervek, hatdron atnyulo hatéssal jaréd fejlesztések stb.
vonatkozéasaban;

felelés a vizzel kapcsolatos ,jeles napok” megilinneplésének (Viz Vildgnap, Duna Nap, egyéb vizligytorténeti
évforduldk, események) és az ezekhez kapcsolddo kitlintetések el6készitéséért;

felel6s az esztergomi Duna Muzeum, valamint a vizligyi kzgydjtemények (levéltar, szakkdnyvtar) munkajanak
szakmai felligyeletéért;

felel6s a kiilonb6z6 szakszervezetekkel torténd kapcsolattartasért;

felel6s a Vidékfejlesztési Minisztérium viziigyért felelés helyettes allamtitkarsagon kivili szervezeti egységei és
a mas tarcak altal elékészitett jogszabalyok vizjogi szempontu véleményezéséért;

felel6s az Allami Szamvevészéktél, az alapvetd jogok biztosatdl és a helyi dnkormanyzatoktdl a viziigyért
felel6s helyettes dllamtitkarsagra érkezé megkeresések megvalaszolasa soran a vizjogi dllaspont kialakitasaért;
felel6s a kozérdekd bejelentések, panaszok megvalaszoldsa soran a jogi dllaspont kialakitasaért, a beadvanynak
a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd kdzigazgatasi szervhez torténd tovabbitasaért;

felelés a vizikozm( szolgaltatdshoz kapcsolddodan, a lakossagi viz- és csatornaszolgaltatas-tamogatas
igénylésének és elbirdlasdnak részletes feltételeirdl, valamint az egészséges ivovizzel valé ellatas ideiglenes
mddozatainak ellatasardl szol6 31/2011. (IV. 28.) VM rendeletben foglalt feladatok ellatdséért (dijtdmogatas);
felel6s a BM altal szakmailag el6készitett, vizligyi targyu jogszabalyok (példaul az EU érvizi irdnyelvébdl ered6
jogalkotasi kotelezettség teljesitése, vizkarelharitds, belviz- és csapadékviz-elvezetés) koordinalasaért és ennek
részeként a BM-mel torténé egytittmdkodésért;
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33)
34)

35)

felel6s az egységes vizgazdalkodas érdekében, a BM szakmai és jogi teriiletével torténd kapcsolattartasért;
felel6s a természetvédelmi kezelési tervek, a Natura 2000 teriiletek szabalyozésara vonatkozé tervek
kidolgozasaban valé kozremUikodésért, a vizgazdalkodasi érdekek képviseletéért;

felel6s a vidékfejlesztési, agrar-kdrnyezetvédelmi, erdégazdalkodasi, haldszati, valamint a mez&gazdasagi
termel6k vizgazdalkodast érinté tamogatasok kidolgozasaban vald kozrem(ikddésért, a vizgazdalkodasi
igények megjelenitéséért a vidékfejlesztési stratégidkban, koncepcidkban, tervekben.

3. A Vizgazdalkodasi Koordinaciés Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében:

a)

<)

felel6s az OKTVF viziigyi hatdsdgi, szakhatdsagi dontéseinek felligyeleti eljards keretében torténd
fellilvizsgdlataért, el6késziti az allami vezetd irdnydban a jogszabdlysérté mulasztas felszamoldsarol szolé
intézkedést, a felligyeleti jogkdrben hozott megvaéltoztatd, megsemmisité, valamint megsemmisité és Uj
eljarasra utasito dontést;

felel6s az OKTVF viziigyi dontéseinek el6zetes vagy utdlagos jovahagyasa irdnti intézkedés el6készitéséért, ha
jogszabaly a dontést az irdnyitast ellato elézetes vagy utdlagos jovahagyasahoz koti;

felel6s az OKTVF irdnydban viziigyi feladat elvégzésére vagy mulasztds potlasara irdnyulé egyedi utasitas
el6készitéséért.

4. A Vizgazdalkodasi Koordinacios Féosztaly eurépai unids és nemzetkozi feladatai kdrében:

a)
)
)
)

Q 0O T

9)

felel6s a hazai és nemzetkdzi szakmai egyittmiikodési kotelezettségekbdl adodé feladatokért;

felel6s nemzetkozi bizottsagokban az orszdg szakmai képviseletének ellatasért;

felel6s Magyarorszag EU tagallamként valé feladatainak szakteriletet érint6 ellatasaért;

felel6s a kozremUkodésért az EU altal eldirt vizikozmU szakteriletet érinté orszagjelentések elkészitésében,
valamint tovabbi adatszolgéltatasokban;

felel6s az egyedi szennyvizkezelé berendezések és a szennyviziszap-hasznositdshoz kapcsolodd szakmai,
nemzetkozi kapcsolatok fenntartasaért;

felel6s az egyedi szennyvizkezel6 berendezések elterjesztéséért a gazdasdgosan nem csatorndzhatd
telepliléseken, illetve telepllésrészeken, ennek érdekében kapcsolat fenntartdsaért a belfoldi és kulfoldi
partnerekkel;

felelés a hatérvizi egyezményekbdl fakadé feladatok ellatasdban valo részvételért.

5. AVizgazdalkodasi Koordinaciés Féosztaly funkcionalis feladatai korében:

felel6s a Belligyminisztériummal egytttm(kddve az ivovizellatassal 6sszefliggd fogyasztdi ligyek (panaszok,
észrevételek, javaslatok) szakmai kivizsgalasaért és megvalaszoldsaért;

felel6s az ivovizellatast érinté K+F feladatokért a Belligyminisztérium bevonasaval;

felel6s a Nemzeti Teleplilési Szennyvizelvezetési és -tisztitdsi Megvalésitdsi Programhoz kapcsolédé
Telepilési Szennyviz Informéciés Rendszer informatikai és adattartalmi fejlesztésének felligyeletéért
a Belligyminisztériummal bevonasaval;

felel6s a vizek allapotara és haszndalatara vonatkozé hazai és nemzetkozi adatgy(jtés és adatszolgaltatas
teljesitéséért (OSAP, OECD, SEIS, SOER stb.) a Belligyminisztérium bevondsaval;

felel6s a miniszter szabdlyozasi feladatkorébe tartozd forgalmazasi kovetelmények tekintetében eljard
megfelel6ség-értékelési szervezetek kijeldlésének, valamint a kijeldlt szervezetek tevékenységének kilonds
szabalyairdl szolé miniszteri rendelet szerint |étrehozott Bizottsdg és annak titkdrsaganak mukodtetéséért
a Belligyminisztérium bevonasaval;

felel6s a viziigyi oktatasi, tovabbképzési, szakképzési, felnéttképzési feladatokban valé kozremiikodésért,
a kiilénbo6z6 szakmai tovabbképzé-, kozép- és fels6foku oktatasi intézményekkel torténd kapcsolattartasért
a Belligyminisztérium bevondsaval;

felelés a vizligyi dgazat miszaki szabvanyositasért, a vizligyért felel6s helyettes allamtitkdrnak a Magyar
Szabvanyugyi Testulet Vizgazdalkodasi Bizottsdgaban torténdé képviseletért;

felel6s a vizligyi dgazat minéségiranyitasi, minéségbiztositasi feladatainak iranyitasaért.

5.7. A Kormdnybiztos Titkdrsdga

Az SZMSZ 33. §-ban foglaltak figyelembevételével a Kormanybiztos Titkarsdga a miniszter iranyitasa alatt mikodé
szervezeti egység. Feladatait a 61. § rogziti.
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A minisztérium szervezeti egységei, valamint a minisztérium létszamkerete

3. fliggelék

az egyes allami vezetbk és a kabinetfénokok iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek

egylttes létszam szerinti bontasban

Irdnyité allami vezeté Szervezeti egység

Létszam (f6)

5. Miniszter

5.0.0.1. Miniszteri Titkarsag

5.0.0.2 Ellen6rzési Féosztaly
5.0.0.2.1. Belsé Ellendrzési Osztaly
5.0.0.2.2. Fejezeti Ellendrzési Osztaly

5.0.0.3. Miniszteri Kabinet
5.0.0.3.1. Sajtdiroda

5.1. Kdzigazgatasi

allamtitkar

5.1.0.1. Kézigazgatasi Allamtitkar Titkarsaga
5.1.0.2. Projektkoordinacids Iroda

5.1.0.3. Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly
5.1.0.3.1. Fejezeti Kezelés(i El6iranyzatok Osztalya
5.1.0.3.2. Intézményi ElSirdnyzatok Osztalya
5.1.0.3.3. Vagyongazdalkodasi Osztaly

5.1.0.3.4. Szdmviteli és Beszamolasi Osztaly
5.1.0.3.5. Gazdalkodasi Osztély

5.1.1. Jogi és igazgatasi
lgyekért felels
helyettes allamtitkar

5.1.1.1. Jogi és Igazgatasi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar
Titkarsaga

5.1.1.2. Jogi Féosztaly

5.1.1.2.1. Agrarkodifikécids és Tamogatds-szabalyozasi Osztaly
5.1.1.2.2. Kdrnyezetligyi és Természeti Eréforras Szabalyozasi Osztaly
5.1.1.2.3. Perképviseleti és Jogtanacsosi Osztaly

5.1.1.2.4. Intézményfellgyeleti Osztaly

5.1.1.2.5. Szakképzési Osztaly

5.1.1.2.6. Jogi Koordinacios Osztaly

5.1.1.3. Személyligyi és Igazgatdsi Féosztaly

5.1.1.3.1. Kdzszolgalati Osztaly

5.1.1.3.2. Igazgatasi és Biztonsagi Osztaly

5.1.1.3.3. Ugykezelési Osztaly

5.1.1.4. Foldugyi és Térinformatikai Féosztaly

5.1.1.4.1. Foldmérési és Térinformatikai Osztély

5.1.1.4.2. Ingatlan-nyilvantartasi Osztaly

5.1.1.4.3. Foldvédelmi és Foldhasznalati Osztaly

5.1.1.5. EU és FAO Ugyek Féosztélya

5.1.1.5.1. Kérnyezetiigyi Osztaly

5.1.1.5.2. Agrérigyi Osztély

5.1.1.5.3. FAO Ugyek és Fejlesztési Projektek Osztalya

11

20

202
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység Létszam (f6)

5.2. Parlamenti
allamtitkar

5.2.1. Parlamenti,
tarsadalmi és nemzetkozi
kapcsolatokért felels
helyettes allamtitkar

5.3.Vidékfejlesztésért
felelds allamtitkar

5.3.1.Vidékfejlesztésért
felel6s helyettes
allamtitkar

Eurépai Mezégazdasagi
Vidékfejlesztési Alap
technikai segitségnyujtés
keret

5.2.0.1. Parlamenti Allamtitkar Titkarsaga 54

5.2.1.1. Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly
5.2.1.1.1.Parlamenti Osztdly

5.2.1.1.2. Tarsadalmi Kapcsolatok és Karpat-medencei Egyuttmikddés
Osztalya

5.2.1.2. Stratégiai Féosztaly

5.2.1.2.1. Kérnyezetpolitikai Osztaly

5.2.1.2.2. Agrér- és Vidékstratégiai Szakmapolitikai Osztaly
5.2.1.2.3. Biodiverzitds és Génmeg6rzési Osztaly

5.2.1.3. Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya

5.2.1.3.1. Agrérligyek Osztalya

5.2.1.3.2. Kérnyezeti Ugyek Osztélya

38

5.3.0.1. Vidékfejlesztésért Felelés Allamtitkar Titkarsaga

5.3.1.1.Vidékfejlesztésért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
5.3.1.2. Agrarfejlesztési Féosztaly

5.3.1.2.1. Mez6gazdasagi Versenyképességi és Szerkezetatalakitasi Osztaly
5.3.1.2.2. Kérnyezetgazdalkodasi Osztaly

5.3.1.3. Vidékfejlesztési Féosztaly

5.3.1.3.1. Vidékfejlesztési Osztaly

5.3.1.3.2. Iranyité Hatdsagi és Monitoring Osztély

5.3.1.3.3. Térségi Programok Osztalya

5.3.1.4. Pénziigyi, Felligyeleti és Akkreditaciés Féosztaly
5.3.1.4.1. Akkreditacids Osztaly

5.3.1.4.2. Pénzligyi Osztély

5.3.1.4.3. Felugyeleti Osztdly

84
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam (f6)

5.4. Agrargazdasagért
felel6s dllamtitkar

5.4.1. Agrargazdasagért
felel6s helyettes
allamtitkar

5.5. Elelmiszerlanc-
felligyeletért és
agrarigazgatasért felelés
allamtitkar

5.5.1. Elelmiszerlanc-
fellgyeletért és
agrarigazgatasért felel6s
helyettes allamtitkar

72

5.4.0.1. Agrargazdasagért Felel6s Allamtitkar Titkarsaga

5.4.1.1. Agrargazdasagért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
5.4.1.2. Agrarkdzgazdasagi Féosztaly

5.4.1.2.1. Agrérstatisztikai és Elemzé Osztaly

5.4.1.2.2. Pénzligyi és Hitelezési Osztaly

5.4.1.2.3. Allami Tamogatasi és Kockazatkezelési Osztaly
5.4.1.2.4. K6z0sségi Tamogatasi és Pénzligyi Osztaly
5.4.1.3. Agrarpiaci Féosztaly

5.4.1.3.1. Kbz6s Piaci Szervezetek Osztélya

5.4.1.3.2. TermelGi Szervezédések Osztélya

5.4.1.3.3. Piacszervezési és Piacpolitikai Osztaly

5.4.1.4. Mezbgazdasagi Féosztaly

5.4.1.4.1. Noévénytermesztési és Kertészeti Osztaly
5.4.1.4.2. Allattenyésztési Osztaly

5.4.1.4.3. Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Osztaly

58

5.5.0.1. Elelmiszerlanc-feltigyeletért és Agrarigazgatasért Felel6s
Allamtitkar Titkarsaga

5.5.1.1. Elelmiszerlanc-feltigyeletért és Agrarigazgatasért Felel6s
Allamtitkar és Helyettes Allamtitkar Titkarsaga

5.5.1.2. Elelmiszerlanc-feliigyeleti F6osztaly

5.5.1.2.1. Allategészségligyi és Koordinaciés Osztaly
5.5.1.2.2. Elelmiszer- és Takarmany-biztonsagi Osztaly
5.5.1.2.3. N6vény- és Talajvédelmi Osztaly

5.5.1.2.4. Szabdlyozasi Osztaly

5.5.1.3. Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly

5.5.1.3.1. Elelmiszer-szabalyozasi Osztaly

5.5.1.3.2. Elelmiszer-gazdasagi és Kézkapcsolati Osztaly
5.5.1.4. Erdészeti, Halaszati és Vadaszati Fosztaly

5.5.1.4.1. Erdészeti és Erdévédelmi Osztaly

5.5.1.4.2. Vadgazdalkodasi Osztély

5.5.1.4.3. Halgazdalkodasi és HOP Iranyité Hatdsagi Osztély
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam (f6)

Halaszati Operativ
Program technikai
segitségnyujtas keret

5.6. Kdrnyezetlgyért
felel6s allamtitkar

5.6.1. Kérnyezet- és
természetvédelemért
felel6s helyettes
allamtitkar

5.6.2.Vizugyért felel6s
helyettes allamtitkar

5.7. Allami
foldprogramért felelés
allamtitkar

5.8. Kormanybiztos
Titkarsdga

5.6.0.1. Kérnyezetiigyért Felels Allamtitkar Titkarsaga

5.6.1.1. Kérnyezet- és Természetvédelemért Felelés Helyettes Allamtitkar
Titkarsaga

5.6.1.2. Kdrnyezetmegdrzési Féosztaly

5.6.1.2.1. Kdrnyezetmeg®&rzési Osztaly

5.6.1.2.2. Levegémindség-védelmi és Szennyezés Ellendrzési Osztaly
5.6.1.3. Kdrnyezeti Fejlesztéspolitikai Féosztaly

5.6.1.3.1. Kérnyezettechnoldgiai Osztaly

5.6.1.3.2. Hulladékgazdalkodasi Osztaly

5.6.1.3.3. Fejlesztéskoordindcios Osztaly

5.6.1.4. TermészetmegOrzési Féosztaly

5.6.1.4.1. Okolégiai Osztaly

5.6.1.4.2. Natura 2000 Osztaly

5.6.1.4.3. Természetvédelmi Birtokiligyi Osztaly

5.6.1.5. Nemzeti Parki és Tajvédelmi Féosztaly

5.6.1.5.1. Tajvédelmi, Barlangvédelmi és Okoturisztikai Osztaly

5.6.1.5.2. Természetvédelmi, Vagyonkezelési és Orszolgélati Osztaly

5.6.2.1.Viziigyért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
5.6.2.2.VizgyUjt6-gazdalkodasi és Vizvédelmi Féosztaly
5.6.2.2.1. Vizgy(ijt6-gazdalkodasi és Kadrmentesitési Osztaly
5.6.2.2.2.Vizvédelmi Osztély

5.6.2.3.Vizgazdalkodasi Koordinaciés Féosztaly

5.6.2.3.1. Vizellatasi, Szennyvizelvezetési és tisztitasi Osztaly
5.6.2.3.2. Vizligyi Koordinaciés Osztély

5.7.0.1. Allami Féldprogramért Felel6s Allamtitkar Titkarsaga

15
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A miniszter altal iranyitott, felligyelt hattérintézmények

4. fiiggelék

Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter dltal atruhazott
hatéaskorben eljaré allami

vezeté

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefliggésben
kdzrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai felligyelet korébe
tartozo ligyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Nemzeti Elelmiszerlanc-
biztonsagi Hivatal

irdnyitas

Elelmiszerlanc-
feligyeletért és
agrarigazgatasért
felelés helyettes
allamtitkar

Elelmiszerlanc-
felligyeleti FGosztaly
Erdészeti, Halaszati és
Vadaszati Féosztaly
Mezbgazdasagi
Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Elelmiszerlanc-
felligyeleti Féosztaly

Mezdgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal

iranyitas

Vidékfejlesztésért
felel6s allamtitkar

Agrarfejlesztési
Féosztaly

Agrérpiaci Féosztaly
Agrarkdzgazdasagi
Féosztaly

Pénziigyi, Felligyeleti
és Akkreditacios
Féosztaly
Vidékfejlesztési
Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztély
Erdészeti, Halaszati és
Vadaszati Féosztaly

Pénzugyi, Feliigyeleti
és Akkreditacios
Féosztaly

(az intézményi

éves beszamolot

a szakterilet szerinti
illetékes valamennyi
allamtitkar hagyja jova)

Nemzeti Foldalapkezel
Szervezet

iranyitas

Kozigazgatasi
allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Erdészeti, Halaszati és
Vadaszati Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly
Projektkoordinéciés
Iroda

Allami féldprogramért
felel6s allamtitkar

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly

A Vagyonnyilvantarto
Térinformatikai
Alaprendszer
kialakitdsanak nyomon
kovetése esetében:
Projektkoordinécids
Iroda
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Orszagos
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizlgyi Féfelligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztély
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Koérnyezetmegdrzési
Féosztaly

Also-Tisza-vidéki
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

irdnyitds

Kornyezetuigyért
felelds dllamtitkar

Koérnyezetmegd&rzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és VVizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

KornyezetmegObrzési
Féosztaly

Dél-dunantuli
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Kornyezetmegdrzési
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Eszak-dunantuli
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztély
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Koérnyezetmegdrzési
Féosztaly

Eszak-magyarorszagi
Kornyezetvédelmi,

Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

irdnyitds

Kornyezetuigyért
felelds dllamtitkar

Koérnyezetmegd&rzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és VVizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

KornyezetmegObrzési
Féosztaly

Fels6-Tisza-vidéki
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Kornyezetmegdrzési
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

K6zép-Duna-volgyi
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztély
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Koérnyezetmegdrzési
Féosztaly

K6zép-dunantuli
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

irdnyitds

Kornyezetuigyért
felelds dllamtitkar

Koérnyezetmegd&rzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és VVizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

KornyezetmegObrzési
Féosztaly

Kozép-Tisza-vidéki
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Kornyezetmegdrzési
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben
kozrem(ikddé szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Nyugat-dunantuli
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztély
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és Vizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Koérnyezetmegdrzési
Féosztaly

Tiszantuli
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és
Vizligyi Felligyel6ség

irdnyitds

Kornyezetuigyért
felelds dllamtitkar

Koérnyezetmegd&rzési
Féosztaly
Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és VVizvédelmi Féosztaly
Vizgazdalkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

KornyezetmegObrzési
Féosztaly

Nemzeti Kornyezetlgyi
Intézet

koltségvetési iranyitasi
jog

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és VVizvédelmi Féosztaly
Vizgazdélkodasi
Koordindcioés Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Kornyezetmegdrzési
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Orszagos Meteoroldgiai
Szolgalat

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezetmegdrzési
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személytgyi és
Igazgatasi Féosztaly
Nemzetkozi
Kapcsolatok Féosztalya

Koérnyezetmegdrzési
Féosztaly

Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Baranya Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személytigyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Békés Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldugyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személytigyi és
lgazgatasi Féosztaly

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Csongrad Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Fejér Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkoddasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Budapest Févaros szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldugyi és Foldlgyi és
Kormanyhivatalanak Ugyekért felel6s Térinformatikai Térinformatikai
Foldhivatala helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly

Koltségvetési és

Gazdaélkodasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Személylgyi és

lgazgatasi Féosztaly
Gydr-Moson-Sopron szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldlgyi és Foldlgyi és

Megyei Kormanyhivatal
Foldhivatala

Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Térinformatikai
Féosztaly

Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazddélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Heves Megyei
Korményhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Komarom-Esztergom
Megyei Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkoddasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Nograd Megyei szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldugyi és Foldigyi és
Kormanyhivatal Ugyekért felel6s Térinformatikai Térinformatikai
Foldhivatala helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly

Koltségvetési és

Gazdaélkodasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Személyligyi és

lgazgatasi Féosztaly
Pest Megyei szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldlgyi és Foldlgyi és
Kormanyhivatal Ugyekért felel6s Térinformatikai Térinformatikai
Foldhivatala helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly

Koltségvetési és

Gazdélkodasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Személyligyi és

lgazgatasi Féosztaly
Somogy Megyei szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldlgyi és Foldigyi és

Kormanyhivatal
Foldhivatala

Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazddélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Térinformatikai
Féosztaly

Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s

Foldlgyi és
Térinformatikai

Foldlgyi és
Térinformatikai

Kormanyhivatal helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly
Foldhivatala Koltségvetési és

Gazdalkodasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Személyligyi és

lgazgatasi Féosztaly
Tolna Megyei szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldlgyi és Foldlgyi és
Kormanyhivatal tgyekért felel6s Térinformatikai Térinformatikai
Foldhivatala helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Vas Megyei
Kormanyhivatal
Foldhivatala

szakmai irdnyitas

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Foldlgyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkoddasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Foldigyi és
Térinformatikai
Féosztaly

Veszprém Megyei szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldugyi és Foldigyi és
Kormanyhivatal Ugyekért felel6s Térinformatikai Térinformatikai
Foldhivatala helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly

Koltségvetési és

Gazdaélkodasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Személyligyi és

lgazgatasi Féosztaly
Zala Megyei szakmai irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldlgyi és Foldlgyi és
Kormanyhivatal Ugyekért felel6s Térinformatikai Térinformatikai
Foldhivatala helyettes allamtitkar Féosztaly Féosztaly

Koltségvetési és

Gazdélkodasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Személyligyi és

lgazgatasi Féosztaly
Foldmérési és irdnyitas Jogi és igazgatasi Foldlgyi és Foldigyi és

Tavérzékelési Intézet

Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Térinformatikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazddélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Térinformatikai
Féosztaly

Agrargazdasagi Kutaté
Intézet

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felel&s allamtitkar

Agrarkozgazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Agrarkdzgazdasagi
Féosztaly

Allami Ménesgazdasag
Szilvasvarad

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felelds allamtitkar

Mezégazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személytigyi és
lgazgatasi Féosztaly

Mezégazdasagi
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Aggteleki Nemzeti Park
Ilgazgatésag

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztély
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Balaton-felvidéki
Nemzeti Park
lgazgatosag

irdnyitds

Kornyezetuigyért
felelds dllamtitkar

Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Buikki Nemzeti Park
Ilgazgatésag

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Duna-Drava Nemzeti
Park Igazgatosag

irdnyitds

Kornyezetugyért
felel6s allamtitkar

Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Duna-lpoly Nemzeti
Park lgazgatésag

iranyitas

Kornyezetiigyért
felel6s allamtitkar

Természetmegdrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztély
Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Fert6-Hansag Nemzeti
Park Igazgatosag

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztély
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Hortobdgyi Nemzeti
Park Igazgatoésag

irdnyitds

Kornyezetuigyért
felelds dllamtitkar

Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Kiskunsagi Nemzeti
Park Igazgatosag

iranyitas

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Természetmeg&rzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Koros-Maros Nemzeti
Park Igazgatosag

irdnyitds

Kornyezetugyért
felel6s allamtitkar

Természetmegbrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Orségi Nemzeti Park
Ilgazgatésag

iranyitas

Kornyezetiigyért
felel6s allamtitkar

Természetmegdrzési
Féosztaly

Nemzeti Parki és
Téjvédelmi Fosztély
Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Allattenyésztési és
Takarmanyozasi
Kutatéintézet

koltségvetési iranyitasi
jog

Agrargazdasagért
felel6s allamtitkar

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személytgyi és
Igazgatasi Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Erdészeti Tudomanyos
Intézet

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felel6s allamtitkar

Mezbgazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkoddési Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly
Erdészeti, Halaszati és
Vadaszati Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Vidékfejlesztési
Minisztérium
Mez6gazdasagi
Gépesitési Intézet

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felelds allamtitkar

Mezégazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Haldszati és Ontozési
Kutatointézet

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felel6s allamtitkar

Mezdgazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly
Erdészeti, Halaszati és
Vadaszati Féosztaly
Vizgy(jt6-gazdalkodasi
és VVizvédelmi Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Kdzponti Kornyezet- és
Elelmiszer-tudomanyi
Kutatéintézet

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felelds allamtitkar

Mezdgazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személytigyi és
lgazgatasi Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Mez6gazdasagi
Biotechnoldgiai
Kutatokodzpont

koltségvetési iranyitasi
jog

Agrargazdasagért
felel6s allamtitkar

Mez6gazdasagi
Féosztaly

Stratégiai Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Haszonallat-
génmegdrzési Kdzpont

koltségvetési iranyitasi
jog

Parlamenti, tarsadalmi
és nemzetkozi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Stratégiai Féosztaly
Mezbgazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdélkoddasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Stratégiai Féosztaly

N&vényi Diverzités
Kozpont

koltségvetési irdnyitasi
jog

Parlamenti, tarsadalmi
és nemzetkozi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Stratégiai Féosztaly
Mez6égazdasagi
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Stratégiai Fosztaly

Tokaji Borvidék
Sz6lészeti és Boraszati
Kutatointézet

koltségvetési irdnyitasi
jog

Agrargazdasagért
felelds allamtitkar

Mezégazdasagi
Féosztaly

Agrarpiaci Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Mez6gazdasagi
Féosztaly

VM Kézép-
magyarorszagi
Agrar-szakképzd
Kbézpont Bercsényi
Mikl6s Elelmiszeripari
Szakképzé Iskola,
Kollégium és VM
Gyakorléiskola,
Budapest

fenntarto, koltségvetési
iranyitasi jog

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

VM
Kelet-magyarorszagi
Agrar-szakképzé
Kézpont
Mezdgazdasagi
Szakképzé Iskola és
Kollégium, Janoshalma

fenntarto, koltségvetési
iranyitasi jog

Jogi és igazgatasi
Ugyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személyligyi és
Igazgatasi Féosztaly

Jogi Féosztaly

VM Dunéntuli
Agrar-szakképzé
Kézpont Csapo
Daniel Kdzépiskola,
Mezdégazdasagi
Szakképzé Iskola és
Kollégium, Szekszard

fenntarto, koltségvetési
iranyitasi jog

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Jogi Féosztaly




4494

HIVATALOS ERTESITO -

2013. évi 29. szdm

Hattérintézmény

Miniszter hataskore

A miniszter altal atruhazott
hataskorben eljaré allami

vezet6

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefiiggésben

kozrem(ikodo szervezeti

egység

Szakmai feltigyelet korébe
tartozo Ugyekben az egységes
allaspont kialakitasaért felelés

féosztaly

Szentannai Samuel
Gimnazium
Szakkozépiskola és

fenntarto, koltségvetési
iranyitasi jog

Jogi és igazgatasi
tgyekért felel6s
helyettes allamtitkar

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly

Jogi Féosztaly

Konyvtar és
Dokumentacios

helyettes allamtitkar

Jogi Féosztaly
Személylgyi és

Kollégium Személyligyi és

lgazgatasi Féosztaly
Orszagos koltségvetésiiranyitasi | Jogi és igazgatasi Koltségvetési és Jogi Féosztaly
Mez6gazdasagi jog tgyekért felel6s Gazdaélkodasi Féosztaly

Agrar-szaktandcsadasi
Képzési és
Vidékfejlesztési Intézet

jog

felelés helyettes
allamtitkar

Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly
Jogi Féosztaly
Személylgyi és
lgazgatasi Féosztaly

Kézpont lgazgatasi Féosztaly
Magyar Mez6égazdasédgi | koltségvetésiirdnyitasi | Jogi és igazgatasi Koltségvetési és Jogi Féosztaly
Muzeum jog Ugyekért felel6s Gazdélkodasi Féosztaly
helyettes allamtitkar Jogi Féosztaly
Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly
Nemzeti koltségvetési iranyitasi | Vidékfejlesztésért Vidékfejlesztési Vidékfejlesztési

Féosztaly

TIG
Tartalékgazdalkodasi
Nonprofit Kft.

vagyonkezelés

Kbzigazgatasi
allamtitkar

Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly
Agrérpiaci Féosztaly
Mez6&gazdasagi
Féosztaly

Személytigyi és
Igazgatasi Féosztaly

Személyligyi és
lgazgatasi Féosztaly

Hortobagyi
Halgazdasag Zrt.

szakmai felligyelet

Kbrnyezetuigyért
felel6s allamtitkar

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly
Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Hortobagyi
Természetvédelmi
Génmegdrzé Nonprofit
Kft.

szakmai felligyelet

Kornyezetugyért
felelds allamtitkar

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Fosztély
Koltségvetési és
Gazdalkodasi Féosztaly

Nemzeti Parki és
Tajvédelmi Féosztaly

Orszagos
Hulladékgazdélkodasi
Ugyndkség Nonprofit
Kft.

tulajdonosi
joggyakorlas

Kbrnyezetligyért
felel6s allamtitkar

Kérnyezeti
Fejlesztéspolitikai
Féosztaly

Koltségvetési és
Gazdaélkodasi Féosztaly

Kornyezeti
Fejlesztéspolitikai
Féosztaly
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5. fiiggelék
A Vidékfejlesztési Minisztériumban alkalmazott politikai tandcsadéi, fétandcsadoi munkakordk

1. kommunikaciés jellegl tanacsadas;

2. az agrargazdasag fejlesztését, a termelési hatékonysag novelését szolgalo javaslatokkal kapcsolatos tanacsadas;
3.akozigazgatas korszer(sitését és azintézményrendszer Uigyfélbarat és hatékonyabb miikodését szolgéld tandcsadas;
4. az élelmezés- és élelmiszerbiztonsagot fokozo javaslatokkal kapcsolatos tanacsadas;

5.fold- és birtokpolitikai tanacsadas;

6. szakigazgatdssal, szervezetalakitassal kapcsolatos tanacsadas;

7. agrar-, vidékfejlesztési és kdrnyezetiigyi stratégiai tanacsadas;

8. nemzetkozi kapcsolattartassal és EU tagallami miikodéssel 6sszefliggé tanacsadas;

9. a termeldk piacra jutasi lehetéségeit noveld javaslatokkal kapcsolatos tandcsadas;

10. az élelmiszer-ellatasi lanc hatékonyabb mikodését, a beszallitok védelmét szolgdld javaslatokkal kapcsolatos
tanacsadas;

11. az agrar- és vidékfejlesztési tdmogatdsok optimalis allokacidjat szolgalé tandcsadas;

12. a tarsadalom kornyezet- és természetvédelmi szemléletének alakitasat szolgalé tanacsadas;

13. a vizgazdalkoddssal kapcsolatos tandcsadas.

6. fliggelék
Vagyonnyilatkozat-tételre kdtelezett munkakorok (feladatkorok) a Vidékfejlesztési Minisztériumban

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok (feladatkorok) az alabbiak:

1. A munkakort ellaté személy dnalléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult

a) kozigazgatasi hatdsagi vagy szabalysértési ligyben,

b) kozbeszerzési eljaras soran,

) feladatai ellatdsa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdélkodas, valamint elkllonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelés( elirdnyzatok tekintetében,

d) egyedi allami tdmogatdasrol valé dontésre iranyuld eljaras lefolytatdsa soran,

) allami tdmogatasok felhasznaldsanak vizsgélata vagy a felhasznalassal val6 elszamoltatés soran,

) europai unids tamogatasokkal kapcsolatos dontésre irdnyuld eljaras lefolytatasa soran,

D m

a) eurdpai unios tdmogatasok felhasznalasanak vizsgalata vagy a felhasznalassal valé elszamoltatas soran.

2. Politikai tanacsadd, fétanacsado, miniszteri tanacsado, fétanacsado.

3. Féosztélyvezetd, féosztélyvezetd-helyettes és osztalyvezetd.

4. Azon fontos és bizalmasnak mindsilé munkakorok, amelyek betoltése a Vidékfejlesztési Minisztérium, valamint
a vidékfejlesztési miniszter irdnyitasa, illetve felligyelete ald tartozé szervek fontos és bizalmas munkakoreirél és
a nemzetbiztonsdgi ellendrzés szintjének megallapitasardl sz616 61/2011. (VI. 30.) VM rendelet alapjan ,C” tipusu
nemzetbiztonsagi ellen6rzési eljarashoz kotottek.
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7. fliggelék
MINTA
A MINISZTERIUM FOOSZTALYAI ALTAL ELKESZITENDO UGYRENDHEZ

/Féosztaly megnevezése/ Jovahagyta:
Iktatészam:
A Vidékfejlesztési Minisztérium

/Féosztaly megnevezése/
ligyrendje

A Vidékfejlesztési Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabalyzatarél szélé 12/2013. (VI. 18.) VM utasitasban
(a tovabbiakban: SzMSz) foglalt rendelkezése alapjan a /Féosztaly megnevezése/ ligyrendjét az aldbbiak szerint
allapitom meg:

I. Altaldnos rendelkezések

A /Féosztaly megnevezése/ a /helyettes dllamtitkdr megnevezése/ kozvetlen irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység.
Az Ugyrend hatélya a /Féosztaly megnevezése/ vezetSire, kormanytisztviselGire, ligykezel&ire terjed ki.

A /F6osztaly megnevezése/:

Székhelye /épiilet, emelet, ajtd/:

Telefon /telefonszam/:

Fax /faxszam/:

E-mail /e-mail cim/:

A /Féosztaly megnevezése/ a Vidékfejlesztési Minisztérium ... szammal elldtott korbélyegzdjét, érkeztetd és iktatd
bélyegzdjét, valamint datumbélyegzét haszndlja.

Il. A /Féosztdly megnevezése/ dolgozéinak besoroldsa, tevékenységi kbre

1. Féosztalyvezet6

Szervezi és irdnyitja a /Féosztdly megnevezése/ munkdjat, gondoskodik arrél, hogy a /Féosztaly megnevezése/
mukodése a jogszabalyoknak, az SzMSz-ben foglaltaknak, valamint mas vezetdi utasitasoknak megfeleljen.

A Féosztélyvezet6 feladatkorét az SzMSz ... -3, valamint munkak®dri leirasa hatdrozza meg.

A Féosztélyvezetd feladatai

- meghatdrozza a /Féosztaly megnevezése/ munkatervét, elkésziti a /Féosztaly megnevezése/ ligyrendjét és annak
mellékletét képezé munkakori leirdsokat, szervezi és ellendrzi a feladatok végrehajtasat.

2. F8osztélyvezetd-helyettes

A /Fbosztdly megnevezése/-on ...... fé6 féosztalyvezeté-helyettes osztily vezetése mellett/nélkil latja el
az ligyrendben, valamint a munkakdri leirdssdban meghatarozott feladatokat.

A Féosztélyvezet6-helyettes feladatkorét az SzMSz ... -3, valamint munkakoéri leirasa hatdrozza meg.

3. Osztalyvezetd

Az osztalyt vezetd f6osztalyvezets-helyettesek/osztélyvezetSk szervezik, irdnyitjak és ellendrzik a vezetésik alatt allé
osztaly munkajat, gondoskodnak arrol, hogy a minisztérium vezet&inek, valamint a féosztély vezet&jének iranyitd
rendelkezései az osztédlyok munkajiban érvényesiljenek.

Az osztélyvezet6 feladatkorét az SzMSz ...... -a, valamint munkakoéri leirasa hatdrozza meg.
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4, Ugyintézék

A munkakéri leirdsukban és egyéb szabdlyzatokban (kiilondsen az iratkezelési szabalyzatban) meghatdrozott
szakterlleteken érdemi dontés-el6készitd, koordindlo, nyilvantartd és egyéb tevékenységet végeznek.

Az egyes Ugyek intézése sordn az Ugyintézék osztalyvezetbikkel egyeztetnek, illetve az osztélyvezetdk kozvetitik
a kialakult alldspontot a féosztalyvezetd felé.

5. Ugykezel6k
A munkakori leirdsukban és a minisztérium mindenkor hatélyos iratkezelési szabalyzataban foglaltak szerint ellatjak
az osztaly Ugyiratainak kezelését (iktatas, leiras, elklldés stb.), titkarsagi, szervezési feladatokat.

Ill. A /F6osztdly megnevezése/ szervezeti tagozdddsa

A /F8osztaly megnevezése/ [étszama: ...... fé:

Féosztalyvezet6 /Féosztilyvezeté megnevezése/:
Féosztalyvezetd-helyettes /Féosztalyvezeté-helyettes(ek) megnevezése/:
Osztalyvezeté /Osztélyvezet6(k) megnevezése/:

1. /Osztély megnevezése/
Vezet6:

Létszama: ... f6

2. /Osztaly megnevezése/
Vezet6:

Létszama: ... f6

IV. A /Féosztdly megnevezése/ ligykérébe (hatdskorébe) tartozd ligycsoportok

A /Fbosztaly megnevezése/ felel6sségi korébe tartozo feladatokat az SzZMSz ..................... pontjai tartalmazzak,
miszerint:
A /F8osztaly megnevezése/ feladatai:

A) Az /Osztaly megnevezése/ tigykorébe tartozik:

B) Az /Osztaly megnevezése/ ligykorébe tartozik:

V. A /F8osztdly megnevezése/ szervezeti egységei kozotti egylittmiikodés

A szervezeti egységek a feladataik megolddsa soran az tigykoreik érintkezési teriiletein egymast tajékoztatva, segitve,
intézkedéseiket Osszehangolva jarnak el. A szervezeti egység vezetdje mas szervezeti egység Ugyintézdjének,
Ugykezel6jének - halaszthatatlan esetet kivéve - kdzvetlenil utasitast, feladatot nem adhat. Halaszthatatlan esetben
a szervezeti egység vezet6je e-mailben és sziikség szerint széban haladéktalanul tdjékoztatni koteles az utasitassal,
feladattal érintett Gigykezel§, Gigyintéz6 kdzvetlen felettesét.
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VI. A /F6osztdly megnevezése/ miikbdési rendje

1. A Féosztaly munkajat a féosztalyvezetd szervezi, irdnyitja és ellenérzi. A féosztalyvezetd munkajat az (altaldanos)
féosztalyvezeté-helyettes(ek) segiti.

A Féosztaly feladatai ellatdsanak rendjét a munkaterv és a munkakoéri leirasok alapjan a féosztalyvezeté hatarozza
meg. A munkakori leirds mintat a Melléklet tartalmazza.

A Féosztdly munkatervét a minisztérium munkatervében foglaltak alapjan, azzal 6sszhangban kell elkésziteni.
A munkatervben a feladatokat hatarid6 és felel6s feltlintetésével kell meghatérozni.

A Féosztaly dolgozoi feladataikat a féosztalyvezetd altal kiadott — a dolgozoékkal ismertetett — munkakéri leirdsban és
egyéb szabalyzatokban (kiilondsen az iratkezelési szabalyzatban) foglaltak szerint végzik.

A munkakori leirds az Ugyintézé dltal elldtandd feladatokkal Gsszefliggésben tartalmazza - tobbek kozott —
a tarstarcdkkal, valamint a minisztérium szervezeti egységeivel valé kapcsolattartdsra vonatkozé rendelkezést,
valamint az tigyintéz6 tavolléte esetén az 6t helyettesité munkatars kijeldlését.

A féosztélyvezetd, valamint az osztdlyt vezeté féosztalyvezeté-helyettesek a feladatok irdnyitasara, ellendrzésére
az altaluk meghatérozott rendszerességgel féosztalyvezetdi, illetve osztélyértekezletet tartanak. A féosztalyvezetéi
értekezleten a féosztalyvezeté-helyettesek, az osztalyértekezleten az osztaly ligyintéz6i vesznek részt.

2. A szervezeti egységek (osztaly) munkajat az osztalyt vezetd féosztalyvezets-helyettesek/osztalyvezeték szervezik,
iranyitjak és ellenérzik.

Az osztaly(ok) dolgozéi a munkaidd alatti tavollétiiket az osztilyt vezetd fbosztdlyvezetd-helyettesnek/
osztalyvezetdnek, illetve a féosztalyvezeté mellé rendelt Gigykezel6nek kotelesek bejelenteni.

Az évi rendes szabadsag igénybevételét az osztalyt vezetd fosztalyvezetd-helyettes/osztalyvezeté engedélyezi,
a féosztalyvezet6 jovahagyasaval.

VIl. A F6osztdly tevékenységi kdrébe tartozd ligyek elintézésének rendje

Az Ugyintézés, iratkezelés sordn a minisztérium iratkezelési szabalyzatardl, valamint a minésitett iratok kezelésének
rendjérél sz6l6 miniszteri utasitdsokban foglaltak szerint kell eljarni.

Az ligyirat elintézésére illetékes osztalyt a féosztalyvezetd, az osztaly illetékes Uigyintézojét a féosztalyvezets-helyettes
jeloli ki (szignalas). A féosztalyvezet6 kdzvetlendl is kijeldlheti az Gigyintéz6t.

Az Ugyiratok iktatdsat, az iktatd és kézbesitd kdnyvek vezetését, az intézkedéstervezetek leirasat, a kiadmanyozott
iratok postazasra el6készitését — az iratkezelési szabalyzatban foglaltak szerint — a féosztalyvezeté-helyettesek mellé
beosztott titkarnék végzik.

VIll. A kiadmdnyozds rendje

Az intézkedéstervezetek az arra jogosult kiadmanyozasaval valnak intézkedésekké. A kiadméanyozasi jog magaban
foglalja

- azérdemi dontést,

- azintézkedés (dontés, véleménynyilvanitds, kozbensd intézkedés) kozlésének (kiadasanak) elrendelését,

- azlgyirat irattarba helyezését.

Az érdemi dontéseket — az elintézés tervezet elkészitésével - az ligy el6addja (ligyintézd) késziti el6.

Az Ugyirat kiadmanyozasra valo elékészitéséért, a torvényességi, szakmai és célszerliségi szempontoknak megfeleld
kidolgozasaért, valamint a hataridében torténd elSterjesztéséért az igyintézo felel6s. Az ligyiraton az igyintézd nevét
fel kell tiintetni. A kdzbensé (nem érdemi), minisztériumon belili intézkedést (koordinacios kisérd levelek és egyéb
iratok megkuldése stb.) az tigyintézé kilon felhatalmazés nélkil kiadmanyozhatja, felelés azonban intézkedésének
szakszer(iségéért, valamint az ligyintézési hataridé megtartasaért.

Az Uigy megfeleld elintézéséért az a vezetd felels, aki a tervezetet fellilvizsgalja, és azt kiadmdanyozza, vagy alairasaval
ltja és kiadmdnyozasra, az arra jogosulthoz terjeszti el6.

Az Ugy érdemi elintézésének befejezéseként az arra jogosult vezet6é rendelkezik az elintézést tartalmazé Ugyirat
tervezetének kiadasarol (kiadmanyozas), illetve az Ugyirat irattarba helyezésérol.

Az Ugyirat elklldését végz6 ligyintézd (ligykezeld) felels azért, hogy csak kiadmanyozott tgyirat kerdiljon elkildésre.
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A) A féosztalyvezetd kiadmanyozasi jogkore

— Az SzMSz, illetve a munkaltatoi jogkor gyakorléjanak dontése alapjan a féosztalyvezetd hataskorébe tartozo,
munkaltatéi jogkor gyakorlasaval kapcsolatos tigyekben.

- A /F6éosztdly megnevezése/ feladatkorébe tartozé ligyekben intézkedést tartalmazo tgyiratokat.

- A minisztériumokhoz, mas allami szervekhez, tarsadalmi és egyéb szervezetekhez intézett féosztalyi szintd
megkereséseket, leveleket.

- Az allampolgérok/szervezetek éltal a féosztaly feladatkorébe tartozd Gigyekben érkezett megkeresésekre adott
vélaszokat.

B) Féosztalyvezets-helyettes kiadmanyozasi jogkore

Q) Ugyintézék kiadmanyozasi jogkére

Valamennyi ligyintéz6 jogosult kiadmanyozni az tgyviteli jellegU, érdemi dontést nem tartalmazo (iratok kérése,
kildése stb.) Ugyiratokat.

Az ligyiratok kiadmanyozdasa esetén a féosztaly valamennyi munkatarsa koteles az iratkezelési szabalyzatban, tovabba
aTUK szabélyzatban, valamint az SzMSz-ben foglalt rendelkezések maradéktalan betartasara.

IX. Helyettesités

A féosztalyvezet6 tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az /(altalanos) féosztalyvezets-helyettes megnevezése/,
egyuttes tavollétlik vagy akadalyoztatasuk esetén az /osztdly megnevezése/ vezetésével megbizott /fosztalyvezets-
helyettes/osztalyvezeté megnevezése/ jar el.

Az /(4ltaldnos) féosztalyvezeté-helyettes megnevezése/ tavolléte esetén az /osztdly megnevezése/ vezetésével
megbizott /osztalyvezeté megnevezése/ helyettesiti.

A féosztalyvezetd kiadmanyozasi jogkorében eljaro helyettes az tigyiratot akként irja ald, hogy a féosztalyvezetd neve
folé irja sajat kézjegyét, a cime mellé pedig,h” betdit tuntet fel.

X. Egyéb

A Féosztaly lGigyintézé munkatérsai — vezetdi felhatalmazas alapjan - jogosultak a minisztériumon beliili vagy mas
szervekkel tortént egyeztetd targyaldson készilt jegyzékdnyvek, emlékeztetdk alairdséra.

A F6osztaly ligyintéz6 munkatérsai az osztalyvezeté kiadmanyozasi jogkorébe tartozd, az osztalyvezetd dltal ,sh”
(sajat hatdskorben) jeldléssel kiosztott Uigyiratok kiadmanyozasara és irattarba helyezésére.

A Féosztély valamennyi munkatérsa jogosult a nyomdai sokszorositds megrendelésére.

Az ligyiratok kiadmanyozéasara egyebekben a VM Iratkezelési Szabalyzata, tovabba a TUK Szabalyzat az iranyadé.
Jelen ligyrend /keltezés helye, ideje/-n 1ép hatalyba. Az igyrendben foglaltakat a /Féosztaly megnevezése/ valamennyi
munkatdrsa koteles megismerni és betartani.

/Keltezés helye, ideje/
/féosztalyvezetd alairdsa/
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Melléklet

Vidékfejlesztési Minisztérium
/Féosztaly megnevezése/

Munkakori leiras
a(z) munkakorre

I. Amunkakér betéltésének feltételei (egylittesen):

A) verzié /féosztalyvezetd, féosztalyvezeté-helyettes, osztalyvezetd, ligyintézd esetén/

1. Egyetemen, vagy ennek megfelel féiskolan vagy ezek jogelédjeinél szerzett felséfoku iskolai
végzettség

2. és/vagy nyelv szint( ismerete (nyelvvizsgaval)

3. Legaldbb ..... év szakmai gyakorlat

4.legaldbb ...... év .............. szintl vezet6i gyakorlat

5. (egyéb feltétel vagy gyakorlat)

B) verzié /lgykezeld esetén/

1. szerzett kozépfokuiskolai végzettség
2. szakképzettség
3. (egyéb feltétel vagy gyakorlat)

1. A munkakért betolté munkatdrs feladatai:

1. Részt vesz a

- -ban.

2. Elldtja a

- feladatokat.
3.lrdnyitja a

- tevékenységet.

4, Osszedllitja a

- anyagokat, nyilvantartasokat.
5. Kidolgozza a

- rendszerét.

6. Nyilvantartja a

- palyazokat, koltségeket.

. Kézremikodik a

~N

(o]

. Kapcsolatot tart a
- szervekkel.

9. Esetenként elvégzi mindazon feladatokat, melyeket felettese szdmara meghatéroz.

Ill. Helyettesités:

Az ..X... munkakort betolté munkatars ellatja ... A f— munkakort betolté munkatdrs munkakorét annak
tavollétében ......onecruunnn. korlatozéssal/teljes joggal. Tavollétében ......... Yoo munkakort betdlté munkatérs
helyettesiti.

IV. Hatdskore kiterjed ...

1. A ll. pontban felsorolt feladatok 6nallé ellataséra, valamint
2. et iranyitasara,

TR ellendrzésére,

L oeeerererensssssisssinsens képviseletére.
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V. Felel6ssége

Feladatkdrében és hataskorében eljarva felel6s

1.
2.

© N U AW

az altala adott informaciok, adatok helyességéért;

/féosztalyvezetd, f6osztalyvezetd-helyettes, osztilyvezetd és Ugyintézé esetén/ a véleménynyilvanitas(ok)
szakmai megalapozottsagdaért, helytallosagaért;

a bizalmas és titkos informacidk, elektronikus vagy papir alapu adatok eléirasszerl kezeléséért;

a szakterllet hatdlyos torvényei, mas jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok betartdsaért, végrehajtasaért;

tiz- és munkavédelmi el6irasok betartasaért;

a feladatok ellatasa soran és kozremiikoddként végzett munka pontos ellatasaért;

a hataridék betartasaért;

az igénybe vett technikai eszk6zok, irodai felszerelés rendeltetésszer(i hasznélataért, a rdbizott leltari anyagok,
eszkdzok megodvasaért.

(egyéb)

VI. A munkakér minésitése:

1.

A munkakér a nemzetbiztonsdgi szolgalatokrél szdélé 1995. évi CXXV. torvény és a Vidékfejlesztési
Minisztérium, valamint a vidékfejlesztési miniszter iranyitasa, illetve felligyelete ala tartozo szervek fontos és
bizalmas munkakoreir6l és a nemzetbiztonsagi ellendérzés szintjének megallapitasarél sz616 61/2011. (VI. 30.)
VM rendeletben foglaltak szerint fontos és bizalmas jellegU, ezért betoltésének feltétele a Nemzetbiztonsagi
Hivatal ellenérzéseséhez és jovahagyasahoz van kétve / nem mindsil fontos és bizalmas jellegtinek.

2. A munkakor betoltéjét a 2007. évi CLII. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli/nem
terheli.
VII. Munkaltatdja .......coeeevvveeeeerveeeennervennns (beosztas)

Kozvetlen felettese

(beosztas)

VIII. Aldirdsi és képviseleti joga

A) verzié (féosztalyvezetd, féosztalyvezets-helyettes, osztalyvezetd, ligyintézd esetén/
Aldirdsi és képviseleti joga a kdvetkezékre terjed ki:

B) verzié (ligykezel6 esetén)
Alairasi és képviseleti joga nincs.

/Keltezés helye, ideje/

/munkaltaté vezeté megnevezése/

A munkakori leirast megismertem, annak egy példanyat dtvettem és magamra nézve kotelezének elfogadom.

/Keltezés helye, ideje/

/kormanytisztvisel6/kormanyzati
lgykezel6 megnevezése/
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 6/2013. (VI. 18.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal szamviteli politikajarol

A jogalkotésrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, a szdmvitelrél sz616 2000. évi C. torvény 14. §
(3)-(5) bekezdésében, tovdbbd az allamhaztartas szervezetei beszamoldsi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairol
sz6l6 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet 8. § (3) és (4) bekezdésében, valamint 37. § (5) bekezdésében foglalt kotelezettségek
teljesitése céljabol a Gazdasagi Versenyhivatal szamviteli politikajaval kapcsolatos el8irdsokat az aldbbiak szerint dllapitom meg.

Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) Magyarorszag koltségvetésének XXX. fejezete a Gazdasagi Versenyhivatal (a tovdbbiakban: Hivatal).

(2) A Hivatal kincstari korbe tartozo, gazdalkodasi jogkdre alapjan 6ndlléan mikodd és gazdalkodé autondm
allamigazgatasi szerv.

(3) A tervezéssel, az el6iranyzat-felhasznaldssal, a hataskorébe tartozo el6iranyzat-mddositassal, a készpénzkezeléssel,
a konyvvezetéssel és a beszamoldsi kotelezettséggel, valamint az adatszolgéltatdssal kapcsolatos feladatokat
a Koltségvetési Iroda végzi.

(4) A szamviteli elszamolas soran a kiadasok és bevételek elszamolasa a 841113 Allamhatalmi és autoném szervek
tevékenysége szakfeladaton torténik.

(5) A szadmviteli nyilvantartasok vezetése a Saldo Rt. ltal kidolgozott integralt pénzligyi nyilvantartasi rendszerrel
torténik.

A szamviteli elszamolds és az értékelés szempontjabdl Iényeges, nem lényeges informdcic,
jelentds, nem jelent6s dsszeg

2.8 (1) Az éllamhdaztartds szervezetei beszdmolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szélé 249/2000.
(XIl. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz) 8. § (5) bekezdése alkalmazasaban a szamviteli elszamolas és
az értékelés szempontjabol
a) |ényeges szempont

aa) minden olyan informécié, amely hatéssal van a Hivatal feladatainak ellatdsara, vagyoni, pénziigyi
helyzetére, igy kilondsen a Hivatal feladataiban bekovetkezett valtozasok, a szervezeti és/vagy
szerkezeti valtozasok, tovabba rendkiviili események,

ab) a kisértéku targyi eszkozok, vagyoni értékl jogok és szellemi termékek éven beliil elhasznaléddnak
vagy éven tul elhasznalédonak mindsitésénél a tulajdon védelmének biztositasa,

ac) a terven fellli értékcsokkenés elszamolasanal az, hogy az immateridlis javak és a targyi eszk6zok
rendeltetésszer(i hasznélatra alkalmasak-e,

ad) hosszulejaratu kolcson és mas kovetelések esetében az értékvesztésének elszamolasédnal a megtérilés
bizonytalannd valasa,

ae) a bekerulési érték megallapitasanal a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Szt.)

47.§ (1)-(8) bekezdésében és az Ahsz. 28-29/B. §-a szerint meghatarozottak érvényesitése;
b) nem lényeges az informacio, amely nem befolydsolja a Hivatal alaptevékenysége ellatasat, gazdalkodasi

tevékenységét;
c) jelentds 6sszegui
ca) a hiba, ha az eléri vagy meghaladja az Ahsz. 5. § 8. pontjaban meghatarozott minden esetben jelentds
0sszegU hibaértéket,
cb) az eltérés, amely eléri vagy meghaladja az Ahsz. 5. § 7. pont a), c), d), illetve — bekerdilési értéknél -
e) alpontjdban meghatérozott értékhatart,
) az eszkodz egyedi beszerzési értéke, ha az meghaladja a 100 000 Ft-ot;
d) jelentds arany
da) terven feliili értékcsdkkenés elszamolasanal az, ami eléri vagy meghaladja az Ahsz. 5. § 7. pont

a) alpontjaban,
db) értékvesztés elszamolasanal az, ami eléri vagy meghaladja az Ahsz. 5.§ 7. pont b), ¢), és d) alpontjaban,
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do) addsokkal szembeni koévetelés értékvesztésének elszamoldsandl az, ami eléri vagy meghaladja
az Ahsz. 5.§ 7. pont c) alpontjaban

meghatarozott minden esetben jelentés kilonbozet 6sszegét.
Nem tekinthetd Iényegesnek, illetve jelentésnek az, ami az (1) bekezdés feltételeinek nem felel meg, illetve a megadott
hatérok alatt van.
Az Ahsz. 8. § (5) bekezdés b) és c) pontja nem alkalmazandé, mivel a Hivatal véllalkozési tevékenységet nem folytat.
Az Ahsz. 8. § (5) bekezdés d) pontja alkalmazasaban az altalanos kiadasok kdzvetleniil a szakfeladaton jelennek meg.
Az Ahsz. 8. § (5) bekezdés e) pontja nem alkalmazandé, mivel a Hivatal raktarral nem rendelkezik.
Az Ahsz. 8. § (5) bekezdés g) pontja nem alkalmazandé, mivel a Hivatal nem alkalmazza a piaci értéken térténé
értékelést.

Az eszkbzgazddlkoddsra vonatkozd alapelvek

Befektetett eszkozként kell kimutatni azt az eszkdzt, amely a Hivatal tevékenységét egy éven tul szolgdlja.

Az immateridlis javak és targyi eszkozok Uzembe helyezésének dokumentdldsdhoz a Saldo Rt. éltal kidolgozott
integralt pénziigyi nyilvantartasi rendszerrel készitett Uzembe helyezési okmanyt kell hasznalni.

Azimmaterialis javak és a targyi eszk6zok utan negyedévente az Ahsz. 30. § (2) bekezdése szerint kell értékcsdkkenést
elszamolni.

Terven fellli értékcsokkenést kell elszamolni a feleslegessé valt, megrongalddott, megsemmisiilt, rendeltetésének
megfeleléen nem hasznalhato, illetve hasznalhatatlan szellemi termék és targyi eszkéz esetében.

A Hivatal vagyonkezelésében lévé immateridlis javak és targyi eszkozok tekintetében értékhelyesbités nem keril
elszédmolasra.

A vagyoni érték( jogok, szellemi termékek, valamint a targyi eszk6zok esetében, ha az altalanos forgalmi adét is
tartalmazé egyedi beszerzési ar nem haladja meg a 100 000 Ft-ot, a kiadast dologi kiadasként egy 6sszegben kell
elszdmolni, az év végéig hasznalatba nem vett kis értékl eszkdzt a mérlegben be kell mutatni. Kivételt képeznek
a monitorok, melyeket értékhatértdl fliggetlenil nagy értéku targyi eszkozként kell kimutatni.

A devizaszamlara keriilé devizat a Magyar Allamkincstér altal meghirdetett devizavételi és devizaeladasi arfolyam
atlagan kell forintra atszamitani.

A devizdban teljesitett kiadasok elszamolasanal a FIFO mddszert kell alkalmazni: a legrégebben jovairt devizat kell
felhasznalni a jovairaskor alkalmazott arfolyamon.

Beszdmoldsi kotelezettség

A konyvviteli mérleg készitésének idépontja a targyévet kdvetd év janudr 31. napja.

Az id6kozi mérlegjelentés, a féléves, éves intézményi és fejezeti elemi koltségvetési beszamold elkészitéséért

a Koltségvetési Iroda vezetdje a felelés.

A Gazdasagi Versenyhivatal fejezeti sajatossagara tekintettel nem végez a beszamoldkkal kapcsolatban kiilon fejezeti

iranyitdszervi felllvizsgalatot. A beszamolo 6sszedllitasa utan at kell tekinteni

a) a koltségvetési elSirdnyzattal egylitt jovahagyott — alaptevékenységbe tartozé — szakmai feladatok teljesitését,
értékelését,

b) a koltségvetési elSirdnyzat megallapitasdanak modjatél fliggéen a pénziigyi teljesités és a feladatmegvalositas
0sszhangjat, valamint

c) az eredeti és a médositott terv- és tényadatok eltérését.

A szdmviteli politika keretében elkészitend6 szabdlyzatok

A szamviteli politika keretében elkészitend6 szabalyzatokat a mellékletek tartalmazzak az alabbiak szerint:

a) az eszkozok és a forrasok leltarozasara és leltarkészitésére vonatkozo szabélyzatot az 1. melléklet,
b) az eszkodzok és forrasok értékelésének szabdlyozasat a 2. melléklet,

<) az 6nkoltségszamitds rendjét a 3. melléklet,

d) a pénz- és értékkezelési szabdlyzatot a 4. melléklet,

e) a felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének rendjét az 5. melléklet.
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Zdré rendelkezések
Ez az utasitds 2013. junius 10-én 1ép hatdlyba, és 2014. janudr 1-jén hatalyat veszti.

Hatalyat veszti

a) a Hivatal szamviteli politikdjanak kialakitasarol szél6 3/EIn./2007. évi belsé utasitas, valamint

b) a Hivatal szamviteli politikdjanak kialakitasardl sz6lé 3/EIn./2007. évi belsé utasitds modositdsarél szolo
17/EIn./2010. évi belsé utasitas.

Dr. Juhdsz Mikl¢s s. k.,

elnok

1. melléklet a 6/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz

1.8

2.§

3.8

AZ ESZKOZOK ES FORRASOK LELTAROZASI ES LELTARKESZITESI SZABALYZATA
A szabdlyzat célja

A szabdlyzat célja a Gazdasagi Versenyhivatal (a tovabbiakban: Hivatal) leltdrozasi és leltarkészitési tevékenység
szabdlyainak, eljarasrendjének meghatdrozasa annak érdekében, hogy a Hivatal elemi koltségvetési beszamoldja
a Hivatal vagyoni, pénzligyi helyzetérél valés képet mutasson.

Ertelmezé rendelkezések

E szabalyzat alkalmazasaban

a) leltdrozas: az a tevékenység, amelynek sordan a Hivatal vagyonkezelésében, tartdés haszndlatdban Iévé
befektetett és forgdeszkdzoket, valamint azok forrasait szamba veszi, és egyben megallapitja a valésagban
meglévé dllomanyt is; ide tartozik a nyilvantartasok szerinti dllomany és a tényleges allomany kozotti
kilonbozet - hidnyok, tobbletek — megallapitasa és rendezése is,

b) leltar: az allamhdztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.) 37.§ (2) bekezdésében meghatarozott dokumentum,
<) kiegészito leltar: a leltarozas alapjan készitett olyan kimutatds, amely azokat az eszkdzoket tartalmazza, amelyek

a konyvviteli mérlegben nem szerepelnek, igy a hasznalatban 1évé és csak mennyiségben nyilvantartott
kis értékd targyi eszkozok, kis értékd szellemi termékek, kis értékd szellemi termékek felhasznaldi joganak
allomanyat,

d) a leltarozas modja: az Ahsz. 37. § (3) bekezdésében meghatéarozott médszer.

A leltdrozdsban kézrem(ik6dék feladata és felelGssége

Az elndk

a) kijeloli a leltarozas vezetdjét, a leltdrozdsban résztvevdket és a leltérellendrt,
b) elrendeli a leltarozast (leltarozasi utasitas),

c) leltarhidny esetén dont a hidny megtérittetésérdl,

d) a leltarértékelést kdvetden elrendeli a hidnyossdgok megsziintetése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A leltdrozas vezetéje
a) a folyamatos, zokkendmentes leltarozas érdekében leltarozasi litemtervet készit,
b) biztositja a leltadrozéshoz sziikséges eszkdzoket,
<) gondoskodik a leltdrozas szabalyszerl elvégzésérdl,
d) szakmailag irdnyitja a leltarak értékelését.
A leltarellendr
a) ellenérzi
aa) a leltarozas el6feltételeinek meglétét,
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ab) a mennyiségi felvételek helyességét és szakszer(iségét,
ac) a leltdrozandd, de mennyiségi felvételt nem igénylé eszkozok és forrasok felvételét,
ad) a leltérozassal 6sszefliggd szamitas és értékelés helyességét;

b) az ellenérzés tényét a bizonylatokon aldirasaval igazolja.

A leltdrozé munkatars

a) elvégzi a leltdrozandé eszk6zok azonositasat,

b) ellendrzi a leltdrozandé eszkdzok teljeskoriségét,

c) elvégzi a leltarozés soran, illetve annak befejezése utan felmeriilé adminisztraciés munkat.

Az analitikus és fékonyvi nyilvantartast végzok a leltarozéssal kapcsolatban felel¢sek

a) a leltarelszamolas alapjat képezé nyilvantartasok naprakész allapotaért, az adatok, bizonylatok valédisagaért,
b) az éves mérlegben beallitandé készletérték megallapitasaért, azok leltarokkal valé alatamasztasaért,

c) leltarkilonbozetek kimutatasaért, valamint

d) a leltar és a kdnyvszerinti érték egybevetéséért, az egyezdséq illetve az eltérés megallapitasiért.

A leltdrozds mddja

A mennyiségi felvétel nyilvantartasokon alapulé mddszerrel - a feltaldlhaté mennyiségeknek az analitikus
nyilvdntartasban rogzitett mennyiségekkel valé &sszehasonlitdsa, egyeztetése utjan — torténik. A targyi eszkozok
leltarfelvétele vonalkédolvaséval integralt mobil adatgydjtével torténik.

Az Ahsz. 37. § (3) bekezdése alapjan egyeztetéssel - azaz az analitikus nyilvantartasoknak a kapcsolédé fékényvi
nyilvantartasokkal torténé egyeztetésével — kell leltarozni

a) az immateridlis javakat (vagyoni értéku jogok, szellemi termékek, szoftverek),
b) a paratlan évben a mérlegben szerepl§ térgyi eszkdzoket,

c) a koveteléseket,

d) — a készpénz kivételével - a pénzeszkozoket,

e) az egyéb aktiv és passziv pénziligyi elszdmolasokat, valamint

f) a forrasokat.

A leltdrozas fordulénapja és kére

A leltérozas fordulénapja minden évben december 31.; ennek sordn minden eszkdzt és forrast fel kell leltarozni, amely
az éves mérlegben értékkel szerepel.

Az Ahsz. 37. § (7) bekezdése alapjan a Hivatal mennyiségi felvétellel torténd leltarozast - leltart és kiegészité leltart —
kétévenként végez.

A leltarozas soran biztositani kell, hogy valamennyi vagyontargy felvételre keriiljon és ennek eredményeként a mérleg
valédisdga érvényesuljon.

A felesleges, értékvesztett vagyontargyak feltdrdsardl, hasznositasardl, selejtezésérél folyamatosan, illetve
a leltarkészités el6tt gondoskodni kell.

A leltdrfelvétel bizonylatai

A leltérfelvételhez a vonalkdédos leltarozasi rendszer és az analitikus nyilvantartast biztosité szoftver éltal eléallitott
bizonylatokat kell haszndlni, és azokban az adatokat idétalld6 médon, olvashatéan ugy kell régziteni, hogy azok
a tizéves megO6rzési hataridében felismerhetdk legyenek.

A leltdrozds végrehajtdsa

A leltarozas soran

a) meg kell dllapitani az adott eszkoz leltdrozdskori mennyiségét,
b) ala kell irni a leltérbizonylatokat,
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c) el kell késziteni a leltarosszesitét, amelyet a leltarozdk, a leltarellendr és az anyagilag felelés személyek ala kell,
hogy irjanak,
d) a leltart ki kell értékelni,

e) a leltarfelvétel id6pontjat kdvetd 20 napon belil meg kell llapitani a kdnyvszerinti készlettel szemben talalt
hianyt vagy tébbletet, és

f) a megdllapitott eltérésekrdl, valamint a leltarozas zarasarol jegyzékonyvet kell felvenni.

Az (1) bekezdés f) pontja szerinti jegyz6konyv (a tovabbiakban: leltarjegyz6konyv) tartalmazza:

a) a leltdrozads megkezdésének és befejezésének idépontjat,

b) a leltarozott eszk6zok korét,

Q) a leltarkulonbozeteket és azok okait, tovabba

d) minden olyan eseményt, amely a leltarozast befolyasolta.

A leltdrkiilonbézet rendezése

A leltarjegyz6kdnyvben megallapitott kiilonbozetek okat az egyeztetéstdl szamitott legkésébb 30 napon bell ki kell

vizsgalni, és rendezni kell.

Leltarhiany keletkezik, ha a leltdrozas soran megallapitott tényleges mennyiség kisebb, mint a konyvviteli

nyilvédntartasok szerinti mennyiség. A leltarkilonbozet értéke a megallapitott mennyiségi kiilénbozet nyilvantartasi

aron szamitott értéke.

A megallapitott leltarhidnyrél készilt jegyzékonyv képezi a konyvelés valédi, tényleges helyzetnek megfeleld

helyesbitése, illetve indokolt esetben a felel6sség megallapitas bizonylatat, alapjat.

A leltarhidnyért felel6s munkatars abban az esetben felel a megallapitott hidnyért, ha

a) az érintett munkaterileten a vagyontargyakat leltar szerint kezelésre dtvette, és az atvételt aldirdsdval igazolta, és

b) a hiany keletkezésének okat nem lehet megallapitani, de a két leltarozas kozotti idészak felében és az id6szak
végén is az érintett munkaterileten dolgozott.

A munkatars kozszolgalati jogviszonyabdl/munkaviszonydbdl eredé kotelezettségének vétkes megszegésével

okozott karért kartéritési felel6sséggel tartozik.

A munkatdrsat terhelé leltarhidny 6sszegének megtérittetésérél az elndk dont. A kartérités Osszegének

megallapitdsdnal az eszkdz nyilvantartasi arat és elhasznaltsagdnak mértékét kell figyelembe venni.

A megtérittetésre vonatkozd dontést a leltarfelvétel befejezését kovet6 legfeljebb 60 napon belll irasban kell kozolIni

az érintett munkatarssal.

A leltdrozas eredménye alapjan intézkedni kell a leltarkilonbozetet el6idéz6é okok megsziintetésérél. A leltérhiany

miatt alkalmazott felelésségre vonasrél sz616 dontést a jegyzékonyvhoz kell csatolni.

A leltarkulonbozeteket legkésébb a leltdrozast koveté konyvviteli zarlat alkalméval kell rendezni. A kdnyvviteli

mérlegben csak a leltarkiilonbozetekkel médositott eszkdzérték szerepeltethetd.

2. melléklet a 6/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz

AZ ESZKOZOK ES FORRASOK ERTEKELESENEK SZABALYZATA
Ertelmezé rendelkezések

E szabalyzat alkalmazasaban:

a) értékelés: az eszkozok és forrasok konyvviteli nyilvantartasba vételhez alkalmazott értékének és az éves
beszamold mérlegbe kerilé értékének a meghatarozasa,

b) feltjitas: az elhasznalodott targyi eszkoz eredeti allaga helyredllitasat szolgald, idészakonként visszatérd
olyan tevékenység, amelynek eredményeképpen az adott eszkoz élettartama megnovekszik, eredeti mdszaki
allapota, teljesitéképessége megkozelitéen vagy teljesen visszadll, igy a felujitds potldlagos raforditasabol
a jovében gazdasagi el6nyok szarmaznak,



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szdm 4507

2.§

3.8

<) karbantartas: a hasznélatban 1évé targyi eszkoz folyamatos, zavartalan biztonsagos lizemeltetését szolgalo
javitési, karbantartasi tevékenység, amelynek raforditasi kiadasait a targyi eszkoz bekeriilési (beszerzési)
értékében nem lehet figyelembe venni,

d) vételar: a belféldi szallitbnak a megrendelés szerinti termékért, illetve a szolgaltatds nyujtasaért szamlazott,
a Gazdasagi Versenyhivatal altal elfogadott és kiegyenlitett forintérték.

A mérlegben szerepl6 eszk6z0k értékelésének szabdlyai

A befektetett eszkdzoket fészabaly szerint bekeriilési értéken kell értékelni, csokkentve az értékcsokkenési leirds
Osszegével.

A bekerilési érték meghatdrozasanak és az értékcsokkenési leiras elszamolasanak szabdlyait a szamviteli politika
tartalmazza.

Az adott kdlcsondket a tényleges kihelyezés 6sszegében kell nyilvantartasba venni. A mérlegben csak az éven tuli
kovetelés 6sszege szerepelhet. Az adott kdlcsonok kdvetkezd évi torlesztérészletét az egyéb rovidlejaratu kdvetelések
kozott kell a mérlegben szerepeltetni. A fékdnyvi szamldkon atkonyvelni nem kell, emiatt a f6konyvi kivonat és
a mérleg eltérhet. Az eltérést a mérleget aldtamaszté leltarban kell levezetni.

Az addés mindsitése alapjan a koltségvetési év december 31-én fenndlld és a beszamoldkészités idépontjaig
pénzigyileg nem rendezett kdvetelések esetében értékvesztést kell elszamolni a mérlegkészités idépontjdban
rendelkezésre 3ll6 informacidk alapjan, ha a kdnyv szerinti érték és varhatéan megtériilé 6sszeg kozotti kiilonbség
veszteségjelleg(, és ez a kiilonbozet tartosnak mutatkozik és jelentds 6sszeg(.

A Gazdaségi Versenyhivatal (a tovabbiakban: Hivatal) versenyfelligyeleti eljarasaihoz kapcsolédé meg nem fizetett
perkoltségeket az allamhdztartds szervezetei beszamoldsi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl
sz6l6 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Ahsz) 34. § (6) és (10) bekezdése rendelkezéseinek
figyelembevételével a mérlegben kévetelésként kell kimutatni.

A koveteléseket egyedileg kell értékelni. Az elemi kdltségvetési beszdmolé elkészitésének idépontjaig pénziigyileg
nem rendezett kdveteléseknél, ha a rendelkezésre all6 dokumentumok alapjan vélelmezheté a meg nem térilés,
az Ahsz. 31. § (2) bekezdése szerint értékvesztést kell elszamolni.

Az el6iranyzat-felhaszndlasi keretszémla és az idegen pénzeszkdzok mérlegben szereplé értéke a fékonyvi
konyvelésben az elSirdnyzat-felhasznélasi keretszamlakon és az idegen pénzeszkdzok fékonyvi szdmlan [évé
a kincstari, hitelintézeti értesitével megegyezé, december 31-i tényleges pénzkészlet 6sszege.

A devizaszamlan 1évé devizat a koltségvetési év mérlegfordulénapjara vonatkozéan a Magyar Allamkincstér éltal
meghirdetett devizavételi és devizaeladasi arfolyamok atlagan kell forintban kimutatni.

A pénztar mérlegben szereplé értéke a fékonyvi konyvelésben a pénztar fékonyvi szamlan 1évé, az idészaki
pénztarjelentéssel és a december 31-i tényleges pénzkészlettel egyez6 forintdsszeg.

Az egyéb aktiv pénziigyi elszamolasokat a mérlegben konyv szerinti értéken kell szerepeltetni.

A mérlegben szereplé forrdsok értékelésének szabdlyai

A tartés téke az alapitaskori tartds téke dsszegével egyenld. Ertéke csak atszervezés miatti jelentds feladatkér-
maédosulds esetén valtozhat.

A tbkevéltozast nyilvantartds szerinti értéken kell a mérlegbe beadllitani. Tékevaltozasként kell kimutatni
a2010. januar 1-je utan képzédott forrasokat, illetve forrascsokkenéseket.

Ertékelési tartalékképzési kitelezettsége nincs a Hivatalnak.

A tartalékok kozott kell kimutatni a targyévi gazdalkodas soran keletkezett dokumentalt elSirdnyzat-maradvanyt.
Ertékét a pénzforgalmi beszamolé egyes (irlapjaira eléirt egyezéségek szempontjabdl is ellenérizni kell.

A kotelezettségeket az elismert, szamldzott konyv szerinti értékben kell kimutatni a kdnyvviteli mérlegben.
A mérlegbe a szdllitok kozé az egyeztetett analitikus nyilvantartds adataibdl, a beszamolési év december 31-ig
teljesitett aruszallitdsokrol és szolgéltatasnyujtdsokrol megkiildott szamlak altaldnos forgalmi adét is tartalmazo
osszegeit kell feltlintetni. Minden olyan szamlat be kell allitani, mely a mérleg készitésének a szamviteli politikdban
meghatarozott idépontjdig megérkezik, és a tényleges teljesités a beszamolas évében megtortént.

A passziv pénziligyi elszamoldsokat a konyvviteli mérlegben konyv szerinti értéken kell szerepeltetni.
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3. melléklet a 6/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz
AZ ONKOLTSEGSZAMITAS RENDJE
Az bnkoéltségszdmitds célja és fogalma

1.8 (1) Az onkoltségszamitas célja, hogy informaciét biztositson a kozérdekl adatok kérelemre torténé kozlése téritési
dijdnak meghatérozasahoz.

(2) Az Onkoltségszamitads alapjan a kozérdek( adat kérelemre torténd kozlésének (a tovabbiakban: kozérdeki
adatszolgaltatas) megkezdése el6tt, folyamata alatt vagy befejezése utan megallapithaté annak tervezett, illetve
tényleges 6nkoltsége.

(3) Az onkoltségszamitas targya a kdzérdekd adatszolgéltatas sordn egy oldal informacio eldallitadsanak koltsége.

Kalkuldcié

2.§ (

(2) A kalkulacids séma az 6nkoltségszamitas targyara vonatkozéan a kozvetlen 6nkoltséget tartalmazza, amely

a kozvetlen koltségekbdl és a kozvetett koltségek azon részébdl tevédik ossze, amelyek megfelelé mutatok
segitségével a tevékenységre vonatkozoan feloszthatdk.

-

A kozérdekd adatszolgaltatas téritési dijanak meghatarozasahoz id6szaki elékalkulaciot kell késziteni.

Az dnkoéltségszdmitds elkészitésének felelGse és hatdrideje

3.8 Az dnkoltségszamitast a Koltségvetési Iroda késziti el az elemi koltségvetés elkészitésével azonos id6pontban.

4. melléklet a 6/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz
PENZ- ES ERTEKKEZELESI SZABALYZAT
A Hivatal pénzeszkézeinek kére

1.8 (1) A Gazdasagi Versenyhivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a feladatai ellatasahoz sziikséges pénzforgalmat a Magyar
Allamkincstarral, illetve az Orszégos Takarékpénztar Zrt.-vel, kincstari kértyaval, elektronikus pénzeszkézzel és
készpénzben bonyolitja.

(2) A Hivatal pénzforgalmanak lebonyolitdsa a Magyar Allamkincstar kdzrem(ikddésével, a kincstari egységes szamlan
keresztil torténik.

(3) A Magyar Allamkincstar a kincstari korén beliil az egyes szervek kifizetéseit atvezetéssel, a kincstari kéron kiviil
a kiadasokat és bevételeket pénzforgalmilag teljesiti.

(4) A Hivatal a Magyar Allamkincstarnal vezetett elSiranyzat-felhasznalasi keretszamlainak tipusa és pénzforgalmi
jelz6szama a kovetkezé:
a) el6iranyzat-felhasznalasi keretszamla: 10032000-01468223-00000000
b) VIP kartyafedezeti szamla: 10032000-01468223-00070003
<) intézményi kartyafedezeti szamla: 10032000-01468223-00060004
d) devizaszamla: 10004885-10002010-00123730
e) Eurdépai Unids program célelszamolasi forintszamla: 10032000-01468223-30005008

(5) A Hivatal eljarasaihoz kapcsolédé birsagbevételekkel kapcsolatos pénzmozgas a Magyar Allamkincstarnal vezetett
nemzetgazdasagi elszdmolasok korébe tartozd Versenyfelligyeleti birsdag 10032000-01037557-0000000 szamlan
torténik.

(6) A (4)—(5) bekezdésben felsorolt szamlak felett rendelkezésre jogosult
a) az elnok,
b) a fétitkar,
<) a Koltségvetési Iroda vezetéje, tovabba
d) a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatdrsa, szamviteli munkatarsa, valamint pénzligyi munkatarsa.
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A Hivatal a munkatérsai lakdsépitéséhez, illetve -vasarlasdhoz torténé munkaltatdi hozzdjaruldsaval kapcsolatos
pénzforgalom lebonyolitdséra az Orszdgos Takarékpénztar Zrt.-nél lakdsépités és -vasarlds munkaltatéi tdamogatasa
elnevezés(i szamlat vezet. Az OTP Zrt. V. keriileti fidkjanal vezetett lakasalap szdmla pénzforgalmi jelz8szama:
11705008-20004068

A (7) bekezdés szerinti szamla felett rendelkezésre jogosult

a) az elnok,
b) a Koltségvetési Iroda vezetdje, tovabba
c) a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatarsa és szamviteli munkatarsa.

Az elsé illetve a masodik helyen torténé alairdsra nincs megkotés.

A szamlak feletti rendelkezésre elektronikus kodolas - un. chipek — alkalmazasaval jogosult

a) a Koltségvetési Iroda vezetdje,

b) a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatdrsa és szamviteli munkatarsa, valamint

<) a jelento felel6s.

A rendelkezésre jogosultak valtozdsa esetén az aldirds-bejelenté kartonokat a Koltségvetési Iroda pénzigyi
munkatarsa késziti elé alairasra és tovabbitja a Magyar Allamkincstar felé.

) Az aldirds-bejelenté okményok biztonsagos tarolasaért a Koltségvetési Iroda pénziigyi munkatérsa a felel6s.

A Hivatal altal alkalmazhaté fizetési modok:

a) atutalas:

aa) egyszer( atutalas,

ab) csoportos atutalas,

ac) kartyaval kezdeményezett atutalas;
b) készpénz-helyettesit6 eszkdz:

ba) kincstari kartya,

bb) elektronikus pénzeszkdz;
<) készpénzfizetés.

A szdmlaforgalom lebonyolitdsa

AHivatal elSiranyzat-felhasznalasi keretszamlaira és a fizetési szamldra érkezé befizetések jovairasa dtutalasi megbizas,
illetve készpénz-atutalasi megbizas alapjan toérténik. Atutalassal érkezik a koltségvetési tdmogatas, az intézményi
bevételek, valamint az atvett pénzeszkozok. Készpénzbefizetés alapjan torténik a jovairds a munkatarsak eseti
befizetésekor.

A fizetési szamldk megterhelése és az arrdl torténd kifizetés atutaldsi megbizassal vagy direkt elektronikus
GIRO-rendszeren keresztiil csoportos atutaldssal torténik.

Atutalasi formanyomtatvény kitdltése szamitdgéppel térténik az érvényesitett és utalvanyozott alapbizonylat alapjan.
Elektronikus &atutaldskor az alapbizonylaton torténé alairds utdn az utalandd tételek rogzitésre keriilnek, majd
a rogzitett tételek ellenérzése utéan a titkositott jelszé segitségével megtorténik az dtutalds.

Elektronikus fizetési eszkdz hasznélatara az elndk, tovabba az altala feljogositott munkatars jogosult.

Az elndk jovahagyasaval az altala kijelolt munkatérsak részére kincstari kartyat kell biztositani elsésorban a kilfoldi
kiktldetések soran felmeriilé kiaddsok rendezésére.

A kértyakrol vezetett analitikus nyilvantartasnak tartalmaznia kell

a) a kartyaszamot,

b) a lejaratot,

<) a kdrtyabirtokos nevét,

d) a kdrtya és PIN kod kdrtyabirtokos részére torténé dtadasanak datumat,

e) az dtadd-atvevd aldirdsokat,

f) megjegyzés rovatot, mely az esetleges kartyaletiltas, kdrtyacsere regisztraldsa szolgal.

A kartya ataddsa-atvétele utdn az atvevd a kdrtyahasznalattal, 6rzéssel, letiltdssal elszdmoldssal kapcsolatos
kotelezettségeket teljes felel6sséggel gyakorolja.

A kértyafedezeti szamlara torténé fedezet atutalasarél a Koltségvetési Iroda vezetdjének jévahagyasaval
a Koltségvetési Iroda pénzligyi munkatarsa gondoskodik. Ha a kartyafedezeti szdmla egyenlege nem éri el az 1 millio
forintot, gondoskodni kell a fedezet pétlasarol.
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A hézipénztari kifizetések bonyolitadsahoz szlikséges készpénz felvétele a szigort szamadasunak mindsitett készpénz
felvételi utalvénnyal, illetve az intézményi kartyafedezeti szamlardl kincstari kdrtya igénybevételével torténik.
Az utalvényt a terhelendé szamla felett rendelkezésre jogosultaknak kell alairni.

A készpénzutalvany alapjan pénzfelvételre és -szallitasra az irasban ezzel megbizott munkatars jogosult.

A kincstéri szamldkon torténd jovairasok és terhelések napi forgalmanak elszamolasardl, egyenlegérél a Magyar
Allamkincstar altal kiildétt szamlakivonat alapjan a napi kényvelés megtérténtekor egyeztetni kell a kincstari szamlak
egyenlegét. Az egyezd kdnyvelés utan a kivonat sorszamanak megfelelé sorrendben, a hozza tartozé bizonylatokkal
egyutt kell megérizni és tarolni.

A kincstari szamlakon, a pénztarban lebonyolédé pénzforgalom fékdnyvi konyvelése a Saldo Rt. éltal kidolgozott
integralt pénziigyi nyilvantartasi rendszer segitségével torténik. Ennek keretében az ellenszamlakra torténik a tételes
konyvelés, melynek ellenértékét a program a kincstari szamlan, pénztarszamlan irja jova, illetve terheli.

A készpénz, egyéb értékek biztonsdgos tdroldsdnak feltételei

A hazipénztar a készpénz és egyéb értékek elhelyezése, kezelése, forgalma lebonyolitdsahoz kiilon erre a célra
biztonsagosan kialakitott, jol megkozelithetd, tiiz és betorés ellen fokozottan biztositott helyiség.

A Hivatal épuletének irodahdz jellegénél, allando portajanal, 6rzésénél fogva kilon 6rzés nem indokolt.

A hédzipénztérban |évé készpénz és értékek megdvasa érdekében a pénz elhelyezésére szolgald helyiségbe biztonsagi
- belépé kddos — beléptetérendszeren keresztiil lehet bejutni.

A hazipénztarban a készpénzt, illetve az egyéb értékeket betdrésbiztos pancélszekrényben kell érizni.

A pénztari kulcs masodpéldanyat a Koltségvetési Iroda vezetbje biztonsdgos helyen, lepecsételt, zart boritékban
tartja.

A hdzipénztar kulcsairdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasbol megallapithaté kell legyen, hogy a kulcsok mikor,
milyen alkalombdl meddig és kinél voltak. A kulcs atvételét a nyilvantartdsban aldirassal igazolni kell. E nyilvantartas
vezetése a pénztaros feladata.

Az 6sszes kulcs még kilonbozé idépontban sem keriilhet ugyanannak a személynek a kezébe. Kivételt képeznek
a lezart, lepecsételt boritékban 6rzott kulcsok.

A pénztarnak a pénztaros tavollétében torténd felnyitasara a Koltségvetési Iroda vezetdje, illetve a fétitkar jogosult.
A pénztar felnyitasandl a pénztarellenérnek és a pénztarat atvevd személynek jelen kell lennie.

A pénztar — barmilyen ok miatti - felnyitasardl, az ott talalt készpénz, értékek atadasarol jegyzékonyvet kell késziteni,
melynek tartalmaznia kell

a) a jelenlevék nevét,

b) a pénztar felnyitasanak idépontjat, okat,

<) a pénztarban talalt készpénz 6sszegét cimletenként,

d) az egyéb értékek megnevezését,

e) a szigoru szdmadasu nyomtatvanyok sorszdmat, darabszamat,

f) a pénztarnapléban szerepld utolsoé kiadasi és bevételi pénztarbizonylat sorszamat,

) a pénztérat dtvevo személy atvételre vonatkozo nyilatkozatat, valamint

h) a jelenlévok alairasat.

A pénztarosnak gondoskodnia kell a pénztéri feladatok ellatasara, az utalvanyozasra és ellenjegyzésre jogosult
személyek névsoranak, alairdsanak jol lathato helyre torténé kifliggesztésérdl.

(e}

A hdzipénztdr pénzelldtdsa

A hazipénztar pénzsziikséglete a Magyar Allamkincstarnal vezetett elSirdnyzat-felhasznalasi keretszamlarol, illetve
az intézményi kartyafedezeti szamlardl felvett készpénz utjan biztosithato.

A hézipénztarba befolyt bevétel kiadasok teljesitésére nem hasznalhaté fel, azt naponta be kell fizetni a befizetés
jogcimének megfelel bevételi szamlara. A napi befizetéstdl el lehet tekinteni, amig a hazipénztarba befizetett 6sszeg
nem éri el az 50 000 Ft-ot.

A készpénzkifizetéssel jard dontésrdl, intézkedésrél (ellatmany, jaranddsdg, eszkozbeszerzés) a kifizetést megel6z6
harmadik napig téjékoztatni kell a pénztarost, megjeldlve a készpénzkifizetés varhatd osszegét.
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A pénztaros a zar6 pénztaregyenleg és a kifizetések varhato 6sszegének figyelembevételével koteles gondoskodni
a pénztdr zavartalan mikodését biztosité készpénz mennyiségérdl és cimletérél, ennek keretében

a) felméri a pénztér pénzsziikségletét,

b) Osszeallitja a cimletjegyzéket,

<) kidllitja a készpénz felvételéhez sziikséges bizonylatokat, és

d) gondoskodik a készpénzfelvételi utalvany - arra jogosultak altal térténd - alairatasardl.

A készpénz szdllitdsdnak szabdlyai

A hazipénztar mikodéséhez sziikséges készpénz pénzintézettdl torténd felvételére a pénztaros jogosult.

A készpénz szallitasat - lehetéség szerint — a Hivatal gépkocsijaval kell megoldani.

A készpénz szallitasaval megbizott személynek a készpénz felvételét kovetden a készpénzt a legrovidebb id6n beliil
a pénztarba kell szallitani.

A készpénz kezelése a hdzipénztdrban

A pénztarban nem fogadhat6 el hidnyos, rongalédott, megcsonkult bankjegy, tovabba olyan érme, amelyrdl
nyilvdnvaléan megallapithat6, hogy nem a természetes kopds kovetkeztében, hanem més ok (pl. szandékos rongalas)
miatt vesztett sulyabol vagy sérilt meg.

Ha a pénztaros a részére dtadott pénzek kdzott hamis vagy hamisitvanynak latszé bankjegyet vagy érmét taldl, azt
fizetésként nem fogadhatja el. A hamis bankjegyet vagy érmét vissza kell tartani és jegyzékonyvben régziteni, hogy
a befizet6 hol, kitél és mikor kapta a fizetéeszkozt. A jegyz6konyvet a hamis pénzzel egyiitt at kell adni a Magyar
Nemzeti Banknak.

Az egy- és kétforintos érmék bevondsa kdvetkeztében a kerekitési eltérés +/— vonzatat az a kiadds vagy bevétel viseli,
ahol a kerekitést alkalmazni kellett. Tobbtételes szamla esetében ezt a legmagasabb 6sszegu tételre kell alkalmazni.
A pénztarban a pénztarzarlat utan legfeljebb 200 000 Ft 8sszeg tarthato.

A készpénz napi zaré dlloméanyanak naptari hdnaponként szamitott napi dtlaga nem lehet tébb, mint 500 000 Ft.

A pénztarkeretet meghaladd 6sszeget még a pénztarzérlat el6tt vissza kell fizetni az elSirdnyzat-felhasznélasi
keretszamlara.

Valutakezelés

A Hivatal valutapénztarat nem mukodtet, azonban a kiilfoldi kikiildetésekhez kapcsoloddan eseti jelleggel a pénztaros
kezel valutat.

A kikildetést kdvetd elszamolast kdvetden a fel nem hasznalt valutat a pénztaros haladéktalanul visszafizeti a Magyar
Allamkincstérba.

A pénztdros feladatai

A pénztaros e szabalyzatban meghatérozott feladatait a Koltségvetési Iroda pénziigyi munkatarsa latja el, aki nem
lathat el e feladatkorével 6sszeférhetetlen tovabbifeladatot, igy kiiléndsen a pénztarellendr feladatait és utalvanyozasi
feladatokat.

A pénztaros a hazipénztart 6nalldan, teljes anyagi felelésséggel kezeli. Ezt a pénztaros munkakari leirasaban rogziteni
kell.

A pénztéros feladata a pénztarban tartott készpénz kezelése és megdrzése, valamint a pénztarral kapcsolatos
nyilvédntartasok és elszdmolasok vezetése, ennek keretében

a) a készpénzsziikséglet felmérése,
b) a készpénzigénylés,
<) részvétel a készpénz Magyar Allamkincstarbél trténé felvételében,

d) a kincstari szamlardl felvett pénz bevételezése,
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e) a pénztarban tartott készpénz szabalyszerl kezelése, megd&rzése; bevételi és kiaddsi pénztarbizonylatok
elfogadas el6tti alaki és tartalmi (szamszaki) fellilvizsgalata,
f) a bizonylati fegyelem betartasa,

g) a pénztari kifizetések alapbizonylatainak ,érvénytelenitése”,

h) a pénztdrzérlatra vonatkozo elSirdsok betartasa,

i) a nyilvantartasok, elszamolasok vezetése és

j) az idészakonkénti pénztarjelentés készitése.

Ha a pénztarost barmely okbol helyettesiteni kell, vagy a beosztasabol végleg tavozik, a pénztar dtadasarol-atvételérol
jegyzokonyvet kell késziteni, amit a pénztarnaplé mellékleteként meg kell 6rizni. A pénztér dtaddsanal-atvételénél
az dtaddn és atvevén kivil a pénztarellendrnek jelen kell lennie.

A pénztdrellenér feladata
A pénztarellenéri feladatokat az id6szaki pénztarjelentés zarasakor kell elvégezni a bizonylatok alaki és tartalmi

ellenérzésével, valamint a pénztarjelentés helyességének és a kimutatott pénzkészlet meglétének ellenérzésével,
melynek soran vizsgélni kell, hogy

a) a kiadasi és bevételi pénztarbizonylatokhoz csatoltdk-e a sziikséges mellékleteket,

b) a pénztéri bizonylatok adatai megegyeznek-e az alapbizonylat adataival,

c) a bizonylatokon nincsenek-e szabdlytalan javitasok,

d) a pénztéarbizonylatokon szerepelnek-e a megfelel6 alairasok,

e) megtortént-e az alapbizonylatok,érvénytelenitése’,

f) a pénzkifizetéseknél megvan-e a meghatalmazas abban az esetben, ha a készpénzt nem a jogosult vette fel

személyesen,
a) a pénztérjelentésben szerepld tételek bizonylatai teljeskoriek-e,
h) a tényleges pénzkészlet 6sszege megegyezik-e a pénztarjelentés adatdval.
A pénztérellendr koteles az ellenérzott okmanyokat, a pénztarjelentést, valamint az értékpapir-nyilvantartast
kézjegyével ellatni.
A pénztarellenérzés soran megallapitott szabalytalansadgokat, eltéréseket azonnal jelezni kell a Koltségvetési Iroda
vezetdje felé.
A pénztarellenér nem bizhaté meg - ideiglenesen sem — pénztarosi feladatok ellatasaval.
A pénztarban a Koltségvetési Iroda vezetbje negyedévente egyszer rovancsoldssal egybekotott ellendrzést tart,
amelynek megtorténtérdl jegyzékdnyvet kell felvenni.

A pénzkezelés bizonylatai

A hazipénztari kifizetések bonyolitdsahoz sziikséges készpénz felvétele a szigori szamaddsunak mindsitett
készpénzfelvételi utalvannyal torténik.

A készpénzfelvételi utalvany felhasznélasardl naprakész nyilvantartast kell vezetni.

A pénztéaros a pénztari befizetésekrél bevételi pénztarbizonylatot, a kifizetésekrél kiadasi pénztarbizonylatot allit ki.
A bizonylatot zart rendszer(i informatikai rendszer éllitja el6.

A rontott bizonylatot az informatikai rendszeren bellil sztorndzni kell. A rontott bizonylatot (annak 0sszes példanyat)
meg kell 6rizni. A rontott bizonylatokat a pénztérjelentésben idérendi sorrendben kell felvezetni.

A bizonylatot — a bevételezett 6sszeg azonossaganak igazolasa céljabdl - a befizetével ald kell iratni. A pénz atvételét
a bizonylaton a pénztéros aldirasaval igazolja.

A bizonylathoz csatolni kell a vonatkozd alapokmanyokat.

A postai kézbesités utjan érkezett készpénz bevételi pénztarbizonylatdhoz csatolni kell a postai értesité szelvényt.

A Magyar Allamkincstarnal felvett készpénz bevételezésérél készitett bevételi pénztarbizonylat masodik példanyat
csatolni kell a pénzintézet készpénzfelvételrdl sz616 banki terhelési értesitéséhez.

A kiadasi pénztarbizonylathoz csatolni kell a vonatkozé pénztéri alapbizonylatot (szdmla, utikoltség-elszamoldas,
bérjegyzék stb.).

A pénztaros csak szabalyszerlen utalvanyozott kiadasi pénztarbizonylat alapjan fizethet ki a pénztarbol pénzt.
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A pénztarosnak a kifizetéskor meg kell dllapitania, hogy a pénzért jelentkezé személy jogosult-e a pénz felvételére.
Ha a pénz felvételére jogosult nem személyesen jelenik meg a pénztarban, mas személy részére az 6sszeg csak
szabdlyszertien kidllitott meghatalmazas ellenében fizethetd ki. A meghatalmazast a kiadasi pénztarbizonylathoz
kell csatolni. Rendszeres kifizetéseknél esetenkénti meghatalmazas helyett visszavonasig érvényes meghatalmazas
is elfogadhato. Ezekrél a meghatalmazéasokrol a pénztaros kilon nyilvantartast vezet, és a kiadasi pénztérbizonylaton
hivatkozni kell a meghatalmazas nyilvéntartasi szamara.

2) Azid&szaki pénztarjelentés dokumentumat az alkalmazott informatikai rendszer biztositja.
) A pénztéros hetente pénztarzarlatot készit. Ettdl el lehet térni a pénztdrellendr tartds tavolléte esetén, ilyenkor

a tdvollét megkezdésekor és a tavollétet kdvetd elsé munkanapon kell pénztarzarlatot késziteni.

A pénztarjelentés egy példanyban készil, és a pénztar zardsat kovetéen a mellékletekkel egyltt a szamviteli
munkatarsnak kell atadni kdnyvelésre.

Személyi juttatdsok pénztdri kifizetése

A személyi juttatdsok kiemelt elSirdnyzat terhére kiilon utasitds szerinti ideiglenes kikuldetés napidija, illetve
ideiglenes kilfoldi kikildetés elszamoldsa keriilhet kifizetésre.

Elszdmoldsra kiadott 6sszeg nyilvdntartdsa

Készpénzt elszamolasra csak a kovetkezd célokra lehet kiadni:

a) gépjarmivek lizemeltetésével kapcsolatos szolgaltatasok igénybevételére (parkolasi dij, autdpalyadij),
b) kikildetési kiadasokra,

c) eseti készlet és kis érték( targyi eszkdz vasarlasara,

d) reprezentacios kiadasokra, valamint

e) postakdltségre.

Kivételesen indokolt esetben a fétitkar irdsban engedélyt adhat a fenti jogcimeken kivili, elszdmolasra torténd
kiadasra.

Készpénzt elszdmoldsra csak névre széldan, az arra jogosultak utalvdnyozasa, és csak olyan bizonylat alapjan lehet
kifizetni, amelyen az Osszeg rendeltetése és az elszamolds hatarideje is szerepel. Ha nyilvanvaléva valik, hogy
az elszamolasra kiadott 6sszeg a célnak megfeleléen nem hasznalathato fel, a felvett 6sszeget haladéktalanul vissza
kell fizetni.

Ha ugyanaz a személy elszamolasra Gjabb 6sszeget vesz fel, a kordbban felvett 6sszeggel akkor is el kell szdmolnia, ha
az annak elszdmoldsara megjelolt hataridé még nem telt el.

A negyedévi zéras elétt — munkafolyamatba épitett ellenérzés keretében — el kell végezni a nyilvantartasok és
az érintett f6konyvi szamlak egyeztetését, a megfeleld irasbeli rogzités mellett.

Szigoru szamadds ald vont nyomtatvdnyok

A szamviteli torvényben foglalt elSirasok szerint szigord szamadasu nyomtatvanyként kell kezelni:

a) a készpénz kezeléséhez kapcsolédé nyomtatvanyokat,

b) minden olyan nyomtatvanyt, amelyért a nyomtatvany értékét meghaladé vagy a nyomtatvéanyon szerepld
névértéknek megfeleld ellenértéket kell fizetni, valamint

c) az olyan nyomtatvanyt, amelynek illetéktelen felhasznélasa visszaélésre adhat alkalmat.

A Hivatalnal hasznalt bizonylatok koziil szigort szamadas ala tartoznak a készpénzfelvételi utalvanyfiizetek, valamint

a nyugtatombok.

A szigoru szamadas ald tartozé nyomtatvanyokrél - nyomtatvanyonként — olyan nyilvantartast kell vezetni, melybdl

megéllapithatd

a) a tdmb sorszama,

b) a haszndlatbavétel idépontja,
Q) az atvevo neve és aldirasa,
d) a betelt tomb leadasanak datuma és

)
2

a betelt tombot atvevo aldirasa.
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Az Uj nyomtatvanyokat beszerzésiik utan haladéktalanul nyilvantartasba kell venni.

A haszndlatbdl kivont (betelt, év végével lezart) bizonylatnyomtatvanyokat meg kell érizni.

Az év kdzben betelt nyomtatvanytomboket évente dssze kell csomagolni, a csomagot lezarva irattarba kell helyezni.
A bizonylatokat nyolc évig kell megdrizni. A csomagon fel kell tlintetni a tartalmat, darabszamat, a selejtezés
idépontjat.

5. melléklet a 6/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz

—
N O
— =

CEC

A FELESLEGES VAGYONTARGYAK HASZNOSITASANAK ES SELEJTEZESENEK RENDJE

A szabdlyzat alkalmazdsa szempontjabdl vagyontdrgy a Gazdasdgi Versenyhivatal (a tovabbiakban: Hivatal)

kezelésében 1évé targyi eszkdzok, készletek, szellemi termék és szellemi termék haszndlati joga.

A felesleges vagyontargyak feltdrasat, hasznositasat, selejtezését folyamatosan, illetve még az év végi leltédrozas el6tt

kell végrehajtani a szamviteli elvek érvényesitése érdekében. A Koltségvetési Iroda feladata a szabalyozott folyamatos

tevékenység iranyitasa, lebonyolitasa.

A vagyontdrgy hasznalatbdl torténd kivonasara sor kerilhet, ha:

a) a Hivatal feladatai ellatdsahoz sziikségtelenné valt, de rendeltetésének megfeleléen még hasznalhatd,

b) korszer(tlensége, elhaszndlédasa vagy nagymérték(i karosodasa kdvetkeztében rendeltetésszer( hasznélata
nem biztosithato és felujitasa, illetve javitdsa nem gazdasagos.

A (3) bekezdés b) pontja alkalmazdsdban nem gazdasdgos a vagyontéargy felujitasa, javitdsa, ha annak koltsége

a vagyontargy Uj beszerzési értékének az 50%-at meghaladja.

A felesleges vagyontdrgyak feltardsdra, hasznositdsara, a leértékelési és selejtezési dontések elSkészitése,

koordindldsara, szervezésére, lebonyolitasara selejtezési bizottsagot kell |étrehozni, amelynek vezetdje a Kbltségvetési

Iroda szamviteli munkatérsa, tagjai pedig

a) a Koltségvetési Iroda Uizemeltetési és vagyongazdéalkodasi munkatarsa,
b) a Humaneréforras Iroda munkatarsa, valamint
Q) az Informatikai és Iratiranyitdsi Iroda munkatarsa.

A selejtezési bizottsdg 6sszehivasarol szlikség szerint annak vezet6je gondoskodik.

Az 6ndll6 szervezeti egységek vezetdi a szervezeti egység éltal nem hasznalt vagyontargyakrél a Koltségvetési Iroda
Uzemeltetési és vagyongazdalkodasi munkatérsanak segitségével olyan jegyzéket készitenek, amely tartalmazza
a vagyontdrgy pontos megnevezését, az azonositészdmot, a felesleges mennyiséget és a feleslegessé valas okat.
Szamitastechnikai eszkdz, adathordozd esetén a jegyzékhez csatolni kell az Informatikai és Iratirdnyitasi Iroda
nyilatkozatat a tarolt adatok megsemmisitésérol.

A selejtezési bizottsdg vezetdje a dokumentumok alapjén intézkedik a feltart eszkozok elkiilonitett tarolasarol.

A selejtezési bizottsag a feleslegessé nyilvanitott vagyontargyakat megtekinti, azonositja, ellenérzi, megvizsgalja
a hasznalatbdl val6 kivonds sziikségességét. A Hivatalon bellli atcsoportositasi lehetéség hidnyaban dontési
javaslatot készit, amely tartalmazza:

a) a feleslegessé valt vagyontargyak jegyzékét;
b) a haszndlatbdl valé kivonas maédjara tett javaslatot, amely lehet:
ba) értékesités értékbecsiilt aron,
bb) értékesités leértékelt &ron,
bc) térités nélkili dtadas mas koltségvetési szervnek, sajat munkatarsnak,
bd) bérbeadas,
be) selejtezés: meg6rizve, megsemmisitve vagy elszallittatva.

A javaslat figyelembevételével a vagyontargyak feleslegessé nyilvanitasat, valamint azok haszndlatbdl valo
kivonasanak modjat a fétitkar hagyja jova.

A szellemi termékek felhasznaloi joga eszkdzcsoport allomanyat nem lehet hasznositani vagy selejtezés ala vonni.
A lejart haszndlati jog értékét a konyvekbdl egyéb csokkenés jogcimen ki kell vezetni. A hasznélati joggal kapcsolatos
dokumentaciok 6rzésérél az altaldnos szabalyok szerint kell gondoskodni.

A hasznositésra kijelolt eszk6zok eladasi iranyarat a Koltségvetési Iroda allapitja meg. Az eszkdzoket az eladasi ér
ismeretében a Hivatal munkatérsainak is meg lehet hirdetni, megtekintési lehetéséget is biztositva szamukra.
Amunkatdarsakrészére torténé téritésmentes atadastazelnokengedélyezhetiazaddjogszabalyok figyelembevételével.
Az értékesitett eszkdzoket csak a vételdr kiegyenlitése utdn lehet a vevd részére tadni.
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A hasznositasrol, selejtezésrél jegyzékonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

a) a hasznositas, selejtezés keltét,
b) a selejtezési bizottsag tagjainak felsorolasat,
c) a hasznositott, selejtezett vagyontargyak pontos megnevezését, jellemz6 adatait, a nyilvantartasok adatait,

a mennyiséget, egységarat, értéket,
d) a hasznositasi, selejtezési eljarasban résztvevok, jovahagyasi és ellendrzési jogkorrel rendelkezék alairasat.
A jegyz6konyv alapjan a nyilvantartasokban a szlikséges modositasokat a vonatkozdé eléirdsoknak megfeleléen végre
kell hajtani. A hidnyzé, megsemmisitett, selejtezett, értékesitett, értékben nyilvantartott eszkdzoket netté értékben
kell a nyilvantartasokbdl kivezetni. Az érték nélkil nyilvantartott targyi eszkozoket és készleteket a mennyiségi
nyilvantartasbol ki kell vezetni.

A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 7/2013. (VI. 18.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal szamlarendjérol és a szamlatiikorrol

A jogalkotasrél sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, valamint az dllamhaztartas szervezetei beszamolasi
és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000. (XIl. 24.) Korm. rendelet 49. § (6) bekezdése alapjan, a
szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény 161. § (1) bekezdésében foglalt kotelezettség teljesitése céljabdl a Gazdasagi Versenyhivatal
szamlarendjét az aldbbiak szerint dllapitom meg.

1.8

2.8

—_ o~~~
w N =
= = -

A szdmlarend mellékletei

A minden alkalmazasra kijel6lt szamla szdmjelét és megnevezését az 1. mellékletben foglalt szdmlatiikor tartalmazza.
A fékonyvi konyvelés és az analitikus nyilvantartas kapcsolatét a 2. melléklet tartalmazza.
A szamlarendben foglaltakat alatamaszto bizonylati rendet a 3. melléklet tartalmazza.

1. Szdmlaosztdly
Befektetett eszkbz6k

Befektetett eszkdznek kell tekinteni azt az eszkdzt, amely tartésan, de legaldbb egy éven tul szolgdlja a Gazdasagi
Versenyhivatal (a tovabbiakban: Hivatal) tevékenységét. A besorolast nem befolyasolja, hogy az eszkoz targyiasult,
vagy sem.

Befektetett eszkozként kell nyilvantartani:

a) az immateridlis javakat,

b) a targyi eszkozoket, valamint

<) a befektetett pénziigyi eszkdzoket.

Egy-egy szamlacsoporton belll kiilén kell nyilvantartani:

a) a folyamatban 1évé beruhazasok, felujitasok és adott el6legek allomanyat,
b) az aktivalt allomanyt,

c) az értékcsokkenést,

d) a vasarlas, létesités pénzforgalmi kiadasait és annak elGiranyzatat, és

e) a feltjitas pénzforgalmi kiadasait és annak el$iranyzatat.

Az aktivalt allomanyi érték szamlan kell kimutatni a januar 1-i dllomanyt, illetve azokat a gazdasagi miveleteket,
amelyek az allomany értékét modositjak (pl. beszerzés, létesités, vasarlas, felujitas, térités nélkili dtadas-atvétel,
értékesités, selejtezés, az érték utdlagos moddositasa).

A nyitéallomany értéke a szamadasi év megnyitasakor mar meglévé befektetett eszk6zoknél a konyvviteli szamlak
nyité egyenlegében szerepld érték.

A szamadasi évben tobbletként talalt, juttatott targyi eszkdzok allomanyba vétele sordn a megallapitott (kialakitott)
arat, illetve értéket noveli az esetleges szallitasi, szerelési és izembe helyezési réforditdsok 6sszege.

A téritésmentes ajandékként, hagyatékként kapott és tobbletként fellelt eszkozoket az allomanyba vétel idépontja
szerinti forgalmi értéken vagy az atadé altal kozolt értéken kell nyilvantartani.

Ertékesités az eszkoz térités ellenében térténé eladasa, amit tékevaltozasként kell az allomanybél kivezetni.
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Selejtezés az eszkdz elhasznalddésat kdvetd tevékenység, az értéket dllomanyvaltozasként a tékevaltozédssal szemben
kell kivezetni. A leselejtezett eszkoz értékét (dllomanyat) a konyvekbdl csak akkor szabad kivezetni, ha az eszkdz a
hasznalatbol kivonasra kerdlt, a selejtezést igazold okmanyt (selejtezési jegyz6kdnyvet) szabdlyszerlien elkészitették,
és abban a selejtté nyilvanitas tényét és annak idépontjat rogzitették.

Az dllomany értékének utdlagos modositasa (ndvelés, vagy csokkentés) az elfogadott szamlak, egyéb dokumentumok
alapjan lehetséges, amihez médosité lizembe helyezési okmanyt kell kidllitani.

A teljesen (0-ig) leirt targyi eszkdz tovabbi hasznalata (Uzemeltetése) esetén annak dllomanyi értékét a megfelels,0”
szamlara kell atvezetni.

Az értékcsokkenés az lzembe helyezett eszkdzok miszaki, eszmei és gazdasagi avuldsanak (elhasznalédasanak)
pénzértékben kifejezett 0sszege.

Az értékcsokkenést az immateridlis javak, a targyi eszkdzok utdn negyedévenként az aldbbi leirasi kulcsok
alkalmazasaval a tényleges hasznélatnak megfeleléen idéaranyosan kell elszamolni:

vagyoni értékd jogok 16%
szellemi termékek 33%
épuiletek és kapcsolédé vagyoni értékid jogok 2%
szamitastechnikai és tgyviteltechnikai eszkdzok 33%
gépek, berendezések, felszerelések 14,5%
jarmuvek 20%

Nem szédmolhaté el értékcsokkenés a telek, a képzémlvészeti alkotdsok, az izembe nem helyezett beruhdzasok, a

mar teljesen leirt immateridlis javak és targyi eszk6zok utan.

Ha a szellemi termék vagy a targyi eszkoz értéke tartésan lecsdkken, mert feleslegessé valt, vagy megrongalddas,

megsemmisiilés, illetve hidny kovetkeztében rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhaté, illetve hasznalhatatlan,

terven feluli értékcsokkenést kell elszamolni.

Allomanynévekedés vasarlasbdl, [étesitésbél:

a) szdmadasi évben — azonnali izembe helyezés esetén — létesitett, eldallitott és beszerzett targyi eszk6zoknél a
teljes raforditas 6sszegét aktivalni kell,

b) térités ellenében beszerzett, hasznalt targyi eszkozoknél a beszerzési ar (vételar) tartalmazza az lizembe
helyezéshez sziikséges szallitasi, szerelési és lizembe helyezési koltségeket és a vissza nem igényelhetd afat is.

Allomanynévekedés felGjitasbol: feltjitas a targyi eszkdz eredeti allapotat visszadllitd olyan tevékenység, amely

nem minésil a targyi eszkdz folyamatos, zavartalan, biztonsadgos lizemeltetését szolgdld javitasi, karbantartasi

tevékenységnek.

11. Immateridlis javak

Az immaterialis javak — vagyoni értéket megtestesitd forgalomképes javak — kozott kertilnek kimutatasra
a) a vagyoni értékd jogok:
aa) azok a megszerzett, egy évnél hosszabb idejl jogok, amelyek nem kapcsolédnak ingatlanhoz, igy
kilonosen a bérleti jog, koncessziods jog, licensz, hasznalati jog, szellemi termékek felhasznalasi joga,
vagyonkezeldi jog,
ab) az internet-cim beszerzésre fizetett 6sszeg;
b) azok a szellemi termékek, amelyek korldtozas nélkil a Hivatal birtokdban vannak, igy kiléndsen a szerzéi
jogvédelemben részesiild szoftvertermékek.
A szamlattikor 111. szamtdl 119. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékonyvi szamlakat.
Fékonyvi 6sszefliggések:

a) immateridlis javak fékonyvi szamlainak nyitasa
allomanyi érték T111 K 491
értékcsokkenés T491 K112
b) immateridlis javak vasarlasa
kdzgazdasagi osztalyozas szerint T113,1822 K3311
funkciondlis osztalyozas szerint T7 K199
aktivalas T111 K412
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<) immateridlis javak térités nélkuli tvétele

allomanyi érték T K412 |
d) immateridlis javak értékcsokkenése

elszdmolasa T593 K112

kapcsolodo tétel T412 K593
e) immateridlis javak dllomanyénak csokkenése

allomanyi érték kivezetése T412 K111

értékcsokkenés kivezetése T112 K412
f) immateridlis javak értékesitése bevételelszamolas

kdzgazdasagi osztalyozas szerint T3311 K9312

funkcionalis osztalyozas szerint T999 K992
Tdrgyi eszk6z6k

Targyi eszkdznek mindsiilnek azok az anyagi eszkdzok, amelyek tartésan legaldbb egy éven tul szolgaljak a Hivatal
tevékenységét, fiiggetlenil attdl, hogy lizembe helyezték-e, illetve hasznalatba vették-e vagy sem.

A Hivatalnal nyilvéntartott targyi eszkdzok:

a) ingatlanok,

b) gépek, berendezések, felszerelések, valamint

c) jarmavek.

12. Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni értékdi jogok

Ebben a szamlacsoportban kell nyilvantartani az ingatlan allomanyi értékét, értékcsdkkenését, valamint a felujitassal
kapcsolatos 6sszegeket.
A szamlatiikor 121. szamtol 129. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékonyvi szamlakat.

13. Gépek, berendezések, felszerelések és jarmUivek

Ebben a szamlacsoportban a gépeket, berendezéseket és felszereléseket az alabbi csoportositasban kell kimutatni:
a) Ugyviteli és szamitastechnikai eszk6zok,

b) egyéb gépek, berendezések és felszerelések,

<) képzémlvészeti alkotasok.

A szamlacsoport az intézményi miikddtetést, a szakmai tevékenység ellatasat szolgalo jarmuvek kimutatasara szolgal.
A szamlattikor 131. szamtdl 1329. szamig tartalmazza az alkalmazandé f6kényvi szamlakat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

a) gépek, berendezések és felszerelések, jarmuvek fékonyvi szamlainak nyitasa
allomanyi érték T1311,1321 K491
értékcsokkenés T491 K1312,1322

b) gépek, berendezések és felszerelések, jarmivek vasarlasanak eldirdnyzata
kdzgazdasagi osztalyozas szerint T497 K1315,1325,1821
funkciondlis osztalyozas szerint T497 K7

<) vasarlas, létesités
kdzgazdasagi osztalyozas szerint T1313,1323,1822 K3311
funkcionalis osztalyozas szerint T7 K199

d) gépek, berendezések és felszerelések, jarmUvek felujitdsanak eléirdnyzata
kdzgazdasdgi osztalyozas szerint T 497 K 1314,1324,1811
funkciondlis osztalyozés szerint T497 K7




4518

HIVATALOS ERTESITO -

2013. évi 29. szdm

7.8

8.§

9.§

e) felujitasi elGiranyzat teljesitése

kozgazdasagi osztalyozas szerint T1314,1324,1812 K 3311
funkciondlis osztalyozas szerint T7 K199
Allomanyba vétel T1311,1321 K412
g) gépek, berendezések és felszerelések, jarmdvek térités nélkili atvétele
Alloményi érték névekedés T1311,1321 K412
h) gépek, berendezések és felszerelések, jarmuvek értékcsdkkenése
elszamolasa T593 K1322,1312
kapcsolodo tétel T412 K593
i) gépek, berendezések és felszerelések, jarmivek dllomanyanak csokkenése
allomanyi érték kivezetése T412 K1311,1321
értékcsokkenés kivezetése T1312,1322 K412
j) gépek, berendezések és felszerelések, jarmlvek értékesitése bevétel-elszamolasa
kozgazdasagi osztalyozas szerint T3311 K9312
funkcionalis osztalyozas szerint T999 K992

18. Felujitdsok, beruhdzdsok forgalmi addja

Ebben a szamlacsoportban kell elszamolni a feldjitdsok, beruhazasok el6zetesen felszamitott AFA-jat kbzgazdasagi

osztalyozas szerint.

A szamlattikor 181. szamtdl 189. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.

19. Visszatéritend6 tdmogatdsok, kdlcsénok

Ebben a szamlacsoportban a munkatarsaknak lakdsépités, illetve -vasarlds tdmogatasara atadott pénzeszkozok

allomanyat kell nyilvantartani.

A mérlegben a Hivatal altal lakdsépitéshez, illetve -vasarlashoz adott hosszulejaratu kdlcsonbdl a mérlegfordulonapot

kovetd egy éven bellil esedékes torlesztdrészletet az év végi rendezé tételek keretében kell dtvezetnia 1941141.szamu

szamlara.

A szamlatikor 1941141. szamtol 19454. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékonyvi szamldkat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Pénzeszkoz 4tutaldsa a szamlat vezetd hitelintézethez

kdzgazdasagi osztalyozas szerint T 194441 K3311
funkciondlis osztalyozas szerint T7 K199
Kolcson folyositasa T1941241 K355
Kolcsontorlesztés

kdzgazdasdgi osztalyozas szerint T499 K 19454
funkciondlis osztalyozas szerint T1999 K99
Jovairés a lakasépitési szamlan T355 K 1941241
Kolcsonfolyosités a befolyt torlesztérészletek terhére

kdzgazdasagi osztalyozas szerint T 19444 K499
funkciondlis osztalyozas szerint T7 K199

199. Befektetett eszk6z0k kiaddsi és bevételi atvezetési szamldja

(1) A szdmla technikai jellegl, a 11, 13, 19 szamlacsoport kiadasi szamldin pénziigyileg teljesitett — kdzgazdasagi
osztalyozas szerint elszamolt - kiadasok 7. szdmlaosztalyba torténé atvezetésére szolgdl, ahol a kiadasokat

tevékenységenként kell elszamolni.
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A szamlaval szemben kell lezarni a szamlacsoport forgalmi szamlai év végi egyenlegét.
A szdmlattikor 1991. szamtol 1999. szamig tartalmazza az alkalmazandé fé6kdnyvi szamlakat.

2. Szdmlaosztdly
Készletek, kovetelések, értékpapirok

Ez a szdmlaosztaly a Hivatal 6sszes készletének, rovidlejarati kdveteléseinek nyilvantartasara szolgal. A készletek és a
kovetelések a szamviteli torvény szerint a forgdeszkdzok kdzé tartoznak.

28. Kovetelések

Ez a szdmlacsoport a Hivatal vevdivel, addsaival szembeni kovetelései, a munkatarsakkal szembeni kilonféle
kovetelései, valamint egyéb rovidlejaratu kdvetelések kimutatasara szolgal.

A koveteléseket év végén értékelni kell, és ha bizonytalanna viélik, a sajat tékével szemben értékvesztést kell
elszédmolni, ami nem mindsil kdvetelés-elengedésnek.

Az Ahsz. 5. § 3. pont a)-e) alpontjdban meghatarozattak érvényesiilése esetén a kdvetelést behajthatatlannak
kell minésiteni. A rendelkezésre 4ll6 dokumentumok alapjan a mindsitést a fétitkar hagyja jova, és az alapjan a
Koltségvetési Iroda vezetdje intézkedik a kovetelések leirdsarol és azok elkllonitett nyilvantartasardl.

A szamlatukor 281. szamtdl 2881319. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Kovetelések janudr 1-i nyito értéke T21,28 K491

Nyitd és zaro érték kozotti kilonbozet T21,28 K412
T412 K 21,28

Szamlak év végi zardsa T 493 K 21,28

3. Szdmlaosztdly Pénzligyi elszdmoldsok

Ez a szdmlaosztdly tartalmazza a pénztdr, a belfoldi elszamoldsi és az idegen pénzeszkdzok, a tdmogatasértéki
kiaddsok, az allamhéztartdson kivili végleges pénzeszkozatadasok elszamoldsa, valamint a fliggd, atfutd és
kiegyenlité elszamolasok szamlait.

31. Pénztdrak, csekkek, betétkényvek

A Hivatal készpénzben befolyd bevételeinek, tovabba kifizetéseinek teljesitése a hdzipénztaron keresztil torténik.
Alkalmazandoé fékényvi szamlak:

311. Pénztar

Fékonyvi 6sszefliggések:

fékonyvi szdmlak nyitasa T311 K491
készpénzfelvét T311 K 48312
folyo kiadasok kifizetése

kdzgazdasdgi osztalyozas szerint T5 K311
funkciondlis osztalyozas szerint T7 K599
eléleg-kifizetés T39242 K311

el6leg-visszafizetés T311 K 39242
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33. Belfoldi elszdmoldsi szamldk

A 331. alszdmlacsoportban kell kimutatni a Kincstari Egységes Szamldhoz kapcsolédé elszamolasi szamlak forgalmat.
Az el6irdnyzat-felhasznélasi keretszdmlan kell konyvelni a koltségvetés végrehajtdsdval kapcsolatos gazdaségi
események ténylegesen teljesitett kiadasait (el6iranyzat-felhasznalasokat) és a ténylegesen befolyt, beszedett
bevételeket (bevételi eléiranyzat-teljesitéseket), fliggetlenil attdl, hogy a kiadasok fedezete folyd évi koltségvetési
eléirdnyzat, el6iranyzat-maradvany vagy atvett pénzeszkoz.

A kényvelés alapbizonylata a Magyar Allamkincstar altal megkiildétt szamlakivonat, valamint a terhelési és jovairasi
értesités.

A 333. alszdmlacsoport a fejezet koltségvetési iranyitasi feladataival kapcsolatos alszamlakat tartalmazza, egyrészt a
Magyar Allamkincstar altal a fejezet részére megnyitott és a Gazdasagi Versenyhivatal Igazgatas részére megallapitott
elSirdnyzat-keret dtvezetésének elszdmolaséra szolgdld technikai szamlat és a maradvany elszamolasaval kapcsolatos
tételek kdnyvelésére szolgal6 szamlat.

A szamlaknak év végén nem lehet egyenlege.

A szamlattikor 331. szamtdl 3333. szamig tartalmazza az alkalmazandé f6kényvi szamlakat.

Fékonyvi 0sszefliggések:

fékonyvi szamlak nyitasa T3311 K491

Bevételek elszamolasa T3311 K9, 4

kdzgazdasagi osztalyozas szerint

funkcionalis osztalyozas szerint T999 K992

Kiadas elszamolasa

kdzgazdasagi osztalyozas szerint T1-53 K3311

funkciondlis osztalyozas szerint T72 K dtvezetési szamla

35-36. Idegen pénzeszkézdk

Ebben a szamlacsoportban kell nyilvantartani a munkatédrsak lakasépitésével, illetve -vasarlasaval kapcsolatos
munkaltatéi tamogatdst és a devizaszamlat.

Alkalmazandoé f6kényvi szamlak:

355. Lakasépités és -vasarlas munkaltatdi tdmogatasa,

368. Nemzetkozi tamogatdsi programok kozosségi forrds szamlai.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitasa T 355 K491
Lakdsépitési munkaltatéi tdmogatasi alapképzés T355 K412
Kapcsolddé tétel T 19444 K 3311
T399 K355
Ertesités a folydsitasrol T 1941241 K399
Torlesztés a dolgozo részérdl T 355 K 1941241
Az alapon [év6 pénz befizetése a keretszamlara T412 K355
A szamla zar6 allomanyanak (dec. 31.) kdnyvelése T493 K355
Tamogatas beérkezése T368 K 48889
Felhasznélas devizaban T 48889 K368
T499 K47
T1-5 K499
Felhaszndlas forintban T1-5 T3311
T 4889 K368
T3311 K47
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37. Tamogatdsértékdi kiaddsok, tdmogatdsok folydsitdsa és fejezeti elszdmoldsok

E szamlacsoport alszamldin kell elszamolni a Hivatal dltal mas fejezet koltségvetési intézményének, fejezeti kezelésu
eléiranyzatoknak atadott mikddési és felhalmozasi célt tdmogatasértékd kiadasi elSiranyzatat és annak teljesitését.
A szamlatiikor 373. szamtol 37422. szamig tartalmazza az alkalmazandd fékonyvi szamldkat.
Fékonyvi 0sszefliggések:
tamogatds utaldsa T37 K3311
kapcsolodo tétel T7 K389
A 378. alszdmla csoportban torténik a fejezeti év végi maradvany elszamolasi szamla kiadasainak az elszamolasa.

38. Allamhdztartdson kiviilre végleges pénzeszkézdtaddsok elszdmoldsa

Ebben a szamlacsoportban azon kiaddsoknak az elGirdnyzatdt és teljesitését kell elszdmolni, amit a Hivatal
allamhaztartason kiviili szervezeteknek, mint végsé kedvezményezettnek utal at.
A szamlatiikor 381. szamtol 389. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.
Fékonyvi 6sszefliggések:
MUkodési célt pénzeszkozatadas T38 K3311
kapcsolodo tétel T7 K389

39. Fliggé, atfuto és kiegyenlitd kiaddsok

Ez a szdmlacsoport azokat az elszdmolasi szamldkat tartalmazza, amelyekkel kapcsolatban a teljesitett kiadds az
elszdmolasi id6szakban nem végleges, azok a targyidészakban vagy a targyidészakot kdvetéen megtériilnek, valnak
végleges kiadassa.

Fliggd kiadasként az olyan kiadast kell kimutatni, amelynek végleges kiadasi jogcime a felmertilés idé6pontjdban nem
ismert, illetve amelyrél mar a keletkezés pillanatdban megallapithatd, hogy nem a Hivatalt terheli.

A szamlatiikor 3911. szamtdl 39122213, szamig tartalmazza az alkalmazandd fékonyvi szamlakat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitdsa T39111 K491
Flggd kiadas teljesitése T39112 K3311
Fliggd kiadas megtériilése T3311 K39112
Fligg6 kiadas elszamolasa a kiadas jogcime szerint T1-5 K39112
Forgalmi szamla év végi egyenlegének atvezetése T39111 K39112
Forgalmi szamla év végi egyenlegének atvezetése T39112 K39111

Atfuté kiadasként a Hivatal tevékenységének ellatasahoz kapcsolédé ideiglenes vagy lebonyolitas-jellegii kiadasokat
és a kiilonbo6z6 jogcimeken adott ellegeket kell elszamolni.

A szamlatiikor 3921. szamtdl 39292. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékonyvi szamlakat.

Fékonyvi 0sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitdsa T392*1 K491
Atfuto kiadas teljesitése T392%2 K 3311
Atfuté kiadas megtériilése T331 K 392%2
Forgalmi szamla év végi egyenlegének atvezetése T392%1 K 392*2
Forgalmi szamla év végi egyenlegének atvezetése T392%2 K 392*1

Kiegyenlit6 kiadasként a hazipénztar pénzkészletének elirdnyzat-felhasznaldsi keretszamldra torténd befizetésének
elszdmolasat kell nyilvantartani.
A szamlattikor 3941. szamtol 394122. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékényvi szamlakat.
Fékonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitasa T39411 K491

Készpénzallomany kifizetése T39412 K311
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Magyar Allamkincstar értesitése alapjan készpénzallomény befizetése | T3311 K39412
Forgalmi szamla év végi egyenlegének atvezetése T39411 K39412
Forgalmi szamla év végi egyenlegének atvezetése T39412 K 39411

4. Szdmlaosztdly
Forrdsok (passzivdk)

Ez a szamlaosztaly a Hivatal 6sszes eszkoze sajat és idegen forrasainak kimutatasara szolgal. A szamlaosztaly az
eszkozok forrasait sajat toke, tartalékok, hosszu- és révidlejaratu kotelezettségek csoportositasban tartalmazza.
Ebben a szdmlaosztalyban szerepelnek a nyito- és zdromérleg elkészitését, valamint a bevételek és kiaddsok
elszdmoldasat szolgald technikai jellegl szamlak is.

A mérlegben kimutatott forrdsok a Hivatal eszkdzeinek eredetét, szdrmazasat jelenitik meg, sajat és idegen
(kolcsonvett) csoportositasban. A sajat téke és a tartalék a sajat forrast, mig a kotelezettségek az idegen forrast
jelenitik meg.

41. Sajdt t6ke

Ez a szdmlacsoport tartalmazza a tartds t6ke, a tékevaltozasok és értékelési tartalék szamlait.

Tartds tékeként kell kimutatni a tartésan a Hivatal tevékenysége ellatdsdhoz vagyonkezelésébe adott eszkozok
forrasat.

Tokevaltozasként kell kimutatni az eszk6zok finanszirozésara szolgald, az alapitast kovetéen képzddott tartos
forrasokat, valamint a forrascsokkenéseket.

Ertékelési tartalékot a Hivatal nem mutat ki, mert nem alkalmazza a piaci értékelést.

A szamlatiikor 411. szamtol 41238. szamig tartalmazza az alkalmazandd fékonyvi szamldkat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitasa T491 K412
Vagyonnovekedés T123 K412
Vagyoncsokkenés T412 K14

42. Tartalékok

Ebben a szdmlacsoportban kell kimutatni az alaptevékenység elldtasa sordn keletkezd elSirdnyzat-maradvanyt, amely
a jovahagyas utan a befektetett eszk6zok finanszirozasara vagy folyé évi kiadasok teljesitésére fordithato.

A szamlatiikor 4214. szdmtdl 426. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.

A 425. Alaptevékenység kiadasi elSiranyzat teljesitésének elszdmoldsa szamla az alaptevékenységgel kapcsolatos
kiaddsi megtakaritas vagy tulteljesités elszamolasara szolgal.

A 426. Alaptevékenység bevételi el6iranyzat teljesitésének elszdmoldsa szamldn a bevételi lemaradas, illetve
tulteljesités Osszegét — az alaptevékenység vonatkozdsdban - az alaptevékenység szakfeladatain tervezett és
évkodzben modositott bevételi elSirdnyzat, valamint a szakfeladaton ténylegesen elszamolt, pénzforgalmilag teljesitett
bevételek kilonbdzeteként kell megdllapitani.

A targyévben keletkezett tartalék elkulonitetten jelenik meg a konyvviteli mérlegben a 425. és 426. elszdmolasi
szamlak év végi egyenlegeként. A targyévet kovetd évben a nyitd rendezé tételek kdzott &t kell vezetni az el6z6 évi
koltségvetési tartalék szamldra, innen vezethetd 4t a felhasznélhato el8irdnyzat-maradvany a 424. szamlara.
Fékonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitdsa T491 K425
vagy fékdnyvi szamla nyitasa T425 K491
Fékonyvi szamla nyitasa T491 K426
vagy fékonyvi szamla nyitasa T426 K491
Nyitd rendezé tétel T425 K4214
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Nyitd rendezé tétel T4214 K425
El6iranyzat-maradvany nyilvantartasba vétele T426 K4214
vagy el6irdnyzat-maradvany nyilvantartasba vétele T4214 K426
El6iranyzat-maradvany jovahagyas utani atvezetése T4214 K424

ElSirdnyzat-maradvany igénybevétele

kdzgazdasdgi osztalyozas szerint T13,5 K3311

funkciondlis osztalyozas szerint T71 K599

El6iranyzat-maradvany igénybevételének forrds rendezése

kézgazdasagi osztalyozas szerint T424 K981
funkcionalis osztalyozas szerint T999 K992
Kiadasi el6iranyzat és teljesités atvezetése T71 K425
T425 K71
Bevételi el6iranyzat és teljesités atvezetése T426 K991
T991 K426

44. Révidlejdratu kételezettségek

E szamlacsoport szamlai az egy évet meg nem haladé lejaratu kotelezettségek kimutataséra szolgdlnak.

E szdmlacsoporton belil kell kimutatni a széllitéval szembeni kotelezettséget a mas kdltségvetési szerv vagy
gazdalkodo szervezet altal szamlazott, a Hivatal 4ltal elismert 6sszegben.

A szallitok allomanydban bekdvetkezett valtozdsokat az analitikus nyilvantartasban kell régziteni. Az analitikus
nyilvantartasbol készitett feladas alapjan kell negyedévenként a fé6konyvi szamlan konyvelni.

Ev végén a mérleg dsszedllitasat megelézéen a széllitokkal szembeni kételezettséget leltarozni kell, meg kell allapitani
a szallitok altal benyujtott és ki nem egyenlitett szamlak értékét. A nyilvantartott kotelezettség az ltalanos forgalmi
addt is magaba foglalja.

A szdmlattkor 441. szamtdl 44992. szamig tartalmazza az alkalmazandé fé6kdnyvi szdmlakat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitdsa T491 K441
Ev végi allomanyvaltozas

zard dllomany nagyobb, mint a nyité allomany T412 K441
zaré dllomany alacsonyabb, mint a nyité allomany T441 K412

46. Tdmogatdsértékd bevételek, el6z6 évi tdmogatdsok, visszatértilések és fejezeti elszdmoldsok

E szamlacsoporton belil kell elszamolni a Hivatal részére juttatott, dllamhaztartason belili és azon kivilrél érkezé
tamogatdasokat, kiegészitéseket, mikddtetési és felhalmozasi részletességgel.

A szamlatukor 464. szamtdl 4652123. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.

A 468. alszdamlacsoportban torténik az év végi maradvany-elszamoldsi szamla bevételeinek elszamolasa.

47. Allamhdztartdson kiviilrél kapott végleges pénzeszkozdtvételek elszdmoldsa

Az atvett pénzeszkdzok kozé azok a bevételek tartoznak, amelyek

a) allamhaztartasi koron kivul érkeznek,

b) az atado az ellatandé feladatot meghatarozhatja, de konkrét fizikai ellenszolgaltatast nem kért,
) a feladatteljesitésébdl szarmazd eredmény hasznositasanak a jogat nem koti ki, és

d) a Hivatalt szamlaadasi kotelezettség nem terheli.

A szdmlattkor 471. szamtdl 479. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékonyvi szamlakat.

n
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48. Fliggé, atfuté és kiegyenlité bevételek

25.8 (1) E szémlacsoport szamldin azon pénzeszkozok elszdmolasat kell kimutatni, amelyek rendeltetése tisztazatlan, vagy
olyan feladat elldtasaval kapcsolatos, amelynek bevételi eléiranyzata nem szerepel a kdltségvetés jogcimei kozott.
(2) A szémlatukor 481. szamtodl 488113. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.
(3) Fokonyvi 6sszefliggések:

Fékonyvi szamla nyitdsa T491 K 48*1
Flggé bevétel beérkezése T3311 K 48%2
Fliggd bevétel rendezése T48*2 K3311
Ev végi allomanyvaltozas T48%2 K 48*1
Ev végi allomanyvaltozas T 48*1 K 48*2

49. Evi mérlegszdmldk

26.8 (1) Ezaszamlacsoporta mérlegszamldk megnyitdsara, zaraséra, az eldirdnyzatok évkozi és zarlati elszamoldsara, valamint
a pénzforgalom nélkili bevételek és kiadasok elszamolasara szolgalé szamlakat tartalmazza.

(2) A Nyitébmérleg szamlat a f6konyvi szamlak megnyitdséra kell alkalmazni. A szdmlan a nyitotételeket a zaromérleggel
egyezden kell konyvelni. A Nyitdmérleg szamla adatai nem térhetnek el az el6z6 évi Zaromérleg szdmla adataitol.

(3) A Mérlegrendezési szamlara kell dtvezetni mindazokat a rendezé tételeket, amelyeket a konyvviteli szamlak
megnyitasa utan januar 1-jei ddtummal kell konyvelni.

(4) AZarémérlegszamlatévvégénakonyvelésiszamlakzarasakorkellalkalmazni.lde kell dtvezetniaz 1-4.Szamlaosztalyok
szamlainak egyenlegét.

(5) Az El6iranyzatok zérlati elszdmolasa szdmla a kdzgazdasagi és a funkciondlis osztélyozas szerinti bevételi és kiadasi
elSirdnyzatok év végi zarasara szolgal.

(6) Az ElSiranyzatok évkozi elszamoldsa szdmla a bevételek és kiadasok eredeti eléirdnyzatanak és azok médositasanak
megjelenitésére szolgél, mind a kbzgazdasagi, mind a funkciondlis osztalyozasra vonatkozoan.

(7) A Pénzforgalom nélkdili koltségvetési bevételek és kiadasok sajatos elszamolasa szamla olyan gazdasagi események
konyvelésénél alkalmazhatd, ahol a nettd pénziigyi teljesités mellett sziikség van a kiadasi és bevételi jogcimek bruttd
kdnyvelésére.

(8) A szamlatlikor 491. szamtdl 499. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékdnyvi szamlakat.

5.Szdmlaosztdly
Kiaddsok el8irdnyzata és elSirdnyzat-teljesitése

27.8 (1) Ez a szdmlaosztdly a folyé kiaddsok jovahagyott koltségvetési elSirdnyzatdt, a koltségvetés végrehajtasaként
ténylegesen teljesitett foly6 kiadasokat, és a folyd kiadasként elszamolandé befizetéseket tartalmazza.

(2) Az el6irdnyzatokat és a kiadasokat az éves koltségvetésben meghatarozott szerkezeti tagolasban kell kimutatni a
kdzgazdasagi osztalyozasnak megfeleléen. A szdmlaosztalyban valé konyveléskor a funkciondlis osztélyozésnak
megfeleléen kell kdnyvelni a tevékenységre torténd elszamolast.

(3) A szémlaosztalyon beliil a szamlacsoportok, illetve a szamldk tartalmara az dllamhdaztartésért felel6s miniszternek az
elemi koltségvetésrdl szol6 rendeletében meghatarozottakat kell alkalmazni.

=

A szamlatiikor 51. szamtdél 599. szamig tartalmazza az alkalmazando fékdnyvi szamlakat.

—
9
~

Fékonyvi 0sszefliggések:

Kiadasi el6iranyzat teljesitése

kdzgazdasagi osztalyozas szerint T5 K3311,311

funkcionalis osztalyozas szerint T71 K599
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28.§

29.§

30.8§

7.Szdmlaosztdly Tevékenységek kiaddsi elGirdnyzata és elGirdnyzat-teljesitése

Ez a szdmlaosztaly az alkalmazott szakfeladat — funkciondlis osztaly — szerint tartalmazza a jévahagyott koltségvetési
eliranyzatot és a teljesitett kiadasokat az 1., 3., és 5. szdmlaosztaly megfelel6 szamlain kimutatott elSirdnyzatokkal és
kiaddsokkal azonos 6sszegben.
Alkalmazando fékonyvi szamok
7111. AT kiadasi el6irdnyzata
7211. AT kiadasi elSirdnyzat teljesitése.
Fékonyvi 6sszefliggések:
Kiadasi el6iranyzat teljesitése T71 K 199, 389, 439, 459, 599

9. Szdmlaosztdly
Bevételek el6irdnyzata és elSirdnyzat-teljesitése

Ez a szdmlaosztaly a Hivatal jovahagyott bevételeinek elGiranyzatat és a koltségvetési végrehajtas soran ténylegesen
befolyt, beszedett bevételeket tartalmazza az elemi koltségvetés szerkezeti tagoldsdnak megfelel6en, bevételi
fajtanként, valamint szakfeladatonként.

A szamlaosztalyon beliil a szdmlacsoportok, illetve a szdmlak tartalméra az dllamhaztartasért felel6s miniszternek az
elemi koltségvetésrdl szol6 rendeletében meghatarozottakat kell alkalmazni.

A szamlatiikor 91. szamtdl 999. szamig tartalmazza az alkalmazando fékdnyvi szamlakat.

Fékonyvi 6sszefliggések:

Bevételi el6iranyzat teljesitése

kdzgazdasagi osztalyozas szerint T311,3311 K9

funkcionalis osztalyozas szerint T 999 K992

0. Szdmlaosztdly
Nyilvdntartdsi szamldk

E szdmlaosztaly szamlai az alaptevékenységhez kapcsoléddan ideiglenesen atvett, onnan ideiglenesen atadott targyi
eszkozok és készletek, valamint a kdvetelések és kotelezettségek nyilvantartaséra szolgalnak.

E szdmlaosztaly szamldit mindig ellenszamlaval szemben kell megnyitni. A szamlaosztdly szdmléi és ellenszamlai
dsszességében egyenleget nem mutathatnak. Ev végén a szamlékat ellenszamlaikkal szemben kell lezarni.

A szamlatiikor 01. szamtol 0993. szamig tartalmazza az alkalmazandé fékonyvi szamlakat.

Zdrlati feladatok

Az aladbbi zarlati feladatok elvégzése a Saldo Rt. altal kidolgozott integradlt pénziigyi nyilvantartasi rendszer
(a tovabbiakban: SALDO-rendszer) segitségével torténik:

a) allomanyvaltozasok kdnyvelése negyedévente, feladas alapjan az egyes eszkdzoknél és kdtelezettségeknél,
b) terv szerinti értékcsdkkenés elszamolasa,

Q) eldirdnyzati szamlak zarasa,

d) eléirdnyzat-teljesitési szamlak zarasa,

o

) fliggo, atfutd, kiegyenlité kiadasok, bevételek forgalmi szamlajanak atvezetése az allomanyi szamlara,
) mérlegszamldk zérasa,

9) fékonyvi kivonat készitése.

A havi zarlati feladatok a kovetkezdk:

)

a) a fizetési szamlak egyenlegeinek egyeztetése a havi utolso fizetésiszamla-kivonat adataival,

b) a pénztarjelentés adatainak egyeztetése a f6konyvi pénztarszamla adataival,

) az 1-5. szamlaosztalyban konyvelt kiaddsok egyeztetése a 7. szdmlaosztilyban elszamolt kiaddsokkal (a
szamitogépes rendszer Utjan),
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d) a kilonb6z6 pénzforgalmi szamlakon konyvelt bevételek és kiadasok egyeztetése az atvezetési szamlakon
elszamolt bevételekkel és kiadasokkal (a szdmitdgépes rendszer utjan),

e) a havi pénzforgalom egyeztetése.

(3) A negyedéves zarlati feladatok — a havi zérlati feladatokon tul — a kdvetkezok:
a) a figgo, atfutd, kiegyenlit6 bevételek és kiadasok forgalmanak egyeztetése az analitikus nyilvantartasokkal,
b) az el6irdnyzat-mddositasok egyeztetése,
<) a mérlegjelentés osszedllitasa.

(4) Aféléves zérlati feladatok megegyeznek a havi és negyedéves feladatokkal.

(5) Az éves zarlati feladatok a havi, negyedéves feladatokon tul magukban foglaljék a leltdrozasi feladatok elvégzését,
Osszeallitasat, kiértékelését, valamint az eltérések nyilvantartasokban torténd rogzitését.

Zdrd rendelkezések
32.§ Ez az utasitds 2013. junius 10-én Iép hatdlyba, és 2014. janudr 1-jén hatalyat veszti.
33.8§ Hatalyat veszti
a) a Gazdasagi Versenyhivatal szamlarendjérél sz616 13/EIn./2010. szdmu belsé utasitas, valamint

b) a Gazdasagi Versenyhivatal Bizonylati Szabalyzatardl sz616 11/EIn./2010. szdamu belsé utasitas.

Dr. Juhdsz Mikl¢s s. k.,

elnok

1. melléklet a 7/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz
SZAMLATUKOR

1. Szdmlaosztdly
Befektetett eszkozok

11. Immateridlis javak
111. Immateridlis javak aktivalt dlloményanak értéke
11132. Vagyoni értéki jogok aktivalt dllomanyanak értéke
111932. Teljesen (0-ig) leirt vagyoni érték( jogok értéke
11142. Szellemi termékek aktivalt dllomanyanak értéke
11942. Teljesen (0-ig) leirt szellemi termékek értéke
112. Immateridlis javak értékcsokkenése
1123. Vagyoni érték( jogok értékcsdkkenése
112312. Vagyoni értékd jogok terv szerinti értékcsokkenése
1123192. Teljesen (0-ig) leirt vagyoni értéku jogok értékcsokkenése
112322. Vagyoni értékd jogok terven fellli értékcsokkenése
1124. Szellemi termékek értékcsokkenése
112412. Szellemi termékek terv szerinti értékcsdkkenése
1124192. Teljesen (0-ig) leirt szellemi termékek értékcsdkkenése
112422, Szellemi termékek terven feliili értékcsdkkenése
113. Immateridlis javak vasarlasa
1133.Vagyoni értéki jogok vasarlasa
1134. Szellemi termékek vasarlasa
115. Immateridlis javak vasarlasanak el6iranyzata
1153. Vagyoni érték( jogok vasarlasanak eléiranyzata
1154. Szellemi termékek vésarlasanak eléiranyzata
117. Immateridlis javak folyamatban 1évé beruhazasai
11732.Vagyoni értéku jogok folyamatban |évé beruhdzasainak dllomanya
117412. Szellemi termékek folyamatban 1évé beruhazasainak dllomanya
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118. Immateridlis javak beruhazasara adott el6legek
1181. Immateriadlis javak beruhdzasara adott el6legek alloménya
11813. Vagyonértéki jogok beruhazéasara adott elélegek dllomanya
11814. Szellemi termékek beruhazasara adott elélegek dllomanya

12. Ingatlanok
121. Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni értéki jogok aktivalt allomanyanak értéke
1212.Telkek aktivalt dllomanyanak értéke
121222. Egyéb telkek aktivalt alloményanak értéke
1213. Epiletek aktivalt allomanyanak értéke
121313. Egyéb épliletei aktivalt dllomanyanak értéke
122. Ingatlanok és a kapcsolddd vagyoni értékd jogok értékcsokkenése
1223. Epiiletek értékcsdkkenése
1223112. Egyéb éplileteinek terv szerinti értékcsokkenése
123. Ingatlanok és kapcsoldédé vagyoni értékd jogok vasarlasa, létesités
1233. Epliletek vasarlasa, létesitése
12331. Epiiletek vasarlasa, létesitése
124. Ingatlanok felujitasa
1243. Epiiletek felujitasa
12431. Egyéb épliletek feltjitdsa
125. Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni értékd jogok vasarlasanak, létesitésének elSirdnyzata
1253. Epiiletek vasarlasanak, létesitésének eldiranyzata
12531. Egyéb épiletek vasarlasanak, létesitésének elSiranyzata
126. Ingatlanok felujitasanak eléiranyzata
1263. Epiiletek feltjitasanak eléiranyzata
12631. Egyéb éplletek feltjitdsdnak el6iranyzata
127.Ingatlanok és a kapcsolodé vagyoni értéki jogok folyamatban levé beruhazasai
1273. Epiiletek folyamatban maradé beruhéazasanak (felGjitasanak) alloméanya
127311.Egyéb épiletek folyamatban maradé beruhazéasanak (feltjitasanak) dllomanya
128. Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni értékl jogok beruhazasara adott el6legek
128131. Egyéb épliletek beruhazasara adott el6legek dllomanya

13. Gépek, berendezések, felszerelések és jarmtivek

131. Gépek, berendezések és felszerelések
1311. Gépek, berendezések és felszerelések aktivalt dllomdanyanak értéke
13111. Ugyviteli-szamitastechnikai eszk6zok aktivalt dllomanyanak értéke
1311121. Szamitastechnikai eszk6zok aktivalt dllomanydnak értéke (szamitdgép)
1311122. Szamitastechnikai eszk6zok aktivalt allomanyanak értéke (nyomtatok stb.)
13119121. Teljesen (0-ig) leirt szamitastechnikai eszk6zok értéke (szamitogép)
13119122. Teljesen (0-ig) leirt szamitastechnikai eszkzok értéke (nyomtatdk)
13112. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések aktivalt dlloményanak értéke
131122. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések aktivalt allomanyanak értéke
1311922.Teljesen (0-ig) leirt egyéb gépek, berendezések és felszerelések értéke
131132. Képzémlvészeti alkotdsok dllomanyanak értéke
1312. Gépek, berendezések és felszerelések értékcsokkenése
131211. Szamitastechnikai eszkdzok terv szerinti értékcsokkenése
13121121. Szamitastechnikai eszk6zok terv szerinti értékcsokkenése (szamitégép)
13121122. Szamitéstechnikai eszkdzok terv szerinti értékcsokkenése (nyomtatdk)
131211921. Teljesen (0-ig) leirt szamitastechnikai eszkdzok értékcsokkenése — szamitdgép
131211922. Teljesen (0-ig) leirt szdmitdstechnikai eszk6zok értékcsdkkenése — nyomtatdk
131212. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések terv szerinti értékcsokkenése
1312122. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések terv szerinti értékcsdkkenése
13121292. Teljesen (0-ig) leirt egyéb gépek, berendezések és felszerelések értékcsdkkenése
131221. Szdmitastechnikai eszkdzok terven feliili értékcsokkenése
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13122121. Szamitastechnikai eszk6zok terven feliili értékcsokkenése (szamitdgép)
13122122. Szamitastechnikai eszkdzok terven fellli értékcsokkenése (nyomtatok)
131222. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések terven felili értékcsokkenése
1312222. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések terven feliili értékcsokkenése
1313. Gépek, berendezések és felszerelések vasarlasa, létesitése
13131. Szamitastechnikai eszk6zok vasarlasa, |étesitése
1313111. Szamitastechnikai eszk6zok vasarlasa (szamitdgépek)
1313112. Szamitastechnikai eszk6zok vasarlasa (nyomtatok)
13132. Egyéb gép, berendezés, felszerelések vasarlasa, létesitése
13133. Képzémlivészeti alkotasok vasarlasa
1314. Gépek, berendezések és felszerelések felujitasa
13141. Ugyviteli és szamitastechnikai eszk6zok feltjitasa
13142. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések felujitasa
1315. Gépek, berendezések és felszerelések vasarlasanak, létesitésének elGirdnyzata
13151. Ugyviteli és szamitastechnikai eszkdzok vasarlasanak, létesitésének el8iranyzata
13152. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések vasarlasanak, létesitésének eldirdnyzata
13153. Képzdmlivészeti alkotasok vasarlasanak elSirdnyzata
1316. Gépek, berendezések és felszerelések felujitasanak eldirdnyzata
13161. Ugyviteli és szamitastechnikai eszkdzok feltjitasanak elsiranyzata
13162. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések feltjitasanak eliranyzata
1317. Gépek, berendezések és felszerelések folyamatban 1évé beruhazasai
13171. Ugyviteli és szamitastechnikai eszkzok folyamatban maradé beruhazasanak, feldjitdsanak alloménya
1317112. Ugyviteli és szamitastechnikai eszkdzok folyamatban maradé beruhazasanak, feldjitdsanak allomanya
- idegen kivitelezé
13172. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések folyamatban maradd beruhdzasanak, felujitasanak
allomanya
1317212. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések folyamatban maradd beruhdzasanak, feldjitasanak
dllomanya - idegen kivitelezd
1318. Gépek, berendezések és felszerelések beruhazéséra adott elélege
131811. Ugyviteli és szamitastechnikai eszk6zok beruhazasara adott elélegek allomanya
131812. Egyéb gépek, berendezések és felszerelések beruhazasara adott el6legek dllomanya
132. JarmuUvek
1321. Jarmuvek aktivalt dllomanyanak értéke
132112. Jarmuvek aktivalt dllomanyanak értéke
132192. Teljesen (0-ig) leirt jarmdvek értéke
1322. Jarmuvek értékcsokkenése
132212. Jarm{veinek terv szerinti értékcsokkenése
1322192.Teljesen (0-ig) leirt jarmdvek értékcsokkenése
1322212. JarmUveinek terven feliili értékcsokkenése
1323. Jarmuvek vasarlasa, |étesitése
1325. JarmUvek vasarlasanak, létesitésének eliranyzata
1327. Jarmvek folyamatban levé beruhazasa, felujitasa
132712. JarmUvek idegen kivitelez6vel végzett folyamatban levé beruhdzasa, feltjitasa
1328. Jarmivek beruhazéséra adott elélegek
13281. JarmUvek beruhdzasara adott el6legek alloménya

18. Felujitdsok, beruhdzdsok dltaldnos forgalmi adéja
181. Felujitasok elézetesen felszamitott afaja
1811. Feltjitasok beszerzési draba beszamitandd elézetesen felszamitott afa el6iranyzata
1812. Feltjitasok beszerzési drdba beszamitandd elézetesen felszamitott afa elGirdnyzatanak teljesitése
182. Beruhazasok el6zetesen felszamitott 4faja
1821. Intézményi beruhazésok beszerzési araba beszamitandé el6zetesen felszamitott dfa elSiranyzata
18221. Intézményi beruhdzasok beszerzési ardba beszamitando elézetesen felszamitott 4féja
1822111. Intézményi beruhdzasok beszerzési ardba beszamitandé elézetesen felszamitott 4fdja — immateridlis
javak
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1822112.Intézményi beruhdzasok beszerzési draba beszamitandd el6zetesen felszamitott 4faja — szamitdgépek
1822113. Intézményi beruhdzdsok beszerzési draba beszdmitand6 el6zetesen felszdmitott afaja — egyéb
szamitastechnikai eszkdzok, nyomtatok

1822114. Intézményi beruhazasok beszerzési ardba beszamitandé elézetesen felszamitott afaja — egyéb gépek,
berendezések és felszerelések

1822115. Intézményi beruhazasok beszerzési ardba beszamitando elézetesen felszamitott afaja — jarmivek

1822116. Intézményi beruhazasok beszerzési draba beszamitandd elézetesen felszamitott afaja — ingatlanok

1822117. Intézményi beruhazdsok beszerzési ardba beszédmitandd elézetesen felszdmitott afdja -
képzémUivészeti alkotasok

19. Visszatéritendd tdmogatdsok, kélcs6nok
194. Felhalmozasi célu kdlcsonok dllamhaztartason kivilre
1941141. Dolgozdk lakasépitésére, vasarlasara nyujtott kolcsonok mérleg fordulonapot kovetd torlesztd
részletek dllomanya
1941241. Dolgozdk lakdsépitésére, vasarlasédra nyujtott kolcsondk kovetkezé évek torleszté részleteinek
allomanya
19424. Dolgozok lakasépitésre, vasarlasra folyositott kdlcsonok eliranyzata
19444, Dolgozok lakasépitésre, vasarlasra folyositott kdlcsonok
19434. Dolgozdk lakasépitésre, vasarlasra folyodsitott kdlcsonok visszatérilésének eléiranyzata
19454. Dolgozok lakdsépitésére, vasarlasara folydsitott kdlcsonok megtériilése
199. Befektetett eszk6zok kiadasi és bevételi dtvezetési szamlaja
1991. Immaterialis javak kiadasi dtvezetési szamlaja
1992. Ingatlanok és kapcsol6dd vagyoni értéki jogok kiadasi atvezetési szamldja
1993. Gépek, berendezések, felszerelések és jarmUivek kiadasi atvezetési szamlaja
1998. Beruhazasok, felujitasok altalanos forgalmi adé atvezetési szamlaja
1999. Tartésan adott kdlcsonok atvezetési szamlaja

2. Szdmlaosztdly
Készletek, kovetelések, értékpapirok

28. Kovetelések
281. Addsok
2811. El6z6 évi addsokkal szembeni kovetelés
281119. El6z6 év(ek)i egyedileg értékelt egyéb jogszabalyon alapulé eldirt kdvetelések
2812. Targyévi adosokkal szembeni kdvetelés
281219. Targyévi egyedileg értékelt egyéb jogszabalyon alapulé eléirt kovetelések
282.Vevdk
2821. Belfoldi vevok
282211. El6z6 évi értékesitésbdl, szolgaltatas nyujtasabol szarmazé belfoldi kdvetelés
282221.Targyévi értékesitésbdl, szolgaltatas nyujtasabdl szarmazo belféldi kovetelés
286. Munkavallalékkal szemben el8irt kiilonféle kdvetelések
2861. El6z6 év(ek)i munkavallalékkal szemben el6irt kiilonféle kovetelés
2862. Targyévi munkavéllalokkal szemben el6irt kiilonféle kovetelés
287. Egyéb kovetelések
2879191. El6z6 év(ek)i egyéb kiilonféle kdvetelések
2879291. Targyévi egyéb kilonféle kdvetelések
288. Kovetelések értékelése és annak visszairasa
2881. Addsokkal szembeni kdvetelések el6z6 évi értékvesztésének alloménya
2881119. Egyedileg értékelt egyéb jogszabalyon alapulé el6irt kovetelések elé6zé évi értékvesztésének
allomanya
2881219. Egyedileg értékelt egyéb jogszabdlyon alapulé eldirt kdvetelések targyévi értékvesztése
2881319. Egyedileg értékelt egyéb jogszabalyon alapuld eléirt kovetelések el6z6 év(ek)i értékvesztésének
visszairasa
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3. Szdmlaosztdly
Pénziigyi elszdmoldsok

31. Pénztdrak, csekkek, betétkonyvek
311. Pénztar
33. Belféldi elszdmoldsi szamldk
331. El6iranyzat teljesitésének elszdmolasa a Kincstarral
3311. El6irdnyzat-felhasznaldsi keretszamla
33111. GVH eléirdnyzat-felhasznaldsi keretszamla
3313. Szakmai fejezeti kezelésU elSirdnyzat-felhasznalasi keretszamla
3315. Célelszamolasi forintszamlak
331521 Eurdpai unids program célelszamolasi forintszamla
3319. Kulonféle elkiilonitett szamlak
331921. Kincstari kértya — fedezeti szamla - VIP
331922. Kincstari kértya — fedezeti szamla - Intézményi
333. Fejezetek elSirdnyzat-teljesitésének elszdmolasa a Kincstarral
3331. Fejezeti el6iranyzat-felhasznalasi keret elosztasi szamla
3332. Ev végi maradvany-elszamolasi szamla
3333. Fejezeti befizetési szamla

35-36. Idegen pénzeszkbzdk
355. Lakasépités és -vasarlds munkaltatoi tdmogatésa
368. Nemzetkozi tamogatasi programok k6zosségi forras szamlai

36892. Kozvetlenul palyazott nemzetkozi tdmogatdsi program kozosségi forras szamlaja

37. Tdmogatdsértékd kiaddsok, tdmogatdsok folydsitdsa és fejezeti elszdmoldsok
373. M(ikddési célt tamogatasértékd kiadasok elszamolasa
3731. M(ikodési célu tdmogatasértéki kiadas elbirdnyzata

37311. Mkodési célu tamogatasértéku kiadasok eldirdnyzata kozponti kdltségvetési szervnek

37312. Mikodési célu tdmogatasértékd kiadasok elbiranyzata fejezeti kezelés( elSirdnyzatoknak
373123 M(ikddési célt tdmogatasértékd kiadasok eldirdnyzata fejezeti kezelés( eléiranyzatoknak egyéb célra

3732. MUkodési célu tdmogatdsértéki kiadas eldirdnyzatanak teljesitése
37321. M(kodési célu tamogatasértéki kiadasok kdzponti koltségvetési szervnek
37322. Mikodési célu tdmogatasértékd kiadasok fejezeti kezelés(i el6irdnyzatoknak

373223. MUikodési célu tamogatasértéki kiadasok elbiranyzata fejezeti kezelés(i eléiranyzatoknak egyéb célra

374. Felhalmozasi célt tdmogatasértéki kiadasok elszamoldsa
3741. Felhalmozasi célu tdmogatdsértékd kiadas el6iranyzata

374111. Felhalmozasi célt tdamogatasértékd kiadasok eldirdnyzata kozponti koltségvetési szervnek

3741123. Felhalmozasi célu tdmogatasértéki kiadasok el6iranyzata fejezeti kezelés(i el6iranyzatoknak egyéb

célra
3742. Felhalmozési célu tdmogatasértéki kiadas elbirdnyzatanak teljesitése
374211. Felhalmozési célu tamogatasérték( kiadasok kdzponti koltségvetési szervnek

3742123. Felhalmozasi célu tdmogatésértékl kiadasok fejezeti kezelés(i elSirdnyzatoknak egyéb célra

378. Fejezeti év végi maradvény-elszdmolasi szamla kiadasainak elszdmolasa
3781. Eléirdnyzat-maradvanyok atutaldsa a kdzponti kdltségvetésbe
3782. Egyéb atutaldsok a kdzponti kdltségvetésbe

3783. Kdzponti koltségvetési szerveknek eléiranyzat-maradvany atadas miatti kifizetések

3787. Atmeneti jelleggel elvont el&iranyzat-maradvanykeret visszautalasa

38. Allamhdztartdson kiviilre végleges pénzeszkézdtaddsok elszémoldsa

381. M(ikodési célt pénzeszkozatadas allamhaztartason kivilre
3811. MUikddési célu pénzeszkdzatadas elSiranyzata allamhaztartason kivilre
381134. MUkodési célu pénzeszkdz atadas egyéb vallalkozasnak
38115. M(ikodési célu pénzeszkoz atadas eliranyzata non-profit szervezetnek
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38117. M(ikodési célu pénzeszkoz atadas elbirdnyzata kilféldi kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek
38118. M(ikddési célu pénzeszkdz dtadas elbirdnyzata egyéb kulféldinek
3812. MUikodési célu pénzeszkoz atadas elbirdnyzatdnak teljesitése dllamhaztartason kivilre
381234. M(ikddési célu pénzeszkdz dtadas egyéb vallalkozasnak
38125. M(ikodési célu pénzeszkdzatadas non-profit szervezetnek
38127. M(ikodési célu pénzeszkozatadas kulfoldi kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek
38128. M(ikodési célu pénzeszkozatadas egyéb kilfoldinek
382. Felhalmozasi célt pénzeszkdzatadas allamhaztartason kivilre
3821. Felhalmozasi célu pénzeszkdzatadas elbirdnyzata allamhaztartason kivilre
382115. Felhalmozasi célt pénzeszkdzatadas eliranyzata non-profit szervezetnek
382117. Felhalmozasi célu pénzeszkdzatadas eléiranyzata kiilfoldi kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek
3822. Felhalmozasi célu pénzeszkdzatadas elSirdnyzatanak teljesitése allamhéztartason kivilre
382215. Felhalmozasi céli pénzeszkdzataddas non-profit szervezetnek
382217. Felhalmozasi célt pénzeszkdzatadas kiilfoldi kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek
389. TAmogatdasértéku kiadas, pénzeszkozatadas dtvezetési szamldja

39. Fliggé, atfutd, kiegyenlité és tovdbbaddsi (lebonyolitdsi) célt kiaddsok
391. Koltségvetési fliggb kiadasok
3911. Koltségvetési intézményi fliggd kiadasok allomanya
39111. Koltségvetési intézményi fliggd kiadasok dllomanya
39112. Koltségvetési intézményi fliggé kiadasok forgalma
391121. El6z6 évi koltségvetési intézményi fliiggd kiadasok rendezése
391122. Targyévi kéltségvetési intézményi fliggé kiadasok forgalma
3911221. Targyévi koltségvetési intézményi fliggd kiadasok forgalma
3911222. Targyévi klfoldi kiktldetéssel kapcsolatos fliggé kiadasok (megtérild replléjegyek)
39111223. OECD rendezvénnyel kapcsolatos targyévi fliggé kiadasok forgalma
392. Koltségvetési atfutd kiadasok
3921. Személyi juttatasokkal kapcsolatos atfuté kiadasok
39211. Személyi juttatasokkal kapcsolatos atfuto kiadasok allomanya
39212. Személyi juttatasokkal kapcsolatos atfuté kiadasok forgalma
392121. El6z6 évi személyi juttatasokkal kapcsolatos atfutd kiadasok rendezése
392122. Targyévi személyi juttatdsokkal kapcsolatos atfutd kiadasok forgalma
3921221. Targyévi személyi juttatadsokkal kapcsolatos atfuté kiadasok forgalma
3921223.Targyévi SZJA és jarulék atutalasi kiilonbozete
3921229. SZJA, munkavallaléi jarulék; egészségbiztositasi és nyugdijjarulék kerekitési eltérés
3922. Munkavallalékkal kapcsolatos atfutd kiadasok
39221. Munkavallalokkal kapcsolatos atfuté kiadasok allomanya
39222. Munkavallalokkal kapcsolatos &tfuté kiadasok forgalma
392221. Munkavallalékkal kapcsolatos el6z6 évi &tfutoé kiadasok forgalma
3922221. llletményeléleg forgalma
3923. Megeldlegezett tarsadalombiztositasi és csalddtdmogatasi ellatdsok
39231. Megelblegezett tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi elldtasok allomanya
392321. Megeldlegezett tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi ellatasok forgalma - elézé évi
392322. Megeldlegezett tarsadalombiztositsi és csalddtdmogatasi ellatasok forgalma — targyévi
3924. Utdlagos elszdmolasra kiadott elélegek atfutoé kiadasai
3924111. Utdlagos elszamolasra kiadott el6legek dllomanya (kilfoldi kikiildetés)
3924121. Utdlagos elszamolasra kiadott egyéb el6legek alloménya
39242211. Utdlagos elszamolasra kiadott el6legek forgalma (kiilfoldi kikiildetés)
39242221. Utdlagos elszamolasra kiadott egyéb elélegek forgalma - targyévi
3926. Utdlag finanszirozott nemzetkdzi tdmogatasi programok atfuté kiadasai
39261. Utdlag finanszirozott nemzetkdzi tdmogatési programok atfuté kiadasainak alloméanya
392621. El6z6 évi utdlag finanszirozott nemzetkdzi tAmogatési programok atfutd kiadasainak forgalma
392622. Targyévi évi utodlag finanszirozott nemzetkdzi tamogatasi programok atfutoé kiadasainak forgalma
3929. Egyéb atfuto kiadasok
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39291. Egyéb atfutd kiadasok allomanya

39292. Egyéb atfuté kiadasok forgalma
394. Koltségvetési kiegyenlité kiadasok

3941. Elszamolasi és pénzforgalmi szamlak kozotti dtvezetések

39411. Koltségvetési kiegyenlité kiadasok allomanya

39412. Koltségvetési kiegyenlité kiadasok forgalma

394121. Pénzforgalmi és elszamolasi szamlak kozotti dtvezetések kiadasainak rendezése — el6z6 évi

394122. Pénzforgalmi és elszdmolds szamlak kdzotti dtvezetések kiadasainak rendezése — targyévi
395. Fejezeti elSirdnyzat-felhasznalasi keretelosztas atfutd kiadasai

3951. MUikodési koltségvetés szervek tamogatasa

3952. Felhalmozasi kiadasok tdmogatasa

3953. Fejezeti kezelésl elGirdnyzat-célelSiranyzat felhasznalasi keretszamlara utalt tamogatas
399. Koltségvetésen kivili fliggd, atfuto, kiegyenlité kiadasok

4. Szdmlaosztdly
Forrdsok (passzivdk)

41. Sajat t6ke
411. Tartos téke
4111. Kezelésbe vett eszkdzok tartos tékéje
412. T6ékevaltozasok
4121. El6z6 évek tékevaltozasai
4122.Targyévi pénzforgalommal kapcsolatos tékevaltozasok (mérlegjelentés 4. oszlop)
4123.Targyévi pénzforgalom nélkiili tékevaltozasok
41231.Tranzakcios partnerhez kapcsolédo pénzforgalom nélkiili tékevéltozasok (mérlegjelentés 5. oszlop)
41232.Tranzakcios partnerhez nem kapcsolédo pénzforgalom nélkili tékevaltozasok (mérlegjelentés 6. oszlop)
41233.Terv szerinti értékcsokkenés miatti tékevaltozasok (mérlegjelentés 5. oszlop)
41235. Egyéb terven feliili értékcsokkenés tékevaltozasa (mérlegjelentés 6. oszlop)
41236. Eszkdzok értékvesztéséhez kapcsolodo tékevaltozas (mérlegjelentés 7. oszlop)
41237. Kiilfoldi pénzértékre szolé eszkozok (kivéve valuta-, devizakészlet) év végi értékeléséhez kapcsolddd
tékevaltozas (mérlegjelentés 7. oszlop)
41238. Eszkozok értékesitésével kapcsolatos veszteségjelleg( kilonbozet (mérlegjelentés 7. oszlop)

42. Tartalékok
421. Koltségvetési tartalékok
4211. Koltségvetési tartalék elszamoldsa
4212. Koltségvetési pénzmaradvany
4214. El6z6 év(ek) koltségvetési tartalékdnak elszamolasa
424, El6iranyzat-maradvany szamla
4241. M(ikodési célu elSiranyzat-maradvany szamla
42411, Bv végi devizas tételek értékeléséhez kapcsolddé miikédési célu elsiranyzat-maradvany szamla
42412. Egyéb koltségvetési miikddési célu eldiranyzat-maradvany szédmla
42413. Egyéb koltségvetési fejezeti kezelésli miikodési célu elSirdnyzat-maradvany szdmla
4242. Felhalmozasi célu eldirdnyzat-maradvany szamla
42421. Intézményi felhalmozasi célu eliranyzat-maradvany szamla
42423. Fejezeti kezelésu elSirdnyzatok felhalmozasi célu eléirdnyzat-maradvany szamla
425. Koltségvetési kiadasi megtakaritds elszamolasa
426. Koltségvetési bevételi tobblet elszamoldsa
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43. Hosszulejdratu kotelezettségek

44. Rovidlejdaratu kételezettségek
441. Belfoldi szallitok
4411. Belfoldi beruhazasi szallitok
441211. Targyévi koltségvetést terheld el6z6 év(ek)i allamhdaztartason kivili belfoldi beruhdzasi szallitok
alloménya (egyenes ad6zas hatalya ald tartozd)
441221. Targyévi koltségvetést terhelé folyo évi allamhéztartason kiviili belféldi beruhazasi szallitdk alloménya
(egyenes addzas hatélya ald tartozd)
441231.Targyévet koveté évet terhel6 belfoldi dllamhéztartason kivili beruhazasi szallitok alloménya (egyenes
addzas hatalya ald tartozd)
4415, Allamhaztartason beliili belféldi egyéb szallitok allomanya
441511.Targyévi koltségvetést terhel6 el6z8 év(ek) belfoldi egyéb széllitdk dlloménya (egyenes ad6zas hatélya
ala tartozo)
441521. Targyévi koltségvetést terhel folyd évi belfoldi egyéb szallitok dllomanya(egyenes adozas hatalya ald
tartozo)
441531. Targyévet koveté évet terhel6 belfoldi egyéb szallitok allomanya (egyenes ad6zas hatalya ala tartozo)
4416. Allamhaztartason kiviili belféldi egyéb szallitok allomanya
441611.Targyévi koltségvetést terheld el6zé év(ek) belfoldi egyéb szallitdk dlloménya (egyenes addzés hatdlya
ala tartozo)
441621. Targyévi koltségvetést terhel6 folyo évi belféldi egyéb széllitok allomanya (egyenes addzas hatdlya
ala tartozo)
441631. Targyévet koveté évet terhel6 belfoldi egyéb szallitdk dllomanya (egyenes ad6zés hatalya ala tartozo)
445. Munkavallalékkal kapcsolatos kilonféle kotelezettség
449. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek
4491.Téamogatasi Program el6lege miatti kotelezettség
44911.Targyévi koltségvetést terheld el6zd év(ek)i tamogatasi program elélege miatti kotelezettség
44912. Targyévi koltségvetést terhel6 folyd évi tdmogatasi program elélege miatti kdtelezettség
4499. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek
44991.Targyévi koltségvetést terheld elézd év(ek) egyéb kilonféle rovid lejaratu kotelezettsége
44992. Targyévi koltségvetést terhel6 folyd évi egyéb kiulonféle révid lejaratu kotelezettség

46. Tdmogatdsértékd bevételek, el6z6 évi tdmogatdsok, visszatérlilések és fejezeti elszdmoldsok
461. El6z6 évi kdzponti koltségvetési kiegészitések, visszatérilések elSirdnyzata
462. El6z6 évi egyéb koltségvetési kiegészitések, visszatériilések
463. El6z6 évi el6irdnyzat-maradvany, pénzmaradvany atvétele
464. Mkodési célu, tamogatdsértékl bevételek elszamolasa
4641. M(kodési célu, tdmogatasértékil bevétel eldirdnyzata
46411. Mkodési célu, tdmogatdsértékd bevétel eliranyzata kdzponti kdltségvetési szervtdl
46412. Mikddési célu, tamogatasértékli bevétel el6irdnyzata fejezeti kezelésu elSiranyzattdl
464123. MUkodési célu, tdmogatasértéki bevétel eléiranyzata fejezeti kezelés( elSirdnyzattdl egyéb célra
4642. M(ikodési célu, tamogatasértéki bevétel eldirdnyzatanak teljesitése
46421. Mikodési célu, tamogatasértékl bevétel kdzponti koltségvetési szervtdl
46422. M(ikddési célu, tdmogatasértékil bevétel fejezeti kezelési eléiranyzattol
464223. MUkodési célu, tdmogatasértékl bevétel fejezeti kezelés elSirdnyzattdl egyéb célra
465. Felhalmozasi célu, tdmogatasértékl bevételek elszamolasa
4651. Felhalmozasi célu, tdmogatdsértékl bevétel eléirdnyzata
465111. Felhalmozasi célu, tdmogatdsértékl bevétel el6iranyzata kdzponti koltségvetési szervtdl
4651123. Felhalmozasi célu, tdmogatasértéki bevétel eléirdnyzata fejezeti kezelési elSirdnyzattdl egyéb célra
4652. Felhalmozasi célu, tdmogatdsértéki bevétel eldirdnyzatanak teljesitése
465211. Felhalmozasi célu, tdmogatasértékl bevétel kozponti koltségvetési szervtdl
4652123. Felhalmozasi célu, tamogatasértékii bevétel fejezeti kezelési elSirdnyzattdl egyéb célra
468. Fejezeti év végi maradvany-elszamoldsi szamla bevételeinek elszamolésa
46811. Kdzponti koltségvetési szervek eldirdnyzat-maradvany befizetése
46812. Fejezeti kezelésU elSiranyzatok eldirdnyzat-maradvany befizetése



4534

HIVATALOS ERTESITO -

2013. évi 29. szdm

46821. El6iranyzat-maradvany fejezeti felllvizsgélat miatti befizetése

46822. Atmeneti jelleggel elvont el&iranyzat-maradvény befizetése

46823. El6iranyzat-maradvany fejezeti dtcsoportositas miatti befizetése

46824. El6iranyzat-maradvany NGM feliilvizsgalat miatti befizetése

4685. ElI6z6 évi el6iranyzat-maradvany, pénzmaradvany atvétele miatti befizetés
4686. Kozponti koltségvetési szervek egyéb befizetései

4689. Egyéb bevétel

47. Allamhdztartdson kiviilr6l kapott végleges pénzeszkszdtvételek elszdmoldsa
471. Mikodési célu pénzeszkozatvétel az dllamhaztartason kivilrdl
4711. M(ikodési célu pénzeszkdzatvétel elbiranyzata allamhaztartason kivilrdl
47113. Non-profit szervezetektdl miikodési célu pénzeszkozatvétel elbiranyzata

47115. Kulfoldi kormanyoktol, nemzetkozi szervezetektdl miikodési célra kapott juttatas eléiranyzata

47117. EU koltségvetésbdl mlkodési célra kapott juttatas eldirdnyzata
4712. Mkodési célu pénzeszkdzatvétel eléiranyzatanak teljesitése dllamhaztartason kivilrél
47123. M(ikodési célu pénzeszkozatvétel non-profit szervezetektdl
47125. M(ikddési célra kapott juttatas kalfoldi kormanyoktol, nemzetkozi szervezetektdl
47127. EU koltségvetésb6l mikodési célra kapott juttatds
472. Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel az dllamhaztartason kivilrdl
4721. Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel el6iranyzata dllamhéztartason kivilrél
472113. Non-profit szervezetektdl felhalmozési célu pénzeszkdzatvétel eléiranyzata
4722. Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel eldiranyzatanak teljesitése dllamhaztartason kivilrdl
472213. Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel non-profit szervezetektdl
479.Tamogatdsértékd bevétel, atvett pénzeszkdz, egyéb kiegészitések atvezetési szamldja

48. Fliggé, atfuté, kiegyenlité és tovdbbaddsi (lebonyolitdsi) céli bevételek
481. Koltségvetési fliggé bevételek
48111. Koltségvetési intézményi fliggd bevételek dllomanya
48112. Koltségvetési intézményi fliggé bevételek forgalma
481121. El6z6 évi koltségvetési intézményi fliggs bevételek rendezése
481122. Targyévi koltségvetési intézményi fliggd bevételek forgalma
482. Koltségvetési atfutd bevételek
48211. Koltségvetési atfutd bevételek dllomanya
48212. Koltségvetési atfutd bevételek forgalma
482121. El6z6 évi koltségvetési atfutd bevételek rendezése
482122. Targyévi koltségvetési tfutd bevételek forgalma
483. Koltségvetési kiegyenlitd bevételek dllamhdaztartason beliil
48311. Elszdmolasi és pénzforgalmi szamlak kozotti dtvezetések dllomanya
48312. Elszamolasi és pénzforgalmi szamlak kozotti atvezetések forgalma

483121. El6z6 évi elszamolasi és pénzforgalmi szamlak kdzotti atvezetések forgalmanak rendezése

483122. Targyévi elszamolasi és pénzforgalmi szamlak kozotti dtvezetések forgalma
485. Fejezeti el6iranyzat-felhasznalasi keret elosztasanak atfutd bevételei
4851. Mlkodési koltségvetés tamogatdsa
4852. Felhalmozasi kiaddsok tdmogatdsa
4853. Fejezeti kezelésu el6iranyzatok tdmogatdsa
4854. Egyéb tamogatas
486. Kbzponti koltségvetési szervek befizetései
4861. Eredeti elSirdnyzatot meghaladé bevétel utani befizetés
4862. Bevételek meghatarozott kore utani befizetés
4863. Befektetett eszkdzokkel kapcsolatos befizetési kotelezettség
4869. Egyéb intézményi befizetés
487. Tovabbadasi (lebonyolitési) célu bevételek
488. Koltségvetésen kivili fliggd, atfutd, kiegyenlitd bevételek
48889. Egyéb kilonféle nemzetkozi tamogatasi program kdzosségi forras elszamolasa
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49. Evi mérlegszamldk

491. Nyitébmérleg szamla

492. Mérlegrendezési szamla
4921. Atszervezéshez kapcsol6dé mérlegrendezési szamla
4922. Egyéb mérlegrendezési szamla

493. Zaromérleg szdmla

494, Koltségvetési bevételek és kiadasok elszamoldsa

496. El6iranyzatok zarlati elszdamoldsa

497. El6iranyzatok évkozi elszamolasa

498. Eredeti elSirdnyzatok nyit6 elszamoldsa

499. Pénzforgalom nélkiili koltségvetési bevételek és kiadasok sajatos elszamolasa

5. Szdmlaosztdly
Kiaddsok el6irdnyzata és elGirdnyzat-teljesitése
(kbzgazdasdgi osztdlyozds szerint)

51. Rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok
511. Rendszeres személyi juttatdsok
5111. Rendszeres személyi juttatasok elSirdnyzata
51111. Alapilletmények eléirdnyzata
511112. Koztisztviselk alapilletménye elSirdnyzat
511116. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok munkabérének elirdnyzata
51112. llletménykiegészitések elSiranyzata
511122. KoztisztviselSk illetménykiegészitése eliranyzat
51113. Nyelvpotlékok elGiranyzata
511132. Koztisztvisel6k nyelvpotlékai elbiranyzat
511136. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozék nyelvpétlékainak elirdnyzata
51114. Egyéb kotelezé illetménypotlékdnak elSiranyzata
511142. Koztisztvisel6k egyéb kotelezd illetménypdtlékdnak eldirdnyzata
511146. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok egyéb kotelezé bérpotiékainak elbirdnyzata
5112. Rendszeres személyi juttatasok elSirdnyzatanak teljesitése
51121. Alapilletmények
511212. Koztisztvisel 6k alapilletménye
511216. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok munkabére
51122. llletménykiegészitések
511222. KoztisztviselSk illetménykiegészitése
51123. Nyelvpotlékok
511232. Koztisztvisel6k nyelvpotlékai
511236. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozék nyelvpdtlékai
51124. Egyéb kotelezd illetménypotlékok
511242. Koztisztvisel6k egyéb kotelezd illetménypdtlékai
511246. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozék egyéb kotelezé bérpotiékai
512. Munkavégzéshez kapcsolédo juttatasok
5121. Munkavégzéshez kapcsolddé juttatasok kiaddsainak elSirdnyzat
51211. Normativ jutalom el8irdnyzata
512112. Koztisztvisel6k normativ jutalmanak el6irdnyzata
512116. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozék normativ jutalmanak elSirdnyzata
51212.Teljesitményhez kotott jutalom elSirdnyzata
512122. Koztisztvisel 6k teljesitményhez kotott jutalmanak elSirdnyzata
512126. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok teljesitményhez kotott jutalmanak eliranyzata
51214. Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij el6irdnyzata
512142, Koztisztvisel6k helyettesitési dij eldirdnyzata
512146. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij eléirdnyzata
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51217-51219. Egyéb munkavégzéshez kapcsolddd juttatasok

512182. Koztisztvisel6k céljuttatasainak elSiranyzata

512185. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozok céljuttatdsainak eldirdnyzata

5121921. Koztisztvisel6k kompenzacidjanak elszamolasa

5121922. Koztisztvisel6k egyéb munkavégzéshez kapcsolddd juttatasainak (@ munkabdl vald tavollét idejére
jogszabalyban meghatdrozott esetekben fizetendd dij és az egyébként a munkavallaléknak jard
illetmény kilonbozete, szabadidé-megvaltas) eldirdnyzata

512196.Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozék egyéb munkavégzéshez kapcsolddé juttatdsainak eléiranyzata

5122. Munkavégzéshez kapcsolodé juttatasok kiadasi el6iranyzatanak teljesitése

51221. Normativ jutalom

512212. Kéztisztvisel6k normativ jutalma

512216. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozék normativ jutalma

51222.Teljesitményhez kotott jutalom

512222. KoztisztviselSk teljesitményhez kotott jutalma

512226. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok teljesitményhez koétott jutalma

51224. Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij

512242. Koztisztvisel 6k helyettesitési dija

512246. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok készenléti, tigyeleti, helyettesitési dija

51228. Céljuttatas

512282. KoztisztviselOk céljuttatdsa

512286. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok céljuttatdsa

51229. Egyéb munkavégzéshez kapcsolddd juttatasok

512292, Koztisztvisel6k egyéb munkavégzéshez kapcsolodo juttatdsai

512296. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozék egyéb munkavégzéshez kapcsolédo juttatdsai

513. Foglalkoztatottak sajatos juttatasai

5131. Foglalkoztatottak sajatos juttatasai kiaddsainak eléirdnyzata

513112. Koztisztvisel 6k végkielégitésének az elSiranyzata

513116. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok végkielégitésének elbiranyzata
513122. KoztisztviselSk jubileumi jutalmdnak az elSiranyzata

513126. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozok jubileumi jutalmanak eldirdnyzata
51313. Napidij el6irdnyzata

5131321. Koztisztvisel6k napidij el6iranyzata — belfldi kikiildetés

5131326. Egyéb bérrendszer ala tartozok napidij elirdnyzata - belféldi kiklldetés
51313221. Koztisztviseldk kilfoldi napidij atalany eliranyzata

51313222. KoztisztviselSk kilfoldi egyéb napidij eléirdnyzata

51313261. Egyéb bérrendszer ala tartozok kilfoldi napidij atalany eléiranyzata
51313262. Egyéb bérrendszer ald tartozék kilféldi egyéb napidij eléirdnyzata

51314. Biztositasi dijak elSirdnyzata

513142. Koztisztvisel6k dnkéntes biztositd pénztarakba torténé befizetés el6iranyzata
513146. Egyéb bérrendszer hatalya ala tartozok 6nkéntes biztosité pénztarakba torténd befizetés eliranyzata
51316. Egyéb biztositasi dijak el6iranyzata

513162. Koztisztvisel6k egyéb biztositési dijainak elSiranyzata

513166. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartézok egyéb biztositasi dijainak eldirdnyzata
51319. Egyéb sajatos juttatdsok el6iranyzata

5131921. A munkavallalét betegsége idejére megilleté juttatas el6iranyzata

5131922. Tovabbtanuldk tAmogatésa eliranyzat

5131923. Koztisztvisel6k kozigazgatasi szak- és alapvizsgaival 6sszefliggd kiadasok eldirdanyzata
513196. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozék egyéb sajatos juttatasai eléiranyzata
5132. Foglalkoztatottak sajatos juttatasai kiadasi eldirdnyzatanak teljesitése

513212. Koztisztvisel6k végkielégitése

513216. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok végkielégitése

513222. KéztisztviselSk jubileumi jutalma

513226. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok jubileumi jutalma
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51323. Napidij
5132321. Koztisztvisel6k belfoldi napidija
51323221. KoztisztviselSk kiilfoldi napidij atalanya
51323222. KoztisztviselSk kilfoldi egyéb napidija
5132361. Egyéb bérrendszer hatalya ala tartozok belféldi napidija
51323621. Egyéb bérrendszer hatalya ala tartozok kiilfoldi napidij dtalanya
51323622. Egyéb bérrendszer hatalya ala tartozok kiilfoldi egyéb napidija
51324. Biztositasi dijak
513242. Onkéntes biztosité pénztarakba torténé befizetés
513246. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok dnkéntes biztosité pénztarakba torténd befizetése
51326. Egyéb biztositasi dijak
513162. Koztisztvisel6k egyéb biztositasi dijai
513166. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozék egyéb biztositasi dijai
51329. Egyéb sajétos juttatdsok
5132921. A munkavallalét betegsége idejére megillet6 juttatas
5132922. Tovabbtanulék tAmogatdsa
5132923. Koztisztvisel6k kozigazgatasi szak- és alapvizsgaival 6sszefliggé kiadasok
513296. Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozok egyéb sajatos juttatasai
514. Személyhez kapcsolddé koltségtéritések és hozzajaruldsok
5141. Személyhez kapcsolodo koltségtéritések és hozzéjarulasok kiadasi elSirdnyzata
51411. Ruhazati koltségtérités el6iranyzata
51412. Udilési hozzajarulas elirdnyzata
51413. Kozlekedési koltségtérités (sajat gépkocsi hasznalat, kdzlekedési bérlet) el6iranyzata
51414, Etkezési hozzajarulas eléirdnyzata
51419. Egyéb koltségtérités és hozzajarulds el6iranyzata
5142. Személyhez kapcsolodoé koltségtéritések és hozzéjaruldsok kiadasi elSirdnyzatanak teljesitése
51421. Ruhazati koltségtérités
51422. Udilési hozzajarulas
51423. Kozlekedési koltségtérités (sajat gépkocsi hasznalat, kdzlekedési bérlet)
514231. Kézlekedési kdltségtérités (MAV, HEV, gépkocsi hasznalat)
514232. Kozlekedési koltségtérités (BKV Rt. bérletek)
51424, Etkezési hozzajarulas
51429. Egyéb koltségtérités és hozzajarulds
515. Szocialis jelleg juttatasok
515122. Szocialis segély kiadasi eléiranyzata — koztisztvisel6k
515222. Szocidlis segély kiadasi eléirdnyzatanak teljesitése
515126. Szocidlis segély kiadasi elSirdnyzata — egyéb bérrendszer hatélya ala tartozok
515226. Szocidlis segély kiadasi eléirdnyzatanak teljesitése — egyéb bérrendszer hatalya ald tartozéok
515132. Csaladalapitasi tdmogatas elSirdnyzat — kodztisztvisel6k
515232. Csaladalapitasi tdmogatas — koztisztvisel 6k
515136. Csaladalapitasi tamogatas elSirdnyzat — egyéb bérrendszerhatalya ala tartozok
515236. Csaladalapitasi tamogatds — egyéb bérrendszerhatalya ald tartozok
515152. Koztisztvisel6k egyéb szocidlis jellegl juttatds el6iranyzata
515156 Egyéb bérrendszer hatélya ala tartozék egyéb szocidlis jellegi juttatas eliranyzata
515252. Koztisztvisel6k egyéb szocidlis jelleg( juttatdsa
515256. Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok egyéb szocidlis jellegt juttatdsa
516. Részmunkaid6ben foglalkoztatottak juttatasai
5161. Részmunkaid6ében foglalkoztatottak juttatasainak kiadasi elGirdnyzata
516112. Részmunkaidében foglalkoztatott koztisztvisel6k rendszeres személyi juttatasainak elGirdnyzata
516116. Részmunkaidében foglalkoztatott egyéb bérrendszerbe tartozék rendszeres személyi juttatdsainak
eldirdnyzata
516122.Részmunkaidében foglalkoztatott kdztisztvisel6k munkavégzéshez kapcsolddod személyi juttatasainak
eldiranyzata
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516126. Részmunkaidében foglalkoztatott egyéb bérrendszerbe tartozék munkavégzéshez kapcsolodd
személyi juttatdsainak elSirdnyzata

516132. Részmunkaid6ben foglalkoztatottak koztisztvisel6k sajatos juttatdsainak eldirdnyzata

516136. RészmunkaidSben foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozok sajatos juttatdsainak eldirdnyzata

516142. Részmunkaidében foglalkoztatottak koztisztviselok személyhez kapcsolddd koltségtéritéseinek
el6iranyzata

516146. Részmunkaidében foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozok személyhez kapcsolodd
koltségtéritéseinek el6iranyzata

516152. Részmunkaid6ben foglalkoztatottak koztisztvisel6k szocialis jellegl juttatdsainak eliranyzata

516156. Részmunkaidében foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozék szocidlis jellegl juttatdsainak
eldiranyzata

516162. Részmunkaidében foglalkoztatottak koztisztviselok kiilonféle nem rendszeres személyi juttatasainak
eldirdnyzata

516166. Részmunkaidében foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozék kilonféle nem rendszeres
személyi juttatdsainak elSirdnyzata

5162. Részmunkaid6ben foglalkoztatottak juttatdsainak kiadasi eldirdnyzatanak teljesitése

516212. Részmunkaidbben foglalkoztatottak rendszeres személyi juttatasai

516216. Részmunkaid6ben foglalkoztatott egyéb bérrendszerbe tartozok rendszeres személyi juttatasai

516222. Részmunkaidében foglalkoztatott koztisztvisel6k munkavégzéshez kapcsoldédod személyi juttatasai

516226. Részmunkaiddben foglalkoztatott egyéb bérrendszerbe tartozok munkavégzéshez kapcsolédo
személyi juttatdsai

516132. RészmunkaidSben foglalkoztatottak koztisztvisel6k sajatos juttatasai

516136. Részmunkaid6ben foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozok sajatos juttatasai

516142. RészmunkaidSben foglalkoztatottak koztisztvisel6k személyhez kapcsolddd koltségtéritései

516146. Részmunkaidében foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozok személyhez kapcsolodd
koltségtéritései

516152. Részmunkaidbben foglalkoztatottak koztisztvisel6k szocidlis jellegt juttatasai

516156. Részmunkaid6ben foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozok szocidlis jellegt juttatasai

516162. Részmunkaidbben foglalkoztatottak koztisztvisel 6k kiilonféle nem rendszeres személyi juttatasai

516166. Részmunkaidében foglalkoztatottak egyéb bérrendszerbe tartozék kilonféle nem rendszeres
személyi juttatasai

517.Teljes munkaid6ében foglalkoztatottak kiilonféle nem rendszeres juttatasai

5171. Kulonféle nem rendszeres juttatasainak kiadasi el6irdnyzata

517112. Tiszteletdij, szerz6i dij, honorarium, Ujitasi és taldlmanyi dij el6iranyzata

517122. Egyéb nem rendszeres személyi juttatasok eliranyzata

5172. Alloméanyba tartozok kiildnféle nem rendszeres juttatasainak kiadasi el6iranyzatanak teljesitése
517212.Tiszteletdij, szerzdi dij, honorarium, Gjitasi és taldlmanyi dij

517222. Egyéb nem rendszeres személyi juttatdsok

52. Kiils6 személyi juttatdsok
522. Alloményba nem tartozok juttatasai

5221. Alloményba nem tartozok juttatasainak kiadasi eléirdnyzata

52211. Allomanyba nem tartozék megbizasi dijanak kiadasi el6iranyzata

52212.Tiszteletdij, szerzdi dij, honorarium, Gjitasi és taldlmanyi dij elSirdnyzata

52217. Felmentett munkavallalok egyéb juttatasainak elSirdnyzata — a felmentés idejét tolté munkavallalo
részére a munka aloli tényleges felmentés napjat kdvetden a felmentési idé végéig kifizetett személyi
juttatds

52218. Prémiumévek programban résztvevok juttatasainak kiadasi eléiranyzata

52219. Allomanyba nem tartozék egyéb juttatasainak el6iranyzata

5222. Allomanyba nem tartozok juttatasai kiadasi eléiranyzaténak teljesitése

52221. Allomanyba nem tartozék megbizasi dija

52222. Tiszteletdij, szerzéi dij, honorarium, Gjitasi és taldlmanyi dij

52227. Felmentett munkavallalék egyéb juttatasai — a felmentés idejét t6lt6 munkavallalé részére a munka

aldli tényleges felmentés napjat kovetéen a felmentési id6 végéig kifizetett személyi juttatas
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52228. Prémiumévek programban résztvevok juttatdsai
52229. Allomanyba nem tartozok egyéb juttatésai
524. Allomanyba tartozék nem munkavégzéssel kapcsolatos megbizasi dija
5241. Alloméanyba tartozék nem munkavégzéssel kapcsolatos megbizasi dijanak kiadasi el6iranyzata
5242. Allomanyba tartozok nem munkavégzéssel kapcsolatos megbizasi dija kiadasi el6iranyzatanak teljesitése
531. Szocialis hozzajarulasi ado
5311. Szociélis hozzéjarulasi adé elSirdnyzata
53113. EgyszeruUsitett kdzteherviselési jarulék (EKHO) el6irdnyzata
53123. EgyszerUsitett kdzteherviselési jarulék (EKHO)
53114. START kartyaval rendelkezdk utani jarulékfizetési kotelezettség eliranyzata
53124. START kartyaval rendelkez6k utani jarulékfizetési kotelezettség teljesitése
53115. Szocidlis hozzajarulasi ado elbiranyzata
53125. Szociadlis hozzajarulasi ado elbiranyzatanak teljesitése
533. Egészséguigyi hozzdjarulas
5331. Egészségligyi hozzajérulas kiadasi el6iranyzata
5332. Egészségligyi hozzajarulas kiadasi el6iranyzatanak teljesitése
534.Tappénz-hozzajarulas
5341.Tappénz-hozzijarulds eldirdnyzata
5342.Tappénz-hozzdjarulas eléirdnyzatanak teljesitése
534. Munkaadodkat terheld egyéb jarulékok
5341. Munkaadokat terhel6 egyéb jarulékok el6iranyzata
5342. Munkaadokat terhel6 egyéb jarulékok el6iranyzatanak teljesitése

54. Készletbeszerzések
542. Gyogyszer, vegyszer
5421. Gybégyszer-, vegyszerbeszerzés kiadasi el6iranyzata
54211 Gyogyszerbeszerzés elirdnyzata
5422. Gybdgyszer-, vegyszerbeszerzés kiadasi eléiranyzat teljesitése
54221. Gyogyszerbeszerzés kiadasi eléiranyzat teljesitése
543. Irodaszer, nyomtatvany
5431. Irodaszer, nyomtatvany, sokszorositas kiadasi eldirdnyzata
54311. Irodaszer, nyomtatvany, irodai papir, leporelld, sokszorositdsi anyagok elSiranyzata
5432. Irodaszer, nyomtatvany, sokszorositas kiadasi eldirdnyzatanak teljesitése
54321. Irodai papir, nyomdai papir, leporellé, nyomtatvanyok, irodai célokat szolgal6 készlet, sokszorositasi
anyagok - festék, festékpatron — beszerzése
544, Konyy, folydirat, egyéb informacidhordozé
54411. Konyvbeszerzés kiadasi el6iranyzata
54412. Folydirat beszerzés kiadasi el6irdnyzata
54413. Egyéb informacidhordozé kiadasi el6iranyzata
54421. Kényvbeszerzés kiadasi eldirdnyzatanak teljesitése
54422. Folydirat beszerzés kiadasi elSirdnyzatanak teljesitése
54423. Egyéb informacidhordozé beszerzés kiadasi eldirdnyzatanak teljesitése
546. Hajté és kendanyagok
5461. Hajto és kenbanyag beszerzés kiadasi el6iranyzata
5462. Hajto és kenbanyag beszerzés
547.Szakmai anyag és kisértéku targyi eszkozok, szellemi termékek
54712. Kisértékd targyi eszkdzok, szellemi termékek beszerzéseinek kiadasi elSiranyzata
54722. Kisértékl targyi eszkdzok, szellemi termékek beszerzései kiadasi eléiranyzatanak teljesitése
549. Egyéb anyagok, készletek
54911. Egyéb anyag beszerzésének kiadasi eldirdnyzata — karbantartasi anyagok, alkatrészek, textiliak
54921 Egyéb anyag beszerzésének kiadasi el6iranyzatanak teljesitése — karbantartasi anyagok, alkatrészek,
textiliak
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54913. Egyéb készlet beszerzésének kiadasi elbirdnyzata — karbantartdsi anyagok, eszkozok, alkatrészek,
szerszamok, textilidk
54923. Egyéb készlet beszerzésének kiadasi el6irdnyzatanak teljesitése — karbantartasi anyagok

55. Szolgdltatdsok
551. Kommunikacios szolgaltatasok
5511. Kommunikacids szolgaltatdsok kiadasi eléiranyzata
55111. Nem adatatviteli célu tadvkozlési dijak kiadasi el6iranyzata
55112. Adatatviteli célu tavkozlési dijak kiadasi el6iranyzata
55119. Egyéb kommunikacios szolgaltatasok eldirdanyzata
5512. Kommunikacids szolgaltatasok kiadasi el6iranyzat teljesitése
55121. Nem adatatviteli célu tavkozlési dijak
55122. Adatétviteli célu tavkozlési dijak
55129. Egyéb kommunikacioés szolgaltatasok
552. Kiilonféle szolgaltatasok
5521. Kulonféle szolgaltatasok eliranyzata
552129. Egyéb bérleti és lizingdijak eliranyzata
55213. Szallitasi szolgdltatasok eldiranyzata — anyagszallitas, személyszallitds — el6irdnyzata
55218. Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatdsok kiadasanak el8irdnyzata
552181. Szdmitastechnikai eszk6zok karbantartasa, javitasa eliranyzat
552182. Kommunikacios eszkdzok karbantartdsa, javitasa eldirdnyzat
552183. Sokszorositasi, nyomdai eszkdzok, gépek, berendezések és felszerelések karbantartdsa, javitdsa
eldiranyzat
552184. JarmUvek karbantartasa, javitasa el8irdnyzat
552185. Egyéb gépek berendezések és felszerelések karbantartasa, javitasa eléiranyzata
552186. Epiilet karbantartasi kiadasok el8irdnyzata
55219. Egyéb Uzemeltetési fenntartasi szolgéltatasi kiadasok
552191. Orvosi vizsgalatok, izemorvosi szolgaltatas el6iranyzata
552192. Kbzbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos kiadasok eldiranyzata
552193. Postai levél, csomag, tavirat, postafiokbérlet eldiranyzata
552194, Epiilethez kapcsol6dé izemeltetési fenntartasi szolgaltatasok el6iranyzata
552195. Bels6 anyagmozgatasi, szallitasi kiadasok el6iranyzata
552196. Epiilettel kapcsolatos mivezetési, tervezési kiadasok el6iranyzata
552197. Egyéb gépjarm( fenntartasi, izemeltetési, parkolasi kiadasok eléiranyzata
552198. Egyéb lizemeltetési szolgaltatasok kiadasi elSiranyzata (iratok zizasa, kulcsmasolas)
5522. Kulonféle szolgaltatasok eliranyzatanak teljesitése
552229. Egyéb bérleti és lizingdijak
552231. Széllitési szolgaltatasok — anyagszallitds, személyszallitas
55228. Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok kiadasa
552281.Szamitastechnikai eszk6zok karbantartasa, javitasa
552282. Kommunikacios eszkdzok karbantartasa, javitasa
552283. Sokszorositasi, nyomdai eszk6zok, gépek, berendezések és felszerelések karbantartasa, javitasa
552284. JarmUvek karbantartasa, javitasa
552285. Egyéb gépek berendezések és felszerelések karbantartasa, javitasa
552286. Epiilet karbantartasi kiadasok
55229. Egyéb tUizemeltetési fenntartasi szolgéltatasi kiadasok
552291. Orvosi vizsgalatok, izemorvosi szolgéltatés
552292. Kbzbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos kiadasok
552293. Postai levél, csomag, tavirat, postafiokbérlet
552294. Epiilethez kapcsolédé lizemeltetési fenntartasi szolgaltatasok
552295. Bels6 anyagmozgatasi, szallitasi kiadasok
552296. Epiilettel kapcsolatos miivezetési, tervezési kiadasok
552297. Egyéb gépjarmu fenntartdsi, izemeltetési, parkolasi kiadasok
552298. Egyéb lizemeltetési szolgdltatasok kiadasi (iratok zuzésa, kulcsmasolas)
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556. Pénzugyi szolgaltatasok kiadasai
55611. Pénzligyi szolgaltatasok kiadasainak el6iranyzata
55621. Pénzligyi szolgaltatasok kiadasai
557.Szakmai szolgaltatasok kiadasai
5571. Szakmai szolgaltatasok kiadési eléirdnyzata
55711. Ellenérzési szolgaltatasok kiadasi el&iranyzata
55712. Forditas, tolmacsolas kiadasi el6iranyzata
55713. Kommunikécids, PR-szolgaltatasi kiadasok elSiranyzata
55714.Tanulmany, szakvélemény, ligyvédi dij kiadasi el6irdnyzata
55715. Vasarolt nyomdai szolgaltatas kiadasi elSirdnyzata
55716. Konyvek, kiadvanyok megjelentetésével kapcsolatos szolgaltatasok kiadasi el6iranyzata
55717. Szakmai konferencian valé részvétellel kapcsolatos kiadasok el6iranyzata
55718.ROK, VKK rendezvényekhez kapcsolddé szolgaltatdsok kiadasi eléirdnyzata
5572. Szakmai szolgaltatdsok kiadasi el6iranyzatanak teljesitése
55721. Ellenérzési szolgaltatasok
55722. Forditas, tolmacsolas
55723. Kommunikacids, PR-szolgdltatési kiadasok
55724. Tanulmany, szakvélemény, ligyvédi dij, jogi szolgaltatas
55725.Vasarolt nyomdai szolgaltatas
55726. Konyvek, kiadvanyok megjelentetésével kapcsolatos szolgaltatdsok kiadasai
55727. Szakmai konferencian valé részvétellel kapcsolatos kiadasok
55728. ROK, VKK rendezvényekhez kapcsolddé szolgaltatdsok kiadasai

56. Kiilénféle dologi kiaddsok
561. Altalanos forgalmi adé kiadasok
5611. Altalanos forgalmi adé kiadasi elSiranyzata
56111.Vasarolt termékek és szolgéltatasok altaldnos forgalmi addjanak elbiranyzata
56112. Kiszamlazott termékek és szolgéltatasok altaldnos forgalmi ado befizetésének elbiranyzata
56114. Ertékesitett targyi eszkdzok, immateriélis javak altalanos forgalmi adé befizetésének elirdnyzata
5612. Altalanos forgalmi adé kiadasi elSiranyzat teljesitése
56121. Vasarolt termékek és szolgéltatasok altalanos forgalmi adoja
56122. Kiszadmlazott termékek és szolgéltatasok altaldnos forgalmi adéjanak befizetése
56124. Ertékesitett targyi eszk6zok, immateriélis javak altalanos forgalmi adéjanak befizetése
562. Kiklldetés, reprezentacio, reklam kiadasok
5621. Kikildetés, reprezentacio, rekldm kiadasok elSirdnyzata
56211. Belfoldi kikiildetés kiadasi eléiranyzata
56212. Kilfoldi kikildetés kiadasi eldiranyzata — szallds, menetjegy, biztositas, helyi- és helykozi kozlekedés,
utlevélilleték, vizumdij, telefon, poggydsz megdrzése, parkoldsi dij
56213. Reprezentdcio kiadasi eldirdnyzata
562131. Vezetdi reprezentacié kiadasi eléiranyzata
562132. Egyéb belfoldi reprezentacié kiadasi elSiranyzata — rendezvények, hivatalos targyaldsok rendezési,
vendéglatasi kiadasai
56214. Rekldm és propaganda kiadasok kiadasi el6iranyzata — a Hivatalt bemutato, népszerUsité és egyéb
ismeretterjeszt6 célokat szolgalé hirdetés, kozvélemény-kutatds, rendezvények kiadasai
5622. Kikiildetés, reprezentacio, reklam kiaddsok elSiranyzatanak teljesitése
56221. Belfoldi kikiildetés
56222. Kilfoldi kikuldetés
562221. Kulfoldi kiklldetés - szallas, menetjegy, biztositas, helyi- és helykozi kozlekedés, utlevélilleték,
vizumdij, telefon, poggyasz megdrzése, parkolasi dij
56223. Reprezentacid
562231. Vezetdi reprezentacio
562232. Egyéb belfoldi reprezentacié - rendezvények, hivatalos targyalasok rendezési, vendéglatasi kiadasai
56224. Reklam- és propaganda kiadasok
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563. Egyéb dologi kiadasok
5631. Egyéb dologi kiadasok elirdnyzata
563191. Késedelmi kamat, birsag el6iranyzata
563192. Perkoltség behajtasi koltség el6iranyzata
563193. Kegyeleti kiadasok eléiranyzata
563194. A KIR rendszer és egyéb elszamolt eltérések kiadasi elSirdnyzata
563195. Tanuk meghallgatasi kiadasainak elSiranyzata
563196. Vasarolt oktatas, tovabbképzés elSirdnyzata
563197. Munkavégzéshez sziikséges bérlet vasarlasanak eliranyzata
563199. Egyéb dologi kiadasok el6irdnyzata (egyes meghatérozott juttatdsoknak minésiilé kiadasok)
5632. Egyéb dologi kiadasok eliranyzat teljesitése
563291. Késedelmi kamat, birsag
563292. Perkoltség behajtasi koltség
563293. Kegyeleti kiadasok
563294. A KIR rendszer és egyéb elszamolt eltérések kiadasai
563295. Tanuk meghallgatési kiadasai
563296. Vasarolt oktatas, tovabbképzés
563297. Munkavégzéshez szlikséges bérlet vasarlasanak
563299. Egyéb dologi kiadasok (egyes meghatérozott juttatdsoknak mindsiilé kiadasok)

57. Egyéb folyd kiaddsok
571. Kilonféle koltségvetési befizetések
57111. El6z6 évi maradvany visszafizetésének eliranyzata
57112. Irdnyito szerv javara teljesitett egyéb befizetés elGiranyzata
57114. Bevételek meghatarozott kore utani befizetés elGirdnyzata
57117. Munkahelyvédelmi akciétervvel 6sszefliggd befizetés kiadasi elSirdnyzata
57119. Egyéb befizetési kotelezettség elSirdnyzata
57121. El6z6 évi maradvany visszafizetése
57122. Fellgyeleti szerv javara teljesitett egyéb befizetés
57124. Bevételek meghatarozott kore utani befizetés
57127. Munkahelyvédelmi akcidtervvel 6sszefiiggé befizetés
57129. Egyéb befizetési kotelezettség
572. Adok, dijak, egyéb befizetések
5721. Adok, dijak, egyéb befizetések elSiranyzata
57211. Munkdltatoé altal fizetett személyi jovedelemado elirdnyzata
57212. Nemzetkozi tagsagi dijak el6irdnyzata
57213. Rehabilitaciés hozzajérulas kiadasi el6iranyzata
57214. Helyi addk, egyéb vam, illeték és ad6 jellegl befizetések kiadasi el6iranyzata — példaul: cégautd add
57219. Dijak, egyéb befizetések kiadasi el6irdnyzata - jarmuUvek vizsgéaztatasi dija, biztositasi dij, autépalyadij
5722. Adok, dijak, egyéb befizetések
57221. Munkaltato altal fizetett személyi jovedelemado
57222. Nemzetkozi tagsagi dijak
57223. Rehabilitacids hozzajarulas
57224. Helyi addk, egyéb vam, illeték és addjellegl befizetések kiadasai
57229. Jarm(vek vizsgéztatasanak a dija, autdpalyadij, biztositasi dij, zoldkartya hatésagi dija, vagyonbiztositas,
kozbeszerzési dij
573. Kamatkiaddsok
574. Realizalt arfolyamveszteség elbiranyzata
574111. Allamhaztartason kiviilrél szarmazé devizaszamlan lévé deviza forintra térténé atvaltasakor elszamolt
arfolyamveszteség el6iranyzata
574112. Allamhaztartason beliilrél szarmazé valutakészletek, devizaszamlan lévé deviza év végi értékelésekor
elszamolt mikodési célu drfolyamveszteség elbiranyzata
574211. Allamhaztartason kiviilrél szarmazé devizaszamlan |évé deviza forintra térténé atvaltasakor elszamolt
arfolyamveszteség
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574212. Allamhaztartason beliilrél szairmazé valutakészletek, devizaszamlan 1évé deviza év végi értékelésekor
elszdmolt mikddési célu arfolyamveszteség

59. Kiilénféle elszdmoldsok
591.Tervezett maradvany elSirdnyzata

5911. Tervezett el6irdnyzat-maradvany el8irdnyzata
592.Tartalékok, illetve zarolt el8irdnyzatok

5921. Tartalék elirdnyzat szdmla

5922. Zarolt kiadasi elSirdnyzat szamla
593. Ertékcsdkkenési leiras

59311.Terv szerinti értékcsokkenési leiras

59321.Terven feliili értékcsokkenési leiras
597. Kulfoldi pénzértékre szl kovetelések, kotelezettségek, befektetett pénziigyi eszkdzok és értékpapirok év végi
értékelésének arfolyam-kiilonbozete
598. Készletek leltarozasi kiilonbdzetének és selejtezésének elszdmolasa
599. Kiadasok atvezetési szamla

7.S5zdmlaosztdly
Tevékenységek kiaddsi elGirdnyzata és elSirdnyzat-teljesitése
(funkciondlis osztdlyozds szerint)

71. AT kiaddsi elGirdnyzata és elGirdnyzat teljesitése
7111. AT kiadasi elSiranyzata
7211. AT kiadasi elSirdnyzat teljesitése

9. Szdmlaosztdly
Bevételek elGirdnyzata és el6irdnyzat-teljesitése
(kézgazdasdgi és funkciondlis osztdlyozds szerint)

91. Intézményi miik6dési bevételek
911. Kézhatalmi bevételek
9111. Kdzhatalmi bevétel el6iranyzata
91111. lgazgatasi szolgaltatasi dijbevétel eléiranyzata
9112. Kdzhatalmi bevétel el6irdnyzatdnak teljesitése
91121. lgazgatési szolgaltatasi dijbevétel eldirdnyzatanak teljesitése
912. Intézményi m(ikddéshez kapcsolddé egyéb bevételek
9121. Intézményi miikddéshez kapcsolodd egyéb bevételek elbirdnyzata
91211. Aru- és készletértékesités elSiranyzata allamhéztartason beliilre
91212. Aru- és készletértékesités elSiranyzata allamhéztartason kiviilre
91214. Szolgaltatasok ellenértékének bevételi eldirdnyzata allamhaztartason kivilre
91219. Egyéb sajétos bevétel elSiranyzata dllamhaztartason kivdilre
9122. Intézményi miikodéshez kapcsolddd egyéb bevételek eldirdnyzatanak teljesitése
91221. Aru- és készletértékesités llamhaztartason beliilre
91222. Aru- és készletértékesités allamhaztartason kiviilre
91224. Szolgaltatasok ellenértékének bevételi el6iranyzatanak teljesiilése allamhaztartason kiviilre
91229. Egyéb sajatos bevétel elirdnyzat teljesiilése dllamhéztartdson kiviilre
913. Intézmények egyéb sajatos bevételei
9131. Intézmények egyéb sajitos bevételeinek eldirdnyzata
91311. Bérleti és lizing dijbevételek el6iranyzata
91313. Alkalmazottak téritésének bevételi el6iranyzata
91314. Kotbér, birsag, egyéb kartérités, banatpénz bevételének elbiranyzata
91315. Alkalmazott, hallgato, tanuld stb. kartéritésének és egyéb téritésének bevételi el6irdnyzata
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9132. Intézmények egyéb sajatos bevételei elirdnyzatdnak teljesitése

91321. Bérleti és lizing dijbevételek

91323. Alkalmazottak téritésének bevételi el6iranyzatédnak teljesitése

91324. Kotbér, birsag, egyéb kartérités, banatpénz bevétele

91325. Alkalmazott, hallgato, tanulé stb. kartéritése és egyéb téritése (nyelvtanfolyam, konyv)

916. Kamatbevételek

9161412. Allamhaztartason kiviilrél szarmazé egyéb felhalmozasi céli egyéb kamatbevételek elSiranyzata
9162412. Allamhéztartason kiviilrél szarmazé egyéb felhalmozasi céli egyéb kamatbevételek el6iranyzatanak
teljesitése

917. Realizalt arfolyamnyereség

9171111. Allamhaztartason kiviilr6l szarmazd devizaszamlan 1évé deviza forintra térténé atvaltasakor
elszdmolt arfolyam nyereség el6irdnyzata
9172111. Allamhaztartason kiviilr6l szarmazd devizaszamlan 1évé deviza forintra térténé atvaltasakor
elszdmolt arfolyam nyereség
91717. Kulfoldi pénzértékre sz6l6 aktiv és passziv pénzligyi elszdmolasok év végi értékelésekor elszamolt
arfolyamnyereség el6iranyzata
91727. Kulfoldi pénzértékre sz6l6 aktiv és passziv pénziigyi elszamolasok év végi értékelésekor elszamolt
arfolyamnyereség

919. Altaldnos forgalmi adé bevételek visszatériilések

9191. AFA bevételek, visszatériilések elSiranyzata

91913. Kiszdmlazott termékek és szolgéltatasok afajanak el6iranyzata
91914. Ertékesitett targyi eszk6zok, immateriélis javak afajanak el6iranyzata
9192. AFA bevételek, visszatériilések

91923. Kiszamlazott termékek és szolgaltatasok afaja

91924, Ertékesitett targyi eszkdzok, immateridlis javak &faja

93. Felhalmozdsi és tékejellegti bevételek
931.Targyi eszkdzok, immaterialis javak értékesitése

9311.Téargyi eszk6zok, immateridlis javak értékesitésének elSiranyzata

93111. Immaterialis javak értékesitésének elSiranyzata

93114. Gépek, berendezések, felszerelések értékesitésének eldirdnyzata

93115. Jarmuvek értékesitésének eliranyzata

9312. Targyi eszkdzok, immateridlis javak értékesitése

931211. Immateridlis javak értékesitési bevételébdl a nyilvantartasi érték

931212. Immateridlis javak értékesitése soran elért tobbletbevétel

931241. Gépek, berendezések, felszerelések értékesitési bevételébdl a nyilvantartasi értéke
931242. Gépek, berendezések, felszerelések értékesitése soran elért tobbletbevétel
931251. JarmUvek értékesitési bevételébdl a nyilvantartasi érték

931252. JarmUvek értékesitése soran elért tobbletbevétel

94. K6zponti kéltségvetésbdl kapott kbltségvetési tdmogatds
941. Irdnyito (felligyeleti) szervtdl kapott tdamogatas

9411. Iranyité (felligyeleti) szervtél kapott tdmogatas elSiranyzata

94111. Mikodési koltségvetés tdmogatasanak eldiranyzata

94112. Intézményi felhalmozasi kiaddsok tdmogatasanak el6iranyzata

94114. Fejezeti kezelés( el6iranyzatok tamogatasanak el6irdnyzata

9412. Iranyité (felligyeleti) szervtél kapott tdmogatas elSirdnyzatédnak teljesitése
94121. Mkodési koltségvetés tamogatdsa

94122. Intézményi felhalmozasi kiadasok tdmogatasa

94124. Fejezeti kezelés( elGiranyzatok tamogatdsa

98. Pénzforgalom nélkiili bevételek
981. El6z6 évi elirdnyzat - pénzmaradvény igénybevétele

981112. El6z6 évi m(ikddési célu eliranyzat-maradvany igénybevételének eliranyzata (intézményi)



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szdm 4545

981113. El6z6 évi mlikodési célu elbirdnyzat-maradvany igénybevételének elbiranyzata (fejezeti kezelést
el@irdnyzat)

981122. El6z6 évi felhalmozasi célu eléiranyzat-maradvany igénybevételének elSirdnyzata (intézményi)

981124. El6z6 évi felhalmozasi célu elbirdnyzat-maradvany igénybevételének elbirdnyzata (fejezeti kezelés
el6iranyzat)

981212. El6z6 évi m(ikddési célu elSirdnyzat-maradvany igénybevétele (intézményi)

981213. El6z6 évi m(ikddési célu eliranyzat-maradvany igénybevétele (fejezeti kezelési elGirdnyzat)

981222. El6z6 évi felhalmozési célu el6irdnyzat-maradvany igénybevétele (intézményi)

981224. El6z6 évi felhalmozasi célu elSirdnyzat-maradvany igénybevétele (fejezeti kezelési elSiranyzat)

984. Zérolt bevételi el6iranyzat szamla

99. Bevételek funkciondlis osztdlyozds szerint
991. Alaptevékenységek koltségvetési elSirdnyzata
9911. Alaptevékenységek koltségvetési bevételének eldirdnyzata
992. Alaptevékenységek koltségvetési elSirdnyzatanak teljesitése
9921. Alaptevékenységek koltségvetési bevétele eliranyzatdnak teljesitése
999. Bevételek dtvezetési szdmla

0. Szdmlaosztdly
Nyilvdntartdsi szdmldk

01. Befektetett eszkbz6k nyilvdntartdsi szdmldja
017. Uzemeltetésre atvett eszkdzok nyilvantartasi szamlaja

03. Kovetelések, pénziigyi elszdmoldsok nyilvdntartdsi szdmldja
0332. Hosszu lejaratu kovetelések utan jard késedelmi kamatok

04. Kotelezettségek nyilvdntartdsi ellenszdmldja

07. Kotelezettségvdllaldsok nyilvdntartdsi szdmldja
071. Felhalmozasi kiadasi el6irdnyzatokkal kapcsolatos kotelezettségvallalds allomanya
072. TAmogatasértékd kiadasok, pénzeszkozatadasok kiadasi elbiranyzataival kapcsolatos kotelezettségvallalasok
alloménya

07237.Tamogatasértékd kiadasi eléiranyzat kotelezettségvallalasainak dlloménya

07238. Allamhaztartason kiviilre pénzeszkozatadas kiadasi eléiranyzat kételezettségvallalasainak dllomanya
075. MUikodési kiadasi elSiranyzatokkal kapcsolatos kotelezettségvallaldsok dllomanya

0751. Rendszeres, nem rendszeres és kiilsés személyi juttatasok kiadasi el6irdnyzat kotelezettségvallalasanak

allomanya

0752. Munkaadokat terhel6 jarulékok kotelezettségvallaldsanak alloméanya

0753. Dologi kiadasok kiadasi el6irdnyzat kotelezettségvallalasanak alloméanya

0754. Egyéb folyd kiadasok kotelezettségvallaldasanak allomanya

09. Nyilvantartdsi ellenszdmldk
091. Befektetett eszk6zok nyilvantartasi ellenszamlaja
093. Kovetelések, pénziigyi elszamolasok nyilvantartasi ellenszamldja
094. Kotelezettségek nyilvantartasi ellenszamlaja
097. Kotelezettségvallalasok nyilvantartasi ellenszamlaja
0971. Felhalmozasi kotelezettségvallalas nyilvantartasi ellenszamlaja
0972. Tamogatasértékd kiadas, pénzeszkdzatadasok kotelezettségvallaldsa nyilvantartasi ellenszamlaja
0975. MUkodési kotelezettségvallalas nyilvantartasi ellenszamldja
099. Kotelezettségvallalasok technikai atvezetési szamlaja
0991. Kotelezettségvallalasok nyitd atvezetési szamldja
0992. Kotelezettségvallaldasok rendezé atvezetési szamlaja
0993. Kotelezettségvallaldsok zar6 atvezetési szamlaja
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2. melléklet a 7/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz
A fékdnyvi konyvelés és az analitikus nyilvantartas kapcsolatrendszere

Immateridlis javak és tdrgyi eszk6z6k

1.8 (1) Az immateridlis javak és targyi eszk6zok fékonyvi konyveléséhez — a SALDO-rendszer részeként — a bruttd értékkel
szamszerlien megegyez6 analitikus nyilvantartast kell vezetni.
(2) Anyilvantartasbaazeszkdzoket egyedileg kell feljegyezni; azanalitikus nyilvantartas a kovetkez6 adatokat tartalmazza:

a) az eszkdz azonositasahoz szlikséges adatok,

b) a beszerzés, létesités idépontja,

<) az izembe helyezés id6pontja,

d) a bekerlési érték,

e) az értékcsokkenési leirdsi kulcs, tovabba

f) a brutto érték dllomdanya, az elszamolt értékcsokkenés és ezek valtozasai.

—
w
=

Az analitikus nyilvantartas vezetésért a Koltségvetési Iroda lizemeltetési és vagyongazdalkodasi munkatarsa felel.

)

Az analitikus nyilvantartast minden negyedévet kéveté ho 15. napjaig egyeztetni kell a fékonyvi konyveléssel.
Az egyeztetésért a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatarsa felel.

Tartésan adott kélcséndk

2. 8§ (1) Atartésan adott kdlcsondkrél - Excel-tabla Gtjan - olyan analitikus nyilvantartast kell vezetni, amelybél a kdlcsénadott
pénzeszkdzok miatti kdvetelések 6sszege addsonként megallapithatd.
(2) Azanalitikus nyilvantartas a kovetkez6 adatokat tartalmazza:

a) a kedvezményezett azonosité adatai,
b) a kolcsonfolyositas célja,

c) a kolcsonfolyositas idépontja,

d) a folydsitott 6sszeg,

e) a kolcson lejarati ideje,

f) a torlesztés esedékességi idépontjai,

) a kolcsondsszeg médositasa,
h) kamatosszeg.

Q

—
w
=

Az analitikus nyilvantartas vezetésért a Kéltségvetési Iroda szamviteli munkatarsa felel.

)

Az analitikus nyilvantartast minden negyedévet koveté hé 15. napjdig egyeztetni kell a lakdsépités és -vasarlds
munkaltatéi tdmogatas szamldval. Az egyeztetésért a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatarsa felel.

Haszndlatban 1évé kisértékd tdrgyi eszkdzék

3.8 (1) Az analitikus nyilvantartasban a hasznalt, illetve hasznalatban lévé kisértékd targyi eszkozoket — a SALDO-rendszer
részeként — mennyiségben kell nyilvantartani.
(2) Azanalitikus nyilvantartas a kovetkez6 adatokat tartalmazza:

a) a targyi eszkoz azonositd adata,
b) a targyi eszkdz mennyisége és alleltari helye, tovabba
<) az adott id6szak készletmozgasa.

(3) Azanalitikus nyilvantartas vezetésért a Koltségvetési Iroda lizemeltetési és vagyongazdalkodasi munkatarsa felel.

Kovetelések

4.8 (1) Akovetelésekrél év kozben — a SALDO-rendszer részeként — folyamatos nyilvantartast kell vezetni.
(2) Azanalitikus nyilvantartas a kdvetkezé adatokat tartalmazza:
a) a kovetelés jogcime,
b) a kovetelés el6irasanak idépontja,
Q) a kovetelés 6sszege,
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d) a befizetés idépontja, tovabba

e) részletekben torténd befizetés esetén az aktualis egyenleg 6sszege.

Az analitikus nyilvantartas vezetésért és a feladas elkészitésért a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatarsa felel.
Azanalitikus nyilvantartasok adataibél késziilt 6sszesit6 bizonylatok elkészitésének hatérideje: évkozben a negyedévet
kovetd honap 15-e, év végén a targyévet kdvetd év janudr 31-e.

Készpénzdllomdny, készpénzforgalom

A készpénzallomanyrdl, illetve a készpénzforgalomrdl a pénztarszamlahoz kapcsoléddan - idészakos pénztérjelentés
formdjaban - analitikus nyilvantartast kell vezetni, amelyben id6érendi sorrendben kell valamennyi bevételt és kiadast
feljegyezni.

Az analitikus nyilvantartds vezetésért a Kéltségvetési Iroda pénziligyi munkatarsa felel.

A pénztarjelentések fébb adatait legalabb havonta kell egyeztetnia pénztarszamlaval. Azegyeztetésért a Koltségvetési
Iroda vezetdje felel.

Idegen pénzeszk6z6k

A lakdsépités és -vasarlas munkaltatoi tamogatas szamlardl - tekintettel arra, hogy ez nem része koltségvetési
pénzforgalomnak - analitikus nyilvantartast kell vezetni, amely jogcimenként tartalmazza a kiadds és bevétel
Osszegét.

Az analitikus nyilvantartds vezetésért és a feladds elkészitésért a Koltségvetési lroda szamviteli munkatarsa felel.

Az analitikus nyilvantartasok adataibdl késziilt sszesitd bizonylatok elkészitésének hatarideje: évkozben a negyedévet
kovetd hénap 15-e, év végén a targyévet kdvetd év janudr 31-e. Az utolsé negyedévben nyujtott tdmogatds esetében
kulon feladast kell késziteni az el6irdnyzat-modositas végsé hatéaridejének figyelembevételével.

Fliggé, dtfutd és kiegyenlité kiaddsok és bevételek

A kiadasoknal és bevételeknél az év utolsé napjan meglévé rendezetlen tételeket — Excel-tabla utjan - nyilvantartasba
kell venni.
Az analitikus nyilvantartas a kévetkez6 adatokat tartalmazza:

a) a keletkezés ideje,
b) a keletkezés oka, valamint
Q) arendezés ideje.

Az analitikus nyilvantartas vezetésért a Koltségvetési Iroda szamviteli munkatarsa, az egyeztetésért a Koltségvetési
Iroda vezetdje felel.

Szdllitéi szamldk

A beérkezé szallitoi szamlakrdl — a SALDO-rendszer részeként — analitikus nyilvéntartast kell vezetni.

Az analitikus nyilvantartds a kovetkezd adatokat tartalmazza:

a) a szallité azonosito adatai,

b) a kovetelés jogcime,
)

C a teljesités idépontja,

d) a szamla beérkezésének idépontja,

e) az addalap és az elézetesen felszamitott 4fa 6sszege,
f) a fizetés mddja,

) a szamla kiegyenlitésének hatérideje,

) a ténylegesen kiegyenlitett 6sszeg, tovabba

i) a tényleges kiegyenlités idépontja.

Az analitikus nyilvantartds vezetésért és a feladas elkészitésért a Koltségvetési Iroda pénzligyi munkatarsa felel.
Azanalitikus nyilvéantartasok adataibdl késziilt 6sszesitd bizonylatok elkészitésének hatarideje: évkozben a negyedévet
kovetd honap 15-e, év végén a targyévet kdvetd év janudr 31-e.

=p(e]
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Kotelezettségvdllaldsok

A kulodn utasitdsban meghatdrozott kotelezettségvallaldsokrdl — a SALDO-rendszer részeként — nyilvantartast kell
vezetni.
Az analitikus nyilvantartés a kovetkezd adatokat tartalmazza:

a) a kotelezettségvallalassal érintett kiemelt elSirdnyzat,
b) a kotelezettségvallalas nyilvantartasi szama,

c) a kotelezettségvallalas id6pontja,

d) a szerz6dé fél azonosito adatai,

e) a szerz6dés id6tartama, tovabba

f) a kotelezettségvallalas 6sszege.

Az analitikus nyilvantartds vezetéséért és a feladas elkészitésért a Koltségvetési Iroda koltségvetési munkatarsa felel.
Az analitikus nyilvantartasok adataibdl késziilt 6sszesitd bizonylatok elkészitésének hatarideje: évkozben a negyedévet
kovetd honap 15-e, év végén a targyévet kdvetd év janudr 31-e.

3. melléklet a 7/2013. (VI. 18.) GVH utasitdshoz

2.§

Bizonylati rend
A bizonylati rend célja
A bizonylati rend célja, hogy a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 165-169. § és az
allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.) 51-52. § rendelkezéseire figyelemmel régzitse a szamviteli elszamolasokhoz
kapcsolodd bizonylatok kiallitasanak, ellenérzésének, tovabbitasanak, felhasznaldsanak és kezelésének rendjét.

A szdmviteli bizonylatok csoportositdsa

A szamviteli bizonylatok az aldbbiak szerint csoportosithatok:

a) gazdalkodasi szakterilet szerint:
aa) befektetett eszkozokkel kapcsolatos bizonylatok,
ab) készletekkel kapcsolatos bizonylatok,
ac) pénzforgalmi bizonylatok,
ad) szamlazasi és szdmlaellendrzési bizonylatok,
ae) leltdrozasi bizonylatok és
af) selejtezési bizonylatok;
b) keletkezési helyiik szerint:
ba) belsé bizonylatok azok, amelyek elsédlegesen a Gazdasagi Versenyhivatalnal keriilnek kiallitasra,
bb) killsé bizonylatok azok, amelyek kidllitdsa az adott gazdasdgi mdlveletet kezdeményezé kiilsé szervnél
torténik;
c) feldolgozéasban betdltott szerepiik szerint:
ca) elsédleges bizonylatok azok, amelyeket az adott gazdasagi muvelet elrendelése, illetve végrehajtasa

soran eredeti okmanyként allitanak ki, és amelyet az elrendel6, lebonyolité hiteles aldirasaval ellatott,

cb) masodlagos bizonylatok azok, amelyeket az elsédleges bizonylatok alapjan allitanak ki kilén
munkaféazisokban (kivéve a tobb példanyban késziilt bizonylatok masolati példanyait), és amelyeken
biztositott a kidllitas alapjaul szolgalé elsédleges bizonylat azonositdsdnak lehetésége,

) gyljté bizonylatok azok, amelyek tobb elsédleges vagy masodlagos bizonylat alapjan keriilnek
kidllitasra, és tobb gazdasagi mlvelet 6sszegszer( hatdsat 6sszevontan tartalmazzak,

cd) hiteles masolatok az olyan okmdényok, amelyeket az alapul szolgalé bizonylat szévegével
megegyez6en éllitottak ki, és hitelesit6é zaradékkal lattak el;

d) nyilvéntartas, kezelés szempontjabol:

da) szigoru szamadas ala vont bizonylatok azok, amelyeknek darabszdm szerinti megléte a nyilvantartasok

és az elszamolasok szempontjabdl elengedhetetlenil sziikséges,
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db) konnyitett kezelés(i bizonylatok azok, amelyek kezelése, felhasznédlasa kotetlenebb formaban
lehetséges.
Az (1) bekezdés c) pont cd) alpont szerinti hitelesitett masolat csak abban az esetben hasznéalhaté bizonylatként, ha
tartalmilag és alakilag megfelel a bizonylatokkal szemben tamasztott kovetelményeknek.

Belsé bizonylatok alaki és tartalmi kellékei

Ha valamely gazdasdgi muvelet rogzitéséhez nyomtatvany a kereskedelemben nem kaphaté, és a gazdalkodasi
terliletet tdmogatd zart rendszer(i informatikai rendszer sem biztositja, akkor sajat készitésii nyomtatvanyt kell
haszndlni. A nyomtatvany szerkesztésénél be kell tartani a bizonylatok altalanos alaki és tartalmi kellékeire vonatkoz6
eldirasokat.

Idegen nyelven kidllitott bizonylat

Az Szt. 166. § (4) bekezdése alkalmazasaban az idegen nyelven kiéllitott, illetve befogadott idegen nyelvi bizonylaton
azokat az adatokat, megjel6léseket, amelyek a megbizhatd, valésagnak megfelelé adatrogzitéshez, kdnyveléshez
sziikségesek, a kdnyvviteli nyilvantartasokban torténd rogzitést megelézéen az adott gazdasagi esemény szakmai
felel6se koteles leforditani.

A bizonylatok kidllitdsa, javitdsa, helyesbitése

A bizonylatot a vele szemben tdmasztott tartalmi és alaki kdvetelményeknek megfeleléen a gazdasdgi muvelet,

esemény megtorténtének, illetve a gazdasagi intézkedés megtételének vagy végrehajtasanak idépontjdban ugy

kell kidllitani, hogy azon az adatok idétallésdga és olvashatésdga a kotelezd megdérzési idén belill biztositott legyen,

tovabbd az esetleges utdlagos valtozastatok felismerhetdk, illetve kimutathatok legyenek.

Az alaki és tartalmi ellen6rzés soran talalt hibdkat a bizonylaton ki kell javitani.

A bizonylat szabalyszer( javitasa érdekében

a) a bizonylatra helyteleniil bejegyzett adat javitdsa sordn az eredeti bejegyzést 4t kell hizni Ugy, hogy az eredeti
bejegyzés (szam vagy széveg) olvashaté maradjon, és a helyesbitett adatot az athlzott bejegyzés folé kell irni,

b) a hibas bejegyzést a bizonylat minden példanyan javitani kell,

<) a gépi adathordozon lévé adatok javitasardl kilon jegyzéket kell késziteni, melyet az eredeti bizonylatokkal
egyltt kell megdrizni,

d) a javitas tényét annak datumaval, a javitast végzé aldirasaval kell igazolni,

e) a javitas sordn az adatokat tilos lefesteni, leragasztani, radirozni,

f) pénztari bizonylatot tilos javitani,

9) sorszamozott bizonylati nyomtatvany rontott példanyat tilos megsemmisiteni, azt athuzéssal érvénytelenitve

meg kell 6rizni,

h) a kulsé szervtél beérkezett bizonylatot tilos javitani; a hibdsan érkezett bizonylatot vissza kell kiildeni javitasra
a kialliténak, vagy fel kell szdlitani a bizonylat helyesbitésére, ami torténhet az eredeti — hibas - bizonylat
érvénytelenitésével és Uj bizonylat kidllitdsaval, vagy helyesbitd bizonylat killitasaval.

A bizonylatok feldolgozdsdnak rendje

A feldolgozas soran a kovetkezé feladatokat kell elvégezni:

a) ellenérizni kell a bizonylaton feltiintetett adatokat, azok hitelességét,

b) ki kell jeldIni azokat a fékonyvi/analitikus szamlakat, amelyeken a gazdasagi m(ivelet hatasanak értékét, illetve
mennyiségi adatait régziteni kell,

<) a bizonylaton el kell végezni a szdmlakijel6lést, és azt el kell 1atni a kddolast végzd személy kézjegyével,
d) rogziteni kell a kdnyvelés megtorténtét, idépontjat és az egyeztetés tényét,
e) megfelel$ hivatkozassal biztositani kell a visszakeresés lehetdségét.

A feldolgozas soran ellendrizni kell
a) az alairok jogosultsagat,
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b) a bizonylat alaki, tartalmi és szdmszaki helyességét, valamint azt, hogy a kdnyveléshez minden bizonylat
megérkezett-e, és hogy az adatok feldolgozasa teljes korlien megtortént-e, tovabba

c) a munkafolyamatba épitett ellenérzés megtorténtét.

A szamitdgépes adatfeldolgozas keretében a térzsadatokat a bizonylati elv alapjan kell régziteni, illetéleg véaltozasaikat

nyilvantartani.

A bizonylatok ellenérzése

A bizonylat ellenérzése keretében a kévetkezéket kell vizsgalni:

a) a gazdasagi esemény bizonylatolasa az el8irt bizonylati (irlapon tortént-e,

b) a bizonylati Girlapot sorszam szerint vették-e haszndlatba (szigoru szdmadasu nyomtatvéanyoknal),

) a bizonylat kitoltése teljes kortien megtortént-e, minden adat szerepel-e,

d) a kiallito, az érvényesit6 és az utalvdnyozé valamint a gazdasagi eseményben érintett munkatérsak aldirdsa
szerepel-e a bizonylaton,

e) a bizonylat kiallitdsa megfelel6-¢, a javitasok szabalyszer(iek-e,

f) a sziikséges mellékletek csatolva vannak-e.

A szémszaki vizsgalat sordn meg kell gyézddni arrél, hogy a mennyiségi és értékadatok, a szamoldsi muveletek

8

helyesen kerlltek-e régzitésre. A megallapitott szdmszaki hibat a bizonylaton a kidllitasi szintél eltérd szin( tollal kell
javitani.
Vizsgalni kell az alkalmazott drak helyességét, a vonatkozo jogszabalyi elSirdsok betartasat.

Szigoru szamaddsu bizonylatok

A szigoru szamadasu bizonylatok korét, valamint a nyilvantartasukhoz, felhasznédlasukhoz, megdrzésiikhoz
kapcsolodd eljarasi rendet a szamviteli politikardl sz6l6 kiilon utasitas mellékletében foglalt pénz- és értékkezelési
szabdlyzat tartalmazza.

A bizonylatok szdllitdsa

Bizonylat megd&rzési helyérdl csak atvételi elismervény ellenében, visszaadési kotelezettséggel vihetd el.

Az atvevl személy az intézkedést, felhasznalast, ellendrzést kovetden kodteles gondoskodni a bizonylat visszaadasarol,
illetve visszaszallitasarol.

A bizonylatok szallitdsanal kdvetelmény, hogy azokba illetéktelen személyek ne tekinthessenek be, kiilsé karosodas
ne érje, és hianytalanul eljussanak a rendeltetési helytikre.

A bizonylatok tdroldsa

A bizonylatok téroldsa, megérzése soran biztositani kell, hogy azok kénnyen hozzaférhetdk, visszakereshet6k
legyenek, és a tarolas alatt karosodast ne szenvedjenek.

A konyvelési bizonylatokat a bizonylatok mennyiségétdl fliggéen havi idészakonként idérendi sorrendben,
irattartoban kell tarolni. A gazdalkodds évét megelézé év Osszegyljtott konyvelési anyagat a konnyebb
hozzéférhet6ség érdekében tarolni kell, ezt kévetéen gondoskodni kell a dokumentumok irattarazasarol.

Alkalmazandé nyomtatvdnyok

A Gazdasdgi Versenyhivatal gazdélkoddasi tevékenysége sordn hasznalt bizonylatokat a bizonylati album tartalmazza.
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A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal féigazgatéjanak 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitasa
a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal K6zszolgalati Szabalyzatarél

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a kdzszolgalati tisztviselSkrél sz6l6 2011. évi
CXCIX. torvény 75. § (5) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a kovetkezd utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.§

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. AKo6zszolgdlati Szabdlyzat hatdlya

A Kozszolgalati Szabdlyzat (a tovébbiakban: KSz.) hatdlya a Nemzeti Munkaligyi Hivatal (a tovdbbiakban: Hivatal)
kormdnytisztviselSinek, kormanyzati lgykezel6inek kormdnyzati szolgdlati jogviszonyéra, valamint a munka
torvénykodnyve hatdlya ald tartozé munkavallalok munkaviszonyara terjed ki (a tovabbiakban egyiittesen: munkatars).
A Hivatalban gyakorlati képzésben résztvevok, 6sztondijasok, gyakornokok, valamint olyan személyek részére, akik
nem allnak alkalmazasban, de huzamosabb ideig részt vesznek az intézmény tevékenységében, egyedi kérelem
alapjan meghatarozott juttatasok adhatok. Ezek engedélyezése a féigazgatd hataskorébe tartozik.

A KSz.-t a Hivatal mUkodési utasitasaival egyutt értelmezve kell alkalmazni. Jelen szabalyzat rendelkezéseitdl
a féigazgaté mérlegelési jogkorében eltérhet a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolé 2011. évi CXCIX. torvény
(a tovébbiakban: Kttv.) 9. § (4) bekezdésével 6sszhangban.

2. Ertelmezé rendelkezések

A szabdlyzat alkalmazasaban:

a) hozzatartozo: a Kttv. 6. § 11. pontjdban meghatérozott személy,

b) szakszervezet: a Kttv. 6. § 30. pontjdban meghatérozott szervezet,

c) vezetd: a Kttv. 129. § (1) bekezdésében foglalt vezetéi munkakorben foglalkoztatott kormanytisztviseld.

II. Fejezet
A kormanyzati szolgalati jogviszony, munkaviszony létesitése, megsziinése, megsziintetése

3. Afelvételi eljdrds rendje, az alkalmazds engedélyezése

Az érintett szervezeti egység vezetdjének, amennyiben Uj munkatars felvételét kezdeményezi, a 3-4. §-ban
szabdlyozott eljarasi rend szerint kell eljarnia.

Az alkalmazni kivant személy adatairdl és a foglalkoztatas tervezett korilményeirél, a szervezeti egységnél az Uj
munkatdrsat segité munkatars személyérél, a személyt foglalkoztatni kivano szervezeti egység Alkalmazési engedélyt
(1. melléklet) tolt ki. Az Alkalmazasi engedélyhez mellékelni kell az alkalmazni kivant személynek a kdzszolgélati
tisztvisel6k személyi irataira, a kozigazgatdsi szerveknél foglalkoztatott munkavallalok személyi irataira és
a munkalgyi nyilvantartasra, a kdzszolgélati alapnyilvantartasra és kdzszolgalati statisztikai adatgyuUjtésre, valamint
a tartalékallomanyra vonatkozo egyes szabalyokrol sz616 45/2012. (Ill. 20.) Korm. rendelet szerinti fényképes szakmai
onéletrajzat (2. melléklet).

Afelvételi eljaras kezdeményezésekor figyelemmel kell lenni arra, hogy a vezet6i munkakort ellaté kormanytisztviseld
esetében a vezetSi kinevezést megel6zéen koteles a Hivatal a Nemzetgazdasdgi Minisztérium kozigazgatasi
allamtitkaran keresztill a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium kozigazgatdsi allamtitkardt megkeresni, hogy
a kinevezéssel szemben kivan-e kifogassal élni.

Az Alkalmazasi engedélyt a foglalkoztatni kivand szervezeti egység legkésébb az alkalmazés tervezett idépontja
elétt 15 munkanappal megkildi a Humanpolitikai Féosztdlynak. A Humdnpolitikai Féosztaly megvizsgalja, hogy
a 15 munkanap a felvételi eljrasra rendelkezésre all-e, sziikség esetén modositja a foglalkoztatds kezdé idépontjat,
amelyrdl a kezdeményez6 szervezeti egységet értesiti. A foglalkoztatas tervezett kezd6 idépontja akkor valdsulhat
meg, ha a jelolt a felvételhez sziikséges feltételeknek megfelel, a sziikséges dokumentumokat rendelkezésre bocsatja.
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A Humdnpolitikai Féosztdly 2 munkanapon beliil az Alkalmazési engedély és a csatolt szakmai 6néletrajz alapjan
megéllapitja, hogy a tervezett foglalkoztatds a jogszabalyi feltételeknek megfelel-e. A Humanpolitikai Féosztaly
megvizsgélja, hogy a Hivatal rendelkezik-e Ures allashellyel, vagy a Projekt-végrehajtasi Féosztély altal megkildott
engedélyezett létszamkeretén beliil rendelkezésre all-e Ures statusz, és megallapitja az alkalmazni kivant személy
Onéletrajza alapjan a tervezett brutté illetményét vagy bruttoé alapbérét.

Amennyiben a (4)-(5) bekezdésben meghatarozott feltételek fenndllinak, a Humanpolitikai Féosztély az Alkalmazasi
engedélyt tovabbitja a koordinacios féigazgato-helyettes részére jévahagyasra. A koordinacids féigazgato-helyettes
jovahagyasat kovetben az Alkalmazési engedély tovabbitasra keriil a Pénziligyi és Szamviteli Féosztalyra. A Pénzligyi
és Szamviteli F6osztédly 2 munkanapon belll megéllapitja, hogy az alkalmazashoz sziikséges bérkerettel a Hivatal
rendelkezik-e. Megéllapitasait az Alkalmazasi engedélyen rogziti, amit a gazdasagi féigazgatd-helyettes részére
tovabbit. A gazdasagi féigazgatd-helyettes jovahagydsat kovetden az Alkalmazési engedélyt tovabbitja a féigazgato
részére, aki dont a foglalkoztatas engedélyezésérol.

Amennyiben az Alkalmazasi engedély és a szakmai 6néletrajz alapjan megallapithatd, hogy a tervezett foglalkoztatas
pénzigyi feltételei nem biztositottak, vagy a tervezett foglalkoztatds a jogszabdlyi kovetelményeknek nem felel
meg, de a foglalkoztatds akaddlyai elhdrithatok, a Humanpolitikai Féosztaly felveszi ennek érdekében a kapcsolatot
afoglalkoztatnikivané szervezetiegységgel éssziikség eseténaHumanpolitikai Féosztaly engedélyével afoglalkoztatni
kivant személlyel is. Az egyeztetés alapjan megvaltozott feltételekrdl a foglalkoztatni kivand szervezeti egység uj
Alkalmazasi engedélyt koteles késziteni, melyet Ujra koteles a (4)—(6) bekezdésben foglaltak szerint engedélyeztetni.
Amennyiben a foglalkoztatds nem valdsulhat meg, annak tényét és okt a Humanpolitikai Fosztaly ravezeti
az Alkalmazasi engedélyre. A foglalkoztatds meghiusuldsadrol a Humanpolitikai Féosztaly értesiti a foglalkoztatni
kivano szervezeti egységet és sziikség esetén a Pénziigyi és Szamviteli F6osztalyt.

4. Pdlydzati eljdrds

A Hivatal allashelyeinek pélyazattal torténd betdltése esetén a Kttv. vonatkozd rendelkezései, a kormdnyzati
személyligyi igazgatdsi feladatokat ellaté szerv altal lefolytatott palyaztatas rendjérdl, annak szervezésérél és
lebonyolitasardl, a palyazati eljaras alél adott mentesitésrél, a kompetencia-vizsgalatrél és a toborzasi adatbazisrol,
valamint a palyazati eljarashoz kapcsol6dé nyilvantartas szabalyairdl szol6 406/2007. (XII. 27.) Korm. rendelet el6irasai
szerint kell eljarni jelen szakasz (2)-(7) bekezdései alapjan.

A palyézat benyujtasdra meghatarozott idé tiz napnal nem lehet révidebb.

A palyézati felhivasnak tartalmaznia kell:

a) a kozigazgatasi szerv megnevezését,

b) a betdltendé munkakdr, vezetdi kinevezés, megbizas esetén a vezetett szervezeti egység megnevezését,

<) az elldtand¢ feladatok ismertetését,

d) a munkakor betoltéséhez, illetve a palyazat elnyeréséhez jogszabalyban eldirt és egyéb sziikséges valamennyi
feltételt,

e) azilletményre és az egyéb juttatsra vonatkozé tajékoztatast,

f) a pélyazat benyujtasanak feltételeit, hataridejét, valamint elbirdlasanak hatéridejét,

g) a palyazati eljarasra és a palyazat elbiraldsanak mddjara vonatkozo altaldnos tajékoztatast,

h) az allas betdltésének idépontjat,

i) a palydzathoz csatoland¢ iratok felsoroldsat.

A pélydzati kezdeményezést, a palydzat tervezetét egyidejlileg (3. melléklet) a palydzatot kezdeményezd szervezeti
egység vezetdje késziti el és kiildi meg a Humanpolitikai Féosztaly részére papir alapon és elektronikus formaban.

A Huménpolitikai Féosztaly véglegesiti a palyazati felhivast, amelyet a f6igazgaté hagy jova.

A munkakortérképen alapuld palyazati kiirds meghirdetésérdl, valamint a Kozigazgatési és Igazsagiigyi Hivatal
(a tovabbiakban: KIH) részére elektronikus uton torténé megkiildésérél a Humanpolitikai Féosztaly gondoskodik.

A pélyazatok elézetes értékelésére a féigazgato dontése alapjan legalabb 3 tagu el6készité bizottsag hozhatd létre,
amelynek tagja a Humanpolitikai Féosztaly munkatarsa, illetve annak a szervezeti egységnek a két képvisel6je, ahol
a palyazé foglalkoztatasra kerdil.

A bizottsag tobb, a palyazati kiirdasnak megfelelé palydzat esetén a palydzok kozott rangsort allithat fel. A 3 tagu
Bizottsag javaslatara a benyujtasra el6irt hatarid6t kovetd 30 napon belill a féigazgaté dont a palydzatokrdl és
a kormanytisztviseld kinevezésérél vagy eredménytelennek nyilvanitja a palyazatot.
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Palyazati eljaras lefolytatasa soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a vezetéi munkakort ellaté kormanytisztviseld
esetében a vezetSi kinevezést megel6zéen koteles a Hivatal a Nemzetgazdasdgi Minisztérium kozigazgatasi
allamtitkaran keresztlil a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium kdzigazgatasi allamtitkédrat megkeresni, hogy
a kinevezéssel szemben kivan-e kifogassal élni.

A Hivatal altal kiirt péalyazat esetén a palyazat eredményérdl, a kivalasztasi eljards menetérél a pélyazdkat
a Humanpolitikai Féosztaly értesiti.

5. Intézkedések az alkalmazds engedélyezését kbvetben

Az alkalmazas féigazgatdi engedélyezését kovetéen a Humdnpolitikai Féosztaly bekéri az alkalmazni kivant

személytdl:

a) a kitoltott Felvételi adatlapot (4. melléklet),

b) a személyes adatokat, a végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet, blintetlen elééletet, kordbbi
jogviszonyokat igazol6 okiratok masolatat,

<) az 6sszeférhetetlenségi, tovabbi jogviszony létesitésére iranyuld nyilatkozatokat,

d) nyilatkozatot arrél, hogy vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség megtagadasa miatt nem 4ll foglalkoztatasi
tilalom hatélya alatt,

e) titoktartasi nyilatkozatot,

f) a munkavédelmi és tizvédelmi ismeretek elsajatitdsarol sz6l6 nyilatkozatokat,

g) a személyi jovedelemadd megéllapitdsdhoz, bevalldsdhoz és medfizetéséhez sziikséges nyilatkozatokat,
tovabbd az illetményszamfejtéshez sziikséges nyilatkozatokat:
ga) nyugdijpénztari,

gb) egészségpénztari tagsagrol,
go) bankszamlarol,
gd) csaladi kedvezmény igénybe vételérdl sz616 nyilatkozat,
h) nyilatkozatot a munkéba jarashoz,
i) illetmény/munkabér dtutaldsi megbizast,
j) gyermek(ek) utani pétszabadsagroél sz616 nyilatkozatot,
k) illetménybdl/munkabérbél levonando tartozasrol sz6l6 nyilatkozatot,
) az egyéb, a belépéshez sziikséges nyilatkozatokat.

Az alkalmazas féigazgatdi engedélyezését és az (1) bekezdésben felsorolt dokumentumok benyujtésat kdvetden
a Humanpolitikai Féosztaly el6késziti a jogviszony létesitéséhez sziikséges kdvetkezd dokumentumokat:

a) kinevezési okiratot vagy munkaszerzédést, amelyhez csatolni kell a munkak®éri leirast,
b) athelyezés esetén a kikérét, a haromoldali megallapodast az athelyezésrdl,
c) el6zetes orvosi alkalmassagi vizsgalatra beutal6t.

A foglalkoztatni kivant személy a kormanyzati szolgalati jogviszony vagy a munkaviszony Iétesitéséhez,
a kormanytisztvisel6i nyilvdntartadshoz sziikséges adatokat a Humanpolitikai Féosztdlyon bemutatott, eredeti okirattal
vagy kozjegyzé, kibocséato szerv éltal hitelesitett masolattal koteles igazolni.

A jogviszony létesitése el6tt a felvenni kivant személlyel a Humanpolitikai Féosztaly kozli azt, ha a betdlteni kivant
munkakor az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szol6 2007. évi CLII. tdrvény (a tovébbiakban:
Vnytv.) alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség ala tartozik, tovdbba tajékoztatja a vagyonnyilatkozat-tétel
szabdlyairdl, a nyilatkozat hidnydnak jogkovetkezményeir6l. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél, annak
részletes szabdlyairdl kiilon féigazgatdi utasitds rendelkezik.

A jogviszony létesitésének feltétele a felvenni kivant személy el6zetes orvosi alkalmassagi vizsgalaton, valamint
munkavédelmi, tlzvédelmi oktatdson valé részvétele. A vizsgdlaton, valamint az oktatdson valé részvételrdl
a Humanpolitikai Féosztaly tdjékoztatja a felvenni kivant személyt. Az oktatas megtorténtét a munkatérs az errél szolo
nyilatkozat alairdsaval igazolja.

A Humanpolitikai Féosztaly a felvenni kivant személyt tajékoztatja a jogviszonyabdl eredd osszeférhetetlenségi
szabdlyokrél, amelyekrél kilon féigazgatdi utasitds rendelkezik. A tdjékoztatds tudomasulvételét és
az Osszeférhetetlenségrél szo6l6 nyilatkozatot irdsba kell foglalni.

A kinevezési okmdany ataddsa el6tt a kormanytisztvisel6 koteles a Kttv. 44. §-dban meghatarozottak szerint
a Humanpolitikai Féosztaly szervezésében eskiit tenni és az eskiiokmanyt alirni.
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A Humanpolitikai Féosztdly a kormdnyzati szolgalati jogviszony vagy a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
valamennyi dokumentumot tovéabbitja a féigazgato részére, aki a kinevezési okiratot vagy a munkaszerzédést alairja,
adott esetben engedélyezi a tovabbi vagy egyéb jogviszony létesitését, fenntartasat.

A munkaltatéi jogkor gyakorldja a kinevezéssel, munkaszerz6dés megkotésével (a tovabbiakban: felvétel)
egyidejlleg tdjékoztatja a munkatarsat a kdzszolgalati tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi szlinetrél,
a kodzszolgdlati tisztvisel6t és a munkaltatét terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunkavégzésrél sz6lo
30/2012. (lll. 7.) Korm. rendeletben foglaltakrdl. A munkaltatdi jogkor gyakorloja a felvételt kbveté 30 napon beldil
a tdjékoztatast irdsban is a munkatdrs rendelkezésére bocsatja.

Az Ujmunkatérsata Humanpolitikai Féosztély tdjékoztatja arrdl, hogy a Hivatali Informdcios Flizet, és a Humaneréforras
Irdnyt( az Intraneten, a HR portalon megtalalhaté.

6. A kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitésével kapcsolatos szabdlyok

A Hivatalndl kormanyzati szolgélati jogviszony blntetlen elééletl, cselekvéképes és legaldbb kozépiskolai

végzettséggel, ligykezeldi feladatkorre legaldbb kozépfoku szakképesitéssel rendelkezé magyar éallampolgarral

létesithetd és tarthatd fenn. A Hivatal, funkcionalis tevékenysége kivételével, alaptevékenysége keretében kozépiskolai

végzettségl kormanytisztvisel6t nem alkalmazhat.

A kormaényzati szolgalati jogviszony létesitésénél a kozszolgalati tisztvisel6k képesitési eldirdsairdl sz6l6 29/2012.

(Ill. 7.) Korm. rendeletben elGirt képesitési eldirdsokat kell figyelembe venni.

Vezetéi munkakort csak felséfoku iskolai végzettségu, jogi vagy kézigazgatasi szakvizsgaval vagy a szakvizsga alol

adott Orszdgos Kozigazgatdsi Vizsgabizottsdg elndkségi teljes korlii mentesitéssel rendelkezdé kormanytisztviseld

tolthet be. Vezet6i munkakort, kinevezést kozigazgatdsi szakvizsgéval nem rendelkezé kormanytisztviseld is kaphat

egy alkalommal, azzal a feltétellel, hogy a szakvizsgat a vezetGi kinevezéstél szamitott két éven beliil le kell tennie.

Nem létesithetd kormdnyzati szolgélati jogviszony azzal a személlyel, aki:

a) a kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitésével hozzétartozojaval irdnyitasi, felligyeleti, ellenérzési vagy
elszamolasi kapcsolatba kertilne,

b) kormanyzati szolgélati jogviszonya mas kozigazgatasi szervnél hivatalvesztés fegyelmi blintetéssel szlint meg,
a fegyelmi biintetés jogerére emelkedésétél szamitott 3 évig,

c) a Vnytv. 9. §-a szerint tilalom hatdlya alatt all.

7. Eljdrds jogviszony megsziintetése esetén

Munkaltatéi kezdeményezés esetén a szervezeti egység vezetdje a felettes féigazgatd-helyettes jovahagyasaval
irdsban tdjékoztatja a Humanpolitikai Féosztalyon keresztiil a féigazgatot a szervezeti egységébe tartozé munkatars
jogviszonydnak megszlintetési szandékardl, hataridejér6l, a munkavégzés aldli mentesités idejére vonatkozd
javaslatarol.

Munkatarsi kezdeményezés esetén a munkatérs a szervezeti egység vezet6jével és a felettes féigazgatd-helyettessel
egyeztetve irdsban terjeszti el jogviszonya megsziintetésére vonatkozd kérelmét. A kezdeményezd iratnak
tartalmaznia kell a megsziintetés jogcimét, idépontjat, a szabadsag kiadasara, a munkavégzés aléli mentesitésre
vonatkozd kérelmet és a fenti vezetOk jovahagydsat vagy javaslatat. A kezdeményezd iratot a Humanpolitikai
Féosztélyra kell megkiildeni, innen keril tovabbitasra a féigazgato felé.

A Humanpolitikai Féosztaly az (1)-(2) bekezdés szerinti javaslat vagy kérelem tartalmat megvizsgélja, amennyiben
szlikséges, egyeztet a kezdeményez6 vezetével, munkatarssal.

Amennyiben nem &ll fenn jogi vagy humanpolitikai akaddaly, a Humanpolitikai Féosztaly a féigazgatdi dontést
kovetden elékésziti a szilkséges iratokat.

A tovabbi eljarés a Kttv. szabdlyai szerint torténik.

A megsziintetd okirattal egyidejileg dtadott,Kilépé lap”-ot az érintett munkatarsnak a kdvetkezé sorrendben javasolt
kitoltetnie a szervezeti egységekkel:

a) Humanpolitikai Féosztaly,

b) Szervezeti egység vezetdje,
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<) Informatikai Féosztaly,

d) Jogi és Kommunikacidés Féosztaly,
e) Gazdélkodasi Féosztaly,

f) Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly.

Ill. Fejezet
A kormdényzati szolgalati jogviszony, munkaviszony tartalma

8. A munkakér és a munkakoéri leirds

A munkakor azoknak a feladatoknak az 0sszefoglalé megnevezése, amelyeket a munkatars jogviszonya alapjan ellatni
koteles, illetve amelyben a munkatarsat a Hivatal koteles és jogosult foglalkoztatni.
A munkakor jellegét, a betoltéséhez kapcsolddo feltételeket és ismereteket, a munkakorbe tartozé feladatok
megnevezését, a munkakor elldtasdhoz biztositott hataskort, valamint a munkatédrsnak a Hivatal szervezetében
a munkavégzéssel 6sszefliggd kapcsolatait a munkakori leiras tartalmazza.
A Huménpolitikai Féosztaly az alkalmazas engedélyezését kovetéen megkdildi a Hivatalban hasznélt munkakari leirds
mintat (5. melléklet) és kitdltési utmutatot (6. melléklet) az alkalmazasi adatokkal kitdltve a Hivatal Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzataban (a tovédbbiakban: SZMSZ) meghatarozott szervezeti egység vezetdje részére.
A munkakori leirdst a szervezeti egység vezetdje késziti eld és irja ala, amelynek tudomasul vételét a munkatars
alairasaval igazolja.
A munkakori leirast 3 példanyban kell elkésziteni, elsé példanyt a kormanytisztvisel, a masodik példanyt a szervezeti
egység vezetdje, a harmadik példanyt a Humanpolitikai Féosztaly kapja.
Azilletékes szervezetiegység vezetdje felel6s azért, hogy a munkakérileiras eleget tegyen a kdvetkezd szempontoknak:
a) amunkakorileiras csak olyan mértékd és jellegli feladatokat allapithat meg, melyet a munkatars a jogviszonyara
vonatkozé szabdlyok, igy kiiléndsen a munkavégzésre és a munkaidére irdnyadd rendelkezések alapjan
felel6sségteljesen, az elvart szakmai szinvonalon képes ellatni;
b) a helyettesités céljabol alkalmazott személy munkakori leirdsdban a munkakéri feladatok tartalmanak meg kell
egyeznilik az altala helyettesitett személy munkakori leirdsaban foglaltakkal;
c) ha azintézményilétszamon foglalkoztatott, meghatarozott feladat elldtdséra alkalmazott munkatars munkakori
leirdssal nem rendelkezik, helyette a jogviszonyt |étesitd okiratokban:
ca) kinevezési okmény,
cb) munkaszerzédés
kell megjeldini azokat a teljes munkakdrnek nem minésiilé egyes feladatokat, melyek ellatdsa céljabdl
alkalmazasara sor kerdil;
d) leltarkészletet kezel6 munkatars esetében a munkakéri leirdsnak tartalmaznia kell a leltarfelelésség
megnevezését és mértékét, munkavallald esetében ezen felil leltarfelelésségi megallapodas kotése kotelezé;
e) a Hivatal gazddlkoddsdban részt vevé munkatdrs esetében a munkakori leirdsnak tartalmaznia kell
a kotelezettségvdllalasi, ellenjegyzési, utalvanyozasi, érvényesitési jogra torténé utaldst, ajogkor gyakorlasahoz
szlikséges végzettséget, szakképzettséget;
f) az unids programokbdl finanszirozott munkatarsak munkakdori leirdsanak tartalmaznia kell a finanszirozd
projekt és amennyiben van, azon beliil az alprojekt megnevezését.

9. Munkakoér dtadds-dtvétel szabdlyai

Kotelez6 munkakor atadas-atvételi eljarast lefolytatni és dtadas-atvételi jegyzokonyvet késziteni, ha a munkatars
munkakorét véglegesen vagy tartésan mas munkatars veszi at:

a) jogviszony megsz(inés, megszlintetés,

b) a munkakdr moédosuldsa, mely alapjan a munkatars kordbbi munkakorét koteles dtadni mas munkatérsnak,

<) 30 napot meghaladé tartés tavollét esetén.

A munkakor atadas-atvétel beosztastdl fliggetlenil kdtelezé, minden esetben irdsban torténik.
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A munkakor dtadas-atvételének legkésébb az aldbbi idépontokban kell lezajlania:

a) jogviszony megsz(inése, megsziintetése vagy a 30 napot meghaladé tartés tavollét esetén legkésébb az utolsé
munkaéban toltott napot megel6z6 munkanapon,

b) munkakor modositasa, a Hivatalon belilli athelyezés esetén, a jogviszony médosulasakor az azt megelézé
munkanapon.

Amennyiben a munkakdr dtadasara az atadé munkatars akadalyoztatdsa miatt e hataridével nem keriilhet sor,

a munkatars legkésébb az utols6 munkaban toltott napot megel6z6 munkanapon kérheti a kozvetlen felettes

vezet6tdl az atadds-atvétel legfeljebb 5 munkanapon belili id6pontra torténé elhalasztasat. A kozvetlen felettes

vezetd a kérelemrdl az dtadas-atvétellel érintett feladatok jellegére és azok elintézési hataridejére figyelemmel dont.

Amennyiben a munkakor atadasdra kotelezett munkatdrs atadasi kotelezettségének nem tud eleget tenni,

az dtadas-atvételre tavollétében akként keriil sor, hogy azon a kézvetlen felettes vezetd és a munkakdrt atvevo mellett

az atado képviseletére kijelolt személyként egy tovabbi foglalkoztatott is részt vesz. Az atado képvisel6jét a kozvetlen

felettes vezet6 jeloli ki. Képvisel6ként lehetéség szerint, ha az nem azonos a munkakort atvevével, az atadasra

kotelezettet a munkakari leirds szerint helyettesité személyt kell kijel&Ini.

Amennyiben a munkakor dtadasara kotelezett munkatars elharithatatlan okbdl nem tud eleget tenni a munkakor-

atadasi kotelezettségének, illetve azt megtagadja, a foglalkoztatd szervezeti egység vezetbje a szervezeti egység

munkatarsai kozil kijeloli az atadoként eljaréd személyt. Az dtadd munkatars 2 tanu jelenlétében leltarba veszi

atavollévé munkatdrs személyes kezelésében levé iratokat, amelyeket az dtadasi jegyz6konyv kitdltésével dtad az erre

kijeldlt munkatdrsnak. Az atadésrol a tdvollévé munkatarsat az dtadasi jegyzékonyv 1 példanydnak megkildésével

kell értesiteni.

Az atvev6é munkatars kijelolésérdl a szervezeti egység vezetbje gondoskodik.

A munkakor dtadas-atvételét jegyzékdnyvbe (7. melléklet) kell foglalni. Az atadéds-atvételen az atadd, a kdzvetlen

felettes vezet6 és a munkakort atveve vesz részt. A jegyzokonyvet az atadé késziti el, és az dtado, az atvevo, valamint

a hivatali felettes irja ala. A hivatali felettes kézjegyével igazolja az dtadds-atvétel tényét.

A jegyzékonyvet harom példanyban kell elkésziteni, melybdl 1-1 példany az 4dtadéndl és az atvevénél marad.

A jegyz6konyv harmadik példanydt a jogviszony megszlinésével kapcsolatos munkaligyi eljaras részeként,

a Humanpolitikai Féosztalyon kell kezelni.

Az atado a jegyzékonyvben, valamint mellékleteiben régzitettek alapjan atadja az atvevd szdmara a munkakor

atvételéhez és ellatasahoz sziikséges dokumentaciot, egyidejlileg nyilatkozik a dokumentacioé és az abban szerepld

informaciok teljességérol és helytallosagarol.

Az atadas-atvételi jegyz6konyv tartalmi kovetelménye, hogy az érintett szervezeti egység feladat- és hataskorébe

tartozo, a belsé szabdlyozé dokumentumokban a feladatok végrehajtdsdnak munkakor dtadasakor fennalld

helyzetérdl atfogd képet adjon. A jegyzékonyv kiilondsen az aldbbiakat rogziti:

a) az atado és atvevo nevét,

b) a szervezeti egység SZMSZ-ben és munkatervben meghatérozott feladatainak idéaranyos teljesitését,

c) atadé munkakari leirasaban elGirt és folyamatban [évé feladatok, Gigyiratok tételes atadasat,

d) a felettes vezetd altal kiadott, végrehajtas alatt allé feladatokat, intézkedéseket,

e) a munkakor dtaddsat kovetd idészak legfontosabb elldtandd, aktudlis szakmai feladatait,

f) a szervezeti egység tevékenységét érintd, az dtado altal ismert kilsé és belsd ellenbrzések megéllapitésait,

adatait,
g) a gazdalkodasi hataskorben kezelt és a személyes hasznalatra kiadott eszkdzok tételes, leltari szam szerinti
atadasat.
Az atadas-atvétellel kapcsolatban a jegyzékonyv aldirasakor mind a hivatali felettes, mind az atvevd zaradékban
rogzitheti az esetleges
a) hidnyzé dokumentumokat, leltari eszkdzoket és amennyiben ismertek, annak okait,
b) javasolt haladéktalan intézkedéseket.
A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell tovabba minden olyan Iényeges tényt vagy koriilményt, amely a feladatok
zavartalan ellatasa, vagy az Ugyintézési hibakért, mulasztasokért valé felel6sség megallapitasa szempontjabdl
Iényeges.
A munkakor atadas-atvétel tényét a jogviszony megsziinésekor a,Kilép6 lap”-on (8. melléklet) rogziteni kell.
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10. A jogviszony mddositdsa

Kinevezés modositas szlikségessége esetén az érintett munkatérsat foglalkoztatd szervezeti egység a Humanpolitikai
Féosztalyon a ,Jogviszony modositds kezdeményezése” formanyomtatvanyon (9. melléklet) irasban kezdeményezi
a kormanytisztvisel&i jogviszony, illetve a munkaviszony moédositasat, melyhez csatolja az Gj munkakdri leirast.
Az eljarasra a kormanytisztvisel6i jogviszony létesitésével kapcsolatos szabalyok megfeleléen alkalmazanddak.

11. Tdvmunka

A Hivatal elkotelezett a csalddok tdmogatasa mellett, ezért az aldbbiak szerint lehetéséget biztosit a tdvmunkéban

torténd foglalkoztatasra.

Tavmunka végzéséhez a feleknek a kinevezésben/munkaszerzédésben meg kell dllapodniuk:

a) a munkatérs tdvmunka-végzés keretében torténd foglalkoztatdsaban,

b) a munkaltato és a tdvmunkat végzé munkatars kozotti kapcsolattartas feltételeiben, a jogviszonybél szarmazo
jogok gyakorlasahoz és kotelezettségek teljesitéséhez szlikséges kapcsolattartas feltételeiben,

c) a tdvmunka végzéssel 6sszefliggésben a tdvmunkat végzé munkatarsnal szitkségesen és indokoltan felmerdilt
koltség elszdmoldsanak moédjarol.

A munkdltaté a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg a tdvmunkdt végzé munkatdrsat koteles irdsban

tdjékoztatni:

a) a munkaltatdi ellendrzés szabalyairdl,

b) a szamitastechnikai vagy elektronikus eszkdz hasznélata korlatozasainak szabalyairdl, valamint

c) arrél a szervezeti egységrol, amelyhez a munkatérs munkdja kapcsolédik.

Eltéré megallapodas hianydban a munkaltatd a napi munkaidd legaldbb fele beosztasanak jogat, a tavmunka-végzés

sajatos jellegére tekintettel, a munkatars szamara irdsban atengedi.

12. Képzés, tovdbbképzés

A kormanytisztvisel6 a Kttv. rendelkezéseinek megfeleléen koteles a kdzpontilag vagy a Hivatal altal el6irt képzésben,
tovabbképzésben vagy atképzésben, ideértve a kdzigazgatdsi vezetd képzést is (a tovabbiakban: tovdbbképzés), részt
venni.

A munkavallalé a munkabérének és koltségeinek megtéritése mellett kdteles a munkaltaté altal kijeldlt tanfolyamon
vagy tovabbképzésen részt venni, és az elQirt vizsgakat letenni.

A Hivatal biztositja a munkatdrs részére a jogszabaly altal el6irt, a munkatérs éltal elldtott munkakor betdltéséhez
el6irt képesitéshez kapcsolddd, kotelezé tovéabbképzésen vald részvételt. A tovabbképzés idejére a munkatars
munkavégzési kdtelezettsége aldl mentesil, erre az idére illetményre jogosult.

A kormanytisztvisel6vel tanulmanyi szerz6dést kotni nem lehet, ha az elémeneteléhez jogszabalyban jogosultsagként
meghatarozott, tovabba a kozpontilag vagy a Hivatal ltal elSirt képzésben, tovabbképzésben, dtképzésben, ideértve
a kozigazgatdsi vezetOképzést és a kozigazgatdsi szakvizsgat is, vesz részt. Ha a kormanytisztviselé neki felrohatéd
okbdl a tovédbbképzést elmulasztja, vagy az eldirt kdvetelményeket nem teljesiti, vagy ha hivatalvesztés fegyelmi
bintetéssel, méltatlansag jogcimén alapuld felmentéssel szlint meg a kormanyzati szolgélati jogviszonya, valamint
kdzds megegyezés esetén, ha erre azért keriilt sor, mert fontos és bizalmas munkakdrben torténé athelyezéshez nem
jarult hozz3, a tovdbbképzés koltségeit koteles visszafizetni.

A Hivatal szakember-sziikségletének biztositasa érdekében tanulmanyi szerz6dést kothet.

Tanulmanyi szerz6dés a Hivatal kifejezett szakmai érdeke alapjan kothetS. A Hivatal a szerzédés megkotésekor
a tanulmanyok folytatasahoz sziikséges munkaid6-kedvezmény idejére jard illetmény kifizetésén tul, az adott
kordlmények mérlegelésével dont egyéb kedvezmények biztositasardl, illetve a koltségek esetleges megosztésarol.
Tanulmanyi szerz6dés a munkatars kdzvetlen felettesének indokolt javaslata alapjan a Féigazgaté jovahagyéséval
kothet6. A javaslatot a pénzligyi feltételek biztositasa tekintetében a gazdasagi féigazgato-helyettes véleményezi.
A szerz6déseket a 10. melléklet szerinti minta alapjan kell el6késziteni.
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13. A k6zigazgatdsi- és ligykezelSi alapvizsga, kbzigazgatdsi szakvizsga, jogi- és orvosi szakvizsga

A kozigazgatasi alapvizsgat és a kdzigazgatasi alapvizsgara felkészit6é konzultacidkat a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem
(a tovébbiakban: NKE) szervezi. A vizsga kizarolag irasban, szamitéogépen torténik. A konzultaciéra és a vizsgara
elektronikus uton, egyénileg torténik a jelentkezés. A konzultaciok és a vizsgak idépontjarél az NKE Kézigazgatasi
Tovabbképzési és Vizsgaportalja ad tdjékoztatast.
A kozigazgatdsi szakvizsgdval és Ugykezel6i alapvizsgéval kapcsolatos bejelentési, hozzdjarulasi és szervezési
feladatokat a Humanpolitikai Féosztaly latja el. A munkaltaté hozzéjaruldsa szlikséges a vizsgadzo vizsgara torténd
jelentkezéséhez. A jelentkezés elfogadasanak feltétele a pontosan kitdltott, a munkaltatd altal aldirt, eredeti
jelentkezési lap postai Uton, hatdridére torténé megkiildése az NKE részére, melyet a Humanpolitikai Féosztaly
készit el.
A kozigazgatasi alapvizsga bizonyitvanyokat az NKE a munkaltaténak kiildi meg, melyet a Huménpolitikai Féosztaly
masolat készitését kovetéen tovabbit az eredményes vizsgat tett kormdanytisztviselének. A bizonyitvdny masolata
az érintett személyi anyagdban keril elhelyezésre.
A kormdnytisztviselé a kodzigazgatasi szakvizsga bizonyitvanyt, tovdbba az Ugykezel6i alapvizsga bizonyitvanyt
a vizsga napjan kapja meg. A kormanytisztvisel6 a bizonyitvanyt 8 napon belill kételes bemutatni a Humanpolitikai
F&osztalyon, ahol arrél egy masolatot készitenek és elhelyezik személyi anyagaban.
A Hivatal a kézigazgatasi alap- és szakvizsgara, tovabba az tUigykezelSi alapvizsgara az alabbi tanulményi munkaidd
kedvezményt biztositja az eredményes felkésziilés érdekében:
a) kodzigazgatasi alapvizsga és ligykezeldi alapvizsga

- 3 munkanap kozigazgatési, 2 munkanap tgykezelGi felkészité konzultacion vald részvételre, illetve egyéni

tanuldsra,

- 2 munkanap a vizsgéra torténé felkészilésre,

- 1 munkanap igazolt tavollét a vizsga napjéra;
b) kozigazgatasi szakvizsga

- 6munkanap afelkészité konzultacion valo részvétel id6tartamara, abban az esetben, ha a kormanytisztvisel6

nem igényelte a vizsgara torténd felkészité tanfolyamot, azzal azonos mértéki szabadidé nem illeti meg,

- 4 munkanap a vizsgdra torténé felkésziilésre, kotelezé és vélasztott targyra,

- 2 munkanap igazolt tavollét a vizsgakra.
A kormanytisztvisel a jogi-, orvosi szakvizsgéra valo eredményes felkésziilés érdekében részvizsganként, a vizsga
napjat is beleszamitva, 10 munkanap tanulmanyi munkaidé kedvezményre jogosult.
A munkanapok megosztasat a kormanytisztviseld a szervezeti egység vezetdjével egyetértésben hatdrozza meg.
A tanulmanyi munkaid6 kedvezmény idejére, a Kttv. altal el6irt vizsgak napjaira és a vizsgat megel6z6 felkészitd
konzultacién valéigazolt részvétel id6tartaméra a kormanytisztvisel6t mentesiteni kell a munkavégzési kotelezettsége
alol, amely idétartamra illetményre jogosult.
A sikertelen ligykezel6i alapvizsga, kbzigazgatasi alap- és szakvizsga, a jogi és orvosi szakvizsga megismétlésére nem
jar tanulmanyi munkaidé kedvezmény.

14. A nyelvtanulds tdmogatdsa

Amennyiben munkakérének ellatdsdhoz szlikséges a nyelvismeret, a munkatars legfeljebb heti 4 éra munkaidé-
kedvezményben részesiilhet. A szervezeti egység vezetdjének egyetértésével a nyelvtanfolyam idébeosztasahoz
igazoddan, a munkaidé kezdetéhez, illetve végéhez kototten vehetd igénybe a kedvezmény.

Ez a kedvezmény a rugalmas munkaid6ben foglalkoztatott munkatarsak esetében nem tdmogathato.

15. Tanulmdnyok tdmogatdsa szerz6dés hidnydban

A Kttv. vonatkozo rendelkezései alapjan a munkatérs részére a Hivatal, ide nem értve a kdtelezéen elbirt képzést,
tovabbképzést, a tanulmanyok tdmogatdsa érdekében a 12-14. §-ban foglaltakon tdlmenéen szabadidét biztosit
az alabbi feltételekkel:

a) a munkatars, amennyiben a képzés érinti munkaidejét, koteles azt engedélyeztetni a féigazgatdval,
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b) a munkatars a tanulmanyok folytatdsahoz sziikséges szabadidd kiadasa érdekében koteles a szervezeti egység
vezetbjét el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy mely napokon lesz az oktatds, a vizsga és erre vonatkozdan
becsatolni az oktatési intézmény igazoldsat,

<) ha a munkatars bejelentési kotelezettségét elmulasztja, nem jogosult a tanulmanyok folytatasahoz sziikséges
szabadid6-kedvezményre, és az igénybe nem vett szabadidé kiadasara késébb nem tarthat igényt,

d) a képzéssel kapcsolatban oktatas vagy vizsga miatt kiesett idétartamot a munkatérsnak le kell dolgoznia.

16. Szakmai konferencia

Konferencidkon, rendezvényeken valo részvételt és annak koltségeinek kifizetését a szervezeti egység vezetéjének
javaslata alapjan, a Pénzugyi és Szamviteli FOosztdly ellenjegyzését kovetéen a féigazgatd engedélyezheti
a foglalkoztatott részére.

IV. Fejezet
A munka- és a pihenéidé

17. Munkaidé beosztdsa, munkakézi sztinet, munkaidé nyilvdntartdsa

A teljes munkaidd heti 40 6ra, ami

a) hétf6tél csttortdkig: 8.00-16.30 érdig,

b) pénteken: 8.00-14.00 o6raig tart.

A féosztalyok esetén a féosztalyvezetd javaslatara a felettes féigazgatd-helyettes engedélyt adhat a heti munkaidé
(1) bekezdéstdl eltérd, heti vagy havi munkaid&keretben torténd letoltésére.

Ha a napi munkaidé a 6 6rat meghaladja, a kormanytisztvisel6t a munkaidén beliil a munkavégzés megszakitasaval
napi 30 perc, valamint minden tovabbi 3 6ra munkavégzés utan legaldbb 20 perc munkakozi sziinet illeti meg.

Az ligyfélszolgalatot teljesité szervezeti egységeknél a munkakézi sziinetet ugy kell kiadni, hogy amiatt az Ggyfelek
fogadasa nem sziinetelhet.

A folyamatosan képernyd el6tti munkat végzéket oranként 10 perc sziinet illeti meg. Ezt a sziinetet a 30 perces
altaldanos munkakozi sziinetbe be lehet szamitani, egyébként 6sszevontan nem lehet kiadni.

A szervezeti egység koteles a munkatéarsak jelenlétérél olyan nyilvantartast vezetni, amely munkanaponként
tartalmazza a rendes, rendkivili munkaidé kezd6 és befejez6é idépontjat (a tovabbiakban: jelenléti iv), valamint
atavollétet. A szervezeti egység ezzel a feladattal megbizott munkatérsa koteles a jelenléti iveket havonta ellendrizni,
Osszesiteni és a létszamjelentést iktatast kovetéen a féosztaly vezetbje altal alairtan tovabbitani a Pénzlgyi és
Szamviteli Féosztaly részére.

A fentiekben rogzitett feladatok ellatasdért a féosztalyvezetd altal kijeldlt munkatérs felelés, a jelenléti ivek,
a létszdmjelentés ellendrzéséért a szervezeti egység vezetdje a felel6s.

A Pénzligyi és Szamviteli Féosztdlyra leadasra keriil6 Iétszamjelentéseket a sziikséges ellenérzések elvégzését
kovetéen a szervezeti egység vezetdjével, eurdpai uniés programok esetén a tevékenység koordindtoraként
feltlintetett személy szignalasa utan a féosztalyvezet6vel, annak tavolléte esetén a helyettesével ald kell iratni.

18. A szabadsdg fajtdi, nyilvdntartdsa, kiaddsa

A Hivatalban a munkatdrsak szabadsidgénak nyilvantartdsa és engedélyezése/engedélyeztetése az intraneten
keresztl elérhetd elektronikus Szabadség Nyilvédntartd Rendszerben (a tovabbiakban: SZABI) torténik.

Az intraneten elérhetd SZABI rendszerben szabadsag és egyéb jogcimen igényelheté tavollétek jogcimei az aldbbiak:
- rendes szabadsag,

- tanulmanyi szabadsag (tanulmanyi szerz6dés esetén),

- munkaidé kedvezmények (pl. kdzigazgatasi vizsgak, jogi szakvizsga),
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- hozzatartozé haldla miatti munkaid6 kedvezmény,

- apanap.

A munkatarsak a gyermek(ek) utan jaré poétszabadsagot a Humanpolitikai Féosztdlyon a 11. melléklet kitoltésével
és a gyermek sziletési anyakonyvi kivonatdnak, lakcimkartyajanak, TAJ kértydjanak és amennyiben mar rendelkezik
vele, addkartyaja masolatanak leadasaval igényelhetik.

A munkatarsaknak az apanap igénybe vételéhez a sziiletési anyakdnyvi kivonatot kell becsatolniuk a szervezeti
egység vezetdjének.

A SZABI rendszer hasznélata soran:

a) atargyéviszabadsdgokmegallapitasaért, afelhasznalt szabadsagoktényszer(iésvalos vezetésének tdmogatasat
biztosité SZABI rendszer miikddtetéséért, az adatok zardsat kdvetd éves archivaldsaért az Informatikai Féosztaly
kozremUikodésével a Humanpolitikai Féosztaly a felelés,

b) a szervezeti egységek — a munkatarsak igényeit is figyelembe véve - a targyév februar végéig kotelesek
szabadsagolasi tervet késziteni. A szabadsdgoldsi terv elkészitéséért és betartasaért, valamint a targyévi
szabadsagok jogszabdlynak megfelel6 kiadasaért a szervezeti egységek vezetdi a felel6sek,

<) a SZABI rendszerben rogzitett szabadsag nyilvantartds tartalmaért a szervezeti egység vezetdje, kitoltéséért,
igényléséért a munkatdrs, kezeléséért az e feladattal megbizott munkatars a felel&s,

d) a szabadsag-nyilvantartas és kiadas hivatali szintli dokumentalt ellenérzését a Humanpolitikai Féosztaly végzi.

A SZABI rendszerben torténd szabadsag naprakész vezetésérdl a munkatérsak az aldbbiak szerint gondoskodnak:

a) a SZABI rendszerben valamennyi munkatars koteles engedélyeztetni a szabadsagat annak tényleges
felhasznalasa el6tt,

b) a szervezeti egység vezet6je dont a munkatars szabadsaganak engedélyezésérdl,

c) a szervezeti egység vezetdje altal kijelolt munkatars feladata a havi létszamjelentés elkészitése, melynek
tartalmaznia kell a SZABI rendszerbdl nyert adatokat, igy killondsen a felhasznalt szabadsag napok szamat
munkatdrsanként. Feladatat képezi tovdbbd a tavollétekre vonatkozé korrekcidk elvégzése is, amelyhez
informatika jogosultsagot kapnak.

19. Fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezése

A munkatars fizetés nélkiili szabadsagra jogosult az aldbbi esetekben:

a) a gyermek gondozésa céljabdl a gyermek harmadik életévéig,

b) a gyermek személyes gondozédsa céljabol a gyermek 10. életéve betoltéséig a gyermekgondozasi segély
folyositasanak id6tartama alatt,

c) hozzatartozé tartds, eléreldthatdlag 30 napot meghaladd személyes dpoldsa céljabol, az dpolas idejére, de
legfeljebb 2 évre,

d) tényleges 6nkéntes tartalékos katonai szolgalat idétartamara,

e) kllszolgalat id6tartamara, ha a hazastars vagy élettérs kiilszolgalatot teljesit.

A munkatérsnak a fizetés nélkili szabadsag igénybevételét legaldbb 15 nappal kordbban irasban be kell jelentenie,
kivéve az (1) bekezdés d) pontban foglaltak esetén. A munkatarsnak a bejelentést a Humanpolitikai Féosztalyon
keresztl kell tovabbitania a féigazgato felé. A féigazgato altal aldirt engedély 1 példanyat el kell helyezni a munkatars
személyi anyagdban, 1 példanyat tovdbbitani kell a Pénziligyi és Szamviteli Féosztalyra.

A fizetés nélkiili szabadsdg a munkatars altal megjeldlt idépontban, de legkordbban a megsziintetési kérelem
kozlésétbl szamitott harmincadik napon szilinik meg, kivéve az (1) bekezdés d) pontban foglaltak esetén.

Az (1) bekezdésben eléirt kdtelez6 eseteken tulmenden a munkatars részére kérelem alapjan fizetés nélkdli szabadsag
engedélyezhetd.
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20. Egyéb munkaidé kedvezmények

A Hivatal a jogszabalyban biztositott eseteken kivil tovabbi munkaidé kedvezményeket biztosit, amelynek idejére
a munkatdars mentesil a munkavégzési kotelezettsége aldl és dijazas illeti meg.

Jogszabdlyi el6iras alapjan a munkatars hozzédtartozéja haldlakor 2 munkanapra mentesil a munkavégzési
kotelezettsége aldl. A Hivatal a munkatérs szll6je, gyermeke, hazastérsa haldlakor 3 munkanapra mentesiti
a munkatérsat a munkavégzési kotelezettsége aldl. A munkaidé kedvezmény igénybevételéhez a vezetd
engedélyezését és 60 napon beliil a halotti anyakonyvi kivonat masolatat is tovébbitani kell a Pénzligyi és Szamviteli
Féosztalyra.

A Hivatal székhazaba szervezett véradasban résztvevék a véradds napjéra fizetett szabadiddre jogosultak.

A munkaltatd engedélye alapjan munkahelyi els6segélynyujtéi képzésben, ismétlé képzésben résztvevd munkatarsat
a képzés id6étartamdra munkaidé kedvezmény illeti meg.

A fentieken tulmenéen a munkatérsak szamara a Hivatal a szakszervezettel egyetértésben az éves Esélyegyenlbségi
Tervben tovédbbi munkaidd kedvezményt biztosithat.

21. Rendkiviili munkavégzés elrendelése

Rendkivili munkavégzésnek mindsil a munkaidé-beosztastél eltéré munkavégzés, amelyet a 12, illetve
a 13. melléklet alapjan a szervezeti egység vezetéje a féigazgato jovahagyasaval irdsban rendelhet el, a Pénzligyi és
Szamviteli Féosztaly vezet6jének ellenjegyzése mellett. Amennyiben a munkatérs kéri a rendkivili munkat irdsban
rendelik el.

A kormanytisztvisel6t a rendkiviili munkavégzés esetén annak idétartamaval azonos mértéki szabadidd illeti meg,
a heti pihenénapon végzett munka ellenértékeként a munkavégzés idétartama kétszeresének megfelelé mértékd,
munkaszlineti napon végzett munka ellenértékeként a munkavégzés id6tartama haromszorosdnak megfelel
mértékl szabadidé jar.

A rendkivili munkavégzés idétartama kormanytisztvisel6k esetén évente legfeljebb 200 éra lehet. A rendszeresen
rendkivili munkavégzést teljesité kormdnytisztviselé szdmdra legfeljebb évi 25 munkanap szabadidé atalany
allapithaté meg.

A szabadidét a rendkivili munkavégzést kdvetéen, legkésébb 30 napon belil kell kiadni, ha ez nem lehetséges,
meg kell valtani. A megvaltast a szervezeti egység vezetbje kezdeményezi, a Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly
jovahagyasaval és a féigazgatd engedélyével. A megvaltas mértéke a kormanytisztviseld kifizetéskori illetményének
a szabadidére jaro aranyos 0sszege.

A rendkivili munkavégzésért jaré szabadidére, illetve szabadid6é ataldnyra a vezeté munkakort betdlté
korménytisztviselé nem jogosult.

22. Atirdnyitds

A féigazgato a Kttv. 52. § (1) bekezdése alapjan a kinevezés modositasa nélkiil irdsbeli utasitassal elrendelheti, hogy
akormanytisztviselé eredeti munkakore helyett, vagy eredeti munkakore mellett, mas munkakdrbe tartozo feladatokat
is elldsson. Errél, és az atirdnyitas varhaté idétartamardl a korménytisztvisel6t legaldbb 3 munkanappal kordbban
irdsban kell tajékoztatni. Az atiranyitds tovabbifeltétele, hogy nem jarhat ardnytalan sérelemmel a kormanytisztviselére
nézve, és az is, hogy a mésik munkakorbe tartozo feladatok elldtdsa megfeleljen a kormanytisztvisel6 képzettségének.
Az dtirdnyitast a felettes féigazgatd-helyettes jovahagyadsaval annak a szervezeti egységnek a vezetéje kezdeményezi,
ahol munkaszervezési okbdl az igény felmeril. A kezdeményezést a Humanpolitikai Féosztalyon keresztil kell
a féigazgatdhoz beterjeszteni.

Az atirdnyitott munkatdrs munkaidejét annal a szervezeti egységnél kell nyilvdntartani a jelenléti iven, ahol
az atirdnyitas ideje alatt a munkat végzi.

Amennyiben a munkatars szabadsagot kivan igénybe venni, azt a kinevezése szerinti szervezeti egység vezet&jénél
engedélyeztetheti. A munkatarsnak a szabadsag igénybevételét annak a szervezeti egységnek a vezetdjével is jova
kell hagyatnia, ahol az atirdnyitas ideje alatt a munkat végzi.
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23. A helyettesités dijazdsa

Ha a kormanytisztvisel6 a féigazgato intézkedése alapjan munkakorébe nem tartozé munkat végez, s az eredeti
munkakorét is ellatja, illetményén felul kiilon dijazas (a tovabbiakban: helyettesitési dij) is megilleti. A helyettesitési
dij mértéke id6aranyosan a helyettesité kormanytisztvisel6 illetményének 25-50%-a. A helyettesitési dij, amennyiben
a teljes kord helyettesitést tobben latjak el, vagy csak részleges helyettesités torténik, a helyettesités mértékével
ardnyosan dllapitand6 meg. A helyettesitési dij a helyettesités elsé napjatdl jar.

A helyettesitési dij mértékét a helyettesitd kormdanytisztvisel6 felettesei javaslatdra a féigazgaté éllapitja meg.
A helyettesités elrendeléséhez a Pénziigyi és Szamviteli F6osztalytol a bérfedezet igazoldsa sziikséges.

A kormanytisztvisel akkor is jogosult a helyettesitési dijra, ha tartésan tavol 1évé kormanytisztvisel6t helyettesit,
illetve részben vagy egészben tébbletfeladatként betdltetlen munkakort 1at el.

Nem jér helyettesitési dij, ha:

a) a helyettesités a kormanytisztvisel6 munkakori kdtelezettsége,

b) a helyettesités rendes szabadsdg miatt sziilkséges.

Nem vonatkozik a (4) bekezdés a) pontjaban meghatérozott tilalom arra az esetre, amikor a helyettesitésre azért van
sziikség, mert a helyettesitésre okot adé munkakdr nincs betoltve, feltéve, ha a helyettesités idétartama a 30 napot
meghaladja.

A helyettesités elrendelése hatarozott idére, vagy amennyiben annak idétartamat elére nem lehet megallapitani,
hatdrozatlan iddre, visszavonasig szélhat. A helyettesités lejartdval a szervezeti egység vezetdje kdteles azonnal
kezdeményezni a helyettesitési dij visszavonasat.

A helyettesitésrél sz616 utasitast irdsba kell foglalni.

Ha a munkavéllalé a munkakéri feladatai ellatdsa mellett oly médon végez mas munkakorbe tartozé feladatokat,
hogy a két munkakérbe tartozé munkavégzés idétartama nem kiilénitheté el, a munkavallalét a munkabérén felil
helyettesitési dij illeti meg. Ebben az esetben a kezdeményezést a fentiek szerint kell tovabbitani a Humanpolitikai
Féosztalyra.

V. Fejezet
A kormanytisztvisel6 dijazasa, a juttatasi rendszer
24, A juttatdsi rendszer felépitése

A juttatdsi rendszer az aldbbiak szerint tagozddik:
a) Alapjuttatasok:

aa) illetményeléleg,

ab) képernyd el6tti munkavégzéshez éleslatast lehetdévé tevé szemiiveg biztositasa,
ac) lakasépités (vasarlas) munkaltatéi tdmogatasa,

ad) albérleti hozzajérulas,

ae) a Hivatal tulajdonaban all6 lakas szolgélati jelleg(i bérbeadasa,

af) tnnepek, rendezvények, innepélyes megemlékezések kapcsan adott ajandék,
ag) utazasi utalvany,

ah) telefonflotta kedvezmény,

ai) bankszamldra utalds koltségtéritése,

aj) féosztalyi értekezlet, tovabbképzés a balatonbogléri Képzé- és Pihenékdzpontban,
ak) NMH-napok,

al) allomanygydilés,

am) foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatas biztositasa,

an) tiszteletadds az NMH-szuil6knek,

ao) a Képzé- és Pihenbkozpontban biztositott Gdilési lehetség,

ap) kedvezményes sportoldsi és egészségmeg6rzd szolgaltatas,

aq) kulturdlis tevékenység tdmogatasa;

b) Vezetdi juttatdsok;
c) Idegennyelv-tudasi potlék.
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31.8 (1)

Szocialis tdmogatasok.

Vilaszthato juttatasok (Cafetéria rendszer).

A jogszabaly alapjan kotelezd juttatasok korét kivéve nem részesithetd juttatdsban az a munkatars:

a) aki ellen fegyelmi eljaras, kormanyzati szolgélati jogviszonyaval vagy munkakorével 6sszefliggé szabalysértési
vagy biintetdeljaras van folyamatban, vagy aki fegyelmi blintetés hatélya alatt all;

b) aki visszatéritendé tamogatast vett fel a Hivataltol és tobbszor késedelembe esett, vagy egyéb okbdl sulyos
szerz6désszegést kovetett el;

c) aki felmentési, lemondasi vagy felmondasi idejét tolti, vagy jogviszonya kdzds megegyezéssel torténd
megsziintetése folyamatban van;

d) aki prébaidejét tolti;

e) aki kérelmében nyilvanvaléan valétlan adatot, tényt kdzol, vagy valamely jelentds tényt, kortilményt elhallgat.

25. Alapjuttatdsok

A munkatars illetményeldleg folydsitasat igényelheti, melyre vonatkozé kérelmet a 14. melléklet szerinti
formanyomtatvanyon a gazdasdagi féigazgaté-helyetteshez kell benyujtani.

Illetményel&leget a Hivatalnal legaldbb 6 hénapja jogviszonnyal rendelkez6 munkatars igényelhet, maximum 6 havi
visszafizetési kotelezettséggel.

Az illetményeldleg folydsitdsat a gazdasagi féigazgato-helyettes engedélyezi.

Az illetményel6leg 6sszege a kormanytisztvisel6 1 havi brutté illetményével azonos, de legfeljebb a személyi
jovedelemadordl szolo térvény alapjan adomentesen kifizethetd 0sszeg. A személyi jovedelemadoérdl szolé torvény
alapjan munkabérel6leg maximum 6 havi visszafizetési kotelezettséggel, naptari évente legfeljebb a minimalbér havi
Osszegének Otszoroséig folydsithatd kamatmentesen.

Ennél hosszabb futamideji torlesztés esetében az illetményeléleg utan adofizetési kotelezettség keletkezik.

Az illetményeldleget legkésdbb a targyév december 5-éig kell visszafizetni.

Nem részesiilhet illetményelblegben az a kormdnytisztviseld, akinek a Hivatallal szemben barmilyen jogcimen lejart
és meg nem fizetett tartozdsa van.

Az illetményel6leg engedélyezésénél a munkabérbdl torténd levonds szabalyait figyelembe kell venni.

A vissza nem fizetett el6legre fol nem szamitott kamat, illetve kamatkedvezmény addkoteles jovedelemnek szamit.
Amennyiben a munkatars jogviszonya az el6leg torlesztésének ideje alatt megsz(inik, a hatralék visszafizetése egy
6sszegben vélik esedékessé.

Ha a munkatars jogviszonya az utolsé torleszté részlet megfizetése el6tt barmely okbdl megsziinik, azilletményeléleg
vissza nem fizetett része az utolsé munkaban toltétt napon esedékessé és levonhatéva valik. Az illetményelbleg
Osszegét a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly kamatmentesen vonja le a munkatars illetményébdl. A levonashoz valo
irdsbeli hozzajarulas az illetményelblegben vald részesulés feltétele.

A Hivatal alkalmazottai a vonatkozd egészségligyi szabdlyozdsnak megfeleléen jogosultak képernyé elétti
munkavégzéshez éleslatast biztositd szemiiveggel kapcsolatos koltségtéritésre. A koltségtérités targya a szlikséges
szemiiveglencse ésigényeseténelencserendeltetésszerlihasznélatdhozsziikségeskeret,ide nem értveamunkavallalé
altal a képernyé el6tti munkavégzéstol fliggetlenil egyébként is hasznalt szemiiveget vagy kontaktlencsét.

Azon munkatérs tartozik a jogosulti korbe, aki:

a) képerny6s munkakort tolt be, azaz olyan munkakdrben dolgozik, amely a napi munkaidejébdl legaldbb
4 6raban képernyés munkahelyen képernyds eszkdéz hasznélatat igényli, ideértve a képernyd figyelésével
végzett munkat is, és

b) szemészeti szakvizsgalat eredményeként megallapitasra keril, hogy az adott személy esetében indokolt
a képerny6 elétti éleslatast biztosité szemiiveg hasznalata, illetve a munkatars éltal hasznalt szemiveg vagy
kontaktlencse a képerny6 el6tti munkavégzéshez nem megfeleld.

A szemészeti szakvizsgalat eredményérdl a foglalkozas-egészségiigyi orvost tajékoztatni kell, részére be kell mutatni

a szakorvos megdllapitdsait rogzité bizonylatot (vény masolatot). A foglalkozas-egészségiigyi orvos a vizsgalat

megdllapitdsait a munkatdrs kartonjan rogziti, majd a vizsgalat eredményérél igazolast allit ki, amelyen feltlinteti

az éleslatast biztositd szemiivegre valé jogosultsdgot. Az igazolast a 15. melléklettel egyiitt a Pénziligyi és Szamviteli

Féosztalynak kell benyujtani.



4564

HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

32.§

33.8§

— ~
N O
— =

A szakorvos altal kiallitott vényen felirt szemiiveg kivaltasardl sz616, a Hivatal nevére és cimére kiallitott 4fas szamla
leaddsa a Pénziigyi és Szamviteli Féosztalyon torténik.

A szamlan kilon kell szerepeltetni a szemuveglencsét és keretet, azok 0sszegét. A szemiiveg kivéltasakor Ggyelni kell
arra, hogy a szemiiveget készit6 szakizlet értesiiljon arrdl, hogy éleslatast biztositd szemiivegrdl van szo.

A koltségtérités mértéke a fentiekben részletezett szamla végosszege, de legfeljebb 20 000 Ft. A kifizetés bankszamlara
valo atutalassal torténik.

Ujabb szemiiveg koltségének megtéritésére 2 éven beliil csak abban az esetben keriilhet sor, amennyiben azt
szemészeti szakvizsgélat szakmai okokbdl indokoltnak tartja. Szemiivegcsere esetében is a fentiekben részletezett
szabalyoknak megfelelen kell eljarni.

A Hivatal kamatmentes kolcsénnel tdamogathatja a munkatars lakasépitését, -vasarlasat, -bovitését, -korszerdsitését,

-atalakitasat.

Munkaltatéi tdmogatas nyujthaté a munkatars tulajdondba keriild lakas épitéséhez, vésarldsahoz, lakdstulajdona

legaldbb egy szobaval valé bévitéséhez, felljitdsdhoz, korszer(sitéséhez, illetve lakasa 4talakitdsahoz,

korszer(sitéséhez, amennyiben ez a munkatars méltanyolhato lakadsigényének kielégitését szolgdlja.

Méltanyolhaté a lakasigény a lakascélu allami tamogatasokrol szolo 12/2001. (1. 31.) Korm. rendelet értelmében, ha

a lakas lakoszobdinak a szama és a lakasépitési, illetve lakasvasarlasi kdltsége az aldbbi feltételeknek megfelel:

a) A lakdsigény mértéke az igényld és a vele egyiitt koltdzd, a hazassagrél, a csalddrol és a gydmsagroél szold
1952. évi IV. torvény szerinti csaladtagok szamatdl fliggden a kovetkezo:
aa) 1-2 személy esetében: legaldbb 1 és legfeljebb 3 lakészoba,
ab) 3 személy esetében: legaldbb 1,5 és legfeljebb 3,5 lakdszoba,
ac) 4 személy esetében: legalabb 2 és legfeljebb 4 lakészoba.

b) Minden tovabbi személy esetében fél lakdszobaval né a lakasigény mértéke. 3 vagy tébb gyermeket neveld
csalad esetében minden tovabbi személynél a lakasigény mértékének alsé hatara fél lakdszobaval, de legfeljebb
3 lakdszobaig né, felsé hatéara 1 lakdszobaval né. 2 darab fél lakdszobat 1 lakoszobaként kell figyelembe venni.

c) Méltanyolhaté a lakdsigény, ha a lakds telekarat nem tartalmazé épitési kdltsége (a tovabbiakban: vételi dra)
az ugyanolyan szobaszamu lakdsoknak fenti rendelet mellékletében szereplé épitési atlagkoltségét nem
haladja meg.

d) Az egytttlako fiatal gyermektelen hazaspar esetében a méltanyolhatd lakdsigény meghatéarozasanal legfeljebb
2 sziiletend6 gyermeket, egygyermekes fiatal hazasparok esetében tovabbi 1 sziiletend6é gyermeket is
szamitasba kell venni.

e) Fiatal a hazaspar, ha a kdlcson vagy lakdsvasarlas esetén az addsvételi szerz6dés megkotése idépontjaban
a hazastérsak egyike sem toltotte be a 40. életévét.

A munkatars a kamatmentes kolcsontdamogatast a kdlcsénszerz6désben meghatarozott idétartam alatt koteles

visszafizetni. Ezen id6tartam 5-10 év kdzott hatarozhatd meg, a kdlcsontdmogatas mértékétdl, valamint a munkatars

szocialis helyzetétdl fiiggSen.

A munkaltatéi kolcson nyujtasa soran felmerild esetleges kezelési koltséget, illetéket és dijat a munkatars viseli.

Egy kormanytisztviseld részére maximalisan 1 500 000 Ft kélcsén nyujthaté.

Ennek keretében:

a) lakasépitéshez, lakasvasarlashoz 1500 000 Ft-ig,
b) lakdsbévitéshez, -atalakitashoz, -bévitéshez 750 000 Ft-ig,
c) lakas korszer(sitéséhez, felujitdsdhoz 300 000 Ft-ig

terjed6 kolcson nyujthaté.

Az a munkatars részesitheté munkaltatoi tamogatasban, aki:

a) a kérelem benyujtasa idején legaldbb 1 éve a munkaltaté kormdanytisztvisel6je vagy athelyezéssel kerdilt
a Hivatal korménytisztvisel6i dlloményéaba és legaldbb 1 év kormanyzati szolgalati jogviszonnyal rendelkezik;

b) munkaja és magatartdsa alapjn a szervezeti egység vezetdje tdmogatdsat élvezi;

<) lakdskorilményei, jovedelmi és szociadlis helyzete indokoljak a kdlcson nyujtasat;

d) véllalja, hogy a kolcsdnszerz6désben meghatérozott, a kdlcsdondsszegtdl fliggéen 5-10 évig terjedéen
kormanyzati szolgdlati jogviszonyat a munkaltaténal fenntartja;

e) véllalja, hogy az ingatlanara a Hivatal jelzdlogjogat bejegyeztesse;

f) kordbban ilyen jellegli tdamogatasban nem részesiilt.
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)

Kirendelt, kihelyezett, hatérozott id6re athelyezett, kinevezett vagy hatdrozott id6étartamd munkaszerzédéssel
rendelkezé munkatars részére lakascéld munkaltatoi kdlcson kizarolag azzal a feltétellel biztosithatd, hogy a vallalt
torlesztésiidé nem terjedhet tul a kirendelési, kihelyezési, athelyezési, kinevezésiokiratban vagy a munkaszerzédésben
szerepld, jogviszonya megsz(inését, kirendelésének, kihelyezésének vagy athelyezésének megsziinését eredményezé
hatarozott id6 lejartanak idépontjan.

A kormanytisztvisel6 koteles kdlcsOntartozdsa még ki nem egyenlitett részét a korményzati szolgdlati jogviszonya
megsziinésétdl szamitott 15 napon belil egy 6sszegben és a Polgari Torvénykdnyvrél szold 1959. évi IV. térvény
(a tovabbiakban: Ptk.) 232. §-a szerinti kamattal megndvelt mértékben visszafizetni, ha a kdlcsonszerz6désben
meghatarozott idé eltelte el6tt:

a) kormanyzati szolgélati jogviszonyat barmely okbdl egyoldalian megsziinteti,
b) kormanyzati szolgélati jogviszonyat a munkaltaté a kormanytisztviseld vétkes magatartasa miatt szlinteti meg,
) a részletfizetésnek kétszeri felszolitas ellenére sem tesz eleget,

d) tartozasanak fennallasa alatt az ingatlant az el6irt hozzajarulasok nélkil elidegeniti vagy megterheli.

A pénzintézet dltal meghatérozott havi torlesztérészletek 6sszege nem valtozik, ha a kormanyzati szolgalati jogviszony
megszlinésére a kormanytisztvisel6 felmentése, haldla, illetve jogutdd nélkili megszlinése miatt kerdl sor.

Ha a kormanyzati szolgalati jogviszony k6z0s megegyezéssel sziinik meg, akkor a kolcsontorlesztés tovabbi
feltételeirdl a féigazgatd egyéni mérlegelés alapjan dont.

A munkatars a féigazgatohoz cimzett, a szervezeti egység vezetdje véleményével ellatott, tdmogatas iranti kérelmet
a felettes féigazgatod-helyetteshez nyujtja be.

Afelettesféigazgatd-helyettes a benyujtott kérelmet véleményeziés eljuttatjaa Huménpolitikai Féosztaly vezetdjének,
mint a Lakaskolcson Bizottsag tagjanak.

A kérelem mellékleteként a Pénzligyi és Szamviteli Féosztalyon beszerezhet6 ugynevezett,Adatlap”-ot (16. melléklet)
is meg kell kildeni azon igazoldsokkal egyetemben, amelyek az ,Adatlap” feltiintetése szerint a kdlcsonkérelem
érdemi elbirdlasdhoz szlikségesek.

A kérelmet a Lakdskolcson Bizottsag targyalja.

A Lakaskolcson Bizottsag elnokét és tagjait a féigazgatd jeldli ki, melynek egyik tagja a munkahelyi szakszervezet
képviselGje.

A Lakaskolcson Bizottsag javaslatait indokolassal ellatva a féigazgato elé terjeszti.

szerinti kdlcsonszerz6dést, illetve a 18. melléklet szerinti Megallapodas kiegészitést.

A kolcsonbizottsdg minden év aprilis 30-ig térgyalja a kormanytisztvisel6i kérelmeket, ezen tulmenden rendkiviili
Ulést tart, ha azt halaszthatatlan koriilmények esetenként indokoltta teszik.

A jovahagyott lakaskolcsont 6nallo eléaddi ivben kell nyilvédntartani, minden ehhez kapcsolédod levelezéssel,
dokumentummal és kiegészitéssel, pénziigyi elszamolassal, nyilvantartassal és egyéb valtozéssal, valtozas-
bejelentéssel egyditt.

A kdlcsonszerz6dés teljesedését kdvetden a teljes iratanyagot irattarba kell helyezni.

Ha a kormanytisztviselé lakasépitéséhez, -vasarlasdhoz a hitelintézettdl igényelt dllami kamattdamogatasu kolcsén
O0sszege meghaladja e lakasingatlan hitelbiztositasi értékének a hitelintézet altal meghatdrozott legmagasabb
aranyat, a kiilonbozetre az dllam készfizet6 kezességet vallal. A korménytisztvisel6 az allami kezességvallalast az erre
az dllammal szerz8désben kotelezettséget vallalé hitelintézeten keresztiil veheti igénybe.

Az dllam készfizet6 kezességének vallalasat a Kttv. 153. § -a szabalyozza.

Albérleti dij hozzdjarulasban (a tovabbiakban: hozzajarulas) az a munkatars részesithets,

a) akinek a Hivatallal hatarozatlan id6re sz616 jogviszonya, illetve 12 hénapnal hosszabb idére kotott, hatdrozott
iddre szol6 kinevezése van,

b) akinek Pest megyében sajat tulajdony, vagy vele egy haztartdsban él6 kozeli hozzatartozéinak 6nallé
ingatlantulajdona nincs, és ezért Budapesten lakast, lakrészt bérel,

<) aki nem vett kordbban igénybe albérleti hozzéjarulast.

A hozzdjarulas havi bruttd 6sszege nem lehet magasabb a bérbeaddval kétott megéllapodasban foglalt 6sszeg

50%-4anal, de legfeljebb 20 000 forintnal.

Az igénylés rendje:

a) a hozzdjarulds igényléséhez és engedélyezéséhez a 19. melléklet szerinti nyomtatvanyt kell kitolteni,
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39.8

b) a kérelmet az igényl6 a féosztalyvezetdnek zaradékolds végett koteles bemutatni, a féosztalyvezetd ,nem
tdmogatom” zéradéka az igénylés elutasitdsat vonja maga utan,

<) a bérbeaddval kotott érvényes, Gigyvéd éltal ellenjegyzett vagy 2 tanu altal hitelesitett albérleti megallapodas
(a tovabbiakban: szerz6dés) hitelesitett masolata a kérelem mellékletét képezi.

A hozzdjarulas folyositasat meg kell sziintetni, ha az igényjogosult:

a) Hivatallal fennall6 jogviszonya megsztinik, az utols6 munkanapon,

b) felmentési, illetve munkaltatoéi rendes felmondas esetén, a munkavégzési kotelezettség aloli mentesités idején,

) 30 napon tul barmilyen jogcimen igénybevett fizetés nélkili szabadsag esetén,

) 30 napon tul, egyéb okbdl torténé tavollét esetében a tavollét idejére,

) bérleti jogviszonya barmely okbol megsz(inik, illetve megsziintetésre kerdil, annak idépontjaval,

™ QO 0N

f) sajat lakashoz jut.

A kormanytisztvisel6 pénz-visszafizetési kotelezettséggel tartozik, amennyiben az igénylésben kozolt adatok nem

felelnek meg a valésagnak.

A munkatérs a bérleti hozzajarulas feltételeiben bekovetkezett valtozast a Pénziigyi és Szamviteli Féosztélyra 8 napon

belil irdsban koteles bejelenteni.

A juttatas kifizetésének rendje:

a) a megallapitott albérleti hozzajarulast a kinevezés fennallasaig, illetve a munkaszerzédés lejartaig havonta,
utolag a bérkifizetéssel egyltt kell folyositani,

b) a havi megitélt tdmogatds napokra nem oszthato,

c) a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly a folydsitast azonnali hatéllyal megsziinteti a (4) bekezdésben felsorolt
esetek bekovetkezésekor.

A Hivatal munkatarsai részére a Hivatal tulajdondban all6 lakast piaci aron, de legaldbb a lakas fekvése szerint illetékes

onkormdanyzatnal alkalmazott ,piaci lakbér” mértékén bérbe adhatja, amelynek értéke indokolt esetben 25%-os

mértékben csokkenthetd.

Hozzdjarulas irdnti kérelmet az nyujthat be a Gazdalkodasi Féosztélyon keresztil a féigazgatdhoz, akinek:

a) a Hivatallal hatérozatlan id6ére sz616 jogviszonya, illetve 12 hénapnal hosszabb id6re kotott, hatarozott idére
sz6l6 kinevezése van,

b) Pest megyében sajattulajdonuivagy vele egy haztartasban él6, kdzeli hozzatartozdinak 6nallé ingatlantulajdona
nincs,

<) aki a megeldzd 2 évben a Hivatal tulajdondban 4l16 lakas kedvezményes bérletében nem részesiilt.

A Hivatal tulajdondban 3ll6 lakds kiaddsa soran a bérleti dijat a lakas fekvési helye szerinti ingatlankozvetit6tél

szarmazé és az illetékes dnkormanyzatndl szokasos lakbérrél szol6 tajékoztatds alapjan a Gazdalkodasi Féosztaly

elSterjesztésére a féigazgatd hatdrozza meg.

A lakas bérbe adasardl a felettes vezetd véleményével ellatott kérelem alapjan a féigazgaté dont.

A bérleti szerz6dés kotelezd tartalmi elemei:

a) szerz8dés id6tartama,

b) az albérlé nyilatkozata, hogy a lakas lizemeltetésével kapcsolatos valamennyi koziizemi dijat vallalja és teljesiti,

<) rendes felujitas korébe tartozé koltségviselés rendje.

Az tinnepélyes megemlékezések keretében a minimalbér 10%-4at meg nem haladé 6sszegti ajandék adhaté a Hivatal
targyévi koltségvetési helyzetétél fliggben,

a) Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja alkalmabdl;

b) Kardcsony alkalmabdl.

Fentieken kivil a féigazgato a pénzligyi fedezet fliggvényében egyéb linnepélyes megemlékezés keretében adandé
csekély értékd ajandékrdl is donthet.

A munkatars a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél sz616 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet alapjan
utazasi utalvanyra jogosult, ha barmely munkaltaténal legaldbb egyéves jogviszonnyal rendelkezik.

Az utazasi utalvanyt minden év marcius 31-éig a Humanpolitikai Féosztaly allitja ki és juttatja el a munkatérsak részére.
Az év kozben kinevezett munkatars részére megrendelésre kerlil az utazasi utalvéany, amely kiadasénak feltétele:
nyilatkozat kitoltése, melyben az érintett nyilatkozik, hogy a targyévben részére allitottak-e ki utazasi utalvanyt.
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Az utazasi utalvany alapjan a munkatars évente 12 alkalommal 50%-o0s kedvezmény( menettérti utazasra jogosult
a belfoldi menetrend szerinti kdzforgalmu személyszéllitasi kozlekedési eszk6zokon.

A munkatarsak részére flottakedvezmény igénybevételére nyujt lehetéséget a Hivatal, melynek keretében sajat
eléfizetéseiket bevonhatjék a Hivatal flottakedvezményébe, ezaltal a hivatali hivdcsoportban szereplé munkatarsak,
illetve csaladtagok csoporton belil ingyenesen hivhatdak.

A flottakedvezmény igénybevételérdl a Gazdalkodasi Féosztaly tajékoztatdja az iranyado.

A munkatarsak a Kttv. 143. § (2) bekezdése alapjan az illetmény bankszamlara torténd utalasaval 6sszefliggésben
koltségtéritésre jogosultak.

A Hivatal a balatonboglari Képzé- és Pihen6kdzpontban minden féosztaly szdmara évente egyszer lehetdséget
biztosithat féosztalyi értekezlet vagy tovabbképzés tartasara a Hivatal miikodési koltség kerete terhére.

A Hivatal minden évben megrendezheti az NMH-napokat, aminek keretében sportolasi, kikapcsolodasi lehetéséget
biztosithat a munkatérsak szamadra.

A rendezvényen valo részvétel esetén a munkatars mentesiil a munkavégzési kotelezettség aldl, erre az idétartamra
illetményre jogosult.

A féigazgatd valamennyi munkatérs részvételével dllomanygydilést tarthat a Kézszolgalati Tisztvisel6k Napja, Oktéber
23-a, valamint Evzaré alkalmabol.

A Hivatal minden munkatarsa szdmara a kotelezé alkalmasségi vizsgalatokon kivill tovabbi foglalkozas-egészségligyi
szolgdltatds igénybevételét biztositja.

A Hivatal elismeréssel osztozik a gyermeket vallalé csalddok 6romében, ezért munkatarsai csalddjanak gyarapodasardl
tiszteletaddssal ad hirt. Ennek jeleként minden gyermek szilletését kdvetéen 1 hétig Baba-zaszl6 keril a Hivatal
Kélvaria téri éplletére, melyrél a Gazdalkodasi Féosztaly gondoskodik. A gyermek sziiletésérél a Pénziigyi és
Szamviteli Féosztaly tajékoztatja a Gazdalkodasi Féosztalyt.

A Hivatal a balatonboglari Képz6- és Pihendkdzpontban kedvezményes diju Udulési lehetéséget biztosithat
a munkatars szocidlis és jovedelmi viszonyait mérlegelve. A szocidlis alapu dijmeghatarozés szabalyait az Gdulési
szabdlyzat dllapitja meg.

A magas szinvonalon végzett szakmai munka elismeréseként a Hivatal a Képzé- és Pihendkdzpontban a munkatars
és 1 hozzatartozdja részére 4 napos jutalomidiilést biztosithat az elé- és utdszezonban. Az elismerésben naptari
évenként 10 f6 részesithetd, pénziigyi fedezet fliggvényében. Az elismerésre a féigazgato-helyettesek az irdnyitasuk
ala tartozd szervezeti egységek vezetGinek javaslatat figyelembe véve, valamint a munkahelyi szakszervezetek
tehetnek javaslatot.

Kedvezményes sportolasi és egészségmegdrzé szolgaltatas igénybevételére nyujthat lehetéséget a Hivatal.
A Hivatal munkatérsainak kedvezményes sportolasi lehetéség felkutatasaban részt vallal.

A Hivatal munkatarsainak kulturdlis igényei tdmogatasaként lehetéséget biztosit szinhaz- és koncertjegy arusitasra
az épliletén beldl.

Az épliletben erre a célra el6re kijelolt helyen havonta 2 alkalommal, munkaidében lehet jegyet véltani.

A jegyarusitasra vonatkozo kérvényeket a Humanpolitikai Féosztalyon sziikséges benyujtani, amit a féigazgato
engedélyez.

A vezetbket megilletd juttatdsok részletezése a 20. mellékletben taldlhato.
AKttv. 141.8-dnak figyelembevételével a Hivatalndl a vezetdi és az érdemi tigyintéz&i munkakorokben azangol, francia

és német nyelv tekintetében a potlék alanyi jogon jar. A Hivatal a vezetdi és az érdemi tigyintéz6i munkakorékben
elismeri az olasz, orosz, spanyol, dan nyelv hasznélatanak sziikségességét.
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(8)

A potlék mértéke nyelvvizsganként

a) komplex felséfoku nyelvvizsga (Cl) esetében az illetményalapnak a Kttv. 141. § (5) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott %-a,

b) komplex kdzépfoku nyelvvizsga (B2) esetében az illetményalapnak a Kttv. 141. § (5) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott %-a.

Az angol, francia és német nyelvek tekintetében a potlék mértéke nyelvvizsganként

a) komplex fels6fokt (Cl) nyelvvizsga esetében az illetményalap Ktv. 141. § (6) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott %-a,

b) komplex kodzépfoku (B2) nyelvvizsga esetében az illetményalap Kttv. 141. § (6) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott %-a,

<) komplex alapfokd (B1) nyelvvizsga esetében az illetményalap Kttv. 141. § (6) bekezdés c) pontjdban
meghatarozott %-a.

Ha a kormanytisztviseld a (3) bekezdésben meghatérozott idegen nyelvekbdl szébeli vagy irdsbeli nyelvvizsgaval

rendelkezik, a (2) bekezdésben foglalt mérték szerint jogosult a nyelvpétiékra.

Ha a kormanytisztvisel6 ugyanazon idegen nyelvbél azonos tipusu, de kilonbozé fokozaty, illetve kilonbozé tipusu

és kiilonboz6 fokozatu nyelvvizsgaval rendelkezik, a magasabb mértéki potlékra jogosult.

A fels6foku szaknyelvi vizsga kivételével, ha a Hivatal tanulmanyi szerz6dés alapjan pénzligyi tdmogatast nyujt

a nyelvvizsga megszerzéséhez, a kormanytisztvisel$ a (3) bekezdésben meghatarozott idegennyelv-tudasi pétlékra

mindaddig nem jogosult, amig a havonta fizetendd potlék egylittes 0sszege nem éri el a tanulmanyi szerz6dés

alapjan kifizetett pénziigyi tdmogatas mértékét.

VI. Fejezet
Szocidlis tamogatdsok
26. Szocidlis tdmogatdsok fajtdi

A Hivatal munkatérsai az alabbi szocialis tdmogatasokban részesiilhetnek:

a) eseti szocidlis segély,

b) gyermeksziiletési segély,

c) temetési segély,

d nyugallomanyud munkatars tdmogatésa,

)
)

o

kegyeleti eljaras.

27.Szocidlis Bizottsdg

A munkatars vissza nem téritendé szocidlis tamogatasokban részesiilhet.

A Hivatalban a munkatarsak szocidlis helyzetének figyelemmel kisérésére, valamint szociédlis segélyben részesités

javaslattételére Szocialis Bizottsag muikodik.

A Szocidlis Bizottsag tagjait a féigazgatd bizza meg, tovabba a féigazgatd jogosult a megbizas visszavonasara.

A Szocidlis Bizottsag egyik tagja a munkahelyi szakszervezet képvisel6je. A Szocidlis Bizottsag titkarsagi és ligyviteli

feladatait a Humanpolitikai Féosztaly latja el.

A Szocidlis Bizottsag ligyrendjét maga éllapitja meg, amelyet a féigazgaté hagy jova.

A Szocialis Bizottsag tagjait ugy kell kijel6lni, hogy az érintett munkatars sajat igyében ne lehessen dontés-el6készits,

javaslattevé személy. Ebben az esetben eseti péttagot kell kijel6Ini.

Az eljaras modja:

a) a szocidlis segéllyel kapcsolatos eljards a munkatérs kérelmére indul,

b) a szocidlis segélyre vonatkozd kérelmet a kérelem aldtdmasztasat igazolé okiratok mdsolataval egyitt
a Humanpolitikai F6osztélyon kell el6terjeszteni.

A szocialis segély iranti kérelem elbiraldsat a Szocidlis Bizottsag késziti el6. A Szocidlis Bizottsag javaslata alapjan

A kérelemhez mellékelni kell a kérelem alapjaul szolgalé indokok helytallésagat igazold iratokat.
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A szocidlis segélyek esetén kdzeli hozzatartozénak mindésiil:

a) a hazastars,

b) az élettars,

<) az egyenesagbeli rokon,

d) az 6rokbefogadott gyermek,

e) a mostoha- és nevelt gyermek,

f) az 6rokbefogadd, valamint a mostoha- és nevel6sziilé.

28. Eseti szocidlis segély

Szocidlis segélyben az a munkatars részesithetd, akinek megélhetése vagy életkoriilményeinek fenntartasa sulyos
anyagi megterheléssel jaré csalddi vagy egyéb ok miatt bekdvetkezd jovedelemcsdkkenés vagy varatlan nagy
0sszeg( kiadds miatt dtmenetileg, 6nhibajan kivil veszélybe kerdilt.

A szocidlis segély mértéke alkalmanként legfeljebb a kormanytisztviseldi illetményalap négyszerese.

A szocidlis segély évente egyszer a 21. mellékletben foglalt kérelemmel igényelhetd. Kiiléndsen indokolt esetben
legfeljebb kétszer vehet6 igénybe.

29. Gyermeksziiletési segély

Gyermeksziiletési segélyben részesitheté a munkatars a Humanpolitikai Féosztalynak benyujtott kérelmére a sziiletési
anyakonyvi kivonat masolatanak leadasaval, ha a gyermeke ellatasarol, nevelésérdl sajat haztartasaban gondoskodik.
A gyermeksziiletési segély engedélyezésének feltétele a 22. melléklet hianytalan kitoltése és a gyermek szlletését
kdvetd 3 hénapon belili benyujtasa.

A gyermeksziletési segély 6sszege gyermekenként a korménytisztviseléiilletményalap 100%-a, azaz brutt6 38 650 Ft.
Ikergyermekek esetén a segély minden gyermek utén adhaté.

A gyermeksziiletési segély kifizetését a humanpolitikai vezetéje, a gazdasagi féigazgatd-helyettes és a koordinacios
féigazgatd-helyettes ellenjegyzését kovetben a féigazgatd hagyja jova.

30. Temetési segély

A munkatars a kozeli hozzatartozéjanak haldla esetén temetési segélyben részesitheté, amennyiben a temetés
koltségei elsédlegesen ra harultak.

A személyi jovedelemadérdl szold torvény alapjan a temetési segély adomentes. A torvény alapjan adémentes
segélyre csak az jogosult, aki az elhunyt hazastarsa, vagy az elhunyt személlyel elséfoku, egyenesagi rokonsagban all:
szulé, gyermek.

A munkatdrs Humanpolitikai Féosztalynak megkildétt, a rokoni fokozat megjelolését tartalmazd kérelmérdl,
a teriiletet irdnyito féigazgatd-helyettes javaslatéra a féigazgaté dont.

A kérelem benyujtasatél szamitott 60 napon belil a halotti anyakonyvi kivonat masolatat is csatolni kell.

A temetési segély az elhaldlozas napjatol szamitott 90 napon beliil igényelhetd.

A temetési segély mértéke temetkezésenként a munkatars nevére sz6lé temetkezési szamla 6sszege, de legfeljebb
a korménytisztviseldi illetményalap haromszorosa, azaz 115 950 Ft.

A temetési segély kifizetésére a gazdasagi féigazgato-helyettes jovdhagyasaval a foglalkoztatott nevére szol6 eredeti
temetkezési szamla alapjan kerdl sor.

31. Nyugdllomdnyu munkatdrs tdmogatdsa

A féigazgato figyelemmel kiséri a nyugdijas munkatarsak szocialis helyzetét.

A szocidlis tdmogatasok kortltekintd felhasznédlasanak biztositasara, a nyugalloményu kormanytisztviselék szocidlis
helyzetének folyamatos figyelemmel kisérésére, az igényjogosultsag megallapitasara és a tdmogatasok folydsitasara
szocialis bizottsagok bevonasaval a féigazgatd a Humanpolitikai Féosztaly utjan intézkedik.
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Nem tartoznak ebbe a kdrbe azok a munkatérsak, akiknek a nyugdllomany mellett a Nemzeti Foglalkoztatési
Szolgalatnal munkavégzésre iranyuld jogviszonyuk all fenn.

A nyugallomanyld munkatdrs szocidlis helyzetére figyelemmel, raszorultsdg alapjan pénzbeli vagy természetbeni
tdmogatdasban részesithetd.

Szocidlis és kegyeleti tamogatas céljara a kozigazgatasi szerv koltségvetésében fedezetet kell biztositani (a
tovabbiakban: szocidlis keret), amely mas célra nem hasznélhato fel és nem csoportosithaté at.

A szocidlis keret terhére nyujthatd pénzbeli és természetbeni tdmogatédsok:

a) eseti szocidlis segély,

b) jovedelem-kiegészités,

Q) temetési segély,

d kedvezményes étkeztetés,

)
)

)

kedvezményes tdiltetés,

f) egyes szolgéltatadsok kedvezményes igénybevétele.

A szocidlis tdmogatas odaitélése a nyugallomanyd munkatars kérelmére torténhet.

AHumanpolitikai Féosztaly el6terjesztésére, a megadott pénziigyikeretek kdzott, azigényjogosultsdg megallapitasara,
és a tdmogatas folyositasara a nyugdijas munkatars ligyeinek intézésével megbizott referens tesz javaslatot.

A javaslat alapjan a tdmogatdsrol, illetve annak mértékérél a féigazgatd dont.

32. Kegyeleti eljdrds
A Hivatallal jogviszonyban &llé, vagy a Hivataltdl, illetve jogel6djeitél nyugallomanyba vonult, elhunyt munkatarsak

halalardl hivatali tiszteletadassal lehet megemlékezni.
A kegyeleti eljaras soran az elhunyt végakaratat, valamint hozzatartozoik kivansagat lehetdség szerint figyelembe kell

venni.

Az elhunyt munkatarsrol valé kegyeleti megemlékezés térténhet:

a) a Hivatal sajat halottjaként torténd eltemetéssel,

b) temetési koltségekhez torténd hozzajaruldssal,

<) egyéb modon, igy kilondsen a Hivatal képviseletével a temetésen, a temetésre koszoru kiildésével,

részvétnyilvanitassal, a gyaszlobogo hivatali éplletre valo kifliggesztésével.
A gazdasagi féigazgato-helyettes a fedezet rendelkezésre allasardl nyilatkozik, ennek megléte esetén a féigazgatd
engedélyezi a kegyeleti eljarast.

VII. Fejezet

Cafetéria

33.  Jogosultak kére, cafetéria-juttatdsi elemek

A cafetéria-juttatdsokra a Hivatal allomanydba tartozé munkatarsak jogosultak. A juttatdsok a heti munkaidd

nagysagatol fliggetleniil azonos mértékben jarnak minden munkatérs részére.
Nem jogosult cafetéria-juttatasra:

a) a tartos kiilfoldi szolgalaton 1évé,
b) a nemzeti szakértéként foglalkoztatott koztisztviseld,
<) a munkatérs azon idészakra, amelyre illetményre vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét

id6tartama a 30 napot meghaladja. llyenkor a 30 napot meghaladé tavollét esetében a munkatarsat a tavollét
elsé napjatdl kezdve nemiilleti meg a juttatas. A tavollétek id6tartamat a jogosultsag szempontjabol nem lehet
0sszeszamitani.

A munkahelyi baleset miatt kereséképtelen allapotban Iévé munkatdrsak jogosultak a juttatdsokra a teljes tavollét

idejére.

A munkatdrsak cafetéria-juttatasként az aldbb felsorolt juttatasok kozil valaszthatnak, az itt meghatarozott mértékig,

maximum az éves keretdsszegig:

a) onkéntes kolcsénds nyugdijpénztari munkaltatoi hozzajarulas, havonta a minimalbér 50%-4at (49 000 Ft/hé/f6)
meg nem haladé dsszegben;
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b) onkéntes kolcsonds egészségpénztirba vagy oOnsegélyezé pénztdri munkaltatéi hozzdjarulds, havonta
a minimalbér 30%-at (29 400 Ft/ho6/fé) meg nem haladé 6sszegben;

<) helyi utazasi bérlet, a kozlekedési vallalat tarifaja szerinti dsszegben;

d) Erzsébet-utalvany, havi 8000 forintot meg nem haladé dsszegben;

e) Széchenyi Pihend Kartya:

ea) szallashely alszamlara utalhat6 juttatas értéke tobb juttatotdl egylittvéve legfeljebb 225 000 Ft
évente, maximum az éves cafetéria keretdsszeg lehet,
eb) vendéglatds alszamldra utalhaté juttatas értéke tobb juttatotol egylittvéve legfeljebb évente 150 000,
havonta 12 500 Ft lehet,
ec) szabadidd alszamléra utalhato juttatds értéke tobb juttatotol egyittvéve legfeljebb évente 75 000 Ft
lehet;
f) iskolakezdési tamogatds, gyermekenként és tanévenként a minimalbér 30%-4ig, azaz 29 400 Ft-ig.

34. A juttatdsokra felhaszndlhaté keretdsszeg megdllapitdsa

A munkatarsakat megillet6é cafetéria-juttatas éves 6sszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszorosénél,
2013. évben brutté 200 000 Ft/f6/év. Az egyes cafetéria-juttatdsokhoz kapcsolddo kozterhek az éves keretdsszegbe
beleszédmitanak.

A jogosultsagi id6 szamitasakor, azidéaranyos keretdsszeg megallapitdsakor az adott év naptéri napjainak szamitasat
kell figyelembe venni. A keretdsszeget ezer forintra kerekitve kell megéllapitani.

Amennyiben a munkatars jogviszonya év kdzben keletkezik a munkatérs a keretdsszeg idéaranyos részére jogosult.
A munkatars jogviszonya a targyév kozben sz(inik meg, vagy a targyév valamely idészakdban nem jogosult cafetéria-
juttatdsra, az idéaranyos részt meghaladd mértékben igénybe vett cafetéria-juttatds értékét vissza kell fizetnie.

A juttatas elszamolasakor figyelembe kell venni a kormanytisztviselé nevére szdld, a szerv altal mar megrendelt
utalvany 0sszegét is. Tovédbbd igénybe vett juttatasnak kell tekinteni az elszdmolds sorén a személyi jévedelemadorol
sz616 1995. évi CXVII. térvény (a tovébbiakban: Szja tv.) 71. § (3) bekezdése szerinti juttatasok esetében a targyhavi
munkaltatéi hozzéjarulast.

Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatas értékét, ha a jogviszony a munkatars haldlaval sz(inik meg.

A kormanytisztviseld év kozben torténd athelyezése esetén az athelyezé kozigazgatdsi szerv igazolast allit ki
a kormanytisztviseld éltal az id6aranyos részt meghaladd mértékben igénybe vett cafetéria-juttatas 6sszegérdl.

A targyévben igénybe nem vett 6sszeg felhaszndlasarél a munkatdrs minden év november 30. napjéig irdsban
nyilatkozik a Pénzligyi és Szamviteli F6osztaly felé. A targyévben igénybe nem vett keret nem vihet6 at a kovetkez6
évre, nem ruhdzhaté at masra. Amennyiben a keretdsszegbdl ezer forintot meg nem haladé 6sszeg marad, azt
a munkatdrs nem veheti igénybe.

Az egyes béren kiviili juttatasi elemek igénybevételével kapcsolatban specialis jogosultsagi feltételek érvényestilnek.

35. Nyilatkozattétel

A nyilatkozattétel ideje és érvényessége:

a) a munkatdrsak a targyévre vonatkozo cafetéria-juttatasi elemek felhasznalaséra a szabalyzat, valamint az éves
keret ismeretében a nyilatkozatok kitoltésével, kinyomtatasaval és aldirasdval a targyév marcius 1. napjaig
nyilatkozatot tesznek. A munkatdrs valasztasi lehet6sége a rendszerben felsorolt elemekre korlatozodik.
A munkatars a nyilatkozatok kitoltésével hatarozza meg, hogy milyen mértékd, illetve 6sszegli és milyen
juttatdsi formakat igényel, és azokat mely idépontban kivanja igénybe venni. A juttatasok igénybe vételéhez
szlikséges nyomtatvanyokrol a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly évente korlevelet ad ki,

b) ha a munkatars a cafetéria-juttatasi elemek kozil a helyi utazasra szolgalé bérletet vélasztja, nyilatkozatat
- a Pénziigyi és Szamviteli F6osztaly felhivasa alapjan — a targyévet megel6z6 december 10. napjaig meg kell
tennie,

<) ha a munkatdrs a juttatasrél valé nyilatkozat hataridében torténé megtételét onhibajabdl elmulasztja,
vagy nem csatolja be az egyes juttatdsi elemekhez sziikséges nyilatkozatokat, tagsagi okiratokat és egyéb
dokumentumokat, akkor Erzsébet-utalvanyra jogosult,
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d) ha a munkatérs jogviszonya év kdzben keletkezik, vagy a korménytisztvisel6 athelyezésére keril sor, akkor
az elsé munkaban toltétt napot kdvetd 10 munkanapon belil nyilatkozik az altala vélasztott cafetéria-juttatasi
elemekrél,

e) avalasztast kovetden a kitoltott nyilatkozatot egy kinyomtatott, a munkatars altal alirt papir alapu példanyban,
az egyes juttatasi elemekhez eléirt, a szabalyzatban szereplé egyéb nyilatkozatokkal egyiitt a Pénziigyi
és Szamviteli Féosztaly részére kell megkiildeni. A munkatars a cafetéria-juttatasi nyilatkozat kitoltésével
egyidejlleg nyilatkozik arrél, hogy lemond azokrdl a pénztari befizetésekrdl, amelyet nyilatkozataban nem
vélasztott.

A nyilatkozat megvaltoztatdsanak maédja:

a megallapitott és a mddositas idépontjig fel nem haszndlt keretdsszeg erejéig kilondsen indokolt esetben

a nyilatkozat mddositasat évente 1 alkalommal (a nyilatkozattételt kdveté hat honap elteltével) a Hivatal gazdaségi

féigazgatd-helyettese engedélyezheti. A mddositds csak akkor lehetséges, ha a munkatérs kordbbi nyilatkozata

alapjan a Hivatal még nem rendelte meg a névre sz6lé utalvanyt, illetve a munkatdrs még nem vette igénybe

a juttatasi elemet.

Az egyéni csomag sszedllitasa:

amunkatarsnak a cafetéria-juttatasi keretdsszegbe bevont elemekbél vélasztasilehetésége van. Egyéni csomagot allit

0ssze, meghatdrozza az igénybe venni kivant cafetéria-juttatasi formakat. Az intranetes nyilatkozaton a munkatars

a kivélasztott elem értékének beirdsakor latja, hogy a kivalasztott 6sszeg az éves keretét milyen mértékben terheli.

A program a szlikséges szorzészamok ismeretében mutatja a még felhasznalhato 6sszeget.

Visszafizetési kotelezettség: a jogosultsdg megsziinése esetén az éves keret felhasznélasardl szél6 dokumentumban

a munkatars nyilatkozatot tesz a mar felhaszndlt és 6t a tovdbbiakban meg nem illeté keret visszafizetési

kotelezettségérol.

36. Onkéntes pénztdrak

Ha a munkatars az Szja tv. 71. § (3) bekezdésben szerepl6 juttatasok koziil vélaszt, akkor a keretdsszegbdl legaldbb
akkora Osszeget kell felhasznalnia, amekkora 6sszeg(i az adott pénztar, intézmény altal elSirt minimum tagdij
Osszege. E kovetelmény olyan modon is teljesithetd, hogy a kormanytisztviselé a minimum tagdij 6sszegére kiegésziti
a felhasznalt cafetéria-juttatas 6sszegét.

37. Onkéntes kélcsénés nyugdijpénztdri tdmogatds

Az Onkéntes nyugdijpénztdri tdmogatas keretében a Hivatal munkdltatéi tagdij-hozzéjaruldst fizet annak
a munkatarsnak, aki:

a) onkéntes nyugdijpénztar tagja, és
b) ezt a cafetéria-juttatdsi elemet valasztja, valamint
<) leadja a zaradékolt 6nkéntes nyugdijpénztari belépési okiratdnak masolatat vagy tagsagi okiratdnak masolatat.

E juttatasi forma esetében figyelemmel kell lenni az Onkéntes Kolcsénés Biztosité Pénztarakrdl szold 1993. évi
XCVI. térvény rendelkezéseire.
A juttatdshoz szerzddést kell kdtni a pénztarral mind a munkaltaténak, mind a munkatarsnak.

38. Onkéntes kélcsénds egészségpénztari/onsegélyezd pénztdri tamogatds

Az Onkéntes kolcsonds egészségpénztari/onsegélyezd pénztari tdmogatas keretében a Hivatal munkaltatéi
tagdij-hozzajarulast fizet annak a munkatarsnak, aki:

a) onkéntes kolcsdnds egészségpénztari/onsegélyezd pénztdr tagja, és
b) ezt a cafetéria-juttatdsi elemet valasztja, valamint
c) leadja a zaradékolt dnkéntes kdlcsdnds egészségpénztari/Gnsegélyezd pénztar belépési okiratanak masolatat

vagy tagsagi okiratdnak masolatat.
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E juttatasi forma esetében figyelemmel kell lenni az Onkéntes Kdlcsénds Biztosité Pénztarakrél szolé 1993. évi
XCVI. térvény rendelkezéseire.
A juttatdshoz szerzédést kell kdtni a pénztarral mind a munkaltaténak, mind a munkatérsnak.

39. Helyi utazdsi bérlet

E juttatasi forma valasztasa esetén a targyévre érvényes helyi utazasi bérlet adhaté.

Ev kézbeni belépék esetében, illetve a nyilatkozatot késve benyUjtok részére a juttatas
a) a bérletszelvény,

b) a munkaltaté nevére kiéllitott szamla

benyujtasa utan utdlagos megtérités formajaban nyujthato.

40. Erzsébet-utalvdny

Az Erzsébet-utalvany a Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany altal kibocsatott, fogyasztasra kész étel vésarlasara,
valamint melegkonyhas vendéglatéhelyeken étkezési szolgaltatas vasarlasara felhasznaltatd utalvany, az utalvanyon
meghatarozott érvényességi idén bellil. Az utalvény kedvezményes ad6zasu maximalt értéke 8000 Ft/ho.

Az utalvény havonta keril kiosztasra és minden megkezdett hénapra jér.

41. Széchenyi Pihenékdrtya

A Széchenyi Pihenékartya (a tovabbiakban: SZEP Kartya) az arra jogosult intézmény altal kibocsatott olyan fizetési
eszkoz, amellyel a jogosultnak a munkaltatd altal utalt tdmogatés terhére az arra felhatalmazott és a rendszerbe
bevont elfogadd helyeken szolgéltatasok jarnak.

A tdmogatdast a munkatarsak ugynevezettelektronikus utalvany” formdjaban kapjak meg. Minden kartyatulajdonos
kozeli hozzatartozdjanak ugynevezett tarskartyat igényelhet. Az élettarsi kapcsolat fennallasdt a munkatars
nyilatkozattal igazolja a Hivatal felé. A tarskartya eléllitasi és kézbesitési koltségeit az intézmény a munkatarsra
haritja, az atharitott koltség nem haladhatja meg tarskartyanként az 1500 forintot.

Az elveszett, ellopott vagy megrongalddott kértyak potlasa esetén a Hivatal a kartya el6éllitasi és kézbesitési koltségét
a munkatdrsra hdritja, az tharitott koltség nem haladhatja meg az 1500 forintot.

A munkatars valasztasa alapjan a tdmogatas a SZEP Kartya harom egymastdl elkiildnitett, killdnbdzé célt szolgéld
alszamlajéra utalhato a kdvetkezdk szerint:

a) Szallashely alszamlara,
b) Vendéglatas alszamlara,
c) Szabadidé alszamldra.

42. Iskolakezdési tamogatds

A Hivatal e cafetéria-juttatas valasztasa esetén utalvany formajaban iskolakezdési tamogatast nyujt a munkatars
részére. A juttatds a kozoktatdsban vagy barmely EGT-dllamban ennek megfelel6 oktatdsban résztvevé gyermekre,
tanuléra tekintettel vehetd igénybe. A juttatast az a szlil6 vagy a vele kdzos haztartasban é16 hazastarsa vehetiigénybe,
aki a gyermek, tanulé utdn a csalddok tdmogatasardl szolo torvény, vagy barmely EGT-allam hasonlé jogszabalya
alapjan csaladi pétlékra vagy hasonlé ellatasra jogosult.

Az igényléshez kapcsoléddan sziikséges hozzad becsatolni az iskola altal kidllitott tanuldi jogviszony igazolast.
Az igazolast egy eredeti példdnyban kell leadni.

Az iskolakezdési tdmogatas mértéke tanévenként és gyermekenként az Szja tv. 71. §-4ban meghatdrozott mértékig
terjedhet. A cafetéria-juttatds valasztott 6sszegének meghatarozadsanal azonban figyelemmel kell lenni az éves
keretdsszegre.
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69.§

70.8§

(4) Az Szja. tv. értelmében a tdmogatds tankdnyvre, taneszkodzre és ruhazati termékekre kolthetd a tanév elsé napjat

Q)

—
w

=

—
w1

P

=

(o))

megel6z6 60 naptdl a targyév végéig.
Utalvany juttatdsa esetén a munkatarsnak a munkaltaté nevére kiallitott szamlat nem kell bemutatnia.

VIIl. Fejezet
Kormanytisztviseldi tevékenység elismerése

43. Cimadomdnyozds, gyorsitott elémenetel

A féigazgatd a szervezeti egység vezet6jének kezdeményezésére, a felettes féigazgatd-helyettes jévahagyasaval,
a Kttv. 126-127. §-dban foglaltak szerint kozigazgatasi tanacsadd, fétanacsadodi, szakmai tanacsadoi, szakmai
fétanacsaddi cimet adomanyozhat.

A f6éigazgato a szervezeti egység vezet6jének kezdeményezésére, a tartésan kiemelkedé munkat végzé felséfoku
iskolai végzettségl, kozigazgatasi szakvizsgaval rendelkezé kormdnytisztviselének cimzetes vezeté-tanacsosi,
cimzetes f6tandcsosi, cimzetes vezet6-fétandcsosi, a kdzépiskolai végzettségli kormanytisztviselének cimzetes
fémunkatarsi cimet adomanyozhat.

A cim adomanyozaséara vonatkozé javaslattételt a Humanpolitikai Féosztalyra kell megkildenie.

A cimadomanyozasrdl a féigazgatd dont.

A fizetésifokozatban eléresorolds esedékességét megel6z6en a féosztalyvezetd azilletékes féigazgatd-helyettes utjan
javaslatot tesz a munkatars gyorsitott elémenetelére. A Humanpolitikai Féosztaly el6késziti a kinevezés modositést és
a koordindcios féigazgatd-helyettes Gtjan a féigazgatd elé terjeszti kiadmanyozasra.

A kormanytisztvisel6t, ha a Kttv. 120. §-dban meghatérozott feltételeknek megfelel, a féigazgatd a fizetési fokozatban
soron kivil el6resorolhatja.

A cimadomanyozas és fizetési fokozatban soron kiviili eléresoroldsra szol6 javaslatot a feltételek megléte tekintetében
aHumanpolitikai Féosztaly, azahhoz sziikséges bérfedezet tekintetében a Pénzligyi és Szamviteli Fosztaly elézetesen
véleményezi.

44. Elismerés

A Hivatal eredményes tevékenysége érdekében teljesitett kiemelkedd munkavégzéséért, illetve feladatainak
hosszabb idén &t torténé eredményes elldtasaért a kormanytisztviseld a kdvetkezd elismerésben részesitheté:

a) Kormany éltal meghatarozott elismerés,
b) Hivatal 4ltal alapitott dij,
<) féigazgatai dicséret,

d) altaldnos és eseti jutalom.

A Kormany &ltal meghatarozott elismerésre a féigazgatd-helyettesek az irdnyitdsuk ald tartozé szervezeti egység

vezetbinek véleményét figyelembe véve, valamint a munkahelyi szakszervezetek tehetnek javaslatot, tobb személyre

iranyuld javaslat esetén a javaslatnak rangsorolast kell tartalmaznia. A végleges javaslat a féigazgaté hataskorébe

tartozik.

A Hivatalnal tartésan j6 munkat végzé, az adott idészakban az éatlagosnal kiemelkeddbb teljesitményt nyujtd

kormdnytisztvisel6k részére a Hivatal erkdlcsi és anyagi elismerésként ,Kiemelkedé Munkdaért Dij” elnevezéssel

kitlintetést alapit.

a) A kitlintetés leirdsa: A/4-es nagysagu, 2 6nallé lapot tartalmazo, diszes kivitelben, névre szol6 formatum,
Osszecsukhato, szovetboritdsos mappdaban elhelyezve.

b) A kitlintetésben naptari évenként 5 f6 részesithetd.

c) A kitlintetéssel egyutt pénzjutalom adhatd. A pénzjutalom mértéke évenként legaldbb a mindenkori
kormanytisztviselGi illetményalap 6tszorose, legfeljebb nyolcszorosa, bérfedezet fliggvényében.

Féigazgatdi dicséret adomanyozhaté annak, aki tartdsan j6 munkat végez, példamutaté magatartast tanusit.

Az elismerés évente legfeljebb 5 f6 részére adomanyozhato.

Aféigazgatdéidicsérettel egyltt pénzjutalomadhaté. A pénzjutalom mértékelegaldbbamindenkorikorménytisztvisel6i

illetményalap négyszerese, legfeljebb hatszorosa, bérfedezet fliggvényében.
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(7) A kituntetésre és a féigazgatdi dicséretre az irdnyitasuk ald tartozo szervezeti egység vezetdinek véleményét
figyelembe véve a féigazgatd-helyettesek, valamint a munkahelyi szakszervezetek tehetnek javaslatot.
(8) Elsésorban olyan munkatarsakra adhaté javaslat, akik
a) legalabb 2 éve jogviszonyban allnak a Hivatallal és jogel6djeivel,
b) a szaktertleten kivalo teljesitményt nyujtottak,
) illetmény bedllasi szintjlik legalabb 100%,
d) az elmdlt 1 évben irasbeli figyelmeztetésben nem részesultek.
(9) Nem adomdényozhatd kitlintetés, illetve féigazgatoi dicséret annak a kormanytisztviselének, aki:

a) fegyelmi biintetés hatdlya alatt all,
b) ,kevéssé alkalmas” mindsitést kapott, a kovetkezd, legalabb ,alkalmas” minésités eléréséig,
c) 2 éven beliil ebben a kitlintetésben részesiilt.

(10) A kituntetéseket évente az oktdber 23-ai nemzeti linnep vagy a Kézszolgalati Tisztvisel6k Napja alkalméabdl tartott
kodzponti Ginnepségen a féigazgatd adja at.

45. Altaldnos és eseti jutalom

71.8 (1) A Hivatal a kormanytisztvisel6k munkajat az elért bérmegtakaritas adta lehetéségektél fliggéen és a mindenkori

koltségvetési iranyelvek fliggvényében pénzjutalom formajaban is elismerheti.

(2) A rendelkezésre 3ll6 altalanos jutalomkeretet a szervezeti egységek kozott a féigazgatd a féigazgato-helyettesek
bevondsaval az illetmények ardnyaban osztja fel.

(3) A szervezeti egységek részére megallapitott jutalomkeret személyek szerinti 6sszegére a szervezeti egység vezetdje
tesz javaslatot.

(4) Azeseti jutalmazas joga a féigazgatd hataskorébe tartozik.

(5) Jutalmazasra a targyévben rendelkezésre allé koltségvetési forrasok, valamint a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok
figyelembevételével van lehet6ség.

(6) A foglalkoztatottak nagy részét érinté jutalmazas esetén a jutalom mértékére, illetve a jutalmazés rendjére korlevél
adhaté ki.

(7) A Hivatal féigazgatdja a kiemelkedd szakmai munkat végzé munkatérsat a 45. § (2) bekezdése szerint a Hivatal
kezelésében lev6 Képz6- és Pihendkdzpontban eltdlthetd jutalomiidilésben részesitheti.

46. A kiilfoldi tanulmdnyutak, valamint a kiilfoldi személyek dltal
a Hivatalon beliil folytatott tanulmdnyutak rendjéré|

72.8 (1) AHivatal kompetencidinak bévitéséhez, naprakészen tartasahoz és a dolgozdk szakmai fejlédéséhez nélkilozhetetlen
a hazai- és nemzetkozi intézmények moédszertanainak, tapasztalatainak megismerése.
(2) Hivatali munkatarsakra vonatkozo szabalyok:

a) a tanulmdanyutakra vonatkozé éltalanos szabélyok:
aa) a tanulmanyutak idétartama maximum 30 nap. Ennél hosszabb id6étartamu tanulményuton csak
a féigazgato altal aldirt egyedi megallapodas feltételei szerint lehet részt venni,
ab) a tanulmanyutakkal kapcsolatban felmertlt valamennyi kiadast a Hivatal finanszirozza.
b) Részvételi lehetbség:
ba) a fogado intézmény felhivasat kdvetden a Jogi és Kommunikéciés Féosztaly jelzi a Huménpolitikai
Féosztalynak a részvételi lehetéséget,
bb) a Humanpolitikai Féosztaly a féigazgatd-helyettesek bevondsaval javaslatot tesz a féigazgatoknak

a résztvevék korét illetéen,
bc) a résztvevék kijelolésérél a féigazgatd dont.

—
w
=

A dontést kdvetéen a Humanpolitikai Féosztaly értesiti az érintett munkatérsat a részvételi lehet&ségrdl.
Titoktartasi kotelezettség:
a) a résztvevé a mindsitett adatra vonatkozéan az Adatvédelmi- és adatbiztonsagi szabalyzatban, valamint

=

a Titoktartasi nyilatkozatban foglaltak betartasaval koteles eljarni,
b) a résztvevd koteles a fogadd intézménynél végzett tevékenysége kdzben tudomadséra jutott bizalmas
informacidt, mint mingsitett adatot kezelni, azt visszaérkezése utan sem hasznalhatja fel.
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(5) A tanulmanyut befejezését koveto feladatok:
a) a munkatérs a hazaérkezését kovetben a jelen utasitasban foglaltaknak megfelel6en koteles kdltségeivel 5
napon belil elszamolni,
b) a résztvevd a tanulmanyut soran megszerzett minden olyan informaciét, mely a Hivatal munkatérsai szdmara
a napi munkavégzés soran hasznosithato, révid dsszefoglald formajaban kdzzéteszi.

IX. Fejezet
Egyéb rendelkezések
47. A kormdnyzati ligykezel6k illetménye

73.8 A Hivatal kormanyzati tigykezel6i illetményének megallapitasi szabdlyait a 23. melléklet tartalmazza.

48. Féigazgatai jévdhagydst igénylé kérelmek
74. 8§ A fbéigazgatdi jovahagyast igénylé személylgyi intézkedést igénylé kérelmekhez, amennyiben jelen normativ

utasitds kiilon nyomtatvanyt nem tartalmaz, csatolni sziikséges az illetékes vezetdk véleményét, aldirasat tartalmazé
24. mellékletet.

49. Kiadmdnyozds

75.8 A Humanpolitikai Féosztély vezet&je kiadmanyozza:
a) a kozigazgatasi alap- és szakvizsgaval, lgykezel6i alapvizsgaval kapcsolatos értesitéseket, az NKE-nek irt
leveleket,
b) a munkatérsak vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségérdl szolo értesitést,
<) a munkatarsak jogviszonyanak béradatot nem tartalmazo igazolasat.

50. A munkaviszonyban dllékra vonatkozé kiilbn rendelkezések

76.8 (1) A munkaviszonyban allé6 munkatarsakra a munka térvénykdnyvének rendelkezéseit kell alkalmazni, az aldbbiakban
foglalt eltérésekkel.
(2) Tekintettel a Kttv. 258. § (2) bekezdésére, minden munkaszerz6dés megkdtéséhez erkdlcsi bizonyitvany sziikséges.
(3) A munkaltatéi jogok koziil a munkaszerzédés megkdtését, modositdsat és a munkaviszony megsziintetésének jogat
a féigazgatd gyakorolja, az egyéb munkdltatoéi jogokat a szervezeti egység vezetdje. A munkakori leirdst kotelezd
jelleggel a szervezeti egység vezetdje késziti el6, és a Humanpolitikai Féosztaly kozrem(kodésével gondoskodik arrol,
hogy a munkavallalé a jogait és a kotelezettségeit megismerhesse.
A munkarend a kormanytisztvisel6kre vonatkozé munkarenden alapul.

AA
(G
= =

A Kdzszolgalati Tisztvisel6k Napja a munkaviszonyban alldkra is kiterjedéen, munkasziineti nap.

A rendes szabadsag mértékét a Huménpolitikai Féosztaly a munka térvénykdnyve szabdlyai szerint allapitja meg.

A szabadsagolasi Gtemterv elkészitése a munkavallaldkra is vonatkozik.

(7) Rendkivili munkavégzés elrendelése esetén a munka térvénykdnyvben foglalt korldtozasokat figyelembe kell venni.

(8) Minden munkavallalét megillet az a juttatds, amely a foglalkoztatésra irdnyuld jogviszony minéségétél fiiggetlentil
jar.

(9) A Hivatal a koltségvetési helyzetétél fliggéen mindazon lehetéségeket igyekszik biztositani a munkavéllaldk részére,
amely a kormanytisztvisel6ket megilleti.

0) A juttatdsok elszamolasara, a hatéridejére a KSz. kormanytisztvisel6kre vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.

1) Aleltarhidnyért valo felelésség a munka torvénykonyve rendelkezései alapjan all fenn.

2) A munkaszerz6dés megkotésének feltétele a, Titoktartasi Nyilatkozat” kitoltése.

3) AKSz.70-71. §-a szerinti elismerésre és jutalomra a munkavallalé is jogosult.

G)
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77.8§

78.8

79.8

80.§

)

51. Szakszervezet

A Hivatal munkdjat nagymértékben segiti a munkatarsak érdekeit megjelenité munkahelyi szakszervezet és a Hivatal
vezetésének harmonikus egytttmikddése, az érdekegyeztetés muikddtetése. Ennek elémozditdsa érdekében
a szakszervezet és a féigazgato a kolcsonds jogok és kotelezettségek rogzitésére kiilon megallapodast kothetnek.

A munkahelyi érdekegyeztetés soran a féigazgato a hataskorébe utalt, a munkatarsak munkavégzésére, munka- és
pihendidejére, jutalmazasara, valamint juttatdsaira vonatkozé szabalyozasrél a hatalyos jogszabalyi eldirdsok szem
el6tt tartasaval kikéri a munkahelyi szakszervezet véleményét.

52. Féigazgatoi fogaddora

Afbigazgato lehetéséget biztosit minden munkatérs részére a személyes kapcsolatfelvételre, a Hivatal munkajat érinté
fejlesztési javaslatok megtételére, ennek érdekében minden hénap elsé péntekén 10 és 12 dra kozott féigazgatoi
fogadoorat tart.

A féigazgatdi fogadddran vald megjelenéshez elézetes, irdsos bejelentkezés sziikséges. A bejelentkezést a kért
idépont el6tt 5 munkanappal kell eljuttatni a Féigazgatdi Titkarsagra a téma vazlatos megjelolésével.

X. Fejezet
Zaro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételt kdvetd napon lép hatélyba.
A munkaltatdi jogok gyakorlasardl, atruhazasardl a féigazgatd az utasitasban foglaltaktdl eltéréen rendelkezhet.

Hatdlyat veszti a Nemzeti Munkaligyi Hivatal K6zszolgalati Szabdlyzatérdl sz6l6 2/2012. (VII. 30.) NMH utasités.

Komdromi Robert s. k.,
féigazgatd
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1. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Alkalmazasi engedély

1. A kezdeményezd szervezeti egység tolti kil

A kezdeményezd szervezeti egység
neve:

A foglalkoztatas tervezett jellege:

kormanytisztvisel6 / kormanyzati igykezel6 / munkavallalé

Neve:

Lakcime:

Telefonszama és
e-mail cime:

Tervezett
munkakaore:
brutté munkabér/
ho:

A foglalkoztatni kivant személy:

Legmagasabb
iskolai végzettsége,
szakképzettsége:

Nyelv, nyelvismeret
foka, tipusa:

A tervezett foglalkoztatas:

Jellege:

Féfoglalkozas / tovabbi jogviszony

Munkaideje:

Teljes munkaidds / részmunkaidés
Részmunkaidés munkaideje: ............ S (o] (BN -ig

Hatdrozatlan idej(

Hatarozott ideji:

A hatarozott id6tartamu foglalkoztatas indoka:
O helyettesités
O meghatérozott feladat elvégzése, a feladat:

Munkarendje:

Hivatali Hivatalitol eltéré:

A jogviszony tervezett kezd6 napja:

Probaidé:

3-4-5-6 hénap

Segité munkatars neve:

Az alkalmazas rovid indoklasa:

Javasolt cimadomanyozas:

kozigazgatasi tandcsado / fétandcsadd —
szakmai tanacsadd/fétanacsado

Athelyezés nem sziikséges / sziikséges.

Az athelyezést a(z)

(szervezettdl) kell kezdeményezni.

Datum:

(a foglalkoztatni kivano szervezeti egység vezetdje)

2013. évi 29. szdm
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2. A Humanpolitikai és a Pénzligyi és Szamviteli Féosztély tolti ki!

Az 6néletrajz alapjan megallapitott, varhatd
brutté illetmény / alapbér:
Az Uires éllashely biztositott / nem biztositott
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség: igen/nem
Datum: aldiras:

Humanpolitikai Féosztaly vezetbje
A fedezet biztositott / nem biztositott
Datum: aldiras:

Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly vezetdje
Jévédhagyom:
Datum: aldiras:
Gazdasagi féigazgato-helyettes

Jévdhagyom:
Datum: aldiras:

Koordinacios féigazgatéd-helyettes

3. Féigazgatdi engedély

Az alkalmazast

engedélyezem / nem engedélyezem

Datum:

alairas:

féigazgatd
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2. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

ONELETRAJZ

1.1 Fénykép

1. Személyes adatok

1.2 Vezetéknév/Utdnév

13 Sziiletési név

1.4 Anyja neve

1.5 Nem

1.6 Szliletési hely, id6 (év, hd, nap)
1.7 Csaladi allapot

1.8 Allampolgarsag

1.9 Allandé lakcim

1.10 Ideiglenes lakcim (tartézkodasi hely)
1.11 Telefonszam(ok)

1.12 Fax

1.13 E-mail

1.14 Honlap

2. Betoltott / betodlteni kivant beosztas, munkakor, foglalkozasi teriilet

(annak megjeldlése, hogy milyen munkakérben, illetve foglalkozasi teriileten dolgozik/kivan dolgozni)

3. Szakmai tapasztalat
(minden betdltott 4llas feltlintetése a legutdbbitdl kezdve és visszafelé haladva, a jelenleg betdltott dllast is

beleértve)
3.1 Id6tartam
3.2 Foglalkozés/beosztas
33 Fébb tevékenységek és feladatkorok
34 A munkaltaté neve és cime
35 Munkaviszony/egyéb foglalkoztatasi

jogviszony megsziinésének/

megsziintetésének jogcime

4. Tanulmanyok
(minden végzettség és képesités, a legutobbitdl kezdve és visszafelé haladva)

4.1 Id6tartam

4.2 Végzettség

43 Oktatési intézmény neve

44 Egyetemi/fGiskolai végzettség
esetén a kar megnevezése

4.5 Egyetemi/féiskolai végzettség
esetén a tagozat megjeldlése
(nappali, esti, levelezd)

4.6 Egyetemi/féiskolai végzettség
esetén a diploma mindsitése




HIVATALOS ERTESITO -

2013. évi 29. szam

4581

4.7

Egyetemi/féiskolai végzettség
esetén a diplomamunka térgya,
a szakdolgozat cime, minésitése

4.8

fontosabb tantargyak vagy

Osszefoglaldsa)

az elsajatitott szakmai tudas

Fébb targyak/gyakorlati képzés
(az adott képzés soran tanult

4.9

Idétartam

4.10

Képesités megnevezése

4.11

Az oktatast/képzést nyujtod
intézmény
neve

4.12

Fébb targyak/gyakorlati képzés (az
adott képzés soran tanult fontosabb
tantargyak vagy az elsajatitott
szakmai tudas 6sszefoglalasa)

5. Készségek és kompetenciak

5.1

szintjét)

Nyelvismeret onértékelése (kérjlik az Europass onértékelési rendszere szerint adja meg a nyelvismeret

Szovegértés

Beszéd

Nyelv Szint

Hallas utani

értés

Olvasas

Tarsalgas

Folyamatos
beszéd

fras

Nyelv 1

Alapszintu
nyelvhasznalo

Onallé
nyelvhasznalo

Mesterfoku
nyelvhaszndlo

Nyelv 2

Alapszintl
nyelvhasznélo

Onallé
nyelvhasznalo

Mesterfoku
nyelvhasznalo

52

(alap-, k6zép- vagy felséfok)

Okmadnnyal igazolt nyelvismeret

53

(Kérjik, jelolje X-szel!)

Szervezési készségek és kompetencidk (pl. munkatarsak, projektek koordinacioja, adminisztracidja)

vezetd

koordinétor

tag

adminisztrator

pénzigyi
referens

egyéb

projekt

egyéb
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54

Szamitdgép-felhasznaloi készségek
és kompetenciak (felhasznaléi szint(
ismeretek — pl. szovegszerkesztés,
tablazatkezelés, adatbazis-kezelés,
internet — vagy magasabb szintd
készségek - pl. programozas)

55

Egyéb készségek és kompetencidk
(amelyek a korabbi cimszavaknal nem
szerepelnek, pl. hobbi, sport stb.)

5.6

Jarm(vezet6i engedély (jogositvany,
jarmukategoéria)

5.7

Katonai szolgalatra vonatkozé adatok
(id6, hely), az ott szerzett
szakképesités megjeldlése

6. Kiegészit6 informéciok (kitoltése nem kotelezd)

6.1

Tagsag gazdasagi tarsasdgban
(tdrsasdg megnevezése, tagsag
kezdete, vége, tisztség megnevezése)

6.2

Tagsdg egyéb szervezetben (egyéb
gazdalkodo szervezetben, tarsadalmi
vagy civil szervezetben,
koztestiletben, alapitvany
kuratériumaban)

(tdrsasdg megnevezése, tagsag
kezdete, vége, tisztség megnevezése)

6.3

Delegdltsag koézigazgatasi szakmai
szervezetekben, testiiletekben - pl.
tanacsado, koordindcids testiiletek,
kormany- és tarcakozi bizottsagok,
szakért6i munkacsoportok (delegéld
megnevezése, tagsag kezdete, vége,
tisztség megnevezése)

6.4

Tudomdényos publikaciok, kutatasok
(cime, témaja)

6.5

Tudomanyos fokozat esetén annak
mindsitése, targya

6.6

Jelenlegi tanulmanyok (intézmény,
kar, évfolyam, szak, képzési idd)

6.7

Tanulmanyi szerz6désre vonatkozé
adatok (szerz6déskotés ideje,
szerzédést kotd szerv megjeldlése)

6.8

Kitlintetésekre vonatkozo6 adatok
(kitiintetés oka, ideje)

6.9

Folyamatban 1évé relevans eljdrasokra
(pl. fegyelmi) vonatkozé adatok (eljaro
neve, eljaras oka)

6.10

Tagsag titkos tarsasagban
(tdrsasdg megnevezése)
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6.11 1990 elétt volt-e tagja
erészakszervezetnek
(erészakszervezet megnevezése)

6.12 | Sajat haztartasaban nevelt vagy
gondozott gyermekei szama

7. Mellékletek (csatolasuk akkor kotelezd, ha a palyazatot kiird szerv vagy a munkaltaté eléirja)

7.1 Diplomdk és egyéb végzettségek masolata
7.2 Tudomanyos publikaciok, kutatasok
7.3 Tudomanyos fokozat esetén témavazlat
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3. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Palyazati engedély

Belsé informaciok:

Kezdeményez6 szervezeti egység:”

Munkakor:”

Megjelenés helye:

-www.munka.hu

- www.kozigallas.gov.hu

Jogviszony kezdete:”

Kivéalasztas modszere:™

Bizottsag tagjai:

3 humanpolitikai féreferens

Humanpolitikai felelés:™

Kezdeményezé

Humanpolitikai Féosztaly vezet&je

A pénziigyi fedezet rendelkezésre &ll:

A palyézat publikélasat a KIH honlapjara engedélyezem:

Féigazgatd

* A kezdeményezd szervezeti egység tolti ki.
** A Humanpolitikai Féosztaly tolti ki.

Felettes féigazgatd-helyettes

Koordinacios féigazgatd-helyettes

Gazdasagi féigazgatoé-helyettes


http://www.munka.hu
http://www.kozigallas.gov.hu
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Nemzeti Munkatigyi Hivatal
a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan palydzatot hirdet

Nemzeti Munkatgyi Hivatal
............... (F8osztalyan)*

munkakor betoltésére

A jogviszony id6tartama:
Hatarozatlan/Hatérozott* ideji kormanytisztviseldi jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:*
Teljes munkaidejd, heti 40 6ra/Részmunkaidé, heti ...... ora

A munkavégzés helye:*

A kozszolgalati tisztvisel6k képesitési eldirdsairdl szold 29/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet alapjan a munkakdr betdltéje
altal elldtando feladatkor:**

Jogallas, illetmény és juttatasok:
A jogéllasra, az illetmény megallapitdséra, valamint a juttatdsokra a kdzszolgalati tisztvisel6krdl szélé 2011. évi
CXCIX. torvény, valamint a Nemzeti Munkalgyi Hivatal Kézszolgalati Szabélyzatanak rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- bintetlen el6élet,

- felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),

- akozszolgalati tisztvisel6k képesitési elSirasairdl sz616 29/2012. (11l 7.) Korm. rendelet 3. melléklete ...... pontjaban
foglalt ....ceenvininins képzettség.**
R T T terlleten szerzett ......... szakmai tapasztalat®

* A kezdeményez6 szervezeti egység tolti ki/valasztja ki a megfelel6t.
A Humanpolitikai Féosztaly tolti ki.
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A palyézat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

- fényképes szakmai dnéletrajza kdzszolgdlati tisztvisel6k személyiirataira, a kdzigazgatasi szerveknél foglalkoztatott
munkavallalok személyi irataira és a munkalgyi nyilvantartdsra, a kozszolgalati alapnyilvantartasra és kdzszolgélati
statisztikai adatgydjtésre, valamint a tartalékdllomanyra vonatkozé egyes szabdlyokrol szolé 45/2012. (Ill. 20.)
Korm. rend. 1. melléklete szerint,

— motivacios levél,

- végzettséget igazold okiratok masolata,

— hédrom hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany fénymdsolata vagy annak igénylését igazol6 irat (tértivevény)
fénymasolata,

- nyelvvizsga bizonyitvany(ok) fénymdasolata - amennyiben rendelkezik nyelvvizsgéval.

A munkakor betolthetéségének idépontja:**
A munkakor legkordbban .................. napjatol tolthet6 be.
A palyéazat benyujtasanak hatarideje: ............... **

Informacié nyujtasa:*
A megpalyaztatott munkakorrel kapcsolatosan tovabbi informacidt ................ nyujt,a....coeeenenene. telefonszamon.

A palyédzatok benyujtasanak maédja:**
Elektronikus uton a Humanpolitikai Féosztaly részére a ............... e-mail cimen keresztdl, ........... humanpolitikai
féreferens részére.

A palyézati eljéras, a palyazat elbirdlasdnak modja, rendje:

A munkaltaté éltal kijelolt palyazati birald bizottsag a palyazati feltételeknek nem megfelelt palydzékat nem hallgatja
meg. Személyes meghallgatasra — a palydzati feltételeknek megfelelt palyazék kozil - kizardlag azok kerllnek
behivasra, akik a palyazat részeként megjeldlt iratokat — pdlyazati hataridén belil - hidnytalanul benyujtjak, és
meghallgatasukat a szakmai biralé bizottsag sziikségesnek itéli.

A palyézat elbirdladsanak rendje a munkaltatonal:
Szakmai ismereteket is felmérd személyes elbeszélgetés.

A palyéazatok elbirdlasénak hatéarideje: ............... **
A palyézati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:**
- www.kozigallas.gov.hu —............

- www.munka.hu—..............

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:
Tajékoztatjuk, hogy részletes informaciét a munkaltatoval kapcsolatban a www.munka.hu honlapon szerezhet.

A kezdeményezd szervezeti egység tolti ki/valasztja ki a megfelel6t.
** A Humanpolitikai Fosztaly tolti ki.


http://www.kozigallas.gov.hu
http://www.munka.hu
http://www.munka.hu
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4. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Felvételi adatlap

NEV:

SZULETESI NEV:

ALLANDO LAKCIM:

TARTOZKODASI HELY:
LAKASTELEFON:

MOBILTELEFON:

FAX:

E-MAIL CiM:

HONLAP:

SZULETESI HELY, IDO:

ANYJA SZULETESI NEVE:

NEME:

SZEMELY! IGAZOLVANY SZAMA:
LAKCIMKARTYA SZAMA:
ADOAZONOSITO JEL:

TAJ-SZAM:

CSALADI ALLAPOTA:
ALLAMPOLGARSAG:
SZAMLAVEZETO PENZINTEZET NEVE:
SZAMLASZAMA:

ONKENTES NYUGDIJPENZTAR TAGJA: IGEN/NEM
NYUGDIJPENZTAR NEVE:
BELEPESI DATUM:

Gyermekei:

NEV SZULETESI HELY, IDO ANYJA SZUL. NEVE TAJ-SZAM LAKCIM

Az adatokat a gyermek(ek) sziiletési anyakonyvi kivonatanak, lakcimkartydjanak, TAJ kartyajanak és (amennyiben
mar rendelkezik vele) addékartydjanak mésolatdval sziikséges igazolni. Ez szolgdl a gyermek(ek) uténi pétszabadsig
megallapitdsanak alapjaul.

Iskolai végzettség, szakképzettség (kozépiskola is):

INTEZMENY TAGOZAT , . Oklevél sz./kelte/mindsitése
; - ) KEPZETTSEG o
(neve, jellege) (nappali, esti, levelezé) (év, ho, nap)

VR W
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Tanfolyami végzettség, szakképesités:

Intézmény Szakképesités/ L lgazolvany sz./kelte
X 3 Szakképesités foka L
(jellege) tanfolyam megnevezése (év, ho, nap)
1.
2.
3.
4.

Egyéb Ismeretek

Bizonyitvany szdma

Bizonyitvany mindsitése

Bizonyitvany kelte

Kozigazgatasi alapvizsga

Kozigazgatasi szakvizsga

Kozigazgatasi versenyvizsga

Munkaban toltott évek (kérjlik pontosan kitolteni!):

Munkahely
(név/cim)

Mettél meddig
(év, ho, nap)

Megsz(inés médja

Jogviszony jellege
(kozalkalmazotti/ koztisztviseli/
kormanytisztvisel&i/ munkaviszony/
megbizasi jogviszony)

10.

11.

12.

Sor- és tartalékos katonai szolgalat ideje (mett6l meddig, év, hé, nap):/nem munkaviszony alatt/
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Alldskeresési jaradékban valo részesiilés (mettél meddig, év, hé, nap):

Nyelvismeret:

Fokozat Bizonyitvany kelte/szama

Nyel
e (alap-, k6zép-, felssfok AB,C) (év, h6, nap)

Egyéb adatok (6nkéntes adatszolgaltatas):

Megvaltozott munkaképességet megallapitd

, ) A kiallito hatésag megnevezése
hatarozat szama

a felvételre jelentkez6 alairasa
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5. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

MUNKAKORI LEIRAS

1. A foglalkoztatott neve:

2. Szervezeti egység: Féosztaly:

3. A munkakdr megnevezése:

A munkakor betdltésének kezdete:

4. A munkakért ellatd személy kdzvetlen felettese (munkahelyi vezet6i):

5. A munkakor célja, funkcioja:

6. Munkakor specifikacio:

6.1. a foglalkoztatésra iranyul6 jogviszony tipusa: a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi
CXCIX. torvény alapjan kormanyzati szolgalati
jogviszony

6.2. a betodltéshez szlikséges iskolai végzettség foka: felséfoku iskolai/kozépfoku végzettség

6.3. képesitési kdvetelmény: a kozszolgalati tisztvisel6k képesitési elSirdsairol
52616 29/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet 3. mellékletének
..... pontja szerinti ....... feladatkor betoltéséhez
meghatarozott szakképesités (vagy felsorolas)

6.4. specialis képesitési el6iras:

6.5. tovabbi kovetelmények:

7. ldegennyelv-ismeret:

8. A munkakori feladatok:

8.1.Vezetési, irdnyitasi, koordinacios feladatok:

8.2. Szakmai feladatok:

- Egyéb, a fenti szakmai feladatok ellatasaval 6sszefliggésben felmerdilg, illetve azokhoz kapcsolodé, killon nem
nevesitett feladatok.
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9. A munkakort ellatd hataskore (jogosultsagi hatarok):

9.1. Aldirasi jog:

9.2. Kiadmanyozasi jogkor:

10. A munkakért ellato felelésségi kore:

A munkakort ellato

10.1. fegyelmi felelésséggel tartozik a jogviszonyabdl eredd, illetve a munkakéri feladatai ellatasa soran
alkalmazandé térvényekben, egyéb jogszabalyokban, belsé szabdlyozasokban foglaltak betartasaért, valamint
a munkakdri feladatai maradéktalan és hataridében onalldan torténd ellatdsdért, az adott informaciok, adatok
helyességéért,

10.2. felelés a tudomasara jutott, illetve rabizott mindsitett adatok elSirasszer( kezeléséért,

10.3. anyagi és kartéritési felel6sséggel tartozik a személyes haszndlatra atvett eszk6zokért a Nemzeti Munkatigyi
Hivatal Eszk6zgazdélkodasi szabalyzatdnak megfeleléen,

10.4. felelés a munkdjahoz sziikséges anyagok takarékos felhasznalasaért,

10.5. koteles jelzéssel éIni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltato
folyamatokat észlel.

11. A munkakor ellatdsdhoz kotédé kapcsolattartas:

11.1. belsé kapcsolattartas: A munkakor betoltdje elsésorban az azonos beosztasu
munkatdrsakkal tart kapcsolatot. Vezetékkel torténd
kapcsolattartas a szolgélati Ut betartasaval torténhet,
kozvetlen kapcsolattartds esetén a felettes vezetdjét
egyidejlileg tajékoztatja.

11.2. kllsé kapcsolattartas:

12. A helyettesités rendje:

12.1. a munkakort helyettesiti:

12.2. a munkakort ellaté kit helyettesit:

Budapest, ....... BV i ho .....nap

féosztalyvezetd

A munkakori lefrasban foglaltakat tudomdasul veszem, annak egy példanyat atvettem.

Budapest, ...... BV it ho...... nap

kormanytisztvisel6 (munkavallald)

Készilt: 3 példanyban

Kapjak: 1.példany: munkatérs
2. példany: személyi anyag
3. példany: felettes vezet6
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6. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Kitoltési itmutatd a Nemzeti Munkalgyi Hivatalban egységesen alkalmazandé
munkakari leirds mintahoz

1. A foglalkoztatott neve:

2. A munkakér helye a szervezeten beliil:
Tartalmazza: a szervezeti egység megnevezését, ahol a munkakor taldlhato.

3. A munkakdr megnevezése:

A munkakdr megnevezésének, mint azonositdnak, kettés funkcidja van:

- utal a munkakorben elvégzendé feladatokra,

- elkuloniti egymdstol a munkakdoroket.

Minden munkakért kiilén megnevezéssel kell ellatni, hogy igy is biztositani lehessen a munkakorok elkilonitését.

4. A kdzvetlen felettesi munkakdr megnevezése:

A kozvetlen felettes alatt azt a vezetéi munkakort kell érteni, amelyik a szervezeti hierarchidban a munkakért betolté

felett all. A felettes vezetéi munkakordket az alabbiak szerint kell megkiilénboztetni, mivel az irdnyitoi, valamint

munkaltatdi jogositvanyok killonbozé vezetdi munkakorokhoz tartozhatnak:

- az utasitasi, ellendrzési, beszamoltatasi joggal rendelkezd vezetéi munkakdr (dltaldban ez a vezetéi munkakor
végzi az adott szervezeti egységnek a koordinacidjat, irdnyitdsat, melyhez az adott munkakér tartozik),

— amunkaltatéi jogokkal rendelkezé vezetéi munkakor.

5. Munkakér célja, funkcidja:

Roviden 6ssze kell foglalni a munkakor 1étesitésének indokat, céljat és feladat egyiittesét.

Intézményi [étszamba tartozé munkakdrok esetén:, A Nemzeti Munkatigyi Hivatal humanpolitikai/ jogi/ munkatgyi/
vizsgaligyviteli stb. feladatainak megvalésitasa.”

Az unids programban foglalkoztatott munkatarsak esetén:,A Nemzeti Munkauigyi Hivatal dltal eurépai unids és hazai
forrasbdl finanszirozott programok megvaldsitasa.”

6. Munkakor specifikacio:

A munkakor betoltési kovetelményei

Tartalmazza azokat a munkakort betdltével szemben tdmasztott minimdlis kdvetelményeket, amelyeket az
alkalmazaskor figyelembe kell venni, vizsgalni kell, és amelyek nélkil a munkakdrt nem lehet betdlteni, illetve kivétel
esetén a megfelelés hatarid6hoz van kotve.

6.1. A foglalkoztatasra irdanyuld jogviszony tipusa:
- kormanyzati szolgalati jogviszony
- munkaviszony

6.2. A betdltéshez sziikséges iskolai végzettség foka:
- kozépfoku végzettség
- fels6foku végzettség

6.3. Képesitési kovetelmény:

Iskolarendszer(i vagy iskolarendszeren kivili allami képzési rendszerben megszerzett &ltaldnos és szakmai
végzettséget kell feltlintetni, amely elengedhetetlen a munkakor betdltéséhez. A kdzszolgalati tisztvisel6k képesitési
eldirasairdl szolo 29/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet 3. mellékletének .... pontja szerinti ....... feladatkor betoltéséhez
meghatarozott szakképesités (vagy felsorolas).
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6.4. Specialis képesitési el6iras:

Olyan specidlis képesités, amelyet az iskolai végzettségen és képesitési kovetelményen tul elvdr a munkaltaté a
munkakor betdlt6jétol. Itt kell feltlintetni mindazon kotelezé tanfolyamokat, specialis ismereteket, vizsgakat, amelyek
nélkil a munkakor nem tolthet6 be. Példaul: jogi szakvizsga, tovabbi OKJ-s végzettség stb.

6.5. Tovabbi kdvetelmények:
Minden olyan tovabbi kdvetelmény, amely a fenti pontokban nem keriilt feltlintetésre.

7.1degennyelv-ismeret:
Az okirattal igazolt nyelvismeret szambavétele.

8. A munkakor feladatainak felsorolasa:

A munkakori leirasok elkészitésének meghatarozd célja a feladatok szambavétele, egyértelm(i rogzitése. A feladatokat
az aldbbiak szerint célszer( rendszerezni.

A munkakdri leirds elsésorban a rendszeresen el6forduld, ismétl6d6 tevékenységeket, tevékenységelemeket irja le és
rendszerezi. Ezen tul azonban az idénként eléfordulé, alkalmanként végzendd feladatokat is fel lehet tlintetni.

A feladatokat tartalmuk és hataskoriik szerint kiilonitjiik el szakmai, illetve vezetési, iranyitasi feladatokka. A teljesség
igénye nélkil pl. az aldbbi feladatcsoportokra tesziink javaslatot:
— Szakmai feladatok:

- tervezés

- szervezés

- el6készités

- kidolgozés

- oktatds, kiképzés

+ kozremkoddo

« szakmai irdnyitas

« informaciogydjtés és feldolgozas

- informacidadas, kdzvetités

- elemzés

- értékelés

« egyéb (fel nem sorolt) tevékenységek
— Vezetési, irdnyitasi, koordinacios feladatok:

- tervezés

- szervezés

- informaciégydjtés

« koordinalas

- irdnyitas

« értékelés, motivalas, 6sztonzés

- kapcsolattartas

- egyuttmikodés

- tdjékoztatas

9. A munkakért elldté hataskore (jogosultsagi hatarok):
— Aldirési jog: kiadmanyozas témakorébe nem tartozé alairasok (jellemzéen funkcionalis terileten).
- A munkakort ellaté kiadmanyozasi jogkor: a kiadmanyozasi szabalyzatban foglalt jogkorok.

10. Felelésség:

A munkakort ellaté

10.1. fegyelmi felelésséggel tartozik a jogviszonyabdl eredé, illetve a munkakori feladatai elldtasa sordn alkalmazando
torvényekben, egyéb jogszabalyokban, belsé szabélyozasokban foglaltak betartasaért, valamint a munkakori feladatai
maradéktalan és hataridében 6nalléan torténé ellatasaért, az adott informaciok, adatok helyességéért,

10.2. felel6s a tudomasara jutott, illetve rabizott minésitett adatok el6irdsszerl kezeléséért,
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10.3. anyagi és kartéritési felel6sséggel tartozik a személyes hasznélatra atvett eszkozokért a Nemzeti Munkaigyi
Hivatal Eszk6zgazdélkodasi szabalyzatdnak megfeleléen,

10.4. felelés a munkdjahoz szlikséges anyagok takarékos felhasznaldsaért.

10.5. koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkateriletén ellentmonddasokat, a munkavégzést hatraltato
folyamatokat észlel.

11. A kapcsolattartds kiterjedése és moddja:
Itt a munkakorre jellemzd kommunikacios és egytttmikodési elemekre kell kitérni, ezek a kapcsolattartas
kornyezetére, gyakorisagara és jellegére vonatkozhatnak.

12. A helyettesités rendje:

12.1. a munkakdrt helyettesiti: a szervezeti egység azon munkakdrének megjellése, amely munkakort betdlté a
helyettesitést ellatja (nem célszerl konkrét személynév feltlintetése),

12.2. a munkakort ellaté kit helyettesit: a szervezeti egység azon munkakorének megjel6lése, amelynek a
helyettesitését a munkakort betdlto ellatja.
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7. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

JEGYZOKONYV
- I TN munkakor atadas-atvételérdl
Id6pont: ... ®v ... ho. ... .nap
Helyszin: Nemzeti Munkatigyi Hivatal, szoba
Jelen vannak:
- mint Atad6
- mint Atvevé

Ajelenlevék a munkakor atadas-atvételt jegyzékonyvbe foglaljak, melyet az atado és az atvevd ir ala. A jegyzékonyvet
a hivatali felettes is kézjegyével ellatja, ezzel igazolja az atadds-atvétel tényét.

A jegyzékonyvet harom példanyban kell késziteni, melybdl egy-egy példany az dtadondl és az atvevénél marad.
A jegyz6konyv harmadik példanyat a jogviszony megsziinésével kapcsolatos munkaligyi eljaras részeként a
Humdnpolitikai Féosztélyon kell kezelni.

Az 4tado jelen jegyz&konyvben, valamint mellékleteiben rogzitettek alapjan atadja az atvevé szamara a

...................... munkakor atvételéhez és ellatdsdhoz sziikséges dokumentaciot, egyidejlleg nyilatkozik a dokumentacié
és az abban szereplé informaciok teljességérél és helytallésdgarol.

Az atadas-atvételi jegyz6konyv tartalmi kdvetelménye, hogy az érintett szervezeti egység feladat- és hataskorébe

tartozo, belsé szabdlyozé dokumentumokban meghatarozott feladatok végrehajtasanak munkakér atadasakor

fennalld helyzetérél atfogod képet adjon. A jegyzékonyv killondsen az aldbbiakat rogziti:

- aszervezeti egység SZMSZ-ben meghatarozott feladatainak idéaranyos teljesitése,

— azatadd munkakori leirdsaban el6irt feladatok atadasa,

- afelettes vezet6 dltal kiadott feladatok, intézkedések végrehajtasa,

- a gazdalkodasi hataskorben kezelt és a személyes hasznalatra kiadott eszkozok tételes (leltéri szam szerinti)
atadasa,

- amunkakor atadasat kovetd idészak legfontosabb, aktuélis szakmai feladatai,

— aszervezeti egység tevékenységét érintd kiilsé és belsé ellenérzések megallapitasai, adatai.

Az dtadds-atvétellel kapcsolatban a jegyzékonyv aldirdsakor mind a hivatali felettes, mind az &tvevé zaradékban

rogzitheti az esetleges:

- hidnyz6 dokumentumokat, leltari eszk6zoket és amennyiben ismertek, annak okait,

- javasolt haladéktalan intézkedéseket.

Mellékletek:

1. Teljességi nyilatkozat

D N munkakor dtadas-atvételéhez kért dokumentumok listaja

30 A s munkakor dtadas-atvételéhez kapcsolddoan feltett kérdések listdja
NN munkakor dtadas-atvételéhez kapcsolddoan feltett kérdésekre adott valaszok listaja
Budapest, ..............

atado atvevé

hivatali felettes
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1. A szervezeti egység SZMSZ-ben meghatarozott feladatainak id6aranyos teljesitése
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2. Az 4tadd munkakari leirasaban eldirt feladatok atadasa
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3. Afelettes vezet6 altal kiadott feladatok, intézkedések végrehajtasa
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4. A gazdalkodasi hataskorben kezelt és a személyes hasznalatra kiadott eszk6zok tételes (leltari szam szerinti) ataddsa
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5. A munkakdr atadasat kovetd idészak legfontosabb, aktualis szakmai feladatai
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6. A szervezeti egység tevékenységét érintd kilsd és belsé ellenérzések megallapitasai, adatai
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7.Zaradék
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Atadds-dtvételi jegyz6kényv 1. melléklete

Teljességi nyilatkozat

Alulirott ..o ezuton kijelentem, hogy a ....ccocenneceunecennnes munkakor dtadas-atvételi jegyzékonyve
és annak mellékletei teljes korlen tartalmazzék mindazokat az informécidkat, amelyek a Nemzeti Munkaligyi Hivatal
(a tovabbiakban: NMH) ... munkakorének atadasdhoz és tovabbi ellatdsdhoz sziikségesek,

tartalmazza tovabbd az NMH szempontjabdl relevans tényekrél, adatokrdl, varhaté kihivasokrol, illetve kockazatokrol
sz6l6 tajékoztatast is.

Kijelentem tovabba, hogy a fent emlitett dokumentumok elkészitéséhez sziikséges egyeztetéseket az érintett
munkatdrsakkal lefolytattam.

Budapest, . ...ooviviiiiiiiiii
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Atadds-dtvételi jegyz6kényv 2. melléklete

A munkakor dtadas-atvételéhez kért dokumentumok listdja
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Atadds-dtvételi jegyz6kényv 3. melléklete

A munkakor atadas-atvételéhez kapcsolddodan dsszedllitott anyagok alapjén feltett kérdések
listdja
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Atadds-dtvételi jegyz6kényv 4. melléklete

A munkakor atadas-atvételéhez kapcsoléddan dsszedllitott anyagok alapjan feltett kérdésekre adott valaszok listaja
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8. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Humanpolitikai Féosztaly

Kilépé lap

Munkatars neve:

Munkavégzésének helye:

Munkakore:

Jogviszony megsz(inésének jogcime:

Jogviszony megszlinésének napja:

Utolsé munkéban toltott napja:

alairas:

datum:

vagyonnyilatkozat-tétel:

utazasi utalvany:

tanulmanyi szerzédés:

szabadsag-nyilvantarto ellen6rzése/
lezaras:

Konyvtar leigazolasa:

Konyv, CD, DVD:

A KILEPO MUNKATARS SZERVEZETI EGYSEGENEK VEZETOJE TOLTI KI

munkakorét jegyzékonyvileg: dtadta/ nem adta

el6z6 évrél dthozott szabadsagnapok
szama:

targyévre jar6 szabadsagnapok szama:

kiadott szabadsagnapok szdma:

megvaltandé/visszatéritendd
szabadsagnapok szama:

INFORMATIKAI FOOSZTALY TOLTI KI

szamitogép

billentytzet

monitor

laptop

jogosultsagok visszavondsa

e-mail cim torlése

HALOZATI RENDSZERGAZDA TOLTI KI

VPN hélozati eszkoz: ‘ ‘

JOGI ES KOMMUNIKACIOS FOOSZTALY TOLTI KI

hivatali bélyegzé: ‘ ‘

GAZDALKODASI FOOSZTALY TOLTI KI

leltériven atvett eszkdzok:

mobilinternet:

mobiltelefon tartozas:
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belépd kartya:

parkolé-taviranyito:

PENZUGYI ES SZAMVITELI FOOSZTALY TOLTIKI

Cafetéria-juttatasbdl visszatéritendé/kifizetend6:

helyi utazas koltségtéritése (BKV bérlet):

Erzsébet-utalvany:

SZEP Kartya, széllashely alszamla:

SZEP Kartya, vendéglatas alszamla:

SZEP Kartya, szabadidé alszamla:

iskolakezdési tdmogatas:

iskolarendszer( képzés tdmogatdsa:

onkéntes nyugdijpénztar:

onkéntes egészségpénztar:

PENZTARTOLTIKI

elszdmolasra felvett el6leg:

Egyéb pénzigyi kotelezettségek elszamolasa

Kincstari kartyaval rendelkezik/nem rendelkezik

Kttv.153. § alapjan adott kézfizet6é
kezesség dllamilag tdmogatott hitelre:

munkaltatéi kolcson tartozasanak
Osszege, melyet a mellékelt dokumentum
szerint kell visszatéritenie:

tanulmanyi kéltségtamogatasbol
szarmazo tartozasa:
kalfoldi kiktildetés:

jarandosagot terheld levonasok adatai:

levonas 6sszege:

levonas jogcime:

jogosult megnevezése:

jogosult szamlaszama:

Az Elszamolé lap tartalmat megismertem, és hozzajarulok ahhoz, hogy az elszdmolt jarandésagaimbdl az esetleges

tarozasaimat levonja a munkaltato.

Datum, ...l

munkatars alairasa
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9. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Jogviszony-mdédositas kezdeményezése

1. A kezdeményezd szervezeti egység tolti kil

Az atszervezéssel Neve:

érintett személy Jogviszonya:

kormanyzati szolgalati jogviszony / munkaviszony

adatai és Jelenlegi foglalkoztaté

foglalkoztatasanak
jelenlegi

szervezeti egység neve,
osztaly:

korilményei:

Jelenlegi munkakére:

A moédosités kezd6 idépontja:

Az atszervezéssel Uj jogviszony:

kormanyzati szolgalati jogviszony / munkaviszony

érintett személy Uj foglalkoztaté szervezeti

foglalkoztatasanak Uj | egység neve, osztaly:

korilményei:

Uj munkakére:

Egyéb valtozas (pl. cim):

Datum: alairas:

a kezdeményezd szervezeti egység vezetdje

2. A Humanpolitikai és a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly tolti ki!

Az j dllashely

biztositott / nem biztositott

Datum: alairas:

Humanpolitikai Féosztaly vezet&je

Az Uj dlldshelyhez a bérkeret

biztositott / nem biztositott

Datum: aldiras:

Pénziigyi és Szamviteli Féosztély vezetdje
Jévahagyom:
Datum: alairas:

Gazdasagi féigazgato-helyettes

3. A féigazgato és a munkaltatéi jogok gyakorldjanak dontése!

A modositast

Datum: alairas:

tdmogatom / nem tdmogatom

jelenlegi foglalkoztato szervezeti egységért felelés
féigazgato-helyettes

A modositast

engedélyezem / nem engedélyezem

Datum: alairas:

féigazgatd




4610

HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

10. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Tanulmanyi szerz6dés

amely létrejott a Nemzeti Munkaligyi Hivatal (1089 Budapest, Kélvaria tér 7.), a tovabbiakban: munkaltatd, valamint

............. (szuletési hely, id6: ..............., anyja neve: ......................), a tovdbbiakban: munkatars kdzott, az

alabbi feltételek szerint:

Felek megdéllapodnak abban, hogy a munkatdrs a(z) .......cccoevviiiviiiiininniinn, Féiskola/ Egyetem
.................... szakanak levelezd tagozatos hallgatéjaként a ................. tanév ....... félévétél kezd6dden
folyamatban lévé tanulmanyaival kapcsolatban vizsgakotelezettségeinek legjobb tudasa szerint eleget téve,
legkésébb ....... év....... ho .....napjaig ..........cceeeee szakképesitést szerez.

.......... év.........ho ........ napjatdl a képesités megszerzéséhez szitkséges tanulmanyi ido: .............. félév.

Az 1. pontban régzitettek teljesitése érdekében a munkaltaté vallalja, hogy a képzéshez szlikséges kdltségek
kozll - a Pénziigyi és Szamviteli Féosztalynak atadott igazoldsok alapjan — megtériti:

) e %-ban a beiratkozasi, a vizsga- és a tandijat;

b) %-ban az eléirt jegyzetek, tankdnyvek arat.

Munkaltaté a munkatars részére biztositja az oktatason torténé részvételhez, illetve az esedékes vizsgak
letételéhez szlikséges szabadidot. Ezt fizetett tavollét jogcimen jogosult igénybe venni, mértéke vizsganként
és konzultacioként 1-1 nap.

A munkatéars a tanulméanyok folytatdsahoz sziikséges szabadidé kiaddsa érdekében koteles a kozvetlen
felettesét el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy mely napokon lesz oktatas, vizsga, és erre vonatkozdan becsatolni
az oktatdsi intézmény igazoldasat.

A munkatdrsnak felréhaté okbol ismételt vizsga, illetve megismételt félév esetén a munkaltaté a kdzszolgalati
tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) 81. §-a szerinti kotelezé6 munkaidé-kedvezményt nyujtja
azzal, hogy a munkatars koteles ledolgozni a tanulmanyi céld mentesités idétartamat.

Munkatars vallalja, hogy tanulmanyai alatt és azok befejezését, illetve az 1. pontban megjelolt képzettség
(oklevél) megszerzését kovetben, kormdnyzati szolgdlati jogviszonydt a tanulmanyok tdmogatasaval
megegyez6 ideig, ......... V. i hé .ol -ig a munkaltatonal fenntartja.

A munkatars altal letdltendd idébe nem szamit be a kormanyzati szolgdlati jogviszony/munkaviszony
szlinetelésének az az esete, amelyre a munkatarsat szabadsag nem illeti meg. (Példaul: 30 napot meghalado
fizetés nélkiili szabadsag, ideértve a gyermekgondozasi szabadsag elsé hat hdnapjat meghaladé idétartamat
is, egy éven tuli keres6képtelenség ideje.)

Szerz6désszegés esetén a masik fél mentesiil a szerz6désben vallalt kotelezettsége aldl, igy:

a) a munkatars mentesil szerz6déses kotelezettsége aldl, ha a munkaltaté a 3)-4) pontban véllalt
tdmogatast felszolitas ellenére sem biztositja, vagy egyéb szerz6désbdl eredd kotelezettségét
felhivasra nem teljesiti,

b) a munkaltatdé mentesll szerz6déses kotelezettsége aldl a munkatdrs szerz6désszegése esetén
— kuldnosen ha tanulmanyait nem, vagy nem medfelel6 eredménnyel folytatja, nem tolti le a
munkaltaténal a szerzédésben vdllalt idétartamot, vagy barmely okbdl egyéb szerzédésszegést
kovet el.

A munkatars szerz6désszegése esetén a munkaltaté a ténylegesen nyujtott tamogatasnak megfelel6 6sszeget
jogosult visszakovetelni. Ha a munkatdrs szerz6désszegése abban valésul meg, hogy a meghatdrozott
id6étartamnak csak egy részét tolti a munkaltatonal korményzati szolgalati jogviszonyban/munkaviszonyban, a
megtéritési kdtelezettség idéaranyosan terheli.
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11.

A munkatérs haladéktalanul koteles a munkaltatét értesiteni barmely, a tanulmanyi szerz6dés teljesitését
akaddlyozd ok bekovetkeztérdl. Ennek elmaraddsa esetén a munkdltatd jogosult vele szemben a
szerz6désszegés jogkovetkezményeit érvényesiteni.

Felek rogzitik, hogy:

a) atanulmanyi szabadid az évi rendes szabadsagon felil jar, de nem adhato ki azon fennmaradé része,
amelyet a munkatars sikeres vizsgai letételéhez nem vett igénybe,

b) szerz8désszegés esetén, a visszakdvetelt tdmogatast a munkatars harminc napon belll koteles
visszafizetni.

A tanulmanyi szerz6dést mindkét fél felmondhatja, ha koriilményeiben olyan Iényeges valtozas kdvetkezett be,
amely a tanulmanyi szerz6désbdl ered6 kotelezettség teljesitését lehetetlenné tenné, vagy annak teljesitése
aranytalan sérelemmel jarna.

A tanulmanyi szerz6désnek a munkatars részérél torténé felmondasa esetén a munkaltatéd az altala nyujtott
tdmogatast visszakdvetelheti. A munkaltaté a tdamogatast ardnyosan kovetelheti vissza, ha a munkatérs a
szerz8désben kikotott idétartamnak csak egy részét tolti le. A tanulmanyi szerz6désnek a munkaltato részérdl
torténd felmondasa esetén a tamogatas nem kovetelhetd vissza.

A munkaltatd személyében bekovetkezd véltozads esetén a tanulmanyi szerz6désbél szarmazé jogok és
kotelezettségek az atvevé munkaltatéra atszallnak.

Ezen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekre a Kttv. vonatkozé rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, .............. Vi, o Te JOU nap

Munkaltato Munkatars

Ellenjegyzések:

Gazdasagi féigazgato-helyettes részErél: oo

Jogi és Kommunikacids FO0sztaly részErbl: ..o

Humaénpolitikai Fosztaly részEérbl:



4612 HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

11. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

NYILATKOZAT
a gyermek(ek) utan jaré potszabadsag igénybevételéhez

Munkatars neve:

Sziiletési helye, ideje:

Anyja neve:

Alulirott kijelentem, hogy a kozszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.)
102. § (1) bekezdésének értelmében jogosult vagyok a kdvetkezd — 16 éven aluli gyermeke(i)m utdn - poétszabadsag
igénybevételére. A gyermek(ek) adatait* a kdzszolgalati alapnyilvantartds részére a Kttv. 177. § (2) bekezdése és
2. melléklete alapjan az aldbbi adatkorre kiterjed6en adom meg.

. s Gyermek lakohelye
Sziiletési helye, ideje Gyermek ) ) . | Gyermek
Gyermek neve: | . ) =, (lakcim, tartozkodasi Gyermek TAJ szama: | L
(év, ho, nap): édesanyjanak neve: hely): addazonosito jele:
Budapest, 20

munkatars alairasa

* Azadatokat a gyermek(ek) sziiletési anyakonyvi kivonatanak, lakcimkartyajanak, TAJ kértyajanak és (amennyiben mar rendelkezik vele) adokartyajanak
masolataval sziikséges igazolni!
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12. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

RENDKIVULI MUNKAVEGZES ELRENDELESE KORMANYTISZTVISELONEK

részére

A kozszolgalati tisztvisel6krdl szol6 201 1. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 96. §-a alapjan kotelezem, hogy

) 3V ho ... napjan 6ratol 6rdig (0sszesen tehat orat)
munkahelyen, a munkaidé-beosztédsa szerint erre a napra meghatarozott napi (rendes) munkaidejét kdvetéen
rendkivili munkat végezzen;

(vagy)

b) év ho napjain a munkaidé-beosztasa szerint ezekre a napokra meghatéarozott
napi (rendes) munkaidejét kovetéen, naponként ............... (pl. 2-2) 6ra, tehat Gsszesen ... ora rendkiviili
munkat végezzen;

(vagy)

c) egyéb variaciok: (pl. munkasziineti napon vagy pihenénapon végzett
munkara).

A rendkivili munkavégzés elrendelésének indoka az, hogy

A rendkivili munkavégzés idejére rendes munkabérén fellil*

a) a rendkivili munkavégzés id6étartamaval azonos mérték( szabadidé illeti meg, vagy
a heti pihenénapon végzett rendkivili munka ellenértékeként a munkavégzés id6tartama kétszeresének
megfelel6 szabadidé illeti meg, vagy
a munkasziineti napon végzett rendkivili munka ellenértékeként a munkavégzés idétartama kétszeresének
megfelel6 szabadidé illeti meg

(vagy)

b) mivel a szabadid6 kiadasa a rendkivili munkavégzést kéveté 30 napon belll nem lehetséges, a szabadid6t
pénzben kell megvaltani;

(vagy)

c) a Kttv. 98. § (4) bekezdésére tekintettel a rendszeresen végzett rendkivilli munkavégzésért évente ... nap
(legfeljebb 25 munkanap) szabadidé-atalanydij illeti meg.

Az a), illetve c) pont alapjan jar6 szabadidét a........... év ho napjan oratol oréig terjed6

munkaideje terhére adom ki.
Felhivom figyelmét, hogy amennyiben ezen intézkedésem miatt jogorvoslattal kivan élni, ellene keresettel fordulhat
a Févérosi Kozigazgatdsi és Munkaligyi Birésdghoz. Téjékoztatom, hogy a kereset benyujtasénak ezen intézkedésem

végrehajtasara halaszté hatélya nincs.

Budapest, 20... év ... hé .... nap

foglalkoztatd szervezeti egység vezetdje Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly vezetbje

féigazgato

* A megfelelé rész alahuzando.
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13. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

RENDKIVULI MUNKAVEGZES ELRENDELESE MUNKAVALLALONAK

részére

A munka torvénykonyvét figyelembe véve

kotelezem, hogy

A) <1V ho ... Napjan ... Oratol .errrerrneee oréig (6sszesen tehét .......... (017219 [P
munkahelyen, a munkaidé-beosztdsa szerint erre a napra meghatarozott napi (rendes) munkaidejét kdvetéen
rendkivili munkat végezzen;

(vagy)

b) év ho napjain a munkaid6-beosztasa szerint ezekre a napokra meghatérozott
napi (rendes) munkaidejét kovetéen, naponként .............. (pl. 2-2) 6ra, tehat Gsszesen ......... 6ra rendkivili
munkat végezzen;

(vagy)

<) egyéb variaciok: (pl. munkasziineti napon vagy pihenénapon végzett
munkara).

A rendkivili munkavégzés elrendelésének indoka az, hogy

A rendkivili munkavégzés idejére rendes munkabérén feliil

a) a Nemzeti Munkaligyi Hivatal és On kézétt ... év ... hé6 ... napjan létrejétt megallapodas alapjan a rendkiviili
munkavégzés idétartamaval azonos mértéki szabadidé,

(vagy)

b) a munka térvénykdnyvében meghatérozott potlék illeti meg.

Az a) pont alapjan jaré szabadidét a ... év hé Napjan ... Oratol ... o6réig terjedd
munkaideje terhére adom ki.

Felhivom figyelmét, hogy amennyiben ezen intézkedésem miatt jogorvoslattal kivan élni, ellene keresettel fordulhat
a Févérosi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birésdghoz. Tajékoztatom, hogy a kereset benyujtasdnak ezen intézkedésem
végrehajtasara halaszté hatélya nincs.

Budapest, 20... év ... ho ... nap

foglalkoztato szervezeti egység vezetdje Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly vezet6je

féigazgato
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14. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

KERELEM
illetményeldleg kifizetése irdnt

Név:

Szervezeti egység:

Beosztas, munkakor:

Hivatali belépés idépontja:

Havi bruttd illetménye:

Utoljara mikor, milyen 6sszeg(illetményel6leget | ............. 8V i hd .ol nap
kapott: s Ft.

Folyamatban levé illetményeldleg torlesztés: Van / Nincs

Igényeltilletményelbleg 8sszege: | e Ft
Vallalt torlesztési futamidé: | L hénap (maximum 6 hénap)

Az illetményelbleg folydszamlamra torténd utaldsat kérve, a havonta visszafizetend6 (torlesztendd) Osszeg
illetményembdl torténé levonasahoz hozzéjarulok.

Budapest,

kérelmezé

Ellenjegyzés:

Gazdasagi féigazgatoé-helyettes

Budapest,

Utalvanyozé:

Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly vezetbje
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15. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

IGENYLOLAP
a képernyé el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi és biztonsagi kovetelményeirdl sz616
50/1999. (XI. 3.) EUM rendelet alapjan, a képernyé el6tti munkavégzéshez éleslatast biztositd szemiiveg,
kontaktlencse munkaltato altal torténd koltségtéritéséhez

Igényl6 adatai

Neve:

Munkakore:

Szervezeti egység:

Kozvetlen munkahelyi vezet6 igazolasa:

Igazolom, hogy fent nevezett munkatars képernyés munkakort télt be, azaz a munkakore napi ... munkaidejébdl
legaldbb 4 érdban képernyés eszkdz hasznélatat igényli (ideértve a képerny6 figyelésével végzett munkat is).

Budapest,

kdzvetlen munkahelyi vezet6

A képerny6 elétti munkavégzéshez éleslatast biztosito optikai eszkdz ara:

Ft
Ebbél:
a szemuveglencse ara: Ft
a szemuvegkeret éra: Ft
a kontaktlencse ara: Ft

Csatoland6 mellékletek:
O a foglalkozas-egészséguigyi vizsgalatot végzé orvos igazoldsa a szemiiveg képernyé elétti munkavégzéshez
valé sziikségességérdl,

[ eredeti szamla (amelyet a Nemzeti Munkatigyi Hivatal nevére és cimére kell kiallitani, de a munkatars nevét is

tartalmaznia kell).

Budapest, 20... év .....wunnee. ho ... nap

munkatars
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16. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

ADATLAP
Kormdanytisztvisel&i lakasépitési (vasarlasi) kdlcson igényléséhez

Igénylé neve (lednykori név is):
Sziiletési helye, ideje: .....o.ouieiniiiii szem. ig. szam:

Szervezeti egység neve:

Beosztasa:
Kbzszolg. kezdete:
Ingatlan vagyona: ........oveiiiiiiniii , értéke stb.:
Lakasbérleménye:
Keresetét levonas terheli-e, milyen 6sszegben:

Gépkocsija van-e, tipusa, évjarata:

Igénylé hdzastarsanak neve (n6k esetében lednykori név is):
Munkahelye és cime:
BEOSZEASA: . .vuveii it , havi (brutto) atlagkeresete:
Munkahelyén lakasépitési kdlcsonben részesiilt-e, milyen 6sszegben:
Eltartott gyermekek neve: ... .o SZUL Ve ..o,

.................................................... SZUL Ve ..o,
.................................................... SzUL Ve ..o,
.................................................... SZUL Ve .o
Egyéb egyltt él6k és eltartottak megnevezése:
Név: Szil. éve: Rokoni kapcsolata:

A kolcsonkérelem indoklasa:

A lakdsvasarlas (épités), illetve korszer(sités stb. helye:

Szobdk szama:.......ccveviiiiiiiiiea , 6szkomfortos/ komfortos

Alaptertlete: ..........cevuvnne. m?

Brutto ara, illetve a koltségvetés szerinti épitési KOItSEGE: .. .vvvuiriiit i

KBl e e e e s

kérelmezé alairasa

Adatlaphoz csatolni kell:

— tulajdonilap 30 napnal nem régebbi masolatat, illetve foldhivatali hatérozatot,

— azadasvételi szerz6dést, a koltségvetést, illetve pénzintézeti igazolast a lakds arara vonatkozdan,
- épitési engedélyt, illetve vevdkijel616 hatarozatot,

jelenlegi lakas pénzintézet altal torténd visszavasarlasa esetén erre vonatkozo hatarozatot az érték megjelolésével.
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17. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

KOLCSONSZERZODES

amely létrejott egyrészrél a Nemzeti Munkatigyi Hivatal mint munkaltaté (a tovabbiakban: munkaltatd), masrészrél:
Név:

Szliletési hely, idé:

Anyja neve:

Lakcim:

Postacim:

mint a Nemzeti Munkaiigyi Hivatallal kormanytisztvisel6i jogviszonyban/munkaviszonyban 3&ll6 személy
(a tovabbiakban: munkatérs) kozott a kovetkezo feltételekkel:

1. A munkaltaté a munkatarsnak — elkiilonithetd lakaskdlcson-alapja terhére —a
.................................................................................... cimen lévé,

............................................................... -i foldhivatal,
reeeeennennennne SZ. tUl@jdoni lapon

. hrsz. alatt nyilvantartott ingatlan (lakas)

épitéséhez/ vasarldsdhoz/ bovitéséhez/ korszerlsitéséhez, illetve

lakdsbérleménye dtalakitdsdhoz/ korszerUsitéséhez

....................... Ft,azaz .......coovvviiniiineninncnen..  forint
kamatmentes kdlcsont nyujt.

2. Akezelési koltséget, illetéket és dijat a munkatars fizeti.

3. A munkatars a nyujtott kdlcsont kamatmentesen ..........coooeiiiinni Ft/hé 6sszegben ............. V. iiini
honap alatt kételes visszafizetni.

4. A munkatars kotelezettséget vallal arra, hogy a kolcson tényleges igénybevételétdl szamitott ......... évig
munkaltatéval kormanyzati szolgélati jogviszonyat/munkaviszonyat fenntartja.

5. Amennyiben a munkatérs a vallalt kotelezettségét megszegi, vagy kormdényzati szolgadlati jogviszonyanak/
munkaviszonydnak megsziintetésére magatartdsaval okot ad, a még fenndllé tartozds egy Osszegben a
kormanyzati szolgélati jogviszony/munkaviszony megsziintetésétdl szamitott 15 napon belil esedékessé, egyben
a visszakovetelt 6sszeg kamatterhessé valik. A kamat mértékére a Ptk. 301. §-a az irdnyadé.

6. Amennyiben a munkatars kormanyzati szolgalati jogviszonya/munkaviszonya — magatartasatél figgetlendl - a
munkaltatd felmentése kovetkeztében szlinik meg, a kdlcsontorlesztés feltételei nem valtoznak.

7. A kormanyzati szolgadlati jogviszony/munkaviszony kozds megegyezéssel torténdé megsziintetése esetén a
kolcsontorlesztés tovabbi feltételeirél a munkaltato részérél a féigazgatd dont.
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8. Amunkatérs és a munkaltatd hozzéjarulnak ahhoz, és egyuttal megbizast adnak arra, hogy az (1) pontban megjelolt
ingatlanra a munkaltatoi kdlcson biztositdsa végett, a kolcsont folydsitd pénzintézet — illetve annak eljaré fidkja —
az ingatlan-nyilvantartasba jelzdlogjogot jegyeztessen be a masodik helyre, illetve azt a kdlcson visszafizetésekor
toroltesse.

9. Aszerzddésben nem szabdlyozott kérdések tekintetében a Nemzeti Munkatigyi Hivatal Kézszolgalati Szabalyzata,
illetve a Polgari Torvénykonyv rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, .....ovviiiiiii s

munkatars munkaltato

Eléttliink mint tanuk el6tt:
NEV: NV
[ LG P

SZ.0Q.SZAM: t.itiiiiiiii SZ.0Q. SZAM: ettt
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18. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz
Megallapodas-kiegészités

Alulirott
Név:
Leanykori név:
Sziletési hely, év, ho, nap:
Anyja lednykori neve:
Lakohelye:
Személyazonositoé igazolvany széma:
Személyi azonositd szam:
munkatars (a tovabbiakban: munkatars), masrészt
Név: Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Székhely:

Torzsszam:

Cégbirdsagi bejegyzési szama:
munkaltaté (a tovdbbiakban: munkaltatd) .................. -én megallapodast kotott, amelyben
munkaltatd..........cooeiiiiiiiin, Ft,aZazZ ..ooiiiii forint munkaltatoi kdlcsont nyujt
a MUNKALArS rESZEre @ ....ovvviviiiiiieieieie e szam alatt 1évé lakds/csaladi haz megvasarlasara/
épitésre/ bovitésre/ korszerUsitésre/.................. céljara.

A munkdltaté altal nydjtott kdlcsdn havi torlesztését munkatérs a munkaltaté OTP Bank Nyrt.-nél vezetett szamldjéra
koteles teljesiteni.

A munkaltato és a munkatdrs hozzajarulast és megbizast adnak arra, hogy a ........c.cccocoeiiiiinn... Ft munkaltatoi
kolcson biztositasara a jelzdlogjogot az OTP Bank Nyrt. (székhely: 1051. Budapest, V. Nador u. 16, cégjegyzékszam:
01-10-041585, torzsszam: 10537914) pénzintézet, illetve

annak képviseletében elJArd .......covvuiniiiiii fiokja (cim:....cooovviiiienns
.......................................................................................... )sajatnevébena......................-iingatlan-
nyilvdntartds ... hrsz. alatt felvett, természetben a ..o
............................................ szam alattiingatlanraa .........oooiiii i
MUuNkaltatd (szEkhelye: ... ) javdra az ingatlan-

nyilvantartasba bejegyeztesse, illetve azt az OTP Bank Nyrt. altal vezetett szamlan nyilvantartott kolcson
visszafizetésekor toroltesse.

Kelt:

munkatars munkaltato

ElSttliink mint tanuk el6tt:

NEV: NV e
G (@3 PP
SZ.0g. SZAM: t.inii i SZ.0Q. SZAM: et

A megbizast elfogadom:

Kelt:

OTP Bank Nyrt.
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19. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

KERELEM ALBERLETI DiJ HOZZAJARULAS IRANT

Név:

Személyi igazolvany szdma:

Allandé lakcime:

Tartézkodasi helye, jogcime:

Bérbeadd neve:

Bérbeadé lakcime:

Az allandé lakohelyétdl eltérd
tartézkodas okai:

A kérelmezdvel kbzos
haztartasban él6k neve,
rokonsdg foka, jovedelem:

A jovedelmet havonta terhel6,
lakasfenntartdssal kapcsolatos
kiadasok (pl. kozos koltség,
villany, viz, gaz, flités, biztositas,
hiteltorlesztés stb.):

Kordbban részeslilt-e mar Igen, ..coevvenennn. EViiviiiiiiiie, hénap idétartamban. Nem
albérleti dij hozzajarulasban?
Milyen id6étartamban?

A bérleti dij havi 6sszege:

Igényelt tamogatdas 0sszege:

Részletes indokok:

Csatolt mellékletek: albérleti szerz6dés masolata

Zaradék:

Kijelentem, hogy az egy héztartasban él6 kozeli hozzatartozokkal egyiitt Budapesten és Pest megyében ingatlan-
tulajdonnal nem rendelkezem.

Alulirott, tudomasul veszem, hogy a kérelemben k&zolt adatok valddisagdért polgari és bilintet6jogi felel6sséggel
tartozom és kijelentem, hogy személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, .... év ... ho .... nap

kérelmezé

Kozvetlen munkahelyi vezetd javaslata:

tdmogatom /nem tamogatom L
kodzvetlen munkahelyi vezeté aldirasa

A kérelemben foglalt indokokra.............ccoocviviiiiiiiinnnnn, Ft/ho albérleti hozzajarulas folyositasat engedélyezem
V.t hoé......... napjatol.
Budapest, .... év............... ho....... nap

Pénzligyi és Szamviteli Féosztély vezetdje féigazgatd
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20. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Vezet6i juttatasok

A vezetGi juttatasokra vald jogosultsdga a vezet6i munkakor idétartamara all fenn.
A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szélé 2010.

évi XLIII. torvény 73. §-a és a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvény 219. §-a és a 224. §-a

szerinti vezet6i juttatasok az aldbbiak:

a)
b)
@}
d)
e)

f)
9)
h)
i)
)

A féigazgaté allamtitkari illetményre és juttatdsokra jogosult.

A féigazgatoé alapilletménye a korménytisztviseléi illetményalap 12-szerese.

A féigazgatd illetménykiegészitésre jogosult, amelynek 6sszege az alapilletmény 50%-a.

A féigazgatd vezetdi illetménypotliéka az alapilletmény 65%-a.

Aféigazgato alapilletményét a nemzetgazdasagi miniszter 4t nem ruhazhatdé hataskorében legfeljebb
30%-kal megemelheti, vagy legfeljebb 20%-kal csokkentett mértékben allapithatja meg.

A féigazgatod-helyettes helyettes dllamtitkari illetményre jogosult.

A féigazgato-helyettes alapilletménye a kormanytisztviseldi illetményalap 9-szerese.

A féigazgato-helyettes illetménykiegészitésre jogosult, amelynek 6sszege az alapilletmény 50%-a.

A féigazgatod-helyettes vezetdi illetménypdtléka az alapilletmény 65%-a.

A féigazgato-helyettes alapilletményét a nemzetgazdasagi miniszter at nem ruhazhaté hataskorében
legfeljebb 30%-kal megemelheti vagy legfeljebb 20%-kal csokkentett mértékben allapithatja meg.

A Hivatal vezetéi az alapjuttatasokon tul kizarélag az aldbbi juttatasokra jogosultak:

a)

Parkolohely biztositdsa: a fdigazgaté a fdigazgato-helyettesek és a féosztalyvezeték szamara
nevesitett parkoléhelyet biztosithat. A parkoléhelyek elosztasardl, a taviranyiték atadasarol, a
betanitasrél, tovabba a forgalmi rendszamot rogzité/parkolohelyet kijelolé tablak elkészitésérdl,
biztositasardl a Gazdéalkodasi Féosztaly gondoskodik.

Személyi vagy szolgalati hasznalatu gépkocsi: a féigazgatd féigazgatoi utasitasban allapitja meg a
gépjarmUvek hasznélatval kapcsolatos részletes szabélyokat.

Telefon és mobil kommunikéciés eszkdzok hasznélata: a féigazgatd féigazgatdi utasitasban allapitja
meg a Hivatal dllomanyaba tartozd személyek szdmara biztositott radidtelefon- és internethasznalati
jogosultsag feltételeit és részletes szabalyait.
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21. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

ESETI SZOCIALIS SEGELY IRANTI KERELEM

Név:

Sziiletési hely, id6:

Szervezeti egysége, munkakdre:

Lakcime:

Csaladi allapota:

TAJ-szdma:
Hivatallal fenndllé jogviszonyanak kezdete: év hé ... nap
Havi bruttd bére: .......oveeovecennecenecen Ft

A kérelmezdvel kozos haztartasban él6k adatai:

Foglalkozas,
6nallo jovedelemmel Havi netté, stlados
Vi n ), O
Neve Sziiletési ideje Rokoni kapcsolat foka rendelkezik/6nallo 9
jovedelme
jovedelemmel nem
rendelkezik
Egyéb jovedelem, rendszeres juttatds: .....cccoveeerrecernecernenes Ft
K6z6s haztartasban él6k egy fére jutd havi nettd jovedelme: ... cccervenccversnneens Ft/f6
K6z6s haztartasban él6k kozott van olyan személy, aki sulyosan fogyatékos vagy tartds betegségben szenved?
Ha igen, e személyek szZama: ......ccceemeeerevmeeresnsecnnes fé
Ha gyermekét egyedil neveli, az eltartottak szama: ........ccccovevvveereevrnereenns f6
Hitel(ek) havi torlesztérészlete(i):  ..ooovvvivviininnnnnne. Ft, lejaratiideje: ...covvvviniiiinnnni.

........................ Ft, lejaratiideje: ..ccovvviviniiiinnnni.
........................ Ft, lejaratiideje: ..ot

Részesiilt kordbban rendkivili szocidlis tAmogatasban? (A megfeleld rész aldahtzando!)
IGEN Tédmogataséve: ..................
Tamogatas indoka: .......ccovvviiiiiiiiiiii
NEM
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A jovedelmet havonta terheld, lakasfenntartassal kapcsolatos kiadasok (pl. albérleti dij, kozos koltség, villany, viz, gaz,
fltés, biztositds, hiteltorlesztés sth.): .....corecernecennne Ft
Igényelt 0SSZEJ: ..ceveureeermererreeerrenennne Ft

Jelen kérelem indoklasa:

Kérem, hogy a fentiek alapjan részemre rendkivili szocidlis segély kifizetését sziveskedjen engedélyezni.

Alulirott, tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valddisagaért polgari és biintetdjogi felelésséggel
tartozom és kijelentem, hogy személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, 20................... ho ........ nap

Kérelmez6 alairasa

Sziikséges mellékletek:
— koz6s haztartasban él6k havi jévedelemigazoldsainak masolata
- hiteligazolas

Csatolt mellékletek:

A Huménpolitikai Féosztalyra érkezett:

Ellenjegyzem:

Humanpolitikai Féosztaly vezetéje Gazdasagi féigazgato-helyettes

Jévahagyom: Engedélyezem:

Koordindcios féigazgatod-helyettes Féigazgatd
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22. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz
Gyermeksziletési segély iranti kérelem

Kérelmez6 neve:

Lakcim:

Jogviszony kezdete:

Gyermek neve:

Gyermek sziletési ideje (6rokbefogadas idépontja):

A kérelmezével egy haztartasban éléket figyelembe véve az egy fére jutd bruttd atlagos havi jovedelem 6sszege:

Az igényelt tdmogatds 6sszege: Ft (bruttd)
A tdmogatas jogcime:

Alulirott, tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valédisdgaért polgari és bintetdjogi felelésséggel
tartozom és kijelentem, hogy személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Kijelentem tovabb4, hogy nevl gyermekem eltartasérél sajat haztartdsomban
gondoskodom.
Budapest, 20... év .....cccceuneen. hé ... nap

Csatolt mellékletek: sziletési anyakdnyvi kivonat masolata

a kérelmez6 alairasa

Ellenjegyzem:

Humanpolitikai Féosztaly vezetéje Gazdasdagi féigazgatoé-helyettes

Jévdhagyom: Engedélyezem:

Koordinacios féigazgatd-helyettes Féigazgatd
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23. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

Kormanyzati tigykezeldi illetménytabla

A kozszolgdlati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 208. §-ara figyelemmel a Nemzeti
Munkatigyi Hivatalnal foglalkoztatott kormanyzati tigykezelSk illetménye a kormanyzati szolgalati jogviszonyban

toltott idével ardnyosan az aldbbiak szerint keriil megdllapitasra:

kormanyzati szolgalati jogviszony

fizetési fokozat idétartama illetmény
1 0-5év 108 000 Ft
2 5-10év 112800 Ft
3 10-20 év 120 700 Ft
4 20-30 év 135800 Ft
5 30-37 év 150 800 Ft
6 37 év felett 165 900 Ft

Kormaényzati szolgalati jogviszonyon a Kttv. 8. § (5)-(7) bekezdése szerinti jogviszonyt, illetéleg megbizatast kell érteni.
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24. melléklet a 3/2013. (VI. 18.) NMH utasitdshoz

KERELEM KISERO LAP
féigazgatoi jovahagyast igényld kérelmekhez

Akérelem targya: i ....coouiiiii

Véleményezd Vélemény Déatum Aldiras

kezdeményezd szervezeti

egység vezetdje

illetékes

féigazgato- helyettes

gazdasagi
féigazgato- helyettes

Féigazgatdi vélemény:

joévahagyom nem hagyom jéva

féigazgato
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Személyligyi kozlemények

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma személyiigyi hirei 2013. majus 1-31. kozott

Kormdnytisztvisel6i jogviszony létesitések szdma: 14 f6

—_

Balla Csenge Mikolt

Boros Gyérgyi

Budai Zsanett

dr. Gilly Gyula

dr. Kolldr Ldszlé

dr. Vasa LdszI6

Gdzsik Emese

Gy6re Andrds Imre

Halmi Eszter

O |V | 0| N|Oun| DWW IN

—_

Karczag Eszter Agota

—_
—_

Kiss Hajnalka

—_
N

Peller Péter

—_
w

Toth Edit

£

dr. Vdrdai Viktéria Jade

Kormdnytisztvisel6i jogviszony megsziintetések szama: 17 f6

—_

Balog Imre

Borbély Eszter

Boros Gyérgyi

Csorna Istvdn Lajos

dr. Majzik Kldra Alexandra

dr. Molndr Gydrgy

Fogarasiné Kiss Zsuzsanna

GiedI-Vdndor Agnes

Hajdu Mdrk Andrds

—_
|l V| I N O Un | b~ WIN

Hirchsi Edina

—_
—_

Hornydk Tibor

—_
N

Janky Gyéngyi Zita

_
w

Lantos Gergely

N

Magyar Mildn

—_
(S, ]

Sallai Tibor LdszI6

—_
(o)}

Sass LdszIo

Vdrfalvi Marianna

—_
~N
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Vezet6i munkakérbe torténd kinevezés: 1 6

1 ‘ Gdlffy Kolos féosztalyvezetd

Vezet6i munkakér visszavondsa: 1 f6

‘ 1 ‘ Ghyczy Gellért féosztalyvezetd-helyettes

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei a 2013. aprilis 1.-2013. majus 31. kozotti idészakban

Kormdnyzati szolgdlati jogviszonya megsziint:

Hatarozott id6 lejartaval:
1. Vogel Evelin Vanda kormanytisztvisel6nek

K6z6s megegyezéssel:

1. Pécs Sdndor kormanytisztvisel6nek

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létestilt:

1. Kiss Péter kormanytisztviseldvel

Kinevezés

Magyarorszédg honvédelmi minisztere 2013. aprilis 1-jei hatallyal

dr. Papp Gyérgy Bdlint urat politikai tanacsad6va kinevezte.

A jelzett id6szakban cimadomanyozas nem tortént.
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A Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium 2013. majusi személyiigyi hirei

A Kbzigazgatdsi és Igazsdgligyi Minisztérium munkdltatoi intézkedései
Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

A kozigazgatasi allamtitkar
Addm Rékat,

Gungl Adriennt,

Nemes Szildrdot,

dr. Puskds Rendtadt,

Régaisz Petra Rékadt,

Wisnovszky Gdbor Gyérgyot
kormanytisztviselének kinevezte;

vezénylési megallapodas alapjan
Ocsai Juditot
a Minisztériumba munkavégzésre beosztotta.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsztinése

Korményzati szolgélati jogviszonya megsz(int

kdz6s megegyezéssel

dr. Horvdth Ldszl6 Zoltdnnak,
dr. Kocsis Attila Andrdsnak,
Nagy Ddnielnek,

dr. Nydradi Gabrielldnak,

dr. Simon Kingdnak,

Tivadar Anndnak;

végleges athelyezéssel
dr. Dancs Ferencnek,
dr. Kacskovics Imrénének.

Vezet6i munkakér addsa

A kozigazgatasi allamtitkar
Nemes Szildrdnak f6osztalyvezetdi

munkakort adott.

Vezetéi munkakér visszavondsa

A kozigazgatasi allamtitkar

Ferenczi Aniella Monikdtdl az osztalyvezet6i,
Paddnyi Marianndtdl az osztélyvezetdi,
dr. Tamdssy Bence Akostdl az osztalyvezet6i

munkakort visszavonta.
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Cimadomdnyozds

A kozigazgatasi allamtitkar

Ferenczi Aniella Ménikdnak kézigazgatasi tandcsadoi,

dr. Puskds Rendtdnak kdzigazgatasi fétanacsadoi,

dr. Ribaritsné dr. Gyéri Enik6nek kdzigazgatasi tanacsadoi,
dr. Tamdssy Bence Akosnak kdzigazgatési tanacsadoi

cimet adomanyozott.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei 2013. aprilis honapra vonatkozéan

Jogviszony létesitése

A munkaltatoi jogkor gyakorldja

Angyal Nikolettdt az Allamhaztartasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Amon Adriennt a Miniszteri Kabinet alloményaba,

Babos Gdbornét a Pénziigyi Biztos Hivatala alloményaba,

Belovai Anitdt az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Bera Timea Angéldt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Bodolay-Wolf Addmot a Kézigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Boros Margit Regindt a Foglalkoztataspolitikaért Felelés Allamtitkarsag dllomanyéba,
Budahdzy Rékdt a Pénziigyi Biztos Hivatala dllomanyéba,

Fekete Adriennt a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag alloméanyéba,
Gacsal Addmot az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsag alloményéba,
Hegedlis Istvdn Jdnost a Kdzigazgatasi Allamtitkarsag alloményaba,

dr. Juhdsz Nikolettet a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Koboldkné Haragos Olgdt a Foglalkoztataspolitikaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Lukdcs Tamdst a Miniszteri Kabinet dllomanydba,

Molndr Istvdn Lajost az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Palatin Gdbort a Pénzuigyi Biztos Hivatala dllomanyaba,

dr. Pdlos Gabriella Petrdt a Gazdasédgszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Sebestyén Evdt az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Skandera Gdbort a Pénziigyi Biztos Hivatala dllomanyaba,

Szabé lldikét az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Szdvay Attila Béldt a Foglalkoztataspolitikaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
dr. Tihanyi Bettina Erzsébetet a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

Varga Lividt az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsag alloményéaba
kormanytisztviselének,

dr. Abrék Zsuzsdnna Agnest a Pénziigyi Biztos Hivatala allomanyéba titkarsagvezetének,
Molndr Istvdnt az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba féosztalyvezetének
kinevezte.
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Egyéb intézkedés

A munkaltatoi jogkor gyakorldja

Bdcsi Krisztidn Zsoltot az Ad6- és Pénziigyekért FelelSs Allamtitkarsédgon osztélyvezetéi,
Bendesné dr. Bolgdr Bernadett Vanddt a Kézigazgatasi Allamtitkarsagon titkarsagvezetdi,
Demeter Zsuzsdt az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsagon osztalyvezetdi,

Toth LdszIét az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsagon féosztalyvezeté-helyettesi
munkakorbe helyezte,

Tavaszi Zsolt vezet6i megbizasat az Allamhaztartasért Felelés Allamtitkarsagon visszavonta,

Konczné Schvart Szabindnak az Allamhéaztartasért Felelés Allamtitkarsagon szakmai tanacsado,
Sashegyi Attildnak az Allamhaztartasért Felel8s Allamtitkarsagon kdzigazgatasi tanacsad6
cimet adomanyozott.

Kdzszolgdlati jogviszony megsziinése

Kozszolgalati jogviszonya megsz(int

dr. Baj Eszter Krisztina,
Baldsi Noémi,

Bobdl David,

dr. Erdé Sdndor,

dr. Gergics Gdbor,
Granydk Gergely Istvdn,
Henterné Tringer Agnes,
Horvath Ildiké,

I1zs6né Bigai Marianna,
Janki Andrds,

Kamards Gdbor,

dr. Kdsler Andrds Mikl6s,
dr. Legény Ferenc,

Luksik Lilla,

Molndr Istvdn,

Nagy Imre,

Nagy Ménika Szilvia,
Némethné Nosztics Agnes,
Szabd lidiké,

Szojka Eva Szilvia korméanytisztvisel6knek.
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IV. Egyéb kozlemények

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kozleménye
a 2013. julius 1-je és jalius 31-e kozott alkalmazhato iizemanyagarakrol

A személyi jovedelemadoérdl sz616 — tobbszor mddositott — 1995. évi CXVII. térvény 82. § (2) bekezdése arra kotelezi a Nemzeti
Adé- és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kdzzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti tizemanyagkoltség-elszamolassal
kapcsolatosan alkalmazhato (izemanyagérat.

Olmozatlan motorbenzin:
ESZ 95 6Imozatlan motorbenzin 414 Ft/I

Gazolaj 418 Ft/l
Keverék 445 Ft/l
LPG autégaz 279 Ft/I

Ha a személyi jovedelemadd torvény hatélya ala tartozé maganszemély az Gzemanyagkoltséget a kdzleményben
szerepld arak szerint szamolja el, nem sziikséges az lizemanyagrél szamlat beszerezni.

Nemzeti Ado- és Vdmhivatal

Palyazati felhivas Gy6r Megyei Jogu Varos kézigazgatasi teriiletén helyi, autébusszal végzett
menetrend szerinti személyszallitasi szolgaltatas ellatasara

A Kiird neve, cime, telefon- és telefaxszama:
Gyér Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
9021 Gyér, Varoshaz tér 1.

Kapcsolattarté: Gyér Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Telepulésfejlesztési Féosztaly
Flike Péter féosztalyvezetd
Tel.: 0036/96/500-214, 0036/96/500-247
Fax: 0036/96/500-248
E-mail: fuke.peter@gyor-ph.hu

Az eljaras targya:

Gydr Megyei Jogu Varos kozigazgatasi terliletén helyi, autdbusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi
szolgdltatas ellatasa - kizardlagos joggal — kdzszolgaltatasi szerz6dés keretében. Fentieken kivil a nyertes Palydzé
kotelezettségét képezi menetrend elkészitése, a jegyek és bérletek biztositdsa, értékesitése a szolgéltatast igénybe
vevé utasok felé. A személyszallitast a kdzszolgaltatasi szerz6dés mellékletében meghatarozott szamu és helyd
megallohelyet tartalmazé menetrend szerint kell végezni.

A pélyazaton valo részvétel feltételei:

A palydzat nyilt. A palydzaton Palyazéként részt vehetnek azon belféldi vagy kilfoldi székhely( szolgaltatok
(a tovébbiakban: ,Palydzo”), melyek megfelelnek a Palyazati kiirdsban foglalt feltételeknek. Kilfoldi székhelyu
szolgdltato a pélyazaton abban az esetben vehet részt, ha orszagaban is biztositott a menetrend szerinti autébusz-
kozlekedésben a nemzeti elbands a kulfoldiek szamdra.
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A Palyazati kiiras beszerzésének feltételei:

A Pélyazati kiirds beszerzésének ideje:
2013. junius 6. — 2013. augusztus 5. kdzétt minden munkanap 9.00 és 11.00 6ra kozott. (Palydzat benyujtasanak
a napjan 10.00 6raig.) A Palyazati kiiras postai Uton valo kézbesitése is kérheté.

A Palyazati kiiras dra: 300 000 Ft + 4fa
A Pélyazati kiiras ellenértékét a Palyazd atutaldssal teljesitheti a Kiird OTP és Kereskedelmi Bank Nyrt.-nél vezetett
11737007-15466004-00000000 szamu bankszamlajara.

A palyézati kiirds az dtutaldsi megbizas masolatéval veheté 4t munkanapokon 9.00-11.00 6réig a kovetkezd cimen:
Gydr Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Telepllésfejlesztési Féosztaly
9021 Gyér, Varoshaz tér 1., 2. emelet 237. iroda
Tel.: 96/500-214, fax: 96/500-248

Az ajanlattétel (a palyazat benyujtdsanak) hatarideje:
2013. augusztus 5.

Az elbiralds médja és szempontjai:
A Palyézati kiirdssban meghatérozott alkalmassagi kdvetelmények és birdlati szempontok alapjan az 6sszességében
legel6nydsebb ajénlatot tevd Palyazoval keriil sor szerz6déskotésre. A palyazatokat a Kiird Kozgytilése birdlja el.

Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja:
2013. oktober 7.

A szerz6déskotés legkésdbbi idépontja:
2013. oktober 31.

A szolgéltatas megkezdésének hatarnapja:
2014. januar 1.

A szerz8dés id6tartama:
Kiir6 a szerzédést hatarozott id6tartamra, 2014. janudr 1. napjatdl 2023. december 31. napjdig terjed6 id6szakra,
10 évre koti.

A teljes palyazati felhivas letoltheté a www.gyor.hu weboldal palyazatok mentpontjardl.
A részletes kdvetelményrendszert a Pélyazati kiiras tartalmazza.
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V. Alapitoé okiratok

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek
alapito okiratai és megsziintet6 okiratai

A Nemzeti Miivel6dési Intézet Alapité Okirata (a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva)

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 8. §-aban és az allamhéztartési térvény végrehajtasardl
52616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 5. §-dban foglaltak végrehajtasara, az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 51. § a) pontjaban foglalt
feladatkdromben eljarva a Nemzeti Mivel6dési Intézet kdzponti kdltségvetési szerv Alapitéd Okiratat a médositasokkal egységes
szerkezetbe foglaltan az aldbbiak szerint adom ki:

I. Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv
1.1.  neve: Nemzeti Mivel6dési Intézet
1.2.  roviditett neve: NMI
1.3. idegen nyelv(i elnevezése
angol nyelven: National Institute for Culture
német nyelven: Institut fir Nationale Kultur
francia nyelven: L Institut National de la Culture

2. Székhelye: 1011 Budapest, Corvin tér 8.

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besoroldsa: 6ndlléan mikodd és gazdalkodo.

4. Alétrehozasardl rendelkezé jogszabalyra (hatdrozatra) vald hivatkozés: 9/1951. (I. 6.) MT rendelet.
5. MUkodési kore: orszagos.

6. Iranyitd szerv neve, székhelye: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

7. Telephelyei:
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
7622 Pécs, Apaca u. 2/1.
6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 8.
5600 Békéscsaba, Kiss Erné u. 3.
3527 Miskolc, Selyemrét u. 1.
6726 Szeged, Kozép fasor 1-3.
8000 Székesfehérvar, lIl. Béla kiraly tér 1.
9022 Gy6r, Czuczor u. 17.
4024 Debrecen, Szent Anna ut 18.
3300 Eger, Szarvas tér 1.
5000 Szolnok, Kossuth tér 2.
2800 Tatabdnya, Béla Kirdly kortér 70.
3100 Salgétarjan, Munkasotthon tér 1.
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
7400 Kaposvar, F6 u. 10.
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10.

4400 Nyiregyhdza, Egyhdz u. 13.

7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13.
9700 Szombathely, Ady tér 5.

8200 Veszprém, Komakut tér 3.

8900 Zalaegerszeg, Landorhegyi u. 21.

Jogeldd neve, székhelye:

A Nemzeti M(vel6dési Intézet 1951-es megalapitdsa 6ta jogfolytonosan, valtozatlan székhelyen miikddik (alapitaskori

neve: NépmUvészeti Intézet).

A koltségvetési szerv jogelddje:

1. Képzé- és Iparmiivészeti Lektoratus, 1014 Budapest, Uri utca 54-56. (megsz(inés datuma: 2007. janudr 1.)

2. Béacs-Kiskun Megyei Kdzmivel6dési Szakmai Tanacsadd és Szolgdltatd Intézet, 6000 Kecskemét, Katona Jozsef
tér 8. (megszlinés datuma: 2013. marcius 31.)

3. Pest Megyei KozmUvel6dési Intézet, 1052 Budapest, Varoshaz utca 7. (megszlinés datuma: 2013. marcius 31.)

4. Zala Megyei Kézm(vel6dési Intézmény, 8900 Zalaegerszeg, Kosztoldnyi utca 10. (megszlinés datuma: 2013.
marcius 31.)

5. Megyei M(ivel6dési és Ifjusagi Kozpont, 9700 Szombathely, Ady tér 5. (megszlinés datuma: 2013. marcius 31.)

A megyei kdzmUvel&dési intézmények beolvadasaval egyidejlleg, 2013. dprilis 1. napjatdl, a Nemzeti Kozmdvelbdési

és KdzgyUjteményi Intézet megnevezése Nemzeti Mivel6dési Intézetre médosul.

Kozfeladata:

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kdzmuivel6désrdl szold 1997. évi CXL. térvény 84. §
(2) bekezdésében, illetve 87. §-dban meghatarozottak szerint és az oktatasligyi kozvetitdi szolgalat, a konyvtari
intézet, a kozmdvel6dési szakmai tanacsadé és szolgadltato szerv és a mUbirald szerv kijel6lésérél sz616 1/2007. (1. 9.)
Korm. rendelet alapjan a helyi kozmivel&dési tevékenységek és a teriileti, févarosi feladatok segitése, fejlesztése
érdekében kézmUvel&dési szakmai szolgdltatas biztositasa.

Kozfeladat atadassal kapcsolatos rendelkezések:
A megyeiintézményfenntarté kdzpontok fenntartasaban miikodo aldbb felsorolt megyei kdzm(ivel6désiintézmények
altal ellatott feladat, az alapito szerv vezetéjének sajat hataskorében hozott dontése alapjan, a Nemzeti Mdvel6dési
Intézet keretében hatékonyabban megvalésithato.
Afeladatatadasokhoz kapcsolédé jogviszonyok rendezése, a vagyon-, |étszam- és forrasatcsoportositdsa a tébboldalu
megallapodédsokban régzitettek szerint torténik.
a) 2013. janudr 1-jével, a kovetkezd kozmlvel6dési intézményektdl keriiltek a koézmiivel6dési, szakmai
szolgaltatasi feladatok atvételre:
1. Csorba Gy6z6 Megyei - Varosi Konyvtar, 7622 Pécs, Universitas u. 2/A
2. Méliusz Juhasz Péter Megyei Konyvtar és Mivel6dési Kdzpont, 4026 Debrecen, Bem tér 19.
3. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Verseghy Ferenc Konyvtar és Mivel6dési Intézet, 5000 Szolnok, Kossuth
tér 2.
Komarom-Esztergom Megyei Mizeumok Igazgatdsaga, 2890 Tata, Alkotmany u 1.
Balassi Balint Megyei Konyvtér és Kozm(ivel6dési Intézet, 3100 Salgdtarjan, Kassai sor 2.
Somogy Megyei Muizeumok lgazgatdsaga, 7400 Kaposvar, F6 u. 10.

N o u s

EStvos Kéroly Megyei Konyvtar és Kozmdvel6dési Intézet, 8200 Veszprém, Komakut tér 3.
b) 2013. aprilis 1-jével a kdvetkezd kdzmuvelddési és kdznevelési feladatokat ellatéd intézményektdl kertilnek a
kdozmivelddési, szakmai szolgaltatasi feladatok atvételre:
1. Heves Megyei Pedagdgiai Szakmai és Kozm(ivel6dési Szolgaltatd Intézmény, 3300 Eger, Szvorényi utca 27.
2. Csongrad Megyei Kézm(ivel6dési, Pedagdgiai és Sportintézmény Altalanos Mivel6dési Kézpont, 6725
Szeged, Bécsi krt. 38.
3. Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakmai, Szakszolgélati, K6zmdvel6dési és Sportintézet, 3527
Miskolc, Selyemrét utca 1.
4. Tolna Megyei Altalanos Mvel8dési Kézpont, 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13.
5. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai, Kzmivelddési és Képzési Intézet, 4400 Nyiregyhdza, Egyhaz
utca 13.
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A b) pontban meghatarozott megyei intézmények a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont, 1051 Budapest,
Nador utca 32. (a tovdbbiakban: KIK) szervezetébe torténé beolvadassal torténé megszlinésiiket kovetéen,
2013. aprilis 1. napjatodl, az KIK jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként miikddnek tovabb.
2013. aprilis 1-jével a kévetkezd nonprofit Kft-ktdl kerlilnek kdzmuvelédési, szakmai szolgéltatasi feladatok,
valamint az ellatasahoz sziikséges személyi és targyi feltételek atvételre:

1. Békés Megyei IBSEN Oktatasi, M(ivészeti és KozmUvelddési Nonprofit Kft., 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.
2. Bartdk Béla Megyei M(ivel6dési Kozpont Nonprofit Kft., 9022 Gyér, Czuczor Gergely u. 17.

Il. A Nemzeti Miivel6dési Intézet alaptevékenysége

1. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:

A Nemzeti MUvel6dési Intézet az Emberi Eréforrasok Minisztériuma orszagos mukodési korld kozmdvel6dési

hattérintézménye, amely alapfeladatainak folyamatos megvalésitdsaval integralja a kdzdsségi mlivel6dés irdnyzatait.

Részt vesz a kisteleptilések mUivel6dési lehetéségeinek bovitésében.

a)

b)

r

Részt vesz a kdzmuivel6dési szakteriilet kormanyzati és minisztériumi szint(i stratégiai, fejlesztési terveinek
elékészitésében,

részt vesz a kdzmuvel6dési feladatellatast végzé kozmdlvelddési intézmények kdzmivel6dési szinterek,
kozmvelddési célu civil szervezetek, miivel6d6 kozosségek szakmai, mddszertani, informacids halézatanak
mikodtetésében,

részt vesz a szakterilet tevékenységével 6sszefliggé szakmai és képesitési kovetelmények kialakitasdban,
tovabba a kozmUvel6dési szakemberek képzésében, tovabbképzésében,

részt vesz a kdzmuivel6dést érinté d&gazati statisztikai adatszolgdltatds adatainak 0OsszegydUijtésében,
rogzitésében és értékelésében,

elldtia a kozmdlvelédési feladatellatas egységes nyilvantartasahoz sziikséges rendszer kidolgozasaval
kapcsolatos feladatokat,

részt vesz a kozmUvel6dés minéségfejlesztési rendszerének mikodtetésében,

részt vesz az unids forrasok felhasznalasaval megvalosulé fejlesztések el6készitésében és értékelésében,
kiadja a kdzmUvel6dési feladatellatas szakelméleti-modszertani folydiratat,

részt vesz a szaktertilet legjobb gyakorlatai, modellértékl programjainak orszdgos megismertetésében,
ellatja a kdzponti igazgatasbol kezdeményezett és finanszirozott, azaz nem civil szervezetek dltal meghirdetett
kozmivel6dési dijakkal és elismerési rendszerekkel 6sszefliggd feladatok adminisztrativ teendéit,

elkésziti a kozmUvel6dési szakteriilet ,kdzdsségi oldalait” (online, digitalis forméaban),

részt vesz a terlleti szint(i kdzmUvel6dési tevékenységek szervezésében, tdmogatasaban,

részt vesz a digitalis kultdra kdzmdvel6dési tartalmainak dsszedllitdsaban, korszer(i informaciokat térol és
szolgdltat a szakmai koz6sségek és az dgazati irdnyitas szdmara,

mukodteti és szervezi a kozm(ivel6dés orszagos szakfelligyeletét,

képviseli a magyar koézmuvel6dés intézményeit, tevékenységeit, programjait hazai és nemzetkozi
szervezetekben,

a terlleti szintG amatér miivészeti, népmuvészeti, hagyomanyérzé tevékenységek megdrzésének és
fejlesztésének, a népi iparmUivészet, az élethosszig tarté tanulds, a tandran kivilli nevelés, a feln6ttképzés, az
ismeretterjesztés, a kozosségfejlesztés, a honismereti, helytorténeti kutatas, az anyanyelvapolas, a kulturalis
turizmus, a népfdiskolai mozgalom szakmai tamogatasa érdekében és a kreativ kulturdlis szolgaltatasok
keretében orszégos, teriileti programokat, versenyeket, fesztivalokat szervez és koordinal,

a kulturalis vidékfejlesztés céljainak elérése érdekében modell programokat kezdeményez és valdsit meg,
a szakteriullethez két6d6é hungarikumok 6sszegy(jtését segiti, helyi és megyei értéktarak 6sszeallitasat
kezdeményezi, végzi a szellemi kulturdlis 6rokség és a kulturdlis turizmus sajatos értékeinek modszertani
gondozasat,

részt vesz a kulturalis, kozOsségi alapu tarsadalom- és gazdasagfejleszté munkat végzé és e célt szolgald
integralt, tobb funkcios telepilési szintd kulturalis intézmények kialakitasaval, mikodtetésével és fejlesztésével
kapcsolatos stratégai tervezd munkdban, az ilyen jellegli intézmények tekintetében szakmai-mddszertani
fejlesztd és tamogatd tevékenységet végez.

2. A Nemzeti Mivel6dési Intézet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
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3. Azalaptevékenység allamhaztartasi szakfeladat szerinti megjel6lése:

Szakfeladat szama
470001
581100
581400
581900
582000
592000
631000
722017
722018
749031
749032
749033
749034
749040
749050
823000
841163
841213
842151
842152
842153
842154
842160
855200
855931
855932
855933
855935
855937
856099
890441
890442
890443
900400
910121
910122
910123
910204
910501
910502
932918
940000

Szakfeladat megnevezése

Koényv-kiskereskedelem

Konyvkiadas

Folydirat, idészaki kiadvany kiaddsa

Egyéb kiaddi tevékenység

Szoftverkiadas

Hangfelvétel készitése, kiadasa
Adatfeldolgozas, web-hoszting, vildaghalé-portal szolgéltatas
Szocioldgiai alapkutatas

Szocioldgiai alkalmazott kutatas

Médszertani szakiranyitas

Min&ségbiztositasi tevékenység
Rendszertanusitas

Akkreditacios tevékenység

K+F tevékenységekhez kapcsolodé innovécié
M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Palyazat- és tdamogataskezelés, ellenbrzés
Kultura kézponti igazgatédsa és szabalyozdasa
Nemzetkdzi tudomanyos egyiittmikodés
Nemzetkdzi oktatasi egylttmikodés
Nemzetkozi kulturdlis egylttmkodés
Nemzetkozi ifjuségi egylttmiikodés
Nemzetkozi szervezetekben valé részvétel
Kulturdlis képzés

Iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatas
Iskolarendszeren kivili szakmai oktatas
Foglalkoztatast el6seqité képzések

Szakmai tovabbképzések

M.n.s. egyéb felnéttoktatds

Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

Foglalkoztatést helyettesité tdmogatasra jogosultak hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatdsa

Egyéb kozfoglalkoztatas

Kulturélis mUsorok, rendezvények, kidllitdsok szervezése
Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

Konyvtari allomany feltarasa, megdrzése, védelme

Konyvtéri szolgaltatasok

Muzeumi kdzmivel6dési, kozonségkapcsolati tevékenység
Kézmuvel6dési tevékenységek és tamogatasuk
Kézmuvelddési intézmények, k6zdsségi szinterek mikodtetése
Mindenféle m.n.s. szabadidds szolgaltatas

Kozdsségi, tarsadalmi tevékenységek

4. Az intézmény dllamhaztartdsi szakdgazati besoroldsa: 841214 Szabadidds, kulturdlis és kdzdsségi szolgaltatas

igazgatasa
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lll. A Nemzeti MiivelGdési Intézet miikodése

. A Nemzeti M(ivel6dési Intézet élén féigazgatd all, akit — nyilvanos palydzat alapjan — az emberi eréforrasok minisztere
(a tovabbiakban: miniszter) a kdzalkalmazottak jogallasarodl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)
alapjan hatarozott idére biz meg, illetve vonja vissza megbizasat, valamint gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat.

. Afbigazgatd munkajat a szakmai igazgatd és a gazdasagi igazgato segqiti.

A gazdasagi igazgat6t az Aht. 9. § (1) bekezdésének c) pontja, valamint a Kjt. alapjan a miniszter - a f6igazgato
javaslatara — palyazat utjan hatarozott idére bizza meg, valamint vonja vissza megbizéasat. Felette az egyéb munkaltatoi
jogokat a féigazgato gyakorolja.

A szakmai igazgatoét a Kjt. alapjan, palyazat Utjan — a miniszter egyetértésével — a féigazgato bizza meg és vonja vissza
megbizasat, valamint gyakorolja felette a munkaltatdi jogokat.

. A foglalkoztatottak foglalkoztatdsi jogviszonya: a Nemzeti Mlvel6dési Intézet alkalmazottai a Kjt. hatdlya ala
tartozo kozalkalmazottak, a munka térvénykonyvérél szold 2012. évi l. torvény hatélya ala tartozé munkavallalok,
tovabba a Polgari Torvénykonyvrél sz616 1959. évi IV. torvény hatélya ald tartozéd megbizési jogviszony keretében
foglalkoztatottak.

. A Nemzeti Mlvel6dési Intézet szervezeti felépitését és miikodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladatmegosztast,
a belsé és kilsé kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabalyok éltal elSirt rendelkezéseket a szervezeti és miikodési
szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatdrozza meg. A féigazgato koteles az SZMSZ-t és mellékleteit, tovabba annak
modositasait az Alapité Okirat hatdlyba 1épését kdveté 60 napon beliil elkésziteni és a miniszterhez jovahagyas
céljabdl felterjeszteni.

V. Zdré rendelkezés

Jelen Alapit6 Okirat 2013. aprilis 1. napjan |ép hatdlyba, ezzel egyidejlleg a Nemzeti K6zmUivel6dési és Kozgyljteményi
Intézet 2012. november 23-an kelt, 50071/2012. iktatészamu egységes szerkezet(i Alapité Okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 18793-1/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere




4640 HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

Megsziinteto okirat a Bacs-Kiskun Megyei Kozmiivel6dési Szakmai Tanacsadé és Szolgaltato Intézet
beolvadassal torténé megsziintetésérol

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az dllamhaztartasért
felel6s miniszter elézetes egyetértésével — a Bacs-Kiskun Megyei Kozm(ivel6dési Szakmai Tanacsadd és Szolgaltatod Intézetet
beolvadassal megsziintetem.

1. A megsz(iné koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Bacs-Kiskun Megyei K6zm(ivel6dési Szakmai Tandcsado és Szolgaltatd Intézet
1.2.  Székhelye: 6000 Kecskemét, Katona Jézsef tér 8.
1.3.  Alapitdi jogokat gyakorld szerv: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onélldan miikédé koltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megsziinésének idépontja: 2013. marcius 31.

3. A megszintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:
Az alapitoi jogokat gyakorlé szerv dontése alapjan keriil megsziintetésre.

6. A megszlné koltségvetési szerv kdzfeladatainak jovébeni ellatasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kdzfeladatait a beolvadast kdvetden a 7. pontban megjeldlt koltségvetési
szerv latja el.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Nemzeti K6zm(vel6dési és KbzgyUjteményi Intézet, 1011 Budapest, Corvin tér 8. (a tovabbiakban: NKKI).

8. Ajogutddlés és a kdtelezettségvallalas rendje:

8.1. A megsz(ing koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megsz(iné koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékd jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kilon megdllapodas alapjan a 7. pontban szereplé koltségvetési
szervhez kerl.

8.3. A megszliiné koltségvetési szerv szerzédései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban 1évé valamennyi tigyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintetében az NKKI [ép a
megsziintetésre keriild kdltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megszind koltségvetési szerv személyi dllomdanya munkaltatoi jogutddldssal keriil tovabbfoglalkoztatasra a
7. pontban nevesitett kdltségvetési szervnél.

8.5. A megszlné koltségvetési szerv 2013. mércius 31-ig vallalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 17196-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi er6forradsok minisztere
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Megsziinteto okirat a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakmai, Szakszolgalati, Kézmiivelodési
és Sportintézet beolvadassal tortén6 megsziintetésérol

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az dllamhaztartasért
felelés miniszter el6zetes egyetértésével — a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szakmai, Szakszolgélati, Kozm(vel&dési és
Sportintézetet megsziintetem.

1. A megsz(iné koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakmai, Szakszolgalati, Kdzmdlvel6dési és
Sportintézet
1.2.  Székhelye: 3527 Miskolc, Selyemrét utca 1.
1.3.  Alapitdi jogokat gyakorld szerv: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikédé kéltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megsztinésének idépontja: 2013. mércius 31.

3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:

Azalapitoijogokat gyakorlé szerv déntése alapjan, az Aht. 11.§ (3) bekezdése szerint a Klebelsberg Intézményfenntarté
Kézpont (a tovabbiakban: KIK) szervezetébe torténé beolvaddst kovetdéen, 2013. aprilis 1. napjatél az KIK jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként miikodik tovabb. A megszliné koltségvetési szerv kdzmUivel6dési,
szakmai szolgdltatasi feladatait a Nemzeti Kézm(ivel6dési és Kozgyljteményi Intézet (1011 Budapest, Corvin tér 8.)
2013. aprilis 1-jével veszi at. A Nemzeti Kézmivel6dési és Kozgyljteményi Intézet (a tovadbbiakban: NKKI) kilon
megallapodas alapjan ezen idéponttdl az atvett feladat ellatdashoz kapcsolédoan, a feladatot elldtéd foglalkoztatottak
tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorléja és a kotelezettségek teljesitdje.

6. A megszUing koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a kdzm(ivelédési szakmai szolgéltatasi feladatok kivételével
a beolvadast kdvetéen a 7. pontban megjeldlt kdltségvetési szerv latja el. A kozmivelédési szakmai szolgaltatasi
feladatokat az 5. pont szerint az NKKI veszi at.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont, 1051 Budapest, Nador utca 32.

8. Ajogutodlas és a kotelezettségvallalas rendje:

8.1. A megszliné koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlin6 koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kilon megdllapodas alapjan az 5. pontban szereplé koltségvetési
szervekhez kerdil.

8.3. A megsziing koltségvetési szerv szerzddései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljarasai — beleértve
a folyamatban [évé valamennyi lgyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintetében, kiilon
megallapodas alapjan az NKKI és a KIK |ép a megsziintetésre kertil§ kéltségvetési szerv helyébe.
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8.4. A megsziind koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatdi jogutodlassal keriil tovabbfoglalkoztatasra
a 7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél. A kozmuvel6dési, szakmai szolgaltatasi feladatokat ellato
személyi dllomény kiilén megallapodas alapjan az NKKI-nél keril tovabbfoglalkoztatésra.

8.5. A megsz(ing koltségvetési szerv 2013. marcius 31-ig véllalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszdm: 18471-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Megsziinteto okirat a Csongrad Megyei K6zmiivel6dési, Pedagdgiai és Sportintézmény
Altalanos Miivel6dési Kozpont beolvadassal torténé megsziintetésérol

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért
felelés miniszter el6zetes egyetértésével —a Csongrad Megyei Kézm(ivel6dési, Pedagdgiai és Sportintézmény Altalanos Mdvel6dési
Kézpontot beolvaddassal megsziintetem.

1. A megsz(iné koltségvetési szerv

1.1.  Megnevezése: Csongrad Megyei K6zm(ivel6dési, Pedagdgiai és Sportintézmény Altalanos Miivel6dési Kézpont
1.2.  Székhelye: 6725 Szeged, Bécsi krt. 38.

1.3.  Alapitdi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikédd kdzponti kdltségvetési szerv

. A koltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.

. A megsziintetésr6l dontd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Er6forrasok Minisztériuma,

1054 Budapest, Akadémia utca 3.

. A megszlinés mddja: Jogutoddal torténd egyesités (beolvadas).

. A megsziintetés oka:

Azalapitoijogokat gyakorlé szerv déntése alapjan, az Aht. 11.§ (3) bekezdése szerint a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kézpont (a tovabbiakban: KIK) szervezetébe torténé beolvadast kovetden, 2013. aprilis 1. napjatédl az KIK jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként miikodik tovabb. A megszliné koltségvetési szerv kdzmUivel6dési,
szakmai szolgdltatasi feladatait a Nemzeti Kézm(ivel6dési és Kozgyljteményi Intézet (1011 Budapest, Corvin tér 8.)
2013. aprilis 1-jével veszi at. A Nemzeti Kozmdvel6dési és KozgyUjteményi Intézet (a tovabbiakban: NKKI) kiilon
megallapodas alapjan ezen idéponttdl az atvett feladat ellatashoz kapcsolédoan, a feladatot elldtéd foglalkoztatottak
tekintetében a munkaltatéi jogok gyakorldja és a kotelezettségek teljesitéje.

. A megsz(ing koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni elladtasa:

A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a kdzmUvelédési szakmai szolgéltatasi feladatok kivételével
a beolvadast kovetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el. A kozmiivel6dési szakmai szolgéltatasi
feladatokat az 5. pont szerint az NKKI veszi at.

. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:

Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont, 1051 Budapest, Nador utca 32.
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8. Ajogutddlas és a kotelezettségvallalas rendje:

8.1. A megszling koltségvetési szerv altaldnos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlin6 koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kiilon megallapodas alapjan az 5. pontban szereplé koltségvetési
szervekhez kerdil.

8.3. A megszind koltségvetési szerv szerzddései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban lévé valamennyi lUgyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében, kilon
megallapodas alapjan az NKKI és a KIK |ép a megsziintetésre kerilé koltségvetési szerv helyébe.

84. A megszliné koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatéi jogutodlassal kertil tovabbfoglalkoztatasra
a 7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél. A kdzmuvelddési, szakmai szolgaltatasi feladatokat ellato
személyi dllomany kiilon megallapodas alapjan az NKKI-nél keriil tovabbfoglalkoztatasra.

8.5. A megszlnd koltségvetési szerv 2013. marcius 31-ig vallalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.

Okiratszam: 18472-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Megsziintet6 okirat a Heves Megyei Pedagdgiai Szakmai és K6zmiivel6dési Szolgaltaté Intézmény
beolvadassal torténé megsziintetésérol

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhéztartasért
felel6s miniszter elézetes egyetértésével — a Heves Megyei Pedagdgiai Szakmai és Kdzmdlvel6dési Szolgaltatd Intézményt
megszintetem.

1. A megsz(iné koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Heves Megyei Pedagdgiai Szakmai és KozmUvel6dési Szolgaltatd Intézmény
1.2.  Székhelye: 3300 Eger, Szvorényi utca 27.
1.3.  Alapitoi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikédé és gazdalkodé koltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.

3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:

Azalapitéijogokat gyakorléd szerv déntése alapjan, az Aht. 11.§ (3) bekezdése szerint a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont (a tovabbiakban: KIK) szervezetébe torténd beolvadast kdvetéen, 2013. aprilis 1. napjatol az KIK jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként miikodik tovabb. A megsziiné koltségvetési szerv kdzmUivel 6dési,
szakmai szolgaltatasi feladatait a Nemzeti Kozm(vel6dési és Kozgyljteményi Intézet (1011 Budapest, Corvin tér
8.) 2013. prilis 1-jével veszi at. A Nemzeti Kzmivel6dési és Kdzgyujteményi Intézet (a tovabbiakban: NKKI) kilon
megallapodas alapjan ezen idéponttdl az atvett feladat ellatashoz kapcsoldéddan, a feladatot ellato foglalkoztatottak
tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorléja és a kotelezettségek teljesitdje.
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6. A megszUiné koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a kdzmUvel&dési szakmai szolgéltatasi feladatok kivételével
a beolvadast kovetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el. A kozmivel6dési szakmai szolgéltatasi
feladatokat az 5. pont szerint az NKKI veszi at.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont, 1051 Budapest, Nador utca 32.

8. Ajogutddlés és a kotelezettségvallalas rendje:

8.1. A megsz(ing koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlinG koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kilon megéllapodas alapjan az 5. pontban szereplé koltségvetési
szervekhez kerdil.

8.3. A megsziiné koltségvetési szerv szerz8dései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban 1évé valamennyi ligyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében, kilon
megallapodas alapjan az NKKI és a KIK |ép a megsziintetésre kerilé koltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megszliné koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatéi jogutddlassal kertil tovabbfoglalkoztatasra
a 7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél. A kdzmivel6dési, szakmai szolgaltatasi feladatokat elldtd
személyi allomany kiilon megallapodas alapjan az NKKI-nél kerll tovabbfoglalkoztatasra.

8.5. A megszling koltségvetési szerv 2013. méarcius 31-ig véllalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 18478-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Megsziinteto okirat a Pest Megyei K6zmiivelodési Intézet beolvadassal torténé megsziintetésérol

Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért
felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — a Pest Megyei Mivel6dési Intézetet beolvadassal megsziintetem.

1. A megszlné koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Pest Megyei KozmUvel&dési Intézet
1.2.  Székhelye: 1052 Budapest, Varoshaz utca 7.
1.3.  Alapitéi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miik6dé kéltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.

3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:
Az alapitoi jogokat gyakorlé szerv dontése alapjan kertil megsziintetésre.
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6. A megszUiné koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kdzfeladatait a beolvadast kdvetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési
szerv latja el.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Nemzeti K6zm(vel6dési és KbzgyUjteményi Intézet, 1011 Budapest, Corvin tér 8. (a tovabbiakban: NKKI).

8. Ajogutddlés és a kdtelezettségvallalas rendje:

8.1. A megszling koltségvetési szerv altaldnos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlin6 koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kiilon megallapodas alapjan a 7. pontban szerepl6 koltségvetési
szervhez kerl.

8.3. A megszliné koltségvetési szerv szerzddései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban 1évé valamennyi tigyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében az NKKI [ép a
megsziintetésre keriild kdltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megszling koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatéi jogutddlassal keril tovdbbfoglalkoztatasra a
7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél.

8.5. A megszlnd koltségvetési szerv 2013. mércius 31-ig véllalhat kdtelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 17202-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Megsziintet6 okirat a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai, Kozmiivel6dési és Képzési Intézet
beolvadassal torténé megsziintetésérol

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhéztartasért
felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai, KozmUvel&dési és Képzési Intézetet
megszintetem.

1. A megszlné koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai, KozmUvel&dési és Képzési Intézet
1.2.  Székhelye: 4400 Nyiregyhdza, Egyhaz utca 13.
1.3.  Alapitéi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikédé és gazdalkodé koltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.

3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).
5. A megsziintetés oka:

Azalapitéijogokat gyakorld szerv déntése alapjan, az Aht. 11.§ (3) bekezdése szerint a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont (a tovabbiakban: KIK) szervezetébe torténd beolvadast kdvetéen, 2013. aprilis 1. napjatol az KIK jogi
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személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként miikodik tovabb. A megszliné koltségvetési szerv kdzmuvel8dési,
szakmai szolgdéltatasi feladatait a Nemzeti KézmUvel&dési és Kozgyljteményi Intézet (1011 Budapest, Corvin tér 8.)
2013. aprilis 1-jével veszi at. A Nemzeti Kozmvelddési és KozgyUjteményi Intézet (a tovabbiakban: NKKI) kilon
megallapodas alapjan ezen idéponttdl az atvett feladat ellatashoz kapcsoldddan, a feladatot ellato foglalkoztatottak
tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorldja és a kotelezettségek teljesitdje.

A megszUing koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatasa:

A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a kdzmUvel&dési szakmai szolgéltatasi feladatok kivételével
a beolvadast kovetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el. A kozmUvel6dési szakmai szolgéltatasi
feladatokat az 5. pont szerint az NKKI veszi at.

A jogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont, 1051 Budapest, Nador utca 32.

A jogutddlas és a kotelezettségvallalas rendje:

8.1. A megsz(ing koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszliné koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kilon megéllapodas alapjan az 5. pontban szereplé koltségvetési
szervekhez kerdil.

8.3. A megsziin koltségvetési szerv szerz8dései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban 1évé valamennyi ligyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében, kilon
megallapodas alapjan az NKKI és a KIK |ép a megsziintetésre kerilé koltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megszliné koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatéi jogutddlassal kertil tovabbfoglalkoztatasra
a 7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél. A kdzmivel6dési, szakmai szolgaltatasi feladatokat ellatd
személyi allomany kiilon megallapodas alapjan az NKKI-nél keriil tovabbfoglalkoztatasra.

8.5. A megszling koltségvetési szerv 2013. mércius 31-ig véllalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 18479-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Megsziintet6 okirat a Tolna Megyei Altalanos Miivelddési Kézpont beolvadassal torténd megsziintetésérol

Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért
felel6s miniszter elézetes egyetértésével — a Tolna Megyei Altalanos Mivel6dési Kézpontot megsziintetem.

1.

A megszing koltségvetési szerv

1.1.  Megnevezése: Tolna Megyei Altalanos Miivel6dési Kézpont

1.2.  Székhelye: 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13.

1.3.  Alapitoi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

1.4.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miik6dé kéltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.
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3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:

Azalapitoijogokat gyakorlé szerv déntése alapjan, az Aht. 11.§ (3) bekezdése szerint a Klebelsberg Intézményfenntarté
Kozpont (a tovabbiakban: KIK) szervezetébe torténd beolvadast kdvetéen, 2013. dprilis 1. napjatél az KIK jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként miikodik tovabb. A megszliné koltségvetési szerv kdzmUivel 6dési,
szakmai szolgdltatasi feladatait a Nemzeti Kézm(ivel6dési és Kozgyljteményi Intézet (1011 Budapest, Corvin tér 8.)
2013. aprilis 1-jével veszi at. A Nemzeti Kdzmivel6dési és Kozgyljteményi Intézet (a tovébbiakban: NKKI) kilon
megallapodas alapjan ezen idéponttdl az atvett feladat ellatdashoz kapcsoléddan, a feladatot elldtéd foglalkoztatottak
tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorléja és a kotelezettségek teljesitdje.

6. A megszUind koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a kdzm(ivelédési szakmai szolgaltatasi feladatok kivételével
a beolvadast kovetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el. A kozmiivel6dési szakmai szolgaltatasi
feladatokat az 5. pont szerint az NKKI veszi at.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont, 1051 Budapest, Nador utca 32.

8. Ajogutodlas és a kotelezettségvallalas rendje:

8.1. A megszlnd koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlin6 koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kiilon megallapodas alapjan az 5. pontban szereplé koltségvetési
szervekhez kerdil.

8.3. A megszing koltségvetési szerv szerzdédései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljarasai — beleértve
a folyamatban 1évé valamennyi ligyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintetében, kilon
megallapodas alapjan az NKKI és a KIK |ép a megsziintetésre kertil§ kéltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megsziind koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatdi jogutodlassal keriil tovabbfoglalkoztatasra
a 7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél. A kozmuvel6dési, szakmai szolgaltatasi feladatokat ellato
személyi dllomény kiilén megallapodas alapjan az NKKI-nél keril tovabbfoglalkoztatésra.

8.5. A megsz(ing koltségvetési szerv 2013. marcius 31-ig véllalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszdm: 18481-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,
emberi eréforrasok minisztere




4648 HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

Megsziinteto okirat a Megyei Miivel6dési és Ifjusagi Kozpont beolvadassal torténo megsziintetésérol

Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért
felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — a Megyei Mlvel&dési és Ifjusagi Kozpontot beolvadédssal megsziintetem.

1. A megsz(iind koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Megyei M(ivel6dési és Ifjusagi Kozpont
1.2.  Székhelye: 9700 Szombathely, Ady tér 5.
1.3.  Alapitoi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
14.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikodé és gazdalkodo kdltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.

3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:
Az alapitoi jogokat gyakorlé szerv dontése alapjan kertil megsziintetésre.

6. A megsz(iné koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatéasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a beolvadast kvetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési
szerv latja el.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Nemzeti Kozmuvel&dési és Kozgyljteményi Intézet, 1011 Budapest, Corvin tér 8. (a tovabbiakban: NKKI).

8. Ajogutddlés és a kdtelezettségvallalas rendje:

8.1. A megszliné koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlin6 koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kiilon megallapodas alapjan a 7. pontban szerepl6 koltségvetési
szervhez kerdil.

8.3. A megszlind koltségvetési szerv szerzddései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban lévé valamennyi Gigyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintetében az NKKI Iép a
megsziintetésre keriild kdltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megszling koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatédi jogutddlassal kerill tovdbbfoglalkoztatasra a
7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél.

8.5. A megsziind koltségvetési szerv 2013. marcius 31-ig véllalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 17211-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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Megsziinteto okirat a Zala Megyei Kozmiivel6dési Intézmény beolvadassal torténé megsziintetésérol

Az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 11. § (1)-(3) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért
felel6s miniszter el6zetes egyetértésével - a Zala Megyei K6zmuvel&dési Intézményt beolvadassal megsziintetem.

1. A megsz(iind koltségvetési szerv
1.1.  Megnevezése: Zala Megyei K6zm(vel6dési Intézmény
1.2.  Székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi utca 10.
1.3.  Alapitoi jogokat gyakorlé szerv: Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
14.  Irdnyitd szerv megnevezése, székhelye: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
1.5.  Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikodé koltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja: 2013. marcius 31.

3. A megsziintetésrél dontd szerv megnevezése, székhelye:
Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

4. A megszlinés médja: Jogutdddal torténd egyesités (beolvadas).

5. A megsziintetés oka:
Az alapitoi jogokat gyakorlé szerv dontése alapjan kertil megsziintetésre.

6. A megsz(iné koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatéasa:
A koltségvetési szerv alapito okirat szerinti kozfeladatait a beolvadast kvetéen a 7. pontban megjeldlt koltségvetési
szerv latja el.

7. Ajogutdd koltségvetési szerv megnevezése, székhelye:
Nemzeti Kozmuvel&dési és Kozgyljteményi Intézet, 1011 Budapest, Corvin tér 8. (a tovabbiakban: NKKI).

8. Ajogutddlés és a kdtelezettségvallalas rendje:

8.1. A megszliné koltségvetési szerv altalanos jogutddja a 7. pontban megjeldlt szerv.

8.2. A megszlin6 koltségvetési szerv leltarral aldtdmasztott vagyona - ideértve a vagyoni értékl jogokat, a
koveteléseket és kotelezettségeket is — kiilon megallapodas alapjan a 7. pontban szerepl6 koltségvetési
szervhez kerdil.

8.3. A megszlind koltségvetési szerv szerzddései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljardsai — beleértve
a folyamatban lévé valamennyi Gigyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintetében az NKKI Iép a
megsziintetésre keriild kdltségvetési szerv helyébe.

8.4. A megszling koltségvetési szerv személyi dllomanya munkaltatédi jogutddlassal kerill tovdbbfoglalkoztatasra a
7. pontban nevesitett koltségvetési szervnél.

8.5. A megsziind koltségvetési szerv 2013. marcius 31-ig véllalhat kotelezettséget.

Budapest, 2013. marcius 29.
Okiratszam: 17207-2/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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A Honvédelmi Minisztérium iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek
alapitoé okiratai és megsziintet6 okiratai

A Honvédelmi Minisztérium Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal megsziinteto okirata

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. torvény 39. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel az &llamhdztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 11. § (1) és
(3) bekezdésében, az allamhaztartasrol szolod torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 14. §-dban
foglaltakra — a Honvédelmi Minisztérium Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal megsziintetd okiratat a kdvetkezék szerint adom ki.

1.

A honvédelmi miniszter kozvetlen aldrendeltségébe tartozé Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM)
Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatalt mint koltségvetési szervet — 2013. junius 23-i hatallyal - megsziintetem.

A megsziind koltségvetési szerv:

a) megnevezése: Honvédelmi Minisztérium Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal;
b) roviditett megnevezése: HM FHH;

) székhelye: 1135 Budapest Xlll., Lehel u. 35-37.;

d) postacime: 1885 Budapest, Pf. 25,;

e) alapitéja: a honvédelmi miniszter;

f) irdnyito szerve: a HM.

A megsziintetés oka: az alapiténak a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl sz6l16 2011. évi CXIII. térvény 39. § (1) bekezdése, tovabba az allamhéztartasrol sz6l6
2011. évi CXCV. torvény 11. § (1) és (3) bekezdése dltal biztositott jogkdrében hozott ez irdnyu dontése.

A koltségvetési szervet megsziintetd szervezet neve és székhelye:
Honvédelmi Minisztérium
1055 Budapest, Balaton utca 7-11.

A beolvadassal megsz(ind koltségvetési szerv 2013. junius 23-ig vallalhat kotelezettséget.

A koltségvetési szerv jogutddja — ideértve a vagyoni jogokat és kotelezettségeket is —a HM Kbzgazdasagi és Pénziigyi
Hivatal (székhelye: 1135 Budapest XIII., Lehel u. 35-37.).
A megsziind koltségvetési szerv altal ellatott:
a) - szakagi hadfelszerelési programok szakmai tervezésével, végrehajtasaval és az integralt logisztikai
terv 6sszeallitdsdval 6sszefliggd koltségvetési és gazdalkodasi feladatat,
— békemdveletekkel 6sszefligg6 feladatat,
— er6forras- és koltségvetés tervezéssel 6sszefliggo feladatat,
- tdbori és laktanyai elhelyezéssel, szakanyagellatassal 6sszefliggé feladatat
a 2013. junius 24-i hatallyal [étrehozésra keriil6 Magyar Honvédség Logisztikai Kdzpont (a tovabbiakban: MH
LK), (székhelye: 1095 Budapest, Soroksari ut 152.);
b) kozlekedési feladatdt a Magyar Honvédség Katonai Kozlekedési Kdzpont (székhelye: 1095 Budapest IX.,
Soroksari ut 152.);
<) - honvédelmi célra feleslegessé nyilvanitott inkurrens, ing6 vagyonelemek kezelésével 6sszefliggé feladatét,
- hadfelszerelési programok végrehajtdsdnak felligyeletével, finanszirozhatésagédra vonatkozd javaslatok
Osszedllitdsanak koordinaldséval és a finanszirozasi javaslatok miniszter részére torténd felterjesztésével
Osszefligg6 feladatat,
- ingatlan fenntartdssal, izemeltetéssel és fejlesztéssel 0sszefliggé jogi feladatat,
- az MH LK szakmai feliigyeletével 6sszefliggé feladatat
a HM (székhelye: 1055 Budapest, Balaton utca 7-11.) veszi at.
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7. A megszind koltségvetési szerv személyi dllomanyat a 6. pontban nevesitett és a Magyar Honvédség egyéb
koltségvetési szervei tervezik tovabbfoglalkoztatni.

8. Akéltségvetési szerv torzskdnyvi nyilvantartasbol torténd kivezetését a Magyar Allamkincstar végzi.

9. A Megsziinteté Okiratot a Hivatalos Ertesitében kdzzé kell tenni.

Budapest, 2013. junius 4.
Nyt. szam: 154-11/2013.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A Magyar Honvédség Veszélyesanyag Ellaté K6zpont megsziinteto okirata

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIIl. térvény 39. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 11. § (1) és
(3) bekezdésében, az allamhaztartdsrol szolod torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 14. §-dban
foglaltakra — a Magyar Honvédség Veszélyesanyag Elldtd Kozpont megsziintetd okiratat a kdvetkezék szerint adom ki.

1. A Magyar Honvédség Veszélyesanyag Ellaté Kozpontot mint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) Hadrendjébe
tartozo katonai szervezetet — 2013. junius 23-i hatdllyal - megsziintetem.

2. A megszlné koltségvetési szerv:

a) megnevezése: Magyar Honvédség Veszélyesanyag Ellato Kdzpont;
b) roviditett megnevezése: MH VEK;

<) székhelye: 2378 Pusztavacs, Danszentmiklési ut 1.

d) postacime: 2378 Pusztavacs, Pf. 14.;

e) alapitdja: a honvédelmi miniszter;

f) irdnyité szerve: a Honvédelmi Minisztérium.

3. A megsziintetés oka: az alapiténak a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol, valamint a kilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrol sz6l6 2011. évi CXIIL. térvény 39. § (1) bekezdése, tovabba az allamhaztartasrol sz6ld
2011, évi CXCV. torvény 11. § (1) és (3) bekezdése altal biztositott jogkorében hozott ez irdnyu dontése.

4. Akoltségvetési szervet megsziintetd szervezet neve és székhelye:
Honvédelmi Minisztérium
1055 Budapest, Balaton utca 7-11.

5. A beolvadassal megsziiné koltségvetési szerv 2013. junius 23-ig véllalhat kotelezettséget.

6. Akoltségvetésiszerv jogutddja — ideértve a vagyoni jogokat és kotelezettségeket is —az MH Logisztikai Ellaté Kdzpont
(a tovabbiakban: MH LEK), székhelye: 1163 Budapest XVI., Ujszasz u. 37-39.

7. A megszling koltségvetési szerv személyi alloméanyat az MH LEK és az MH egyéb koltségvetési szervei tervezik
tovabbfoglalkoztatni.
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8. Akdltségvetési szerv tdrzskdnyvi nyilvantartasbol térténé kivezetését a Magyar Allamkincstar végzi.
9. A Megsziintetd Okiratot a Hivatalos Ertesitében kdzzé kell tenni.

Budapest, 2013. junius 4.

Nyt. szam: 154-15/2013.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A Honvédelmi Minisztérium Védelemgazdasagi Hivatal alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szold 2011. évi
CXIIl. torvény 39. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel az allamhaztartdsrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. § (1) bekezdés
a) pontjaban és (4) bekezdésében, az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben,
tovabba a honvédelmi szervezetek miikodésének az dllamhaztartds mikoddési rendjétél eltérd szabdlyairdl sz616 346/2009. (XI1. 30.)
Korm. rendeletben foglaltakra - a Honvédelmi Minisztérium Védelemgazdasagi Hivatal alapitd okiratat a kovetkezék szerint
adom ki.

1. A honvédelmi miniszter kozvetlen aldrendeltségébe tartozé koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2007. januar 1.
Megalakulasanak idépontja jogfolytonossag alapjan: 1996. november 15.

2. Akoltségvetési szerv megnevezése: Honvédelmi Minisztérium Védelemgazdasagi Hivatal.
Roviditett megnevezése: HM VGH
Angol nyelvii megnevezése: Defence Economic Office, Ministry of Defence of Hungary
Angol nyelv( roviditett megnevezése: MOD DEO
Névmoddosulas: Honvédelmi Minisztérium Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal (2013. junius 23-ig).

3. Akoltségvetési szerv székhelye: 1135 Budapest XIlI., Lehel u. 35-37.
Postacime: 1885 Budapest, Pf. 25.
Telephelyei:
- 1135 Budapest XIlI., Aba u. 4., postacim: 1395 Budapest 62, Pf. 446.,;
— 8000 Székesfehérvar, Bregyd koz 2., postacim: 8001 Székesfehérvar, Pf. 154;
- 1125 Budapest XII., Szilagyi Erzsébet fasor 20.;
- 2381 Taborfalva, Tarcsay ut 82
— 1095 Budapest IX., Soroksari ut 152.

4. Akoltségvetési szerv jogel6djei és azok székhelye:
- HM Pénzlgyi és Szamviteli Szolgalat, 1135 Budapest XIIl., Lehel u. 35-37. (kdzvetlen jogeléd);
- Honvédelmi Minisztérium Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal, 1135 Budapest XIII., Lehel u. 35-37. (atalakulassal valt
jogeléddé 2013. junius 23-an).

5. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi besorolasa szerint 6nalléan mlikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv.
Logisztikai gazdalkodasi feladatait a Magyar Honvédség kijel6lt onalléan m(ikddo és gazdalkodd koltségvetési szerve
latja el.

6. Akoltségvetési szerv tevékenysége a 842220 Védelmi képességek fenntartasa szakdgazatba tartozik.

7. Akoltségvetési szerv jogi személy, 6nallé munkakori jegyzékkel rendelkezé szervezet.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A koltségvetési szerv:

a) alapitdja: a honvédelmi miniszter;
b) irdnyito szerve: a Honvédelmi Minisztérium;
<) irdnyito szervének székhelye: 1055 Budapest V., Balaton utca 7-11.

A koltségvetési szerv feladatait a honvédelmi miniszter kbzvetlen aldrendeltségében, a HM védelemgazdasagért
felel6s helyettes allamtitkar iranyitasa alatt végzi.

A koltségvetési szerv illetékessége: orszagos.

A koltségvetési szerv kozfeladata:

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szolo
2011. évi CXIll. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 36. §-dban és a Hvt. 38. § (1) bekezdése szerinti jogszabalyokban, kdzjogi
szervezetszabdlyozé eszkdzokben, valamint belsé rendelkezésekben meghatérozott feladatok ellatésa.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége az Allamhaztartasi Szakfeladatrend szerint:
842202 Védelmi képesség fenntartasa;

842541 Ar- és belvizvédelemmel &sszefiiggd tevékenységek;

842542 Mindsitett id6szaki tevékenységek (kivéve &r- és belvizvédelem);

842207 Honvédelmi K+F politika és a hozza kapcsol6doé forrdsok igazgatésa és szervezése.

A koltségvetési szerv vezetbje, kinevezési rendje:
a) a vezetd megnevezése: féigazgato;
b) a féigazgatot a honvédelmi miniszter nevezi ki és menti fel.

A koltségvetési szervnél

a) a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses dllomanyu katondinak jogallasardl sz6l6 2001. évi XCV. térvény
(2013. julius 1-jétdl a honvédek jogallasarol szélod 2012. évi CCV. torvény) hatélya ald tartozoé hivatasos és
szerzédéses katondk teljesitenek szolgalatot;

b) a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény hatdlya ald tartozé kozalkalmazottak allnak
jogviszonyban.

A koltségvetési szerv nyilvantartasba vételét a Magyar Allamkincstar végzi.
A koltségvetési szerv szervezeti felépitését, vezetési rendjét, miikodésének sajatos szabalyait a Szervezeti és Mlikodési
Szabalyzat tartalmazza, melyet a kdltségvetési szerv vezetdje az Alapitd Okirat hatalybalépését kvetd 60 napon beliil

elkészit, és jovahagyasra felterjeszt a 9. pontban meghatarozott minisztériumi vezet6 részére.

Jelen Alapité Okirat 2013. junius 24-én lép hatalyba, és egyidejlleg hatalyét veszti a 2012. szeptember 17-én alairt,
772-30/2012. szdmu, egységes szerkezetl Alapité Okirat.

Budapest, 2013. junius 4.
Nyt. szam: 154-13/2013.
A miniszter kiadmanyozasi jogkdrében eljaro:

Dankd Istvdn s. k.,
HM kozigazgatasi allamtitkar




4654 HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi29.szam

A Magyar Honvédség Anyagellato Raktarbazis alapito okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIII. torvény 39. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény 8. § (1) bekezdés
a) pontjaban és (4) bekezdésében, az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben,
valamint a honvédelmi szervezetek mikodésének az dllamhaztartds miikodési rendjétél eltérd szabdlyairél sz616 346/20009. (XII. 30.)
Korm. rendeletben foglaltakra — a Magyar Honvédség Anyagellaté Raktarbazis alapitd okiratat a kdvetkezék szerint adom ki.

—_

. A Magyar Honvédség (a tovdbbiakban: MH) Hadrendjébe tartozé koltségvetési szerv alapitdsanak datuma:
2007. marcius 1.
Megalakuldsanak idépontja jogfolytonossag alapjan: 1945. aprilis 17.

2. Akoltségvetési szerv megnevezése: Magyar Honvédség Anyagellatd Raktéarbazis.
Roviditett megnevezése: MH ARB.
Angol nyelvli megnevezése: Hungarian Defence Forces Materialsupply Storebase.
Névmoddosulds: Magyar Honvédség Logisztikai Ellaté Kozpont (2013. junius 23-ig).

3. Akéltségvetési szerv székhelye: 1163 Budapest XVI., Ujszasz u. 37-39.
Postacime: 1631 Budapest, Pf. 12.

4. Akoltségvetési szerv jogel6djei és azok székhelye:
— MH Haditechnikai Ellaté Kézpont, 1163 Budapest XVI., Ujszasz u. 37-39. (kdzvetlen jogeléd);
— MH Hadtépanyag Ellaté Kézpont, 1135 Budapest XlIl., Lehel u. 41. (kbzvetlen jogel6d);
— MH Veszélyesanyag Ellaté Kozpont, 2378 Pusztavacs, Danszentmiklési ut 1. (dtalakuldssal valt jogeléddé 2013.
junius 23-an).

5. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi besorolasa szerint 6nalléan miikodd és gazdalkodd kdltségvetési szerv.
Ingatlan fenntartdsi, lizemeltetési és fejlesztési, valamint egyes kdzponti pénziigyi-gazdasagi feladatait az MH
onalléan mikddé és gazdalkodo, egyes gazdalkodasi feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijelolt koltségvetési
szerve latja el.

6. A koltségvetési szerv tevékenysége a 842220 Védelmi képességek fenntartasa szakagazatba tartozik.
7. Akéltségvetési szerv jogi személy, 6nallé alloméanytablaval rendelkez6, ezred jogallasu katonai szervezet. Allomanya
az MH koltségvetési létszamkeretébdl az MH 6nallé dllomanytablas szervezetek részére biztositott létszdmkeretbe

tartozik.

8. Akoltségvetési szerv:

a) alapitdja: a honvédelmi miniszter;
b) irdnyito szerve: a Honvédelmi Minisztérium;
c) irdnyito szervének székhelye: 1055 Budapest V., Balaton utca 7-11.

9. A koltségvetési szerv az MH Logisztikai Koézpont (a tovédbbiakban: MH LK) parancsnokénak kdzvetlen szolgélati
alarendeltségébe tartozik.

10. Akoltségvetési szerv illetékessége: orszagos.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A koltségvetési szerv kozfeladata:

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl sz6lo
2011. évi CXIIl. térvény (a tovabbiakban: Hvt.) 36. §-dban és a Hvt. 38. § (1) bekezdése szerinti jogszabalyokban, kdzjogi
szervezetszabdlyozé eszkdzokben, valamint belsé rendelkezésekben meghatéarozott feladatok ellatasa.

A kéltségvetési szerv alaptevékenysége az Allamhaztartési Szakfeladatrend szerint:
842202 Védelmi képesség fenntartasa;

842203 Védelmi képesség fejlesztése;

842541 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefliggd tevékenységek;

842542 Minésitett idészaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem);

842543 Katasztréfavédelmi helyredllitasi tevékenység (kivéve ar- és belviz esetén).

A koltségvetési szerv vezetdje, kinevezésének rendje:

a) a vezeté megnevezése: parancsnok;
b) a parancsnokot — a Honvéd Vezérkar féndkének javaslata alapjan - a honvédelmi miniszter nevezi ki és
menti fel.

A koltségvetési szervnél

a) a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses dllomanyu katondinak jogallasardl sz616 2001. évi XCV. térvény
(2013. julius 1-jétdl a honvédek jogélldsarol szolod 2012. évi CCV. torvény) hatélya ald tartozé hivatdsos és
szerz8déses katondk teljesitenek szolgélatot;

b) a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény hatdlya alad tartozd kozalkalmazottak allnak
jogviszonyban.

A kéltségvetési szerv nyilvantartasba vételét a Magyar Allamkincstar végzi.
A koltségvetési szerv szervezeti felépitését, vezetési rendjét, miikodésének sajatos szabalyait a Szervezeti és Mlikodési
Szabdlyzat tartalmazza, melyet a koltségvetési szerv vezetdje az Alapitd Okirat hatalybalépését kévetd 60 napon beliil

elkészit, és jovahagyasra felterjeszt a 9. pontban meghatarozott parancsnok részére.

Jelen Alapité Okirat 2013. junius 24-én 1ép hatélyba, és egyidejlleg hatalydt veszti a 2012. julius 19-én alairt,
772-27/2012. szdmU, egységes szerkezetl Alapité Okirat.

Budapest, 2013. junius 4.
Nyt. szdm: 154-17/2013.
A miniszter kiadményozasi jogkorében eljaro:

Dankd Istvdn s. k.,
HM kozigazgatasi allamtitkar
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A Magyar Honvédség Katonai Kozlekedési Kozpont alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIII. torvény 39. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény 8. § (1) bekezdés
a) pontjaban és (4) bekezdésében, az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben,
valamint a honvédelmi szervezetek mikodésének az dllamhaztartds miikodési rendjétél eltérd szabdlyairél sz616 346/20009. (XII. 30.)
Korm. rendeletben foglaltakra — a Magyar Honvédség Katonai Kozlekedési Kozpont alapité okiratat a kovetkezok szerint adom ki.

—_

10.

11.

. A Magyar Honvédség (a tovdbbiakban: MH) Hadrendjébe tartozé koltségvetési szerv alapitdsanak datuma:

1997. szeptember 1.
Megalakuldsanak idépontja jogfolytonossag alapjan: 1957. november 1.

A koltségvetési szerv megnevezése: Magyar Honvédség Katonai Kozlekedési Kozpont.
Roviditett megnevezése: MH KKK.
Angol nyelvii megnevezése: Hungarian Defence Forces Military Movement Centre.

. A koltségvetési szerv székhelye: 1095 Budapest IX., Soroksari ut 152.

Postacime: 1885 Budapest, Pf. 25.

A koltségvetési szerv jogelddje és annak székhelye:
MH Katonai Szallitasi Féigazgatdsag, 1134 Budapest XllI.,, Lehel u. 33-35.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi besorolasa szerint 6nalléan mlikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv.

a) Ingatlan fenntartdsi, lizemeltetési és fejlesztési feladatait az MH 6nélléan miikédé és gazdalkodo, egyes
gazdalkodasi feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijeldlt koltségvetési szerve latja el.

b) Logisztikai és pénziigyi gazdasagi feladatait az MH kijelolt onalléan m(ikodé és gazdalkodd koltségvetési
szerve végzi.

A koltségvetési szerv tevékenysége a 842250 Haderé (hazai) tevékenysége szakdgazatba tartozik.
A kéltségvetési szerv jogi személy, 6nallé allomanytablaval rendelkezé, ezred jogallasu katonai szervezet. Alloménya
az MH koltségvetési létszamkeretébdl az MH 6nallé dllomanytablds szervezetek részére biztositott létszdmkeretbe

tartozik.

A koltségvetési szerv:

a) alapitéja: a honvédelmi miniszter;
b) irdnyito szerve: a Honvédelmi Minisztérium;
c) iranyito szervének székhelye: 1055 Budapest V., Balaton utca 7-11.

A kéltségvetési szerv az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) parancsnokanak koézvetlen
szolgalati alarendeltségébe tartozik.

A koltségvetési szerv illetékessége: orszagos.

A koltségvetési szerv kozfeladata:

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrol sz6lo
2011. évi CXIIl. térvény (a tovabbiakban: Hvt.) 36. §-dban és a Hvt. 38. § (1) bekezdése szerinti jogszabalyokban, kdzjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzokben, valamint belsé rendelkezésekben meghatéarozott feladatok ellatasa.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

A kéltségvetési szerv alaptevékenysége az Allamhaztartasi Szakfeladatrend szerint:

842202 Védelmi képesség fenntartsa;

842203 Védelmi képesség fejlesztése;

842205 Hader6 (hazai) tevékenysége;

842541 Ar- és belvizvédelemmel &sszefiiggd tevékenységek;

842542 Mindsitett id6szaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem);

842192 Nemzetkozi katonai és rendészeti szerepvallalds béketdmogato és valsagkezel6 muveletekben.

A koltségvetési szerv vezetbje, kinevezésének rendje:

a) a vezetd megnevezése: parancsnok;

b) a parancsnokot - a Honvéd Vezérkar féndkének javaslata alapjan - a honvédelmi miniszter nevezi ki és
menti fel.

A koltségvetési szervnél

a) a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses dllomanyu katondinak jogallasardl sz6l6 2001. évi XCV. térvény
(2013. julius 1-jétdl a honvédek jogallasarol szélod 2012. évi CCV. torvény) hatélya ald tartozoé hivatasos és
szerzédéses katondk teljesitenek szolgélatot;

b) a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény hatdlya ald tartozé kozalkalmazottak allnak
jogviszonyban.

A koltségvetési szerv nyilvantartasba vételét a Magyar Allamkincstar végzi.
A koltségvetési szerv szervezeti felépitését, vezetési rendjét, miikodésének sajatos szabalyait a Szervezeti és Mlikodési
Szabalyzat tartalmazza, melyet a kdltségvetési szerv vezetdje az Alapitd Okirat hatalybalépését kdvetd 60 napon beliil

elkészit, és jovahagyasra felterjeszt a 9. pontban meghatarozott parancsnok részére.

Jelen Alapité Okirat 2013. junius 24-én |ép hatélyba, és egyidejlileg hatdlyat veszti a 2012. oktéber 19-én alairt,
772-70/2012. szdmu, egységes szerkezetl Alapité Okirat.

Budapest, 2013. junius 4.
Nyt. szam: 154-19/2013.
A miniszter kiadmanyozasi jogkdrében eljaro:

Dankd Istvdn s. k.,
HM kozigazgatasi allamtitkar
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A Magyar Honvédség Logisztikai K6zpont alapité okirata

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kildnleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szold 2011. évi
CXIIl. torvény 39. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel az allamhaztartdsrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. § (1) bekezdés
a) pontjaban és (4) bekezdésében, az dllamhdztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben,

valamint a honvédelmi szervezetek mukodésének az allamhdztartds mikddési rendjétdl eltéré szabdlyairdl sz6l6 346/2009.
(XII. 30.) Korm. rendeletben foglaltakra — a Magyar Honvédség Logisztikai Kozpont alapité okiratét (a tovabbiakban: Alapité Okirat)
a kovetkezok szerint adom ki.

1.

10.

11.

12.

A Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) Hadrendjébe tartozo szervezetként 2013. junius 24-i hatallyal koltségvetési
szervet hozok létre.

A koltségvetési szerv megnevezése: Magyar Honvédség Logisztikai Kozpont.
Roviditett megnevezése: MH LK.
Angol nyelvii megnevezése: Hungarian Defense Forces Logistics Center.

. A koltségvetési szerv székhelye: 1095 Budapest, Soroksari Ut 152.

Postacime: 1885 Budapest, Pf. 25.

A koltségvetési szerv jogelddje és annak székhelye:
A koltségvetési szerv jogeldd nélkili alakulassal jon létre.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa szerint 6nalléan mikodo kdltségvetési szerv.

a) Ingatlan fenntartasi, Uzemeltetési és fejlesztési feladatait a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) 6nélléan
mukodd és gazdalkodd, egyes gazdélkodasi feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijeldlt koltségvetési
szerve latja el.

b) Logisztikai és pénziigyi gazdasagi feladatait az MH kijeldlt onalléan m(ikddé és gazdalkodd koltségvetési
szerve végzi.

A koltségvetési szerv tevékenysége a 842220 Védelmi képességek fenntartasa szakagazatba tartozik.
A koltségvetési szerv jogi személy, 6nall6 dllomanytabléval rendelkezé, mas magasabb szint(i parancsnoksag jogallasu
katonai szervezet. Allomanya az MH kéltségvetési létszamkeretébdl az MH 6nallé dllomanytablas szervezetek részére

biztositott Iétszamkeretbe tartozik.

A koltségvetési szerv:

a) alapitdja: a honvédelmi miniszter;
b) irdnyitd szerve: a Honvédelmi Minisztérium;
<) irdnyito szervének székhelye: 1055 Budapest V., Balaton utca 7-11.

A koltségvetési szerv a Honvéd Vezérkar fonokének kdzvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik.
A koltségvetési szerv illetékessége: orszagos.

A koltségvetési szerv kdzfeladata:

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616
2011. évi CXIll. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 36. §-dban és a Hvt. 38. § (1) bekezdése szerinti jogszabalyokban, kézjogi
szervezetszabalyozo eszkozokben, valamint belsé rendelkezésekben meghatarozott feladatok ellatésa.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége az Allamhaztartasi Szakfeladatrend szerint:
842202 Védelmi képesség fenntartasa;

842541 Ar- és belvizvédelemmel &sszefiiggd tevékenységek;

842542 Mindsitett id6szaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem);

842543 Katasztrofavédelmi helyredllitasi tevékenység (kivéve ar- és belviz esetén).
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13. A koltségvetési szerv vezetdje, kinevezésének rendje:
a) a vezeté megnevezése: parancsnok;
b) a parancsnokot — a Honvéd Vezérkar féndkének javaslata alapjan - a honvédelmi miniszter nevezi ki és
menti fel.

14. A koltségvetési szervnél
a) a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses dllomanyu katondinak jogallasarél sz616 2001. évi XCV. térvény
(2013. julius 1-jétdl a honvédek jogalldsarol szolod 2012. évi CCV. torvény) hatélya ald tartozé hivatasos és
szerz8déses katondk teljesitenek szolgélatot;
b) a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény hatdlya ala tartozd kozalkalmazottak allnak
jogviszonyban.

15. A kéltségvetési szerv nyilvantartasba vételét a Magyar Allamkincstar végzi.

16. Akoltségvetési szerv szervezeti felépitését, vezetési rendjét, mikodésének sajatos szabalyait a Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzat tartalmazza, melyet a koltségvetési szerv vezetdje az Alapitd Okirat hatalybalépését kévetd 60 napon beliil
elkészit, és a 9. pontban meghatarozott vezetd utjan jévahagyasra felterjeszt a miniszter részére.

17. Jelen Alapité Okirat 2013. junius 24-én lép hatélyba.

Budapest, 2013. junius 4.

Nyt. szam: 154-14/2013.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A Gabor Dénes Elektronikai Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium alapité okirata

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szolé 2011. évi
CXIll.torvény 39.§ (1) bekezdése alapjan - figyelemmel a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 36.§ (1) bekezdésében,
az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 8. § (1) bekezdés a) pontjdban és (4) bekezdésében, az allamhaztartasrol
sz616 torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben, tovédbba a honvédelmi szervezetek mlikodésének az
allamhaztartds mikodési rendjétél eltérd szabalyairdl sz6l6 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendeletben foglaltakra — a Gabor Dénes
Elektronikai MUszaki Szakkozépiskola és Kollégium alapité okiratat a kdvetkez6k szerint adom ki.

1. A honvédelemi miniszter fenntartéi iranyitdsa alatt 2013. augusztus 1-jei hatéllyal kdltségvetési szervet hozok létre.

2. AKkoltségvetési szerv
Megnevezése: Gabor Dénes Elektronikai Mszaki Szakkdzépiskola és Kollégium.
Roviditett megnevezése: GDEM Szakkozépiskola.
Angol nyelvii megnevezése: Gdbor Dénes Electronic Secondary Technical School and Students Hostel.
Tipusa: kozos igazgatasu kdznevelési intézmény (szakkodzépiskola, kollégium).

3. Akoltségvetési szerv feladatellatasi helye, székhelye:
4027 Debrecen, Furedi ut 69.
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10.

11.

12.

A koltségvetési szerv jogelddje és annak székhelye:

A koltségvetési szerv fenntartdi joganak atvételérdl szolé6 Emberi Eréforrdsok Minisztériuma és Honvédelmi
Minisztérium (a tovabbiakban: HM) kozott megkotott megallapodas alapjan a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kbézpont (1051 Budapest, Nador utca 32.).

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa szerint 6nalléan mikodd koltségvetési szerv.
a) Ingatlan fenntartasi, Uzemeltetési és fejlesztési feladatait a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) 6nalléan
miikodd és gazdalkodd, egyes gazdélkodasi feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijeldlt koltségvetési

szerve latja el.

b) Logisztikai és pénziigyi gazdasagi feladatait az MH kijeldlt onalléan m(ikddé és gazdalkodd koltségvetési

szerve végzi.

A koltségvetési szerv tevékenysége a 853200 Szakmai kdzépfoku oktatds szakagazatba tartozik.

A koltségvetési szerv jogi személy, 6nall6 munkakori jegyzékkel rendelkezd szervezet, személyi dllomanya a HM

koltségvetési létszamkeretébe tartozik, az MH koltségvetési létszamat nem terheli.

A koltségvetési szerv:

a) alapitdja: a honvédelmi miniszter;
b) irdnyit6 szerve: a HM;
<) alapité és iranyité szervének székhelye: 1055 Budapest V., Balaton utca 7-11.

Akoltségvetési szerv felligyeletét a HM parlamenti allamtitkar (a tovabbiakban: HM PAT) gyakorolja. A taniigyigazgatas
tertiletén torvényességi ellenérzését a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal végzi.

A koltségvetési szerv mikddési kore: orszagos.

A koltségvetési szerv:

a) kozfeladata: a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerinti koznevelési
feladatok ellatésa,

b) alaptevékenysége:

kollégiumi ellatas,

szakkozép-iskolai nevelés-oktatas,

szakiskolai nevelés-oktatas,

felnéttoktatas,

tobbi gyermekkel, tanuléval egyltt nevelhetd, oktathaté sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk
nevelése és iskolai nevelése-oktatasa.

A koltségvetési szerv alaptevékenységei az Allamhaztartasi Szakfeladatrend szerint:

853121
853211

853214
853221

855918
855921
855922

856099
910121
910122

Nappali rendszert szakkdzépiskolai oktatas (9—-12/13. évfolyam);

Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszerl szakmai elméleti oktatas a szakképzési
évfolyamokon;

Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti feln6ttoktatas;

Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszerl szakmai gyakorlati oktatas a szakképzési
évfolyamokon;

Sajatos nevelési igényU kozépiskolai, szakiskolai tanulék tanuldszobai nevelése;

Nappali rendszer iskolai oktatasban részt vevd tanulok kollégiumi, externdtusi nevelése;

Nappali rendszer iskolai oktatdsban részt vevé sajatos nevelési igényu tanuldk kollégiumi, externétusi
nevelése;

Egyéb oktatdst kiegészitd tevékenység;
Konyvtari dllomény gyarapitasa, nyilvantartasa;

Konyvtari dllomany feltarasa, megdrzése, védelme;
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931204
559011
855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas.

Iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa;

Kollégiumi szallashelynyujtas kozoktatasban tanuldk szamara;

13. Akoltségvetési szerv vezetdje, kinevezésének rendje:
a) a vezeté megnevezése: igazgato;
b) a vezet6t a kozalkalmazottakrél szold 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl a kdzoktatdsi intézményekben
cimd 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §-dban foglaltak szerint el6készitett palydzat utjan a honvédelmi
miniszter 5 év hatarozott id6tartamra nevezi ki és menti fel. Az igazgatd felett a munkaltatdi jogokat a
honvédelmi miniszter gyakorolja.

14. A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya:
a) hivatasos és szerz6déses katonak: a honvédek jogallasarol sz6l6 2012. évi CCV. torvény alapjan;
b) kozalkalmazottak: a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény és a prémiumévek programrdl
és a kulonleges foglalkoztatasi allomanyrdl sz616 2004. évi CXXII. torvény alapjan;
c) munkavallalok: a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. térvény alapjan;
d) megbizasi szerz6déssel foglalkoztatottak: a Polgéri torvénykonyvrél sz6l6 1959. évi IV. térvény alapjan.

15. Evfolyamok szama:
Szakkozép-iskolai: 4-5
Szakképzési: 1-3
15.1. Kollégiumi ellatas
15.1.1. Kollégiumi féréhely: 180 f6
15.2. Nappali rendszer( szakkozép-iskolai nevelés-oktatas
15.2.1. Erettségire felkészit6 négy évfolyam
15.2.1.1. Engedélyezett 1étszam 9-12. évfolyamon: 315 f6
15.2.2. Szakképz6 évfolyamon engedélyezett Iétszam: 80 f6
15.2.3. Nappali, esti felnéttoktatas szakkozép-iskola szakképzd évfolyamain
15.2.3.1. Engedélyezett [étszam: 70 f6
15.2.4. Egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartas-szabdlyozasi zavarral) rendelkezé
sajatos nevelési igény tanuldk, évfolyamonként legfeljebb 5 fé.

16. A koltségvetési szerv éltal az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 37/2003. (XII. 27.) OM rendelet alapjan végzett

szakképzés:
OKJ azonositd L, , 3 Szakképzési
) Szakképesités megnevezése Szakmacsoport megnevezése , )
szam évfolyamok széma
1. 5452302 Elektronikai technikus Villamosipar és elektronika 2
2. 5448104 Informatikai rendszergazda Informatika 2
3. 5452301 Automatikai technikus Villamosipar és elektronika 2
4, 3186301 Alapfoku katonai vezet6é-helyettes | Kdzszolgélat 1

17. Akoltségvetési szerv feladatellatasat szolgald ingatlan adatai:

Cim Tulajdonos Helyrajzi szam Hasznos alaptertilet | Vagyonkezeli jogkor Intézmény jogkore
4027 Debrecen, Magyar Allam 19898 1 ha terilet( HM Téritésmentes
Furedi Ut 69. 2203 m? hasznélat

18. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének fels6 hatara 20% a médositott kiadasi eléiranyzatok aranyaban.
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19. A kéltségvetési szerv nyilvantartasba vételét a Magyar Allamkincstar végzi.

20. Akoltségvetésiszerv szervezeti felépitését, vezetési rendjét, miikodésének sajatos szabdlyait a Szervezeti és Mikddési
Szabdlyzat tartalmazza, melyet a kdltségvetési szerv vezetéje elkészit és a tanligyigazgatas teriletéért felelds szerv
vezetdje, valamint a HM PAT utjan 2013. augusztus 15-ig jovahagyasra felterjeszt a honvédelmi miniszter részére.

21. Jelen Alapité Okirat 2013. augusztus 1-jén |ép hatalyba.

Budapest, 2013. majus 24.

Nyt. szam: 154-20/2013.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kézremiikddésével a Kézigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Borokainé dr. Vajdovits Eva. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 2-4.

A Hivatalos Ertesité hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felelés kiadd: dr. Borokainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalh(i mésolatat papiron kiadja a Magyar KézIény Lap- és Kényvkiadé.

Felel6s kiad6: Majlath Zsolt Laszlé ligyvezetd.
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