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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 51/2015. (IX. 24.) HM utasitasa
a menedékjogrol sz616 2007. évi LXXX. torvény 80/E. § szerinti beszerzések eljarasrendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kildnleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szolé 2011. évi
CXIll.torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 290/2011. (XI1. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kovetkezd

utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

M

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovadbbiakban: HM), a honvédelemért felelés miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) kdzvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetekre, a miniszter kdzvetlen irdnyitasa ald
tartozé kozponti hivatalokra, valamint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire
(a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

Ezt az utasitast a Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgdlat (a tovabbiakban: KNBSZ) beszerzéseire a KNBSZ beszerzési
szabdlyzatanak eltéré rendelkezése hidnyaban kell alkalmazni.

Az utasitas alkalmazasaban:

1. ajdnlatkéré: a HM Beszerzési Hivatal;

2. ajdnlattevé: az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélkili gazdasagi tarsasag vagy személyes
joga szerint jogképes szervezet, aki, illetve amely a beszerzési eljardsban ajénlatot tesz; ajanlattevének mindsiil
a kulfoldi székhely vallalkozas magyarorszagi fidktelepe is;

3. alvdllalkozo: az a szervezet vagy személy, amellyel vagy akivel az ajdnlattevd a beszerzési eljaras alapjan megkotott
szerz8dés teljesitése céljabol, e szerzédésre tekintettel fog szerzédést kdtni vagy médositani, kivéve ha a szervezet
vagy személy tevékenységét kizarélagos jog alapjan végzi;

4. kezdeményez6: az a honvédelmi szervezet, amely koltségvetési eldiranyzattal rendelkezik, vagy az el6iranyzat felett
rendelkezési jogosultsdggal bir, és a beszerzést kezdeményezi;

5. kdltségviseld: az a honvédelmi szervezet, amely a beszerzésre vonatkozé szerzddés teljesitését kovetéen a szamla
kiegyenlitésére szolgalo6 fedezettel rendelkezik.

A menedékjogrdl sz6l6 2007. évi LXXX. torvény 80/E. § szerinti beszerzési eljaras lefolytatasi rendjére a honvédelmi
szervezetek beszerzéseinek eljarasi rendjérél sz616 18/2014. (Ill. 7.) HM utasitds (a tovabbiakban: HM utasitds) 20. § (1),
(3) és (4) bekezdését, 21. § (2), (4) és (5) bekezdését, valamint 25. § (1) és (10) bekezdését kell alkalmazni az e §-ban
foglalt eltérésekkel.

A megbizés beszerzés kezdeményezésre okmanyon fel kell tlintetni a menedékjogrol sz6l6 2007. évi LXXX. torvény
80/E. § alkalmazasanak alapjaul szolgdlé kormanyrendeletre valé utaldst. A megbizds beszerzés kezdeményezésre
okmanyhoz csatolni kell a beszerzési eljards kezdeményezéséhez és lebonyolitasahoz sziikséges, a kezdeményezd
altal megfogalmazott kovetelményeket, a mdlszaki leirdst, a min&ségbiztositasi, atvételi és termékazonositasi
kovetelményeket, tovabba minden sziikséges informaciot és nyilatkozatot, valamint a becsiilt érték meghatarozasat
alatdmaszto iratot, amely tartalmazza a becsiilt érték kiszamitdsanak részletes bemutatasat.

A becsilt érték részletes bemutatasa torténhet az eléz6, ugyanabban a térgyban - hasonlé mennyiségben,
feltételekkel — megkotott szerzédés alapulvételével, épitési beruhazés esetén az el6z6 idészakban kialakult fajlagos
egységdrak figyelembevételével, ennek hianydban olyan dokumentummal, amelybdl kideriil, hogy a becsult érték
meghatarozasara valds adatok — igy kilondsen a kezdeményezd altal e célbol lefolytatott piackutatds eredménye —
figyelembevételével keriilt sor.

A (2) bekezdés szerint csatolt mUszaki leirdst minden oldalon a készité kézjegyével kell ellatni. A muszaki leirdsban
és a mindségbiztositasi, atvételi és termékazonositasi kovetelményekben foglaltak 6sszhangjéért a kezdeményezd
felel®s.
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(©)

(10)

(1m

(12)

A megbizas Ugyviteli megérkezését kovetd munkanapon az ajanlatkéré a megbizast ellendrzi, felllvizsgalja.
Amennyiben a megbizdsban hidnyossédgot észlel, haladéktalanul elézetes szakmai konzultaciét kezdeményez
a kezdeményezé és a véleményezésbe bevont honvédelmi szervezetek részvételével.

A szakmai konzultaciét az annak kezdeményezését kdvetd legfeljebb harom munkanapon belll meg kell tartani.
A konzultaciét kdveté munkanapra a kezdeményezé megkiildi az egyeztetett, véglegesitett megbizast az ajanlatkérd
részére. Ezt kovetben az ajanlatkérd az egyeztetett, véglegesitett megbizast befogadja.

Az ajanlatkéré a megbizas befogadasat kovetéen haladéktalanul megkezdi az ajanlattételi felhivas és a dokumentacio
kidolgozéasat. Az ajanlatkéré koteles a kezdeményezé altal megkilildott megbizdsban és miszaki leirdsban leirtakat
az ajanlattételi felhivasba, dokumentacidba bedolgozni.

Az ajanlatkér6é az ajanlattételi felhivas és dokumentdcié tervezeteit az 1. melléklet szerinti formanyomtatvany
kitoltésével, a csatoland6 dokumentumokkal, a targyévi koltségvetési eléiranyzatok vonatkozasdban a HM utasitas
6. melléklete szerinti, a HM Védelemgazdasagi Hivatal (a tovdbbiakban: HM VGH) altal kidllitott ,Fedezetigazolas”
elnevezéslinyomtatvannyal és a HM utasitas 3. melléklete szerinti okmannyal a HM Gazdasagi Tervezési és Szabalyozasi
Féosztaly (a tovabbiakban: HM GTSZF) és a HM védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar (a tovabbiakban:
HM VGHAT) utjan a HM kézigazgatasi allamtitkar (a tovabbiakban: HM KAT) részére jovahagyasra felterjeszti , melyré|
a HM KAT a kézhezvételt kévetéen haladéktalanul déntést hoz. A felterjesztési kotelezettség a beszerzés értékétdl
fuggetlenil fennall.

Az ajanlatkérének a (8) bekezdés szerinti okmdanyokat e-mailben kell megkildenie a HM GTSZF bto@hm.gov.hu
cimére. A megkiildés tényét a felterjeszt6 tigyiratban jelezni kell.

A HM GTSZF a (8) bekezdés szerinti felterjesztést a beérkezéstél szamitott két munkanapon beliil megvizsgalja, majd
ezt kovetden javaslatot tesz a HM VGHAT utjan a HM KAT felé a felterjesztés jovahagyéasara, modositasara vagy
elutasitasara. A HM GTSZF a (8) bekezdés szerinti dontésrél haladéktalanul tajékoztatja az ajanlatkérét. A beszerzési
eljaras csak a (8) bekezdés szerinti dontésrél sz616 tajékoztatas ajanlatkéréhoz torténd érkezése utan indithaté meg.
Ha a koltségkihatds a beérkezett ajanlatok elbirdlasakor meghaladja az engedélyezett Osszeget, az ajanlatkéré
a kezdeményez6 éltal benyujtott, kdltségviseldi zaradékot tartalmazo, a HM VGH altal ellenjegyzett, a HM utasitas
8. melléklete szerinti,,Fedezetbiztositasi kérelem” elnevezésii nyomtatvany HM GTSZF és a HM VGHAT atjan a HM KAT
részére torténd megkildésével kezdeményezi az eredeti, jovahagyott kezdeményezés sziikséges Osszegu
kiegészitésére vonatkozd el6terjesztés jévahagyasat. A HM GTSZF utjan az el6terjesztést haladéktalanul tovabbitja
a HM VGHAT a HM KAT részére, melyrél a HM KAT a kézhezvételt kdvetéen haladéktalanul déntést hoz.

Az ajanlatok elbirdlasarol szolod tajékoztatast kovetben az ajanlatkéré a kotelezettségvallalasok pénziigyi
ellenjegyzésérél és bejelentésének rendjérél sz6ld 83/2012. (XI. 16.) HM utasitas 3. mellékletében meghatarozott
szerz8déskivonatot elkésziti, és ellenjegyzésre megkuldi a koltségviselé részére. A koltségviselé az ellenjegyzett
szerz8déskivonatot kett6 munkanapon belil visszakildi az ajanlatkéré részére. Az ajanlatkéré az ellenjegyzett
szerz6déskivonat visszaérkezését kovetéen megkoti a szerz6dést a beszerzési eljaras nyertesével.

Az ajanlatkéré a HM utasitas 9. melléklete szerint elektronikus uton téjékoztatd jelentést terjeszt fel a HM GTSZF
ésa HMVGHAT utjan a HM KAT részére az ezen utasitas alapjan lefolytatott eljarasokrol az utolsé szerz6dés megkdtését
kovetd 6t munkanapon beldil.

A beszerzési eljaras soran irasban lehetdség szerint harom ajénlatot kell bekérni. Amennyiben az ajanlatkéré kevesebb

ajanlatot kér be, annak okat az eljaras - 3. § (8) bekezdése szerinti - felterjesztésekor indokolni koteles.

Nem kell alkalmazni az (1) bekezdés szerinti indokolasi kotelezettséget, ha a szerz6dés az annak teljesitésére 6nalléan,

alvéllalkozé igénybevétele nélkiil képes, a Magyar Allam 100%-os tulajdonaban Iévé gazdasagi tarsasaggal is

megkothetd.

Az ajanlattételi felhivasnak legalabb a kovetkezdket kell tartalmaznia:

a) az ajanlatkérd nevét, cimét, telefon- és telefaxszamat, e-mail cimét,

b) a beszerzés targyat, mennyiségét, a mennyiségtél vald eltérés lehetséges mértékét, a beszerzés miszaki
leirdsat vagy a minéségi és teljesitménykovetelményeket,

c) a szerz8dés tipusanak meghatarozasat,

d) a szerz6dés idétartamat vagy a teljesités hataridejét,
e) a teljesités helyét,

f) a pénzlgyi ellenszolgaltatés teljesitésének feltételeit,
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5.8

6.8

a) az ajanlatok birdlati szempontjait,
h) eldirdst az ajanlatkéré altal meghatarozott kizdré okokra és azok fenn nem allasa igazoldsanak modjéra

vonatkozéan,
i) a hidnypaétlas lehetéségét, médjat,
j) az ajanlatok beérkezésének hatéridejét,
k) a targyalds lehetdségét, idépontjat, lefolytatasanak menetét és
) az ajanlatok elbiralasarol sz616 tdjékoztatas hataridejét, modjat.

Targyalds tartasa esetén arrdl jegyzékonyvet kell késziteni. Az ajanlatkéré és egy vagy tobb ajanlattevd kozotti
targyaldsok arra iranyulnak, hogy az ajanlatkéré a legkedvez6bb érvényes ajanlatot tevével és a legkedvezébb
feltételekkel kdthessen szerzédést.

Az ajanlatok értékelésérdl jegyzokdnyvet kell késziteni.

Az ajanlatkéré koteles az ajanlatokat elbiralni, kivéve ha a beszerzési eljards megkezdését kovetben - éltala elére nem
ldthato és elhdrithatatlan ok kovetkeztében — bedllott 1ényeges korlilmény miatt a szerz6dés megkotésére vagy
a szerz6dés megkotése esetén a teljesitésre nem lenne képes. Ebben az esetben az ajanlatkérének az eljarast
eredménytelenné kell nyilvanitania.

Ervénytelenné kell nyilvanitani az ajanlatot, ha

a) azt az ajanlattételi hatarid6 lejarta utan nyujtottak be,
b) az ajanlattevével szemben kizard ok all fenn,
<) az ajanlattevd alkalmatlan a szerz&dés teljesitésére, vagy

d) az ajanlat egyéb médon nem felel meg az ajanlattételi felhivasban, dokumentécidéban és a jogszabalyokban
meghatarozott feltételeknek.

Eredménytelenné kell nyilvanitani az eljarast, ha

a) nem nyujtottak be ajanlatot,

b) kizardlag érvénytelen ajanlatot nyujtottak be,

<) egyik ajanlattevd sem vagy az Gsszességében legelénydsebb ajanlatot benyujté sem nyujtott be — az
ajanlatkérod rendelkezésére all6 anyagi fedezet mértékére tekintettel - megfeleld ajénlatot, vagy

d) azajanlatkéré az eljarast a szerz6dés megkotésére vagy teljesitésére képtelenné valdsa miatt eredménytelenné
nyilvanitja.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatalyba.

A védelem terén alapvetd biztonsagi érdeket érinté, kifejezetten katonai, rendvédelmi, rendészeti célokra szant aruk
beszerzésére, illetéleg szolgaltatasok megrendelésére vonatkozd sajitos szabdlyokrél szélé 228/2004. (VII. 30.)
Korm. rendelet 2. § (3) bekezdés d) pontja szerinti beszerzési eljaras rendjérél sz616 12/2015. (IV. 10.) HM utasitas 4. §
(1a) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1a) Nem kell alkalmazni az (1) bekezdés szerinti indokoldsi kotelezettséget, ha a szerz6dés az annak teljesitésére
dnalldan, alvallalkozé igénybevétele nélkiil képes, a Magyar Allam 100%-os tulajdonéaban 1évé gazdasagi tarsasaggal
is megkothetd, valamint a tdmeges bevéndorlds okozta vélsdghelyzet fennallta esetén, az azzal 6sszefliggd
beszerzések soran.”

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet az 51/2015. (IX. 24.) HM utasitdshoz

HONVEDELMI SZERVEZET
Nyt. szdm:

HM kozigazgatasi allamtitkar

(a HM védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar Gtjan)

(a HM Gazdasagi Tervezési és Szabalyozasi Féosztaly féosztalyvezetdje utjan)

BESZERZES KEZDEMENYEZES (A beszerzé szervezet tolti kil)

. A BESZERZESI ELJARAS ADATAI

1.1. Beszerzés targya:

1.2. Beszerzés azonosito:

szamu példany

Engedélyezem!

201. -n
HM KAT
Egyetértéleg felterjesztem!
201. -n
HM VGHAT
Felterjesztem!
201. -n

HM GTSZF féosztalyvezetd

1.3. Beszerzés rendelkezésre allo nettd és bruttd Beszerzési Terv azonosito: Tervezett Terven felili
fedezete:

Ev Netto (Ft) Brutté (Ft)
1.4. Beszerzés értéke: Ev Nettd (Ft) Brutto (Ft)
1.5. Beszerzési eljaras fajtaja (jogszabalyhely feltlintetésével):
1.6. A szerz6dés futamideje hatdrozott hatarozatlan
(@ megfelel6 aldhuzandd): idétartama:

1.7. A beszerzést lebonyolité Uigyintézo neve:
1.8. A beszerzést lebonyolité tigyintézo elérhetdsége:

1.9. A beszerzési eljards indokoldsa: az ajanlatkérd altal megvélaszolandé kérdések

1.9.1. A javasolt beszerzési eljaras fajtajanak részletes indokolasa:
1.9.2. A megszoélitandé gazdasagi szerepldk felsorolasa:
1.10. Az ajanlatkér6 altal csatolt dokumentumok: (Elektronikus uton megkdldve a bto@hm.gov.hu e-mail cimre!)

1 pld. - Ajanlattételi felhivas — Nyt. szam:

1 pld. - A mdszaki leirast és mindségbiztositdsi — atvételi -
termékazonositési kovetelményeket tartalmazé dokumentum — Nyt. szam:

1 pld. — Fedezetigazolds — Nyt. szdm:

1 pld. - llletékes csoportfénokség allasfoglalasa
1.11. Az ajanlatkéré vezet6jének javaslata:

-1 pld. lap

- 1pld. lap
-1 pld. lap (Iasd 6. melléklet)
- 1pld. lap

Az eljaras jogszer(, a csatolt dokumentumok alapjén a beszerzési feladat végrehajthaté.

A pénziigyi ellenjegyzések igazoljak, hogy a fedezet rendelkezésre ll.

Kérem a beszerzés kezdeményezés engedélyezését.
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Il. A BESZERZESI ELJARAS ELOZMENYEI

2.1. A beszerzési Eve Targya Szerz8dés értéke (Ft)
eljarashoz kapcsolédéd T-1
korabbi beszerzések: T-2
T-3
2.2. A kordbbi beszerzések eljarasfajtdja: (jogszabalyhely megjeldléssel)
2.3. A megeléz6 eljaras Ev Gazdaségi szerepl6 Szerz6dés értéke (Ft)
alapjan a szerz6dést T-1
elnyert gazdasagi T2
szerepld(k) és a T3
szerz6dés brutto
értéke:

2.4. A kordbbi beszerzésekkel kapcsolatos tapasztalatok: (igy kiilondsen eredménytelenség esetén annak indoka,

jogorvoslat esetén annak indoka, minéségi kifogas)

Budapest, 20.......ccvvviiiiiiiiiiniienn -n

(név, beosztas)
ajanlatkéro szervezet vezetdje

Készilt: 3 példanyban

Egy példény: ... lap

Ugyintézs (tel.):

Kapjak: 1.sz. pld.: Ajanlatkéré
2. sz. pld.: Ellenjegyzé
3.sz. pld.: Irattar
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 18/2015. (IX. 24.) KKM utasitasa
a Nemzeti Befektetési Ugynokség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616 3/2015. (1. 30.) KKM utasitas
moédositasarél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 73. §
(1) bekezdésében meghatéarozott hatdskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Befektetési Ugynokség Szervezeti és Mikddési Szabélyzatardl szoléd 3/2015. (I. 30.) KKM utasitds
1. mellékletét (a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint médositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter

1. melléklet a 18/2015. (IX. 24.) KKM utasitdshoz

1. 1.1. A Szabalyzat 1.2. pont e) és f) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»€) francia megnevezése: Agence Hongroise pour I'lnvestissement,
f) székhelyének cime: 1055 Budapest, Honvéd utca 20."
1.2. A Szabalyzat 1.2. pont k) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
,k) alapitéja: a Kormany (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.),
1.3. A Szabalyzat 1.2. pont n) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
,N) a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat kelte, szama: 2015. julius 14., KKM/10710/2015/Adm.,”
1.4. A Szabalyzat 1.2. pont p) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,P) mikddésérdl rendelkezd jogszabaly: a Nemzeti Befektetési Ugyndkségrél sz616 183/2014. (VII. 25.) Korm. rendelet,”
1.5. A Szabalyzat 1.2. pont t) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,t) alaptevékenysége korményzati funkcié szerinti besoroldsa:
041110 Altaldnos gazdasagi és kereskedelmi igyek igazgatasa,”

2. ASzabdlyzat 1.3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,1.3. Az allami kdzfeladatként ellatott alaptevékenységek kdrét a Nemzeti Befektetési Ugynokségrél sz616 183/2014.
(VII.25.) Korm.rendelet és az Ugynokség alapité okirata, valaminta beruhazés 6szténzési célelSiranyzat felhasznalasarol
sz6l6 210/2014. (VIIIl. 27.) Korm. rendelet hatdrozza meg. Az Ugynékség vaéllalkozasi tevékenységet folytathat,
vallalkozasi tevékenysége a szerv moédositott kiadasi elSiranyzatanak 20%-a.”

3. ASzabdlyzat 3.2. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
,3.2. Az Ugynokség szervezeti egységeinek felsorolasat a 2. fliggelék tartalmazza. Indokolt esetben az elnék
engedélyezheti — a targyévre jovahagyott Osszlétszam tullépése nélkil - az egyes szervezeti egységek kozotti
|étszam-atcsoportositast.”

4. A Szabalyzat 5. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
»5. Az elndk kdzvetlenil irdnyitja
a) a Belsé ellenérzési vezetd tevékenységét;
b) az EInoki Kabinet tevékenységét;
c) a Gazdasagi Vegyes Bizottsagokért felel6s Féosztély vezetdjének tevékenységét;
d) a Humaneréforras Gazdalkodasi Féosztély vezetdjének tevékenységét;
e) az EInoki és Koordinacids Titkarsag vezetdjének tevékenységét;
f) az operativ elndkhelyettes tevékenységét;
g) a befektetési elndkhelyettes tevékenységét;
h) a gazdaséagi elnckhelyettes tevékenységét.”
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

A Szabdlyzat 6. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,6. Az elnok és az elndkhelyettesek munkajanak és feladatainak elldtdsa érdekében EInoki és Koordinacios Titkarsag
mukodik.”

A Szabdlyzat 7.1. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.7.1. Az elnokot akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén — jogszabaly, kormanyhatarozat vagy e Szabalyzat eltérd
rendelkezése hianydban — az elndk utasitdsai szerint teljes elndki jogkorben eljarva az operativ elndkhelyettes
helyettesiti. Az elnokot, valamint az operativ elndkhelyettest akadalyoztatdsuk vagy tévollétiik esetén a befektetési
elndkhelyettes helyettesiti. Az elnokot, az operativ elndkhelyettest, valamint a befektetési elndkhelyettest
akadalyoztatasuk vagy tavollétik esetén a gazdasagi elndkhelyettes helyettesiti.”

A Szabdlyzat 9. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,9.1. Az operativ elndkhelyettest tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén — jogszabdly, kormanyhatdrozat vagy
e Szabalyzat eltéré rendelkezése hidnydban — az operativ elndkhelyettes utasitasai szerint a Jogi Féosztaly vezetdje
helyettesiti az operativ elndkhelyettes feladatai korében.

9.2. A befektetési elnckhelyettest tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén - jogszabdly, kormanyhatdrozat vagy
e Szabalyzat eltéré rendelkezése hidnyaban - a befektetési elndkhelyettes utasitasai szerint a Befektetés-0sztonzési
Féosztaly vezetdje helyettesiti a befektetési elnokhelyettes feladatai korében.

9.3. A gazdasagi elndkhelyettest tévolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén - jogszabaly, kormdnyhatdrozat vagy
e Szabadlyzat eltéré rendelkezése hidnydban — a gazdasdgi elndkhelyettes utasitdsai szerint a Gazdasagi Féosztaly
vezetbje helyettesiti a gazdasagi elndkhelyettes feladatai korében.”

A Szabdlyzat 10.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,10.1. Az operativ elnOkhelyettes kozvetlendl irdnyitja

a) a Kommunikacios és Protokoll Féosztély vezetbjének a tevékenységét,
b) a Jogi Féosztaly vezet&jének a tevékenységét.”

A Szabdlyzat 10.2. pontja a kdvetkezé d) alponttal egészil ki:
(10.2. A befektetési elnGkhelyettes kbzvetlendil irdnyitja)
,d) a Kormdnyzati Kapcsolatok Féosztaly vezet6jének a tevékenységét.”

A Szabdlyzat a kdvetkez6 10.3. ponttal egésziil ki:

,10.3. A gazdasdagi elndkhelyettes kdzvetlenil irdnyitja

a) a Gazdasagi Féosztaly vezetdjének a tevékenységét,

b) az Uzemeltetési és Informatikai F6osztaly vezetéjének a tevékenységét”

A Szabdlyzat 11.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,11.1. Az elnok hataskorébe tartozé feladatok adminisztrativ és koordinacids el6készitésérdl, a feladatok folyamatos
ellatasardl — ha e Szabdlyzat igy rendelkezik — az EInoki és Koordinacids Titkarsag gondoskodik.”

A Szabalyzat 11.2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,11.2. A titkarsagot titkdrsagvezetd iranyitja. A titkarsagvezet6 az elnk munkajat segiti, és ellatjia mindazon tgyeket,
amelyeket az elnok allandé vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal. A titkdrsagvezet6t a feladat-
és hatdskorébe utalt igyekben - akadalyoztatdsa esetén — a titkdrsagi osztélyvezetd helyettesiti”

A Szabdlyzat 11.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»11.3. A titkdrsagvezeté elkésziti a titkdrsag tigyrendjét és annak mellékleteként a munkakori leirdsokat, szervezi és
ellenérzi az elnok hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasat. A titkarsag tigyrendjét az elnék hagyja jova!”

A Szabdlyzat 12.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,12.1. Az Ugyndkség gazdasagi vezetéje a gazdasagi elndkhelyettes”
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

A Szabdlyzat 12.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,12.2. A gazdasdgi vezet6 kdzvetlenil vezeti és ellenérzi a gazdasagi szervezetet, felelés azon feladatok megfelel
ellatasaért, amelyeket a vonatkozé jogszabadlyok a kdltségvetési szerv gazdasdgi szervezete részére elSirnak.”

A Szabdlyzat 12.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,12.3. A gazdasdgi vezetd a gazdalkodasi feladatok ellatasa tekintetében az eIndk helyettese.”

A Szabdlyzat 14.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,14.2. Az 6nall6 szervezeti egység létszamat a szervezeti egység vezetbjének tevékenységét irdnyitd vezetd hatdrozza
meg a rendelkezésére all6 1étszamkeret figyelembevételével.”

A Szabdlyzat 17.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,17.2. Az elndki értekezlet az elndk vezetésével attekinti az Ugynokség feladatainak ellatasat. Az elnoki értekezlet
megtartdséra szlikség szerinti gyakorisaggal keril sor”

A Szabdlyzat 17.5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,17.5. Az elnoki értekezlet el6készitése és a napirendjének 6sszedllitasa az EIndki és Koordinacios Titkarsag feladata.”

A Szabdlyzat 17.6. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,17.6. Az elndki értekezlet dllandd résztvevéi az elndk, valamint az EIndki és Koordinacids Titkdrsag vezetdje,
az elnokhelyettesek, a kabinetfénok, valamint a Humaner6forrds Gazdalkodasi Féosztily vezetdje. Az elndki
értekezletre mas személyeket az ein6k meghivhat.”

A Szabdlyzat 17.8. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,17.8. Az elnoki értekezleten meghatarozott feladatokrol, dontésekrél az EInoki és Koordinacids Titkarsag vezetdje
vagy az elnok altal kijelolt személy emlékeztetSt készit, amelyet az értekezlet résztvevdi, a belsé ellenérzési vezetd,
valamint a feladatok végrehajtaséra kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat.”

A Szabdlyzat 18.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,18.3. Az elndkhelyettesi vezetbi értekezlet résztvevdi az elndkhelyettes kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé 6ndllo
szervezeti egységek vezet6i. Az elndkhelyettesi vezetdi értekezletre méas személyeket az elndkhelyettes hiv meg.”

A Szabdlyzat 28.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,28.4. A hataridéket naptéri napban (kivételesen éraban) kell meghatérozni. A hataridé szamitasanak kezd6 napja
az Ugynokségen térténé érkeztetés (azzal, hogy a napokban vagy munkanapokban megallapitott hataridébe a kezd6
napot nem kell beleszamitani), ennek hidnyaban az elsé iktatas napja, befejezé napja pedig a regisztralt tovabbitas
napja.’

A Szabdlyzat 33.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,33.1. Az elndk legkésébb 2015. december 31. napjiig gondoskodik a kdvetkezd szabalyzatok kiadasardl, illetve
feltlvizsgélatarol:

a) kdzszolgdlati szabalyzat, ennek részeként a munkaltatéi jogok gyakorldsanak rendje,

b) iratkezelési szabdlyzat,

c) minGsitett adatok kezelése és adatvédelmi, adatbiztonsagi szabalyzat,

d) kozérdek( adatok kozzétételi szabalyzata,

e) beszerzési szabdlyzat,

— &

—_ =

f) gazdélkodasi és szamviteli szabélyzatok

fa) a szamviteli politika, amelynek részét képezi a leltdrozasi és leltarkészitési szabdlyzat, az értékelési szabdlyzat,
az Onkoltség-szamitasi szabdlyzat és a pénz- és értékkezelési szabalyzat, a szdmlatiikor, a szamlarend,

fb) gazdalkodasi szabalyzat, amelynek részét képezi a tervezés, kotelezettségvallalas, az ellenjegyzés, az utalvanyozas,
a szakmai teljesitésigazolas és az érvényesités rendjének szabalyzata,
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25.

26.

g) a szabdlytalansagok kezelésének eljardsrendjérdl sz6l6 szabdlyzat,

h) a reprezentacids koltségkeretek mértékérdl és azok felhasznaldsarol szol6 szabélyzat,

i) belfoldi és kiilfoldi ideiglenes kikiildetések esetén kdvetendd eljaras rendjérél szo6l6 szabélyzat,
j) belsé ellendrzési kézikdnyy,

k) informatikai biztonsagi szabalyzat,

) a belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos szabdlyzat,

m) esélyegyenl8ségi szabdlyzat,

n) fenntarthatésagi szabélyzat,

o) nyilatkozasi szabdlyzat,

p) gépjarmivek igénybevételének és hasznalatanak rendje,

q) vezetékes és radiotelefonok haszndlati rendje,

r) az Ugyndkség integritasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérél sz616 szabalyzat”

A Szabdlyzat 3. fliggelék 1.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,1.2. EIn6ki Kabinet

a) Kapcsolatot tart a kormanyzati intézményekkel (a Kiilgazdasagi és Killigyminisztériummal, a Miniszterelnokséggel,
a minisztériumokkal, valamint az 4llamigazgatasi hivatalokkal),

b) kapcsolatot tart a befektetésdszténzési szakteriilet kormanyzati és kormanyzaton kiviili képviselSivel az Ugynokség
stratégiai céljainak megvaldsitasa érdekében,

¢) elldtja az eIndk altal meghatéarozott feladatokat,

d) meghatdrozza az EIndki Kabinet munkarendjét, kdzvetleniil vezeti a kabinetet,

e) részt vesz az elndk dontéseinek az el6készitésében,

f) feladatai hatékony végrehajtasa érdekében folyamatos és kdzvetlen kapcsolatot tart az Ugyndkség vezetd
munkatarsaival,

g) feladatai hatékony végrehajtdsa érdekében — az elndk és az elndkhelyettesek Utjan — intézkedéseket kérhet
az Ugynoékség 6néllé szervezeti egységeinek vezetditél,

h) tevékenységérél rendszeresen beszamol az Ugynokség elnékének iranyéba,

i) ellat minden olyan egyéb feladatot, amelyet az Ugyndkség elndke szamara esetileg kiadmanyoz.”

A Szabdlyzat 3. fliggelék 1.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,1.3. Gazdasagi Vegyes Bizottsagokért felelés Féosztaly

1.3.1 Eurépa Osztély

Az Eurdpa Osztaly ald az aldbbi orszagok tartoznak: Albania; Bosznia és Hercegovina; Horvatorszag; Macedénia;
Moldova; Montenegré; Romania; Szerbia; Szlovakia; Baden-Wiirttemberg; Bajororszag; Brandenburg; Eszak-Rajna-
Vesztfalia; Flandria; Hessen; Szaszorszag; Turingia; Vallonia.

Az Eurdpa Osztély koordinacios feladatai korében

a) el6késziti és megszervezi az osztdly ala tartozd gazdasdgi vegyes bizottsagi Uléseket és az azokhoz kapcsolédd
tarselnoki taldlkozokat;

b) elldtja a gazdasagi vegyes bizottsdgok titkarsagi feladatait;

c) el6késziti a gazdasagi vegyes bizottsagok Ulései soran aldirdsra kerll6 jegyz6kdnyvet és a gazdasagi vegyes
bizottsagi Glés Gigyrendjét;

a magyar kilképviseletekkel, a hazdnkba akkreditalt diplomaciai testlletekkel, a hazai és kilfoldi szakmai
szervezetekkel és véllalatokkal;

e) el6késziti a gazdasadgi vegyes bizottsagban érintett tarcaktél beérkezé hattéranyagok alapjan a szakmai
hattéranyagokat;

f) koordinalja a gazdasagi vegyes bizottsdagok mellett megrendezésre keriil6 tizleti forumokat;

g) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsagok jegyzékonyveibe foglalt intézkedések végrehajtasat.

Az Eurdpa Osztaly kodifikacios feladatai korében

a) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsdgok mikddésének alapot ado jogi hétteret;

b) koordindlja a hataskorébe tartozo relaciokban a GEM-ek kidolgozaséval, médositasaval, aldirasaval, jdvahagyasaval
és kihirdetésével 0sszefligg6 feladatokat.
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1.3.2 Eurdzsia Osztaly

Az Eurdzsia Osztaly ald az aldbbi orszdgok tartoznak: Azerbajdzsén; Belarusz; Georgia; Mongdlia; Torokorszag;
Tuirkmenisztan; Ukrajna; Uzbegisztan.

Az Eurazsia Osztaly koordinacids feladatai korében

a) el6késziti és megszervezi az osztdly ala tartozd gazdasagi vegyes bizottsagi Uléseket és az azokhoz kapcsolddo
tarselnoki taldlkozokat;

b) ellatja a gazdasagi vegyes bizottsagok titkarsagi feladatait;

c) el6késziti a gazdasagi vegyes bizottsagok Ulései soran aldirdsra kerlil6 jegyz6kdnyvet és a gazdasagi vegyes
bizottsagi Glés Ugyrendjét;

a magyar kilképviseletekkel, a hazdnkba akkreditdlt diplomaciai testiiletekkel, a hazai és kilféldi szakmai
szervezetekkel és vallalatokkal;

e) el6késziti a gazdasagi vegyes bizottsdgban érintett tarcaktdl beérkezé hattéranyagok alapjan a szakmai
hattéranyagokat;

f) koordinalja a gazdasagi vegyes bizottsdgok mellett megrendezésre keriil6 tizleti férumokat;

g) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsagok jegyzékdnyveibe foglalt intézkedések végrehajtasat.

Az Eurdzsia Osztaly kodifikacios feladatai korében

a) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsagok miikodésének alapot ado jogi hétteret;

b) koordindlja a hataskorébe tartozo relaciokban a GEM-ek kidolgozéséval, médositasaval, aldirdséval, jdvahagyasaval
és kihirdetésével 0sszefligg6 feladatokat.

1.3.3 Afrika és Kozel-Kelet Osztaly

Az Afrika és Kozel-Kelet Osztaly ald az aldbbi orszagok tartoznak: Algéria; Dél-Afrika; Egyesilt Arab Emirségek;
Egyiptom; Izrael; Jordania; Katar; Kuvait; Libanon; Marokké; Szaud-Arébia; Sziria; Tunézia.

Az Afrika és Kozel-Kelet Osztaly koordinacios feladatai korében

a) el6késziti és megszervezi az osztdly ala tartozd gazdasagi vegyes bizottsagi Uléseket és az azokhoz kapcsolédd
tarselnoki taldlkozokat;

b) elldtja a gazdasagi vegyes bizottsdgok titkarsagi feladatait;

c) el6késziti a gazdasagi vegyes bizottsagok Ulései soran aldirdsra kerlil6é jegyz6kdnyvet és a gazdasagi vegyes
bizottsagi Glés Gigyrendjét;

a magyar kilképviseletekkel, a hazdnkba akkreditalt diplomaciai testlletekkel, a hazai és kilfoldi szakmai
szervezetekkel és véllalatokkal;

e) el6késziti a gazdasadgi vegyes bizottsagban érintett tarcaktél beérkezé hattéranyagok alapjan a szakmai
hattéranyagokat;

f) koordinalja a gazdasagi vegyes bizottsagok mellett megrendezésre keriil6 tizleti forumokat;

g) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsagok jegyzékonyveibe foglalt intézkedések végrehajtasat.

Az Afrika és Kozel-Kelet Osztaly kodifikacids feladatai korében

a) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsdgok mikddésének alapot ado jogi hétteret;

b) koordindlja a hataskorébe tartozo relaciokban a GEM-ek kidolgozaséval, médositasaval, aldirasaval, jovahagyasaval
és kihirdetésével 0sszefligg6 feladatokat.

1.3.4 Latin-Amerika és Tavol-Kelet Osztaly

A Latin-Amerika és Tavol-Kelet Osztaly ala az aldbbi orszagok tartoznak: Argentina; Brazilia; India; Indonézia; Kuba;
Mexikd; Thaifold; Uruguay; Vietnam.

A Latin-Amerika és Tavol-Kelet Osztaly koordindcios feladatai kdrében

a) el6késziti és megszervezi az osztdly ala tartozd gazdasagi vegyes bizottsagi Uléseket és az azokhoz kapcsolédo
tarselnoki talalkozokat;

b) ellatja a gazdasagi vegyes bizottsdgok titkarsagi feladatait;

c) el6késziti a gazdasagi vegyes bizottsdgok Ulései sordn aldirdsra keriilé jegyzdkdnyvet és a gazdasagi vegyes
bizottsagi Glés Ggyrendjét;

a magyar kilképviseletekkel, a hazédnkba akkreditélt diplomaciai testiiletekkel, a hazai és kilfoldi szakmai
szervezetekkel és vallalatokkal;

e) el6késziti a gazdasagi vegyes bizottsagban érintett tarcaktdl beérkezé hattéranyagok alapjan a szakmai
hattéranyagokat;
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27.

28.

f) koordinalja a gazdasagi vegyes bizottsagok mellett megrendezésre kerilé tizleti forumokat;

g) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsdgok jegyzékdnyveibe foglalt intézkedések végrehajtasat.

A Latin-Amerika és Tavol-Kelet Osztaly kodifikéciés feladatai korében

a) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes bizottsdgok miikodésének alapot ado jogi hétteret;

b) koordindlja a hataskdrébe tartozé relacidkban a GEM-ek kidolgozéséaval, médositasaval, alairdsaval, jovahagydasaval
és kihirdetésével 0sszefliggé feladatokat.”

A Szabdlyzat 3. fliggelék 1.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,1.4. Humaner6forras Gazdalkodasi Féosztaly

a) Végrehajtja az Ugynékség humaneréforras-gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat,

b) elldtja a hataskorébe tartozé személyiigyi, munkaligyi, szervezési dontések el6készitését és végrehajtasat,
gondoskodik a személyi anyagok kezelésérdl, a munkakori rendszer kialakitasarol,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy az Ugynokség személyzeti ligyei és a szervezet mlikédése dsszhangban
van-e a belsé szabalyzatokkal, a munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendjével,

d) kézremUkodik az Ugyndkség létszamgazdalkodassal 8sszefiiggé feladatainak elékészitésében,

e) javaslatot tesz az Ugyndkség képzési rendszerére, a kormanytisztviselék tovabbképzésére, gondoskodik a képzés
és tovabbképzés feltételeirdl,

f) elvégzi a személyi juttatas elGiranyzatanak tervezését, kozremikddik a végrehajtasaban, valamint az e korbe tartozo
beszamold elkészitésében,

g) kialakitja az Ugyndkség kontrolling rendszerébe illeszkedd HR kontrolling rendszert,

h) elndki déntéseknek megfeleléen kialakitja és mikédteti az Ugyndkség javadalmazasi és juttatasi rendszerét,
a munkatdrsak joléti ellatasi és tdamogatasi rendszerét,

i) ellatja a szocialis és lakastigyekkel foglalkozé bizottsag elndki és titkarsagi feladatait,

j) mikodteti az illetményszamfejté helyet és az Ugyndkség részére torténé bérszamfejtést a Magyar Allamkincstérral
kotott szakmai megallapodas alapjan, és a feladathoz tartozé adatszolgaltatasokat biztositja,

k) elvégzi a jogszabalyoknak, belsé szabélyzatoknak megfeleléen az Ugyndkség alkalmazéasaban allok bér-, egészség-
és nyugdijbiztositasi, valamint adéelszamoldsaval és adobevallasaval kapcsolatos feladatokat,

) ellatja a jelentd felel&si feladatokat, kapcsolatot tart a Magyar Allamkincstérral, tovabba elvégzi a nem rendszeres
juttatasok szamfejtését,

m) elvégzi a hatélyos jogszabélyokban biztositott cafetéria-juttatassal kapcsolatos munkaltatoi feladatokat,

n) részt vesz az Ugynokség és a felsGoktatasi intézmények kozotti egylittmiikédések, szakmai gyakorlatokkal
0sszefliggé megdllapodasok elékészitésében, a gyakornoki rendszer kialakitdsaban,

0) az elndk nevében és megbizdsabdl elkésziti és alairja a személyligyi és munkatgyi targyu igazoldsokat.”

A Szabdlyzat 3. fliggelék 1.5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,1.5. EIn6ki és Koordinaciés Titkarsag

a) Ellatja a titkarsagi, tigyviteli feladatokat,

b) egyezteti, el6késziti, koordindlja az eln6kot érinté programokat,

) vezeti, folyamatosan frissiti az elndk programnaptarjat,

d) szervezi az elnék programjait,

e) 6sszedllitja, rendszerezi és archivalja az elndki titkarsagon késziil anyagokat,

f) atnézi, sokszorositja és tovabbitja az elnoki kiadmanytervezeteket,

g) vezeti és frissiti az Ugyndkség VIP-listajat,

h) felugyeli az elndkot, az eindkhelyetteseket és az elndki titkarsagot érintd hataridék megtartasat,

i) elldtja az elnoki értekezlettel, illetve az elnokot érintd értekezletekkel, az elndk altal kezdeményezett
munkamegbeszélésekkel kapcsolatos adminisztracios feladatokat,

j) kapcsolatot tart az Ugynokség és a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium apparétusaval,

k) kapcsolatot tart a befektetésdsztonzési szakteriilet kormanyzati és kormanyzaton kiviili képviselivel az Ugynokség
stratégiai céljainak megvaldsitasa érdekében,

I) 6sszefogja és ellenbrzi a munkatervben, az elnéki dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

m) kiadja és nyilvantartja az elnoki utasitasokat,

n) ellatja a koordinacids szervezeti feladatokat,

o) kezeli az elnoki hataskorbe tartozd mindsitett Gigyiratokat,

p) ellatja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatokat,
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30.

31.

32.

33.

q) elldtja az elndk, az elndk altal kdzvetlendl iranyitott teriiletek, valamint az elndkhelyettesek kozott sziikséges
koordinacios feladatokat,

r) gondoskodik a Kilgazdasagi és Killigyminisztériumnak készitett felkészité anyagokkal kapcsolatos feladatok
kiszignalasarol, nyomon koveti azokat, és jévahagyas utan megkuldi a Minisztérium részére.”

29.1. A Szabalyzat 3. fiiggelék 2.1. pont a) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(2.1. Kommunikdcids és Protokoll Féosztdly)

,) A Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztérium, valamint az Ugyndkség elndke targyalasainak elSkészitése soran
gondoskodik a sajtoterv elkészitésérdl,”

29.2. A Szabalyzat 3. fiiggelék 2.1. pont h) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(2.1. Kommunikdcids és Protokoll Féosztdly)

,h) kdzrem(ikddik az Ugynokség kommunikacids stratégiajahoz kapcsol6déd PR-stratégia megtervezésében.”

A Szabdlyzat 3. fliggelék 2.1.1. pont h) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(2.1.1 Kommunikdcids Osztdly)

,h) gondoskodik a kommunikacids akciok (pl. médiakampany, ismertség felmérése, programok népszertsitése)
megszervezésérdl és lebonyolitasardl (kampanytervezés kreativ kidolgozasa és médiavasarlas menedzselése),”

A Szabalyzat 3. fiiggelék 2.1.2. pont f) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(2.1.2 Protokoll Osztdly)

) kézremikodésben az Uzemeltetési és Informatikai FSosztllyal, illetve az Informatikai Osztallyal elékésziti
a targyaldkat és rendezvénytermeket a rendezvények megtartasara, biztositja a rendezvények technikai feltételeit,
és sziikség szerint gondoskodik a vendéglatasrol,”

A Szabalyzat 3. fiiggelék 2.2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,2.2. Jogi Féosztaly

a) Az elnoki és elndkhelyettesi dontés fliggvényében kozrem(kodik a hivatali dontés-el6készitésben, ennek soran
gondoskodik a jogszabalyokban és a vezet6i dontésekben meghatérozott jogi kdvetelmények érvényesitésérdl,

b) megkeresés esetén gondoskodik az Ugynodkség &ltal képviselt jogi allaspont kialakitasardl, a szerzédések jogi
szempontu véleményezésérd|,

¢) ellatja a birésagok és mas hatdsagok elétt a jogi képviseleti feladatokat,

d) gondoskodik az Ugynékség Szabalyzatanak, valamint a Szabalyzatban foglaltak alapjan kiadasra keriilé tovabbi
szabalyzatok jogi szempontbdl torténd véleményezésérél,

e) dsszefogja és figyelemmel kiséri az Ugynokségre vonatkozd jogszabalyoknak, kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkdzoknek a valtozasat, és az Ugynodkség szempontjabol jelentds jogszabalyvaltozasokrél folyamatosan tajékoztatja
az elnokot, az elndkhelyetteseket és az érintett vezetdket,

f) azilletékes szakmai teriiletek dltal inditott ligyekben szervezi és koordinalja az Ugynokség kdzbeszerzési folyamatait,
illetve a vonatkozé szabélyzatokban meghatarozott médon tdmogatja a beszerzési eljarasokat,

g) az irdnyadd szabalyzatok szerint részt vesz a kdveteléskezelési eljarasokban.”

A Szabdlyzat 3. fliggeléke a kdvetkezd 3.4. ponttal egészil ki:

,3.4. Kormanyzati Kapcsolatok Féosztaly

3.4.1 Korményzati Kapcsolatok Osztaly

a) Kiemelt feladata a Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztérium allami vezet6i részére - kizérélag az Ugynokség illetékességi
korébe tartozé szakmai Ugyek (beruhdzasok, cégek) vonatkozdsaban (miniszter, allamtitkarok, helyettes
allamtitkarok) — torténé felkészité anyagok elkészitése, ennek megfeleléen:

aa) nyilvantartja a Kiilgazdasagi és Kuiligyminisztériumbdl és esetenként mas kormanyzati szervtdl érkezé feladatokat,
ab) nyomon kdveti a hatdrid6ket, azok betartasat,

ac) ellatja a Kiilgazdasagi és Kulligyminisztériumtol (esetenként mas kormanyzati szervtél) érkezett feladatok
vonatkozéasaban a szlikséges koordinaciot, a kért anyagok, szakmai anyagok, céges informécidk, céges hattéranyagok
elkészitése érdekében az Ugynékség kiilonbdzé szervezeti egységei kdzotti koordinaciot,

ad) 6sszedllitja a felkésziték teljes céges hattéranyagait,

ae) ellenérzi az Ugyndkség mas szervezeti egységeitdl beérkezé anyagokat,
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af) 6sszedllitja és véglegesiti a kiklldésre kerllé anyagokat, felkészitéket a kiilonb6z6 szervezeti egységektdl érkezé
inputok alapjan;

b) kiemelt feladata tovabba a Kiilgazdasagi és Killigyminisztérium allami vezet&i részére torténé beszédelemek,
esetenként - killon kérés esetén — teljes beszédek dsszedllitasa, elkészitése;

c) az allami vezeték részére készitendé anyagok (felkészitok és beszédek) teljeskorliségének érdekében felveszi
a kapcsolatot mas kormanyzati szervezeti egységekkel, szakminisztériumokkal;

d) ellat minden egyéb feladatot is, amely kormanyzati kapcsolatok feladatkorére vonatkozéan a Kilgazdaségi
és Kultigyminisztériumbdl érkezik;

e) javaslatot tesz a Kiilgazdasagi és Kiligyminisztérium felé a Korméany nevében a nagybefektetékkel aldirandé
stratégiai egyuttm(ikddési megallapodasokra vonatkozéan, a nagybefektetOkkel egyeztetve el6késziti
a megallapodasokat, a vallalatokrdl informaciét nyujt a Killgazdasagi és Killigyminisztérium szdméra a kormany-
el6terjesztések elkészitéséhez;

f) a Kormany nagybefektetd stratégiai partnereivel folyamatos kapcsolatot tart fenn jovébeni befektetések elnyerése
érdekében, a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztériummal egylttmikddve el6készitia munkacsoportiiléseket, az tiléseket
kdvetéen nyomon koveti a feladatok végrehajtasét, és sziikség esetén a megfelelé kormdanyzati szervekkel kiilon
megbeszéléseket szervez a nagybefektetdk részére;

g) az Ugynokség stratégiai partnereivel kapcsolattartas, szamukra igény szerint megbeszélések szervezése a megfelelé
kormdnyzati szervekkel, a vallalatokrol adatbazis készitése és karbantartasa;

h) az Ugyndkség kiilfoldi befektetési ligynokségekkel és mas befektetési egyiittmiikédésben érdekelt kiilféldi
szervezetekkel valé megallapodasainak el6készitése.

3.4.2 Elemzési Osztaly

a) Részt vesz a kozép- és hosszu tavu killgazdasagi stratégiaalkotashoz sziikséges befektetésdsztonzési hattéranyagok
és elemzések készitésében,

b) részt vesz az Ugynokség szakmai stratégidjanak megalkotasaban, koordinacids feladatokat lat el,

¢) egyedi, fokuszalt informacios felkészitd anyagokat készit az Ugyndkség és a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium
vezetGi részére,

d) informdciés anyagokat, prezentaciokat készit, kozrem(kodik a szakmai kiadvényok elkészitésében, 6sszeallitja
és karbantartja az informdciés adatbézisokat a projektmenedzsment tdmogatasara,

e) kiilénb6z6 szakmai teriiletekrél (munkatigy, oktatas, ipari parkok, telephelyek, kozmUvek, vam, adézas, pénziigy)
régios versenyképességi elemzéseket készit,

f) befektetésosztonzési tevékenységhez kapcsolddo, tematikus hirfigyelést végez a potencialis befektetési projektek
beazonositasa céljabdl, nyomon koveti a befektetési szempontbdl relevans versenytarsakat, figyelemmel kiséri
a kulfoldi befektetdi igényeket, kiilonds hangsullyal a hagyomanyos miikdd6téke-exportdr orszagok tekintetében.”

A Szabalyzat 3. fiiggeléke a kovetkez6 4. ponttal egészil ki:

4. A gazdasagi elndkhelyettes kozvetlen irdnyitasa ald tartozoé szervezeti egységek

4.1. Gazdasagi Féosztaly

4.1.1 Szamviteli és Pénziligyi Osztély

a) Meghatérozza a mlikodés pénziigyi feltételeit, biztositja a koltségvetési gazdalkodas szabalyainak megtartasat,

b) elldtja a koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentacios
tevékenységeket, vezetia szamvitelijogszabalyokban, illetve belsd szabalyzatokban el&irt analitikakat, és gondoskodik
arendszeres egyeztetésekrdl, illetve a pénzligyi, szamviteli bizonylatok el8irt id6ig torténé rendszerezett, biztonsagos
megObrzésérd|,

c) koordinaljaakiilséforrasokmegszerzésével kapcsolatos feladatokat és akoltségvetésitdmogatasokfelhasznélasanak
folyamatat,

d) meghatdrozza a kotelezettségvallaldsi, utalvanyozési és kifizetési folyamatba épitendd ellendrzések korét,
ésellenérzi azok megtartasat, ellenérzi a kotelezettségvallalasok és szerz6déskotések koltségvetési szabalyszerliségét,
nyilvantartja és nyomon koveti a kdtelezettségvallalasokat,

e) jévahagyasra el6késziti az intézményi hataskor(, valamint az iranyitdszervi hatdskord eléiranyzat-médositasokat,
f) gondoskodik az Ugynokség pénziigyi kotelezettségeinek teljesitésérdl, kezeli a beérkezé szamlakat, ellenérzés
és igazoltatds utdn gondoskodik azok kiegyenlitésérdl, intézkedik a bevételek el6irdsa és behajtasa irdnt, vezeti
az ezekkel kapcsolatos analitikus nyilvantartasokat, kezeli és érvényesiti az Ugynokség kdveteléseit,

g) biztositja az Ugyndkség likviditasat, hazipénztarat mikddtet, gondoskodik a teljes kéri banki ligyintézésrél,
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h) vezeti a jogszabalyok és a szamviteli politika szerinti eszkdznyilvantartast, szervezi a mennyiségi (fizikai
szambavétellel lebonyolitott) leltarfelvételt, elldtja az eszkdzgazdalkodashoz kapcsolédd tovabbi feladatokat,

i) elldtja az utaztatassal kapcsolatos szervezési teenddket, elszdmolja a belfoldi kikildetéseket, elszamolja
és nyilvantartja a kilfoldi kikildetéseket,

j) az intézményi gazdalkodas kdrében elkésziti az Ugyndkség éves koltségvetését, a kincstari, az elemi kéltségvetést,
a szamviteli jogszabdlyok szerint az id6kozi koltségvetési jelentéseket, negyedéves mérlegjelentéseket és az éves
beszamoldt, valamint a zarszdmadast,

k) gondoskodik a feladatkorébe tartozé jogszabalyok dltal meghatarozott kincstari, allamhéztartasi adatszolgaltatdsok
elkészitésérdl, teljesitia Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt., a Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) és egyéb szervezetek
felé a tevékenységéhez kapcsolodé rendszeres és eseti adatszolgaltatasokat,

) kialakitia az Ugynokség bizonylati rendjét, és gondoskodik a bizonylati fegyelem betartatasarél, tovabba
az Ugynokség pénziigyi folyamatait érinté belsé kontrollok miikddtetésérdl,

m) elkésziti és karbantartja a gazddlkodasra, pénziigyi és szamviteli feladatok ellatasara vonatkozd belsé
szabdlyzatokat,

n) felel8s — a foglalkoztatottak ad6zasahoz kotheté adokon kiviil — az adékapcsolatok viteléért, az adok szabalyszert
elszamolasaért, bevallasaért és befizetéséért,

o) véleményezi az Ugyndkség valamennyi kéltségvetési kihatassal jaré dontését,

p) ellatja a beruhazasosztonzési céleliranyzattal (a tovabbiakban: BC) kapcsolatban felmeriilé pénziigyi, szamviteli
feladatokat,

q) a BC-hez kapcsoléddan elkiilonitett analitikus nyilvantartasokat vezet,

r) részt vesz a BC-hez kapcsolédo koltségvetési beszamolé dsszeallitasaban,

s) ellatja a kotelezettségvallalasok tekintetében az érvényesitési, utalvanyozasi feladatokat,

t) elldtja a nyilvantartasai alapjan a BC-hez kapcsolédé adatszolgaltatasi teenddket,

u) ellatja a BC-hez kapcsolddo fékonyvi kdnyvelési feladatokat.

4.1.2 Kontrolling Osztaly

a) A célszer(i és hatékony gazdalkodas érdekében meghatarozza és kialakitja az Ugynékség feliigyel6 szervei
és vezetGi szamara készilé kontrolling jelentések 0sszeallitdsahoz sziikséges monitoring rendszert,

b) biztositja az éves tervezés monitoring hatterét, illetve az ehhez szlikséges bazisadatokat, tovabba a kontrolling
teriletet érinté kérdésekben egyedi tdmogatast nyujt a vezetdség altal adott iranymutatasok alapjan a tervezésben
részt vevoknek,

) a tervezéskor 6sszefogja, egységes szerkezetbe foglalja, és a vezetdség altal meghatarozott keretdsszegek alapjan
ellenérzi az Ugynokség éves tervét, a szakmai tevékenység- és programterveket,

d) ellendrzi és igazolja az elSterjesztéseket a vezetéi jévahagyasokat megel6z6en,

e) ellendrzi és nyomon koveti a szakmai terv megvaldsitdsa sordn a szakmai tevékenységekre jovahagyott
koltségkeretek felhasznalasat,

f) 6sszeéllitja a kontrolling jelentéseket és beszamoldkat, nyomon kéveti az Ugyndkség kéltségvetési elSiranyzatainak
felhasznalasat, folyamatos koltségfigyelést végez, tdmogatja a koltséghatékony gazdalkodast,

g) a szakmai beszamolok elkészitéséhez rendszeresen adatot szolgdltat, valamint egyeztetéseket végez a szakmai
osztélyokkal.

4.2. Uzemeltetési és Informatikai Féosztaly

a) iranyitja, szervezi és felligyeli az Ugyndkség ligyirat-kezelési rendjét, vezetéje Utjan feliigyeli az Ugynokség
iratkezelési tevékenységét, atveszi, érkezteti és iktatja a beérkezé kiildeményeket, gondoskodik azoknak
az érdekeltekhez torténd eljuttatdsardl, elldtja a kimend kiildemények cimzettekhez tovdbbitdsaval kapcsolatos
feladatokat,

b) kialakitja a szervezeti szint(i iratkezelés és irattarazas rendszerét, ellatja az Ugyndkséq irattarazasi és kézbesitési
feladatait,

c) kapcsolatot tart az Ugynokség és a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag kozott a kijeldlt kapcsolattartékon
keresztiil, valamint rendelkezik a szolgéltatasok igénylésérdl,

d) ellatja az Ugynékség helyiségei, valamint az Ugyndkség munkatarsai elleni fenyegetettség, veszélyeztetettség,
szlikséghelyzet (katasztrofahelyzet) elharitdsa érdekében sziikséges feladatokat a riasztasi terv alapjan, tajékoztatja
a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosagot a katasztréfahelyzetrdl,

e) az Ugynokség lizemeltetését tdmogatd feladatok elladtasa keretében el6késziti a sziikséges szabalyzatokat,
és lizemelteti a szilkséges rendszereket, gondoskodik a tliz- és rendvédelmi elSirasok feltételeinek megteremtésérdl,
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f) kezeli a szervezeti vezet6k és munkatarsak elhelyezési kérdéseit,

g) gondoskodik az Ugyndkség infrastrukturdlis hatterének fenntartasarél és a folyamatos miikddés feltételeinek
biztositasardl, ideértve az irodaszer- és irodabutor-ellatast is,

h) kapcsolatot tart, ellatja és felligyeli az irodaépiilet izemeltetésével és a biztonsagtechnikai feladatokkal megbizott
cégen keresztiil - a bérleti szerzédés keretei kdzott — az Ugyndkség fizikai biztonsagaval 6sszefliggé feladatokat,

i) ellatja a hivatali gépkocsikkal, illetéleg a gépkocsik hasznalataval kapcsolatos feladatokat,

j) felel az Ugynokség lizemeltetésével kapcsolatos valamennyi feladat szakszer(i és jogszabalyoknak megfeleld
ellatasdért,

k) az Ugynokség eszkozei tekintetében kozremiikoédik a tervezéssel, engedélyezés bonyolitasaval kapcsolatos
feladatokban, elldtja a haszndlatra dtadassal és leltarba vétellel kapcsolatos feladatokat, a 4.2.1 pont m) alpontjaban
foglaltak figyelembevételével.

4.2.1 Informatikai Osztaly

a) Ellatja a koltségvetési gazdalkodas IT-rendszer szakmai Gizemeltetési és rendszergazdai feladatait,

b) felligyeli a teljes informatikai rendszer aktiv és passziv elemeinek szakmai kdvetelményeknek és a hatalyos torvényi
szabdlyozasnak megfelelé miikodését,

¢) ellatja a teljes informatikai rendszer aktiv és passziv elemeinek informatikai felligyeletét, felhasznéléinak szakmai
tdmogatdsat, irdsos segédanyagokat készit a felhasznaldk szamara,

d) részt vesz az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez valé kapcsolddas kialakitasaban, mikodéskorszer(sitési
feladatokban,

e) informatikailag tdmogatja az Ugynékség adatgazdalkodasat,

f) karbantartja a torzsadat- és jogosultsagi rendszert a teljes informatikai rendszerben,

g) elldtja a felhasznal Sk oktatdsat, Uj felhasznaldk felkészitését a teljes informatikai rendszer aktiv és passziv elemeinek
hasznélatara,

h) szakmailag tdmogatja az informatikai beszerzési és fejlesztési projektek irdnyitasat, biztositja azok lzembe
helyezését és karbantartasat,

i) biztositja a szakmai rendezvények informatikai feltételeit,

j) javaslatot tesz az informatikai stratégiai és éves tervre, a beruhazasi, karbantartasi és selejtezési tervre, az éves
informatikai képzési tervre, azonositja az lizemeltetett rendszerekkel kapcsolatos kockazatokat,

k) kialakitja, ellatja, karbantartja és ellenérzi az Ugynékség IT-biztonsaggal kapcsolatos feladatait,

) elldtja az Ugynokség telefonszolgéltatassal — beleértve a mobiltelefont - kapcsolatos valamennyi feladatat,

m) az Ugynékség informatikai és telekommunikacios eszkézei tekintetében kézremiikdik a tervezéssel, engedélyezés
bonyolitadséval kapcsolatos feladatokban, ellatja a haszndlatra dtaddssal és leltarba vétellel kapcsolatos feladatokat.”

A Szabdlyzat
a) 1. fuggeléke helyébe az 1. fliggelék,
b) 2. fliggeléke helyébe a 2. fliggelék

1ép.

Hatalyat veszti a Szabalyzat

a) 8.4,

b) 85,

c) 124,

d) 12.5,

e) 3.flggelék 1.6.,
f) 3.fliggelék 2.3,

g) 3. fliggelék 2.4.
pontja.
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2. fiiggelék

2. fliggelék

Az Ugynokség szervezeti egységeinek felsorolasa

Szervezeti egység

Irdnyité vezet6

1. EIndk

1.1 Belsé ellen6rzési vezet6 EInok
1.2 EInoki Kabinet EInok
1.3 Gazdasagi Vegyes Bizottsagokért felelés Féosztaly EInok
1.3.1 Eurépa Osztaly

1.3.2 Eurdzsia Osztaly

1.3.3 Afrika és Kozel-Kelet Osztaly

1.3.4 Latin-Amerika és Tavol-Kelet Osztély

1.4 Humaneréforras Gazdalkodasi Féosztaly EInok
1.5 EIn6ki és Koordinaciés Titkarsag EIndk
2. Operativ elndkhelyettes EInok

2.1 Kommunikacids és Protokoll Féosztaly
2.1.1 Kommunikacios Osztaly
2.1.2 Protokoll Osztély

Operativ elndkhelyettes

2.2 Jogi Féosztaly

Operativ elndkhelyettes

3. Befektetési elndkhelyettes

Elnok

3.1 Befektetés-6sztonzési Féosztaly
3.1.1 Hagyoményos Agazati Osztaly
3.1.2 Tudasalapu Agazati Osztaly

Befektetési elnokhelyettes

3.2 Allami TAmogatéasok Féosztaly
3.2.1 EKD Osztaly
3.2.2 Pénzugyi Elszamolasi Osztaly

Befektetési elndkhelyettes

3.3 Beruhdzas-tdmogatasi Féosztaly
3.3.1 Beszallit6i Osztaly
3.3.2 Beruhazasi Projekt Osztaly

Befektetési elndkhelyettes

3.4 Kormanyzati Kapcsolatok Féosztaly
3.4.1 Kormanyzati Kapcsolatok Osztaly
3.4.2 Elemzési Osztaly

Befektetési elndkhelyettes

4. Gazdasdgi elndkhelyettes

Elnok

4.1 Gazdasagi Féosztaly
4.1.1 Szamviteli és Pénzligyi Osztaly
4.1.2 Kontrolling Osztaly

Gazdasagi elndkhelyettes

4.2 Uzemeltetési és Informatikai Féosztaly
4.2.1 Informatikai Osztaly

Gazdasagi elndkhelyettes
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A nemzetgazdasagi miniszter 19/2015. (IX. 24.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium koéltségvetési fejezet 2015. évre vonatkozo fejezeti kezelésii el6iranyzatai
szakmai kezel6inek kijel6lésérél sz616 4/2015. (Il. 20.) NGM utasitas médositasarol

Az 4llamhaztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 28. § (1) bekezdése, valamint az dllamhdéztartasroél sz616 torvény végrehajtasardl
sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet I. pont 14. alpontja alapjan - figyelemmel a Kormany tagjainak feladat-
és hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. pontjéra és a jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Nemzetgazdasagi Minisztérium koltségvetési fejezet 2015. évre vonatkozé fejezeti kezelés( elSiranyzatai szakmai
kezelSinek kijelolésérdl sz616 4/2015. (1. 20.) NGM utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 19/2015. (IX. 24.) NGM utasitdshoz

A Nemzetgazdasagi Minisztérium koltségvetési fejezet 2015. évre vonatkozé fejezeti kezelés( elSirdnyzatai szakmai
kezelSinek kijelolésérdl szo16 4/2015. (11. 20.) NGM utasitas 1. mellékletében foglalt tablazat 4. sora helyébe a kovetkezé

sor 1ép:
Jog-
Al- I Jog- o
(Sor- Cim- cim- . Szakmai feltigyeletet gyakorlé
cim- cim- Megnevezés Szakmai kezel6
szdm szdm ) csop.- ) felsévezetd)
szdm | szdm
szdm
4. 25 02 07 00 Hozzajarulds Konyvvizsgaldi Ado6zésért és szamvitelért
a konyvvizsgaloi Kozfelugyeleti felel6s helyettes
kozfelugyeleti Fbéosztaly allamtitkar”
rendszer

mUikodtetéséhez
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 22/2015. (IX. 24.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal kdzszolgalati szabalyzatarél sz616 16/2012. (XIl. 7.) GVH utasitas
egyes juttatasokkal kapcsolatos szabalyainak médositasarol

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatérozott jogkdromben eljérva, a kdzszolgalati
tisztvisel6kroél szold 2011. évi CXCIX. torvény 75. § (5) bekezdése alapjan, a Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és mikodési
szabdlyzatardl szol6 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH] utasitds 80. § 4. pontjaban foglalt targykdrben - a tisztességtelen
piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmarél sz616 1996. évi LVII. torvény 43/A. § (3) bekezdésének, a személyi jovedelemadorol
sz616 1995. évi CXVII. torvény 70. § (1a) bekezdés b) pontjanak és az allamhéztartasrdl szold torvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 51. § (1) bekezdésének rendelkezéseire figyelemmel — a Gazdasagi Versenyhivatal kdzszolgélati
szabdlyzatdnak moédositasarol az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8 A Gazdaségi Versenyhivatal kozszolgalati szabdlyzatardl szolé 15/EIn./2012. [16/2012. (XIl. 7.) GVH] utasitas
(a tovabbiakban: kozszolgalati szabélyzat) 33/A. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»33/A. § (1) A Hivatal munkatdrsai részére biztositott juttatasokra, ideértve a munkatarsaknak céljuttatds nyujtasara,
valamint a munkatarsakkal kutatasi megallapodas megkotésére, kutatas megallapodas megkotését is, megfeleléen
alkalmazni kell a kdzszolgalati tisztvisel6k részére adhato juttatdsokrol és egyes illetménypétlékokrél sz616 249/2012.
(VI1I. 31.) Korm. rendelet szabalyait.
(2) A tisztességtelen piaci magatartds és a versenykorlatozés tilalmarol sz616 1996. évi LVII. térvény (a tovabbiakban:
Tpvt.) 43/A. § (3) bekezdésére figyelemmel a munkatérsak részére adhaté normativ jutalmak és céljuttatds vagy
projektprémium egyiittes mértéke a koltségvetési évben Gsszesen a jogszabaly szerinti illetmények, munkabérek
eredeti eliranyzatanak legfeljebb 30%-a lehet.”

2.8 A kozszolgalati szabalyzat 51. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
#(2) A koltségtérités éves mértéke a targyévi kdzponti koltségvetésrdl szold torvényben meghatarozott havonta
adhaté legmagasabb 6sszeg tizenkétszerese.
(3) A térgyévre jaré koltségtéritést egy 6sszegben, a targyév november 30-dig kell kifizetni a november 15-én
alloméanyban |évé munkatdrs részére. Annaka munkatdarsnak, akinek jogviszonya év kozben keletkezett, a koltségtérités
id6aranyos része jar 100 forintra kerekitett 6sszegben.”

3.8 A kozszolgalati szabalyzat a kdvetkezd 51/A. §-sal és azt megel6z6en a kdvetkezd alcimmel egésziil ki:
,Ruhdzati kéltségtérités
51/A. § (1) A hivatali munkavégzéshez mélté megjelenés tamogatasa érdekében a Hivatal a munkatérsak részére
ruhdzati koltségtéritést nyujt.
(2) A ruhdzati koltségtérités targyévi mértékét — a Koltségvetési lroda és a Humaneréforras Iroda vezetdjének egyiittes
javaslatara - a targyévi koltségvetés alapjan az elndk hatdrozza meg a targyév elsé negyedévének végéig. A ruhdzati
koltségtérités éves mértéke nem haladhatja meg a koztisztviseldi illetményalap 6tszorosét.
(3) Atargyévre jaréd ruhazati koltségtéritést a Hivatal két egyenlé részletben, 4prilis és szeptember hénapban folyositja
a folyoszamlara torténd atutaldssal eléleg formajaban a hdnap elsé napjan dllomanyban Iévé munkatars szdmara.
(4) A kozszolgalati jogviszony harom hénapot meghaladé sziinetelése esetén vagy ha a kdzszolgalati jogviszony év
kozben keletkezik, illetve szlinik meg, a ruhdzati koltségtérités idéaranyos része jar. Ebben az esetben a (3) bekezdéstd|
eltéréen a ruhdzati koltségtérités két részletének 6sszege eltérhet egymastol.
(5) A folyositott el6leget a folydsitas napjat kdveté harminc napon belil lehet elkdlteni, és az elkoltott 6sszeggel
e hataridén belil el kell szdmolni a Hivatal nevére és cimére kidllitott, 6sszesen legalabb a folydsitott koltségtérités
Osszegével megegyezé 6sszegU, a szamviteli térvénynek megfelel és a Hivatal dltal befogadhato szamla Koltségvetési
Irodara torténd leadasaval. A szdmla leadasi hataridejérél és az elszdmolas szempontjabdl jelentéséggel bird formai
és tartalmi kovetelményekrél a Humaner&forras Iroda a ruhdzati koltségtérités utalvanyozasarol szolé dontéssel
egyidejlleg hirdetményben tajékoztatja a munkatérsakat.
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4.8

5.8

(6) A szamlan megnevezhetd termék

a) feln6tt ruhdzati cikk, illetve annak pontos megjelolése esetén a munkatdrs hivatali munkavégzéséhez mélto
megjelenését biztositd ruhazati cikk,

b) feln6tt labbeli,

¢) ruhazati kiegészit6é

lehet. Az (5) bekezdés szerinti hirdetményben egyes ruhdzati cikkek kizarhatdk a szamlan megnevezhet6 termékek
korébol.

(7) A szamlén feltlintetett vasarlasi idépontnak az eléleg folyositasanak idépontja és az elszamolasi hataridé utolsd
napja kozé kell esnie.

(8) A folydsitott el6legbdl azt az 6sszeget, amelynek az ezen utasitas szerinti felhasznaldsat a munkatars nem tudja
az (5) bekezdés szerinti hataridén beliil leadott szamlaval igazolni, le kell vonni az elszamolasi kotelezettségét nem
teljesité munkatars elszdmoldsi hataridé hénapjaban esedékes havi illetményébdl.”

A kozszolgalati szabalyzat 57. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) Ezen utasitdsnak a Gazdasagi Versenyhivatal kdzszolgalati szabdlyzatardl sz6l6 15/EIn./2012. [16/2012. (XII. 7.)
GVH] utasitds egyes juttatasokkal kapcsolatos szabalyainak moédositasarol széloé 22/2015. (IX. 24.) GVH utasitassal
megallapitottrendelkezéseit afolyd koltségvetési évben megdllapitott ruhazati koltségtérités el6legének folydsitasara,
kifizetésére és elszamolasara is megfelel6en alkalmazni kell”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Juhdsz Miklés s. k.,

elnok

A legfébb iigyész 12/2015. (IX. 24.) LU utasitasa
a nyomoz6 iigyészségek atszervezésével 6sszefiiggo legfobb ligyészi utasitasok modositasarol sz616
11/2015. (VII. 10.) LU utasitas egyes rendelkezéseinek hatalyba nem lépésérél

Az ligyészségrol szold 201 1. évi CLXIIL. torvény 8. § (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

Nem lép hatalyba a nyomozé ligyészségek atszervezésével 6sszefliggd legfébb ligyészi utasitdsok modositasarol
sz616 11/2015. (VII. 10.) LU utasitas 1-3. és 5-9. §-a, valamint 2. melléklete.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal eln6kének 13/2015. (IX. 24.) NKFIH utasitasa
a reprezentacios kiadasokrol és a catering-szolgaltatasok megrendelésének eljarasrendjérol

Ajogalkotasrolszold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, valamint az allamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasarol
52616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés e) pontja alapjan a kovetkezé utasitast adom ki:

1.

1. Altaldnos rendelkezések

Ezen utasitas alkalmazasaban:

a) reprezentdcios keret: a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal gazdalkodasi szabalyzata cim(
2/2015. szdamu elndki utasitasban (a tovébbiakban: Gazdalkodési Szabalyzat) a hivatal vezet6i szamara
meghatarozott reprezentacids keret;

b) catering-szolgdltatds: a hideg- és melegkonyhai élelmiszer, valamint ital biztositdsa, tovdbba ezek
felszolgalasaval 6sszefliggd tevékenység.

2. Catering-szolgdltatdsok

2. Catering-szolgaltatas igénybevételét a szolgdltatassal érintett rendezvényért felelés elndkhelyettes vagy féosztaly
vezetbje (a tovabbiakban egyltt: igényl6 szervezeti egység) a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovéciés Hivatal

(a tovabbiakban: NKFI Hivatal) elndkénél irdsban kezdeményezheti. Az elndkhoz intézett felterjesztésnek

(feljegyzésnek) tartalmaznia kell a tervezett rendezvény megnevezését, idépontjat, helyszinét, a résztvevék varhatd

létszamat és az elézetes koltségkalkulaciot. A felterjesztést az elndk hagyja jova. A jovahagyott felterjesztés

egy példanyat a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi Osztalya (a tovdbbiakban: Gazdasagi Osztaly) részére at kell adni
nyilvéantartasba vétel céljabol.

3. A 2. pont szerinti felterjesztés elnoki jovahagydsat kovetéen az igényl6 szervezeti egység a jovahagyott
koltségkalkulacionak megfeleléen az aldbbiak szerint koteles eljarni:

a) 100 000 Ft alatti — altalanos forgalmi addval egyiittesen szamitva (a tovabbiakban: brutté) - megrendelés
— figyelemmel a Gazdalkoddsi Szabdlyzat 32. pontjdra — mentes az irdsbeli kotelezettségvallalas
(megrendelé vagy szerzédés aldirasa) aldl, ez esetben a 2. pont szerinti felterjesztést kell a Koltségvetési
Féosztdly vezetdjének — tavollétében vagy akadélyoztatdsa esetén a Gazdalkodasi Szabdlyzat szerint erre
kijelolt korménytisztvisel&jének — el6zetesen ellenjegyzésével ellatnia (pénziigyi ellenjegyzés);

b) brutté 100 000 Ft-ot meghaladd megrendelés esetén - a 4. pontban foglalt eset kivételével - az igényld
szervezeti egység minimum harom drajanlatot koteles bekérni azzal, hogy az ajanlatok értékelésének
szempontja kiildndsen az ajanlott ar vagy az 6sszességében legelénydsebb ajanlat lehet, az 4rajanlatok
értékelését az igényld szervezeti egység vezetdje (tavollétében vagy akaddlyoztatasa esetén az NKFI Hivatal
Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata, illetve a féosztaly tigyrendje szerinti helyettese) a kitoltott és pénziigyi
ellenjegyzéssel ellatott, 1. melléklet szerinti megrendeld lappal egylttesen aldirdsra (kotelezettségvallalas
céljabol) megkiildi az elnok részére; vagy

<) a netté 5 000 000 Ft-ot meghaladé megrendelések esetén a catering-szolgdltatast nyujtéval szerzédést
kell kétni, amelynek szabdlyaira az NKFI Hivatal szerz6déskotési és szerz6dés-nyilvantartasi rendjérdl szél6
elndki utasitasaban (a tovabbiakban: Szerz6déskotési Szabalyzat) foglaltakat kell alkalmazni.

4. Nem sziikséges harom arajanlat bekérése a Szerz6déskotési Szabalyzatban meghatérozott esetekben.
5. Az alairt megrendelének vagy szerz6désnek a catering-szolgaltatéhoz valé eljuttatdsa és a megrendeléssel

kapcsolatos Uigyintézés az igényl6 szervezeti egység feladata.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

3. Reprezentdcids kiaddsok

A brutté 100 000 forint alatti reprezentaciés kiadas el6zetes kotelezettségvallalas nélkdl is elszamolhaté, ehhez
a reprezentacios keretet kezelé szervezeti egységnek a Gazdasagi Osztilynak cimezve kell utdélagosan, kiséré
feljegyzéshez mellékelve a szabalyszerten kiallitott szamlat és teljesitésigazolast benyujtania. A reprezentécios keret
Osszege az NKFI Hivatal hazipénztarabdl eldlegként felvehetd a pénzkezelési szabdlyzatrdl sz6l6 elndki utasitas
vonatkozé szabalyainak megfelel6en. Az el6legként felvehet6 6sszeg a 100 000 Ft-ot nem haladhatja meg.

Az egyéni reprezentacios keret felhaszndldsa minden esetben az intézményi tamogataskeret terhére kerl
elszamolasra.

A brutté 100 000 forint feletti egydsszegl felhasznédlasra a Gazdalkodasi Szabalyzatban és a Szerzédéskotési
Szabdlyzatban foglaltak irdnyaddk, igy kulondsen elézetes irdsbeli kotelezettségvallalds és — a Szerzédéskotési
Szabdlyzatban meghatdrozott kivétellel — harom arajanlat beszerzése sziikséges.

A felhasznalt reprezentacios dsszegekrdl nyilvantartast vezet a keret felett rendelkezd szervezeti egység, valamint
a Gazdasagi Osztaly ezzel a feladattal megbizott pénziigyi referense.

Az NKFI Hivatal elndkének reprezentacids keretét az EInoki Titkarsag kezeli. Az NKFI Hivatal vezetdi és szervezeti
egységei részére megallapitott éves reprezentacios keretdsszeg felhaszndldsanak tGtemezése szabadon torténik,
azt egyenld havi részletekre felosztani nem kell.

4. Kbz6s szabdlyok

A megrendel$ és a szerz6dés pénzigyi ellenjegyzésére a Koltségvetési Féosztaly vezetbje, tavollétében vagy
akadalyoztatasa esetén a Gazdalkodasi Szabdlyzat szerint erre kijel6lt kormanytisztvisel6je jogosult.

A fizetés mddjanak meghatarozasakor torekedni kell a szamla atutaldssal torténd kiegyenlitésére. Bruttd 100 000 Ft
feletti kifizetés kizardlag atutalas utjan torténhet.

A szamla kiegyenlitését megelézben a teljesités tényét az igényld szervezeti egység vezetéje igazolja a 2. melléklet
szerinti teljesitésigazolasi dokumentummal. A brutté 100 000 Ft alatti, nem irdsos megrendelések teljesitésigazolasa
a Gazdalkodasi Szabdlyzat 42. és 44. pontja alapjan torténhet:

a) az eredeti szamlan ,a teljesitést igazolom” megjeldléssel vagy

b) feljegyzés formajaban, amely tartalmazza a teljesités igazolasara vonatkozd nyilatkozatot.

Az aldirt teljesitésigazoldst a teljes, iktatott tigyirattal és az NKFI Hivatal nevére szabdlyszer(ien kidllitott, a szolgaltato
altal aldirt szamlaval egyitt kell az igényld szervezeti egységnek eljuttatni a Gazdasagi Osztélyra a kifizetés teljesitése
érdekében.

5.Zdré rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Jelen utasitas rendelkezéseit a hatdlybalépése utan indult tigyekben kell alkalmazni.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elnok
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1. melléklet a 13/2015. (IX. 24.) NKFIH utasitdshoz

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
ES INNOVACIOS HIVATAL

MEGRENDELO
I. Megrendel6 adatai
Megrendeld neve: Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal
Székhelye: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.
Allamhéztartasi egyedi azonosité: 350662
El6iranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00334820-00000000
Ado6szam: 15831000-2-42
SzZAMIAZASI CIM: e
Kotelezettségvallalasra jogosult személy (képviseld)
NEVE, DEOSZEASA: e
Kapcsolattartd szemeély NeVEe: e
E-mail i e
<1121 o TV - PP

Il. A megrendelést teljesit6 (cimzett)

Jogi/természetes szemEély/EV. NEVE: e
SzEKhelye/lakOhelye: e
LeVelezEsi CIME: e et
Cégjegyzék- vagy mas nyt. szama/E.V. NYt. SZAMA: o.oeiniii et
Allamhaztartasi azonositd sZ4ma (A VaN): oiiiiiiiiii e
Addszam/adazonositd Jel: e
Fizetési SZamIaszam: e
Képviseletre jogosult személy (ha van): L e
Kapcsolattartd SZemeély: e
TelefON/ aX: e
E-mail i e

lIl. Megrendelt termékek, szolgaltatasok adatai

A megrendelt termék/szolgaltatas megnevezése:

1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1. (Postacim: 1438 Budapest, Pf. 438)
E-mail: ...... @nkfih.gov.hu | Telefon: +36-1 ............
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A megrendelt termék/szolgéltatas szakmai, miszaki minéségi paraméterei:

A megrendelésért fizetendd ellenérték Osszege (lehet egységdr is): .......oevvnenennnn. o % afa, azaz
.................. plusz ... szazalék altalanos forgalmi adé, devizaneme: ......

Teljesitési hataridd: ........cooovvviiiiniininnn..
Fizetés médja: a megrendelt termék/szolgaltatas atadasat/nyujtasat kovetden, a Megrendel6hoz igazoltan eljuttatott
szamla alapjan, a Megrendelé éltal a szamla beérkezését koveté 5 munkanapon belil kidllitott teljesités igazolas
—amelyre.................. (beosztas) jogosult —datumatol szamitott ...... (megj.: 3-ndl rovidebb csak elndki engedéllyel
vallalhatd) naptari napon beldl, dtutalas/készpénz formajaban.
A teljesités helye: a Megrendeld székhelye/telephelye: ........................ /(vagy mascim) .......ooveviiiiiiiiiiiinn.
A mindségi megvizsgalas helye: ..........coovviiiiiiiiiiiiins
Amennyiben a megrendelést a kotelezett (a cimzett) hataridén belll nem teljesiti, késedelmi kotbér fizetésére koteles,
amelynek 6sszege a megrendelés teljes 6sszegének 5%-a/nap. Amennyiben a megrendelést a szolgaltaté egyaltalan
nem vagy hibdsan teljesiti, a Megrendelé a megrendelés teljes 6sszege 20%-anak megfelel6 mértékd kotbérre
jogosult.
Budapest, .....covvviiiiiiiiiiinin
Megrendel6 alairasa
Pénziigyileg ellenjegyzem: .......ccviiiiiiiiiniiiiiinnnns
Kelt (hely, ddtum)

VISSZAIGAZOLAS
A megrendel6t megkaptam, a benne foglaltak teljesitését vallalom.
Jogi személy/E.V./természetes személy rész&rbl: ..........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiii

(az aldir6 neve; nyomtatott bet( és alairas)

Atlathat6sagi nyilatkozat alairva mellékelten csatolva.

Visszaigazolds keltének helye, ideje: .. ..o e

1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1. (Postacim: 1438 Budapest, Pf. 438)
E-mail: ...... @nkfih.gov.hu | Telefon: +36-1 ............
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2. melléklet a 13/2015. (IX. 24.) NKFIH utasitdshoz

‘v V .v A.‘
Il [
Il
110144

R} '

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
ES INNOVACIOS HIVATALI

TELJESITES IGAZOLAS
szamldk kifizetéséhez
...... EV
T PP szamu kotelezettségvallaldashoz

Iktatdszam:

Igazolom, hogy a .......ccocvevvviininnnnen. iktatoszdmu szerzédésben/megrendelésben meghatarozott feladatot

a partner elvégezte.

Partner megnevezése:

Cime:

Képviseld neve:

Fizetend6 Osszeg: + afa

Teljesités igazold neve, szervezeti egysége, beosztasa:

Feladat/részfeladat teljesitésének hatarideje:

Feladat/részfeladat teljesitésének idépontja:

Teljesités elfogadott mértéke: %

Szamla szama:

A kiadds teljesitésének jogossagat, Osszegszerlségét a szerzddés/megrendelés/megéllapodas teljesitését

az okmanyok alapjan ellenériztem, szakmailag igazolom.

Megjegyzés/indokolas:
Budapest, 2015.év ........cce...e. ho...... nap
teljesités igazold aldirasa
Kifizetendé:
Intézményi koltségvetés terhére ] Alapkezel6i dij terhére ]

pénziigyi referens
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lll. Személyligyi kozlemények

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei 2015. julius-augusztus hénapban

Kormdnyzati szolgdlati jogviszonya megsz(int

kdz6s megegyezéssel
Szvercsek Dadvid,

Zeller Zoltdn Mihdly
kormdnytisztvisel6knek.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létestilt
Dohy Beatrix,
dr. Harsdnyi Zs6fia,

Hélgye Hajnal
kormanytisztvisel6kkel.

A jelzett id6szakban cimadomdnyozas nem tortént.
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IV. Egyéb kozlemények

A Budapesti Kozjegyz6i Kamara EInokségének palyazati felhivasa
a Budapest Il. keriilet 2. szamu székhelyii kozjegyz6i allas betoltésére

A Budapesti Kozjegyz6i Kamara EIndksége palyazatot hirdet a Budapest Il. keriilet 2. szdmu székhelyU kozjegyz6i éllas

betoltésére.

A kdzjegyzéi allasra azok palyazhatnak, akik a kdzjegyzdkrél szold 1991. évi XLI. térvényben (a tovabbiakban: Kjtv.)
eldirt személyi és targyi feltételeknek megfelelnek.

Kozjegyz6évé az nevezhetd ki, aki:

1

A W N

)
)
)
)
5)

magyar allampolgar,

az orszaggyulési képviselSk valasztasan valaszthato,

egyetemi jogi végzettséggel rendelkezik,

a jogi szakvizsgat letette,

legalabb haroméves kozjegyz6-helyettesi gyakorlatot igazol (amelynek megfelel legaldbb haroméves biroi,
Ugyészi, ligyvédi, jogtanacsosi vagy kozjegyzéi gyakorlat),

nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tdamogatott dontéshozatal hatélya alatt,

hatésdgi erkolcsi bizonyitvannyal igazolja, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjdban meghatarozott
koralmény vele szemben nem éll fenn,

esetében a Kjtv. 7. §-4ban meghatarozott dsszeférhetetlenségi ok nem &ll fenn, illetéleg amennyiben fenndll,
véllalja, hogy kinevezése esetén azt az eskiitétel id6pontjiig megsziinteti,

véllalja, hogy kinevezésekor, majd ezt kdvetéen otévente — az esedékességtdl szamitott 30 napon beldl -
vagyonnyilatkozatot tesz.

Nem nevezhet6 ki kdzjegyzévé az,

1)
2)
3)

aki biintetett el6életd,

aki jogi képesitéshez kotott foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt &ll,

akinek a birésag biincselekmény elkdvetése miatt biintetéjogi felel6sségét jogerés itéletben megallapitotta,

fuggetleniil attél, hogy mentesiilt-e az elitéléshez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl:

- szandékos blncselekmény miatt kiszabott, 6tévi vagy azt meghalad6 végrehajtandé szabadsagvesztés
blintetés esetén a mentesités bedlltatdl szamitott tizenkét évig,

— széndékos blncselekmény miatt kiszabott, 6t évet el nem éré végrehajtandé szabadsagvesztés esetén
a mentesités bedlltatdl szamitott tiz évig,

- szandékos blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett szabadsidgvesztés esetén
a mentesités bealltatdl szamitott nyolc évig,

- széandékos blincselekmény miatt kiszabott kdzérdekl munka esetén a mentesités bedlltatdl szamitott
ot évig,

- gondatlan blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtandé szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités
bealltatol szamitott nyolc évig,

akivel szemben a birésadg kényszergydgykezelést alkalmazott, a kényszergydgykezelést megsziintet6 végzés

jogerdre emelkedésétdl szamitott harom évig,

akit a kdzjegyz6i fegyelmi birdség jogerds hatarozattal hivatalvesztés fegyelmi biintetéssel sujtott, a hatarozat

jogerére emelkedésétél szamitott tiz évig,

aki egészségi dllapota miatt vagy més okbdl a hivatas elldtasara alkalmatlan,

aki életmddja vagy magatartdsa miatt a kozjegyz6i hivatas gyakorldsdhoz sziikséges kdzbizalomra érdemtelen,

akivel szemben a Kjtv. 7. §-dban meghatarozott 6sszeférhetetlenségi ok éll fenn, és nem vallalja, hogy kinevezése

esetén azt az eskitétel idépontjaig megsziinteti.
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A palyédzatot a Budapesti Kdzjegyz&i Kamara nevére és az aldbbi cimre:

1087 Budapest, Strobl Alajos u. 3/B

kell benyujtani postai Uton vagy személyesen.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje:
a palyézati felhivasnak a Hivatalos Ertesitében valé kdzzétételét kdvetd 30. nap.

A palydzathoz mellékelni kell a kovetkezdket:

10)
11)
12)
13)

Személyi igazolvény vagy személyazonosité igazolvany vagy magyar utlevél vagy a tulajdonos arcképét
és aldirasat tartalmazo vezet6i engedély hiteles masolata, illetve a lakcimet igazolé hatéségi igazolvany hiteles
masolata.

Annak igazoldsa, hogy a palydzé az orszaggydlési képvisel6k vélasztasan vélaszthato.

Egyetemi jogi végzettséget igazolé diploma hiteles mésolata.

Jogi szakvizsga bizonyitvany hiteles masolata.

A legaldbb haroméves kozjegyz6-helyettesi gyakorlat (illetve az annak megfelelé legaldbb haroméves birdi,
Ugyészi, ligyvédi és jogtanacsosi vagy kdzjegyzdi gyakorlat) igazolasa.

Hatdsdagi erkolcsi bizonyitvany arrél, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjdban meghatarozott kériilmény
vele szemben nem all fenn vagy a kézjegyzokrol szolé 1991. évi XLI. torvény végrehajtasardl szold 13/1991.
(XI.26.) IM rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti kérelem és befizetés igazolasa.

A kinevezés esetére vallalt, az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére vonatkozd nyilatkozat (Kjtv. 7. §).

A kinevezés esetére vallalt, a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasat tartalmazé nyilatkozat.
Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondoksdg vagy tamogatott
dontéshozatal hatdlya alatt.

Koztartozds-mentesség igazolaséra szolgald irat.

Szakmai 6néletrajz.

Kozjegyzbhelyettes palyazé esetén az alkalmazd kozjegyzé értékelése.

A kozjegyzéi iroda megnyitasaval kapcsolatos kiadasok fedezésére, a kialakitandé iroda targyi és személyi
feltételeire vonatkozo terv.

Amennyiben a palydzé a palyazatban hivatkozik ra, mellékelnie kell a kdvetkezéket:

14)

15)

16)

17)
18)
19)

A jogi szakvizsgat megel6zden teljesitett kdzjegyzdjelolti vagy egyéb jogi munkakdrben eltdltott joggyakorlat
igazolasara vonatkozd okirat vagy annak hiteles mésolata.

Tartés helyettesi tevékenységet igazold okirat vagy annak hiteles masolata. A palydzé tartds helyettesi
tevékenységet lezaro, e tevékenységét kedvezden értékeld éves irodavizsgalatot igazold okirat vagy ennek
hiteles masolata.

Kozépfoku vagy felséfokd, illetve jogi szaknyelvi anyaggal bovitett fels6foku nyelvvizsga-bizonyitvany hiteles
masolata. Nyelvvizsgaként allami nyelvvizsgabizottsag éltal kiadott kdzép- és felséfoku ,C” tipusu vagy azzal
egyenértékl nyelvvizsga, illetve a kdzép- és felséfoku ,C” tipusu allamilag elismert nyelvvizsga vehetd
figyelembe. Amennyiben a pélyazé egy adott nyelvbdl nem azonos fokozatu ,A” és,B” tipusu nyelvvizsgéval
rendelkezik, akkor azt az alacsonyabb fokozatu nyelvvizsganak megfelelé ,C” tipusi nyelvvizsgaként kell
figyelembe venni.

Nyelvi jogositvanyt igazolé okirat hiteles mésolata.

Szakfordité, illetve tolmécs vizsga bizonyitvany vagy igazolvany hiteles masolata.

Tudomanyos tevékenység igazoldséara az allam- és jogtudomanyok, valamint tarsadalomtudoményok korébdl
megszerzett PhD fokozat megszerzését tanusité okirat hiteles masolata, allam- és jogtudomanyi karokon
akkreditalt jogi szakjogasz képzésben megszerzett felséfoku végzettséget, LLM mindsitést igazold okirat
hiteles masolata, egyéb felséfoku végzettséget igazolo okirat hiteles masolata.
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20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

A 2013. februar 15. napjat megel6z6en letett kozjegyzdjelolti, kozjegyzé-helyettesi vizsga, illetve
a 2013. februdr 15. napjat kovetden letett kozjegyz6i vizsga teljesitésének igazolasa hiteles masolatban.
Fels6foku oktatési intézményben végzett rendszeres jogi oktatdi tevékenységet igazold okirat vagy annak
hiteles masolata. Rendszeresnek az a jogi oktatdi tevékenység mindsil, ha a palyazd legaldbb egy féléven
keresztlil, heti rendszerességgel szemeszterenként legaldbb 20 6sszéraszamban oktat. A palydzénak
ezt a tényt a tanszékvezetd 4ltal kiadott tantdrgyi tematikaval kell igazolnia.

A Magyar Orszagos Kozjegyz6i Kamara (a tovabbiakban: MOKK) altal szervezett és elismert tanfolyamokon
végzett oktatdi tevékenység igazoldsa. A MOKK éltal szervezett és elismert tanfolyamon végzett oktatdi
tevékenységet a MOKK elndke igazolja.

Jogi vagy mdas magas szinvonall szakmai lapban megjelent tudomanyos publikdciék masolata oly médon,
hogy megéllapithaté legyen, mely kiadvanyban jelentek meg. A pélyazo altal 6néalldéan vagy tarsszerzéként irt
jogi szakirdnyl monogréfia. A publikaciokat és a monografiat elektronikus (word) formatumban is mellékelni
kell a palyazathoz. A monogréfia kizarélag akkor vehet6 figyelembe, ha témdja jogi szakiranyu, legalabb 6t iv
terjedelmdi, és azt az MTA doktora, egyetemi tanar (professor emeritus/emerita), habilitalt egyetemi docens
vagy a MOKK altal kijelolt szerv vagy személy véleményében a kozjegyz6i palyazaton val6 felhasznaldsra
- a mU szakmai szinvonala okan - elfogadhaténak nyilvanitotta. Tarsszerzés mu esetén csak a palyazo altal irt
rész (részek) véleményezése sziikséges, feltéve ha a mlibdl egyértelmien kitlinik, hogy mely részek erednek
a palyazotol.

A MOKK altal kijelolt szerv vagy személy éltal végzett véleményeztetés dija 10 000 Ft/szerzéiiv, melyet a palyazéd
koteles a MOKK altal megjel6lt bankszamlaszamra elézetesen megfizetni.

A publikacié kizardlag akkor vehet6 figyelembe, ha az legalabb fél iv terjedelmi.

A pélyazo teruleti kamaraban végzett munkajat részletezd irasbeli kérelmére a palydzénak a teriileti kamardban
végzett munkajarél a mikodése szerint illetékes terileti elndkség ad részletes irdsbeli értékelést.

A palydzd orszdgos kamardban végzett munkdjat részletezd irasbeli kérelmére a palydzénak az orszagos
kamaraban végzett munkajarél a MOKK elndke ad részletes irdsbeli értékelést.

Az orszagos kamara mellett mkddé szakmai bizottsdgokban betdltott tagsdg igazoldsa. Az orszagos kamara
mellett mkodd szakmai bizottsdgokban betoltott tagsagot a MOKK elndke igazolja.

A palyazat mellékleteit a palyazati kiirdsban szereplé sorrendben, a megfelel6 sorszam feltiintetésével kell benyujtani.

Ha a palydzé a Kjtv. 17/A. § (1) bekezdésében meghatarozott igazoldsokat a palydzathoz annak benyujtasaval
egyidejlleg nem mellékeli, a palydzata érvénytelennek tekintendd. A palydzat egyéb mellékleteinek hidnyossagai
a személyes meghallgatds idépontjaig pétolhatok.

Az érvényben |év6 palydzatelbiralasi szempontokrol tajékoztatast a Budapesti Kozjegyz6éi Kamaraban lehet kérni.

A pélyazok szakmai felkésziiltségét a teriileti kamara elndksége személyes meghallgatds soran vizsgalja és értékeli.
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A Balatoni Hajozasi Zrt. hajozasi hirdetménye
kozforgalmu kikotok kikotérendjének megallapitasarol

A Balatoni Hajézasi Zrt. (8600 Siofok, Krudy sétany 2.) tulajdonaban Iévé, Balatonlelle kézigazgatasi terlletén
Uzemeltetett kdzforgalmu és sajathasznalatu kikoté hasznalatanak helyi szabdlyait (Kikotérend) megallapitotta,
és azt a Nemzeti Kozlekedési Hatosag Utligyi, Vasati és Hajézasi Hivatala — Hajozasi Hatésagi Féosztaly a 2015.
augusztus 11-én kelt UVH/HF/NS/A/4277/1/2015 szamu hatérozataval jévahagyta.

A hatérozat 2015. szeptember 1-jén jogerére emelkedett, ezzel egyidejiileg az NKH Kiemelt Ugyek Igazgatésaga
Hajozési Hatosagi Féosztaly 2010. szeptember 2-an kelt KU/HF/NS/A/2913/3/2010 szamu hatdrozataval jovahagyott
kikotérend hatélyat veszti.

A BalatoniHajézasi Zrt. (8600 Siéfok, Krudy sétany 2.) tulajdonaban [évé, Révfiilop kdzigazgatasi teriiletén lizemeltetett
kodzforgalmu és sajathasznélatu kikoté haszndlatanak helyi szabdlyait (Kikotérend) megallapitotta, és azt a Nemzeti
Kozlekedési Hatsag Utligyi, Vasuti és Hajozési Hivatala — Hajézasi Hatosagi Féosztaly a 2015. augusztus 11-én kelt
UVH/HF/NS/A/4289/1/2015 szamu hatérozataval jévahagyta.

A hatdrozat 2015. szeptember 3-an jogerére emelkedett, ezzel egyidejiileg az NKH Kiemelt Ugyek Igazgatésaga
Hajozési Hatosagi Féosztaly 2010. szeptember 2-an kelt KU/HF/NS/A/2921/3/2010 szamu hatdrozataval jévahagyott
kikotérend hatalyat veszti.

A hatélyos kikotérendek betekintésre rendelkezésre allnak a kikbtében és a Balatoni Hajozasi Zrt. telephelyén.

Vac Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
Vac varos kozigazgatasi hatarain beliil menetrend szerinti, helyi, kozforgalmu
autobusz kozosségi kozlekedési halézat miikodtetésére

Véc Véaros Onkormanyzata (a tovabbiakban: Kiird) Vac varos kézigazgatasi teriiletén autébusszal végzett, helyi,
menetrend szerinti kdzforgalmu személyszallitas kdzszolgaltatasi szerz6dés keretében torténd ellatséra palyazatot
ir ki a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz616 2012. évi XLI. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) 23. §-a alapjan.

1. AKiiré neve, cime, telefon-, faxszama:
Véc Varos Onkorményzata
Cim: 2600 Vac, Marcius 15.tér 11.
Telefon: 06 (27) 513-411
Fax: 06 (27) 513-429

2. Azeljards targya:
Vac véros kdzigazgatasi hatarain bellil menetrend szerinti, helyi kdzforgalmu autébusz kdzdsségi kozlekedési haldzat
mukodtetése kdzszolgaltatasi szerz6dés keretében. Fentieken kivil az utasok felé a sziikséges menetrend, jegyek
és bérletek biztositdsa, értékesitése és tajékoztatds nyujtasa.

A részletes kdvetelményrendszert, az alkalmassagi feltételrendszert, a palyazaton valé részvétel feltételeit, valamint
apalyazat benyujtasahoz sziikséges informacidkat a Palyazati Dokumentacio (illetve annak részeként a kozszolgaltatasi
szerz8déstervezet) tartalmazza.

3. Aszolgdltatas teljesitésének helye:
Vac varos kozigazgatasi terilete.
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. A kdzszolgaltatasi szerz6dés id6tartama:

A Megrendel6 a kdzszolgdéltatasi szerzédést 2016. janudr 1.-2020. december 31. kozotti idészakra koti.
A szolgéltatas megkezdésének hatdrnapja 2016. januar 1.

. A palyazat benyujtasanak helye, hatarideje:

Véci Polgarmesteri Hivatal

Muszaki Osztaly — F6mérnokség

2600 Vac, Mércius 15.tér 11.1.em. 111. iroda
2015. november 24. (kedd) 10 éra

. A palyazatok felbontasanak helye, idépontja:

Véci Polgarmesteri Hivatal

Muszaki Osztaly — F6mérnokség

2600 Vac, Mércius 15.tér 11.1.em. 111. iroda
2015. november 24. (kedd) 10 éra

. Az eredményhirdetés tervezett idépontja: 2015. december 17.
. A kdzszolgaltatasi szerz6déskotés tervezett idépontja: 2015. december 22.

. Az elbirdlads moédja és szempontja:

A palyazati dokumentacioban meghatarozott alkalmassdgi kovetelmények és birdlati szempontok alapjan
a megrendelé az 6sszességében legelénydsebb ajanlatot benyujtd palydzéval kot kozszolgaltatasi szerzédést.
A részletes birdlati szempontrendszert a palyazati dokumentécio tartalmazza.

A palyézati dokumentdciot tartalmazé pélyazati kiirds beszerzésének feltételei:

A palyézati kiirds ara: 78 740 Ft + 27% &fa, azaz 100 000 Ft.

A palyazatikiiras ellenértékét a palyazo atutalassal teljesitheti az Onkormanyzat OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11742094~
15395429 szamu bankszamlajara.

A palyazati kiiras az atutalasi megbizas masolataval vehetd at személyesen Gigyfélfogadasi idében (hétfé: 14:00-18:00,
szerda: 8:00-12:00 és 13:00-16:00, péntek: 8:00-12:00) a kdvetkezé cimen:

Vaci Polgarmesteri Hivatal

MUszaki Osztaly — Fomérnokség

2600 Vac, Marcius 15.tér 11.1.em. 111. iroda.

A palyézati kiirds kérésre — az erre vonatkozo igény kézhezvételétdl szamitott 6t munkanapon beliil - postai uton
kertil megkiildésre, amennyiben az ellenérték megtéritését a palyazé igazolja. A megvésarolt palyazati kiirds masra
at nem ruhdazhaté. A palyazati kiiras megvétele eléfeltétele az eljarasban vald részvételnek. Amennyiben tobb
véllalkozas egyuttesen kivan palyazatot leadni, akkor elég csak az egyik vallalkozdsnak a palydzatot megvasarolnia.

A palyazok kore:

A pélyazat nyilt. A palydzaton palyazoként részt vehetnek azon szolgéltatok, akik az Sztv.-ben és a vonatkozo
jogszabalyban foglalt autébuszos személyszallité engedéllyel rendelkeznek. Az Eurépai Gazdasagi Térségen kivili
székhelyl szolgaltaté a péalydzaton abban az esetben vehet részt, ha székhely szerinti orszagaban is biztositott
a menetrend szerinti autobusz-kozlekedésben a nemzeti elbanas a kiilféldiek szamara.

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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