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Utasitasok

A beliigyminiszter 19/2019. (X. 14.) BM utasitasa
a fejezeti és kozponti kezelésii el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérol sz616 8/2015. (V. 29.) BM utasitas
moédositasarél

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint az allamhaztartasrél sz6l6 térvény
végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, tovabba

az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet I. pont 13. alpontjadban
meghatarozott feladatkromben eljarva a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.§

A fejezeti és kozponti kezelés(i el6irdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérél szolé 8/2015. (V. 29.) BM utasitas
(a tovébbiakban: BM utasitas) 4. § 2a. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,2a. Felelés Hatésdg: a 2014-2020 kozotti programozasi idészakban a Belsd Biztonsagi Alapbdl és a Menekdltiigyi,
Migracids és Integraciés Alapbol szarmazé tamogatasok felhasznélasardl szolé 135/2015. (VI. 2.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 135/2015. (VI. 2.) Korm. rendelet] szerint a miniszter altal kijel6lt szervezeti egységek,”

A BM utasitds 7. Hivatali egységek egylttmikodése, nyilvantartasi szabdlyok alcime a kovetkezé 11/A. §-sal
egészul ki:

L11/A. § A fejezeti kezelésli elGiranyzatok esetén a kiemelt elirdnyzatok kozotti atcsoportositasra a gazdasagi
helyettes allamtitkar, a BM KF féosztalyvezetdje vagy az altaluk irasban felhatalmazott vezeté személy jogosult.”

A BM utasitds 14. §-a a kovetkez6 (2a)-(2b) bekezdésekkel egésziil ki:

»(2a) A 135/2015. (VI. 2.) Korm. rendelet szerinti szabdlytalansagi eljdrds soran a szabdlytalansagi dontés
el6készitésében nem vehet részt az (1) bekezdés szerinti, tovdbba az a személy, aki a szabalytalansagi gyanut
jelentette, valamint aki részt vesz a szabalytalansagi eljarassal érintett projekt menedzsment feladataiban.

(2b) A 135/2015. (V1. 2.) Korm. rendelet szerinti jogorvoslati eljards sordn a jogorvoslati dontés el6készitésében nem
vehet részt a (2a) bekezdés szerinti, tovabba az a személy, aki a jogorvoslati eljaras alapjat képezd szabalytalansagi
eljaras sordn a szabdlytalansagi dontés el6készitésében részt vett.”

A BM utasitds 14. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(3) A tdmogatdsra vonatkozd dontés el6készitésében és meghozataldban részt vevd személy vagy szervezet
képviseletére jogosult személy a dontés-elékészitési eljardas megkezdésekor az adott felhivasra vonatkozé teljes
bizonyito erejli maganokiratban nyilatkozatot tesz arrdl, hogy az (1) bekezdés szerinti Gsszeférhetetlenség vele
szemben nem 3&ll fenn, a tdmogatdsra vonatkozd dontés el6készitése és meghozatala soran tudomasara jutott
mindsitett adatot, Uzleti vagy fizetési titkot megérzi”

A BM utasitas 14. §-a a kovetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(3a) A kifogas elbirdlasaban, a szabalytalansagi dontés el6készitésében, valamint a jogorvoslati dontés
el6készitésében részt vevdé személy az eljdrds megkezdésekor nyilatkozik arrdl, hogy a jelen alcim szerinti
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn, az eljards sordn tudomdsara jutott mindsitett adatot, Uzleti vagy
fizetési titkot megé6rzi”

A BM utasitas 14. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) Ha a tamogatasra vonatkozo dontés elékészitése és meghozatala, a kifogas elbiraldsa, a szabélytalansagi dontés
el6készitése vagy a jogorvoslati dontés el6készitése soran olyan tény merdl fel, amely alapjan a jelen alcim szerinti
Osszeférhetetlenség fenndll, az 6sszeférhetetlenséggel érintett személy vagy szervezet ezt a Felel6s Hatésagnak
haladéktalanul irdsban bejelenti.”
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7.8 A BM utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
8.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

1. melléklet a 19/2019. (X. 14.) BM utasitdshoz

A 8/2015. (V. 29.) BM utasitas 1. melléklete a kovetkezé 43-44. alcimmel egésziil ki:

»43. AHT 380495 Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet felzark6zasi feladatainak tamogatasa

Az el6iranyzat tekintetében:

a) kotelezettségvallalo: a tarsadalmi felzarkdzasért felelds helyettes allamtitkar vagy az altala irasban felhatalmazott
vezetd személy,

b) teljesitést igazolo: a tarsadalmi felzarkozésért felelés helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott
vezetd személy,

c) az Avr. 172/A. § (1) bekezdése szerinti adatszolgaltatashoz kapcsoléds, az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése
szerinti felmerilé befizetési kotelezettség teljesitése tekintetében a kotelezettségvallaléd: a gazdasagi helyettes
allamtitkar.

44, AHT 380506 A , Felzarkozé telepiilések” hosszu tavi programjanak tamogatasa

Az el6iranyzat tekintetében:

a) kotelezettségvillalo: a kozfoglalkoztatdsi és vizligyi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott
vezetd személy,

b) teljesitést igazold: a kozfoglalkoztatasi és vizligyi helyettes allamtitkar vagy az altala irasban felhatalmazott
vezetd személy,

o) az Avr. 172/A. § (1) bekezdése szerinti adatszolgaltatdshoz kapcsolédo, az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése
szerinti felmerilé befizetési kotelezettség teljesitése tekintetében a kotelezettségvallaléd: a gazdasagi helyettes
allamtitkar”

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 19/2019. (X. 14.) KKM utasitasa

a kiilképviseleteken devizaban, illetve valutaban beszedett vizumeljarasi dijaknak, konzulidij-bevételeknek,
a hazai hatésag eljarasaban felmeriil6 illetékeknek vagy dijaknak, valamint a konzuli cselekményekhez
kapcsolddoé koltségeknek az elszamolasarodl szol6 20/2011. (V1. 30.) KiiM utasitas modositasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglalt jogkdromben eljrva a kdvetkezd utasitast
adom ki:

1.8 A kilképviseleteken devizaban, illetve valutaban beszedett vizumeljarasi dijaknak, konzulidij-bevételeknek, a hazai
hatosag eljarasaban felmerilé illetékeknek vagy dijaknak, valamint a konzuli cselekményekhez kapcsolédd

koltségeknek az elszamoldsardl szolé 20/2011. (V1. 30.) KGM utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet [ép.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter
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1. melléklet a 19/2019. (X. 14.) KKM utasitdshoz
,1. melléklet a 20/2011. (VI. 30.) KiM utasitashoz

Dijak helyi valutaban vagy harmadik orszag pénznemében t6rténé beszedésére jogosult
kiilképviseletek listaja és a beszedés engedélyezett valutaneme

Sorszém Alloméashely Valuta megnevezése
1. Abu-Dhabi AED, EUR
2. Abuja NGN
3. Addisz-Abeba ETB
4. Algir DzD
5. Almati KZT
6. Amman JOD
7. Asztana KZT
8. Bangkok THB
9. Bern CHF
10. Bogota usD
11. Braziliavaros BRL
12. Buenos Aires ARS, USD
13. Canberra AUD
14. Chicago usb
15. Csikszereda RON
16. Csungking CNY
17. Doha QAR
18. Edinburgh GBP
19. Erbil usb

20. Hanoi VND
21. Havanna Cuc
22. Ho Si Minh-varos VND
23. Hongkong HKD
24, Houston usbD
25. Iszlamabad PKR
26. Kaird EGP
27. Kampala UGX
28. Kolozsvar RON
29. Koppenhéaga DKK
30. Krakké PLN
31. Kuala Lumpur MYR
32. Kuwait KWD
33. Lima usD
34, London GBP
35. Los Angeles usD
36. Luanda AOA
37. Manchester GBP
38. Manila PHP
39. Maszkat OMR
40. Melbourne AUD
41. Mexikévéros MXN
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Sorszdm Allomashely Valuta megnevezése
42. Miami usbD
43. Montevideo usbD
44, Mumbai INR
45, Nairobi KES
46. New York usb
47. Oslo NOK
48. Ottawa CAD
49. Panamavaros usD
50. Peking CNY
51. Phnompen usb
52. Praga CZK
53. Pretdria ZAR
54. Quito usbD
55. Rabat MAD
56. Rijad SAR
57. Sanghaj CNY
58. Santiago de Chile CLP
59. Sao Paulo BRL
60. Stockholm SEK
61. Sydney AUD
62. Szarajevo BAM
63. Szingapur SGD
64. Széfia BGN
65. Taskent usD
66. Thiliszi GEL
67. Tel-Aviv ILS
68. Tokio JPY
69. Toronto CAD
70. Tripoli LYD
71. Tunisz TND
72. Ujdelhi INR
73. Vancouver CAD
74. Varsé PLN
75. Vientidn LAK
76. Washington usbD
77. Wellington NzZD
78. Wroctaw PLN
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 17/2019. (X. 14.) OBH utasitasa
a birésagi fogalmazodk joggyakorlatarél, képzésérél és értékelésérol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés d) pontjaban, valamint az igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati
viszonyarol szold 1997. évi LXVIII. torvény 40. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan - figyelemmel a birdsagi

fogalmazdk joggyakorlatardl és képzésérdl szold 11/1999. (X. 6.) IM rendeletben foglaltakra - a birdsagok szervezetérdl
és igazgatasarodl szolé 2011. évi CLXI. térvény 76. § (1) bekezdés b) pontjdban és (7) bekezdés d) pontjdban meghatérozott
feladatkdromben eljarva a kdvetkezé normativ utasitast adom ki:

1.8

3.8

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat célja

A normativ utasitds (a tovabbiakban: szabdlyzat) célja a tervszer( foglalkoztatds, képzés és értékelés keretében
a birésagi fogalmazok joggyakorlatanak, képzésének és értékelésének egységes tervezése és lebonyolitasa, a birdi
és birdsagi titkari hivatashoz szilkséges kompetenciak fejlesztése és az eredményes szakvizsgéra valo6 felkészilés
érdekében.

2. A szabalyzat hatalya

A szabalyzat szervi hatdlya a birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. torvény 16. §-aban
meghatdrozott birésagokra és az Orszagos Birésagi Hivatalra (a tovabbiakban: OBH) terjed ki.

A szabalyzat személyi hatdlya az (1) bekezdésben meghatarozott szervezeteknél szolgdlatot teljesité birakra,
birdsagi titkarokra, birdsagi fogalmazdkra, oktatasfelelésokre terjed ki.

A szabalyzat targyi hatdlya a birdsagi fogalmazok joggyakorlatdra, képzésére — ideértve a nemzetkdzi képzést
és az dnképzést is — tovabba ezek értékelésére terjed ki.

3. Ertelmezo rendelkezések

E szabalyzat alkalmazasaban:

1. beszdmolé: a tanulékorok alkalmaval szerzett ismeretek, készségek és képességek elsajatitasanak szobeli
és/vagy irasbeli ellenérzési formdja;

2. beszdmoltatd bird: a birdsag elndke altal felkért bird, aki a beszamolé keretében méri a birésagi fogalmazdk
altal a tanuldkorokben elsajatitott tudas mértékét;

3. birésdg elnéke: a munkaltatoi jogkort gyakorld birdsagi elnok;
értékelés: azonos szempontrendszer szerint megvaldsuld, az elére meghatdarozott elvardsok és a birdsagi
fogalmazd teljesitményének objektiv Osszevetésén alapuld eljards, amely magdban foglalja a birdsagi
fogalmazd esetleges hidnyossagainak és lehetséges fejlédési irdnyainak feltarasat;

5. fakultativ id6: a joggyakorlati beosztdsban meghatérozott foglalkoztatasi idészak kitoltése utan fennmarado
id6;

6.  fogalmazdiinstruktor: az az instruktori névjegyzékben szerepld bird, aki a mellé beosztott birdsagi fogalmazd
joggyakorlatat — adott idészakban — vezeti, irdnyitja, ellendrzi és értékeli a birdi hivatasra torténé felkésziilés,
a jogi ismeretek gyakorlatban torténd elmélyitése, valamint az 6néllé jogi gondolkodas és a jogalkalmazo
képesség fejlesztése érdekében;

7. helyi képzés: a birosdgok altal meghatérozott és szervezett képzés;

8.  instruktoriidészak: az az id6szak, amely alatt a birésagi fogalmazé fogalmazdi instruktor mellé be van osztva;

9.  képzési év: januar 1-jétél december 31-ig tartd idészak, mely két félévre, januar 1-jétél julius 15-ig tartod
. félévre, tovabba augusztus 21-t6l december 31-ig tarté Il. félévre tagolodik;

10.  kdzponti-helyi vagy regiondlis képzés: az OBH szervezeti egységeként mikoddé Magyar lgazsagligyi Akadémia

altal meghatarozott és koordinalt regiondlis vagy helyi szinten megtartott képzés;
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4.8

5.8

6.8

7.8

11.  kdzponti-kbzponti képzés: a Magyar Igazsagligyi Akadémia altal szervezett és lebonyolitott képzés;

12.  kredit: joggyakorlati és képzési kotelezettségek teljesitésének mértékegységeként szolgadldé mutatészam;

13.  mentordlds: az oktatasfelel&s feladata, melynek keretében a joggyakorlati id6 alatt segiti a birésagi fogalmazo
szakmai fejlédését;

14.  Onképzés: a birésagi fogalmazé altal iskolarendszer(i képzésben vagy az éallam altal elismert vizsgaval zarulo
képzésben olyan diploma, oklevél vagy bizonyitvany megszerzése, amely a birésagi munkavégzés soran
hasznosithatd képzettséget tanusitja;

15.  tanuldkér: legaldbb 3 f& részvételével, a jogi szakvizsga anyaganak alapulvételével megtartott
gyakorlatorientalt foglalkozas, melynek célja a birésagi fogalmazdk jogi ismereteinek bévitése, a szakszer(
jogalkalmazas elésegitése.

4. A birésagi fogalmazok joggyakorlatanak és képzésének rendszere

A birésagi fogalmazék képzése a joggyakorlati idében instruktori rendszer keretében megvaldsulé gyakorlati
képzésbdl, a tudasgyarapitast és a jogi szakvizsgara torténd felkésziilést segité elméleti képzésekbdl (tanuldkorok,
jogi szakvizsgdra felkészité képzés és egyéb szakmai képzések), kompetenciafejleszté képzésekbdl, valamint
nemzetkdzi képzésbol és dnképzésbdl all.

5. Az OBH kotelezettsége

Az OBH a Magyar lgazsagugyi Akadémidn (a tovabbiakban: MIA) keresztiil szervezi és lebonyolitja a birésagi
fogalmazok jogi szakvizsgara felkészité kotelezd képzését, valamint a birdi hivatasra felkészité és egyéb
kdzponti-kozponti képzéseket, koordinalja a kbzponti-helyi vagy regiondlis képzéseket.

6. Birosag elnokének kotelezettsége

A biréség elndke gondoskodik a birdsagi fogalmazok képzésének megtervezésérél. A tervezés az OBH elndke altal

kiadott éves kdzponti oktatasi tervvel és orszagos kdzponti képzési programmal 6sszhangban torténik.

A birésag elnoke koteles gondoskodni arrél, hogy a birésagi fogalmazéd

a) 13. § (1) bekezdése szerinti jogteriileten a gyakorlatban ismerje meg a jogalkalmazast,

b) a tanulokari oktatasokon és a szamara kotelezéen teljesitendéként eldirt képzéseken részt vegyen,

c) lehetdleg a joggyakorlati beosztasaval 6sszhangban vegyen részt a tanulékdri oktatdsokon.

A birésag elndke koteles gondoskodni a 11. § (3) bekezdésében szerepld kotelezd kreditek megszerzésének

lehetdségérél.

A birésag elnoke az oktatasfelelds utjan gondoskodik

a) a 11. § (3) és (6) bekezdése szerinti kreditek 1. mellékletben szereplé egyéni kreditnyilvantartasban torténé
jovairasarol, valamint

b) a birésagi fogalmazé joggyakorlatanak és képzésének nyilvantartasarol.

Az itél6tabla elndke koordindlja az itélétabla illetékességi terliletén mikodd birdsagok 22. § (4) bekezdésében

foglalt tanuldkorok, valamint — a torvényszékek elndkeinek erre irdnyuld kérése esetén — a 23. § (2) és (6) bekezdése

szerinti képzések megszervezését.

A fogalmazéi instruktorok (a tovabbiakban: instruktor) személyérél instruktori névjegyzék osszeallitasaval a birésag

elnke dont. Az instruktori névjegyzékbe vald felvételhez a bird elézetes hozzéjarulasa sziikséges.

7.Tervszer(i foglalkoztatas és oktatas

A birésagi fogalmazonak a birdi hivatashoz sziikséges ismereteket egyéni tanuldsra alapozva, tervszer(
foglalkoztatas és oktatas keretében kell elsajatitania.

A birésagi fogalmazd joggyakorlati beosztasa helye szerinti birdk és igazsagligyi alkalmazottak kotelesek a birdsagi
fogalmazo szakmai fejlédését legjobb tudédsuk szerint lelkiismeretesen elésegiteni.



5214

HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi55. szam

9.8

10.§

8. A birésagi fogalmazo kotelezettsége

A birésagi fogalmazo koteles a tanulokorokon és tovabbi, szamara eldirt képzéseken részt venni, beszamoldira,
illetve egyéb vizsgaira legjobb tudasa szerint felkészllni, és megszerzett tudasardl szamot adni, az instruktoraval
egyuttmdkaodni, feladatait az instruktor irdnyitasa alapjan 6nalléan, a jogszabalyok megtartasaval, eskiijéhez hlen
végezni.

A képzési kotelezettség teljesitése részeként az OBH elndke meghatarozhatja az onellenérzésre vagy vizsgara
kotelezettek korét. Az 6nellendrzés vagy vizsgakotelezettség teljesitése elektronikus feliileten is torténhet.

9. A birésagi fogalmazo értékelése

A birésagi fogalmazo joggyakorlati tevékenységét és kompetencidit, valamint a tanulokdri ismeretek elsajatitasat
folyamatosan, e szabalyzat szerinti rendszerben, kiilon-kiilon kell értékelni.

10. A képzési kotelezettség sziinetelése

A birésagi fogalmazo képzési kotelezettsége sziinetel

a) az igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati viszonyardl szélé 1997. évi LXVIII. térvény (a tovabbiakban: lasz.)
43, §-4ban,

b) a munka térvénykonyvérél szold 2012. évi l. torvény 55. § (1) bekezdésében

foglalt esetekben.

Il. FEJEZET
A BIROSAGI FOGALMAZO JOGGYAKORLATA ES KEPZESE

11. Kreditrendszer

A birésagi fogalmazoé joggyakorlati ideje alatt joggyakorlati, képzési tovabba egyéb szakmai tevékenységért jard

kreditet szerez.

A birésagi fogalmazé a 3 éves joggyakorlati ideje alatt legaldbb 160 kreditet koteles teljesiteni. A birésagi fogalmazo

a krediteket a kotelezd kreditblokk és a szabadon valaszthaté kreditblokk szerinti kreditek megszerzésével teljesiti.

A kotelezé kreditblokkban az alabbi krediteket kell teljesiteni:

a) lgydontd hatarozattervezetek készitéséért kéthavonta 6 kreditet, képzési évenként 30 kreditet;

b) a kurrencialis Ugyintézésért, jegyz6konyv vezetésért — ideértve az ligyfélsegitd szolgaltatas keretében készilt
jegyzékonyveket és rogzitett nyomtatvényokat is — kéthavonta 2 kreditet, képzési évenként 10 kreditet;

<) beszamolo teljesitéséért beszamoldnként 1 kreditet;

d) a 23. § (5) bekezdése szerinti kompetenciafejleszté képzésen valo részvételért képzésenként 1 kreditet;
e) a 23. 8§ (1) bekezdése szerinti pervezetési gyakorlaton valo részvételért képzésenként 1 kreditet;

f) a 24. § (1) bekezdése szerinti képzésen valo részvételért modulonként 4 kreditet;

a) az f) pontban foglaltaktol eltéré kozponti-kozponti kotelez6 képzésen, kozponti-helyi vagy regionalis
kotelez6 képzésen vald részvételért legaldbb 3 kreditet, azzal, hogy egy képzésen valé részvételért 1 kredit,
legaldbb 5 napos képzés esetén 4 kredit irhaté jova;

h) a 23. § (1) és (5) bekezdésétdl eltérd helyi kotelezé képzésben valo részvételért — ide nem értve a tanuldkori
képzésben valo részvételt — legalabb 3 kreditet, azzal, hogy egy képzésen valo részvételért 1 kredit, legalabb
5 napos képzés esetén 4 kredit irhaté jova.

A (3) bekezdés a) és b) pontjaiban foglalt kreditek teljesitését kéthavonta, azok értékelését, valamint

a 7. mellékletben valé rogzitését kdvetden kell jovairni.

A (3) bekezdés a) pontjadban 2 hoénapra eldirt kreditek teljesitése alél a birésagi fogalmazé mentesil arra

az id6északra, amelyben térvényszéken elsé fokon barmely ligyszakba be van osztva.
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(6) A szabadon valaszthato kreditblokkban az aldbbi kreditek szerezhetdk:

a)

m)

r

s)

kdzponti-kdzponti, kozponti-helyi vagy regiondlis és helyi képzésen valé részvételért képzésenként 1 kredit;
legalabb 5 napos képzés esetén 4 kredit

jogi szakmai konferencian valé részvételért konferencianként 1 kredit;

szakjogaszi, LLM képzésben vald részvétel esetén sikeresen teljesitett félévenként 2 kredit, de képzésenként
legfeljebb 10 kredit;

szakjogaszi, LLM végzettség megszerzéséért végzettségenként 10 kredit, melybe be kell szdmitani a b) pont
alapjan szamithaté krediteket;

egyéb fels6foku képzésben valod részvétel esetén sikeresen teljesitett félévenként 2 kredit, de képzésenként
legfeljebb 10 kredit;

egyéb felséfoku végzettségért végzettségenként 10 kredit, melybe be kell szdmitani a d) pont alapjan
szamithato krediteket;

jogi doktori képzésben valo részvételért sikeresen teljesitett félévenként 3 kredit, de legfeljebb 18 kredit;

jogi tudoményos fokozatért 20 kredit, melybe be kell szdmitani a g) pont alapjan szamithato krediteket;
egyéb doktori képzésben vald részvételért sikeresen teljesitett félévenként 2 kredit, de képzésenként
legfeljebb 12 kredit;

egyéb tudomanyos fokozatért 14 kredit, melybe be kell szamitani az i) pont alapjan szamithaté krediteket;
lektoralt jogi szakmai folydiratban, tanulmanykotetben megjelent publikaciéért, vagy monografia
megjelentetéséért szerzéi ivenként 3 kredit;

az OBH elnoke &ltal meghirdetett tudoményos palydzaton vagy birésagi fogalmazdk szamara meghirdetett
szakmai versenyen, tovabba nemzetkdzi fogalmazoi versenyen elért I. helyezésért 7 kredit, Il. helyezésért
6 kredit, lll. helyezésért 5 kredit, kiilondijért 3 kredit, részvételért 1 kredit;

az OBH elndke éltal meghirdetett orszagos pervezetési verseny

ma) regionalis dont6jében elért I. helyezésért 4 kredit, . helyezésért 3 kredit, lll. helyezésért 2 kredit,
kalondijért 1 kredit;
mb) orszagos dontéjében elért . helyezésért 7 kredit, Il. helyezésért 6 kredit, Ill. helyezésért 5 kredit,

kilondijért 3 kredit, részvételért 1 kredit azzal, hogy abba az ma) alpont alapjan szerzett kreditek
beszamitanddk;
felsGoktatasban oktatdi tevékenységért 3 tandranként vagy a MIA képzésein oktatdi tevékenységért
3 el6adasonként 1 kredit, idegen nyelven tartott el6adds esetén 2 kredit;
tudomanyos konferencian val6 el6adas tartasaért eléadasonként 3 kredit, idegen nyelven tartott el6adas
esetén 5 kredit;
a birésagi fogalmazdi kinevezését kdvetden legaldbb két képzési napot érinté nemzetkodzi szakmai képzésen,
tanulmanyuton, konferencian vald részvételért 1 kredit, két képzési napndl tobbet érinté képzésen,
tanulmanyuton vagy konferencidn vald részvételért 2 kredit;
nyelvismeret: a jogi diploma megszerzéséhez sziikséges kozépfoku nyelvvizsgan tul megszerzett

ga) él6 idegen nyelvbdl tett, allamilag elismert fels6foku jogi szaknyelvi vizsgaért 6 kredit;

gb) él6 idegen nyelvbdl tett, llamilag elismert felséfoku (C1) komplex tipusu nyelvvizsgaért 5 kredit;
qc) él6 idegen nyelvbdl tett, dllamilag elismert kdzépfoku jogi szaknyelvi vizsgaért 4 kredit;

qd) él6 idegen nyelvbdl tett, dllamilag elismert kdzépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsgaért 3 kredit;

az OBH vagy a birésdag munkacsoportjaban vald részvételért, az OBH-ban vagy a birésdgon kodifikacids
tevékenység folytatasdért havonta 1 kredit, évente maximum 3 kredit;

igazgatasi vezeté mellett — a 13. § (1) bekezdés g) pontjaban irtakon tulmenden - igazgatasi tevékenység
folytatdsdért havonta 1 kredit, évente maximum 3 kredit.

(7) A (6) bekezdés e) pontja szerinti felséfoku képzésben vald részvételért és a (6) bekezdés f) pontja szerinti fels6foku
végzettségért, a (6) bekezdés i) pontja szerinti doktori képzésben valo részvételért és a (6) bekezdés j) pontja szerinti
tudomanyos fokozat megszerzéséért kozgazdasagi, pénziigyi, kozszolgalati, rendértiszti, honvédelmi, pszicholdgusi,

pedagogusi, orvosi, szakforditdi, szaktolmacsi, illetve nemzetkozi kapcsolatok teriiletén szerzett diploma vagy
tudomanyos fokozat esetén jar kredit.

(8) A (6) bekezdés k) pontja szerinti publikdcié esetében, amennyiben az nem tesz ki egy szerzdi ivet, az ott
meghatarozott kreditet aranyositva, a kerekités szabalyai szerint kell jovairni.

(9) A (6) bekezdés a)-f) és k) és n)-s) pontjai alapjan a 3 éves joggyakorlat alatt legfeljebb 10 kredit szamolhato el.
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12. 8§

13.8§

amn

(12)

(13)

(16)

(17)

A (6) bekezdés b)—q) pontjai szerinti krediteket a birdsagi fogalmazé akkor is jovairathatja, ha azok alapjaul szolgalo
tevékenységeket jelen szabdlyzat szerinti képzési kotelezettségének keletkezése el6tt szerezte.

Ha a birdsdg elndke a birésagi fogalmazé kérelmére a kordbban teljesitett joggyakorlatdt beszamitja, és emiatt
a birésagi fogalmazo joggyakorlati ideje lerovidil, a teljesitend6 kreditek szamat aranyosan csékkenteni kell.

A (6) bekezdés szerinti kreditblokkban teljesitett kreditek jovairdsarol a birdsagi fogalmazd kérelmére
az oktatasfelelés irasban dont. Amennyiben a birésagi fogalmazé az oktatasfelelés dontésével nem ért egyet,
a dontés kozlésétdl szamitott 15 napon beliil a birésagi fogalmazo irasban elSterjesztett kérelmére a birésag elndke
dont a kredit jovéirdsdnak targydban. A birdsdg elndke a dontés meghozatala el6tt beszerzi a MIA igazgatdjanak
alldsfoglalasat.

A kotelez6é kreditblokkban teljesitendd kotelezettségekrdl szold tantervet (a tovabbiakban: tanterv) targyév
december 15-ig a kovetkezd képzési év vonatkozasdban az OBH elndke kdzponti oktatasi tervének keretei kozott
a birésagi fogalmazé joggyakorlati beosztasa és a tervezett képzések, tovdbba beszamoldk alapjan az oktatésfelel6s
késziti el a birésagi fogalmazé szamara a 2. melléklet szerinti mintatantervnek megfeleléen. A tantervet a birésagi
fogalmazo szdmara haladéktalanul at kell adni.

Amennyiben a képzési évben akéar a MIA, akér a birdsag képzési kindlatdban véltozas kdvetkezik be, az oktatasfelelés
a tantervet sziikség szerint médosithatja.

A birdsag elndke a tantervben eldirt kotelezettségek teljesitését az oktatasfelelés bevondsaval az 1. és a Il. félévet
kovetd 30 napon bellil megvizsgdlja, és sziikség esetén — a 6. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével —
legfeljebb 90 napos hatarid6 tlizésével kotelezi a birdsagi fogalmazot a hidnyzo kredit megszerzésére.

Amennyiben a birésagi fogalmazé a targyévben a tantervben el6irt kotelezé krediteket dnhibajabdl nem teljesiti,
vagy ezt meghaladdan teljesit kreditet, e tényt teljesitményértékelése sordn (képzési kotelezettség teljesitése,
Onképzési aktivitas) értékelni kell.

A tantervben el6irt kreditek teljesitésének elmulasztasat méltanyosan kell elbiralni.

12. Joggyakorlat és képzés tervezése

A birdsagi fogalmazé birdsagi foglalkoztatasardl a 3. melléklet szerinti egyéni joggyakorlati beosztést, tanulékori
és egyéb képzésérdl a 4. melléklet szerinti egyéni képzési tervet kell késziteni.

Az egyéni joggyakorlati beosztas elkészitésérdl a birdsdg elndke az oktatasfelel6son keresztiil gondoskodik.

A joggyakorlat tervezési idészaka 3 év, melytél a méshol szerzett joggyakorlat beszdmitasa esetén el lehet térni.
A képzés tervezési idészaka a képzési évhez igazodik.

Az egyéni joggyakorlati beosztds tartalmazza, hogy a birésagi fogalmazé varhatéan mikor, milyen tgyszakban,
hol tolti joggyakorlati idejét.

Az oktatdsfelelds altal készitett egyéni képzési terv a 11. § (13) bekezdésében foglaltakra is figyelemmel tartalmazza
kilonosen a tanulokorok és a kapcsolddd beszamoldk varhatoé idépontjat, az oktatd és a beszamoltatod bird nevét,
valamint a birésagi fogalmazo tovabbi képzéseit.

A biréséagi fogalmazo részére az egyéni joggyakorlati beosztast és az egyéni képzési tervet a kinevezését kovetd
15 napon belil at kell adni. A birésagi fogalmazé kinevezését kovetd képzési évekre vonatkozo (1) bekezdés szerinti
egyéni képzési tervet a soron kovetkezd képzési év vonatkozdsdban december 15-ig at kell adni a biréséagi
fogalmazo szamara. Képzési év sordn kinevezett birdsagi fogalmazé esetében a képzési év hatralévé részére is kell
egyéni joggyakorlati beosztast és egyéniképzési tervet késziteni.

13. A birésagi fogalmazé joggyakorlati beosztasa

A joggyakorlati beosztast a birésagi fogalmazdk joggyakorlatardl és képzésérdl szold 11/1999. (X. 6.) IM rendelet
8. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan ugy kell elkésziteni, hogy a birésagi fogalmazé legalabb

a) két hetet birésagi kezel6 irodan;

b) polgari tigyszakban

ba) jarasbirésagon elsé fokon
baa) csaladjogi és személyi allapot érinté perek tekintetében 2 hénapot,
bab) vagyonjogi perek tekintetében 4 hénapot,

bb) torvényszéken elsé fokon 2 hénapot,

bc) masodfokon 2 hénapot,

bd) cs6d- és felszamolasi ligyek, tarsasagi jogi perek, valamint cégjog tekintetében 2 hénapot;
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14.8§

<) blintet6 Ugyszakban
ca) jarasbirésagon elsé fokon 6 hénapot,
cb) blintetés-végrehajtasi ligyszakban 1 hénapot,
cc) torvényszéken elsé fokon 2 hénapot,
cd) masodfokon 2 hénapot;

d) kozigazgatdsi és munkatigyi birésdgon 3 hénapot;

e) birdsagi titkdr mellett polgédri nemperes és végrehajtési, illetve biintetd nemperes és szabalysértési
Ugyszakban Osszesen 3 hénapot, azzal, hogy az egyes fenti ligyszakokba torténé beosztds nem haladhatja
meg a 2 hénapot;

f) a birésagi fogalmazé valasztasa szerint 1 hénapot fogadd szervnél, igy lgyészségen, ligyvédi irodaban,
kdzjegyz6i iroddban, 6nallé birdsagi végrehajtondl, renddrségen, illetve kdzigazgatasi szervnél (kiilsé szakmai
gyakorlat);

a) igazgatasi vezet6 mellett 2 hetet igazgatasi feladatok végzésével

toltson el.

Amennyiben a birésagi fogalmazé szolgalati helye a Kudria vagy az itélétabla, a Kiria vagy az itélétabla elnokének
a birésagi fogalmazé torvényszékre vald kirendelésére irdnyuldé megkeresése alapjan a torvényszék elndke
gondoskodik a birésadgi fogalmazé (1) bekezdés szerinti joggyakorlatarol.

A birésagi fogalmazd a joggyakorlat sordn fennmaradé fakultativ idét — a hivatali érdek szem el6tt tartasaval —
lehetbleg a vélasztasanak megfeleléen egy vagy tobb Ugyszakban toltheti el. Kérelmére biztositani kell, hogy
legfeljebb 1 hoénapot igazgatdsi vezetd mellett igazgatdsi feladatok végzésével toltson el, amennyiben
ezt az érintett igazgatasi vezetd tdmogatja.

A birésédg a kiilsé szakmai gyakorlat biztositasara az érintett szervekkel az 5. melléklet szerinti mintanak megfelelé
egyUttmUkodési megallapodast kot.

Amennyiben a fogadd szerv részérél akadaly mertil fel a birésagi fogalmazo foglalkoztatasara, a birésagi fogalmazo
jogosult masik fogado szervet valasztani vagy 1 honappal megnovekszik a fakultativ ideje.

A birésagi fogalmazé a kilsé szakmai gyakorlat tartama alatt tovébbra is a sajat jogalldsara vonatkozé szabalyok
hatalya alatt 4ll, azonban a fogadé szervnél érvényben |évé munkarend szerint vesz részt annak munkdjaban.

A birésagi fogalmazé a kiilsé szakmai gyakorlat soran irasbeli kimutatdst vezet a naponta altala végzett
tevékenységrél, melyet a fogadd szervnél kijellt szakmai vezetdje részére a gyakorlat befejezésekor atad.
Amennyiben a birésagi fogalmazo képzése a kiilsé szakmai gyakorlat idejére esik, a birdsagi fogalmazo a képzésen
részt vesz, azonban tavolmaradasat el6zetesen irasban jelzi a fogadd szervnél kijelolt szakmai vezetonek.

A birésagi fogalmazéd koteles a munkaltatojandl és a fogadd szervnél megismert mindsitett adatot megtartani,
valamint minden olyan magatartastol tartézkodni, amelynek kovetkeztében a tevékenysége soran tudomasara
jutott adatokrdl illetéktelenek tudomdst szereznének, vagy amelyek kiszolgdltatdsa miatt igazsagligyi szerv,
igazsagulgyi alkalmazott vagy barki jogellenes el6nyhoz jutna, illetve ilyen hatranyt szenvedne.

A birésagi fogalmazo a kilsé szakmai gyakorlati idé soran is koteles az lasz. 9. § (3) bekezdésében meghatéarozott
magatartast tanusitani.

A birésagi fogalmazo kiilsé szakmai gyakorlatét az egytittmkddési megéllapodas alapjan a fogadé szervnél kijelolt
szakmai vezetd lehet&ség szerint a 6. melléklet szerint értékeli, melyet megkiild az oktatasfelelésnek. A 6. melléklet
szerinti kompetenciak vizsgalatakor a 26. §-ban foglaltakat kell figyelembe venni.

A joggyakorlati beosztas rendjérdl a birésdg elndke dont azzal, hogy a foglalkoztatast a birdésagi kezelirodan,
ezt kdvetden polgari vagy blintetd ligyszakban jarasbirésadgon (kerileti birésagon) kell megkezdeni.

A 13. § (1) bekezdésében meghatdrozott joggyakorlati beosztastél indokolt esetben - kiilondsen mas
munkatertletrél érkezé birésagi fogalmazdk esetében, vagy ha a birésdgi fogalmazé joggyakorlati ideje
megszakad - a birdsag elndke eltérhet. Eltérés esetében is torekedni kell arra, hogy a birésagi fogalmazé minél tobb
lgyszakban szerezzen gyakorlatot.

A birdsag elnoke a birésagi fogalmazo kérelmére kezdeményezi legaldbb 1 havi joggyakorlatra valé kirendelését
az OBH-ba, a Kuridra vagy itélétablara, amennyiben 7. melléklet szerinti foglalkoztatasarol szélé addigi
kimutatasaiban feltlintetett érdemjegyeinek atlaga meghaladja a 4-es érdemjegyet és azt a kirendelés szerinti
szervezeti egység vezetdje tamogatja.
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15.§

16.§

17.8§

14. A birésagi fogalmazo foglalkoztatasa

A birésagi fogalmazé foglalkoztatasanak célja a birdi és birdsagi titkari hivatashoz sziikséges kompetenciak
fejlesztése, az itélkezési tevékenységhez sziikséges ismeretek elsajatitasa, tovabba az eredményes szakvizsgara vald
felkésziilés elésegitése.

A birésagi fogalmazé - az itélkezési sziinet tartamat ide nem értve - kéthavonta legaldbb 8 lgydontd
hatdrozattervezetet koteles késziteni, kivételt képez ez aldl az az idészak, melyet bdarmely (igyszakban
torvényszéken elsé fokon tolt. A birdsagi fogalmazd a hatarozattervezeteinek eredeti, javitott példanyat koteles
megdrizni.

A birésagi fogalmazd kéthavonta legalabb 10 kurrencidlis Gigyintézéshez kapcsolédd hatérozattervezetet vagy
jegyz6konyvet koteles késziteni.

A birésagi fogalmazé havonta legfeljebb 6 alkalommal tart Ggyfélfogadast. A birdsag elndke kilondsen indokolt
esetben — munkaszervezési okokbdl — ettél eltéréen rendelkezhet, de az lgyfélfogadassal t6ltott napok szama
ebben az esetben sem haladhatja meg havonta a 8 napot.

A birésagi fogalmazdnak a munkaba lépést kovetéen meg kell kezdenie az tigyfélfogadasi ismeretek elsajatitasat,
melynek érdekében a birdsag elnoke gondoskodik arrdl, hogy a birdsagi fogalmazé 15 napon belil erre vonatkozo
oktatasban részesiljon.

A birésagi fogalmazé havonta legfeljebb 6t targyalasi napon vezethet jegyz6kdnyvet.

Amennyiben a birésagi fogalmazé foglalkoztatdsa munkaszervezési okokbdl, atmeneti jelleggel a joggyakorlati
beosztastdl eltéré helyen sziikséges, err6l a munkavégzés helye szerinti igazgatasi vezetd irdsban rendelkezik,
melyrdl a birésagi fogalmazét haladéktalanul értesiti.

15. Az instruktori rendszer

A birésagi fogalmazé a joggyakorlati id6t a beosztasanak megfeleld ligyszakban, a kijeldlt instruktor mellett, annak
irdnyitasa és ellendrzése alatt koteles teljesiteni.

A birésagi fogalmazé instruktorava az a bird jelolhet6 ki, aki szerepel az instruktorok névjegyzékében.

Az instruktorok névjegyzékébe olyan, elsésorban hatarozatlan idére kinevezett biré keriilhet, aki széles kord
elméleti és gyakorlati tudassal, valamint megfelel6 pedagdgiai készséggel rendelkezik, kilondsen, aki oktatasi
tapasztalattal rendelkezik, vagy tudoményos tevékenységet folytat, és véllalja instruktori tevékenység végzését.
Amennyiben az adott lgyszakban a beosztds id6tartama meghaladja a 3 hénapot, célszerl biztositani, hogy
a birésagi fogalmazo tobb instruktor mellé legyen beosztva.

Amennyiben a birdsagi fogalmazé instruktora 2 hetet meghaladé id6tartamban tartésan tavol van, a birdsag elndke
lehet6ség szerint gondoskodik masik instruktor kijelolésérdl.

16. Az instruktor kotelezettsége

Az instruktor a hozza beosztott birdsagi fogalmazd egyéni joggyakorlati beosztasa szerinti igyszakban iranyitja
a birésagi fogalmazé munkatevékenységét.

Az instruktor olyan feladatokkal koteles ellatni a birosagi fogalmazét, melyek elésegitik a birdi hivatasra és a jogi
szakvizsgara valo felkésziilését.

Az instruktor koteles folyamatosan konzultalni a birésagi fogalmazéval, melynek soran értékeli a birésagi fogalmazo
altal elvégzett munkat, rdmutatva a jo6 megoldasokra és az esetleges hidnyossagokra.

Az instruktor a szakmai konzultacié keretében kiilondsen

a) anyagi és eljarasjogi problémak megoldasdban,

b) Ugyviteli, igyintézési mdédszertani kérdésekben,

c) hatdrozatszerkesztési kérdésekben

nyujt irdnymutatast a birésagi fogalmazd szamara.

Amennyiben a birésdgi fogalmazd akdr hallgatésagként, akdr jegyzékonyvvezetSként targyaldson vesz részt,
az instruktor a konzultdcié soradn ellendrzi, hogy a birésdgi fogalmazé a térgyaldsi nap valamennyi (igyébdl
felkésziilt-e, képes-e jogi allaspontjanak kifejtésére.

Az instruktor targyaldsvezetési ismereteit dtadja a birésagi fogalmazé szamara.

Az instruktor a birésagi fogalmazé munkajét, az altala készitett hatarozattervezeteket, jegyzékonyveket, kurrencidlis
Ugyintézést a 7. melléklet szerinti joggyakorlati kimutatdsban, kompetenciait a 8. melléklet szerint értékeli.
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18.§

19.8§

20.§

22.§

17. Az instruktor értékelése

Amennyiben lehetséges, a birdsagi fogalmazé a 9. melléklet szerinti értékelé lapon, anonim mddon értékeli
gyakorlati idejét és az instruktoraival folytatott munkat, melyet minden év december 31-ig koteles leadni
az oktatasfelel6snek.

Ha a birésag elnke nem tudja biztositani az értékelés tényleges anonimitdsat, az (1) bekezdésben foglalt értékelés
nem kotelezd.

18. Az instruktori munka ellentételezése

A birésag elndke az instruktort arra az idére, melyben birésagi fogalmazéd van mellé beosztva, kiegészité potiékban
részesitheti.
A kiegészit6 potlék mértéke havonta legfeljebb az illetményalap 6t szazaléka lehet.

19. Mentoralas

A birésagi fogalmazé joggyakorlati ideje alatti tevékenységét, fejlédését a birdsag oktatasfelel6se mint mentor kiséri
figyelemmel.

Az oktatasfelel6s a birésagi fogalmazé vagy az instruktor kérelmére, illetve sziikség esetén egyeztetést folytat
a birésagi fogalmazéval, a birésdgi fogalmazé instruktoraival a birésagi fogalmazéd munkajanak értékelése
és a fejlesztési irdnyok meghatarozasa céljabol.

20. A joggyakorlati kimutatas

A birésagi fogalmazé a foglalkoztatasardl folyamatosan a 7. melléklet szerinti joggyakorlati kimutatast koteles
vezetni. A joggyakorlati kimutatashoz a 15. § (2) bekezdése szerinti érdemi hatdrozattervezetek javitott, eredeti
példanyat mellékelni kell.

21.Tanulékorok

A birésag elndke a jogalkalmazasi ismeretek rendszerezése és elmélyitése érdekében ondlldan, vagy
a (4) bekezdésben meghatérozott esetben az itél6tabla ein6kének koordindlasa mellett, a (7) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével meghatarozza a tanulokorok rendjét, idépontjat és tematikajat.

A torvényszék és az érintett szerv vagy kamara egylittmikodése keretében a tanulékori oktatdsokon a biréséagi
szervezeten kiviili, jogi szakvizsgaval nem rendelkez6 jogdszok is részt vehetnek.

A tanulékorokon a birdsag elndkének dontése alapjan birdsagi ligyintézok is részt vehetnek.

Amennyiben a tanulékor létszama nem éri el a harom fét, az illetékes itél6tabla koordinaldsaval tobb torvényszék
bir6sagi fogalmazdja részvételével kell megszervezni a tanulokoroket.

Az itélétabla elnoke koordinacios feladatanak ellatdsa érdekében minden év augusztus 1. napjaig beszerzi
az illetékességi teriiletén mikodd birésagokon foglalkoztatott birdsagi fogalmazdk létszamadatait, illetve
a tanulokori oktatdsukra vonatkozé adatokat. Amennyiben a biréségi fogalmazok létszdmadatdban a képzési év
soran valtozas torténik, azt a torvényszék elndke 15 napon belll kdteles bejelenteni az itélétabla elnokének.

Az (5) bekezdésben foglalt adatok figyelembevételével az itélétabla elndke az érintett birésagi fogalmazok
képzésére az érintett torvényszék elndkének hozzdjarulasaval torvényszéki tanulokort jeldl ki vagy maga szervez
tanulokort.

Tanulokori oktatasokat beszdmoltatasi kotelezettséggel az aldbbi témakorokben és minimalis éraszammal kell
szervezni:

a) az Alaptorvénynek és az Alkotmanybirésagnak a birésdgokrdél sz616 rendelkezései, hatdrozatai: legaldbb 5 6ra;
b) polgari anyagi jog I. (személyek joga, csaladjog): legaldbb 15 éra;

<) polgari anyagi jog Il. (kételmi jog): legalabb 20 éra;
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23.§

24.8§

d) polgari anyagi jog lll. (dologi jog, 6roklési jog): legaldbb 15 6ra;
gazdasdgi jog és cégjog: legaldbb 10 éra;

polgari eljarasi jog, végrehajtési jog: legalabb 30 6ra;

g) blintet6 anyagi jog |. (dltaldnos rész): legalabb 12 6ra;

h) blintet6 anyagi jog Il. (kiilonds rész): legalabb 20 ora;

>0

blintetbeljarasi jog: legaldabb 20 6ra;

blintetés-végrehajtasi jog és szabalysértési jog: legaldbb 10 6ra;

k) kozigazgatasi jog: legalabb 6 6ra;

)} munkajog: legalabb 10 6ra;

m)  Eurdpai Uniod jogdnak alapvet6é normai: legalabb 10 6ra.

A tanuldkorben végzett oktatdi és a beszamoltatasi feladatok teljesitéséhez kapcsoléddan kedvezményeket
a birésag elndke allapithat meg.

22. Kompetenciafejlesztés

A birésagi fogalmazd dontési képességének fejlesztése és a targyaldsvezetés alapveté készségeinek elsajatitdsa
érdekében legaldbb évente kétszer a birésag elndke éltal szervezett pervezetési gyakorlaton vesz részt.

Pervezetési gyakorlat az itélétabldk koordinalasaval regiondlis szinten is szervezheté.

Amennyiben ketté vagy tobb torvényszék egylittmikodik pervezetési gyakorlat vagy pervezetési verseny
szervezésében, illetve lebonyolitdsdban, arrél azok tematikdjdnak megkiildésével az esemény el6tt 30 nappal
tdjékoztatja a MIA-t.

A birésagi fogalmazé szamdéra biztositani kell, hogy joggyakorlatdnak tartama alatt évente legaldbb egyszer
vezessen targyalast a pervezetési gyakorlat keretében.

A birésagi fogalmazé szamara biztositani kell, hogy évente legalabb egy alkalommal részt vehessen a birdsag elndke
altal szervezett kompetenciafejleszté képzésen, igy kulonosen konfliktuskezelés, kozértheté kommunikacié
és retorika, etika és integritds, 1ényeglatds, kilonleges banasmodot igényld lgyfelek (érzékenyités), valamint
altalanos és specialis jogi mdveltség témakorokben.

Kompetenciafejlesztés az itél6tablak koordinaldsaval regiondlis szinten is szervezhetd.

A pervezetési gyakorlaton és az egyéb kompetenciafejleszté képzéseken vald részvétel idétartamara a birdsagi
fogalmazé mentesil a munkavégzés alol.

Valamennyi helyi fogalmazdképzésben felhasznalt eléadasanyagot, tananyagot, tansegédletet az oktatasfelelés
a képzés befejezését kovetden haladéktalanul megkuldi a MIA részére.

Az OBH a birésagi fogalmazok helyi képzésében hasznositand6 segédanyagokat adhat ki, melyeket a helyi
képzésben alkalmazni kell.

23. Kozponti-kozponti képzések

A birésagi fogalmazoék kotelezé kdzponti-kdzponti képzése

a) jogi szakvizsgdéra felkészité;

b) kompetenciafejleszté

képzésekbdl all.

A képzésen vald részvétel a jogi szakvizsga megkezdését megelézé egy évben a birdsagi fogalmazéd szamara
kotelezé.

A képzésen vald részvétel idétartamara a birésdgi fogalmazé mentesil a munkavégzés aldl.

A MIA az (1) bekezdésben meghatérozott képzésen tul a birésagi fogalmazd szédmara lehetévé tehet egyéb
képzésben valo részvételt is.

A MIA minden év december 31-ig kozzéteszi a kovetkezd képzési évben meghirdetésre keriild, jogi szakvizsgara
felkészitd képzéseket azok idépontjaval és tematikajaval egyiitt.
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25.8§

26.§

Ill. FEJEZET
A BIROSAGI FOGALMAZO JOGGYAKORLATANAK ES A TANULOKORI ISMERETEK ELSAJATITASANAK
ERTEKELESE

24. A joggyakorlat értékelésének szempontjai

A birésédgi fogalmazd joggyakorlati tevékenységét a joggyakorlati idé alatt végzett munka, az érdemi
hatarozattervezetek, jegyz6kdnyvek és a kurrencidlis Ggyintézés mindsége alapjan kell értékelni.

A birésdgi fogalmazéd értékelése a joggyakorlati kimutatdsban feltiintetett tényeken és adatokon, valamint
a birésagi fogalmazoé kompetencidinak megfigyelésén alapul.

Az instruktor koteles havonta a 7. melléklet szerint értékelni a birdsagi fogalmazé munkajat a foglalkoztatasardl
sz6l6 kimutatds alapjan.

A 7. melléklet szerinti joggyakorlati kimutatasban az elkészitett érdemi hatdrozattervezeteket egyesével, ligyszam
szerint kell feltlintetni, és a (7) bekezdésben meghatdrozott szempontok figyelembevételével kell értékelni.

A 7. melléklet szerinti joggyakorlati kimutatasban az elkészitett kurrencidlis hatarozattervezetek és jegyzékonyvek
szamat kell feltiintetni és ezeket Gsszességében kell értékelni a (7) bekezdésben meghatarozott szempontok
figyelembevételével.

A hatérozattervezeteket, jegyz6konyveket tovdbbd a kurrencidlis lgyintézés mindségét az ugyviteli, anyagi
és eljarasjogi szabdlyok megtartasa, az idészeriség, a logikai helyesség, a lényeglatds és a kozérthetdség
szempontjainak figyelembevételével kell értékelni.

A hatdrozattervezeteket, jegyzékonyveket és a kurrencidlis ligyintézés minbségét 1-5 (elégtelen, elégséges,
kozepes, jo, jeles) fokozatu érdemjegy adaséaval kell értékelni. Az érdemi hatdrozattervezetekre adott érdemjegyek
szamtani atlagat havi rendszerességgel fel kell tlintetni a joggyakorlati kimutatasban.

Az instruktor az instruktori id&szak lezarasakor, de legalabb 3 havonta a birdsagi fogalmazo 8. mellékletben felsorolt
kompetenciait egyesével, az ott felsorolt szempontok szerint, pontozassal értékeli. Minden szempont teljesiilésért
1 pont adhaté.

A birésagi fogalmazo részére a 7. és a 8. mellékletek szerinti értékelést be kell mutatni, melyekre irasban észrevételt
tehet.

A joggyakorlati id6 lezérultaval a 10. melléklet szerinti értékelésben a joggyakorlat kezdé idépontjatdl készitett
valamennyi havi értékelés és a beszamolok szamtani atlagat kell érdemjegyként feltiintetni.

25. A tanulokori ismeretek elsajatitasanak értékelése, a beszamolok

A tanulokori képzés a sikeres beszamolodval tekintendé befejezettnek.

A 22. § (7) bekezdése szerinti témakoroknek megfelelé egyes beszamolok idépontjat és részletes tematikajat
a tanulokori beosztassal 6sszhangban a birdsdg elndke hatarozza meg.

A birésagi fogalmazoé a beszamoltatd bird elétt elsésorban szoban szdmol be. A beszamolét a beszamoltatd bird
értékeli, a jogszabdlyok gyakorlatdnak ismerete és a szakszer( kifejezésmod alapjan.

A beszamold 1-5-ig (elégtelen, elégséges, kozepes, jo, jeles) terjedé érdemjeggyel mindsithetd. Az elégtelen
beszamoldt a birdsagi fogalmazé kételes megismételni.

A beszémoltaté bir6 az 6tfoku skéalan torténé mindsitésen tul, a szébeli beszamold alkalmaval ismerteti az értékelés
részletes indokait, torekedve a birdsagi fogalmazo fejlédésének elésegitésére.

A beszamolok eredményeit az oktatasfelelds a 11. melléklet szerint tartja nyilvan.

Ha a birésagi fogalmazé vizsgaeredményén javitani kivan, egy alkalommal jogosult a beszdmolé megismétlésére.
Ebben az esetben, a megismételt beszamolé eredménye mellett a kordbbi vizsgaeredmény bejegyzését athuzva kell
a nyilvantartasban feltlintetni.

A beszdmolo teljesitéséért kredit legaldbb elégséges eredmény esetén irhaté jova.

A birésag elndke a birdsagi fogalmazd indokolt kérelmére engedélyezheti a beszamolé elhalasztasat.

Az 0Osszes beszamold teljesitésekor az oktatdsfelelés a beszamoldkra kapott érdemjegyek szdmtani &tlagat
és a kerekités szabalyait alapul véve a 11. melléklet szerint dllapitja meg a beszdmolodkra kapott dtlag érdemjegyet,
melyet a 10. melléklet szerinti értékelésen feltiintet.
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27.§

28.§

29.§

IV. KEPZES TAMOGATASA
26. Onképzés tamogatasa

A birésagi fogalmazo 6nképzését a birdsag elndke munkaidé-kedvezménnyel, tandijtdmogatdssal tamogathatja.
A munkaid6-kedvezmény nem haladhatja meg a havi 8 munkadrét, kivéve azt az esetet, ha a birésag elndke
a birésagi fogalmazéval a birédségok és az Orszagos Birésagi Hivatal gazdalkoddséarol sz6lé szabdlyzatrél szolo
5/2013. (V1. 25.) OBH utasitas 2. melléklet 8. §-a szerinti tanulmanyi szerz6dést kotott.

Az OBH elndke a birésdgi fogalmazok OBH elndkének stratégiai célkitlizéséhez illeszkedd ©nképzését
tandijtdmogatéssal, palyazat keretében tdmogathatja.

27. Munkaid6-kedvezmény

A birésag elndke a szakvizsgdra valé felkésziilésre részvizsganként legaldbb 15 munkanap munkaidé-kedvezményt
biztosit a birésagi fogalmazd szamara.

A szakvizsga napjan a biréségi fogalmazé mentesiil a munkavégzés aldl. Az elsé szakvizsga irasbeli és szébeli
vizsgdja kozotti id6vel az (1) bekezdésben irt idé6 meghosszabbodik.

A birésagi fogalmazét nem illeti meg a munkaidé-kedvezmény ismétlé- vagy potvizsga esetében, tovabba akkor
sem, ha szakvizsgdjat halasztotta és a halasztott vizsgdra a munkaidé kedvezményt mér igénybe vette. Halasztott
vizsga esetén, amennyiben a birésagi fogalmazé kordbban a munkaidé-kedvezménynek csak egy részét vette
igénybe, a maradék munkaid6-kedvezmény igénybe vehetd.

Rendkivili méltanylast érdemlé ok miatt elhalasztott vagy sikertelen szakvizsga esetén tovabbi munkaidé-
kedvezmény adhaté.

A birésag elndke a beszamoldkra valé felkésziilés céljabol egy-egy munkanap munkaid6-kedvezményt biztosithat.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

28. Hatalyba lépteto6 és atmeneti rendelkezések

Ez az utasitas 2020. janudr 1-jén lép hatélyba.

Hatdlyat veszti a fogalmazok joggyakorlatardl, képzésérél és értékelésérdl szold 14/1999. OIT szabalyzat
(a tovébbiakban: OIT szabalyzat).

Azon biréségi fogalmazdk joggyakorlatara, képzésére és értékelésére, akiknek kinevezésére a jelen szabdlyzat
hatélyba Iépését megeldzben kerlilt sor, az OIT szabdlyzatnak a jelen szabdlyzat hatdlybalépését megel6z6 napon
hatdlyos rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az OBH altal muikodtetett képzésinformatikai rendszer bevezetését kdvetéen a 6. § (1), (4) és (6) bekezdésében,
valamint a 26. § (6) bekezdésében foglalt nyilvantartdsi kotelezettségeket a képzésinformatikai rendszerben kell
teljesiteni.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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1. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
EGYENI KREDITNYILVANTARTAS

NEV:
Szolgalati hely:

KEPZESI EV:
KOTELEZO KREDITBLOKK
TELJESITETT
KREDIT
ERDEMI HATAROZATTERVEZETEK Széma
JEGYZOKONYVEK, Széma
KURRENCIALIS
HATAROZATTERVEZETEK
BESZAMOLOK Témaja
Kozponti-kozponti (kdtelezé/valaszthatd)
Kozponti-helyi vagy regionalis
KEPZESEK (kételezé/ajanlott)
Helyi (kotelezé/ajanlott)
SZABADON VALASZTHATO KREDITBLOKK
. . ! TELJESITETT
TEVEKENYSEG MEGNEVEZESE
KREDIT
A képzési kotelezettség szlinetelése: -tél -ig
Osszesen: kredit

Kelt:

P. H.

oktatasfelelds
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2. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
KOTELEZO KREDITBLOKK - MINTATANTERV

20.../20... képzési év
félév

Név:
Szolgalati hely:
Beosztasi helye:

Idépont, idészak Képzés, beszamolé elnevezése El6irt kredit

Erdemi hatarozattervezetek szdma

Kurrencialis hatarozattervezetek szama

Osszesen: kredit

Kelt: P. H.

oktatasfelelds



HIVATALOS ERTESITO -

2019. évi 55. szam

5225

3. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

EGYENI JOGGYAKORLATI BEOSZTAS

NEV:

Szolgélati hely:

Sorszam

Joggyakorlat idépontja

Joggyakorlat helye, ligyszak

Instruktor neve

Kelt:

P.H.

birésag elndke
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4. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
EGYENI KEPZESI TERV

NEV:
Szolgalati hely:

Képzési év:
I. félév

Képzés cime Datum/helyszin

1. Kdzponti-kdzponti (kotelezé/valaszthato)

2. Kézponti-helyi vagy regionalis
(kotelezé/ajanlott)

3. Helyi (kételezé/ajanlott)

Il. félév

Képzés cime Déatum/helyszin

1. Kbzponti-kdzponti (kbtelezé/valaszthatd)

2. Kézponti-helyi vagy regionalis
(kotelezé/ajanlott)

3. Helyi (kotelezé/ajanlott)

Kelt:
P. H.

oktatasfelelds
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5. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

HwnN =

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS MINTAJA

Felek neve, székhelye

A fogadé szerv altal kijelolt szakmai vezetd neve, beosztasa
Szakmai kapcsolattarté kijelolése a birésagon
Egyuttm(ikodés célja kiilondsen:

birdsagi fogalmazdk szamara gyakorlati ismeretek elsajatitasa lehetéségének biztositasa,
a fogado szerv miikodésének megismerése,
szakmai képzéseken valé részvétel.

. Birdsagi fogalmazo jogallasara vonatkozé kikotés, megallapodas kilondsen arrdl, hogy:

a birésagi fogalmazoé tovabbra is sajat jogallasara vonatkozd szabalyok hatélya alatt all,

a fogado szerv ellatja a birésagi fogalmazd gyakorlati tevékenységének szakmai felligyeletét és iranyitasat,
fogado szerv biztositja a szakmai gyakorlat megkezdése el6tt a balesetvédelmi, tlzvédelmi és munkavédelmi
oktatdsat,

a birésagi fogalmazé a szabadsag igénybevételére irdnyuld szandékardl, illetve kereséképtelenséget okozd
betegségérél a munkaltatéjanal torténd bejelentéssel egyidejlleg, irdsban téjékoztatja a fogadd szervnél kijel6lt
szakmai vezet6t.

Amennyiben a birésagi fogalmazo képzése a kiilsé szakmai gyakorlat idejére esik, a birésagi fogalmazé a képzésen

részt vesz, azonban tavolmaradasat el6zetesen irdsban jelzi a fogadd szervnél - az egylttmikodési
megallapoddasban - kijelolt szakmai vezetének.
A birésagi fogalmazé 6. melléklet szerinti értékelése, melyet a szakmai vezeté a birdsdgi fogalmazénak tortént

bemutatést kovetéen megkiild a birdésag oktatasfelelésének.
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6. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

BIROSAGI FOGALMAZO ERTEKELESE A KULSO SZAKMAI GYAKORLAT SORAN

Név:
Szolgalati hely:
Fogadd szerv megnevezése:

Szakmai gyakorlat ideje:

A birésagi fogalmazé altal végzett munkatevékenységek

Ertékelés szempontjai Ertékelés

Ugyviteli szabalyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

1 2 3 4 5

Anyagi jogi szabalyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Eljarasjogi szabalyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Id&szerliség
(1 pont = id6észerttlen; 5 pont = kiemelkedéen idészer

Logikai helyesség
(1 pont = 6nellentmondé; 5 pont = teljesen logikus)

Kozérthetéség
(1 pont = érthetetlen; 5 pont = érthetd)

KOMPETENCIAK ERTEKELESE

Ertékelés (egyes alpontok
Kompetencidk figyelembevétele ajanlott,
alpontonként 1 pont erejéig)

Lényeglatas Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazo képes komplex problémahelyzetek lebontasara

2. a birésagi fogalmazé az informacidkat, adatokat szisztematikusan gyuijti

3. a birésagi fogalmazé képes a nagyobb adathalmazok kisebbre bontasara

4. a birésagi fogalmazé képes megkiilonboztetni az eltérd sulyu pl. fontossagu,
stirg6sségui informacidkat

Logikai készség Legfeljebb 5 pont

1. a birésagi fogalmazoé a relevéns tényeket felismeri

2. a birésagi fogalmazé az 6sszefliggéseket és az ok-okozati kapcsolatokat felismeri

3. a birésagi fogalmazé helyesen rendszerezi az informaciokat

4. a birésagi fogalmazd megfeleld kovetkeztetéseket vonja le

5. a birésagi fogalmazé tényekbdl tovébbi tényekre kovetkeztet
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Ertékelés (egyes alpontok
Kompetencidk figyelembevétele ajanlott,

alpontonként 1 pont erejéig)

Dontési képesség Legfeljebb 10 pont

1. a birésagi fogalmazo a dontés-el6készités sordn egyarant attekinti a dontési
helyzet belsé és kiilsé, helyzeti elemeit

2. a birésagi fogalmazé 6sszegydijti a dontéshozatalhoz szilkséges sszes informaciot

3. a birésagi fogalmazé a dontéshozatalhoz sziikséges 6sszes informacidt
megfeleléen rendszerezi

4. a birésagi fogalmazdé kidolgozza a lehetséges dontési alternativakat

5. a birésagi fogalmazé értékeli az egyes alternativak kimenetét és kivalasztja
az optimdlis alternativat

6. a birosagi fogalmazé egyértelmi dontést hoz

7. a birésagi fogalmazd megfeleld idén beliil hozza meg a dontését

8. a birésagi fogalmazé a célnak megfelelé dontést hoz

9. a birésagi fogalmazé értékeli dontése eredményességét, szitkség esetén dontését
képes korrigalni

10. birésagi fogalmazoé véllalja a felel6sséget dontéséért

irasbeli kifejezd készség Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazé gondolatainak dtadasa sordn helyesen alkalmazza a nyelvtani
és mondatszerkesztési szabalyokat

2. a birésagi fogalmazé mondatai logikus sorrendben kdvetkeznek

3. a birésagi fogalmazé gondolatai atadasa soran a megfeleld kifejezéseket hasznalja

4. a birésagi fogalmazé fogalmazasa kézértheté

Szbbeli kifejez6 készség Legfeljebb 6 pont

1. a birésagi fogalmazoé gondolatainak dtadasa sordn helyesen alkalmazza a nyelvtani
és mondatszerkesztési szabalyokat

2. a birésagi fogalmazé mondatai logikus sorrendben kovetkeznek

3. a birésagi fogalmazd gondolatai atadasa soran a megfeleld kifejezéseket hasznalja

4. a birésagi fogalmazé beszédének hangereje, artikulacidja megfeleld

5. a birésagi fogalmazé szévegalkotédsa gordilékeny, kdnnyen kévethetd

6. a birésagi fogalmazé mondanivaléjat kdzérthetéen fogalmazza meg

Ervelési készség Legfeljebb 4 pont

1. a birdsagi fogalmazoé logikailag zart, 6sszefliggé mondatokat hasznal

2. a birésagi fogalmazé torekszik az objektivitasra

3. a birésagi fogalmazé képes masok allaspontjanak megismerésére és értékelésére

4. a birésagi fogalmazé képes sajat allaspontjat megvédeni

Fejlédési igény Legfeljebb 5 pont

1. a birésagi fogalmazd torekszik a munkavégzéséhez, életpalyajanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek megszerzésére

2. a birésagi fogalmazé térekszik a munkavégzéséhez, életpélyajanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek készségszint( elsajatitasara

3. a birésagi fogalmazé térekszik a munkavégzéséhez, életpalyajanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek készségszint( alkalmazésara

4. szakmai érdeklédését és szakmai fejl6dését tudatosan, 6sszehangoltan tervezi

5. szakmai érdekl6dését és szakmai fejlédését tudatosan, 6sszehangoltan szervezi és
valositja meg
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Kompetencidk

Ertékelés (egyes alpontok
figyelembevétele ajanlott,

alpontonként 1 pont erejéig)

Onallésag

Legfeljebb 5 pont

1. a birésagi fogalmazo képes sajat munkavégzését kdozvetlen irdnyitas, itmutatas
nélkil megtervezni

2. a birésagi fogalmazé képes sajat munkavégzését kbzvetlen iranyitas, Utmutatas

nélkul megszervezni

3. a birésagi fogalmazé képes sajat munkavégzését kdzvetlen irdnyitds, dtmutatas

nélkul megvaldsitani

4. a birésagi fogalmazé képes folyamatos ellendrzés és visszacsatolds nélkil végezni

a munkajat

5. a birésagi fogalmazé munkajaért, tetteiért vallalja a felelésséget

Szoveges értékelés

A birésagi fogalmaz6 észrevételei

Kelt:
P.H.

birésagi fogalmazé alairdsa szakmai vezet6 alairdsa




7. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

JOGGYAKORLATI KIMUTATAS

Név:
Szolgélati hely:

KIMUTATAS A BIROSAGI FOGALMAZO FOGLALKOZTATASAROL

Beosztés helye:
Ugyszak:

Ideje:

EV HONAP
Instruktor neve:
Tavollétek:

Erdemi hatarozattervezet
tgyszam szerint

Erdemjegy

Kurrencialis
hatarozattervezetek szdma

Erdemjegy

Jegyz6kdnyvek
szama

Erdemjegy

Havi atlagolt érdemjegy
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INSTRUKTORI VELEMENY

Ertékelés szempontjai Ertékelés

Ugyviteli szabalyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

1 2 3 4 5

Anyagi jogi szabédlyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Eljarasjogi szabalyok megtartdsa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Id6szerliség
(1 pont = idészerttlen; 5 pont = kiemelked6en idészert)

Logikai helyesség
(1 pont = 6nellentmondd; 5 pont = teljesen logikus)

Kozérthet6ség
(1 pont = érthetetlen; 5 pont = értheté)

Szoveges értékelés

A birésagi fogalmazo6 észrevételei

Kelt:

P. H.

birésagi fogalmazé aldirasa instruktor aldirasa
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8. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

KOMPETENCIAK ERTEKELESE

Ertékelés (egyes alpontok
Kompetencidk figyelembe vétele ajanlott,
alpontonként 1 pont erejéig)

Lényeglatés Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazo képes komplex problémahelyzetek lebontasara

2. a bir6sagi fogalmazo az informaciokat, adatokat szisztematikusan gydijti

3. a birosagi fogalmazo képes a nagyobb adathalmazok kisebbre bontasara

4. a birésagi fogalmazd képes megkilonboztetni az eltéré sulyu pl. fontossagu,
stirg6sségli informécidkat

Logikai készség Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazoé a relevans tényeket felismeri

2. a birésagi fogalmazé az 6sszefliggéseket és az ok-okozati kapcsolatokat felismeri

3. a birosagi fogalmazo helyesen rendszerezi az informacidkat

4. a birésagi fogalmazdé megfeleld kdvetkeztetéseket vonja le

5. a birésagi fogalmazé tényekbdl tovabbi tényekre kovetkeztet

Dontési képesség Legfeljebb 4 pont

1. a birdsagi fogalmazo a dontés-el6készités soran egyarant attekinti a dontési helyzet
belsd és kiilsé, helyzeti elemeit

2. a birésagi fogalmazé 6sszegydjti a dontéshozatalhoz sziikséges 0sszes informaciot

3. a birésagi fogalmazé a dontéshozatalhoz sziikséges 0sszes informaciot
megfeleléen rendszerezi

4. a birésagi fogalmazdé kidolgozza a lehetséges dontési alternativakat

5. a birésagi fogalmazé értékeli az egyes alternativak kimenetét és kivalasztja
a legoptimalisabb alternativat

6. a birésagi fogalmazé egyértelmi dontést hoz

7. a birésagi fogalmazé megfelel idén belil hozza meg a dontését

8. a birésagi fogalmazé a célnak megfelelé dontést hoz

9. a birésagi fogalmazo értékeli dontése eredményességét, sziikség esetén dontését
képes korrigdlni

10. biréségi fogalmazoé vallalja a felel6sséget dontéséért

irasbeli kifejezé készség Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazoé gondolatainak dtadasa soran helyesen alkalmazza a nyelvtani
és mondatszerkesztési szabalyokat

2. a birésagi fogalmazé mondatai logikus sorrendben kovetkeznek

3. a birésagi fogalmazé gondolatai dtadasa sordn a megfeleld kifejezéseket haszndlja

4. a birésagi fogalmazé fogalmazasa kézértheté

Szébeli kifejezd készség Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazoé gondolatainak atadasa soran helyesen alkalmazza a nyelvtani
és mondatszerkesztési szabalyokat

2. a birésagi fogalmazé mondatai logikus sorrendben kdvetkeznek

3. a birésagi fogalmazé gondolatai atadasa sordn a megfeleld kifejezéseket haszndlja

4. a birésagi fogalmazé beszédének hangereje, artikulacidja megfeleld

5. a birésagi fogalmazé szévegalkotasa gordilékeny, kdnnyen kévethetd

6. a birdsagi fogalmazé mondanivaléjat kbzérthetéen fogalmazza meg
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Kompetencidk

Ertékelés (egyes alpontok
figyelembe vétele ajanlott,

alpontonként 1 pont erejéig)

Ervelési készség

Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazoé logikailag zart, 6sszefliggé mondatokat hasznal

2. a birésagi fogalmazé térekszik az objektivitasra

3. a birésagi fogalmazé képes masok allaspontjanak megismerésére és értékelésére

4. a birésagi fogalmazé képes sajat allaspontjat megvédeni

Fejlédési igény

Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazo torekszik a munkavégzéséhez, életpdlyajanak kiteljesitéséhez
sziikséges Uj ismeretek megszerzésére

2. a birésagi fogalmazé térekszik a munkavégzéséhez, életpalyajanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek készségszint( elsajatitasara

3. a birosagi fogalmazo torekszik a munkavégzéséhez, életpalyadjanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek készségszint( alkalmazésara

4. szakmai érdeklédését és szakmai fejlédését tudatosan, dsszehangoltan tervezi

5. szakmai érdeklédését és szakmai fejlédését tudatosan, sszehangoltan szervezi és
valdsitja meg

Onallésag

Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi fogalmazo képes sajat munkavégzését kdozvetlen irdnyitas, itmutatds
nélkul megtervezni

2. a birésagi fogalmazé képes sajat munkavégzését kdzvetlen iranyitas, utmutatas
nélkil megszervezni

3. a birésagi fogalmazé képes sajat munkavégzését kbzvetlen iranyitas, Utmutatas
nélkil megvalésitani

4. a birésagi fogalmazé képes folyamatos ellendrzés és visszacsatolds nélkul végezni
a munkajat

5. a birésagi fogalmazé munkajaért, tetteiért vallalja a felel6sséget

Szoveges értékelés

A birésagi fogalmazoé észrevételei

Kelt:
P. H.

birésagi fogalmazo alairasa szakmai vezet6 alairdsa
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9. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

BiROSAGI FOGALMAZOI VELEMENY

Instruktor neve:
Joggyakorlat helye:

Kérjiik, az alabbi szempontok alapjan 1-5 terjed skalan értékelje az instruktoraval folytatott munkat!

1. | Instruktorom folyamatosan biztositott szamomra konzultaciés 5
lehetéséget, munkdmat folyamatosan értékelte.

2. | Instruktorom elkdtelezett volt az irdnt, hogy tuddasat atadja. 5
Instruktorom folyamatosan nyomon kovette szakmai fejlédésemet, s
fejleszté célu, konstruktiv kritikat fogalmazott meg szamomra.

4. | Instruktorom kovetkezetesen és kiszamithatdan fogalmazta meg s

elvarasait és kérte azokat szamon.
Instruktorom elkotelezett volt a szakmai fejlédésem elémozditasaban. 5
Irasbeli értékelése 8sszhangban volt mindenkori szébeli értékelésével. 5
Instruktorom elvarhato felkésziiltségemhez mérten latott el s
feladatokkal, a fokozatossag elvét kdvetve.

8. | Instruktorom partnerként kezelt a joggyakorlat soran. 5

Szoveges értékelés
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10. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
A BIROSAGI FOGALMAZO JOGGYAKORLATANAK ES A BESZAMOLOK EREDMENYENEK ERTEKELESE
Név:
Szolgalati hely:

Igazsaglgyi jogviszony kezdete:

A teljes joggyakorlati id6é alatti foglalkoztatds (érdemi hatdrozattervezetek, kurrencidlis hatarozattervezetek,
jegyz6ékonyvek) értékelése:  érdemjegy

A teljes joggyakorlati id6 alatt teljesitett beszamolok egydittes értékelése:  érdemjegy
Osszesen:
Kelt:

P. H.

birésag elndke
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11. melléklet a 17/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

BESZAMOLOK EREDMENYEI

. . . . . Beszamoltatd
Beszamold Déatum Erdemjegy .
alairasa

Az Alaptérvénynek és az Alkotmanybirdsagnak
a birésagokrol sz616 rendelkezései, hatarozatai

A birésagi szervezet, személyes adatok védelme,
kozérdeku adatok nyilvdnossaga

Polgari anyagi jog I. (személyek joga, csalddjog)

Polgari anyagi jog Il. (kdtelmi jog)

Polgari anyagi jog lll. (dologi jog, 6réklési jog)

Gazdasdgi jog és cégjog

Polgari eljarasi jog, végrehajtasi jog

Buintet6 anyagi jog I. (4ltaldnos rész)

Biintetd anyagi jog Il. (kiilonds rész)

BiintetGeljarasi jog

Blintetés-végrehajtasi jog és szabalysértési jog

K6zigazgatasi jog

Munkajog

Eurépai Unié joganak alapveté normai

Erdemjegyek atlaga:

P.H.

Kelt:

oktatasfelelds
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Az Orszagos Bir6sagi Hivatal elnokének 18/2019. (X. 14.) OBH utasitasa
a birésagi titkarok képzésérol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés d) pontjaban, valamint az igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati
viszonyarol szold 1997. évi LXVIII. torvény 40. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a birdésagok szervezetérdl és
igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. térvény 76. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezé
normativ utasitast adom ki:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat célja

1.8 A normativ utasitds (a tovabbiakban: szabalyzat) célja a birdsagi titkdrok birdi hivatasra vald felkésziilésének
eldsegitése, a jogalkalmazoi tevékenységhez sziikséges ismereteinek és kompetencidinak fejlesztése, e készségek
megszerzésének biztositasa tervszerd, differencidlt, min6ségi képzés keretében.

2. A szabalyzat hatalya

2.8 (1) A szabdlyzat szervi hatélya a birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl szol6 2011. évi CLXI. térvény (a tovabbiakban:
Bszi.) 16. §-dban meghatérozott birésagokra és az Orszédgos Birésagi Hivatalra (a tovdbbiakban: OBH) terjed ki.
(2) A szabdlyzat személyi hatdlya az (1) bekezdésben meghatdrozott szervezeteknél szolgélatot teljesité birdkra,
birdsaqi titkarokra, oktatasfelel6sokre terjed ki.
(3) A szabalyzat targyi hatdlya a birdsdgi titkdrok képzésére - ideértve a kozponti-kdzponti, kdzponti-helyi vagy
regionalis, helyi képzéseket —, tovdbbd nemzetkozi képzésre és dnképzésre terjed ki.

3. Ertelmez6 rendelkezések

3.§ (1) E szabalyzat alkalmazdsaban:

1. birésdg elndke: a munkaltatdi jogkort gyakorlé birésagi elndk;

2. birésdg képzési naptdra: a birdsag elndke altal kbzzétett, képzési évre vonatkozé — az OBH elndkének kdzponti
oktatdsi terve és a kozponti képzési program figyelembevételével kialakitott — a kdzponti-helyi vagy
regionalis, tovabba helyi képzéseket és azok idépontjat tartalmazé naptar;

3. egyéni képzési terv: a birésagi titkar altal dsszedllitott és a birdsag elndke altal jovahagyott képzési terv, mely
tartalmazza a kozponti-kdzponti, kdzponti-helyi vagy regiondlis és helyi képzéseken vald részvételre
vonatkozé terveket;
helyi képzés: a birésagok altal meghatérozott és szervezett képzés;

5. birésdgi titkdr instruktora: a birésag elnoke altal kijelolt biro, aki a peres gyakorlati képzés sordn a mellé
beosztott birdsagi titkar munkajat vezeti és iranyitja, ellendrzi és értékeli a birdi hivatasra torténo felkésziilés,
a jogi ismeretek gyakorlatban torténé elmélyitése, valamint az 6nallé jogi gondolkodés és a jogalkalmazé
képesség fejlesztése érdekében;

6.  képzési év: januar 1-jétél december 31-ig tartd idGszak, mely két félévre, januar 1-jétdl jalius 15-ig tartd
. félévre, tovabba augusztus 21-t6l december 31-ig tarté Il. félévre tagolodik;

7. képzésiidbszak: 3 éves id6szak, mely id6 alatt a birdsagi titkdr jelen szabdlyzat szerinti képzési kotelezettségét
teljesiti;

8.  kézponti-helyi vagy regiondlis képzés: az OBH szervezeti egységeként miikddé Magyar Igazsagiligyi Akadémia
altal meghatérozott és koordinalt helyi vagy regiondlis szinten megtartott képzés;

9.  koézponti-helyi vagy regiondlis képzési program: az OBH elndke éves kdzponti oktatési tervének keretei kozott
meghatarozott kdzponti-helyi vagy regiondlis képzések jegyzéke;

10.  kdzponti-kézponti képzés: a Magyar lgazsagligyi Akadémia altal szervezett és megtartott képzés;

11.  kdzponti képzési program: az OBH elndke éves kdzponti oktatdsi tervének keretei kdzott meghatdrozott
kdzponti-kdzponti képzések jegyzéke;

12.  kredit: képzési kotelezettségek tovdbba egyéb, a szabdlyzat szerinti tobblettevékenységek
mértékegységeként szolgalé mutatdszam;
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4.8

5.8

6.8

7.8

13.  Onképzés: a birdsagi titkdr altal iskolarendszer(i képzésben vagy az dllam altal elismert vizsgéval zéruld
képzésben olyan diploma, oklevél vagy bizonyitvdny megszerzése, amely a birdsdgi munkavégzés soran
hasznosithat6 képzettséget tanusitja;

14.  peres gyakorlati képzés: helyi képzés, melynek célja a birdi hivatashoz szlikséges kompetencidk elsajatitasa
a biréségi titkar instruktora melletti beosztas keretében.

Az OBH-ba beosztott birdsagi titkar esetében, ahol e szabdlyzat birésagi elnokot emlit, azon az OBH elndkét, ahol

oktatasfelel6st, azon a Magyar Igazsagligyi Akadémia képzésért felel6s szervezeti egységének vezetojét kell érteni.

4. A birésagi titkarok képzésének rendszere

A birésagi titkarok képzése a peres gyakorlati képzésbdl, a birdi hivatasra felkészité, tovabba egyéb szakmai
kdzponti-kdzponti, kdzponti-helyi vagy regionadlis és helyi képzésekbdl, valamint nemzetkdzi képzésbdl és
onképzésbdl all.

5. Az OBH kotelezettsége

Az OBH a Magyar Igazsagiigyi Akadémian (a tovabbiakban: MIA) keresztiil szervezi és lebonyolitja a kdzponti-
kdzponti képzéseket, koordindlja a kdzponti-helyi vagy regiondlis képzéseket.

6. A birosag elnokének kotelezettsége

A birésag elnoke gondoskodik arrél, hogy a birdsagi titkar

a) erre irdnyuld kérelme esetén a 13. § szerinti peres gyakorlati képzésen részt vehessen,

b) az egyéni képzési tervben jovahagyott képzéseken részt vegyen.

A birésag elndke az oktatasfelelés utjan gondoskodik a birdsagi titkar képzéseinek és kreditjeinek 1. melléklet
szerinti egyéni kreditnyilvédntartasban valé rogzitésérél és jovairasarol.

A birésag elndke gondoskodik a 11. § (6) bekezdésében szerepl6 kreditek megszerzésének lehetéségérél.

7. A birésagi titkar kotelezettsége és jogai

A birésagi titkdr koteles a szdmdra kotelezéen eldirt, illetve dltala valasztott és az egyéni képzési tervben jévahagyott

képzéseken részt venni, vizsgdira legjobb tuddsa szerint felkésziilni, és megszerzett tuddsarél szamot adni.

A képzési kotelezettség szlinetel

a) az igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati viszonyardl szélé 1997. évi LXVIII. térvény (a tovabbiakban: lasz.)
43. §8-3ban foglalt esetben,

b) a munka térvénykonyvérél szold 2012. évi l. torvény 55. § (1) bekezdésében foglalt esetben, tovabba

<) ha a birdsagi titkar az igazsagligyért felel6s miniszter altal vezetett minisztériumba van beosztva.

A biréségi titkar a 11. § (6) bekezdésében meghatarozott kreditek jovairasat az oktatasfelelsnél irdsban kérelmezheti.

A birésagi titkar a képzéseken vald részvétel ideje alatt — a 13. § szerinti képzés és a 18. §-ban foglaltakon tuli

onképzés kivételével — mentesil a munkavégzés aldl.

A képzési kotelezettség teljesitése részeként az OBH elndke meghatarozhatja az Onellenérzésre vagy vizsgara

kotelezettek korét. Az 6nellendrzés vagy vizsgakotelezettség teljesitése elektronikus feliileten is torténhet.

Il. FEJEZET
A BIROSAGI TITKAR KEPZESE

8. Tervszerii képzés

A birésagi titkdrnak az itélkezési tevékenységhez és az 6nallé birdsagi titkari hataskorbe tartozé feladatok
elldtasdhoz sziikséges ismereteket tervszer( foglalkoztatds és oktatas keretében, valamint egyéni tanulasra alapozva
kell elsajatitania.

A birésagi titkar beosztasi helye szerinti birdk és igazsagligyi alkalmazottak kotelesek a birdsagi titkar szakmai
fejlédését legjobb tudasuk szerint lelkiismeretesen elésegiteni.
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9.8

(14)

9. A képzés tervezése

A birésagi titkar képzési id6szaka 3 év.

A birésagi titkar a 2. melléklet szerinti egyéni képzési terv szerint tervezi meg a soron kovetkezé képzési évre
vonatkozé képzéseit.

A birésadg elndke az oktatasfelel6s bevonasaval a kdzponti és a kdzponti-helyi vagy regionalis képzési program
kozzétételét kovetd 8 napon belill kozzéteszi a birdsdg képzési naptarat, melyrdl egyidejlileg a birdsaggal szolgalati
viszonyban allé valamennyi birdsagi titkart értesiti.

A birdségi titkar a kozponti képzési program és a birdsdg képzési naptardnak kozzétételérdl szolo értesitést kdvetd
10 napon belil a 2. melléklet szerinti egyéni képzési tervet késziti el a kovetkez6é képzési év I. és Il. félévére
vonatkozéan, mely a (8)-(9) bekezdésben foglalt eljardsrendben keril jévahagyasra.

Amennyiben a birdsagi titkar a kdzponti képzési program és a birdsdg képzési naptaranak kodzzétételérdl szolo
értesitést koveté 10 napon belll nem késziti el az egyéni képzési tervét, az oktatdsfelelds legfeljebb 5 napos
hatarid6 tlizésével felszdlitja annak potlasara.

Amennyiben a birésagi titkar kinevezésére olyan idépontban keriil sor, hogy a (4) bekezdésben meghatarozott
kotelezettségének nem tud eleget tenni, a kinevezését kovetd 1 honapon beliil a képzési év hatralévo részére késziti
el egyéni képzési tervét, melynek jovahagydsara a (8)—(9) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni. Amennyiben
a képzési évbdl kevesebb mint 4 hénap van hatra, a birdésagi titkdr mentesil az egyéni képzési terv készitési
kotelezettsége aldl.

Az egyéni képzési terv elkészitése soran a birdsagi titkdrnak figyelembe kell vennie kiilondsen

a) a folyamatban levé képzési id6szaka alatt mar teljesitett, illetve a vallalt, de nem teljesitett krediteket;

b) a szamdra kotelezden elbirt képzéseket;

c) a mar folyamatban 1évé és a tervezett egyéb képzési tevékenységét;

d) a képzési terveinek belsé ardnyossdgdt, torekedve a képzési tevékenységek minél véltozatosabb
megjelenitésére;

e) képzési kotelezettsége varhatd sziinetelését;

f) a szolgalati helyén ra esé munkaterhet és

a) a sajat képzési sziikségleteit.

Az elkészitett egyéni képzési tervet a birdsagi titkdr véleményezésre megkdildi a szolgdlati helye és beosztdsa
szerinti Uigyelosztasra jogosult birésagi vezetének, OBH-ba beosztott birdsagi titkdr esetében a beosztasa szerinti
féosztaly vezetbjének (a tovdbbiakban egyiittesen: szignalast végzé szakmai vezetd). A szignalast végzé szakmai
vezetd a birdsagi titkar egyéni képzési tervét 5 napon belll véleményezi. A szignaldst végzé szakmai vezetd
véleményével egyltt haladéktalanul tovdbbitja a birdsagi titkdr egyéni képzési tervét a birdsdg elndkének
jovéhagyasra.

A birésag elndke a birdsagi titkdr egyéni képzési tervét megvizsgdlja, szlikség esetén a birdsagi titkarral és
a szigndlast végzé szakmai vezetdvel konzultdl, és a szignalast végzé szakmai vezeté altal megkildott egyéni
képzési terv kézhezvételét kdvetd 15 napon beliil dont annak elfogadésarol.

A birésag elndke jogosult arra, hogy az egyéni képzési tervében nem szerepld, de a sajat vagy a szignalast végzé
szakmai vezetd alldspontja szerint szlikséges képzéseken a birdsagi titkar részvételét elbirja.

A biréség elndke az egyéni képzési terv jovahagydsarol irasban haladéktalanul értesiti a birdsagi titkart. A biréséagi
titkar a jovdhagyott egyéni képzési terv alapjan 6nalléan jelentkezik a kdzponti képzési programban meghirdetetett
képzésekre.

Amennyiben a birésagi titkar a birésdg elnokének felhivasa ellenére sem készit egyéni képzési tervet, gy azt részére
az oktatasfelelds a szakmai vezetbvel egyiitt a felhivasban foglalt hatdridé utolsé napjatdl szamitott 15 napon beliil
Osszedllitja, és errél a birdsagi titkart a képzési terv megkiildésével értesiti.

Amennyiben a birésag elndke a birdsagi titkadr egyéni képzési tervét nem hagyja jéva, a jovdhagyds megtagadasardl
a biréségi titkart haladéktalanul tajékoztatja, és 5 napon beliil egyeztetést kezdeményez a szigndlast végzé szakmai
vezetd és a birdsagi titkdr bevondsaval az egyéni képzési terv 6sszedllitasa céljabol. Egyebekben a (12) bekezdésben
foglalt eljarasrendet kell alkalmazni.

A jovahagyott egyéni képzési terv II. félévre vonatkozé részének feliilvizsgalatéat a birdsagi titkdr majus 30-ig végzi el.
Amennyiben megitélése szerint az egyéni képzési terv modositasa sziikséges, a mddositott egyéni képzési tervet
irdsban, indokaival megkildi az oktatasfelelésnek. A birdsag elnoke a modositott egyéni képzési terv jovahagyasardl
vagy elutasitdsarol a szignalast végzé szakmai vezeté bevonasaval junius 30-ig dont, dontésérdl haladéktalanul
értesiti a birdsagi titkart.
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10.§

(15)

A birésagi titkdr a mar jévahagyott egyéni képzési tervének médositasat jogosult kezdeményezni

a) beosztasanak megvaltozasa;

b) nem tervezett képzési tevékenység vagy a 11. § (7) bekezdése szerinti kredit teljesitése;

Q) nem tervezett, a 7. § (2) bekezdése szerinti szlinetelési ok felmeriilése esetén; valamint

d) egyéb, kilonos méltanylast érdemld esetben.

A (15) bekezdésben foglaltakon tul a birdsagi titkar soron kiviil, kivételesen indokolt esetben kezdeményezheti
egyéni képzési tervének modositdsat.

A biréség elndke sziikség esetén jogosult a birdsdgi titkar egyéni képzési tervének moédositasara, kiilondsen akkor,
ha a kozponti vagy kozponti-helyi vagy regiondlis képzési programban nem szereplé képzések kerlilnek
meghirdetésre.

10. Az egyéni képzési terv teljesitése elmulasztasanak kovetkezménye

Amennyiben az oktatasfelelés tudomdséra jut, hogy a birésagi titkar szandékosan vagy sulyos gondatlansagbél nem
tesz eleget az egyéni képzési tervében meghatarozott képzési kotelezettségének, haladéktalanul tajékoztatja errdl
a birésag elndkét. A birdsagi titkar koteles egylttmiikodni az elmaradt képzés pétlaséban.

Amennyiben a birdsagi titkdr egyéni képzési terve dnhibajan kivil esd, kilsé, elharithatatlan okbdl nem teljesilt,
a birésagi titkar koteles egylttmikodni az elmaradt képzés potlasaban.

Az egyéni képzési terv teljesitésének elmulasztasat méltanyosan kell elbiralni.

11. Kreditrendszer

A birésagi titkar az elsé képzési idészakban legaldbb 20 kreditet koteles teljesiteni.

A biréségi titkar az elsé képzési idészakot kdvetd képzési idészakokban legaldbb 15 kreditet koteles teljesiteni.

A birdsagi titkar kordbbi birdi kinevezése esetén mentesiil a (6) bekezdés a) pontja szerinti kreditek megszerzése

alol. Ebben az esetben az els6 képzési id6szakban teljesitendd kreditek szama legaldbb 4.

Amennyiben a biréségi titkar kordbban mar teljesitette a 17. § (1) bekezdése szerinti képzést, a (6) bekezdés

a) pontja szerinti krediteket az 1. melléklet szerinti egyéni kreditnyilvantartasban jova kell irni.

A birdsagi titkar képzési kotelezettségét a kotelezd kreditblokk és a szabadon vélaszthatéd kreditblokk szerinti

kreditek megszerzésével teljesiti.

A kotelezé kreditblokkban az aldbbi krediteket kell teljesiteni:

a) a 17.8 (1) bekezdése szerinti birdi hivatasra felkészité képzésen valé részvételért modulonként 4 kreditet;

b) az a) pontban foglaltaktdl eltéré kdzponti-kdzponti kotelezd képzésen, tovabbd kdzponti-helyi vagy
regionalis kotelezé képzésen vald részvételért képzésenként 1 kredit, legaldbb 5 napos képzés esetében
4 kreditet;

c) a 12. § (3) bekezdése szerinti pervezetési gyakorlaton valo részvételért képzésenként 1 kreditet;

d) a 12. § (5) bekezdése szerinti kompetenciafejleszté képzésen képzésenként 1 kreditet;

e) a ¢) és d) ponttdl eltéré helyi kdtelezé képzésen valod részvételért képzésenként 1 kredit, legaldbb 5 napos
képzés esetében 4 kreditet.

A szabadon vélaszthato kreditblokkban az aldbbi kreditek szerezhetéek:

a) kdzponti-kdzponti, kdzponti-helyi vagy regionalis és helyi képzésen vald részvételért képzésenként 1 kredit,
legaldbb 5 napos képzés esetében 4 kredit;

b) jogi szakmai konferencian valé részvételért konferencianként 1 kredit;

<) szakjogaszi, LLM képzésben vald részvétel esetén sikeresen teljesitett félévenként 2 kredit, de képzésenként
legfeljebb 10 kredit;

d) szakjogaszi, LLM végzettség megszerzésért: végzettségenként 10 kredit, melybe be kell szdmitani a c) pont
alapjan szamithato krediteket;

e) egyéb fels6foku képzésben valo részvétel esetén sikeresen teljesitett félévenként 2 kredit, de képzésenként
legfeljebb 10 kredit;
f) egyéb felsé6fokl végzettségért végzettségenként 10 kredit, melybe be kell szamitani az e) pont alapjan

szamithato krediteket;
g) jogi doktori képzésben valo részvételért sikeresen teljesitett félévenként 3 kredit, de legfeljebb 18 kredit;
h) jogi tudomanyos fokozatért: 20 kredit, melybe be kell szamitani a g) pont alapjan szamithato krediteket;
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i) egyéb doktori képzésben val6 részvételért sikeresen teljesitett félévenként 2 kredit, de képzésenként
legfeljebb 12 kredit;

j) egyéb tudomanyos fokozatért 14 kredit, melybe be kell szdmitani az i) pont alapjan szamithaté krediteket;

k) lektoralt jogi szakmai folydiratban, tanulmanykotetben megjelent publikaciéért vagy monografia

megjelentetéséért szerzbi ivenként 3 kredit;

) OBH elndke altal meghirdetett tudomanyos palydzaton vagy birdsagi titkdroknak meghirdetett szakmai
versenyen, tovabba nemzetkdzi, birésagi titkdroknak szélé szakmai versenyen elért I. helyezésért 7 kredit,
II. helyezésért 6 kredit, Ill. helyezésért 5 kredit, kiilondijért 4 kredit, részvételért 1 kredit;

m)  az OBH elndke altal meghirdetett orszagos pervezetési verseny

ma) regionalis dontéjében elért I. helyezésért 4 kredit, Il. helyezésért 3 kredit, lll. helyezésért 2 kredit,
kulondijért 1 kredit,
mb) orszagos dontbjében elért I. helyezésért 7 kredit, Il. helyezésért 6 kredit, Ill. helyezésért 5 kredit,

kilondijért 3 kredit, részvételért 1 kredit azzal, hogy abba az ma) alpont alapjan szerzett kreditek
beszamitandok;

n) fels6oktatasban oktatoi tevékenységért 10 tanoéranként vagy a MIA képzésein oktatoi tevékenységért
10 el6adasonként 3 kredit, idegen nyelven tartott eléadas esetén 5 kredit;

o) tudomanyos konferencian val6 eléadas tartasaért eléadasonként 3 kredit, idegen nyelven tartott el6adas
esetén 5 kredit;

p) a birdsagi titkari kinevezését kovetben legaldbb két képzési napot érinté nemzetkozi szakmai képzésen,
tanulmanyuton, konferencian vald részvételért 1 kredit, két képzési napndl tobbet érintd képzésen,
tanulmanyuton vagy konferencian valo részvételért 2 kredit;

q) nyelvismeretért a jogi diploma megszerzéséhez sziikséges kdzépfoku nyelvvizsgan tul

ga) é16 idegen nyelvbdl tett, dllamilag elismert fels6foku jogi szaknyelvi vizsgaért 6 kredit,
gb) él6 idegen nyelvbdl tett, allamilag elismert felséfoku (C1) komplex tipusu nyelvvizsgaért 5 kredit,
qo) él6 idegen nyelvbdl tett, allamilag elismert kozépfoku jogi szaknyelvi vizsgaért 4 kredit,
qd) él6 idegen nyelvbdl tett, llamilag elismert kdzépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsgaért 3 kredit;
r az OBH vagy a birésdg munkacsoportjdban vald részvételért, az OBH-ban vagy a birédsdgon kodifikacios
tevékenység folytatdsdért havonta 1 kredit, évente maximum 3 kredit;
s) igazgatasi vezet6 mellett igazgatasi tevékenység folytatasdért havonta 1 kredit, évente maximum 3 kredit.

A (7) bekezdés e) pontja szerinti felséfoku képzésben valo részvételért, a (7) bekezdés f) pontja szerinti felséfoku
végzettségért, a (7) bekezdés i) pontja szerinti doktori képzésben vald részvételért és a (7) bekezdés j) pontja szerinti
tudomanyos fokozat szerzéséért a kozgazdasagi, pénzigyi, kdzszolgalati, renddrtiszti, honvédelmi, pedagdgusi,
orvosi, szakforditdi, szaktolmacsi, illetve nemzetkdzi kapcsolatok teriiletén szerzett diploma vagy tudomanyos
fokozat esetén jar kredit.

A (7) bekezdés k) pontja szerinti publikdcié esetében, amennyiben az nem tesz ki egy szerzéi ivet, az ott
meghatarozott kreditet aranyositva, a kerekités szabalyai szerint kell jovairni.

A (7) bekezdés b)—f) és k), n)-s) pontjai alapjan egy képzési id6szakban legfeljebb 10 kredit szamolhato el.

) A (7) bekezdés szerinti krediteket ugyanazért a tevékenységért csak egy képzési idészakban lehet jovdiratni.

A (7) bekezdés b)-q) pontjai szerinti krediteket a birdsagi titkdr akkor is jévairathatja, ha azok alapjaul szolgélo
tevékenységeket jelen szabdlyzat szerinti képzési kotelezettségének keletkezése el6tt teljesitette.

A (7) bekezdés szerinti kreditek jovairasara nincsen lehetdség, ha az azok alapjaul szolgal6 tevékenységekért jaro
krediteket a birdsagi titkar korabban mar birésagi fogalmazdként jovairatta.

A (7) bekezdés szerinti kreditek jovairasardl a birdsagi titkar kérelmére az oktatasfelelds irdsban dont. Amennyiben
a birésagi titkar az oktatasfelel6s dontésével nem ért egyet, a dontés kozlésétdl szamitott 15 napon belil a birésagi
titkar irdsban el6terjesztett kérelmére a birésag elndke dont a kredit jovéirdsanak targydban. A birésag elndke
a dontés meghozatala el6tt beszerzi a MIA igazgatdjanak allasfoglalasat.

A birésag elndke a képzési idészak lejartat kdvetd 30 napon beliil az oktatasfelelés bevonasaval megvizsgélja, hogy
a birdsagi titkar az (1)-(2) bekezdésben elbirt krediteket teljesitette-e. Sziikség esetén — a 6. § (3) bekezdésében irtak
figyelembevételével - legfeliebb 90 napos hataridé tlizésével kotelezi a birdsagi titkart a hianyzé kredit
megszerzésére.

Amennyiben a birésagi titkar az (1)-(2) bekezdésben eléirt kotelezé kreditminimumot dnhibajabdl nem teljesiti,
vagy azt meghaladdan teljesit kreditet, e tényt a teljesitményértékelése korében (képzési kotelezettség teljesitése,
Onképzési aktivitas) értékelni kell.

Az (1)-(2) bekezdésben el6irt kotelezé kreditek teljesitésének elmulasztdsat méltanyosan kell elbirdlni.
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12. Helyi képzések

A biréségi titkar a szamdra el6irt, a birésag elnoke altal meghirdetett helyi képzésen koteles részt venni.

A birdsagi titkadr kinevezését kovetéen megkezdi az tgyfélfogadasi ismeretek elsajatitdsat. A birdsag elnoke
az oktatasfelel6son keresztlil gondoskodik arrél, hogy a birésdgi titkdr a munkaba lépését kdvetd 15 napon belil
erre vonatkozé oktatdsban részesiljon. Amennyiben a birdsagi titkar kordbban birdként, birédsédgi fogalmazdként
vagy birésagi tigyintézéként dolgozott, mentesiil az oktatas alol.

A birésagi titkar dontési képességének fejlesztése és a targyalasvezetés alapveté készségeinek elsajatitdsa
érdekében képzési évenként legaldbb egyszer - lehet6ség szerint az altala valasztott ligyszakban - a birésag elndke
altal szervezett pervezetési gyakorlaton vesz részt.

Amennyiben ketté vagy tobb torvényszék egyilittmikodik pervezetési gyakorlat vagy pervezetési verseny
szervezésében, illetve lebonyolitdsdban, arrél azok tematikdjanak megkiildésével az esemény el6tt 30 nappal
tajékoztatja a MIA-t.

A birdsagi titkar szamara biztositani kell, hogy képzési évenként legalabb egy alkalommal részt vehessen a birésag
elndke altal szervezett kompetenciafejleszté képzésen, igy kilondsen konfliktuskezelés, kdzértheté kommunikacié
és retorika, etika és integritas, lényeglatas, kiilonleges banasmaodot igényl6 Ugyfelek (érzékenyités), altaldnos és
specidlis jogi miveltség témakorokben.

Pervezetési gyakorlat vagy kompetenciafejleszté képzés az itélétabldk koordindldsaval regiondlis szinten is
szervezhetd.

Valamennyi, a birésagi titkarok helyi képzésében felhaszndlt el6adasanyagot, tananyagot, tansegédletet
az oktatasfelelGs a képzés befejezését kovetden koteles haladéktalanul megkildeni a MIA részére.

13. Peres gyakorlati képzés

A Bszi. 16. §-aban felsorolt birésagokkal szolgalati viszonyban all6 birdsagi titkar kérelmére a birdi hivatasra vald
felkésziilés és a jogalkalmazodi ismeretek bévitése érdekében biztositani kell, hogy az altala valasztott Gigyszakban
peres gyakorlati képzésen vegyen részt.

A peres gyakorlati képzés soran a birésagi titkar birésagi titkar instruktora (a tovébbiakban: instruktor) mellé kerdl
beosztasra, akit — hozzéjarulasaval — a biréség elndke a kollégiumvezet6 javaslatara jeldl ki. Egy instruktor mellé csak
egy birdsagi titkar kertilhet beosztésra.

A peres gyakorlati képzés ideje évente legaldbb egybefliggé 6 hénapig legalabb heti 2 munkanap.

Amennyiben a peres gyakorlati képzésre jelentkez6 birdsagi titkdrok Iétszama ezt indokolja, a birdsag elndke
a birésag munkaja zavartalansdganak biztositdsa és az (1) bekezdésben meghatarozott cél elérése érdekében
a birdsagi titkdrok beosztasanak protokolljat vezetheti be.

Az OBH-ba beosztott és kirendelt birésagi titkarok peres gyakorlati képzését az OBH elndke a birédsdgokkal
egyuttmUikodésben biztosithatja.

14. Az instruktor kotelezettsége

A peres gyakorlati képzés ideje alatt az instruktor irdnyitja a birdsagi titkdr munkatevékenységét.

Az instruktor olyan feladatokkal koteles ellatni a birdségi titkart, melyek elésegitik feladatai magas szintu ellatasat,
a birdi hivatasra torténé felkészlilését, és alkalmasak a biréségi titkar szakmai tudadsanak megd6rzésére és bovitésére.

Az instruktor koteles folyamatosan konzultdlni a birdsagi titkarral, melynek soran értékeli a birdsagi titkér altal
elvégzett munkat, rdmutatva a j6 megoldasokra és az esetleges hidnyossagokra.

Az instruktor a konzultacié keretében kiilondsen

a) anyagi és eljarasjogi problémak megoldasdban,
b) Ugyviteli, igyintézési mdédszertani kérdésekben,
<) hatdrozatszerkesztési kérdésekben

nyujt irdnymutatést a birdsagi titkar szamara.
Az instruktor targyaldsvezetési ismereteit dtadja a birdsagi titkar szdmara.
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15.§

16. 8§

17.8

19. 8§

15. A birosagi titkar peres gyakorlati képzésének értékelése

A peres gyakorlati képzés lezarultakor az instruktor a birésagi titkdr munkajat és kompetenciait értékeli. A birésagi
titkar részére az értékelést be kell mutatni, melyre irdsban észrevételt tehet. Az instruktor az értékelést
haladéktalanul megkuldi az oktatasfelel6snek.

Az (1) bekezdés szerinti értékelésben a birdsagi titkdr munkdjat a 3. melléklet szerint az Ugyviteli, anyagi jogi és
eljarasjogi szabdlyok megtartdsa, az idészerlség, logikai helyesség és kozérthetéség szempontjai alapjan kell
értékelni.

Az instruktor a peres gyakorlati képzés lezérasakor a birdsagi titkar 3. mellékletben felsorolt kompetenciit
egyesével, az ott felsorolt szempontok szerint, pontozassal értékeli. Minden szempont teljesiilésért 1 pont adhato.

16. Kozponti-helyi vagy regionalis képzések

A birdsagi titkdr az OBH elnokének kozponti oktatdsi tervében és a kozponti-helyi vagy regiondlis képzési
programban meghatarozottak szerint koteles a szdmdra el&irt kdzponti-helyi vagy regiondlis képzéseken részt venni.
Az OBH-ba beosztott és kirendelt birésagi titkarok kozponti-helyi vagy regiondlis képzését az OBH elndke
a birésédgokkal egylttmUikodésben biztosithatja.

17. Kézponti-kozponti képzések

A birdsagi titkar a kinevezését kovetd elsé 3 évben koteles az altala valasztott tigyszaknak megfelelé birdi hivatasra
felkészitd képzéseken részt venni.

A biréséagi titkdr mentesil az (1) bekezdés szerinti képzési kotelezettség aldl korabbi birdi kinevezésére tekintettel.

A MIA a biréségi titkarok szamara az (1) bekezdésen tul az OBH elndkének kdzponti oktatasi terve alapjan szakmai
képzéseket és konferencidkat is meghirdethet a birésagi titkarok szamara. llyenek kilondsen az 6nallé hataskérben
eljaro birdsagi titkarok képzései, illetve az orszagos programok és halézatok tagjai, kapcsolattartéi és koordinatorai,
tovadbbd a birésagi kozvetiték szamara meghirdetett, valamint a joggyakorlat egységesitését tamogatd kdzponti
szakmai képzések, konferenciak.

18. Az 6nképzés tamogatasa

A birdsagi titkdr onképzését a birdésdg elndke munkaidé-kedvezménnyel, tandijtamogatassal tamogathatja.
A munkaidé-kedvezmény nem haladhatja meg a havi 8 munkadrét, kivéve azt az esetet, ha a birésag a birésagi
titkarral a birésagok és az Orszdgos Birésagi Hivatal gazdalkodasardl szélé szabdlyzatrdl szolé 5/2013. (VI. 25.)
OBH utasitas 2. melléklet 8. §-a szerinti tanulményi szerzédést kotott.

Az OBH elndke a birésagi titkdrok OBH elndkének stratégiai célkitlizéséhez illeszkedd ©nképzését
tandijtamogatassal, palyazat keretében tdmogathatja.

Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

19. Hatalyba lépteto és atmeneti rendelkezések

Ez az utasitas 2020. januar 1-jén lép hatalyba.

Hatalyat veszti a birésagi titkarok kozponti képzésérél sz616 2006. évi 7. szamu OIT szabalyzat.

A 2020-as képzési évben a birdsag elndke a 9. § (3) bekezdésében foglalt kotelezettségének 2020. januar 30. napjaig
tesz eleget. A 9. §-ban foglalt egyéni képzési terv készitési és jovahagyasi kotelezettségnek 2020. mércius 15. napjaig
kell eleget tenni.

Az OBH altal lzemeltetett képzésinformatikai rendszer bevezetését kovetéen a 6. § (2) bekezdése szerinti
nyilvantartasi és rogzitési kotelezettséget a képzésinformatikai rendszerben kell teljesiteni.



HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi55.szam 5245

(5) Az OBH éltal Gzemeltetett képzésinformatikai rendszer bevezetését kdvetben a birdsagi titkar az egyéni képzési terv
készitési kotelezettségének a képzésinformatikai rendszerben tesz eleget.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
1. melléklet a 18/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

EGYENI KREDITNYILVANTARTAS

Név:

Kinevezés idépontja:

Szolgalati hely:

Ugyszak:

Kijelolés:
KEPZESI EV

KOTELEZO KREDITBLOKK
Kézponti-kozponti (kotelezé/valaszthatd) TELJESITETT
KREDIT
Kozponti-helyi vagy regiondlis
KEPZESEK (kotelezé/ajanlott)
Helyi (kotelezé/ajanlott)
SZABADON VALASZTHATO KREDITBLOKK
. . . TELJESITETT
TEVEKENYSEG MEGNEVEZESE
KREDIT

A képzési kotelezettség szlinetelése: -tol -ig
Osszesen: kredit

Kelt:
P. H.

oktatasfelelds
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2. melléklet a 18/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz

EGYENI KEPZESI TERV

Név:

Kinevezés idépontja:

Szolgalati hely:

Ugyszak:

Kijelolés:

Képzési év:
1. félév

Képzés cime

Détum/helyszin

1. Kézponti-kdzponti (kotelezé/valaszthato)

2. Kézponti-helyi vagy regionalis
(kotelezé/ajanlott)

3. Helyi (kotelezé/ajanlott)

Il. félév

Képzés cime

Déatum/helyszin

1. Kdzponti-kdzponti (kdtelezé/valaszthato)

2. Kdzponti-helyi/regionalis
(kotelezé/ajanlott)

3. Helyi (kételezé/ajanlott)

Kelt:

birésagi titkar alairasa

birdsag elnokének aldirsa
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3. melléklet a 18/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
PERES GYAKORLATI KEPZES ERTEKELESE

Név:

Szolgalati hely:
Beosztas helye:
Ugyszak:

Ideje:

EV HONAP
Instruktor neve:
Tavollétek:

Ertékelés szempontjai Ertékelés

Ugyviteli szabalyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

1 2 3 4 5

Anyagi jogi szabédlyok megtartasa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Eljardsjogi szabalyok megtartdsa
(1 pont = hanyag; 5 pont = preciz)

Id6szerliség
(1 pont = idészerttlen; 5 pont = kiemelked6en idészert)

Logikai helyesség
(1 pont = 6nellentmondd; 5 pont = teljesen logikus)

Kozérthet6ség
(1 pont = érthetetlen; 5 pont = érthetd)

Erdemi hatérozattervezetek szama Erdemjegy

KOMPETENCIAK ERTEKELESE

Ertékelés (egyes alpontok
Kompetencidk figyelembevétele ajanlott,
alpontonként 1 pont erejéig)

Lényeglatas Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi titkar képes komplex problémahelyzetek lebontasara

2. a birésagi titkar az informécidkat, adatokat szisztematikusan gydjti

3. a birésagi titkar képes a nagyobb adathalmazok kisebbre bontasara

4. a birosagi titkar képes megkiilonboztetni az eltérd sulyu pl. fontossagu,
stirg6sségui informacidkat

Logikai készség Legfeljebb 5 pont

1. a birésagi titkar a relevans tényeket felismeri

2. a birésagi titkar az 0sszefliggéseket és az ok-okozati kapcsolatokat felismeri

3. a birésagi titkar helyesen rendszerezi az informacidkat

4. a birdsagi titkar megfelel6 kovetkeztetéseket vonja le

5. a birdsagi titkar tényekbdl tovébbi tényekre kdvetkeztet




5248

HIVATALOS ERTESITO - 2019.évi55. szam

Kompetencidk

Ertékelés (egyes alpontok
figyelembevétele ajanlott,

alpontonként 1 pont erejéig)

Dontési képesség

Legfeljebb 10 pont

1. a birésagi titkar a dontés-el6készités sordn egyarant attekinti a dontési helyzet
belsé és kiilsé, helyzeti elemeit

2. a birdsagi titkar 6sszegydijti a dontéshozatalhoz sziikséges 6sszes informaciot

3. a birdsagi titkar a dontéshozatalhoz sziikséges 0sszes informaciét megfelel6en
rendszerezi

4. a birésagi titkar kidolgozza a lehetséges dontési alternativakat

5. a birdsagi titkar értékeli az egyes alternativak kimenetét és kivalasztja az optimalis
alternativat

6. a birésagi titkar egyértelmi dontést hoz

7. a birésagi titkar megfelel idén beliil hozza meg a dontését

8. a birdsagi titkar a célnak megfelelé dontést hoz

9. a birdsagi titkar értékeli dontése eredményességét, sziikség esetén dontését
képes korrigdlni

10. a biréségi titkér vallalja a felel6sséget dontéséért

irasbeli kifejezd készség

Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi titkdr gondolatainak atadasa soran helyesen alkalmazza a nyelvtani és
mondatszerkesztési szabalyokat

2. a birésagi titkar mondatai logikus sorrendben kovetkeznek

3. a birésagi titkdr gondolatai dtadasa sordn a megfeleld kifejezéseket haszndlja

4. a birésagi titkar fogalmazasa kozérthet6

Szébeli kifejez6 készség

Legfeljebb 6 pont

1. a birésagi titkar gondolatainak dtadasa soran helyesen alkalmazza a nyelvtani és
mondatszerkesztési szabalyokat

2. a birésagi titkdr mondatai logikus sorrendben kovetkeznek

3. a birésagi titkdr gondolatai dtadasa soran a megfeleld kifejezéseket hasznalja

4. a birésagi titkar beszédének hangereje, artikulacidja megfeleld

5. a birésagi titkar szovegalkotéasa gordulékeny, kdnnyen kdvetheté

6. a birdsagi titkdr mondanivaldjat kozérthetéen fogalmazza meg

Ervelési készség

Legfeljebb 4 pont

1. a birésagi titkar logikailag zart, 6sszefliggé mondatokat hasznal

2. a birésagi titkar torekszik az objektivitasra

3. a birdsagi titkar képes masok alldspontjanak megismerésére és értékelésére

4. a birdsagi titkar képes sajat allaspontjat megvédeni

Fejlédési igény

Legfeljebb 5 pont

1. a birésagi titkar torekszik a munkavégzéséhez, életpdlyajanak kiteljesitéséhez
sziikséges Uj ismeretek megszerzésére

2. a bir6sagi titkar torekszik a munkavégzéséhez, életpdlyajanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek készségszint( elsajatitasara

3. a birdsagi titkar torekszik a munkavégzéséhez, életpdlydjanak kiteljesitéséhez
szlikséges Uj ismeretek készségszint( alkalmazésara

4. szakmai érdeklédését és szakmai fejlédését tudatosan, 0sszehangoltan tervezi

5. szakmai érdeklédését és szakmai fejlédését tudatosan, sszehangoltan szervezi és
valdsitja meg
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Ertékelés (egyes alpontok
Kompetencidk figyelembevétele ajanlott,
alpontonként 1 pont erejéig)

Onallosag Legfeljebb 5 pont

1. a birésagi titkar képes sajat munkavégzését kdozvetlen irdnyitds, Gtmutatds nélkul
megtervezni
2. a birésaqi titkar képes sajat munkavégzését kdzvetlen irdnyitds, utmutatas nélkal

megszervezni
3. a birésagi titkar képes sajat munkavégzését kdzvetlen irdnyitas, utmutatas nélkal

megvalositani

4. a birdsagi titkar képes folyamatos ellenérzés és visszacsatolas nélkil végezni
a munkajat
5. a birésagi titkdr munkajaért, tetteiért vallalja a felel6sséget

Szoveges értékelés

A birésagi titkar észrevételei

Kelt:

birdsagi titkar alairasa instruktor aldirasa
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Az Orszagos Bir6sagi Hivatal elnokének 19/2019. (X. 14.) OBH utasitasa
a birésagok perbeli képviseletérol sz616 szabalyzatrél sz6l6 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitas médositasarol

A birésagok szervezetérél és igazgatdsarol szolé 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a jogi képviseleti
tevékenység egységes, hatékony ellatasa érdekében sziikséges teendbket az aldbbiak szerint szabdlyozom:

1.8 A biréségok perbeli képviseletérdl széld szabalyzatrdl szélé 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitds (a tovdbbiakban:
perképviseleti szabalyzat) 3. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:
(A szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed:)
,b) a torvényszékekre (az itél6tablék és a torvényszékek a tovabbiakban egyiitt: birdsag) és”

2.8 A perképviseleti szabalyzat 4. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
4.8 (1) A birdsadg elndke dont abban a kérdésben, hogy az eljardsban félként szereplé birésdag meghatalmazést ad
az OBH-nak (a tovébbiakban: képviselt birésag), vagy a képviseletérdl sajat hataskérben gondoskodik.
(2) Az (1) bekezdésben foglaltak nem iranyaddak a birdk, illetve igazsagligyi alkalmazottak éltal vagy ellen inditott
munkatgyi perekre, amelyekben az ellenérdek felet minden esetben az OBH képviseli.
(3) Az OBH - az 1. melléklet szerinti - meghatalmazés alapjan latja el a birédsdgok jogi képviseletével kapcsolatos
feladatokat. A képviseletet az OBH szervezeti és m(ikodési szabalyzata altal megjelolt szervezeti egység, a Jogi
Képviseleti Osztély (a tovabbiakban: JKO) ltja el.
(4) A képviselt birésdgon a jogi képviselettel kapcsolatos feladatokat a birdsag elndke, illetve az altala kijelolt bird
vagy birdségi titkar (a tovabbiakban: képviseletre jogosult) lathatja el. A képviseletre jogosult a birdsédg elndke altal
adott, a 2. melléklet szerinti meghatalmazas alapjan eljar a perfelvételi targyalason, illetve a perfelvételi targyaldst
kozvetlenll kovetd, azonos hatdrnapon megtartott érdemi targyaldson azokban az Ugyekben is, amelyekben
a képviseletet az OBH latja el.
(5) A képviselt birésdg a 2. melléklet szerinti meghatalmazast legkésébb a perfelvételi targyaldst megelézd
tizenotodik napig koteles megkiildeni az OBH részére.
(6) Ha az OBH elndkének dontése alapjan a perfelvételi targyaldson a birdsag képviseletében az OBH jar el, errdl
- az idézés kézbesitését kdvetd 3 munkanapon belil - az OBH értesiti a képviselt birésagot.
(7) Az 1. melléklet szerinti meghatalmazés nem terjed ki a perkdltség behajtasaval kapcsolatos intézkedésekre, arrél
a képviselt birdsag gondoskodik.”

3.8 A perképviseleti szabalyzat Il. Fejezete a kdvetkez6 alcim cimmel és 4/A. §-sal egésziil ki:
»A birésagok feladatai a peres eljarast megel6z6 egyeztetések, valamint a per soran eléterjesztett egyezségi
ajanlat kapcsan
4/A. § (1) A birésag a peres eljarast megel6z6, valamint a per soran el6terjesztett egyezségi ajanlatot és az arra
vonatkozd jogi dllaspontjat a kdzlést koveté 5 munkanapon belil tdjékoztatasul megkdiildi az OBH részére.
(2) Azon ugyekben, amelyekben a birésag képviseletében az OBH jar el, az OBH-val kozolt egyezségi ajanlatot
az OBH 5 munkanapon belil indokolt javaslattal megkiildi a képviselt birésag részére.
(3) Az egyezségi ajanlatra vonatkozoé nyilatkozatot minden esetben a birésag kozli az ellenérdekd féllel, és errdl
a nyilatkozat egy példanyanak megkildésével haladéktalanul tajékoztatja az OBH-t."

4.8 A perképviseleti szabalyzat 5. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,5. 8 A képviselt birésdg az OBH részére a per meginduldsarél haladéktalanul tajékoztatast ad, egyidejlileg megkdildi
a) a pert targyald birdsagtél érkezd iratokat (keresetlevél, idézés stb.),
b) az 1. melléklet szerinti meghatalmazast,
c) azellenkérelmet [a felperes kereseti kérelmével szemben],
d) a 3. melléklet szerinti adatlapot és kronolégiat,
e) akereseti kérelemre vonatkozé jogi allaspontjat, az annak alapjaul szolgalé tényeket és ezek bizonyitékait,
f) esetlegesen a bizonyitasra vonatkozé inditvanyokat,
g) a per targyat képezé ligy relevans iratainak mésolatat,
h) a per targyat képez6 eljarassal kapcsolatos egyéb iratokat (pl. peren kiviili egyezségi kisérlet levelezései, panasz,
eljaras elhizodésa miatti kifogas stb.).”
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5.8

6.8

7.8

8.§

m

A perképviseleti szabalyzat 6. § (2)-(4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) A képviselt birésdg — az OBH felhivdsara — haladéktalanul megkuldi az OBH részére a per sordn megtenni
szlikséges nyilatkozatokat, tényel6adasokat, bizonyitasi inditvanyokat és a rendelkezésre 4ll6 iratok masolatat.

(3) A képviselt birésag — az OBH felhivasara — a fellebbezési hataridé figyelembevételével megkiildi az OBH részére
az érdemi dontések, illetve a per sordn hozott végzések ellen benyujtandé fellebbezésekre vonatkozé inditvanyokat,
valamint azok indokait.

(4) A képviselt birésag a jogerds itélet kézbesitésétél szamitott 10 munkanapon belll megkildi az OBH-nak
a fellilvizsgélati kérelem benyujtaséra vonatkozé inditvanyt, annak indokaival egyuitt”

A perképviseleti szabalyzat 6. § (6) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(6) A képviselt birdsag az eljaras soran koteles az dllaspontjat egyeztetni az OBH-val”

A perképviseleti szabdlyzat 8. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:

#(3) A képviselt birésag a jogerds hatdrozat alapjan, a birésagot megilleté perkoltség megfizetésére a kotelezettet
irdsban felszdlitjia. Nem teljesités esetén a behajtandé 6sszeg nagysdgdra figyelemmel dont a végrehajtasi eljaras
meginditdsarél vagy annak mellézésérél. A képviselt birdsdg a megtett intézkedésrél, illetve a behajtas
eredményérdl az OBH részére félévente tdjékoztatast ad.”

A perképviseleti szabdlyzat 9. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,9. § (1) A birésag a képviseletének sajat hatdskorben torténd elldtdsa esetén haladéktalanul megkuldi az OBH
részére a keresetlevelet, az irdsbeli ellenkérelmet, egyéb perfelvételi nyilatkozatait vagy a védiratot, az tigyben
hozott érdemi vagy befejezé hatdrozatokat, a fellebbezést, a fellilvizsgalati kérelmet, és barmely egyéb joggyakorlati
vagy igazgatasi szempontbdl jelentds peres iratot.

(2) A birdésdg képviseletének sajat hataskdrben torténd elldtdsa esetén, a birdsag elndke koteles az adott év
januar 1-jétdl junius 30-ig terjed6 idészakra vonatkozoé adatok tekintetében az adott év julius 31. napjdig az adott év
julius 1. napatol december 31. napjdig terjedd idészakra vonatkozé adatok tekintetében a kovetkezé év januar
31. napjdig — a 4. mellékletben foglalt tartalommal - téjékoztatést adni az OBH elndke részére”

A perképviseleti szabalyzat 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,(1) AzOBH

a) a képviselet ellatdsdhoz sziikséges iratok megkildését, illetve beszerzését kdvetéen haladéktalanul bejelenti
a képviseletet a pert targyalé bir6sagnal, és csatolja az 1. melléklet, illetve a 2. melléklet szerinti meghatalmazésokat;
b) a perfelvételi targyalds mell6zésérdl tortént tajékoztatds esetében hataridében perfelvételi targyalds tartdsat
kéri, amennyiben azt sziikségesnek tartja;

c) a pert targyald birdsag felhivasara benyujtja az irasbeli ellenkérelmet, a perfelvételi nyilatkozatokat, illetve
védiratot;

d) az eljaras adataira figyelemmel, ha a kovetelés megalapozottsagahoz kétség nem fér, az esetleges egyezség
tartalmdra vonatkozé javaslattal - jévahagyas végett — tdjékoztatja a képviselt birdsag elndkét;

e) a 4. § (6) bekezdésében meghatarozott esetben részt vesz a perfelvételi targyalasokon, illetve sziikség szerint
a tovabbi kitlizott targyalasokon;

f) a megadott hataridében teljesiti a birdsag felhivasaban foglaltakat;

g) alényeges perbeli cselekményekrdl (szlinetelés, felfliggesztés, félbeszakadas stb.), a keresetvaltoztatasrél, masik
eljaro birosag kijelolésérdl értesiti a képviselt birdsagot, valamint megkdldi az ellenérdekii fél Iényeges beadvanyait
és a targyaldsi jegyz6konyveket;

h) keresetvéltoztatds esetén beszerzi a képviselt birésag erre vonatkozé jogi dllaspontjat tartalmazé nyilatkozatot;

i) a per soran hozott érdemi dontésrél haladéktalanul értesiti a képviselt birédsagot és a pertarsként képviselt
személyt a hatdrozat kiadmanyanak egyidejd megkuldése mellett;

j) marasztalast tartalmazé elséfoku itélet esetén fellebbezés, marasztalast tartalmazd jogerds itélet esetén
feltlvizsgélati kérelem benyujtasara indokolt javaslatot tesz, és beszerzi a képviselt birdsag allaspontjat;

k) a teljesités érdekében soron kiviil megkuldi a képviselt birésag elndke részére a jogerés marasztald itéletnek
a biréség éltal megkildott kiadmanyat;

I) a képviselt bir6sag kérésére az eljards sordn hozott végzések és az érdemi dontés ellen fellebbezést, a jogerds
itélet ellen felulvizsgalati kérelmet terjeszt el6;

m) irasban elSterjeszti a fellebbezési ellenkérelmet és a csatlakozo fellebbezést”
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9.§ A perképviseleti szabalyzat 16. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:
#(3) A szabalyzatnak a birédsagok perbeli képviseletérél szol6 szabdlyzatrol szélé 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitas
maodositasardl sz616 19/2019. (X. 14.) OBH utasitassal modositott rendelkezéseit a folyamatban 1évé ligyekben is
alkalmazni kell. Amennyiben a szabdlyzat targyi hatélya ala tartozé birdsagi eljaras a polgari perrendtartasrol szolo
1952. évi lll. torvény alapjan folyik, a szabalyzat 2017. december 31-én hatédlyos rendelkezéseit a hatdlyos szabélyzat
4/A. §-aban, 5-6. §-aban, 8-9. §-aban és 3-4. mellékletében foglalt eltérésekkel kell megfeleléen alkalmazni.

10.8 (1) A perképviseleti szabdlyzat 1. melléklete helyébe az 1. melléklet [ép.
(2) A perképviseleti szabdlyzat 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
(3) A perképviseleti szabdlyzat a 3. melléklet szerinti 3. melléklettel egésziil ki.
(4) A perképviseleti szabalyzat a 4. melléklet szerinti 4. melléklettel egésziil ki.
11.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatlyba.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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1. melléklet a 19/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
»1. melléklet a 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitashoz

Meghatalmazas az OBH részére jogi képviselet ellatasara

...................... birésag elndke

...................... ligyszam
MEGHATALMAZAS

felperesnek, alperes ellen ....eeceevvn irant indult és ... birésag
elott ... szam alatt folyamatban [évé perében

meghatalmazom

az Orszagos Birésagi Hivatalt (1055 Budapest, Szalay u. 16.) az alperes jogi képviseletének elldtasara azzal, hogy
a meghatalmazés a perkoltség behajtdsdra nem terjed ki [a polgdri perrendtartdsrol szol6 2016. évi CXXX. térvény
(a tovabbiakban: Pp.) 65. § g) pont; a birédsagok szervezetérél és igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. térvény 86. §
(3) bekezdés b) pont; Pp. 68. § (3) bekezdés].

20

2. melléklet a 19/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
»2. melléklet a 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitashoz

Meghatalmazas biré/birosagi titkar részére jogi képviselet ellatasara

...................... birésag elndke reevessssesenseeness UQYSZAM
MEGHATALMAZAS
felperesnek, alperes ellen .....eeecverrnnee irant indult és .......ceuu.... birésag
elott .. szam alatt folyamatban [évé perében
meghatalmazom
-t (szolgalati igazolvany azonositéja: személyazonosito
okménya fajtdja és azonositoja: ), birét/biréségi titkart az alperes jogi képviseletének

elldtasaval azzal, hogy a meghatalmazas a pernek az érdemi targyaldsi szak [a polgari perrendtartdsrol szolo
2016. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Pp.) XIll. fejezet] megkezdéséig terjed6 szakaszara [Pp. 65. § e) pont; Pp.
68. § (3) bekezdés, 75. § (1) bekezdés c) pont], valamint a perfelvételi targyalast kdzvetleniil kévetd, azzal azonos
hatdrnapon megtartott érdemi targyalasra terjed ki.

20
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3. melléklet a 19/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
,3. melléklet a 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitashoz

Adatlap és kronolégia

Felperes:

Alperes:

Targy:

Perbirésag:

Ugyszam:

Hatarnap:

Pertargy értéke:

Keresetlevél érkezése:

Alperesi kapcsolattarto:

1. KERESET (képviselt birésdggal szemben)

1.1.1. jogalapja: (jogszabdlyhely megjeldlése)

1.1.2 tényalapja: (révid 6sszefoglaldsa a keresetlevél alapjdn)

1.2.1.  jogalapja:

1.2.2. tényalapja:

Perkoltség igény:

2.JOGI ALLASPONT

2.1.1. | perfuggéség:
2.1.2. | itélt dolog:
2.1.3. | egyéb
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3. PERT MEGELOZO CSELKMENYEK

3.1.1. volt/nem volt
3.1.2. | el6terjesztés datuma:

3.1.3. ki terjesztette el6:

3.1.4. | egyezségi ajanlat tartalma:

3.1.5. | egyezségi ajanlatra adott vdlasz:

3.2.1. volt/nem volt
3.2.2. | el6terjesztés datuma:

3.2.3. ki terjesztette el6:

3.2.4. panasz tartalma:

3.2.5. | elbirélas eredménye:

3.3.1. volt/nem volt
3.3.2. | el6terjesztés datuma:

3.3.3. ki terjesztette el6:

3.3.4. | kifogas tartalma:

3.3.5. | elbirdldsanak eredménye:

4. A KERESETLEVELBEN MEGJELOLT ELJARAS KRONOLOGIAJA

sorszam datum
(jelen tablazatra (eljarasi cselekmény

vonatkozdan) idépontja)

eljarasi cselekmény megjeldlése és relevans tartalma

irat sorszdm
(tgyiratbeli
sorszamara/alszamara
valé utalassal)

V0 N oy s W N

_.
o

_
—_

_‘
g
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4. melléklet a 19/2019. (X. 14.) OBH utasitdshoz
L4. melléklet a 6/2014. (IV. 30.) OBH utasitashoz

Tajékoztaté az OBH Elndke részére

onallo perképviselet esetén

Kuria/[télétabla/Térvényszék neve adatszolgaltatasi id6szak:'

Adatszolgaltatasi id6szakban érkezett ligyek?
Osszesen: tgy

sor- L o perbirésag
, felperes(ek) neve pertargy érték jogcim o i
szam (neve és ligyszama)

Adatszolgéltatasi id6szakban befejezett tigyek?
Osszesen: tgy

eljarast befejez6 hatarozat

sor- . - Lo erbirdsa jogerére
i felperes(ek) neve pertargy érték jogcim perbirosag Jog
szam neve és tartalma emelkedés

tgyszéma idépontja

Adatszolgaltatasi id6szak végén folyamatban maradt tigyek*
osszesen: tgy

sor- L o perbirdsag
i felperes(ek) neve pertargy érték jogcim o i
szam (neve és ligyszdma)

1: Az adatszolgaltatdsi id6szakot naptari félév szerint kell meghatarozni.

2: A tablazat fejlécében az érkezett Uigyek szamat kell feltlintetni, majd a tdblazat egyes soraiban az ligyeket egyedileg felsorolni. Azokat az ligyeket is fel kell sorolni,
amelyekrdl Gigy szerez tudomast a biréség, hogy a perbirésag a keresetlevelet egyidejlileg visszautasitotta.

3: A tablazat fejlécében a jogerdsen befejez6dott tigyek szamat kell feltiintetni, majd a tablazat egyes soraiban az tgyeket egyedileg felsorolni. Ha az adott lgy
az adatszolgaltatdsi id6szakban érkezett, és be is fejez6dott, akkor mindkét helyen fel kell tiintetni.

4: A tablazat fejlécében az id6szak végén folyamatban maradt tigyek szamat kell feltiintetni, majd a tablazat egyes soraiban az ligyeket egyedileg felsorolni.
Ha az adott Uigy az adatszolgaltatési id6szakban érkezett, és az idészak végén még nem fejez6dott be jogerdsen, akkor mindkét helyen fel kell tiintetni”
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Az orszagos rendorfokapitany 36/2019. (X. 14.) ORFK utasitasa
arendorségi toborzas rendjérol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rend6rségrdl szold 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az altalanos rendérségi feladatok ellatasara
létrehozott szerv humaneréforras utanpdtlasanak biztositasa érdekében kiadom az aldbbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas személyi és targyi hatalya

1. Az utasitas hatalya kiterjed
a) az éltalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv (a tovdbbiakban: Rendérség) kozponti szervére
(a tovabbiakban: ORFK) mint a toborzasi tevékenységben kézrem(ikddo és szakiranyitd szervre;
b) a Készenléti Rendérségre, a Replil6téri Rendodr lgazgatdsagra, a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra
(a tovabbiakban egyiitt: terlleti szerv);
) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpontra (a tovabbiakban: ROKK);
d) a renddrkapitanysdgokra és a hatdrrendészeti kirendeltségekre (a tovabbiakban egytt: helyi szerv).
2. Az utasitas rendelkezéseit kell alkalmazni
a) a Renddrség létszamigényének nyilvantartasara, elemzésére;
b) a renddrségi toborzas (a tovabbiakban: toborzas) célcsoportjainak meghatdrozéséra, elérésik eszkozeinek
rogzitésére;

) a felvételi eljarassal kapcsolatos altalédnos, illetve személyre szabott tajékoztatasra;

d) az alkalmassagi vizsgalatok megszervezésére;

e) a belsé toborzasra;

f) a toborzassal 0Osszefiiggé egylttmikodés kialakitasara és kapcsolattartasra mdés szervekkel, civil

szervezetekkel;
a) a toborzasi tapasztalatok gyUjtésére, elemzésére.

2. Az utasitas célja

3. A toborzasi tevékenység szabdlyozasanak célja egy olyan Osszetett folyamat megszervezése, amelynek soran
a Rendérség létszamigényének biztositdsa a humaneréforrds-gazdalkodds stratégiai  célkitizéseinek
megvalodsuldsaval, a munkaerdpiac szereplbivel torténd szoros egylittmikodéssel torténik.

Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK

3. A toborzas modszerei, célcsoportjai

4. Az utasitds alkalmazadsaban a toborzds komplex tevékenységek egyiittese, amely a Rendérség személyi
allomanyénak a szakmai kovetelményeknek megfelel$ jeloltekkel valé pétlasét, a szakirdnyu szakképzettséggel
rendelkezé (munkakori kovetelményeknek medfeleld), illetve egészségileg, pszichikailag, fizikailag alkalmas
jelentkez6k megszolitasat és megnyerését szolgalja.

5. A toborzasi tevékenység a rendvédelmi oktatdst folytatd intézmények iskolai rendszerd, kozép- vagy felséfoku
végzettséget és renddri szakképesitést nyujtéd alapképzéseibe, valamint az iskolarendszeren kivili képzés keretében
részszakképesitést biztositdé képzésekbe iranyithaté potencidlis jelentkez6k megszolitasét és kivalasztasat,
a képzések népszerlsitését is magaban foglalja.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A toborzas modszerei:

a) a direkt keresés, a toborzasi célcsoportok felkutatdsa a toborzék személyes részvételével, az informaciok
kozvetlen dtadasaval;

b) az elsésorban a Rendérség népszerisitésével, a renddri hivatds és a testlilet értékeinek, ezen belll a személyi
allomany szolgélatdnak bemutatdsaval megvaldsuld indirekt toborzas.

A Rendérség humaneréforras utanpétlasa érdekében a toborzas célcsoportjai:

a) a belligyi rendészeti palyaorientéciés képzésben részt vevd tanuldk;

b) a kozépiskolaban tanuldk;

<) a fels6oktatasi intézmények alap-, mester- vagy osztatlan képzésében tanulmanyokat folytaté hallgatok;
d a legalabb kozépfoku végzettséggel rendelkezé személyek;

m

)
) indirekt toborzas utjdn mas rendvédelmi szervek allomanyanak tagjai, valamint a Magyar Honvédség
kozépfoku végzettséggel rendelkezé altiszti és legénységi allomanya.

A tiszti beosztasok betoltése érdekében a toborzas tovabbi célcsoportjai a felséfoklu végzettséggel rendelkezd,
a Renddrség személyi dllomanyéba tartozé hivatasos, illetve rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban allok
és munkavallalok.

A tiszthelyettesi beosztdsok betoltése érdekében a toborzds tovabbi célcsoportjai a legalabb kdzépfoku
végzettséggel rendelkezd, a Renddrség személyi dallomanyaba tartozd rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszonyban allék és munkavallalok.

4. A toborzas és szervezetrendszere

Az ORFK Személyligyi Féigazgatdsdg (a tovabbiakban: ORFK SZF) a ROKK, a terlileti és a helyi szervek, illetve
a kozép- és felséfoku rendvédelmi képzést folytatd oktatasi intézmények bevondséaval iranyitja a toborzasi
tevékenységet, valamint felel a személyi dllomany utanpétlasat meghatarozé célkitlizések és a toborzas kozéptavu
iranyelveinek kidolgozasaért.

Az ORFK SZF Humdénigazgatési Szolgalat (a tovabbiakban: ORFK SZF HISZ) meghatdrozza a teriileti szervek toborzasi
tevékenységének szakmai kdvetelményeit.

A toborzasi feladatok koordinaldsdért az ORFK SZF HISZ Utanpotlas-tervezési Osztaly (a tovabbiakban: ORFK UTO),
a ROKK, valamint a terdlleti szerv humanigazgatasi szolgalatanak a vezetéje felel.

A toborzasi feladatok végrehajtdsdban az ORFK SZF HISZ, a ROKK, a terileti szervek humanigazgatasi szolgalatai,
valamint az adott feladatban kézrem(ikodo helyi szervek — a rendészeti szakgimnaziumok (a tovabbiakban: RSZG-k)
bevonasaval - vesznek részt.

A teriileti és a helyi szervek toborzo feladatait a humanigazgatasi szolgalatok személyligyi tevékenységet végzd
allomanyabdl, tovabba a terileti és helyi szervek ideiglenesen - kiilon vezetdi utasitds alapjan - kijelolt
allomanyabdl dtrendeléssel vagy megbizéssal kialakitott toborzé csoportok hajtjak végre.

A terlleti és a helyi szervek toborzd tevékenységét a renddri szerv vezetdje irdnyitja. A terileti szervek
humanigazgatasi szolgalata a toborzd tevékenységet — az utasitas rendelkezéseit is figyelembe véve - onélldan
végzi.

A toborzési tevékenység kdzponti kommunikéciéjanak koordindlasat — az ORFK SZF HISZ-t6l kapott informaciok
birtokdban - az ORFK Kommunikéciés Szolgalat végzi.

5. A tervezés rendje

A személyligyi orszagos renddrfékapitany-helyettes a toborzds kozéptavu iranyelveivel és a humdénstratégidval
osszhangban, a prioritasok figyelembevételével minden év augusztus 15-ig jovahagyja a Renddrség kovetkez6 évi
utanpotlasi célkitlizéseit, meghatarozza az elérend6 célcsoportokat, a kiemelt toborzasi feladatokat.
A terlileti szervek humanigazgatasi szolgalatai
a) minden év augusztus 30-ig a targyév szeptember 16-t6l a kdvetkezb év szeptember 15-ig tarté toborzasi
id6szakra sz6l6 éves toborzasi tervet készitenek, amelyben
aa) a létszdmszikséglet meghatarozdsa mellett a személyligyi orszdgos rendérfékapitany-helyettes
altal meghatdrozott toborzési irdnyelvekkel és a huménstratégiaval 6sszhangban, a prioritasok és
a terlileti sajatossagok figyelembevételével kijel6lik az elérend6 célcsoportokat,
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19.
20.

21.

22,

b)

ab) meghatarozzak a kiemelt toborzasi feladataikat,

ac) megtervezik a kiilonb6zd oktatdsi intézményekben, szakmai rendezvényeken, allasborzéken vald
megjelenéseket;

az éves toborzasi tervet felterjesztik az ORFK SZF HISZ részére.

A toborzé csoportok allandé és ideiglenesen kijelolt tagjai kzrem(ikddnek a toborzasi terv elkészitésében.
Az ORFK SZF HISZ vezetdje

a)

a teruleti szervek altal felterjesztett toborzasi tervek alapjan minden év szeptember 10-ig elkésziti az orszagos
toborzési tervet, amely tartalmazza kiilonésen

aa) a toborzasi szlikségletet,
ab) a kdzponti rendezvénytervet,
ac) a kovetkez6 toborzasi idészakra vonatkozd éves toborzasi naptart;

az éves toborzasi tervben meghatérozott prioritasok figyelembevételével - a személyligyi orszagos
rendérfékapitany-helyettes jovahagyasaval — az ORFK Kommunikaciés Szolgalat vezetdjével egylttmiikodve
javaslatot tesz az orszagos rend6rfékapitany részére a célzott kommunikdcios stratégia kialakitaséra.

6. A toborzasban részt vevo szervezeti egységek és szervezeti elemek altalanos feladatai

A személyligyi orszagos rendérfékapitany-helyettes

a)

b)

<)
d)

az éves fluktuaciods adatok, valamint a Rendérség létszamigénye alapjan

aa) minden év julius 31-ig az orszdgos rendé6rfékapitany részére felterjeszti a rendészeti felséoktatas
tekintetében készitett, a julius 31-ét kdvetd masodik tanévre vonatkozd beiskoldzasi tervet szak,
szakirany, képzés szintje, munkarendje és finanszirozasi forma szerinti bontasban,

ab) minden év szeptember 20-ig az RSZG-k beiskolazasi keretszamai tekintetében a kovetkez6 tanévre
vonatkozo javaslatot terjeszt el6 az orszagos rendérfékapitany részére;

a kozéptavu utanpotlasi létszamsziikségletek kielégitéséhez a rendészeti kozép- és fels6foku képzés éves

igénye alapjan minden év szeptember 15-ig jovahagyja az orszagos toborzasi tervet;

irdnyitja a kozép- és felséfoku rend6ri alapképképzést nyujtd képzd intézményekkel valéd egytttmikodést;

elézetesen jovahagyja a rendérségi internetes és intranetes portdlon megjelend allaspalyazatokat.

Az ORFK SZF HISZ vezetdje

a)

figyelemmel kiséri a személyi dllomény 6sszetételében bekovetkez6 valtozdsokat, a megfigyelhetd trendeket,
elemzi a foglalkoztatottak fluktuacidjanak és tavozasanak okait, az annak csokkentésére iranyuld, illetve
a toborzési tevékenységre vonatkozé megoldasi javaslatokat dolgoz ki;

a terlleti szervek toborzasi terveinek attekintése alapjan, szakirdnyitoi tevékenysége keretében sziikség
szerint a terileti szerv irdnydba javaslattal, kezdeményezéssel él, a toborzé rendezvények szervezése és
lebonyolitasa érdekében koordindlja az ORFK és a terlileti szervek kozotti egytttmikodést;

a terlleti szervek felkérése alapjan kozrem(ikodik a toborzé rendezvények lebonyolitasaban;

az ORFK Gazdaséagi Féigazgatdsdggal egylittmikodve minden év marcius 31-ig megtervezi a kdvetkezé év
targyi eszkdz és kommunikacids szikségleteit (igy kiilondsen a sajtédfal, roll-up, kindlopult javitdsa vagy
cseréje, szérdanyagok, kisfilm készittetése) és a kdzponti toborzas pénziigyi igényeit;

végrehajtja a toborzési tevékenység ellendrzését, vizsgélja a toborzasra vonatkozd jogszabdlyok, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok és belsé rendelkezések betartasat;

elemzi a toborzo tevékenység eredményeit és gyakorlati tapasztalatait, az elemzést felterjeszti a személyugyi
orszagos rendérfékapitany-helyettes részére, tovabba sziikség szerint javaslatot tesz a rovid tavu célok
modositasara, illetve az akadalyozé tényezok jellegétdl fliggéen — a személyligyi orszagos rendérfékapitany-
helyettes egyetértésével — intézkedik a szlikséges beavatkozasra;

felligyeli a rend6rségi weboldal, valamint a k6z6sségi oldalakon regisztralt, toborzasi célu rend6rségi oldalak
mukodtetésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat;

vizsgdlja Uj, innovativ toborzasi eszkdzok és modszerek bevezetésének lehetdségét;

az eredményes toborzasi tevékenység érdekében egylittmikodik a kézigazgatdsi szervekkel, kdznevelési
intézményekkel és felsGoktatdsi intézményekkel, a toborzast tdmogaté civil szervezetekkel;

kezdeményezi a Rendérség szervezetét bemutaté toborzé anyagok frissitését, megujitasat;

szervezi a toborzo allomany felkészitését, képzését;

gondoskodik a toborzasi tevékenységet tamogaté moddszertani Utmutatd kiaddsarol és folyamatos
aktualizalasarol;
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23.

24,

m)

n)

0)

p)

minden év szeptember honapban értékeld, feladatszaboé szakmai értekezletet szervez a toborzast végrehajtd
szervezetek dllomanya részére a toborzasi tapasztalatok, kutatdsi eredmények feldolgozasara, a jo
gyakorlatok bemutatésara, a hatékonysdgot ndvel6 modszerek, eljarasok orszagos kiterjesztésére;

a targyévre vonatkozéan minden év madrcius 31-ig orszdgosan megtervezi a palyakezd6 tisztek és
tiszthelyettesek létszam elosztasat terlleti szervenkénti bontasban;

meghatarozza a specidlis végzettséghez kotott hivatdsos és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti munkakorok
betdltéséhez sziikséges kompetencidkat;

koordindlja a meghirdetett palyazatokkal kapcsolatos feladatokat.

Az ORFK Kommunikéciés Szolgaélat

a) kozremUikodik a kozosségi oldalakon regisztralt, toborzasi célu rendérségi oldalak mikodtetésében azzal,
hogy fotdkat, videdanyagokat bocsat rendelkezésre, illetve javaslatot tesz a szovegezések kozérthetd
megfogalmazasara;

b) egylttmikodik az ORFK UTO-val a meghatarozott célcsoportok eléréséhez sziikséges toborzdsi tervek
elkészitésében;

<) az ORFK SZF HISZ-szel egylittmikddve koordindlja
ca) a Rendérség toborzd tevékenysége kommunikacidjanak egységes kialakitasat,
cb) a korszer( széréanyagok, toborzé filmek készitését,
co) a tarsadalmi célu reklamfilmek készitését,
cd) a renddrok életét bemutatd kisfilmek készitésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat;

d) kommunikacios lizenetek kialakitasaval tdmogatja a toborzast;

e) segiti a toborzo allomany kommunikacios felkészitését;

f) az iskolarendszeren kivili alapképzést meghirdeté terlileti szerv kezdeményezésére intézkedik
az alapképzésben érintett szerv palyazati felhivdsdnak a Renddrség intranetes és internetes oldalan torténé
megjelentetésére.

A ROKK

a) a toborzasi feladatok hatékony végrehajtdsa érdekében folyamatosan kapcsolatot tart a 13. pontban
meghatarozott szervekkel, valamint a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem Rendészettudomanyi Karaval
(a tovabbiakban: NKE RTK);

b) tervezi, szervezi, felligyeli a rendészeti palydra iranyitds folyamatat, tdmogatja a kozépiskolakban folyd
rendészeti palyaorientacios képzést, megszervezi és lebonyolitja az intézmények orszadgos tanulmanyi
versenyét;

<) végzi a kozép- és felsGoktatdsban részt vevé roma szarmazasu fiatalok renddrré vélasanak eldsegitése
érdekében létrehozott palyazati rendszer, illetve egyéb 6sztondijak mikddtetésével kapcsolatos feladatokat;

d) ellatja az RSZG-k felvételi eljarasaval kapcsolatos koordinacios feladatokat;

e) folyamatosan gydjti az NKE RTK tisztjeldlti [étszamadatait, rendszeres kimutatasokat készit;

f) figyelemmel kiséri az RSZG-k altal rendszeresen felterjesztett jelentéseket, gy(jti és rendszerezi az adatokat
a képzésben részt vevékrél, a fegyelmi helyzetiikrdl, a tanari dlloméany szakmai gyakorlatarol, valamint
a nemzetkozi kapcsolatairdl és a tanintézetek infrastrukturdlis adatairol;

g) folyamatosan kapcsolatot tart a rendészeti palyaorientacios képzést folytatd kozépiskoldkkal, adatokat gy(jt
be t6lik a toborzas elésegitése érdekében;

h) gydjti és rendszerezi az adatokat a kihelyezett iskolarendszeren kiviili képzések helyszineirdl, a résztvevék és
oktatok |étszamardl;

i) véleményezi a kihelyezett iskolarendszeren kiviili képzések inditdsara irdnyuld javaslatokat, szakmai
segitséget nyujt a képzések el6készitéséhez és inditdsahoz;

j) gondoskodik az RSZG-k folyamatos kapcsolattartasarol a toborzésban részt vevé szervekkel;

k) figyelemmel kiséri az RSZG-k kdzrem(ikodését — a nyilt napok és probafelvételik megrendezése kapcsan —
a toborzasi feladatokban, valamint a promdcids anyagoknak a célcsoporthoz valé eljuttatasaban;

) az ORFK dltal szervezett rendezvényeken - a toborzasi feladatok elGsegitése érdekében - az RSZG-k
részvétele Utjan gondoskodik a tanintézetek képviseletérdl, a renddr tiszthelyettes képzés népszerUsitésérél;

m)  rendszeresen adatokat gyUjt az RSZG-ktdl a felvételi eljards allasérdl, valamint az iskolai rendszerl és az

iskolarendszeren kivili képzések |étszamairdl, tovabba a tanév végrehajtasa soran szerzett tapasztalatokrol.
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25. Atertleti és helyi szervek

26.

27.

28.

a)

b)

toborzé csoportokat hoznak létre — dlland6 és ideiglenes tagokkal — a teriileti és helyi szervek kijelolt
allomanyabdl;

az éves toborzasi tervben meghatdrozott toborzasi létszamszlkséglet, illetve a kiemelt célcsoportok
ismeretében javaslatot tesznek a személyiigyi orszagos renddérfékapitany-helyettesnek a toborzasi stratégia
megvalositdsdhoz, a kommunikécios tevékenység kialakitasahoz.

A helyi szerv vezetGje a toborzasi tevékenységgel 6sszefliggd feladatellatasra a vezetése ald tartozo allomanybol
tiszthelyettest jelol ki, aki

a)
b)

egyuttmikodik a terlleti szerv toborzasi feladatokra kijelolt tagjaval;
részt vesz a terlileti szerv humanigazgatasi szolgalatvezetéje dltal megtartott szakmai értekezleten.

A terlileti szervek humanigazgatasi szolgalatai

a)
b)
<)

)

k)

a toborzasi terv alapjan végrehajtjak a toborzasi feladatokat;

elvégzik az éves toborzasi terv idészakos fellilvizsgalatat;

tdjékoztatjdk a kozépiskoldkat a rendészeti oktatdsi intézményeknél tervezett nyilt napok idejérél és
programjarol;

a gazdasagi szervvel egylttmikodve megtervezik a kdvetkezd év targyieszkdz-szlikségleteit és a tertleti
toborzés pénziigyi igényeit, biztositjak a terileti és a regionalis toborzokampéanyokhoz a szlikséges targyi
feltételeket;

megtervezik a terileti szerv eréforrasainak toborzasba torténd bevonasat;

egylttmikodnek a toborzédsban érintett terilleti és helyi kozigazgatdsi szervekkel, koznevelési
intézményekkel és fels6oktatdsi intézményekkel, valamint a toborzast tdamogato civil szervezetekkel;
szervezik, koordinaljak és végrehajtjak az ORFK SZF HISZ dltal jévahagyott regionalis toborzékampanyokat;
elemzik, értékelik a toborzé csoportok toborzd tevékenységének eredményességét, moddszereit,
tapasztalatait, ezek alapjan az ORFK SZF HISZ részére javaslatot tesznek a toborzas hatékonysagat noveld
modszerekre;

a rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti és a munkavallaloi dllomany pétlasat célzd toborzéd tevékenységet
szlikségleteik figyelembevételével 6nélldan tervezik és hajtjak végre;

a betdltheté rendvédelmi igazgatési alkalmazotti lres beosztisokra — amennyiben a kinevezés nem
meghivasos eljaras alapjan torténik — palyazatot irnak ki;

koordindljak a toborzé csoportok tevékenységét.

A toborzé csoportok

a)

b)

toborzémunkét végeznek, illetve helyi toborzékampanyokat szerveznek, és javaslatot tesznek regionalis
toborzékampanyok szervezésére;

a helyi toborzékampanyok terveit — jévahagyas, engedélyezés, koltségvetés-igénylés céljabol - felterjesztik
a terlileti szerv humanigazgatasi szolgalatanak;

a Rendérséget és a hivatasos szolgalatot népszerUsit6 el6adasokat, valamint a rendészeti kdzép- és felséfoku
képzéseket bemutaté tajékoztatokat tartanak a kozépiskolakban;

illetékesséqi teriiletiikdn folyamatosan egylittmikodnek a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat helyi szervezeti
egységeivel, a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févéarosi kerileti) hivataldnak foglalkoztatasi,
munkaerdpiaci feladatokat ellaté szervezeti egységeivel (a tovabbiakban: jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalya);

egylttmUikodésiik keretében rendszeresen tdjékoztatjak a jarasi hivatalok foglalkoztatési osztélyait a konkrét
munkaerdigényekrél a beosztas, munkakor megjeldlésével;

a jarasi hivatalok foglalkoztatdsi osztdlyaival egyeztetett idépontban a renddri hivatast bemutato
tajékoztatast tartanak az allaskeresdk és érdekl6d6k részére;

folyamatosan részt vesznek, és aktiv toborzémunkat folytatnak a terlletikon szervezett allasborzéken,
palyavalasztasi kiallitasokon;

egylttmUikodést alakitanak ki a helyi 6nkormanyzatokkal a kozfoglalkoztatotti allomany elérése érdekében;
megjelennek minden olyan tarsadalmi, kulturdlis, sport- és rendérségi rendezvényen, ahol lehetéség nyilik
a célcsoportok megszdlitdsara és a renddri hivatds bemutatdsara;

részt vesznek az ORFK SZF HISZ altal szervezett szakmai (mddszertani) foglalkozason.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

7. Az ORFK Gazdasagi Féigazgatdosag toborzassal kapcsolatos feladatai

Az ORFK Gazdasagi Féigazgatosag

a) a targyévet megeldzd év oktdber 15-ig — az ORFK SZF HISZ és az ORFK Kommunikacids Szolgalat javaslatanak
figyelembevételével, a koltségvetési lehetéségek mértékéig — betervezi a targyévi koltségvetésben
az orszagos toborzé tevékenységet biztosité dologi és kommunikacids koltségvetési eléiranyzatokat;

b) a koltségvetési lehetdéségek fliggvényében kozrem(ikddik a kozponti toborzdshoz, a Rendérség
népszer(isitéséhez és a tevékenységének bemutatasahoz szlikséges anyagi, technikai eszkdzok
beszerzésében.

8. Az alkalmassagi vizsgalatok végrehajtasa

Az ORFK SZF Egészségligyi Szakiranyito és Hatosagi Féosztaly

a) elkésziti az alkalmassagi vizsgalatok menetének leirdsat, meghatarozza a vizsgalatok elvégzéséhez sziikséges
dokumentumokat, amelyrél a hatékony kivélasztas érdekében Utmutatét, segédanyagot készit a toborzast
végzbk részére, valamint valtozas esetén aktualizélja azokat;

b) szlikség szerint koordinalja a nagylétszamu alkalmassagi vizsgélatok litemezett végrehajtasat;

<) elldtja a masodfoku egészségi, pszichikai alkalmassagi vizsgélatok végrehajtasaval 6sszefliggé feladatokat.

A terlileti szervek

a) megszervezik és Utemezik az RSZG-kbe jelentkez6 személyek alkalmassagi vizsgdlatokon (pszichikai,
egészségligyi) és palyaorientacios beszélgetésen valo részvételét, elvégzik az alkalmassagi vizsgalatokat;

b) megszervezik és litemezik az NKE RTK rendéri szakiranyaira jelentkezék pszichikai, egészségligyi alkalmassagi
vizsgélatokon valé részvételét, elvégzik az alkalmassagi vizsgalatokat;

<) megszervezik és Utemezik az iskolarendszeren kiviili alapképzésre jelentkezék fizikai, pszichikai,
egészségugyi alkalmassagi vizsgalatokon és palyaorientacidés beszélgetésen vald részvételét, elvégzik
az alkalmassagi vizsgélatokat.

9. Az iskolarendszeren kiviili és az iskolai rendszer( képzésre jelentkez6k felvételével 6sszefiiggo
egyéb feladatok

A ROKK igazgatdja az oktatasért felel6s miniszternek az aktudlis tanév rendjérél sz6l6 rendelete szerinti idépontig
intézkedik arrdl, hogy az RSZG-k iskolai rendszer( alapképzésére jelentkezOk szamara — a részletes felvételi
tajékoztatot és a jelentkezési lapot tartalmazéd — jelentkezési egységcsomag a Renddérség és az RSZG-k internetes
honlapjan elérhetd legyen.

Az orszdgos renddrfékapitany jovahagyasat kovetéen a terlileti szerv vezetéje az iskolarendszeren kiviili alapképzést
palyazati felhivas utjan meghirdeti, kezdeményezi annak a Renddérség internetes honlapjan torténd kdzzétételét.

Az iskolarendszeren kiviili képzést meghirdetd terileti szerv humanigazgatasi szolgalatanak vezet6je gondoskodik
a részletes felvételi tdjékoztatd és a jelentkezési lapot tartalmazd jelentkezési egységcsomag kozzétételérdl.

10. A jelentések rendje

Az ORFK SZF HISZ évente elemzi, értékeli és 6sszegzi a megel6z6 idészak toborzasi tevékenységének tapasztalatait,

indokolt esetben javaslatokat fogalmaz meg a toborzas hatékonysaganak novelésére, és errél minden év oktober

31-ig 0Osszefoglald jelentést terjeszt fel a személyligyi orszdgos renddrfékapitany-helyettes részére, amely

tartalmazza

a) a Renddrség toborzasi feladatainak targyévi végrehajtasardl szolo részjelentést;

b) az ORFK Gazdasdgi Féigazgatdsag részjelentését a toborzd rendszer miikddtetésének felhasznalt koltségeire
vonatkozé adatokrol;

<) az ORFK SZF Egészségligyi Szakirdnyitd és Hatdsagi FOosztaly részjelentését a végrehajtott alkalmassagi
vizsgélatok eredményérdl és tapasztalatairdl.
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36.
37.

38.

Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

A 17. pontban, a 18. pont b) alpontjdban, a 20. pont a) alpontjdban és a 28. pont c) alpontjaban meghatarozott
feladatok végrehajtasanak Utemezése a 2019. évben a személyligyi orszagos rendérfékapitany-helyettesnek
az utasitds hatdlybalépését kdvetd 15 napon belll kiadott kiilon intézkedése szerint torténik.

Az utasitas 37-38. pontja 2020. januar 1-jén hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. vezér6érnagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany

Az orszagos rendorfokapitany 37/2019. (X. 14.) ORFK utasitasa
az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatrol sz616 18/2018. (V. 31.) ORFK utasitas médositasarol

A jogalkotasrdl sz6léd 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rendérségrél szoléd 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjadban foglaltak alapjén, az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatrél sz6l6 18/2018. (V. 31.)
ORFK utasitds médositasara kiadom az alabbi utasitast:

. Az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatrol sz6l6 18/2018. (V. 31.) ORFK utasitas (a tovadbbiakban: Utasitas) 3. pont

dd) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

(Az utasitds alkalmazdsdban:)

,dd) szakmai adatgazda: annak a szervezeti egységnek vagy elemnek a vezetdje, ahova jogszabdly, kozjogi
szervezetszabdlyoz eszkdz vagy belsé norma az adat kezelését rendeli, aki az adathoz a hozzaférési jogosultsagot
engedélyezi, illetve ahol az adat keletkezik, tdmogatd rendszer esetén a rendszer lizemeltetéje;”

. Az Utasitds 3. pontja a kdvetkezd ii)-jj) alponttal egészil ki:

(Az utasitds alkalmazdsdban:)

Ji) adatosztdlyozds: az a tevékenység, amely sordn a szervezet az adatairdl, az informacios vagyontargyairdl
meghatarozza, hogy melyek a védenddéek és milyen mértékben;

jj) tdmogaté rendszer: minden olyan rendszer, ami nem szakrendszer.”

. Az Utasitas 54. pontja a kdvetkezd f)-h) alponttal egésziil ki:

(A szakmai adatgazda feladatai:)

,f) az érintett szakmai folyamatok kidolgozasa;

g) az adatszivargas elleni védelem érdekében az adatosztélyozas elvégzése;

h) a kivezetés el6tt allo, mar a napi Gzem soran nem haszndlt rendszerek szakmai gondozdsa, a kivezetés
végrehajtasa, annak koordinacidja”

. Az Utasitds a kovetkezé 54/A. ponttal egészil ki:

+54/A. A szakmai adatgazda évente jelentésben Gsszesiti az dltala aktualizalt és feligyelt szakmai folyamatokat,
a szakmai kockazatok megjeldlésével, statuszjelentést ad az adatosztalyozasrél. A jelentést a targyévet kovetd év
majus 31-ig az e-biztonsagért felel6son keresztill a szervezet vezetéje részére kell felterjeszteni.”

. Az Utasitas 100. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,100. A Konfiguracié nyilvantartdsnak pontosan tikroznie kell az utasitds hatdlya ald tartozd elektronikus
informacidés rendszerek aktualis allapotat és a hatékorébe esé valamennyi hardver- és szoftverelemet, tovabba
tartalmaznia kell a sziikséges és elégséges licenc-, valamint tanusitvanyallomanyt””

. Az Utasitas 118. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,118. A mobil eszkdzdket biztonsdagos moédon kell kezelni, annak érdekében, hogy ne keriilhessenek illetéktelen
felhaszndlasra, ezért a rajta tarolt informacidkat, alkalmazas hozzaféréseket kozponti management eszkozzel védeni
kell”
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Az Utasitas 131. pontja a kdvetkez6 i) alponttal egészil ki:

(A felhaszndldk szamdra tiltani kell a kévetkez6 tevékenységeket:)

1) szoftverterjesztés”

Az Utasitas 147. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,147. Dokumentdlt és engedélyezett modon kell kezelni minden olyan szervezeti, folyamatbeli, az informacié
feldolgozd rendszerelemet és rendszerkonfiguraciot, valamint a rendszert és a haldzatot érint6 valtoztatast vagy
hibat, amelyeknek hatasa van vagy lehet az informaciébiztonsagra”

Az Utasitas 161. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,161. A munkadllomasok és szerverek karbantartdsi feladatai kozott ellendrizni kell a telepitett szoftverek listajat
és verzidjat, valamint a kritikus és biztonsagi frissitések, tanusitvanyok éllapotat, 6sszevetve az ORFK altal elfogadott,
és erre a célra rendszeresitett, licenc- és tanusitvanygazdalkodast tdmogatd egységes rendszer alkalmazasaval”

Az Utasitas 169. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

,169. A rendszeren telepitett szoftverekrdl, tanusitvanyokrol a rendszerlizemeltetd naprakész nyilvantartast vezet
az ORFK altal elfogadott, és erre a célra rendszeresitett, licenc- és tanusitvanygazdalkodast tdmogaté egységes
rendszer alkalmazasaval. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a szoftver megnevezését, verzidszamat és a rendszer
azon elemeinek listajat, ahol betizemelésre kertlt.”

Az Utasitas 171. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,171. Az operacioés rendszer, az alkalmazas és a haldzati aktiv eszkoz szoftver verzidjat, valamint biztonsagi patch
szintjét tesztelést kovetden lehetdség szerint a gyartéi tamogatassal rendelkez, legmagasabb szintre kell hozni”

Az Utasitas 184. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,184. Az adatokrol, szoftverekrdl és rendszerképekrdl a jovahagyott mentési és archivaldsi szabdlyozasnak
megfeleléen a rendszerlizemeltetének dokumentéltan kell mentéseket késziteni, és visszaallitasi teszteket kell
végrehajtani, a Rendszerbiztonsagi Tervben meghatérozottak szerint.”

Az Utasitas 186. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,186. A naplébejegyzések vizsgdlatdt, igy kilonosen a lokdlis és kozponti naplébejegyzések gydjtését,
Osszefliggéseinek elemzését és jelentését integrdlt folyamattd kell alakitani, amely a veszélyes vagy tiltott
tevékenységekre és torténésekre megfeleléen képes reagalni”

Az Utasitas a kovetkez6 195/A. ponttal egészil ki:

,195/A. A Renddrség tulajdondban vagy hasznalatdban allé eszkézon a vezeték nélkiili (WiFi) internet- és belsé
halozati hozzaférési pont (Hotspot) kialakitasa kizardlag az INFO vezet6jének engedélyével torténhet.”

Az Utasitas 205. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,205. A haldézat kilsé hatdrdn aktiv halézati forgalom vizsgélatdra és halézati tdmadds felismerésére alkalmas,
tovabbd az alkalmazasok és adatbazisok ellenérzott hozzaférését biztosito tlizfalat kell izemeltetni.”

Az Utasitas 220. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

»220. A rendszer fejlesztése sordn a jogszabalyi kdvetelmények és az informécidbiztonsagi szakmai oldal elvarasai
alapjan a rendszerlizemeltetének elézetesen el kell késziteni vagy aktualizélnia kell a rendszerspecifikaciéra
vonatkozé biztonsdgi kdvetelményrendszert és a Rendszerbiztonséagi Tervet.”

Az Utasitas 2. melléklet 15. pontja a kdvetkezé nnn)-o000) alponttal egészil ki:

[Hozzdférés az informdcids rendszerhez (Alkalmazdshoz, adatbdzishoz), jogosultsdgok:]

,nnn) alkalmazasprogramozasi interfész (a tovabbiakban: API) security checklist,

000) API kulcsok tarolasa.”

Az Utasitas 3. melléklet 1. pont e) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Az informatikai hdldzat és telefonkdzpontok:)

»€) aktiv halozati elemei (switch, router, proxy, ttizfal, WiFi AP, IPS, IDS, DNS, Honeypot, Adatdidda),”

Az Utasitas 3. melléklet 1. pontja a kdvetkez6é m) alponttal egészil ki:

(Az informatikai hdldzat és telefonkézpontok:)

,M) security policy management eszkdz!”

Az Utasitas 3. melléklet 5. pont d) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

[A WiFi hdlézat aktiv elemeinek (AP) és management eszkbzeinek licenc kévetelményei:]

»d) a szlkséges/vasarolt licencek/tanusitvanyok ellenérzésének, nyilvantartasanak eszkoze, feliilete,
a tanusitvényalapu hitelesités leirasa,”

Az Utasitas 3. melléklet 14. pontja a kdvetkezd y) alponttal egészil ki:

(Az informatikai hdlézat karbantartdsa, hibajelzés, hibajavitds:)

) az aktiv eszkdzok frissitéséhez sziikséges internetkapcsolat adatdiodan keresztil torténd egyiranyu biztositasa.”
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22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.
29.

Az Utasitas 3. melléklet 15. pontja a kdvetkez6 z) alponttal egésziil ki:

(WiFi hdlézat karbantartdsa, hibajelzés, hibajavitds:)

,Z) WiFi bejelentkezési portal dokumentacioja (pl. forraskod letdlthetdsége).”

Az Utasitas 3. melléklet 17. pontja a kdvetkezd y) alponttal egészil ki:

(Az informatikai hdldzat aktiv elemei konfigurdcidjanak mentése, visszadllitdsa:)

,y) a gyari bedllitasok (default értékek) kotelez6 megvaltoztatasanak dokumentélasa.”
Az Utasitas 3. melléklet 18. pontja a kdvetkez6 x) alponttal egészil ki:

(A WiFi hdldzat aktiv elemei konfigurdcidjanak mentése, visszadllitdsa:)

,X) a gyari bedllitdsok (default értékek) kotelezé megviéltoztatdsanak dokumentalasa.”
Az Utasitas 3. melléklet 25. pontja a kdvetkezd oo) alponttal egésziil ki:

[Biztonsdggal kapcsolatos védelmek (informatikai hdlézat aktiv és management eszkézei):]
,00) az eseti vizsgalatokra fenntartott szabad fizikai portok listaja.”

Az Utasitas

a) 3. ponty) alpontjdban az,és” szovegrész helyébe a,vagy” széveg;

b) 9. pontjaban a,program telepitése,” szovegrész helyébe a,program telepitése, terjesztése,” széveg;

<) 14. pontjaban az altala felismert” szovegrész helyébe az,altala tapasztalt hibat, felismert” széveg;

d) 16. pontjaban az ,Informatikai Uzemeltetési FSosztaly” szévegrész helyébe az ,Informatikai Féosztaly

(a tovdbbiakban: INFO)" sz6veg;

e) 47. pontjdban az ,a kormanyzati eseménykezelé kozpont és az eseménykezel6 kozpontok feladat-
és hataskorérél, valamint a biztonsdgi események kezelésének, a biztonsdgi események mdszaki
vizsgalatdnak és a sérulékenységvizsgdlat lefolytatdsdnak szabalyairdl szélé 185/2015. (VII. 13))
Korm. rendeletben” szovegrész helyébe az ,az eseménykezelé kdzpontok feladat- és hataskorérél, valamint
a biztonsdgi események kezelésének és muszaki vizsgélatanak, tovdbba a sérilékenységvizsgélat
lefolytatasanak szabdlyairol sz6l6 271/2018. (XII. 20.) Korm. rendeletben” szoveg;

f) 51. pontjaban az ,ORFK Gazdasagi Féigazgatésag Informatikai Uzemeltetési Féosztaly (a tovabbiakban: IUF)”
szovegrész helyébe az,,INFO” szbveg;

g) 52.,148.,155. és 194. pontjaban az,IUF” szévegrész helyébe az,INFO” széveg;

h) 74. pontjdban a ,meghatérozott id6kdzonként” szévegrész helyébe a ,meghatdrozott moddon és
id6kozonként” széveg;

i) 179. pontjdban a,jovahagyott virusellen6rz8” szovegrész helyébe a ,jévahagyott, kozpontilag rendszeresitett
virusellenérzé” szoveg;

j) 195. pontjdban az,engedélyezett médon” szévegrész helyébe az,,engedélyezett eszkdzzel és médon” széveg;

k) 222. pontjaban a ,rendszer biztonsagi kdovetelményeinek” szovegrész helyébe a ,rendszer és a kapcsolédo
rendszerek biztonsagi kdvetelményeinek” széveg;

) 2. melléklet 5. pont f) alpontjaban a,licencek” szévegrész helyébe a ,licencek/tanusitvanyok” széveg;

m) 2. melléklet 16. pont j) alpontjdban a,sértetlenég” szovegrész helyébe a ,sértetlenség” széveg;

n) 3. melléklet 4. pont d)-e) alpontjaban, 5. pont d)-e) alpontjaban és 6. pont d) és f) alpontjaban a ,licencek”
szovegrész helyébe a,licencek/tanusitvanyok” széveg;

o) 3. melléklet 25. pont c) alpontjdban, 26. pont d) alpontjdban és 27. pont c) alpontjdban a ,GovCERT”
szbvegrész helyébe a, kormanyzati eseménykezel6 kézpont” széveg;

p) 3. melléklet 25. pont I) alpontjaban, 26. pont n) alpontjdban és 27. pont j) alpontjdban a ,sértetlenég”
szOvegrész helyébe a,sértetlenség” szoveg

1ép.

Ez az utasitds — a 28. pont kivételével — a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

A 14. pont az utasitas hatalybalépését kovetd 30. napon Iép hatélyba.

Ez az utasitas a hatalybalépését kovet6 31. napon hatdlyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. vezérérnagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany
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Az orszagos rendorfokapitany 38/2019. (X. 14.) ORFK utasitasa
a Rendorségrol sz616 1994. évi XXXIV. torvényben meghatarozott dijkitiizéssel kapcsolatos eljaras
szabalyairdl sz616 16/2009. (OT 9.) ORFK utasitas moédositasarol

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Renddrségrél szolé 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak alapjan, a Rendérségrél sz616 1994. évi XXXIV. torvényben meghatdrozott
dijkit(izéssel kapcsolatos eljaras szabalyairdl sz616 16/2009. (OT 9.) ORFK utasitds modositdsara kiadom az aldbbi utasitast:

1. A Rendérségrol széld 1994. évi XXXIV. térvényben meghatarozott dijkitlizéssel kapcsolatos eljaras szabdlyairdl sz6l6
16/2009. (OT 9.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) a kovetkez6 5/A-5/F. ponttal egészil ki:
,5/A. Meg kell vizsgalni a dijkitlizés sziikségességét az alabbi esetekben:
a) az Orszdgos Korozési Toplistan szerepld személyek;
b) az er6szakos t6bbszoros visszaesdk;
c) a bintetdeljards sordn blintett megalapozott gyanuja miatt vagy egy évet meghaladd, végrehajtando
szabadsagvesztés biintetésre jogerdsen elitélt elfogatdparanccsal egy éven tul korozott személyek;
d) a Biinteté Torvénykonyvrdl sz6l6 2012. évi C. torvény 283. § (1) bekezdése szerinti fogolyszokés elkdvetdire,
ha a szokés idépontjatdl szamitott tiz napon belil nem keril elfogésra.
5/B. Ha az 5/A. pontban foglalt esetekben a dijkitizésre nem kerilt sor, a dijkit(izés sziikségességét fellil kell
vizsgalni elsé alkalommal
a) az 5/A. pont a)-b) alpontja esetén a vonatkoz6é kordzés Hermon Korozési Nyilvantartdsi Rendszerben
(a tovabbiakban: Hermon-KONYIR) tértént régzitését kdvetd harom honap elteltével;
b) az 5/A. pont c) alpontja esetén a vonatkozé kérézés Hermon-KONYIR-ben tértént rogzitését kévetd 18 hénap
elteltével;
c) az 5/A. pont d) alpontja esetén a fogolyszokést kdveté honap utolsé munkanapjaig.
5/C. Az 5/B. pontban foglalt idépontot kdvet6en a dijkitlizés szlikségességét hat havonta kell fellilvizsgalni.
5/D. A feliilvizsgalatot
a) biintetdeljards esetén a kordzési eljaras alapjat képezé elfogatéparancsra figyelemmel a biintetdeljarast folytatod
nyomozo szerv hajtja végre, és a felllvizsgélatrdl készitett jelentést a nyomozo hatdsag vezetbje hagyja jova;
b) egyéb esetben a fellilvizsgalatot a korozési eljarast lefolytatd rendéri szerv hajtja végre, és a fellilvizsgalatrol
készitett jelentést a renddri szerv vezetdje hagyja jova.
5/E. Ha ugyanazon személy ellen t6bb elfogatéparancs van hatalyban, és az azokat elrendelé nyomozé hatésagok
vagy az elfogatdparancsok alapjan korozési eljarast lefolytatd rendéri szervek egymastdl fiiggetlenil dijat tlztek ki,
az érintett szerveknek egyeztetnilk kell arrél, hogy a blnlgyi érdekek indokoltta teszik-e valamennyi dijkit(izés
fenntartasat. Az egyeztetés alapjan
a) a kisebb 0sszegu dij(ak) vagy
b) ugyanolyan 6sszegU dijak esetén a késébb kitlizott dij(ak)
visszavonasanak lehet helye.
5/F. Ha ugyanazon személy ellen tobb elfogatdéparancs van hatdlyban, és az azokat elrendelé nyomozé hatésagok
vagy az elfogatéparancsok alapjan korozési eljarast lefolytaté rendéri szervek nem tartottak indokoltnak a dijkit(izés
alkalmazasat, az 5/A. pontban felsorolt esetekben az érintett szerveknek kilon-kilon, 6nalléan kell intézkedni
a feltilvizsgélatra.”

2. Az Utasitas 18. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(Vissza kell vonni a dijkitizést:)
,b) a blincselekmény biintethetésége vagy a blintetés végrehajthatésaga eléviilésekor;”

3. Az Utasitas 27. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,27. A dijkitGizésr6l és annak visszavonasarol szold iratokat a blintetSeljarasban, a bintetés letdltésének
elmulasztasa miatt korozott felkutatdsa vagy az eltlint személy megtaldlasa érdekében folytatott eljaras esetén
a kordzési eljarasban keletkezett iratok kozott kell elhelyezni!”

4. Ezaz utasitds a kozzétételét kdvetd tizenotodik napon 1ép hatdlyba.

5. Ezaz utasitds a hatdlybalépését kdvetd napon hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. vezér6érnagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany
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lll. Kozlemények

A Beliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelos helyettes allamtitkara kozleménye
elveszett, eltulajdonitott, megsemmisiilt gépjarmiitorzskonyvekrol

A Belligyminisztérium nyilvdntartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl,

a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondasardl sz6ld 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan

az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

616462A
645497A
573337H
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A Miniszterelnokség 2020. évi palyazati felhivasa
a Korosi Csoma Sandor Program 6sztondijra a déli félteke orszagaiban

A miniszterelnok &ltaldnos helyettese mint a Kormany nemzetpolitikdért felel6s tagja, a nemzetpolitikai
tevékenységgel kapcsolatos kdzigazgatasi 0sztondijakrol széld 98/2015. (IV. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) 3. § a) pontja alapjan a diaszpdra magyarsagét segité Kérosi Csoma Sandor Program keretében
palydzatot hirdet az aldbbiak szerint:

1. A palyazat célja

A Magyar Diaszpéra Tanacs 2018. évi Zardnyilatkozata lidvozli a Kérdsi Csoma Sandor Program (a tovabbiakban:
Program) folytatasat, mely az elmult években segitette a diaszpdéraban él6 magyar kozosségek boldoguldsat.
A Nemzeti Ugyek Kormanya elkdtelezett az irdnt, hogy az Alaptdrvényben az egységes magyar nemzetre
megfogalmazott felel6sségviselést a diaszpora tekintetében is megvalésitsa.

Célunk az, hogy kiépiiljon és megerésodjon a kiilfoldi magyar kdzdsségeknek egy olyan intézményrendszere, amely
az egyének és kdzdsségek integracidja révén hozzdjarul a magyar 6nazonossag és a vildg magyarsdganak nemzeti
Osszetartozasbeli meger6sodéséhez. A Program célja tovabbd, hogy az dsztondijasok jelenléte és munkdja altal
kozvetlen tdmogatést tudjon biztositani a kiilhoni magyarsdg diaszpéra kozdsségei szamara. Az dsztondijasok
munkaja leginkdbb a kilhoni magyarsdg identitds megdérzésében jatszik fontos szerepet, mely tobbek kozott
a magyar nyelv fejlesztésében, a hagyomanydérzésben és a magyar kultira megélésének tdmogatdsaban, valamint
a Magyarorszaggal valé kapcsolattartas 6sztonzésében teljesedik ki. A Program tovabbi célja, hogy az 6szténdijasok
altal a kiilhoni magyar kézdsségek szdmara egy folyamatos, mégis mindig megujuld, szakmai segitséget, valamint
szakmailag elhivatott, gyakorlati tapasztalattal rendelkezé, a koézigazgatds nemzetpolitikai tevékenysége irant
elkotelezett szakember-utdnpétldst biztositson.

Ennek érdekében olyan, a magyar nemzet irdnt elkotelezett, kdzdsségszervezd tevékenységekben jartas személyek
palydzatait varjuk, akik segitenek e célok elérésében.

2. Ertelmezo rendelkezések

— pdlydzati szakasz: a Program azon id&szaka, amelyben a palydzéknak lehetéségiik van pdlyazataik benyujtasara,
amelynek soran a pélyazok meghallgatasa torténik, és sor keriil a nyertes palyazok személyének kivalasztasara;

- magyarorszdgi programszakasz: a Program azon id6szaka, amikor a nyertes palyazoé (a tovabbiakban: Oszténdijas)
Magyarorszagon teljesiti a szerz6désbdl fakadd - a kilfoldi programszakaszt megel6z6 - felkésziilési idészakot,
mely magaban foglalja az oktatasi szakaszt is, valamint a kulfoldi programszakaszt kovetd, zard szakaszt,
beszamolasi kotelezettségét;

- oktatdsi szakasz: a magyarorszagi programszakasz azon - a kulfoldi programszakaszt megel6z6 - idGszaka,
amikor az Osztondijas a kiilfoldi programszakaszt megeléz6, meghatarozott tematika szerinti felkészité
oktatdson vesz részt, melynek célja a diaszpdraval kapcsolatos ismeretanyag elsajatitasa;

— kiilfsldi programszakasz: a Program azon id6szaka, melyben az Oszténdijas a célorszagban, a fogaddszervezettel
és a mentorral egylttmukddve végzi a Program célja szerinti tevékenységét;

- zdré szakasz: a magyarorszagi programszakasz kulfoldi programszakaszt kévetd azon idészaka, melyben
az Osztdndijas kiilfoldi programszakasz alatt végzett tevékenységérdl beszamol;

- mentor: az erre a feladatra kijeldlt természetes személy, aki a kilfoldi programszakasz idétartama alatt
az Oszténdijas munkajéat koordinalja, segiti, feliigyeli, értékeli;

- fogaddszervezet: azon a nyugati diaszpdéraban talalhaté magyar szervezet (k6zosségek, kulturegyesiletek, ifjusagi
és gyermekfoglalkoztatast végzé szervezetek, magyar hazak, cserkészcsapatok, anyanyelvi vallasgyakorlast
biztosité egyhazkozségek stb.), amely szervezet keretében az Osztdndijas részt vesz a diaszpéra kdzosségeinek
értékdérz6 munkajaban, erdsiti a diaszpora tagjainak Magyarorszaghoz valé kotédését, és végzi a kdzdsségépitd
tevékenységét a kilféldi programszakasz alatt;

— egyhdzi pdlydzo: a bevett egyhdz belsé szabdlyaban meghatarozott, az egyhazi jogi személy szolgalataban allo,
egyhazi szolgélatot sajatos egyhazi szolgalati viszonyban, munkaviszonyban vagy egyéb jogviszonyban teljesitd
természetes személy, hitoktatd, teoldgushallgato.
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3. A palyazat targya

A Program a diaszpéra magyarsag magyar identitdsdnak erésitése érdekében végzett ismeretdtadasi, oktatasi,
szervezési, hitéleti tevékenység ellatasara nyujt (biztosit) 6sztondijat legfeljebb 40 f6 részére (amely létszambol
legfeljebb 6 f6 egyhdzi palydzdé) a 2020. januar hénap és 2020. december hénap kozétt megvaldsuld Program
id6tartama alatt.

A Program kezdete a palydzati felhivas hivatalos megjelenésének napja. A palyazati szakasz lezarasat - azaz
az Oszténdijasok kivalasztasat — kdvetden keriil pontosan, naptari nap szerint meghatérozasra az Oszténdijasokkal
|étesitendd Osztondijas szerz6déses jogviszony idétartamanak kezd6 és zaré napja, amely a szerz6désben kerdil
rogzitésre, egyéni jelleggel.

A Program 2020. év marciusatol 2020. év november végéig tarté megvaldsitasi id6szaka alatt az Oszténdijas
legfeljebb 9 hénapig tarté idétartamban a kiilfoldi magyar k6zosségeknél, a magyarorszagi programszakasz ideje
alatt pedig Magyarorszagon tolti jogviszonyanak idejét.

A magyarorszagi programszakasz két részbdl all: egyrészt a 2020. marcius 1. és 2020. november 30. kozotti kilfoldi
programszakaszt megel6z6, 2020. januar — 2020. februdr kozotti felkészllési idészakbol, melynek részét képezi 2020
januarjaban az oktatasi szakasz; masrészt pedig a kulfoldi programszakaszt kovetd zard szakaszbal (2020. december
hénap), mely tartalmazza a beszdmoldsi idészakot is.

4. A palyazok kore

Palyazat benyujtaséara és az 6sztondijprogramban valé részvételre az jogosult, aki

a) a palyazat benyujtadsanak idépontjdban huszadik életévét betoltotte,

b) bilintetlen el6életd,

<) magyar allampolgar,

d) legalabb kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

e) kozosségszervezd, hagyomanyérzé egyéb kozosségi tevékenységekben aktivan vesz részt,

f) magas szintli angol nyelvtuddssal rendelkezik, valamint tovabbi elény a célorszdg nyelvének legaldbb

tarsalgasi szintl ismerete,
g) véllalja, hogy az 6sztdndijas jogviszony magyarorszagi zaré szakaszanak idejére Magyarorszag teriletére
visszatér, és a Program zar6 konferenciajan részt vesz.

Az a palyazé, aki kordbban a Kérési Csoma Sandor és/vagy Petéfi Sandor Programokon 6szténdijasként részt vett,
az elsé nyertes palyazatat koveto 5 éven bellil a Programra legfeljebb még kett6 alkalommal nyujthat be palyazatot,
és ugyanazon célorszag ismételten megjeldlésre keriilhet.

5. A palyazat megvaldsitasi paraméterei

A palyéazat benyujtasa: 2019. oktéber 15. napjatol 2019. november 15. napjaig.
Interju a palyazékkal: 2019. december 2. napjatél 2019. december 6. napjaig.

Kulfoldi programszakasz tervezett megvaldsitasi idészaka: 2020. marcius — 2020. november

- A legfeljebb 9 hoénapig tarté kiilfoldi programszakasz ezen idétartamon belill valésul meg azzal, hogy
a programszakasz kezdete 2020. marcius 1. napja. Az Oszténdijas ezen idépontig koteles megkezdeni a kiilféldi
programszakaszt.

- A 9 hénapig tarté kulfoldi programszakasz zar6 hatarideje 2020. november 30. napja, valamint a visszautazas
legkésébbi hatarideje 2020. december 10. napja.

- Amennyiben az Osztdndijas 2020. marcius 1-jén nem tudja megkezdeni a kilféldi programszakaszt,
a késedelemmel ardnyosan csokkentésre kerll az 6sztondij 9 hénapig tartd kilfoldi programszakaszanak
id6tartama és a kifizetésre keriilé 6sztondij 6sszege. A kilfdldi programszakasz zaré hatarideje ebben az esetben
is legkésébb 2020. november 30. napja, valamint a visszautazas legkésdbbi hatarideje 2020. december 10. napja.

Szerz8dés id6tartama: a szerz6dés idétartamanak kezdete megegyezik az oktatdsi szakasz elsé napjaval, a szerz6dés
idétartamanak vége megegyezik a zaré szakasz utolsé napjaval.
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Az Osztdndijasok a magyarorszagi programszakasz idején kotelezd felkészitd oktatason vesznek részt, amelyet
kdvetéen a megjeldlt orszag magyar kozdsségében folytatjdk a palydzatban megjeldlt tevékenységet. A felkészité
oktatas irasbeli szintfelméréssel zarul.

A kiutazds - és igy a szerzédés hatédlyban tartasanak - feltétele, hogy az Osztdndijas a sziikséges beutazasi,
tartozkodasi engedélyeket a fogadd orszagtél megkapja. A magyarorszagi programszakasz id6szakaban
az Oszténdijas véllalja, hogy a szerzé6désében meghatarozott egyéb kotelezettségeinek (jelenléti kételezettség,
felkészitd oktatds ismeretanyaganak elsajatitasa, a célorszagba utazas feltételeinek biztositasa - kiilonésen, de nem
kizdrélag a vizum, tartézkoddsi engedély beszerzése —, beszdmolasi kotelezettség stb.) sajat felelésségére és
koltségére eleget tesz.

A Program tervezett megvaldsitasi teriletei:

- Latin-Amerika (Argentina, Brazilia, Chile, Paraguay, Uruguay, Venezuela),
- Dél-afrikai Koztarsasag,

— Ausztralia,

- Uj-zéland.

6. A palyazat benyujtasanak formaja

A palydzat benyujtasa elektronikus uton torténik. A pdlydzati dokumentaciét egy példanyban kell benydujtani
a Nemzeti Regiszter honlapjan (www.nemzetiregiszter.hu), valamint a www.kulhonimagyarok.hu honlaprél
elérhetd, online pélyazati adatlap hidnytalan kitoltésével, valamint a 8. pontban megjeldlt valamennyi melléklet
csatolasaval.

A benyuijtas napja a palyazati dokumentécié elektronikus uton torténé leadasnak a napja.

Kizarélag a 2019. november 15. 23.59-ig elektronikus Gton benyujtott palyazatokat all médunkban befogadni.

7. Az 6sztondij 6sszege

Az 6sztondij 0sszege az aldbbiak szerint alakul:

Magyarorszagi programszakaszokra (oktatasi és zard szakasz): Gsszesen brutté 300 000 Ft. A magyarorszagi
programszakaszra jaré 6sztondij nem oszthaté meg az oktatasi és zar6 szakasz kozott.

Kulfoldi programszakaszra: brutté 600 000 Ft/ho.

Az Osztdndijasok 6szténdijat a Miniszterelndkség havonta forintban atutalassal teljesiti kizarélag forintalapu
bankszamlaszamra. Készpénz vagy egyéb fizetési méd teljesitésére nincs lehetdség.

Az 6sztondijon fellil a Miniszterelnokség semmilyen kiadéast vagy koltséget (pl. utazasi, lakhatasi stb. koltségek,
az Oszténdijasnak az dszténdijas jogviszony tartama alatt létesitett egyéb jogviszonybdl szarmazé kéltsége,
jévedelme) nem térit meg az Oszténdijasok részére.

A Program megvalositasanak pénziligyi fedezete a Miniszterelnokség koltségvetésében rendelkezésre all.

8. A palyazat formai kovetelményei

A pélyazat benyujtasa elektronikus formaban torténik az elektronikus palyazati feliilet hidnytalan kitltésével, mely
elérhet6é a www.nemzetiregiszter.hu oldalon vagy a www.kulhonimagyarok.hu oldalon keresztdil.

A pélyazati dokumentacio kotelezéen benyujtandé dokumentumai szkennelt formaban:

a) szamitégéppel irt, strukturdlt szakmai 6néletrajz;
b) motivaciés levél 1 oldal terjedelemben;
<) kozép- vagy felséfoku végzettséget igazolé dokumentum vagy folyamatban [évé felséfoku tanulmanyok

esetén hallgatéi jogviszony igazoldsa egyszer( masolatban;

d) amennyiben a palyazé rendelkezik vele, ugy az angol, illetve a célorszag nyelvének ismeretét igazold
bizonyitvany és/vagy a nyelvismeret meglétének aldtdmasztasara szolgalé egyéb dokumentum;

e) a kozosségi, hagyomanydrzé és/vagy egyhdzi tevékenységekben (pl. cserkészet, néptanc, magyar
nyelvoktatds, énekkar stb.) valé jartassagra, illetve egyéb kiemelt szaktuddsra vonatkozé 2 db ajanlés és/vagy
a magyar diaszpdra kozosségi életének megszervezésére és szakmai ismereteinek fejlesztésére alkalmas
szakmai tevékenység igazoldsara szolgdlé 2 db ajanlas. Egyhdzi palyazé esetén kizérélag az — egyhazi palyazé
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altal végzett egyhdzi tevékenység helye szerint — illetékes plispok altal kiallitott ajanlas sziikséges, amely
igazolja, hogy az egyhdzi palydz6 a magyar diaszpora kozdsségi és hitéleti tevékenységének

megszervezésére alkalmas;

f) a palyazd egy évnél nem kordbbi lejaratu utlevelének mdsolata vagy igazolds a folyamatban 1évd

utlevéligénylésrol.

A palydzati dokumentécié kotelez6en benyujtandé dokumentumai kozil semmilyen esetben nincs lehetéség

hidnypotlésra.
9. A palyazat érvényessége

A palyézat érvénytelen, illetve annak azonnali elutasitdsara kerdl sor, ha

a) a palyazé a palyazatot nem a felhivasban kozzétett célra nyujtotta be;

b) a palyazé a palyazatot a felhivasban szerepld benyujtasi hataridén tul nyujtotta be;
c) a palyazo hidnyosan nyujtotta be a 8. pontban felsorolt dokumentumokat;

d a palyazo a pélyazatat nem a megfeleld internetes fellileten keresztll nyujtotta be;

)

)
) a palyazoé nem allt rendelkezésre a megadott idépontban és helyen a palyazati interju soran.
10. A palyazatok elbiralasa

10.1. Tartalmi értékelés szempontjai

A paélyazé megfelel a palyazati felhivasban megjelolt célnak és feltételeknek, ha a 8. pont e) alpontja

szerinti

ajanlasokkal igazoltan, motivacios levélben aldtdmasztja érdekl6dését és feladatvallaldsat a diaszpéra magyar

kozdsségek szellemi gyarapodasa, identitasanak erdsitése érdekében.

A palyézat értékelése az aldbbi szempontok szerint zajlik:

- elkotelezettség a kiilhoni magyar k6zdsségek szellemi gyarapodasa, identitasdnak erdsitése irant,
- magyar kdzdsségben megvaldsitott hagyomanyérzé tevékenység,

- magyar kdzésségben megvaldsitott kozosségépitd tevékenység,

- olyan targyi tudds, szakmai tapasztalat megléte, amely el6segiti a diaszpéra magyar kdzosségeinek szellemi

gyarapodasat.

A Korm. rendelet 3. § b) pontja alapjan létrehozott kivalasztasi bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsdg) — a fent
meghatarozott szempontok figyelembevételével kivélasztott palydzot — egy alkalommal, interju keretében hallgatja

meg.

Az interju sordn el6re meghatdrozott és célzott kérdésekkel bizonyos, a kozdsségi és kulturalis élet szervezésével,

a megjelodlt specialis targyi tudassal, szakmai tapasztalattal kapcsolatos kompetencia meglététének vizsgalata zajlik.

1. A kivélasztas soran a Bizottsag az Oszténdijas részérdl az alabbi szempontokat veszi figyelembe:
- motivacié;

- felel6sségtudat, megbizhatoésag;

- etikus magatartas;

- alkalmazkodokészség, szabalykdvetés, rugalmassag;

- egyuttmkodés;

- problémamegoldas;

- kommunikacio;

- viselkedéskultura.

2. A kivalasztas sordn torténd altaldnos és szakmai ismeretek vizsgélata:

mely alapjan minden jel6ltnek legaldbb 5 kérdés keril feltevésre,
nemzetpolitikai témakorokben valo jartassag, szakmai ismeretek vizsgalata.

kozéleti tdjékozottsdg, altaldnos ismeretek mérése egy elézetesen Osszeallitott kérdéslista szerint torténik,

Az interjura torténd felkésziiléshez sziikséges kérdéssor és dokumentumok elérhetéek a www.nemzetiregiszter.hu

valamint a www.kulhonimagyarok.hu honlapon.
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10.2. DOntés a palyazatokrdl

A Miniszterelnokség a dontésrél minden pélydzét az elektronikus palyazati fellleten megjeldlt elektronikus
levélcimen legkésébb 2019. december 13. napjaig értesit.

Az Osztdondijas jogviszony létrejottének feltétele, hogy a pdlydzé a célterliletet elfogadja, és arrdl
a Miniszterelndkséget a 12. pontban szerepld elérhetéségen 2019. december 18. napjaig értesitse.

11. Szerzodéskotés

Az Osztdndijasokkal a Miniszterelndkség kot szerzédést. A létrejovd szerz6dés tartalmazza az Oszténdijas
és a MinisztereInokség jogviszonyédra irdnyad6 szabdlyokat, Osszhangban a jelen palyazati felhivassal,
a Korm. rendelettel és a Programszabalyzat a K&érdsi Csoma Sandor Program megvaldsitdsdhoz cimd
dokumentummal.

Sikeres palydzat esetén a szerz6déskotés feltétele:

a) a személyazonosité igazolvany egyszerli masolatanak vagy honositasi okirat egyszerti masolatanak,
b) a nyertes palyazd egy évnél nem korabbi lejaratu utlevele,

<) 30 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanynak

a benyujtésa.

12. Elérhetdség

A palyézattal kapcsolatban felvildgositast az aldbbi elérhetéségeken kérhet:
kcsp@me.gov.hu;
+36 (1) 896-6176;
+36 (1) 896-0857;
+36 (1) 795-7005.

Budapest, 2019. oktdber 4.
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo LaszIé Péter.

A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
A Hivatalos Ertesité oldalhii masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiadé Kft.

Felelés kiado: Papp Tibor ligyvezetd.
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