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Utasitasok

Az emberi er6forrasok minisztere 34/2013. (IX. 27.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az llamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. &
(1) bekezdésében meghatarozott jogkdromben eljarva a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

8.§

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. torvény (a tovdbbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2013. szeptember 15. napjatdl
2013. december 14. napjdig dr. Szabo6 Balazst miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos feladata a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont (a tovabbiakban: Kézpont), mint kozponti
hivatal szervezeti miikodésének attekintése, a kdzponti kozigazgatasi szerv eredményes és hatékony miikodéséhez
szlikséges fejlesztési javaslatok megfogalmazasa.

A miniszteri biztos a feladatainak végrehajtdsa érdekében a K6zpont valamennyi szervezeti egységével folyamatos
és kozvetlen kapcsolattartasra, egyeztetésre, tovabba adat-, informacié-, illetve iratbekérésre, beszamoltatasra,
munkacsoport |étrehozasara jogosult.

A miniszteri biztos megkeresését az (1) bekezdés szerinti szervezeti egységek feladat- és hataskoriikben eljarva,
hatariddre teljesitik.

A miniszteri biztos tevékenységét a Kozpont elndkével (a tovabbiakban: elnok) és vezetbivel egytittmikodve koteles
ellatni.

A miniszteri biztos a Kdzpont szakszerU és hatékony mikodése érdekében a Ksztv. 2. § (1) bekezdés c) pontja szerinti

iranyitasi és felligyeleti jogkorben eljarva elézetesen véleményezi

a) a Kézpont belsé miikddését érinté stratégiai dontéseket,

b) azon, a Kozpont foglalkoztatotti allomanyaba tartozé kormanytisztviselkkel kapcsolatos alapveté munkaltatoi
jogok gyakorlasa keretében hozott munkaltatéi intézkedéseket, amelyek tekintetében a munkaltatéi jogokat
az elnok gyakorolja.

A miniszteri biztos az (1) bekezdés szerinti el6zetes véleményezési jogkorében eljarva sziikség esetén az elndkkel

egyeztetést folytat.

A miniszteri biztost a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatardl széld

22/2013. (VII. 5.) EMMI utasitas 1. melléklet 14. § szerinti elnoki értekezletre meg kell hivni.

A miniszteri biztos feladatainak ellatasrol havonta jelentést tesz az emberi eréforrdsok miniszterének.
A miniszteri biztos tevékenységét a koznevelésért felelds allamtitkar Utjan az emberi eréforrasok minisztere irdnyitja.

A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (7) bekezdése alapjan helyettes allamtitkari illetménynek megfelel6 6sszegl dijazasra
és juttatdsokra jogosult.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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Az emberi eréforrasok minisztere 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitasa
egyes sajatos kozoktatasi feladatok tamogatasanak részletes szabalyairol

A jogalkotasrol sz6l16 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrdl
sz6l6 202/2012. (VI 27.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérémben eljarva a kovetkezé utasitast

adom ki:

1.8

2.§

3.8

M
)

Az utasitas hatalya a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontra (a tovdbbiakban: Kézpont) terjed ki.
A Kdzpont

a) a sajatos nevelési igényi tanuldk tankdnyvtdmogatasat,

b) a szakiskolai felzarkoztatéd oktatas tamogatasat,

c) a szakkozépiskola tizenegy-tizenkettedik évfolyaman az iskolai gyakorlati oktatds tdmogatasat,

d) a nem magyar allampolgdr tankoteles tanuldk oktatasanak tdmogatasat,

e) a gyermekgyogytdilékben, egészségugyi intézményekben, rehabilitdciés intézményekben tartds
gyogykezelés alatt all6 tanuldk oktatdsanak tdmogatasat, valamint

f) a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldk iskolai nevelésével és oktatdsaval

kapcsolatos feladatok elldtasdnak tdmogatasat
a fenntartdsdban 4ll6 nevelési-oktatasi intézmények (a tovabbiakban: Intézmény) szdmdra az 1. melléklet
rendelkezéseinek megfeleléen biztositja.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Az oktatasi esélyegyenldséget szolgdld tamogatasok felhasznaldsdnak rendjérél sz616 24/2013. (VIII. 1.) EMMI utasitas
3. §-3ban a,2013. augusztus 31-ig” szévegrész helyébe a,2013. szeptember 30-ig” szdveg |ép.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

2.§

1. Sajdtos nevelési igényl tanulék tankényvtdmogatdsa

A sajatos nevelési igény( tanulok tankdnyvtamogatasa (a tovabbiakban: tankdnyvtamogatas) az Intézmény 1-13.
évfolyaman - szakiskola esetében a 9-10. évfolyamén - és a szakképzési évfolyamokon a nappali rendszer( iskolai
oktatasban részt vevé, a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovébbiakban: Nkt.) 4. § 25. pontja
szerinti sajatos nevelési igény( tanulék 2013. oktéber 1-jei becslilt [étszdma alapjan illeti meg az Intézményt.

A tankdnyvtamogatas igénylésének alapja a tankdnyvrendelésben szereplé végdsszegnek a tankdnyvrendelésben
érintett tanuldk létszama alapjan a Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2011. évi CLXXXVIIL.
torvény (a tovabbiakban: 2012. évi Kvtv.) 8. melléklet I. rész 4. pont b) alpontja szerinti normativ hozzajérulas fajlagos
Osszege alapjan biztositott tamogatdssal csokkentett kiilonbozete.

Atankonyvtamogatastavaktanuldkkis példanyszamu, pontirdsos és hangos tankdnyveinek, digitalizalt tananyagainak
a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvelldtas rendjérél sz6l6 16/2013. (Il. 28.)
EMMI rendelet 28. §-a szerint torténd beszerzésére kell forditani.

Az Intézmény az 1. fiiggelék szerinti intézményi adatbejelentd és a 2. fliggelék szerinti adatlap benyujtasaval jelzi
a tankeruletnek az igényjogosultsagot megalapozé tanuléi Iétszamot.
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3.8

4.8

®3)

AA
(G
= =

2. Szakiskolai felzdrkéztatd oktatds tdmogatdsa

A felzérkoztatasi tdmogatds (a tovabbiakban: felzarkoztatasi tdmogatds) a szakiskoldban nappali rendszeri iskolai
oktatasban részt vevé azon tanuldk utan illeti meg az Intézményt, akik a 2012/2013. tanév januar 1-jétél augusztus
31-éig tartd idészakban felzarkoztatd oktatasban vettek részt.

A felzarkoztatasi tdmogatas kizardlag a szakképzésbe torténé bekapcsolddashoz sziikséges elméleti és gyakorlati
tuddselemek (kompetencidk), a tanuldi képességek fejlesztését szolgalé eszk6zok beszerzésére, valamint személyi
juttatasok és munkaadokat terhel6 jarulékok, dologi kiaddsok fedezésére fordithato.

A felzarkdztatdsi tdamogatas 0sszege 8 000 forint/tanulé/hé.

A felzarkoztatasi tamogatas igénylésének alapja a 2012/2013. tanévre beiratkozott, tanuldi jogviszonyban all6 tanuldk
havi létszamadatainak januar 1-jétél augusztus 31-éig vonatkoztatott matematikai atlaga. A tanuldk atlaglétszam-
szamitasanal tortszam esetén a létszamot (egy fére) felfelé kerekitve kell figyelembe venni.

Az Intézmény az 1. fliggelék szerinti intézményi adatbejelentd és — a 2013. évet tekintve a 2012/2013. tanév
janudr-augusztus targyhénapjainak létszamadatai alapjan - a 3. fliggelék szerinti adatlap benyujtasaval jelzi
az igényjogosultsagot megalapozé tanuléi létszamot.

3. Szakkézépiskola tizenegy-tizenkettedik évfolyamdn az iskolai gyakorlati oktatds tdmogatdsa

A gyakorlati oktatds tdamogatdsa (a tovabbiakban: gyakorlati oktatds tdmogatdsa) a szakkozépiskoldkban vagy

szakkozépiskolai tevékenységet ellatd intézményegységben nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevd azon

tanuldk utan illeti meg az Intézményt, akik a tizenegy-tizenkettedik évfolyamon szervezett szakmai orientacio és

szakmacsoportos gyakorlati oktatdsban a 2012/2013. tanév 2013. janudr 1-jétél 2013. augusztus 31-éig tartd,

a2013/2014. tanév 2013. szeptember 1-jétél 2013. december 31-éig tarté idészakdban részt vesznek.

A gyakorlati oktatds tdmogatdsa elosztdsdnak alapja az (1) bekezdésben meghatérozott intézményben,

intézményegységben a szakkdzépiskola pedagdgiai programjdban meghatarozott, a tizenegy-tizenkettedik

évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuldk szamara legfeljebb 12 fés csoportban, legalabb

heti négy 6raban szervezett szakmai orientacié és szakmacsoportos gyakorlati oktatasban részt vevé, a 2012/2013.

tanévre beiratkozott, tanuldi jogviszonyban allék [étszama.

Ha a kilencedik évfolyamon nyelvi el6készité oktatas vagy két tanitasi nyelvl oktatas folyik, a 4. figgelékben

foglaltaknak megfeleléen a szakkdzépiskola tizenkettedik-tizenharmadik évfolyaman tanulék gyakorlati oktatasahoz

igényelhet6 a gyakorlati oktatds tdmogatasa, abban az esetben, ha az (1) bekezdésben meghatérozott intézmény,

intézményegység pedagdgiai programja az évfolyamok szamozasanal erre kitér.

A gyakorlati oktatds tdmogatasanak dsszege 700 forint/hé/tanulo.

A gyakorlati oktatds tamogatdasa kizarolag abban az esetben illeti meg az Intézményt, ha a szakképesitésre el&irt

- megegyezd tartalmu - kdvetelmények teljesitésébe a szakkdzépiskola pedagdgiai programja részét képezd,

a szakkozépiskola kilenc-tizenkettedik évfolyaman végrehajtott szakmacsoportos alapozas, szakmai orientacio

és szakmacsoportos gyakorlati oktatds a szakmai képzés idejébe a szakmai programban meghatérozottak szerint,

a hatalyos Orszdgos Képzési Jegyzék elGirasait figyelembe véve, a szakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVIL. térvény

27.8 (1) bekezdése alapjan beszamitasra kerdl.

A gyakorlati oktatas tdmogatasa felhasznalhato

a) a szakmai orientacidhoz és a szakmacsoportos gyakorlati oktatdshoz kapcsolédd személyi juttatdsok és
munkaaddkat terhelé jarulékok, dologi kiadasok fedezésére és

b) a gyakorlati tudaselemek (kompetencidk), a tanuldi képességek fejlesztését szolgdlo, tovdbba Uj vagy
a kordbbindl mszaki, technikai szempontbdl korszerlibb targyi eszkozok létrehozasara irdnyuld, illetve
a nyilvantartasukban mar szereplé targyi eszkozok muszaki, technikai paramétereinek korszer(Gsitését
megvaldsito felujitashoz, fejlesztéshez.

Az Intézmény az 1. fiiggelék szerinti intézményi adatbejelentd és a 4. figgelék szerinti adatlap benyujtasaval jelzi

az igényjogosultsdgot megalapozé tanuléi létszamot.
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5.8

6.8

@)

4. Nem magyar dllampolgdr tankételes tanuldk oktatdsdnak tdmogatdsa

A nem magyar allampolgar tankoteles tanuldk oktatdsanak tdmogatdsa (a tovabbiakban: nem magyar allampolgér

tanuldk tdmogatésa) az altalanos és kozépfoku iskola olyan, a 2013/2014. tanév I. félévében nappali rendszer( iskolai

oktatdsban részt vevé tanuldi becsilt l1étszdma alapjan illeti meg az Intézményt, akik megfelelnek az Nkt. 92. §

(1) bekezdésében foglalt feltételeknek, feltéve, hogy a tanuldk oktatasat, nevelését kozponti pedagdgiai program

adaptalasaval szervezik meg.

A nem magyar allampolgér tanulok tdmogatasanak 6sszege 140 000 forint/tanulé.

A nem magyar allampolgar tanuldk tdmogatasa 6sszegének felére jogosult az Intézmény, ha a tanulé az adott

jogviszonya az iskolaval megszUnik. A tdmogatasra valé jogosultsdgot nem érinti, ha a tanul6 egy telepulésen beliil,

azonos fenntarto fenntartasaban allé masik intézménybe &tiratkozik.

A nem magyar adllampolgar tanulék tdmogatdsanak

a) 70%-a az iskolai, tanéran kiviili, heti rendszerességgel tartott magyar nyelvi felkészité programok koltségeire,
a célcsoport szdmara biztositott kulturdlis kiildnbségeket athidalé iskolai, tanéran kivili tevékenységekre,
valamint az oktatasi-fejlesztési folyamatban vagy az ahhoz val6 hozzéféréshez elengedhetetlen, a célcsoport
szamdra biztositott eszk6zok beszerzésére,

b) 30%-a az ezzel a feladattal megbizott munkatars tanuldval és a tanuld csaladjaval valé rendszeres
kapcsolattartasaval 6sszefliggd emberi eréforrasok koltségeire, valamint a programokkal 6sszefliggé emberi
eréforrasok koltségeire

fordithato.

Az Intézmény az 1. figgelék szerinti intézményi adatbejelentd és az 5. fliggelék szerinti adatlap benyujtasaval jelzi

az igényjogosultsagot megalapozé tanuléi létszamot.

5. Gyermekgydgytidiilékben, egészségligyi intézményekben, rehabilitdcids intézményekben
tartds gyogykezelés alatt dllé tanuldk oktatdsdnak tdmogatdsa

A tartds gyogykezelés alatt all6 tanuldk oktatasdnak tdmogatdsat (a tovdbbiakban: a tartds gydgykezelés alatt

allé tanuldk tdmogatdasa) az Intézmény a fekvébeteg-elldtas keretében szakellatasban vagy rehabilitacios célu

elldtasban részeslild, alap- vagy kdzépfoku iskolai, a nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevé olyan tanulok

tankotelezettségének teljesitését szolgald koznevelési feladat elldtdsanak biztositasara kell forditani, akiknek

fekvébeteg-ellatas keretében végzett tartods gydgykezelése a huszonegy naptari napot meghaladja, és a gyogykezelés

ideje alatt

a) egyéni (agy melletti) foglalkozas esetén legalabb heti nyolc, tovabba

b) csoportos foglalkozas esetén legalabb heti tizenot

tandra idétartamban biztositott az ismeretek szinten tartdsa, az iskolai hidnyzasbol ered6é hatranyok csokkentését

szolgdlé pedagdgiai foglalkoztatds, és akikre tekintettel az Intézmény rendelkezik a sziil§ irdsos hozzéjaruldsaval

a pedagdgiai foglalkoztatdshoz kapcsolddo adatok kezelésére.

A gyogykezelés folyamatosnak mindésiil abban az esetben is, ha annak id6tartama alatt hétvégenként a tanuld

a gyermekgyogyiduilébdl, az egészségligyi intézménybdl, a rehabilitacids intézménybdl otthondba tavozhat.

A tartos gyogykezelés alatt allé tanuldk tamogatdsanak 6sszege

a) 25 000 forint/tanulé/év, ha a folyamatos gydgykezelés idétartama legaldbb huszonkét, de legfeljebb
negyvenegy naptari nap,

b) 50 000 forint/tanul6/év, ha a folyamatos gydgykezelés id6tartama legaldbb negyvenkettd, de legfeljebb
nyolcvankilenc naptéri nap,

c) 100 000 forint/tanuld/év, ha a folyamatos gyogykezelés id6tartama kilencven vagy annal tobb naptari nap.

A tartos gydgykezelés alatt allo tanulok tamogatasa a feladat elldtdsdhoz kapcsolddo személyi és dologi koltségekre

hasznalhato fel.

A tartds gydgykezelés alatt alld tanuldk tdmogatasanak igénylése az egészségligyi intézmény tapasztalataira épuld

—a2013. januar 1-jétél 2013. december 31-éig terjedd idészakra torténd — tervezés alapjan torténik.

Az Intézmény az 1.fliggelék szerinti intézményi adatbejelentd és a 6-8. fliggelék szerinti adatlapok benyujtasaval jelzi

az igényjogosultsagot megalapozé tanuléi létszamot.
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7.8

8.8

6. A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanuldk nevelésével és oktatdsdval kapcsolatos
feladatok elldtdsdnak tdmogatdsa

A tdmogatds (a tovabbiakban: BTM tdmogatds) a nevelési-oktatasi intézményekben nappali rendszer( iskolai
oktatdsban részt vevd, beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanuldk 2012/2013. tanévi nyito,
oktéber 1-jei kozoktatasi statisztikai Iétszama alapjan illeti meg az Intézményt.

A BTM tdmogatds a képességek fejlesztését szolgdld eszkdzok beszerzésére, valamint a leszakadas megakadalyozasat
szolgald, differencidlt fejlesztést biztositd oktatdsszervezési formak személyi és dologi koltségeire hasznéalhaté fel
a2013.janudr 1. és 2013. december 31. kozotti idészakban.

A BTM tdmogatas 6sszege 10 000 forint/tanulé/év.

Az Intézmény az 1. fliggelék szerinti intézményi adatbejelentd és a 9. fiiggelék szerinti adatlap benyujtasaval jelzi
az igényjogosultsdgot megalapozé tanuléi létszamot.

7. K6z6s rendelkezések

A tdmogatasok folydsitasaban a Kozpont, valamint tankeriiletei vesznek részt.

Az Intézmény székhelye szerint illetékes tankeriletnek (a tovabbiakban: Tankerilet) az utasitas fliggelékeit képezé
adatlapokat az Intézményektél 2013. szeptember 30-ai hataridével kell bekérnie egy eredeti példanyban papir
alapon, valamint elektronikusan.

A tdmogatasok folyositdsanak feltétele a fliggelékek szerinti adatlapok hatdridében torténé benyujtasa
aTankerilethez.

A Tankerllet a tdmogatasra jogosult Intézmények adatait intézményenként, jogcimenként dsszesitve nyomtatott és
elektronikus forméaban 2013. oktéber 20-aig megkiildi a Kdzpont részére, amely 10 napon beliil intézkedik a tamogatas
atutaldsarol.

A tdmogatdsok forrdsa a Magyarorszag 2013. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2012. évi CCIV. torvény 1. melléklet
XX. Emberi Er6forrdsok Minisztérium fejezet, 18. Kdznevelési feladatellatds és irdnyitas intézményei cim.

A tdmogatasok felhasznalasanak véghatarideje 2013. december 31.

A Kézpont a tdmogatas felhasznalasarol 6sszesito jelentést készit, és azt 2014. februar 28-aig megkuldi az oktatasért
felelés miniszter részére.
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1. figgelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

INTEZMENY! ADATBEJELENTO

Bekuldendd

- azadott jogcimhez kapcsolédo tovabbi fliggelékekkel

— egy eredeti példanyban postai Uton, valamint

- elektronikusan

- 2013. szeptember 30-dig

- azlIntézmény székhelye szerint teriletileg illetékes tankertilethez.

ATAMOGATASSAL ERINTETT INTEZMENYRE VONATKOZO ADATOK
Kérjik minden tagintézményre vonatkozéan kitélteni, amelyre vonatkozéan tdmogatésra valt jogosultta.

TANKERULET neve:

cime:

INTEZMENY neve:

cime:

OM azonositoja:

TAMOGATASBAN ERINTETT
SZEKHELY/TAGINTEZMENY neve:

cime:

KAPCSOLATTARTO neve:

telefonszama:

e-mail cime:

Kelt: év ho nap

P.H.

intézményvezetd
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2. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Adatlap
a sajatos nevelési igényU tanuldk tankonyvtdmogatasahoz

Tankonyvek az Nkt. 4. § 25. pontja ald tartozé vak tanulok részére
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Igényelt
A tankonyv- . Y 2012. évi Kvtv. Igenye ,
o, Fizetend6 Gsszeg , , tamogatas
. igényt Megrendelt L 8. melléklet I. rész
. oL A tankdnyv ; L . (egységar x i a2013/2014.
A tankonyv kiadéi . megalapozo példanyszam 4. pont b) alpontja ,
L egységara L, megrendelt e i tanévre:
kodja tanuldk szama (2013/2014. L ) szerinti normativ
(Ft) , példanyszam) L 5. 0szlop-
a2013/2014. tanév) hozzéjarulas
. (Ft) N 6. 0szlop
tanévben osszesen (Ft)
(Ft)
Osszesen:
Az igényelt tdmogatds minddsszesen: Ft
A sorok szdma ndvelheté.
Kelt: coueereeereeeerey weerrene év ho..... nap
P. H.
intézményvezetd
3. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI| utasitdshoz
Adatlap

a szakiskolai felzarkéztaté oktatas tdmogatasahoz

1. 2.

Igényelt tamogatas =

Tanuldk 6sszlétszama (2013. I-VIIl. hénap atlaga) (f6
( P 9a) (f6) Tanuldk 6sszlétszama x 8000 Ft x 8 (Ft)

Kelt: év ho nap

P. H.

intézményvezetd
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4. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Adatlap
a szakkozépiskola 11-12. évfolyaman tartott gyakorlati oktatas tdmogatasahoz

11. évfolyam tanuléinak létszama 12. évfolyam tanuléinak létszama Az igénylés alapja: 11-12. évfolyam létszamadatai 6sszesen
(f6)** (f6)** (f6)

Alulirott, blintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az altalam képviselt intézményben a szakkdzépiskola
kilenc-tizenkettedik évfolyaman végrehajtott szakmacsoportos alapozas, szakmai orientacié és szakmacsoportos
gyakorlati oktatas a szakmai képzés idejébe — a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. térvény 27. § (1) bekezdése
alapjan - az Orszagos Képzési Jegyzék el6irasait figyelembe véve beszamitasra kerdl.

Kelt: év ho nap
P.H.
intézményvezetd
** Evfolyamok szamozasénak értelmezése
Evfolyam Normal osztaly El6készit6 évfolyammal indult osztaly

9. 9-10. évf. normativa _

10. 9-10. évf. normativa 9-10. évf. normativa

11. 11-12. évf. normativa 9-10. évf. normativa

12. 11-12. évf. normativa 11-12. évf. normativa

13. 11-12. évf. normativa

5.fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Adatlap
a nem magyar allampolgar tankoteles tanuldk oktatasanak tdmogatasahoz

Az 5.5 (1) bek. . -
. , e Az 5.8 (3) bek. szerinti Az 5.8 (3) bek. szerinti ,
szerinti tanuldok Az 5.8 (1) bek. szerinti ) L, | L Az 5.8 (1) bek. és (3) bek.
L | L, tanulok becsiilt [étszéama tanuldk utan igényelt L , L
becsuilt [étszama tanulok utan igényelt , ) X szerinti tanulok utan igényelt
, , ) Y a2013/2014. tanév tdmogatds , Lo
a2013/2014. tanév tamogatas (140 000 Ft/f6) L, . , tdmogatas 6sszesen (Ft)
. Y 1. félévében (f6) (70 000 Ft/f6)
1. félévében (f6)
Az igényelt tamogatds minddsszesen: ........ocevevennee Ft
Kelt: év ho nap
P. H.

intézményvezetd
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Adatlap

6. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

a gyermekgydgyudulékben, egészségligyi intézményekben, rehabilitacids intézményekben
gyogykezelés alatt all6 tanuldk oktatasanak tamogatasahoz

A tanuld gydgykezelését ellatd egészségligyi intézmény(ek):
1. | Neve:
Cime:
2. | Neve:
Cime:
3. | Neve:
Cime:

A 2013. januar 1-jétél 2013. december 31-éig terjedd id6szakban a tankotelezettség teljesitéséhez sziikséges oktatds

tervezése
A gyogykezelés/rehabilitacios célu ellatasban részesiilé tanuldk
becsilt [étszama (f6)
Gydgykezelés varhato Mozgasszervi, pulmonoldgiai, pszichiatriai Sziv- és érrendszeri, daganatos, Igényelt tdmogatas
id6tartama (nap) megbetegedés (f6) és egyéb megbetegedés (f6) (Ft)
22-41
42-89
90-
Igényelt tamogatas
osszesen (Ft):

Kelt: év ho

P. H.

nap

intézményvezeté
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7. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Egyéni tanuléi adatlap’

Gyermekgyogyiduilék, egészségligyi intézmény, ¢ Az egyéni tanuldi adatlap sorszama:
rehabilitaciés intézmény P. H. Gyodgyintézeti tartézkodasa alatt a tanulé
................... tandrai foglalkozason vett részt.

A tanuld neve:

Felvétel napja:

Hazabocsatas napja:

A foglalkozas formaja: egyéni (dgy melletti), csoportos®

A gydgykezelés id6tartama: .... ..nhap

A fenti adatoknak a gyermekgyogylidilékben, egészségligyi intézményekben, rehabilitacidés intézményekben
tartés gyogykezelés alatt all6 gyermekek oktatasdhoz biztositott tdmogatds elszdmoldsahoz torténé — név nélkdili,
statisztikai 0sszesitést szolgalé - kezeléséhez hozzdjarulok. Tajékoztatast kaptam arrél, hogy a nyilatkozat aldirdsa

onkéntes.
(hely, id6) (nagykoru tanulé
vagy a kiskoru tanulé torvényes képviseléje)
Foglalkozas
Témdja, tartalma Megjegyzés
idépontja (ho, nap) id6tartama (perc)®
A foglalkozasok id6tartama atszamitasa 45 perces tanérakra: perc, tandra

A foglalkozasok megtartasat igazolom:

kezel6orvos v. megbizottja

© Az egyéni tanuloi adatlapokat — a gyermekgyogyudiils, egészségligyi intézmény, rehabilitacids intézményben 2013. januar 1.-2013. december 31.
kozott elldtott valamennyi tanulé esetében egytdl kezdédéen folyamatosan névekvé sorszammal kell ellatni.

7 Az egyéni tanuldi adatlapot a pedagdgus elektronikus formaban is vezetheti. Ebben az esetben tizenot tanitassal toltott naponként — és a tanuld
hazabocsatasakor - kell az adatlapot kinyomtatni, azon a foglalkozasok megtartasat ellenjegyeztetni.

Csoportos foglalkozés esetén a foglalkozés témajat, tartalmat a pedagdgus kiilon foglalkozési napléban vezetheti, a csoportban lévé tanuldk egyéni
tanuldi adatlapjaira ebben az esetben csak az idépontot és a szlikség szerinti megjegyzést kell dokumentalni.

8 A megfelel6t aldhtzassal kell jelolni.

? Csak abban az esetben kell kitdlteni, ha a foglalkozas idétartama nem 45 perc.
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8. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Adatlap
a gyermekgydgyudulékben, egészségligyi intézményekben, rehabilitacids intézményekben
gyogykezelés alatt all6 tanulok szamara biztositott pedagogiai foglalkoztatas tdmogatasdhoz'™

A tanulok részére egészségligyi szolgaltatast nyujté gyermekgyogylidilé/egészségiligyi intézmény/rehabilitacids

intézmény adatai:

Neve, cime, azonositdja:

A gydgykezelés alatt all6 gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez sziikséges oktatast végz6 pedagégusok:
Ellatott tan6rak szama

Sorszam Név Szakképesités Munkahely

A 2013. januar 1.-2013. december 31. kdzott biztositott oktatds 6sszesitett adatai:

I. Egyéni (agy melletti) foglalkoztatasban részesilt:
Gyogykezelés A gydgykezelésben részesitett tanuldk szama (f6)
idGtartama Mozgasszervi, pulmonoldgiai, pszichiatriai Sziv- és érrendszeri, daganatos, és egyéb Osszesen
(nap) megbetegedés (f5) megbetegedés (f6)
22-41
42-89
90-
egészségugyi intézmény féigazgatdja intézményvezetd
Il. Csoportos foglalkoztatasban részesiilt:
A gydgykezelésben részesitett tanuldk szama (f6)
Osszesen

Sziv- és érrendszeri, daganatos, egyéb
megbetegedés miatt ellatottak

Gydgykezelés

idétartama (nap) Mozgasszervi, pulmonoldgiai, pszichiatriai

rehabilitacioban részt vettek

22-41
42-89
90~

év ho nap

Kelt:

egészségugyi intézmény féigazgatdja intézményvezetd

10 Az dsszesitd adatokat a tanuldk gydgykezelését ellato egészségligyi intézményenként kell kitdlteni, a sorok szdma szlikség szerint bévithetd.
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9. fliggelék a 35/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Adatlap
a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék
nevelésének, oktatdsanak tdmogatdsahoz

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek, tanulok létszama
Létszam Varhato létszam Tamogatas igénylésére jogositd szamitott Iétszam (a 2012. oktdber 1-jei tényleges
2012. oktéber 1-jén 2013. oktdber 1-jén® és a 2013. oktéber 1-jei varhato létszam matematikai atlaga’)
Kelt: 2013.
P. H.
intézményvezetd

©2013. oktdber 1-jei varhatd |étszam szamitdsa a 2012/2013. tanév tényleges 1étszama, és a 2013/2014. tanévre torténd beiskolazasi adatok ismeretében
tervezhet6.
7 Létszadm és varhato létszam adatanak dsszege osztva kettével.
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Az emberi eréforrasok minisztere 36/2013. (IX. 27.) EMMI utasitasa
az ideiglenes kiilfoldi kikiildetésre vonatkozé szabalyzatrél

A jogalkotdsrol sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatérozott jogkdrdmben eljarva, illetve
az dllamhaztartasrol szolo6 torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés c) pontjaban foglaltak
alapjan a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az Emberi Eréforrdsok Minisztériumanak ideiglenes kilfoldi kikildetésre vonatkozé szabalyzatdt a Mellékletben
foglaltak szerint dllapitom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.
3.§ Ervényét veszti
a) az Egészségligyi Minisztérium 10328-4/2008-0010NEF szdmu belsé szabdlyzata a kulfoldi kikuldetés
engedélyezésérdl és a kiilfoldi kiklldetést teljesitok koltségtéritésérdl,
b) a 4/2009. szdmu oktatasi és kulturalis miniszteri rendelkezés mellékletét képezd, az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium Kiilfoldi Kikiildetési Szabalyzata,
<) a Szocialis és Munkalgyi Minisztérium 6689/2009-EUNKFO szdmu belsé szabdlyzata és annak médositasa

az ideiglenes kiilfoldi kikiildetést teljesiték utazasarol és koltségtéritésérdl.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Melléklet a 36/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Az ideiglenes kiilfoldi kiklldetésre vonatkoz6 szabalyzat

1. Alapfogalmak

1.1.

1.2.
1.3.

Ideiglenes kilfoldi kiklldetés: az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: minisztérium) altal
meghatarozott célbdl, illetve a minisztérium tevékenységével dsszefliggé feladat elldtasa érdekében torténd
Magyarorszég teriletén kiviili munkavégzés (beleértve a képzést, tovabbképzést, tapasztalatcserét), amelynek
tervezett id6tartama nem haladja meg a 3 hénapot.

Kiklldott: a minisztérium elrendelése alapjan kiilfoldi kikildetést teljesité személy.

Kulsés kikuldott: a minisztériummal dllami vezetdi szolgalati, illetve kormanyzati szolgalati jogviszonyban
vagy munkaviszonyban nem all6, a minisztérium elrendelése alapjan ideiglenes kilfoldi kiklldetést teljesitd
személy. Kiilsés kikiildott a minisztériummal megbizasi vagy vallalkozasi szerz6déses viszonyban 4llé személy
is, amennyiben ideiglenes kulfoldi kikiildetést teljesit.

EU-s és nemzetkozi lgyekért felel6s szervezeti egység: a hatdlyos SZMSZ alapjan kijel6lt azon szervezeti
egység (féosztély, allamtitkari kabinet), amely az EMMI adott dgazata, meghatérozott szervezeti egységei
vonatkozasaban felelés az Europai Unidval (a tovabbiakban: EU) 0sszefliggé és nemzetkozi Gigyek ellatasaért,
illetve a kulfoldi kikuldetések engedélyeztetéséért és szervezéséért. Ezek a szabdlyzat hatdlybalépésének
idépontjaban a kdvetkezok:

1.4.1.  Nemzetkozi Féosztaly,

1.4.2. Nemzetkézi és Eurépai Ugyek Egészségligyi Agazati Féosztalya,

1.4.3.  Oktatasi Nemzetkdzi Féosztaly,

1.4.4. Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztélya,

1.4.5.  Szocidlis Eurépai Unids és Nemzetkozi Fosztaly,
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1.4.6.  Sportért és Ifjisagért felelés Allamtitkari Kabinet,

1.4.7.  Stratégiai és Nemzetkozi Féosztély (Tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkarsag),

1.4.8.  Egyhézi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Allamtitkari Kabinet, valamint
Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag.

Kikiildetés kezdeményezéje: az a személy, aki a kikiildetés szakmai indokoltsaga alapjan a kikiildetés

engedélyezésének folyamatat a kikiildetésre vonatkozé javaslataval elinditja.

Kikiildetés engedélyezdje/elrendeldje: azok az dllami vezetdk, akik az egyes kikuldetések esetében dontenek

a kiklldetés elrendelésérél az EMMI Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata 149. §-a szerint.

Kotelezettségvallalo: Igazgatasi keret esetében a kézigazgatasi allamtitkar, fejezeti sorrdl lehelyezett keret

esetében, illetve az 4gazatok altal az Ilgazgatason megtervezett és elkiilonitetten kezelt és egyéb kilon kezelt

pénzeszkoz esetén az dgazati allamtitkdr vagy az altala kijelolt személy.

2. Aszabdlyzat hatdlya

2.1.

Jelen szabalyzat hatdlya kiterjed:

2.1.1.  a minisztériummal allami vezet6i szolgalati, illetve kormanyzati szolgalati jogviszonyban vagy
munkaviszonyban all6 kikuldottekre, fliggetlenil attél, hogy ideiglenes kulfoldi kikildetésiik
a minisztérium koltségvetésének, mas koltségvetési elSiranyzatnak, mas hazai vagy kilfoldi forrasnak
a terhére valésul meg,

2.1.2.  kulsés kikiildottekre, amennyiben ideiglenes kilfoldi kikildetésiik a minisztérium koltségvetésének
terhére valésul meg.

3. A kikiildetések tervezése

3.1,

3.2,

3.3.

34.

3.5.

3.6.

A Nemzetkoézi Féosztaly az Allamtitkarsagok éves kikiildetési terv-javaslatai alapjan a 3.2. pontban leirtak

szerint éves kikildetési tervet éllit 6ssze, minden év januér 31-ig.

Az agazati éves kikildetési terv-javaslatokat az dgazatok EU és nemzetkozi lgyekért felelés szervezeti

egységei allitjak dssze a szakféosztalyok bevonasaval. A miniszter, a Parlamenti Allamtitkarsag, a Kézigazgatasi

Allamtitkarsag és a Miniszteri Kabinet kikiildetési terv-javaslatat — az emlitett szervezeti egységektsl kapott

informacidk alapjan — a Nemzetkozi Féosztély allitja 6ssze. Az dgazati kikuldetési terv-javaslatokat januar 15-ig

kell megkiildeni a Nemzetkozi Féosztalynak.

A kikuldetési terv-javaslat az 1. fliggelékben meghatdrozott mddon, kikiildetésenként, az aldbbiakat

tartalmazza:

3.3.1.  akiklldetés célja;

3.3.2.  akikuldetés helye (orszag, varos);

3.3.3.  akikuldetés id6tartama (utazés kezdete, utazas vége, kiilfoldon toltott napok szama);

33.4.  arésztvevdk beosztas szerint (&llami vezetd, delegdcio tovabbi tagjai);

3.3.5.  tervezett koltségek a delegacio egészére (repiléjegy/gépkocsi; biztositas; szallas; napidij; jarulékos
egyéb koltségek; visszatérités 0sszege);

3.3.6. apénzigyiforras, keret megnevezése.

A kikuldetési terv-javaslatok oOsszeallitasanal elsésorban a kovetkezdket kell figyelembe venni: az EU

EInokségének programja, az EU-s tagsdgbdl kovetkezd feladatok, nemzetkozi szervezetekkel 6sszefliggd

kotelezettségek, nemzetkdzi szerzédésekbdl kovetkezé feladatok, tovdbbd a minisztérium szakterileteinek

szakmai egyuttmUkodési javaslatai.

A Nemzetkozi Féosztaly éltal dsszesitett éves kikiildetési tervet a Szakmai-Vezet6i Ertekezlet megtargyalja,

a sziilkséges modositasokat kovetden a kdzigazgatasi dllamtitkar jovahagyja.

Az éves kikiildetési terv félévkor felllvizsgalatra kerll a 3.2.-3.5. pontban szabalyozott eljarasnak megfeleléen.

A Nemzetkdzi Féosztaly részére az dgazati EU és nemzetkozi ligyekért felelés szervezeti egységeknek julius

15-ig kell megkildenitik a feltilvizsgalt tervet. Ezek alapjan a Nemzetkozi Féosztély éllitja 0ssze és terjeszti el

a kozigazgatasi allamtitkarnak jovahagydsra az aktualizalt éves kikuldetési tervet. A fellilvizsgalt kikiildetési

tervet a kdzigazgatasi allamtitkar hagyja jova.
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3.7.

Az éves utazési terv nem helyettesiti a kikiildetések egyedi, személyenkénti engedélyeztetését, amely
az elrendeléssel torténik.

4. A kikiildetések kezdeményezése

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

A kikuldetést a kikuldott kozvetlen felettese kezdeményezi, amennyiben a kdzvetlen felettes féosztalyvezetd,
kabinetfénok vagy helyettes allamtitkar.

Miniszter kikildetése esetében a kezdeményezé a Nemzetkdzi Féosztaly. Allamtitkarok és helyettes
allamtitkérok — kdzvetlen felettesiik tajékoztatasat kovetden — az illetékes EU és nemzetkozi ligyekért felelés
szervezeti egységet bizhatjdk meg a kezdeményezéssel. A miniszter és az dllamtitkdrok kozvetlen felligyelete
alatt all6 szervezeti egységek vezetdi esetében a kezdeményezé az illetékes Miniszteri/Allamtitkari Kabinet
vezetdje.

Kulsés kiklldottek esetében a kikildetést — kabinetek vagy a felligyeletet ellaté allami vezetd javaslata
alapjan - azilletékes szakféosztalyok, vagy azilletékes EU-s és nemzetkozi ligyekért felelds szervezeti egységek
kezdeményezik.

Amennyiben a kikildottnek személyre sz6l6 meghivéja érkezik, a 4.1. pontban foglaltak szerint kell eljarnia.
Kulsés kikuldéttek vonatkozasaban, ebben az esetben is a 4.3. pont szerint kell eljarni.

Az EMMI-hez beérkezd dltalanos (személy megnevezése nélkili) meghivékat a Nemzetkdzi Féosztély tovabbitja
az 1.4. pontban felsorolt szervezeti egységeknek, akik tovédbbkiildik azt az illetékes dgazati szakféosztalyoknak
a kiklldetés 4.1.-4.3. pontok szerinti kezdeményezése céljabol.

Az egyes dgazatok EU és nemzetkozi Uigyekért felel6s szervezeti egységeihez kozvetlendil érkezé meghivasokat
ezen részlegek tovabbitjdk a szakmailag illetékes féosztalyoknak, illetve helyettes allamtitkaroknak,
hattérintézményeknek, akik a 4.1.-4.3. pontok szerint eljarva kezdeményezik a kikildetést.

A kikuldetés kezdeményezése a kezdeményez6 szakmai javaslatat és annak indoklasat tartalmazd feljegyzés
formédjaban, valamint az EMMI intranet fellletén megtaldlhaté utazasi hatdrozat (2. fliggelék) kitoltésével,
az illetékes EU-s és nemzetkozi ligyekért felelds szervezeti egység, illetve utaztatdsi referens bevondséval
torténik.

A kezdeményezdnek a feljegyzéshez és az utazési hatdrozathoz mellékelnie kell a kikildetés feltételeinek
pontos megallapitdsahoz sziikséges minden dokumentumot (meghivd levél, programtervezet; hivatalos
informacid a szervezdk éltal biztositott szolgaltatasokrél és a visszatéritendé kiadasokrél, a meghivo fél altal
biztositott napidijrol, kiilsés kikiildottek személyi adatai, szakértdi adatlap). Az éves elfogadott utazasi tervben
nem szerepld Ut esetén a kezdeményez6 feljegyzésnek részletes indokolast kell tartalmazni. A kezdeményezé
az Ut kezdeményezése el6tt koteles meggy6zddni arrél, hogy mas tarcdk nem képviseltetik-e magukat azonos
vagy magasabb szinten ugyanazon célbél ugyanazon a rendezvényen.

Amennyiben az Ut engedélyeztetést az EU-s és nemzetkozi ligyekért felelGs szervezeti egységek végzik,
akkor a kezdeményez6 feljegyzést és az utazasi hatarozatot a csatolt dokumentumokkal egyiitt legalabb 15
munkanappal, az EU-s tagsaggal 6sszefliggd tandcsi munkacsoportok és egyéb tandcsi dontés-el6készitd
bizottsdgok lilései esetén 10 munkanappal a kiutazést megel6zéen kell eljuttatni az illetékes EU és nemzetkozi
Ugyekért felel6s szervezeti egységhez. Amennyiben a kikildetés olyan orszagba torténik, ahova vizum
szlikséges, a kezdeményezé feljegyzést és az utazasi hatarozatot a csatolt dokumentumokkal egyiitt legalabb
20 munkanappal korabban kell eljuttatni az illetékes EU és nemzetkozi ligyekért felelés szervezeti egységhez.
Az EU és nemzetkozi Uigyekért felels szervezeti egység nem koteles azon kiklldetések engedélyezési eljarasat
meginditani, amelyeknek kezdeményezéséhez sziikséges dokumentumok — a kezdeményezd altal aldirt
feljegyzés, a megfelel6 moédon kitdltott utazasi hatarozat és a sziikséges kapcsolddé iratok — nem érkeztek
meg (a kézbesité konyv altal bizonyitottan) legaldbb 5 munkanappal az utazas megkezdése elétt. Ezekben
az esetekben a 4.12. pont rendelkezései irdnyaddak. Ez aldl a szabdly aldl csak azon esetek jelentenek kivételt,
amikor sem a kiklldott, sem a kiklldetést kezdeményez6é nem volt kell§ idében tudatdban a kikildetés
szlikségességének.

A kiklldetés kezdeményezdje az EU és nemzetkodzi lgyekért felels szervezeti egységet, illetve utaztatasi
referenst haladéktalanul koteles értesiteni, ha a kikildetés feltételeiben (a kikuldott személye, a kikuldottek
szama, az utazds idépontja, a visszatéritésre vonatkozd szabdlyok) barmiféle valtozas kovetkezik be.
A tdjékoztatds elmulasztdsdbol ered6 kovetkezményekért az EU és nemzetkdzi Ggyekért felelés szervezeti
egység nem hibaztathatd, azokért a felelésség a kiklildetés kezdeményezdjét terheli.
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4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

Azideigleneskdilfoldikikiildetés késéikezdeményezése jelentds tobbletkoltségekhez vezethet, veszélyeztetheti

a kikildetéssel 6sszefliggd egyes szolgéltatasok megfeleld szinvonalu biztositasat (példaul a valutaellatmany

csak utélagosan kerdil kifizetésre, nem megfeleld szinvonald a szallas), amelyért a kiklldetést szervezé és annak

pénzigyi bonyolitasat végzé szervezeti egységek nem okolhatdak. Mindezekért a felelésség a kikildetést
kezdeményezd szervezeti egységet terheli. Kivételt képeznek ez aldl a 4.10. pontban ismertetett rendkiviili
esetek.

Az engedélyezések el6készitése sordn a kikiildetést kezdeményezd szervezeti egység az EU és nemzetkozi

Ugyekért felelds szervezeti egységgel, illetve utaztatasi referenssel egyeztetve, valamint a pénzligyi bonyolitast

végzd Gazdalkodasi Féosztaly a vonatkozé jogszabélyok maradéktalan betartasa mellett, a szakmaiindokoltsag,

az ésszerliség és koltségtakarékossagi szempontok egylittes mérlegelésével jar el.

A kikuldott a fenti dokumentumok megkildését megelézéen a kikildetési koltségek viselésének maédjat

egyeztetni koteles a meghivo féllel.

A koltségkalkulacio készitése soran az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

4.15.1. Az utazas idépontjdnak meghatarozasa sordn mérlegelnie kell - kiiléndsen a repulégéppel torténd
utazas esetében - a kikiildetés hivatalos programjanak kotottségei mellett a koltségtakarékossagot.
Az olcsébb replléjegy lehetéségét a felmeriild szallaskoltség és napidij tobblettel egylittesen kell
mérlegelni.

4.15.2. A szallaskoltség normaja: a miniszter és az dllamtitkarok esetében a hazai 6tcsillagos szallodédnak
megfeleld szinvonalu, a tobbi kiklldott esetében a négycsillagos szallodanak megfelelé széllashely
koltsége veendd alapul - figyelembe véve az egyes orszdgok kategorizaldsi kiilonbségeit, valamint
a kiutazok szamat (delegéciok lehetéség szerint azonos szalloddban kapjanak elhelyezést).

4.15.3. A napidijat a 7.3. pontban foglaltak alapjan kell meghatéarozni.

4.15.4. Akikildetéshez kapcsolodo tovabbi, egyéb koltségeket (pl. részvételi dij, dologi koltség).

4.15.5. Azonositani kell a kikildetés koltségeinek fedezetéill szolgdld forrast, amennyiben az nem
a minisztérium igazgatasi elSiranyzata (pl. meghivas esetén mas hazai vagy kulfoldi forras).

A kezdeményezé szervezeti egység vezetdje vagy az EU-s és nemzetkozi ligyekért felel8s szervezeti egység

vezetbje az utazési hatdrozaton igazolja, hogy a kikiildott eleget tett a 9.1.-9.2. pontokban rogzitett (uti)

jelentés készitési kotelezettségének a korabbi kikildetése vonatkozéasaban.

Amennyiben az Ut engedélyeztetését az EU-s és nemzetkozi ligyekért felels szervezeti egység végzi, akkor

annak vezetdje - a kikiildetés szakmai indokoltsaganak és a pénziigyi vonzatanak egytittes mérlegelése utan -

javaslatot tesz a kikildetés engedélyezésére vagy modositasara, elutasitasara az engedélyezé (5.1. pont) felé.

Javaslatat az utazasi hatarozat IV. részének megfeleld helyén tlinteti fel.

Amennyiben az EU és nemzetkdzi Gigyekért felelés szervezeti egység vezetdje a kikiildetés engedélyezését

nem, vagy csak médositott formdaban javasolja, arrol révid indoklast készit, amelyet az utazasi hatérozathoz

csatol.

A kiklildottek szdma fészabaly szerint egy Utra egy fé az EMMI képviseletében, az aldbbi kivételekkel:

- miniszter vagy allamtitkar kisérete,

- tobb szakteriletet feldlelé szakmai bizottsagi, munkacsoportiilések és szakmai konferencidk esetén, ha
tobb agazatot érinté téma kerll napirendre, akkor dgazatonként egy-egy f6 részvétele lehetséges (ettdl
vegyesbizottsagi Glések esetén el lehet térni),

- amennyiben a bizottsdg, munkacsoport vagy konferencia munkanyelvét a kirendelt vezeté nem beszéli,
egy f6 kiséré részvétele lehetséges,

- fogyatékossaggal él6 kikuldott esetében egy f6 kisérd részvétele lehetséges.

A megfeleléen kitoltott utazasi hatarozatot a kezdeményezé szervezeti egység vagy az EU és nemzetkozi

Ugyekért felel6s szervezeti egység az 4gazaton beliili jdvahagyast kovetéen a Gazdélkodési Féosztalynak adja

at fedezetigazolasra.

A Gazdalkodasi Fbosztdly a minden feltételnek megfelel6 utazasi hatdrozat IV. részének aldirasaval

biztositja a kotelezettségviéllalds ellenjegyzését, legkésébb 3 munkanapon belil. Az ellenjegyzé személyét

a Gazdalkodasi Féosztaly Gazdalkodasi, Kbtelezettségvallalasi és Utalvanyozasi Szabdlyzata jeldli ki.

A Gazdalkodasi Féosztdly az utazasi hatdrozaton (ldsd annak IV. részét) igazolja, hogy a kiklldott

a 8.2.-8.3. pontokban meghatarozott médon eleget tett-e a kdltségelszamolasi kotelezettségének a kordbbi

kiktldetése vonatkozasaban.
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4.23.

4.24.

4.25.

Amennyiben a kikuldott nem tett eleget a kordbbi kikiildetéséhez kapcsoldédé az (uti)jelentés elkészitésére
vagy a koéltségelszamolasra vonatkozé kotelezettségének, a soron kdvetkezé kikildetésének engedélyezését
az EU-s és nemzetkozi Uigyekért felelés szervezeti egység vezetdje vagy a Gazdalkodasi Féosztaly nem javasolja.
A medfelelen kitoltott és szilkség esetén mellékletekkel elldtott utazasi hatarozatot az lgazgatdasrol torténd
finanszirozas esetén a Gazdalkodasi Féosztaly atadja a kotelezettségvallalénak, majd onnan keriil tovabb
az elrendel6hoz. Fejezeti forrasbdl torténd finanszirozas esetén a kotelezettségvallald dllamtitkar aldirasat
tartalmazé utazasi hatdrozatot a Gazdéalkodasi Féosztaly ellenjegyzi és tovabbitja az elrendel6hoz.

A kozbeszerzések kozponti ellendrzésérél és engedélyezésérdl szold 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendelet
rendelkezései értelmében, a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszeren keresztll bonyolitott foglaldsokat,
a Kormanyrendeletben meghatarozottak szerint a Nemzeti Fejlesztési Minisztériummal el6zetesen
engedélyeztetni sziikséges, amennyiben az adott utazas teljes mértékben hazai forrasbol valésul meg. Ezt
afeladatot az EU és nemzetkozi Uigyekért felelds szervezeti egység munkatdrsa végzi a kezdeményez6 tevékeny
kézremukodésével.

5. Akikiildetések engedélyezése (elrendelése)

5.1.

5.2.

Akotelezettségvallalast kovetden keriil sorazengedélyezésre. A kikilildetések engedélyezésére és elrendelésére

a miniszter és a kozigazgatasi dllamtitkar a kovetkezdk szerint jogosultak:

5.1.1. A miniszter utazédsi hatdrozatdt a kozigazgatdsi allamtitkar latja el (elrendeléként) kézjegyével.
A Kormdny tajékoztatasardl a Miniszteri Kabinet gondoskodik.

5.1.2.  Azallamtitkdrok kulfoldi kikildetését a miniszter engedélyezi és rendeli el.

5.1.3. A helyettes allamtitkarok kulféldi kikiildetéseit — az illetékes dgazati allamtitkar kezdeményezésére —
a kozigazgatasi dllamtitkar engedélyezi és rendeli el.

Az el6zbekben felsoroltakon kiviil, minden tovabbi személy (beleértve a kiils6s kikuldotteket is) kalfoldi

kikuldetését — a kozigazgatasi dllamtitkar engedélyezi és rendeli el.

6. A kikiildetés szervezése

6.1.

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

A Gazdalkodasi Féosztaly a kozigazgatasi allamtitkari elrendelést kovetéen értesiti az utaztatasi referenst
a kikuldetés jovahagydsarol, aki megrendeli a repuléjegyet/menetjegyet, gondoskodik a szélldsfoglalasrdl,
megkdti a biztositdsi szerz6dést, beszerzi a vizumot (a kiklildottel egylttmiikodésben), és ezeket atadja
a kikiildott részére. Vizum beszerzése kizardlag a minisztériumi dolgozdk részére torténik. Jogosultsag esetén
gondoskodik a Kormanyvarod igénybevételérél. Meghatarozott esetekben (6.9. és 7.11.2. pontok) gondoskodik
a kikuldott delegécio vezetdje altal dtadandd ajandékrol.

A Gazdalkodasi F&osztdly gondoskodik a kiklldott valutaelldtmanyanak biztositasarol, illetve annak
a kikuldottnek valé dtadasarol.

A valutafelvétel idépontjara a Minisztérium lgazgatasa Pénzkezelési Szabalyzata vonatkozik. A valutapénztar
a valutaellatmannyal egyitt atadja a Kilfoldi kikuldetési utasitas és koltségelszamolas formanyomtatvanyt
(3. figgelék). Amennyiben a kikildetés koltségeit részben vagy egészében visszatéritik a Minisztériumnak
a Gazdalkodasi Féosztaly gondoskodik arrdl, hogy — az EU és nemzetkozi Uigyekért felelés szervezeti egység
jelzése alapjan - a valutaelldtmany dtadasakor a kikuildétt megkapja a visszatéritéshez sziikséges, a Kincstér
igazolasaval ellatott banki igazolast.

A kikildetéssel kapcsolatos barmiféle kotelezettségvallalds (példaul repliléjegy foglalds, szallasfoglalas,
valutaigénylés stb.) nem torténhet meg addig, amig a kikildetés engedélyezésre (azaz elrendelésre) nem
keralt. Ettdl eltérni csak rendkiviili esetben, az EU és nemzetkozi Uigyekért felel6s szervezeti egység vezetdjének
irasbeli utasitasa alapjan lehetséges.

A kikuldetés engedélyezését (azaz elrendelését) megel6zéen abban az esetben lehetséges a nemzetkozi
rendezvényekre torténd regisztracio, ha azlemondhatd, s nincs koltségvonzata. Ellenkezé esetben a kikiildetés
engedélyezését (azaz elrendelését) megel6z6en nem lehetséges a nemzetkdzi rendezvényekre torténd
regisztracid, fliggetlendl attol, hogy a kikildetés milyen forrasbdl valésul meg, illetve, hogy a kiklldottet
a minisztérium jelolte-e ki a részvételre, vagy névre sz6lé meghivas érkezett szamdra. Az engedély birtokdban
a regisztracio, a regisztracié folyamatos nyomon kovetése (visszaigazolasok begydijtése, a szervezdkkel valo
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

kapcsolattartds) a kikiildott kotelessége, annak elmulasztdsdért a kiklldetést bonyolitdé EU és nemzetkozi

Ugyekért felels szervezeti egység, illetve utaztatasi referens nem hibaztathato.

Repliléjegyet, vonatjegyet, szallast, transzfer szolgaltatast, valamint a kiutazasokhoz kapcsolédé biztositast

az EU és nemzetkozi igyekért felelés szervezeti egység, illetve utazasi referens a kdzpontositott kozbeszerzési

rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerzd szervezet feladat- és hataskorérdl sz616 kormanyrendelet alapjan,

a kozponti beszerzé szervezet (Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsdg — KEF) utaztatasi foglalasi felliletén

koteles lefoglalni (a tovabbiakban: KEF Utaztatasi portal).

Amennyiben a 6.6. pontban foglaltaktol eltéréen az adott utazas (szallas, replldjegy stb.) a KEF Utaztatasi

portalon keresztiil nem foglalhato, a kilféldi kikiildetés aktdjahoz csatolni sziikséges az erre vonatkozo, és

a kikuldetés engedélyezéje vagy elrendelbje részére szold részletes indokolast, az adott foglalds egyedi

megrendeléjét (Gazdalkodasi Szabalyzat 8. szamu melléklete), valamint a kozbeszerzési nyilatkozatot

(Gazdélkodasi Szabalyzat 7. szdmu melléklete). A KEF Utaztatasi portéljan kivil bonyolitott foglaldsok

indokolasat a Kozbeszerzési Osztaly ellenérzi.

A kormdnyvaré foglalasat — a 7.10. pont szerinti jogosultak szamdra — az EU és nemzetkdzi tGgyekért felelés

szervezeti egység/utaztatdsi referens végzi. A foglalds megrendelését tartalmazé egyedi megrendel6t

(Gazdalkodasi szabalyzat 8. szamu melléklete), valamint a lefolytatott beszerzési eljarasrol sz616 nyilatkozatot

(Gazdalkodasi szabdlyzat 7. szamu melléklete) a kiilfoldi kiktldetés aktdjahoz csatolja.

Amennyiben a kikildetés jellege, szintje azt szikségessé teszi, az agazatonkénti illetékes EU és

nemzetkozi Ugyekért felel6s szervezeti egység/utaztatasi referens gondoskodik az allami vezetdk, illetve

a delegaciovezetdk altal dtadandé protokoll ajandékokrdl, a partner delegécié vezetéjének rangjatol fliggéen.

Az ajandékbeszerzés forrasardl és annak nyilvantartasardl az illetékes dgazatok sajat hataskorben kotelesek

gondoskodni. A beszerzésre el6zetes kotelezettsagvallalassal keriilhet sor a 7.11.2. pont szerint.

Amennyiben az engedélyezett, elrendelt kiklldetésre

6.10.1. a kikuldottnek nem felréhaté ok miatt nem kerdilt sor, a kikiildott koteles minden elkdvetni azért,
hogy a kikuldetéssel 6sszefliggd koltségveszteség a lehetd legalacsonyabb legyen. Ennek érdekében
akikuldott az EU és nemzetkozi ligyekért felel6s szervezeti egység utaztatdsi referensét haladéktalanul
értesiteni koteles;

6.10.2. a kikuldottnek felrohatd ok kdvetkeztében nem, vagy megvaltozott moédon kerdil sor, a koltségek,
illetve a tobbletkoltségek megtéritése a kiklldottet terheli.

7. Kikiildetéshez kapcsolédd juttatdsok és kbltségtérités

7.1.

7.2.

7.3.

A minisztérium a kikildottnek a kiklldetés soran varhatoan felmerilé és tervezhet6 koltségek megtéritésére
- koltségelszamolasi kotelezettséggel - valutaelldatményt biztosit. Emellett, megtériti a kulfoldi kikildetés
teljesitésével 6sszefliggésben, forintban felmeriltindokolt koltségeket a kovetkezé pontokban meghatarozott
szabalyok szerint.
A kikildetéshez kapcsolddd juttatdsok és koltségtéritések biztositasanak altaldnos feltétele a kikiildetés
engedélyezésének, elrendelésének dokumentuma. Engedély nélkili kiutazadsokhoz utélagosan sem juttatas,
sem koltségtérités nem fizethetd, még szdmla megléte esetén sem.
Napidij
73.1. A kikuldotteket a kikildetés idétartamara napidij illeti meg az alabbi [a kilfoldi kikiildetéshez
kapcsolodd elismert koltségekrél szolé 285/2011. (XIl. 22.) Korm. rendeleten valamint a tartds
kulszolgalatrol és az ideiglenes kilfoéldi kikildetésrél sz6lé 172/2012. (VII. 26.) Korm. rendeleten
alapuld] szabalyok szerint:
7.3.1.1.  Akikuldetés tényleges id6tartama a 285/2011. (XIl. 22.) Korm rendelet alapjan azindulds és
az érkezés pontos idépontja (6ra:perc) kozott eltelt id6, amennyiben az a hivatalos program
ismeretében az adott kiklldetési helyre irdnyulé kozlekedési eszkoz legkésébbi indulasi-
és legkorabbi érkezési idépontjait figyelembe véve keriiltek meghatéarozasra. A tényleges
idépont megéllapitdsa esetében az orszaghatar &tlépését kell figyelembe venni, amely
idépont [égi és vizi Ut esetében az indulast megel6z6 egy 6ra, érkezés esetében az érkezést
koveté egy 6ra, mig a gépkocsival torténé kiutazas esetén a tényleges hataratlépési
idépontokat kell figyelembe venni.
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7.3.2.

7.3.3.

73.1.2. Amennyiben a kikiildetés induldsi és érkezési idépontja nem a hivatalos program
ismeretében a kiklldetési helyre irdnyulé kozlekedési eszkdz legkésébbi induldsi és
legkorabbi érkezési idépontjai figyelembe vételével keriiltek meghatarozésra (pl. amikor
a kikuldott sajat szandékabol kordbban kivan utazni, vagy késébb kivan hazatérni)
az érintett id6szakra a kiklldottet napidij nem illeti meg.
7.3.1.3. A napidij szdmitasa a tartds kilszolgélatrdl és az ideiglenes kiilfoldi kikildetésrdl szolo
172/2012. (VIIl. 26.) Korm. rendelet szerint, megkezdett naptdri naponként torténik
a kovetkezé modon:
7.3.1.3.1. amennyiben a kikuldott 4 6ranal rovidebb idé6t tolt kilféldon, részére napidij
nem kerill szdmfejtésre;

7.3.1.3.2. amennyiben a kikildetés id6tartama 4 6ranél hosszabb, de 8 6randl révidebb,
a kiutazét napidijanak 50%-a illeti meg;

7.3.1.3.3. amennyiben a kikildetés id6étartama a 8 6réat eléri, vagy annal hosszabb,
a kiutazot a teljes napidij illeti meg.

7.3.14. Amennyiben a kikiildott részleges ellatasban részesil — ide nem értve a szalloddban
felszolgalt reggelit — egy-egy féétkezés (ebéd, vacsora) cimén a kiutazét megilletd,
a 7.3.1.3. pont alapjan meghatarozott napidijbdl 30-30% levonasra kerdil.

7.3.1.5. A napidij szdmitas jelen szabdlyzat dltal nem térgyalt egyéb kérdéseiben a kilfoldi
kikuldetéshez kapcsol6do elismert kdltségekrdl sz6l6 285/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet,
valamint a tartds kilszolgalatrél és az ideiglenes kilféldi kiklldetésrél szold 172/2012.
(VII. 26.) Korm. rendelet az irdnyadé.

Nem minisztériumi forrasbél, a meghivé altal finanszirozott utazds esetén az utazasi hatdrozaton

jelezni kell, hogy a kikiildott részesil-e napidijban, illetve teljes vagy részleges ellatasban.

7.3.2.1.  Amennyiben nem részesil napidijban, abban az esetben a minisztérium a kikildott
szamdra biztositja a kikildetés teljes id6tartamara a napidijat. A teljes vagy részleges
elltas esetében a fentiekben leirt csokkentések kertilnek alkalmazasra.

7.3.2.2.  Amennyiben csak az Ulésnapokra részesil napidijban, a minisztérium az utazasi napokra
kiegészitést biztosit.

A napidij a személyi jovedelemadorol szolé 1995. évi CXVIL. térvény szerint adokoteles, igy a napidij

utani adoeléleget a valutaellatmany felvételekor a kikildottnek ki kell fizetnie. Az addelleg mértékét

a Gazdalkodasi Féosztaly hatdrozza meg. A napidij utdni addelSleg kifizetése a minisztérium

allomanyéban levé kikildottek esetében a kovetkez6 esedékes havi illetménybdl torténd levondéssal;

a nem minisztériumi dllomanyban levé kikuldéttek napidija a személyi jovedelemadoéval csokkentett

osszegben kerdil kifizetésre. A napidijrél a kiklldott csak irdsbeli nyilatkozattal mondhat le.

7.4. Repil6jegy koltségek

7.4.1.

74.2.

Replil6géppel torténd utazas esetében —az dllami vezetdk és az dllamigazgatasi szervek koztisztviselSi
szamara biztositott juttatasokrol és azok feltételeirdl sz616 192/2010. (V1. 10.) Korm. rendelet alapjan:
7.4.1.1.  aminiszter részére elsé osztalynak megfelel6 aru repiiléjegy szdmolhato el;

74.1.2. a192/2010. (VI. 10.) Korm. rendelet hatdlya ala tartozok’ kikiildetése esetében, az Eurépan
beliili utazasok esetében turista; a négy ora repilési id6t meghaladé tengerentuli
utazasndl, illetéleg mas hosszu tavu jaratoknal magasabb komfortosztalynak megfelelé
aru replil6jegy szamolhaté el;

7.4.1.3.  minden mas kiklldott esetében csak turista osztalynak megfelel6 aru repiléjegyet lehet
elszdmolni;

7.4.14. aminiszter engedélyével, a 7.4.1.2. és a 7.4.1.3. pontoktdl el lehet térni — amennyiben azt
az elldtandé feladatok vagy protokollaris eléirdsok indokoljak.

A repliléjegy beszerzéseket az EU és nemzetkozi ligyekért felelés szervezeti egység, illetve utaztatasi

referens végzi kizarélag a KEF Utaztatési portal haszndlataval. Amennyiben a kiklldott ettdl eltéréen,

sajat maga intézkedik a repul6jegy foglalasrdl, a repiljegy koltségei a minisztérium altal nem
kertilnek megtéritésre, azok a kiklldottet terhelik.

' A miniszter, az allamtitkar, a kdzigazgatési allamtitkar, a helyettes allamtitkér (a tovabbiakban egydtt: allami vezetd), a kormanybiztos, a miniszteri
biztos, a miniszterelnoki biztos, a miniszteri kabinetet vezetd kabinetfénok, a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar kabinetfénoke, a Ksztv. 33. §
(3) bekezdésében meghatarozott személy, a Kormany altal felligyelt, a Kormany vagy a Kormany tagja iranyitasa ala tartozo allamigazgatasi szervnél
foglalkoztatott vezet6i megbizassal rendelkez6 koztisztviseld, a politikai fétanacsadoé és a politikai tanacsado.
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74.3.

7.4.4.

7.4.5.

74.6.

A tényleges koltség és az ajanlatkéréskor jelzett (illetve az utazési hatarozatban szerepld) koltség
kozott eltérés lehet, mivel a KEF Utaztatdsi portalt kiszolgald utazasiirodak a repiil6jegy arat kizérolag
a foglalas idépontjaban garantaljak.

A tobbletkoltségek felmeriilésérél a kezdeményezé szervezeti egység vagy az EU és nemzetkozi
Ugyekért felelds szervezeti egység haladéktalanul tdjékoztatja a Gazdalkodasi Féosztalyt.

Ha a becsiilt és a végleges 6sszkoltség tobb mint 15 szdzalékkal magasabb, az eltérés 6sszegét
és a felmerilés indokait feljegyzés formajaban kell dokumentélni. A tobbletkoltség felmerilését
a kotelezettségvallaloi jogkort gyakorlé hagyja jova.

Amennyiben a kikuldetéssel 0sszefliggé végleges koltségek meghaladjak az el6zetes koltségbecslést,
és a tobbletkoltségek felmeriilése bizonyithatéan a kiklldetés engedélyezési eljarasanak
késdi inditasabol adddik, vagy amiatt kovetkezik be, hogy a kikiildetés feltételei a kiklldetés
kezdeményezésének idépontjdban még nem 3dlinak rendelkezésre, az EU és nemzetkozi ligyekért
felelés szervezeti egység nem hibaztathato.

7.5.  Vasuton, hajon, kompon térténé utazas koltségei

7.5.1.

7.5.2.

Vasuton torténd utazas eseténa 192/2010. (VI. 10.) Korm. rendelet szerint a kikiildott - a jogszabalyban
nevesitettek? kivételével - Il. osztalyu vasuti jegyre jogosult. Haldkocsi hasznélatdra minden kikuldott
jogosult, amennyiben az szlikséges.

Hajon, kompon torténé utazds esetén valamennyi kikildott I. osztélyd jegyre jogosult. Halokabin
hasznalatara minden kikuldott jogosult, amennyiben az sziikséges.

7.6. Gépjarmihasznalat koltségei

7.6.1.

7.6.2.

7.6.3.

GépjarmU ideiglenes kiilfoldi kikuldetés céljara torténé igénybevételét az utazasi hatdrozaton kell

jelezni.

A minisztériumi gépjarmivek Ulzemeltetésérél, a gépjarmiivekkel kapcsolatos szolgaltatasok

biztositasardl - beleértve azideiglenes kiilfoldi kiklldetésekhez kapcsolddd gépjarmi igénybevételt —

a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosagrél szold 53/2011. (lll. 31.) Korm. rendelet alapjan a KEF

gondoskodik.

7.6.2.1.  Kulfoldi kikiildetés esetén a KEF altal biztositott gépjarmu kiilfoldi hasznélatahoz ki kell
tolteni a KEF Ellatasi Portélon (https://epo.gov.hu) taldlhaté
7.6.2.1.1. allami vezetdk esetében a Gépjarmu kiilfoldi hasznélatanak bejelentése,
7.6.2.1.2. nem allami vezetdk esetében a Gépjarm( igénylése kilfoldi utra elnevezési

nyomtatvanyt.

7.6.2.2.  Azon jogosultaknak, akik a 192/2010. (VI. 10.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdése alapjan
vehetik igénybe a gépjarmuvet, a rendelet 9/A. § (1) bekezdése szerinti havi téritésmentes
futasteljesitményik meghatarozasdig a Gépjarmu igénylése kilfoldi utra elnevezési
nyomtatvanyt kell hasznalniuk.

7.6.23. A Gépjarml igénylése kulfoldi utra elnevezésli nyomtatvanyt a KEF Kapcsolattartd
alairasaval ellatva kell eljuttatni a KEF Diszpécserszolgélatahoz.

7.6.24. A szabdlyosan kitoltott nyomtatvény beérkezését kdvetéen a KEF a gépjarmd kilfoldi
hasznalatdhoz egy assistance kartyat biztosit. A gépjarmivet igénybe vevé ennek
hasznalataval juthat mUszaki segitséghez a kulféldi gépjarmiihasznalat soran.

7.6.2.5. Allami vezeték részére és nem allami vezetSk hivatalos kiilféldi utazasaihoz a KEF
kilfoldon hasznalhaté lGzemanyagkartyat biztosit. Az lizemanyagkartya altal nyujtott
szolgaltatasokrol, a haszndlat részletes szabalyairdl, a kilfoldi tankolasi helyekrdl és
egyéb tudnivaldkrdl (pl. autopalya hasznélati dij) a KEF Ellatasi Portélon talalhato részletes
informacid.

Sajat-akoztisztvisel6/kormanytisztvisel6, munkavallalé vagy hazastarsa tulajdondban évé - gépkocsi

igénybevételére kizarélag abban az esetben van lehetéség, amennyiben a KEF Diszpécserszolgélata

az igénylés beérkezését kovetéen azt igazolja vissza, hogy a kért idépontra nem tud gépjarmvet
biztositani, valamint az utazds nem halaszthaté el, és mas kozlekedési eszkdzzel gazdasagosan nem
teljesithetd. Sajat gépkocsi igénybevételét a kikiildetés elrendeléje engedélyezheti.

7.63.1. A hivatali célra haszndlt magangépjarminek érvényes CASCO- és kotelezd
felel6sségbiztositassal, érvényes muszaki vizsgaval, a gépjarm(ivet vezeté személynek

2 Allami vezets, a kormanybiztos, a miniszteri biztos és a Ksztv. 33. § (3) bekezdésében meghatarozott személy.
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7.7.

Helykozi
7.7.1.

7.7.2.

7.7.3.

7.6.3.2.

pedig az adott jarm(tipusra érvényes jogositvannyal kell rendelkeznie, amelyrdl
az EMMI |gazgatdsa gazdélkodasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozési szabalyzatdnak
mellékletén nyilatkozni kell.

A Il. osztalyd haldkocsi nélkiili vonatjegy dranak megfelelé 6sszeg fizethetd forintban,
a kulféldi utszakaszon felmerilé egyéb koltségek (pl. Uthasznalat, parkolas stb.)
a kikuldottet terhelik, azok a kikiildé minisztérium altal megtéritésre nem kerilnek.

kozlekedési koltségek
Belfoldon, induldskor és érkezéskor a replil6tér és a lakds (tartézkodasi hely) illetve a minisztérium
épllete kozott:

7.7.1.1.

7.7.1.2.

7.7.1.3.

7.7.14.

7.7.1.5.

7.7.1.6.

77.1.7.

altaldban a minibusz vehetd igénybe, illetve szdmolhaté el (a minisztérium nevére kidllitott)
szamlaval igazolva;

taxit vehet igénybe, illetve szdmolhat el a kikildott, amennyiben a repulégép 9.00
6ranal kordbban indul, illetve 21.00 éranal késébb érkezik (menetrend szerint vagy késés
kovetkeztében);

amennyiben a lakdsa vagy tartézkodasi helye Budapest kdzigazgatasi hataran kivil esik, és
nem veheté igénybe a minibusz, a kikiildott taxi igénybevételére jogosult;

a taxi koltsége elszdmolhaté abban az esetben is, ha a kiklldétt - munkahelyi
elfoglatsdgaibdl addddan - kozvetlenll a minisztérium épiletétdl indul, vagy érkezik,
tovabb4, ha az el-, illetve a hazautazas napja hétvégére vagy munkasziineti napra esik;
amennyiben a kikuldott lakdsa vagy tartézkodasi helye Budapest kdzigazgatési hataran
kivil esik, és a repiilé 10.00 6ranal kordbban indul, illetve 20.00 6ra utan érkezik, vagy azel-,
illetve a hazautazas napja hétvégére vagy munkasziineti napra esik, a kdltségtakarékosség
figyelembevételével igénybe vehetia Budapest Airport révid, illetve hosszu tavu parkolojat.
Ennek koltségeit (a minisztérium nevére kidllitott) szamla ellenében szdmolhatja el;

a taxikoltség felmeriilésének indokoltsagat minden tovébbi esetben a kiklldetés
a kotelezettségvallalonak kell mérlegelnie, és engedélyezni a koltség elszamoldsat;
amennyiben a kikuldott lakdsa vagy tartézkodasi helye Budapest kdzigazgatési hataran
kivul esik, a lakas, illetve a tartézkodasi hely és Budapest kozotti Utvonalra vonatkozo
utazasi koltség (tdvolsagi kozlekedés, vasut stb.) a minisztérium nevére kiallitott szamla
ellenében elszdmolhaté, amennyiben bérlettéritést nem vesz igénybe.

Kilfoldon, induldskor és érkezéskor a repll6tér és a szallas, illetve a megbeszélés helyszine kozott:

7.7.2.1.

7.7.2.2.

7.7.2.3.

7.7.24.

7.7.2.5.

7.7.2.6.

barmely tomegkdzlekedési eszkdz igyénybe vehet, illetve elszdmolhaté jeggyel igazolva,
amennyiben az a repll6tér és a szallas kozotti transzfert szolgalja;

taxit vehet igénybe, illetve szdmolhat el a taxitarsasag éltal kidllitott bizonylattal igazolva
a kikuldott, amennyiben a repilé 9.00 6randl kordbban indul, illetve 21.00 éranal késébb
érkezik (menetrend szerint, vagy késés kovetkeztében);

hasonléoképpen taxi vehet6 igénybe, ha a replilé késése kdvetkeztében a tomegkozlekedési
eszkdz igénybevétele veszélyeztetné a hivatalos taldlkozén, megbeszélésen, targyaldson
valé pontos megjelenést;

taxi vehetd igénybe tovabba akkor is, ha a tdomegkozlekedéssel bizonyitott médon nem
lehetséges a repilétérre torténd kijutas (a helyi tomegkozlekedési eszkozok és egyéb
korulmények figyelembevételével);

a taxikoltség felmeriilésének indokoltsagat minden tovébbi esetben a kiklldetés
kotelezettségvallaléjanak kell mérlegelnie, és engedélyezni a koltség elszamoldsét;

a taxikoltség elszdmoldsa a taxitdrsasdg d&ltal kidllitott bizonylat alapjan torténik.
Amennyiben a kiutazé a bizonylaton szereplé 6sszegen feliil kilén borravalét ad,
a viteldijon fellili 6sszeg a kiutazét terheli.

A 7.7.1. és 7.7.2. pontokban rogzitetteket értelemszertien alkalmazni kell a vasuttal vagy tavolsagi

busszal torténé kulfoldi kiklldetés esetén is. Az elszamolhato koltségekrdl a kikiildottnek elézetesen
tdjékozddnia kell az EU és nemzetkdzi Ugyekért felel6s szervezeti egység munkatarsainal,
amely a Gazdalkoddsi Féosztaly véleményének kikérését kovetden rogziti az adott kikildetés
koltségelszamolasanak modjat.
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7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.74.  Kulfoldon, helyi (varoson beldli), a kiklldetés céljaval osszefiiggd, a hivatalos programokhoz
kapcsolodo kozlekedés esetében:

7.74.1.  az allami vezetSk esetében (amennyiben a fogadé fél nem biztosit gépkocsit a hivatalos
programok helyszinére valé eljutasra) indokolt a taxi igénybevétele, és ennek megfelel6en
a taxitarsasdag altal kiallitott bizonylattal elszamolhaté;

7.74.2.  kényszeritd korlilmények esetén (pl. nincs megfelelé vagy megfeleld szinvonalld helyi
kozlekedés, pl. azsiai, afrikai fejlédé orszagokban; tomegkozlekedési dltalanos sztrajk) mas
kikuldott esetében is indokolt a taxi igénybevétele, és ennek megfelel6en a taxitérsasag
altal kidllitott bizonylattal elszdmolhato;

7.743. elszdmolhaté tomegkozlekedési koltség (menetjegy, vagy szdmla ellenében), amennyiben
az a hivatalos programokhoz kapcsolédik;

7.744. tomegkozlekedési eszkozokre, tobb napra érvényes bérlet szamolhaté el, amennyiben
a hivatalos program helyszinére torténé napi oda-vissza utazas sordn vasarolt egyedi
menetjegyekkel szemben a bérlet hasznélata kdltségtakarékosabb megoldast jelent.

7.7.5. A nem hivatalos programokhoz k&t6d6 helyi kdzlekedési koltségek minden esetben a kikildottet
terhelik.

Biztositas

7.8.1.  Aszabalyzat hatélya ald esé minden kiklldott jogosult az utazassal 6sszefliggd baleset-, betegség- és
poggyaszbiztositasra, fliggetlenil attdl, hogy a kikiildetés milyen forrasbdl (minisztériumi eléiranyzat,
nemzetkdzi szervezet stb.) kerlil megvalésitasra.

Szallaskoltség

7.9.1. A szdllas foglaldsa elsésorban a KEF Utaztatasi portdlon keresztll térténik. Ebben az esetben
a szallaskoltség kifizetése atutalassal teljesl, és a valutael6leg dologi kiaddsai k6zott nem szamolhatd
el.

7.9.2. Amennyiben a szallasfoglalds nem a KEF Utaztatasi portalon keresztiil torténik, a szallaskoltség
elszdmoldsa a minisztérium vagy a kikiildott nevére széléan kidllitott, eredeti szallodai szamla alapjan
torténik, az elézetesen meghatdrozott széllds norma 0sszegén belil. Eredeti, illetve nem megfeleléen
kidllitott szdmla hidnyaban a szallas koltsége a kikiildottet terheli.

7.9.3.  Amennyiben a szallaskoltség meghaladja az elézetesen meghatarozott normat, annak indokoltsagat
a kotelezettségvallalonak kell jovahagynia.

79.4. A széllodai szdmlan a szallaskoltségen tul, kilon tételként megjelené minden egyéb koltség
(minibarbol torténd fogyasztas, egyéb szallodai szolgdltatasok stb.) — kivéve a reggeli koltsége,
valamint a kiilon feltlintetett vérosi adé - a 7.11.1. pontban leirtak figyelembevételével, teljes
egészében a kikuldottet terheli.

Kormanyvaré

7.10.1.  Korményvard haszndlatéra — a 192/2010 (VI. 10.) Korm. rendelettel 6sszhangban - az allami vezetd,
a kabinetfénok és a kormanybiztos kiilfoldre torténé utazas és kilfoldrél torténé hazautazas esetén
jogosult, vagy abbdl a célbdl, ha kiilfoldi allami vezet6t fogad illetve kisér.

7.10.2. A kormanyvaré haszndlatdra jogosult delegécié vezetéje — amennyiben igényli — delegécidjanak
szlikséges szamu tagjaval egytitt veheti igénybe a korményvaré helyiséget.

Egyéb koltségek

7.11.1. A kikuldetés teljesitésével kozvetlenil 6sszefliggéd, felmerllé egyéb koltségek kozil a hivatalos
telefonhivés; internet hasznélat hivatalos Uzenetkildésre, vagy a szakmai munkéhoz kozvetlendl
kapcsoloddan; fax kildés és fogadas; fénymasolds (amennyiben azok koltsége 6ndllé szamlaval
igazolt, vagy a szalloda szdmlajan szerepel) a kikiildetés kotelezettségvallaldjanak igazoldsa alapjan,
koltségként elszamolhato.

7.11.2.  Azallamivezetdk, kabinetfénokok, illetve a delegaciot vezetd féosztalyvezetk kiilfoldi kikiildetésiiket
(legaldbb 7 munkanappal) megelézéen, indokolt esetben, kérhetik ajandék egyedi beszerzését EU
és nemzetkozi ligyekért felelés szervezeti egységtdl, illetve utaztatasi referenstél a 6.9. pont szerinti
esetben, elézetes kotelezettségvallaldssal.

7.11.3. Részvételi dij téritése akkor illeti meg a kikuldottet, ha az a hivatalos rendezvényen val6 részvételnek
feltétele. A részvételi dij befizetése banki atutalassal torténik. Amennyiben - kivételesen — a részvételi
dij befizetése a helyszinen torténik, akkor arrél a kikildottnek szamlat kell kérnie.
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7.11.4. A felsoroltakon tulmenden a dologi kiadasok terhére mas koltségek nem szamolhatok el (ideértve
példdaul a kiklldetés céljaval nem &sszefliggd koltségeket, a kilfoldon torténd gépkocsibérlés dijat,
a kozlekedésrendészeti és mas hatdsagi birsdgot, a kikildott felrohaté magatartasabdl szarmazéd
anyagi kdr ellenértékét).

8. Kbltségelszdmolds és kdltségvisszatérités

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

A koltségelszamolasra felvett valuta elldtmannyal a kiklldottnek el kell szdmolnia. Az elszdmolas sordn
a visszafizetés csak a kapott pénznemben torténhet.
Minden kiklldott hazaérkezését kovetdé 5 munkanapon belill benyujtja a Gazdalkodasi Féosztalynak
a koltségelszamolasat. A Kulfoldi kiklldetési utasitas és koltségelszamolds formanyomtatvanyt kitoltve, aldirva,
az Osszes szamldval, bizonylattal és mas mellékletekkel (pl. repiil&jegy, elektronikus jegy, beszallékartya)
egyutt kell benyujtani. Az elszdmoldshoz csatolt idegen nyelvi szamldkon a kiklldott kdteles magyar nyelven
feltiintetni az igénybevett szolgéltatasokat és sajat kez( aldirdsaval igazolnia kell azok teljesitését. A kikuldott
az elszamolas leaddsakor koteles nyilatkozni arrél a Kulfoldi kikildetési utasitas és koltségelszamoldas
formanyomtatvanyon, hogy hany alkalommal és milyen ellatast biztositottak szdmara.

Amennyiben a kikuldetés koltségeit a minisztériumnak a szervezék részben vagy egészében visszatéritik

(pl. nemzeti boritékos kikuldetések):

83.1.  akikuldottkotelessége, hogy akikildetés helyszinén a visszaigényléshez sziikséges dokumentumokat
leadja, illetve amennyiben a helyszinen kapja meg a dokumentumokat, azokat kitoltse, és maganak
masolati példanyt biztositson;

83.2. ha a kiklildott a visszatéritéshez sziikséges informaciokhoz, vagy a visszatéritéshez sziikséges
dokumentumokhoz a kiklldetést kovetéen jut hozzd, koteles a visszatéritéshez kapcsolodd
adminisztraciét haladéktalanul intézni;

8.3.3. a kikildottnek csatolnia kell a koltségelszamolashoz - a 8.2. pontban rogzitetteken tulmenden —
a visszaigényléshez szlikséges dokumentumokat. (EU Tandcsdhoz kot6dd kikiildetések
esetében a jelenléti iv masolata; napirend, mas esetekben a visszaigényléshez hasznalt, kitoltott
formanyomtatvany).

A Gazdélkodasi Féosztaly a benyujtott koltségelszdmolast ellendrzi, és azt kdvetden elkésziti az elszdmolasok

Osszesitését és elvégzi annak szamfejtését a Kilfoldi kiklldetési utasitas és koltségelszamolas

formanyomtatvényon.

A Gazdalkodasi Féosztaly a szamfejtést kdvetden teljesitésigazolasra megkildi a Kulfoldi kikiildetési utasitas

és koltségelszamolas formanyomtatvanyt a teljesitésigazolonak. A teljesitésigazolo igazolja a kikildetésben

toltott id6 sziikségességét, annak indokoltsagat.

A teljesitésigazoléd fenti igazolast kovetéen a Kilfoldi kikildetési utasitas és koltségelszamolds

formanyomtatvanyt dtadja a Gazdalkodasi Féosztalynak.

A GazdalkodasiFéosztaly azelblegfelvételétdl szamitottegy hdnapon beliil végrehajtjaazelszdmolast, rendezve

a kikuldottel a valuta, illetve forint kiilonbozeteket. A kikiildottet utdlagosan megilleté valutaellatmany, vagy

a nem tervezett, de elszdmolhaté dologi kiadas kifizetése kiilfoldi fizetéeszkdzben torténik.

Amennyiben a kikildott a koltségelszamoldst meghatarozott hataridére és modon nem késziti el,

a Gazdalkodasi Féosztaly a kikuldottet haladéktalan hianypdtlasra szdlitja fel. Ha a kikildott e felszélitasnak

nem tenne eleget, kdvetkezé kiilfoldi kikildetésére engedély nem adhato.

Amennyiben a kikiildott a felszdlitds ellenére sem szamol el a szdmdra biztositott valutaelldtmannyal

a Gazdalkodasi Féosztaly intézkedésre kéri fel a kikiildetés elrendel6jét, kiilsés személyek esetében a kikildetés

kezdeményezéjét.

A koltségvisszaigényléseket, kiilonds tekintettel az Ugynevezett nemzeti boritékra, a Gazdalkodasi Féosztaly

intézi, kdveti nyomon.

Az EU és nemzetkozi lgyekért felelds szervezeti egység minden sziikséges informacidt dtad a Gazdalkodasi

Féosztélynak azokrdl a kikildetésekrél, amelyek elszamolhatéak a nemzeti boriték terhére. Ennek érdekében

a Gazdalkodasi Féosztaly a nemzeti boritékos elszamolasi rendben érintett kiildetésekrdl nyilvantartast vezet.
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9. Jelentések készitése, nyilvdntartdsa

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Minden kilfoldi kikildetésrdl a kiklldott (uti)jelentést készit. Tobb személybdl allé delegéciéd kikiildetése
esetében a delegacio kozos utijelentést készithet. Az utijelentés elkészitéséért a delegacio vezetdje a felels.
A 4. fliggelék szerinti mintat akkor kell alkalmazni, ha az (uti)jelentés készitésének nincs meghatarozott formai
kovetelménye.

A jelentés tartalmi kdvetelményei, a jelentés elkészitésének hatarideje és médja a kdvetkezd:

9.2.1. Az EU dontéshozatali eljardsdhoz kotédd kikuldetések (Tanacsiilés, tandcsi munkacsoportok)
esetében a jelentést az Eurépai Koordinacids Tarcakozi Bizottsag altal meghatarozott tartalommal,
maodon és hatériddre kell elkésziteni: a Tanacsiilés gyorsjelentését a hazaérkezést kovetd 24 dran
belll, a munkacsoportiilések jelentéseit 48 6ran belil, a Tanacsulések jelentéseit 5 munkanapon
beliil, az EKTB &ltal meghatarozott formatumban, a tovabbi munkahoz sziikséges maximalis
részletezettséggel. A jelentést a megfelelé EKTB szakértdi csoport vezet6jének és a Nemzetkozi
Féosztalynak kell megkildeni. A Tandcsiilésekrél készitett jelentéseket a tdrca EKTB képvisel6je
juttatja el az EKTB Titkarsagra.

9.2.2. Az EU dontéshozatali eljardsdhoz kapcsolddd kikiildetésekrdl készitett jelentéseket masolatban,
elektronikus uton meg kell kiildeni az illetékes dgazati EU és nemzetkozi Gigyekért felelds szervezeti
egységek és a Nemzetkdzi Féosztaly részére.

9.2.3.  Ajelentésekkel 6sszefliggésben maradéktalanul be kell tartani az EU dontéshozatali tevékenységében
valé kormanyzati részvétel 6sszehangolasardl és az Eurépai Koordinacids Tarcakozi Bizottsdgrél sz616
1169/2010. (VIII. 18.) Korm. hatdrozatban foglaltakat.

9.24.  AzEurdpai Bizottsag munkajahoz szorosan kétédé (komitoldgiai) bizottsagok tiléseirdl, a nemzetkozi
szervezetek (OECD, ENSZ szakositott szervei, bizottsagai, ILO) tléseirdl, a nemzetkozi, szerz6déskotési
céll, vagy szerz6dés teljesitésével Osszefliggd targyaldsokrol (példaul kétoldali egyezmények,
kilonbozé kétoldali vegyesbizottsdgok stb.) a hazaérkezést kdvetéd 5 munkanapon belil kell
részletes szakmai jelentést késziteni, a targyalas l1ényegi elemeit tartalmazé vezetéi 6sszefoglaléval.
A jelentést elektronikus tton el kell eljuttatni az illetékes EU és nemzetkozi ligyekért felel8s szervezeti
egységnek, akik a(z uti)jelentések 6sszegyjtéséért felelések, valamint a kikiildottnek fel kell toltenie
azintranetre: az EMMI Utazadsok adatbdzis/Keresés a megvaldsult utak kozé.

9.2.5.  Atobbikiklldetés (szakmai tapasztalatcsere, konferencia stb.) esetében az Utijelentést a hazaérkezést
kdvetéd 5 munkanapon belll kell nyomtatott formaban és elektronikus Uton eljuttatni az EU és
nemzetkdzi ligyekért felelds szervezeti egységeknek, valamint fel kell télteni az intranetre: az EMMI
Utazdsok adatbazis/Keresés a megvaldsult utak kozé. A jelentésnek részletes szakmai beszamolot
kell adnia a kikuildetés soran szerzett ismeretekrol, tapasztalatokrdl. A jelentés készit6jének javaslatot
kell adnia a szerzett informacidk, ismeretek, tapasztalatok hasznositdsara (példaul megismert
,bevélt mddszerek” hazai adaptdldsa; a kikiildetés soran kapott szakmai anyagok kdzzététele,
feldolgozasa; el6adas tartdsa; publikacid készitése stb.) A jelentésben fel kell sorolni a kiklldetés
soran kapott szakmai anyagokat, dokumentumokat, tanulméanyokat, illetve pontosan jel6Ini kell azok
elérhet6ségét. Amennyiben lehetdség van r4, ezeket a jelentéshez is csatolni kell.

9.2.6. Az (uti)jelentést a kikuldott, amennyiben sziikségesnek tartja, kozvetlenil megkildi a kikuldetés
kezdeményezdjének, illetve elrendeldjének, sziikség szerint jelezve a tovabbi tennivaldkat.
Amennyiben a kikiildott a jelentést a meghatarozott hatéridére és médon nem késziti el, az illetékes EU és
nemzetkdzi lgyekért felelés szervezeti egység, illetve a szakmailag illetékes szervezeti egység vezetdje
haladéktalan hianypétlasra szélitja fel az érintettet. Amennyiben a kikiild6tt jelentése nem felel meg tartalmilag
a 9.2.1.-9.2.5. pontokban leirtaknak, az EU és nemzetkdzi tigyekért felel6s szervezeti egység atdolgozasra,
kiegészitésre szdlitja fel az érintettet. Ha a kikilild6tt e felszdlitasnak 5 munkanapos hataridén beliil nem tenne

eleget, a kovetkez6 kilfoldi kikiildetésére engedély nem adhaté.

Az EU és nemzetkozi Ugyekért felels szervezeti egység, illetve a szakmailag illetékes szervezeti egység

gondoskodik az &llami vezetSkre vonatkozd, a Kormény tigyrend;jérdl szold 1144/2010. (VII. 7.) Korm. hatdrozatban

rogzitettek végrehajtasardl (jelentés készitése).
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10. Egyéb rendelkezések

10.1.

10.2.

A kilfoldi képzésen, tovabbképzésen, tapasztalatcserén résztvevok és annak sordn 6sztondijban részesiilék
esetében jelen szabdlyzat csak az 6sztondijat felajanlo altal nem fedezett koltségek megtéritésére, illetve
kiegészitésére alkalmazhato, a kdzigazgatasi allamtitkdr egyedi dontése alapjan.

Jelen szabdlyzatban kiilon nem részletezett kérdésekben az ideiglenes kiilfoldi kikildetések bonyolitasara
vonatkozé jogszabalyok, igy mindenekelétt az allami vezetdk és az dllamigazgatési szervek koztisztviselSi
szdmara biztositott juttatdsokrdl és azok feltételeirdl sz616 192/2010. (VI. 10.) Korm. rendelet és a kilfoldi
kikuldetéshez kapcsolodé elismert koltségekrol szo16 285/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet, a tartos kiilszolgalatrdl
és az ideiglenes kulfoldi kikuldetésrdl szolé 172/2012. (VII. 26.) Korm. rendelet, az EU dontéshozatali
tevékenységében valé kormdnyzati részvétel Osszehangolasérél és az Eurdpai Koordindcios Tarcakozi
Bizottsagrol sz616 1169/2010. (VIII. 18.) Korm. hatérozat valamint a személyi jovedelemadorol sz6l6 1995. évi
CXVII. térvény a meghatarozoéak.
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1. fliggelék a 36/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Utazasi terv sablon
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2. fliggelék a 36/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Utazasi hatarozat

Magyarazat: Ez Iényegében az oktatasi és a kulturdlis teriilet dltal jelenleg is hasznalt Utazasi hatdrozat tartalmilag
kis mértékben médositott véltozata lenne.

Mivel webes fellileten taldlhaté a formanyomtatvany, az alabbiakban csak a tartalmat tudjuk bemutatni, a formai

elrendezés bemutatasa csak a szoftver mddostasat kovetéen lehetséges

KIKULDETES AZONOSITASA

iktatészam (kikuldetési akta iktatoszama)

kikuldetési rendelvény sorszédma (a rendszer automatikusan generdlja)
datum

kotelezettségvallalds szama (Gazdalkodasi Féosztaly)

KIKULDETES ADATAI (a kikiildetést kezdeményezé szervezeti egység)

ligyintézd

kikuldetést kezdeményezdje

kikuldott neve, szervezeti egység (kiils6s esetében a munkahely megnevezése)
kikuldetés helye: orszag, varos

kikuldetés id6tartama: kikildetés kezdete, kiklldetés vége
meghivé/fogadd/szervezé fél

kiklldetés célja

szerepelt az éves kikiildetési tervben?

a) igen szama:

b) igen, de ahhoz képest eltérés van, indoklas mellékelve
¢) nem szerepelt

KIKULDETESSEL OSSZEFUGGO KOLTSEGEK (a kikiildetést kezdeményez6 szervezeti egység, az EU és nemzetkozi
Ugyekért felel8s szervezeti egység, és Gazdalkodasi Féosztély)

kikuldetéssel 6sszefliggé koltsége részletezése EUR-ban és Ft-ban (utazési koltség, napidij, szalldskoltség,
dologi kiadasok, egyéb koltségek)

kikiildetés forrasa

visszatérités jellege (ki és mit térit vissza)

Utijelentés leadva

a) igen

b) nem

koltségelszamolas megtortént

a) igen

b) nem

ENGEDELYEZES

1. EU és nemzetkodzi Uigyekért felelds szervezeti egység vezetdje (javaslatot tehet az engedélyezésre)
a) javasolja
b) javasolja médositassal, indoklas mellékelve
c) nem javasolja, indoklas mellékelve
2. A kikiildetés kezdeményez6jének aldirdsa
3. Pénzlgyi ellenjegyzés (Gazdalkodasi Féosztaly)
4. Kotelezettségvallald aldirdsa (igazgatdsi keret: kdzigazgatasi dllamtitkdr; fejezetrdl lehelyezett keret:
dgazati allamtitkar)
5. Kikuldetés engedélyezése/elrendelése (allamtitkdrok esetén: miniszter; minden egyéb esetben:
kozigazgatasi dllamtitkar)
6. A kiklildetés engedélyezésének elutasitasa. Indokolds:
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3. fliggelék a 36/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

Kulfoldi kikuildetési utasitas és koltségelszamolds

(formanyomtatvany)
A kikildé szerv: .
Emberi Eréforrasok Minisztériuma Sorszam:
I. KIKULDETESI UTASITAS
1. A kiktildetésre vonatkozo rendelkezések:
neve: A kikuldetést engedélyezé felettes szerv
% megnevezése:
L) beosztasa:
e}
4
=
< munkaltatoja: Az engedély kelte: szama:
Milyen osztalyu Dologi kiadas: A kikuldetést elrendel6 aldirasa:
napidijjar | | Ft
Budapest, 2013 .....cvvviiiiniiiininns ho ......... nap
Akikuldetés célja:
alairas
oda
Az utazas Utdélagosan engedélyezett eltérések:
modja vissza
N ] orszag Budapest, 2013, .........ccveiiiiennnn. hé.......... nap
A kikUldetés
helye és
idétartama: nap ..............................................
— ] alairas
Helykozi utazasra
jogosult
2. Afelvett el6legek:
A bizonylat Avaluta
oy Forint
sorszama kelte kiéllitdsanak helye Afelvét modja neme Osszege arfolyama
Osszesen:

3. Visszafizetések

Osszesen:
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II. KOLTSEGELSZAMOLAS

4. Indulasi, érkezési, hataratlépési adatok

Indulas Erkezés
A hatératlépés idépontja
Mikor Mikor
Utazas
Honnan L 6ra/ Hova
modja hé nap perc hé nap ora/perc nap ora/perc
5. Napidij elszdmolasa
Felszamithato napidij
, picl Csokkenés v. potlék
) Napok valutaban . ) Avaluta .
Viszonylat , Elszamolhaté ) Forint
szama valuta egy . . arfolyama
Osszesen % Osszege
neme | napra
Osszesen:
6. Szallaskoltség elszamoldsa
Széllaskoltség szamla szerinti valutaban
Bizonylat X | , , Avaluta X
) Viszonylat Levonando Elszamolhato ; Forint
sorszama napok | valuta eqy arfolyama
. Osszesen
szama neme napra
Osszesen:
7. Dologi kiadasok elszamolasa valutdban
Bizonylat A felmeriilés Avaluta
; Forint
sorszama . o N .
helye ideje jogcime neme Osszege arfolyama

Atvitel:
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7. Dologi kiaddsok elszdmolasa valutaban

Bizonylat A felmeriilés Avaluta Forint
sorszama . Lo N .
helye ideje jogcime neme Osszege arfolyama
Athozat:
Athozat a 4. oldalrol:
Osszesen:
l1l. ELSZAMOLASOK OSSZESITESE ES ERVENYESITESE
9. Forint elszdmolas 10. Valuta elszdmolas
. ] Tobblet
Tablazat Forint Valuta Elszamo- Osszesen Vissza- elsza
R ablaza lands f < -
Széveg hiv. neme andé zetendd molds
tételesen Osszesen valuta
1 Elszamolasra felvett 1/2
elélegek
2 | El6leg visszafizetése 1/3
3 Elszamolandé eldleg | -
(1-2)
4 Napidij /5
5 Szallaskoltség /6
6 Dologi kiadasok 11/7 és 8
7 Koltségek 6sszesen
(4-8)
8 Kulonbozet (7-3)

A kulképviseletektol
barmilyen cimen felvett
osszegeket, valamint

az utazasi jegyek arat
a,Felvett el6legek”
kozott felvétként, mig
a, koltségelszamolas”
tablazatokban (napidij,
szallaskoltség, dologi
kiadasok) koltségként kell
elszamolni.

Kijelentem, hogy a szamlakban
feltlintetett szallaskoltség reggelit
vagy egyéb koltséget tartalmaz -
nem tartalmaz’ -, ill. a kikiildetésem
alattingyenes elladtasban
részestltem” (a nem kivant rész
torlendd). Az elszamolasban
valdtlan adatok kozlése fegyelmi,
illetve blintet&jogi eljarast von

maga utan.

a kikuldott alairasa

A kiklldetésben eltoltott id6 szikségességét

és a feladat végrehajtasat igazolom:

alairas
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11. Ervényesités

Megvizsgaltuk és .......cccoviviiiiiiinii, Ft,aZaZ oo
......................................................... forinttal
érvényesitjuk.
Elszdmolandd 0SSZeg: .....uvvivnenieiiiiiiiieie e, Ft
KifiZetendd: .....ovvriie e e Ft
Visszafizetendd: ......ovvviriiir i Ft
Kelt: Budapest, 2013.éV .........ccuvvenen.n. ho -n | Szamfejté Ellendr Utalvanyozé
7. Dologi kiadasok elszamolasa valutédban (folytatas)
Bizonylat A felmeriilés Avaluta Forint
sorszama L Lo . .
helye ideje jogcime neme Osszege arfolyama

Atvitel a 3. old. 7. tablazatéba:
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8. Forintban felmerdlt dologi kiadasok

Bizonylat
A felmerdilés jogcime: Forint Egyéb feljegyzések
sorszama Jog 9 1egy

Osszesen (atvitel a 9. tablazat 8. soraba):

4. fliggelék a 36/2013. (IX. 27.) EMMI utasitdshoz

ARy
poololoog
Il

(LTI
[

[ |

Emberi Eréforrasok
Minisztériuma
[szervezeti egyséq]

UTIJELENTES

Iktatdszam: /2013/

Kikildetés megnevezése:
Kikildetés helye (orszag/véros):
Kikuldetés id6pontja:
Kiutazé(k) neve:

[Vezetdi 6sszefoglald]
[Részletes jelentés]
Tovabbi teenddk, feladatok:
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A honvédelmi miniszter 59/2013. (IX. 27.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl szél6 2010. évi XLIII. torvény 60. §
(2) bekezdése alapjan, figyelemmel a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethet6
intézkedésekrdl szold 2011. évi CXIIl. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdésére és a jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. tdrvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység
0sszehangoldsaért felel6s miniszter jovahagyasaval — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben
foglaltak szerint hatarozom meg.

2.§ (1) A Szabalyzatot, valamint a minisztérium belsé szabdlyzatait sziikség szerint, de legaldbb évente feliil kell vizsgalni.
(2) Az (1) bekezdés szerinti felllvizsgalat megtorténtérdl a kdzigazgatasi dllamtitkdr a fellilvizsgélat eredményének
egyideju tovabbitasaval tajékoztatja a Kdzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium kozigazgatasi allamtitkarat.

3.8 A 2.§ (1) bekezdésétdl eltéréen a kormanyzati tevékenység 6sszehangoldsaért felelés miniszter
a) a kozigazgatas fejlesztése okdn sziikséges szervezeti és miikodési szabalyok, valamint
b) jogszabalyvaltozés
miatt barmikor kezdeményezheti a Szabélyzat 30 napon beliil torténé modositasat. A médositas elmulasztasa esetén
a kormanyzati tevékenység 6sszehangoldsaért felelés miniszter gondoskodik a megfelel6 modositas érvényestilésérd|
és az azzal kapcsolatos intézkedés hatalybalépésérél.

4.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd honap elsé napjan 1ép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak kiadasardl szélé 87/2010. (X. 6.)
HM utasitas.
Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
Jévahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléklet az 59/2013. (IX. 27.) HM utasitdshoz
A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabdlyzata

|. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Jogdllds és alapadatok
1.8 (1) A Honvédelmi Minisztérium (a tovdbbiakban: HM) 6néllé jogi személyiséggel rendelkezd, kdzponti dllamigazgatasi

szerv, amely — gazdalkodasat tekintve — onalléan miikodé és gazdélkodd kdzponti kodltségvetési szerv.
(2) AHM alapadatai a kovetkezdk:

a) megnevezése: Honvédelmi Minisztérium
b) roviditése: HM
<) angol megnevezése: Ministry of Defence of Hungary

d) német megnevezése: Verteidigungsministerium von Ungarn
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2.§
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e) francia megnevezése: Ministere de la Défense de Hongrie

f) postacime: 1055 Budapest, Balaton utca 7-11.

9) postafidk cime: 1885 Budapest, Pf. 25.

h) vezetbje mint a fejezetet irdnyitd szerv vezetéje: honvédelmi miniszter (a tovabbiakban: miniszter)

i) alapitéja: az Orszaggydlés

j) alapitds datuma: 1848. 4prilis 11.

k) alapité okirat kelte, szama: 2012. junius 15., VIII/365/9/2012.

) jogallasa: a koltségvetési torvény altal meghatérozott, a kdzponti koltségvetésben fejezetet alkotd kdzponti
koltségvetési szerv

m)  gazdalkodasi besoroldsa: 6nélléan m(ikddé és gazdalkodo koltségvetési szerv

n) szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar

o) eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10023002-01780499

p) addigazgatasi azonositoé szama: 15701051-2-51

q) PIR-torzsszama: 701059

r szakagazati besorolasa: 842210 Védelmi feladatok kozponti igazgatasa és szabalyozésa
s) alaptevékenysége az dllamhéaztartasi szakfeladatrend szerint:
sa) 842152 Nemzetkozi oktatasi egylttmiikodés
sb) 842191 Katonai diplomaciai tevékenység
sc) 842192 Nemzetkdzi katonai és rendészeti szerepvallalds béketdmogato és valsagkezel6 miveletekben
sd) 842201 Védelmi feladatok kdzponti igazgatasa és szabdlyozasa
se) 842203 Védelmi képesség fejlesztése
sf) 842204 Haderé kiképzése, felkészitése
sg) 842541 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefliggd tevékenységek
sh) 842542 Mindsitett id6szaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem)
si) 842144 Nemzetkozi katasztrofavédelmi segitségnyujtas
sj) 842543 Katasztréfavédelmi helyredllitasi tevékenység (kivéve ér- és belviz esetén)
sk) 842193 Kulféldon 1évé magyar hadisirok feltarasa, rendezése
sl) 842194 Non-proliferacio, leszerelés, fegyverzetellenbrzés

sm) 960301 Hadisirok létesitése, gondozésa.
A HM vallalkozasi tevékenységet nem végez.
Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szol6 torvény 1. melléklet XIII. fejezet.
A HM létrehozésérél rendelkezd jogszabalyok:
a) a fuggetlen magyar felel6s ministerium alakitasarol sz6l6 1848. évi lll. torvénycikk 14. § g) pontja és
b) a Magyar Koztarsasag minisztériumainak felsoroldsarél szolé 2010. évi XLII. térvény 1. § b) pontja.

2. Szervezeti felépités

A HM 6nallo szervezeti egységei

a) a Miniszteri Kabinet,

b) a féosztaly,

c) a csoportfénokség,

d) az allamtitkari titkarsag és

e) a Honvéd Vezérkar adminisztrativ feladatait ellaté féosztaly szintl szervezeti egysége (a tovdbbiakban:

Vezérkari Iroda) [a tovabbiakban az a)-e) pont egyiitt: HM szervek].
A HM hivatali szervezetét azok a HM szervek alkotjdk, amelyek nem tartoznak a Honvéd Vezérkar féndkének
(a tovabbiakban: HVKF) aldrendeltségébe.
A Honvéd Vezérkarhoz tartozdé HM szervek a csoportfénokségek és a Vezérkari Iroda. A Honvéd Vezérkar jogallasat
a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél sz6l6
2011. évi CXIIl. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) hatdrozza meg.
Nem 6nallé szervezeti egység az 6nalld szervezeti egység részét képez6 osztaly és iroda.

AHM szervezetifelépitését, tovabbd a miniszterirdnyitasa ald tartozé kdzponti hivatalok és kozvetlen alarendeltségébe
tartozé szervezetek (a tovabbiakban egytt: HM szervezetek), valamint a miniszter fenntartdéi irdnyitasa alé tartozé
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kozoktatasi intézmény és a miniszter kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozd szervezet megnevezését az 1. fliggelék
tartalmazza.

A HM szervek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A HM létszamkeretét a 3. fliggelék tartalmazza a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kbzigazgatdsi allamtitkar és a
helyettes allamtitkarok (a tovabbiakban egyitt: allami vezeték), valamint a kabinetféndk iranyitasa, tovabba a HVKF
alarendeltségébe tartozé HM szervek egytittes Iétszdma szerinti bontasban.

A 4. fliggelék tartalmazza a HM szervezeteket, a miniszter kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezet és a miniszter
fenntartoi iranyitasa ald tartozé kdzoktatasi intézményt (a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi térca), valamint a HM
tulajdonosi jogkorébe tartozé azon gazdasagi tarsasdgokat, amelyek felett a miniszter vagy az éltala atruhazott
hataskorben eljaré allami vezetd tulajdonosi jogokat gyakorol. A HM szervezetek és a miniszter fenntartdi irdnyitasa
ala tartozo kozoktatasi intézmény esetében a 4. fliggelék tartalmazza a miniszter altal atruhazott hataskorben eljaro
allami vezet6t és a miniszteri vagy atruhazott hataskor gyakorlasaval 6sszefiiggésben kézrem(ikodé HM szerveket.

A miniszteri fétanacsaddi és a miniszteri tanacsadoi munkakéroket az 5. fliggelék tartalmazza.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL. térvény 4. § a) pontja alapjan a HM szervek
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséggel jaré munkakdreinek, beosztasainak felsoroldsat a 6. fliggelék tartalmazza.

Il. Fejezet
A VEZETES RENDJE

3. Miniszter

A miniszter a Kormany éltaldnos politikdjanak keretei kézott irdnyitja a honvédelmi dgazatot, vezeti a HM-et, és
gyakorolja azokat a hataskoroket, valamint elldtja azokat a feladatokat, amelyeket szdmdra jogszabaly, kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkdz vagy e Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabélyzat) meghataroz.

A miniszter részletes feladat- és hatdskorét a Hvt. felhatalmazasa alapjan a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél,
valamint a kiilénleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrél sz616 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Hvt. vhr.) 2. §-a hatdrozza meg.

A miniszter kiadméanyozza

a) a Kormany lgyrendje szerinti el6zetes egyeztetésre bocsatandé eléterjesztést,

b) a kormény-el6terjesztést és a Kormdnyhoz benyujtandé jelentést,

<) a torvényjavaslat parlamenti térgyaldsa soran a tdmogatott mddositd inditvanyok listajat, az egységes
javaslatot, a zardszavazas el6tti modositd inditvanyt, az elfogadott torvény kihirdetésre kertil6, valamint
egységes szerkezetl szOvegjavaslatat,

d) a miniszteri rendeletet,

e) a hataskorébe tartozoé kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkozt,

f) a koztarsasagi elnoknek, az Orszaggyllés tisztségviseldinek, a Kormdny tagjainak, az Alkotmdanybirésag
elndkének és tagjainak, a Kuria elndkének, az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének, a legfébb tigyésznek, az
Allami Szamvevészék elndkének, az alapveté jogok biztosanak cimzett iratot,

g) az orszaggyulési képviseld irasbeli megkeresésére adott valaszt,

h) valamely miniszter vagy 6ndllé szabalyoz6 szerv vezetdjének sz616, a miniszteri egyetértési jog gyakorlasaval
kapcsolatos ugyiratot és

i) a jogszabaly altal a miniszter hatdskorébe utalt, at nem ruhdzott jogkdrben hozott dontést.

Aminiszteraz(1) bekezdésd), h) ési) pontja szerinti, valamint a kdztarsasagi einéknek cimzettiratok kiadmanyozasaban

nem helyettesithetd.

A miniszter irdnyitja

a) a parlamenti allamtitkar,
b) a kodzigazgatasi allamtitkar,
c) a HVKF,

d) a kabinetfénok,
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e) a miniszteri biztos,
f) a HM belsé ellenérzési vezetdjének szakmai és
a) a kozigazgatasi allamtitkar utjan a HM Hatoésagi Hivatal és a HM Védelmi Hivatal féigazgatojanak
tevékenységét.
(2) A miniszter munkdjanak és feladatainak elldtdsa érdekében a Miniszteri Kabinet szervezetében Miniszteri Titkdrsag
muikodik.
4. Parlamenti dllamtitkdr
7.8 (1) A parlamenti dllamtitkar gyakorolja azokat a hatdskoroket, valamint ellatja azokat a feladatokat, amelyeket szamara
jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz vagy e Szabalyzat megéllapit. A parlamenti allamtitkar részletes
feladat- és hataskorét a Hvt. vhr. 4. §-a hatarozza meg.
(2) A parlamenti allamtitkar az (1) bekezdésen tul
a) elladtja a Gabor Dénes Elektronikai Miszaki Szakkozépiskola és Kollégium szakmai felligyeletével 6sszefliggéd
feladatokat,
b) jévdhagyja az irdnyitasa ala tartozé HM szerv ligyrendjét, HM szervezet szervezeti és m(ikddési szabalyzatat,
valamint munkatervét, és
c) felligyeli a Honvéd Egylttes Mdlvészeti Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasdag honvédségi
musorszolgaltatasaval, valamint a katonai irodalmi és képzém(vészeti palyazatokkal kapcsolatos feladatokat.
8.8 (1) A parlamenti allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében Parlamenti Allamtitkari Titkarsag mikodik.
A Parlamenti Allamtitkari Titkarsagon beliil mikédik a parlamenti munka adminisztrativ feladatait ell4té osztaly szintd
szervezeti egység (a tovabbiakban: Parlamenti Iroda).
(2) A parlamenti allamtitkar iranyitja
a) a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag vezetéjének,
b) a Parlamenti Iroda vezet6jének,
c) a Tarsadalmi Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Féosztaly vezetéjének és
d) a HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum parancsnokanak
tevékenységét.
(3) Aparlamentidllamtitkdrt — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkdrében jér el — akadalyoztatdsa esetén a kdzigazgatasi
allamtitkar helyettesiti.
5. Kozigazgatdsi dllamtitkdr
9.8 (1) Akozigazgatasi allamtitkar gyakorolja azokat a hataskoroket, valamint ellatja azokat a feladatokat, amelyeket szamara
jogszabaly, kdzjogi szervezetszabdalyozo eszkdz vagy e Szabalyzat megallapit.
(2) A kozigazgatasi dllamtitkar részletes feladat- és hataskorét a Hvt. vhr. 5. és 6. §-a hatarozza meg.
(3) A kozigazgatasi dllamtitkar a (2) bekezdésen tul
a) egyetértése esetén felterjeszti az irdnyitasa ala tartozd kozponti hivatal szervezeti és mlikodési szabdlyzatanak
tervezetét, valamint az irdnyitdsa ald tartozé HM szerv tigyrendjét, munkatervét, és
b) koordindlja a Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgédlat (a tovabbiakban: KNBSZ) Nemzetbiztonsagi Iroda
tevékenységével 0sszefliggdé minisztériumi feladatokat.
(4) A kozigazgatasi allamtitkar — a 11. § (3) bekezdés c) és d) pontja kivételével — a miniszter nevében kiadmanyozasi

jogot gyakorol masodfoku hatésagi tigyekben, masodfoku eljarashoz kapcsolédd szakhatdsagi tigyekben, illetve a

szolgalati viszonnyal 6sszefliggé masodfoku tarsadalombiztositasi igyekben.

A kozigazgatasi allamtitkar a miniszter nevében kiadmdanyozza a honvédelmi érdek érvényesitése sordn sziikségessé

valo terlletrendezési és teriletfejlesztési tevékenységgel kapcsolatos dontéseket.

A kozigazgatasi allamtitkar a miniszter nevében kiadmanyozasi jogot gyakorol

a) az ,Eszak-atlanti Szerzédés Szervezete (a tovabbiakban: NATO) Beszallitdsra Alkalmas” hatarozatokkal és
hatésagi bizonyitvanyokkal,

b) a kilféldre utazasrol sz616 1998. évi XII. torvény 12. § (2) bekezdése, illetve 14. §-a szerinti, a diplomata utlevél,
illetve a szolgalati utlevél kullligyminiszteri engedélyezésére iranyuld javaslattétel soran a HM szervek és HM
szervezetek dllomdanya tekintetében,
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12.§

<) a kartéritési felel6sségrdl, valamint egyes meg nem térilé karok leirasanak és torlésének szabalyairdl sz616
10/2013. (VIIl. 12.) HM rendelet szerinti masodfoku kértéritési hatérozattal kapcsolatban,

d) a koltségvetési szervek egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratai tekintetében,

e) a torvényességi felligyeleti szakellendrzésrdl sz616 84/2011. (VII. 29.) HM utasitdsban meghatérozottak szerint
egyes torvényességi felligyeleti szakellenérzés elrendelése soran,

f) a honvédségi szolgdlati személygépkocsi egyes, a honvédségi szolgalati személygépkocsi lakds és munkahely
kozotti utazasra torténé hasznalatanak szabalyozasarol szold 112/2010. (XI1. 29.) HM utasitdsban meghatérozott
hasznalatdnak engedélyezése esetén és

g) az MH Egészséguigyi Kozpont miikodését szabalyozé dokumentumok — igy kiildndsen szervezeti és miikodési
szabalyzat, hazirend - jovdhagyasa tekintetében.

A koézigazgatasi allamtitkar munkajéanak és feladatainak ellatdsa érdekében Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag
mikodik. A Kbzigazgatasi Allamtitkari Titkarsagon beliil miikédik a kdzszolgalati jogviszonnyal 6sszefliggé feladatokat
ellato osztaly szintl szervezeti egység (a tovabbiakban: Kdzszolgalati Iroda).

A kozigazgatasi allamtitkar iranyitja

a) a jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar,

b) a védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelés helyettes allamtitkar,

) a védelemgazdasagért felels helyettes allamtitkar,

d) a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag vezetsjének,

e) az ellenérzések kivételével a Belsé Ellenérzési Féosztaly vezetbjének,
f) a Tervezési és Koordinacids Féosztaly vezetbjének,

g) a Humanpolitikai Féosztaly vezetdjének,

h) a Kontrolling Féosztaly vezetéjének,

=

a miniszter altal dtruhazott hataskérben a HM Hatésagi Hivatal és a HM Védelmi Hivatal féigazgatojanak és

j) a Kozszolgalati Iroda vezet6jének

tevékenységét.

A kozigazgatasi allamtitkért tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — ha kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdz vagy
a kozigazgatasi allamtitkar eltéréen nem rendelkezik — a jogi és igazgatasi Uigyekért felelés helyettes allamtitkér
helyettesiti. Mindkett6jiik egyideji tavolléte esetén a helyettesitést a helyettes dllamtitkarok latjak el a (2) bekezdésben
megallapitott szolgalati sorrendben.

6. Honvéd Vezérkar fénoke

A HVKF gyakorolja azokat a hataskoroket, valamint ellatja azokat a feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkoz vagy e Szabalyzat megallapit. A HVKF részletes feladat- és hataskorét elsédlegesen a
Hvt. vhr. 9-11. §-a hatdrozza meg.

A HVKF az (1) bekezdésen tul jévahagyja a csoportfénokségek ligyrendjét és munkatervét, valamint a Vezérkari Iroda

Ugyrendjét.
A HVKF a miniszter nevében kiadmanyozasi jogkort gyakorol
a) a kuilféldre utazasrol sz616 1998. évi XII. torvény 12. § (2) bekezdése, illetve 14. §-a szerinti, a diplomata utlevél,

illetve a szolgalati utlevél kiligyminiszteri engedélyezésére iranyuld javaslattétel sordn a Magyar Honvédség
(a tovdbbiakban: MH) katonai szervezeteinek allomanya tekintetében,

b) a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei érszolgalatrél szolé 1997. évi CLIX. térvény
és a Magyar Honvédség létesitményeinél miikodd fegyveres biztonsagi 6rségekkel kapcsolatos hatéségi
feladatokrdl sz616 24/2010. (I1. 19.) HM utasitas szerinti hatésagi lgyekben,

<) a munkaegészségligyi masodfoku hatésagi ligyekben, és

d) az atomenergiai engedélyezési masodfoku hatdsagi tigyekben.

A 9. § (4) és (5) bekezdésében és a 11. § (3) bekezdés c) és d) pontjdban meghatarozott ligyekben a kdzigazgatasi
allamtitkar, illetve a HVKF altal kiadményozott dontést az éltaluk egyedileg kijel6lt HM szerv dllomanyaba tartozo,
a kozigazgatdsi hatdsdgi eljards és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. torvény kizarasra és a
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fellebbezés elbiralasara jogosult hatésagra vonatkozo el6irasainak, tovabba az eldirt képesitési kovetelményeknek
megfeleld személy késziti elé.

A HVKF irdnyitja
a) a HVKF helyettese (a tovabbiakban: HVKFH),
b) a Honvéd Vezérkar torzsigazgato,

c) a Honvéd Vezérkar személyzeti csoportfénoke,
d) a Honvéd Vezérkar felderité csoportfénoke,

e) a Honvéd Vezérkar hadmliveleti csoportfénoke,
f) a Honvéd Vezérkar logisztikai csoportfénoke,

9) a Honvéd Vezérkar hader6étervezési csoportfénoke,
h) a Honvéd Vezérkar hirado, informatikai és informaciévédelmi csoportfénoke,

i) a Honvéd Vezérkar kiképzési csoportfénoke,
j) a Honvéd Vezérkar vezérkari iroda vezetdje és
k) az MH vezényl6 zaszl6sa

tevékenységét.

Ahol e Szabalyzat katonai vezetét emlit, azon a HVKF-t, a HVKFH-t és a Honvéd Vezérkar torzsigazgatot kell érteni.
A HVKF munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében Vezérkari Iroda muikodik.

7. Kabinetfénék

A kabinetfénok vezeti a Miniszteri Kabinetet, gyakorolja azokat a hataskoroket, valamint ellatja azokat a feladatokat,

amelyeket szamara jogszabaly, kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdz vagy e Szabalyzat megallapit.

A miniszter munkdjanak kdzvetlen tdmogatasa érdekében

a) irdnyitja a miniszterhez kdzvetlenl érkezé iratok feldolgozéaséat, meghallgatja az tigyfélszolgalati tevékenység
korében a miniszterhez cimzett panaszokat, kérelmeket és kozérdekl bejelentéseket, referdlja azokat a
miniszternél, a miniszter dontése alapjan gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérdl,

b) felligyeli a miniszter programjainak tervezését, koordindlja azok szervezését,

c) tamogatja a miniszter orszaggyulési munkajat, kapcsolatot tart a partok képvisel6csoportjaival és a partokhoz
nem tartozé képviselSkkel,

d) a miniszteri értekezlethez kapcsoléddéan gondoskodik a Honvédelmi Minisztérium felsészintl vezetéi
és munkaértekezleteinek rendjérél szolé 92/2010. (X. 22.) HM utasitdsban meghatarozott feladatokrol,
figyelemmel kiséri az értekezleten meghozott dontések megvaldsulasat,

e) levezeti a Miniszteri Kabinet iroda-, osztaly- és titkarsagvezetdi, a kozigazgatasi allamtitkar és a parlamenti
allamtitkar titkarsagvezetdi, valamint a helyettes dllamtitkarok titkarai részvételével megtartott koordinacios
egyeztetéseket,

f) a miniszter megbizadsabol egyeztetéseket, megbeszéléseket folytat, a miniszter altal meghatdrozott

tevékenység soran informaciot kér a honvédelmi tarca szakmai szerveitdl, illetve szervezeteitdl, és

g) a miniszter utasitasa alapjan eseti jelleggel ellatja a HM képviseletét a miniszter dltal meghatarozott tigyekben.

A kabinetfénok

a) irdnyitja a tarcaszintl sajtényilvanossagi, kiilsé tajékoztatasi és kommunikéciés tevékenységgel kapcsolatos
feladatok végrehajtasat, valamint a HVKF-fel egylttmikodve a HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikacids
Szolgaltaté K6zhasznu Nonprofit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag tevékenységét,

b) képviseli a tarcat a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: NKE) Fenntartoi Testtiletében,

<) felligyeli a honvédelmi neveléssel és az ifjusag honvédelmi ismereteinek bévitésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasat, valamint a Honvédelmi Kotelék program megvaldsitasat,

d) gyakorolja a jogszabdlyokban és a miniszteri utasitdsokban hatdskorébe utalt személyligyi, pénziigyi és
gazdalkodasi hataskoroket, és

e) jovdhagyja az irdnyitasa ala tartozdé HM szerv Gigyrendjét.

A kabinetfénok iranyitja
a) a Miniszteri Titkarsag titkdrsagvezetdjének,
b) a Miniszteri Kabinetiroda vezetdjének,
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<) a Sajtd Osztaly vezetbjének és
d) a Tartalomszolgdltatd Osztaly vezetdjének
tevékenységét.

A kabinetfénokot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a sajtoféndk (kabinetfénok-helyettes), illetve az altala kijeldlt
személy helyettesiti.

8. Jogi és igazgatdsi ligyekért felelés helyettes dllamtitkdr

A jogi és igazgatasi lUgyekért felelds helyettes allamtitkar felelés a Hvt. vhr. 8. § (1) bekezdésében meghatarozott

szakteriletekért, amelynek keretében szakmailag iranyitja

a) a honvédelmi tarca feladatkorébe tartozo Uj jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabélyozd eszkozok, valamint
azok médositasainak el6készitését, egyeztetését és a kiadashoz sziikséges jogi feladatok végrehajtasat,

b) a kozigazgatési allamtitkér, a HVKF, a szakmai el6ljarék és a szakmai felettesek altal kiaddsra tervezett belsé
rendelkezések tervezeteinek jogi véleményezését,

<) a Honvédelmi Kozlony fészerkeszt6jeként a Honvédelmi Kozlony tartalmi Osszeallitdsaval 6sszefliggd
tevékenységet,

d) a mas kozponti dllamigazgatési szervek altal készitett jogszabdly- és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok
tervezetei, valamint egyéb kormanyzati anyagok véleményeztetését, a tdrcadllaspont kialakitasat és

egyeztetését,
e) a kozigazgatasi allamtitkari értekezletre és a Kormany lésére torténé vezetdi felkészitési tevékenységet,
f) a nemzetkozi jogi tevékenységet, a nemzetkdzi kapcsolatok létesitésével, fenntartdsaval, a nemzetkozi

szerz6dések és megallapodasok el6készitésével és megkotésével 6sszefiiggd jogi feladatokat,

a) a jogszabalyok el6zetes és utdlagos hatélyosulas-vizsgalatat, tartalmi felllvizsgalatat és a tarcaszintl jogi
deregulacios tevékenységet,

h) az Alaptorvény 49-52. cikkei szerinti eset bekovetkezésekor bevezetendd intézkedéseket tartalmazo
jogszabaly-tervezetek kidolgozasat,

i) a miniszter altal alapitott koltségvetési szervek alapitd, illetve megsziintetd okiratainak és a HM szervezetek és
az MH katonai szervezetei szervezeti és miikodési szabdlyzatainak, azok médositasainak jogi véleményezését,

j) a hadigondozassal kapcsolatos allami feladatok végrehajtasat,

k) a torvényességi felligyeleti tevékenységet, melynek keretében jogszabalyellenes gyakorlat észlelése esetén
javaslatokat tesz azok megsziintetésének médjara és a szlikséges intézkedésekre,

)} a HVKF jévéhagyasaval a fegyelmi joggyakorlat helyzetének ellenérzését,

m) a jogi képviselet ellatdsat, a kiemelt fontossdgu tarsadalombiztositasi és kareljarasi ligyekben a kiilsé
szervezetek el6tti képviseletet, a jogi képviselet egyéni ligyvéd vagy ligyvédi iroda altali elldtasardl torténd
dontést és

n) a szolgalati viszonnyal 6sszefliggd tarsadalombiztositasi és kartéritési miniszteri hatarozatok, valamint a
szakhatosagi allasfoglalasok el6készitését.

A jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar

a) gondoskodik az aldirt miniszteri rendeletek Magyar Kozlonyben torténé kihirdetésérdl, illetve a kodzjogi
szervezetszabalyozé eszkdzok Hivatalos Ertesitében torténd kozzétételérél,

b) a kozigazgatasi llamtitkar akadalyoztatdsa esetén a Kormany tgyrendjérél sz6lé 1144/2010. (VII. 7.) Korm.
hatdrozat (a tovabbiakban: Kormany Ggyrendje) 50. pontja alapjan részt vesz az dllamtitkari értekezleten,

<) allast foglal a fejezetszintli gazdalkoddssal, az ingatlangazdalkoddssal, a kozbeszerzési eljarasokkal, a
lakdsgazdalkodassal, a munkaltatéi jogkdrgyakorldssal Osszefliggé dontések eldkészitése soran, elemzi
a dontési alternativakat, jelzi az azokkal kapcsolatos jogi észrevételeket,

d) joévahagyja az irdnyitasa ala tartozdé HM szerv Gigyrendjét és munkatervét,

e) jovadhagyja a jogi és igazgatdsi szolgalathoz torténé kinevezést, illetve a jogi és igazgatési szolgélat személyi
allomanydba tartozok allomanyviszonyat érinté személyligyi dontéseket.

A jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja
a) a Jogi Féosztaly vezetéjének és

b) az lgazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly vezetbjének
tevékenységét.
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(2) A jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Jogi Féosztaly
vezetbje helyettesiti, mindkettéjik egylittes tavolléte esetén a helyettes allamtitkart az altala kijeldlt, korlatozott
jogkorrel rendelkez6 személy helyettesiti.

9. Védelempolitikdért és védelmi tervezésért felel6s helyettes dllamtitkdr

A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelés helyettes allamtitkar felel6s a Hvt. vhr. 8. § (2) bekezdésében
meghatarozott szakteriletekért, amelynek keretében szakmailag irdnyitja

a)

a honvédelmi tarca védelmi tervezd rendszere felsé szint(i tervezési szabalyainak alkalmazasarél szolo
98/2009. (XIl. 11.) HM utasitasban, a honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozasarol
sz6l6 miniszteri utasitdsban és a honvédelmi térca 1 (+n) éves révid tavu tervének kidolgozasaval kapcsolatos
miniszteri korlevélben hatdskorébe tartozé védelmi tervezési tevékenységet, gyakorolja a hataskorébe tartozd
jogkoroket,

az altaldnos védelempolitikai kornyezettel, az Uj tipusu kihivasokkal, a nemzetkozi terrorizmussal kapcsolatos
események elemzését, értékelését, koordindlja a tarcaszint(i egylittmiikodést,

a nemzetkozi egylttmkodés irdnyelveinek kialakitasét, a felsszintl kapcsolattartas tervezését, a kétoldalu
nemzetkdzi egylttmikodési terv (a tovabbiakban: KNET) és az éves multilaterdlis egyuttm(ikodési terv
(a tovabbiakban: MET), valamint ezek finanszirozasat szolgald koltségvetési tervek kidolgozasat, koordinalja
az elfogadott programok, feladatok végrehajtasét, gyakorolja a nemzetkozi kapcsolattartdssal 6sszefliggd
feladatok végrehajtasarol sz616 142/2007. (HK 1/2008.) HM utasitasban meghatarozott jogkdroket,

a NATO védelmi tervezéssel és az EU képességfejlesztéssel kapcsolatos stratégiai jellegli dokumentumok
kidolgozasaban valé nemzeti részvételt, a NATO képességfejlesztési javaslataira, a NATO Képességfelmérésre
és az EU F6 Célkitizések Kérd6ivére adandé nemzeti vélaszok kidolgozasat,

az eurdpai fegyverzetkorlatozasi, leszerelési, valamint nemzetkozi biztonsagpolitikai egyezményekben eldirt
kotelezettségekbdl adédo feladatok végrehajtasat,

a katonai mUveletekkel és misszidkkal kapcsolatos védelempolitikai feladatok tervezését és

a Nemzetkozi Fejlesztési EgytittmUikodés (a tovabbiakban: NEFE) tevékenységének tarcaszintl koordinacidjaval
Osszefligg6 feladatokat.

A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar

a)

a kabinetfénokkel egytittm(ikodve koordinalja az dllami vezet6k hivatalos kulfoldi latogatasaival, programjaival
kapcsolatos feladatok tervezését, javaslatot tesza magas szint( kiutazé, illetve fogad6 delegaciok osszetételére,
a hivatalos latogatasokrol tajékoztatja a Koztarsasagi EInoki Hivatalt, a Kozigazgatdsi és Igazsaglgyi
Minisztériumot (a tovabbiakban: KIM), az Orszaggytilés Honvédelmi és rendészeti bizottsagat, valamint a
kormanyzati szerveket,

meghatarozza a képességfejlesztéssel kapcsolatos iranyelveket,

meghatarozza az allandg, illetve eseti képvisel6k felkészitésének feladatait, a targyalasok soran kévetendd
magatartast, ellenérzi a képviseleti feladatok ellatasat,

a katonadiplomaciai tevékenységgel kapcsolatban a véderd-, katonai és [égligyi attaséhivatalok irdnyitasardl,
vezetésérdl és ellenbrzésérdl, valamint a katonai attasékkal valé kapcsolattartasrol szolé HM utasitasban
meghatarozottak szerint irdnyitasi, felligyeleti, illetve javaslattételi jogkordket gyakorol,

gyakorolja a Honvédelmi Minisztérium nemzetk&zi megallapodésaival kapcsolatos eljarasrol sz6l6 77/2009.
(IX. 11.) HM utasitasban és a Magyar Koztarsasag hatérain kivili valsagreagald és béketdamogatd mdveletekkel
kapcsolatos Magyar Honvédséget érinté feladatokrol sz616 78/2007. (HK 15.) HM utasitasban a hataskdrébe
utalt jogkoroket,

irdnyitja a nemzetkozi szervezeteknél vagy azok mellett miikddé nemzeti képviseleteken rendszeresitett
beosztasokba torténé kihelyezés, valtas tervezését, meghatarozza a prioritdsokat, elemzi a végrehajtas
hatékonysagat, javaslatot tesz a nem tervezett NATO-, EU- és mas nemzetkozi beosztasok elfogadasara,
védelempolitikai és védelmi tervezési szempontu irdnymutatdst ad a NATO kivalésagi kdzpontokba és azok
irdnyito testuletébe delegalt szakérték szakmai munkéjahoz, és

az allamhdaztartasi belsé ellendrzés keretében - a kiilfoldon végzett ellenérzések kivételével — ellenjegyzi a
kalfoldon végrehajtandé ellenérzésekre, az ellen6rzd bizottsag vezetdjére vonatkozd tervjavaslatokat, illetve
véleményezi a terven feliili ellenérzési javaslatokat.
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(3) Avédelempolitikaért és védelmi tervezésért felelés helyettes allamtitkar képviseli

a)

b)

Magyarorszégot a Genfi Biztonsagpolitikai Kozpont és a Fegyveres Er6k Demokratikus Ellen6rzése szervezetek
alapitvanyi tandcsaiban, ennek sordn egyittmukddik mas minisztériumok illetékes vezetdivel, és
a honvédelmi tarcat

ba) az Eurdpai Koordinécids Tarcakdzi Bizottsag tlésein,

bb) az Eurépai Védelmi Ugyndkség (a tovabbiakban: EDA) Iranyité Testiiletének védelempolitikai (ilésén,
bc) a Transzformaciés Parancsnoksagon a Szévetség stratégiai tervezési és képességfejlesztési férumain,
bd) a NATO védelmi tervezési, a NATO és EU védelempolitikai igazgatoi forumain,

be) a NEFE koordinalé korménybizottsagban és

bf) a fegyverzet-ellendrzéssel, valamint bizalom- és biztonsagerésité intézkedésekkel kapcsolatos

nemzetkdzi  szerz6dések  Magyarorszagra  harulé  feladatainak  végrehajtdsat  iranyitd
Killigyminisztérium (a tovdbbiakban: KiM)-HM Fegyverzetellenérzési Munkacsoportban.

A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelds helyettes dllamtitkar iranyitja

a) a Védelempolitikai Féosztaly vezetdjének,

b) a Védelmi Tervezési Féosztaly vezetbjének,

<) a Nemzetkozi EgylittmUikodési Féosztaly vezetdjének,

d) a Magyarorszag Allandé EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet képviseletvezetsjének és

e) a Magyarorszag Allandé NATO Képviselet, Védelempolitikai Részleg képviseletvezet6jének
tevékenységét.

A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felels helyettes allamtitkar jovahagyja az irdnyitdsa tartozé HM szerv
Ugyrendjét, a HM szervezet szervezeti és mlikodési szabdlyzatat, illetve munkatervét.
A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felels helyettes allamtitkart tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a

Védelempolitikai Féosztaly vezetSje helyettesiti, mindkett&jlk egyuttes tavolléte esetén a helyettes dllamtitkart az
altala kijelolt, korlatozott jogkorrel rendelkezd személy helyettesiti.

10. Védelemgazdasdgért felelGs helyettes dllamtitkdr

A védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkér felelés a Hvt. vhr. 8. § (3) bekezdésében meghatérozott
szakterlletekért, amelynek keretében szakmailag iranyitja

a)

a Honvédelmi Minisztérium fejezet kdzponti és intézményi gazdalkodasdnak rendjérél szol6 89/2011.
(VIIl. 4.) HM utasitasban, a honvédelmi tarca védelmi tervezé rendszere felsé szintli tervezési szabalyainak
alkalmazasarol széld 98/2009. (XIl. 11.) HM utasitasban, a honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai
tervének kidolgozasarol sz6lé6 miniszteri utasitdsban és a honvédelmi tarca 1 (+n) éves révid tava tervének,
tovabbd a honvédelmi tarca koltségvetési és éves beszerzési tervének kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri
korlevélben hataskorébe tartozd tervezési, koltségvetési, logisztikai és infrastrukturalis gazdalkodasi
tevékenységet,

a miniszter tulajdonosi joggyakorléi korébe tartozd tdrsasdgi részesedésekkel, a lakasgazdéalkodassal, az
ingatlan- és ingd vagyongazdalkodassal 6sszefiiggd tevékenységet, a vagyonnyilvantartds és ellenérzés
hatékonysaganak fejlesztését szolgald rendszerek kialakitasat és alkalmazasat, végzi a Magyar Nemzeti
Vagyonkezeld Zrt. és a Honvédelmi Minisztérium kozott 2008. mdjus 29-én megkotott Vagyonkezelési
Szerz8dés ingatlanvagyonra vonatkozé rendelkezései végrehajtdsanak egyes szabdlyairdl szolé 11/2010.
(I. 27.) HM utasitasban hataskorébe utalt feladatokat,

a gazdasdgmozgodsitasi rendszer keretében a honvédelmi dontések el6készitését, a HVKF altal tdmasztott
katonai kovetelmények alapjan a miniszternek a gazdasdagmozgositas, a gazdasagi és anyagi szolgdltatasi
kotelezettség elrendelésének kezdeményezésére a Kormanynal, illetve az illetékes minisztereknél torténd
javaslattételt,

a nemzetgazdasag védelmi felkészitésében a honvédelmi igényekkel kapcsolatos korményzati dontésekre, a
hadiipari kapacitasok és tartalékok Iétesitésére, fenntartasara és atalakitasara vonatkozé javaslatok és dontések
el6készitését,

akilénleges jogrendre vonatkozé ellatasi és veszteségpotlasi tervek kidolgozasat, a védelmi célu tartalékolassal
Osszefligg6 tarcaszintli feladatok végrehajtasat,
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f) a katonai minGségiggyel Osszefliggd tevékenységet, a hadfelszerelés-fejlesztési programok tervezését
és végrehajtasat, jévahagyja a haditechnikai K+F tervet, koordindlja az ezekkel 6sszefliggé nemzetkozi
egyluttmukodési feladatok végrehajtasat,

g) az Amerikai Egyesiilt Allamok (a tovabbiakban: USA) Korménya &ltal biztositott timogatas felhasznalaséaval és
a kormanyzati értékesités lebonyolitasaval 6sszefiiggé feladatok végrehajtasat,

h) a kornyezet- és természetvédelmi programok és stratégia kidolgozasat, a finanszirozésra szolgalé eléiranyzatok
koltségvetési tervezését,

i) a személyi dllomany pénzbeli jdranddsagaival, tarsadalombiztositasi és egyes szocidlpolitikai juttatdsaival,
valamint az adézéssal kapcsolatos végrehajtasi feladatokat és
j) aHMfejezet operativ belsé kontrollok rendszerének kialakitasaval, miikddtetésével és fejlesztésével 6sszefliggd

tarcaszintl tevékenységet.

A védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar

a) elldtja a honvédelmi szervezetek beszerzési eljdrasara vonatkozd miniszteri szabélyozasban hataskorébe utalt
engedélyezési, jovahagyasi feladatot,

b) elldtja a nemzeti fegyverzeti igazgato feladatkorét,

<) javaslatot készit el6 a nemzetkdzi kotelezettségvallalds, illetve a vallalt katonai kotelezettség gazdasagi
feladatanak teljesitésére,

d) gyakorolja a szabvanyositasi, egységesitési tevékenységgel kapcsolatos hataskort,

e) dont a NATO, az Eurdpai Unid (a tovébbiakban: EU) és a ,Visegradi Négyek” (a tovébbiakban: V4) gazdaségi,
hadfelszerelési, anyagi szabvanyositési, kdrnyezetvédelmi, kutatds-fejlesztési, mindségbiztositasi, valamint
a Nemzeti Fegyverzeti Igazgatok Ertekezletének alarendeltségében miikédé bizottsagokban a szakmai
képviseletrdl, egyeztet a képviselendé magyar allaspontrdl, irdnyitja és ellendrzi a szakteriletéhez tartozd
nemzeti képvisel6k tevékenységét,

f) elldtja a Biztonsdgi Beruhdazasi Bizottsag elndki, valamint a Rendszeresitési Bizottsdg tarselnoki teenddit, végzi
az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete Biztonsagi Beruhazasi Programja nemzeti feladatainak végrehajtasarél
sz616 3/2013. (I. 14.) HM utasitasban meghatérozott feladatokat,

g) a kartéritési felel6sségrol, valamint egyes meg nem térilé karok leirdsanak és torlésének szabdlyairdl szolo
miniszteri rendeletben meghatarozott esetekben dont a karleirasrol és a torlésrél, és

h) az altala kijelolt vezetd utjan irdnyitja a HM Koltségvetés Gazdalkodasi Informaciés Rendszer (a tovabbiakban:
HM KGIR) mukodtetését, felligyeli a rendszer fejlesztését, megfogalmazza és elSterjeszti a rendszer fejlesztésére
irdnyuld szakmai kdvetelményeket.

A védelemgazdasagért felelds helyettes dllamtitkér képviseli

a) a honvédelmi tércat a NATO, az EDA és a V4 nemzeti fegyverzeti igazgatdi tlésein,

b) a minisztert a banydszati koncesszids palyazatokat elbirdlé minésitébizottsagban,

<) a honvédelmi tarcat az drvizek altal okozott karok miatt sziikséges Ujjaépitéssel foglalkozo Ujjaépitési Tarcakdzi
Bizottsagban és

d) a honvédelmi tércét a kdzbeszerzések kozponti ellendrzése és engedélyezése soran.

A védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a Gazdasagi Tervezési és Szabalyozasi Féosztaly vezetéjének,

b) a Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztaly vezetdjének és
c) a HM Védelemgazdasagi Hivatal féigazgatojanak
tevékenységét.

A védelemgazdasagért felelés helyettes dllamtitkar jovahagyja az irdnyitasa ald tartozé HM szerv lgyrendjét, HM
szervezet szervezeti és m(kodési szabalyzatat, illetve munkatervét.

A védelemgazdasagért felel6s helyettes allamtitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Gazdasagi Tervezési és
Szabalyozasi Féosztaly vezetbje helyettesiti. Mindkett6jik egylittes tavolléte esetén a helyettes allamtitkart az altala
kijelolt, korldtozott jogkdrrel rendelkezd személy helyettesiti.

11. Honvéd Vezérkar fénokének helyettese

A HVKFH kozvetlenilil a HVKF-nek van alarendelve. A HVKFH részletes feladat- és hataskorét a Hvt. vhr. 12. §-a hatarozza
meg.
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23.§

24.§

(2) AHVKFH

a) a HVKF dltal 4truhazott hatdskorben gyakorolja a szakmai felelés szervezetek kijel6lésérdl és hataskoriik
meghatdrozésardl sz6l6 64/2012. (IX. 7.) HM utasitadsban meghatdarozott iranyitasi jogkort,

b) a Fegyvernemi Allandé Munkacsoport atalakitasarol és mukodésérél szolé 147/2007. (HK 2/2008.)
HM utasitdsban meghatarozottak szerint ellatja a munkacsoport elnéki feladatait,

) elldtja a Tobbnemzetiségl Mdszaki Zaszldalj miikodéséhez kapcsolddéd Irdnyitd Csoport, Tobbnemzetiségl
Munkacsoport és Titkdrsdg megalakitasarél sz6lé 88/2011. (VIIl. 4) HM utasitdsban hatdskorébe utalt
feladatokat,

d) a szolgalati radidtelefon-ellatas és hasznalat szabalyairdl sz6lé 23/2011. (lll. 2.) HM utasitasban a Honvéd
Vezérkar és a HVKF kozvetlen aldrendeltségébe tartozd katonai szervezetek allomdnya vonatkozasaban
engedélyezési jogkort gyakorol,

e) felligyelia NATO és az EU beosztasok tervezésével kapcsolatos feladatokat, a NATO és az EU parancsnoksagokkal,
nemzeti katonai képviseletekkel torténd egylttmikodést,

f) felligyeli az MH katonai szervezeteinek nemzetkozi katonai egylttmUikodéssel kapcsolatos feladatait,

g) felligyeli a Honvéd Vezérkar 0sszehangolt tevékenységét biztositd elvek és kdvetelmények kidolgozasat és
a Honvéd Vezérkar szervei, valamint a HVKF kozvetlen aldrendeltségébe tartozé katonai szervezetek kozotti
egylttmuikodést,

h) felligyeli az MH katonai szervezetei éves munkatervének kidolgozasat, elemezteti és értékeli a végrehajtott

—_ o~

ellendrzések és vizsgdlatok tapasztalatait, és
ellatja a Rendszeresitési Bizottsag tarselnoki teendéit.

A HVKFH tevékenységét a Vezérkari Iroda segiti.

A HVKFH-t tavolléte vagy akadélyoztatasa esetén a Honvéd Vezérkar torzsigazgato helyettesiti.

12. Honvéd Vezérkar torzsigazgatd

A Honvéd Vezérkar torzsigazgaté a HVKF-nek van aldrendelve, és — a HVKFH, valamint az MH vezényl6 zaszldsa

kivételével - szolgalati eldljaréja a Honvéd Vezérkar személyi dllomanyanak.

A Honvéd Vezérkar torzsigazgatd

a)

kozvetlenil szervezi a HVKF és HVKFH feladat- és hataskorébe tartozd dontések szakmai el6készitését és
végrehajtasat, és ezzel 6sszefliggésben koordindlja és 6sszehangolja a Honvéd Vezérkar tevékenységét,
el6késziti a HVKFH heti koordinacios értekezletét,

koordindlja a Honvéd Vezérkar szerveinek 6sszehangolt és eredményes feladat-végrehajtasi tevékenységét
meghatarozé elvek és kévetelmények kidolgozasat,

koordinalja az MH katonai szervezetei éves feladattervének kidolgozasat, és intézkedik azok jévahagyasra
torténd felterjesztésére,

felel6s a HVKF, a HVKFH és a csoportfénokok éltal kiadmanyozott, illetve kiadmanyozasra keriilé belsé
rendelkezések tervszerl és 6sszehangolt kidolgozasaért, médositasaért,

szervezi és Osszehangolja a HVKF kozvetlen alarendeltségébe tartozé katonai szervezetek kozotti belsd
szakmai egylttm(ikodést,

koordindlja az MH Balatonkenesei Rekreaciés Kozpont és a kiképzési, oktatasi és regenerdléd kdzpontok
mukodtetésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

irdnyitja a Honvéd Vezérkar Informacié Menedzsment Rendszer mint vezetéstamogatd struktira miikodését, és
koordindlja a Honvéd Vezérkar egységes szakmai véleményének kialakitasdval Osszefliggdé és a belséd
informacids rendszerek szakmai kommunikaciés feliigyeletével kapcsolatos tevékenységet.

A Honvéd Vezérkar torzsigazgato részletes feladat- és hataskorét a HVKF intézkedésben hatérozza meg.

A Honvéd Vezérkar torzsigazgatot tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén a Honvéd Vezérkar hadmiiveleti

csoportfénoke helyettesiti, mindkett6juk egylttes tavolléte esetén a Honvéd Vezérkar torzsigazgatdt a HVKF altal
kijelolt, korldtozott jogkdrrel rendelkezé csoportféndk helyettesiti.
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26.8§

27.8

28.§

29.§
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13. MH vezényl6 zdszlésa

Az MH vezényl6 zaszlosa altiszti tandcsadoként a HVKF kdzvetlen alarendeltségében teljesiti szolgalatat. Az MH
vezényl6 zdszlosa szolgdlati eldljardja a HVKF aldrendeltségébe tartozé katonai szervezetek altiszti és legénységi
alloméanyéanak.

Az MH vezényl6 zaszl6sa

a) felel6s az MH altiszti és legénységi allomanyét érintéen a HVKF parancsnoki vezetési tevékenységének
tamogatdasaért,

b) javaslatot tesz a HVKF részére az altiszti és a legénységi dllomanyt érinté stratégiai kérdések megoldasara, és

c) tdjékoztatja és képviseli az altiszti és a legénységi dlloményt az Sket érint6 kérdésekben, részt vesz az altiszti

és a legénységi allomany egészét érinté rendezvényeken, kapcsolatot tart a NATO és a PfP orszagok vezényld
zaszlbdsaival, rangidds altisztjeivel.

Az MH vezényl6 z4szlds részletes feladat- és hataskorét a HVKF intézkedésben hatdrozza meg.

Az MH vezényl6 zaszldsdnak tevékenységét a Vezérkari Iroda segiti.

14. Miniszteri biztos

A miniszteri biztos feladat- és hataskorét, valamint a vonatkozé jogszabalyra figyelemmel miikodésének idétartamat
a miniszter utasitdsban hatdrozza meg. A miniszteri biztos tevékenységét a miniszter iranyitja.

15. Allami vezeté titkdrsdgdnak vezetdje

Az allami vezetd hatédskorébe tartozd feladatok adminisztrativ és koordindcios elékészitését, valamint e Szabélyzat

szerinti allami vezet6 hataskorébe tartozo feladatok folyamatos ellétasat az allami vezetd titkarsaga biztositja.

A titkarsagvezet6 tevékenységét az allami vezetd iranyitja. A titkdrsagvezet6 feladat- és hataskorében

a) segiti az allami vezeté munkdjat, elldtja mindazon tgyeket, amelyekkel az allami vezet6 dllandé vagy eseti
jelleggel megbizza,

b) elkésziti a titkarsag ligyrendjét és a munkakori leirdsokat, és

<) elldtja a titkarsag feladatkdréhez kapcsolddd, miniszteri utasitasban, belsé rendelkezésben és e Szabélyzatban
meghatarozott tgyeket.

A titkarsag tgyrendjét, a személyi dllomany munkakori leirasat az allami vezet6 hagyja jova.

A titkarsagvezeté helyettesitésére a 33. § az irdnyadod.

Ill. Fejezet
SZERVEZETI EGYSEGEK

16. A HM szervekre és vezetbikre vonatkozd k6z6s szabdlyok

A HM létszdmét kormanyhatarozatban megallapitott Iétszdmkereteken belll a HM Munkakori Jegyzéke hatarozza
meg.

A HM szerv 2. fliggelék szerinti feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben, illetve azokhoz kapcsoldddan

1. adatokat, informaciokat gyujt, ezek 6sszegezésével és elemzésével jelentéseket allit 6ssze, felterjesztésekkel,
jelentésekkel vezetdi dontéseket kezdeményez, illetve tdjékoztatast nyujt az dllami és a katonai vezetdk, a
miniszteri biztos és a kabinetfdnok munkajanak elésegitése és a kdzfeladatok végrehajtasa érdekében,

2. figyelemmel kiséri a jogszabalyi és a nemzetkozi szabalyozési kornyezet alakuldsat, elemzi a szakteriletéhez
tartozé jogszabalyok érvényesiilését és hatdsait, a honvédelmi tarca érdekeinek érvényesitése érdekében
szakmai javaslatokat készit,

3. jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok és belsé rendelkezések Ujraszabalyozasat, médositasat,
hatalyon kivil helyezését kezdeményezheti a fékidolgozé szakmai szervnél, illetve szervezetnél vagy a Jogi
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21.

22.

23.

Féosztalyndl, véleményezi a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok és a belsé rendelkezések
tervezeteit, érdemi észrevételeit szakterileti javaslatként megkildi a megkeresé részére,

fékidolgozd szakmai szervként el6késziti a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok és a
belsé rendelkezések szakmai tervezetét, rendszeresen feliilvizsgalja a szakmai felel6sségi kérébe tartozd
szabalyozast, kezdeményezi annak médositasat, hatalyon kivil helyezését, Uj szabalyozas kiadasat,

szakmai koncepcié kidolgozasaért felelés szervként végzi a Honvédelmi Minisztérium nemzetkozi
megallapodasaival kapcsolatos eljarasrdl szolé 77/2009. (IX. 11.) HM utasitasban foglalt feladatokat, és
lefolytatja a kapcsolédé szakmai egyeztetéseket,

felkészitd feljegyzést készit a kormdnyilések, illetve a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletek napirendjére
felvett elGterjesztésekhez,

szakterileti bedolgozast készit a beszamoldkhoz, a jelentésekhez és a munkatervekhez,

az egységes jogalkalmazas el6segitése érdekében jogi dllasfoglalas kiadasat kezdeményezi, illetve
kozremkodik azok kialakitasaban,

a szakmai kovetelmények egységes érvényesiilésének elésegitése, illetve egyedi ligyek rendezése érdekében
szakmai irdnymutatdsokat ad ki, illetve kdzrem(ikddik azok el6készitése sordn, egyeztet értekezleteket tart,
hattéranyagot allit 6ssze az éllami és a katonai vezetdk, a miniszteri biztos, a kabinetfénok targyalasaihoz,
beszédeihez, el6adasaihoz, médiaszerepléseihez, az orszaggydlési képvisel6k és az alapvetd jogok biztosa
altal kért tdjékoztaté anyagokhoz, az alkotmanybirdsagi, a renddrségi és az ligyészségi megkeresések
teljesitéséhez, a jogi képviselet ellatdsahoz, a médiatdl érkezett kérdések megvalaszolasdhoz, tovabba mas
kozérdeku adatigénylések teljesitéséhez,

a személyi dllomany munkakdreivel, oktatasaval és képzésével kapcsolatos kdvetelmények dsszehangolasaért
felel6s szakmai szervezetek feladatairdl szélé miniszteri utasitdsban meghatarozottak szerint végzi a
hataskorébe utalt feladatokat,

figyelemmel kiséri a nemzetkozi kapcsolatrendszer alakuldsét, elemzi, értékeli a kétoldalu és a multilateralis
nemzetkozi egyuttmiikodés folyamatait, jelzi a varhato valtozasokat, ezek kovetkezményeit, fékidolgozo
szakmai szervként vagy véleményezéként kdzrem(kodik a nemzetkdzi dokumentumok kidolgozasaban, a
nemzeti és a tarcaallaspont kialakitdsaban, egyeztetésében és képviseletében,

meghatarozza a nemzeti és a szovetségi kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges szakterileti képességeket és
kovetelményeket,

végzi a honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozasardl sz616 miniszteri utasitasban,
valamint az 1 (+n) éves rovid tavu tervének kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri kdrlevélben meghatérozott
feladatokat,

ellétja azintézményi, illetve a koltségvetési gazdalkodas feladatait a Honvédelmi Minisztérium fejezet kozponti
és intézményi gazdalkodasanak rendjérdl szol6 89/2011. (VIII. 4.) HM utasitdsban meghatarozottak szerint,
ellenérzott szervként nyilvantartast vezet és nyomon koveti az ellendrzési jelentésekben tett megallapitasok,
javaslatok végrehajtasat, beszamolét készit a végrehajtott és a végre nem hajtott intézkedésekrdl és azok
indokardl,

doktrina-kidolgozéként, témavezetéként, témafelelésként, témakezel6ként vagy nemzeti képvisel6ként végzi
a hataskorébe tartozé egységesitési, szabvanyositasi feladatokat, valamint a Magyar Honvédség mfveleti
tapasztalat-feldolgozé rendszere kialakitasardl és mukodtetésérdl szo6lé6 74/2008. (HK 15.) HM utasitasban
meghatarozott feladatokat,

elldtja a hataskorébe tartozé, a Magyar Honvédség szabalyzatfejlesztési tevékenységének kialakitasarol és
mUkodésérdl szol6 136/2011. (XII. 20.) HM utasitasban meghatarozott szabalyzatfejlesztési feladatokat,

részt vesz a honvédelmi tarcanal miikodé munkacsoportok, bizottsdgok munkéjaban,

képviseli a honvédelmi tarcat a kdzponti allamigazgatési szervekkel és a civil szervezetekkel folytatott
egyeztetések sordn, meghatdrozott esetekben a hatésagok és a birésdgok elétt, a Kormany altal létrehozott
testiiletek, a nemzetkozi szervezetek, ezek testiiletei, bizottsagai és munkacsoportjai munkajaban, a hazai és a
nemzetkdzi rendezvényeken,

kapcsolatot tart és egytittmUikodik hazai és a nemzetkozi szervekkel, szervezetekkel az MH, a Kormany és az
orszag érdekeinek fokozott érvényre juttatdsa érdekében,

kialakitja, mukodteti és fejleszti a HM szerv operativ belsé kontrolljai rendszerét az irdnyadd normativ
szabalyozas szerint, és

végzi a szakmai felelés szervezetek kijelolésérél és hataskorik meghatarozasardl szold 64/2012. (IX. 7.)
HM utasitdsban meghatéarozott szakmai felelési feladatokat.
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A HM szervek feladat- és hataskorét jogszabaly, kozjogi szervezetszabdlyozd eszkoz, belsé rendelkezés, illetve e
Szabdlyzat hatdrozza meg.

A HM szerv feladat- és hataskdrébe nem tartozé ligyben csak eseti jelleggel, vezetéi feladatszabas alapjan jarhat el
akkor, ha az nem jelenti mas szakmai szerv vagy szervezet jogszabdlyban, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozben,
belsé rendelkezésben, illetve e Szabdlyzatban rogzitett hataskdrének elvonasat.

A HM szerv feladat- és hataskorébe tartozo tevékenységét a 2. fliggelék
a) kodifikéciods,

b) koordinacids,

Q) koézhatalmi,
d) nemzetkozi,
e) funkcionalis és

f) egyéb

csoportba sorolja.

A besorolast a szakmai tevékenység elsédleges jellege hatdrozza meg.

Az 1. Kodifikacios feladatok” a HM szervnek a jogszabdlyok, a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozok, a belsd
rendelkezések, illetve a stratégiai jellegl dokumentumok szakmai kidolgozasara, modositdsara vonatkozo
szabalyozasi hataskorét jeloli. A 29. § alapjan a HM szerv szabalyozasi hataskore kiterjed az,, 1. Kodifikacios feladatok”
felsorolasban nem szereplé, de feladat- és hataskorébe tartozd koordinacids, kozhatalmi, nemzetkozi, funkcionalis és
egyéb feladatokhoz kapcsol6dé szakmai eléirdsok meghatdrozasara is.

A ,2. Koordindcios feladatok” a HM szerv egyeztetési, 6sszehangolasi hataskorét jeloli. A HM szerv koordinacios
tevékenysége kiterjed arra a tevékenységre is, amely a 2. Koordinacios feladatok” felsoroldsban nem szerepel, de
azt a HM szerv feladat- és hataskorébe tartozd kodifikacids, kozhatalmi, nemzetkozi vagy funkcionalis feladataihoz
kapcsoléddan végez.

A HM szerv

a) kdzhatalom gyakorlasaval 6sszefliggd hataskorét a, 3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok’,
b) kizarélag nemzetkozi jellegli tevékenységét a 4. Eurépai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok”,

<) alaptevékenységét az, 5. Funkcionalis feladatok” és

d) a (3) és a (4) bekezdés és az a)-c) pont szerint be nem sorolhaté tevékenységét a 6. Egyéb feladatok”
tartalmazzdk.

A HM szerv vezetdje
a) vezeti a HM szervet,
b) dont a HM szerv feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben, szervezi és ellendrzi a feladatok hataridében
torténd és szakmailag megalapozott végrehajtasat,
c) szolgalati eldljaréja vagy hivatali felettese a HM szerv szolgalati viszonyban vagy kormanyzati szolgalati
jogviszonyban Iévé dllomanyanak, feléjiik parancsadasi vagy utasitasi joggal rendelkezik,
d) szakmai eldljaréjavagy szakmaifelettese afeladatkorébe utalt kérdésekben az MH érintett szakalloméanyanak, és
e) a HM szerv bels6 mikodési rendjére és az egyes nem 06nallé szervezeti egységek feladatkdrének
meghatarozasara elkésziti a HM szerv Gigyrendjét és elkészitteti a munkakoéri leirasokat.
A HM szerv vezet6je felel6s
a) a feladat- és hataskorében hozott dontések, észrevételek, allasfoglaldsok szakszer(iségéért és a végrehajtasi
hatarid6k megtartasaért,
b) az Ugyintézés dltalanos szabdlyainak betartasaért,
<) a honvédelmi tércén beliil a horizontélis és a vertikdlis egylttmUikodés megvaldsitasaért, igy kiilondsen
ca) anormativ szabélyozékban el6irt, illetve vezetdifeladatszabdsként elrendelt egyeztetési kotelezettség
teljesitéséért, konszenzus hidnyaban az egyet nem értés indokolasaért,
cb) valamennyi, feladat- és hataskor alapjan érintett szakmai szeryv, illetve szervezet dontés-elékészitésbe
torténd bevondsaért, az érintettek allaspontjdnak 6sszehangolt érvényesitéséért és
) avezetéifeladatszabasok ésarendelkezésére alld adatok, informacidk tovabbitdsaértavégrehajtasaért
felelés vagy az abban kdzrem(ikdd6 szakmai szery, illetve szervezet részére,
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33.§

34.§

35.§

36.8§

37.8§

d) a HM szerv hataskorébe tartozé adatfelelGsi és adatkezeli feladatok végrehajtasaért és
e) a szolgalatteljesités, a munkavégzés, a gazdalkodas jogszabdlyban, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzben és
e Szabdlyzatban rogzitett elSirdsainak megtartasaért.

A HM szerv vezet6jét tavolléte, akadalyoztatdsa esetén a HM Munkakori Jegyzékében meghatarozottak szerinti
helyettese, mindkettdjiik egylttes tavolléte esetén a HM szerv vezetdje dltal kijelolt személy helyettesiti.

17. A nem 6ndllé szervezeti egységekre és vezetdikre vonatkozoé k6z6s szabdlyok

A nem 0nallé szervezeti egység részletes feladat- és hataskorét a HM szerv igyrendje hatarozza meg.

A nem 6nall6 szervezeti egység vezetdje

a) az dltala vezetett szervezeti egység tekintetében ellatja a HM szerv lgyrendjében meghatdrozott vezetdi
feladatokat,

b) felel6s a szervezeti egység feladatainak hataridére térténé, szakmailag megalapozott teljesitéséért.

A 30. § (2) bekezdése a nem 6nall6 szervezeti egységre, a 33. § a nem 0nalld szervezeti egység vezetdjére is irdnyado.

IV. Fejezet
ATAJEKOZTATASI ES A DONTES-ELOKESZITESI FORUMOK

A HM fels6szint(i vezetdi és munkaértekezletei

a) a miniszter éves értékeld és feladatszabo vezetdi,
b) a miniszteri (heti),

) a kozigazgatasi allamtitkar szakmai vezetdi,

) a kodzigazgatasi allamtitkar heti koordinacios,

(o g)

e) a HVKF vezetdi,

f) a helyettes allamtitkari vezetdi és
g) a HVKFH heti koordinacios
értekezlet.

Az (1) bekezdés szerinti értekezletek céljat, a résztvevdk korét és az eldkészitésik rendjét a Honvédelmi Minisztérium
felsészintl vezetdi és munkaértekezleteinek rendjérél sz616 92/2010. (X. 22.) HM utasitas hatarozza meg.

V. Fejezet
A MUKODESSEL KAPCSOLATOS ALAPVETO RENDELKEZESEK

18. Kiadmdnyozds

A dontési jog egyben kiadmanyozasi jog is. A kiadmanyozasi jog azt illeti meg, aki a jogszabalyban rogzitett hataskor
jogosultja, illetve jogszabaly, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdz vagy e Szabalyzat alapjan feladat- és hataskor
ellatdsara jogosult és kotelezett.

A kiadmanyozasra jogosult tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a kiadmdanyozési jog gyakorlasara a helyettesitésre
vonatkozé rendelkezések az irdnyaddk.

A kiadmanyozasra jogosult - eltéré rendelkezés hianyaban - a kiadményozas jogat dllami vezetdre, katonai vezetére,
kabinetfénokre vagy valamely HM szerv, HM szervezet, kivételesen nem 6nadllé szervezeti egység vezetGjére e
Szabdlyzatban rogzitettek szerint atruhdzhatja, aki a dontés meghozatala sordn a kiadmanyozasra jogosult helyett és
nevében jér el. Az ilyen médon gyakorolt kiadmanyozasi jog nem érinti a hataskor cimzettjének hataskorét. At nem
ruhazhaté jogkdr és az dtruhazott kiadményozasi jog tovdbb nem delegélhato.

ATarsadalmi Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Féosztaly vezetdje a miniszter nevében 6nélldéan kiadmanyoz a hadisir
gondozassal, a honvédelmi neveléssel, valamint a katonai hagyomanyé&rzéssel kapcsolatos feladatok ellatasa soran.



HIVATALOS

ERTESITO .« 2013.¢évi47.szém 13533

39.§

A Kozszolgdlati Iroda vezetbje a kodzigazgatdsi dllamtitkdr nevében 6nalléan kiadményoz a kormanytisztvisel6k
igazolasanak kidllitasa soran.
A HM biztonségi vezet6 feladat- és hataskodrében eljarva 6nalléan kiadmanyoz.

A kiadmanyozasra el6készitett iratot — ha a kiadmanyozasra jogosult masként nem rendelkezett - szolgalati tton kell
felterjeszteni a kiadmanyozasra jogosulthoz. A kiadmanyozasra jogosult a dontését az el6készités ellendrzése utan, a
kapott informaciok alapjan, feladat- és hataskorében eljarva, hataridében hozza meg.

A honvédelmi tarcan beliili egyeztetés soran, az Ugyintézési hataridék betartdsa érdekében a kiadményozasra
el6készitett irat munkapéldédnyban akkor adhato ki, ha azt a HM szerv Gigyrendje, HM szervezet szervezeti és mlikodési
szabdlyzata, illetve e Szabdlyzat lehet6vé teszi. A kiadmanyozasra el6készitett irat munkapéldanya nem mindsiil
hivatalos allaspontnak, az korlatozas nélkiil megvaltoztathaté. A kiadmanyozasra elékészitett irat munkapéldanya
alapjan fels6vezet6i dontés, honvédelmi tarcan kivili egyeztetés nem kezdeményezhetd.

19. Az ligyintézés dltaldnos szabdlyai

A honvédelmi tarcandl a Hvt. és a Hvt. vhr. fliggelmi viszonyokra vonatkozé eléirasainak megfeleléen szolgalati
eloljardi és hivatali felettesi, szakmai eldljaroi és szakmai felettesi rendszer érvényesiil.

Az Ugyintézés és a kapcsolattartds — ha jogszabaly, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdz vagy e Szabdlyzat eltéréen
nem rendelkezik — a szolgdlati Ut megtartasaval, vezetdi szinteknek megfeleléen torténik.

A kozvetlenil kapott parancs, illetve utasitds végrehajtasat — ha a parancsot vagy az utasitast add kifejezetten
ellentétesen nem rendelkezik - a szolgdlati Ut megtartasaval kell teljesiteni. A kapcsolattartas rendjétdl eltérni a
szolgalati el6ljaré vagy a hivatali felettes felhatalmazasaval lehet.

A Humanpolitikai Féosztaly, a Jogi Féosztaly, valamint a Tervezési és Koordinacios Féosztaly feladat- és hataskorébe
tartozo tgyekben kozvetlenil tart kapcsolatot a KNBSZ-szel, a Sajté Osztallyal, a K6zszolgélati Irodaval, a Parlamenti
Irodéval, az érintett HM szervekkel, HM szervezetekkel és a HVKF kozvetlen aldrendeltségébe tartozé katonai
szervezetekkel. A Honvéd Vezérkar és a HVKF kdzvetlen alarendeltségébe tartozé katonai szervezetek tekintetében
a kozvetlen kapcsolattartasra vonatkozé rendelkezéstél a Honvéd Vezérkar Informacié Menedzsment Rendszer
alkalmazasi korére vonatkozd vezet6i feladatszabas eltérhet. Amennyiben a feladat végrehajtdsdhoz az MH
Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) aldrendeltségébe tartozé katonai szervezet bevonasa is
sziikséges, a kapcsolattartas az MH OHP Gtjan valésul meg.

A Magyarorszag teriiletén talalhaté magyar hési temeték és hési temetési helyek gondozasaval 6sszefliggé feladatok
végrehajtasa érdekében a Tarsadalmi Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Féosztaly vezet6je kozvetleniil egyeztet a
kézuton legfeljebb 70 kilométeres tavolsagra lévé foldrajzi teriileten illetékes vagy az MH OHP parancsnoka altal
illetékességre kijelolt katonai szervezet vezetdjével. A kdzvetlen egyeztetés eredményérdl a Tarsadalmi Kapcsolatok
és Haborus Kegyeleti Féosztaly vezetbje a parlamenti dllamtitkarnak, az érintett katonai szervezet vezetdje pedig a
HVKF-nek a szolgélati Ut betartasaval jelent.

Az MH hatékony kiils6 kommunikécidja érdekében, a kdzvélemény gyors, hiteles és pontos tdjékoztatasat igényld
esetekben a Sajté Osztaly vezetéje kdzvetleniil egyeztet az érintett vagy az MH OHP parancsnoka altal kijeldlt katonai
szervezet vezet6jével, illetve kommunikacios szakemberével. A kozvetlen egyeztetés eredményérél a Sajté Osztaly
vezetbje a kabinetfénoknek, az érintett katonai szervezet vezet6je pedig a HVKF-nek a szolgalati Ut betartasaval
jelent.

A HM szervek és a HM szervezetek vezetdi az NKE Fenntartoi Testllete illetékes tagjanak elézetes tajékoztatdsdval és
jovahagyasaval élhetnek megkereséssel az NKE felé. A Jogi Féosztaly a jogszabalyok és a belsé rendelkezések tarcan
beliili és kdzigazgatasi egyeztetése soran kdzvetlendl tart kapcsolatot az NKE-vel.

A honvédelmi tarcan belili elektronikus Gton torténd kapcsolattartas a vonatkozé szabalyozdk alapjan, elsésorban
a szervezeti e-mail cimek igénybevételével torténik. Az e-mail cimek jegyzékét a Tervezési és Koordinacios Féosztaly
allitja 6ssze, aktualizdlja és killdi meg az érintettek részére.

Az Ugyintézés és a kapcsolattartas soradn a kdlcsonds egyuttmikodés elvének megfeleléen, a felesleges biirokracia
mell6zésével kell eljarni.
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Az Ugyintézés és a honvédelmi tércén beliili kapcsolattartds soran a nyilt iratok kezelését az MH Egységes Iratkezelési
Szabdlyzataban foglaltak alapjan kell végezni. A HM nyilt iratkezelés felligyeletét ellaté vezetdje a Honvéd Vezérkar
hirado, informatikai és informaciévédelmi csoportfénoke.

A miniszter utasitdsban hataroz bizottsag és munkacsoport létrehozasarol a kdzponti allamigazgatasi szervekrél,
valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szolé 2010. évi XLIIl. torvénynek és a Kormany
e targykorben kiadott hatarozatanak megfeleléen. A miniszter az utasitasban kijeloli a bizottsag elndkét vagy
a munkacsoport vezet6jét, tagjait, feljogosithatja az elnokot vagy a vezet6t, hogy szakterileti érintettség esetén a
bizottsdg munkdjéban torténd részvétel érdekében eseti jelleggel megkereshet tagnak nem mindsiilé honvédelmi
szervezeteket is, és meghatdrozza a bizottsdg vagy a munkacsoport legfontosabb feladatait. Az Gilések 6sszehivasaval
és miikodésével kapcsolatos szabélyokat, a tagok feladatait az alakulé Glésen a bizottsag elndke vagy a munkacsoport
vezetbje hatdrozza meg.

A miniszter az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egylttmuikodését igényl6 feladat elvégzése
érdekében - munkacsoport, bizottsag Iétrehozasa nélkil - a feladatkorikben érintett vezetdk és targykor szerint
illetékes Ugyintéz6k hatékony egylittmuiikodésével megvaldsulé csoportos munkavégzést rendelhet el. A csoportos
munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetdket és a targykor szerint illetékes ligyintézéket a komplex
feladat megfelelé hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egytttmUikodési kotelezettség és felelsség
terheli.

A feladatok gyors és hatékony végrehajtasa érdekében az illetékes szakmai szervek, illetve szervezetek kozotti
kapcsolattartas sordn — ideértve a honvédelmi tarca nemzetkozi tevékenységét is —, a papirfelhasznélas korldtozasa
érdekébenaziratokelektronikuslevelezé rendszeren valé tovabbitdsarol szol620/201 1. (HK 16.) HVKHIICSF szakutasités
rendelkezései az irdnyaddk. Az ligyintézés altaldnos rendjének szabalyai csak a nyilt iratokra alkalmazanddak,
figyelemmel a minésitett adatok és a személyes adatok védelmére vonatkozo jogszabdlyi elirasokra.

A honvédelmi tarcan belil folytatott egyeztetések sordn a HM szerv vezet6je vagy az altala felhatalmazott mas
személy dltal a hivatalos levelezérendszeren keresztiil tovabbitott, a kiadmanyozasra jogosult neve mellett ,s. k.
jelzéssel ellatott iratokat hivatalos megkeresésnek, illetve dlldspontnak kell tekinteni, azokat tigyvitelen vagy telefaxon
keresztiil ismételten megkildeni nem kell. Kétség esetén megkeresésre a kiadmanyozé koteles igazolni azt, hogy az
irat hiteles kiadmanya szabalyszer( és iktatasra kerdilt.

Kilsé szervhez vagy személyhez csak a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének éltalanos kovetelményeirdl sz6l6
335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendeletben meghatarozott hiteles irat tovabbithato.

Az elektronikusan kildétt vagy fogadott tigyek dokumentaltsagat biztositani kell oly médon, hogy az elkiildés vagy a
beérkezés ténye és ideje, valamint a megkiildott anyag azonosithaté legyen.

Az Ugyek intézése a jogszabalyokban, a kbzjogi szervezetszabalyozo eszkdzokben és e Szabalyzatban meghatarozott
hataridében (a tovabbiakban: normativ Gigyintézési hataridd) torténik. A normativ tigyintézési hatarid6 szamitdsanak
kezdd napja kiilsé megkeresés esetén az irat cimzettjéhez, belsé megkeresés esetén a hataskodrében eljard szakmai
szervhez, illetve szervezethez torténd érkezésének a napja, befejezé napja pedig a tovabbitas igazolt napja.

Avezetd afeladatok kiaddsa sordn a normativ tgyintézési hataridén beliil, illetve ennek hidnyaban az ligyek intézésére
egyedi Ugyintézési hataridét szabhat. Az egyedi Ugyintézési hataridé megdllapitdsa soran a vezet6 a vezetéi
feladatszabésokra, a megkeresé éltal esetlegesen megjeldlt hataridére, a feladat jelentéségére, Osszetettségére és
aktualitasara figyelemmel jar el. Az egyedi ligyintézési hatarid6ket naptéri napban, kiilonésen slirgés esetben éraban
lehet meghatérozni.

Amennyiben a honvédelmi tércdn belili egyeztetés sordn a megkeresdé szakmai szerv, illetve szervezet az
egyuttmUakodést Uigyintézési hatdridé megjelolésével kezdeményezi, annak megallapitasara az (1) és a (2) bekezdés
az irdnyado. Ha a megkeresd szakmai szerv, illetve szervezet a végrehajtasra 5 munkanapnal révidebb hataridét
kezdeményez, annak indokat koteles megjeldini és az iratot megfeleld kezelési jelzéssel ellatni.

Az Ugyintézé feladatainak litemezése soran ugy jar el, hogy a kiadmanyozésra elékészitett irat a kiadmanyozasra
jogosulthoz a hataridd lejarta el6tti, ésszerl idében felterjesztésre kerlljon. Amennyiben az ligyintézéshez vezetdi
feladatszabds, szakmai egyeztetés szlikséges, a végrehajtas idébeli litemezésénél ezekre is figyelemmel kell lenni.

Ha az ligy az elSirt hatarid6 alatt érdemben nem intézhetd el, akkor az ligyintézé a késedelem okérdl és az ligyintézés
véarhato idépontjarél a kdozvetlen vezetdjét haladéktalanul tajékoztatja. Ez alapjan a HM szerv vezetdje, fontosabb
Ugyekben az irdnyitast gyakorlé allami vezet6, katonai vezetd, illetve kabinetfénok a tovabbiakra nézve déntést hoz,
Utmutatdst ad, amelyrél az Gigyben érintetteket haladéktalanul tdjékoztatni kell.
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A Honvéd Vezérkarhoz érkezé iratok kozponti kezelése, az informaciok gyors feldolgozasa, egységes vezérkari
alldspont kialakitasa érdekében vezetéstamogatd rendszerként Honvéd Vezérkar Informécié Menedzsment Rendszer
kertl alkalmazasra.

20. A mds tdrcdk dltal készitett elSterjesztés- és jogszabdlytervezetek egyeztetésének rendje

A mas tarcak altal készitett elSterjesztés- és jogszabdlytervezetek egyeztetése sordn a honvédelmi tarca szervei és
szervezeteifelelések a hataskoriikbe tartozé szakmaijavaslatok hataridére torténd elkészitéséért. Az észrevételt tevok
indokolt javaslataibdl egységes tarcaallaspont keril kialakitasra, melyhez a honvédelmi tarca szervei és szervezetei
kotve vannak.

Mas tarcdk altal készitett elSterjesztés- és jogszabalytervezetek véleményezése sordn az egységes tarcadlldspont

érvényestilése és hataridében torténé elkészitése érdekében

a) a kozigazgatasi allamtitkar a hozzd beérkezd tervezeteket elektronikusan megkildi a jogi és igazgatasi
tgyekért felelés helyettes dllamtitkarnak, illetve a Jogi Féosztalynak,

b) a jogi és igazgatasi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar a hozza beérkezd tervezeteket elektronikusan
megkaildi a Jogi Féosztélynak,

c) a Jogi Féosztdly a hozzd kozvetlenll beérkezé tervezeteket elektronikusan tdjékoztatdsul felterjeszti a
kozigazgatasi allamtitkarnak, a jogi és igazgatasi lgyekért felelés helyettes dllamtitkarnak és — amennyiben
feladatkoriiket érinti — mas allami vezetéknek, katonai vezetéknek, a kabinetfénoknek és a miniszteri biztosnak.

A Jogi Féosztédly a tervezetet elektronikusan, a szolgalati Ut mell6zésével, az ligyintézési hataridé feltlintetésével
véleményezésre kozvetlenil megkildi a honvédelmi térca azon szakmai szerveinek és szervezeteinek, amelyek
feladat- és hataskorét a tervezet érinti. A tervezet csoportfénokségek és a HVKF kdzvetlen alarendeltségébe tartozé
szervezetek dltali véleményezésére a Honvéd Vezérkar Informacié Menedzsment Rendszeren keresztiil kerdil sor.

A Jogi Féosztaly a véleményezési hatarid6t az elSterjeszté altal megszabott hataridéhoz igazodva ugy allapitja meg,
hogy az a tarcavélemény hataridében torténé kiadasat ne veszélyeztesse.

Amennyiben a Jogi Féosztaly ugy itéli meg, hogy a tervezet a honvédelmi tarcat nem érinti, az (1) bekezdés szerinti
véleményezés a jogi és igazgatasi igyekért felels helyettes dllamtitkar jovahagyasaval mellézheté.

A véleményezd szakmai szerv, illetve szervezet a tervezettel kapcsolatos észrevételeit a Jogi Féosztalynak a megadott
hataridén belil, elektronikusan, a szervezeti e-mail cimre kiildi meg. A hataridé meghosszabbithatésagaban a Jogi
Féosztély kdtve van az el6terjeszt6 alldspontjahoz.

A Jogi Féosztaly a vezetdi feladatszabasok alapjan és a véleményezok észrevételeinek figyelembevételével elkésziti
a tarcavélemény tervezetét. Ha az észrevételek kozott véleménykiilonbség van, azt kdzvetlen egyeztetéssel kell
feloldani. A tarcavéleményt — az elSterjesztd tércavezetd fliggvényében — a kdzigazgatasi allamtitkar kiadmanyozza.

Amennyiben a tervezettel kapcsolatban az el6terjeszté tarca szobeli egyeztetést tart, a honvédelmi tarcat a
kozigazgatasi allamtitkar, illetve a jogi és igazgatasi Gigyekért felelés helyettes allamtitkar altal felkért vagy kijelolt
szakterdleti, illetve jogi szakérté képviseli. Ha a tervezet érinti a miniszteri biztos tevékenységét, az értekezletre a
miniszteri biztos is jogosult képvisel&t felkérni vagy kijel6Ini.

Kiemelt jelentdségl tervezeteknél a honvédelmi tarcat a jogi és igazgatasi Ugyekért felelds helyettes allamtitkar vagy
a feladatkor szerint érintett helyettes allamtitkar, illetve — amennyiben a tervezet a tevékenységét érinti — a miniszteri
biztos képviseli.

Az egységes tarcadllaspont érvényesiilése érdekében a honvédelmi tarca képviseletére kijeldlt vagy felkért személyek
a szébeli egyeztetést megel6z8en egyeztetnek és 6sszehangoljdk szakterileti dlldspontjukat.

A tarcakozi egyeztetés eredményérdl az egyeztetésen résztvevok feljegyzést készitenek.

A kormanyiilések, valamint a kdzigazgatasi llamtitkari értekezletek napirendjére felvett el6terjesztések targyalasra
torténd el6készitését és az allami vezetdk szébeli felkészitését a Jogi Féosztaly végzi.

A Jogi Féosztaly a napirenden 1évd és a beérkezett el6terjesztéseket felkészitd feljegyzés készitése céljabol tovabbitja
a honvédelmi tarca feladat- és hataskor szerint érintett szakmai szervének vagy szervezetének, tobb illetékes esetén
az el6terjesztés szabdlyozasi targya szerint elsé helyen érintettnek.
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52.8§

53.§

54.§

55.§

56.8§

Afelkészité feljegyzés célja az elSterjesztés rovid, tomor tartalmi 6sszegzése, a honvédelmi tarcara gyakorolt hatasanak
és az esetleges vitas kérdések jelzése, szakmai indokoltsaguk aldtdmasztasa. A felkészito feljegyzésben utalni kell arra,
hogy a szakmai szerv, illetve szervezet az el6terjesztéshez hozzaszolést javasol-e.

A felkészit6 feljegyzést a Jogi Féosztaly altal meghatarozott hataridére kell elkésziteni, és elektronikusan kell a Jogi
Féosztély szervezeti e-mail cimére megkildeni.

Az allami vezet&k szobeli felkészitésén — amennyiben az el6terjesztés targya, illetve az allami vezetd (ilésen torténé
hozzédszolasa miatt sziikséges — a jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar, a Jogi Féosztaly képviseléje,
illetve a felkészit6 feljegyzést készité szakmai szerv, szervezet képvisel6je egylitt vesz részt.

A szbbeli felkészitésen valé részvétel szilkségességérdl és annak idépontjarél a Jogi Féosztély tajékoztatja a felkészitd
feljegyzést készitot.

21. Jogi dlldsfoglaldsok, szakmai irdnymutatdsok, kérlevelek

A tércaszintl egységes jogalkalmazast, a szakmai kdvetelmények egységes érvényesiilését, a felmerdilt vitas kérdések
rendezését jogi allasfoglalasok és szakmai irdnymutatasok segitik.

Jogi allasfoglalas kérhetd az (1) bekezdésen tul a szakmai szerv, illetve szervezet dltal el6készitett egylttmikodési
megallapodésok, gazdasagi, illetve polgari jogi szerzédések, tanulményi szerzé6dések, valamint 6sztondijszerz6dések
jogi helyességének megallapitasdhoz, tovabba egyes rendelkezéseinek értelmezéséhez.

Szakmai irdnymutatast a feladat- és hataskorében érintett szakmai szerv, illetve szervezet vezetéje jogosult kiadni.

A jogi allasfoglalasok és a szakmai irdnymutatdsok szakmai véleménynek tekintendék.

A jogi allasfoglalas kiadaséara a Jogi FGosztaly és az lgazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly vezetdje onalldan és
egylttmUikodésben is jogosult. A jogi dllasfoglalas kialakitasa soran a honvédelmi tarca feladat- és hataskor szerint
érintett szakmai szervei, illetve szervezetei kozremkodnek.

Ha a szakmai szeryv, illetve szervezet kezdeményezi a jogi allasfoglalds kiadasét, a megkeresésnek tartalmaznia kell
a szakmai kérdés részletes bemutatdsat, okainak és kdvetkezményeinek leirdsat és a szakterileti szakmai allaspont
kifejtését. Amennyiben a szakmai szervnél, illetve szervezetnél jogi beosztds kerilt rendszeresitésre, csatolni kell
az elézetes jogi allaspontot is. Ha a targykorben korabban vezetéi feladatszabas, dontés szlletett, vagy szakmai
egyeztetésre keriilt sor, akkor erre a megkeresésben utalni kell a keletkezett iratok csatoladsa mellett. A hidnyos
megkeresés a sziikséges kiegészitések feltlintetésével visszakiildhetd a szakmai szerv, illetve szervezet részére.

A Jogi Féosztély, illetve az Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly vezetbje a jogi allasfoglaldst a megkeresés
beérkezésétdl szamitott 30 napon belil adja ki. A megkeresé szakmai szerv, illetve szervezet rovidebb Ugyintézési
hatarid6ét kezdeményezhet, azonban ennek indokat koteles a megkeresésben feltlintetni. Nem tdmaszthatja ala
a rovidebb hatdrid6 kezdeményezését az olyan siirgésség, amely a megkeresé szakmai szerv, illetve szervezet
mulasztasara vezethetd vissza.

Ajogiallasfoglalasokra a belsé szabalyozési tevékenységrél szolo 15/2012. (1. 24.) HM utasitdst megfeleléen alkalmazni
kell.

Vezetdifeladatszabast tartalmazé korlevelet kizérélag a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar,
a HVKF, tovabba feladatszabasuk alapjan eseti jelleggel feljogositott vagy miniszteri utasitasban felhatalmazott
személy adhat ki.

22. A honvédelmi tdrca képviselete

A honvédelmi tarca altalanos képviseletét az allami vezetdk, a katonai vezet6k és a kabinetfénok latjak el. A birésag
vagy mas hatdsdg elétti jogi képviselet elldtasdra a honvédelmi szervezetek jogi képviseletérdl sz6l6 18/2011.
(XII. 29.) HM rendelet és a honvédelmi szervezetek jogi képviseletének egyes szabalyairél szolo 14/2012. (Il. 24.)
HM utasitas, a nemzetkozi képviseletre pedig a nemzetkozi kapcsolattartassal 6sszefliggé feladatok végrehajtasarol
sz616 142/2007. (HK 1/2008.) HM utasitas az iranyado. A kotelezettségvallaldasok pénzugyi ellenjegyzésérdl és
bejelentésének rendjérdl sz6l6 83/2012. (XI. 16.) HM utasitas hatarozza meg.



HIVATALOS

ERTESITO .« 2013.¢évi47.szém 13537

57.§

58.8§

59.8§

60.§
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A HM szervek és a nem 6nall6 szervezeti egységek, valamint vezet8ik képviseleti jogara a 29. § 20. pontja, a 30. §
(2) bekezdése és a 34. § (3) bekezdése, valamint a 2. fliggelék vonatkozé rendelkezései az iranyadodak. A 30. §
(2) bekezdésének és a 34. § (3) bekezdésének alkalmazédsa esetén az irdsbeli képviselethez aldirasi felhatalmazas
sziikséges.

A szerzédések és az egylttmikodési megéllapodasok tervezetét aldiras el6tt fel kell terjeszteni a jogi és igazgatasi
Ugyekért felelds helyettes allamtitkar Gtjan a kdzigazgatasi allamtitkarhoz.
Az MH katonai szervezeteit érint6 szerz6dés megkdtéséhez minden esetben ki kell kérni a HVKF elézetes véleményét.

23. A sajté tdjékoztatdsdnak rendje

A sajtonyilvanossaggal, a kiilsé tajékoztatasi és kommunikacids tevékenységgel kapcsolatos feladatok végrehajtasat
a miniszter a kabinetfénok, illetve a sajtofénok (kabinetfénok-helyettes) utjan irdnyitja.

Az (1) bekezdés szerinti feladatok megvalésitdsdnak részletes szabalyait a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar
Honvédség kiilsé kommunikacidjanak rendjérdl szol6 72/2011. (V1. 30.) HM utasités hatdrozza meg.

24. A kbzérdek(i adatok nyilvdnossdgdnak biztositdsa és a személyes adatok védelme

Azinformacids dnrendelkezési jogrél és azinformacidszabadsagrol sz6l6 201 1. évi CXIl. térvényben és a végrehajtasara
kiadott jogszabalyokban foglalt célok érvényesiilése, az eldirt feladatok végrehajtasa érdekében az adatvédelmi
feladatok dgazati végrehajtasat a Magyar Honvédség adatvédelmének szakiranyitasarol és felligyeletérdl, valamint
a Magyar Honvédség Adatvédelmi, Adatbiztonsagi és Kozérdek( adatok kezelésére vonatkozé Szabdlyzatdnak
kiaddsarol szoéld 77/2012. (X. 27.) HM utasitds, valamint az utasitds mellékleteként kiadott, a Magyar Honvédség
Adatvédelmi, Adatbiztonsagi és K6zérdeki adatok kezelésére vonatkozé Szabalyzata hatarozza meg.

A HM bels6é adatvédelmi felel6se a miniszter altal a HM Hatésagi Hivatal Szakirdnyitasi lgazgatésdg adatvédelmi
szakalloményabol kijelolt jogasz végzettségl személy.

A honvédelmi tdrca az elektronikus kozzétételi kotelezettségét a HM  hivatalos  honlapjan,
a http://www.kormany.hu/hu/honvedelmi-miniszterium cim( weboldalon teljesiti.

25. A minésitett adatok védelme

A mindsitett nemzeti, NATO-, EU- és egyéb nemzetkozi szerz&dés alapjan atvett iratok kezelését a hatélyos
jogszabalyoknak megfeleléen, az MH Titokvédelmi Szabalyzatdban és a HM Biztonsdgi Szabalyzatdban
meghatdarozottak szerint kell végezni.

A mindsitett adat védelmérdl sz6l6 jogszabdlyokban foglalt célok érvényesiilése, az eldirt feladatok koordinaldsa,
végrehajtasa érdekében a miniszter éltal kinevezett biztonsagi vezet6 a Honvéd Vezérkar hiradd, informatikai és
informaciévédelmi csoportfénoke.

A Honvéd Vezérkar hirado, informatikai és informéaciévédelmi csoportfénéke szakmai iranyitéi jogkorében eljarva a
honvédelmi érdekbdl mindsitett nemzeti mindsitett adatok vonatkozasaban

a) javaslatot tesz a miniszter szamara a fellilvizsgalati szakértd kinevezésére, és

b) véleményezi a levéltéri anyagok kutatdsara vonatkozé kérelmeket.

A miniszter altal a Honvédelmi Minisztérium biztonsagi vezetdje kinevezésérdl szolé 77/2011. (HK. 18.)
HM hatédrozatban kinevezett biztonsagi vezeté gyakorolja azokat a hataskordket és elldtja azokat a feladatokat,
amelyeket szamara a mindsitett adat védelmérdl sz6l6 2009. évi CLV. torvény 6. §-a meghatéroz.

26. Ugyeleti és készenléti rendszer

A HM-ben a Magyar Honvédség vezetését biztosito gyeleti és készenléti szolgalatok miikodésérdl szoloé 20/2007.
(HK 4.) HM utasitasban meghatdarozottak szerint ligyeleti és készenléti szolgalatok mikodnek.
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63.§
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A kormanyugyeleti rendszer |étrehozdsardl szolé 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatdrozat tércaszintl végrehajtasi
feladatait a biztonsagi lgyeleti feladatok elldtasardl és a jelentési kotelezettség kdrébe tartozé biztonsagi kihivést
jelent6 helyzetek jegyzékérdl sz616 119/2011. (XI. 10.) HM utasitas hatdrozza meg.

27. A minisztériumi objektumok miik6dése és védelme

A honvédelmi tdrca HM |. (1055 Budapest, Balaton utca 7-11. szdm) és HM Il. objektumok (1135 Budapest,
Lehel utca 35-37. szam) teriiletén elhelyezett szervei és szervezetei mlikodését és védelmét a honvédelmi
minisztériumi objektumok védelmével, m(ikodésével és az ezzel 6sszefliggd iranyitasi tevékenységgel kapcsolatos
feladatokroél szo6lo 6/2010. (I. 15.) HM utasitas, és annak végrehajtasaval kapcsolatban kiadott belsé rendelkezések,
parancsok hatarozzak meg.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzatot a Tervezési és Koordinacids Féosztaly sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer feliilvizsgalja a
hatékony és attekintheté munkafolyamatok, a felelésségi szintek racionalizdlasa, a burokracia csokkentése és a
jogszabalyi kdrnyezettel val6 6sszhang biztositasa céljabol. A fellilvizsgalat megtorténtérél a kozigazgatési allamtitkar
- a felllvizsgalat eredményének egyidejl tovabbitasaval - tdjékoztatja a KIM kdzigazgatési dllamtitkarat.

Ha jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz kiadasa a Szabdlyzat barmely rendelkezésének érdemi
megvaltoztatasat eredményezné, a jogszabaly vagy a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkoz szakmai kidolgozasaért
felelés szerv vezetéje koteles a Szabdlyzat moédositasat kezdeményezni a Tervezési és Koordinacids Foosztaly
vezetdjénél, gy, hogy a Szabalyzat moédositésa legkésébb a jogszabaly vagy a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkoz
hatalybalépését kdvetd 30 napon beliil a KIM részére megkuildésre keriiljon. Vitds esetben a Jogi Féosztély vezetéjének
alldsfoglalasa irdnyado abban a kérdésben, hogy a jogi valtoztatas érdemi jelleglinek mindsdl-e.

A miniszter e Szabdlyzat hatélybalépését kbvetd 60 napon beliil kiadja, vagy sziikség szerint modositja

a) a kozszolgalati szabdlyzatot,

b) az iratkezelési szabadlyzatot,

c) a mindsitett adatok kezelésére vonatkozé helyi biztonsagi szabélyzatot,

d) az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot,

e) a kozérdek(i adatok kozzétételére vonatkozd szabalyzatot,

f) az Eurdpai Unid intézményeinek tagallami kormanyzati részvétellel mikodé dontéshozé és dontés-elékészitd

szerveiben a kormanyzati allaspont kialakitasaval és az ezen intézmények munkajdban valé részvétellel
kapcsolatos eljardsra vonatkozo szabdlyozast, illetve szabdlyzatot,
9) a vélaszthatd, béren kiviili juttatdsokrél sz616 szabdlyozast, illetve szabalyzatot,
h) a minisztérium beszerzési szabélyzatat, illetve annak szabalyozasat,
i) gazdélkodas és szamviteli szabdlyzatokat, illetve szabalyozodkat,
ia) aHMfejezet egységes szamviteli politikajat és annak mellékleteit,a HM szamlarendet és a minisztérium
altal szabdlyzatban rendezett — a mulkddéséhez, gazdalkodasahoz kapcsolédd és pénziigyi
kihatassal bird, jogszabédlyban nem szabalyozott kérdések mint a gazddlkoddssal, igy kiiléndsen
a kotelezettségvillalds, ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazoldsa, az érvényesités, utalvanyozds
gyakorlasanak maodjaval, eljardsi és dokumentécids részletszabdlyaival, valamint az ezeket végzé
személyek kijel6lésének rendjével és az adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos — belsé
eldirasokat,

ib) a fejezeti kezelésli elGirdnyzatok felhaszndlasi, dontésértékelési, elSiranyzat-modositasi,
atcsoportositasi rendjérél sz616 szabalyzatokat, szabalyozokat,

ic) a szabdlytalansagok kezelésének eljardsrendjérdl sz6l6 szabalyozot,

id) a felesleges vagyontéargyak hasznositasanak és selejtezésének rendjére vonatkozo szabdlyozoékat,

ie) a reprezentacios koltségkeretek mértékérdl és azok felhasznaldsardl szoélod szabalyzatot, illetve

szabalyozot,
if) a belfoldi és kilfoldi ideiglenes kiklildetések esetén kdvetendo eljaras rendjérél szl szabalyozast,
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j) az ellendrzési kézikonyvét,
k) az informatikai biztonsagi szabalyzatot,
)} az operativ belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos szabalyzatot, illetve szabdlyozast és

m)  azesélyegyenléségi szabalyzatot.

A HM szervek vezetdi e Szabdlyzat végrehajtasdra e Szabdlyzat hatalybalépésétél szamitott 30 napon bellil igyrendet
készitenek, vagy hatélyos ligyrendjiiket médositjak.

Az Uigyrendet a HM szerv vezetdje irja ald, és jovahagydsra felterjeszti a tevékenységét iranyité allami vezetéhoz vagy
a HVKF-hez.

A HM szerv vezetéje a jovahagyott Uigyrendet masolatban, valamint elektronikus Uton - a Tervezési és Koordinacios
Féosztaly vezetdje utjan — megkildi a kdzigazgatasi allamtitkar részére.
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2. fiiggelék a HM Szervezeti és Mik6dési Szabdlyzatdhoz
A HM szervek feladatai
7. A MINISZTER IRANYI{TASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEG
7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet

1. Kodifikacids feladatok
a) Kidolgozza a kiils6 kommunikacié rendjével kapcsolatos stratégidkat és az azzal kapcsolatos normativ
szabalyozast.

2. Koordinécids feladatok

a) Kezdeményezi a miniszter tdrgyaldsaihoz, beszédeihez, el6adasaihoz, médiaszerepléséhez sziikséges
dokumentaciok 6sszedllitdsat és végzi az azzal kapcsolatos koordinacios feladatokat, egyiittmikddve a
honvédelmi tarca érintett szakmai szerveivel és szervezeteivel.

b) Végzi a honvédelmi oktatas koordinaldsaval kapcsolatos feladatokat, egylittmi(ikodve a Tarsadalmi
Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Fosztallyal. El6késziti és lebonyolitja a honvédelmi ifjisagi programokat.
Végzi a honvédelmi oktatas és nevelés nemzetkozi tapasztalatainak gy(jtését, elemzését és értékelését,
valamint a Honvédelmi K&telék program megvalésitasaval kapcsolatos tudomdényos, tervezési és koordinacios
feladatokat.

c) A HVKF-fel egylittmdkodve ellatjaa HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikécids Szolgéltatéd Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felel6sségi Tarsasag szakmai irdnyitasaval 0sszefliggé feladatokat. Végzi a HM Zrinyi Térképészeti
és Kommunikaciés Szolgaltatdé Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag gondozasaban készild
médiatermékeket készitd szerkesztéségek vezetdinek szakmai felligyeletével 6sszefliggé feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a) Kiadja a sajtonyilvanossaghoz, igy kiiléndsen a forgatashoz, a fényképezéshez és az interju-riportkészitéshez
sziikséges engedélyeket, beszerzi a kiilonleges besoroldsu szervezetekre érvényes engedélyeket.

b) Végzi az MH Adatvédelmi, Adatbiztonsagi és Kozérdekl adatok kezelésére vonatkozé Szabdlyzatban a HM
adatkozl6 feladat- és hatdskorébe tartozo feladatokat.

4. Eurépai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Elldtja a nemzetkdzi katonai kapcsolatokkal, illetve a nemzetkdzi gyakorlatokkal 6sszefliggé téjékoztatdsi
tevékenységet és a sajtonyilvanossaggal kapcsolatos feladatokat.

b) Képviseli a honvédelmi tarcat a NATO Audiovizudlis Allandé Munkacsoportjaban.

5. Funkciondlis feladatok

a) Végzi a miniszter és a kabinetféndk programjainak, elfoglaltsdgainak egyeztetését, nyilvantartasat, az ezekhez
szilkséges héttéranyagok bekérését, valamint az egyéb feltételek meglétének pontositasat. Nyilvantartja a
miniszter és a kabinetfénok altal meghatarozott feladatokat, figyelemmel kiséri azok végrehajtasat.

b) Végzi a miniszterhez, illetve a kabinetfénokhoz érkezett okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kiildemények
felvételét, iktatdsat, kezelését, feldolgozasat, feldolgozashoz torténd elékészitését, bekéri az azok
megvalaszolasdhoz sziikséges hattéranyagokat, valasztervezeteket a honvédelmi tarca érintett szerveitdl,
illetve szervezeteit6l. Végzi a miniszterhez beérkez6 anyagok referdldshoz torténé el6készitését, igény szerinti
referalasat.

c) Végzi a miniszter megbizdsabdl, a kabinetfénok intézkedése alapjan - az érintett szakmai szervekkel és
szervezetekkel egylittm(ikddve — a panaszokkal, kérésekkel, kozérdeku bejelentésekkel kapcsolatban és egyéb
hivatalos tigyekben hozzajuk fordul6k meghallgatasét, kezdeményezi és elékésziti a sziikséges intézkedéseket.

d) Figyelemmel kiséri és elemzi a védelempolitika és az MH tarsadalmi megitélését, felméri az egyes szakmai
dontések lehetséges tarsadalmihatasait. Nyomon kdveti a vezet6i dontések tarsadalmi tdmogatottsagat, elemzi
azok kovetkezményeit. Célcsoportok vizsgélataval méri és elemzi a célzott téjékoztatds eredményességét,
kovetkeztetéseket fogalmaz meg, visszacsatoldsi rendszert mikodtet. Figyelemmel kiséri és elemzi a médidban



13542

HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi47.szam

megjelend, honvédelmi tarcat érinté hiradasokat, azokrdl folyamatosan tajékoztatja az allami vezetdket, a
HVKF-et, valamint a kabinetfénokot.

Végzi az éllami vezetSk és a katonai vezeték, a kommunikacios szakallomany, valamint a nyilatkozattételre
jogosult személyek nyilvanos szereplésekre torténé felkészitését.

Megtervezi és megszervezi a honvédelmi tarcat érinté sajtotdjékoztatdkat, valamint a sajtéonyilvanos
eseményekkel kapcsolatos nyilvanossagi feladatokat. Ellatja a sajtdkampanyok kezdeményezésével és
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat. Végzi az Ujsagirdi kérdések megvaélaszolasaval kapcsolatos
feladatokat. Elkésziti a honvédelmi tarca hivatalos sajtékdzleményeit, eljuttatja azokat hirligynokségekhez és
szerkesztéségekhez.

MUkodteti a honvédelmi tarca hivatalos honlapjat, valamint megtervezi és Gizemelteti a HM és az MH sajat
internetes fellleteit.

Folyamatos kapcsolatot tart a sajtéval, az egységes kormanyzati tajékoztatas érdekében egyittmikodik a
kormanyszévivével és a Kormanyzati Informacios Kézponttal.

7.1. AKOZIGAZGATASI ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.0.1. HM Kézigazgatdsi Allamtitkdri Titkdrsdg

1. Kdzhatalmi feladatok

a)

A Kdzszolgdlati Iroda utjan kiadja a kormanytisztvisel6kre vonatkozé igazolasokat.

2. Funkcionalis feladatok

a)

Ellatja a kbzigazgatasi allamtitkarhoz érkezett okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kiildemények felvételével,

iktatasaval, kezelésével, feldolgozasaval, feldolgozashoz torténd el6készitésével, az azok megvalaszolasdhoz

szlikséges hattéranyagok, vélasztervezetek bekérésével kapcsolatos feladatokat.

Gondoskodik a Miniszteri Ertekezlet emlékeztetSinek Tervezési és Koordinécids Féosztaly részére torténd

megkdildésérdl.

Végzi a kozigazgatdsi allamtitkdr programjainak, elfoglaltsagainak nyilvantartasaval, illetve figyelemmel

kisérésével kapcsolatos feladatokat, bekéri az ezekhez sziikséges okmanyokat, hattéranyagokat, valamint

ellatja az egyéb feltételek meglétének pontositasaval kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kdzigazgatasi allamtitkdr altal meghatarozott feladatok nyilvantartasaval, végrehajtasanak figyelemmel

kisérésével kapcsolatos feladatokat. El6késziti referdldshoz a beérkezé anyagokat, illetve feladatszabds alapjan

tovabbitja azokat a honvédelmi térca érintett szerve vagy szervezete vezetéjéhez.

Részt vesz a kdzigazgatasi allamtitkér vendégei fogaddsanak, bel- és kiilfoldi utazasainak el6készitésében, a

parlamenti munkaval kapcsolatos feladatok tdmogatasaban.

Végzi a kozigazgatasi allamtitkar tevékenységéhez sziikséges targyi feltételek folyamatos biztositasaval

kapcsolatos feladatokat.

A Kdzszolgalati Irodan keresztil elldtott személyligyi feladatok keretében

ga) kezeli a kormanytisztvisel6k és a HM szervezeteket vezetd kdzalkalmazottak személyligyi anyagat,
végzi a vellk kapcsolatos személyligyi koordinacios tevékenységet. Segiti, tdmogatja a HM szervek
vezet8inek személyligyi tevékenységét,

gb) végzi a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény hatalya ald tartozé korményzati
szolgdlati jogviszonnyal 6sszefliggé személyligyi szakfeladatokat, dontésre el6késziti az dllami vezetdi
személyi javaslatokat. Végzi a Magyarorszag Allandé NATO Képviselet, Védelempolitikai Részleg és a
Magyarorszag Allandé EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet dllomanyaba tartozé kormanytisztvisel6k
kormanyzati szolgalati jogviszonyaval, illetve a korménytisztvisel 6k tartds kiilszolgalati kihelyezésével
kapcsolatos személytigyi feladatokat. Vezeti a korménytisztvisel6k alapnyilvantartasat, személyugyi
statisztikdkat, kimutatasokat készit, adatot szolgaltat a KIM részére,

go) mukodeteti, kiszolgédlja a HM KGIR Human Alrendszer (HRMS), a Koztisztvisel6i Nyilvantarté Program
(WINTISZT) és a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltaté Rendszer (KSZSZR) elnevezésti elektronikus
nyilvantartasi rendszereket,

gd) el6terjesztést készit a kormanytisztvisel6k év eleji illetmény-eltéritésének felllvizsgalatara, illetve a
szakmai értékelés szerinti végrehajtasara,
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ge) elkésziti a korménytisztvisel6k éves képzési tervét, el6késziti és végrehajtja a képzési terv szerinti
beiskolazédsokat. Végzi a HM hivatali szervezete képzési kerete terhére kotend6é tanulmanyi
szerz8désekkel kapcsolatos kérelmekelbirdlasahoz, illetve dontést kdvetéen a tanulmanyiszerzédések
megkotéséhez sziikséges eldkészité munkat. Végzi a kormanytisztvisel6k alap- és szakvizsgara
torténd jelentkezésével Gsszefliggd személyligyi feladatokat, illetve szervezi tovabbképzésiket,
végzi az azzal kapcsolatos személytigyi feladatokat,

gf) tervezi a kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérdl sz6l6 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet szerinti
kormdnytisztvisel6i képzés feltételrendszerét, koordinalja, illetve megtervezi a személyre sz6l6
képzést,

g9) végzi a honvédek jogallasarol sz6lo 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
sz6lo 9/2013. (VIIL12.) HM rendelet alapjan a kozigazgatasi allamtitkar személyligyi dontésekkel
0sszefliggd kezdeményezési, egyetértési jogkorével kapcsolatos el6készité feladatokat,

gh) el6késziti, illetve vezetdi dontésre elbterjeszti a HM hivatali szervezetébe tartozé szerveknél, kiilsé
megbizési dijkeret terhére foglalkoztatottak szerzédéseit, elldtja a rendelkezésre all6 dijkeret
felhaszndlasanak feltigyeletével 6sszefliggé feladatokat,

gi) végrehajtja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos adminisztrativ el6készitd
feladatokat, tarolja és kezeli a benyujtott vagyonnyilatkozatokat, és

gj) végrehajtja a nemzetbiztonsagi ellenérzések elrendelésével és nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatokat.

7.1.0.2. HM Belsé Ellenérzési Féosztdly

1. Kodifikacids feladatok

a) El6késziti a HM fejezet allamhaztartasi belsé ellenérzési rendjének kialakitasara, miikodtetésére vonatkozd
szabalyozést.

b) El6késziti a HM fejezet irdnyitasat ellatd szerv egyes belsé ellen6rzési jogositvanyainak dtruhazéaséara vonatkozd
szabalyozast.

<) El6késziti a HM fejezet egységes allamhaztartasi belsd ellenérzési kézikonyvét.

2. Koordinacids feladatok

a) Osszehangolja az allamhaztartasi belsé ellenérzések tervezését és végrehajtasat az Allami Szamvevészék,
illetve a Korményzati Ellendrzési Hivatal ellen6rzéseivel.

b) Elldtia a honvédelmi szervek belsé ellendrzési egységei ellendrzési tevékenysége szakmai felligyeletével
kapcsolatos feladatokat.

c) Végziafejezetiallamhaztartasibelsé ellendrzésiinformacidsrendszer, mentoritevékenység és mindségbiztositas
kialakitasaval, mikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok
a) Egyetértési jogot gyakorol a honvédelmi szervezetek belsé ellendrzési vezet6jének kinevezésével,
felmentésével és athelyezésével kapcsolatban.

4. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Ellatja a HM fejezetnél tervezett, igénybe vett eurépai unids tdmogatésok, illetve mas nemzetkdzi tdmogatasok
felhasznalasanak ellenérzésével kapcsolatos feladatokat.

b) Végzi a katonadiplomdciai tevékenységet végzé képviseletek, a véderd-, katonai és Iégligyi attaséhivatalok,
illetve a nemzetkozi valsdgkezelé és béketamogaté mlveletekben részt vevé katonai kontingensek
fejezetszintl allamhdéztartasi belsé ellenérzésével kapcsolatos feladatokat.

5. Funkciondlis feladatok

a) A HM belsd ellendérzési szerveként végzi az dllamhdztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvényben, a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szélé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben
(a tovabbiakban: Bkr.) és HM utasitasokban meghatérozott feladatokat.
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Miniszter atruhdzott hataskorében vezetdje utjan gyakorolja a Bkr. 45. § (6) bekezdése szerinti dontési jogkort,
teljesiti a kapcsolddd beszamolasi kotelezettséget.

Fejezeten belll mint irdnyitd szerv, vezetéje Utjan gyakorolja a Bkr. 13. és 14. §-dban meghatérozott, kiilsé
ellenérzéshez kapcsolédo fejezeti jogkdroket.

A tanacsadé tevékenység keretében tdmogatja a miniszter dontését, a vizsgélati teriileten végzi a megoldasi
lehetdségek elemzésével, értékelésével kapcsolatos feladatokat azok kockazatanak becslése és hatasvizsgalata
alapjan.

6. Egyéb feladatok

a)

Ellatja a HM képviseletét az Allamhaztartasi Belsé Kontroll Munkacsoport Belsé Ellenérzési Témacsoportjaban,
valamint Kormanyzati Ellenérzési Témacsoportjaban.

7.1.0.3. HM Tervezési és Koordindcids Féosztdly

1. Kodifikaciés feladatok

a)

h)

Elkésziti az MH részletes bontdsu létszamardl szélé orszaggytilési hatarozatot, a létszamgazdalkodasra,
az allomanyaranyok kialakitdsara, a munkakori jegyzékekre és az dllomanytabldkra vonatkozé vagy azzal
0sszefligg6 szabalyozast.

Elkésziti a honvédelmi feladatok megvalésitasarél, az MH felkészitésérdl, allapotardl és fejlesztésérél szo6lo
orszaggyulési jelentést.

El6késziti a hivatasos és a szerzédéses allomany tagjainak beosztasi kategdriaba térténé besorolasaval és a
beosztasokban rendszeresitett rendfokozatokkal kapcsolatos szabalyokat.

El6késziti az 6nkéntes tartalékos rendszer miikodésével és fenntartasaval 6sszefliggd tarcaszintli koncepciot
és szabdlyozast az MH Hadkiegészit6 és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksédggal egylttmikodésben.
El6késziti a HM szervek 6sszehangolt miikddése érdekében sziikséges, valamint a szervezeti valtozasokkal
0sszefliggé szabalyozast.

Végzi a honvédelmi szervezetek alapitdsardl, tevékenységérél és szabdlyzatairdl szolé 80/2011. (VII. 29.)
HM utasitasban meghatarozottak szerint e Szabalyzattal és az alapitd okiratokkal kapcsolatos szabalyozasi
feladatokat.

Ellatja a honvédelmi agazat katasztréfak elleni védekezésének iranyitasardl és feladatairdl szold 23/2005.
(VI. 16.) HM rendeletben meghatérozott, a HM katasztréfavédelmi tevékenységét koordinalé szervezet
hataskorébe tartozd szabalyozasi feladatokat.

Kidolgozza a HM vezetési rendszerére és az MH felsd szintli vezetésére vonatkozo szabélyozast.

2. Koordinaciés feladatok

a)

A honvédelmi szervezetek alapitasardl, tevékenységérdl és szabalyzatairdl sz616 80/2011. (VII. 29.) HM utasitas
alapjéan ellatja az alapité okiratokkal, a szervezeti és m(ikddési szabalyzatokkal kapcsolatos koordinacios és
véleményezési feladatokat.

Végzi a honvédelmi dgazat katasztréfak elleni védekezésének irdnyitasarél és feladatairdl szélé 23/2005.
(V1. 16.) HM rendeletben, illetve a katasztrofavédelmi koltségvetési elGiranyzatok tervezésérdl, biztositasarol és
felhasznalasardl szol6 61/2010. (V. 20.) HM utasitasban meghatarozott, a HM katasztrofavédelmi tevékenységét
koordinald szervezet hataskorébe tartozo feladatokat.

Felel az 6nkéntes tartalékos rendszer miikodésének monitoringjaért.

Ellatja a Kormanyzati Tarsadalmi Felelésségvallalassal és a Nemzeti Fenntarthaté Fejl6dés Tandccsal kapcsolatos
feladatokat.

Koordindlja a korményzati stratégiai irdnyitasrol sz6l6 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet szerinti tarcaszint(
tevékenységet, képviselia HM-et a stratégiai irdnyitds 6sszehangolasa érdekében |étrehozott tarcakozi Tervezdi
Munkacsoportban.

Elldtia a HM hivatali szervezet Készenlét Fenntartdsdnak és Fokozdsanak Rendszere alapokmdnyok
kidolgozasanak koordindaciojaval kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

Véqgzi a torzskonyvi nyilvantartasba vétellel és hitelesség-igazoldssal kapcsolatos feladatokat.
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4. Funkcionalis feladatok

a)

Elldtjaa munkakorijegyzékekkel és az dllomanytablakkal kapcsolatos szakmaijavaslattételi, dontés-el6készitési,
koordinacios, illetve létszamgazdalkodasi feladatokat. A honvédelmi tarca létszdmviszonyaira vonatkozd
adatokat és statisztikai kimutatdsokat allit 6ssze a kozponti személyligyi nyilvantartas adatszolgaltatdsa
alapjan. Osszeallitja a honvédelmi tarca kéltségvetési létszamat.

Elemzi a honvédségi szervezetek miikodését, javaslatot allit Ossze felépitésiik, |étszamuk Osszetételére,
korszer(sitésére és racionalizalasara.

Gydijti, elemzi a honvédelem helyzetérdl sz616 informacidkat, 6sszedllitja az id6szakos (éves, kétéves, négyéves)
és eseti jelentéseket, beszdmoldkat, értékeléseket és 6sszefoglaldkat.

Adatszolgaltatassal kozremikodik az MH Hadrendjének és a hadrenden kivili szervezetek jegyzékének
Osszedllitdsaban és aktualizalasaban.

Kidolgozza és aktualizélja a HM kormanytligyelet — biztonsdgi Uigyelet — szolgalati okmanyait.

Ellatja a HM katasztréfavédelmi készenléti szolgalatainak irdnyitasaval, vezénylésével, felkészitésével, a
szolgdlati okmanyok kidolgozasaval és folyamatos pontositdsaval kapcsolatos feladatokat.

Végzi a HM éves intézményi és havi munkaterveivel kapcsolatos, az egyes honvédelmi szervezetek éves
és havi munkaterveinek elkészitésével Gsszefiiggé feladatokrdl szolé 140/2011. (XIIl. 27.) HM utasitasban
meghatarozott feladatokat.

El6késziti a miniszter éves értékel6 és feladatszabd vezet6i értekezletét, a kozigazgatasi allamtitkari
koordinacios értekezleteket, valamint az egyéb minisztériumi szintl rendezvényeket, 6sszedllitja a kapcsolodd
szakmai hattéranyagokat.

El6késziti az dllami vezetdi feladatok dtadas-atvételét, 6sszedllitja az ezzel kapcsolatos okmanyokat, koordindlja
az atadas-atvétellel 6sszefliggo szakterlleti részjelentések kidolgozasat.

5. Egyéb feladatok

a)

Képviseli a honvédelmi tarcat a Katasztréfavédelmi Koordinacids Tarcakozi Bizottsag Nemzeti Veszélyhelyzet-
kezelési Kozpontban.

7.1.0.4. HM Humdnpolitikai Féosztdly

1. Kodifikacios feladatok

a)
b)

El6késziti a személyi dllomany jogalldséval kapcsolatos alapvetd szabélyokat.

Kidolgozza a szolgadlati beosztasokhoz, munkakorokhodz kapcsolédd kdvetelményrendszer és a szakmai
kompetencidk rendszerét, a beosztasok és munkakorok elemzésének és értékelésének modszereit,
meghatdrozza a munkakor-elemzések és értékelések végrehajtdsanak rendjét. ElSkésziti a munkakdr-
gazdalkodéssal 6sszefliggd szabalyozast. El6késziti az MH Munkakori Térképét.

El6késziti az NKE-vel és a katonai szakképzéssel kapcsolatos szabalyokat, egylttm(kodési megéllapodasokat.
Kidolgozza a doktori képzés és a tudomanyos tevékenység elveit, kdvetelményeit, a hadtudomdényi kutatdsok
f6 irdnyait.

Kidolgozza a szocidl-, a joléti- és a tdmogataspolitikai elveket, valamint a kompenzaciés rendszerek
humanpolitikai szempontjait, tovabba a kapcsolédoé agazati szabalyokat.

El6késziti a személyi dllomany illetményével, illetményjellegl és illetményen kivili juttatasaival, a kilféldon
szolgalatot teljesitd és kiilfoldon tanulmanyokat folytatd allomany pénzbeli jarandésagaival, a mas szervhez
vezényeltek jarandésagaival, tovdbbd egyes koltségtéritésekkel, pénzbeli juttatdsok és dijazasok normaival,
az illetményelbleggel, a magasabb parancsnoki segéllyel és a csaladalapitasi tdmogatdssal kapcsolatos
szabalyozdkat. Javaslatot készit a béketdamogaté miveletek kategdridba sorolaséara vonatkozo szabélyozasra.

El6terjesztést készit a személyi allomany év eleji és esetleges évkozi illetményfejlesztésének végrehajtasara,
valamint a HM Védelemgazdaségi Hivatallal egyiittmkodve javaslatot készit a személyi juttatasok és jarulékaik
varhaté maradvanyanak felhasznalasara.

Kidolgozza a honvédelmi tarca korrupcié elleni tevékenységével 6sszefliggd szabdlyozast.

Kidolgozza az egyes szolgalati beosztdsokhoz tartozé munkakaori kdvetelményekre vonatkozé szabalyokat és a
vonatkozé miniszteri utasitast, valamint gondoskodik annak aktualizalasardl.

Kidolgozza a kdzfoglalkoztatas tarcaszintl szabalyait.
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2. Koordinacios feladatok

a)

b)

d]

El6késziti az NKE fenntartoi irdnyitasaval, a miniszter felligyeleti jogaval kapcsolatos dontéseket, tdmogatja a
kabinetfénok NKE Fenntartéi Testiletben végzett munkajat.

Feladat- és hataskorébe tartozd katonai szakképesitések tekintetében egylittmikodik és kozvetlendl
kapcsolatot tart a szakképzési torvényben szerepld allami szakképzési és felnéttképzési szervvel.

Véleményezi a HM és a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe és kozvetlen irdnyitdsa alad tartozé szervezetek
munkakori jegyzékének médositasara vonatkozé javaslatokat.

3. Funkcionalis feladatok

a)

Kidolgozza a tércaszintl foglalkoztataspolitikai elveket, végzi a stratégiai tervezéssel kapcsolatos
feladatokat. Kidolgozza és pontositja a honvédelmi tarca humanstratégidjat, a humanpolitikai irdnyelveket
és programokat, meghatarozza a foglalkoztatas-, bér- és 6sztonzéspolitika, a humaneréforras-fejlesztés f6
irdnyait, kovetelményeit, kidolgozza a személyi dllomany biztositasat, hatékony foglalkoztatasat meghatarozo
alapelveket és programokat. Végzi a kormanyzati személyzeti stratégia végrehajtdsdhoz kapcsolédé tarcaszint(
feladatokat. Nyomon koveti és elemzi a humanstratégidban megfogalmazott célok megvaldsitasat.

Elkésziti a személyi dllomany illetményével, illetményjellegl és illetményen kivili juttatdsaival, a kilfoldon
szolgalatot teljesitd és kiilfoldon tanulméanyokat folytatd dllomany pénzbeli jarandésagaival, a mas szervhez
vezényeltek jadranddsdgaival, tovabba egyes koltségtéritésekkel, pénzbeli juttatasok és dijazdsok normaival,
az illetményelbleggel, a magasabb parancsnoki segéllyel és a csaladalapitasi tdmogatdssal kapcsolatos
statisztikai feldolgozasokat, kimutatdsokat, adatszolgéltatasokat és elemzéseket, elvi szakmai 4llasfoglalasokat,
véleményeket és tajékoztatasokat.

Véleményezi az MH-nal m(kodS szakszervezetekkel és érdekképviseleti szervezetekkel kotendd
megallapodasok tervezeteit, azokhoz bedolgozasokat készit.

Ellatja a foglalkoztataspolitikai kovetelmények alapjan az oktatas és a képzés feltételrendszerének tarcaszintd
tervezésével kapcsolatos feladatokat.

Végzi a munkaerd-piaci hatdsok, szervezeti és miikddési folyamatok elemzésével, javaslatok kidolgozasaval, a
munkakor-elemzéssel és a munkakor-értékeléssel kapcsolatos feladatokat.

Végzi az NKE Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Karan a szakalapitdssal, a szakinditdssal, a szakirany
létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos tarcaszint(i feladatokat, valamint a szakképzési torvényben
szerepld, a honvédelmi tarca képviseletét igényld orszdgos, regionalis, megyei szakmai szervezetekbe torténé
delegalassal kapcsolatos feladatokat.

Meghatarozza a HM KGIR humdneréforrés-alrendszere fejlesztési irdnyait.

MUkodteti a tudomdényszervezd rendszert. Végzi a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség
tudomanyos munkacsoportjanak létrehozasardl és feladatairdl széld 90/2011. (VIII. 4.) HM utasitasban
meghatarozott feladatokat.

7.1.0.5. HM Kontrolling Féosztdly

1. Kodifikaciés feladatok

Kidolgozza a HM Tarca Kontrolling Rendszerének kialakitasardl, mikodtetésérdl és fejlesztésérdl sz616 55/2011.
(V. 13.) HM utasitdsban hataskorébe utalt normativ szabalyozdkat.

Kidolgozza a HM KGIR felsészintl szabalyozdjat.

Kidolgozza a HM mint intézmény operativ belsé kontrollok rendszerének kialakitdsdhoz, mikodtetéséhez és
fejlesztéséhez kapcsolédo altalanos, szabalytalansdg-kezelési, kockazatkezelési szabélyzatokat.

2. Koordinaciés feladatok

a)

Végzi a HM mint intézmény operativ belsé kontrollok rendszerének kialakitdsdhoz, miikddtetéséhez és
fejlesztéséhez kapcsolddd koordinacios tevékenységet, vezeti és koordinélja a HM Kockazatkezelési Bizottsag
mukodését.

A szakmai szervezetek bevonasaval koordinalja a HM KGIR meglévé alrendszereinek — pénziigy és human —
tovabbfejlesztésére, valamint az Uj alrendszerek - tervezés, logisztika és kontrolling - kialakitasara vonatkozé
javaslatok el6készitésével kapcsolatos feladatokat.
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3. Funkcionalis feladatok

a)

Végzi a Tarca Kontrolling Rendszer kialakitdsaval, mikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.
Osszedllitia a HM mint intézmény belsé kontrollrendszere kialakitasat, mikodtetését, minéségét értékeld
vezetdi nyilatkozatot.

Végzi a stratégiai és operativ tervezési folyamatokhoz kapcsolédd tércaszintli kontrolling feladatokat.
A kormanyzati stratégiai iranyitasrél szolé 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendeletnek megfeleléen a Tarca Védelmi
Tervezd Rendszer (a tovabbiakban: TVTR) keretén bellil végzi a tarcaszintl tervezdi tevékenység figyelemmel
kisérésével, a tervek 6sszhangjénak vizsgalataval, a stratégiai és az operativ tervek végrehajtdsdnak nyomon
kovetésével, elemzésével és értékelésével kapcsolatos feladatokat.

Végzi a honvédelmi tarca gazdalkodasanak vizsgalatat, elemzését és értékelését, jelentéseket készit a
honvédelmi tarca gazdalkodasi helyzetét érinté kérdésekben. Végzi a védelmi programok és a honvédelmi
tarca koltségvetése végrehajtadsanak elemzését és értékelését a honvédelmi térca célkitizései, a nemzet- és
vildggazdasagi trendek, a varhaté kiadasok és az eréforraskorlatok tiikrében.

Végzi a fels6vezetdi dontésekhez sziikséges koltségelemzéseket és a jovahagyott programok értékelését.
Végzi a tervezési folyamathoz és az eréforrasok hatékony elosztdsahoz sziikséges elemzési mddszertan és
eszkdzok kidolgozasat.

Meghatarozza a tarcaszintli kontrolling tevékenység informatikai tdmogatasaval szemben tamasztott
igényeket. Uzemelteti és fejleszti a HM Kontrolling Portalt.

AHM mintintézmény vonatkozdsdban végziaBkr. 13.és 14.§-dban meghatarozott nyilvantartasi és beszamolasi
feladatokat a kiilsé ellen6rzések sordn tett megallapitasok, javaslatok alapjan végrehajtott, illetve végre nem
hajtott intézkedésekrdl, és azok indokairdl sz616 minisztériumi 6sszefoglalé 0sszeallitasa érdekében.

7.2. APARLAMENTI ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkdri Titkdrsdg

1. Koordinacios feladatok

a)

b)

Koordindlja a Parlamenti Iroda, a Tarsadalmi Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Féosztaly, a HM Hadtorténeti
Intézet és Mlizeum, valamint a HM Tabori Lelkészi Szolgalat m(ikbdésével kapcsolatos feladatokat.

A Kormany dontését kovetéen megkiildi a honvédelmi tarca feladatkorébe tartozé torvényjavaslatokat,
orszaggyullési hatdrozati javaslatokat, valamint a torvényekben, az orszaggydlési hatdrozatokban el6irt
jelentéseket, tdjékoztatdkat az Orszaggylléshez és az Orszaggytilés illetékes bizottsdgaihoz.

Figyelemmel kiséri az Orszaggylilés bizottsdgaiban folyd munkdt, a honvédelmi tdrca jelentései,
tajékoztatdi, valamint el6terjesztései beterjesztésével kapcsolatos feladatokat. Végzi az 6nallo képvisel6i
inditvanyok, valamint torvényjavaslathoz, hatarozati javaslathoz benyujtott moédositd, kiegészitd javaslatok
véleményeztetésével kapcsolatos feladatokat, sziikség esetén biztositja az egyeztetést mas tarcak szakmai
szerveivel.

Végzi az 4llami vezetdk, a katonai vezeték, a kabinetfénok folyamatos tajékoztatasaval kapcsolatos feladatokat
az Orszaggytlésben, az Orszaggy(ilés bizottsagaiban folyo, a honvédelmi tarcat kdzvetlenil érinté munkarol
és eseményekrél. Biztositja az Orszaggytilés plendris, valamint bizottsagi ilésein targyalandé anyagokat.
Kapcsolatot tart a honvédelmi tarca, valamint az Orszaggy(ilés Hivatala, a parlamenti képviselettel rendelkezd
partok képviselécsoportjai és az orszaggydlési képvisel6k kozott. Egyeztetéseket szervez a honvédelmi tarca
és a parlamenti partok képvisel6csoportjai kozott a honvédelmi térca éltal benyujtott torvény- és hatédrozati
javaslatokhoz kapcsoldédéan.

Végzi az orszaggyllési képviseldk altal kért tajékoztaté anyagok kidolgozasanak megszervezésével és azok
érintettekhez térténd eljuttatasaval kapcsolatos feladatokat. Eljuttatja az Orszaggytilés Hivatalahoz, valamint a
parlamenti partok képviselécsoportjaihoz a HM dltal kiadott tajékoztatot és szakmai anyagokat.

Elldtja az Orszaggytilés honvédelmi és rendészeti bizottsdga kihelyezett Ulései, csapatldtogatasi programjai
elékészitésének megszervezésével kapcsolatos feladatokat.

Végzi a kijelolt vezetdk allandé parlamenti belépével és gépjarm-behajtasi engedéllyel torténd ellatasaval,
illetve az Orszaggytilés plenaris és bizottsagi Glésére meghivott (kirendelt) szakértéi dllomanya beléptetésének
biztositasaval kapcsolatos feladatokat.
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i)
i)

Vezet6i dontésre el6késziti a honvédségi szolgéltatasok igénybevételére vonatkozdan beérkezd kérelmeket.
Koordinalja és keretbe foglalja a Honvédelmi Erdekegyezteté Forum munkajat.

2. Funkcionalis feladatok

a)

Nyilvantartja a parlamenti allamtitkar altal meghatérozott feladatokat, figyelemmel kiséri azok végrehajtasat.

Végzi a Parlamenti Allamtitkari Titkarsagra érkezett okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kiildemények

felvételével, iktatasaval, kezelésével, feldolgozéasaval, a valaszhoz sziikséges hattéranyagok, valasztervezetek

bekérésével vagy el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

Elldtja a parlamenti allamtitkar programjainak, elfoglaltsdgainak nyilvantartasaval, figyelemmel kisérésével,

az ezekhez sziikséges okmanyok, hattéranyagok Osszedllitdsaval, bekérésével, valamint az egyéb feltételek

meglétének pontositasaval kapcsolatos feladatokat.

Végzi a parlamenti 3allamtitkdr hazai és nemzetkdzi targyaldsaihoz, beszédeihez, el6addsaihoz,

médiaszerepléséhez sziikséges dokumentdcidk Osszedllitdsdnak kezdeményezésével és koordindlasaval

kapcsolatos feladatokat, egytittmUkodve a honvédelmi tarca érintett szakmai szerveivel, szervezeteivel.

A Parlamenti Iroda bazisan tdmogatja a miniszter és a parlamenti allamtitkar parlamenti munkajat, ennek

keretében

da) el6késziti a miniszter és a parlamenti allamtitkar Orszaggytilés plendris Glésén elhangzé felszolaldsi
anyagait (miniszteri expozé és zarszo, interpellaciéra, kérdésre, azonnali kérdésre adandé vélasz) az
érintett szakmai szervvel, szervezettel egylttmiikodésben,

db) javaslatot allit 0ssze szakért6k részvételére, és ezt biztositja az Orszaggy(ilés plendris tGlésein,

do) koordindlja a miniszter Orszaggy(ilés, illetve az Orszaggylés bizottsagai el6tt torténd beszamoldjaval
kapcsolatos feladatokat,

dd) folyamatosan téjékoztatja az Orszaggyulés Hivatalat a miniszter, illetve a parlamenti allamtitkar

Orszaggytilés munkajaban valo részvételérdl, illetve - halaszthatatlan kozfeladatai ellatasa
esetén — tdvolmaradasarol.

7.2.0.2. HM Tdrsadalmi Kapcsolatok és Hdborus Kegyeleti F6osztdly

1. Kodifikacids feladatok

El6késziti a honvédelmi, a katonai, a fegyvernemi és a csapathagyomanyok megorzésével és atorokitésével
kapcsolatos feladatokra vonatkozé szabélyozokat.

El6késziti a miniszter dltal alapithaté és adomanyozhaté elismerésekre vonatkozé szabalyozést.

El6késziti a hadisirok, a hdsi emlékmlivek és a hési emlékhelyek megdrzését szolgaléd kétoldalu
kormanymegallapodasokat és normativ szabalyokat.

El6késziti az esélyegyenléségi-, nemzetiségi- és ifjusdgpolitikai dgazati szabalyozast.

El6késziti a Gabor Dénes Elektronikai Mlszaki Szakkdzépiskola és Kollégiummal, a honvédelmi neveléssel és a
KatonaSuli programmal kapcsolatos szabélyozékat, megaéllapodasokat, szerzédéseket.

2. Koordinaciés feladatok

a)

Koordindlja a kdz- és felsGoktatasban folyd honvédelmi nevelés és oktatas biztositasaval, népszerUsitésével,
minéségi fejlesztésével kapcsolatos feladatok végzését a Honvéd Vezérkar illetékes szerveivel
egyluttmuikodésben.

Koordindlja a kiemelt katonai hagyomdnydérzé és az esélyegyenléséggel kapcsolatos rendezvények
megvaldsuldsat.

Végzi a KatonaSuli program végrehajtasdhoz kapcsolédd rendezvények tervezéséhez, el6készitéséhez,
végrehajtasahoz szlikséges koordindcids feladatokat.

Koordindlja a KatonaSuli programhoz kapcsolédd, a fiatalok hazafias, honvédelmi nevelését el6segitd
rendezvények, tdborok - kiilondsen a tuléld, a hagyomanyérzé, a hadisirgondozé - el6készitését, végrehajtasat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

Gazdélkodasra kijelolt HM szervként végzi a civil szervezetek palydzati tdmogatdsa jogcimen belil a
hagyomany6rzés, a hadisirgondozas, a sport és a kultura teriletén, valamint a civil szervezetek tdmogatdsa
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jogcimen beldl a civil szervezetek tamogatasaval kapcsolatos, a fejezeti kezelés( eliranyzatokra vonatkozo
miniszteri rendeletben és utasitdsban meghatarozott feladatokat.

Végzi a Béri Balogh Adam kézépiskolai 8sztdndij odaitélésének rendjérél sz616 61/2011. (VI. 2.) HM utasitasban
és a Lippai Baldzs esélyegyenldséget elésegité 6sztondij palyaztatasanak és odaitélésének rendjérdl szolo
68/2012. (X. 1.) HM utasitasban hatéskorébe utalt feladatokat.

4. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a)

Ellatja a hadisirokkal kapcsolatos nemzetkdzi egylittmikodési feladatokat, képviseli a miniszter dllaspontjat a
kulfoldi delegaciokkal valé targyalds sordn. Egylttmikodik a nemzetkdzi partnerszervezetekkel, kezdeményezi
és végzi a magyar haborus veszteségi adatokkal, nyilvantartasokkal, illetve a magyar hadisirokkal, hési
emlékmdvekkel és hési emlékhelyekkel kapcsolatos kutatasokat.

El6késziti a nemzetkdzi egyezményekben eldirt kdtelezettségek alapjan kdtend kozoktatdsi megallapodasok
megkotésére vonatkozd javaslatokat.

5. Funkcionalis feladatok

a)

Elldtjia a Magyarorszag teriiletén 1évé kilféldi és magyar, valamint a kilféldon taldlhaté magyar hadisirok,
hési emlékmiivek és hési emlékhelyek gondozédsédval, fenntartasaval és megOrzésével és létesitésével
kapcsolatos feladatokat. A Magyarorszag teriiletén talalhaté magyar hési temet6k és hési temetési helyek
gondozasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasa érdekében, kiilonosen a feladat végrehajtasahoz sziikséges
anyagi-technikai és személyi eréforrasokrdl, tovdbbd a végrehajtds idétartamarol kozvetlenil egyeztet a
Szabdlyzat 1. melléklet 40. § (4) bekezdése szerinti katonai szervezettel.

Atemet6krol és atemetkezésrdl sz616 1999. évi XLII. tdrvény 40/C. §-a szerinti ellenérzd szervként nyilvantartast
készit és vezet a magyar hadisirokrol, hési emlékmvekrdl és hési emlékhelyekrdl. Végzi a nyilvantartas
kozzétételével, valamint az dllampolgdri megkeresésekkel kapcsolatos adatszolgdltatasi kotelezettség
teljesitésével 6sszefliggo feladatokat.

Végzi a honvédelmi tarca tdrsadalmi kapcsolati tevékenységével kapcsolatos dgazati feladatokat. TAmogatja
a civil szervezetek honvédelmi eszmét népszer(sité programjait, kapcsolatot tart a honvédelem érdekében
tevékenykedd civil szervezetekkel. Segiti a honvédelem érdekében végzett tarsadalmi tevékenységet.

Tervezi és szervezi az esélyegyenldséggel és az egyenlé banasmadddal 0sszefliggé szakmai képzéseket és
konferenciakat, valamint mikodteti az esélyegyenléségi referens haldzatot.

Kidolgozza a HM és az MH szabadiddsport irdnyelveit. Végzi a versenysport megvalésitdsdhoz biztositott
forrdsok tervezésével és azok felhasznalasanak ellenérzésével kapcsolatos feladatokat.

Tervezi, szervezi a honvédelem lgyét tdmogatd és népszerlsité HM kdzponti rendezvényeket, tovédbbd a
civil szervezetek és tagjaik elismerésének atadasi tinnepségeit, valamint a HM gondoskodasi korébe tartozok
részére rendezett - kiilldndsen az Arvak kardcsonya, a Katonadzvegyek talalkozéja és a Nyugdijasok vilagnapja
alkalmabdl tartott — rendezvényeket.

Végzi az ifjisdg honvédelmi ismereteinek bovitésével és a honvédelmi kozneveléssel kapcsolatos agazati
feladatokat, valamint mlkodteti a KatonaSuli programot és ellendérzi annak végrehajtésat. Ellatja a Gabor Dénes
Elektronikai Mlszaki Szakkdzépiskola és Kollégium miniszteri fenntartdi irdnyitasaval 6sszefligg6 feladatokat.
Képviseldje utjan ellatja a csapathagyomany-apolassal kapcsolatos Csapatkarjelzés Munkacsoport vezetéi
feladatait. Végzi a Magyar Honvédség jelképeirdl és jelzéseirdl szolo 3/1996. (IV. 12.) HM rendeletben
hataskorébe utalt feladatokat.

6. Egyéb feladatok

a)

b)

Végzi a Honvédelmi Minisztérium Tarsadalmi Véleményezd Bizottsdganak létrehozasardl és feladatairdl sz6l6
83/2002. (HK 26.) HM utasitasban hataskorébe utalt feladatokat.
Végzi a rehabilitacioval kapcsolatos jarulékos feladatokat.
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7.1.1. A JOGI ES IGAZGATASI UGYEKERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.1.1. HM Jogi F6osztdly

1. Kodifikaciés feladatok

a)

Szakmai javaslatoknak megfelel6en el6késziti, szerkeszti a honvédelmitérca hatdskorébe tartozé jogszabalyok,
kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok tervezeteit, végzi az azok belsé és tarcakozi egyeztetésével kapcsolatos,
illetve hatalybalépéséhez szlikséges feladatokat.

El6késziti, egyezteti, és aldirasra felterjesztiajogi ésigazgatasi Ugyekért felelds helyettes dllamtitkar hataskdrébe
tartozo belsé rendelkezéseket.

2. Koordinaciés feladatok

a)

<)

Végzi a kdzponti dllamigazgatési szervek altal készitett jogszabdly-tervezetek és egyéb kormdnyzati anyagok
belsé egyeztetésével, jogi véleményezésével kapcsolatos feladatokat, jogi és szakmai észrevételeknek
megfelel6en 6sszeallitja, és alairasra felterjeszti a tarcadllaspontot.

El6késziti az allamtitkari értekezletek és a kormanyiilések napirendi anyagait, a honvédelmi tarca érintett
szakmai szervének, illetve szervezetének szakmai allaspontjat tartalmazo felkészit6 feljegyzésnek megfeleléen
végzi az értekezleten (lilésen) részt vevd allami vezetd felkészitésével 6sszefliggo feladatokat. Elltja a miniszter
Nemzetbiztonsagi Kabinet tlésére torténé felkészitésével kapcsolatos feladatokat.

Végzi a jogszabalyok hatalyosulds-vizsgélataval kapcsolatos koordindcios feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

Végzi a hatardtlépéssel jaré csapatmozgdsok, nemzetkdzi békemdlveletekben és humanitdrius
segitségnyujtasban valé magyar katonai részvétellel kapcsolatos korményzati, illetve orszaggydulési kdzjogi
engedélyezési feladatokat.

Gazdélkodasra kijeldlt szervként elldtja a nemzetkozi kartérités jogcimmel kapcsolatos feladatokat a fejezeti
kezelésu elGiranyzatokra vonatkozd miniszteri rendelet és utasitas szerint.

Végzi a hadigondozassal kapcsolatos allami feladatok iranyitasaval Osszefliggé feladatokat, szakmailag
tamogatja az els6 és a masodfoku hadigondozasi szerveket.

4. Eurépai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

Végzi a honvédelmi tarca nemzetkozi jogi és EU-jogharmonizéaciéval 6sszefligg6 jogi tevékenységét.

Végzi a honvédelmet érinté nemzetkdzi szerz6désekkel és nemzetkézi megallapodasokkal kapcsolatos jogi
feladatokat, figyelemmel a Honvédelmi Minisztérium nemzetkozi megallapodasaival kapcsolatos eljarasrol
sz6l6 77/2009. (IX. 11.) HM utasitasban foglaltakra.

KozremUkodik a nemzetkdzi megallapodasok értelmezésében, végrehajtasaban és az esetlegesen felmerild
vitds kérdések rendezésében. Végzi a minisztériumi szintli nemzetkdzi megallapodasok rendszerezésével,
nyilvantartasaval és tarolasaval kapcsolatos feladatokat.

Végzi a NATO, az Egyesiilt Nemzetek Szervezete (a tovabbiakban: ENSZ), az EU, az Eurdpai Biztonsagi és
Egyuttm(kodési Szervezet (a tovabbiakban: EBESZ) és egyéb, békemliveletekben torténd részvétel nemzetkozi
jogifeltételeinek vizsgalatat, és kozrem(ikodik az ltaldanos miveleti utasitasok, valamint a harctéri szabalyzatok
kialakitasdban és értelmezésében.

Ellatja a fegyveres 6sszelitkdzések jogaban nevesitett el6irdsok és kovetelmények érvényesitésével kapcsolatos
kormanyzati, szakmai iranyitdsi feladatokat. Végzi a hadijogi tandcsaddi tevékenység irdnyitasabol, valamint
a hadijogasz fétisztek felligyeletébdl adodo feladatokat. Szervezi a HM hadijoggal kapcsolatos nemzetkdzi
feladatait.

Koézrem(ikodik a kiilféldi szolgélatot teljesiték felkészitésével, tajékoztatasaval kapcsolatos feladatokban. Allast
foglal a kulféldi szolgalatra vonatkozé, a nemzetkdzi szervezet dltal kiadott szabalyzatokkal kapcsolatban.
Végzi a hazai gyakorlé- és I6terek kulfoldiek altal, térités ellenében torténd igénybevételével kapcsolatos
engedélyeztetési eljaras lefolytatdsaval, valamint a szerzédéskotéssel kapcsolatos feladatokat.
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5. Funkcionalis feladatok

A belsé szabdlyozési tevékenységrél sz616 15/2012. (Il. 24.) HM utasités szerint végzi a belsé rendelkezésekkel
kapcsolatos jogi feladatokat.

Ellatja a tarcaszintl deregulacids tevékenységgel 6sszefligg6 feladatokat.

Kezdeményezi a jogszabaly-tervezetek elektronikus kozzétételét. Végzi a HM rendeletek és a kozjogi
szervezetszabalyozd eszkézok Magyar K6zldnyben és Hivatalos Ertesitében torténé kihirdetésével, illetve
kozzétételével kapcsolatos feladatokat. Ellatja a Honvédelmi K6zlony szerkesztésével 6sszefliggé feladatokat.
Az egységes jogalkalmazas érdekében értelmezi a jogszabdlyok és a kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok
rendelkezéseit, jogi allasfoglalasokat ad ki.

Részt vesz a polgari jogi és gazdasagi jogi szerz6dés-tervezetek jogi véleményezésében. Jogi szempontbdl
véleményezi az egylttmikodési megallapodas-tervezeteket és a szakmai koncepcidkat.

A honvédelmi szervezetek alapitdsardl, tevékenységérél és szabalyzatairdl szolé 80/2011. (VI 29.)
HM utasitasban meghatdrozottak szerint végzi az alapitd okiratokkal, valamint a szervezeti és mkodési
szabalyzatokkal kapcsolatos jogi feladatokat.

6. Egyéb feladatok

a)

Ellatjia az allomanytablaban, munkakori jegyzékben rendszeresitett jogi beosztassal nem rendelkez6 HM
szervek tevékenységének jogi tdmogatdsat.

7. A HM Jogi Féosztély féosztélyvezetdje altaldnos helyettesitésére féosztalyvezetd-helyettes mikodik.

7.1.1.2. HM Igazgatdsi és Jogi Képviseleti Féosztdly

1. Kodifikacios feladatok

Elkésziti a honvédelmi tarca jogi képviseletével kapcsolatos normativ szabélyozast.

Elkésziti a méltatlansaggal és a fegyelmi felel6sséggel, a nyomozétiszti tevékenységgel és a torvényességi
felligyelettel kapcsolatos szabélyozasokat.

Kozrem(ikddik a jogi és igazgatasi lgyekért felel6s helyettes allamtitkar hataskorébe tartozd kozjogi
szervezetszabalyozo6 eszkdzok és egyéb belsé rendelkezések el6készitésében.

2. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

b)

4]

Végzi a torvényességi felligyelettel kapcsolatos dontés-el6készits, a jogszabdlysérté normativ és egyedi
intézkedések, dontések megvaltoztatdsdnak és megsemmisitésének miniszteri dontésre torténé elékészitésével
kapcsolatos feladatokat, valamint a torvényességi felligyeleti ellenérzéseket.

El6késziti a miniszter hataskorébe tartozo, a szolgélati viszonnyal 6sszefligg6 tarsadalombiztositasi, kartéritési
hatarozatokat, valamint a HVKF hataskorébe tartozd, szolgalati viszonnyal 6sszefligg6 kartéritési hatarozatokat.
El6késziti az &llami vezetdk és a HVKF hataskorébe tartozo szolgélati panaszokat elbiralé hatdrozatokat.

3. Funkcionalis feladatok

a)

Allast foglal a kértéritési tigyek jogalapja, valamint a kareljarasok szakszerdsége targyaban. Allomanyilletékes
parancsnok hidnyaban, illetve a munkaltatoi jogkort gyakorlo el6ljaré intézkedése soran végzi a jogszabalyba
Utkozé kifizetés esetén a karligy dontésre torténd elékészitésével, miniszterhez torténd felterjesztésével
kapcsolatos feladatokat.

Az allami vezetdk és a HVKF hataskorébe tartozd személyi dllomany vonatkozasaban el6késziti a fegyelmi,
a szabdlysértési, a méltatlansagi, valamint a blintetéeljards meginditasara vonatkozd dontéseket, végzi az
eljarassal 6sszefliggé jogi és igazgatasi szaktevékenységet, tovabba a nyomozdhatdsagi feladatokat.
Figyelemmel kiséri a fegyelmi joggyakorlatot a honvédelmi tarcanal. Végzi a HVKF feladatkdrébe tartozo
fegyelmi elemzd, értékel6 tevékenységet. Vezeti a HM fegyelmi alapnyilvantartasat, a HM szervezetek és
a KNBSZ 0sszesitett fegyelmi nyilvéntartasat, tovdbbd az MH koézponti fegyelmi nyilvantartasat, ez utébbi
vonatkozasaban ellatja a fegyelmi szakmai rendszergazdai feladatokat.

A honvédelmi szervezetek jogi képviseletérdl sz616 jogszabalyban és kézjogi szervezetszabalyozd eszkdzben
meghatarozottak szerint végzi a honvédelmitarca jogi képviseletének elldtasaért felelds szervének hataskorébe
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tartozé valamennyi feladatot, tovabba vezeti az egyes peres és nem peres eljardsok lényeges ismérveit
tartalmazoé elektronikus peres és nem peres informéciés nyilvantartast.

Végzi az elektronikus fizetési meghagydsos eljarasok és az azok nyomdan megindult végrehajtasi eljarasok
korében a Magyar Orszagos Kozjegyz6i Kamaraval torténd szerz6déskotést.

Kozrem(ikddik a polgéri jogi és gazdasagi jogi szerzédések és megdéllapodas-tervezetek el6készitésében,
véleményezésében és megkdtésében, valamint a szerz6désekbdl eredé igények érvényesitésében.
Aszolgalativiszonyon, a kdzszolgalati, a kozalkalmazotti jogviszonyon és munkaviszonyon kivdili tevékenységek
dijazasarol sz616 rendelkezésekben meghatarozottak szerint végzi a HM szerveinél a kiilsé megbizasi dijkeret
terhére el6készitett megbizasi szerz6dések jogi ellenjegyzésével kapcsolatos feladatokat.

Ellatjia a HM Ugykorébe tartozé tgyfélszolgalati tevékenységet, végzi a tdjékoztatds nyujtasaval, panaszok,
kérelmek felvételével, ligyintézésével, beadvanyok nyilvantartasaval és feldolgozasaval kapcsolatos
feladatokat.

Részt vesz a jogi allasfoglalasok elkészitésében.

7.1.2. AVEDELEMPOLITIKAERT ES VEDELMI TERVEZESERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR IRANYITASA
ALATARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.2.1. HM Védelempolitikai F6osztdly

1. Kodifikaciés feladatok

a)

Kidolgozza Magyarorszag biztonsag- és védelempolitikai alapelveit és az abbdl szarmaztatott Nemzeti Katonai
Stratégiat, valamint a Magyar Koztarsasdg biztonsadg- és védelempolitikajanak alapelveirél szélé 94/1998.
(XII. 29.) OGY hatérozat alapjan évente jelentést készit az Orszaggy(ilés részére.

El6készitiaz ENSZ, az EBESZ, a NATO és az EU égisze alatt folytatott békemuveletekben valé magyar részvétellel
kapcsolatos altalanos atfogo koncepcidkat és eseti védelempolitikai dontéseket.

2. Koordinaciés feladatok

a)

A KUM-mel és mas illetékes szervekkel egyuttmikoédve koordindlja a Centre for Security Cooperation
(a tovabbiakban: RACVIAC), valamint a balkani régié fegyverzetkorlatozasi programjaihoz kapcsolédé magyar
felajanlasokat. Képviseli a RACVIAC Tobbnemzeti Tanacsad6 Csoportjaban a magyar érdekeket.

A KiM-mel és mas illetékes szervekkel egyittm(kddve koordindlja a KiM-HM Fegyverzet-ellen6rzési
Munkacsoport munkajat, elkésziti a beszdmoldkat és a felterjesztéseket.

Végzi a HM nemzetkozi fejlesztési tevékenységének tércaszintl koordinacidjaval, valamint a HM javaslatai
kidolgozasanak iranyitasaval és koordinédlasaval kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

Koézrem(ikddik a nemzetkdzi miveletekben és a humanitérius segitségnyujtasban valé részvétellel kapcsolatos
kozjogi engedélyezési feladatok végzésében.

4. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a)

Figyelemmel kiséri és elemzi a NATO, az EBESZ, az EU, az ENSZ és mds nemzetkdzi szervezetek politikai
dontéshozatalat, a jelentésebb programokat és folyamatokat. A NATO, az EBESZ és az EU illetékességébe
tartozo6 kérdésekben kézrem(kddik a magyar alldspontok és az Uj szovetségi koncepciok kidolgozasaban a
védelempolitikai 6sszefliggésekkel bird kérdéseket illetéen.

Elemzi és értékeli a magyar védelempolitika szdmdra relevans orszagok védelempolitikai tendencidit, Uj
kezdeményezéseit, biztonsagpolitikai helyzetét és a varhato valtozasokat. Végzi a védelempolitikai jellegt
NATO- és EU-dokumentumok, allasfoglalasok véleményezésével, értékelésével, adaptalasanak elvégzésével
kapcsolatos feladatokat. Tarcaszinten koordinélja az EU k6z0s kiil-, biztonsag- és védelempolitikaja, valamint
védelmi intézményrendszere fejlesztésébdl adddé feladatok megvaldsitasat.

Végzi a nemzetkdzi terrorizmussal kapcsolatos események elemzésével és értékelésével kapcsolatos
feladatokat, részt vesz a témaval kapcsolatos nemzetkozi és hazai rendezvényeken, konferencidkon és
szeminariumokon. Részt vesz a terrorizmus elleni nemzetkozi 6sszefogasban.
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5. Funkcionalis feladatok

a) A nemzetkdzi kapcsolattartdssal Osszefliiggd feladatok végrehajtasérél szoélé 142/2007. (HK 1/2008.)
HM utasitdsban meghatdrozottak szerint keretgazda szervezetként ellatja a multilaterdlis egytttm(ikddéssel
Osszefliggésben hataskorébe utalt feladatokat, kidolgozza a multilateralis egyuttm(ikddés iranyelveit, végzi
a multilaterdlis egyuttm(ikddési programok tervezését, a multilateralis egylttmiikodés végrehajtasaval
kapcsolatos tevékenységet, elkésziti a MET-et és a multilaterdlis egytittm(ikddési feladatok éves értékelését.

b) Végzi az eurdpai fegyverzetkorlatozasi, leszerelési, valamint nemzetkozi biztonsagpolitikai egyezmények altal
eléirt feladatok végrehajtasarol sz616 64/2011. (V1. 10.) HM utasitasban meghatérozott, hataskdrébe tartozo,
fegyverzet-ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat.

Q) Ellatja a Honvédelmi Minisztérium nemzetkdzi megallapodasaival kapcsolatos eljarasrol szolé 77/2009. (1X. 11.)
HM utasitdsban hatdskorébe tartozo feladatokat.

d) Végzi a nemzetkozi szervezetek égisze alatt folytatott valsagkezelési és békemtveletekben valé nemzeti
részvétellel kapcsolatos védelempolitikai dontések el6készitését, ellatja és koordindlja a tarcaszintl tervezé-
szervezd, kidolgozdi és szakmai feliigyeleti feladatok irdnyitdsaval kapcsolatos feladatokat.

e) Kozrem(ikddik az dllami és a katonai vezeték muveleti teriiletekre tervezett ldtogatasainak el6készitésében.

6. Egyéb feladatok

a) AhonvédelmitércaképviseletébenrésztveszazEurépaiKoordinaciésTarcakoziBizottsag,aKormany Nemzetkozi
Fejlesztési EgylittmUikodési Tarcakozi Bizottsag és a NEFE Tarcakozi Szakértéi Munkacsoportmunkajaban.

b) Részt vesz az EU Tandcs munkacsoportjainak, bizottsdgainak munkéjaban, valamint az EU Killigyek Tanacsa
- védelmi miniszteri - Gilésein.

7.1.2.2. HM Védelmi Tervezési FSosztdly
1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a TVTR és a HM Védelmi Tervez6 Bizottsdg felépitését, feladatait és miikodését meghatdrozd
szabalyozokat.

b) Kidolgozza az MH képességeinek fejlesztésével 6sszefliggdé Miniszteri Programot, Miniszteri Iranyelveket.

c) Kidolgozza a 10 éves stratégiai és az 1 (+n) éves rovid tavu terv 6sszedllitdsara vonatkozé szabalyozdkat.

d) Kidolgozza a 10 éves stratégiai terv f6 iranyairdl sz616 kormany-el6terjesztést.

e) Jelentést készit a Kormany részére az MH fejlesztési terveinek és elgondolasainak NATO &ltali megitélésérdl.

2. Koordinaciés feladatok

a) Koordindlja a NATO ,Okos Védelem” — Smart Defence -, az EU ,Képességek Csoportositdsa és Megosztasa”
- Pooling and Sharing -, valamint a regionalis V4 keretekben folyd tobbnemzeti képességfejlesztési
eréfeszitésekben vald hazai részvételt.

b) Végzi a nem fegyveres tartés kilféldi szolgalatokkal kapcsolatos koordinacids és tervezési feladatokat, iranyitja
a nemzetkozi szervezeteknél vagy azok mellett mikddé nemzeti képviseleteken rendszeresitett beosztasokba
torténd kihelyezés, valtas tervezését, meghatarozza az azokkal kapcsolatos prioritdsokat, elemzi a végrehajtas
hatékonysagat.

c) Javaslatot fogalmaz meg a nem tervezett NATO-, EU- és mas nemzetkozi beosztasok elfogadasara.

d) Védelempolitikai és védelmi tervezési szempontok figyelembevételével kovetelményeket, irdnyelveket
fogalmaz meg a NATO kival6sagi kdzpontokba és azok irdnyitd testliletébe delegalt szakérték munkdjahoz.

e) Harmonizélja a TVTR-ben kidolgozott honvédelmi dgazati stratégidkat a Kormanyzati Stratégiai Irdnyitds
Rendszer keretei k6zott |étrehozott dgazati dokumentumokkal.

3. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Az EDA iranyaban kdzponti kapcsolattartéként 6sszehangolja a HM, a KiiM és a Nemzetgazdasagi Minisztérium
illetékes szervei vonatkozd tevékenységét, azonositja, illetve részt vesz a kapcsolédd nemzeti érdekek
kidolgozasaban és képviseletében. Részt vesz az EDA miniszteri szintl irdnyité testileti Gléseit el6készitd
bizottsagi iléseken.
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4. Funkcionalis feladatok

a)

b)

Figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a kormanyzati tervezési, a NATO-/EU-/PfP orszagok védelmi tervezési,
illetve képességfejlesztési folyamatait.

Végzi a védelmi tervezéssel, haderéfejlesztéssel és képességfejlesztéssel kapcsolatos elemzések és értékelések
kidolgozasaval, a nemzeti érdekek azonositasaval, az alldspontok és a javaslatok kialakitasaval kapcsolatos
feladatokat. Elemzi és értékeli a védelmi tervezéssel kapcsolatos tajékoztatasokat, jelentéseket, 6sszeveti azokat
a hatalyos 10 éves stratégiai és 1 (+n) éves rovid tavu tervekkel. Kidolgozza a képességfejlesztéssel kapcsolatos
irdnyelveket és biztositja, hogy azok a rovid és hosszu tavu tervekben megfeleléen érvényesiiljenek.

Ellatja a honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozasardl szélé miniszteri utasitasban,
a honvédelmi térca védelmi tervezé rendszere felsé szint( tervezési szabélyainak alkalmazasardl sz616 98/2009.
(XII. 11.) HM utasitasban meghatarozott, a 10 éves stratégiai terv, valamint az 1 (+n) éves tervek kidolgozasanak
szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat. Végzi a 10 éves stratégiai tervvel kapcsolatban meghatarozott
koordinacios, illetve el6terjesztdi feladatokat. Biztositja az 6sszhangot a 10 éves stratégiai és az 1 (+n) éves révid
tavu tervek, valamint az azokbol szarmaztatott tervek kozott. Rendszeres és eseti elemzéseket és értékeléseket
készit a védelmi tervezés és a tervek végrehajtasanak helyzetérél.

Végzi a honvédelmi tarca 1 (+n) éves rovid tavu tervének kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri korlevélben
meghatarozott feladattervezéssel kapcsolatos feladatokat.

Kidolgozza a honvédelem fejlesztésére vonatkozé agazati Miniszteri Programot.

Ellatja aTVTR rendszergazdai teenddit. Felel6s a TVTR rendszerszintli mikodtetéséért és fejlesztéséért. Szervezi
az egylttmukodést, biztositja az 6sszhangot az alrendszerek kozott.

Végzi a Stratégiai Irdnymutatd és Ertékel6 Rendszer mikodtetésével, fejlesztésével, karbantartasaval, a
rendszer kimené dokumentumainak kidolgozasaval kapcsolatos feladatokat.

Végzi a HM Védelmi Tervezé Bizottsag feladatairdl és miikodési rendjérél szolé 114/2010. (XI. 29.)
HM utasitasban meghatarozott, hataskorébe utalt feladatokat.

Véqgzi a tervtargyaldsok elékészitésével, megszervezésével és levezetésével kapcsolatos feladatokat. EI6késziti
a felsé vezet6k dltal az MH képességfejlesztését érintd kérdésekben folytatott nemzetkozi targyaldsokat.

7.1.2.3. HM Nemzetkézi Egylittm(ikddési Féosztdly

1. Kodifikacios feladatok

a)

El6késziti a kétoldalu nemzetkozi katonai egytttmikodéssel és katonadiplomaciai képviselettel kapcsolatos
szabalyozéasokat.

2. Koordinaciés feladatok

a)

b)

Részt vesz az egylttes kormanyilések honvédelmi tércat érinté elemeinek el6készitésében, az elfogadott
dontések végrehajtasanak koordinalasaban és megvaldsulasuk ellenérzésében.

Folyamatosan fogadja a kiilfoldi allamoktdl érkezé kétoldali nemzetkozi felkéréseket, igényeket, végzi azok
honvédelmi tércén belili és KiM-mel torténé egyeztetésével, véleményeztetésével és felterjesztésével
kapcsolatos feladatokat. Dontést kovetéen megkiildi azokat az illetékes szakmai szerveknek.

Kidolgozza a Budapesti Attasétestiilet éves attaséfoglalkoztatdsi tervét, végzi a programok el6készitésével és a
végrehajtas megszervezésével, a testilet terven kiviili programjainak koordinacidjaval kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

A véderd-, katonai és légligyi attaséhivatalok irdnyitasardl, vezetésérdl és ellen6rzésérél, valamint a
katonai attasékkal valé kapcsolattartasrél szolé 53/2007. (HK 12.) HM utasitasban meghatarozottak szerint
kozremUikodik a Budapesten akkreditalasra kijel6lt véderé-, katonai és [éguigyi attasék miikodési engedélyének
Ugyintézésében, a kilfoldi attasék akkreditalasaban.

Ellatja a véderd-, katonai és léguigyi attasék, valamint a budapesti diplomaciai testllet tagjai MH-nal torténd
egyéni ldtogatasanak engedélyeztetésével kapcsolatos feladatokat.

Végzi az attasé-nyilvantartasok vezetését és naprakészen tartasat.

Ellatja a kiilfoldi fegyveres eréket és dllomanyukat, a nemzetkozi katonai parancsnoksagokat, valamint a NATO
Biztonsagi Beruhazasi Programot megilleté adémentességi igazolés kiéllitasaval kapcsolatos feladatokrol sz6l6
81/2012. (XI. 13.) HM utasitasban meghatéarozott, a mentességi igazolassal kapcsolatos feladatokat.
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e) A NATO menetparancs alkalmazasaval kapcsolatos szabalyokrdl szél6 32/2007. (VIIl. 15.) HM rendeletben, a
szolgdlati célu belépésrél és tartdzkodasrol szol6 értesités egyes eljarasi szabdlyairdl és iratmintdjardl szolo
9/2011. (IX. 26.) HM rendeletben és a Magyarorszagon szolgalati céllal tartézkodé kilféldi fegyveres erék,
valamint a Magyarorszagon feldllitott nemzetkdzi katonai parancsnoksagok és allomanyuk nyilvantartasanak
részletes eljarasi szabalyairdl, valamint szolgdlati céli tartézkodasahoz kapcsolodd igazolvanyarol és
igazoldsardl sz616 16/2011. (XII. 21.) HM rendeletben meghatéarozottak szerint végzi a HM nemzetkozi katonai
egylttmUkodésért és katonadiplomaciai kapcsolattartasért felelés szervének hataskorébe tartozo feladatokat.

4. Eurépai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Elemzi a nemzetkozi kapcsolatok alakuldsat, javaslatokat dolgoz ki a nemzetkozi kapcsolattartds, valamint a
katonadiplomaciai teriiletet érint6 vezetéi dontések el6készitésére.

b) Magyarorszag kulpolitikai irdnyelveivel, valamint a honvédelmi tarca érdekeivel és lehetdségeivel 6sszhangban
javaslatot tesz a katonadiplomadciai képviseleti rendszer 4talakitasara.

5. Funkciondlis feladatok

a) A nemzetkozi kapcsolattartassal Osszefliggé feladatok végrehajtasarol szolé 142/2007. (HK 1/2008.)
HM utasitasban meghatarozottak szerint keretgazda szervezetként ellatja a kétoldalu egyittm(ikddéssel
Osszefliggésben hataskorébe utalt feladatokat, kidolgozza a kétoldalu egylttmiikodés iranyelveit, végzi a
kétoldalu egylttmikodési programok tervezését, a kétoldali egylttmuikodés végrehajtasaval kapcsolatos
tevékenységet, elkésziti a KNET-et és a kétoldalu egyiittm(ikddési feladatok éves értékelését.

b) A véderé6-, katonai és légligyi attaséhivatalok irdnyitasarol, vezetésérél és ellendrzésérdl, valamint a katonai
attasékkal valé kapcsolattartasrél sz6lé 53/2007. (HK 12.) HM utasitdsban meghatéarozottak szerint végzi a
katonai attaséhivatalok tevékenységének felligyeletébél adddo, hataskorébe utalt feladatokat, elemzi az
attaséhivatalok altal szolgaltatott katonadiplomaciai tevékenység Utjan szerzett informacidkat, kozremiikodik a
katonai attasénak jelolt személyek felkészitésében, részt vesz az attasék tovabbképzésében, beszamoltatasaban
és az attasévaltasok lebonyolitdsaban, valamint az éves attaséértekezlet el6készitésében. Utmutatét dolgoz ki
kllfoldi katonai attasék szdmdra és sziikség szerint pontositja azt.

Q) Allasfoglalast alakit ki a nemzetkdzi szerzédésekkel és a nemzetkdézi megallapodasokkal kapcsolatban,
részt vesz a szakmai véleményezésben, a targyaldé delegacidban a Honvédelmi Minisztérium nemzetkozi
megallapoddésaival kapcsolatos eljarasrél sz616 77/20009. (IX. 11.) HM utasitdasban meghatarozottak szerint.

d) Végzi az allami vezetdk és a HVKF altal vezetett delegaciok kétoldalu hivatalos kulféldi utazasainak, partnerei
fogadasainak tervezésével, tartalmi elékészitésével és koordinalasaval kapcsolatos feladatokat, valamint
részt vesz a végrehajtas megszervezésében. Targyalasi javaslatokat készit el6 és javaslatot tesz a delegaciok
Osszetételére, valamint koordindlja a nemzetkozi partnerekkel torténd targyaldsokon képviselendé magyar
allaspont kialakitasat, 6sszeallitja az ezekkel 6sszefliggd jelentéseket.

e) Ellatia a nemzetkozi és belfoldi (hazai) katonai egylttmikodéssel Osszefliggé egyes protokollaris és
vendéglatasi kérdésekrol szol6 74/2011. (VII. 8.) HM utasitasban hataskorébe utalt feladatokat.

7.1.3. AVEDELEMGAZDASAGERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.3.1. HM Gazdasdgi Tervezési és Szabdlyozdsi F6osztdly

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a honvédelmi tdrca gazdalkodaséat és (koz)beszerzési tevékenységét meghatarozé miniszteri
szabdlyozast.

b) Meghatarozza az Operativ Bels6 Kontrollok Rendszerének kialakitdsdra, mikodtetésére és fejlesztésére
vonatkozé agazati sajatossagokat, kidolgozza az ezzel 6sszefligg6 normativ szabalyozdkat és az Operativ Belsé
Kontrollok Rendszere Kézikonyvét.

<) Elkésziti a HM mint intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos, a koltségvetési szerv vezetbje részére el6irt belsd
szabdlyzatokat.

d) Osszedllitja a koltségvetési tdrvényjavaslat HM fejezetre vonatkozé szamszaki parlamenti prezentaciojat,
elkésziti a szoveges indokoldst, valamint a koltségvetési torvényjavaslat, illetve az azt megalapozé toérvények
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normaszovegére vonatkozé javaslatait, kidolgozza a koltségvetési javaslatok Osszeallitdésdhoz sziikséges
adatszolgaltatas rendjére vonatkozd miniszteri szabdlyozast. Sziikség szerint &sszedllitja a 3 évre vonatkozd
kitekintés szamszaki prezentdciojat.

2. Koordinécids feladatok
a) Koordindlja a Katonai Beszerzési Informaciés Rendszer mikodtetését és fejlesztését.
b) Végzi az operativ belsé kontrollok rendszerével 6sszefliggd fejezeti szintl koordinacids tevékenységet.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a) Gazdalkodasra kijelolt szervként végzi a fejezeti egyensulybiztositasi tartalék jogcimmel kapcsolatos, a fejezeti
kezelés( elSiranyzatokkal valé gazdéalkodasra vonatkozé miniszteri rendeletben és utasitdsban meghatérozott
feladatokat.

4. Eurépai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok
a) Szakmailag tdmogatja a NATO Eréforras-politikai és Tervez6 Bizottsdg nemzeti képvisel&jének és az tigyvivéi
feladatokat elldté6 Magyarorszag Allandé NATO Képviselet, Védelempolitikai Részlegének tevékenységét.

5. Funkciondlis feladatok

a) Ellatja a Honvédelmi Minisztérium fejezet kdzponti és intézményi gazdalkodasanak rendjérdl szol6 89/2011.
(VIII. 4.) HM utasitdsban meghatérozott, a fejezet koltségvetésének tervezésével és felhasznalaséval, valamint
a gazdalkodéssal 6sszefliggd szabdlyozasi tevékenység, koltségvetés-tervezési, koltségvetés-gazdalkodasi és
beszerzési folyamatok felligyeletével kapcsolatos feladatokat, adatszolgaltatasi kotelezettséget.

b) Végzi a honvédelmi tarca integrdlt tervezési folyamataiban a gazdasagi tervezési folyamatok szakmai
irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat. A TVTR keretében m(ikodteti és fejleszti az Er6forras- és Koltségtervezd
Alrendszert és a Koltségvetési Tervezé Alrendszert, meghatarozza az azok fejlesztéséhez kapcsolddo alkalmazoi
igényeket. Osszehangolja a két alrendszer tevékenységét, végrehajtja az alrendszerek tevékenységére,
Osszefliggéseire, strukturalis, tartalmi megfeleléségére iranyuld elemzést és értékelést. Végzi az elemzések,
értékelések megallapitasainak rendszerbe térténé visszacsatolasat. Osszehangolja a két alrendszert a TVTR
mas alrendszereivel.

c) A honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozdsardl sz6lé miniszteri utasitdsban
meghatarozottak szerint végzi a hataskorébe tartozé feladatokat.

d) A honvédelmi térca 1 (+n) éves rovid tavu tervének kidolgozédsaval kapcsolatos miniszteri korlevélben
meghatarozottak alapjan végzi az eréforras-tervezéssel kapcsolatos feladatokat.

e) Javaslatot tesz a HM fejezet prognosztizalt, tarcaszint(i és részletes keretszamainak meghatdrozasara, illetve
a prognosztizalt forrasok elsédleges allokdacidjara. A prognosztizalt forrdsokkal 6sszeveti a prioritasok alapjan
sorrendbe allitott feladatok eréforras-sziikségleteit, opcidkat dolgoz ki az eréforrasok elosztasara.

f) A honvédelmi szervezetek beszerzési eljarasardl sz6l6 miniszteri utasitdsban meghatarozottak szerint végzi a
(kdz)beszerzési rendszer adminisztrativ mikédtetésével 6sszefiiggd feladatokat. Osszedllitja az Eves Beszerzési
Tervet, és ellatja az azzal kapcsolatos, hataskorébe utalt feladatokat.

g) A kozbeszerzések vonatkozasaban ellatja a felligyeleti, az ellendrzési és a dontés-el6készitési feladatokat,
kapcsolatot tart az ajanlatkérékkel, el6terjesztékkel, valamint végzi a kozbeszerzések kozponti ellenérzésével
és engedélyezésével kapcsolatos fejezeti szint(i feladatokat.

h) A honvédelmi szervezetek operativ belsé kontrolljai rendszerének kialakitasarél, muikodtetésérél és
fejlesztésérdl szold 12/2013. (1. 22.) HM utasitdsban meghatérozottak szerint ellatja a belsé kontrollrendszerrel
Osszefliggésben hatdskorébe utalt feladatokat.

i) Végzi az EU-s pélyazati tevékenységgel 6sszefliggd egyes hataskorébe utalt feladatokat.

j) Ellatja a Honvédelmi Minisztérium fejezet kdzponti és intézményi gazdélkodasanak rendjérdl sz6l6 89/2011.
(VIII. 4.) HM utasitasban meghatérozott, a miniszteri és a vezérkar fonoki tartalék felhasznalasaval kapcsolatos
feladatokat.

6. Egyéb feladatok
a) Képviseliahonvédelmitarcat az Allamhaztartasi Belsé Kontroll Munkacsoport Belsé Kontroll Témacsoportjaban.
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7.1.3.2. HM Hadfelszerelési és Vagyonfeliigyeleti F6osztdly

1. Kodifikaciés feladatok

Kialakitja a honvédelmi tarca vagyongazdalkodasi és lakhatas-tdmogatasi koncepcidjat.

Kidolgozza a tarcaszinti lakdsjogi szabélyozasokat.

Kidolgozza a HM vagyonkezelés( ingatlanokkal, ingésagokkal és a HM tulajdonosi joggyakorlasa alatt 1évé
tarsasagi részesedéssel valé gazdalkodasra, hasznalatukra és a feladatellatas rendjére vonatkozé tarcaszintl
szabalyozast.

Részt vesz a vagyonkezelési szerz6dés kidolgozasaban.

2. Koordinaciés feladatok

a)

Részt vesz a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével Osszefliggd minisztériumi feladatok ellatasaban,
koordinalja a HM tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé gazdasagi tarsasagok részvételét a kiilonleges jogrendi
igények kielégitése és a céltartalék képzés teriiletén.

Felugyeli a stratégiailag kiemelt jelentéségul és komplex egytttmiikodést igényl6 fejlesztési programokat,
végzi a Gripen programmal kapcsolatos koordinacios feladatokat. Végzi a szakagi hadfelszerelési programok
felligyeletével 6sszefligg6 feladatokat, tovabba felligyeli a minéségliggyel 6sszefliggd, illetve a haditechnikai
K+F tevékenységet.

Végzi az FMS, a Kiilfoldi Katonai Segélyalap (a tovabbiakban: FMF) és egyéb amerikai hadfelszerelés fejlesztési
tdmogatdsi programok koordinécids feladatait.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

b)

A honvédelmi térca vagyongazdalkoddasaval kapcsolatban elldtja a kozponti dllami vagyonkezel6 szervezet
felé a jogszabalyban és a vagyonkezelési szerz6désben eléirt adatszolgaltatasi kotelezettséget.
Gazdalkodasra kijelolt szervként végzi a nonprofit korlatolt felel¢sségl tarsasagok tdmogatdsa jogcimmel
kapcsolatos, a fejezeti kezelésl el6iranyzatokkal valé gazdalkodasra vonatkozé miniszteri rendeletben és
utasitdsban meghatérozott feladatokat.

4. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a)

Kozrem(ikodik a NATO Biztonsagi Beruhdzasi Programjanak, illetéleg a NATO Strategic Airlift Capability
(a tovabbiakban: SAC) Légiszallité Képesség programjanak Magyarorszagot érinté projektjeivel 6sszefliggd
dontés-el6készitd feladatok végrehajtdsdban, és elldtja a honvédelmi tarca képviseletét a SAC program
igazgato tanacsaban.

A hadfelszerelési egylttmuikodéssel 0Osszefliggé feladatok végrehajtasarol szélé 87/2011. (VI 29.)
HM utasitasban meghatarozottak szerint tamogatja a nemzeti fegyverzeti igazgato feladatait, tervezi, szervezi
a két- és tobboldalu hadfelszerelési egylttmUikodési programokat, valamint koordindlja azok végrehajtasat.
Kijelolés alapjan — mint a nemzeti fegyverzeti igazgaté helyettese — elldtja a védelemgazdasagért felels
helyettes allamtitkar képviseletét a NATO-ban, az EU-ban és egyéb nemzetkdzi szervezetekben, valamint
szervezete dllomanyabdl biztositja a nemzeti képviseletet a nemzeti fegyverzetiigazgatdk kiilonb6z6 testiiletei
aldrendeltségében funkciondld fébizottsdgokban.

5. Funkcionalis feladatok

a)

A Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt. és a Honvédelmi Minisztérium kozott 2008. majus 29-én megkotott
Vagyonkezelési Szerz6dés ingatlanvagyonra vonatkozé rendelkezései végrehajtasanak egyes szabdlyairdl
sz616 11/2010. (1. 27.) HM utasitdsban meghatérozottak szerint végzi a HM vagyonfelligyeleti feladatokat elladté
szerv és a HM vagyonkezelésében lévé ingatlanok vonatkozasaban az erd6gazdélkodds szakmai feliigyeletét
ellato szerv hataskorébe tartozé feladatokat, irdnyitja a HM vagyonkezel6i feladatokat ellatéd szerv, tovabba a
katonai szervezeteknek a HM vagyonkezelésében Iévé ingatlanok hasznélataval, hasznositasaval 6sszefliggd
tevékenységét. Ellatjaa HM vagyonkezelés( erdévagyon vagyonkezel&i képviseletével dsszefligg6 feladatokat.
A kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzdkben, valamint a miniszter megbizasaban foglaltaknak megfelel6en
az allami tulajdond HM vagyonkezel6i jogu ingatlanok vonatkozasdban ellatja a vagyonkezel$-képvisel6i
feladatokat.

A HM vagyonkezelésti ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyilvanitasaval, tovabbi hasznositasukkal
kapcsolatbanaMagyar Allam tulajdonaban ésaHonvédelmiMinisztérium vagyonkezelésében 1évé, honvédelmi
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célra feleslegessé valt ingatlanok értékesitésének és az értékesitésre nem tervezett felesleges ingatlanok
vagyonkezel6i jogdnak vagyonkezelésre jogosult mas szervek részére torténé dtadasa, valamint a tulajdonjog
ingyenes atruhdzasa el6készitésének rendjérdl szold 139/2011. (XIl. 27.) HM utasitasban meghatarozottak
szerint végzi a HM vagyonfelligyeleti feladatokat ellato szerv hataskérébe tartozo feladatokat.

d) A Honvédelmi Minisztérium vagyonkezelésében lévé ingdsagok és tarsasagi részesedések kezelésének,
tulajdonosi ellenérzésének, valamint az ingdsagok hasznositdsanak, elidegenitésének, atadas-atvételének
szabalyair6l sz6l6 HM utasitdsban meghatdrozottak szerint végzi a HM vagyonkezelésében [évé éllami
tulajdonu ingdésagokkal, illetve térsasagi részesedésekkel kapcsolatban a HM vagyonkezel6 képvisel6 és
tulajdonosi jogkdrt gyakorlé hataskorébe tartozo feladatokat.

e) Iranyitia a HM szervek vagyongazdélkodasi és vagyon-nyilvantartasi tevékenységét, meghatdrozza az
adatszolgaltatas rendjét.
f) AHM altal nyujtottlakhatdsitdmogatasokrol ésazazokkal 6sszefiigg6 feladatok ellatasardl szo16 szabalyozdkban

meghatarozottak szerint végzi a HM kdzponti lakdsgazdalkodasi szerv hataskorébe tartozo lakdsgazdalkodasi
feladatokat, szakmai felel6sként irdnyitja a helyi lakdsgazddlkoddsi szervek, a févarosi lakasgazdélkodasi
szerv, a lakdscélu tdmogatési szerv és a HM vagyonkezel6i feladatokat ellaté szerv lakdsgazdalkodassal,
lakdselidegenitéssel és lakhatasi tdamogatasokkal 6sszefliggd tevékenységét.

9) Képviseli a honvédelmi érdeket a haditechnikai eszkozok kivitelét, behozatalat és transzferét engedélyezo,
valamint a véllalkozasok tanusitasat végzé Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal elétt, illetve a hivatal
dontéseit el6készitd munkacsoport tevékenységében.

h) Végzi a hadiipari tarsasagok hazai és kiilfoldi megjelenésének és szerepvallaldsanak tdmogatdsaval, tarcakozi
koordinaciojaval kapcsolatos feladatokat, képviseli a tarsasdgok kapacitasait és a tarsasdgi érdekeket a
kilonleges jogrend tervezésében.

i) Ellatja a honvédelmi térca logisztikai rendszerének szakmai iranyitasat, a hadfelszerelés fejlesztések, illetve
az azzal 6sszefliggd szabalyozasi tevékenység felligyeletét. Felligyeli a hadfelszerelés fejlesztési koncepciok
megvaldsitasat célzé tavlatifejlesztési és az ezek alapjat képezd rovid, kbzép- és hosszu tavu tervek kidolgozasat.
Szakterlleti felelésként végzi a kiemelt hadfelszerelési programok tervezésének és végrehajtasanak szakmai
iranyitasat.

7.3. AHONVED VEZERKAR FONOKE SZOLGALATI ALARENDELTSEGEBE TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
7.3.0.1. Honvéd Vezérkar Vezérkari Iroda

1. Kodifikacios feladatok
a) Kidolgozza a HVKF altal meghatarozott targykordkben, igy kiiléndsen a 3. pont e) alpontjaban meghatérozott
atadas-atvételhez kapcsolédé HVKF intézkedéseket és parancsokat.

2. Koordinécids feladatok
a) A HVKFH irdnyitasaval koordindlja a Honvédségi Szemle és a Honvéd Altiszti Folyoirat miikodését és a
szerkesztébizottsagok munkajat.

3. Funkciondlis feladatok

a) Végzi a katonai vezetékhoz érkezd okmanyok, ligyek rendszerezésével, jelentésre torténd el6készitésével, a
referdlasok szervezésével, az iratok tovabbitasaval és dontésre torténd elékészitésével kapcsolatos feladatokat.

b) Afelelés szakmai szerv, illetve szervezet részére tovébbitja a HVKF altal meghatarozott feladatokat, figyelemmel
kiséri azok végrehajtasat, nyilvantartja a hataridéket. Koordinélja a HVKF kozvetlen alarendeltségébe tartozd
szervezetek éves munkatervei 6sszedllitasat, végzi az azok jovahagyasra torténé elékészitésével kapcsolatos
feladatokat.

<) Kidolgozza a katonai vezet6k munka- és elfoglaltsagi tervét, szervezi értekezleteiket és rendezvényeiket, végzi
az azok el6készitésével és levezetésével kapcsolatos feladatokat. Kézrem(kodik a katonai tandcskozasok,
rendezvények elékészitésében, végrehajtasaban. Osszedllitja a targyalasokhoz, beszédekhez, eléadasokhoz,
médiaszereplésekhez szlikséges beszédeket, hattéranyagokat egylittmiikodve a honvédelmi tarca érintett
szakmai szerveivel és szervezeteivel.
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d) Szakmai féfelel6sként koordinélja a nemzetkozi katonai képviseletek és targyald delegaciok szamara adandd
felhatalmazas (mandatum) el6készitését a védelmi és a katonai tervezés teriiletén.

e) A Honvéd Vezérkar szerveinek vezet6i és a HVKF kozvetlen aldrendeltségébe tartozé katonai szervezetek
parancsnoki beosztdsaiban tortént személyi valtozasok kapcsan javaslatot készit a bizottsagok kijelolésére.

f) Kozrem(ikddik az MH kozponti, nyilvdnos arculatépité rendezvényeivel 0Osszefliggé dontés-el6készitd
tevékenységben, a kommunikdcids stratégidja kimunkdldsdval és korszer(sitésével kapcsolatos
feladatokban. Tervezi és szervezi az MH kijelolt eréi rendezvényeken valé részvételét a kijelolt HM szervekkel
egyluttmdikodésben.

4. Egyéb feladatok
a) Végzi az MH Téjékoztato Portél, Parbeszéd Lap tartalomszolgéltatasat. Végzi a lap miikodéséhez sziikséges
informaciok gyujtésével, feldolgozasaval, kozzétételével kapcsolatos feladatokat.

7.3.0.2. Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportféndkség

1. Kodifikacids feladatok
a) El6késziti a kegyeleti és a szocialis gondoskoddssal, valamint a humanszolgalattal és a katonai toborzassal
0sszefligg6 szabalyozast.

<) El6késziti a tanulmanyi szerzédéssel, az Osztondijszerz6déssel, a tanulmanyi tdmogatéassal és a képzési
koltséggel 6sszefliggd szabalyozast.

d) El6késziti a honvéd tisztjeloltek és a honvéd altiszt-jeldltek jogallasaval 6sszefliggé szabalyozast.

e) El6késziti a kulfoldi szolgalat személyligyi szabalyait.

f) El6készitiaHonvéd Vezérkar fénoke dltal alapithatd ésadomanyozhaté elismerésekkel 6sszefliggd szabalyozast.

2. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a) Jogszabdlyban meghatérozottak szerint gyakorolja az allomanyilletékes parancsnoki hataskéroket, tovabba
kiadmanyozza a dontési lap alapjan meghozott hatérozatokat.

b) Végzi az Osztondijszerz6dések és a tanulmanyi szerz8dések nyilvantartdsaval, a véllalt kotelezettségek
feladatokat.

<) Végzi az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti bizonyitvanyok szintmegallapitasaval 6sszefliggé feladatokat, és
azok beazonositasa céljabol kapcsolatot tart a polgari képzd intézményekkel, szakmai szervezetekkel.

d) Gazdélkodasra kijelolt szervként végzi az MH Szocidlpolitikai Kozalapitvannyal kapcsolatos feladatokat,
valamint elldtja a fejezeti kezelés(i elSiranyzatokra vonatkozé miniszteri rendeletben és utasitasban a
csoportfénokség részére meghatarozott feladatokat.

3. Eurdpai uniods, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Tervezi és biztositja a NATO, az EU és mdas nemzetkozi szervezetekben Magyarorszag részére fenntartott és a
nemzeti képviseleteken rendszeresitett tartds, nem fegyveres beosztasok feltdltésével kapcsolatos személyligyi
feladatokat. El6késziti az aktudlis évi kihelyezési, illetve valtasi tervet, szervezi és koordinalja a kihelyezéseket,
elldtja a valtasok végrehajtdsanak irdnyitasat.

b) A nemzetkdzi kapcsolattartdssal Osszefliiggd feladatok végrehajtasérél szoélé 142/2007. (HK 1/2008.)
HM utasitdsban meghatérozottak szerint végzi a programfelelés szerv feladatait a kilfoldi képzésekkel,
tanfolyamokkal és tovabbképzésekkel kapcsolatban.

<) A nemzetkozi szervezetek személyligyi bizottsagaiban mandatum alapjan ellatja a honvédelmi tarca szakmai
érdekeinek képviseletével kapcsolatos feladatokat.

4. Funkcionalis feladatok

a) El6késziti a jogszabdlyban meghatarozott, a HVKF hatdskorébe tartozé személyiligyi dontéseket, gydjti és
elemzi a dontés-elékészitést tdmogatd informacidkat. El6késziti a tabornoki dllomany kinevezésével és
eléléptetésével 6sszefiiggd miniszteri elGterjesztéseket.
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Végzia honvédekjogallasardl sz616 2012. évi CCV.torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 9/2013.
(VII.12.) HM rendelet és a kapcsolddé HM utasités alapjan az MH kdzponti személyligyi szerv hatdskorébe utalt
feladatokat.

Végzi a regeneralé pihenés, a rekredcié, a nemzetkdzi szerz6dés alapjan folyé regeneralddas, tovabba a
kondiciondlé-kiképzési, a katonai kiképzési és oktatasi céli rendezvények szakmai feliigyeletével, valamint
a szakterlilet nemzetkozi képviseletével 6sszefiigg6 feladatokat.

Végzi az egyes pénzbeli, természetbeni és szocidlis juttatasokrdl sz616 miniszteri szabdlyozdk alapjén az MH
kdzponti személyligyi szerv hataskorébe tartozé feladatokat.

Végzi a kegyeleti gondoskodasrdl és az ehhez kapcsolédd egyes szocidlis feladatokrdl sz6lé miniszteri
szabalyozékban meghatarozott, az MH kdézponti személylgyi szerv hataskorébe tartozd feladatokat.
Gondoskodik a Honvédelmi Idéstigyi Tanacsrdl sz616 34/2011. (11l 25.) HM utasitdsban meghatérozott feladatok
végrehajtasarol.

A katonai toborzas rendjérél sz616 23/2002. (IV. 10.) HM rendelet alapjan végzi az MH kdzponti személyligyi
szerv hatdskorébe utalt feladatokat. Mikodteti a toborzé intézményrendszert, meghatarozza a pilétatoborzas
feladatait, ellendrzi azok végrehajtasat.

Segiti a humanszolgalat kialakitasaval 6sszefliggd egyes feladatokrdl sz6l6 83/2011. (VII. 29.) HM utasitasban
a HVKF részére meghatarozott hataskor ellatasat. A csaladsegité szolgélatnak a katonak kulféldi feladat-
végrehajtasaval kapcsolatos feladatairdl és miikodési rendjérél szol6 53/20009. (VII. 3.) HM utasitas alapjan végzi
az MH kozponti személyligyi szerv hataskorébe utalt feladatokat. Kozremiikddik az esélyegyenléségi referensi
halézat mlkodtetésében.

Végzi a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkar fénoke altal alapithatd és adomanyozhaté elismerésekrdl
sz616 15/2013. (VIII. 22.) HM rendeletben az MH kdzponti személyligyi szerv hataskorébe utalt feladatokat
Ellatja a HM KGIR mUikodésérdl és fejlesztésérdl szold miniszteri utasitdsban a rendszergazda hataskorébe utalt
tevékenységek szakmai irdnyitdsat.

Dontésre felterjeszti a katonai felsGoktatds alap- és mesterképzési szakok képesitési kovetelményeit
meghatarozé javaslatot. A szakképzésrél szélo torvényben meghatarozottak szerint elldtja a vizsgaelnoki
névjegyzékkel kapcsolatos, miniszteri hataskorbe utalt feladatokat.

Végzi a hivatasos és szerzédéses allomany, a honvéd tisztjeloltek és a honvéd altiszt-jeldltek hazai és kiilfoldi
képzésének tervezését, szervezését és koordindlasat. Jovahagyasra el6késziti az éves kdzponti hazai és kilfoldi
beiskoldzasi terveket. Tervezi, szervezi és felligyeli az MH kozponti és regionalis nyelvképzését. A Honvédelmi
Minisztérium fejezet kdzponti és intézményi gazdalkodasanak rendjérél sz616 89/2011. (VIII. 4.) HM utasitasban
meghatarozottak szerint végziakatona dllomany human eréforras kozponti képzéssel kapcsolatos koltségvetési
gazdélkodasi feladatokat.

Végzi a szocialis gondoskodas kdrébe tartozok részére szervezett tarcaszintl rendezvények, kiilondsen az arvak
karacsonya, a katonadzvegyek taldlkozéja és az,Id6sek Vildgnapja” Honvéd Vezérkar szint( el6készitésével és
lebonyolitasaval 6sszefliggd feladatokat.

5. A Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportféndkség csoportfénoke altaldnos helyettesitésére csoportfénok-helyettes
mkodik.

7.3.0.3. Honvéd Vezérkar Felderité Csoportféndkség

1. Kodifikaciés feladatok

a)

Elkésziti a hadmd veleti és a harcaszati felderitéssel, valamint az elektronikai hadviseléssel kapcsolatos
szabalyozéasokat.

2. Eurdpai uniods, NATO- és nemzetkozi feladatok

a)

Ellatja a NATO/EU kotelékbe felajanlott katonai szervezetek, valamint a tobbnemzeti kotelékek és mas magyar
er6k felderit6 és elektronikai hadviselés tamogatasanak felsé szint( tervezésével, szervezésével és irdnyitdsaval
kapcsolatos feladatokat. Javaslatot dolgoz ki a felderitd és elektronikai hadviselési rendszer szovetségi elveknek
megfelel korszer(isitésére, végzi a szakterileteket érint6 szervezeti és technikai kovetelmények kialakitasaval,
az Uj szovetséges mddszerek atvételével, eszk6zok rendszerbe allitasi folyamatanak felligyeletével 6sszefliggd
feladatokat.
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b)

<)

A specialis terrorelharito intézkedések katonai feladatai végrehajtasa soran kidolgozza a felderit6é tamogatassal
és az elektronikai hadviseléssel kapcsolatos kovetelményeket.

Végzi az egységes NATO kisugarzoé eszkoz adatbazissal 6sszefliggé feladatokat, ezzel padrhuzamosan vezeti a
nemzeti kisugarzé eszkoz adatbazist.

3. Funkcionalis feladatok

a)

Ellatjia a felderité tamogatas és az elektronikai hadviselés felsé szintli tervezésével, stratégiai szintd
szakmai képviseletével kapcsolatos feladatokat, megfogalmazza az alkalmazasukkal, szervezeti és
technikai fejlesztéstikkel kapcsolatos szakmai kovetelményeket, szakmai dontéseket készit els, végzi azok
végrehajtasanak szakmai felligyeletével 6sszefliggd feladatokat, valamint kidolgozza a felderité fondkségek,
torzsek és felderité szervek miikodési rendjével kapcsolatos kovetelményeket.

A KNBSZ-szel egyiittm(ikddve végzi az adatok, az informaciok gydjtésével, feldolgozéséaval, felderitési
informacidk biztositasdval és tajékoztatasok végrehajtasdval kapcsolatos feladatokat. Kidolgozza a
célmeghatédrozassal és a célkezeléssel kapcsolatos felderitd, technikai felderité és elektronikai hadviselési
elveket.

Mdkoédteti a Fegyvernemi Allandé Munkacsoport felderité és elektronikai hadviselési szekcidkat.

Részt vesz a Nyitott Egbolt Szerzédés, a Hagyomanyos Fegyverzet Ellenérzés, valamint a Bizalom- és
Biztonsagerdsitd Intézkedések feladatainak tervezésében, végrehajtasaban és értékelésében.

Végzi az MH katonai szervezetei felderitd informacios igényeinek kiszolgalasaval kapcsolatos feladatokat.
Végrehajtja a valsaghelyzeti terilet felderitéi elemzését, el6késziti a Felderité Rendszer mikodtetését.

7.3.0.4. Honvéd Vezérkar Hadmdiveleti Csoportfénékség

1. Kodifikacios feladatok

Kidolgozza az Orszag Fegyveres Védelmi Tervét.

Kidolgozza az MH készenléti rendszere m(kodését, a készenlét fenntartasat és fokozasat szabalyozd
alaprendelkezéseket.

Kidolgozza a specialis terrorelharité intézkedések katonai feladatai végrehajtasanak kbvetelményeit.
Szabdlyozza a hely6rségi, a katonai rendészeti és az 6rzés-védelmi feladatokat. Kiilonleges jogrend kihirdetése
esetén el6késziti a honvédelem szempontjabdl fokozott védelmet igényld létesitmények Grzés-védelmére
vonatkozé mveleti dokumentumokat.

El6késziti az orszag teriiletének légvédelmi készenléti erékkel valé oltalmazéséara vonatkozé rendszabalyokat
és terveket.

Kidolgozza a tlizszerész feladatokkal kapcsolatos felsészintl intézkedéseket, szabdlyozza az MH atom-,
biolégiai, vegyi, riasztési és értesitési rendszere miikddési rendjét.

Kidolgozza az MH Miveleti Vezetési Rendszerének (a tovabbiakban: MH MVR) felépitését, annak mUikodési
rendjét.

2. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

A Magyar Honvédség létesitményeinél m(ikod6 fegyveres biztonsagi 6rségekkel kapcsolatos hatdsagi
feladatokrdl sz616 24/2010. (Il. 19.) HM utasitasban foglaltaknak megfelel6en el6késziti az MH Iétesitményeinél
mUikodo fegyveres biztonsagi érségekkel kapcsolatos hatosagi dontéseket.

3. Eurdpai uniods, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a)

El6készitia NATO, az EU és a nemzetkdzi szervezetek altal vezetett valsagreagalo, valsagkezeld és béketdamogatd
muveletekkel kapcsolatos stratégiai dontéseket. El6késziti a nemzetkdzi szervezetek égisze alatt folytatott
vélsagreagalo, valsagkezeld és béketdamogatd muveletekben valé nemzeti részvétellel kapcsolatos szakmai
allaspontokat. Részt vesz a NATO valsagreagald és az EU valsagkezel6 rendszere fejlesztésében.

A haderégeneraldsi és -feltoltési konferencidkon végzi a magyar szerepvallaldsokra vonatkozé miniszteri
mandatumok kialakitasaval és annak képviseletével kapcsolatos feladatokat.

Képviseli az MH-t a NATO/EU haderé-fejlesztési ajanlasok és célkit(izések, a képességfelmérés és a szakmai
kérdések kidolgozasa soran.
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Képviseli az MH-t a mdveleti jellegli NATO egységesitési tevékenységgel foglalkozé bizottsagok,
munkacsoportok szakterileti Glésein.

Képviseli az MH-t a kétoldalu és tobbnemzeti katonai egyuttm(ikddés teriiletén végrehajtott szakértéi
taldlkozokon, valamint kidolgozza az ilyen jellegli egylttm(ikodésekben valé nemzeti részvétellel és az
egylttmuikodés céljaival kapcsolatos szakmai allaspontokat.

4. Funkcionalis feladatok

a)

b)

Meghatdrozza az 4&ltaldnos haderésziikségletet, kidolgozza az MH katonai szervezetei képességeinek
kialakitasara vonatkozé hadmiveleti kovetelményeket.

Végzi a katonai szervezetek készenléti idejének, helyzetének, harcértékének folyamatos ismeretével és
nyilvantartdsaval kapcsolatos feladatokat, kézremikodik a technikai riasztasi rendszerek hadmdveleti
kévetelményeinek meghatérozasaban és mikodtetésében.

Szakmailag iranyitja a hataskorébe tartozo fegyvernemeket és szakcsapatokat, valamint a kiilonleges miveleti
képességet, elldtjia a Fegyvernemi Allandé Munkacsoport 4talakitasardl és mikodésérél szold 147/2007.
(HK 2/2008.) HM utasitasban meghatdarozott feladatokat.

Elemzi a vélsaghelyzeteket, tisztazza a részvétel koriilményeit és feltételeit, részt vesz a dontés-el6készitési és
kidolgozéitevékenységben, el6késziti a végrehajtasra vonatkozé intézkedéseket. A valsaghelyzetek kialakuldsa
esetén, illetve arra vonatkozo értesités vétele utan tervezi az MH feladatait, végzi a dontés-elékészitési és a
kidolgozéimunkatazMHMVRkeretében, elkészitia végrehajtasravonatkozé stratégiaiszintlidokumentumokat.
Végzi az MH MVR tervezésével kapcsolatos feladatokat, el6késziti a vezetési elemek miikodtetését.
Meghatdrozza a Honvédelmi Katasztréfavédelmi Rendszerbe kijelolt katonai szervezetek felkészitési és
megel6zésébe és felszamoldsdba bevonhatd katonai erdi alkalmazasaval, azok vezetésével kapcsolatos, a
HVKF hataskorébe tartozo stratégiai feladatokat.

Javaslatot tesz az MH kiilonleges jogrend szerinti szervezetére, a miikodéséhez sziikséges eréforrasokra.
Elldtjia a Tobbnemzetiségl MUszaki Zaszldalj mikddéséhez kapcsolddo Irdnyitd Csoport, Tobbnemzetiségl
Munkacsoport és Titkdrsdg megalakitdsarol szol6 88/2011. (VIII. 4.) HM utasitdsban meghatdrozott feladatokat.
A HM vagyonkezelés( ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyilvanitasaval kapcsolatban a Magyar Allam
tulajdondban és a Honvédelmi Minisztérium vagyonkezelésében 1évé, honvédelmi célra feleslegessé valt
ingatlanok értékesitésének és az értékesitésre nem tervezett felesleges ingatlanok vagyonkezel6i joganak
vagyonkezelésre jogosult mas szervek részére torténd dtadasa, valamint a tulajdonjog ingyenes atruhdzasa
elékészitésének rendjérél szol6 139/2011. (XII. 27.) HM utasitdsban meghatérozottak szerint végzi a hatadskorébe
tartozo feladatokat.

Végzi a Magyar Honvédség létesitményeinél miikodo fegyveres biztonsagi érségekkel kapcsolatos hatdsagi
feladatokrdl sz6l6 24/2010. (1. 19.) HM utasitasban meghatérozott feladatokat.

Végzi a fegyvernemek és szakcsapatok tércaszintd, stratégiai szakmai képviseletét, alkalmazasuk, szervezeti
és technikai fejlesztésiik szakmai kovetelményeinek megfogalmazasat, koncepciok és alkalmazasi elveinek
kidolgozasat, tovabba a felsévezetéi katonai szakmai dontések el6készitését és végrehajtdsuk szakmai
felligyeletét.

5. AHonvéd Vezérkar Hadmtiveleti Csoportféndkség csoportfénoke altalanos helyettesitésére csoportfénok-helyettes
mukaodik.

7.3.0.5. Honvéd Vezérkar Logisztikai Csoportféndkség

1. Kodifikaciés feladatok

a)
b)

Elkésziti a logisztikai tdmogatds tervezéséhez, szervezéséhez kapcsolddé szabalyokat.
Kidolgozza a katonai kdvetelményeket a logisztikai kutatas-fejlesztési célkitlizésekhez.



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi47.szém 13563

2. Europai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a)

b)

Elemzi és értékeli a NATO és az EU logisztikai haderé-fejlesztési javaslatokat, célkit(izéseket, irdnyelveket és
eljdrasokat, vizsgalja alkalmazasba vétellk lehetdségét, javaslatot tesz azok bevezetésére. Kidolgozza a NATO
és az EU stratégiai szintl logisztikai dokumentumaival kapcsolatos nemzeti allaspontot.

Részt vesz a Stratégiai Légiszallitasi Képesség, a SAC program vezérkari feladataiban.

3. Funkcionalis feladatok

a)

Végzi a Honvédelmi Minisztérium fejezet kozponti és intézményi gazdalkoddsdnak rendjérdl sz6l6 89/2011.
(VIII. 4.) HM utasitasban meghatérozott feladatokat. Ellatja a haderé-fejlesztési célkitlizésekkel, a késziiltségi és
készenléti er6k alkalmazasaval, valamint a katasztréfavédelemmel kapcsolatos logisztikai feladatok tervezését
és szervezését. Részt vesz a haderé korszer(Gsitésére vonatkozéan a szakmai illetékességét érintd fejlesztési
tervek el6készitésében, a javaslatok kidolgozésaban.

Kialakitja az MH logisztikai fejlesztési koncepcidjat. Elemzi az MH logisztikai tdmogatdsi igényeit és a logisztikai
szervezetek m(ikddését, kidolgozza a szervezetfejlesztési javaslatokat.

A honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozasardl szélé miniszteri utasitasban
és a honvédelmi tarca 1 (+n) éves rovid tavu tervének kidolgozéasaval kapcsolatos miniszteri korlevélben
meghatarozottak szerint végzi a hataskorébe tartozé eréforrds-tervezéssel kapcsolatos feladatokat.

Ellatja az MH Osszesitett anyagi-technikai harcérték jelentésének feldolgozasaval, értékelésével kapcsolatos
feladatokat, a harcérték aktualis helyzetének megfelel6en kidolgozza a vonatkozé HVKF intézkedéseket.

Az alkalmazéi igények figyelembevételével ellatja a logisztikai haditechnikai eszkdzdk harcaszati-technikai
kovetelményei kidolgozasanak iranyitdsaval kapcsolatos feladatokat.

Végzi a hadfelszerelési logisztikat érinté élettartam menedzsmentjének szakmai felligyeletével osszefliggd
feladatokat.

Tervezi és szervezi az orszag terllete honvédelmi célu el6készitésével kapcsolatos honvédségi szintli logisztikai
feladatokat.

Részt vesz az MH készenlétének fenntartdsa és fokozdsa, a kiilonleges jogrendre vonatkozé logisztikai
tdmogatasi feladatainak, kovetelményeinek és szlikségleteinek meghatarozédsdban, a logisztikai erék
készenlétének ellenérzésében, valamint a tapasztalatok elemzésében.

Szakmailag felligyeli a hazai, a nemzetkozi két- és tobboldalu, valamint a NATO- és EU-gyakorlatok logisztikai
feladatait.

Végzi a logisztikai gazdalkodas informatikai rendszereinek fellilvizsgalataval kapcsolatos feladatokat, azokra
vonatkozdan egyszerUsitésre, valamint koltségcsokkentésre irdnyuld javaslatokat dolgoz ki.

7.3.0.6. Honvéd Vezérkar HaderGtervezési Csoportfénékség

1. Kodifikacios feladatok

a)

b)

d]

d)

Kidolgozza a hader6 fejlesztésével kapcsolatos szabalyozast, ennek keretén belll a Hvt. 19. § (1) bekezdés
b) pontja szerinti, az MH fébb haditechnikai eszkdzeirdl sz616 orszaggylési hatarozat tervezetét.

Kidolgozza a védelmi képesség-fejlesztési feladatok programozott tervezését és végrehajtasat meghatarozd
szabalyozokat.

Elkésziti a szervezési feladatokkal kapcsolatos HVKF parancsot. Részt vesz az MH Hadrendjének, a hadrenden
kivili szervezetek jegyzékének, tovabba az MH Elhelyezési Konyvének dsszedllitdsdban és karbantartdsiban,
jovéhagyasra torténd elékészitésében.

El6késziti az MH alloménytéblaival kapcsolatos szabélyozast.

2. Eurdpai uniods, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a)

A NATO Védelmi Tervezési Folyamatainak megfeleléen katonai szakmai allaspontokat dolgoz ki, részt vesz a
bilateralis targyaldsokon, valamint a szévetségi hader6tervezési célok kialakitasanak részeként az Osszevont
Konzultécién.

Részt vesz az EU képességfejlesztési folyamata f6 dokumentumainak kidolgozésaban és feliilvizsgélatdban,
napra készen tartja az EU fécélkitlizések kérd6iv megvélaszolasaval kapcsolatos nemzeti valaszokat, az érintett
szervekkel egyiittmikddve kialakitja és képviseli a nemzeti dllaspontot.
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Az EU képességfejlesztési tevékenységében végzi az EU Katonai Bizottsaga és az EDA altal beazonositott
képességhianyok felszamoldsdnak kezelésére javasolt és inditott képességfejlesztési programok, projektek
vizsgélatdval és nyomon kovetésével, a nemzeti felelésségek és érdekek azonositdsaval és képviseletével
kapcsolatos feladatokat. Elldtja az EDA képességfejlesztési igazgatdi Osszetétell Iranyitd Testlleti és annak
El6készitd Bizottsagi Gilésein a nemzeti allaspont képviseletét, melynek el6készitése érdekében, a honvédelmi
tarca érintett szerveivel egylittmkodve szakmai dlldspontokat dolgoz ki. Figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli
a Képességigazgatosag tevékenységét, koordindlja az érintett hazai szakérték munkajat.

Részt vesz a NATO/EU koncepciondlis és stratégiai jellegli dokumentumok kialakitdsdnak folyamatéban,
kialakitja és érvényesiti a katonai-szakmai véleményt. A haderé fejlesztése érdekében el6késziti a koncepciok
megvaldsithatésagara, a honvédelmi térca stratégiai terveibe torténd beillesztésére vonatkozd komplex
javaslatokat.

Végzi a NATO/EU polgari-katonai képességfejlesztés koncepcidinak nyomon kovetésével, feldolgozasaval, a
nemzeti érdekek képviseletével kapcsolatos feladatokat, beépiti az eredményeket a hazai képességtervezési
rendszerbe. Elldtja a NATO és az EU képességfejlesztési rendszerei kdzelitését célzé javaslatok nyomon
kovetésével, feldolgozédsaval, a nemzeti érdekek képviseletével kapcsolatos feladatokat.

Figyelemmel kiséri és elemzi a NATO/EU szervezetfejlesztési el6terjesztéseket, véleményezi az 4talakitdsokat.
Ellatia a NATO/EU altal azonositott mlveleti tapasztalatok és az azokbol eredé képességfejlesztési trendek
hazai fejlesztési folyamatokba torténd transzformélasaval és beépitésével kapcsolatos feladatokat, és ezek
alapjan javaslatot tesz a képességfejlesztési prioritasok modositasara.

Kapcsolatot tart az USA haderd Kézponti Parancsnoksag irdnyitasa alatt mikodd Védelmi Egylittmiikodési
Hivatallal, koordindlja az Offices of Defense Cooperation (a tovabbiakban: ODC) keretei kdz6tt biztositott
képességek fejlesztését tdamogato forraskihelyezés tervezését.

Koordindlja a NATO Kivaldsagi Kozpontokkal kapcsolatos Honvéd Vezérkar szintl tevékenységet, figyelemmel
kiséri a NATO Transzformacids Parancsnoksag ez iranyu tevékenységét, biztositja a kivalosagi kbzpontoknal
szilletett eredmények, produktumok hazai felhasznalasat.

Koordindlja az FMF és mds amerikai tdmogatdsokbdl megvalésulé programokhoz kapcsolédd katonai
képességigények Osszedllitasat és priorizaldsat. Nyomon kdveti a megvaldsitassal kapcsolatos feladatok
végrehajtasat.

3. Funkcionalis feladatok

a)

Ellatja az MH katonai szervezetei képességei helyzetének elemzésével, értékelésével kapcsolatos feladatokat,
kidolgozza a képesség- és feladatterveket. Hader6-fejlesztési program-elgondolasokat készit, javaslatot
dolgoz ki a beszerzett/modernizalt eszkézok elosztdsara, valamint az MH perspektivikus makroszintd
létszdmgazdalkodasara.

Végzi az MH katonai szervezetei miikodésének elemzésével, értékelésével, a tapasztalatok feldolgozasaval
kapcsolatos feladatokat, javaslatot fogalmaz meg a szervezeti felépitéssel, a létszdmmal, az dllomanyaranyokkal
kapcsolatos korrekcidk végrehajtasara.

A munkakdri jegyzékekrol és az alloméanytablakrél sz616 miniszteri utasitas alapjan ellatja az dllomanytablakkal
és az dllomanytabla helyesbit6 ivekkel kapcsolatos szakmai feladatokat. Tervezi és felterjesztésre el6késziti az
MH katonai szervezeteire vonatkozé koltségvetési l[étszamot.

Meghatarozza a haderé-szervezési tevékenységet tdmogatd informacios rendszer kdvetelményeit, és kialakitja,
fejleszti, valamint muikodteti azt.

A honvédelmi tarca 10 éves hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozdsardl sz6lé miniszteri utasitasban,
a honvédelmi tarca 1 (+n) éves rovid tavu tervének kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri korlevélben és a
védelmi képesség-fejlesztési feladatok programozott tervezésérél és végrehajtasardl sz616 113/2007. (HK 20.)
HM utasitdsban meghatdrozottak szerint végzi a hataskoérébe tartozé feladatokat, igy kiiléndsen részt vesz
a katonai feladatok és azok eréforras-sziikségletei koltségfedezetének kiegyensulyozdsdban, tervezi a
haderéfejlesztésre tervezett forrdskeretek makroszint(i elosztdsét, javaslatot tesz a fejlesztési programok
priorizaldsara, a képességek elérésének Utemezésére. Elemzi és egyezteti a programelgondoldsokat és a
végrehajtasi terveket, feldolgozza és értékeli a fejlesztési programok megvalésitdsa helyzetével kapcsolatos
adatokat.
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Ellatjia a TVTR és a Képesség Feladattervezé Alrendszer (KEFTAR) adatgazdai és alkalmazéi feladatokat.

A bélyegzdelldtasrol és a bélyegzék hasznalatarol sz616 38/2013. (VII. 12.) HM utasitdsban meghatarozottak
szerint szakmailag felligyeli a hivatalos bélyegzdkkel és a pecsétnyomaokkal torténd ellatast.

Ellatja a HM KGIR szakteriletéhez tartozé rendszergazdai feladatokat.

7.3.0.7. Honvéd Vezérkar Hirado, Informatikai és Informdcidvédelmi Csoportfénokség

1. Kodifikaciés feladatok

Kidolgozza az MH Biztonsagi Szabalyzatat és az MH Egységes Iratkezelési Szabalyzatat.

Kidolgozza az MH Kormanyzati Célu Elkulondlt Hirkozlé Haldzata, az MH Vezetési Informdcidés Rendszer
(a tovdbbiakban: MH VIR) szabalyozé rendszerét.

Kidolgozza az MH Rejtjelszabalyzatét.

El6késziti a szakteriiletéhez kapcsolédd, az a)-d) pontban nem szerepld egyéb szabalyozdkat.

2. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a)

Kezdeményezi az informatikai rendszerek biztonsagi auditjat.

3. Funkcionalis feladatok

a)

b)

Aminiszter altal dtruhazott jogkorben elldtja az MH Kormanyzati Célu Elkilonult Hirkozl Halézat haldzatgazdai,
az MH VIR szakmai iranyitéi és szakmai feliigyeleti feladatait.

A miniszter altal atruhazott jogkorben ellatja a HM iratkezelést felligyel6 vezet6i feladatkort. Intézkedik az
elveszett nyilt iratok, hivatalos bélyegzdék, valamint személyi pecsétnyomaok felkutatasara, és amennyiben
az eredménytelen, jegyz6konyv felvétele mellett engedélyezi az elveszett irat iratnyilvantartasbol torténé
kivezetését.

Szakmailag irdnyitja a tabori-terileti hirrendszer fejlesztésével és lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat.
Szakmailag irdnyitja az MH Egységes Digitalis Radidrendszer és az MH Virtudlis Maganhaldzat fejlesztését és
lzemeltetését.

Szakmailag iranyitja a hiradd, informatikai és informaciévédelmi stratégia és szolgéltatési rendszer kialakitasat,
az MH VIR tervezését, fejlesztését, a szolgaltatasok folyamatos biztositasat és fenntartasat.

Szakmailag irdnyitja az MH MVR specidlis mikddésének infokommunikacids tdmogatdasat.

Szakmailag irdnyitja a hirado, informatikai, informéciévédelmi, iratkezelési (Ugyviteli) tevékenységet, a feladat
végrehajtasaban érintett szakmai szervezeteket.

Elbirdlja a technikai belépteté-rendszerek telepitésével 6sszefliggd igényeket, eldterjeszti az engedélyezésre
és beszerzésre vonatkozé javaslatokat. Elldtja az MH objektumaiba telepitett technikai beléptetd-rendszerek
hélézat-feligyeleti kozpontjanak rendszergazdai teendGivel, a rendszer mukodésének felligyeletével
kapcsolatos feladatokat. Kiadja az elveszett belépési engedélyek letiltdsdra vonatkozé intézkedéseket.
Kialakitja a jelszdmos alland6 belépési engedélyek jelszamrendszerét, elosztja azokat a szervezetek kdzott.
Szakmailag irdnyitja a NATO/NYEU Kozponti Nyilvantarto, a NATO/EU Kdzponti Rejtjeleloszto és Kulcsgyartd
Részleg és az Informatikai Projekttdmogatd Alosztaly tevékenységét.

Ellatjia a Honvédelmi Minisztérium elektronikus lgyintézését tamogaté informacios rendszer felépitésérdl,
mukodési rendjérdl, izemeltetésérdl és fejlesztésérél szold 60/2008. (HK 13.) HM utasitasban meghatéarozott
rendszergazdai feladatokat. Végzi az MH Kormdnyzati Célu Elkulonilt Hirkdzl6 Halézat halézatgazdai, a
HM Hitelesités Szolgaltatd vezet6 tisztségviselSi és az MH VIR-rel kapcsolatos szakmai irdnyitoi, feligyeleti
feladatokat. Ellatja az MH Kozponti Rendszerbiztonsagi Felligyelet, az MH Kozponti Rejtjelfeliigyelet és az
elektronikus informacids rendszerek Kézponti Felligyelet feladatkorébe tartozé feladatokat.

Végzi a szolgalati radidtelefon-ellatas és haszndlat szabalyairdl szélé 23/2011. (lll. 2.) HM utasitasban
meghatarozott feladatokat.

A NATO menetparancs alkalmazasaval kapcsolatos szabalyokroél sz6lé 32/2007. (VIIl. 15.) HM rendeletben
meghatarozottak szerint végzi a HM informatikai és informdaciévédelmi feladatokért felelés szervezete
hataskorébe tartozé feladatokat. Az MH részére meghatarozza az érvényes Nyilt Parancs valtasat.
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7.3.0.8. Honvéd Vezérkar Kiképzési Csoportféndkség

1. Kodifikaciés feladatok

a)
b)
<)

Kidolgozza az MH Gyakorlatok és Kiképzési Rendezvények Programjat.
Kidolgozza a gép- és harcjarm(i vezetdk, tlizoltok kiképzésével kapcsolatos szabdlyozdkat.
Kidolgozza az MH kiképzésére vonatkozé irdnyelveket és kovetelményeket.

2. Eurdpai uniods, NATO- és nemzetkdzi feladatok

Végzia NATO és az EU kiképzési dokumentumainak feldolgozasaval, honositasuk feltételeinek megteremtésével
és honvédségi szintli bevezetésével kapcsolatos feladatokat.

Koordindlja a nemzetkozi gyakorlatok és kiképzési rendezvények programozaséat és tervezését. Végzi a
nemzetkozi gyakorlatokra tervezett koltségvetéssel kapcsolatos keretgazdai feladatokat.

Elldtja a két- és tobboldali nemzetkozi katonai sportkapcsolatok tervezésével és koordinaldsaval 6sszefliggd
feladatokat.

Kapcsolatot tart az ODC kétoldali tgyekért felelds tisztjével a Military-to-Military program kiképzési
rendezvényei tekintetében, és koordinalja annak tevékenységét.

Végzi az MH NATO/EU kotelékbe felajanlott katonai szervezetei, valamint a két- és tobboldalu szerzédések
alapjan létrehozott tobbnemzeti kotelékek és mas magyar erék kiképzésének koordinaldsaval 0sszefliggd
feladatokat.

3. Funkcionalis feladatok

a)

Végzi az MH-ndl folytatott kiképzés kovetelményei kidolgozasanak koordindlasat, a kiképzés tervezésével,
szervezésével, végrehajtasaval, ellenGrzésével, értékelésével és felsdszintl irdnyitasdval kapcsolatos
tevékenységeket.

El6késziti a kiképzés-technikai feltételrendszer biztositasdval kapcsolatos felsészintl dontéseket, valamint
részt vesz a fejlesztési kdvetelmények kidolgozasaban és szakteriilete vonatkozasaban felligyeli azt.
Kidolgozza a kiképzés szimulacios tdmogatasanak rendjét.

A HVK Logisztikai Csoportfénokséggel egytittmikddve végzi a kdzponti és a helydrséqgi kiképzési bazisok,
létesitmények, 16- és gyakorldterek kiképzés-technikai eszk6zok felligyeletével kapcsolatos tevékenységeket,
valamint kidolgozza az igénybevételikre, Uzemeltetésikre és fenntartasukra vonatkozd felsGszinti
kovetelményeket.

Kidolgozza a kiképzést tdmogato alrendszer MH egészére vonatkoz6 kdvetelményeit, meghatdrozza a I6téri
szolgaltatasok korét, végzi a kiképzési bazisokkal és I6terekkel, gyakorldterekkel, sportlétesitményekkel és a
kiképzés-technikai eszkozdkkel kapcsolatos igények érvényesitésével dsszefliggd feladatokat.

Kidolgozza a gép- és harcjarm( vezeték kiképzésével kapcsolatos kdvetelményeket, végzi a végrehajtas
felligyeletével 6sszefiiggé feladatokat.

Végzi az MH légierd felkészitéséhez, kiképzéséhez kapcsolédd, valamint a légieré osztalyba soroldssal
kapcsolatos feladatokat. Tervezi a JAS 39 Gripen tipusu harcaszati replil6gép vezet6k és kiszolgald allomany
potldlagos kiképzéséhez kapcsolddo eréforrasokat és koltségvetési eldiranyzatokat.

Ellatja a rogtonzott robbandeszkdzok elleni tevékenység és a kiilonleges mlveleti kiképzés hazai feltételeinek
tovabbi bévitésével, nemzetkozi jellegének erdsitésével, végrehajtasaval, feladatainak felsé szintt iranyitasaval
kapcsolatos feladatokat.

Tervezi az MH kiképzési feladatai eréforrds- és koltségsziikségletét a TVTR-ben foglaltak szerint. Koordindlja és
Osszeadllitja a kiképzés Osszesitett eréforrastervét, adatokat biztosit a TVTR-be torténé beépités céljabol.

Végzi a katonai testnevelés, a sportbajnoksdgok és a tulélési versenyek felligyeletével Osszefliggd
feladatokat, valamint kidolgozza a fizikai felkészités kdvetelményeit és — az MH egészségligyi szervezetével
egylttmUkodve - a katonakkal szemben tamasztott fizikai kovetelményrendszert.

Végzi a Harcészati Ertékel6 és Min6sité Programok felsészint( iranyitasaval 6sszefiiggé feladatokat.
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3. fliggelék a HM Szervezeti és Miikdési Szabdlyzatdhoz

A HM szervek és azok létszdmkereteinek megoszlasa

Létszam
(f6)
7. Miniszter 1

7.0.0.1. Kabinetfénok 29
7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet
7.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag
7.0.0.1.2. Miniszteri Kabinetiroda
7.0.0.1.3. Sajtd Osztaly
7.0.0.1.4.Tartalomszolgaltaté Osztaly

Irdnyité Szervezeti egység

7.1. Kdzigazgatasi dllamtitkar 89
7.1.0.1. HM Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag
7.1.0.1.1. Kbzszolgdlati Iroda
7.1.0.2. HM Belsé Ellenérzési Féosztaly
7.1.0.2.1. Mobil Vizsgalati és Bels6 Ellenérzést Felligyel6 Osztaly
7.1.0.2.2. Koltségvetési Gazdalkodast Ellen6rzé Osztaly
7.1.0.2.3. Min8ségbiztositasi és Koordinacios Osztaly
7.1.0.3. HM Tervezési és Koordinacios Féosztaly
7.1.0.3.1. Koordindcios és Kidolgozd Osztaly
7.1.0.3.2. Szervezési és Létszamgazdalkodasi Osztaly
7.1.0.4. HM Humanpolitikai Féosztaly
7.1.0.4.1. Humanstratégiai és Személyzetfejlesztési Osztaly
7.1.0.4.2. Személyi Juttatasok és Munkakdr-gazdélkodasi Osztaly
7.1.0.5. HM Kontrolling Féosztaly
7.1.0.5.1. Koltségelemzé és Programértékeld Osztaly
7.1.0.5.2. Koltségvetés- és Gazdalkodas Monitoring Osztaly
7.2. Parlamenti allamtitkar 33
7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkari Titkarsag
7.2.0.1.1. Parlamenti Iroda
7.2.0.2. HM Tarsadalmi Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Féosztaly
7.2.0.2.1. Tarsadalmi Kapcsolatok Osztaly
7.2.0.2.2. Katonai Hagyoménydrzé és Haborus Kegyeleti Osztdly
7.1.1. Jogi és igazgatasi Ugyekért felelds helyettes dllamtitkér 55
7.1.1.1. HM Jogi Féosztély
7.1.1.1.1. Kodifikacids Osztély
7.1.1.1.2. Koordinacios Osztaly
7.1.1.1.3. Nemzetkozi Jogi Osztaly
7.1.1.2. HM Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly
7.1.1.2.1. Igazgatasi Osztaly
7.1.1.2.2. Jogi Képviseleti Osztaly
7.1.1.2.3. Peren Kiviili Ugyek Osztélya
7.1.2.Védelempolitikéért és védelmi tervezésért felelés helyettes allamtitkar 52
7.1.2.1. HM Védelempolitikai F6osztaly
7.1.2.1.1. Védelempolitikai Osztaly
7.1.2.1.2. MUvelet-stratégiai Osztaly
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Irdnyité Szervezeti egység

Létszam
(f6)

7.1.2.2. HM Védelmi Tervezési Féosztaly
7.1.2.2.1. Védelmi Tervezési Osztaly
7.1.2.2.2. Stratégiai Elemz és Ertékel6 Osztaly
7.1.2.3. HM Nemzetkozi Egyuttm(ikddési Féosztaly
7.1.2.3.1. 1. Teruleti és Attasé-0sszekdtd Osztaly
7.1.2.3.2. 2. Teruleti Osztély
7.1.3.Védelemgazdasagért felel6s helyettes allamtitkar
7.1.3.1. HM Gazdaségi Tervezési és Szabalyozasi Féosztaly
7.1.3.1.1. Er6forras és Védelmi Koltségvetés Tervezési Osztaly
7.1.3.1.2. Gazdalkodas Felligyeleti és Szabalyozési Osztaly
7.1.3.2. HM Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztaly
7.1.3.2.1. Hadfelszerelés-fejlesztési Osztaly
7.1.3.2.2. Vagyonfelligyeleti Osztaly
7.3. Honvéd Vezérkar fénoke
7.3.0.1. HVK Vezérkari Iroda
7.3.0.2. HVK Személyzeti Csoportfénokség

43

209

7.3.0.2.1. Kdzponti Elémeneteli és Humaneréforras Fejlesztési Osztaly

7.3.0.2.2. Humanerd&forras Gazdéalkodasi Osztaly
7.3.0.2.3. Toborzé és Humanszolgalati Osztaly
7.3.0.3. HVK Felderit6é Csoportfénokség
7.3.0.3.1. Felderitd Osztaly
7.3.0.3.2. Technikai Felderité Osztaly
7.3.0.4. HVK Hadmdveleti Csoportfénokség
7.3.0.4.1. Hadmdveleti Osztaly
7.3.0.4.2. Fegyvernemi Osztély
7.3.0.5. HVK Logisztikai Csoportféndkség
7.3.0.5.1. Logisztikai Tamogato Osztaly
7.3.0.5.2. Logisztikai Forras Feliigyeleti Osztaly
7.3.0.5.3. Logisztikai Ellaté Osztaly
7.3.0.6. HVK Haderé6tervezési Csoportfénokség
7.3.0.6.1. Hader6tervezési Osztély
7.3.0.6.2. Haderészervezési Osztaly
7.3.0.6.3. Haderd6fejlesztési és Transzformacios Osztaly
7.3.0.7. HVK Hiradd, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportfénokség
7.3.0.7.1. Hirad6 Osztaly
7.3.0.7.2. Informatikai Osztaly
7.3.0.7.3. Elektronikus Informaciovédelmi Osztély
7.3.0.7.4. Dokumentumvédelmi Osztaly
7.3.0.8. HVK Kiképzési Csoportfénokség
7.3.0.8.1. Kiképzés Tervezd és Szervez6 Osztaly
7.3.0.8.2. Gyakorlattervezd és Kiképzés Tamogaté Osztaly
7.3.0.8.3. Kiképzés Ellenérzd és Ertékelési Osztaly
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4. fiiggelék a HM Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzatdhoz

A HM szervezetek, a miniszter kdzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezet,

A) HM szervezetek

gazdasdgi tarsasagok

a fenntartdi irdnyitasa ala tartozd kozoktatasi intézmény és a HM tulajdonosi jogkorébe tartozé

o L 3 A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Fsz. Szervezet megnevezése Miniszter hataskore A m|ln|s?ter alta? ’at’ruhazolt,t Osszefliggésben kozrem(ikodé HM
hatdskorben eljaré vezetd
szerv
1. HM Hatéséagi Hivatal iranyité kozigazgatasi dllamtitkar Kézigazgatasi Allamtitkari
Titkarsadg
2. HM Védelmi Hivatal iranyité kozigazgatasi dllamtitkar Miniszteri Kabinet,
Tervezési és Koordinacios
Féosztaly
3. | HMVédelemgazdasagi alapité védelemgazdasagért felel6s Gazdasagi Tervezési és
Hivatal helyettes allamtitkar Szabdlyozési Féosztély,
Hadfelszerelési és
Vagyonfelligyeleti Féosztaly,
Kontrolling Féosztaly
4. HM Tabori Lelkészi koltségvetési parlamenti allamtitkar Parlamenti Allamtitkari
Szolgalat iranyitasi jogkor (feluigyeleti jogkor) Titkarsag
5. HM Hadtorténeti alapité parlamenti dllamtitkar Parlamenti Allamtitkari
Intézet és Mlzeum Titkarsag
6. Magyarorszag Allandé alapité védelempolitikaért és Védelempolitikai Féosztaly,
NATO Képviselet, védelmi tervezésért felel6s Gazdasagi Tervezési és
Védelempolitikai helyettes allamtitkar Szabalyozési Féosztaly
Részleg
7. Magyarorszag Allandé alapité védelempolitikért és Védelempolitikai Féosztaly
EBESZ Képviselet, védelmi tervezésért felelés
Katonai Képviselet helyettes allamtitkar

B) A miniszter kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezet

Fsz.

Szervezet megnevezése

Miniszter hataskore

A miniszter éltal atruhazott

hataskorben eljaré vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kézrem(ikodd HM

szerv

Katonai
Nemzetbiztonsagi
Szolgalat

kozvetlen
iranyité
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C) A miniszter fenntartéi irdnyitasa ala tartozé kozoktatasi intézmény

A miniszter éltal atruhazott

A miniszter altal atruhdzott hataskor

Elektronikai Mdszaki
Szakkozépiskola és
Kollégium

Fsz. Szervezet megnevezése Miniszter hataskore o L . gyakorlasaval 6sszefliggésben
hataskorben eljaré vezetd . .
kozrem(ikdédé HM szerv
1. Gabor Dénes alapito parlamenti allamtitkar Tarsadalmi Kapcsolatok és

(feltigyeleti jogkor)

Haborus Kegyeleti Féosztaly

D) A HM tulajdonosi jogkorébe tartozd gazdasagi tarsasdgok:

1. HM Bessenyei Gyorgy Kulturalis és Udiiltetési Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,v.a”’

2. HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikacios Szolgaltaté Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag
3. HM ARMCOM Kommunikaciétechnikai Zartkorden Mikodé Részvénytarsasag

4. HM Arzenal Elektromechanikai Zartkorden M(ik6dé Részvénytarsasag

5. HM CURRUS G06doll6i HarcjarmUtechnikai ZartkorlGen Miikod6 Részvénytarsasag

6. HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezeld Zartkorien Mikédé Részvénytarsasidg

5. fliggelék a HM Szervezeti és Miikdési Szabdlyzatdhoz

A minisztériumban alkalmazott miniszteri fétanacsadoi és a miniszteri tanacsadoi munkakorok

HM szerv, szervezeti egység megnevezése

A munkakér HM Munkakori
Jegyzék szerinti megnevezése

Megallapithaté megbizas

Miniszteri Kabinet

Miniszteri Kabinetiroda

politikai fétanacsado

miniszteri fétanacsado

politikai fétanacsado

miniszteri fétanacsado

politikai tanacsado

miniszteri tanacsado

politikai tanacsado

miniszteri tanacsado

fétanacsado

miniszteri fétanacsado

tanacsadd

miniszteri tanacsado
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6. fliggelék a HM Szervezeti és Miikdési Szabdlyzatdhoz

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz616 2007. évi CLII. torvény vonatkozé el6irdsaira figyelemmel
vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

a)

évente
aa) a kozigazgatasi dllamtitkar, a helyettes allamtitkar,
ab) aki — Onalléan vagy testllet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult

kdzbeszerzési eljaras soran,

ac) aki — 6ndlléan vagy testllet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve ellenérzésre jogosult az éllam,
koltségvetési intézmény, valamint tébbségi allami tulajdonban 1évé gazdasagi tarsasag, tovabba
az Orszaggytilés, a Kormany, valamint dnkormanyzat altal alapitott kozalapitvany altal lefolytatott
kozbeszerzési eljarasban,

kétévente

ba) aki — 6nalldan vagy testllet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult feladatai
elldtasa sordn koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovdbba az allami vagyonnal vald
gazdalkodas, valamint elkilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelés( elSirdnyzatok tekintetében,

bb) aki — 6nalléan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve ellenbrzésre jogosult allami
tdmogatasok felhasznéalasanak vizsgalata vagy felhasznaldssal val6 elszamoltatas soran,

bc) aki feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal
valé gazdalkodas, valamint elkilonitett dllami pénzalapok, fejezeti kezelésl elGiranyzatok, illetve
az Orszaggyllés, a Kormany, valamint dnkormdnyzat éltal alapitott kdzalapitvany szamara nyujtott
tdmogatdsi pénzeszkoz juttatdsanal és az

bd) egyedi dllami vagy 6nkormanyzati tdmogatdsrol valé dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa soran,

Otévente

ca) aki — Onalléan vagy testllet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult
kozigazgatasi hatosagi ligyben,

cb) a honvédek jogallasarol szolé 2012. évi CCV. torvény hatélya ald tartozd tdbornoki vagy ezredesi
rendfokozattal rendszeresitett beosztast tolt be,

cc) politikai tandcsaddé és fétandcsadd, miniszteri tandcsadd vagy fétanacsadd, valamint vezetdi
megbizassal rendelkezé kormanytisztviseld,

cd) aki jogszabaly alapjan nemzetbiztonsagi ellenérzésre koteles fontos és bizalmas kormanytisztvisel6i

munkakort tolt be, a jogszabalyban meghatéarozott esetben.
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A nemzeti fejlesztési miniszter 35/2013. (IX. 27.) NFM utasitasa
az orszagosan kiemelt termékekre vonatkozé allami normativakrél sz6l6 14/2012. (VI. 8.) NFM utasitas
modositasarol

A kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrél, valamint a kozponti beszerzé szervezet feladat- és hataskorérdl sz616 168/2004. (V. 25.)
Korm. rendelet 22. § (1) és (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8 Az orszédgosan kiemelt termékekre vonatkozé allami normativakrél sz616 14/2012. (VI. 8.) NFM utasitas 5. fliggeléke
helyébe az 1. melléklet Iép.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Németh Ldszldné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

1. melléklet a 35/2013. (IX. 27.) NFM utasitdshoz
»5. fliggelék a 14/2012. (V1. 8.) NFM utasitdshoz

Papiripari termékek és irodaszerek (0500000000)

Besorolo azonositd

Termékks .
(a tovabbiakban: BA) ermekiormegnevezes

0500000000 Papiripari termékek és irodaszerek

0501000000  Papirok
I. Kiemelt termékkér definicidja

A Papiripari termékek és irodaszerek az irodai és nyomdai célra felhasznalt, papir alapanyagu termékeket, illetve

az irodai munkavégzéshez sziikséges irodaszereket foglaljak magaban.

A Papirok termékkategéria az irodai és nyomdai célokat szolgald, kézi irdsra és nyomtatasra egyarant hasznalatos,

famentes, fellilkezelt, porzésmentes, jo kifekvés(i, méretpontos és mérettartd papirokat foglalja magéban elsédleges

vagy Ujrahasznositott rostbél. Megjelenésiik igény szerint tekercs és ives kivitelben.

Szarmazé termékosztalyok:

A termékkor az aldbbi termékcsoportokra terjed ki:

Irodagéppapirokra (BA: 0501010000), amelyek famentes, fellletkezelt, sima, porzdsmentes, méretpontos papirok,

amelyek alkalmasak lézer és festéksugaras egy- és kétoldalas nyomtatasra vagy mésolasra nagyteljesitményu irodai

berendezéseken, amelyek lehetnek

- mind lézer-, mind festéksugaras egy- és kétoldalas nyomtatasra vagy masolasra alkalmas (elsédleges vagy
Ujrahasznositott rostbol késziilt) Univerzélis irodagéppapirok;

- Specialis irodagéppapirok olyan famentes mazolt kiilénleges feliilet(i papirok, amelyek alkalmasak céliranyos lézer
vagy festéksugaras egy- és kétoldalas magas felhasznéalasi nyomtatdsra vagy masoldsra nagyteljesitményd irodai
berendezéseken.

Ofszetpapirok: ofszetnyomtatashoz hasznalatos, famentes, fellletkezelt, gyengén simitott, matt papir. Zart fellletd

(porzdsmentes).

Az ofszetnyomtatashoz hasznédlatos famentes, gépsima, fellletkezelt, porzasmentes, mérettarté enyvezett

Ofszetpapirokra (BA: 0501020000), amelyek lehetnek

— dont6é tobbségben Ujonnan kémiai eljarassal elédllitott, ndvényi rostokbdl (elsédleges vagy ujrahasznositott
rostbol) késziilt [ves ofszetpapirok;

- dont6é tobbségben ujonnan kémiai eljarassal elallitott, névényi rostokbdl (elsédleges vagy ujrahasznositott
rostbol) késziilt Tekercses ofszetpapirok.



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi47.szém 13573

Il/1. Altaldnos miiszaki kévetelmények

A termékkor miszaki kévetelményeit a termékkor 11/2. Részletes muiszaki kdvetelmények fejezete tartalmazza.

A papirok szallitasa és taroldsa feleljen meg az MSZ 8150-84 szabvanynak.

Irodagéppapirok 500 ivenként, mechanikus és klimatikus védelmet biztosité hullamkarton dobozban keriljenek
csomagolasra.

Az ives ofszetpapirok palettazva és zsugorfélidzva, a tekercses ofszetpapirok oldalfal- és palastvédelemmel keriiljenek
csomagolasra.

1l/2. Részletes mUiszaki kbvetelmények

A termékkdr részletes, terméktulajdonsdgokkal meghatdrozott specifikaciojat és normativ kdvetelményeit az
M-0501 melléklet tartalmazza.

Ill. Gazdasdgi kbvetelmények

A Rendelet szerinti beszerz6 a termékkor kozbeszerzési eljdrasa sordn az ajanlattevd és alvéllalkozoéjanak pénziigyi
és gazdasdgi, valamint mdszaki, illetve szakmai alkalmassaganak feltételeit és igazolasat a Kbt.-ben meghatarozottak
alapjan irja elé.

IV. Egyéb kovetelmények

1. Mind a termékekre, mind a szolgaltatdsokra vonatkozéan a Rendelet szerinti beszerzének az allami
normativarendszer alapjan egy termékbesorolasi rendszert kell mikddtetnie, amelyhez az ajanlattevéknek
(gyartok és szallitok) biztositaniuk kell az dltaluk ajanlott termékeik és szolgdltatasaik besoroldsahoz sziikséges
adatokat.

2. A Rendelet szerinti beszerzd az egyes kdzpontositott kdzbeszerzési eljardsok sordn a piaci vagy mdszaki
valtozasok kovetkeztében az dllami normativarendszerben meghatarozottakon fellil, az dltaldnos és a részletes
termék muszaki kdvetelményekre vonatkozéan tovébbi kovetelményeket irhat el oly médon, hogy az allami
normativdban régzitett tulajdonsagok és termékadatok mentén hatdrozhat meg kotelezé kovetelményeket
az eljaras sordn megajanlhato termékekkel és szolgaltatasokkal kapcsolatban. A Rendelet szerinti beszerzé
koteles az eltérés tényét az ajanlati felhivasban, annak részletezését pedig az ajanlati dokumentdacidéban
kozzétenni.

0502000000  Papirtermékek
I. Kiemelt termékkér definicidja

Irodai célokra — iratok rendszerezésére, tarolasara, védelmére és jeldlésére, valamint informaciok hordozasara —

hasznalt papir alapanyagu termékek.

Szarmazé termékosztalyok:

A termékkdr az alabbi termékcsoportokra terjed ki:

Papirbdl készilt, téglalap alakd, hdrom oldalan lezéart, taroldsra és szallitdsra alkalmas Boritékokra/tasakokra

(BA: 0502010000), amelyek lehetnek

- hajlékony falu, téglalapalaku, kétfeliletd, rendszerint papirbol késziilt, harom oldalan lezért, az egyik hosszabb
oldalon nyitott térol6 (széllitasra is alkalmas) Boritékok;

- hérom oldalan lezart, az egyik révidebb oldalon nyitott tarolé (szallitasra is alkalmas), bélésnyomas és ablak nélkul
késziil6 (hagyomanyos vagy redds-talpas) Tasakok.
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Darabolt vagy tekercsben kiszerelt lapok, amelyek csomagok tartalmi jelzésére, rekldmhatés elérésére, termékek
rendeltetésére, ardra, valamint figyelmeztetések, tiltdsok, tiltdsokra utald jelek, kiilonleges bandsmddra utalé jelek,
feliratok feltlintetésére alkalmas Cimkékre (etikettek) (BA: 0502020000), amelyek lehetnek

- matrixnyomtatéhoz hasznalhaté Matrixnyomtatasra alkalmas cimkék (etikett);

— lézer- és tintasugaras nyomtatokhoz, illetve fénymasolokhoz haszndlhatd Lézeres-tintasugaras nyomtatasra
alkalmas cimkék (etikett);

- Kézzel irhaté cimkék (etikett).

Faxpapir-tekercsekre (BA: 0502030000), amelyeknél a tekercs formdban kiszerelt papirt (alappapirt) héérzékeny

szinanyagot tartalmazé réteggel vonjék be, amely hé hatdséra a megfelelé helyeken szinessé (altaldban feketévé)

valik.

Kilénféle rendeltetési irodai gépekhez és pénztargépekhez hasznalatos Osszeaddgép-szalagokra (BA: 0502040000),

amelyek lehetnek

- Egypéldanyos 6sszeaddgép-szalagok;

— kezelt (CB felsd rétegli és CF also rétegi) vegyi dnatirépapirbdl allé Kétpéldanyos 6sszeaddgép-szalagok (az alsé
papiron fekete vagy kék atirassal jelenik meg a betd, illetve szam).

Iratok taroldsara, rendszerezésére, szallitasara alkalmas Iratkezel6kre (papir alapu) (BA: 0502050000), amelyek lehetnek

- lratgydijték, amelyek egymasra hajtott, az alsé lapon (alaplapon) hajtokakkal ellatott karton, illetve papirlemez,
amelyek A4 méret( lapok befogadasara, gytjtésére alkalmasak;

- Szalagos iromanyfedelek, amelyek kiilonb6z6, A4 méretli iromanyok tarolasara alkalmas két papirlemez, a lemez
széleinél két-két kimetszett réssel, amely textilia-szalag beflizését és ezzel a lemezek kdzé helyezett iroményok
lekotését, zarasat teszik lehetévé;

— A4 méretli lapok rendezésére, tarolasara szolgal6 Iratrendezdk (az A4-nél valamivel nagyobb alsé lapra karral
nyithato leszoritdlemezes szerkezetet szegecselnek);

- A4 méretd, lyukasztott széll lapok tarolasara szolgalo, papirlemez, tobbnyire kényvkotélemez felhasznalasaval
kialakitott, mtianyag foliaval (pl. PVC-féliaval) boritott, konyv alaku Gydriskonyvek.

A flipchartokhoz haszndlatos, irdsra alkalmas, felfliggesztéshez lyukasztassal ellatott Flipchart-papirokra

(BA: 0502060000) (tdmbdos kivitelben).

Az irodai munka soran hasznalatos Irodai flizetek, beiro, atird, mutatokdnyvek (BA: 0502070000), amelyek lehetnek

- irodai kapcsozott flizetek;

- irodai spiralfiizetek;

- irodai beirékonyvek;

- irodai atirokonyvek;

- irodai mutatéokdnyvek.

Az irodai munka soran haszndlatos elére gyartott, nyomtatvanyszam szerinti Irodai nyomtatvanyok (BA: 0502080000).

Az irodai munka soran hasznalatos Irodai naptéarak és hataridénaplok (BA: 0502090000), amelyek lehetnek

- irodai naptérak;

- hatéridénaplok.

Il/1. Altaldnos miiszaki kévetelmények
A termékkor miiszaki kovetelményeit a termékkor 11/2. Részletes miiszaki kovetelmények fejezete tartalmazza.

A papirtermékek szallitasa és tarolasa feleljen meg az MSZ 8150-84 szabvanynak.
A papirtermékek csomagolasi és kiszerelési kdvetelményei:

1. A boritékok és tasakok csomagoldsa hulldmpapirdobozban, egységrakat képzéssel.

2. Szalagos iroményfedelek csomagoldsa mechanikus és klimatikus védelmet biztosité csomagolasban,
kartondobozban 25, illetve 50 db-os elvélasztassal.

3. Iratgydjték csomagolasa mechanikus és klimatikus védelmet biztosité csomagoldsban, kartondobozon belil
50 db-onként elvélasztva.

4, Iratrendezék csomagolasa mechanikus és klimatikus védelmet biztosité 3 rétegl hullamlemezbdl készilt
dobozban.

5. Osszeaddgép-szalagok csomagolasa hullamkarton dobozban.
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6. Faxpapir-tekercsek csomagoldsa hulldmkarton dobozban kiszerelve.
7. Cimkék, etikettek csomagolasa mappa és karton gydjtédobozban.
8. Cimkék, etikettek megrendel6 igényének megfelel6en tdbbszinnyomassal ellatva.

Az 6sszeaddgép-szalagok id6allosaga, azaz a masodpéldanyon a nyomatmegérzési idé minimum 5 év. A faxpapir-
tekercsek nyomtathatésagi garancidja 5 év.

1l/2. Részletes mUiszaki kovetelmények

A termékkor részletes, terméktulajdonsagokkal meghatarozott specifikaciéjat és normativ kdvetelményeit az M-0502
melléklet tartalmazza.

Ill. Gazdasdgi kbvetelmények

A Rendelet szerinti beszerz6 a termékkor kozbeszerzési eljdrasa sordn az ajanlattevd és alvéllalkozoéjanak pénziigyi
és gazdasagi, valamint mdszaki, illetve szakmai alkalmassaganak feltételeit és igazolasat a Kbt.-ben meghatarozottak
alapjan irja el6.

IV. Egyéb kévetelmények

1. Mind a termékekre, mind a szolgaltatdsokra vonatkozéan a Rendelet szerinti beszerzének az allami
normativarendszer alapjan egy termékbesorolasi rendszert kell mikddtetnie, amelyhez az ajanlattevéknek
(gyartok és szallitok) biztositaniuk kell az altaluk ajénlott termékeik és szolgaltatdsaik besoroldsahoz sziikséges
adatokat.

2. A Rendelet szerinti beszerz6 az egyes kdzpontositott kdzbeszerzési eljardsok soran a piaci vagy muszaki
véltozasok kovetkeztében az allami normativarendszerben meghatéarozottakon felil, az dltaldanos és a részletes
termék muszaki kovetelményekre vonatkozéan tovébbi kdvetelményeket irhat el oly médon, hogy az allami
normativaban régzitett tulajdonsdgok és termékadatok mentén hatarozhat meg kotelezé kdvetelményeket
az eljarads sordn megajanlhaté termékekkel és szolgaltatdsokkal kapcsolatban. A Rendelet szerinti beszerz6
koteles az eltérés tényét az ajanlati felhivasban, annak részletezését pedig az ajanlati dokumentacidban
kozzétenni.

0503000000  Szamitégép-kiirépapirok
I. Kiemelt termékkér definicidja

43-170 g/m? témegl, famentes, egyenletes rostelosztasu, feliiletkezelt, gépsima, nagy fellletszilardsagu,

porzdsmentes, mérettartd és méretpontos, jol nyomtathato, fehér vagy pasztell, tartés hasznalatu (felhasznélhatdsag,

olvashatoésag) papir, amely tobbek kézott Gigyvitel-technikai és nyomdaipari felhasznalasra, szolgaltatasra alkalmas.

Szarmazé termékosztalyok:

A termékkor az aldbbi termékcsoportokra terjed ki:

Kapcsolédé nyomdai szolgéltatas nélkili Nyomatlan szamitdgép-kiirdpapirokra (BA: 0503010000), amelyek lehetnek

- Egypéldanyos nyomatlan altaldnos szamitdgép-kiirdpapirok (leporellés, tekercses és ives valtozatban);

- Kétpéldanyos nyomatlan altaldnos szamitégép-kiiropapirok (leporellés, tekercses és ives valtozatban);

- Harom és tobbpéldanyos nyomatlan altaldnos szamitdgép-kiirépapirok (leporellds, tekercses és ives valtozatban);

- Nyomatlan szamitégép-kiiropapirok egyedikivitelezése, amelyek tovédbbi egyedi kivitelezési tobbletszolgéltatassal
vehetdk igénybe.
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Nyomdai el6készitési, nyomtatdsi és kiszerelési Nyomdai szolgéltatadsokra (BA: 0503020000), (amelyek egyiittesen

vagy kulén-kilon is valaszthatok) amelyek lehetnek

- megallapodas szerinti Altaldnos nyomdai szolgaltatasok;

- megallapodas szerinti egyedi, Specidlis nyomdai szolgaltatasok.

Osszetett tulajdonsagu, kiemelt Nyomott szamitégép kiiro-papirtermékek &ltaldnos hasznalatra (BA: 0503030000),

amelyek lehetnek

- Titkositott bértasakok, amelyek egyedi hozzaférhet6séget biztositd bérutalvanyozasi dokumentumok;

- Atutalasi megbizasok, amelyek egyedi adatokkal ellatott 4tutalasi utalvanyok;

- Szamldk egy szamlaértékkel, amelyek egyedi igényeket kielégité méretd, és/vagy egyedi igényeket kielégité
perforaciot tartalmazoé ives szamitogép-kiirépapirok;

- Tértivevények, amelyek egyedi igényeket kielégité méretl, és/vagy egyedi igényeket kielégité perforacidt
tartalmazo ives szamitogép-kiirépapirok.

Il/1. Altaldnos miiszaki kévetelmények

A termékkor miiszaki kdvetelményeit a termékkor 11/2. Részletes miiszaki kovetelmények fejezete tartalmazza.

A szamitogép-kiirdpapirok szallitasa és tarolasa feleljen meg az MSZ 8150-84 szabvanynak.

A szamitégép-kiirdpapirok csomagolasi és kiszerelési kovetelményei:

1. Leporell6 szamitdgép-kiiropapirok csomagoldsa kartongyjté dobozban.

2. Tekercses szamitdgép-kiiropapirok csomagolasa palettan zsugorfélidzva, kiékelve, boritékartonnal ellatva.
A szamitégép-kiirdpapirokat a megrendeld igényének megfeleléen tébbszinnyomassal kell ellatni.

1l/2. Részletes miiszaki kbvetelmények

A termékkor részletes, terméktulajdonsagokkal meghatarozott specifikacidjat és normativ kdvetelményeit az M-0503
melléklet tartalmazza.

Ill. Gazdasdgi kbvetelmények

A Rendelet szerinti beszerz6 a termékkor kozbeszerzési eljdrasa sordn az ajanlattevd és alvéllalkozoéjanak pénziigyi
és gazdasagi, valamint mdszaki, illetve szakmai alkalmassaganak feltételeit és igazolasat a Kbt.-ben meghatarozottak
alapjan irja elé.

IV. Egyéb kévetelmények

1. Mind a termékekre, mind a szolgdltatdsokra vonatkozéan a Rendelet szerinti beszerzének az allami
normativarendszer alapjan egy termékbesorolasi rendszert kell mdkodtetnie, amelyhez az ajanlattevéknek
(gyartok és szallitok) biztositaniuk kell az altaluk ajanlott termékeik és szolgaltatdsaik besoroldsahoz sziikséges
adatokat.

2. A Rendelet szerinti beszerzé az egyes kdzpontositott kdzbeszerzési eljardsok sordn a piaci vagy mdszaki
véltozasok kovetkeztében az allami normativarendszerben meghatédrozottakon felil, az dltaldnos és a részletes
termék muszaki kdvetelményekre vonatkozéan tovabbi kovetelményeket irhat el oly médon, hogy az allami
normativdban rogzitett tulajdonsagok és termékadatok mentén hatdrozhat meg kotelezé kovetelményeket
az eljaras soran megajanlhat6 termékekkel és szolgaltatdsokkal kapcsolatban. A Rendelet szerinti beszerzd
koteles az eltérés tényét az ajanlati felhivasban, annak részletezését pedig az ajanlati dokumentacidban
kozzétenni.
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0504000000 Irodaszerek és ir6szerek

I. Kiemelt termékkér definicidja

Irodai munkahoz haszndélatos, vegyes, alapvetéen nem papir alapanyagu eszkozok, kellékek.

Szarmazé termékosztalyok:
A termékkor az aldbbi termékcsoportokra terjed ki:
iroszerekre és kellékeikre (BA: 0504010000), amelyek lehetnek

radirvégu és radirvég nélkiili Fafoglalatu grafitirénok;

nyomosirénok;

irbnbelek;

cserélhetd és nem cserélhetd betétes golydstollak; golydstollbetétek;
rostirénok;

rostirén tufilcek;

rollerirébnok;

szbvegkiemeldk;

radirok.

Iratkezel6kre (BA: 0504020000), amelyek lehetnek

Gyorsf(izék, amelyek kevés lapszdmu irat lyukasztds utani leflizésére és védelmére szolgdlé irattartok (leflizéd
szerkezetes vagy klipszes véltozatban);

Mappdk, amelyek iratok leftiz6 nélkiili taroldséra és biztonsdgos szallitdsara alkalmas gy(jté mappak (gumis,
villdmzaras, iratvédé vagy fliggé véltozatban);

gyakran haszndlt iratok védelmét szolgalé muanyag irattarté Genothermek (lyukasztas nélkili és leflizhetd
kivitelben);

Elérendez6k, amelyek iratok csoportositadsara és gyors visszakeresésére szolgédlod, nagy befogaddképességl
iratgy(jték (1-31-ig szamozott vagy A-Z-ig betujeles kivitelben);

egyszerl iratcsoportositasra és taroldsra haszndlt Irattarté papucsok (karton, mlanyag boritdsu és kemény
muanyag kivitelben);

iratok elhelyezését és konnyl hozzaférését lehetévé tevo Irattartdk (talcas vagy fidkos kivitelben);

kilonbozé iratok rendszerezésére, szallitadsara hasznalhatd Irattartd taskak;

névjegykartyak elhelyezésére és rendszerezésére szolgdld Névjegykartya-tartok (kényvalaku, fekvé vagy forgd
kivitelben);

ritkdn hasznaltiratok tarolasara, megd6rzésére és nyilvantartasara alkalmas Iratarchivalék (dobozos vagy konténeres
kivitelben).

Iratkezel 6k kellékeire (0504030000), amelyek lehetnek

kisebb mennyiség irat gyakori, lyukasztas nélkili 6sszeflizésére szolgéld Iratsinek;

kevés szamu irat esztétikus és gyors 6sszeflizésére szolgald Iratsin-boritok;

iratok rendszerezésére és visszakeresésére szolgalé betl-, szam- vagy szinmegkiilénboztetéssel rendelkezé
(regiszter nélkiili vagy regiszteres) Elvalasztolapok;

gydrds szerkezet( irattartokban lefizhetd lyukasztéssal ellatott Gy(riiskonyv-betétek.

Jegyzettombokre (0504040000), amelyek lehetnek

Hagyomanyos jegyzettombok;
Ontapadoés jegyzettdmbok;
ragasztott és dobozos Kockatombok;

Irodai kisgépek és kellékeire (0504040000), amelyek lehetnek

papirok és mianyag lapok szélein torténd dsszeflizésére szolgald (mechanikus vagy elektromos) Fliz6gépek;
Fliz6gép-kellékek (ide tartoznak a fliz6gépkapcsok és kapocskiszeddk);

szabvany méret( és tdvolsdgu lyukak készitésére alkalmas Lyukasztogépek, egyszerre tobb papir vagy miianyag
lapon (mechanikus vagy elektromos kivitelben);

A/4 méret( lapok spirdlos rendszerU 0sszef(izésére szolgalod Spirdlozégépek;

Spirdlozdgép-kellékek (ide tartoznak a spirdlozé elélapok, spiralozé hatlapok, valamint a spiralok);

Hoékotégépek;

Hékotészeti kellékek (példaul hékotd boritdk);

Laminalé gépek;
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Laminalé foliak;

Szamoldgépek;

Szamologépek kellékei (példaul elemek);
Irodai mechanikus vagogépek.

Vizualtechnikai eszkézokre (0504060000), amelyek lehetnek

Flipchart tablak;

allvanyos és falra rogzithet6 Fehértablak;

fakeretes és aluminiumkeretes Parafatablak (ide tartoznak a Kombinalt parafa- és fehértablak is);
allvanyos, hordozhato és falra rogzitheté Vetitévasznak;

Vizualtechnikai eszkdzok kellékeire (0504070000), amelyek lehetnek

Tablatisztitok (ide tartoznak a magneses tablatorlék, tablatorld kefék, tablatisztitd folyadékok, spray-k);
Magneskorongok;

frasvetitd foliak;

Rajzszegek;

Térképtuk.

Irodai kellékekre (0504080000), amelyek lehetnek

Ragasztdk (ide tartoznak a tubusos altalanos ragasztok, tubusos univerzalis erés ragasztok, pillanatragasztok,
ragaszto stiftek);

Ontapado csomagold és 6ntapadd Ragasztdszalagok;

kézi és asztali Ragasztdszalag-tépdk (ide tartoznak a csomagolészalag-adagolé késziilékek is);

Hibajavitok (ide tartoznak a hibajavité folyadékok, hibajavito higitdk; hibajavitd szettek, utantdlthetd hibajavité
rollerek, hibajavité roller-utantolté kazettdk, hibajavité tollak);

Iratrogzité kapcsok és kellékeik (ide tartoznak a gemkapcsok és bindercsipeszek);

egyenes és haromszdg Vonalzok;

sorszamozo-, ddtum- és Szévegbélyegzdk;

Bélyegzési kellékek (ide tartoznak a bélyegzépdrndk, cserepdrna-betétek, bélyegzéfestékek, bélyegzétartd
allvanyok);

Ollok;

Kések és kellékei (ide tartoznak a mechanikus levélbonté kések, elemes levélbontdk, univerzalis kés, univerzalis
késbetét);

nemzeti szinl aktakotozé és kenderzsinegek;

racsos mlanyag, tomor fald mianyag és fémhalds Papirkosarak;

Csomagol6 anyagok (ide tartoznak a papirzsakok, csomagolé papirok, gumigydrdk);

iréasztali eszk6zok tisztitészerek.

Il/1. Altaldnos miiszaki kévetelmények

A termékkor miszaki kdvetelményeit a termékkor 11/2. Részletes muiszaki kdvetelmények fejezete tartalmazza.
Az irodaszereket és irészerek széllitdsa és tarolasa feleljen meg az MSZ 8150-84 szabvanynak.
Az irodaszereket és irédszerek mechanikus és klimatikus védelmet biztositd kiszerelési egységekben keriljenek

csomagolasra.

1l/2. Részletes mUiszaki kovetelmények

A termékkor részletes, terméktulajdonsagokkal meghatarozott specifikacidjat és normativ kdvetelményeit az M-0504

melléklet tartalmazza.
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Ill. Gazdasdgi kbvetelmények

A Rendelet szerinti beszerz6 a termékkor kozbeszerzési eljdrasa sordn az ajanlattevd és alvéllalkozoéjanak pénzigyi
és gazdasagi, valamint mszaki, illetve szakmai alkalmassaganak feltételeit és igazolasat a Kbt.-ben meghatarozottak
alapjan irja el6.

IV. Egyéb kévetelmények

1. Mind a termékekre, mind a szolgdltatdsokra vonatkozéan a Rendelet szerinti beszerzének az allami
normativarendszer alapjan egy termékbesorolasi rendszert kell mikddtetnie, amelyhez az ajanlattevéknek
(gyartok és szallitok) biztositaniuk kell az altaluk ajénlott termékeik és szolgaltatdsaik besoroldsahoz sziikséges
adatokat.

2. A Rendelet szerinti beszerz6 az egyes kdzpontositott kdzbeszerzési eljardsok soran a piaci vagy muszaki
véltozasok kovetkeztében az allami normativarendszerben meghatéarozottakon felill, az altaldnos és a részletes
termék muszaki kovetelményekre vonatkozéan tovébbi kdvetelményeket irhat el oly médon, hogy az allami
normativaban régzitett tulajdonsdgok és termékadatok mentén hatarozhat meg kételezd kdvetelményeket
az eljaras soran megajanlhaté termékekkel és szolgaltatdsokkal kapcsolatban. A Rendelet szerinti beszerzd
koteles az eltérés tényét az ajanlati felhivasban, annak részletezését pedig az ajanlati dokumentacidban
kozzétenni.

0590000000  Papiripari termékekhez kapcsol6dd szolgaltatasok
I. Kiemelt termékkér definicidja

A kapcsolodd szolgaltatasok olyan, a papiripari termékekre és irodaszerekre vonatkozé normativak kérébe tartozo
termékek szallitdsdhoz kapcsolodéd eseti és rendszeres szolgéltatdsok, amelyek a megrendeld részére a szallito altal
széllitott termékek megfelel6 szintl hasznalatat biztositjak.

Szarmazé termékosztalyok:

A termékkor az aldbbi termékcsoportokra terjed ki:

Termék lizembe helyezéséhez kapcsolédo szolgaltatdsokra (Papiripari termékek és irodaszerek) (BA: 0590010000),
amelyek lehetnek

- Kiszallitas (Papiripari termékek és irodaszerek).

Termék megszemélyesitéséhez kapcsolddd szolgdltatasokra (Papiripari termékek és irodaszerek) (BA: 0590020000),
amelyek lehetnek

— Megszemélyesités (Papiripari termékek és irodaszerek).

Il/1. Altaldnos miiszaki kévetelmények

A termékkor miiszaki kovetelményeit a termékkor 11/2. Részletes miiszaki kovetelmények fejezete tartalmazza.

1l/2. Részletes mUiszaki kévetelmények

A termékkor részletes, terméktulajdonsdagokkal meghatarozott specifikaciojat és normativ kovetelményeit az
M-0590 melléklet tartalmazza.
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Ill. Gazdasdgi kbvetelmények

A Rendelet szerinti beszerz6 a termékkor kozbeszerzési eljdrasa sordn az ajanlattevd és alvéllalkozoéjanak pénziigyi
és gazdasagi, valamint mdszaki, illetve szakmai alkalmassaganak feltételeit és igazolasat a Kbt.-ben meghatarozottak
alapjan irja elé.

IV. Egyéb kovetelmények

1. Mind a termékekre, mind a szolgaltatdsokra vonatkozéan a Rendelet szerinti beszerzének az allami
normativarendszer alapjan egy termékbesorolasi rendszert kell mdkodtetnie, amelyhez az ajanlattevéknek
(gyartok és szallitok) biztositaniuk kell az altaluk ajanlott termékeik és szolgdltatasaik besorolasahoz szlikséges
adatokat.

2. A Rendelet szerinti beszerzé az egyes kdzpontositott kdzbeszerzési eljardsok sordn a piaci vagy mdszaki
véltozasok kovetkeztében az allami normativarendszerben meghatérozottakon felil, az dltaldnos és a részletes
termék muszaki kdvetelményekre vonatkozéan tovabbi kovetelményeket irhat el oly médon, hogy az allami
normativdban rogzitett tulajdonsagok és termékadatok mentén hatarozhat meg kotelezé kdvetelményeket
az eljaras soran megajanlhat6 termékekkel és szolgaltatdsokkal kapcsolatban. A Rendelet szerinti beszerzd
koteles az eltérés tényét az ajanlati felhivasban, annak részletezését pedig az ajanlati dokumentdacidban
kozzétenni.”
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A nemzeti fejlesztési miniszter 36/2013. (IX. 27.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerz6dései megkotésének és nyilvantartasanak szabalyairdl sz616
46/2011. (X. 14.) NFM utasitas modositasarol

Ajogalkotasrdl szl 2010. évi CXXX. torvény 23.§ (4) bekezdés c) pontja alapjan —a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerz6déskotési
rendjének szabdlyozasa, a szerz8dések el6készitésének, megkotésének, nyilvantartasdnak és lezardsanak szabalyozott keretek

kozott torténd végrehajtasa, a Vezetdi Informacids Rendszer megfelelé mikodéséhez szlikséges torzsadatok rendelkezésre allasa

érdekében - a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerz6dései megkdtésének és nyilvantartadsanak szabalyairdl sz616 46/2011. (X. 14.)
NFM utasitds (a tovabbiakban: Utasitas) 1. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

,1. 8§ (1) Jelen utasitast a XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezethez rendelt fejezeti kezelési elGirdnyzatok,
kdzponti kezelésu el6iranyzatok, illetve az NFM Igazgatas kiaddsi el6irdnyzatai tekintetében a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium (a tovabbiakban: NFM) és a nemzeti fejlesztési miniszter altal képviselt Magyar Allam, mint jogi személy
természetes vagy jogi személlyel, jogi személyiség nélkiili szervezettel kdtendd valamennyi megallapodasara és
az NFM képviseletében teendd valamennyi kdtelmi jellegti jognyilatkozatra alkalmazni kell, kivéve:

a) az NFM valamely el8irdnyzata terhére, kezel6 szerv vagy lebonyolité éltal kétend6 szerzédéseket,

b) a kormanytisztviselSi jogviszonyt rendezd, a Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly altal kezelt megaéllapodasokat.
(2) El6irdnyzat-atadds vagy -atvétel esetén az utasitads rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy ahhoz
kotelezettségvallalasi adatlapot nem kell kitolteni.

(3) Az Utasitas hatalya ald tartozé megallapodast vagy jognyilatkozatot (a tovabbiakban: Szerzédés) kezdeményezé,
véleményezd, valamint pénzlgyi ellenjegyzé és aldird (kotelezettségvallald), tovabba a kapcsolédd pénziigyi-
szamviteli tevékenységeket végz6 kormanytisztvisel6k a szerz6dések megkotése és kezelése soran jelen utasitas
rendelkezéseinek megfeleléen kotelesek eljarni, figyelembe véve a vonatkozd egyéb jogszabalyokban és belsé
szabdlyzatokban foglaltakat.

(4) Jelen utasitas 2. §-dnak hatdlya kiterjed az NFM irdnyitdsa ala tartozé koltségvetési szervek altal a személyi és
dologi kiadasok el6irdnyzata terhére megrendel6ként vagy megbizoként torténd vallalkozasi, illetve megbizasi
szerz6dés megkotésére is!”

Az Utasitas 3. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,3. § Jelen utasitas alkalmazésa soran:

a) igyletkdd: a Forrds SQL integralt gazdalkodasi rendszerben alkalmazott kod, amely a fejezeti kezelés( elSirdnyzaton
belilli részfeladat azonositasdra szolgal. Az NFM Igazgatas koltségvetési rendszerében az lgyletkdd az altaldnos
igazgatési feladatokat és a szakmai (projekt) feladatokat jeldli.

b) részfeladat: egy fejezeti kezelésti eliranyzat szakmai feladataibdl allé, olyan 6sszetartozo tevékenységhalmaz,
amelynek elkulonitett megfigyelése indokolt. Egy fejezeti kezelés(i eliranyzat részfeladatainak 0sszessége alkotja
a koltségvetési torvényben meghatarozott egydsszegu kiadasi eléirdnyzatot.

c) meta-adat: olyan adathalmaz, amely meghatarozott struktirdban egy adatkészlet (pl. szerz6dés) jellemzdit
tartalmazza, igy kiilondsen annak tartalmat és mindségét irja le, és informacidaramlast biztosit a kapcsolatfelvétel
vagy az adatszolgaltatés biztositasa céljabdl.

d) szerz8déstar: az aldirt szerz6dés és a kapcsol6do adatlapok digitalis képének gyors visszakereshet&ségét biztositja.
Kezel6je a Gazdalkodasi Fosztély (a tovédbbiakban: GF).

Az Utasitas 4. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

J(1) A Szerz6dés el6készitésének folyamatat megel6zden, a szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egységnek
az irdnyitasat elldté allamtitkdr utjdn a szerz6dés el6készitésének engedélyezésére eldzetes elvi engedélyt
(hozzajérulast) kell kérnie a Kabinetfénoktdl, aki e kérdésben az 5. szdmu melléklet szerinti formaban dont,
és melyet a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység készit el6 a szamara. A Szerz8dés elékészitésének és
megkdtésének folyamata csak ezen elézetes elvi engedély (hozzajérulds) megadasat kovetéen kezdhetdé meg.

(2) A szerz6déskotési folyamat meginditdsakor — pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazd Szerzédés esetén -
kiemelt elSirdnyzati szint( el6zetes fedezetvizsgalatot kell végrehajtani az NFM altal véllalni tervezett kifizetés szerinti
pénzdsszeg rendelkezésre allasanak megallapitdsa érdekében. Az elézetes fedezetvizsgalatért a szerz6déskotést
kezdeményezd szervezeti egység vezetdje — abban az esetben, ha nincs tudomasa a forras rendelkezésre allasarol,
fejezeti és kozponti kezelésl el6iranyzatok terhére kotendé Szerzédések esetében a Koltségvetési Féosztaly
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(a tovadbbiakban: KF) vezetéjének, az intézmény miikodéséhez kotédo kiadasok és bevételek, mint az NFM Igazgatas
Szervezeti és Mikodési koltségvetése terhére kdtendd Szerzédések esetében az GF vezetbjének, az NFM kozfeladatai
ellatdsaval kapcsolatos kiadasoknak és bevételeknek az Igazgatds koltségvetésében megtervezett eldirdnyzatai
(a tovabbiakban: NFM Igazgatas Szakmai Programok koltségvetése) terhére kotendd Szerz6dések esetében a KF
vezetéjének megkeresése utjan - felelés.

(3) Amennyiben a fedezet kiemelt elSirdnyzati szinten rendelkezésre &ll, a GF vagy a KF visszaigazolast kiild.
Amennyiben kiemelt el6iranyzati szinten a fedezet nem all rendelkezésre, a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti
egység felel6ssége az elSirdnyzat-modositds kezdeményezése.

(4) A Szerzédés el6készitésének folyamatdban — pénziligyi kotelezettségvallalast tartalmazé Szerz6dés esetén -
a szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egység feladata:

a) Amennyiben az adott Szerz6dés értéke nem éri el a mindenkori kdzbeszerzési értékhatart, ugyanakkor nem
kizarélagosan egy szervezet/személy képes teljesiteni, illetve az Uj partner bevonasa a feladatellatast nem akadalyozza,
sziikséges, hogy a szakmailag és gazdasagilag legmegfelel6bb partner(ek) kivalasztasa legalabb 3 ajanlat irdsban
torténd bekérése és kiértékelése alapjan torténjen. Az egylittesen elbterjesztett ajanlat egy ajanlatnak mindsul.
A kiértékelés szempontjai lehetnek tébbek kozott: a termék, szolgaltatds mindsége, ara, referenciak, fizetési feltételek,
rendelkezésre allas, korabbi tapasztalatok. A kiértékelést és a kivalasztast jegyzékonyvbe kell foglalni, amelyet
az arajanlatokkal egyiitt az alairasra el6terjesztett Szerz6déshez csatolni sziikséges. Egy meghatarozott Gigy targyaban
jogi szolgaltatésra irdnyuld hatarozott idére sz616 szerz6déskotés esetén, amennyiben az idé muldsa kovetkeztében
a Szerz6dés megszlinik, azonban a szerz6déskotés targyat képezé ligy még folyamatban van, nem kell az djabb
szerz6déskotés kapcsan ismételt palyaztatast lefolytatni, amennyiben az Ujabb Szerzédés a korabbi szerz6dé féllel
kertl megkéotésre.

b) Amennyiben azadott Szerz6dés értéke elérivagy meghaladja a mindenkori kdzbeszerzési értékhatart, a szerz6déses
partner(ek) kivalasztdsa tekintetében az NFM kozbeszerzéseinek szabdlyozadséarél szold utasitdsban foglaltak
szerint, a kozbeszerzésre irdnyadd jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen kell eljarni. Az alairasra elGterjesztett
Szerzédéshez csatolni sziikséges a kdzbeszerzési eljarasrol készitett 6sszegzést.

(5) A szerzédéstervezet elGkészitése a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység feladata. A természetes
személlyel kotendé megbizasi szerz6dések tekintetében a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység
a Személyligyi és lgazgatasi Féosztaly. A Szerzédés célszerliségéért, idészerliségéért, az ar-érték ardnyossagaért
a szerzGdéskotést kezdeményezd szervezeti egység vezetbje felelds. A célszerliség kovetelménye kilondsen
a kovetkezére terjed ki: pénziigyi kotelezettségvallaldst tartalmazd Szerzédés esetén az NFM éltal fizetendd dij
felelésségteljes — a feladat teljesitéséhez sziikséges id6tényezé (id6raforditds, szerz6déses idétartam, slirgésség),
a feladat tartalma, jellege, specialitdsa, Osszetettsége, a szolgdltatds és ellenszolgdltatds ardnyossaganak
kdvetelménye szerinti — megallapitasara. A szerzé6déskdtést kezdeményezd szervezeti egység felelés az Avr.
50. § (1) és (2) bekezdéseiben foglaltaknak valé megfelelésért.

(6) Amennyiben rendelkezésre all az adott szerz6déstipusra vonatkozé minta, a szerz6déstervezetet az intraneten
kozzétett standard szerzé6désminta alapjan kell el6késziteni.

(7) Amennyiben a tervezett Szerz6désre nem 4&ll rendelkezésre standard szerz6désminta, Ugy a szerz8déstervezet
el6készitése soran alkalmazhatd a partner altal el6készitett szerzédéstervezet is, illetve a szerzddéstervezet
el6készitésében a Jogi Féosztaly — a szerz6déskotést kezdeményezs szervezeti egység megkeresése alapjan, szlikség
szerint — kozremUkodik. A szerz6déstervezet elékészitése soran figyelembe kell venni az NFM Igazgatas koltségvetése
pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési eljarasokrol sz6l6 miniszteri utasitasban, valamint a NFM fejezet egyes
fejezeti és kozponti kezelésu elSirdnyzatainak felhasznalasara vonatkozo jogszabélyokban és belsé szabalyozasokban
foglaltakat.

(8) A standard szerz6désmintdk, szerzédéstervezetek el6készitése soran a szerz6dés targyat — kivéve, ha ezt a feladat
jellege nem teszilehetévé - 6sszefoglald jelleggel és részfeladatokra bontva egyardnt meg kell hatarozni [3. § b) pont].
(9) A szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység csak olyan ligyvéddel/ligyvédi iroddval kezdeményezhet
lgyvédi megbizasi szerz6dést, akivel/amellyel szemben nem allnak fenn az ligyvédekrdl sz616 1998. évi XI. térvény
25. § (2)-(4) bekezdéseiben meghatarozott korlatok.”

Az Utasitas 5. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+5.8 (1) A szerz8déskotést kezdeményezd szervezeti egység — kivéve a Beruhdzas 6sztonzési céleliranyzat esetén —
azel6készitett szerz6déstervezet alapjan, a szerz6déssel kapcsolatos alapadatokat — a kotelezettségvallaldsi azonosito,
a szerz6dés megkdotésének idépontja és a véleményezésre vonatkozé rész kivételével - szerz6déses adatlapon rogziti.
A szerz6déses adatlap a szerz6dés szerzédéstarba valé felvételének alapvetd informacidforrdsa, mintdjat az 1. szamu
melléklet tartalmazza.
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(2) Az NFM részér6l pénzugyi kotelezettségvallaldst tartalmazé Szerz6dések esetén, a szerzédéskotést
kezdeményezd szervezeti egység kotelezettségvallaldsi adatlapot tolt ki, amelynek mintajat a 2. szamu melléklet
tartalmazza. A beszamolasi kotelezettség teljesitése és a Vezetdi Informacids Rendszer részfeladatszint( kontrolling
adatszolgaltatasanak biztositasa érdekében a kotelezettségvallalasi adatlapon — a szerzédéstervezetben szerepld
részteljesitésekkel 6sszhangban - rogziteni kell a szakmai és pénzigyi teljesitések idépontjait, Osszegeit kiemelt
elSiranyzati szinten, a szakfeladatrend szerinti besorolast és a kapcsolddo ligyletkddokat. A térzsadatok kozott
nyilvantartott szakfeladatszamokrdl és tgyletkddokrol, illetve azok megnevezéseirdl és tartalmarél, amennyiben
a Szerz6dés fedezetét az NFM Igazgatds Szakmai Programok koltségvetése, illetve fejezeti, vagy kdzponti kezelés(
elSirdnyzat biztositja, a KF, amennyiben az NFM Igazgatds Szervezeti és MUkodési koltségvetése biztositja, a GF
tdjékoztatja a szervezeti egységeket.

(3) Az NFM éves személyi juttatas koltségvetése terhére kdtendd megbizasi szerzédés el6készitése soran figyelemmel
kell lenni a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Igazgatas koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési
eljarasokrol sz6l6 NFM utasitasban foglaltakra.

(4) A véleménykérést a szerz8déskotést kezdeményezd szervezeti egység papir alapon - iktatott, vezetdi aldirdssal
ellatott levéllel - és elektronikusan, mig a mellékleteket (szerzédéstervezet, szerzédéses adatlap, kdtelezettségvallalasi
adatlap, egyéb, a véleményezéshez szilkséges dokumentumok - példaul: szerz6désmaodositds esetén az alapszerzédés
és esetleges korabbi modositasai) kizardlag elektronikusan, a szervezeti egység vezetbje vagy az 6 megbizasadbol
eljaro személy éltal megkildott e-mailben tovabbitja:

a) jogi szempontbdl térténd véleményezése céljdbdl a Jogi Féosztély,

b) kdzbeszerzési szempontbdl torténd véleményezés céljadbdl a Kozbeszerzés-stratégiai és Tajékoztatasi Féosztaly,

) koltségvetési szempontbdl torténd véleményezés céljdbdl, amennyiben a szerzédés fedezetét az NFM lgazgatds
Szakmai Programok koltségvetése, illetve fejezeti vagy kdzponti kezelésu el6iranyzat biztositja, a KF, amennyiben
az NFM lgazgatas Szervezeti és Mlikodési koltségvetése biztositja, a GF,

d) valamennyi, természetes személlyel munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyra vonatkozé szerz8dést, valamint
a természetes személlyel az NFM lgazgatds Szervezeti és MUkodési koltségvetése személyi juttatdsok kiemelt
eldirdnyzata terhére kdtendé megbizasi szerz6déseket a Személyligyi és Igazgatési Féosztély,

e) az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tdmogatdsokkal kapcsolatos eljarasrél és a regiondlis
tdmogatasi térképrdl sz6l6 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet hatalya ald tartozé tdmogatas esetén a Tamogatdsokat
Vizsgald Iroda (a tovabbiakban: TVI)

(a tovabbiakban: a Jogi Fosztély, a Kbzbeszerzés-stratégiai és Tajékoztatasi Féosztaly, a Személyligyi és Igazgatasi
F&osztaly, a GF, a KF és a TVI egyiitt: Véleményezdk) részére. Csak szerzédéses iktatdbszammal rendelkezé megkeresés
véleményezhetd, amennyiben a véleménykérés iktatédszam nélkul érkezik, a Véleményezék kotelesek ezt
a szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egységnek irasban jelezni.

(5) Amennyiben - kiilonds tekintettel a Beruhdzas 6sztonzési céleliranyzatra és a kdzponti kezelés( elSirdnyzatokra -
a Szerz6désben jogszabdly alapjan harmadik félként, egyetértéként mas minisztérium is szerepel, a szerz6déskotést
kezdeményez6 szervezeti egység felelds a Szerz6dés ezen fél altal torténd véleményezésének megtorténtéért.

(6) Egyedi tdmogatés nyujtasdra irdnyuld Szerz6dés esetén a szerzédéstervezet csak abban az esetben kiildheté meg
a (4) bekezdés szerinti véleményezésre, amennyiben annak tdmogathat6sdgarol az egyes fejezeti és kozponti kezelés(
eldirdnyzatok felhasznalasardl sz616 miniszteri utasitas szerinti miniszteri dontés, vagy mas, a Korméany vagy a nemzeti
fejlesztési miniszter altal hozott dontés rendelkezésre all. A miniszteri dontés masolatat a szerzédéstervezethez,
valamint az aldirt Szerz6déshez mellékletként csatolni kell. Amennyiben tébb év, vagy a koltségvetési éven tuli év
kiadasi el6iranyzatait terhel6 kotelezettségvallalasra kerlil sor, a szerz&déstervezet csak abban az esetben kildhet6
meg a (4) bekezdés szerinti véleményezésre, amennyiben annak tamogathatdsagardl az egyes fejezeti és kdzponti
kezelésu el6iranyzatok felhasznélasardl széld miniszteri utasitds szerinti miniszteri engedély a rendelkezésre all.
A miniszteri engedély masolatat a szerz6déstervezethez, valamint az alairt Szerzédéshez mellékletként csatolni kell.

(7) A Véleményezdk feladata a szerzOdéstervezet jogi, kozbeszerzési, koltségvetési, unids tamogatasi és
humangazdalkodasi szempontu feliilvizsgalatan tul a szerzédéses adatlapon és a kotelezettségvallalasi adatlapon
- meta-adatonként — a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység altal meghatarozott és a Véleményezd
kompetencidjaba tartozé adattartalom véleményezése.

(8) A Véleményezék a véleményiiket véltozéskovetéssel — korrektura alkalmazasaval — a szerzédéstervezet,
szerz8déses adatlap és a kotelezettségvallalasi adatlap elektronikus példényaiban rogzitik, majd azokat papir alapon
- iktatott, vezetdi aldirdssal ellatott levéllel - és elektronikusan, a szervezeti egység vezet6je vagy az 6 megbizasabdl
eljaro személy altal megkiildott e-mailben kildik meg a szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egység részére.
A véleményezés hatarideje a papir alapi megkeresésnek a Véleményezd szervezeti egység titkarsagara torténd
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beérkezését koveté 8 munkanap, amelytdl révidebb - de legaldbb 5 munkanapos — véleményezési hataridét
a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység vezetdje a véleményezés kezdeményezésével egyidejlileg
kérhet, megjeldlve a stirgésebb véleményezési hatarid6 indokat. A slirgésségi indok valdsagaért a szerz6déskotést
kezdeményezd szervezeti egység vezetéje felelés. Ha a Véleményezdnek nincs észrevétele, arrél a szerz6déskotést
kezdeményez6 szervezeti egységet a véleményezési hataridében irdsban tdjékoztatni koteles.

(9) A (4) bekezdés c) pont szerinti véleményezés soran a sziikséges adatokat a KF vagy a GF ,tervezett
kotelezettségvallalas” statuszu kotelezettségvallalasként rogziti a Forras SQL rendszerben. A kotelezettségvallalas
Forrds SQL rendszer altal generdlt azonositéjat a KF, illetve a GF munkatérsa rdvezeti a Szerz8désre, a szerz6déses
adatlapra, valamint a kotelezettségvallalasi adatlapra. Amennyiben a Szerzédés forrasdul szolgalé el&iranyzatot
NFM-en kivili, kijelolt kezel szerv kezeli, amely a Forrds SQL rendszert haszndlja, azadatokat a kezel6 szerv munkatérsa
rogziti a (4) bekezdés c) pont szerinti véleményezéssel egyidejlileg. A kotelezettségvallalas Forras SQL rendszer altal
generdlt azonositdjat a kezeld szerv munkatédrsa megkuldi a KF részére. Ez a rendelkezés nem alkalmazandé azon NFM
altal kotendd Szerzédések esetén, amelyeknél a kotelezettségvallalas forrasat biztositd elGirdnyzatot kezel6, NFM-en
kivali, kijelolt kezel6 szerv nem a Forrds SQL rendszert haszndlja.

(10) A vélemények visszaérkezését kovetéen a szerz8déskotést kezdeményezd szervezeti egység feladata
az 5. § (4) bekezdésében meghatdrozott szakmai szempontok szerint megtett észrevételek &tvezetése
a szerzédéstervezeten, a szerz6déses adatlapon és a kotelezettségvillalasi adatlapon, tovabba a Véleményezok
féosztalyvezetbjének, a véleményezés datumanak és a vélemény iktatészamanak rogzitése a szerz6déses adatlapon.
(11) Abban az esetben, ha a Véleményezék vagy a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység
az 5. § (4) bekezdésében meghatérozott szakmai szempontok vonatkozaséban kiilénb6z6 allaspontot képviselnek
a szerzGdéstervezettel kapcsolatosan, Ugy a szerzOdéskotést kezdeményezd szervezeti egység egyeztetést
kezdeményez az azonos allaspont kialakitdsa érdekében. Amennyiben a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti
egység és a Véleményezdk az egyeztetés soran nem jutnak azonos éllaspontra, a szerz6dés megkotésérdl, illetve
a vitatott szerz6déses feltétel tartalmarodl — a Véleményezdk és a szerzédéskotést kezdeményezé szervezeti egység
allaspontjanak ismeretében — a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység feligyeletét ellatod allamtitkar,
vagy amennyiben a véleményeltérés a pénziigyi ellenjegyezhetéséget érinti, minden esetben a miniszter dont.
Amennyiben ez a dontés a pénzigyi ellenjegyzd allaspontjaval ellentétes, a miniszter a dontésével egyidejlileg
irdsban utasitja a pénzligyi ellenjegyz6t a pénziigyi ellenjegyzésre.

(12) A vélemények atvezetését kovetéen - és amennyiben a szerz6déstervezet megfelel a (10) bekezdésben
foglaltaknak — a szerz6déstervezetet, a szerz6déses és a kotelezettségvallalasi adatlapot nem sziikséges ismételten
megkuldeni (visszamutatni) a Véleményezdk részére, ugyanakkor a szerzédéskotést kezdeményezé szervezeti egység
a szerz6déstervezet ellenjegyzésének kezdeményezésekor a levélben nyilatkozni kdteles a vélemények atvezetésérdl.
Az észrevételek részleges atvezetése esetén a nyilatkozatnak ki kell térnie arra, hogy az at nem vezetett — az 5. §
(4) bekezdésében meghatdarozott szakmai szempontoknak megfelelé — észrevételek tekintetében a véleményezdvel
a szikséges egyeztetés megtortént, és a véleményezd eldllt az at nem vezetett észrevételtdl, és arra, hogy vitas kérdés
nem maradt fenn.

(13) Amennyiben a megkdtnivagy médositanikivant szerzdés értéke a kdzbeszerzésekrél sz616 2011. évi CVIIl. torvény
18. § (2) bekezdése szerint szamitva a netté 6tvenmillié forintot eléri, a szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti
egység — a szerz6déstervezet véleményeztetésének befejezését kdvetden, de a szerzédés pénziigyi ellenjegyzését
és aldirdsdt megel6zéen - a kozbeszerzések kdzponti ellendrzésérél és engedélyezésérdl szolé 46/2011. (lll. 25.)
Korm. rendeletben, valamint a kdzbeszerzések kdzponti ellenérzésérdl és engedélyezésérdl szold 46/2011. (lll. 25.)
Korm.rendeletben foglaltak végrehajtasdnak szabalyozasardl sz6l6 NFM utasitasban foglaltaknak megfeleléen koteles
a szerzédéstervezetet a kozbeszerzes.ellenorzes@nfm.gov.hu e-mail cimre jévahagyas érdekében megkildeni”

Az Utasitas 6. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

A Szerz6dés és a vélemények tovabbitdsa a Kabinetfénok részére

6. § (1) A szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egység vezetdje a szerzOdéstervezetet, az adatlapokat,
a 4. § (2) bekezdés szerinti dokumentumokat és az 5. § (7) bekezdés szerinti véleményeket a Szerzédés aldirdsat
megel6zéen, pénzugyi kotelezettségvallalast tartalmazo szerz6dés esetén annak pénziigyi ellenjegyzése elétt koteles
elektronikusan és papiralapon is megkuildeni a Kabinetfénok részére. Amennyiben a Kabinetféndknek észrevétele
van, azt jelzi a szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egység vezetbjének, ennek hidnydban az iratborito
,Felllvizsgalat el6tt lassa” rovatat szignojaval latja el.

(2) Az (1) bekezdés szerinti alairas hianyaban a Szerz6dés nem kotheté meg.”
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6.8

7.8

Az Utasitas 7. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.7. § (1) Pénzugyi kotelezettségvallalast tartalmazé Szerz6dés esetén - a kotelezettségvallaldsi adatlap,
a szerzédéstervezet és a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység 5. § (12) bekezdés szerinti nyilatkozata
alapjan — amennyiben a Szerz6dés fedezetét az NFM lgazgatds Szakmai Programok koltségvetése, illetve fejezeti vagy
kdzponti kezelés( el6iranyzat biztositja, a KF, amennyiben az NFM lgazgatds Szervezeti és M(ikodési koltségvetése
biztositja, a GF feladata a pénzligyi ellenjegyzés. A pénzligyi ellenjegyzésre kizarélag a szerz6déstervezet bonthatatlan
kotéssel torténd osszeflizését kdvetéen kerilhet sor.

(2) A szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység a kotelezettségvallaldsra jogosult vezetd, valamint
- a kozigazgatasi allamtitkdr és a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes dllamtitkér kivételével — az egyes fejezeti
és kozponti kezelésl el6irdnyzatok felhasznaldsardl szold miniszteri utasitdsban meghatdrozott egyetértést
gyakorlé vezetd altal jovahagyott kotelezettségvallaldsi adatlapot, tovabba pénziigyi ellenjegyzés céljabdl
a szerz8déstervezetet — mellékelve ahhoz a Véleményez6k 5. § (7) bekezdés szerinti kinyomtatott, iktatott alldspontjat,
a4.8§(2) bekezdés a) pontja szerinti drajanlatokat, jegyzékonyvet, a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység
vezetbje altal aldirt szerz6déses adatlapot, illetve a kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkdtendé Szerzédés
esetén a 4. § (2) bekezdés b) pont szerinti 6sszegezést - legkésébb a szerz6déstervezetben meghatarozott teljesités
kezd6 id6pontjat megel6z6 10. munkanapig megkiildi az (1) bekezdés szerinti pénziigyi ellenjegyzést végzé féosztaly
részére, figyelembe véve az iratkezelésre vonatkozo belsé szabélyozasban foglaltakat.

(3) A pénzlgyi ellenjegyzést megelézden a pénziigyi ellenjegyzének meg kell gyézédnie arrél, hogy

- a jovahagyott koltségvetés fel nem hasznalt, illetve le nem kotott, a kotelezettségvallalas targyaval 0sszefliggé
kiadasi eléirdnyzata rendelkezésre all az adott részfeladaton, Gigyletkédon,

— a kotelezettségvallalds nem sérti a gazdalkoddasra vonatkozé szabalyokat,

- a kifizetés idépontjdban a fedezet rendelkezésre all, illetve a befolyt vagy a megtervezett bevétel biztositja
a fedezetet,

— a Szerz6dés szerinti fizetési kotelezettség 0sszhangban all az egyes fejezeti és kozponti kezelés( elSiranyzatok
felhasznalasanak szabalyairdl sz6l6 miniszteri utasitas alapjan elkészitett eldiranyzat-felhasznalasi tervvel,

— a kotelezettségvallaldsi adatlapon szereplé adatok megegyeznek a szerzédéstervezet adataival,
—aszerzédéstervezethez csatoltak a jelen utasitasban el6irt mellékleteket, valamint a szerz6déskotést kezdeményezd
szervezeti egység nyilatkozatat a vélemények dtvezetésérdl,

- a szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egység az 5. § (13) bekezdésében rogzitett jovahagyast — amennyiben
az sziikséges — megszerezte.

Vita esetén a pénzigyi ellenjegyz6 egyeztet a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egységgel, amely
gondoskodik a Szerz&dés jogszerl megkotése érdekében sziikséges intézkedések végrehajtasarol.

(4) A pénzugyi ellenjegyzést kdvetéen a KF, vagy a GF a bonthatatlan kotéssel 6sszeflizott szerz6déstervezetet,
a kotelezettségvallalasi adatlapot, valamint a (2) bekezdés szerinti egyéb dokumentumokat — a rendelkezésére
bocsétott példanyszamban - a (2) bekezdés szerinti valamennyi dokumentum kézhezvételét koveté 3 munkanapon
beliil tovabbitja a feljegyzésben (vagy levélben) megcimzett, a jelen utasitdsnak megfeleld, jovahagyésra
és/vagy alairdsra jogosult szervezeti egységek/személyek részére, vagy tovdbbi cimzettek hidnydban visszakildi
a szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egység részére.

(5) Amennyiben a kotelezettségvallaldas nem felel meg a vonatkozé szabalyozasban foglaltaknak, nem all rendelkezésre
a teljesitéshez sziikséges Osszeg, vagy az 5. § (4) bekezdésben feltlintetettek nem kaptdk meg véleményezésre,
illetve az ellenjegyzést kezdeményezd levél nem tartalmazza a 5. § (12) bekezdés szerinti, a vélemények teljes
korl atvezetésére, vagy a véleményeltérések egyeztetett rendezésére vonatkozé nyilatkozatot, az ellenjegyzésre
jogosultnak errél a (2) bekezdés alapjan részére tovabbitott dokumentumok visszakilldésével téjékoztatnia kell
a szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egység vezetéjét”

Az Utasitas 8. § (2)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

+(2) A pénzigyi ellenjegyzést kovetden a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység vezetdje gondoskodik
a Szerz6dés szerz6d6 partner, majd az NFM kotelezettségvallalasra jogosult vezetdje altal torténd, ddtummal elldtott
alairasardl/alairatasarél — a vonatkozd kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdz rendelkezései alapjan —, ezt kdvetden
a szerzédésen feltlintetett aldirds datumaval kiegésziti a szerz6déses adatlapot. A Beruhdzas 6sztonzési célelSiranyzat
esetében a Szerzddés ellenjegyzésére, aldiraséra a szerz6dé partnerek alairasat kovetéen kerdl sor.

A Szerzédés érvényességéhez az aldirdsokon kivil sziikséges még a szerz6dé feleknek, valamint az ellenjegyzének
a szerz6dés minden oldaldnak kézjegytikkel (szignd) valé ellatasa. A Szerz6désben az aldirasok és az ellenjegyzés nem
kertilhetnek kiilén oldalakra.
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8.8

9.8

10.§

(3) A pénziigyi kotelezettségvdllalast tartalmazé Szerz6dést a szerzédés értéke szerint kotelezettségvallalasra
jogosult vezetd, mig a pénziligyi kotelezettségvallalast nem tartalmazé Szerzédést a szerzédéskotést kezdeményezé
szervezeti egység vezetdje vagy a megallapodds targya szerint illetékes éllami vezetd irja ala. A Szerzédés aldirdsa
soran helyettesitésnek a szervezeti és mUikddési szabalyzatban meghatarozottak szerint van helye. A fejezeti
kezelésu el6iranyzatok felhasznaldsara vonatkozé kotelezettségvallalasi jogok delegaldsat is tartalmazé szabélyozas
kiadasaig ezeket az el6irdnyzatokat terhel6 kotelezettséget kizarélag a miniszter véllalhat. Az aldirdsra elSterjesztett
szerz8déstervezet mellett az NFM képviseletében a Szerzédést aldiré személy részére be kell mutatni a Véleményezék
5. § (8) bekezdés szerinti alldspontjat, az 5. § (12) és (13) bekezdés szerinti nyilatkozatokat és a 4. § (4) bekezdés a) vagy
b) pontja szerinti dokumentumokat. Amennyiben az aldirasra jogosultat helyettesité személy aldirdasmintaval nem
rendelkezik, Ugy a Szerzédés aldirdsaval egyidejiileg a 6. szamu melléklet szerinti aldirasmintat is ki kell tolteni és
azt a szerz6dés létrejottét kdvetéen haladéktalanul, de legkésébb 5 munkanapon beliil tovabbitja a szerzédéstar
kezeldje, illetve a GF Igazgatasi Pénziligyi Osztalya részére, vagy a Szerz8dés pénzligyi bonyolitdsaban érintett KF
Fejezeti Pénzligyi Osztaly részére”

Az Utasitas 8. § (5)-(7) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(5) Amennyiben a Szerz6dés pénzugyi kotelezettségvallalast nem tartalmaz, a szerzédéskotést kezdeményezd
szervezeti egység vezetdje a véleményezési eljarast kévetéen gondoskodik a Szerzédés (2) bekezdésben foglaltak
szerinti alairasarol. Ezt kovetden kiegésziti a szerz6déses adatlapot az alairds id6pontjaval és aldirdsaval jévahagyja
az abban foglaltakat.

(6) Az NFM-mel szerz6d6 fél(ek) részére a Szerz6dés legalabb egy aldirt, eredeti példanyanak rendelkezésre allasat kell
biztositani. Az NFM részére a Szerz&dés legalabb két aldirt példanydnak (szerzédéskotést kezdeményez6 szervezeti
egység, szerzédéstar kezeldje) rendelkezésre allasat kell biztositani.

(7) A szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egység vezetdje a felek altal alairt Szerzédés egy eredeti
példanyat, az aldirt szerz6déses adatlapot, valamint a 7. § (2) bekezdés szerinti dokumentumokat, tovabb4,
amennyiben a kotelezettségvallald, illetve a teljesitésigazold jelen utasitds hatdlybalépését megel6zéen még
kotelezettségvallaloként, illetve teljesitésigazoldként nem keriilt megjeldlésre, a 6. szamu mellékletben szerepl6
alairdsmintat megfeleléen kitoltve, a Szerzédés létrejottét kovetéen haladéktalanul, de legkésébb 5 munkanapon
beliil tovabbitja a szerz6déstar kezeldje, illetve a GF Igazgatasi Pénzligyi Osztélya részére, vagy a Szerz6dés pénziigyi
bonyolitasdban érintett KF Fejezeti Pénzligyi Osztaly részére. Amennyiben a szerzédéskotést kovetéen a Szerzédés
hatélya alatt a kotelezettségvallald, illetve a teljesitésigazold személyében valtozas all be, az nem mindsil a Szerzédés
médositasdnak, azonban a szerz8déskotést kezdeményezd szervezeti egység vezetdje koteles a személyi valtozasnak
megfeleléen a 6. szdmu mellékletet mddositani és azt az e bekezdésben meghatdrozottak szerint tovabbitani.
A természetes személlyel, az NFM Igazgatds Szervezeti és M(ikodési koltségvetése személyi és dologi juttatadsanak
terhére kotendé megbizasi szerz6dés esetében a fentieken tul masolatban a Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly,
valamint amennyiben az elGirdnyzat kezelésében kijelolt kezeld szervezet vesz részt, a kezeld szervezet részére is
teljesiti a megkduldést.”

Az Utasitas 9. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

J(1) A szerz6déstar kezel6je a felek altal aldirt Szerz6dés, a szerz6déses adatlap és pénzigyi kotelezettségvallalast
tartalmazoé Szerzédések esetén a kotelezettségvallalasi adatlap alapjan felel6s:

a) a szerzédéses adatlap, a kotelezettségvallalasi adatlap és a Szerz6dés egy eredeti példanyanak - egy file-ban
torténé - a dokumentumok kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon beliili digitalizaldsaért;

b) a Szerz6dés egy eredeti példanyanak a szerz6déstar — erre a célra fenntartott — irattaraba helyezéséért és a miivelet
iratkezelési rendszerben - az iratkezelésre vonatkozé belsé szabalyozasban eldirtak szerint — torténé rogzitéséért;

) a file (digitalizalt szerz6dés, a szerz6déses adatlap és a kotelezettségvallaldsi adatlap) szerz6déstarban torténd
archivalasaért, a kapcsoléddé meta-adatok rogzitéséért és a szerzédéses adatlapon szereplé adatoknak megfeleld
jogosultsagok beallitasaért a 10. §-ban meghatarozottak szerint;

d) a Szerz6dés pénziigyi bonyolitdsaban érintett GF vagy a KF az aldirt, eredeti Szerz6dés masolatét iratkisérével
iktatva lgyintézésre megkapja.”

Az Utasitas 10. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
A1) A szerzédéstar Gzemeltetéséért a szerzédéstar kezelSje felelés, annak az igény szerinti fejlesztésérél pedig
a Gazdasagi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkdrsaga gondoskodik.
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(2) A Szerz6déshez olvasasi jogot kell biztositani:

a) a minisztérium allami vezetdinek és a Kabinetfénoknek,

b) a minisztérium 6nall6 szervezeti egysége vezetbjének,

c) az adatvédelmi felel6snek,

d) az allamigazgatasi szervek integritasirdnyitasi rendszerérdl és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérdl szolo
50/2013.(ll. 25.) Korm. rendelet alapjan kijelolt integritdsi tanacsadénak,

e) a KF, illetve a GF irasban kijelolt munkatarsainak,

f) a Jogi Féosztdly irdsban kijelolt munkatarsainak,

g) a Kdzbeszerzés-stratégiai és Tajékoztatasi Féosztély irdsban kijeldlt munkatdrsainak,

h) a Személyligyi és Igazgatasi Féosztély irasban kijel6lt munkatarsainak,

i) az Ellen&rzési Féosztély irdsban kijeldlt munkatarsainak.

(3) A (2) bekezdés e)-i) pontja szerinti kijelolés az ott meghatarozott szervezeti egység vezetdjének feladata.”

Az Utasitas 11. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»11. 8 A pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazo Szerzédések teljesitésigazoldsa, kifizetés engedélyezése

(1) Koltségvetési el6iranyzatot érinté pénzforgalmat csak a teljesités igazoldsa és/vagy kifizetés engedélyezése
alapjan lehet érvényesiteni. A teljesités igazoldsara jogosult személyt — a Szerz6désben valé feltiintetés utjan —
a kotelezettségvallalé jeldli ki. Amennyiben nincs kijel6lve teljesitésigazolé a szerzédésben, akkor azt az illetékes
allamtitkar, kozigazgatasi allamtitkar vagy kabinetfénok jeldli ki.

(2) A teljesités igazoldsa sordn meg kell gy6zédni arrdl, hogy a feladat elvégzése el6irdsszerlien, a Szerzé6désben
foglaltak szerint megtortént-e, és az ellenérték kifizetése megalapozott-e, amelyet a szerz6désben meghatarozottak
szerint kell igazolni.

(3) Szdmla vagy részszamla (a tovabbiakban: szamla) kidllitdséra felhatalmazést a teljesités igazolasara jogosult személy
ad az NFM-mel szerz6dé fél részére, a 3/A. szamu melléklet szerinti,Szamla kifizetését megalapozo Teljesitésigazolas”
elnevezésli nyomtatvany rovatainak kitoltése, alairdsa és egy példdnydnak megkiildése utjan, igazolva a szakmai
teljesitést, amennyiben a szerzédésszer( teljesitéssel kapcsolatosan kifogds nem merdl fel. A szamla kiallitasara
a nyomtatvany birtokdban és alapjan keriilhet sor, azzal, hogy a szamla kiallitdsanak a szerz6désben meghatéarozott
részteljesitésekhez (részfeladatokhoz) kell igazodnia.

(4) Amennyiben a 3/A. szamu melléklet szerinti formanyomtatvanynak megfelelé adattartalmu, de attdl eltérd
formaju teljesitésigazolas keril kiallitasra — kiilonosen tamogatasi szerz6dés esetén —, az egyenértékiinek tekintendd
a 3/A. szamu melléklet szerinti nyomtatvannyal.

(5) Az Oktatasi, kulturalis és sport PPP programok fejezeti kezelés(i el6iranyzatok terhére kotott Szerz6dések esetében
elélegszamla kiallitasa esetén végszamla kidllitdsa minden esetben kotelezé.

(6) A szerz6d¢ fél altal kidllitott szdmla tartalmi és formai megfelel6ségét a teljesités igazoldsara jogosult személy
ellenérzi, kiilondsen a szamla teljesitési és fizetési hataridejét. Az adltalanos forgalmi adérél szélo 2007. évi CXXVIIL.
térvény (a tovabbiakban: AFA tv.) 163. § (2) bekezdése alapjan a teljesitésigazolasnak és a szamla kiallitdsanak meg
kell térténnie a szakmai teljesitést kévetd 15 napon beliil, kivéve, ha az AFA 6sszegét a szolgaltatast igénybevevé
minisztérium fizeti meg. Ebben az esetben a teljesités igazoldséra és a szdmla kidllitdsara a teljesités hénapjat kovetd
hénap 15. napjaig kell, hogy sor kertljon.

(7) Szamlazott teljesités esetén a teljesités igazoldsara jogosult személy a 3/B. szamu melléklet szerinti ,Kifizetés
engedélyezése” nyomtatvany ,Teljesitésigazolas” rovatainak kitoltésével és alairdsdval igazolja a szakmai teljesités és
a befogadott szamla egytttes megfeleléségét, a kifizetés akadalymentességét.

(8) TAmogatasi szerz6dés és egyéb nem szadmlazott teljesités esetén a teljesités igazoldsara jogosult személy
a 3/B. szdmu melléklet szerinti ,Kifizetés engedélyezése” nyomtatvany ,Teljesitésigazolas” rovatainak kitoltésével
és alairasaval igazolja a szakmai teljesitést és az elfogadott elszdmolds egylttes megfelel6ségét, a kifizetés
akadalymentességét.

(9) A kifizetést a kotelezettségvallalasra jogosult vezeté engedélyezi a 3/B. szamu mellékletben taldlhaté ,Kifizetés
engedélyezése” nyomtatvany ,Teljesitésigazolas” rovatok kitoltését és alairasat kovetéen, a nyomtatvany ,Kifizetés
engedélyezése” rovatainak kitoltése és alairasa utjan. Amennyiben a miniszter a kotelezettségvallalo, ugy a kifizetés
engedélyezéje a szerzédéskotést kezdeményezd szervezeti egység szakmai felligyeletét gyakorlé allamtitkar vagy
kabinetfénok is lehet. A kotelezettségvdllaldsra jogosult vezetdé akaddlyozdsa esetén a szervezeti és mukodési
szabdlyzatban meghatarozott helyettes engedélyezheti a kifizetést. Amennyiben a kotelezettségvallalasra jogosult
vezetSt helyettesitdé személy aldirasmintaval nem rendelkezik, Ugy egyidejlileg a 6. szamu melléklet szerinti
alairdsmintat is ki kell télteni és csatolni kell. A nyomtatvanyon minden esetben fel kell tlintetni a részteljesitésekhez
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12.§

(részfeladatokhoz) kapcsolodd Ugyletkddot és (rész)osszeget. Amennyiben a Szerz6dés tanulmany, szoftver vagy
egyéb targyi eszkdz beszerzésére irdnyul, a Szerz6désbdl eredé utolsd kifizetés kezdeményezésekor a ,Kifizetés
engedélyezése” nyomtatvanyhoz a 3/C. szamu melléklet szerinti nyomtatvanyt is csatolni kell.

(10) Amennyiben valamely okbdl a kifizetés nem engedélyezhetd, a teljesités igazolasara jogosult személy
gondoskodik a szamla kidllitdjanak irdsbeli tajékoztatasarol, és sziikség esetén irasban intézkedik a szamla javitasara
vonatkozo felszélitasrol.

(11) A kotelezettségvallalasra jogosult vezetd a megfeleléen kidllitott szamlat és/vagy az dltala az (7) bekezdés szerint
jovahagyott nyomtatvanyt, szamldzott teljesités esetén a 3/A. szdamu melléklet szerinti nyomtatvéannyal kiegészitve
— az iratkezelésre vonatkozd belsé szabdlyozdsban el6irtak betartdsdval - tovabbitja, amennyiben a Szerzédés
fedezetét az NFM Igazgatas koltségvetése biztositja a GF, egyéb esetben a KF, valamint az eldirdnyzat kezelésében
részt vevo, kijelolt kezeld szerv részére.

(12) Amennyiben a tdmogatasi szerz6dés jogszabalyok, illetve belsd utasitasok, szabalyzatok alapjan elélegfizetésrol
vagy a tamogatasi Osszeg Kkifizetése tekintetében eléfinanszirozasrol rendelkezik, a kotelezettségvallalasra
jogosult vezetének a 3/B. szdmu melléklet szerinti nyomtatvany ,Kifizetés engedélyezése” rovatainak értelemszerd,
JTeljesitésigazolas” rovatainak szerepeltetése nélkili kitoltése és aldirdsa utjan kell gondoskodnia a pénziigyi teljesités
engedélyezésérdl, tovabba a nyomtatvanynak, amennyiben a szerz6dés fedezetét az NFM lgazgatds koltségvetése
biztositja a GF, egyéb esetben a KF, valamint az eléirdnyzat kezelésében részt vevd, kijelolt kezel6 szerv részére torténd
tovabbitdsarol.

(13) Amennyiben az Autopdélya rendelkezésre dllasi dij és az Oktatasi, kulturalis és sport PPP programok fejezeti
kezelésu elSirdnyzatok terhére kotott koncesszids, rendelkezésre allasi, illetve szolgaltatasi szerz6désekben és a TEN-T
projektek, Orszagos kozuthalozat és gyorsforgalmi uthalézat fejlesztés, Egyedi kormanyddntésen alapuld kozlekedési
beruhazasok fejezeti kezelésl elSirdnyzatok terhére kotodtt tdmogatasi szerzé6désekben a (3) és (5) bekezdésében
foglaltaktol eltérd eljarasi szabalyok keriltek elirasra a teljesitésigazolas és a szamla kidllitas tekintetében, azok
esetében az eliranyzat felett rendelkezé szakmai szervezeti egység jogosult az azokban foglaltak szerint eljarni.

(14) Amennyiben a szerzédésszer(i teljesitéssel kapcsolatban kifogds nem meril fel A Banyabezaras, A helykozi
személyszallitasi kozszolgaltatdsok koltségtéritése és A vasuti palyahalézat mikodtetésének koltségtéritése kdzponti
kezelésu el6iranyzatok vonatkozasdban, a teljesitésigazolasara jogosult személy a teljesitésigazoldst és a kifizetés
engedélyezését ajelen utasitas 3/A. és 3/B. szamu mellékleteitdl eltérd formaban, jogszabalyban vagy kdzszolgaltatasi
szerz6désben meghatarozottak szerint teljesiti a Nemzeti Ado- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) felé. A NAV
jogszabalyban, illetve kozszolgaltatasi szerz6désben meghatarozott eljarasrend szerint teljesiti a kifizetéseket.
Az adatok Forrds SQL rendszerben torténd rogzitése érdekében a szakmai kezelé a NAV, illetve a Kincstar részére
megkildendd, kifizetések alapjaul szolgalé dokumentumok madsolatdt a dokumentumok benyujtdsat kovetd
15 napon belil koteles megkuldeni a KF részére.

(15) A kdzponti kezelésu elirdnyzatok esetében az adatok Forrds SQL rendszerben torténé rogzitése érdekében
a szakmai kezelé a NAV, illetve a Kincstar részére megkildendd, kifizetések alapjaul szolgalé dokumentumok
masolatdt a dokumentumok benyujtasat kovetd 15 napon belil koteles megkildeni a KF részére.”

Az Utasitas 12. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

LErvényesités, utalvanyozas

12.§ (1) A teljesitésigazolast és kifizetés engedélyezését kdvetden a kifizetendd szamlat (a Szerzé6désben foglaltakkal
osszhangban all-e a szdmla tartalma; a szamlan feltiintetett bankszamlaszam megegyezik-e a Szerzé6désben taldlhato
partner bankszadmlaszamaval; a szallitéi szamla és a teljesitésigazolds 6sszhangja fenndll-e), amennyiben a Szerz6dés
fedezetét az NFM Igazgatas Szakmai Programok koltségvetése, illetve fejezeti kezelésii elGiranyzat biztositja, a KF,
amennyiben az NFM Igazgatés Szervezeti és M(ikodési koltségvetése biztositja, a GF ellenérzi. A KF és a GF a Forras
SQL rendszerbdl nyert kiadasi utalvanyrendelet haszndlatdval az érvényesitésre és utalvanyozésra vonatkozé belsé
szabdlyozasokban rogzitett eljarasrend szerint jar el. Amennyiben az eldirdnyzatot kiilsé kezelé szerv kezeli, a szakmai
kezel6 az elszamolast annak ellenérzése céljabdl a kezel6 szerv részére koteles megkildeni.

(2) Kozponti kezelésu elbirdnyzatok esetében a kotelezettségvallalds dokumentuma, a teljesitésigazolas, a kifizetés
engedélyezése és a kiadasi utalvanyrendelet adatainak egyez6ségét a KF ellendrzi. Az érvényesitést kdvetéen a KF
a Forrads SQL rendszerbdl nyert kiaddsi utalvanyrendeletet technikailag utalvdnyozza. A helykdzi személyszallitasi
kozszolgéltatasok koltségtéritése, A vasuti palyahdlozatok miikddtetésének koltségtéritése és a Peres ligyek kdzponti
kezelésu elSirdnyzatok kapcsan a KF részére csak adatszolgaltatds torténik, a 11. § (14) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen.
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13.§

14.§

15.§

16.§

17.8§

18.§

19.§

20.§

Az Utasitas 13. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,a) a Szerz6dés modositdsdnak kezdeményezésére, ha a modositdssal érintett rendelkezés hataridét tartalmaz, csak
a hataridé lejartat megel6zéen keriilhet sor;”

Az Utasitas 14. § (1)-(2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) ASzerz8dés szakmai és pénziigyi teljesitését kovetden, a Szerz6dés hatdlydnak megsziintét kdvetd 5 munkanapon
belill a Szerz6dést kezdeményezé szervezeti egység vezetéjének gondoskodnia kell a Szerz8dés lezérasarol.

(2) A Szerz6dés lezdrasat a — 4. szamu mellékletben szerepl6 — kotelezettségvallalds lezérdsa nyomtatvany kitoltése
utjan — kivéve a Beruhdazés 6sztonzési célelSirdnyzat esetén - kell igazolni, és amennyiben a Szerzédés fedezetét
az NFM Igazgatas Szakmai Programok koltségvetése, illetve fejezeti, vagy kdzponti kezelési el6iranyzat biztositja,
a KF, amennyiben az NFM Igazgatas Szervezeti és M(ikddési koltségvetése biztositja, a GF, valamint az el6iranyzat
kezelésében részt vevd kijelolt kezeld szerv részére kell tovabbitani”

Az Utasitas a kdvetkezé 14/A. §-sal egészil ki:

+14/A. § A vagyoni értéket képvisel6 szellemi alkotdssal, szerz6i mivel kapcsolatos Szerzédések nyilvantartasat,
megdrzését mindaddig biztositani kell, amig azok az NFM kényveiben szerepelnek. Ezen szerz6dések nyilvantartasbol
torténd torlésére kizardlag a konyv szerinti értékiik nulldra torténd leirdsat kovetéen keriilhet sor a Szamviteli
Politikaban foglalt szabalyoknak megfelel6en.”

Az Utasitas 1., 2., 3/B. és 4. szamu mellékleteiben a,KIR3 iktatorendszer” szvegrész helyébe az,iktatérendszer” széveg
1ép.

Az Utasitas 1. szamu melléklete helyébe jelen utasitas 1. melléklete 1ép.

Az Utasitas 2. szamu melléklete helyébe jelen utasitds 2. melléklete 1ép.

Az Utasitas 3/A. szdmu melléklete helyébe jelen utasitds 3. melléklete 1ép.

Az Utasitas a jelen utasitas 4. melléklete szerinti 5. szdmu melléklettel egészil ki.
Az Utasitas a jelen utasitas 5. melléklete szerinti 6. szamu melléklettel egészil ki.

Hatdlyat veszti az Utasitas 15. § (5) bekezdése.

Jelen utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Németh Ldszloné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 36/2013. (IX. 27.) NEM utasitdshoz

,SZERZODESES ADATLAP

Az adatlap és szerzédéstervezet iktatérendszerbél szarmazo IKTATOSZAMA: NFM_SZERZ/

AZ NFM SZERZODESSEL ERINTETT SZERVEZETI EGYSEGEI, MUNKATARSAI

Szerz6déskotést kezdeményezd
szervezeti egység:

[szervezeti egység neve]

Kotelezettségvallalo:

[név] [statusz]

Szakmai teljesitésigazolo:

[név] [statusz]

a szerz6déstarhoz:

Tovabbi érintett munkatars(ak), akik
szamdra olvasasi jogosultsag biztositando

[név/nevek] [statusz(ok)]

SZERZODES - ALAPADATOK

Kotelezettségvallalas azonositoja:

[szam]

Az NFM szerz6d6 (kiilsé) partnere:

[név/nevek]

Szerz6dés tipusa':

U tdmogatasi szerz6dés

U tdmogatdi okirat

U elGirdnyzat dtadas/atvétel fejezetek kozott/fejezeten belil
O megbizas

O megbizasi szerz6dés természetes személlyel

U vallalkozas

1 adasvétel (ide értve a szallitasi szerz6dést is)

U bérleti szerz6dés

U koncesszids szerzédés

U az NFM részérél pénziigyi kotelezettségvallalast nem tartalmazé
megallapodds

U egyéb szerzédés

Szerz6dés kategoria (témakor):

U drubeszerzés

U szolgaltatas

U épitési beruhazas

U épitési koncesszio

O szolgaltatasi koncesszid
O ingatlanbérlet

U gépjarmiibérlet

U tanacsadas

4 informatika

U egyéb

T A szerz6dés szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység altal megjeldlt tipusa tekintetében - a valasztas helytallésaga targyaban - a jogi

véleményezo éllast foglal.

2 A szerz6dés szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység altal megjeldlt kategdridja/kategoridi tekintetében - a valasztas helytéllésaga

targyaban - a jogi véleményezd éllast foglal.
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Tanulmany, elemzés késziil:

digen Onem

Szerz6dés targya:

[a szerz6dés targyaként a szerz6désben feltiintetett szolgaltatas
sz0 szerinti idézése vagy a szolgaltatds tomor, egyértelm
osszefoglaldsa]

Szerzédés bsszege®: nettd: [6sszeg] [pénznem] brutté: [6sszeg] [pénznem]
Szerzédés felek altali alairasanak napja: [datum]

A szakmai teljesités véghatarideje: [datum] vagy [hatérozatlan]*

Tamogatasi szerz6dés esetén a [helyszin(ek)]

tdmogatdsi program megvaldsitasi helye:

Szerz6dés mindsitése’:

O nem mindsitett O Gzleti titok O mindsitett adat

KOZBESZERZESS:

O IGEN O NEm

annak indoka:

Amennyiben nem kodzbeszerzés,

U kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzés (drubeszerzés / szolgéltatas
megrendelése / épitési beruhazas/épitési vagy szolgaltatasi koncesszid)

U tdmogatas

U az NFM részérél pénziigyi kotelezettségvallalast nem tartalmazé

szerz8dés

U kozbeszerzési értékhatart elérd, A Kbt-kivételt meghatarozé
hatalyos kdzbeszerzési torvény (Kbt.) altal | vonatkozé jogszabalyhely
meghatarozott valamely kivétel hatalya megjeldlése:

ala tartozo arubeszerzés / szolgaltatas [jogszabaly megjelolése]

megrendelése / épitési beruhazas / épitési | [szakasz] [bekezdés] [pont]
vagy szolgaltatasi koncesszié

MODOSITAS

Modositasra kerlilt szerz6dés azonositoja:

Modositasra kerlilt szerzédés iktatoszama:

Megjegyzés: [a mdédositas oka, kdrilményei, Iényege]

MEGSZUNTETES, FELBONTAS

Megsziintetésre keriilt szerz6dés azonositdja:

Megsziintetésre keriilt szerz6dés iktatészama:

Megsziintetés modja: [példaul: felmondas, elallas, kozos megegyezés]

Megjegyzés: [a megsziintetés oka, kériilményei, lényege]

3 Azon teljes nettd/bruttd sszeg, amely a szerz6dés alapjan a szerz6dés hatalya alatt legfeljebb kifizethet, és amely 6sszeg a Forras SQL rendszerben

elkilonitésre kertilt.

4 Amennyiben a szerz6dés id6tartama hatérozatlan, abban az esetben mellékelni sziikséges az iranyitd szerv vezetSjének hosszu tavu

kotelezettségvallalasra vonatkozo engedélyét.
® A szerz6dés szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység éltal megjeldlt mindsitése tekintetében — a vélasztas helytéllésdga targydban - a jogi

véleményezo allast foglal.

& A szerzédéskotést kezdeményezd szervezeti egység altal megjeldlt alternativa tekintetében — a valasztds helytéllésdga targyaban - és a Kbt.
hivatkozott szakaszanak helytallésaga kapcsan a véleményezés soran a Kozbeszerzési Szabalyozasi és Tajékoztatasi Féosztaly allast foglal.
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Véleményezés

Név

Datum

Iktatészam

Jogi

Kozbeszerzési

Humanpolitikai

Koltségvetési

TVI

Budapest, [datum]

Szerz8déskotést kezdeményezd szervezeti

egység vezetdje




HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi47.szém 13593

2. melléklet a 36/2013. (IX. 27.) NFM utasitdshoz

,KOTELEZETTSEGVALLALASI ADATLAP

Az adatlap és szerzédéstervezet iktatérendszerbél szarmazo IKTATOSZAMA: NFM_SZERZ/

KOTELEZETTSEGVALLALAS ADATAI

Kotelezettségvallalas azonositoja’: [azonositd]

Az NFM szerz6dé (kulsd) partnere(i): [név/nevek]

Szerz6dé fél (felek) székhelye (lakéhelye): [cim(ek)]

Szerz6dé fél (felek) adészama [addszém(ok) / addazonosito jel(ek)]

(adbazonosito jele):

Szerz6dé fél (felek) bankszamlaszama: [az NFM kifizetését fogadd bankszamlaszam(ok)]

Szerz6dés targya: [a szerzOdés targyaként a szerz6désben feltlintetett szolgdltatas

szészerinti idézése vagy a szolgaltatds tomor, egyértelm(
Osszefoglaldsal

Szakfeladat szama:

U térgyév
Forras: U [év megjeldlése]. évi maradvany

U egyéb
Kiadasi el6iranyzat megnevezése: | [el6irdnyzat neve] AHT azonosité: [azonosité]
Szerz6dés Osszege®: Nettd: [6sszeg] [pénznem] | Bruttd: [6sszeg] [pénznem]

Teljesitési adatok
Kiemelt el6irdnyzat
Szakmai teljesités(ek Pénziigyi teljesité .
zakma ,e,JeS,I 2 Nett6 6sszeg AFA Brutté 6sszeg en%u%yl ej,eSI s Ugyletkod szama/
hatarideje idépontja

megnevezése

7 Az ellenjegyz6 ellenjegyzése soran, az adatlap szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egységnek vald visszakiildése el6tt.
& Azon teljes nettd/bruttd sszeg, amely a szerz6dés alapjan a szerz6dés hatalya alatt legfeljebb kifizethet, és amely 6sszeg a Forras SQL rendszerben
elkilonitésre kertilt.
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KOTELEZETTSEGVALLALAS PENZUGYI ELLENJEGYZESE

Pénzligyi ellenjegyz6 neve, beosztasa, szervezeti

egysége:
Pénziigyi ellenjegyzés datuma: Pénzlgyi ellenjegyz6 aldirasa:
Pénzligyi ellenjegyzés eredménye: U Forras rendelkezésre all

U Pénziigyi ellenjegyzés megtagadva

Pénzligyi ellenjegyzés megtagadasanak indoka:

Egyetért:

Bud t, [dat
Budapest, [datum] udapest, [datum]

[gazdasagi Gigyekért felels helyettes allamtitkar]

és [szakmai felligyeletet gyakorld helyettes Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
allamtitkar/allamtitkar/kabinetfénok] [név] [statusz]

és [kozigazgatasi dllamtitkar] °

SZERZODES ALAIRASA MEGHIUSULT:

Meghiusulas indoka:

Budapest, [datum] Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
[név] [statusz]

A megbizé éltal kitoltendd nyilatkozat torzsszovegét feketével jeloltiik.

A kék sz6vegrészek magyarazatokat tartalmaznak — a magyarazat értelemszerdien térlendd a szdévegezésbol.

A pirossal jelolt szovegrészt a konkrét jogviszonynak megfeleléen kérjuk felulirni, vagy amennyiben a konkrét
jogviszonyhoz képest kivalasztandd alternativdkat jeldl, a jogviszony jellemzéi alapjan nem helytallé alternativat
értelemszerden kérjlk torolni a szévegezésbol!”

° Ertékhatartol, kotelezettségvallalotol és eldiranyzattol (Igazgatas/fejezeti kezelés( elsiranyzat) fliggéen
Fejezeti kezelési eléiranyzatok esetén
a) nett6é 100 millié forint értékhatérig a szakmai felligyeletet gyakorl6 helyettes allamtitkar/kabinetfénok azzal, hogy a netté 25 millié forintot
meghaladoé kételezettségvéllalashoz a felligyeletet gyakorld allamtitkar/miniszter egyetértése sziikséges,
b) netté 500 millio forint értékhatérig a felligyeletet gyakorlé allamtitkar azzal, hogy a netté 100 millié forintot meghaladé kotelezettségvallaldshoz
a kozigazgatasi llamtitkar egyetértése szikséges,
) nettd 500 millio forint értékhatérig a kozigazgatasi allamtitkar 6nalléan jogosult kotelezettséget vallalni,
d) értékhatdrra vonatkozoé korlatozas nélkil a miniszter azzal, hogy a nett6 100 millié forintot meghaladd kotelezettségvallalas a felligyeletet
gyakorlé allamtitkar és a kozigazgatasi allamtitkar a vonatkozé miniszteri utasitas Kotelezettségvallalasi adatlap elnevezés(i mellékletén feltiintetett
véleményének ismeretében torténhet.
Az lgazgatas tekintetében kotelezettségvallalasra jogosult:
a) A Szervezeti és M(ikodési koltségvetés vonatkozasaban:
aa) a nett6 10 millio forintot el nem éré érték esetén a gazdasagi helyettes allamtitkar,
ab) értékhatar nélkul - legfeljebb a rendelkezésre all6 elirdnyzatok Gsszegéig - a gazdasagi helyettes allamtitkdr egyetértésével a kozigazgatasi
allamtitkar.
b) A Szakmai Programok koltségvetése elSiranyzatai vonatkozasaban:
ba) nettd 25 millié forint értékhatérig a szakmai felligyeletet gyakorlé helyettes allamtitkar, kabinetfénok,
bb) netté 100 millié forint értékhatérig a feliigyeletet gyakorlo felsé vezet6 azzal, hogy a nettd 50 millié forintot meghaladé kotelezettségvallaldshoz
a kozigazgatasi dllamtitkar egyetértése szikséges,
bc) értékhatar nélkil - legfeljebb a rendelkezésre all6 eliranyzatok erejéig - a miniszter a kozigazgatasi allamtitkar véleményének a kikérésével.
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3. melléklet a 36/2013. (IX. 27.) NFM utasitdshoz
,SZAMLA KIFIZETESET MEGALAPOZO TELJESITESIGAZOLAS

kotelezettségvallalds azonositdja: [szam]
iktatoszam: [szam]

[Megbizott] / [Vallalkozd] (cég)neve:

[Megbizott] / [Vallalkozd] székhelye (lakéhelye):

[Megbizott] / [Vallalkozd] képviseléje:

a szerz6dés targya:

[Megbizott] / [Vallalkozo] (rész)teljesitésének

esedékessége:

Alulirott [név] kijelentem, hogy a fejlécben foglalt adatok altal meghatarozott jogviszony (a tovabbiakban:
szerz6dés) alapjan [Megbizott] / [Véllalkozd] a [datum]. napjatol [datum]. napjaig terjedd id6szakban a szerzédésben
meghatarozott feladatait hataridében, maradéktalanul, a szerzédésben és a [Megbizo] / [Megrendeld] altal
meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeknek megfeleléen az aldbbiak szerint teljesitette:

feladat/eredmény'™® id6raforditas" [megbizasi] vagy [vallalkozasi] dij'
(1
(2)
3)
(4)
(n)

minddsszesen (bruttd):
[Megbizott] / [Véllalkozd] a fentiek alapjan netté......... Ft, bruttd ............ Ft 6sszeg(i szamla kiallitasara jogosult.

Budapest, [datum]

[a teljesités igazoldsara a szerz6désben
meghatarozott személy]
[név]
[statusz]”

10 A szerz8dés 1. és 2.1. pontjanak (megbizas) / 1.1. és 2. pontjanak (vallalkozas) megfeleléen - feladatonként - részletesen kifejtve!
" Amennyiben értelmezheté.
2 [x] Ft + [x]% AFA
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4. melléklet a 36/2013. (IX. 27.) NFM utasitdshoz

5. szdmu melléklet a 46/2011. (X. 14.) NFM utasitdshoz

ELOZETES ELVI ENGEDELY (HOZZAJARULAS)

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerz6dései megkotésének és nyilvantartasadnak szabalyairdl sz616 46/2011. (X. 14.)
NFM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 4. § (1) bekezdése alapjan az alabbi szerzédés el6készitésének folyamatahoz
elvi engedélyemet (hozzajaruldasomat)

- megadom.

- nem adom meg.
A szerz8dés targya:
A szerz6d6 fél / a tamogatott:
A szerz6dés értéke / a tdmogatas 6sszege:
A szerz6dés / tamogatas forrasa:
A szerz6dés értéke eléri, vagy meghaladja a mindenkori kozbeszerzési értékhatart:

- igen

- nem. Amennyiben nem, a minimum 3 ajanlattevé személye:
- aszerzddés nem tartozik a kdzbeszerzési torvény hatalya ala

Budapest, 20.......ccceiiiiiiiiiiii

Kabinetfénok

Zaradék: jelen elvi engedély (hozzéjarulas) megadasa nem jelenti a Kabinetféndk azon jogardl valé lemondasat,
hogy a szerz6déskotés soran felmerils és fenndlld jogi, pénzligyi, vagy egyéb akadalyok esetén, mely a szerz6dés
megkotését megakadalyoznd, ellehetetlenitené, az Utasitds 6. §-a szerinti végleges engedélyezd aldirasat megtagadija.”
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5. melléklet a 36/2013. (IX. 27.) NFM utasitdshoz
,6.5zdmu melléklet a 46/2011. (X. 14.) NFM utasitdshoz
Iktatoszam:
ALAIRASMINTA
A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium lgazgatas koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési eljarasokrol
sz016 utasitadsban/a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet egyes fejezeti és kozponti kezelésl elSiranyzatainak

felhasznalasarél szold utasitdsban foglaltaknak megfeleléen az Igazgatds/a ....... fejezeti kezelésl elSirdnyzat
tekintetében kotelezettségvallalasra jogosult vezetdk/teljesitésigazolasra jogosultak' aldirdasmintaja a kovetkezé:

Beosztas Név Aldirdsminta* Kézjegy**

* Sajat kez( alairds, a szerz6déseket és egyéb megbizasokat ezzel megegyezéen sziikséges aldirni.
** Roviditett alairas szlikségessége esetén, a szerz6dések egyes oldalait a szigndval (kézjeggyel) megegyezden sziikséges alairni.

Kelt: e !

> Megfelel6 aldhtizandé.
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IV. Egyéb kozlemények

A nemzeti fejlesztési miniszter kozleménye
a kozforgalmu, kozutpotlo folyami révek, kompok és az azokhoz sziikséges parti létesitmények, kiszolgalo

utak fenntartasi, felujitasi, valamint Uj eszk6z beszerzési tamogatasa keretében
2013. évben 6nkormanyzatonként megitélt 6sszegekrol

A Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérdl szolé 2012. évi CCIV. torvény 3. melléklet 4. pontja, valamint

a kozforgalmu, kdzutpotld folyami révek, kompok és az azokhoz sziikséges parti Iétesitmények, kiszolgdld utak
fenntartasi, feljitasi, valamint Uj eszk6z beszerzési tdmogatasa 2013. éviigénybevételének részletes szabalyairdl sz616
37/2013.(VII.3.) NFM rendelet alapjan a kdzforgalmu, kozutpétlé folyami révek, kompok és az azokhoz szlikséges parti
létesitmények feludjitdsanak, mikodésének tdmogatdsira dnkormanyzatonként a jelen kdzleményben részletezett
Osszegeket allapitom meg.

Sorszam Onkorményzat Osszeg (forint)
1. Adony 2778050
2. Balsa 5182121
3. Bodrogkisfalud 4937760
4. Bodrogolaszi 1757132
5. Doboz 4980 440
6. Dunafalva 12 026 586
7. Dunakeszi 2261000
8. Ercsi 1659 000
9. Felséberecki 1725000
10. Gerjen 2520000
11. God 8689 885
12. Kisoroszi 4265 150
13. Leanyfalu 1431500
14. Lénya 3316 440
15. Lérév 1500 000
16. Mindszent 1760 000
17. Mohécs 30010159
18. Olaszliszka 2327200
19. Olcsvaapati 7 063 406
20. Paks 5643 820
21. Pilismarot 2736502
22. Pécsmegyer 12927 280
23. Rékoéczifalva 817 880
24, Sérazsadany 4054458
25. Szamossalyi 7 360 800
26. Szeged-Tapé 4683920
27. Szigetmonostor 3594710
28. Szigetujfalu 1879000
29. Szob 3920000
30. Tahitétfalu 7 300459
31. Timar 2200000
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Sorszam Onkormanyzat Osszeg (forint)

32. Tiszabercel 5343136
33. Tiszacsege 7457120
34. Tiszadorogma 4964 080
35. Tiszaroff 1868 188
36. Tiszatardos 5175 440
37. Tokaj 2540000
38. Tokol 1434300
39. Vezseny 3232467
40. Visegrad 1557 211
41. Zemplénagard 1118400

Mindd&sszesen: 192 000 000

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elnokének 5/2013. (IX. 27.) SZTNH kozleménye

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

a 2013. évi,Magyar Formatervezési Dij” palyazat kiallitasan bemutatasra keriil6 talalmanyok, védjegyek,

formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményérdl, illetve kiallitasi elsobbségérol

A taldlmanyok szabadalmi oltalmardl széloé 1995. évi XXXIII. térvény 3. §-dnak b) pontja, a védjegyek és foldrajzi
arujelzék oltalmardl sz6l6 1997. évi XI. torvény 53. §-a (1) bekezdésének c) pontja, a formatervezési mintak oltalmardl
sz6l6 2001. évi XLVIII. térvény 40. §-a (1) bekezdésének c) pontja és a hasznalati mintdk oltalmarél sz6lé 1991. évi
XXXVIII. toérvény 36. §-anak (1) bekezdése alapjan kdzzéteszem, hogy a 2013. szeptember 30. és oktdber 20. kzott
Budapesten megrendezend6 2013. évi ,Magyar Formatervezési Dij” palyazat kidllitdisdn bemutatdsra keriil6
taldlmanyokat, védjegyeket, formatervezési és hasznélati mintdkat az emlitett jogszabdlyokban meghatarozott

kiallitasi kedvezmény, illetve kidllitasi els6bbség illeti meg.

Dr. Bendzsel Mikl6s s. k.,

a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eIncke
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V. Alapitoé okiratok

A Belliigyminisztérium iranyitasa ala tartozé koltségvetési szerv alapité okirata

A Pest Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag Alapité Okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodéd egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL térvény (a tovabbiakban:
Kat. térvény) alapjan a Pest Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag (a tovébbiakban: Pest MKI) Alapitd Okiratat egységes
szerkezetbe foglaltan az aldbbiak szerint adom ki:

1. A Pest MKI neve, székhelye
Név: Pest Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
Roviditett megnevezése: Pest MKI
Székhely: 1149 Budapest, Mogyorddi ut 43.
Telephelyei: Cegléd Katasztréfavédelmi Kirendeltség
2700 Cegléd, Széchenyi u. 24-26.
Cegléd Hivatasos Tlzoltéparancsnoksag
2700 Cegléd, Széchenyi u. 24-26.
Dabas Hivatasos Tlzoltéparancsnoksag
2370 Dabas, Szent Istvan ut 47.
Erd Katasztréfavédelmi Kirendeltség
2030 Erd, Fehérvari at 79/A
Erd Hivatasos T(izoltéparancsnoksag
2030 Erd, Fehérvari ut 79/A
Godoll6 Katasztrofavédelmi Kirendeltség
2100 Godolls, Szabadsag u. 28.
Go6doll6 Hivatasos Tzoltdparancsnoksag
2100 Godolls, Szabadsag u. 28.
Aszéd Katasztrofavédelmi Ors
2170 Aszdd, Malom koz 15.
Monor Katasztréfavédelmi Kirendeltség
2200 Monor, Virdg u. 21.
Monor Hivatasos Tlizoltédparancsnoksag
2200 Monor, Virag u. 21.
Nagykata Hivatasos Tlzoltéparancsnoksag
2760 Nagykata, Allomas u. 1.
Szentendre Hivatasos Tlizoltoparancsnoksag
2000 Szentendre, Ipar u. 5.
Szigetszentmiklds Hivatasos Tlizoltéparancsnoksag
2310 Szigetszentmiklds, Gyari ut 68.
Vac Katasztrofavédelmi Kirendeltség
2600 Vac, Szilassy u. 6-10.
Vac Hivatasos Tuzoltdparancsnoksag
2600 VAc, Szilassy u. 6-10.
Torokbalint Katasztréfavédelmi Ors
2045 Torokbalint, Raktarvarosi ut 1.
Tahitétfalu Katasztrofavédelmi Ors
2000 Szentendre, lpar utca 5.
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2. APest MKI feladatai
A Pest MKI kozfeladatai tekintetében a Kat. torvényben, a tlz elleni védekezésr6l, a muszaki mentésrél és a
tlzoltdsagrol sz6ld 1996. évi XXXI. torvényben, a katasztréfavédelemrél és a hozzé kapcsoldédd egyes torvények
modositasardl sz616 2011. évi CXXVIIL. térvény végrehajtasarol szol6 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendeletben, valamint a
vonatkozé jogszabalyokban meghatérozott feladatokat latja el.

A Pest MKI alaptevékenysége

irdnyitja a hivatasos tlzoltoparancsnoksagokat és a katasztréfavédelmi kirendeltségeket;

elldtja az 6nkormanyzati tlizoltdsagok feliigyeletét;

ellenérzi a létesitményi tlizoltésagok és az dnkéntes tlizoltd egyesiiletek tevékenységét;

jogszabalyban meghatérozott ligyekben hatdsagként jar el, elldtja a jogszabalyokban részére meghatarozott
feladatokat;

els6 fokon szakfeligyeletet lat el a védelmi Ilétesitmények nyilvantartasanak szakszer(iségéért, illetve
folytonossagaért;

jogszabalyban meghatarozott esetekben elsé és masodfoku tlizvédelmi hatosagi és szakhatdsagi, valamint elsé
foku polgari védelmi tigyekben eljar Pest megye teriiletén;

szakhatosagként kozrem(ikodik az épitésligyi hatdsag engedélyezési eljarasaban;

kotelez6 tovabbképzést és szakmai tajékoztatdt szervez a jogszabalyban meghatéarozott szervek és személyek
részére;

ellenérzi a veszélyes anyagok szallitasat.

A Pest MKI irdnyitja Cegléd, Dabas, Erd, G6déll8, Monor, Nagykata, Szentendre, Szigetszentmiklés, Vac Hivatasos
Tlzoltéparancsnoksagokat, valaminta Cegléd, az Erd, a Gdoll6,a Monor és a Vac Katasztréfavédelmi Kirendeltségeket,
mint helyi szerveit.

Szakégazati besoroldsa: 842510 Tlizvédelem szakigazgatdsa

Az alaptevékenységek dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolésa:

521012 Polgari védelmi védbeszkdzok tarolasa, kezelése

559091 Katasztrofa aldozatainak elszallasoldsa

680001 Lakéingatlan bérbeadasa, izemeltetése

680002 Nem lakoéingatlan bérbeaddsa, lUzemeltetése

749010 lgazsagugyi szakértsi tevékenység

770000 Kolcsénzés, operativ lizing

842144 Nemzetkozi katasztréfavédelmi segitségnyujtas

842510 T(iz-, polgari és katasztréfavédelem kozponti és teriileti igazgatdsa
842521 Tlizoltas, m(iszaki mentés, katasztrofahelyzet elharitasa

842522 Megeldzés, (szak)hatdsagi tevékenység

842523 MUszaki mentdbazisok regiondlis igazgatasa

842531 A polgéri védelem 4gazati feladatai

842532 A lakossag felkészitése, tdjékoztatdsa, riasztas

842533 Az 6véhelyi védelem tevékenységek

842541 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek

842542 Mindsitett id6szaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem)

842543 Katasztrofavédelmi helyredllitasi tevékenység (kivéve ar- és belviz esetén)
855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatds

890442 Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosultak hosszabb idétartamu koézfoglalkoztatasa

3. APest MKl illetékessége
A Pest MKl illetékességi teriilete Pest megye kdzigazgatasi terlletére terjed ki.

4. A Pest MKl irdnyité szervének neve: Belligyminisztérium
Irdnyitd szerv székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2—-4.
Kozépirdnyito szerv neve: Belligyminisztérium

Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatosag

Ko6zépirdnyitd szerv székhelye: 1149 Budapest, Mogyorddi Ut 43.
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10.

11.

12.

. A Pest MKl besorolasa

A Pest MKI gazdélkoddasi besorolasa: 6nalléan mlikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv.

Az intézményvezetd kinevezési rendje
A Pest MKl igazgatéjat a Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag féigazgatdja nevezi ki és
menti fel, gyakorolja a vele kapcsolatos munkaltatoi jogkoroket.

A Pest MKI foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatési jogviszonyara

- afegyveres szervek hivatasos dlloményu tagjainak szolgalati viszonyardl sz616 1996. évi XLIII. torvény,

- akozalkalmazottak jogallaséardl szold 1992. évi XXXIIL. térvény,

- akozszolgdlati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. térvény,

- amunka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény,

- a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb torvények maédositasardl szold
2011. évi CVI. torvény

rendelkezései az irdnyadok.

A Pest MKI Katasztrofavédelmi Mobil Labort mikodtet.

Kiadmanyozas, képviselet
Akiadmdényozas rendjét a Pest MKl szervezeti és miikodési szabdlyzata hatdrozza meg. A Pest MKl dltaldnos képviseletét
az igazgato és helyettese(i) latjak el.

A Pest MKI kozvetlen jogelédjei

Név: Pest Megyei Tlzoltoparancsnoksag

Székhely: 1116 Budapest, Epitész u. 4.

Név: Pest Megyei Polgéri Védelmi Parancsnoksag

Székhely: Budapest, Varoshaz u. 7.

Jogszabdlyi alap:

A katasztrofak elleni védekezés iranyitasarol, szervezetérdl és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek
elleni védekezésrél sz616 1999. évi LXXIV. torvény;

A katasztrofak elleni védekezés irdnyitasarol, szervezetérdl és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek
elleni védekezésrél szol6 1999. évi LXXIV. térvény végrehajtasardl szold 179/1999. (XII. 10.) Korm. rendelet.

Jogutddlas

A Pest MKl a 2012. mdrcius 31. napjan a Pest MKI-ba térténd beolvadassal megszlint Rackeve Hivatasos Tlzoltosdg,
Nagykéros Hivatdsos Tlzoltésag, Nagykata Hivatdsos Tlzoltésag, Godolld Hivatasos Tlzoltdsdg, Monor Hivatdsos
Tlzoltésag, Vac Hivatdsos Tlzoltdsag, Szigetszentmiklds Hivatasos Tlizoltdésdg, Dabas Hivatasos Tlzoltésag, Cegléd
Hivatésos Tlzoltésag, Erd Hivatasos Tiizoltésag, Szentendre Hivatasos Tlzoltdsag altalanos jogutddja.

A Pest MKI vallalkozasi tevékenységet nem végez.

Jelen egységes szerkezet(i Alapitd Okirat a torzskonyvi nyilvantartdsba torténd bejegyzés napjan |ép hatdlyba, és
ezzel egyidejlleg a Pest MKI 2013. janudr 7-én kelt A-193/1/2013. szamu Alapité Okirata hatalyét veszti.

Budapest, 2013. augusztus 26.

Okirat szama: A-193/2/2013.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma iranyitasa ala tartozo koltségvetési szerv alapité okirata

A Klebelsberg Intézményfenntarté K6zpont Alapité Okirata
(a modositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrol sz6lé 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 8. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, figyelemmel
a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrol szolé 202/2012. (VII. 27.) Korm. rendeletben foglaltakra, a nemzeti kdznevelésrél
52616 2011. évi CXC. tdrvény 79. § (1) bekezdése, az Aht. 7. § (1) bekezdése, az allamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasarol
sz6l6 368/2011. Korm. rendelet 5. § (1)-(2) bekezdése szerinti tartalommal, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelntkséget
vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § i) pontjaban foglalt feladatkromben eljarva
az alabbi alapité okiratot adom ki:

1. Akoltségvetési szerv megnevezése:
1.1. hivatalos neve: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont
1.2. roviditett neve: KLIK
1.3.idegen nyelvi neve:
1.3.1. angol nyelven: Klebelsberg Institution Maintenance Centre
1.3.2. német nyelven: Klebelsberg Zentrale fiir Institutionshaltung
1.3.3. francia nyelven: Klebelsberg Centre Maintenance des Institutions

2. Akoltségvetési szerv feladatellatasi helye:
2.1. székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 32.
2.2. tankertletek neve és telephelyei:
2.2.1. KLIK Ajkai Tankerdilete, 8400 Ajka, Alkotmany utca 3.
2.2.2. KLIK Aszédi Tankeriilete, 2170 Aszdd, Kossuth Lajos utca 59.
2.2.3. KLIK Bacsalmasi Tankertilete, 6430 Bacsalmas, Grof Teleki utca 4-8.
2.2.4. KLIK Bajai Tankertilete, 6500 Baja, Szenthdromsag tér 1.
2.2.5. KLIK Baktaléranthazai Tankeriilete, 4561 Baktaléranthaza, Koztarsasag tér 8.
2.2.6. KLIK Balassagyarmati Tankerilete, 2660 Balassagyarmat, Rékdczi fejedelem at 12.
2.2.7. KLIK Balatonalmadi Tankertilete, 8220 Balatonalmadi, Bajcsy-Zsilinszky utca 60/2.
2.2.8. KLIK Balatonfiiredi Tankertlete, 8230 Balatonfiired, Szent Istvan tér 1/A
2.2.9. KLIK Balmazujvarosi Tankerdiilete, 4060 Balmazujvaros, Veres Péter utca 12.
2.2.10. KLIK Barcsi Tankertlete, 7570 Barcs, Bajcsy-Zsilinszky ut 46/A
2.2.11. KLIK Batonyterenyei Tankertilete, 3070 Batonyterenye, Varoshaz ut 2.
2.2.12. KLIK Békéscsabai Tankerilete, 5600 Békéscsaba, Kiss Erné utca 3.
2.2.13. KLIK Békési Tankertiilete, 5630 Békés, Pet6fi Sandor utca 2.
2.2.14. KLIK Bélapatfalvi Tankerlilete, 3346 Bélapatfalva, IV. Béla ut 1.
2.2.15. KLIK Berettyéujfalui Tankertilete, 4100 Berettyéujfalu, Dézsa Gyorgy utca 17-19.
2.2.16. KLIK Bicskei Tankertilete, 2060 Bicske, Kossuth tér 14.
2.2.17. KLIK Bolyi Tankertilete, 7754 Boly, Rdkodczi utca 42.
2.2.18. KLIK Bonyhadi Tankertlete, 7150 Bonyhdd, Széchenyi tér 4.
2.2.19. KLIK Budakeszi Tankerilete, 2092 Budakeszi, Sz6l6skert utca 21.
2.2.20. KLIK Budapesti I. Tankeriilete, 1011 Budapest I, Iskola utca 10.
2.2.21. KLIK Budapesti Il. Tankertlete, 1024 Budapest Il., Margit korat. 15-17. 1l. emelet 1.
2.2.22. KLIK Budapesti Ill. Tankertulete, 1033 Budapest Ill., FS tér 1.
2.2.23. KLIK Budapesti IV. Tankerilete, 1042 Budapest IV., Istvan ut 15.
2.2.24. KLIK Budapesti V. Tankerilete, 1051 Budapest V., Nador utca 12.
2.2.25. KLIK Budapesti VI. Tankertlete, 1065 Budapest VI., Peth6é Sandor utca 4.
2.2.26. KLIK Budapesti VII. Tankertlete, 1073 Budapest VII., Garay utca 5.



13604

HIVATALOS ERTESITO -

2013. évi 47. szam

2.2.27.
2.2.28.
2.2.20.
2.2.30.
2.2.31.
2.2.32.
2.2.33.
2.2.34.
2.2.35.
2.2.36.
2.2.37.
2.2.38.
2.2.39.
2.2.40.
2.2.41.
2.2.42.
2.243.
2.2.44.
2.2.45.
2.2.46.
2.2.47.
2.2.48.
2.2.49.
2.2.50.
2.2.51.
2.2.52.
2.2.53.
2.2.54.
2.2.55.
2.2.56.
2.2.57.
2.2.58.
2.2.59.
2.2.60.
2.261.
2.2.62.
2.2.63.
2.2.64.
2.2.65.
2.2.66.
2.2.67.
2.2.68.
2.2.69.
2.2.70.
2.2.71.
22.72.
2.2.73.
2.2.74.
2.2.75.
2.2.76.
2.2.77.
2.2.78.
2.2.79.

KLIK Budapesti VIIl. Tankertlete, 1082 Budapest VIII., Baross utca 63-67.
KLIK Budapesti IX. Tankeriilete, 1096 Budapest IX., Lenhossék utca 24-28.
KLIK Budapesti X. Tankertilete, 1102 Budapest X., Kérosi Csoma sétany 8.
KLIK Budapesti XI. Tankertilete, 1113 Budapest XI., Bocskai ut 39-41.

KLIK Budapesti XIl. Tankeriilete, 1126 Budapest XII., Hertelendy utca 13.
KLIK Budapesti XlII. Tankertilete, 1139 Budapest XlIl., Lomb utca 1-7.

KLIK Budapesti XIV. Tankerilete, 1145 Budapest XIV., Pétervarad utca 2.
KLIK Budapesti XV. Tankertilete, 1151 Budapest XV., Szédliget utca 24-30.
KLIK Budapesti XVI. Tankertilete, 1163 Budapest XVI., Havashalom utca 43.
KLIK Budapesti XVII. Tankerulete, 1173 Budapest XVII., Pesti tt 80.

KLIK Budapesti XVIIl. Tankeriilete, 1181 Budapest XVIII., Ull&i ut 453. 1. emelet
KLIK Budapesti XIX. Tankerilete, 1192 Budapest XIX., Ady Endre ut 7.

KLIK Budapesti XX. Tankertilete, 1204 Budapest XX., Ady Endre utca 98.
KLIK Budapesti XXI. Tankerilete, 1212 Budapest XXI., Bajcsy-Zsilinszky ut 59/A
KLIK Budapesti XXII. Tankerulete, 1221 Budapest XXII., Kossuth Lajos utca 24.
KLIK Budapesti XXIII. Tankerilete, 1239 Budapest XXIII., Sodronyos utca 28.
KLIK Ceglédi Tankertlete, 2700 Cegléd, Kossuth Ferenc utca 1.

KLIK Celldémalki Tankerilete, 9500 Celldomolk, Varoshaza tér 1.

KLIK Cigandi Tankertlete, 3973 Cigénd, Iskola utca 8.

KLIK Csengeri Tankerilete, 4765 Csenger, Kossuth utca 2.

KLIK Csongradi Tankertilete, 6640 Csongrad, Kossuth tér 9/A

KLIK Csornai Tankertilete, 9300 Csorna, Laky Dome utca 3.

KLIK Csurgoéi Tankerllete, 8840 Csurgd, Varoshaza koz 2.

KLIK Dabasi Tankertilete, 2370 Dabas, Bajcsy-Zsilinszky utca 11.

KLIK Debreceni Tankerulete, 4026 Debrecen, Kélvin tér 11.

KLIK Derecskei Tankeriilete, 4130 Derecske, Rakdczi ut 10.

KLIK Devecseri Tankeriilete, 8460 Devecser, Arpad utca 1.

KLIK Dombdvari Tankeriilete, 7200 Dombdvar, Hunyadi tér 25.

KLIK Dunakeszi Tankertlete, 2120 Dunakeszi, Vasut utca 11.

KLIK Dunaujvarosi Tankerilete, 2400 Dunaujvéros, Vasmd Ut 41. Il. emelet 234.
KLIK Edelényi Tankertilete, 3780 Edelény, Banyész ut 2.

KLIK Egri Tankertlete, 3300 Eger, Bem tdbornok utca 3.

KLIK Encsi Tankertlete, 3860 Encs, Pet6fi Sdndor ut 75.

KLIK Enyingi Tankerdlete, 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 22.

KLIK Erdi Tankeriilete, 2030 Erd, Tompa Mihaly utca 1.

KLIK Esztergomi Tankerdilete, 2500 Esztergom, L6rinc utca 7.

KLIK Fehérgyarmati Tankerdiilete, 4900 Fehérgyarmat, Kossuth tér 38.

KLIK Fonyodi Tankertilete, 8640 Fonyod, Fé utca 19.

KLIK Flizesabonyi Tankertilete, 3390 Fuizesabony, Ifjusag ut 17.

KLIK Gardonyi Tankertilete, 2483 Géardony, Szabadsag ut 20-22.

KLIK G6dolléi Tankerdiilete, 2100 Godoll6, Dézsa Gyorgy ut 69/A 2. emelet
KLIK Gonci Tankeriilete, 3895 GOnc, Karoli Gaspar ut 19-21.

KLIK Gyali Tankeriilete, 2360 Gyal, K6rosi ut 54.

KLIK Gyomaendrédi Tankerdiilete, 5500 Gyomaendréd, Szabadsag tér 1.
KLIK Gyongydsi Tankerilete, 3200 Gyongyos, F6 tér 13.

KLIK Gyéri Tankerilete, 9024 Gyér, Nador tér 4.

KLIK Gyulai Tankertilete, 5700 Gyula, Ady utca 19.

KLIK Hajdubdszorményi Tankerlilete, 4220 Hajdubdszérmény, Bocskai Istvan tér 1.
KLIK Hajduhadhdzi Tankeriilete, 4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 2/A

KLIK Hajdunanasi Tankeriilete, 4080 Hajdunanas, Koztarsasag tér 1.

KLIK Hajduszoboszl6i Tankeriilete, 4200 Hajduszoboszl6, Kalvin tér 7.

KLIK Hatvani Tankerilete, 3000 Hatvan, Balassi Balint Gt 3.

KLIK Hevesi Tankeriilete, 3360 Heves, Dedk Ferenc utca 2.
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2.2.80. KLIK Hodmez6vasarhelyi Tankeriilete, 6800 Hodmezbvasarhely, Kossuth tér 1.
2.2.81. KLIK Ibrényi Tankerdiilete, 4484 Ibrany, H6sok tere 3.

2.2.82. KLIK Janoshalmi Tankeriilete, 6440 Janoshalma, Molnar Janos utca 3.
2.2.83. KLIK Jaszapati Tankeriilete, 5130 Jaszapati, Damjanich ut 8/4.

2.2.84. KLIK Jaszberényi Tankertilete, 5100 Jaszberény, Szabadsag tér 16.

2.2.85. KLIK Kalocsai Tankertlete, 6300 Kalocsa, Szent Istvan kiraly at 35.

2.2.86. KLIK Kaposvari Tankertilete, 7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

2.2.87. KLIK Kapuvari Tankerulete, 9330 Kapuvar, Szent Istvan kiraly utca 2.
2.2.88. KLIK Karcagi Tankerilete, 5300 Karcag, Horvéth Ferenc utca 7.1/6.
2.2.89. KLIK Kazincbarcikai Tankerulete, 3700 Kazincbarcika, Rakoczi tér 6. fszt. 5.
2.2.90. KLIK Kecskeméti Tankerilete, 6000 Kecskemét, Deak Ferenc tér 3.

2.2.91. KLIK Kemecsei Tankertlete, 4501 Kemecse, Méricz Zsigmond utca 47.
2.2.92. KLIK Keszthelyi Tankertilete, 8360 Keszthely, Deak Ferenc utca 23.

2.2.93. KLIK Kisbéri Tankertilete, 2870 Kisbér, Széchenyi utca 2.

2.2.94. KLIK Kiskérosi Tankertlete, 6200 Kiskdros, Pet6fi tér 2.

2.2.95. KLIK Kiskunfélegyhazai Tankertlete, 6100 Kiskunfélegyhaza, Pet6fi tér 8.
2.2.96. KLIK Kiskunhalasi Tankertlete, 6400 Kiskunhalas, Kéztarsasag utca 1.
2.2.97. KLIK Kiskunmajsai Tankertlete, 6120 Kiskunmajsa, F6 utca 76.

2.2.98. KLIK Kisteleki Tankeriilete, 6760 Kistelek, Arpad utca 1-3.

2.2.99. KLIK Kisvardai Tankertilete, 4600 Kisvarda, Kdlcsey ut 2/A

2.2.100. KLIK Komaromi Tankertlete, 2900 Komarom, Szabadsag tér 1.

2.2.101. KLIK Komldi Tankertilete, 7300 Komlo, Kossuth Lajos utca 103.

2.2.102. KLIK Kérmendi Tankeriilete, 9900 Kérmend, Szabadsag tér 7.

2.2.103. KLIK K&szegi Tankertilete, 9730 K&szeg, Kiss Janos utca 31.

2.2.104. KLIK Kunhegyesi Tankerdilete, 5340 Kunhegyes, Kossuth Lajos ut 39.
2.2.105. KLIK Kunszentmdrtoni Tankerilete, 5440 Kunszentmarton, Koztarsasag tér 8.
2.2.106. KLIK Kunszentmiklési Tankerilete, 6090 Kunszentmiklés, Kalvin tér 12.
2.2.107. KLIK Lenti Tankerdilete, 8960 Lenti, Zrinyi Ut 4.

2.2.108. KLIK Letenyei Tankeriilete, 8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 32.
2.2.109. KLIK Makai Tankerilete, 6900 Mako, Posta utca 4-6.

2.2.110. KLIK Marcali Tankerlete, 8700 Marcali, Rdkdczi utca 11.

2.2.111. KLIK Martonvasari Tankerilete, 2462 Martonvasar, Szent LaszI6 ut 24.
2.2.112. KLIK Matészalkai Tankertlete, 4700 Matészalka, Hosok tere 9.

2.2.113. KLIK Mez6csati Tankerllete, 3450 Mez6csat, Szent Istvan ut 38.

2.2.114. KLIK Mez6kovacshazi Tankeriilete, 5800 Mezékovacshaza, Arpad utca 176.
2.2.115. KLIK Mez&ékdvesdi Tankeriilete, 3400 Mezdkdvesd, Matyas kiraly at 114.
2.2.116. KLIK Mezdturi Tankerilete, 5400 Mezdtur, Kossuth tér 1.

2.2.117. KLIK Miskolci Tankertlete, 3525 Miskolc, Varoshéz tér 13.

2.2.118. KLIK Mohdcsi Tankertilete, 7700 Mohacs, Szabadsag utca 4-6.

2.2.119. KLIK Monori Tankerulete, 2200 Monor, Pet6fi Sandor utca 27.

2.2.120. KLIK Mérahalmi Tankerilete, 6782 Moérahalom, Roszkei Ut 43.

2.2.121. KLIK Méri Tankerllete, 8060 M6r, Szent Istvan tér 2.

2.2.122. KLIK Mosonmagyardvari Tankerllete, 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas utca 3.
2.2.123. KLIK Nagyatadi Tankerdiilete, 7500 Nagyatdd, Baross Gabor utca 1.
2.2.124. KLIK Nagykall6i Tankertlete, 4320 Nagykallo, Kallai Kett6s tér 1.
2.2.125. KLIK Nagykanizsai Tankeriilete, 8800 Nagykanizsa, E6tvos tér 16.
2.2.126. KLIK Nagykatai Tankerdilete, 2760 Nagykata, Ddzsa Gyorgy ut 2.
2.2.127. KLIK Nagykérosi Tankertilete, 2750 Nagykérds, Szabadsag tér 4.
2.2.128. KLIK Nyiradonyi Tankertilete, 4254 Nyiradony, Kossuth utca 2.

2.2.129. KLIK Nyirbatori Tankeriilete, 4300 Nyirbator, Edesanyak Utja 4.

2.2.130. KLIK Nyiregyhazi Tankerilete, 4400 Nyiregyhdza, OrszagzaszIo tér 1.
2.2.131. KLIK Oroshazi Tankeriilete, 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.

2.2.132. KLIK Oroszlanyi Tankertlete, 2840 Oroszlany, Kossuth Lajos utca 2.
2.2.133. KLIK Ozdi Tankeriilete, 3600 Ozd, Zrinyi 0t 1.
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22134
22135
2.2.136

2.2.137.
2.2.138.
2.2.139.
2.2.140.
2.2.141.

2.2.142

2.2.143.
2.2.144.
2.2.145.
2.2.146.
2.2.147.
2.2.148.
2.2.149.
2.2.150.
2.2.151.
2.2.152.
2.2.153.
2.2.154.
2.2.155.
2.2.156.
2.2.157.

2.2.158
2.2.159
2.2.160
2.2.161

2.2.162.
2.2.163.
2.2.164.
2.2.165.
2.2.166.
2.2.167.
2.2.168.
2.2.169.
2.2.170.
22171,
22172,
2.2.173.
2.2.174.
2.2.175.
2.2.176.

22177
22178
22179

2.2.180.
2.2.181.
2.2.182.
2.2.183.
2.2.184.
2.2.185.
2.2.186.
2.2.187.

. KLIK Paksi Tankertilete, 7030 Paks, Dézsa Gyorgy ut 55-61.

. KLIK Pannonhalmi Tankeriilete, 9090 Pannonhalma, Petéfi Sdndor utca 27.
. KLIK Papai Tankeriilete, 8500 Papa, Palos tér 2.

KLIK Pasztoi Tankertilete, 3060 Pasztd, Dedk Ferenc Ut 14.

KLIK Pécsi Tankeriilete, 7621 Pécs, Szinhaz tér 2.

KLIK Pécsvéradi Tankerllete, 7720 Pécsvérad, Rdkdczi utca 7.

KLIK Pétervasari Tankerilete, 3250 Pétervasara, Kossuth Lajos ut 1.

KLIK Pilisvorosvari Tankerilete, 2085 Pilisvorosvar, F6 utca 104.

. KLIK Polgardi Tankertlete, 8154 Polgardi, Kossuth Lajos utca 167.

KLIK Putnoki Tankerilete, 3630 Putnok, Rakoczi utca 2.

KLIK Pispokladanyi Tankerilete, 4150 Plspokladany, Bocskai utca 2.
KLIK Réckevei Tankeriilete, 2300 Rackeve, Szent Istvan tér 5.

KLIK Rétsagi Tankertilete, 2651 Rétsag, Kossuth utca 1-3.

KLIK Salgétarjani Tankertilete, 3100 Salgétarjan, Rakdczi ut 36.

KLIK Sarbogardi Tankeriilete, 7000 Sarbogard, Ady Endre ut 194-196.
KLIK Sarkadi Tankertlete, 5720 Sarkad, Kossuth utca 27.

KLIK Sarospataki Tankertilete, 3950 Sarospatak, Kossuth Lajos utca 44.
KLIK Sarvari Tankerilete, 9600 Sarvar, Méricz Zsigmond utca 2.

KLIK Sasdi Tankertlete, 7370 Sasd, Rakoczi utca 41.

KLIK Satoraljatjhelyi Tankerilete, 3980 Satoraljatjhely, Kossuth tér 5/D
KLIK Sellyei Tankerilete, 7960 Sellye, Erdély utca 4.

KLIK Sikl6si Tankertilete, 7800 Siklés, Gy(di ut 2.

KLIK Siéfoki Tankertilete, 8600 Siofok, Szépvolgyi ut 2.

KLIK Soproni Tankeriilete, 9400 Sopron, Széchenyi tér 1.

. KLIK Siimegi Tankertlete, 8330 Slimeg, Dedk Ferenc utca 6.

. KLIK Szarvasi Tankerilete, 5540 Szarvas, Dedk Ferenc utca 2.

. KLIK Szécsényi Tankerdiilete, 3170 Szécsény, Kossuth ut 3.

. KLIK Szegedi Tankertlete, 6722 Szeged, Kélvaria sugarut 84-86.

KLIK Szeghalmi Tankertilete, 5520 Szeghalom, Dézsa Gyorgy utca 9-11.
KLIK Székesfehérvari Tankeriilete, 8000 Székesfehérvar, Ill. Béla kiraly tér 1. 1l. emelet
KLIK Szekszérdi Tankertilete, 7100 Szekszard, Arany Janos utca 23-25.
KLIK Szentendrei Tankeriilete, 2000 Szentendre, Kélvaria ut 16.

KLIK Szentesi Tankerilete, 6600 Szentes, Kossuth Lajos tér 5.

KLIK Szentgotthardi Tankerilete, 9970 Szentgotthard, Szé&Ill Kalman tér 11.
KLIK Szentlérinci Tankerilete, 7940 Szentl6rinc, Pécsi utca 21.

KLIK Szerencsi Tankertlete, 3900 Szerencs, Ondi Ut 1.

KLIK Szigetszentmiklési Tankeriilete, 2310 Szigetszentmiklés, ATl Ipari Park 1/A Il. emelet
KLIK Szigetvari Tankertlete, 7900 Szigetvar, Deak Ferenc tér 16.

KLIK Szikszéi Tankerilete, 3800 Szikszo, Pazmany Péter tér 12.

KLIK Szobi Tankerulete, 2628 Szob, Szent Imre utca 12.

KLIK Szolnoki Tankeriilete, 5000 Szolnok, Kossuth tér 1. 1Il. emelet

KLIK Szombathelyi Tankertiilete, 9700 Szombathely, Kossuth Lajos utca 11.
KLIK Tabi Tankerilete, 8660 Tab, Virag utca 12-14.

. KLIK Tamési Tankertilete, 7090 Tamdsi, Szabadséag utca 29.

. KLIK Tapolcai Tankertilete, 8300 Tapolca, Kossuth Lajos utca 2.

. KLIK Tatabanyai Tankerilete, 2800 Tatabanya, F6 tér 4.

KLIK Tatai Tankertilete, 2835 Tata, Agostyani utca 1-3.

KLIK Téti Tankerilete, 9100 Tét, F6 utca 123.

KLIK Tiszaftredi Tankerllete, 5350 Tiszaflired, Kossuth tér 1.

KLIK Tiszakécskei Tankerdiilete, 6060 Tiszakécske, Bajcsy-Zsilinszky utca 3.
KLIK Tiszaujvarosi Tankertlete, 3580 Tiszaujvéros, Kazinczy ut 3.

KLIK Tiszavasvari Tankerilete, 4440 Tiszavasvari, Ady Endre utca 8.

KLIK Tokaji Tankertilete, 3910 Tokaj, Rédkoczi ut 35.

KLIK Tolnai Tankerdiilete, 7130 Tolna, H&sok tere 1.
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10.

11.

12.

2.2.188. KLIK Torokszentmikldsi Tankertlete, 5200 Torokszentmiklds, Kossuth Lajos ut 126.
2.2.189. KLIK Vaci Tankertilete, 2600 Vac, Dr. Csényi korut 45.

2.2.190. KLIK Varpalotai Tankertlete, 8100 Varpalota, Gardonyi Géza utca 39.

2.2.191. KLIK Vasarosnaményi Tankerilete, 4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron utca 1.
2.2.192. KLIK Vasvari Tankeriilete, 9800 Vasvar, Alkotmany utca 7.

2.2.193. KLIK Vecsési Tankertlete, 2220 Vecsés, Kéroly utca 2.

2.2.194. KLIK Veszprémi Tankerilete, 8200 Veszprém, Szabadsag tér 15.

2.2.195. KLIK Zahonyi Tankerdilete, 4625 Zahony, Ifjusag ut 10. 1/3.

2.2.196. KLIK Zalaegerszegi Tankeriilete, 8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi utca 10.

2.2.197. KLIK Zalaszentgroti Tankeriilete, 8790 Zalaszentgrot, Csany Laszlo utca 2.

2.2.198. KLIK Zirci Tankertilete, 8420 Zirc, Rdkoczi tér 15/B.

2.3. A kdznevelési intézményként miikodd jogi személyiségli szervezeti egységek telephelyeit ezen alapité okirat
1. melléklete tartalmazza.

A koltségvetési szerv alapitd szerve és az alapitas datuma:
Az alapito szerv: Kormany (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.)
Az alapitas datuma: 2012. szeptember 1.

A koltségvetési szerv iranyitd szervének neve, székhelye:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovédbbiakban: EMMI)

1054 Budapest, Akadémia utca 3.

Az irdnyitasi jogok gyakorlasanak eljarasrendjét az EMMI SZMSZ-e rogziti.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv jogelSdje:
A jogel6dok felsorolasat a 2. és 3. melléklet tartalmazza.

A koltségvetési szerv |étrehozasarol rendelkez6 jogszabaly megnevezése:
A Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpontrdl szold 202/2012. (VIl. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet).

A koltségvetési szerv jogallasa:

A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogéllasardl szoélé 2010. évi
XLIII. torvény 72. §-a szerinti, kormanyrendelet altal Iétrehozott és az oktatasért felel6s miniszter iranyitasa alatt
mUkddé kdzponti hivatal.

A koltségvetési szerv illetékessége:
Orszagos; a tankertletek és a megyekdzponti tankeriletek illetékességét a Korm. rendelet 2. § (3)-(4) bekezdésében
foglaltak szabalyozzak.

A koltségvetési szerv kozfeladata:
A Korm. rendelet 3. §-dban meghatérozottak szerinti részvétel az dllami kdznevelési feladatellatasban, fenntartoi
feladatok ellatasa.

Az intézmény dllamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
841211 Oktatds igazgatasa

A koltségvetési szerv alaptevékenysége és annak dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolésa:
12.1. A kbzpont és a tankeriilet alapfeladata és szakfeladatrend szerinti besorolasa:

Fenntartja az allami feladatellatasban részt vevé kdznevelési intézményeket.

Gondoskodik arrél, hogy a kbznevelési intézmények miikodése hatékony, szakszer(i és torvényes legyen.
811000 Epitményiizemeltetés
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841151 Az allami vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

841163 Palyazat- és tdmogataskezelés, ellendrzés

841212 Oktatas kozponti igazgatasa és szabalyozésa

841222 Oktatas terileti igazgatasa és szabalyozésa

841232 Oktatas helyi igazgatdsa és szabalyozasa

12.2. A koznevelési feladatot ellatd jogi személyiségli szervezeti egységek alapfeladata és szakfeladatrend szerinti

besorolasa:

12.2.1. Kdznevelési alapfeladatok:

— 6vodai nevelés,

- nemzetiséghez tartozék évodai nevelése,

- altaldnos iskolai nevelés-oktatas,

- nemzetiséghez tartozok éltalanos iskolai nevelése-oktatasa,

- kollégiumi ellatés,

- nemzetiségi kollégiumi elldtas,

— gimnéziumi nevelés-oktatas,

- szakkozépiskolai nevelés-oktatas,

- szakiskolai nevelés-oktatas,

- nemzetiség gimnaziumi nevelés-oktatasa,

- nemzetiség szakkozépiskolai nevelés-oktatdsa,

— nemzetiség szakiskolai nevelés-oktatésa,

- Koznevelési Hidprogramok keretében folyé nevelés-oktatas,

- feln6ttoktatas,

- alapfoku mUvészetoktatds,

- pedagdgiai szakszolgalati feladat,

- pedagdgiai-szakmai szolgaltatas,

- fejleszt6 nevelés, fejlesztd nevelés-oktatas,

— a tobbi gyermekkel, tanuléval egyitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk évodai
nevelése és iskolai nevelése-oktatasa,

- azoknak a sajatos nevelési igény(i gyermekeknek, tanuléknak az évodai, iskolai, kollégiumi ellatasa, akik a tébbi
gyermekkel, tanuléval nem foglalkoztathatok egydtt,

- tobbi tanuléval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai nevelése-oktatésa,

- a gyermekgyogyudilékben, egészségligyi intézményekben rehabilitdcids intézményekben tartés gydgykezelés
alatt all6 gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez sziikséges oktatas.

851000 Ovodai nevelés intézményeinek, programjainak komplex timogatasa

851011  Ovodai nevelés, ellatas

851012 Sajatos nevelésiigényl gyermekek évodai nevelése, ellatasa

851013 Nemzetiségi évodai nevelés, ellatas

852000 Alapfoku oktatds intézményeinek, programjainak komplex tdmogatasa

852011 Altalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, oktatasa (1-4. évfolyam)

852012 Sajatos nevelési igény altalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, oktatasa (1-4. évfolyam)

852013 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer( altalanos iskolai nevelése, oktatasa (1-4. évfolyam)

852014  Altalanos iskolai felnéttoktatas (1-4. évfolyam)

852021 Altalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, oktatasa (5-8. évfolyam)

852022 Sajatos nevelési igény altalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, oktatasa (5-8. évfolyam)

852023 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer( altaldnos iskolai nevelése, oktatasa (5-8. évfolyam)

852024  Altaldnos iskolai felnéttoktatas (5-8. évfolyam)

852031 Alapfokd mivészetoktatas zenem(ivészeti agban

852032 Alapfokd muvészetoktatds képz6- és iparmlvészeti, tdancmuvészeti, szin- és babmivészeti agban

853000 Kozépfoku oktatas intézményeinek, programjainak komplex tdmogatésa

853111 Nappali rendszerl gimnaziumi oktatas (9-12/13. évfolyam)

853112 Sajatos nevelési igényi tanuldk nappali rendszer(i gimnaziumi oktatasa (9-12/13. évfolyam)
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853113 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer(i gimnaziumi oktatasa (9-12/13. évfolyam)

853114 Gimnaziumi felnéttoktatas (9-12/13. évfolyam)

853121 Nappali rendszer( szakkozépiskolai oktatas (9-12/13. évfolyam)

853122 Sajatos nevelési igény( tanuldk nappali rendszer( szakkdzépiskolai oktatasa (9-12/13. évfolyam)

853123 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer( szakkdzépiskolai oktatasa (9-12/13. évfolyam)

853124 Szakkozépiskolai felnéttoktatas (9-12/13. évfolyam)

853131 Nappali rendszer szakiskolai oktatas (9-10. évfolyam)

853132 Sajatos nevelési igény(i tanuldk nappali rendszer( szakiskolai oktatasa (9-10. évfolyam)

853133 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer( szakiskolai oktatasa (9-10. évfolyam)

853134 Nappali rendszerU szakiskolai felzarkoztato oktatds (9-10. évfolyam)

853135 Szakiskolai felnéttoktatas (9-10. évfolyam)

853211 Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszer( szakmai elméleti oktatas a szakképzési
évfolyamokon

853212 Sajatos nevelési igény(i tanulok szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszer(i szakmai
elméleti oktatdsa a szakképzési évfolyamokon

853213 Nemzetiségi tanuldk szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszer( szakmai elméleti
oktatasa a szakképzési évfolyamokon

853214 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti felInéttoktatas

853221 Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszerl szakmai gyakorlati oktatas a szakképzési
évfolyamokon

853222 Sajatos nevelési igényl tanuldk szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszer( szakmai
gyakorlati oktatdsa a szakképzési évfolyamokon

853223 Nemzetiségi tanuldk szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszer(i szakmai gyakorlati
oktatésa a szakképzési évfolyamokon

853224 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati feInéttoktatas
853231 Emelt szintl nappali rendszer( szakkdzépiskolai szakmai oktatas a szakképzési évfolyamokon

853232 Sajatos nevelési igényU tanulok emelt szintli nappali rendszer( szakkozépiskolai szakmai oktatasa
a szakképzési évfolyamokon

853233 Nemzetiségi tanulék emelt szintl nappali rendszer( szakkozépiskolai szakmai oktatdsa a szakképzési
évfolyamokon

853234 Emelt szintl szakkozépiskolai felnétt szakképzés

855911 Altalanos iskolai napkézi otthoni nevelés

855912 Sajatos nevelési igény( tanuldk napkozi otthoni nevelése

855913 Nemzetiségi tanulék napkdzi otthoni nevelése

855914 Altalanos iskolai tanulészobai nevelés

855915 Sajatos nevelési igényl tanuldk altaldnos iskolai tanulészobai nevelése

855916 Nemzetiségi tanuldk altalanos iskolai tanulészobai nevelése

855917 Kozépiskolai, szakiskolai tanuldszobai nevelés

855918 Sajatos nevelési igényl kdzépiskolai, szakiskolai tanuldk tanulészobai nevelése

855919 Nemzetiségi tanuldk kdzépiskolai, szakiskolai tanuldszobai nevelése

855921 Nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevé tanuldk kollégiumi, externatusi nevelése

855922 Nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevé sajatos nevelési igényu tanulok kollégiumi, externétusi
nevelése

855923 Nappali rendszerU iskolai oktatasban részt vevé nemzetiségi tanuldk kollégiumi, externatusi nevelése
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas

855932 Iskolarendszeren kiviili szakmai oktatés

855933 Foglalkoztatast elésegité képzések

855934 Megvdltozott munkaképességliek rehabilitacios képzése
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13.

14.

15.

16.

855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Kotelez6 felkészité képzések

855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas

856011 Pedagdgiai szakszolgaltaté tevékenység
856012 Korai fejlesztés, gondozas

856013 Fejleszto felkészités

856020 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok

12.3. 2013-ban atvett koznevelési intézményekben miikodé szocialis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti feladatok
fenntartasa:

879012 Gyermekotthoni ellatés

879013 Specidlis gyermekotthoni ellatas

879014 Kulénleges gyermekotthoni ellatas

Vdllalkozasi tevékenysége:
A véllalkozési tevékenységébdl eredd kiadasok mértéke nem haladhatja meg a koltségvetési szerv médositott kiadasi
elSirdnyzatdnak 30%-4t.

A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetdje az elndk, akit az oktatasért felel6s miniszter nevez ki hatdrozatlan id6tartamra.
Az elnokot az oktatasért felelés miniszter menti fel, valamint gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat.

Az elndk helyettese a gazdasagi elndkhelyettes. A gazdasagi elndkhelyettest az Aht. 9. § (1) bekezdés c) pontjaban
foglalt rendelkezés szerint az oktatasért felel6s miniszter nevezi ki, menti fel, allapitja meg az illetményét. Az egyéb
munkaltatdi jogokat a gazdasagi elndkhelyettes folott az elnok gyakorolja.

A koltségvetési szerv a foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok:

15.1. a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény alapjan: koztisztvisel6k, kormanytisztviseldk,
kormanyzati ligykezel6k,

15.2. a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény alapjan: kdzalkalmazottak,

15.3. a munka térvénykdnyvérél sz6ld 2012. évi l. tdrvény alapjan: munkavallaldk,

15.4. a prémiumévek programrol és a kilonleges foglalkoztatasi allomanyrol szolé 2004. évi CXXII. térvény alapjan
foglalkoztatottak,

15.5. a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 1959. évi IV. térvény alapjan: megbizasi jogviszonyok.

Zaré rendelkezések:

16.1. A koltségvetési szerv szervezeti felépitését, vezetési rendjét, miikddésének sajatos szabalyait a Szervezeti és
MUkodési Szabalyzat tartalmazza, amelyet a kéltségvetési szerv vezetdje az Alapité Okirat hatalybalépését kovetd
60 napon belill elkészit, és jovahagyasra felterjeszti az oktatasért felelés miniszter részére.

16.2. Jelen egységes szerkezet(i alapité okirat 2013. szeptember 1. napjan |ép hatalyba, ezzel egyidejlleg
a2013.julius 31-én kelt 39425/2013 iktatdszamu alapité okirat hatalyét veszti.

Budapest, 2013. augusztus 30.
Okirat szama: 42004/2013.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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1. melléklet*

* A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont kdznevelési intézményként miikodd jogi személyiségli szervezeti egységei és azok telephelyeinek
felsorolasat tartalmazé 1. melléklet a jelen Hivatalos Ertesité mellékleteként, a HE_13_047_KLIK_Tmelleklet fajinév alatt talalhato. Az 1. melléklet jelen
Hivatalos Ertesité 13612-t6l 13756-ig oldalait képezi.

2. melléklet*

* A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont 2012. december 31-én beolvadassal megsziint jogelédjeinek felsoroldsat tartalmazéd 2. melléklet a
jelen Hivatalos Ertesité mellékleteként, a HE_13_047_KLIK_2melleklet fajinév alatt talalhato. A 2. melléklet jelen Hivatalos Ertesité 13757-t6l 13785-ig
oldalait képezi.

3. melléklet*

* A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont 2013. marcius 31-én beolvadassal megsz(int jogelSdjeinek felsorolasat tartalmazo 3. melléklet a jelen
Hivatalos Ertesité mellékleteként, a HE_13_047_KLIK_3melleklet fajinév alatt taldlhaté. A 3. melléklet jelen Hivatalos Ertesité 13786-t6l 13791-ig
oldalait képezi.




A Hivatalos Ertesit6t a Szerkesztébizottsag kdzrem(ikddésével a Kbzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.
A szerkesztésért felel6s: dr. Borokainé dr. Vajdovits Eva. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 2-4.

A Hivatalos Ertesité hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhii masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiado.

Felelés kiado: Majlath Zsolt Laszl6 ligyvezetd.
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