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Utasitasok

A belligyminiszter 11/2011. (V. 6.) BM utasitdsa
a Belligyminisztérium és szervei készenlétbe helyezésérél, mindsitett idészaki miikodésének
szabalyairol, valamint személyi allomanyanak értesitésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl sz6lé 2004. évi CV. térvény 53. § (1) bekezdésének, valamint a (2) bekezdésének
a) pontja alapjan, figyelemmel a Belligyminisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabélyzatardl sz6l6 7/2010. (IX. 2.) BM utasitésra,
illetve a jogalkotasrol sz616 2010. CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésére a kdvetkezd utasitast adom ki:

10.

11.

I. Fejezet
A KESZENLET FOKOZASA, A MINOSITETT IDOSZAKI MUKODES SZABALYAI

Altaldnos rendelkezések

. Az utasitds hatdlya kiterjed a Belligyminisztérium hivatali egységeire, a minisztériumi szervekre, az 6nallé belligyi

szervekre, valamint a Bellgyminisztérium szakmai felligyelete alatt dll6 gazdasdgi térsasagokra (a tovabbiakban
egyutt: BM szerv) és azok személyi dllomanydra.

A BM szerv mindsitett idGszaki feladatainak és az ©6nallo belligyi szerv készenlétbe helyezéséhez sziikséges
feladatoknak a tervezését, szervezését és végrehajtasat, valamint a személyi allomany értesitését az utasitasban
meghatdrozott eldirdsok alapjan kell végrehajtani.

Eltéré rendelkezés hidnydban az 6nallé belligyi szerv rendkivili dllapot idején, megel6zé védelmi helyzet idején,
vératlan tamadas esetén, illetve sziikségallapotban (a tovédbbiakban egyitt: mindsitett idészakban) feladatai ellatasat
TELJES KESZENLET-ben, az utasitdsban meghatarozott intézkedések végrehajtasaval biztositja.

Eltéré rendelkezés hianydban az ©6nallo belligyi szerv készenlétbe helyezése a mindsitett idészaki feladatok
végrehajtasara torténé felkészilés érdekében, a veszélyeztetettséggel aranyosan torténik. A készenlétbe helyezés
feltételeit az 6nalld belligyi szerv békeidészaki tevékenysége soran teremti meg.

Az 6nallo belligyi szerv készenlétbe helyezésére a kovetkez6 készenléti fokozatok kerlilnek alkalmazasra:

a) MEGELOZO KESZENLET,

b) FOKOZOTT KESZENLET,

c) TELJES KESZENLET.

A BM szerv a békeid6szaki rendeltetésének, szervezeti felépitésének és rendszeresitett |étszamanak megfeleléen
hajtja végre honvédelmi feladatait.

Az orszagot ért varatlan légitdmadds, vagy annak kozvetlen veszélye esetén, a Magyarorszdgon mikddtetett
mUsorszorod radio- és televiziddllomasok adasaban, a Magyar Tévirati Iroda Nonprofit Zrt. kozleményének atvételével
elrendelt Iégiriad6 a BM szerv vonatkozasaban a TELJES KESZENLET elrendelését jelenti.

Az 6ndllé bellgyi szerv készenlétének fokozasara, kitelepitésére, készenléti fokozat elrendelése nélkiil az utasitas
egyes rendelkezéseinek bevezetésére a belligyminiszter kiilon utasitast adhat.

A 7. pontban meghatérozott esetben az 6nall6 belligyi szerv megteszi a személyi dllomanya megodvasa érdekében
szlikséges intézkedéseket.

Az 6nallo belligyi szerv készenléti fokozatba helyezése torténhet a fokozatok sorrendjében vagy azok koziil az egyes
fokozatok elhagydséaval. Amennyiben valamelyik fokozatot nem el6zte meg egy vagy tobb kdzbeesé fokozat, ugy a
kdzbeesé fokozatra eldirt szabalyokat is végre kell hajtani.

A készenléti fokozatok, valamint a mindsitett id6szaki feladatok pénziigyi, anyagi-technikai, egészségugyi, hirado és
informatikai biztositasarol kiilon utasitas rendelkezik.
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A MEGELOZO KESZENLET

12. A MEGELOZO KESZENLET az 6néll6 beliigyi szerv olyan éllapota, amikor a békeidészaki tevékenysége ellatasa mellett
kulon szabalyok kerlilnek bevezetésre a készenlét fokozasa érdekében.
A MEGELOZO KESZENLETI fokozat feladatainak végrehajtésa soran biztositani kell:

13.

14.

15.

16.

17.

a)

b)

<)

d)

e)

az dllam- és kozbiztonsdg, a kdzigazgatas mikodésének fenntartasat, a lakossag életének és az anyagi javainak a
fokozott védelmét,

a személyi allomany védelmével, illetve a fegyveres cselekmények kovetkezményeinek csokkentésével
kapcsolatos szabalyok bevezetését,

a vezetési pontok (tartalék vezetési pontok), mikodési helyek el6készitését és a miikodés feltételeinek
aktivizalasat,

a nyilt és rejtjelzett tavkozlési feladatok biztositdsdban részt vevd személyi dllomany készenlétét és a technikai
berendezések el6készitését,

a polgari védelem vezetést biztositd, hirado és informatikai, valamint logisztikai szerveinek megalakitasat.

A MEGELOZO KESZENLETI fokozat elrendelését kdvetden:

a)

b)

4]

d)

az Ugyeleti szolgalatok értesitik az alarendelt Ugyeleti szolgdlatokat (ligyeletes személyeket) a bevezetett
készenléti fokozatrol és szabélyokrol,

munkaidé utdn és munkasziineti napokon torténé elrendelés esetén az Ulgyeleti szolgalatok végrehajtjak
értesitési feladataikat,

az 6nallo belligyi szerv vezetdje tdjékoztatja az aldrendelt vezetdket és meghatarozza a végrehajtando
feladataikat,

az aldrendelt vezet6k végrehajtjak a személyi dllomany eligazitdsat az elrendelt készenléti fokozatrdl és
megkezdik a résziikre meghatarozott feladatok végrehajtasat.

A MEGELOZO KESZENLETI fokozat feladatai végrehajtasa érdekében az 6nall6 belligyi szervnél:

a)

b)
<)

d)

szabadsag a tovabbiakban csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezheté. A szabadsagot engedélyezd vezetd
gondoskodik a munkahelyen (szolgalati helyen) kiviil tartézkoddk nyilvantartasarol, értesitésiik biztositasarol,
meg kell szervezni a munkaiddn tuli idészakra, valamint munkasziineti napokra a vezetdk készenléti szolgalatat,
felll kell vizsgalni az lgyeleti rendszert ahol Ugyeleti szolgdlat mukodik, ott intézkedni kell a szolgélat
megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol ligyeleti szolgélat nem mUikédik, de az elrendelt feladatok indokoljak, ott
ligyeleti szolgdlatot kell Iétrehozni,

a szolgadlati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban |évé ellenérzések gyorsitott
befejezésére, fel kell késziilni a tanintézetekben tanuldk és a szabadsédgon 1évék, illetve az egyéb okbdl tavollévok
visszarendelésére,

intézkedni kell a kijeldlt személyi allomdny tartézkodasi helyének, illetve elérhetéségének pontos
nyilvantartasara,

pontositani kell a készenlét tovabbi fokozdsanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések végrehajtasara
készitett készenlétbe helyezési terveket és okmanyokat,

el6 kell késziteni az egylitt tartasra kotelezett személyi dllomany elhelyezését és élelmezését,

az egyutt tartdsra kotelezett dllomany kijel6lésekor mentesiteni kell a terhes ndéket terhességiik orvosi
megallapitdsanak idejétdl, azokat az egyediildllé szull6ket, akiknek 18 éven aluli gyermekiik van, tovdbbé azokat a
dolgozdkat, akiknek gondozasra szorulé kdzvetlen hozzatartozédjuk van és annak feligyeletérél, gondozasardl
mas moédon gondoskodni nem tudnak. Az olyan sziilék esetében, ahol mindketten BM szervnél dolgoznak és
18 éven aluli gyermekiik, vagy gondozésra szorulé kodzvetlen hozzatartozéjuk van és felligyeletérél mas modon
gondoskodni nem tudnak, az érintett szervek vezet6i egyeztetést kovetéen a szolgalati érdek
figyelembevételével rendelkezzenek, hogy melyik fél kotelezett a bevonulasra.

Az 6nallo6 belligyi szerv vezetdje ligyeleti szolgdlata Utjan 6, 14 és 19 brai zardssal, a zarast kdvetd 1 6ran belll jelenti
— a napi jelentési kotelezettségen tul — az eldljaré tgyeleti szervnek a feladatok végrehajtasénak helyzetét.

A MEGELOZO KESZENLET feladatainak végrehajtasat kdvetéen az 6nallé beliigyi szerv gyakorlatoztassa a kiilénbdz6
feladatok végrehajtasara szervezett szolgalatokat, csoportokat és személyeket.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.
27.
28.

29.

30.

31.

A FOKOZOTT KESZENLET

A FOKOZOTT KESZENLET az 6nall6 belligyi szerv olyan allapota, amikor a békeidészaki tevékenység fokozottabb

ellatasa mellett végrehajtjia a MEGELOZO KESZENLETI fokozatra eldirt szabalyokat és felkésziil a TELJES KESZENLETI

fokozatra el6irt feladatok végrehajtasara.

A FOKOZOTT KESZENLET munkaidén tuli, illetve munkasziineti napokon térténé elrendelése esetén a kijeldlt 6nallé

bellgyi szerv teljes személyi dllomanya — a 65. pontban meghatéarozott kor kivételével — berendelheté.

A FOKOZOTT KESZENLET feladatainak végrehajtasa érdekében az 6nallé beliigyi szervnél:

a) fel kell fliggeszteni a szabadnapok kiadasat, be kell szlintetni a szabadsagok engedélyezését,

b) aszabadsidgon Iévd személyi dllomanyt vissza kell rendelni szolgalati (munka-) helyére,

c) aszemélyi dllomany részére tartott valamennyi 6sszevont jelleg(i képzést be kell szlintetni és a tanfolyamokon
[évé személyi dllomanyt vissza kell rendelni a vezénylé szervhez,

d) kotelezni kell az egyitt tartasra ki nem jelolt személyi adlloméanyt — munkaidé utan - a lakéhelyén, tartézkodasi
helyén val6 tartézkodasra,

e) meg kell teremteni a tartalék vezetési pontokon az élet- és munkafeltételeket biztositd miikodéképesség feltételeit.

Munkaidé utan és munkasziineti napokon

a) az 6ndllé belligyi szerv objektumaiban el kell helyezni és egyiitt kell tartani a vezetéket, a védelmi igazgatasi
szakterlleten dolgozokat, a kilonleges és specidlis feladatokra kijelolt csoportokat és személyeket, a
gépjarmiivezetdket, a tavol lakdkat és a nehezen értesithetbket, és

b) gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérdl és élelmezésérdl.

A TELJES KESZENLET

A TELJES KESZENLET soran az 6nall6 belligyi szervek biztositjak az allam, a lakossag életének és az anyagi javaknak a

komplex védelmét, valamint a kdzbiztonsag fenntartasat, illetve befejezik mindazon feltételek megteremtését,

amelyek biztositjak a mindsitett idészak esetén jelentkezd rendkivili feladatok azonnali megkezdését.

A TELJES KESZENLET soran végre kell hajtani:

a) a-a65. pontban meghatdrozott kor kivételével - teljes személyi dllomény értesitését, készenlétbe helyezését és
egydutt tartasat,

b) atartalék vezetési pontokon az élet- és munkafeltételeket biztosité mlikoddképesség feltételeinek biztositasat.

A mindsitett id&szaki tervek alapjan létrehozott vezetd szervek és a tartalék vezetési pontok kijellt dllomanya sziikség

esetén szervezetten elfoglalja a meghatarozott mikodési helyeket.

A hivatasos allomany egyéni védbeszkozeit dllandoé készenlétben kell tartani.

A készenléti fokozatokra el8irt szabdlyok bevezetésének normaideje

A készenléti fokozatokra el8irt szabdlyok bevezetésének idépontja az elrendeléssel kezd6dik.

A MEGELOZO KESZENLET elrendelése esetére el8irt szabalyok bevezetésének normaideje 4 nap.

A FOKOZOTT KESZENLET elrendelése esetére el6irt szabalyok bevezetésének normaideje 5 nap. Ha a FOKOZOTT
KESZENLET elrendelésére MEGELOZO KESZENLET-b6! keriil sor, akkor a normaidé 1 nap.

A TELJES KESZENLET elrendelése esetére el8irt szabalyok bevezetésének normaideje 8 nap. Ha a TELJES KESZENLET
elrendelésére a MEGELOZO KESZENLET-bé! kertiil sor, akkor a normaidé 4 nap, ha a FOKOZOTT KESZENLET-béI, akkor a
normaidd 3 nap.

Az altalanos idénormakon belll egy-egy szabaly bevezetésének, illetve végrehajtasanak részidejét a vezetbk kilon
szabalyozhatjak.

A készenlét fokozdsdra, a minésitett idészaki feladatokra felkésziilés szabdlyai

Az utasitasban el6irt szabélyok bevezetését és a kitelepiilést — ha annak késedelmes elrendelésébél kiilondsen jelentds
hatrany szarmazhat - a sajat és alarendelt szervei részére az 6nallé belligyi szerv vezetdje is elrendelheti. Az elrendelés
tényét és a tett intézkedéseket haladéktalanul jelenteni kell a felettes vezetének.
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A BM szerv minésitett id6szakra valo felkésziilését a varhato feladatok megtervezésével, a személyi dllomany — ehhez

igazodo - képzésével, tovabbképzésével, a bonyolultabb feladatok ellatasara valé felkészitésével és begyakoroltatasaval,

valamint a miikodéshez sziikséges anyagi-technikai feltételek biztositasaval kell végrehajtani.

Az 6nall6 belugyi szerv a mindsitett id&szaki feladatai ellatasara valo felkésziilés érdekében, a békeidészaki feladatai

elldtasa mellett:

a) felkésziti az ligyeleti szolgalatokat és a személyi dllomanyt az értesitési, illetve a készenlétbe helyezés feladatai
gyors, pontos végrehajtasara,

b) tervezi a készenlétbe helyezéssel és a mindsitett id&szaki tovabbmikodéssel 6sszefliggd feladatokat,

c) felkészil az allam, a lakossag élete és anyagi javai fokozottabb védelme, valamint a kdzbiztonsag fenntartdsa
érdekében a honvédelmi felkészités feladatai, valamint a rendkiviili intézkedések végrehajtasara,

d) kiemelt figyelmet fordit a személyi dllomany képzésére, tovabbképzésére, valamint a mindsitett iddszaki
feladataik begyakoroltatasara és ellenérzésére,

e) biztositja a mindsitett idészaki miikodéshez sziikséges személyi és anyagi-technikai feltételeket.

Az 6nallé belligyi szerv a készenlétbe helyezés és a mindsitett idészaki mlikodés biztositasa érdekében elézetesen

elkésziti az erre vonatkozé terveket és azokat naprakész llapotban tartja, tovabba felkészil az adott készenléti fokozat

elrendelése esetén a meghatdrozott feladatok végrehajtasara, valamint intézkedik a kijelolt személyi allomany

tartézkodasi helyének, illetve elérhetéségének pontositasara.

Az 6ndllé bellgyi szerv vezetdje sajat hataskorben kijeldli, illetve mikodteti azt a szervezeti egységet, amely — a

Miniszteri Kabinet koordinacidja és ellenérzése mellett - tervezi, szervezi és végzi vagy mas alaprendeltetés szerinti

feladataival egytt elldtja a minésitett id6szakra torténé felkésziilés feladatait. Az 6nall6 belligyi szerv vezetéje sajat

hataskorében szabalyozza a terlleti és helyi szervek minésitett idészaki feladatait, az ezekre valo felkészités modjat és

feltételrendszerét.

A rendkivili dllapot idején torténd folyamatos vezetés biztositdsa érdekében a békeidbszaki feladatok ellatasanak

id6északaban ki kell jel6lni és biztositani:

a) a Honvédelmi Tanacs mellett miikodd Belligyi Hivatal személyi dllomanyét és miikodésének anyagi-technikai
feltételeit,

b) a kozponti szervek, valamint teriileti szerveik tartalékvezetésének személyi dllomanyat és mdkodésik
anyagi-technikai feltételeit.

A belligyi mindsitett idészaki vezetés szervezetét és feladatait a belligyminisztériumi, az 6néllé belligyi szervekét

pedig a szervre vonatkozé mindsitett id6szaki Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzat tartalmazza.

Az 6nallo belligyi szerv a készenlétbe helyezése, illetve a mindsitett id6szakra vald felkészllése érdekében - a

Miniszteri Kabinet koordinacidja mellett — kidolgozza azokat a mindgsitett idészakban hatalyba 1épd, szakteriletére

vonatkozé intézkedéseket, amelyek feladatai végrehajtasahoz sziilkségesek.

Az 6ndllé belugyi szerv vezetdje a mindsitett idészaki feladatok végrehajtasara valo felkésziilés soran a személyi

dllomannyal ismerteti feladatait, melyek végrehajtasat éves Utemtervek alapjan tartandé gyakorlatok keretében

ellenérzi.

Az 6nalld belligyi szerv vezetdje a sajat hataskorben tervezett készenlétbe helyezési és értesitési gyakorlatokrol és

ellendrzésekrdl a targyévet megelézé év december 15-éig téjékoztatja a miniszteri kabinetfénokot.

A terileti belligyi szervek készenlétbe helyezését érinté gyakorlatokat a févarosi és megyei védelmi bizottsagok

gyakorlataival 6sszhangban, egyuttesen kell végrehajtani.

Az 6ndllé belligy szerv vezet6je (parancsnoka) évente ellendrzi és értékeli a szakirdnyitdsa ald tartozd szervnél a

mindsitett idészaki felkésziiléssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat, részt vesz a mindésitett id 6szaki felkészitésben.

Az 6nallo belligyi szerv vezetbje — a miniszteri kabinetfénok elézetes tajékoztatasa mellett — engedélyezheti az dltala

iranyitott szerv személyi dllomanyanak egy részére kiterjed6 gyakorlatok végrehajtasat.

A mingsitett id&szaki felkésziilés ellendrzésére jogosult:

a) a belligyminiszter,

b) akodzigazgatasi allamtitkar,

c) aminiszteri kabinetfénok és

d) azaltaluk megbizé levéllel ellatott személy.

Az 6nallé belligyi szerv vezetdje, valamint helyettese és az dltaluk megbizolevéllel ellatott személy jogosult ellenérizni

az 6nallé bellgyi szerv vezetdje éltal irdnyitott szervek mindsitett idészaki felkésziilését.

Az 6ndllé belligyi szerv vezetbje évente janudr 31-ig, elsé alkalommal 2012. janudr 31-ig tdjékoztatja a miniszteri

kabinetfénokot a mindsitett id6szaki felkésziilés helyzetérol.
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Il. Fejezet
A SZEMELYI ALLOMANY ERTESITESENEK SZABALYAI
Altaldnos rendelkezések

A BM szerv személyi dllomanyabdl értesiteni kell mindazon személyeket, akikre beosztasuk alapjan — az 55. pontban
meghatarozott esetekben — a feladatok végrehajtasara sziikség van. Az értesitésre kotelezetteket errél a tervek
ismertetésével egy idében tajékoztatni kell.

A személyi dllomany tekintetében kildn nyilatkozatban kell rogziteni a munkaidén tuli kotelezettség
tudomasulvételét, valamint a hozzajaruldst az értesitéshez sziilkséges személyi adatok (név, lakcim, vezetékes és mobil
telefonszam, e-mail cim) felhasznélasahoz, melyeket csak az értesitési feladat végrehajtasahoz lehet felhasznalni.

Az értesitést ugy kell megszervezni, hogy az biztositsa a személyi allomany szolgalati, illetve munkahelyére a
meghatarozott normaiddén belll torténé beérkezését.

A BM szerv az értesités végrehajtasara az utasitas Mellékletében meghatarozott tartalommal ,Ertesitési Tervet”, és
annak mellékleteként ,Ertesitési Névjegyzéket” készit, és kijel6li a személyi allomany értesitésével megbizott személyt
(a tovéabbiakban: értesitési megbizott). Az utasités Mellékletében meghatarozott ,Ertesitési Névjegyzék” - megfeleld
adattartalommal - mas formaban is el64llithaté. Az ,Ertesitési Névjegyzék” naprakészen tartasardl a BM szerv vezetdje
intézkedik.

A BM szerv vezet6jének, valamint az Ugyeleti szolgalatnak készen kell alinia — a tavkozlési, illetve informatikai
berendezések tizemen kiviil keriilése esetén is — a sajat személyi dllomany, valamint az aldrendelt szervek vezet&jének,
megbizottjdnak vagy tUgyeletének értesitésére. Az ligyeleti szolgalat nyilvantartja a BM szerv vezetdjével, valamint az
értesitési megbizottal torténd, a munkaidd utani 6sszekottetés modjat.

A BM szervek értesitésével 6sszefliggd szakmai feladatokat a Terrorelhdritasi Kozpont szervezetében miikédé BM
Ugyeleti Osztaly végzi. A Belligyminisztérium hivatali egységei vezetdinek, azok értesitésének eredménytelensége
esetén az értesitési megbizottainak értesitését a BM Ugyeleti Osztaly hajtja végre.

A személyi dllomdny értesitése

A személyi dllomany értesitése lehet:

a) részleges, ha az értesités az értesitésben meghatdrozott, vagy valamennyi BM szerv értesitésre kotelezett
alloményénak csak kijelolt részét érinti,

b) teljes, ha az értesités az értesitésben meghatérozott, vagy valamennyi BM szerv értesitésre kotelezett
allomanyéanak — a mentesitettek kivételével — egészére kiterjed.

Az értesités az elrendelésre jogosultak altal torténhet:

a) személyesen,

b) hirkozlé eszkdzokon keresztiil vagy

c) azugyeleti szolgélatok utjan széban vagy irdsban.

Az értesitési feladatok elrendelhet6k:

a) mindsitett id6szak kihirdetése vagy annak kozvetlen veszélye esetén, egyrészt a készenlét fokozasa érdekében,
masrészt egyes rendkivili intézkedések részeként,

b) azorszagot ért varatlan tdmadds, vagy annak kdzvetlen veszélye esetén,

c) egyéb esetben, tobbek kozott: elemi csapas vagy sulyos baleset, tovabba az életet, egészséget, testi épséget
fenyeget6 kozvetlen és sulyos veszély megel6zése, illetve elhdritdsa érdekében nyilt szovegl utasitassal és a
bekovetkezett esemény megjeldlésével,

d) azértesitési feladatok gyakorlasa és ellenérzése céljabol.

A BM szerv dlloményanak részleges, vagy teljes értesitését elrendelheti:

a) abelligyminiszter,

b) akozigazgatasi allamtitkar, és

c) azaltaluk megbizélevéllel elldtott személy,

d) amennyiben a kdzponti utasitds kiadasdhoz szlikséges idé miatti késedelem kiiléndsen jelentds hatranyt
(életveszélyt, anyagi kart) okozna, természeti, ipari és civilizdcids katasztréfa, tomegszerencsétlenség esetén az
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allampolgarok élet- és vagyonbiztonsdagdnak megvédése, az anyagi értékek megévasa (megérzése) céljabdl,
vératlanul jelentkez6é szolgdlati feladatok er6-eszkdz szilkségletének biztositasara személyi allomanya
vonatkozéasdban az 6nall6 belligyi szerv vezetdje.

Az 56. pont d) alpontjdban meghatarozott esetekben az elrendelés tényét és a tett intézkedéseket —amint az lehetévé

vélik — az értesitést elrendeld vezetének jelentenie kell a felettes szerv vezetbjének, illetve az el6ljard parancsnoknak,

valamint tajékoztatni kell a févarosi, megyei, helyi védelmi bizottsdg elnokét.

Az értesités személyesen torténd elrendelése esetén az ligyeleti szolgalat, illetve az tigyelettel nem rendelkezé szerv

vezetdje vagy megbizottja:

a) ellendrzi az elrendel6 személyazonossagat, jogosultsagat a feladat elrendelésére,

b) feljegyzi, hogy kit6l, milyen feladatot kapott, illetve annak idépontjat (nap, dra, perc), valamint az elrendelénél
[évé megbizélevél szamat,

c) jelenti a felettes szerv vezetéjének a feladat vételét, majd az ,Ertesitési Tervben” foglalt feladatok végrehajtasat
megkezdi. Az értesités befejezésérdl tajékoztatni kell az elrendeld szerv vezetéjét (ligyeletét),

d) indokolt esetben kezdeményezi az igyeleti szolgalat megerd&sitését.

Az értesités hirkozlé eszkdzon torténd elrendelése esetén az ligyeleti szolgalatnak, illetve az értesitésre kijelolt

vezetének vagy értesitési megbizottnak az 58. pont b)-d) alpontjanak végrehajtasa el6tt a BM Ugyeleti Osztaly altali

visszaigazoldssal ellenériznie kell a kdzlemény leaddsanak jogossagat és hitelességét.

Azon BM szerveknél, ahol ligyeleti szolgdlat nem mUikddik, a BM szerv vezetdje vagy helyettese, illetve a megbizott

személy az 58-59. pontban meghatérozottak szerint intézkedik az értesités végrehajtasara.

Az értesitési feladat elrendelése esetén a személyi dllomany értesitése az alabbi szoveg kozlésével torténik:

,SZOLGALATI (MUNKA-) HELYERE VONULJON BE!"

A személyi dlloménynak az értesités vétele utan:

a) szolgalati (munka-) helyére a legrévidebb idén beliil be kell vonulnia,

b) jelentkeznie kell a vezet&jénél és a tovabbiakban annak utasitasa szerint kell eljarnia.

Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje 6 éra, amely az elrendeld utasitas kiadasanak idépontjatdl

kezdédik. A beérkezés normaidejét a BM szerv vezetéje - a feladat indokoltsdgénak és jellegének fliggvényében —

csokkentheti.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozott feladat végrehajtasaban akadélyoztatva van, arrdl

haladéktalanul tajékoztatnia kell vezetéjét vagy a szerv ligyeletét.

Az utasitdsban meghatérozottak alapjan elrendelt értesités esetén a BM szerv vezetdje mentesiti a szolgalati (munka-)

helyre torténé bevonulas aldl:

a) aterhes noket,

b) azokat az egyedildlld sziil6ket, akiknek 18 éven aluli gyermekik van, tovdbbd azokat a dolgozdkat, akiknek
gondozasra szoruld kozvetlen hozzatartozéjuk van és annak felligyeletérdl, gondozasardl mas modon
gondoskodni nem tudnak. Abban az esetben, ha mindkét szilé6 BM szervnél, vagy mas fegyveres szervnél
foglalkoztatott és 18 éven aluli gyermekiik, vagy gondozasra szorulé kozvetlen hozzatartozéjuk van és
felugyeletérél mas modon gondoskodni nem tudnak, az érintett szervek vezetdi egyeztetést kdvetéen a
szolgalati érdek figyelembevételével rendelkezzenek, hogy melyik fél ktelezett a bevonulasra,

c) abetegélloményban [évéket,

d) arendelkezési dlloményban lévéket annal a szervnél, ahol rendelkezési allomanyban vannak,

e) akirendelteket, kiklildetésen lévéket és a hatdrozott idére dthelyezetteket az eredeti munkavégzési helylikon,

f) afelmentésiidejuket toltoket,

g) atartalékdllomanyban lévoket,

h) aszemélyi dllomany szolgalati vagy hivatali beosztasabdl felfliggesztett tagjat.

Az értesités gyakorldsdnak és ellenérzésének rendje

A BM szervnél az értesités gyakoroltatasat és ellendrzését — a jovahagyott terveknek megfeleléen - az ellenérzoéttek
szamara varatlanul és a hivatali munkaidét legalabb négy éraval megel6zéen vagy legalabb négy draval késébb kell
elrendelni és levezetni.

A BM szerv vezetdje az irdnyitdsa ala tartozo szerv személyi dllomdanya vonatkozésaban 3 évente az értesitést ellendérzi.
Az éles értesitési feladatok a gyakorlatot kivaltjak. A gyakorlé értesités idépontjarol a felettes szervet tdjékoztatja és a
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gyakorlatrél — a 72. pontban foglalt értékelési szempontok alapjan - jelentést készit, melyet a miniszteri

kabinetfénoknek felterjeszt.

Az értesités gyakoroltatasara és ellen6rzésére valamennyi szervnél jogosultak az 56. pontjaban felsorolt vezetok.

A személyi allomany értesitését gyakoroltatds és ellendérzés céljabol a 61. pontban leirt széveg kozlésével kell

végrehajtani, jelezve, hogy gyakorlat végrehajtasarol van szé.

A gyakorlatok és ellenérzések alkalmaval a 65. pontban felsoroltakon tul TILOS berendelni:

a) aszolgalati okbdl tavolléviket,

b) aszabadsagon lévéket.

A végrehajtott értesités értékelése ,Megfeleld”, illetve ,Nem megfelelé” mindsitést lehet. ,Megfelel6”, ha az

ellendrzott szerv értesitett dllomanyanak legaldbb kétharmada medfelelt az ellen6rzés kovetelményeinek. Egyéb

esetben az eredmény ,Nem megfelel6”. ,Nem megfeleld” mindsités esetén a hianyossdgok megszilintetése utan, de

legkésébb hat hdnapon belil Gjabb értesitési gyakorlatot kell elrendelni.

Az ellenérzésrél szol6 jelentésben értékelni kell:

a) avezetdi és személyi dllomany intézkedé képességét és gyakorlottsagat,

b) atervek és egyéb okmanyok naprakészségét, kezelhetéségét és 6sszehangoltsagat,

c) az Ugyeleti szolgdlatok felkésziltségét, a szolgalati okmanyok naprakészségét, az értesitési rendszer
mkodoképességét,

d) azellendrzésben érintett allomény létszamat,

e) az értesitési feladat begyakorlottsagat és végrehajtasanak szinvonalat (munkafegyelem, 6ltozet, felszerelés,
munkaképesség elérése stb.),

f) azellendrzés végrehajtasanak koltségét.

I1l. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Az 6ndllé bellgyi szerv vezetdje az utasitds hatélybalépését kovetd 60 napon belll részletesen szabalyozza a vezetése,
illetve azirdnyitasa ald tartozo szervek készenlétbe helyezésével és értesitésével 6sszefliggd feladatokat, és a személyi
allomany értesitésének végrehajtasara — az 50. pontban meghatdrozottak szerint — intézkedést ad ki.

Az 6nall6 belligyi szerv vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az érintett személyi dllomany a készenlétbe helyezéssel
0sszefliggé feladatait az utasitas hatalyba lépését kdvetd 6 hdnapon beliil részletesen ismerje meg, és a 39. pontban
el6irtak szerint gyakorolja be.

A Belligyminisztérium hivatali egysége, a minisztériumi szerv, valamint a Belligyminisztérium szakmai feliigyelete
alatt 4ll6 gazdasagi tarsasag vezetdje az utasitas hatalybalépését kdvetd 30 napon beliil elkésziti az ,Ertesitési Terv'-et,
és a miniszteri kabinetfénoknek megkiildi a sajat és az értesitési megbizott értesitési cimét, elérhetdségi adatait
(telefon, e-mail cim).

A Miniszteri Kabinet a BM Személyiigyi Féosztallyal és a BM Ugyeleti Osztallyal egyiittmiikédve - a részére megkiildétt
adatok alapjan — az utasitas hatélyba |épését kdvets 60 napon beliil elkésziti a Belligyminisztérium ,Ertesitési Terv”-ét,
amelyet a kdzigazgatasi allamtitkar hagy jova.

Ez az utasitds 2011.junius 1. napjan [ép hatélyba, ezzel egyidejlileg a Belligyminisztérium és szervei, valamint a megyei
(févérosi) kozigazgatasi hivatalok készenléte fokozasarol, mindsitett idészaki muikddésiik elveirdl sz6l6 28/2001.
BM utasitds, a beliigyminiszter irdnyitdsa és felligyelete ald tartozd szervek személyi dlloményanak értesitésére cimu
40/2001. BM utasitas, a belligyminiszter iranyitdsa és felligyelete ald tartozé szervek személyi allomanyanak
értesitésérdl sz616 40/2001. BM utasitds médositasardl szol6 25/2005. BM utasitas, és a blintetés-végrehajtas szervei
magasabb késziiltségbe helyezési és mindsitett idészaki mikodésének elveirdl sz6l6 4/1996. (IK. Bv. Mell. 10.)
IM utasitds hatalyat veszti.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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Melléklet a 11/2011. (V. 6.) BM utasitdshoz

MINTAOKMANY!

Szervezeti egység
megnevezése

Szam:

Jévédhagyom:

Budapest, .....coeviiiiiiiiiiins

Ertesitési Terve

a tervet készit6 aldirasa

Budapest, ....oveniiiiiiiiieen

Az Ertesitési Terv tartalma:

- elrendelésre jogosultak beosztdsanak megnevezése,

- azelrendelés célja,

- az elrendelés jogosultsaganak ellenérzési modja,

- azértesités szovege,

- azértesités vétele utani teenddk, az értesitési megbizott feladatai,

- ameghatéarozott idénormak,

- afellgyeleti, illetve az egylttm(ikodé szervekkel valé kapcsolattartas rendje,

— az értesitéssel berendelt személyek munkavégzésére és munkarendjére vonatkozo szabalyok,
- az eseményekrol torténd tajékoztatas rendje,

- ajelentések rendje,

- aszemélyi allomany értesitésére és a feladat tovabbrendelésére vonatkozo szabalyok,
- értesitési névjegyzék a BM szerv személyi dllomanyarol.
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A BM Ugyeleti Osztaly elérhet6ségi adatai:

BM vonal:
Varosi vonal:
Mobil szam:
Faxszam:
E-mail:
ERTESITESI NEVJEGYZEK
ABMSZErV ..o személyi dlloményardl
5 Telefon T _ )
d’\]‘ceﬁ’ Beosztas Telefax E-mail Erte; Itesi K|t9 I ka,lea az Megjegyzés Alairas
rendfokozat vezetékes mobil cam értesitest

X. Y. VEZet6 *XKX *X¥ AK¥% *XK* *X¥ BM Ugy

V.Z. megbizott wxK *x *xx *x *x BM Ugy.

C. K. ligyintéz6 wEX i b wxx *xx megbizott

A.B lgyintéz6 Frx FHX Frx Frx Frx megbizott | felmentve

A beliigyminiszter 12/2011. (V. 6.) BM utasitasa
az atszervezés, szervezeti modositas atmeneti szabalyozasaroél

A Belugyminisztériumban és szerveinél 2011. évben sorra kerllé atszervezések és szervezeti modositasok fegyelmezett
végrehajtasa érdekében a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. Az utasitas hatalya kiterjed a Belligyminisztérium hivatali szervezeti egységeire, valamint a belligyminiszter altal
irdnyitott, felligyelt minisztériumi szervekre és 6nallé bellgyi szervekre.

2. Az 1. pontban felsorolt szervezeteknél 2011. december 31-ig minden atszervezésrél, szervezeti mddositasrol szolo
eléterjesztést — ha annak jovdhagydsa egyébként nem tartozik a belligyminiszter hataskérébe — jovahagyas eldtt
el6zetesen a miniszternek be kell mutatni.

3. Ahivatdsos alloményuakat foglalkoztatoé szerveket érinté minden szervezési el6terjesztésben rogziteni kell:

a) azatszervezés, szervezeti modositas hivatasos alloméanyuakat érintd [étszam adatait;

b) azatszervezéssel, szervezeti modositdssal érintett személyi kor jogviszonydnak rendezésére iranyulé javaslatot;

c) az allomanyilletékes parancsnok személyes felel6sségét az atszervezéssel, szervezeti modositassal kapcsolatos
intézkedések végrehajtasaért.

4. Ezazutasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba és 2012. janudr 1-jén hatalyét veszti.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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A honvédelmi miniszter 52/2011. (V. 6.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium nemzetk6zi megallapodasaival kapcsolatos eljarasrol szé6lé
77/2009. (IX. 11.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl sz616 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja alapjan az aldbbi utasitast
adom ki.

1.8 A Honvédelmi Minisztérium nemzetkdzi megdéllapodésaival kapcsolatos eljarasrél sz616 77/2009. (IX. 11.) HM utasitas
(a tovabbiakban: Ut.) 3. § d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az utasitas alkalmazasaban)
,d) végrehajtasi megallapodas: olyan két- vagy tobboldalu tarcaszintli megallapodas, amely egy konkrét feladat
(esemény) végrehajtasdhoz kapcsolédo rendelkezések rogzitésére irdnyul.”

2.8 Az Ut. 4. § ¢) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(A tdrcaszintli nemzetkdzi megallapodédsok el6készitésének folyamata - sorrendben - az aldbbi feladatok
végrehajtasabol all:)
,C) atargyalasi felhatalmazas birtokdban a tarcaszintli nemzetkozi megallapodas tervezetének kidolgozasa,”

3.8 Az Ut. 5. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,(6) A kidolgozéifeladatkdr meghatdrozasa tekintetében felmerild vitdk esetén a legalacsonyabb szint(i kozds eldljaro
(felettes) allasfoglaldsa irdnyado.”

4.8 Az Ut. 6. § d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(A tarcaszintl nemzetkdzi megdéllapodds szakmai koncepcidja tartalmazza:)
,d) a tervezett megéllapodaés létrehozasanak és végrehajtdsdnak koltségvetési és pénziligyi vonatkozasait, kilon
feltlintetve a koltségvetési igények fedezetére tett javaslatot, illetve fedezet hidnyaban ennek kifejezett
emlitését.”

5.8 Az Ut. 7. § (3) bekezdés g) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A tarcaszint(i nemzetkoézi megallapodas létrehozasara irdnyuld targyalasi felhatalmazas és vezetGi jovahagyas
kidllitasara irdnyuld kérelmet a szakmai koncepciét kidolgozé szerv terjeszti fel a 8. §-ban meghatarozott, az adott
megéllapodas tekintetében dontési jogkdrrel rendelkezd vezeté részére. A kérelem tartalmazza:)
,g) az utasitas 1. szamu mellékletében foglalt, megfelelé minta szerinti targyalasi felhatalmazas magyar nyelvi és
- a kulfoldi fél igénye esetén — angol nyelv( példanyat.”

6.8 Az Ut. 9. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
J(3) A targykor szerint feladatkorrel rendelkezé szakmai szerv altal elkészitett és felterjesztett miniszteri
felhatalmazasra iranyuld kérelemnek a 7. § (3) bekezdésének a)-f) pontjain tul tartalmaznia kell a targykor szerint
feladatkorrel rendelkez6 szakmai szerv HM képviseletében torténé eljdrasara vonatkozé indokolasat, valamint az
utasitds 2. szdamu mellékletében foglalt, megfelel6 minta szerinti felhatalmazas magyar nyelvi és - a kulfoldi fél igénye
esetén - angol nyelv( példanyat.”

7.8 Az Ut. 15. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
+(3) Keretmegallapodasokat a honvédelmi miniszter, vagy erre irdnyulé miniszteri felhatalmazas alapjan a parlamenti
allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar, a Honvéd Vezérkar féndke vagy helyettes allamtitkar irhat ala.
(4) Egyetértési megallapodasokat — megfelel6 felhatalmazés birtokdban - a (3) bekezdésben foglaltakon tul a Honvéd
Vezérkar Fénok helyettese, a HVK térzsigazgatéja, a féigazgatd, az igazgatd, az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag
parancsnoka és a Honvéd Vezérkar fonokének kozvetlen alarendeltségébe tartozé katonai szervezet parancsnoka
(vezetdje), valamint a katonai attasé irhat ala.”
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8.§ Az Ut. 17. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:
4(3) A tarcaszintli nemzetkozi megallapodasok masolatat a HM JF megkauldi a szakmailag illetékes szervek, a misszidk
esetén az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag részére.”

9.8 Az Ut. 19. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
+(3) A soron kivili eljarast kezdeményezd szerv erre vonatkozé javaslatat részletesen indokolni koteles, ideértve a
megdllapodas létrehozasanak védelempolitikai, szakmai és pénzligyi vonatkozasainak részletes leirasat, utobbi
korében a varhaté kiadasokra és azok fedezetére tett javaslatot, illetve fedezet hianydban ennek kifejezett
nevesitését.”

10.8 (1) Az Ut
a) 3.§a)pontjdbana,technikai megallapodasokat” szovegrész helyébe a ,végrehajtasi megéllapodasokat” szoveg
b) 7.8 (5) bekezdésében, 9. § (6) bekezdésében és 15. § (2) bekezdés b) pontjadban, valamint 2. melléklete Il. Angol
nyelvii mintatervezetének mindkét el6forduldsdban a ,technikai megallapodas” szovegrész helyébe a
,Vvégrehajtasi megallapodas” sz6veg
c) 8.8 (1) bekezdés c) pontjdban és 11. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,technikai megallapodasok” szévegrész
helyébe a ,végrehajtasi megallapodasok” széveg
d) 9.§(1) bekezdésében a ,technikai megallapodast” szovegrész helyébe a ,végrehajtasi megallapodast” széveg
e) 15.8§(5) bekezdésében a ,Technikai megéllapodédsokat” szovegrész helyébe a ,Végrehajtasi megallapodasokat”
szveg
1ép.
(2) Az Ut
a) 5.8 (2) bekezdésében a ,HM Nemzetkdzi Egylittm(kodési Féosztaly (a tovabbiakban: HM NEF)” szévegrész
helyébe a ,HM Nemzetkozi Egylttmiikodési és Fegyverzet-ellen6rzési Hivatal (a tovabbiakban: HM NEFEH)”
szoveg
b) 5.8 (3) bekezdésének mindkét eléfordulasaban, 7. § (1) bekezdésében és (3) bekezdés c) pontjdban, 9. §
(2) bekezdésében, 10. § (3) bekezdésében, 11. § (1) bekezdés a) pontjaban, 13. § (5) és (6) bekezdésében, 19. §
(2) bekezdés b) pontjaban, valamint 20. § (2) bekezdésének mindharom eléfordulasaban, (4) és (10) bekezdésében a
+HM NEF” szovegrész helyébe a ,HM NEFEH" szbveg
Iép.
(3) Az Ut.
a) 7.§ (1) bekezdésében a ,HM Kézgazdasagi és Pénziigyi Ugyndkség (a tovabbiakban: HM KPU)” szévegrész
helyébe a ,HM Kbzgazdasagi és Pénziigyi Hivatal (a tovabbiakban: HM KPH)" sz6veg
b) 7.8 (3) bekezdés c) pontjdban, 9. § (2) bekezdésében, 10. § (3) bekezdésében, 19. § (2) bekezdés b) pontjaban,
valamint 20. § (4) és (10) bekezdésében a ,HM KPU” szévegrész helyébe a ,HM KPH” széveg
Iép.
(4) Az Ut.
a) 7.8 (4) bekezdésében és 20. § (8) bekezdésében a ,szakdllamtitkdarok” szévegrész helyébe a ,helyettes
allamtitkérok” széveg
b) 8.8§ (2) bekezdés b) pontjdban és 15. § (2) bekezdésében a ,szakdllamtitkar” szovegrész helyébe a ,helyettes
allamtitkar” széveg
Iép.
(5)
Az Ut.
a) 8. § (1) bekezdés b) pontjaban, (2) bekezdés a) és b) pontjdban az ,az allamtitkdr” szovegrész helyébe az
»a kdzigazgatasi allamtitkar” szoveg
b) 15.8(6) bekezdés a) pontjadban az ,az allamtitkar” szévegrész helyébe az ,a parlamenti dllamtitkar” széveg
Iép.
(6) Az Ut.
a) 8.8 (1) bekezdés c) pontjaban és (2) bekezdés c) pontjaban és 15. § (6) bekezdésében a ,HM Honvéd Vezérkar
fénoke” szovegrész helyébe a ,Honvéd Vezérkar féndke” szoveg
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11.§

b) 8.§ (2) bekezdés c) pontjaban és 15. § (6) bekezdésében a ,HM Honvéd Vezérkar fonok helyettese” szovegrész
helyébe a ,Honvéd Vezérkar féndk helyettes” szoveg
1ép.

(1) Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd hdnap elsé napjan |ép hatalyba, rendelkezéseit a folyamatban 1évé tigyekben is

alkalmazni kell.

(2) Az Ut.16.5§ (1) bekezdésében a , , diszkOtéses” szovegrész a hatélyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 53/2011. (V. 6.) HM utasitasa
a honvédelmi minisztériumi objektumok védelmével, miikodésével és az ezzel 6sszefiiggd
iranyitasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokrél sz616 6/2010. (I. 15.) HM utasitas médositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségroél szolé 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontja alapjan a honvédelmi

minisztériumi objektumok védelmével, miikodésével és az ezzel 6sszefliggd irdnyitasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokrdl

52616 6/2010. (I. 15.) HM utasitas modositasarodl a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

A honvédelmi minisztériumi objektumok védelmével, miikodésével és az ezzel 6sszefliggd irdnyitasi tevékenységgel
kapcsolatos feladatokrol szolé 6/2010. (I. 15.) HM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 2. §-a helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

,2.8 (1) AHM . és a HM Il. objektum (a tovabbiakban egyditt: minisztériumi objektum) miikodésének és védelmének
fels6szintl stratégiai irdnyitasat objektumbiztonsagi felelésként a HM kozigazgatasi allamtitkara latja el.

(2) A minisztériumi objektum mukodésének és védelmének operativ irdnyitdsara objektumparancsnoki rendszert kell
mukodtetni.

(3) A minisztériumi objektum objektumparancsnokdt (a tovabbiakban: objektumparancsnok) a Honvéd Vezérkar
fénoke javaslatara — a HM kozigazgatasi dllamtitkar egyetérto felterjesztését kovetéen — a honvédelmi miniszter jeloli
ki.”

Az Utasitds a kovetkezé 2/A. §-sal egészul ki:

+2/A. § Az objektum-biztonsagi felel6s

a) a jogszabalyi keretek k6zott gyakorolja a minisztériumi objektum miikédésének és védelmének felsészinti
stratégiai dontéshozé jogkoreit, melynek keretében elézetes engedélyezési és beszamoltatdsi jogot gyakorol az
objektumparancsnok hataskdrébe tartozé ligyekben,

b) el6zetes egyetértési jogkort gyakorol a 3. § (2) bekezdésében az objektumparancsnok intézkedési jogkdrébe
tartozo szakteruleteken, tovabba

c) el6zetesen engedélyezi a szervezet vezetdje altal — indokolt esetek kivételével — havonta felterjesztett belépési
engedélyek igénylését tartalmazd névjegyzéket, valamint a technikai eszk6zok (kiiléndsen hang- és képrogzitésre,
illetve tovabbitasra alkalmas eszk6zok) hasznalatara vonatkozo igényeket; az objektumparancsnok felterjesztése
alapjan el6zetesen engedélyezi a parkolasi Ovezetek igénybevételét.”

Az Utasitas 3. § (2) bekezdés nyitd szovegrésze helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,Szolgalati eloljaroi jogkodrében az objektumparancsnok”
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4.8

5.§

6.8

7.8

8.8

M

()

Az Utasitds 5. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(2) A Nemzeti Biztonsagi Felligyelet m(ikddésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél sz6l6 90/2010.
(Il.26.) Korm. rendelet 33. § (1) bekezdése alapjan a biztonsagi taroldk és a biztonsdgi teriilet tartalékkulcsait és kddjait
biztonsagi taroldban. A tartalékkulcsok, kodok 6rzés céljabdl a biztonsdgi vezetének torténd dtaddsa és visszavétele
dokumentalt moédon, az erre a célra megnyitott nyilvantartasban torténik.”

Az Utasitas 6. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(Munkaidében és munkaidén kivil személyazonossag igazoldsaval, atvizsgalas és regisztraciéd nélkil Iéphet a

minisztériumi objektumba)

,a) a Magyar Koztarsasdg elndke, a miniszterelndk, az Orszaggytilés elndke, az Alkotmanybirdsdg elndke, az
Orszaggy(lés Honvédelmi és rendészeti bizottsdganak elndke,

b) a honvédelmi miniszter, a Honvédelmi Minisztérium parlamenti allamtitkdra, kozigazgatasi allamtitkara,
kabinetfénoke, helyettes allamtitkarai, a Honvéd Vezérkar fonoke és helyettese, az MK KBH féigazgatdja, az MK
KFH féigazgatdja, valamint”

Az Utasitas 6. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

#(3) A (2) bekezdés szerinti személyek vonatkozasaban a regisztracio a kiséré feladata, az ellendrzést végrehajto
szolgélat a kiséré személyét és a belépdk [étszamat dokumentalja. Az MK KBH dllomdanyéba tartozo, valamint kérésére
a vele egyiitt belépni szandékozd személy(ek) csak szamszakilag keriilnek regisztraldsra.

(4) A minisztériumi objektumban mégneskartyaval mikodo szelektiv zénak kialakitdsat a Honvédelmi Minisztérium
kozigazgatasi allamtitkara, a Honvéd Vezérkar fénoke aldrendeltségébe tartozd szervezetek altal hasznalt zénak
esetében a Honvéd Vezérkar fénoke engedélyezi.”

Az Utasitds 8. § (6) és (7) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(6) A technikai Orzés-védelmi eszkozokkel kapcsolatos szakmai kovetelményeket a HVK Hadmiveleti
Csoportfénokség, illetve a HVK Hirado, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportféndkség (a tovabbiakban: HVK
HIICSF) vezetéje hatarozza meg. A technikai 6rzés-védelmi rendszerek Gizemeltetését az MH TD teriiletileg illetékes
ellato szervezete végzi.

(7) A minisztériumi objektumban mindsitett adat feldolgozasara szolgald szamitégépes haldzatok, rendszerek
kialakitasat, atalakitasat, jellemz&inek megvaltoztatasat, valamint az informaciovédelmi helyiségek, biztonsagi
tertletek (lgyvitel, nyilvantartd, minésitett adatot feldolgozé-, rejtjelzé helyiség, zart korlet) kialakitasat vagy mas
célra torténé felhasznélasat a HM biztonsagi vezet6jeként a HVK HIICSF vezetdje engedélyezi.”

Ez az utasitds a kozzétételét kovetd napon lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg az Utasitas 3. § (3) bekezdés c) pontja
hatalyat veszti.
Ez az utasitas a hatalybalépését kdvet6 napon hatalyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 43/2011. (V. 6.) KIM utasitasa
a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasérol sz6l6 2010. évi XLIII. tdrvény
71. § (1) bekezdésében meghatdrozott hataskdromben eljarva — tekintettel a jogalkotdsrél szél6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(2) bekezdésére — a kovetkez6 utasitast adom ki.

1.8 A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivataldnak (a tovabbiakban: Hivatal) Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat
(a tovabbiakban: SZMSZ) ezen utasitas mellékleteként adom ki.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon [ép hatalyba.
3.8 Hatalyat veszti a Magyar Szabadalmi Hivatal Szervezeti és Mikédési Szabalyzatardl szo16 3/2008. (HE 49.) TNM utasitas.
Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
Melléklet

A SZELLEMI TULAJDON NEMZETI HIVATALANAK
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

l.
JOGALLAS, FELADAT- ES HATASKOR, SZERVEZETI FELEPITES

A Hivatal jogdlldsa és alapadatai

1.8 (1) A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala a taldlményok szabadalmi oltalmardl szélé 1995. évi XXXIIl. torvény
(a tovabbiakban: Szt.) 115/D. §-anak (1) bekezdése alapjan a szellemi tulajdon védelméért felelés kormanyhivatal.
A Hivatal felligyeletét a kdzigazgatdsi és igazsagligyi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) latja el.
(2) A Hivatal fejezeti jogositvanyokkal felhatalmazott koltségvetési szerv, amelynek koltségvetése 6nallo cimet képez.
(3) A Hivatal jogi személyiséggel rendelkezd, onalléan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv. A Hivatal miikddését
sajat bevételeibdl fedezi, amelyekkel 6nalléan gazdalkodik.
(4) A Hivatal terileti szervekkel nem rendelkezik.

2.8 A Hivatal alapadatai a kdvetkezék:
a) A Hivatal megnevezése: Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala,
b) roviditése: SZTNH,
c) angol nyelvii megnevezése: Hungarian Intellectual Property Office,
d) német nyelvii megnevezése: Ungarisches Amt fiir Geistiges Eigentum,
e) francia nyelvii megnevezése: I Office hongrois de la propriété intellectuelle,
f)  aHivatal székhelye: 1054 Budapest V. keriilet, Garibaldi u. 2.,
g) aHivatal Iétrehozasardl rendelkez6 jogszabaly megnevezése:
ga) a taldlmanyi szabadalmakrél sz616 1895. évi XXXVII. térvény-czikk (23. §)
gb) jelenleg hatélyos jogszabaly: a taldlmanyok szabadalmi oltalmardl sz616 1995. évi XXXIII. térvény,
h) a Hivatal alapitasi datuma: 1896. marcius 1.
i) aHivatal alapit6 okiratdnak kelte, az alapité okirat szdma: 2011. janudr 28., iktatészam: 1X-09/53/6/2011.
j)  aHivatal torzskdnyvi nyilvantartasi szdma: 311740
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k) aHivatal statisztikai szdmjele: 15311746 8413 312 01,

) aHivatal kdltségvetési elszamolasi szamlaszama: Magyar Allamkincstar 10032000-01731842-00000000

m) a Hivatal altalanos forgalmiadé-alany, adészama: 15311746-2-41, koz6sségi adoszama: HU 15311746,

n) a Hivatal elsédleges alaptevékenysége a gazdasagi tevékenységek egységes dgazati osztalyozasi rendszerében
(TEAOR '08) a kdzigazgatasi szakagazatban 84.13 Uzleti élet szabalyozésa besorolasba tartozik.

A Hivatal feladat- és hatdskore

Az Szt. 115/G. §-a értelmében a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozik:

a) aziparjogvédelmi hatdsagi vizsgélatok és eljarasok lefolytatdsa;

b) aszerzéiés a szerz6i joghoz kapcsolodd jogokkal sszefliggd egyes feladatok ellatasa;

c) azallami dokumentdcios és informacios tevékenység a szellemi tulajdon teriletén;

d) aszellemitulajdon védelmét szabalyozo jogszabalyok el6készitésében valé részvétel;

e) aszellemi tulajdon védelmére irdnyuld kormanyzati stratégia kidolgozdasa és érvényesitése, az ehhez sziikséges
allami intézkedések kezdeményezése, illetve végrehajtasa;

f)  aszellemi tulajdon terliletén folyé nemzetkdzi, illetve eurdpai egylittmiikodés szakmai feladatainak ellatasa.

Az (1) bekezdésben emlitett feladatokat az Szt. 115/H-115/L. §-ai allapitjdk meg részletesen.

A Hivatal az (1) bekezdésben emlitetteken feliil elldtja azokat az oktatasi és egyéb feladatokat is a szellemi tulajdon

védelme terlletén, amelyeket jogszabaly allapit meg, valamint nemzetkozi szerz6dés, vagy az ezt igénylék szamara

térités ellenében alaptevékenysége keretei kdzott szolgéltatdsokat nyujt. A Hivatal tevékenységének ellatdsara

vonatkozd, azt érint6 fontosabb jogszabalyok jegyzékét kiilon fliggelék tartalmazza.

A Hivatal alaptevékenységére jogszabaly feladatmutatét nem hatdroz meg.

Az (1) és (3) bekezdések szerinti feladatok részletes felsorolasat szakfeladatrendi bontasban a Hivatal alapité okirata az

alabbiak szerint tartalmazza:

581100 Konyvkiadas

581400 Folydirat, idészaki kiadvany kiaddsa

631200 Vilaghaléportal-szolgaltatas

639990 M.n.s. egyéb informdcios szolgéltatas

749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

841113 Allamhatalmi és autoném szervek tevékenysége

841184 Tudomanyos dsztondijak

842160 Nemzetkozi szervezetekben valé részvétel

855935 Szakmai tovabbképzések

855937 M.n.s. egyéb feln6ttoktatas

910123 Konyvtari szolgaltatasok.

A Hivatal szervezete

A Hivatal egyszemélyi felel6s vezetéje az elnok.

Az elnokot hivatali irdnyito és ellen6rzé hataskdrének gyakorlasdban az elndkhelyettesek és a gazdasagi vezetd
tdmogatjak.

Az Szt. 115/F. §-anak (1) bekezdése alapjan az elnokot az SZMSZ 3. § (1) bekezdésének d)-f) pontjaiban meghatarozott
feladatok ellatasaban a Szellemi Tulajdon Nemzeti Tanacsa is segiti azzal, hogy az elnok felkérésére véleményezi a
szellemi tulajdon védelmére irdnyuld atfogd intézkedések (programok, stratégiai elképzelések, hazai jogszabalyok és
unios jogi aktusok, nemzetkozi szerz6dések) tervezetét.

A Hivatal feladatainak ellatasa érdekében az elndk sajat hataskorben rendelkezik a szervezeti egységek engedélyezett
Osszlétszamon bellili megoszldsanak szervezeten beliili atcsoportositasarol, a legnagyobb szervezeti egység
engedélyezett [étszamanak 10 %-dban meghatarozott mértékig.

A Hivatal szervezeti egységei tevékenységliket a 2. § f) pontjaban meghatarozott székhelyen és az alapitd okiratban
meghatarozott telephelyeken fejtik ki.
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7.8

A Hivatalban 6nall6 szervezeti egység az elndki kabinet, a féosztalyok, a Humanpolitikai Onallé Osztaly, a Hamisitas

Elleni Nemzeti Testtlet Titkarsaga és a Magyar Formatervezési Tanacs Irodaja.

A Hivatalban nem 0nallé szervezeti egység az osztaly.

A Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal szervezeti egységeinek (a tovdbbiakban: hivatali egységek) feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal szervezeti egységeinek felsoroldsat és létszamkeretét a 3. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal tevékenységét szabalyozé legfontosabb jogszabalyok jegyzékét a 4. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal alaptevékenységébe tartozdo munkakorok jegyzékét az 5. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakoreinek jegyzékét a 6. fliggelék tartalmazza.
A Hivatal képzettségi potlékra jogosité munkakoreinek jegyzékét a 7. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal vezetése

A Hivatal eln6ke

A Hivatal elndke

a)

b)

d)

képviseli a Hivatalt belfoldi és kilfoldi jogi és természetes személyek és egyéb szervezetek elétt, kiilénosen a
kozponti dllamigazgatasi szervek, a kormanyzati szervek, a Hivatal felett felligyeletet gyakorlé miniszter, valamint
mas miniszterek el6tt,

a szellemi tulajdon szabdlyozédséval és a Hivatal tevékenységével kapcsolatban el6terjesztést, javaslatot és
jelentést tesz a Kormany, illetve a miniszterek részére,

felelds a feladatai ellatasahoz a Hivatal kezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i mikodtetéséért,
az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasaért, a koltségvetési szerv gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kdvetelményeinek
érvényesitéséért, a tervezési, beszamolasi, informacidszolgéltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetéségek és kotelezettségek 6sszhangjdért, az intézményi
szamviteli rendért, a belsé ellendrzés megszervezéséért és mikodéséért,

meghatarozza és jévahagyasra felterjeszti a Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,

kiadja a Hivatal feladat- és hataskorének elldtasara és a jogszabalyok végrehajtasanak biztositasara iranyuld elnoki
utasitdsokat, valamint gondoskodik a hivatali munkaterv és a Hivatal éves tevékenységérél szol6 beszamold
elkészitésérdl, és azokat a felligyeletet ellatd miniszternek jovahagyasra felterjeszti,

meghatdrozza a hivatali alaptevékenységbe tartozé munkakoroket (5. fliggelék), a munkakorok betdltésével
kapcsolatos szakmai kovetelményeket, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré6 munkakoroket
(6. figgelék), valamint a képzettségi pétlékra jogositd munkakoroket (7. fliggelék).

rendelkezik a mindenkori jogszabalyok keretein beliil a Hivatal kéltségvetésében jovahagyott el6iranyzatok
(Iétszam, bér és jutalom, miikodési és felhalmozési kiadasok) felett,

meghatdrozza a humanpolitikai feladatokat, ellendrzi azok végrehajtasat, az elndkhelyettesek kinevezése és
felmentése [Szt. 115/D § (2)-(3) bekezdések] kivételével, felettiik, tovabba a Hivatal mindenkori kdzszolgélati
szabalyzatdban foglaltak szerint a fdosztalyvezet6k, féosztalyvezeté-helyettesek és az elndki tandcsadok
tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat, vezetéi munkakorre megbizast ad és dont a vezetéi megbizas
visszavonasardl, tovabba vezetéi megbizassal rendelkezd kormanytisztvisel6 kozszolgalati jogviszonyanak
megsziintetésérdl, iparjogvédelmi tandcsadoi és fétanacsaddi, illetve a térvényben meghatarozott feltételek
szerint kozigazgatasi tanacsadoi, kozigazgatasi fétanacsadoi, cimzetes tanacsosi és f6étandcsosi cimeket
adomanyoz, megemelt vagy csokkentett alapilletményt allapit meg, megbizza az ISO integraélt iranyitasi rendszer
vezetSi és az informdcidbiztonsdgi vezetdi feladatokat ellaté személyeket, kijeloli az esélyegyenléségi
megbizottat, tovdbba gyakorolja mindazokat a munkaltatoi jogokat, amelyeket méas vezetdre elnoki utasitasban
vagy kulon okiratban nem ruhdzott at,

elbterjesztést tesz dllami kitlintetésekre, és szakmai dijakat adomanyoz,

gondoskodik a Hivatal részvételérél a Szellemi Tulajdon Vildgszervezete (World Intellectual Property
Organization, a tovabbiakban: WIPO), az Eurdpai Szabadalmi Szervezet, a Belsé Piaci Harmonizacios Hivatal
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(a tovabbiakban: BPHH), a K6zdsségi Novényfajta-hivatal testiileteinek, a Kereskedelmi Vilagszervezet TRIPS
Tandacsanak, valamint — a targykor szerint felel6s miniszter altalanos vagy eseti felhatalmazasa alapjan - mas
nemzetkozi szervezetek tevékenységében,

k) gondoskodik az Eurdpai Szabadalmi Szervezet tagdllamait megilleté jogok gyakorlasardl és az azokat terheld
kotelezettségek teljesitésérdl, és elldtja az eurdpai szabadalmi rendszer miikddtetésébdl a nemzeti szabadalmi
hatésagra harulo feladatokat,

I) a szellemi tulajdon védelme terén ellatja az Eurépai Uni6 tagéallamaként valé miikodésbdl eredé feladatokat,
kdzrem(ikodik az Eurdpai Unid dontéshozatali eljarasaiban képviselend6 kormdnyzati allaspont kialakitasaban,
valamint az Eurépai Unidé Tanacsanak és Bizottsaganak szellemi tulajdonért felel6s szakértéi testiileteiben torténé
képviseletében, ellatja az ezzel jar6 szakmai koordinacios feladatokat, tovabba egylttm(ikédik az Eurdpai Unid
iparjogvédelmi hatéséagaival,

m) gondoskodik a szellemi tulajdon védelmére vonatkozé nemzetkdzi szerzédések el6készitésérél és
végrehajtasardl, javaslatot tesz e szerz6dések létrehozasara, illetve — felhatalmazas alapjan - alairja azokat,

n) kapcsolatot tart mas orszadgok és a nemzetkozi szervezetek szellemi tulajdon védelmi hatéségaival, a velik valo
egyuttmuikddésrél megallapodasokat kot,

o) felelés a Szabadalmi Kozlony és Védjegyértesitd, valamint az Iparjogvédelmi és Szerzéi Jogi Szemle kiadasaért,

p) gondoskodik a kozérdek( adatok és a jogszabalyban eldirt adatok honlapon val6 kdzzétételérdl, tdjékoztatja a
kdzvéleményt a Hivatal tevékenységérdl, illetve egyes szakkérdésekben kialakitott hivatalos allaspontjarél, ennek
érdekében jovahagyja a hivatali honlap szerkesztésének eljarasi rendjét és 6sszehangolja az egyes szervezeti
egységek internetes tartalomszolgaltato tevékenységét, kijeldli a honlapszerkeszté bizottsag tagjait és felligyeli
annak tevékenységét,

q) biztositja az iparjogvédelmi és szerzéi jogi tarsadalmi szervezetekkel valé hivatali egytittmikodést és azok
szakmai tAmogatdsat,

N kiléntérvény alapjan ellatja a térvényességi feliigyeletet a Magyar Szabadalmi Ugyvivéi Kamara miikédése felett,

s) gondoskodik a szabdlytalansagok kezelésének hivatali szabdlyozasardl, valamint az ellenérzési nyomvonal
Osszedllitasarol, valamint

t)  dont, illetve intézkedik azokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly kifejezetten az elndk személyes hataskorébe
utal, vagy amelyeket egyébként a sajat hatdskorébe von.

Az elndk

a) irdnyitja
aa) a muszaki elndkhelyettest,
ab) a jogi elndkhelyettest,
ac) a gazdasagi vezet6t,
ad) az EIndkségi Kabinet vezetéjét,
ae) a Szerzdi Jogi Féosztaly vezetdjét,
af) Humanpolitikai Onallé Osztaly vezet6jét,
ag) a belsé ellenért, illetve a jogszabalyban el6irt — kiilon elndki utasitassal szabalyozott — belsé ellenérzési
tevékenységet,
ah) az ISO integralt irdnyitasi rendszer vezetdjét,
ai) a Magyar Formatervezési Tandcs Irodaja vezetdjét, valamint
aj) a Magyar Szellemitulajdon-védelmi Tandcs Titkarsdga vezetdjét,

b) a gazdasagi vezetd javaslata alapjan dont a Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly, tovabba az Informacios és
Oktatési K6zpont tevékenységének stratégiai vagy egyéb jelentés ligyeiben,

c) kozvetlenl felligyeli a Hivatal jogtanacsosanak tevékenységét,

d) kilon jogszabaly alapjan ellatja a Magyar Formatervezési Tanacs elnoki tisztét,

e) kilon jogszabdly alapjan elldtja a Hamisitas Elleni Nemzeti Testllet elndkhelyettesi tisztét,

f)  kilon jogszabdly alapjan elldtja az Iparjogvédelmi Szakértdi Testlilet mlkodtetésével jard feladatokat,

g) kilon jogszabdly alapjan elldtja a Szerzéi Jogi Szakértd Testllet mikodtetésével jaro feladatokat,

h) kiilén jogszabaly alapjan ellatja a Szabadalmi Ugyvivéi Vizsgabizottsag elndki tisztét,

gondoskodik a kiilon jogszabdllyal vagy kiilon jogszabaly alapjan a Hivatal hataskorébe utalt feladatok ellatasarol.
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3)

Az elndk az (1) bekezdésben meghatédrozott valamely jogkor gyakorlasaval esetenként vagy allandé jelleggel
elndkhelyettest, gazdasagi vezetét vagy fbéosztalyvezetét is megbizhat, kivéve, ha jogszabdly a dontést az
allamigazgatasi szerv vezetdjének személyes hataskorébe utalja.

Az elnok meghatérozott feladatok ellatasara szakért6kbdl allo bizottsdagot vagy munkacsoportot hozhat létre és
mukodtethet.

Az elndk meghatérozott tigy intézésére kijelolheti barmelyik kormanytisztvisel6t és szamara a jogszabalyok keretei
kozott az Ugy intézésének modjéra is utasitast adhat.

Az elnok kiilon okiratban felhatalmazza a szervezeti egységek vezetéit vagy azok helyetteseit kiadmanyozasi joggal,
illetve az altaluk vezetett hivatali szervezeti egység irasbeli képviseletére, tovabba - a kinevezésiiknél fogva szdbeli és
irdsbeli képviselettel rendelkezé elndkhelyettesek és a gazdasagi vezetd kivételével - kiilon okiratban hatalmazhatja
meg a Hivatal barmely vezetdjét vagy kormanytisztvisel6jét a Hivatal irasbeli képviseletére vagy valamely tigyben
torténd hivatali képviseletre.

Az elnokot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az dltala meghatarozott rendben az elndkhelyettesek, a miikdéssel
0sszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a gazdasagi vezetd helyettesitik.

A Hivatal elnékhelyettesei

A Hivatal eInokhelyettesei tevékenységiiket az elnk iranyitasaval végzik. Feladataikat a vonatkozo jogszabalyok és az

elnok utasitasai alapjan latjak el.

Az elndkhelyettesek altalanos feladat- és hataskoriikben

a) iranyitjak a fellgyeletik ala tartozd féosztalyok tevékenységét, beszamoltatjak a féosztalyvezetbket a vezetésiik
ala tartozd szervezeti egységek munkajérol,

b) dontenek mindazokban az irdnyitasi tertletiikh6z tartozé igyekben, amelyekben a dontés jogat az elnék nem
tartotta fenn vagy nem vonta magahoz, és amelyekben a déntési jogot maguknak fenntartottak,

c) kovetik és szigndljak az elnoki Uigyiratforgalom ddntésre vagy alairasra keriilé valamennyi dokumentumat,

d) irdnyitasi tertletikon barmely Gigy intézkedési és dontési jogat magukhoz vonhatjdk, illetve meghatérozott tigy
intézésére barmelyik kormdanytisztvisel6t kijelolhetik, és a jogszabalyok keretei k6zott az ligy intézésének modjara
is utasitast adhatnak,

e) a Hivatal feladatkorébe tartozé barmely kérdésben elndki dontés meghozataldt, intézkedés megtételét
kezdeményezhetik,

f)  gazdélkodnak a hataskoriikbe utalt pénziigyi keretekkel, ezek terhére kotelezettséget vallalhatnak,

g) hatéaskoriikben eljarva képviselik a Hivatalt belfoldi és kiilfoldi jogi és természetes személyek és egyéb szervezetek
elétt,

h) eljadrnak azokban az ligyekben, amelyek ellatdsdval az elndk esetenként vagy allandé jelleggel megbizza éket.

Az elndkhelyettesek

a) helyettesitik az eln6kot,

b) egymas ligykorét érinté kérdésekben egyetértésben intézkednek és dontenek, egyetértés hidnyaban az tigyet az
elnok elé terjesztik,

c) tavollét vagy akaddlyoztatas esetén egymadst is helyettesitik.

A mszaki elnékhelyettes

A muszaki elndkhelyettes felelés a Hivatal szabadalmi, névényfajta-oltalmi, topografiaoltalmi és kiegészité oltalmi

hatéségi feladatainak operativ miikodtetéséért, igy kiilonodsen

a) ajogielndkhelyettessel egylittm(ikddve el6késziti és felligyeli az eurépai szabadalmiintegracid, illetve az eurépai
egyUttmUkodés terliletén elSirdnyzott hazai intézkedések végrehajtasat,

b) koordindlja a szabadalmi, névényfajta-oltalmi, topogréfiaoltalmi és kiegészité oltalmi kodifikacio és joggyakorlat
megalapozasahoz sziikséges hivatali feladatok végrehajtasat,

c) iranyitja a nemzetkozi és hazai szabadalmi folyamatok értékelését.
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A miszaki elndkhelyettes felligyeli és koordinalja az iparjogvédelmi Ugyviteli feladatok — beleértve a hatésagi

publikdlas és a nemzeti és nemzetkdzi adatszolgaltatas — elvégzését, igy kiilondsen

a) gondoskodik az Eurdpai Szabadalmi Egyezményhez tortént csatlakozdsbol adddéd ugyviteli tevékenység
mukodtetésérdl,

b) irdnyitja a kiilonb6z6 iparjogvédelmi ligyviteli feladatok elldtdsanak 6sszehangolasat és fejlesztését.

A miszaki eIndkhelyettes ligykorében véglegesiti az elndk altal kiadmanyozésra keriild iratokat.

A miszaki eInokhelyettes iranyitja

a) aSzabadalmi Féosztély és

b) azlparjogvédelmi Ugyviteli F6osztaly vezet6jének tevékenységét.

A jogielndkhelyettes

A jogi elndkhelyettes felelds a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos jogszabaly-el6készitd és az iparjogvédelmi
hatésdgi jogalkalmazasi tevékenység irdnyitasaért, ennek korében ellatja

a) a hivatali kodifikdciés munka feliigyeletét,

b) ajogszabdly alkotdsara irdnyuld hivatali eléterjesztések tarcakdzi képviseletét,

c) aziparjogvédelmi hatdsagi jogalkalmazas torvényességének és egységességének felligyeletét.

A jogi elnokhelyettes gondoskodik a szellemi tulajdon teriiletén folyé nemzetkézi, illetve eurdpai egyiittm(ikdéssel
jaro jogi feladatok teljesitésérdl, kilondsen a nemzetkdzi szerzédések elékészitésérdl, megkotésérdl és
végrehajtasarol, valamint az eurdpai integracios szervezetekkel valé jogi egylittmkodésrdl.

A jogi elndkhelyettes a muszaki elndkhelyettessel egylittmikddve gondoskodik az Eurépai Unidhoz torténd
csatlakozdsbdl adodo, a tagallamokra haruld kotelezettségek teljesitéséhez és az Eurépai Unid iparjogvédelmi
hatésagaival val6 egyiittmikddéshez szilkséges - a szellemi tulajdon védelme terén el6iranyzott — hazai intézkedések
el6készitésérdl és végrehajtasarodl.

A jogi elndkhelyettes lgykdrében véglegesiti az elnok éltal kiadmanyozésra kerild iratokat.

A jogi elnokhelyettes figyelemmel kiséri a szellemi tulajdonnal kapcsolatos joggyakorlat alakuldsét, és ezzel
kapcsolatosan megteszi a sziikséges intézkedéseket.

A jogi eIndkhelyettes szakmailag tdmogatja az eln6kot a Szerzéi Jogi Féosztély irdnyitdsaban.

A jogi eIndkhelyettes szakmailag tdmogatja az elnckot a jogtanacsos feletti kdzvetlen felligyelet elldtasaban.

A jogi elndkhelyettes iranyitja

a) alJogiés Nemzetkdzi Féosztaly, valamint

b) aVédjegy és Mintaoltalmi Féosztaly vezet6jének tevékenységét.

A gazdasdgi vezet6

A Hivatal gazdasagi szervezetének vezetdje a gazdasagi féigazgato.

A féosztélyvezetdi besorolasu gazdasagi vezetdt hatarozatlan id6re a Hivatal elndke bizza meg és menti fel, illetve

gyakorolja felette a tovabbi munkaltatéi jogokat.

A gazdasagi vezeté a mlkodéssel dsszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a Hivatal elnékének

helyettese, feladatait a Hivatal elnokének kdzvetlen vezetése és ellenérzése mellett latja el.

A gazdasagi vezet6

a) kozvetlendl, illetve a Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly vezetdjén keresztiil irdnyitja a gazdasagi szervezetet,

b) aszakmai szervezeti egységek gazdasdgi munkajahoz irdnymutatast ad és azt ellenérzi,

¢) a hivatali gazdalkodassal és az ahhoz kapcsolodd mikodéssel 6sszefiiggd, tovabba az egyébként feleldsségi
korébe tartozd, valamint a Hivatal elndkének felhatalmazésa szerinti kérdésekben az érintett hivatali
kormdnytisztvisel6kre és munkavallaldkra kotelezé gazdasagi vezetdi utasitdsokat ad ki, amelyeket az elndk
ellenjegyez,

d) astratégiai és a Hivatal egészét érintd jelentés Uigyekben gazdasagi intézkedéseket hoz,

e) fellgyeli a Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly informatikaért felel6s szakteriletét, valamint az Informacids és
Oktatasi Kozpont tevékenységét, beszamoltatja a féosztalyvezetSket a vezetésiik ala tartozo szervezeti egységek
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munkajardl, az 6nallo felelésségi korrel rendelkezé hozza rendelt féosztalyvezetd-helyetteseket feladataik
ellatasardl,

a Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly, tovabba az Informacids és Oktatasi Kozpont tevékenységének stratégiai
vagy egyéb jelentés tigyeiben meghozandé dontésekben javaslatot tesz az elndknek, egyebekben dont ezen
féosztalyokhoz tartozé azon ligyekben, amelyekben a dontés jogat az eln6k nem tartotta fenn, vagy nem vonta
magahoz, és amelyekben a gazdasagi vezetd az elndk jévahagyasaval a dontési jogot maganak fenntartotta,
szakmailag tdmogatja az elndkét a Humanpolitikai Onallé Osztaly és a belsé ellendrzés feletti kdzvetlen
irdnyitasban és ellenérzésben,

hataskorében eljarva gazdasagi vezetéként, illetve az elnok felhatalmazésa alapjan képviseli a Hivatalt belfoldi és
kalfoldi jogi és természetes személyek és egyéb szervezetek el6tt,

iranyitja, illetve felligyeli a Hivatalon beliil a kozbeszerzésekkel kapcsolatos feladatok ellatasat, ezzel 6sszefliggd
feladatait és a kdzbeszerzésekre vonatkozo részletes szabalyokat kiilon gazdasagi vezetdi utasitas tartalmazza.

A gazdasagi vezetd felel6ssége nem érinti a Hivatal elnokének és az egyes tigyekért felel6s dolgozoknak a felel6sségét.
A gazdasagi vezetd helyettese a Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly vezetdje, akit féosztalyvezetéként a Hivatal

elndke nevez ki és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.
A gazdasagi vezet6 vagy az altala irasban kijelolt személy ellenjegyzése nélkil a Hivatalt terhel6 gazdasagi kihatasu
kotelezettség nem vallalhatd, kdvetelés nem irhaté el és ilyen intézkedés nem tehetd.

A f6osztdlyvezetbk és a f6osztdlyvezets-helyettesek

A fOosztalyvezetd a jogszabdlyok, az elndk és az illetékes elndkhelyettes, gazdasagi vezetd rendelkezései alapjan
vezeti a féosztalyt. Felel8s a vezetése alatt all6 szervezet miikodéséért, a hatdskorébe utalt feladatok teljesitéséért és
a végrehajtas ellendrzéséért.

A féosztalyvezet6 feladatai kiilondsen a kdvetkezok:

a)
b)

a féosztaly szervezeti egységei vezetdinek iranyitdsa, tdjékoztatasa és rendszeres beszamoltatasa,

a féosztaly képviselete a Hivatal tobbi féosztalyai el6tt, a féosztaly és — kilon felhatalmazas alapjan - a Hivatal
képviselete mas szerv azonos szintl szervezeti egysége vonatkozésaban,

a féosztaly szervezeti egységei munkatervének jévahagyasa, azok végrehajtdsanak irdnyitdsa és ellenérzése,

a féosztaly kormanytisztvisel6i és munkavallaloi tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlésa,

a féosztaly létszam-, bér- és jutalmazasi keretével, valamint a rendelkezésre bocsétott anyagi eszkozokkel valo
gazdalkodas,

a hataskorébe tartozé vezeték humadnpolitikai munkdjéanak ellendrzése, értékelése, tdmogatdsa, valamint a
munkavégzés és fegyelem szinvonaldnak fejlesztésével kapcsolatos tennivalok meghatarozasa,

a féosztaly munkateriletét érinté jogszabalyok és egyéb elSterjesztések, szabalyzatok, utasitdsok szakmai
tervezeteinek elkészitése, mas szervek tervezeteinek véleményezése, szlikség esetén a hatdlyos jogszabalyok,
utasitasok modositasanak kezdeményezése,

javaslattétel kitlintetésre, szakmai dijra, cimadomanyozasra, eléresorolasra, illetve elndki jutalmazasra,

dontés a féosztély feladatkorébe tartozd, valamint az elndk és az illetékes elndkhelyettes, gazdasagi vezetd altal a
hatédskorébe utalt tigyekben,

javaslattétel a féosztélyvezetd-helyettesi, az osztalyvezetdi, valamint osztdlyvezeté-helyettesi feladatkorre
vonatkozé megbizas adédséra, visszavonasara, e vezetdk ellen fegyelmi, illetve kartéritési eljaras meginditasara,
részvétel az EIndki Ertekezlet munkajaban,

a féosztaly tevékenységérdl az elndk, illetve az illetékes elndkhelyettes, gazdasagi vezeté rendszeres
tajékoztatasa,

kiadmanyozasa mindazoknak a féosztalyi iratoknak, amelyek kiadmanyozasanak jogat az elndk, illetve az
elndkhelyettesek, gazdasagi vezeté nem tartottdk fenn maguknak, és amelyek kiadmdanyozdsa nincs az
osztalyvezetdk hataskorébe utalva,

a nemzetkdzi szervezetek szakmai testileteinek tiléseire a magyar éllaspont kidolgozasa és az elnéknek vagy az
illetékes elndkhelyettesnek valé bemutatasa,

a munkafegyelem ellenérzése,

a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd adatok, informaciok, belsé utasitasok tartalmanak karbantartasarol
valé gondoskodds a Hivatal internetes honlapjan, valamint a belsé tajékoztatast szolgalé intraneten,
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q) a féosztaly és a hozza tartoz6 osztalyok funkcionalis e-mail cimeinek kezelésérél, az azokra érkezett tzenetek
fogadasardl valé gondoskodas, ennek keretében a funkcionalis e-mail cimet kezelé személy és helyettese
kijelolése,

r)  mindazon feladatok ellatasa, amelyeket belsé utasitas a féosztalyvezetd, vagy a munkaltatoi jogkort gyakorlo
féosztalyvezetd feladataként hatdroz meg.

A féosztalyvezetd-helyettes eljar a Hivatal elndke és a féosztalyvezet6 altal meghatérozott kdrben és ligyekben,

a féosztalyvezetd tavollétében vagy akadélyoztatasa esetén pedig — ha munkakori leirdsa mast nem hatdroz meg -

gyakorolja annak jogkorét. A féosztalyvezeté-helyettes szamara a Hivatal elnoke munkakori leirasban 6nallo

feladat- és felelésségi kort hatarozhat meg, amely tekintetében az erre kijelolt vezetének tartozik beszamolasi
kotelezettséggel.

A Hivatal elndke a féosztalyvezetd szdmdra igazgatdi, a féosztalyvezetb-helyettes szdmara igazgatdhelyettesi cim

viselését engedélyezheti.

Az osztdlyvezetbk és az osztdlyvezet6-helyettesek

Az osztélyvezet6 felelds a vezetése alatt &ll6 osztdlynak a jogszabalyok és elndki utasitdsok szerinti miikodéséért,

valamint a féosztélyvezet6 rendelkezései alapjan iranyitja az osztaly dolgozodinak tevékenységét.

Az osztalyvezetd feladatai kiilondsen a kdvetkezdk:

a) azosztaly dolgozdéinak munkaval valé rendszeres és aranyos ellatasa, beszamoltatasuk és munkajuk értékelése, az
osztaly dolgozoinak rendszeres tajékoztatasa,

b) az Ugyintézés egységes gyakorlatanak biztositasa, min6ségének fejlesztése,

c) azosztaly képviselete, esetenként kilon felhatalmazas alapjan a féosztély és a Hivatal képviselete,

d) azosztaly munkatervének kidolgozésa, a végrehajtas biztositasa és ellendrzése, jelentéstétel a féosztalyvezetének,
e) javaslattétel kinevezésre, felmentésre, fegyelmi, illetve kartéritési felelésségre vonasra,

f) akormanytisztvisel6k és munkavallalok altal készitett tervezetek fellilvizsgalata és a hataskorébe utalt tigyiratok

kiadményozasa, tovabba
g) mindazon feladatok ellatasa, amelyeket belsé utasitds az osztalyvezet6 feladataként hataroz meg.
Az osztalyvezetd-helyettes eljér a féosztalyvezetd és az osztilyvezet6 éltal meghatarozott kdrben és tigyekben, az
osztalyvezetd tdvollétében vagy akadalyoztatasa esetén gyakorolja annak jogkorét.

A kormdnytisztvisel6k és a munkavdllalék

A kormanytisztvisel6 és a munkavallalo felelés az igykorébe tartozo, valamint a hivatali felettesei altal igykorébe utalt
feladatok elvégzéséért. A feladatokat a jogszabalyok, az Uigyviteli szabélyok, az elndki és gazdasagi vezet6i utasitasok,
a hivatali feletteseitél kapott eseti utasitdsok megtartasaval, a tényallast figyelembe véve, 6nalléan és szakszerlien
koteles végrehajtani. A kormanytisztvisel6 altaldanos vagy eseti felhatalmazas alapjan tgyiratokat kiadmanyozésara
jogosult.

A Hivatal dolgozéira vonatkozé dltaldnos kévetelmények

A Hivatal valamennyi dolgozdja koteles feladatait a Hivatal érdekében a feladatkdrére és munkakorére vonatkozé
jogszabalyoknak, tovabba a belsé utasitasoknak megfeleléen szakszer(ien, partatlanul és igazsagosan, a kulturalt
Ugyintézés szabalyai szerint szinvonalasan ellatni.

A Hivatal valamennyi dolgozdéja koteles a munkafegyelem kdvetelményeit megtartani, szakmai tudasat rendszeresen
gyarapitani és a hivatali tevékenység javitdsara kezdeményezé javaslatot tenni.
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A HIVATAL MUKODESE

A) A SZAKMAI DONTESHOZATAL

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsa

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsa (Szt. 115/F. §) iparjogvédelmi, szerzéi jogi és szellemi tulajdonhoz kapcsol6dd
tudomanyteriileteken szakértelemmel rendelkezé személyekbdl all6 testllet. A Szellemi Tulajdon Nemzeti
Tandcsanak elnokét és tagjait — az Szt. 115/F. § (3) bekezdésében irtak szerint — a Hivatal elndke nevezi ki haroméves
id6tartamra.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Tanadcsa a Hivatal elnokének felkérésére véleményezi a szellemi tulajdon védelmére
iranyulod atfogod intézkedések (programok, stratégiai elképzelések, hazai jogszabalyok és unids jogi aktusok,
nemzetkdzi szerz6dések) tervezetét. A Szellemi Tulajdon Nemzeti Tanacsa részt vesz a szellemi tulajdon védelmével
kapcsolatos nemzeti stratégia kidolgozasaban, valamint figyelemmel kiséri és elémozditja annak végrehajtasat.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsdnak munkdjaval 6sszefliggé ligyintézési feladatokat a Tandcs titkarsaga latja el.
A titkarsag féosztalyvezetdi besoroldsu vezetdjét a Hivatallal kdzszolgélati jogviszonyban 4llé6 személyek kozul a
Hivatal eln6ke nevezi ki és menti fel.

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsa a Hivatal elndke altal jévéahagyott Gigyrend szerint mikodik.

Az EInéki Ertekezlet

Az EIndki Ertekezletet az elndk vezeti, tagjai az elndkhelyettesek, a gazdasagi vezetd, a féosztalyvezetdk, a
Humanpolitikai Onallé Osztaly vezet6je és a jogtanacsos. Az EIndki Ertekezlet titkarsagi feladatait az EInékségi Kabinet
vezet6je vagy a feladat ellataséra kijeldlt kormanytisztviseld latja el, aki hivatalbdl részt vesz az Elndki Ertekezlet
tilésein. Az EInoki Ertekezlet (ilésein részt vesznek — a napirendtél fliggéen — az esetileg meghivott személyek is.

Az EIndki Ertekezlet a Hivatal feladatkdrébe tartozé legfontosabb ligyekben a véleménycserét, a dontések
el6készitését, a kdlcsonos tajékoztatast és az egységes hivatali dllaspont kialakitasat szolgalja.

Az EInéki Ertekezlet napirend;jét az elnék hatarozza meg.

Az Ulésrél emlékeztetd készil, amelyet elektronikusan kézhez kapnak az értekezlet tagjai és a meghivott személyek.
Az (llések emlékeztetsi tajékoztatasul a Hivatal intranetén is kbzzétételre keriilnek. Az Elnoki Ertekezleten hozott
elndki dontések végrehajtasardl az EIndki Ertekezlet szamara be kell szamolni.

Munkaértekezletek

Az elnok és a Hivatal fels6 vezetése évente hivatali munkaértekezleten értékeli a Hivatal el6z6 évi tevékenységét és
ismerteti a munkatervet.

Féosztalyi munkaértekezletet félévenként, osztaly-munkaértekezletet negyedévenként, illetve sziikség szerint kell
tartani, a munka atfogd értékelése és a feladatok meghatarozasa céljabol.

Munkacsoportok miikédése

Az elnok, illetve - felhatalmazasa alapjan - az illetékes elndkhelyettes, gazdasagi vezetd allandd vagy eseti
munkacsoportot hozhat létre a szakmai-stratégiai, jogi szabalyozasi, gazdéalkodasi vagy mas, dsszhivatali vagy tobb
féosztalyt érinté meghatérozott feladatra, illetve a kdzos hivatali allaspont kialakitasara.

A munkacsoport létrehozésat irdsban kell elrendelni, kijelolve a munkacsoport vezetéjét, tagjait — ideértve a titkarsagi
feladatokat ellaté személyt vagy szervezeti egységet — feladatkorét, céljait és — ha szlikséges - a miikodéséhez
sziikséges anyagi forrasokat, valamint megjeldlve a beszamolasi és értékelési rendjét. A munkacsoport miikodéséhez
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sziikséges kulon anyagi forras rendelkezésre bocsatasahoz a gazdasagi féigazgatd elézetes irdsbeli hozzajarulasa
sziikséges.

A munkacsoport iranyitasaért, a munkacsoporton bellli munkamegosztasért, a tevékenység felligyeletéért,
ellendrzéséért a vezetd felelds, 6 egyeztet szikség esetén a munkacsoporttagok munkaltatéi jogokat gyakorld
vezetdivel.

A munkacsoport létrehozasanak megfelel6en véleményezé, javaslattételi és dontés-el6készitd feladatokat Iat el, kiilon
felhatalmazas alapjan dontési jogkdorrel is rendelkezhet. A kiilsé szervekkel, illetve a nemzetkdzi szervezetekkel és
a kulfoldi szervekkel valé kapcsolattartasra, a Hivatal képviseletére csak kilon felhatalmazas alapjan, a Jogi és
Nemzetkdzi Féosztaly vezetdjével egylttmikddve jogosult.

A munkacsoport mikodésének befejezéseként feladatkorének megfeleléen irdsos javaslatot, allasfoglalast,
tanulmanyt vagy tevékenységérél osszefoglaldt készit.

Munkatervek

A Hivatal és szervezeti egységei éves munkatervek alapjadn végzik tevékenységiiket. A szervezeti egységek
munkatervei a Hivatal munkatervének lebontasdval és egymassal 6sszhangban késziilnek.

A munkatervek kialakitdsdnal a végrehajtasban részt vevé vezetdk, illetve munkatarsak véleményét és javaslatait ki kell
kérni és a lehetéségekhez mérten figyelembe kell venni.

Tevékenységi jelentések

A féosztalyok a munkaterv végrehajtasarol félévenként tevékenységi jelentésekben szdmolnak be.
A Hivatal tevékenységérdl éves értékeld jelentés készil, amelyet a féosztalyi jelentések alapulvételével az EInokségi
Kabinet allit 0ssze.

A f6osztdlyok egylittmikédése

A féosztélyok, illetve az egymds mellé rendelt szervezeti egységek tevékenységiiket egymadssal szoros
egyuttmUkodésben, kdzvetlen kapcsolattartas révén végzik.

Az egyes féosztalyok a feladatkoriikbe tartozo, de mas féosztalyok, osztalyok feladatkorét is érint6é Gigyekben az
érdekelt féosztalyok, osztalyok bevonasaval jarnak el. Az ennek soran felmerdlt vitas kérdésekben a kézos allaspont
kialakitasat egyeztetés utjan kell megkisérelni. Ha ez nem vezet eredményre, a vitas Ggyet dontés végett az illetékes
elndkhelyettes, gazdasagi vezetd, illetve az elndk elé kell terjeszteni.

Az érintett féosztalyok vezetdinek elézetes egyeztetése utan az egyes féosztalyok dolgozoéi masik féosztaly, osztaly
feladat- és hataskorébe tartozé feladatok elvégzésében is kozremUikédhetnek.

A féosztalyok tevékenységiik soran tudomasukra jutd olyan adatokrdl, informaciokrdl, amelyek mas féosztaly vagy
osztaly feladatkorét, tevékenységét érintik, haladéktalanul, szoban és irasban értesitik az érintett szervezeti egységet.

Kapcsolat kiils6 szervezetekkel

A Hivatal a feladatai elldtasa sordn egylttmukodik a feliigyeletét ellatd miniszterrel, az érintett minisztériumokkal,
kdzponti és helyi dllamigazgatési szervekkel, kdzponti hivatalokkal, tudomdnyos intézetekkel, koztestiiletekkel,
tarsadalmi és egyéb szervezetekkel.

Az elndk és az elndkhelyettesek, valamint a gazdasagi vezetd az irdnyitasi teriletiikhoz tartozé Ggyekben rendszeres
munkakapcsolatban allnak az (1) bekezdésben felsorolt szervezetek illetékes vezetdivel, képviselbivel.

A Hivatal elndke jeldli ki a Hivatal feletti felligyeleti jogkorbe tartozé egyes ligyek tekintetében a Kozigazgatasi és
Igazsagiigyi Minisztériumban dolgozé kormanytisztvisel6kkel operativ kapcsolattartdst végzd hivatali vezetdket.
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Kapcsolattartds nemzetkézi és kiilféldi szervezetekkel

A nemzetkozi szervezetekkel és a kiilfoldi hivatalokkal az elndk, az elndkhelyettesek, a Jogi és Nemzetkozi Féosztaly
vezetdje, valamint az erre felhatalmazott kormanytisztvisel6k tartanak kapcsolatot.

A féosztalyvezeték a Jogi és Nemzetkdzi Féosztdly vezetéjének bevondsdval tarthatnak szakmai kapcsolatot
nemzetkdzi szervezetekkel és kiilfoldi hivatalokkal.

Eléterjesztések elkészitése, klilsé el6terjesztések véleményezése

A Hivatal feladatkorébe tartozé Uigyekben az elSterjesztés, illetve jogszabdly tervezetét — az elndk és az
elndkhelyettesek altal megadott szempontok szerint — a szakmailag illetékes féosztaly dolgozza ki, egytttmUkddve a
tobbi érdekelt szervezeti egységgel. A végleges tervezetet a Jogi és Nemzetkozi Féosztaly késziti el a sziilkséges
egyeztetést kovetden.

Az elGterjesztés-tervezetet kiilsé szerveknek véleményezésre az elndk engedélye alapjan a Jogi és Nemzetkozi
Féosztaly vezetdje kildi meg. Az egyeztetésért a szakmailag illetékes féosztaly és a Jogi és Nemzetkozi Féosztaly
vezetdje a felel6s.

A mas szervektdl érkezd elSterjesztés-tervezetek véleményezésének munkajat a Jogi és Nemzetkozi Féosztaly szervezi
és fogja 6ssze. Ennek sordn gondoskodik arrdl, hogy a Hivatal tigykor szerint érdekelt féosztalya a valaszt hataridében
készitse el és terjessze az elnok elé.

B) A MUNKAVEGZES SZABALYAI
Az ligyintézés f6bb alapelvei

Az Ugyek intézésekor a hatalyos jogszabalyokban és belsé utasitasokban foglalt rendelkezések alapjan kell eljarni.
A kormanytisztvisel6 és munkavallalé — indokolt esetben - javaslatot tehet a megfelelé jogszabdlyi, illetve belsé
utasitasi rendezésre.

Aféosztalyvezetdk és az osztalyvezeték a munka szinvonaldnak folyamatos javitasa érdekében olyan munkamaédszert
kotelesek kialakitani, hogy a jelentésebb lgyekben az lgyintézé az adott kérdésekben jaratos mas dolgozdk
véleményének meghallgatdsa utan alakithassa ki allaspontjat.

Az Ugyintézést és az ligykezelést az ISO integralt irdnyitasi rendszer mindenkori szabalyaival is 6sszhangban, az
iratkezelési szabdlyzat és az egyéb elndki és gazdasdgi vezetdi utasitasok rendelkezései szerint kell ellatni.

A kormdnytisztviselé és a munkavallald koteles az ligyintézés sordn a tudomasara jutott mindsitett, vagy bizalmas
adatot megdrizni, mindsitett, vagy bizalmas adatot csak az tigy elintézésére illetékes vagy az elintézésbe egyébként
bevont dolgozéval kdzolhet. Mindsitett, vagy bizalmas adatot tartalmazé tgyrél illetéktelen személy jelenlétében
targyalast folytatni nem szabad. Minésitett, vagy bizalmas adatot tartalmazé iratot a Hivatalbdl kivinni, illetéleg
kalfoéldre vinni vagy kildeni csak az erre vonatkozé kiilon szabalyok szerint lehet.

A kormanytisztviseld és a munkavallalé koteles az ligyintézés sordn a tudomadsaéra jutott lzleti titkot és személyes
adatokat megdrizni, azokat - a jogszabalyban meghatérozott eseteken kivil — csak az Gigy elintézésére illetékes vagy
az elintézésbe egyébként bevont kormanytisztviseldvel, illetve munkavallaloval kézélheti.

A munkavégzés rendje

Az Ujonnan kinevezett kormanytisztvisel6 a munkéba |épéséhez koteles a kinevezésre jogosult vezet6 el6tt letenni a
jogszabalyban el6irt hivatali eskiit. Az Gjonnan alkalmazott munkavallalé a munkdba lépéshez kdteles a jogszabalyban
eldirt titoktartasi nyilatkozatot tenni. A kormanytisztvisel6t, illetve munkavallalét a Hivatal a belépésre jogosito
arcképes magneskartyaval latja el.
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28.§

29.§

)

A hivatali munkaid6 reggel 8 6ratol délutan 16.30 6rdig, pénteken 14.00 6réig tart. A munkavégzés rendjére vonatkozo
részletes szabdlyokat, valamint az egyes szervezeti egységekre és munkakorokre az eltéré munkarendet kiilon elndki
utasitas szabalyozza.

Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében torténd foglalkoztatas vallalasat a kormanytisztviseldre, illetve
munkavallaléra vonatkozé torvényi eldirdsok keretein bellil a munkaltatéi jogkdr gyakorldja engedélyezheti.

A munkaba [épé kormanytisztviseld, illetve munkavallalé munkakorét kinevezéskor a munkaltatoi jogkort gyakorlo
vezetd hatdrozza meg. A kormanytisztviseld, illetve munkavallalé részére kinevezési okmanyaval vagy
munkaszerzédésével egyidejlileg meg kell adni a jogszabalyban meghatarozott tajékoztatast, ennek keretében fel kell
hivni a figyelmet arra, hogy a hivatali belsé tajékoztatasra szolgald intraneten hol taldlhaté meg a Hivatal Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzata, a hivatali munkarendrdl szolo szabdlyzat, a hivatali vezetékes telefonok hasznalatara
vonatkozé szabdlyzat, az iratkezelési szabalyzat, a t(iz- és munkavédelmi, tovabba az informatikai védelmi targyu
szabdlyzatok, valamint &t kell adni a betdltott munkakor részletes leirdsat (munkakori leirdsat), tovabba a
kormdnytisztviselével, illetve munkavallaléval meg kell ismertetni a gazdasagi szervezet tigyrendjének a munkakorrel
0sszefliggd egyéb szabdlyzatait.

A kormény-tisztviseldi, illetve munkavallaléi jogviszony megsziinése esetén a kormanytisztviseld, illetve munkavallalo
amunkakorét a kiilon belsé utasitdsban meghatdrozottakkal 6sszhangban, a munkaltatoi jogkdrt gyakorld vezetd altal
kijelolt személy részére jegyz6konyvvel adja at.

Az ligyfélfogadds dltaldnos rendje

A hatodsagi Ugyfélfogadas ideje — az iranyado elndki utasitdsban meghatarozott kivételekkel — hétfén és szerdan
9.00 6ratdl 13.00 6rdig, pénteken 9.00 6ratdl 11.00 6rdig tart.

Erdek-képviseleti jogok

A munkavallaléi érdek-képviseleti szervezetek a Hivatal mikodésével kapcsolatban a hatalyos jogszabélyok szerinti
jogokat gyakoroljak.

C) GAZDALKODASI FELADATOK
A kéltségvetési gazddlkodds rendje

A Hivatal az allamhaztartasrél szolé 1992. évi XXXVIII. térvény, a Magyar Koztarsasag éves koltségvetésérél szolo
torvények, az dllamhaztartas miikodési rendjérél szol6 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet, valamint a vonatkozo6 egyéb
jogszabalyok el6irdsai szerint gazdalkodik.

A Hivatal gazdasagi Ugyrendje végrehajtasanak részletes szabdlyait a kovetkezd targykorok szerinti elnoki és
gazdasdagi vezetéi utasitasok allapitjak meg:

a) vagyonkezelés és pénzgazdalkodas,

b) akoltségvetés végrehajtasa,

c) azalaptevékenység ellatasahoz kapcsoldédo gazdasagi és intézménymukodtetési ligyek,

d) dontési eljarasok,

e) ellen6rzési tevékenység.

A Hivatal az Szt.-ben és az alapité okiratban, valamint a 3. pontban meghatérozott feladatait, illetve tevékenységét
— mint 6nalléan miikodd és gazdalkodd kdzponti koltségvetési szerv — sajat bevételeibdl latja el, illetve végzi.
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Az elnéki és a gazdasdgi vezetdi utasitdsok nyilvdntartdsa; a végrehajtds ellen6rzése

31.8 (1) AzEInokségi Kabinet nyilvantartja és gondozza az elnoki és a gazdasagi vezetdi utasitasokat, tovabba folyamatosan
figyelemmel kiséri hatalyosulasukat és javaslatot tesz korszerUsitésiikre.
(2) Az EInokségi Kabinetben erre kijelolt személy jar el az elfogadott elndki utasitdsoknak Magyar Kozlony mellékletét
képezé Hivatalos Ertesitében torténd kdzzététele érdekében.
(3) Az elnoki és gazdasagi vezet6i utasitasok és dontések végrehajtasdért, a szakmai szempontokbol sziikséges, de
legalabb haromévenkénti aktualizalasért az illetékes, illetve a kijel6lt szervezeti egység vezetéje felel.

32.§ A Hivatal eIndke a Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat hatalybalépését kdvetd 60 napon beliil kiadja
a) aHivatal hazirendjét,
b) személyligyi szabdlyzatot,
c) azirat- és adatkezelési szabdlyzatot,
d) agazdalkodasi keretszabalyzatot,
e) adontésértékelési szabalyzatot, valamint
f) azellendrzési szabalyzatot.
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2. fliggelék

Szervezeti egységek feladatai

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elndke irdnyitdsa alatt 4116 szervezeti egységek
és funkciok

1. Az EIn6kségi Kabinet

1. Az Elnokségi Kabinet (a tovabbiakban: Kabinet) az elndk iranyitasa alatt mikddé féosztaly, amely a kovetkezé
feladatokat latja el:

a) részt vesz gazdasag-, vallalkozas- és innovacidpolitikai allaspontok kialakitasaban, elemzések elkészitésében,

b) 0Osszedllitja a Hivatal éves munkatervét,

c) Osszedllitja a Hivatal tevékenységérdl késziil6 éves értékeld jelentést,

d) gondozza az intézményi mutatészamok rendszerét,

e) vezetdbiigény szerint figyelemmel kiséri a hivatali kozéptavu intézményi stratégia végrehajtasat,

f)  koordinalja a Hivatal és a Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsa részérél megjelené édllando és id6szaki kiadvanyok
Osszeallitasat és megjelenésének el6készitését.

g) kozremikddik a Szellemi Tulajdon Nemzeti Tanécsa titkarsagi feladatainak ellatasaban,

h) ellatja az EIndki Ertekezlet titkarsagi feladatait,

i) elldtja a kommunikécios és sajtdkapcsolati feladatokat,

j)  gondoskodik a Hivatal internetes honlapjanak és intranetjének frissitésérél, karbantartasardl,

k) kozrem(ikddik a Hivatal mint intézmény miikodésével kapcsolatos egyes jogi feladatok ellatasaban,

I)  kozrem(ikoddik az igazgatasi dontések el6készitésében és végrehajtasaban,

m) részt vesz a belsd utasitasok kidolgozasdban, amelynek soran érvényesiti a torvényességi és szerkesztési
szempontokat, gondoskodik a belsé utasitasok kozzétételérdl, részt vesz az utasitdsok végrehajtdsanak
ellenérzésében, sziikség esetén kezdeményezi az utasitdsok médositasat, hatélyon kivil helyezését, illetve Uj
utasitdsok kiadasat, tovabba nyilvantartja az elnoki és a gazdasagi vezet6i utasitasokat,

n) a koltségvetés végrehajtasa soran kdzrem(ikddik a kozbeszerzési torvény hatalya ala tartozd szolgaéltatasok és
arubeszerzések, valamint épitési beruhazésok beszerzésére kiirdsra keriilé kozbeszerzési eljarasok elbirdsok
szerinti lebonyolitasaban,

o) nyilvantartja a Hivatal altal alapitott Design Terminal Nonprofit Kft.-vel kapcsolatos korabbi hivatali tulajdonosi
jogok gyakorldsaval 6sszefliggé dokumentumokat,

p) résztvesz az ISO integrdlt irdnyitdsi rendszer mkodésének kialakitdsaban és miikddtetésében,

q) gondoskodik az elndk, az elndkhelyettesek, a gazdasagi féigazgato titkari és titkarsagi feladatainak ellatasarol.

2. A Kabinet az 1. pontban foglaltakon kivil ellatja a belsé utasitdsokban és az éves munkatervben, valamint az elndk,
az elndkhelyettesek és a gazdasagi vezetd altal meghatarozott feladatokat.

3. A Kabinet tagjai az elnok altal kijelolt kormanytisztvisel6k. Kormanytisztvisel6 meghatarozott feladat tekintetében is
kinevezhet6 a Kabinet tagjénak, szervezeti egységhez torténd besoroldsa érintetlentil hagyésaval.

4. A Kabinet tagjai tekintetében a munkaltatéi jogokat a Hivatal elndke gyakorolja. Ha az elndk mast nem hataroz meg,
a Kabinet tagja felett - ilyen minéségében végzett munkdja tekintetében — az iranyitasi, feliigyeleti és ellenbrzési
jogkort a Kabinet vezetdje vagy az elndk altal kijelolt vezeté gyakorolja. A Kabinet vezet6je egyeztet a Kabinet
munkajaban részt vevé kormanytisztvisel6k felett munkaltatoi jogokat gyakorld vezetékkel a munkafeladatok
szervezésének és elldtasanak kérdésében.

5. A Kabinet tagjai ilyen minéségiikben a Hivatal mas szervezeti egységeit nem irdnyitjak, illetve nem gyakorolnak
munkaltatéi jogokat.
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2. SzerzG6i Jogi F6osztdly

. A Szerzbi Jogi Féosztaly az eIndk irdnyitasa alatt a kovetkezo feladatokat latja el, a jogi eInokhelyettessel, illetve a Jogi

és Nemzetkozi Fosztéllyal szoros egylittmikodésben:

a)

b)
]

d)

r

t)

a)
b)

d]

a szerzéi jog teriiletén részt vesz a Hivatal jogszabaly-el6készitési munkajaban, a jogalkalmazés elvi kérdéseinek
megoldasaban, ezzel kapcsolatban egyiittm(ikddik a Jogi és Nemzetkdzi Féosztallyal,

részt vesz a szerzGi jog védelmét érinté jogszabaly tervezetek véleményezésében,

vizsgalja és elemzi a szerzéi jogra vonatkozoé jogszabalyok hatalyosulasat, felméri és értékeli e jogszabalyok
alkalmazésdnak hatdsait, tapasztalatait,

kdzremUkodik a szerzéi jog védelmére iranyuld kormanyzati stratégia kidolgozésaval és érvényesitésével
osszefliggd feladatok elldtasdban, ennek érdekében kilondsen a szerzéi jog védelmével kapcsolatos hazai,
kilfoldi és nemzetkdzi folyamatokat kiséri figyelemmel és elemzi, vizsgélja az alkotdi tevékenységet, hozzajarul a
szellemitulajdon-jogok hatékony érvényesitéséhez sziikséges feltételrendszer kialakitadsahoz és fejlesztéséhez,
valamint részt vesz a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos ismeretek terjesztésében,

tajékoztatd és tanacsado tevékenységet folytat a szerzéi jogi jogszabalyok érvényesiilésének elémozditasara,

a szerzbi jog terlletén részt vesz a nemzetkozi, illetve eurdpai egylttmikodéssel jard hivatali feladatok
teljesitésében, illetve kozrem(ikodik a kapcsolattartasban a kilfoldi szervezetekkel,

részt vesz a szerz6i jog védelmére vonatkozé nemzetkozi szerzédések eldkészitésében, kozremilkodik az e
szerz6dések létrehozéasdra irdnyuld javaslatok kidolgozasaban, valamint gondoskodik kételezé hatélyuk
elismerésének el6készitésérdl,

nyilvéntartja a g) pontban emlitett nemzetkozi szerz8déseket, 6sszehangolja, elésegiti a végrehajtasukat, ennek
kapcsan tdjékoztatast ad, valamint egyittmikodik a féosztalyokkal és az érintett kiils6 szervekkel, illetve
szervezetekkel,

igény szerint kdzremUkodik a Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsa munkaprogramjanak el6készitésében és
végrehajtasaban,

engedélyezi a felhasznalast ismeretlen vagy ismeretlen helyen tartézkodo szerz6 alkotasa (drva mu) esetén és a
kiadott engedélyekrol nyilvantartast vezet,

nyilvantartast vezet a szerzdi és a szomszédos jogok kozds kezelését végzd szervezetekrdl, és gondoskodik
a nyilvantartassal kapcsolatos déntéseknek a Hivatalos Ertesitében térténd megjelenésérél, valamint az Szjt.
89/A. §8-dnak (1) bekezdése szerinti hirdetmény kdzzétételérdl,

felugyeletet gyakorol a kdzos jogkezelési tevékenység felett, intézkedik a meghatarozott iratok megkiildésérél az
igazsaglgyért és a kulturdért felelés minisztereknek, sziikség szerint felligyeleti eljaras kezdeményez és folytat le,
el6késziti a kdzos jogkezeld szervezetek dijszabdsainak miniszteri jdvahagydsat, és megteszi az ehhez sziikséges
intézkedéseket,

kozremkodik egyéb (pl. rendérségi) szerzi jogi hatdsagi vizsgalatok és eljarasok lefolytatasdban,

eleget tesz a szerzéi jogi ligyekben a birdsagtol és mas hatdsagtél érkezé megkereséseknek,

peres ligyekben igény szerint tdmogatja a Hivatal jogtanacsosanak tevékenységét,

mas féosztalyokkal egylttmiikodve elemzi és értékeli a szerzdi jogi hatdsadgi gyakorlatot, szilkség esetén
modositasi javaslatot tesz,

elldtja a Szerzdi Jogi Szakértd Testlilet és az Egyeztetd Testlilet miikodtetésével jaro hivatali, valamint a Szerzdi
Jogi Szakértd Testilet elndke és elndksége kinevezésének el6készitésével kapcsolatosan felmerilé adminisztrativ
feladatokat,

meghatarozott ligyekben jogi-nemzetkdzi tdamogatdast nyujt a Hivatal mas szervezeti egységei részére, kiilondsen
a Hivatal éltal gondozott, illetve részvételével miikddé nemzetkdzi projektek, az adatvagyon-gazdélkodas, az
elektronikus tigyintézés, egyes szerzGi jogi oktatasi, valamint szellemivagyon-hasznositasi kérdések tekintetében,
elldtja az elnok altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. A Szerz6i Jogi Féosztaly Szerzbi Jogi Hatéségi Osztalya

a szerzGi jog terliletén részt vesz a jogszabaly-el6készitési és -véleményezési feladatokban,

vezeti a birdsagra felterjesztett és a birdsagrodl a Hivatalhoz visszaérkezett szerzdi jogi targyu tigyek elektronikus
nyilvantartasat,

vizsgdlja a szerzGi jogi jogszabalyok hatalyosuldsat, gyujti és értékeli a jogalkalmazési tapasztalatokat, ennek
részeként figyelemmel kiséri kiilonosen a szerzéi jogi igyekben hozott birdsagi dontéseket, gy(ijti, rendszerezi és
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d)

értékeli az elvi jelentéségui hatdrozatokat, ennek alapjan kezdeményezi és el6késziti a szlikséges intézkedéseket,
tovabba figyelemmel kiséri és feldolgozza a Szerz6i Jogi Szakérté Testiilet joggyakorlatat,

a hazai szerzéi jogi szabélyozasrol a személyesen feltett vagy telefonon, levélben, illetve e-mailban érkezé, a
feladatkorébe tartozd szakmai kérdésekre informaciot, tanacsot ad, kérelem, illetve megkeresés alapjan
tdjékoztatdst nyujt a szerzdi jogi jogszabdlyokrél és nemzetkdzi szerzédésekrdl, illetve tandcsot ad
alkalmazésukkal kapcsolatban,

nyilvantartast vezet a szerz6i és a szomszédos jogok kozos kezelését végzé szervezetekrdl, igazoldsokat,
nyilvantartasi adatokat, kivonatokat allit el6 és hitelesit,

felligyeletet gyakorol a kbzos jogkezelési tevékenység felett, ennek soran felligyeleti eljarast kezdeményez és
folytat le,

el6késziti a kozos jogkezeld szervezetek dijszabdsainak miniszteri jdvahagyasat, és megteszi az ehhez sziikséges
intézkedéseket,

engedélyezi a felhasznalast ismeretlen vagy ismeretlen helyen tartézkodo szerz6 alkotasa (drva mu) esetén és a
kiadott engedélyekrdl nyilvantartast vezet,

jogi tdmogatast nyujt az 6nkéntes mlnyilvantartassal 6sszefliggé feladatok ellatasaban,

intézi a felligyeleti dijak tekintetében a dijfizetési mentességre irdnyuld kérelmekkel kapcsolatos feladatokat,
kdzremkodik egyes hivatali utmutatdk és belsé szabalyzatok tervezeteinek kidolgozasaban,

ellatja a féosztalyvezet6 éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

3. ASzerzéiJogi Féosztaly Nemzetkozi Szerz6i Jogi Osztalya

a)

b)

részt vesz a szerzbi jogot érinté jogszabdlyok tervezeteinek véleményezésében, kiilondsen a hivatali hataskor és
célkitlizések érvényre juttatdsa tekintetében, és abbdl a szempontbdl, hogy e tervezetek dsszeegyeztethetdk-e
az Eurdpai Unid jogi aktusaival, a szerzdi jog teriiletén kozrem(ikodik az eurdpai kdzosségi jogi szempontok
érvényesitésében a Hivatal jogszabaly-el6készité tevékenysége soran, ennek érdekében figyelemmel kiséri,
elemzi és értékeli az Eurépai Unid szerzéi jogi jogalkotasat és joggyakorlatat,

elemzi a szerzéi joggal Osszefliggd nemzetkodzi, kilféldi, és eurdpai, valamint a WIPO-ban végbemend
folyamatokat, illetve a nemzetkozi, a kiilféldi és az eurdpai jogfejlédést, ennek alapjan kezdeményezi a sziikséges
intézkedéseket,

el6késziti a szerzGi jogi nemzetkozi szerzédésekkel 6sszefliggd eljarasokat,

kdzremUkodik a szerzéi jog teriiletén folyé nemzetkozi, illetve eurépai egylittmiikodéssel jaré hivatali feladatok
teljesitésében,

kérelem, illetve megkeresés alapjan tajékoztatast nyujt a szerzéi és a szerzdi joghoz kapcsolédé jogok védelmére
iranyuld nemzetkozi szerzédésekrél és a szellemi tulajdon védelmére vonatkozd eurdpai kozosségi
jogszabalyokrdl,

kdzremkodik egyes hivatali utmutatdk és belsd szabalyzatok tervezetének kidolgozasaban,

gondozza és archivélja a nemzetkdzi egyiittm(ikodés keretében keletkezé iratokat,

tdmogatja a szerz6i jogi nemzetkdzi térgyaldsokra és taldlkozokra vald felkésziilést, elldtja az ezzel jaro
koordindcios és technikai egyuttm(ikddési feladatokat,

ellatja a féosztalyvezet6 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

3. Humdnpolitikai Ondllé Osztdly

1. A Humanpolitikai Onallé Osztaly feladatai kérében

a)

b)

elldtja a Hivatal dolgozdinak kézszolgalati jogviszonyaval, munkaviszonyaval, a hivatali munkaltatéi jogokkal és
kotelezettségekkel kapcsolatos személy- és munkaligyi Gigyintézést, és ezekkel 6sszefliggésben kapcsolatot tart
kiilsé szervekkel,

elékésziti a humdnigazgatdsi, munkaligyi, juttatdsi és oktatdsi targyu dontéseket, intézkedéseket, ennek
keretében kialakitja a Hivatal huménpolitikai (bér-, jovedelem- és foglalkoztataspolitikai, 6sztonzési rendszerek,
egyes pénzbeni és természetbeni juttatasok, szocidlis ellatasok) feladataival kapcsolatos elveket és végzi a
jovahagyott elvek, meghozott dontések végrehajtasdhoz kapcsolddd egyes operativ feladatokat, valamint
kdzrem(ikodik az Osztonzési rendszerek és egyes természetbeni juttatdsok és szocidlis ellatdsok hivatali
szabdlyainak kialakitasédban,
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kdzrem(kodik a Hivatal humdneréforrds-gazdalkodasanak tervezésében és elvégzi az ehhez sziikséges
egyeztetéseket,

a vonatkozé jogszabalyok el6irdsainak betartdsaval ellatja a munkaeré-gazdalkodassal Osszefliggé hivatali
feladatokat,

elldtja a létszdmgazdéalkoddssal 6sszefliggd feladatokat, amelynek keretében egyebek mellett az elézetesen
meghatdrozott igények szerinti nyilvdntartast vezet a foglalkoztatottakrdl, egylttmuikodik a munkaltatoi jogkort
gyakorlékkal Uj kormany-tisztvisel6i vagy munkajogi jogviszony létesitésére vonatkozd dontésekben,
foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésére vonatkozé dontésekben, tovabba ellatja az ezekkel Osszefliggd
munkatigyi feladatokat, elkésziti a szlikséges munkaiigyi iratokat,

kapcsolatot tart a kdzponti illetményszamfejtést bonyolitd szervezettel, illetve ellatja az illetmény, a bér és az
egyéb juttatdsok szamfejtésével kapcsolatos hivatali teendéket,

ellatja az éves munkaltatéi SZJA-elszdmolashoz kapcsolodé feladatokat (addkedvezményre jogositd igazolasok,
rendelkezé nyilatkozatok atvétele stb.), tovabbitja az adatokat a KIR szdmdra, illetve a visszakapott adatokat
ellenérzi,

végzi a tarsadalombiztositasi torvény altal el6irt munkaltatoi, 6néllo tarsadalombiztositasi feladatokat,

elldtjia a munkaltatét terhelé rehabilitacios jarulék adminisztraciojat és megadja a bevalldshoz és az utaldashoz
szlikséges létszamadatokat a Pénziligyi és Szamviteli Osztaly szamdra,

kdzremkodik a munkaerd-toborzas és -kivélasztas eszkdzrendszerének mikodtetésében,

ellatja a karriertervezéssel kapcsolatos feladatokat, el6késziti a vezet6i utanpotlast,

kezeli a személyi iratokat, vezeti a dolgozokrol a jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasokat, ennek soran
egyuttmuikodik a munkaltatdi jogkort gyakorld vezetdkkel,

nyilvantartja az eltéré6 munkaidében foglalkoztatott dolgozdkat,

intézkedik a kozszolgdlati jogviszonybdl vagy munkaviszonybdl, vagy ezekkel Osszefliggésben megkotott
szerz6désbél eredd, a kormanytisztvisel6t, munkavallalét terheld tartozasok (lakaskolcson, tanulmanyi szerzédés,
eléleg stb.) behajtasa irant,

elldtja a kormanytisztvisel6k vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségébél adéddd munkaltatoi feladatokat,
felméri, nyilvantartja és koveti a képzési és fejlesztési sziikségleteket, sszedllitja a Hivatal dolgozdinak éves
oktatasi tervét a karriertervezéssel 6sszhangban, elkésziti a tanulmanyi szerz6déseket, és nyilvantartja az ezekbdl
szarmazé kotelezettségeket,

a mindenkori jogszabalyi el6irdsokra tekintettel kidolgozza és folyamatosan fejleszti a hivatali
teljesitményértékelés eszkdzrendszerét, nyilvantartja a teljesitményértékelési dokumentumokat, elldtja a
kormdnytisztvisel6k mindsitésével 6sszefliggd el6készitd és egyéb feladatokat,

kezdeményezi, el6késziti a joléti, szocidlis, idulési elvek kialakitadsat és gondoskodik azok végrehajtasarol, részt
vesz a vélaszthatd juttatdsokkal kapcsolatos rendszer kidolgozasaban és gondoskodik annak mikodtetésérdl, az
azzal 6sszefliggd nyilvantartasok vezetésérdl, javaslatokat dolgoz ki a rendszer mlkodésének fejlesztésére,
elldtja a hivatal kormanytisztvisel6inek, munkavallaldinak rendszeres foglalkozés-egészségligyi szlirésével
kapcsolatos feladatokat,

kezdeményezi és el6késziti a tevékenységi korét érinté Uj belsd utasitasok kiadasat, a mar kiadott ilyen utasitasok
tartalmi feltlvizsgalatat, modositasat,

névjegyzéket vezet a kiadmanyozasi joggal felruhdzott kormanytisztvisel6krél, munkavallalokrdl, kezeli a
felhatalmazast tartalmazé okiratokat,

rendszeres adatszolgaltatast teljesit a |étszamadatokrdl, valamint esetenként adatszolgéltatast nyujt a Hivatal
béradataibdl,

gondoskodik a Szociélis Bizottsag, a Lakasbizottsag és az Udlilési Bizottsag iléseinek el8készitésérdl, dontéseinek
végrehajtasarol,

elldtja az esélyegyenldségi terv és a kapcsolddo jogszabalyok éltal meghatérozott feladatokat, gondoskodik az
Esélyegyenldségi Bizottsag vezetdi feladatainak ellatésarol,

vezetbje a hivatal gazdalkodaséaval szorosan 0sszefliggé lényeges kérdésekben elézetesen egyeztet a Hivatal
gazdasagi vezetbjével,

elldtja a Hivatal elndke altal meghatérozott egyéb feladatokat.
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4.1S0O integrdlt irdnyitdsi rendszer vezetd, informdcidbiztonsdgi vezetd

. A Hivatal az ISO 9001:2008 és ISO/IEC 27001:2005 szabvanyok mindségiranyitasi és informacidbiztonsagi

kovetelményeinek megfelel6 integralt irdnyitasi miikodési rendszert dolgozott ki és vezetett be, amelynek operativ
felel6se az ISO integralt irdnyitdsi rendszer vezetd, aki — a Hivatal elnkének kdzvetlen irdnyitasa alatt — felligyeli és
iranyitja az integralt irdnyitasi rendszer miikodését és folyamatos fejlesztését.

Az informacidbiztonsagi vezeté az informacidbiztonsagi rendszer operativ felelése, aki irdnyitja és figyelemmel kiséri
a Hivatal informaciébiztonsagi rendszerének mikodését, egylittmikodve az ISO integrélt iranyitasi rendszer
vezetgjével.

Az integralt iranyitasi rendszerre, az 1SO integralt irdnyitasi rendszer vezet6je és az informacidbiztonsagi vezetd
feladat- és hataskorére vonatkozé részletes szabalyokat kiilon elndki utasitds tartalmazza.

5. Belsé ellenérzés

. A Hivatalban a belsé ellenérzési tevékenységet a Hivatal elnokének irdnyitdsa alatt 4llé belsé ellenér, vagy ilyen

feladatot ellaté kiilsé megbizott végzi.
A belsé ellenérzési tevékenység a Hivatal és ezen beliil az egyes szervezeti egységek miikddése terén fliggetlen és
targyilagos ellendrzési és tanacsado tevékenység, amely segiti a Hivatal céljainak eredményes elérését, javitja a

. A belsé ellendérzési tevékenység soran szabadlyszerlségi, pénziligyi, rendszer- és teljesitmény-ellenérzéseket, illetve

informatikai rendszerellendrzéseket kell végezni a mindenkori jogszabalyi eléirasokban, belsé utasitasokban és az

éves ellenérzési munkatervekben foglaltaknak megfeleléen.

A belsé ellendrzés feladata

a) vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezet6i ellendrzési rendszerek kiépitésének,
mukodésének jogszabalyoknak és szabélyzatoknak valé megfelelését,

b) vizsgdlni és értékelni a pénzlgyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek mikodésének gazdasdgossagat,
hatékonysagat és eredményességét,

c) vizsgalniarendelkezésére all6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megévasat és gyarapitasat, valamint az
elszamolasok, beszamoldk megbizhatosagat,

d) vizsgalni és értékelni a kozbeszerzésekre vonatkozo jogi és belsé szabdlyzatokban foglalt szabélyozas betartasat
és a belsd szabalyok jogszabalyoknak valé megfelelését,

e) avizsgaltfolyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tenni, valamint elemzéseket, értékeléseket
késziteni a koltségvetési szerv vezetbje szamara a koltségvetési szerv mlikodése eredményességének névelése,
valamint a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzési, és a belsé ellenérzési rendszerek javitdsa,
tovabbfejlesztése érdekében,

f)  ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése,
valamint a szabélytalansagok megel6zése érdekében,

g) nyomon kdvetni az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket,

h) a belsé ellenérzési kézikonyvet rendszeresen felulvizsgalni, és javaslatot tenni az azt kdzzétevé elnoki utasitas
modositasara.

. Abelsé ellen6rzési tevékenységre vonatkozo részletes el6irasokat kiilon elnoki utasitds tartalmazza.

6. Jogtandcsos

. A Hivatalban az intézmény mikodésével kapcsolatos jogi tevékenységet a Hivatal elnokének kdzvetlen felligyelete

alatt all6 jogtanacsos végzi.

A jogtanacsos feladata, hogy a jog eszkozével elsegitse a Hivatal miikodésének eredményességét, kozremikodjon a
torvényesség érvényre juttatdsdban, segitséget nyujtson a jogok érvényesitéséhez, valamint a kotelezettségek
teljesitéséhez. A jogtanacsos a feladatanak teljesitése érdekében

a) jogiképviseletet lat el,

b) jogitandcsot és tajékoztatast ad,
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9)
h)

kdzrem(ikodik a Hivatal szerzédéseinek el6készitésében, megkotésében,

beadvanyokat és egyéb okiratokat készit,

részt vesz a gazdasdgi és egyéb dontések, intézkedések, hatdrozatok jogi szempontbdl torténd elékészitésében
és végrehajtasaban,

a szerz6désekbdl szdrmazé és az egyéb igények érvényesitésében, valamint a Hivatal jogaira és kotelezettségeire
kihaté egyéb megallapodasok el6készitésében,

részt vesz a Hivatal belsé szabalyzatainak kidolgozasaban;

elldt minden olyan egyéb jogi ligyet, amely a feladatkorébe tartozik.

. A jogtandacsos tevékenysége sordn a jogi elndkhelyettes altal meghatdrozott esetekben kdézremikodik a szellemi

tulajdon védelmével 6sszefliggd jogi tigyekben.

A miuszaki elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek

7. A Szabadalmi F6osztdly

a)
b)

4]
d)

j)
a)

b)
d]

d)

. A Szabadalmi Féosztély a mlszaki elndkhelyettes irdnyitasa alatt a kovetkez6 feladatokat latja el:

részt vesz a Hivatal jogszabaly-el6készit6 munkdjaban, a jogalkalmazas elvi és szakterileti kérdéseinek
megoldasaban,

végzi a szabadalmi bejelentések vizsgalatat, a jogok engedélyezését és a tandcsi ligyek intézését,

végzi a ndvényfajta-oltalmi bejelentések vizsgalatat, a jogok engedélyezését és a tanacsi ligyek intézését,

végzi a kiegészitd oltalmi tanusitvany irdnti bejelentések vizsgalatat, a jogok engedélyezését és a tandcsi ligyek
intézését,

végzi a topografiaoltalmi bejelentések vizsgélatat, a jogok engedélyezését és a tandcsi ligyek intézését,

részt vesz az iparjogvédelmi képzést, promdcidt és ismeretterjesztést szolgald eléadasok tartasaban, publikaciok
megjelentetésében, valamint egyéb tajékoztatasi feladatok ellatasaban,

elldtja az tgykoréhez tartozd, meghatarozott nemzetkdzi iparjogvédelmi feladatokat,

végzi a szabadalmi kutatasi szolgaltatasokkal kapcsolatos feladatokat,

végzi az eurdpai szabadalmak hatdlyositaséval 0sszefliggé feladatokat,

ellatja az eIndk és a muszaki elndkhelyettes altal meghatérozott egyéb feladatokat.

. A Szabadalmi Féosztély szabadalmi osztalyai

végzik a szabadalmi, névényfajta-oltalmi, kiegészité oltalmi és topografiaoltalmi bejelentések vizsgalatat,
dontenek az oltalom megadasa targyaban,

Ujdonsagkutatast végeznek,

tandcsban intézik a megsemmisitési, a nemleges megallapitési, kiegészité oltalmi tanusitvannyal kapcsolatos
lgyben a tanusitvany megszlinésének vagy érvénytelenségének megdllapitdsdra, id6tartama
meghosszabbitasanak megvondsara, valamint a kényszerengedély megaddsara, fellilvizsgalatara, médositasara
és a kényszerengedélyes kdnyveibe és nyilvantartasaiba torténé betekintésre, illetve — névényfajta-oltalmi
ligyben — a megszlintetésre és a fajtanév torlésére iranyuld kérelmeket,

kozremUkodnek a feladatkoriiket érintd jogszabalyok, dllasfoglalasok, belsé szabalyzatok kidolgozasaban, a kiilsé
szervek tervezeteinek véleményezésében,

részt vesznek a hatésagi joggyakorlat elemzésében és értékelésében, tovabba a tapasztalatok alapjan a megfeleld
javaslatok kidolgozasaban,

részt vesznek az ligykoriket érinté nemzetkozi feladatok megoldéséban,

kapcsolatot tartanak a szakmai tevékenyséqi teriiletiknek megfelelé gazdasagi agazatokkal,

figyelemmel kisérik a szabadalmakkal 06sszefliggé nemzetkozi szerzédéseket és eurdpai kozosségi
jogszabalyokat, valamint a nemzetkdzi és az eurépai jogalkalmazast,

Osszegyljtik és elemzik a hataskorikbe tartozoé tigyekben hozott hivatali dontéseket és birésagi hatdrozatokat,
értékelik a jogeseteket,

végzik a szabadalmi kutatasi szolgaltatasokkal kapcsolatos feladatokat,

végzik az eurdpai szabadalmak hatalyositasaval 6sszefliggé feladatokat,

ellatjak a féosztalyvezetd altal meghatarozott egyéb feladatokat.
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8. Az Ugyviteli Féosztdly

1. Az Ugyviteli F6osztaly a miszaki elndkhelyettes iranyitasa alatt a kdvetkezé feladatokat latja el:

a)
b)
<)
d)

t)
u)
V)

ellatja a Hivatal iktatasi, irattarozasi, postazasi és kézbesitési feladatait,

osszehangolja a Hivatal iratkezelését, Uigyvitelét és irattarolasat,

végzi az iparjogvédelmi bejelentések vizsgalatra valo elékészitését,

elvégzi a kilonbozé oltalmi formakban benyujtott bejelentések, illetve azokhoz kapcsolédé beadvényok
digitalizalasat,

ellatja a Hivatal kdzponti nyilvantartasi, statisztikai és adatszolgaltatasi munkajat,

végzi, szervezi és koordindlja a Hivatal hazai és nemzetkozi iparjogvédelmi hatdsagi tdjékoztatasat,

mas féosztalyokkal egyuttmUikddve elemzi és értékeli az iparjogvédelmi hatésagi gyakorlatot, sziikség esetén
modositasi javaslatot tesz,

elldtja a Szabadalmi EgylittmUkodési Szerz6dés alapjan a Hivatalra haruld atvevd, illetve egyes megjeldlt és
kivalasztott hivatali feladatokat,

elldtja az Eurépai Szabadalmi Egyezmény alapjan az atvevé hivatali feladatokat,

elldtjia a kozosségi védjegybejelentések, a kdzosségi formatervezési mintaoltalmi bejelentések, valamint a
kdzdsségi ndvényfajta-oltalmi bejelentések dtvevé hivatali feladatait,

elldtja a nemzetkdzi ipari mintaoltalmi bejelentések atvevé hivatali feladatait,

figyelemmel kiséria WIPO, az Eurépai Szabadalmi Hivatal (a tovabbiakban: ESZH), a K6z6sségi Novényfajta-hivatal
és a BPHH szabalyainak valtozasat, jogalkalmazasat, kozremiikodik ezek tervezeteinek véleményezésében, illetve
kidolgozasaban és ezekrdl tajékoztatast nyuijt,

részt vesz az iparjogvédelmi oktatdsban és ismeretterjesztésben,

mas féosztalyokkal egylittmikodve részt vesz a hivatali Ugyvitel, az iparjogvédelmi nyilvantartas és a hatésagi
levelezés szamitastechnikai rendszerének fejlesztésére irdanyul6 programok kidolgozasaban és végrehajtasaban,
valamint koveti a jogszabalyi és szervezési valtozasokat,

elldtja az igykorébe esé nemzetkozi iparjogvédelmi feladatokat,

gondoskodik a hatésagi elektronikus adatvagyon nyilvantartasarél és az archivumok biztonsdgos kezelésérdl,
részt vesz a Hivatal hazai és nemzetkozi iparjogvédelmiinformacids tevékenységében, a WIPO, az ESZH és a BPHH
iparjogvédelmi informatikai munkaszervezete keretében folyé egylittmlikodésben, szervezi ezen szervezetek
szabvanyainak hivatali bevezetését, alkalmazasat,

szerkeszti és megjelenteti a Szabadalmi K6zlony és Védjegyértesitét,

biztositia a magyar, valamint a nemzetkdzi szerz6désben meghatdrozott szabadalmi, mintaoltalmi és
topogréfiaoltalmi leirasok megjelentetését, gondozza elektronikus archivumukat,

gondoskodik a hivatali titkos ligykezelés feladatainak megszervezésérdl és ellatasarol,

biztositja a nemzeti és nemzetkozi hatdsagi adatszolgaltatast,

ellatja az eIndk és a muszaki elndkhelyettes altal meghatérozott egyéb feladatokat.

2. Az Ugyviteli Fosztaly Ugyviteli és Hatésagi Publikaciés Osztalya

a)

b)

<)

d)

elvégzi a nemzeti és nemzetkozi bejelentések adatainak szamitégépes rogzitését, aktualizalasat, végrehajtja az
adatbdzisban a sziikséges atszignalasokat,

oltalmi formanként értesiti a bejelentét az Uigy nyilvantartasba vételérdl, elkésziti a figyelmeztetéseket és a
hidnypétldsra felhivé dontéseket, eljar a hataridé-hosszabbitasi kérelmek Gigyében,

szamitdgépes adatbdzisban rogziti az egyes oltalmi formdknal eléforduld bejelentések abrdit, valamint a
védjegybejelentések drujegyzékét,

elvégzi a kilonbozé oltalmi formakban benyujtott bejelentések, illetve azokhoz kapcsolédé beadvanyok
digitalizalasat;

kozremUkodik a szabadalmi és a formatervezési mintaoltalmi bejelentések kozzétételi értesitéseinek és a
szabadalmi, novényfajta-oltalmi, formatervezési mintaoltalmi, topografiaoltalmi megadé hatarozatoknak az
elkészitésében,

elvégzi az altaldnos adatrogzitési tevékenység tartalmi ellendrzését az Gsszes oltalmi forméra kiterjedéen,
valamint a Szabadalmi K6zlony és Védjegyértesitében valé megjelenés elétt a digitalizalt abrak ellendrzését,
kiallitja és fellbélyegzi a szabadalmi és hasznalati mintaoltalmi okiratokat, elsébbségi tanusitvanyokat,
postazasra el6késziti a névényfajta-oltalmi megadasokat,

intézi a hatdsagi tdjékoztatds engedélyezését védjegy- és formatervezési mintaoltalmi megaddasnal,
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a)
b)
<)

d)

el6késziti a szabadalmi bejelentések kozzétételét,

elvégzi a Szabadalmi Kozlony és Védjegyértesitében valo kdzzétételhez sziikséges szabadalmi kivonatok és
hasznalati mintaoltalmi fé igénypontok elektronikus el6készitését,

elektronikus uton elkésziti a hasznalatiminta-oltalom, szabadalom, eurdpai szabadalom, novényfajta-oltalom
megadasahoz szlikséges eldlapokat,

végzi a pénzligyi munkavégzést segité work-flow folyamataban a beérkezé szamlék digitalizalasat,

digitalizalja a Jogi és Nemzetkdzi Féosztalyrdl érkezd, szerzbi jogi targyu birdsagi hatérozatokat,

megszervezi a szabadalmi és a hasznalati mintaoltalmi bejelentések honvédelmi vizsgalatat,

kozremuikodik a hatdsagi tajékoztatok oltalmi formankénti elkészitésében,

kdzrem(kodik a szamitadstechnikai tdmogatasu Ugyviteli, levelezési és nyilvantartasi modulok tesztelésében és
alkalmazéasaban,

részt vesz a WIPO-val, az ESZH-val és a BPHH-val folyé egylttmikodésben, szervezi ezen szervezetek
informacidszolgaltatast biztosité szabvanyainak hivatali bevezetését, alkalmazasat,

szerkeszti és megjelenteti a Szabadalmi Kozlony és Védjegyértesitot,

gondoskodik a Szabadalmi Kozlony és Védjegyértesitd hatdsagi elektronikus megjelentetésérél, valamint
gondozza annak elektronikus archivumat,

gondoskodik a szabadalmi, eurépai szabadalmi, ndvényfajta-oltalmi, hasznalatiminta-oltalmi leirdsok
meghirdetheté formdaban torténé elballitasardl,

elvégzi az osztaly feladatkorébe tartozo szamlak kiallitasaval, illetve kifizetésével kapcsolatos teenddket,

ellatja a féosztalyvezet6 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. Az Ugyviteli Fosztaly Atvevé Osztalya

érkezteti és nyilvantartasba veszi a Hivatalba érkezd bejelentéseket és egyéb Uligyiratokat,

vezeti a bejelentések iratainak nyilvantartasait, azonositja az Ggyiratokat,

elvégzi a postabontést, a kiildemények Hivatalon beliili tovabbitasat, elkésziti és feladja a postai kiildeményeket,
vezeti a postakonyveket, bérmentesiti a kiilldeményeket, elldtja a belsé és kiilsé irattovabbitasi és kézbesitési
feladatokat,

a hatésdgi leveleket digitalizélja,

ellenérzi és igazolja a postazassal kapcsolatos szamlak kifizetését,

atveszi, nyilvdntartdsba veszi és tovdbbitja a valasztott tanacsoknak és testlleteknek érkezé Osszes
dokumentumot,

szamitdgépes adatbazisban rogziti a visszaérkezett tértivevények adatait, biztositja a kézbesitést, szilkség esetén
gondoskodik a hirdetményi kézbesitésrél,

elldtja az iparjogvédelmi lgyiratok kozponti irattarozasat, gondoskodik azok tartés megdrzésérdl, biztositja az
iratok selejtezését, levéltari dtaddsat,

hataridé-nyilvéntartast vezet, jelentést készit a hatéridé lejartarol, tovébbitja az Ugyiratokat az eljard szervezeti
egységekhez,

ellatja a Szabadalmi EgytttmUkodési Szerzédés keretén beliil a Hivatalra harulé atvevé hivatali feladatokat,
elldtja a Szabadalmi EgyuttmUikodési Szerz6dés keretén belil a Hivatalra haruld megjeldlt, illetve kivélasztott
hivatali feladatokat,

elldtja az Eurépai Szabadalmi Egyezmény alapjan az atvevd hivatali feladatokat,

elldtja a kozosségi védjegybejelentések, kdzosségi formatervezési mintaoltalmi bejelentések, valamint a
kdzdsségi novényfajta-oltalmi bejelentések atvevo hivatali feladatait,

elldtja a nemzetkdzi ipari mintaoltalmi bejelentések atvevé hivatali feladatait,

részt vesz a WIPO és a Hivatal kozotti nemzetkozi szabadalmi bejelentésekkel kapcsolatos egytttmikddésben,
szervezi a vonatkozo szabvanyok hivatali bevezetését, alkalmazasat,

mas osztalyokkal egylttmukodve 6sszehangolja a Szabadalmi Egyuttm(kddési Szerzédés és az Eurdpai
Szabadalmi Egyezmény keretében a Hivatalba beérkezd iratok lgyvitelét, kapcsolatot tart a Hivatal hatésagi
elbirdléi munkakort ellaté szervezeti egységeivel,

figyelemmel kiséri és koveti a WIPO, az ESZH és a BPHH szabdlyait, jogalkalmazasat, kozremiikodik a tervezetek
véleményezésében,

kozrem(ikodik a feladatait érintd hivatali Utmutatdk és belsd szabalyzatok tervezeteinek kidolgozasaban,
tdjékoztatast ad az Ugyfelek részére nemzetkodzi és eurdpai szabadalmaztatassal, kozosségi védjegy- és
formatervezési mintaoltalmi bejelentéssel, nemzetkdzi ipariminta-bejelentéssel és kdzdsségi ndvényfajta-oltalmi
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u)

bejelentéssel kapcsolatos kérdésekben, részt vesz a nemzetkdzi szabadalmaztatassal kapcsolatos oktatasban és
ismeretterjesztésben, kapcsolatot tart a bejelentékkel, képviseldkkel,

elldtja a nemzeti és nemzetkozi bejelentések esetén a Hivatalba elektronikus hordozén benyujtott szekvencia
listak/tablazatok hivatali halozatra valé mentését, darabolasat, formai vizsgalatat, az elektronikus hordozdk
taroldsat,

ellatja a féosztalyvezet6 éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

4. Az Ugyviteli Féosztaly Ugyvitel-fejlesztési Osztalya

a)
b)

d]

d)

részt vesz a Hivatal informatikai stratégidjanak kidolgozasaban és megvalésitasaban,

szervezi, koordindlja és végzi a hatésdgi munkat elésegité szamitastechnikai rendszerrel kapcsolatos fejlesztési
tevékenységet, részt vesz az egyéb informatikai fejlesztési feladatokban,

a szakmai elvérasok alapjan és a szlikséges egyeztetések utan elkésziti, és folyamatosan az igényekhez igazitja a
gazdalkodasi tgyviteli rendszer, valamint a hatésagi lgyviteli rendszer adatkapcsolatat, tovabba a sziikséges
meértékben részt vesz azok lizemeltetésében,

iranyitja a hivatali iratkezelés és Ugyvitel, az iparjogvédelmi hatdsagi nyilvantartas és levelezés egységes
adatbazison torténé mukodtetését, valamint tovabbfejlesztését,

gondoskodik az iparjogvédelmi tevékenység informatikai tdmogatdsat biztosité adatbazis karbantartasanak
megszervezésérdl, adatkonzisztencidjardl,

gondoskodik a Hivatal iparjogvédelmi tevékenységét tdmogato informatikai és tigyviteli rendszer fejlesztésérdl, a
fejleszt6 partnerekkel valé kapcsolattartasrol,

részt vesz a Hivatal kiilsé és belsé adatszolgaltatasi kotelezettségei teljesitésének, illetve feladatainak
megszervezésében, biztositja az ezek végrehajtasahoz szlikséges fejlesztéseket és feltételeket,

gondoskodik a Szabadalmi Kozlony és Védjegyértesité hatdsagi rovatainak feltoltésére szolgéld levalogato
programrendszer karbantartasardl, fejlesztésérol,

a tarsféosztalyokkal egylittmikodve kidolgozza és végrehajtja a hivatali Ugyvitel, az iparjogvédelmi nyilvantartas
és a hatdsdgi levelezés rendszerének fejlesztési programjat, kdveti a jogszabalyi és szervezési véltozasokat,
gondoskodik a hatésagi Ugyviteli tevékenység ellatasahoz sziikséges kilsé adatforrasbdl szarmazé informaciok
rendelkezésre allasardl, elvégzi az ennek biztositasahoz szlikséges fejlesztéseket,

a tarsféosztalyokkal egyuttmikodve részt vesz a WIPO, az ESZH és a BPHH iparjogvédelmi informatikai
munkaszervezete keretében folyé egytittmdikodésben,

kdzremkodik a nemzetkdzi szabadalmi osztélyozas, a nizzai, a bécsi és locarnéi osztalyozasi rendszerek hazai
kiadasainak aktualizalasaban,

részt vesz a hatdsagi adatvagyonnal foglalkozé munkacsoport tevékenységében,

végzi az alkalmazasok felhasznaldk felé torténé bemutatasat, oktatasat,

gondoskodik az ELO ugyviteli rendszer szakmai folyamatokat leképezd miikodtetésérdl és funkcionalis
fejlesztésérdl,

ellatja a féosztélyvezet6 dltal meghatarozott egyéb feladatokat.

A gazdasagi féigazgato iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

9. Az Informdcids és Oktatdsi Kbzpont

1. Az Informacids és Oktatasi Kozpont (a tovabbiakban: IOK) a gazdasagi vezetd irdnyitasa alatt a kdvetkezé feladatokat

latja el:

a)

b)

szervezi, illetve az érintett dllami és tarsadalmi szervezetekkel egytttmikodve koordindlja a szellemi alkoté- és
innovacios tevékenységet tdmogatd iparjogvédelmi és szerzbi jogi programokkal 6sszefliggd tevékenységet,
kdzremUkodik a szellemi alkotdsok és az innovéciés eredmények tarsadalmi elismerését szolgalé rendszer
fejlesztésében, kezdeményezi a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos pélyazatok, kidllitdsok, tovabba mas
rendezvények megszervezését és koordinalja a hivatali kozremUikddést,

ligyfélszolgalatot és szakkonyvtarat mikodtet,

ellatja a szerz6i muvek, illetve a szerzéi joghoz kapcsolédd jogi teljesitmények 6nkéntes mdnyilvantartasba
vételével 6sszefiiggo feladatokat,

alaptevékenységként emelt szint( téritéses szolgéltatasokat nyujt az ezt igénylé ligyfelek szdmara,
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iparjogvédelmi és szerzGi jogi informacids szolgalatot mlkodtet az orszag kiilénb6zé pontjain, gazdalkodé és
tarsadalmi szervezetekkel torténé egytlittm(ikddés alapjan,

felméréseket készit a gazdalkodd szervezetek szellemitulajdon-védelemmel kapcsolatos tudatossagardl és
részt vesz a szellemitulajdon-védelmi kultura terjesztésével kapcsolatos hazai és nemzetkdzi pélydzatok
elkészitésében, lebonyolitasaban,

iranyitja a hazai és kilfoldi szellemitulajdon-védelmi dokumentumok gyujtését, feldolgozasat és nyilvanos
szakkonyvtari keretek kozotti kdzreaddsat,

tdmogatja a hatdsdgi vizsgdlatokhoz szikséges dokumentumok beszerzését, valamint nyilvdnos, ingyenes
és téritéses szolgaltatdsokat nyujt papir- és optikai lemezes hordozéju gyljtemények, lokalis és online
adatbazis-szolgaltatasok biztositasaval,

szerkeszti az Iparjogvédelmi és Szerzéi Jogi Szemlét,

a hivatal honlapjan elérhetévé teszi a hatdsagi és egyéb tajékoztatasi munkahoz sziikséges jogszabalyokat,
utmutatokat, nemzetkozi osztalyozasokat,

a szellemi alkoté tevékenységgel és a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos téjékoztatokat, Utmutatokat és
segédleteket jelentet meg,

gondozza és kiadja a promdcios tevékenységet segité kiadvanyokat,

szellemitulajdon-védelmi oktatasi anyagokat készit el és jelentet meg,

elésegiti a szellemitulajdon-védelmi ismeretek széles korl terjesztését a felsGoktatdsi intézmények
alapképzéseiben és posztgradualis képzéseiben,

alap-, kozép- és fels6foku iparjogvédelmi tanfolyamokat szervez,

tdjékoztatd el6adasokat szervez tarsadalmi és gazddlkodé szervezetekkel egylttmukodve,

elldtja az elndk és a gazdasagi vezetd altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. Az IOK Szakkonyvtéra, amely a kilsé érdeklédék részére ,Frecskay Janos Szakkdnyvtar” néven nyujtja nyilvénos

konyvtéri szolgéltatasait

a)

b)

a)

elldtja a hazai és kilfoldi iparjogvédelmi dokumentumok gydjtésével, feldolgozasaval, térolasaval,
rendszerezésével és megbrzésével kapcsolatos feladatokat, ennek keretében gyarapitja a magyar szabadalmi és
hasznalatiminta-oltalmi dokumentumgyUjteményt,

dokumentumadllomanyét gyarapitja, tdrolja, integrélt konyvtédri rendszere segitségével feldolgozza és
hozzéférhet6évé teszi az olvasdk szamara,

ellatja a szellemitulajdon-védelem szakirodalmaval kapcsolatos hivatali és nyilvanos szakkdnyvtari tdjékoztatasi
feladatokat,

biztositja a Hivatal hatésagi munkajahoz szlikséges vizsgélatok céljara a nyomtatott és elektronikus hordozéju
iparjogvédelmi és szerzéi jogi dokumentumok hozzaférhet6ségét,

a gyljtékorébe tartozé dokumentumokrdl a vonatkozé hatélyos szerzdi jogi jogszabdlyoknak megfelel6en
masolatot készit,

alaptevékenységként emelt szint(i online téritéses kutatdsi lehet6séget biztosit kiilsé Ugyfelek szamara
onkoltséges alapon,

részt vesz a kdnyvtarkozi kolcsdnzés hazai és nemzetkdzi rendszerében,

évente adatot szolgaltat a hazai kdnyvtarak elektronikus adatcseréjéhez,

értékesiti a hivatali kiadvanyokat,

kapcsolatot tart felsGoktatési és kulturdlis intézményekkel, illetve egyéb szakmai szervezetekkel,

részt vesz az Uigyfélszolgalat munkajaban,

elldtja az igazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. Az0K Ugyfélszolgalati Osztélya

iparjogvédelmi szakmai tajékoztatast nyujt valamennyi oltalmi formara, illetve a Magyar Koztarsasagot érintd
nemzetkdzi egyezményekre kiterjed6en,

alapszint( szerzdi jogi tdjékoztatadst nyuijt,

elldtja a szerz6i muvek, illetve a szerzéi joghoz kapcsolédo jogi teljesitmények onkéntes miinyilvantartasba
vételével 6sszefliggo feladatokat,

alaptevékenységként emelt szint(i téritéses szolgaltatasokat nyujt az ezt igénylé tigyfelek szamara,

elldtja a Hivatal mas részlegei altal végzett emelt szintl téritéses szolgaltatasokkal kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat,
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a kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének tamogatdasara tanacsadd szolgaltatast nyujt,

részt vesz a szellemitulajdon-védelmi képzést, promaociot és ismeretterjesztést szolgald feladatok ellatasaban,
regisztrélja az Uigyfélforgalmat, az adatokbdl statisztikat és tartalmi elemzéseket készit,

kezeli az Ugyfelek visszajelzéseit, észrevételeit, panaszait,

javaslatot tesz a szolgéltatasok fejlesztésére, kiadvanyok készitésére,

kapcsolatot tart a regiondlis iparjogvédelmi és szerzdi jogi informacids szolgalatokkal azok szakmai munkajanak a
tdmogatasara,

elldtja az igazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat.

4. AzIOK Promécids Osztalya

a)

f)

9)
h)

kapcsolatot tart a szellemi tulajdon védelmében szerepet vivé tdrsadalmi szervezetekkel, egyesiletekkel,
rendezvényeiket informacios eszkdzokkel tdmogatja,

részt vesz a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos palyazatok szervezésében,

tdjékoztatd bemutatodkat, el6adasokat szervez a jogintézmények népszerUsitése, az iparjogvédelmi és szerzéi jogi
tudatossag fokozasa érdekében,

gondoskodik a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos kiallitdsok megszervezésérél és koordindlja az azokon
torténd hivatali részvételt,

kezdeményezi és az érintett féosztalyokkal koordindlja promdcids, téjékoztatd, ismeretterjeszté anyagok
kiadasat,

ellatja a regiondlis iparjogvédelmi informacids szolgalatok szakmai felligyeletét és tdmogatja tevékenységiket,
részt vesz az Uigyfélszolgélat munkajaban,

elldtja az igazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat.

5. Az IOK Oktatdsi Osztalya

a)
b)

elésegiti a szellemitulajdon-védelemmel kapcsolatos ismeretek széles kori terjesztését,

egyuttmUikodést kezdeményez, illetve folytat felsGoktatdsi intézményekkel, valamint koltségvetési és nonprofit
kutatéhelyekkel a szellemitulajdon-védelmi ismeretek alapképzésben, posztgradudlis képzésben, valamint a
fels6oktatasi intézményekben és a koltségvetési és nonprofit kutatéhelyeken folyé tudomanyos kutatasokban
torténd érvényre juttatdsa érdekében,

mukodteti a fels6foku iparjogvédelmi képzést, felséfoku iparjogvédelmi szakvizsgdkat szervez,

oktatasi intézmény, illetve szakmai szervezet kdzremiikodésével miikodteti az alap- és kozépfoku iparjogvédelmi
képzést, ellatja annak szakmai felligyeletét, alap- és kozépfoku iparjogvédelmi szakvizsgékat szervez,

indokolt esetben iparjogvédelmi, illetve szerzéi jogi céltanfolyamokat szervez kiilsé szervezetek, intézmények
felkérésére,

lizemelteti az orszagos szellemitulajdon-védelmi informacids halozat képzési és tovabbképzési rendszerét,

a Hivatal féosztélyaival és az illetékes munkacsoporttal szoros egyittmiikodésben kidolgozza a kilonb6z6
képzési tipusokhoz és szintekhez kapcsolddo képzési programokat, koordindlja az azokhoz tartozé tananyag,
segédletek elkészitését, gondoskodik azok folyamatos korszerUsitésérdl,

elektronikus tananyagfejlesztéssel tdimogatja a szellemitulajdon-védelem élethosszig tarté tanuldsi folyamatat,
kidolgozza és érvényesiti az oktatoi kovetelményrendszert és gondoskodik az oktatoi kapacitas fejlesztésérdl,
ezzel 6sszefliggésben gondoskodik az oktatoi tevékenység mindsitésérdl,

elldtja a Hivatal képzési tevékenységével 6sszefliggé regisztracios és akkreditacios feladatokat,

kapcsolatot tart a felnéttképzésben érintett hatésdgokkal, magyar és nemzetkdzi szakmai szervezetekkel,

a Gazdélkodasi és lgazgatdsi Féosztallyal egylittmUikodve kezeli a képzéssel kapcsolatos tdmogatasi rendszert,
ellenérzi a Hivatal dltal nyujtott tdmogatasok rendeltetésszer( felhasznalasat,

a feladat- és hataskorébe tartozéd képzési tevékenységeket illetéen elldtja a nyilvantartasi és egyéb
adminisztracios feladatokat,

0sztonzi az iparjogvédelmi és innovacids ismeretek egylttes alkalmazasat,

a technolégiatranszfer-tevékenység tamogatadsa érdekében egylttmikodik a fels6oktatdsi intézményekkel,
valamint a koltségvetési és nonprofit kutatohelyekkel,

részt vesz hazai és nemzetkozi palyazatok elkészitésében, lebonyolitasaban,

elldtja az igazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat.

6. Az IOK Szerkeszt&ség és Kiaddi Osztalya

a)

ellatja az Iparjogvédelmi és Szerzdi Jogi Szemle szerkeszt6i, tordeldi feladatait, eldallitja a belsé nyomtatashoz
sziikséges eredeti dokumentaciét,
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b)

m)

végleges formaba szerkeszti, illetve nyomtatashoz elékésziti a hatdésdgi munkdhoz sziikséges jogszabalyok,
utmutatok, nemzetkozi osztalyozasok kéziratait, illetve tépéldanyait,

a kéziratok, statisztikdk és illusztraciés anyagok Osszegydljtése utdn megszerkeszti és megtervezteti az éves
tevékenységi jelentéseket,

iparjogvédelmi és szerzéi jogi témaju 6nallé kéteteket gondoz és jelentet meg,

részt vesz a promociés munkahoz szlikséges tajékoztatd kiadvanyok eldallitadsaban,

gondozza, illetve megjelentetésre el6késziti a szellemitulajdon-védelmi oktatashoz szlikséges dokumentumokat,
elkésziti, illetve elkészitteti a Hivatal kiadasaban megjelené kiadvanyok tipografiai tervét,

gondoskodik a hivatali kiadvanyok és a Hivatal mikodéséhez sziikséges egyéb nyomtatvanyok elSallitasardl,
valamint gondoskodik a Hivatal altal kiadott CD és DVD kiadvanyok sokszorositasardl, hivatali célokra vagy
megrendelésre dokumentumokrél mésolatot készit,

az elkészitett kiadvanyokat elektronikusan is archivalja, illetve tovabbi feldolgozésra dtadja,

szerz6kkel, tervezdkkel, nyomddkkal kapcsolatos drajanlatokat, megbizasokat, szerz6déseket, adtutaldsokat
kezdeményez, illetve bonyolit,

elldtja a hivatali honlappal kapcsolatos olvasdszerkesztéi feladatokat,

a hivatali arculatot érint6 kérdésekben javaslatot tesz, illetve véleményezi a mas szervezeti egységekben késziilt
javaslatokat,

ellatja az igazgatd éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

10. A Gazddlkoddsi és Informatikai F6osztdly

. A Gazdalkodasi Féosztdly — mint a Hivatal gazdasagi szervezete — a gazdasagi vezetd irdnyitasa alatt a kovetkez6

feladatokat latja el:

a)

b)

m)

karbantartja és érvényesiti a Hivatalnak mint teljes jogkorrel rendelkezd, onalléan gazdélkodd kdzponti
koltségvetési szervnek a gazdasagi ligyrendjét,

elkésziti a Hivatal koltségvetési tervjavaslatat, elemi és részletes, tételes belsé koltségvetését, iranymutatassal
tdmogatja és ellendrzi a szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkajat,

elldtja az elSirdnyzat-felhasznélassal és -mddositassal 6sszefliggé hivatali feladatokat,

kdzrem(kodik a Hivatal egészét érinté bér- és jovedelempolitikai elgondoldsok kidolgozaséban, valamint az
Osztonzési rendszerek, egyes természetbeni juttatdsok és szocidlis elldtasok koltségvetési szabalyainak
kialakitdsdban,

a vonatkozd jogszabalyok el6irdsainak betartdsaval elldtja a gazdélkodassal Osszefliggé hivatali pénziigyi
feladatokat,

végzi a készpénzkezeléssel 6sszefliggd hivatali feladatokat,

végzi a konyvvezetéssel Osszefliggé feladatokat, ennek keretében gondoskodik a bizonylati és pénziigyi
fegyelem, a szamviteli rend, valamint a ktelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének
megvaldsuldsarol,

elldtja az intézményi mikodtetéssel, fenntartassal és zemeltetéssel kapcsolatos feladatokat,

elldtja a beruhazasi, felujitasi, targyieszkdz-beszerzési, fenntartasi tevékenységgel kapcsolatos jogi, pénziigyi és
gazdasdgi feladatokat,

elldtja a Hivatal anyag-, eszkdz- és készletgazdélkodasi feladatait, ennek keretében a beszerzési, ellatasi,
nyilvantartasi feladatokat, valamint a selejtezéssel, a felesleges készletértékesitéssel és a mérleget aldtamaszto
leltarozassal kapcsolatos teenddket,

avonatkozo jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen felelés médon gazdalkodik a Hivatalra bizott allami vagyonnal,
gondoskodik a vagyon védelmérdl, biztositja az annak elidegenitésére, kezelésére, a hasznalati, hasznositasi jog
atengedésére, illetve a vagyoni értékd jogrél valé lemondés elfogadasara vonatkozé jogszabalyi el6irdsok
betartasat és betartatasat,

a koltségvetés végrehajtasa soran gondoskodik a Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly feladat és hataskorébe
tartozo, a kdzbeszerzési torvény hatélya ald esé - szolgaltatasok és arubeszerzések, valamint épitési beruhazasok
eléirdsok szerinti bonyolitasardl,

eleget tesz a Hivatal jogszabdlyok &ltal elSirt — a koltségvetési gazdalkodassal kapcsolatos — beszamolasi és
adatszolgaltatasi kotelezettségeinek,
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n)

0)
p)

q)

r

z)
Zs)

kezdeményezi és el6késziti a tevékenységi korét érinté Uj belsé utasitasok kiadasat, a mar kiadott ilyen utasitasok
tartalmi feltlvizsgélatat, modositasat,

el6késziti a pénziigyi, munka- és tlizvédelmi targyld dontéseket, intézkedéseket és kozrem(ikddik végrehajtasukban,
gondoskodik az integralt vallalatiranyitasi rendszer (SAP) moduljainak szakmai felligyeletérdl, fejlesztésérél,
a jogosultsdgok engedélyezésérdl,

a gazdalkodassal kapcsolatos rendszeres és eseti elemzéseket, jelentéseket, kimutatdsokat készit a vezetdi
igényeknek megfeleléen,

kidolgozza az 6nkdltségszamitas, valamint a folyamatok koltségkimutatasanak hivatali elveit, és az elfogadott
elvek szerint elvégzi a konkrét 6nkoltségszamitasokat, statisztikai médszereken alapuld elemzésekkel segiti el
a pénzgazdalkodast, a koltségvetési tervezési munkat és a vezetdségi dontéseket,

hatékonysagi elemzéseket végez a vezetdség altal megjeldlt hivatali részteriiletének mikddésérdl, mikodteti a
kontrollingrendszert, illetve a hivatalvezetés igényei szerint kialakitott vezetdi informaciés rendszert,

elvégzi a nemzetkozi és belfoldi projektek pénziigyi elszdmolasat,

maés foosztalyokkal egylttm(kodve részt vesz a Hivatal informatikai stratégidjanak kidolgozésdban és
megvaldsitasdban,

mas féosztalyokkal egylttmiikodve kidolgozza és végrehaijtja a hivatali igyvitel, az iparjogvédelmi nyilvantartas
és hatdsdgi levelezés, a hazai és nemzetkodzi informacidés kapcsolattartds szamitdstechnikai rendszerének
fejlesztési programjait, koveti a jogszabalyi és szervezési valtozasokat,

mas féosztalyokkal egylttmUiikddve végzi, szervezi és koordindlja a szamitastechnikai rendszerrel kapcsolatos
fejlesztési munkalatokat,

lizemelteti, karbantartja és fejleszti a Hivatal informatikai infrastrukturajat,

mas féosztalyokkal egylittm(ikodve végzi, szervezi és koordinalja a Hivatal hazai és nemzetkozi iparjogvédelmi
informacids egyuttm(ikddési tevékenységét,

mas féosztalyokkal egylttmikodve részt vesz a WIPO, az ESZH és a BPHH iparjogvédelmi informatikai
munkaszervezete keretében folyé egytittmiikodésben,

gondoskodik az informatikai biztonsag kialakitasardl és megszervezésérdl,

ellatja az elndk és a gazdasagi vezetd altal meghatarozott egyéb feladatokat.

2. A Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly Pénziigyi és Szamviteli Osztélya

a)

b)

a vonatkozé jogszabalyok, a Pénziigyminisztérium és a koltségvetési fejezetgazda irdnymutatdsai alapjan
Osszedllitja és jovahagyasra el6késziti a Hivatal koltségvetési tervjavaslatat, valamint az elemi és tételes
koltségvetését,

a jovahagyott koltségvetés végrehajtasa soran elldtja a pénzgazdalkodasi feladatokat, az utalvanyozott
bevételeket és kiadasokat érvényesiti a bevételezéseket és kifizetéseket a pénztiron és a Magyar
Allamkincstarnal vezetett forint- és devizaszamlan keresztiil bonyolitja,

elvégzi a bevételek analitikdval torténd egyeztetését és ellenbrzését,

a bevételek alakuldsatdl fliggéen el6terjesztést készit az el6iranyzatok mddositasara, valamint a kiemelt
eléirdnyzatokon belili dtcsoportositasokra,

az eldiranyzatok felhasznalasardl és a gazdalkodasrdl a koltségvetési szervek beszamolasi és konyvvezetési
kotelezettségérdl szolé kormdanyrendelet elSirdsai szerint évkozi és éves beszamoldét és mérleget, valamint
negyedévente mérlegjelentést készit, kézremlkddik a vagyonkimutatds aldtdmasztdsat szolgdld leltdrok
elkészitésében,

biztositja az Magyar Allamkincstar el8iranyzati és pénziigyi teljesitési adatai és a hivatali nyilvantartasok
egyez8ségét,

elkésziti az altaldanos forgalmi adé és idegenforgalmi adé bevallasokat és a jogszabalyi eléirdasoknak megfelel6en
gondoskodik a bevallasok hataridére torténd megkiildésérdl, a kotelezettségek pénziigyi teljesitésérdl,

elkésziti a szlikséges kimutatdsokat (természetbeni juttatdsok, reprezentdcid, cégautdhaszndlat ado) és
gondoskodik azok kdzponti illetményszamfejtéshez (a tovabbiakban: KIR) torténd elkiildésérdl,

elkésziti a sziukséges kimutatdsokat (természetbeni juttatdsok, reprezentdcid, cégautd-haszndlati add) és
gondoskodik azoknak az illetményszamfejtésért felel6s szakteriilet szamara torténd atadasarol,

kapcsolatot tart az adéhatésagokkal, elvégzi az adéfolydszamla egyeztetést,

kozrem(ikodik a Hivatal egészét érinté bér-, jovedelem- és foglalkoztataspolitikai elgondolasok addzasi és
koltségvetési vonatkozdsu részkérdéseinek kidolgozdsédban, valamint az Gsztdnzési rendszerek és egyes
természetbeni juttatasok és szocidlis elldtasok koltségvetési szabalyainak kialakitasaban,
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I) kezdeményezi és el6késziti a tevékenységi korét érinté Uj belsé utasitasok kiadasat, a mar kiadott ilyen utasitasok
tartalmi feltlvizsgélatat, modositasat,

m) informaciot szolgaltat a gazdalkodassal kapcsolatos belsé igényeknek és kiilsé elSirdasoknak megfeleléen,

n) ellatja az 6nkéntes nyugdijpénztari tagsaggal 0sszefliggé utalasi feladatokat,

o) elldtja a féosztélyvezetd altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. A Gazdélkodasi és Informatikai Féosztély Létesitménygazdalkodasi Osztalya

a) elldtja az ingatlanvagyon kezel6jére harulé feladatokat, gondoskodik a Hivatal kezelésében, hasznalataban 1évé
ingatlanok tizemeltetésérol, karbantartasarol, mikodési feltételeinek biztositasarol, védelmérdl, tisztantartasarol,

b) kidolgozza és dontésre elGterjeszti az éves beruhazasi, felujitasi, targyieszkdz-beszerzési javaslatot,

c) el6késziti, irdnyitja a Hivatal muikodéséhez kapcsolédd beruhdzasi, felujitasi, tervezési és Kkivitelezési
tevékenységet,

d) végzi a Hivatal rendeltetésszeri miikodéséhez sziikséges eszkdzok beszerzését, biztositja szabalyszerd
belizemelésiket, miikddtetésiiket, gondoskodik megfelelé &rzésikrél és  védelmikrél, elSirdsszerd
karbantartasukrdl, javitasukrol,

e) megszervezi a tervszerl, megel6zé karbantartasi munkdkat, elvégezteti a felljitasi, karbantartasi és javitasi
munkdékat,

f) gondoskodik a megfeleld személy- és vagyonbiztonsagrol,

g) elldtja azanyagmozgatdssal, rendezvényekkel, értekezletekkel 6sszefliggé feladatokat,

h) ellatja a hivatali gépkocsik lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat,

i) biztositia a munkavédelmi, egészségligyi, baleset-elharitasi és tlizvédelmi kodvetelmények teljesitéséhez
sziikséges targyi feltételeket,

j)  beszerzi az uUgyviteli munkdhoz sziikséges irodaszereket, gondoskodik a kodzhaszndlati nyomtatvanyok
beszerzésérdl, a kiilon szabalyzat rendelkezései szerint ellatja a dolgozdkat véddeszkozodkkel,

k) a Hivatalra bizott allami vagyonrdl nyilvéntartast vezet, vezeti az eszkdzok elhelyezés és mennyiség szerinti
nyilvantartasat, el6késziti a feleslegessé valt eszkdzok hasznositdsat, selejtezését,

I) aleltarozasi Gtemterv szerint végzi a leltarozast, ellatja a leltarfelelési feladatokat,

m) ellatja a hivatali vamugyintézéssel kapcsolatos feladatokat,

) el6késziti a munka- és tlizvédelmi targyu dontéseket, intézkedéseket és kozremikodik végrehajtasukban,

o) kezelia szamitégépes beléptetd rendszert,

) kezdeményezi és el6késziti a tevékenységi korét érintd Uj belsé utasitasok kiaddsat, a mar kiadott ilyen utasitasok
tartalmi feltlvizsgélatat, modositasat,

q) elldtja a féosztalyvezet6 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. A Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly Infokommunikacios Szolgaltatasi Osztélya

a) részt vesz a Hivatal informatikai stratégidjanak kidolgozasaban és megvalésitasaban,

b) Uzemelteti a hivatali iratkezelés és ligyvitel, valamint az iparjogvédelmi hatésagi nyilvantartds és levelezés
szamitastechnikai rendszerét, és részt vesz a fejlesztés lizemeltetést érintd szakaszaiban,

c) Uzemelteti a hivatali gazdalkodasi Gigyviteli rendszerét, gondoskodik az SAP R3 rendszer szakmai folyamatokat
leképezé mikodtetésérdl és funkcionalis fejlesztésérdl,

d) azérintett mas szervezeti egységekkel egytittmukodve kiépiti, gondozza és lizemelteti a kdzponti iparjogvédelmi
hatosagi tevékenység hazai és nemzetkozi egységes szamitastechnikai informacios rendszerét,

e) figyelemmel kiséri a hivatali szdmitdstechnikai szikségletek alakuldsat, megoldasi javaslatokat dolgoz ki,
el6késziti a fejlesztés végrehajtasat, véleményezi a hasznélatba vett eszkdzok alkalmassagat,

f) vizsgalja a meglevé szamitdstechnikai eszkdzok kihaszndltsdgét, és javaslatot tesz a felhaszndloi igények
Osszehangolasara,

g) biztositja és ellenérzi az adatvédelemre és az adatbiztonsagra vonatkozoé rendelkezések hivatali végrehajtasat,

h) biztositja a hivatali szamitastechnikaieszkoz-egytttes folyamatos mukodtetését,

i)  szukség szerint kdzrem(kodik a szamitdstechnikai fejlesztésekkel kapcsolatos munkalatok elékészitésében,

j)  szervezi és koordinalja a hivatali szamitastechnikai ismeretszerzést és a kiils6 adatbazisok igénybevételét,

k) ellatja a Hivatal szamitastechnikai anyag- és eszkdzgazdélkodasi feladatait, ennek keretében a beszerzési, ellatasi,
nyilvantartasi feladatokat, valamint a selejtezéssel, a felesleges készlet- és eszkdzallomany-feltarasi munkalatokat,
tovabbd a mérleget aldtdmasztd leltadrozassal kapcsolatos teenddket,

I) gondoskodik a digitdlis nyomdai eszk6zok lizemeltetésérdl,

m) Uzemelteti a telefonkdzpontot és a vezetékes telefonkésziilékeket,
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0)
p)
q)
r

s)

lizemelteti a hivatali telefax- és fénymasold-késziilékeket,

lizemelteti a hivatali mobiltelefonokat,

alkalmazéasiizemeltetdi feladatokat Iat el a Hivatal felhasznéloi rendszerei tekintetében,

felhasznaloi tamogatast nyujt a Hivatal felhasznaldi rendszerei tekintetében,

mukodteti és kezeli a hivatali hibabejelentd rendszert, a valtozaskezelés rendjének megfeleléen gondoskodik
a bejelentett hibak javitasardl és a bejelentett igények teljesitésérdl,

ellatja a féosztalyvezet6 éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

Jogi elndkhelyettes iranyitdsa ala tartozd szervezeti egységek

11. A Védjegy és Mintaoltalmi F6osztdly

1. AVédjegy és Mintaoltalmi Féosztaly a jogi eInokhelyettes iranyitasa alatt a kdvetkezd feladatokat latja el:

a)
b)

részt vesz a Hivatal jogszabaly-el6készitési munkajaban, a jogalkalmazés elvi kérdéseinek megolddsaban,

végzi a nemzeti és nemzetkozi védjegy-, valamint a nemzeti formatervezési mintaoltalmi és a nemzetkozi ipari
mintaoltalmi bejelentések, a haszndlati mintaoltalmi és a foldrajzidrujelz6-bejelentések vizsgalatat, a jogok
engedélyezését, elldtja a tandcsi lgyek intézését kiilon hataskdri megosztas szerint,

eljar a magyar védjegyek és eredetmegjel6lések nemzetkdzi oltalmaval kapcsolatban,

részt vesz az iparjogvédelmi képzést, promdciot és ismeretterjesztést szolgald eléadasok tartasaban, valamint
egyéb tajékoztatasi feladatok ellatasaban,

elldtja a Madridi Megallapodasbdl és Jegyzékdnyvbdl, valamint a Hagai Megéllapodasbdl kovetkezé és egyéb
nemzetkdzi, tovabba a kdzdsségi jogszabalyokbol ered6 egyes tagallami iparjogvédelmi feladatokat,

elldtja az egyes szellemitulajdon-jogokat sérté aruk elleni vdmhatésagi intézkedésekbél eredd hivatali
feladatokat,

kapcsolatot tart a szakmai tevékenységi tertiletével rokon szabalyozasi teriiletek allami, gazdasagi, tarsadalmi
szervezeteivel,

kdzremkodik az emelt szintd téritéses szolgaltatdsok nyujtasdban,

elldtja az eIndk és a jogi elndkhelyettes altal meghatérozott egyéb feladatokat.

2. AVédjegy és Mintaoltalmi Féosztaly Nemzeti Védjegy Osztalya

a)
b)

h)

végzi a nemzeti védjegy- és a foldrajzidrujelzé-bejelentések vizsgalatat, a jogok engedélyezését,

intézi a kozosségi védjegybejelentések és a kozosségi védjegyek atalakitasaval kapcsolatos eljarasokat, valamint
nemzeti kutatast végez a BPHH szamara,

végzi a mezbégazdasagi termékek és az élelmiszerek foldrajzi arujelzéinek kozosségi oltalmaval kapcsolatos
bejelentések tigyében a Hivatalra harulé feladatokat,

tandcsban intézi a védjegytorlési és megsziinés-megallapitasi ligyeket,

részt vesz az engedélyezési gyakorlat elemzésében és értékelésében, a tapasztalatok alapjan kézremukodik
allasfoglalasok elékészitésében és belsé szabalyzatok kidolgozasaban,

Osszegyljti és elemzi a dontéseket, értékeli a jogeseteket és az ligyek szamszer( alakuldsat, ezek alapjan
intézkedéseket kezdeményez,

figyelemmel kiséri az Eurépai Uni6 és tagéllamai, valamint mas orszagok és regionalis szervezetek jogalkotdsat és
védjegyhatdsagi joggyakorlatat, a jogfejlédés nemzetkozi irdnyzatait, gyUjti és feldolgozza az elvi jelent6ségli
hatarozatokat,

ellatja a féosztalyvezet6 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

3. AVédjegy és Mintaoltalmi Féosztaly Nemzetkozi Védjegy Osztélya

a)
b)

d]
d)
e)

végzi a nemzetkdzi védjegybejelentések és eredetmegjeldlések vizsgalatat, a jogok engedélyezését,

intézi a nemzetkozi védjegybejelentések és a nemzetkdzi védjegyek atalakitdsdval kapcsolatos eljardsokat,
valamint nemzeti kutatast végez a BPHH szdmara,

tanacsban intézi a védjegytorlési és megsziinés-megallapitasi ligyeket,

eljar a magyar védjegyek és eredetmegjeldlések nemzetkdzi oltalmdval kapcsolatos tigyekben,

részt vesz az engedélyezési gyakorlat elemzésében és értékelésében, a tapasztalatok alapjan kdzremdkodik
allasfoglalasok el6készitésében és bels6 szabalyzatok kidolgozasaban,
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h)

a)
b)
Q
d)

Osszegyljti és elemzi a dontéseket, értékeli a jogeseteket és az ligyek szamszer( alakuldsat, ezek alapjan
intézkedéseket kezdeményez,

figyelemmel kiséri az Eurépai Unid és tagallamai, valamint mas orszagok és regionalis szervezetek jogalkotasat és
védjegyhatosagi joggyakorlatat, a jogfejlédés nemzetkozi irdnyzatait, gydjti és feldolgozza az elvi jelentéségl
hatarozatokat,

ellatja a féosztalyvezet6 éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

. AVédjegy és Mintaoltalmi Féosztaly Mintaoltalmi Osztalya

végzi a hasznalati és a formatervezési mintaoltalmi bejelentések vizsgalatat, a jogok engedélyezését,

végzi a nemzetkdzi ipari mintaoltalmi bejelentések vizsgalatat,

részt vesz az engedélyezési gyakorlat elemzésében és értékelésében, a tapasztalatok alapjan kozremUkodik
alldsfoglalasok elékészitésében és belsé szabélyzatok kidolgozasaban,

Osszegyljti és elemzi a dontéseket, értékeli a jogeseteket és az ligyek szamszer( alakuldsat, ezek alapjan
intézkedéseket kezdeményez,

figyelemmel kiséri az Eurépai Unid és tagallamai, valamint mas orszagok és regionalis szervezetek jogalkotasat és
gyakorlatat, a jogfejlédés nemzetkozi irdnyzatait, gy(jti és feldolgozza az elvi jelentéségUl hatarozatokat,

elldtja a féosztalyvezet6 dltal meghatdrozott egyéb feladatokat.

12. A Jogi és Nemzetkdzi F6osztdly

a)

b)

d)

. AJogi és Nemzetkozi Féosztély a jogi elnokhelyettes irdnyitasa alatt a kovetkez6 feladatokat latja el:

vizsgdlja és elemzi a szellemi tulajdon védelmére vonatkozé jogszabdlyok hatdlyosuldsét, felméri és értékeli
e jogszabdlyok alkalmazdsanak hatasait, tapasztalatait,

ellatja a Hivatal jogszabaly-el6készitési, illetve -kezdeményezési feladatait, és ezzel kapcsolatban egyiittmikddik
a tobbi féosztallyal, valamint az érintett kdzponti allamigazgatési szervekkel, koztestlletekkel és tarsadalmi
szervezetekkel,

véleményezi — az érintett féosztaly bevonasaval - a szellemi tulajdon védelmét érinté jogszabaly tervezetét,
kdzremkodik a szellemi tulajdon védelmére iranyuld kormanyzati stratégia kidolgozasaval és érvényesitésével
0sszefliggé feladatok ellatdsdban, ennek érdekében kiiléndsen a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos hazai,
kilfoldi és nemzetkozi folyamatokat kiséri figyelemmel és elemzi, vizsgalja az alkotdi, innovacids és
iparjogvédelmi tevékenységet, hozzajirul a szellemitulajdon-jogok hatékony érvényesitéséhez sziikséges
feltételrendszer kialakitasahoz és fejlesztéséhez, valamint részt vesz a szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos
ismeretek terjesztésében,

tdjékoztatd és tanacsadd tevékenységet folytat a szellemitulajdon-védelmi jogszabalyok érvényesiilésének
elémozditasara,

Osszehangolja a szellemi tulajdon teriiletén folyéd nemzetkozi, illetve eurdpai egylittmiikodéssel jard hivatali
feladatok teljesitését, valamint meghatarozott témakban elldtja e feladatokat,

részt vesz a szellemi tulajdon védelmére vonatkozé nemzetkdzi szerz6dések el6készitésében, kozremikddik az e
szerz8dések létrehozdsdra irdnyuld javaslatok kidolgozasaban, valamint gondoskodik kotelezé hatélyuk
elismerésének el6készitésérdl,

Osszehangolja a g) pontban emlitett nemzetkozi szerz6dések végrehajtasat, ennek kapcsan — a szerzéi és
szomszédos jogi szerz6dések kivételével - tdjékoztatast ad, valamint egyittm(ikddik a féosztalyokkal és az
érintett kllsé szervekkel, illetve szervezetekkel,

o0sszehangolja a mds orszdgok és a nemzetkdzi szervezetek szellemitulajdon-védelmi hatdsagaival vald
egylttmUikodés feladatainak elvégzését,

elldtja a forditasi és tolmdacsolasi teenddket, kozponti nyilvantartast vezet a nemzetkozi ligyekben,

igény szerint kdzremUkodik a Szellemi Tulajdon Nemzeti Tandcsa munkaprogramjanak el6készitésében és
végrehajtasaban,

ellatja a protokolliigyeket,

gondoskodik a Magyar Szabadalmi Ugyvivéi Kamara torvényességi felligyeletének ellatasabol ad6do feladatok
végrehajtasarol,

kozremkodik az iparjogvédelmi hatésagi eljarasok lefolytatasaban,
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0)

eleget tesz az iparjogvédelmi ligyekben a birésagtol és — a vdmhatdsagot kivéve — mas hatdsagtél érkezd
megkereséseknek,

peres Ggyekben igény szerint tdmogatja a Hivatal jogtandcsosanak tevékenységét,

a megadast, illetve a lajstromozast kovetd szakaszra nézve - a statusziigyek kivételével — vezeti a nemzeti
lajstromokat,

konyveli és nyilvantartja a Hivatalhoz befolyt fenntartdsi, megujitasi és igazgatasi szolgaltatasi dijakat,

mas féosztalyokkal egyuttmUikodve elemzi és értékeli az iparjogvédelmi hatésagi gyakorlatot, sziikség esetén
modositasi javaslatot tesz,

elldtja az tgykorébe esé nemzetkozi iparjogvédelmi feladatokat,

elldtja az elndk és a jogi elndkhelyettes altal meghatarozott egyéb feladatokat.

2. AlJogiés Nemzetkdzi Féosztaly Iparjogvédelmi Jogi Osztélya

a)

p)

vizsgalja az iparjogvédelmi jogszabdlyok hatalyosuldsat, gydjti és értékeli a jogalkalmazasi tapasztalatokat, ennek
részeként figyelemmel kiséri kilondsen az iparjogvédelmi lgyekben hozott birdsagi dontéseket, gyuijti,
rendszerezi és értékeli az elvi jelentéségli hatarozatokat, ennek alapjan kezdeményezi és el6késziti a szilkséges
intézkedéseket, tovabba figyelemmel kiséri a hivatali jogalkalmazast, ellatja az elvi jelentéségl nyilatkozatok
megtételével 0Osszefiiggé feladatokat, tovabba intézkedéseket kezdeményez az egységes joggyakorlat
biztositasa céljabdl,

véleményezi az iparjogvédelmet érinté jogszabalyok tervezeteit, kiilondsen a hivatali hataskor és célkit(izések
érvényre juttatasa tekintetében és abbdl a szempontbdl, hogy e tervezetek 6sszeegyeztetheték-e az Eurépai Unid
jogi aktusaival, érvényesiti az eurdpai kozbsségi jogi szempontokat a Hivatal jogszabaly-el6készitd
tevékenységében, ennek érdekében figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli az Eurdopai Unid iparjogvédelmi
jogalkotasat és joggyakorlatat,

elemzi az iparjogvédelemmel dsszefliggé nemzetkdzi és kiilféldi, valamint a WIPO-ban, az Eurépai Szabadalmi
Szervezetben, a BPHH-ban, a K6z6sségi Novényfajta-hivatalban végbemend folyamatokat, illetve a nemzetkozi, a
kiilfoldi és az eurdpai jogfejlédést, ennek alapjan kezdeményezi a szlikséges intézkedéseket,

ellatja a jogszabaly-el6készitési és -véleményezési feladatokat az iparjogvédelem teriiletén,

el6késziti az iparjogvédelmi nemzetkodzi szerz6désekkel 6sszefliggd eljarasokat,

aNemzetkozi Kapcsolatok Osztalydval egylittmikodve nyilvéntartja az iparjogvédelmi nemzetkozi szerz6déseket
és el6segiti végrehajtasukat,

kdzremUkodik az iparjogvédelem teriiletén folyd nemzetkozi, illetve eurdpai egylittmikodéssel jaro feladatok
teljesitésében,

részt vesz a tanacsban elbiralasra kerild iparjogvédelmi tigyek intézésében,

vezeti a birdésagra felterjesztett és a birdsagrdl a Hivatalhoz visszaérkezett ligyek elektronikus nyilvantartasat,
tovabba részt vesz a lajstrombeli valtozdsokat tudomdsul vevé egyes hivatali dontések, valamint a
megvaltoztatasi kérelmekre tett elvi jelentéségi nyilatkozatok kiadasaban,

kérelem, illetve megkeresés alapjan tdjékoztatdst nyujt az iparjogvédelmi jogszabalyokrdl és nemzetkozi
szerz6désekrdl, illetve tanacsot ad alkalmazasukkal kapcsolatban,

kozremUikodik egyes hivatali utmutatdk és belsd szabdlyzatok tervezetének kidolgozasaban,

gondoskodik a Magyar Szabadalmi Ugyvivéi Kamara torvényességi felligyeletének ellatasabol ad6do feladatok
végrehajtasarol,

eleget tesz az iparjogvédelmi ligyekben a birésagtol és — a vdmhatdsagot kivéve — mas hatdsagtédl érkezé
megkereséseknek,

kdzrem(ikddik az Iparjogvédelmi Szakértsi Testiilet és a Szabadalmi Ugyvivéi Vizsgabizottsag mikodtetésében,
meghatarozott ligyekben jogi-nemzetkozi tamogatast nyujt a Hivatal mas szervezeti egységei részére, kiilonésen
a Hivatal altal gondozott, illetve részvételével mikddd nemzetkdzi projektek, az adatvagyon-gazdélkodds, az
elektronikus (igyintézés, egyes iparjogvédelmi oktatdsi, valamint innovéciépolitikai és szellemivagyon-
hasznositasi kérdések tekintetében,

ellatja a féosztalyvezet6 éltal meghatarozott egyéb feladatokat.

3. AlJogiés Nemzetkdzi Féosztaly Iparjogvédelmi Lajstromvezetési Osztalya

a)

kezeli és a megadast, illetve a lajstromozést kdvetd szakaszra nézve - a statuszligyek kivételével - vezeti a
szabadalmi, a novényfajta-oltalmi, a hasznalati és formatervezési mintaoltalmi, topografiaoltalmi,
foldrajziarujelz6-, valamint védjegylajstromokat, tovabba a kiegészité oltalmi tanusitvanyok lajstromat, ezen
lajstromokrél masolatot szolgaltat,



5484

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

b)

a)

értesiti a jogosultat a fenntartasi dij esedékességérél, a formatervezési mintaoltalom és a védjegyoltalom
megujitasanak lehetéségérdl;

nyilvantartja a befizetett fenntartdsi, megujitasi és igazgatasi szolgaltatasi dijakat és elvégzi a gazdalkodasi
Ugyviteli rendszer részére az ezzel kapcsolatosan szlikséges adatszolgaltatdsat,

elkésziti a havi és az Osszesitett statisztikat az iparjogvédelmi eljarasok fenntartasi, megujitasi és igazgatasi
szolgaltatasi dijairol és az el6re befizetett 0sszegek felhasznalasarol,

megallapitja a szabadalmi oltalom, az atmeneti szabadalmi oltalom, a kiegészité oltalmi tanusitvany, a
novényfajta-oltalom, a hasznélati mintaoltalom megsz(inését a dijfizetés elmulasztasa miatt,

intézi a szabadalmi oltalom, az atmeneti szabadalmi oltalom, a kiegészité oltalmi tanusitvéany, a
novényfajta-oltalom és a hasznalati mintaoltalom Ujra érvénybe helyezésével kapcsolatos ligyeket,

értesitést kiild a védjegy-, illetve a formatervezési mintaoltalom oltalmi idé lejarta miatti megsz(inésérél,

a szabadalmi, novényfajta-oltalmi, haszndlati mintaoltalmi, védjegy- és foldrajzi &rujelz6-oltalmi,
topogréfiaoltalmi, formatervezési mintaoltalmi és a kiegészit6é oltalmi tanusitvanyra vonatkozo eljarasokban
végzi a lajstromozas utani valtozdsokat tudomasul vevd kérelmekkel 6sszefliggd, valamint a formatervezési
mintaoltalom és a nemzeti védjegyoltalom megujitdsaval, illetve a lajstromozott nemzeti védjegyoltalom
megosztasaval kapcsolatos kérelmek érdemi intézését,

nyilvantartja a védjegy szenioritasanak igénylését, illetve elvesztését a kozosségi védjeggyel kapcsolatban,
tdjékoztatast ad a nyilvantartott fenntartasi, megujitasi és igazgatasi szolgaltatasi dijakrdl,

informaciét ad a személyesen feltett vagy telefonon, levélben, illetve e-mailban érkezé, a feladatkorébe tartozo
szakmai kérdésekre,

kérelem, illetve megkeresés alapjan tajékoztatdst nyujt az iparjogvédelmi jogszabalyokrdl és nemzetkozi
szerz6désekrdl, illetve tandcsot ad alkalmazasukkal kapcsolatban,

intézi a mentességre és a dijfizetés-halasztasra irdnyuld kérelmekkel kapcsolatos feladatokat,

elldtja a jogszabdlyban el6irt, a Hivatalra harul6 kotelezettségeket az ESZH vonatkozasaban (nyilvantartasokat
vezet, jelentéseket kiild, megteszi a szlikséges intézkedéseket a fenntartasi dijak el6irt hanyadénak atutalasa
érdekében),

folyamatosan nyilvantartja és kéveti a dijrendelet véltozasait, kozremUikodik annak médositasaban,
kozremukodik a fenntartdsi, megujitdsi és az igazgatasi szolgéltatasi dijkezelést el6segité folyamatok
karbantartdsaban, fejlesztésében,

igazolasokat, nyilvantartasi adatokat, lajstromkivonatokat allit el6 és hitelesit,

kdzremikodik az igykorébe tartozé hivatali utmutatdk és belsé szabalyzatok tervezeteinek kidolgozasaban,
ellatja a féosztalyvezet6 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

. A Jogi és Nemzetkozi Féosztdly Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalya

elvégzi a Hivatal két- és tobboldald nemzetkozi kapcsolataibdl adodéd szervezési, koordinalasi teenddket,
kapcsolatot tart a nemzetkozi, az eurdpai és a kiilfoldi szervezetekkel,

kdzremkodik a szellemi tulajdon védelmi nemzetkdzi szerz6désekkel 6sszefligg6 eljarasok elékészitésében,
tdmogatja a nemzetkozi targyaldsokra és talalkozdkra valo felkésziilést, ellatja az ezzel jaré koordinacids és
technikai egytttm(ikodési feladatokat,

kezeli, forditja és irattarozza a nemzetkozi egyittmikodés keretében keletkezé iratokat,

igény szerint megszervezi a sziikséges tolmacsolasi feladatok ellatasat,

elékésziti a kulfoldi kiklldetéseket, illetve a vendégfogaddasokat, intézi a protokoll- és utlevéligyeket, ellenérzi az
iranyadd elnoki utasitasok és mas belsé szabdlyzatok betartdsat,

karbantartja a Hivatal kiklldetési tervét, elkésziti a kikuldetésekkel és a kiilféldi vonatkozasu rendezvényekkel
0Osszefliggd statisztikakat,

elszdmolasi tigyek intézése érdekében,

véleményezi a kulfoldi kikiildetésekkel kapcsolatos belsé szabélyzatokat,

ellatja a féosztalyvezet6 éltal meghatarozott egyéb feladatokat.
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A Hivatal mellett m(kodo testiiletekre vonatkozo kiilonods szabalyok
13. AMagyar Formatervezési Tandcs

1. A Magyar Formatervezési Tanacs kiilon jogszabaly alapjan, a sajat maga altal megdllapitott és a miniszter ltal
jovahagyott Ggyrend, harom évre sz6l6 program és éves munkatervek szerint miikodik. A Testllet mikodésével jaro,
a Hivatalra haruld szervezési és ligykezelési feladatokat a Hivatal szervezeti egységeként miikodé Iroda latja el,
sziikség esetén a Hivatal érintett szervezeti egységeinek bevondsaval. Az Iroda és vezetdje kozvetlenil az elndk
iranyitdsa ald tartozik. A Tandcs sajat nemzetkdzi kapcsolatokat dpol az Irodan keresztdl.

2. AHivatal elnoke nevében az Iroda vezetéje formatervezési szakmai tigyekben koordinacios feladatokat lat el a Design
Termindl Nonprofit Kft.-vel kapcsolatban, illetve el6késziti és tAmogatja a kdzhasznlsagi szerzédés keretében szdmara
adott szakmai megbizatdsokat.

3. A Magyar Formatervezési Tanacs Irodaja kdzremiikodik a nemzeti formatervezési dijak, a Design Management Dij és
az 0szténdijak adomanyozasanak lebonyolitasaban.

4. A Magyar Formatervezési Tandcs az elndke altal meghatarozott keretek kdzott gazdalkodik a rendelkezésére bocsatott
anyagi eszkozokkel.

14. Hamisitds Elleni Nemzeti Testiilet

1. A Hamisitds Elleni Nemzeti Testllet kiilon jogszabdly alapjan és a sajat maga altal megallapitott ligyrend szerint
mukodik. A Hamisitas Elleni Nemzeti Testlet titkarsagi feladatait a Hivatal latja el. A Hamisitas Elleni Nemzeti Testllet
mukodésével jard, a Hivatalra haruld szervezési és ligykezelési feladatokat a Hivatal szervezeti egységeként mikodd
titkdrsag latja el, sziikség esetén a Hivatal érintett szervezeti egységeinek bevondasaval. A Hamisitds Elleni Nemzeti
Testlilet Titkarsdganak vezetdjét a Hivatallal kormanytisztvisel6i jogviszonyban allé személyek kozil a Hivatal elndke
jeloli ki. A titkarsag és vezetéje kozvetlenil az elndk iranyitasa ald tartozik.

2. A Hamisitas Elleni Nemzeti Testllet kiaddsainak céljaira elkiilonitett keretekkel a Hamisitas Elleni Nemzeti Testiilet
Titkarsaga a Hivatal elnoke altal meghatarozott rend szerint gazdalkodik.

15. Az Iparjogvédelmi Szakértéi Testtilet

Az Iparjogvédelmi Szakért6i Testllet kiilon jogszabdly alapjan és a Hivatal elndke altal jovéahagyott Gigyrend szerint
mukodik. Titkarat — a testllet elnokével egyetértésben — a Hivatal elndke bizza meg és menti fel a Hivatal
kormdnytisztvisel&i koziil. A testlilet Gigyvitelét a titkdr irdnyitja, aki gondoskodik a testiilet miikodésével jaré hivatali
feladatok ellatasardl, sziikség esetén a Hivatal érintett szervezeti egységének bevonasaval.

16. A SzerzG6i Jogi Szakérté Testtilet

A Szerzéi Jogi Szakértd Testllet kiilon jogszabdly alapjan és a Hivatal elndke altal jévahagyott lgyrend szerint
mukodik. Titkdrat — a testllet elnokével egyetértésben — a Hivatal elndke bizza meg és menti fel a Hivatal
kormdnytisztvisel6i koziil. A testiilet Gigyvitelét a titkdr irdnyitja, aki gondoskodik a testiilet miikodésével jaré hivatali
feladatok ellatasarol, szitkség esetén a Hivatal érintett szervezeti egységének bevonasaval.

17. A Szabadalmi Ugyvivéi Vizsgabizottsdg

A Szabadalmi Ugyvivéi Vizsgabizottsag kiilon jogszabaly alapjan és a Hivatal elndke &ltal megallapitott tigyrend
szerint mikodik. A vizsgabizottsdg titkarat a Hivatal elndke bizza meg és menti fel a Hivatal korménytisztvisel6i kozul.
A testllet Ggyvitelét a titkar iranyitja, aki gondoskodik a testiilet mikodésével jard hivatali feladatok ellatasardl,
szlikség esetén a Hivatal érintett szervezeti egységének bevondsaval.



5486

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

3. fliggelék

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala szervezeti egységei és a statuszainak megoszlasa

a szervezeti egységek kozott

Iranyité vezetd

Szervezeti egység

Létszam (f6)

Elnok

Az elnok altal kézvetlendl irdnyitott,

mas szervezeti egységhez nem tartozé személyek

(6]

EInokségi Kabinet

Szerz8i Jogi Féosztaly

Szerz6i Jogi Hatésagi Osztaly
Nemzetkozi Szerz6i Jogi Osztaly
Humanpolitikai Onall6 Osztaly

Magyar Formatervezési Tanacs Titkarsdga [2]
Hamisitas Elleni Nemzeti Testllet Titkarsdga [1]

[3,5]
(8l

[5]

Muszaki elnokhelyettes

[1+1]

Szabadalmi Féosztaly

Epit6- és Kénnydiipari Osztaly
Gépészeti Osztaly

Villamossagi és Fizikai Osztaly
Gyogyszeripari Osztaly
Mez6gazdasdgi és Fajtaoltalmi Osztaly
Vegyipari és Biotechnoldgiai Osztaly

[72,5]

Iparjogvédelmi Ugyviteli F6osztaly
Atvevé Osztaly

Ugyviteli és Hatésagi Publikéciés Osztaly
Ugyvitel-fejlesztési Osztaly

[24]

Gazdasdgi féigazgato

[1+1]

Informacids és Oktatasi Kozpont
Szakkdnyvtar

Ugyfélszolgalati Osztaly
Promdcids Osztély

Oktatési Osztély

Szerkesztéség és Kiadoi Osztaly

[23]

Gazdalkodasi és Informatikai Féosztaly
Pénzligyi és Szamviteli Osztaly
Létesitménygazdalkodasi Osztaly
Infokommunikacios Szolgéltatasi Osztaly

[25]

Jogi elndkhelyettes

[1+1]

Védjegy és Mintaoltalmi Féosztaly
Nemzeti Védjegy Osztaly
Nemzetkozi Védjegy Osztaly
Mintaoltalmi Osztaly

[29]

Jogi és Nemzetkozi Féosztaly
Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalya
Iparjogvédelmi Jogi Osztéaly
Iparjogvédelmi Lajstromvezetési Osztaly

[24]

Osszesen 229
(+ 2 az EU-elnokség idejére)
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4. fliggelék

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala tevékenységét szabdlyozo legfontosabb jogszabalyok

N oA WD

©

12.
13.

14.
15.

17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.
28.

1991. évi XXXVIII. térvény a hasznélati mintdk oltalmardl

1991. évi XXXIX. torvény a mikroelektronikai félvezetd termékek topografidjanak oltalmardl
1994. évi VII. torvény egyes iparjogvédelmi és szerzéi jogi jogszabalyok médositasarol
1995. évi XXXII. térvény a szabadalmi tgyvivokrol

1995. évi XXXIII. térvény a taldlmanyok szabadalmi oltalmardl

1997. évi XI. torvény a védjegyek és a foldrajzi arujelzék oltalmarol

1998. évi IX. térvény az Altaldnos Vam- és Kereskedelmi Egyezmény (GATT) keretében kialakitott, a Kereskedelmi
Vilagszervezetet létrehoz6 Marrakesh-i Egyezmény és mellékleteinek kihirdetésérél

1999. évi LXXVI. térvény a szerzdi jogrol
1999. évi LXXXII. torvény a Szellemi Tulajdon Vildgszervezetében |étrejétt Védjegyjogi Szerzédés kihirdetésérdl

1999. évi LXXXIII. torvény a védjegyek nemzetkozi lajstromozasardl sz6l6 Madridi Megallapodéshoz kapcsolédo
1989. évi Jegyz&konyv kihirdetésérdl

. 1999. évi CVI. torvény a Magyar Koztarsasagnak a védelmi célokat szolgalé taldlmanyok és a szabadalmaztatésra

benyujtott védelmi célokat szolgdlé taldlmanyok titoktartalménak kdolcsénds védelmérdl szolé6 NATO
Megéllapodashoz torténd csatlakozéséarol és a Megéllapodas kihirdetésérdl

2001. évi XLVIIL. torvény a formatervezési mintdk oltalmardl

2002. évi LI. torvény az Uj novényfajtak oltalmara létesiilt Nemzetkdzi Egyezmény Genfben, 1991. marcius 19-én
feltlvizsgélt szovegének kihirdetésérdl

2003. évi ClI. torvény az egyes iparjogvédelmi és szerzdi jogi torvények médositasardl

2004. évi XLIX. torvény a Szellemi Tulajdon Vildgszervezete 1996. december 20-an, Genfben aldirt Szerzéi Jogi
Szerz6désének, valamint El6adasokrol és a Hangfelvételekrél sz6lé Szerz6désének kihirdetésérdl

2004. évi XC. torvény az ipari mintdk nemzetkozi letétbe helyezésérdl sz616 1925. évi Hagai Megallapodés 1999.
julius 2-an, Genfben fellilvizsgalt szévegének kihirdetésérdl

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl

2007. évi CXXX. torvény az Eurépai Szabadalmi Egyezmény 2000-ben fellilvizsgélt szovegének kihirdetésérdl
2007. évi CXXXI. torvény a Genfben, 2000. junius 1-jén elfogadott Szabadalmi Jogi Szerzédés kihirdetésérdl

2008. évi LX. torvény az olimpiai jelkép oltalmarol szolo, Nairobiban, 1981. szeptember 26-an elfogadott
szerz&dés kihirdetésérd|

2009. évi XXIII. torvény a Londonban, 2000. oktéber 17-én kelt, az eurépai szabadalmak megadasardl sz6l6
Egyezmény 65. cikkének alkalmazasarol sz616 Megallapodéshoz valé csatlakozasrdl

2009. évi XXVI. torvény a védjegyek nemzetkodzi lajstromozasardl szolé Madridi Megéllapodashoz kapcsolédo
1989. évi Jegyz6konyv médositasanak kihirdetésérdl

1970. évi 18. torvényereji rendelet az ipari tulajdon oltalmara létesilt uniés egyezmények 1967. julius 14-én
Stockholmban felulvizsgalt, illetve Iétrehozott sz6vegének kihirdetésérdl

1971. évi 4. torvényerejl rendelet az 1952. évi szeptember hé 6. napjan Genfben aldirt Egyetemes Szerz6i Jogi
Egyezmény kihirdetésérdl

1973. évi 29. térvényerejl rendelet egyes iparjogvédelmi unids megallapodasok kihirdetésérol

1975. évi 3. torvényerejl rendelet az Egyetemes Szerzdi Jogi Egyezmény Parizsban, 1971. évi julius h6 24. napjan
feltlvizsgalt szovegének kihirdetésérdl

1979. évi 13. térvényerejl rendelet a nemzetkdzi maganjogrdl (lll. fejezet)

1980. évi 14. torvényerejl rendelet a Szabadalmi EgylittmUikodési Szerzédés kihirdetésérél
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29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.
37.
38.
39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

1981. évi 1. torvényerejli rendelet a mikroorganizmusok szabadalmi eljaras céljabdl torténd letétbe helyezése
nemzetkozi elismerésérél sz616 Budapesti Szerz6dés kihirdetésérdl

1981. évi 27. tdrvényerejl rendelet a Magyar Népkodztarsasdg és a Svéjci Allamszovetség kozott létrejott, a
szarmazasi jelzések, eredetmegjeldlések és egyéb foldrajzi megjellések oltalmarol sz16 szerzédés kihirdetésérél
1982. évi 1. torvényerejl rendelet az eredetmegjeldlések oltalmara és nemzetkozi lajstromozésara vonatkozo
Lisszaboni Megallapodasnak, az 1967. évijulius hé 14. napjan Stockholmban fellilvizsgalt szovege kihirdetésérol
1983. évi 14. torvényerejl rendelet az Uj novényfajtik oltalmara létesiilt Nemzetkozi Egyezmény kihirdetésérdl
1984. évi 29. torvényerejl rendelet az ipari mintdk nemzetkozi letétbe helyezésére létrejott Hagai Megallapodas
kihirdetésérdl

Megallapodéas a Magyar Koztarsasag Kormanya és az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya kézétt a szellemi
tulajdonrdl (1993/26. Nemzetkozi Szerz6dés a Nemzetkdzi Gazdasagi Kapcsolatok Minisztériuma kézigazgatasi
allamtitkaratol)

49/1986. (XI. 12.) MT rendelet a Magyar Népkoztarsasag és a Portugdl Kdztdrsasdg Kormdnyai kozott 1étrejott,
a szdrmazasi jelzések, eredetmegjeldlések és egyéb foldrajzi megnevezések oltalmérél sz6lé6 Megallapodas
kihirdetésérél

156/1999. (XI. 3.) Korm. rendelet a Szerzdi Jogi Szakért6 Testllet szervezetérdl és mikodésérd|

266/2001. (XII. 21.) Korm. rendelet a Magyar Formatervezési Tanacsrol

270/2002. (XIl. 20.) Korm. rendelet az Iparjogvédelmi Szakértdi Testiilet szervezetérdl és mlikodésérdl

26/2004. (II. 26.) Korm. rendelet az egyes termékek kiegészitd oltalmara vonatkozé eurépai kdzdsségi rendeletek
végrehajtasahoz szlikséges szabalyokrdl

371/2004. (Xll. 26.) Korm. rendelet az egyes szellemi tulajdonjogokat sérté aruk elleni vdmhatéségi
intézkedésekrol

61/2006. (lll. 23.) Korm. rendelet a bioldgiai anyagok szabadalmi eljaras céljabol vald letétbe helyezésérél és
kezelésérdl

147/2007. (VI. 26.) Korm. rendelet egyes iparjogvédelmi beadvanyok elektronikus Uton valé benyujtasara
vonatkozé részletes szabalyokrol

319/2007. (XIl. 5.) Korm. rendelet az Eurdpai Szabadalmi Egyezmény 2000-ben feliilvizsgalt szovegéhez
kapcsolédo Végrehajtasi Szabalyzat kihirdetésérdl

320/2007. (XII. 5.) Korm. rendelet a Szabadalmi Jogi Szerz6dés mellékletét képezd Végrehajtasi Szabdlyzat
kihirdetésérdl

141/2008. (VI. 16.) Korm. rendelet a szabadalmi bejelentés allamtitokka mindsitéséhez sziikséges eljaras részletes
szabdlyairol

100/2009. (V. 8.) Korm. rendelet az arva mU egyes felhasznalasainak engedélyezésére vonatkozo részletes
szabalyokrdl

158/20009. (VII. 30.) Korm. rendelet a mez6gazdasagi termékek és az élelmiszerek, valamint a szeszes italok foldrajzi
arujelzdinek oltalmaéra irdnyuld eljarasrol és a termékek ellendrzésérdl

178/2009. (IX. 4.) Korm. rendelet a boraszati termékek eredetmegjeldléseinek és foldrajzi jelzéseinek kozdsségi
oltalmara irdnyuld eljarasrol, valamint ezen termékek ellenérzésérdl

46/2010. (II. 26.) Korm. rendelet az Eurépai Szabadalmi Egyezmény 2000-ben felilvizsgalt szovegéhez kapcsolodd
Végrehajtasi Szabalyzat 2009. oktéber 28-4n, az Eurépai Szabadalmi Szervezet lgazgatdtandcsanak CA/D 18/09.
szamu hatarozataval megdllapitott moédositasanak kihirdetésérdl

45/2010. (II. 26.) Korm. rendelet az Eurdpai Szabadalmi Egyezmény 2000-ben felilvizsgalt szévegéhez kapcsolddd
Végrehajtasi Szabalyzat 2009. oktdber 27-én, az Eurépai Szabadalmi Szervezet Igazgatétanacsanak CA/D 20/09.
szamu hatarozataval megéllapitott moédositdsanak kihirdetésérdl

44/2010. (II. 26.) Korm. rendelet az Eurépai Szabadalmi Egyezmény 2000-ben feliilvizsgalt szévegéhez kapcsolddd
Végrehajtasi Szabalyzat 2009. marcius 25-én, az Eurépai Szabadalmi Szervezet lgazgatétanacsanak CA/D 3/09.
szamu hatdrozatdval megallapitott médositasanak kihirdetésérdl
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52.

53.

54,
55.

56.
57.
58.
59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.
67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.
76.

43/2010. (II. 26.) Korm. rendelet az Eurépai Szabadalmi Egyezmény 2000-ben felilvizsgalt szévegéhez kapcsolodd
Végrehajtasi Szabdlyzat 2009. marcius 25-én, az Eurdpai Szabadalmi Szervezet Igazgatétanacsanak CA/D 2/09.
szamu hatdrozatdval megallapitott médositadsanak kihirdetésérdl

287/2010. (XII. 16.) Korm. rendelet a Hamisitas Elleni Nemzeti Testiletrél

17/2005. (lll. 26.) GKM rendelet a Magyar Formatervezési Dijrél

19/2005. (IV. 12.) GKM rendelet a Magyar Szabadalmi Hivatal elétti iparjogvédelmi eljardsok igazgatasi
szolgaltatasi dijairol

76/1995. (XII. 29.) IKM rendelet a szabadalmi Ggyvivéi vizsgarol

16/1996. (lll. 20.) IKM rendelet a Jedlik Anyos-dij alapitasarol és adomanyozasarol

6/1976. (1ll. 30.) IM rendelet a szabadalmi ligyvivéi vizsgarol

bejelentés részletes alaki szabalyairdl
19/2001. (XI. 29.) IM rendelet a formatervezési mintaoltalmi bejelentés részletes alaki szabalyairol

20/2002. (XIl. 12.) IM rendelet a szabadalmi bejelentés, az eurdpai szabadalmi bejelentésekkel és az eurdpai
szabadalmakkal, illetve a nemzetkdzi szabadalmi bejelentésekkel 0Osszefliggé beadvanyok, valamint a
ndévényfajta-oltalmi bejelentés részletes alaki szabdalyairol

21/2002. (XIl. 13.) IM rendelet a mikroorganizmusok szabadalmi eljaras céljabdl torténd letétbe helyezése
nemzetkozi elismerésérél sz616 Budapesti Szerz6dés Végrehajtasi Szabalyzatanak kihirdetésérdl

34/2002. (XIl. 25.) IM rendelet a Szabadalmi Egylttm(kodési Szerz6déshez csatolt Végrehajtasi Szabélyzat
szovegének kihirdetésérdl

2/2004. (I. 28.) IM rendelet a Szabadalmi EgylttmU(kodési Szerz6déshez csatolt Végrehajtasi Szabélyzat
szovegének kihirdetésérél sz616 34/2002. (XII. 25.) IM rendelet moédositasarol

16/2004. (IV. 28.) IM rendelet a védjegybejelentés és a foldrajzi arujelzére vonatkozo bejelentés részletes alaki
szabalyairol

18/2004. (IV. 28.) IM rendelet a haszndlati mintaoltalmi bejelentés részletes alaki szabalyairdl

24/2004. (VI. 30.) IM rendelet a biréségi eljardsban megallapithaté szabadalmi tigyvivéi kdltségekrél és a partfogd
szabadalmi Ggyvivé részére megallapithato dijrél és koltségtéritésrdl

3/2005. (lll. 11.) IM rendelet a Szellemi Tulajdon Vildgszervezetében létrejott Védjegyjogi Szerz6déshez
kapcsolédo Végrehajtasi Szabalyzat kihirdetésérdl

4/2005. (1. 11.) IM rendelet a védjegyek nemzetkozi lajstromozasarol sz6l6 Madridi Megallapodashoz és az ahhoz
kapcsolddod 1989. évi Jegyz6kdnyvhoz kapcesolddo Kézos Végrehajtasi Szabalyzat kihirdetésérdl

5/2005.(lll. 11.) IMrendelet az eredetmegjel6lések oltalméra és nemzetkdzi lajstromozasara vonatkozd Lisszaboni
Megéllapodashoz kapcsolédo Végrehajtasi Szabalyzat kihirdetésérdl

6/2005. (lll. 11.) IM rendelet az ipari mintdk nemzetkozi letétbe helyezésérdl sz616 1925. évi Hagai Megallapodas
1960. november 28-an, Hagaban és 1999. julius 2-an, Genfben fellilvizsgalt szévegeihez kapcsolédd Kozos
Végrehajtasi Szabélyzat kihirdetésérdl

16/2005. (IX. 1.) IM rendelet a Szabadalmi Egyuttm(ikodési Szerzédéshez csatolt Végrehajtasi Szabalyzat
szovegének kihirdetésérdl sz616 34/2002. (XII. 25.) IM rendelet moédositasarol

24/2010. (XIl. 28.) KIM rendelet a szerzéi és a szomszédos jogok kozds kezelését végzé egyesiletek
nyilvantartasanak szabdlyairol

25/2010. (XI1. 28.) KIM rendelet a szerz&i és szomszédos jogok kdzos kezelését végzd egyesiiletek feliigyeleti dijara
vonatkozé részletes szabalyokrol

26/2010. (XII. 28.) KIM rendelet az 6nkéntes minyilvantartas részletes szabalyairdl

2/2008. (VIII. 22.) TNM rendelet az iparjogvédelmi szakképesitésrdl
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5. fliggelék

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala alaptevékenységébe tartozé munkakorok jegyzéke

A koztisztvisel6k jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvény 7. §-anak (6) bekezdése alapjan

a)
b)
Q
d)

szabadalmi elbiralé

validalasi (hatalyositasi) Ggyintézd
mintaoltalmi elbiralo
védjegyelbirald

nemzetkozi védjegyelbirald

jogi ugyintézé

nemzetkozi lgyintézé
oktatasszervezési ligyintézd
promoécids lgyintézd

konyvtéros

iparjogvédelmi informacios lgyintézd
szerkesztd

tigyfélszolgalati szakreferens
iparjogvédelmi dokumentator
lajstromozasi ligyintéz6
iparjogvédelmi ellenérzé tgyintézé
iparjogvédelmi iratkezeld Ggyintézd
iparjogvédelmi tgyviteli igyintéz6
tgyvitelszervezé
kiadvanyszerkeszté
szerkeszt6-korrektor

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré
munkakorei

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII. torvény 4. § a) pontja alapjan

a)
b)
Q
d)

elndk

elndkhelyettes

gazdasagi vezetd

féosztalyvezetd

féosztalyvezets-helyettes

osztélyvezetd

szabadalmi elbiralé

mintaoltalmi elbiralo

védjegyelbiralo

nemzetkozi védjegyelbirald

jogi tigyintézé

iparjogvédelmi tigyviteli tandcsado

iparjogvédelmi szakreferens

kotelezettségvallalas tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendérzésre jogosult munkatars
pénzigyi ellenjegyzés tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult munkatérs

6. fliggelék

utalvanyozas tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult vezetd, illetve munkatars

humdanpolitikai tigyintéz6
gazdasagi ligyintéz6
lizemeltetési ligyintéz6
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t) lajstromozasi Ugyintézé

u) dijellenérzé tigyintézé

v) iparjogvédelmi ellen6rzd ligyintézd

w) nemzetkdzi szabadalmi elbirdld

X) irattari koordinator

y) kozbeszerzési eljarasban javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult személy

7. fliggelék
A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala képzettségi pétlékra jogosité munkakorei

A koztisztvisel6k jogallasarol szold 1992. évi XXIIl. torvény 48/A. §-a alapjan, a Il. besorolasi osztalyba tartozo
koztisztvisel6k tekintetében

- rendszergazda munkakor:
fels6foku szamitastechnikai programozé és folyamatszervezé képzettség

- titkdrné munkakor:
fels6foku szamitastechnikai programozo képzettség
fels6foku irodavezetdi szakképesités

- pénzigyi tgyintézé munkakor:
fels6foku mérlegképes konyvelé képzettség
fels6foku adétanacsadod képzettség

- szamviteli Ugyintézé munkakor:
felséfoku adotanacsado képzettség

- bér- és tarsadalombiztositési ligyintézé munkakor:
tarsadalombiztositasi szakel6adoi képzettség

- Uzemeltetési gyintézé munkakor:
fels6foku energetikus képzettség
informatikai statisztikus és gazdasagi tervezé

- beszerzési ligyintézé:
kozbeszerzési referens szakképesités
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A kiiligyminiszter 14/2011. (V. 6.) KiiM utasitasa
a valsaghelyzet esetére megallapitott kiilon potlékrol

A koztisztvisel6k tartds kilszolgdlatardl szélé 104/2003. (VII. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 26. §
(11) bekezdésében foglalt felhatalmazés alapjan az alabbi utasitast adom ki:

1.8 A kairéi nagykovetségen tartés kilszolgélatot teljesité kihelyezettek részére a fogadd allamban kialakult
vélsaghelyzetre tekintettel kéthavi 20%-os kiilon potlékot dllapitok meg.
2.8 A kullon potlék alapja a kihelyezetteknek a Korm. rendelet 24. § (1) bekezdésében meghatérozott ellatmanya.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Martonyi Jdnos s. k.,
kaltgyminiszter

A Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar 4/2011. (V. 6.) Minisztereln6kségi utasitasa
a Miniszterelnékségen betéltheto fontos és bizalmas munkakoérokrél, valamint
a nemzetbiztonsagi ellendrzés szintjének megallapitasarol

1.8 A jogalkotasrol szoélé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan - az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 37. § e) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljaré belligyminiszterrel egyetértésben - a
Miniszterelnokségen a fontos és bizalmas munkakoroket, valamint az ilyen munkakérben foglalkoztatott személyek
nemzetbiztonsagi ellenérzésének szintjét a Mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 8. napon lép hatélyba.

3.8 Az utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban levé kinevezések esetében is alkalmazni kell.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5493

Melléklet a 4/2011. (V. 6.) miniszterelndkségi utasitdshoz

A nemzetbiztonsdagi szolgalatokrol sz6l6 1995. évi CXXV. torvény 2. szamu melléklet
2.; 3. és 8. pontokban nevesitett munkakorokon tul
a Miniszterelndkségen betdltheté fontos és bizalmas munkakorok

A fontos és bizalmas munkakor, beosztas vagy tevékenység A nemzetbiztonsagi
(a tovabbiakban egytitt: munkakor) megnevezése ellendrzés szintje

1. a Miniszterelndkség alloméanyaban allé miniszterelndki biztos, miniszterelnoki megbizott,

miniszterelnoki fétanacsado és tanacsado; ¢
2. az allami vezet6, a miniszterelnoki biztos, a miniszterelnoki megbizott, a miniszterelndki C
fétanacsadd, és a miniszterelndki tandcsadod szakmai munkajat kozvetlendl segité munkakor;

3. szévivéi feladatok elldtasat segitd, a miniszterelndk nyilvéanos sajtdszereplései el6készitéséhez C
kapcsolddé egyéb, illetve kommunikéciés munkakér;

4. a miniszterelndk programszervezéséhez kapcsolddé munkakor; C
5. az elemz&i munkakor; C
6. a miniszterelnoki levelezést elldté munkakor; C
7. az allami vezet6 titkarsagi feladatait ellaté munkakor; C
8. az informatikai és rendszerbiztonsagi (ideértve a rejtjeltevékenységet ellatd) munkakor; C
9. a titkos Uigykezel6i munkakor; C
10. a gazdélkodassal, koltségvetéssel, humanpolitikdval kapcsolatos munkakor; C
11. a Kitlintetési Féosztaly, valamint a Nemzeti Emlékhely és Kegyeleti Bizottsag Titkarsdga A

feladatait ellaté munkakor;

12. azon munkakorok, amelyek elldtdsdhoz mindsitett adat védelmérdl sz616 2009. évi

CLV. torvény (a tovabbiakban: Mavtv.) 5. § (4) bekezdés a) pontjaban meghatdarozott ,Szigortan
titkos!” mindsitési szintd, valamint a ,Szigordan titkos!” mindsitési szintnek megfelels, a Mavtv. 9. § C
(1) bekezdésében szerepl6 kilfoldi mindsitéssel és jeloléssel ellatott, vagy a 9. § (2) bekezdése
szerinti nemzetkozi szerz6désben meghatérozott mindsitett adat megismerése sziikséges;

13. azon munkakorok, amelyek elldtdsdhoz mindsitett adat védelmérdl sz6l6 2009. évi

CLV. térvény (a tovabbiakban: Mavtv.) 5. § (4) bekezdés b) pontjdban meghatérozott , Titkos!”
mindsitési szintd, valamint a , Titkos!” mindsitési szintnek megfelel, a Mavtv. 9. § B
(1) bekezdésében szerepld kilfoldi mindsitéssel és jeldléssel ellatott, vagy a 9. § (2) bekezdése
szerinti nemzetkozi szerz6désben meghatarozott mindsitett adat megismerése sziikséges;

14. azon munkakorok, amelyek ellatdsdhoz mindsitett adat védelmérdl sz6l6 2009. évi
CLV. torvény (a tovabbiakban: Mavtv.) 5. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatarozott ,Bizalmas!”

(1) bekezdésében szerepl6 kilfoldi mindsitéssel és jeloléssel ellatott, vagy a 9. § (2) bekezdése
szerinti nemzetkozi szerz6désben meghatarozott mindsitett adat megismerése sziikséges.
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A nemzetgazdasagi miniszter 14/2011. (V. 6.) NGM utasitasa
a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616
2/2011. (I. 14.) NGM utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasérol sz6lé 2010. évi XLIII. térvény
73. § (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(2) bekezdésére — a kvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Magyar Allamkincstar Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol sz616 2/2011. (I. 14.) NGM utasités 1. mellékletét képezé
Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot (a tovébbiakban: Szabdlyzat) a jelen utasitds Mellékletében foglaltak szerint
maddositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 14/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

1.8 A Szabdlyzat 51. § i) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
[Az ltaldnos elndkhelyettes]

)

felligyeli a kozgazdasagi igazgatdt, valamint az irdnyitasa ala tartozo féosztalyok tevékenységét;”

2.8 A Szabalyzat kiegésziil a kdvetkezd 60. §-sal és azt megel6z6 kdvetkezd alcimmel:

JInformatikai elnékhelyettes

60. § Az informatikai elndkhelyettes

a)

b)

4]

végrehajtasarol és aktualizalasarol;

tervet készit a Kincstar felhalmozési keretébe tartozé — informatikai eszk6zok allomanyat néveld — beszerzésekre,
fejlesztésekre, és a jovahagyott beszerzési terv alapjan kezdeményezi a beruhazéasokat;

tervet készit a Kincstar dologi keretébe tartozé - informatikai targya — szerzédések megkotésére, illetve
felllvizsgélatara, a jovahagyott terv alapjan kezdeményezi a megkotésiket, illetve a szlikséges modositasukat;
felligyeli az informatikai targyu beszerzések, szerz6dések teljestilését;

felligyeli a Kincstar tevékenységi korébe tartozd feladatokat tdmogaté alkalmazoi rendszerek rendszerszervezési,
szoftverfejlesztési, karbantartasi és lizemeltetési tevékenységét;

feltgyeli és 6sszehangolja a kdzponti és a terlileti szervezeti egységek informatikai munkajat;

szakmai felligyeletet gyakorol a teriileti szervek pénzigyi, informatikai és koordinaciés irodai informatikai
lizemeltetési tevékenysége, a Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsagon az Informatikai Iroda tevékenysége felett,
ezen szervezetek felett szakmai utasitasi jogkore van;

kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasarol
sz6l6 elndkhelyettesi utasitdsokat;

iranyitja az informatikai igazgatét, valamint felligyeli az informatikai igazgaté irdnyitasa ala tartozé féosztalyok
tevékenységét;

az i) pont vonatkozasaban elldtja az igazgatdra vonatkozd 6. § (1) bekezdés a)-e), g) és h) pontjdban leirt
feladatokat.”
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3.8

4.8

5.8

6.8

A Szabalyzat kiegészil a kovetkezd 60/A. §-sal és azt megel6z6 kdvetkezd alcimmel:
JInformatikai igazgato

60/A. § (1) Az informatikai igazgatd

a) iranyitja és 6sszehangolja a kozponti és a terlileti szervezeti egységek informatikai munkajat;

b) szakmai iranyitast gyakorol a terileti szervek pénziigyi, informatikai és koordinaciés iroddi informatikai
lizemeltetési tevékenysége, a Budapesti és Pest Megyei lgazgatésagon az Informatikai Iroda tevékenysége felett;

c) javaslatot tesz a Kincstar felhalmozasi keretébe tartozé - informatikai eszk6zok allomanyat novelé -
beszerzésekre, fejlesztésekre, végrehajtja az azokbdl adodé feladatokat;

d) javaslatot tesz a Kincstar dologi keretébe tartozé - informatikai targyu — szerz6dések megkotésére, illetve
felllvizsgélatara;

e) iranyitja a Kincstar tevékenységi korébe tartozé feladatokat tdmogaté alkalmazéi rendszerek rendszerszervezési,
szoftverfejlesztési, karbantartasi és lizemeltetési tevékenységét;

f) ellenérzi az adatvédelmi (logikai jellegli) biztonsagi kovetelmények érvényestilését;

g) biztositja a kdzponti szerv felhaszndloi és a terileti biztonsagi megbizottak részére az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat oktatdsat.

(2) Az informatikai igazgaté iranyitasa ala az Alkalmazasfejlesztési Féosztaly, az Alkalmazott Rendszerek Uzemeltetési

F6osztalya, az Informatikai Uzemeltetési Féosztaly és az Onkormanyzati Kapcsolatok Informatikai Féosztalya tartozik.”

A Szabdlyzat 1. szdmu fliggeléke helyébe jelen melléklet Fliggeléke 1ép.
Hatdlyat veszti a Szabdlyzat 54. §-a.
A Szabalyzat 55. §-anak szdmozasa 61. §-ra, 56. §-anak szamozasa 62. §-ra, 57. §-anak szamozdsa 63. §-ra, 58. §-anak

szamozasa 64. §-ra, 59. §-anak szdmozasa 54. §-ra, 60. §-dnak szamozasa 55. §-ra, 61. §-anak szamozdasa 56. §-ra,
62. §-anak szamozasa 57. §-ra, 63. §-anak szamozasa 58. §-ra, 64. §-anak szamozasa 59. §-ra médosul.
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A nemzetgazdasagi miniszter 15/2011. (V. 6.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzataroél

Az 4llamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény 100/J. § (2) bekezdése, az dllamhdaztartds mikodési rendjérél sz616 292/20009.
(XI1. 19.) Korm. rendelet 2. § 6. pont k) alpontja alapjan - figyelemmel az egyes miniszterek, valamint a miniszterelnkséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjara és a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi
CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében foglaltakra is - a Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallaldsi és utalvanyozasi
rendjére a kbvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallaldsi és utalvdnyozdsi szabadlyzatadt az utasitds mellékletében
foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatalyba azzal, hogy rendelkezéseit a folyamatban 1évé tigyekben is
alkalmazni kell.
(2) Hatalyat veszti a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasdgi Minisztérium kotelezettségvallalasai rendjérdl, szerzédései
megkotésének és nyilvantartasanak dltaldnos szabalyairdl sz616 17/2010. (IV. 30.) NFGM utasitas.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 15/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz
A Nemzetgazdasagi Minisztérium kotelezettségvallalasi és utalvanyozési szabalyzata
I. A szabdlyzat hatdlya

1. Jelen szabalyzat hatélya kiterjed a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: NGM) altal természetes vagy
jogi személlyel, jogi személyiség nélkili szervezettel ktendd valamennyi megdllapodasara, szerz6désére és az NGM
képviseletében teendé valamennyi jognyilatkozatra, amennyiben az a kéltségvetési elSirdnyzat terhére vagy javéra
fizetési, illetve mas teljesitési, szolgdltatasi kotelezettséggel jar, ide nem értve azokat a kotelezettségvallaldsokat,
melyekrél a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és MUikddési Szabalyzatardl sz6l6 4/2010. (X. 5.) NGM utasitas
(a tovébbiakban: SZMSZ) 100. § (1) és (2) bekezdése alapjan kiadott kiilén szabalyzatok rendelkeznek.

2. A kotelezettségvallaldsokat kezdeményezd, véleményezd, ellenjegyzd és aldird, tovabba a kapcsolodd
pénzigyi-szamviteli tevékenységeket végzé kormanytisztviseldk a kotelezettségek vallaldsa, nyilvdntartasa sordn a
jelen szabdlyzat rendelkezéseinek megfelel6en kotelesek eljarni. A jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben
a mindenkori éves kéltségvetési térvény, az allamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.),
az allamhaztartas makodési rendjérél sz6l6 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Amr.), valamint az
SZMSZ és az egyéb vonatkozé belsé utasitasok, szabdlyzatok el&irdsait kell alkalmazni.

II. Ertelmezé rendelkezések

Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

1. Kotelezettségvallalas: a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony |étesitésérdl, szerzédés (megallapodas) megkotésérdl,
tdmogatas biztositasarol, illetve mas pénzben kifejezheté értékl szolgéltatds teljesitésére iranyuld
kotelezettségvallalasardl szolo, szabdlyszerlien megtett jognyilatkozat, amelyet az NGM a koltségvetése
elSirdnyzatainak terhére, illetve a kdzponti és fejezeti kezelési el6iranyzatainak terhére vallal.

Kotelezettségvallalasi dokumentumok kiiléndsen az alabbiak:

a) kormany-tisztviselGi kinevezési okmany, munkaszerzédés,

b) megbizasi szerz6dés,

c) egyéb szerz6dés (megallapodas),

d) elkildott és visszaigazolt megrendelés,
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e) ideiglenes kiilfoldi utazasi engedély,

f)  belfoldi kikiildetés elrendelése,

g) palydzati dton odaitélt tdmogatdsrol sz6l6 dontés alairt dokumentuma,

h) kormdnyhatédrozat alapjan atcsoportositott és a hatdrozat megjelenésétél szamitott 60 napon belil tett
intézkedés dokumentuma,

i) egyéb, az Amr.72.§ (1) bekezdésében felsoroltak,

j)  az Amr.72. § (2) bekezdésében foglalt, a kézbeszerzésekrél sz6l6 2003. évi CXXIX. térvényben (a tovabbiakban:
Kbt.) a kozbeszerzés megkezdéseként a kdzbeszerzési eljarast megindité feladott hirdetmény, megkuldott
ajanlati, ajanlattételi felhivas, tovabba a meghirdetett tamogatasi konstrukcié dokumentumai (palyazati
felhivasok, kiirdsok, tdmogatasi programok, egyedi tdmogatasok) — amennyiben nem keriilnek visszavonasra.

2. Ugyletkéd: a pénziigyi-szamviteli integralt rendszerben alkalmazott kdd, amely a fejezeti kezelés( el&iranyzaton

bellli részfeladat, igazgatds esetében pedig az elemi koltségvetésben megtervezett el6iranyzatok kezelSinek

azonositasara szolgal.

3. Részfeladat: egy fejezeti kezelés(i el6iranyzat szakmai feladataibdl allo, olyan Osszetartozé tevékenységhalmaz,

amelynek elkllonitett megfigyelése indokolt. Egy fejezeti kezelés(i elGirdnyzat részfeladatainak 0sszessége alkotja a

koltségvetési torvényben meghatérozott egydsszegl kiadasi eldirdnyzatot.

4. Szakfeladatrend: A koltségvetési szerv alaptevékenységét az dllamhaztartasi szakfeladatok rendje (a tovdbbiakban:

szakfeladatrend) szerint - szakfeladat szammal és megnevezéssel — kell meghatérozni, és azt az alapité okiratdban

feltiintetni. A jévahagyott éves koltségvetés alapjan elkészitett elemi koltségvetés a fejezeti kezelésu elSirdnyzatok és

a koltségvetési szerv esetében magaban foglalja a kiadasokat, bevételeket és tamogatasokat, szakfeladatrend szerint

részletezve.

5. Szerz8dés: A Polgari Torvénykdnyvrél szolé 1959. évi IV. torvény szerinti szerz6dés, valamint a jelen szabalyzat

hatdlya ald tartozo6 egyéb kotelezettségvallalasi dokumentum.

6. Szakmai kezel6, szakmai szervezeti egység: az NGM azon hivatali egysége, mely az adott elSirdnyzat felhasznalasat

és az azzal Osszefliggé tarsadalmi cél mikodtetését szakmai felel6sként elldtja. A fejezeti kezelési elSirdnyzatok

szakmai kezel6it kiilon NGM utasitas jeloli ki.

7. Szakmai vezet6: az elSiranyzat felhasznalasaért felels szakmai kezel6 (szervezeti) egység vezetdje.

8. Tamogatasi el6leg: az Amr. 124. § (5) bekezdése szerinti forras.

Ill. A kételezettségvdllaldsok kezdeményezése

1. A kotelezettségvallalasi folyamat meginditdsakor - pénzligyi kotelezettségvéllalas esetén - el6ézetes

fedezetvizsgalatot kell végrehajtani a megfelel6 keret (fedezet) rendelkezésre élldsanak megallapitasa érdekében.

2. Az el6zetes fedezetvizsgalatért a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység vezetOje a felel6s.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység az elézetes fedezetvizsgdlatba az adatok pontositdsa

érdekében bevonja a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyt.

3. Kotelezettségvallalast a szakmai szervezeti egység jogosult kezdeményezni

a) palyazati eljaras,

b) normativ alapu feladatellatas, vagy

c¢) egyedi kérelem, ajanlat, szakmai feladatellatashoz kapcsolddd vallalasok vagy varatlan események
bekovetkezése, jogszabdlyi rendelkezés, illetve lebonyolitdsi és mukodési jellegl (beszerzés, megrendelés,
kdzbeszerzési eljardsok meginditasa) dontés

alapjan.

4. A kotelezettségvallaldasok dokumentumait a szakmai kezel6 késziti el (szakmai javaslattétel). A szakmai kezel6

felelés az elGirdnyzat szabalyos és jogszer( felhasznalasaért, a sziikséges okiratok és dokumentacidk palyazotal,

kérelmezétdl torténd bekéréséért, a kdzbeszerzési eljards lebonyolitdsédért és a sziikséges belsd egyeztetések

lefolytatasaért.

IV. A szakmai ligyirat tartalma el6zetes kételezettségvdllalds esetén

1. Elézetes kotelezettségvallalasra keriil sor az Amr. 72. § (2) bekezdése alapjan, a Kbt. és a felhatalmazasa alapjan
kiadott kormanyrendeletek szerint — a kozbeszerzés megkezdéseként a kbzbeszerzési eljarast meginditd - feladott
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hirdetmény, megkuldétt ajanlati, ajanlattételi felhivds, tovabba a meghirdetett tamogatdsi konstrukcid

dokumentumai (palyazati felhivasok, kiirasok, tdmogatasi programok, egyedi tdmogatasok) esetében, amennyiben

nem kertilnek visszavonasra.

2. Az el6zetes kotelezettségvallalas szakmai Ugyiratanak tartalmaznia kell

a) ajavaslattevének az - elézetes kotelezettségvallalds hatékonysagi vizsgalatokon alapulé — indokoldsét,

b) a palyazati felhivas meghirdetésre keriil6 dokumentacidjanak a tervezetét,

¢) minden, a javaslat alapjat képezd, annak megismeréséhez és a felel6s dontéshez sziikséges okiratot és
dokumentacidt.

3. Az elbzetes kotelezettségvallalds érvényes, ha a kotelezettségvéllaldas dokumentumait az arra jogosult

(kotelezettségvallald, ellenjegyzd) alairta. A palyazati felhivas az alairast kovetéen hirdetheté meg. A pénzigyi

ellenjegyzést megel6z6éen vagy annak hidnydban kiirt palyazati felhivés érvénytelen.

V. A kételezettségvdllalds dltaldnos szabdlyai

1. A targyévi eldirdnyzat terhére akkor véllalhaté kotelezettség, ha a pénziigyi teljesités a targyévet kdvetd év junius

30-3ig megtorténik.

2. A kotelezettségvallalds dokumentumai:

a) aza szerz6dés (megdllapodas) megkotésérdl, tdamogatas biztositasardl, illetve mas, pénzben kifejezhetd értéki
szolgéltatas teljesitésére iranyuld kotelezettségvallalasrol szolo, szabalyszertien megtett jognyilatkozat, amelyet
az el6iranyzat felett rendelkezni jogosult személy az elGiranyzat forrasainak terhére vallal,

b) ajovahagyott feladat megvaldsitasa érdekében kotott, szerzé6déssel alatamasztott és a Magyar Allamkincstarnak
az adott év december 20-3ig bejelentett feladatfinanszirozasi okmany,

c) kormanyhatarozat alapjan dtcsoportositott el6irdnyzat-felhasznalasara tett intézkedés dokumentuma, tovabba

d) anyertes palyazokrol az Amr. 135. § (3) bekezdése szerint kiadott déntési lista.

3. Az el6zetes kotelezettségvallalds dokumentuma - a jelen utasitds értelmezésében — a palyazati kiirds, amennyiben

nem kertl visszavonasra.

4. A kotelezettségvallalas kezdeményezése a 2. szamu fliggelékként csatolt ,Kotelezettségvallalasi adatlap” alapjan

torténik. A kotelezettségvallalds a szerz6d6 felek aldirdsatol kezdédden hatalyos.

5. Kotelezettségvallaldasok esetén minden esetben fel kell tlintetni a kotelezettségvallaldas dokumentumaban és

- amennyiben szlikséges késziteni — a Kotelezettségvallalasi adatlapon a szakfeladatokat, szammal és elnevezéssel.

Ez a kotelezettség a kotelezettségvallalast el6készité szervezeti egység vezetéjét terheli.

6. A fejezeti kezelés(i eliranyzatok és koltségvetési szerv esetében az allamhaztartasi szakfeladatok rendjérél szolo

8/2010. (IX. 10.) NGM tdjékoztatdban meghatarozott szakfeladat valamelyikét kell feltlintetni. A szakfeladat

kivalasztasa esetén figyelemmel kell lenni annak tartalmi meghatdrozasara és a kotelezettségvallalas targyara.

7. Targyévi el6irdnyzatot terhelé kotelezettségvallalds kezdeményezése legkésébb a targyév december 15-éig

torténhet. A kotelezettségvallaldas dokumentumat ugy kell elékésziteni, hogy a szlikséges alairdsokra — az érintett

szervezeti egységek részére kell6 hataridé biztositasdval — a tdrgyév december 31-€ig sor keriilhessen.

VI. A kételezettségvdllalds el6készitésének specidlis szabdlyai hatdron tili kedvezményezett esetén

1. Hatdron tuli kedvezményezett esetén a szakmai tgyirat tartalmara vonatkozé rendelkezéseket a 2-6. pontokban
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

2. Hatéron tuli kedvezményezett esetén a tdamogatas 6sszegének meghatarozasa forintban toérténik, de az atutalasra
EUR-ban vagy USD-ben kertil sor. Az esetleges més pénznemre val6 &tvaltasrdl a kedvezményezettnek sajat koltségére
kell gondoskodnia. A tdmogatasi 6sszeg felhasznaldsi helye szerinti pénznemre val6 atvaltasrél szélé bizonylat
hitelesitett masolatat a kedvezményezettnek az elszamolashoz csatolnia kell.

3. Az elszdamolashoz a tdmogatas felhasznalasi helye szerinti allam jogszabalyainak megfelel6 pénziigyi bizonylatok,
szamlak, banki atutalasi igazolasok, kifizetést igazold bizonylatok masolatai és azok hivatalos magyar nyelv(i forditasai
fogadhatok el. A hataron tuli kedvezményezettek esetében a hivatalos magyar nyelvi forditas helyett elfogadhato, ha
a szamviteli bizonylaton, szdmldn a kedvezményezett magyar nyelven feltlinteti annak tartalmat és bintet6jogi
felelésséggel nyilatkozik, hogy az altala rdvezetett forditds megegyezik a szamviteli bizonylat, szdmla tartalméval.
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4. A kedvezményezett a magyar nyelven és a kedvezményezett nyelvén irt szerz6dés alairasaval nyilatkozik arrél, hogy
a Magyar Koztarsasag ado-, vdamhatdsagai és illetékhivatalai hataskorébe tartozé kdztartozasa nincs, vagy arra az
illetékes hatosag fizetési konnyitést (részletfizetést, fizetési halasztast) engedélyezett.

5. A kamatszamitasnal a Magyar Nemzeti Bank jegybanki alapkamata az irdnyadoé.

6. A tdmogatasi szerz6désben ki kell kétni, hogy a szerzédésbél ered6 esetleges jogvitdk elddntése sordn a magyar
nyelven késziilt szerzé6dés és a magyar jog alkalmazandd, tovébba az eljaras lefolytatasara a magyar birésag illetékes.

VIl. Kbtelezettségvdllaldsok tipusaira vonatkozé szabdlyok
A. Elkiildétt és visszaigazolt megrendelés

1. Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a kdtelezettségvallalds targya egyszerd, teljesitése révid hataridén beldl
torténik, az egységes okiratba foglalt szerz6dés helyett megrendelés is tehetd.

2. Amennyiben irdsbeli megrendelésre keriil sor, ugy legaldbb a megrendel6 és a partner azonositasara alkalmas
adatokat (név, székhely, adészam, nyilvantartasi szam, bankszdmlaszam, képvisel6jének neve) a megrendelés targyat
(@amennyiben lehetséges a teljesités mennyiségi és min6ségi jellemzéinek a lehetéségekhez képest legrészletesebb
feltiintetésével, meghatdrozasaval), a szakfeladatrend szerinti szakfeladat-megnevezést és -szamot, a teljesités
hataridejét, a szolgaltatas dijat és fizetési feltételeket kell feltlintetni. A megrendelést az NGM képviseletében a
kotelezettségvallalasra jogosult személynek kell alairnia a pénziigyi ellenjegyzést kovetéen. A megrendelés
befogadasahoz a partner részérél irasbeli visszaigazolas sziikséges.

B. Szerzédés

1. Szerz6dés el6készitésének folyamatdban a lehetséges szerzédéses partner felkutatdsa a szerzédéskotést
kezdeményezd szervezeti egység feladata. Amennyiben az adott szerz6dés megkotéséhez nem kell kozbeszerzési
eljarast lefolytatni és a kotendd szerzédést ugyanakkor nem kizarélagosan egy szervezet vagy személy képes
teljesiteni, Ugy a szakmailag és gazdasdgilag legmegfelel6bb partner kivélasztasara legaldbb 3 ajanlat bekérése és
kiértékelése alapjan kerilhet sor. A kiértékelés szempontjai lehetnek tobbek kozott a termék, szolgaltatds minésége,
ara, referenciak, fizetési feltételek, rendelkezésre allas, kordbbi tapasztalatok stb.

2. Az NGM Aaltal kotott visszterhes szerzé6désnek, adott megbizasnak, megallapodasnak vagy mas hasonlo visszterhes
magénjogi koételemnek az &ltalanos adatokon, feltételeken tulmenden tartalmaznia kell az Amr. 82. §
(1) bekezdésében meghatarozott tartalmat.

3. A szerz6déstervezet el6készitése a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység feladata.

4. Amennyiben rendelkezésre dll az adott tipusszerzédésre vonatkozé minta (megbizasi, véllalkozasi szerzédéstervezet),
a szerz6déstervezetet az altalanos szerz6désminta alapjan kell el6késziteni.

5. Amennyiben a tervezett szerz6désre nem all rendelkezésre altaldnos szerzédésminta, Ugy a szerzédéstervezet
el6készitése soran alkalmazhaté a partner altal el6készitett szerz8déstervezet is. A szerzédéstervezet el6készitésében
a Jogi és Kodifikacios Féosztaly a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység megkeresése alapjan sziikség
szerint kozremUkodik.

6. Az altaldnos szerz6désmintak, szerz6déstervezetek készitése sordn a szerz6dés targyat — amennyiben a feladat
jellege ezt lehetdvé teszi — részfeladatokra bontva kell meghatarozni ezzel segitve a feladatok nyomon kovetését,
Utemezését. Fejezeti kezelésl elSirdnyzatok terhére kotendé szerzédések esetében torekedni kell arra, hogy egy
szerzédés kizarélag egy allamhéztartasi azonosité szamot (AHT-t) tartalmazzon.

C. Tdmogatdsi szerz6dés

1. Torvény eltéré rendelkezése hidnyaban kozponti koltségvetési szerv koltségvetésébdl tarsadalmi szervezet,
alapitvany, kozalapitvany nem tdmogathato.
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2.Ez atilalom nem vonatkozik az NGM 4ltal foglalkoztatottak szakmai, munkavallal6i érdek-képviseleti szervezetének,
oktatasi, kulturalis, szocialis és sportcélu tevékenységet végzd vagy segité szervezetének juttatott tdmogatdsokra
[Aht. 100/H. § (4) bek.].

3. A fejezeti kezelésu el6iranyzatbdl - torvény, kormanyrendelet, vagy a Kormany nyilvanos hatarozata eltéré
rendelkezése hidnydban - tarsadalmi szervezet, alapitvany, kdzalapitvany részére akkor nyujthaté tdmogatés, ha a
szervezet k6zhasznu vagy kiemelten kézhasznu és a tdmogatas nyujtasa palyazati Uton torténik. E rendelkezést nem
kell alkalmazni az éves koltségvetési torvényben név szerint (cimzetten) nevesitett tdrsadalmi szervezetek,
alapitvanyok, kdzalapitvanyok részére biztositott tdmogatésokra.

4. A fejezeti kezelésU elGirdnyzatabdl dllamhaztartason kivili szervezetek részére tamogatas nyujthato kozvetleniil:
a) amennyiben az cimzetten kulon-kilén megtervezésre kerdilt, vagy

b) egy jogcimen (egyiitt) Iévé és jogszabalyban meghatérozott eljdrasrend szerint, palyazat utjan vagy

c) egyedidontéssel

torténik.

5. A szerz6déskotés tamogatasi kérelem vagy pélyazat (a tovabbiakban egyditt: tdmogatasi igény) alapjan torténhet.
A szerz6dés aldirasara a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok esetében az eliranyzat felett kotelezettségvallalasi jogkort
gyakorlé személy jogosult.

6. A tdmogatasi szerzédésben ismertetni kell a tdmogatdsi dontést megel6zé eljarast (amennyiben volt ilyen), a
tdmogatdsi dontés meghozataldnak alapjdul szolgalé jogszabdlyi helyet (amennyiben jogszabdly kifejezetten
rendelkezik az adott célra nyujthatd tamogatasrdl), illetve a tdmogatds indokait és jogcimét. Az éves koltségvetésben
cimzetten nyujtandd tamogatas is csak tdmogatési kérelemre nyujthaté. A tamogatast mindaddig nem szabad
kifizetni, amig a kedvezményezett (tamogatott) az elézé idészakra vonatkozd, teljes tamogatas mértékének
Osszegével szabdlyszertien el nem szamolt.

7. A tdmogataési szerz6dés mellékletét képezi a ,Feladat-, kdltség- és Utemterv” elnevezésli dokumentum, amelyben
pontosan meg kell hatérozni, hogy pontosan milyen célra kapja a tdmogatdast, a nyujtandd tdmogatasdsszeg
felhaszndlasara vonatkozo koltségeket, valamint a tdmogatds folydsitasanak Utemezését, amennyiben tobb
részletben térténne az.

8. A kotelezettségvallalast el6készité szervezeti egység feladata gondoskodni arrél, hogy az Amr. 113. § (2) és
(3) bekezdésében meghatarozott iratok a tdmogatasi dontés meghozataldt megelézéen mar rendelkezésre lljanak.
9. A tdmogatds igénybevétele torténhet elbfinanszirozas, illetve utéfinanszirozads forméjaban, egydsszegli vagy
részletekben torténd folydsitassal. A koltségvetésbdl nyujtott tdmogatds modjara vonatkozé dontés meghozatala
soran figyelemmel kell lenni a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas céljara, a tdmogatott tevékenység megvalositasi
id6szakanak hosszara, a kedvezményezett Onerejének mértékére.

10. Részelszamolds benyujtasara mind az el6é-, mind az utéfinanszirozas esetében lehetéség van, amennyiben ezt a
jogosultsagot a tdamogatoi okirat, vagy a tdmogatési szerz6dés tartalmazza.

11. Utdfinanszirozas keretében, indokolt esetben — amennyiben azt jogszabaly nem Zzérja ki, illetve a jogszabalyban
meghatarozott mértékig — el6leg nyujthatd, ha ezt a tdmogatdi okirat vagy a tdmogatasi szerzé6dés tartalmazza.

VIIl. A kételezettségvdllaldsok véleményezése és fedezetvizsgdlat

1. A kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység az elbkészitett kotelezettségvallalds-tervezet
(tovabbiakban: szerz6déstervezet) alapjan a szerzédéssel kapcsolatos alapadatokat régziti a szerz6déses adatlapon. A
Szerzédéses adatlap mintajat az 1. szamu fliggelék tartalmazza.

2. A Szerz6déses adatlap kitoltése kotelezd, amely kotelezettség teljesitéséért a kotelezettségvallalast kezdeményezd
szervezeti egység vezetdje a felels.

3. A szerz8déstervezetet és a Szerz6déses adatlapot a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység
vezetdjének jovahagydsdval, annak utjan kell megkildeni a Jogi és Kodifikdciés Féosztaly vezetdje részére, jogi
véleményezés céljabol. A palydzati konstrukcioban megkotott tdmogatdsi szerzédések esetében kizardlag a
tdmogatasiszerz6dés-mintat kell megkiildeni jogi véleményezésre a Jogi és Kodifikacids Féosztaly részére.

4. Fejezeti kezelés( el6iranyzatok terhére kotendd szerzédések esetében az NGM fejezet adott évre vonatkozo
kotelezettségvallalas kezdeményezéséhez a szakmai felligyeletet gyakorlo felsévezeté engedélyét csatolni kell és a
véleményeztetési eljaras sordn az iratokkal egyiitt kell tovabbitani.

5. A véleményezd feladata a szerz6déstervezet és a Szerzédéses adatlap véleményezése.
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6. A véleményezd jogi szempontbdl véleményezi a megkildétt dokumentumokat, majd azt a szerzédéskotést
kezdeményezé szervezeti egység részére 8 munkanapon belil a véleményez6 vezetdjének jovahagydséval annak
utjan visszakuldi. Ettél rovidebb véleményezési hatdriddt a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység
kérelmezhet, egyidejlleg megjeldlve a slirgésebb véleményezési hatérid6é okat. Az elvart véleményezési hatérid6é
3 munkanapnal rovidebb nem lehet.

7. A vélemény visszaérkezését kovetden a kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egység feladata az
észrevételek atvezetése a szerz6déstervezeten és a Szerzédéses adatlapon.

8. Abban az esetben, ha a véleményezé vagy a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység kiilonb6z6
alladspontot képvisel a szerzédéstervezettel kapcsolatosan, Ugy a szerz8déskotést kezdeményezd szervezeti egység
egyeztetést kezdeményez, amelyet mindaddig folytatni koteles, ameddig a véleményezé és a kotelezettségvallalast
kezdeményezd szervezeti egység azonos dlldspontra nem jut. Amennyiben a szerz6dés megkétésének a Jogi és
Kodifikacios Féosztaly jogi akadalyat 1atja, Ugy a szerz6dés nem kdthetd meg.

9. A vélemény atvezetését kbvetéen — és amennyiben a szerzédéstervezet megfelel a 7. pontban foglaltaknak — nem
sziikséges a szerzOdéstervezet és a Szerzédéses adatlap ismételt megkiildése a véleményezd részére.

10. A kotelezettségvallalasokban a szakmai, mdszaki teljesités hataridejét ugy kell megallapitani, hogy a pénzlgyi
teljesités hatarideje — ha jogszabdly masként nem rendelkezik — nem haladhatja meg a targyévet kovetd év
junius 30-at.

11. A pénzlgyi kotelezettségvallaldst tartalmazd szerzédések esetén a kotelezettségvillalast kezdeményezd
szervezeti egység a Szerzédéses adatlap kitoltésével egyidejlleg kitolti a Kotelezettségvallaldsi adatlapot is.
A Kotelezettségvallalasi adatlap mintdjat a 2. szamu fliggelék tartalmazza.

12. A jogi szempontu véleményezési eljaras lezarasat kovetden a kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti
egység lgyintézdje a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység vezetbje jévahagyasaval a szerz6dés
tervezetet, a Szerzédéses adatlapot és Kotelezettségvallaldsi adatlapot véleményezés céljabol megkiildi a
Koltségvetési és Gazdalkodasi Fdosztdlyra. Amennyiben nem pdélydzati uton odaitélt tdmogatasi szerzédés
megkotését igényli a szervezeti egység, Ugy csatolni sziikséges a tamogatasi kérelmet, és az azt jévahagyo tamogatoi
dontést is. A véleményezés koltségvetési és pénziigyi szempontbdl torténik, illetve megtorténik annak ellenérzése,
hogy a Szerz6déses adatlapon, a Kotelezettségvéllaldsi adatlapon szereplé adatok megegyeznek-e a
szerz8déstervezet adataival. Fejezeti kezelésl el8irdnyzatok esetén a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly a
szerz8dés szerinti fizetési kotelezettség és az el6irdnyzat-felhasznaldsi terv 6sszhangjat is ellendrzi.

13. A Koltségvetési és Gazdélkodasi Féosztély irdssban megfogalmazva jelzi kifogasait, illetve adatok eltérése esetén
kezdeményezi az egyeztetést a kdtelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egységgel. Amennyiben észrevétele
nincs, Ugy ezt a tényt is rogziti.

14. A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a véleményezési eljaras lezarasat kdvetden kinyomtatja
a Szerzédéses adatlapot, Kotelezettségvallalasi adatlapot, és szerz8déstervezetet (a tovabbiakban egylttesen:
Dokumentumok) legaldbb 2-2 példanyban, azokat iktatdszammal elldtja és gondoskodik az adatlapok aldirasarol.

IX. A kételezettségvdllaldshoz sziikséges hozzdjdruldsok megszerzése

1. A kotelezettségvallalasra vonatkozo szabalyok alkalmazasan fellil az NGM igazgatasi eléiranyzat terhére torténd
kotelezettségvallaldashoz a nettd - dltaldnos forgalmiaddt nem tartalmazé — 8 millié forintot eléré vagy azt meghaladé
kotelezettségvallalasok esetén — az NGM gazdasagi vezetdjének egyetértése is sziikséges.

2. A kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egység feladata a kotelezettségvallaldshoz sziikséges engedély
megkérése.

3. A kotelezettségvallaldsra jogosult személyek a Kotelezettségvallalasi adatlapon aldirdsukkal engedélyezik, vagy
utasitjdk el a kotelezettségvdllalast. A jovahagyott, vagy elutasitott dokumentumok visszaklldésre kerlilnek a
kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység vezetdje részére.
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X. Kotelezettségvdllalds ellenjegyzése

1. Pénzugyi kotelezettségvallaldst tartalmazé szerz6dés esetén az elézetes kotelezettségvallaldas és a

kotelezettségvallalds dokumentumainak ellenjegyzése jogi és pénziigyi ellenjegyzésbdl all.

a) Pénziigyi ellenjegyzés nélkil pénziigyi teljesitési kotelezettséget is keletkeztetd kotelezettség — tekintet nélkul
annak targyara, ideértve a kotelezettségvallalds modositasat is — érvényesen nem véllalhato.

b) A kotelezettségvallalas dokumentumdnak jogi ellenjegyzése annak igazoldsa, hogy a szerz6dés és mellékletei a
vonatkozé jogszabalyoknak megfelelnek. A jogi ellenjegyzésre a Jogi és Kodifikacids Féosztaly vezetéje, illetve az
altala irdsban kijelolt kormanytisztvisel$ jogosult.

2. A palyazati uton, vagy normativak alapjan kotendd szerzédések esetében, melyek azonos tartalmi és formai

kovetelményekkel kertilnek megkdtésre, a Jogi és Kodifikdcios Féosztaly csak a mintaszerzédést, illetve a

szerz6désmoddositas-mintat jegyzi ellen. Az ellenjegyzett mintaszerzédések tartalma nem médosithaté.

3. A pénzigyiellenjegyzésre a jogi ellenjegyzést kdvetéen keriilhet sor. A pénziigyi ellenjegyzés annak igazolasa, hogy

a) ajovahagyott koltségvetés fel nem haszndlt, illetve le nem kotott, a kotelezettségvallalas targyaval 6sszefliggd
kiadasi eléiranyzata rendelkezésre all, illetve a befolyt bevétel biztositja a fedezetet,

b) akifizetés idépontjaban a fedezet rendelkezésre all,
c) akotelezettségvallalds nem sérti a gazdalkoddsra vonatkozé szabalyokat.
4. A pénzligyi kotelezettségvallalds dokumentumat a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység kildi
meg jogi ellenjegyzés céljabdl a Jogi és Kodifikidciés Féosztalynak. Amennyiben nem palydzati Uton odaitélt
tdmogatasi szerz6dés megkotését igényli a szervezeti egység, Ugy a tamogatasi kérelmet, és az azt jévahagyo
tdmogatdi dontést is meg kell kildeni. A dokumentumokat a Jogi és Kodifikacidés Féosztaly jogi ellenjegyzést
kdvetben kiildi meg a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly részére pénziigyi ellenjegyzésre. Amennyiben a jogi
ellenjegyzésnek akadalya van, a Jogi és Kodifikéciés Féosztély az iratokat a kotelezettségvallalast kezdeményezének
azerrél szol6 véleményének kozlésével visszakiildi. Jogi ellenjegyzés hidnyaban pénziigyi ellenjegyzésre nem keriilhet
sor. Az ellenjegyzést utdlagosan teljesulé feltételhez kétni nem lehet.

5. Az ellenjegyzés soran a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly meggy6z6dik az ellenjegyzés jogszabalyban elGirt

feltételeinek teljestilésérdl, meglétérdl, a Kotelezettségvallalasi adatlapon szereplé adatok és a szerz6déstervezet

adatainak egyez&ségérdl. Eltérés esetén egyeztet a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egységgel, amely
gondoskodik az adatok egyezésége érdekében sziikséges intézkedések végrehajtasarol. Ellenérzi a szerz6dés szerinti
fizetési kotelezettség és az elSirdnyzat-felhasznalasi terv 6sszhangjat is.

6. A kotelezettségvallalo és az ellenjegyz6 ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozéan azonos személy nem lehet.

7. Pénzligyi szabalytalansag, egyéb pontatlansag észlelése esetén a pénzigyi ellenjegyz6 az ligyiratot intézkedésre

indokolassal visszakuldi a szakmai szervezeti egységnek. A szakmai szervezeti egység Uj eljarast indit, vagy eltekint a

kotelezettségvallalastol, a dontésrol sziikség szerint értesiti a szerz6do felet.

8. A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztdly a Szerzédéses adatlap, Kotelezettségvallaldsi adatlap és

szerz8déstervezet alapjan a szilkséges adatokat rogziti a pénziigyi-szamviteliintegralt rendszerben, majd azigazgatas

esetében kiadasi kotelezettségvallaldsi bizonylatot készit és azt az ellen6rzést kdvetben jovahagydlag alairja.

9. A sziikséges forras rendelkezésre allasat a Koltségvetési és Gazdalkoddsi Féosztdly a kotelezettségvallalas

ellenjegyzése Utjan a szerz8déstervezet valamennyi rendelkezésére bocsatott példanydn igazolja, ddtummal elldtja

és a Szerzédéskotési adatlapon, valamint a Kotelezettségvallalasi adatlapon a kotelezettségvallalas szamat feltlinteti.

Az ellenjegyzé az ellenjegyzést vagy megtagaddsanak tényét a Kotelezettségvallaldsi adatlapon is régziti, amelyet

indokolni szlikséges.

10. Az ellenjegyzést kovetden a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly a rendelkezésére bocsatott szerz6déstervezet

valamennyi eredeti példanyat, a Kotelezettségvéllalasi és a Szerzédéses adatlap egy-egy példanyaval egyutt

5 munkanapon beliil visszakdildi a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység részére.

11. Amennyiben a kotelezettségvallalds nem felel meg a vonatkozd szabélyozasban foglaltaknak vagy nem all

rendelkezésre a teljesitéshez sziikséges 6sszeg, az ellenjegyzésre jogosultnak errél a Kotelezettségvallalasi adatlap

megkuldésével tdjékoztatnia kell a kotelezettségvallalasra jogosult vezetdt, valamint a kdzigazgatdsi allamtitkart.



5504

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

Xl. A szerzédés aldirdsa

1. A kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység vezetdje — pénziligyi kotelezettségvillalds esetében a
pénziigyi ellenjegyzést kovetéen — gondoskodik a szerz6dés felek éltal torténd alairasarol.

2. Az NGM és a szerz6d 6 fél(ek) részére a szerz6dés legalabb ketté-kettd aldirt példanydnak rendelkezésre 4lldsat kell
biztositani.

3. A pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazo szerz6dést a kotelezettségvallalas értéke szerint kotelezettségvallaldsra
jogosult vezetd, mig a pénziigyi kotelezettségvallaldst nem tartalmazo szerzédést a szerz6déskotést kezdeményezé
szervezeti egység vezetbje vagy a megallapodas targya szerint illetékes szakmai felligyeletet gyakorlé felsGvezetd irja
ala.

4. A felek altal alairt szerz6dés NGM-et illeté egy eredeti példanyét a Jogi és Kodifikacios Féosztalynak, egy eredeti
példanyat a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalynak tovébbitja a kotelezettségvallaldst kezdeményez6 szervezeti
egység vezetdje.

5. Abban az esetben, ha a pénzligyi kotelezettségvallalast tartalmazo szerzédéstervezetet a szerz6d6 felek nem irjak
ala (a szerz6dés nem jon létre), a kotelezettségvallalast kezdeményezb szervezeti egység koteles errdl irasban
tdjékoztatni a Koltségvetési és Gazdalkodasi, valamint a Jogi és Kodifikacios Féosztalyt. A kotelezettségvallalasra
jogosult vezetének rogzitenie kell a szerz6déskotés meghiusulasanak tényét és rovid indokat.

Xll. A pénziigyi kételezettségvdllaldst tartalmazd szerzédések teljesitésigazoldsa

1. A koltségvetési el6iranyzatot érinté pénzforgalmat csak a teljesités szakmai-pénziigyi szempontu igazolasa alapjan
lehet érvényesiteni. A szakmai-pénzligyi teljesités igazoldsara jogosult személyt a szerz6désben a kotelezettségvallalast
kezdeményezd szervezeti egység vezetdje jeloli ki.

2. A teljesités igazolasa soran meg kell gyézédni arrdl, hogy a feladat elvégzése elirdsszer(ien, a szerz6désben
foglaltak szerint megtortént-e, illetéleg az ellenérték kifizetése megalapozott-e, amelyet a kotelezettségvallalasban
meghatarozottak szerint kell igazolni.

3. Amennyiben a szerzédésszer(i teljesitéssel kapcsolatosan kifogas nem mertl fel, a teljesités igazolasara jogosult
személy a teljesitést az utasitds 3. szdmu fliggelékben taldlhatdé nyomtatvény (Teljesitésigazolds és kifizetés
engedélyezése) ,Teljesitésigazolds” rovatainak kitoltése és alairdsa utjan igazolja, és a nyomtatvany egy példanyat az
NGM-mel szerz6dé fél részére tovabbitja. A szamla kidllitdsara a nyomtatvany birtokaban és alapjan keriilhet sor azzal,
hogy a szadmla kidllitdssanak a kotelezettségvallaldasban meghatarozott részteljesitésekhez (részfeladatokhoz) kell
igazodnia.

4. A szerz6dé fél altal kiallitott szamlat a teljesités igazolasara jogosult személy formailag és szamszer(ileg is ellen6rzi.

5. A szamla kifizetését a kotelezettségvallalasra jogosult vezetd engedélyezi az utasitas 3. szamu fliggelékeként csatolt,
a ,Teljesitésigazolds” rovatok tekintetében mar kitoltott és aldirt nyomtatvany NGM-et illeté példanya ,Kifizetés
engedélyezése” rovatainak kitoltése és aldirdsa utjan. A nyomtatvanyon minden esetben fel kell tiintetni a
részteljesitésekhez (részfeladatokhoz) a szakfeladatot és a (rész)6sszeget.

6. Ha valamely okbdl a kifizetés nem engedélyezhetd, akkor a teljesités igazolasara jogosult személy gondoskodik a
szamla kidllitdjanak tajékoztatasardl, és sziikség esetén intézkedik a hidnypotlés irdnt.

7. A kotelezettségvallaldsra jogosult vezetd a teljesitésigazolasra jogosult személy altal formailag is ellenérzott és
megfeleléen kidllitott szamlat a teljesitésigazolassal egyiitt tovabbitja a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly
részére.

8. Azon fejezeti kezelésu elSiranyzatok esetében, amelyeknél a pénziigyi-szamviteli feladatokat a kezel$ szervezet
végzi, a kotelezettségvallalasra jogosult vezeté a megfeleléen kiallitott szamlat, valamint a pénzligyi és szakmai
teljesitésigazolast a kezeld szervezet részére tovabbitja.

9. Amennyiben tdmogatasi szerz6dés — jogszabaly vagy belsé utasitas alapjan — elélegfizetésrél vagy a tdmogatasi
Osszeg kifizetése tekintetében el6finanszirozésrol rendelkezik, a kotelezettségviéllalasra jogosult vezetének a
3. fliggelék szerinti nyomtatvany ,Kifizetés engedélyezése” rovatainak értelemszer( kitdltése és alairdsa utjan kell
gondoskodnia a pénziigyi teljesités engedélyezésérdl, tovabba a nyomtatvany Koltségvetési és Gazdalkodasi
Féosztaly vagy pénziigyi-szamviteli feladatokat ellatd kezeld szervezet részére torténd tovabbitasarol.

10. Amennyiben a tdmogatasi szerz6dés esetében az NGM utdfinanszirozas keretében nyujtja a tdmogatast, ugy a
szerz8d6 partner (kedvezményezett) szakmai és pénziigyi beszdmolét koteles egylittesen benyujtani a részelszamolds
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és zardelszamolas esetén egyardnt. Fejezeti kezelésu el6iranyzatok terhére nyujtott tdamogatas esetében a 3. szamu
fuggelék szerinti nyomtatvany kitoltése elétt, a beszamolo elfogadasat, és kifizetés engedélyezését megelézden a
pénzligyi beszdmolot és mellékleteit a szerz6désteljesités igazoldsara jogosult személy megkuldi a Koltségvetési és
Gazdalkodasi Fosztalyra, a bizonylatok formai szempontu véleményezése céljabdl.

XIIl. Ervényesités, utalvdnyozds, utalvdnylap ellenjegyzése

A teljesitésigazolast, valamint a kifizetés engedélyezését kovetben, a kifizetendd szamlat a Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztdly is ellendrzi, és a pénzigyi-szamviteli integralt rendszerbdl nyert Kiadasi utalvdnyrendelet
hasznalataval az érvényesitésre, utalvadnyozasra és ellenjegyzésre vonatkozo eljarasrend szerint jér el, ide nem értve
azon el6irdnyzatokat, amelyeknél a pénziligyi-szamviteli feladatokat a kezel6 szervezet végzi.

XIV. A szerz6dés mddositdsa, teljesités nélkiil torténé megsziinése

1. A szerz6dés mddositasanak folyamatéra a kotelezettségvdllalasi folyamatra vonatkozo szabélyokat kell alkalmazni.
2. Amennyiben a médositas pénziigyi kdtelezettségvaéllalast nem tartalmaz — azaz a kotelezettségvallalas 6sszege nem
véltozik — ugy a szerz6désmodositast pénziigyi ellenjegyzés céljabdl a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyra nem
kell megkdldeni.

3. Amennyiben a szerzédés nem teljesitéssel szlinik meg, a szerzédésben rogzitett feltételek szerint kell eljarnia a
kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egységnek, azzal, hogy szlkség szerint a Jogi és Kodifikacios
Féosztalyt a szerz6dés megsziintetésébe be kell vonni.

4. A XIV. Fejezet 3. pontjdban foglaltak esetén a szerz6dés megsziintetését kovetéen a lezérasra vonatkozo
rendelkezéseket (XV. Fejezet) megfeleléen alkalmazni kell.

XV. A kételezettségvdllalds lezdrdsa

1. A szerz6dés teljes korl szakmai teljesitését kdvetéen a kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység
vezetbjének gondoskodnia kell a kotelezettségvallalds lezarasarol.

2. A kotelezettségvallalds lezarasat az utolsod pénziigyi teljesités kezdeményezésekor, a pénziigyileg teljesitendd
szamldaval és teljesitésigazolassal, valamint tdmogatas nyujtasa esetében a zardelszdmoldssal egyiitt a - 4. szamu
fuggelékben szereplé - ,Kotelezettségvallalas lezarasa” nyomtatvany kitoltése utjan kell igazolni, és azt a
Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly vagy a pénziigyi-szamviteli feladatokat ellatd kezel6 szervezet részére kell
tovabbitani.

3. A kotelezettségvallalds lezérasakor a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység vezetdjének
intézkednie kell a szerzédésben rogzitett, de fel nem haszndlt 6sszeg (maradvany) régzitése és a maradvany
felszabaditdsdnak engedélyeztetése irant. Ennek érdekében az ilyen iranyu igényét — szakmai indokoléssal ellatva —
a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyra megkdldi.

XVI. A belsé kontrollrendszerbe épitett vezetéi ellenérzés dltaldnos szabdlyai, beszdmoltatds

1. A belsé kontrollrendszerbe épitett, vezet6i ellenérzés az NGM-en belll az elSirdnyzatok felhasznalasaval

Osszefliiggésben a gazdalkodasért felelés szakmai kezeldk, a szakmai feligyeletet gyakorld felsé vezetdk és a

Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly altal folytatott elsé szintl pénziigyi iranyitasi és ellenérzési rendszer, melynek

célja a rendelkezésre all6 forrdsok szabalyszerd, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznélasanak

biztositasa. A pénziigyi irdnyitasi és ellenérzési feladatok magukban foglaljak

a) apénzigyi dontések és dokumentumok elkészitését (ideértve a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok,
a szerz6dések, a kifizetések, a szabalytalansag miatti visszafizetések dokumentumait is),
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b) az el6zetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi és szabalyozottsagi
szempontbdl torténd jévahagyasat, illetve ellenjegyzését,

¢) agazdasagi események elszamolasat (a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6 konyvvezetés és beszamolas)

az a)-c) pontokban szereplé feladatkorok elkiilonitése mellett.

2. A pénziigyi iranyitasi és ellen6rzési rendszernek biztositania kell, hogy

a) az NGM valamennyi, gazdalkoddssal kapcsolatos tevékenysége és célja sszhangban legyen a szabalyszertiség,
szabdlyozottsag és megbizhatd gazdalkodas elveivel,

b) az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasban ne keriljon sor pazarldsra, visszaélésre, rendeltetésellenes
felhasznalasra,

c¢) megfeleld, pontos és naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv és a fejezeti kezelésu
eléirdnyzat gazdalkodasaval kapcsolatosan,

d) abelsé kontrollrendszer harmonizacidjara és 6sszehangolasara vonatkozé irdnyelvek végrehajtasra keriljenek,

e) arendelkezésre 4ll6 eszkdzok és forrdsok a szabalyszer(iség, szabalyozottsag és megbizhatd gazdalkodas elveivel
0sszhangban kertiljenek felhasznalasra.

3. A pénzligyi iranyitasi és ellen6rzési feladatok

a) apénzligyi dontések dokumentumainak elkészitését és ellenbrzését illetéen
aa) a koltségvetési tervezés a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly és a szakmai kezelSk feladata,
ab) a kotelezettségvallaldas szabdlyszer( el6készitése, inditdsa, a kotelezettségvallaldsok nyilvéntartasa, a
szerz6dés tartalmi el6készitése, a kedvezményezett beszamoltatasa és pénziigyi elszamoltatasa, a teljesitések
igazolasa, a szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumainak elkészitése és a jogosulatlanul igénybe
vett tdmogatds visszavonasaval kapcsolatos eljaras kezdeményezése a szakmai szervezeti egység feladata, melyet
a szakmai felligyeletet gyakorld felsévezet6 ellendriz,
ac) a szerz6dés jogi ellenjegyzése a Jogi és Kodifikécids Féosztaly feladata,
ad) az el6irdnyzatok (kotelezettségvallalds) nyilvéntartdsa, a kotelezettségvallalas teljesitéséhez sziikséges forras
rendelkezésre alldsanak és a kifizetés kezdeményezéséhez kapcsolddd dokumentumok teljességének
ellenérzését (érvényesités) a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly végzi, ellenérzi a Jogi és Koordinacios
ligyekért felelés helyettes allamtitkar;

b) az el6zetes pénzigyi ellenérzés keretében a pénziigyi dontések szabdlyszer(iségi és szabdlyozottsagi
szempontbdl torténé jovdhagyasat, illetve ellenjegyzését a Koltségvetési és Gazdélkoddsi Féosztaly latja el,
ellenérzi a Jogi és Koordinécids tigyekért felelds helyettes dllamtitkar;

c) agazdasagi események elszamolasat biztosité feladatokat, igy
ca) a kotelezettségvallalasok nyilvantartasat, valamint a hatdlyos jogszabalyoknak megfelelé kényvvezetést a
Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly,
cb) az elemi beszamolot az Igazgatas tekintetében a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly, mig a fejezeti kezelés
eldirdnyzatokra a Fejezeti Koltségvetési Osztaly allitja 6ssze, ellendrzi a Jogi és Koordindcids ligyekért felelds
helyettes allamtitkar.

4. A beszamoltatds a kedvezményezett altal benyujtott szakmai beszamolénak és pénziigyi elszdmoldsnak a

szerz6désben meghatdrozott kotelezettségekkel torténé 6sszehasonlitasabdl, az esetleges hidnypotlasok

bekérésébdl, a feladatok hataridére, megfelelé minéségben és mennyiségben tortént teljesitésének megallapitasabol
all.
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Szerz8déses adatlap

1. szdmu fliggelék a 15/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Az adatlap és szerzédéstervezet KIR3 iktatérendszerbdl szarmazé iktatdszama:

AZ NGM SZERZODESSEL ERINTETT SZERVEZETI EGYSEGEI, MUNKATARSAI

Szerz6déskotést kezdeményezé szervezeti egyséqg:

Kotelezettségvallalo:

Szakmai teljesités igazolo:

Ugyintézé:

Tovabbi érintett munkatarsak:

Jogeléd szervezeti egység:

Jogutdd szervezeti egység:

SZERZODES - ALAPADATOK

Kotelezettségvallalas azonositodja:

Az NGM szerz6d6 (kiilsé) partnere:

Szerz6dés tipusa:

Szerzédéskategoria (témakor):

Szerz6dés targya:

Szerz6dés Gsszege:

Netto:

Brutto:

Szerz6dés felek altali alairasanak
kelte:

A szakmai teljesités véghatarideje:

Szerzédés minésitése: [ |Nem mindsitett [ | Uzleti titok [_] Allamtitok [_] Szolgalati titok

Kézbeszerzés: Amennyiben nem kdzbeszerzés, annak indoka:

[Jigen []Ertékhatar alatti []Kizarolagos jog/mdszaki
sajatossag

[INem [[]Nem visszterhes szerz6dés []Alaptevékenységhez fliz6d6
tanacsadas
[]A Kbt. (szakasz szdma) szerinti
kivételi kor

MODOSITAS

Médositasra kertlt szerz6dés azonositoja:

Megjegyzés:

Véleményezés

Név

Datum

Iktatészam

Jogi

Kozbeszerzési

Budapest, 2011, ...covvvviiiiiiiinanens

vezetd

Szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység
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2.szdm fliggelék a 15/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz
Kotelezettségvallaldsi adatlap

Az adatlap és szerz8déstervezet KIR3 iktatérendszerbdl szarmazé iktatészama:

KOTELEZETTSEGVALLALAS ADATAI

Ugyintézé:

Kotelezettségvallalas azonositoja:

Az NGM szerzddé (kiils6) partnere:

Szerz6dé fél (felek) székhelye
(lakéhelye):

Szerz6dé6 fél (felek) adoszama
(addazonositd jele):

Szerz6d6 fél (felek) bankszamlaszama:

Szerz6dés targya:

Szakfeladatrend szerinti besorolas
(megnevezés és szam):

Forras:[_ ] TArgyév[ ] évi maradvany [_| Egyebek
Kiadasi el6irdnyzat megnevezése: AHT-azonosité:
Szerzédés Osszege: Netto: Brutté:

Teljesitési adatok

kmai teljesités(ek . Pénziigyi teljesité . )
sz T}g;;;gjz:es(e ) Nettd 6sszeg Afa Brutto 6sszeg en?ggglot:t;:snes Ugyletkod
Kotelezettségvallalas ellenjegyzése (Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly)
Ellenjegyzd neve, beosztasa:
Ellenjegyzés ddtuma: ‘ Ellenjegyz6 aldirasa:
Ellenjegyzés eredménye: []Forras rendelkezésre all[] Ellenjegyzés megtagadva
Ellenjegyzés megtagadasanak indoka:
Egyetért:
Budapest, 2011. Budapest, 2011.
Szakmai felligyeletet gyakorl6 felsé vezet6 Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd
egyetért

Egyetért:
Budapest, 2011.

kozigazgatasi allamtitkar

Szerzédés alairdsa meghiusult:

Meghiusulas indoka:

Kotelezettségvallalasra jogosult vezetd

Budapest, 2011.
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3. szdmd fiiggelék a 15/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Teljesitésigazolas és kifizetés engedélyezése

A teljesitésigazolas KIR3 iktatérendszerbdl szarmazé iktatdszama:

TELJESITESIGAZOLAS

Alapadatok

Szerz6dé fél(ek) megnevezése (kiils6 partner):

Kot.vall. azonosito:

Szerz6dés targya:

Szakfeladat (megnevezés és szam):

Kotelezettségvallalo

Teljesitésigazold Ugyintézé

Szervezeti egység megnevezése:

Név:

Beosztasa:

Kifizetés forrasa:

Az el6iranyzat megnevezése:

AHT azonosité:

Forras: A szerz6dés ezen pénziligyi Netto: Brutté:
[]Targyév[ ... évi maradvany |teljesités

utan még kifizethetd része

(Ftvagy .cceeeenee ):

o Osszege (Ft vagy ..........)
Teljesités/tdmogatas tartalma LEJJESIteS Ugyletkod
atuma netto afa brutté
Osszesen:

A teljesitést, a feladat szakszer(l elvégzését, szolgaltatas teljesitését/a tamogatas kifizetésének jogossagat igazolom.

Budapest, 2011, .....ccevvvenene. ho ..

Budapest, 2011, ......ccvvvenene. ho ..

Latta:

Budapest, 2011.

. nap

. nap

kotelezettségvallalo

kozigazgatasi allamtitkar
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4. szdmdu fliggelék a 15/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Kotelezettségvallalds lezarasa

A kotelezettségvallalds lezarasanak KIR3 iktatorendszerbdl szarmazo iktatészama:

Alapadatok

Kotelezettségvallalo Teljesitésigazolo

Ugyintézé

Szervezeti egység

megnevezése:
Név:
Beosztasa:
Kotelezettségvallalas adatai
Kot.vall. azonosito: AHT-azonosité:

Szerz6dé fél(ek) megnevezése:

Szerz6dés targya:

A pénzugyi teljesitésre vonatkozo6 adatok

Szerz6dés teljes brutté 6sszege (Ft):

A szerzédés terhére kifizetett bruttd 6sszeg (Ft):

A szerz6désben fennmaradt 6sszeg, amely lezérhato (Ft): | Netto:

Brutto:

Visszafizetés esetén, annak indoklasa és 6sszege: Netto:

Bruttd:

Kifizetés forrasa

Forrasa:[_] Targyév[ | Targyévi maradvany [ ]........... évi maradvany

Az el6iranyzat megnevezése:

Ugyletkéd(ok):

Alulirott nyilatkozom, hogy a fent nevezett kotelezettségvallalasra tovabbi pénzigyi teljesitést nem kezdeményezek,

a szerz6dés lezarhaté.

Budapest, 2011, ......cccvvvenene. ho ... nap

(vagy az altala irdsban kijeldlt személy

szervezeti egység vezetdje

neve)
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A nemzetgazdasagi miniszter 16/2011. (V. 6.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium esélyegyenléségi tervérol

1.8 A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas, valamint az egyenlé
banasmaodrdél és az esélyegyenléség elémozditdsarol széld 2003. évi CXXV. térvény 63. § (4) bekezdése, a Munka
Torvénykonyvérél szoléd 1992. évi XXII. torvény 70/A. §-a alapjan a Nemzetgazdasagi Minisztérium 2011. évre
vonatkozé esélyegyenléségi tervét jelen utasitds mellékleteként kiadom.

2.§ Az utasitds hatdlya kiterjed a Nemzetgazdasagi Minisztériummal a kormanytisztvisel6k jogallasardl sz6l6 2010. évi
LVIII. torvény alapjan kormdnytisztviseli jogviszonyban 4llé kormanytisztvisel6kre és korményzati Ggykezel&kre,
valamint a minisztériummal munkaviszonyban allé6 munkavallaldkra.

3.8 Jelen utasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, és hatélyat veszti 2011. december 31. napjan.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 16/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz
2011. EVI ESELYEGYENLOSEGI TERV
. ALTALANOS CELOK

1. Altaldnos célok és esélyegyenléségi alapelvek:

a) A Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) elkdtelezi magadt a munkahelyi
esélyegyenldéség elvei mellett, és ennek érdekében intézkedéseket hoz az alapelvek sériilése esetén.

b) A minisztérium az egyenlé bdndasmaod elveinek tiszteletben tartasa és az esélyegyenléség elésegitése érdekében
tdmogatd intézkedéseket hozhat.

c) Az el6menetel szabalyait a koztisztvisel6k jogallasarol szolé 1992. évi XXIIl. térvény (a tovabbiakban: Ktv.)
hatdrozza meg, igy a torvény erejénél fogva érvényesiil az egyenld bandsmad elve a munkatarsak foglalkoztatasa
soran. A minisztérium az elémenetel sordn nem alkalmaz hatrdnyos megkilonboztetést.

d) A minisztérium kotelezettséget vallal arra, hogy a bérezés, a szakmai elémenetel, a képzési lehetéségek, a
munkakorilmények, a Ktv., a kormanytisztvisel6k jogalldsarol sz616 2010. évi LVIIL. térvény (a tovabbiakban: Ktjv.),
a kdzszolgalati jogviszonyra vonatkozd egyéb jogszabalyok és a minisztérium belsé szabalyzatai alapjan adhato
juttatasok, illetve a gyermekneveléssel és a sziil6i szereppel kapcsolatos kedvezmények tekintetében a dolgozok
kozott
da) nem,
db) faji hovatartozas,
dc) bérszin,

dd) nemzetiség,

de) nemzeti vagy etnikai kisebbséghez val6 tartozas,
df) anyanyelv,

dg) fogyatékossag,

dh) egészséqi éllapot,

di) vallasi vagy vildgnézeti meggy6z6dés,
dj) politikai vagy mas vélemény,

dk) csaladi allapot,

dl) anyasag (terhesség) vagy apasag,

dm) szexudlis irdnyultsag,

dn) nemi identités,

do) életkor,
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10.

11.

12.

dp) tarsadalmi szarmazas,
dq) vagyoni helyzet,
dr) foglalkoztatasi jogviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony részmunkaidés jellege, illetve
hatarozott idétartama,
ds) érdekképviselethez valé tartozas,
dt) egyéb helyzet, tulajdonsag vagy jellemzé
alapjan - kiilonos tekintettel a ndkre, a 40 év felettiekre, a roma szarmazasuakra, a fogyatékkal él6 és csalados
munkatdrsakra - nem tesz kiilonbséget.
e) A minisztérium kotelezettséget vallal arra, hogy a foglalkoztatas soran — az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: esélyegyenléségi torvény)
IIl. fejezetében foglaltaknak megfeleléen — érvényre juttatja az egyenl6 bandsmod kdvetelményét.
f) A minisztérium elkdtelezett az akaddlymentes munkahelyi kdrnyezet megteremtéséért.

Il. KONKRET CELOK

A 40 év felettiek tovabbképzése, képzésének elésegitése elsésorban nyelvi képzés, illetve a szamitdgépes ismeretek
terén. Az intézkedés célja, hogy a 40 év felettiek is olyan egyenld tudasszinttel rendelkezhessenek, mint a fiatalok, és
kdnnyebben tudjanak helytallni munkajuk ellatasa soran.

. A munkaltatéi kamatmentes kolcson biztositasa elsGsorban a fiatal munkatarsak elsé lakashoz jutasanak

megkonnyitése érdekében, illetve a gyermeket vallal6, gyermeket nevel6 munkatarsaknak nagyobb lakas vasarlasa,

épitése céljabol.

A szlir6vizsgalatok skalajanak bévitése foglalkozas-egészségligyi orvos bevonasaval, amelynek célja a munkatérsak

egészségi allapotanak javitasa, preventiv szlirésekkel a sulyosabb megbetegedések elkeriilése, sport- és csaladi nap

szervezése, egészséges életmodot tdmogato tréning inditdsa a munkatarsak rekreaciojanak elésegitése érdekében.

A megvaltozott munkaképességu, fogyatékkal él6 munkatarsak alkalmazésénak el6segitése.

A minisztérium a megiresedett allasra kiirt palyazatok megfogalmazasanal, a foglalkoztatottak kivalasztasanal és

a napi munkavégzés soran az 1. pontban felsoroltak szerint nem tesz kiilonbséget.

A foglalkoztatottak kivalasztdsa sordn a hangsulyt az adott munkakorhoz sziikséges képesitéseken tul a készségekre,

képességekre, jartassdgokra és tapasztalatokra helyezi. A jeldltek kivalasztasanal ugyanolyan fontos szempontnak

tekinti a hosszu szakmai, gyakorlati munkatapasztalatokat és az ezen alapulé megbizhatésagot, mint a tobbi készség

és képesség figyelembevételét.

Az éves képzési terv szerint meghirdetett képzések elbiralasanal a 40 év feletti munkatarsak elényt élveznek az olyan

végzettségek megszerzésében, amelyek a fiatalabb generacioknadl mar alapképzettségnek szamitanak (kiiléndsen

ECDL-, internet- és nyelvtanfolyam).

A minisztérium torekszik az azonos végzettséggel, azonos munkakort, azonos szinvonalon elldtok bérezési

rendszerében eléforduld hatranyos eltéritések megszlintetésére.

A kedvezmények kihasznédlhatésaga érdekében a minisztérium az atlagosndl nagyobb csaladi kotelezettséggel

terhelt, a fogyatékkal él6 és a megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottakrél nyilvantartast vezet.

A nyilvantartasban kizardlag olyan, a foglalkoztatottak &ltal 6nkéntes alapon szolgaltatott adatok szerepelhetnek,

amelyek vonatkozasdban a foglalkoztatottak kifejezett irdsbeli hozzajiruldsukat adjdk a szolgéltatott adatok

kezeléséhez. A nyilvantartdsban szerepld kiilonleges és személyes adatok csak a személyes adatok védelmérél és a

kozérdekd adatok nyilvanossagarol szold 1992. évi LXIII. térvény rendelkezései szerint kezelhetéek. A nyilatkozatok

- a minisztérium személyligyekért felels féosztalya felé — barmikor megtehetdk.

Az atlagosnal nagyobb csalddi kotelezettséggel terhelt (kiilondsen a 10 éven aluli gyermekiiket egyedil neveld

szUl6k), a gyermek otthoni gondozasardl visszatérd anydk, a fogyatékkal él6 és a megvaltozott munkaképesség(i

foglalkoztatottak szamdra a munkaltaté lehetdséget biztosit a csokkentett/rugalmas munkaidében torténd

foglalkoztatasra.

A minisztérium az aldbbi, 6nkéntesen tett foglalkoztatotti nyilatkozatok tartalmat kezeli a nyilvantartasban:

a) nyilatkozat 10 éven aluli, valamint a 18. életévét be nem toltott, kdzépiskolai tanulmdnyait nappali tagozaton
folytaté gyermekek szamardl (1. fiiggelék),

b) nyilatkozat tartésan beteg szll6 apolasardl (2. figgelék),
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13.

14.

c) nyilatkozat legaldbb 50%-o0s fogyatékossagrol, megvaéltozott munkaképességrél (3. fliggelék),

d) nyilatkozat tartésan beteg vagy fogyatékkal él6 gyermek gondozasardl (4. fliggelék).

A munkakorilmények, killonos tekintettel a 40 éven feliili, a fogyatékkal él6 és megvaltozott munkaképességu

dolgozdk helyzetének javitadsara a munkaltaté:

a) azelbzetes képzéshez, betanuldshoz kétott munkakorok betoltésénél a 40 év felettiek palydzatat nem utasitja el
arra hivatkozva, hogy a képzés és a betanitas a korukbdl kdvetkezéen mar nem kifizet6dé befektetés;

b) azegészséges ésbiztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtése érdekében a munkahelyi koriilményeket
stratégiai tervezéssel, dllandé kontrollal, fejlesztéssel kedvezébbé és a minéségbiztositas alapszabdlya szerint
ellenérzottebbé teszi.

Ill. KONKRET INTEZKEDESEK

Az egyenld bandsmad betartdsa és az esélyegyenldség elésegitése érdekében a munkatligyi folyamatok szabalyozasa

terén a minisztérium vdllalja az alabbiakat:

14.1. A munkahelyi esélyegyenldség elGsegitése érdekében esélyegyenléségi referenst nevez ki jelen utasitas

hatalybalépését kovetd 30 munkanapon beldil.

14.2. Az esélyegyenléségi referens feladata:

a) atervteljestlésének vizsgalata, err6l beszamolo készitése minden év marcius 1. napjdig;

b) az esélyegyenléségi terv teljeslilését el6segité intézkedések elbkészitése, és annak a munkaltatéval és a
munkatdrsak érdek-képviseleti szervével vald egyeztetése;

c) a munkatarsak részérdl irdsos formaban érkezé panaszok véleményezése és a munkaltatoi jogkor gyakorldja
részére valo tovabbitasa.

14.3. A minisztérium lehet6séget biztosit a panasztételre az alabbi médon:

a) Az egyenlé6 bandsmod megsértése, zaklatds, jogellenes elkllonités, megtorlds el6forduldsa esetén a
foglalkoztatott az esélyegyenléségi torvényben részére biztositott eljardsok meginditdsat megel6z6en
a munkaltaténal miikodo érdek-képviseleti szervhez vagy az esélyegyenléségi referenshez panasszal fordulhat.
Az érdek-képviseleti szerv vagy az esélyegyenldségi referens az 5. fliggelék szerinti formanyomtatvany
kitoltésével veszi nyilvantartasba a beérkezett panaszt. Az érdek-képviseleti szerv és az esélyegyenléségi referens
kolcsonosen tajékoztatjdk egymast (a foglalkoztatottak nagyobb csoportjat érinté tgyekben valamennyi
érdek-képviseleti szervet) a beérkezett panaszrél és kialakitjdk sajat vagy kozos allaspontjukat az tggyel
kapcsolatosan. A panasztétel nem korlatozza a foglalkoztatottat abban, hogy a rendelkezésére &ll6 térvényes
eszkdzok igénybevételével az igyet jogi Utra terelje.

b) Az érdek-képviseleti szerv, illetve az esélyegyenléségi referens a panaszt — ha az Ugy jellege lehet6vé teszi —
anonim maddon, mind az érdek-képviseleti szerv, mind az esélyegyenléségi referens véleményével vagy kozos
alldspontjukkal egytt, a panasz megtételétdl szamitott 2 munkanapon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorléja elé
tarja. A munkaltatéi jogkor gyakorléja az (igy megoldasa érdekében koteles a kivizsgalasrol haladéktalanul
intézkedni. A vizsgélatot a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal kijelolt szervezeti egység folytatja le, legfeljebb
7 munkanapon belil. A kijelolt szervezeti egység a vizsgalat eredményérdl tdjékoztatja a munkaltatédi jogkor
gyakorléjat. Amennyiben a munkaltatéi jogkdr gyakorléja a panasz alapjat képezd intézkedés megtételéhez a
vizsgdlat eredményének ismeretében is ragaszkodik, és ezt a foglalkoztatott sérelmezi, a munkaltatoi jogkor
gyakorléja az intézkedést nem foganatosithatja a panasznak a munkaltatéi jogkor gyakorléjdhoz vald
benyujtasatél szamitva legfeljebb 10 munkanapig.

c¢) Amennyiben a panasz nem a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak intézkedése ellen iranyul, és a kivizsgalds
megerdsiti a foglalkoztatott altal kifogasolt eset meglétét (kiilondsen zaklatas, emberi méltésag megsértése),
a munkaltatdi jogkor gyakorldja haladéktalanul koteles intézkedni a kifogédsolt esemény megsziintetése
érdekében. Amennyiben a résztvevék nem tudnak megegyezni, kozvetitét vonhatnak be az eljarasba. Az eljaras
eredményérél a foglalkoztatottat tajékoztatni kell.

d) Ha az egyeztetés soran az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése megallapithato, a sérelmezett
munkaltatéi intézkedést megfeleléen korrigalni kell.

e) Amennyiben az igy az egyeztetés soran nem oldhaté meg, az esélyegyenldségi referens az érintett munkatérsat
tdjékoztatja az altala igénybe vehetd - az esélyegyenléségi torvényben foglalt — eljarasokrol.
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15.

IV. ZARO RENDELKEZESEK

A tervben rogzitett kedvezmények korét a minisztérium az érdek-képviseleti szervekkel egyeztetve folyamatosan
bévitheti.

1. fliggelék a 16/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Nyilatkozat az eltartott (10 éven aluli, valamint a 18. életévét be nem toltott,
kozépiskolai tanulmanyait nappali tagozaton folytatd) gyermekek szamarol

A nyilatkozat és az adatkezelés a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekl adatok nyilvanossagarol szol6 1992. évi
LXIII. térvény rendelkezései szerint, az érintett Onkéntes adatszolgaltatasan alapul. Az adatokat az esélyegyenléségi
terv altal érintett idészak utolsé napjaig kezeli a minisztérium.

Foglalkoztatott neve

Addszama

Gyermek neve 1.

Sziletési ideje

Gyermek neve 2.

Sziiletési ideje

Gyermekemet/gyermekeimet egyeddiil nevelem: igen/nem

Személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, 20.......ccovvviiiiiiiiinens

Foglalkoztatott alairasa
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2. fliggelék a 16/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Nyilatkozat tartdésan beteg sziilé dpolasardl

A nyilatkozat és az adatkezelés a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekl adatok nyilvanossagarol szol6 1992. évi
LXIII. térvény rendelkezései szerint, az érintett Onkéntes adatszolgaltatasan alapul. Az adatokat az esélyegyenléségi
terv altal érintett id6szak utolsé napjaig kezeli a minisztérium.

Munkahely megnevezése

Foglalkoztatott neve

Addszama

Szilé neve

Sziletési ideje

Személyes adataim kezeléséhez hozzajérulok.

Budapest, 20.......cceviiiiiiiiiiinns

Foglalkoztatott alairasa

3. fliggelék a 16/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz
Nyilatkozat legalabb 50%-os fogyatékossagrol, megvaltozott munkaképességrol
A nyilatkozat és az adatkezelés a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekl adatok nyilvanossagarol szol6 1992. évi

LXIII. torvény rendelkezései szerint, az érintett Onkéntes adatszolgaltatasan alapul. Az adatokat az esélyegyenléségi
terv altal érintett id6szak utolsé napjaig kezeli a minisztérium.

Munkahely megnevezése

Foglalkoztatott neve

Addszama

Fogyatékossag mértéke, megnevezése

Fenti adataim kezeléséhez hozzéjarulok.

Budapest, 20.......ceveviiiiiiiiinannnn.

Foglalkoztatott alairasa
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4. fliggelék a 16/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Nyilatkozat tartdsan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermek nevelésérdl

A nyilatkozat és az adatkezelés a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekl adatok nyilvanossagarol szol6 1992. évi
LXIII. térvény rendelkezései szerint, az érintett onkéntes adatszolgéltatasan alapul. Az adatokat az esélyegyenléségi
terv altal érintett idészak utolsé napjaig kezeli a minisztérium.

Munkahely megnevezése

Foglalkoztatott neve

Addszama

Gyermek neve 1.

Sziiletési ideje

Gyermek neve 2.

Sziletési ideje

Gyermekemet/gyermekeimet egyeddil nevelem: igen/nem

Személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, 20.......oeveiiiiiiininnnn.

Foglalkoztatott alairasa
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5. fliggelék a 16/2011. (V. 6.) NGM utasitdshoz

Esélyegyenl6éséggel és egyenlé bandsmodddal kapcsolatos panasztételi Grlap

Munkaltaté neve, cime

Erdek-képviseleti szervezet neve (ahova a panasz
érkezett) vagy az esélyegyenl8ségi referens neve

A panasztétel datuma

A panasz rovid leirasa (az érdekképviselet vagy az
esélyegyenléségi referens tolti ki)

Az esélyegyenlbségi referens/bizottsag véleménye,
javaslata

A véleményezés datuma

Budapest, 20......cccvviiiiiniiiiiininns

esélyegyenléségi referens érdek-képviseleti szerv vezetdje
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A nemzeti er6forras miniszter 15/2011. (V. 6.) NEFMI utasitasa
a Nemzeti Er6forras Minisztérium fenntartasaban miikodé gyermekvédelmi intézményekben
az érdek-képviseleti forum megalakitasarol és miikodésérol

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tdrvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 35. § (1) bekezdésében
foglaltak végrehajtasara a Nemzeti Eréforras Minisztérium (a tovabbiakban: fenntarté) fenntartasdban miikodé gyermekvédelmi
intézményekben az érdek-képviseleti férum megalakitasardl és miikodésérél a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 Az utasitas hatdlya az aldbbi gyermekvédelmi intézményekre terjed ki:
a) Karolyi Istvan Gyermekkozpont
b) Nemzeti Er6forras Minisztérium Esztergomi Gyermekotthona
c¢) Nemzeti Eréforras Minisztérium Kalocsai Gyermekotthona
d) Nemzeti Eréforras Minisztérium Zalaegerszegi Gyermekotthona
e) Nemzeti Er6forras Minisztérium Rakospalotai Javitdintézet és Specialis Gyermekotthona

2.8 Az 1. § szerinti gyermekvédelmiintézményekben érdek-képviseleti forumot kell Iétrehozni. Az érdek-képviseleti férum
mukodésének szabalyait — a Gyvt.-vel és a gyermeki jogokkal dsszhangban - az intézmény szervezeti és miikodési
szabdlyzata tartalmazza.

3.§ (1) A panaszjog gyakorlasa érdekében a gyermekvédelmi intézményben ellatott gyermek, fiatal felnétt a fenntartohoz
fordulhat [Gyvt. 36. § (2) bekezdése]
a) postai uton (Nemzeti Eréforras Minisztérium Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztdly, 1051 Budapest, Akadémia
u.3.),
b) személyesen (Nemzeti Eréforrds Minisztérium Gyermekvédelmi és Gyamigyi Féosztaly, 1051 Budapest,
Akadémia u. 3.),
c) elektronikus levélben (zoltan.dudas@nefmi.gov.hu vagy peter.szabo2@nefmi.gov.hu),
d) telefonon (06-1-795-3122, vagy 06-1-795-3131).
(2) A gyermekvédelmiintézményben ellatott gyermek sziil6je vagy mds torvényes képviseldje és a gyermekdnkormanyzat
postai Uton (Nemzeti Eréforras Minisztérium Gyermekvédelmi és Gyamuigyi Féosztaly, 1051 Budapest, Akadémia u. 3.)
fordulhat a fenntartéhoz panaszjoganak gyakorlasa érdekében.

4.8 Az utasitast az 1. § szerinti gyermekvédelmi intézményekben legalabb egy jol lathaté helyen ki kell fliggeszteni.

5.8 Ez az utasitds 2011. junius 1-jén |ép hatalyba.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 24/2011. (V. 6.) NFM utasitasa
az egységes miikodési kézikonyv kiadasarél

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében, valamint a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurépai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznéalasanak rendjérdl
sz616 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet 5. § d) pontjaban foglalt jogkdromben eljarva — a 2007-2013. programozasi id6szakban az
Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak
rendjérél sz616 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés 4. pontjara figyelemmel — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

—_ o~
N
—

—

[
—

I. Fejezet

AZ AKCIOTERVEK ELKESZITESE ES ERTEKELESE

1. Ertelmezé rendelkezések

E Fejezet alkalmazasaban

a)

b)

d)

akcidterv: az operativ program vagy egyes prioritastengelyek végrehajtasara vonatkozo, két vagy tobb évre sz6l6
részletes programozasi és végrehajtasi dokumentum, amely tartalmazza az operativ program, illetve a
prioritastengely megvaldsitasanak bemutatédsat, indikativ Gitemezését és forrasfelosztasat a teljes programozasi
idészakra, tovabbd a tdmogatasi konstrukciok bemutatasat legaldbb 2 évre,

konstrukcioé: egy meghatarozott célcsoportnak, meghatarozott eljardsrend keretében juttatott tdamogatdsi forma,
kozkiadas:

ca) nem kozszféra kedvezményezett esetén a tdmogatasi 0sszeg,

cb) kozszféra kedvezményezett esetén a projekt elszdmolhato 6sszkoltsége,

prioritasi tengely: a stratégia egy prioritdsa az operativ programban, mely tartalmazza a végrehajtani kivant,
kapcsolddo fejlesztéseket (eszkdzoket) és rendelkezik specifikus és mérhetd célokkal.

2. Az akcidterv elkészitésének célja

Az akcidterv 6 célja, hogy

a)

a tdmogatasi konstrukcidkra vonatkozé feltételrendszer egy elfogadott tervdokumentumban szerepeljen annak
érdekében, hogy a pélyazati kiirdsok az operativ programok céljait tlikrozzék,

azakcidtervben szereplé és szakmailag aldtdmasztott konstrukcidkon tul ne lehessen tovabbi kiirasokat inditani,
az akcidtervben szereplé konstrukciok kozéptavon, legaldbb 2 évre tervezhetd finanszirozasi kereteket
biztositsanak.

3. Az akcidterv felépitése

Az akcidterv a prioritasok és konstrukcidk részletes bemutatasat tartalmazza.
Az akcidtervet prioritasonként kell elkésziteni.
Az akcidtervnek tartalmaznia kell kiilénosen:

a)
b)
)

[eXNg)

)
)

m

D

a prioritds bemutatdasat (tartalom, koltségvetés, indikatorok),

a konstrukcio nevét,

a konstrukcio Utemezését (inditasdnak és zardsanak tervezett datuma),
a konstrukcio tervezett pénziigyi ltemezését,

a tdmogatas odaitélése soran alkalmazandé eljarast,

a tdmogatas mértékét,
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4.8

5.8

6.§

7.8

8.8

g) atamogathato tevékenységek korét,

h) témogatandd projektek tervezett szamat,

i)  akedvezményezettek korét.

Az akcidterv elvalaszthatatlan részét képezik a kivalasztasi kritériumok.

4. Az akcidterv elkészitése és jovdhagydsa

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség (a tovabbiakban: NFU) Kézponti Monitoring Féosztalya akcidtervsablont és ahhoz
tartozo kitoltési utmutatot készit.

Az akcidterv koncepcidjat és elsé tervezetét az (1) bekezdés szerinti sablon és Utmutaté alapjén az adott irdnyitoé
hatoésag (tovabbiakban IH) a szakminisztériumok — és ahol sziikséges, a regionalis fejlesztési tandcsok (a tovabbiakban:
RFT-k), a kozrem(ikddo szervezetek (a tovabbiakban: KSZ) — bevonasaval késziti el az agazati stratégiak alapjan.

Az elkésziilt tervezetet az NFU a minéségbiztositasi szempontjai alapjan megvizsgélja és sziikség esetén javaslatokat
fogalmaz meg.

Az (1) bekezdés szerinti minéségbiztositast kovetéen az IH az adott operativ program Monitoring Bizottsag rendes
Ulése elé terjeszti az akcidterveket megtérgyaldsra.

A Monitoring Bizottsag

a) megtargyalja az akcidtervet,

b) jovahagyja a kivalasztasi szempontrendszert.

Legkésébb a monitoringbizottsagi iléssel egyidejiileg az NFU Koordinaciés Iranyité Hatésaga az NFU Kommunikacios
Féosztdlya bevondséval biztositja — a partnerség elvének megfeleléen — az akciéterv tarsadalmi konzultaciéra
bocsatasat.

A tarsadalmi konzultacié lebonyolitdsa és monitoringbizottsagi Ulést kovetéen az IH a KSZ-ek és a szaktarcak
bevondsaval véglegesiti az akcidtervet, megjelenitve abban a tarsadalmi vita eredményeit.

Az akcidterv véglegesitését kovetéen az NFU osszedllitia az akcidtervet tartalmazd kormany-el6terjesztést és
megkuldi a fejlesztéspolitikaért felelés miniszternek (a tovédbbiakban: miniszter).

A kormany-el6terjesztésnek tartalmaznia kell a megalapozott déntés meghozataldhoz sziikséges valamennyi
informacioét.

5. Az akcidterv stratégiai kdrnyezeti vizsgdlata

Az akcidtervhez stratégiai kornyezeti vizsgalatot kell késziteni.

A stratégiai kornyezeti vizsgalat a terveket a kornyezeti hatdsok és a fenntarthatdésdgra gyakorolt hatasok
szempontjabol véleményezi, javaslatokat tesz az IH-nak a fellépé negativ hatasok ellenstlyozésara, illetve a kérnyezeti
szempontbdl elénydsebb megoldasra.

A stratégiai kornyezeti vizsgélat sordn elkésziilt kornyezeti értékelést a tdrsadalmi partnerekkel az akcidtervek
tarsadalmi konzultaciéjanak keretében egyeztetni kell.

A stratégiai kdrnyezeti vizsgélatot a tervezést végzé intézménytdl fliggetlen értékeld, szakérté végzi.

A stratégiai kdrnyezeti vizsgalat eredményét az akciotervvel kapcsolatos kormany-eléterjesztésben be kell mutatni.

6. Az akcidterv modositdsa

Az akciéterv médositasat az akcidtervben szerepl6 prioritasok és konstrukciok adatainak tekintetében barmely, az
akcidterv elkészitésében részt vevd szervezet kezdeményezheti az IH-nal.

Ha a modositas érinti az akcidterv kivalasztési kritériumait, az adott operativ program Monitoring Bizottsaganak is jova
kell hagynia a moédositast.
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9.8

10.§

11.8§

—_ o~
w N
— —

3)

7. Az akcidterv értékelése

Az akcidterv értékelését a kovetkezd idbszakra szolo akcidterv elkészitését megelézden kell elvégezni annak
érdekében, hogy a tapasztalatok a tervezés soran beépitésre keriljenek.

Az értékelést az Eurdpai Bizottsdg vonatkozd utmutatdi figyelembevételével kell elkésziteni.

Az értékelést a konstrukciét megvalositd szervezettdl vagy szervezeti egységtdl fliggetlen masik szervezet vagy
intézmény késziti.

Az értékelést ugy kell elkésziteni, hogy a szakmailag felel6s szaktarca részére azt megelézéen rendelkezésére alljon,
hogy az akcioterv-tervezetet az IH-nak benyujtana és az értékelés figyelembevételére a szaktarcanak megfelel
id6étartam alljon rendelkezésére.

Az IH gondoskodik arrél, hogy az akcioterv értékelését a tervezésben érintett minden fél megismerhesse.

Il. Fejezet
A PALYAZATI FELHIVASOK ELKESZITESE, MEGHIRDETESE
8. Altaldnos rendelkezések

A Pélyazat El6készité Munkacsoport (a tovabbiakban: PEMCS) az operativ programok és akcidtervek alapjan az egyes
konstrukciok — ideértve a kiemelt projekteket a Kormany kiemelt projektek nevesitésérél sz6l6 hatdrozatat kdvetden —
palyazati felhivasainak kidolgozasaban részt vevé konzultativ testlet.

A PEMCS célja az akcioterv alapjan a palyazati felhivas, a koltségspecifikacid, a projektadatlap, valamint egyéb, az adott
konstrukciora vonatkozo, a részletes projektjavaslat elkészitését el6segitd, elvardsokat tartalmazé dokumentumok
elkészitése és kozzététele.

9. A PEMCS é6sszetétele

A PEMCS éllandé tagjai

a) aPEMCS elnoke,

b) aPEMCS titkara,

c) azlH szakmai képviselGje,

d) aKSZképviseléje,

e) aszakterllet iranyitasaért felelés minisztérium képvisel6je,

f)  aszakteriilet fejlesztésében érintett tovabbi minisztériumok képvisel6i megfigyeléi joggal.
Az (1) bekezdés a)-c) pontjai szerinti személy lehet ugyanaz a személy.
Eseti jelleggel meghivott, megfigyeldi joggal rendelkezé tagok

a) az NFU Kézponti Monitoring Féosztalyanak képviseléje,

b) a Monitoring Bizottsag képviseldje,

c) azlH dltal felkért szakmai szervezetek képviseléje, szakértok,

) azIH jogi képviseldje,

e) az NFU Informatikai és Tajékoztatasi Féosztalyanak képviselje.

10. A PEMCS-tagok kijel6lése és felkérése

A PEMCS-elndk és az IH szakmai képvisel6k delegélasa konstrukcionként, illetve palydzati felhivdsonként, de az 6sszes,
az akciotervben nevesitésére keriil6, adott félévben el6készitendé konstrukcié vonatkozdsaban egy idépontban
torténik.

Az adott félévben el6készitendd pélydzatos konstrukcidkra vonatkozdan osszefoglald téblazat készil, mely
tartalmazza a PEMCS elndkére és az IH-képvisel6k személyére tett javaslatot.

Az érintett IH vezetGje az 6sszefoglal6 tdblazat adatai alapjan kijel6li az IH nevében eljaré személyeket.
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13.8

14. 8

15.§

16.§

A tagokat jel6l6 minisztériumok, illetve allamtitkarsagok koérét az NFU és a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
(a tovabbiakban: NFM) kézésen hatarozza meg.

A 11. § (1) bekezdés e) és f) pontja szerinti minisztériumok delegaltjait, a PEMCS-titkart, a KSZ-delegaltat az IH
vezetdjének - vagy felkérése esetén a KSZ — delegdlasra valo felkérése alapjan a 11. § (1) bekezdés e) és f) pontja
szerinti szakminisztérium és a KSZ 5 napon belil jel6li ki.

Ha a félév sordn barmely delegalt személyében valtozas torténik, a delegdld szervezet koteles 5 napon belll
gondoskodni Uj delegdlt kijelolésérél és az IH értesitésérol.

Az dllando és az eseti jelleggel delegalt tagok nevét, beosztasat, elérhetéségét, — ha szlikséges - titoktartasi és
osszeférhetetlenségi nyilatkozatat és 6néletrajzat a 11. § (1) bekezdés e) és f) pontja szerinti minisztériumok és a KSZ
a (2) bekezdés szerinti hataridén bellil juttatja el az IH felkéré levélben megjeldlt kapcsolattartéjanak papir alapon és
elektronikus formaban egyarant.

A delegdl6 szervezet, illetve szervezeti egység vezetdjének javaslatat az érintett IH vezet6je tudomasul veszi vagy
egyet nem értése esetén 5 napon belil errél értesitést kild ki a delegélé szervezet vezetdjének.

Az eseti jelleggel meghivott szervezetek, illetve a szakérték PEMCS-ben valé részvétele az érintett IH felkérésével
torténik.

Az (1) bekezdés szerint felkért szervezetek a felkéréstdl szamitott 5 napon beliil jel6Iinek ki delegaltat.

A kils6 szakértdk 6sszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot kotelesek tenni.

11. A PEMCS alapfeltétele

APEMCS mkodtetésének alapfeltétele, hogy a PEMCS feldllitdsakor és az elsé Ulés megtartasakor a palyazati felhivas

a) jogszabalyi hattere biztositott,

b) céljaiilleszkednek az operativ program céljaihoz és a vonatkozé nemzeti stratégiakhoz,

c) palyazatként megvaldsithatd,

d) a lehetséges kedvezményezettek képesek az unids forrasbdl tarsfinanszirozott projektek adminisztracios és
likviditasi elvarasainak megfelelni,

e) azakciodterv alapjan a palyazati Utmutato elsd valtozata elkészithetd,

f) Utemezése - ha ez relevans - a kapcsolodd palydzatokhoz és kiemelt projektekhez illeszkedik, a szinergia
biztositott.

12. A PEMCS tagjaival kapcsolatos elvdrdsok és feladataik

A PEMCS tagjainak feladata kiilénésen

a) aszakmaifeladatok elvégzésének proaktiv tdmogatasa,

b) a palyazati felhivds szakmai tartalmahoz sziikséges informacid, szakmai hattéranyag (pl. jogszabalyi elirdsok,
kutatasok, tanulmdanyok) rendelkezésre bocsatasa, biztositasa,

c) a palyazati konstrukcié kialakitdsdhoz kapcsol6dd szakértéi anyagok, utmutatok, szakmai értékeld tabldk és
palyézati felhivasi dokumentécié szakmai szempontu véleményezése, az azzal kapcsolatos javaslattétel, szlikség
szerint adott fejezetrészek elsé szakmai valtozatainak elkészitése, tovabbfejlesztése és minéségbiztositasa,

d) az altala képviselt szervezetnek az adott palydzati felhivdshoz kapcsolodod, palyazat-el6készitési folyamatokat
érint6, szakmai és tarsadalmi egyeztetések, allasfoglalasok, illetve dontések rendjérél, eredményeirdl torténd
tajékoztatas,

e) aPEMCS emlékeztet6jének hatéridében térténd véleményezése,

f) a megbizatasuk megfelel szakmai szinvonalon torténd elldtasa, az érintett akcidterv céljat figyelembe vevd
egyuttmikodés,

g) -azallandd tag esetén —a megbeszéléseken torténd részvétel, akadalyoztatds esetén az adott szakmai allaspont
képviseletére felhatalmazott személy részvételének biztositasa,

h) az adott operativ program végrehajtasa sordn 6sszegy(jtott tapasztalatok becsatorndzasa a PEMCS munkdjaba,

i) —aPEMCS dllando és eseti tagjai esetében is — a PEMCS munkajara, napirendjére, megvitatasra kerlil6 kérdéseire
torténd javaslattétel, hozzaszoélas.
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Az (1) bekezdés e) pontja szerinti PEMCS-emlékeztetében foglaltak irdnyadok a palyazati felhivas elkészitése soran.
A PEMCS-tag koteles részletesen ismerni

a) azoperativ program és az akciéterv vonatkozé és kapcsolodo részeit,

b) avonatkozd EU-alapra és felhasznalasukra vonatkozo hazai és kozosségi jogszabalyokat,

) azegységes mlikodési kézikonyv relevans részeit,

[oXNg)

) akozdsségi és a hazai elszamolhatdsagi és végrehajtasi szabalyokat,
) az adott szakterlletre vonatkozo jogszabdlyokat és fejlesztési stratégidkat,
)

o

az adott operativ program keretében, adott teriileten megvalositott hasonlé jellegli programok tapasztalatait.

«Q

A (3) bekezdés szerinti ismeretek megszerzése érdekében az IH-k belsé felkészitést tarthatnak.

13. A PEMCS elnokével szembeni tovdbbi elvdrdsok és feladatai

A PEMCS elnoke koteles részletesen ismerni az IH allasfoglalasait, utmutatoit.

A PEMCS elndke

a) intézkedik az alakulé Uilés 8sszehivasarol,

b) jovahagyja és kiegészitiaz IH vagy a KSZ altal 6sszedllitott kérdések listajat és kijeldli a felel6soket és hatariddket,

c) iranyitja a palyazati dokumentacié hataridére torténd elkészitését,

d) Dbiztositja, hogy a palydzati dokumentacié a minéségbiztositas szempontjainak megfeleléen késziljon el,

e) szlkség esetén bevonja a szakteriileti koordinatort, az IH pénziigyi, jogi, monitoring, kommunikacios, horizontélis
szakterilet munkatérsait a PEMCS munkdjaba,

f)  biztositja a PEMCS eljarasrendek és jogszabalyok szerinti miikodését,

g) szlkség esetén javaslatot tesz a PEMCS-tagok megvaltoztatasara.

14. Az IH-val szembeni tovdbbi elvdrdsok és feladatai

Az IH képviseldje koteles részletesen ismerni

a) azlH allasfoglalasait, utmutatoit,

b) a konstrukciék informatikai megvalésitasara vonatkozé NFU-s szabalyokat.

AzIH

a) fellgyeli és kozremUkodik a palydzati felhivas elkészitésében,

b) szébeli és irasbeli szakvéleményével, aktiv részvételével biztositia a pélydzati dokumentdcié szakmai
megalapozottsagat és teljességét,

c) apalyazati dokumentacio elkészitéséhez sziikséges szakmai indoklast és allasfoglalast készit,

d) felhivja a figyelmet, ha a palyazati dokumentacié nem felel meg a szaktertiletre vonatkozé jogszabalyoknak,

e) Utemezést készit a PEMCS inditasatdl a palyazatok benyujtésaig,

f)  gondoskodik a megfeleld informatikai szakért6 sziikség szerinti bevonasarol,

g) javaslatot tesz egyéb, kapcsolddé USZT-konstrukcidkhoz valé illeszkedés pélyazati dokumentacidban térténd
megjelenitésére,

h) tajékoztatjaa PEMCS-et, illetve a KSZ-t az dltaldnos, minden palyazati felhivasban érvényesitendé szempontokrol,
Uj informaciokrol, és a palyazati felhivast érinté dontésekrél,

i) aPEMCS-ben képviseli az IH belsé allasfoglalasait és szakmai elvarasait,

j)  gondoskodik az 6sszeférhetetlenségi szabalyok betartasarol és érvényesiilésérdl, ha a palyazat el6készitésében
kiilsé szakérték is részt vesznek,

k) alkalmazza az (1) bekezdés b) pontja szerinti szabalyokat a tervezés és megvaldsitas soran.

Ha sziikséges, az IH a PEMCS munkaja sordn jogi szakértelmet biztosit.
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15.A 11. § (1) bekezdés e) pontja szerinti minisztérium dltal delegdlt személy feladatai

A 11.8 (1) bekezdés e) pontja szerinti minisztérium altal delegélt személy

a) szobeli és irdsbeli szakvéleményével, aktiv részvételével biztositja a palydzati dokumentdcié szakmai
megalapozottsdgat és teljességét, igazolja a palydzat célkitlizéseinek fenntarthatésagat,

b) a palyazati felhivas elkészitéséhez sziikséges szakmapolitikai indoklast és allasfoglaldst készit,

c) biztositja a palyazati dokumentacio adott szakteriletre vonatkozé jogszabalyoknak torténé megfelel6ségét,

d) apalyazati dokumentacio elkészitéséhez sziikséges szakmai indoklast és allasfoglalast készit,

e) kialakitja és képviseli a végleges, minisztériumi élldspontot.

16. A PEMCS-titkdr feladatai

A PEMCS-titkar feladata

a) ameghivok hatdriddére torténd kikildése,

b) ajelenlétiivek vezetése,

) atechnikai feltételek biztositasa,

) azemlékeztet6k hatarid6re torténd elkészitése és megkildése,

) az 6sszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatok 6sszegyUjtése,
a PEMCS-ilésekrdl emlékeztetd készitése.

™ QO 0N

fe)

17. A KSZ feladatai

AKSZ

a) elkésziti az IH felligyelete és kozrem(ikodése mellett a palyazati felhivas elsé valtozatat,

b) kotelezben részt vesz az lléseken,

¢) tadmogatja és ellatja a szakmai feladatokat,

d) az IH feligyelete és kozrem(kddése mellett megszovegezi a pélydzati dokumentaciot, 6sszegzi a szakértdi
véleményeket, dtvezeti a valtozasokat a palydzati dokumentacidban,

e) atvezeti a palydzati felhivdsokban a PEMCS megallapodasainak, dontéseinek minden palyazati felhivasban
érvényesitendd szempontjait,

f) szobeli és irasbeli szakvéleményével, aktiv részvételével biztositja a palydzati dokumentacié szakmai
megalapozottsagat és teljességét,

g) beszamol a palydzat-el6készitési folyamatok el6rehaladasardl, tovdbbd a lefolytatott szakmai és tarsadalmi
egyeztetések, dontések rendjérél, eredményeirdl,

h) a palydzati dokumentécié elkészitéséhez sziikséges szakmai indoklast és allasfoglalast készit,

i) javaslatot tesz egyéb, kapcsolédd USZT-konstrukciokhoz valé illeszkedés pélyazati dokumentacioban térténé
megjelenitésére,

j)  folyamatos kapcsolatot tart a PEMCS elnokével,

k) a PEMCS-ben képviseli a KSZ belsé allasfoglalasait és szakmai elvarasait.

18. Az eseti meghivottak

A PEMCS elnoke kiilonos tekintettel a

a) pénzugyi,

b) jogi,

c) monitoring,

d) kommunikacios,

e) informatikai és tajékoztatasi

kérdések tisztazasara megfeleld szakértelemmel rendelkezé személyeket kérhet fel.
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26.§
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Az eseti meghivottak szakmai hattértdmogatast nyujtanak a PEMCS-nek egy adott témahoz kapcsoléddan, a
konszenzusos dontések kialakitdsdban azonban nem vesznek részt.

19. A PEMCS-tagsdggal dsszefliggé alapelvek

Az adott operativ program keretében meghirdetésre kerlil6 palyadzati konstrukciok palyazati dokumentdacidjanak

kidolgozéasaban részt vevé személyek

a) nem vehetnek részt — sem kozvetve, sem kozvetlenill - az adott palyazati felhivasra benyujtando részletes
projektjavaslat kidolgozasaban és a projektvégrehajtas soran tanacsaddi szolgaltatas nyudjtasaban,

b) nem éllhatnak érdekelt szervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban,

c) nem lehetnek érdekelt szervezet vezetd tisztségvisel6i vagy felligyeld bizottsdganak tagjai,

d) nemlehetnekérdekelt szervezet tagjai vagy abban kozvetlen vagy kdzvetett tulajdoni részesedéssel rendelkezdk.

Az (1) bekezdés szerinti érdekelt szervezetnek mindésiil a palyazati felhivasra potencidlisan részletes projektjavaslatot

benyujté projektgazda szervezet, valamint annak lehetséges konzorciumi partnerei.

A PEMCS-ben részt vevd személy vagy szervezet képviseletére jogosult személy az elsé iilésen teljes bizonyito erejl

magénokiratban nyilatkozik arrél, hogy az (1) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlensége nem all fenn, a feladat elvégzése

sordn tudomasara jutott dllam-, szolgélati, Uzleti vagy banktitkot megérzi. A nyilatkozatot a PEMCS titkaranak kell

atadni.

20. A PEMCS alakulé tilése

APEMCS elndke, illetve felkérése esetén a PEMCS titkdra a PEMCS-ek résztvevdirél azIH,a KSZ,a 11.§ (1) bekezdés e) és
f) pontja szerinti minisztérium és az eseti jelleggel meghivott szervezetek vezetdjét, valamint a szakért6ket az
intézkedés, konstrukcié keretében tervezett elsé PEMCS 6sszehivasa el6tt legalabb 3 nappal tajékoztatja.

Az alakulé Ulés célja, hogy a PEMCS munkajaban részt vevdk egy személyes egyeztetés keretében megismerjék az
adott konstrukcio el6zményeit, megosztasra kerlljenek a végrehajtasi tapasztalatok és ezaltal felkészulljenek a
PEMCS-ben torténé munkara.

21. A PEMCS iilései

A PEMCS Uléseit a PEMCS titkara hivja 6ssze.

A tervezett Ulés el6tt legaldbb 5 nappal tajékoztatni kell a PEMCS tagjait az tlés pontos idépontjardl, helyszinérél és
napirendi pontjairdl és meg kell kiildeni az egyes napirendi pontokhoz kapcsolédé anyagokat, dokumentumokat.

A PEMCS kovetkezd ilésének 0sszehivasa sordn a PEMCS tagjai indokolt esetben megallapodésukkal eltérhetnek a
PEMCS 6sszehivasara vonatkozo altalanos szabalyoktdl.

A PEMCS titkdra a meghivéval egyidejlleg — ha rendelkezésre all - megkdildi a PEMCS tagjai szdmara a palyazati
felhivas elsé valtozatat és a dokumentumok Osszedllitasa soran megfogalmazott nyitott kérdések listajat.

Ha valamely PEMCS-tag nem tud részt venni a megbeszélésen, akkor azt e-mailben koteles jelezni a PEMCS titkardnak
az Ulés el6tt legaldbb 1 nappal. Ebben az esetben koteles helyettesitésrél gondoskodni és irdsban megjeldlni a
helyettesité személy hataskorét.

A PEMCS a dontéshozatal sordn konszenzusra torekszik, szavazés nem torténik.

Az (1) bekezdésre tekintettel az érintett IH feladata annak eldontése, mennyire tudja figyelembe venni és beépiteni a
11. 8 (1) bekezdés e) pontja szerinti minisztérium kialakitott alldspontjat.

Ha a PEMCS keretében nem érhetd el konszenzus, a vitas kérdéseket az egyes szerepl6k részletes indoklasaval az tilés
emlékeztetéjében rogziteni kell.

A vitas kérdésekrdl az NFM koordindlasaval szobeli egyeztetést kell tartani.

A déntést az NFU az NFM-mel kdzdsen hozza meg.

Ha a PEMCS-iilésen tovabbi tisztazandod kérdések meriilnek fel, azok az emlékeztetében szintén rogzitésre keriilnek a
PEMCS elndke altal kijelolt felelés és a dontési hataridé megjelolésével egyiitt.
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22. A PEMCS-tilések emlékeztetdi

A PEMCS ulésérél emlékeztetdt kell késziteni, mely tartalmazza

a) azadott konstrukcio és akcidterv cimét,

b) azllés helyét, idejét,

c) arésztvevék nevét a jelenléti iv alapjan,

d) aulésen hozott dontéseket, allasfoglalasokat,

e) azeltérd véleményeket,

f)  avitak révid 0sszefoglaldjat,

g) atovabbifeladatokat az Ullésen kit(izott hatarido és a felel6s személy megjeldlésével.

A PEMCS titkdra az Ulésrél készitett emlékeztetét e-mailben kiildi meg véleményezésre a résztvevéknek az ulést
kovetd 5 napon beldl.

Az emlékeztetd véleményezésére 4 nap all rendelkezésre.

A (3) bekezdés szerinti véleményezést kbvetéen a PEMCS titkara véglegesiti az emlékeztetét. A végleges valtozat
minden tag részére e-mailben megkildésre kerdil.

23. A pdlydzatifelhivds elkészitése

A palyazati felhivas részeként kdzzé kell tennia 2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési
Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznalasanak rendjérél sz616
4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: rendelet) 21. §-a alapjan legaldbb a kdvetkezé dokumentumokat:

a) utmutatd,

b) projektadatlap,

c) atdmogatasi szerz6dés tervezete,

d) arculati kézikdnyv és kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei,

e) segédletek.

A felhivasspecifikus egyéb Utmutatdkat, segédleteket a palyazati felhivassal egyidejiileg kell kozzétenni a honlapon.
A palyazati felhivast, Gtmutatét, projektadatlapot és tamogatasi szerzédés tervezetét az NFU Kézponti Monitoring
Féosztalya altal elkészitett és az NFU elndke altal jovahagyott sablon alapjan az IH késziti el.

Ha egy adott palyazati felhivasra kis- és kzépvallalkozasok is nyujthatnak be palyazatot, a projektadatlap terjedelme
legfeljebb 8 oldal lehet.

A projektadatlaphoz csatolandé mellékletek szdma legfeljebb 10 lehet.

Az IH felel6ssége, hogy a paélyazati felhivas szakmai, jogi, monitoring, valamint pénzligyi szempontokbdl a
jogszabalyoknak és egyéb szabdlyoknak megfelel6 tartalommal késziiljenek el, valamint, hogy az operativ programok
keretében megjelend pélyazati felhivasok atfedéseket ne tartalmazzanak.

Ha egy adott palyazati felhivasra kis- és kozepes vallalkozasok is nyujthatnak be pélyazatot, a palyazati felhivasban el
kell irni, hogy a projektadatlapot kizarélag elektronikusan lehet beadni, kinyomtatott és cégszer(ien aldirt
nyilatkozattal egyutt. A nyilatkozat és az elektronikus adathordozéra mentett projektadatlap és azok mellékletei
egyutt képezik a palydzatot.

A palyézati felhivasokban el6 kell irni, hogy a tdamogatast igénylének az esélyegyenléség és a kornyezeti
fenntarthatosag teriiletén vallalasokat kell tennie. Egy palyazatban legfeljebb 6-6 horizontélis szempont vallalhato.

A tdmogatasi szerz6dés sablon alapjan az IH gondoskodik a konstrukcié sajatossagainak megfelelé tamogatasi
szerz8désminta elkészitésérdl.

Az (1) bekezdés szerint elkészitett mintat az IH megkdildi az NFU Jogi Fosztélya részére minéségbiztositas céljabol.
A tdmogatasi szerz6désminta csak az NFU Jogi Féosztalyanak jévahagyasat kdvetéen tehetd kdzzé.
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24. A pdlydzati felhivds tdrsadalmi egyeztetése

A palyazati felhivasok tarsadalmi egyeztetését az NFU Kommunikacids Féosztalya végzi a KOR IH bevonasaval.

Ennek keretében a NFU Kommunikaciés Féosztalya

a) szlkség esetén tarsadalmi egyeztetési litemtervet dolgoz ki és koordinalja a végrehajtasat,

b) egyittm(kédik orszagos, 4gazati, valamint regionalis szinten valamennyi az NFU-nek, illetve az érintett IH-nak a
tarsadalmi vitdban érintett képviseldivel,

¢) a tarsadalmi vita induldsardl szol6 révid hirt tesz kdzzé az NFU honlapjan és ezzel egyidejlleg feltolti a
véleményezésre keriil6 dokumentumokat,

d) azegyeztetés induldsardl szolo tajékoztato levelet kiild a partnerségi férumon regisztralt felhasznaloknak,

e) atdrsadalmiegyeztetések technikai hatterét adé partnerségi férumot nyomon koveti, a beérkezett véleményeket
Osszegyijti, és tovabbitja az érintett IH-nak,

f) igény esetén a tarsadalmi vita keretében egyezteté férumot szervez a legaktivabb partnerszervezetek
részvételével,

g) azegyeztetés végén a véleményezési szakaszt lezarja,

h) atervezéivalaszokat kdzzéteszi az NFU honlapjén, a véleményezdket értesiti a tervezdi valaszok honlapra térténd
feltoltésérdl,

i)  beszdmoldt készit a tarsadalmi vita lebonyolitasarol és tapasztalatairol.

Az IH-k tarsadalmi egyeztetéssel kapcsolatos feladatai:

a) azegyeztetésre bocsatando palyazati dokumentacié tervezetének elkiildése (legaldbb 14 napos véleményezési
hatariddével),

b) dontés a partnerszervezetektél beérkezett vélemények beépitésérél vagy elvetésérdl, ezek indoklasa,
dokumentalasa,

c) atervezdi valaszok 6sszedllitdsa és tovabbitdsa legkésébb a pélyazati felhivas honlapra torténé feltoltéséig,

d) az akcidtervek és a palyazati felhivasok egyeztetésének keretében szervezett szakmai egyezteté férumok,
rendezvények eléaddinak biztositasa.

A tarsadalmi egyeztetés lezarasat kovetéen, legkésébb a palyazati felhivas jovahagyasra torténé megkiildésével

egyidejlleg az IH vezet6je megkildi az NFM részére a beérkezett térsadalmi és szakminisztériumi vélemények

figyelembevételérél sz616 kimutatést.

25. A konstrukcid bejelentése a Tdmogatdsokat Vizsgdld Iroda részére

A palyézat tervezetét az IH a pélyazat kiirdsa el6tt legaldbb 30 nappal megkuldi a miniszternek.

Ha a miniszter megallapitja, hogy a palyazat tervezete nem felel meg az alapjéul szolgdlé jogszabaly feltételeinek,
a palyazat tervezetének kézhezvételétél szamitott 20 napon beliil az 6sszeegyeztethet6ség megteremtése érdekében
tett javaslatait tartalmazo levelében felhivja az IH-t annak mddositasara.

Ha a miniszter megallapitja, hogy a bejelentett pélydzat tervezete megfelel az alapjaul szolgalé jogszabaly
feltételeinek, a jévahagyasrdl szolo levelét a palyazat tervezetének kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil megkldi
az IH-nak. Ezt megelézden a palydzat nem tehetd kdzzé.

26. A pdlydzati felhivds minéségbiztositdsa

Az IH a palyazati felhivast feltdlti az NFU Elektronikus HelpDesk (a tovabbiakban: EHD) Uj Széchenyi Terv
(a tovabbiakban USZT) tervezé moduljaba és erré| értesiti az NFU Kézponti Monitoring Féosztalyat.

Az NFU Kézponti Monitoring Féosztélya — a Kézponti Monitoring Féosztalyt iranyitéd elndkhelyettes ltal jovahagyott
ellenérzési lista alapjan — elvégzi a palyazati felhivds mindségbiztositasat az értesitést kdveté 7 napon belil a
kovetkezd szempontok alapjan:

a) apalyazati felhivas teljessége,

b) asablonoktdl valo eltérés indokoltsaga és a vonatkozé jogszabdlyokkal, ezen utasitdssal valé 6sszhangja,

c) afelhivasban szerepelnek-e a kiemelt kormanyzati célkitlizésekhez kapcsolodé indikatorok.
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A minéségbiztositas eredményérél az NFU Kézponti Monitoring Féosztalya az EHD-n keresztiil értesiti az IH-t.
Az IH 7 napon beliil a mindségbiztositasi jelentésben foglaltaknak megfeleléen médositja a palyazati felhivast és Ujra
feltolti az EHD-ba.

27. A pdlydzati felhivds jévdhagydsa

A palyazati felhivas TVI &ltali véleményezését kdvetéen az EHD USZT modulban az IH ,Palyazati dokumentacio
jévahagyva TVI altal” statust allit be az adott konstrukcié esetében, melyrél a rendszer értesitést kiild az NFU
Kommunikaciés Féosztélya részére.

Az NFU Kommunikaciés Féosztalya 4 napon beliil ellenérzi a palyazati dokumentacidt, arculati elemekkel és logéval
latja el, Uj kiirds esetén ellenérzi a kommunikacids csomagot és az altala véglegesitett palyazati csomagot feltolti az
EHD USZT modulba és ,Felhivas feltdltésre jovahagyva” statust allit be.

AzNFU elnbke az NFU Kommunikaciés Féosztalya altal feltdltétt dokumentumok jévahagyasardl 5 napon beliil dént.
Ha az NFU elndke a dontésérél 5 nap elteltével nem értesiti az EHD USZT moduljan keresztiil az IH-t, a palyazati
dokumentaciot jovahagyottnak kell tekinteni.

Ha az NFU elnéke nem hagyja jéva a pélyazati dokumentaciot, akkor az NFU Elnéki Kabinet az EHD USZT moduljan
keresztil értesiti err6l az adott IH-t.

Az NFU elntke koteles a palyazati dokumentaciordl a palyazati felhivas kdzzétételének tervezett idépontja el6tt
legalabb 5 nappal dénteni.

A jovahagyast kovetSen automatikus e-mail izenet kerll tovabbitasra az NFM részére azzal, hogy a palyazati felhivas
jovahagyhato.

Az NFM kételes a palyazati felhivasrol 5 napon belil dénteni és a déntést az EHD USZT modulban régziteni.

A (2) bekezdés szerinti dontésrdl a rendszer automatikus értesitést kiild az NFU EInoki Kabinet és a felelés IH részére.
Az IH a végleges palyazati dokumentaciot feltélti 3 napon beliil az EHD USZT moduljdba, melyrél az NFU
Kommunikdacids Féosztalya automatikus lizenetet kap.

Az NFU Kommunikaciés Féosztaly 4 napon beliil ellenérzi a palyazati dokumentaciét és feltdlti az EHD USZT modulba
és az NFU Bels6 Informaciés Rendszerébe (a tovabbiakban: BIR). A rendszer automatikusan értesiti az NFU Informatikai
és Tajékoztatasi Féosztélyat.

Az NFU Informatikai és Tajékoztatasi Féosztalya 5 napon beliil feltélti az NFU honlapjara a pélyazati felhivas végleges
dokumentumait és a Palyazati keres6t a megfelel6 adatokkal.

28. A pdlydzati felhivds adatainak tovdbbitdsa a Kincstdr dltal mikédtetett monitoringrendszer
(a tovdbbiakban: KIMOR) felé

A KIMOR-nak valé6 adatkiildést, illetve a vélaszallomanyok feldolgozasat az Amr. 138. § (2) és (3) bekezdése szerint kell
elvégezni.

Az IH az Amr. 8. szdmU melléklet szerinti adattartalmat KIVMOR-kompatibilitasi szempontbdl kételes a konstrukcié
meghirdetése el6tt a Magyar Allamkincstarnak (a tovabbiakban: MAK) megkiildeni.

AKIMOR altal az interfész specifikécié alapjan kért adatok koziil a forrastérkép-azonositét az IH kapja meg a MAK-tél és
rogziti az egységes monitoring informacids rendszerben (a tovabbiakban: EMIR).

29. A pdlydzati felhivds médositdsa

Az NFU haladéktalanul médositja és a honlapjan kdzzéteszi a palyazati felhivast, ha az operativ program, az akciéterv
vagy jogszabaly médositasa miatt vagy egyéb okbdl a felhivas médositasa szlikségessé valik.

Az NFU Kommunikaciés Féosztalya az (1) bekezdésben foglaltakrél elektronikus levélben tajékoztatast kiild az NFM
Kommunikdcids Féosztalydnak.

A moédositasok kiemelésével kdzleményt is megjelentet, biztositva a hidnypoétlds keretében valo korrekciét.
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A tdmogatast igényld, ha a projektjavaslatot a mddositas el6tti feltételekkel nyujtotta be, a felhivas moédositasa miatt
nem keriilhet kedvezétlenebb helyzetbe azzal szemben, aki a projektjavaslatot a modositott feltételeknek
megfeleléen nyujtotta be.

Hianypotlast kell elrendelni, ha a felhivas modositasa miatt a modositas el6tti feltételekkel benyujtott palyazatok nem
értékelhetdek.

A palyézati felhivas modositasat

a) adminisztracios hiba miatti modositas esetén az IH vezetdje hagyja jova,

b) aza) pont szerinti eseteken kiviil a palyazati felhivasok jovahagyasa részben leirtak szerint kell megtenni.

30. A pdlydzati felhivds felfliggesztése

Az NFU a pélyazatot felfiiggesztheti vagy lezérhatja folyamatos elbiralas esetén, ha a timogatésra rendelkezésre all6
kotelezettségvallaldsi keret kimerdil.

Az NFU Kommunikacids Féosztalya az (1) bekezdésben foglaltakrol elektronikus levélben tajékoztatést kiild az NFM
Kommunikécidés Féosztalyanak.

Az errél sz616 tajékoztatast az NFU a honlapjan kdzzéteszi.

A benyujtasi lehetéség felfliggesztése az errdl sz6l6 tajékoztatd NFU honlapjan valé megjelenését koveté 3. naptol
lehetséges.

A felfliggesztést meg lehet szlintetni, és Uj benyujtasi hataridét lehet meghatarozni, ha a felfiggesztés datuma elétt
beérkezett projektjavaslatokrél hozott dontést kdvetden a tamogatdsra rendelkezésre 4ll6 keret nem merdilt ki.

I1l. Fejezet
A PROJEKTKIVALASZTAS
31. Erkeztetés

Az érkeztetés soran a KSZ
a) apalyazati anyagokat postai Uton vagy személyesen atveszi,
b) apalyazatot iktatja.

A postai Uton beérkezé pélyazatok, kiildemények dtvétele soran a KSZ ellendrzi az ajénlati ragszamlistan és az egyéb
csatolt postai formanyomtatvédnyokon szereplé adatok (feladd neve, cime, a nyomtatvédny szdma), valamint a
beérkezett kiildeményeken |évé adatok egyezéségét.

Ha az adatok megfelelnek, a KSZ az ajanlati ragszamlistan alairdsaval és lepecsételésével atveszi a kiildeményeket,
tovabba a kiildemények csomagolasan érkeztet6 pecséttel feltlinteti a beérkezés datumat.

A postai uton beérkezd palyazatok esetén a benyujtds idépontja a postara adas idépontja.

Ha a felhivds a személyes benyujtast lehetévé tette, a személyes atvételkor (akkor is, ha a palyazat a beadasi hataridén

tul érkezett) a KSZ

a) év,honap, nap, 6ra, perc részletezettségl érkeztetd pecséttel latja el a palyazati dokumentacié csomagolasat, és

b) 2 példanyos atvételi elismervényt készit, amelyen szerepel a feladd, a csomagszédm, a csomag allapota és a pontos
benyujtasi id6pontja.

Az dtvételi elismervényt a KSZ képviseldje és a palydzd kézbesitdje is alairja. Az dtvételi elismervény egyik példényat a

kézbesité kézhez kapja, a masik példanyt a kildemény atvételéért felel6s munkatars beérkezési sorrendben, napi

rendszerességgel lefiizi.

Személyes atvétel esetén a benyujtas idépontja az tvétel idépontja.
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32. lktatds

43.8 (1) AKSZiktatja a palyazatot az EMIR-ben.

(2) Az iktatas soran az EMIR-ben a kdvetkezé, a projektgazda és a projekt azonositdsahoz, valamint a kapcsolattartashoz
szlikséges alapadatok rogzitésére keril sor:
a) aprojektgazda neve,
b) aprojektgazda adészama,
c) aprojektgazda cime,
d) aprojektgazda elérhetéségei,
e) a projekt megnevezése,
f) abenyujtas ddtuma,
g) abeérkezés datuma,
h) aziktatas datuma,
i) ragszam.

(3) Az EMIR iktato- és pélydzati azonosité szammal latja el a palyazatot.

44.8 (1) Haakildemény sérilten érkezik (torott vagy nem olvashaté adathordozd) és a palydzati anyagok emiatt hianyosak,
a palyazot legfeljebb 8 napos hatéarid6 kitizésével fel kell hivni a sérilt részek pétlasara. Ha a pélyazat beadasi
hataridejéig kevesebb mint 8 nap van hatra, a hataridé6 megadasakor ezt figyelembe kell venni. Az iktatast a pétlas
id6tartamara fel kell fliggeszteni. Ha a projektgazda nem poétolja a sérdilt, illetve hidnyos részeket, és emiatt a palyazat
befogadasi kritériumainak ellenérzése lehetetlenné valik, a palyazat tovabbi elbiralasdra nem kertlhet sor, errél a
palyazot a befogadasrdl torténd értesitésre rendelkezésre allé hataridbig értesiteni kell.

(2) Sériilten érkezett kildemény esetén a palydzat benyujtdsdnak idépontja a kiildemény postdra adasanak napja,
beérkezésének idépontja a potolt részek beérkezésének napja. Ha az elbirdlds nem folyamatos, a pétolt részek
benyujtasanak hatarideje a felhivasban meghatérozott benyujtasi hataridé.

(3) Ha a projektadatlapot a felhivasban foglaltaknak megfeleléen kizarélag CD-n nyujtottak be és a CD-hez kételezéen
csatolandd cégszertien alairt nyilatkozat hianyzik, a kiildemény nem mindsiil palydzatnak, amelyrél a boritékon
szerepld feladét értesiteni kell.

33. A pdlydzat feltéltése az EMIR-be

45.8 (1) Aziktatast kbvetSen a KSZ feltolti a palyazatot az EMIR-be.

(2) Ha a palyazatot kizérolag elektronikusan nyujtottak be, a KSZ betolti az adatokat az EMIR-be.

(3) Ha a palyazatot papir alapon és elektronikusan is benyujtottak, a KSZ az EMIR-kitoltéprogram altal generalt és a papir
alapu verziéra nyomtatott vonalkdd leolvasésaval ellenérzi, hogy a kétféle médon benydjtott projektadatlap
megegyezik-e.

(4) Ha a két formatumu projektadatlap tartalma megegyezik, a KSZ betolti az adatokat az EMIR-be.

(5) Haeltérés van a papir alapu és az elektronikus verzié kozott, akkor a papir alapu (nyomtatott és alairt) projekt adatlap
tekintendd hitelesnek, és az elektronikus adathordozén benyujtott projektadatlapot a befogadast kovetéen, a
hidnypotlds keretében poétoltatni kell. Amig a nyomtatott projektadatlappal megegyezé tartalmd elektronikus
adathordozé nem kertl pétlésra, addig nem kell a palyazatot az EMIR-be feltolteni.

34. A projektmenedzser kijelélése
46.8 A KSZ vezetdje minden iktatott palydzathoz projektmenedzsert jeldl ki, akinek feladata az adott palydzattal, illetve

projekttel kapcsolatban a dontés-el6készités, szerzédéskotés, nyomon kdvetés, helyszini szemle és finanszirozas adott
feladatanak elvégzése, illetve koordinaldsa, tovabba a tdmogatd dontést kovetéen a kapcsolattartds a
kedvezményezettel.



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5531

47.8§

50.§

35. A projektdosszié megnyitdsa

A KSZ minden iktatott palydzathoz nyit egy projektdossziét, amely a kovetkezdket tartalmazza:

a) aprojektdosszié tartalomjegyzéke,

b) a projekt életutlapja, amelyen regisztralni kell a projektkivalasztds, a szerz6déskotés, a projektmegvaldsitas
6 |épéseit, az EMIR-bSI generdlva,

c) eredeti projektadatlap és a pélyazattal benyujtott eredeti mellékletek (papir alapu benyujtas esetén),

d) beérkezett kiildemény boritékja (ragszammal),

e) befogadasi kritériumok teljesitését igazold ellenérzo lista,

f)  projektgazda altal beadott elektronikus adathordozok,

g) a projektkivalasztashoz, a szerzédéskotéshez, a projektmegvaldsitdshoz és a finanszirozas megalapozasahoz
kapcsolédo (lehetbleg eredeti) valamennyi dokumentum.

A paélyazo tajékoztato felliletén keresztil kuldott tajékoztatd jelleglii dokumentumok esetében e dokumentumok

nyomtatott verzidja keriil a dossziéba.

A vonalkéddal elldtott cimke hasznalata nem kotelezé.

A vonalkéddal ellatott cimke hasznélata esetén a palydzat EMIR-be torténé iktatasat kdvetden a rogzitést végzd

munkatéars kinyomtatja a rendszerbdl a pélydzat azonositdsara alkalmas vonalkéddal ellatott cimkét, amely

tartalmazza az EMIR-bdl generalt kdvetkezd adatokat:

a) apalyazat azonositd szama,

b) a pdlydzat iktatészama,

c) aprojektgazda neve,

d) abeérkezés ddtuma,

e) vonalkéd (ID-kéd, amely magaban foglalja a fentieket, valamint a beadott pélyazat iktatds soran rogzitett 6sszes
adatat).

A kinyomtatott vonalkoddal ellatott cimkét a beérkezett palyazatok 6sszes példanyara fel kell ragasztani, a konnyebb

visszakereshet&ség céljabol.

36. Irattdrozds

A KSZ gondoskodik réla, hogy irattarozas céljara megfeleléen kialakitott és felszerelt, az anyagok szakszer(i és
biztonsagos 6rzésére alkalmas helyiségben elhelyezésre keriiljon a benyujtott palyazati anyag masolati példanya
(papir alapu benyujtas esetén).

Az eredeti palyazati dokumentécidt (projektdossziét) a projektmenedzser tarolja.

37. A befogadadsi kritériumok ellenérzése

A KSZ megvizsgalja, hogy a palyazat megfelel-e

a) afelhivdsban meghatdrozott, valamint

b) arendeletben meghatarozott, kdvetkezé befogadasi kritériumoknak
ba) a pélyazat a benyujtasi hataridén belil kerilt benyujtasra,
bb) az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheté tdmogatasi 6sszeget, és eléri a
minimalisan igényelhet6 tamogatdst, és az igényelt tdmogatasi ardny nem haladja meg a kiirdsban megjelolt
maximdlis tdmogatasi intenzitast,
bc) a tAmogatést igényld a palyazati felhivdsban meghatérozott lehetséges palyazoi korbe tartozik.

A KSZ a befogadasi kritériumok ellenérzését kovetéen dont
a) a palyazatbefogadasi kritériumoknak valé megfelelésérél és a befogadasrol, vagy
b) a pdlydzat elutasitasarol.
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38. Ertesités befogaddsrél

A befogadasrdl a KSZ folyamatos és szakaszos elbiralas esetén is a palyazat beérkezésétél szamitott 7 napon belill, az
EMIR-béI generalt ajanlott levélben tdjékoztatja a projektgazdat.

A tdjékoztatdsnak tartalmaznia kell, hogy a befogadds nem jelenti a tdmogatds elnyerését, és a pélyazat tartalmi
ellenérzése soran hidnypotlasra valo felszdlitasra keriilhet sor.

A befogadd levél masolata az ajanlott szelvénnyel egyiitt leflizésre keriil a projektdossziéba.

Ha a beérkezé palydzatok szdma jelentésen meghaladja a tervezettet, a KSZ err6l haladéktalanul értesiti az IH-t.
A befogadasrol szol6 értesitésre meghatarozott hataridét a KSZ javaslatara az IH egy alkalommal maximum 7 nappal
meghosszabbithatja, amelyrél az NFU és a KSZ kézleményt tesz kdzzé a honlapjan.

39. Ertesités a pdlydzat elutasitdsdrdl befogaddsi kritérium nem teljesitése miatt

Ha a palyazat a befogadasi kritériumoknak nem felel meg, a KSZ folyamatos és szakaszos elbiralas esetén is a palyazat
beérkezésétdl szamitott 15 napon belll az EMIR-bSI generdlt ajanlott levélben értesiti a projektgazdat palydzata
elutasitasarol, az indokok részletes megjel6lésével.

A téjékoztatasnak tartalmaznia kell a kifogds benyujtasanak lehet6ségét és modjat is.

Az elutasité levél masolata az ajanlott szelvénnyel egytitt leflizésre ker(l a projektdossziéba.

Ha a projektadatlap papir alapon is benyujtasra kerilt, a KSZ a palyazo kérésére visszaadja azt. Ha a palyazati felhivas
errél rendelkezik, a palydzat személyes visszavétele is lehetséges.

40. Tartalmi ellenérzés

A KSZ a befogadasrdl valo dontést kovetéen haladéktalanul lefolytatja a palyazatok tamogathatosagi ellenérzését.
Ennek sordn a KSZ megvizsgalja, hogy

a) apalyazat megfelel-e a felhivasban meghatérozott kovetelményeknek, és

b) atdmogatast igénylé a tdmogatdsra vald jogosultsagat az itmutatdban eléirt médon igazolta-e.

A tdmogathatdsagi ellenérzést a KSZ a palyazati kiirasban szereplé szempontok szerint, palyazati konstrukcionként
kialakitott ellenérzési lista alapjan végzi.

41. A hidnypdtlds

Ha a befogadast kdvetéen a tdmogatast igényld altal benyujtott palyazat nem felel meg a felhivasban meghatéarozott

kovetelményeknek, illetve a tamogathatdsagi feltételek teljesiilését alatamaszto eléirt dokumentumok nem kertiltek

benyujtasra, hianyosan vagy hibéasan kertiltek benyujtasra, és a felhivas lehetdséget nyujt a hidnypdtlasra, a KSZ

a) megfeleld (legaldbb 5, legfeljebb 15 napos) hataridé kitlizésével,

b) az dsszes hidny, vagy hiba egyidejii megjelolése mellett,

c¢) az EMIR-bdI generdlt tértivevénnyel elldtott levélben, faxon, vagy mindsitett elektronikus aldirassal ellatva,
e-tértivevénnyel felszélitja a tdmogatast igénylét a tamogatasi kérelmének kijavitasara.

Hianypotlasra egyszer lehet felhivni a tdmogatést igényl6t.

Konnyitett elbiralast tdamogatas esetén — ha a felhivas masként nem rendelkezik — hidnypétlasnak nincs helye. Ha

hianypétldsnak nincs helye, és a benyujtott palydzat alapjan a projektkivalasztasi szempontoknak valé megfelelés nem

allapithaté meg, a palyazat elutasitasara kell javaslatot tenni.

A hidnypétlasi felhivast a befogadas napjatol szamitott legfeljebb 15 napon beliil, a KSZ altal indokolt és az IH vezet6je

altal engedélyezett esetben 30 napon beliil kell a tdmogatast igényld részére megkiildeni.

A KSZ a hianypotlasra torténd felszdlitast tértivevényes levélben, faxon vagy mindsitett elektronikus alairassal ellatva,
e-tértivevénnyel kiildi meg. A hidnypétlasra felszolito levélben csak egy hidnypotlasi hatdridé adhaté meg. Ezen
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hianypétlasi hataridén belll a tdmogatést igénylének és a KSZ-nek lehetésége van mind irdsban, mind széban
egyeztetni a hidnypotlashoz sziikséges kérdésekben. A hidnypotlas teljesitéséért a tdmogatast igényld felel.
A hidnypotlasi hatarid6 kezdete a hianypaétlasi felszolitas kézhezvételének datuma.

Ha a tdmogatast igényl6 a hidnypotlast hibdsan, hidnyosan nyujtja be, ugy a hibds, hidnyos tdmogatasi kérelmet a
rendelkezésre all6 adatok alapjan kell értékelésre, illetve dontés-elékészitésre terjeszteni. Ha a tdamogatdst igénylé a
hianypétlast késve nyujtja be, a hidnypotlast az elbiralas soran figyelmen kiviil kell hagyni.

Ha az operativ program, az akciéterv vagy jogszabaly mddositasa miatt, vagy mas okbol a palyazati felhivas modosul,
és a modositas a mar benyujtott palyazatokat is érinti, a KSZ e fejezet hianypoétlasra vonatkozé szabdlyai szerint
korrekcidra biztosit lehetdséget.

42. A helyszini szemle

A projektmegvalositds tervezett helyszinének felkeresése elésegiti a palyazat adatai helyénvalosagéanak ellendrzését, a
szabdlytalansdgok megel6zését.

Helyszini szemlét a befogadast kdvetden a dontésig barmikor el lehet rendelni.

Helyszini szemle soran a palyazat tdmogatasara vonatkoz6 dontés meghozataldhoz sziikséges informaciokat a KSZ a
projekt megvaldsitasanak helyszinén gydijti be.

43. A helyszini szemle elrendelése

Helyszini szemlét az IH, a KSZ vezetbje vagy a dontés-el6készit6 bizottsag rendelhet el.

Helyszini szemle elrendelésére kiilondsen akkor keril sor, ha

a) adontés eléttindokolt ellendrizni a palyazatban feltiintetett egyes adatok helytéllosagat, meg kell gy6z6dni azok
valdssagardl, és

b) a helyszini szemle vérhatéan alkalmas a feltlintetett adatok igazolasara.

Helyszini szemle elrendelése esetén az értékelés vagy a dontés-el6készités nem zarhatd le a szemle eredményének
megismerését és kiértékelését megel6z6en, mely az adott pdalyazatra vonatkozé dontési javaslat kialakitasanak a
kovetkezd bizottsagi ilés idépontjaig torténd elnapoldsat eredményezheti.

44. A helyszini szemle programjdnak elkészitése

A helyszini szemle programjat a helyszini szemlét elrendeld altal meghatarozott szempontok szerint kell elkésziteni,
oly médon, hogy a dontéshez sziikséges informaciok a helyszini szemle eredményeként rendelkezésre élljanak. Ha a
helyszini szemlét a dontés-el6készitd bizottsdg rendelte el, a szemle programjahoz, szempontjaihoz a KSZ vezetéje is
tehet javaslatot.

45. A projektgazda értesitése

A helyszini szemlérél a projektgazdat a szemle idépontjat megel6zéen legaldbb 5 nappal a KSZ az EMIR-béI generalt
tértivevényes levélen értesiti, a szemle idépontjanak és céljainak, tovdbbd a helyszinen el6készitendé dokumentumok
és informacidk megjelolésével.

A projektmenedzser a kikiildott levél masolatat és a visszaérkezett tértivevényszelvényt a projektdossziéba leflizi.
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46. A helyszini szemlét végz6 személyek kivdlasztdsa

A helyszini szemlét legaldbb két fé végzi. A helyszini szemlét a kdvetkezd személyek végezhetik:

a) adontés-el6készits bizottsag titkara,

b) adontés-el6készit6 bizottsag tagjai vagy megfigyeldi,

c) aKSZ munkatarsa,

d) akilsé szakérto,

e) azértékeld,

f)  adontés-elékészitd bizottsag elndke altal meghatalmazott személy.

A helyszini szemlét végz6k személyét a szemlét elrendel6 hagyja jova.

A helyszini szemlét elrendel6 biztositja, hogy a szemlét végzdék részletesen megismerjék az értékelés targyat képezd
javaslatok palyazati kiirasat és a dontés-el6készit6 bizottsag specifikus kérdéseit.

A szemlét végzdk megbizélevél birtokdban végezhetik a helyszini szemlét. A megbizélevelet - a helyszini szemle
elrendelése szerint - az IH vezetéje, a KSZ vezetdje vagy a dontés-el6készité bizottsdg elndke adja ki. A szemle
megkezdése el6tt a szemlét végzék Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot tesznek.

47. A helyszini szemle lefolytatdsa

A helyszini szemle keretében a szemlét végzé ellendrzi kiilondsen
a) apalyazatban szereplé informaciok helytallésagat,

b) a projekt megkezdésének idépontjat,

c) aprojekt megalapozottsagat,

d) ahelyszin alkalmassagat.

A helyszini szemle eredményét jegyzékdnyvben kell rdgziteni, melyet a szemlét végzék aldirnak és a projektgazda
jelenlévo, cégjegyzésre jogosult, vagy annak megbizott képviseldje ellenjegyez. A helyszinen felvett — a projektgazda
észrevételeit is tartalmazé - irdsos jegyz6kdnyv egy masolati példédnyat a szemlét végzé a palyazé részére atadja.

Ha a projektgazda a helyszini szemle lebonyolitasdt megtagadja, akaddlyozza, illetve a helyszini szemlét végzdkkel
nem mUikodik egylitt, a helyszini szemlét végzé tajékoztatja, hogy palyazata kizarasra kertilhet a tovabbi értékelésbdl.
Ennek tényét a jegyz&kdnyvben régziteni kell. A kizarasrdl a palyazatokrdl hozott dontés sordn dont az IH vezetdje.

48. A helyszini szemle eredményének dtvezetése

A helyszini szemle eredményérél a dontés-el6készité bizottsag titkdra a jegyzokonyv alapjan a kovetkezd
dontés-el6készitd bizottsagi lilésen beszamol.

A helyszini szemlét végzdk a dontés-elékészit6 bizottsag felszdlitdsara részt vesznek a dontés-elékészitd bizottsag
Ulésén, és valaszolnak a dontés-el6készitd bizottsag kérdéseire.

Ha a helyszini szemlét végzék nem tagjai a dontés-el6készité bizottsagnak, a dontés-elékészitd bizottsdg dontése
soran nem lehetnek jelen.

49. Az értékelbk kivdlasztdsa

Az IH és a KSZ biztositja, hogy az értékelést a megfelel6 szakértelemmel rendelkezd személyek végezzék. Az
értékelSkkel szemben tamasztott feltételeket az IH konstrukcionként meghatérozhatja.

A palydzatok értékelését az IH vezet6 dontésének megfelel szamu és az IH vezetéje altal kijelolt értékel (k) végzi(k).
Az értékel 6k titoktartasi és Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot tesznek.
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50. Szerzédéskotés az értékelGkkel

Ha az értékelést nem a KSZ munkatarsa végzi, az IH vezetdje altal jévahagyott értékelést végzdkkel az IH vagy a KSZ
szerz6dést kot.

Az értékeld altal alairt szerz6dés, és a titoktartasi és 0sszeférhetetlenségi nyilatkozat visszaérkezését kovetéen az IH
vagy a KSZ eljuttatja
a) azlHvagy a KSZ vezetdje szamara aldirasra az értékeld altal alairt szerz6dést,
b) azértékeldnek - az értékelendd palydzat vonatkozdsaban
ba) nyomtatott vagy elektronikus formaban az értékelendd palyazatok listajat (a palyazok nevével és a palyazatok
azonosito jelével),
bb) nyomtatott vagy elektronikus formaban a (mar hidnypodtolt) palyazatok egy példanyat,
bc) elektronikus formaban az EMIR-bdI generalt, a palyazat adataival kitoltott értékelblapot.

Az értékelést végzd a palydzati dokumentacié egy példanydnak atvételérdl atvételi elismervényt ir ala, kivéve, ha az
értékelend6 pdlydzatokat e-mailen vagy az EMIR-en keresztil kapja meg. Az atvételi elismervényt a KSZ a
dontés-elékészitd bizottsagi dossziéban leflizi, és a megfelel adatokat rogziti az EMIR-ben. A kiilsé értékelével kotott,
mindkét fél altal aldirt szerz6dés és az értékel6k altal aldirt nyilatkozatok leflizésre kertilnek.

51. Az értékelSk felkészitése

Az IH vagy a KSZ biztositja, hogy az értékel6k rendelkezzenek

a) atadmogatasi konstrukcio targydnak megfeleld szakértelemmel és pénziigyi ismerettel,
b) azoperativ program, az akciéterv és a tdmogatasi konstrukcié tartalmanak ismeretével,
c) avonatkozé jogszabalyoknak az ismeretével,

d) apontozas mddszerének ismeretével.

Az IH vagy a KSZ biztositja tovabba az értékelést végzok értékeléshez kapcsolddod képzését.

Az értékel6k felkészitése és képzése kiilondsen a kovetkezdkre terjed ki:

a) azoperativ program, az akcidterv és a tdamogatasi konstrukcio szakmai célkit(izései és prioritasai,

b) azoperativ program, az akcioterv és a tdmogatasi konstrukcio eljarasrendi vonatkozasai,

c) azértékelési eljaras szabdlyai és részletes menetrendje,

d) azértékelés szempontrendszere,

e) a pontozas moddszerei, a pontok megitélésének részletes szempontjai (lehetéleg egy mintapélyazat kdzdsen
elvégzett pontozasanak bemutatasaval).

Kulsé értékel6k igénybevétele esetén az IH vagy a KSZ minden palyazati kiirasnal az értékelés megkezdése el6tt az

értékelOk részére felkészitést tart.

Egy adott palyazati konstrukcidra beérkezett péalydzatokat csak olyan kiilsé értékeld értékelhet, aki az IH vagy a KSZ

altal megtartott képzésen igazoltan részt vett.

52. Az objektiv és szdmszerUsitheté tartalmi kritériumok értékelése

A KSZ az értékelés folyamata soran a befogadott projekteket az objektiv és szamszer(sithet6 tartalmi értékelési
kritériumok alapjan sorba rendezi (0sszesitett értékeld tablazat), tovabba jelzi a tovdbbi szempontokra vonatkozé
szakmai javaslatat.

53. Az értékel6 lap elkészitése

Az értékelést végz6é minden értékelend6é projektje vonatkozasdban az IH altal meghatarozott adattartalmu
értékeldlapot tolt ki.
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Ha kils6 értékel6 végezte az értékelést, a nyomtatott (alairt) vagy elektronikus formatumu értékelélapot, illetve a
palyazat hozza eljuttatott példanyat eljuttatja a KSZ részére. A KSZ ellendrzi az értékelSlapok teljességét.

54. Az 6sszegz6 lap

Az értékel6lap(ok) alapjan az EMIR projektjavaslatonként 6sszegzd lapot general.

Az 0sszegz6 lap tartalmazza:

a) atdmogatdst igényld és a projektjavaslat azonositdsahoz sziikséges adatokat,

b) a projektkivalasztasi szempontok szerinti szoveges értékelést (objektiv és szamszer(sithetd tartalmi kritériumok
esetén az adott kritériumra nézve szdveges értékelés nem kotelezd),

c) a felhivasban foglalt értékelési szempontrendszernek megfelelé pontozdst, illetve a projektkivalasztasi
szempontoknak valé megfelel6ség mindsitését,

d) indoklassal elldtott szakmai javaslatot a projektjavaslat valtozatlan tartalommal torténé tamogatasara,
csokkentett 6sszkoltséggel, illetve feltétellel torténé tdmogatdasara vagy elutasitasara,

e) tamogatasi javaslat esetén a tamogatast igénylé altal teljesitendé eléfeltételek meghatérozasat, illetve a
szlikséges koltségcsokkentés mértékét,

f)  helyszini szemle lefolytatdsa esetén az erre vonatkozé tajékoztatast.

A dontés-el6készité bizottsagi Ulésre a KSZ projektjavaslatonként kiegészité elSterjesztést készithet a dontés

megkdnnyitése érdekében.

55, Az 6sszesitett értékelé tdabldzat

A KSZ a dontés-el6készitd bizottsagi tlésre az EMIR segitségével Gsszesitett értékel6 tablazatot készit. A tablazat
tartalmazza tébbek kozott a dontés-el6készité bizottsagi lilésen elbterjesztendd palydzatok listajat, a palyazatokra
vonatkozé alapadatokat, legalabb tdmogatdsra javasolt és elutasitasra javasolt bontasban.

56. A tisztdzo kérdés

Ha az értékel6 megitélése alapjan a palyazatban talalhaté informaciéd nem egyértelm(, ellentmondasokat tartalmaz, a
KSZ a projektgazdatdl az értékeléshez sziikséges informaciokat ésszerl hataridd biztositasaval faxon/elektronikus
Uton bekéri. A tisztazo kérdésre hataridon tul beérkezett valaszt figyelmen kivil kell hagyni.

57. Déntéshozatal kénnyitett elbirdlds esetén

Koénnyitett elbiralds esetén az 6sszegzé lap alapjan az IH vezetdje dont a projektjavaslat tdmogatdsardl vagy

elutasitdsarol.

A KSZ az 6sszegzé lapot dontésre felterjeszti az IH részére

a) hiteles elektronikus aldirdssal, elektronikusan, az EMIR-en keresztdil, vagy

b) ha az a) pont szerinti felterjesztés nem lehetséges, nyomtatott formaban, Osszesitett értékeld tablazatot
mellékelve.

Az IH a projektjavaslat tamogatdsarol vagy elutasitasardl az alabbiak szerint dont:

a) hiteles elektronikus aldirassal, elektronikusan, az EMIR-en keresztiil (a KSZ-szel val6 egyetértés és egyet nem értés
esetében is), ha e pont szerinti dontés nem lehetséges,

b) aKSZjavaslatdval egyetértése esetén a nyomtatott formatumu Osszesitett értékelé tablazat alairasaval, vagy

c) a KSZ javaslatdval egyet nem értése esetén a nyomtatott formatumu Osszesitett értékelé tablazatra valo
réjegyzéssel, és a tablazat alairasaval.
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58. A déntés-elbkészitd bizottsdg

Az IH a projektjavaslatok elbiralasara dontés-el6készitd bizottsagot allit fel.

A dontés-el6készité bizottsag elnokét az IH vezetbje jeldli, tagjait és a megfigyel6ket az IH vezetdje kéri fel.
A dontés-elB8készitd bizottsag elndke lehet az NFU elndke, elndkhelyettese, az IH vezetéje, vagy az IH vezetéje Altal
kijelolt mas személy.

Az IH felkérése alapjan a dontés-elékészitd bizottsdgba tagot jeldlhet

a) afejlesztéspolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter),

b) prioritastengelyenként a feladatkérében érintett miniszter,

¢) azNF(Q,

d) regiondlis program esetében az érintett regiondlis fejlesztési tanacs.

A dontés-el6készité bizottsag tagjainak létszama legalabb 3, legfeljebb kilenc f6. Az IH vezet6je tébb minisztert is
felkérhet tag delegaldsara, egy miniszter legfeljebb egy f&t jeldlhet. A dontés-elékészitd bizottsdg munkajaban részt
vesz az IH vezetéje altal felkért és az IH vezetdje altal meghatarozott szdamu szakért6, aki az adott dontés-elékészitd
bizottsagi Ulésen elbirdlt palydzatoknak megfelel szakértelemmel rendelkezik. A dontés-el6készité bizottsag tagja
lehet az NFU elnéke, elndkhelyettese, az IH vezetdje vagy az IH vezetdje éltal kijelélt mas személy.

A dontés-el6készité bizottsagba megfigyelét jeldlhet

a) aKkKSz

b) azNFU,

c) prioritastengelyenként a feladatkdrében érintett miniszter,

d) aminiszter.

Ajel6lést a jelold szervezetek irasban juttatjak el az IH vezetdjéhez.

A dontés-el6készit6 bizottsdg munkdjéban az elndk és a tagok szavazati joggal, a megfigyelk és a titkar szavazati jog
nélkil vesznek részt.

A tagok és megdfigyel6k személyét az IH irasban hagyja jova.

Az IH vezetdje a tag vagy medfigyel6 jelolését indoklassal elutasithatja. Elutasitas esetén a jelol6é szervezet masik
személyt jelol.

Az IH a dontés-el6készitd bizottsdg végleges dsszetételérdl tajékoztatja a KSZ-t.

A dontés-el6készité bizottsag munkdjat az IH vezetdje dltal elfogadott ligyrend szabalyozza.

59. A dontés-el6készits bizottsdgi lilés megszervezése

A dontés-el6készité bizottsag titkdrsagi feladatait a KSZ Iatja el. A KSZ vezet6je jeloli és nevezi ki a bizottsag titkarat a
KSZ munkatarsai kozil.

A dontés-el6készité bizottsag titkara elkésziti és az Ulés el6tt legaldbb 5 nappal postai vagy elektronikus Uton

megkuldi vagy hozzaférhet6vé teszi a dontés-el6készité bizottsag tagjai és megfigyel6i szamara legaldbb:

a) ameghivo levelet,

b) atitoktartdsi és dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot és szlikség esetén vagyonnyilatkozatot,

c) a birdlatra el6terjesztend6 projektjavaslatok 6sszegzd lapjai alapjan elkészitett, EMIR-b&l generalt Gsszesitett
értékel6 tablazatot,

d) abirdlatra el6terjesztend6 projektjavaslatok 6sszegzé lapjait,

e) abizottsagi Glésen torténd hangfelvétel készitéséhez hozzajarulod nyilatkozatot.

Titoktartasi, 6sszeférhetetlenségi és hangfelvétel készitéséhez hozzajaruld nyilatkozatot évente, konstrukcionként

csak egyszer, az elsé olyan dontés-el6készité bizottsagi Ulésen vald részvétel el6tt kell megtenni, melyen a

dontés-elékészitd bizottsdg tagja, illetve medfigyeléje részt vesz. Az aldirt nyilatkozat az év minden tovabbi

dontés-el6készitd bizottsagi ilésére is vonatkozik, melyen a tag, illetve a megdfigyelé részt vesz.

A dontés-el6készité bizottsag Ulésének lebonyolitasahoz sziikséges technikai feltételek biztositasardl a KSZ

gondoskodik.
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A dontés-el6készité bizottsag Uilésére a titkar biztositja a kovetkezé dokumentumok rendelkezésre allasat:

a) adontés-elékészitd bizottsag tigyrendje,

b) akitoltetlen titoktartasi és 6sszeférhetetlenségi nyilatkozat (bizottsagi tag helyettesitése esetére),

c) bizottsagi Ulésen torténdé hangfelvétel készitéséhez hozzajaruld nyilatkozat (bizottsagi tag helyettesitése
esetére),

d) avonatkozé jogszabalyok (elektronikus vagy nyomtatott formaban),

e) aprojektdosszié (ideértve a palyazat eredeti vagy masolati példanyat is),

f)  hangfelvétel elkészitéséhez szlikséges eszkdzok,

g) jelenlétiiv,

h) abirdlatra el6terjesztendd pélyazatok listdja (EMIR-bSI generalt dsszesitett értékel6 tablazat),

i)  abirdlatra el6terjesztendd palydzatok 6sszegzd lapjai.

A titkdr biztositja, hogy a bizottsdgi tagok a péalyazati dokumentumokat a KSZ-nél barmikor megtekinthessék.

Az IH lehet6vé teheti, hogy a palydzatok vonatkozasdban a dontés-el6készité bizottsdg az EMIR-en keresztil vagy

irdsban tegyen dontési javaslatot.

60. A déntés-el6készitd bizottsdg lilésének megnyitdsa

A dontés-elékészitd bizottsag elndke és tagjai legkésdbb a dontés-el6készité bizottsdg elsé Glésén benyujtjak az
egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 torvény szerint megtett vagyonnyilatkozatuk leadasarél szolo
igazolast a dontés-el6készitd bizottsag titkara részére.

A dontés-el6készité bizottsagi Gilés megkezdésekor a titkar:

a) ajelenlétiivet a jelenlévikkel alairatja,

b) ellendrzi, hogy a bizottsagi tagok, helyettesité személyek
ba) a titoktartasi és 0sszeférhetetlenségi nyilatkozatot, és
bb) a bizottsagi Glésen torténd hangfelvétel készitéséhez hozzajaruld nyilatkozatot szabalyszerlien kitoltotték-e,

c) ellenérzi, hogy a dontés-el6készitd bizottsdg elndke és tagjai benyujtottdk-e a vagyonnyilatkozatuk leadasardl
kidllitott atvételi elismervény masolatat,

d) ellenérzi, hogy a dontés-el6készit6 bizottsdg tagjanak tavolléte esetében a tagot helyettesité személy péttagként
elézetesen kijelolésre kerdilt-e,

e) az alairt jelenléti iv alapjan segiti a dontés-el6készité bizottsdg elnokét annak ellendrzésében, hogy a
dontés-el6készité bizottsag hatarozatképes-e.

Az EMIR-en keresztul vagy irasban t6rténé javaslattétel esetén a titkar el6zetesen ellendrzi, hogy

a) a bizottsdgi tagok, helyettesité személyek titoktartdsi és Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot szabalyszerlen
kitoltotték-e, és

b) adontés-el6készité bizottsag elndke és tagjai benyujtottdk-e a vagyonnyilatkozatuk leadésarol kidllitott atvételi
elismervény masolatat.

A titoktartasi és 6sszeférhetetlenségi nyilatkozat ald nem irdsa, illetve a vagyonnyilatkozat hidnya a dontés-el6készitd
bizottsdgbdl torténd azonnali kizarast eredményez.

Ha egy dontés-el6készité bizottsdgi tag megszegi a rendelet 14. §-a szerinti 0sszeférhetetlenségi szabalyokat,
kizarasra kerll a birdlasbdl, azonnal vissza kell vonulnia a dontés-el6készité bizottsagbol és addigi szavazatai
érvénylket vesztik.

61. A dontés-el6készité bizottsdg dontési javaslata
A dontés-el6készitd bizottsag Ulésén sziikség szerint részt vesz az objektiv és szamszer(sithet6 tartalmi kritériumok

szerinti értékelést végzo értékeld, aki sziikség esetén kiegészitd tdjékoztatast ad, vagy részletezi az 6sszegz6 lapban
foglaltak indokait.
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A dontés-el6készit6 bizottsdg minden projekt vonatkozasaban kitolti az 6sszegzé lapot, feltlintetve a nem objektiv és
nem szamszerUsithetd tartalmi értékelési kritériumokra vonatkozd, a dontés-el6készité bizottsag altal adott
pontszamot.

A dontés-el6készitd bizottsdg az dtlagpontszdmok és az 6sszegzd lapban foglalt javaslat alapjan kizarélag a kovetkezd
dontési javaslatokat teheti:

a) apalyazatot valtozatlan tartalommal és koltségvetéssel tamogatdsra javasolja,

b) a projektjavaslatot csokkentett 0sszkoltséggel, illetve feltételekkel torténé tamogatasra javasolja, vagy

c) aprojektjavaslatot elutasitasra javasolja.

A dontés-el6készit6 bizottsdg — ha a dontési javaslathoz nem all rendelkezésre elégséges informacid, tagjai tobb mint
felének egyez6 szavazataval — a dontéshez tovabbi informacioét kérhet a palyazétol.
Az (1) bekezdés szerinti informacidgydjtés torténhet tisztazd kérdés vagy helyszini szemle formajaban.

A projektjavaslat csokkentett elszamolhaté 6sszkoltséggel torténd tamogatdsara kell javaslatot tenni, ha a
projektjavaslat tervezett elszdmolhatd koltségei kozott olyan koltségtétel szerepel, amely nem elszdmolhatd, nem
szlikséges a projekt céljanak teljesitéséhez, vagy ardnytalanul magas.

Ha a tamogatast igényl6 palyazataban valdtlan adatot k6zolt, vagy valétlan tartalmu nyilatkozatot tett — a nyilvanvalé
adminisztracids hiba esetét kivéve - a projektjavaslat nem tdamogathaté.

62. Az emlékeztetd és a dontési javaslat elkészitése

A KSZ a dontés-elkészité bizottsag Ulésérdl osszesitett értékeld tablazat formajaban elkésziti a dontési javaslatot,

amelyet az IH kérésére a KSZ emlékeztetével egészit ki.

Az Osszesitett értékel6 tablazat a tamogatasra és elutasitasra javasolt projektjavaslatokat, azok legfontosabb

azonosité adatait tartalmazza:

a) tdmogatds esetén a tdmogatds Osszegét és ardnyat, valamint feltételekkel torténé tdmogatds esetén a
feltételeket,

b) az 0sszkoltség csokkentése esetén a csdkkentett Osszkoltséget, a projektgazda altal teljesitendd eléfeltételeket,

c) elutasitas esetén az elutasitasra iranyuld javaslatot, valamint annak részletes indoklasat.

Az emlékeztetd tartalmazza

a) azulés helyét és idépontjat,

b) ajelenlévd tagok és megdfigyel6k nevét és az ket delegdld szervezet megnevezését,

c) ahatdrozatképességet,

d) aszavazatok ardnyat (tdmogatas, elutasitds, tartézkodas),

e) azesetleges Osszeférhetetlenség fennallasat,

f)  azértékelés legfontosabb megallapitasait,

g) adontéshozatal elésegitése céljat szolgald egyéb bizottsdgi dontéseket,

h) a bizottsdg barmely tagjanak kiilon véleményét, ha azt a tag kéri,

i) azOsszesitett értékel6 tablazat készitéjének és az elndknek a jovahagyasat, nyomtatott dokumentum esetében az
alairasait.

63. Déntés a pdlydzatokrél

A KSZ a dontési javaslatot dontésre felterjeszti

a) hiteles elektronikus aldirassal, elektronikusan, az EMIR-en keresztiil, vagy
b) haaza) pont szerinti felterjesztés nem lehetséges, nyomtatott formaban
az |H vezetGje részére.
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(2) Az IH vezetéje a dontési javaslat kézhezvételétdl (elektronikus kiildés esetén az EMIR-atadastél) szamitott 5 napon
beldl
a) jovdhagyja a dontés-el6készitd bizottsdg dontési javaslatat,
b) részletes, irdsban rogzitett indoklas alapjan a dontés-el6készitd bizottsdg javaslatat megvaltoztatja, vagy
c) részletes, irasban rogzitett indoklas alapjan (jogszabdlysértés vagy a pélyazati kiirds szerinti tajékoztatasban
foglaltak megsértésének gyanuja esetén) elrendeli a palyazat soron kivdili Ujboli értékelését.
(3) Ajovahagyas torténhet
a) hiteles elektronikus alairassal, elektronikusan, az EMIR-en keresztil (a dontés-el6készit6é bizottsag javaslataval
valé egyetértés és egyet nem értése esetén is), ha e pont szerinti jévdhagyas nem lehetséges,
b) a dontés-el6készité bizottsag javaslataval vald egyetértése esetén a nyomtatott formatumu dontési javaslat
alairasaval,
c) adontés-el6készitd bizottsdg javaslataval valé egyet nem értése esetén
ca) a nyomtatott formatumu dontési javaslatra vald rdjegyzéssel, és annak alairasaval, vagy
cb) médositott dontési javaslat aldirasaval, amelynek melléklete az irasos indoklas.
(4) A dontés jovahagyasakor az IH vezetdje — nyomtatott formdaban aldirassal, egyébként elektronikus jovahagyassal -
megteszi a kotelezettségvallalast.
(5) Ha az IH egy palyazatot tdmogatna, de forrashiany miatt az adott projekt nem tdmogathato, az IH tartaléklistat
képezhet.
(6) A jovahagyasrol az IH 3 napon belil értesiti a KSZ-t.

99.8 (1) Haaprojektjavaslatjavasolt tdmogatdsa meghaladja az 5 milliard forintot, a miniszter el6terjesztésére a Kormany dont

a projektjavaslat tamogatdasarol.
(2) Azelbterjesztés elkészitéséért az NFU felel8s. A Kormany déntésérél az IH haladéktalanul értesiti a KSZ-t.

64. Az Ujraértékelés

—

100.8 (1) Az ujraértékelés folyamata megegyezik a 77-99. § szerinti eljarassal.
(2) Egyes palyazatok esetleges Ujraértékelése nem késleltetheti a tobbi palydzattal kapcsolatos dontéshozatalt, kivéve
abban az esetben, ha az uUjraértékelés a rendelkezésre all6 keretbe beleféré pélydzatok sorrendjét érdemben
befolyasolja.

65. A dontés rogzitése az EMIR-ben

101.§ A KSZ az elbiralt projektek listajat — a tdmogatasi konstrukcid cimét, a projektgazda nevét, a projekt targyat, a projekt
megvalosuldsanak helyszinét, a tdmogatas 0sszegét és aranyat, a dontés idépontjat (év, hdnap), a projektjavaslat
Osszpontszamat — a dontést kdvetd 3 napon belill rogziti az EMIR-ben.

66. A projektgazda értesitése a déntésrél, a dontés kbzzététele

102.8 (1) AKSZadontés meghozatalatdl szamitott 15 napon bellil irdsban értesiti a projektgazdat a projekt elutasitasarol.
(2) Az értesitd levél tartalmazza
a) a projektjavaslat elutasitdsanak részletes indoklasat,
b) akifogas benyujtasanak lehet6ségérdl és modjardl valo téjékoztatast.
(3) Azértesit6levelet tértivevényes kiildeményként kell kikildeni.
(4) A dontésrdl torténd tajékoztatast kdvetéen a projektgazda jogosult a projektjavaslatra vonatkozdan a dontési
javaslatot megismerni (lehetéség szerint a palyazoi tajékoztato feliileten).

103.§8 (1

—

A KSZ a tdmogatdsi dontés meghozataldtdl szamitott 15 napon belll irdsban értesiti a projektgazdat a projekt
tdmogatasarol a tdmogatasi szerzédés megkotése alcimben foglaltak szerint.
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A dontésrdl torténd tajékoztatast kovetéen a projektgazda jogosult a projektjavaslatra vonatkozéan a dontési
javaslatot megismerni a palyazéi tdjékoztato feliileten.

67. A projektgazda kdztartozds- és tdmogatdshalmozddds-vizsgdlata

A tdmogato dontést kdveté 10 munkanapon beliil a projekt adatait tdmogatashalmozdédas-vizsgalat céljabol meg kell
kildeni a KIMOR részére. Az adott projektgazda esetén az esetleges tamogatashalmozddasra vonatkoz6 adatokat a
dontés-el6készités soran kildott és a KIMOR altal tarolt adatok valaszalloménya tartalmazza.

A tdmogaté dontést kovetden a projektgazda vonatkozdsdban koztartozas-vizsgalatot kell végezni az EMIR-ben az
adbhatdsag rendszereibél lekért adatok alapjan.

A koztartozasi adatok érvényessége a jogszabalyok figyelembevételével mindaddig fennall, amig a tartozdsadatokban
bekévetkezé valtozasokrol az illetékes hatdsag tajékoztatast kiild az NFU felé az EMIR-en keresztiil. A tajékoztatas
alapjan az adatszolgaltatdsban nem hatralékosként megjelolt kedvezményezettnek mindaddig kifizethetd
tamogatds, amig az ellenkezdjérél sz6l6 adat nem kerdil rogzitésre az EMIR-ben.

IV. Fejezet
A TAMOGATASI SZERZODES, TAMOGATOI OKIRAT
68. A tdmogatdsi szerz6dés megkétése

A projekttel kapcsolatos tdamogatasi dontésrél a KSZ tértivevényes kiildeményben tajékoztatja a tdmogatast igényl6t

és ezzel egyidejlileg a tdmogatasi szerz6dést elektronikus adathordozén, PDF formatumban megkiildi.

Az értesitd levél tartalmazza

a) amegitélt tdmogatds 0sszegét,

b) csokkentett 0sszkoltségli tdmogatds esetén a projektjavaslat csokkentett 6sszkoltséggel vald tdmogatasanak
részletes, a dontés-el6készitd bizottsagi lilésrél késziilt dontési javaslaton alapulé indoklasat,

c) feltételes tdmogatds esetén a projektgazda altal teljesitendé eléfeltételeknek a dontés-elékészitd bizottsagi
lésrol késziilt dontési javaslaton alapulé meghatarozasat,

d) csokkentett Osszkoltségu és/vagy feltételekkel torténé tdmogatds esetén a kifogdas benyujtasanak lehetéségérdl
és modjardl valo tdjékoztatdst,

e) aprojektjavaslatra vonatkozoéan a dontési javaslatban foglaltakat,

f)  aszerz6déskotéshez sziikséges feltételeket, benyujtandd dokumentumok, igazolasok felsorolasat,

g) arendelet 30. § (2) bekezdésében meghatarozott azon dokumentumok felsorolasat, melyeket a felhivas nem az
elsé kifizetési kérelem benyujtasahoz ir elé,

h) aKSZ részérél kijelolt projektmenedzser nevét és elérhetéségét,

i) a szerzOdéskotés feltételei teljesitésének, a szerzédéskotéshez sziikséges dokumentumok és igazolasok
megkuldésének hataridejét, és a szerz6dés megkotésére rendelkezésre all6 hataridot,

j)  azt, hogy a tAmogatasi szerz6dést a kedvezményezettnek két példanyban kell kinyomtatni és alairni,

k) a110.§ (1) bekezdés szerinti tdjékoztatast.

A szerz6dést a kedvezményezett tdmogatdi dontéstdl szolo értesitésének kézhezvételétdl szamitott legfeljebb 30
napon belll meg kell kdtni.

A szerz6déskdtéshez sziikséges dokumentumok és igazoldsok, valamint a kedvezményezett altal aldirt tdmogatasi
szerz8dés megklildésének hatarideje az értesités kézhezvételtdl szamitott legfeljebb 15 nap.

A szerz6déskotéshez a KSZ kizérélag olyan dokumentumokat és igazolasokat kérhet be, melyeket a kedvezményezett
a tdmogatas igénylésekor még nem nyujtott be, kivéve, ha azok tartalma mdédosult.

A kedvezményezett altal megkiildétt dokumentumok, igazoldsok, és az aldirt tdmogatasi szerz6dés példanyainak
teljeskorlségét, megfelel6ségét, valamint a palyazatban és a bekildétt dokumentumokban és igazolasokban
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szereplé adatok azonossagat, eltérés esetén a tamogatast igényld jogosultsagat a KSZ a vonatkozé EMIR ellendrzési
lista alapjan megvizsgalja.

Ha a tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez sziikséges dokumentumok, igazoldsok a megadott hataridén beldl
hidnytalanul és hibatlanul rendelkezésre élinak, és a kedvezményezett minden, a tdmogatasi szerz6dés megkotéshez
szlikséges feltételt teljesitett, a kedvezményezett altal aldirt tdimogatasi szerz6dés példanyait a KSZ vezetéje vagy az
altala meghatalmazott személy - az NFU nevében - cégszeriien alairja és keltezéssel latja el. Ez a tamogatasi szerz6dés
megké&tésének napja.

A KSZ a tdmogatasi szerz8dés egy eredeti példanydt a kedvezményezett részére a tdmogatdsi szerz6dés
megkotéséhez sziikséges dokumentumok beérkezésétdl szamitott 10 napon belll megkdildi. A méasik példany a KSZ-t
illeti.

Ha a dokumentumokat és igazolasokat nem a megadott feltételeknek megfeleléen nyujtottdk be, hidnyosak vagy
hibasak, a KSZ azok kézhezvételétél szamitott 10 napon belill az 6sszes hiany, illetve hiba egyideji megjelolésével,
hianypétlasra hivja fel a kedvezményezettet megfelelé hataridé tlizésével annak érdekében, hogy a tdmogatasi
szerz6dést a tdmogatdsrol sz6l6 értesitést kézhezvételét kdvetd legkésébb 60. napon meg lehessen kotni.

Ha a tdmogatdsi szerz6dés megkdtésére a kedvezményezett mulasztdsdbdl nem keril sor az (1) bekezdésben
meghatarozott hataridén bellil, a tdmogatasi dontés érvényét veszti.

Ha a tamogatasi szerz6dés megkotésére a kedvezményezett mulasztdsdbdl a tamogatasrdl szolo értesités
kézhezvételétdl szamitott 60 napon beliil nem kertl sor, de a kedvezményezett mulasztasanak indokoldsat a KSZ
elfogadja, akkor a szerz6déskotésre a tdmogatasrol szol6 értesitést kovetd legfeljebb 60. napon legfeljebb 30 napos Uj
hataridét allapithat meg, feltéve, hogy a kedvezményezett a 60. nap leteltét megelézé 10. napig irasban jelezte a
KSZ-nek, és megfeleléen indokolta azokat a rajta kiviil all6 okokat, amelyek miatt nem képes a megadott hataridén
belll a szerz6déskotéshez sziikséges feltételeket teljesiteni. Ha a kedvezményezett altal bemutatott koériilmények,
indokok a KSZ szerint nem elfogadhatdak, dontésének indoklasaval értesiti a kedvezményezettet, arrdl, hogy a
tamogatdsi szerz6dés megkotésére nyitva allé hataridé nem keriilt meghosszabbitéasra.

Ha a kedvezményezett az (1) bekezdésben meghatdrozott pothataridén belll sem kildi meg a sziikséges
dokumentumokat és igazoldsokat, a tdmogatési dontés érvényét veszti.

Kiemelt projekt, nagyprojekt esetében, ha a tdmogatasi dontés érvényét veszti, az errdl sz6l6 értesités kikiildése csak
az IH jéovahagyasaval teheté meg.

Ha a kedvezményezett arrél tdjékoztatja a KSZ-t, hogy a tdmogaté dontés ellenére nem valdsitja meg a projektet és
nem koti meg a tdmogatasi szerzdést, a KSZ ennek tudomdsulvételérdl értesiti a kedvezményezettet.

Tamogatas kizarélag megkotott tamogatdsi szerz6dés vagy alairt tdmogatoi okirat alapjan folyésithato.

A tdmogatasi szerzédés megkotése eldtt a KSZ helyszini szemlét rendelhet el. Helyszini szemle elrendelése esetén a
szemle eredményének megismerését és kiértékelését megel6zben a szerz6dést nem lehet megkotni.

Helyszini szemle elrendelésére kiiléndsen akkor kerilhet sor, ha

a) azlH éltal hozott dontésben tamasztott feltételeket a helyszinen kell ellenérizni,

b) aszerzédéskotési feltételek teljesiilését a helyszinen kell ellenérizni.

A KSZ irdsban értesiti a kedvezményezettet a helyszini szemle idépontjarol és céljarol, a helyszinen megvizsgalando
dokumentumokrdl és informacidkrol.

A helyszini szemlét az IH vagy KSZ vezetdje dltal megbizélevéllel megbizott személyek végezhetik. A helyszini szemlét
legaldbb két f6 — KSZ munkatarsa, kiilsé szakérté vagy IH munkatdrsa - végezheti.

A helyszini szemle megkezdése el6tt a szemlét végzdk kotelesek dsszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot
tenni.

A helyszini szemle eredményét jegyz6kdnyvben kell rogziteni, mely tartalmazza
a) avizsgalt projekt megnevezését,
b) a helyszini szemlét végz6 szervezet és személyek nevét,
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c) avizsgalt szervezet nevét, cimét, az ellenérzés helyszinét, idépontjat, idétartamat,

d) ahelyszini szemle soran figyelembe vett ellenérzési szempontokat,

e) a helyszini szemle soran atvizsgalt bizonylatok, dokumentumok korét,

f)  aszemlét végzok altal masolatban atvett iratok, dokumentumok azonositasi adatait,

g) a helyszini szemlét végzék altal tett megdllapitdsokat és a projektgazda alldspontjat a megéllapitdsokkal
kapcsolatban.

A jegyz6konyvet a szemlét végzék aldirjak és a projektgazda jelen 1évé, cégjegyzésre jogosult, vagy annak megbizott

képvisel6je ellenjegyzi. A helyszinen felvett — a projektgazda észrevételeit is tartalmazoé - irasos jegyzékonyv egy

masolati példanyat a helyszini szemlét végz6 a projektgazda részére atadja.

Ha a projektgazda a helyszini szemle lebonyolitdsdt megtagadja, akaddalyozza, illetve a helyszini szemlét végzékkel

nem mikddik egyiitt, a helyszini szemlét végz6 tajékoztatja, hogy az NFU elallhat a tdmogatoi dontéstdl. Ennek tényét

a jegyzékonyvben rogziteni kell.

69. A tdmogatdsi szerz6dés médositdsa

Ha a kedvezményezett a rendelet 36. § (1) bekezdésében, illetve a tamogatasi szerz6désben meghatarozott médon a
tdmogatds szempontjabol relevans adatainak valtozasardl értesiti a KSZ-t, a KSZ a bejelentést

a) elfogadja,

b) hatobb adat vonatkozasaban tartalmaz valtozast, részben elfogadja, vagy

c) elutasitja,

amelyrél a bejelentés beérkezését kdvetd 10 napon belil irdsban értesiti a kedvezményezettet.

Ha a bejelentett valtozast a benyujtott dokumentumok nem teljes korlien tamasztjdk ald, a KSZ a valtozas
bejelentéséhez kapcsoldddan legfeljebb 30 napos hatéridé tlizésével hidnypdtlasra hivja fel kedvezményezettet.

Ha a hidnypotlasi dokumentumok nem érkeznek be a megadott hataridére, vagy tovabbra sem tamasztjék ald a
véltozast, a KSZ a bejelentést részben vagy egészben elutasitja.

A bejelentés elfogadasa esetén a KSZ modositja az EMIR-ben nyilvantartott, valtozassal érintett adatokat.
A bejelentés elutasitdsa esetén a KSZ kezdeményezi a szerzédésszer( éllapot helyredllitdsét, ha sziikséges, a szerz6dés
modositasat, vagy a szerz6dés megsziintetését.

Ha a kedvezményezett a rendelet 36. § (1) és (2) bekezdésben, illetve a tdmogatési szerz6désben meghatarozott
moddon a tdmogatési szerz6dés moédositasat kezdeményezi, a KSZ megvizsgadlja, hogy a kedvezményezett a
szerz6désmadositasi kérelmét megfeleld indoklassal, a kérelmet aldtémaszté dokumentumokkal egyiitt nyujtotta-e be.
A szerz6désmodositasi kérelem elbirdlasanak és a modositas tervezete megkiildésének hatarideje — ide nem szémitva
az esetleges hidnypétlas idejét — a mddositasi kérelem beérkezésétél szamitott legfeljebb 30 nap, amelyet a KSZ egy
alkalommal, legfeljebb 30 nappal meghosszabbithat.

Ha a kérelemhez csatolt dokumentumok vagy adatok hianyosak, a KSZ legfeljebb 30 napos hatérid6 tlizésével
hianypotlasra szdlitja fel a kedvezményezettet.

Ha a hidanypotlasi dokumentumok nem érkeznek be a megadott hataridére, vagy tovabbra sem megfeleléek, a KSZ
elutasitja a médositasi kérelmet.

A moédositasi kérelem elutasitasa esetén a KSZ kezdeményezi a szerzédésszer( allapot helyreallitadsat, amennyiben
szlikséges a szerz6dés modositasat, vagy a szerz6dés megsziintetését.

Ha a moédositasi kérelmet és a sziikséges dokumentumokat a kedvezményezett megfeleléen nyujtotta be, és a
moddositas tartalmi szempontbdl is elfogadhaté, a mddositasi kérelem alapjan a KSZ gondoskodik a
szerz8désmoddositas szovegének elkészitésérdl. A szerz6dés moddositdsa nem irdnyulhat az éltaldnos szerzédési
feltételek modositaséra.

A moédositasi kérelem elbiralashoz kiilsé szakérté is igénybe veheté.

Ha a modositasi kérelem a projekttartalom véltozasardl szol6 fejezetben meghatarozottak modositasara iranyul, a KSZ
a modositasi kérelmet a projekttartalom véltozasardl szol6 fejezetben foglaltak figyelembevételével birdlja el.
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A KSZ a szerz6désmodositas-tervezetet megkildi a kedvezményezettnek, vagy lehetéséget biztosit személyes
atvételre. A médosult szerz6dés a tamogatasi szerzédéssel megegyezd példanyszamban késziil.

A kedvezményezett altal aldirt szerz6désmoddositast a KSZ vezetbje vagy az daltala meghatalmazott személy
cégszerlen alairja és keltezéssel latja el. Ez a tAmogatésiszerz6dés-mddositas hatalyba Iépésének napja.

Ha a témogatasi szerz6dést az NFU ellenjegyezte, a szerz6désmodositast is ellenjegyzi.

AKSZ ahatélyos szerz6dés egy eredeti példanyat a kedvezményezett részére megkiildi, a tobbi példany a KSZ-tilleti.

70. A tdmogatdsi szerz6dés megsziintetése és megsziinése

Atdmogatasi szerz6dés a teljesitést (beleértve az ellenbrzéstlrési, valamint a dokumentummegdrzési kdtelezettséget
is) megel6zéen csak vis maior, lehetetleniilés, a KSZ vagy a kedvezményezett &ltali, a tdmogatasi szerzédésben
meghatarozott esetekben és modon torténd eldllds, a teljes tamogatdsi 0sszeg és kamatainak visszafizetése vagy a
birésag hatarozata alapjan sztinik meg.

Ha arendeletben, illetve a tdmogatdsi szerz6désben meghatarozott valamely elallasi ok bekdvetkezik és a KSZ emiatt a
szerz6déstol elall, a KSZ az elallasrol sz616 nyilatkozatot megkiildi a kedvezményezettnek.

Az eldllas idépontja az eldllasrél sz616 értesités kedvezményezett részérél torténd atvételének napja. Ha az dtvétel nem
torténik meg, a rendelet 121. § (1) és (2) bekezdése szerinti kézbesitési vélelem alkalmazandé.

A tdmogatasi szerzédést felmondani nem lehet.

71. A tdmogatdi okirat

Konnyitett elbiralast tdmogatds esetén, illetve ha a felhivasban tamogatoi okirat kibocsatasardl rendelkeztek, a KSZ az
NFU nevében tdmogatoi okiratot bocsat ki.

A tdmogatasi szerz6dés alcimben foglaltakat tdmogatdi okirat alkalmazasa esetén ezen alcimben foglalt eltérésekkel
kell alkalmazni.

Ahol ezen utasitds tamogatdsi szerz6dést emlit, azon tdmogatdi okiratot is érteni kell. Ahol ezen utasitds tdmogatasi
szerz8déstdl torténd eldllast emlit, azon tdmogatdsi okirat esetében a KSZ altal torténé eldllas esetén a tdmogatoi
okirat visszavondsat, kedvezményezett részérdl torténé elallas esetén tdmogatasrél valé lemondast kell érteni.

A tdmogatdi okirat kizarolag jogszabalyi rendelkezésen, illetve a kedvezményezett korabbi elézetes nyilatkozatan
alapuld kérdésekrél rendelkezhet. A tdmogatdi okirat mellékletét képezi az adott konstrukcid keretében tdmogatdst
nyert kedvezményezettekre irdnyado altalanos szerzédési feltételek.

A tdmogatdi okirat alkalmazésa esetében a pdlydzéd a palydzat benyujtdsadval egyidejlileg nyilatkozik arrél, hogy
vonatkozé jogszabdlyokban, a pélyazati felhivasban, a palyazati adatlapban, és az altaldnos szerzédési feltételekben
foglaltakat megismerte, és a palyazat benyujtasaval egyidejlileg a tdmogatas megitélése esetére kotelezettséget vallal
az abban foglaltak betartasara és a palyazat végrehajtasara. A palyazoé ezen nyilatkozata ajanlatnak minésiil, amelyhez
a Ptk.211.§ (1) bekezdés alapjan kétve van.

A tdmogatasi jogviszony létrejottét kovetden az okirat kizérdlag akkor bocsathato ki a kedvezményezett részére, ha a
kedvezményezett a tdmogatoi dontésrél szolé értesités kézhezvételét kovetd 30 napon belll a felhivasban
meghatarozott, a tdmogatdi okirat kiaddsahoz sziikséges minden dokumentumot hidnytalanul és hibatlanul
tdmogatd részére megkaild.

V. Fejezet
A NAGYPROJEKTEKRE VONATKOZO RENDELKEZESEK
Ha egy projekt 0sszkoltsége eléri a 1083/2006/EK tanacsi rendelet 39. cikke szerinti nagyprojekt értékhatarat, a

tdmogatoi dontést kovetéen a nagyprojekt elfogadasarol, valamint tdmogatasi kérelem Eurdpai Bizottsag szamara
torténé megkiildésérél a Kormény dont.
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A kormany-el6terjesztést a KSZ szakmai javaslata alapjan az IH allitja 6ssze.
Nagyprojekt esetében a tamogatasi szerz6dés megkotésére a Kormany déntését kovetéen kerdil sor.

A tdmogatasi szerz6dés megkotését kovetden az IH jovahagyas céljabdl elektronikus formaban megkuldi az Eurdpai
Bizottsagnak a tdmogatasi kérelmet. A tdmogatdsi kérelem és a kapcsolddd dokumentumok 6sszedllitésa a
kedvezményezett feladata.

Kivételes esetben az NFU a tdmogatasi szerz6dés megkdtését megel6zéen — de a Kormany déntését kdvetéen - is
megkdildheti az Eurdpai Bizottsdgnak a tdamogatasi kérelmet.

A (2) bekezdésben meghatérozott esetben, ha a tdamogatdsi szerz6dés megkotésére a tamogatdsi kérelem
megkiildését kdveté 40 napon beliil nem keriil sor, az NFU kezdeményezi az Eurdpai Bizottsagnal a jovahagyas
folyamatanak felfliggesztését.

A tdmogatasi kérelemben — a Kormany eltéré dontése hianydban — a maximalis EU tdmogatasi aranyt kell kérni az
Eurépai Bizottsagtol.

Ha az Eurdpai Bizottsag befogadja az IH altal kildott tamogatasi kérelmet, az IH a tdmogatasi kérelem Eurdpai
Bizottsag altali befogadasanak tényérdl irdsban téjékoztatja a KSZ-t, nemzeti fejlesztési minisztert, a feladatkérében
érintett minisztert, a kedvezményezettet és az Igazol6 Hatésdgot.

Ha az Eurdpai Bizottsdg a befogadott dokumentumokhoz kiegészité informaciokat kér, az IH a kedvezményezett, a
KSZ, illetve - ha sziikséges — kiilsé szakérték bevonasaval a megadott hataridén beliil gondoskodik a kiegészité
informacidk Eurdpai Bizottsag részére torténé megkiildésérdl.

Ha az Eurdpai Bizottsag a projektjavaslat médositasat is kezdeményezi, az IH a médositési javaslatokat haladéktalanul
tovabbitja a KSZ felé. A KSZ sziikség esetén a modositasi javaslatrol egyeztet az IH-val, a projektgazdaval és az
értékelbvel.

A KSZ a javaslatok és az egyeztetés alapjan ellenérzi a médositott tdmogatasi kérelmet, melyet a KSZ vezet6jének
jovahagyasat kdvetéen megkdild az IH részére.

Az [H egyetértése esetén elbterjesztést készit a Kormany részére a mddositott tdmogatasi kérelemrdl. A Kormany
dontését kovetden az IH megkildi a moédositott tdmogatési kérelmet az Eurdpai Bizottsag részére.

Ha az Eurdpai Bizottsdg a projektjavaslat jovdhagyasa el6tt értékeld latogatast, helyszini szemlét tesz a projekt
megismerése céljdbdl, az errdl szol6 értesitést az IH haladéktalanul megkuldi a KSZ-nek, aki a helyszini szemle
eljarasrendje alapjan jar el.

Ha az Eurdpai Bizottsag a tamogatdsi kérelmet jévahagyja, az errdl sz6l6 értesitést az IH megkildi a KSZ-nek, a
miniszternek, a feladatkorében érintett miniszternek, a kedvezményezettnek és az Igazold Hatdsagnak.

Ha az Eurdpai Bizottsdg a tdmogatasi kérelmet elutasitja, a KSZ eldll a szerz6déstél. Az elutasité hatérozatrol az IH
tdjékoztatja a KSZ-t, aki irdsban tajékoztatja a kedvezményezettet.

A tdmogatési kérelem moddositasa és az Eurdpai Bizottsdg altal elfogadott projektjavaslat alapjan a tdamogatasi
szerz6dés ellendrzése, illetve médositasa sziikséges.

A KSZ a médositott tdmogatdsi szerz6dés tervezetet megkiildi az IH-nak jovahagydésra. Az IH jévdhagyasat kdvetden a
maédositott tAmogatdsi szerz6dést a KSZ killdi meg a kedvezményezett részére.

Akedvezményezett dltal aldirt tdimogatasi szerz6dés beérkezését kvetéen a KSZ megkiildi a véglegesitett tdmogatasi
szerz6dés példanyait az IH részére ellenjegyzés céljdbdl. Az IH vezetdje vagy az altala meghatalmazott személy a
szerz6dés példanyait cégszerlen alairja és keltezéssel latja el.

Az IH visszakiildi az ellenjegyzett timogatasi szerz6dést a KSZ részére. A NFU &ltal ellenjegyzett timogatasi szerz6dés
példényait a KSZ vezetdje vagy az dltala meghatalmazott személy cégszer(ien aldirja és ddtumozza.

A szerz6dés hatdlybalépésének dadtumat és adatait az EMIR-ben kell régziteni.

Ha a kedvezményezett arrdl tdjékoztatja a KSZ-t, hogy a projekt megvaldsitasa soran olyan tény vagy koriilmény
merdilt fel, amely az Eurépai Bizottsag hatarozataban megallapitott rendelkezéseket, illetve feltételeket érinti és KSZ
dlldspontja szerint az Eurdpai Bizottsag hatdrozatdnak modositdsa indokolt, a KSZ egyetértése esetén a
kedvezményezett 30 napon belil elkésziti a moédositési kérelmet és megkiildi az IH-nak.

Az IH fellilvizsgalja a modositési kérelmet és sziikség szerint egyeztet a KSZ-szel és a kedvezményezettel.
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A kedvezményezett altal jelzett modositési javaslatok fellilvizsgalatat kovetéen az IH elSterjesztést készit a Kormany
részére a moédositasi kérelemrél. A Korméany dontését kovetéen az IH megkildi az Eurdpai Bizottsag részére a
médositasi kérelmet.

A bizottsagi hatarozat modositasardl az IH értesiti a KSZ-t, a minisztert, a feladatkdrében érintett minisztert, a
kedvezményezettet és az lgazolé Hatdsagot.

Az Eurdpai Bizottsdg hatarozatanak médositasat kovetéen a tdmogatasi szerzédést megfelel6en modositani kell.

A KSZ a szerz6désmoddositasa tervezetét jovahagyas céljabol megkiildi az IH részére.

Az IH vezetbje vagy az altala meghatalmazott személy egyetértése esetén ellenjegyzi a szerz6désmodositas
tervezetét, majd megkiildi a KSZ részére.

A KSZ a kedvezményezett részére megkiildi a szerzé6désmaodositds tervezetét alairasra.

A kedvezményezett altal aldirt szerz6désmddositds visszaérkezését kovetben, a KSZ vezetdje vagy az altala
meghatalmazott személy a szerz6dés példanyait cégszerien alairja és keltezéssel latja el.

A szerzé6désmodositas egyik példanydt a KSZ a kedvezményezettnek megkdldi, két példany a KSZ-t, a negyedik
példany az NFU-t illeti.

VI. Fejezet
BIZTOSITEKADAS
72. Altaldnos rendelkezések

Minden olyan kedvezményezett kbteles biztositékot nyujtani, aki vagy akinek a projektje a rendelet 33. § (8) bekezdése
alapjan nem mentestl a biztositéknyujtasi kotelezettség aldl.

Biztositékként a rendelet 33. § (1) bekezdésében foglaltakat lehet nyujtani.

A felhivas meghatdarozhatja egyes biztositékok nyujtasanak és elfogadasanak feltételeit.

Konzorciumi pélyazék esetében minden konzorciumi tagnak nyujtania kell a kotelezé biztositékokat, ha a rdesé
tdmogatdsi 6sszeg meghaladja a 20 millié forintot és a rendelet 33. § (8) bekezdése alapjan nem mentesil a
biztositéknyujtasi kotelezettség alol.

A biztositék legfeljebb a megitélt tdmogatasi 0sszeg mértékéig kérhetd. Ha a biztositék értéke a biztositéknyujtas
hataridejéig nem a teljes megitélt tdmogatasi 6sszegre terjed ki, a tovabbi biztositékokat az egyes kifizetési igénylések
benyujtasaval egyidejlileg kell nyujtani.

A benyuijtott kifizetési igényléssel egyidejlleg a kedvezményezettnek a mar folyositott, illetve az aktualisan igényelt
tdmogatasi 0sszeg 0sszértékének megfelelé mértéku biztositék rendelkezésre allasat kell igazolnia.

A zaré kifizetési igényléshez a biztositék értékét csak abban az esetben sziikséges kiegésziteni, ha a kedvezményezett
fenntartasi idészakban nyujtando biztositéki értékét nem éri el az addig nyujtott biztositék.

Ha a projektet tobb kedvezményezett valdsitja meg, és a konzorciumi tag nem mentesul a biztositék nyujtasdnak
kotelezettsége aldl, akkor a biztositék mértéke a konzorciumi tag részére juttatott tdmogatasi 6sszeg.

A konzorciumi tagok a biztositéknyujtasi kotelezettséget atvallalhatjak.

Biztositék nyujtasara nem kotelezett tag a biztositékmentességet mas tagra nem terjesztheti ki.

A biztositék nyujtasanak hatarideje a kifizetési igénylés benyujtasanak idépontja.

A biztositékoknak a zaré projekt fenntartasi jelentés elfogadasaig rendelkezésre kell allnia.

A biztositék a biztositéknyujtasi kotelezettséggel érintett idészaknal révidebb lejarattal is rendelkezésre bocsathato
azzal, hogy az érintett biztositék érvényességének lejartat megel6zé legaldbb 45 nappal annak meghosszabbitasat
vagy cseréjét a kedvezményezett igazolja. Ennek elmaradasa a kifizetések felfliggesztését, illetve szabalytalansagi
eljarast von maga utan.
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A biztositékot a (3) bekezdés szerinti 6sszegre széléan egy dokumentumban kell benyujtani, vagy az elséként
benyujtott dokumentum modositasaként, kivéve, ha az adott tipusu biztositék kételezettje nem ugyanaz a személy,
illetve amennyiben a biztositék nem ugyanazon tdmogatési jogviszonyra vonatkozik.

Tamogatas, ideértve az eléleget is, mindaddig nem folyésithatd, amig a kedvezményezett a kifizetési igénylésben
megjeldlt, valamint a mar kifizetett tdmogatds egylittes 0sszegének erejéig nyujtott biztositékot nem igazolja.
A tdmogatasi szerz6désben rogzitett biztositékok iratanyagat eredetiként kell csatolni.

A kedvezményezett a fenntartasi idészakban is koteles biztositékot nyujtani.

20 millié forintot meghalado, de az 50 millid forintot meg nem haladé tamogatassal megvaldsuld beruhazasi
projektek esetében a fenntartési idészakra nem kell biztositékot adni.

Az 50 milli6 forintot meghaladé tdmogatdassal megvaldsulé beruhazési projektek esetében a fenntartasi idészakra a
kifizetett tamogatds 50%-anak megfelelé mértéki biztositékokat szlikséges nyujtania minden kedvezményezettnek,
ide értve azon kedvezményezetteket is, melyek egydsszegu elszamoldként a megvalositasi idészakra mentesilnek a
biztositéknyujtasi kotelezettség aldl.

A biztositéknyujtési kotelezettség megszlinése esetén a megsziintetés koltségei a kedvezményezettet terhelik, a
megsziintetéshez sziikséges nyilatkozatokat az NFU vagy a KSZ adja ki.

73. Ingatlan jelzdlog

A jelzdlogszerz6dés az NFU mint tdmogatd és a kedvezményezett kozott jon létre. Az NFU-t a jelzalogszerz6dés
megkotés soran a KSZ képviseli.

Ha a zalogtargy harmadik személy tulajdondban van, a zélogkotelezett a zalogtérgy tulajdonosa.

A zélogszerz6dés NFU nevében torténé megkotésével kapcsolatos feladatokat a KSZ latja el.

AKSZ-ek az egyedi jelzalogszerzédéseket az NFU altal elkészitett és jovahagyott jelzalogszerzédés-minta alapjan koétik
meg.

Az ingatlanra vonatkoz6 jelzalogszerzédést kdzjegyz6 dltal ellenjegyzett kdzokiratba kell foglalni.

Ingatlan jelzdlog esetén a felajanlott zdlogtargy csak akkor fogadhaté el, ha elsé ranghelyl jelzélogjogot lehet

bejegyeztetni.

Masodik vagy tovabbi ranghelyre — akar ranghelycsere Gtjan torténé - bejegyzés elfogadasra akkor alkalmas, ha a

korabbi ranghelyli bejegyzések teljesitése esetén a vagyontargy értéke még fedezetet nyujt a tdamogatasi 6sszegre.

Az ingatlan jelzélog szerz6dés megkotéséhez a KSZ a kdvetkezé dokumentumokat kéri be a kedvezményezettél:

a) 30 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lap,

b) értékbecslés,

c) értékbecslési tevékenység folytatasara vonatkozo jogosultsag igazolasa,

d) ha a jelzdlogszerz6dés megkotéséhez, illetve a jelzdlogjog bejegyzéséhez harmadik személy hozzdjaruldsa
sziikséges, a harmadik személy tgyvéd dltal ellenjegyzett maganokirat, vagy kozokirat formdjaban tett
hozzdjarulé nyilatkozata,

e) ha afelajanlott ingatlan nem a kedvezményezett tulajdona,
ea) ha a tulajdonos nem természetes személy 60 napnal nem régebbi cégkivonata, illetve nyilvantartasba vételt
igazolé dokumentuma,
eb) ha a tulajdonos természetes személy személyi igazolvanydnak mdsolata és aldirdsi cimpéldanya
(a www.e-cegjegyzek.hu honlaproél lekért adatok is elfogadhatdak).

A KSZ ellenérzi, hogy a megkildétt dokumentumok alapjan a palyéazati felhivasban és a rendeletben meghatarozott,

az adott biztositékkal szemben tdmasztott feltételek megvaldsulnak, és igy a zdlogszerzédés megkothetd, azaz a

felajanlott biztositék értéke eléri legaldbb a kifizetési kérelemben igényelt 0sszeget és a biztositékul felajanlott

ingatlan 30 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lap masolata alapjan az ingatlan per- és igénymentes. Az ingatlan
biztositéki értékét a KSZ hatdrozza meg.
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Ha a kedvezményezett a fejlesztés targyat képezd ingatlant ajanlja fel biztositékként, az ingatlannak a zélogszerzédés
aldirdsakor fenndllo értékét kell figyelembe venni annak megallapitdsa sordn, hogy a felajanlott biztositék eléri
legalabb a mar folyésitott, illetve az aktualisan igényelt tdamogatasi 6sszeg 6sszértékének mértékét.

Az értékbecslésnek tartalmaznia kell legaldbb

a) azingatlan azonositasra alkalmas megnevezését,

b) azingatlan netté forgalmi értékét,

¢) azingatlanrol késziilt fényképeket,

d) azérték megallapitasanal figyelembe vett koriilményeket és az alkalmazott mddszert.

Az értékbecslési tevékenység folytatasara vonatkozd jogosultsagot igazolhatja

a) igazsaglgyi szakértdi értékbecslésnél a nyilvantartasi azonositd szam,

b) értékbecsl6 esetén a cégkivonat vagy egyéni vallalkozéi igazolvany kozjegyzé éltal hitelesitett masolata és az
OKJ-s képesitésrél sz616 bizonyitvany masolata.

A megkotott jelzalogszerzédés kozokiratba foglalasardl és a jelzdlog ingatlan-nyilvantartasba torténd
bejegyeztetésérdl a kedvezményezett gondoskodik.

74. A vagyont terhel6 zdlogjog

Vagyont terhelé zalogjog jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi térsasdg vagyonan
alapithato.

A KSZ bonitasvizsgalatot végez a zdlogkotelezettnél, melynek keretében megbizonyosodik arrdl, hogy végrehajthato
vagyona fedezetet nyujt a kovetelés kielégitéséhez.

A KSZ a (2) bekezdés szerinti vizsgalat keretében megvizsgalja a zélogkotelezett mérlegét, eredménykimutatasat,
valamint targyi eszkdz nyilvantartasat (ingd, ingatlan értékbecslés).

A bonitésvizsgalat lefolytatasanak eljarasrendjét az NFU kiilén Gtmutatéban szabalyozza.

Vagyont terhelé zalog esetén kizarélag els6 ranghely fogadhatd el.

A KSZ fenntartja a jogot, hogy nem megfeleléség esetén elutasitja a biztositékot.

75. A bankgarancia

Bankgarancia alatt a hitelintézetekrél és pénziigyi vallalkozésokrdl sz616 1996. évi CXII. térvény hatélya ald tartozé
hitelintézetek 3altal adott, feltétlen és visszavonhatatlan fizetési igéretet megtestesité pénzligyi garancia
(a tovabbiakban: bankgarancia) értendé.

A bankgarancianak az NFU-t kell kedvezményezettként megjelélnie.

Pénzlgyi vallalkozas altal kibocsatott bankgarancia nem fogadhaté el.

Ha a hitelintézeti min&séggel kapcsolatban kétség merdil fel, meg kell vizsgélni a bankgaranciat kibocsaté Pénziigyi
Szervezetek Allami Feliigyelete &ltal kibocsatott engedélyét arra vonatkozéan, hogy milyen pénziigyi
tevékenységeket végezhet. Az engedély a PSZAF honlapjan elérheté.

A bankgarancia-nyilatkozatnak tartalmaznia kell

a) a hitelintézet kifejezett fizetési kotelezettségvallalasat,

b) a hitelintézet pontos és teljes nevét,

¢) ajogosult (NFU) nevét és adatait és azt, hogy az NFU javara kell teljesiteni,

d) annak pontos megnevezését, hogy mely jogviszony (a tdmogatési szerz6dés szerinti felek és a szerz6désszam
megjeldlése) alapjan all fenn a fizetési kotelezettség,

e) annak kikotését, hogy a garanciavallalas feltétlen és visszavonhatatlan, azzal a kivétellel, hogy elSirhat¢ a fizetési
igény irasbeli benyujtasa, a bankgarancia egyideji bemutatasaval, tovabba annak feltlintetésével, hogy a
tdmogatott fizetési kotelezettségét nem vagy nem szerzédésszer(ien teljesitette,

f) annak rogzitését, hogy a hitelintézet az alapjogviszony vizsgalatara nem jogosult,

g) azt, hogy a kotelezettségvallalas 6nallo,
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h) abankgarancia szamat, egyedi azonositéjat,

i)  acégszerl banki aldirast,

j)  apontos 6sszeget — 6sszeghatdr jellegl megjeldléssel — szammal és bet(ivel,

k) alegfeljebb 5 banki munkanapban megallapitott fizetési hatarid6t,

I) abankgarancia érvényességének kezdetét és végét.

Az NFU-nek az (1) bekezdés e) pontja szerinti esetben a fizetési kdtelezettség nem vagy nem szerzédésszer(i
teljesitésérél elegendé nyilatkoznia, igazolasi kdtelezettség nem all fenn.

Ha a kedvezményezett az el6zetesen kdzzétett mintatdl eltéré bankgarancia-nyilatkozatot nyujt be, a KSZ a nem
megfelelé bankgarancia-nyilatkozatot elutasithatja.

76. A kezesség

A tdmogatas visszafizetésének biztositékaként kezességet vallalhat

a) gazdasagi tarsasagok, nonprofit és egyéb nem nyereségérdekelt szervezetek esetében a tamogatast igényld
szervezet vezet6je vagy tulajdonosa (természetes személy, jogi személy és jogi személyiség nélkiili gazdasagi
tarsasaqg)

b) garanciaszervezet.

77. A gazdasdgi tdrsasdgok, nonprofit és egyéb nem nyereségérdekelt szervezetek vezetéjének
vagy tulajdonosdnak kezességvdllaldsa

Kezes lehet

a) agazdasagitarsasdg esetén
aa) a gazdasagi tarsasagokrol szolo torvény szerinti vezetd tisztségviseld,
ab) ha a kezes a tulajdonos, a gazdasdgi tarsasagokrél sz6l6 torvény szerinti tag (természetes személy, jogi
személy és jogi személyiség nélkili gazdasagi tarsasdg), kivéve a kdzkereseti tarsasdg tagja, illetve a betéti
tarsasag beltagja,

b) egyénivillalkozas esetén az egyéni vallalkozd,

c) szOvetkezet esetén, ha
ca) a kezes a vezetd, az igazgatdsag elndke (ennek hidnyaban az tigyvezetd elnok),
cb) akezes a tulajdonos, a tag (természetes személy, jogi személy és jogi személyiség nélkiili gazdasdgi tarsasag),

d) nonprofit és egyéb nem nyereségérdekelt szervezetek esetén az alapitd okiratban megjeldlt vezetd tisztségviseld,
illetve a tulajdonos (természetes személy, jogi személy és jogi személyiség nélkiili gazdasdgi térsasag),

e) egyhaz esetén a tdmogatést igényld egyhazi szerv hivatalos képvisel6je, illetve egyhazi intézmény esetén a
fenntarté egyhazi szerv hivatalos képvisel6je.

A kezes kizarolag kozjegyzdi okiratba foglalt készfizetd kezességet véllalhat.

Kezes csak az lehet, aki a KSZ altal elvégzett bonitasvizsgalat alapjan kezesként elfogadhatd, és kijelenti, hogy a
bonitdsvizsgalat soran figyelembe vett vagyont a biztositéknyujtasi kotelezettség fenndlldsaig nem idegeniti el és
nem terheli meg.

Természetes személy legfeljebb 50 millié forint megitélt tdmogatasi 6sszegig vallalhat kezességet.

A bonitas vizsgalat lefolytatasanak eljarasrendjét az NFU kiilén Gtmutatéban szabalyozza.

78. A garanciaszervezet kezességvdllaldsa

Az NFU koézleményt ad ki azokrél a garanciaszervezetekrdl, melyek kezességvallalasat biztositékként elfogadja.
A valamely [H dltal megfelelének mindsitett garanciaszervezet kezességvallaldsa mas IH illetékességi korébe tartozéd
palyazat esetében is elfogadhato killon mindsités nélkil, ha a garanciaszervezettel kapcsolatban nem mertilt fel olyan
korilmény, amely alapjan a megfelelésége megkérddjelezhetd.
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VIl. Fejezet
A PENZUGYI LEBONYOLITAS
79. Altaldnos rendelkezések

Az operativ programok megvaldsitasaval 6sszefliggésben a kdvetkezd pénziigyi feladatok meriilnek fel:
a) tervezésifeladatok ellatasa,
b) kotelezettségvdllalds ellenjegyzése,
c) forraslehivas ellenérzése, jovahagydsa, az elbiranyzat-felhasznaldsi keretszamlardl (a tovabbiakban: EFK)
kifizetések lebonyolitasa,
d) azlH pénziigyi lebonyolitdsra vonatkozo ellenérzési felel6ssége a KSZ felett,
e) az OP-okhoz kapcsolodo bankszamlak likviditasanak kezelése,
monitoringtevékenység és adatszolgaltatas,
g) céltartalék kezelése,
h) afeltart szabalytalansdgok pénziigyi vonatkozasainak kezelése,
i)  bankszamldk konyvelése,
j)  akifizetési igénylések és kapcsolodd beszémoldk befogadasa,
k) hitelesités,
I) forrdslehivasok készitése,
m) tamogatas kifizetése a tamogatas jogosultja részére, és
n) koveteléskezelés.
A felsorolt feladatokat az IH-k, KSZ-ek pénziigyi egységei, egyes feladatok tekintetében az NFU Fejezeti Féosztalya az
EMIR alkalmazasaval latjak el, amelynek egyes moduljai tartalmazzék a projektek pénziigyi adatait, nyomon kovetik a
kifizetési folyamatot, szolgaltatjak a kifizetéshez sziikséges alapbizonylatokat és biztositja a szamviteli nyilvantartast.
Az IH a pénziigyi feladatait megallapodas alapjan delegalhatja az NFU Fejezetei Féosztalyara.

80. A projekt finanszirozds alapelve

A 1083/2006/EK rendelet 56. cikke és az elszamolhaté koltségek nemzeti szabalyai alapjan tdmogatés kifizetésére csak
akkor keriilhet sor, ha a projekt keretében villalt, illetve tervezett tevékenységek megvaldsultak, a hozzéjuk
kapcsolédo koltségek ténylegesen és igazolhatdan felmeriltek.

A tdmogatas kifizetését a tamogatast nyujto — az eldlegkifizetés kivételével — a kedvezményezett altal ténylegesen
kifizetett kiaddsokhoz, valds koltségekhez igazodva teljesiti.

81. A négy szem elve

A kedvezményezett éltal igényelt tamogatas kifizetését — ideértve az elbleget is — megel6zé ellendrzés keretében
biztositani kell a négy szem elvét.

A négy szem elve alapjan a dokumentum alapu elsédleges ellenérzést végzé munkatdrs munkajat egy masik
munkatars — a masodlagos ellendr — ugyanazon szempontok szerint ismételten és teljes korten ellenérzi.

82. Az Igazolé Hatdsdg bankszdmldi

Az lgazol6 Hatésdg MAK-nal megnyitott szamlai szolgalnak a strukturalis alapok és Kohézids Alap altal finanszirozott
projektek tdmogatdsi 6sszegeinek fogadasara eléfinanszirozés, idokozi atutalas és végso atutalds formajaban.

Az operativ programonként, finanszirozé alapok szerinti bontasban nyitott forint bankszamlak felett az Igazolé
Hatésag rendelkezik.
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83. Az EFK

Az EFK-ra érkeznek az operativ program finanszirozasara szolgalé 6sszegek, jovairas formajaban.

Az EFK a hazai koltségvetési el6iranyzatbdl lehivott hazai tarsfinanszirozasi 6sszegek és az Igazolé Hatosag szamlairdl
érkezé strukturalis alapok és Kohézids Alap éltal finanszirozott tdmogatasi 6sszegek fogadésara szolgal.

Egy operativ program annyi EFK-val rendelkezik, ahany koltségvetési fejezetben megjelennek az adott operativ
programhoz tartozoé el6iranyzatok.

A fejezeti kezelés(i EFK-kat az NFU Fejezeti F6osztalya nyitja, a szamlak felett az adott operativ program
végrehajtasaért felelds IH rendelkezik.

Az EFK-rél atutalast inditani csak lebonyolitdsi szamlara, szabalytalansagi, valamint egyéb kovetelési igybdl szarmazo
visszakOvetelt Osszeg esetén az lgazold Hatdésdg forint bankszamlaira, meghatarozott esetekben kozponti
koltségvetési szerv kedvezményezettek felé az 6nerd finanszirozésa, valamint elSirdnyzat-atcsoportositas miatt a
fejezeti elosztasi szamlara lehet.

Az (5) bekezdésben meghatarozott eseteken kiviil az EFK-rél csak téves utaldsok, valamint az MPA, illetve Innovacids
Alap éltal biztositott, de fel nem hasznalt pénzeszkdzok visszautalasara van lehetéség.

84. A lebonyolitdsi forint bankszdmla

A lebonyolitasi forint bankszamla a kedvezményezett elszamolhat6 koltségeinek megtéritésére, a szallitok, illetve
engedményesek részére torténd kifizetés lebonyolitasara, a kedvezményezett részére folydsitando eldleg kifizetésére,
valamint a kedvezményezett éltal barmilyen jogcimen torténé visszafizetés fogaddasara szolgal.

Az NFU Fejezeti Féosztalya prioritasonként lebonyolitasi forint bankszamlat nyit a MAK-nal. Ettdl eltérni kizardlag
abban az esetben lehet, ha az adott prioritas pénziigyi lebonyolitasat tébb KSZ-re ruhazta 4t az NFU.

A lebonyolitési forint bankszamla fol6tt az NFU rendelkezési jogot biztosit a KSZ-ek részére.

A lebonyolitasi forint bankszamlanak év végén nem maradhat egyenlege, ezért a bankszamla folott rendelkezének
gondoskodnia kell az egyenleg vonatkozé EFK-ra térténé visszautalasarol. Ez idé alatt a MAK gondoskodik arrél, hogy
a visszautalast kovetéen kedvezményezetti jovairast nem teljesit.

A visszautaldssal egyidejlleg — legkésébb a kovetkez6 év janudr elsé banki munkanapon - az egyenleget alkoto
dsszeg tételeinek jogcim szerinti azonositasat tartalmazé kimutatast a KSZ megkdildi az NFU és a MAK részére.

A lebonyolitasi forint bankszamlardl inditott atutaldshoz az atutaldsi megbizadst minden esetben az EMIR-ben kell
kiallitani.

Az EMIR-ben kiallitott dtutalasi megbizasokat elektronikus formaban kell dtadni pénziigyi teljesitésre a MAK-nak.
Megfelelé6 dokumentaltsdg mellett az atutaldsi megbizés elektronikus utalas nélkil is rendezhetd, de az atutalasi
megbizést az EMIR-ben régziteni kell (pl. Giro gép elromlik, kiilfoldi szallitonak torténd utalas).

A (3) bekezdés szerinti esetben az érintett szerveknek biztositaniuk kell az EMIR-en kivili utalas dokumentalasanak
aldtdmasztasat.

A lebonyolitasi forint bankszamlak tételes felsorolasat a XIX. Unids fejlesztések koltségvetési fejezet fejezeti kezelési
eléirdnyzatainak szamviteli politikdjahoz kapcsol6ddé pénzkezelési szabalyzat tartalmazza.

85. A kételezettségvdllalds

A kotelezettségvallaldas a tdmogaté nevében az operativ programok végrehajtdsa soran fizetési kotelezettség
véllaldsara irdnyuld irdsos, a 82. § (3) bekezdés a) és a 98. § (3) bekezdés a) pontja esetén hiteles elektronikus alairassal
végzett intézkedés. A kotelezettségvallalds annak a folyamatnak az eredménye, amikor a tamogaté a
dontés-el6készitd bizottsag dontési javaslata alapjan az adott projektet tdmogatanddnak itélte és az ehhez sziikséges
forras rendelkezésre allasat biztositja.

A kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésével a tdmogatd szervezet pénziigyi ellenjegyzésre irasban kijelolt
munkatdrsa meggy6zdédik a sziikséges forras rendelkezésre 4llasardl.
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86. A kételezettségvdllalds tipusai

El6zetes kotelezettségvallalasnak mindsiil a tdmogatasi konstrukcié meghirdetése (palyazati felhivasok, tdmogatasi
programok), ha nem kerdil visszavondsra. Konnyitett elbirdldsu tdmogatdsnal a rendelkezésre bocsatott keret elézetes
kotelezettségvallaldsnak mindsiil.

Végleges kotelezettségvallaldasnak mindsil a palyazati Uton odaitélt tdmogatasrol sz616 dontés IH vezeté altal aldirt
dokumentuma, kiemelt projekt esetén a projektjavaslat elfogaddsarél hozott dontés, konnyitett elbirdlasu
tamogatdsnal a jogosultsag.

Szerz6déses — végleges - kotelezettségvallaldsnak mindsll az operativ program adott programozasi ciklusara
intézkedésenként meghatérozott keretdsszegek terhére

a) apalyazati uton tdmogatdsra itélt projektekre vonatkozé megkdtott tdmogatasi szerzédés,

b) akiemelt projektek kedvezményezetteivel megkotott tdmogatasi szerzédés.

87. A pdlydzati felhivdsok megjelentetése, keretdsszeg médositdsa esetén

A pénzigyi ellenjegyzésre irdsban kijelolt munkatars koteles meggy6z6dni arrél, hogy az adott operativ program
érvényes akcidtervében szerepld konstrukcidban rendelkezésre all a meghirdetni szandékozott keret.

Ha a palyazatok benyujtasara nyitva allé hataridén beliil vagy a palyazatok értékelésének idészaka alatt a tervezetthez
képest a varhatd 6sszegigény jelentdsen eltér, az IH arra feljogositott munkatérsa a KSZ kezdeményezése alapjan a
kiirds keretdsszegét modosithatja.

Pélyazati felhivas keretdsszegének moddositasa (ndvelése) az adott operativ program akcidtervében szereplé
konstrukciora elSirdnyzott keret erejéig torténhet meg, illetve az akcidterv médositasanal leirtak szerint tovabb
névelheték.

88. A végleges kotelezettségvdllalds folyamata

A dontés-el6készité bizottsag Ulése utan az Ulés emlékeztetjével (amennyiben késziilt) egylitt Osszedllitasra és
benyujtasra keril a dontési javaslat.

A dontési javaslatot megfelel6ségi szempontbol a KSZ vezetdje vagy az éltala irdsban kijelolt személy alairasaval
jovahagyja.

A dontési javaslat tartalmazza a felterjesztett, tdmogatasra javasolt, valamint a dontés-el6készité bizottsag altal
tdmogatdasra nem javasolt projektek listajat. A KSZ gondoskodik az igy jovahagyott dontési javaslat IH részére torténd
megkuldésérél.

A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére kijeldlt IH munkatars meggy6zddik arrdl, hogy az EMIR-ben vezetett
nyilvantartasok alapjan rendelkezésre all a fedezet a tdmogatasra javasolt projektekre igényelt, elfogadott 6sszegre az
adott palyazati felhivasban meghirdetett kereten beldl.

Ha a kiirds meghirdetett keretdsszege elegendd a tdmogatésra javasolt projektek &ltal igényelt 6sszegre, akkor a
pénzigyi ellenjegyzésre kijelolt IH munkatérs megadja a pénziigyi ellenjegyzést.

Ha a kiiras meghirdetett keretdsszege nem elegendd a tdmogatasra javasolt projektek altal igényelt 6sszegre, akkor a
dontési javaslatban szereplé sorrendet figyelembe véve a keretdsszegen fellli palyazatokat forrashiany miatt el kell
utasitani, vagy a kiiras keretdsszegét moédositani kell.

A (3) bekezdés szerinti médositott keret alapjan a pénzugyi ellenjegyzésre kijeldlt IH munkatdrs megadja a pénzugyi
ellenjegyzést azokra a pélyazatokra, amelyek 6sszegigényére a dontési javaslat szerinti sorrendben van fedezet a
palyazati kiiras kerete alapjan.

A pénzlgyi ellenjegyzést kovetéen az ellenjegyzé atadja a tamogatasra javasolt palyazatokat tartalmazé dontési
javaslatot az IH kotelezettségvallaldsra jogosult vezet6jének, aki azt egyetértése esetén jévahagyja.
Az |H vezetdje dltal jdvahagyott dontési javaslatot az IH megkildi a KSZ-nek.
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AKSZ gondoskodik a korabban kidllitott dontési javaslat moédositasardl és a 164.§ (1) és (2) bekezdés, valamintaz (1) és

(2) bekezdésben foglaltak szerint jar el, ha

a) az IH éltal jébvdhagyott dontést kovetden, a pozitiv tdmogatdi dontésben részesiilt palydzé és tdmogatd kozott
nem jon létre tdmogatasi szerz6dés,

b) amddositott keret alapjan a forrdshidny miatt kordbban elutasitott projekt tdamogatdsra kerdil, vagy

c) haazlH dltal jévdhagyott dontési javaslat szerinti kotelezettségvallalds 6sszege valtozik.

89. A finanszirozds (a tdmogatdskifizetés) médjai

Utofinanszirozdsnak minésil a kedvezményezett, illetve a tdmogatdsi szerz6désben megnevezett, a projekt
végrehajtasban részt vevé dltal kifizetett szamldk vagy egyéb, a mellékletben meghatérozott, az elszamolast
alatdmaszté dokumentumok tdmogatdsi 6sszegének utdlagos megtéritése kdzvetleniil a kedvezményezett, vagy a
kedvezményezetti engedményes bankszamlajara. A tdmogatas folyodsitasanak feltétele a fizikai teljesitésen felil a
pénziigyi teljesités is.

SZallitoi finanszirozdsnak mindsil a kedvezményezettet vagy a tdmogatasi szerz6désben megnevezett, a projekt
végrehajtasaban résztvevot terheld szdmlak tdmogatdsi 6sszegének kifizetése — a szdmla tdmogatéason feliili 6sszege
kifizetésének igazoldsa mellett — kdzvetlendl a szallité vagy a szallitéi engedményes bankszamlajéra.

A (2) bekezdés szerinti esetben a kedvezményezett

a) brutto tervezés esetén az dnerd,

b) nettd tervezés esetén az 6neré és az AFA 6sszegének

kifizetését igazolja a KSZ felé.

90. A finanszirozdsi tipusok

A tamogatasi szerzédésben meghatarozott célok elérése érdekében felmerilt koltségek finanszirozasahoz a
kedvezményezett a kdvetkezd tipusok szerint igényelheti a projekt megvalésitdsdhoz sziikséges tdmogatast:

a) eléleg,

b) id6kozi kifizetési igénylés, vagy

c)  zaro kifizetési igénylés.

Valamennyi finanszirozasi tipus tamogataskifizetésnek mindsil.

A sorban kovetkezé finanszirozasi tipus igénybevételének nem feltétele a sorban megel6z6 finanszirozési tipus
igénybevétele.

Az id6kozi és zard kifizetési igénylés minden esetben szamla alapu kifizetésnek mindsil, azaz a tdmogatasok
folydsitasdra a kedvezményezett nevére kidllitott szdmldkon vagy egyéb, a gazdasdgi eseményt hitelesen
dokumentalé bizonylatokon igazolt fizikai és pénziigyi teljesitést kovetden keril sor a kedvezményezett, a szallito,
illetve engedményes bankszamlajara, a valasztott finanszirozasi modtol fiiggden.

91. A tdmogatds folyésitdsa

Tamogatas folyésitadsa a MAK altal a lebonyolitasi bankszamla terhelésérdl kiildott bankszamlakivonaton kézolt
értéknap (terhelés datuma).

92. A projekt fizikai befejezése

A tamogatott tevékenységet akkor tekintjik fizikailag befejezettnek, ha az a tdmogatdi okiratban, tdmogatasi
szerz6désben meghatarozottak szerint teljesiilt a palyazati felhivasban és utmutatéban meghatéarozott feltételek

mellett. A projekt fizikai befejezésének a beruhazas, illetve a projekt utolsé tevékenységének fizikai teljesitésének
napja mindésil.
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93. A projektmegvalésitds

A projekt akkor valosult meg, ha a tdmogatott tevékenység a tdmogatéi okiratban, tamogatdsi szerz6désben
meghatarozottak szerint teljesiilt és a megvaldsitas soran keletkezett szamlak — szallitéi kifizetés esetén az eldirt
onrészt a szallitdk részére torténd — kiegyenlitése megtortént.

A projekt megvaldsitds datuma a projekt megvaldsitési ideje alatt felmertlt, a kedvezményezett altal megfelel6en
alatdmasztott koltségek kozil a legkésébbi kifizetés datuma.

94. A befejezés

A projekt, illetve a tamogatott tevékenység akkor tekinthetd befejezettnek, ha a tdmogatott tevékenység a tdmogatdi
okiratban, tdmogatasi szerz6désben meghatérozottak szerint teljesiilt, a megvaldsitas soran keletkezett szamlak
kiegyenlitése megtortént, a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatassal létrehozott vagy beszerzett eszkoz aktivalasra
kertlt, és a kedvezményezettnek a tdmogatott tevékenység befejezését igazold és alatamaszto kifizetési igénylését és
beszamoldjat, elszamolaséat a tdmogatd jovahagyta és a tdmogatas folydsitasa megtortént.

95. A kéltségvetési tervezés

Aforrasgazda az operativ programok kéltségvetési eléirdnyzatait a rendelet és az Amr. 26. §-a szerinti tervezési kdrirat
eléirdsaival 6sszhangban, az IH-kal egyeztetve tervezi meg.

A kifizetési tervezéshez szlikséges informdciokat az IH-k évente, a kiilon korlevélben meghatérozott idépontig, a
tervezési kdriratnak megfeleléen kiildik meg az NFU Fejezeti Féosztalya részére.

A tervezéshez kapcsolodd szakértdi targyaldsok és kotelezd egyeztetések soran a forrdsgazda képviseletében — az
operativ programok IH-inak bevonaséaval — az NFU Fejezeti Féosztalya jar el. Az egyeztetések eredményeirél az IH-t
tajékoztatni koteles.

Az éves koltségvetés tervezése az operativ programok és az akcidtervek pénziigyi téblazataira tamaszkodik.
A koltségvetési tervezés elfogadott akcidtervvel vald 6sszhangjat biztositani kell.

Az operativ programok, akciotervek és kapcsolédé dokumentumok kidolgozasa és médositasa az IH-k feladata.

A havi pénzforgalmi prognézisok a gazdasagi elndkhelyettes koordindlaséban, az IH-k kdzremUikodésével készlilnek.

96. A kételezettségvdllaldsok keletkezése, nyilvdntartdsa, szerz6déskdtés

Az H a felel6sségi korébe tartozd operativ program prioritasai, konstrukcidi keretében elbiralt palydzatok kozil a
tdmogathatonak tartott projektekre ad ki kdtelezettségvallalast a dontésijavaslaton a tdamogatasi szerz6dést megkstd
KSZ részére.

A kotelezettségvallalas kiadasanak feltétele, hogy a rendelkezésre 4ll6 keretdsszeg és annak felhasznalasi itemezése
az akcidtervben és az EMIR-ben rogzitett legyen.

Az egyes prioritdsok, intézkedések, konstrukcidk vonatkozdsdban legaldbb az éves ltemezésnek megfeleld
keretdsszeget az egyes IH-k ellenjegyzésre kijeldlt pénziigyi munkatdrsa rogziti, médositja az EMIR-ben. Az ehhez
sziikséges informaciét az IH vezetéje adja meg irdsban.

A dontés-el6készitd bizottsag lilése utan az (ilés emlékeztetdjével (amennyiben késziilt) egylitt benyujtasra keril a
dontési javaslat, amelyet a KSZ vezetdje vagy az altala irdsban kijelolt személy alairdsaval jovahagy. A dontési javaslat
tartalmazza a felterjesztett szabad kerettel rendelkez6é tdmogatott projektek listajat, a forrdshiany miatt elutasitott,
valamint a dontés-el6készit6 bizottsag altal nem tdamogatandé projektek listajat.

Az IH az adott operativ program prioritasa és konstrukciéja vonatkozasaban megallapitja a szabad keretet.

Az IH a dontési javaslat és a szabad keret alapjan tdmogatandoé projektenként ellendrzi, hogy a szabad keret
rendelkezésre all-e.
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Az IH illetékes munkatarsa ellenjegyzi a kotelezettségvallalast pénziigyi szempontbdl, a dontési javaslatot lepecsételi,
mint pénziigyi ellenjegyz6, majd tovabbadja az IH kotelezettségvallalasra jogosult vezet6jének, aki azt szintén alairja.
Az IH vezetd altal jévahagyott dontési javaslatot az IH megkiildi a KSZ-nek.

A kotelezettségvallalas kiadasara az IH-nak a dontés-el6készitd bizottsagi Gilés anyagainak hivatalos kézhezvételétd|
szamitott legfeljebb 5 nap all rendelkezésére.

A konnyitett elbirdlasi tdmogatasok esetében a KSZ megkildi a tdmogatott projektek listajat, amelyet az IH
leellendriz, és 6sszehasonlitja a rendelkezésre bocsatott kerettel.

Az IH vezetdjét a keret kimer(ilésérdl haladéktalanul tajékoztatni kell.

A (2) bekezdés szerinti feladatok ellatasat az IH delegalhatja a KSZ-re. Ebben az esetben a KSZ értesiti az IH-t a keret
kimerdilésérol.

A (2) bekezdés szerinti eljarast nagy és a kiemelt projektekre megfeleléen alkalmazni kell.

97.Az el6leg

A témogatasi el6leg kedvezményezett részére torténd folyositdsara az Amr.-ben nevesitett esetekben és mértékben
kertlhet sor.

Az Eurépai Unié tdmogatasaval megvalosulo projektek esetében az IH dontésének megfeleléen indokolt, a palyazati
felhivasban meghatarozott esetekben nyujthaté eldleg.

Tamogatasi elbleg eltérd jogszabalyi rendelkezés hidnydban a tdmogatott tevékenység elinditdsahoz és likviditasanak
biztositasahoz sziikséges legkisebb 6sszegben nyujthatd, amely nem haladhatja meg a megitélt tdmogatés 25%-at,
de legfeljebb 300 milli6 forintot. K+F projektek esetében az el6leg nem haladhatja meg a megitélt tamogatds 75%-at,
de legfeljebb 450 milli6 forintot.

Az el6leg nagysdganak legmagasabb 6sszegére vonatkozd 6sszeghatartdl az IH vezetdje az dllamhaztartasért felelés
miniszter egyetértésével eltérhet.

A maximdlisan igénybe vehet6 el6leg mértéke a palyazati felhivasban keriill pontos meghatérozasra. Az el6leget hazai
és kozosségi forrasbol, az Eurdpai Unid altal tamogatott adott intézkedés, illetve projekt szerinti finanszirozasi
aranyban kell nyujtani.

Egy projekten beliili projektelemekre utéfinanszirozas és szallitéi finanszirozasi méd alkalmazhaté, tdmogatasi eléleg
azonban kizarélag utéfinanszirozasu projektelemekre igényelhets, illetve folydsithato, kivéve a forditott AFA-eléleg
folydsitasat. A palyazati felhivas kiiréja hatdrozza meg, hogy az adott konstrukcié szempontjabdl mi tekintendd
projektelemnek. A szallitoi finanszirozasu projektelemeket a tamogatasi szerzédésben rogziteni kell.

Tartalékra, mint projektelemre tdmogatasi el6leg kizérélag akkor igényelhetd, ha az utéfinanszirozas keretében kerdil
felhasznalasra.

Vegyes - tdmogatasi eléleget és forditott AFA-el6leget is tartalmazo - elélegfinanszirozassal megvalésulé projektek
esetén a tdamogatasi elélegre az 0sszegszer(i és a szdzalékos korlat, mig a tdmogatasi elélegtél elkiilonitve, a forditott
AFA-elblegre az 6sszegszer(i korlat vonatkozik, tehat az Amr.-ben régzitett 8sszegszer( korlatok jogcimenként
értenddek.

Az eléleggel valé elszamolds részleteit (6sszegszerl és id6beli Utemezését) a palydzati felhivasban és a tdmogatasi
szerz8désben rogziteni kell.

Ha a palyazati felhivas erre lehetéséget ad és a projekt megvalositasi koltségeinek felmeriilése azt indokoltta teszi,

elélegigénylésre és folydsitasara tobb részletben is sor keriilhet.

Az (1) bekezdés szerinti esetben az elbleg — elsé részletének folyositasat kovetéen — fennmaradd részét a projekt

elinditasat kovetben is lehet igényelni.

A tobb részletben torténd folyositasra akkor kertlhet sor, ha

a) akedvezményezett tobb részletben igényli az eléleget, vagy

b) a kedvezményezett egy Gsszegben igényli az eldleget, de a projekt megvaldsitasi koltségeinek felmeriilését
mérlegelve a tdmogatd a részletekben torténé folyositas mellett dont.
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Az el6leg tobb részletben torténd folydsitasa esetén a tobb részletben igényelt és folydsitott eléleg egyiittes 6sszege
nem haladhatja meg az Amr.-ben meghatérozott mértéket.
Az el6legnyujtas Utemezésének igazodnia kell a tdmogatott tevékenység megvaldsitasdhoz.

98. Az el6legigénylés feltételei

Az el6legigénylés feltételei

a) a palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6dés lehetéséget biztosit a kedvezményezettnek az eléleg
igénybevételére,

b) akedvezményezett rendelkezik hatalyos tdmogatasi szerz6déssel,

c) a kedvezményezett az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvany kitoltésével és KSZ-hez torténd
benyujtasaval igényli az el6leg folyositasat,

d) ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, és a palyazati felhivas, illetve tdmogatasi szerzédés
lehetdséget ad arra, hogy elsé kifizetési igényléshez mellékelve keriiljon benyujtasra a biztositékok iratanyaga, a
kedvezményezett legkésébb az el6legigénylési kérelem benyujtasakor igazolja a megfeleld értéki biztositék(ok)
rendelkezésre allasat,

e) palydzatifelhivas el6irdsa esetén az el6legnyujtds litemezését aldtdmaszto likviditasi terv benyujtasa,

f) azelblegigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbol megfeleld,

g) apalyazati felhivasban nem kertilt kikotésre az egyszeri elszdamolas kotelezettsége,

h) akedvezményezett kizarélag utdfinanszirozas alapjan szamolja el a projektelem keretében felmerilt kdltségeit,

i) akedvezményezett nem nyujtott be zaro kifizetési igénylést.

Az (1) bekezdésben felsorolt dokumentumok alkotjak az elélegigénylési dokumentaciét.

Az el6legigénylés benyujtasdnak jogszabalyon alapulé id6beli korlatja nincs.

A tdmogatasi szerz6dés megkotésével egyidejlileg az eléleg nem keriil automatikusan folyésitésra.

Az elbleget vagy annak elsé részletét az el6legigénylési kérelemnek KSZ-hez torténé beérkezésétdl szamitott

15 napon beldl kell folyésitani, ha egyéb, kifizetést felfliggeszté ok nem all fenn.

Ha a kedvezményezett az elélegigénylési kérelmét a tamogatdsi szerzédés hatalybalépésével egyidejlleg benyuijtja,

az elélegigénylés beérkezési ddtumdanak a tdmogatasi szerz6dés hatélybalépése mindsiil.

99. Az el6legigénylés régzitése az EMIR-ben, a kifizethetdség ellenérzése

Az elblegigénylést a KSZ érkezteti és iktatja, majd tovébbitja az elélegigénylések ellenérzésére jogosult szervezeti
egységnek.

Az el6legigénylési dokumentdacio EMIR-ben tortént rogzitését kdvetden a KSZ ellendrzi, hogy a kedvezményezett dltal
benyujtott elélegigénylési dokumentacié megfelel-e a 179. § szerinti feltételeknek. Az elélegigénylés ellenérzése - a
négy szem elvét figyelembe véve - az ellenérzd lista alapjan torténik.

Az ellendrzés eredményeként az ellenérzést végzé munkatars

a) szukség szerint hidnypotlast kezdeményez,

b) javaslatot tesz az el6legigénylés elfogaddséra,

c) javaslatot tesz az el6legigénylés elutasitasara.

100. Az el6legigénylési dokumentdcid hidnypdtoltatdsa

Ha a kedvezményezett altal benyujtott elélegigénylési dokumentacié tartalmi, illetve formai szempontbdl nem
medfeleld, és a feltart hidnyossagok alapjan hidnypotlasra lehetéség van, a kedvezményezettet legfeljebb 30 napos
hataridd kitlizésével hidnypotlasra kell felhivni az el6legigénylési dokumentacidban szerepl6 valamennyi hidny, hiba,
illetve a hianypotlas elmulasztasa kovetkezményeinek megjel6lésével.

A KSZ el6irhat az (1) bekezdés szerinti hataridénél rovidebb hianypdtlasi hataridt is.

A hianypotlasra rendelkezésre all6 hatarid6 alatt az eldleg-kifizetési folyamat és a kifizetési hataridé nyugszik.
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Ha a hidny po6tlasara és a hiba javitasara a hidnypdtlasi hataridé leteltétél szamitott 7 napon belil nem kerdl sor, ez az
adott el6legigénylés automatikus elutasitasat eredményezi.

101. Az el6legigénylés jévdhagydsa

Ha az el6legigénylési dokumentacio, illetve annak hidnypdtlasa ellenérzése alapjan az elélegigénylés jévahagyhato, a
KSZ masodlagos ellenér szerepkort betoltd vezeté beosztdsi munkatdrsa, vagy az altala, illetve munkakérében
irasban kijelolt személy az EMIR-ben jévahagyja.

A KSZ munkatérsa a jovahagyasrol tdjékoztatja a kedvezményezettet, majd az el6leget felviszi a soron kovetkezé
forraslehivasba.

102. Az el6legigénylés elutasitdsa

Az el6legigénylési dokumentaciot érintd ellendrzés, illetve sikertelen hidanypétldst kdvetd negativ elbirdlas esetén a
KSZ mésodlagos ellendr szerepkdrt betdltd vezeté beosztdsu munkatdrsa, vagy az dltala, illetve munkakérében
irdsban kijelolt személy az EMIR-ben az el6legigénylést indokolassal elutasitja.

Az elutasitds EMIR-ben tortént jovahagyasat kovetéen a KSZ gondoskodik a kedvezményezett tajékoztatasardl,
megjeldlve az el6legigénylés elutasitdsanak tényét és annak indokait.

Ha az elblegigénylés sikertelen hidnypdtlds miatt lett elutasitva, a kedvezményezett ismételten benyujthat
elélegigénylést.

Jogosulatlan el6legigénylés esetén az elutasitdst kovetéen a kedvezményezett Ujabb elélegigénylést nem
nyujthat be.

103. Az elbleg kifizetése

Az elbleg kifizetésére az el6legigénylés ellenbrzése, a forrdslehivés dsszedllitasa, jovahagydsa, az EFK-rél torténd
utalvanyozés, valamint a lebonyolitési forintbankszamla terhelése alapjan kerdl sor.

AKSZ azigényelt el6leg folydsitasat az el6legigénylési dokumentacio beérkezésétdl szamitott 15 napon belil teljesiti.
A (2) bekezdés szerinti hataridébe a felfliggeszté hatalyu esetek idétartama nem szamit bele.

A lebonyolitasi bankszamlarél torténd utaldst megel6zéen ellendrizni kell, hogy a kedvezményezett
koztartozdsmentes-e.

104. Az el6leg felhaszndldsa

A tdamogatas banki betéti kamatai olyan pénziigyi bevételnek mindsiilnek, amelyet a projekttel 6sszefliggésben — a
kifizetési kérelem formanyomtatvanyon tett kiilon nyilatkozat alapjan - kell felhaszndlnia a kedvezményezettnek,
ennek kilon ellenérzése nem sziikséges. A tdmogatasbol, igy a tdmogatasi elélegbdl szdrmazé kamat a nemzeti
elszdmolhatosagi utmutatd kritériumai szerint nem mindésil bevételnek, igy annak tdmogaté felé torténd elszdmoldsa
nem indokolt, és 0sszegével a megitélt tdmogatdsi 0sszeget nem kell csékkenteni.

A KSZ koteles jelezni a kedvezményezettek felé, hogy a kifizetési kérelem nyilatkozatanak megfelel6en az el6legbél
szarmazo banki betéti kamatot a projekt céljara kell forditani.

A kedvezményezett koteles visszafizetni a kordbban igénybe vett el6leg — a Ptk. 232. § (3) bekezdése szerinti Ugyleti

kamattal emelt — 6sszegét a tdmogatonak, ha

a) nem nyujt be megfeleld kifizetési igénylést az el6leg vagy az el6leg elsé részletének folyodsitasatdl szamitott hat
hénapon beliil, illetve

b) a benyujtott kifizetési igénylés vagy mas kortilmény (pl. helyszini ellenérzés tapasztalatai) a tdmogatas nem
rendeltetésének megfelelé hasznalatat bizonyitja.
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Ha a kedvezményezett kétséget kizaréan igazolni tudja az el6leg bankszamlajan tortént jévairasanak idépontjat, a KSZ
vezetdje donthet Ugy, hogy az eléleg felhasznéldsara vonatkozd 6 honapos hatéaridé az el6legnek a kedvezményezett
bankszamldjan tortént jovairasa napjatol szamitddik.

A hatarid6 lejartat kovetéen a KSZ koteles a kedvezményezettnek felszdlito levelet kiildeni, melyben felhivja a
figyelmét a 6 hénapos hatérid6 lejartra, valamint felszélitja kifizetési igénylés benyujtaséra, vagy az elbleg
visszafizetésére.

Ha a kedvezményezett a felszolitd levélben leirt kotelezettségek egyikének sem tesz eleget vagy a benyujtott kifizetési
igénylés a tdmogatds nem rendeltetésszerli hasznalatdt bizonyitja a megadott hatéridében, a KSZ koteles
megvizsgalni, hogy fennall-e a szabdlytalansag gyanuja.

Szabalytalansagi gyanu fennallasa esetén a KSZ a szabalytalansagi gyanu bejelent6 adatlap megfelelé kitoltésével
szabdlytalansagi eljarast kezdeményez a szabalytalansagfelel6snél.

Az (5) bekezdés szerinti esetben a KSZ a rendelet 62. §-dban és 88. § (2) bekezdésben foglaltak mérlegelésével
kezdeményezi a kifizetések felfliggesztését.

Ha a kedvezményezett az el6legigénylési kérelmének beérkezését megel6z6en mar nyujtott be kifizetési igénylést, az
eléleg felhasznalasra vonatkozé 6 hdnapos hatarid6 kizarolag az el6leg folydsitasat kovetéen benyujtando kifizetési
igénylésre vonatkozik.

A projekt atadasa esetén a projekt dtaddja koteles visszautalni az igénybe vett el6leget. A projekt atvevéje a
tdmogatasi szerz6dése hatalybalépését kovetben a tdmogatasi szerz6désben foglaltak szerint igényelhet eléleget.

A benyujtott kifizetési igénylés elutasitdsa nem jelenti automatikusan a tdmogatds nem rendeltetésszeri
felhasznalasat.

Az el6leg - KSZ altali részletfizetés engedélyezés esetén az utolsé részlet — visszafizetésének teljesitéséig a kifizetések
folydsitasa — ideértve a szallitonak és engedményesnek torténd folyositast is — felfliggesztésre kerdil.

Ha tobb részletben igényelt és kapott a kedvezményezett el6leget, de az elsd részlet kifizetését kdvetéen annak
felhaszndlasara megallapitott 6 honapos hatarid6é eredménytelentil telt el, az el6leg teljes — kamattal ndvelt - 6sszegét
vissza kell kdvetelni.

105. Elszdmolds a tdmogatdsi el6leggel

A kedvezményezett az el6leg igénybevételét kdvetden barmikor megkezdheti az eléleggel t6rténd elszdmolast a
palyazati felhivasban foglaltak betartasaval.

Az el6leggel, illetve annak egy részével torténé elszamolas folyamata megegyezik a kifizetési igénylés folyamataval,
azzal, hogy az el6leg terhére elszdmolandd koltségeket (a szamla egészét vagy egy részét) a kifizetési kérelem
formanyomtatvéany el6leg elszdmoldsara vonatkozé tablazatdban kell feltiintetni.

Ha a kedvezményezett tobb részletben igényelt és kapott el6leget, akkor az eléleg elszamoldsét, valamint a
visszafizetését mindig a legkorabban kifizetett és el nem szamolt el6leg terhére kell megkezdeni.

Ha a kedvezményezett a zaré kifizetési igénylése el6tt nem szamolt el az el6leg teljes 6sszegével, azt legkésébb a zard
kifizetési igénylésében kell megtennie.

106. Forditott AFA-eléleg szdllitéi finanszirozdsi médban

Arendelet 57.§ (1) bekezdése alapjan szallitoi finanszirozasi médban - az ltalanos forgalmi ad6rol sz616 2007. CXXVIL.
térvény 142. §-a szerinti - a forditott AFA-tartalmat a kdzponti kdltségvetés az allamhaztartas alrendszereibe tartozé
kedvezményezettek szamara megelblegezheti.

Az (1) bekezdés szerinti jogcimen folydsitott eléleg kizarélag a megjeldlt célra hasznalhato fel.

A forditott AFA-el6leg maximalis 6sszegét a tdmogatasi szerz6désben régziteni kell, ami legfeljebb a forditott AFA-val
érintett szamlak AFA-tartalmanak kumulalt 6sszege lehet.

Ha a tdmogatési szerz6désben rdgzitendé forditott AFA-el6leg kumulalt 6sszege az Amr.-ben régzitett 300 millié
forintos felsé hatart meghaladja, az eléleg az allamhaztartasért felelés miniszter egyedi engedélyével nyujthato.
Ebben az esetben a tamogatasi szerzédés, illetve a tdmogatasi szerz6dés mddositasa alairdsanak feltétele az
allamhaztartasért felelés miniszter egyetértése.
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A forditott AFA-el6leget zaré kifizetési igénylés keretében nem lehet igényelni. A megelélegezett forditott AFA
addhatdsaggal torténd rendezésének a projekt megvaldsitasi idészakan belil kell megtorténnie.
A forditott AFA-el6leg igénylése az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon térténik.

107. A forditott AFA-el6leg igénylésének feltételei

Forditott AFA-el6leg akkor igényelhetd, ha a kedvezményezett

a) az dllamhaztartas alrendszereibe tartozé szervezet: kozponti, terlileti vagy helyi koltségvetési szerv,
onkormdnyzat, dnkormanyzati tarsulds, Snkormanyzati kdltségvetési szerv,

b) nem jogosult AFA-levonasra,

c) projektjét bruttd médon tervezte, és

d) aprojekt forditott AFA-val érintett szallitoi finanszirozast tartalmaz.

108. A forditott AFA megelblegezése és elszdmolds a forditott AFA-eléleggel

Aforditott AFA-el8leg a forditott AFA-val érintett szallitéi szamla elszamolasra benyujtasaval egyidejlleg igényelhetd.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a forditott AFA megel6legezése és az azzal torténé elszamolas két kdrben térténik.

A forditott AFA megel6legezése a forditott AFA elézetes megtéritésére iranyuld kérelem, valamint a forditott AFA-val

érintett szallitoi szamlat tartalmazo kifizetési igénylés alapjan torténik.

A forditott AFA el6zetes megtéritésére iranyuld kérelemnek tartalmaznia kell

a) azigényelt AFA-6sszeg megjeldlését,

b) azérintett szdmla egyedi azonositoit,

c) az Ugyletre juté AFA-6sszeg addhat6sag felé térténé megfizetésének vagy az ezen AFA-6sszeg elszamolasat
tartalmazé AFA-bevallas benyujtasanak idépontja.

A forditott AFA-val érintett szallitoi szamlat tartalmazo kifizetési igénylésnek tartalmaznia kell

a) azidokozi kifizetési kérelmet,

b) szallitéi finanszirozasu forditott AFA-s szamlat a mellékletben meghatérozott aldtdmaszté dokumentumokkal
egyutt,

c) abiztositékot az igényelt AFA-eléleg, valamint az elszamolasra benyujtott szallitéi szamla tdmogatastartalmanak
mértékéig, ha a kedvezményezett biztositék nyujtasara kotelezett.

Minden forditott AFA-tételt egyedi forditott AFA elézetes megtéritésre iranyuld kérelmen kell régziteni, a forditott

AFA-t tartalmazo szamlaval val6 kénnyebb &sszevezethet6ség érdekében.

Az igényelt forditott AFA-eléleg 6sszege legfeljebb a benyujtott szallitéi finanszirozasu forditott AFA-s szamlahoz
kapcsolédé AFA bsszeg tamogatastartalméanak 100%-a lehet.

A benyujtott szallitéi finanszirozasu forditott AFA-s szamla tAmogatastartalmanak kifizetése a szallit6i finanszirozasra
vonatkozé hataridében torténik.

A forditott AFA-s szamlara vonatkozé AFA tamogatastartalméanak elélegként térténé folydsitasara az elblegfizetésre
vonatkozé Amr. szerinti 15 napos hataridé az irdnyado.

A forditott AFA-eléleg célhoz kétdttségébél adédodan a forditott AFA-eléleg elézetes megtéritése iranti kérelemben
meg kell jeldIni az tgyletre juté AFA-8sszeg addhatésag felé torténd megfizetésének vagy az ezen AFA-6sszeg
elszamolasat tartalmazd AFA-bevallas benyujtasanak idépontjat..

Az (1) bekezdés szerinti id6pont nem lehet késébbi, mint a forditott AFA-eléleg folyésitasat kéveté 30. nap.

A forditott AFA-eléleg el6zetes megtéritése iranti kérelemben megjelélt idépontot kéveté 7 napon beliil a forditott
AFA-el6leggel térténé elszamolas céljabdl a KSZ-hez a kdvetkez6 aldtamaszté dokumentumokat kell benyjtani:

a) kifizetési kérelem, és

b) AFA-6sszesit6 forditott ad6zés esetén, és

c) az AFA befizetését igazolé bizonylat, ha a kedvezményezett befizeté poziciéban van, vagy

d) akedvezményezett nyilatkozata, ha a kedvezményezett visszaigényld poziciéban van.
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A forditott AFA-elSleggel térténd elszamolas térténhet

a) vegyes finanszirozasu kifizetési igénylés keretében, melyben egyéb, utéfinanszirozasu, illetve szallitoi szamlak is
szerepelhetnek, vagy

b) 06nallo kifizetési igénylés keretében.

Ha az elszamolt 6sszeg nagyobb, mint azigényelt és folyésitott forditott AFA-elSleg, a kiilénbdzet utéfinanszirozasban
kertll megtéritésre a kedvezményezett részére.

Ha az elszamolt &sszeg kevesebb, mint az igényelt és folydsitott forditott AFA-eléleg, a killénbdzetet kdvetelésként
kell el6irni a kedvezményezettel szemben.

Ha a kedvezményezett a forditott AFA-eléleggel torténd elszamolasra vonatkozé hataridét elmulasztja, a forditott
AFA-el6leggel érintett szallitéi szamla elutasitasra keriil, vagy a kedvezményezett a forditott AFA-elSleget nem az
adoéhatdsag felé torténd rendezésére forditja, fel kell szélitani a nem megfeleléen felhasznalt forditott AFA-eléleg
Osszegének visszafizetésére.

Ha a kedvezményezett a visszafizetési felszolitdisnak nem tesz eleget, a kifizetéseket fel kell fliggeszteni és
szabalytalansagi eljarast kell lefolytatni.

Ha a szabdlytalansagi eljarasban a kedvezményezett visszafizetési kotelezettségét allapitjiak meg, a megallapitott
Osszeget vissza kell kdvetelni.

109. A projektdtadds sordn eléleggel valé elszamolds

A projekt atadasa esetén, ha a kedvezményezett korabban igényelt el6leget, Ugy kizardlag az altala szamlakkal lefedett

koltségekre jutd elbleggel koteles elszamolni, a KSZ az esetlegesen fennmaradé igényelt eléleg Osszegét

visszakoveteli.

A tdmogatasiszerz6dés-modositas feltétele — valamennyi, a palydzati adatlap és a tdmogatasi szerz6dés mellékletét

képezd nyilatkozat, illetve dokumentum benyujtdsa mellett -

a) az (1) bekezdésben meghatarozott eléleg elszdamolasa, illetve a még el nem szamolt elbleg feletti 6sszeg
visszafizetése,

b) azelblegelszamolést tartalmazé kifizetési igénylés KSZ éltali jovahagydésa,

c) akordbbi és az uj kedvezményezettek koltségvetésének elfogadasa.

A tdmogatasi szerz6dés modositdsat kdvetéen az Uj kedvezményezett a tdmogatasi szerz6désben meghatéarozott

mértékig igényelhet el6leget.

A korabbi kedvezményezett koltségvetése a tamogatdsi szerz6dés modositasat kovetéen nem maodosithatd.

A tdmogatasi szerz6dés mddositdsa mindaddig nem Iép hatalyba, amig a kordbbi kedvezményezett a tdmogatd

részére vissza nem fizeti az elszdmolatlan el6leget.

Az elszamolatlan eléleg utan - tekintve, hogy projektatadas miatt bekovetkez6 tdmogatasi szerz6dés médositasarol

van sz6 - Ugyleti kamatot a tdmogaté nem szamit fel.

110. Az id6kozi kifizetési igénylés dltaldnos szabdlyai

A gazdasagi eseményt hitelesen dokumentdld bizonylatokkal igazolt fizikai teljesitést kovetéen idékozi kifizetési
igénylésben kell beszdmolni a projekt keretében felmeriilt és elszamolni kivant koltségekrél, a projekt
eredményességérdl, valamint hatékonysagarol.

Ha a kedvezményezett az dltala mar kifizetett szamlakkal kivan elszamolni (utéfinanszirozas), a tamogatas
folyositasanak feltétele a fizikai teljesitésen felil a pénzligyi teljesités is.

Szallitéi finanszirozds esetén a kedvezményezettnek a fizikai teljesitésen felil a pénzigyi teljesitést csak a
tdmogatdssal csokkentett rész aranydban kell igazolni.

Utofinanszirozas és szallitoi finanszirozas esetén is lehetéség van az engedményezésre.

A kedvezményezettnek a kifizetési igénylést a palydzatban részletezett projekt elfogadott koltségvetési
Osszetételéhez igazodva, a tdmogatasi szerz6dés mellékletét képezd koltségvetés soraira hivatkozassal, csoportositva
és aldbontva kell benyujtania a KSZ-hez.
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A projekt megvalésitasa soran legaldbb egy kifizetési igénylést be kell nyujtania, melyben el kell szamolni a projekt
keretében felmerdilt koltségekkel.

Ha a projekt keretében, a projekt megvaldsitasi ideje alatt csak egy kifizetési igénylés kerll benyujtasra, a kifizetési
igénylés zaro kifizetési igénylésnek minésiil, igy meg kell felelnie a zaro kifizetési igénylésre vonatkozo elbirdsoknak.

111. Az id6kézi kifizetési igénylésének feltételei

A kedvezményezett id6kozi kifizetési igénylést abban az esetben nyujthat be, ha

a) aprojekttel kapcsolatban rendelkezésre allnak a megvaldsitas soran keletkezd, ténylegesen felmeriilt koltségeket
igazol6 szamlak vagy egyéb, a gazdasagi eseményt hitelesen dokumentélé bizonylatok,

b) akifizetésiigényléshez benyujtasra keriilnek a pénziligyi és szakmai elérehaladést igazold, a mellékletben felsorolt
alatamaszté dokumentumok,

c) akifizetési igényléssel egyitt — a kifizetési igénylés részét nem képezd — projekt szinten értelmezendé idészakos
vagy zar6 beszdmold is benyujtasra kertil,

d) azigényelt tdmogatas 6sszege meghaladja a megitélt tamogatas 10%-at, de legalabb a 200 ezer forintot, feltéve,
hogy a projekt megitélt tdmogatdsa nem haladja meg az 1 millidrd forintot,

e) az igényelt tdmogatds 6sszege meghaladja a tdmogatasi szerz6désben meghatadrozott minimalis kifizetési
igénylési 6sszeget, feltéve, hogy a projekt megitélt tdmogatasa meghaladja az 1 millidrd forintot.

Az (1) bekezdés d) és e) pontjadban meghatarozott feltételek azokra a kifizetési igénylésekre vonatkoznak, melyek

kizarolag utéfinanszirozasu szamlakat tartalmaznak. A szallitéi finanszirozasu, valamint vegyes kifizetési igénylésekre

vonatkozdan a palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerzédés tartalmazza a kifizetési igénylés benyujtasanak

Utemezésével és feltételeivel kapcsolatos eldirdasokat.

Az (1) bekezdés d) és e) pontjdban meghatarozott feltételek nem vonatkoznak

a) azon projektek elsé kifizetési igénylésére, amelyek el6legfolyésitasban részesiiltek,

b) a forditott AFA-eléleg elszamolas céljabdl a kizardlag forditott AFA-6sszesitét tartalmazo elszamolasra az Amr.
150. § (6) bekezdése alapjan.

Ha a kedvezményezett személyében bekdvetkezé véltozas miatt a projekt dtadasara kerdil sor, gy a projektbdl kivalé

kedvezményezett elsé kifizetés igénylésére vonatkozéan a pdlyazati felhivas, illetve a tdmogatdsi szerzédés

hatdrozhat meg speciélis feltételeket.

Tagi koltségvetésii konzorciumok esetén az (1) bekezdés d) és e) pontja szerinti feltételek projekt szinten értendéek.

112. A kifizetési kérelem mellé benyujtando,
pénziigyi és szakmai el6rehaladdst igazolé dokumentumok

A melléklet tartalmazza azon alatédmaszté dokumentumok felsorolasat

a) amelyek aldtdmasztjdk a beszamoldban részletezett tevékenységek megvalosulasat, illetve a kifizetési
igénylésben elszamolni kivant kéltségek felmeriilését (“Altalanos dokumentumalapu ellenérzés”),

b) amelyek kapcsan a rendelet 59. § (1) bekezdése szerint zaradékolni kell,

c) amelyeket kizdrélag akkor kell a kedvezményezettnek a beszdmoldval egyitt benyujtani, ha a beszdmoléval
érintett id6szakban a kapcsolddd tevékenység megvaldsitasaval osszefliggésben volt elérehaladas, melyrél a
kedvezményezett be kivan szdmolni a beszdmoldban, de a tevékenység kapcsan felmeriilt koltségeket egy
késébbi kifizetési igénylésben kivénja elszdmolni (,1d6kozi, illetve zaré beszdmolohoz benyujtandé aldtdmasztod
dokumentumok”).

A kifizetési igénylésben a kifizetési kérelemhez benyujtandd, ezen utasitas melléklete alapjan meghatarozott azon

aldtdmaszté dokumentumok felsoroldsdt minden esetben kotelez6en a pélyazati felhivashoz és a tdmogatasi

szerz8déshez készitett, az elszdmolhato koltségeket és a pénziigyi lebonyolitas szabalyait tartalmazé melléklet foglalja
magaban.

A mellékletben felsorolt dokumentumokon feliil a kifizetési igényléshez tovabbi alatdmaszté dokumentum nem

kérhetd be. Az IH barmely, a felelésségi korébe tartozo konstrukcié vonatkozasaban sajat hataskérben donthet ugy,

hogy a mellékletben foglalt alatamaszté dokumentumokndl kevesebbet kér be.
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A mellékletben meghatérozott aldtdmaszté dokumentumokat a kedvezményezettnek egyszer, a kapcsolddoé koltség
elszamolasra valé benyujtasakor kell a kifizetési igényléshez benyujtani.

Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben a benyujtott dokumentumokat a késébb benyujtandé kifizetési igénylés
mellé ismételten nem kell megkdildeni, kivéve, ha a vonatkozé dokumentumokban véltozas tortént.

Az adott tevékenység kapcsan az idészakos beszdmolé mellé benyujtott dokumentum elfogadésa nem jelenti azt,
hogy a késébbi kifizetési igénylésben elszdmoldsra benyujtott kapcsolddo koltségtétel automatikusan elfogadésra
kerul.

Ha a mellékletben feltlintetett, aldtdmaszté dokumentumként benyujtandd szerzédés alapjan a kapcsolédo
elszamolhaté koltség tobbszor is felmeril, Ugy elegendé azt egyszer, a felmerll6 koltséggel valé elszamolast
tartalmazé elsé kifizetési igénylésben benyujtani, késébbiekben pedig csak esetleges szerz6désmodositas esetén.
Szallitdi finanszirozas, illetve engedményezés esetén be kell nyujtani

a) aszamla tdmogatason fellili 6sszegének kifizetését igazolé dokumentumot mint kifizetési bizonylatot,

b) azengedményezési szerz6dést.

A mellékletben feltiintetett alatdmasztdé dokumentumok kozil a kovetkezé dokumentumokat eredeti példanyban

kell benyujtani:

a) biztositéknyujtasi kotelezettség esetén — ha a pdlyazati felhivds, illetve a tdmogatési szerz6dés lehetdséget ad
arra, hogy az elsé kifizetési igényléshez mellékleve keriiljon benyujtasra — a biztositékok iratanyaga,

b) akedvezményezett hiteles alairasaval ellatott kifizetési kérelem,

c) aszamladsszesitok,

d) azidbszakos, illetve zar6é beszamolo,

e) ha a palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6dés elGirja, zard kifizetési igénylés esetén a konyvvizsgaldi
igazolas.

A mellékletben felsorolt — az (1) bekezdésben nem régzitett — dokumentum esetében elegendd a hiteles masolat

benyujtasa.

Ha a projekt keretében elszamolhato koltségrol sz616 bizonylat eredeti, elsé példanya elveszett vagy megsemmisiilt,

és a szamlakibocsato az éltala kidllitott vagy 6rzott bizonylatrél méasolatként uj bizonylatot allit ki, akkor az abban az

esetben fogadhatd el, ha a szamlakibocsato a bizonylat azonossagat szabalyszerten igazolta.

A (3) bekezdés szerinti szabalyszerl igazoldson a bizonylatot kibocsaté bizonylati rendjében szabalyozott médon

torténé hitelesitési, aldirdsi rendnek megfelel6 moédon és személyek dltal torténé aldirds, esetlegesen

bélyegzélenyomat alkalmazésat kell érteni.

Az Uj bizonylatnak tartalmaznia kell, hogy az az eredetivel mindenben megegyezik. Az Uj bizonylat bizonyito ereje a

tartalmat illetéen az eredetiével azonos.

Az Uj bizonylat eredeti példanyat a rendelet 59. § (1) bekezdésében foglaltak szerint zaradékolni kell és elkiilonitetten

kell nyilvantartani, illetve megdrizni.

Kifizetési igénylés benyujtdsa esetén ezen zdradékolt Uj bizonylatokrdl kell hitelesitett masolatot késziteni és a

kifizetési kérelemhez mellékelni.

113. Az id6szakos beszdmolé

Id6kozi kifizetés kizardlag — a projekt fizikai elérehaladdsat bemutatd - idészakos beszamolé benyujtasaval egyttt
igényelheté. Az id6szakos beszamolé minden esetben projekt szint(i adatokat tartalmaz.

Az id6szakos beszamold tartalmazza a jelentéstételi id6szak alatt lezajlott tevékenységek elérehaladasanak, illetve a
megvalositott tevékenységek eredményeinek bemutatdsat.

Az idGszakos beszamolok altal lefedett jelentéstételi id6szakok egymast kovetik, azaz az elsé idészakos beszamold
altal lefedett jelentéstételi id6szak kezdd ddtuma a tdmogatdsi szerz6dés hatalybalépése, illetve a projekt fizikai
megkezdése koziil a kordbbi idépont, mig a kdvetkezé idészakos beszamolo altal lefedett jelentéstételi idészak kezd6
datuma az el6z6 id6szakos beszamolod zaré datumat kéveté nap.

Ha a projekt el6készitési tevékenységet is tartalmaz, az elsé idészakos beszamoldban a kedvezményezett koteles az
el6készitési tevékenység soran elért elérehaladésrol, eredményekrél is beszamolni.

Sziikség esetén a KSZ, illetve az IH az id6szakos és zar6 beszamolén kiviil barmikor jogosult a kedvezményezettdl a
projektre vonatkozoéan informaciot kérni.
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Az idészakos beszamol6t az NFU altal meghatarozott egységes formatumban, elektronikusan kell benyujtani az NFU
honlapjardl elérheté Pélydzd Téjékoztatd Feliiletrél egyedi, titkos jelszoval ellatott alkalmazéas haszndlataval.
A beszdmolot konzorcium esetében a konzorcium vezetdje nyuijtja be.

A (6) bekezdés szerinti alkalmazas nem megfelel6 mikddése esetén az NFU honlapjardl letdltott adatlap kitdltése, és
elektronikus adathordozéra torténé mentése, majd 1 példanyban, kisérélevéllel a KSZ-hez val6 bekiildése szintén
elfogadhato.

114. A finanszirozds kezdeményezése az id6kozi kifizetési igénylés benyujtdsdval

A kedvezményezett a tdmogatdsi szerzédésben, tdmogatdi okirat alkalmazdsa esetén a projektadatlapon
meghatarozott tevékenységek fizikai és pénziigyi teljestilését kdvetéen nyujthat be id6kozi kifizetési igénylést.

A kedvezményezett tdmogatasigénylése a szamldk rogzitését tamogatd elektronikus alkalmazas hasznalataval
- szamlakitolt6 — torténik, melyben rogziteni kell az adott idészakban felmerilt, elszamolni kivant szdmlak adatait,
tovabba ki kell tolteni a kifizetési igényléshez kapcsolddé alatamasztd dokumentumokat.

Az elektronikus alkalmazas nem mentesiti a kedvezményezettet a kifizetési igénylés papiralapon torténé
benyujtasatol, mindaddig, amig a teljes kord elektronikus tdmogatds nem biztositott.

A kifizetési igénylés KSZ altali érkeztetését megel6zéen lehetéség van a kifizetési igénylés szamlakitolté alkalmazason
keresztiil torténé — KSZ éltal végzett — technikai visszakilldésre, mely nem minésil hidnypotlasnak.

Id6kozi kifizetés kizardlag — a projekt fizikai elérehaladasat bemutatd - idészakos beszamold benyujtasaval egyttt
igényelhetd, ennek hianydban a kifizetésigénylést el kell utasitani.

Tagi koltségvetésl konzorciumok esetén a kifizetési igényléseket a tagok allitjdk 6ssze, mig a konzorciumvezet6
felel6ssége a beszamol6 elkészitése és a tagi kifizetési igénylésekkel egyitt torténé bekildése a KSZ részére.

Projekt szintli konzorciumok esetén mind a kifizetési igénylés, mind a beszamold elkészitése és bekildése a KSZ
részére a konzorciumvezetd feladata.

A konzorciumokra vonatkozo egyedi szabalyokat az IH dltal a palyézati felhivashoz, illetve a tdmogatasi szerz6déshez
készitett, az elszdmolhato koltségeket és a pénziigyi lebonyolitas szabdlyait tartalmazé melléklet rendezi.

115. Az id6kézi kifizetési igénylés és id6szakos beszdmold iktatdsa és adatbetdltés az EMIR-be

A KSZ-hez beérkezett id6kozi kifizetési igénylést és idészakos beszamolot a KSZ érkezteti és iktatja, majd atadja az
elsédleges ellenérnek.

Ha a papir alapu és az elektronikus dokumentécié kozott eltérés van, akkor az aldirt papir alapu verzié tekintendd
hitelesnek.

116. Az id6kozi kifizetési igénylés és id6szakos beszdmolé dokumentum alapt ellenérzése

A KSZ az altala végzett teljes elsé szintl ellendrzés keretében gondoskodik a kedvezményezett altal benyujtott
valamennyi jelentés, nyilatkozat és bizonylat dokumentum alapu formai és tartalmi szempontbdl toérténd
ellenérzésének lefolytatdsarol, valamint a kockazatelemzésen alapulé mintavételezéssel kivélasztott projektek
megvaldsitasnak helyszini ellenérzésérdl.

A KSZ a kedvezményezett altal benyujtott kifizetési igénylést a vonatkozo jogszabalyokban, a palyazati felhivasban,
valamint a TSZ-ben foglalt elszamolhatdsagi szabalyok szerint ellenérzi.

A formai ellen6rzés kiterjed kiilonosen

a) adokumentacié hidnytalansagara,

b) akettds finanszirozas elkerilése érdekében sziikséges formai elemek meglétére,

c) aszamldk részbeni, vagy teljes kifizetésének igazolasara,

d) aszamlakon szerepl6 koltségek felmeriilésének idejére és a szamla jogosultjara.

A tartalmi szempontu ellenérzés sordn meg kell gyézédni a kifizetési igénylésnek a tdmogatasi szerzédéssel,
tdmogatdsi okirat esetén a projektadatlapban véllalt kotelezettségekkel), illetve a kedvezményezett altal kotott
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szallitéi szerz6déssel valé 6sszhangrol. A benyujtott szamlan szereplé adott koltségnek a projekt keretében vald
elszdmolhatoésaga is itt ellenérizendé.

A beérkezett elszamolast el6szor kifizetésiigénylés — dltaldnos - szinten kell leellenérizni, melynek keretében meg kell
gy6z6dni arrdl, hogy a projekt megvaldsitasa megfeleléen halad, szabalytalansagi eljaras nincs folyamatban, igy a
projekt keretében felmeriilt koltségek kifizethet6k.

A KSZ a kifizetési igénylés — altaldnos szintl - ellenérzését egységes szempontrendszer szerint végzi, az EMIR-ben
feltoltott ellendrzd lista segitségével.

Ha a projekttel kapcsolatosan folyamatban 1évé ellen6rzés vagy szabalytalansagi eljards eredménye az id6kozi
kifizetési igénylés jovahagyasat megelézéen varhato és az idékozi kifizetési igénylés elbirdlasara rendelkezésre allo
hatdridé tarthatd, a KSZ munkatdrs megvérhatja ezen dokumentumok beérkezését, hogy szélesebb koru
informacidkkal rendelkezhessen a tdmogatas kifizethetésége érdekében.

A kifizetési igénylés éltaldnos szintl ellenérzését kovetben, a bizonylati szintl ellendrzés soran kell ellendrizni a
vonatkozé jogszabalyokban, illetve a tdmogatd dltal a tdmogatdsi szerz6désben kotelezden eldirt elszamolasi
dokumentacid teljességét, valamint formai, szamszaki helyességét.

A bizonylati szintl ellenérzést az EMIR-ben feltoltésre kerilt egységes ellenérzési lista segitségével kell elvégezni.

A kifizetési igénylés ellenérzésével parhuzamosan a KSZ az idészakos beszamolot is leellenérzi a formai és szakmai
szempontokat tartalmazo, elére 6sszeallitott, EMIR-ben szerepld ellenérzé listak alapjan.

Az id6szakos beszamolé ellendrzésébe a KSZ mas szervezeti egységei és kiilsé szakérték is bevonhatdk.

A négy szem elve alapjan 6sszedllitott ellenérzd listak kitoltése sordn, ha

a) a beszédmold, valamint a kifizetési igénylés az adott ellenérzé szempont alapjén elfogadhato, a vonatkozé
ellenérzélistdban a megfelelt oszlopban a jeldlénégyzetet be kell jeldini,

b) abeszamolo, valamint a kifizetési igénylés az adott ellenérzé szempont alapjan nem elfogadhato, a vonatkozo
ellendrzélistaban a megfelelt oszlopban a jel6lénégyzetet tiresen kell hagyni,

c) a kifizetési igénylést olyan altalanos szintl hianyossag miatt kell elutasitani, amellyel kapcsolatban hianypétlast
nem lehet elrendelni (pl.: nem éri el a szazalékos korlatot), akkor a tobbi szempontot mar nem kell megvizsgalni,
nem kell a bizonylati szint( ellendérzést lefolytatni, illetve az idészakos beszamolét leellendrizni.

Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben - az elutasitds indokat ad6 szempont kivételével -minden szempontnél a

nem relevans oszlopot szlikséges kitolteni.

Az ellenérzést kdvetden a KSZ-munkatérs a kovetkezd megallapitadsokat teheti

a) azidbszakos beszamolo és kifizetési igénylés tartalmi és formai szempontbdl egyarant megfeleld, hianytalan és
hibatlan, az igényelt tdamogatasi 6sszeg elfogadhato, és az idészaki beszamolé jovahagyhatd,

b) azid&szakos beszamolé elfogadhato, a kifizetési igénylés hianypodtlasra szorul,

c) aziddszakos beszamolo elfogadhatd, a kifizetési igénylés vagy annak egy része altalanos, illetve bizonylati szintd
problémak kdvetkeztében nem fogadhato el, ezért elutasitasra kerill, ez esetben az elutasitott kifizetésiigénylésre
esd igényelt tdmogatasi 0sszeg kifizetésére nem kertil sor,

d) az id6szakos beszamold, illetve a kifizetési igénylés egy része vagy egésze tartalmi, illetve formai okbdl
hianypétlasra szorul,

e) aziddészakos beszamold tartalmi, illetve formai okbdl hidnypétlasra szorul, a kifizetési igénylés viszont hibatlan és
hianytalan, ez esetben a kifizetési igénylés jévahagyasa és az igényelt tdmogatas folydsitasa az id6szakos
beszamold sikeres hianypotlasdig és jévahagyasaig nem térténhet meg, az idészakos beszamolo jévahagyasaig
jo tételezésre nincs lehetéség,

f)  azid6szakos beszamold tartalmi, illetve formai okbdl hianypdtlasra szorul, a kifizetési igénylés vagy annak egy
része altalanos, illetve bizonylati szintl problémék kovetkeztében nem fogadhato el, ez esetben az elutasitadsban
érintett igényelt tdmogatési 0sszeg nem kerll kifizetésre, az id6szakos beszamolé viszont hidnypoétlas céljabdl a
kedvezményezett részére visszakulldésre kerdl.
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117. Az id6kézi kifizetési igénylés és idészaki beszdmolé hidnypdtoltatdsa

Id6szakos beszamold nélkil benyujtott kifizetési igénylés elutasitasra kerdl.

Ha a kedvezményezett altal benyujtott idészakos beszamold, illetve a kifizetési igénylés vagy annak egy része
altalanos, illetve bizonylati szinten tartalmi, illetve formai hidnyossdgok miatt nem felel meg és a feltart hidnyossagok
alapjan hidnypétlasra van lehetéség, legfeljebb 30 napos hatérid6 kitGizésével hidnypétlasra kell felhivni a
kedvezményezettet a kifizetési igénylésben, illetve az idészakos beszamoléban szereplé valamennyi hiany, hiba,
valamint a hianypotlas elmulasztasa esetén alkalmazando kévetkezmények megjelolésével.

A hidnypétld levél kikiildésének hatdrideje utédfinanszirozas esetén az idékozi igénylés beérkezésétdl szamitott
legfeljebb 30 nap, szallitdi finanszirozas esetén legfeljebb 15 nap.

A KSZ a (2) bekezdésben meghatarozott hataridénél révidebb hidnypotlasi hataridét is megdllapithat.

Hianypotlasra legfeljebb egy alkalommal kerdiilhet sor.

A hidnypotlas idétartama a jogszabalyban el6irt kifizetési hataridot felfiiggeszti. A jo tételezés szabalyait figyelembe
véve a hianypétlas beérkezésének EMIR-ben t6rténd rogzitésekor az ,elszdmolas beérkezése” datummezdbe az
eredeti, hidnypdtlasra szorult kifizetési igénylés beérkezésének datumat, mig az ,elszamolas megfelel6 beérkezése
ddtummezdébe a hidnypotolt kifizetési igénylés beérkezésének datumat kell régziteni.

Ha relevéns, a késedelmi kamatszamitds kezdé napja az eredeti kifizetési igénylés beérkezésének datuma.
A hidnypotlés idejére a rendelet 60. §-a szerinti késedelmi kamat nem jar.

A hidnypétlas sikeresnek mindsil, ha az eléirt hataridén belll javitasra kerll valamennyi hiba, és pétlasra kertl

”

valamennyi hidnyossag.
Engedményezés esetén a hidnypotlas teljesitése a kedvezményezett kotelezettsége.

118. Az id6kézi kifizetési igénylés és idészakos beszdmold jovdhagydsa

Ha az id6szakos beszamol6 és az id6kozi kifizetési igénylés — amennyiben hianypdtlast rendeltek el, igy a hidnypotlas
teljesitésének ellendrzését kovetéen — megfelelé, a KSZ vezetd beosztasi munkatarsa, vagy az altala, illetve
munkakorében irdsban kijelolt személy az EMIR-ben jévéhagyja.

A kifizetési igénylésben igényelt és jovahagyott tdmogatasi 6sszeg folydsitdsanak feltétele az idészakos beszamolo
jovahagyasa, azaz a j6 tételezés szabalyai kizardélag jévahagyott id6szakos beszamolo esetén alkalmazhatéak.

A jovahagyast kovetden a KSZ dsszedllitja a szlikséges forraslehivasi dokumentaciot.

119. Az id6kézi kifizetési igénylés és idészakos beszdmold elutasitdsa

Ha a kifizetési igénylés valamely dltalanos szinti ellen6rzési szempontot nem teljesit és hidnypotlasra nincs lehetdség,
a kifizetési igénylést el kell utasitani.

Az idészakos beszamolot el kell utasitani, ha az ellen6rzések sordn az keril megallapitdsra, hogy az elvégzett
tevékenységek nem allnak 6sszhangban a tamogatasi szerz6désben foglaltakkal, a tajékoztatassal és nyilvanossaggal
kapcsolatos kotelezettségek teljesitése nem tortént meg a tdamogatasi szerz6désben, illetve tdmogatdi okirat esetén a
projektadatlapban foglalt rendelkezések szerint, vagy a célokhoz mért elérehaladas nem kielégitd.

Ha a hidny pétlasa, illetve a hiba kijavitasa a hianypotlasi hataridé leteltétdl szamitott 7 napon beliil nem tértént meg, a
kifizetési igénylés érintett részét, mig id6északos beszdmol6 esetén a teljes beszamolot el kell utasitani. Tovabbi
hidnypotlasnak nincs helye.

Az elutasitott szamlak tdmogatastartalmat a kedvezményezett egy kovetkezd kifizetési igénylés 6sszedllitasa soran
Ujbol igényelheti, ha a kordbban nem teljesitett hidnypdtlasi, illetve elutasitdsi indok ezt lehetévé teszi.

Az id6északos beszamold elutasitdsa esetén az idékozi kifizetési igénylésben esetlegesen jovahagyott tdmogatasi
Osszeg folydsitasara nincs lehet6ség, azaz jo tételezésre nincs lehetéség.

Ha az id6szakos beszamolot, illetve az id6kozi kifizetési igénylést el kell utasitani, a KSZ az elutasitas okat az EMIR
ellendrzési listdban megjeldli és a KSZ vezetd beosztasi munkatérsa, vagy az altala, illetve munkakérében irasban
kijelolt személy az EMIR-ben az elutasité dontést jévahagyja.
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Az elutasitast kdvetéen a KSZ - utéfinanszirozas esetén az id6kozi igénylés beérkezésétdl szamitott legfeljebb
45 napon, szallitdi finanszirozas esetén legfeljebb 30 napon belil - tajékoztatja a kedvezményezettet a kifizetési
igénylés, illetve az id6szakos beszamol6 elutasitasdnak tényérdl és annak okairdl.

A (7) bekezdés szerinti hataridébe a felfliggeszté hatalyu esetek idétartama nem szamit bele.

Ha az id6szakos beszamol6 elutasitasra keril, a KSZ kételes megvizsgalni, hogy fenndll-e szabalytalansag gyanuja.

A szabalytalansagi gyanu fennallasa esetén a KSZ a szabalytalansagi gyanu bejelenté adatlap megfelelé kitoltésével
szabdlytalansagi eljarast kezdeményez a szabalytalansagfelel6snél.

A (2) bekezdés szerinti esetben a KSZ a rendelet 62. §-dban és 88. § (2) bekezdésben foglaltak mérlegelésével
kezdeményezi a kifizetések felfliggesztését.

120. A tdmogatds felhaszndldsdnak igazoldsa

A tdmogatasi szerz6désben rogzitett megvaldsitasi idészak kezdé idépontjatdl szamitott 12 hénapon belil idékozi
kifizetési igénylés benyujtasaval igazolni kell a megitélt tamogatas legaldbb 10%-anak felhasznaldsat, illetve a
projektmegvaldsitas elkezdését.

A megvaldsitdshoz szikséges tervezett tevékenységek Osszértékének legaldbb 50%-at eléré6 mértékben
megrendelést kell leadni, vagy szerzédést kell ktni.

Az (1) és (2) bekezdésben foglaltak hianydban a KSZ a tdmogatasi szerz6déstél eldllhat.

Az Amr. 150. § (14) bekezdése szerinti egyszeri elszamoldkra az (1) és (2) bekezdés szerinti korlatok nem
alkalmazandok.

121. A vegyes finanszirozds szabdlya

Ha a palyazati felhivas erre lehetéséget ad, egy kifizetési igénylésen beliil a szallitdi szamlak kozvetlen kifizetése
mellett méd van bizonyos koltségek utédfinanszirozas keretében torténd utdlagos megtéritésére.

A szallitoi finanszirozasu projektelemeket a tdamogatasi szerz6désben meg kell hatarozni. A szallitdi finanszirozasi mod
keretében elszdmolhato koltségek tipusat és 6sszegét a tdmogatasi szerzédés tartalmazza.

122. A szdllitéi elélegre juté tdmogatds finanszirozdsa

Ha a palydzati felhivds, illetve a tdmogatasi szerz6dés alapjan a szallitéi eldleg elszamolhatéonak mindésil, a
kedvezményezett altal a szallitoja részére fizetendd elblegre jutd tdmogatds igénylésére benyujtott el6legbekérd
dokumentumot az elszamolhato koltségeket tartalmazé szamlaval azonos médon kell kezelni, vagyis az elszdmolhato
koltségnek mindsilé eléleg 6sszegére jutd tdmogatds utalhato ki kdzvetlendil a szallitd részére.

A sajat erd és az AFA 6sszegének kedvezményezett &ltali pénziigyi teljesitését az (1) bekezdés szerinti esetben is
igazolni kell.

Ha a projekt vagy projektelem vonatkozasaban széllit6i finanszirozasi moédot valaszt a kedvezményezett, a szallitd
részére az el6legre jutd tdmogatas kifizetése kozvetlendl torténik, az eldlegre jutd 6nerd kifizetésének igazolasat
kovetben.

A kedvezményezett a vallalkozé altal kidllitott el6legbekéré dokumentumot, illetve el6legszamldt régziti az EMIR
szamlakitoltében, majd szallitéi finanszirozasi méd alkalmazasaval benyujtja a KSZ-hez, az oner6 kifizetésének
igazolasaval és a véllalkozoi szerz6déssel egylitt.

A KSZ az ellenérzést, illetve az EMIR-ben tortént jovahagyast kdvetden a szallitd részére dtutalja a tdmogatast.

A kedvezményezett a szallité altal kiallitott, kordbban még be nem nyujtott elélegszamlat - ideértve az dnrészrél
esetlegesen kilon kiallitott el6legszamlat is — benyujtja a KSZ-nek ellendrzés végett.

A jogosulatlanul igénybe vett szallitéi el6leg esetén a folyositott szallitoi eléleg 6sszegét részben vagy egészben — az
eléleg folydsitasatol szamitott, a Ptk. 232. § (3) bekezdése szerinti Ugyleti kamattal egyitt — vissza kell fizetni.
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Az el6leg — KSZ altali részletfizetés engedélyezése esetén az utolso részlet — visszafizetésének teljesitéséig a kifizetések
folydsitasa — ideértve a szallitonak és engedményesnek torténd folyositast is - felfliggesztésre kerdil.

Ha a projekt vagy projektelem vonatkozasaban utéfinanszirozasi moédot alkalmaz a kedvezményezett, a vallalkozo
részére az el6legbekérd alapjan a szallitéval kotott szerzédés szerint jard elélegre tdmogatdi korldt nem keriilhet
megéllapitésra.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a kifizetési igényléshez az el6legbekérét nem kell benyujtani, az elszamolas bizonylata
az el6legszamla, ami csak a tényleges teljesitést kovetden, a kdzbensd, illetve végszamlaval egyiitt képezi a pénziigyi
elszdmolas részét.

123. A kbzbeszerzésekrdl sz616 2003. évi CXXIX. térvény 305. §-a szerint alkalmazandé eljdrds
szdllitoi kifizetés esetén

A kozbeszerzésekrél szold 2003. évi CXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 305. §-a értelmében a févallalkozo
mindaddig nem jogosult sajat teljesitésérél szamlat kiallitani a kedvezményezett felé, amig a teljesitésben részt vevé
alvallalkozdkat, illetve a veliik munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszonyban &llé6 szakembereket
(a tovabbiakban: alvéllalkozok) az ellenszolgéltatasbol megilletd rész tekintetében (a kedvezményezett vagy a
tdmogatd altali utaldst kovetéen) ki nem egyenlitette.

Az (1) bekezdés szerinti kotelezettségbdl adoddan az igy érintett szallitoi kifizetések koziil el6szor az alvallalkozdkat és
a févallalkozéval munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatasi viszonyban allé szakembereket (a tovabbiakban:
szakemberek) megillet6é 6sszeg, majd a févallalkozot megilleté 6sszeg kerdl kifizetésre.

Konzorcium esetén minden egyes konzorciumi tagnak kilon kell kezelni az alvallalkozéjat.

A Kbt. 305. § (4) bekezdése értelmében a kifizetési hataridét felfliggeszté eseteket a 305. § (3) bekezdés szerinti
kifizetésekre nem lehet értelmezni.

A rendelet 60. §-a szerinti késedelmi kamat a rendeletben eldirt fizetési hataridék nem teljesitése esetén jelentkezik
azon projektek esetében is, amelyek a Kbt. 305. §-a hatdlya ala esnek.

Legkésdbb a teljesités elismerésének idépontjaig nyilatkozni kell arrél, hogy a févallalkozé altal a teljesitésbe bevont
alvallalkozé(k) az ellenszolgéltatasbol mekkora 0sszegre jogosultak, egyidejlileg fel kell szélitani az alvéllalkozokat a
szamlaik kidllitasara.

A foévallalkozé altal az alvéllalkozokat és a szakembereket megilleté 6sszeg kedvezményezett felé torténd
tovabbszamlazésa az (1) bekezdés szerinti szamlakidllitast kovetéen torténik meg.

Szallitdi kifizetésre az (1) és (2) bekezdésben foglalt dokumentumokat, valamint a teljes teljesitésre vonatkozd
teljesitésigazolast kell a KSZ-hez egyiittesen benydujtani.

A szamlat legfeljebb a kedvezményezetthez t6rténd benyujtasat kdvetd 15 napon beliil be kell nyujtani a KSZ-hez.

A KSZ a dokumentumalapu ellenérzést az alvéllalkozoi és févallalkozdi teljesitésre egyarant lefolytatja.

Az ellenérzés lefolytatdsat kdvetden az alvéllalkozoi és szakemberei teljesitésre vonatkozo szamla beérkezését kovetd
30 napon belll a KSZ koteles az alvallalkozokat és szakembereket megilletd szallitoi kifizetést a févaéllalkozo felé
teljesiteni.

Az alvéllalkozoi és a szakemberi teljesitések kifizetését kovetden keriilhet sor a févallalkozot az ellenszolgaltatasbol
megilletd rész kedvezményezett felé torténd leszamlazasara. A szamlazas feltétele

a) azalvéllalkozokkal és a szakemberekkel szembeni fizetési kotelezettség, illetve

b) azaddzés rendjérdl sz6l6 torvény 36/A. §-a szerinti visszatartdsi kotelezettség

teljesitése.

A févallalkozéi szamla a KSZ-hez szallitoi kifizetésre torténd benyujtasdnak haladéktalanul meg kell térténnie.
Kizérélag 100%-o0s tdmogatasi intenzitas esetén az ad6zas rendjérél sz616 torvény 36/A. §-a szerinti esetben a kifizetési
kérelem formanyomtatvanyon nyilatkozni kell arrdl, hogy a févallalkozé a kdztartozédsmentes addzéi adatbazisban
szerepel-e, vagy mellékelni kell egy, a févallalkozo részére kidllitott, 30 napndl nem régebbi nemlegesnek mindsiilé
Osszevont addigazolast.

A KSZ a févallalkozo teljesitését mar nem vizsgalja Gjra, kizardlag a févallalkozé altal a sajat teljesitésérél benyujtott
szamla alaki és szdmszaki ellendérzését, valamint a szdmla teljesitésigazolassal valé 6sszhangjénak vizsgélatat végzi el.



5568

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

223.§

224.§

225.§

226.§

227.8§

©)

M

M

D
= O = —

M

A szamlan a kedvezményezett hiteles alairasaval igazolni kell annak beérkezési datumat és a szamlat a tamogatason
fellili 6sszeg medfizetését kovetéen haladéktalanul, legkésébb a pénziigyi rendezést (a kedvezményezett
pénzforgalmi szamlajanak megterhelését) koveté munkanapon kell a KSZ felé benyujtani.

100%-0s tdmogatasi intenzitas esetén a szamlat a kedvezményezetthez torténd beérkezését kovetéen haladéktalanul
kell benyujtani a KSZ-hez.

Ha a szallité nem vesz igénybe alvallalkozét, a Kbt. 305. § rendelkezéseit nem kell alkalmazni, a szallitoi kifizetést a
rendeletben rogzitett szabalyok szerint kell teljesiteni.

124. A Kbt. 305. §-a szerint alkalmazandd eljdrds utéfinanszirozds esetén

Utofinanszirozas esetében az alvéllalkozokat, a szakembereket és a févallalkozét megilletd 6sszegrél szolé szamlakat
egyutt, egy elszamolas keretében lehet benyujtani a KSZ felé.

A kifizetési kérelemben nyilatkozni kell arrdl, hogy az adézas rendjérdl szélé torvény 36/A. §-a szerinti szallitdi
koztartozas-ellendrzési és esetleges visszatartasi kotelezettség teljesitésre kerdlt.

125. A j6 tételek tovdbbengedésének szabdlya

Ha az idészakos beszéamoldban bemutatott szakmai el6rehaladas kell6képpen igazolt, de a kifizetési igényléssel
kapcsolatban olyan hianypdtlas merdl fel, amely vonatkozasaban kizérélag egyes szamlakhoz kapcsoloddan
szlikséges a hidnypotlas lefolytatdsa, lehetéség van a j6 tételek, azaz hidnypotldssal nem érintett tételek kifizetésére.

A hidnypotlassal érintett bizonylatok ezzel egyidejlileg felfliggesztésre keriilnek.

126. A szadamladsszesiték szélesebb kérben térténé haszndlata

A szdmladsszesiték a kifizetési igénylés részét képezik.

Szamladsszesitd benyujtasa esetén kizardlag az abban szerepl6 tételek kumuldlt 6sszege keriil rogzitésre az EMIR-ben.
A szamladsszesiték formatumatol eltérni nem lehet.

A szamladsszesiton szerepelnie kell a kedvezményezett — projekt szintl konzorcium esetében a fékedvezményezett
képviselGje, tagi szintli konzorcium esetében a tag - blintetéjogi felel6ssége kérdésében tett nyilatkozatanak arrdl,
hogy az OsszesitOben szereplé adatok a valdésagnak megfelelnek, a koltségeket alatdmaszté dokumentacio a
szervezetnek az adéhatdsag felé bejelentett iratmegdrzési helyén eredeti példanyban rendelkezésre 4ll, tovébbg,
hogy a helyszini ellenérzés soran azok bemutatasra kertilnek.

Az alairas igazolja, hogy az GsszesitOben szerepld koltségtipusok a jelzett idépontban kifizetésre keriltek és az
OsszesitOben szerepld koltségek a projekt érdekében merdltek fel, mas tdmogatas terhére nem kerdiltek és a jovében
sem kerllInek elszamolasra.

Ha kizardlag szamladsszesiton torténik a koltségek elszamolasa, a rendelet 59. § (1) bekezdésében foglaltak szerinti
zaradékolasi kotelezettséget a szamladsszesitd adatainak kitoltésével a kedvezményezett teljesiti.

A helyszini ellen6rzés keretében lehetéség van a szdmladsszesitében szerepld szamlak, bizonylatok ellenérzésére,
kilonos tekintettel az eredeti példanyok zéradékolasara.

Ha az adott koltség a palyazati felhivas, illetve a tamogatasi szerz6dés alapjan elszamolhato kéltségnek minésil, és a
palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6dés kifejezetten elbirja, hogy elszamolasa kis tdmogatastartalmu szamlak
Osszesitéjén torténjen, ugy a koltséget az emlitett szdmladsszesitén kell elszdmolni.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a kis tdmogatastartalmu szamldkat, kifizetési bizonylatokat és a kapcsolédo
alatdmaszté dokumentumok hitelesitett masolatat nem kell benyujtani a kifizetési igénylésben, kizarélag az emlitett
szamladsszesité szolgal alatdmasztasul a koltségek elszamolasara.

A kis tdmogatastartalomra vonatkozé értékkorlatot minden esetben a pélyazati felhivasnak, illetve a tamogatasi
szerz8désnek kell tartalmaznia.
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Ha az adott koltség a palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6dés alapjan elszamolhato kéltségnek minésiil, és a
palyazati felhivas kizarja a koltségek kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesit6jén torténd elszamolasat, a vonatkozd
kifizetési igénylésben be kell nyujtani a mellékletben az adott elszamolhat6 koltségtevékenység kategoridban
felsorolt aldtamaszté dokumentumokat.

Az adott tevékenységekhez kapcsolodd koltségeket a kdvetkezé specifikus szamladsszesitékon kell elszamolni:

a) személyi jellegl koltségek (bér, jarulékai, étkezési hozzajarulas) osszesitdje,

b) altalanos (rezsi) koltségek 6sszesitéje,

c) Osszesit6 az utazasi és kiklildetései koltségtérités elszdmoldsdhoz,

d) Osszesitd értékcsokkenés elszamoldsihoz,

e) sajat teljesitéshez kapcsolédo koltségek dsszesitéje,

f)  terlletszerzéssel kapcsolatos bizonylatok 6sszesitéje, vagy

g) AFA-6sszesit6 forditott ad6zas esetén.

Ha a palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerzédés erre lehetdséget ad, a specifikus szamladsszesitok esetében is el
lehet tekinteni a pélyazati felhivasban, illetve a tdmogatasi szerz6désben eldre régzitett értékkorlat alatti tételekhez
tartozé alatamaszté dokumentumok bekérésétél, kivéve a forditott adézas esetén kitdltendd ,AFA-6sszesits”
esetében.

127. Az dtaldny

Kizérélag ESZA-bdl finanszirozott projektek esetén, ha erre a palyazati felhivas lehetéséget ad, el6re rogzitett
koltségétalany alapjan torténd elszamoldasra van lehetéség.

A projektben atalany alapon elszamolt koltségekkel kapcsolatos szémldkat, szamviteli bizonylatokat, az azok
kifizetését igazold bizonylatokat és az egyéb kapcsolodd nyilvantartasokat a kifizetésiigényléséhez nem kell csatolni.
A felmeriilt koltségeket aldtdmasztd bizonylatok helyszini ellenérzés keretében sem kerlilnek vizsgalatra.

128. Az elektronikus alkalmazds (szamlakitélté) haszndlata

A kifizetési igénylést on-line szamlakitolté alkalmazassal kell 6sszedllitani.

A kifizetési igénylés szamlakitoltében torténd rogzitését kovetéen véglegesiteni kell.

A (2) bekezdés szerinti véglegesitést kovetéen az adatok attdltésre keriilnek az EMIR-be és az elektronikusan
osszeallitott kifizetési kérelem sorszamot kap.

Mindaddig, amig a teljes kor( elektronikus tdmogatds nem biztositott, a sorszdmmal elldtva kinyomtatott, a
kedvezményezett altal hiteles (pl. cégszer aldirds, alairasi cimpéldany) aldirassal ellatott kifizetési kérelmet a kifizetési
igényléssel egyiitt kell benyujtani a KSZ-hez (papiron vagy adathordozén, vagy a dokumentum formajatol, méretétol
fuggben vegyes formaban benyujtandd szamldkhoz, szamviteli bizonylatokhoz és egyéb aldtamasztod
dokumentumokhoz).

A kifizetési kérelemben szerepld nyilatkozatok biztositjak a rendelet 58. § (2) pontjaban foglalt, a hitelesités modjara
vonatkozé eléirdsokat.

A szamlakitolté kezelésének szabalyairél az NFU felhasznaloi kézikdnyvet bocsat a kedvezményezettek
rendelkezésére a Palyazo Tajékoztatd Fellleten.

A kedvezményezettek részére az NFU, illetve a KSZ-ek ligyfélszolgélata szolgaltathat informéaciét a szamlakitdlté
alkalmazéasaval kapcsolatban.

129. A kéltségvetési el6finanszirozds dtforgatdsa
Olyan projektek esetében, amelyek kozponti koltségvetési eléfinanszirozasban részesiltek és utdlag vonjak ket

unioés finanszirozasba, a kedvezményezettet a tamogatasi szerz6dés megkotésekor nyilatkozatni kell a kapott
koltségvetési eléfinanszirozas mértékérdl és az azt folyositd koltségvetési fejezetrdl.
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A teljes elszamolds érdekében a koltségvetési eléfinanszirozas teljes Osszegére vonatkozd, a koltségvetési
eléfinanszirozassal érintett szamlakat onallé kifizetési igénylés keretében be kell nyujtani. Az atforgatott szamlakat
tartalmazod kifizetési igényléshez id6szakos, illetve zar6 beszamoldt kell csatolni.

A kifizetési igénylés mellékleteként nyilatkozni kell

a) akifizetési igénylés keretében elszdmolni kivant eléfinanszirozasi 6sszegrdél, valamint

b) arrdl, hogy a kifizetési igénylés kizardlag koltségvetési eléfinanszirozéssal érintett szamlakat tartalmaz.

A kifizetési igénylés alapjan készitett forraslehivasban a KSZ-nek az atforgatas tényét fel kell tiintetni.

A kifizetési igénylésben jovahagyott és kiutalhatoként megjeldlt 6sszeget nem a kedvezményezett szamlajéra kell
utalni, hanem a koltségvetés XLII. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezetébe kell atvezetni.

A technikai atforgatds az IH és a KSZ képviselSinek allandd, valamint egyéb érintettek sziikség szerinti részvételével
torténik.

Az atforgatasrol minden esetben jegyzékonyvet kell késziteni, amit az IH vezetdje hagy jova.

130. A forditott addzds szabdlyai

A kedvezményezett AFA-statuszatdl és a finanszirozas modjatél fliggéen eltéréen kell kezelni a forditott adézéssal
érintett projektelemek megvalésitasdval 6sszefliggésben felmerdiilt kdltségek elszamolasat.

Ha a forditott ado6zassal érintett projektelem utéfinanszirozas keretében keriil elszamolasra és a kedvezményezett
AFA-levonasra jogosult, a benyujtott szamlahoz AFA-bevallast nem kell csatolni.

Ha a forditott ad6zéssal érintett projektelem utéfinanszirozas keretében keril elszdmolasra és a kedvezményezett
AFA-levonasra nem jogosult, a kifizetési igénylésben a mellékletben meghatérozott alatdmaszté dokumentumokkal
igazolni kell, hogy a szamla kiallitdja felé a szamla nettd 0sszegének atutaldsa megtortént.

Az AFA 6sszegének adohatdség felé térténd megfizetését a forditott AFA-8sszesitén kell igazolni.

A forditott ad6zas alapjan kiallitott szamlat és a hozza kapcsol6dé AFA-Bsszesitét kiilén bizonylatként kell kezelni és
rogziteni az EMIR-ben.

A két 6sszeg pénziigyi rendezése kiilon szamviteli bizonylat alapjan eltéré idépontban térténhet.

Ha a forditott addzéssal érintett projektelem szallitéi finanszirozas keretében keril elszamolasra és a kedvezményezett
AFA-levonasra jogosult, kizarélag a timogatason feliili 8sszeg szallit6 részére tdrtént megfizetését kell igazolni.

Ha a forditott ad6zéssal érintett projektelem szallitoéi finanszirozas keretében keriil elszdmoldsra és a kedvezményezett
AFA-levonasra nem jogosult, a tdamogatason feliili 6sszeg szallité részére tdrtént megfizetését, valamint az AFA
adoéhatdsag felé, forditott AFA-6sszesitdn tortént kedvezményezetti megfizetését kell igazolni.

A forditott adézas alapjan kiéllitott szamlat és a hozzéa kapcsolédé forditott AFA-8sszesitét kiilén bizonylatként kell
kezelni és régziteni az EMIR-ben.

A két Osszeg pénziigyi rendezése kiulon szamviteli bizonylat alapjan, eltéré finanszirozasi mod szerint eltéré
idépontban torténhet. A nettd 0sszegrdl kidllitott szamla kiegyenlithetd a szallité felé szallitdi finanszirozas alapjan, az
AFA 6sszege pedig a kedvezményezett felé utéfinanszirozas alapjan.

Az AFA-bevallast és az AFA addhatésag felé torténé atutaldsanak igazolasara szolgalé bankszamlakivonatot a
helyszinen kell ellenérizni, a forditott AFA-Bsszesitét a kifizetési igénylésben kell benyujtani alatédmasztd
dokumentumként.

Az egységesen alkalmazandé forditott AFA-6sszesitében fel kell tiintetni a forditott ad6zasu szamlara vonatkozd
adatokat, valamint annak a kifizetési kérelemnek a szdmat, melyben a forditott ad6zasu szamla benyujtasra kerdilt.
Ha a forditott ad6zasu szamla felfiiggesztésre vagy elutasitasra kerdil, a kapcsolédé forditott AFA-6sszesitd vonatkozd
AFA-tétel kifizetését is fel kell fliggeszteni vagy el kell utasitani.

Ha a forditott addzasu szamla felfliggesztése vagy elutasitdsa formai okbdl tértént, a kapcsolédd AFA-6sszeg
kifizethetd.



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5571

239.§

240.§

241.§

242.§

©)

M

M

— o~~~
A W N
= = =

(1

—

Ha kerekitésbél adédéan az adéhatoésag felé befizetett és elszamolasra benyujtott forditott AFA-6sszeg meghaladja a
ténylegesen felmeriilt és kifizetett forditott AFA-6sszeget, a KSZ a ténylegesen felmeriilt és kifizetett forditott
AFA-6sszeg utan folydsitja a timogatast.

Ha kerekitésbél adéddan az adéhatdséag felé befizetett és elszamolasra benyujtott forditott AFA-dsszeg kevesebb,
mint a ténylegesen felmertilt és kifizetett forditott AFA-6sszeg, a KSZ az adéhatésag felé befizetett és elszamolasra
benyujtott forditott AFA-6sszeg utan folyésitja a tAmogatast.

A forditott ad6zasra vonatkozo dsszesité, mint bizonylat rogzitése a tébbi 6sszesitéhoz hasonldan torténik.

A kumulalt AFA és kumulalt elszamolhaté AFA-6sszeget kell régziteni az AFA és az elszamolhaté AFA cellakba, azaz
a nettd Osszeg rogzitésére szolgalod celldban 0-nak kell szerepelnie.

131. Az egyszeri elszdmoldk id6szakos beszdmoldval térténé jelentéstételi kbtelezettsége

Ha a kedvezményezett egyszeri elszamold és a pdlyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6déshez készitett, az
elszamolhato koltségeket és a pénziligyi lebonyolitas szabalyait tartalmazd melléklet ezt elbirja, a KSZ-hez az egyszeri
zaro kifizetési igényléshez kapcsolédo zard beszamoldt megel6zéen - kifizetési igénylés nélkil — idészakos
beszamolét kell benyujtani.

Az egyszeri elszdmoldk esetében legfeljebb évente két alkalommal irhatd elé idészakos beszamold benyujtasi
kotelezettség. Az idészakos beszamoldk benyujtasanak hatdridejét az elszamolhaté koltségeket és a pénziigyi
lebonyolitas szabalyait tartalmazé melléklet hatdrozza meg.

Ha a palyazati felhivas lehetéséget teremt egyszeri elszamolasra és a kedvezményezett a tdmogatasi szerz6dés
megkotését kdvetden egyszeri elszadmolast valasztja, a tdmogatasi szerz6dés értelmében haladéktalanul koteles azt
irdsban bejelenteni a KSZ-nek.

A KSZ emlékeztet6 levelet kiildhet a kedvezményezett részére, felhivva a figyelmet az id6szakos beszamold
hataridében torténd benyujtasara.

Ha a kedvezményezett az idészakos beszamoldt a hatarid6t kdvetd 7 napon beliil sem kiildi meg a KSZ részére, a KSZ a
kedvezményezettet 15 napos hataridé kitlizésével felszdlitja az id6szakos beszamolé benyujtasara.

Ha a kedvezményezett a (2) bekezdés szerinti hataridében benyujtja az id6szakos beszdmolét, azt a KSZ a beérkezéstd|
szamitott 15 napon bellil formai és szakmai szempontokat tartalmazo, elére 6sszeallitott, EMIR-ben szerepl6 ellenérzé
listak alapjan leellenérzi. Az id6szakos beszamol6 ellenérzésébe a KSZ barmely szervezeti egysége és kiils6 szakértd is
bevonhaté.

Ha a kedvezményezett a (2) bekezdés szerinti hataridbben nem nyujtja be az idészakos beszamolét, a KSZ
kezdeményezi a kifizetések azonnali felfliggesztését és megteszi a szerz6désszegés jogkovetkezményei szerint
szlikséges eljaras lefolytatasra irdnyuld intézkedéseket.

Ha az ellendrzés sordn az idészakos beszdmoldval kapcsolatban formai, illetve tartalmi hidnyossagok merilnek fel
vagy az idészakos beszémolohoz csatolandé dokumentumok valamelyike hidnyzik, a KSZ az id6szakos beszamolé
beérkezéstdl szamitott 15 napon bellil, legfeljebb 30 napos hataridé kitlizésével a hiany poétlasara, illetve a hiba
javitasara szolitja fel a kedvezményezettet EMIR-bGI generalt levélben. A hidnypodtlasra felszdlito levélben a KSZ
tdjékozatja a kedvezményezettet arrél, hogy a nem vagy nem megfeleléen benyujtott idészakos beszdmolé esetén a
szerz8désszegés jogkovetkezményeit kell alkalmazni.

A KSZ az (1) bekezdésben meghatéarozott hataridénél rovidebb hidnypétlasi hatarid6t is megallapithat.

Hianypotlasi, illetve hibajavitasi felhivasra egy id6szakos beszamolé esetében legfeljebb egy alkalommal keriilhet sor.
Ha a kedvezményezett a hidnypdtldsra megdllapitott hataridét koveté 7 napon belll sem teljesiti a hidnypdtlasi
kotelezettségét, a KSZ kezdeményezi a kifizetések azonnali felfliggesztését és megteszi a szerz6désszegés
jogkovetkezményei szerint sziikséges eljaras lefolytatasra irdnyuld intézkedéseket.

A benyujtott idészakos beszamolé ellenérzését, hianypdtlas esetén a hidnypotlas beérkezését kovetd 5 napon bell
kell donteni és a kedvezményezettet értesiteni.
A jévéhagyasrdl a KSZ értesiti a kedvezményezettet.
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Ha az id6szakos beszamolét el kell utasitani, a KSZ az elutasitds okat az EMIR ellendrzési listdban megjeloli és a KSZ
vezetd beosztdsu munkatérsa, vagy az éltala, illetve munkakorében irasban kijeldlt személy az EMIR-ben az elutasitd
dontést jovahagyja.

Az elutasitasrol a KSZ tajékoztatja a kedvezményezettet, megjeldlve az elutasitas tényét és annak okait.

Ha az id6szakos beszamolot elutasitottak, a KSZ koteles megvizsgélni, hogy fennall-e szabalytalansdg gyanuja.
Szabdlytalansagi gyanu fennalldsa esetén a szabalytalansagi gyanu bejelenté adatlap megfeleld kitoltésével a KSZ
szabdlytalansagi eljarast kezdeményez a szabalytalansagfelel6snél.

A (4) bekezdés szerinti esetben a KSZ a rendelet 62. §-dban és 88. § (2) bekezdésben foglaltak mérlegelésével
kezdeményezi a kifizetések felfliggesztését.

132. A kifogds jévdhagydsa esetén teljesitendé potldlagos kifizetés

Ha a kedvezményezett altal — az id6kozi vagy zaro kifizetési igénylés keretében elutasitott szamlaival kapcsolatban —
benyujtott kifogasnak helyt adé dontés sziiletik és pétldlagos kifizetés valik indokoltta, kifizetési igénylés és ahhoz
kapcsolédo beszamold benyujtasaval igényelhetd a kifizetés.

Az (1) bekezdés szerint benyujtott kifizetési igénylésre a 198. § (1) bekezdés d) és e) pontja szerinti feltételek nem
vonatkoznak.

A pénziigyi lebonyolitasra és a kifizetési hataridére az id6kozi kifizetési igénylésre vonatkozé szabélyokat megfelel6en
alkalmazni kell.

A potldlagos kifizetés alatamaszté dokumentuma a kifogas jovahagyasardl sz6lé dokumentum.

Ha a forraslehivas osszeallitasa sordan a KSZ megallapitja, hogy a projektben fenndllé kovetelés van, a fennallo
kovetelés kompenzélandd a pétldlagos kifizetés Gsszegével, valamint a pénzligyi zaras soran kifizetendének
mindsitett 6sszeggel, ha a KSZ pénziigyi zarast is kezdeményezett, és annak az eredménye kifizetés lett.

A potldlagos kifizetés 6sszegérdl a KSZ tdjékoztatja a kedvezményezettet a kifogds jovahagyasat kovetd 15 napon
belil.

133. A projektdtadds pénziigyi vonatkozdsu szabdlyai

A kedvezményezett-valtds idOpontjdig a tdmogatdsi szerzédésben megnevezett kedvezményezett, a
kedvezményezett-véltas idépontjat kovetéen az Uj kedvezményezett részérél felmerilt koltségek szamolhatok el
azzal, hogy a kedvezményezett-valtast tartalmazd szerz6désmodositas hatalybalépéséig az igényelt kifizetések
felfliggesztésre kertlnek.

A kordbbi kedvezményezett nevére sz6l6 valamennyi elszdmolni kivant szamlat, bizonylatot a tdamogatasi szerzédés
modositasa elétt be kell nyudjtani elszamolasra.

Ha az elszdmolni kivant szamlak, bizonylatok benyujtasa a (2) bekezdés szerint nem tortént meg, a dokumentumok
benyujtasat a szerz6désmaodositas feltételeként kell elSirni.

Ha a tdmogatési szerz6dés modositdsdnak benyujtasakor a kedvezményezett kifizetési igénylése mar benyujtésra
kerllt, de még nem keriilt jovahagyasra — az adott kifizetési igénylés felfliggesztése mellett - fel kell hivni a
kedvezményezett figyelmét, hogy valamennyi, még elszamolni kivant koltséget a mar benyujtott kifizetési
igénylésben kell rogziteni és bekuldeni.

A benyujtott kifizetési igénylés jovahagyasanak feltétele, hogy az elszamolt és beérkezett szamlakkal, bizonylatokkal
osszhangban a korabbi és az Uj kedvezményezetti koltségvetési tabldk benyujtasra és elfogadasra kerliljenek.

A tdmogatasi szerz6dés moddositasat kovetden kizardlag az Uj kedvezményezett jogosult kifizetési igénylést
benydujtani, valamint kizarélag a nevére sz6l6 szamlak, bizonylatok szdmolhatoak el.

134. A pénziigyi zdrds
A pénziigyi zaras lehet

a) azard kifizetés folyamatanak részét képezé végsé pénzligyi zaras, vagy
b) korrekcids pénziligyi zaras.
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Pénzligyi zarast a tamogatd - fészabaly szerint — a projekt befejezését megelézéen a kedvezményezett altal
benyujtott, jovahagyott és kifizetett zard kifizetési igényléshez kapcsoléddan barmikor kezdeményezhet.

Pénziigyi zards olyan szerz8dések esetében végezhetd el, amelyeknél mar tortént koltséghez kothetd pénzigyi
teljesités.

A pénzugyi zarads eredménye automatikusan kerlil meghatdrozasra, mely lehet kdvetelés vagy kifizetés.

Ha a zérds Osszege pozitiv el6jell, az eredménye kifizetés és az forraslehivdsba valogathaté. A rendelet
hatdlybalépését kovetéen meghirdetett felhivasok keretében megvaldsitott projektek pénziigyi zérasa
eredményeként utalandé tamogatast kizarélag akkor kell folydsitani a kedvezményezett részére, ha meghaladja az
ezer forintot.

Ha a zaras 6sszege negativ eldjel(i, az eredménye kdvetelés.

A pénzligyi zaras érinti a rendelkezésre all6 keret felhasznaldsat, ezért koltséghez kell rendelni. A pénziligyi zéras olyan
koltséghez rendelhet6, amely esetében mar tortént kifizetés. A hozzarendelés a korabbi kifizetés modositasat
eredményezi.

Ha az (1) bekezdés szerinti feltételnek tobb koltség is megfelel, a pénziigyi zarashoz rendelt kdltségek modositasanak
tekintetében a KSZ dont.

A pénzigyi zards folyamata jovahagydssal zarul.

Korrekcids pénziigyi zérasra van sziikség, ha

a) aprojekt megvalositasa soran a projekt tdmogatasi intenzitdsa médosul,

b) kiilénb6zd intenzitasu koltségek kdzotti dtcsoportositas torténik, vagy

o) akedvezményezett AFA-statusza megvaltozik.

A korrekcids pénziigyi zaras sordn 6ssze kell vetni a kifizetett 6sszeg, valamint a statusz-, illetve intenzitdsvéltozas utan
kifizethet6 tdmogatds 6sszegét és meg kell hatarozni a sziikséges kifizetés, illetve kovetelés mértékét.

Korrekcids pénziigyi zaras a projekt megvaldsitasa alatt tébb alkalommal is végezhetd.

A korrekcids pénziigyi zarast és annak jovahagyasat a statusz-, illetve intenzitasvaltozas miatti szerz6désmaodositas
hatélybalépését kovetd 10 napon beliil el kell végezni.

Ha a korrekcids pénzligyi zaras a kedvezményezett részére kifizetést éllapit meg, annak folyositasat a korrekcios
pénzligyi zards jovahagydasatol szamitott 20 napon bellil teljesiteni kell.

Ha a pénziligyi zaras sordn a kedvezményezettel szemben kdvetelés és kifizetési kotelezettség egyszerre all fenn, a
korrekcids pénziigyi zarasbol adodo kovetelést eld kell irni a potldlagos kifizetés (igy kiilondsen a tdmogato altal még
jova nem hagyott kifizetési igénylés, vagy egyéb kifizetés) forraslehivasba torténé bedllitasat megel6zden, és a
forraslehivasban a kovetelés és a kifizetés kolcsonds beszamitasat kell elvégezni.

135. A zdrd kifizetési igénylés

A tdmogatasi szerz6désben meghatdrozott hatariddig zaro kifizetési igénylést kell benyujtani.

A zaro kifizetési igénylés keretében a projekt megvaldsulasat kbvetden

a) véglegesen el kell szamolni a projekttel 6sszefliggésben ténylegesen felmerdilt koltségekkel, és

b) be kell szdmolni a projekt szakmai megvaldsitasaroél.

A zaré kifizetési igényléssel egytt benyujtott zaré beszamoldban be kell szimolni a tdamogatasi szerzé6désben, illetve
tdmogatdi okirat esetén a projektadatlapban vallaltak teljesitésérél az utolsé jelentéssel lefedett id6szakban, valamint
az egész projekt megvaldsitasa soran.

A zard kifizetési igényléshez csatolni kell a mellékletben meghatarozott valamennyi anyagot, dokumentumot,
esetenként fényképet és videofelvételt, mely aldtdmasztja az eredeti célkitlizés megvalosulasanak tényét, és eddig
még nem kerllt benyujtasra a KSZ-hez.

Szallitdi finanszirozdsu szdmla nem nyujthatdé be zard kifizetési igénylés keretében, kivéve, ha a projekt teljes
egészében szallitoi finanszirozassal valésul meg.

Ha a kedvezményezett egyszeri elszamolo, benyujtott kifizetési igénylése zaro kifizetési igénylésnek mindsiil.

Ha a projekt megvaldsitasa soran bevétel keletkezik, a bevételekrél a zaré beszamoldban kell adatot szolgaltatni, mely
soran a palyazati felhivas altal definidlt bevételeket kell figyelembe venni. Elleg igénybevétele esetén az elélegbdl
szarmazé kamatbevétel nem mindsiil a projekt megvalésitasa keretében realizélt bevételnek.
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A zaré kifizetési igénylésben — ha kordbban nem tértént meg az eléleg teljes 6sszegének elszamolasa — az el6leggel el
kell szamolni.

Ha a szerz6déskotés elhizédésa miatt a projekt megvaldsul a tdmogatasi szerz6dés aldirdsdt megeldzben és a
kedvezményezett a szerz6déskotés el6tt benyujtja a zard kifizetési igénylését, a KSZ szerz6déses jogviszony
hidnyaban nem kételes azt elbiralni.

A (2) bekezdés szerinti esetben a benyujtott dokumentaciot iktatni kell és meg kell &rizni, és tajékoztatni kell a
kedvezményezettet, hogy a zard kifizetési igénylés elbirdlasdra vonatkozé hataridék a tdmogatasi szerzédés
megkotésétdl kezdddnek.

136. A zdro kifizetési igénylés folyamata

Zard kifizetési igénylés kizardlag — a projekt megvaldsitdsat bemutatd — zard beszamold benyujtdsaval egyitt
igényelheté.

A zaré kifizetési igénylés és a zard beszdmolo hitelesités keretében végzendé ellendrzésére megfelel6en alkalmazni
kell az id6kozi kifizetési igénylés és id6szakos beszamold ellendrzésére vonatkozo szabalyokat.

Ha a zard kifizetési igénylés, illetve a zar6 beszamold ellendrzése sordn hidnyossagok meriilnek fel, a KSZ-nek a
dokumentumok beérkezését kovetd 30 napon belil, legfeljebb 30 napos hataridé kitizésével hianypétlasra kell
felszoélitani a kedvezményezettet.

A KSZ a (3) bekezdés szerinti hataridénél révidebb hidnypotlasi hataridét is el6irhat.

Ha a KSZ 3ltal el&irt valaszadasi hatdrid6t kdvetd 7 napon bellil sem érkezik valasz a kedvezményezettdl, ugy kell
tekinteni, hogy a kedvezményezett nem tett eleget a hidnypotlasi kotelezettségének.

A hidnypotlas sikertelensége esetén a kifizetést fel kell fliggeszteni.

A kifizetés felfliggesztése nem jelenti a zard kifizetési igénylés, illetve zaré beszamol6 automatikus elutasitasat, hanem
lehetéséget teremt annak korrekcidjara.

A korrekci6 lehet&ségérdl a KSZ tajékoztatja a kedvezményezettet.

Korrekciora 40 nap all rendelkezésre.

A korrekcidra rendelkezésre all6 id6 alatt zard kifizetési igénylés, illetve a zar6 beszamolé tébbszor korrigélhato.

A korrekcié teljes id6tartama alatt a kifizetés felfiggesztésre kerdil, a korrekcié id6tartama hianypétlasra igénybe vett
id6tartamnak tekintendé, igy késedelmi kamatfizetési kotelezettség nem all fent.

A (2) bekezdés szerinti felfliggesztés kezd6 napja megegyezik a zaré beszamolé elutasitasnak napjaval.

Ha a korrekciéra rendelkezésre all6 hataridé elteltét kovetd 7 napon bellil sem érkezik — teljes korl — hidnypotlas a
kedvezményezettdl, a zaro kifizetési igénylést a rendelkezésre all6 anyagok alapjan kell elbiralni.

A korrekcid beérkezését kdvetben az elszamolds megfelelé beérkezésének ddtummezdbe a pénziigyi felfliggesztés
visszavonasanak datumat kell régziteni.

Ha a zaro beszamold, illetve zaro kifizetési igénylés korrekciot kovetéen jovahagyhato, a KSZ vezeté beosztasu
munkatérsa, vagy az dltala, illetve munkakdrében irdsban kijeldlt személy az EMIR-ben jévahagyja.

A zaré beszdmold, illetve zar6 kifizetési igénylés elfogaddsédt kovetéen a KSZ a dontésrdl tdjékoztatja a
kedvezményezettet és gondoskodik az elfogadott tdmogatasi 6sszeg folyodsitasarol.

Ha a zaro kifizetési igénylés korrekcié utan sem megfeleld, a projekt megvalésitasat igazold zaré beszamold azonban
elfogadhato, a hibaval, hidnyossdggal érintett szamla kifizetését el kell utasitani, és ennek indokairdl a
kedvezményezettet tajékoztatni kell.

A jo tételezés szabalyai szerint a KSZ gondoskodik az elfogadott szamldk kifizetésérdl.

Ha a zar6 beszamold nem elfogadhatd, a zaré kifizetési igénylést a zaré beszamoloéval egyditt el kell utasitani.

Az (5) bekezdés szerinti esetben a zard kifizetési igénylésben esetlegesen jovahagyott tdmogatasi 6sszeg nem
folydsithatd, jo tételezés nem lehetséges.

Ha a zar6 beszamoldt a KSZ elutasitotta, koteles megvizsgélni, hogy fennall-e szabalytalansag gyanuja.
A szabdlytalansagi gyanu fenndllasa esetén a KSZ a szabalytalansagi gyanubejelenté adatlap megfelel6 kitoltésével
szabdlytalansagi eljarast kezdeményez a szabalytalansagfelelésnél.
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A (2) bekezdés szerinti esetben a KSZ a rendelet 62. §-dban és 88. § (2) bekezdésben foglaltak mérlegelésével
kezdeményezi a kifizetések felfliggesztését.

A zar¢ kifizetési igénylésben jévahagyott tamogatasi 6sszeg kifizetésének hatarideje a zaré kifizetésiigénylés és a zard

beszdmold KSZ-hez torténd egylittes beérkezésétdl szamitott

a) 45 nap utéfinanszirozasu szamlak esetében,

b) 30 nap kizérdlag szallitéi finanszirozasu szamlak esetében,

ami a felfliggesztés idétartaméval meghosszabbodhat.

A kifizetési hataridén belll a KSZ-nek el kell végezni a projekt végsé pénziigyi zarasat, mely a megtortént kifizetések

kifizethet6 tamogatashoz viszonyitott ellenérzését és az esetleges rendezendd kifizetések, kovetelések kiszamitasat

jelenti.

Végsé pénziigyi zaras abban az esetben végezhetd, ha

a) a zard kifizetési igénylés jévahagyasa megtortént és a kedvezményezettnek nincs kifizetetlen szamlaja a zar6
elszamolasi Gitemet megel6z6 litembdl,

b) a projektben nincs folyamatban Iévé szabalytalansagi eljaras vagy jogorvoslati eljaras,

c) aprojektben nincs folyamatban lévé szerz6désmodositas,

d) azard kifizetési igénylés kifizetési hatarideje még nem telt el.

A Zéro kifizetési igénylés elutasitdsa esetén a végsé pénziigyi zarast az elutasitds miatti szabalytalansagi eljaras

dontésének meghozatalat kovetéen kell elvégezni.

Ha a zaro kifizetési igénylés elutasitdsa esetén a tamogatd a szerzédéstdl elall, nem kell végsd zarast végezni.

A projekt végso pénzligyi zarasanak eredménye lehet kifizetés, illetve vagy kovetelés.

Ha a végsé6 pénzligyi zaras kifizetést eredményez, az ndveli a zaro kifizetési kifizetésigénylés kifizetendé 6sszegét.

A végs6 pénzligyi zarasbdl adodé kovetelést a zard kifizetési igénylés forraslehivasba torténd bedllitasa elétt el kell
irni.

A forraslehivas Osszedllitdsa el6tt vizsgalni kell, hogy a projektben vannak-e fennalld kovetelések. A fennallo
koveteléseket be kell szamitani a zaro kifizetési igénylésben jovahagyott tamogatasi 6sszegbe és — szlikség szerint —
a végso pénzligyi zaras eredményeképpen megallapitott kifizetendd 6sszegbe.

A Zzéar6 kifizetési igénylés keretében folydsitand6 tdmogatési 0sszeg a (4) bekezdés szerinti eljrast kovetden
allapithaté meg.

A zaro kifizetés 6sszegérél a KSZ tajékoztatja a kedvezményezettet.

Ha az id6kozi, illetve zaro kifizetési igényléssel Osszefliggésben benyujtott kifogas targyaban a zard kifizetési
igénylésben jovahagyott tdmogatasi 6sszeg folydsitasat kovetden sziletik helyt ado dontés, Uj végsd pénziigyi zarast
kell késziteni.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a korabbi végsé pénziigyi zéras korrekcios pénziigyi zardssa mindsdl.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a kifogasnak helyt adé dontést kdvetd 20 napon belil a KSZ koteles elvégezni a
projekt Ujabb végsé pénziigyi zarasat és az abbdl adddo pétlolagos kifizetés folydsitdsat.

137. A hitelesitési jelentés készitése

A hitelesitési jelentés az Igazold Hatosag felé fennallo rendszeres jelentéstételi kotelezettség, mely

a) igazolja, hogy a felhasznalt tdmogatasokra irdnyulé dokumentumalapu és helyszini ellenérzési kotelezettség
teljesult, és

b) szamszaki, szabalyossagi szempontbdl aldtdmasztja a tdmogatasként kifizetend6 és az Eurdpai Bizottsag felé
elszamolandé koltségek megfeleléségét.

Az |H a hitelesitési jelentésben igazolja a 1828/2006/EK rendelet 13. cikkben, valamint a 1083/2006/EK rendelet

60. cikkben meghatarozott feladatok teljestilését.

A hitelesitési jelentést az IH vagy az altala atruhdazott hataskorben eljaré KSZ az Igazolé Hatdsag altal meghatarozott

formaban és tartalommal koteles elkésziteni.

A hitelesitési jelentést a targyhdnapot kovet6 hénap 10. napjaig kell kiallitani és megkiildeni az IH részére.

Az |H a KSZ altal 6sszedllitott hitelesitési jelentést sziikség esetén kiegészitheti.
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Az IH dltal ellenjegyzett hitelesitési jelentést a targyhdnapot kdvetd hdnap 20. napjaig elektronikusan kell megkiildeni
az lgazol6 Hatosag részére.

A hitelesitési jelentés ellenjegyzésének alatdmasztdsa érdekében az IH jogosult ellenbrzést végezni a KSZ-nél.
Az ellendrzések eredményérdl az IH rendszeresen téjékoztatja az Igazold Hatésagot.

138. A forrdslehivds KSZ dltali 6sszedllitdsa és jovdhagydsa

A forraslehivas soran a tamogato kételes biztositani a tamogatasigénylésben (el6legigénylés, id6kozi kifizetési
igénylés, zaro kifizetési igénylés) jdvahagyott tdmogatasi 6sszeg rendelkezésre allasat a megfeleld lebonyolitési forint
bankszamlan.

A forraslehivés tartalmazhat el6legigénylést, el6legelszamolast, utéfinanszirozdsu szamlakat, valamint szallitéi
finanszirozashoz és engedményezéshez tartozé szamlakat.

A KSZ a hitelesités soradn elvart ellenbrzéseket kdvetéen megdllapitja a jogos tdmogatési 6sszeget majd ezt kdvetben
- szlikség szerint — intézkedésenként az EMIR-ben 6sszeallitja a forraslehivasi dokumentaciot.

A forraslehivasi dokumentacid-0sszedllitast az EMIR-ben feltoltott ellenbrzési lista segiti.

A KSZ az ellen6rzd lista kitoltésével és jovahagydsaval igazolja, hogy elvégezte — az adott forraslehivassal érintett
projektek és kapcsolodd kifizetési igénylések, elélegigénylések és elSlegelszamoldsok vonatkozasdban - a
forraslehivasba tett 0sszegek ellenbrzését.

A forraslehivasi dokumentacio a kovetkez6 bizonylatokbol épiil fel:

a) aforraslehivas fedélapja,

b) azigényelt 6sszegeket tartalmazé adatlap,

c) szadmladsszesitd és konyvelési bizonylat.

A KSZ a forraslehivasi dokumentacid Osszeallitasat kdvetéen az EMIR-ben elékésziti az atutaldsi megbizast és a
forraslehivasi dokumentaciét az EFK-rél a lebonyolitasi szamlara torténé utalashoz szlikséges utalvanylappal egydtt.
Az utalvénylapot a KSZ illetékes munkatérsai szakmai teljesités igazoloként és érvényesitéként alairjak.

A KSZ az utalvanylapon torténé ,szakmai teljesitést igazol6” mezé alairdsaval és a forraslehivas EMIR-ben torténd
jovahagyasaval igazolja, hogy a jovahagyast megel6z6, a hitelesités keretében szlikséges ellendrzéseket a rendelet
17.8 (1) bekezdés d) pontja és a rendelet 75. § (2) bekezdése alapjan elvégezte.

A forraslehivési dokumentéacidéban az igényelt tdamogatasi 6sszeg kdzosségi hozzajarulas, nemzeti tarsfinanszirozas,
el nem szamolhato hazai forras és sajat eré szerint — szamlanként — keriil megbontasra.

Az elektronikusan Osszeallitott forraslehivasi dokumentaciét a KSZ pénzigyi vezetdje, vagy az éltala, illetve
munkakdrében irdsban kijelolt személy jovahagyja és elektronikus forméban haladéktalanul tovabbitja az IH részére az
utalvanylappal egyiitt.

A forraslehivasi dokumentacié nyomtatott formaban, dokumentum alapon toérténé tovabbitasa kizarélag az EMIR
nem megfelelé mikodése esetén lehetséges.

A KSZ a tdmogatas kifizetésének elinditasarol tajékoztatja a kedvezményezettet.

139. A forrdslehivds IH dltali jévdhagydsa, utalvdnyozds és utalds az EFK-rél

Az IH a KSZ elektronikus értesitése és elektronikus dokumentacidja alapjan ellenérzi a forraslehivast az EMIR-be
feltoltott egységes ellendrzési lista segitségével.

Az ellendrzést kovetden az IH jovahagyja a forraslehivast és elvégzi az EFK-rél a lebonyolitési forint bankszamlara
torténd atutalashoz sziikséges lépéseket.

A (2) bekezdés szerinti jovahagyas torténhet az IH altal kinyomtatott dokumentum aldirdsaval, illetve elektronikus
alairassal. Ha az elektronikus aldirds feltételei adottak, a jdvahagyast igazolé alairast elektronikusan kell megtenni.

A forraslehivas IH altali jovahagyasat kovetéen a pénziigyi ellenjegyzésre irasban kijelolt személy a KSZ altal
el6készitett és a szakmai teljesitést igazold, illetve érvényesitd helyeken aldirt utalvanylapot ellenjegyzi és az IH
vezetbje, vagy az altala irdsban kijelolt személy utalvdnyozéként aldirja. Indokolt esetben az utalvanyozas
ellenjegyzésének joga atruhdzhato a KSZ-re.
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A (4) bekezdés szerinti aldirast kdvetéen az IH jévahagyja az EMIR-ben a KSZ altal kordbban mar kiallitott atutalasi
megbizast, intézkedve ezzel arrdl, hogy a jovahagyott tdmogatasi 0sszeg az EFK-roél a lebonyolitési forint bankszamlara
kertljon.

Az utalvény ellenjegyzése sordn meg kell gyézédni arrél, hogy

a) ajoévahagyott koltségvetés fel nem haszndlt, illetve le nem kotott, a kdtelezettségvallalas targydval 6sszefliggd
kiadasi el6iranyzata biztositja a fedezetet,

b) akotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozé szabalyokat,

c) akotelezettségvallalds célszer(iségét megalapozé eljards megtortént,

d) azutalvanylapon szereplé 6sszeg megegyezik a korabban jévahagyott forraslehivassal.

Az EFK terhére torténé atutaldshoz az IH altal jévahagyott forraslehivasi dokumentacié, illetve utalvanylap
elektronikus példanyat meg kell kiildeni az NFU Fejezeti Féosztalya és a MAK részére.
Az NFU Fejezeti Féosztélya és a MAK elektronikus alairassal igazoljdk a dokumentacié atvételét.

Ha az EMIR nem megfelelé miikodése miatt papir alapi dokumentumkildésre van sziikség, Ugy az EFK terhére torténé
atutaldsokhoz egy eredeti példanyban kidllitott, alairassal ellatott forraslehivési dokumentéciét és utalvanylapot az
NFU Fejezeti F8osztalya részére, valamint egy eredeti példanyban Kkiéllitott, alairassal ellatott forraslehivasi
dokumentaciot a MAK részére meg kell kiildeni a jovahagyast kévetd 7 napon beliil.

A forraslehivas egy - az eredetivel megegyezd — masolati példanya az IH-nal keril tarolasra.

140. A forrdslehivds dsszedllitdsa és jovdhagydsa eléleg esetén

Az el6leg elszamoladsara benyujtott szamldkat vagy egyéb, a gazdasidgi eseményt hitelesen dokumentélod
bizonylatokat forraslehivasba kell tenni.

Az eléleg elszamolasat tartalmazo forraslehivas dsszedllitdsara a forraslehivasra vonatkozé szabalyokat megfeleléen
alkalmazni kell.

Az el6leggel torténd elszdmolds sordn utalvanyozas, dtutalds nem torténik.

141. A forrdslehivds visszarendezése

A jovahagyott és a forraslehivas alapjan a lebonyolitési forint bankszamlan jovairt 6sszegek alapjat képez6 szamlak az
EMIR segitségével médosithatok.

A visszarendezés funkcié az intézményrendszeren belili rendezést hivatott elésegiteni, igy a szdmla médositasara
akkor van lehetéség, ha az a kedvezményezett részére tortént utaldst nem érinti.

142. A tdmogatds folydsitdsa

A tdmogatds 6sszegének a lebonyolitasi forint bankszamlardl a kedvezményezett, a szallité vagy az engedményes
bankszamlajara torténé utaldsrol a lebonyolitasi forint bankszamla felett rendelkez6 KSZ gondoskodik.

A KSZ a MAK &ltal megkiildétt, a lebonyolitasi szamlan térténd jovairast tartalmazé bankszamlakivonatot az EMIR
finanszirozas moduljaban - kedvezményezettenként — rogziti a kézhezvételt koveté legfeljebb 5 napon beliil.

A bankszamlakivonat kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil a KSZ meggy6z6dik a lebonyolitasi bankszamlan jévairt
Osszeg és a forraslehivasban igényelt 0sszeg egyez6ségérdl, illetve a kedvezményezett kdztartozds-mentességérél,
melyet kovetéen intézkedik a tdmogatdsi 0sszeg atutaldsardl a kifizetési kérelem formanyomtatvanyon megjelolt
bankszamla javara.

A tdmogatas folyositasa

a) szallitdi finanszirozas esetén a szallito,

b) engedményezés esetén az engedményes

pénzforgalmi szamlajara torténik.
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A KSZ a koztartozas-mentességet a pénziigyi lebonyolitads folyamataban egyszer, a rendelet 63. § (2) bekezdés
b) pontjéra tekintettel a tdmogatasnak a lebonyolitasi szamlardl térténd utalasa el6tt vizsgélja.

A koztartozési adatok mindaddig érvényesek, amig a tartozasadatokban bekdvetkezé valtozasokrél az addhatésag
nem kiild tajékoztatast az NFU felé az EMIR-en keresztiil.

Az (1) bekezdés értelmében az adatszolgéltatdsban nem hatralékosként megjeldlt kedvezményezettek részére
mindaddig kifizetheté tdmogatas, amig az ellenkez6jérdl sz616 adat nem kertl rogzitésre az EMIR-ben.

Szallitéi finanszirozas keretében a szallitd kdztartozas-mentességét kizardlag 100%-os tamogatasi intenzitas esetében
koteles a KSZ vizsgalni.

A lebonyolitasi szamlakrol inditott utaldsokhoz az dtutaldsi megbizast minden esetben az EMIR-ben kell kidllitani és
jovahagyni.

Az EMIR-ben elkészitett atutalasi megbizasokat elektronikus formaban kell pénziigyi teljesitésre dtadni a MAK-nak.

A lebonyolitasi bankszamlarol torténd utalas utalvanyozas nélkil torténik.

A lebonyolitasi szamlarol torténé dtutalasok feltétele a szamlakivonat adatainak rogzitése.

A (4) bekezdésre tekintettel a MAK altal a lebonyolitasi forint bankszamla terhelésérsl killitott bankszamlakivonatok
adatait a bankszamla felett rendelkezd KSZ-nek a kézhezvételt kdvetd 3 napon beliil régziteni, majd a rogzitést kovetd
3 napon belil jova kell hagyni az EMIR-ben.

Az EMIR-ben rogzitett és jovahagyott bankszamlakivonatok szamvitel szempontjabdl relevans adatai csak a
jovahagyas utan kertlhetnek at az EMIR-szamvitel moduljaba.

Utdfinanszirozas esetén az id6kozi kifizetési igénylés és az idGszakos beszamold beérkezésétdl szamitott 45 napon
belll, szallitdi finanszirozas esetén 30 napon belil kell a tAmogatast kifizetni.

A szallitéi és utdfinanszirozast vegyesen tartalmazo idékozi kifizetési igénylés esetében a szallité - illetve szallitéi
engedményezés esetén az engedményes — részére 30 napon belil kell teljesiteni a kifizetést. Az utéfinanszirozassal
érintett részre a 45 napos hataridé vonatkozik.

Hatdlyos tamogatasi szerzédéssel rendelkezé kedvezményezettek el6legigénylése esetén az elblegigénylési
dokumentacié beérkezésétdl szamitott 15 napon belil kell megtorténnie az elleg kedvezményezett felé torténé
atutaldsanak.

A kifizetésre vonatkozé - (1)-(3) bekezdés szerinti — hatédridék az egész finanszirozasi folyamatra, az IH és KSZ
feladatokra egyiittesen vonatkoznak. A tdmogatas folydsitasanak felfliggesztése esetén a felfliggesztés id6tartama
nem szamit bele a meghatarozott kifizetési hataridékbe.

A KSZ 3ltal a MAK felé a kifizetési hataridé utolsé napjan beadott &tutalasi megbizas hataridében benyujtottnak
mindsil.

A hataridébe a kifizetési igénylés napja nem szamit be. Ha a hataridé utolsé napja munkasziineti nap, a hataridé a
kovetkezé munkanapon jar le.

143. A tdmogatds folydsitdsdnak felfiiggesztése

Ha a kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, illetve a kifizetést megel6zéen a kifizetési folyamat barmely
szakaszdban olyan informacio jut a kifizetési igénylést benyujté kedvezményezettrél az IH, illetve a KSZ tudomaséra,
mely kimeriti a tdmogatds visszavondsanak, illetve a tdmogatasi szerz6déstél torténd elallasnak feltételeit, az IH vagy a
KSZ a kifizetést felfiiggeszti.

Az el6re nem tervezett, ellen6rzési tervben nem szereplé, elére nem ldthatéd okok miatt lefolytatott rendkiviili helyszini
szemle felfliggeszti a finanszirozasi folyamatot, ha a megallapitasai alapjan ez indokolt.

A szabalytalansdgi gyanu felmeriilése esetén a gyanu kivizsgaldséra tett intézkedések kovetkeztében induld
szabdlytalansagi eljaras felfliggesztheti a kifizetést.

AMAK év végizarasi és év eleji szamlanyitasi folyamatainak id6tartama nem szamit bele a finanszirozési idétartamba.
A kifizetési hatarid6t a hianypotlas elrendelése minden esetben felfliggeszti a hianypétlasra meghatérozott hataridé
id6étartamara.
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Kifizetésfelfliggesztés idejére késedelmi kamat nem jar.
A felfliggesztés tényérdl a KSZ, illetve IH értesiti a kedvezményezettet.
Az Amr. 151. §-a alapjan a MAK adatkiildés hidnyaban, illetve kdztartozas esetén felfliiggesztheti a kifizetést.

144. A kbzdsségi hozzdjdrulds-rendezés 6sszedllitdsa

A tdmogatasnak a kedvezményezett, a szallité vagy az engedményes részére tortént teljes kiutalasat kdvetéen az
Igazolé Hatésag az EMIR-finanszirozds modul adatai alapjan utélagosan, finanszirozé alapok szerint elszamolja a
kozosségi hozzajarulasnak a kdzponti koltségvetés éltal eléfinanszirozott 6sszegét.

Ha a rendelkezésre allé unids forrasok lehetdvé teszik, az Igazolé Hatdsag a tamogatas kifizetését kdveté 3 napon beldl
az lgazolé Hatoésag adott operativ programra vonatkozé forint bankszamléjarél a vonatkozoé fejezeti kezelés( EFK-ra
utalja az adott 6sszeget.

A (2) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a koltségvetési el6finanszirozas atforgatasa esetén a kozosségi hozzajarulast,
mint bevételt a XLII. A koltségvetés kdzvetlen bevételei és kiadasai fejezetébe kell atvezetni.

145. Elszdmolds az Eurdpai Bizottsdggal

Az Eurdpai Bizottsdggal az Igazolé Hatdsag szamol el.

Az lgazoldé Hatdésdg a kozponti koltségvetési és kozdsségi hozzajaruldsok, valamint a kedvezményezett sajat
forrasainak felhasznalasa alapjan finanszirozo alapok szerint és prioritdasonkénti bontasban az EMIR-ben Osszeallitja az
id6kozi dtutalasigénylést, a koltségnyilatkozatot, annak mellékleteit, és a koltségigazol6 nyilatkozatot, majd a teljes
dokumentaciot megkildi az Eurépai Bizottsag részére.

146. A kifizetésekhez sziikséges likviditds biztositdsa

Az operativ programok likviditdsanak biztositasat az EFK-kon az NFU Fejezeti Féosztalya végzi.

A likviditas biztositasa érdekében a Fejezeti Féosztaly

a) Osszegydjti az informdciét a kedvezményezettek altal bekuiildott kifizetési igénylési dokumentacidk ellenbrzési
eljarasa soran idészakonként jovahagyott 6sszegekrol prioritdsonként és kiemelt eléiranyzatonként,

b) fedezetvizsgalatot végez az EFK-n és megallapitja a forrassziikségletet.

A likviditas biztositasahoz az EFK feltoltése jovairassal torténhet

a) azadott évre vonatkozé koltségvetési tdmogatds felhasznaldsa révén, amelyre a kedvezményezetteknek torténd
kifizetést megel6zéen kerdil sor, illetve

b) a tdmogatasként kifizetett 0sszegek k6zosségi hozzajarulds rendezése révén, amelyre a kedvezményezettnek
torténd kifizetést kovetden kerdil sor.

Az EFK-ra torténhetnek egyéb jovairasok

a) a koveteléskezelési, illetve szabalytalansagi eljardsok soran a kedvezményezettdl visszakdvetelt és az dltala
befizetett 0sszegek dtutaldsa a lebonyolitdsi szamlakrol,

b) alebonyolitasi szdmla egyenlegének év végi visszautalasabol adddo jévairasként.

A szabalytalansagi eljarasok soran visszakovetelt 6sszegek kozosségi tamogatasi részét (ha az korabban lehivasra

kerilt) a rendelet 104. § (1) bekezdése értelmében 5 napon beliil tovabb kell utalni az Igazolé Hatésag megfelelé

bankszamlgjara.

Az adott évre vonatkozo kéltségvetési tdmogatas leosztasa az IH-k elérejelzései alapjan az NFU elndke altal kiadott,
a kotelezettségvallalds és gazdalkodas rendjérél és az ahhoz kapcsolédd szabdlyzatokrol szélé utasitas
likviditaskezeléssel kapcsolatos mellékletének megfeleléen torténik.

A tervezett, elére jelzett bevételek és kiadasok egyenlegének ismeretében az NFU Fejezeti Féosztalya automatikusan
tolt fel az EFK-t olyan mértékben, hogy azon az elére jelzett kifizetéseket meghaladd mértéki elegendd likviditasi
tartalék legyen, bevételként figyelembe véve ehhez a varhato k6zosségi hozzajarulas rendezése szerinti 6sszegeket is.
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Az lgazolé Hatésag az EMIR finanszirozasi moduljabol nyert adatok alapjan utélagosan elszdmolja a kdz0sségi
hozzajaruldsnak a kbzponti koltségvetés altal el6finanszirozott 6sszegét, melyet jovahagyas utan 3 napon belil - ha az
unids forras rendelkezésre all — atutal a vonatkozé operativ program EFK-jara.

147. Havi pénzforgalmi elérejelzések készitése

A megkotott szerzédések, illetve a beadott elszamolasok alapjan szamitott varhato kifizetésekrél az IH-nak — goérdiilé
tervezéssel — el6rejelzést kell adnia az NFU Fejezeti Féosztalya részére, mely alapjan az NFU Fejezeti Fosztalya
intézkedik az EFK-n a megfelel6é pénzeszkoz és eléiranyzat rendelkezésre allasarol.

hoénap 15. napjaig kell elkésziteni és dtadni az NFU Fejezeti Féosztalya részére.

Minden hénapban a teljes évre sz6l6 gordilé el6rejelzést kell elkésziteni, oly médon, hogy a havi bevételek adatai is
megismerheték legyenek.

Az eldrejelzésnek tartalmaznia kell az unids forrasok megelSlegezését, valamint a kozOsségi hozzéjarulas
rendezésének varhaté teljesiilését kiemelt el6iranyzatonként és prioritds szerinti bontasban.

Ha el6re nem latott, varatlan kifizetési kdtelezettség keletkezik, az IH az ahhoz sziikséges pénzdsszeg igényét az irdsos
indoklasban jelzi.

Az NFU Fejezeti FSosztéalya a kérés beérkezésétdl szamitott 3 munkanapon belill intézkedik a MAK felé a tdmogatas
rendelkezésre bocsatasarol.

148. A likviditds figyelése

A kifizetésre jovahagyott 6sszeg fedezetvizsgélatakor az IH-nak, illetve az NFU Fejezeti Féosztalydnak meg kell
gy6z6dnie arrdl, hogy az EFK-n elegendd pénzeszkoz, illetve elSiranyzat van a lebonyolitasi szamlara kért atutalds
inditasdhoz.

Az EFK likviditasat AHT-kédonként kell vizsgalni.

Az EFK-nkénti és kiemelt el6irdnyzatonkénti kédonként a kifizetések naprakész nyilvédntartasat az EMIR-nek kell
biztositania.

Nem megfelel6 mennyiségU el6iranyzat, illetve pénzeszkdz megléte esetén rendkiviili feltdltés keretében eliranyzat
atcsoportositast, illetve tdmogatésleosztast kell kezdeményezni az NFU Fejezeti Féosztélya felé a likviditaskezelési
utmutaténak megfelelen.

149. A tartalék kezelése

Az ,Eurdpai unidés programokhoz kapcsolédd tartalék” el6irdnyzatot az elére nem lathatd kiadasokra lehet

felhasznalni.

Az (1) bekezdés szerinti kiaddsnak mindsiil kiiléndsen

a) akovetelések behajtasa érdekében felmeriil6 koltségek finanszirozasa,

b) valamely projekthez kot6d6 peres és egyéb tigybdl adédo birsag, késedelmi kamat,

c) aszabalytalansagi esetekbdl adodé eurdpai bizottsagi kovetelések kiegyenlitése abban az esetben, ha az 6sszeg
behajtasara irdnyuld kisérletek, intézkedések nem jartak eredménnyel, vagy ha a behajtas idépontja elétt a
visszafizetésre az NFU-hoz felszélitas érkezik,

d) haakedvezményezettnek fel nem réhaté okbdl valamely, a kordbbiakban eurdpai unios forrasbdl finanszirozott
tamogatasi szerz6dés nem finanszirozhatd unids forrasboél, de a szerz6désben foglaltak megvaldsitasaban az
allamot kotelezettség terheli, illetve a projekt megvalésitdsdhoz nemzeti érdek flizédik,

e) az NFU-t terheld késedelmi kamat.

Az NFU Fejezeti FSosztélya folyamatos nyilvantartast vezet a tartalékfelhasznalasroél.

A (2) bekezdés b)-e) pontja szerinti esetekben az IH vezet&jének kell bejelentenie a tartalékfelhasznéalasra vonatkozé

igényt a gazdasagi elndkhelyettes részére.
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Az NFU Fejezeti Féosztalya a gazdasagi elndkhelyettes éltal tovabbitott igényeket idérendi sorrendben dolgozza fel,
és a tartalék terhére elSirdnyzat-atcsoportositassal teljesiti.

A (2) bekezdés d) pontja szerinti finanszirozasi igényrél az allamhaztartasért felelés minisztert tajékoztatni kell.

Ha a tartalék eredeti el6iranyzata teljes 6sszegben felhasznélasra kerdlt, ezen kiadasok fedezetét az unids bevételek
zavartalan lehivasa érdekében az adott program tdmogatasi el6iranyzata terhére kell biztositani.

150. Egyéb elére nem Idthatd kifizetések

Ha az IH-nal tartalékfelhasznalasi igény keletkezik, az IH vezet&je kezdeményezi a gazdasagi elndkhelyettes felé a
felmerult koltségek kifizetésének jovahagyasat.

A gazdasagi elndkhelyettes egyetértése esetén a felligyeleti szerv vezetéje engedélyezi a sziikséges elSiranyzat-
médositast az érintett prioritasra, amely alapjan az NFU Fejezeti Féosztalya 3 munkanapon beliil intézkedik a MAK felé
a szlikséges elGiranyzat atcsoportositasrol.

151. A késedelmi kamat

A KSZ a rendelet 59. § (2) és (3) bekezdése szerinti hataridékhoz viszonyitott késedelmes fizetés esetén a késedelem

id6tartamara a hatarid6 lejaratanak napjan érvényes jegybanki alapkamat mértékének megfelelé késedelmi kamatot

koteles fizetni.

Késedelmes kifizetés esetén késedelmi kamatot abban az esetben kell a kedvezményezett részére fizetni, ha

a) akedvezményezett altal benyujtott kifizetési igénylés formailag, tartalmilag megfeleld,

b) atdmogatas jogosultja nem rendelkezik kdztartozassal,

c) akedvezményezett a kifizetési igényéhez kapcsolddodan a jogszabdlyi, a palyazati felhivasban vagy a tdmogatasi
szerz6désben rogzitett egyéb feltételeknek eleget tesz, és

d) akedvezményezett ellen szabalytalansagi vagy mas, a kifizetés felfliggesztésével jaro eljaras nincs folyamatban.

A kedvezményezett részére késedelmi kamat nem fizethet6, ha a kedvezményezettnek vagy valamely tamogatasban

részesuld partnerének a palyazati felhivasban, illetve a tdmogatési szerz6désben rogzitett feltételek nem teljesitésébdl

addédodan tdmogatas-visszafizetési kotelezettsége van.

A tdmogatas kifizetésének felfliggesztése, illetve a tdmogatas visszatartasa esetén a kedvezményezettet kartalanitas,

kartérités, illetve késedelmi kamat nem illeti meg.

Nem kell késedelmi kamatot fizetni a kozponti koltségvetési szerv részére, mely nem mentesiti a tdmogatdt a

hataridében torténd kifizetés alol.

152. A felréhatésdg

A KSZ-nek felrohaté a késedelem, ha a kovetkezé feltételek fennallasa mellett sem kerlilnek kiegyenlitésre

hataridében a szamlak:

a) akedvezményezett altal benyujtott kifizetési igénylés formailag, tartalmilag megfeleld,

b) afinanszirozasi modtdl fliggbéen a kedvezményezett, a szallito, illetve az engedményes kdztartozdsmentes,

c¢) akedvezményezett ellen szabalytalansagi vagy mas, a kifizetés felfliggesztésével jaro eljaras nincs folyamatban,

d) a kifizetési igénylés kiegyenlitésére a forrasok a rendelet 54. § (3) bekezdése szerint, hataridében rendelkezésre
allnak,

e) aMAK mikédési rendje az atutalast lehet6vé teszi,

f) az EMIR az 4tutaldsi megbizast és ezek alapjan a MAK rendszerébe tovabbitand6 adattartalmat hibatlanul
generdlja, és

g) azelektronikus dtutalas befogadasa a KSZ hibajabdl sikertelen (pl. hidnyos vagy hibas atutalasi megbizas készitése
miatt).

Nem a KSZ-nek felréhato a késedelmes teljesités, ha a tdmogatas hataridében torténd kifizetését

a) az NFU hataskérébe tartozé folyamat (forraslehivas IH jovahagyasa, utalas az EFK-rol, EFK-n elegend keret
idében rendelkezésre dllasa, az IH és a KSZ kozotti dllasfoglalasok felrohato elhizddasa) akadélyozta,
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b) az EMIR vagy a Pélyazé Tajékoztatod Feliilet elégtelen mikodése - rogzitett hibabejelentéssel igazoltan —
akadalyozta, vagy
c) olyan kilsé tényez6 okozta, melyre a KSZ rdhatdssal nem birt.

Ha az IH és a KSZ kozott megkotott szerz6désben meghatdrozott hataridén tul torténik az dllasfoglalds dsszeallitasa, a
késedelem az allasfoglalast adénak felréhatéd. Ha az IH-nak mas szervezeti egységgel sziikséges egyeztetni, akkor a
késedelmes teljésités miatti felrohatosag egyedi egyeztetés keretében keriil rendezésre.

Ha a szerz6dés nem tartalmaz ilyen iranyld megkotést, az allasfoglalasok elkészitésének hatarideje a hivatalos
megkeresésétdl szamitott 15 nap.

Ha nem az IH és a KSZ kozott torténik az allasfoglalas kérése, az allasfoglalas késedelmes Gsszedllitasa és megktildése
esetén a lebonyolit6 szervezet

a) a kifizetési hataridének megfeleléen kifizeti a tdmogatast,

b) sziikség esetén az Osszeget korrekcidba éllitja,

c) szabdlytalansagi eljarast indit, vagy

d) késedelmes tdmogatas kifizetését véllalva késedelmi kamatot fizet.

Nem a KSZ-nek felréhato a késedelmes kifizetés, ha a kedvezményezett részére azért nem tud kifizetni az év elején,
mert nem &ll rendelkezésre a lebonyolitasi forint bankszamlan a pénz vagy a MAK még nem fogad atutalasi
megbizasokat.

Ha a késedelem az IH-nak és a KSZ-nek is felréhatd, a felel6sségmegosztast egyedileg kell rendezni.

153. A késedelem idétartama

A késedelem kezd6 napja a rendelet éltal el&irt kifizetési hatarid6 lejaratat kdvetd nap, a késedelem utolsé napja a
kifizetési igényre vonatkozé atutalasi megbizds MAK felé t6rténé benyujtas (az EMIR-ben a késedelmi kamat
funkcidban a ,Tervezett kifizetés datuma” mezében régzitett idépont) napja.

A késedelem id6tartama a Ptk. alapjan naptari napokban szdmolandé.

154. A késedelmi kamat alapja

A kamat alapja a késedelmesen kifizetett szamlak elfogadott, forintban meghatarozott tamogatastartalma.

A késedelmi kamat szdmitdsédndl azon szamldkat és egyéb, a gazdasdgi eseményt hitelesen dokumentdlé - a
mellékletben rogzitett — bizonylatokat kell alapul venni, melyek jévahagyasra kertiltek és amelyekre vonatkozik a
késedelmes teljesités esete.

A késedelmi kamat alapjanak megallapitasanal nem kell figyelembe venni azon szamlakat vagy a szdmlak azon részét,
melyek kiegyenlitést nem igényelnek.

155. A kamat mértéke

A kamat mértéke megegyezik a rendelet 59. § (3) bekezdésében meghatdrozott kifizetési hataridd lejarati napjan
érvényes jegybanki alapkamat mértékével.
A késedelmi kamat szamitdsa tekintetében az év 365 napbdl all.

156. A kamatfizetési kdtelezettség megdllapitdsa

A késedelmi kamat megallapitasara és a késedelmi kamat kifizetésére a késedelmi kamat alapjaul szolgalé szamlak
kiegyenlitésével egy idében kerl sor.

AKSZ ajovahagyott szamldkhoz kapcsolodo atutaldsi megbizas elkészitésével egy id6ben megallapitja, hogy a szamla
kifizetése késedelmesnek mindsiil-e.
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Ha a szamla kifizetésével Osszefliggésben a késedelem megdllapithatd, a KSZ meghatérozza a késedelmi kamat
Osszegét.

A késedelem tényének és a késedelmi kamat 6sszegének megdllapitasdhoz az EMIR-ben rogzitett datumokat és
elfogadott tamogatasi 6sszeget kell alapul venni.

Ha az intézményrendszernek felréhato a késedelem, a KSZ a késedelmes szamlak kifizetését kdvetéen haladéktalanul
gondoskodik a késedelmi kamat kifizetésére vonatkozd dtutaldsi megbizas elkészitésérdl.

Az NFU minden hénap utolsé napjaval meghatarozza a késedelmesen kifizetésre keriilt szamlak allomanyat és
KSZ-enként megallapitja a szamlak kiegyenlitési napjan érvényes késedelmi kamatok dsszegét. Az NFU az EMIR
lekérdezéseit alkalmazza minden operativ program tekintetében, azonos szirési feltételekkel.

A KSZ-bontasu lekérdezést a targyhdnapot koveté hénap 5. munkanapjiig kell elkésziteni és elektronikusan
megkuldeni (vagy egy kdzos tarhelyen elhelyezni) a KSZ részére.

A KSZ az értesitést koveté 8 munkanapon belll indoklassal alatdmasztva jelzi, ha a lekérdezésben olyan szamlak
vannak, melyek kifizetési késedelme a KSZ-nek nem felréhato, illetve, ha a lekérdezésben tévesen szerepelnek
hataridében kiegyenlitett szamlak.

A KSZ megjeloli a lekérdezésben szerepl6 téves adatokat és alatamasztd, kiegészitd informaciokkal latja el azokat.
A korrigalt lekérdezést a KSZ-ek megkiildik az NFU részére.

Az IH-k a korrigdlt lekérdezésre 5 munkanapon belil irdsban reagalnak, vagy azzal kapcsolatban egyeztetd
megbeszélést hivnak ssze.

Ha a késedelmi kamat atutaldsat kovetéen megallapithatd, hogy a késedelmes teljesités nem a KSZ hibajabol tortént,
az NFU 4tutalja az érintett késedelmi kamat dsszeget a KSZ bankszamlajara.

Ha a késedelmi kamat 4tutalasat kdvetéen megallapithat, hogy a késedelmes teljesités nem az NFU hibajabol tortént,
a KSZ atutalja az érintett késedelmi kamat dsszegét az NFU bankszamlajara.

Tamogatasi szerz6déstdl vald eldllds esetén a visszakovetelt késedelmi kamat 0sszege azt illeti, akinek a kapcsolédé
késedelmes tdmogatas kifizetés felréhatd volt.

157. A késedelmi kamat fedezete

A KSZ-nek felréhatd késedelmi kamat elsédleges fedezete a KSZ sajat - erre a célra felhasznalhato - bevétele és
vagyona.

Ha a KSZ a fedezetet nem tudja biztositani, az iranyito, illetve tulajdonos szervezetnek kell a KSZ-nek felréhatd
késedelem kapcsan jelentkez6 késedelmi kamatfizetés szempontjabdl helyt alini.

A (2) bekezdést kovetéen a XIX. Unios fejlesztések koltségvetési fejezet ,Eurdpai uniés programokhoz kapcsolédod
tartalék” elGiranyzat, ezt kdvetéen a kdzponti koltségvetés tartaléka terhére kell biztositani a késedelmi kamat
medfizetését.

Az ,Eurdpai unids programokhoz kapcsolddo tartalék” és a kozponti kéltségvetés egyéb tartalékai terhére a KSZ-nek
felréhatd kamatfizetési kotelezettséget csak rendkiviil indokolt esetben, a vonatkozo jogszabalyok feltételei mellett
lehet érvényesiteni.

Ha a késedelmes tamogatas kifizetése az NFU-nek felrohaté okbdl tortént, a késedelmi kamatfizetés fedezete a
XIX. Unids fejlesztések koltségvetési fejezet ,Eurdpai unids programokhoz kapcsolodé tartalék” eldirdnyzata.

158. Kiegyenlités és tovdbbutalds

A késedelmi kamat fizetése unids forras terhére nem valésithatd meg.

A késedelmes teljesitésbél eredd késedelmi kamatfizetés kedvezményezett részére torténd utalasat minden esetben a
KSZ sajat bankszamlajardl teljesiti a tdamogatasi kifizetésektd| elkilonilt médon.

AKSZ ajovahagyott szamlakhoz kapcsolodé atutaldsi megbizas elkészitésével egy idében megallapitja, hogy a szamla
kifizetése késedelmesnek mindsil-e.

Ha késedelmes a szamla, a KSZ a késedelmes szamlak kifizetését kovetéen haladéktalanul elkésziti a késedelmi kamat
atutaldsi megbizasat és elinditja az utalast.
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Ha a késedelem a KSZ-nek nem felréhatd, az NFU kételes az érintett késedelmi kamatdsszeget a KSZ szamara
rendelkezésre bocsatani.
Vitas kérdésekben az NFU és a KSZ kdzétt megkétdtt megallapodasban régzitettek az irdanyadoak.

A kifizetési igények hatariddn tul tortént teljesitésérdl és az ebbdl adodéd késedelmi kamatfizetésrél a KSZ legkésdbb a
késedelmi kamat atutaldsdnak napjan tajékoztatja a kedvezményezettet, valamint szallitéi finanszirozasi méd, illetve
engedményezés esetén a szallitdt, illetve az engedményest is.

A késedelmi kamatrol szol6 értesitést jogosultanként kell elkésziteni.

A késedelmesen kiegyenlitett, szallitéi finanszirozasi szdmla esetében a KSZ kozvetlenil a széllitonak,
engedményezett szamla esetén az engedményesnek utalja at a késedelmi kamat 0sszegét.

159. Az elkiilénitett nyilvdntartds

A késedelmi kamat kifizetését pénziigyi és szamviteli szempontbdl a tdmogatasoktdl elkiilonitetten kell kezelni.

A késedelmi kamat unids forrasbdl nem finanszirozhato.

Az EMIR kizardlag az uniés tdamogatdasok finanszirozasanak inditdsara szolgal, a késedelmi kamat utaldsédra azEMIR nem
hasznalhaté.

Az atutalasokat a KSZ-ek sajat bankszamlajukrol végzik, a terhelésrél sz6l6 bankszamlakivonatot sajat konyvviteli,
illetve egyéb rendszeriikben régzitik és elkiilonitetten nyilvantartjak.

Elkulonitett nyilvantartést kell vezetni

a) aKSZ-ek altal fizetendé késedelmi kamatok 0sszegérdl,

b) a kamat alapjaul szolgdlod lekérdezési idészakrol KSZ-enként, kedvezményezettenként feltlintetve a résziikre
megitélt és atutalt késedelmi kamat 6sszegét,

c) aterhelés datumardl, és

d) akésedelmi kamat alapjaul szolgéld szamlak, kifizetési igények egyedi azonositojarol.

Az elkilonitett nyilvantartast az EMIR-ben kell vezetni, melyet a KSZ sajat nyilvantartasaival, illetve a kiegészitdé

informdcidk és az egyeztetés érdekében szlikség szerint papir alapu dokumentaciéval egészit ki.

A gazdasdgi tarsasag formaban miikodé KSZ-nek a szamvitelrdl sz616 torvény 81. § (2) bekezdés b) pontja alapjan

egyéb raforditasként kell elszamolnia a fizetendé késedelmi kamatokat. Ha a fizetendd késedelmi kamat az NFU-t

terheli, a KSZ-nek a késedelmi kamat ellentételezésére kapott 6sszeget egyéb bevételként kell elszamolnia.

A kozponti kéltségvetési szerv formaban m(ikédé KSZ-t és az NFU-t terheld késedelmi kamatot ,Egyéb kiilénféle

dologi kiadasként” kell elszamolni az 56329. fékonyvi szamlan.

Az NFU-t terhel6 késedelmi kamatrél &sszesité kimutatasnak minésiilé szamviteli bizonylat késziil, amely alapjan a

késedelmi kamat megtéritése torténik. A szamviteli bizonylat alapja az EMIR-bd| készitett lekérdezés.

160. Az drfolyam-kompenzdcio

Az arfolyam-kompenzacios eljards célja, hogy az arfolyamvaltozassal bizonyithatéan kedvezdtlenil érintett projektek
az eredeti tartalommal és hataridével megvaldsuljanak.

Az arfolyam-kompenzacié az NFU honlapjan kézzétett kérelemmel igényelhetd.

Az arfolyam-kompenzacié eredménye a tamogatasi szerz6dés modositasa oly médon, hogy a projekt koltségvetése
kiegésziil egy arfolyam-kompenzacids tartaléksorral.

Az arfolyam-kompenzacid kovetkeztében a tamogatasi 0sszeget meg kell emelni, az arfolyamvaltozasbol eredé
koltségnovekmény részleges finanszirozésa céljabol.

Az arfolyam-kompenzacios tartaléksor tamogatdsi szerzé6désbe torténd beépitésére sor keriilhet
a) akozbeszerzési eljaras(ok) meginditasa el6tt, vagy
b) akozbeszerzési eljaras(ok) lebonyolitasat kovetden.
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Az (1) bekezdés a) pontja szerinti eljarast abban az esetben kell alkalmazni, ha a projekten beliil olyan mértéki a
varhato arfolyamvaltozas, hogy a kdzbeszerzési eljaras(ok) fedezete potfedezet, azaz a tdmogatasi 0sszeg feltételes
megemelése nélkil nem lenne biztositott.

Ha azIH az (1) bekezdés b) pontja szerint dontott, a KSZ-t és a kedvezményezettet koteles tdjékoztatni a kdzbeszerzési
eljaras lefolytatdsa utan alkalmazandé arfolyam-kompenzacios eljarasrol.

161. Az drfolyam-kompenzdcidra irdnyuld kérelem benydujtdsa, feldolgozdsa

Az arfolyam-kompenzaciéra iranyuld kérelmet a KSZ-hez kell benyujtani.

A KSZ a kérelem befogadasa utan

a) formai szempontbdl ellendrzi a kérelem alapadatait,

b) ellendrzi a kérelmezett tobblettdmogatas levezetését, illetve a jogosultsagi feltételek meglétét.

A (2) bekezdés b) pontja szerinti jogosultsagi feltételek:

a) azadott projektben a devizdhoz kotott beszerzés keretében tervezett vagy megvalositott gép-, eszkdz-, jarmu-,
berendezés- vagy technolégiabeszerzés és a beszerzéshez kdzvetlenil kapcsolédo szallitdi szolgéltatas értéke
egyuttesen eléri a projekt elszdmolhato 6sszkoltségének a 25%-3at,

b) a koltségndvekmény varhatdan eléri (vagy elérte) az eredeti, jovahagyott és elszdmolhatd dsszkiadas 4%-at, de
legalabb az 5 millié forintot,

c) azadott projektben a tamogatasi arany eléri vagy meghaladja a 80%-ot,

d) a palydzat, projektsajatossagai miatt a muszaki tartalom csokkentése, a kdltségdtcsoportositas, illetve egyéb, a
projektvégrehajtas soran rendelkezésre all6 eszkoz alkalmazasa nem ellensulyozza az arfolyamvaltozast, és

e) a projekt koltségvetésében betervezett tartalék nem nyujt fedezetet az arfolyam emelkedésébdl eredd
tobbletkoltségekre.

A KSZ a kérelem ellenérzése alapjan, ha sziikséges, a kérelem kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil hianypétlasra

hivja fel a kedvezményezettet. A KSZ a kedvezményezett és szlikség esetén az IH bevondasaval konzultaciot is

kezdeményezhet.

162. Osszegzés, javaslattétel

A KSZ a kérelem vagy a hidnypdtlas kézhezvételét kdvetd 30 napon belil dontési javaslatot terjeszt az IH elé.

A KSZ a kedvezményezett altal benyujtott arfolyam-kockazati tartalékigény

a) teljes koru elfogadasara,

b) részleges elfogadéséra, vagy

c) annak elutasitasara tehet javaslatot.

Az igényelt kompenzacié részleges elfogadasa, illetve elutasitisa esetén a dontési javaslatot a KSZ koteles
megindokolni.

Az igény teljes kord, illetve részleges elfogadasa esetén a KSZ altal el6készitett dontési javaslatnak tartalmaznia kell
a tdmogatasi szerz6dés modositdsa idépontjara tett javaslatot is.

Ha az arfolyam-kompenzcios eljards a kozbeszerzés lefolytatasat kovetden indul, az arfolyam-kockazati tartalék
megdllapitdsa sordn a KSZ jogosult a kozbeszerzésen elért esetleges megtakaritdsokkal (a tervezetthez képest
alacsonyabb 0sszegU nyertes ajanlat esetén) az arfolyam-kockazati tartalék 6sszegét csdkkenteni.

Ha a kozbeszerzés eredményeként a nyertes ajanlat 6sszege meghaladja a projekt koltségvetésében erre a célra
tervezett 6sszeget, a tobbletkiadasbdl az arfolyamvaéltozasra vissza nem vezethetd kiadds a projektgazdat terheli.

163. A dontés

Az H vezetlje a KSZ felterjesztése alapjan, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil dont az arfolyam-kockazati
tartalék mértékérdl és a tAmogatasi szerz6dés modositdsanak idépontjarol.

Az IH a dontésérdl tajékoztatja a KSZ-t.

Ha az IH fellilbiralja a KSZ dontési javaslatat, a dontést koteles megindokolni.
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Az IH vezet6 dontés lehetdségei:

a) azigény teljes kord elfogadasa és a tdmogatasi szerz6dés modositasa a kdzbeszerzés lefolytatasa elétt,
b) azigény teljes korl elfogadasa és a tamogatasi szerzé6dés mddositasa a kozbeszerzés lefolytatasa utan,
c) azigény részleges elfogadasa és a tdmogatasi szerz6dés modositasa a kozbeszerzés lefolytatasa el6tt,
d) azigény részleges elfogadasa és a tamogatdsi szerz6dés moédositasa a kozbeszerzés lefolytatasa utan,
e) azigény elutasitdsa.

Ha az adott projekt még nem rendelkezik tdmogatasi szerzédéssel, akkor az arfolyam-kompenzécié targyaban, a
tamogatdsi 6sszeg modositdsara vonatkozé dontés alapjan készil el a tamogatdsi szerz6dés.

Ha az arfolyam-kompenzacios tartaléksor tdmogatasi szerzédésbe torténd beépitésére a kozbeszerzési eljaras
meginditdsa elétt kerilhet sor, a KSZ tajékoztatja a kedvezményezettet a tdmogatasi szerz6dés modositdsdnak
meginditasarol.

Ha az arfolyam-kompenzacios tartaléksor tdmogatasi szerzédésbe torténé beépitésére a kdzbeszerzési eljaras
meginditasat kdvetben kerlilhet sor, a KSZ értesiti a kedvezményezettet, hogy jogosult az arfolyam-kompenzaciora,
azzal, hogy a tamogatoi dontés, illetve a tdmogatasi szerz6dés modositasa csak a kozbeszerzés lefolytatasa utan,
annak eredményétél fliggden torténik.

A kdzbeszerzés lefolytatdsa és a nyertes kihirdetése utdn a KSZ a kdzbeszerzés eredményei alapjan ujraszamolja az
arfolyam-kompenzacioé 6sszegét. A KSZ-nek az UGjraszamolas sordn Gjabb jogosultsagi ellenérzést nem kell végezni.
A KSZ az arfolyam-kompenzacio 6sszegének Ujraszamolasa utan

a) azeredetileg meghatarozott kompenzacids 6sszegre,

b) azeredetileg meghatdrozott kompenzacids 6sszeg csokkentésére, vagy

c) akompenzacié mell6zésére

tehet javaslatot.

A KSZ az (5) bekezdés b) és c) pontja szerinti esetben javaslatat kdteles megindokolni.

Az H vezetlje a KSZ felterjesztése alapjan, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil dont az arfolyam-kockazati
tartalék mértékérdl.

Az IH a dontésérdl tajékoztatja a KSZ-t. Ha az IH felllbiralja a KSZ dontési javaslatat, azt koteles megindokolni.

A KSZ az |H vezet6jének dontése alapjan mddositja a tdmogatdi dontést, illetve a tdmogatasi szerzédést.

164. Az drfolyam-kompenzdcids tartalék felhaszndldsdnak médja

Az arfolyamtartalék felhasznaldsdhoz a KSZ jévahagyasa szlikséges.

Az arfolyamtartalék felhaszndlasat azon kifizetési igénylés benyujtdsa el6tt kell kezdeményezni, amellyel a
koltségkategoridra meghatarozott kereteket (az dtcsoportositasi lehetéségek is figyelembe véve) a kedvezményezett
tullépné.

A KSZ attekinti a felmertlt koltségeket, azon beliil az arfolyamhatast, megvizsgalja, hogy a kedvezményezett
kimeritette-e a koltségkategoridk kozotti atcsoportositasi lehetdségét, illetve felhasznalta-e az egyéb koltségvetési
tartalékokat.

A KSZ a vizsgélatot kovetéen az arfolyamhatds miatt felmerdlt, igazolt tobbletkiaddsok mértékéig engedélyezi az
arfolyamtartalék felhasznalasat.

Az arfolyam-kockazati tartalék terhére felhaszndlasra keriilé 6sszeget csokkenteni kell a projekt-kéltségvetésben
realizalt megtakaritasokkal (atcsoportositds, a tervnél alacsonyabb 0sszegl kozbeszerzési ajanlatokbdl szarmazo
megtakaritds, egyéb megtakaritas). Ennek keretében a tdmogaténak az adott koltségkategdria 6sszegét meg kell
emelni és ugyanilyen mértékben csokkenteni kell az arfolyam-kockazati tartalék 6sszegét.
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VIIl. Fejezet
KOZBESZERZES

165. A kbzdsségi értékhatdrokat el nem éré értékd, valamint az épitési beruhdzds, épitési koncesszid
esetén a 300 millié forintot el nem éré értéki kézbeszerzési eljdrdsok

A tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett (e fejezet alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: kedvezményezett)
a kozbeszerzési eljaras eredményhirdetésének (6sszegezés megkiildésének) idépontjarél legaldabb 5 nappal az
eredményhirdetés idépontja el6tt — elektronikus Uton — értesiti a KSZ-t.

A kedvezményezett a kdzbeszerzési eljards eredményhirdetését (6sszegezés megkildését) kovetd 5 napon belil
megkuldi a kbzbeszerzési eljaras soran keletkezett 6sszes dokumentumot a KSZ-nek.
A KSZ a kedvezményezett dltal megkiild6tt dokumentumokat ezen utasitassal 6sszhangban utéellendrzésnek veti ala.

A KSZ elektronikus uton tajékoztatja a kedvezményezettet arrdl, ha az utdellendrzés elvégzéséhez hidnypotlas vagy a

tényallas tisztazdsa sziikséges. A KSZ a téjékoztatasban megjeloli

a) ahidnypdtlas, tényallas tisztdzasahoz szlikséges dokumentumok korét,

b) adokumentumok megkiildésének - legfeljebb 7 napos - hataridejét.

Ha a kedvezményezett nem vagy nem teljeskorten kiildi meg a tényallas tisztazasahoz sziikséges dokumentumokat,

aKSz

a) a rendelkezésére &ll6 adatok alapjan dont a szabdlytalansdgi, illetve jogorvoslati eljards meginditasanak
szlikségességérdl, vagy

b) legfeljebb 3 napos hidnypotlasi hataridé kitlizésével egy alkalommal ismételten felhivja a kedvezményezettet a
dokumentumok megkdildésére.

A KSZ a kozbeszerzési eljarast a kedvezményezett éaltal megkiildott dokumentumok alapjén utélagos ellenérzés
keretében ellendrzi és a rendelet 39. § (3) bekezdésében meghatdrozott hataridén belil értesiti a kedvezményezettet
az ellendrzés eredményérdl. A tényallas tisztazdsdnak ideje (a hidnypétlasi felhivds megkildésének napjatdl a
dokumentumok teljes korlG megkiildésének napjiig) nem szamit bele a rendelet 39. § (3) bekezdésében
meghatarozott hataridébe.

Az ellen6rzés eredményétdl fliggden a KSZ szabalytalansagi eljarast folytat le a rendelet 34. alcimében meghatéarozott
szabdlyok szerint, illetve a Kbt. alapjén jogorvoslati eljérast kezdeményez.

A KSZ haladéktalanul koteles értesiteni a Kdzbeszerzési Felligyeleti Féosztalyt (a tovabbiakban: KFF) és az IH-t a
szabdlytalansagi eljards meginditdsarol. A KFF és az IH kérésére a KSZ koteles teljeskdrlen adatot szolgaltatni a KFF
részére a felkérést kbvetd 3 napon beliil.

A KFF a kozbeszerzési eljarasok utdellenbrzését — a KSZ és a kedvezményezett egyidejl értesitése mellett - magahoz
vonhatja. Ha a KFF az utdellenérzés lefolytatasat magahoz vonja, az elvonas nem érinti a folyamatban levé eljarasok
Ugyintézési hatariddit.

Ha a KFF az utéellendrzés lefolytatasat magahoz vonta és

a) az utéellenérzés a KSZ-nél még nem kezdddott meg, a kedvezményezett a 305-309. § szerint a KFF-nél
kezdeményezi az utdellendrzés lefolytatasat,

b) az utdellendrzés lefolytatasat a KSZ mar megkezdte, a KFF értesitésének kézhezvételét kovetéen a KSZ
haladéktalanul dtadja a KFF-nek a kedvezményezett altal megkiildott iratokat és irdsban tajékoztatja a KFF-et az
eljaras allapotardl, kulonos tekintettel az ellenérzés meginditdsanak napjara, a jogorvoslati eljaras hivatalbdl
torténé kezdeményezésére nyitva allé hataridére, illetve a tényallas esetlegesen folyamatban levé tisztazasanak
kortlményeire (hataridék, hidnypotlési felhivas tartalma).
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166. A kdzésségi értékhatdrokat eléré vagy meghaladé értékii kézbeszerzési eljdrds,
valamint az épitési beruhdzds, épitési koncesszié esetén
a 300 millié forintot eléré vagy meghalad?d értékii k6zbeszerzési eljdrdsok, egyeztetés a KSZ-szel

A kedvezményezett a kdzbeszerzési eljards meginditdsdt megel6z6éen koteles egyeztetni a KSZ-szel a kozbeszerzési
dokumentumok miszaki-szakmai tartalmat. A KSZ a megkiildott dokumentumokat miszaki, szakmai szempontbdl
ellendrzi.

A kedvezményezett a kdzbeszerzési dokumentumokat elektronikus uton kildi meg a KSZ-nek.

A KSZ az ellendrzétt dokumentumok tekintetében mind a kedvezményezett, mind a KFF részére a beérkezéstdl
szamitott legfeljebb 15 napon belul megkdildi a miszaki, szakmai tekintetben tett észrevételeit.

A kedvezményezett ellendrzi, javitja az észrevételeknek megfeleléen a kozbeszerzési dokumentumokat, majd az
észrevételek kézhezvételét koveté legfeljebb 7 napon beliil - sajat észrevételeivel egyiitt — visszakdildi a KSZ részére.
A KSZ a visszakiildott dokumentumokat ismételten ellenérzi és a médositott dokumentumok beérkezését kovetd
legfeljebb 7 napon beliil megkildi a kedvezményezettnek és a KFF-nek az ellenérzésrél sz616 nyilatkozatat.

A kedvezményezett, illetve a KSZ jogosult konzultaciét kezdeményezni az eljards barmely szakaszdban a KSZ
ellenérzésrél szol6é nyilatkozatdnak megkildését megel6zéen. Konzultdciéd kezdeményezése esetén a KSZ a
kezdeményezés napjatol szamitott legfeljebb 7 napon beliil kételes biztositani a kedvezményezett szamara a
konzultacié lehetéségét. Tobb forduldban lebonyolitott konzultacié esetén a konzultaciok kézott legfeljebb 7 nap
telhet el. A konzultacié lebonyolitasara a konzultacié kezdeményezésérdl sz6l6 értesités kézhezvételétdl szamitott
legfeljebb 30 nap all rendelkezésre.

A konzultaciokrol a KSZ emlékeztetdt készit. A konzultacié a megallapitdsokat rogzité emlékeztetd kézhezvételének
napjan, illetve a konzultacié kezdeményezésétdl szamitott 30. napon ér véget.

A konzultécié hatarideje KOZOP, KEOP, TIOP, EKOP, ROP keretein beliil megvalésitott projekteknél egy alkalommal,
kilonosen indokolt esetben legfeljebb 30 nappal meghosszabbithaté. A  konzultdcié hatéridejének
meghosszabbitdsardl a kedvezményezettet legkésébb a konzultécié kezdeményezésétdl szamitott 25. napon, az
indokok megjeldlésével tajékoztatni kell.

Ha a (3) bekezdés szerinti hataridé munkasziineti napra esik, Ugy az ezt megel$z6 utolsé munkanapon kell megkuldeni
a tajékoztatast.

A KSZ éltal a kedvezményezett részére megkildott muszaki, szakmai szempontu ellenérzésrél szold nyilatkozatnak

tartalmaznia kell, hogy

a) az ellendrzés megtortént és a KSZ-nek mdszaki, szakmai (elszdmolhatésagi) szempontu ellenvetése a
kdzbeszerzési dokumentumokkal kapcsolatban nincs, vagy

b) azellenérzés megtortént és miszaki, szakmai (elszamolhatdsagi) szempontu ellenvetése van.

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a nyilatkozatnak tartalmaznia kell a KSZ indokolassal ellatott észrevételeit.

Ha a kdzbeszerzési eljaras tekintetében a mUszaki-szakmai tartalom egyeztetésére ugy keril sor, hogy a tamogatasi

dontést még nem hoztdk meg, a KSZ nyilatkozatanak tartalmaznia kell, hogy

a) az ellenb6rzés megtortént és az ellendrzés idépontjdban mdlszaki, szakmai (elszdmolhatésagi) szempontu
ellenvetése a dokumentacioval kapcsolatban nincs, vagy

b) az ellenérzés megtortént és az ellenbrzés idépontjdban muszaki, szakmai (elszdmolhatésagi) szempontu
ellenvetése van.

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a nyilatkozatnak tartalmaznia kell a KSZ indokolassal ellatott észrevételeit.

Az e §-ban meghatdrozott esetben az ajanlatkéré viseli annak kockéazatat, hogy a tdmogatasi dontésig a projekt

tartalma ugy valtozik meg, hogy az befolydsolja a kozbeszerzési eljdras alapjan megkotott szerzédés

elszdmolhatdsagat.
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167. Kbézbeszerzési-jogi minéség-ellenérzés

A KFF abban az esetben fogadhatja be a kedvezményezett éltal — a rendelet 40. § (1) bekezdésének megfeleléen -
a kozbeszerzési-jogi minéség-ellendrzés céljabdl a kozbeszerzési eljaras meginditdsat megelézéen legaldbb 20 nappal
— elektronikus Uton — megkiildott kdzbeszerzési dokumentumokat, ha a kedvezményezett a KSZ-nek a mdszaki,
szakmai tartalommal kapcsolatban kidllitott, elfogadé tartalmu nyilatkozatat is csatolta.

A KFF-nek a kdzbeszerzési dokumentumok megkiildésével egyidejlileg a kovetkezé informaciokat kell bekérnie a
kedvezményezettdl:

a) akedvezményezett neve, székhelye (cime),

b) azajanlatkéré neve, székhelye (cime), ha nem a kedvezményezett az ajanlatkérd,

n

) a kapcsolattartéként kijelolt személy neve és elérhetésége (levelezési cim, telefon, fax, e-mail),

d) - harendelkezésre éll - a projekt azonosité szama,

e) azadott kdzbeszerzési eljaras becsiilt értéke,

f) abeszerzés targya (épités, épitési koncesszid, drubeszerzés, szolgaltatas, szolgaltatasi koncesszio),
g) aszerz6déshez rendelt elnevezés,

h) aKSZ nyilatkozata a mUszaki-szakmai ellendrzésrél,

i)  egyéb,aszabalyosség elbirdlasahoz sziikséges dokumentumok [pl. kizérélagos jogokra torténd hivatkozés esetén
a kizarélagos jogot alapitd szerzédések, hirdetmény kozzététele nélkil induld eljardsok esetén a Kozbeszerzési
Dontébizottsag részére kiildendd levél tervezete, a Kbt. 50. § (3) bekezdése szerinti vizsgdlatra vonatkozd
dokumentum stb.],

j)  iratjegyzék.

A (2) bekezdés c) pontja szerinti kapcsolattartoként elsésorban a kozbeszerzési dokumentumok 6sszeallitasaért felelés

személyt kell megnevezni. Az ellen6rzés sordn a KFF a kapcsolattartdé személyen keresztll tdjékoztatja a

kedvezményezettet.

A kedvezményezett 4ltal megkuldott dokumentumokat a KFF kdzbeszerzési-jogi mindség-ellendérzésnek veti ald, errdl
kdzbeszerzési-jogi mindség-ellendrzési jelentést allit ki. A KFF a kdzbeszerzési-jogi mindség-ellendrzési jelentést a
kérelem beérkezésétdl szamitott 7 napon bellil megkiildi a kedvezményezett részére.

A KFF a 7 napos hatdridét indokolt esetben, legfeljebb 7 nappal meghosszabbithatja. A KFF a hataridd
meghosszabbitdsardl legkésébb a kérelem beérkezésétél szamitott 7. napon hivatali id6ben értesiti a
kedvezményezettet. A kdzbeszerzési-jogi mindség-ellenérzésre rendelkezésre allé hatdridébe nem szamit bele a
hianypétlds, a tényallas tisztazasanak ideje (a hianypdtlasi felhivas megkildésétél a hianypotlas teljes kord
teljesitéséig tartd ido).

A kedvezményezett a KFF kozbeszerzési-jogi mindség-ellendrzési jelentése alapjan modositott kdzbeszerzési
dokumentumokat, illetve, ha a kdzbeszerzési-jogi mindség-ellendrzési jelentés megallapitasaival nem ért egyet,
a kozbeszerzési-jogi mindség-ellenérzési jelentés megallapitasaival kapcsolatos részletes indokoldsat a
kozbeszerzési-jogi minéség-ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott 5 napon belil visszakiildi a KFF részére.

A KFF a kedvezményezett 3altal megkiildott moddositott kozbeszerzési dokumentumokrél kodzbeszerzési
mindség-ellendrzési tanusitvanyt allit ki a moédositott kdzbeszerzési dokumentumok kézhezvételét kdvetd 5 napon
belil, melyet megkild a kedvezményezett részére.

A KFF kdzbeszerzési mindség-ellenbrzési tanusitvanya tartalmazza:

a) A kozbeszerzési eljaras meginditasdt a vizsgalt dokumentumok alapjan - figyelemmel a ...../..... szamu
mindség-ellenérzési jelentésben foglaltakra — tdmogatjuk.” vagy ,A kdzbeszerzési eljards meginditasat a vizsgalt
dokumentumok alapjan - figyelemmel a ...../..... szamu mindségellendrzési jelentésben foglaltakra — nem
tamogatjuk.” szoveget, és

b) aKFF nyilatkozatat arrél, hogy a kdzbeszerzési minéség-ellenérzési tanusitvany kidllitasa az ajanlatkéré Kbt.-ben
meghatarozott felel6sségét az eljaras szabalyossagaért nem érinti.

A kedvezményezett a KFF kdzbeszerzési mindség-ellenérzési tanusitvanyanak megfeleléen véglegesiti a kozbeszerzési
dokumentumokat. A kedvezményezett a kdzbeszerzési eljardsat akkor indithatja meg, ha a KFF a kozbeszerzési
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dokumentaciot ellendrizte és errdl kdzbeszerzési mindség-ellenérzési tanusitvanyt allitott ki figyelembe véve a
rendelet 37. § (3) bekezdésének, valamint a tdmogatési szerz6dés rendelkezéseit.

A kedvezményezett a kdzbeszerzési eljards meginditdsaval egyidejlileg koteles megkildeni az eljardst megindité
végleges kdzbeszerzési dokumentumot a KFF részére.

Ha a kedvezményezett a kozbeszerzési-jogi minéség-ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott 5 napos hataridét
elmulasztja és a kdzbeszerzési-jogi minéség-ellendrzési jelentés kézhezvétele 6ta 30 nap eltelt, a KFF az ellenérzést
kdzbeszerzési mindség-ellendrzési tanusitvany kibocsatasa nélkil lezarhatja. Az ellenérzés lezérasardl a KFF
haladéktalanul tajékoztatja a kedvezményezettet. A kedvezményezett ebben az esetben Uj kérelem benyujtasaval a
min&ségbiztositds ismételt meginditasat kezdeményezheti.

A KFF a végleges dokumentumok megkiildését kdvetden — a jogorvoslati hataridék figyelembevételével - jelzi az IH
felé a rendeletben foglalt szabélytalansagi eljaras, illetve az NFU Jogi Féosztalya felé a Kbt. szerinti jogorvoslati eljaras
lefolytatasanak sziikségességét.

168. A kbzbeszerzési eljdrds lefolytatdsa
(folyamatba épitett helyszini vagy dokumentum alapu ellenérzés)

A kedvezményezett az eljarassal kapcsolatban elkészitett végleges dokumentumok (részvételi/ajanlati/ajanlattételi
felhivas, dokumentacié) megkiildésével egyidejlileg tajékoztatja a KFF-et

a) ahelyszini bejardsrol és annak idépontjardl,

b) abontdsidépontjardl,

c¢) -haismert - a dontés-el6készitd bizottsag tilésének tervezett idépontjardl,

d) azeredményhirdetés tervezett idépontjardl,

e) aszerz6déskotés tervezett idépontjarol.

A kedvezményezett a kdzbeszerzési eljaras Kbt. szerinti bontasi eljaras idépontjardl, az eljarast megindité iratok és az
addig keletkezett valamennyi dokumentum (kiegészité téjékoztatds, az ajanlati/ajanlattételi hatdrid6é esetleges
moédositasa, osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatok, helyszini bejarasrol késziilt jegyz6konyv, jelenléti iv)
megkuldésével, legaldbb 15 nappal a bontas el6tt tdjékoztatja a KFF-et.

A KFF a kdzbeszerzési eljarasba megfigyelét delegadl. A KFF az iratok beérkezését kovetd 7 napon beliil tdjékoztatja a
kedvezményezettet

a) adelegalt megfigyelé személyérdl és elérhetéségérdl, valamint arrol, hogy

b) adelegélt megfigyelé az ellenbrzést személyesen vagy dokumentum alapon végzi.

A kedvezményezett az eljaras sordn keletkezett iratokat folyamatosan kildi a delegédlt megfigyelének, kiilonos
tekintettel a részvételi/ajanlati/ajanlattételi felhivds modositasat tartalmazé hirdetményekre. A kedvezményezett a
medfigyel6t a kozbeszerzési eljaras lefolytatdsa soran valamennyi eljarasi cselekményrél megfelelé idében,
folyamatosan, irdsban téjékoztatja, illetve az eljards soran keletkezett dokumentumokat (kiilondsen a felvett
jegyz6konyveket, az egyes eljarasi cselekményekhez kapcsol6édd dokumentumokat, jogorvoslat esetén az azzal
osszefliggésben keletkezett dokumentumokat, valamint az ajdnlatkéréi dontéseket, dontési javaslatokat tartalmazo
dokumentumokat) a megfigyeld részére megfelelé id6ben megkauildi.

A KFF a folyamatba épitett ellen6rzés lezarasaként, a kdzbeszerzési dokumentumok kézhezvételét kdvetd 15 napon
belll kozbeszerzési szabalyossagi tanusitvanyt allit ki, melyet az eredményhirdetést megel6zéen megkild a
kedvezményezett részére.

A kedvezményezett az eljarast lezard dontését abban az esetben hozhatja meg, ha a KFF az eljards szabalyossagat
ellenérizte és az eljaras szabalyossagardl tanusitvanyt allitott ki. A kedvezményezettnek az eljarast lezaré dontése
meghozatala soran figyelembe kell vennie a kozbeszerzési szabdlyossdgi tanusitvdnyban foglaltakat.
A kedvezményezett az eljards eredményének kihirdetésével (6sszegzés megkuldésével) egyidejlileg az irasbeli
Osszegezést, valamint - eltéré vélemény esetén — a kozbeszerzési szabalyossagi tanusitvanyban foglaltakkal
kapcsolatos allaspontjat a KFF részére megkuldje. A KFF az eljardst lezaré dontés és a kedvezményezett dllaspontjanak
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ismeretében dont arrél, hogy sziikséges-e az eljarassal kapcsolatban szabdlytalansagi vagy jogorvoslati eljarast
kezdeményeznie.

169. A kbzbeszerzési eljdrds eredményeképpen megkétendé szerzédés ellenjegyzése

A KSZ ellenjegyzi a szerz6dést, ha

a) aKFF a kozbeszerzési eljaras el6készitése, illetve lefolytatasa soran a szerzédést ellenérizte és arrdl kozbeszerzési
min&ség-ellendrzési és kozbeszerzési szabdlyossagi tanusitvanyt allitott ki, és

b) nem merdlt fel a szerz6déssel kapcsolatban miszaki, szakmai ellenvetése.

Ha a KSZ megtagadja a szerz8dés ellenjegyzését, részletes irasbeli indokolast készit, és ezt az NFU-nek megkiildi.

Tamogatds csak a KSZ altal ellenjegyzett szerz6dés alapjan felmerilé koltségekre folydsithato.

Ha a rendelet 40-44. §-4ban meghatarozott kozbeszerzési eljarasokhoz kapcsoldédoan az eljaras utdlagos ellenérzése
szlikséges, azt a KFF végzi. A KFF az erre vonatkoz6 dontésrél haladéktalanul tdjékoztatja a kedvezményezettet. A KFF
utéellendrzése sordn a rendelet 39. §-a szerint jar el.

170. A kbzésségi értékhatdrokat el nem éré értékd, valamint az épitési beruhdzds,
épitési koncesszié esetén a 300 millié forintot el nem éré értéki kbzbeszerzési eljdrds alapjdn
megkététt szerz6dések mddositdsdra vonatkozé szabdlyok

A kedvezményezett a Kbt. 303. §-a alapjan mddositott szerz6dést a médositast kovetd 7 napon bellil utéellendrzés
céljabdl megkuldi a KSZ részére.

A szerz6dés modositasaval egy idében a kedvezményezett a kdvetkezd dokumentumokat is megkuldi a KSZ részére,
ha ezek nem élinak a KSZ rendelkezésére:

a) amodositas alapjat képezé szerz8dés (alapszerzddés),

b) korabbi médositas(ok),

c) amodositas indokoldsa,

d) azindokolast aldtdmaszté valamennyi dokumentum.

A KSZ jogosult tovabbi dokumentumokat is bekérni az utéellenérzés céljabol.

A rendelkezésre all6 dokumentumok és adatok alapjan a KSZ lefolytatja a szerz6dés médositasanak ellendrzését és
frasban megkildi a kedvezményezettnek a modositdssal kapcsolatos jogi allaspontjat, valamint a mddositas
mUszaki-szakmai szempontu indokoltsdgéra vonatkozé nyilatkozatat. Az ellenérzés a moédositas jogszer(iségi és
elszdmolhatosagi kérdéseire terjed ki.

Az ellendrzés eredményétdl figgben a KSZ lefolytatja a rendeletben meghatarozott szabdlytalansagi eljarast, illetve
jogorvoslati eljarast kezdeményez.

171. A kbzdsségi értékhatdrokat eléré vagy meghaladé értékii kbzbeszerzési eljdrds,
tovdbbd épitési beruhdzds, épitési koncesszié esetén a 300 millio forintot elér6 vagy meghaladé
értékl kézbeszerzési eljdrds alapjdn megké6tott szerz6dések médositdsdra vonatkozd szabdlyok

A kedvezményezett a szerz6désmoddositas sziikségessé valasa esetén koteles egyeztetni a KSZ-szel. A kedvezményezett
a szerz6désmodositassal Osszefliggé valamennyi dokumentumot elektronikus Uton megkildi a KSZ részére.
A rendelkezésre 4ll6 dokumentumok és adatok alapjan a KSZ lefolytatja a szerz6dés mddositasanak el6zetes
véleményezését és irdsban megkildi a kedvezményezettnek a médositassal kapcsolatos elézetes jogi allaspontjat,
valamint a médositas mUiszaki-szakmai szempontu indokoltsagara vonatkozé nyilatkozatat.

A kedvezményezett a szerz6dés moddositasaval kapcsolatban, a modositast 30 nappal megelézéen a KFF irasbeli
véleményét kéri.
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A kedvezményezett a KFF részére egyidejlileg megkdildi

a) aszerz6dést,

b) amddositas tervezetét,

c) amodositas indokoldsat,

d) azindokolast aldatdmaszté valamennyi dokumentumot, valamint

e) aKSZ-nek a mddositassal kapcsolatos elézetes jogi dllaspontjat tartalmazé dokumentumot.

Ha a KFF-nek tovabbi dokumentumokra is szliksége van, azt a kedvezményezettél hianypoétlas keretében kéri be.

A KFF a részére megkildott dokumentumok alapjan a szerz6désmoédositas tekintetében tett észrevételeit a
dokumentumok kézhezvételét kdvetd 15 napon beliil megkiildi a kedvezményezett részére.

A kedvezményezett a KFF észrevételei alapjan moédositja a szerz6désmodositassal 6sszefiiggéd dokumentumokat,
illetve, ha nem ért egyet a KFF észrevételeivel, részletes indokolast is készit errél, melyet az észrevételek kézhezvételét
kovetd 7 napon belll megkiild a KFF részére.

A KFF a tovabbi észrevételeirdl a moédositott dokumentumok kézhezvételét kovetd 7 napon beliil tajékoztatja a
kedvezményezettet.

Akedvezményezett a KFF észrevételeinek kézhezvételét kdvetd 5 napon belil megkiildia médositott szerz6dést a KFF
részére.

A KFF a médositott szerzé6dést megvizsgalja, és ha nem ért egyet a szerzé6désmaédositasban foglaltakkal, jelzi az NFU
illetékes szervezeti egységének a rendeletben meghatarozott szabdlytalansagi eljaras, illetve jogorvoslati eljaras
kezdeményezésének sziikségességét.

A szerz6dés modositasat a KSZ ellenjegyzi a 328-329. § rendelkezéseinek megfelelen.

172. A kbzpontositott kézbeszerzés

A kdzpontositott kdzbeszerzési eljdrasok tekintetében a rendelet 39. §-dban, illetve 40-45. §-dban meghatérozott
utoéellendrzés, illetve a KFF-nél folyamatba épitett ellendrzés kerdl lefolytatasra.

Ha a kozpontositott kozbeszerzés keretében a verseny Ujranyitasara nem kerll sor, a beszerzés szabalyossaganak
ellendrzése utdellendrzés keretében, ezen alcim szerint torténik. A kedvezményezett a kdzpontositott kozbeszerzés
keretében lebonyolitott beszerzésének megrendeldjét, a megrendelés visszaigazolasat, illetve a megkotott
szerz8dést a szerz6déskotést kovetden 5 napon belil koteles megkildeni

a) aKSZ-nek, ha az ellen6rzés lefolytatasara a KSZ jogosult,

b) aKFF-nek, ha az ellendérzés lefolytatasara a KFF jogosult.

Ha a kedvezményezett a verseny Ujranyitdsaval bonyolitja le a kdzbeszerzést, az eljaras ellenérzésére a kdvetkezék

szerint torténik:

a) a KSZ utdellenérzés a rendelet 39. §-a szerint valamennyi, a kdzosségi értékhatarokat el nem éré értéki
kdzbeszerzési eljaras esetén,

b) a KFF folyamatba épitett ellenérzése a rendelet 40-45. §-a szerint valamennyi, a k6z0sségi értékhatarokat eléré
forintot elér6é vagy meghaladé értéki kozbeszerzési eljaras esetén.

Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatérozott esetben a verseny Ujranyitasa kotelezé a kedvezményezettek szdmara.

E kotelezettség aldl az IH kiléndsen indokolt esetben felmentheti a kedvezményezettet.

Ha a kedvezményezett a rendeletben foglaltaknak nem, vagy nem teljeskortien tesz eleget, kotelezettségeit nem vagy
nem megfeleléen teljesiti, feleléssége a rendeletben meghatérozott szabalytalansagi eljaras keretében kerdl
megallapitdsra.
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A szabdlytalansagi eljaras eredménye alapjan

a) atamogatas egy része vagy akar egésze visszavonhato, illetve

b) kiemelt, kétfordulos és kistérségi programban meghatarozott projektek esetében az igényelthez képest
csokkentett tdmogatas itélheté meg.

IX. Fejezet
FENNTARTAS
173. A fenntartdsi kételezettség

A projekt befejezésétdl szamitott legalabb 5 évig — mikro-, kis- és kdzépvallalkozdsok esetében legaldbb 3 évig
(a tovébbiakban: fenntartdsi idészak) — a tdmogatds visszafizetésének terhe mellett biztositani kell, hogy a projekt a
tdmogatasi szerzédésben foglaltak szerint valosul meg és megfelel a 1083/2006/EK rendelet 57. cikk (1) bekezdésében
foglaltaknak.

Ha a kedvezményezett mérete a fenntartési id6szak alatt megvaltozik és a véllalkozas mar nem felel meg a mikro-, kis-
és kozépvallalkozasok kategoridknak, a KSZ az errél sz616 tajékoztatas alapjan a fenntartdsi idészakot 5 évre noveli.
Az egyes operativ programok sajatossagaira, a projekt céljara, miszaki tartalmara tekintettel az IH indokolt esetben
el6irhat hosszabb fenntartasi id6szakot is az altaldnos szerz6dési feltételekben vagy a pélyézati felhivasban.

A 1083/2006/EK rendelet 57. cikke szerinti id&tartamon tuli fenntartasi kotelezettségek megsértése esetén is
szlikséges érvényesiteni a tAmogatési szerz6désben rogzitett szankcidkat, és a tdmogatds visszakdvetelése esetén az
Eurépai Bizottsaggal szembeni elszamolasi kotelezettség is fennall.

A visszatéritendé pénziigyi eszkdzokre, valamint a kizardlag elékészitést tdmogatd projektekre nem vonatkozik a
fenntartasi kotelezettség.

Ha a kedvezményezett a fenntartasi kotelezettség nem teljestilésérél tajékoztatja a KSZ-t, a KSZ megvizsgalja
a szerzédésszer(i allapot helyredllitasdnak lehetéségét vagy az altaldanos szerzédési feltételekben eldirt
jogkovetkezményeket alkalmazza.

A tdmogatott beruhazéssal étrehozott vagyon a zaré projekt fenntartasi jelentés (a tovdbbiakban: ZPFJ) elfogadasaig
csak azIH elézetes jovahagydsaval és a foglalkoztatasi, illetve a szolgéltatasi és az egyéb kotelezettségek atvallalasaval,
atruhazasaval idegenithetd el, adhaté bérbe, illetve terhelheté meg.

Fenntartasi kotelezettség a 341. § (5) bekezdésben foglalt kivételekkel, infrastrukturalis beruhdzas, illetve termeld
beruhdzasok esetében all fenn.

Az Eurdpai Szocialis Alapbdl szarmazé tdmogatasok esetében csak abban az esetben all fenn fenntartasi kotelezettség,
ha a palyazati felhivasban leirtak szerint a projekt az Eurdpai Unié Mlikodésérdl szol6 szerzédés 107. cikke szerint
allami tamogatasi szabalyok ala esik.

A (2) bekezdés szerinti esetben a projektre az allami tamogatasrdl sz616 jogszabdly szerinti fenntartasi kotelezettség
vonatkozik.

Nem teljesiil a fenntartasi kotelezettség, ha

a) a projekt keretében tdmogatott infrastrukturdlis elem tulajdonosi szerkezete megvaltozik vagy a termeld
tevékenység megszUnik, és

b) ez megvaltoztatja a tdamogatott muvelet, projekt jellegét vagy végrehajtasi feltételeit, vagy valamely cég vagy
kodzjogi szerv szamdra jogosulatlan elényt biztosit.

Nem jelenti a fenntartasi kotelezettség megsértését

a) atulajdonosi szerkezetben bekdvetkezett valtozas, ha a projekt eredeti céljanak megfelel6en megvalésul vagy a
megvaldsitott projekt jellegét, alapveté funkcionalis jellemzdit és miikodési feltételeit a tulajdonosi valtozas nem
modositja jelentésen oly médon, hogy azzal barkinek jogosulatlan versenyelényt biztositson,

b) atechnoldgiai valtozas vagy modernizacié miatti csere, fejlesztés,

c) haatermel6tevékenység nem a k6zdsségi jogszabalyok szerinti csaldsbol ered6 cséd miatt szlinik meg.
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174. A jelentéstételi kételezettség

A tamogatasi szerzédésben a projekt befejezésétdl évente fenntartasi jelentés benyujtasa irhatd elé a kedvezményezett
szamara.

Atdmogatasi szerz6déssel rendelkez6 kedvezményezettnek a projekt befejezése utan a teljes fenntartdsi id6szak alatt
a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott rendszerességui és tartalmu jelentéstételi kotelezettsége (a tovdbbiakban:
fenntartasi jelentés) all fenn a KSZ felé.

A fenntartasi jelentés tipusai

a) projektfenntartasi jelentés (a tovabbiakban: PFJ),

b) ZPFJ.

A fenntartdsi idészak soran benyujtott fenntartasi jelentés PFJ-nek mindsil, melyben a kedvezményezett a jelentés
targyidészakara vonatkozdan nyilatkozik a fenntartdsi kotelezettségek teljesitésérél.

Az utolsoként benyujtott fenntartasi jelentés ZPFJ-nek minésil, melyben a kedvezményezett nyilatkozik a fenntartasi
kotelezettségek teljes koru teljesitésérol.

Ha a kedvezményezettnek fenntartasi kotelezettsége all fenn és a kedvezményezett indikatorok teljesitését vallalta a
fenntartdsi idészakban, a jelentéstételi kotelezettséget el6 kell irni.

Ha a kedvezményezettnek fenntartasi kotelezettsége nem éll fenn, jelentéstételi kdtelezettséget akkor kell eléirni, ha a
kedvezményezett a projekt befejezést kdvetd idészakra nézve tovabbi kotelezettséget vallalt.

Ha vonatkozé jogszabalyok lzemeltetét, vagyonkezelét jeldinek ki, a kedvezményezett a projekt megvaldsitasat
kovetéen a létrehozott vagyont a meghatdrozott vagyonkezel6nek, lizemeltetének atadja, aki a vagyon
nyilvantartasba vételérdl, mikodtetésérdl és fenntartasardl a tovabbiakban a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en
gondoskodik.

A (3) bekezdés szerinti esetben a projekt fenntartdsara vonatkozo jelentéstétel, adatszolgaltatas a kedvezményezett
kotelezettsége.

A jelentéstétel Utemezését a konstrukcidk tartalma alapjan projektév vagy specidlis projektév szerint kell
meghatarozni.

A jelentés dltal bemutatott idészak mindsiil a jelentés targyidészakanak.

A projekt fizikai befejezése utani idészakban a véllalasok teljesitésének targyidészaka a véllalasi id6szak.
A vallalasi id6szak kezdete a projekt fizikai befejezésének vagy befejezésének napja.

A vallalasi idészak vége az utolso specialis projektév, illetve projektév végének napja.

175. A projektév szerinti jelentéstétel

A projektév szerinti jelentéstétel esetén a jelentések targyidészaka a befejezés datumatol kezdddik.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a fenntartasi id6szak, valamint a vallalasi idészak kezdete és vége megegyezik.

A projektév szerinti jelentéstétel esetén az els6 PFJ targyid6szakanak kezd6 ddtuma a fenntartasi kotelezettség kezdd
napja, azaz a projekt befejezését kévetd nap. A jelentés targyidészakanak zaré datuma a kezdénaptdl szamitott
projektév (12 hénap) utolsé napja.

A kovetkezd PFJ targyidGszaka az elsé PFJ zar6 datumat kévet6é napon kezdddik és a jelentéstételi kotelezettség a
(3) bekezdés szerint ismétlédik.

176. A specidlis projektév szerinti jelentéstétel

Specidlis projektév szerinti jelentéstétel elSirdsa esetén a jelentések targyidészaka specialis projektévhez (pl. izleti év,
tanév, naptari év) igazodik.

Specidlis projektév szerinti jelentéstételt kell el6irni, ha a PFJ-ben el6irt véllalasi adatok csak az igy meghatarozott
id6szak elteltével dlinak rendelkezésre.
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Ha a vallalasi és a fenntartasi id6szak kezdete azonos, a véllalasi id6szak vége

a) egybeesik a fenntartasi id6szak végével, ha a specidlis projektév kezdénapja azonos a fenntartasi idészak
kezdénapjaval,

b) késébbi, mint a fenntartasi id6szak vége, ha a specialis projektév kezdénapja késébbi, mint a fenntartasi id6szak
kezddnapja.

A (3) bekezdés a) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakdnak kezdé datuma a befejezést kovetd nap.

A jelentés targyidGszakanak zaré datuma az ezt kovetd elsé specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ targyidészakanak

kezd6 datuma az utolsé specidlis év kezdete, zaré datuma az utolsé specialis év, valamint a fenntartasi és vallalasi

idészak vége.

A (3) bekezdés b) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakanak kezdd datuma a befejezést kbvetd nap.

A jelentés targyid6szakénak zar6é dadtuma az ezt kovetd elsé specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ targyidészakanak

kezd6 datuma az utolsé specialis év kezdete, zard datuma az utolso specidlis év, azaz a vallaldsi id6szak vége.

Ha a vallalasi id6szak kezdete korabbi, mint a fenntartasi id6szak kezdete, a vallalasi id6szak vége

a) egybeesik a fenntartasi id6szak végével, ha a specidlis projektév kezdénapja azonos a fenntartasi idészak
kezddénapjaval,

b) késébbi, mint a fenntartdsi idészak vége, ha a specidlis projektév kezdénapja késébbi, mint a fenntartdsi idészak
kezd6napja,

c) kordbbi, mint a fenntartdsi id6szak vége, ha a specialis projektév kezdénapja korabbi, mint a fenntartasi idészak
kezd6napja.

Az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben az els6 PFJ targyidGszakanak kezdé datuma a fizikai befejezést kbvetd nap.

A jelentés targyid6szakdnak zaré datuma az ezt kovetd elsé specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ targyidészakanak

kezdd datuma az utolsé specidlis év kezdete, zard datuma az utolséd specidlis év, valamint a fenntartdsi és vallalasi

id6észak vége.

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyid6szakdnak kezd6 datuma a fizikai befejezést kdvetd nap.

A jelentés targyidGszakanak zar6 datuma az ezt kovetd elsé specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ targyid6szakanak

kezdd datuma az utolso specidlis év kezdete, zard datuma az utolso specialis év, azaz a vallalasi idészak vége.

Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakdnak kezdete a fizikai befejezést kdvetd nap.

A jelentés targyid6szakénak zar6 ddtuma az ezt kovetd elsé specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ targyidészakanak

kezd6 datuma az utolsé specialis év kezdete, zaré datuma pedig a fenntartasi id6szak vége.

177. A jelentéssel 6sszefliggd formai, tartalmi elvdrdsok

APFJ és a ZPFJ (irlapjat és a hozza kapcsol6do kitoltési Gtmutatdkat az NFU honlapjan kézzéteszi. Az altalanos kitdltési
Utmutaté az NFU Kézponti Monitoring Féosztalya jévahagyasaval médosithato.

A PFJ-hez melléklet nem kérhetd be, kivéve, ha a megvalositas helyszine és telephelye nem egyezik meg. Ebben az
esetben az ipar(izési ad6 befizetésérdl és projektben foglalkoztatottak szamardl informacié kérhetd.

A ZPFJ-hez melléklet akkor kérhetd, ha a bekérendd adatok az dllamigazgatds mas szerveinek nyilvantartasaibol nem
elérhetbek és azt az NFU Kézponti Monitoring F8osztalya jovahagyta.

A fenntartési jelentést egy példanyban, az NFU Kézponti Monitoring Féosztalya altal meghatérozott egységes
formatumban, elektronikusan, az NFU honlapjan talalhaté Palyazoé Tajékoztato Feliileten kell benydjtani. A jelentést
papir alapon nem kell beadni.

Az elmentett és EMIR-be betoltésre keriil6 jelentés benyujtottnak mindsdil.

Ha a Palyazo Tajékoztatd Fellilet nem éll rendelkezésre, a jelentéseket CD-re mentve és papir alapon, egy példédnyban,
a fékedvezményezett altal aldirva is be kell benydujtani.

A PFJ-ben a jelentés targyidészakdban a projektnek a rendelet 80. §-a és a 1083/2006/EK rendelet 57. cikk
(1) bekezdése altal meghatarozott fenntartasi kvetelményeknek és a tdmogatasi szerzédésben vallaltaknak vald
megfelel6ségérdl kell nyilatkozni.

A projekt fenntartasi idészakdnak elteltét kovetéen a kedvezményezett a ZPFJ-ben nyilatkozik a fenntartasi
kotelezettségek teljes koru teljesitésérol.
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A fenntartasi jelentésben be kell szamolni a fenntartdsi idészakra vallalt indikatorokrdl, horizontalis vallalasokrél és az
esetleges bevételek alakulasarol.

A fenntartési idészakban végzett helyszini ellenérzések sordn a KSZ a fenntartasi jelentésben nem szerepld, de a
projekt céljainak teljesiilése szempontjabdl jelentds informacidkat is 0ssze kell gydjtenie.

178. Tovdbbi kbtelezettségek

A projekttel kapcsolatban projektszinti elkilonitett analitikus szamviteli nyilvantartast kell vezetni.

A projekttel kapcsolatos dokumentumokat elkilonitetten a projekt helyszinén kell nyilvédntartani és legalabb
2020. december 31-ig megdrizni.

A (2) bekezdés szerinti id6pontig fennall a kedvezményezett ellendrzés-tlirési kotelezettsége.

179. Emlékeztet6 fenntartdsi jelentés benydujtdsra

A KSZ-nek a projektek nyomonkovetésével kapcsolatos adatokat a megismerésiiktél szamitott 3 napon bellil régziteni
kell az EMIR-ben.

Projektév szerinti beszamoltatas esetén, a fenntartasi jelentést a tdmogatasi szerzédés hatdlya alatt évente egyszer,
a jelentés targyat képezd idészak utolsé naptéri napjat kdvetd 15 napon belll kell benyujtani.

A fenntartasi jelentés benyujtasi hatarid6 lejarta el6tt 15 nappal a kedvezményezett figyelmét kizarolag elektronikus
uton fel lehet hivni a jelentéstételi kotelezettség teljesitésére.

Specidlis projektév szerinti beszamoltatas esetén a fenntartasi jelentést — a (2) bekezdés szerinti kivétellel — az adott
jelentés targyat képezé id6szak végét kovetd 15 napon belll kell benyujtani.

Ha az adatok rendelkezésre allasa hiteles gazdasagi beszamolo elfogadasahoz, illetve az arra jogosult hitelesitéséhez
és letétbe helyezéséhez kotédik (lizleti év), akkor a jelentést legkésébb a gazdasagi beszamolo elfogadasanak, letétbe
helyezésének jogszabdlyi hataridejét kovetd 15 napon beliil be kell nyudjtani.

A gazdasagi beszdmolé elfogadasénak, letétbe helyezésének hataridejét és igy a specialis projektév kezdetét a zaro
beszamoldéban kell k6zoIni a KSZ-szel a kedvezményezett sajat gazdalkodasara irdanyadd beszamolokészitési szabalyok
figyelembevételével.

A kozolt adatok alapjan a fenntartasijelentés-benyujtasi hataridé lejarta el6tt 15 nappal a kedvezményezett figyelmét
kizarolag elektronikus uton fel lehet hivni a jelentéstételi kotelezettség teljesitésére.

180. Felszdlitds fenntartdsi jelentés benyujtdsra

Ha a kedvezményezett jelentéstételi kotelezettségének hataridében nem tesz eleget, a hataridé leteltét kovetd
5 napon belilil a KSZ postai uton, 15 napos hataridé kittizésével EMIR-bSI generdlt levélben felszdlitja a
kedvezményezettet jelentéstételi kdtelezettsége teljesitésére.

Ha a kedvezményezett az eredeti hatdridében nem teljesiti a jelentéstételi kotelezettségét, kotbérfizetési
kotelezettséget kell el&irni.

Ha a kedvezményezett a felszdlitdsban meghatarozott hataridén beliil sem kiildi be a PFJ-t, a KSZ

a) eldllhat a tdmogatasi szerzédéstél,

b) kezdeményezheti a kedvezményezettnek a tdmogatasi rendszerbdl torténd kizardsat.

181. A jelentés formai és szakmai ellen6rzése

A KSZ a négy szem elvének megfeleléen, a beérkezéstdl szamitott 15 napon belll az EMIR-ben ellenérzi a beérkezett
jelentést — formai és szakmai szempontokat is tartalmazé — el6re 6sszedllitott ellenérzé listak alapjan.
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A KSZ monitoringlatogatast rendelhet el, a projekt fenntartasa soran jelentkezd problémak feltarasa és korrigaldsa
érdekében.

A ZPFJ esetén vizsgalni kell a fenntartasi idészakra vonatkozo indikatorok tdmogatasi szerzédésben meghatarozott
értékeinek teljesiilését.

Ha egy indikator - a kedvezményezettnek felrohaté okbdl — nem éri el a meghatdrozott érték 75%-dt, a
kedvezményezettet fel kell szélitani a tdmogatas ardnyos részének visszafizetésére a kdvetkezdk szerint:

Visszakdveteléssel érintett tdmogatdsi ardny=100-(teljesitett indikator értéke/indikator célértéke)*100

Ha azindikator teljesiilése a projekt egy meghatérozott tevékenységéhez kdthetd, az ardnyositast a projektelemre juté
tdmogatds aranyaban kell elvégezni. Ha tébb indikdtor nem érte el a meghatérozott érték 75%-at, az ardnyositast a
legalacsonyabb aranyban teljesult indikatort figyelembe véve kell elvégezni.

182. Hidnypétlds

Ha az ellen6rzés sordn a fenntartdsi jelentéssel kapcsolatban hidnyossagok meriilnek fel, a KSZ a jelentés benyujtastol
szamitott 15 napon beliil, legfeljebb 15 napos hataridé kitlizésével postai Uton az EMIR-bé&I generdlt levélben a hidny
poétldsara, illetve a hiba javitasara szdlitja fel a kedvezményezettet.

A hidnypotlési hatarid6 kezdete a levél kézhezvételének napja.

Hianypotlasi felhivasra egy PFJ esetében legfeljebb egy alkalommal kertilhet sor, amelyben a KSZ az Osszes
hidnyossagot és hibat megjeldli.

A hidnypétlasi hataridén beliil a projektgazdanak és a KSZ-nek lehetésége van mind irdsban, mind széban egyeztetnia
hianypétlashoz sziikséges kérdésekben.

A hianypétlast a jelentéssel megegyezé maédon, elektronikusan, az NFU honlapjan talalhaté Palyazé Tajékoztaté
Felileten kell benyujtani.

A hidanypotlas soran csak a fenntartasi jelentés hianyzd, illetve javitott részeit kell benyujtani. A hianypétlast papir
alapon nem kell benyujtani.

Ha a Pélyazé Téjékoztatd Felllet nem &ll rendelkezésre, a hidnypétlast CD-re mentve és papir alapon is be kell
benyujtani.

A KSZ a beérkezett hianypdtlassal kiegésziti a dokumentaciot és az eredeti ellenérzési szempontok alapjan leellenérzi
a formai és szakmai szempontokat is tartalmazo, el6re 9sszedllitott ellenérzé listak alapjan.

Ha a kedvezményezett a fenti hataridében nem teljesiti hidnypotlasi kotelezettségét, kotbérfizetési kotelezettséget
kell el6irni.

183. Déntés a fenntartdsi jelentésrél

Ha a KSZ-nek a kedvezményezettel szemben barmely jogcimen kdvetelése all fenn, a kdvetelés teljesitésének napjaig a

KSZ a ZPFJ-t nem fogadhatja el.

A KSZ a fenntartasi jelentés elfogadasardl a formai és szakmai ellenérzést kovetd 5 napon belil, hidnypotlas esetén a

hianypotlas beérkezésétdl szamitott 10 napon belll dont.

A fenntartasi jelentést a KSZ akkor hagyja jova, ha a jelentésben foglaltak alapjan a projekt a tdmogatasi szerzédésben

leirtaknak teljeskorien megfelel.

A fenntartasi jelentést el kell utasitani, ha

a) az ellenérzések sordn a KSZ medgdllapitja, hogy a fenntartdssal kapcsolatos kotelezettségek nem allnak
Osszhangban a tdmogatési szerz6désben foglaltakkal, illetve nem teljesiltek,

b) a hidnypdtlasra a hianypétld levél kézhezvételétdl szamitott hatdridé leteltéig nem keril sor vagy ha a hianyok
potlasa vagy a hibak javitasa nem teljes kord.

Ha a kedvezményezett nem teljesiti hataridében hidanypdtlasi kotelezettségét, kotbérfizetési kotelezettséget kell

eldirni.
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184. Ertesités a fenntartdsi jelentés elutasitdsdrdl

A PFJ elutasitdsardl a KSZ a dontéstél szamitott 5 napon bellil, postai Uton, az EMIR-b6I generdlt levélben értesiti a
kedvezményezettet.

Az (1) bekezdés szerinti levélben meg kell jel6Ini

a) ateljesités hatéridejét,

b) afenntartasi jelentés elfogaddsdhoz sziikséges kiegészitések, korrekcidk korét.

185. A korrekcids id6szak

A korrekciok elvégzésére a kedvezményezettnek a levél kézhezvételétdl szamitott 20 nap all rendelkezésére.

A KSZ vezet6jének jovahagydsaval az (1) bekezdés szerinti hatarid6 a kedvezményezett kérelme alapjan, a korrekcio
elvégzésének idéigényét mérlegelve, az eredeti hataridét megel6z6 5 napon belll meghosszabbithatd.

Az Uj hatéridé kit(izésérdl a kedvezményezettet a hataridé meghosszabbitdsarél hozott dontéstdl szamitott 5 napon
belll postai Uton értesiteni kell.

A korrekcids idészakon belll - irdsban vagy széban — lehet6ség van a kedvezményezett és a KSZ kozotti egyeztetésre a
korrekciéhoz szlikséges kérdésekben.

A korrekciot a jelentéssel megegyezé mdédon, elektronikusan az NFU honlapjan talalhaté Palyazé Tajékoztatd
Feluleten kell benyujtani.

Korrekcidkor csak a pétlandd vagy javitandé részeket kell benyujtani.

A korrekciét papir alapon nem kell beadni.

Ha a Palyazo6 Tajékoztatd Feliilet nem éll rendelkezésre, a korrekciét CD-re mentve és papir alapon is be kell benyujtani.

A KSZ a beérkezett korrekcidval kiegésziti a dokumentaciét és az eredeti ellenérzési szempontok alapjan leellenérzi a
formai és szakmai szempontokat is tartalmazo, elére 6sszeallitott ellenérzé listak alapjan.

A KSZ a korrekcids id6szak leteltét kovets 10 napon belil kételes dontést hozni a fenntartasi jelentésrél.

Ha a fenntartési jelentés nem keril elfogadasra, a KSZ koteles a szerz6dés megsziintetését kezdeményezni.

186. Ertesités a PFJ, ZPFJ elfogaddsdrdl, valamint a projekt lezdrdsa

A PFJ elfogadasardl a kedvezményezettet kizérdlag elektronikus uton kell tajékoztatni a dontés rogzitését és
jovahagyasat kdvetben.

A projekt akkor tekinthetd lezartnak, ha a kedvezményezett a tdamogatasi szerz6désben a befejezést kovetd idészakra
nézve tovabbi kotelezettséget nem vallalt és a palyazati felhivasban és Utmutatdban meghatéarozott feltételek
teljesultek.

Ha a tamogatasi szerz6dés a tdmogatott tevékenység befejezését kovetd idészakra nézve tovabbi kotelezettséget
tartalmaz, a tdmogatott tevékenység akkor tekintheté lezartnak, ha valamennyi vallalt kotelezettség teljesilt és a
kedvezményezett a kotelezettségek megvaldsuldsdnak eredményeirél szolé6 ZPFJ-t benyujtotta, és azt a KSZ
jovahagyta.

A ZPF)J elfogadasat kdvetden az IH nyilatkozik a biztositék visszavonhatdsagérol, amelyet a KSZ a (2) bekezdésben
foglalt értesités mellékleteként kiild el a kedvezményezettnek.

A ZPF)J elfogadasardl a KSZ a dontéstdl szamitott 5 napon belil, postai Uton, az EMIR-b6I generdlt levélben értesiti
a kedvezményezettet.

A KSZ a levélben tajékoztatja a kedvezményezettet arrél, hogy minden kotelezettségét teljesitette és ezzel a
tdmogatasi szerz6désben megfogalmazottaknak megfeleléen a projekt lezérult.

Ha a kedvezményezettnek fenntartasi kotelezettsége nincs, a KSZ a projekt lezarasarol a zaré beszamolot és a zard
kifizetési kérelmet elfogadd levélben értesiti a kedvezményezettet.
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X. Fejezet
KIEMELT PROJEKTEK AKCIOTERVI NEVESITESE

Az IH kiemelt projektek esetén legaldbb el6zetes kiemelt projekt felhivast (e fejezet alkalmazdsaban a tovadbbiakban:
felhivas) tesz kozzé, melynek célja olyan projektotletek kivalasztasa, amelyek az akcidtervben nevesitésre javasoltak.
Kiemelt projekt azonositasara csak az adott felhivasra, a meghatarozott hataridén beliil, az arra jogosult szervezet
tehet javaslatot.

Ha a beruhazasi elképzelést és fejlesztési igényt az NFU-h6z nyujtjék be, az érintett IH a benyujtott dokumentumokat
visszakuldi a benyujténak és tajékoztatja, hogy javaslatat az azonositésra javaslatot tenni illetékes minisztériumhoz
vagy RFT-hez nyujtsa be.

Ahol a rendelet vagy e fejezet a kiemelt projektek vonatkozasédban KSZ-t emlit, az ott meghatérozott feladatot az IH is
elldthatja.

Az elézetes felhivasra a jelen utasitas 32-39. §-at megfeleléen alkalmazni kell.

A felhivasban és az annak részeként osszeallitott Utmutatéban meg kell hatarozni legalabb
a) atdmogatasi konstrukcié akcidterv szerinti bemutatasat,
b) aprojektadatlapot,

c) aprojektotlet elkészitéséhez 6sszedllitott Utmutatot,
d) acsatolandé mellékletek listajat, kilonos tekintettel a megvaldsithatdsagi tanulmanyra,
e) azelszdmolhatd koltségek ismertetését,

f)  aprojektdtlet benyujtasanak modjat és a javaslattevé altal az NFU-hoz térténd benyujtasanak hataridejét,

g) azt, hogy a projektdtlet benyujtasanak helye az azonositédsra javaslattételi joggal rendelkezé minisztérium, illetve
RFT,

h) a projektotlet akcidtervi nevesitésének feltételeit és médjat,

i) atovabbirészletes informaciok elérhetdségét,

j)  azt, hogy a felhivas projektotlet vagy projektjavaslat, vagy mindketté benyujtasara iranyul,

k) haafelhivastarendelet 28.§ (3) bekezdés szerint hirdették meg, a rendelet 21. § (2) bekezdésében meghatarozott
tovabbi informécidkat és dokumentumokat.

A felhivasban el kell irni, hogy az azonositasra javaslatot tevé miniszter, illetve az RFT a projektotlethez, illetve — ha a

felhivast a rendelet 28. § (3) bekezdés szerint hirdették meg — a projektjavaslathoz csatolt javaslatédban koteles

bemutatni

a) a projektotletnek vagy a projektjavaslatnak az operativ program térsadalmi-gazdasagi céljaihoz torténd
hozzajarulasat,

b) amedgfeleld teriileti vagy agazati stratégidhoz valé illeszkedését,

c) aprojektotlet vagy projektjavaslat cimét,

d) aprojektgazda megjelolését,

e) ajavasolt tdmogatasi 6sszeget.

A (2) bekezdés e) pontja szerinti javasolt tdmogatasi 6sszeg nem lehet nagyobb, mint a felhivasban meghatarozott

maximalisan igényelhetd 0sszeg.

Az azonositésra javaslatot tevd szervezet — a projektdtlet vagy projektjavaslat tdmogatdsa esetén — dontését

a) miniszteri aldirassal elldtott dokumentumban, vagy

b) RFT tanacsi hatarozatban

rogziti.

A felhivas elSirhatja, hogy kizérélag részletesen kidolgozott projektjavaslatok nyujthatok be, melyrél a rendelet

24-27. §-a szerint szliletik dontés.

A felhivasban a nevesitési feltételek kozott szerepelnie kell a rendelet 28. § (2) bekezdésében meghatarozott

feltételeknek.

Ha a felhivas kizardlag projektotlet benyujtasara iranyul, a kiemelt projektek benyujtasat kévetéen az IH a
feladatkorében érintett miniszter bevonasaval a felhivasban meghatarozott moddon értékeli a benyujtott
projektotleteket legaldbb a kdvetkezd szempontok figyelembevételével:

a) illeszkedik az operativ program tarsadalmi-gazdasagi céljaihoz,
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b) egyértelm(, mérhetd, elérhetd célokkal rendelkezik,

c) koltséghatékony,

d) megfeleléen el6készitett.

A rendelet 6. § (1) bekezdés értelmében a szakminiszter — ha nem 6 a javaslattevé — véleményezi a mas szervezetek
altal javasolt kiemelt projektekre vonatkozé javaslatot.

A kiemelt projektek nevesitésére irdnyuld kormany-eléterjesztésben be kell mutatni azokat a projektotleteket is,
amelyeket az NFU és a feladatkdrében érintett miniszter nevesitésre nem javasol.

Ha egy projektdtlet vagy projektjavaslat nevesitésérél a feladatkdrében érintett miniszter és az NFU kodzott
véleményeltérés van, a kormany-eléterjesztésben be kell mutatni az érintett projektotletet vagy projektjavaslatot és
azokat az okokat, amelyek miatt az el6terjeszték egyike nem javasolja nevesitésre a projektet.

Ha a felhivast a rendelet 28. § (3) bekezdés szerint hirdették meg, az IH a projektkivélasztés altaldnos szabalyai szerint
gondoskodik a projektek elbiralasarol.

Az (1) bekezdés szerinti projekt esetében az akcidtervi nevesitést kdvetéen csak akkor kdthetd tdmogatasi szerzédés,
ha a dontés-el6készitd bizottsag a projektjavaslatot tamogatasra, illetve feltételekkel vagy csokkentett 0sszkoltséggel
torténd tdmogatasra javasolja és a projektjavaslatot a Kormany is tdmogatasra javasolja.

Ha az (1) bekezdés szerinti projekt esetében a projektjavaslatot a dontés-el6készitd bizottsdg javaslatara az IH-vezetd
elutasitja, de a Kormany a projektet tdmogatdsra javasolja, a Kormany dontését nevesitésnek kell tekinteni és a
részletesen kidolgozott projektjavaslatot az erre iranyuld felhivasra ismét be kell nyujtani a rendelet 28. §
(5) bekezdése szerinti hataridén beliil. Tamogatasi szerz6dés a felhivasban, valamint a Kormany altal meghatarozott
feltételek teljestilése utan kothetd.

A kiemelt projekt akcidtervi nevesitésérdl sz6l6 kormany-elSterjesztés tervezetét a projektotletek beérkezését kdvetd
30 napon - ha a felhivést a rendelet 28. § (3) bekezdése szerint hirdették meg, a rendelet 27. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti hataridén - beliil az NFU megkiildi a fejlesztéspolitikaért felel6s miniszternek.

Az (1) bekezdés szerinti hataridébe a hianypdtlas idétartama nem szamit bele.

Ha a felhivast a rendelet 28. § (3) bekezdése szerint hirdették meg és a beérkezett projektjavaslat a rendelet 24-27.§-a
szerinti elbiralas alapjan timogatasra nem javasolt, de az NFU a projektjavaslatot projektétletként tovabbfejlesztésre
alkalmasnak tartja, a projektotlet akcidtervi nevesitésére kell javaslatot tenni a Kormanynak.

Ha a Kormany a projektjavaslatot az akcidtervben nevesiti, a részletesen kidolgozott projektjavaslatot az erre irdnyuld
felhivasra ismét be kell nyujtani a rendelet 28. § (5) bekezdése szerinti hatridén beliil. TAmogatasi szerz6dés a
felhivasban, valamint a Kormany altal meghatarozott feltételek teljestilése utan kothetd.

A kiemelt projekt nevesitésére iranyuld elGterjesztést a hatalyos akcidterv modositdsaként kell benyujtani. Az
elSterjesztés kizardlag a projektotlet nevesitésére irdnyulhat.

A kiemelt projekt akciotervi nevesitésérdl szolé kormanyhatarozat kdzzétételét kovetd 10 napon bellil az [H értesiti a
projektgazdat, az azonositasra javaslatot tevd szervezetet és az illetékes KSZ-t a Kormany dontésérdl és — ha ezt a
felhivas nem tartalmazza - tajékoztatja a rendelet 21. § (1) bekezdése szerinti, a részletes projektjavaslat benyujtasara
vonatkozé felhivéas kdzzétételének idépontjardl, valamint a rendelet 28. § (5) bekezdése szerinti hatarid6rél.

Ha a felhivas tartalmazza a Kormany éltali nevesitést kovetd részletes projektjavaslat kidolgozasanak és értékelésének
feltételrendszerét, a projektgazdat a hatarid6krél tajékoztatni kell.

A projektgazdat tajékoztatni kell arrél, hogy az akcidtervben torténd elézetes nevesités szilkséges, de nem elégséges
eléfeltétele a kiemelt projekt tdmogatasdnak. Az el6zetes nevesités nem eredményezi a tdmogatési szerzédés
megkotésének kotelezettségét, errdl az IH dont.

A nevesitést kovetben, a rendelet 21. § (1) bekezdése szerinti részletes projektjavaslat benyujtasdig a KSZ az IH
Utmutatdsa alapjan projektfejlesztési szolgaltatasokat nyujt az akcidtervben nevesitett projektgazdak részére.

A kiemelt projekt akciotervi nevesitésérdl szolé kormanyhatarozat elfogadasat kovetéen — a (2) bekezdésben foglalt
kivétellel - a kiemelt projektjavaslatok tdmogatdsi kérelmének benyujtasara és a tdmogatasi kérelmek elbirdlasara a
projektkivélasztads altaldnos szabalyait kell alkalmazni azzal, hogy a részletes projektjavaslat benyujtaséra sz6l6
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felhivast a projektotlet benyujtasara sz616 felhivas is tartalmazhatja, ha a felhivas megjelenését megel6z6en PEMCS-et
hivtak 6ssze, valamint a felhivast a palyazati felhivdsok meghirdetésére vonatkozé altalanos szabalyok szerint

készitették el6 és hagytak jova.

Ha a felhivast a rendelet 28. § (3) bekezdés szerint hirdették meg, a kiemelt projekt akcidtervi nevesitésérél szolo
kormdnyhatarozat elfogaddsat kovetéen a tdmogatasi szerzédés megkotésére az dltaldnos szabdlyokat kell
alkalmazni.

Xl. Fejezet

A PROJEKTTARTALOM VALTOZASA

187. Altaldnos rendelkezések

E fejezet rendelkezéseit a tdamogatdsrdl hozott dontést kdvetden beérkezett mddositési igényekre kell alkalmazni.
A projekttartalom valtozdsanak minésul kiilondsen:

a)

b)
4]

d)

f)

a mUszaki, szakmai tartalom valtozasa, tobb, egymastél elkilonithetd fejlesztést magéban foglaléd projektek
esetén projektelem-, illetve projektszinten is,

a projekt helyszinének véltozasa,

a koltségvetés valtozasa, ide értve a tdmogatas mértékének, intenzitasanak megvaltoztatasat, a rendelet 36. §
(4) bekezdésben foglaltakkal 6sszhangban,

a monitoringmutatdk, indikatorok és egyéb véllalasok valtozasa, egyéb szerzédéses vallaldasok mddositasa,

a projektgazda személyének véltozasa jogszabdly rendelkezése alapjan tortént jogutddlds vagy projektatvallalas
esetén

ea) egy kedvezményezett altal megvaldsitott projekt esetén,

eb) konzorciumi formaban megvaldsitott projekt esetén,

a projektmegvalositas kezdetének, a megvaldsitds hataridejének, a megvalésitds idétartamanak médositasa.

Ha a KSZ a (2) bekezdés szerinti valtozast észleli, kezdeményezheti a tdmogatési szerz6dés mddositasat.

188. A médositdsi igény elbirdldsa

A moédositasi igényeket a kdvetkezé alapelvek figyelembevételével kell elbiralni:

a)
b)
<)

d)

9)

teljes helyzetfeltaras, figyelembe véve a kedvezményezett korabbi mddositasi igényeit is,

a médositds nem valtoztathatja meg a projekt alapvetd céljat,

a moédositds nem irdnyulhat olyan szempontra, amely jogosultsagi feltétel volt az elbirdlas sordn és a mdédositast
kdvetéen mar nem teljesiilne,

az elbirdlasanal elényt jelenté feltételeket kedvezétlendl érinté modositds nem engedélyezhetd, ha ezdltal a
megvaltozott projekt nem érte volna el a tdmogatdsban részesulést jelentd legalacsonyabb pontszamot, ide értve
a szempontrendszer vonatkozasdban meghatarozott tamogatasi minimumot jelenté belsé korlatokat is,

a modositési igény nem kerilhet jévdhagyasra, ha az a palyazat készitésekor el6re lathato, tervezhetd korilmény
miatt merdlt fel, kivéve

ea) a kedvezd irdnyu véltozasok,

eb) az alapvetd célok teljestlését el6segitd, ésszerUsitést célzé modositasok,

vis maior esetek bekovetkezésekor a KSZ egyedileg mérlegeli a véltozasok hatdsat a projektre és dont a
modositasi igény jovahagyésarol,

a szerzédéses villalasokat kedvezétlenil érinté moddositasi igény nem kerililhet jévédhagyasra a megitélt
tdmogatds aranyos csokkentése nélkil, ha az a projektgazdanak felréhaté okbol merdilt fel.

Konzorcium altal megvaldsuld projektek esetén - eltér6é rendelkezés hidnydban — az (1) bekezdésben foglaltakat
projektszinten kell értelmezni.
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A 1083/2006/EK rendelet 55. cikke szerinti jovedelemtermelé projektek esetén az (1) bekezdésben foglaltakon

tulmendéen a modositasnak meg kell felelni a kbvetkezé feltételeknek is:

a) a modositds eredményeként a kozgazdasigi koltség-haszon elemzés mutatdinak a tdmogathatésagi
feltételeknek tovabbra is meg kell felelnitik,

b) ha a megvaldsithatésdgi tanulmanyban kivélasztott véltozattdl eltéré valtozat kerlil megvaldsitdsra, a
véltozatelemzés ismételt elvégzésével, illetve mddositdsaval igazolni szikséges, hogy az Uj valtozat
megvaldsitasa a legmegfelelébb.

Ha kozbeszerzési eljaras lefolytatasara kerllt sor, a projekttartalom valtozas tekintetében a rendelet 23. cimében

foglaltak, valamint a Kbt. el6irasainak betartasat is vizsgalni kell.

A projekttartalom valtozasra irdnyulé mdédositasi kérelem értékelése sordn a KSZ - a vallaldsok és az indikatorok
vizsgalata alapjan - vizsgalja a moédositasnak a projekt céljaira gyakorolt hatdsat, tovabba, hogy a moédosités a projekt
megvalositasanak mely fazisaban merdil fel.

A KSZ vizsgalja a modositas tervezhetéségét (tervezhetd volt-e vagy vis maior), tovabba a projektgazdanak valo
felréhatdsagat.

A projekt tartalmi elemeinek megvaltozasa esetén a KSZ a projekt moédositasat egészben vagy részben elfogadja vagy
elutasitja.

189. A projekt, projektelem mtiszaki, szakmai tartalmdnak vdltozdsa

A projekt muszaki, szakmai tartalmanak minésil a palyazatban meghatarozott fejlesztési tartalom, melyet a

kovetkezék tamasztanak ala:

a) épités esetén a palydzati felhivas rendelkezései szerint el6irt, a palyazat mellékleteként, benydjtott, a tdmogatdi
dontés alapjat képezd vagy a tdmogatasi szerz6dés megkotését kdvetéen a tdmogatasi szerz6dés mellékletét
képezd muszaki tervdokumentacio,

b) szolgaltatas - ideértve a projektmenedzsment-szolgaltatast is — esetén a palyazati felhivas rendelkezései szerint
eldirt, a palyazat mellékleteként benyujtott, a tdmogatdi dontés alapjat képezd vagy a tdmogatasi szerz6dés
megkdtését kovetden a tdmogatdsi szerz6dés mellékletét képezd pontos feladatleirds, ajanlati dokumentacid, a
koltségvetés szoveges indoklasa, megkotott szerzédés, ennek hidnyaban a koltségvetés szolgaltatdsi elemeit
alatdmaszté dokumentumokban foglaltak,

c) eszkdzbeszerzés esetén a palyazati felhivas rendelkezései szerint eldirt, a palydzat mellékleteként benyujtott, a
tamogatdi dontés alapjat képezd vagy a tdmogatdsi szerz6dés megkdtését kovetden a tdmogatdsi szerz8dés
mellékletét képezé tételes eszkozlista, szallitdlevél, megkotott szallitasi (keret)szerz6dés, a beszerezni tervezett
eszk6zok darabszamdnak feltlintetésével, ennek hidnydban a koltségvetés beszerzési elemeit aldtdmaszto
dokumentumokban részletezettek,

d) egyéb esetben - ideértve a menedzsment-tevékenységet is, ha nem kiilsé eréforras igénybevételére keril sor —
a palyazati felhivas rendelkezései szerint eldirt, a palyazat mellékleteként benyujtott, a tdmogatdi dontés alapjat
képezd vagy a tdmogatdsi szerz8dés megkotését kovetden a tamogatasi szerz6dés mellékletét képezd
koltségvetést alatamaszté dokumentumokban foglaltak,

e) el6készités esetén a projekt-elékészitésre benyujtott szakmai dokumentumok.

190. A miszaki, szakmai tartalom névelése

A projekt, projektelem elfogadott m(iszaki, szakmai tartalmanak novelése akkor engedélyezheté, ha az illeszkedik a
projekt eredeti céljdhoz.

A muszaki, szakmai tartalom novelésével jaré esetleges koltségndvekedés miatt a teljes projektre megitélt tdmogatds
— jogszabaly eltéré rendelkezése hidnydban - nem névelhetd, még abban az esetben sem, ha a médositas oka
jogszabalyvaltozas, vagy (szak)hatésagi elGirds, vagy az igénybe vett, illetve a kijeldlt — a jogszabaly-, vagy
szerzédésszer( teljesitésért felel6s — személy vagy szervezet (pl. tervellendér, mUszaki ellenér) el6irasa.
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Megtakaritas esetén a felszabadulo forras felhasznalasa és mas koltségsorra valé atcsoportositasa a KSZ jévahagyasa

utan, a kovetkezé esetekben lehetséges a miszaki, szakmai tartalom novelésével:

a) amuszaki, szakmaitartalom novelése révén a palydzat szakmai értékelési kritériumai kozott pontszammal értékelt
indikatorok, illetve kulcsindikatorok vallalt mértéke is ardnyosan névekszik — ez azonban nem jelenthet olyan uj
tevékenység bevondsét, amelyet nem tartalmazott az eredetileg benyujtott projektdokumentacio -,

b) a mdszaki, szakmai tartalom novelésére jogszabalyi, (szak)hatosagi vagy az igénybe vett — a jogszabaly- vagy
szerz6désszer( teljesitéséért felel6s — személy vagy szervezet (pl. tervellendr, muszaki ellenér) el6irasa miatt van
sziikség, és ez a projekt alapvet6 célja teljestilésének el6feltételét jelentd tevékenységhez kapcsolédik, vagy

c) a muszaki, szakmai tartalom novelése a vallalkozé dltal kotelez6en elvégzendd pdtmunka, amely nélkil a
|étesitmény rendeltetésszer(ien nem hasznélhato és amely az épitési napléban rogzitésre kerdil.

191. A m(szaki, szakmai tartalom helyettesit6 médositdsa

A projekt, projektelem értékelés soran elfogadott miszaki, szakmai tartalmanak funkciondlisan egyenértéki

véltoztatasa akkor engedélyezhetd, ha a helyettesité mUiszaki, szakmai tartalom minden szempontbdl legalabb olyan

paraméterekkel rendelkezik, mint a hatdlyos szerzédés részét képezd tartalom (tartéssdg, funkcid, élettartam,

terhelhetéség, kapacitas stb.) és

a) a modositds oka jogszabdlyvaltozas, vagy (szak)hatosagi eldirds vagy az igénybe vett — a jogszabaly- vagy
szerz6désszer( teljesitéséért felel6s — személy vagy szervezet (pl. tervellenér, mdszaki ellenér) elGirasa,

b) célja a beruhazas és mukodtetés, illetve egyéb fejlesztés szempontjabdl dsszességében koltséghatékonyabb
megoldas alkalmazésa, vagy

c) egyéb esetekben akkor, ha nem viéltozik negativ irdnyban a pdlydzat benyujtasakor vdllalt output és
eredményindikatorok értéke.

192. A mUszaki, szakmai tartalom csékkenése

A projekt, projektelem elfogadott muszaki, szakmai tartalménak csokkenése, azaz funkcionalisan csak részben
egyenértékl muszaki, szakmai megoldassal torténd kivéltdsa akkor engedélyezheté, ha a mddositds oka
jogszabalyvaltozas, (szak)hatdsagi el6irds vagy elére nem lathatd, nem tervezhetd, a kedvezményezettnek fel nem
rohaté esemény. A projekt, projektelem jogszabdlynak, szerzédésnek, szabvanyoknak és rendeltetésszeri
hasznalatnak valé megfelel6ségét az igénybe vett - a jogszabaly- vagy szerzédésszerd teljesitéséért felelés — személy
vagy szervezet (pl. tervellenér, miszaki ellendr) igazolja.

Akkor is lehetséges a mUszaki, szakmai tartalom csokkentése, ha nem a projekt alapveté céljat jelenté projektelem
muszaki, szakmai tartalmanak csokkentésére keriil sor annak érdekében, hogy a projekt alapvetd céljat jelent6d
projektelem kapcsan bekovetkezett koltségndvekedés koltségatcsoportositassal — részben vagy egészben -
kompenzalhato legyen és a kedvezményezett ezt megfelel6en aldtdmasztotta.

A miszaki, szakmai tartalom csokkenése esetén a tdmogatds Osszegét is aranyosan csokkenteni kell az érintett
koltségtétel vonatkozasdban. A palyazati kiirasban szereplé belsé korlatok, egységarak, fajlagos mutatdk betartasa
érdekében a tdmogatds tovabb csokkentheté.

193. A kéltségvetésben bekdvetkezé vdltozds

A palyazati felhivasban vagy a tdmogatdi dontésben az elszamolhaté koltségek tekintetében meghatérozott
maximdlis egységarakat, fajlagos koltségek mértékét, valamint a koltségvetésre vonatkozé belsé korldtokat
koltségnovekedés miatt nem lehet tullépni, kivéve az elszamolhatésagi Utmutatokban meghatarozott esetekben és
maodon.
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194. A projektszint( kéltségnévekedés

Jogszabdly eltéré rendelkezése hidanydban valtozatlan tamogatdsi intenzitds mellett a projekt elszamolhaté
koltségeinek ndvelése az eredetileg benyujtotthoz képest kizarélag a rendelet 61. § (2) bekezdése szerinti nagyprojekt
vagy kiemelt projekt esetén lehetséges, ha a projekt koltsége a kedvezményezett dltal nem befolyasolhaté kdrilmény
miatt névekedett meg.

Az (1) bekezdés szerinti esetek kivételével a projektszint(i elszamolhato 6sszkdltség novelése nem engedélyezhetd, az
eredetileg benyujtott koltségvetéshez képest bekdvetkezd koltségnovekedést a kedvezményezett sajat forrasbol
koteles finanszirozni.

195. A projektszint( kéltségcsékkenés

Ha a tamogatott projekt, projektelem 0Osszkoltsége csokken a tervezetthez képest, a tdmogatds Osszegét az
0sszkoltség csokkenésének aranyaban csokkenteni kell tgy, hogy a projekt elszdmolhaté koltségei kozott az adott
soron maradt koltség megtakaritasként kezelhetd.

Jogszabdly eltéré rendelkezése hidnydban az AFA-levonasi jogosultsagban vagy egyes beszerzett termékek,
szolgéltatasok AFA-kulcsaban bekdvetkezett valtozas, tovabba eltérd AFA-levonasi jogosultsagu tevékenységek
kozotti koltségatcsoportositas eredményeként felszabaduld, le nem vonhaté AFA-ra megitélt timogatést nem lehet
mas koltségre dtcsoportositani, azzal a megitélt tamogatas 0sszegét csokkenteni kell.

196. A projekten bellili koltségdtcsoportositds

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak valtozasa miatt sziikséges koltségatcsoportositashoz be kell mutatni, hogy

a) akedvezményezett az atcsoportositas forrasaul szolgalé koltségtipuson megtakaritast ért el, vagy

b) projektszint( tartalék all rendelkezésre.

Az (1) bekezdésben foglaltakon tul be kell mutatni, hogy

a) akoltségatcsoportositds a projekt alapvetd céljdhoz hogyan jarul hozza, és

b) igazolni kell, hogy a projektben eredetileg vallalt projektelemek tovébbra is megvalésulnak (kdltségsorok nem
szinnek meg).

A tdmogatasi szerz6déssel rendelkezd projektek esetében vallalkozoéi szerz6désekkel, egyéb esetben pedig legalabb

arajanlattal kell igazolni az dtcsoportositas sziikségességét, illetve lehet&ségét.

Koéltségatcsoportositas soran eltéré tamogatdsi intenzitdsu projektelemek esetében a kovetkezé alapelveket kell

figyelembe venni:

a) aprojektelemenkénti tdmogatdsi intenzitds nem valtozhat,

b) amegitélt tdmogatds 6sszege projektszinten nem néhet,

c) azelszamolhato koltség projektszinten nem néhet.

Az alacsonyabb intenzitdsu projektelemre torténé atcsoportositds a megitélt tamogatds, a magasabb intenzitasu

projektelemre torténd atcsoportositas az elszamolhatod koltség csokkenésével jar.

197. A tdmogatds szdzalékos mértékének vdltozdsa

Egy projektelem, tevékenység tamogatasanak szazalékos mértékének megvaltozasat a KSZ javaslatara az IH hagyja
jova.

A koltségnovekedés nem jarhat a projekt 6sszes elszdmolhatd koltségének novelésével, az kizardlag a projekt
osszkoltségét emeli, kivéve nagyprojekt és kiemelt projekt esetén.

Ha a projekt, projektelem, tevékenység tervezett elszamolhaté koltségei csokkennek, a tdmogatds Osszegét is
aranyosan csokkenteni sziikséges, abban az esetben is, ha a projektgazda altal igényelt tamogatas intenzitasa nem
érte el a palyazati felhivasban meghatérozott maximalis mértéket, azaz a tdmogatasi ardny rogzitett.

Ha a projekt egyes tdmogathatd tevékenységei a palyazati felhivasban foglaltak szerint eltéré tdmogatasi intenzitassal
tdmogathatodak, a projektszintl dtlagos tdamogatasi arany valtozhat.
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A tdmogatasi intenzitassal kapcsolatos részletes szabalyokat a palyazati felhivas, illetve az altaldnos szerzédési
feltételek tartalmazzak.

198. A szerzbédéses vdllaldsok mdédositdsa

Az indikatorok célértékére vonatkozé vallalasok pozitiv irdnyd mddositdsa akkor fogadhaté el, ha az - az ezen
utasitasban foglalt kivételektdl eltekintve — nem jar az adott tevékenységre megitélt tdmogatas 6sszegének és
szazalékos mértékének novelésével.

Az output indikatorok teljesiilését a zaro jelentés, az eredmény- és hatasindikatorok teljestilését pedig a zaré projekt
fenntartasi jelentés alapjan kell vizsgalni.

A projektben vallalt indikatorok csékkent mértéku teljesitése esetén a rendelet 80. § (6) és (7) bekezdése, tovabba a
fenntartasrol sz6l6 fejezetben foglaltak alkalmazanddak.

Muszaki tartalom csokkenése esetén az indikatorok valtozasatdl flggetlenil a KSZ mérlegelése alapjan is
csokkenthetd a tamogatas.

Ha a rendelet 35. §-a szerinti barmely eldllasi ok fennall, az indikatorok teljesiilésétdl fliggetleniil a KSZ-nek joga van
elallni a tdmogatasi szerzédéstol.

A rendelet 36. § (2) bekezdés b) pontja alapjan, ha a hatélyos tdmogatési szerz6désben régzitett barmely indikator
értéke varhatdéan nem éri el a célérték 90 %-at, a kedvezményezettnek a tdmogatasi szerz6dés maédositasat kell
kezdeményeznie.

Az (5) bekezdés szerinti esetben a KSZ mérlegelése alapjan elutasithatja a szerz6désmaodositasi kérelmet, kiilonods
tekintettel azokra az esetre, ahol a vallalt indikdtor mszaki, szakmai tartalmat is érint.

A nem szdmszerUsithetd véllaldsok barmelyikének nem teljesitése a tdmogatasi szerz6déstol valo eldllast vonhatja
maga utan, ha az a projekt céljaval részben vagy egészben ellentétes.

199. A projektgazda személyének vdltozdsa

A tdmogatasrol hozott dontést kovetéen a projektgazda személyének valtozasa

a) jogutddlassal, vagy

b) aprojekt atruhazasaval

torténhet.

Az dtadd vagy jogel6d kedvezményezett altal a tdmogatasi szerz6désben vallaltakért az atvevé vagy jogutodd
kedvezményezett felel.

A kedvezményezett személyének valtozésa sordn figyelemmel kell lenni a 1083/2006/EK rendelet 57. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételekre.

Az atvevd vagy jogutdd kedvezményezett akkor Iéphet az dtadd vagy jogutdd kedvezményezett helyébe a tdmogatasi
szerz8désben, ha a pélyazati felhivasban meghatarozott valamennyi feltételnek megfelel, és a KSZ - nagyprojekt és
kiemelt projekt esetén az NFU is - jovahagyja.

A jogutddlas bejelentését kovetben, a tamogatasi szerz6dés modositdsa eldtt rendkiviili helyszini ellenérzés
rendelhet6 el.

Ha a KSZ a jogutdd vagy az atvevd kedvezményezett tdmogatasi jogviszonyba vald belépését jovahagyja, a tdmogatd
a tamogatasi szerzé6dés modositasara vonatkozd eljarasi szabdlyoknak megfeleléen moddositja a tamogatasi
szerz8dést.

Ha a KSZ a jogutdd vagy az atvevd kedvezményezett tdmogatési jogviszonyba val6 belépését nem hagyja jova, a KSZ
elall a szerz6déstél.

Konzorciumi tagok cseréje - ide értve a palydzatot benyujté konzorciumvezetd személyét is —, Uj konzorciumi tag
bevondsa, konzorciumi tag kilépése akkor engedélyezhetd, ha
a) nem valtozik a projekt alapvetd célja,
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b) atagcsere, illetve a tagok szamanak béviilése esetén az Uj tag is megfelel a palyazati felhivasban meghatéarozott
valamennyi feltételnek és benyujtasra kertilnek a palyazék szamara el6irt dokumentumok,

c) a konzorciumvezeté kilépési szdndéka esetén a kilépést megelézéen a konzorciumvezetdi pozicié atadasa
megtorténik,

d) atagkilépése esetén nem valtozik a konzorciumnak a pélyazat benyujtdsara vonatkozo jogosultsdga — ideértve a
konzorciumvezetdre vonatkozé feltételeknek valé megfelelést is—,

e) atag kilépése esetén a tag igazolja, hogy a tdmogatasi szerz6désben és a konzorciumi megallapodésban vallalt
kotelezettségeinek teljesitésére a megallapodas aldirasat kovetden, neki fel nem rohatoé okbol beallott koriilmény
folytan nem képes,

f)  kizaras esetén a konzorciumvezetd igazolja, hogy a tag tevékenysége, miikodése a projekt megvaldsitasat
pénzugyi, illetve szakmai szempontbdl veszélyezteti,

g) atagcsere nélkili Uj tag bevonasa indokolt.

Ha a palydzati atmutaté kedvezményezetti korre vonatkozé elGirdsai lehetévé teszik, illetve a vonatkozé

jogszabalyoknak, feltételeknek megfelel, egyéb modositasok is lehetségesek a palydzé és konzorciumi tag

viszonylatat illetéen.

200. A kéltségelszdmolds szabdlyai

Az atadd vagy jogeléd kedvezményezettnél felmerdilt koltségek akkor szamolhatok el, ha a bizonylatokon szereplé
fizikai teljesités datuma korabbi, mint a szerz6désmoddositas alapjaul szolgalo, projektatadasrol szo6lé6 dokumentum
hatdlybalépésének napja.

Az &tvevdé vagy jogutdd kedvezményezettnél felmerilt koltségek a szerz6désmodositds alapjdul szolgdlo,
projektatadasrol sz6l6 dokumentum hatélybalépésének napjat koveté fizikai teljesités esetén szamolhatdak el.

Az &tadd vagy jogeldd kedvezményezett (a tdmogatasi szerz6désben megnevezett fenntartd) a nevére szo6lo
valamennyi elszamolni kivant szamlat és bizonylatot a tdmogatasi szerz6dés modositasa el6tt koteles elszamolasra
benyujtani. Ha ez nem tértént meg, ezt a szerz6dés modositas feltételeként kell eléirni. Ezen szamlakra, bizonylatokra
juté tamogatas kifizetésére csak akkor kerllhet sor, ha a projektatadas és az ehhez kapcsolddo szerz6désmodositas
jovahagyasra kerul.

Ha a tdmogatasi szerz6dés médositasanak benyujtasakor a kedvezményezett kifizetési igénye mar benyujtasra kerdilt,
de még nem kerilt jovahagyadsra — az adott kifizetési kérelem felfliggesztése mellett - sziikséges felhivni a
kedvezményezett figyelmét, hogy valamennyi, még elszamolni kivant szdmlat, bizonylatot az emlitett kifizetési
igénylésben kell régzitenie, bekiildenie.

Ha a projekt atadasa soran kifizetési igénylést nyujt be az 4tadd vagy jogeldd kedvezményezett, annak a rendeletben
meghatarozott szdzalékos korlatot nem sziikséges elérnie.

Ha a projekt dtaddsa sordn a kedvezményezett kifizetési igénylést nyujt be vagy kifizetési igénylése feldolgozas alatt
all, a kifizetési igénylések jévahagyasanak feltétele, hogy az elszamolt, illetve beérkezett szamlakkal, bizonylatokkal
O0sszhangban - a tdamogatasi szerz6dés mddositasahoz bekért — az atadd vagy jogel6d, valamint az atvevé vagy
jogutdd kedvezményezetti koltségvetési tablak benyujtasra, elfogadasra kertiljenek.

A tdmogatasi szerz6dés modositasat kovetden kizardlag az atvevo vagy jogutdd kedvezményezett jogosult kifizetési
igénylést benyujtani, valamint kizarélag a nevére sz6l6 szamlak és bizonylatok szamolhatdéak el.

201. A beruhdzds bekerlilési értékének részét képezé kdltségek

Jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban a kedvezményezettnek kell a fejlesztést aktivalnia és a konyveiben
nyilvéntartania.

Ennek megfelel6en az dtadé vagy jogeléd kedvezményezettnek a fejlesztést at kell adnia az dtvevd vagy jogutdd
kedvezményezettnek.



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5607

402.8§

403.§

404.§

M

—~ o~~~
A W N
= = =

M

(1

—

XIl. Fejezet
A HELYSZINI ELLENORZES
202. Altaldnos szabdlyok

A hitelesités keretében végzendé folyamatba épitett ellendrzés (elsé szint(i ellenérzés) részeként az NFU, az NFU 4ltal
megbizott személy, a KSZ, illetve az NFU megbizaséb6l a MAK gondoskodik a kockazatelemzésen alapuld
mintavételezéssel kivalasztott projektek megvaldsitdsanak helyszini ellenérzésérdl.

A MAK a rendelet 16. § (6) bekezdése szerint vonhaté be a helyszini ellenérzésekbe.

A MAK 4ltal végzett helyszini ellenérzések soran az e fejezetben leirtak szerint kell eljarni.

A helyszini ellen6rzés a tdmogatasi szerzé6dés megkotés utan rendelhetd el, tdrgya a tdmogatast nyert projekt.

A helyszini ellen6rzés soran ellendrizni kell kiiléndsen

a) aprojekt tamogatasi szerzé6désének megfelel6 fizikai és pénziigyi elérehaladasat és azok 6sszhangjat,

b) a kifizetési igényléshez benyujtott alatdmasztd bizonylatok és dokumentumok eredeti példanya rendelkezésre
allasét, a kifizetési kérelemhez benyujtott masolattal valé egyezdségét,

c) a kifizetési igénylésben szerepld koltségek elszamolhatésdganak megallapitdsahoz a szamlakat, ezek kozott a
korabbi szamladsszesitében feltiintetett szamlakat is,

d) aszamlakhoz kapcsolodd szerzé6déseket és az azokhoz kapcsolodé teljesitésigazolasokat,

e) aszamlak mellé be nem nyujtott, kifizetést igazold egyéb dokumentumokat,

f) akedvezményezett dltal benyujtott nyilatkozatok 6sszhangjat az azt megalapozo bizonylatokkal,

g) atermékek, szolgéltatasok teljesitésének a tdmogatasi szerzédéssel valé 6sszhangjét,

h) anyilvdnosséagra és tajékoztatsra vonatkozd kdzosségi szabalyok betartasat,

a kornyezeti fenntarthatosag és az esélyegyenléség érvényesitését,

a kozbeszerzésekre vonatkozéan a korabban mar benyujtott dokumentumok alapjan nem ellenérizhetd

szabalyok betartasat, igy kilondsen a benyujtott dokumentumok eredeti dokumentumokkal valé 6sszhangjat,

a benyujtott dokumentumok valédisagat, a dokumentumok megérzésére vonatkozd szabalyokat,

k) aprojekt szintl elkiilonitett szamviteli nyilvantartas vezetését.

Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben a szamlak ellenbrzése az IH egyetértése esetén és az dltala jévahagyott

modszertan alapjan torténhet mintavételezés alapjan.

A fenntartasi id6szakban kockazatelemzés alapjan, mintavétellel kivélasztott projektek kdrében vizsgélni kell

a) atamogatasi szerz6désben vallalt, fenntartasi idészakra vonatkozo kotelezettségek megvaldsulasat,

b) a projekttel kapcsolatos dokumentumok nyilvédntartasat és megdrzését.

A helyszini ellendérzést a KSZ vagy az IH vezetdje ltal kidllitott megbizélevél birtokdban, legalabb 2 év relevéns szakmai

tapasztalattal rendelkezé személy végezhet. Relevans szakmai tapasztalatnak a hasonld projekteket kezeld

intézményrendszerben t6ltott id6 vagy az ellenérizend6 témaban szerzett jartassag tekintheté.

A projektek folyamatba épitett (dokumentum alapy, illetve helyszini) ellenérzését nem végezheti olyan személy,

akivel szemben a rendelet 14. § (1) bekezdése szerinti kizard ok all fenn. Az ellenérzésben részt vevék kotelesek az

ellendrizend6 projekt vonatkozasaban 0sszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot tenni.

203. A helyszini ellen6rzések tervezése

A helyszini ellenérzések tervezése sordn

a) kockazatelemzési modszertant kell késziteni a kockazatelemzésen alapuld helyszini ellenérzés lefolytatasahoz,
b) akockdzatelemzési moédszertan alapjan kockdzatelemzést kell végezni,

c) éves ellendbrzési tervet kell 6sszeallitani.

A 2007-2013. programozasi id6szakra vonatkozd, kockdzatelemzésen alapulé helyszini ellenérzések lefolytatasahoz
sziikséges kockazatelemzési modszertant a KSZ késziti el.

A kockazatelemzési médszertant az IH — véleményezést kdvetéen - hagyja jova.

A kockézatelemzési mddszertan irdnymutatast ad a kockazatelemzés szempontjaira, menetére és az éves ellenbrzési
terv évkozi fellilvizsgalatara.



5608

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

405.8§

406. §

407.8§

408. §

409. 8§

M

—_ o~
w N
= —

(M

M

A KSZ koteles gondoskodni a médszertan évenkénti fellilvizsgalatardl legkésébb oktéber 15-ig, a hibaszazalékok és
mas ismert kockazati tényezék figyelembevétele érdekében.

A feliilvizsgalati folyamatot irdsban dokumentalni kell.

Az IH - véleményezést kovetben — jovahagyija a fellilvizsgalt modszertant.

A kockazatelemzés soran mérlegelni kell kiilénésen

a) aprojekt tipusat (pl. Osszetettséq),

b) aprojekt 0sszkoltségét,

c) a projekt tervezett megvalésitasi idétartamat,

d) akedvezményezett tipusat,

e) a kedvezményezett dltal megvaldsitott projektek szdmat (pl. megvaldsitashoz sziikséges human kapacitasok
szempontjabdl),

f) atdmogatasi aranyt,

g) azelszamolas tipusat,

h) a projekt megvaldsitasa soran kordbban felmeriilt problémak, szabalytalansagok szamat.

A kockazatelemzési szempontokat egyértelmien kell megfogalmazni, melynek soran figyelemmel kell lenni

a) avizsgdlandé projektekkel kapcsolatban jellemzd relevans kockazati tényezére,

b) asulyozédsnal a kockdzatok valds elé6fordulasakor jelentkez6 hatdsok mértékére.

Ajovéhagyott modszertan alapjan a KSZ éves helyszini ellenérzési tervet készit a kovetkezd naptari évre vonatkozoan,

melyet minden év oktéber 31-ig megkuld az IH-nak.

Az IH jovahagyasat kovetéen a KSZ a tervet november 15-ig megkuldi az dllamhaztartasért felel6s miniszter és az

ellenérzési hatdsag részére.

Az éves helyszini ellenérzési tervnek tartalmaznia kell kiilonésen

a) a vizsgalando projektek megnevezését (ha a konkrét projektek megnevezése még nem lehetséges a terv
készitésének idépontjaban, legalabb a vizsgalandd projektek darabszamat vagy aranyat konstrukciénként),

b) azellendrzés tipusat,

c) azellendrzések Gitemezését lehetéség szerint havi, de legalabb negyedéves bontasban,

d) asziikséges eréforrasokat szakért6i napban vagy szazalékos megoszlasban az 9sszes targyévi KSZ-kapacitdshoz
viszonyitva, betervezve a rendkivili ellenérzéseket is.

Az éves helyszini ellenérzési tervek 6sszedllitasa soran figyelemmel kell lenni a rendelet 76. § (2)-(5) bekezdésének

el6irasaira.

Ahol a rendelet legalabb évi egyszeri helyszini ellendrzést ir el6, azon projektévet kell érteni, azaz az év szdmitasa a

tdmogatasi szerz6dés hatalybalépésétd| kezdédik.

Az éves helyszini ellenérzési tervet legaldbb negyedévente felil kell vizsgalni.

A projektek kockazati besoroldsat a helyszini ellendérzési terv negyedéves fellilvizsgalatahoz kapcsoléddan aktualizalni
kell a kockdzatelemzésben szereplé paramétereknek megfelelen.

Az éves helyszini ellenérzési terv feliilvizsgalata sordn meg kell hatdrozni az ellenérizend6 konkrét projekteket
legalabb a kovetkez6 negyedévre vonatkozéan, ha ez kordbban nem tértént meg.

A felllvizsgélat sordn a megel6z6 negyedévben megkotott szerzédéseket, az esetlegesen szerzédésmaodositas
eredményeként modosult projektzarasiidépontokat és a kockdzatelemzés eredményeként esetlegesen megvaltozott
kockazati besoroldsokat at kell vezetni az éves helyszini ellenérzési terven.

204. A helyszini ellen6rzések tipusai

A helyszini ellen6rzés id6pontjat tekintve lehet

a) kozbensé helyszini ellenbrzés, mely a projektmegvalositas szakaszaban végzett ellenbrzés,

b) zard helyszini ellenérzés, mely a projektmegvaldsitas zarasakor végzett ellendrzés,

c) utdnkovetéses helyszini ellendrzés, mely a projekt lezarasat kovetéen, a fenntartasi idészakban végzett
ellenérzés.
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Tervezhetésége szerint a helyszini ellenérzés lehet
a) tervezett,
b) rendkiviili.

Nem beruhdzési projektek (pl. képzési projektek, konferenciat, workshopot tartalmazé projektek, egyéb
rendezvények, ha ezek a projekt [ényegi elemét jelentik) helyszini ellen6rzését az esemény konkrét idépontjaban kell
lefolytatni.

Ha az ellenérzendé események idépontja és helyszine ismert, az ellenérzést a kedvezményezett el6zetes értesitése
nélkil le lehet folytatni.

Ha helyszini ellenérzésre kivalasztasra keriilt események idépontja, helyszine elére nem ismert, elézetes tdjékoztatdst
kell kérni a kedvezményezettdl.

Az (1) bekezdés szerinti ellenérzések esetében, ha a helyszini ellenérzés nem terjed ki minden szempontra, a teljes kord
helyszini ellendérzést is el kell végezni.

Rendkivili helyszini ellenérzés rendelhetd el, ha a projektmegvalésitas nyomon kdvetése soran felmerild informaciok

ezt indokoljdk, igy kiilondsen, ha

a) adokumentum alapu ellendérzés targyat képezé dokumentumok ellentmondasosak vagy hidnypotlast kdvetden
is hianyosak,

b) a kifizetés igénylés mellé kotelezéen benyujtandd idészakos vagy zaré szakmai beszamoldk pontatlanok, nem
egyértelmlek vagy a projekt el6rehaladasaval kapcsolatban nem nyujtanak a jévédhagyashoz elegendd
informaciét,

c) afolyamatba épitett ellendrzés soran a KSZ szabélytalansag gyanujat észleli,

d) atdmogatasi szerz6dés moédositdsdhoz ez sziikséges.

Rendkivdli helyszini ellenérzést az IH és a KSZ kezdeményezhet.

Ha a rendkivili helyszini ellenérzés nem terjed ki minden szempontra, a teljes korl helyszini ellenérzést is el kell

végezni.

205. A helyszini ellenérzés elrendelése

A tervezett helyszini ellenérzéseket a KSZ vezetdje altal elfogadott és az IH vezeté altal jévahagyott éves ellenbrzési
terv, illetve annak negyedéves feliilvizsgalata alapjan kell elvégezni.

A rendkivdili helyszini ellenérzéseket a KSZ vagy IH felelés vezet6jének irasbeli utasitasa alapjan kell elvégezni.

A (2) bekezdés szerinti utasitasnak tartalmaznia kell kiilonésen

a) aprojekt azonosité adatait,

b) arendkivili helyszini ellenérzés elrendelésének okat,

c) azellendrzés kiemelt szempontjait.

206. Szakértbk eseti meghivdsa

Ha a tdmogatasi konstrukcio, illetve a projekt jellege indokolja, a KSZ a helyszini ellenérzés lefolytatasahoz eseti
jelleggel kiilsé szakért6ét vonhat be.
A kiils6 szakértét a KSZ az el6zetesen kialakitott és a KSZ, illetve az IH vezetéje éltal is jovahagyott, a 403. §
(4) bekezdése szerinti megfeleld szakmai ismeretekkel rendelkezd személyekbdl allé szakértdi listabdl vélasztja ki.
AKSZ akilsé szakért6t a helyszini ellen6rzésen valo részvételre a kovetkezd dokumentumok megkildésével kérifel:
a) felkéré levél,
b) keretszerz6dés hidnydban nyomtatott formdban a szakértével kdtendd, a KSZ vezetdje dltal aldirt szerz6dés, mely
tartalmazza
ba) az ellendrzés céljat,
bb) az ellen6rzés targyat,
bc) az ellendrzés idébeni Uitemezését,
bd) az ellen6rzéshez alkalmazni el6irt médszertant, szempontrendszert,
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be) a relevans jogszabalyok, el6irdsok megjeldlését,
bf) az ellenérzéshez adott jogosultsagokat,

bg) az ellenérzéshez kapcsolddo felel6sségi kort,

bh) az ellenérzés sordn elbirt dokumentalds modjat,
bi) a szakérté dijazasat, a fizetés feltételeit és modjat.

c) nyomtatott vagy elektronikus formaban az érintett projekt(ek) vonatkozadsaban teendé titoktartési nyilatkozat,
melyben a szakért6 nyilatkozik arrél, hogy a helyszini ellenérzés soran tudomasara jutott allam-, szolgalati, tGzleti
vagy banktitkot megérzi,

d) nyomtatott vagy elektronikus formaban az érintett projekt(ek) vonatkozasaban teend6 Osszeférhetetlenségi
nyilatkozat, melyben a szakért6 nyilatkozik arrdl, hogy a rendelet 14. § (1) bekezdése szerinti 9sszeférhetetlenség
nem &ll fenn az altala ellenérizend6 projekt vonatkozasaban.

A szakértd altal aldirt szerz6dés, titoktartasi és Osszeférhetetlenségi nyilatkozat visszaérkezését kdvetéen a KSZ

gondoskodik a szakértd felkészitésérdl, és eljuttatja a szakértének az érintett projekt vonatkozasiban az ellenérzés

eredményes lefolytatasahoz sziikséges dokumentumokat.

207. Felkészités a helyszini ellenérzésre

A helyszini ellenéréket a megbizhato, valos és targyilagos megallapitdsok megtétele, valamint a helyszini ellenérzés

hatékonysaga érdekében az ellendrzésre fel kell késziteni.

A KSZ biztositja, hogy a helyszini ellenérok megismerjék kiilénosen

a) azellendrzés céljat,

b) azérintett konstrukcié szakmai tartalmat,

c) a helyszini ellen6rzéshez kapcsoldédod eljarasrendi el6irdsokat, igy kulondsen az ellendrzési szempontok,
hatarid6k, kommunikacios csatorndk, dokumentalds, jelentés tovabbitasanak rendjét,

d) ahelyszini ellenérzésrél készitendd jegyz6konyv vazlatat.

A helyszini ellendr a felkészités megtorténtét aldirasaval igazolja.

208. Felkésziilés a helyszini ellenérzésre
A konkrét projekt vonatkozéséban a KSZ a helyszini ellenér rendelkezésére bocsatja

a) atdmogatdsi szerz6dést és mellékleteit, ideértve a benyujtott palyazatot és mellékleteit,
b) adontés-el6készitd bizottsag ajanlasait,

c) apalyazatikiirast és a kapcsol6dd dokumentacidt,

d) abenyujtott beszdmold vagy jelentés tartalmat,

e) adokumentum alapu ellenérzés eredményét,

f)  akordbban benyujtott kifizetési igénylések tartalmat,

g) a kordbbi helyszini ellenérzési jegyz6kdnyveket,

h) a projektre vonatkozé kockazatértékelési életutat,

i)  aprojekt vonatkozasaban felmerdilt esetleges kockazati tényezdket,

j)  az ellenérzés megkezdéséig benyujtott dokumentumok, illetve informdciok alapjan a konkrét kérdéseket,

kivizsgalando6 pontokat, amelyre az ellenérzés soran valaszt kell adni,
k) akonstrukcio tobbi projektjénél eléfordulé esetleges tipushibakat.

209. A megbizdlevelek elkészitése

Az ellenérzésbe azok a szakérték vonhatdk be, akik az 6sszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot aldirtak,
szerz6dést kotottek a feladatra vonatkozoan, és a sziikséges felkészitésen részt vettek.

A KSZ, illetve ha a helyszini ellen6érzést az IH munkatdrsa végzi, az |H elkésziti az ellen6érzést végzdk részére a
megbizélevelet a konkrét helyszini ellenérzés(ek), illetve projektek vonatkozaséban.
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210. A kedvezményezett tdjékoztatdsa

A helyszini ellenérzések litemezésének betartasa érdekében a KSZ el6zetesen leegyezteti a kedvezményezettel a

helyszini ellenérzés pontos idépontjat, kivéve a nem beruhdzasi projektek lényegi elemeit érinté események

ellenérzését, ahol az ellendrzést a kedvezményezett elézetes értesitése nélkdil is le lehet folytatni.

Az idépont-egyeztetést kovetéen a KSZ az ellendrzés tervezett idépontja elétt legaldbb 5 naptari nappal irdsban

tdjékoztatja a kedvezményezettet az esedékes helyszini ellenérzésrdl, annak céljardl és kiterjedésérdl, a vonatkozo

jogszabalyi felhatalmazasrol.

A tdjékoztatd levélnek

a) tartalmaznia kell az ellendrzés helyszinét és varhaté idépontjat,

b) meg kell jeldInie az ellenérzés lefolytatasahoz sziikséges dokumentumokat és bizonylatokat,

c) el6 kell irnia a kedvezményezett részérél illetékes és felhatalmazassal rendelkezd képviseld helyszini ellenérzés
soran torténé rendelkezésre allasat.

Ha a helyszini ellendrzés targyszertsége és eredményes elvégzése indokolja, az elzetes értesités mell6zhetd.

211. A helyszini ellenérzés lefolytatdsa

A helyszini ellenérzést legalabb 2 f6 végzi.

A helyszini ellenérzés lefolytatasa elétt a helyszini ellenérok kotelesek

a) személyazonossagukat igazolni, megbizéleveliiket bemutatni, illetve tajékoztatast adni arrél, hogy mely
szervezet nevében végzik az ellenérzést,

b) tajékoztatast adni a helyszini ellenérzés tipusérol, céljardl, a vizsgalandd szempontokrol.

Az elsé helyszini ellenérzésnek a szerz6déskotéstdl, egyéb esetben az elézd helyszini ellendrzés altal vizsgalt idészak

végétol szamitott id6szakot kell lefednie.

A helyszini ellenérzés alatt a helyszini ellenérék

a) azellen6rzést annak tipusatol fliggéen a projekt kapcsan relevans ellenérzési szempontok alapjan folytatjak le oly
modon, hogy a helyszini ellenérzés megallapitdsai megalapozottak legyenek,

b) az ellenérzés lefolytatdsa alatt minden olyan bizonylatrél, dokumentumrdl, amelyek az ellen6rzés lényegi
megallapitdsait megalapozzak, (lehetdleg elektronikus) masolatot készithetnek,

c) kotelesek figyelembe venni a projektgazda szervezeténél el6irt biztonsagi szabélyokat és munkarendet,

d) ahelyszinen jegyz6konyvet vesznek fel.

A helyszini ellenérzés lefolytatasat kovet6en a helyszini ellenér jegyzokonyvet vesz fel, amelyben régziteni kell
a) azellendrzott projekt megnevezését,
b) azellenérzést végzd szervezet és személyek nevét
c) azellendrzott szervezet nevét, cimét, az ellenérzés helyszinét, idépontjat, id6tartamat,
d) azellendrzés soran figyelembe vett ellenérzési szempontokat,
e) azellen6rzés soran atvizsgalt bizonylatok, dokumentumok korét,
f) azellendrzést végzok altal masolatban atvett iratok, dokumentumok azonositasi adatait,
g) a helyszini ellenérok éltal tett megdllapitdsokat és a kedvezményezett allaspontjat a megdllapitdsokkal
kapcsolatban,
h) azintézkedési tervet, mely tartalmazza
ha) a kedvezményezett dltal teljesitend intézkedéseket, illetve
hb) a KSZ altal teljesitendd intézkedéseket, ha azok az ellendrzés sordn egyértelmiien azonosithatok.
A jegyz6konyvet annak elkésziltét kovetben a helyszini ellenérok és az ellenérzott képviseletére feljogositott személy
alairasaval, illetve minden oldal szignaldsaval a helyszinen hitelesiteni kell.
Ha a helyszinen elkészitett jegyz6kdnyv még nem tartalmaz minden megallapitast, ennek tényét és a kiegészités
megkuldésének hataridejét rogziteni kell a jegyz6kdnyvben.
A (3) bekezdés szerinti kiegészitést is minden érintettnek ala kell irnia.
A jegyzékdnyv annyi példdnyban késziil, ahany szervezet érintett az ellendrzésben. Kiilsé szakért§ munkaja
teljesitésének igazoldsdhoz szintén kap egy példanyt.
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A KSZ a helyszini ellenérzés befejezését — a jegyzékonyv (valamint, ha volt, a kiegészités) alairasat — kdveté 3 napon
belll a végleges jegyzékonyv (valamint, ha volt, a kiegészités) elektronikus példanyat az EMIR-ben a projekthez
csatolja.

A helyszini ellenérzésekrdl a hitelesitési jelentésben kell tajékoztatni az lgazoldé Hatdsagot.

A helyszini ellenérzések jegyzékonyveit az Igazolé Hatésag az EMIR-ben vizsgalja meg.

A kedvezményezett és a KSZ altal teljesitendd intézkedéseket szévegesen, hataridével egyitt rogziteni kell az
EMIR-ben a helyszini ellenérzés befejezését kovetd 3 napon beliil.

Ha a helyszini ellendrzés jegyz6kdnyve kiegészitésre kerll, a kiegészités aldirdsanak datuma tekintendé a helyszini
ellenérzés befejezésének.

A KSZ a kedvezményezett — alatdmaszté dokumentummal benyujtott — értesitésének kézhezvételét kovetden az
intézkedés teljestilését rogziti az EMIR-ben.

A KSZ értesiti a kedvezményezettet az intézkedés teljesitésének elfogadasarol vagy elutasitasarol.

Ha a kedvezményezett nem teljesiti a vallalt intézkedéseket hatdridére, a KSZ figyelmeztetést kiild a
kedvezményezettnek Uj - legfeljebb 15 napos — hatarid6 kitlizésével.

Ha a kedvezményezett ezt kdvetéen sem teljesiti az intézkedéseket, az intézkedés tartalmatél fliggéen a KSZ mérlegeli
a kapcsolodé kifizetési kérelem elutasitasat, a kifizetések felfliggesztését, szabalytalansagi eljaras inditasanak
sziikségességét, valamint a tdmogatasi szerz6désben el6irt mas szankciok alkalmazasat. A KSZ a dontésrél tajékoztatja
a kedvezményezettet.

Ha a helyszini ellenérzés soran szabalytalansagi gyanut éllapitottak meg, a gyanut a helyszini ellenérzés befejezésétol
szamitott 3 napon bellil régziteni kell a szabalytalansagi gyanu bejelentd adatlapon és haladéktalanul meg kell kiildeni
az IH vagy a KSZ szabdlytalansagfelel6sének.

Ha a helyszini ellenérzés erre vonatkozd megallapitasokat tesz, a KSZ kezdeményezi a megfelelé — a szerzédés
moédositasaval, felfliggesztéssel, korrekcidval, koveteléskezeléssel jaré - intézkedések megtételét a helyszini
ellendrzés befejezésétdl szamitott 3 napon beliil.

212. Eves 6sszefoglalé a helyszini ellenérzésekrél

A KSZ koteles a targyévi helyszini ellendrzésekrél éves 6sszefoglalot késziteni.

Az (1) bekezdés szerinti 0sszefoglalét a targyévet kdvetd év januar 31-ig kell benyujtani az IH-hoz. Az IH esetleges
észrevételeirdl 15 napon belll irdsban visszajelzést kiild a KSZ-nek.

Az 6sszefoglalonak tartalmaznia kell, hogy az éves ellenérzési tervhez képest mely ellenérzések valosultak meg (terv-
és tényadatok 0sszevetése) projektszintli bontasban, konstrukciénként 6sszesitve, megjeldlve az ellendrzések tipusat.
Az Osszefoglaldnak tartalmaznia kell a helyszini ellenérzésekkel kapcsolatos tapasztalatokat és a feltart tipushibakat, a
hozzdjuk kapcsoléd6 megoldasi javaslatokat, a feltart szabalytalansagokat.

Az 6sszefoglaldban kiilon 6sszegezni kell a rendkiviili ellendrzések okait és az ezek sordn feltart tipushibakat.

Az elmaradt ellenérzéseket meg kell indokolni.

A pélyazatrol sz6lo dontés elétt, illetve a tdmogatasi szerz6dés megkotése elbtt elrendelhetd helyszini szemlét a
61-70.§, valamint a 114-115. § szabalyozza.

XIll. Fejezet

KIFOGAS

213. Hatdly

E fejezet hatdlya kiterjed a rendelet 81-82. §-4ban meghatérozott kifogas kezelésére és elbiralasara.
E fejezet hatalya nem terjed kia 2011. marcius 1. el6tt benyujtott panaszok és kifogasok kezelésére.
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A 2011. marcius 1. el6tt benyujtott panaszok és kifogasok kezelésére az NFU elnkének a panaszkezelésre vonatkozé
eljaras rendjérdl sz6lo 14/20009. (11l. 16.) elndki utasitasat kell alkalmazni.

214. Ertelmezé rendelkezések

E fejezet alkalmazasaban

a) kifogas: arendelet 81. § (1) bekezdése szerinti beadvany,

b) JogiFéosztaly: az NFU Jogi Féosztélya,

¢) jogszer( allapot helyredllitasa: a helyt adé déntésben foglalt rendelkezések szerint a KSZ, illetve az NFU részérd|
annak biztositdsa, hogy a dontésben jogszabdlysértének, vagy a felhivésba, illetve a tdmogatasi szerz6désbe
tkozének mindsitett eljarasi cselekmény megismételve, az irdnyado jogszabalyi, pélyazati kiirds szerinti és a
tdmogatasi szerz6désben foglalt rendelkezések szerint keriiljon lefolytatasra,

d) Onrevizié: a rendelet 82. § (3) bekezdés a) pontja, valamint 82. § (4) bekezdés a) pontja szerinti, a kifogas
valamennyi elemére nézve helyt ad6 dontés.

215. Altaldnos rendelkezések

Az eljarasrend végrehajtasaban részt vevd valamennyi szervezet, szervezeti egység és személy koteles a johiszem(iség
elvének megfeleléen gyakorolni jogait és teljesiteni kotelezettségeit, egymassal kdlcsondsen egylttmuiikodve, illetve
egymast a kifogassal kapcsolatos, azzal 6sszefliggé valamennyi tényrél és korilményrél kélcsondsen téjékoztatva
eljarni. A kifogds kezelésében érintett szervezeti egységek kotelesek a sziikséges dokumentumokat, informacidkat
haladéktalanul rendelkezésre bocsatani.

Valamennyi, a KSZ vagy az NFU 4&ltal a tdmogatast igénylének vagy a kedvezményezettnek megkiildésre keriilg,
arendelet 81.8§ (1) bekezdése szerinti kifogassal megtamadhaté dontés vagy intézkedés szovegében szerepeltetni kell
a) akifogas benyujtasanak a rendelet 81. § (1) bekezdésében meghatarozott lehetdségét,

b) akifogds benyujtasara jogosult megjeldlését, a benyujtas — rendelet 81. § (2) bekezdése szerinti — hatéridejét, és a
kifogas esetkoreit (jogszabalysértd, illetve palyazati felhivas vagy tdmogatasi szerz6dés rendelkezésébe Uitkozé
intézkedés vagy dontés),

c) akifogasban foglaltakkal 6sszefiigg6 eljarasi hataridéknek a 435. § szerinti nyugvasardél sz616 tajékoztatast,

d) utalast arra, hogy a kifogast a jogosult cégszerd alairasaval ellatott papir alapu dokumentumon kell benyujtani,

e) utaldst arra, hogy a kifogas benydjtasahoz lehetéség van az Uj Széchenyi Terv honlapjan
(www.ujszechenyiterv.gov.hu) megtaldlhato kifogdsminta haszndlatara, valamint arra, hogy a kifogas mellékleteit
elektronikus adathordozén is be lehet nyujtani,

f) az NFU dontése vagy intézkedése elleni kifogas esetén annak megjel6lését, hogy azt a Jogi Féosztalyahoz kell
benyujtani.

Az (1) bekezdés szerinti tajékoztatas torténhet a rendelet 81. § (1) bekezdése szerinti kifogassal megtamadhato dontés
vagy intézkedés szovegében a kdvetkezd szOvegrész szerepeltetésével:
,E dontés ellen a tdmogatast igényl6/kedvezményezett a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan a dontés kézhezvételétdl szamitott 10 napon bellil, de legfeljebb a kifogasolt dontéstél szamitott
60 napon beliil cégszerd alairassal ellatott, indokolt kifogast nyujthat be, ha az eljaras jogszabalysértd, illetve palyazati
felhivasba vagy tamogatasi szerzédésbe Uitkdzé. A kifogas beérkezésétdl az azt elbiralé dontés kozléséig a kifogasban
foglaltakkal 6sszefiiggé hataridék nyugszanak. A kifogast a kozrem(ikodé szervezet dontése ellen a kozrem(ikodd
szervezethez, az NFU dontése ellen az NFU Jogi Féosztalydhoz kell benyujtani. A kifogas benyujtasdhoz lehet8ség van
az Uj Széchenyi Terv holnapjan (www.ujszechenyiterv.gov.hu) szerepl6 kifogdsminta hasznalatara, valamint a kifogas
mellékleteinek elektronikus adathordozoén torténd benyujtasara.”

Az Ggyintézési hatarid6 a kifogasnak a kifogas targydban dontésre jogosult altal alairt valasznak a kifogast benyujto
részére torténd megkiildéséig nem adhatd a dontés tartalmara vonatkozo tajékoztatas.
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Az Ugyintézési hataridé a kifogdsnak a hataskorrel rendelkezd szervhez torténd beérkezése napjan kezdédik.
A telefonon vagy személyesen, széban tett kifogasok esetén a kifogast tevét tajékoztatni kell arrdl, hogy kifogasat
- a hataskorrel rendelkez6 szervnél vagy szervezeti egységnél - irasban teheti meg.

A kifogds kivizsgaldsdban részt vevé koteles az EMIR megfelelé moduljat haszndlni, a kifogas kezelésének,
kivizsgaldsanak és elbiralasanak érdemi lépéseit haladéktalanul rogziteni. Ameddig eljardsrendi Iépés rogzitése az
EMIR-ben nem tortént meg, addig a kifogaskezelés papir alapu dokumentaciéval nem folytathat6. Ha adott
id6szakban az EMIR moduljainak alkalmazasa egyes feladatok ellatasat nem biztositja, akkor az adott modulban nem
dokumentalhato feladatok dokumentélasat az érintett szerveknek méas modon kell biztositaniuk.

A kifogds benyujtasa, a kifogas érdemi vizsgalat nélkiili elutasitdsa, a kifogas érdemi elbirdlasa, valamint az elbiralasi
hataridé meghosszabbitasa soran lehetéség van az Uj Széchenyi Terv honlapjan szerepld sablonok hasznélatara.

A kifogas kivizsgalasara és elbiralasara jogosult szerv a dontését a rendelkezésre allé dokumentumok vizsgalataval
hozza meg.

Ha a kifogds benyujtéja kifogasat visszavonja, az a szervezet, illetve szervezeti egység, amelyhez a visszavoné
nyilatkozat beérkezett, koteles a kifogas, valamint a kifogasban megjeldlt pélyazat, projekt targyaban érintett
valamennyi szervezetet vagy szervezeti egységet a kifogas visszavondasat tartalmazé dokumentum szkennelt
véltozatanak elektronikus megkuildésével haladéktalanul, legkésébb 3 napon beliil tajékoztatni.

A hataridék szamitasa szempontjabdl a hataridének a rendelet 81. § (4) bekezdése szerinti nyugvésa a kifogas
beérkezésének napjatdl a kifogds targydban szlletett dontésrél a kifogdst benyujté altali — a rendelet 82. §
(3) bekezdés a) pontja, 82. § (4) bekezdés a) pontja és a 82. § (6) bekezdése szerinti értesités Utjan torténd -
tudomasszerzésig tart.

216. A KSZ déntése, intézkedése ellen benyujtott kifogdsok elbirdldsa

A KSZ kifogast atvevé munkatérsa a kifogast a beérkezés napjan érkezteti és iktatja a KSZ iratkezelési szabalyzata
szerint.

A KSZ munkatarsa a kifogdst az 6sszes melléklettel egyiitt szkennelt formaban rogziti a KSZ erre kijelolt elektronikus
tarhelyén.

Amennyiben a kifogas nem a KSZ-hez érkezett, Ugy a kifogast atvevo szervezet, illetve szervezeti egység a kifogast
mellékleteivel egylitt szkennelt formaban rogziti a szervezet erre kijelolt elektronikus tarhelyén, és egyidejlleg
haladéktalanul, legkésébb 1 napon beliil gondoskodik arrél, hogy a kifogas elbirdlasdban érintett 6sszes szervezet,
szervezeti egység a kifogas beérkezésérdl értesuljon.

A KSZ haladéktalanul megvizsgalja a kifogas — rendelet 82. § (1) bekezdésében foglalt érdemi vizsgalat nélkili —
elutasitdsdra vonatkozé rendelkezések alkalmazhatésadgét, és amennyiben azt megdllapitja, az errél sz6l6 dontés
céljdbdl a kifogast annak beérkezésétdl szamitott 10 napon belil tovabbitja a tdrgya szerint illetékes IH-nak.

A kifogas érdemi vizsgalat nélkiili elutasitasarol a kifogas targya szerint illetékes IH vezetéje doént. Erdemi vizsgalat
nélkili elutasitas esetén az IH kifogaskezel6 munkatarsa az értesitélevél elkiildésével a kifogas kezelését ezzel lezarja.

Ha a kifogés érdemi vizsgélat nélkili elutasitdsanak nincs helye, a KSZ az érdemi vizsgalat keretében megvizsgélja az
onrevizié lehetdségét.

Ha az oOnrevizié feltételei fenndlinak, a KSZ eleget tesz a rendelet 82. § (3) bekezdés a) pontjaban rogzitett
kotelezettségeinek az ott meghatarozott hataridén beliil és ezzel a kifogds kezelését lezarja, ellenkezé esetben a KSZ a
kifogas elbiralasa céljabdl megkdildi a kifogas valamennyi elemét érint6 irdsbeli szakmai alldspontjat azilletékes IH-nak
arendelet 82. § (3) bekezdés b) pontjaban foglalt kotelezettségek teljesitésével.

Az IH a kifogas elbiralasa soran a kifogas elbiralasaval 6sszefliggd tovabbi dokumentumokat kérhet a KSZ-tél, melyet a
KSZ koteles haladéktalanul, legkésébb 1 napon belil megkuildeni.
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A kifogas elbirdlasanak hataridejét a rendelet 82. § (2) bekezdése szerint az IH vezetdje meghosszabbithatja.
A kifogés targyaban a rendelet 82. § (5) bekezdése szerint az IH vezetdje dont, dontését kovetden az IH eleget tesz a
rendelet 82. § (6) bekezdése szerinti kotelezettségeknek és a kifogas kezelését ezzel lezarja.

217. Az IH déntése, intézkedése ellen benydujtott kifogdsok elbirdldsa

A Jogi F6osztaly a kifogast a beérkezés napjan érkezteti és iktatja az NFU iratkezelési szabélyzata szerint.

A Jogi Féosztaly munkatarsa a kifogast az 6sszes melléklettel egyiitt szkennelt forméaban régziti az NFU erre kijelolt
elektronikus tarhelyén.

A Jogi Féosztaly a kifogds beérkezésérél elektronikus forméban értesitést kiild az érintett IH részére.

Amennyiben a kifogds nem a Jogi Féosztalyhoz érkezett, Ugy a kifogdst atvevd szervezet, illetve szervezeti egység a
kifogast mellékleteivel egyiitt szkennelt formdban rogziti a szervezet erre kijelolt elektronikus tarhelyén, és
egyidejlleg haladéktalanul, legkésébb 1 napon beliil gondoskodik arrél, hogy a kifogas elbirdlasaban érintett 6sszes
szervezet, szervezeti egység a kifogas beérkezésérdl értesuljon.

Az IH haladéktalanul megvizsgalja a kifogds — rendelet 82. § (1) bekezdésében foglalt érdemi vizsgalat nélkdli —
elutasitdsdra vonatkozo rendelkezések alkalmazhatésagat, és amennyiben azt megallapitja, az errél sz6l6 allaspont
elkészitésének céljabol haladéktalanul értesiti a Jogi Féosztalyt.

A Jogi Féosztaly elkésziti a kifogas érdemi vizsgalat nélkiili elutasitasrél sz6lé NFU &llaspontot és az NFU Elnodki
Titkarsaga altali jovahagyast kovetden tovabbitja azt a miniszter részére.

A kifogdas érdemi vizsgalat nélkuli elutasitasardl a miniszter dont, amelyrdl a rendelet 82. § (6) bekezdése szerint
értesitést kuld.

Az érdemi vizsgélat nélkili elutasitas tényét a Jogi Féosztaly az értesités kézhezvételét kovetéen haladéktalanul rogziti
az EMIR-ben, és ezzel a kifogas kezelését ezzel lezarja.

Ha a kifogas érdemi vizsgalat nélkiili elutasitasanak nincs helye, az IH az érdemi vizsgélat keretében megvizsgalja az
onrevizié lehetdségét.

2 nappal tajékoztatasul megkiildi az NFU Elndki Titkarsagadhoz, majd eleget tesz a rendelet 82. § (4) bekezdés
a) pontjaban rogzitett kotelezettségeinek és ezzel a kifogas kezelését lezérja, ellenkezé esetben az IH a Jogi Féosztély
részére megkildi a kifogas valamennyi elemét érint6 irasbeli szakmai allaspontjat a rendelet 82. § (4) bekezdés
b) pontjaban foglalt dokumentumokkal egydtt.

Akifogast és az IH irdsbeli szakmai allaspontjat a Jogi Féosztaly megvizsgalja, és a kifogas elbiralasahoz jogi allaspontot
készit, melyrdl értesiti a kifogas targyaban érintett IH-t, majd a jogi dllaspontot az IH irdsbeli szakmai alldspontjaval és
az ezeket alatdmaszté dokumentaciéval egyiitt megkiildi az NFU Elnéki Titkdrsagahoz az NFU véglegesitett
allaspontjanak miniszterhez torténé megkuldése céljabol.

A Jogi Féosztaly a (3) bekezdés szerinti jogi allaspont elkészitéséhez jogosult a KSZ-t6l, valamint az IH-tél tovabbi
dokumentumok bekérésére, melyet a KSZ és az IH koteles haladéktalanul megkdldeni.

Akifogas elbiralasanak hataridejét a rendelet 82. § (2) bekezdése szerint a Jogi Féosztaly vezetdje meghosszabbithatja.
A kifogassal kapcsolatos, az NFU elndke altal ellenjegyzett véglegesitett NFU-4llaspontot a Jogi Féosztaly tovéabbitja a
miniszter részére.

A kifogas targydban a rendelet 82. § (5) bekezdése szerint a miniszter dont, majd eleget tesz a rendelet 82. §
(6) bekezdése szerinti kdtelezettségének.

A miniszter a KSZ-t6l, az IH-t6l vagy a Jogi Féosztalytdl a kifogas elbirdlasahoz tovabbi dokumentumokat kérhet be,
melyet a KSZ, az IH és a Jogi Féosztaly koteles haladéktalanul, legkésébb 1 napon beliil megkuldeni.

A kifogas elbirdlasdnak hatdridejét a felterjesztést kovetéen a rendelet 82. § (2) bekezdése szerint a miniszter
meghosszabbithatja.

Az NFU EInoki Titkarsaga a miniszternek a rendelet 82. § (6) bekezdésében foglalt értesitését tovabbitja a Jogi
FGosztaly részére, aki a kifogas miniszteri elbiralasat haladéktalanul, legkésébb 3 napon beliil régziti azt az EMIR-ben és
a kifogas kezelését ezzel lezarja.
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XIV. Fejezet
SZABALYTALANSAGKEZELES
218. Hatdly

E fejezet hatalya kiterjed a 2007-2013 programozasi idészakban a 2011. marcius 1-jén és azt kdvetden indult, valamint
a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a
Kohézios Alapbdl szarmazé tdmogatasok fogadasahoz kapcsolodd pénziigyi lebonyolitasi és ellendrzési rendszerek
kialakitasarol szolo 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet VIII. fejezete alapjan 2011. marcius 1. el6tt indult, le nem zart
szabdlytalansagi eljarasokra is.

Szabdlytalansagi eljaras a visszatéritendd pénziigyi eszk6zok (JEREMIE) intézkedések esetében kizarélag a forraskezeld
szervezet altal elkOvetett jogszabdlysértések esetében értelmezhetéek. A pénziigyi kozvetitdk és a
végkedvezményezettek éltal elkévethetd szerzédésszegések, jogosulatlan forrasfelhasznélasok esetében kévetendd
eljarasrendet a forraskezel6 szervezet eljarasrendje szabalyozza.

219. Ertelmezé rendelkezések

E fejezet alkalmazasaban

a) szabdlytalansdgi gyanu: szabdlytalansdg elkdvetésére megalapozottan utalé tények, korilmények, vagy
dokumentumok, amelybdl alappal lehet kdvetkeztetni a szabalytalansag tényallasi elemeinek fennallasara,

b) Jogi Féosztaly: az NFU Jogi Féosztalya.

Ha adott id6szakban az EMIR moduljainak alkalmazasa egyes feladatok ellatasét nem biztositja, akkor az adott

modulban nem dokumentalhaté feladatok dokumentalasat az érintett szerveknek mas médon biztositaniuk kell.

220. Szabdlytalansdgi gyanu észlelése

Aki szabdlytalansagi gyanut észlel, vagy szabdlytalansagi gyanu jut a tudomadsra (igy kiiléndsen munkafolyamatba
épitett ellendrzés keretében, helyszini ellenérzés lefolytatasa sordn, a belsé ellenérzés munkdja soran, az ellendrzésre
jogosult egyéb szervek megallapitdsai, jelentései alapjan, kozbeszerzési dontébizottsagi, kdzigazgatasi, birdsagi
eljaras alapjan, bejelentések, illetve feljelentések alapjan, sajtéhirekbdl, korabbi szabalytalansagi eljaras jogorvoslata
soran), a tudomadsra jutdstdl szamitott 3 napon beliil a szabalytalansdgi gyanu bejelenté adatlapon rogziti a
szabdlytalansdg gyanujat és azt haladéktalanul megkuldi az illetékes szervezet (IH vagy KSZ) szabalytalansig
felel6sének.

A szabalytalansagi gyanu észlel6je a rendelet 39. § (3) bekezdésére, 40. § (6) bekezdésére, valamint 62. §-dra tekintettel
a gyanubejelentéssel kapcsolatos halaszthatatlan eljarasi cselekmények elvégzésérél gondoskodik.

221. A szabdlytalansdgfelel6s el6zetes eljdrdsa

A szabdlytalansagfelelds a gyanubejelentés kézhezvételétdl szamitott 3 napon beliil visszajelez a gyanubejelentének

arrdl, hogy a gyanut kézhez vette, egyuttal

a) megvizsgdlja, hogy jogosult-e a szervezete a szabalytalansagi gyanu tigyében eljarni,

b) megvizsgalja, hogy ugyanaz a szabalytalansadgi gyanu kordbban volt-e mér szabdlytalansagi eljards térgya,

c) tdjékozddik a gyanura utald tényrdl, korilményrdl vagy dokumentumokrél, melynek sordn helyszini ellenérzést
tarthat, iratokba betekinthet, személyeket hallgathat meg, (kiils6) szakérté véleményét kérheti ki,

d) megvizsgalja, hogy a rendelet 84. § (5) bekezdésében foglaltak valamelyike fennall-e,

e) megteszia445. § (2) bekezdésében meghatarozott haladéktalanul sziikséges intézkedéseket,

f)  megklldi a szabdlytalansagi gyanu bejelentés kezelésével kapcsolatos dontési javaslatat a KSZ/IH vezetdjének,
mellékelve a kapcsolédé dokumentumokat,
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g) rogziti a szabdlytalansagi gyanut az EMIR-ben [a rendelet 85. § (2) szerinti gyanubejelentést az IH
szabdlytalansagfelel6se rogziti, a rendelet 84. § (5) bekezdésében meghatdrozott esetben az EMIR-ben a
gyanumez6 mellett a vizsgdlatmezé egyideju kitdltésévell.

Ha a gyanubejelentd adatlap hidnyos, hibas, a szabalytalansagi gyanut nem az arra hasznalatos formanyomtatvanyon
rogzitették, a szabdlytalansagfelel6s a hidnyok megjel6lésével felhivja a gyanubejelentét a hidnyok poétlaséra.
A szabdlytalansagfelel6s az el6zetes vizsgélata soran tett megallapitdsok nyoman jogosult a szabalytalansagi
gyanubejelent6 adatlap kiegészitésére, javitasara.

A szabdlytalansagfelelés a szabalytalansagi gyanu el6zetes vizsgalata alapjan annak kézhezvételétdl szamitott

3 napon beliil az aldbbi dontési javaslatokat terjesztheti a dontéshozé elé:

a) javaslat az eljards meginditasara,
aa) ha azismert tényekbdl és koriilményekbdl, valamint a rendelkezésre allé dokumentumokbdl valdszindsithetd,
hogy a szabalytalansagi gyanu fennall,
ab) ha a rendelet 94. § (2) bekezdése szerint benyujtott jogorvoslati kérelem KSZ/NFU &ltali 6nrevizidja soran a
szabalytalansagi dontés visszavonasra kerilt, azonban a szabalytalansagi gyanu tovébbra is fennall,
ac) ha a rendelet 99. § (2) bekezdése szerint a miniszter a szabalytalansagi dontésben foglaltakhoz képest uj
szabalytalansagi gyanut éllapit meg, és ennek kivizsgaldsa érdekében Uj szabalytalansagi eljaras lefolytatdsara
utasitja a szabalytalansagi eljaras soran eljaré szervezetet,
ad) arendelet 99. § (1) bekezdés c) pontjaban foglalt esetben,

b) javaslat a gyanu elutasitdsara, ha mar a rendelkezésre all6 dokumentumokbdl egyértelmlen megallapithato,
hogy a szabalytalansagi gyanu nem all fenn, kiilonosen, ha a gyanut ugyanazon projektben, ugyanazon tényallas
alapjéan mar kordbban megvizsgaltak, és azéta uj kdrilmény nem meriilt fel,

c) javaslatazeljardsnak a rendelet 87. § (2) bekezdése szerinti felfliggesztésére,

d) javaslat az eljards atadasara a rendelet 85. § (2) bekezdésben meghatérozott esetekben, illetve ha a KSZ
vezetdjével szemben a rendelet 83. § (2) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség all fenn,

e) javaslataszabdlytalansag tovabbivizsgdlat nélkil torténd, a rendelet 84. § (5) bekezdése szerinti megallapitasara.

Az (1) bekezdés e) pontjdban meghatarozott esetben a szabalytalansagfelels a gyanu felterjesztéssel egyidejlileg

szabdlytalansagi eljarasi jegyz6konyvet is készit, melyet a gyanubejelentdvel egyiitt terjeszt a dontéshozo elé

(a folyamat a 458. § szerint folytatédik).

A szabdlytalansagfelelds az el6terjesztésben — a sziikséges dokumentumok csatoldsa mellett — javaslatot tehet:

a) szabalytalansagi eljarast vezet6 személyére;

b) akifizetések felfliggesztésére, illetve a felfliggesztést feloldasara;

c) kilsé szakértd bevondsara;

d) rendkivili helyszini szemle elrendelésére;

e) rendkivili OLAF-jelentés kildésére, ha ennek jogszabdlyi feltételei fennallnak.

Az (1) bekezdés c) pontja szerinti kiilon eljaras befejezését kovetéen a szabdlytalansagfelel6s haladéktalanul

kezdeményezi a szabalytalansagi eljaras felfliggesztésének feloldasat és — a hatarozat tartalmatdl fliggben — az eljaras

meginditdsat vagy elutasitasat.

222. Szabdlytalansdgi eljdrds elrendelése

A dontéshozo a szabdlytalansagfelelds altal készitett dontés el6készité dokumentum alapjan, annak kézhezvételétdl
szamitott 3 napon belll dont az abban szerepl6 javaslatrél és a dontés megkiildésével egyidejlileg tdjékoztatja a
szabalytalansagfeleldst.

A szabdlytalansagfelel6s 3 napon belil régziti az EMIR-ben szabalytalansdgi eljaras elrendelésének, elutasitasanak
tényét és indokait, a KSZ/IH vezetd dontésének datumat, illetéleg ezzel a [épéssel a szabalytalansagi gyanu bejelentést
az EMIR-ben lezérja.

A szabdlytalansagfelelés a szabalytalansagi eljards mell6zésével meghozott, szabalytalansagi eljarasi jegyz6kdnyvben
rogzitett dontést annak kézhezvételét kdvetd 3 napon bellil régziti az EMIR-ben.
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Az NFU-nél észlelt, tovabba az IH-nak atadott szabalytalansagi gyanuk vonatkozasaban elrendelt szabalytalansagi
eljarast a Jogi Féosztaly folytatja le.
A KSZ-nél lefolytatasra keriilé szabdlytalansagi eljaras esetében a KSZ vezetéje kijeldli az eljaras vezetéjét.

Az eljarast megindito szervezet szabdlytalansagfelel6se a rendelet 86. § (2) bekezdése szerint tajékoztatja

a) agyanuval érintett kedvezményezettet,

b) aszabdlytalansdgi eljaras kijelolt vezetdjét,

c) - aKSZ vezetbje dontésének és a gyanubejelentének az egyidejli csatolasa mellett — elektronikus formaban az
IH szabalytalansagfelelését, ha a szabalytalansagi eljarast a KSZ folytatja le.

Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt tajékoztatassal egyidejlileg a szabalytalansagi gyanut és azzal kapcsolatban

bekért, illetve készitett dokumentumokat a szabdlytalansdgfelelés az eljardsvezetd részére atadja, tovabba

tdjékoztatja az eljdrdsvezetét a szabdlytalansagi-eljarasi jegyzokonyv el6készitésének, a dontési javaslat

elSterjesztésének indikativ hataridejérdl, valamint az esetleges eljardshosszabbitdsi javaslat — eljarasvezetd altal

torténd - elbterjesztésének hataridejérdl.

223. Osszeférhetetlenség

A szabalytalansagi és jogorvoslati eljaras soran barki, aki a rendelet 83. § (2) és (3) bekezdésben meghatéarozott
Osszeférhetetlenséget észlel, koteles azt haladéktalanul bejelenteni a KSZ/IH vezetéjének (déntéshozo), aki
haladéktalanul gondoskodik Uj személy kijeldlésérél.

Ha az 6sszeférhetetlenség a KSZ vezetdjével szemben mertil fel, a KSZ vezet6 3 napon beliil gondoskodik az eljaras
IH-nak torténé dtadasardl.

Ha az 6sszeférhetetlenség az IH vezet&jével szemben merdil fel, az IH vezetéje helyett az NFU elndke dont.

224. Kifizetések felfliggesztése, és kifizetés felfliggesztésének visszavondsa
szabdlytalansdgi eljdrdsban

A dontéshozdé az eljards meginditaséval egyidejlileg, vagy az eljéras sordn barmikor — a rendelet 88. § (2) bekezdésében
foglaltak figyelembevételével - donthet a kifizetések felfliggesztésérdl, illetve ennek sziikségességét a
szabdlytalansagfelelds és az eljarasvezetd is jelezheti a dontéshozonak.

Ha a dontéshozd az eljaras meginditasat kvetéen dont a kifizetés felfliggesztésérél vagy annak visszavonasarol, arrol
a szabalytalansagfelelés 3 napon belil tijékoztatja a kedvezményezettet, tovabba a KSZ altal elrendelt vagy
visszavont felfliggesztésrél az IH szabélytalansagfelel6sét.

Akifizetés felfliggesztése és a felfliggesztés megsziintetése esetén a szabdlytalansagfelel6s az erre vonatkozé elontést
az EMIR-ben a dontés napjan rogziti.

Kifizetés felfliggesztésére és a kifizetés felfliggesztése megsziintetésére felfliggesztett szabalytalansagi eljarasban is
van lehetdség.

225. A szabdlytalansdgi eljdrds elvondsa

Ha az IH szabalytalansagfelelés javaslatdra az IH vezeté ugy dont, hogy a szabdlytalansag kivizsgaldsanak jogat

magahoz vonja, az |H vezet6je dontésérdl irasban értesiti a KSZ vezetdjét, és egyuttal kéri a rendelkezésre 4llé

dokumentumok megkiildését. A KSZ-vezeté az IH dontésérdl haladéktalanul értesiti a szabdlytalansagi eljaras

vezetdjét és a KSZ szabdlytalansagfeleldsét. Az IH dontésrdl sz616 értesités kézhezvételét kdvetden az eljardsvezetd

a gyanuval kapcsolatos valamennyi dokumentumot dtadja a KSZ szabalytalansagfelelésének.

A KSZ szabdlytalansagfelelse az IH-vezet6 dontésének kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil:

a) értesiti a kedvezményezett arrél, hogy a vizsgélat lefolytatasanak a jogat az NFU magéhoz vonta, tovabba
tajékoztatja, hogy a dokumentumokat, észrevételeit az NFU-nek kiildje meg,

b) dokumentumjegyzékkel dtadja a vizsgalat lefolytatasahoz sziikséges, a szabalytalansagi eljaras vezet6jétdl atvett
dokumentumokat az IH-nak,
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c) azlH szabalytalansagfelelésével egyiittm(ikodésben a KSZ altal az EMIR-ben is meginditott szabdlytalansagot az
EMIR gyanumezdben étadja.

Ha az NFU a szabalytalanséagi eljaras lefolytatasanak jogat magéhoz vonta, a KSZ nem folytat le szabalytalansagi

eljarast.

226. A szabdlytalansdgi eljdrds

A szabalytalansagi eljaras célja annak megallapitdsa, hogy tortént-e szabdlytalansag, tovabba, hogy a szabdlytalansag
milyen kdvetkezményekkel jar, és ezek miként kezelhetdk.

Az eljaras vezetbje a szabdlytalansagi gyanubejelentében foglaltakat vizsgalja ki. Ha az eljards sordn Uj
szabdlytalansagi gyanut észlel, az eljarast kiterjeszti az Gj gyanu vizsgalatara is.

Ha a gyanubejelenté hidnyos, vagy hibds, az eljardsvezeté a szabalytalansagi gyanubejelentést annak tovabbi
kiegészitése, kijavitasa érdekében visszakildi a szabalytalansagfelel6snek.
A szabalytalansagfelel6s ez esetben haladéktalanul gondoskodik a sziikséges pontositasokrol, javitasokrol.

227. A szabdlytalansdgi eljdrds eredménye, déntési javaslat

A szabalytalansagi eljaras eredményérdl (szabalytalansagi eljaras meghosszabbitasa, illetve az eljaras felfliggesztése
esetén az erre vonatkozé hataridék leteltét kdvetéen) a szabalytalansdgi eljards vezetdje szabdlytalansageljarasi
jegyz6konyvet készit.

A szabalytalansageljarasi jegyzékdnyvben - a rendelet 89. § (2) és (3) bekezdésében megallapitott tartalommal -
részletesen fel kell tlintetni valamennyi informacidt az adott szabalytalansagi gyanu észlelésétdl a dontési javaslatig.
A dokumentumhoz - ha relevans - teljes terjedelmiikben csatolni sziikséges a kilon szakérték véleményét,
a kedvezményezett meghallgatasanak vagy szabalytalansagi vizsgalat keretében lefolytatott helyszini szemle
jegyz6konyvét, a kedvezményezett észrevételeit.

Szabdlytalansag megéllapitdsdra vonatkozé dontési javaslat esetén az eljardsvezetd javaslatot tesz a rendelet 90. §
(2) bekezdés a) pontja szerinti intézkedésre vagy a rendelet 90. § (3)-(6) bekezdésére figyelemmel alkalmazandé
jogkovetkezményekre.

A szabdlytalansageljarasi jegyz6konyvet a szabalytalansagfelelds terjeszti az IH/KSZ vezetdje elé. A vizsgdlat
megallapitasait a szabalytalansagfelel6s rogziti az EMIR-ben.

228. Dontéshozatal

A szabdlytalansagi eljaras a szabalytalansagi eljarast lefolytatd szervezet vezetéjének dontésével zarul.

Ha az IH/KSZ vezetdje nem ért egyet az eljarasvezet6 javaslataval, a felterjesztett dontési javaslattdl eltéré dontést hoz,
dontését kdteles megindokolni.

Ha az IH/KSZ vezetdje a dontési javaslattal egyetért, de a javasolt intézkedésekkel nem vagy csak részben ért egyet,
a dontési javaslatban szerepl6tdl eltéré intézkedést rendelhet el, melyet kételes megindokolni.

Ha a szabdlytalansagi gyanu az el6terjesztett szabdlytalansagi eljarasi jegyzékonyv szerint nem megalapozott, az
IH/KSZ vezet6je megdllapitja, hogy nem tortént szabdlytalansag.

Ha a szabdlytalansdg nem keril megallapitasra, de valamilyen jogsérté helyzet helyreallitdsahoz sziikséges, az IH/KSZ
vezetbje a rendelet 90. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatdrozottak szerint a tdmogatési jogviszonyt érinté
intézkedést rendelhet el.

Ha a szabalytalansdgi gyanu megalapozott, az IH/KSZ vezetéje megallapitja, hogy szabdlytalansag tortént, ezzel
egyidejlileg dont a rendelet 90. § (2) bekezdés a) pontja szerinti intézkedés, illetve a rendelet 90. § (3)-(6) bekezdése
szerinti jogkdvetkezmények alkalmazasarol, és dontésérél tajékoztatja az NFU Belsé Ellendrzési Féosztalyat.
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Az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmérdl szolé egyezmény 1. cikkének (1) bekezdése szerinti
szabdlytalansagok esetében az IH/KSZ vezet6je az Ulgyet csalds gyanujaként mindsiti, és gondoskodik a
blintetéfeljelentés megtételérdl és az OLAF-jelentés megkiildésérol.

A rendelet 90. § (3) bekezdés ¢) pontja szerinti jogkdvetkezményt a KSZ/IH vezetbje az NFU elndkénél javasolja.
Az NFU elndkének a palyazati rendszerbél torténé kizarasra irdnyuld eljarasara az allamhéztartasrol szol6 1992. évi
XXXVIII. torvény 122/A. § (5) bekezdése szerint a kdzigazgatési hatdsagi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabdlyairdl
sz6l6 2004. évi CXL. torvény szabdlyai az irdanyadoak.

A szabalytalansdgi gyanu kezelése sordn észlelt iranyitasi és ellendrzési rendszer mikodési hibdjabol adédo
rendszerjelleg(i szabdlytalansdgokat a szabdlytalansagi eljarast lefolytatd szervezet vezetdje 5 napon beliil jelzi a
rendelet szerinti szervezetnek, amely rendszervizsgélatot folytat le.

A rendszervizsgalat célja, hogy az IH, KSZ irdnyitasi és ellenérzési rendszerében rejlé, rendszerjellegli szabélytalansagok
kivizsgalasa kapcsan felfedett hidanyossagok, javitasok minél hamarabb elvégezhet6ek legyenek.

229. Az Eurépai Tdmogatdsokat Auditdlé Féigazgatdsdg dltal megdllapitott szabdlytalansdgok

Ha az Eurdpai Tdmogatasokat Auditalé Féigazgatdsag ellendrzési jelentésében szabdlytalansdgot allapit meg, a
sziikséges jogkovetkezmények alkalmazasarol az IH szabalytalansagfelel6se az ellenérzési jelentés beérkezését
koveto 30 napon beliil javaslatot terjeszt az IH vezetéje felé.

Az IH vezet6je az (1) bekezdés szerinti javaslatban megfogalmazott jogkovetkezmények érvényesitésérél 10 napon
bell dont.

230. Tdjékoztatds

Az IH/KSZ vezetd dontésének kézhezvételét kovetden a szabalytalansagfelel6s

a) adontés meghozatalatdl szamitott 5 napon beliil tdjékoztatja a kedvezményezettet a dontésrél, a jogorvoslati
lehetdségrél, a jogorvoslati kérelem benyujtasanak hatéridejérél, helyérél és modjardl,

b) adontést 3 napon bellil a monitoringrendszerben régziti, tovabba a szabalytalanséagi eljards dokumentumait az
EMIR-dokumentumtarba feltolti; a kifizetések feloldasa esetén az erre vonatkozd dontést a szabalytalansagfelel6s
a dontés napjan az EMIR-ben rdgziti,

c) haazlIH/KSZ vezetdje szabalytalansagot dllapitott meg, tovabba a rendelet 85. § (6) bekezdése szerinti esetben, az
elrendelt intézkedésekkel, a jogkdvetkezményekkel kapcsolatos teenddket a szabalytalansédgfelelés megkuldi az
érintett szervezeti egységeknek.

231. A szabdlytalansdgi eljdrds sordn elrendelt intézkedések végrehajtdsa,
ajogkdvetkezmények érvényesitése

A szabdlytalansagfelel6s a szabdlytalansagi dontés kézhezvételét kovetd 2 napon belll kezdeményezi a
szabdlytalansagi dontéssel elrendelt jogkdvetkezmények érvényesitését, illetve korrekcids intézkedések
végrehajtasat.

Az elrendelt intézkedések végrehajtasardl, a jogkdvetkezmények érvényesitésérél az NFU/KSZ munkatarsai kotelesek
azok teljesitését kdvetd 2 napon beliil a szabalytalansagfelelésnek jelenteni. Az elrendelt intézkedések teljestilésének
nyomon kdvetése, nyilvantartasa a szabalytalansagfelelds feladata.
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232. A szabdlytalansdgi déntések nyilvdnossdga

Ha a szabalytalanséagi eljarast lezard jogerds dontés, illetve a jogorvoslati eljarast lezaré dontés szabdlytalansagot
allapit meg, az IH szabalytalansagfelelése az NFU honlapjan térténé kozzététel céljabdl 3 napon beliil tajékoztatja az
NFU Kommunikéciés Féosztalyat a kévetkezOkrol:

a) akedvezményezett neve,

b) aprojekt cime,

c) aszabalytalansag elkdvetése maodja,

d) aszabalytalansdg kdvetkezménye,

e) aszabalytalansaggal érintett 6sszeg (mely a megallapitott pénzligyi korrekcié teljes 6sszegét jelenti).

A KSZ-vezetd dltal megdllapitott szabdlytalansdgokrdl a KSZ szabdlytalansagfelelése a dontés meghozataldt kdvetd
2 napon belil tdjékoztatast kiild az IH szabdlytalansagfelel6sének az (1) bekezdés szerinti kdzzététel céljabal.

Az NFU Kommunikacios Féosztalya a tajékoztatas kézhezvételét kévets 3 napon beliil gondoskodik a fenti adatok NFU
honlapjan val6 kozzétételérdl.

233. OLAF-jelentés

Ha a szabdlytalansagi dontéssel kapcsolatban azt a 1828/2006/EK bizottsagi rendelet elbirja, OLAF-jelentést kell
késziteni. Az OLAF-jelentés megkildésének sziikségességét a szabdlytalansagi eljarasi jegyzékonyvben jelezni kell.
Az OLAF-jelentéseket az e célbdl Iétrehozott elektronikus rendszerben kell régziteni.

A jogorvoslati kérelem térgydban hozott dontésrél, valamint az 1828/2006/EK rendelet 30. cikkében
meghatarozottakrél az elektronikus rendszerben frissit6 jelentést kell késziteni.

234. A szabdlytalansdgi déntés elleni jogorvoslat

Ha a jogorvoslati kérelem nem a szabdlytalansagi dontést hozé szervezetnél keriilt benyujtasra, az érkeztetd szervezet
a jogorvoslati kérelmet a szabalytalansagi dontést hozo szervezetnek 5 napon beliil megkuldi.

A beérkezett jogorvoslati kérelmeket a szabalytalansagfelel6s vizsgélja meg, és terjeszti a KSZ/IH vezetdje elé.

A beérkezett jogorvoslati kérelemmel kapcsolatban a KSZ/IH vezetéje a kdvetkezé dontéseket hozhatja:

a) arendelet 93. § (3) bekezdése szerinti érdemi vizsgalat nélkdli elutasitas,

b) arendelet 94. § (2) bekezdése szerinti &nrevizio,

c) ajogorvoslati kérelemnek a rendelet 94. § (1) bekezdése szerinti felterjesztése.

A (3) bekezdés b) és c) pontja esetében a KSZ/IH vezetdje dont a jogkovetkezmények érvényesitésének felfliggesztésérdl.

235. Jogorvoslati kérelem érdemi vizsgdlat nélkiili elutasitdsa

A jogorvoslati kérelem érdemi vizsgalat nélkiili elutasitasara kerdl sor, ha

a) akérelem elkésett (a szabalytalansagi dontés kézhezvételétdl szamitott 10. napot kovetéen adtdk postéra),

b) akérelmet nem az arra jogosult nyujtotta be (nem a szabdlytalansagi eljarasban érintett kedvezményezett vagy
képviseletében eljaréo mas személy, illetve szervezet terjesztette el6),

c¢) akedvezményezett mar nyujtott be ugyanazon déntés ellen jogorvoslati kérelmet, mely mar elbiralasra kerdlt.

Ha a jogorvoslati kérelem annak ellenére felterjesztésre kerilt a miniszterhez, hogy a fenti koriilmények valamelyike

fennall, a kérelmet a miniszter érdemi vizsgalat nélkil elutasitja.

236. Kijavitds

Ha a szabalytalansdgi dontésben, vagy a szabalytalansédgi dontésrél sz6l6 értesitésben név-, szdm- vagy maés elirds,
illetve szamitasi hiba van, a szabdlytalansagfelel6s a tudomasra jutastol szamitott 3 napon belil kijavitdé dontést
terjeszt a szervezet vezetdje elé, aki azt 2 napon belill jévédhagyja.
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A kijavitasrél a szabdlytalansagfelel6s a kijavitdo dontés haladéktalan megkildésével tajékoztatja a kedvezményezettet,
az eljaras vezetéjét, a hiba bejelentdjét, valamint mindazokat, akiket a szabalytalansagi dontésrol tajékoztatott.

237. Onrevizié

A szabalytalansagfelelés az érdemi vizsgélat ald vont jogorvoslati kérelem beérkezésétdl szamitott 8 napon bell
megvizsgélja a jogorvoslati kérelem megalapozottsdgat, valamint hogy a beérkezett jogorvoslati kérelemmel érintett
projekttel szemben indult-e kdzbeszerzési jogorvoslati eljaras, vagy egyéb hatdsdgi, birdsagi eljaras.

Ha a vizsgélat soran megallapitast nyer, hogy a rendelet 94. § (2) bekezdésében foglaltak alkalmazasanak van helye, a
szabdlytalansagfelelds a szabalytalansdgi dontés visszavondsat kezdeményezi a szervezet vezetéjénél.

Ha a szabalytalansadgi gyanu tovébbra is fennall, a szabdlytalansagfelel6s a dontés visszavondasaval egyidejlileg
kezdeményezi Uj eljaras lefolytatdsat az IH/KSZ vezet&jénél.

A szabdlytalansagi dontés visszavonasardl, illetve Uj eljaras lefolytatasardl az IH/KSZ vezetéje 2 napon belll dont.

A jogorvoslati kérelem targyaban hozott dontésrél a szabalytalansagfelelés 2 napon belll tajékoztatja az érintett
kedvezményezettet, az NFM-et, a KSZ-, illetve az IH-t.

238. Erdemi déntés

Ha a 471. § (1) bekezdésében meghatarozott vizsgdlat sordn az kerll megallapitdsra, hogy a rendelet 94. §
(2) bekezdésében foglaltak alkalmazasanak nincs helye, a szabdlytalansagi eljarast lefolytatd szervezet
szabdlytalansagfelel6se a jogorvoslati kérelemmel kapcsolatos alladspontjét, a folyamatban 1évé hatdsdgi, birésagi
eljarasokrol szol6 téjékoztatassal egyltt 8 napon beliil felterjeszti az IH vezetjéhez, aki azt alairdsaval ellatva 2 napon
belill tovabbitja a miniszternek.

A jogorvoslati kérelem miniszterhez torténé felterjesztésérél a szabalytalansagfelelés 2 napon belil tajékoztatja a
kedvezményezetett.

Ha az NFM a kifizetés felfliggesztésére utasitja az IH-t, az IH szabdlytalansadgfelelése haladéktalanul gondoskodik az
EMIR-ben a kifizetés felfliggesztésérdl és err6l 2 napon belll tdjékoztatja a kedvezményezettet, a KSZ
szabdlytalansagfelel6sét és a minisztert.

A rendelet 99. § (1) bekezdés c) pontjaban, valamint 99. § (2) bekezdésében foglaltak esetén a szervezet vezetdje
koteles a miniszter dontése kézhezvételétdl szamitott 2 napon belill az eljaras lefolytatasat az eljarasvezetd
kinevezésével egyidejlileg elrendelni. Az eljards vezetdje nem lehet az alapligyben eljéré eljardsvezetd.

A rendelet 99. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglaltak esetén a miniszter a dontésérél és az eljaras lezarasardl
tdjékoztatja az IH-t. Az IH szabalytalansagfelelése a dontés beérkezését kovetd 2 napon beliil tovabbitja a miniszter
dontését a KSZ-nek.

Az alapligyben eljart szervezet ezt kdvetéen 2 napon belll tajékoztatja a tdmogatdsi szerz6dében szerepld
valamennyi kedvezményezettet.

239. Ajogorvoslati kérelem visszavondsa
Ha a jogorvoslati kérelem visszavondsat kezdeményezd nyilatkozat nem az annak elbirdlasara hataskorrel és

illetékességgel rendelkezé szervhez érkezik be, a szervezet szabdlytalansdgfelel6se 2 napon belil a visszavoné
nyilatkozatot a megfelel6 szervhez tovéabbitja.
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XV. Fejezet

A KOVETELESKEZELES

240. Altaldnos rendelkezések

A koveteléskezelési eljards a kovetelés keletkezési okanak észlelésétdl a befolyt Osszeg kezeléséig vagy a

behajthatatlan 6sszeg leirasaig tart.

A koveteléskezelésben részt vesz a MAK és részt vehet az adéhatdség is.

A kovetelések kezelését palyazatos konstrukcidk esetében a KSZ, kiemelt és TA-konstrukciok esetében az IH vagy a KSZ
(e fejezet alkalmazasdban a tovabbiakban egylitt: lebonyolité szervezet) végzi.

A koveteléskezelés

a)
b)
<)

kovetelésbeszedési,
behajtasi, és
kovetelésrendezési

folyamatokbal all.

A koveteléskezelés informatikai tdmogatasénak hidnydban a lebonyolité szervezetnek olyan visszakereshetd
projektszintli dokumentum-nyilvantartast kell Iétrehozni és naprakészen vezetni, amely biztositja, hogy a kdvetelések
kezelésével kapcsolatos miveletek 5 napon beliil rendszerezett formaban megismerhet6vé véalnak.

A nyilvantartandé dokumentumokat az NFU hatérozza meg és a KSZ-ek &ltal elérheté elektronikus feliiletén teszi

kozzé.

Kovetelést kell el6irni

a)

b)
d]

d)

)

ha a szabalytalansagi eljards eredményeként vagy szabdlytalansagi eljaras mellézésével szabalytalansag kerdil
megallapitdsra,

ha a tdamogatasi szerz6déstél barmelyik fél eldllt,

ha a kedvezményezett részére adminisztrativ hiba, vagy egyéb, a lebonyolitasi rendszerben felmerilé hiba miatt a
jogosan jaro 6sszegnél magasabb 0sszeg kertlt kiutalasra (a tovabbiakban: tulfizetés),

ha a projekt végsé pénziigyi zérasakor, illetve korrekcios pénzligyi zardsakor meghatarozott egyenleg alapjan a
kedvezményezettnek tartozasa all fenn a tdmogato felé,

ha a projekt végrehajtasaval 6sszefliggésben bevétel keletkezett és annak visszafizetését a rendelet 21. §
(6) bekezdése szerinti kiadott szabalyozas elbirja, az abban foglalt szabalyok szerint,

ha a kedvezményezett az altala felvett el6leg teljes 6sszegének felhasznalasat — ha a palyazati felhivas, illetve a
tdmogatasi szerz6dés mas Utemezésrél nem rendelkezik - a projekt zaro kifizetési igénylésének benyujtasaig nem
tudja elszdmolni,

ha a kedvezményezett

ga) a forditott 4faeléleggel hataridében nem szamolt el,

gb) az elszamolt 6sszeg kevesebb, mint a folydsitott afaeldleg,

gc) a forditott afael6leggel érintett nettos szallitdi szamla elutasitasra kertl, vagy

gd) az eléleget nem az addhatdsdg felé torténd rendezésre forditja,

ha a kedvezményezett az eléleg folydsitasat kovetd, Amr.-ben meghatarozott hataridén beliil nem nyujtott be
id6ékozi kifizetési kérelmet, illetve a benyujtott kifizetési kérelem a tdmogatds nem rendeltetésnek megfeleld
hasznalatat bizonyitja,

ha a szerzédés moddositésa (igy kiilondsen tdmogatdsi intenzitds megvaltozasa, muszaki tartalom csékkentése
miatti az elszamolhato koltség, illetve a tdmogatas csokkentése, vagy a szdllitdi finanszirozasu szamlak
0sszegének névekedése) miatt a kifizethetd eléleg 6sszege csokken és a korabban kifizetett eléleg ezt az 6sszeget
meghaladta, a kiilonbdzetre, ha azzal kedvezményezett a projektben mér nem tud elszdmolni,

ha a kedvezményezettnek jogszabalyban vagy tdmogatasi szerz6désben meghatarozott okbdl kotbérfizetési
kotelezettsége keletkezik.

Kovetelés annak eldirasaval keletkezik.

A kovetelés elSirasat a lebonyolité szervezet vezetd beosztadsu munkatdrsa vagy az altala kijelolt személynek jéva kell
hagynia.
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A 478. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kovetelés egyoldali tdmogatasi szerz6désmaoddositassal csokkenti a projekt
megitélt tdmogatasat. A visszakovetelt tdmogatasi 0sszeget a kedvezményezett nem hasznélhatja fel Gjra.

A 478. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a lebonyolité szervezet a szabdlytalansagi eljras utén allhat el a
tdmogatasi szerz6déstdl. Ha a kedvezményezett all el a szerz6déstdl, a kovetelés szabdlytalansagi eljaras nélkil
eléirhato.

A 478. 8 (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben a lebonyolité szervezet a tulfizetés észlelését kdvetéen 5 napon beliil
tdjékoztatja az IH-t.

A478.8§ (1) bekezdés g) és h) pontja szerinti esetben az el6leg a kdvetelés visszafizetése utan akkor igényelhetd Ujra, ha
a kedvezményezett az elélegigénylési feltételeket teljesiti.

A 478. § (1) bekezdés j) pontja szerinti esetben a kotbért a kedvezményezettnek a lebonyolitasi forint bankszamlara
kell utalni. A befolyt kdtbért a lebonyolité szervezet az EFK-ra utalja. Nem kell késedelmi kotbért fizetni, ha a teljes
kifizetett tdmogatds visszavonasara és visszafizettetésére kerll sor.

A 478. § (1) bekezdés c)-j) pontja szerinti jogcimek esetén nem kell szabalytalansdgot megallapitani a kovetelés
el6irasanak feltételeként.

Ha a koveteléskezelés soran a kedvezményezett ellen barmilyen fizetésképtelenség okan induld eljaras (felszamolasi,
végelszamolasi, csédeljaras, addssagrendezési eljards, ismeretlen székhelyl cég megsziintetésére irdnyuld eljards)
indul, szabdlytalansagi eljards mell6zésével szabdlytalansdgot kell megéllapitani, a kdveteléskezelés jogcimének
megvdltoztatasa nélkul.

A kovetelés elbirasa utan tovabbi kifizetések nem teljesitheték a kedvezményezett részére a kovetelés megtériiléséig,
kivéve, ha a szabalytalansagi eljarasban olyan dontést hoztak, hogy a kifizetések a kovetelés beszedésével
parhuzamosan teljesitheték.

A felfliggesztés a kedvezményezett egyéb projektjeit nem érinti.

A kifizetések felfliggesztését a kdvetelés teljes megtériilését kovetéen haladéktalanul meg kell szlintetni.

A kovetelés teljesitésérdl tdjékoztatni kell a szabalytalansagfelelést.

241. A kévetelés dsszegének megdllapitdsa

A kovetelés 6sszegét a lebonyolitéd szervezet éllapitja meg.

A kovetelés 6sszegének megallapitdsara, a leirhatésag vizsgalatara és a kovetelés jovahagyasara a kovetelés elbirdsa
utén 5 nap all rendelkezésre.

A kovetelés 6sszege tékedsszegbdl, valamint a kapcsolédd kamatokbdl all.

Kotbér utan lGgyleti kamatot nem lehet felszamitani.

242. A kévetelt tékebsszeg megdllapitdsa

A kovetelést szamla alapu kifizetéshez, el6legkifizetéshez, eldleg elszamolashoz, pénzligyi zarashoz vagy kotbér
megéllapitdsdhoz (a tovébbiakban egyuitt: mivelet) kell kapcsolni.

Ha a mulvelet nem dllapithatd meg egyértelmlien, mert a kovetelés a projekt egészéhez vagy egyes
muveletekhez kapcsolja a kovetelést.

A kovetelt tékedsszeget a kdvetelésben érintett mvelet alapjan kell meghatarozni.

Nem kerl sor visszakdvetelésre, ha a kovetelésben kizérolag el6éleg elszamolas érintett.

A (4) bekezdés szerinti esetben az eléleg elszdmoldas kerlil visszavezetésre, az el6leg elszdmolatlanng, illetve Uj
szamlakkal elszdmolhatova valik.
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243. A kamatok megdllapitdsa

Ha a kedvezményezettnek a tdmogatodval szemben fizetési kotelezettsége keletkezik, a fennallo tékekovetelés utan

Ugyleti kamatot kell fizetni.

Ha a fizetési hatédrid6ig a kovetelés nem keril kiegyenlitésre, a késedelembe esés napjatdl a kovetelt téke utdn

késedelmi kamatot is fizetni kell.

Ha a kedvezményezett a tékekovetelést kiegyenlitette, a kamatkovetelés nem né tovabb.

Kincstari korbe tartozo szervezet terhére kamatfizetési kotelezettség nem allapithaté meg.

A lebonyolité szervezet a kdvetelés 6sszedllitdsakor kiszamitja

a) azugyleti kamat 6sszegét a kdvetelés Osszedllitdsanak napjaig,

b) az irdnyadd jegybanki alapkamat alapjan az lgyleti kamat napi 0sszegét, amely alapjan a kedvezményezetti
visszafizetéskor esedékes ligyleti kamat 6sszege kiszamithato,

c) azirdnyadd jegybanki alapkamat alapjan a késedelmi kamat napi 6sszegét.

244. Az Ugyleti kamat kiszdmitdsa

Az Ugyleti kamatot a Ptk. kamatszamitasi elirasai alapjan kell kiszdmitani.

Tulfizetés esetén a fizetési hatarid6ig nem, csak annak leteltével kell Gigyleti kamatot felszamitani.

A kamat szamitasakor a kamattal érintett naptari félév(ek)et megel6zé utolsd napon érvényes jegybanki alapkamat
iranyadd az adott naptari félév teljes idejére.

A kamat mértéke a kdvetelés fennallasa alatt félévenként az irdnyadd jegybanki kamattal valtozik.

Ugyleti kamatot el6legkifizetés, szamlaalapu kifizetés, pénziigyi zards, eléleg elszamolasa, illetve kotbér
megéllapitdsanak (a tovébbiakban egyiitt: mlvelet) elvégzése és a kedvezményezett részérdl tortént visszafizetés
lebonyolitasi szamlan valo jévairas napja kozott eltelt napokra kell felszamitani.

Ha kompenzélasra keril sor, Ugyleti kamatot az érintett muvelet elvégzése és a kompenzélt szdmla megfelelé
benyujtasa kozott eltelt napokra kell felszamitani. Tobb kilonb6zé idépontban benyujtott szamla egydttes
kompenzéldsa esetén az érintett napok szdma szamlanként eltérd.

Az Ugyleti kamat 0sszegét mUveletenként kell kiszamolni és az egyes mUveletekre esé kamatkoveteléseket 6ssze kell
adni a kovetkezd képlet szerint:

érintett kifizetés 6sszege * (irdnyadé jegybanki kamatlab/100) /365) * kamattal érintett napok
szdma az elsé félévben + .......... + (érintett kifizetés 6sszege * (irdnyadd kamatlab /100) /365) *
kamattal érintett napok szama az utolsé félévben

Ha a kedvezményezett a visszafizetési kotelezettség ellen kifogdst, vagy szabdlytalansdag megallapitdsa miatt
jogorvoslati kérelmet nyujtott be, a kifogas vagy a jogorvoslati kérelem elbiralasaig a fizetési hataridd felfliggesztésre
kerll. Ha a kedvezményezett kifogasat vagy jogorvoslati kérelmét elutasitjak, az tigyleti kamatot a kifogas, illetve
jogorvoslati kérelem elbirdlasdnak idétartamara is fel kell szamitani.

245. A késedelmi kamat kiszdmitdsa

A kincstari korbe tartozo szervezetek kivételével a kedvezményezett fizetési késedelme esetén késedelmi kamatot kell
felszamitani.

A késedelmi kamatot a tékedsszegre vetitve kell kiszamitani.

A kedvezményezett részére késedelmi kamatként a késedelemmel érintett naptari félévet megel6z6 utolsé napon
érvényes jegybanki alapkamat egyharmadéaval megegyezé mértékd kamatot kell felszdmitani a fizetési hatarid6 és a
késedelmes visszafizetés lebonyolitasi szamlan valo jovairas napja kozott eltelt napokra.

A kamat mértéke a kovetelés fennallasa alatt félévenként az irdnyadd jegybanki kamattal valtozik.

Ha kompenzaldsra kerdl sor, késedelmi kamatot a fizetési hataridé és a kompenzalt szamla megfelelé benyujtasa
kozott eltelt napokra kell felszamitani. Tobb kiilonb6z6 idépontban benyujtott szamla egytittes kompenzalasban
esetén az érintett napok szama szamlanként eltéré.
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A késedelmi kamatot a kdvetkezd képlet szerint kell kiszamitani:

(Késedelmes téke * (iranyad6 kamatlab/3/100) /365) * késedelmes napok szdma az elsé
félévben + .......... + (Késedelmes t&ke * (irdnyadd kamatlab /3/100) /365) * késedelmes napok
szama az utolso félévben

246. A leirhatésdg vizsgdlata

Kis értéki kovetelést nem kell visszafizetni, a kovetelés leirando.

A kovetelés kis értékd, ha annak 6sszege a 10 000 Ft-ot nem haladja meg.

A (2) bekezdés szerinti értéket kovetelésjogcimenként és projektenként kell érteni, valamint tékére és a kamatokra
kilon-kulon kell alkalmazni.

A kamatkovetelés visszafizetését csak akkor lehet mell6zni, ha tékekdvetelés mar nincs.

A leirt 0sszeget tékekamat- és forrdsonkénti bontasban kell nyilvantartani.

247. A kévetelés megdllapitdsdnak jovdhagydsa

A megallapitott kovetelést, vagy a kovetelés leirdsat a lebonyolitd szervezet vezetéje, vagy az éltala kijeldlt személy
hagyja jova.

Az (1) bekezdés szerinti jévahagyast nem végezheti az a személy, aki a kovetelést megallapitotta.

A leirt kdvetelést analitikus kimutatdsokban szerepeltetni kell, de a f6konyvi kimutatasban nem jelenik meg.

A kis értékl kovetelés leirasarol a kedvezményezettet nem kell tajékoztatni.

248. A kedvezményezett tdjékoztatdsa

A koveteléskezelés soran a lebonyolité szervezet altal kiildétt valamennyi levélnek tartalmaznia kell

a) akovetelés teljes 6sszegét téke és kamat szerinti bontasban,

b) a visszafizetés jogcimét,

c) akovetelés keletkezésének napjat.

A levelet a lebonyolitd szervezet vezeté beosztasu munkatarsanak vagy az altala kijeldlt személynek jova kell hagynia.
A levél kiallitoja és a jovahagyo nem lehet ugyanaz a személy.

Alevelet minden esetben tértivevényes kiildeményként kell megkiildeni, a kdvetelés elSirdsanak jovahagyasat kovetd
5 napon belil.

A leveleket legaldbb harom példdnyban kell kinyomtatni és aldirni. A masodik példanyt, kidllitasat kdvetd 7 napon
beliill meg kell kiildeni a MAK részére, ami szamviteli bizonylatként szolgél. A harmadik példanyt a lebonyolitd
szervezet meg0rzi.

249. A felszdlité levél

A kovetelés és annak kamatainak medfizetésére irdsban kell felszélitani a kedvezményezettet a kovetelés
jovahagyasat kévet6 5 napon beliil.

A felszdlité levélnek a 489. § (1) bekezdésében foglaltakon kivil tartalmaznia kell

a) azt, hogy a visszafizetés hatarideje a rendelet 121. § (1)-(3) bekezdése szerinti kdzléstél szamitott 30. nap,

b) akésedelem esetén fizetendd késedelmi kamat napi 0sszegét,

c) avisszafizetés nem teljesitésének vagy késedelmes teljesitésének jogkovetkezményeit.

A kamat teljes 6sszegét a kordbban kiszamolt napi 6sszeg alapjan Ujra kell szamolni a levél kidllitdsanak napjaig.
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250. A tdjékoztatd levél

Ha a kovetelés részben vagy egészben megtéritésre vagy leirasra keril, a fennalld kovetelés véltozasardl a
kedvezményezettet a 488. § (4) bekezdés kivételével tajékoztatni kell. A tajékoztato levél a 489. § (1) bekezdésében
foglaltakon kivil tartalmazza

a) azt, hogy a fennmaradd kovetelés visszafizetési hatarideje a levél kézhezvételtdl szamitott 30. nap,

b) akésedelem esetén fizetendd késedelmi kamat napi 0sszegét,

c) avisszafizetés nem teljesitésének vagy késedelmes teljesitésének jogkdvetkezményeit.

251. A kedvezményezett 6nkéntes visszafizetése

Ha a kedvezményezett a tdamogatasi szerz6déstdl elallt, a részére kifizetett eléleget nem hasznalja fel vagy mas okbol
visszafizetési szandékardl tajékoztatja a lebonyolitd szervezetet és az érintett 6sszeget részben vagy egészben
visszafizeti, a lebonyolitd szervezet a fennalld kovetelést megallapitja, és errdl tdjékoztatja a kedvezményezettet,
feltiintetve a teljesitett visszafizetés 0sszegét.

Ha a kedvezményezett visszafizetési szandékat tényleges visszafizetés nélkil jelenti be, a lebonyolité szervezet a
bejelentés kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil el6irja a kdvetelést és megallapitja annak 6sszegét, majd felszdlitja
a kedvezményezettet a kovetelés medfizetésére.

252. A részletfizetési kérelem

Ha a kedvezményezett részletfizetési kérelmet nyujtott be, a lebonyolitd szervezet elbiralja a kérelmet és dont a
részletfizetés engedélyezésérdl a kérelem beérkezésétél szamitott 10 napon beliil.

Ha a részletfizetési kérelem beérkezésének idépontjaban biztositék érvényesitése van folyamatban és a kovetelés
megtérilése valdszinUsithetd, a lebonyolitd szervezet a részletfizetési kérelem elbiralasat a biztositék érvényesitéséig
elhalaszthatja a 494. §-ban foglalt szempontok, és a biztositékbdl valé folyamatban 1évé kielégités varhatd
eredményessége és hatdrideje szerint.

A soron kovetkezd biztositék érvényesitését a részletfizetési kérelem beérkezése felfliggeszti.

253. A részletfizetési kérelem elbirdldsa

Arészletfizetési kérelem elfogaddsa, valamint a részletfizetés litemezése és az egyes részletek nagysdga megallapitdsa
sordn a lebonyolité szervezet koteles figyelembe venni

a) amég ki nem fizetett tdmogatas és a kovetelés Osszegét,

b) akorabbi részletfizetési kérelmek szamat,

c¢) akedvezményezett esetleges korabbi visszafizetéseinek teljesitését, és

d) aprojekt varhatd megvalésitasi datumat és a fenntartasi idészak végét.

A részletfizetés meghatdrozésdndl a kérelem beérkezésének napjaig szamolt kamatokkal terhelt dsszeget kell
figyelembe venni, kamatot a részletfizetés idejére nem kell felszamitani.

Akovetelés 0sszegét a lebonyolitd szervezet dltal meghatdrozott szamu és litemezésU, egyenl6 részekre kell bontani.
A részletfizetési dontést és Utemezést a lebonyolitd szervezet vezeté beosztadsi munkatérsa vagy az altala kijeldlt
személy jovahagyja.

254. A részletfizetési megdllapodds
A részletfizetési kérelem elfogadasat koveté 5 napon belil a részletfizetés Utemezésérdl szold alairt

megallapodas-tervezet megkildésével tajékoztatni kell a kedvezményezettet kérelme elfogadasardl és 10 napos
hatéaridét kell tlzni az aldirt megallapodas visszakiildésére.
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A részletfizetési megallapodasban régziteni kell, hogy tovabbi kifizetések teljesithetéek-e vagy a kifizetések
felfliggesztésének fenntartasa indokolt.

Ha a kedvezményezett az alairt megallapodast a megjelolt hataridéig nem kiildi vissza, a részletfizetés engedélyezését
semmisnek kell tekinteni, és a kdvetelést az altaldnos szabdlyok szerint be kell hajtani.

Ha a kedvezményezett részletfizetési kérelmét a lebonyolité szervezet elutasitja, errél a kedvezményezettet az
elbiralastol szamitott 5 napon beliil az indokok megjeldlésével tajékoztatni kell.

255, A részletfizetés dtiitemezése

Ha a kedvezményezett a kovetelés el6torlesztését kéri, vagy a részletfizetés hatdrideje alatt arrdl tdjékoztatja a
lebonyolité szervezetet, hogy a megallapitott részleteket nem tudja teljesiteni és ezért a részletfizetés atiitemezését
kéri, a kérelmet a lebonyolit6 szervezet megvizsgdlja és arrél a részletfizetési kérelemre iranyadé szabalyok szerint
dont.

A korabbi teljesités és a fennallo kovetelés mértékének figyelembevételével a lebonyolitd szervezet a részletfizetés
atltemezését tobb alkalommal is engedélyezheti a kedvezményezett kérelmére.

Az 4tlitemezés engedélyezése esetén legfeljebb az eredeti futamidével azonos tartamu futamidé allapithaté meg az
atltemezési kérelem beérkezésekor fenndllé kovetelés 6sszegére.

Az atlitemezésrél megéllapodast kell kotni a kedvezményezettel a részletfizetésre kotétt megallapodasra irdnyado
szabalyok szerint.

256. A részletfizetési késedelem

Ha a kedvezményezett barmely részlet megfizetését annak esedékességekor elmulasztja, a lebonyolitd szervezet a
késedelembe esés napjat kdvet6 5 napon belill a kdvetelés fennmaradé részét és az tigyleti, valamint a késedelmi
kamatot az éltaldnos szabdlyok szerint Ujraszdmolja.

Az (1) bekezdés szerint Ujraszamolt kdvetelést az dltaldnos szabalyok szerint be kell hajtani.

257. A kompenzdlds dltaldnos szabdlyai

Ha a fizetési hataridé eredménytelenil eltelt, a lebonyolité szervezet a hataridd elteltétdl szamitott 5 napon belil
megkisérli a kovetelés kompenzélasat és annak jévdhagyasat.

A kompenzdlas a még ki nem fizetett, azonos projektre vonatkozd, de szdmlakkal elszdmolt tdmogatds kdvetelésbe
torténé beszamitasat jelenti.

A kompenzélas a fizetési hatarid6 utan a behajtasi eljaras soran, illetve részletfizetés engedélyezése esetén a futamidé
alatt is lehetséges.

A fizetési hataridé lejarta el6tt a lebonyolitd szervezet csak akkor végezheti el a kompenzalast, ha a fizetési felszdlitas
kézhezvétele utan a kedvezményezett erre irdnyulé nyilatkozatot tesz.

Ha a kovetelés jogcime szabalytalansag volt és a kifizetések nem keriiltek felfliggesztésre, a fizetési hataridd letelte
utan a kifizetések felfliggesztendék, ha van még fennallé kovetelés.

258. A kompenzdlds

Elallas esetén kompenzélni nem lehet.

Ha a kompenzalds nincs kizérva, a lebonyolité szervezet megvizsgalja, hogy van-e olyan elszdmolds, amely
kompenzalasra alkalmas szamlakat tartalmaz.

A kompenzalasba kizarélag olyan szamldk vonhatdk be, amelyek a pénziigyi lebonyolitasrél szolé fejezetben
meghatdrozott hatarid6k szerint pénziigyi teljesitésre jovahagyhatdk.

Kompenzélni a jovahagyott, de még a pénziigyileg nem teljesitett szamlakkal lehet.
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Els6ként azok a szamlak vonhatok be kompenzalasba, amelyek még nem kertiiltek forraslehivasba. Ha ezen szamlak

Osszege nem fedezi a kdvetelést, a kifizetési folyamat tovabbi szintjén 1évé szamlakkal is kompenzalni kell a kovetkezd

sorrend szerint:

a) forraslehivasba kerilt szamlak, melyek esetében a KSZ a forraslehivast még nem hagyta jova,

b) forraslehivasba kerilt szdmlak, melyek esetében az IH a forraslehivast még nem hagyta jova,

c) az IH altal jovahagyott forraslehivasba kerilt szamldk, amelyek tdmogatdsa még nem kerilt a lebonyolitasi
szamlan jévairasra,

d) az IH altal jévahagyott forraslehivasba kerilt szamlak, melyek tdamogatasa jovairasra kerilt a lebonyolitasi
szamlan, de kifizetésiik még nem tortént meg.

Az (5) bekezdés e) pontja szerinti esetben a forraslehivas visszarendezését kell elrendelni.

Ha nincs olyan szdmla, amit be lehet szdmitani a kévetelésbe, a kompenzalds nem lehetséges.

A kompenzalasra felhasznalandé szamlakat a kbvetkezéképpen, a kovetkezd sorrendben kell kezelni:

a) azutdfinanszirozott és az utéfinanszirozott engedményezett szamlak kompenzalasba bevonanddk,

b) ha a benyujtott kifizetési igény el6legelszamolast tartalmaz, a beérkezett szamlaval kompenzalni kell, nem
szamolhato el elélegre,

c) a szallitéi szamldk, szallitéi engedményezések és a koltségvetési eléfinanszirozas atforgatdsanak tételei nem
hasznalhatok kompenzalasra.

A kovetelt tékedsszeg és az ligyleti kamat egyarant kompenzalhaté szamlakkal, téke és kamat sorrendben.

A lebonyolitd szervezet megallapitja a kompenzalandé 6sszeget téke-kamat és forrasonkénti bontasban.

A lebonyolitd szervezet kiszamolja a fennmarado kovetelés 6sszegét, téke-kamat és forrasonkénti bontasban.

Ha a kovetelés ujraszdmoldsa sordn a lebonyolitd szervezet megdllapitja, hogy a fennmaradé kovetelés kis értékd,
az 0sszeget le kell irni.

A leirt 0sszeget meg kell adni t6ke-kamat és forrdsonkénti bontasban.

A kompenzalast a lebonyolité szervezet vezetdje, vagy az éltala kijelolt személy hagyja jova.
A kompenzalast és a jdvahagyast nem végezheti ugyanaz a személy.

Ha a kompenzélas sikeres, a lebonyolitd szervezet levélben tdjékoztatja a kedvezményezettet, hogy a bekiildott
elszamolas kompenzalt része nem kerdil kifizetésre, mert a kbveteléssel szemben beszamitasra kerult.
A lebonyolit6 szervezet a levelet a kompenzalas jovahagyasa utan 5 napon beliil koteles kikildeni.

259. A kompenzdlds elszdmoldsi mddja

A kompenzalas elszamolasanal a bruttd elszamolas elvét kell alkalmazni.

A pénzligyi és a szamviteli nyilvantartdsokban mind a kovetelések, mind a kotelezettségek teljes 6sszegét kell
kimutatni.

A kedvezményezettnek kiildott levélben bruttdé médon kell kimutatni a részére jard tdmogatds és a vele szemben
fennallo kovetelés 6sszegét.

A forraslehivés bizonylaton kiilon sorban kell szerepeltetni a megallapitott, kedvezményezettnek jaréd tdmogatds
brutté 6sszegét, valamint a kompenzalt 6sszeget, téke és tigyleti kamat szerinti bontasban. Ez esetben a kompenzélas
sorban a kifizetend6 6sszeg nulla, a kedvezményezettnek jaré tamogatas sorban pedig a kifizetend 6sszeg oszlopban
a kedvezményezettnek jar6é tdmogatas és a kompenzalds 0sszegének kiilonbdzete szerepel.

Ha a (4) bekezdés szerint kifizetend6 tdmogatas 0sszege nagyobb, mint a kedvezményezettel szembeni kdvetelés,
akkor a beszamitott koveteléssel csokkentett tdmogatasi 6sszeg kifizetendo.

Ha a (4) bekezdés szerint a kedvezményezettel szembeni kovetelés nagyobb, mint a kifizetend6 tdmogatds 0sszege,
akkor a tdmogatas teljes 6sszege kompenzélandé.

A forraslehivas bizonylatén szereplé 6sszegeket forrdsonként (EU, hazai, el nem szdmolhato hazai) meg kell bontani.
A kotbérnek, az ligyleti kamatnak és a kotbér utani késedelmi kamatnak csak hazai forrasrésze van.
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Az elszdmoldasnal el6szor a tékét kell elszamolni, utdna az tigyleti kamatot, majd a késedelmi kamatot.
A kamatokat kompenzalas esetén a kompenzélt szdmla megfelelé benyujtasdig kell szamolni. Tobb kiilonb6z6
idépontban benyujtott szamla egyittes kompenzaldsban esetén az érintett napok szdma szamlanként eltérd lesz.

260. A biztositékok érvényesitése

Ha a fizetési hatarid6é eredménytelentl telt el és a kompenzalas sikertelen, a lebonyolité szervezet, jelzdlogszerzédés
esetén a lebonyolitd szervezet értesitése alapjan az NFU Jogi FSosztalya megkezdi a rendelkezésre &ll6 biztositékok
érvényesitését.

Ha kompenzalds van folyamatban, a biztositékok érvényesitését a kompenzalds befejezéséig el kell halasztani.

A tdmogatési szerz6désben meghatarozott biztositékok kozil elsédlegesen azt kell érvényesiteni, amellyel a
visszakovetelt 0sszeg leggyorsabban beszedhetd.

A kovetelés egyéb biztositékok érvényesitésével torténd behajtasat csak a (3) bekezdés szerinti biztositék
érvényesitésére irdnyuld eljaras eredménytelensége esetén lehet megkisérelni.

Ha a biztositékok érvényesitése tobb mint fél év, a lebonyolité szervezetnek félévente Ujra kell szamolni a kovetelés és
a napi kamat 6sszegét az irdnyado jegybanki alapkamat figyelembevételével.

261. A levonds

Ha a fizetési hataridé eredménytelendl telt el, a kompenzalds nem vezetett eredményre vagy a kompenzalast
kovetben kovetelés maradt fenn, és a biztositékok érvényesitése sem vezetett eredményre, a lebonyolité szervezet a
rendeletben meghatérozott kedvezményezetti kor esetében intézkedik a kdvetelésnek a kedvezményezett szamdara
koltségvetésbdl biztositott tdmogatasbdl torténd levonasa irant.

A lebonyolitd szervezet az (1) bekezdésben meghatarozott esetek bekdvetkezését koveté 7 napon belll irasban
értesiti a kedvezményezett szamara koltségvetésbdl biztositott tamogatast kezel6 fejezetért felelés szervezet
vezetOjét és kéri a levonasi folyamat elinditasat.

A (2) bekezdés szerinti levélben meg kell jel6Ini a fenndllé kdvetelés 6sszegét téke, kamat és forrdsonkénti bontasban
és a szamla megjel6lését, amelyre a levont 6sszeg dtutalando.

A lebonyolité szervezet a levonasi folyamat elinditasardl a (2) bekezdésben meghatarozott levél elkiildését kovetd
7 napon belil értesiti a kedvezményezettet.

262. Az adék médjdra torténd behajtds

Ha a biztositékokbodl a kovetelés kiegyenlitése nem, vagy nem teljes mértékben vezetett eredményre, a lebonyolité
szervezet a korabbi kovetelés-beszedési kisérleteket igazolé dokumentumokat megkuldi az illetékes addhatdsag
részére a kovetelés adok mddjara torténd behajtasa érdekében.

A lebonyolité szervezet a megkeresést koveté 5 napon beliil a megkeresés tényérél a kedvezményezettet értesiti.

A lebonyolité szervezet az addzas rendjérél sz616 torvény 161. § (1) bekezdés szerinti médon negyedévenként, a
negyedévet kdveté honap 15. napjaig keresi meg az adéhatdsagot a behajtas érdekében.

Ha a hatralék késébbi megfizetése veszélyeztetett, az adéhatdsag soron kivill is megkereshetd.

263. A hitelez6i igény érvényesitése

A lebonyolitd szervezet figyelemmel kiséri a kedvezményezettek fizetésképtelensége okan indult eljarasok (cséd-,
felszdmolasi, addssagrendezési, végelszamolasi, ismeretlen székhelyli cég megsziintetésére iranyuld eljaras)
meginditasat és kozzétételét.

Ha a kedvezményezett fizetésképtelensége miatti eljaras jut a lebonyolitdé szervezet tudomasara, a lebonyolitd
szervezet az eljards meginditdsarol sz616 kozlemény kozzétételét kdvetd 20 napon belil a az eljardsban hivatalos
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nyilatkozattételre jogosulttal egyeztetve megvizsgalja, hogy az dltala kezelt projekt atadhaté-e mas projektgazdanak
a projekttartalom valtozasarol sz6l6 fejezetben foglaltak figyelembevételével.

A lebonyolitd szervezet a kdzlemény kdzzétételét kdvetben értesitést kild a kedvezményezett tovabbi projektjeit
kezel6 lebonyolitd szervezet projektfeleléseinek. Az érintett lebonyolitd szervezetek megvizsgaljak a projektatadas
lehetdségét.

Ha a projektatadas nem lehetséges, a lebonyolité szervezet a kozzétételt kovetd 30 napon belil csédeljaras, illetve
addssagrendezési eljaras esetén eldllhat, egyéb esetben eldll a tdmogatasi szerzédéstél.

Ha a projektatadas nem lehetséges és emiatt a szerz6déstdl a lebonyolité szervezet elallt vagy fennalld kbvetelése van
a kedvezményezettel szemben, a lebonyolité szervezet becsatlakozik az eljarasba.

Az eljérasba torténd becsatlakozésndl mérlegelni kell, hogy az eljardsban valé részvétel koltségei ardnyban éllnak-e
a varhatéan behajthaté dsszeggel.

264. A kévetelés be nem folyt részének behajthatatlannd mindsitése

A kovetelést a lebonyolitd szervezet nyilvanithatja behajthatatlannak.

A kovetelés behajthatatlannd mindsitésére a lebonyolité szervezet altal feltart szabdlytalansagi dontés alapjan
megdllapitott kdvetelés esetén az addhatdsag azon téjékoztatdsa alapjan kerilhet sor, mely szerint a kdvetelés addk
moédjara torténd behajtdsara tett kisérlet eredménytelen volt és a kovetelés a tdjékoztatas idépontjdban
behajthatatlan.

A nem a lebonyolitd szervezet altal kezdeményezett, fizetésképtelenség esetén lefolytatando, illetve
fizetésképtelenségét eredményezé eljarasok esetén

a) agazdasagitarsasdgok esetében a felszamol¢ dltal kidllitott kozbensé mérleg vagy igazolas,

b) nonprofit szervezetek esetén a birdsagi nyilvantartasbol valo torlés

alapjan kerilhet sor a kdvetelés behajthatatlanna mindsitésére.

A (2) és (3) bekezdésben megjeldlt alatdmasztd dokumentacio beérkezését kovetd 5 napon belil kell a kdvetelést
behajthatatlannak mindsiteni.

A behajthatatlannak mindsitett kvetelést a lebonyolitd szervezet leirja.

A leirt 0sszeget tOke-kamat és forrdsonkénti bontasban kell nyilvantartani.

A leirasra a behajthatatlannd minésitést kovetd 5 nap all rendelkezésre.

A kovetelés leirasardl a kedvezményezettet a leirast jovahagyasat koveté 5 napon beliil irdsban tajékoztatni kell.

Ha a szabdlytalansaggal érintett 0sszegeket a program, illetve projekt zarasaig nem sikeriilt behajtani, a behajtésra tett
kisérletek és intézkedések valamennyi dokumentéciéjat legaldbb a program, illetve projekt zarasat kdvetd otodik év
végéig programonkénti, illetve projektenkénti bontasban meg kell 6rizni.

265. A kedvezményezetti visszafizetés, befizetési rendelvény készitése, bankszamlakivonat régzitése

A kovetelt 6sszeget a lebonyolitési forint bankszamlara kell visszautalni.

A kovetelés teljestl, ha a kedvezményezetti visszafizetés a konstrukciéhoz kapcsoldédd lebonyolitasi forint
bankszamlan torténé jovairasra kerdl.

Ha a kedvezményezett a lebonyolitasi forint bankszdmldn torténd jovéirast megelézé legfeljebb harmadik
munkanapig terjedé id6szakra esé ligyleti, illetve késedelmi kamatnak megfelel6 6sszeget fizet meg, a kdvetelést nem
kell korrigalni.

A kedvezményezett visszafizetését és a MAK-nak a lebonyolitasi forint bankszamla jovéirasarél szolo értesitését,
valamint a szadmlakivonatot megkuldését kévetéen a befolyt Gsszegre a bankszamlakivonat rogzitése elétt a
lebonyolité szervezet befizetési rendelvényt készit.

A befizetési rendelvényben a t6ke, az ligyleti kamat és a késedelmi kamat, valamint ezek forrdsok szerinti bontasat
kilon kell feltiintetni, tovabba fel kell tlintetni a kovetelés megtériilt és fennall6 0sszegét.
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Az elszamoldsanal elszor a tékét kell elszamolni, utdna pedig a kamatokat Ugyleti és késedelemi kamat szerinti
sorrendben.

A befizetési rendelvényt az elkészités utan jova kell hagyni. Ha a fennallé kévetelés kis értékd, a jovahagyassal leirasra
kerdl.

Ha a kovetelés tulteljesilt, de még maradt a kedvezményezettnek kifizethetd tdmogatds, a tulfizetést a kovetkez6
elszamolassal egyutt kell kifizetni.

Ha mar nincs kifizethetd témogatas, a tulfizetést a MAK 4ltal killitott szamlakivonatok kézhezvételét kévets 5 napon
belil vissza kell utalni.

Ha a visszautalandé 6sszeg csekély mértékd és arrél a kedvezményezett igazolhaté médon lemondott, a visszautaldst
nem kell teljesiteni.

Ha a kedvezményezett a visszafizetést nem a megfelelé lebonyolitési forint bankszamlara teljesiti, az 6sszeget a
lebonyolité szervezet a megfelel6 szamlara utalja. A visszafizetést ebben az esetben is teljesitettnek kell tekinteni.

Ha kedvezményezetti visszafizetés torténik, a fennallo kovetelésrodl tajékoztatd levelet kell kiildeni a kedvezményezett
részére, a befizetési rendelvény jovahagyasa utan 5 napon beliil.

A MAK altal kiéllitott szamlakivonatok adatait a lebonyolitasi forint bankszamla felett rendelkezd szervezet a
kézhezvételt kdvet6 2 napon belll régziti.

A pénzforgalmi szdmlakivonat rogzitésének jovdhagyédsa a négy szem elvnek megfelel6en torténik, a jovahagyasra
a rogzitést kovetden 2 nap all rendelkezésre.

266. A kévetelésrendezési bizonylat és az dtutaldsi megbizds készitése, jovdhagydsa

A lebonyolitasi forint bankszamlara befolyt kovetelés(rész) atutaldsa az EFK-ra atutalasi megbizassal,
kovetelésrendezési bizonylat kiséretében torténik.

A kovetelésrendezési bizonylatban meg kell adni a kdvetelés pontos jogcimét.

A kovetelésrendezési bizonylat elkészitése utdn a lebonyolitd szervezet dtutaldsi megbizast készit, amelyen fel kell
tlntetni

a) az érintett Kincstari Tranzakcios Koédokat (a tovabbiakban: KTK), valamint

b) azatutaldsi megbizas ,Kozlemény” rovataban a kdvetelésrendezési bizonylat szamat.

A kompenzadlassal kiegyenlitett kovetelések esetében is kell kdvetelésrendezési bizonylatot késziteni. Ebben az
esetben a kovetelésrendezés 0sszege nulla.

Az 4tutaldsi megbizés jovahagydasa a négy szem elvének megfeleléen torténik.

A kovetelésrendezési bizonylatot 6sszeallitasara, az dtutaldsi megbizas kidllitdsara és jévahagyasara a lebonyolito
szervezetnek a MAK altal kidllitott, a kdvetelés lebonyolitasi forint bankszamlan tértént jovairasarél szélé
szamlakivonatok kézhezvételét kdvetd 5 nap all rendelkezésére.

A KTK-rendezés kiegészit6 szelvény segitségével torténik.

267. A lebonyolitdsi forint bankszdmla terhelése, jévdirds az EFK-n

A MAK a befogadott forint atutalasi megbizasok, illetve kiegészitd szelvények alapjan teljesiti az atutalast a
lebonyolitasi forint bankszamlardl az EFK-ra, illetve elvégzi a KTK-rendezést és errél értesit6t, szamlakivonatot kild
a szamla felett rendelkezé lebonyolitd szervezet részére.

A MAK &ltal kiallitott pénzforgalmi szamlakivonatok adatait a kézhezvételt kdvet6 2 napon beliil régziteni kell.

Az atutaldsi megbizés ,Kdzlemény” rovatdban megjelend kovetelésrendezési bizonylat azonositéjat a pénzforgalmi
szamlakivonat ,K6zlemény” rovataban is meg kell jeleniteni.

A pénzforgalmi szamlakivonat rogzitésének jovahagyasa a négy szem elvnek megfelel6en térténik, a jovahagyasra a
rogzitést kovetéen 2 nap all rendelkezésre.
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268. A kévetelés rendezése az EFK és operativ program pénzforgalmi szdmldja kbzétt

Az IH és az Igazol6 Hatésag kozotti rendezés sordn meg kell hatarozni, hogy a rendezés mely EFK-t érinti, illetve meg
kell jeldIni azt a jogcimet, amelyhez a rendezés kapcsolddik.

minden esetben az atutaldsi megbizast kiallito fél allitja 0ssze és hagyja jova.

A kétirdnyu pénzforgalom alapja minden esetben az IH - Igazolé Hatésag rendezési bizonylat, mely tartalmazza a
befolyt és a kompenzalt 6sszegeket is.

A pénzforgalom az IH éltal kezelt EFK, valamint az lgazol Hatosag altal kezelt operativ program pénzforgalmi szamlaja
kozott jon létre.

Az IH és az lgazold Hatdsdg kozotti rendezésrél sz616 dtutaldsi megbizas kidllitasa azon fél kotelezettsége, amelynek a
kezelése alatt 1év6 szamla terhelendd. Barmely fél szamara a dokumentacidban elGirt kotelezettséget rendezni kell
a dokumentaciéban meghatarozott hataridén beliil a vonatkozé szamlara.

269. Az dtutaldsi megbizds készitése és jovdhagydsa EFK-rél az operativ program
pénzforgalmi szdmldjdra torténd utaldshoz

Az IH az IH és az Igazolé Hatdsag kdzotti rendezés dokumentacioja alapjan kezdeményezi az EFK-ra befolyt uniés
forrasrész dtutalasat az operativ program pénzforgalmi szamlajara.

Az EFK-rol az operativ program pénzforgalmi szamldjara irdnyuld pénzforgalom alapja az IH - Igazolé Hatoésag
rendezési bizonylat.

Az 4tutaldsi megbizés jovahagydsa a négy szem elvének megfeleléen torténik.

A banki atutaldsi megbizasok kidllitasara és jovahagyasara a MAK &ltal kiéllitott szdmlakivonatok régzitését és
jovahagyasat kdvetben 5 nap all rendelkezésre. A kitoltés soran fel kell tiintetni a kapcsolédd, az IH - Igazold Hatésag
rendezési bizonylat sorszamat, illetve a KTK-kodokat.

A KTK-rendezés kiegészit6 szelvény segitségével torténik.

270. Az EFK terhelése, jévdirds az operativ program pénzforgalmi szdmldjdn

A MAK a befogadott forint tutalasi megbizasok, illetve kiegészit6 szelvények alapjan teljesiti az tutalast.

A MAK 3ltal killitott szamlakivonatok adatait a kézhezvételt kdvets 2 napon beliil régziteni kell.

A pénzforgalmi szamlakivonat rogzitésének jovahagyasa a négy szem elvnek megfelelen torténik, a jovahagyasra a
rogzitést kovetéen 2 nap all rendelkezésre.

271. Atutaldsi megbizds készitése és jovdhagydsa
az operativ program pénzforgalmi szamldjdrol az EFK-ra

Ha az IH - Igazold Hatdsag kozotti rendezés az Igazold Hatdsdg szamadra ir el kotelezettséget, az Igazolé Hatdsag
kezdeményezi az tutaldsi megbizas kiallitasat.
A pénzmozgas alapja az IH - Ilgazolé Hatosag rendezési bizonylat ,Igazol6 Hatésag uta

|n

fed6lappal.

Ha azlgazold Hatésag szamlajan nem all rendelkezésre a rendezendé 6sszeg, az Eurdpai Bizottsagtol érkezd kovetkezé
atutalds Osszegének az operativ program pénzforgalmi szamlajan tortént jovdirast kovetéen haladéktalanul
intézkedik az atutaldsrol.

Az 4tutaldsi megbizés jovahagydasa a négy szem elvének megfeleléen torténik.

A banki &tutaldsi megbizasok kiallitassara a MAK altal kiéllitott pénzforgalmi szamlakivonatok rogzitését és
jovahagyasat kévetbéen 5 nap all rendelkezésre.

Az atutalasi megbizas kidllitasa soran fel kell tiintetni a kapcsolodé IH - Igazold Hatésag kézotti rendezés sorszamat,
illetve a KTK-koédokat.

A KTK-rendezés kiegészit6 szelvény segitségével torténik.
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272. Az operativ program pénzforgalmi szdmldjdnak terhelése, jévdirds az EFK-n

A MAK a befogadott forint atutalasi megbizasok, illetve kiegészit6 szelvények alapjan teljesiti az tutalast.
A pénzforgalmi szamlakivonat rogzitésének jovahagyasa a négy szem elvnek megfelelen torténik, a jovahagyasra a
rogzitést kovetéen 2 nap all rendelkezésre.

273. A kévetelés teljesitésének megjelenése a kéltségnyilatkozatban

A koltségnyilatkozat mellékletében az adott idészakban felmerilt, jogosultatlan vagy szabalytalan kifizetésekkel
érintett projektekre vonatkozéan befolyt, illetve kompenzalt kdveteléseket kell feltlintetni prioritdsonkénti
bontdasban, a szabalytalansag mindsitésével egyitt.

A befolyt kdveteléseket a koltségnyilatkozatban a kdvetkezék szerint kell részletezni:

a) kovetelt, befizetett szamla,

b) akedvezményezett éltal fizetett késedelmi kamat,

c) kompenzilt szamla,

d) kovetelt, eléleg-elszdmoldsbdl visszavezetett szdmla.

Az lgazolé Hatésdg a vonatkozé operativ program pénzforgalmi szamldjan jévairt o6sszeggel csokkentett
atutalasigénylési dokumentacidt nyujt be az Eurdpai Bizottsag részére.

274. Az addés minésitése

Az 3dllamhaztartds szervezetei beszamoldsi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000.
(XII.24.) Korm. rendelet alapjan az éves leltarkészités keretein beliil az ad6s mindsitést a lebonyolité szervezet végziel.
Kulon figyelend6 adésnak minésiil az adés, ha fizetési kotelezettségének a beszamoldkészités idépontjaig 60 napon
tul nem tett eleget. Ebben az esetben a kdvetelés 20%-a mindsiil elszdmolhaté értékvesztésnek.

Atlag alatti adésnak minésiil az adds, ha fizetési kdtelezettségének a beszamoldkészités idépontjaig 120 napon tul
nem tett eleget. Ebben az esetben a kdvetelés 30%-a mindsiil elszamolhatd értékvesztésnek.

Kétes adosnak mindsiil az adds, ha a fizetési kotelezettségének a beszamoldkészités idépontjaig 180 napon tul nem
tett eleget. Ebben az esetben a kdvetelés 50%-a mindsiil elszamolhaté értékvesztésnek.

Rossz addsnak mindsiil az adds, ha a fizetési kotelezettségének a beszamoldkészités idépontjaig 360 napon tul nem
tett eleget. Ebben az esetben a kdvetelés 100%-a mindsul elszamolhato értékvesztésnek.

Ha megbizhaté informacié all a hivatal rendelkezésére az addsrél vagy a kovetelésrél, amely alapjan a behajthatdsag
mértéke nagy val6szinliséggel megallapithato, a kdvetelést a varhatéan befoly6 6sszegen kell a mérlegben kimutatni
és ennek megfeleléen kell azaddst mindésiteni. Megbizhaté informacio alapjan (pl. vagyonfelosztasi javaslat, kozbensd
mérleg) az addés minéstilhet kétes addsnak vagy rossz addsnak.

275. Az egyenlegko6zI6 készitése, megkiildése a kedvezményezettnek

A lebonyolitd szervezet minden naptéri év végén egyenlegkdzl6t készit, amelyben a megadott fordulénapon fennallo
tartozasrdl tdjékoztatja a kedvezményezettet.

Az egyenlegkézlé levelet a lebonyolité szervezet az NFU elndke altal kiadott leltdrozasi Gtemtervben régzitett
hatariddig koteles megkiildeni a kedvezményezettnek.

Az egyenlegkdzlének tartalmaznia kell kiilondsen

a) azegyenlegkozlét kidllitd intézmény adatait (név, cim),

b) azadds azonosité adatait (név, cim, szerz6dés, tartozast megallapitéd dontés szama),

c) atartozas jogcimét,

d) atdketartozas 6sszegét az esedékesség idépontja szerint részletezve és 6sszesen,

e) akamattartozas 6sszegét az esedékesség idépontja szerint részletezve és dsszesen,

f) akovetelés teljes 0sszegét az esedékesség idépontja szerint részletezve és Gsszesen,

g) azegyenlegkozld visszakiildésének hataridejét,
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h) azadds részérdl az addssag elismerésére vonatkozé nyilatkozatot,

i)  atartozas adataival kapcsolatban az eltérés jelzésére vonatkozo lehet6séget.

A visszakiildott egyenlegkozl6t tételesen feldl kell vizsgalni.

Elfogadottnak mindsil a kovetelés, ha az egyenlegkozlé levélre 8 napon belil nem érkezik valasz vagy elfogadé valasz
érkezik.

Ha a kedvezményezett nem fogadja el az egyenlegét, az nem kerdil be az éves beszamoldba.

276. Az Eurdpai Bizottsdg dltal jelzett kovetelések

Ha azlgazolé Hat6sag az Eurdpai Bizottsagtdl érkezett visszafizetési felszolitas alapjan visszafizetésre szélitja fel az IH-t,
az IH koteles gondoskodni az altaldnos szabalyok szerint a kovetelés kedvezményezettdl torténd behajtasarol és az
Eurépai Bizottsag altal megjeldlt 6sszeg lgazold Hatdsag részére torténd atutaldsarol.

Ha a kovetelés a kedvezményezettél az lgazold Hatdsag altal megjeldlt hataridéig nem keril behajtasra, az IH a
céltartalék terhére teljesiti az Eurdpai Bizottsag kdvetelését, és a kdveteléskezelést a lebonyolitd szervezet az dltaldnos
szabalyok szerint folytatja.

A céltartalék igénybevételét az IH vezet6je kezdeményezi az NFU Fejezeti Féosztalyanal.

XVI. Fejezet
TECHNIKAI SEGITSEGNYUJTAS PROJEKTEK VEGREHAJTASA
277. Hatdly

E fejezet hatdlya a Végrehajtas Operativ Programbdl, valamint az operativ programok technikai segitségnyujtas
prioritasbol finanszirozott projektekre terjed ki.

278. Ertelmezé rendelkezések

E fejezet alkalmazasaban

a) belsé projekt: az NFU szervezetén beliili, 6néllé jogalanyisaggal nem rendelkez6 szervezeti egység projektje,

b) kiilsé projekt: az NFU szervezetén kiviili, 5nallé jogalanyisaggal rendelkezd szervezet, vagy szervezeti egységének
projektje,

c) tdmogatd: az operativ program végrehajtasaért felelds iranyitéd hatdsdg, illetve mindazon szervezeti egység, akik
a projektek végrehajtdsaban tdmogatoi feladatokat latnak,

d) tervezési felhivas: az a dokumentum, amelyben a tdamogaté felhivja a lehetséges projektgazda(ka)t projektjik
megtervezésére.

279. Altaldnos rendelkezések

Arendelet 116. § (5) bekezdése értelmében belsé projektek esetében a tdmogatd nem utasithatd a kedvezményezett
szervezeti egység altal a tamogatdi tevékenységek elldtasa soran, az eljarasi cselekmények vonatkozasaban.

Ha a projekt végrehajtasa kedvezményezettként a tdmogatdoként eljard szervezeti egység feladata, a tdmogatdi és
kedvezményezetti tevékenység végzését a szervezeti egységen beliil személyében el kell kiiloniteni.

A technikai segitségnyujtas esetében, ahol az utasités

a) KSZ-t, IH-t vagy lebonyolité szervezetet nevesit, azon tdmogatét kell érteni,

b) palyazati felhivast nevesit, azon tervezési felhivast kell érteni.

A benyujtott projektterv elbirdlasara dontés-el6készité bizottsdgot nem kell |étrehozni.
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280. Akciotervek elkészitése és értékelése

A technikai segitségnyujtas vonatkozadsaban ezen utasitasnak az akcioterv elkészitésére és értékelésére vonatkozo
fejezete rendelkezéseit a (2) bekezdésben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

A rendelet 116. § (2) bekezdése értelmében a technikai segitségnyujtas projektjeit az akcidtervekben nem kell
nevesiteni.

281. A tervezési felhivdsok elkészitése

A technikai segitségnyujtasi projektek estében a tdmogaté tervezési felhivasban értesiti a lehetséges projektgazdat
a projekttervezési folyamat meginditasardl programozasi ciklus kezdetén Uj projektek inditasa el6tt, valamint teljes
programozasi idészakra sz6l6 projektek esetében a projekt-koltségvetési ciklus felllvizsgalatat megel6zéen.

A tdmogatonak a tervezési felhivasban rogzitenie kell kiilondsen a kdévetkezoket:

a) a projektjavaslat benyujtasanak modjat, helyét és hatdridejét,

b) abenyujtandé dokumentumok listajat,

c) azelszamolhaté koltségek, illetve a tdmogathato tevékenységek ismertetését,

d) atovabbi részletes informéciok elérhetbsége.

A tervezési felhivas mellékletét képezi kiilonosen

a) aprojekt adatlap,

b) aprojekt adatlap mellékletei (pl. kdltségtervezési tabla sablon),

C) atamogatasi szerz6dés tervezete és az altalanos szerzédési feltételek,

A tdmogatd mddosithatja a tervezési felhivést, ha azt az operativ program, az akcidterv vagy jogszabdly modositésa,
illetve egyéb ok indokolja.

A tdmogatd az (1) bekezdés szerinti modositasrdl haladéktalanul értesiti a projektgazdat mind papiralapon, mind
elektronikusan.

282. A projektterv kidolgozdsa és benydujtdsa

A projektek tervezését megel6zéen a tdmogatd az Osszes érintett részvételével - lehetdség szerint — tervezésinditd
workshopot tart szdbeli tajékoztatas és a felmerll6é kérdések tisztazasa céljabol. A tervezésindité workshopra a
projektgazda altal a tervezési felhivas kézhezvételétdl szamitott 5 napon bellil kijelolt projektgazdai kapcsolattartot
meg kell hivni.

A projektterv elkészitését megel6z6en a projektgazdat tdjékoztatni kell arrél, hogy kedvezményezetti projektmappat
koteles nyitni, melyben minden, a tervezési folyamat soran keletkezett dokumentaciot el kell helyezi.

A tdmogatd altal készitett tervezési felhivas alapjan, az abban megadott hataridén belil a el kell késziti a lehetséges
projektgazda szervezeti egység vagy szervezet miikddtetésére vonatkozo projekttervet.

A projektterv projekt adatlapbdl, kdltségtervezési tablabdl, valamint a tervezési felhivdsban meghatarozott egyéb
dokumentumokbol all.

A projektet projekt adatlap alkalmazasaval kell kidolgozni, mely tartalmazza
a) a projekt hatterét, indokoltsagat,
b) aprojekt rovid- és hosszu tavu (konkrét) céljat,
c) aprojekt megval6sitasaval elérni kivant eredményt, illetéleg hatast,
) a projekt keretében megvalésitandé valamennyi tevékenység részletes ismertetését,
e) aprojekt végrehajtasanak Utemtervét, és

fe)

a projekt koltségelemeit.

A projekt adatlap kidolgozasédnal a projekt-koltségvetési ciklus feliilvizsgalata esetében figyelembe kell venni a
projektterv el6zményeként megvalositott projektek eredményeit, és a projekttervnek dsszhangban kell lennie a
projektgazda el6z6 években elért teljesitményével.
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A projekt adatlapban szereplé minden tevékenységnek, valamint a projekt egészének rendelkeznie kell az operativ
program céljaihoz illeszkedd, mérhetd output- és eredményindikéatorokkal.

A koltségtervezési tabla a projekt adatlapon szereplé tevékenységkategéridkhoz mennyiségi egységeket, ezekhez
mennyiségeket, mennyiségi egységre juto tervezett kiadast, valamint a kett6 szorzataként a tevékenység tervezett
0sszkoltségét mutatja be.

A projektterv 6sszedllitasat, a projekt adatlap és a koltségtervezési tabla elkészitését a tdmogaté mddszertani, szakmai
tdmogatasa figyelembevételével kell elvégezni.

A projekt adatlap és mellékletei kidolgozasaval 6sszefliggésben lehetéség van elektronikus és személyes
konzultaciéra a tdmogatoval.

A személyes konzultaciérdl a tamogatd emlékeztetdt készit, melyet megkuld a projektgazda részére.

A projekttervet a tervezési felhivasban foglaltak és a konzultaciok eredménye figyelembevételével kell véglegesiteni.

A tdmogato részére benyujtott véglegesitett projekttervnek tartalmaznia kell

a) a projekt adatlapot és mellékleteit két kinyomtatott, a projektgazda képvisel6je altal aldirt és lepecsételt
példanyban, valamint

b) a projekt adatlap elektronikus valtozatat.

283. A benyujtott projektterv érkeztetése, iktatdsa

Az érkeztetés soran a tdmogatéd
a) aprojekt adatlapot és mellékleteit postai Uton vagy személyesen atveszi,
b) aprojekt adatlapot iktatja és feltolti az EMIR-be.

A tdmogato iktatja a projekt adatlapot az EMIR-ben.

Az iktatas sordn az EMIR-ben a kovetkezd, a projektgazda és a projekt azonositdsahoz és a kapcsolattartashoz
szlikséges alapadatok rogzitésére keril sor:

a) aprojektgazda neve,

b) aprojektgazda adészama,

c) aprojektgazda cime,

d) aprojektgazda elérhetdségei,

e) aprojekt megnevezése,

f) abenyujtas datuma,

g) abeérkezés datuma,

h) aziktatds datuma.

Az EMIR iktato- és projekt azonositd szammal latja el a projekt adatlapot.

Ha a kuldemény sériilten érkezik és a projekt adatlap és mellékleteiként megkild6tt anyagok emiatt hidnyosak,
a projektgazdat fel kell hivni a sériilt részek pdtlasara. Az iktatast a pétlas idétartamara fel kell fliggeszteni.

Ha a projektgazda nem potolja a sériilt vagy hidnyos részeket, és emiatt a projekt adatlap befogadasi kritériumainak
ellenérzése lehetetlenné valik, a projekt adatlap tovédbbi elbirdldséra nem kerllhet sor. Errél a projektgazdat a
befogadasrol torténd értesitésre rendelkezésre allo hatariddig értesiteni kell.

Az iktatast kdvetéen a tdmogatd feltolti a projektadatlapot az EMIR-be.
A tdmogatd minden iktatott projekthez projektmenedzsert jeldl ki, akinek feladata az adott projekttel kapcsolatos
tdmogatdi feladatok ellatasa, valamint kapcsolattartas a projektgazdaval.

284. A projekt dosszié vezetése
A tamogatdé minden iktatott projekt adatlapot projekt dossziéban helyez el, amely legaldbb a kovetkezdket

tartalmazza:
a) aprojekt dosszié tartalomjegyzéke,
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b) aprojekt - EMIR-bé&I generdlt — életutlapja, amelyen regisztralni kell a projekt megvaldsitas f6 1épéseit,

c) atervezésifelhivas,

d) azeredeti projekt adatlap és a projekt adatlappal benyujtott eredeti mellékletek,

e) abefogadasi kritériumok teljesitését igazold ellendrzé lista,

f)  a projekt kivalasztashoz, a tdmogatasi jogviszony létrehozadsahoz, a projekt megvaldsitdshoz és a finanszirozas
megalapozdsdhoz kapcsolddo - lehetdség szerint eredeti — valamennyi dokumentum.

A paélyazo tajékoztato felliletén keresztil kuldott tajékoztatd jelleglii dokumentumok esetében e dokumentumok

nyomtatott verzidja keriil a dossziéba.

285. Irattdrazds

A tdmogatd gondoskodik réla, hogy irattarazas céljara megfelel6en kialakitott és felszerelt, az anyagok szakszer( és
biztonsagos 6rzésére alkalmas helyiségben elhelyezésre keriiljon a benyujtott projekt adatlap és mellékleteinek
masolati példanya.

Az eredeti projektdokumentéciot (projekt dossziét) a projektmenedzser tarolja.

286. A befogadadsi kritériumok ellenérzése

A tdmogatd megvizsgalja, hogy a projekt adatlap megfelel-e

a) atervezésifelhivasban meghatéarozott, valamint

b) arendeletben meghatarozott, kdvetkezé befogadasi kritériumoknak
ba) a projekt adatlap a benyujtasi hataridén belil keriilt benyujtasra,
bb) az igényelt tamogatdas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheté tdmogatési 6sszeget, és eléri a
minimalisan igényelhetd tdmogatast, és az igényelt tamogatasi arany nem haladja meg a kiirasban megjeldlt
maximdlis tdmogatasi intenzitast,
bc) a tamogatast igényld a tervezési felhivasban megjelolt szervezet vagy szervezeti egység.

A tdmogatd a befogadasi kritériumok ellendérzését kdvetéen dont
a) aprojekt adatlap befogadasi kritériumoknak valé megfelelésérél és a befogadasrol, vagy
b) aprojekt adatlap elutasitasarol.

A befogadasrdl a tdmogatd a benyujtastdl szamitott 7 napon belil, levélben tajékoztatja a projektgazdat, amely az
EMIR-ben régzitésre kerdil.

A téjékoztatasnak tartalmaznia kell, hogy a befogadas nem jelenti a tdmogatas megitélését.

A befogadd levél masolata leftizésre keril a projekt dossziéba.

Ha a projektadatlap és mellékletei a befogadasi kritériumoknak nem felel meg, a tamogaté a benyujtasi hatarid6tol
szamitott 7 napon beliil levélben értesiti a projektgazdat a projekt elutasitasardl, az indokok részletes megjelolésével.
A levél az EMIR-ben rogzitésre kerl.

A téjékoztatasnak tartalmaznia kell a kifogds benyujtasanak lehetéségét és modjat is.

Az elutasité levél masolata leflizésre keril a projekt dossziéba.

287. A projektterv tartalmi értékelése

A tdmogatd a befogadasrol vald dontést kdvetden haladéktalanul lefolytatja a projekt adatlap tartalmi értékelését.
A befogadott projekt adatlapok és mellékleteik tartalmi értékelését a tdmogatd vezetdje altal kijelolt két munkatars
végzi el.

A tdmogato kiilsé szakértét is bevonhat az értékelésbe, ha ez indokolt.

Az értékelést végz6 munkatarsaknak (szakértének) rendelkeznie kell

a) amedfeleld szakértelemmel és pénziigyi ismerettel,
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b) az operativ program technikai segitségnyujtas fejezetének, valamint az akcioterv tartalmanak ismeretével,
c) avonatkozé jogszabalyoknak az ismeretével.

A tartalmi értékelés soran az értékelé megvizsgalja, hogy a projekt megfelel-e a tervezési felhivasban meghatérozott
kovetelményeknek, ellendrzi a tdamogathatésagot, valamint az objektiv pénzligyi és szakmai kivalasztasi szempontok
alapjan elvégzi az értékelést.

A tartalmi értékelést az értékeld az akcidtervben szerepl6é szempontok szerint kialakitott értékeld lap alapjan végzi,
mellékelve széveges értékelését.

Ha az értékelé megitélése alapjan a projekt adatlapban taldlhaté informacié nem egyértelm, ellentmondasokat
tartalmaz, a tamogatd a projektgazdatol az értékeléshez szilkséges informaciokat ésszerl hataridé biztositasaval
faxon/elektronikus uton bekéri.

288. A hidnypdtlds

Ha a tamogatast igénylé altal benyujtott projekt adatlap nem felel meg a tervezési felhivasban meghatarozott
kovetelményeknek, illetve a tdmogathatdsagi feltételek teljestilését alatdmaszto elbirt dokumentumok nem, illetve
hianyosan vagy hibasan kertiltek benyujtasra, a tdmogato

a) megfelel (legaldbb 5, legfeljebb 15 napos) hataridé kit(izésével,

b) az Osszes hidny, vagy hiba egyideji megjelolése mellett,

c) azEMIR-ben rogzitett levéllel

felszolitja a tamogatast igényl6t a tdmogatasi kérelmének kijavitasara.

Hidnypotlasra egyszer lehet felhivni a tdmogatast igénylét.

A hidnypétlasi felhivast a befogadas napjatél szamitott legfeljebb 15 napon beliil, indokolt esetben 30 napon beliil kell
a tdmogatast igénylé részére megkdldeni.

A hianypétlasi hataridén belll a tdmogatast igénylének és a tamogatdnak lehetésége van mind irdsban, mind széban
egyeztetni a hidnypotlashoz szlikséges kérdésekben.

A hidnypotlasi hataridé kezdete a hianypétlasi felszolitas kézhezvételének datuma.

Ha az operativ program, az akciéterv vagy jogszabaly médositasa miatt, vagy més okbdl a tervezési felhivas moédosul,
és a modositas a mar benyujtott projekt adatlapokat is érinti, a tdmogaté e fejezet hidnypotlasra vonatkozé szabalyai
szerint korrekciora biztosit lehetdséget.

289. Tartalmi értékelés lezdrdsa

Az értékeldk a benyujtott projekt adatlap és mellékletei, valamint a beérkezett hidnypdtlas, illetve a tisztazo kérdésekre
adott valaszokat az értékeld lap alkalmazasaval értékeli.

Az értékelé lapnak a befogadott projekt adatlapok vonatkozdsdban tartalmaznia kell a tamogathatésag
ellenérzésének eredményét, valamint az objektiv tartalmi értékelési kivalasztdsi szempontok alapjan elkészitett
szoveges értékelést. Az értékelblapok tartalmazzak az értékeldk szakmai javaslatat.

290. Dontéshozatal

Az értékelést végzok az értékeld lapot nyomtatott formaban dontésre felterjesztik az tamogato részére.

A tdmogaté 5 napon belll

a) jovéhagyja a projektjavaslatot,

b) részletes, irdsban rogzitett indoklds alapjan elutasitja a projektjavaslatot,

c) feltételekkel vagy csokkentett 6sszkoltséggel tdmogatja a projektjavaslatot, vagy

d) részletes, irasban rogzitett indoklas alapjan elrendeli a projektjavaslat soron kivili Gjboli értékelését.

A (2) bekezdés c) pontja szerinti csOkkentett tdmogatasi 0sszeggel torténé tdmogatdsra kell javaslatot tenni, ha a
projekt adatlap koltségei kozott olyan koltség szerepel, amely nem elszdmolhatd, nem sziikséges a projekt céljdnak
teljesitéséhez, vagy ardnytalanul magas.
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A (2) bekezdés d) pontja szerinti Ujraértékelés folyamata megegyezik a dontés-el6készités folyamataval.
A dontés jovahagyasakor a tdmogatd megteszi a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzését.

Atdmogato a tdmogatasban részesitett projekteket, a projektgazda nevét, a projekt targyat, a projekt megvalésuldsdnak
helyszinét, a tdmogatés 6sszegét és aranyat, a dontés idépontjat a dontést kdveté 3 napon beliil rogziti az EMIR-ben.

Atamogatd a dontés meghozataldtol szamitott 15 napon bellil irdsban értesiti a projektgazdat a 68. alcimben foglaltak
megfelel6 alkalmazasaval.

291. A tdmogatdsi jogviszony létrehozdsa és médositdsa

Ezen utasitdsnak a tdmogatdsi szerz6désre, tdmogatdi okiratra vonatkozé fejezete rendelkezéseit a technikai
segitségnyujtas vonatkozasaban ezen alcimben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

Tamogatas kizardlag megkotott tamogatasi szerzédés vagy aldirt tamogatoi okirat alapjan folyodsithatd. A tamogatasi
szerz6dést az NFU mint tdmogaté kéti meg kedvezményezettel. A tdmogatoi okiratot az NFU mint tdmogaté allitja ki.
A tdmogatdsi jogviszony a belsd projektek esetében tdmogatdi okirat kidllitasaval jon létre.

A tdmogatasi jogviszony kiilsé projektek esetében a tervezési felhivas rendelkezése alapjan

a) tadmogatdi okirat kidllitasaval, vagy

b) tdmogatasi szerz6dés megkdtésével torténik.

Ha a kedvezményezett az NFU-n beliili szervezeti egység (belsd projekt), mely 6nall6 jogalanyisaggal nem rendelkezik,
a jogosultsagokat és kotelezettségeket a kovetkezé6 dokumentumok egytittesen hatarozzak meg:

a) abenyujtott és jovahagyott projekt adatlap és mellékletei,

b) atamogatdi okirat és mellékletei.

Belsd projektek esetében a rendelet 116. § (4) bekezdése értelmében a tdmogatasi jogviszony a tdmogatési dontés
meghozataldval jon létre. A tdmogatdsra irdnyuld jovahagyd dontés és a tdmogatoi okiratot kidllitdsa egyidejlleg egy
dokumentumban, a tdmogatdi okirat kiallitasaval torténik.

Ha a kedvezményezett az NFU-n kiviili szervezet vagy szervezeti egység (kiilsé projekt), a timogatési jogviszony
létrejohet a tdmogatd és a kedvezményezett kozott tdmogatdi okirat kibocsatasaval vagy tdamogatasi szerz6dés
megkéotésével.

A tdmogatasi jogviszony tartalmat, a felek jogait és kotelezettségeit a kovetkezé dokumentumok hatarozzak meg:

a) abenyujtott és jovahagyott projekt adatlap és mellékletei, a tdmogatdi okirat és mellékletei, vagy

b) atdmogatasi szerz6dés és mellékletei.

292. A pénziigyi lebonyolitds

A technikai segitségnyujtas vonatkozdsaban az utasitds pénziligyi lebonyolitdsra vonatkozé fejezetében foglaltakat
-az 561-572. §-okban foglalt eltérésekkel — megfelel6en alkalmazni kell.

293. Az id6kozi kifizetési igénylés dltaldnos szabdlyai

Kulsé projektek esetében a kifizetések kizdrélag utédfinanszirozassal valdsulnak meg.

Belsé projektek esetében a pénziigyi lebonyolits ezen utasitidsban nem részletezett folyamata az NFU elndke altal

kiadott, a kotelezettségvallalds és gazdalkodas rendjérél és az ahhoz kapcsolodd szabélyzatokrol sz6l6 utasitasnak a
kotelezettségvallalas és gazdalkodas rendjérdl sz616 szabalyzata (a tovabbiakban: szabalyzat) szerint torténik.
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294. A kifizetési kérelem mellé benyujtandd,
pénziigyi és szakmai el6rehaladdst igazolé dokumentumok

Kilsé projektek esetében a kifizetési kérelem mellé benyujtandd, pénzligyi és szakmai elérehaladast igazolo
dokumentumok alcimben foglaltak az irdnyaddak.

Bels6 projektek esetében a kifizetési kérelem mellé benyujtandd, pénziigyi és szakmai elérehaladést igazold
dokumentumok alcimben foglaltakat nem kell alkalmazni.

Belsé projektjek esetében az NFU szervezeti egységei mint kedvezményezettek kotelesek a szabdlyzat szerint
keletkez6 valamennyi dokumentum rendelkezésre allasarél gondoskodni és a tdmogatd szervezeti egység felé
benyujtani.

A szabdlyzatban foglaltakon tulmenden a kedvezményezett kifizetési igényléséhez csatolni kell

a) akedvezményezett hiteles alairasaval ellatott kifizetési kérelmet,

b) aszdmladsszesitot.

A belsé projektek esetében az eredeti szamlakat, illetve szamladsszesitoket a rendelet 59. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint zaradékolni kell.

295. Az id6szakos beszdmolo

Az id6kozi kifizetés kizarolag — a projekt fizikai el6rehaladasat bemutatod — idészakos beszamold benyujtasaval egyltt
igényelhetd.

A belsé projektek esetében az idészakos beszdmoldnak tartalmaznia kell az adott kifizetési igénylésben szerepld
koltségekkel kapcsolatos projektelemek vonatkozaséban a projektelem elérehaladasat.

A belsé projektek esetében a kifizetési igényléshez kapcsolodéd idészakos beszamold formatumat a tdmogatd
hatérozza meg.

Bels6 projektek esetében a tamogatoé altal meghatarozott (temezés szerint, de legalabb félévente a
kedvezményezett, a projekt valamennyi szakmai projektelemének elérehaladdsat bemutatd idészakos beszamolot
koteles benyujtani az adott idészak vonatkozadsaban. Az adott idészakra vonatkozé idészakos beszamolot a
kedvezményezett kifizetési igénylés nélkil is benyujthatja a tdamogatonak. A teljes projektre vonatkozé id6szakos
beszamolé formatuma megegyezik az NFU é&ltal kidolgozott formatummal, melyet elektronikusan kell benyujtani az
NFU honlapjardl elérheté Palyazo Tajékoztato Feliiletrél egyedi, titkos jelszoval ellatott alkalmazas hasznalataval.

A (3) bekezdés szerinti alkalmazas nem megfelel6 mikddése esetén az NFU honlapjardl letsltott adatlap kitdltése, és
elektronikus adathordozéra torténé mentése, majd 1 példanyban, kisér6 levéllel a tdmogatdéhoz valé bekildése
szintén elfogadhato.

A valamennyi projektelem elérehaladdsat bemutaté idészakos beszamolok éltal lefedett jelentéstételi idészakok
egymast kovetik, azaz az elsé id6északos beszamolo altal lefedett jelentéstételi id6szak kezdé datuma a tdmogatdi
okirat hatdlyba lépése, illetve a projekt fizikai megkezdése kozil a kordbbi idépont, mig a kovetkezd idészakos
beszamolé altal lefedett jelentéstételi idészak kezdd datuma az el6zé id6szakos beszamold zard datumat kéveté nap.

A kuilsé projektek vonatkozasdban az id6szakos beszdmold benyujtasara a kifizetési igénylésekkel egyidejlleg kerdl
sor, az id6szakos beszdmoldnak tartalmaznia kell valamennyi projektelem elérehaladdsat az adott id6szak
vonatkozéaséban.

A kiils6 projektek idészakos beszamoléja megegyezik az NFU altal kidolgozott idészakos beszamolé formatummal,
melyet elektronikusan kell benyujtani az NFU honlapjardl elérhetd Palyazé Tajékoztatd Feliletrdl egyedi, titkos
jelszoval ellatott alkalmazas hasznélataval.

A (2) bekezdés szerinti alkalmazas nem megfeleld miikddése esetén az NFU honlapjardl letoltott adatlap kitdltése, és
elektronikus adathordozéra torténé mentése, majd 1 példanyban, kisér6 levéllel a tdmogatdhoz val6 bekildése
szintén elfogadhato.

Az idészakos beszamoldk altal lefedett jelentéstételi idészakok egymast kovetik, azaz az els6 id6szakos beszamolo
altal lefedett jelentéstételi idészak kezd6 datuma a tdmogatasi szerz6dés hatalyba 1épése, illetve a projekt fizikai
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megkezdése koziil a kordbbi idépont, mig a kdvetkezé idészakos beszamolé altal lefedett jelentéstételi idészak kezd6
datuma az el6z6 id6szakos beszamol6 zaré datumat kévetd nap.

A tdmogatési szerz6dés vagy a tdmogatoi okirat értelmében tisztazé kérdés sziikségessége esetén a tdmogatoé az
id6északos és zard beszamoldn kivil barmikor jogosult a kedvezményezettdl a projektre vonatkozéan informaciot
kérni.

296. A belsé projekt valamennyi projektelemének el6rehaladdsdt bemutaté
idészakos beszdmoldéjdnak eljdrdsrendje

Ezen alcim rendelkezéseit az 565. § (3) bekezdés szerinti idészakos beszamoldk vonatkozasaban kell alkalmazni.

A tdmogatd emlékeztetd levelet kiildhet a kedvezményezett részére, felhivva a figyelmet az idészakos beszamolo
hataridében torténd benyujtasara.

Ha a kedvezményezett hatdrid6ben benyujtja az idészakos beszdmoldt, azt a tdmogatd a beérkezéstdl szamitott
15 napon belil formai és szakmai szempontokat tartalmazé, elére 0sszedllitott lista alapjan leellenérzi. Az idészakos
beszamold ellenérzésébe a tdamogatd barmely szervezeti egysége és kiilsé szakérté is bevonhatd.

Ha a kedvezményezett nem nyuijtja be az idészakos beszamolét, a tamogatoé kezdeményezheti a kotelezettségvallalasok
azonnali felfliggesztését és megteheti a szerz6désszegés jogkdvetkezményei szerint sziikséges eljaras lefolytatasra
iranyul6 intézkedéseket.

Ha az ellendrzés sorén az idészakos beszdmoldval kapcsolatban formai, illetve tartalmi hidnyossagok merilnek fel
vagy az id6szakos beszédmoldhoz csatolandd dokumentumok valamelyike hidnyzik, a tdmogaté az idészakos
beszamolé beérkezéstdl szamitott 15 napon belill, legfeljebb 30 napos hataridd kitlizésével a hiany pétlasara, illetve a
hiba javitasara szdlitja fel a kedvezményezettet. A hidnypdtlasra tortént felszolitas tényét az EMIR-ben rogziteni kell.
Ha a kedvezményezett nem teljesiti a hidnypotldsi kotelezettségét, a tdmogatd kezdeményezheti a
kotelezettségvallaldsok azonnali felfliggesztését és megteheti a szerz6désszegés jogkovetkezményei szerint
szlikséges eljaras lefolytatasra irdnyuld intézkedéseket.

A benyujtott idészakos beszamolé ellenérzését, hianypdtlas esetén a hidnypotlas beérkezését kovetd 5 napon belil
kell donteni és a kedvezményezettet értesiteni.
A jévéhagyasrdl a tdmogatd értesiti a kedvezményezettet.

Ha az idészakos beszamolét el kell utasitani, a tdmogaté az elutasitas okdt az ellenérzési listdban megjeldli és a
tdmogatd vezetd beosztasu munkatérsa, vagy az altala, illetve munkakdrében irdsban kijellt személy az EMIR-ben az
elutasité dontést jovahagyja.

Az elutasitasrol a tdamogato tajékoztatja a kedvezményezettet, megjel6lve az elutasitas tényét és annak okait.

Ha azidészakos beszamolét elutasitottak, a tamogaté koteles megvizsgélni, hogy fennall-e szabalytalansag gyanuja.
Szabalytalansagi gyanu fenndllasa esetén a szabdlytalansagi gyanubejelent6 adatlap megfeleld kitoltésével a
tdmogatd szabalytalansagi eljarast kezdeményez a szabélytalansagfelel6snél.

A (4) bekezdés szerinti esetben a tdmogatd a rendelet 62. §-dban és 88. § (2) bekezdésben foglaltak mérlegelésével
kezdeményezi a kifizetések felfliggesztését.

297. Kbzbeszerzés

A technikai segitségnyujtds vonatkozasdban az utasitds kozbeszerzésre vonatkozd fejezetében foglaltakat kell

megfeleléen alkalmazni azzal, hogy ahol

a) akozosségiértékhatarokat el nem éré érték(, valamint az épitési beruhazas, épitési koncesszié esetén a 300 millio
forintot el nem éré értéki kdzbeszerzési eljarasok,
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b) kozosségi értékhatarokat el nem érd érték(, valamint az épitési beruhazas, épitési koncesszié esetén a 300 millié
forintot el nem éré értékli kozbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzédések modositasara vonatkozo
szabalyok, vagy

c) akozpontositott kozbeszerzés

alcim KSZ-t emlit, azon a tdmogatoét és a KFF-et is érteni kell.

Az utdellenérzés megoszlik a tdamogato és a KFF kozott azzal, hogy a tdmogatd a dokumentécié mdszaki, szakmai

(elszamolhatdsdgi) utdellendrzését végzi el, mig a KFF a kozbeszerzési-jogi ellendrzésért felelés.

Ha a tdmogatd sajat kdzbeszerzési eljardsanak ellenbrzésérél van sz, a tdmogatdnak gondoskodnia kell arrél, hogy a
kozbeszerzési eljards muszaki, szakmai (elszamolhatésagi) ellenérzése soran legaldbb személyében elkuloniljon az
ellenérzést végzd munkatérs a kdzbeszerzési eljaras el6készitéséért és lebonyolitaséért felelés munkatarstol.

A KFF sajat kozbeszerzési eljarasa esetén a tdmogato feladata a kozbeszerzési-jogi ellendrzés elvégzése.

A tdmogatd kiilsé szakértét is bevonhat a kdzbeszerzési eljaras ellendrzésébe.

298. Fenntartds

Technikai segitségnyujtas projektjei esetében a rendelet 116. § (2) bekezdés c) pontja szerinti fenntartasi kdtelezettség
nem all fenn a projekt zarasat kovetden.

A technikai segitségnyujtas kedvezményezettjei, valamint a tdmogatd kotelesek projekt szint( elkiilonitett szamviteli
nyilvantartast vezetni, valamennyi dokumentumot elkiilonitetten kezelni, és nyilvantartani, valamint a
dokumentumokat 2020. december 31-ig megdrizni.

299. A projekttartalom vdltozdsa

A technikai segitségnyujtds vonatkozdsdban az utasitds projekttartalom valtozdsara vonatkozd fejezetében
foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

300. Helyszini ellen6rzés

A technikai segitségnyujtas vonatkozasaban az utasitas helyszini ellenérzésre vonatkozdé fejezetében foglaltakat kell
megfelel6en alkalmazni.

301. Kifogds

A technikai segitségnyujtas vonatkozasaban az utasitas kifogasra vonatkozo fejezetében foglaltakat a KSZ déntése,
intézkedése ellen benyujtott kifogasok elbiralasa alcim kivételével, a (2) bekezdésben foglalt eltéréssel megfeleléen
alkalmazni kell.

A technikai segitségnyujtas vonatkozésdban a 428. § (2) bekezdése szerinti tdjékoztatds torténhet a rendelet 81. §
(1) bekezdése szerinti kifogassal megtdmadhaté dontés vagy intézkedés szovegében a kovetkezd szovegrész
szerepeltetésével:

,E dontés ellen a tdmogatdst igénylé/kedvezményezett a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan a dontés kézhezvételétdl szamitott 10 napon belil, de legfeljebb a kifogasolt dontéstdl szamitott 60
napon belil cégszerl aldirdssal ellatott, indokolt kifogast nyujthat be, ha az eljaras jogszabalysértd, illetve tervezési
felhivasba vagy tdmogatdsi szerz6désbe (itk6z6. A kifogds beérkezésétdl az azt elbirdld dontés kozléséig a kifogasban
foglaltakkal 6sszefiiggé hataridék nyugszanak. A kifogast az NFU Jogi Féosztalyahoz kell benyujtani. A kifogas
benyujtésahoz lehet6ség van az Uj Széchenyi Terv holnapjan (www.ujszechenyiterv.gov.hu) szereplé kifogasminta
hasznalatara, valamint a kifogas mellékleteinek elektronikus adathordozén torténé benyujtasara.”
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302. Szabdlytalansdgkezelés

579.8 A technikai segitségnyujtas vonatkozasaban az utasitas szabalytalansagkezelésre vonatkozo fejezetében foglaltakat
kell megfeleléen alkalmazni.
303. Kéveteléskezelés

580. 8§ A technikai segitségnyujtas vonatkozasaban az utasitas kdveteléskezelésre vonatkozé fejezetében foglaltakat kell
megfelel6en alkalmazni.
XVII. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

581.8§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon [ép hatalyba.

582.§ Az egységes miikodési kézikonyv kiaddsarol sz616 16/2011. (11l 8.) NFM utasitas hatélyét veszti.

583.8§ Az 582. § és az 583. § az utasitds hatdlybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Dr. Fellegi Tamds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

Melléklet
A4/2011.(.28))
. . . Korm. rendelet 59. §
A beszamqloban ljeszletezett (1) bekezdésében Idészakos,
tevékenységek . . -
megvalésulasat, illetve a foglaltak szerinti illetve zar6
Elszamolhat6 koltségek - projektelem tevékenység kategoriak/ e zaradékolasi beszdmolohoz
. ; kifizetési igénylésben . . . )
benyujtandé dokumentumok . DR kotelezettséget benyujtand6
elszamolni kivant koltségek P L .
i iaez i az alabbi alatdmaszto
felmerilését alatamaszto
dokumentumok dokumentumok
dokumentumok -
vonatkozasaban kell
megtenni
1. |Fold- és ingatlanvasarlas
Terlletszerzéssel kapcsolatos bizonylatok 0sszesitéje | X
Hatdsagi nyilatkozatok, terulet-el6készitéshez
kapcsoldédd dokumentumok (kisajatitasi hatérozat, X
kartalanitasi jegyzékonyv)
Adasvételi szerz6dés, illetve szamla (ha a fold- és Egyszer, a koltség elsé
ingatlanvasarlasrol szamla is kiallitasra kerdilt, dgy elszamolasakor, illetve | X
a szerz6dés mellé a szamla is bekérendd) véltozas esetén
Kifizetés bizonylata** X
Tulajdoni lap X X
Ertékbecslé nyilatkozata (ha korabban nem keriilt X
benyujtasra)




HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

5645

Elszamolhat6 kéltségek - projektelem tevékenység kategoriak/
benyujtandé dokumentumok

A beszamoldban részletezett
tevékenységek
megvalésulasat, illetve a
kifizetési igénylésben
elszéamolni kivant koltségek
felmeriilését alatamaszto
dokumentumok

A4/2011.(.28.)
Korm. rendelet 59. §
(1) bekezdésében
foglaltak szerinti
zaradékolasi
kotelezettséget
az alabbi
dokumentumok
vonatkozasaban kell
megtenni

Id&szakos,
illetve zaro
beszamolbhoz
benyujtandé
alatdmaszto
dokumentumok

Epités/beruhazas

Kivitelez6i szerz6dés (melléklet: fizetési Uitemezés)

Egyszer, a koltség elsé
elszamolasakor, illetve
valtozas esetén

Szamla* X X

Kis tamogatdastartalmu szamlak 6sszesitoje X

Kifizetés bizonylata** X

Jogerés hatosagi engedélyek vagy azok megaddsara

vonatkozé kérelmek benyujtasat igazold X

dokumentum (ha kordbban nem kerilt benyujtasra)

Mérnoki/mszaki ellendér igazoldsa a teljesitésrél, ha a

191/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet 16. §-aban foglalt ~ |X X
feltételeket teljesiti az épitési projektelem

Vallalkozé nyilatkozata a teljesitésrél, ha a 191/20009.

(IX. 15.) Korm. rendelet 16. §-a nem vonatkozik az X X
adott épitési projektelemre

Engedélykoteles épitési beruhazasnal, feltjitasnal Egyszer, a koltség elsé X
épitési naplé elsé oldala elszamoléasakor

Uzembehelyezéshez sziikséges okmanyok X

Nem engedélykdteles épitési beruhdzasnal kivitelez6 |Egyszer, a koltség elsd X
nyilatkozata a kezdésrél elszamoldsakor

Kizarolag szallitoi kifizetés keretében és 100%-o0s

tdmogatasi intenzitas esetén a kedvezményezett

nyilatkozata arrél, hogy a szallité szerepel a X

koztartozdsmentes adézdi adatbazisban vagy

Osszevont addigazolds a szallitd részérél (Art. 36/A. §)

Eszkdz/Immaterialis javak beszerzése

Szallitoi szerz6dés/adéasvételi szerz6dés/

Visszaigazolt irdsos megrendel6/Nyilatkozat arrdl, Egyszer, a koltség elsé

hogy irdsbeli szerz6dés nem tortént (ez abban az elszamolasakor, illetve X
esetben kérhetd, ha az el6z6ek nem élinak véltozas esetén

rendelkezésre)

Kis tdmogatéstartalmu szdmldk sszesitdje X

Szamla* X X

Kifizetés bizonylata** X

Szallitélevél/Atadas-atvételi jegyzékdnyv/Uzembe

helyezési okmanyok/Immaterialis javakhoz X

kapcsoldddan tételes dtadas-atvételi jegyz6kdnyv
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Elszamolhat6 kéltségek - projektelem tevékenység kategoriak/
benyujtandé dokumentumok

A beszamoldban részletezett
tevékenységek
megvalésulasat, illetve a
kifizetési igénylésben
elszéamolni kivant koltségek
felmeriilését alatamaszto
dokumentumok

A4/2011.(.28.)
Korm. rendelet 59. §
(1) bekezdésében
foglaltak szerinti
zaradékolasi
kotelezettséget
az alabbi
dokumentumok
vonatkozasaban kell
megtenni

Id&szakos,
illetve zaro
beszamolbhoz
benyujtandé
alatdmaszto
dokumentumok

Hasznalt eszkdzbeszerzés elszamolhatdsaga esetén
nyilatkozat, hogy az eszkdz kordbbi beszerzése az
el6z6 hét év sordn nem nemzeti vagy k6zosségi
tdmogatas igénybevételével tortént

Szolgaltatas

Szerz&dés/Nyilatkozat, arrél hogy irdsbeli szerzé6dés
nem tortént/visszaigazolt irdsos megrendeld

Egyszer, a koltség elsé
elszamolasakor, illetve
valtozas esetén

Szamla* X X
Kis tamogatdastartalmu szamldk &sszesitdje X

Kifizetés bizonylata** X
Teljesitésigazolds az elvégzett szolgaltatasrol/Minta

a targyiasult szolgaltatasrdl (elektronikusan) X

pl. tanulmany, terv

4.1. Képzés esetén a teljesités igazolasara a kovetkezok szolgdlnak:
Részvételt igazold jelenléti ivek X

A képz6 intézmény altal kiallitott, a képzés sikeres

elvégzését igazold dokumentumok X

(pl. vizsgadokumentéacids, vagy oklevél, vagy

bizonyitvény)

Részvétel igazolasa elektronikus adathordozén X

dokumentaltan (pl. fotd, audio, vided)

4.2. Szakértéi dijak esetén a teljesités igazolasara a kovetkezdk szolgélnak:

Kedvezményezett részérdl aldirasra jogosult személy,
valamint a szakérté éltal ellenjegyzett beszamolé az
elvégzett tevékenységrdl

4.3. Kozbeszerzési szakértdi dij esetén a teljesités igazolasara a kovetkezék

szolgalnak:

Az eljaras alapjan megkotott vallalkozasi szerz6dés X
Tajékoztatd az eljaras eredményérél cimd hirdetmény | X
Beszamolé a targyiddszaki tevékenységrol X

4.4. Nyilvdnossag biztositdsa esetén a teljesités igazolasara a kdvetkezék szolgalnak:

Elektronikus adathordozén dokumentaltan (foto,
audio, vided, meghivo)

X
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A4/2011.(.28.)
A beszamoldban részletezett Korm. rendelleg 39.§ ,,
. B} (1) bekezdésében Id&szakos,
tevékenységek [ o ) -
megvalésulasat, illetve a oglaltak szerinti illetve zaro
Elszamolhat6 kéltségek - projektelem tevékenység kategoriak/ -y zaradékolasi beszamoléhoz
L P kifizetési igénylésben . . . A
benyujtandé dokumentumok . R kotelezettséget benyujtandé
elszamolni kivant koltségek P L .
e 1aez X az alabbi alatdmaszto
felmeriilését alatamaszto
dokumentumok dokumentumok
dokumentumok -
vonatkozasaban kell
megtenni

4.5. M(szaki ellendr esetén a teljesités igazoldsara a kovetkezdk szolgélnak:

Epitési szamlahoz kapcsol6dé miiszaki/mérnoki
igazolas, illetve vallalkozé nyilatkozata a teljesitésrol

Kizérolag akkor, ha
épités kapcsan
kordbban még nem
kerilt benyujtasra

A kedvezményezett igazolasa a mérnoki/muszaki
ellendr teljesitésérdl

X

4.6. Rendezvény esetén a teljesités igazolasara a kovetkezdk szolgalnak:

elszamolasakor

Részt vevé dltal aldirt jelenléti iv X
Meghivé X
Részvétel igazolasa elektronikus adathordozén X
dokumentaltan (foto, audio, video)
5. |Altalanos (rezsi) kéltségek - aranyositas esetén
Altalanos (rezsi) kdltségek dsszesitéje X
Szamla* X X
Kifizetés bizonylata** X
Egyszer, a koltség elsé
Aranyositasi modszer leirasa elszdmoldsakor, illetve
véltozas esetén
6. |Bérleti dijak (fold, ingatlan, iroda)
Egyszer, a koltség elsé
Bérleti szerz6dés elszdmolasakor, illetve
véltozés esetén
Kis tdmogatastartalmu szamldk 6sszesitdje X
Szamla* X X
Kifizetés bizonylata** X
Egyszer, a koltség elsé
Aranyositasi modszer leirdsa elszdmolasakor, illetve
véltozas esetén
7. |Lizingdijak
- . . . P Egyszer, a koltség elsé
Lizingszerzddés (szerz6dés melléklete: lizingdijak 9y B . g
N . elszamolasakor, illetve
Utemezése) . . .
véltozés esetén
Kis tamogatastartalmu szamldk &sszesitdje X
. Egyszer, a koltség elsé
Szamla* 9y 9 X
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A beszamoldban részletezett

A4/2011.(.28.)
Korm. rendelet 59. §

tevékenvséaek (1) bekezdésében Id&szakos,
me vaIésuIa’Zét ?Iletve a foglaltak szerinti illetve zaro
Elszamolhat6 kéltségek - projektelem tevékenység kategoriak/ k'g S zéradékolasi beszdmoléhoz
L P ifizetési igénylésben . . . A
benyujtandé dokumentumok . R kotelezettséget benyujtandé
elszéamolni kivant koltségek 27 alébbi alatimaszté
felmertilését alatamasztd dokumentumok dokumentumok
dokumentumok fos
vonatkozasaban kell
megtenni
Kifizetés bizonylata** X
Pénziigyi értesité (lizing) X
AFA bekéré (lizing) X
8. |Személyi jellegl koltségek
Személy jellegi koltségek Osszesitdje X
Munkaszerzédés/Megbizési szerz6dés/Kinevezés/
Célfeladat-kiiras
(tartalmazva a projekt azonositojat és a projektben Egyszer, a koltség elsé
elvégzendé tevékenység leirdsat) elszamolasakor, illetve
(Kizérdlag akkor, ha a projekt terhére elszamolni véltozas esetén
kivant illetmény + jarulékai meghaladjak a brutté
50 E Ft/adott személy/hé 6sszeget)
Kifizetés bizonylata** X
Munkaidé-nyilvantartas (ha nem a teljes bérkoltség X
keril elszamolasra az adott projekt terhére)
Projektmegvalésitdk
Munkaszerzédés esetén munkakori leirds (amely esetén egyszer,
tartalmazza a projekt azonositéjat és a projektben a koltség elsé
elvégzendé tevékenység leirdsat) elszamolasakor, illetve
véltozés esetén
Bérjegyzék/fizetési jegyzék/addhatodsdg folydszamla X X
kivonat az illetményekrol
Etkezési hozzajarulas esetén (személyi jellegl
koltségek Osszesitd része)
Szamla* X X
Kifizetés bizonylata** X
Atadas-atvételi igazolas X
9. |Utikéltség, kikiildetés (napidij és szallas) koltsége
Osszesit6 az utazasi és kikildetési (napidij) X
koltségtérités elszamoldsahoz
Szamla* X X
Bérlet/jegy X
Kifizetés bizonylata** X
Kikuldetési rendelvény/Kikildetési utasitas X X
10. |Ertékcsokkenés
Osszesitd értékcsdkkenés elszamolasahoz X
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A4/2011.(.28.)
. . . Korm. rendelet 59. §
A beszamqloban feszletezett (1) bekezdésében Id&szakos,
tevékenységek foolaltak o il -
. ; . megvalésulasat, illetve a oglaltak szerinti illetve zaro
Elszamolhat6 kéltségek - projektelem tevékenység kategoriak/ - zéradékolasi beszdmoléhoz
L P kifizetési igénylésben . . . A
benyujtandé dokumentumok . R kotelezettséget benyujtandé
elszamolni kivant koltségek P L .
e 1aez X az alabbi alatdmaszto
felmeriilését alatamaszto
dokumentumok dokumentumok
dokumentumok -
vonatkozasaban kell
megtenni
11. |Sajat teljesités
Sajat teljesitéshez kapcsolddo koltségek dsszesitéje | X
Sajat teljesitéshez kapcsolddo szamlak, szamviteli X X
bizonylatok, kimutatasok
12. |Hatésagi dijak
Hatdsagi hatarozat, engedély, végzés X
Szamla/postai atutaldsi megbizas X X
Kifizetés bizonylata** X
13. |Forditott AFA
AFA-6sszesit6 forditott ad6zas esetén X
Szamla* X
Az AFA befizetését igazolé bizonylat
(bankszamla-kivonat), amennyiben
a kedvezményezett befizet6 poziciéban van/ X
a kedvezményezett nyilatkozata, ha a
kedvezményezett visszaigénylé pozicidban van
14. |Kényvvizsgalat
Egyszer, zaro kifizetés
. o ians i . igénylés esetén, ha a
Koényvvizsgaldi igazolas/jelentés g y . 1
tamogatasi szerz6dés
eléirja

* Kulfoldi szamla esetén a szamlan szerepelnie kell a szamla Iényeges tartalmi elemeinek magyar nyelvre térténd forditasanak.
** Kifizetés bizonylata alatt szallitdi finanszirozas esetén a szamla tamogatason feliili 6sszegének kifizetését igazolé dokumentum értendé.

*** Engedményezés esetén szilkséges benyujtandé dokumentum az Engedményezési szerzédés.

A"“/" jel a felsorolt dokumentumok kéz6tti vagylagossagot jelenti.
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A nemzeti fejlesztési miniszter 25/2011. (V. 6.) NFM utasitasa
az illetményszamfejtés eljarasi rendjérol

A kozpontositott illetményszamfejtésrél szold 172/2000. (X. 18.) Korm. rendelet és a kozpontositott illetmény-szamfejtési
feladatokrdl, valamint a bér- és munkatigyi adatszolgéltatas rendjérél sz6l6 37/2001. (X. 25.) PM rendelet alapjén a Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium munkaltatonal az illetmény-szamfejtéssel kapcsolatos feladatokrél a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.§

4.8

Az utasitds hatdlya

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: NFM) mint illetményszdmfejté helyet miikodtetd koltségvetési
szerv a ndla foglalkoztatottak illetményének és egyéb jaranddsdgainak szémfejtése soran a jelen utasitas
rendelkezései szerint jar el.

Ertelmezd rendelkezések

Jelen utasitas alkalmazasa soran

1. kézpontositott illetményszamfejtés: a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK) altal biztositott egységes
illetményszamfejtési, eljarasi és informaciés rendszer, amely az NFM-nél foglalkoztatottak illetményének
szamfejtésére és a kapcsolddé adatszolgaltatasra terjed ki;

2. NFMilletményszamfejt6 hely: az NFM Intézményfelligyeleti és Igazgatasi Féosztaly Szolgaltatas-koordinacios és
llletmény-szamfejtési Osztalya;

3. jelentéfelelés: a MAK kozpontositott illetményszamfejtés, valamint az illetményszamfejtd hely kozotti
kapcsolattartasra kijel6lt személy;

4. alkalmazasgazda: az illetményszamfejté hely altal hasznalt kdzpontositott illetményszamfejtési rendszer (KIR),
valamint kbzpontositott lekérdezd rendszer (KLR) helyi Gizemeltetéséért felels személy.

Az illetményszdmfejtés miik6dése

A kdzpontositott illetményszamfejtéssel kapcsolatos feladatokat részben a MAK, részben az NFM illetményszamfejté
hely latja el.

A MAK illetmény-szamfejtési feladatait a MAK és az NFM kozott Iétrejétt EgyiittmUikédési Megallapodas tartalmazza.
Az NFM illetményszémfejté6 hely feladatai magukban foglaljdk az illetményszdmfejtés elSkészitését, az
adatszolgdltatast, az illetményszamfejtés ellenérzését, valamint a nem rendszeres és kilsé személyi juttatasok
intézményi agon torténd szamfejtését.

Az NFM illetményszdmfejt6 hely rendszeres illetményszdmfejtéssel kapcsolatos feladatai

Az illetményszémfejtés el6készitése sordn az NFM illetményszamfejté hely végzi az NFM-nél kormany-tisztvisel&i
jogviszony, munkajogviszony vagy egyéb foglalkoztatasra iranyulé jogviszony alapjan foglalkoztatottakkal
(6sztondijas foglalkoztatottak, prémium évek programba vagy kiilénleges foglalkoztatasi allomanyba helyezett,
valamint az allami vezet6i jogviszony alapjan foglalkoztatottak) (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) kapcsolatos
dokumentumok (jogviszony létesitése, modositdsa, megszlinése, megsziintetése), a jaranddsdgokat terheld
levonasokkal, az egészségbiztositas pénzbeli elldtasaival 6sszefliggd iratok, bizonylatok fellilvizsgélatat, 6sszedllitdsat
és a MAK felé torténé tovabbitasat a (2)-(7) bekezdésekben foglaltak szerint.

Az NFM illetményszamfejté hely a Humanpolitikai Féosztély altal megkuldétt, az (1) bekezdés szerinti jogviszonyok
létesitésével kapcsolatos alabbi dokumentumokat tovabbitja a MAK részére:

a) kinevezés;

b) adatfelvételi lap a foglalkoztatott torzsadatairol;
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c) el6z6 munkaltatétdl kapott igazolasok: add adatlap, levonasokkal kapcsolatos nyilatkozatok, munkaviszony-
igazolas, igazolas az egészségbiztositasi ellatdsokhoz (az el6zé jogviszonybdl szarmazé igazolasok hianyaban,
a foglalkoztatott nyilatkozata a koztartozas-mentességrél);

d) TB-kiskdnyv (ennek hianyaban nyilatkozat arrdl, hogy azt kiadni, pétolni a foglalkoztatott nem tudja);

e) letiltdsok (kdztartozésok, gyermektartasi dij esetén);

f) levondsokkal kapcsolatos nyilatkozatok (szakszervezeti tagsdg, 6nkéntes nyugdij- és egészségpénztari sajat rész,
meghatalmazas folydszamlara valé fix 6sszeg( utalasrol);

g) magannyugdij-pénztari belépési nyilatkozat;

h) 6nkéntes nyugdijpénztéri belépési nyilatkozat;

i) egészségpénztari belépési nyilatkozat;

j)  cafetérianyilatkozat;

k) 6sztondijas foglalkoztatott esetén a vonatkozé szerz6dés, adatfelvételi lap, START-kértya;

I)  prémiuméves foglalkoztatott, valamint kiilonleges foglalkoztatasi allomanyba helyezett esetén a foglalkoztatasrol
sz6l6 megallapodas.

Az NFM illetményszamfejté hely a Humanpolitikai Féosztély altal megkuldoétt, az (1) bekezdés szerinti jogviszonyok

megsziintetésével kapcsolatos alabbi dokumentumokat tovébbitja a MAK részére:

a) jogviszonyt megsziinteté dokumentum;

b) cafetériaelszamolas;

c) elszamol¢ lap.

Az NFM illetményszamfejté hely a (2) és (3) bekezdésben foglaltakon tulmenden az aldbbi dokumentumokat

tovabbitja a MAK részére:

a) jogviszony-médositasok, dtsoroldsok, kinevezésmddositasok dokumentumai;

b) a szervezeti egységek altal megklldott tavolmaradasi jelentések alapjan, az igazolt és igazolatlan tévollétek,
betegség miatti tavollétek, gyermek gondozésa, apoldsa miatti tavollétek rogzitett dllomanya;

c) egészségbiztositasi ellatdsokkal (tdppénz, lizemi baleseti tdppénz, terhességi gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij) kapcsolatos igazolasok, igénybejelentések;

d) abirdsagiletiltas alapjan torténd végrehajtas (egyidejlleg az érintett munkatars, valamint a letiltds érvényesitését
kér6 személy értesitése a letiltas foganatositasarol);

e) egyéb, az illetményszamfejtést érintd valtozads dokumentumai (magannyugdij-pénztéri, dnkéntes kdlcsonds
nyugdij- vagy egészségpénztari belépés, atlépés);

f)  jogalap nélkuli kifizetések esetén (pl. munkabér-tulfizetés) visszafizetésrél sz616 hatdrozat eredeti példanya;

g) szervezeti talakulas esetén az egyes szervezeti egységek részére biztositott azonositd kddok.

Az NFM illetményszamfejté hely ellenérzi a MAK &ltal végzett havi illetményszamfejtést a prébaszamfejtés soran, és a

javitasokat, médositasokat megkiildi a MAK részére.

A MAK altal végzett havi f6szamfejtést kbvetden az NFM illetményszamfejtd hely az e-adattarbol letdltott - kdvetkezd

— utalasi allomanyokat, valamint a nyomtatott fizetési jegyzékeket dtadja az Intézményfelligyeleti és Igazgatasi

Féosztaly Igazgatasi Osztély részére utalas céljabol:

a) MAK altal elszamolt nett6 jarandsagok;

b) pénzbeli egészségbiztositasi ellatasok;

c) letiltdsok, levonasok;

d) Onkéntes kdlcsonds nyugdij- és egészségpénztéri egyéni tagdijak és munkaltatoi kiegészitések;

e) nem rendszeres dgon szamfejtett kifizetések.

Az NFM illetményszamfejté hely feladata az (1)-(6) bekezdésben foglaltakon tulmenden:

a) a munkaltatdi szerzédések megkotésének eldkészitése az Onkéntes kolcsonds nyugdij-, valamint
egészségpénztarakkal,

b) az 6nkéntes nyugdij- és egészségpénztari bevallassal kapcsolatban a MAK altal megkiildétt 6sszesitett,
pénztarankénti lista ellendérzése és tovabbitasa a pénztarak felé,

c) ajovedelemre, jogviszonyra vonatkozé igazoldsok, valamint az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya igénylésére
szolgalé igazolasok kiadasa,

d) a személyi jovedelemadd bevallassal kapcsolatos munkaltatéi igazolasok, nyilatkozatok, alairdivek kiadasa a
szervezeti egységek részére (az év kdzben megszlint jogviszony esetén a munkaltatdi igazolds megkuldése
a munkatars lakcimére);

e) adobevallassal kapcsolatos nyilatkozatok, kedvezményre jogosité igazolasok megkiildése a MAK részére;
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6.8

7.8

f)  éves adoelszamolasok, aldirdlistak megkildése a szervezeti egységek részére, a visszaérkezé listak tovabbitasa a
MAK felé;

g) afévarosi és megyei kormanyhivatalok megkereséseire valo adatszolgaltatas;

h) a munkaltatd részére sziikséges éves, havi, napi szintli kimutatdsok elédllitdsa a KLR-lekérdez6program
segitségével.

Az NFM illetményszdmfejt6 hely nem rendszeres illetményszdmfejtéssel kapcsolatos feladatai

Az NFM illetményszamfejtd hely feladata a kdvetkezd, nem rendszeres kifizetések rogzitése a KIR-rendszerben:

a) deviza napidij, az Intézményfelligyeleti és Igazgatasi Féosztaly Igazgatési Osztaly elszdmoldsa alapjan;

b) kitlintetések, a Humanpolitikai Féosztaly feljegyzése alapjan;

c) célfeladathoz kotédd céljuttatds, a nemzeti fejlesztési miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) éltal jovahagyott
teljesités igazolasok alapjan, amelyeket a Humanpolitikai Féosztaly tovabbit az NFM illetményszamfejté hely
részére;

d) teljesitményértékeld rendszerhez kapcsolédo jutalom, a Miniszter éltal jovahagyott lista alapjan, amelyeket a
Humanpolitikai Féosztaly tovabbit a részére;

e) utazasi koltségtérités, az Intézményfelligyeleti és lgazgatdsi Féosztaly lgazgatdsi Osztalya altal megkilldott
elszamolas alapjan;

f)  rendszeres agon nem szamfejthet6 természetbenijuttatdsok, a Humanpolitikai Féosztaly altal megkildott egyéni
cafeterianyilatkozatok alapjan;

g) személyhez nem kothetd egyéb kifizetések (pl. szakmai képzések koltsége), az Intézményfelligyeleti és Igazgatasi
Féosztély Igazgatasi Osztélya altal megkuildott Osszesitd alapjan;

h) szamldval elszamolé személyek juttatdsai, az Intézményfelligyeleti és Igazgatasi Féosztély Igazgatasi Osztaly
elszamolasi bizonylata alapjan.

Az NFM illetményszamfejté hely végzi a megbizasi dijak szamfejtését a részére megkildott teljesitésigazolasok,

valamint a valtozobérek szamfejtését (pl. szabadidé-megvaltds, helyettesitési dij) a Humanpolitikai Féosztaly

feljegyzése alapjan.

Az illetmények kifizetése

Az illetmény kifizetésének napja legkésébb a targyhonapot kévetd hdnap 5. napja; amennyiben ez a nap szabad- vagy
munkaszineti nap, akkor az azt megeléz6 munkanap. A fizetési jegyzékek kiadasanak napja legkésébb a
tadrgyhonapot kdveté honap 10. napja.

A rendszeres juttatdsok szamfejtésének idészaka a targyhdnap, amely hénap kozben létesitett jogviszony esetén az
els6 munkanaptdl a targyho utolsé napjaig terjed.

A valtozo bérek és az egészségbiztositas pénzbeli elldtasainak elszamolasi idészaka — a tavolmaradasi jelentés alapjan
- atargyhdnapot megel6z6 hénap 1. napjatdl a hdnap utolsé napjaig tart.

Zdro rendelkezés

Jelen utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba, egyidejlleg hatédlyat veszti az illetményszémfejtés eljarasi
rendjérél sz616 14/2010. (Ill. 26.) KHEM utasitas.

Dr. Fellegi Tamds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 26/2011. (V. 6.) NFM utasitasa
a kozbeszerzések kozponti ellendrzésérdl és engedélyezésérél sz616 46/2011. (Ill. 25.)
Korm. rendeletben foglaltak végrehajtasanak szabalyozasarol

A kozbeszerzések kozponti ellenbrzésérdl és engedélyezésérdl szolé 46/2011. (Ill. 25.) Korm. rendeletben foglalt ellenérzési és
engedélyezési eljarasok el6készitésének, lefolytatasanak, belsd ellendrzésének felel6sségi rendjérdl, a nemzeti fejlesztési miniszter
nevében eljard, az eljarasba bevont személyek, szervezetek felel6sségi korérdl és az eljarasok dokumentalasi rendjérdl a kovetkezék
szerint rendelkezem:

2.§

3.8

4.8

Az utasitds hatdlya

Az utasitas személyi hatalya kiterjed a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: NFM) valamennyi szervezeti
egységére, amennyiben a kdzbeszerzések kdzponti ellendrzésérél és engedélyezésérél szold 46/2011. (111, 25.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) targyi hatdlya ald tartozd kozbeszerzési eljarast, vagy szerzédéskotést
kezdeményez.

Az utasitas targyi hatdlya megegyezik a Rendelet targyi hatalyaval.

A déntési jogkér gyakorléja (déntéshozo)

A nemzeti fejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) Rendelet 2. § (1) bekezdésében foglalt feladataival
kapcsolatos dontési jogkdrében az NFM vagyonpolitikdért felelés dllamtitkara jar el a Rendelet 2. § (2) bekezdésében
foglaltak szerint.

A delegdldsi jogkor gyakorléja (delegdlo)

A miniszter a Rendelet 5. § (1) bekezdésében foglalt delegélasi jogkdrében az NFM vagyonpolitikdért felelds
allamtitkara altal irdnyitott kozbeszerzésért felelés helyettes allamtitkarsdga, Kozbeszerzési Koordinacids, Felligyeleti
és Nyilvantartasi Féosztélyanak (a tovabbiakban: Féosztaly) vezetdje jar el.

Kézbeszerzési felligyeld

Jelen utasitas szerinti eljarasokra eljarasonként egy kormanytisztvisel6 (a tovabbiakban: Felligyeld) és helyettesitéje
kertl kijelolésre. A Felligyel6 feladata az ellendrzési feladatok dokumentalt elvégzése, dontés-el6készité javaslatok
(el6terjesztések) elkészitése és felterjesztése az 5. § szerinti eljarasrendben, dontéshozatalra. A Felligyel6
helyettesitéje a Felligyel akadalyoztatasa esetén biztositja a folyamatos Gigymenetet.

Felugyelének és helyettesitéjének a Féosztdlynak az a kormdnytisztviselSje jeldlhetd ki, aki a kijelolését megel6z6en
jogszabalyban meghatarozott médon vagyonnyilatkozatot tett és legaldbb B tipusu nemzetbiztonsagi mindsitéssel
rendelkezik. A Felligyel6 és helyettesitje az adott eljards vonatkozdsdban koteles Osszeférhetetlenségi és — az
allamtitkot vagy szolgalati titkot, illetéleg alapvetd biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdeket érinté vagy kiilonleges
biztonsagi intézkedést igénylé beszerzések sajatos szabdlyairdl szold 143/2004. (IV. 29.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) hatalya ald tartozé beszerzések esetében - titoktartasi nyilatkozatot tenni.

A Felligyel6k, helyettesiték tevékenységiik sordn nem vehetnek részt azoknak az ligyeknek az intézésében,
amelyeknél résziikrél a kozbeszerzésekrdl szold 2003. évi CXXIX. torvény 10. §-a — illetve Korm. rendelet hatdlya ala
tartozoé beszerzések esetében a Korm. rendelet 13. §-a — szerinti 6sszeférhetetlenség all fenn. Az 6sszeférhetetlenségi
- és a Korm. rendelet hatdlya ala tartozé beszerzések esetében alkalmazandé Osszeférhetetlenségi és titoktartasi —
nyilatkozatok mintajat jelen utasitas 1/a. és 1/b. mellékletei tartalmazzak.

A Fdosztaly az ellendrzési feladatok elldtdsdhoz tandcsaddként belsé és kiilsé szakért6(ke)t, szakérté cég(ek)et,
hivatalos kdzbeszerzési tandcsaddt is igénybe vehet, ha ezt a kdzbeszerzés értéke, a feladat specidlis jellege indokolja.
A kiilsé szakért6ével és a hivatalos kdzbeszerzési tanacsadéval a Féosztaly javaslatéra az NFM kozbeszerzésért felelds
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helyettes allamtitkdra (a tovabbiakban: helyettes allamtitkar) szerzédik, a belsé szakértét a Féosztaly kéri fel és a
Feligyeld vagy helyettesitdje tartja vellik a kapcsolatot. A Féosztaly felelés azért, hogy a belsé és a kiilsé szakérté az
Osszeférhetetlenségi és — a Korm. rendelet hatalya ald tartozd beszerzések esetében - a titoktartasi nyilatkozatot
megtegye. A kiilsé szakérték és a kiilsé hivatalos kdzbeszerzési tandcsaddk szerz6désében rogziteni kell, hogy
kotelesek az altaluk végzett feladatok (elkészitett dokumentumok) tekintetében megfeleléségi nyilatkozatot tenni,
amelyben az altaluk elvégzett feladatok, elkészitett dokumentumok jogszer(iségét, illetve az adott szakterilet szerinti
szakszer(iségét tanusitjak.

Az 6sszeférhetetlenségrél a Féosztaly vezetdjét (a tovabbiakban: féosztalyvezetd) haladéktalanul tajékoztatni kell.
Nem lehet Felligyeld, helyettesitd, kiilsé szakértd, akivel szemben az adott eljaras folyaman osszeférhetetlenségi ok
merdlt fel. A féosztalyvezetd a sajat személyét érint6 Osszeférhetetlenségi ok esetén az adott eljarasban feladatkorét
koteles irdsban helyettesére atruhazni, amelyrdl tdjékoztatja a helyettes allamtitkart. A kilsé szakérté személye
vonatkozasaban felmeril6é 6sszeférhetetlenség esetén a féosztélyvezeté gondoskodik a helyettesitésrél. Az adott
eljaras megkezdése el6tt szikséges gondoskodni az Osszeférhetetlenségi nyilatkozat aldirattatasardl, és a
kozbeszerzési eljards mindaddig nem kezdheté meg, amig azok nem allnak a Féosztaly rendelkezésére. Az adott
eljarasra vonatkozo 6sszeférhetetlenségi nyilatkozatokat az adott eljaras dokumentumaként kell kezelni.

Az informatikai targyu kdzbeszerzés, szerz6dés esetén, tovabba amennyiben a kdzbeszerzés, vagy a szerzédés targya
nem kizarélag informatikai eszk6z vagy szolgdéltatas, de az informatikai eszkozre, illetve szolgaltatésra esé szerzédési
érték eléri a nettd otvenmillio forintot (a tovabbiakban egyiitt: informatikai targyu beszerzés) az ellendrzési,
engedélyezési eljarasban az Informatikai Felligyeleti és Ellen6rzési Féosztaly vezetdje altal kijelolt informatikai szakmai
referens (a tovabbiakban: IT referens) is részt vesz, mint belsé szakérté. Az IT referens vonatkozasaban a (3) és az
(5) bekezdésben rogzitett nyilatkozatokra és az 9sszeférhetetlenségre vonatkozé szabalyok megfeleléen iranyadodak.

A kdzponti ellen6rzés és engedélyezés eljdrdsrendje

A Féosztély végzi

a) aRendelet 2. § (1) bekezdésében meghatdrozott kdzbeszerzések indokoltsagénak vizsgalatat, és a kdzbeszerzési
eljarasok, valamint a Rendelet hatélya ald tartozd szerzédések ellendrzését, kozbeszerzési eljdrasok, szerz6dések
Rendelet szerinti kezelését a (2)-(16) bekezdésben foglaltak szerint,

b) az a) pont szerinti engedélyezéshez sziikséges dontés-el6készité feladatokat, a Rendelet végrehajtasa
hatékonysaganak biztositasa érdekében sziikséges kiegészité feladatokat (az érintett szervezetek kdzbeszerzési
terveinek, kdzbeszerzési szabélyzatainak ellenérzése, KE és TED hirdetményeik monitorozasa, jogszabalysértés
esetén javaslattétel a Kozbeszerzési Dontébizottsagnal jogorvoslati eljaras meginditasara).

A Rendelet szerinti - a kodzbeszerzési eljardsokra, szerzédésekre vonatkozé - dokumentumok vizsgdlata, a

kozbeszerzési eljarasok bonyolitdsa sordn személyes részvétellel folytatott ellenérzések, azindokoltsag megitélésének

szempontjai a kdvetkezdk:

- a kozbeszerzések és szerz6dések szabalyszerlisége,

- a kozbeszerzések és a szerz6dések kormanyzati céloknak megfelelé optimalizaltsaga,

- a kozpénzek takarékos felhasznélasa,

- aszlkséges beszerzések koltséghatékony megvalositasa,

- hazai vallalkozédsok, KKV-k részesedésének novelése az dllami beszerzésekbdl,

- a szocidlis, a kdrnyezetvédelmi, kdrnyezetgazdasdgi szempontok érvényesiilése,

- a befolydsolastél mentessége (kiilonb6zd lobbicsoportok és érdekek befolyasanak kisz(irése),

- objektivitas,

- atladthatésag.

A kozbeszerzes.ellenorzes@nfm.gov.hu e-mail cimre beérkezett - kdzbeszerzési eljaras meginditasara, szerzédés

megkdotésére, médositasara vonatkozo — elSterjesztést és mellékleteit (a beterjeszték dltal aldirtan scannelve, valamint

szerkeszthetd formdban egyarant benyujtott dokumentumok) a Nyilvantartasi Osztély (a tovédbbiakban: Nyilvantartas)
formai szempontbdl ellenérzi és 3 munkanapon beliil intézkedik az ellenérzés eredménye szerint.

Az NFM, mint el6terjeszté esetében a kdzbeszerzési eljarasok tekintetében az NFM Kozbeszerzési Bizottsaga a

kezdeményezd, szerz6déskotés és szerz6désmaddositas esetében pedig az NFM illetékes szervezeti egysége.

Formai hidnyossag esetén az el6terjesztést a Nyilvantartds —a Rendelettel 6sszhangban - elektronikus uton visszakuldi

az el6terjesztének.
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6.§

(6)

(15)

Formai megfelelés esetén a Nyilvantartas

- a beérkezett e-mailt iktatja,

- elektronikus mappat nyit az eljarasnak,

- azelektronikus mappéban elhelyezi az e-mailt és csatolmanyait,

— kérelmezi a féosztalyvezet6tél az eljards Felligyel6jének és helyettesitéjének 2 munkanapon belil torténd
kijelolését, valamint informatikai targyu kozbeszerzés, illetve szerz6dés esetén kérelmezi az Informatikai Felligyeleti és
Ellendrzési Féosztaly vezet6jénél az IT referens 2 munkanapon belil térténd kijelolését,

- a kijelolést kovetéen — 3 munkanapon bellil - az el6terjesztének iktatott formdaban, a 2. melléklet szerinti minta
alkalmazéasdaval visszaigazolja elektronikusan az eléterjesztés nyilvantartdsba vételét, megadva a kijelolt Felligyeld és
helyettesitéjének nevét, elérhetdségeit.

A kijelolt Felligyel6 végzi az elSterjesztés és mellékleteinek érdemi vizsgdlatét, — informatikai targyu beszerzés esetén
a 4. § (6) bekezdés szerint kijelolt IT referens alldspontjanak figyelembevételével -, kapcsolatot tart az eléterjesztd
altal az elGterjesztésben megadott kapcsolattartéval a kiegészité informaciok bekérése és az el6terjesztés
egyértelmdsitése érdekében.

A Felligyel6 az el6terjesztés érdemi vizsgalatanak lezardsaként — a visszaigazolas kikiildésének napjatol szamitott
legkésébb 10. munkanapig — a 3. melléklet szerinti jelentést és 4. melléklet szerinti iktatott dontés-el6készitd javaslatot
készit, amelyet a f6osztalyvezetd és a helyettes allamtitkar Gtjan megkild a dontéshozo részére.

A dontés-el6készitd javaslat hidnyossaga, nem egyértelmiisége esetén a féosztélyvezetd, a helyettes dllamtitkar és a
dontéshozé a javaslatot rajegyzéssel visszaadja a szolgalati Ut betartasaval a Felligyel6nek.

A dontéshozatalt kovetéen a Nyilvantartas a dontésnek megfeleléen az 5. melléklet szerinti minta alkalmazasaval
elektronikus Uuton megkuldi — legkésébb a dontés napjat koveté els6 munkanapon - az iktatott allasfoglalast a
kezdeményezdnek, az illetékes tarcanak, valamint e-mailben értesiti a kijel6lt FelligyelSt és helyettesitdjét.

Abban az esetben, amennyiben a dontés szerint a kdzbeszerzési eljards megindithatd, az 5. melléklet kiegésziil azzal az
értesitéssel, hogy az elSterjesztés visszaigazoldsakor feltlintetett Felligyeld, illetve helyettesitéje a Rendelet 5. §
(1)-(3) bekezdése alapjan, mint megfigyeld keril kijelolésre, igy jogosult a kdzbeszerzési eljaras barmely szakaszdban
delegaltként részt venni.

Elutasitas esetén a nyilvantartdsban az ellenérzési feladat lezarasat kell rogziteni.

) Az eljaras meginditdsanak engedélyezése esetén a féosztalyvezet6 — a FelligyelSt és helyettesitéjét értesité e-mailben -

meghatarozza az eljaras lebonyolitdsédnak ellenérzési metodikajat (dokumentum alapu és/vagy személyes részvétellel
torténd) és a Felligyel6 ennek megfelel6en egyezteti az eléterjeszté kapcsolattartdjaval a technikai részleteket.
AFelligyel6 az eljarasi szakaszok indité dokumentumainak az elterjesztés mellékleteivel valé azonossagét ellendrzi azok
kiadasa el6tt. Az ellenérzésrdl a 6. melléklet szerinti minta alkalmazasaval jelentést készit a féosztalyvezetd részére.

A Felligyel6 az eljaras lebonyolitasardl ellendrzési jelentést készit a Féosztalyvezetd részére, amelyben kitér az adott
eljaras valamennyi eljarasi cselekményével kapcsolatos megdllapitasaira és 0sszegezé javaslatot tesz a tovdbbi
intézkedés(ek)re.

A Felligyel6 az eljaras eredményének megallapitasat kdvetéen a nyertesnek javasolt ajanlattevé valamennyi iratat
ellenérzi, és iktatott dontés-el6készit6 javaslatot készit az 7. melléklet szerinti minta alkalmazasaval, amelyet a
féosztalyvezetd és a helyettes allamtitkar utjan megkild a dontéshozé részére.

A dontés-el6készitd javaslat hianyossaga, nem egyértelm(isége esetén a féosztalyvezetd, a helyettes allamtitkar és a
dontéshozé a javaslatot rajegyzéssel visszaadja a szolgélati Ut betartdséval a Felligyel6nek.

A dontéshozatalt kdvetéen a Nyilvantartds a dontésnek megfeleléen elektronikus ton megkiildi a 8. melléklet szerinti
minta alkalmazasaval elkészitett, iktatott allasfoglalast a kezdeményezének, az illetékes tarcanak, a Felligyelének és
helyettesit&jének.

Az eljarassal kapcsolatban keletkezett valamennyi iratot (beleértve az e-maileket is), dokumentumot elektronikusan az
eljaras elektronikus mappajaban kell elhelyezni.

Nyilvdntartds
A Féosztaly a Rendelet szerint lefolytatott eljarasokroél, a kdzbeszerzési szabalyzatokrdl, a Rendelet hatalya ala tartozo

szervezetek altal negyedévente megkuldott statisztikai adatokrél, tovabba a kdzbeszerzési tervvel, kozbeszerzési
szabalyzattal és azok mddositasaval kapcsolatos informaciokrdl nyilvantartast vezet.
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Zdré rendelkezések

Jelen utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

Az utasitds rendelkezéseit a hatélybalépését megel6zéen, de 2011. marcius 31-ét kdvetden beérkezett el6terjesztések
esetében is alkalmazni kell a hatalybalépést koveté eljarasi cselekményekre.

Hatdlyat veszti a jelentds értékl kdzbeszerzések meginditasanak egyes kérdéseirdl sz616 1132/2009. (VIII. 7.) Korm.
hatdrozat végrehajtasanak minisztériumon belili rendjérél sz616 39/2009. (IX. 11.) KHEM utasitds, tovabbd ,a jelentds
értékl kozbeszerzések meginditdsanak egyes kérdéseirdl sz616 1132/2009. (VIII. 7.) Korm. hatdrozat végrehajtasardl a
kozlekedési, hirkdzlési és energialigyi miniszter iranyitasa ala tartozo koltségvetési szerveknél” targyu 37/2009. (IX. 11.)
KHEM utasitas.

Dr. Fellegi Tamds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

1/a. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Osszeférhetetlenségi nyilatkozat

Alulirott ..o , mint a .......... szamu, a kozbeszerzések kozponti ellenbrzésérél és
engedélyezésérdl sz616 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendelet szerinti eljardsban az NFM altal kijelolt felligyel6/feliigyeld
helyettesit6éje/IT referens kijelentem, hogy a fentiekben megjeldlt eljarasban velem szemben a kdzbeszerzésekrdl
52616 2003. évi CXXIX. toérvény (a tovabbiakban: Kbt.) 10. §-dban foglalt kizard korilmények, 6sszeférhetetlenségi okok
nem allnak fenn.

Egyuttal kijelentem, hogy fentiekben megjeldlt targyd kodzbeszerzési eljaras sordn tudomdasomra jutott, a Kbt.
73. §-4nak (1) bekezdésében és a Polgéri Torvénykodnyv 81. §-anak (2) és (3) bekezdésében igy meghatérozott lzleti
titkot megdérzém.

Tudomassal birok arrdl, hogy a Kbt. 10. §-anak (1) bekezdésében foglalt rendelkezések megsértése esetén az eljaras
tovabbi részében nem lehet ajanlattevd vagy alvallalkozé a jelzett jogszabdlyhely hatdlya ala tartozé vagy az ott
felsorolt személyekkel az a)-d) pontok szerinti viszonyban &ll6 érdekelt gazdélkodészervezet.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy Osszeférhetetlenség esetén az Osszeférhetetlenségi okot az Kozbeszerzési
Koordinacids, Felligyeleti és Nyilvantartasi Féosztaly vezetéjének haladéktalanul irdsban bejelentem és ezt kdvetden
az eljgrasban nem veszek részt.

Aldirdsommal elismerem, hogy a rendelkezésemre bocsétott .../2011.(...) NFM utasitdsban foglaltakat megismertem,
az abban foglaltakat magamra nézve kotelez6nek ismerem el.

alairasa
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1/b. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Nyilatkozat
AIUIIOt, oo (NEV/CEGNEVY) v e oo ¥(5Z1G.SZdM/Cégjegy ZEkSZAM, illetve
AAOSZAM)  covveeverirecrnrisneenre e eveeeneeneneenenennn (lakeim/székhely), a ..o.eell. szdmu, a kozbeszerzések kodzponti

ellendrzésérdl és engedélyezésérdl sz6lé 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendelet szerinti eljardsban az NFM dltal kijelolt
fellgyel6/felligyeld helyettesitéje/IT referens az allamtitkot vagy szolgalati titkot, illetéleg alapvet6 biztonsagi,
nemzetbiztonsagi érdeket érinté vagy kilonleges biztonsagi intézkedést igénylé beszerzések sajatos szabdlyairol
sz616 143/2004. (IV. 29.) Korm. rendelet vonatkozé rendelkezései alapjan teljes felelésségem tudataban kijelentem:

- az érdekelt céggel sem én, sem a Ptk. 685. § b) pontja szerinti hozzétartozém nem all munkaviszonyban, illetve
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban;

- sem én, sem a Ptk. 685. § b) pontja szerinti hozzétartozém az érdekelt cégnek nem vezetd tisztségviselbje, vagy
felligyel6bizottsagi tagja;

— sem én, sem a Ptk. 685. § b) pontja szerinti hozzatartozém nem rendelkezik az érdekelt cégben tulajdonosi
részesedéssel.

Jelen nyilatkozatot, mint az eljarasban az NFM altal kijelolt felligyel6/felligyelé helyettesit6je/IT referens teszem.

alairas

2. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

VISSZAIGAZOLAS
Kozbeszerzési eljaras / szerz6déskotési /szerz6désmabdositasi
-46/2011. (Ill. 25. Korm. rendelet szerinti -
kezdeményezés nyilvantartasba vételérél

1. A kozbeszerzési eljarast kezdeményez6 szervezet adatai:
Megnevezése:
Székhelye:
Kapcsolattartd neve:
Telefon:
Fax:
E-mail cim:

Irdnyitasi/felligyeleti/vagyonkezel&i jogokat gyakorlé tdrca megnevezése:
Minisztériumi kapcsolattartd neve:

Minisztériumi kapcsolattarto elérhetdsége:
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2. Akozbeszerzés/szerz6dés targya, mennyisége és részajanlattétel esetén a részek megnevezése:

3. Azeljaras/szerzédés (becsiilt) értéke (nettd érték):

4. A kozbeszerzés elbterjesztd altal javasolt formdja (eljardsrend, eljarastipus):

5. Azel6terjesztés NFM-hez érkezésének idépontja:

Afentiek szerint meghatarozott kbzbeszerzési eljaras /szerz6déskotés/szerz6désmaddositas kezdeményezését az NFM
Kozbeszerzési Koordinacids, Felligyeleti és Nyilvantartasi Féosztalya a megjeldlt iktatdszamon nyilvantartasba vette.

Az NFM Kozbeszerzési Koordindcids, Felligyeleti és Nyilvantartasi Féosztély altal az elSterjesztéshez kijelolt

Feltgyeld neve:

Felligyeld elérhetéségei: [telefonszédm]

[e-mail cim]

Felligyeld helyettesitéjének neve:

Felligyeld helyettesitéjének [telefonszam]
elérhetdségei:

[e-mail cim]
(G| S e BV, i hé...... nap

féosztalyvezetd
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3. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

ELLENORZESI JELENTES

1. Avizsgalatot végzd szervezet:
A vizsgalatot végzd neve:

w N

A vizsgalatra vonatkoz6 jogi felhatalmazas: a kozbeszerzések kdzponti ellenbrzésérél és engedélyezésérél szolo
46/2011. (Ill. 25.) Korm. rendelet

A vizsgalati jelentés szama:

A vizsgalat targya (RFRD/AFAD/SZK/SZM):

Szerz6dés targya:

Beszerzés becsiilt értéke:

A Kezdeményezd megnevezése:

© N o v oA

9. Ajanlatkéré tipusa:
10. Eljarasi rezsim:
11. Eljaras tipusa:
12. Beszerzés targya:
13. Eszrevételek:
a) Felhivas
aa) a valasztott eljarastipus indokoltsaga: igen / nem, ha nem, akkor miért?
ab) a valasztott eljarastipus jogalapjanak megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
ac) a kizaré okok megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
ad) a kizaro okok igazolasanak megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
ae) a kizaré okok el6irdsanak indokoltsaga: igen / nem, ha nem akkor miért?
af) a pénziigyi-gazdasagi alkalmassag megfelel6sége: igen / nem, ha nem akkor miért?

)
)

ag) a pénzligyi-gazdasagi alkalmassag igazolasanak megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
ah) a pénziigyi-gazdasagi alkalmassag eléirdsanak indokoltsaga: igen / nem, ha nem akkor miért?
ai) a muszaki-szakmai alkalmassag megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
aj) a mlszaki-szakmai alkalmassag igazolasanak megfelel6sége: igen / nem, ha nem akkor miért?
ak) a miszaki-szakmai alkalmassag indokoltsédga: igen / nem, ha nem akkor miért?
al) a birdlati szempont megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
am) a biztositékok megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
an) a biztositékok indokoltsédga: igen / nem, ha nem akkor miért?
ao) az egyéb informacidok megfeleldsége: igen / nem, ha nem akkor miért?
b) Dokumentacié
ba) Utmutat6 megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
bb) K6zbeszerzési miszaki leirds megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
bc) Szerzédéses feltételek megfelelésége: igen / nem, ha nem akkor miért?
bd) Formanyomtatvanyok megfelel6sége: igen / nem, ha nem akkor miért?
14. A megallapitasok eljaraskockazati megitélése. (Az egyes negativ megallapitdsok, milyen és milyen mérték
kockazatokat rejtenek)

felugyeld
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4. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

ELOTERJESZTES
a dontéshozé részére
kozbeszerzési eljaras meginditds / szerz6déskotés / szerzé6désmaodositas
iranti - 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendelet szerinti — el6terjesztésre vonatkozé dontéshozatalra

1. Akozbeszerzési eljarast/szerzé6déskotést/szerz6désmaddositast kezdeményezd szervezet megnevezése:

Irdnyitasi/felligyeleti/vagyonkezel&i jogokat gyakorlé tarca megnevezése:

2. A koOzbeszerzés / szerz6dés targya, mennyisége és részajanlattétel esetén a részek megnevezése:

3. Azeljdrds / szerz6dés (becsilt) értéke (nettd érték):

4. Arendelkezésre all6 forras 6sszege és Osszetétele (elSirdnyzat(ok) megnevezése):

5. Atervezett beszerzés sziikségességének indoka, esetleges el6zményei:

6. Akodzbeszerzés javasolt formaja (eljarasrend, eljarastipus), a valasztas oka, indoka:

7. Atervezett szerz6dés id6beli hatélya:

8. Aszerzédésmodositas indoka:

9. Akezdeményez6 el6terjesztésének és mellékleteinek vizsgélatat kdvetden, a kdzbeszerzési eljaras meginditasara

/ szerz6dés megkotésére /szerz6dés modositasara vonatkozéan, mint a vizsgélatra kijelolt Feliigyel6 javaslom

[]a hozzajarulas megadasat

[]a hozzajarulds megtagadasat
[]a hozzajarulds megadasat az alabbi feltételek teljesitése esetén:

felugyeld
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A kdzbeszerzési eljards meginditasara / szerz6dés megkotésére / szerz6dés mddositdsdra vonatkozdéan
- a Felligyel6 javaslatdra is tekintettel —, javaslom

[]a hozzajarulads megadasat.
[]a hozzajarulas megtagadasat.
[ ]a hozzajarulas megadasat a 9. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén.

[ ]Kérem a felulvizsgalatot és Uj javaslat elkészitését.

féosztalyvezetd

A kdzbeszerzési eljaras meginditasara / szerz6dés megkdtésére / szerz6dés mddositasara vonatkozdan
- a Felligyel6 javaslatéra is tekintettel —, javaslom

[ ]a hozzajarulas megadasat.
[]a hozzajarulas megtagadasat.
[]a hozzajarulas megadasat a 9. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén.

[]Kérem a feliilvizsgalatot és Uj javaslat elkészitését.

helyettes dllamtitkar

A kdzbeszerzési eljards meginditasdhoz / szerz6dés megkotéséhez / szerz6dés modositdsdhoz

[]hozzajérulok.
[Inem jarulok hozza.
[ ]a hozzajarulast a 9. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén adom meg.

Fentiek szerinti dontésem elSterjesztével vald kdzlésével megbizom a Kbzbeszerzési Koordindcios, Felligyeleti és
Nyilvantartasi Féosztaly vezetéjét.

[]Kérem a felulvizsgalatot és Uj javaslat elkészitését.

dontéshozo
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5. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Ikt. szam: NFM/fészdm/alszam/év.
[Eljarast kezdeményez6 nevel
[beosztas] [Ur/asszony/urhdlgy]
részére
[Eljarast kezdeményez6 intézmény]

[Telepuilés]
Tisztelt [Beosztas Ur/Asszony/Urhélgy]!

Targy:  Kiértesités [kozbeszerzési eljards meginditdsaval / szerz6dés / szerz6désmaoddositas / megkotésével]
kapcsolatban

A kozbeszerzések kdzponti ellenbrzésérdl és engedélyezésérdl szold 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
(tovabbiakban: Korm. rendelet), valamint a Korm. rendelet végrehajtasanak szabalyozasardl sz6l6, a nemzeti fejlesztési
miniszter ..../2011. (............ ) NFM utasitasa alapjan - a Dontéshozotdl kapott felhatalmazas szerint -, az
[NFM/fészam/alszam/év] szamon visszaigazolt beszerzéssel kapcsolatban az alabbiakrdl tajékoztatom.

A tervezett beszerzés fébb paraméterei:

1. Al[kozbeszerzés / szerz6dés / szerz6désmodositas] targya [és részajanlattétel esetén a részek megnevezésel:
2. Azleljards / szerz6dés / szerz6désmaodositas] (becsiilt) értéke (nettd érték):

3. Atervezett szerz6dés id6beli hatélya:

A fentiek szerint meghatarozott [kozbeszerzési eljaras meginditasdhoz / szerz6dés megkotéséhez / szerz6dés
modositasahoz] a kezdeményezd el6terjesztésének és mellékleteinek vizsgélatat kovetéen a Dontéshozo
[hozzdjarult / nem jarult hozzé / az alabbi feltételek teljesitése esetén jarul hozza:].

Tajékoztatom egyuttal, hogy az elSterjesztés visszaigazolasakor feltlintetett Felligyeld, illetve helyettesitéje a
Rendelet 5. § (1)-(3) bekezdése alapjan mint megfigyeld kerilt kijel6lésre, igy jogosult a kdzbeszerzési eljaras barmely
szakaszaban delegaltként részt venni.

Kérem, hogy a kdzbeszerzési eljaras meginditasat kovetéen (a megindité felhivas megkiildésétdl kezdve) valamennyi,
az eljarassal kapcsolatosan készitett, kiildott és kapott dokumentumot masolatban elektronikus Uton (scannelve)
résziinkre bekildeni sziveskedjenek (birdlébizottsagi jegyzékdnyv, hirdetmény-hidnypotlds, dokumentacio, kiegészité
tdjékoztatas, felhivas/dokumentaciémaodositas stb.).

Udvézlettel:

féosztalyvezetd
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6. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

ELLENORZESI JELENTES (RFAFD)

Tisztelt Féosztalyvezetd Ur!

A nemzeti fejlesztési miniszter a (kdzbeszerzés targya) targyu kozbeszerzési eljaras meginditasanak érdekében
benydujtott ............. szamon nyilvantartott el6terjesztés ligyében az aldbbi dontést hozta:
A kdzbeszerzési eljards meginditadsahoz

[]hozzéjérult

[]a hozzajarulast a kdvetkez6 feltételek teljesitése esetén adta meg

Az indité dokumentumok jévahagyott tartalommal val6 azonossagat ellendriztem, az iratanyag tartalma
- azengedélyezett tartalommal egyezd;

- az engedélyezett tartalommal nem egyezd, az eltérés dontést érinté lényeges adatot nem érint;

— az engedélyezett tartalomtodl dontést érintd, Iényeges feltételekben eltér.

Javaslat:

1. Azeljaras folytathatd.

2. Az ajanlatkéro felszdlitasa a kozzétett/megklldott felhivas visszavonasara, az eljaras lebonyolitasa szandékanak
fenntartdsa esetén az NFM miniszteri dontésnek megfelel6 tartalmi dokumentumok el&allitdsara és
alkalmazésdra, hivatkozva a 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendelet 8. §-aban foglaltakra.

Indoklas:

felugyeld
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7. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

ELOTERJESZTES
a dontéshozo részére
kozbeszerzési eljards eredményének jévahagydsa

iranti — 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendelet szerinti — el8terjesztésre vonatkozé dontéshozatalra

A kdzbeszerzési eljarast kezdeményezé szervezet adatai:

Megnevezése:

Irdnyitasi/felligyeleti/tulajdonosi jogokat gyakorlé tarca megnevezése:

A kdzbeszerzés targya, mennyisége és részajanlattétel esetén a részek megnevezése:

Az eljaras becsiilt értéke (netto érték):

A rendelkezésre all6 forrds 6sszege és Osszetétele [elSirdnyzat(ok) megnevezése]:

Az eljaras fajtdja:

Eredményes volt-e az eljaras:

Eredménytelenség esetén az eredménytelenség indoka:

A benyujtott ajanlatok szédma:

Az érvényes ajanlatot tevék neve, cime és ajanlatuknak a biradlati szempont — az 6sszességében legelénydsebb
ajanlat kivalasztasa esetén annak részszempontjai — szerinti tartalmi eleme, illetéleg elemei (részajanlattételi

lehetdség esetén részenként):

Az érvénytelen ajanlatot tevék neve, cime és az érvénytelenség indoka:

. Eredményes eljéras esetén a nyertes ajanlattevé neve, cime, a szerz6dés teljesitéséhez a kozbeszerzés értékének

tiz szézalékdt meghalad6é mértékben igénybe venni kivant alvallalkozé(k) neve és cime, az ellenszolgadltatas
Osszege és ajanlata kivalasztasanak indokai:

A nyertes ajanlatot kdvet6 legkedvezébb ajanlatot tevd neve, cime, a szerz6dés teljesitéséhez a kozbeszerzés
értékének tiz szazalékdt meghaladé mértékben igénybe venni kivant alvéllalkozo(k) neve és cime, az
ellenszolgaltatas 6sszege és ajanlata kivalasztdsanak indokai:

. Az eredményhirdetés, illetéleg az ajanlatok elbirdlasarél sz6lé6 Osszegezés megkiildésének meghirdetett

idépontja:

A szerz6déskotés tervezett idépontja:
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15. Azeljardsmegindité hirdetmény KE és/vagy TED széama, valamint a megjelenés datuma:
16. A kozbeszerzési eljaras — kezdeményezd altal eléterjesztett — eredményére vonatkozdan, mint a vizsgalatra
kijelolt felligyeld javaslom az eredmény kihirdetéséhez
[]a hozzajarulas megadasat

[ Jahozzajarulds megtagadasat és Uj eredménymegallapitas kérését az aldbbi indok(ok)ra tekintettel:

felugyeld

A kodzbeszerzési eljards el6terjesztett eredményével kapcsolatban - a Felligyel6 javaslatdra is tekintettel — javaslom

[ ]a hozzajarulas megadasat az eredmény kihirdethetéséhez.
[]a hozzajarulas megtagadasat az eredmény kihirdetéséhez; egyben Uj eredmény megéllapitasat és
eléterjesztését tartom sziikségesnek a 16. pontban megadott indok(ok) miatt.

[1Kérem a feliilvizsgalatot és Uj javaslat elkészitését.

féosztalyvezetd
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A kdzbeszerzési eljaras el6terjesztett eredményével kapcsolatban — a Felligyel6 javaslatara is tekintettel — javaslom
[ ]a hozzajarulas megadasat az eredmény kihirdethetéséhez.
[ ]a hozzajarulas megtagadasat az eredmény kihirdetéséhez; egyben Uj eredmény megéllapitasat és
elSterjesztését tartom sziikségesnek a 16. pontban megadott indok(ok) miatt.

[ ]Kérem a feliilvizsgalatot és Uj javaslat elkészitését.

helyettes allamtitkar

A kdzbeszerzési eljards el6terjesztett eredményével kapcsolatban
[]hozzéjérulok az eredmény kihirdethetéséhez.

[ Inem jarulok hozza az eredmény kihirdetéséhez, egyben Gj eredmény megallapitasat és eléterjesztését
tartom sziikségesnek a 16. pontban megadott indok(ok) miatt.

Fentiek szerinti dontésem elSterjesztével valo kdzlésével megbizom a Kozbeszerzési Koordinacios, Felligyeleti és
Nyilvantartasi Féosztély vezetojét.

[ ]Kérem a feluilvizsgalatot és Uj javaslat elkészitését.

dontéshozo
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8. melléklet a 26/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

[Eljarast kezdeményez6 nevel
[beosztas] [Ur/asszony/urholgy]
részére

[Eljarast kezdeményez6 intézmény]

[Telepulés]
Tisztelt [Beosztas Ur/Asszony/Urhélgy]!

Targy:  Kiértesités [kozbeszerzési eljards meginditasaval / szerzédés /
szerz86désmaddositas / megkotésével] kapcsolatban

A kozbeszerzések kdzponti ellenbrzésérdl és engedélyezésérdl szold 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
(tovabbiakban: Korm. rendelet), valamint a Korm. rendelet végrehajtasanak szabalyozasardl sz6l6, a nemzeti fejlesztési
miniszter ..../2011. (............ ) NFM utasitasa alapjan - a Dontéshozo6tdl kapott felhatalmazas szerint -, az
[NFM/fészam/alszam/év] szamon visszaigazolt beszerzéssel kapcsolatban az alabbiakrdl tajékoztatom.

A tervezett beszerzés fébb paraméterei:

1. Al[kdzbeszerzés / szerz6dés / szerz6désmodositas] targya [és részajanlattétel esetén a részek megnevezésel:
2. Azleljaras / szerz6dés / szerz6désmodositas] (becsiilt) értéke (nettd érték):

3. Atervezett szerz8dés id6beli hatélya:

A fentiek szerint meghatérozott [k6zbeszerzési eljaras eredményének kihirdetéséhez a kezdeményezé éltal
bekildott dokumentumok vizsgalatat kdvetéen a Dontéshozé [hozzajérult / nem jarult hozza és Uj
eredménymegallapitas elSterjesztését irta eld].

Kérem a fenti dontéssel Gsszhangban allé eljarasi cselekmények lefolytatdsat és az erre vonatkozd elézetes
tajékoztatast, a keletkez6 dokumentumok masolatban torténé megkiildését.

Udvozlettel:

féosztalyvezetd
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A nemzeti fejlesztési miniszter 27/2011. (V. 6.) NFM utasitasa
az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében valé részvétel médjarol
és az uniods jogi aktusokkal kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasanak

oz

és koordinalasanak rendjérol

Ajogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdése alapjan — az Eurépai Unié dontéshozatali rendjében vald hatékony
részvétel, a targyalasi alldspontok atlathatd, felelés kialakitasa és képviselete érdekében, valamint az eurdpai unids tagsagbol
fakado feladatok ellendérzésével, kiilondsen az unids jogi aktusok hazai jogba térténé atiltetésével és érvényesitésével kapcsolatos

feladatok ellatasara — a kovetkezd utasitast adom ki.

2.§

I. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya

Az utasitast a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumra (a tovabbiakban: NFM), valamint a nemzeti fejlesztési miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) iranyitasa és felligyelete ald tartozo szervekre kell alkalmazni.
Az utasitast az eurdpai unids dontéshozatali tevékenységben valo részvétellel, valamint a jogharmonizaciés ligyek

intézésével kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozd eszk6zok figyelembevételével kell alkalmazni.

2. Ertelmezé rendelkezések

Az utasitas alkalmazasaban:

a)

Eurépai Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag: az Eurdpai Unid dontéshozatali tevékenységében vald részvételrdl és
az ehhez kapcsolédé kormanyzati koordinaciérdl szoldé 1169/2010. (VIII. 18.) Korm. hatdrozat (a tovabbiakban:
Korményhatérozat) Il. fejezete alapjan létrehozott és miikodé koordindcios, dontés-el6készité és dontéshozd
szervezet.

Az Eurdpai Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag NFM-tagja: az NFM eurdpai unids és nemzetkozi tigyekért felels
helyettes allamtitkara (a tovabbiakban: EKTB tag). Az EKTB m(ikddésével osszefliggo titkarsagi feladatokat az
Eurdpai Unids Féosztély latja el.

Szakértdi csoport (szakértdi alcsoport): a Kormanyhatérozat Ill. fejezete szerint létrehozott és eljaré csoport.
A szakért6i csoport vezetdjét a miniszter jeloli ki. Az NFM dltal vezetett, illetve részvételével mikodé szakértdi
csoportokat (alcsoportokat) az 1. melléklet tartalmazza.

Tandacsi munkacsoport: az egyes tanacsi formaciok, illetve a COREPER | és COREPER Il dontéseit el6készit6, a
tagallamok képvisel6ibdl allé meghatarozott témak szerint feldllitott allandé vagy ad hoc jelleggel miik6dé
testlilet. Az NFM elsé helyi felel6sségébe tartozoé targykoroket targyalo tanacsi munkacsoportok felsorolasat a 2.
melléklet tartalmazza.

COREPER: az egyes tanacsi formacidk tiléseit és dontéseit el6készité, a tagéllamok Eurépai Unié mellett miikodd
allandé képvisel6ibél, és azok helyetteseibél allé6 Allandé Képvisel6k Testiilete, amelynek f6 feladata, hogy a
tandcsi formacié elé kerlil6 dontést igénylé témdkban egyeztesse, sziikség esetén kozelitse a tagallami
allaspontokat, tovabba a miniszterek szamara politikai dontésre el6készitsen egy-egy javaslatot. ACOREPER | és a
COREPER Il 4ltaldban hetente tartja Uléseit.

Tandacs: a tagallamok adott témaért felelés minisztereinek dontéshozo, jogalkoto testiilete. Az NFM elsé helyen
felel6s a Kdzlekedési, Tavkozlési és Energia Tanacs (léseinek el6készitéséért és tarsfelelés az Altalanos Ugyek
Tandcsa (kohézids és regionalis politika, terlletfejlesztés), a Kornyezetvédelmi Tandcs (klimatgyek) és a
Versenyképességi Tandcs ((rligyek és kozbeszerzés) elékészitésében. A Tanacs Uléseinek el6készitésére
vonatkozé rendelkezéseket az informalis miniszteri taldlkozok elékészitésére is alkalmazni kell.

Bizottsagi eljards: az Eurdpai Unié mikodésérdl szolo Szerzddés 291. cikke szerinti eljards. Az NFM elsé helyi
felel6sségi korébe tartozé unids politikak teriiletén miikodé, a végrehajtasi aktusok elfogadaséra létrehozott
szakbizottsdgokat (kordbbi komitoldgiai bizottsdgokat) és a felelés f6osztalyokat a 3. melléklet tartalmazza.



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5669

3.8

Il. Fejezet
Az Eurépai Unié dontéshozatali tevékenységében valo részvétel szabalyai
3. A tandcsi munkacsoportokban valé részvétel

A tanacsi munkacsoportokban a szakértSi csoport vezet6je altal a targyalt téma szerint a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz6lé 9/2011. (Il. 15.) NFM utasitas (a tovabbiakban: SZMSZ)
szerint illetékes féosztaly vezetdjének egyetértésével, kijelolt szakértd (a tovabbiakban: szakérté) vesz részt. Indokolt
esetben a tanacsi munkacsoportban vald részvételre azilletékes féosztaly vezetdjének egyetértésével minisztériumon
kivili szakért6 is kijelolheté.

Az Eurdpai Bizottsag altal az adott évre vonatkozdan kodzzétett munkaprogramban foglalt kiemelt jelentéségu
feladatok alapjan, valamint az Eurdpai Bizottsdg altal kozzétett ,COM final” jelzéstii dokumentumrdél a szakértd a
Kormanyhatédrozat 34. pontja szerinti induld targyalasi allaspontot (alapmandatumot) készit a tervezet érdemi
targyaldsdnak kezdetéig, de legkésébb a kozzétételt kdvetd 30 napon bellul. Amennyiben a téma jelentdsége
indokolja (kulondsen Zo6ld Konyv, Fehér Konyv, lényeges Uj szabdlyozas) a szlikséges - a varhatéd gazdasagi,
koltségvetési, tarsadalmi, szakmai és jogi hatdsokat bemutaté és elemz6 — hatastanulmany elkészitésérél is intézkedik.
A hatéstanulmanyt a szakértéi csoport vezetdje megkildi az érintett szakértéi csoport tagjainak. A szakérté
hataridében torténd kijelolésérdl — a szakért6i csoport vezetbjének felkérésére — az illetékes féosztily vezetbje
gondoskodik. Az indulé targyalasi allaspont forméajat a 4. melléklet tartalmazza.

Az indulé targyalasi dllaspontot a szakért6i csoport vezetdje valamennyi érdekelt bevondsaval egyezteti, ideértve a
szakértdi csoport tagjait és — amennyiben sziikséges — az érdekképviseleti és tarsadalmi szervezeteket, valamint az
érintett piaci szerepl6ket is. A sziilkséges egyeztetések lefolytatdsat kdvetéen a szakértd jovahagyas céljabdl — az
illetékes féosztalyvezet6 és a szakértbi csoport vezetéjének el6zetes egyetértésével — az illetékes allamtitkar vagy
helyettes allamtitkar elé terjeszti az indulé targyaldsi dllaspontot. Az igy jovahagyott indulé targyalasi alldspontot ezt
kovetben az EKTB-tag elé kell terjeszteni, aki egyetértése esetén azt megkuldi megyvitatas és jévahagyas céljabdl az
Eurépai Koordinacids Tarcakozi Bizottsdg (a tovdbbiakban: EKTB) részére, vagy - ilyen tartalmid dontés esetén —
el6késziti a Kormany részére torténd elbterjesztést. Az EKTB részére benyujtandé indulé targyaldsi dllaspontrél szolo
el6terjesztés mintdjat az 5. melléklet tartalmazza.

A tanacsi munkacsoport tlésére a targyalasi dlldspontot az el6zetesen beérkezett napirend és dokumentum alapjan a
szakért6i csoport vezetbjének kezdeményezésére a kijelolt szakérté késziti el a Kormanyhatarozat 32-36. pontjaban
foglalt eljarasi rend szerint és a szakért6i csoport vezetdje valamennyi érdekelt bevonasaval egyezteti, ideértve a
szakért6i csoport tagjait és — amennyiben sziikséges — az érdekképviseleti és tarsadalmi szervezeteket, valamint az
érintett piaci szerepl&ket is. A targyalasi allaspontot az illetékes féosztalyvezetd és a szakértdi csoport vezetdje — és
amennyiben az Ugy jelentésége indokolja, Ugy az illetékes allamtitkdr vagy helyettes allamtitkdr — hagyja jova.
A tandcsi munkacsoport Ulésére készild targyalasi allaspont formajat a 6. melléklet tartalmazza.

Az EKTB és a Kormany részére benyujtandé targyalasi allaspontot — az egyéb érdekeltek mellett — az EKTB-taggal is
egyeztetni kell. Az EKTB tag gondoskodik a targyalasi allaspontot tartalmazé el6terjesztésnek az NFM hataskorrel
rendelkezé vezetbjével torténd jévahagyatdsardl és az EKTB, illetve a Kormany részére torténd benyujtasardl, a
Kormanyhatarozatban foglalt eljarasi rend és hatarid 6k figyelembevételével.

Atdrgyalasi dlldspontot a tandcsi munkacsoport tilésén fészabdalyként a szakértd, vagy a szakérté a Magyar Koztarsasag
Eurdpai Unié melletti briisszeli Allandé Képviseletének szakdiplomatajaval (a tovébbiakban: szakdiplomata) egyiitt
képviseli. A szakérté akadalyoztatdsa esetén helyettesitésérdl az 6t jelold féosztalyvezetd kellé idében gondoskodik.
El6zetes egyeztetés alapjan a szakdiplomata képviseli a targyalasi allaspontot a tandcsi munkacsoport (ilésén.

A tandcsi munkacsoport UGlésérdl a képviseletet ellato szakértd vagy a szakdiplomata az Uilést kdveté 2 munkanapon
beliil irdsbeli jelentést készit, amelyet tdjékoztatasul megkiild a szakértét jelolé féosztalyvezetdnek, a szakértSi csoport
vezetbjének és tagjainak, az EKTB-tagnak, indokolt esetben az illetékes allamtitkarnak vagy helyettes allamtitkdrnak.
A jogszabaly-tervezetek nyelvi ellenérzésérél, a tervezetek magyar nyelvi véltozatanak jovédhagyasardl és a
jogasz-nyelvészi munkacsoport Uilésén képviselendé targyaldsi allaspont kialakitasardl és képviseletérdl a szakértéi
csoport vezetbje gondoskodik a kijelolt szakért6 altal el6készitett anyagok alapjan. A jogszabalytervezetek magyar
nyelvi valtozatanak rendelkezésre allasarol és jovahagyasardl nyilatkozo, illetve a tervezettel kapcsolatos esetleges
észrevételeket tartalmazo targyaldsi dllaspontot a hataskorrel rendelkezé szakért6i csoport vezetéje megkildi az
érintett szakdiplomata részére.
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4.8

5.8

6.§

4. A COREPER és a Tandcs liléseinek el6készitése

A COREPER (iléseire a targyalasi allaspontot a 3. § (4) bekezdésében foglalt eljarasi rend szerint a szakért6i csoport
vezetdjének kezdeményezésére a szakértd késziti el6 és egyezteti. A COREPER Ulésre késziil6 targyaldsi alldspontot
legkésébb a COREPER Uilését megelézd 2. munkanap végéig kell eljuttatni az EKTB tag részére. A COREPER Uilésének
vita nélkuli napirendi pontjaihoz készitett targyalasi dlldspontban adott esetben kilon nyilatkozni kell a tervezet
magyar nyelvi valtozatanak rendelkezésre allasarél és annak jovahagyasardl, illetve az esetleges nyelvi fenntartas
sziikségességérdl. Az EKTB-tag a targyalasi allaspontot egyeztetés céljabdl megkildi az EKTB Titkarsag részére.
A COREPER iléseire késziil6 targyalasi allaspont formajat a 6. melléklet tartalmazza.

Az NFM elsé helyi, illetve tarsfelel6sségével el6készitett tanacsi formaciok Ulésére a targyalasi allaspontot a 3. §
(4) bekezdésében foglalt eljarédsi rend szerint a szakért6i csoport vezetéjének kezdeményezésére a szakértd késziti elé
és egyezteti. A targyaldsi alldspontokat az EKTB-taggal is egyeztetni kell. A targyalasi allaspontokat tartalmazo
felkészité anyagot az EKTB-tag kildi meg jovahagyds céljabdl a tanacsi formacio Ulésén résztvevd allami vezetd
részére a tandcsi formacio Glését megel6z6 2. munkanap végéig. A jévahagyott targyaldsi allaspontot az EKTB-tag
megkiildi az EKTB Titkarsag részére.

A tanacsi formaciok Ulését megel6zéen az Eurdpai Unid tagéllamai éltal Magyarorszagra akkreditalt nagykovetek
szdmdra tajékoztato tarthatd az lilésen képviselendd magyar allaspontrdl. A tajékoztatoét az tilésen résztvevd allami
vezetd tartja, részére a felkészitét az EKTB-tag allitja Ossze és kildi meg a tajékoztatdé megtartdsat megel6z6
munkanapon.

5. A bizottsdgi eljdrds

Az NFM elsé helyi felel6sségébe tartozé unidés jogi aktusokban foglalt feladatok elvégzésére létrehozott
szakbizottsagokban a képviseletrdl az érintett szakért6i csoport vezetdje az illetékes féosztaly vezetdjével tortént
egyeztetést kovetéen gondoskodik. Indokolt esetben a szakbizottsagban valo részvételre és a kormanyzati allaspont
képviseletére minisztériumon kivili szakért6 is kijelolhetd. A kijelolt képviselé személyérdl és annak esetleges
valtozasarol a szakértdi csoport vezetdjét és az EKTB-tagot haladéktalanul tajékoztatni kell, az EKTB-tag errél értesiti az
Eurdpai Bizottsagot.

A szakbizottsagban képviselendé targyaldsi alldspontot a szakérté az érintett szakértéi csoportban egyezteti.
A szakbizottsagba kijelolt képvisel6 a szakbizottsag tilésén az illetékes féosztalyvezetd és a szakért6i csoport vezetdje
altal el6zetesen jévahagyott targyalasi allaspontot képviseli. Amennyiben az tigy jelentésége indokolja, a térgyalasi
allaspontot az illetékes allamtitkdrral vagy helyettes allamtitkarral is jova kell hagyatni.

A szakbizottsag Ulését kdvetben a kijelolt képviselé a szakbizottsag Ulésérél 2 munkanapon belil jelentést készit,
amelyet az illetékes féosztalyvezetd jovahagydsat kovetden tdjékoztatdsul megkild az érintett szakért6i csoport
tagjai, valamint az Eurépai Uniods Féosztély részére.

Amennyiben a szakbizottsag kiemelt jelentéségl vagy kormanyzati dontést igénylé témat targyal, az érintett szakértd
altal el6készitett, a dontést el6készité targyalasi alldspontot bemutatd, az illetékes allamtitkar vagy helyettes
allamtitkar altal jovahagyott el6terjesztést az EKTB-tag nyujtja be az EKTB részére.

6. Az EKTB iiléseinek el6készitése

Az EKTB Ulésein az NFM képviseletét az EKTB-tag latja el. Az EKTB heti rendszerességgel tartott uléseinek
minisztériumon bellili el6készitését és az EKTB-tag felkészitését —a Kormanyhatarozatban foglaltakra is figyelemmel —
az Eurépai Uniods Fosztély végzi.

Az EKTB-tag feladatai kiilondsen a Kormédnyhatérozatbdl a NFM-re harulé feladatok elvégzése, a COREPER és a Tanacs
Uléseire készitend6 targyalasi allaspontok figyelemmel kisérése, gondoskodik a minisztériumi el6terjesztések EKTB
részére torténd benyujtasarol, elvégzi az EKTB Titkdrsagon keresztiil beérkezd elSterjesztések és egyéb anyagok
minisztériumon belili egyeztetését, kialakitja a képviselendé alldspontot és gondoskodik az EKTB dontéseibdl az
NFM-re harulé feladatok hatékony elvégzésérol.



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5671

7.8

8.8

M

7. A jogharmonizdcids és notifikdcids ligyek intézésének rendje

Az Eurdpai Unid joganak valé megfelelés érdekében sziikséges jogszabaly-el6készitési feladatok teljesitésérél szolo
302/2010. (XI1. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) alapjan az elfogadott és kihirdetett unios jogi
aktusokrél az Eurdpai Unids Féosztaly tdjékoztatdst kild az illetékes féosztaly részére annak érdekében, hogy a
Kormanyrendelet 3. § (3) bekezdésében meghatdrozott hatéridére — a kdzzétételt kdvetd 30 napra - figyelemmel a
Korményrendelet szerinti jogharmonizacids javaslat elkészitése megfeleléen megtérténjen.

A Kormanyrendelet szerinti jogharmonizacids javaslatot a miniszternek a jogszabaly-el6készités, a mas tarcak
hataskorébe tartozo eléterjesztések véleményezésének koordinacidjarol és a felkészités rendjérél szol6 utasitasaban
(atovabbiakban: jogszabaly-el6készitési utasitas) foglalt szabalyok szerint kell elkésziteni, egyeztetni és véglegesiteni.
A jogharmonizéciés hidnyokrdl sz616 heti értesitéseket, valamint a jogharmonizaciés elmaradasokrél a Kormany
részére negyedévente készitett jelentéseket az Eurdpai Unids Féosztély (jogharmonizéciés kapcsolattartd) fogadja,
arrdl tdjékoztatja az érintett féosztalyokat és lefolytatja a szlikséges egyeztetéseket. A jogharmonizacids javaslat
késedelmes elkészitése vagy a jogharmonizacios javaslatban foglalt jogalkotasi hataridék elmaraddsa esetén az
Eurdpai Unids FOosztaly az érintett féosztaly mellett értesiti a kozigazgatasi allamtitkart, a fellgyeletet ellatd
allamtitkart vagy helyettes adllamtitkart, az EKTB-tagot és a Jogi Féosztdlyt. Az eurdpai uniés tagsagbol szarmazéd
jogalkotasi kotelezettségek teljesitésében és a jogharmonizéciés javaslatok elkészitésében tapasztalhato
elmaradasokrol az Eurépai Unids Féosztély havi rendszerességgel tajékoztatja a kdzigazgatési allamtitkart és a Jogi
Féosztalyt.

A jogharmonizacids célu jogszabalytervezeteket és el6terjesztéseket a jogszabaly-el6készitési utasitas szerint kell
egyeztetni.

Az unidés jogi aktus hazai jogba torténd Aatlltetését vagy végrehajtdsat megvaldsitd jogszabaly (kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkdz) kihirdetését (kozzétételét) kdvetben a jogszabalyt szakmailag el6készité féosztaly
haladéktalanul megkdildi a végleges megfelelési tabladzatot az Eurdpai Unids Féosztaly részére. Az Eurépai Unids
Féosztaly egyezteti a notifikaciohoz sziikséges dokumentumokat az igazsagiigyért felel6s miniszter altal vezetett
minisztériummal, az eurdpai integracios ligyekért felelés miniszter altal vezetett minisztériummal, illetve az Gigyben
érintett tovabbi minisztériummal vagy szervvel, szervezettel. A Kormdnyrendelet 9. §-a szerinti bejelentést a
jogszabaly-el6készitési utasitas szerint az Eurépai Unids Féosztaly intézi.

8. Az uniés jogi aktusok hazai jogba térténd dtiiltetésével és végrehajtdsdval kapcsolatos
megkeresések

Az egyes unids jogi aktusok végrehajtdsaval, hazai jogba torténd atiltetésével kapcsolatos, az Eurdépai Unid
intézményeitol érkezé megkeresések — ideértve a kotelezettségszegési eljarasokat is — megvélaszolasaval kapcsolatos
egyeztetési feladatokat az Eurdpai Unids Féosztaly végzi. Az Eurdpai Unids Féosztaly a beérkezett megkeresést
véleményezés céljabol megfelelé hataridé tlizésével megkiildi az illetékes féosztaly részére. Az Eurdpai Unids
Féosztaly az elkészitett valaszt egyezteti a targykor szerint hataskorrel rendelkezd szakérti csoportban, valamint
kotelezettségszegési eljaras esetében egyeztetés céljabol megkdildi az EKTB Eurdpai Unid Birdsaga elétti, valamint az
ezeket megel6z6 eljardsok 47. szamu szakértdi csoport tarsvezetbinek (a tovabbiakban: 47. szamu szakértdi csoport).
A 47. szdamu szakért6i csoportban a minisztérium képviseletét az Eurépai Unids Féosztdly a targy szerint érintett
féosztaly bevonasaval latja el.

Az egyeztetett véalaszlevél tervezetét, valamint — amennyiben a kotelezettségszegési eljarassal kapcsolatosan konkrét
jogalkotasi feladat merdil fel, amelynek teljesitése itemezett — az ahhoz kapcsolodd jogharmonizacios javaslatot
(modositott jogharmonizacios javaslatot) az Eurépai Unids Fdosztaly terjeszti az illetékes helyettes allamtitkar elé
jovahagyasra, majd a kozigazgatasi allamtitkar elé alairas céljabdl és kiildi meg az eurdpai integracios tgyekért felelés
miniszter éltal vezetett minisztérium részére a tovabbi sziikséges intézkedések megtétele érdekében. A jéovahagyott
vélaszt az Eurépai Unids Féosztaly egyidejlileg megkuldi a szakdiplomata részére is.
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9.8

10.§

3)

9. Az eurdpai birésdgi ligyekkel kapcsolatos koordindcids rend

Az Eurdpai Unié Birdsaga és Elséfoku Birdsaga (a tovébbiakban: a Birdsag) elétti, valamint az ezeket el6készité
eljarasokkal kapcsolatos koordinacids feladatokat az Eurdpai Unids FGosztalya latja el. Az Eurdpai Unids Féosztaly az
igazsagligyért felel6s miniszter altal vezetett minisztériumtdl és az eurdpai integracios tgyekért felel6s miniszter altal
vezetett minisztériumtdl érkezé megkeresésekre a targy szerint érintett féosztalyok, valamint a minisztériumon kivdli
egyéb szervek és szervezetek bevondsaval alakitja ki az allaspontjat és arrél, a Magyar Koéztarsasagnak az Eurdpai
Birdsag elé6tti képviseletérdl és az azzal kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 1084/2004. (V. 27.) Korm. hatdrozat alapjan
tajékoztatja az EKTB 47. szdmu szakért6i csoportjat.

A 47. szamu szakért6i csoportban az NFM-et az Eurdpai Unids Féosztély kijeldlt munkatarsa képviseli, aki a szakért6i
csoport Ulésére meghivja a targyalt tggyel érintett f6osztaly képviselbjét.

10. A tovdbbi egylittmiik6dések rendje és a tdjékoztatds

Az Orszaggylés és a Kormany eurdpai unios ligyekben torténé egylittmiikodésérdl szolé 2004. évi LIIl. torvény és a
Korményhatérozat VII. fejezete alapjan szlikséges minisztériumon belili koordinéciés feladatokat az Eurdpai Unids
Féosztély latja el.

Amennyiben az Orszaggytlés valamelyik bizottsaga allaspontjavaslatot kér a minisztertdl, arrél az EKTB-tagot
haladéktalanul értesiteni kell. Az allaspontjavaslatot az illetékes f6osztaly szakértdje késziti el6 és azilletékes szakértdi
csoport vezetdje egyezteti a szakértdi csoportban. Az dlldspontjavaslatot az EKTB-tag egyezteti az EKTB-vel és kiildi
meg az illetékes allamtitkdr vagy helyettes allamtitkdr Utjan a Parlamenti Kapcsolatok F&osztaly részére.
Az orszaggydlési dllaspontjavaslat formatumat a 7. melléklet tartalmazza.

Amennyiben az OrszaggyUlés vagy annak barmely bizottsdga NFM-et érinté eurdpai unids tgyet targyal, arrél a
Parlamenti Kapcsolatok Féosztaly az EKTB-tagot haladéktalanul értesiti.

Az Eurdpai Parlament magyarorszagi képvisel6i és a Kormany egyittm(ikodésébdl adodé feladatokkal kapcsolatos
minisztériumon belili koordinaciét az Eurépai Unids Fdosztaly latja el. Az Eurdpai Parlament magyarorszagi
képviselGitdl érkezé egyéb megkeresésekre adandé valaszokat az EKTB-taggal el6zetesen egyeztetni kell.

Az EKTB-tag a minisztérium szempontjabdl kiemelked6 jelentéségu, intézkedést igénylé eurdpai uniods tigyekrdl heti
rendszerességgel tajékoztatja az SZMSZ szerint m(ikddé felsé vezetdi értekezleteket.

Az Eurdpai Unids Féosztaly az aktualis eurdpai unids tigyekrél heti hirlevélben tajékoztatja a minisztérium vezetdit
(féosztalyvezet6-helyettesek, féosztalyvezetdk, helyettes allamtitkarok, allamtitkdrok, kozigazgatasi allamtitkar,
kabinetfénok, miniszter).

Il. Fejezet
Zdro rendelkezés

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba, egyidejlleg hatdlyat veszti az Eurépai Unié déntéshozatali
tevékenységében valo részvétel mddjarol és az unids jogi aktusokkal kapcsolatos minisztériumi feladatok elldtasanak
és koordinalasanak rendjérél szol6 27/2009 (IV.17.) KHEM utasitas.

Az utasitas rendelkezéseit az Eurdpai Unié Tanacsanak 2011. elsé félévi magyar elnokségének id6tartama alatt az
SZMSZ 90. § (4) bekezdésében és az EKTB altal 2010. december 22-én elfogadott, ,Az elndkségi tevékenység irdnyitasa
és koordinacioja” cim( eljarasi rendben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

Az utasitads 11. § (2) bekezdése 2011. julius 15-én a hatdlyat veszti.

Dr. Fellegi Tamds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Az NFM dltal vezetett, illetve részvételével m(ikodé szakértdi csoportok

NFM altal vezetett EKTB szakértdi csoportok

05.

Regiondlis politika, strukturalis eszkdzok koordinacidja

10

. Kozlekedéspolitika

11.

Energia

16. Tavkozlés és informacios technologidk

19.

Kozbeszerzés

29.

Audiovizualis politika

37.

Allami tdmogatasok

NFM részvételével miikod6 EKTB szakért6i csoportok

01.

Bel- és igazsagligyi egytittmUikodés

06.

Foglalkoztataspolitika

07.

Mezdégazdasag

08.

Halaszat

09.

Aruk szabad aramlasa, piacfelligyelet

12.

Iparpolitika, kis- és kozépvallalkozésok

13.

Fogyasztévédelem, a fogyasztok egészségének védelme

14. Turisztika

15.

Ifjusagpolitika és sportligyek

17. Véllalati versenyjog

18. Vallalati jog (szamvitel nélkiil)

20.

Adatvédelem

21.

Statisztika

22.

Szolgaltatadsok szabad dramldsa (pénzugyi szolgaltatasok nélkiil)

25.

Intézmények

26.

Egyebek

27.

Nemzetkozi fejlesztési egytittmikodés

28.

Kornyezetvédelem

31.

Tudomany és kutatds

32.

Nuklearis kérdések

33.

Oktatas és képzés

40.

Pénziigyi ellenérzés

41.

Koltségvetési

44,

Munkavallalok szabad aramlasa

46.

Kommunikacio
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47. Az Eurépai Unié Birdsaga elétti, valamint az ezeket megel6z6 eljarasok

48. Bovités

49. Versenyképességi és ndvekedési

50. Pénzligyi perspektiva

51. Szocialis politika

52. Eurépa 2020

2. melléklet a 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Az NFM elsé helyi felel6sségébe tartozé targykoroket targyald tandcsi munkacsoportok

Tandacsi munkacsoportok
B5 Strukturalis Eszkdzok
G2 Kozbeszerzés
GX Uriigyek
H1 Szérazfoldi kozlekedés
H2 Tengeri kozlekedés
H3 Légi kozlekedés
H4 Intermodalis kozlekedés és halézatok
H5 Tavkozlés és informacios tarsadalom
H6 Postai szolgaltatasok
H7 Energia
K4 Audiovizualis politika
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3. mellékleta 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Az NFM elsé helyi felel6sségébe tartozd kozosségi politikak teriiletén miikodo szakbizottsdagok
(korabbi komitologiai bizottsagok) és a felelés féosztalyok

Szakbizottsag

Féosztaly

Committee for the adaptation to technical progress
of legislation on the removal of technical barriers to
trade in agricultural and forestry tractors

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozési
Féosztaly

Committee for the adaptation to technical progress
of legislation on the removal of technical barriers to
trade in motor vehicles and their trailers

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly

Committee for the harmonisation of national
legislation relating to recreational craft

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly

Committee for harmonisation of national regulations
relating to cableway installations designed to carry
persons

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

Electronic Fee Toll Collection (Comité Télépéage)

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

Committee on application of the legislation on ship
inspection and survey organisations and the relevant
activities of maritime administrations

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly

Committee for the implementation of the
distribution and management of authorisations for
heavy trucks of the Community circulating in
Switzerland

Gépjarmu-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Fbosztaly

Committee for the adaptation to technical progress
on the possible adoption of a harmonised method of
analysis of the risks concerning minimum safety
requirements for tunnels in the trans-European road
network

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

Committee for the establishment of conditions for
the interoperability of the trans-European
high-speed rail system

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly

Committee on application of the legislation on
enhancing ship and port facility security

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly

Committee on application of the legislation on
harmonisation of technical requirements and
administrative procedures on the field of civil
aviation

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly

Committee on application of the legislation on
tonnage measurement of ballast spaces in
segregated ballast oil tankers (SBT)

Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly

Committee on application of the legislation on
harmonisation of technical requirements and
administrative procedures on the field of civil
aviation security

Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly

Committee on driving licences

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly

Committee on tachographs (CATP)

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozési
Féosztaly
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Szakbizottsag Féosztaly
16. |Committee on the transport of dangerous goods GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozési
Féosztaly
17. |Community/Switzerland Transport Committee (rail | Gépjarmu-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
and road) Féosztaly
18. |TEN-Transport Financial Assistance Committee Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly
19. |Maritime Security Regulatory Committee (MARSEC) |Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly
20. |Advisory Committee on measures taken on the GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
event of a crisis on the market on the carriage of Féosztaly
goods by road and for laying down the conditions
under which non-resident carriers may operate
national road haulage services within a Member
State (cabotage)
21. |Advisory Committee on unfair pricing practices in Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly
maritime transport
22. |EASA Committee (air safety) Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly
23. |Transport infrastructure charging GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly
24. |Freigth Transport Logistics Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly
25. |Committee on adaptation of the legislation Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly
concerning reciprocal recognition of national
boatmasters’ certificates for the carriage of goods
and passengers by inland waterway
26. |Developing European Railways Committee GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly
27. |Technical Adaptation Committee on Roadworthiness | Gépjarmu-kodzlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Testing Féosztaly
28. |Advisory Committee on application of the legislation |Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly
on access for Community air carriers to
intra-Community air routes
29. |Marco Polo Il Committee Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly
30. |TEN-T Committee Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly
31. |Air Safety Committee Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly
32. |Special Committee on Aviation Eurépai Unids Féosztély
33. |Committee for the implementation of the series of  |Stratégia és Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztaly
guidelines for trans-European energy networks
34. |TEN-Energy Financial Assistance Committee Stratégia és Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly
35. |Committee for the implementation of common rules |Stratégia és Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly
for the transport, distribution, provision and storage
of natural gas
36. |Committee for the application of legislation on Stratégia és Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly

conditions for access to the network for cross-border
exchanges of electricity
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Szakbizottsag

Féosztaly

37.

Advisory Committee for the technical adaptation of
the Community procedure to improve the
transparency of gas and electricity prices charged to
industrial end-users

Stratégia és Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly

38.

Committee on the labelling of tyres

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti-szabalyozasi
Féosztaly

39.

Committee on the Sustainability of Biofuels and
other bioliquids

Zoldgazdasagfejlesztési Féosztaly

40.

Committee on Renewable Energy Sources

Zoldgazdasagfejlesztési Féosztaly

41.

Cogeneration - Committee for the promotion of
high efficiency cogeneration of heat and power
based on useful heat demand and primary energy
savings in the internal energy market

Stratégia és Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly

42.

Committee for application of the legislation
concerning common rules for the development of
the internal market of Community postal services
and the improvement of quality of service

Elektronikus Hirkozlés, Posta és Informacios
Tarsadalom-fejlesztési Féosztaly

43.

European GNSS Programmes Committee

Agazati Koordinacids, Nemzetkézi Egyiittm(ikddési
és Audiovizudlis Média féosztaly

44,

Coordionation Committe on Funds (COCOF) és
albizottsaga a TCUM

NFM Fejlesztési Koordinacios Féosztaly — EU
Kohéziés Osztaly/NFU KOR IH

45.

COCOM - Communications Committee (COCOM) -
framework directive 2002/21/EC

Agazati Koordinacids, Nemzetkézi Egyiittm(ikddési
és Audiovizudlis Média Féosztaly

46.

RSC Radio Spectrum Committee — Decision n°
676/2002/EC

Agazati Koordinéciés, Nemzetkdzi Egyiittm(ikddési
és Audiovizudlis Média Féosztaly

47.

GMES Committee

Agazati Koordinacids, Nemzetkdzi Egyiittm(ikddési
és Audiovizudlis Média Féosztaly

48.

Management Committee of the multiannual
Community programme on promoting safer use of
the Internet and other communication technologies
(Safer Internet) (2009-2013)

Elektronikus Hirkozlés, Posta és Informacids
Tarsadalom-fejlesztési Féosztaly

49.

CIP-ICTC (b) the Committee for the ICT Policy
Support Programme, called the ICT Management
Committee (ICTC)

Elektronikus Hirkozlés, Posta és Informacios
Tarsadalom-fejlesztési Féosztaly

50.

Telecommunications Conformity Assessment and
Market Surveillance Committee (TCAM)

Elektronikus Hirkozlés, Posta és Informacios
Tarsadalom-fejlesztési Féosztaly

51.

Committee on Interoperability Solutions for
European Public Administrations (the ISA
Committee)

Informatikai Feliigyeleti és Ellenérzési Féosztaly

52.

eSignature - Electronic Signatures Committee

Informatikai Szabalyozasi és Szervezési Féosztaly

53.

Services Directive Committee

Informatikai Felligyeleti és Ellen&rzési Féosztaly
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4. melléklet a 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Az induld térgyalasi allaspont (alapmandéatum) forméatuma

INDULO TARGYALASI ALLASPONT

(TAP)

Kizardlag belsé hasznalatral

Az unids tervezet azonositodja:

Az unids tervezet targya:

A dokumentum nyilvantartési szama folyamatos sorszam/év:

Intézmény:  (lés: datum:
napirendi pont:

A felel6s szakértdi csoport szama:

A felelds szakértbi csoport vezeté neve:
A felelés EKTB-tag neve:

El6ado (ligygazda) neve:

Datum:

A felhatalmazas cimzettje:

Az unids tervezet révid 0sszefoglaldsa, tartalmi elemzése:

A rendelettervezet lényegi tartalmi elemei:

Targyalasi alldspont és a targyaldsi alldspont indoklasa:
El6zmények, dontéshozatali statusz:

Koéltségvetési hatasok:

Szakkifejezések magyarazata:

Egyéb (mellékletek, hattéranyagok):
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5. mellékleta 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Az Eurépai Koordinaciés Tarcakozi Bizottsdg részére benyujtandé
indulé targyaldsi alldspontrél sz616 elbterjesztés felépitése

Vezetdi dsszefoglald

El6zmények

Az el6terjesztés jogalapja

Az unioés dontéshozatali eljaras tipusa
Il. A tervezet tartalmi 6sszefoglaldja
ll.  Aktudlis targyaldsok
IV.  Magyar allaspont

Indokolas

V.  Egyéb

* % %

Kérjuk, hogy az EKTB sziveskedjen az indulé targyaldsi dllaspontot az elSterjesztésben foglaltak szerint jovahagyni.

Budapest, ......... BV v ho ... nap



5680

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

6. melléklet a 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

A tanacsi munkacsoportok és a COREPER Uléseire készul6 targyalasi dlldaspontok formatuma

TARGYALASI ALLASPONT

2011.XX.XX.

Kizérélag belsé hasznalatra!

Ulés: Napirendi pont szdma:
Az unids tervezet targya:

Az unids tervezet azonositodja:

A felelés szakértbi csoport szama:

A felel6s EKTB-tag neve, telefonszama:

El6ado (ligygazda) neve, telefonszama:

Szakértbi csoportban egyeztetve:

EU Allandé Képviseleten felel6s neve, telefonszama:
Az élldspont cimzettje, telefonszdma:

A felel6s szakért6i csoport vezet6jének neve, telefonszama:

Az Ulés célja:
Dontéshozatali fazis:

Hozzasz6las javasolt:

Magyar allaspont:

A magyar allaspont indoklasa:
Hattér:
Az unids tervezet rovid 0sszefoglaldsa, tartalmi elemzése:

El6zmények:

A tagéllamok és az érintett unios intézmények véleményének 6sszefoglalasa:

Az unids tervezet toérvényhozatali targykorbe tartozik-e?

Az uniés tervezetbdl fakadé hazai jogalkotasi feladatok, és egyéb intézkedések:

Koltségvetési hatasok:
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7. melléklet a 27/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Az orszaggyd(ilési allaspont javaslat formatuma

Orszaggy(lési dllaspont javaslat

Felelés minisztérium: NFM

Az eurdpai unids tervezet targya:

Tandcsi kodja(i):

A tanacsi dontéshozatal idépontja:

a) Tartalmi 0sszefoglalds:

Bevezet6:

Rovid tartalmi 6sszefoglalé:

b) A dontéshozatali eljaras tipusa:

c¢) Az Eurdpai Uni6 dontéshozatali eljardsaban elérni kivant célok és azok indokai:
MAGYAR TARGYALASI ALLASPONT ES INDOKOLASA:

Szamunkra fontos kérdések:

d) Azelfogadas varhaté unidés menetrendje:

e) Azeurdpai unios tervezetbdl esetlegesen kovetkez6 jogalkotasi feladatok:

f)  Koltségvetési hatasok:

Datum:
Készitette:
Jévéhagyta:
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A tarca nélkiili miniszter 3/2011. (V. 6.) TNM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az alabbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkarok jogallasarél sz6ld 2010. évi
XLIIl. térvény 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2011. majus 1. napjatél 2011. julius 31. napjaig terjedd id6étartamra
Ulicsék Szilardot miniszteri biztossa nevezem Kki.

2.8 A miniszteri biztos

a Szilséfold Alap Iroda vonatkozéaséban

a) gyakorolja a kdzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz6l6
2010. évi XLIII. torvény 2. § (1) bekezdésének c) pontja, valamint ezzel dsszefliggésben g) és h) pontjai szerinti
hataskort,

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Sziil6fold Alap Iroda dolgozdi tekintetében, illetve a Szll6fold Alap Iroda
igazgatdjanak feladat- és hataskorét gyakorolja,

c) a miniszterelndk altaldnos helyettesének 2011. 4prilis 7-i déntése nyoman (a Hivatalos Ertesité 2011. évi
28. szamaban megjelentek szerint) iranyitja a Szul6fold Alap Iroda megsziintetésével kapcsolatos tevékenységet,
valamint felligyeli és ellen6rzi a folyamat végrehajtasat.

3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a tarca nélkili miniszter irdnyitja.
4.8 A miniszteri biztos e tevékenységét dijazas nélkdl latja el.
5.§ Ez az utasitds 2011. mdjus 1-jén Iép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a miniszteri biztos kinevezésérdl sz616 2/2011. (lll. 1.)

TNM utasitas hatdlyat veszti.

Budapest, 2011. 4prilis 27.

Dr. Semjén Zsolt s. k.,
tarca nélkili miniszter
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A vidékfejlesztési miniszter 6/2011. (V. 6.) VM utasitasa

a vidékfejlesztési miniszter iranyitasa ala tartozé kézponti koltségvetési szervek,
tovabba vagyonkezelésébe tartozé gazdasagi tarsasagok altal lefolytatott
kozbeszerzési eljarasok elokészitésének egyes kérdéseirdl

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkdr feladat- és hataskorérél szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendeletben meghatérozott feladat- és hataskoromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(2) bekezdésére — a kozbeszerzési eljarasok elékészitésének egyes kérdéseirdl az alabbi utasitast adom ki.

1.§

2.8

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

Az utasitasban foglaltakat a vidékfejlesztési miniszter irdnyitasa ala tartozé kdzponti koltségvetési szervek, tovabba
a vagyonkezelésébe tartozé gazdasdgi térsasagok, illetve az azok tobbségi részesedésével mikddsé gazdasdgi
tarsasdgok (a tovabbiakban egytt: ajanlatkéré intézmény) altal kiirni tervezett, a kdzpontositott kozbeszerzés korén
kivil esé kozbeszerzések el6készitése soran kell alkalmazni.

Az utasitas rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell az ajanlatkéré intézmény éltal megkotni tervezett azon,
a kozbeszerzésekrodl szol6 2003. évi CXXIX. torvény 40. § (2) bekezdése szerint szamitva 6tvenmillié forintot meghaladé
értéki szerz6désekre is, amelyek megkotésére nem kdzbeszerzési eljaras keretében keril sor.

Az utasitas rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell azon

a) kozbeszerzési eljaras eredményeképpen megkotott, vagy

b) a2.§szerinti

szerz6dés mddositasara, amely esetében a szerz6désben foglalt ellenérték a modositas eredményeként az eredeti
értéket tobb mint tiz szazalékkal meghaladna.

Az ajanlatkéré intézmény

a) azajanlati felhivas, a részvételi felhivas vagy az ajanlattételi felhivas tervezett kbzzétételét,

b) azajanlattételi felhivas tervezett megkuildését,

c) a2.§szerinti szerz6dés megkotését, illetve

d) a3.§szerinti szerz6dés médositasat

megel6z6 harminc nappal az ezen utasitasban foglaltak szerint koteles a Vidékfejlesztési Minisztérium kdzigazgatasi
allamtitkdranak el6zetes egyetértését kezdeményezni.

A 4. § szerinti kezdeményezést a Melléklet szerinti formaban a Vidékfejlesztési Minisztérium Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztalyara kell benyujtani. A Melléklet szerinti adatlapot Ugy kell megszerkeszteni, hogy minden lap
aljan labjegyzetben szerepeljen az ajanlatkéré intézmény aldirdsra jogosult képviseldjének aldirdsa, valamint a
Vidékfejlesztési Minisztérium jogi és igazgatdsi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkardnak és kozigazgatasi
allamtitkdranak aladirashelye.

A Melléklet szerinti kezdeményezéshez csatolni kell a szakmai felligyelet gyakorlasat végzé minisztériumi féosztaly
(a tovabbiakban: szakféosztaly) adott beszerzésre, a 2. § szerinti szerz6déskotésre, illetve a 3. § szerinti
szerz8désmaddositasra vonatkozo elézetes, tdmogato alldsfoglalasat. Informatikai targyu beszerzések esetében, illetve
a 2. § szerinti informatikai targyu szerz6dések megkotése vagy a 3. § szerinti szerz6désmoddositas esetében a
kezdeményezéshez csatolni kell tovabba az Informatikai Féosztély, a vidékfejlesztési miniszter iranyitasa ala tartozé
kdzponti koltségvetési szervek, tovabba vagyonkezelésébe tartozd gazdasagi tarsasdgok informatikai targyu
beszerzéseinek egyes kérdéseirdl sz616 utasitas szerinti hozzajaruld nyilatkozatat is.

A szakféosztaly el6zetes hozzdjaruldsanak beszerzése érdekében az ajanlatkéré intézmény a Melléklet szerinti
adatlapot el6zetesen megkuildi a szakféosztély részére. A szakféosztaly a Melléklet szerinti adatlapot megvizsgalja, és
szilkség esetén tovabbi adatokat kér az ajanlatkéré intézménytdl, majd ezek alapjan az adatlapra ravezeti
allasfoglalasat arra vonatkozdan, hogy tdmogatja-e a kozbeszerzési eljards meginditasat, illetve a 2. § szerinti
szerz6dés megkotését, vagy 3. § szerinti médositasat.
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8.§

9.8

10.§

11.8

12.8

13.8§

A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly a kezdeményezést és a 6. § szerinti mellékleteit megvizsgdlja, szlikség
esetén tovabbi adatokat kér az ajanlatkéré intézménytél, és ezek alapjan a kezdeményezéssel kapcsolatos
kozigazgatasi allamtitkari dontést el6késziti. A kdzigazgatasi allamtitkari dontésre irdnyuld Ugyiratot felllvizsgalat
elétt a Jogi Féosztaly és a jogi és igazgatasi Uigyekért felelés helyettes allamtitkar részére be kell mutatni.

A kozigazgatdsi allamtitkar dontésérél a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly annak kézhezvételét kovetden
haladéktalanul tajékoztatja az ajanlatkérd intézményt. Az ajanlatkérd intézmény a kdzigazgatasi dllamtitkdr tdmogatd
allasfoglalasa esetén a kozbeszerzések kodzponti ellendrzésérél és engedélyezésérdl szold 46/2011. (Ill. 25.) Korm.
rendeletben (a tovébbiakban: Korm. rendelet) el8irtak szerint jar el, ha a tervezett kdzbeszerzési eljards vagy a
szerz8dés a Korm. rendelet hatélya ald tartozik.

Az allamtitkot vagy szolgalati titkot, illetéleg alapveté biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdeket érint6 vagy kiilonleges
biztonsagi intézkedést igényl6 beszerzések esetében a titokvédelmi szabdlyok érvényesiilését biztositani kell.

A kozigazgatasi allamtitkar tdamogato allasfoglaldsa hianydban az ajanlatkéré intézmény a Korm. rendeletben elGirt
engedélyezési eljarast nem indithatja meg, valamint az ajanlati felhivast, a részvételi felhivast vagy az ajanlattételi
felhivast nem teheti k6zzé, illetve nem kiildheti meg, a 2. § szerinti szerz6dést nem kdtheti meg, illetve a 3. § szerinti
szerz6dést nem modosithatja.

A kozigazgatasi allamtitkar allasfoglaldsa az ajanlatkéré intézmény beszerzésért valé felelésségét nem érinti.
Az ajanlatkérd intézmény a kozigazgatasi allamtitkdr tamogato alldsfoglaldsa esetén is donthet a beszerzés, illetve
a szerz6déskotés elhalasztasardl vagy elmaradasardl.

Ez az utasitas a kozzététele napjan Iép hatalyba. Az utasitas hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti

a) a vidékfejlesztési miniszter irdnyitasa ala tartozd kozponti koltségvetési szervek, tovabba vagyonkezelésébe
tartozé gazdasdgi tarsasagok altal lefolytatott kdzbeszerzési eljarasok el6készitésének egyes kérdéseirdl sz6lo
9/2010. (X.15.) VM utasités;

b) az eseti személyszallitasi feladatok igénybevételének szabalyzatarol szélé 1/2009. (1. 13.) KvWM utasitas;

c) a Kornyezetvédelmi és Viziigyi Minisztérium gazdalkoddséval Osszefliggé szabalyzatokrdl szélé 20/2006.
(KV.Ert. 10.) KvWWM utasitds 3. mellékletét képezd, a gépjarmivek lizemeltetésérdl és hasznalatarél szél6
szabdlyzat.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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Melléklet a 6/2011. (V. 6.) VM utasitdshoz

Adatlap
a vidékfejlesztési miniszter el6zetes egyetértésének kezdeményezésére
kozbeszerzési eljaras keretében megkdtendé
vagy meghosszabbitandé szerz6désekre vonatkozdan

. AJANLATKERO ADATAI

1.1. Hivatalos név:

1.2. Székhely:

1.3. Postai cim:

1.4. Internetcim:

1.5. Kapcsolattartd személy neve:

1.6. Kapcsolattarté személy cime, elérhetésége:

Il. A KOZBESZERZESI ELJARAS ADATAI

2.1. Tervezett kozbeszerzés targya:

2.2. Tervezett kdozbeszerzés értéke
(nettd és bruttd 6sszeg):

2.3. Kozbeszerzés tipusa:

2.4. A kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkotott
szerz6dés hatélya, hatéarideje:

2.5. Teljesités helye:

2.6. Az eredményhirdetés (tervezett) idépontja:

A szerz6déskotés (tervezett) idépontja:

2.7. A kdzbeszerzési eljaras alapjan megkétendd
szerz8dés teljesitéséhez sziikséges forras:

2.8. Az ajanlattevé alkalmasségi feltételei:

2.9. Kizaré okok:

2.10. Az ajanlatok biralati szempontjai (az 6sszességében legelénydsebb ajanlat kivalasztasa esetén
részszempontok is):
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2.11. Kiirds indokolasa, a kiiras elmaraddsanak kovetkezményei:

3. Nyilatkozat:
A kiir6 a kozbeszerzést az allamtitkot vagy szolgalati titkot, illetéleg alapveté biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdeket
érintd, vagy kulonleges biztonsagi intézkedést igénylé beszerzések sajatos szabdlyairdl sz616 143/2004. (IV. 29.) Korm.

rendelet alapjan tervezi kiirni. (A megfelel vélasz alahtizando.)

IGEN NEM

4. Nyilatkozat

Az ajénlatkérd intézmény képviseletében nyilatkozom, kdzbeszerzés meginditdsahoz (a kotelezettségvallalashoz)
a koltségvetési fedezet az intézmény koltségvetésében rendelkezésre all, a beszerzés megvaldsitasa az intézmény
mUikddésében finanszirozasi problémat nem fog okozni, tdmogatési tébbletigénnyel sem a koltségvetési évben, sem
a kovetkez6 években nem jar.

Datum

az ajanlatkérd intézmény aldirasra jogosult képviseléje

A [ajanlatkéré intézmény megnevezése] [tervezett kozbeszerzés, illetve szerz6dés targyal targyu tervezett
kdzbeszerzési eljardsa meginditasaval/szerz6dés megkotésével/mddositasaval egyetértek.

Datum

jogi és igazgatasi lgyekért kozigazgatasi allamtitkar
felelés helyettes allamtitkar
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Adatlap
a vidékfejlesztési miniszter el6zetes egyetértésének kezdeményezésére
a nem kodzbeszerzési eljaras keretében megkotendd vagy meghosszabbitandg,
50 millié forintot meghaladé szerzédésekre vonatkozdan

. A SZERZODEST KEZDEMENYEZO ADATAI

1.1. Hivatalos név:

1.2. Székhely:

1.3. Postai cim:

1.4. Internetcim:

1.5. Kapcsolattarté személy neve:

1.6. Kapcsolattarté személy cime, elérhetésége:

Il. A SZERZODO FEL ADATAI

2.1. Hivatalos név:

2.2.Székhely:

2.3. Postacim:

2.4. Szervezeti-m(ikodési forma:

2.5. Cégjegyzékszam:

2.6. Birosag és nyilvantartdsi szam:

2.7. Adbészam:

2.8. Statisztikai szam:

2.9. Kapcsolattartd személy neve:

2.10. Kapcsolattarté személy cime, elérhetdsége:

2.11. Milyen formaban, milyen szempontok alapjan
kerdlt kivalasztasra a szerz6dé fél:

ll. A SZERZODES RESZLETEZO ISMERTETESE

3.1. Szerz6dés targya:

3.2. Szerz6dés id6tartama, hatdlya, hatarideje:

3.3. Teljesités helye:

3.4. Szerz6déskotés varhaté id6pontja:
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3.5. Szerz6dés értéke (netto és bruttd 6sszeg):

3.6. Koltségvetési torvényben megjeldlt forras:

3.7. A szerz6dés pénziigyi adatai (részletes koltségvetési terv):

3.8. A szerz6désben foglalt feladat meghatarozasa, a szerz6dés targyanak részletes ismertetése, kiilonos tekintettel
a mUszaki paraméterekre (max. 1000 karakter):

3.9. A szerz8dés sziikségességének indokolasa, elmaradasanak kovetkezményei (max. 1000 karakter):

4. Nyilatkozat

Az ajanlatkér6 intézmény képviseletében nyilatkozom, kozbeszerzés meginditdsdhoz (a kotelezettségvallaldshoz)
a koltségvetési fedezet az intézmény koltségvetésében rendelkezésre dll, a beszerzés megvaldsitdsa az intézmény
mUkodésében finanszirozasi problémat nem fog okozni, tdmogatasi tobbletigénnyel sem a koltségvetési évben, sem
a kovetkez6 években nem jér.

Datum

az ajanlatkérd intézmény aldirasra jogosult képviseléje

A [ajanlatkéré intézmény megnevezése] [tervezett kdzbeszerzés, illetve szerz6dés targya] targyu tervezett
kozbeszerzési eljardsa meginditdsaval/szerz6dés megkotésével/modositasaval egyetértek.

Datum

jogi és igazgatasi ligyekért kozigazgatasi allamtitkar
felelés helyettes allamtitkar
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A Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnokanak 1/2011. (V. 6.) BVOP utasitasa
a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasarol

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdése alapjan, figyelemmel a 7/2010. (IX. 2.) BM utasitas mellékleteként
kiadott Belligyminisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatanak 4. § (2) bekezdésének k) alpontjara — a rendészetért felelés
miniszter jovahagyasaval — a kdvetkezé utasitast adom ki.

1.8

2.8

3.8 (1)
(2)

Melléklet az

A Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatat a jelen utasitas mellékletében
foglaltak szerint hatarozom meg.

A Blintetés-végrehajtas Orszdgos Parancsnoksaga 6nallé szervezeti egységei vezetbinek az utasitas hatalybalépésétd|
szamitott harminc napon belil el kell késziteni az egyes szervezeti egységek — orszagos parancsnok altal jdvahagyott —
tgyrendjét és a kapcsolodd munkakéri leirasokat.
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.
Ezzel egyidejlileg az 1-1/70/2008. (IK Bv. Mell. Kiilénszadm) a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnokséga Szervezeti
és MUikodési Szabdlyzatanak kiadasardl sz6l6 OP intézkedés hatalyat veszti.

Dr. Kékényesi Antal bv. altdbornagy s. k.,

a blntetés-végrehajtas orszagos parancsnoka

Jévéhagyom:
Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

1/2011. (V. 6.) BVOP utasitdshoz

A Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

. A Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga jogallasa

A Blintetés-végrehajtas Orszégos Parancsnoksaga (a tovabbiakban: Orszagos Parancsnoksag) a blintetés-végrehajtasi
szervezet (a tovabbiakban: bv.-szervezet) kézponti vezetd szerve, a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a
Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény alapjan kézponti dllamigazgatasi szerv.
Az Orszagos Parancsnoksag jogi személyiséggel rendelkezd — gazddlkodasi jogkorét tekintve — 6nélléan mikddo és
gazdalkodo koltségvetési szerv.

Az Orszagos Parancsnoksag mukodése felett a belligyminiszter iranyitasi jogkort gyakorol.

Jogszabdalyban meghatarozott kozfeladata: rendvédelmi szerv, a blintetés-végrehajtasi szervezetrdl sz6l6 1995. évi
CVII. térvény 1. §8-dnak (1) bekezdése szerint. llletékessége: orszagos.

A szervezetre vonatkozé alapadatok

Név: Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga

Angol megnevezés: Hungarian Prison Service Headquarters
Székhely: 1054 Budapest V. ker. Steind| Imre u. 8.



5690

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

Telephellyel nem rendelkezik.

Alapité okirat kelte, szdma: 2010. augusztus 31., A-103/1/2010.

A Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga alapitdsa a blintetés-végrehajtasi szervek alapité okiratainak

kiadasardl, médositasardl sz6l6 20/1997. (VII. 8.) IM rendelet mellékletében tortént. Alapitdja: a Magyar Koztarsasag

Igazsagligyi Minisztériumanak képviseletében - a pénziigyminiszterrel egyetértésben — az igazsagligy-miniszter.

Torzskonyvi szama: 752028

Létesités éve: 1952.

Irdnyitd szerve, mely az alapitoi jogokat is gyakorolja:

Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM)

1051 Budapest V., Jozsef Attila u. 2-4.

Az Orszdgos Parancsnoksag megsziintetése esetén a jogutodot az alapito jeldl ki.

Az Orszégos Parancsnoksagot a belligyminiszter altal kinevezett orszadgos parancsnok vezeti és képviseli. Az orszagos

parancsnok felett a munkaltatéi jogokat — torvény eltéré rendelkezése hidnyaban — a belligyminiszter gyakorolja.

Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyok:

a) a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szold 1996. évi XLIIL. térvény alapjan
szolgalati viszony,

b) akodzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. tdrvény alapjan kdzalkalmazotti jogviszony,

c) az egyéb foglalkoztatasra (pl. megbizés) irdnyuld jogviszonyokra a Polgéri Torvénykonyvrdl szold 1959. évi
IV. torvény szerint.

Magyar Allamkincstar eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama:

10023002-01393008-00000000

Addszam: 15752026-2-51

Altalanos forgalmi adéalany.

Besorolasa:

a) agazdalkodasi jogkdre alapjan 6nalléan miikodd és gazdalkodo koltségvetési szerv, amely kiilon megallapodas
alapjan ellatja a Buintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatési Kozpontja egyes pénziigyi-gazdasagi feladatait.

b) kozépiranyitd szerv, amely a belligyminiszter éltal kiadott utasitadsban atruhdzott irdnyitdsi jogokat gyakorol.

c) azOrszagos Parancsnoksag vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

. Az Orszagos Parancsnoksag tevékenységi kore:

a) azallamhaztartasi szakdgazat alapjan
842340 Blintetés-végrehajtasi tevékenység

b) azéllamhaztartasi szakfeladatok rendje szerinti besorolas alapjan
842341 Biintetés-végrehajtési tevékenység kdzponti igazgatdsa
862211 Jarobetegek gydgyitd szakellatésa
862212 Jarobetegek rehabilitacids szakellatésa
862231 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas
862232Foglalkozas-egyészségiigyi szakellatas
862301 Fogorvosi alapellatés
869045 Kéabitdszer-megelézés programjai, tevékenységei

c) Feladatmutatéval nem rendelkezik.

Az alapfeladatok elldtdsanak forrdsa: a Magyar Koztarsasdg mindenkori éves koltségvetése Belligyminisztérium

fejezete, Blintetés-végrehajtas cimén jovahagyott eldirdnyzat.

Allami feladatként ellatand6 alaptevékenysége, rendeltetése:

a) El6késziti az orszagos parancsnok intézkedéseit, parancsait és elterjesztéseit.

b) Felugyeli, ellendrzi és szakmailag irdnyitja a blintetés-végrehajtdsi intézetek, intézmények (tovabbiakban:
bv.-intézetek), a fogvatartottak foglalkoztatdsat végzé gazdalkoddszervezetek (tovabbiakban: gazdasagi
tdrsasdgok), (@ bv.-intézetek és gazdasagi tdrsasdgok a tovabbiakban egyittesen: bv.-szervek) szolgélati
feladatainak a végrehajtasat, igy kulonoésen a fogvatartds biztonsagaval, a fogvatartottak nevelésével,
foglalkoztatasaval, egészségiigyi ellatasaval, szallitadsaval és nyilvantartasaval kapcsolatos tevékenységet.

c¢) A bv.-szervezet koltségvetésének keretei kozott biztositja a bv.-szervek feladatainak ellatasahoz sziikséges
feltételeket.

d)  Abv.-szervek kdzponti anyagi-technikai ellatasa.
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e) A gazdasagi tarsasagok mikodésével kapcsolatban elldtja a jogszabalyokban és a miniszter altal meghatéarozott
bilintetés-végrehajtasi feladatokat.

f) Az allami vagyonrol szolé 2007. évi CVI. torvényben, annak végrehajtasara kiadott rendeletekben, valamint
vagyonkezelési szerz6désben leirt feltételekkel és korlatozasokkal gyakorolja a gazdasagi tarsasagok tulajdonosi
jogait és kotelezettségeit.

g) Végzi a honvédelemmel, a polgédri és katasztrofavédelmi tevékenységgel, a munkavédelemmel és a
tlizvédelemmel kapcsolatos kozponti feladatokat.

h) Egyuttm(ikodik a blintetések és az intézkedések végrehajtasaban kézrem(ikdds, illetve a végrehajtast segitéd
allami szervekkel és tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal, alapitvanyokkal és személyekkel, tovabba az érintett
nemzetkozi szervezetekkel.

i)  Kozponti elldto szervként végzi a jogszabalyban meghatérozott ellatasi feladatokat.

j)  Ellatja a szervezeti és m(ikddési szabalyzatban meghatérozott egyéb feladatokat.

4. A szakmai tevékenységet alapjaiban meghatarozo jogszabalyok
4.1. a Magyar Koztarsasdg Alkotmanyérol sz6l6 1949. évi XX. torvény,
4.2. a Buntet6 Torvénykdnyvrél sz616 1978. évi IV. térvény,
4.3. a blintet&eljarasrél sz616 1998. évi XIX. torvény,
4.4. a blintetés-végrehajtasi szervezetrdl szol6 1995. évi CVII. torvény,
4.5. a blintetések és az intézkedések végrehajtasarol szol6 1979. évi 11. térvényerejl rendelet,
4.6. a mindenkori koltségvetési torvény,
4.7. az 4llamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény és a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény,
4.8. a személyi jovedelemadoérol sz6l6 1995. évi CXVII. torvény,
4.9. az éltalanos forgalmi adérol szol6 2007. évi CXXVIL. térvény,
4.10. az addzas rendjérdl szold 2003. évi XCIL. térvény,
4.11. a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. torvény, a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szold 1997. évi LXXX. térvény,
4.12. a gazdasagi tarsasagokroél sz6l6 2006. évi IV. térvény,
4.13. az dllamhéztartds mikodési rendjérél sz616 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet,
4.14. az dllamhaztartds szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szé16 249/2000.
(XII. 24.) Korm. rendelet,
4.15. a koltségvetési szervek belsé ellenbérzésérdl szolo 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet,
4.16. a szabadsagvesztés és az elézetes letartdztatds végrehajtasanak szabalyairdl sz616 6/1996. (VII. 12.) IM rendelet,
4.17. az egészségugyrél sz0l6 1997. évi CLIV. torvény és a fogvatartottak egészségiigyi ellatasarol szold 5/1998. (1. 6.)
IM rendelet,
4.18. az dllami vagyonrol sz6l6 2007. évi CVI. torvény,
4.19. az dllami vagyonnal valé gazdalkodasrol sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet,
4.20. a blintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatardl sz6l6 21/1997. (VII. 8.) IM rendelet,
4.21. a buntetés-végrehajtasi intézetek kijeldlésérdl szold 21/1994. (XI1. 30.) IM rendelet,
4.22. az elzards, illetéleg a pénzbirsdgot helyettesitd elzdrds végrehajtdsanak részletes szabalyairdl sz6lé 7/2000.
(1. 29.) IM-BM egydittes rendelet,
4.23. az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos dlloméanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagardl,
kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagarol, a szolgdlat-, illetve kereséképtelenség
megallapitaséarol, valamint az egészségiigyi alapellatasrol szolé 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egydittes rendelet,
4.24. a munkavédelmi hatosagi feladatokat ellaté egyes szervek kijel6lésérél sz6l6 230/2008. (IX. 12.) Korm. rendelet,
4.25. a kényszergyogykezelés és az ideiglenes kényszergyodgykezelés végrehajtdsardl, valamint az lgazsaglgyi
Medfigyel6 és EImegydgyito Intézet feladatairdl, miikodésérdl szold 36/2003. (X. 3.) IM rendelet,
4.26. a blintetés-végrehajtasi szervek terlletére torténd be- és kilépés, valamint a bilintetés-végrehajtasi szervek
terliletén tartézkodas részletes szabalyairol sz616 44/2007. (IX. 19.) IRM rendelet,
4.27. a személyes adatok védelmérél és a kdzérdeki adatok nyilvanossagardl sz6l6 1992. évi LXIIL. térvény,
4.28.a mindsitett adat védelmérdl szold 2009. évi CLV. torvény és végrehajtasi rendeletei,
4.29. a belugyminiszter irdnyitdsa ald tartozo szervek, valamint a hivatasos tlzoltésdgok egyenruha-elldtasra jogosult
személyi dllomdnyanak ruhazati és 6ltozkddési szabalyzatarol sz6l6 14/2010. (XII. 31.) BM rendelet,
4.30. a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyérol sz6l6 1996. évi XLIII. térvény,
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4.31.a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6lé 1996. évi XLIIl. térvény
végrehajtasarol szold 140/1996. Korm. rendelet,

4.32.azigazsagugyi és rendészeti miniszter felligyelete, iranyitasa ala tartozoé fegyveres szervekkel hivatasos szolgalati
viszonyban allok szolgalati viszonyardl és a személyligyi igazgatds rendjérél sz6l6 18/2008. (IX. 18) IRM rendelet,
4.33. az igazsadgugyi és rendészeti miniszter felligyelete, irdnyitdsa ala tartozé fegyveres szerveknél rendszeresitett
hivatasos beosztasokrol és a betdltésiikhoz szilkséges kovetelményekrdl sz616 19/2008. (1X.18.) IRM rendelet,

4.34.a buntetés-végrehajtasi szervezet hivatdsos allomanyu tagjaira vonatkozd egyes munkaltatdi jogkorok
gyakorlasardl sz616 15/2010. (IV. 22.) IRM rendelet,

4.35. a renddrség belsé blinmegel6zési és blinfelderitési feladatokat ellatd szerve kijelolésérél, valamint feladatai
ellatasanak, a kifogastalan életvitel ellenérzése és a megbizhatdsagi vizsgalat részletes szabalyainak megallapitasardl
sz6l6 293/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet,

4.36. a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény,

4.37. a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvénynek az igazsagligyi és rendészeti miniszter d4gazati
iranyitdsa ald tartozo szerveknél torténé végrehajtasardl sz6lé 10/20009. (IV.17.) IRM rendelet,

4.38. a lakascélu allami tAmogatasokrol sz616 12/2001. (1. 31.) Korm. rendelet,

4.39. a blintetés-végrehajtasi szervezetnél adhaté lakdscélu tdmogatasroél sz616 2/2002. (II. 7.) IM rendelet,

4.40. a bv.-szervek rendelkezésében lévé féréhelyek haszndlatardl, valamint bérleti, albérleti dij hozzéjarulas
szabalyairol sz616 38/2004. (XII. 9.) IM rendelet,

4.41.ablntetés-végrehajtasi szervezetek rendelkezése alatt all6 lakasok bérletérél szold 17/1994. (IX. 29.) IM rendelet,
4.42. az dllam tulajdonaban és a bilintetés-végrehajtasi szervek kezelésében 1évé lakasok, valamint a nem lakas céljara
szolgalé helyiségek elidegenitésérdl szolo 22/1995. (XII. 29.) IM rendelet,

4.43.a blntetés-végrehajtasi szervezet hivatdsos allomanyu tagjainak egyes illetményen kivili jaranddsagairdl,
szocidlis juttatasairdl és tAmogatasarol sz616 6/1997. (lll. 26.) IM rendelet,

4.44. a biintetés-végrehajtasi szervezet szocidlis és kegyeleti gondoskoddssal kapcsolatos feladatairdl szolé 9/1997.
(1. 26.) IM rendelet,

4.45. a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szol6 1995. évi CXXV. térvény,

4.46. a Belligyminisztérium és a belligyminiszter iranyitasa, illetve felligyelete ala tartozé szervek fontos és bizalmas
munkakoreirél és a nemzetbiztonsdgi ellendrzés szintjének megallapitasardl sz616 3/2010. (X. 21.) BM rendelet,

4.47. az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl 2007. évi CLII. térvény,

4.48. a Magyar Koztarsasag kitlintetéseirél sz616 1991. évi XXXI. térvény,

4.49. a blintetés-végrehajtési szervezet hivatdsos allomanyu tagjainak elismerési rendjérél sz6l6 10/1997. (lll. 26.)
IM rendelet,

4.50. a Tauffer Emil-dij alapitasardl sz616 14/1993. (IX. 21.) IM rendelet,

4.51. a Blntetés-végrehajtasi Szolgélatért Emlékplakett alapitdsarol szolo 11/1992. (VII. 21.) IM rendelet,

4.52. az igazsagligyi szerveknél adomdanyozhaté miniszteri elismerésekrél sz616 8/1992. (IV. 4.) IM rendelet,

4.53. a Szolgalati Jel alapitasardl sz6l6 15/1992. (X. 29.) IM rendelet,

4.54. A ,Blintetés-végrehajtasért” Kitlintetd Zaszlordl szo6l6 24/2006. (X. 5.) IRM rendelet.

4.55. a blintetés-végrehajtasi szervezet részérdl a kdzponti allamigazgatasi szervek és rendvédelmi szervek iranyaban
fennalld egyes ellatasi kotelezettségekrol, a termékek és szolgaltatasok atadas-atvételének és azok ellentételezésének
rendjérél sz616 44/2011. (lll. 23.) Korm. rendelet,

4.56. a biintetés-végrehajtasi szervezet részérdl a blintetés-végrehajtasért felelés miniszter vezetése, irdnyitasa vagy
felligyelete ala tartozo szervek irdnyaban fennallo ellatasi kotelezettségrdl, a fogvatartottak kotelezd foglalkoztatdsa
keretében elSallitott termékekrol és szolgaltatasokrdl, azok dtadas-atvételének és az ellentételezés rendjérdl sz6lo
9/2011. (lll. 23.) BM rendelet.

Il. FEJEZET

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG VEZETESE

. A blintetés-végrehajtas orszdgos parancsnoka

a) Az Orszdgos Parancsnoksagot mint a bv.-szervezet szakmai kdzponti vezetd és koltségvetési kozépirdnyitd
szervét a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka (a tovabbiakban: orszdgos parancsnok) vezeti.



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5693

b)

r

a)

b)

4]

d)

Az orszagos parancsnok a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzdk, és a miniszter torvényben
meghatédrozott jogkorében hozott dontéseinek keretei kozott irdnyitja a bv.-szerveket és gondoskodik a
bv.-szervezet torvényes mikodésérol.

El6terjesztést, javaslatot tesz a miniszter részére.

Jogszabdly meghozataldt nem igényld kérdésben intézkedéssel allapitja meg az egyes rendszeresen ismétl6dé
tevékenységek végrehajtasdnak szakmai, technikai, eljarasi szabdlyait.

Meghatarozott tevékenység vagy feladat végrehajtasara, illetve a hivatdsos allomény tagjaira vonatkozoéan
- egyedi dontésként - parancsot ad.

Gondoskodik a bv.-szervezet koltségvetésében foglaltak megtartasarol.

Az orszagos parancsnok a bv.-szervezet személyi dlloméanyanak szolgalati eldljardja, illetve polgari felettese.
A miniszter hatdskorébe tartozé munkaltatéi jogkorok kivételével alloményilletékes parancsnoki, illetve
munkaltatéi jogkort gyakorol az Orszagos Parancsnoksag személyi dllomdanya, valamint a bv.-szervek vezetéi, a
Rendértiszti Féiskola (tovabbiakban: RTF) Blintetés-végrehajtasi Tanszékének vezetdje, valamint a bv.-szervek
vezetdinek szervezetszer(i helyettesei felett.

Jovadhagyasra elGterjeszti az Orszdgos Parancsnoksdg Szervezeti és Mkodési Szabdlyzatat (tovabbiakban:
SZMSZ) és dllomanyszervezési tabldzatat. Jovahagyja az Orszdgos Parancsnoksdg munkatervét, a szervezeti
egységek Ugyrendjét, az Orszdgos Parancsnoksdg iranyitdsa ald tartozé bv.-szervek SZMSZ-ét, valamint
allomanyszervezési tablazatait.

Meghatarozza a bv.-szervezetnél rendszeresitett kényszerité eszkdzok, fegyverzeti, egyenruhdzati, hir- és
biztonsagi rendszerek, illetve az egyéb technikai eszk6zok tipusat és készletnormait.

Az allami vagyonrdl sz6lé 2007. évi CVI. toérvényben, annak végrehajtdsara kiadott rendeletekben, valamint
vagyonkezelési szerzédésben leirt feltételekkel és korlatozasokkal gyakorolja a gazdaséagi tarsasagok feletti
tulajdonosi jogokat és kotelezettségeket.

Koltségvetési szerv vezetbjeként kialakitja, mikodteti és fejleszti a szervezet belsé kontrollrendszerét, ezen beliil
folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzéseket (FEUVE) mikddtet, biztositja a rendszerek
mUkodéséhez sziikséges szervezeti, targyi és személyi feltételeket.

Irdnyitja a honvédelmi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat, tervezi, szervezi, irdnyitja a katasztréfavédelmi
tevékenységgel kapcsolatos dgazati tevékenységet, gondoskodik a bv.-szervezet polgdri védelemre térténd
felkészitésérol.

Az orszdgos parancsnok — ha jogszabaly vagy kdzjogi szervezetszabdlyozé eszk6z nem zarja ki — feladat- és
hataskorének gyakorlasat az SZMSZ-szel és a bels6 rendelkezésekkel 6sszhangban, egyes tigycsoportokban vagy
egyedi ligyekben, dllandé vagy eseti jelleggel irasban atruhazhatja.

El6irja a koltségvetési szerv feladatainak végrehajtasat szolgald fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség
véllaldsat vagy az ilyen kovetelést, elrendeli a kiadas teljesitését, a bevétel beszedését vagy elszamolasat.
Gyakorolja a vonatkozé jogszabalyok szerinti fegyelmi és nyomozati jogkorét.

Az orszagos parancsnok pénziigyi-gazdasagi és szakmai hataskorét a vonatkozo fliggelékek tartalmazzak.
Gyakorolja mindazon jogokat és kotelezettségeket, amelyeket jogszabaly a kdltségvetési szerv vezetbje részére ir
elé.

A Kozponti Ellatd Szerv vezetdjeként gyakorolja az 6t megillet6 jogokat.

. Az orszdgos parancsnok helyetteseinek altaldnos feladat- és hataskore
. Az orszagos parancsnok helyetteseinek feladatai

Az orszagos parancsnok helyettesei szolgalati el6ljaréi a bv.-szervezet hivatdsos allomanyanak (az orszagos
parancsnok kivételével), tovabba felettesei a kdzalkalmazotti dlloméanyanak.

Meghatarozzak a felelésségi koriikbe tartozéd biintetés-végrehajtasi feladatok végrehajtasanak modszereit,
javaslatot tesznek a fejlesztések f6 iranyaira.

Irdnyitjak és ellendrzik a kdzvetlen aldrendeltségiikbe tartozo szervezeti egységek feladatainak végrehajtasat és
koltségvetési gazdalkodasat.

Gyakoroljak a jogszabalyokban, valamint az éllami irdnyitas egyéb jogi eszkozeiben biztositott szervezési és
koltségvetési jogokat.

Atruhazott jogkdrben a feladat- és hataskériikbe tartozé adatokat , titkos” minésitési szintig mindsithetik.
Fellgyelik a kozvetlen aldrendeltségiikbe tartozé szervezeti egységek mindsitett adat védelmével, valamint a
személyes adatok kezelésével kapcsolatos tevékenységét.
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2.2.

Véleményezési jogot gyakorolnak - szakteriletiiknek megfelel6en — a bv.-szervek vezetdinek és szervezetszeri
helyetteseinek kinevezésében, az orszagos parancsnok hataskorébe tartozé kinevezésekhez javaslatot tesznek.
Szakmai szempontbdl el6készitik az orszagos parancsnok dontéseit, szakterlletliket érinté korben
gondoskodnak az orszagos parancsnoki dontések végrehajtasarol és ellendrzésérol.

Szakteriletiikre vonatkozéan elemzik és véleményezik az orszagos parancsnok szamdra felterjesztett
jelentéseket, munkaterveket, szakmai elgondolasokat.

Véleményezik a jogszabaly- és kormany-el6terjesztések, valamint az allami irdnyitds egyéb jogi eszkozeinek
tervezeteit, kezdeményezhetik jogszabaly, allami iranyitas egyéb jogi eszkodze és orszagos parancsnoki belsé
rendelkezés kiaddsat, modositasat, hatalyon kivil helyezését.

A szakteriletlket érintd kdrben - ha jogszabaly vagy éllami iranyitas egyéb jogi eszkdze nem zarja ki — barmely
lgyet a hatdskorlikbe vonhatnak, azonban nem adhatnak utasitdst egyedi Ugyek érdemi elbirdldsanak
eredményére, illetve tartalmara.

Dontenek a kdzvetlen aldrendeltséglikbe tartozd szervezeti egységek kozott felmerdilt hataskori és illetékességi
vitaban.

Jogszabalyban meghatarozott esetekben vagy atruhazott jogkorben, egyedi tigyekben elsé- vagy masodfoku
hataskort gyakorolnak.

Ha jogszabdly masként nem rendelkezik, megsemmisithetik, megvaltoztathatjdk az aldrendeltségiikbe tartozé
szervezeti egységek vezetdinek - szakteriiletiiket érinté kdrben - jogszabdlyba, dllami irdnyitds egyéb jogi
eszkdzébe vagy belsé rendelkezésbe (itk6z6, illetéleg szakmailag hibas dontését.

A szakteriletiiket érinté korben értekezletet, tdjékoztatdt, mddszertani foglalkozast, tovabbképzést szerveznek.
A szakteriletiiket érinté korben szervezik és irdnyitjak az egylttmUikodési feladatokat.

A belsé rendelkezésekben foglaltaknak megfeleléen - a hataskoriikbe tartozo feladatok végrehajtasanak
vizsgdlatdra — 4tfogd, vezetdi célellendrzést vezetnek, illetve végeznek.

Biztositjak az irdnyitdsuk ald tartozé szervezeti egységeknél az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés feltételeit.

Felel6sek az orszagos parancsnok nemzetkdzi targyaldsai szakmai hattéranyagainak el6készitéséért.

Az orszagos parancsnok helyettesei — ha jogszabaly, allami irdnyitas egyéb jogi eszkoze vagy belsé rendelkezés
nem zérja ki - feladat- és hataskoriiknek gyakorlasat egyes ligycsoportokban vagy egyedi tigyekben, dllandé vagy
eseti jelleggel a kozvetlen aldrendeltségiikbe tartozd féosztdly, osztaly vezetbjére irdsban atruhdzhatjak. Az
atruhazott hataskor nem adhato tovabb.

A helyettesités rendje

a)

b)

a)
b)
Q
d)
e)

Az orszégos parancsnokot akadélyoztatdsa esetén helyettesiti

- astratégiai és koordindcids helyettes (tovdbbiakban: stratégiai helyettes),

- astratégiai helyettes akadalyoztatasa esetén a biztonsagi és fogvatartasi helyettes (tovabbiakban: biztonsagi
helyettes),

- a biztonsagi helyettes akadalyoztatdsa esetén a gazdasagi helyettes.

Az orszagos parancsnok specialis szakterileti tigyekben az itt meghatarozott rendtél irdsban eltérhet.

A stratégiai helyettest, a biztonsagi helyettest és a gazdasagi helyettest akadalyoztatasuk esetén a kijelolt
féosztalyvezetd helyettesiti, kivéve azokat az ligyeket, amelyekben a helyettesek az orszagos parancsnok altal
atruhazott hataskorben jarnak el. Ezekben az ligyekben az a) pontban meghatérozott helyettesitési sorrend
érvényesdil.

. Az orszagos parancsnok stratégiai és koordinaciés helyettese

Az orszagos parancsnok kozvetlen iranyitasaval vezeti az alarendeltségébe tartozoé féosztalyokat, osztalyt.

A stratégiai helyettes kiilon megbizés alapjan végzi a szakszervezetekkel val6 érdekegyeztetést.

Személyesen iranyitja és felligyeli a bv.-szervezet tarsadalmi és nemzetkozi kapcsolatait.

Irdnyitja és szervezi a biintetés-végrehajtds tudomanyos tandcsadnak miikodését.

Szakmai felligyeletet gyakorol a Blintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatdsi Kozpontja felett, és kapcsolatot tart az
RTF Biintetés-végrehajtasi Tanszékével, illetve a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetemmel.

Mukodteti és irdnyitja a felsévezetdi instruktori rendszert a bv.-intézetek Ujonnan kinevezett vezet6i
vonatkozéasaban.

Folyamatos kapcsolatot tart a ,Felelésen, Felkészilten” modernizaciés program végrehajtdsahoz kialakitott
programirodakkal.
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h)

A Blintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatdsi Kozpontja bevonasaval szervezi és iranyitja a bv.-szervezet kdzponti
sportversenyeit, illetve kiilsé sportkapcsolatait.

Atruhézott hataskorben dént:

- a sajtokérelmek engedélyezésérdl,

— tObb bv.-intézetet érintd kutatdsi kérelmek engedélyezésérdl,

- jévahagyott ki- és beutazasi terv alapjan megvaldsulé szakmai programokrél.

4. Az orszagos parancsnok biztonsagi és fogvatartasi helyettese

a)
b)

Az orszagos parancsnok kozvetlen iranyitasaval vezeti az alarendeltségébe tartozo féosztalyokat.

A biztonsagi helyettes felugyeli, ellenérzi és szakmailag irdnyitja a hataskorébe utalt szolgalati feladatok
végrehajtasat, igy kiilondsen a fogvatartds biztonsagéval, a fogvatartottak nevelésével, egészségligyi elldtasaval,
szallitdsaval és nyilvantartasaval, a védelmi feladatokkal 6sszefliggé tevékenységet.

Atruhazott hataskérben:

- dont a biintetések és az intézkedések végrehajtasardl sz616 1979. évi 11. tvr. 22. § (1) bekezdés b) pontjdban
meghatarozott szabadsagvesztés félbeszakitasarol,

- engedélyezi a bv.-szerveknél gyakorlé riado elrendelését,

- elbirdlja a fogvatartassal 6sszefliggésben benyujtott panaszligyeket, amelyekben elsé fokon a bv.-szerv
vezetbje hozott dontést,

Féosztaly vezetbje dont,

- elsé fokon dont a munkavédelmi hatdsagi tigyekben.

5. Az orszagos parancsnok gazdasagi és informatikai helyettese

a)

b)

d)

Az orszagos parancsnok kozvetlen irdnyitasaval vezeti az aldrendeltségébe tartozé féosztalyokat, osztlyt,
valamint irdnyitja és felligyeli a jogszabalyokban és az dllami irdnyitas egyéb jogi eszkozeiben meghatarozottak
szerint a bintetés-végrehajtas koltségvetési, ellatasi, technikai, informatikai gazdalkodasi rendszerét.
Gondoskodik a bv.-szervezet éves koltségvetési javaslatanak 6sszedllitasarol és bv. szintl egyeztetésérol.

A koltségvetési ellenérzések kivételével ellatja az Orszdgos Parancsnoksag kozépirdnyitd szervi besorolasabol
adédo feladatokat, ezzel kapcsolatosan irdnymutatdsokat, intézkedéseket ad ki, figyelemmel kiséri az azokban
bekdvetkezé véltozasokat. Atfogd szakmai ellenérzéseket hajt végre, a tapasztalatokrél 6sszefoglald jelentést
kiild a felligyeleti szerv részére.

Gondoskodik a bv.-szervezet stratégiai tervében megfogalmazott feladatok koltségvetési feltételeinek
biztositasarél, valamint azokkal 6sszefliiggésben a gazdalkodas rendszerében szilkséges vaéltoztatasok
kidolgozasarol.

Intézkedik a koltségvetés felhaszndldsara vonatkozé irdnyelvek, valamint a gazdalkodas részletes rendjének
meghatarozasara. Az orszdgos parancsnoki hatdskor kivételével a gazdasdgi helyettes hatdskorében
intézkedéssel allapitja meg a féosztalyok, illetve a bv.-szervek szolgalati feladatai végrehajtasanak szakmai,
technikai és eljarasi szabalyait, szervezi, iranyitja és ellenérzi a szakmai feladatok ellatasahoz sziikséges pénziigyi
forrasok tervezését és felhasznalasat.

Felligyeli, ellenérzi és szakmailag irdnyitja a hataskorébe utalt gazdalkodasi feladatok végrehajtasat, igy
kilonosen az Orszagos Parancsnoksdg, a bv.-szervek gazdéalkoddsaval, pénzigyi-szamviteli elszdmolasaval, az
ellatassal, a koltségvetési foglalkoztatdssal kapcsolatos tevékenységet, a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel
(tovabbiakban: MNV Zrt.) kotott szerz6dés megvaldsuldsat.

A gazdasagi tarsasadgok kapcsan eljar az allami vagyonrdl sz616 2007. évi CVI. torvényben, annak végrehajtasara
kiadott rendeletekben, valamint vagyonkezelési szerzédésben foglalt kotelezettségvallaldsok korében.

A gazdasagi tarsasdagok mukodésével kapcsolatban ellatja az orszégos parancsnok mint a tulajdonosi jogok és
kotelezettségek gyakorléja dltal meghatérozott feladatokat, valamint eseti megbizas alapjan helyettesiti az
orszagos parancsnokot.

Vezeti az Orszagos Parancsnoksag gazdasagi szervezetét.

Jévahagyja az o6ndlléan mikodd és gazdadlkodd, valamint az o©nalléan miikédé bv.-szervek kozotti
munkamegosztas és felelésségvallalas rendjét rogzitd megallapodast, vagy az azt helyettesité okiratot a
felligyeleti szerv véleményének kikérésével.
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zs)

a)

b)

Megszervezi a koltségvetési torvény bv.-szervezetet érinté végrehajtasanak, valamint gazdalkodasi rendjének
ellendrzését, koordindlja a keretek célszer( felhasznalasat.

Ellatja gazdasagi és koltségvetési ligyekben a bv.-szervezet képviseletét.

Az orszagos parancsnok megbizdsa alapjan - a kotelezettségvdllalasi nyilvédntartdsban meghatérozottak
ellenjegyzésével — a koltségvetési szerv feladatainak elldtasat (végrehajtdsat) szolgalo fizetési vagy teljesitési
kotelezettséget vallal vagy ilyen kovetelést el8ir.

Ellenjegyzi az orszagos parancsnoknak a koltségvetési szerv feladatainak ellatasat (végrehajtasat) szolgalo fizetési
vagy teljesitési kotelezettségvallalasat vagy ilyen kovetelés elSirdsat és az utalvanyozasat, tovabba véleményezi,
kiadas el6tt lattamozza a feladatbéviiléssel és az anyagi kihatassal jaro belsé rendelkezések tervezeteit.
Felligyeli az aldrendeltségébe tartozo szervezeti egységek altal sajat hataskorben lefolytatott kdzbeszerzési
eljdrasokat, a jogszabdlyokban és az dllami irdnyitds egyéb jogi eszkozeiben meghatérozott esetekben
kdzbeszerzési eljarast lezaré hatarozatot hoz.

Irdnyitja a bv.-szervezet kincstari vagyongazdalkodasat és a szakmai szervezeti elemek gazdasagi munkajat,
gazdasagi intézkedéseket hoz.

Irdnyitja a nyugdijpénztarakkal kapcsolatos feladatokat, és a nyugdijpénztérakban képviseli a bv.-szervezetet.
Dontésre el6késziti a bv.-szervezet miikodéséhez szilkséges anyagok, technikai felszerelések, jarmdvek,
fegyverzettechnikai eszk6zok, informatikai rendszerek fejlesztési és korszerUsitési terveit.

Avonatkozé szabdlyzatban meghatdrozottak szerintirdnyitja a jarmUfenntartd szervezetekre vonatkozo6 kdzponti
szerv hataskorébe utalt feladatokat. Elldtja a bv.-szervezet szolgalati gépjarmiveinek forgalmazaséra (a tartés
magancélu igénybevétel engedélyezésének kivételével) kiadott belsé normaban meghatérozott engedély
kiallitasi, nyilvantartasi és koordinacids feladatokat.

Felugyeli a bv.-szervezet informatikai rendszerének muikodtetését, a fejlesztési elvek megvaldsitasat.

Felugyeli a bv.-szervezet tevékenységével kapcsolatos kornyezet-, illetve tlizvédelmi tevékenységet, tovébba
felugyeli a bv.-szervezet energiahasznositasat, a biztonsdgos Uzemvitelt kielégité tervezési, felhasznaldsi,
elemzési feladatok végrehajtasat, dont a korszer(sitési, fejlesztési koncepciok kérdéseiben.

Felligyeli az Orszdgos Parancsnoksdg, valamint a bv.-intézetek lakasligyi feladatainak végrehajtsat és
gondoskodik az orszagos parancsnok lakasligyi dontéseinek el6készitésérdl.

A FEUVE-rendszer keretében figyelemmel kiséri a gazdasagi-pénziigyi folyamatokat, gazdasagi intézkedéseket
tesz, irdnymutatasokat ad a bv. szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkéjahoz.

Felugyeli a halado szervezeti és munkakultira szervezeti adaptaciojanak elémozditdsdhoz sziikséges innovacios
adatbank kialakitasat, az innovacios tevékenység mukodését, valamint gondoskodik a szémlarend
Osszedllitasarol, folyamatos karbantartasardl, a naprakész konyvvezetés helyességérdl.

Gyakorolja mindazon jogokat és kotelezettségeket, amelyeket jogszabaly a gazdasagi szervezet vezetdje szamara
meghataroz.

A vonatkozé szerz6désekben rogzitettek teljesitése érdekében intézkedéseket tesz a PPP-konstrukciéban
mUkodo bv.-intézetek, valamint az Gizemeltetést végzé vallalkozok felé az izemeltetéssel, fenntartdssal, ellatassal
kapcsolatos kérdésekben, el6késziti az orszagos parancsnok felé a sziikséges magasabb szintli egyeztetéseket,
dontésre el6késziti az esetleges szerz6désmoddositasokat, felterjeszti a bérleti-szolgaltatasi dijjal kapcsolatos
kotelezettségvallalasi dokumentumokat.

A Kozponti Ellaté Szerv mukodésével kapcsolatban ellatja az orszagos parancsnok mint a szerv vezetdje altal
meghatarozott feladatokat, valamint eseti megbizas alapjan helyettesiti az orszagos parancsnokot.

. Az Orszagos Parancsnoksag féosztalyvezetéje, osztalyvezetdje

Az Orszagos Parancsnoksag féosztélyvezetdje a jogszabalyok és az orszagos parancsnoktél vagy a helyetteseitdl
kapott utasitas és iranymutatas alapjan szakmailag iranyitja, vezeti a féosztalyt, el6késziti a feladatkorébe tartozd
jogszabalyoknak, az éllami iranyitas egyéb jogi eszkozeinek koncepcioit, felligyeli és ellenérzi a bv.-szervek
szakmai tevékenységét, valamint a felligyelete és illetékességi kdrébe tartozd szervezeti egységek miikodését.
Biztositja az ligyintézés szakszerliségét és az Uigyintézési hataridék betartasat.

A féosztalyvezeté meghatarozza a féosztaly munkatervi feladatait, elkésziti a féosztaly Gigyrendjét, a munkakori
leirdsokat, szervezi és ellenérzi a feladatok végrehajtasat.

A féosztalyvezet6 gyakorolja a vezetése alatt allo féosztaly feladatkdréhez kapcsolddd hataskoroket és dontési
jogkoroket minden olyan ligyben, amely nem tartozik magasabb vezetd hataskorébe. Hatdskorének gyakorlasét
(kiadmanyozasi jogkorét) az orszagos parancsnok, vagy az érintett szervezeti egységet feliigyelé helyettese
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d)

jovadhagyasaval az Ugyrendben beosztottaira atruhdzhatja, az atruhazas azonban nem érinti a féosztély
munkajaért vald felelésséget. Elldtja mindazon Ugyeket, amelyeket szolgélati el6ljaréja allandd vagy eseti
jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

A féosztalyvezet6t tavolléte vagy tartos akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt osztalyvezetd, illetve a kijelolt
személy helyettesiti.

Az 6nallo szervezeti egységként m(ikodo osztaly vezetdje a felligyeleti rend szerint illetékes vezetd irdnyitasaval
végzi tevékenységét.

IIl. FEJEZET

A KIEMELT FOREFERENS, A FOREFERENS, AZ ELOADO, A SEGEDELOADO

a)

A kiemelt féreferens és a féreferens a munkatervben, valamint a munkakori leirasban részére megallapitott, illetve
a vezet6je altal meghatdrozott feladatokat — a kapott Utmutatas és hataridok figyelembevételével - a
jogszabalyok, a szakmai el6irdsok, egyéb rendelkezések, valamint az Ugyviteli szabdlyok ismeretében és
megtartasaval végzi.

A kiemelt féreferenst és a féreferenst meghatérozott ligykorben a féosztalyvezetd, illetve az 6nall6 szervezeti
egységként miikodé osztaly vezetdje az igyrendben — az orszagos parancsnok, valamint a felligyeleti rend szerint
illetékes helyettes jévahagyasaval — kiadmanyozasi joggal ruhazhatja fel.

A kiemelt féreferens és a féreferens a részére meghatarozott kérben feladatat onalldan latja el, felelds a sajat
tevékenységéért, valamint a jogszabalyokban, belsé rendelkezésekben eldirt feladatainak teljesitéséért. Megilleti
az ajog, hogy a vezetdinek véleményétdl eltérd alldspontjat az ligyiraton feltlintesse.

Az el6add és a segédeléado a részére megéllapitott feladatokat a munkakori leirdsa, valamint vezet6jétél kapott
utasitas szerint végzi.

IV. FEJEZET

A KIADMANYOZAS RENDJE

1. Az orszagos parancsnok kiadmanyozza

a)

b)

4]

A miniszter, az dllamtitkar, a helyettes allamtitkdr, az orszaggydlési biztosok, az orszaggyulési tisztviseldk, az
orszaggy(lési képviselSk, a Legfébb Ugyészség Biintetés-végrehajtasi Térvényességi Felligyeleti és Jogvédelmi
Onallé Osztaly, a fegyveres és rendvédelmi szervek, valamint a kdzponti kdzigazgatasi szervek vezet6i felé
iranyulo Gigyiratokat.

Azokat a normdkat, amelyeket jogszabaly, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkoz, vagy az SZMSZ kizarélagos
hataskorébe utal.

Azokat az egyéb Ugyiratokat és normdkat, amelyeket hataskorébe von.

2. A helyettesek kiadményozzak

a)

b)
4]

Az orszagos parancsnok kizarélagos kiadmanyozasi jogkdrébe nem tartozo jogszabaly, vagy egyéb jogi eszkdz,
valamint az SZMSZ-ben atruhédzott hataskoriikbe tartozo ligyiratokat.

Az orszagos parancsnok ltal az tigyrend alapjan hataskoriikbe utalt tGgyiratokat.

A hataskoriikbe vont Gigyiratokat.

3. Afdbosztalyvezeték kiadmanyozzak:
Az orszagos parancsnok altal kiilon szabélyzat alapjan vagy egyedi rendelkezés szerint hataskorikbe utalt tigyiratokat.

4. Az osztélyvezeték kiadméanyozzék:

Amit a munkakdri leirdsukban a szolgalati el6ljaré meghatéaroz.



5698

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

5. Az Egészségugyi Féosztaly vonatkozéasaban:

2.1.

- afborvosnak

a féosztalyvezetd egyidejli tajékoztatasa mellett.

A Titkarsagi és Jogi Féosztély vonatkozésaban:

- az adatvédelmi feleldsnek,

- abiztonsagi vezetének

féosztalyvezetdi lattamozas mellett.

V. FEJEZET

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG MUKODESE ES DONTES-ELOKESZITO RENDSZERE

a)

b)

. Az Orszagos Parancsnoksag miikodésével kapcsolatos altalanos rendelkezések

Az Orszagos Parancsnoksagot az orszagos parancsnok képviseli. E jogkorét — a jogszabalyban meghatérozott
kivételtdl eltekintve — a helyetteseire és az Orszagos Parancsnoksag egyes szervezeti egységeinek vezetdire, vagy
munkatdrsaira a feladatkorikbe tartozé tigyekben dtruhazhatja.

Az Orszégos Parancsnoksag szervezeti egységei az orszagos parancsnok altal jovahagyott munkaterv és tigyrend
szerint végzik tevékenységiket.

Az Orszagos Parancsnokségra vonatkozéan, az egyes szakterileteket érinté kérdésekben kotelezéen ki kell kérni
az adott szakterilet allasfoglalasat.

Az Orszdgos Parancsnoksag valamennyi munkatdrsa koteles a feladatok végrehajtdsdban egyuttmdkddni.
A szervezeti egységek kozotti kapcsolatrendszer kialakitdsdért és miikodéséért az adott szervezeti egységek
vezetdi felelések.

Az Orszagos Parancsnoksag a bv.-szervezet miikodtetése érdekében, a jogszabdlyok keretei kozott,
egyuttmikodik a birésagokkal, az lgyészségekkel, a hon- és rendvédelmi szervekkel, a Kozigazgatasi és
Igazsagligyi Minisztérium lgazsaguigyi Szolgalataval, szakfelligyeletet gyakorld szervekkel és szakmai
szervezetekkel. A fogvatartas koriilményeinek figyelemmel kisérésére, a szabadulds utan, a tarsadalomba val6
beilleszkedés el6segitésére, a karitativ tevékenység végzésére, tovabba az egyéb biintetés-végrehajtasi feladatok
segitésére alakult borténmisszidkkal és tarsadalmi szervezetekkel, az ilyen tevékenységet elldté egyhazakkal,
alapitvanyokkal és személyekkel.

Az Orszdgos Parancsnoksag dontés-el6készité rendszere

A fellgyeleti, ellenérzési, szakmai irdnyité munkdaval kapcsolatos jelentésebb elvi és gyakorlati kérdések
megtargyaldsa, koncepciok kialakitdsa, dontések el6készitése és ismertetése, beszamoltatds, tajékoztatas,
koordinacio, tovabba az értékelés érdekében az Orszagos Parancsnoksagon értekezleti rendszer makodik.

Az Orszagos Parancsnoksag értekezletei:

a)

b)

Napi koordinacids vezetdi értekezlet
vezetbje:  az orszagos parancsnok
résztvevdi: az orszagos parancsnok helyettesei
titkarsagi és jogi féosztalyvezetd
személylgyi és szocidlis féosztalyvezetd
biztonsagi féosztélyvezetd
sajto iroda vezetGje
a vezetbi dontés alapjan kilon meghivottak
feladata: az Orszédgos Parancsnoksdg vezetdi napi tevékenységének egyeztetése
idépontja: munkanapokon 8% éra
Heti koordinacios értekezlet
vezetbje:  azorszagos parancsnok
résztvevdi: az orszagos parancsnok helyettesei
az Orszagos Parancsnoksag féosztalyvezetdi, onéllo szervezeti egységként miikodo osztaly vezetdje
és a vezet6i dontés alapjan kiilon meghivottak
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feladata:  az Orszdgos Parancsnoksag heti tevékenységének egyeztetése,
idépontja: a hét elsé munkanapjan 9% 6ra
c) FBosztaly-vezetdi értekezlet
vezetbje:  az orszagos parancsnok
résztvevdi: a heti koordindcids értekezlet résztvevoi
az 6nallé szervezeti egységként miikodé osztalyok vezetdi
az orszagos ellendrzési jogkorrel rendelkezé szakteriileti vezetdk (fegyelmi tiszt, munkavédelmi
féfelligyeld, tlizvédelmi vezetd, energetikai és kdrnyezetvédelmi vezetd, biztonsagi vezetd,
adatvédelmi felel6s)
az értekezletre meghivottak, berendeltek
feladata: a vezetdi dontések megalapozésa érdekében a blintetés-végrehajtas egészét, illetve fontosabb
teruleteit érintd el6terjesztések megvitatdsa, beszdmoltatds, tdjékoztatds, koordinacio
idépontja: az Orszagos Parancsnoksag munkaterve szerint
d) Biintetés-végrehajtasi parancsnokok, vezeték orszagos értekezlete
vezet6je:  az orszagos parancsnok
résztvevoi: a féosztaly-vezetdi értekezlet résztvevdi
a bv.-szervek vezetdi
az értekezletre meghivottak, berendeltek
feladata:  a blntetés-végrehajtas egészét érinté elSterjesztések megvitatdsa beszamoltatas, értékelés,
dontések ismertetése, tdjékoztatds
idépontja: az Orszagos Parancsnoksag munkaterve szerint
e) Gazdasdgi tarsasagok ligyvezetdi értekezlete
vezet6je:  azorszagos parancsnok
résztvevdi: a gazdasagi helyettes
az ligyvezetd igazgatok
a gazdasagi tarsasagok féosztalyvezetéje
a meghivottak
feladata: a gazdasagi tarsasdgokat érint6 el6terjesztések megyvitatdsa, értékelése, dontések ismertetése,
tajékoztatas, koordinécié
idépontja: az Orszagos Parancsnoksag munkaterve szerint
f)  Egyéb értekezletek (kdvet6 értekezletek)
vezetdi: havi f6osztaly-vezetdi értekezlet résztvevoi
résztvevli: szervezeti egységek munkatarsai
feladatuk: aza) - e) pontokban felsorolt értekezleteken meghatarozott feladatok, elhangzott tajékoztatasok,
dontések, értékelések ismertetése, a végrehajtds megszervezése, a sajat hataskdrben hozott
dontések, feladatok, utasitasok ismertetése
idépontja: a szervezeti egység vezetjének dontése szerint

3. Bizottsagok
Az Orszagos Parancsnoksagon éallandé vagy ideiglenes jelleggel bizottsdgok mikddnek. A bizottsdgok vezetdit és
tagjait — az Orszagos Parancsnoksag SZMSZ-ének eltérd rendelkezése hidnyaban — az orszagos parancsnok jel6li ki.
3.1. Allandé bizottsagok:
II. foku Egészségligyi Alkalmassagot Vizsgalo Bizottsag
Kilonleges Fogvatartast Megallapité Bizottsag

Szocialis Bizottsag
Kébitdészerligyi Szakmai Bizottsag
Az 4lland¢ bizottsagok feladatkorét és mikodési szabdlyait az orszagos parancsnok altal jovahagyott kiilon tgyrend

és éves munkaterv tartalmazza.
3.2. Eseti bizottsagok:
- Kegyeleti Bizottsag
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2.1.

- Kiemelt jelent6ségli szakmai feladat ellatasara, meghatéarozott feladatok elvégzésére, vizsgalat lefolytatasara az

orszagos parancsnok és helyettesei bizottsagot hozhatnak létre.

Az e

seti bizottsdg Gsszetételét, feladatat, miikodési szabalyait a bizottsdg létrehozasat elrendel6 vezeté hatarozza

meg.

VI. FEJEZET

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG KONTROLLRENDSZERE

a)

b)

d)

. Az Orszagos Parancsnoksag belsd kontrollrendszere

A kockdzatok kezelésére és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, mely
elésegiti az Orszagos Parancsnoksag tevékenységének szabalyszer( végrehajtasat, elszdmolasi kotelezettségek
teljesitését és eréforrasainak védelmét a veszteségektdl, a nem rendeltetésszer hasznalattol.

Az Orszagos Parancsnoksag belsé kontrollrendszeréért az orszagos parancsnok a felelds, aki valamennyi
szakterlilet szintjén érvényesiilé kontrollkdrnyezetet, kockazatkezelési rendszert, kontrolltevékenységet,
informacids és kommunikaciés rendszert, valamint monitoringrendszert mikodtet.

Az orszdgos parancsnok elkésziti és rendszeresen aktualizalja az Orszagos Parancsnoksag ellenérzési
nyomvonalat, amely az Orszagos Parancsnoksag muikodési folyamatainak széveges vagy tablazatba foglalt, vagy
folyamatabréakkal szemléltetett leirdsa, amely tartalmazza kiilonosen a felel6sségi és informacids szinteket és
kapcsolatokat, iranyitasi és ellen6rzési folyamatokat, lehetévé téve azok nyomon kovetését és utdlagos
ellendrzését.

Az orszagos parancsnok szabalyozza a szabdlytalansagok kezelésének eljardsrendjét, amely az SZMSZ részét
képezi (lasd 11. fliggelék).

Az Orszagos Parancsnoksdg, valamint az irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szervek

allamhdztartasi bels6é pénzigyi ellendrzése
A flggetlenitett belsé ellendrzés

a)

b)

A belsé ellenérzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tandcsadé tevékenység, melynek célja, hogy az
ellenérzott szervezet mlkodését fejlessze és eredményességét novelje. A belsé ellenbrzés az ellenérzott
szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és moédszeresen értékeli, illetve fejleszti az
ellenérzott szervezet kockazatkezelési, ellendrzési és irdnyitasi eljarasainak hatékonysagat.

Az Orszdgos Parancsnoksag belsd ellenérzését az orszagos parancsnok kdzvetlen aldrendeltségébe tartozo6 6nalléd
szervezeti egységként miikodé Koltségvetési Ellendrzési Féosztaly végzi, a féosztalyvezeté mint belsé ellendrzési
vezetd irdnyitdsaval.

A belsé ellendrzési vezetd, valamint a belsé ellenérok funkciondlis (feladatkori és szervezeti) fliggetlenségének
biztositasarol az orszadgos parancsnok gondoskodik és ezt a felel6sségét masra nem ruhazhatja at.

A belsé ellenérzési egység vezetbje, valamint a belsé ellenérok az ellendrzési tevékenységen kivil mas
tevékenység végrehajtasdba nem vonhatdk be.

A belsé ellendérzési tevékenység és az ellenbérzések végrehajtasanak részletes szabdlyait a koltségvetési szervek
belsd ellenérzésérél sz6l6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet, a nemzetkdzi belsé ellenérzési standardok, valamint
az éllamhaztartasért felel6s miniszter ltal kozzétett moddszertani Utmutatok tartalmazzadk. Az atruhdzott
jogkorben végezheté koltségvetési ellenérzések tipusait és az atruhazasbol eredd feladatokat, jogkoroket
miniszteri rendelet, a végrehajtas részletes szabalyait az orszagos parancsnok altal jovahagyott belsé ellenérzési
kézikdnyv tartalmazza.

Az Orszédgos Parancsnoksdg szervezeti egységeinél, valamint a jogszabdly altal dtruhazott hatdskorben az
Orszagos Parancsnoksdg irdnyitasa ald tartozé bv.-szerveknél a Koltségvetési Ellendrzési Féosztély ellenbrzést
végez a belsé ellenbrzési vezetd altal dsszedllitott, a BM Ellendrzési Féosztalyanak vezetéjével a parhuzamos
ellenérzések elkeriilése érdekében el6zetesen egyeztetett éves belsé ellendrzési terv szerint.
A Bintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga részére torténé egyes belsé ellendrzési jogositvanyok
atruhazasardl sz6l6 25/2004. (VII. 7.) IM rendelet 3. §-anak (1) bekezdésében foglaltak alapjan az Orszégos
Parancsnoksag éves ellendrzési tervében — a koltségvetési szervek belsé ellenérzésérdl szold 193/2003. (XI. 26.)
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Korm. rendelet 21. §-dnak (3) bekezdésének megfelelé tartalommal - elkilonitetten kell szerepeltetni a
koltségvetési szervekre vonatkozo ellendrzési tervet.

A Koltségvetési Ellendrzési Féosztaly ellenbrzési tevékenysége sordn a rendelkezésre all6 ellendri kapacitas
figyelembevételével:

— Elemzi, vizsgdlja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, mikodésének jogszabdlyoknak és
szabalyzatoknak valé megfelelését.

- Elemzi, vizsgélja és értékeli a belsé kontrollrendszerek miikodésének gazdasdgossagat, hatékonysagat és
eredményességét.

- Vizsgalja a rendelkezésre 4ll6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasat és gyarapitasat, valamint
az elszamoldasok, beszamolok megbizhatosagat.

— Avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, ajadnlasokat tesz, valamint elemzéseket, értékeléseket
készit a gazdalkodas eredményességének névelése, valamint a belsé kontrollrendszerek (ideértve a FEUVE-t is)
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

- Ajanlasokat fogalmaz meg a kockazati tényezék, hianyossdagok megsziintetése, kikliszobdlése vagy
csokkentése, valamint a szabalytalansdgok megelézése, illetve feltarasa érdekében.

- Nyomon kdveti az ellendrzések alapjan megtett intézkedéseket.

- Elvégzi a belsé ellendrzési tevékenység minéségértékelését.

— A nemzetkdzi és a magyarorszagi allamhdztartasi belsé ellendrzési standardok és a belsé ellenérzési
kézikdnyvben régzitettek szerint tanacsadasi tevékenységet lat el.

2.2. Afolyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetéi ellenérzés (FEUVE)

a)

b)

A FEUVE az Orszagos Parancsnoksag gazdalkodasaért felelés szervezeti egységei altal folytatott elsé szint(
pénzligyi irdnyitasi és ellenérzési rendszer.

A FEUVE mint a kontrolltevékenység része, magaban foglalja:

- apénzugyi dontések dokumentumainak elkészitését (ideértve a koltségvetési tervezés, a kbtelezettségvallaldsok,
a szerz6dések, a kifizetések, a szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

- az elézetes és utdlagos pénziigyi ellenbrzést, a pénzigyi dontések szabalyszerlségi és szabalyozottsagi
szempontbdl torténd jovahagyasat, illetve ellenjegyzését,

- agazdasagi események elszamolasanak (a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6 konyvvezetés és beszamolas)
kontrolljat.

A folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés létrehozasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a
koltségvetési szerv vezetdje felelds az allamhaztartasért felelés miniszter dltal kozzétett modszertani itmutatok
figyelembevételével.

Az Orszagos Parancsnoksdg kockézatkezelési rendszerét és részletes szabdlyait orszdgos parancsnoki intézkedés
szabdlyozza.

Az orszigos parancsnok koteles szabalyozni a szabdlytalansagok kezelésének eljardsi rendjét, elkésziteni az
ellenérzési nyomvonalat, kockazatelemzést végezni és kockazatkezelési rendszert mikddtetni az Orszagos
Parancsnoksagon.

3. Abv.-szervek szakmai ellenérzése

a)

b)

Az Orszagos Parancsnoksag altal végzett szakmai ellendrzések a bv.-szervekben folyd szolgalati feladatok
elldtasanak rendszeres ellenérzésére terjednek ki. Az ellenérzések feladata, hogy az eldirdsok és az elvarasok
végrehajtassal valo 0Osszevetésével értékelést adjon a feladatok végrehajtdsdnak szabdlyossagardl és
hatékonysagarol, mutasson rd a munkavégzés kedvezé jegyeire, tarja fel a végrehajtast akadalyozo tényezdket,
a céloktol valo eltérés okait, és tegyen javaslatot a hianyossagok felszamoldasara, a tevékenység fejlesztésére.

A bv.-szervekre irdnyulé szakmai ellen6rzési kotelezettségét az Orszagos Parancsnoksag

- vezetdi ellendrzésekkel, valamint

— az Orszdgos Parancsnoksag szakmai ellendrzési szervezetei altal végzett ellendrzések utjan teljesiti.

Az Orszagos Parancsnoksag szakmai ellendrzési rendszerérél és részletes szabalyairdl

- a bv.-intézetek esetében miniszteri utasitds, orszagos parancsnoki intézkedés,

- a gazdasdgi tarsasagokra vonatkozdan a tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorléjanak a gazdasagi
tarsasagokrdl sz6l6 2006. évi IV. torvényben meghatérozott ellendrzési jogositvanyok alkalmazéasanak részletes
szabdlyait megallapito, tulajdonosi ellenérzésrél sz616 hatarozata rendelkezik.
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VII. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

. Az Orszagos Parancsnoksdg mukodésére, hivatasos szolgalati jogviszonyban és kozalkalmazotti jogviszonyban

foglalkoztatott dolgozoira (tovabbiakban: személyi éallomany) a kdvetkezd szabalyzatok, valamint orszagos
parancsnoki intézkedések vonatkoznak, melyeket a feladatkorik elldtdsahoz szilkséges mértékben kotelesek
megismerni és alkalmazni:

a) A bv.-szervezet Iratkezelési és Titokvédelmi Szabdlyzata.

b) A bv.-szervezet Adatvédelmi Szabalyzata.

) A bv.-szervezet Munkavédelmi Szabdlyzata.

[oTNg)

) A bv.-szervezet Tlizvédelmi Szabdlyzata.
) A kozbeszerzés szabdlyairdl sz6l6 orszagos parancsnoki intézkedés (tovabbiakban: K6zbeszerzési Szabélyzat).

o

fe)

A gazdalkodasi és szamviteli szabalyzatok, igy kiilondsen:

- A szamviteli politikarél, a szamlarendrél.

- A kotelezettségvallalas, az utalvanyozas, a szakmai teljesités igazolasanak rendjérél.
— Azellenjegyzés és az érvényesités rend;jérdl.

— Az el6irdnyzat felhasznalasi rendjérdl.

- Afelesleges vagyontargyak hasznositasardl és selejtezésérol.

- Areprezentacios koltségkeretek mértékérél és azok felhasznalasarol.

- A belfoldi és kulfoldi ideiglenes kikildetések esetén kdvetendd eljaras rendjérél.

- A gépjarmuvek tzemeltetésérdl és hivatalos kikildetések kozlekedési eszkozeinek igénybevételérdl orszagos
parancsnoki intézkedések.

g) A bv.-szervezet Szolgélati Szabalyzata.

h) A bv.-szervezet Biztonsagi Szabalyzata.

i)  Abv.-szervezet Alaki Szabélyzata.

j) Az Orszagos Parancsnokséag Informatikai Biztonsagi Szabalyzata.

k) A belsé ellenbrzési kézikdnyv.

I)  Akockdzatkezelés rendjét szabdlyozé orszagos parancsnoki szabdlyzat.

m) A beruhdzasok eljards- és felel6sségi rendjének szabalyzata.

n) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos szabalyzat.

. ASZMSZ-t, valamint az 1. pontban felsorolt szabalyzatokat és intézkedéseket sziikség szerint, de legaldbb évente feldl

kell vizsgalni és pontositasukat szlikség szerint el kell végezni.

. AKoltségvetési Ellendrzési Féosztaly vezetdje — az igyrend mellett — a kdltségvetési szervek belsé ellendrzésérél sz616

193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet, a nemzetkozi belsé ellendrzési standardok, valamint a pénzligyminiszter altal
kozzétett moddszertani Utmutatok és kézikonyvminta alapjan belsé ellenérzési kézikonyvet készit és annak
aktualizalasarél gondoskodik.
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AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG SZERVEZETI EGYSEGEINEK
IRANYITASI ES FELUGYELETI RENDJE

1. Az orszagos parancsnok iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek és vezetése alatt all6 személyek:

a)

Titkarsagi és Jogi Féosztaly

- Referatura

- Titkdrsagi Osztaly

- Jogi Osztdly

- Biztonsagi vezet6

Személytigyi és Szociélis Féosztaly

- Személyligyi és Nyilvantartasi Osztaly
Ellenérzési és Fegyelmi Ugyek Féosztalya
Koltségvetési Ellenbrzési Féosztaly

2. Astratégiai helyettes irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek:

a)
b)
Q
d)

Koordinéciés Féosztaly

Stratégiai Elemzési és Tervezési Féosztaly

Sajto Iroda (6nallé osztaly jogallassal)

Rendértiszti FSiskola Biintetés-végrehajtasi Tanszék

3. A biztonsagi helyettes irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek:

a)

b)

<)
d)

Biztonsdagi Féosztaly

- Biztonsagi Osztaly

- Ugyeleti és Védelmi Osztaly
- SZzéllitési Osztaly

- Nyilvantartdsi Osztaly
Fogvatartasi Ugyek Féosztalya
Egészségligyi Féosztaly

4. A gazdasagi helyettes irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek:

a)
b)

Vezetdi kozvetlen

Kozgazdasagi Féosztaly

- Koltségvetési Osztaly

- Szémviteli Osztaly

- llletmény- és létszamgazdalkodasi Osztaly
Muszaki és Ellatasi Féosztaly

- Miszaki és Beruhazasi Osztaly

— Ellatasi és Vagyonkezelési Osztély
Informatikai Féosztély

- Fejlesztési Osztaly

- Uzemeltetési Osztaly

Gazdasagi Tarsasagok Féosztalya
Ko6zponti Ellatési Féosztaly

PPP Osztaly

1. fiiggelék
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3. fliggelék

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATAI

a)

b)

. A szervezeti egységek kozos feladatai

Folyamatosan figyelemmel kisérik a bv.-szervezet munkdjat meghatdrozé jogszabdlyok, belsé rendelkezések
végrehajtasat, javaslatot készitenek, illetve kodzrem(ikdédnek a szakteriletliket érinté jogszabalyok, belsé
rendelkezések véleményezésében, el6készitésében.

Az orszagos parancsnok intézkedése, illetve normativ vagy egyedi utasitdsa, valamint a szakterllet felligyeletét
ellato vezetd rendelkezése szerint atfogo szaktertleti ellendrzéseket, cél-, téma- és utdellenbrzéseket hajtanak
végre a bv.-szerveknél.

Az Orszégos Parancsnoksagon lefolytatott belsé és kiilsé ellenérzések megallapitasai és javaslatai hasznositéséra
vonatkozé intézkedési terv elkészitésében kozremUkodnek, jovahagyas utan végrehajtjak azt.

Szakteriletiik vonatkozasaban végzik a bejelentések, kérelmek és panaszok kivizsgalasat.

Javaslatot készitenek a szakteriletik mukodéséhez sziikséges pénzkeretek tervezésére, gazdalkodnak a
jovahagyott keretdsszeggel.

Figyelemmel kisérik az Orszdgos Parancsnoksdg munkatervében szaktertletiik részére meghatarozott feladatok
végrehajtasat.

El6készitik az Orszadgos Parancsnoksdg éves értékelé jelentésének, tovabba a bv.-szervek munkdja éves
értékelésének 0sszedllitdsahoz sziikséges szakmai anyagokat.

Az Uigyirat-kezelési szabalyok megtartasaval végzik a szakteriletiik tevékenységi korével 6sszefiiggd elektronikus
levelezést.

Végrehajtjak az 6nall6 altaldnos és mindsitett iratkezelési és iktatdsi feladatokat.

Jogszabdlyon, bels6 rendelkezésen, valamint vezetéi utasitdson alapuld adatszolgéltatasi kotelezettséget
teljesitenek minden olyan témakorben, melyben a sziikséges adatallomanyt a szakterilet kezeli.
Kozrem(ikddnek a szaktertletiikre vonatkozo informatikai fejlesztésekben.

Szervezik a szakteruletlkre vonatkozé szakmai tovabbképzéseket.

Az orszagos parancsnok kdzvetlen iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek feladatkorei

. Titkdrsagi és Jogi Féosztaly

2.1.1. Orszagos parancsnoki titkarsagi feladatok (referatura)

a)

b)

El6késziti a vezetbi postat, ezen belll atveszi és referdlja az orszagos parancsnok részére felterjesztett vagy
megkiildétt anyagokat, majd a dontésnek megfeleléen - iktatast kovetéen - tovabbittatja azokat az tigyintézésre
hataskorrel és illetékességgel rendelkezé vezetéhoz.

Nyilvadntartja az orszdgos parancsnok éltal kiadott hatédrid6s feladatokat, ellenérzi és 6sszehangolja azok
végrehajtasat.

Az utasitdsoknak megfeleléen tdmogatja és elékésziti az orszagos parancsnok napi programjat, figyelemmel
kiséri a megvaldsitasahoz sziikséges feltételek biztositasat.

Kezdeményezi az SZMSZ évenkénti felllvizsgalatat.

Ugykdrében eljarva kapcsolatot tart a rendvédelmi tarsszervekkel.

Megszervezi az orszdgos parancsnok kdzvetlen titkarsdgdnak hataskorébe tartozé tigykezelési, adminisztracios és
levelezési feladatokat, gondoskodik az iratok érkeztetésérdl, feldolgozdsarol, intézésérdl és tovabbitasarol,
valamint a kapcsolédo tigyviteli munka ellatasarol.

Megszervezi és biztositja az orszagos parancsnok melletti gépjarmi-vezetéi feladatokat.

Végrehajtja az Orszagos Parancsnoksag féosztaly-vezetdi értekezleteinek, a biintetés-végrehajtasi parancsnokok,
vezet6k orszagos értekezleteinek munkaterv szerinti el6készitését. El6késziti és 6sszehivja tovabba az orszagos
parancsnok kizarélagos hatdskorébe tartozé egyéb értekezleteket, végrehajtja a szervezési feladatokat. Az
értekezleteken hozott dontésekrél emlékeztetSt készit és azt az értekezlet vezetdjének jovahagyasra felterjeszti,
az érintettek részére megkdldi.

Intézi az orszagos parancsnok személyes intézkedési kdrébe vont ligyeket, illetve kdzremdikddik intézésiikben a
megadott utasitas szerint.
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)

k)

A bv.-szerveknél - az orszagos parancsnok altal meghatérozott — célellenérzéseket végez, kimutatja a kitlizott
céltdl valo eltéréseket, és javaslatot tesz a dontések meghozatalra.
Koordinalja és végrehajtja a kozérdekl adatok nyilvanossagra hozataldval kapcsolatos feladatokat (Kozadatkeresd).

2.1.2. Titkarsagi Osztaly

)
b)
<)

<Y

Dontésre el6késziti az iratkutatds engedélyezése irdnti kérelmeket.

Végzi és szervezi az Orszagos Parancsnoksagon a kdzponti tgyirat-kezelési feladatokat.

Végzi a parancsnoksagi bélyegzék nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

El6késziti és gondoskodik a bv. iratkezelésére és irattari tervére vonatkozd szabélyzat aktualizalasarol.

Végzi és szervezi az Orszagos Parancsnokségon a kdzponti iratselejtezéseket.

Egyuttmkodik az illetékes levéltarakkal.

Szakmailag felligyeli, ellenérzi a bv.-szervek vonatkozdsdban a nyilt iratok készitésére, nyilvantartasara,
selejtezésére vonatkozd szabdlyok betartdsat. Ennek sordn — a mindsitett adatra vonatkozé szabalyok
megtartasaval — korlatozas nélkil jogosult a hivatali egységek, a bv.-szervek, iratkezeléseibe, az azzal kapcsolatos
nyilvantartasokba és egyéb nyilt iratokba betekinteni.

Szervezi az Ugykezel 6k és kdzvetlen vezetdik orszagos tovabbképzését és vizsgaztatdsat.

Ellatja az Orszagos Parancsnoksag kozponti titkos tigykezelési feladatait.

A bv.-szerveknél — az orszagos parancsnok altal meghatérozott — célellenérzéseket végez, kimutatja a kitlizott
céltol valo eltéréseket, és javaslatot tesz a dontések meghozatalara.

Tamogatast nyujt a bv. szervei részére a kozérdek( adatok nyilvdnossagaval kapcsolatos kérdésekben az
egységes allaspont kialakitasahoz.

Megbizas alapjan ellatja az adatvédelmi feladatokat, a kapcsolddo ellendrzéseket és szervezi a tovabbképzéseket.
Ennek megfelel6en az adatvédelmi felelds:

- Kozrem(kaodik, illetéleg segitséget nyujt az adatkezeléssel 0sszefliggé dontések meghozataldban, valamint az
érintettek jogainak biztositasaban.

- Gondoskodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat aktudlis elkészitésérdl.

- Gondoskodik a belsé adatvédelmi nyilvantartas vezetésérol.

- A hozza érkezett bejelentéseket kivizsgdlja, illetve kivizsgdldsra tovabbitja az illetékes adatkezelé szerv
vezetdjének, valamint ellendrzi a bejelentés targydban tett intézkedést.

— Ellenérzi az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, valamint a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat.

- Jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az
adatfeldolgozét. Indokolt esetben, a szolgalati Ut betartasa mellett, blinteté-, szabalysértési, fegyelmi eljarast
vagy egyéb felelésségre vonast kezdeményez.

- Az adatvédelmi és ellenérzési feladatai elvégzéséhez szilkséges mértékben — a mindsitett adatra vonatkozo
szabalyok megtartasaval - korldtozas nélkil jogosult a hivatali egységek, a bv.-szervek, adatkezeléseibe, az azzal
kapcsolatos ligyiratba, illetve a k6zérdek( adatot tartalmazoé iratba betekinteni.

- Szervezi az adatvédelmi ismeretek rendszeres oktatdsat.

- Kapcsolatot tart az Adatvédelmi Biztos Iroddjaval, a minisztériumokkal és a tarsszervekkel.

- Az adatvédelemmel kapcsolatos kérdésekben képviseli a bv.-szervezetet.

2.1.3. Jogi Osztdly

a)

b)

4]

d)

A bv.-szervezet miikodésére vonatkozo jogszabdlyok, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszk6zok/normativ utasitdsok
tervezeteit a szakteriletek kozremU(koddésével elkésziti és egyezteti.

Részt vesz a mas szervek dltal el6készitett jogszabdlyok tarcaszintli egyeztetésében, a bels6é szakterileti
egyeztetés utan 0sszefoglalja az Orszagos Parancsnoksag allaspontjat.

A deregulacios célok és elvek figyelembevételével koordindlja az Orszdgos Parancsnoksdg belsé
rendelkezéseinek szakterileti elkészitését, a tervezeteket aldirasra el6késziti.

Elkésziti a szakteruleti tevékenységhez kapcsolddé szerz6dések tervezetét.

Az Orszagos Parancsnoksag éltal kotott szerz6déseket — jogszabdlyi rendelkezés, vagy orszdgos parancsnoki
intézkedés alapjan - jogtanacsosi ellenjegyzéssel latja el.

Ellatja az Orszagos Parancsnoksag jogi képviseletét, indokolt esetben specidlis felkésziiltséget igénylé jogi
képviseletre, szakértbi tevékenységre megbizast kezdeményez.
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2.2.

Dontésre el6késziti az Orszagos Parancsnoksag hataskorébe tartozé kartéritési tigyeket, a fellebbezett tigyekben
elSterjesztéseket készit a miniszter részére.

Gondoskodik a belsé rendelkezések, normativ utasitasok kozzétételérdl.

Elkésziti a bv.-intézetek vezetSinek munkakdri lefrasat.

Koordindlja a bv.-intézetek szervezeti és miikodési szabdlyzatainak kiaddsat, jovahagyasat.

2.1.4. Biztonsagi vezetd

a)

b)
Q
d)
e)

f)

n)

A helyi biztonsagi vezeté feladata a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasa,
koordinalasa és ellen6rzése.

Gondoskodik a titkosligyirat-kezelésrdl a Titkarsagi Osztaly vezetdjével egylittmikodve.

Ellatja az ARGON rejtjeles telefon technikai és az azzal 6sszefliggé mindsitett iratok kezelését.

Irdnyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

Irdnyitja és ellendrzi az elektronikus biztonsagi eldirdsok betartasat.

Ellendrzi a rendszerbiztonsagi feladatokat ellaté személyek tevékenységét és a rendszerbiztonsédggal kapcsolatos
feladatok végrehajtasat.

Elldtja a bv.-szerveknél a személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus biztonsagra vonatkozé szabélyok
alkalmazasanak feltigyeletét.

Intézkedik a nemzeti mind&sitett adatra érvényes személyi biztonsdgi tanusitvanyok kiaddsarol, kezelésérél és
taroldsarol.

Gondoskodik a felhasznaloi engedély és a titoktartdsi nyilatkozat kiadasardl, kezelésérdl, valamint tarolasarol.
Gondoskodik a biztonsagi szabalyzat elkészitésérdl és naprakész allapotban tartasarél és megtartatasarol.

Ellatja a szakmai aldrendeltségébe tartozd Nyilvantarto(k) és kezeld pont(ok) szakmai felligyeletét és ellenérzését.
Ennek sordn a biztonsagi vezetd korlatlanul jogosult a mindsitett iratokba betekinteni.

A mindsitett adat biztonsaganak megsértése esetén intézkedik a felmerild kar felmérésére és enyhitésére,
valamint a jogszer( allapot helyredllitdsara. Indokolt esetben, a szolgdlati Ut betartdsa mellett, blintet6-,
szabalysértési, fegyelmi eljarast vagy egyéb felelésségre vonast kezdeményez.

A Titkarsagi Osztaly vezetdjével egylittmiikodve gondoskodik a titkos ligykezelére meghatarozott tananyag és
vizsgakovetelmény, az oktatds szervezeti kereteinek és a vizsgaztatas eljarasi rendjének meghatarozasarol. Részt
vesz az oktatasban és vizsgaztatasban.

A minésitett adatok kezelésével kapcsolatos kérdésekben képviseli a bv.-szervezetet.

Személyligyi és Szocidlis Féosztaly

a)

b)

<)

d)

Szakmailag felligyeli, ellendrzi és szakmailag irdnyitja a bv.-intézetek oktatdsi és szocidlis tevékenységét, valamint
ellatja a gazdasagi tarsasagok hivatasos allomanyu tagjai vonatkozasaban a kozponti személyligyi feladatokat.
El6késziti a személyi dllomény elismerésével kapcsolatos dontéseket, el6terjesztéseket. Megszervezi és el6késziti
az atadasi Unnepségeket.

Az orszagos parancsnok hatdskorébe tartozé személyligyi jellegli szolgélati panaszokat kivizsgélja és dontésre
el6késziti.

Kezeli a vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos kdzponti biintetés-végrehajtasi nyilvantartast. Végrehajtja az
orszagos parancsnok személyzeti hataskorébe tartozé hivatasos allomanyudak vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségével 6sszefliggd jogszabalyban meghatarozott feladatokat.

El6késziti a nemzetbiztonsagi ellenbrzéssel kapcsolatos jogszabalyban meghatarozott feladatok végrehajtasat.
El6késziti a blintetés-végrehajtds szakmai oktatassal kapcsolatos stratégiai dontéseit, a bv.-szervezet oktatasi
tervét és ellendrzi annak végrehajtasat.

Tervezi a vezet&képzést és vezetd tovabbképzést.

A stratégiai helyettes irdnyitasa és felligyelete mellett kozrem(ikodik a Blintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi
Kozpontjaban folyd szakmai munkaban.

El6késziti a miniszter hataskorébe tartozd bv.-szakképesitéssel kapcsolatos dontéseket, javaslatokat,
megbizasokat.

El6késziti az orszadgos parancsnok személyzeti hataskorébe tartozé tanulmanyi szerzédések megkotését, ellendrzi
a bv.-intézetekben, intézményekben kotott tanulmanyi szerzédéseket és az abban foglaltak végrehajtasat.
Egylttmkodik a bv.-intézetek képzési, tovabbképzési tevékenységével kapcsolatos irdnyelvek kidolgozasaban.
Ellendrzi a képesitési kovetelmények érvényesiilését a személyi dllomany vonatkozasaban.
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2.3.

m) Javaslatot tesz a bv.-szervezet szocidlis gondoskodasara fordithaté keret kialakitdsara és felhasznalaséra,

n)

el6késziti, javaslattal jovahagyasra felterjeszti a csalddalapitasi tdamogatasban részesitendék kérelmét.

A lakdscéld munkdltatéi kolcsondkre vonatkozé kérelmeket nyilvantartja, Osszesiti, az orszagos parancsnok
dontését el6késziti. A munkaltatoi kolcsondk visszafizetésével kapcsolatos méltanyossagi  kérelmeket
— javaslataval — az orszagos parancsnokhoz felterjeszti.

El6késziti az orszagos parancsnok szocialis és kegyeleti dontéseit.

Szervezi és koordinalja a személyi dllomany csalddos, gyermek, bel-, illetve kiilfoldi Gdultetését.

Javaslatot tesz az orszdgos parancsnoknak az Orszagos Parancsnoksag rendelkezésére allo szolgalati lakdsok
elosztasara.

Szakmailag feligyeli a bv.-szervezet rekreédcios tevékenységét.

Az orszagos parancsnok munkaltatéi jogkorébe tartozé nyugéllomanyba vonuldkkal, rogzitésre jogosultakkal,
valamint a nyugdllomanyba helyezettek kérelmeivel kapcsolatos adatszolgéltatast teljesit az ONYF Fegyveres
Nyugellatasi Osztaly részére, tovabba kezeli az irattarat.

2.2.1. Személyligyi és Nyilvantartasi Osztaly

a)

b)

Felugyeli, ellenérzi és szakmailag iranyitja a bv.-intézetek személyzeti és munkatigyi tevékenységét, valamint
elldtja a gazdasagi tarsasagok hivatasos allomanyu tagjai vonatkozasaban a kdzponti személyugyi feladatokat.
Ellatja a bér- és létszamgazdalkodds munkaligyi feladatait, a koltségvetési torvényben jovahagyott allasok
rendszeresitésével és atcsoportositdsaval kapcsolatos teenddket, e feladatok elldtdsa sordn egyeztet a
Kozgazdasagi Féosztallyal.

Vezeti az dllomanyszervezési tablazatot, el6késziti és végrehajtja a szervezeti felépitést médositd dontéseket.
El6késziti a miniszter és az orszagos parancsnok hataskorébe tartozé személyzeti és munkaltatéi dontéseket,
gondoskodik azok végrehajtasarol.

Vezeti az orszagos parancsnok munkaltatéi jogkorébe tartozék személyligyi alapnyilvantartasat és a kdzponti
személyligyi nyilvantartdst, biztositja az adatok kezelésének torvényességét.

Ellatja az Orszagos Parancsnoksag személyi dllomanyaval kapcsolatos személytigyi és munkatigyi feladatokat.
Tervezi a vezetbi utanpotlast.

Végzi az RTF-re vezényléssel kapcsolatos személyzeti és munkaligyi feladatokat.

El6késziti a kifogastalan életvitel ellendrzésével és a megbizhatdsagi vizsgalattal kapcsolatos jogszabalyban
meghatarozott feladatokat.

Ellenérzési és Fegyelmi Ugyek Féosztalya

a)

b)

<)

d)

Tervezi, szervezi, végrehajtja és dokumentalja az Orszagos Parancsnoksag munkatervében tervezett, illetve az
orszagos parancsnok altal egyedileg elrendelt atfogé szakmai ellenérzéseket.

Az ellenérzési feladatok maradéktalan végrehajtasa érdekében, indokolt esetben javaslatot készit az orszagos
parancsnok részére az Orszagos Parancsnoksag mas szakterileteinek ellenérzésbe valé bevonaséra.

Az orszagos parancsnok megbizdsa alapjan cél-, vagy témaellendrzéseket tart, illetve vizsgalatokat végez
bv.-szerveknél.

Az ellenérzési tapasztalatok altalanos hasznositasa érdekében ajanlasokat, javaslatokat dolgoz ki.

Az orszdgos parancsnok részére jovahagydsra el6késziti a szakmai ellenérzési programokat, az ellen6érok
megbizéleveleit, az ellendrzésekrdl készitett jelentéseket és intézkedési terveket.

Kezeli az Orszagos Parancsnoksag szakmai ellendrzési irattarat, gondoskodik az ellenérzési dokumentumok
megdrzésérél, nyilvantartasarol.

Gondoskodik az ellenérzésekrél készitett jelentéseknek, az ellendrzés eredményeként kiadott vezetdi
intézkedéseknek az ellendrzétt bv.-szerv, valamint az Orszagos Parancsnoksag ligykor szerint illetékes szervezeti
egysége részére torténd megkiildésérdl, a vezetdi intézkedésekben meghatarozott hataridék nyilvantartasarol.
Ellendrzési tevékenységét a bv.-szervezet szakmai felligyeleti ellen6rzésérdl szold utasitas, a bv.-szervezet
szakmai ellenérzésének szabdlyairdl sz6lé6 OP-intézkedés eléirdsai, valamint az orszdgos parancsnok egyedi
utasitasai szerint végzi.

A szakmai ellenérzésekrél éves 6sszesité jelentést készit.

Vizsgalja, és dontésre el6késziti a bv.-szervezet személyi dllomanyat illetéen az orszagos parancsnok hataskorébe
tartozé fegyelmi lgyeket, tovabba az allomanyilletékes parancsnokok fegyelmi hatarozatai ellen bejelentett
panasziigyeket, vezeti az ezekkel kapcsolatos nyilvantartast.
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Szakmailag felligyeli és ellen6rzi a bv.-intézetekben folyd, személyi allomannyal 6sszefliiggd fegyelmi
tevékenységet, Utmutatast ad az egységes jogalkalmazas érdekében.

Elemzi és értékeli a személyi allomany erkolcsi fegyelmi helyzetét, javaslatot tesz a helyzet javitasara iranyuld
intézkedések meghozatalara.

Kapcsolatot tart a katonai Uigyészségekkel, veliik egytittmU(kddve szervezi és végrehajtja a bv. intézetek fegyelmi
és nyomozé tisztjeinek tovabbképzéseit.

Lefolytatja az orszdgos parancsnoki hataskorbe tartozé nyomozasokat.

Végrehajtja a katonai tigyészségek altal elrendelt nyomozati cselekményeket.

Koltségvetési Ellenbrzési Féosztaly

a)

b)

d)

a)

b)

Ellendrzési tevékenységét a vonatkozd jogszabalyok, a belsé ellenérzési kézikonyv, valamint az éves ellendrzési
terv alapjan végzi.

Elkésziti és rendszeresen, de legaldbb évente fellilvizsgalja — a sziikséges modositasok atvezetésével aktualizélja -
a belsé ellenérzési kézikdnyvet, melyet jovahagyasra felterjeszt az orszagos parancsnoknak.

Kockazatelemzés alapjan Osszedllitia és az orszdgos parancsnoknak jovahagyasra felterjeszti az Orszagos
Parancsnoksdg stratégiai ellendrzési tervét és az éves ellendrzési tervét (elkilonitve benne az Orszdgos
Parancsnoksag és a bv.-szervekre vonatkozd ellendrzési tervet), indokolt esetben kezdeményezi azok
modositasat.

Az ellenérzések végrehajtasa érdekében elkésziti a belsé ellenérok megbizdleveleit és az ellenérzési
programokat.

Végrehajtja a helyszini és/vagy adatbekérésen alapulé ellenérzéseket, egyezteti a jelentéseket az ellendrzott
szervvel/szervezeti egységgel, kezeli a jelentésre tett észrevételeket, nyomon koveti a megdllapitdsok és
javaslatok alapjan készitett intézkedési terveket.

A kozzétett modszertani Utmutato figyelembevételével kialakit és miikodtet egy olyan nyilvantartasi rendszert,
amellyel a belsé ellendérzési jelentésben tett megallapitasok és javaslatok alapjan készilt intézkedési tervben
foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kovetheti.

Az ellenbrzésekrdl éves ellenbrzési jelentést készit.

Az ellenérzésekrél nyilvéntartast vezet, gondoskodik az ellen6rzési dokumentumok meg&rzésérél.

A kiilon jogszabalyban és a belsé ellenérzési kézikonyvben foglaltak szerint egytittm(ikddik a BM Ellenérzési
Féosztalyanak vezetdjével.

Szakmai Utmutatdst nyujt a bv.-szervek fliggetlenitett belsé ellenéreinek, résziikre szakmai tovabbképzéseket,
konzultacidkat szervez.

A bv.-szervek altal megktildott éves ellenérzési tervek alapjan elkésziti az 6sszefoglald éves ellenérzési tervet.

A bv.-szervek altal megkuldott éves jelentések alapjan elkésziti az éves 6sszefoglalo ellendrzési jelentést, melyet
— az Orszagos Parancsnoksdg éves ellendrzési jelentésével egylitt — az orszdgos parancsnok megkild a
BM Ellend6rzési Féosztély vezetbjének.

. A stratégiai helyettes irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatkorei
. Koordinéciés Féosztély

Végzi és koordindlja az Orszdgos Parancsnoksag mukodésével, tevékenységével Gsszefliggd szervezési
feladatokat.

Az Orszagos Parancsnoksag mas szervezeti egységei, illetve mas bv.-szervek bevonasaval szervezi és bonyolitja az
Orszagos Parancsnoksag, illetve a bv.-szervezet kdzponti rendezvényeit, kivéve a vezetdi és parancsnoki
értekezleteket, valamint a személyligyi szaktertilethez kapcsolodé dtadasi tinnepségeket.

GydUjti az Orszagos Parancsnoksag szervezeti egységeinek munkatervét, 6sszeallitja az Orszagos Parancsnoksag
munkatervét, javaslatot tesz annak szempontrendszerére, figyelemmel kiséri a munkatervben meghatarozott
feladatok idéardnyos végrehajtasat.

Dontésre el6késziti a bv.-szervek vezetdinek hataskorét meghaladé latogatésok, kulturdlis programok, eléadasok,
koncertek, valamint egyéb rendezvények megtartasara vonatkozé dokumentumokat és ezekrél nyilvantartast
vezet.

Kapcsolatot tart hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetekkel.
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3.3.

Részt vesz a nemzetkdzi kapcsolatok alakitasaban, javaslatot tesz a ki- és beutazasi tervekre, azok koltségvetésére.
Javaslatot tesz a kiilfoldi vendégek, delegécidk programijaira, végzi, illetve koordinalja azok végrehajtasat, mas
szervezeti egységekkel egytttmikodve.

A szakteriletekkel egylittmikodve intézi az Orszdgos Parancsnoksag idegen nyelv( levelezését, szakanyagok
forditasat, tematikus 0sszefoglaldk készitését.

Mas szervezeti egységekkel, illetve kiilsé szervekkel egylttmikodve, kiilsé megbizasok alapjan szervezi a
nemzetkdzi szakmai rendezvényeket, konferencidkat, szeminariumokat, javaslatot tesz ezek koltségvetésére.

A bv.-szervezet személyi adllomanya szdmdra szervezi a kilfoldi szakmai és tudomanyos rendezvényeken,
tanulményutakon valo részvételt, elvégzi a kiutazadsok engedélyeztetését.

Gondoskodik a rendezvények fotdanyaganak elkészitésérdl és archivalasarol.

Kozrem(ikoddik a reprezentécids célu ajandéktargyak beszerzésének adminisztrativ elékészitésében.

A Fogvatartasi Ugyek Féosztalyaval kdzosen elldtja a bortdnlelkészi szolgélattal kapcsolatos szervezési és
koordindcios feladatokat.

m) Kapcsolatot tart a blintetés-végrehajtas reprezentativ szakszervezeteivel.

Stratégiai Elemzési és Tervezési Féosztaly

a)

b)

d)

k)

Koordindlja a blintetés-végrehajtas teriletén folyé tudomanyos, kutatasi tevékenységet. Ennek megfeleléen
kapcsolatot tart felséoktatdsi intézményekkel, kutatd intézetekkel, tudoményos muhelyekkel, képviseli a
bv.-szervezet stratégiai, tudomanyos, kutatasi érdekeit, szempontjait.

Koordindlja a szlikséges szakmai, szakpolitikai koncepcidk kialakitasat.

Elemzéseket, hatasvizsgdlatokat készit.

Kozrem(ikodik az bv.-szervezet stratégiai jelent6ségli projektjeinek, fejlesztési programjainak el6készitésében,
végrehajtasaban.

Az orszégos parancsnok altal meghatarozott kdrben — eseti vagy éallandé jelleggel — képviseli a bv.-szervezetet a
bizottsdgokban és a tarsadalmi szervezetekkel valé kapcsolattartds soran.

Ellatja a bv.-szervezet stratégiai jelentdségli — nemzetkdzi, eurdpai unids vagy hazai tdmogatéassal megvalésulé -
projektjeinek elékészitésével, lebonyolitasaval 6sszefliggé feladatokat. Kapcsolatot tart a fejlesztési tamogatasok,
palydzatok iranyité hatésagaival, kozremiikodd szervezeteivel és a konzorciumi partnerekkel.

Figyelemmel kiséri az eurdpai unids és hazai tdmogatési programokra benyujtott — a bv.-szervezetet érinté -
palyazatokat a fejlesztési tamogatasok megszerzése érdekében.

Kozrem(ikodik a bv.-szervek fejlesztési projektjeinek generdlasaban, palyazatok figyelésében, pélyazatok
megirasaban.

Véleményezi az orszagos parancsnok iranyitasa, felligyelete ald tartozd szervek altal kidolgozott fejlesztési
dokumentumokat, programokat.

Koordindlja az ENSZ, vagy més nemzetkodzi szerz6dés alapjan felkérésre végzett és az Eurdpai Unid keretében
folytatott bel- és igazsagligyi egylttmUikodés, valamint a kdzos kiil-, biztonsdg- és védelempolitikdja terén a
bv.-szervezetre haruld stratégiai szintl feladatokat.

Dontésre el6késziti az orszagos parancsnok hatéskorébe tartozo kutatasi és szakdolgozati kérelmek tgyeit.

Sajtoé Iroda (6néllé osztaly jogallassal)

a)
b)
4]

d)

Ellatja és koordindlja a bv.-szervezettel kapcsolatos kommunikacios, PR- és sajtdszovivoi tevékenységet.

A minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben koteles értesiteni a minisztérium sajtoféonokét.
Dontésre el6késziti, illetve koordindlja és szervezi a fogvatartottakkal, vagy a szervezettel kapcsolatos
sajtokérelmeket, azokrdl nyilvantartast vezet.

Gondoskodik a bv.-szervezet munkdjara vonatkozo sajtéinformaciok figyelésérdl, gyljtésérdl, szemlézésérdl,
elemzésérdl. Elkésziti és kiadja az Orszdgos Parancsnoksag kozleményeit a hirligyndkségeknek, megszervezi
a sajtotajékoztatokat, koordindlja a sajtotajékoztatohoz szilkséges hattéranyagok elkészitését. Kapcsolatot tart a
médidval, a sajté munkatarsaival, a sajtokérelmekrdl nyilvantartast vezet.

Feltolti és aktualizalja az Orszagos Parancsnoksag honlapjat. Ezen belill gondoskodik a kézérdekd adatok
honlapon térténé megjelenésérél.

Koordindlja és felligyeli az Orszagos Parancsnoksag hataskorébe tartozd idészaki kiadvanyok megjelenésével
kapcsolatos feladatokat, ennek keretén beliil gondoskodik a Hirlevél, az Evkényv megjelentetésérél, feliigyeli a
Bortén Ujsag, valamint a Bérténiigyi Szemle kiadasat és kapcsolatot tart a szerz6kkel, illetve a nyomdaval.
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9)
h)

Szervezi a bv.-intézetek sajtofelel6seinek tovabbképzését, és részt vesz azokon.
Szakmailag felligyeli az Orszagos Parancsnoksag szakkonyvtaranak miikodését, eseti jelleggel miikodteti a
szakkonyvtérat.

Rendértiszti FSiskola Blintetés-végrehajtasi Tanszék

a)
b)
Q
d)

Foiskolai szint(i (BA) képzést tart nappali és levelez6 tagozaton a blintetés-végrehajtasi hallgatok részére.

Részt vesz a blintetés-végrehajtasi szakemberek egyetemi szint(i (MA) képzésben az RTF-en.

Részt vesz az RTF tudomanyos életében és publikacids tevékenységében.

Végrehajtja a blintetés-végrehajtasi felséfoku blintetés-végrehajtasi szaktanfolyam vizsgara valé felkészitést és a
vizsgaztatast.

Kutatdsi program szerint végrehajtja az abban elfogadott kutatési feladatokat.

Kapcsolatot tart az RTF tobbi tanszékével, mas fels6oktatdsi intézményekkel, valamint a bv.-szervekkel.

Felkérés alapjan részt vesz kulféldi oktatasi tevékenységben, konferencidkon. A hallgaték angol nyelvi
képzésében szerepet vallal.

Kozrem(ikodik a személyi allomany oktatasi rendszerének reformjaban.

Megszervezi és ellendrzi a hallgatdk szakmai gyakorlaton valé részvételét.

A biztonsagi helyettes irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek feladatkorei

. Biztonsagi Féosztaly

4.1.1. Biztonséagi Osztély

a)
b)
4]

d)

Szakmailag iranyitja, felligyeli és ellenérzi a bv.-szervek biztonsagi tevékenységét.

Javaslatot tesz a bv.-szervezet biztonsagat érinté szakmai kérdésekben.

Ellendrzi a rendkivili események megel&zésére, megszakitasara és felszamolasara torténd felkésziilést, javaslatot
tesz a készliltség megfeleld szinten tartdsahoz sziikséges intézkedésekre.

Médszertani anyagokat, esettanulmanyokat dolgoz ki a biztonsagi feladatok végrehajtasahoz.

Kezdeményezi a bv.-szervezet hir- és biztonsagtechnikai rendszereinek fejlesztését, kozremiikodik azok miszaki
kdvetelményeinek kidolgozasaban.

Javaslatot tesz kényszeritd eszkozok, fegyverek, fegyverzeti anyagok, véddéfelszerelések, hir- és biztonsagtechnikai
eszkdzok rendszerbe allitasara, rendszerbdl kivondasara.

Szakvéleményt készit a biztonsagot is érinté beruhdzasi és rekonstrukcios tigyekben, kidolgozza a szakmai
alapkovetelményeket, figyelemmel kiséri a megvaldsulast.

Tervezi - beruhdzés, rekonstrukcié kivételével - a feladatkorébe tartozd kdzponti beszerzésl eszk6zokhoz,
anyagokhoz és a féosztaly miikodéséhez sziikséges pénzeszkozoket, a jovahagyott keretdsszeggel gazdalkodik.
Osszesiti a hataskdrébe tartozé kdzponti ellatast termékekre vonatkozé igényeket, meghatérozza a mindségi és
mennyiségi paramétereket, elkésziti azok éves beszerzési tervét. Az Orszdgos Parancsnoksdg feladatkdrileg
illetékes szakféosztalyaival egylttmiikodve végrehajtja a hatdskorébe tartozé kdzponti biztositasu termékek
beszerzését. Dont és intézkedik a beszerzett eszkdzok, anyagok intézetek kozotti elosztasarol.

Meghatarozza a bv.-szervek éves |6kiképzési feladatait, szervezi az Orszdgos Parancsnoksdg hivatasos
allomanyéanak I6vészeteit.

Ellendrzi a szolgalati dllatok tartdsanak, alkalmazdsédnak korlilményeit. Vizsgdlja a kiképzési célu kabitdszerek
taroldsat, hasznélatat.

Végzi az Egységes Digitélis Radidtavkozlé rendszer mikoddtetésével kapcsolatos kozponti feladatokat.

Tervezi, szervezi és végrehajtja a biztonsagi osztalyvezetdk és biztonsagi vezeték tovabbképzését.

A biztonsagi feladatok teljesitése soran kapcsolatot tart és a sziikséges mértékben egyuttm(ikodik az illetékes
rendvédelmi szervekkel.

4.1.2. Ugyeleti és Védelmi Osztaly

(<Y

)
b)
)

8

Szervezi és m(ikddteti az Orszagos Parancsnoksdg tigyeleti tevékenységét.

Az eseményekrol érkezd jelentéseket dokumentilja, értékeli, tovabb jelenti.

Végrehajtja a személyi dllomany riadéztatasaval kapcsolatban ra harulé feladatokat.

Kapcsolatot tart az Orszagos Parancsnoksdg szervezeti egységeivel, a bv.-szervek, a rendvédelmi szervek és a
Magyar Honvédség ligyeleteivel, valamint a BM kijel6lt szervezeti egységével.
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r

a)

Mukodteti az Egységes Digitalis Radiotavkozlé Rendszer teljes jogu diszpécserkdzpontjat és a jarmikovetd
rendszert.

Végzi a bv.-szervezet kozponti honvédelmi, polgari és katasztrofavédelmi feladatait, koordinalja a személyi
biztositasi, egyéni és kollektiv védelmi, riasztasi és kiértesitési feladatok kdzponti ellatasat, kidolgozza az Orszégos
Parancsnoksag felkészilési okmanyait.

Figyelemmel kiséri a kdzponti, tovabbd a bv.-szervek iranyaba a polgari valsagkezeléssel kapcsolatosan jelentkezé
elméleti és tajékoztatdsi feladatokat.

Kapcsolatot tart a védelemben részt vevé szervek azonos feladatot ellaté szervezeti egységeivel.

Végzi a bv.-szervekkel egylittmUkodve a gazdasdagmozgositasi tevékenységet.

Gondoskodik a mindsitett idészakokra vonatkozdéan a személyi, anyagi-technikai, egészségligyi ellatas
megszervezésérdl.

Elkésziti, pontositja, karbantartja a mindésitett idészakok bevezetésére, a magasabb késziiltségbe helyezésre, a
riasztasi-értesitési terveket.

Az éves koltségvetési tervezés folyaman javaslatot tesz a targyévben végzendd anyaggazdalkodasi
tevékenységre (beszerzés, karbantartas, felujitas, kalibralas, hitelesités, megsemmisités), a ténylegesen biztositott
pénzugyi keret terhére megtervezi az év folyaman végrehajtandé feladatokat.

A tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorldjanak hatdrozata alapjan bevonja a gazdaséagi tarsasdgokat a
felkésziilési feladatokba, tovabba ellendrzi az ez irdnyu tevékenységiiket.

Mukodteti a védelmi felkészilés irattarat, kezeli és 6rzi a szakteriiletére vonatkozd kozponti iratokat és
adathordozokat. Szakmailag irdnyitja és ellenérzi a bv.-szervek felkésziilésére vonatkozé adathordozéinak
készitését, kezelését, tarolasat és 6rzését.

Kidolgozza, illetve egyeztetésre el6késziti a teriiletre vonatkozd belséintézkedés-tervezeteket.

Gondoskodik a Kormany védelmi felkésziilésre vonatkozo hatdrozataiban a bv.-szervezet részére meghatérozott
feladatok teljesitésérél.

Osszesiti a bv.-szervek védelemgazdasagi alapterveit, és az dgazatonkénti igényeket megkiildi a felel6s teljesitd
szervek (védelmi bizottsagok, minisztériumok) részére.

Végzi az iratkezelési szabalyzatokban foglalt, a féosztalyra harulo, 6nallé titokvédelmi, iktatasi és iratkezelési
feladatokat (védelmi szakteriilet).

A féosztalyvezetd irdnyitja és rendszeresen ellendrzi a fogvatartottak intézeti elhelyezésére, intézetek kozotti
atcsoportositasara, széllitdsara, a munkaeré-igények kielégitésére és az adatszolgéltatdsokra vonatkozé
tevékenységeket, biztositja az adatszolgéltatast a kdzponti nyilvantartasbol, illetve az adatkozlést allami szervek
felé.

Tanulmanyozza, véleményezi a bv.-intézetek szakteriletet érint6 tevékenységét, intézkedik, illetve intézkedést
kezdeményez a bv.-intézetek jogszabdlyt sérté egyedi intézkedése vagy helytelen gyakorlatdnak észlelése
esetén.

A féosztalyvezetd els6 fokon dont a fogvatartottak atszallitasi kérelmeit illetéen.

A vonatkozd jogszabalyban meghatarozottak szerint dontésre elGkésziti a fogvatartottak atszallitasi
panaszigyeit.

A f6éosztalyvezetd a vonatkozé rendelkezések szerint dont a pancélozott fogvatartotti szallité gépjarm
igénybevételérdl.

Folyamatosan figyelemmel kiséri az egyes bv.-intézetek telitettségét, a fogvatartottak elosztasanak kdzponti
eszkozeivel csokkenti az egyes intézetekben kialakult zsufoltsagot.

A bv.-intézetek jelentése alapjan el6terjesztést készit az egyes intézetekben elhelyezhetd fogvatartotti létszam
modositaséra.

Kapcsolatot tart kiils6 szervekkel, elsésorban birésagokkal, tigyészségekkel, rendéri szervekkel, konzulatusokkal,
kulképviseletekkel.

Szervezi és iranyitja a szakterileti dolgozok tovabbképzéseit.

Szervezi és végrehajtja a féosztélyra haruld 6nalld, nyilt és mindsitett iratkezelési feladatokat.

Dont az egyes bv.-intézetek célszallitadsokra irdnyul6 eléterjesztéseiben.
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4.2.1. Szallitasi Osztaly

a)

b)

J)

A vonatkozé jogszabdlyokban és OP-intézkedésekben meghatdrozottak szerint, szem el6tt tartva a
koltséghatékonysagi szempontokat, megszervezi a fogvatartottak heti korszallitasat, és részt vesz annak
végrehajtasaban.

Az Osszes korllmény figyelembevételével dontésre elékésziti az egyes bv.-intézetek célszéllitasokra iranyuld
el6terjesztéseit.

A vonatkozé jogszabalyban meghatarozottak szerint elsé fokon dontésre el6késziti a fogvatartottak atszallitasi
ugyeit.

Kivizsgalja a fogvatartottak szallitdsaval kapcsolatosan felmeriilé panaszbeadvanyokat, melyekben atruhazott
hataskorben az orszdgos parancsnok biztonsagi helyettese dont.

Dontésre el6késziti az elitéltek blintetés-végrehajtasi (szabadsagvesztési) fokozattol eltéré elhelyezésére irdnyuld
kérelmeit, javaslatokat, tovabbd az el6zetesen letartoztatottak és a szabalysértési elzarast tolté elkoveték illetékes
bv.-intézettdl eltérd elhelyezésre vonatkozé tigyeket, melyekben atruhazott hataskorben a Kozponti Szallitasi és
Nyilvantartasi Féosztaly vezet6je dont.

El6terjeszti a bv.-intézetek fogvatartottak visszatartasaval kapcsolatos kérelmeit.

A szabadsagvesztés bilintetés letoltésére felhivottak névjegyzéke alapjan a felhivasra jelentkezo elitélt adatainak
bv.-intézeti kozlését kovetéen dont az elitélt utbainditasarol.

Fogadja és rendszerezi a bv.-szervek fogvatartotti munkaerdigényeit, a heti korszallitds szervezésekor a
lehetdségek fliggvényében intézkedik a megfelelé képzettséggel rendelkezd fogvatartottak atcsoportositasara.
EgyuttmUkodik a Kozigazgatési és Igazsdgligyi Minisztérium (tovabbiakban: KIM) illetékes szervezeti egységével
afogvatartottak ataddasaval, kiadasaval, a szabadsagvesztés blintetések atadasaval és atvételével, tovabba a nem
magyar allampolgarsagu fogvatartottak szabaditasaval kapcsolatos tigyekben.

Véleményezi a fogvatartottak elhelyezésére vonatkozo belsé rendelkezések tervezeteit.

4.2.2. Nyilvantartasi Osztély

a)
b)
4]

Kezeli az elektronikus kdzponti nyilvantartast.

Kezeli, rendszerezi, karbantartja a bv.-szervezet archiv irattari nyilvantartasat.

Ujonnan befogadott fogvatartottakrél az irattari nyilvantarté lapok, valamint a fogvatartotti alrendszer kézponti
nyilvantartasanak segitségével un. beléget (kis nyilvantartélap), esetenként részletes beléget készit a befogadd
bv.-intézet részére, a nyilvantartdsi anyagok 6sszevonasa céljabol.

Megvélaszolja az Orszagos Parancsnoksagra fogvatartotti elhelyezés, és fogvatartasi, nyilvantartasi adatok
targyaban érkez6 adatkéréseket.

Megvdlaszolja a tarsszervektdl, volt fogvatartottaktdl, a tudomanyos élet résztvevéitdl érkezé iddigazolasi,
semmisségi targyu megkereséseket.

Kotelezd, részben jogszabdlyon, részben egylittm(kodési megéllapodason alapulé adatszolgéltatdst végez a
KIM, az Eurépa Tanics, a Bevéandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal, a Kozigazgatasi és Elektronikus
Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala, az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztér, valamint a Munkalgyi Kézpontok
felé.

Elkésziti a bv.-szervezet heti fogvatartotti |étszamjelentését.

Elkésziti a bv.-szervezet féléves és éves fogvatartotti Iétszamstatisztikajat, melyet a szolgalati Ut megtartasaval
jovahagyasra el6terjeszt az orszagos parancsnokhoz és jévédhagyast kdvetden tovébbitja.

Kuldén megkeresésre egyéb fogvatartotti, nyilvantartdsi adatokbol statisztikai adatszolgaltatast végez.

Szakmai irdnymutatast ad a bv.-intézetek altal megkiildott — a szokasostdl eltéré, egyedi - foganatbavételi
tigyekben.

A halasztast nem tliré6 adatkérések megvalaszolasara hivatali idében folyamatos telefon- és telefaxalapu
adatszolgaltatést tesz lehetévé hatdsdgok és térs rendvédelmi szervek részére.

A fogvatartotti alrendszer évenként esedékes fejlesztési tervének elkészitése érdekében fogadja és rendszerezi a
bv.-intézetek fejlesztési igényeit, majd tovabbitja 6ket az Orszadgos Parancsnoksag illetékes szervezeti egységei
felé. Az osztalyvezetd, vagy az édltala delegdlt személy Utjan részt vesz a fogvatartotti alrendszer fejlesztési irdnyait
meghatarozé bizottsag munkajaban.

m) A vonatkozd OP-intézkedésben meghatérozottak szerint ligyfélfogadast tart.
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4.3. Fogvatartasi Ugyek Féosztalya

4.4,

a)
b)

<)

d)

p)

Szakmailag iranyitja, felligyeli és ellenérzi a bv.-intézetek fogvatartasi tevékenységét.

Véleményezi, kivizsgélja és dontésre el6késziti a miniszter, az orszdgos parancsnok, valamint a biztonsagi
helyettes hataskorébe tartozd kérelmeket, panaszokat, blintetés-félbeszakitasi tigyeket.

Dontésre el6késziti és elbterjeszti a Kulonleges Fogvatartast Megallapité Bizottsdg részére a kilonleges
biztonsagu korletre, illetve zarkaba helyezéssel kapcsolatos tUigyeket, végzi az ezzel kapcsolatos ligyintézést és
vezeti a nyilvantartast.

Kozrem(ikodik a fogvatartottak oktatasanak és szakképzésének koordinalasaban.

Kezdeményezi és szakmailag felligyeli a bv.-intézetekben folyé reintegraciot elésegité programok kidolgozasat,
végrehajtasat.

Kezdeményezi a bv.-intézeteknél specidlis fogvatartotti csoportok kialakitasat.

llletékességi korében szakmai felligyeletet és ellen6rzést gyakorol a bv.-intézetek fogvatartasi és fogva tartassal
kapcsolatos blinligyi nyilvantartasi tevékenysége felett.

Javaslatot tesz a szakteriletét érintd szabalyozasi, normaalkotasi feladatokra.

Médszertani elveket, illetve gyakorlati Utmutatokat dolgoz ki a szaktertilet vonatkozasaban.

Szakvéleményt készit a fogvatartast is érinté beruhazasi és rekonstrukcios tGgyekben, kidolgozza a szakmai
alapkdvetelményeket, figyelemmel kiséri a megvalodsulast.

Tervezi — beruhdazas, rekonstrukcié kivételével - a feladatkorébe tartozd kozponti beszerzésli eszk6zokhoz,
anyagokhoz és a féosztaly miikodéséhez sziikséges pénzeszkozoket, a jovahagyott keretdsszeggel gazdalkodik.
Osszesiti a hataskorébe tartozé feladatokra, és a kdzponti ellatdsti termékekre vonatkozé igényeket,
Orszagos Parancsnoksag feladatkorileg illetékes szakfGosztalyaival egylttmUikodve végrehajtja a hataskorébe
tartozoé kozponti biztositdsu termékek beszerzését. Dont és intézkedik a feladatok végrehajtdsahoz sziikséges
keret, illetve a beszerzett eszk6zok, anyagok intézetek kozotti elosztasarol.

Feladatkérében kapcsolatot tart a fogvatartottakkal foglalkozoé tarsadalmi szervezetekkel, alapitvanyokkal és
személyekkel.

Véleményezi a fogvatartottak elhelyezésével, elldtasaval kapcsolatos normativakat.

Részt vesz a fogva tartas soran alkalmazott eljarasok torvényességére vonatkozé problémak elemzésében,
szakmai irdnymutatdst ad ezek megoldéséra.

A vonatkoz6 OP-intézkedésben meghatarozottak szerint ligyfélfogadast tart.

Egészségligyi Féosztaly

a)

Szervezi, szakmailag irdnyitja és ellendrzi a bv.-szervek személyi dllomanya, illetve a fogvatartottak egészségligyi
és pszicholdgiai ellatasat, szakmai felligyeletet gyakorol az egészségbiztositasi szolgaltatasok igénybevétele
felett.

Ellatja a bv.-egészségligyi intézményei és a bv.-intézetek egészségligyi osztalyai, valamint a pszicholégusok
mUkodésével kapcsolatos szakigazgatdsi feladatokat.

Szakmailag iranyitja a bv.-szervezet foglalkozas-egészségligyi szolgalatanak tevékenységét.

Koordindlja, szervezi és iranyitja a személyi allomany felvétel el6tti és idészakos orvosi, pszichikai alkalmassagi
vizsgalatat, szervezi és végzi a hivatasos allomany egészségi és pszichikai alkalmassagéanak II. fokon torténé
elbiraldsét, a Fegyveres szervek I. és II. foku Fellilvizsgalé Bizottsagaba tagot delegal.

Felugyeli és ellen6rzi a személyi dllomany kérében végzett mentéalhigiénés gondozast.

Szervezi, szakmailag irdnyitja és felligyeli a személyi dllomany részére biztositott orvosi rehabilitaciés programok
végrehajtasat.

Kézrem(kodik az egészségligyi targyu szolgalati panaszok kivizsgalasaban.

Tervezi a szakterllet mikodéséhez szikséges pénzeszkozoket, fellgyeli a gydgyito-megel6zd ellatasokhoz
szlikséges anyagok, eszkdzok elosztasat, felhasznalasat.

Ellendrzi a gydgyszerrendelési szabalyok betartasat, kozremdkodik a szabvanyos nyomtatvanyok biztositasédban,
a felhasznélassal kapcsolatos jelentési kotelezettségek teljesitésében.

Véleményezi a fogvatartottak egészségligyi okbdl torténd bintetés-félbeszakitdsi, atszallitasi és kegyelmi
kérelmeit, nyilatkozatot ad a birésagi halasztasi kérelmek elbirdlaséra, kivizsgalja a fogvatartottak egészségugyi
targyu panaszait.
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Szakmai felligyeletet gyakorol a bv.-intézetek kozegészségligyi-jarvanyligyi tevékenysége felett, ellenérzi a
kovetelmények betartasat.

Szakértéként kozremiikodik a hataskorébe utalt terlileten a munkahely- és féréhely-létesitéssel, -atalakitassal,
rendeltetésvaltozassal kapcsolatos egyeztetd és hatdsagi eljarasokban.

Szakmailag irdnyitja a bv.-intézetek egészségligyi osztalyainak kdzegészségligyi-jarvanyligyi tevékenységét.
Szakmailag irdnyitja a fert6zé betegekkel, fert6zésre gyanus személyekkel, kérokozé-hordozékkal kapcsolatos
teenddket.

Kozrem(ikodik a rendkivili kériilmények (jarvany, természeti csapds és egyéb katasztrofak) el6forduldsa esetén
varhato egészségiigyi feladatok meghatarozasaban, az egészséget veszélyeztetd korlilmények megel6zésének,
a kovetkezmények felszamolasanak iranyitasaban.

Részt vesz a megel6zést szolgdld programok kidolgozésdban, egészségligyi targyu modszertani Utmutatok
készitésében, szerkesztésében, kiadasdban, valamint irdnyitja az egészségvédelmi feladatok végrehajtasat.
Kozrem(kodik a kabitdszer prevencids és egyéb drogkezeléssel 6sszefliggd programok, feladatok
koordinalaséban, egészségiigyi szakmai irdnyitasaban.

Végzi az Orszagos Parancsnoksdg ellatdsi kotelezettségébe tartozé személyi dllomény idészakos pszichikai
alkalmassagi vizsgalatat.

Kozrem(kodik  egészségligyi  tdrgyl  jogszabdlytervezetek  véleményezésében, normaszovegének
kidolgozaséaban.

Szervezi és szakmailag iranyitja az egészségligyi dolgozok szak- és tovabbképzését, vezeti az elbirt személyi
nyilvantartasokat.

Egyuttmkodik a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek, valamint az dnkormanyzatok és az egyéb
fenntartok altal mukodtetett egészségiigyi intézményekkel, szolgaltatokkal, tarsadalmi szervezetekkel,
személyekkel, teljesiti adatszolgaltatdsi kotelezettségeit.

EgyiittmUkédik az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat, az egészségbiztositas kézponti és teriileti
szerveivel, valamint a feladatkdréhez kapcsolddd tevékenységet végzé dllamigazgatasi és szakmai
szervezetekkel.

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal és az Orszdgos Parancsnoksag kozott létrejott egylttmikodési
megallapodasban foglaltak szerint a féosztalyvezetd, valamint a féorvos 6nallé intézkedési és kiadmanyozasi
jogkort gyakorol az Egészségligyi Féosztaly szervezetén belil.

4.4.1. Munkavédelmi féfelligyel

a)

A munkavédelmi szakteriilet szakmai megbizottjaként végzi a szolgalatteljesités, munkavégzés ideje alatt
bekdvetkezett sulyos munkabalesetek kivizsgalasat.

Szakmailag feltigyeli a bv.-szervek munkavédelemmel kapcsolatos tevékenységét.

Szakmailag felligyeli a munkabalesetek bejelentésének, nyilvantartasanak és kivizsgalasanak gyakorlatat,
kivizsgalja a balesetek soran felmerdlt panaszokat.

Elemzi és értékeli a bv.-szervek munkavédelmi helyzetét, a balesetek alakuldsat, azok okait, és javaslatot tesz a
sziikséges intézkedésre.

Ellendrzi a kdzbeszerzési torvény hatdlya ala tartozd beruhazasok és felujitasok el6készitésekor (sajat kivitelezés
esetében, tovabba ott, ahol a munkavédelmi Gizembe helyezés feltétele a munkavédelmi szempontu elézetes
vizsgdlat), valamint azok dtaddsakor a munkavédelmi eléirasok betartasat.

Koordindlja és szervezi a munkdéltatok és munkavallalék, a munkavédelmi képviseldk, illetve érdekképviseletek
képzését és tovabbképzését.

El6késziti és megszervezi a bv.-szervek részérél delegdlt vizsgabizottsagi tagok munkavédelmi vizsgaztatasat.
Evente jelentést készit a bv.-szervek munkavédelmi helyzetérél, a megtett intézkedésekrél.

A munkavédelmi féfelligyel6 elldtja az Orszagos Parancsnoksag munkavédelemmel kapcsolatos feladatait.

A gazdasdgi helyettes irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatkorei

a)

. Vezet6i kdzvetlen

Tervezi, szervezi és nyilvantartja a gazdasagi helyettes napi programjat, figyelemmel kiséri a programok
megvaldsitasahoz sziikséges feltételek biztositasat.
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5.2.

b)

P)

a)

Ellatia a gazdasagi helyettes hatdskorébe tartozd Ugykezelési, adminisztraciés és levelezési feladatokat,
gondoskodik az iratok érkeztetésérdl, feldolgozasardl, intézésérdl és tovabbitasardl, valamint az tigyviteli munka
ellatasarol.

Biztositja az ligyintézés jogszer(iségét, szakszerliségét, illetve a gazdasagi helyettes dontései végrehajtdsdnak
megszervezését, 0sszehangolasat és ellenbrzését.

Atveszi és referdlja a gazdasagi helyettes részére felterjesztett vagy megkiildétt anyagokat, majd a gazdasagi
helyettes dontéseinek megfeleléen - iktatast kdvetéen — tovabbitja azokat az Ugyintézésre hatdskorrel és
illetékességgel rendelkezé vezet6hoz. A gazdasagi helyettes tavolléte esetén a részére érkezett postat a
helyettesitésével megbizott vezetdnek terjeszti eld.

Folyamatosan tajékoztatja az érintett vezetSket a gazdasdgi helyettes dontéseirdl, tovabba azokrél az tigyekrdl és
informacidkrdél, amelyek a feladatok megszervezéséhez és végrehajtasdhoz sziikségesek.

Intézi a gazdasdgi helyettes személyes intézkedési korébe vont tigyeket, illetve kozremUkodik intézésiikben a
megadott utasitas szerint.

Tovabbitja a gazdasagi helyettes altal meghatarozott, rajta keresztiil kiadott feladatokat, ellendérzi azok
végrehajtasat, e jogkorében eljarva a kijelolt felel6soktél tajékoztatast kérhet.

Gondoskodik a gazdasagi helyettes egyes dontéseinek, és a feladatok végrehajtasi hataridejének rogzitésérdl,
nyilvantartasardl, illetve lejuttatasardl, figyelemmel kiséri betartasukat.

Elemzéseket, értékeléseket készit a gazdasagi helyettes altal meghatérozott témakorokben, biztositja a
hattéranyagokat, dontés-el6készitd tevékenységet végez.

Kidolgozza a gazdasdgi helyettes altal meghatdrozott tervezeteket, részt vesz a jelentések és tervek
Osszeallitasara létrehozott eseti bizottsagok munkajaban.

A gazdasdgi helyettes dltal meghatarozott targykorben belsé rendelkezéseket dolgoz ki, részt vesz azok
elkészitésében, véleményezi azokat.

El6késziti és 6sszehivja a gazdasagi helyettes hatdskorébe tartozo értekezleteket, elldtja a szervezési feladatokat.
Elemzi a gazdasagi szerv egyes folyamatait, a gazdalkodasi tevékenység hatékonysagat, kutatja a fejlesztési
lehetdségeket, elldtja a dontések kovetkezményeit vizsgald vezetdi miikodést tamogaté munkat.

A bv.-szerveknél teljesitmény- és hatékonysdagi vizsgalatokat, célellendrzéseket végez, kimutatja a kitizott céltol
valo eltéréseket, és javaslatot tesz a dontések meghozatalara.

Koordindlja a blintetés-végrehajtds FEUVE-rendszerét, annak rendszerelemeként a szabdlytalansagok
kezelésének eljarasi rendjét, az ellenérzési nyomvonalat, és a kockdzatkezelési rendszer mukodtetésének
szabdlyait, a FEUVE-rendszer aktualizalasat, valamint elvégzi a bv.-szervezetnél miikodé FEUVE-rendszerek
ellendrzését.

Részt vesz az innovacios tevékenység bevezetésében, kidolgozza a bv.-szervezet Ujitasi Szabalyzatat, szervezi,
iranyitja és koordinalja a bv.-szervezet innovécids tevékenységét, miikddteti az Innovacids Adatbankot.

Ellatja az Orszagos Parancsnoksag kdzbeszerzési eljérasaival kapcsolatos koordinéciés feladatokat.

Kozgazdasagi Féosztaly
5.2.1. Koltségvetési Osztaly

a)

b)

4]
d)

Kozponti és fejezeti irdnyelvek alapjan kialakitja és szakiranyitja a bilintetés-végrehajtds cimhez tartozd
koltségvetési szervek tervezési, koltségvetési gazdalkodasi rendszerét.

Az irdnyitdé szerv Utmutatdsa és a jogszabalyi el6irdsok alapjan Osszedllitja az Orszagos Parancsnoksag és a
bv.-szervezet éves koltségvetési javaslatat, kincstari koltségvetését.

Véleményezi a bv.-intézetek koltségvetési javaslatat.

Az irdnyito szerv altal megallapitott keretszdmok és a targyévi gazdalkodashoz rendelkezésre allé informacidk
- a koltségvetési engedélyezett és a tényleges létszdm varhaté alakuldsa, a tervezési irdnyelvek, a
feladatvaltozasokhoz kapcsolodd finanszirozasi kérdések - alapjan elkészitteti az iranyitdsa ala tartozd
koltségvetési szervek, valamint az Orszdgos Parancsnoksdg elemi koltségvetését, amelyeket ellenérzés utén a
bilintetés-végrehajtasi cimre 6sszesitést kdvetéen jovahagyas és tovabbi feldolgozas céljabdl megkiild azirdnyito
szerv részére.

Végzi az Orszagos Parancsnoksdag személyi juttatdsi elGirdnyzataival torténd gazdalkoddsabdl szarmazo
feladatokat, amelynek soran egyeztet a Személyligyi és Szocialis Féosztallyal.

Javaslatot tesz és elkésziti az el6terjesztést az el6irdnyzat-modositdsokra.
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El6késziti, és az irdnyitd szervnek benyujtja az idéaranyostol eltéré finanszirozast, az eléirdnyzat-elérehozast és az
eldiranyzat-korrekciot.

Havi gyakorisaggal ellenérzi a bv.-intézetek koltségvetését, kiemelt elbirdnyzatainak teljesitését, likviditasi
helyzetét (tartozasalloményat).

Meghatarozza a rendelkezésre 4ll6 el6iranyzatok felhasznaldséra vonatkozé irdnyelveket, melynek soran havi
rendszerességgel elemzi a bv.-intézetek személyi juttatési és dologi kiadasi elSirdnyzatainak alakuldsat.
Azirdnyito szerv éltal visszaigazolt elemi koltségvetésekrél tajékoztatja a cimhez tartozé koltségvetési szerveket.
Folyamatosan figyelemmel kiséri a megallapitott koltségvetési keret és a szakmai feladatok ellatdsanak
Osszhangjat, szlikség esetén az iranyito szerv felé jogszabaly-mddositast kezdeményez.

Elemzi cim szinten - alapvetéen gazdasagossagi, célszer(iségi, takarékossagi szempontok szerint — az éves
koltségvetés alakuldsat, végrehajtasat, szervezett médon gyujt és szolgdltat informacidkat a bv.-szervezet
gazdalkodasarol.

Elkésziti az Orszagos Parancsnoksdg el6iranyzat-felhasznaldsi tervét, és folyamatosan aktualizalja.

Végrehajtja a jovahagyott eléiranyzat mddositasokat, a blintetés-végrehajtds cimhez tartozé koltségvetési
szerveket érint6 el6irdnyzat moédositasokat visszaigazolja.

A mikodési célu elbirdnyzat atvétele kapcsan alkalmazza az elosztasra vonatkozé irdnyelveket.

Elldtja az irdnyité szervtdl vagy egyéb szervektdl érkez6é adatszolgdltatdsokat a blintetés-végrehajtasi cimre
vonatkozéan.

Végzi az Orszagos Parancsnoksdg pénzugyi feladatait, gondoskodik a kifizetések el&irasszert és idében térténd
lebonyolitasardl.

Orszagos szinten koordindlja a béren kiviili juttatasok folyésitasaval kapcsolatos feladatokat. Ellatja az Orszagos
Parancsnoksag személyi adlloménydnak béren kivili juttatdsaihoz kapcsolédd adminisztraciés és pénzigyi
feladatokat.

Intézkedik a gazdasagi térsasagokat a koltségvetési torvény alapjan megilleté 6sszegnek - a Gazdasagi
Tarsasdgok Féosztdlya feladasa alapjan — az el6iranyzat-felhasznaldsi keretszamlarol torténd atutaldsanak
teljesitésére.

Gondoskodik az Orszagos Parancsnoksag készpénz- és bankszamlaforgalmaval kapcsolatos feladatok ellatasardl,
mukodeteti a forint- és valutapénztart.

Gondoskodik az Orszagos Parancsnoksag személyi dllomanya részére a jogszabdlyban nevesitett
koltségtéritések, hozzajarulasok kifizetésérol.

Az ellenérzési nyomvonal alapjan miikddteti az osztaly feladataibél eredé FEUVE-rendszert.

Kulon megallapodas alapjan ellatja az tigykorébe tartozd a Biintetés-végrehajtds Oktatasi Kézpontja egyes
gazdalkodasi feladatait.

5.2.2. Szdmviteli Osztaly

a)

b)

d)

Szervezi, koordinalja, szakmailag irdnyitja az Orszagos Parancsnoksédg és a bv.-intézetek szamviteli tevékenységét,
iranyitja az Orszagos Parancsnoksdg személyi juttatdsi, és dologi kiadasi céljara biztositott koltségvetési
eldirdnyzatok felhasznalasat.

Végzi az Orszagos Parancsnoksag gazdasagi eseményeinek rogzitését, elemzését, szamviteli adatokon alapuld
informacidkat szolgaltat.

A koltségvetési elGiranyzatok felhasznalasardl és a gazdalkodasrol a jogszabalyokban eldirtak alapjan, valamint a
felugyeleti szerv irdnymutatdsdnak megfeleléen elkészitteti a féléves, éves koltségvetési beszamolodkat, valamint
azid6kozi mérlegjelentéseket. A sziikséges ellendrzéseket — igy kiildndsen a szamszaki egyezdséget és a fékonyvi
kivonattal valé egyezOséget — és Osszesitéseket kovetéen azt jévahagyas és tovabbi feldolgozas céljabol
megkiildi a felligyeleti szerv részére.

Elkésziti az Orszagos Parancsnoksag beszamoléit.

El6késziti és felligyeli az Orszagos Parancsnoksag éves leltarozasi tevékenységét.

Végrehajtja a beszdmolé elkészitése el6tti egyeztetési, rendezési feladatokat és elszdmolja az értékvesztést,
értékcsokkenést.

Analitikus nyilvantartast vezet az Orszagos Parancsnoksag befektetett eszkozeirdl és készleteirdl és gondoskodik
a fejezeten bellili téritésmentes eszkdzok atadasarol.

Elldtja az Orszdgos Parancsnoksag adozasi feladatait, valamint a decentralizalt 1étszam- és bérgazdalkodashoz
kapcsolddo, kozpontilag teljesitendé bevallasokkal kapcsolatos feladatokat.
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Végzi a Magyar Allamkincstarral t6rténé egyeztetéseket.

Kezeli a bv.-szervezet lakdstamogatasi szamlajat.

Elkésziti, aktualizélja és aldirdsra benyujtja az Orszdgos Parancsnoksag szamviteli politikdjat, szdmlarendjét és
szdmlatikrét, ezek alapjan irdnyelveket dolgoz ki a bv.-intézetek részére azok sajat szamviteli politikdjuk,
szamlarendjik és szamlatlkrik 06sszedllitdsdhoz, figyelemmel az adatok Osszesithetéségére, egységes
feldolgozésara.

Elkésziti és aktualizalja az osztély feladatkorébe tartozd gazdalkodasi és szamviteli szabélyzatokat.

A fogvatartottak pénzigyi letétjeinek elszamolasaval kapcsolatos intézeti tevékenységet koordinalja.

A bv.-intézetek el6irdnyzatai terhére az llletmény és Létszdmgazdéalkodasi Osztaly adatszolgaltatasa alapjan
teljesiti a bv.-szervezet személyi allomanya rendszeres, valamint nem rendszeres illetménykifizetését.
Gondoskodik a kotelezettségvallalas-nyilvantartas naprakész vezetésérol.

Az ellenérzési nyomvonal alapjan miikddteti az osztaly feladataibél eredé FEUVE-rendszert.

Kulén megallapodas alapjan elldtja az igykorébe tartozo, az oktatési kozpont egyes gazdélkodasi feladatait.

5.2.3.llletmény és Létszamgazdalkodasi Osztaly

a)

b)

9)

Elldtja a kdzpontositott illetményszamfejtés nem rendszeres és valtozé bérekhez kapcsolddd feladatait, bér- és
munkaligyi adatszolgéltatast a vonatkozo jogszabalyok alapjan.

Hivatdsos és kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor, megszlinésekor keletkezett okiratokat, egyéb
jogviszonnyal kapcsolatos papiralapti dokumentumokat a Magyar Allamkincstar (llletményszamfejté hely) felé
tovabbitja szamfejtés céljabadl.

A bv.-intézetek &ltal feladott adatokat ellendrzi, a szamfejtést végrehajtja. Kifizetés el6tt a szamfejtett
illetményeket ellendrzi, szakmailag igazolja.

Szlikség esetén — dokumentaltan — 6nellendrzést hajt végre.

Az ellenérzési nyomvonal alapjan mikodteti az osztaly feladataibél eredé FEUVE-rendszert.

Figyelemmel kiséri a bv.-szervezet bér- és létszamgazdalkodasat, errél aktualizalt nyilvantartast vezet, amelyrol
sziikség esetén adatokat szolgaltat.

Kulon megallapodas alapjan ellatja az tigykorébe tartozo, az oktatési kozpont egyes gazdalkodasi feladatait.

Mdszaki és Ellatasi Féosztaly
5.3.1. TGzvédelmi vezetd

a)
b)

<)

El6késziti a tlizvédelmet érint6 belsé rendelkezéseket, irdnyelveket, segédleteket.

Szakmailag irdnyitja és ellendrzi a bv.-szervek tlizvédelmi munkajat, a tlizvédelem szervezeti, m(ikddési, anyagi és
mUszaki fejlesztését, a tlizvédelmi tovabbképzések szervezését, a tlizvédelmi egységek tagjainak képzését,
tovabbképzését, a tlizvédelmi késziiltségi szolgélat ellatasat.

Vizsgdlja a tlizvédelmi el6irasok érvényesiilését, intézkedést kezdeményez hidnyossdagok megsziintetésére.

5.3.2. Energetikai és kdrnyezetvédelmi vezet6

a)
b)

4]

d)
e)

f)

Ellatja a bv.-szervek energetikai tevékenységének kdzponti irdnyitasat, ellenérzését.

Vizsgdlja az energiagazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok és egyéb rendelkezések érvényesiilését, ellendrzi
azok betartasat, intézkedéseket kezdeményez a hianyossdagok megsziintetésére.

Szakmailag felligyeli és ellendrzi az orszagos energiapolitikai célkitlizések érvényesiilését, az energiagazdalkodasi
feladatok megvalositasat a bv.-szervezet vonatkozasaban.

Ellatja a bv.-szervek kdrnyezetvédelmi tevékenységének kdzponti irdnyitasat, ellenérzését.

Vizsgdlja a kdrnyezetvédelemre vonatkozo jogszabalyok és egyéb rendelkezések érvényesiilését, ellenérzi azok
betartasat, intézkedéseket kezdeményez a hidnyossdgok megsziintetésére.

Koordindlja a bv.-szervezetet érinté kdrnyezetvédelmi feladatokat.

5.3.3. MUszaki és Beruhazasi Osztdly

a)

b)

Szakmailag irdnyitja és ellenérzi a bv.-szervezet m(ikddéséhez sziikséges éplletek, épitmények [étrehozasaval és
felujitdsaval kapcsolatos tevékenységeket orszagos szinten.

Gy(jti, rendszerezi, fellilvizsgélja az Orszdgos Parancsnoksag, valamint a bv.-intézetek épités beruhazasi, felvjitasi,
egyéb intézményi beruhdazasi, lakasépitési és fejlesztési (tovabbiakban: beruhazasi) igényeit.

Osszedllitja a bv.-szervezet éves beruhazasi, feldjitasi tervjavaslatat.
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d)

o
c

A jovahagyott terv alapjan szervezi, felligyeli, irdnyitja és ellenérzi a kdzponti beruhazasi, felujitasi feladatok
végrehajtasat, intézeti, intézményi beruhazas esetén felligyeli és ellendrzi a beruhazasi és felujitasi feladatok
teljesitését.

El6késziti, és jovahagydsra elbterjeszti a kozponti beruhdzasi alapokményokat, az anyagi és mdszaki tartalom
meghatarozasaval, intézkedik a szlikséges pénzforrdsok megnyitasara.

Elvégzi, illetve elvégezteti a kdzponti beruhdzasok tervezési munkait, kiilonb6z6 szakhatésagi és épitésigazgatasi
engedélyek beszerzését, irdnyitja a belsé szakmai egyeztetéseket.

Kozponti beruhazas esetén részt vesz az dtadas-atvételi eljarasban és ellendrzi a szavatossag, jotallas és egyéb
garancialis feltételek teljesitését.

A kozponti beruhazasokra, és feltjitasokra vonatkozd kodzbeszerzési eljarasokat lebonyolitja, vagy kilsé
cég/személy megbizasaval lebonyolittatja.

Ugykérében eljarva elszamoltatja a bv.-szerveket a rendelkezésiikre bocsatott pénzeszkdzok felhasznalasarol.
Részt vesz a bv.-szervezet hosszu tavu beruhazasi felljitasi, fejlesztési koncepcidjanak kidolgozaséban, kozép- és
rovid tavu beruhdzasi felujitasi tervének kialakitasaban.

Szakmailag iranyitja és ellenérzi a felhalmozasi célu koltségvetési eléiranyzatok felhasznalasat.

A bv.-szervezet alaprendeltetési feladatainak ellatasahoz — a vonatkozd jogszabalyok, nemzetkozi ajanlasok
figyelembevételével — miszaki kdvetelményrendszert, miszaki normakat dolgoz ki.

Részt vesz a bv.-szervezet kozép- és hosszu tavu mluszaki koncepcidjanak kidolgozadsaban, az épilet és
infrastrukturalis fejlesztési terv elkészitésében.

Elkésziti a negyedéves és éves beruhdazasi statisztikakat.

Egyezteti a szakterliletekkel a beruhdzasok megvaldsitasdnak mdszaki tartalmat.

A szakteriletek koltségvetési igényeit az Orszagos Parancsnoksag felhalmozasi kiadasainak tervezetébe illeszti.
A FEUVE-rendszer keretein belil elsé szintl pénziigyi ellenérzést folytat.

Elkésziti a bv.-szervezet beruhdzasainak és felujitadsainak bonyolitdsara vonatkozd szabalyzatokat.

Feltugyeli, szabalyozza, irdnyitja és ellendrzi a bv.-szervezet gépjarmu-lizemeltetési tevékenységét.

CélszerUségi, hatékonysagi, valamint gazdasagossagi szempontok figyelembevételével vizsgalja, illetve értékelia
gépjarmu-lizemeltetést, igénybevételt, tovabba a gépjarmu-allomany 0sszetételének optimalizéltsagat.

A gépjarmUpark korszer(isitésének szem el6tt tartdsadval tervezi és jovahagyasra felterjeszti a gépjarm
beszerzéseket, valamint -selejtezéseket, -értékesitéseket.

A bv.-szervezet vonatkozdsaban 6nalléan ellenérzi a bv.-intézetek, intézmények gépjarmd-lizemeltetési és
fenntartasi tevékenységét.

Elkésziti és jovahagyasra felterjeszti a gépjarmivek lizemeltetésével kapcsolatos szakirdnyu intézkedéseket,
szervezi és végzi a gépjarmd (f6) eléadok szakmai tovabbképzését.

Az ORFK felé engedélyezésre felterjeszti a bv. tulajdonaban, (izemeltetésében [évé gépjarmivek
megkiilonboztetd hang- és fényjelzd berendezéssel torténd felszerelésére vonatkozo kérelmeket.

Nyilvdntartja a blntetés-végrehajtds teljes gépjarmlallomanya azonosité adatait a bv.-intézetek
adatszolgaltatasa alapjan.

Adminisztracios feladatot végez a vezet6i magancélu személygépjarmiivek igénybevételével kapcsolatosan.
Végzi a dijmentes autdpalya-igénybevétellel kapcsolatos adminisztracios tevékenységet.

Elkésziti és jovahagyasra felterjeszti a gépjarmu-allomanytablakat.

Gondoskodik az Orszdgos Parancsnoksédg tulajdondban és hasznalataban 1évé gépjarmuvek kozlekedésben vald
részvételi feltételeinek meglétérél, a gépjarmuivek karbantartasarol, javitasarol.

5.3.4. Ellatasi és Vagyonkezelési Osztaly
Ellatas terlletén:

a)
b)

<)

d)

Tervezi és jovahagyasra felterjeszti a hataskorébe tartozoé kdzponti biztositasu termékek beszerzését.
Gazdalkodik a kdzponti biztositasu termékek beszerzésére fordithatd koltségvetési eliranyzattal, lebonyolitja a
beszerzési eljardsokat.

Szakmailag irdnyitja a kdzponti biztositasu termékekkel kapcsolatos fejlesztéseket, egylittmiikodve az érintett
szakféosztalyokkal.

Osszesiti, értékeli, elemzi az ellatasi teriilettel kapcsolatos bv.-intézeti adatszolgéltatasokat.

Irdnyitja a tars fegyveres szervektdl téritésmentesen dtadasra kerlld termékek, eszkozok atvételét.
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Végzi az ellatasi terlilet szabalyozésat.

Kozrem(ikodik a szakmai tovabbképzések megszervezésében.

Kivizsgalja a fogvatartottaknak a szakterulet hatdskorébe tartozd panasziigyeit.

A belliigyminiszter irdnyitdsa ala tartozé szervek, valamint a hivatasos tlizoltésdgok egyenruha-ellatdsra jogosult
személyi dllomanyanak ruhdzati és 6lt6zkodési szabalyzatarol sz616 rendelet alapjan az alabbi feladatokat végzi, a
feladatok ellatdsadban részt vesz, vagy a feladatok ellatasarol gondoskodik:

- Elkésziti a ruhazati termékek és felszerelési cikkek részletes cikkjegyzékét.

- A hivatasos allomany alap- és utanpdtlasi egyenruhazati igényeinek biztositasa érdekében egyenruhdzati
bolto(ka)t izemeltet.

- A hivatdsos allomany utanpoétlasi egyenruhdzati igényeinek biztositédsa érdekében csomagkiildé szolgéltatast
lizemeltethet.

Vagyonkezelés teriiletén:

a)

b)

Ellatjia az Orszdgos Parancsnoksdg vagyonkezelésében 1évd, kincstari vagyonnal kapcsolatos, kovetkezé
feladatokat:

- AKkincstari vagyon-nyilvantartasnak megfelel6en nyilvantartast vezet.

— A MNV Zrt. részére adatszolgaltatdst teljesit a kezelt kincstéri vagyon targyév december 31-ei alloményardl,
valamint a tdrgyhénapban bekdvetkezett véltozésokrol.

- Nyilvantartja a bv.-szervezet lakdsallomanyat, és annak alakuldsarol évente jelentést tesz a BM-nek.

Az MNV Zrt.-vel a vagyonkezelési szerz6dés megkotését el6késziti, a megkotott szerzédést karbantartja, sziikség
szerinti mddositasat kezdeményezi, a vagyonkezelési szerz6désben meghatdrozott egyeztetési, értesitési és
tajékoztatdsi kotelezettséget teljesit.

Intézkedik a bv.-szervezet feladatainak ellatasahoz sziikséges ingatlan megszerzésére, eljar az Orszdgos
Parancsnoksag vagyonkezeldi kijeldlése érdekében.

A bv.-szervezet ingatlanjai vonatkozéasaban:

- Intézkedik az MNV Zrt.-t6l és BM-bdl beszerzendé engedélyek irant.

- Intézkedik a hatdsagi eljarasban és a palyazatok soran sziikséges vagyonkezel6i hozzéjarulas kiadasa irant.

- Az MNV Zrt. megbizésa esetén lebonyolitja az ingatlanértékesitési eljarast.

- Javaslatot tesz szolgalati lakds elidegenitésére, az elidegenités korében intézkedik.

A feladatai sordn el6készitett, foldhivatali ingatlan-nyilvdntartdshoz benyujtandé szerzédéseket, okiratokat
jogtandcsosi ellenjegyzéssel latja el.

Gondoskodik arrél, hogy a féldhivatali ingatlan-nyilvantartasi adatok valdsagnak megfeleléen feltlintetésre
keriljenek.

El6késziti a lakasgazdalkodassal 6sszefliggd dontéseket, gondoskodik azok végrehajtasarol, kivéve az Orszagos
Parancsnoksag rendelkezésére allé lakdsok, és a szolgélati féréhelyek elosztasat.

A FEUVE-rendszer keretein belil elsé szintl pénziigyi ellenérzést folytat.

Ellatia a munkaltatéi lakéshitelek bonyolitasaval kapcsolatos feladatokat, kivéve a munkéltatoi kolcsonok
visszafizetésével kapcsolatos méltanyossagi kérelmek intézését.

Uzemeltetés teriiletén:

a)

b)

4]

d)

Tervezi, szervezi, végrehajtja, illetve elvégezteti az Orszagos Parancsnoksag épliletének Uzemeltetésével
kapcsolatos feladatokat, valamint a karbantartasi és javitasi tevékenységet.

Megszervezi és ellendrzi az Orszagos Parancsnoksag éplletének takarittatasat, gondoskodik a portaszolgélat
folyamatos megszervezésérol.

Biztositia a technikai feltételeket az Orszdgos Parancsnoksag épliletében szervezett rendezvények
lebonyolitasahoz.

Gondoskodik az Orszadgos Parancsnoksagon lizemel6 technikai eszkdzok karbantartasardl, javitasardl.

Az igénylések alapjan 6sszesiti, beszerzi és elosztja a munkavégzéshez sziikséges anyagokat.

Szakmailag ellenérzi és igazolja a bevétel beszedése, kiadas teljesitése elStt az Uizemeltetés kapcsan beérkezé
szamlak alapjan azok jogosultsagat, 0sszegszerliségét, a szerz6dés, megallapodas teljesitését.

Osszegy(ijti az Orszagos Parancsnokséag tulajdonaban, kezelésében Iévé eszkdzdket, anyagokat, készleteket a
selejtezéshez.
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5.4. Informatikai Féosztaly

a)

b)

d)

m)

Kidolgozza a bv.-szervezet informatikai rendszerének és rejtjelezési tevékenységének rendszertechnoldgiai
fejlesztésére, miikodtetésére vonatkozd - a tavkozlésrdl, a frekvenciagazdalkodasrdl, a zartcélu halozatokroél és
a rejtjelezésrdl szolé szabélyoknak, valamint az Eurdpai Unid kovetelményeinek megfelelé — szakmai és
tervjavaslatokat, az informatikai stratégiat.

Részt vesz rendszerek fejlesztésével kapcsolatos szerzé6dés tervezetek és a kozbeszerzési eljardsok miszaki
dokumentaciodinak dsszeallitdsaban, végrehajtja az aktivalast koveté rendszerintegraciot.

Szervezi, 6sszehangolja és végrehajtja a bv.-szervezet informatikai tevékenységének mdszaki feladatait.

Tervezi és felhasznalja azintézményi beruhazasi és a dologi kiadasokat, 6sszehangolja a bv.-szervezet informatikai
rendszerének szakanyagellatasat, szervezi az informatikai szakanyagok korébe tartozd kdzponti és egyéb
beszerzéseket.

Biztositja a bv.-szervezet szakteriletei informatikai igényeinek érvényesiilését, koltségvetésében sziikség szerint
kiilon szerepelteti azok fejlesztésével, bévitésével, izemeltetésével vagy fenntartasaval kapcsolatos kdltségeket.
Szervezi és végrehajtja a bv.-szervezet informatikai halézatanak, az egylttmi(ikoddé szervek informatikai
halézatainak egyuttmikddési megallapodasokban rogzitett dsszekapcsoldsat, biztositja a bv.-szervezet és az
egylttmUikodd szervek informatikai halézatainak muszaki kapcsolatat.

A szakterlletét érinté korben részt vesz a bv.-szervezet kozbeszerzési eljarasainak el6készitésében,
lebonyolitasaban, a miszaki kovetelmények dsszeallitdsaban.

Szakiranyitja az Orszagos Parancsnoksdg, valamint az bv.-szervek informatikai szakmai feladatokat ellato
személyek tevékenységét.

Folyamatosan elemzi és értékeli az informatika fejlédéséb6l adddo lzemeltetési, fenntartasi és fejlesztési
feladatokat, illetve naprakészen tartja az informatikai stratégiat.

Vezeti a bv.-szervezet informatikai rendszere m(szaki, infrastrukturdlis és a radiérendszerek frekvencidinak
nyilvantartasat, ezekbdl a nyilvantartasokbol a jogszabalyokban, rendelkezésekben elirt adatszolgéltatast.
Ellatja az Orszagos Parancsnoksag kozponti szervereinek, illetve halézatdnak fenntartasaval, zemeltetésével
kapcsolatos feladatokat, gondoskodik az informatikai kiszolgélasardl, tervezi e feladatokkal, valamint az
informatikai fejlesztéssel és targyi eszkdz beszerzéssel kapcsolatos koltségeket, gazdalkodik az intézményi
beruhazas informatikai keretével.

Gazdélkodik a cim informatikai koltségvetésével, biztositja az informatikai infrastruktura, alkalmazasrendszerek
informatikai stratégidnak megfelelé fejlesztését, az informatikai rendszerek bévitésével, Uj rendszerek
bevezetésével kapcsolatos integraciot, a mikodd rendszerek lizemeltetésével és fenntartdsaval kapcsolatos
szakanyagellatast.

A gazdalkodasi feladatainak korében kozremikodik a kdzponti beszerzésekkel kapcsolatos eljardsok mdszaki
kovetelményeinek Osszedllitasaban, beszerzési javaslatot tesz, elldtja az informatikai szakterilet tarolasi,
anyagkezelési és kiadasi feladatait, végzi a szamldk zdradékoldsat, a pénztarkdnyv vezetését, a haszndlatbol
torténé kivondsokkal és a selejtezésekkel kapcsolatos feladatait.

A gazdalkodasi feladatainak korében a dologi kiadasok tekintetében elldtja az informatikai szakterilet beszerzési,
tarolasi, anyagkezelési-bevételezési és kiadasi feladatait, végzi a szamlak zaradékoldsat, a pénziigyi elszamoldsok
rendezését, a pénztarkdnyv vezetését.

5.4.1. Fejlesztési Osztaly

a)
b)

<)

d)

Ellatja a bv.-szervezet informatikai infrastrukturéjaval és alkalmazasfejlesztésével kapcsolatos feladatait.

Tervezi, szervezi és lebonyolitja az informatikai beruhazasi projekteket, pélyazati tevékenységet, végzi a
rendszerintegraciot.

Gy(jti, elemzi és értékeli mindazokat a tapasztalatokat, amelyek a hatékony mikodéshez, az alap- és
szaktevékenység tdmogatésat célz6 informatikai szolgéltatdsok megvaldsitasahoz sziikségesek.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a szakterilet fejlédésével, rendszertechnoldgiai megujitasaval kapcsolatos Uj
ismereteket és azok igény szerinti alkalmazhatésdga, bevezethetésége esetén javaslatot tesz fejlesztési
feladatokra vonatkozéan.

Végzi az infrastruktura szintl informatika alrendszerek és rendszerelemek hasznélatara vonatkozé keretszabalyok
megalkotédsaval, szakiranyitassal és szakfellgyelettel kapcsolatos feladatokat, részt vesz a féosztalym(ikodés
adminisztraciés tevékenységében.
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5.5.

5.4.2. Uzemeltetési Osztaly

a)

b)

Elldtja a bv.-szervezet informatikai rendszere mikodtetésével (lizemeltetésével és fenntartasaval) kapcsolatos
feladatokat, vezeti a kdzponti szolgaltatasok biztositasanak tevékenységét a magas foku rendelkezésre allasra, és
hibat(ré képességre figyelemmel.

A mukodtetési feladatok keretében részt vesz a dologi kiaddsokkal kapcsolatos gazdalkodasi és muikodés
adminisztracids tevékenységekben, javitd, karbantarto feladatokat lat el.

Gy(ijti, elemzi és értékeli a miikodés tapasztalatait, felhasznaloi igényeket, amelyek alapjan médositja a miikddési
tulajdonsagokat, illetve sziikséges fejlesztésekre, beszerzésekre a féosztalyvezetd utjan javaslatot tesz.

Végzi a célalkalmazas és egyéb felhasznaldi szolgéltatdsok, alrendszerek és rendszerelemek hasznalatara
vonatkozd keretszabalyok, lizemeltetési utasitasok megalkotasaval, szakiranyitassal és szakfeliigyelettel
kapcsolatos feladatokat.

Ellatja az informatikai rendszer miikodésével kapcsolatos mikddésadminisztraciés feladatokat, kiiléndsen a
rendszer funkcionalis m(ikddéséhez tartozé nyilvantartasok naprakész vezetését, szilkség esetén adatot
szolgaltat.

Gazdasagi Tarsasdgok Féosztalya

a)

b)

d)

Kozrem(kodik a tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorldja altal meghozott stratégiai jellegli dontések
el6készitésében és a fejlédés irdanyanak meghatarozasaban.

Ennek keretében:

- Hatékonysagi és gazdasagossagi szempontok alapjan figyelemmel kiséri és segiti a gazdasagi tarsasagok
tevékenységét.

- Segitséget nyUjt a gazdasagi tarsasagok mikodéséhez Uj beszerzési és értékesitési csatornak feltarasaval, piaci
informacidk, kapcsolatok rendelkezésre bocsatasdaval.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri és javaslatot tesz a tarsasdgok rendészeti és allamhéaztartasi szintd, belsé
elldtasba torténé bevonasara.

- Sziikség esetén javaslatot tesz a parhuzamos kapacitasok jobb kihasznélasa érdekében integracios struktura
kialakitasara, el6segitve ezzel a gazdasagosabb termelést, az egységes fellépést a piacon maradas érdekében.

- Sziikség szerint javasolja és koordinalja az olyan kapacitdsok dttelepitését, amelyek méas gazdasagi tarsasagnal
a munkaltatast hatékonyan segithetik.

- Informaciét gydjt a kiilonbdz6 képviseleti szervekkel torténé kapcsolattartds megszervezéséhez,
fenntartasahoz.

A vonatkozd jogszabalyok alapjan - figyelemmel a tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorldja hataskorében
marado jogkorokrél sz616 hatérozatra is — javaslatot készit a meghozandé dontésekre.

A gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 torvény, az dllamhdztartasrol szol6 torvény, az dllami vagyonrdél sz616 torvény és
végrehajtasi rendeleteik, valamint a tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorléjanak hatdrozatai alapjan
kdzrem(kodik a térsasagok vagyonkezel6i iranyitasaban. El6késziti a tulajdonosi jogok és kotelezettségek
gyakorléjanak a dontésekrdl szolo hatarozatokat, valamint javaslatot tesz:

- A szamviteli torvény szerinti beszamolo jévahagyasara.

- A gazdasagi tarsasagok ligyvezetd igazgatdinak megbizédsdra, visszahivasdra, dijazasara, anyagi 6sztonzésére.
- A gazdasdgi tarsasdg beszamolodjanak, lgyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalo Aaltal torténd
megvizsgaldsanak elrendelésére.

- Az alapité okirat médositasara.

A fogvatartottak munkaltatasaval kapcsolatosan:

- Informacids rendszert mikodtet a fogvatartottak foglalkoztatasaval kapcsolatos adatok gy(jtésére és
feldolgozasara.

- KozremUkodik a fogvatartottak munkavégzéssel kapcsolatos jogai, kotelességei érvényesitésének
biztositasdban és vizsgalja azok érvényesiilését.

A személyi dllomany jogviszonyaval kapcsolatosan:

- Javaslatot tesz a tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorldja szdmdra a gazdasagi tarsasaggal
munkaviszonyban allé dolgozok éves keresetfejlesztésére.

- Javasolja és véleményezi a gazdasdgi tarsasdghoz tartdsan vezényelt hivatdsos allomany Osszetételét és
|étszamat meghatarozé dllomanyszervezési tablazatot.
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5.6.

Javaslatot tesz a gazdasdgi tarsasdgokat megillet6 tobbletkoltség kompenzaldsanak kéltségvetésben tervezendd
mértékére, el6késziti a felhasznaldst és intézkedik a kiutalasra.

El6késziti a sajatos tobbletkoltségek kompenzélasanak felhasznélasara vonatkozd, jogszabalyon alapuld jelentési
kotelezettség teljesitését.

Végzi a tarsasdgok tulajdonosi jogkdrben torténé ellenérzését, az ellendrzéseknél figyelembe veszi a BM
Gazdélkodés-szabdlyozasi és Tulajdonosi Felligyeleti Osztaly irdnymutatasait.

Az dllamhdztartasi torvényben el6irt esetekben a dontés — a kinevezéssel, illetve a megvalasztassal kapcsolatos
tigyek kivételével - meghozataldt megelézéen beszerzi az ligyvezet6 igazgatd, valamint a felligyel6bizottsag
véleményét.

Rendszeres adatszolgaltatas alapjan folyamatosan elemzi a gazdasagi tarsasdgok gazdalkodasat, termelési
értékesitési tevékenységét és errdl tdjékoztatja a tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorléjat.

Figyelemmel kiséri a felligyelSbizottsdgi és konyvvizsgaldi beszamoldkat, megallapitasokat, elemzi, értékeli az
éves beszamolodkat, jelentést készit a gazdasagi tarsasagok éves gazdalkodasarol.

Az Orszagos Parancsnoksdg FEUVE-rendszerének keretein beliil elsé szintli pénziigyi ellenérzést folytat a
gazdasagi tarsasagokat megilleté tobbletkoltség kompenzalasa és az elemi koltségvetésbdl a féosztaly
mUkodéséhez biztositott keretdsszeg felhasznalasa tekintetében.

Kozrem(kodik a gazdasagi tarsasdgokkal kapcsolatos jogi szabalyozasban, ellendrzi a torvényesség betartasat.
A Nemzetgazdasdgi Minisztérium jegyzéke alapjén teljesiti az dllamhaztartds mdkodési rendjérdl sz6l6 292/2009.
(XII. 19.) Korm. rendelet 239. §-dban el6irt adatszolgaltatast.

Ellatja a Kozponti Ellatasi Féosztéllyal kozos, a Kozponti Ellato Szerv miikddésével kapcsolatos feladatokat.

Kozponti Ellatasi Féosztaly

a)
b)

d)

El6késziti a Kbzponti Ellatd Szerv vezetbjének dontéseit.

Feladatai a kdzbeszerzési értékhatérokat el nem éré ellatasi igények kapcsan:

- A bv. gazdasagi tarsasdgokkal kotendd keretszerz6dések tervezeteinek elkészitése, aktualizdlasa és
eléterjesztése.

- Konkrét ellatasi igényt kielégité bv. gazdasdgi tarsasdg kijelolésére a keretszerz8dések alapjan javaslat
készitése, a kijelolés és az ajanlat bv. gazdasagi tarsasag részére torténé megkildése.

— A bv. gazdasdgi tarsasagok altali teljesités koordinacidja, ellendrzése.

Feladatai a kdzbeszerzési értékhatérokat eléré vagy meghaladé beszerzési igények kapcsan:

- A térgyévre vonatkozé ellatési igények Osszesitése, javaslattétel az ellatasi igények kielégitésére vagy
elutasitasara.

- Azonnaliigény esetén javaslattétel az ellatasi igény kielégitésére vagy elutasitdsara.

- Intézkedés az igény in-house konstrukciéban mukodtetett bv. gazdasagi tarsasagok altali ellataséra, vagy
kdzbeszerzési eljaras kiirasara.

- Az ajanlatok és az elutasitasok elkészitése és el6terjesztése.

- Ellatasi megallapodasok tervezeteinek elkészitése és elSterjesztése a Kozponti Ellato Szerv vezetdje szamara.
- A kozbeszerzési eljards soran beszerzendé termékek és szolgdltatasok Osszesitése, szilkség szerint
egybeszamitasa, a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa.

- In-house konstrukcidoban miikodtetett bv. gazdasagi tdrsasag altali el6allitas esetén a termék vagy szolgéltatas
elédllitdsara, nyujtasdra vonatkozé szerz8dések megkotésének elékészitése az ellatasi megallapodésoknak
megfelel6en.

- Az ellatési megaéllapodasokban foglalt atadas-atvételre vonatkozé szabalyok betartdsanak ellenérzése, a
mindségi kifogasok és reklamaciok kezelése, szilkség esetén a Kozponti Ellatd Szervigényeinek érvényesitésére az
in-house gazdasdgi tarsasaggal vagy a kozbeszerzési eljaras nyertesével szemben javaslat tétele.

- Kiemelt termék esetén az ellatds nyujtasdra a jogosultsag megallapitasa.

A biztositott termékekkel és szolgdltatasokkal kapcsolatos minéségi és mennyiségi kritériumokra vonatkozé
targyaldsok lefolytatdsa, szilkség esetén javaslattétel a fliggetlen szakérté személyére, kirendelésére.

A Kormany és a Belligyminisztérium szamara kildendd - sziikség esetén a Belligyminisztérium illetékes
féosztalyaval egyeztetett — elGirdnyzat dtcsoportositasara alkalmas jelentések elkészitése és elGterjesztése.

A javaslatok elkészitése a Gazdasdgi Tdarsasdgok Fdosztalydval kozosen az elldtandd szervek igényeinek
mennyisége és minGsége alapjan a bv. gazdasagi tarsasagok termelési kapacitasainak fejlesztésére.
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9)

Sziikség estén javaslat készitése a Gazdasadgi Tarsasagok Féosztalydval kozosen az ellatasi tevékenység
jogszabalyban meghatarozott szervi és targyi hatdlyanak modositasara a Kézponti Ellatd Szerv vezetdje szamdra.
A tevékenysége soran fokozott egyiittm(ikodés a Gazdasagi Tarsasagok Fosztalyaval és a Belligyminisztérium
Gazdasagi és Informatikai Helyettes Allamtitkarsagaval.

A fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasa keretében elééllitott konkrét termékekrdl nyilvantartds vezetése, a
termékek bemutatésa az ellatott szervek szamara tajékoztatd anyag formajaban.

Az in-house konstrukcidoban mukodtetett bv. gazdasagi tarsasagok kapacitdsainak folyamatos nyilvantartasa,
egyeztetése a Gazdasagi Tarsasagok Féosztalyaval.

Az elldtasi megallapodasok, nyilatkozatok, keretszerz6dések, jelentések és egyéb dokumentumok elkészitéséhez
sablonok készitése, a valtozd igényeknek és az egylittmiikodo szervek elvarasainak is megfelelé karbantartasa és
fejlesztése.

A belligyminiszter irdnyitasa ala tartozo szervek, valamint a hivatasos tlizoltésdgok egyenruha-ellatasra jogosult
személyi dllomanydanak ruhazati és 6ltozkodési szabalyzatardl sz616 rendelet alapjan az alabbi feladatokat végzi, a
feladatok ellatasaban részt vesz, vagy a feladatok ellatasarol gondoskodik:

- Meghatérozza a kdzponti beszerzés(i ruhazati termékek korét, méretmegoszlasat.

- A kozépfoku szakirdnyité szervek igénye, megbizasa, pénzigyi kotelezettségvallalasa alapjan elldtja a
kdzbeszerzési torvényben, mds jogszabalyokban, valamint a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkézdkben foglaltak
szerint a ruhazati termékek és felszerelési cikkek beszerzését.

- Az igénybejelentéseket alapul véve Osszegzi a hivatdsos, valamint a hallgatéi és tanuléi dllomany ellatasi
sziikségleteit, elkésziti a ruhazati termékek és felszerelési cikkek kdzponti beszerzési és ellatasi tervét; az dllomany
részére sziikséges termékeket és cikkeket megrendelés alapjan folyamatosan biztositja, figyelemmel kiséri a
megrendelések teljesitését.

— Abeszerzési korébe tartozé egyenruhazati termékek és felszerelési cikkek beszerzési megbizasaihoz sziilkséges
iranydrait a kozépfoku szakiranyité szervek részére évenként biztositja.

— A beszerzések végrehajtasa utan tajékoztatja az érintett kozépfoku szakirdnyitéd szerveket az egyenruhazati
termékek és felszerelési cikkek nyilvéntartasi arairdl.

- Meghatarozza a kozponti beszerzésbdl biztositott ruhazati termékek és felszerelési cikkek mindségi
atvételének szabdlyait, modszereit, ellatja az ezzel 6sszefiiggé feladatokat.

— Ellatja a kdzponti beszerzésbdl biztositott ruhdzati termékek és felszerelési cikkek reklamacios ligyintézését.

5.7. PPP Osztdly

a)
b)
Q
d)

Ellatja a PPP-rendszerben létesiilt bv. intézetek m(ikddésével kapcsolatos koordinacids tevékenységet.
Szakmailag feligyeli a létesitmények muszaki fenntartasat, miikodését, lizemeltetését.

Figyelemmel kiséri a megkotott PPP szerz6dések hatdlyosulasat.

Kozrem(kodik a szerz6désekkel kapcsolatos vitak egyeztetésében, illetve feloldasaban.

Egyuttmkodik a véllalkozéval a szerzédési feltételek értelmezése és pontositasa érdekében.

Sziikség esetén el6késziti a szerz6dések modositasat.

Jogi képviseletet lat el az esetleges peres eljarasokban.

Nyilvantartja a mikodéssel kapcsolatban keletkezett iratokat és dokumentumokat.

Figyelemmel kiséri az ellenérzé hatésdgok PPP-vel kapcsolatos alldspontjanak alakulasat.

A PPP-vel kapcsolatos adatokat szolgéltat a felligyeleti szerv, illetve kiils6 hatésdgok részére.

Szakmailag ellenérzi a bv. intézetek altal a helyszinen elkészitett teljesitésigazolashoz tartozé monitoring
pontértékek alkalmazasat.

Szakmailag ellendrzi a vallalkozé altal megkiild6tt szamla adatait a kordbban elvégzett egyeztetésekre tekintettel.
Figyelemmel kiséri a monitoringrendszer mikodtetését.
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4. fliggelék

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG VEZETOINEK PENZUGYI, GAZDALKODASI HATASKORE

1. Az orszdgos parancsnok pénziigyi és gazdalkodasi hataskore

a)

r

Felel6s a feladatai ellatdsdhoz a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon
rendeltetésszer(i igénybevételéért, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatérozott
kovetelményeknek megfelel$ ellatasdért, a koltségvetési szerv gazdalkodasdban a szakmai hatékonysag és a
gazdasagossag kdvetelményeinek érvényesitéséért.

Felelés a blintetés-végrehajtas cim koltségvetése tervezéséért és zarszamadasaért.

Egyuttmkodik a BM Pénziigyi Eréforras-gazdélkodési Féosztalydval a bv.-szervezet éves koltségvetésének fé
kereteit meghatarozo iranyelvek elkészitésében.

Ervényesiti a cimbe sorolt kéltségvetési szervek tevékenységében az allami feladatok ellatasara széld
eldirdnyzatokkal, [étszamokkal és vagyonnal valé szabalyszer( és hatékony gazdalkodast.

Figyelemmel kiséri a jovahagyott koltségvetési elSirdnyzatok teljesitését, illetve azokbdl ellatandd feladatok
teljesitésének veszélyeztetése esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket, fejezeti vagy kormanyzati hataskorbe
tartozo Ggyekben a BM intézkedést kezdeményez.

Dont a gazdasagi tarsasagok részére biztositott koltségvetési elbirdnyzat felhasznalasarol.

Kezdeményezi a miniszternél koltségvetési szerv alapitasat, vagy megsziintetését.

Javaslatot tesz a cim részére jévahagyott elGiranyzatok alapjan a bv. intézetek, intézmények és az Orszédgos
Parancsnokséag koltségvetésére.

Jovahagyja a lakdstamogatasi keret felosztasat.

Felel6s a szamviteli politika fébb irdnyainak meghatarozasaért, az elkészitéséért, az elkészilt szamviteli politika
jovahagyasaért, annak végrehajtasaért.

Felel6s a szamlarend 6sszedllitasdért, folyamatos karbantartasaért, a naprakész konyvvezetés helyességéért.
Felel6s az allamhaztartési belsé kontrollrendszer megszervezéséért és hatékony mikodtetéséért.

Jovahagyja, illetve felmondja a kincstari kartya hasznalataval kapcsolatos szerzédést, megallapitja a kartyahasznalati
limitet, gondoskodik az alkalmazasra jogosult dolgozé kijel6lésérél.

Jévdéhagyja a lakdsbérlet-megsziintetés kapcsan fizetend6 téritésrél sz616 szerzédést.

Jévahagyja a targyévi leltarozasi és selejtezési szabdlyzatot.

Gondoskodik a leltarozas és a selejtezés jogszabalyi el6irasoknak megfeleld lefolytatdsarodl, a leltarkiilonbozeteket
kivizsgaltatja. A kivizsgalds eredménye alapjan - sziikség esetén - intézkedik a felel6sségre vonasra.
Gondoskodik az Orszdgos Parancsnoksdg és a biintetés-végrehajtas cimre elkészitett koltségvetési beszamold
valds, megbizhatd 0sszképérdl, alairasaval hitelesiti azokat.

Az Orszédgos Parancsnoksdg nevében a feladatok ellatdsa sordn fizetési vagy maés teljesitési kotelezettség
véllalasara a targyévi teljes koltségvetésre vonatkozoan jogosult. A kdvetkezé év(ek) eléiranyzata terhére az Aht.
12/A. §-aban foglaltakra figyelemmel vallalhat kotelezettséget. A kdtelezettségvallalds a gazdasdgi helyettes vagy
az altala irdsban kijelolt személy ellenjegyzése utan, és csak irasban torténhet.

A kiadas teljesitésének, a bevétel beszedésének vagy elszdmoldsanak elrendelésére (utalvdnyozésra) jogosult.
Kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi feladatot nem végezhet kozeli hozzatartozdja vagy a maga javara.
Gondoskodik a m(kodési célu pénzeszkdzok atvételérél és a felosztasi elvek figyelembe vételével azok
felosztasarol.

Az Orszagos Parancsnoksag bankszamlai felett aldirasi joggal rendelkezik.

Felel6s a Kozponti Ellatd Szerv térvényes és hatékony miikodéséért, az ellatasi feladatok végrehajtasa érdekében,
jogszabaly alapjan atcsoportositott eléiranyzatok rendeltetésszer(i felhasznalasaért.

2. A gazdasdgi helyettes pénziigyi és gazdalkodasi hataskore

a)

b)

Felugyeli és szakmailag irdnyitja a bv.-szervezet koltségvetésének tervezési, gazdalkodasi és zarszamadasi
feladatait.

Gyakorolja az el6iranyzat-mddositasi és -atcsoportositasi jogkoroket az dllamhaztartas mikodési rendjérdl szolo
292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendeletben foglaltak szerint.

Intézkedik a jovahagyott koltségvetési eliranyzatok, illetve az ellatandd feladatok veszélyeztetése esetén.
Intézkedést kezdeményez az orszagos parancsnokndl a bv.-szervezet hataskorébe tartozé tigyekben.
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d)

Intézkedést ad ki a pénziigyi-gazdalkodasi rendre és a szamvitelre, elkésziti a gazdasagi vonatkozasu orszagos
parancsnoki intézkedések tervezetét.

Felel8s a szabalytalansdgok nyilvantartasaért és nyomon kovetéséért.

Gondoskodik az Orszagos Parancsnoksdg és a blintetés-végrehajtds cimre elkészitett beszdmold valos,
megbizhaté 6sszképérél.

A térgyévi koltségvetés terhére kotelezettségvallalasra jogosult.

Kotelezettségvallalas irasbeli ellenjegyzésére, valamint az utalvany ellenjegyzésére jogosult. Az ellenjegyzést
megelézéen meg kell gyézédnie arrdl, hogy a jovahagyott koltségvetés fel nem haszndlt, illetve le nem kotétt, a
kotelezettségvallalas targyaval Osszefliggé kiadasi elSirdanyzat rendelkezésre all-e, illetve a befolyt, vagy
varhatéan befolyd bevétel biztositja-e a fedezetet, az elGiranyzat-felhasznalasi terv szerint a kifizetés
idépontjdban a fedezet rendelkezésre all-e, a kotelezettségviéllaldas nem sérti-e a gazdalkodasra vonatkozé
szabalyokat.

- Amennyiben a kotelezettségvallalas nem felel meg a fentiekben foglaltaknak, arrél irasban téjékoztatnia kell a
kotelezettségvallalot. Ha a kotelezettségvallald az ellenjegyzésre irasban utasitja, annak eleget kell tennie,
azonban errdl irdsban haladéktalanul tajékoztatnia kell az iranyitd szerv vezetgjét.

- Utalvényozasra jogosult.

— Kotelezettségvallalo és ellenjegyzé, illetéleg utalvanyozé és ellenjegyz6 — ugyanazon gazdasagi eseményre
vonatkozéan - nem lehet.

- Kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, utalvanyozasi feladatot nem végezhet kozeli hozzatartozéja vagy a maga
javara.

- Joévéhagyja a kulfoldi kikiildetési utasitast és koltségelszamolast.

Az Orszagos Parancsnoksag bankszamlai felett alairasi joggal rendelkezik.

Az orszdgos parancsnok altal jévahagyott éves beruhazési és felljitasi terv alapjan a beruhdzasi és feldjitasi
javaslatok, alapokmanyok engedélyezése. Az éves tervben nem szereplé 10 millié Ft-os értékhatért meghalado
beruhazasi, felujitasi javaslatok eléterjesztése az orszagos parancsnok részére.

Az orszagos parancsnok altal jévahagyott lakastdmogatasi keret felosztasa alapjan atruhazott hataskérben az
Orszagos Parancsnoksag nevében szerzédést kot, feliigyeli a munkaltatoi kélcsonok bonyolitasaval kapcsolatos
feladatokat.

Ellatja a Kozponti Ellaté Szerv miikodésével kapcsolatos rabizott feladatokat.

5. fliggelék

A KOLTSEGVETES TERVEZESEVEL ES VEGREHAJTASAVAL KAPCSOLATOS

KULONLEGES ELOIRASOK, FELTETELEK

Kozponti gazdalkodas korében megvaldsulé feladatok:

a)

b)

d)

A személyi juttatasok rendszeres és nem rendszeres szamfejtése, elszamolasa a bv.-szervezet teljes személyi
allomanya részére.

A koltségvetési engedélyezett és tényleges létszam alakuldsdnak rendszeres ellendrzése, a bv.-intézetek személyi
juttatasainak a betoltott allashelyek alapjan torténd finanszirozasa.

Kozponti gazdalkodas folytatasa a bv.-szervezet felhalmozasi el6iranyzata tekintetében (kivéve a bv.-intézetek
részére az elemi koltségvetésben biztositott amortizacids cserét szolgald intézményi beruhdzasi eléirdnyzatot).
A szikséges felhalmozasi el6irdnyzat jovahagyott éves felhalmozasi terv alapjan, évkozi elSiranyzat-maodositéssal
keriil &t a bv.-intézetek koltségvetésébe.

A mUkodési céli pénzeszkozatvételek kozil az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar altal biztositott bevétel
Osszege bazisadatok alapjan keril tervezésre. A pénzeszkdz biztositasat kdvetéen annak elosztasa orszagos
parancsnoki intézkedés alapjan torténik.

A kozponti (kdz)beszerzési feladatok ellatasa.

A kozponti gazdalkodashoz és a kozponti elldtdéshoz kapcsoldédd feladatokat kilon belsé rendelkezések
szabdlyozzak.
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6. fliggelék

A SZERVEZETI EGYSEGEK VEZETOI (TOVABBA MEGHATAROZOTT MUNKAKORT BETOLTO
SZEMELYEK) AZON JOGOSITVANYAI, AMELYEK KOREBEN AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG
KEPVISELOJEKENT JARHATNAK EL

Titkarsagi és Jogi Féosztaly vezetdje

a) Jogiképviselet ellatasa.

b) Adatvédelmifeladatok ellatdsanak koordinalasa.

c¢) Minésitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasanak koordinalasa.
Jogi Osztaly vezetdje, jogtanéacsos:

a) Jogiképviselet ellatasa.

Titkarsagi Osztaly vezetdje, adatvédelmi felelds:

a) Adatvédelmifeladatok ellatasa.

Biztonsagi vezetd:

a) Mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasa.

Személyligyi és Szocidlis Féosztaly vezetbje
a) Munkaltatéi igazolasok kiallitasa és kiadasa.
b) Adatkérés a bv.-intézetektdl.

Ellendrzési és Fegyelmi Ugyek Féosztalya vezetbje

a) Kozvetlen és folyamatos kapcsolattartas a szakmai ellenérzés ala vont bv.-szervek vezetdivel, valamint az Orszagos
Parancsnoksag ellenérzésben résztvevé szervezeti egységeinek vezetdivel.

b) Az Orszdgos Parancsnoksag munkatervében meghatarozott, vagy a terven felill elrendelt szakmai ellenérzések
vezetése.

c) Az ellendrzés végrehajtasdhoz sziikséges, de az Orszagos Parancsnoksagon rendelkezésre nem &llé adatok,
dokumentumok bekérése az ellen6rzott bv- szervek vezetéjétdl.

d) Azellenérzési jelentések végelegesitése el6tt szilkségessé valo egyeztetések végrehajtasa.

Fegyelmi tiszt:

a) Fegyelmi és nyomozati tigyek ellatasa.

Koltségvetési Ellenbrzési Féosztaly vezetdje

a) Az éves ellendrzési terv egyeztetése — a parhuzamos ellenérzések elkeriilése érdekében — a BM Ellen6rzési
Féosztélyanak vezetdjével.

b) Az 6sszefoglal6 éves ellendrzési terv, illetve az Orszdgos Parancsnoksdg éves ellendrzési tervének megkildése a
BM Ellendrzési Féosztaly vezetbje részére.

c) A bv-intézetek vezetdjének érintettsége esetén az orszagos parancsnok, az orszagos parancsnok érintettsége
esetén a BM Ellen6rzési Féosztély vezetbjének tajékoztatasa mellett a miniszter haladéktalan értesitése és
javaslattétel a megfelel6 eljardasok meginditasara, amennyiben az ellenérzés soran buntetd-, szabalysértési,
merdl fel.

d) Azegyes ellendrzésekrél 6sszedllitott lezért ellendrzési jelentések, valamint a hozzajuk kapcsolodd véglegesitett
intézkedési tervek megkiildése a BM Ellenérzési Féosztaly vezetjének.

e) A megbizhatdésagi ellendrzésekrdl készitett ellendrzési jelentések megkildése a BM Ellenérzési Féosztalya
vezet6je szamadra.

f)  Dokumentumok és adatok bekérése a biintetés-végrehajtasi intézetek vezetéitdl.

Koordinéciés Féosztaly vezetdje
a) Egyuttmikodik és kapcsolatot tart a bortonlelkészekkel, egyhazak képviselSivel.
b) Egyuttmukodik és kapcsolatot tart a szakszervezetek vezetGivel
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Stratégiai Elemzési és Tervezési Féosztaly vezetdje
a) Az Eurdpai Unid kozos védelem- és biztonsagpolitikdjanak a bv.-szervezetre harulé tagéllami feladatait érintéen
kapcsolatot tart az érintett hivatalos szervekkel.

Sajto Iroda (6néllé osztaly jogallassal)
a) Az osztélyvezeté vagy az orszdgos parancsnok altal — Sajté Iroda beosztottjai kozil - megbizott személy
sajtoszoévivéi tevékenységet lat el.

Renddrtiszti Féiskola Blintetés-végrehajtasi Tanszék vezetdje

a) A Rendértiszti Féiskolan zajlé fogvatartotti munkaltatas szervezésében és ellenérzésében egylittmiikodik a
Féiskola gondnoksagaval és azilletékes bv.-intézettel.

b) Szervezi és ellendrzi a biintetés-végrehajtasi hallgatok nyari szakmai gyakorlatat.

c) Egylttmikodik a féiskola vezetésével és oktatds-szakmai kérdésekben valamennyi tanszékével.

Biztonsagi Féosztély vezetdje

a) Meghatarozza a bv.-szervek éves |6vészeti feladatait.

b) Akdzponti biztositasu fegyverzeti anyagok, kényszerité- és mozgdaskorlatozo eszkdzok, hir- és biztonsadgtechnikai
eszkozok, termékek selejtezését engedélyezi.

c) A speciadlis képzettségl szolgalati kutya tartasat engedélyezi.

d) Részt vesz a szolgdlati kutyak élelmezési normajanak megallapitdsaban (K6zgazdasagi Féosztaly vezetbjével
kozos feladat).

e) A védelmi felkészlléssel kapcsolatosan a védekezés idGszakaban, halasztast nem t(ir6 esetekben a bv.-szervek
vezetdi szdmdra feladatokat hatarozhat meg.

f)  Szakterlletét érintéen adatszolgaltatast kérhet a bv.-szervektdl.

g) Részt vesz a szakteriletét érinté szakmai megbeszéléseken, konferenciakon.

Kiemelt féreferens (védelmi)

a) A védelmifeladatokkal kapcsolatos tigykorben a bv.-szervezetet képviseli.

b) A védelmifeladatokkal kapcsolatosan adatokat, informacidkat kérhet a bv.-szervektol.

c) Megbizas alapjan a Kormdanyzati Koordinacios Bizottsdgban képviseli az orszdgos parancsnokot.

A Kbzponti Szallitasi és Nyilvantartasi Féosztaly vezetéje

a) Avonatkozo jogszabélyokban meghatarozottak szerint els6 fokon dont a fogvatartottak atszallitasi tigyében.

b) Atruhdzott hataskdrben elbirdlia az elitéltek biintetés-végrehajtasi fokozattdl eltéré elhelyezésére
(visszatartasara) irdnyuld kérelmeit, javaslatokat, tovabba az el6zetesen letartéztatottak illetékes bv.-intézettdl
eltéré elhelyezésére vonatkozé tgyeket.

c) Atruhazott hataskérben engedélyezi a szabalysértési elzarast toltd elkdveték mas bv.-intézetben térténd
elhelyezését.

d) Kizarolagosan kezeli a tantivédelemi programban szereplé fogvatartottak adatait, valamint a rendérhatésaggal
szorosan egylttmUkodve kijeloli a végrehajtas helyét.

e) Azadatvédelmi szabdlyok kiemelt betartasa mellett adatszolgaltatast engedélyez a kozponti nyilvdntartasbol.

Fogvatartasi Ugyek Féosztély vezetdje

a) Egylttmukodik és kapcsolatot tart a karitativ, tarsadalmi és civil szervezetekkel.
b) Szakteriletét érintéen adatszolgéltatést kérhet a bv.-szervektdl.

c) Részt vesz a szaktertiletét érinté szakmai megbeszéléseken, konferenciakon.

Egészségligyi Féosztaly vezetdje

a) Il.foku eljarasban dont a hivatasos allomany egészségi alkalmassagarol.
b) Tagot delegal a fegyveres szervek I. foku Feliilvizsgalo Bizottsagaba.

c¢) Tagot delegal a fegyveres szervek II. foku Fellilvizsgalo Bizottsagaba.

d) Nyilatkozatot ad a birésagi halasztési és kegyelmi kérelmek elbiraldsdhoz.
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e) Fellgyeletet gyakorol a bv.-intézetek kbzegészségligyi-jarvanyligyi tevékenysége felett, ellenérzi a kdvetelmények
betartasat.

f) Az Orszdgos Tisztiféorvosi Hivatal és az Orszagos Parancsnoksdga kozott létrejott egylttmikodési
megallapodasban foglaltak szerint 6néll6 intézkedési jogkort gyakorol. E hataskor megilleti a féorvost is.

Munkavédelmi féfelligyel
a) Fellgyeleti jogkorében 6nallé intézkedési és kiadmanyozasi jog illeti meg.

Kézgazdasagi Féosztdly vezetdje

a) Kulsé cégek, adohivatal, 5nkorményzat gazdasagi témakorben torténé megkeresése, illetve valaszlevél készitése
(kotelezettségvallalds kivételével).

b) Személyi dllomany megkeresésére valaszlevél, illetve a féosztaly tevékenységi kdrébe tartozo tigyekben torténé
megkeresés.

c) Adatkérés bv.-intézetektdl és intézményektdl.

d) GIRO-rendszerben torténé dtutalas.

e) Az Orszagos Parancsnoksag bankszamlai felett aldirasi joggal rendelkezik.

f)  Banki aldirasi jogosultsag.

g) APEH felé teljesitendé bevallasok elektronikus aldirasi jogosultsaga.

h) Szolgalati kutyak élelmezési normdjanak megallapitasa. (Biztonsagi Féosztaly vezetdjével kdzos feladat)

i) Az orszagos parancsnok altal jovahagyott lakastdamogatasi keret felosztasa alapjan atruhazott hataskorben az
Orszagos Parancsnoksag nevében szerzédést kot.

j)  Egylttmukodési megdllapodas alapjan kapcsolatot tart a bv.-szervezet reprezentativ szakszervezeti
tisztségviselSivel, biztositja az Orszdgos Parancsnoksagot terheld, a szakszervezeti tagok utan jard pénzbeli
munkaidé-kedvezmény elszamolasat és folyositasat.

Muszaki és Ellatasi Féosztaly vezetdje

a) Kuls6é cégek, foldhivatal, dnkormanyzat beruhazasi, feltjitasi, ellatasi, vagyonkezelési témakorben torténd
megkeresése, illetve valaszlevél készitése (kotelezettségvallalas kivételével).

b) Személyi dllomany megkeresésére valaszlevél, illetve a féosztély tevékenységi kdrébe tartozo ligyekben torténé
megkeresés.

c) Adatkérés a bv.-intézetektél és intézményektol.

d) Banki aléirasi jogosultsag a munkaltatoi kdlcsonok vonatkozasaban.

Tlzvédelmi vezetd
a) Fellgyeleti jogkdrében 6nallé intézkedési és kiadmanyozasi jog illeti meg.

Kozponti Ellatasi Féosztély vezetéje
a) Képviseli a Kézponti Ellatd Szervet a biztositott termékekkel és szolgaltatasokkal kapcsolatos minéségi és
mennyiségi kritériumokra vonatkozo targyaldsokon.

PPP Osztdly vezetdje

a) Kulsé cégek, foldhivatalok, dnkormanyzatok PPP témakdrben torténé megkeresése, illetve vélaszlevél készitése
(az orszagos parancsnok gazdasagi és informatikai helyettesének jévahagyasaval, kotelezettségvallalas kivételével).

b) Adatkérés a bv.-intézetektdl.
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7. fliggelék

AZ ORSZAGOS PARANCSNOK KIZAROLAGOS SZAKMAI HATASKORI JEGYZEKE

1. Titkdrsagi és Jogi szakteriilet tekintetében

a)
b)

p)

Intézkedést ad ki a rendszeresen ismétl6dé feladatok szakmai, technikai és eljarasi szabdlyaira.

Kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzzel/normativ utasitassal szabalyozza az irdnyitasa, felligyelete ald tartozd
szervek felligyeletét, tevékenységét, mikodését és szervezetét, tovabba kotelezé normativ utasitast ad ki a
személyi dllomany részére.

Jévéhagyasra el6terjeszti az Orszadgos Parancsnoksag SZMSZ-ét.

Jévdéhagyja a bv.-szervek SZMSZ-ét.

Joévahagyja az Orszagos Parancsnoksag féosztalyvezetdi értekezletének és a bv. parancsnokok, vezeték orszégos
értekezletének munkaterv szerinti el6készitését.

Dontést hoz kartéritési tigyekben.

Jovahagyasra elSterjeszti a blintetés-végrehajtas Etikai Kédexét.

Dont iratok — &t nem ruhdzott hataskorébe tartozé — mindsitésérdl.

Dont a mindsitett adat felllbiralatardl.

Dont a mindsitett adat felllvizsgalatardl.

Dont a mindsitett adat nyilvdnossagra hozatalarol.

Dont a titoktartas aldli felmentés megadasarol.

Dont a mindsitett adatnak kiilfoldi személy vagy kiilfoldi szerv részére hozzaférhetévé tételérdl.

Dont a mindsitett adat kulfoldre vitelérél, vagy kilfoldrél vald behozatalarol.

A minésitett adatok védelmével 6sszefliggd ellenbrzések dltal feltért blinteté-, szabalysértési, fegyelmi, kartéritési
eljaras meginditaséra okot ado cselekmény gyanuja esetén dont az eljards meginditasarol.

Az adatvédelmi ellenérzések altal feltart blintetd-, szabalysértési, fegyelmi, kartéritési eljaras meginditasara okot
ado cselekmény gyanuja esetén dont az eljaras meginditasarol.

2. Személyligyi és szocidlis szakterilet vonatkozasaban

a)

b)

Munkaltatéi jogkort gyakorol a fegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgdlati viszonyarol sz6lo
1996. évi XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 2. sz. melléklete, a bv.-szervezet hivatdsos allomanyu tagjaira
vonatkozé egyes munkaltatéi jogkorok gyakorldsérdl szolé 15/2010. (IV. 22.) IRM rendelet, valamint a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény alapjan.

Allomanyilletékességi kérében meghatarozza az éves teljesitménykdvetelményeket, értékeli azok teljesitését,
dont a teljesitményértékeléssel Osszefliggd illetményeltéritésrél és a hataskorét meghaladd személyek
tekintetében elSterjesztést tesz.

Az Orszagos Parancsnoksag személyi dllomanya és az adllomanyilletékességi kdrébe tartozé vezeték kdrében dont
tanulmanyi szerz6dés megkotésérdl.

Dont a lakascélu tamogatasok igénylésére benyujtott kérelmekrdl, valamint csaladalapitdsi tdamogatas
folyositasarol.

Dont szocidlis és temetési segély folyositasardl.

Ellatjia a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel, valamint a vagyonnyilatkozatok Osszevetésével, sziikség
esetén ellendrzési eljaras kezdeményezésével kapcsolatos - jogszabdlyban meghatarozott - feladatokat.
Elbirdlja a hataskorébe tartozé kérelmeket és szolgélati panaszokat.

Jévahagyasra el6terjeszti az Orszagos Parancsnoksag allomanyszervezés-tablazatat.

3. Ellen6rzési szakterileten

a)
b)
d]

d)

Intézkedést ad ki a blintetés-végrehajtas szakmai ellenérzési rendszerének szabalyozésara.

Dont a bv.-szervek atfogd szakmai, illetve cél-, és témaellendrzésérél.

Dontést hoz az Ellendérzési és Fegyelmi Ugyek Féosztalya allomanyéba, valamint az Orszagos Parancsnoksag
ellenérzésbe bevont mas szervezeti egységei allomanyaba tartozé személyek osszeférhetetlenségi tigyeiben.
Az ellendrzés soran feltart szabalytalansagokra tekintettel hataroz biintet6-, szabalysértési, fegyelmi, kartéritési
eljaras kezdeményezésének, vagy elrendelésének sziikségességérdl.
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4. Fegyelmi és nyomozasi szakteriilet vonatkozasaban
a) Fegyelmijogkort gyakorol a Hszt.-ben meghatérozott személyi dllomany felett.
b) A bv.-szervezet katonai nyomozé hatésagairél és a blincselekmények parancsnoki nyomozasérol sz6l6 16/2003.
(VI. 20.) IM rendelet alapjan nyomozati jogkort gyakorol.

5. Koltségvetési ellendrzési szakterileten

a) A koltségvetési szervek belsé ellendrzésérél sz6lé6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 11. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint dont a 11. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek aldli felmentésrél.

b) A belsé ellenérzési vezeté személyét érinté 0Osszeférhetetlenség fenndlldsa esetén hatdroz az
Osszeférhetetlenségrol és azzal Osszefliggésben a belsé ellendrzési vezeté ellenbrzési tevékenység aldli
felmentésérél.

c) A belsé ellendrzési egység altal feltart blintetd-, szabalysértési, fegyelmi, kartéritési eljards meginditdsara okot
ado cselekmény gyanuja esetén dont az eljards meginditasarol.

6. Koordinacios szakterlleten

a) Jovahagyja az Orszdgos Parancsnoksdg munkatervét, kozponti rendezvényei lebonyolitasi rendjét
(a féosztaly-vezetdi értekezletének és a bv. parancsnokok vezeték orszagos értekezletének kivételével).

b) Jévdhagyja az éves ki- és beutazési tervet, kijel6li a kiutazé delegaciok részvevait.

c) Abv.-szervezet képviseletében nemzetkodzi egylttmiikodési megéllapodasokat kot.

d) Engedélyezi a nemzetkozi kapcsolatok keretében beutazé delegécidk programjat, a program kéltségvetését és a
koltségek elszamolasat.

e) Joévahagyja nemzetkozi rendezvények, konferencidk programjat, koltségvetését és koltségelszamolasat.

f)  El6késziti a tobb szakterlletet vagy tobb bv.-szervet érint6 egylittmUikodési megallapodésokat.

7. Sajté szakteriilet tekintetében
a) Engedélyezi a személyi dllomany tagjainak sajtonyilatkozatait, kijeldli a nyilatkozé személyét.
b) Kijeloli a bv.-szervezetet érintd sajtéesemények, sajtotdjékoztatok idépontjat, jovahagyja a sajtokozlemények
szOvegét.
c) Indokolt esetben sajté-helyreigazitasi eljarast kezdeményez.

8. Biztonsagi szakteriileten
a) Dontaz orszagos riadé elrendelésérol.
b) Meghatérozza a kényszerité- és mozgaskorlatozd eszkozok, fegyverzeti anyagok, hir- és biztonsagtechnikai
rendszerek, védéfelszerelések és védbeszkdzok tipusat és készletnormait.
c) EgylttmUkodési megdllapodast kot a rendvédelmi szervekkel a kilonleges helyzetekben végrehajtandé
feladatokrol és az egyiittm(ikddés 6 terileteirdl.

9. A honvédelmi, a polgéri és katasztréfavédelmi feladatok ellatasa teriiletén

a) Iranyitja a bv.-szervezet honvédelmi, polgéari és katasztréfavédelmi kozponti feladatait, a bv.-szervek
honvédelemmel kapcsolatos tevékenységét.

b) Intézkedik a bv.-szervek késziiltségbe helyezési tervei szempontjainak kidolgozaséra, magasabb késziiltségbe
helyezésének vételére, riasztasdra, magasabb késziiltségbe helyezésére és késziiltségének fokozasara.

c) Intézkedik a személyi allomany és a fogvatartottak egyéni és kollektiv védelmére, a bv.-szervek kitelepitésének
megszervezésére és a kitelepitési tervek szempontjainak meghatarozasara.

d) Meghatarozza a veszélyelharitasi feladattervek készitésének kdvetelményeit és szempontjait, a bv.-szervezetnél
a munkahelyi polgéri védelmi szervezetek létrehozdsénak, irdnyitdsanak, anyagi-technikai elldtdsanak és
alkalmazéasanak szabalyait, a bv.-szervezet személyi dlloménya polgéri védelmi felkészitési kovetelményeit.

e) Meghatarozza a mindsitett idészakiigények biztositdsanak tervezési kovetelményeit, a bv.-szervezet katasztréfak
elleni védekezésének feladatait.

f)  Mindsiti a bv.-szervezetnél keletkezé mindsitetett adathordozoékat a mindenkor hatélyos titokvédelmi szabalyzat
szerint.
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10.

11.

12.

13.

14.

g) Képviseli a bv.-szervezetet a Korményzati Koordinacids Bizottsdg tanacskozasi jogu tagjaként, akadalyoztatdsa
esetén gondoskodik a helyettesitésérél. Gondoskodik a bv.-szervek képviseletérél a megyei (févarosi) védelmi
bizottsagok ulésein.

a) Elbirdljaa megpanaszolt, szakteriletet érinté kérelmeket, amelyekben elsé fokon az intézet parancsnoka dontétt.
b) Dont a kdzponti nyilvantarté irattaraban torténd kutatas engedélyezésérol.

Fogvatartasi ligyek szakteriiletén

a) Altalanos, tébb bv.-szervet érintd fogvatartassal kapcsolatos feladatokra kdzponti egylittmiikddési
megallapodasokat kot.

b) Engedélyezi a bv.-szerveknél specidlis fogvatartotti csoportok kialakitasat.

Egészségligyi szakteriilet vonatkozasaban

a) Kineveziaz egészségligyifeladat orientalt bizottsagok tagjait és jovahagyja a bizottsagok miikodési szabalyzatat.

b) Egészségligyi szolgaltatast nyujtd szervezet vezetdjeként megallapodast kot, finanszirozasi szerzédést ir ala, az
illetékes egészségbiztositasi pénztar és az Orszdgos Parancsnoksag kozott.

c) Megéllapodast kot az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatallal, valamint egyéb, orszdgos hatdskord egészségugyi
szervekkel.

d) Jarvany esetén felfliggeszti a befogadast és az intézetek kozotti szallitast, illetve jarvanylgyi zarlatot rendel el.

e) Intézkedik a bv.-intézetek mUkodését érinté egészségligyi vonatkozadsu kérdésekben (egészségiigyi adatok
gy(jtése, jarvanyt megel6z6 intézkedések, rendkiviili tigyeleti, készenléti szolgalatok szervezése stb.).

Kozgazdasagi szakteriileten

a) Jovahagyja a buntetés-végrehajtas cim koltségvetése tervezését és zarszamadasat.

b) Ervényesiti a cimbe sorolt kéltségvetési szervek tevékenységében az &llami feladatok elldtasara szol6
el6iranyzatokkal, |étszdmokkal és vagyonnal valé szabdlyszer( és hatékony gazdalkodast.

c) Figyelemmel kiséri a jovahagyott koltségvetési elGirdnyzatok teljesitését, illetve azokbdl ellatandé feladatok
teljesitésének veszélyeztetése esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket, fejezeti vagy korményzati hatdskorbe
tartozo Ugyekben a felligyeleti szervnél intézkedést kezdeményez.

d) Javaslatot tesz a cim részére jévahagyott elSirdnyzatok alapjan a bv.-intézetek, valamint az Orszagos
Parancsnoksag koltségvetésére.

e) Jovahagyja a lakastamogatasi keret felosztasat.

f)  Gondoskodik a szamviteli politika és annak keretébe tartozd szabdlyzatok elkészitésérdl, folyamatos
aktualizaldsérol, az azokban foglaltak végrehajtasardl.

g) Gyakorolja a kotelezettségvallaldsi és utalvanyozasi jogkort.

h) Mukodteti a kozpontositott illetmény-szamfejtési rendszert, gondoskodik a személyi juttatasok szamfejtésérél, az
igazolasok kiadasarol és az add, valamint tarsadalom-, és egészségbiztositasi kotelezettségek bevallasanak
elkészitésérdl.

i)  Gondoskodik az illetmények és egyéb jadranddsdgok pénziigyi teljesitésérdl.

j)  Engedélyezi a jogosult részére koltségtérités igénybevételét.

Muszaki, ellatasi és vagyonkezelési tevékenység teriiletén

a) Jovahagyja a bv.-szervezet éves beruhazasi, feltjitasi tervét, engedélyezi a beruhdzasi alapokmanyokat, dént a
beruhazasi, felujitasi feladatokhoz rendelt forrasok felhasznalasarol.

b) Jévéhagyja a Magyar Allamkincstar részére készitett féléves és éves tajékoztatokat.

c) Jovahagyja a bv.-szervezet hosszu, kozép- és rovid tavu beruhdzasi, felujitdsi, fejlesztési koncepcidjdt, a
bv.-szervezet kozép- és hosszi tdvu muszaki koncepcidjat, a bv.-szervezet alapfeladatainak ellatdsahoz
kidolgozott mUszaki kévetelményrendszert és muiszaki normarendszert.

d) Jovahagyja a beruhazasok és felujitasok lebonyolitasara kiadott szabalyzatokat.

e) Engedélyezi a bv.-szervezet tulajdondban lévé gépjarmlvek orszaghataron kivil torténd szolgdlati vagy
magancélu igénybevételét.

f)  Ajogosult részére engedélyezi szolgdlati személygépjarm tartés magancélu igénybevételét.
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15.

16.

17.

Jévdhagyja a bv.-intézeteknél és -intézményeknél koltségvetési munkaltatds keretében foglalkoztatott
fogvatartottak targyévi munkadijat és a tartasi kdltséghez valé hozzéjarulas napi 6sszegét.

Dont az ingatlanok megszerzése és elidegenitése kérdésében.

Gyakorolja a biintetés-végrehajtasi szervezetek rendelkezése alatt all6 lakdsok bérletérdl sz6l6 17/1994. (IX. 29.)
IM rendeletben meghatérozott, valamint a blintetés-végrehajtasi szervezetnél adhaté lakascélu tdmogatésrol
520616 2/2002. (Il. 7.) IM rendeletben meghatarozott hataskoroket.

Gondoskodik a kincstari vagyon éves valtozasarol szolo jelentés megkildésérél az MNV Zrt-nek, valamint
a bv.-szervezet éves vagyongazdalkodasi tervének és az el6z6 év értékelésének megkildésérél az MNV Zrt.-nek
és a BM-nek.

Meghatarozza a bv.-szervekre vonatkozo kilonos tlzvédelmi szabdlyokat, a tlizvédelmi feladatokat ellatok
szakmai képesitési kdvetelményeit, valamint a tlzoltdszervezet létrehozasénak és mikodtetésének rendjét.
Biztositja a tlizvédelmi el6irasok érvényesiilését és a feladatok elldtasanak koltségvetési fedezetét.

Biztositja a kdrnyezetvédelmi és energetikai jogszabdalyok, el6irasok érvényesiilését, a feladatokat ellatok szakmai
képesitésének megszerzését és a feladatok elldtdsdnak koltségvetési fedezetét.

Gazdasdgi tarsasagok tekintetében

a)

b)
4]

d)

A tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorldja hatdskorében maradd jogkorokrdl sz6lé hatdrozatban
megfogalmazott feladatok ellatasa, hataskorok gyakorlasa.

A gazdasdgi tarsasag tulajdonat képezé termo6foldek elidegenitése, cseréje.

A gazdasagi tarsasag tulajdonat képezé terméfoldek muvelési dganak megvaltoztatdsa, mas céld hasznositdsa,
megterhelése.

Stratégiai dontések meghozatala, kiilonos tekintettel a termelés szerkezetének megvaltoztatasara, Gzletdgak
megsziintetésére.

A 25 milli6 forint — nyilvantartas szerinti, egyedi — netto értéket meghaladoé targyi eszkdz, és valamennyi ingatlan
értékesitése.

A gazdasagi tarsasdg targyévet megel6z4 évi nettd arbevételének 20%-at vagy a gazdasagi tarsasag
torzstokéjének 1/3-at meghaladd értéklii — Osszevontan szamitott hiteldllomany feletti — hitelszerz6dés
megkotése.

A gazdasagi tarsasag - a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény 23. § szerinti eszk6zok terhére adott — 6sszevontan
szamitott kotelezettségvallalasa, ha a torzstdke 1/3-4t vagy 50 millié forintot meghaladé 6sszegd, illetve ingatlan
terhére adott kotelezettségvallalas esetén 0sszeghatarra tekintet nélkdl.

Mindennem kézizalog alapitasa.

A gazdasdagi tarsasdg 5 évet meghaladé idétartamra kdtendd, vagy - sajat tevékenység keretében eléallitott
termék vagy szolgaltatas értékesitése kivételével — netté 100 millié forintot meghalado értéki szerz6déseinek
- kilonosen vallalkozasi, megbizasi, kooperacios, épitési, bérmunka, bérleti, egylttmikodési - megkdtése,
ideértve az el6szerz6dést és a keretmegallapodast is.

A gazdasdgi tarsasagok részére végleges pénzatadas.

A gazdasdgi tarsasaggal munkaviszonyban allé dolgozok éves keresetfejlesztése.

A gazdasdgi tarsasag Uzleti terveinek jévahagyasa.

A gazdasdgi tarsasag altal kidolgozott Szamviteli Politika és SZMSZ jéovahagydésa.

A mikodés minden teriletére kiterjedd tulajdonosi jogkdrben lefolytatandé ellenérzés elrendelése, az ellendrzés
megallapitasainak jévdhagyasa.

Dont a gazdasagi tarsasagok honvédelmi, polgari védelmi és katasztréfavédelmi feladatairdl.

Kbdzponti ellatasi tevékenység tekintetében

a)

Ellatasi megallapodas megkotése, ellatasi tevékenység fogvatartottak kotelezé foglalkoztatasa keretében
torténé eldallitas keretei kozott biztosithatd minéségi és mennyiségi korldtok miatti elutasitasa.

Bv. gazdasdgi tarsasaggal keretmegdllapodas kotése.

Kormany és Belligyminisztérium részére kiildend6 jelentések jovahagyasa.

Javaslat a kzponti ellatasi tevékenység jogszabalyban meghatarozott szervi és targyi hatdlyanak médositasara.

PPP tevékenység teriiletén

a)

Dont a PPP szerzédésekkel kapcsolatos kotelezettségvallaldsokban.
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8. fliggelék

VAGYONNYILATKOZAT TETELERE KOTELEZETTEK

a)
b)
4]

a)
b)
Q
d)

a)
b)
Q
d)

. Evente nyilatkozattételre koteles:

kdzbeszerzési eljarasban kozremikddo féosztalyvezetd,
kdzbeszerzési eljarasban kozrem(ikddoé osztalyvezetd,
kozbeszerzési eljardsban kdzremiikodé kiemelt féreferens.

. Kétévente nyilatkozattételre koteles:

orszagos parancsnok,

stratégiai helyettes,

biztonsagi helyettes,

gazdasagi helyettes,

kdzgazdasagi féosztaly féosztalyvezetdje,

kozgazdasagi féosztaly osztalyvezetdje,

kdzgazdasdgi féosztély alloménydbdl a pénzeszkdzok felhasznaldséra, valamint a gazdalkodas ellenérzésére
jogosult kiemelt féreferens,

gazdasagi tarsasagok fdosztilya allomanyabdl a pénzeszkozok felhaszndlasara, valamint a gazdalkodas
ellendrzésére jogosult kiemelt féreferensek,

muszaki és ellatasi féosztaly dllomanyabdl a pénzeszkzok felhasznélasara, valamint a gazdéalkodas ellenérzésére
jogosult kiemelt féreferens,

koltségvetési ellenérzési féosztaly féosztalyvezetdje,

koltségvetési ellenérzési féosztaly kiemelt féreferense,

stratégiai elemzési és tervezési f6osztaly féosztalyvezetdje,

stratégiai elemzési és tervezési féosztaly kiemelt féreferense.

. Otévente nyilatkozattételre koteles:

féosztalyvezetd (aki nem tartozik a 2. pont hatdlya ald), illetve azzal azonos besorolasu,
osztalyvezetd (aki nem tartozik az 1-2. pont hatalya ald), illetve azzal azonos besorolasu,
Ellenérzési és Fegyelmi Ugyek Féosztalyanak kiemelt féreferense,

ligyeleti és védelmi osztaly kiemelt féreferense,

PPP Osztaly vezetdje, kiemelt féreferense,

fegyelmi és nyomozé tiszt,

fegyelmi tiszt,

nyomoza tiszt,

nemzetbiztonsagi megbizott,

biztonsagi vezetd,

adatvédelmi felels.

9. fiiggelék

A FELADATELLATAS KOLTSEGVETESI KERETEK KOZOTT TARTASANAK SZABALYAI

. Az Orszédgos Parancsnoksag kiadasait és bevételeit befolyasolo, valamint a gazdalkodas elbiranyzatok keretei k6zott

tartasat biztosito

a)

feltétel- és kovetelményrendszer:
A feladat ellatasa az alapitd okiratban és a biintetés-végrehajtas tevékenységét szabdlyozoé jogszabalyokban
megfogalmazott keretek kozott, a koltségvetési alapokmanyban régzitett feltételek mellett torténik.
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b)

folyamat- és kapcsolatrendszer:

Az éves koltségvetés a szervezeti egységek altal benyujtott igények alapjan ker(il 6sszedllitasra. Az el6re megjeldlt
célra, a jovahagyott keret mértékéig, a kincstari 1/12-es finanszirozasi ltemet figyelembe véve torténik a
felhasznalas.

Az idéaranyostol eltér6 kifizetési igényt a Kdzgazdasagi Féosztallyal el6zetesen egyeztetni sziikséges.

A szervezeti egységek nyilvantartast vezetnek az éves szinten engedélyezett beszerzésekrdl, amelynek
Uitemezését kotelesek a Kozgazdasagi Fosztallyal egyeztetni.

Az Orszagos Parancsnoksag mint kozépiranyitd szerv koltségvetésében lévé éves tartalék felhasznalasarol
analitikus nyilvantartast kell vezetni.

A tartalék képzése és felhasznaldsa a fogvatartotti létszam véltozasanak figyelembevételével torténik.

2. Akotelezettségvallaldsok célszeriségét megalapozé eljaras

a)

b)

Javaslat (igény) elkészitése:

- a cél (program, feladat) megfogalmazasa, indokolasa,

- amegvaldsitashoz szlikséges feltételek biztositasara vonatkozé igény benyuijtasa,

- azigény megalapozottsaganak aldtdmasztasa (szamitasok),

- megvalosithatdsag leirdsa, varhato eredményesség, hatékonysdg, gazdasdgossag bizonyitésa,
- a cél megvalositasanak kdzvetlen és kdzvetett hatdsa.

A javaslat fellilvizsgalatanak elvégzése, 6sszevetése:

a koltségvetési elSiranyzatokkal,

- akoltségvetésben jovahagyott célokkal, jogcimekkel,

- amar jovahagyott tervekkel és feladatokkal,

- a meglévé eszkozokkel.

Az eljarasi rend dokumentumai:

- ajoévdhagyasra jogosult vezetd altal alairt el6terjesztés, szolgalati jegy, program (feladatterv) stb.

- a kotelezettségvallaldas dokumentuma (megallapodas, megbizas, szerz6dés, megrendelés stb. amely
tartalmazza a kotelezettségvallaldsra jogosult, valamint az ellenjegyzésre kotelezett személy kézjegyét).

10. fliggelék

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG MINT KOZEPIRANYITO SZERV IRANYITASA ALA TARTOZO
BV.-SZERVEK

1. ABv.-intézetek és -intézmények felsoroldsa

©® N A wWDN =

Balassagyarmati Fegyhaz és Borton

Budapesti Fegyhdaz és Borton

Kalocsai Fegyhaz és Borton

Marianosztrai Fegyhaz és Borton

Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton

Sopronkéhidai Fegyhaz és Bortdn

Szegedi Fegyhdz és Borton

Vaci Fegyhaz és Borton

Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtési Intézet
Palhalmai Orszégos Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Kozép-Dunantuli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet

Szombathelyi Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Tiszaloki Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet

Baranya Megyei Blintetés-végrehajtési Intézet

. Bacs-Kiskun Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Békés Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
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18. Févarosi Blintetés-végrehajtasi Intézet

19. Gydr-Moson-Sopron Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

20. Hajdu-Bihar Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

21. Heves Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

22. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Blintetés-végrehajtési Intézet
23. Somogy Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

24. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
25. Tolna Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

26. Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

27. Zala Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

28. Fiatalkoruak Blintetés-végrehajtasi Intézete (Tokol)

29. Bintetés-végrehajtasi Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitacios Kdzpontja
30. Biintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontja

31. Bintetés-végrehajtas Kozponti Kérhaz (Tokol)

32. lgazsagugyi Medfigyeld és ElImegydgyitd Intézet

. A Gazdasagi tarsasagok felsoroldsa

Duna-Mix Ipari Kereskedelmi Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Abrand-Agynemd Fehérnemiigyarté és Forgalmazé Korlatolt Felel8sségu Tarsasag
Kalocsai Konfekcidipari Termeld és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségui Tarsasag
Nagyfa-Alféld Mez6gazdasagi és Vegyesipari Korlatolt Felel6sségui Tarsasag

Ipoly Cipdgyar Termeld és Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

,BUFA” Budapesti Faipari Termel6 és Kereskedelmi Korlatolt Felelésségu Tarsasag
Sopronkéhidai Ipari és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségui Tarsasdg

Duna Papir Termel6, Kereskedelmi és Szolgéltaté Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag
Nostra Vegyesipari Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségi Tarsasag

10. Allampusztai Mezégazdasagi és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag

11. Annamajori Mezdgazdasagi és Kereskedelmi Korlatolt Felel¢sségli Tarsasag

12. Pélhalmai Agrospecial Mezégazdasagi Termeld, Ertékesité és Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

© No Uk wWN =

0

11. fliggelék

AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAG GAZDALKODASAVAL OSSZEFUGGO SZABALYTALANSAGOK
KEZELESENEK RENDJE

Az allamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. térvény 121. §-dnak (1)-(3) bekezdése, valamint az dllamhaztartas
mukodési rendjérdl szol 292/20009. (XII. 19.) Korm.rendelet 161. §-dban foglaltak teljesitése érdekében a koltségvetési
gazdalkodassal kapcsolatos szabdlyok megsértésével Osszefiiggd eljards rendje az aldbbiak szerint kerdl
szabdlyozasra:

I. Szabdlyzat hatdlya

. A szabdlyzat hatdlya kiterjed az Orszagos Parancsnoksag személyi allomédnyanak tagja altal elkovetett

szabdlytalansagokra, akik az Orszagos Parancsnoksag vagyonkezelésében és hasznélatdban 1évé vagyontargyak, nem
vagyoni jogok és pénzeszkozok folott rendelkeznek (gazdalkodnak), azokat kezelik, hasznaljak és nyilvantartjak.
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2.

10.

11.

12.

II. Ertelmezé rendelkezések

E rendelkezés alkalmazéasaban:

a) Szabalytalansag: valamely, a 2/b) pontban definialt szabalyba titk6z6 magatartas, mellyel 0sszefliggésben az
adott folyamat eredménye eltér a szabalyban leirtaktdl, figgetlenil attél, hogy
- acselekményt szdandékosan vagy gondatlanul kdvették-e el,

- elkovetése jart-e kdzvetlen karokozéssal,
- a szabdlytalansag nem kivant kévetkezményei utdlag korrigalhatdk voltak-e.

b) Szabaly: a koltségvetési gazdalkodas terén érvényesiilé valamennyi jogszabaly, utasitds, intézkedés, korlevél,
munkakori leiras, szerz6déses kotelezettség, fiiggetlenil attdl, hogy a szabaly alkalmazdéjanak volt-e tudomasa
annak létezésérdl.

c) Kar, a kdrokozas mértéke: a szabdlytalan cselekménnyel 6sszefliggésben bedllt értékcsokkenés és az elmaradt
vagyoni elény, szamszertien kimutathaté 6sszeg.

d) A szabdlytalansag utdlagos korrekcioja: a szabalytalansag észlelését kovetd, annak nem kivant kbvetkezményeit
maradéktalanul felszdmol6 cselekmény.

Ill. Szabdlytalansdgok megel6zése

. Adott munkakdrben csak olyan személy foglalkoztathato, aki a munkakor betoltéséhez el6irt szakképzettséggel és

szakismeretekkel rendelkezik. A személyi dllomdany tagjai kotelesek a munkakoriikbe tartozd szabdlyokat megismerni
és a kotelezd képzéseken részt venni.

A hivatalos kdzlonyok mellett az Informatikai Féosztaly a belsé halézaton nyilvdnosan elérhet6 jogtarat Gzemeltet,
melyet legaldbb havonta koteles frissiteni.

. A szabalytalansdgok megel6zése érdekében a gazdélkodas folyamatait a belsd iranyitasi lehetéségek kilonféle

eszkozeivel egyértelmiien kell szabélyozni. A belsé szabélyzatok tervezeteit az érintett szervezeti egységek vezetdbivel
elézetesen véleményeztetni kell.

Az SZMSZ-t, az orszdgos parancsnok és helyettesei dltal kiadott belsd intézkedéseket kdzzé kell tenni.

A korlevelek érintettek részére torténd eljuttatasaért, a tartalmanak megfelelé féosztaly/onallé osztaly vezetdje a
felel&s.

A munkakéri leirdsokat a szervezeti egység vezetéje késziti el, jdbvahagyasa a munkaltatéi jogkor gyakorléja altal
kialakitott rend szerint torténik. A munkakori leirasok tudomasul vételét az érintett alairdsaval kell igazoltatni.
Aziranyitas egyéb eszkozeivel (szdbeli és irdsos utasitasok) kapcsolatban a féosztalyok vezetdinek olyan eljarasi rendet
kell kialakitani, amely sordn a végrehajtasra kotelezettek igazolhatdan tudomast szereznek azok tartalmardl, s az elvart
magatartasrol.

IV. Szabdlytalansdgokkal kapcsolatos eljdrdsi rend

A szabalytalansagok mielSbbi észlelésének és kezelhetéségének érdekében minden féosztaly/6nallé osztaly vezetdje
a jogszabdlyoknak és a vonatkozo belsé szabélyzatoknak megfelelé FEUVE-rendszert kételes kialakitani és mdkodtetni.
A FEUVE-rendszert ugy kell kialakitani, hogy az adott szervezeti egység muikodési kdrébe tartozé valamennyi szabély
id6északos ellenérzését lefedje, illetve képes legyen mind az egyedi, mind a visszatérd szabalytalansagok feltarasara és
megelézésére.

Szabalytalansagot elsésorban a FEUVE-rendszerben kell feltarni, de erre utalé magatartast, eseményt a személyi
allomany tagja is észlelhet. A tevékenységi korében szabdlytalansagot észlelé személy annak tényét kozvetlen
felettesének (aki errdl értesiti az érintett szervezeti egység vezetdjét) haladéktalanul jelenteni koteles. A szervezeti
egység vezetdje a bejelentést a 12. pont szerint koteles vizsgalni. Ennek sordn meger6siti, vagy elutasitja a
szabdlytalansag tényét, felméri annak kovetkezményeit, meghatarozza a vélheté felel6sok korét, és intézkedik a
kovetkezmények megsziintetésére. Sziikség esetén a 15. pont szerint intézkedik a munkaltatdi jogkort gyakorlo felé.
Amennyiben az észlelt szabdlytalansag az érintett vezetd szerint

- gondatlan vagy szandékos cselekmény kovetkezménye, vagy
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

- az Orszagos Parancsnoksagnak kozvetlen kért okoz (ide nem értve az adodigazgatasrdl, a tarsadalombiztositasrol, a
nyugellatasrél és a Magyar Allamkincstéarrél sz616 jogszabalyok alapjan végrehajtott dnellenérzéseket), vagy

- kovetkezményei utélag nem korrigalhatdk,

ugy azt a VI. pont szerinti adattartalommal a tudomasadra jutast kdvet6 8 napon belil irdsban koteles értesiteni a
gazdasagi helyettest.

A fizetési késedelem miatti kotbérek akkor tartoznak a fenti kdrbe, ha annak 6sszege meghaladja a szamlaérték 1%-at,
vagy az éves koltségvetési torvényben meghatérozott ,kis 6sszegl kdvetelés” mindenkori értékhatérat.

Az Orszagos Parancsnoksagon a gazdasagi szakteriileten végzett belsé ellenérzés esetében a lezart ellendrzési
jelentést a Koltségvetési Ellendrzési Fosztély vezetdje kdteles bemutatni az orszagos parancsnoknak és a gazdasagi
helyettesnek, valamint megkiildi az ellenérzott szervezeti egység vezetbjének. Az ellendrzési jelentésekben feltart
szabdlytalansagokat a 12. pont szerint mindsiteni kell.

Kulsé szervek (APEH, térsadalombiztositds, tlizoltésagi és egyéb) ellenbrzéseirél sz6l6 jegyzékdnyvet az érintett
szervezeti egység vezetdje koteles a gazdasagi helyettes részére megkildeni.

A gazdasdgi helyettes fellilvizsgalja a szervezeti egység vezetdje altal megallapitottak valésagtartalmat, és javaslatot
tesz az orszagos parancsnoknak a kdvetendd eljarasra, tovabba a VII. pont szerinti szabalytalansagi nyilvantartasba
torténd bevezetésre. A gazdasagi helyettes jelentése alapjan az orszdgos parancsnok minden esetben vizsgélatot
rendel el. Ha - szikségesnek latja — a Hszt. vagy a Kjt. szerinti eljards elrendelését kezdeményezi az orszdgos
parancsnoknal, és/vagy kiils6 szerveknél polgéri vagy biintetéeljarast kezdeményez.

Amennyiben az orszagos parancsnok észleli a szabdlytalansagot, vizsgalatot rendel el, valamint biinteté vagy
szabalysértési tigyekben feljelentést tesz az arra illetékes szerveknél. A szabdlytalansag 12. pont szerinti mindsitése
alapjan intézkedik a szabalytalansagi nyilvantartasba torténé bevezetésre.

V. Szabdlytalansdgok nyilvdntartdsa, nyomon kévetése

A 12-14. és 16. pontokban megfogalmazott esetekben a szabdlytalansdgot a VII. pont szerinti adattartalmu
nyilvantartasba (szabdlytalansagok nyilvantartasa) kell bevezetni, ha a 12. pontban foglalt kritériumoknak megfelel.
A szabdlytalanséag kivizsgélasat kovetéen az intézkedések végrehajtasara nyitva all6 hataridét az orszagos parancsnok
hatdrozza meg - sziikség esetén —, az adott szervezeti egység vezet6jét intézkedési terv készitésére kotelezi.
A hatarid6zott feladatot a Titkarsagi és Jogi Féosztaly nyilvantartasba veszi és — amennyiben a nyitva all6 hataridé
eredménytelentl telt el - havonta egyszer a targyhdnapot megel6z6é honap hataridés feladatairdl jelentést tesz az
orszagos parancsnok részére.

A szabdlytalansdgok nyilvantartasardl a gazdasagi helyettes gondoskodik. A nyilvéantartashoz mellékelni kell minden,
az ugyben keletkezett iratot, dokumentumot. A nyilvdntartds és a mellékelt dokumentumok az esemény
bekodvetkezésének idépontjatdl szamitott ot év eltelte utdn selejtezheték.

Amennyiben a nyilvantartasba a vélhet6 elkoveté(k) neve bejegyzésre kerdil, Ugy arrdl az érintetteket értesiteni kell,
akik a nyilvantartast és a keletkezett iratokat az Oket érinté mértékig megismerhetik, illetve a bejegyzéshez
észrevételeket tehetnek.

A szabalytalansagok kovetkezményeinek felszamolaséra, valamint a hasonl6 esetek elkeriilésére tett intézkedések
végrehajtasat a nyilvantartasba be kell vezetni. A bejegyzést a végrehajtasért felelés személy kezdeményezi a
gazdasagi helyettesnél.

Az egyes szervezeti egységek vezetdi kotelesek az eljarasrendtél eltéré esetek kezelését kilon utasitdsban
szabdlyozni.

VI. A szabdlytalansdgok irdsos jelentésének minimdlis adattartalma

a) Azelkovetés helye, ideje.

b) A szabdlytalansagot elkdvet6(k) neve (ha ismert).

c) A megsértett szabaly megjel6lése.

d) A szabdlytalansag rovid leirdsa, korilményei.

e) Akeletkezett kar 6sszegének becslilt 6sszege.

f) A kovetkezmények felszamolaséra tett intézkedések.
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g) Javaslatok a hasonlo esetek elkeriilésére.
h) Javaslat a kovetendo eljarasra.

i) Az elkovetéssel kapcsolatos enyhitd vagy sulyosbitd, illetéleg mas Iényegesnek itélt koriilmények.

VIl. A szabdlytalansdgok nyilvdntartdsdnak adattartalma

a) A szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység megnevezése.

b) Azelkdvetés helye, ideje.

c) A megsértett szabaly megjeldlése.

d) A szabdlytalansadg korlilményeinek révid leirasa.
e) A szabdlytalansagot elkdvetd(k) neve.

f)  Akeletkezett kar becsiilt 6sszege.

g9) A meghozott szankcidk.

h) A hasonlé esetek elkerllésére tett intézkedések.

A végrehajtasra vonatkozo adatok.

—_— =
= =

A keletkezett iratok és dokumentumok nyilvantartasi szama és fellelhetéséglikre valé utalas.

12. fliggelék

KOTELEZETTSEGVALLALASI JOGKOROK AZ ORSZAGOS PARANCSNOKSAGON

Az Orszagos Parancsnoksag feladatainak ellatasat szolgalo fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség vallalasara, vagy

ilyen el6irdsara jogosultak

orszagos parancsnok

a jovahagyott koltségvetés erejéig

stratégiai helyettes az orszdgos parancsnok
tavollétében

a jévéhagyott koltségvetés erejéig

gazdasdagi helyettes

a jovahagyott koltségvetés erejéig

muszaki és ellatasi féosztalyvezetd

2 000 000 Ft-ig, de maximum a féosztaly részére
visszaigazolt koltségvetés erejéig

féosztalyvezetd, tavollétében a féosztalyvezetd
helyettesitésére kijelolt osztalyvezet6

1000 000 Ft-ig, de maximum a féosztaly részére
visszaigazolt koltségvetés erejéig
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag féigazgatéjanak
6/2011. (V. 6.) ONYF utasitasa a Fovarosi/Megyei Kormanyhivatal Nyugdijbiztositasi Igazgatésaga
teriileti szakellendrzési feladatainak ellatasarol

Ajogalkotasrdl sz616 2010. CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében meghatarozott jogkdromben eljdrva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. térvény 100. §-a, a kdzigazgatdasi hatosagi eljaras és
szolgaltatas éltaldnos szabalyairdl szold 2004. évi CXL. torvény 87-88. §-a, illetve 92. és 94. §-a, valamint az Orszagos
Nyugdijbiztositdsi Féigazgatosagrol szo6l16 289/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2/A. § (2) bekezdése és 4. § (1) bekezdés
e) pontja alapjan a févarosi/megyei kormanyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatésaga terlileti szakellenérzési
tevékenységét a Mellékletben foglaltak szerint hatérozom meg.

Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon lép hatdlyba, azzal, hogy rendelkezéseit a hatalybalépését kdvetéen indult
tgyekben és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

Hatalyat veszti a regionalis nyugdijbiztositasi igazgatdsagok szakellendrzési feladatainak ellatasarol szolo 37/2009.
ONYF utasitas, azzal, hogy az ezen utasitas hatalybalépésekor folyamatban Iévé ligyekben (a lezarasig) e hatalyon kiviil
helyezett utasitasban foglaltakat kell alkalmazni.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd

Melléklet a 6/2011. (V. 6.) ONYF utasitdshoz

A Févarosi/Megyei Kormanyhivatal Nyugdijbiztositasi lgazgatésaga
terileti szakellen6rzési feladatainak ellatasarol

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatalya a févarosi/megyei kormanyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatdsagara (a tovabbiakban:
igazgatosag) terjed ki.

Az igazgatosagok a Kh. tv. 5. §-a alapjan a févarosi és megyei kormanyhivatalok szervezeti egységeként miikodd
szakigazgatasi szervek. Az igazgatésagok teriileti nyugdijbiztositasi szakellenérzési feladataikat az ONYF kdzvetlen
szakmai irdnyitdsaval, a Tny., a Thj. és a Ket. szabdlyai szerint latjak el. Ennek soran vizsgaljdk a nyugdijbiztositassal
0sszefliggd jogszabdlyok betartdsat, illetve a kozigazgatasi dontésekben foglaltak teljesiilését. A szakellendrzés
kialakitasaért, a céloknak és kovetelményeknek megfelelé hatékony mukodtetéséért, szakszerliségéért, illetve az
utasitasban foglaltak maradéktalan betartasaért az igazgatdsag vezetdje a felel6s.

A nyugelldtds, hozzatartozoi nyugellatds iranti igények érvényesitésével kapcsolatos valamennyi eljards, valamint a
Tny. szerinti mas eljdrdsok a Tny. 81.§ (1) bekezdése alapjan —a (2) bekezdésben foglalt kivételektdl eltekintve —illeték-
és koltségmentesek, igy az ezekhez kapcsolddo ellendri eljardsoknal is ezt kell alkalmazni.

A terlleti szakellenbrzési tevékenység kiterjed az igazgatésag illetékességi teriiletén a hataskorébe tartozo
nyugellatasok és egyéb ellatasok megdllapitasival kapcsolatos, ellendri kozrem(ikodést igénylé Ggyek intézésére, a
nyugdij-biztositasi nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésére, a nyugdijbiztositassal 6sszefliggd
jogszabalyok betartasara.

Azigazgatosag vezetdje koteles a terlileti szakellendrzési feladatok elldtasat szakmai ellenérzés keretében vizsgaltatni,
igy kilonosen az ellenérzési tevékenység szervezettségét, hatékonysagat, valamint az ellenérzési intézkedések
realizalasat.
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2. Az ellenérzés célja, kévetelményei és feladatai

Az ellenérzés célja

Az ellendrzés célja, hogy a biztositottak, az ellatast igénylék érdekében a hatdlyos jogszabdlyi el6irdsok alapjan a
nyugdijvaromany épségének megdrzése végett segitse elé a nyugdijbiztositdsi adatok nyilvdntartasba vételét, a
nyugdijak és minden olyan elldtds elbirdldsdt, amelyek megallapitasat és/vagy folyositdsat jogszabadly a
nyugdij-biztositasi igazgatasi szervek hataskorébe utalja. A nyugdij-biztositasi feladatok maradéktalan elldtasa
érdekében - azigazgatdsag illetékességi terliletéhez tartoz6 adatszolgéltatasra (nyilvantartasra) kotelezettek kdrében
- jaruljon hozzd a jogszabalyi el6irdsok betartasdhoz (betartatdsdhoz), a jogkdvetés, az egységes jogalkalmazas
biztositasahoz.

Az ellenérzéssel szemben tdmasztott alapvetd kdvetelmények

- Védje és képviselje a nyugdijbiztositas szakmai értékeit, segitse elé a biztositottak (az elldtasra jogosultak, illetve a
szolgalati és a jogosultsagi id6t szerzett személyek) jogainak érvényesitését.

- Térja fel a célok, feladatok megvaldsitasat akadalyozé hibakat, hianyossagokat, intézkedjen a jogsértések
kikliszobolésére.

— Szlikség esetén m(ikddjon egylitt més hatésagokkal, ellen6rzd szervekkel.

— Jaruljon hozz4 a hibak keletkezésének megel6zéséhez.

- Segitse el6, hogy a térsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretén belil jaré ellatdsokat és az igazgatasi szervek
feladatkorébe tartozéd egyéb ellatasokat valos, hitelesen igazolt adatok, szolgalati idé és nyugdijjarulék-koteles
keresetek, jovedelmek alapjan dllapitsak meg, a kotelezettek pedig a nyugdij-biztositasi nyilvantartdsi és
adatszolgaltatasi kotelezettségiiknek szabalyszerlien tegyenek eleget.

— Jaruljon hozz4 a térvényesség és a jogszerliség kdvetkezetes érvényesitéséhez, illetve betartdsahoz.

Az ellendrzés feladatai

Aterlleti ellenérzési szakteriilet a helyi vagy/és tarsszervi tigyviteli szakegységek, a NYUFIG, a KNYI, az ONYF, valamint

a jogszabalyokban meghatarozott egyéb szervek megkeresései alapjan hatosagi ellenérzés keretében folytatja le

eljarasait.

Az ellenérzési feladatok részletezése

- A nyugdijak megallapitdsdhoz sziikséges tisztazatlan jogosultsdgi és szolgalati id6, valamint a kereseti adatok
helytallésdganak vizsgalata.

— A Tny. 22/A. §-a szerinti nyugdijndveléshez kereseti (jovedelmi) adatok és jogosultsagi id6 vizsgalata.

- A Tny. 83/B. §-a alapjan a nyugellatas szlineteltetésével 6sszefliggd kereseti korlat vizsgalata.

- A rehabilitaciés jaradék, valamint az egészségkdrosodott személyek szocidlis jaradékanak elbirdlasdhoz kereseti
(jovedelmi) és jogosultsagi adatok vizsgélata.

- Nyugdijiigyekben a jogosultsdg elbirdlasahoz hidnyzé adatok beszerzése.

- Szolgalati id6 utélagos nyilvantartasba vételével, béradatok utdlagos tisztdzasaval kapcsolatos eljaras lefolytatasa.

- Az 1988. el6tti keresetek, bérek, egyéb adatok beszerzése, korabeli bizonylatok értékelése.

- Afoglalkoztatok, egyéni vallalkozok, egyéni cégek, mezégazdasagi 6stermeldk, valamint a tarsas véllalkozasok (az
el6tarsasagként torténd mikodés idétartamara is) tarsadalombiztositasi jogszabalyokban (ideértve az Rjtv.-ben)
eldirt nyilvantartasi, adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésének ellenbrzése.

— 2009. december 31-ét kdvetd idészakra megdllapitott jogsértés esetén az adatszolgéltatas rendezése érdekében a
jegyz6ékonyv/kivonat tovabbitdsa intézkedés céljabdl a NAV részére.

- Azegyénivillalkozo halédla esetén az egyéni véllalkozéra és az dltala foglalkoztatott biztositottakra 2010. januar 1-jét
megel6z6 idészakra vonatkozo nyilvantarté lapok beszerzése.

- ATny. 96. § (9) bekezdése alapjan az Ggyfél kérelmére a nyilvantartasi szakegységekhez beérkezett, szolgalati idé,
kereseti és egyéb adatok utélagos helyszini ellenérzése.

- Bizonyitasi eljaras, igy kiilondsen tanumeghallgatds, helyszini szemle folytatasa.

- Visszamendleges adatszolgaltatas dokumentumainak helyszini ellenérzése.

- A megszling kotelezettek (foglalkoztatdk, egyéb szervek stb.) zard ellenérzése.

A felszamolds, végelszamolas alatt allé vagy jogutdd nélkil megsziing foglalkoztatdk esetében a nyilvantartasi
dokumentacié rendezéséhez sziikséges intézkedések megtétele.
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- Az ellendbrzésekrél, valamint a helyszini eljardsok eredményérdl jegyzékonyvek felvétele, hivatalos feljegyzések
készitése, hatarozatok és végzések hozatala.

- Indokolt esetben a személyes megjelenésre kotelezett szankciondldsdnak lehetdsége, ha az idézésnek nem tesz
eleget, tovébba ha az ellenérzést akadalyozza.

— A mérséklés, elengedés, tovabba fizetési kedvezmény elbirdlasdhoz szlikséges eljaras lefolytatasa.

— Kornyezettanulmény készitése.

— Helyszini vizsgalat a korkedvezményre jogosultsag korlilményeinek tisztazasara.

- Megtéritési — baleseti — Gigyek vizsgalata.

- Hozzéatartozoi nyugellatds esetén a tényallas tisztazasa.

- Az utasitdsban meghatarozott esetben okmanyérvénytelenités végrehajtasa.

— Kozérdekd bejelentések, panaszok kivizsgaldsa.

- Afoglalkoztatdk, a biztositottak és az ligyfelek részére tdjékoztatas és felvilagositds megadasa.

- Egylttm(ikodés mas ellendrzési szervekkel.

3. Hatdskor, illetékesség

Az igazgatdsag a teriileti szakellen6rzési tevékenységét a févarosi/megyei kormanyhivatal illetékességi teriiletén
latja el.

Az igazgatdsag a hataskorét és illetékességét az eljards minden szakaszdban koteles vizsgalni.

A hatéskor és az illetékesség hidnya, valamint hatdskori és illetékességi vita esetében a Ket. 22-23. §-a
rendelkezéseiben foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

4. Az ellenérzétt, az ligyfél jogai, és az ellenérzést végzé személy jogai, kdtelezettségei

Az ellenérzott, az tgyfél jogai

Az Ugyintézés soran figyelemmel kell lenni az Gigyfél aldbbi jogaira, azok érvényesiilését megakadalyozd 1épéseket

tenni nem lehet. Mind a hivatalbdl, mind a kérelemre indult eljardsokban érvényesilnie kell, hogy az ellenérzott,

az ligyfél jogosult:

- meggydzddni az ellenérzést végzo felhatalmazasarol, arrél hogy az ligyet intézé személy jogosult az adott eljaras
lefolytatasara, vele szembeni intézkedésre;

- azellen6rzés sordn keletkezett iratokba betekinteni — kivéve a Ket. 69. § (1) bekezdésében szabdlyozott eseteket —,
azokat megismerni, kivonatot késziteni vagy arrél mdsolatot kérni. Az igazgatdésag az iratbetekintést a Ket.
68. §-aban foglaltaknak megfeleléen biztositja, vagy végzésben dont az iratbetekintési jog elutasitasarol;

— az ellendrzési eljards soran észrevételeket, nyilatkozatot tenni vagy azt megtagadni, tovabbi bizonyitékokat,
tényeket csatolni, bizonyitas lefolytatasat kezdeményezni.

Az ellenbrzést végzd személy jogai:

- hatdsdgi ellendérzés keretében vizsgalatot végezni;

— hatdskore gyakorlasanak keretei kozott az ellendrzéshez szilkséges teriiletre, épitménybe és egyéb létesitménybe
belépni;

- az ellenérzés targyaval 6sszefliggd barmely iratot, hatdésagi igazolvanyt, bizonyitvanyt, engedélyt, targyat vagy
munkafolyamatot megvizsgalni, kép- és/vagy hangfelvételt késziteni;

- azellendrzottdl vagy képvisel6jétdl, tovabba az ellendrzés helyszinén tartézkodd barmely mas személytdl adatot és
tajékoztatast kérni;

— az ellenérzottet nyilatkozattételre felhivni;

— egyéb bizonyitasi eljarast lefolytatni;

— atényallas tisztazasa szempontjabol fontos iratokat lefoglalni;

- az atvett dokumentumokrél masolatot, kivonatot, illetve tanusitvanyt késziteni;

- az eredeti dokumentumokat — masolat hatrahagydséaval - a vizsgalati anyaghoz csatolni;

- indokolt esetben szakérté bevonasat kezdeményezni;

- az eljarast felfliiggeszteni;
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- az ellenérzés eredményes és biztonsagos lefolytatasa érdekében a renddrség kdzremiikodését kérni (erre az
intézkedésre kizarolag rendkivili esetben, az igazgatosag vezet6jének jévahagyasaval kertilhet sor).

Az ellendrzést végzd személy kotelezettségei:

- az lgyfelet az ellenérzésrél el6zetesen értesiteni, kivéve, ha ez a vizsgalat eredményességét veszélyeztetné;

- azellenérzést megszervezni;

- azellendérzés idépontjat rogziteni, és arrdl indokolt esetben az eljarast kezdeményezd szakegységet tajékoztatni;

- azellenérzés megkezdésekor az ellendrzési jogosultsagat igazolni, az ellenérzoétt személyt/szervezetet az ellenérzés
tipusardl, targyarol és varhato idétartamarol téjékoztatni;

- azellen6rzottnél a biztonsdagi eldirasokat betartani;

- munkdja sordn az ellenérzés targyara vonatkozd jogszabalyokban, utasitasokban (ellenérzési programban)
foglaltakat maradéktalanul betartani;

— atargyszerl vélemény kialakitdsahoz sziikséges dokumentumokat és koriilményeket megvizsgalni;

- azéltala fellilvizsgélt bizonylatokat, nyilvantartdsokat kézjegyével, illetve keltezéssel ellatni;

- az ellendrzés alatt megismert allami, szolgdlati és magantitkot megdrizni, az Avtv.-ben rogzitett eldirdsokat
betartani;

— Osszeférhetetlenségi ok fennallasa, vagy blincselekményre utald koriilmény tudomasara jutdsarol a vezetéjének
haladéktalanul jelentést tenni;

- megallapitasait tényszerlen irasba foglalni;

- azellen6rzésrél, a megdéllapitasokrdl és az ellendrzott altal tett nyilatkozatrdl jegyzékdnyvet késziteni;

- jogsértés, mulasztas esetében a Tny. és a Ket. szabdlyai szerint mulasztasi és eljarasi birsag kiszabdsarél dontést
hozni;

— az ellendrzés befejezését kdvetden az ellendrzott tgyféllel (képviseldjével, meghatalmazottjaval) megallapitasait
kozolni, kérésére a jegyz6kdnyvet a helyszinen atadni;

- az ELLENORI programba beszkennelni azokat a dokumentumokat (pl. jegyzékényveket, hivatalos feljegyzéseket,
a szakteriletre érkez6 beadvényokat), amelyek elektronikus iton nem allnak rendelkezésre;

- az atvett (lefoglalt) dokumentumokat jegyzékbe (jegyzékonyvbe) vagy atadasi-atvételi elismervénybe foglalni,
és azokat hidnytalanul visszaszolgaltatni.

5. Vezetdi ellenérzés, munkafolyamatba épitett ellenérzés

A vezetdi dontések meghozatalahoz elengedhetetlen annak ismerete, hogy a feladatok ellatasa a jogszabalyoknak,
valamint utasitasoknak megfeleld, esetleg azoktdl eltéré-e.

A szakegység munkajanak kozvetlen ellenbrzését a szakteriilet vezetbje és az dltala megbizott személy latja el. Az
ellenérzés alapvetéen a vezetdi ellenbrzés és a munkafolyamatba épitett ellenérzés keretében valésul meg. A szakmai
hianyossagok kisztirése, a feladatelldtds szinvonalanak javitdsa mellett az ellenérzésnek fontos szerepe van a
munkafegyelmi vétségek, mulasztasok kiszlirésében és az esetleges visszaélések megakadélyozasaban.

Ha az ellen6rzott részére atadott jegyzOkonyvrél az utdlagos revizié azt allapitia meg, hogy abban a tényallas
tisztazasa nem teljeskorlien tortént meg, a bizonyitékok értékelése hibas, hianyos, az ellendrzés altal feltart tények,
adatok, korlilmények mindsitése pontatlan, az aldbbiak szerint kell eljarni.

Ha a megallapitott hidnyossag a jegyzékdnyv érdemi részét nem érinti (kiegészités, kijavitas), akkor az Ugyirati
példanyon azt at kell vezetni, és azt az érintettel kozolIni kell.

A jegyz6konyvvel 6sszefliggé érdemi megallapitasok esetében Uj jegyzékdnyvet kell késziteni.

Az elkészitett dokumentumot az ellenérzétt részére kisérélevéllel egyiitt kell megkildeni, egyidejlleg a korabbi
jegyz6konyv bevondsardl is rendelkezni kell. Az Uj jegyz6kdnyvet a kordbbi megkeresést indité szakterlletnek és
adatszolgaltatast érint6 ligyben a nyilvantartasi szakteruletnek is meg kell kiildeni.

Az ellenérzottet a vizsgalat eredményérél levélben tajékoztatni kell akkor is, ha észrevétele nem volt megalapozott.

Vezetdi ellenérzés
A vezetéi ellendrzés az dltala irdnyitott munkatdrsak tevékenységének ellen6rzését jelenti. A vezetdi ellenbrzés
rendszeres és céliranyos, amely atfogja az irdnyitott szervezet tevékenységének egészét.
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A vezet6i ellenérzés megvaldsulhat:

- arendszeres vagy eseti statisztikai adatok elemzése, értékelése,

- rendszeres vagy eseti beszamoltatas,

- egylttes vagy utoélagos helyszini ellenérzés

atjan.

A vezet6i ellendrzésnek ki kell terjednie:

- az ellenérok szakmai tevékenységének helyszini ellenérzésére;

- azellenérzési dokumentacié szakmai fellilvizsgalatara;

- az ellen6rok munkafegyelmének vizsgélatara, ezen belll az ellen6rok munkaidé kihasznaldsénak és a
teljesitményjelentd lapok adatainak ellenérzésére;

— az ellenbrzési szakegység belsd nyilvantartdsainak, adatszolgaltatdsainak, az adminisztracios feladatok elldtasanak
az ellenbrzésére;

- az ellendrzott jegyzékonyvi megallapitasokra tett 8.5. pont szerinti észrevételeire.

Kiemelt figyelmet kell forditani az eljaréasi/ligyintézési hataridé tullépésével érintett ligyek vizsgalatara. A vezetonek/

revizornak minden esetben &t kell tekintenie ezen ligyeket abbdl a szempontbdl is, hogy a Ket. szerinti kiesé id6k

felvezetése az elirdsoknak megfelel6 volt-e.

Az ellenérzést végzd vezetdnek a megallapitdsairdl, intézkedési javaslatairdl hivatalos feljegyzést kell készitenie,

amelynek az atvételét az ellendrzéttnek alairasaval kell igazolnia. A vezet6i ellenérzés alapjan hozott dontések

végrehajtasat rendszeresen felil kell vizsgalni.

Munkafolyamatba épitett ellenérzés

Munkafolyamatba épitett ellenérzést a vezetd, illetve a vezetd altal erre a feladatra kijelolt személy végezhet.
A munkafolyamatba épitett ellenérzés a munkafolyamat valamennyi szakaszara kiterjed, megszervezésérdl és
mukodtetésérdl a vezetd koteles gondoskodni. Meg kell hataroznia a(z)

- ellendrizendé munkafazisokat,

- ellenérzés médjat,

- hidnyossag észlelése esetén elvégzendé feladatokat.

A munkafolyamatba épitett ellenérzés magaban foglalja az ellenérzési iratok (jegyzékonyvek, hatarozatok, végzések,
Ugyhoz kapcsolodéd iratok, hivatalos feljegyzések stb.) jogi-szakmai és szamszaki revizidjat, amelyet legkésébb az
elkészitést kdvetd 3 munkanapon beliil kell elvégezni.

Amennyiben az ellendrzési dokumentum a vizsgalat helyén készil és a foglalkoztatd részére atadasra kerdl, az
ellenérzési szakegység nyilvantartasaban maradd tigyirati példanyon a revizié megtorténtét alairassal kelligazolniés a
jegyzokonyv/hivatalos feljegyzés leadasat koveté 3 munkanapon beliil kell elvégezni.

Az ELLENORI programban régzitett revizidkoteles dokumentumhoz (pl.: jegyzékényvhoéz, végzéshez) fiizott
megjegyzésnek minden esetben tartalmaznia kell a revizor konkrét észrevételét, annak érdekében, hogy az ellendr
részére iranymutatast adjon, illetéleg a revizor utasitdsanak végrehajtasa barmikor visszaellenérizhet6 legyen.

6. Eljdrasi/ligyintézési hatdrid6k a hatdsdgi ellenérzési eljdrdsban

Az eljarasi/ligyintézési hataridé a megkeresésnek az eljarasra hataskorrel és illetékességgel rendelkezé hatésaghoz
torténé megérkezését kdvetd napon, illetéleg az eljaras hivatalbol torténé meginditasa napjan kezdédik.

Eljarasi hatarid6 belfoldi jogsegély esetén

Belfoldi jogsegélyként kell kezelni a mas hatdsagtdl, egyéb szervtdl, valamint az igazgatdsag illetékességi terlletén
kivali nyugdijbiztositasi igazgatasi szervtdl érkez6 ligyeket. A terileti szakellenérzési egységhez érkezé belfoldi
jogsegély irdnti megkeresések teljesitésére a Tny. 71. §-dban foglaltak az irdanyaddk.

ATny. 71.§ (1) bekezdése szerint 15 munkanapon beliil kell az eljarast lefolytatni, ha az tigy elbiraldsdhoz sziikséges
adattal, irattal az igazgatdésag rendelkezik. Az eljarasi hataridé indokolt esetben 15 munkanappal végzéssel
meghosszabbithat6.

Amennyiben a megkeresés olyan adat szolgdltatasara irdnyul, amely nem éll az igazgatdség rendelkezésére és az adat
mas modon nem szerezhetd be (vagy rendelkezésére all, de az adat tisztazasa sziikséges), a hatdsagi ellenérzés
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6.2.

6.3.

lefolytatdsara a Tny. 71. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen 22 munkanap &ll rendelkezésre. A hataridé
indokolt esetben egy alkalommal, legfeljebb 22 munkanappal végzéssel meghosszabbithato.
Az eljérasi hataridé meghosszabbitdsat az igazgatdsag vezetbje engedélyezheti.

Az Ugyintézési hataridé a hat6sagi ellenérzés soran

Az igazgatdsagon bellili szakegységektél érkezd egyedi nyugdij targyd megkeresések esetén — a belféldi jogsegély
keretében érkezett Ugyekkel azonos médon — 22 munkanap alatt kell a hatdsagi ellenérzést lefolytatni.
Indokolt esetben a szakterilet vezetdje engedélyezheti az lgyintézési hataridé meghosszabbitasat legfeljebb
22 munkanappal. Az engedély megadasat végzés meghozatala nélkdl, hivatalos feljegyzésben kell dokumentalni,
amelyet a megkeresd szakteriletnek dtadni nem kell.

Az igazgatdésagon belili mas szakterilet felkérésére végzett, valamint az ellenérzési szakterdiilet altal inditott hatdsagi
ellenérzést — az egyedi nyugdij targyd megkeresések kivételével - 22 munkanap alatt le kell folytatni, ezek esetében az
Ugyintézési hataridé meghosszabbitasara nincs lehetdség.

Az eljarési/ligyintézési hataridé figyelését az ELLENORI program biztositja.

Az eljaras felfliggesztése, hatarid6zése

A Tny. 71. § (1)—(2) bekezdése szerinti belfoldi jogsegély keretében intézett ligyeket, illetve az igazgatdsagon bellili
szakegységektdl érkezé egyedi nyugdij targyu megkereséseket sem felfliggeszteni, sem hatarid6zni nem lehet.

Az ellenérzési szakegység a hatdsagi ellendérzését akkor fliggesztheti fel, ha az Gigy érdemi eldontése olyan kérdés
elézetes elbiralasatol fligg, amelyben az eljaras mas szerv hataskorébe tartozik. A felfliggesztés idétartamat az eljaras
Ugyintézési hatdridejébe a Ket. 33. § (3) bekezdés e) pontja alapjan nem kell beszdmitani.

Az ellendrzési szakteriilet altal inditott, vagy az igazgatésagon belili mas szakterllet felkérésére végzett hatdsagi
ellenérzést — az egyedi nyugdij targyd megkeresések kivételével — a Ket. 33. § (3) bekezdésében felsorolt esetekben
lehet hatarid6zni.

Az ELLENORI program az ligyekhez felkinélja azokat az eseteket, amelyek az ligyintézési hataridébe nem szamitanak
be, ezek id6tartamanak pontos bejegyzésére kiemelt figyelmet kell forditani.

7. Hatdésdgi ellen6rzés

A terlleti ellenérzési szakteriilet hatésdgi ellendrzése sordn a Ket. VI. Fejezetében, a Tny. 71. és 100. §-aban

szabalyozottaknak megfeleléen jar el.

Az ellenérzési szakterlilet hatésagi ellenérzései:

- Atfogé ellenérzés: a foglalkoztatonal/egyéni vallalkozénal/egyéni cégnél/mezégazdasagi 6stermelénél a
nyugdijbiztositasi és a nyugdijbiztositassal 6sszefliggd jogszabalyok betartdsanak, valamint az eldirt kdtelezettségek
teljesitésének vizsgalata.

— Célellendrzés: egy-egy feladat, illetve feladatcsoport egésze vagy egy része végrehajtasanak ellendrzésére terjed ki.
(Pl.: bérellendrzés, adatszolgaltatas vizsgélata, tanimeghallgatasi eljaras lefolytatasa.)

— Zaré ellen6rzés: a nyilvantartasi szaktertlet altal kezdeményezett, a felszamolas vagy végelszamolas alatt allo,
jogutdd nélkil megsziing foglalkoztatdk esetében (ideértve a tevékenységére nézve megsziint egyéni vallalkozot,
egyéni céget, mezégazdasagi 6stermel6t is) a dokumentécié rendezéséhez sziikséges intézkedések megtétele.

— Utdellenbrzés: lefolytatasara akkor keriilhet sor, ha a korabbi ellenérzés megdllapitdsa, vagy mas szakterilet
megkeresése ezt indokolja.

Az ellendrzési szakteriilet kotelessége a tényallast hivatalbdl megallapitani, a bizonyitds moédjat és terjedelmét

meghatarozni, a tényallas tisztazdsa soran minden, az lgy szempontjabdl fontos kériilményt figyelembe venni.

Szlikség esetén hivatalbodl kell intézkedni a dontés kijavitasarol, kiegészitésérdl, mddositasardl és visszavonasarol.

Amennyiben az Ugyfél az ellenérzési szakteriilethez panasznak, illetve kdzérdekl bejelentésnek nem mindsilé

ellenéri eljards megtartasat kezdeményezd beadvanyt nyujt be, azt iktatast kovetéen haladéktalanul at kell tenni az

Ugykorrel rendelkezé szakteriilet részére. [Példdul az Ggyfél a Tny. 96. § (9) bekezdésében foglaltak alapjan az

adatszolgaltatasanak hatosagi ellen6rzését vagy a nyilvantartas adatainak kiegészitését, javitasat kéri, ez esetben a

megkeresést a nyilvantartasi szakteriilet részére haladéktalanul at kell adni.] A hatésagi ellendrzési eljaras lefolytatasat

az érintett szakteruletnek kell kezdeményeznie.
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8.1.

8.2.

8. Az ellenérzés dokumentumai és azok alkalmazdsa

Az ellenérzés dokumentacidjahoz tartozé, az ugyanazon eljarasban kiadott dokumentumok tigyszamanak egyezének
és a soron kovetkezd alszammal elldtottnak kell lennie, kivéve a jogszerd allapot helyredllitasardl szolé végzést,
amelyet Uj fészamra kell iktatni.

A dokumentacidnak tartalmaznia kell a tars-, illetve egyéb szervnek megktildétt iratok mésodlati példanyat is.

Megbizélevél

A szakigazgatdsi szerv vezetdje az ellendrzésekben kozrem(ikodé kormanytisztvisel6 (dolgozo) részére — az ellendri
igazolvany kiadasaig — altalanos megbizélevelet allit ki, amelyet az ELLENORI program médositasaig a vezeté
iktatokdnyvében — VEZ-szamon — kell elkésziteni. A nyilvantartas vezetésére a VEZ-iktatokényv szolgal, az ELLENORI
programba nem kell beiktatni. Az altaldanos megbizélevél nem tartalmazza az ellenérzés alanyat, illetéleg az
ellenérzott idészakot. Az ellendr, illetve akinek a neve az altaldnos megbizoélevélen szerepel, az igazgatésag
illetékességi terliletén, az érvényességi idon belll jogosult barmely foglalkoztatonal, természetes személynél stb. az
ellenérzést lefolytatni, a tényallast tisztazni.

Az altalanos megbizolevél visszavonasig érvényes, és az ellendrt az ellendrzés tipusatol fliggetlenll valamennyi
ellenérzési eljaras lefolytatasara feljogositja.

Az ellenér az ellenérzési jogosultsdgat — az ellenéri igazolvanyok kiaddsdig — személyazonositasra alkalmas
igazolvannyal és az altaldanos megbizdlevél egyidejli bemutatasaval igazolja.

Ertesités ellen6rzésrél

Az ellendrzésrél az lgyfelet/iratérzét a Ket. 49. §-dban és 88. § (4) bekezdésében elbirtak szerint kell értesiteni. Az
értesitést ugy kell kdzdlni, hogy az ligyfél az ellenérzés megkezdése elétt arrdl legaldbb 5 nappal kordbban értesiiljon.
A hatékonység fokozasa érdekében elétérbe kell helyezni az ellendrzétt elektronikus értesitését, amely torténhet
telefonon, faxon vagy e-mail Gtjan. Ennek soran egyértelmden tisztazni szilkséges, hogy a vizsgalat az ellenérzott
székhelyén, telephelyén, egyéb kiilsé helyen vagy az igazgatésagon folytathatd-e le. Kotelezd az ellenérzés idpontjat
az ELLENORI program (igyindité lapjan, ,A vizsgélat tervezett idépontja” mezében régziteni. Az elektronikus értesités
eredménytelenségét egyszer(sitett hivatalos feljegyzésben kell dokumentalni. Ezt kbvetéen az ligyfelet jelen utasitas
8.3. pontjdban foglaltaknak megfeleléen idézni kell, az iratérzét pedig e bekezdésben foglaltak szerint tértivevényes
postai levélkiildeményben értesiteni kell a helyszini eljaras id6pontjarol.

Nem kell a foglalkoztatdt az ellenérzésrél el6zetesen értesiteni, ha fenndll annak a veszélye, hogy a vizsgalat ala
vonhato bizonylatokat, kdnyveket, nyilvantartasokat, egyéb iratokat megsemmisiti; tovabba abban az esetben sem,
ha az ligyre vonatkozo el6zményekbdl kiderl, hogy az tigyfélnek a vizsgalat tervezett id6pontjat megel6z6 évben, az
igazgatdsag postai kiildeményeinek kézbesitése eredménytelen volt (nem kereste, atvételt megtagadta). Ezekben az
esetekben az ellenérzott foglalkoztatét, személyt a vizsgélat megkezdésekor széban kell informalni.

MAK szémfejtési kbrébe tartozoé foglalkoztatok értesitése

A MAK szamfejtési kdrébe tartozo foglalkoztaté esetében, amennyiben az ellenérzéshez sziikséges dokumentumok
nem a MAK birtokéaban vannak, az ellenérzést a foglalkoztaténal is le kell folytatni. Az ellenérzésrél a foglalkoztatét
elektronikusan értesiteni kell, jelen utasitas 8.2. pont elsé bekezdésében foglaltak szerint.

Konyvviteli szolgaltatokkal kapcsolatos eljarés

A konyvviteli szolgaltatd cégek esetében az ellendrzésrél a foglalkoztatot kell értesiteni. Amennyiben a kdnyveld a Ket.
40/A. §-a szerinti meghatalmazéssal rendelkezik, az ellenérzéshez szlikséges iratokat koteles rendelkezésre bocsatani
és a vizsgalat feltételeit biztositani. A feltételek biztositasan érteni kell azt is, hogy az ellenérzést a konyveléssel
foglalkozo6 cégnél a kdnyveld részvétele mellett lehet lebonyolitani.

Vizsgalni kell, hogy a meghatalmazas a teljes hatdsdgi eljardsra vagy egyes eljarasi cselekményekre szél. A teljes
hato6sagi eljarasra sz616 meghatalmazas kiterjed az igazgatésagnal az eljardssal kapcsolatos minden nyilatkozatra és
cselekményre, kivéve azokat, amelyek csak személyesen az ellendrzott részérdl teheték meg. A meghatalmazast az
ellenéri tgyirathoz csatolni kell.
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8.3.

8.4.

8.5.

Képviseleti jogosultsag vizsgalata

A foglalkoztato képviseletében eljaré személy jogosultsagat a Ket. 40. §-a alapjan vizsgalni kell. A jogosultsag
hianydnak megdllapitasa esetén a Ket. 40. § (4) bekezdése szerint kell eljarni. A visszautasitas 6nallé fellebbezéssel meg
nem tamadhatd végzéssel torténik.

Ertesités tanimeghallgatasrol
Amennyiben az igényl6 jogosultsagi, szolgalati idejét tantkkal kivanja bizonyitani, a tanut (tanukat) a meghallgatas
idépontjarol a 11.1. pontban leirtak szerint kell értesiteni.

Idézés

Az idézésre a Ket. 46-48. §-a az iranyado, tovabba figyelemmel kell lenni a Ket. 40. § (7) bekezdésében és a Ket.
49. §-3ban foglaltakra is.

Amennyiben a gyors Uton torténd értesités nem vezetett eredményre és az eljaras soran személyes meghallgatas
szlikséges, az igazgatasi szerv hatarnap megjelolésével kotelezi az idézett személyt arra, hogy a megjelélt helyen
jelenjen meg.

Jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet esetében azidézett személy minden esetben a szerv,
szervezet képviseléje. Amennyiben a tdrsasdg székhelye és a képviseld, vezetd tisztségviseld stb. bejelentett lakohelye
eltér a képviseld, vezetd tisztségviseld stb. a gazdalkoddszerv székhelye szerint illetékes igazgatdésagra idézhetd.

A megszlint gazdalkoddszervezet képvisel6jét, egyéni vallalkozot stb. kivételesen indokolt esetben lehet idézni,
amennyiben az adatszolgéltatas rendezéséhez, az elldtds megdllapitdsdhoz, a szolgalati/jogosultsagiidé tisztdzdsdhoz
feltétlenll szikséges.

Az idézés kikuldése

Azidézést ugy kell kdzdlni, hogy azt azidézett a meghallgatast megel6zéen legaldbb 8 nappal kordbban megkapja. Az
el6zetes egyeztetéshez alkalmazhato a telefonos, illetve az elektronikus Ut. Az idézést végzésben kell kibocsatani.

Az idézett mulasztasa miatti eljaras

A személyes meghallgatasra kotelezett személy az idézésnek koteles eleget tenni. Abban az esetben, ha az idézésnek
nem tesz eleget, vagy meghallgatdsa el6tt az eljaras helyérél engedély nélkil eltdvozik, és tdvolmaradasat el6zetesen
alapos okkal nem menti ki, vagy 8 napon beliil megfeleléen nem igazolja, vagy ha a meghallgatasra nem alkalmas
allapotban jelenik meg és ezt a korlilményt nem menti ki, eljarasi birsaggal sujthato.

Amennyiben a jogi személy vagy a jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet képvisel6je nem jelent meg az
idézésre, Ugy a Ket. 48. § (6) bekezdése szerint kell eljarni.

Ha az idézés nem volt szabalyszer(, az idézett személy eljérasi birsdggal nem sujthato.

Ha az idézett személy tdvolmaradasat, illetve eltdvozésat igazolja, a Ket. 48. § (5) bekezdésének elbirdsai alapjan az
eljarasi birsdigot megallapitd végzést vissza kell vonni.

Az eljarasi birsag kiszabasa el6tt vizsgalni kell, hogy a megfelel6 személyt idézte-e a szakterillet, illetve azt, hogy az
idézést a hatosagi nyilvantartasban szerepld cimre kiildte-e ki. Ehhez a KELEN SZAB tdmogatast nyujt. Ezen tulmenden
azt is vizsgalni kell, hogy az idézés kiadasa a Ket. elGirasainak megfelel6en tortént-e.

Felszdlitas hianypdtlasra

Az ellen6rzés lefolytatasahoz sziikséges iratok, dokumentumok poétlasara, rendezésére eldirt hatariddket figyelemmel
kell kisérni. Amennyiben a hataridé elteltével a kért dokumentumokat nem bocséatottak az ellenérzés rendelkezésére,
az érintett részére hidnypotlasra kotelez6 végzést kell kiadni.

A végzésben hatarnap megallapitaséval kotelezni kell a teljesitésre, fel kell hivni a figyelmét a jogszabalysértésre,
valamint figyelmeztetni kell a jogkovetkezményekre. A hianypétlasra kdtelezé végzésnek tartalmaznia kell azt is, hogy
amennyiben az eljaras akadalyozasa az tigyfélnek nem felréhato, ennek mentheté indokat igazolja. Amennyiben a
jogerére emelkedett végzésben eldirt kotelezés sem vezetett eredményre, az eljdrds akadalyozdsanak
kovetkezményeként a kotelezettség felrohatd mdédon térténé megszegése miatt mulasztasi birsag kiszabasanak van
helye.

A jegyz6kdnyv és hivatalos feljegyzés

Ajegyz6kényy, illetéleg hivatalos feljegyzés késziilhet az ELLENORI program segitségével az igazgatésagon, illetéleg a
helyszini eljaras soran. Amennyiben a dokumentum a helyszinen késziilt, a jegyzékonyvet, hivatalos feljegyzést az
ELLENORI programba be kell szkennelni.
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A jegyz6konyv tipusai:

- Jegyzékonyv (altalanos),

- Jegyz6konyv (egyszer(sitett),

- Jegyz6ékonyv zaroéellendrzésrél,

- Jegyzékonyv tanimeghallgatasrdl,
- Jegyzékonyv Ggyfél nyilatkozatardl.

Jegyz6konyv felvétele

A hatésagi ellendrzésrél — a meghiusult hatésagi ellendrzés kivételével — a Ket. 39. § (1) bekezdése és 92. §
(3) bekezdése szerinti esetekben jegyzdkonyvet kell késziteni. A jegyzékdnyvnek tényszerlinek, objektivnek,
logikusnak, a bemutatott tényeken, bizonyitékon alapulénak, tomoérnek és felllellenérizhetének kell lennie.
Amennyiben a hatésagi ellenérzés sordn jogsértés megallapitasara kerilt sor, a jegyz6kdnyvben a tényallast és a
helyes eljarast kell rogziteni. Az Ggyfél figyelmeztetésérél, ezen belil az elSirdsok megsértésérdl, az ellenérzés sordn
feltart jogsérté helyzet megsziintetésének hataridejérél és a jogsérté helyzet megsziintetésének elmaradasaval
0sszefliggd jogkovetkezményekrdl jelen utasitas 11.10. pontjaban foglaltak szerint kell intézkedni.

Amennyiben azellenérzés iratérzé cégnél keril lefolytatdsra, azt — a Ket. 56-57/B. §-aban foglaltak alapjan — a szemlére
vonatkozé szabalyok alapjan kell elvégezni. Ha az egykoru iratokat 6rz6 személy vagy szervezet a birtokdban lévd
adatok megismerését akadalyozza, ezt a tényt, korllményt is jegyzékdnyvben kell régziteni. A szemle megtartasat
vagy eredményes lefolytatasat akadalyozo személy, illetve szervezet képvisel6je a Ket. 57/B. § (3) bekezdése szerint
eljarasi birsaggal sujthato.

A nyugellatadsi szakteriilet dltal iratérz6t6l beszerzett és dtadott bérokményok bérfelvezetése sordn a részletes
megallapitdsokat jegyz6kdnyvben szlikséges régziteni. Korabeli Gres nyomtatvanyokat kiallitani nem lehet.

A jegyz6konyvet zdradékkal kell ellatni. A zéradék elésegiti az ligyek gyorsabb lezardsét, hiszen az ellenbrzott
alairasaval igazolja, hogy a vizsgalat megallapitdsait megismerte, azzal egyetért. Az ligyet a zadradék visszaérkezése
nélkil is le lehet zarni. Amennyiben az ligy lezarasat kovetéen érkezik vissza a zaradék, jelen utasitds 10.1. pontjdban
foglaltakat is alkalmazni kell.

Tevékenységét tekintve megszlint foglalkoztato, egyéni vallalkozo, egyéb szerv, illetéleg iratérzé esetében a
zaradékot atadni nem kell.

Ha az ellendrzétt a zaradékban Ugy nyilatkozik, hogy a jegyzékonyv megéllapitasaival nem ért egyet, érdemi
észrevételt tesz, az észrevételt 5 munkanapon beldl ki kell vizsgélni és ezt kdvetden, ha az megalapozott, a megkeresét
az Uj jegyz6konyv haladéktalan megkildésével kell tajékoztatni.

Az ellendrzott észrevételeinek kivizsgalasat a szakteriilet vezetdje végzi. A vizsgalatot jelen utasitds 5. pontjaban
leirtak szerint kell lefolytatni. A jegyzékonyvet a szikséges példanyszamban kell elkésziteni. A jegyzékonyvnek
tartalmaznia kell az ellendérzéttnek, illetve képvisel6jének és az eljaro ellenérnek oldalankénti aldirasat.

Az ellendrzottet a vizsgalat eredményérdl levélben tajékoztatni kell akkor is, ha észrevétele nem volt megalapozott.

Jegyz6kdnyv kézbesitése

A jegyzOkonyv tartalmat meg kell ismertetni az ellenérzottel. Az eljardsok soran torekedni kell arra, hogy a
jegyzOkonyv a vizsgalat helyszinén atadasra keriljon. Amennyiben ez nem valésithaté meg, akkor a jegyzékonyvet
tértivevényes postai levélkiildeményként a revizié napjan, de legkésébb az azt kdveté munkanapon kell az
ellenérzottnek megkdldeni.

A jegyzOkonyv egy példanya illeti meg azt a szakegységet, amelynek felkérésére az intézkedés tortént, illetdleg a
jegyz6konyv jogszabalysértésre vonatkozd informacidkat tartalmazo része azt a szervet, amely az Gigyben hatéskorrel
és illetékességgel rendelkezik.

A jegyzékonyvet az elkészitést, reviziot kdvetéen a nyugellatdsi és a nyilvantartasi szakegységnek az LN
NYOMTATVANYOK adatbazis és az IKTAT rendszer NYILVANTARTASI iktatékényv erre a célra kialakitott funkciéjanak
hasznalataval elektronikus Uton, illetéleg belfoldi jogsegély keretében a jegyzékonyv revizidjanak napjan, de
legkésébb az azt kovetd munkanapon kell megkildeni, mds szakteriiletnek 3 munkanapon belil kell atadni.
A jegyz6konyvet a nyilvantartasi szakteriletnek kizarélag akkor kell dtadni, ha az a hatdsagi nyilvantartasi adataihoz
képest eltérd vagy Uj informéciét tartalmaz.

Hivatalos feljegyzés
Hivatalos feljegyzést kell késziteni a zaré ellen6rzés meghiusulasardl, a sikertelen helyszini eljarasrdl, valamint azokrdl
az eljarasi cselekményekrdl, amelyeket ezen utasitds szerint dokumentalni kell.
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8.6.

8.7.

8.8.

Amennyiben a hat6sagi ellen6rzés azért nem folytathato le, mert az idézés kézbesitése sikertelen volt, — az tigy 6sszes
kortlményeit mérlegelve — meg kell kisérelni a helyszini eljarast is. Ennek soran, ha az ellenér azt tapasztalja, hogy a
foglalkoztato a Céghirek szerinti székhelyén, telephelyén, kozponti ligyintézés helyén nem talalhato, a Ctv. 7. §-aban
el6irtaknak megfeleléen a cég székhelyén cégtabla sem utal mikodésre, igy valdszinlsithetd, hogy tevékenységet
nem folytat, szolgdltatdst nem végez, e korllményeket a hivatalos feljegyzésben rogziteni kell, és fel kell kérni az
igazgatdsag illetékes szakteriletét — a Ctv. 76. § (3) bekezdésére hivatkozéssal — a torvényességi felligyeleti eljaras
kezdeményezésére.

A zar6 ellendrzés meghiusuldsarol szolo6 hivatalos feljegyzés

A kovetkezdket kell tartalmaznia:

- a felszamold, végelszamold nyilatkozatat az iratanyag hianyardl (mellékletként csatolva), kivéve, ha a jogerés
birdsagi végzés szerint a felszamolast iratanyag hidnya miatt egyszerdsitett eljdrassal befejezték,

— azellendr éltal tett intézkedéseket,

- a tarsasaggal kapcsolatos informaciokat (megszlinés kortilményei, iratanyag eltlinésének okai, a fellelhetéség
akadalya, ellehetetlentiilése, esetleg mas szervek - addhatdsdg, renddrség, cégbirésag Ctv. 84. §-a és 92. §
(2) bekezdése alapjan tett — intézkedéseinek rovid kivonata),

- milyen id6szakra, mely tipusu nyugdij-biztositasi adatszolgaltatasok teljesiilése tortént meg, illetve maradt el,
tovabba mely idészakra vonatkozé iratanyag felkutatdsa nem jart eredménnyel, mert adatvesztést csak okmdény
vagy alapbizonylat egyértelm( hidnyaban annak beszerezhetetlensége esetén lehet megallapitani,

- az eljards megszilintetése esetén az ellendrzési szakegység féosztalyvezetdjének jovahagydsat. A fosztalyvezetd
e jogkorét a szakteriilet vezetbjére atruhazhatja. A nyomtatvanyon szereplé lezarasi engedélyt az ELLENORI
programbol kinyomtatni nem sziikséges.

Hivatalos feljegyzés dtadasa
A hivatalos feljegyzést a nyugellatasi szakegységnek és a nyilvantartasi szakteriiletnek az irat reviziéjanak napjan, de
legkésébb az azt koveté munkanapon elektronikus Uton, mas szakteriletnek 3 munkanapon beldl kell dtadni.

Hatarozatok, végzések

A hatdsag dontéseivel 0sszefliggé elbirasokra a Ket. IV. Fejezete az iranyadé.

A hatarozatok és végzések iratmintait az elektronikus dokumentumtar tartalmazza, amelyeket az ELLENORI program
segitségével kell elkésziteni, attol eltéré Word szerkesztésli dokumentumot hasznalni nem lehet.

A dontéseket az adott lgyben szikséges példanyszamban kell elkésziteni. A hatarozatok és végzések
példédnyszamanak meghatarozasanal figyelemmel kell lenni arra, hogy egy példanyt az érintett (ellenérzott, kotelezett
stb.) részére kell megkiildeni, egy pedig az ellenérzési dokumentacio részét képezi, valamint arra, hogy azt az eljarast
kérd, illetve a nyilvantartasi teriilet részére meg kell-e kiildeni.

A hatdrozatokat az ellenérzési szakegység féosztalyvezetdjének kell kiadmanyoznia. A féosztalyvezetd jogkorét a
szakterllet osztalyvezet&jére atruhdzhatja.

A végzéseket az ellendrzési szakteriilet osztalyvezetdje irja ald, kivéve a Tny. 71. §-a szerinti ligyekben az eljarasi
hatarid6 meghosszabbitasardl sz616 végzést, amelyet az igazgatdsag vezetdje engedélyez.

A hatérozatot, végzést jogerdsit6 zaradékkal kell ellatni.

Atadas-atvételi elismervény
Abban az esetben, ha az ellenérzéshez sziikséges okmanyokat az ellenér atveszi, az iratokrol 4tadas-atvételi
elismervényt kell kidllitani.

Jegyzék

Az ellendrzés soran az ellendrzéttdl atvett nyilvantartd lapok esetében két példényban jegyzéket kell késziteni,
amelynek egy példanyét a nyilvantarté lapokhoz csatoltan a nyilvéntartasi szakegység részére at kell adni.
Amennyiben az ellendérzés soran az dllapithaté meg, hogy a foglalkoztaté nemleges adatszolgaltatas megtételére volt
jogosult, a vonatkozasi id6szak megjeldlésével a jegyzé6kdnyvben a nemleges jelentés atvételének tényét rogziteni
kell.
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8.9.

Dokumentumok kézbesitése

A jegyz6konyveket, a hatdrozatokat, a végzéseket, illetve az idézést - kivéve, ha azok személyesen keriltek atadasra -
az ellenérzott részére a Ket. 78. § (5) bekezdése alapjan hivatalos iratként kell feladni és kézbesiteni. A visszaérkezett
tértivevény az ellendérzés dokumentacidjanak része.

Az lgyfelet kérelmére, a Ket. 78/A. §-dban foglaltaknak megfelel6en a dontés kozlésével egyidejlleg elektronikus
levélben is tajékoztatni kell. Ha a kézbesitésre személyes atvétellel kerilt sor, Ugy az ellenérzott vagy képviseldjének
alairasat, az atvétel tényét és idépontjat az tigyiratban maradé példanynak tartalmaznia kell.

Ha az irat ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, azt - az ellenkezé bizonyitdsig — a postai kézbesités masodik
megkisérlésének napjat kovetd 5. munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni. A kézbesitési vélelem bedlltat
megalapozo hivatalos iratot 10 napon belil kell megkildeni az Ggyfélnek. A hivatalos iratok kézbesitésére a Ket.
79. §-4dban, a hirdetményi Uton torténd kozlésre a Ket. 80. §-aban elbirtak, valamint a postardl sz6l6 2003. évi Cl.
torvény, a postai szolgaltatasok ellatasardl és minéségi kdvetelményeirdl szolé 79/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet,
illet6leg a hivatalos iratok kézbesitésérdl sz6l6 utasitas rendelkezései az irdnyadok.

8.10. Teljesitményjelentd lap

9.1.

9.2.

10.1.

Az ellenér napi tevékenységérdl teljesitményjelentd lapot folyamatosan koteles vezetni, amelyet a terlleti ellenérzési
szakterllet vezetGje altal meghatarozott rendszerességgel kell leadni.

A teljesitményjelentd lapok selejtezésére az Iratkezelési szabalyzat 1. szamu mellékletének G 5. pontja szerint
selejtezési idot kell alkalmazni.

9. Az ellenérzési egységek nyilvdntartdsi kotelezettsége
Afoglalkoztaté ellenérzésére, vizsgalatara vonatkozé dokumentumokat az ELLENORI programban kell nyilvantartani.

Jogerés végzéssel felfliggesztett ligyek

A joger0s végzéssel felfliggesztett Uigyek nyilvantartasa a program ,Vezeté/Felfliggesztett ell.” nézetében talalhato,
amelyet kinyomtatni nem kell, de szlikség esetén nyomtathat6. Az adott lgyben tett eljardsi cselekmények
dokumentumai az ,Osszes ligy nézetben” gomb megnyomasaval tekintheték meg.

A jogszer( éllapot helyreallitasarol kiadott jogerés végzések
A Ket. 94. § (3) bekezdése szerinti adatok nyilvantartasat az ELLENORI program fejlesztésének megvaldsulasaig, az
elektronikus dokumentumtar 47. sorszamu dokumentuma szerint kell vezetni.

10. Az iktatds és az iratkezelés ligyrendje

Iktatas

Az ELLENORI program a kézponti iktaté program része, ezért az iktatasi tevékenységet az Iratkezelési szabalyzat
el6irdsai szerint kell végezni.

Az elektronikus dokumentumok iratkezelésénél — ideértve a f6- és alszdamos iktatast is — a papir dokumentumra
vonatkozé eléirdsokat kell alkalmazni. Az elektronikus levélben érkezett és az elektronikusan készitett iratok esetében
gondoskodni kell az informacidkat tartésan 6rz6 papir alapui masolat készitésérdl.

Az ellenérzésekhez sziikséges dokumentumokat az ELLENORI program segitségével kell elkésziteni.

Az ellen6rzési szakegység hatdskorét és illetékességét mar az tigy iktatasakor, illetéleg az eljards minden szakaszdban
hivatalbol koteles vizsgalni.

Az ellenérzési egység megkereséi jellemzéen:

- azigazgatosagok helyi és mas igazgatdsdgok szervezeti egységei,

a NYUFIG,

a KNYI,

az ONYF,

egyéb jogszabdlyban meghatdrozott szervek, tovabba

magéanszemély.
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Kulfoldi szervtdl vagy személytél érkezett megkeresést a KNYI-nek kell tovabbitani.

Az ellenérzési szakterllethez érkezé megkeresések tigytipusai:

- belfoldi jogsegély keretében inditott eljaras, és olyan adat, irat szolgaltatasara irdnyul, amely az igazgatosag
rendelkezésére all,

- belféldi jogsegély keretében inditott eljéras, és olyan adat szolgaltatasara irdnyul, amely nem all az igazgatésag
rendelkezésére (vagy rendelkezésére all, de az adat tisztazasa sziikséges), emiatt az igyben hatésagi ellenbrzést kell
lefolytatni,

- az igazgatdsag helyi szakegységeitdl érkezé hatdsagi ellendrzésre iranyuld megkeresés, illetéleg az ellenérzési
szakterilet dltal inditott eljaras,

- a maganszemélytél — fliggetlenll a lakd- vagy tartozkodasi helyétdl — érkezett, a Tny. 96. § (9) bekezdésére
hivatkozassal hat6sagi ellenérzésre irdnyuléd megkeresés.

Aziktatdskor kotelez6 kivéalasztani az ligytipust, mert a jelolés hatdrozza meg az eljarasi/ligyintézési hatarid 6 hosszat.
Az igazgatdsdg illetékességi teriiletéhez nem tartozd, mas igazgatdsagtol, a NYUFIG-tol, a KNYI-tél és az ONYF-t6l,
illet6leg a jogszabalyban meghatdarozott egyéb szervektél érkezé tigyeket belfoldi jogsegélyként kell kezelni, ha a kért
adat az igazgatdsag rendelkezésére all (pl.: irattardban van elhelyezve). Amennyiben az adat nincs az igazgatésag
birtokaban, illetéleg annak tisztazasa sziikséges és a hatdsagi ellendrzést példaul foglalkoztatonal, vagy iratérzénél
kell lefolytatni, az lgyet szintén belfoldi jogsegélyként kell kezelni (iktatni). Minden tovabbi ligyet hatésagi
ellenérzésként sziikséges beiktatni.

A nyilvantartasi szakegység kozrem(kodésével az ellendrzési szakteriiletre érkezé egyedi nyugdijigyben ugy kell

eljarni, mintha azt kozvetlendl a nyugellatasi szakegység inditotta volna.

Amennyiben a megkeresésben egy biztositottra (nyugdijigénylére) vonatkozdan, tobb foglalkoztaténal kérik az

ellendrzés lefolytatasat, azt kiilon tigyszamokra kell beiktatni.

Az adott ligyhdz - alszamra - az adott foglalkoztaté/egyéni vallalkozé/egyéni cég/mezégazdasagi Sstermeld

ellenérzésének tartama alatt érkezett/intézett iratokat kell iktatni.

Ha az ellendérzétt a zaradékban Ugy nyilatkozik, hogy a jegyzékonyv megallapitasaival nem ért egyet, érdemi

észrevételt tesz, az Ugyet vissza kell venni az irattarbdl, a beérkezd észrevételt alszamra, lezart ligynél alszamos

Ugyindité iktatdlapra kell iktatni.

A hatosagi ellenérzés inditasa esetén a foglalkoztatd kivalasztasa elsédlegesen a KELEN FAB-bdl torténhet.

Amennyiben a foglalkoztaté a KELEN FAB-ban nem taldlhato, azt a KELEN foglalkoztatéi adatbazisba kell rogziteni.

A rogzitéshez ismerni kell a foglalkoztaté addszdmat, elnevezését, székhelyét és tevékenységének kezdetét.

Amennyiben ezek az adatok nem allnak rendelkezésre, a foglalkoztatét a FABLEK program és a Céghirek segitségével

kell megkeresni.

A MAK-hoz tartozé foglalkoztatok a KELEN-ben 6nallé foglalkoztatoként nem jelennek meg, ezért azilyen esetekben a

KELEN-b6I a MAK teriiletileg illetékes igazgatésagat kell kivalasztani. A MAK-hoz tartozé foglalkoztatok kezelésére az

ELLENORI programba beépitésre keriilt egy a ,MAK szamfejtési korébe tartozé foglalkoztatd” elnevezésii

jelolénégyzet. Ezt bejeldlve lehetévé valik az adott intézmény felvitele a Partner adatbazis dllomanyéba (pl. 6. szamu

Ovoda), illetve a felvitelt kdvetden az adatbazisbol torténd kivalasztasa.

Ha a foglalkoztaté a KELEN-rendszerben nem taldlhatd és oda nem is rogzitheté (régen megsziint foglalkoztato,

iratérz0), akkor a program kizarolag ezeknél az igyeknél lehetévé teszi, hogy a Partner adatbézisban a foglalkoztatot

rogzitsék, amelyet kovetdéen az adatbazisbol kivalaszthatova valik.

Az eljarasban érintett természetes személy lgyfelet minden esetben a KELEN személyi adatbazisabol (SZAB) kell

kivalasztani. Tanumeghallgatési eljards soran, ha a KELEN SZAB-bdl torténd kivalasztds nem jart eredménnyel,

valamint a tanu nevén és lakcimén kivil egyéb informacié nem all rendelkezésre, a programmal lehetdség van a

tanunak az Ugyfél adatbazis allomdnyaba torténd rogzitésére is. Erre kizardlag az ,értesités tanumeghallgatasrdl

(tanunak)” elnevezésli dokumentum kitltésekor van mod.

Amennyiben a hatdsagi ellen6rzés soran a foglalkoztatéra vonatkozé adatokban eltérés mutatkozik, azt a KELEN

FAB-ban az ellendrzési szakterilet régziti.

A személyi adatokban torténé valtozasok atvezetése a nyilvantartasi szakterilet feladata. Ezért, ha az tigyfél adataiban

eltérés van, err6l a KELEN SZAB adattisztazas dokumentum felhasznalasaval a nyilvantartési szakegységet tajékoztatni

kell.
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10.2.

10.3.

10.4.

Az Ugyek elosztasa, dtadasa
Az iratot beiktatasa napjan, illetéleg az azt koveté munkanapon a szaktertilet vezet6jének, vagy az altala megbizott
személynek, az eljarés lefolytataséra kijeldlt személy nevére az ELLENORI program megfelelé funkcié gombjanak
hasznalataval ki kell osztani.

Az iratok atadasa, atvétele

A nyugdij és egyéb megkeresések esetén, keletkezzék az ligyirat barhol, a LOTUS NOTES iratkezelési rendszert kell
hasznalni. A felkérés, illetve az ellenérzés eredményének (jegyzékényv, hivatalos feljegyzés) atadasa az ELLENORI
program és a nyugdij szakteriilet LN NYOMTATVANYOK adatbazis, valamint a nyilvantartasi szakteriilet iktatokényve
kozott elektronikusan torténik. A tovébbi szakteriiletek iktatokonyveivel torténd kétoldalu kapcsolat kialakitasaig
szlikség esetén az atvétel igazolasara, id6pontjadnak megjeldlésére kézbesit6konyvet kell hasznalni.

A jogorvoslattal 6sszefligg6 iratok

A jogorvoslattal 6sszefliggd iratok iktatasi szamat az ellenérzési dokumentdcidban (iratgyUjtdben vagy a
szamitégépes nyilvantartasban) rogziteni kell, hiszen az ellenérzési dokumentumokhoz kapcsolédé peresiigyi
iratoknak azonosithatonak és visszakereshetének kell lennitk.

11. Az ellenérzés el6készitése, lefolytatdsa

. Az el6készitéssel 0sszefliggé feladatok

Az ellenér az ligy atvétele napjan vagy az azt kéveté munkanapon koteles megkezdeni az ellenbrzésre torténd
felkészulést.

Az ellendrzési szakterlilethez a nyugdij szakegységtdl, illetve a belfoldi jogsegély keretében érkezett tigyekben az
ellenérzés el6készitését késedelem nélkil meg kell kezdeni.

A Cégtar informacioit az ellenérzés eldkészitése, a kapcsolatfelvétel meggyorsitasa, igy az eljarasi/ligyintézési id6d
csOkkentése érdekében hasznalni kell.

Az atvétel napjatdl szamitott 2 munkanapon belil az ellenérzés idépontjat elézetesen (a leggyorsabb modon,
pl.: telefonon, faxon) egyeztetni kell az tgyféllel.

A nyugellatasi szakteriilet megkeresésére és a belfoldi jogsegély esetében a helyszini eljaras, illetéleg az igazgatosag
éplletében torténd ellenérzés lefolytatasa koziil a révidebb id6tartam alatt elvégezhetét kell elényben részesiteni. Az
Ugyfelet az eljaras idépontjarol ugy kell tajékoztatni (telefon, e-mail stb.), hogy arrdl a vizsgalat megkezdése el6tt
legalabb 5 nappal korabban értesiiljon. Nincs akadalya az ellenérzés lefolytatasanak abban az esetben, ha az tigyfél az
értesitést kdvetd 5 napon bellil lehetéséget ad az ellendrzés elvégzésére.

Kotelez6 a vizsgalat idépontjat az ELLENORI program lgyindité lapjan, ,A vizsgalat tervezett idépontja” mezébe
rogziteni. Az elektronikus értesités eredménytelenségét egyszerUsitett hivatalos feljegyzésben kell dokumentalni. Ezt
kovetden az Ugyfelet idézni kell, jelen utasitas 8.3. pontjaban foglaltaknak megfelel6en.

Az adatszolgéltatasok rendezése érdekében a nyilvantartasi szakterilettél érkez6 megkeresések esetében,
amennyiben az ligy el6zményei arra utalnak, hogy azigazgatoésag altal a foglalkoztaténak kiild6tt postai kiildemények
kézbesitése sikertelen volt (nem kereste, az atvételt megtagadta), az ellendrzés idépontjardl idézést kildeni nem kell,
hanem elektronikus uton kell megkisérelni a kapcsolatfelvételt. Ha a kapcsolatfelvétel nem vezet eredményre, e
tényrol hivatalos feljegyzést szilkséges késziteni, ezt kovetéen helyszini eljarast kell lefolytatni. Ha a helyszini eljaras
eredménytelen volt, e tényt hivatalos feljegyzésben dokumentalni kell, ezt kévetden az ligyet le kell zarni.

A vizsgdlat megkezdése el6tt az ellenérnek &t kell tekintenie a kordbban késziilt ellenérzési jelentést/hivatalos
feljegyzést/jegyz6konyvet és a KELEN-rendszerben teljesitett adatszolgaltatast is. A KELEN-bd&l levélogatott
nyilvantarté lapokat az ellen6rzési dokumentéciéhoz kell csatolni.

Az ellendrzést a foglalkoztatd nyilvéntartdsai, konyvelési és egyéb okmanyai alapjan kell lefolytatni. Amennyiben az
ellenér olyan szintl rendezetlenséggel talalkozik, hogy abbdl a vizsgélatot nem lehet lefolytatni, ennek tényérél
jegyzokonyvet kell késziteni. Az ellenérzéttet hataridé megadasaval az iratanyag rendezésére hidnypotlasra kotelezd
végzéssel fel kell hivni. Belfoldi jogsegély esetén az okmanyok rendezetlensége miatt a fenti eljarast kell kbvetni azzal
az eltéréssel, hogy ezeket az ligyeket hatarid6zni, felfliggeszteni nem lehet.

Amennyiben az igazgatdsag illetékességi korébe tartozd foglalkoztatd arrdl nyilatkozik, hogy az ellenérzéshez
szlikséges iratanyag nincs a birtokdban (pl.: a kdnyvelénél van, aki az igazgatosag illetékességi teriletén kivil



HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam 5753

11.2.

11.3.

11.4.

taldlhato), ez esetben az tigyet levél kiséretében az illetékes szakteriilet részére kell tovabbitani azzal, hogy az eljaras
eredményérél kdzvetleniil az eredeti megkeresét tajékoztassa.
Ezzel egyidejlileg a szakteriletnek a fenti intézkedésérdl a megkeresd szervet is értesitenie kell.

Eljaras nyugelldtasi Ggyben

A nyugellatési szakteriilet megkeresésére folytatott eljarasnal nyilvantarté lapot kidllitani nem kell, a konkrét tényallast

jegyzOkonyvben sziikséges rogziteni. A megallapitasokat olyan részletességgel kell leirni (pl.: biztositdsi id6 tartama,

esetleges aranyos szolgalati id6 naptari napjainak a szama, nyugdijjarulék-koteles kereset, jovedelem, jutalom, levont
és befizetett nyugdijjarulék 6sszege, a nyugdij-biztositasi jarulék alapja, befizetett 6sszege, a munkaidd, kies6é
idétartamok), hogy annak alapjan a nyugdij szakterilet az Gigyet egyértelm(en el tudja biralni.

Jogsértés esetén a tevékenységét tekintve ,él6” foglalkoztaténak a 2010. janudr 1-jét megel6z6 idészakra

vonatkozdan az adatszolgéltatas rendezését, javitasat, valamint az elmaradt adatszolgdltatds potlasat eld kell irni.

[A 2009. évi CXVI. torvény 148. § (6) bekezdése alapjan a 2010. janudr 1-jét megel6z6 idészak tekintetében a Tny. 97. §

(3) bekezdésének — 2010. december 31-én hatalyos - b) pontjaban foglaltak 2010. december 31-ét kovetden is

alkalmazhatdak.] Ha az ellenér a 2009. december 31-ét kovetd idészakra vonatkozdan a nyugdijbiztositasi feladatok

elldtasdhoz kozolt adatokban eltérést taldl, e tényt jegyzékonyvben rogziti, ezt kdvetéen a 11.9. pont harmadik
bekezdésében leirtak szerint kell eljarni.

- Haafoglalkoztaté megszint, ésiratérzénél, levéltarnal, igyfélnél stb. kell adatokat kutatni, tisztazni, a tényallast és a
nyugdijigény elbiralasanal felhasznalhaté adatokat jegyzékonyvben kell régziteni, amelynek egy példanyat a
nyilvantartdsi szakteriletnek is at kell adni. Az eljarast a Ket. 56-57/B. §-aban eldirtak szerint, a szemlére vonatkozé
szabalyok szerint kell lefolytatni.

- A szolgalati id6 beszamitasardl, kereseti vagy egyéb adat figyelembevételérdl a nyugellatasi szakegység dont.

A MAK szamfejtési korébe tartozd foglalkoztatonal az ellenérzésrél készitett jegyzOkdnyvben kell a tényallast

rogziteni, és a kiadott, a jogszerU allapot helyredllitdsara kotelezé végzésben fel kell hivni a foglalkoztatét, hogy

kordbban a MAK felé nem, vagy hibasan, hidnyosan teljesitett adatokat modositsa és kdzolje a kincstarral.

A jegyz6kdnyv és a végzés egy-egy példanyat a MAK részére is meg kell kiildeni. A foglalkoztaté mulasztasa esetén a

Tny. 91. § (2) bekezdése szerinti birsaggal sujthato.

Atfog6 és utédellendrzés

Amennyiben a célellenérzés soran az ellenér a megallapitdsok sulyara tekintettel arra a kovetkeztetésre jut, hogy
atfogo, vagy utdellendrzést kell tartani, koteles errdl vezetéjét tajékoztatni. Az ellendrzés elrendelését, a fellilvizsgalando
tételszamok mennyiségét az ellenérzési szakegység féosztalyvezetdje hatarozza meg. A féosztalyvezetd e jogkorét
atruhdzhatja a szaktertiilet osztélyvezetGjére.

A szakterilet hatosagi ellenérzése soran megallapitott tipushibak eléfordulasa esetén a tevékenységét tekintve ,é16”
foglalkoztatot fel kell hivni adatszolgdltatasanak teljes kor( feliilvizsgélatdra és a javitott adatoknak megfeleld
adatszolgdltatas teljesitésére. A tényallast és a helyes eljarast jegyz6kdnyvben kell régziteni, e mellett a jogszerd
allapot helyredllitdsara — hatdrnap megadasaval — az ellenérzottet végzésben kell kételezni. A tovabbiakban jelen
utasitas 11.9. pontjaban foglaltak szerint kell eljarni. Ha a foglalkoztaté id6kdzben megsziint, a rogzitett tényallas
alapjan az adatszolgaltatas feldolgozasa a nyilvantartasi szakterilet feladata.

Zaré ellenérzés

Felszdmolas/végelszamolés alatt all6 jogutdd nélkiil megszliné foglalkoztatok esetében a nyilvéntartasi szakterilet
altal meghatarozott id6szak tekintetében kell az eljarast lefolytatni.

Ha a felszdamolé/végelszamolo még a felszamolasi/végelszamolasi eljaras befejezése eldtt iratérzénél helyezi el a
jogutdd nélkil megsz(ing foglalkoztato iratanyagat, és az iratérz6 székhelye szerinti illetékesség eltér az eljaras ala
vont gazdalkoddszervezetétdl, a vizsgalat lefolytatasara az irat6rz6 székhelye (telephelye) szerint illetékes ellenérzési
szakegységet fel kell kérni. Az elkészilt jegyz6konyvet kozvetlenul a felszamold/végelszémold részére kell
megkuldeni, tovdbbad a megkeresé szakegység, valamint a foglalkoztatd székhelye szerint illetékes nyilvantartasi
szakegység részére is tovabbitani kell.

Amennyiben a térsas vallalkozas bejegyzését jogerésen elutasitottak, vagy a bejegyzését visszavontak, a nyilvantartasi
szakterllet felkérésére az adatszolgéltatas rendezése érdekében az ellenérzést le kell folytatni. Az eljaras soran kiemelt
figyelmet kell forditani a tarsas vallalkozas tagjainak és a munkaviszonyban &ll6 személyek szolgalati idejének
megéllapitdséra, tekintettel arra, hogy a gazdasdgi tarsasag elétarsasagi formdban is mlikoddhet.
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Zar6 ellenérzés lefolytatasa esetén szurdprdébaszerl vizsgdlatot kell tartani a biztositdsban allé/allt személyek
vonatkozasdban. A vizsgalat ald vont nyilvantarté lapok darabszémat a szakterilet vezet6je hatarozza meg.
A nyugdijvaromany épségének megdrzése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani azon kotelezetti korre,
aki/amely a tevékenység folytatasa soran adatszolgaltatasat nem vagy visszamendlegesen teljesitette.

Ha a vizsgdlat a kordbbi adatszolgaltatdstol eltérést (kereseti, aranyos szolgalati idé stb.) éllapit meg, a
jegyzékonyvben rogziteni kell a helyes adatokat, és a felszamoldt/végelszamolot a jogszer( allapot helyredllitasara
hatdrnap megadésaval, végzésben kell kdtelezni.

Ha a felszamold irdsban nyilatkozik arrdl, hogy az ,f.a.” cég iratait nem bocsatottak rendelkezésére, ezt hivatalos
feljegyzésben rogziteni kell, és fel kell hivni a figyelmét arra, hogy amennyiben tudomast szerez az iratanyag
fellelhet6ségérdl, azt 15 napon bellil koteles bejelenteni. A vizsgalatot ezzel le lehet zarni. Amennyiben az iratanyag a
felszdmolasi eljaras befejezését megel6z6en a felszdmold rendelkezésére all, a zarod ellenbrzést meg kell tartani.

Nem kell zar6 ellendrzést tartani, ha korabban végelszamolas miatt zar6 ellendrzés indult és

- avégelszamolas alatt folytatott zar6 ellendrzés irathianyt dllapitott meg,

- azard ellenérzés lezarasa 6ta egy évnél tobb id6é nem telt el, tovabba ha

- afelszamol¢ irathidnyrdl adott tajékoztatast.

Afelszamolasi eljaras jogerds befejezését kovetden a felszamold képviseleti joga az ,f.a.” gazdalkoddszervezetre nézve
megszlnik. A felszdmolasi eljaras jogerds befejezését kvetben zaré ellendrzést lefolytatni nem lehet, arra jogszabalyi
lehetdség nincs, mivel az ellenérzés jogalanya megsz(int. Ez esetben a volt felszamol6tél minddssze az iratanyag
elhelyezésérdl lehet tajékoztatast kérni. Az eljarast a végelszamoldssal megsz(iné foglalkoztatokra is alkalmazni kell.
A torolt cégek esetében zaro ellendrzést tartani nem lehet, tekintettel arra, hogy az ellenérzés jogalanya megsztint.
Amennyiben a szakteriilet tudomaséra jut a torolt cég iratanyagdnak elhelyezésére vonatkozé adat, arrdl irasban
tdjékoztatni koteles az illetékes nyilvantartasi osztalyt.

Tanumeghallgatés

Az eljaras soran, a meghallgatdson minden esetben az igazgatésag két kormanytisztvisel6jének kell részt vennie.

A meghallgatas kezdetén meg kell dllapitani a tanud személyazonossagat. A tanunak nyilatkoznia kell arrél, hogy az

Ugyfelekkel milyen viszonyban van, nem elfogult-e. A tanut figyelmeztetni kell jogaira, kotelességeire és a hamis

tanuzas jogkovetkezményeire. A kérelmez6 a tani meghallgatasakor jelen lehet, kérdéseket tehet fel, kivéve a Ket.

54.§ (6) bekezdésében eléirt esetet.

Az ligyfél és a tanu meghallgatasanal masik tand nem lehet jelen. A nyilatkozatokat jegyzékonyvben kell rogziteni.

A tanut a fentiekben hivatkozott jogszabdly alapjan tajékoztatni kell, hogy kérheti természetes személyazonosito

adatainak és lakcimének zart kezelését, amelyet végzésben kell elrendelni.

A szolgalati idé vizsgélataval 6sszefliggésben a jegyzékonyvnek tartalmaznia kell:

- atanu honnan szerzett tudomast a kérdéses idérd|,

— avitatott id6 tartamat a meghallgatott milyen eseményhez koti,

- atandy, aki munkatarsként nyilatkozik, hogyan, miként bizonyitja sajat idejét,

- nyugdijel6zmény esetén a tanu sajat idejét miként bizonyitotta,

- ameghallgatott tani mas személy tigyében mikor és hol tanuskodott és az eljaras milyen eredménnyel zarult,

- avolt munkaado és a kérelmezé, illetéleg a volt munkaadd és a tanu kdzott vélelmezheté-e rokoni, hozzatartozéi
kapcsolat.

Az egyuttélés vizsgélata soran a jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

— atanu honnan szerzett tudomast a felek egyttélésérél,

- a kérdéses id6tartam kezdetét, végét milyen eseményhez kéti,

- az egyuttéléssel kapcsolatban kordbban tett-e nyilatkozatot (ha igen, milyen eredménnyel),

- az egyuttélés ismérvei kozlil melyeket latja megalapozottnak,

- afelek egytttélésével kapcsolatban tovabbi tanu(ka)t megnevez-e,

— ajogszerz6 és a kérelmezd kdzott rokoni, hozzétartozoi kapcsolat megallapithato-e.

A korkedvezményre jogosito szolgélati id6 vizsgalata sordn amennyiben az lizem megszlnt és a ténylegesen végzett

munka helyszini vizsgalatdra mar nincs lehet6ség, szlikséges lehet az igénylé és a munkatarsak meghallgatasa. Ennek

soran a tanumeghallgatas altaldnos szabalyai szerint kell eljarni, figyelemmel a NYUT 2. szamu mellékletében leirtakra

is. A munkatdrsi tanuk meghallgatdsa sordn elsédlegesen az igénylé6 munkavégzésérél, tevékenységérdl kell

informacidt szerezni és rogziteni.
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A korkedvezményes id6 vizsgélatanal felvett jegyzékonyvnek az altaldnos tartalmi elemeken tul az aldbbiakat is

tartalmaznia kell:

- a meghallgatott munkatars mely idéponttdl, meddig allt a munkaltaté alkalmazasaban, mely Gzemrészben és
milyen munkakdérben,

— ezen a cimen kérte-e mar kordbban a korkedvezményre jogosultsag elismerését,

— amennyiben a munkatdrs tanu kérte a vitatott id6é korkedvezményre jogosité idénkénti elismerését, részére a
foglalkoztato igazolt-e korkedvezményre jogosité idét,

- tobb esetben el6fordul, hogy a munkaltatd, jogutdd, adatszolgaltatd a nyilvantartasaban a munkakérnek nem az
altaldanos, megszokott elnevezését hasznalta, hanem valamilyen helyi jellegli elnevezését, vagy a munkakornek egy
sz(kitett meghatdrozasat, amely a korkedvezményre jogosité munkakorok jegyzékében nem szerepel. Ennek
tisztdzasa érdekében a tanu meghallgatdsakor informaciét kell szerezni arrél, hogy mi volt az igényld éltal
ténylegesen végzett munka, milyen feladatok tartoztak a munkakorébe.

A tanumeghallgatds soran a fentieken kivill az ellenérnek a jegyzékonyvben rogzitenie kell minden olyan

nyilatkozatot, adatot, amelynek a vizsgalat szempontjabol jelentésége lehet.

Amennyiben a jegyzékonyv tobboldalas, annak minden lapjat a taninak és a meghallgatdsat végzdé személyeknek is

ala kell irniuk.

Egyéni véllalkozoéval 6sszefliggé eljarasok

Amennyiben az egyéni véllalkoz6 a nyilvantartasi szakterilet intézkedéseinek ellenére a 2010. janudar 1-jét megel6z6
idészak tekintetében az adatszolgaltatasi kotelezettségének nem tesz eleget, a nyilvantartasi szakegység
megkeresése alapjan hatdsagi ellendrzést kell inditani.

Az ellenérnek az el6készités soran vizsgalnia kell a megkeresé altal rendelkezésre bocsatott adatok (egyéni véllalkozo
székhelye/lakcime) helyességét.

Amennyiben — a rendelkezésre all6 informaciok szerint — a foglalkoztaténak nem mindsilé egyéni vallalkozé (egyéni
cég, mezégazdasagi 6stermeld) gyors Uton torténd értesitése az ellendrzés idépontjardl és az ezt kdvetd idézés nem
vezet eredményre, az ligyet ,meghiusult” jelzéssel le lehet zarni.

Ha a rendelkezésre all6 informaciok alapjan viszont valdszin(lsitheté az, hogy az egyéni vallalkozd (egyéni cég,
mez6gazdasagi Gstermeld) foglalkoztatdnak mindsiilt, alkalmazottat foglalkoztatott, ez esetben a NAV-tol kell
tdjékoztatast kérni arrél, hogy az egyéni vallalkozé mint foglalkoztaté maganszemélyekre teljesitett-e az Art. 31. §
(2) és (7) bekezdése szerinti bevalldst. A megkeresésben a Tny. 96. § (2) bekezdés a) pontja alapjan nyilvantartott,
természetes személy azonositéd adatokat is k6zoIni kell.

A tevékenységét tekintve megszlint egyéni vallalkozé (egyéni cég alapitdja, mezégazdasagi 6stermeld) az altaldnos
szabalyok szerint idézhetd. Amennyiben a volt véllalkozé az idézésre nem jelenik meg, az ellen6rzéshez sziikséges
iratanyagot nem bocsatja rendelkezésre, tovabbi eljarasi cselekményeket nem lehet lefolytatni. Mivel az eljaras
meghiusult, az tigyet a rendelkezésre 3ll6 adatok alapjan le kell zarni.

Az egyéni véllalkozo haldla esetén az egyéni véllalkozora és az altala foglalkoztatott biztositottakra a 2010. janudr 1-jét
megel6z6 idészakra vonatkozd nyilvantartd lapok beszerzése az ellenérzési szakteriilet feladata, kivéve, ha a
véllalkozast az Ev. tv. (Uj) 17. §-dban meghatarozott személy folytatja tovabb. Amennyiben az elhaldlozas ténye a
nyilvantartasi szakegység tudomadsdra jut, értesitése alapjan, illetve a nyugellatdsi szakterilet kérésére az elhunyt
egyéni vallalkozé jogéan igényelt hozzétartozoi ellétas elbirdldasdhoz az adatok beszerzése érdekében az ellenbrzési
szakegységnek kell eljarni.

Az ellenérzési szakterllet a hagyatéki eljaras lefolytatasat kovetden elsédlegesen az 6rokdsnél jar el. Ha az 6rokos
rendelkezésére allnak az érdemi megéllapitasok megtételéhez sziikséges bizonylatok, a vizsgalatot azok alapjan kell
lefolytatni.

Egyedi nyugdijigényt nem érinté ligyek esetén, ha az ellenérzéshez sziikséges okmanyok nem, vagy hidnyosan alinak
rendelkezésre, az eljarast a Ket. 32. § (1) bekezdése alapjan fel kell fliggeszteni. Ezzel egyidejlileg a biztositasi és
jarulékfizetési kotelezettség tisztazdsa érdekében meg kell keresni az illetékes addhatdsagot és az egészségbiztositasi
pénztdr szakigazgatasi szervét, valamint magan-nyugdijpénztari tag esetében a pénztérat.

A hagyatéki eljaras lefolytatasat megel6zéen indult eljaras soran indokolt esetben az dllami adohatdsag eljarasat kell
kezdeményezni. A NAV-ot kisérélevélben arra is fel kell kérni, hogy a sziikséges eljaras lefolytatdsat kévetéen
tajékoztatdsat a megkeresd szakteriilet részére kildje meg. Ezt kdvetben az Gigyet le kell zarni.
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11.7.

11.8.

11.9.

Az elhunyt egyéni vallalkozo esetében az ellenérzési szakteriilet hivatalbdl éllitja ki a 2010. januar 1-jét megel6z6
id6szakra vonatkozo nyilvantarté lapot (lapokat), amelyet az eljarasi cselekményrdl készitett hivatalos feljegyzéssel
egyutt a nyilvantartasi, illetve az ellenérzést kezdeményezd szakegységnek meg kell kiildeni.

Hibas, hidnyos adatszolgéltatasok rendezése

2010. janudr 1-jét megel6z6 id6szakokra vonatkozé adatszolgdltatdsok rendezésénél, javitdsanal, valamint az
elmaradt adatszolgaltatasok potlasanal a 2009. évi CXVI. tdrvény 148. § (6) bekezdése alapjan a Tny. 97. § (3) bekezdés
b) pontjanak 2010. december 31-én hatdlyos el6irdsainak figyelembevételével kell eljarni. A tényallast
jegyzékdnyvben kell rogziteni és a teljesitési hatarnapot a jogszeru allapot helyreallitaséra kotelezé végzésben kell
eléirni. A jegyzékonyvet a nyugellatdsi szakterilet, a jegyzékonyvet és a végzést a kotelezett székhelye (lakéhelye)
szerintilletékes nyilvéntartasi szakterilet részére 4t kell adni, annak érdekében, hogy az adatszolgaltatds teljesitésének
hataridejét és helyességét figyelemmel kisérje.

Amennyiben az ellendri eljards sordn az keriil megallapitasra, hogy a 2009. december 31-ét kovetd idbészak
tekintetében a Thbj. el6irasaitdl eltéréen a biztositasi kotelezettség elbirdldsa, nyugdij-biztositasi és nyugdijjarulék
levondsa, magannyugdij-pénztari tagdij megallapitasa hibds, a tényeket és a helyes adatokat jegyzékonyvben kell
rogziteni. A jegyzékonyv/kivonat egy példanyat a megkeresd és az illetékes NAV részére is meg kell kiildeni. Ezekben
az esetekben a jogszer( allapot helyredllitdséra kotelezé végzést kiadni nem kell.

Eljards megbizasi, illetve vallalkozési szerz6dések esetén

A megbizasi/vallalkozasi szerzédést minden esetben a Thj. és a Tbj. R. hatalyos szabalyai szerint kell elbiralni. Ha a
szerz6dés konkrétan tartalmazza a jogviszony t6l-ig idétartamat, kizarélag ennek alapul vételével kell a biztositési
kotelezettséget megallapitani. A tényleges feladatellatas idétartamat/napjait csak abban az esetben kell vizsgalni, ha
nem ismert, illetéleg vitatott a biztositas kezdd vagy befejezé idépontja.

Ha az ellendrzés lefolytatdsa sordn konkrét Gigyben a megbizasi szerzédés tartalmi elemeit attekintve az elhatérolas
(munkaviszony-megbizas, a felek szerz6déskotésének szandéka stb.) kétséges, illetéleg a dokumentumok alapjan
vélelmezhetd, hogy a felek ligylete valdjaban nem tekintheté megbizdsnak, hanem munkaviszonyt leplez, szinlelt
szerz8désrdl van sz0, az alabbi eljarast kell alkalmazni.

Az Art. szerinti elévilési idén belil a Tbj. 54. § (2) bekezdése alapjan a NAV terlletileg illetékes igazgatdosagat kell
megkeresni a jogviszony esetleges atmindsitése és a jogviszonybdl fakadé jarulékfizetési kotelezettségre vonatkozé
magallapitasok végett.

Amennyiben az eljarast a nyugellatasi szakterlilet megkeresése alapjan folytattdk, a megallapitdsokat tartalmazo
jegyzokonyvet haladéktalanul, a revizié napjan, de legkésébb az azt kdveté munkanapon meg kell kildeni a
szakterlletnek és az ligyet le kell zarni.

Azokban az esetekben, amikor az adott jogviszonyndl az Art. szerinti elévilési id6 mar eltelt, a fenti eljarast
kezdeményezni nem kell (OMMF felé sem), tekintve, hogy a jarulék medfizetésére maér nincs lehetéség. Ha az
ellenérzés sordn feltart visszassdgok miatt fel is mertl annak gyanuja, hogy tartalma alapjan az adott jogviszony az
alapul szolgalé megbizési szerzédés ellenére munkaviszony, ez esetben nincs méd a megbizasi jogviszony
munkaviszonnya val6 atmindsitésére.

A biztositési kotelezettség elbirdldsanak alapjaul szolgalé dokumentumok masolatét kizdrdlag a szinlelt szerz6dések
esetében kell a vizsgdlati anyaghoz csatolni annak érdekében, hogy az Ugyet a revizié érdemben és szakmailag
megalapozottan tudja felllvizsgalni.

Eljaras jogsértés esetén

Amennyiben az ellenérzés soran az igazgatdsag:

- a biztositési kotelezettség megdllapitasaval, a bejelentési, nyilvantartdsi és adatszolgdltatasi (2010. januar 1-jét
megel6z6 idészakra vonatkozo) kotelezettséggel, a munkaltatéi nyugdij-hozzajarulds, jarulék és tagdij bevallasaval,
medfizetésével kapcsolatos jogsértést llapit meg, vagy

- a rendelkezésére bocsatott megbizasi/vallalkozési szerz6dések alapjan — az Art. szerinti elévilési idén belll -
egyértelmlen megdllapitja, hogy a felek tgylete valéjaban munkaviszonyt leplez,

jegyzokonyvet készit.

Ez esetben az Art.-ban meghatarozott eléviilési idére figyelemmel a jegyz6kdnyv jogsértésre vonatkozé informacidkat

tartalmazé részének megkiildésével kezdeményezni kell az intézkedésre hatdskorrel és illetékességgel rendelkezé

adbhatdsag eljarasat a Ket. 94. § (1) bekezdés c) pontjanak megfelelen.
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A nyugelldtasi szakterllet felkérésére folytatott eljards soran készitett jegyzékdonyvben a NAV eljarasanak
kezdeményezését fel kell tiintetni, és a jegyzékdnyvet a szakteriiletnek meg kell kiildeni. A NAV-ot a kisérélevélben
arra is fel kell kérni, hogy az tigyben hozott dontésének egy példanyat az ligyirat szamara hivatkozassal az illetékes
szakterllet részére kiildje meg. Ezt kbvetben az Gigyet le kell zarni.

Amennyiben a nyilvantartasi szakterililet megkeresésével 6sszefliggé hidnyzé adatszolgaltatds beszerzésére iranyuld
ellendri eljarasok soran valik szlikségessé a NAV megkeresése, tigy abban az Art. 31. § (2) bekezdése szerinti adatokra
vonatkozé informacié kérheté.

A jogszerU éllapot helyreallitasaval 6sszefliggé eljaras

Amennyiben a szakteriilet hatdsagi ellendrzési eljarasa soran megallapitast nyer, hogy az tigyfél a jogszabalyban
foglalt el6irasokat megsértette, a feltart tényallast és ezzel 6sszefliggésben a valds adatokat jegyzékdnyvben kell
rogziteni. Ha a jogszabaly megsértése a jogszer( éllapot helyreallitdsaval orvosolhatd, az ligyfelet a jogszerd allapot
helyreallitasara, konkrét hatdrnap megadasaval végzésben kell kételezni, amelyre legalabb 20 napot kell biztositani.
A végzés indokolasi részében azokat a jogszabalyhelyeket kell feltlintetni, amelyekre alapozva a jogsértést az ellenér
megallapitotta.

Avégzés elkészitése el6tt meg kell keresni a pénziigyi szakteriletet annak érdekében, hogy azigazgatésag ugyanazon
tgyféllel szemben, ugyanazon jogszabalyi rendelkezés megsértése miatt egy éven beliil a Ket. 94. § (2) bekezdés c) és
d) pontja alapjan mulasztasi birsag kiadasardl intézkedett-e. Ha ez megtortént, végzés kiaddsara nem kerilhet sor.
Ebben az esetben a jegyzékonyvben kell elSirni a teljesitési hatarnapot. Amennyiben a hataridé eredménytelentl telt
el, az tgyet le kell zarni, és a jogszabalysérté allapot megsziintetése érdekében a hatdsdgi eljards meginditasanak
szlikségességérdl tdjékoztatni kell a nyilvantartési szakteruletet.

Eljards jogszer(itlen adatszolgaltatas esetén

Amennyiben az ellenér konkrét nyugdijligyben folytatott eljdrdsa soran egyértelmlen megallapitja, hogy a
jogosultsag szempontjabol az okmany azért nem veheté figyelembe, mert a bejelentett adatnak nincs valésagalapja
(példdaul a foglalkoztato jogi értelemben nem miikodoétt, vagy az adatszolgaltatast fiktiv adatok alapjan teljesitették),
az ellen6rzési szakteriiletnek a NYENYI okmany érvénytelenitését a KELEN-rendszerben végre kell hajtania.

12. Szankcidk az ellenérzési eljdrdsban

A nyugdij-biztositasi szakellenérzés soran a szankciok kiszabasanal minden esetben az adott ligy egyedi jellegére
figyelemmel, a jogszabalyokban biztositott mérlegelési jogkorben korliltekintéen, kellé méltanyossaggal kell eljarni.
Adott Ggyben lehetdség van eljarasi birsag és mellette mulasztasi birsag kiszabasara akar mas, akar ugyanazon tgyfél
esetében is.

Azaz, ha példaul az lgyfél az igazgatdsi szerv kotelezésére személyes meghallgatidson nem vesz részt és
tdvolmaradasat nem igazolta, a Ket. 48. §-a szerint eljarasi birsag kiszabasanak van helye. Ha azonban az ellenérzétt a
hianypotlasra kotelezd végzés kibocsatasat kovetéen sem bocsatotta rendelkezésre a sziikséges iratanyagot, akkor a
Tny. 91. § (2) bekezdése alapjan mulasztasi birsdggal sujthato.

A mulasztasi birsdg és az eljarasi birsdg 0sszegének meghatdrozasanal az eljaré ellendrnek és vezetdjének az eset
osszes korlilményét mérlegelnie kell, kiilondsen a mulasztas keletkezésének okait, annak sulyat, gyakorisdgat, tovabba
aztis, hogy azadatszolgaltatd, illetve képvisel6je, megbizottja, alkalmazottja vagy tagja, Ugy jart-e el, ahogy az az adott
helyzetben altaldban elvarhaté. Ennek érdekében a pénziigyi szakteriiletet meg kell keresni, hogy az ellenérzési
eljardsban szankciondlni kivant foglalkoztatondl, egyéb szervnél, a maganszemélynél nyugdij-biztositasi
kotelezettség(ek) mulasztdsa miatt keletkezett-e pénziigyi kdvetelés, ezt a tényt az Gigyiraton dokumentalni kell.
Ajoger6s kdvetelést megalapozé iratot 3 munkanapon beliil kell tovabbitani a pénziigyi szakterllet részére, az iktatasi
rendnek megfeleléen.

Mulasztasi birsag

A Tny. 91. §-an alapuld mulasztasi birsagot a Tny. szabalyainak megsértése esetén a kotelezettel szemben kell
alkalmazni, tobbek kdzott, ha a nyilatkozattétel elmulasztdsaval, tandvallomas jogtalan megtagadasaval vagy mas
maodon akadélyozza az ellendrzés lefolytatasat. Ezen a jogcimen eljarasi birsdg nem szabhato ki. A nyugdijbiztositasi
igazgatasi szerv a mulasztési birsdgot hatarozattal érvényesiti. Amennyiben a kotelezett a mulasztasi birsag 6sszegét a
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hatdrozat jogerére emelkedését kovetd 15 napon beliil nem fizeti meg, a Tny. 91. § (5) bekezdése alapjan - Ujabb
hatarozat kiadasa nélkil - a kiszabott mulasztasi birsag kétszeres 0sszegét kell megfizetnie a hatarozat rendelkezé
részében foglaltak szerint.

Eljarasi birsag

A személyes megjelenésre kotelezett személy koteles az idézésnek a Ket. 48. §-aban szabdlyozottak szerint eleget
tenni. Amennyiben e kotelezettségét felrohaté médon nem teljesiti, a Ket. 61. §-a alapjan végzésben eljarasi birsagot
és nem mulasztasi birsdgot kell kiszabni. Ha jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet
képviseléje nem jelent meg az idézésre, eljardsi birsaggal a vezetd tisztségviseld sujthatd. Az eljardsi birsag
megalapozott alkalmazasahoz az idézésben a Ket. 48. §-aban elGirtakat fel kell tiintetni.

AKet.57/B. § (3) bekezdése alapjan eljarasi birsag kiszabdsdnak van helye abban az esetben is, ha a szemle megtartasat
vagy eredményes lefolytatdsat példaul az iratérz6 vagy annak képviseldje akadalyozza.

Az eljarasi birsag legkisebb 6sszege esetenként 6tezer forint, legmagasabb O0sszege természetes személy esetén
Otszazezer forint, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet esetén pedig egymillio forint.

Az eljarasi birsag egy eljarasban ugyanazon kotelezettség ismételt megszegése vagy mas kotelezettségszegés esetén
ismételten kiszabhaté. Osszegének megallapitasakor figyelemmel kell lenni a Ket. 61. § (4) bekezdésében el&irtakra.

13. Mérséklés, elengedés, fizetési kedvezmény

A mulasztasi birsdg mérséklésére, elengedésére, tovabba a fizetési kedvezményre (részletfizetésre vagy fizetési
halasztasra) a Tny. 94. §-aban foglaltak azirdnyaddk, az eljaras soran a Megtéritési utasitas X. fejezetében eléirtakat kell
megfeleléen alkalmazni.

Amennyiben a Tny. 91. §-a alapjan kiszabott mulasztasi birsagot a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott
15 napon beliil nem fizették meg, és a méltanyossagi kérelem ezen idépontot kdvetden érkezik, ez esetben a kérelmet
a hatarozat kétszeres 6sszegének alapulvételével a Tny. 91. § (5) bekezdésében foglaltak szerint kell elbiralni.

A Ket. 61. §-a alapjan kiszabott eljarasi birsdg mérséklésénél, elengedésénél, illetve a fizetési kedvezménynél a Ket.
74. §-4ban szabalyozottaknak megfelel6en az eset 6sszes korllményét mérlegelni kell.

A mérséklési, elengedési, illetve fizetési kedvezményre vonatkozé eljards kérelemre indul. A kérelmet mulasztasi
birsdg esetén hatarozattal, eljarasi birsdgot érintéen végzéssel kell elbirdlni. A kérelem targydban hozott dontéssel
szemben a Tny. 95. § (4) bekezdése értelmében jogorvoslattal élni nem lehet.

14. Statisztika

A havi és éves ellendérzési adatok statisztikajat az ELLENORI program automatikusan allitja el6. A szakegység vezetéje a
targyhonapot koveté honap 3. munkanapjaig koteles ellenérizni, hogy a havi statisztika elkésziilt-e. A statisztika
lezarasat kovetben a program statisztika menilipontjat a lezart id6szakra nézve Gjra hasznalni nem lehet.

15. Ellenérzési kapcsolatok, egylittmUiikddési kdtelezettség

A terileti szakellenérzés sordn kiemelt figyelmet kell forditani a févérosi és megyei kormanyhivatal szervezeti
egységeként miikodé agazati - igy kilondsen: az egészségbiztositasi, a munkavédelmi és munkaligyi — szervek
feladatainak ellatasara, valamint az addhatdsag és a telepuilési onkormanyzatok tevékenységére is.

Ha olyan informacid jut az ellenérzés birtokaba, amely a felsorolt szervek feladatellatasat érinti, a szakteriletnek
értesitési, tdjékoztatasi kotelezettsége van.

Ha a megkeresés szakmailag vagy egyéb okbdl indokolatlannak mindsiil, az tigyet az ellendrzési egység vezetdje a
feladatellatas gyors, problémamentes, koltségtakarékos ellatasa érdekében — indoklassal ellatva - haladéktalanul
koteles visszakildeni.
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Réviditések és kifejezések

Art. Az addzas rendjérél sz6l6 2003. évi XClI. torvény
Avtv. A személyes adatok védelmérdl és a kozérdekl adatok nyilvanossagardl sz6l6 1992. évi
LXIII. torvény
Ctv. A cégnyilvéanossagrdl, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamoldasrol sz616 2006. évi V. torvény
Ev.tv. (4)) Az egyéni vallalkozérdl és az egyéni cégrél sz616 2009. évi CXV. torvény
fa. felszamolas alatt
FABLEK Foglalkoztatdi adatbdzis lekérdez6 rendszer

Hivatalos iratok
kézbesitésérdl
sz06l6 utasitas

A nyugdij-biztositasi igazgatasi szervek hivatalos iratainak kézbesitésérél és az ezzel
kapcsolatos tgyviteli eljarasrél sz6l6 mindenkor hatalyos ONYF utasitas

Iratkezelési
szabalyzat

A nyugdij-biztositasi igazgatési szervek egységes iratkezelési szabalyzatarol sz616 mindenkor
hatélyos ONYF utasitas

KELEN Kozponti Elektronikus Nyugdij-nyilvantartési rendszer

KELEN FAB A KELEN-rendszer foglalkoztatéi adatbézisa

KELEN SZAB A KELEN-rendszer személyi adatbazisa

Ket. A kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6
2004. évi CXL. torvény

Kh. tv. A févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok
kialakitasaval és a terileti integracidval 6sszefiiggd torvénymaodositasokrol szol6 2010. évi
CXXVI. térvény

KNYI Kozponti Nyugdijnyilvéntarté és Informatikai Igazgatdsag

KNYR Kovetelés nyilvantarté rendszer

MAK Magyar Allamkincstar

Megtéritési A felel6sségi szabalyok alkalmazasardl, a visszafizetési és megtéritési igények érvényesitésének

utasitas eljarasi rendjérél sz6l6 mindenkor hatalyos ONYF utasitas

NAV Nemzeti Ad6- és Vamhivatal

NYENYI Nyugdijbiztositasi Egyéni Nyilvantart6 Lap

NYUFIG Nyugdijfolyésité lgazgatdsag

NYUT A nyugdijbiztositédsi igazgatdsi szervek nyugelldtasi szakteriiletének tgyviteli eljarasarél szolo
mindenkor hatalyos ONYF utasitas

OMMF Orszdgos Munkavédelmi és Munkaligyi Féfelligyel6ség

ONYF Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag

Rjtv. A rehabilitacids jaradékrol szol6 2007. évi LXXXIV. térvény

Thj. A térsadalombiztositds elldtasaira és a magdnnyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatdsok
fedezetérdl sz616 1997. évi LXXX. torvény

Tbj. R. A tdrsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl sz6lo 1997. évi LXXX. térvény végrehajtasarol szolé 195/1997. (XI. 5.) Korm.
rendelet

Tny. A térsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. térvény

2009. évi CXVI. Az egyéni vallalkozérdl és az egyéni cégrél sz616 2009. évi CXV. torvénnyel és a megtakaritdsok

torvény

0sztonzésével 6sszefliggd torvénymaddositasokrol sz616 2009. évi CXVI. torvény
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Személyiigyi hirek

Allaspalyazatok

A Magyar Koztarsasag belligyminisztere palyazatot hirdet

P

a Rendértiszti Foiskola fotitkari beosztasanak betoltésére

A Magyar Koztarsasdg belligyminisztere — a fels6oktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. torvény 96. § (6) bekezdése
figyelembevételével - a katonai és rendvédelmi felsGoktatasi intézmények vezetbinek, oktatdinak és hallgatéinak
jogallasarol szold 1996. évi XLV. torvény 10/A. § alapjan a Rendértiszti Féiskola dllomanyaban palyazatot hirdet a
Renddrtiszti Féiskola fétitkari beosztasanak betoltésére.

A vezet6i megbizas hatérozott idére: hdarom évre létesiil, amely tébb alkalommal uUjabb hidrom-6t évre
meghosszabbithato.

A palydzéval szemben tdmasztott kovetelmények:

- magyar allampolgarsag;

- dllam- és jogtudomanyi karon szerzett diploma, valamint jogi szakvizsga;

- aszakképesités megszerzésétdl szamitott legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat;
— annak vallaldsa, hogy munkajat féallasban latja el.

A fétitkar feladatai:

- arektor altal hataskorébe utalt ligyintézdi feladatok elvégzése;

- jogi koordinécio;

- irdnyitja a jogi normak el6készitésével kapcsolatos feladatokat; felligyeli a Renddrtiszti Féiskola miikodési korében a
hatélyos jogi normak érvényesiilését;

- gondoskodik a szendtus Uléseinek el6készitésérdl, az Uléseken hozott dontések és a rektori utasitasok
végrehajtasarol;

- felel6s a féiskola szabalyzatainak el6készitéséért.

A palydzatnak tartalmaznia kell:

— a palyazé nevét, munkahelyét és beosztdsat valamint munkakori besoroldsat;

- eddigi szakmai munkdjanak részletes leirdsat; szakmai szervezetekben végzett tevékenységét;

- eddigi vezet6i munkajanak részletes leirasat;

- a palyazd nyilatkozatat fennallé foglalkoztatési jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyairdl,
azok tartalmarol és idébeni behataroltsagarol.

A palydzathoz mellékelni kell:

— a palyazé onéletrajzat és részletes szakmai életrajzat;

- az egyetemi végzettséget és jogi szakvizsgat tanusito okiratok hiteles masolatait;

- a hozzajaruld nyilatkozatot arrdl, hogy a pélyazat tartalmat, illetve a pélyazé palyazatban szereplé személyes és
kilonleges adatait a szendtus (szavazati, illetve tandcskozasi jogu) tagjai megismerhetik.

A palydzat benyujtdsdnak hatarideje: a KSZK-honlapon t6rténé megjelenéstdl szamitott 30 nap.

A pélydzatot a Renddrtiszti Féiskola Személyligyi Osztalyan (1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.; postacim: 1534
Budapest, Postafiok: 27.) egy példanyban kell benyujtani.

A palyazénak a véleményezést megel6zéen - a féiskola szenatusa részére a felsGoktatdsrol szolé 2005. évi
CXXXIX. torvény 27. § (8) bekezdés j) pontjaban biztositott jog gyakorlasa érdekében - a féiskola szendtusa eldtt
ismertetnie kell programjat.
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A palydzat megjelenésének helye:
Hivatalos Ertesité

Rendértiszti Féiskola honlapja (www.rtf.hu)
KSZK-honlap (www.kszk.gov.hu)

A pélyazat elbirdlasdanak hatérideje: a benyujtasi hataridd lejartat kdveté 30 nap, amely tovabbi 30 nappal
meghosszabbithaté.

Az allas betoltéséhez hatésagi erkolcsi bizonyitvany, egészségligyi alkalmassdg, valamint a Belligyminisztérium és a
belligyminiszter iranyitasa, illetve feligyelete ald tartozé szervek fontos és bizalmas munkakoreirdl és a
nemzetbiztonsagi ellenbrzés szintjének megallapitasardl sz6lé 3/2010. (X. 21.) BM rendelet szerinti ,C” tipusu
nemzetbiztonsagi ellenérzés sziikséges.

A palyazattal kapcsolatos egyéb informéciék megismerheték a Renddrtiszti Féiskola Személyligyi Osztalyan dr. Sipos
Csilla osztalyvezeténél, a 392-3517 vagy a 19-105 (bm) telefonszamon.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

A Rendortiszti Féiskola rektora palyazatot hirdet
a Biliniigyi és Gazdasagvédelmi Tanszék tanszékvezet6i beosztasanak elnyerésére

A Renddrtiszti Féiskola rektora, a felséoktatasrdl sz616 2005. évi CXXXIX. torvény 96. § (6) bekezdésében, valamint a
katonai és rendvédelmi felsGoktatasi intézmények vezetbinek, oktatdinak és hallgatoinak jogallasardl szolo 1996. évi
XLV. térvény 10/A. §-ban foglaltak alapjan pélyazatot hirdet a Blintigyi és Gazdasagvédelmi Tanszék tanszékvezetdi
beosztasanak elnyerésére.

A vezet6i megbizas hatdrozott iddére, 3 évre létesdil.

A palydzéval szemben tdmasztott kovetelmények:

- rendvédelmi szervnél fenndllé hivatésos szolgalati viszony;

- allam- és jogtudomanyi karon szerzett egyetemi oklevél, valamint rendészeti szakmai végzettség;

- doktori (Ph.D) tudoményos fokozat;

- féiskolai docensi, vagy féiskolai tanari kinevezés, vagy az utébbi kinevezéshez sziikséges feltételek megléte
(a palyazat egyben az oktatdi fokozatba torténd kinevezésre is szol);

- az egyetemi végzettség és a rendészeti szakmai végzettség megszerzésétdl szamitott legaldbb 10 éves
fels6oktatasi, tudomanyos kutatoi, vagy az adott szakterilet ismeretanyagdnak megfelelé szakterileten, részben
rendészeti felséoktatdsban megszerzett gyakorlat (az egyes terileteken tolt6tt id6k 6sszevonhatdk);

- az adott tudomdnyterileten magas szinvonalu tudomanyos tevékenység;

- alkalmas legyen a hallgatok, a tanarsegédek és a doktori képzésben részt vevék, tanulmanyi, illetve tudoményos
munkajanak vezetésére;

- atanszék altal oktatott tudomanyteriletek nemzetkdzi 6sszehasonlitasra képes ismerete;

- akatonai és rendvédelmi fels6oktatasi intézmények vezetdinek, oktatdinak és hallgatéinak jogéllasarol sz6l6 1996.
évi XLV. torvény 3. § (3) bekezdésében, és a fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgalati viszonyardl
sz6l6 az 1996. évi XLIII. torvényben (a tovabbiakban: Hszt.) foglalt feltételek megléte, illetve az ott irtak tudomasul
vétele;

- annak vallalasa, hogy munkajat fémunkaidében latja el.

A tanszékvezet6 dltalanos feladatai:

- vezeti, szervezi, irdnyitja és ellendrzi a tanszék oktaté és tudomanyos, valamint egyéb tevékenységét, gondoskodik a
tanszékre harulé valamennyi feladat, kotelezettség teljesitésérél;

az adott szakteriileten tankdnyvek, jegyzetek irdsa, szakmai lektorélasa;

a tanszék dlloméanyaba beosztottak szakmai és tudomanyos fejlédésének elésegitése;

részvétel a féiskola életében valamint a fiskola hazai és nemzetkozi kapcsolatainak szervezésében, fenntartasaban.
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A palydzatnak tartalmaznia kell:
- a palyazoé nevét, munkahelyét és beosztasat;
- eddigi vezet6i és szakmai munkdjanak részletes leirdsat; ezen belil:
= oktatdi és tudomanyos munkajanak részletes ismertetését,
= tudomanyos, illetéleg szakmai szervezetekben végzett tevékenységét,
= fontosabb tanulmanyutjait, publikéciéit;
- nyilatkozatat fenndllé foglalkoztatdsi jogviszonyairdl, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idébeni behataroltsagardl;
- atanszék vezetésére, fejlesztésére, valamint azok megvalositasara vonatkozoé elképzeléseit.

A palydzathoz mellékelni kell:

— a palyazoé onéletrajzét és részletes szakmai életrajzat;

- azegyetemi és a rendészeti szakmai végzettséget, tudomdanyos fokozatot, idegennyelv-ismeretet tanusité okiratok
hiteles masolatait;

- afontosabb tudomanyos publikicidk jegyzékét;

- a hozzajarulé nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazat tartalmat, illetve a pélyazé palyazatban szereplé személyes és
kilonleges adatait a szendtus (szavazati, illetve tandcskozasi jogu) tagjai megismerhetik.

Bérezés: a Hszt.-ben meghatérozottak alapjan.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenéstél szamitott 30. nap.

A palydzatot a Rendértiszti Fdiskola Személyligyi Osztélyan (1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.; postacim: 1534
Budapest, Postafiok 27.) egy példanyban kell benyujtani.

A pélydzénak a véleményezést megel6zéen — a fliskola szendtusa részére a fels6oktatdsrol sz6élé 2005. évi
CXXXIX. torvény 27. § (8) bekezdés j) pontjaban biztositott jog gyakorldsa érdekében — a féiskola szenatusa el6tt meg
kell jelennie.

A pélyazat megjelenésének a helye:
Hivatalos Ertesit6
Rendértiszti F6iskola honlapja (www.rtf.hu)

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: a benyujtasi hatarid6 lejartat kdvetd 30 nap.
A palyazattal kapcsolatos egyéb informaciok megismerheték a Rendértiszti Féiskola Személyiigyi Osztalyan dr. Sipos
Csilla osztalyvezeténél, a 392-3517 vagy a 19-105 (rendészeti) telefonszamon.

Prof. dr. Sdrkdny Istvdn ny. r.

vezérérnagy s. k.,
egyetemi tandr
rektor

A Rendoértiszti Féiskola rektora palyazatot hirdet
a Hatarrendészeti Tanszék tanszékvezetdi beosztasanak elnyerésére

A Renddrtiszti Féiskola rektora, a felséoktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. torvény 96. § (6) bekezdésében, valamint a
katonai és rendvédelmi fels6oktatasi intézmények vezetdinek, oktatdinak és hallgatdinak jogéllasarol sz616 1996. évi
XLV. térvény 10/A. §-ban foglaltak alapjan palydzatot hirdet a Hatarrendészeti Tanszék tanszékvezetdi beosztasanak
elnyerésére.

A vezet6i megbizas hatdrozott iddre, 3 évre létesdil.

A palydzéval szemben tdmasztott kovetelmények:
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- rendvédelmi szervnél, vagy rendészeti felsGoktatdsi intézménynél fennallé hivatdsos vagy kozalkalmazotti
jogviszony;

- egyetemi oklevél;

- rendészeti vagy katonai szakmai végzettség;

— doktori (Ph.D) tudoményos fokozat;

— féiskolai tandri kinevezés, vagy a kinevezéshez sziikséges feltételek megléte;

- az egyetemi végzettség és a katonai felsGoktatdsi intézményben szerzett szakmai végzettség megszerzésétol
szamitott legaldbb 10 éves felséoktatasi, tudomanyos kutatdi, vagy az adott szakterilet ismeretanyaganak
megfelel6 szakterileten, részben felsGoktatasban megszerzett gyakorlat (az egyes teriileteken toltott idék
0sszevonhatdk);

- az adott tudomanyterilleten magas szinvonalu tudomanyos tevékenység;

- alkalmas legyen a hallgatdk, a tanarsegédek és a doktori képzésben részt vevok, tanulmanyi, illetve tudomanyos
munkajanak vezetésére;

- atanszék altal oktatott tudomanyteriletek nemzetkozi 6sszehasonlitasra képes ismerete;

- akatonai és rendvédelmi felsGoktatasi intézmények vezetdinek, oktatdinak és hallgatdinak jogallasarol szol6 1996.
évi XLV. torvény 3. § (2) vagy (3) bekezdésében, illetve a hivatdsos szolgélati jogviszonyban all6 pdlydzé esetén a
fegyveres szervek hivatdsos alloményu tagjainak szolgélati viszonyardl szélé 1996. évi XLIIl. térvényben (a
tovabbiakban: Hszt.) foglalt feltételek megléte, illetve az ott irtak tudomasulvétele;

- annak vallaldsa, hogy munkajat fémunkaidében latja el.

A tanszékvezetd altalanos feladatai:

- vezeti, szervezi, iranyitja és ellendrzi a tanszék oktaté és tudomanyos, valamint egyéb tevékenységét, gondoskodik a
tanszékre harulé valamennyi feladat, kotelezettség teljesitésérél;

- az adott szakteruleten tankdnyvek, jegyzetek irdsa, szakmai lektoralasa;

a tanszék dllomanyaba beosztottak szakmai és tudomanyos fejlédésének elésegitése;

részvétel a féiskola életében, valamint a féiskola hazai és nemzetkozi kapcsolatainak szervezésében, fenntartasaban.

A palyédzatnak tartalmaznia kell:
a pélyadzé nevét, munkahelyét és beosztasat;
- eddigi vezetdi és szakmai munkajanak részletes leirasat; ezen belil:
= oktatdi és tudomanyos munkajanak részletes ismertetését,
= tudomanyos, illetéleg szakmai szervezetekben végzett tevékenységét,

= fontosabb tanulmanyutjait, publikacioit;

- nyilatkozatat fenndlld foglalkoztatasi jogviszonyairdl, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idébeni behatdaroltsagardl;

— atanszék vezetésére, fejlesztésére valamint azok megvaldsitasara vonatkozé elképzeléseit.

A palyazathoz mellékelni kell:

- a palydzé onéletrajzat és részletes szakmai életrajzat;

- a rendészeti vagy katonai felséoktatasi intézményben szerzett felsé6foku szakmai végzettséget, tudomanyos
fokozatot, idegennyelv-ismeretet tanusité okiratok hiteles masolatait;

- afontosabb tudomanyos publikicidk jegyzékét;

- a hozzajarulé nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazat tartalmat, illetve a pélyazé palyazatban szereplé személyes és
kulonleges adatait a szenatus (szavazati, illetve tandcskozési jogu) tagjai megismerhetik.

Bérezés: a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvényben, vagy a Hszt.-ben és a felsoktatasrol sz6lo
2005. évi CXXXIX. torvényben meghatarozottak alapjan.
A pélyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenéstél szamitott 30. nap.

A paélyazatot a Renddrtiszti Féiskola Személyligyi Osztalyan (1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.; postacim: 1534
Budapest, Postafiok 27.) egy példanyban kell benyujtani.
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A paélydzénak a véleményezést megel6zéen - a fliskola szenatusa részére a felsGoktatdsrol szolé 2005. évi
CXXXIX. torvény 27. § (8) bekezdés j) pontjaban biztositott jog gyakorlasa érdekében - a féiskola szenatusa el6tt meg
kell jelennie.

A palydzat megjelenésének a helye:
Hivatalos Ertesité
Rendértiszti Féiskola honlapja (www.rtf.hu)

A pélyazat elbirdldsanak hatarideje: a benyujtasi hataridé lejartat kdveté 30 nap.
A palyazattal kapcsolatos egyéb informaciok megismerheték a Renddrtiszti FSiskola Személytigyi Osztalyan dr. Sipos
Csilla osztalyvezeténél, a 392-3517 vagy a 19-105 (rendészeti) telefonszamon.

Prof. dr. Sdrkdny Istvdn ny. r. vezérérnagy s. k.,
egyetemi tandr
rektor

e

A Rendortiszti Féiskola rektora palyazatot hirdet
a Kozbiztonsagi Tanszék tanszékvezetdi beosztasanak elnyerésére

A Renddrtiszti Féiskola rektora, a felsGoktatasrol sz6lé 2005. évi CXXXIX. torvény 96. § (6) bekezdésében, valamint a
katonai és rendvédelmi felsGoktatdsi intézmények vezetbinek, oktatdinak és hallgatoinak jogéllasardl szold 1996. évi
XLV. torvény 10/A. §-ban foglaltak alapjan palydzatot hirdet a Kozbiztonsagi Tanszék tanszékvezetdi beosztasanak
elnyerésére.

A vezet6i megbizds hatarozott idére, 3 évre létesdil.

A palydzéval szemben tdmasztott kovetelmények:

- rendvédelmi szervnél fennallé hivatasos szolgélati jogviszony;

- egyetemi oklevél, valamint rendészeti szakmai végzettség;

- doktori (Ph.D) tudomanyos fokozat;

— féiskolai docensi, vagy féiskolai tanéri kinevezés, vagy az utdbbi kinevezéshez sziikséges feltételek megléte;

- az egyetemi végzettség és a rendészeti szakmai végzettség megszerzésétdl szamitott legaldbb 10 éves
fels6oktatasi, tudomanyos kutatoi, vagy az adott szakterilet ismeretanyaganak megfelelé szakterileten, részben
rendészeti felséoktatasban megszerzett gyakorlat (az egyes tertileteken toltott id6k 6sszevonhatdk);

- az adott tudomanyteriileten magas szinvonald tudomanyos tevékenység;

- alkalmas legyen a hallgatdk, a tanarsegédek és a doktori képzésben részt vevék, tanulmanyi, illetve tudomanyos
munkajanak vezetésére;

- atanszék altal oktatott tudomanyteriletek nemzetkdzi 6sszehasonlitasra képes ismerete;

- a katonai és rendvédelmi fels6oktatdsi intézmények vezetdinek, oktatdinak és hallgatéinak jogallasardl szolo
1996. évi XLV. torvény 3. § (3) bekezdésében, és a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati
viszonyardl szold 1996. évi XLIII. torvényben (a tovabbiakban: Hszt.) foglalt feltételek megléte, illetve az ott irtak
tudomasul vétele;

— annak vallaldsa, hogy munkajat fémunkaidében latja el.

A palydzat elbirdlasanal elényt jelent:

ha a palyazo allam- és jogtudomanyi karon szerzett egyetemi oklevéllel is rendelkezik.

A tanszékvezetd altalanos feladatai:

- vezeti, szervezi, irdnyitja és ellendrzi a tanszék oktaté és tudomanyos, valamint egyéb tevékenységét, gondoskodik a
tanszékre hérulé valamennyi feladat, kotelezettség teljesitésérél;

- az adott szakteruleten tankdnyvek, jegyzetek irdsa, szakmai lektoralasa;

a tanszék dllomanyaba beosztottak szakmai és tudomanyos fejlédésének eldsegitése;

részvétel a féiskola életében valamint a fiskola hazai és nemzetkozi kapcsolatainak szervezésében, fenntartasaban.
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A palydzatnak tartalmaznia kell:
- a palyazoé nevét, munkahelyét és beosztasat;
- eddigi vezet6i és szakmai munkdjanak részletes leirdsat; ezen belil:
= oktatdi és tudomanyos munkajanak részletes ismertetését,
= tudomanyos, illetéleg szakmai szervezetekben végzett tevékenységét,
= fontosabb tanulmanyutjait, publikéciéit;
- nyilatkozatat fenndllé foglalkoztatdsi jogviszonyairdl, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idébeni behataroltsagardl;
- atanszék vezetésére, fejlesztésére valamint azok megvaldsitasara vonatkozo elképzeléseit.

A palydzathoz mellékelni kell:

— a palyazoé onéletrajzét és részletes szakmai életrajzat;

- azegyetemi és a rendészeti szakmai végzettséget, tudomdanyos fokozatot, idegennyelv-ismeretet tanusité okiratok
hiteles masolatait;

- afontosabb tudomanyos publikicidk jegyzékét;

- a hozzajarulé nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazat tartalmat, illetve a pélyazé palyazatban szereplé személyes és
kilonleges adatait a szendtus (szavazati, illetve tandcskozasi jogu) tagjai megismerhetik.

Bérezés: a Hszt.-ben meghatérozottak alapjan.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenéstél szamitott 30. nap.

A palydzatot a Rendértiszti Fdiskola Személyligyi Osztélyan (1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.; postacim: 1534
Budapest, Postafiok 27.) egy példanyban kell benyujtani.

A pélydzénak a véleményezést megel6zéen — a fliskola szendtusa részére a fels6oktatdsrol sz6élé 2005. évi
CXXXIX. torvény 27. § (8) bekezdés j) pontjaban biztositott jog gyakorldsa érdekében — a féiskola szenatusa el6tt meg
kell jelennie.

A pélyazat megjelenésének a helye:
Hivatalos Ertesit6
Rendértiszti F6iskola honlapja (www.rtf.hu)

A palydzat elbirdlasanak hatarideje: a benyujtasi hataridd lejartat kdvetd 30. nap.
A palyazattal kapcsolatos egyéb informaciok megismerheték a Rendértiszti Féiskola Személyiigyi Osztalyan dr. Sipos
Csilla osztalyvezeténél, a 392-3517 vagy a 19-105 (rendészeti) telefonszamon.

Prof. dr. Sdrkdny Istvdn ny. r. vezér6rnagy s. k.,
egyetemi tandr
rektor

A Rendodrtiszti Féiskola rektora palyazatot hirdet
a Kozbiztonsagi Tanszék allomanyaban 1 f6 tanar (gyakorlati oktaté) munkakor elnyerésére

A Renddrtiszti Féiskola rektora, a felsGoktatasrol szolé 2005. évi CXXXIX. torvény 88. § (1) bekezdésében, valamint a
katonai és rendvédelmi felsGoktatdsi intézmények vezetbinek, oktatdinak és hallgatoinak jogallasardl szolo 1996. évi
XLV. torvény 4. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan palyazatot hirdet a Kézbiztonsagi Tanszék alloményaban 1 6
tandr (gyakorlati oktatd) munkakor elnyerésére. A kinevezés 2011. julius 1-jétél hatérozatlan idére 1étesiil.

A palydzéval szemben tdmasztott kovetelmények:

- arenddrség hivatasos allomanyanal fenndllé szolgalati viszony;

- legaldbb féiskolai végzettség és fels6foku szakmai végzettség;

- legalabb egy idegen nyelvbdl kbzépfoku ,C” tipusu vagy azzal egyenértéki nyelvvizsga;
- legaldbb 8 éves hivatasos szolgélati viszonyban: rendérként szerzett szakmai gyakorlat;
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- altaldnos tajékozottsdg a szakma gyakorlatdban és szakirodalmaban;

- a felsGoktatasrol sz6ld 2005. évi CXXXIX. térvényben meghatérozott feltételeken tul a katonai és rendvédelmi
fels6oktatasi intézmények vezetbinek, oktatdinak és hallgatdinak jogallasardl szold 1996. évi XLV. torvény 3. §
(3) bekezdésében foglaltak megléte, illetve az ott leirtak tudomasulvétele;

- annak vallaldsa, hogy munkajat féallasban latja el;

— a palyazat elbiraldsandl elényt jelent, ha a palydzd bevetési, akcidszolgdlati terlleten szerzett gyakorlattal
rendelkezik.

A tandr [gyakorlati oktatd] feladatai:

- azintézkedéstaktikai ismeretek cim( kurzus oktatasa, mely magaban foglalja a rendéri alapismereteket, |6kiképzési
gyakorlatokat valamint a rendéri intézkedések gyakorlatat (a hallgatok szdmdra tartalmazza mindazokat az elméleti,
gyakorlati és taktikai ismereteket, amelyek biztositjdk a hallgaték intézkedéseinek jogszer(, szakszer( és
biztonsagos végrehajtasat, a konfliktushelyzetek megoldasanak, kezelésének lehetéségét. Az ismeretek elsajatitasa
a rendészeti, a rendéri megnyilvanulas alapfeltétele);

a kurzus oktatasa soran el6éadasokon, szemindriumokon térténé részvétel;
gyakorlatok, konzultaciok tartasa;

a tanszékvezetd altal megjeldlt egyéb oktatdssal 6sszefliggé feladatok ellatasa;
részvétel a f6iskolan folyd kozéleti munkaban.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

- a palydzé nevét, munkahelyét és beosztasat, valamint munkakdri besorolasat;

- eddigi szakmai munkajanak részletes leirasat;

— a palydzo nyilatkozatat fennall6 foglalkoztatasi jogviszonyairdl, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyairdl,
azok tartalmardl és idébeni behatdaroltsagarol.

A palyazathoz mellékelni kell:

- a palydzé onéletrajzat és részletes szakmai életrajzat;

- alegmagasabb iskolai végzettséget, idegennyelv-ismeretet tanusité okiratok hiteles masolatait;

— apalydzd hozzéjaruld nyilatkozatat arrdl, hogy a palydzat tartalmat, illetve a palyazo palyazatban szerepld személyes
és kiilonleges adatait a palyazat elbirdlasara jogosult bizottsagok és testililetek megismerhetik.

Bérezés: a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl széld 1996. évi XLIII. térvényben
meghatarozott I/IV. besorolas szerinti.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenéstél szamitott 30 nap.

A pélydzatot a Renddrtiszti Féiskola Személyligyi Osztélyan (1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.; postacim: 1534
Budapest, Postafiok: 27.) egy példanyban kell benyujtani.

A palyazat megjelenésének a helye:
Hivatalos Ertesit6
Rendértiszti Féiskola honlapja (www.rtf.hu)

A palydzat elbirdlasanak hatarideje: a benyujtasi hatarid6 lejartat kdvetd 30 nap.

(A munkakor 2011. julius 1-jétél toltheté be.)

A palyazattal kapcsolatos egyéb informaciok megismerheték a Renddrtiszti Féiskola Személyiigyi Osztalyan dr. Sipos
Csilla osztalyvezeténél, a 392-3517 vagy a 19-105 (bm) telefonszamon.

Prof. dr. Sdrkdny Istvdn ny. r. vezér6rnagy s. k.,
egyetemi tandr
rektor
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Dunavecse Varos Onkormanyzata palyazatot hirdet
a polgarmesteri hivatal jegyz6i munkakoérének betoltésére

A palyézat kiirdsara a koztisztvisel6k jogallasardl sz616 1992. évi XXIII. torvény 10. § (1) bekezdése alapjan kerdilt sor.
A kozszolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzszolgélati jogviszony, hat hénap prébaidé kikotésével.
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizds id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozatlan idére szol.

A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6087 Dunavecse, F6 Ut 43.

A munkakoérhoz tartozo fébb tevékenységi korok: jegyzéi feladat- és hataskorok ellatasa a helyi Gnkormanyzatokrol
52616 1990. évi LXV. torvény 36. § (2) bekezdésében foglaltak szerint.

Jogallas, illetmény és juttatdsok: a jogallasra, az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a koztisztvisel6k
jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Pélyazati feltételek:

- magyar allampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- blntetlen el6élet,

— felsé6fokd képesités, igazgatdsszervezdi vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités, vagy okleveles
kodzigazgatasi menedzser szakképesités,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa,

- legalabb 2 éves kozigazgatasi gyakorlat, jogi vagy kozigazgatasi szakvizsga, vagy az Orszagos Kozigazgatasi
Vizsgabizottsag EInoksége altal - a teljeskorlien kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudomanyos fokozat — alapjan
adott mentesités.

A palydzat elbirdldsanal elényt jelent:
- felhasznaldi szintl szamitdgépes ismeretek,
- jegyzdi vagy aljegyz6i gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz, amely tartalmazza az eddigi munkakorok, tevékenységek leirasat, valamint jelenlegi
beosztasat,

- ajegyz6i munkakor ellatdsaval kapcsolatos szakmai, vezetési elképzelések,

- 3 hoénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvéany,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazoé hozzajarul-e a palyazat nyilvanos tlésen torténd képvisel6-testlileti targyalasahoz,
- hozzéjarulé nyilatkozat arrdl, hogy a pélyazat elbirdlasaban résztvevok a palyazati anyagba betekinthetnek.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: a munkakor legkordbban 2011. augusztus 1. napjatél tolthetd be.

A palyédzat benyujtdsanak hatarideje: 2011. junius 30.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Vorés Sdndor polgdrmester nyujt a (78) 437-116-o0s
telefonszamon.

A palydzatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a polgarmester cimére t6rtén6é megkildésével (6087 Dunavecse, F6 ut 43.). Kérjik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 2975/2011, valamint a munkakor
megnevezését: ,jegyzd”, vagy

- személyesen: Dunavecse varos polgadrmesteri hivataldban (6087 Dunavecse, F6 ut 43.), Vords Sandor
polgarmesternél.

A palyazati eljards, a palyazat elbirdlasanak mddja, rendje: a palyédzat elbirdlasdra a benyujtasi hatérid6t kovetd
képvisel6-testileti tilésen kerdl sor.

A képvisel6-testileti (ilés fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palydzat elbirdldsdnak hatarideje: 2011. julius 29.

A palyézati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje: Dunavecse 6nkormdanyzat honlapja — 2011. &prilis 20.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.dunavecse.hu honlapon szerezhet.
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Alapito okiratok

A Nemzeti Er6forras Minisztérium iranyitasa ala tartozo koéltségvetési szervek
alapito és atalakité okiratai

Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Alapité Okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az éllamhaztartdsrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény 88-90. §-aiban foglaltak végrehajtaséra, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 43. § (2) bekezdésében
foglalt feladatkéromben eljarva az alabbi Alapité Okiratot adom ki:

6.1.

6.2.

6.3.

Altaldnos rendelkezések

. Atarsadalombiztositési koltségvetési szerv elnevezése:

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar.

A szerv - az Uigyvitel sordn haszndlt - roviditett elnevezése: OEP.

. Idegen nyelvi elnevezése:

angol nyelven: National Health Insurance Fund Administration
német nyelven: Nationale Kasse flir Gesundheitsversicherung
francia nyelven: Caisse Nationale d’ Assurance Maladie

Székhelye: 1139 Budapest XIII., Vaci ut 73/A.
Levelezési cime: 1565 Budapest

Az OEP kozponti hivatal. Az OEP terlileti kihelyezett szervezeti egységeiként, az OEP telephelyein m(kddé teriileti

hivatalai és azok megyei irodai (a torzskdnyvi nyilvantartasba telephelyként felveendék):

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-alfoldi Terdleti Hivatala

Cim: 6726 Szeged, Bal fasor 17-21.

Irattar: 6800 Hodmezo6vasarhely, Kinizsi u.1.

llletékességi teriilete: Bacs-Kiskun megye, Békés megye, Csongrdd megye

6.1.1. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-alféldi Teruleti Hivataldnak Bacs-Kiskun Megyei Irodaja:
Cim: 6000 Kecskemét, Izséki utca 8.

6.1.2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-alfoldi Terlileti Hivatalanak Békés Megyei Iroddja:
Cim: 5600 Békéscsaba, Luther utca 3.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-dunéntuli Terileti Hivatala

Cim: 7623 Pécs, Nagy Lajos kiraly utja 3.

llletékességi teriilete: Baranya megye, Somogy megye, Tolna megye

6.2.1. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-dundntuli Terileti Hivataldnak Somogy Megyei Irodaja:
Cim: 7400 Kaposvar, Bajcsy-Zsilinszky utca 28.

6.2.2 Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-dunéantuli Terileti Hivatalanak Tolna Megyei Irodaja:
Cim: 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 19-21.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-alféldi Teriileti Hivatala

Cim: 4026 Debrecen, Darabos utca 9-11.

llletékesséqi terilete: Hajdu-Bihar megye; Jasz-Nagykun-Szolnok megye, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

10.

11.

12.

6.3.1. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-alféldi Teriileti Hivatalanak Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Irodaja
Cim: 5000 Szolnok, Mikszath Kalmén utca 3-5.

6.3.2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-alféldi Teriileti Hivatalanak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Irodaja
4400 Nyiregyhaza, Vorosmarty tér 7.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-magyarorszagi Teriileti Hivatala

Cim: 3100 Salgétarjan, Zemlinszky Rezsé utca 9.

llletékességi tertlete: Borsod-Abauj-Zemplén megye, Heves megye, Négrad megye

6.4.1. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-magyarorszagi Terlileti Hivatalanak
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Iroddja
Cim: 3530 Miskolc, Mindszent tér 3.

6.4.2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-magyarorszagi Teriileti Hivatalanak Heves Megyei Irodaja
Cim: 3300 Eger, Klapka utca 1.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Kozép-dunantuli Teruleti Hivatala

Cim: 8000 Székesfehérvar, Jézsef Attila utca 42.

llletékesséqi teriilete: Fejér megye, Komarom-Esztergom megye, Veszprém megye

6.5.1. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Kozép-dundntuli Terileti Hivataldnak Veszprém Megyei Iroddja:
Cim: 8200 Veszprém, Ovary Ferenc utca 7.

6.5.2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Kozép-dunantuli Terlleti Hivatalanak
Komarom-Esztergom Megyei Iroddja:
Cim: 2800 Tatabanya I., Néphaz utca 12.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Févarosi és Pest Megyei Terlleti Hivatala

Cim: 1139 Budapest, Teve utca 1/A-C

llletékességi teriilete: Budapest févaros, Pest megye

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Nyugat-dundntuli Terileti Hivatala

Cim: 9700 Szombathely, Szily Janos u. 30.

llletékességi terilete: Gyér-Moson-Sopron megye, Vas megye, Zala megye

6.7.1. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Nyugat-dundntuli Terlleti Hivataldnak
Gydr-Moson-Sopron Megyei Irodéja
Cim: 9023 Gydr, Szabolcska Mihaly utca 1/A

6.7.2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Nyugat-dunantuli Terlleti Hivatalanak Zala Megyei Irodéja
Cim: 8900 Zalaegerszeg, Kossuth Lajos utca 9-11.

Alapité szerve: Magyar Koztarsasag Orszéaggyulése

Létrehozasardl sz616 jogszabaly:

A térsadalombiztositas nkormdnyzati igazgatasarol szold 1991. évi LXXXIV. torvény
MUkodését meghatéarozo jogszabaly:

Az egészségbiztositasi szervekrodl szold 319/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet

Kozfeladata: illetékességi korében ellatja az allami tarsadalombiztositasi rendszer mikodtetésének feladatait.
Irdnyité szervének elnevezése: Nemzeti Eréforras Minisztérium
Irdnyitd szervének székhelye:1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Tevékenységeinek tevékenységi korok szerinti (TEAOR) besorolasa:

TEAOR: Kételezd tarsadalombiztositas 8430

Szakagazati besorolas: 843020 Egészségbiztositas szakigazgatasa

Alaptevékenységek 2010. janudr 1-jétdl érvényes szakfeladatrendi besorolasa:
843031 Egészségbiztositasi szolgaltatasok kbzponti igazgatdsa
843041 Egészségbiztositasi pénzbeli betegségi ellatasok finanszirozésa
843042 Egészségbiztositasi pénzbeli anyasagi ellatasok finanszirozasa
843043 Egészségbiztositasi egyéb pénzbeli elldtdsok finanszirozésa
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843044 Gyodgyité-megel6z6 elldtasok finanszirozasa

843045 Gydgyszertamogatas finanszirozasa

843046 Gyogyaszatisegédeszkdz-tamogatas finanszirozasa

843047 Egyéb természetbeni ellatasok nyujtasanak finanszirozasa
843048 Egyéb egészségbiztositasi elldtdshoz kapcsolodd kiadasok finanszirozasa

Az OEP alaptevékenysége, feladatai

a)

. Az OEP ellatja a jogszabalyokban meghatérozott feladatait, ennek keretében

végzi az Egészségbiztositasi Alap (a tovdbbiakban: E. Alap) kezelését — ideértve a finanszirozast és az
artamogatas-elszamolast, a nyilvantartdsok vezetését, a pénziigyi elszdmolasokat és az adatszolgaltatasi
kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

részt vesz az E. Alap koltségvetésének tervezésében és a zarszamadas elkészitésében,

elldtja az E. Alap részletes el6irdnyzatainak megallapitasaval kapcsolatban hatdskorébe utalt feladatokat,
szerzédést kot

da) az egészségligyi szolgaltatasok finanszirozasara,

db) gyogyszer, gydgyaszati segédeszkoz kiszolgaltatasara, gydgydszati ellatas nyujtasara és az ehhez kapcsoldédo
artamogatas elszamolasara, folyositasara,

dc) a nem finanszirozott egészségligyi szolgéltatd orvosaval gydgyszer, gyogyaszati segédeszkdz, gydgyaszati
elldtas tdmogatdssal torténd rendelésére,

dd) az orvossal gyogyszer, gydgyaszati segédeszkdz sajat maga vagy a Polgari Térvénykodnyv szerinti
hozzatartozoja részére (pro familia) tdmogatdssal torténd rendelésére,

de) az orvossal egészségligyi szakellatas igénybevételéhez sziikséges beutalasra,

ellenérzi a d) pont szerinti szerzédések teljesitését,

lefolytatja a gydgyszerek, gyogyaszati segédeszkdzok tarsadalombiztositasi tdmogatdsaval, a gyogyaszati
elldtasok, az egészségligyi technoldgidk befogaddséval kapcsolatos eljarasokat,

vezeti a tarsadalombiztositdsi tdmogatdsban részesilé gydgyszerekrél, gyogydszati segédeszkozokrél,
gyogyaszati ellatasokrol szolo egységes nyilvantartast és biztositja az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi
szervek vonatkozasaban a feladatellatasukhoz sziikséges adatokat,

lefolytatja a jogszabalyokban eldirt egyedi engedélyezési, illetve méltanyossagi eljarasokat,

végzi a nem az egészségbiztositas keretében igénybe vehetd ellatdsokkal kapcsolatosan hatdskorébe utalt
feladatokat,

elldtja a megtéritési eljardsokkal kapcsolatban hatdskorébe utalt feladatokat,

feladatkorében kozrem(ikodik a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nemzetkozi szerz6dések el6készitésében,
gondoskodik azok biztositasi kotelezettséggel és egészségbiztositassal kapcsolatos rendelkezéseinek
végrehajtasardl, kapcsolatot tart a kijelolt illetékes teherviselSvel, illetve szervekkel, 6sszekdtd szervként és
illetékes intézményként hajtja végre az eurdpai uniés tagsagbol adédé, valamint az eurépai kozosségi rendeletek
altal eldirt feladatokat; tovabba részt vesz az unids szakbizottsagok, a nemzetkozi szervezetek szakmai
munkajaban, ellatja a hataskorébe tartozé nemzetkozi kotelezettségvallaldssal 6sszefliggé feladatokat,
Tarsadalombiztositasi Azonosité Jelet (a tovabbiakban: TAJ) képez,

vezeti az egészségbiztositasi nyilvantartasokat és ezzel kapcsolatban ellatja az adatvédelmi feladatok szakmai
iranyitdsdt az egészségbiztositdsi pénztari szakigazgatdsi szervek egészségbiztositasi nyilvantartdshoz
kapcsolédo adatkezelése és adatszolgdltatasa vonatkozasaban, illetve kozremiikodik az e szervek feletti
torvényességi és szakszerlségi ellenérzésben,

a nyilvéntartassal 6sszefliggésben kiilondsen ellatja

na) a TAJ-jal rendelkezé személyek azonosité adatainak nyilvantartasaval, a TAJ igazolasaval és a hatésagi
igazolvényok kiadasaval,

nb) a bejelentett személyek jogviszonyadatainak nyilvantartdsaval, valamint az egészségligyi szolgaltatasra valé
jogosultsaggal és annak igazolasaval,
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w)

nc) az egészségbiztositas jogosulti nyilvantartasanak vezetésével, a nyilvantartas folyamatos monitorozasaval
kapcsolatos feladatok szakmai irdnyitasat az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi szervek vonatkozasaban,
illetve kozrem(ikodik az e szervek fol6tti torvényességi, szakszer(iségi és hatékonysagi ellenérzésben a kdzhiteles
jogviszony nyilvantartas biztositdsa érdekében,

az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi szervekkel kodzdsen gondoskodik az egészségbiztositdssal
kapcsolatos tajékoztatdsrol és az igényérvényesitést segitd szolgaltatasok fejlesztésérdl,

gondoskodik az egészségbiztositasi dgazat vezetbinek és ligyintézGinek képzésérdl, tovabbképzésérdl és
vizsgaztatasardl, ideértve az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi szervek és az egészségbiztositasi
kifizet6helyek Ggyintézdinek képzését is,

elldtjia — egészségbiztositasi feladataival 6sszefliggésben — a kormanyhivatalok mint foglalkoztatok és mint
kifizet6helyek felligyeletét,

véleményezi a kotelez6 egészségbiztositassal kapcsolatos jogszabdlyok tervezetét, valamint javaslatot tesz ezen
jogszabalyok modositaséra, Uj jogszabédly megalkotésara,

a kiilon jogszabalyban meghatéarozottak szerint irdnyitja és mikodteti a biztositasi ag felligyeleti, koltségvetési,
szakmai és az egészségbiztositd belsd ellendrzési rendszerét,

iranyitja, mukodteti és fejleszti az egészségbiztositas feladatainak ellatasahoz szikséges informatikai
rendszereket, gondoskodik a statisztikai adatok gy(jtésérél, valamint azok szilikség szerinti részletezettség(
kozzétételérdl, ennek korében feligyeli az egészségbiztositasi pénztéri szakigazgatdsi szervek statisztikai
tevékenységét,

részt vesz az egészségbiztositast érint6 folyamatok elemzésében és értékelésében, valamint a révid, kozép- és
hosszu tavu fejlesztési koncepcidk kidolgozasaban,

a kormanyhivatalokkal kézosen, kilon feladatmegosztasi megallapodas alapjan ellatja az E. Alap ellatasi és
mUkodési vagyondval — ideértve a vagyongazdalkoddassal, ezen bellil a nyilvantartdssal, Gzemeltetéssel,
felujitassal, beruhazéssal, beszerzéssel, szerzédéskotéssel — kapcsolatos feladatokat,

elldtja mindazon tovabbi feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskorébe utal.

2. Az OEP - az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi szervek vonatkozasaban - irdnyitja, feligyeli, szervezi és

ellenérzi

a)

b)

az E. Alapra vonatkozé gazdalkodasi, beszamolasi, valamint az adatszolgdltatasi feladatok ellatasat, ehhez
kapcsoléddan megallapitja az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi szervek E. Alappal kapcsolatos feladatai
elldtasahoz kotédoé rendszeres és eseti adatszolgaltatdsok rendjét, teljesitésének hataridéit, tartalmi és formai
kévetelményeit.

az egészségbiztositasi pénzbeli ellatdsok, a baleseti tdppénz, az utazasi koltség és a kilfoldon felmerdlt
gyogykezelés, valamint az ezzel 6sszefliggé utazas koltségének megallapitasat és folyositasat (kifizetését).

3. Az OEP a hataskorébe tartozo feladatokat az orszag egész tertletére kiterjedd illetékességgel latja el. Az OEP terileti
hivatalai utjan, az 1.6. pont szerinti illetékességgel latja el a Il. 1. pont d), ) és j) alpontjaiban valamint a Szervezeti és
MUkodési Szabélyzataban meghatarozott egyes feladatokat.

Az OEP gazddlkoddsi jogkdre

1. Az OEP 6nalldan miikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv. Az OEP kdltségvetését a tarsadalombiztositas pénzigyi

alapjainak koltségvetésében kell meghatarozni.

2. Az OEP az alaptevékenységeinek teljes korl ellatdsa mellett, a szabad kapacitasainak kihasznaldsaval vallalkozéi

tevékenységet végez.
Az OEP vallalkozasi tevékenységei, szakfeladatrendi besorolassal:

Udiiléi szallashely-szolgaltatas
Folyéirat, id6szaki kiadvény kiaddsa
Statisztikai tevékenység
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Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszerl szakmai elméleti oktatds a szakképzési évfolyamokon
Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds

A vallalkozasi tevékenység az alapfeladatok ellatasat nem veszélyeztetheti, az ebbdl szarmazé bevételek az éves
mukodési koltségvetés eredeti kiadasi f60sszegének 5%-at nem haladhatjadk meg.

. Avonatkozé jogszabalyok szerint az OEP gazdalkoddszervezetet alapithat, abban tagsagijogviszonyt létesithet, illetve

részesedést szerezhet.
Az ellatasi vagyonhoz tartozo, jaruléktartozas fejében megszerzett gazdasagi tarsasagokban részesedéssel
rendelkezik.

. Az OEP-nél mint 6nélléan miikodd és gazdalkodd kdltségvetési szervnél a gazdasagi szervezet felépitését és feladatait

a Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ), tovabba a pénziligyi-gazdasagi tevékenységet ellato
kormdnytisztvisel6k feladatkdrének, munkakorének meghatarozasat az OEP megfelelé szervezeti egységeinek
Ugyrendje és azok mellékletei, valamint a munkak®éri leirdsok tartalmazzak.

V.

Az OEP vezetéjének kinevezési rendje

. Az OEP-et a nemzeti eréforras miniszter iranyitja.

. Az OEP-et a f6igazgatd vezeti. A féigazgatét a nemzeti eréforrds miniszter javaslatara a miniszterelndk nevezi ki és

menti fel, az egyéb munkaltatéi jogkdroket a nemzeti eréforrds miniszter gyakorolja.

. A féigazgato-helyettesek kinevezése, valamint vellik kapcsolatban az egyéb munkaltatoi jogkorok gyakorlasa az

egészségbiztositasi szervekroél sz616 319/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet szerint torténik.

V.

Az OEP-nél foglalkoztatottakra vonatkozé foglalkoztatdsi jogviszony megjelélése

. allami vezet6k: a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616

2010. évi XLIII. torvény alapjan;

2. kormanytisztvisel6k, kormanyzati igykezel6k: a korménytisztvisel6k jogallasardl szold 2010. évi LVIII. torvény alapjan;
. munkavallaldk: a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXII. torvény alapjan

kerililnek foglalkoztatasra.

VL.

Az OEP képviselete

. Az OEP-et mint jogi személyt a féigazgatd tavollétében, teljes jogkorrel az egészségligyi féigazgatd-helyettes

képviseli.

. Az OEP-et mint jogi személyt atruhazott hataskorben a felligyeleti rend szerint a féigazgatéd-helyettesek is

képviselhetik.

. Az OEP jogi képviseletét a Jogi F6osztaly latja el.
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VII.
Az OEP szervezeti felépitése és miikédési rendje

1. Az OEP szervezetét SZMSZ hatdrozza meg, melyet a nemzeti eréforrds miniszter normativ utasitasban ad ki.

2. Az OEP féigazgatdja normativ utasitdsban hatdrozza meg az OEP és az egészségbiztositasi pénztari szakigazgatasi
szervek feladatelldtasa soran kdvetendé belsé eljarasi (lgyviteli) rendet, és gondoskodik az egészségbiztositasi
pénztari szakigazgatasi szervek egységes jogalkalmazasi gyakorlatanak biztositasarol.

VIII.
Zdré rendelkezések

1. Az OEP a Dél-alféldi Regiondlis Egészségbiztositdsi Pénztar 2010. december 31-i megszintetésérél szolo,
26623-1/2010-0004JKF szamu Atalakité okirat 5.4. pontjaban foglaltak szerint a Dél-alféldi Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztdr (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.) jogutédjanak tekintendd.

2. Az OEP a Dél-dunéntuli Regiondlis Egészségbiztositasi Pénztar 2010. december 31-i megsziintetésérél szolo,
26623-2/2010-0004JKF szdmU Atalakité okirat 5.4. pontjadban foglaltak szerint a Dél-dunantuli Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztar (7623 Pécs, Nagy Lajos kiraly utja 3.) jogutddjanak tekintend6.

3. Az OEP az Eszak-alféldi Regionalis Egészségbiztositasi Pénztar 2010. december 31-i megsziintetésérél szolo,
26623-3/2010-0004JKF szamu Atalakitd okirat 5.4. pontjaban foglaltak szerint az Eszak-alféldi Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztar (5000 Szolnok, Mikszath Kalman utca 3-5.) jogutédjénak tekintendé.

4. Az OEP az Eszak-magyarorszagi Regionalis Egészségbiztositasi Pénztar 2010. december 31-i megsziintetésérdl szol6,
26623-4/2010-0004JKF szamu Atalakit6 okirat 5.4. pontjaban foglaltak szerint az Eszak-magyarorszagi Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztar (3530 Miskolc, Mindszent tér 3.) jogutddjanak tekintendé.

5. Az OEP a K6zép-magyarorszagi Regionalis Egészségbiztositasi Pénztar 2010. december 31-i megsziintetésérdl szolo,
26623-5/2010-0004JKF szamU Atalakité okirat 5.2. pontjaban foglaltak szerint a K6zép-magyarorszagi Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztar (1139 Budapest, Teve utca 1/A-C) jogutédjanak tekintendé.

6. Az OEP a Kozép-dunantuli Regiondlis Egészségbiztositasi Pénztar 2010. december 31-i megsziintetésérél szolo,
26623-6/2010-0004JKF szamu Atalakité okirat 5.4. pontjaban foglaltak szerint a Kézép-dunantuli Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztar (8200 Veszprém, Ovéry Ferenc utca 7.) jogutédjanak tekintendé.

7. Az OEP a Nyugat-dunantuli Regionalis Egészségbiztositasi Pénztar 2010. december 31-i megsziintetésérdl szolo,
26623-7/2010-0004JKF szamu Atalakité okirat 5.4. pontjaban foglaltak szerint a Nyugat-dunantuli Regionalis
Egészségbiztositasi Pénztér (9700 Szombathely, Szily Jdnos u. 30.) jogutédjénak tekintendé.

8. Jelen Alapité Okirat a torzskonyvi nyilvantartasba vétel napjan 1ép hatdlyba, ezzel egyidejlileg az OEP 2010. november
2-an kelt, 16274-40/2010-0004JKF szdmu egységes szerkezetli Alapité Okirata hatalyatat veszti.

Budapest, 2011. februar 16.

Szam: 90-5/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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Az Orszagos Egészségfejlesztési Intézet Alapité Okirata egységes szerkezetben

Az allamhaztartasrdl szolo 1992. évi XXXVIII. térvény 88-90. §-aiban foglaltak végrehajtaséra, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 43. § (1) bekezdés
a) pontjaban foglalt feladatkdromben eljarva az aldbbi Alapité Okiratot adom ki:

1.

A koltségvetési szerv:

a) Neve: Orszagos Egészségfejlesztési Intézet
Roviditett név: OEFI

b) Székhelye: 1096 Budapest, Nagyvdérad tér 2.

c) Alapité szerv neve, székhelye: Nemzeti Eréforras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
d) Irdnyitd szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forrds Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
e) Kozépiranyitd szerv: Orszdgos Tisztiféorvosi Hivatal, 1097 Budapest, Gyali ut 2-6.

f)  El6zmény:

Létrehozasardl sz6l6 jogszabaély: az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrdl és a gydgyszerészeti
allamigazgatasi szerv kijel6lésérdl sz6l6 362/2006. (XII. 28.) Korm. rendelet.

Mikédését meghatarozé jogszabaly: az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatrdl, a népegészségiigyi
szakigazgatasi feladatok ellatasarél, valamint a gyogyszerészeti dllamigazgatasi szerv kijel6lésérél szolo
323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet.

. A koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore:

Az OEFI o6nalléan m(kodé koltségvetési szerv. Az OEFI pénzligyi-gazdasagi feladatait az irdnyité szerv altal
jovahagyott megallapodds szerint az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal latja el.

. Jogszabalyban meghatarozott kézfeladata:

Egészségfejlesztési (egészségvédelmi, egészségnevelési és egészségmegdrzési) tevékenység, illetve részvétel a
lakossagot érintd és a megeldzést szolgdld programok kidolgozésaban és végrehajtdsadban az egészségiigyrdl sz6lo
1997. évi CLIV. térvény, valamint az egészségligyi hatdsdgi és igazgatasi tevékenységrdl sz6ld 1991. évi XI. térvény
alapjan, valamint a lakossag egészségi dllapota tekintetében egészségmonitorozési, nem fert6z6 epidemioldgiai
tevékenység végzése.

Az OEFI m(ikddteti tovabba a Ritka Betegségek Kdzpontjat, az Orszagos Addiktoldgiai Centrumot, valamint vezeti a
Velesziiletett Rendellenességek Orszagos Nyilvantartasat.

. Alaptevékenysége:

Allamhaztartasi szakdgazatrend szerinti besorolasa:
869000 Egyéb human egészségligyi ellatas
Allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
842149 M.n.s. tevékenységek nemzetkozi fejlesztési egyiittmiikodés keretében
749031 Modszertani szakirdnyitas
842151 Nemzetkdzi tudoményos egytittmikodés
842160 Nemzetkozi szervezetekben valé részvétel
841173 Statisztikai tevékenység
855935 Szakmai tovabbképzések
869011 Hatdsagi eljaras érdekében vagy mas, jogszabalyban el6irt okbdl kételezéen végzett egészségugyi
szakértdi tevékenység
869044 Nem fert6z6 megbetegedések megel6zése
869049 Egyéb betegségmegelézés, népegészségligyi ellatas
890114 A hétranyos helyzetl gyerekek, fiatalok és csaladok életmindségét javité programok
890303 Civil szféra megerésitését segitd egyéb tevékenységek
890302 Civil szervezetek program- és egyéb tdmogatdsa
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5.

10.

MUkodési kore:

Feladatkdrében eljarva mikoddési kére orszagos, figyelemmel az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrol,
a népegészségiigyi szakigazgatasi feladatok ellatasarél, valamint a gyogyszerészeti dllamigazgatasi szerv kijel6lésérdl
52616 323/2010. (XI1. 27.) Korm. rendelet 3. § (4) bekezdésében foglaltakra.

Villalkozasi tevékenysége:

581400 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa

581100 Konyvkiadas

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

581100 Konyvkiadas (alaptevékenységhez nem kapcsol6dd anyagok megjelenitése)

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése (alaptevékenységhez nem kapcsol6dé szakmai megjelenések)
855937 M.n.s. egyéb feln6ttoktatas

A véllalkozési tevékenységek aranyainak felsé hatéra a koltségvetési szerv kiadasaban:
A véllalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg az OEFI éves 6sszes kiadasteljesitésének 25,0%-at.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési, megbizasi és vélasztasi rendje:
Az OEFI| vezet6jét — nyilvanos palyazat alapjan — az orszégos tiszti féorvos nevezi ki, menti fel és gyakorolja felette az
egyéb munkaltatéi jogokat.

Foglalkoztatottakra vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony(ok) megjel6lése:
Az OEFI a kozalkalmazottak jogallasardl szo16 1992. évi XXXIII. torvény alapjan kozalkalmazottakat foglalkoztat.

Zar6 rendelkezések:

a) Az Alapité Okiratban foglaltakat az OEF| Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban kell részletezni, melyet az OEFI
vezetbje az Alapité Okirat kiaddsatdl szamitott hatvan napon beliil koteles iranyitd szervéhez jovahagyasra
felterjeszteni.

b) A Szervezeti és Mikodési Szabdlyzat az irdnyité szerv jévahagyasaval Iép hatalyba.

c) A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat médositasara az a)-b) pontban foglaltak az irdnyaddk.

d) Jelen Alapitd Okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjan lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a
2010. november 2-an kelt, 16274-10/2010-0004JKF szamu egységes szerkezet( Alapité Okirat hatélyat veszti.

Budapest, 2011. prilis 29.

Iktatészam: 10774-2/2011-JOGI

Dr. Réthelyi MiklI6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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Az Orszagos Epidemioldgiai K6zpont Alapité Okirata egységes szerkezetben

Az allamhaztartasrdl szolo 1992. évi XXXVIII. térvény 88-90. §-aiban foglaltak végrehajtaséra, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 43. § (1) bekezdés
a) pontjaban foglalt feladatkdromben eljarva az aldbbi Alapité Okiratot adom ki:

1.

A koltségvetési szerv
a) Neve: Orszagos Epidemiologiai Kozpont
Roviditett név: OEK
Idegen nyelvi elnevezés: National Center for Epidemiology
b) Székhelye: 1097 Budapest, Gyali ut 2-6.
Telephelye: 1097 Budapest, Gyali ut 3/A
1121 Budapest, Pihend ut 1.
7100 Szekszard, Arany Janos utca 23-25.
c) Alapitd szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
d) Irdnyitd szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
e) Kozépirdnyito szerv: Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal, 1097 Budapest, Gyali ut 2-6.
f)  El6zmény:
Létrehozasardl sz6lo jogszabaly: az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrdl és a gyogyszerészeti
allamigazgatasi szerv kijel6lésérdl sz616 362/2006. (XII. 28.) Korm. rendelet.
Mikédését meghatarozé jogszabaly: az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatrdl, a népegészségiigyi
szakigazgatasi feladatok ellatasardl, valamint a gydgyszerészeti allamigazgatasi szerv kijelolésérdl szolo
323/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet.

A koltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore:
Az OEK 6nalléan miikodé koltségvetési szerv. Az OEK pénziigyi-gazdasagi feladatait az irdnyitd szerv altal jévahagyott
megallapodas szerint az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal latja el.

3. Jogszabdlyban meghatarozott kozfeladata

Az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalatrél, a népegészségiigyi szakigazgatasi feladatok ellatasarol,
valamint a gydgyszerészeti dllamigazgatési szerv kijel6lésérél sz616 323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet,

a magyar Nemzeti Kabitdszer AdatgyUjté és Kapcsolattartd Kozpont feladatainak ellatasédval kapcsolatos egyes
kérdésekrol sz616 28/2004. (Il. 28.) Korm. rendelet,

az egyes személyazonositasra alkalmatlan agazati (egészségligyi, szakmai) adatok korének meghatérozasara,
gy(jtésére, feldolgozasara vonatkozé részletes szabalyokrdl sz616 76/2004. (VIII. 19.) ESzCsM rendelet,

az emberi alkalmazésra ker(il6é gydgyszerek forgalomba hozatalarol sz616 52/2005. (XI. 18.) EGM rendelet,

a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megel6zése érdekében sziikséges jarvanytgyi intézkedésekrdl sz616 18/1998.
(VI. 3.) NM rendelet

alapjan:

Az OEK a fert6z6 betegségek epidemioldgidjaval, jarvanytigyi és klinikai mikrobioldgiai vizsgalatokkal, valamint az
immunbioldgiai készitmények és diagnosztikumok ellenérzésével foglalkozé orszégos intézet, mely az orszag egész
tertletén szakteriilete vonatkozasdban szakmai-modszertani, irdnyitasi, minéség-ellenérzési, kutatdsi, képzési,
tovabbképzési, jarvanyligyi adatgyujtési és elemzési tevékenységet folytat.

Az OEK referencia, regiondlis, jarvanyligyi és BSL 3-4 laboratériumokat m(ikodtet, bioterrorizmusra alkalmas veszélyes
korokozok mintavételezését, jarvanyugyi mikrobioldgiai vizsgalatdt végzi, nemzeti térzsbankot, valamint tipizald,
referencia savobankot tart fenn és mindezen tevékenységét nemzetkozi szervezetekben, munkacsoportokban,
valamint az ECDC-ben képviselve végzi. Mkodteti a Nemzetkdzi Utazds-egészségligyi és Oltdkdzpontot, valamint a
Reitox halézat tagjaként a Nemzeti Drog Fékuszpontot.

Alaptevékenysége
Allamhaztartasi szakagazatrend szerinti besorolasa:
869000 Egyéb humdn egészségligyi elldtas
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10.

Allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

869043 Fert6z6 megbetegedések megel6zése, jarvanyligyi ellatas

869031 Egészségligyi laboratériumi szolgaltatasok

869012 Human gyogyszerkészitmények engedélyezésének, forgalmazasanak hatésagi feladataival 6sszefliggd
szakértdi tevékenység

869011 Hatdsagi eljaras keretében vagy mas, jogszabdlyban eléirt okbdl kdtelezéen végzett egészségligyi
szakértdi tevékenység

869049 Egyéb betegségmegelézés, népegészségligyi ellatas

749031 Modszertani szakirdnyitds

721922 Orvostudomanyi alkalmazott kutatas

855935 Szakmai tovabbképzések

842151 Nemzetkdzi tudomanyos egytttmkodés

842160 Nemzetkozi szervezetekben valé részvétel

842451 Polgari nemzetbiztonsagi tevékenység

862211 Jarébetegek gydgyité szakellatasa

639990 M.n.s egyéb informacids szolgaltatas

MUkodési kore

Feladatkoérében eljarva mikdési kore orszagos.

Villalkozasi tevékenysége
869039 Egyéb mashova nem sorolt kiegészité egészségligyi szolgaltatds

A vallalkozési tevékenységek ardnyainak felsé hatéra a koltségvetési szerv kiaddsaiban
A vallalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg az OEK éves Osszes kiadas teljesitésének 25,0%-4t.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési, megbizasi és valasztasi rendje
Az OEK vezet6jét — nyilvanos pélyazat alapjan — az orszagos tiszti féorvos nevezi ki, menti fel és gyakorolja felette az
egyéb munkaltatéi jogokat.

A foglalkoztatottakra vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony (jogviszonyok) megjel6lése
Az OEK a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIIL. térvény alapjan kdzalkalmazottakat foglalkoztat.

Zaré rendelkezések

a) Az Alapité Okiratban foglaltakat az OEK Szervezeti és Mlikodési Szabalyzataban kell részletezni, melyet az OEK
vezetbje az Alapité Okirat kiaddsatdl szamitott hatvan napon belil koteles irdnyité szervéhez jovahagydsra
felterjeszteni.

b) A Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat az irdanyitd szerv jévahagyasaval lép hatalyba.

c) A Szervezeti és M(ikddési Szabélyzat modositasara az a)-b) pontban foglaltak az irdnyadok.

d) Jelen Alapitd Okirat a torzskonyvi nyilvantartdsba torténd bejegyzés napjan lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a
2010. november 2-an kelt, 16274-9/2010-0004JKF szdmu egységes szerkezet(i Alapité Okirat hatdlyat veszti.

Budapest, 2011. aprilis 29.

Iktatészam: 10774-4/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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A Gyoégyszerészeti és Egészségiigyi Min6ség- és Szervezetfejlesztési Intézet Alapité Okirata
egységes szerkezetben

Az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdésében, valamint 90. § (1) és (2) bekezdéseiben foglaltak
végrehajtasara — figyelemmel az dllamhéztartas mikddési rendjérél sz616 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 10. § (10) bekezdésére -
a Gyogyszerészeti és Egészségligyi Minéség- és Szervezetfejlesztési Intézet Alapité Okiratat az aldbbiak szerint adom ki.

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: Gydgyszerészeti és Egészségligyi MinOség- és Szervezetfejlesztési Intézet
Roviditett neve: GYEMSZI
Idegen nyelvi neve: National Institute for Quality- and Organizational Development in Healthcare and Medicines
(angol nyelven)
b) Székhelye: 1125 Budapest, Dids arok 3.
c) Telephelyei:
1051 Budapest, Zrinyi utca 3.
1051 Budapest, Arany Janos utca 6-8.
1085 Budapest, Horanszky u. 15.
1085 Budapest, Horanszky u. 24.
9400 Sopron, Damjanich u. 9.
1138 Budapest, Vaci ut 174.
d) Alapito szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forrds Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
e) Iranyitd szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forrds Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
f)  El6zmény: A koltségvetési szerv korabbi megnevezései:
Orvos- és Korhaztechnikai Intézet (ORKI)
Egészségligyi Minéségfejlesztési és Kérhaztechnikai Intézet (EMKI)
g) Akoltségvetési szerv jogutddja az alabbi beolvadédssal megsz(int szerveknek:
Orszagos Gyogyszerészeti Intézet (OGYI), 1051 Budapest, Zrinyi utca 3.
Egészségligyi Stratégiai Kutatdintézet (ESKI), 1051 Budapest, Arany Janos utca 6-8.
Egészségligyi Szakképz6 és Tovabbképzd Intézet (ETI), 1085 Budapest, Horanszky u. 15.
Orszagos Szakfeliigyeleti Médszertani Kozpont (OSZMK), 1138 Budapest, Vaci ut 174.
h) Akoltségvetési szerv mikodését meghatarozd jogszabaly:
A Gydgyszerészeti és Egészségligyi MinOség- és Szervezetfejlesztési Intézetrél szold 59/2011. (IV. 12.) Korm.
rendelet.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore:
A GYEMSZI 6ndlléan m(ikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv, kdzponti hivatal.

3. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
A GYEMSZI a jogszabélyokban meghatarozottak szerint a kdvetkez6 feladatokat latja el:
1. végzi az egészséguigyi minéségfejlesztési feladatok koordinalasat, szakmai irdnyitasat, illetve dokumentalasat,
2. koordindlja az egészségligyi ellatas feletti szakfelligyeletet, tovdbbd az orszagos szakfelligyeleti halézat
mukodtetésével, valamint az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatallal, a megyei népegészségiigyi szakigazgatasi szervekkel
és a kistérségi népegészségiigyi intézetekkel kézremiikédve — azoknak az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi
Szolgalatrol, a népegészségligyi szakigazgatasi feladatok ellatasarol, valamint a gyégyszerészeti allamigazgatasi szerv
kijelolésérél szol6 rendeletben foglalt feladataira figyelemmel - ellatja az egészségiigyi szolgaltatok szakfelligyeletét,
3. az egészségligyi szolgadltatok orvostechnikai, technoldgiai beruhdzasaival, az orvostechnika és technoldgia
Uzemeltetésével kapcsolatosan szakért6i tevékenységet és szakmai tdmogatdst nyujt,
4. elldtja a gydgyszer-feliigyeleti hatésagi, jogszabalyban meghatédrozott egyéb hatdsdgi, szakhatosagi és ellenbrzési
tevékenységeket, modszertani és tudomdnyos kutatdintézeti feladatokat, kozremikoédik a nemzetkozi
gyogyszer-engedélyezés és -ellendrzés feladatainak ellatasaban,
5. ellatja az egészségpolitika kialakitdsahoz és a dontés-el6készitéshez sziikséges, valamint a tamogatasi forrasokbol
megvalosulo fejlesztések lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat,
6. kidolgozza, el6késziti és felllvizsgalja az egészségligyi szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeit,
7. az egészséguigyi szakképzésekkel és vizsgaztatassal Osszefliggésben szervezési, mddszertani szakiranyitasi és
szakmai pedagogiai feladatokat lat el,
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8. elldtja az egészséguigyi agazati informatikai tevékenységet, elkésziti és folyamatosan karbantartja az dgazati
informatikai stratégiat,

9. az egészségliggyel, az egészségligy finanszirozasaval kapcsolatos fejlesztési, elemzési és értékelési, kutatasi,
szakértdi és szakmai tamogatasi feladatokat lat el,

10. jogszabdlyban foglalt feladatkorében statisztikai adatokat gydijt és elemez,

11. a Korméany éltal meghatdrozott szakkérdésben szakértéként jar el,

12. a gyogyaszati segédeszkozok tarsadalombiztositasi tdmogatasba torténd befogadasahoz igazolast ad,
szakértéként kozremiikodik az egyedi méretre készitett gydgyaszati segédeszkozok gyartoinak ellenbrzésében,

13. adatgydUjtést végez, orszagos nyilvantartdst vezet, elemzést végez a gép-miszer, energia- és éplletkataszter
terlletén, az egészségligyi szolgaltatdk mindségiranyitasi rendszereirdl, az akkreditdciés dokumentumokrdl, a
betegek biztonsagat veszélyezteté események adatairdl, gydjti a human reprodukcios eljarasokkal kapcsolatos,
kotelezéen nyilvanossagra hozandd eredményadatokat,

14.végzi az egészségligyi mindségfejlesztési feladatok koordinalasat, szakmai iranyitasat, dokumentalasat, a gy(jtott
adatokbdl indikatorfejlesztést végez, és javaslatot tesz szakmai standardokra,

15. szervezi és koordindlja a kiemelt egészségligyi teriletek klinikai auditjat, az egészséguigyi szolgdltatasok és
szolgaltatok szakmaspecifikus akkreditacidjat, fejlesztések soran az akkreditacids standardokra vonatkozdan
javaslatot tesz,

16. végzi az egészségligyi beruhdzasokkal kapcsolatos pélyazatok minéségellendrzését,

17. orszdgos szakkonyvtari feladatokat lat el,

18. dgazati statisztikai adatszolgaltatas alapjan adatok felvesz, feldolgoz, tarol, atad, kbzzétesz,

19.részt vesz a torzskdnyvezett gyodgyszerek és a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégité tdpszerek tarsadalombiztositési
tdmogatasba vald befogadasa szempontjairdl és a befogadds vagy tamogatas megvaltoztatasardl szol6 eljarasban,

20. az egészségligyi kdzgazdasdg- és rendszertudomanyok teriiletén értékel, elemzéseket végez, elbrejelzéseket
készit, kutatdsi tevékenységet folytat,

21. egészséguigyi informatikai és informacidpolitikai dgazati feladatokat lat el,

22. felnéttképzési tevékenységet folytat, iskolarendszeren kivilli egészségligyi szakképzéseket és azok vizsgait
szervezi, tovabbképzéseket folytat,

23. tamogatja, illetve koordindlja az egészségligyi szakképzések, tovabbképzések fejlesztését, miikodését, az
egészségligyi szakképzések teriiletén szakmai-pedagdgiai szolgaltatdst nyuijt,

24. mikodteti az egészségligyi szakfelligyeleti rendszert, ennek keretében elldtja az egészségligyi szolgaltatok
tevékenységének felligyeletét, kiilsé min&ségbiztositasat, a szakmai szabdlyok és jogszabalyok érvényesiilésének
ellenérzését, az egészségugyi szakfelligyeleti halézat munkdjanak médszertani irdnyitasat, koordindlasat, felligyeletét,
25. a lakossag egészségi allapota tekintetében egészségmonitorozasi, nem fert6z6 epidemioldgiai tevékenységet
végez, miikodteti az Orszagos Pszichiatriai Kozpontot.

4. Alaptevékenysége:

Szakdgazati besorolasa:
841113 Atfogé gazdasagi, tarsadalmi tervezés, statisztikai szolgaltatas

Az alaptevékenységek szakfeladatrendi besorolasa:
639990 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas
692000 Szdmviteli, kdnyvvizsgaldi, adoszakértbi tevékenység
702200 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
712105 Orvostechnikai eszkdzok, in vitro diagnosztikai miszerek, gépek, eszk6zok és berendezések

megfelel6ségének vizsgélata és tanusitasa

712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatds
749031 Modszertani szakirdnyitas
749032 MinGségbiztositési tevékenység
749033 Rendszertanusitas
749034 Akkreditacios tevékenység
821100 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
829000 Egyéb kiegészité gazdasagi tevékenység
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841163 Palyazat- és tdmogataskezelés, ellenbrzés

841164 Kozpontositott informatikai szolgaltatdsok

841166 Kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval 6sszefliggd szolgéltatasok

841169 M.n.s. egyéb kiegészitd szolgaltatasok

841173 Statisztikai tevékenység

841211 Egészségligy kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa

842151 Nemzetkdzi tudomanyos egytttmUkodés

842152 Nemzetkozi oktatasi egytittmiikodés

843031 Egészségbiztositasi szolgaltatasok kdzponti igazgatasa

853214 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti felnéttoktatas

853224 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati felnéttoktatas

855935 Szakmai tovabbképzések

855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas

869010 Egészségugyi felligyelet, ellenérzés, szakértéi tevékenység, tandcsadas

869011 Hatdsdagi eljaras érdekében vagy mas, jogszabdlyban elbirt okbdl kdtelezéen végzett egészségiigyi
szakértdi tevékenység

869012 Human gyogyszerkészitmények engedélyezésének, forgalmazasanak hatosaqgi feladataival 6sszefliggd
szakértdi tevékenység

910121 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa

910122 Koényvtéri dllomany feltardsa, megdrzése, védelme

910123 Konyvtari szolgaltatdsok

. MUkodési kore:

Feladatkorében eljarva mikodési kore orszagos.

. Avdllalkozasi tevékenységek felsé hatara a koltségvetési szerv kiadasaiban:

A vallalkozasi tevékenységek mértéke nem haladhatja meg a GYEMSZI éves Osszes kiadas teljesitésének 28,0%-4t.

. A koltségvetési szerv vezetdjének kinevezési rendje:

A GYEMSZI féigazgatdjat a nemzeti eréforras miniszter nevezi ki és menti fel a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl,
valamint a Kormény tagjai és az allamtitkdrok jogallasarol szolé 2010. évi XLIIl. térvény vonatkozé rendelkezései
alapjan. Az egyéb munkaltatéi jogok gyakorldsdra a Nemzeti Eréforrds Minisztérium Szervezeti és MUkodési
Szabdlyzataban foglaltak irdnyadok.

. Foglalkoztatottakra vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok megjel6lése:

A kormanytisztvisel6k jogallasardl szol6 2010. évi LVIIL. térvény alapjan: kormanytisztviseldk.
A Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény alapjan: munkavallalok.

. Zaré6 rendelkezések:

a) Az Alapit6é Okiratban foglaltakat a GYEMSZI Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatdban kell részletezni, melyet a
féigazgatd az Alapito Okirat kiadasatdl szamitott hatvan napon beliil kételes az iranyitd szervhez jévahagydsra
felterjeszteni.

b) A Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat az iranyitd szerv jévahagyasaval lép hatalyba.

c) A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat modositasara az a)-b) pontokban foglaltak az irdnyaddk.

d) A jelen Alapité Okirat 2011. mdjus 1. napjan Iép hatalyba, ezzel egyidejlileg a 16274-31/2010-0004JKF szamu
Alapité Okirat hatalyat veszti.

Budapest, 2011. aprilis 29.

Iktatdszam: 10774-6/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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Az Orszagos Gyoégyszerészeti Intézet beolvadassal torténd megsziintetésérél sz6l6 Atalakité Okirat

Az allamhdaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 95. § (1) és (2) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — az Orszagos Gydgyszerészeti Intézet beolvaddssal megsziintetésre keriil 2011. 4prilis 30-an.

1. A megsz(né koltségvetési szerv:
1.1. Neve: Orszagos Gyogyszerészeti Intézet
roviditett név: OGYI
idegen nyelvi elnevezés:
angolul: National Institute of Pharmacy
németul: Staatliches Institut der Pharmazie
franciaul: Institut National de Pharmacie
1.2. székhelye: 1051 Budapest, Zrinyi utca 3.
1.3. alapitasanak datuma: 1962.
1.4. l1étrehozasérdl rendelkez6 jogszabaly: az Orszdgos Gydgyszerészeti Intézetrdl sz616 2/1962. (1ll. 22.) EGM rendelet
1.5. Mkddési kore: orszagos
1.6. Irdnyitd szerve: Nemzeti Eréforras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
1.7. A koltségvetési szerv besoroldsa a gazdalkodasi jogkor gyakorlasa alapjan: 6nélléan miikodd és gazdalkodo
koltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja:
2011. aprilis 30.

3. Akoltségvetési szerv megsziintetésérdl rendelkez6 jogszabaly, a megsziinés oka és mddja:
A Gyogyszerészeti és Egészségligyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézetrdl sz616 59/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet
3.8§(2) bekezdése értelmében a Gydgyszerészeti és Egészségiigyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet 2011. majus
1. napjaval, a 4. § (1) bekezdése alapjan az Egészségligyi Stratégiai Kutatdintézetnek, az Egészségligyi Szakképzé és
Tovabbképzd Intézetnek, az Orszagos Gydgyszerészeti Intézetnek, valamint az Orszagos Szakfelligyeleti Mddszertani
Koézpontnak az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézetbe torténd beolvadéséaval, és ezzel
egyidejlileg az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézet névmaddosulasaval jon létre.

4. A megszlintetett koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kézfeladata, a kozfeladat ellatasanak jovébeni

modja:

4.1. Az OGYI kozfeladatai:

Az OGYI az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalatrol, a népegészségiigyi szakigazgatasi feladatok

elladtasérol, valamint a gyogyszerészeti allamigazgatési szerv kijeldlésérdl sz6l6 323/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet

alapjan

a) gyogyszerészeti dllamigazgatasi szerv, tovabba jogszabalyban foglalt feladatkorében hatdsagi, szakhatdsagi és
szakértdi tevékenységet ellatd allamigazgatasi szerv, amely annak érdekében fejti ki tevékenységét, hogy a
raszoruldk biztonsagos, hatasos, az eléirasoknak megfelel6 minéségli gydgyszerekhez jussanak,

b) afentiek biztositdséra, illetéleg érvényre juttatdsara a hatésagi gyogyszerellendrzés orszagos szerve és egyben
modszertani és tudomanyos kutaté intézet,

c¢) kozremikodik a nemzetkdzi gydgyszer-engedélyezés és -ellendrzés feladatainak ellatasaban.

4.2. Kozfeladatait a beolvadast kovetéen az 5. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el.

5. Az atvevé koltségvetési szerv:
Neve: Gydgyszerészeti és Egészségligyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet
Roviditett neve: GYEMSZI
Székhelye: 1125 Budapest, Dids arok 3.

6. A koltségvetési szerv jogutddlasa:
6.1. A GYEMSZI az OGYI éltaldnos jogutddjaként mikodik a beolvadast kovetden.
6.2. Az OGYI vagyona feletti jogok és kotelezettségek tekintetében a jogutéd a GYEMSZI.
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6.3. A megsziintetésre keriilé Orszagos Gyogyszerészeti Intézet koltségvetési eldirdnyzatai feletti rendelkezési jog a
jogutddhoz keriil, melyet az allamhaztartds miikodési rendjérél szolé 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 55. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan a kozponti koltségvetés XX. Nemzeti Eréforrds Minisztérium fejezetének
10. Gydgyité-megelézd ellétas orszagos szakintézete cimen bellil a megsziintetés napjaval az irdnyitd szerv hajt végre.
6.4. Az OGYI szerzddései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljarasai, valamint a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi
C. torvény szerint kimutatott kotelezettségei és kdvetelései — beleértve a folyamatban 1évé valamennyi tigyben
keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében a GYEMSZI 1ép a megsziintetésre kerlilé OGYI helyébe.

6.5. Az OGYI megsziintetésekor fennallé valamennyi elismert vagy nem vitatott pénz- vagy pénzben kifejezett
tartozasai egyarant a GYEMSZI-t terhelik.

6.6. A megszlind koltségvetési szerv kdzalkalmazottainak kozalkalmazotti jogviszonya — a munkaltatéi jogutddlas
szabdlyainak megfelel6en —2011. mdjus 1-jével a kormanytisztvisel6k jogallasarol szold 2010. évi LVIIL. tdrvény alapjan
kormdny-tisztvisel6i jogviszonnyd vagy a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXIl. térvény alapjan
munkaviszonnyd alakul at.

Budapest, 2011. aprilis 29.

Iktatészam: 10774-7/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Miki6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

Az Egészségiigyi Stratégiai Kutatointézet beolvadassal torténé megsziintetésérél sz6l6
Atalakité Okirat

Az allamhdztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 95. § (1) és (2) bekezdése alapjan - az dllamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben - az Egészségligyi Stratégiai Kutatdintézet beolvadassal megsziintetésre kertil 2011. aprilis 30-an.

1.

A megsziind koltségvetési szerv:
1.1. Neve: Egészségligyi Stratégiai Kutatdintézet
roviditett név: ESKI
idegen nyelvi elnevezés:
angol: National Institute for Strategic Health Research
német: Nationales Strategisches Forschunsinstitut fiir Gesundheitswesen
1.2. székhelye: 1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.
1.3. alapitasdnak datuma: 1949.
1.4. |étrehozésérol rendelkezd jogszabaly: 4118/1949. (V1. 29.) Korm. rendelet az Orszdgos Dokumentaciés Kdzpont
|étesitése és szakmai dokumentacids kdzpontok szervezése targydban
1.5. MUikédési kore: orszagos
1.6. Irdnyit6 szerve: Nemzeti Eréforras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
1.7. A koltségvetési szerv besoroldsa a gazdalkodasi jogkor gyakorldsa alapjan: 6nalléan mikodé és gazdalkodd
koltségvetési szerv

A koltségvetési szerv megsziinésének idépontja:
2011. aprilis 30.

A koltségvetési szerv megsziintetésérdl rendelkezé jogszabaly, a megszlinés oka és médja:

A Gyogyszerészeti és Egészségiligyi MinGség- és Szervezetfejlesztési Intézetrél sz616 59/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet
3.8 (2) bekezdése értelmében a Gydgyszerészeti és Egészségiigyi MinGség- és SzervezetfejlesztésiIntézet 2011. majus
1. napjaval, a 4. § (1) bekezdése alapjén az Egészséguigyi Stratégiai Kutatdintézetnek, az Egészségligyi Szakképzé és
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Tovabbképzd Intézetnek, az Orszagos Gydgyszerészeti Intézetnek, valamint az Orszagos Szakfelligyeleti Médszertani
Kozpontnak az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézetbe térténd beolvadasaval, és ezzel
egyidejlleg az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Koérhaztechnikai Intézet névmaddosulasaval jon létre.

4. A megsziintetett koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata, a kozfeladat elldtdsdnak jovébeni
madja:

4.1. Az ESKI kozfeladatai:

a) A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmivel6désrél sz6ld 1997. évi CXL. térvény
alapjan orszagos szakkonyvtari feladatok ellatésa.

b) A statisztikardl szolé 1993. évi XLVI. torvény felhatalmazasa szerint végzett agazati statisztikai adatszolgaltatas
alapjén adatok felvétele, feldolgozésa, térolasa, dtaddsa, kozzététele.

c) Részvétel az egyes gydgyszerek és gydgyaszati segédeszkdzok tdrsadalombiztositdsi tamogatdsba valo
befogadasardl, a tdmogatds mértékérdl, alapjarol — normal eljards esetén torténd eljarasban vald részvétel - a
torzskonyvezett gyogyszerek és a kilonleges téplalkozési igényt kielégité tapszerek tarsadalombiztositasi
tdmogatasba valé befogadasanak szempontjairdl és a befogadas vagy a tdmogatads megvaltoztatasardl szolo
eljarasban.

d) Egészségligyi kozgazdasag- és rendszertudomanyok terliletén értékelés, elemzés, el6rejelzés, kutatas.

e) Egészségligyi informatika és informaciépolitika dgazati feladatai.

4.2. Kozfeladatait a beolvadast kovetéen az 5. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el.

5. Az atvevé koltségvetési szerv:
Neve: Gydgyszerészeti és Egészséguigyi Minéség- és Szervezetfejlesztési Intézet
Roviditett neve: GYEMSZI
Székhelye: 1125 Budapest, Dids arok 3.

6. A koltségvetési szerv jogutddlasa:
6.1. A GYEMSZI az ESKI altaldnos jogutddjaként mikodik a beolvadast kdvetben.
6.2. Az ESKI vagyona feletti jogok és kotelezettségek tekintetében a jogutdd a GYEMSZI.
6.3. A megsziintetésre ker(il6 ESKI kdltségvetési elSirdnyzatai feletti rendelkezési jog a jogutddhoz keriil, amelyeket az
allamhaztartds mikodési rendjérél sz616 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet 55. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a
kdzponti koltségvetés XX. Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezetének 18. Szak- és tovabbképzé intézmények,
konyvtarak, dokumentacios kozpontok, kutatdintézetek cimrél - a fejezetet irdnyitd szerv hatdskérében - a
megsziintetés napjaval torténd atcsoportositds utan ugyanezen fejezet 10. Gydgyité-megel6z6 ellatas orszagos
szakintézetei foglal magaban.
6.4. Az ESKI szerz6dései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljdrasai, valamint a szdmvitelrél sz6élé 2000. évi
C. torvény szerint kimutatott kotelezettségei és kovetelései — beleértve a folyamatban 1évé valamennyi tigyben
keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében a GYEMSZI 1ép a megsziintetésre ker(l6 ESKI helyébe.
6.5. Az ESKI megsziintetésekor fenndllé valamennyi elismert vagy nem vitatott pénz- vagy pénzben kifejezett
tartozasai egyarant a GYEMSZI-t terhelik.
6.6. A megszlind koltségvetési szerv kdzalkalmazottainak kozalkalmazotti jogviszonya — a munkaltatéi jogutddlas
szabdlyainak megfelel6en —2011. majus 1-jével a kormanytisztvisel6k jogallasarol szold 2010. évi LVIIL. térvény alapjan
kormdny-tisztvisel6i jogviszonnyd vagy a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXIl. térvény alapjan
munkaviszonnyd alakul at.

Budapest, 2011. aprilis 29.

Iktatészam: 10774-8/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Mikids s. k.,

nemzeti eréforras miniszter




5784 HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

Az Egészségiigyi Szakképzo és Tovabbképzé Intézet beolvadassal torténé megsziintetésérol szolé
Atalakité Okirat

Az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 95. § (1) és (2) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — az Egészségligyi Szakképz6 és Tovabbképzé Intézet beolvadassal megsziintetésre keriil 2011. dprilis 30-an.

1. A megszlné koltségvetési szerv:

1.1. Neve: Egészségiigyi Szakképzé és Tovabbképzé Intézet

roviditett név: ETI

idegen nyelvi elnevezés:

angol: Institute for Basic and Continuing Education of Health Workers
1.2. székhelye: 1085 Budapest, Horanszky u. 15.

telephelyei: 1085 Budapest, Horanszky u. 24.

9400 Sopron, Damjanich u. 9.

1.3. alapitasdnak datuma: 1962.
1.4. |étrehozasardl rendelkez6 jogszabaly: 12/1962. (EUK 7.) EUM utasitas
1.5. MUkodési kore: orszagos
1.6. Irdnyitd szerve: Nemzeti Eréforras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
1.7. A koltségvetési szerv besorolasa a gazdalkodasi jogkor gyakorlasa alapjan: 6nélléan miikodé és gazdalkodo
koltségvetési szerv

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja:
2011. aprilis 30.

3. Akoltségvetési szerv megsziintetésérdl rendelkez6 jogszabaly, a megsziinés oka és médja:
A Gyogyszerészeti és Egészségligyi Minéség- és Szervezetfejlesztési Intézetrél sz616 59/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet
3.8(2) bekezdése értelmében a Gydgyszerészeti és Egészségiigyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet 2011. majus
1. napjaval, a 4. § (1) bekezdése alapjan az Egészséguigyi Stratégiai Kutatdéintézetnek, az Egészséguigyi Szakképzé és
Tovabbképzd Intézetnek, az Orszagos Gydgyszerészeti Intézetnek, valamint az Orszagos Szakfelligyeleti Médszertani
Kozpontnak az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézetbe torténd beolvadéséaval, és ezzel
egyidejlileg az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Koérhaztechnikai Intézet névmaddosulasaval jon létre.

4. A megszlintetett koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kézfeladata, a kozfeladat ellatasanak jovébeni
modja:
4.1. Az ETI kozfeladatai:
Az egészségligyi szakdolgozdk tovabbképzésének szabalyairdl sz616 28/1998. (VI. 17.) NM rendelet alapjan
a) Feln6ttképzd intézményként, iskolarendszeren kivili egészségiigyi szakképzéseket, tovabbképzéseket folytat,
vizsgat szervez.
b) Tamogatja, illetve koordinalja az egészségligyi szakképzések, tovabbképzések fejlesztését, miikodését.
c) Azegészségligyi szakképzések teriiletén szakmai-pedagdgiai szolgaltatdst nyuijt.
4.2. Kozfeladatait a beolvadést kovetéen az 5. pontban megjeldlt koltségvetési szerv latja el.

5. Az atvevo koltségvetési szerv:
Neve: Gydgyszerészeti és Egészségligyi MinGség- és Szervezetfejlesztési Intézet
Roviditett neve: GYEMSZI
Székhelye: 1125 Budapest, Diés arok 3.

6. A koltségvetési szerv jogutddlasa:
6.1. A GYEMSZI az ETI altaldnos jogutddjaként mikddik a beolvadast koveten.
6.2. Az ETl vagyona feletti jogok és kotelezettségek tekintetében a jogutod a GYEMSZI.
6.3. A megsziintetésre kerilé Egészségligyi Szakképzé és Tovabbképzd Intézet koltségvetési eliranyzatai feletti
rendelkezési jog a jogutédhoz keriil, amelyeket az dllamhaztartads miikodési rendjérdl sz616 292/20009. (XII. 19.) Korm.
rendelet 55. § (1) bekezdés a) pontja alapjén a kdzponti koltségvetés XX. Nemzeti Eréforrds Minisztérium fejezetének
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18. Szak- és tovabbképzo intézmények, kdnyvtarak, dokumentéciés kézpontok, kutatdintézetek cimrdl — a fejezetet
iranyité szerv hataskorében - a megszlintetés napjaval torténé 4atcsoportositds utan ugyanezen fejezet
10. Gydgyitd-megel6z6 ellatas orszagos szakintézetei foglal magéban.

6.4. AzETl szerz8dései, jogosultsdgai és kotelezettségei, jogi eljarasai, valamint a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény
szerint kimutatott kotelezettségei és kovetelései — beleértve a folyamatban 1évé valamennyi Ggyben keletkezett
jogokat és kotelezettségeket - tekintetében a GYEMSZI 1ép a megsziintetésre keriil6 ETI helyébe.

6.5. Az ETI megszlintetésekor fennallé valamennyi elismert vagy nem vitatott pénz- vagy pénzben kifejezett tartozasai
egyarant a GYEMSZI-t terhelik.

6.6. A megszlind koltségvetési szerv kdzalkalmazottainak kodzalkalmazotti jogviszonya — a munkaltatéi jogutodlas
szabalyainak megfeleléen — 2011. majus 1-jével a kormanytisztviselk jogallasardl sz616 2010. évi LVIII. térvény alapjan
kormdny-tisztvisel6i jogviszonnyd vagy a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXIl. térvény alapjan
munkaviszonnyd alakul at.

Budapest, 2011. 4prilis 29.

Iktatészam: 10774-9/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

Az Orszagos Szakfeliigyeleti Médszertani Kézpont beolvadassal tortén6é megsziintetésérdl sz6lo
Atalakité Okirat

Az allamhdaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 95. § (1) és (2) bekezdése alapjan - az allamhaztartasért felelés miniszterrel
egyetértésben — az Orszagos Szakfeliigyeleti Médszertani Kozpont beolvadassal megsziintetésre keriil 2011. aprilis 30-an.

1. A megszlné koltségvetési szerv:

1.1. Neve: Orszagos Szakfelligyeleti Modszertani Kézpont
roviditett név: OSZMK

1.2. székhelye: 1138 Budapest, Vaci ut 174.
1.3. Létrehozasardl sz6l6 jogszabaly: az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalatrol és a gydgyszerészeti
allamigazgatasi szerv kijel6lésérdl sz616 362/2006. (XII. 28.) Korm. rendelet.
Miikédését meghatarozéd jogszabaly: az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrél, a népegészségiigyi
szakigazgatasi feladatok ellatasarol, valamint a gyogyszerészeti dllamigazgatasi szerv kijelolésérdl szold 323/2010.
(XII. 27.) Korm. rendelet
1.4. Mkodési kore: orszagos
1.5. Iranyit6 szerve: Nemzeti Eréforras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
1.6. A koltségvetési szerv besoroldsa a gazdalkodasi jogkor gyakorldsa alapjan: Az OSZMK 6nélléan mikodd
koltségvetési szerv. Az OSZMK pénziigyi-gazdasagi feladatait az irdnyité szerv éltal jévahagyott megdllapodas szerint
az Orszégos Tisztiféorvosi Hivatal latja el.

2. Akoltségvetési szerv megszlinésének idépontja:
2011. aprilis 30.

3. Akoltségvetési szerv megsziintetésérdl rendelkez6 jogszabaly, a megsziinés oka és maddja:
A Gyodgyszerészeti és Egészségligyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézetrdl sz616 59/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet
3.§(2) bekezdése értelmében a Gydgyszerészeti és Egészségiigyi MinOség- és Szervezetfejlesztési Intézet 2011. majus
1. napjaval, a 4. § (1) bekezdése alapjan az Egészségligyi Stratégiai Kutatdintézetnek, az Egészséguigyi Szakképzd és
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Tovabbképzd Intézetnek, az Orszagos Gydgyszerészeti Intézetnek, valamint az Orszagos Szakfelligyeleti Médszertani
Kozpontnak az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézetbe térténd beolvadasaval, és ezzel
egyidejlleg az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Koérhaztechnikai Intézet névmaddosulasaval jon létre.

. A megsziintetett koltségvetési szerv jogszabalyban meghatarozott kozfeladata, a kdzfeladat elldtdsdnak jovébeni

madja:

4.1. Az OSZMK kozfeladatai:

a) A Nemzeti Eréforras Minisztériumnak az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat keretében m(ikdds,
orszagos intézetként kialakitott, a szakfelligyeleti rendszer dllami feladatainak végrehajtasaért felelés
alapintézménye, melynek feladata: az egészségligyi szolgaltatok tevékenységének felligyelete, kils6
mindségbiztositasa, a szakmai szabalyok és jogszabdlyok érvényesiilésének ellenérzése, az egészségligyi
szakfeliigyeleti hdl6zat munkajanak modszertani iranyitasa, koordinaldsa, feligyelete. Az OSZMK mUikddteti az
Orszagos Pszichiatriai Kézpontot.

b) Az OSZMK kozfeladata tovabba a lakossdg egészségi allapota tekintetében egészségmonitorozasi, nem fert6z6
epidemiolégiai tevékenység végzése. Az OSZMK mikddteti tovabba a Ritka Betegségek Kozpontjat, az Orszagos
Addiktolégiai Centrumot, valamint vezeti a Velesziiletett Rendellenességek Orszagos Nyilvéntartasat.

4.2. Kozfeladatait a beolvadést kovetéen

a) a4.1.a) pontban meghatarozott kozfeladat tekintetében az 5. pontban megjeldlt koltségvetési szerv,

b) a4.1.b) pontban meghatérozott kdzfeladat tekintetében az Orszagos Egészségfejlesztési Intézet

latja el.

. Az atvevd koltségvetési szerv:

Neve: Gydgyszerészeti és Egészségligyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet
Roviditett neve: GYEMSZI
Székhelye: 1125 Budapest, Dids arok 3.

. A koltségvetési szerv jogutddlasa:

6.1. A GYEMSZI az OSZMK altalanos jogutddjaként miikodik a beolvadast kdvetben.

6.2. Az OSZMK vagyona feletti jogok és kotelezettségek tekintetében a jogutéd a GYEMSZI.

6.3. A megsziintetésre keriil6 Orszagos Szakfelligyeleti Modszertani Kozpont koltségvetési el6iranyzatai feletti
rendelkezési jog a jogutédhoz keriil, amelyeket az dllamhéztartds miikddési rendjérdl sz616 292/20009. (XI1. 19.) Korm.
rendelet 55. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a kdzponti koltségvetés XX. Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezetének
16. Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal és intézményei cimrél - a fejezetet iranyitd szerv hataskorében - a megszilintetés
napjaval torténd atcsoportositas utan ugyanezen fejezet 10. Gydgyitdé-megel6z6 ellatas orszagos szakintézetei cim
foglal magéaban.

6.4. Az OSZMK szerzédései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljardsai, valamint a szamvitelrél sz6él6 2000. évi
C. torvény szerint kimutatott kotelezettségei és kdvetelései — beleértve a folyamatban 1évé valamennyi tigyben
keletkezett jogokat és kotelezettségeket — tekintetében a GYEMSZI 1ép a megsziintetésre kerlilé6 OSZMK helyébe.
6.5. Az OSZMK megsziintetésekor fennallé valamennyi elismert vagy nem vitatott pénz- vagy pénzben kifejezett
tartozasai egyaradnt a GYEMSZI-t terhelik.

6.6. A megszlind koltségvetési szerv kdzalkalmazottainak kozalkalmazotti jogviszonya — a munkaltatéi jogutddlas
szabdlyainak megfelel6en —2011. majus 1-jével a kormanytisztvisel6k jogallasarol szold 2010. évi LVIIL. térvény alapjan
kormdny-tisztvisel6i jogviszonnya vagy a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXIl. térvény alapjan
munkaviszonnya alakul t.

Budapest, 2011. aprilis 29.
Iktatészam: 10774-10/2011-JOGI

Dr. Réthelyi Mikids s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal alapitott kézalapitvanyok alapité okiratai
A Debrecen Hatarok Nélkiil Kézalapitvany alapité okirata

Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata mint Alapito, a Polgéri Térvénykdnyvrél szolé 1959. évi IV. térvény 74/G. § (1) és
(2) bekezdése, a kulturalis javak védelmérél és a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtéri ellatasrdl és a kozmUvel6désrol
sz6lo 1997. évi CXL. térvény, valamint a kozhasznu szervezetekrdl sz6lé 1997. évi CLVI. torvény alapjan, kozfeladat ellatasanak
folyamatos biztositasara jogi személyként m(ikédé kozalapitvanyt hoz létre az alabbiak szerint.

1. Az Alapité: Debrecen Megyei Jogu Véaros Onkormanyzat Kézgyilése
képviseli: Késa Lajos polgarmester
cime: 4024 Debrecen, Piac u. 20.

2. AKodzalapitvany neve: Debrecen Hatarok Nélkil Kézalapitvany
3. AKozalapitvany székhelye: 4024 Debrecen, Piac u. 20.

4. A Kozalapitvany célja: kozmdvel6dési, tudomanyos, mivészeti tevékenységgel kapcsolatos dnkorményzati feladat
elldtasa, Debrecen varos lakossaga és a Karpat-medence kiilonb6zé allamaiban él6 magyarsag iskolai, kulturdlis és
tudomanyos kapcsolatrendszerének bdvitése, személyes, csoportos, ismeret-, illetve tapasztalatszerzés
lehet&ségeinek javitdsa.

Az 6nkormanyzati feladat meghatérozasa az aldbbi jogszabalyokon alapul:

A helyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. térvény 8. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a telepdilési
onkormdnyzatok feladata a k6zmdvel6dési, tudomanyos, muivészeti tevékenység tdamogatasa.

A kulturdlis javak védelmérél és a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrél szolo
1997. évi CXL. torvény 76. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat kotelez6 feladata a helyi kozmivel6dési
tevékenység tdmogatasa.

A kozoktatasrél sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény 4. § (3) bekezdése szerint az iskoldkban gondoskodni kell az alapvetd
erkolcsi ismeretek elsajatitasarol.

A Kdzalapitvany besorolasi kategéridja: kiemelkedéen kdzhasznu szervezet.

A Kozalapitvany altal végzend6 kiemelked6en kozhasznu tevékenység [az 1997. évi CLVI. tv. 26. § c) pontja alapjan]:
3. tudomanyos tevékenység, kutatas

4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

5. kulturdlis tevékenység

6. kulturalis 6rokség megovasa.

5. AKozalapitvany indulé vagyona: az alapité altal rendelkezésre bocsatott 3 millioé Ft.
5.1. A Kbzalapitvany céljainak megvalésitasa érdekében a Kézalapitvany teljes vagyona felhasznalhato.
5.2. A Kozalapitvanyhoz barmely bel- és kiilfoldi, természetes és jogi személy csatlakozhat, ha a Kézalapitvany céljaival
egyetért, és azt anyagilag tdmogatni kivanja.
5.3. Az esetleges kiilfoldi tAmogatdsoknak valutdban torténé kezelésére kiilon devizaszamlat nyit és az azon [évé,
illetve oda befoly6 6sszeget devizéban is felhasznalhatja.
5.4. A Kozalapitvany pénzbeli, dologi és természetbeli tdmogatasokat, valamint ingyenes szolgaltatast is elfogadhat,
elfogadasarol a Kuratérium dont. A Kézalapitvany nevében vagy javéra torténé adomanygy(ijtés csak a Kozalapitvany
(Kuratérium) irdsbeli meghatalmazésa alapjan végezhet®.
5.5. A Kbzalapitvény valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.
5.6. A Kozalapitvany tdmogatést egyéni kérelmek vagy palydzatok alapjan nyujthat. A tdmogatott személyek vagy
szervezetek tevékenysége a kdzalapitvanyi célokhoz kapcsolédik, azok megvaldsitasét segiti.
5.7.AKozalapitvany barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palydzat nem tartalmazhat olyan feltételeket,
amelyekbdl - az eset Osszes korilményeinek mérlegelésével - megdllapithaté, hogy a palyazatnak elére
meghatdrozott nyertese van (szinlelt palydzat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgélhat.
5.8. AKdzalapitvany 6sztondijat és egyszeri tamogatast is nyUjthat, valamint a kdzalapitvanyi célok mind hatékonyabb
megvalositasa érdekében f6- és mellékallasu alkalmazottat is foglalkoztathat.
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5.9. A Kozalapitvany vallalkozéi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet a Kozalapitvany fé
tevékenysége. A Kdzalapitvany véllalkozési tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a kozalapitvanyi célokban
megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

5.10. A Kdzalapitvany nyilvéntartasaira egyebekben a red irdnyad6 kdnyvvezetési szabélyokat kell alkalmazni.

. A Kozalapitvany kezel6 szerve: a Kuratérium, melynek létszama 7 f6

6.1. A Kdzalapitvany Kuratériumanak tagjai:

1. név: dr. Gdborjani Szabd Botond, a Kuratérium elndke

lakcim: 4033 Debrecen Berzsenyi u. 115.

2. név: Puskas Tibor

lakcim: 4002 Debrecen, Boros u. 17.

3. név: Somogyi Béla

lakcim: 4225 Debrecen-Jézsa, Rozsavolgy u. 135.

4. név: Lakatos Janos

lakcim: 4034 Hévirdg u. 9.

5.név: dr. Papp Laszlo

lakcim: 4028 Debrecen, Hadhazi u. 119. sz. 1/4.

6. név: dr. Sasdi Andras Béla

lakcim:4029 Debrecen, Pereces u. 24. sz.

7.név: llosvai Péter

lakcim: 2100 Godoll6, Ottlik Géza u. 23. sz.

6.2. Az Kozalapitvany képvisel6je: a Kuratérium elndke

6.3. A Kuratérium tagjait Debrecen Megyei Jogu Varos Kozgylése valasztja az Snkormanyzat Uj kozgy(ilésének alakulo
Ulését koveté elsé Uléséig terjedd id6tartamra. A Kuratérium tagjai indokolt esetben koltségtéritésben
részesilhetnek. A Kuratérium tagjai vezetd tisztségvisel6knek mindsilnek.

Nem jel6lhetd ki, illetve nem hozhaté létre olyan kezel6 szerv (Kuratérium), amelyben az alapité(k) — kozvetleniil vagy
kozvetve — a Kozalapitvany vagyonanak felhasznaldsdra meghatarozé befolyast gyakorolhat(nak) [Ptk. 74/C. §
(3) bekezdés].

6.4. A kuratériumi tagsag megszinik:

a tag haldlaval,

lemondassal,

a tag alapité altal torténd visszahivasaval,
a felkérés tartamanak lejartaval,
— a Kuratérium visszahivasaval,

- a Kozalapitvdny megszlinésével.

6.5. A Kuratérium dont a pénz és mas alapitvanyi tulajdonban 1évé eszk6zok alapitvanyi célnak megfeleld
elfogadasarol. Jogkore tovabba sajat mikodési rendjének kialakitasa.

6.6. A Kuratérium sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal Ulésezik, valamint évente egy alkalommal
tdjékoztathatja az alapito(ka)t a Kdzalapitvany munkdjardl, kiilonds tekintettel a kdzalapitvanyi vagyon kezelésére és
felhasznalasara.

6.7. A Kuratériumot az elndk vagy barmely két kuratériumi tag irdsban, egylttesen hivja 6ssze. Szabalyszerlinek az
Osszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az Ulésrdl legaldbb nyolc nappal az ilés idépontjat megelézéen irasban
értestilnek, és az Ulés targysorozatardl leirast kapnak. A meghivénak tartalmaznia kell a napirendi pontokat.

6.8. A Kuratérium Ulései nyilvanosak. A Kuratérium akkor hatérozatképes, ha a szabalyszerien 6sszehivott (ilésen a
hatdrozat meghozatalakor a kuratérium elndke és legaldbb 5 tagja jelen van.

A Kuratérium dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel hozza.

6.9. A Kuratérium hataskorébe tartozo tigyek kozil az 6sszlétszamhoz viszonyitott kétharmados tébbség sziikséges a
Kozalapitvany Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatanak és a Kuratérium tigyrendjének megallapitasahoz, valamint egy
millié forint feletti egyedi Ugyletek megkotéséhez, tovabba azokban az ligyekben, amelyekben a Kozalapitvany
Szervezeti és MUikodési Szabdlyzata azt eldirja.
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6.10. A Kuratérium hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdzeli hozzétartozdja [Ptk. 685. &
b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatérozat alapjan

- kotelezettség vagy felelésség aldl mentestil, vagy

— barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a
Kozalapitvany cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas.
A kdzhasznu szervezet megsziinését kdvet6 két évig nem lehet az Kézalapitvany vezetd tisztségviseldje az a személy,
aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak megsz(intét megelézd két évben legaldbb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az ado6zas rendjérdl szélo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. Az alapito(k) a
tisztségvisel6k felkérésekor figyelembe veszi(k) a kdzhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI. torvény 8-9. §-aban
irott 6sszeférhetetlenségi szabalyokat.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet el6zetesen
tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

6.11. A kuratériumi Glésekrél minden esetben jegyzdkdnyv készil, amelybél megallapithaté a Kuratérium
dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzék szdmaranya, valamint a dontések
mellett és ellen szavazdk személye név szerinti megjeldléssel. A jegyz6konyv tartalmazza az Ulésen hozott
hatarozatokat sorszammal ellatva.

Az emlékeztet6t és a jegyzdkonyvet, mint a hatdrozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot, lef(izve és sorszamozva kell a
Kozalapitvany iratai k6zott megdrizni. Folyamatos kezelését a Kbzalapitvany képviseléje latja el.

A Kuratérium dontéseit a dontés idépontjat kovetd két héten belll irdsban - igazolhaté médon - kozli az érintettekkel.
6.12. A Kozalapitvany miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Kézalapitvany székhelyén - a Kézalapitvany
képvisel6jével el6zetesen egyeztetett id6pontban — barki betekinthet, arrél sajat koltségére masolatot készithet.
6.13. A Kuratérium a kdzalapitvany mikodésérdl és gazdalkodasardl évente koteles beszamolni az alapitonak.
A Kuratérium koteles a kdzalapitvany szolgaltatdsainak igénybevételi médjat, a mikodés modjat, a tdmogatasi
lehetdségeket, illetve azok mértékét és feltételeit, valamint a mikodésérdl sz6lé szakmai-pénziigyi beszamolot
Debrecen véaros honlapjan nyilvanossagra hozni.

6.14. A Kuratorium kizarélagos hataskorébe tartozik:

- aKozalapitvany Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatanak (tovabbiakban: SZMSZ) megallapitdsa, médositasa;

- aKuratérium tgyrendjének megallapitdsa, médositasa;

— dontés a Kozalapitvany vagyonanak céljaival megegyezé felhasznélasardl;

- palyazatok kiirdsa és elbiralasa;

- csatlakozas és feltételhez kotott adomanyok elfogadasa;

- a Kozalapitvany éves munkaterve és koltségvetése, valamint az éves mérleg jévahagyasa;

- minden olyan tovabbi kérdés, amelyet az alapité okirat, illetve az SZMSZ a Kuratérium kizarélagos hataskorébe utal.

7. Afellgyel6bizottsdg

7.1. AKodzalapitvany feliigyelé szerve a felligyelSbizottsdg, amely 3 f6bdl all. A felligyelSbizottsag tagjait az alapitd kéri

fel hatdrozott, 3 éves idétartamra. A felligyel6bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatoak. A felligyelébizottsag

tagjai vezet6 tisztségvisel6knek mindsiilnek.

A felligyelSbizottsag tagjai:

1. név: Becsky Tibor felligyel6bizottsagi elnok

lakcim: 4033 Debrecen, Acsadi u. 40.

2. név: dr. Papp Csaba

lakcim: 4026 Debrecen, Pesti u. 49.

3. név: Lelesz Péter

Lakcim: 4033 Debrecen, Ormai Norbert u. 5.

7.2.Nem lehet a felligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) aKuratérium elndke vagy tagja;

b) a Kozalapitvdnnyal — a megbizatdsan kivil — mds tevékenység kifejtésére iranyuldé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) a Kozalapitvany cél szerinti juttatdsabol részesul — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatdsokat —; illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.
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Nem lehet a Kézalapitvany felligyelébizottsdganak tagja az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be

- annak megsz(inését megel6z6 két évben legaldbb egy évig - vezet6 tisztséget, amely az adézas rendjérdl szolo

torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki a kdzhasznu szervezet megsz(inését kdvetd két évig.

A felligyel6bizottsag tagjai kotelesek tajékoztatni az alapitot és a Kuratoriumot, amennyiben mas kdzhasznu

szervezetnél vezetd tisztségvisel6i megbizatasuk keletkezik, és a megvélasztast megel6z6en a jelolt is kdteles arrol

nyilatkozni, hogy mas kdzhasznu szervezetnél fennall-e vezetd tisztségvisel6i megbizatasa vagy sem.

7.3. A felugyel6bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben nem részesiilhetnek. A felligyel6bizottsag

tagjai megbizasukat az alapitd okirathoz csatolt nyilatkozatuk értelmében vallaljak.

7.4. Afelligyel6bizottsag ligyrendjét maga éllapitja meg —amely nem lehet ellentétes az alapito okirattal -, és a szerint

mUkodik.

A felligyel6bizottsdg sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tlésezik.

Az Ulések Osszehivasat a felligyelSbizottsag barmely tagja irdsban kezdeményezheti. A tagokat a napirend kozlésével

az lésnap el6tt legaldbb nyolc nappal irdsban értesiteni kell.

7.5. A felligyel6bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobbsége jelen van. A hatarozatképtelenség esetén a

megismételt Ulést — azonos napirendi pontokkal - legaldbb nyolc napos idékozzel kell kitzni.

A felugyel6bizottsag Ulései altalaban nyilvanosak, (léseir6l sorszamozott jegyz6konyvet készit, hatarozatait

ugyancsak sorszamozza.

7.6. A jegyz6konyv tartalmazza: az Uilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a jegyz6kdnyvvezetd

nevét, a napirendet, a hozzészolasokat, az érdemi hatdrozatokat és azok hatdlyat. A jegyzékonyvet ugy kell vezetni,

hogy abbdl az érdemi dontést tamogatok és ellenzék szdmardnya megallapithaté legyen.

A feligyel6bizottsag barmely tagja jogosult jegyzékonyvbe foglaltatni — neve feltlintetése mellett - a dontésre

leadott szavazatat. A jegyzokonyvet a felligyel6bizottsag Glésén a résztvevo tagok alairjak.

7.7. A fellgyel6bizottsdg tagjait egyenlé jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiilondsen: jogosult

a Kozalapitvany mikodését és gazdalkoddsat ellendrizni, jelentést, tdjékoztatast, illetve felvildagositast kérni a

Kozalapitvany Kuratériumatdl, illetve munkavallaléitdl, a Kozalapitvany konyveibe és irataiba betekinthet, azokat

megvizsgélhatja. A Kuratérium Ulésein tanacskozasi joggal részt vehet.

7.8. A feligyel6bizottsag koteles a Kuratériumot tajékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez

tudomast, hogy

a) aKozalapitvdny mlkodése soran olyan jogszabdlysértés vagy a Kdzalapitvany érdekeit egyébként sulyosan sérté
cselekmény (mulasztés) tortént, amelynek megszlintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése a
Kuratérium dontését teszi sziikségessé;

b) avezetd tisztségviselSk felel6sségét megalapozé tény merdilt fel.

7.9. A Kuratériumot a felligyelébizottsag inditvanydra — annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil - 6ssze kell

hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kuratérium 6sszehivasara a felligyel6bizottsag jogosult.

Ha a Kuratérium a torvényes mikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a

felligyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeleti szervet.

7.10. A felligyel6bizottsagi tagsag megsztinik:

a tag haldlaval,

- lemondassal,

— azalapito altal torténd visszahivassal,
- afelkérés idétartamanak lejartaval,

- a Kodzalapitvany megszlinésével.

. A Kozalapitvany koteles — az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejlleg - kdzhasznusagi jelentést késziteni.

A kozhasznusagi jelentés elfogadasa a Kuratérium kizardlagos hataskorébe tartozik.

A koézhasznusdgi jelentés tartalma:

— szémviteli beszamolo;

- a koltségvetési tamogatas felhasznalasa;

- avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas;

- cél szerinti juttatasok kimutatasa;

- akozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett dllami pénzalaptdl, a helyi 5nkorményzattdl, a kisebbségi teleplilési
onkormdnyzattdl, a telepiilési 5nkorméanyzatok tarsuldsatol kapott tdmogatds mértéke;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

- a kodzhasznu szervezet vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatasok értéke, illetve 6sszege;

- kozhasznu tevékenységrél sz616 rovid tartalmi beszamolé.

A Kozalapitvany éves beszamoldjanak jévahagyasa — a kdzhasznusagi jelentés elfogadasaval egyidejlleg- a targyévet
kovetd év 150. napjéig a Kuratérium egyhangu dontése alapjan torténik.

A Kozalapitvany bankszémléja felett alairasi joggal a Kuratérium barmely két — az alapité személyével fliggbségi
viszonyban nem 4ll6 - tagja egytttesen rendelkezik, akik megfelelnek a Ptk. 74/C. § (3) bekezdésében foglaltaknak.

A Kozalapitvany Kuratdriuma vagy annak tisztségviselje altal a feladatkorének ellatasa soran harmadik személynek
okozott kardért a Kozalapitvany felel6s. A tisztségviseld az altala e minéségben a Kézalapitvanynak okozott karaért a
polgari jog altaldnos szabalyai szerint felel.

A Kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt, illetve azoktdl tdmogatast nem kap, tovabba orszaggydlési képvisel6i, valamint megyei,
févarosi Gnkormanyzati valasztason jeloltet nem allit, és nem tamogat.

Amennyiben a Kozalapitvany befektetési tevékenységet végez, a Kuratérium befektetési szabalyzatot készit, és azt
egyhangulag fogadja el.

A Kozalapitvany hatarozatlan id6étartamra jon létre. A Kozalapitvany megsziinésére a Polgari Torvénykdnyv
74/E. §-aban foglalt rendelkezések az iranyaddak. A birésag a Kozalapitvanyt — az alapitd kérelmére — megsziintetheti,
ha a kozfeladat iranti sziikséglet megsz(int, vagy a kozfeladat ellatasanak biztositasa mas modon, illetve mas szervezeti
keretben hatékonyabban valésithatd meg.

A Kozalapitvany esetleges megsz(inése esetén a Kozalapitvany vagyona — a hitelezék kielégitése utan — hozzajarulasa
mértékéig az alapitot illeti meg, a tovabbi fennmaradé vagyont a Kozalapitvdny céljaihoz hasonlé célu
kozalapitvanynak kell atadni, és errdl a nyilvanossagot megfeleléen tajékoztatni.

Ajelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. 74/A-G. §-ai, valamint a kdzhasznu szervezetekrél sz6l6
1997. évi CLVI. térvény szerint kell eljarni.

Zaré rendelkezések

Jelen Kézalapitvany Debrecen Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kézgy(lésének elfogadd hatarozata, az alapité
okirat alairdsa és azt kdvetéen a Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével jon létre. A Kbzalapitvany tevékenységét a
nyilvantartasba vételrdl sz6l6 hatdrozat jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.

Az Alapité a Kozalapitvany alapité okiratat — a nyilvantartasba vételt kdévetéen — Debrecen Megyei Jogu Véros
Onkormanyzatanak K6zlényében teszi kozzé.

Debrecen, 2010. november 25.

Késa Lajos s. k.,
Debrecen megyei jogi varos polgarmestere
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A Tehetséges Debreceni Fiatalokért K6zalapitvany alapité okirata

Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Polgari Torvénykényvrél szolé 1959. évi IV. térvény 74/G. §-aban, valamint a
kdzhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI. torvény 2. § (1) bekezdés c) pontjaban és az 5. §-aban foglaltaknak megfelel6en
a gyermek- és ifjusagi feladatokrdl valé folyamatos gondoskodds biztositasa céljabol kdzalapitvanyt hoz létre.

1. Akozalapitvany neve:
Tehetséges Debreceni Fiatalokért Kézalapitvany (a tovabbiakban: kdzalapitvany)

2. Akozalapitvény székhelye:
4024 Debrecen, Piac u. 20.

3. Azalapito szerv:
Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Székhelye: 4024 Debrecen, Piac u. 20.

4. Akozalapitvany célja, tevékenysége:
A kozalapitvény céljaként meghatarozott feladatok ellatasa az aldbbi jogszabalyi rendelkezéseken alapul:
- A helyi 6nkormanyzatokrol szold 1990. évi LXV. torvény 8. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a telepdilési
onkormdnyzatok feladata az oktatasrdl, a gyermek és ifjusagi feladatokrol valé gondoskodas, kdzmuivelSdési,
tudomanyos, muvészeti tevékenység, sport tdmogatasa.
- A kozoktatasrél szold 1993. évi LXXIX. torvény 85. § (1) bekezdése szerint a helyi 6nkorményzat a kdzoktatasi
toérvényben meghatdrozottak szerint Iatja el a kozoktatassal kapcsolatos feladatokat, mely keretén beliil a nevelés és az
oktatas terén vallalt feladatainak gyakorldsa soran biztositja a tehetségkutatassal és tehetséggondozassal, a gyermek-
és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat.
- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 94. § (1) bekezdése szerint a
teleptilési 6nkorményzat feladata a gyermekek védelme.

A kdzalapitvany célja a kdzhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI. térvény 26. § ¢) pontjdban megjeldlt kdzhasznu
tevékenységek kozul:

— nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

- gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek és ifjusagi érdekképviselet.

Ennek érdekében:

- 0sztondijban részesit tehetséges debreceni fiatalokat, didkokat,

- el6segiti a kdzoktatasban résztvevé fiatalok esélyegyenléségének megteremtését,
— tdmogatast nyujt debreceni didkszervezetek, ifjuségi kozosségek részére,

- azifjusdg érdekében végzett helyi kutatdsokat tdmogat,

- ifjusagi intézményt tarthat fenn.

5. Akozalapitvanyi célra rendelt vagyon:
- A kozalapitvany indulé vagyona: 9 000 000 Ft, azaz kilencmillio forint.
- A kozalapitvany vagyona a kezel6 gazdédlkoddsanak eredményével valtozik.
— A késébbiekben a kozalapitvany vagyonrészévé valhat a kozalapitvdnyhoz csatlakozék feltétel nélkil, vagy
feltételhez kotott pénzbeli és dologi adomanyai.

6. A kozalapitvanyhoz valé csatlakozas:
A kozalapitvany nyitott, a kdzalapitvanyhoz csatlakozhat barmely magyarorszagi és kulfoldi természetes vagy jogi
személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, ha a kdzalapitvany céljaval, mikodésével egyetért és
azt elfogadja. A csatlakozas elfogadasardl a kdzalapitvany Kuratériuma dont.
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7. Akozalapitvany gazdalkodasa:
A kozalapitvany vagyondnak felhaszndldsardl a Kuratérium dont az alapitd okiratban foglalt szabdlyok szerint.
A Kuratérium az indulé vagyon mindenkori megtartasa mellett a vagyon kamatait, valamint az adomdanyokat teljes
mértékben felhasznalhatja a kozalapitvany céljainak megvaldsitasa érdekében.
A kozalapitvany véllalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez, gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az alapité okiratban meghatérozott
tevékenységére forditja.

8. Akozalapitvény kiemelked6en kézhasznu:
A kozalapitvany politikamentes, kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat és nem tamogat, szervezete partoktol
fuggetlen, azoktdl tAmogatast nem kér és nem fogad el, azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt, orszaggydilési, helyi
onkormanyzati képvisel6jeldltet nem allit, és nem tdamogat.

9. Akozalapitvany szervezete és miikddése:
a) Akozalapitvany iranyito szerve, vagyonanak kezel6je a 9 fés Kuratérium. A Kuratérium miikodése soran:

- gazdalkodik a koézalapitvény vagyonaval,
- palyazat utjan tdmogatést nyujt, dijakat, 6sztondijakat ad,
- céljanak megvaldsitdsa érdekében egyiittm(kodik ifjusagi, vagy ifjusagért tevékenykedd kdzdsségekkel,
szervezetekkel, intézményekkel, maganszemélyekkel,
- informaciokat gy(ijt, adatokat tart nyilvan és szolgaltat,
- ifjusagi intézményt tarthat fenn.

b) A Kuratérium tagjait Debrecen Megyei Jogu Varos Koézgydilése valasztja az Onkormanyzat aj kézgydilésének
alakuld Ulését kovetd elso Uiléséig terjedd idStartamra.

A Kuratérium elndke és tagjai, illetve az e tisztségekre jeldlt személyek kotelesek a kdzalapitvany alapitéit, illetve a
Kuratériumot elézetesen tdjékoztatni, ha ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betoltenek.
Nem lehet a Kuratérium elnoke és tagja olyan személy, aki masik két éven beliil megszlint kozhasznu szervezetnél,
annak megszlntét megel6z8 két évben legaldbb egy évig vezetd tisztségviseld volt, s amely megszlint szervezet
az ad6zas rend;jérdl sz6l6 torvény szerinti kdztartozésat nem egyenlitette ki.

A Kuratérium tagjai:

Nyiri LdszI6 (4027 Debrecen, Csorsz u. 15/D), a kuratérium elndke

Papp Viktor (4030 Debrecen, S6rés u. 29/A)

Balogh Gyula (4031 Debrecen, Sarvari P. u. 10.111/8.)

Asboth Endre (4025 Debrecen, Simonffy u. 13.)

Tomasovszky Jézsef (4031 Debrecen, Istvan 29/C IV/14.)

Szab6 Miklds (4031 Debrecen, Kishegyesi u. 8.111/11.)

Dr. Széles Dezséné (4031 Debrecen, Szotyori u. 84.)

Fodor Levente (4029 Debrecen, Csengé u. 5. fszt. 3.)

Viragh Attila (4031 Debrecen Arvalanyhaj u. 10.)

c) A Kuratérium elndke latja el a kdzalapitvany képviseletét.

A kozalapitvany bankszamlaja felett rendelkezni két kuratériumi tag egydttesen jogosult akként, hogy az egyik
alaird kotelezéen a kuratérium elndke. Az aldirdsi cimpéldanynak megfeleléen a bankszamla felett a kévetkezd
személyek egylttesen jogosultak rendelkezni: Nyiri Laszl6 elndk, Fodor Levente kuratériumi tag.

d) A Kuratérium dontési jogkorét llésein gyakorolja. A Kuratérium iilései nyilvanosak. A Kuratérium sziikség szerint

Ulésezik, de évente legalabb egyszer koteles (lést tartani. A Kuratérium 6sszehivasat barmely tag
kezdeményezheti az elndknél. A Kuratérium akkor hatérozatképes, ha tilésén a Kuratérium legaldbb 8 tagja jelen
van. Hatdrozatképtelenség esetén (ilését 30 napon belll valtozatlan napirenddel ismét Ossze kell hivni.
A Kuratérium minden tagjanak egy-egy szavazata van.
A Kuratérium hatdrozatait, dontéseit nyilt szavazassal, a jelenlévé tagok egyszer(i szétdbbségével hozza, 2/3-0s
mindsitett tobbségli dontés sziikséges azonban a szervezeti és mikodési szabdlyzat megallapitdsdhoz és
modositasahoz, az éves gazdalkodasi terv és a mérleg megallapitasahoz, a kdzalapitvany éves beszamoldjanak
jovahagyasahoz, valamint az évenkénti kozhasznusagi jelentés elfogadasahoz, valamint a kozalapitvany
vallalkozasi tevékenységérdl, annak formairol, pénziigyi feltételeirdl sz616 dontés meghozataldhoz.
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10.

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a kuratériumi tag, aki vagy akinek kozeli hozzéatartozoja [Ptk. 685. §
b) pont], élettarsa a hatdrozat alapjan:

- kotelezettség vagy felelésség aldl mentestil, vagy

- barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendé joguigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az alapité okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas.

A kuratériumi Ulésre a tagokat a napirend kozlésével irasban kell meghivni. A meghivékat és a dontéshez
sziikséges elGterjesztéseket a Kuratérium tagjainak az tilés megkezdése el6tt legalabb 5 munkanappal kézhez kell
kapniuk.

A Kuratérium tiléseirdl és dontéseirdl jegyzékonyvet kell vezetni. A jegyzékonyv tartalmazza a kuratériumi Gilés
helyét és idejét, a jelenlévéket, tovabba a kuratériumi tlésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és
a hatdrozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, illetve a szavazastél tartdzkoddkat, vagy
az abban részt nem vevoket. A jegyzékonyvet a Kuratérium elndke és a jegyzékonyvvezeté irja ala.

A Kuratérium az alapit6 okiratban foglaltak megtartasa mellett belsé szabalyzatot készit, melyben rendelkezik a
kuratériumi dontések nyilvantartdsdnak vezetésérdl, a dontéseknek az érintettekkel valé kozlési, illetve
nyilvdnossagra hozatali médjéroél, kdzalapitvany miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés
rendjérdl, valamint a kdzalapitvadny mikodésének, szolgaltatadsi igénybevétele mddjanak beszdmoldi kozlésének
nyilvanossagarol.

e) Akozalapitvany szamlajarol utalvanyozni az elndk és az egyik kuratériumi tag egyittes alairasaval lehet az alairasi
cimpéldanynak megfelel6en.

f) A Kuratérium a kozalapitvany mikodésérdl és gazdélkodasarol évente koteles beszamolni az alapitonak.
A Kuratérium koteles a kozalapitvany alapitd okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait a helyi vagy orszagos sajté utjan is nyilvdnossagra hozni.

g) A Kuratérium miikodési rendjét maga éllapitja meg a szervezeti és m(ikodési szabalyzatdban.

h) A kozalapitvany m(ikddésével kapcsolatos adminisztracios feladatok ellatasérél Debrecen Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatalanak Kulturdlis Osztalya gondoskodik.

i) AKuratérium tagjainak dijazas nem jar.

A Kuratérium ellendrzé szerve:

A kozalapitvany Kuratériumdnak ellendrzésére az alapité felligyelSbizottsdgot hoz |étre. Tagjait az dnkormanyzat

mindenkori Uj kdzgy(lésének alakulé tilését kdvetd elsd lilése napjaig terjedd idStartamra kéri fel az alapito.

A felligyelSbizottsag tagjai a kovetkezok:

Komolay Szabolcs (4032 Debrecen, Lehel u.10. X/79.)

Jakab Attila (4026 Debrecen, Kazér u. 22.)

Sebestyén Hunor (4031 Debrecen, Derék u.163.)

Nem lehet a felligyelébizottsag elndke, vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) aKuratérium elndke, vagy tagja,

b) a kozalapitvannyal a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabdly mésképp nem rendelkezik,

c) a kozalapitvény cél szerinti juttatasabol részesil — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat —, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.

A felligyelSbizottség jogosult és koteles ellenérizni a kdzalapitvany miikodését és gazdalkodasat, ennek keretében

- a Kuratérium elnokétdl jelentést kérhet, tovabba a kozalapitvany konyveibe és irataiba beletekinthet, azokat

megvizsgélhatja, az adminisztracids feladatot ellatoktol tdjékoztatast kérhet,

- célvizsgalatot folytat, ha a kozalapitvany céljainak megvalositasat veszélyeztetve latja. A vizsgalatainal kilsé

szakértét is igénybe vehet.

- a fellgyel6bizottsdg - elndke utjan - koteles az intézkedésre jogosult Kuratériumot tdjékoztatni és annak

Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy a kdzalapitvany miikodése soran olyan jogszabalysértés,

vagy a kozalapitvany érdekeit sérté, sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy

kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Kuratérium dontését sziikségessé teszi,

tovabba ha a vezetd tisztségviselSk felel6sségét megalapozd tény merdilt fel.
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11.

12.

A Kuratériumot a feliigyelébizottsag inditvanydra — annak megtételétél szamitott 30 napon beliil — 6ssze kell hivni.
E hatarid6é eredménytelen eltelte esetén a Kuratérium Osszehivasara a felligyel6bizottsag is jogosult.

Ha a Kuratérium a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
felligyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellato szervet.

A felugyel6bizottsag sziikség szerint Ulésezik, hatdrozatképes, ha legaldbb 2 tagja jelen van, dontéseit egyszerd
sz6t6bbséggel hozza.

A kozalapitvany mukodését érinté tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer beszamol az
alapiténak.

A kozalapitvany megsz(inése:

Az alapitvany mint kdzalapitvany hatérozatlan idére alakul, az alapité okiratban meghatérozott céljat, feladatat ebben
a formdban latja el addig, amig e kdzfeladat ellatdsdnak mas hatékonyabb formajardl nem rendelkezik az alapito.
A kozalapitvany megszlinése esetén vagyona — a hitelezék kielégitése utan — az alapitot illeti meg, aki koteles azt a
megsziint kozalapitvany céljahoz hasonlé célra forditani és errdl a nyilvdnossagot megfeleléen tajékoztatni.

A jelen alapité okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrél széld 1959. évi IV. térvény, a
kdzhasznu szervezetekrdl sz616 1997. évi CLVI. torvény és a kdzalapitvanyok tevékenységére vonatkozd mindenkor
hatalyos egyéb jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

Debrecen, 2010. december 16.

Késa Lajos s. k.,
Debrecen megyei jogi varos polgarmestere
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V. Kozlemények

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal elnokének kézleménye a személyi jovedelemadé
meghatarozott részének felhasznalasarél rendelkez6 maganszemély nyilatkozatara igényt
tarté egyhaz részére torténo technikai szam kiadasarol

A személyi jovedelemadd meghatérozott részének az addzo6 rendelkezése szerinti felhasznélasardl szolod 1996. évi
CXXVI. torvény (a tovabbiakban: Tv.) 4/A. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en a Nemzeti Adé- és Vamhivatal
a Tv. 4/A. § (1) bekezdése szerinti kedvezményezett részére a kovetkezé technikai szamot adja, amelyre elsé
alkalommal a 2012. évben lehet rendelkezni:

Sorszam Kedvezményezett Technikai szdm

1. EzUstszem Spiritudlis K6zpont Egyhaz 2051

Dr. Vida lldiké s. k.,

a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal elndke
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A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiaddséarol és visszavonasardl széloé 35/2000. (XI. 30.) BM rendelet 73. § (1) bekezdése alapjin az alabbi
elveszett, megsemmisilt gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

051581D
474069I

641961)J

740139G
775828F
884077C
001205H
001222A
015735)

016819E
020039J

020992F
033103C
040821A
052448H
052510E
053403D
063523A
068798H
080253E
082109G
100608H
107612D
108932A
112368)

1146211

1170371

122362E
123875F
128582H
150976E

162313J
171671)
175312)
185131G
190008)J
191261D
191438E
201736
202633E
206143F
210597
243372D
249593H
256494E
283698F
304265H
309546D
322623G
330941C
337466C
341297)
343832)
346408J
347079F
348759F
361901D
370675B
3712711
373738C
376105
378704l

378804l
389081D
396666
396799E
397654H
404363)
4079811
410194G
420030E
428934)
443582)
450442D
455394)
469248)
472059G
4729001
491522H
496999H
514252G
517926)
519004D
521656J
521737
524453B
535429E
559134E
559143A
566536A
577117C
597424H
6025648

613548H
614831C
620321E
643236G
646214H
647122H
652418G
661466)
668860E
685510F
693155F
697740F
707935J
715694)
718108F
719887)
720255E
733109H
744992B
745142C
751528C
752927
764244G
764353A
768234D
776372H
786700D
791775H
7974001
800759)
807432A

809012G
809649

813640A
815519A
821594C
821967E
832027D
845082G
848894|

848984H
8523478
857874A
860202E
8645191

881011F
881458A
883380E
893574G
902189D
910593D
916938E
940596F
942262E
950211J

952012H
955856H
960764)

961985C
983708)

998616E

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala
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VI. Hirdetmények

Partok mérlegbeszamoléi

A Fidesz - Magyar Polgari Szovetség 2010. évi mdédositott beszamoldja

Bevételek

H W=

Tagdijak
Allami kdltségvetésbdl szarmazéd tdmogatas
Képvisel6csoportnak nyujtott allami tdmogatds
Egyéb hozzéjarulasok, adoményok
4.1.  Jogi személyektdl
4.1.1a Belfoldiektdl (500 E Ft alatti)*
4.1.1b Belfoldiektél (500 E Ft felett)*
— Fény Utcai Piac Kft. (Bp. II.)
- Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. (Bp. X.)
— Bp. XIlI. Ker. Polgarmesteri Hivatal
- Bp. XIX. Ker. Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala
- Palota Holding Zrt. (Bp. XV.)
- Belvéros-Lipétvaros Onkormanyzata
— Bp. Pesterzsébet (XX.) Polgdrmesteri Hivatala
- AA Med Kft.
— Dekra Certification Kft.
- Fidelitas
- Hotel Esztergom Kft.
- Kovite Plusz Kft.
- MAGOSZ
- Magyar Posta
- Nemzeti Forum
- Nexon Kft.
4.1.2a Kulfoldiektdl (100 E Ft alatt)
4.2. Jogi személyiséggel nem rendelkez6éktdl
4.2.1a Belfoldiektdl (500 E Ft alatt)
4.3. Maganszemélyektd|
4.3.1a Belfoldiektél (500 E Ft alatt)
4.3.1b Belfoldiektdl (500 E Ft felett)
- Arnéth Sandor
— Cs6bor Katalin
- Balaicz Zoltédn
- Balazs Jézsef
- Banai Miklos
- Barna Laszlo

- Becso Zsolt

9361
87139
520
775
507
823
593
971
684
1000
510
14 400
2000
800
23 800
1256
18 500
20000

917

455622
56 181
510

501
800
560
2000
1000
510

96 500

917

513415

Ezer forintban
136 968
888 974

610832
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- Boldog Istvén 850
- Deutsch Tamas 3203
- Doszpod Jozsef 1000
- Farkas Sandor 600
- Foldesi Gyula 505
- Fir Zoltan 502
— Gaspar Zsolt Gabor 505
- Gyoparos Alpar 620
- Gyorgy Istvan 550
- Herman Istvan 510
- Hollési Antal Gabor 628
- Horvéth Laszlo 936
- Jaroka Livia 758
- Jelen Tamas 1077
— Kalmar Laszl6 3000
- Karaké Laszlo 510
- Kocsis Maté 654
- Kornya Laszl6 1000
— Kovécs Balédzs 640
- Kovécs Janos 530
- Kévari Janos 750
- Laszl6 Tamas 512
- Lazar Janos 1000
- Lezsék Sandor 807
- Lip6ék Sandor 510
- Lukécs Laszld 503
— Martos Déniel 587
- Melkuhn Dezsé 900
— Michl Jozsef 813
- Nagy Kédlman 698
— Németh Ferenc 900
- Novak Pal Ferenc 1000
- Orbén Viktor 600
- Panczél Karoly 501
- Pdcs Janos 830
- Polgérdy Imre 620
- Radnéti Akos 501
- Riz Levente 550
- Rogan Antal 550
— SégiIstvan 505
- Schopflin Gyorgy 758
- Siki Tibor 530
- Somogyi Balazs 500
- Surjan Laszl6 1500
- Takacs Istvén 1010

—Taso Laszlo 840



5800

HIVATALOS ERTESITO « 2011.évi 30.5zam

- Toth Géza
- Tothné Gy6z6-Molnar Anita
- Tremmel Ferencné
- Vantara Gyula
- Varga Béla
- Varga Mihaly
— Zsellér Gusztav
4.3.2a Kulfoldiektdl (100 E Ft alatt)
4.3.2b Kulfoldiektdl (100 E Ft felett)
- Czako Csaba
— Géczy Ferenc

5. A partdltal alapitott vallalat és korlatolt felelésségi tarsasag nyereségébdl
szarmazd bevétel

6. Egyéb bevétel
ebbdl hitelfelvétel

7. Osszes bevétel a gazdasagi évben

Kiaddsok

—_

Tamogatas a part orszaggylilési csoportja szamara
Tamogatas egyéb szervezetnek

Vdllalkozasok alapitasara forditott 6sszegek
Mukodési kiadasok

Eszkdzbeszerzés

Politikai tevékenység kiadasai

N oA w N

Egyéb kiadasok*
ebbdl hitel-visszafizetés

Osszes kiadas a gazdasagi évben

900
900
8035
600
1010
502
1000
151
1461
261
1200

316491
300000
1953265

Adatok ezer forintban

400 746
4062
1494 811
365 665
175 366
2265284

* Megjegyzés: a Szovetség beszamoldjanak *-gal jelzett sorai szamitott adatot is tartalmaznak, 3061 ezer forint
(4.1.1a sorbdl), 4873 ezer forint (4.1.1b sorbdl) és 7934 ezer forint (7. sorbol) 6sszegben.

Budapest, 2011. majus 3.

Téth Jézsefné s. k.,
gazdasagi vezetd

Priszter Erzsébet s. k.,

fékonyveld
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Az lgazi Demokratak Klubja 2010. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek
1. Tagdijak 0 Ft
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas 0 Ft
3. Képvisel6csoportnak nyujtott allami tamogatdas 0 Ft
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok
4.1. Jogi személyektd| 0 Ft
4.1.1. Belfoldiektdl (500 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve) 0 Ft
4.1.2. Kulfoldiekt&l (100 000 Ft feletti hozzéjarulas nevesitve) 0 Ft
4.2. Jogi személynek nem mindsiilé gazdasagi tarsasagtol 0 Ft
4.2.2. Kulfoldiektél (100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve) 0 Ft
4.3. Maganszemélyektdl 0 Ft
4.3.1. Belfoldiektdl (500 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve) 0 Ft
4.3.2. Kulfoldiektél (100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve) 0 Ft
5. A part altal alapitott véllalat és korlatolt felelésségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel 0 Ft
6. Egyéb bevétel 0 Ft
Osszes bevétel a gazdasagi évben 0 Ft
Kiaddsok
Ezer forintban
1. Tdmogatés a part orszaggylési csoportja szamara 0 Ft
2. Tamogatas egyéb szervezeteknek 0 Ft
3. Villalkozasok alapitasara forditott 6sszeg 0 Ft
4. Mukodési kiadasok 0Ft
5. Eszkozbeszerzés 0 Ft
6. Politikai tevékenység kiaddsai 0 Ft
7. Egyéb kiadasok 0 Ft
Osszes kiadas a gazdasagi évben 0 Ft

Erd, 2011. &prilis 28.

JdhniCsaba s. k.,

elndk
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A Kereszténydemokrata Néppart 2010. évi egyszeriisitett éves beszamoldja

A mérleg fordulénapja: 2010. december 31.

Mérleg

Tét;lszé A tétel megnevezése El626 év Méd. Targyév
a b c d e
1. |A) Befektetett eszkdzok 252207 312085
2. |l Immateridlis javak 244 77
3. |l Térgyi eszk6zok 251963 312008
4. |lll. Befektetett pénziligyi eszk6zok
5. |B) Forgdeszkozok 17 416 26 536
6. |l.Készletek
7. |ll. Kdvetelések 1095 705
8. |lll. Ertékpapirok
9. |IV.Pénzeszk6zok 16 321 25831
10. |C) Aktiv idébeli elhatarolasok 214
11. |Eszkozok (aktivak) 6sszesen 269 623 338835
12. |D) Sajat téke 22021 76 872
13. |Alapok 37 347 22021
14. |Il. T6kevaltozas/eredmény -15326 54 851
15. |lll. Lekotott tartalék
16. |IV. Ertékelési tartalék
17. |V.Targyévi eredmény alaptevékenységbdl
18. |VI. Targyévi eredmény villalkozasi tevékenységbdl
19. |E) Céltartalékok
20. |F) Kotelezettségek 247 602 261963
21. |l. Hatrasorolt kotelezettségek
22. |ll. Hosszu lejératu kotelezettségek 236 643 256 850
23. |lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 10959 5113
24. |G) Passziv id6beli elhatarolasok 0 0
25. |Forrasok (passzivak) 6sszesen 269 623 338835
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Eredménykimutatds
Tét;:“é A tétel megnevezése E1626 év Mod. Targyév
a b c d e
1.  |Ertékesités nettd arbevétele
2. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. |Egyéb bevételek 253830 275226
Ebbél: tdmogatasok 13637 56 136
alapitoi
kozponti koltségvetési 235311 213452
helyi 6nkormanyzati
egyéb 4882 5638
4. |Pénzligyi mUveletek bevételei 239 105
5. |Rendkiviili bevételek
Ebbél: tdmogatdsok
alapitoi
kdzponti koltségvetési
helyi 6nkormanyzati
egyéb
6. |Tagdijak 5745 6162
A) | Osszes bevétel 259814 0 281493
7. |Anyagjelleg raforditasok 203132 123513
8. |Személyi jelleg raforditasok 57 403 66 964
9. |Ertékcsdkkenésileiras 6098 10722
10. |Egyéb réforditasok 1198 5733
11. |Pénzlgyi mlveletek raforditasai 7 309 19710
12. |Rendkivdili réforditasok 0 0
B) |Osszes raforditas 275 140 0 226 642
C) |Adozas el6tti eredmény -15326 0 54851
1. |Addfizetési kotelezettség
D) |Jévéhagyott osztalék
E) |Targyévi eredmény -15326 0 54 851

Budapest, 2011. aprilis 20.

Semjén Zsolt s. k.,

elndk
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A Lehet Mas a Politika - LMP 2010. évi beszamoléja

(ezer Ft)
BEVETELEK
1. Tagdijak 3579
2. Allami kéltségvetésbél térténé tdmogatas 138244
3. Képviseldi csoportnak nyujtott allami tdmogatds -
4. Egyéb hozzajérulasok, adomanyok 70429
4.1. Jogi személyektdl 7877
4.1.1. |Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)* 7877
Praestor Tanacsado Kft. 4875
L&U Tanéacsadd Kft. 2000
4.1.2. |Kulfoldiektdl (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.2. Jogi személynek nem mindsiilé gazdasagi tarsasagtol 2677
4.2.1. |Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzéjarulds nevesitve) 2677
Okopolitikai Alapitvany 2423
4.2.2. |Kulfoldiektdl (@ 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.3. Maganszemélyektdl 59875
4.3.1. |Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulds nevesitve) 40 356
Béres Andras 874
Datki Szabolcs 2201
Dudas Illés Szabolcs 600
Karacsony Gergely 800
Jaksa Istvan 1940
Priksz Gabor 1505
Schiffer Andras 1000
Sipos Péter 859
Sivak Béla 590
Szabd Zoltan 500
Valkovszky Sandor 759
Varga Julia Anna 550
4.3.2. |Kulfoldiektdl (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 19519
Richard Field 17 391
5. A part altal alapitott vallalat és korlatolt felelésségU tarsasag nyereségébdl szarmazd bevétel -
6. Egyéb bevétel 66 994
ebbdl hitelfelvétel 60 000
OSSZES BEVETEL A GAZDASAGI EVBEN: 279 246
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KIADASOK

1. Tamogatas a part orszaggy(lési csoportja szdmara

2. Tamogatas egyéb szervezeteknek 20

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek -

4. Mkodési kiadasok* 59726

5. Eszkozbeszerzés 1504

6. Politikai tevékenység kiadasai 348 596

7. Egyéb kiadasok 9105
OSSZES KIADAS A GAZDASAGI EVBEN: 418951

Budapest, 2011. aprilis 28.

Megjegyzés: a beszdmolé *-gal jelzett sorai szamitott adatot is tartalmaznak.

A Magyar Demokrata Férum 2010. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek

1. Tagdij

2. Allami kéltségvetésbél szairmazéd tdmogatas

3. Képviselécsoportnak nyujtott allami tamogatas
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok

4.1. Jogi személyektdl

4.1.1. Belfoldiektol
Europa Terv Kft.
Twinflex Kft.
Budapest VI. Keriileti Onkormanyzat
Budapest XVIII. Keriileti Onkormanyzat
Budapest XXI. Keriileti Onkormanyzat
Debrecen MJV Onkormanyzata
Eger Varos Onkorményzat
Gyula Varos Onkormanyzata
Kaposvar MJV Onkorményzata
Miskolc MJV Onkormanyzata
Nagykérds MJV Onkorményzata

Montvay Judit s. k.,

mb. pénziigyi vezetd

Adatok ezer forintban

962

129812

97 615
36 908
36 908
3000
718
3729
2718
1040
5756
3435
3280
1587
3522
559
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Nyiregyhaza MJV Onkorményzata
Szeged MJV Onkorményzata
Szolnok MJV Onkorményzata
4.1.2. Kulfoldiektdl
4.2. Jogi személynek nem mingsiilétol
4.2.1. Belfoldiektdl
4.2.2. Kulfoldiektdl
4.3. Maganszemélyektdl
4.3.1. Belfoldiektdl
Dr. Medgyessy Istvan
Németh Ferenc
Viniczai Tibor
4.3.2. Kulfoldiektol
A part altal alapitott vallalat és kft. nyereségébél szarmazo bevétel
Egyéb bevétel
Osszes bevétel a gazdasagi évben

Kiaddsok

Tamogatas a part orszaggy(ilési csoportja szamara
Tamogatas egyéb szervezeteknek

Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek
Mukodési kiadasok

Eszkdzbeszerzés

Politikai tevékenység kiadasai

. Egyéb kiadas

sszes kiadas

No A wN

Budapest, 2011. aprilis 13.

740
3610
1827

60707
60707
1000
887
39417

45998
274 387

Adatok ezer forintban

13

148 500
640

183 863
62413
395429

Makay Zsolt s. k.,

elnok
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A Magyar Kommunista Munkaspart 2010. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek

1. Tagdijak
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas
3. Képviselécsoportnak nyujtott allami tamogatas
4. Egyéb hozzéjaruldsok, adomanyok
4.1. Jogi személyektdl (nem pénzbeni juttatds)
4.1.1. Belfoldiektél (500 E Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.1.2. Kulfoldiektél (100 E Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.2. Jogi személynek nem mindsiil6é gazdasagi tarsasagtol
4.2.1. Belfoldiektdl (500 E Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.2.2. Kulfoldiektél (100 E Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.3. Maganszemélyektd|
4.3.1. Belfoldiektél (500 E Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.3.2. Kulfoldiektél (100 E Ft feletti hozzajarulas nevesitve)

Ezer forintban

9099
2245

26117
7577

18 540

5. A part altal alapitott véllalat és korlatolt felel6sségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel

6. Egyéb bevételek
Osszes bevétel a gazdasagi évben

Kiaddsok

1. Tdmogatés a part orszaggylési csoportja szamara
2. Tdmogatas egyéb szervezeteknek

3. Villalkozasok alapitasara forditott 6sszeg

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzések

6. Politikai tevékenység kiadasai

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdaséagi évben

Budapest, 2011. aprilis 27.

4450
41911

Ezer forintban

275

21830
751
14773
295
37 924

Karacs Lajosné s. k.,
gazdasagi vezetd
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A Magyar Vallalkozék és Munkaadék Partja 2010. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek
Ezer forintban

1. Tagdijak 319
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas -
3. Képviselécsoportnak nyujtott allami tamogatas -
4. Egyéb hozzéjaruldsok, adomanyok 1
4.1. Jogi személyektd| -
4.1.1. Belfoldiektdl -

4.3. Maganszemélyekté| 1
4.3.1a Belfoldiektdl (500 E Ft alatt) 1

5. A part altal alapitott véllalat és korlatolt felelsségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel -
6. Egyéb bevétel _
Osszes bevétel a gazdasagi évben 320

Kiaddsok

1. Tdmogatds a part orszaggyulési csoportja szamara -
2. Tamogatas egyéb szervezetnek -
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszeg -

4. MUkodési kiadasok 349
5. Eszkozbeszerzés -
6. Politikai tevékenység kiadasai 17
7. Egyéb kiadasok -
Osszes kiadas a gazdasagi évben 366

Budapest, 2011. 4prilis 12.

Szatmdry Kristofs. k.,
partelnok
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Az SMS Demokrata Part 2010. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek

1. Tagdijak
2. Allami kéltségvetésbél szarmazd tdmogatas
3. Képviselécsoportnak nyujtott dllami tdmogatds
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok
4.1. Jogi személyektd|
4.1.1. Belfoldiektdl (500 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.1.2. Kulfoldiektél (100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.2. Jogi személynek nem mindsiil6é gazdasagi tarsasagtol
4.2.2. Kulfoldiektél (100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.3. Maganszemélyektd|
4.3.1. Belféldiektdl (500 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
4.3.2. Kulfoldiektél (100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott véllalat és korlatolt felel6sségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel

6. Egyéb bevétel
Osszes bevétel a gazdasagi évben

Kiaddsok

1. Tdmogatés a part orszaggylési csoportja szamara
2. Tdmogatas egyéb szervezeteknek

3. Villalkozasok alapitasara forditott 6sszeg

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiadasai

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdaséagi évben

Erd, 2011. 4prilis 28.

Ezer forint

JdhniCsaba s. k.,

elnok
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A Szabad Demokratak Szovetsége — a Magyar Liberalis Part 2010. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek
Ezer forintban
1. Tagdij 421
2. Allami kéltségvetésbél szarmazéd tdmogatas 108 791
2.1.  Allami tdmogatas alapdsszege 108 791

2.2. Egyéb cimen kapott dllami tdmogatas
3. Képvisel6csoportnak nyujtott allami tdmogatdas
4. Egyéb hozzajarulasok, adomdanyok 0sszesen

4.1.  Jogi személyektol 34660
4.1.1. Belfoldiektdl (az 500 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve) 32756
Békéscsabai 6nkormanyzat 1690
Debreceni 6nkormanyzat 934
Egri 6nkormanyzat 976
Nagykanizsai 6nkormanyzat 782
Szegedi 6nkormanyzat 1247
Budapest II. Keriileti Onkorményzat 2750
Budapest IV. Keriileti Onkormanyzat 660
Budapest V. Keriileti Onkormanyzat 2245
Budapest VI. Keriileti Onkormanyzat 1914
Budapest X. Keriileti Onkormanyzat 4152
Budapest XII. Keriileti Onkormanyzat 2088
Budapest XIII. Keriileti Onkormanyzat 4248
Budapest XV. Kertileti Onkormanyzat 2266
Budapest XIX. Keriileti Onkormanyzat 4116
Budapest XX. Keriileti Onkormanyzat 2688
Hatarérték alatti belfoldiektol 1904

4.1.2. Kulfoldiektdl (a 100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
Hatarérték alatti kilfoldiektdl
4.2. Jogi személyiségnek nem minésiilé gazdasagi tarsasagtol

4.3. Maganszemélyektél 11157
4.3.1. Belfoldiektdl (az 500 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
Belfoldiektdl értékhatar alatt 11157

4.3.2. Kulfoldiektdl (a 100 000 Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
5. Apartéltal alapitott véllalat és kft. nyereségébdl szarmazd bevétel

6. Egyéb bevétel 12399
Osszes bevétel a gazdasagi évben: 167 428
Kiaddsok

Ezer forintban

1. Tamogatds a part orszaggydllési csoportja szdmara

2. Témogatas egyéb szervezetnek

3. Vallalkozéasok alapitasara forditott 6sszegek

4. Mkodési kiaddsok 86188
5.  Eszkozbeszerzés 3744
6. Politikai tevékenység kiadasai 8734
7. Egyéb kiadasok 44976
Osszes kiadas a gazdasagi évben: 143 642

Budapest, 2011. aprilis 30.
Szabadai Viktor s. k.,

elnok
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A Pest Megyei Rendor-fokapitanysag arverési hirdetménye

A Pest Megyei Rendér-fékapitanysag nyilt arverés keretében értékesitésre kindl hasznalatbdl kivont 20 db kiilonféle
tipusu gépjarmuvet.

Az drverésre 2011. majus 26-an 10 érakor a Vecsés, Széchenyi Gt 182/18. szam alatti telephelyen keril sor.

A jarmUveket 2011. majus 25-én 9 és 12 dra kozott, valamint az arverés napjan 9 6ratél 10 6rdig a helyszinen lehet
megtekinteni.

Informécié: 06 (1) 251-3700.

A Kiko6t6 Fejleszt6 Korlatolt Felelésségii Tarsasag kozleménye kozforgalmu hajozasi tevékenységroél

A Kikotoé Fejleszté Kft. (1033 Budapest, Hajogyari-sziget 606., addszam: 14040717-2-41) kodzforgalmu hajoézasi
tevékenységet végez 2011. marcius 1-jét6él 2011. november 30-ig a Dunén és a Balatonon.

Az egyes menetrendek, illetve az igénybevétel feltételei a Wiking Yacht Clubban (1033 Budapest, Hajégyari-sziget
606.) megtekinthet6ek.

Elérhet&ség: +36 (1) 388-6153.




A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kdzremUikddésével a Kdzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel@s: dr. Latkdczy Antal. A szerkesztség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi mésolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiado.

Felelds kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd igazgatd.





