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R Utasitasok

Az emberi eréforrasok minisztere 52/2017. (X. 31.) EMMI utasitasa
az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616
63/2016. (XIl. 29.) EMMI utasitas hatalyon kiviil helyezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl szél6 2010. évi XLIII. torvény 73.§
(1) bekezdésében meghatarozott hataskoromben eljdrva — a jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés
¢) pontjara figyelemmel - a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Hatalyat veszti az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl sz6lé 63/2016.
(XII. 29.) EMMI utasitas.

2.§ Ez az utasitds 2017. november 1-jén |ép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Az igazsagiligyi miniszter 13/2017. (X. 31.) IM utasitasa
az lgazsagiigyi Minisztérium Munkavédelmi Szabalyzatarél

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XClII. torvény 2. § (3) bekezdése, valamint a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontja alapjan a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdagos munkavégzés kdvetelményeinek biztositdsa érdekében — a helyi
adottsagok és sajatossagok figyelembevételével - az Igazsaglgyi Minisztérium Munkavédelmi Szabalyzatat
(a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 (1) Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti az Igazsagligyi Minisztérium Munkavédelmi Szabalyzatarol szol6 5/2001. (IK 9.) IM utasitas.

Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsagugyi miniszter
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1. melléklet a 13/2017. (X. 31.) IM utasitdshoz

Az Igazsagugyi Minisztérium Munkavédelmi Szabdlyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szabdlyzat hatdlya

1. A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a)

az lgazsagugyi Minisztériummal (a tovabbiakban: Minisztérium) kormdanyzati szolgélati jogviszonyban allo
kormanytisztvisel6kre, kormanyzati tgykezelSkre, a Minisztérium allomédnyaba beosztott birdra, birdsagi
titkarra és ligyészre, valamint munkaviszonyban éllé munkavallalékra (a tovabbiakban: munkatérsak), tovabba
a Minisztériumban kozigazgatasi 6sztondijas program vagy egyetemi szakmai gyakorlat keretében szakmai
tapasztalatszerzés céljabol munkat végzé természetes személyekre, valamint

a Minisztérium tulajdondban vagy vagyonkezelésében, valamint haszndlatdban all6 [étesitményekben
szerz8dés alapjan, szervezett munkavégzés keretében munkat végzé természetes személyekre,

a Minisztériumban folyé munkavégzés keretében az ott tartézkodo, nem a Minisztérium allmonyéba tartozé
személyekre.

2. ASzabalyzat terlileti hatalya kiterjed a Minisztérium vagyonkezelésében, hasznélataban, bérletében |évé ingatlanokra,
amelyekben szervezett munkavégzés zajlik.

2. Veszélyességi osztdlyba sorolds

3. A Minisztérium tevékenysége munkavédelmi szempontbdl a lll. veszélyességi osztalyba tartozik.

3. Ertelmezé rendelkezések

4. A Szabalyzat alkalmazéasaban:

a)

munkavédelmi megbizott: a jogszabalyi kovetelményeknek megfelel6 munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkezé, a Minisztérium altal — jogszabdly, valamint a jelen Szabalyzat rendelkezései alapjan — a Minisztérium
mint munkaltaté munkavédelmi tevékenységének, feladatainak szervezésével, végrehajtasaval, ellenérzésével
megbizott személy, vagy polgari jogi szerzédés alapjan eljaré egyénivallalkozé vagy jogi személy alkalmazottja;
munkavédelmi képviselé: a munkavédelemrdl szol6 1993. évi XClII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 70/A. §-dban
meghatarozott személy;

munkahely: az Mvt. 87. § 5. pontjdban meghatarozott hely.

IIl. FEJEZET
A MUNKAVEDELMI TEVEKENYSEG SZERVEZETE

4. Feladat- és hatdskorok

5. A Minisztérium munkavédelmi tevékenységének irdnyitasat a kozigazgatasi allamtitkar (a tovébbiakban: KAT)
az alabbiak szerint latja el, melynek keretén beliil megfelel6en gondoskodik

a)
b)

<)

a munkavédelmi megbizott kdzrem(ikddésével a munkéltatdé munkavédelmi feladatainak ellatasarol;

a gazdasagi lgyekért felelés helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: GHAT) utjan a munkavédelemmel
0sszefliggd személyi és targyi feltételeket biztositasarol;

a GHAT Gtjan a munkavédelmi megbizott beszamoltatasardl;



5124

HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi54. szdm

d) a GHAT utjan, a Kézbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF) - mint a Minisztérium székhelye
és telephelyei lizemeltetéséért felel6s szerv — munkavédelmi feladatai és a Minisztérium munkavédelmi
feladatainak 6sszehangoldsarol;

e) a Személyligyi Féosztaly (a tovabbiakban: SZEFO) utjan a munkavédelmi oktatasok, képzések, munkavédelmi
képvisel6 vélasztas és a sz(irévizsgalatok szervezésérél.

. AGHAT
a) beszamoltatja a Minisztérium munkavédelmi megbizottjat a Minisztérium munkavédelmi helyzetérdl, ellenérzi
annak tevékenységét;

b) a KEF utjan gondoskodik a Minisztérium szervezeti egységei altal haszndlt munkahelyek, éplletgépészeti
berendezések, munkaeszkozok izemeltetésével, feltjitadsaval, karbantartdsaval,azidészakos biztonsagtechnikai
fellilvizsgalatok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasarol.

. A munkavédelmi megbizott az 5. pont a) alpontjdban meghatérozott feladatai kdrében:

a) a munkavédelemmel kapcsolatos jogszabalyok alapjan koézrem(kddik a Minisztérium munkavédelmi
szabdlyzatdnak elkészitésében. Javaslatot tesz a szabdlyzat fellilvizsgalatdra, aktualizalasara;

b) szlikség esetén javaslatot tesz munkavédelmi targykdrbe tartozé egyéb utasitdsok médositasara;

c) a szabalyzat IX. fejezet szerinti munkavédelmi ellenérzést tart;

d) elvégzi a munkavédelmi kockazatértékelést, és felligyeli az intézkedési tervben meghatarozott munkavédelmi
feladatok, valamint munkavédelmi kockazatértékeléssel kapcsolatos egyéb feladatok végrehajtasat;

e) az Uzemeltetési feladatokat ellaté KEF-fel egytttmiikodve ellenérzi az idészakos fellilvizsgélathoz kotott
berendezések, eszkdzok elbirt vizsgalatanak elvégzését, azok nyilvantartasanak naprakészségét;

f) ellenérzi az elsésegélynyujtas targyi feltételeinek biztositasat helyszini ellenérzés, illetve adatbekérés utjan;

g) a SZEFO-val egyilttmikodve kozremikodik a munkavédelmi oktatds el6készitésében, lefolytatasaban,
ellenérzi a szervezeti egységek dllomanya tekintetében a munkavédelmi oktatds megtorténtét;

h) gondoskodik az el6zetes és ismétl6dé munkavédelmi oktatds tematikajanak, ismeretanyagénak, elkészitésérél;

i) munkavédelmi szempontbdl egyeztet a Minisztérium székhelyén vagy telephelyein szerzédés alapjan
szervezett munkavégzés keretében munkat végzé természetes személyek szakmai felligyeletét ellato
szervezeti egység vezetdjével, felhivja figyelmiket a Minisztérium teriiletén torténé munkavégzés szabdlyaira
és veszélyeire;

j) évente Osszefoglald jelentést készit a Minisztérium munkavédelmi tevékenységérdl, valamint helyzetérdl,
melyet a Megbizd szdmdra tovabbit;

k) megkeresés alapjan tajékoztatast, adatszolgdltatast nyujt a Minisztérium munkavédelmi és munkabiztonsagi
helyzetérdl a Minisztérium vezetdi, illetve illetékes munkatarsai felé;

) munkavédelemmel kapcsolatos tevékenysége elldtdsa soran tapasztalt szabalytalansagrél a GHAT utjan
haladéktalanul tajékoztatja a KAT-ot;

m)  javaslatot tesz a munkavédelemmel és munkabiztonsdggal kapcsolatosan felmerilt hidnyossagok
megszlintetésére;

n) elvégzi a munkahelyi és Gizemi uti balesetek kivizsgélasat.

. A SZEFO munkavédelemmel kapcsolatos feladatai kiilondsen:

a) a munkavédelmi megbizottal egytttmlkodve elldtja a munkavédelmi oktatds megszervezésével,
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat;

b) gondoskodik az évente ismétl6dé munkavédelmi oktatds megtartdsérél, valamint az oktatdsi napld
aktualizalasarol;

c) a baleseteket a kivizsgalas soran keletkez6 dokumentumok, a munkavédelmi megbizottilyen tartalmu szakmai
megallapitdsa és mindsitése alapjan a hivatali egység személyi dllomanyéra vonatkozdéan munkabalesetként
kezeli;

d) a munkabalesetet és az Gzemi Uti baleseteket kivizsgaltatja, elkészitteti a szilkséges jegyzékdnyveket, és
nyilvantartja a munkabaleseteket;

e) jogszabalyban meghatarozott el6iras szerint megszervezi és lebonyolitja a munkavédelmi képviseld vélasztast.

. APénzigyiés Szamviteli Féosztily gondoskodik amunkabalesetbdl ered6 tarsadalombiztositési elldtasok igénylésével

kapcsolatos feladatok ellatasardl, valamint a munkavédelmi és munkabiztonsagi kovetelmények teljesitéséhez
szlikséges pénzligyi fedezet rendelkezésre allasarol.
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10. A Minisztérium 6nallé szervezeti egysége vezet6jének a munkavédelemmel kapcsolatos feladatai korében

11.

12.

13.

14.

15.

16.

gondoskodik az iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységben az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés feltételeinek biztositasarol;

ellenérzi az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkafeltételek teljesitését, folyamatosan felligyeli
a munkavégzéshez szlikséges személyi és targyi feltételek meglétét;

az Mvt. és az annak végrehajtasara kiadott jogszabalyok, valamint az e Szabalyzatban foglaltak maradéktalan
betartdsa és betartatdsa érdekében a munkavégzés megkezdése elétt elldtja az éltala irdnyitott szervezeti
egység személyi dllomanydanak tagjait a munkavédelemre vonatkozé utasitasokkal, e Szabalyzat el8irdsainak
megfeleléen ellendrzi, hogy a személyi allomény tagjai a biztonsdgos munkavégzésre képes allapotban
vannak-e, valamint folyamatosan ellenérzi a megfelel6 munkakérilmények meglétét;

folyamatosan ellenérzi, hogy a személyi allomany tagja ismeri és megtartja-e a ra vonatkozé munkavédelmi
rendelkezéseket;

bejelenti a tudomasara jutott munkavédelmi hidnyossagot, szabélytalansagot a jelen utasitasban felelésként
meghatarozott szervezeti egység, illetve személy felé;

baleset, sériilés esetén gondoskodik a SZEFO azonnali értesitésérél;

a munkavédelmi el6irdsok megszegdbivel szemben felel6sségre vonast kezdeményez.

lIl. FEJEZET
A FOGLALKOZTATAS MUNKAVEDELMI ES MUNKAEGESZSEGUGY! FELTETELEI

5. Az alkalmazads dltaldnos munkavédelmi eléirdsai

A munkatars érvényes orvosi alkalmassagi vizsgalat, valamint elméleti és - munkakorétdl fliggéen — gyakorlati
munkavédelmi oktatas megléte esetén foglalkoztathato.

Az 6ndllo szervezeti egység vezetéje kdteles a munkatars szdmara lehetévé tenni, hogy a foglalkozas-egészségiigyi és

ezzel 6sszefliggd egyéb vizsgalaton megjelenhessen.

A munkakéri alkalmassagi vizsgélat részletes szabalyairdl az Igazsdguigyi Minisztérium Kozszolgdlati Szabdlyzata

rendelkezik.

IV. FEJEZET
A MUNKAVEGZESRE ALKALMAS ALLAPOT ELLENORZESERE VONATKOZO SZABALYOK

6. Alkoholszondds vizsgdlatra vonatkozé eldirdsok

A munkatars koteles

a)

b)

a munkat az életét, egészségét, testi épségét nem veszélyeztet6 és biztonsdgos, munkavégzésre alkalmas
allapotban végezni;

kozvetlen vezet6jének jelenteni, ha munkavégzés kozben a biztonsagos munkavégzésre alkalmatlan allapotba
keril, vagy munkatarsanal ezt észleli.

Az 6nallo6 szervezeti egység vezetdje az irdnyitasa ala tartozok munkara képes allapotat rendszeresen ellenérzi.

Alkoholszondas vizsgalat elvégzését a szervezeti egység vezetdje kezdeményezésére a munkaltatoéi jogkor gyakorldja
rendelhet el. A vizsgdlatot a munkavédelmi megbizott végzi, legaldbb két tanu jelenlétében. A vizsgalatrol
jegyzékonyvet kell felvenni.

17. Ha a munkatérs nem mukodik kdzre a vizsgalat elvégzésében, a tovabbi munkavégzés aldl fel kell fliggeszteni.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

V. FEJEZET
A MUNKAVEDELMI OKTATAS RENDJE

7. Altaldnos el6irdsok

A munkatarsak az Mvt. 55. § (1) bekezdésében meghatdrozott esetekben munkavédelmi oktatason, valamint évente
ismétléd6é munkavédelmi oktatdson kotelesek részt venni.

A munkaba allaskor minden munkatars munkavédelmi oktatason koteles részt venni.

Az oktatdsnak ki kell terjednie:

a) a Minisztérium valamennyi szervezeti egységére vonatkozé altaldnos munkavédelmi szabdlyok — a munkatars
munkavédelemmel kapcsolatos jogai és kdtelezettségei, a biztonsdgos munkavégzéshez kapcsolodo elbirasok,
szabvanyok, figyelmezteté jelzések jelentése, magatartasi szabdlyok, kozlekedés, anyagmozgatds
munkavédelmi szabalyai, dohanyzasra vonatkozé rendelkezések stb. — ismertetésére;

b) az 0nallo szervezeti egységek tevékenységéhez, valamint a betdltott munkakérhoz kapcsolédd munkavédelmi
szabalyok ismertetésére;

) a munkavégzéshez hasznalt gépek, berendezések, eszk6zok és anyagok jellemzgire, a hasznalatuk kapcsan
eléforduld veszélyekre, az elleniik torténé védekezés mddjéra;

d) a munkaeszkdz lizemeltetésére, tisztitdsara, karbantartdsara vonatkozo ismeretekre;

e) a veszélyhelyzetben, rendkivili munkakoriilmények kozott tanusitand6 magatartasi szabalyokra;

f) az egyéni védbeszkozok haszndlatara, valamint a hasznélat mellézéséhez kapcsoldédo jogkdvetkezményekre.

Az oktatdst a SZEFO a munkavédelmi megbizottal egylttmUkodve szervezi és bonyolitja le.
Az oktatds megtorténtérél valamennyi munkatérsnak és érintett személynek nyilatkozatot kell aldirnia.

Uj belépé munkatarsak a munkavédelmi oktatasi nyilatkozatot a munkavédelmi oktatast kévetéen a SZEFO-n irjék
ala.

Annak érdekében, hogy a munkatdrsak foglakoztatasuk teljes idétartama alatt rendelkezzenek a munkavégzéshez
sziikséges munkavédelmi ismeretekkel, az oktatast rendszeresen — legaldbb évente egy alkalommal — meg kell
ismételni.

Az el6zetes és ismétlddd munkavédelmi oktatas ismeretanyagdt a munkavédelmi megbizott allitja 6ssze és sziikség
szerint aktualizélja és eljuttatja a SZEFO részére.

Az ismétl6dé munkavédelmi oktatds ismeretanyagit a SZEFO koteles minden év janudr 31-ig a munkatars
rendelkezésére bocsatani. A munkatérs a SZEFO &ltal megkiildott oktatasi napldban alairdsaval igazolja az ismeretek
elsajatitasat.

Az oktatdsi naplét a SZEFO kdteles megdrizni és azt ellendrzés sordn az ellenérzésre jogosultaknak atadni.
Rendkiviili oktatast kell tartani, amennyiben baleset kovetkezett be az adott munkahelyen, vagy amennyiben uj,
veszélyes munkaeszkdz kerill bevezetésre, tovdbbd amennyiben a munkavégzésre vonatkozd kovetelmények
megvaltoznak.

A rendkivili munkavédelmi oktatds szlikségességérél a munkavédelmi megbizott tajékoztatja a SZEFO-t.

A rendkiviili munkavédelmi oktatast a KAT rendeli el.

Més munkaltatdé munkatarsa a Szabdlyzat hatalya ald tartozd teriileten végzett munkdja sordn az &ltaldnos

munkavédelmi szabalyokon kiviil koteles betartani az adott munkahelyre meghatdrozott munkavédelmi
kovetelményeket.
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32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

A Szabdlyzat hatdlya ald nem tartozé személyeket a Minisztérium altal hasznalt helyiségekben és Iétesitmények
terlletén torténé tartdzkoddasuk sordn a kiséréjik tdjékoztatja a latogatasuk soran Oket érintheté kockazatokrdl,
veszélyhelyzet esetén a sziikséges teend6ékrdl, valamint magatartasi szabalyokrol.

VI. FEJEZET

AZ ELSOSEGELYNYUJTAS SZEMELYI ES TARGY!I FELTETELEI

8. Az elsésegélynyujté helyekre és személyekre vonatkozo el6irdsok

A Minisztérium a székhelye és a telephelyei tekintetében épliletenként elsésegélynyujtéd helyet koteles fenntartani.

A Minisztérium a munkavédelmi megbizotton keresztil és a SZEFO-val egyuttmU(kddve, évente gondoskodik
a munkatérsak els6segélynyujtassal kapcsolatos képzésérél és annak lebonyolitasardl.

Az els6segélynyujtd helyeken a Minisztérium gondoskodik az elsésegélynyuijté felszerelésrél vagy mentédobozrél.
Az ezekre vonatkozo targyi feltételeket a KEF biztositja.

Az elsésegélynyujté helyeket a Minisztérium belsé honlapjan allandéan elérhetd helyen kozzé kell tenni.
Az elsésegélynydijté helyeket ,els6segélyhely” feliratu tablaval kell megjel&ini.

A mentédobozok ellenérzésérél a munkavédelmi megbizott gondoskodik, az elhasznalt eszkdzok potlasat a GHAT-nal

kezdeményezi. Az eszkdzok potlasat a GHAT-on keresztiil a KEF biztositja.

VII. FEJEZET
EGYENI VEDOESZKOZOK, VEDOITAL ES TISZTALKODOSZEREK, BORVEDO KESZITMENYEK
BIZTOSITASANAK RENDJE

9. Az egyéni védbeszkdzdkre vonatkozd rendelkezések

A Minisztérium &llomanydban foglalkoztatott munkatérsak védéruhdzattal és egyéni védbéeszkdzzel torténd
ellatasardl sziikség esetén a Minisztérium gondoskodik a KEF-en keresztiil.

A védodfelszerelés tisztantartasardl a munkaltato altal biztositott eszkdzok és szerek segitségével az eszkdz hasznaldja
koteles gondoskodni.

10. Védéital és egyéb készitmények biztositdsa

A klimakornyezet kedvezétlen hatdsainak megel6zése céljabdl a munkaltatdé munkaszervezési intézkedéseket tesz,

és a munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek minimalis szintjérdl sz6l6 3/2002. (Il. 8.) SZCSM-EUM egyittes
rendeletben meghatarozottak szerinti pihendid6t és hdalkalmazkodasi feltételt biztosit.

VIIl. FEJEZET

A KEPERNYO ELOTTI MUNKAVEGZES

11. A képernyés munkakérben foglalkoztattak ldtdsvizsgdlata

A képernyd elétti munkavégzés minimalis egészségligyi és biztonsdgi kdvetelményeirdl szolé 50/1999. (XI. 3.)

EGM rendelet (a tovabbiakban: EGM rendelet) alapjan a Minisztérium biztositja a munkatérsak rendszeres
latasvizsgalatat.
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

A munkatars latasvizsgalatat el kell végezni

a) a képernyds munkakorben torténd foglalkoztatds megkezdése elétt,

b) az lgazsagiligyi Minisztérium Koézszolgélati Szabalyzatardl szolé 1/2017. (Il 10.) IM KAT utasités 71. §
(1) bekezdésének b) pontja alapjan kétévente, és

<) ha a képerny&s munkaval 6sszefliggésbe hozhato latasi panasz keletkezik.

A latasvizsgalatot a Minisztérium a vele szerzédésben allé foglalkozas-egészségugyi szolgéltatd utjan biztositja.

A munkavédelmi megbizott kockdzatbecslés és értékelés soran, valamint a képernyds munkahelyen torténd
munkavégzés egészségi és biztonsagi feltételeinek rendszeres ellenérzése alkalmaval folyamatosan vizsgélja az EGM
rendelet 3. §-dban felsorolt kockdzatok el6fordulasat.

A munkavédelmi megbizott a Minisztériummal szerz6désben allé foglalkozas-egészségligyi szolgalat orvos szakmai
véleménye alapjan kockazatértékelésben rogziti a képernydés munkakdoroket.

IX. FEJEZET
A MUNKAVEDELMI ELLENORZES

12. A munkavédelmi ellenérzést végz6 személyekre vonatkozé rendelkezések

AKAT az egészséges és biztonsadgos munkafeltételek Minisztérium éltal térténd biztositasat rendszeresen, de legalabb
évente, a GHAT bevonasaval, a munkavédelmi megbizott kézremiikddésével ellenérizteti, és arrél irdsos tajékoztatast
kér a SZEFO-n keresztiil a munkavédelmi megbizottdl.

Az ellendrzésnek ki kell terjednie:

a) a munkakorilmények, valamint munkavégzési feltételek és munkaeszkdzok allapotanak felmérésére;
b) a védbeszkozok rendelkezésre allasara és hasznalatara;

<) a munkavédelmi oktatdsi naplé adataira.

Az 6nalld szervezeti egység vezetdje rendszeresen koteles ellendrizni a munkavégzés személyi és targyi feltételeinek
meglétét, tovabba a munkatdrsak biztonsdgos és egészséget nem veszélyeztetd§ munkavégzéssel Osszefliggd
kotelezettségeinek, tovabba a munkahelyi rendre és fegyelemre vonatkozé el6irdsok betartasat.

X.FEJEZET
A MUNKABALESETEK JELENTESE ES KIVIZSGALASA

13. Amunkabaleset jelentése, értesitési kotelezettség

Munkabaleset esetén a sériilt munkatérs (a tovabbiakban: sériilt) a baleset tényét a munkavégzést kozvetlendil
iranyitdé vagy a baleset helyszinén tartézkodd szervezeti egység vezet6jének bejelenti. Amennyiben a sérilt
akaddlyoztatva van, a baleset helyszinén tartézkodé munkatérs, vagy aki elséként tudomast szerzett a balesetrdl,
koteles eleget tenni értesitési kotelezettségének.

A szervezeti egység vezetOje koteles intézkedni a sérilt azonnali ellatasardl, sziikség esetén orvos vagy mentd

keresztil.

Az Mvt. 87.§ 3. pontjaban foglaltak szerint silyos munkabaleset esetén, a balesetet a munkavédelmi megbizott a KAT
és a GHAT azonnali tajékoztatasa mellett haladéktalanul bejelenti a jogszabaly altal kijelélt munkavédelmi
szakhatosagnak. A telefonon tett bejelentést 72 6ran bellil irdsban meg kell ismételni.
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

14. A munkabaleset kivizsgdldsa

A munkabaleset kivizsgaldsat a szervezeti egység vezetéjének bevondsaval a munkavédelmi megbizott végzi.
Sziikség szerint a vizsgalatba kiilsé szakértd is bevonhato. A munkavédelmi képvisel6t a munkabaleset kivizsgaldsanak
idépontjarol haladéktalanul értesiteni kell. A munkavédelmi képvisel6 a munkabaleset kivizsgalasaban részt vehet.

A vizsgdlat eredményét, ha azt a munkdltaté munkabalesetnek elismeri, a SZEFO altal 6rzott baleseti napléban
a munkavédelmi megbizott rogziti.

XI. FEJEZET

A MUNKAVEDELMI KEPVISELET

15. A munkavédelmi képvisel6, valamint a munkavédelmi bizottsdg

A munkavédelmi képvisel6k az Mvt. 70/A. §-aban meghatérozott eljarasrend alapjan &t évre kerlilnek megvalasztasra.
A vélasztas lebonyolitasat a SZEFO végzi.

Amennyiben a munkavédelmi képvisel6k szdma eléri a hdrmat, igy munkahelyi munkavédelmi bizottsdgot hozhatnak
létre a Minisztériumban. Munkavédelmi bizottsag létrehozasa esetén a munkavédelmi képvisel6t megilleté jogokat
- ha azok a foglalkoztattak 6sszességét érintik — a bizottsag gyakorolja.

A munkavédelmi képviseld feladatait, jogkorét és kotelezettségeit az Mvt. 70/A. §-a hatarozza meg.

A munkavédelmiképvisel szamara a Minisztérium biztositja az Mvt. 75. §-dban meghatérozott feltételeket, kiilondsen
a munkaidé-kedvezmény, a feladat ellatdsdhoz sziilkséges eszk6zok, miikodési, technikai, anyagi feltételek, valamint
kotelezd tovabbképzés tekintetében.

Az Mvt. 72. §-a alapjan a munkavédelmi szabalyzat elfogadasahoz a munkavédelmi képviselé vagy a munkavédelmi
bizottsdg egyetértése szlikséges.

16. A helyi paritdsos munkavédelmi testiilet

A Minisztérium a munkavédelem és munkabiztonsag ligyének, tovabba a munkaltaté és a foglalkoztatotti oldal
kozotti munkavédelmi parbeszéd, érdekegyeztet tevékenység, egylittmiikodés eldmozditdsa céljabol paritasos
alapon helyi paritdsos munkavédelmi testiiletet (a tovdbbiakban: testiilet) mikodtet.

A munkavédelmi testiiletben egyenl6 szamban vesznek részt a munkatérsak és a Minisztérium képvisel6i.
A Minisztérium képvisel6it a KAT jeldli ki. A munkavédelmi testiiletbe a Minisztériumnal képviselettel rendelkezé

szakszervezet egy tagot delegdl.

A munkavédelmi testiilet mikodésének feltételeit a Minisztérium biztositja, feladatat az Mvt. 70/B. §-a szerint végzi.
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A nemzetgazdasagi miniszter 28/2017. (X. 31.) NGM utasitasa
a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény
73. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoromben eljarva — figyelemmel a jogalkotasrol szélé 2010. évi CXXX. torvény
23. § (4) bekezdés c) pontjara és az allamhdéztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
13.§ (1) bekezdésében foglaltakra — a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 A Magyar Allamkincstéar Szervezeti és Mlikédési Szabalyzatét (a tovabbiakban: Szabalyzat) a Melléklet tartalmazza.
2.§ Ez az utasitds 2017. november 1-jén |ép hatdlyba.
3.8 Hatalyat veszti a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Mikddési Szabélyzatarol sz616 25/2016. (XII. 30.) NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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Melléklet a 28/2017. (X. 31.) NGM utasitdshoz

AMAGYAR ALLAMKINCSTAR SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Magyar Allamkincstar jogallasa és alapadatai

1. § (1) A Magyar Allamkincstarrél sz6l6 310/2017. (X. 31.) Korm. rendelet alapjan a Magyar Allamkincstar (a tovébbiakban:
Kincstar) az allamhaztartasért felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitasa alatt allé kdzponti hivatal. A Kincstar
kozponti koltségvetési szerv, amely a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: NGM) fejezetben 6nallé cimet alkot.

(2) A Kincstar alapadatai a kovetkezék:

a) megnevezése: Magyar Allamkincstar,

b) az tigyvitel soran hasznalt roviditett megnevezése: Kincstar,

¢) angol megnevezése: Hungarian State Treasury,

d) német megnevezése: Ungarisches Schatzamt,

e) francia megnevezése: Trésor Public de la Hongrie,

f) székhelye: 1054 Budapest, Hold u. 4.,

g) postacime: Budapest 1909; 1372 Budapest Pf. 483.

h) alapité szerve: Kormany,

i) alapitas id6épontja: 2001. junius 27.,

j) alapité okirat szama: NGM/33254-1/2017.,

k) irdnyit6 szerve: Nemzetgazdasagi Minisztérium,

1) intézményi bankszamla vezet&je: Magyar Allamkincstar,

m) el6irdnyzat-felhasznalasi keretszamlaja: 10032000-00285135-00000000.

(3) A Kincstar teriileti szervei, valamint a Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezel6 F&osztaly elSirdnyzat-felhasznélasi
keretszamlainak és bankszémlainak szamai a vonatkozé elnoki utasitasban szerepelnek.

(4) A Kincstar jelzészamai:

a) PIR-azonositd szam: 329970,

b) addszam: 15329970-2-41,

¢) KSH-szdm: 15329970-8411-312-01,

d) tarsadalombiztositasi nyilvantartasi szam: 15346412,

e) TEAOR szam:

ea) 8411 Altalanos kdzigazgatas,

eb) 8430 Kotelezé tarsadalombiztosités.

f) dllamhaztartasi szakdgazat rend szerint besorolas: 841112 Pénzligyi, koltségvetési igazgatas,

g) alaptevékenység kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:

ga) 011210 Az &llamhdztartds igazgatésa, ellenérzése,

gb) 013330 Palyazat- és tdmogataskezelés, ellendrzés,

gc) 013340 Az allami vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok,

gd) 013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok,

ge) 101231 Fogyatékossaggal 6sszefliggd pénzbeli elldtasok, tamogatasok,

gf) 104052 Csaladtdmogatdsok,

gg) 102010 Nyugdijbiztositasi szolgéltatasok igazgatasa,

gh) 101150 Betegséggel kapcsolatos pénzbeli ellatasok, tdmogatasok,

h) gazdalkodasi forma kéd: 312 Kézponti koltségvetési szerv,

i) dllamhaztartasi egyedi azonosité szam: 237309,
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j) fejezet: XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium,

k) cim: 8. Magyar Allamkincstar.

(5) A Kincstar feladatait az azokat meghatarozd jogszabalyok, tovabba az azokra vonatkozd kézjogi szervezetszabalyozo
eszkdzok alapjan latja el.

(6) Az (5) bekezdésben meghatéarozottakon tul a Kincstar

a) a 2014-2020-as programozasi idészakban a Miniszterelnokség Agrar-Vidékfejlesztési Programokért Felel6s Helyettes
Allamtitkarsagaval — mint a Vidékfejlesztési Program (a tovabbiakban: VP) Iranyité Hatésagaval (a tovabbiakban: VP IH) -
kotott megallapodas alapjan, meghatarozott intézkedések illetve feladatok vonatkozasaban az Eurdpai Mezdgazdasagi
Vidékfejlesztési Alap (a tovabbiakban: EMVA) tekintetében kdzbensd szervezetként jar el,

b) az Eurépai Tengeriigyi és Halaszati Alap tekintetében kozrem(ikodé szervezetként jarhat el,

¢) az Eurdpai Halaszati Alappal (a tovabbiakban: EHA) kapcsolatos egyes feladatait a Foldmvelésiigyi Minisztériummal
mint a Haldszati Operativ Program (a tovabbiakban: HOP) Igazolé Hatésédggal (a tovabbiakban: HOP IgH), valamint a
Miniszterelnokséggel mint HOP Iranyité Hatésagaval (a tovabbiakban: HOP IH) kétott megallapodas alapjan létja el.

A Kincstar szervezete

2. § (1) A Kincstart az elndk vezeti. Az elnokot hatdrozatlan id6tartamra a miniszter nevezi ki és menti fel. Az elnok felett a
munkaltatoi jogokat a miniszter gyakorolja.

(2) A Kincstarban az elnok feladatéat hat elndkhelyettes segiti, akiket az elndk a miniszter el6zetes tajékoztatasat kovetéen
nevez ki és ment fel. Az elndkhelyettesek hataskoriik gyakorldsaért az elnéknek tartoznak felelésséggel. Az elndkhelyettesek
felett a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

(3) A Kincstar gazdaséagi féigazgatdjat hatarozatlan id6tartamra a miniszter nevezi ki és menti fel. A gazdasagi féigazgatd
felett a munkaltatdi jogokat — a kinevezés és felmentés kivételével — az eIndk gyakorolja.

(4) A Kincstar ellendrzési igazgatdjat — a miniszter egyetértésével — az elndk nevezi ki, menti fel és helyezi at.

3. § (1) A Kincstér kdzponti szervbdl (a tovabbiakban: kdzponti szerv), Nyugdijfolyésité lgazgatésagbdl (a tovabbiakban:
NYUFIG) és teriileti szervekbdl all.

(2) A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) alkalmazasa soran a NYUFIG mint
nyugdijfolydsitd szerv a Kincstar — a Kttv. 1. § b) pontjanak hatdlya ala tartozé - kdzponti igazgatasi szervének tekintendé

a) a NYUFIG alaptevékenysége,

b) a NYUFIG korménytisztviselSinek illetménykiegészitése,

¢) a NYUFIG vezetdinek illetménypdtléka, kormanytisztviselinek alapilletmény-eltéritésének legmagasabb mértéke, és

d) a kullon torvény szerinti, vezetéi megbizasokkal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség

tekintetében.

(3) A kdzponti szerv, a NYUFIG és a teriileti szervek 6nallé jogi személyiséggel nem rendelkeznek.

(4) A kozponti szerv EInoki Kabinetre, gazdasagi féigazgatdsagra, igazgatésagokra és féosztalyokra, a féosztalyok
osztalyokra tagozédnak. A NYUFIG féosztalyokra, a féosztdlyok osztdlyokra tagozédnak. A terlileti szervek iroddkra és
osztalyokra tagozddnak. Az osztalyok felsorolasat a kdzponti szervnél és a NYUFIG-nal a féosztalyok tgyrendjei, a terlleti
szerveknél a teriileti szerv Gigyrendje tartalmazza.

4.8 (1) A Kincstar szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

(2) A kdzponti szerv féosztalyainak feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

(3) A NYUFIG szervezeti felépitését a 3. fliggelék tartalmazza.

(4) A NYUFIG féosztélyainak feladatait a 4. fliggelék tartalmazza.

(5) A Kincstar tertleti szerveinek feladatait az 5. fliggelék tartalmazza.

(6) A Kincstar terileti szerveinek szervezeti felépitését — a Budapesti és Pest Megyei Igazgatosag és a Heves Megyei
Igazgatdsag kivételével - a 6. fliggelék tartalmazza.

(7) A Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsag szervezeti felépitését az 7. fliggelék tartalmazza.

(8) A Heves Megyei Igazgatdsag szervezeti felépitését a Szabalyzat 8. fliggeléke tartalmazza.

(9) A Kincstarnal vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorokre vonatkozo rendelkezéseket a 9. figgelék tartalmazza.
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(10) A tobb szervezeti egységet érint6 feladatok végrehajtasanak rendjét, kapcsolati rendszerét, munkafolyamatba épitett
ellendrzési rendjét a Kincstar alaptevékenységére, valamint a funkciondlis szervezeti egységek feladataira vonatkozéan a
belsé szabalyozd eszkdzok tartalmazzak.

5.8 (1) Az elndk - a (2)-(5) bekezdésekben foglaltak kivételével — a Kincstar kormanytisztvisel&i, Ggykezelsi, lgyintézsi és
munkavallaloi felett teljes kori utasitasi joggal rendelkezik.

(2) A mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettes latja el a 7. §-ban foglalt tevékenységekkel
Osszefliggd operativ, engedélyezéssel, kifizetéssel és egyéb azokhoz kapcsolédd horizontalis tevékenységgel Osszefliggd
végrehajtasi feladatok vonatkozasdban a szakmai irdnyitasi jogkoroket az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek
tekintetében. A megyei korményhivatalok eurdpai unios és nemzeti (tagéllami koltségvetésbél finanszirozott) mezégazdasagi
és vidékfejlesztési tamogatasokkal 6sszefligg6 feladatai tekintetében a févarosi és megyei kormanyhivatalokrél, valamint a
févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a tertleti integracioval 6sszefliggé egyes torvénymaodositasokrdl sz6lo
2070. évi CXXVI. torvény 6. § (3) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott szakmai iranyitasi jogkoroket az elndk a
mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elnokhelyettes utjan gyakorolja.

(3) Az igazold hatodsagi feladatok ellatasaért felelés pénzforgalmi elndkhelyettes az igazold hatésagi feladatok ellatésa
soran szakmai kérdésekben 6nalléan jar el, az elnok nem utasithatja. Az igazold hatdsagi feladatok ellatasa soran a hivatali
szervezet vezet&jének mindsil, az igazol6é hatosagi feladatok elldtasahoz sziikséges mértékben mas szervezeti egységek
vezetbinek - az elnok egyidejl értesitése mellett — utasitast adhat.

(4) A Regionalis Operativ Programok (a tovabbiakban: ROP), a Teriilet- és Telepiilésfejlesztés Operativ Program (a
tovabbiakban: TOP), valamint a Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program (a tovébbiakban: VEKOP), azaz
egyuttesen a Regiondlis Fejlesztési Programok (a tovdbbiakban: RFP) kozrem(ikodd szervezeti feladatok ellatasért felel6s
tamogatasi igazgatd a kozrem(ikodo szervezeti feladatok ellatasa soran szakmai kérdésekben onalléan jar el, a Kincstar elndke
nem utasithatja. Az RFP kozrem(ikddd szervezeti feladatok ellatasért felelés tdmogatési igazgaté az RFP kozrem(ikodé
szervezeti feladatok ellatasa soran a hivatali szervezet vezet6jének minésil, az RFP kozrem(ikodd szervezeti feladatok
ellatasdhoz sziikkséges mértékben mas szervezeti egységek vezetdinek — az elndk egyidej(i értesitése mellett — utasitast adhat.

(5) Az elndk, az elndkhelyettes és a kozponti szervének mas alkalmazottja a NYUFIG és a terlileti szervek igazgatéjat, mas
vezetdit és ligyintézGit kozigazgatasi hatdsagi eljaras soran nem utasithatja. E rendelkezés nem vonatkozik arra az esetre, ha e
személyeket felligyeleti hataskorben eljarva feladat elldtasara vagy mulasztas pétlasara utasitjak.

A Kincstar alaptevékenységei

6. § (1) A Kincstar az allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV. tdérvényben (a tovabbiakban: Aht) meghatarozott
alaptevékenységei keretében elldtja a kozponti koltségvetés végrehajtasaval 6sszefliggd, valamint az egyéb jogszabélyokban
meghatarozott feladatait.

(2) A Kincstar jogszabalyban meghatéarozott feladatai ellatésa soréan:

1. nyilvantartja a koltségvetési elGirdnyzatokat, azok véltozasat és teljeslilését, elldtja a koltségvetési elSirdnyzatok
felhasznaldsdhoz, a folyamatok végrehajtdsdhoz kapcsoléodd pénzforgalmi mdlveletek el6készitését, a zarszdmadas
el6készitésével kapcsolatos Ugyviteli, nyilvantartasi, informaciogyjtési és szolgaltatasi feladatokat, tovabba az elSiranyzati
fedezetvizsgélatot, valamint jogszabalyban meghatarozott ellendrzési feladatokat végez;

2. végzi a beszamolast és konyvvezetést a jogszabalyban meghatarozott kdzponti kezelésu eldirdnyzatokkal kapcsolatban,
beleértve az allam megbizasdbdl, annak nevében eljaré nem allamhaztartasi szervezetek altal végzett addssag- és
koveteléskezelési feladatok elszamolasait is;

3. gondoskodik az allam altal vallalt kezességek, garancidk, viszontgarancidk és nyujtott hitelek, az allam nemzetkozi
pénzigyi elszdmoldsainak, a tobbéves kihatassal jaré6 pénzligyi kotelezettségvallaldsainak, az &llam koveteléseinek
nyilvantartasa, a kotelezettségek teljesitése, kdvetelések kezelése, visszterhes tdamogatasok visszafizetése jogszabalyban
meghatérozott feladatainak ellatasardl, valamint kilfoldi koveteléseinek nyilvantartasarél, dokumentalasardl, a kovetelések
allomanyat rogzité szamlak vezetésérdl és az ezekrdl sz6l6 havi 6sszegz6 kimutatas elkészitésérdl;

4. a kincstari egységes szamla terhére, annak forrasaibol - jogszabalyban meghatarozott feltételekkel — megelélegezési,
likviditasi hitelt nyujthat az Egészségbiztositasi Alapnak, a Nyugdijbiztositasi Alapnak, az elkilonitett allami pénzalapoknak, a
Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zartkorlien Miikod6 Részvénytarsasagnak, a helyi 6nkormanyzatoknak, a terlletfejlesztésrol
és a terlletrendezésrél széldo 1996. évi XXI. torvény hatdlya ald tartozé térségi fejlesztési tanacsoknak és
munkaszervezeteiknek, a Budapest Févaros Onkormanyzatanak a budapesti 4-es metrévonal megépitésével kapcsolatos
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dltalanos forgalmi adé medgfizetésére, valamint az évzaras keretében, a kdvetkezd év janudr 5-éig esedékes jarandésagok
fedezetére;

5. elldtja a kdzpontositott illetményszamfejtés, valamint az ehhez kapcsol6dd adéd- és jarulékelszamolds jogszabalyban
meghatérozott feladatait;

6. elldtja a humanszolgaltatasokat nyujté nem allami, nem 6nkormanyzati intézmények fenntartéit megilleté allami
tdmogatasok, hozzajaruldsok megdllapitasaval, finanszirozasdval, koztartozasainak figyelésével, adatszolgaltatasaval,
elszdamolasaval és ellendrzésével kapcsolatos feladatokat;

7. ellatja a nem allami és nem 6nkormanyzati intézmények fenntartdi részére folyodsitott humanszolgéltatasok normativ

8. kozrem(ikddik az eurdpai unids pénzeszkozokkel kapcsolatosan jogszabdlyban, korményhatdrozatban megszabott
koltségvetési, végrehajtasi, ellenérzési és pénzforgalmi feladatok ellatasaban;

9. jogszabalyok éltal meghatérozott keretek k6zott mikodteti a kincstari monitoring rendszert;

10. elldtja az a&llamhaztartas informaciés rendszerének mukodtetésével, fejlesztésével kapcsolatos, jogszabalyban
meghatérozott feladatokat, valamint az informaciégy(ijtési, adatfeldolgozoéi és adatszolgaltatasi feladatokat;

11. végzi a kdzponti kdltségvetés és a helyi 5nkormanyzatok pénziigyi kapcsolatabol adodo feladatokat;

12. nyilvdnos és kozhiteles torzskonyvi nyilvédntartast vezet a koltségvetési szervekrdl, a helyi dnkormdanyzatokrol, a
nemzetiségi 6nkormanyzatokrdl, a tarsuldsokrol, a térségi fejlesztési tanacsokrol, valamint jogszabaly alapjan a koltségvetési
szervek gazdélkodasara vonatkozé szabalyokat alkalmazé egyéb jogi személyekrdl (a tovébbiakban egydtt: torzskonyvi jogi
személy);

13. nyilvantartja a kincstari korbe tartozé koltségvetési szervek tartozasallomanyat;

14. vezeti a kincstari kor és a kincstari koron kivili szamlatulajdonosok, koztestiletek, bevett egyhazak jogszabalyban
meghatdrozott szamldit, a jogszabaly vagy a Kormany &ltal meghatérozott feladatok pénziigyi lebonyolitdséra szolgald
szamldkat, valamint a helyi 6nkorméanyzat megbizasa alapjan a helyi &nkormanyzat és koltségvetési szervei, a telepilési,
terlleti nemzetiségi 6nkorméanyzat megbizésa alapjan a teleplilési, teriileti nemzetiségi 6nkorményzat és koltségvetési
szervei, tovabbd a tarsulds megbizasa alapjan a tarsulas és koltségvetési szervei fizetési szamlajat;

15. szamlat vezet a kdzponti kezelési el6iranyzatokrdl, a kdzponti koltségvetés kdzvetlen bevételeirdl és kiadasairdl;

16. a miniszter altal elSirt modon, az Allamaddssdg Kezelé Kézpont Zartkdrden Mikddd Részvénytarsasaggal
egyuttmUikddve elbrejelzi a kincstari kor, valamint a Kincstar éltal vezetett egyéb szamlak kiadasai és bevételei 6sszesitett
egyenlegének alakulasat;

17. végrehajtja a kiadasok teljesitésére, a bevételek beszedésére iranyul6 - jogszabalyoknak megfeleléen kezdeményezett
- pénzligyi lebonyolitasi feladatokat, ennek keretében a kiadasokhoz kotédden likviditasi fedezetvizsgalatot, valamint alaki,
formai és pénziigyi ellenérzést végez;

18. biztositja a 14. pontban foglalt szamlatulajdonosok és a Kincstarnal értékpapirszamlaval rendelkezé ugyfelek
készpénzellatasat a vonatkozo jogszabalyokban és a hirdetményben meghatarozott feltételekkel;

19. az Aht. felhatalmazasa alapjan befektetési és kiegészité befektetési szolgaltatasi tevékenységet nyujt az allam altal
kibocsatott, hitelviszonyt megtestesité értékpapirok korében;

20. részt vesz a magyar allam nemzetkdzi pénziigyi és fejlesztési intézetekkel valé egyuttmikodésével, tagsdgéval
Osszefiiggdé feladatok lebonyolitdsdban, igy kiléndsen gondoskodik az idészakonként fizetendé Osszegek megfeleld
forrdsokbdl torténd kifizetésérdl, &t nem ruhdzhato, kamatfizetési kotelezettséget nem tartalmazé kotelezvények kidllitasardl,
a végrehajtandd miveletek és Gigyletek létrehozésardl és lebonyolitasarol, valamint a magyar allam javara atutalt vagy fizetett
barmilyen 6sszeg tekintetében jogosultként eljar;

21. ellatja a jogszabélyokban megjeldlt hatosagi letétekkel kapcsolatos kezeléi feladatokat;

22. kozremikodik a tamogatasi elbirdnyzatok palyazati rendszerében a pénzigyi lebonyolitasi, ellenérzési és
koveteléskezelési feladatok ellatasaban;

23. gondoskodik az Eurdépai Unié (a tovabbiakban: EU) kozods koltségvetéséhez vald hozzdjéruldsokkal kapcsolatos,
jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasardl;

24. felllvizsgalja, illetve a helyszinen is ellendrzi a helyi 6nkormanyzatokat megilletd, a kozponti koltségvetésbdl szarmazéd
forrdsok igénybevételének és elszamoldsanak szabalyszertiségét;
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25. feluilvizsgalja a helyi 6nkorményzatok éltal a belfoldi gépjarmUivek utédn beszedett adé megosztasanak és utaldsdnak
helyességét;

26. miikodteti az dllamhaztartason kivilre nyujtott koltségvetési tdmogatdsok koztartozés-levonasi rendszerét;

27. elldtja a jogszabalyban meghatéarozott, eurdpai unios forrasbdl szarmazd és egyéb nemzetkdzi tamogatasokkal
kapcsolatosan a tdmogatésok fogadasaért felelés kifizeté hatosagi és igazold hatdséagi feladatokat, valamint a Nemzeti Alap
szamadra eldirt feladatokat;

28. ellatja a koltségvetési felligyeleti rendszer miikddtetésével kapcsolatos kincstari feladatokat;

29. a kincstari korbe tartozék esetén dijazés ellenében ellatja a karpotlasi jegyek 6rzésével és kezelésével kapcsolatos
feladatokat;

30. févarosi és megyei kormanyhivatalonként egy csalddtdmogatasi szamlat vezet a természetben nyujtott csaladi potlék
Osszegének kezelésére;

31. elldtja a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap megszlinését kévetéen fennmaradé, a Kincstarral
mint a megszlnt Alap kezel6jével megkotott és hatélyban levd kartalanitasi szerz6désekbdl ereddé jogokkal és
kotelezettségekkel kapcsolatos feladatokat;

32. ellatja a jogszabalyokban meghatarozott informacidszolgaltatasi feladatokat a honlapon torténd kdzzététellel, valamint
kérelemre vagy igényre torténé adatszolgaltatés utjan;

33. a miniszter mint kezes meghatalmazésa alapjan egyes hitelkonstrukciokban kiadja a hitelszerz6dés maédositasahoz
szlikséges nyilatkozatokat;

34. ellatja a fiatalok életkezdési tdmogatasaval kapcsolatos jogszabalyban el6irt feladatokat;

35. elldtja a hallgatdi hitelrendszerrdl és a Didkhitel Kdzpontrdl szél6 jogszabalyban el6irtaknak megfeleléen a célzott
kamattamogatas megallapitdsaval kapcsolatos feladatokat;

36. ellatja jogszabélyokban meghatérozott jaradékok és tamogatasok kozponti koltségvetésbdl torténd kifizetésével
kapcsolatos feladatokat;

37. ellatja az Eurdpai Unid strukturélis, kohézids és beruhazési alapjaibol szarmazé tamogatdsokkal kapcsolatban a
jogszabalyokban és kilon megallapodasokban eléirt kozremikodéi, ellendrzési és szamviteli feladatokat;

38. cégeljarasokhoz és mas cégligyekhez kapcsolédva medfizetett illetékekrél, valamint koltségtéritésekrél kilon-kilon
elektronikus igazolast kld;

39. az épitdipari kivitelezési tevékenységrél szold 191/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet alapjén elldtja az épittetéi
fedezetkezel6i feladatokat;

40. elldtja a megvaéltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthaté koltségvetési tamogatasok
pénziigyi ellendrzését;

41. ellatja az orszaggydilési képviselk valasztasa kampanykoltségeinek atlathatova tételérdl szolé jogszabalyban eldirt
feladatokat;

42. végzi a nem csaladtamogatasi kifizetéhely munkaltatok apakat megilleté pétszabadsag-elszamolassal kapcsolatos
folydsitasi, konyvelési, ellendrzési feladatokat;

43. elldtja az autopdlydk, autdutak és féutak hasznalatdért fizetendé megtett Uttal ardnyos dij fizetését szolgalo
programhoz kapcsolodé allami kezességvallaldssal és kamattamogatéssal kapcsolatos feladatokat;

44. ellatja a Karrendezési célelSiranyzat szakmai kezel6i feladatait;

45. részt vesz az addssdgot keletkezteté ligyletek engedélyeztetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

46. ellatja az Aht.-ban meghatarozott, a helyi 6nkormanyzatok, nemzetiségi &nkormanyzatok, tarsulasok, térségi fejlesztési
tanacsok és az dltaluk irdnyitott koltségvetési szervek kincstari ellenérzésével kapcsolatos feladatokat;

47. ellatja az d5nkormanyzati ASP kdzpont miikddtetésével kapcsolatos jogszabalyban eléirt feladatokat;

48. ellatja az Aht.-ban meghatérozott Likviditasi Bizottsag titkarsagi feladatait;

49. ellatja a lakascélu allami tamogatas nyujtasaval 6sszefliggésben a hitelintézetek tevékenységének ellendrzését, a lakas-
elétakarékossaggal, valamint a nemzeti otthonteremtési k6zosségekkel kapcsolatos jogszabalyban eléirt feladatokat;

50. ellatja a kincstari korbe tartozé intézményeknél a munkavallaléknak nyujtott lakdscélu tdmogatasokkal kapcsolatos, a
jogszabalyokban nevesitett feladatokat;

51. kozrem(kodik a tarsadalombiztositasi nyugellatasok, a csalddtdamogatdsok, az egészségbiztositas pénzbeli ellatdsai, az
utazasi koltségtérités, a baleseti tdppénz és a hataskorébe utalt egyéb ellatasok megallapitasanak és folydsitasanak szakmai
irdnyitadsaban és ellen6rzésében, ezen ellatasokkal kapcsolatban elésegiti az egységes jogalkalmazast;

52. kezeli az Nyugdijbiztositasi Alapot;
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53. jogszabélyban meghatérozott esetben méltanyossagi jogkort gyakorol;

54. kezeli a nyugdijbiztositas hatésagi nyilvantartasat;

55. ellatja a tarsadalombiztositasi egyéni szdmlahoz kapcsolédé feladatokat;

56. kialakitja és mikodteti a feladatkorébe tartozéd szakmai informatikai rendszereket;

57. ellatja a hataskorébe utalt szociélis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi és rehabilitacios nyilvantartasok vezetésével, illetve
mukodtetésével és fejlesztésével 6sszefliggé feladatokat;

58. a hataskorébe tartozo ellatasok tekintetében ellatja a nemzetkozi 6sszekotd szervi feladatokat;

59. kozremuikodik a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindacidjaval kapcsolatos eurdpai unids tagallami feladatok
ellatasaban;

60. jogszabalyban meghatdrozott esetben megéllapitja a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI.
torvény (a tovabbiakban: Tny.) 22/A. §-a szerinti névelést;

61. elldtja a nyugellatasokkal, a csaladtamogatasokkal, a fogyatékossagi tdmogatassal, a vakok személyi jaradékaval, a
megvaltozott munkaképességliek ellatasaival és a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek altal megallapitott mas ellatasokkal
kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott koveteléskezelési feladatokat;

62. a jogszabalyban megjeldlt kildeménytipusok vonatkozasaban ellatjia a kozponti érkeztetéssel, iktatassal és
kézbesitéssel, illetve a kdzponti nyomtatassal és postai Gton torténd kozléssel kapcsolatos feladatokat;

63. elldtja a jogszabalyokban meghatarozottak szerint ellatdsmegallapitasi és ellatas-folyositési feladatokat;

64. jogszabdlyban meghatarozott esetben megdllapitia a hozzatartozoi elldtdsokat, az egyes politikai rehabilitacids
elldtasokat, a nemzeti helytéllasért potlékot;

65. jogszabalyban foglaltak szerint intézkedik a nyugellatasok és egyéb elldtasok emelésérdl;

66. ellatasbol torténd levonast teljesit;

67. kezeli a folyositashoz sziikséges adatokat;

68. a jogosultak részére kidllitja és megkiildi az Ellatottak utazasi utalvanyat;

69. ligyfélszolgalati tevékenységet végez;

70. jogszabalyban meghatarozott egyéb hatosagi feladatot It el;

71. ellétja a bankkartya-elfogadd terminalok szdmanak noveléséhez nyujtott tdmogatashoz kapcsolédd, jogszabalyban
nevesitett feladatokat;

72. ellatja a Pest megye Terlletfejlesztési Koncepcidja 2014-2030 és Pest megye Teriiletfejlesztési Programja 2014-2020
megvaldsitasahoz nyujtott célzott pénzligyi tamogatas felhasznaldsanak lebonyolitéi feladatokat;

73. ellatja az Automata Felligyeleti Egység beszerzéséhez nyujtandé tamogatashoz kapcsolédd, jogszabélyban nevesitett
feladatokat;

74. ellatja a jogalap nélkil felvett ellatasokkal, valamint a visszafizetési és a megtérités iranti igényekkel kapcsolatos
feladatokat.

(3) Az alaptevékenységéhez kapcsolodo tevékenységek keretében a Kincstar

a) elldtja a tdmogatasi, illetve egyéb eldirdnyzatok pdlydzati vagy egyéb rendszereihez kapcsolédd kezelési koltség
ellenében végzett pénziigyi lebonyolitasi feladatokat;

b) a kormanyzati szervek részére kiilon megbizasbdl adatszolgéltatast, adatfelmérést, elemzéseket végez;

¢) biztositja az alaptevékenység ellatasahoz sziikséges informatikai hatteret;

d) az alaptevékenységéhez kapcsolddé oktatdsokat, szakmai rendezvényeket szervez;

e) honlapjan kozzéteszi az dllamhéaztartasi adatszolgaltatasok teljesitéséhez sziikséges segédleteket.

(4) A Kincstar kozrem(ikodik a magyar allam altal kibocsatott értékpapirok forgalmazéasaban.

(5) A Kincstar vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

7.8 (1) A Kincstar felel

a) az Eurépai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl (a tovabbiakban: EMGA), az EMVA-bdI - beleértve az eredetileg az Eurdpai
Mezbgazdasagi és Orientacids és Garancia Alap (a tovédbbiakban: EMOGA) Garanciarészlegébdl tarsfinanszirozott Nemzeti
Vidékfejlesztési Terv (a tovabbiakban: NVT) alapjan meghirdetett athuzodé intézkedéseket —, valamint egyes, az Eurdpai Unid
altalanos koltségvetésébdl finanszirozott tamogatasok esetén kifizeté ligynokségi;

b) mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasi szervi;

¢) az EHA-bol és az ETHA-bAI finanszirozott tdmogatasok esetében a kbzremikodé szervezeti;

d) egyes, jogszabalyban meghatarozott nemzeti (tagallami) hataskorbe tartozé mezégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési
tamogatasokkal 6sszefliggé végrehajtasi;
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e) az a)-d) pont szerinti feladatok végrehajtasaval 6sszefliggd nyilvantartasi;

f)a 2007-2013-as programozasi id6szak tekintetében a monitoring-adatgy(ijtési, valamint

g) torvényben, illetve kormanyrendeletben meghatarozott egyéb koézigazgatasi
feladatok ellatasaért.

(2) A Kincstar az (1) bekezdés a) pontja szerinti kifizeté ligyndkségi feladatok elldtasa soran folyamatosan biztositja a
jogszabalyokban meghatarozott akkreditacids feltételek teljestilését.

(3) A Kincstar az (1) bekezdés c) pontja szerinti kozrem(ikodé szervezeti feladatokat az EHA tekintetében a HOP IgH-val és a
HOP IH-val kotott egylittmiikodési megallapodas alapjan latja el.

(4) A Kincstar agrarkarenyhitési szervként jar el.

(5) A Kincstar a kolcsonds megfeleltetéssel 6sszefliggd hatdsagi eljardsokban ellatja a jogszabaly altal a Kincstar
hataskorébe utalt feladatokat.

(6) A Kincstar — a mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes utjan — az EMOGA Orientacids
Részlege tekintetében ellatja a vidékfejlesztési intézkedések lebonyolitasaval 6sszefliggd feladatokat.

(7) A Kincstar az EMOGA Orientacids Részlege tekintetében - az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ Program
végrehajtasaban kozrem(ikodé szervezetként eljaré6 Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal végzett feladatokrdl sz6l6
110/2004. (V1. 21.) FVM rendelet [a tovédbbiakban: 110/2004. (VI. 21.) FVM rendelet], illetve a F6ldmuvelésligyi Minisztériummal
(a tovébbiakban: FM) mint Agréar- és Vidékfejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: AVOP) Iranyité Hatdéségaval (a
tovabbiakban: AVOP IH) kotott egylttmikodési megéllapodds alapjan - elldtja a vidékfejlesztési intézkedések
lebonyolitasaval 6sszefligg6 feladatokat.

(8) A Kincstar ellatia a Halaszati Orientacids Pénzligyi Eszkozbdl (HOPE) folydsitott tdmogatdsok végrehajtasaval
Osszefliggd feladatokat a 110/2004. (VI. 21.) FVM rendelet, illetve a (7) bekezdésben emlitett, az AVOP IH-val kotott
megallapodas alapjan.

(9) A Kincstér a SAPARD el6csatlakozési program (a tovédbbiakban: SAPARD) tekintetében - a ,Magyarorszag SAPARD Terve
2000-2006" kihirdetésérél szolé 53/2001. (VIIl. 17.) FVM rendelet, valamint a SAPARD Tervben meghatarozott agrér- és
vidékfejlesztési célok tamogatasardl szold 72/2002. (VI 15) FVM rendelet alapjan - elldtja az egyes projektekkel
kapcsolatban még fennall6 egyes kdzponti feladatok végrehajtasat.

(10) A Kincstar feladatkorébe tartozik az Integralt Igazgatasi és Ellenérzési Rendszer (a tovabbiakban: IIER) mikddtetése és
annak tovabbfejlesztése, ezen beliil a Kincstar miikodteti

a) az Egységes Mez8gazdasagi Ugyfél-nyilvantartasi Rendszert (a tovabbiakban: tigyfél-nyilvantartasi rendszer),

b) a Mez6gazdasagi Parcella Azonosité Rendszert (a tovabbiakban: MePAR), valamint

¢) az intézkedések kezelésére szolgald nyilvantartasi és ellendrzési rendszereket.

(11) A Kincstar mkodteti

a) a sz6l6ultetvények orszagos térinformatikai nyilvantartasat;

b) az intervencids raktarregisztert;

¢) a mezbégazdasagi, haldszati, valamint mezdgazdasigi célu altaldnos csekély Osszegl (de minimis) tdmogatasok
nyilvantartasi rendszerét;

d) a mezégazdasagi vagyoni értéki jogosultsagok nyilvantartasat;

e) a tejkvota-nyilvantartasi rendszert;

f) a monitoring adat-nyilvantartasi rendszert;

g) a mezégazdasagi kockazatkezelési adatbazist,

h) a Mezégazdasagi és Kornyezet Informéciés Rendszert valamint

i) a Komplex Mez&gazdasagi Kockazatkezelési Rendszert.

(12) Az (1)-(9) bekezdésben foglalt feladatok ellatésért a Kincstar mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés
elndkhelyettese felel, e minéségében a hivatali szervezet vezetéjének mindsdil.

(13) A mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elnokhelyettes a kifizeté Ggynokségi feladatok ellatésa
soran szakmai kérdésekben 6nalldan jar el, az eln6k nem utasithatja. A kifizeté tgynokségi feladatok ellatdsahoz szlikséges
mértékben mas szervezeti egységek vezetdinek — az elnok egyidejl értesitése mellett — utasitast adhat.
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(14) A Magyar Halgazdalkodasi Operativ Program (a tovabbiakban: MAHOP) kozrem(ikodé szervezeti feladatok ellatasért
felelés mezbgazdasagi és vidékfejlesztési elndkhelyettes a kozremiikddd szervezeti feladatok ellatdsa soran szakmai
kérdésekben onalldan jar el, az eln6k nem utasithatja. A MAHOP kdzrem(ikddé szervezeti feladatok elldtasa soran a hivatali
szervezet vezetéjének mindsil, a MAHOP kézremikodé szervezeti feladatok ellatasahoz sziikséges mértékben mas szervezeti
egységek vezetdinek — az elnok egyideji értesitése mellett — utasitast adhat.

Il. FEJEZET
A KINCSTAR VEZETOI MUNKAKORREL RENDELKEZO KORMANYTISZTVISELOI
Elnok

8.8 (1) Az elndk a Kincstar egyszemélyi felelés vezet&jeként:

1. irdnyitja a Kincstar szervezetének miikodését;

2. javaslatot tesz a miniszternek a gazdasagi féigazgatd kinevezésére, illetve felmentésére, valamint az ellendérzési igazgato
kinevezésére, felmentésére és athelyezésére;

3. rendszeresen tajékoztatja a minisztert az elvégzett feladatokrdl és tevékenységekrdl, ha azt jogszabaly elrendeli vagy azt
a miniszter, az atruhazott irdnyitdsi hataskort gyakorl6 miniszter (a tovabbiakban: szakmai iranyité miniszter),
allamhéztartasért felel6s allamtitkar, kincstarért felelés helyettes allamtitkar iranyitasi feladat- és hataskorében kéri, Kincstart
érintéen felmerllé jelentés kockazatokrol, a kincstari feladatellatdas kapcsan felmerild jelentés problémakrdl,
fennakadasokrdl, azok tervezett kezelésérdl haladéktalanul tajékoztatja a minisztert, az allamhaztartasért felelés allamtitkart
és a kincstarért felel6s helyettes allamtitkart, illetve a az atruhazott iranyitasi hataskorrel érintett feladatok tekintetében a
szakmai irdnyité minisztert is;

4. a miniszternek jovahagyasra megkiildi a Szabalyzatot, a Kincstar éves koltségvetési tervét és éves koltségvetési
beszamolojat, a Kincstar munka- és ellenérzési tervét, gondoskodik az abban foglaltak és a miniszter altal — az iranyitasi
feladat- és hataskorében - elGirtak végrehajtasarol;

5. a jogalkotésrol sz6lé torvényben meghatarozott hatdskorében normativ utasitdsokat ad ki, jévahagyja a Kincstéar belsé
szabalyzatait és a kdzponti szerv féosztalyainak és teriileti szerveinek tigyrendjét;

6. gyakorolja a kormaényzati szolgdlati jogviszony létesitésével, fennallasdval és megsziintetésével, valamint a munka
torvénykonyve hatalya ald tartozdk tekintetében a munkaviszony létesitésével, fenndllasdval és megsziintetésével
kapcsolatos munkaltatoi jogokat, gyakorolja a fegyelmi és kartéritési jogkort;

7. a munkaltatéi jogok egy részét a Kincstar vezetéi munkakorrel rendelkezé kormanytisztviselSire atruhazhatja, a
munkaltatoi jogok felsorolasat, atruhdzasuk modjat és részletes szabalyait elndki utasitassal kiadott kozszolgalati
szabdlyzatban hatdrozza meg, a munkavallalékra vonatkozé munkaltatéi jogok gyakorlasénak részletei tekintetében kollektiv
szerz6dést kothet;

8. irdnyitja a Kincstar mint intézmény gazdalkodasat;

9. miikodteti a szakmai és pénziigyi-gazdasagi felligyeleti ellenérzés, valamint a belsé ellenérzés rendszerét, gondoskodik
a belsé kontrolling rendszer miikddési feltételeinek biztositasardl és folyamatos fejlesztésérdl;

10. meghatarozza a Kincstar munkaeré-gazdalkodasi és humanstratégiai koncepciojat, ellenérzi annak végrehajtasat,
engedélyezi a Kincstaron beliili szervezeti atalakitasokat;

11. jévahagyja az éves személyi juttatas- és jutalomtervet, dont a jutalmazas mértékérél és maodjarol;

12. 6sszehivja és vezeti a vezetdi értekezleteket;

13. eleget tesz az érdek-képviseleti szervekkel kapcsolatos jogszabalyi kotelezettségeinek;

14. kijeloli a kozérdekl bejelentéseket, panaszokat kivizsgalo szervezeti egységeket, a szabalytalansag féfeleldst és az
integritas tanacsadot;

15. dont munkacsoport létrehozasardl;

16. tagot jeldl a Likviditasi Bizottsagba;
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17. kijeloli a pénzmosas megelézése és megakadélyozasa érdekében sziikséges adatszolgéltatasra, valamint a pénziigyi
informacids egységként muiikods hatdsagnal a kapcsolattartasra vonatkozé feladatok ellataséra az dn. kijelolt személyt és
helyettesét, valamint kijel6li e témaban az oktatési feladatot ellaté személyt;

18. gondoskodik a torzskonyvi jogi személyek torzskonyvi nyilvantartasarol, és biztositia az ezzel Osszefiiggd
adatszolgaltatasi és tigyfélszolgalati feladatok ellatasat;

19. gyakorolja a jogszabéalyokban meghatérozott hatésagi jogkort;

20. a minésitett adat védelmérdl szolé 2009. évi CLV. térvény (a tovabbiakban: Mavtv.) 4. § (2) bekezdésében foglalt jogkor
atruhdzasa esetén ellatja a minésitdi feladatokat;

21. gondoskodik a Kormany altal el6irt funkcionalis és vezetéi munkakorok létszamaranyanak betartasardl;

22. az igazgat6 javaslata alapjan megbizza a munkavédelmi megbizottat;

23. megbizza az elektronikus informéacids rendszer biztonsagaért felelés személyt (a tovabbiakban: informatikai biztonsagi
vezeto);

24. a rendelkezésre all6 el6iranyzatok keretein belil, a kotelezettségvallalas altaldanos szabalyainak megtartasaval
meghatédrozza a Kincstar, valamint egyes szervezeti egységei létszamat, és errdl tajékoztatja a kincstarért felel6s helyettes
allamtitkart;

25. meghatarozza a Kincstarnak mint kifizeté tigynokségnek, mint igazold hatésagnak, tovabba mint az RFP kbzrem(ik6dé
szervezetének eurdpai unidés és egyéb jogszabalyokban és megéllapodasokban elSirt feladatait, és ellenérzi azok
végrehajtasat a Szabdlyzatban foglaltakra figyelemmel;

26. képviseli a Kincstarat, képviseleti jogat esetenként vagy az tigyek meghatérozott csoportjara nézve atruhazhatja.

(2) Az eIndk irdnyitja és felugyeli

a) azallamhaztartasi igyekért felel6s elnokhelyettes tevékenységét;

b) ahalozatiranyitasért felels elndkhelyettes tevékenységét;

¢) apénzforgalmielndkhelyettes tevékenységét;

d) azinformatikai elnkhelyettes tevékenységét;

e) amezdgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettes tevékenységét;

f)  atarsadalombiztositési és csaldadtamogatasi elndkhelyettes tevékenységét;

g) azEInoki Kabinetet vezetd igazgaté tevékenységét;

h) ajogiés koordinacids igazgatod tevékenységét;

i) atamogatdsi igazgatd tevékenységét;

j)  ahumanpolitikai igazgato tevékenységét;

k)  akoltségvetési felligyeleti igazgatd tevékenységét;

)  agazdasagi féigazgato tevékenységét;

m) azellendrzési igazgato tevékenységét;

n) azadatvédelmifelel6s, az informatikai biztonsagi vezetd és az integritas tanacsadé tevékenységét

a Szabdlyzatban foglaltak figyelembevételével.

(3) Az elnok biztositja a folyamatos kapcsolattartast az NGM kincstarért felel6s helyettes allamtitkaraval, illetve a Kincstar
irdnyitasdban kézrem(ikédé NGM Onkormanyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztéllyal, gondoskodik az altaluk kért adatok,
tajékoztatasok, dokumentumok rendelkezésre bocsatasarol.

(4) Az elndk - a kifizeté ligynokségi feladatok, és a 7. §-ban foglaltak szerinti tovabbi feladatok ellatdséért felelés
mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelds elndkhelyettes Utjan — biztositja az egytttmiikddést a Kincstar 7. §-
ban foglalt feladatainak elldtasa korében az FM-mel, a Miniszterelnokséggel, a Nemzeti Alappal, a minisztériumokkal, az
eurdpai unids szervekkel és ellenérzé szervekkel, az atruhazott feladatokat ellato és kozrem(ikodo szervekkel, valamint mas
szakigazgatasi intézményekkel, szervekkel.

EIndkhelyettesek

9. § (1) Az elndkhelyettesek a jogszabalyoknak és a szakmai kévetelményeknek megfeleléen vezetik, illetve felligyelik az
elnok feladat- és hataskorének a Szabalyzatban meghatérozott része tekintetében a szakmai munkat, valamint dontenek a
hatéskoriikbe utalt gyekben.
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(2) Az elndkhelyettes feladatkorei elsésorban a kdvetkezdk:

a) feladatkorében képviseli a Kincstart, és iranyitja a feladatok végrehajtasat;

b) az eInok tavollétében elldtja a helyettesitéssel kapcsolatosan raruhazott feladatokat;

¢) koordinalja az irdnyitasa ald tartozo szakterileten mindazon ugyeket, amelyek irdnyitasat az elnék nem tartotta fenn
maganak;

d) meghatarozza az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek munkajat, ellenérzi és felligyeli ennek teljesitését;

e) felel6s az irdnyitasa ald tartozé szakteriletek tevékenységének eredményes koordindlaséaért;

f) felelés az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek hataskorébe rendelt feladatok végrehajtasanak eredményességéért;
ennek elésegitése érdekében utasitasi joga van, és intézkedést adhat ki;

g) felel6s az elndk altal dtruhazott kiadmanyozasi jog gyakorlasaért;

h) ellatja a vezet6i ellenbrzési kotelezettségébdl ered feladatokat;

i) javaslatot tesz szakmai tertiletének muikodésével 6sszefliiggd koltségek és a fejlesztési forrasok megtervezésére.

(3) Az elndkhelyettesek az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek feladatainak teljesitésérdl és az elndk altal rajuk
bizott feladat teljesitésérdl rendszeresen beszamolnak az elnoknek.

Allamhaztartasi ligyekért felelés elnokhelyettes

10. § (1) Az dllamhaztartasi igyekért felelés elndkhelyettes

a) az elnok tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén ellatja az altalanos helyettesitéssel kapcsolatos feladatokat, ha az
elnoki tisztség atmenetileg betoltetlen, gyakorolja az elnoki feladat- és hataskoroket;

b) iranyitja az 4&llamhdztartds kozponti alrendszere koltségvetésének jogszabdlyokban meghatarozott kincstéri
végrehajtasat;

c) felelés a koltségvetéssel kapcsolatos kincstari tdjékoztatds Osszehangoldsdért, vezeti a makrogazdasagi és
allamhaztartasi pénziigyi folyamatok elemzését;

d) felugyeli a kincstari korbe tartozd koltségvetési szervek, eliranyzatok és alapok koltségvetési gazdéalkodasaval
kapcsolatos — a Kincstar hataskorébe tartozo eldiranyzat-gazdalkodasi, finanszirozasi — feladatok végrehajtasat;

e) vezeti, szervezi a kozponti kezelési eliranyzatokkal 6sszefliggd szabalyozasi, nyilvantartasi, ellendrzési és finanszirozasi
feladatok végrehajtasat;

f) irdnyitja a koltségvetési-kincstari gazdalkodassal 0Osszefiiggd jogszabdlyok tervezeteinek kincstari kialakitasat,
véleményezését;

g) fellgyeli a zdrszamadas el6készitésével, 6sszedllitadsdval kapcsolatos feladatokat;

h) szakmailag koordinalja az elemi koltségvetésrél és az éves koltségvetési beszamolordl, valamint az allamhaztartas
informécids rendszere keretében teljesitett més adatszolgéltatdsokkal kapcsolatos feladatokat, e feladatkorében iranyitja a
teriileti szervek adatszolgaltatassal kapcsolatos munkajat; koordindlja az dllamhaztartas informacids rendszerének jogszabaly-
modositdsokbdl eredd fejlesztését, paraméterezését, szabalybazis-modositasait;

i) kbzremUikodik a pénziigyi elszamolasok és az dllamhaztartasi szamvitel kidolgozasaban;

j) feltgyeli az eurdpai uniods, illetve hazai forrasbdl megvaldsuld kiemelt projektek végrehajtasat, ennek keretében

ja) tanacskozasi joggal részt vesz a projektek vezetdi és irdnyito testileti tilésein,

jb) jogosult megismerni a projektekhez kapcsolodd el6terjesztéseket, jelentéseket, szerzédéseket és egyéb
dokumentumokat,

jc) irdsbeli és szdbeli tajékoztatast kérhet minden, a projektekkel kapcsolatos informaciorél a szakmai és informatikai
projektvezet6ktdl, valamint a lebonyolitasi, pénzligyi adminisztracios feladatokat ellaté szervezeti egység vezetéjétdl,

jd) kapcsolatot tart kiilsé partnerekkel,

Jje) folyamatosan tajékoztatja a Kincstar elnokét a projektek elérehaladasarol, a sziikséges dontési pontokrdl;

k) gyakorolja az elnok altal raruhazott, jogszabalyok éltal az elnok hataskorébe utalt kiadmanyozasi jogokat;

1) az a) pontban foglalt feltételek és a Mavtv. 4. § (2) bekezdésében foglalt jogkor atruhazasanak egyuttes fennallasa esetén
ellatja a minésitéi feladatokat.
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(2) Az dllamhaztartasi Gigyekért felelés elndkhelyettes iranyitja az Alapok és Kdzalapitvanyok Féosztalya, az Allamhaztartasi
Osszefoglalé és Adatszolgaltatasi Féosztaly, az Allamhaztartasi Szamviteli Féosztaly, valamint a Kéltségvetési Fejezetek
F6osztalya munkajat.

Halozatiranyitasért felelos elnokhelyettes

11. 8§ (1) A hélozatiranyitasért felelés elnokhelyettes

a) irdnyitja a terileti szervek feladatkdrét megalapozé jogszabélyok el6készitésében vald kdzrem(ikodést, a terlileti szervek
kialakitasat és az ehhez kapcsolodd egységes moddszerek, jogszabalyon alapuldé szakmai ellenérzési moédszertanok
kidolgozasat és bevezetését, valamint a belsé szabalyozd eszkdzok elSkészitésének, elkészitésének folyamatat;

b) egyuttmUkodik a terileti szervek szakmai tevékenysége feltételrendszerének (személyi, targyi, informatikai hattér)
biztositdsdban, a szakmai kovetelmények meghatérozésdban az intézményi muikodtetéssel, Gzemeltetéssel foglalkozo
kdzponti szerv szervezeti egységeivel;

¢) irdnyitja a terlleti szervek irodainak szakmai tevékenységét az iranyitasa alatt all6 féosztalyok feladatkorébe tartozéd
tevékenységek vonatkozéasaban;

d) feligyeli a terileti szervek képvisel6inek részvételével tartott értekezleteken folydé munkdt és a szakmai férumok
munkajat;

e) munkakapcsolatot tart a kincstari dolgozék érdekképviseletét elldtdé Magyar Koztisztvisel6k és Kozszolgélati Dolgozok
Szakszervezete Magyar Allamkincstar Orszagos Szakmai Tanacséval, részt vesz az elndkségi ilésen, valamint a tisztségviselék
munkaértekezletén;

f) gyakorolja az elnok altal raruhazott, jogszabalyok altal az eIn6k hataskorébe utalt kiadményozasi jogokat;

g) felel6s a jaradékok és viszontgaranciak kezelését érinté feladatok szabalyozasaért, irdnyitasaért.

(2) A halbzatiranyitasért felelés elndkhelyettes iranyitja az Onkormanyzati ASP Alkalmazasokat Tamogaté Féosztély, az
llletmény-szamfejtési Féosztaly, az Onkormanyzati Féosztaly, valamint a Jaradékokat és Viszontgaranciakat Kezel6 Féosztaly
munkajat.

Pénzforgalmi elnokhelyettes

12.§ (1) A pénzforgalmi elndkhelyettes

a) felelés a Kincstdr hatdskorébe tartozé pénzforgalmi, szdmlavezetési és értékpapir-forgalmazasi feladatok
szabdlyozasaért, irdnyitasaért;

b) vezeti a Kincstar tevékenységi korében a pénzforgalmi és tdmogatasi szolgaltatast érinté végrehajtési feladatok
szabalyozasat, illetve gondoskodik a vonatkozé belsé szabalyozd eszkdzok aktualizaldsardl, tervezeteinek elkészitésérdl;

¢) gyakorolja az elndk altal rdruhazott, jogszabélyok altal az elnok hataskorébe utalt kiadmanyozasi jogokat;

d) iranyitja a terlleti szervek dllampénztari irodainak feladatkorébe tartozoé szakmai tevékenységét;

e) szakmai iranyitast gyakorol az eurépai uniés forrasok koltségigazolasi, pénziigyi lebonyolitési, ellendrzési és szamviteli
nyilvantartasi tevékenysége felett;

f) gondoskodik az Eurdpai Bizottsaggal torténd elszamolasok, adatszolgéltatasok hataridében torténd elkészitésérdl;

g) kapcsolatot tart az eurdpai unids forrasok lebonyolitasaban részt vevd szervezetekkel.

(2) A pénzforgalmi elndkhelyettes iranyitja a Kozponti Elszamolasforgalmi Féosztalyt, a Pénzforgalmi Halozatiranyitasi
Féosztalyt, az EU Tamogatasok Elszamolasi Féosztalyt, az EU Tamogatasok Szabélyossagi Féosztalyt, valamint a Pénzforgalmi
Alkalmazasokat Tamogato Féosztalyt.

Informatikai eln6khelyettes

13. § (1) Az informatikai elndkhelyettes

1. gondoskodik a Kincstar informatikai stratégidjanak elkészitésérdl, valamint az elfogadott informatikai stratégia
végrehajtasarol és aktualizalasardl;

2. szakmai iranyitast gyakorol, ellenérzi és 6sszehangolja a kdzponti és a terileti szervezeti egységek informatikai munkajat;

3. jévahagyja az éves alkalmazasfejlesztési, valamint az alkalmazas- és infrastruktura-lizemeltetési tervet;
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4. tervet készit a Kincstar felhalmozési keretébe tartozd - informatikai eszk6zok allomanyat novelé - beszerzésekre,
fejlesztésekre, valamint a jévahagyott beszerzési terv alapjan kezdeményezi az informatikai targyu beruhazasokat;

5. irényitja a Kincstar tevékenységi korébe tartozé feladatokat tdmogatd informatikai rendszerek és alkalmazasok
rendszerszervezési, szoftverfejlesztési, karbantartasi és Uzemeltetési tevékenységét;

6. biztositja az informatikai biztonsagi kovetelmények érvényesulését;

7. meghatarozza az informatikai szabélyozd kornyezetet;

8. jévéhagyja a Kincstér dologi és felhalmozasi keretébe tartozé informatikai targyu szerz6dések megkotését, alairas eldtt
ellenjegyzi azokat;

9. feligyeli az informatikai teriilet dltal kezdeményezett informatikai targyu beszerzések, szerzé6dések teljesiilését;

10. jévahagyja a kincstar mas szervezeti egységei altal kezdeményezett valamennyi informatikai targyu beszerzés inditasat,
tajékoztatast kap azok folyamatarol, teljestilésérél;

11. valamennyi informatikai vonatkozasu beszerzési eljaras biralé bizottsagdba legaldbb egy f& informatikai
szakértelemmel rendelkezé munkatarsat delegal;

12. szakmai felligyeletet gyakorol a KINCSINFO Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasdg (a tovabbiakban: KINCSINFO
Nonprofit Kft.) tevékenysége felett, és biztositja a Kincstar és a KINCSINFO Nonprofit Kft. kozotti hatékony egytittm(ikddést;

13. a KINCSINFO Nonprofit Kft. felé képviseli és megjeleniti a Kincstar kozép- és hosszu tava stratégiajat;

14. a kincstari (megrendel6i) oldal képvisel6jének minésiil az informatikai targyu targyalasok soran;

15. a KINCSINFO Nonprofit Kft. tevékenységét érintéen szakmai teljesitést igazol a Kincstar és a KINCSINFO Nonprofit Kft.
kozotti teljesités vonatkozasaban;

16. tajékoztatast kap a KINCSINFO Nonprofit Kft. feladatellatasat érinté informécid- és adatszolgaltatasok teljesitésérol;

17. jovahagyja a KINCSINFO Nonprofit Kft. humaneréforras-gazdalkodasat érinté valtozasokat;

18. figyelemmel kiséri az informatikai terlletet érinté projektek minéségbiztositasi tevékenységét.

(2) Az informatikai elndkhelyettes iranyitasa ala tartozik az Informatikai Fejlesztési Féosztaly, az Informatikai Uzemeltetési
Féosztaly, a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Informatikai Féosztaly, az Informatikai Stratégiai és Szolgaltatasi Féosztaly, a
Tarsadalombiztositési és Csalddtdamogatasi Alkalmazasliizemeltetési és Fejlesztési FSosztaly, a Tarsadalombiztositasi és
Csaladtamogatasi Infrastruktiramenedzsment Fdosztaly, valamint a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatési Informatikai
Tamogatasi Féosztaly.

Mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felel6s elnokhelyettes

14. § (1) A mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettes vezeti a kifizeté lgyndkséget,
Osszehangolja az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek, valamint a Kincstar egyéb, a 7. §-ban foglalt feladatok ellatasaban
résztvevl szervezeti egységeinek tevékenységét, tovabba meghatdrozza a Kincstarnak mint kifizeté igynokségnek, minta 7.
§-ban foglalt egyéb meghatérozas szerint eljaré szervnek az eurdépai unids és egyéb jogszabalyokban és megallapoddsokban
el6irt feladatait, és ellendrzi azok végrehajtasat a Szabélyzatban foglaltakra figyelemmel.

(2) A mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatdsokért felels elndkhelyettes, figyelemmel az 5. § (2) bekezdésére

a) irdnyitja a 7. §-ban foglalt feladatok ellatasat és felligyeli azok végrehajtasat;

b) felel6s a 7. §-ban foglalt feladatokkal kapcsolatos kincstari tajékoztatas elékészitéséért, 6sszehangoldsaért;

¢) vezeti, szervezi a 7. §-ban foglalt feladatokkal 6sszefiiggd nyilvantartasi, ellen6rzési feladatok végrehajtasat;

d) gyakorolja az elndk éltal raruhazott kiadmanyozasi jogokat;

e) szakmai iranyitast gyakorol az atruhazott feladatok tekintetében, tovabba ellendrzi azok megallapodasokban és
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelé ellatasat;

f) gondoskodik az Eurdpai Bizottsaggal torténd elszamolasok, adatszolgaltatasok hataridében torténé elkészitésérdl;

g) kapcsolatot tart az eurdpai uniés forrasok lebonyolitasaban részt vevé szervezetekkel;

h) biztositja az egyuttmuikodést a Kincstar kifizeté ligynokségi, valamint a 7. §-ban meghatarozott tovabbi feladatainak
ellatasa korében az FM-mel, a Miniszterelnokséggel, a Nemzeti Alappal, a minisztériumokkal, az eurépai unids szervekkel és
ellen6rzé szervekkel, az atruhdzott feladatokat ellatdé és kozremiikodS szervekkel, valamint mdés szakigazgatasi
intézményekkel, szervekkel.
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(3) A mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes, figyelemmel az 1. § (6) bekezdésének a)
pontjara, felugyeli és iranyitja a VP IH altal atruhazott kdzbensé szervezeti feladatok ellatasat a felligyelete ala tartozd
szervezeti egységeknél.

(4) A mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelds elndkhelyettes, figyelemmel az 1. § (6) bekezdésének b)
pontjara, felugyeli és iranyitia a MAHOP iranyité hatdsaga altal delegalt kozrem(kod6 szervezeti feladatok ellatasat a
fellgyelete ald tartozoé szervezeti egységeknél.

(5) A mezdégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozik

a) a Piaci és Nemzeti Tamogatasok FOosztalya, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztalya, a Kozvetlen Tamogatasok
Féosztalya, a Helyszini Ellenérzési Féosztaly,

b) a Horizontélis Ugyekért Felelés FSosztaly, a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Pénziigyi Féosztalya, a
Fejlesztéskoordinaciés és Médszertani Féosztaly, az Ugyfélszolgalati és Atruhazott Feladatok Monitoring Féosztaly, valamint

¢) a Kifizeté Ugynoékségi EU Koordinaciés Féosztaly.

(6) A mezbégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettes irja ald az 1306/2013/EU eurdpai parlamenti
és tandacsi rendeletnek a kifizeté ligynokségek és mas szervek, a pénzgazdalkodds, a szamlaelszémolas, az ellenérzési
szabalyok, a biztositékok és az atlathatdsag tekintetében torténd alkalmazasara vonatkozo szabalyok megallapitasarél szolo
908/2014/EU bizottsagi végrehajtési rendelet 3. cikke szerinti vezetéségi nyilatkozatot, valamint az éves jelentést.

(7) A (5) bekezdés a) pontja ala tartozé féosztalyok szakmai feladatellatdsanak 6sszehangoldsaért a KAP és a nemzeti
agrartdmogatasok végrehajtasaért felelds igazgato, a (5) bekezdés b) pontja ald tartozo féosztalyok szakmai feladatellatdsanak
Osszehangolasaért a horizontalis feladatok végrehajtasaért felel6s igazgatd felel. A KAP és a nemzeti agrartamogatasok
végrehajtasdért felel6s igazgatd és a horizontdlis feladatok végrehajtasdért felelés igazgatdé a mez6égazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes irdnyitasa alatt all.

(8) A mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettest tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén,
illetve ha a mezbégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettesi tisztség nincs betdltve, a KAP és a
nemzeti agrartdmogatéasok végrehajtasaért felelés igazgaté helyettesiti.

(9) Ha a KAP és a nemzeti agrartamogatasok végrehajtasaért felels igazgatdi tisztség nincs betoltve, a mezégazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettest tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén, illetve ha a mezdgazdasagi
és vidékfejlesztési tdamogatasokért felelds elndkhelyettesi tisztség nincs betdltve, a horizontalis feladatok végrehajtasaért
felel8s igazgatd helyettesiti.

(10) A (8) és (9) bekezdésben meghatarozott esetben, a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés
elndkhelyettes helyettesitésekor a hataskor jogosultja a kifizeté tigynokségi feladatok ellatasa soran szakmai kérdésekben
onalldan jar el, az elndk nem utasithatja. A hataskor jogosultja a kifizeté ligynokségi feladatok ellatdsahoz sziikséges
mértékben mas szervezeti egységek vezetdinek — az elnok egyidej értesitése mellett — utasitast adhat.

Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi EInokhelyettes

15.§ (1) A tarsadalombiztositési és csalddtdmogatasi elndkhelyettes

a) kozremikodik a csaladtdmogatédsért, egészségbiztositasért, szocial- és nyugdijpolitikdért felelés miniszter szakmai
iranyitdsi és ellendrzési feladatainak ellatasaban, elésegiti a szakpolitikai koncepcidk kialakitasat, el6készitését;

b) véleményezi a feladatkorét érinté jogszabalyok tervezeteit, javaslatot tesz az elndk részére a tarsadalombiztositasi,
csaladtamogatasi ellatorendszerrel kapcsolatos jogszabalyok megalkotéséra;

¢) kozremUikodik a szocidlis biztonsagi egyezmények el6készitési folyamataban és megkotésében, felelés a nemzetkozi
Osszekotb-szervi feladatok elldtasaért, kapcsolatot tart — az EInoki Kabinet utjan - a kulfoldi tarsadalombiztositasi
tarsszervekkel;
Osszefliggésben harulnak a Kincstarra;

e) felel6s a tarsadalombiztositasi, csalddtamogatasi ellatasok folydsitasaval kapcsolatos tajékoztatasi feladatok ellatasaért;

f) iradnyitja és szervezi a tarsadalombiztositasi nyilvantartassal kapcsolatos kézponti feladatok ellatasat, kidolgozza a feladat
hatékony és korszerd ellatasat el6segité6 fejlesztési koncepciot;
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g) meghatdrozza a tarsadalombiztositési és a csaldadtémogatési elldtérendszer mikodéséhez sziikséges informatikai
rendszerek Uzemeltetéséhez és fejlesztéséhez sziikséges szakmai kovetelményeket, szervezi és iranyitja az Ugyviteli
folyamatok hatékony kialakitasat;

h) gyakorolja az elnok altal raruhdzott kiadmanyozasi jogokat.

(2) A tarsadalombiztositasi és csaladtdmogatasi elnokhelyettes irdnyitasa ala tartozik

a) a Szakigazgatasi Féosztaly, a Csalddtdmogatdasi Féosztaly, az Ellatasi, Felligyeleti és Méltanyossagi Féosztaly, a Folyamat-
és Ugyvitelszervezési Féosztaly, a Kézgazdasagi és Elemezési Féosztaly, a Tarsadalombiztositasi és Csaladtdmogatasi
Fejlesztések F6osztdlya, az Egészségbiztositdsi Féosztaly, a Szocidlis Elldtdsok F&osztalya, a Téarsadalombiztositasi és
Csaladtamogatasi Koveteléskezelési Féosztaly, a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Ellenérzések Féosztalya, valamint

b) a NYUFIG.

(3) A tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi elndkhelyettes kozvetlendl irdnyitja — a jogszabalyokban, valamint a
Szabdlyzatban foglalt kivételekre figyelemmel - a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi igazgato, valamint a NYUFIG
igazgato tevékenységét.

(4) A tarsadalombiztositasi és csalddtdmogatasi elndkhelyettest tavollétében vagy akadélyoztatdsa esetén, illetve ha a
tarsadalombiztositasi és csalddtdmogatasi feladatokért felelés elndkhelyettesi tisztség nincs betdltve, a tarsadalombiztositasi
és csalddtamogatasi igazgatd helyettesiti.

Igazgatok

16. § (1) Az igazgatd féosztalyvezetdi besoroldst korménytisztvisel6ként

a) iranyitja, koordindlja és ellendrzi a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek munkajat;

b) feladatkorében utasitasi joggal rendelkezik, és intézkedést ad ki;

¢) javaslatot tesz a feladatkorébe tartozo szakmai feladatokat szabdlyozd jogszabalyok készitésére, mddositasara, felel a
jogszabalyok végrehajtasat szolgalo belsé szabalyozé eszk6zok elkészitéséért;

d) gondoskodik a jogszabdlyok, a kozjogi szervezetszabdlyoz6 eszkdzok, mas jogi eszkozok és az elndki, utasitdsok
végrehajtasarol;

e) javaslatot tesz szakmai teriiletének miikodésével 6sszefliggd koltségek és a fejlesztési forrasok megtervezésére;

f) elldtja a vezetdi ellenérzési kotelezettségébdl eredé feladatokat;

g) feladatainak ellatasa soran egylttm(ikodik a tobbi igazgatoval, jelentésebb dontésérdl haladéktalanul tajékoztatja Gket
és az érintett féosztalyvezetdket.

(2) A teruleti szerv igazgatdjanak az (1) bekezdésben foglaltakon kiviili feladatai:

a) az igazgato a tertleti szerv felel8s vezetdje;

b) az igazgatot tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a teriileti szerv ligyrendjében meghatérozott irodavezetd helyettesiti;
Budapest és Pest Megyei Ilgazgatdsag tekintetében az igazgatét akadalyoztatdsa, tavolléte esetén az igazgatd javaslata
alapjan a hélozatiranyitasi elndkhelyettes jévahagyasaval a megyei igazgato altal kinevezett altalanos igazgatohelyettes vagy
irodavezet6 helyettesiti;

¢) elldtja a terileti szerv szakmai munkajanak irdnyitasat a Kincstar elndke, az elndkhelyettesek, a gazdasagi féigazgato, a
kézponti igazgatdk, valamint a hataskorrel rendelkezd kdzponti szervezeti egység vezetéjének szakmai irdnymutatasa
alapjan;

d) iranyitja, szervezi, fellgyeli és ellenérzi a terileti szerv miikodését;

e) a terileti szerv allomanyéba tartozd kormanytisztvisel6k, kormanyzati ligykezel6k és munkavallalok felett gyakorolja a
hataskorébe utalt munkaltatoi jogokat, rendszeresen figyelemmel kiséri és elésegiti munkatarsai szakmai fejlédését;

f) kdzvetlendl irdnyitja, beszédmoltatja és ellendrzi az irodavezetdk és a kozvetlen irdnyitasa ala tartozé munkakért betoltd
kormanytisztvisel6k munkajat;

g) gyakorolja a jogszabéalyokban meghatérozott hatésagi jogkort;

h) az utalvanyozassal és kotelezettségvallalassal kapcsolatos jogkorét, az eliranyzatok feletti rendelkezési jogosultsagot a
kotelezettségvallalas szabalyai szerint gyakorolja;

i) figyelemmel kiséri az Ggyintézést, az tigyfélforgalom alakulasat és az Ugyfelekkel t6rténé bandsmddot, megteremti az
tgyfelek szakszer( tdjékoztatasanak, felvilagositasanak feltételeit;

j) elkésziti a terlleti szerv Ggyrendjét;



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi54. szam 5145

k) javaslatot tesz a munkavédelmi, a tlizvédelmi, valamint a biztonsagi megbizott személyére a Kincstér elnoke felé;
I) kiadja az altala iranyitott szervezeti egységek szakmai tevékenységi korébe tartozé feladatok végrehajtasardl szold
igazgatéi utasitasokat.

Az EInoki Kabinetet vezet6 igazgaté

17. § (1) Az EInoki Kabinetet vezetd igazgaté (a tovébbiakban: kabinetvezeté) a jogszabalyoknak és a szakmai
kovetelményeknek megfeleléen - az elnoktél kapott utasitas és iranymutatas alapjan - vezeti az EInoki Kabinet munkajat és
felel6s az EInoki Kabinet feladatainak ellatasaért.

(2) A kabinetvezeté tevékenységét az elndk irdnyitja. A kabinetvezetd hataskorének gyakorldsdért az elnoknek
felel6sséggel tartozik.

(3) A kabinetvezeté dont az EInoki Kabinet feladat- és hataskorébe utalt tigyekben, ha jogszabdly, szabélyzat vagy az eln6k
eltéré6en nem rendelkezik.

(4) A kabinetvezetd fébb feladatai és jogai:

a) ellatja az elnok altal dllandé vagy eseti jelleggel meghatarozott feladatokat;

b) kdzvetlenil irdnyitja az EInoki Kabinet tevékenységét, és meghatarozza azok munkarendjét;

¢) részt vesz az elndk dontéseinek el6készitésében, a humanpolitikai tigyek irdnyitasaban, koordinalasaban;

d) képviseli az EInoki Kabinetet;

e) az elnok eseti utasitdsa alapjan ellatja az elnok képviseletét;

f) gondoskodik a Kincstarhoz beérkezé kdzérdekil bejelentések, javaslatok és panaszok kivizsgélasarol, szervezi az elndk
személyi hataskorében tartott tigyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket;

g) feladatai hatékony ellatasa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a Kincstar vezetdivel, elndkhelyetteseivel,
igazgatdival, valamint a szervezeti egységek vezetéivel;

h) gyakorolja a hataskorébe utalt munkaltatoi jogokat;

i) a hataskorébe tartozé tigyekben javaslatot tesz, véleményt nyilvanit, tdjékoztatdst ad;

j) beszamol az EInoki Kabinet munkajardl, illetve tajékoztatja munkatarsait a vezet6i dontésekrol;

k) gyakorolja mindazon jogokat, és ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Kincstar belsé szabdlyzatai a hataskorébe
utalnak.

(5) A kabinetvezet6t tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén a kabinetvezet6-helyettes helyettesiti.

(6) A kabinetvezet6 irdnyitasa ala az EInoki Titkdrsag, a Kozbeszerzési Féosztaly, a Kommunikacids és Sajtd Féosztaly, és a
Kincstéri Unios Fejlesztések Féosztélya tartozik.

Tamogatasi igazgatoé

18. § (1) A tdamogatasi igazgato

a) felligyeli és irdnyitja a Nemzetgazdasagi Minisztérium RFP végrehajtasaért felelés Irdnyité Hatésaga altal delegalt
kozrem(ikodo szervezeti feladatokat a kozponti és terlileti szervezeti egységeknél;

b) irdnyitja, ellenérzi és dsszehangolja a kdzponti szervezeti egységek és az allampénztari iroddk hazai tdmogatasi
forrasokkal kapcsolatos szakmai tevékenységét;

¢) irdnyitja a visszatéritési kotelezettséggel nyujtott, valamint a koveteléssé valt, pdlydzatos uton kihelyezett
tamogatasokbol keletkezett kovetelések kezelését;

d) felugyeli a kincstari monitoring rendszert;

e) kapcsolatot tart az eurépai unios forrasok lebonyolitasaban részt vevé szervezetekkel;

f) ellatja a biztonsagi vezetdi feladatokat;

g) felligyeli a hitelintézetek lakdstamogatds nyujtasahoz kapcsolodé tevékenységének ellendrzését;

h) irdnyitja, ellenérzi és 6sszehangolja a kdzponti szervezeti egységek és az dllampénztéri irodak feladatait az orszaggyulési
képvisel6k vélasztasa kampanykoltségeinek atlathatova tételérdl sz616 jogszabélyban elirtak végrehajtasara vonatkozdan;

i) felugyeli az épittetdi fedezetkezeléssel kapcsolatos tevékenységet;
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j) feliigyeli a Wesselényi Miklés Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap megsz(inését kdvetéen fennmaradé, hatélyos
kartalanitasi szerz6désekkel kapcsolatos feladatok elvégzését;

k) feltigyeli a bankkértya-elfogadé terminédlok szdmanak néveléséhez nyujtott tamogatashoz kapcsolodé tevékenységet;

I) feligyeli a Pest megye Teriletfejlesztési Koncepcidja 2014-2030 és Pest megye Teriletfejlesztési Programja 2014-2020
megvaldsitdsdhoz nyujtott célzott pénziigyi tdmogatas lebonyolitdi tevékenységét;

m) felligyeli az Automata Felligyeleti Egység beszerzéséhez nyujtandé tdmogatashoz kapcsolodé tevékenységet.

(2) A tdmogatasi igazgato iranyitasa ala az EU Tamogatasi Féosztaly, a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly és a Biztonsagi
Féosztaly tartozik.

Jogi és koordinaciés igazgatoé

19.§ (1) A jogi és koordinacios igazgatd

a) a Kincstér vezetd jogtanacsosdnak minésiil;

b) a Kincstar jogi képviseletének ellatasa korében eltéré jogi allaspontok esetén allast foglal a jogi képviselet szakmai
tartalmarol;

c) javaslatot terjeszthet kozvetlendil az elnok részére a képviselet ellatasanak maddjara utaldan;

d) szerz6désekkel kapcsolatos eltéré jogi alldspontok esetén egyeztet a szakmai teriiletek kozott, egyetértés hidnydban
szakmai allaspontja tekinthetd a Kincstar hivatalos jogi véleményének;

e) 6sszehangolja a Kincstéron belili jogi-szakmai terlletek munkajat;

f) ellatja a Kincstaron beliili koordinacios feladatok iranyitasat.

(2) A jogi és koordinacids igazgatd irdnyitasa ald a Jogi és Torzskonyvi Féosztaly, a Szabalyozasi, Koordinacids és
Informaciés Féosztdly, a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Jogi Féosztaly, valamint a Tarsadalombiztositasi és
Csalddtamogatasi Jogi Féosztaly tartozik.

Humanpolitikai igazgato

20. § (1) A huménpolitikai igazgaté

a) felelés a Kincstar teljes személyi dlloméanyanak foglalkoztatasi jogviszonyaira vonatkozd jogszabalyokban foglaltak
egységes végrehajtasdért, meghatarozza az ezzel kapcsolatos irdnyelveket;

b) 6sszehangolja a Kincstaron beliil a humanpolitikai targyu feladatok ellatasat;

c) felelds a Kincstar huménpolitikai stratégiajanak kidolgozasaért és végrehajtasaért;

d) tdmogatja a Kincstar vezetését a humanpolitikai targyud dontések meghozatalaban.

(2) A humanpolitikai igazgatd irdnyitasa ald a Humanpolitikai Féosztély és a Szervezetfejlesztési Féosztaly tartozik.

Ellenérzési igazgato

21.8§ (1) Az ellenérzési igazgatod

a) felel6s a belsé kontroll rendszerek vonatkozasaban a jogszabalyokban foglaltak egységes végrehajtasaért, meghatérozza
az ezzel kapcsolatos irdnyelveket;

b) 6sszehangolja a Kincstaron beliil a belsé ellendrzési és belsé kontroll feladatok ellatasat;

d) osszeallitja a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési terveket, a Kincstar elnokének jévahagyasa
utén végrehajtja azokat, valamint nyomon koveti megvalésitasukat;

e) a kulsé ellen6rzé szervezetek javaslatai alapjan készilt intézkedési tervek végrehajtasat nyomon koveti, valamint a
jogszabalyokban meghatarozott adattartalommal arrél nyilvantartast vezet.

(2) A mezbdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elnokhelyettes javaslata alapjan a Kincstar elndke
ellendrzést rendelhet el a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felel6s elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozo
szervezeti egységek, valamint a hozza tartozo feladat- és hataskorok vonatkozasaban. Az ellenérzési igazgatd az ellendrzés
eredményérél — az ellendrzési jelentés megkiildésével — tajékoztatja a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért
felelés elndkhelyettest.
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(3) Az ellendrzési igazgatd irdnyitdsa ald a Belsé Kontrollok FOosztalya, a Belsé Ellenérzési Féosztdly, valamint a
Mezdégazdasagi és Vidékfejlesztési Belsd Ellenérzések Féosztélya tartozik.

Koltségvetési feliigyeleti igazgato

22.§ (1) A koltségvetési feliigyeleti igazgatd

a) kapcsolatot tart az intézményekhez kirendelt koltségvetési fofelligyelGkkel és koltségvetési felligyelSkkel, az Sket érintd
aktualis igyekben tajékoztatast ad;

b) az NGM kincstarért felel6s helyettes allamtitkaraval egyeztetve kialakitja és miikodteti a koltségvetési féfelligyelSk
munkajat és koltségvetési felligyel6k tevékenységére vonatkozoé részletes eljarasi, jelentési, beszamoltatasi és ellendrzési
rendet;

¢) koordindlja a koltségvetési féfelligyel 6k és koltségvetési feliigyelSk feladatkorébe tartozd véleményezéseket;

d) a koltségvetési féfelligyelék és koltségvetési felligyeldk tevékenységéhez kapcsoldédd szakérti anyagokat, illetve
munkajukkal kapcsolatos modszertani problémak kdrében egységes megoldasokat készit eld;

e) mukodteti a koltségvetési féfelligyel6k és koltségvetési felligyelék feladatelldtasdhoz sziikséges adatszolgéltatasi
rendszert;

f) koordindlja a koltségvetési féfeliigyelok és koltségvetési feliigyel6k havi intézményi jelentéseit, azokbdl vezetéi
Osszefoglalot készit; eljuttatja a jelentéseket a hataskorrel rendelkezé miniszterekhez;

g) a havi jelentéseken tul vezet6i 6sszefoglaldkat készit a felugyelt intézmények kapcsan felmerilé aktualis problémak
jelzésére, és tovabbitja a szakmailag érintett minisztériumok felé;

h) javaslatot tesz a koltségvetési felligyeleti rendszer bévitésére, a felligyelSi haldzat fejlesztésére, valamint a megbizandd
koltségvetési féfelligyelSk és koltségvetési felligyel6k személyére;

i) a feliigyelt intézményekkel kapcsolatban felmeriil6 kiemelten fontos ligyek kezelésére ad-hoc bizottsagi tléseket szervez
és hiv 6ssze;

j) a koltségvetési féfelligyel6k és koltségvetési felligyel6k részére rendszeresen szakmai értekezleteket, munkanapokat
szervez.

(2) A koltségvetési feliigyeleti igazgato az elnok tajékoztatasa mellett kozvetlen kapcsolatot tart az NGM kincstarért felelés
helyettes allamtitkaraval, illetve a felligyelt intézmények feltigyeleti szerveként miikddé minisztériumok allamtitkarsagaival.

(3) A koltségvetési felligyeleti igazgatd felel6s a nemzetkozi kincstéri kapcsolatok koordinacidjaért.

A KAP és a nemzeti agrartamogatasok végrehajtasaért felel6s igazgatoé

23.§ (1) AKAP és a nemzeti agrartamogatdsok végrehajtasaért felel6s igazgatd

a) a tamogatasok engedélyezésével dsszefliggésben biztositja a végrehajtas sordn az EMGA és EMVA forrasok kozotti
szinergiat;

b) az adminisztrativ és a helyszini vizsgélatok egységes végrehajtési elveinek érvényesiilése érdekében irdnyitja, ellenérzi és
Osszehangolja az irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek szakmai tevékenységét;

c) felel az irdnyitadsa ald tartozé szervezeti egységek feladatainak végrehajtasdhoz szlkséges szerzédések és
megallapodasok el6készitéséért;

d) javaslatot terjeszthet el a mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes részére a
tamogatasok engedélyezési folyamataival 6sszefliggésben.

(2) A KAP és a nemzeti agrartdmogatasok végrehajtasaért felelés igazgatd irdnyitasa ald a Kozvetlen Tamogatasok
FGosztalya, a Piaci és Nemzeti Tamogatasok FOosztalya, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztélya, valamint a Helyszini
Ellenérzési Féosztaly tartozik.

Horizontalis feladatok végrehajtasaért felel6s igazgatoé

24. 8§ (1) A horizontalis feladatok végrehajtasaért felelés igazgato
a)felligyeli a 7. §-ban foglalt tevékenységekhez kapcsolodé fejlesztési feladatokat;
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b) a tdmogatasok egységes engedélyezése érdekében a horizontalis jellegu, tobb szervezeti egységet érintd, a dontések
meghozatalahoz sziikséges alapinformaciok el@allitasaval kapcsolatos feladatok ellatasaval elésegiti az EMGA és EMVA
forrasok kozotti szinergiét;

¢) iranyitja a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasok forraskezelési, jelentési, kifizetési, szamviteli, biztositékkezelési
és koveteléskezelési feladatait;

d) 6sszehangolja a 7. §-ban foglalt tevékenységekhez kapcsolodo tigyfélszolgalati feladatokat a Kincstar altalanos, valamint
a Széchenyi 2020 program tgyfélszolgalataval;

e) létrehozza és mikodteti a 7. §-ban foglalt tevékenységekhez kapcsolddd atruhdzott és egylttmiikodés keretében
ellatando feladatok nyomon kovetéséhez sziikséges nyilvantartasi rendszert.

(2) A horizontalis feladatok végrehajtasaért felel8s igazgatd iranyitasa ala a Horizontalis Ugyekért Felel6s Féosztaly, a
Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Pénziligyi Féosztélya, a Fejlesztéskoordinacios és Mddszertani Féosztaly,
valamint az Ugyfélszolgalati és Atruhazott Feladatok Monitoring Féosztély tartozik.

Tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi igazgat6

25.§ (1) A tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi igazgatd

a) irdnyitja és koordindlja az irdnyitdsa ald tartozo fbosztalyok szakmai, szakigazgatasi feladatellatasat, feladatot
hataroz meg a féosztalyvezet6k szamara;

b) kozrem(ikodik a csaldadtdamogatési, egészségbiztositasi és nyugdijbiztositasi szakpolitikai koncepciodk kialakitasaban,
el6készitésében;

¢) kozrem(kodik a feladatkorét érintd jogszabalyok tervezeteinek véleményezésében, a térsadalombiztositési,
csalddtdmogatasi ellatérendszerrel kapcsolatos jogszabaly-modositasi javaslatok el6készitésében, a szabalyozasi feladatok
ellatasaval kozrem(ikodik az orszagosan egységes jogalkalmazasi tevékenység biztositasdban;

d) kozremUkodik a szocidlis biztonsdgi egyezmények el6készitési folyamataban és megkotésében, feladatkorét
érintéen felelés a nemzetkdzi Osszekotd-szervi feladatok ellatasaért, kapcsolatot tart a kilfoldi tarsadalombiztositasi
tarsszervekkel;

e) gondoskodik a nyugdijbiztositasi, csaladtémogatasi, egészségbiztositdsi igazgatasi szervek hatdsagi
feladatelldtasanak szakmai és szabdlyozasi tdmogatasarél, ennek érdekében meghatarozza az informatikai szakrendszerek
feladatellatasanak és fejlesztésének szakmai kovetelményeit;

f)  kozrem(kodik a NYUFIG folyositasi és ellatasmegallapitasi tevékenységéhez szlikséges szakmai iranyitasban, ellatja
a folyositashoz kapcsolédd szakigazgatasi feladatokat;

g) felUgyeli a feladatkorébe tartozé nyomtatvanyok, tajékoztatok rendszeresitését;

h) gondoskodik a tarsadalombiztositasi és szociélis nyilvantartasokkal kapcsolatos kdzponti feladatok ellatasarol;

i) kozrem(kodik a feladatkorébe tartozo szakterlleteket érintéen a jarasi (févarosi keruleti) hivatalok szakmai
ellenérzésében, sziikség esetén intézkedési tervet készit az ellenérzési tapasztalatok figyelembe vételével;

j)  6sszehangolja a feladatkorét érinté szakteriiletek statisztikai adatszolgdltatdsi tevékenységét, gondoskodik a
nyugdijbiztositashoz kapcsolddd kdzgazdasagi elemzések elkészitésérdl;

k)  biztositja a feladatkorét érinté hatdsagi feladatok elldtdsat és a kovetelések kezelésével és nyilvantartasaval
kapcsolatos tevékenységet;

) gyakorolja az elndk és a tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi elndkhelyettes altal atruhdzott kiadmanyozasi
jogkort.

(2) A térsadalombiztositasi és csalddtamogatasi feladatokért felelés igazgatd kozvetlen iranyitasa ald a Szakigazgatasi
Féosztaly, az Ellatasi, Felligyeleti és Méltanyossagi Féosztaly, a Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztaly, a K6zgazdasagi és
Elemzési Féosztaly, a Tarsadalombiztositasi és Csaladtdmogatasi Fejlesztések Féosztélya, a Csaladtdmogatési Féosztaly, az
Egészségbiztositasi Féosztaly, a Szocidlis Ellatasok Féosztalya, a Tarsadalombiztositasi és Csalddtamogatasi Koveteléskezelési
Féosztaly, valamint a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Ellendrzések Féosztalya tartozik.
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NYUFIG igazgato

26.§ (1) ANYUFIG igazgato

a)  gyakorolja a NYUFIG szdmdra jogszabalyban meghatdrozott hataskoroket;

b) irdnyitja és szervezi a NYUFIG szakmai munkajat;

¢) javaslatot tesz a Kincstar intézményi munkatervének NYUFIG-ra vonatkozo részére;

d) meghatarozza az irdnyitasa ald tartoz6 féosztalyok miikodésével, lUgyintézésével és a szakmai feladatok
ellatasaval kapcsolatban kovetendd eljarasokat;

e)  képviselia NYUFIG-ot a kdzponti szervnél és egyéb szerveknél;

f) koordindlja, illetve végrehajtatja a NYUFIG feladat- és hataskorébe tartozd, a napi zavartalan miikodéssel
ellatasok elbiralasat tamogatd informatikai alkalmazasokban elkészilt fejlesztések szakmai jévahagyasaban;

g)  mukodteti a hatdskorébe tartozé havi és hokozi ellatasi kiadasok kifizetés el6tti ellenérzésének, egyeztetésének
kontrollrendszerét, belsé szabalyzat szerint kozremUikodik a Szakmai Tudastar szerkesztésében;

h)  szlkség szerint gondoskodik az ellatdsokat érinté igazgatdi korlevelek elkészitésérdl a hatalyos jogszabalyok és
szervezetszabalyozo eszkozok alapjan;

i) gyakorolja az elndk és a tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi elndkhelyettes altal atruhazott
kiadményozasi jogkort.

(2) ANYUFIG igazgato kozvetlen iranyitasa ala

a) az Ugyfélkapcsolati és Szervezési Féosztaly, a Kézponti Dokumentéciés Szolgaltatasok Féosztalya, a Folydsitasi
Uzemeltetési Féosztaly, az Elszamolasi és Szamfejtési Féosztaly, a Nyugdijinditasi Féosztaly, valamint

b) a folyositasi igazgatohelyettes

tartozik.

Gazdasagi féigazgato

27.§ (1) A gazdaségi féigazgato féosztalyvezetdi besorolasu kormanytisztvisel6ként

a) irdnyitja a Kincstar mint intézmény gazdasagi szervezetét; ennek keretében feltigyeli:

aa) a tervezéssel, az el6iranyzat-felhasznaldssal, a hataskorébe tartozé eldirdnyzat-mddositassal kapcsolatos feladatokat;

ab) az intézmény lizemeltetési, fenntartasi, mikodési, beruhazasi, vagyonhasznalati és vagyonhasznositési feladatait;

ac) a munkaeré-gazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel, a beszamolasi kotelezettséggel, a bevallasi
kotelezettséggel és az adatszolgéltatassal kapcsolatos feladatokat;

ad) a Nyugdijbiztositasi Alap (a tovabbiakban: Ny. Alap) kezelésével kapcsolatos feladatokat,

b) felelds a koltségvetési forrasokkal torténé gazdalkodas mindenkori szabdlyait tartalmazé kormanyrendeletben szamara
meghatérozott feladatok ellatasaért;

¢) a nem kozvetlenll az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységekhez beosztott, a tervezéssel, gazdalkodassal,
finanszirozassal, adatszolgdltatdssal és beszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasédért felelés alkalmazottaknak
irdnymutatast ad;

d) a teriileti szervek vonatkozasaban a feladatait a halézatirdnyitésért felelds elndkhelyettes egyidejl tajékoztatasa mellett
latja el;

e) ellenjegyzi, vagy az Adltala kijelolt személlyel ellenjegyezteti a Kincstart terhel6 gazdasagi kihatasu
kotelezettségvallaldsokat;

f) a mlkodéssel 0sszefliggd gazdasagi és pénzigyi feladatok tekintetében a Kincstar elndkének helyettese, feladatait az
elndk kozvetlen irdnyitasa és ellendérzése mellett latja el.

(2) Az dllamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovéabbiakban: Avr)11.8-a
szerinti gazdasagi vezet6 a Kincstar gazdasagi féigazgatdja, az Avr. szerinti gazdasagi szervezet a gazdasagi féigazgatobol és
az iradnyitasa ala tartozé szervezeti egységekbdl all.

(3) A gazdaséagi féigazgatd iranyitasa ald a Pénziigyi és Szamviteli Féosztély, a Kontrolling Fdosztaly, a Beruhazési és
Uzemeltetési FSosztaly, a Vagyongazdalkodasi és Ellatasi Féosztaly, valamint a Téarsadalombiztositasi Pénzellatasok
Alapkezelési Féosztalya tartozik.
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Informatikai biztonsagi vezeté

28. § (1) A Kincstar informatikai biztonsagi rendszerének miikodtetését az elndk az informatikai elndkhelyettes és az
informatikai biztonsagi vezeté utjan biztositja.

(2) Az informatikai biztonsagi vezet6 tevékenységét az elnok iranyitja, hataskorének gyakorlasaért az elndknek tartozik
felel6sséggel, munkajat az Informatikai Biztonsagi Csoport segiti.

(3) Az informatikai biztonsagi vezet6 felel6ssége

a) a biztonsagi szabélyok betartatasanak ellenérzése az tizemeltetési folyamatok soran;

b) az informatikai biztonsag elvart szintjének a biztositdsdhoz, folyamatos fejlesztéséhez sziikséges javaslatok kidolgozasa;

¢) intézkedési javaslatok megfogalmazasa a biztonsagi incidensek megel6zésére, illetve a bekovetkezett incidensek
hatasanak mérséklésére;

d) a beszerzések, informatikai fejlesztések soran a biztonsagi kovetelmények érvényre juttatasa;

e) bekovetkezett informatikai biztonsdgi esemény kapcsan az okok feltarésa, a felel6s6k beazonositasa.

(4) Az informatikai biztonsagi vezetd

1. irdnyitja, tervezi, szervezi, koordinalja és ellenérzi a Kincstar elektronikus informdcios rendszereinek biztonsagaval
Osszefliggd tevékenységek jogszabalyokkal valé 6sszhangjanak megteremtését és fenntartasat;

2. karbantartja a Kincstar Informatikai Biztonsagi Dokumentum Rendszerét;

3. elkésziti az informatikai biztonsagi éves ellenérzési tervet, majd a terv alapjan lefolytatja az ellenérzéseket, hogy
meggy6z6djon arrdl, hogy a Kincstar elektronikus informacios rendszereinek biztonsaga megfelel a jogszabalyoknak; ennek
érdekében - indokolt esetben - az éves ellendrzési terven fellli rendkivili ellenérzéseket is végezhet; az esetleges
hidnyossagok megsziintetése vagy kijavitdsa érdekében sziilkséges intézkedéseket az érintett szakteriletektél megkéri, és
azok végrehajtasanak ellenérzését elvégzi;

4. belsé vagy kiilsé er6forras bevonasaval végrehajtott informatikai biztonsagi kockazatelemzések és auditok eredménye
alapjan meggy6zddik arrél, hogy a Kincstar elektronikus informacios rendszereinek biztonsaga megfelel a jogszabalyoknak és
a kockazatoknak, az esetleges hianyossdgok megsziintetése vagy kijavitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket az érintett
szakteriiletektél megkéri, és azok végrehajtasanak ellenérzését elvégzi;

5. az adat és informacidvédelemre vonatkozd jogszabalyok és egyéb szabdlyozd eszkozok figyelembevételével
meghatdrozza a védelmi intézkedéseket, koordinélja azok végrehajtasat és ellenérzi megvaldsulasat;

6. javaslatot tesz a Kincstar biztonsagi szintjére és az elektronikus informaciés rendszereinek biztonsagi osztalyara az
adatgazddk bevonésaval;

7. elldtja a Kincstar elektronikus informacios rendszerei védelmi feladatai végrehajtasanak szakmai felligyeletét, javaslatot
tesz a védelmi célu fejlesztésekre és korszer(sitésekre, beszerzéseket kezdeményez;

8. meghatdrozza és jovahagyja - sziikség esetén belsé vagy kiils6 eréforras bevonasaval — az igényelt beruhazasok,
felujitdsok informatikai biztonségi szempontu kdvetelményeit, valamint ellenérzi azok megvaldsuldsat;

9. elldtja a Kincstar altal lizemeltetett, valamint a szervezet adatait feldolgozé elektronikus informaciés rendszerek
informatikai biztonsagéaval 6sszefiiggd felligyeleti tevékenységet, ellenérzi az informatikai biztonséagi el6irdsok betartasat;

10. kapcsolatot tart az illetékes szakhatésdggal (kiemelten a Nemzeti Kibervédelmi Intézettel, a Kormanyzati
Eseménykezel6é Kozponttal és a Nemzeti Elektronikus Informaciobiztonsagi Hatosaggal), elvégzi az elektronikus informacids
rendszerek kapcsan sziikséges hatdsagi bejelentéseket, informaciét szolgéltat a szakhatésagok részére, valamint a télik
beérkezé informacidkat, riasztasokat fogadja;

11. koordindlja a biztonsagi események kivizsgalasanak, elharitdsanak és megel6zésének folyamatait; az érintetteket —
amennyiben ez indokolt — a biztonsagi eseményekrél és a lehetséges fenyegetésekrdl haladéktalanul tajékoztatja;

12. az érintett szakteriiletek bevonasaval kivizsgalja az elektronikus informacids rendszerekkel sszefliggd biztonsagi
eseményeket és meghatarozza a sziikséges intézkedéseket;

13. javaslatot tesz az esetleges fegyelmi felelésségvonasra és fegyelmi eljaras lefolytatasara, indokolt esetben bevonja az
illetékes szakhatdsagot a biztonsagi események kivizsgalasaba;

14. informatikai biztonsagi tudatossagnovel6 képzésekhez sziikséges tananyagot belsé vagy kiilsé eréforras bevonasaval
elkésziti, a képzéseket a humanpolitikai szakteriilet koordinacidja mellett végrehaijtja;

15. az Informatikai Biztonsagi Dokumentum Rendszerben szerepld szabédlyozédsok megvaldsitasat koordinalja;
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16. az informatikai biztonsagot érintd valtoztatasi igények felett kontrollt gyakorol;

17. a Kincstar elektronikus informacids rendszereit érintd beszerzésre, fejlesztésre, lzemeltetésre, auditalasra,
karbantartasara, javitaséra, adatkezelésre, adatfeldolgozasra vonatkozé szerzédéseket véleményezi és gondoskodik arrdl,
hogy az informacidbiztonsagi kdvetelmények ezekben a szerzédésekben meghatarozasra keriiljenek, az érintett szakteriletek
bevonasaval ellenérzi ezen szerz6déses kotelmek teljesiilését;

18. véleményezi az elektronikus informacios rendszerek biztonsaga szempontjabdl a Kincstar e targykort érinté belsé
szabalyozé eszkozeit, tovabba a Kincstar szamara véleményezés céljabdl megkiildott kiilsé szabalyozd eszkozok tervezetét.

(5) Az informatikai biztonsagi vezetére egyebekben a féosztalyvezetdre vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

Folyésitasi igazgatohelyettes a NYUFIG-nal

29.§ (1) A folyositasi igazgatohelyettes

a) a Szabalyzatban és a NYUFIG igazgaté altal meghatarozottak szerint részt vesz a NYUFIG irdnyitaséban, és elldtja a
feladatkorébe tartozd szakmai és egyéb feladatokat;

b) a NYUFIG igazgaté megbizasabdl képviseli a NYUFIG-ot;

¢) irdnyitja, szervezi és ellendrzi a NYUFIG folyésitasi szakmai tevékenységét; valamint

d) a vonatkoz6 szabélyozés szerint gyakorolja a kotelezettségvallalasi és utalvanyozési jogkort dtruhazott esetekben.

(2) A folyositasi igazgatohelyettes kozvetlen irdnyitdsa ald az I. Folydsitasi Féosztaly, a Il. Folydsitasi Féosztaly, a lIl.
Folydsitési Féosztaly, a IV. Folydsitasi Féosztaly, a Specidlis Ellatdsok Féosztélya, a Nemzetkozi Folydsitasi Féosztaly, valamint
az Ellatasban Részesiilék Jogan Hozzatartozoi Ilgényeket Elbiralé Féosztély tartozik.

Foéosztalyvezetd

30. § A féosztalyvezetd

1. a jogszabalyoknak, a kdzjogi szervezetszabalyozo6 eszkozoknek, mas jogi eszk6zoknek és a belsé szabalyozé eszkozoknek
megfeleléen vezeti, és a belsé kontrollrendszer keretében ellendrzi a feligyelete alad tartozé szervezeti egység (egységek)
munkajat;

2. felel6s a féosztaly feladatainak ellatasaért;

3. felelSs a féosztaly tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és az eredményes munkavégzéshez szilkséges
tdjékoztatas biztositasaért és a féosztily feladatkorébe tartozé feladatok ellatdsanak jogszer(iségéért, az eldirt hataridék
betartasaért;

4. részt vesz a Kincstér altaldnos szakmai feladatainak kidolgozasaban;

5. Kincstar feladatkorében barmely kérdésben - a szolgalati Ut betartasaval - elnoki dontést, intézkedést kezdeményezhet;

6. feladatkorében utasitasi joga van, irdnyitast gyakorol és intézkedést ad ki;

7. véleményezi mas féosztalyok és a minisztériumok elSterjesztéseinek és jogszabalyainak szakmai tervezeteit;

8. a kozigazgatasi hatdsagi eljaras szabalyai szerint dont a féosztély hatdskorébe utalt hatdsagi tigyekben;

9. a féosztaly dlloméanyaba tartozd kormanytisztvisel6k, kormanyzati tUgykezel6k és munkavallalék felett gyakorolja a
hataskorébe utalt munkaltatoéi jogokat, rendszeresen figyelemmel kiséri és elésegiti munkatérsai szakmai fejlédését;

10. tajékoztatast ad a féosztaly munkajardl, illetve tdjékoztatja munkatarsait a vezetdi dontésekrdl;

11. elldtja mindazon feladatokat, amelyekkel a Kincstar felettes vezet6i dllando vagy eseti jelleggel megbiztak;

12. gyakorolja mindazon jogokat, és ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Kincstar belsé szabalyozd eszkozei a
hataskorébe utalnak;

13. javaslatot tesz a fOosztaly szakmai tevékenységi korébe tartozé feladatokat szabalyozé jogszabalyok készitésére,
modositasara, felel a jogszabalyok végrehajtasat szolgald belsé szabélyozoé eszkozok elkészitéséért;

14. felel a szakmai vezetése ala tartozd feladatok szabdlyozasaért, a végrehajtast szolgalo belsé szabalyozd eszkdzok
kidolgozasaért és folyamatos naprakészen tartasaért;

15. elkésziti a féosztaly Ugyrendjét;

16. javaslatot tesz szolgalati felettesének a vezetése ala tartozd szervezeti egység vonatkozasaban a kormanytisztviselk,
kormanyzati tigykezel6k és munkavallalék szakmai (tovabb) képzésére;
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17. a féosztaly felel6sségi korébe tartozd informatikai rendszer tekintetében felelés az Gzletmenet-folytonossagi terv
kidolgozasaért és az Uizletmenet-folytonossag biztositasaért.

Féosztalyvezet6-helyettes

31.§ (1) A féosztélyvezet6-helyettes a féosztalyvezetdt tavollétében helyettesiti, és ellatja a 30. §-ban foglalt feladatokat.

(2) Féosztélyvezetd-helyettes szervezeti egység vezetésére vagy szervezeti egység vezetése nélkil nevezhetd ki.

(3) Ha a szervezeti egység vezetésére kinevezett féosztalyvezeté-helyettes osztalyt vezet, ugy ellatja az osztalyvezetdi
tevékenységet is.

(4) A féosztalyvezetd-helyettest a féosztalyvezetd helyettesiti, a féosztalyvezetd tavollétében pedig az tgyrend szerint
kijelolt vezeté.

Irodavezeto a teriileti szerveknél

32. § (1) Az irodavezet6 féosztalyvezetd-helyettesi, a Budapesti és Pest Megyei lgazgatdsag esetében fOosztalyvezetdi
besorolasu kormanytisztvisel6ként

a) vezeti, felligyeli és ellenérzi az iroddhoz tartozo osztalyok, kirendeltségek, ligyfélszolgalatok tevékenységét;

b) felelés az iroda teljes kor(, jogszerd és szakszerl munkajaért, az irodahoz tartozé szervezeti egységek kozotti hatékony
és célszerl munkamegosztas, valamint az egyes irodak és osztalyai kozotti informacidaramlas megszervezéséért, a belsd
szervezeti egységek egylttmiikodését biztositd kapcsolattartasért;

¢) gondoskodik az iroda feladat- és hatdskorét érintd, a jogszabalyokban, a Szabdlyzatban, a belsé szabalyozé eszkézékben
foglalt feladatok és hatdsagi hataskorok pontos végrehajtasardl, szervezi és ellendérzi azokat, gyakorolja a vonatkozé megyei
igazgatdi utasitdsban meghatérozott kiadmanyozési és egyéb jogait.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tul a pénziigyi és koordinacids irodavezetd, a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsagon a
pénziigyi, gazdalkodasi irodavezet6

a) felelés - a gazdasdgi féigazgaté altal irdnyitott féosztalyok irdnymutatdsa alapjan - a pénzigyi, a szamviteli
rendelkezések, szabdalyok, valamint a vagyongazdalkodds és a vagyonvédelem szabdlyainak betartasaért;

b) gyakorolja a Gazdalkodasi Ugyrend értelmében elkészitett bels6 szabélyozé eszkdz szerint az ellenjegyzéssel kapcsolatos
jogkorét.

(3) Az irodavezet6 a 16. § (2) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben helyettesiti az igazgatoét.

Irodavezet6-helyettes a Budapesti és Pest Megyei Igazgatosagnal

33. § Azirodavezet6-helyettes féosztalyvezet6-helyettesi besorolast korménytisztvisel6ként

a) az irodavezet6 kdzvetlen irdanyitasaval utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett latja el feladatait;

b) helyettesiti az irodavezetdt, annak tavolléte esetén vezeti, felligyeli és ellenérzi az ligyrendben meghatarozott szervezeti
egységek (osztalyok, kirendeltségek) tevékenységét;

¢) szervezi és ellendrzi a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszk6zokben, mas jogi eszkézokben, valamint a
belsé szabdlyoz6é eszkdzokben a vezetése ald tartozd szervezeti egységekre vonatkozé tevékenységek szakszeri
végrehajtasat;

d) ha ebben a mindségében osztalyt is vezet, ellatja a 34. §-ban foglalt osztalyvezetdi tevékenységet is.

Osztalyvezet6

34.§ (1) A kdzponti szerv és a NYUFIG osztélyvezet6je

a) vezeti és ellendrzi a vezetése ala tartozoé osztaly munkdjat;

b) gondoskodik a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok, mas jogi eszk6zok és a belsé szabalyozé eszkdzok
végrehajtasarol, belsé szabalyozé eszkoz kiadasat, illetve aktualizalasat kezdeményezi;
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¢) meghatdrozza a korménytisztvisel6k, a kormanyzati lgykezel6k és a munkavallalok részletes feladatait, kozvetlendl
vezeti és ellendrzi a feladatok végrehajtasat, biztositja a munkahoz sziikséges informacidkat;

d) ellatja az osztaly képviseletét, kiilon meghatalmazas alapjan eljar a Kincstar képviseletében;

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket felettes vezetdi a feladatkorébe utalnak;

f) feladatkorében utasitasi joga van, vezet és intézkedést ad ki;

g) tevékenységét a féosztalyvezetd irdnyitja.

(2) Az osztalyvezetd a terlleti szerveknél - az irodavezetd iranyitasaval - ellatia mindazon feladatokat, amelyeket a
kdzponti szerv osztalyvezetdje ellat.

Ill. FEJEZET
AZ ADATVEDELMI FELELOS ES AZ INTEGRITAS TANACSADO
Adatvédelmi felel6s

35. § A Kincstarnél az elndk altal kinevezett és kdzvetlendl az elndk felligyelete ala tartozéd adatvédelmi felelés miikodik. Az
adatvédelmi felelés az informéciés onrendelkezési jogrédl és az informacidszabadsagrdl szolé 2011. évi CXIl. torvény (a
tovabbiakban: Info tv.) rendelkezéseinek megfeleléen ellatja az adatvédelmi feladatokat, kiilonosen:

a) részt vesz az adatvédelmet érint6 jogszabalytervezetek kidolgozéasaban, véleményezésében;

b) koézremilkodik az adatvédelmet érinté kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok, belsé szabalyozd eszkozok
megalkotasaban és felilvizsgalataban, azok tervezeteinek véleményezésével;

¢) elkésziti, és sziikség esetén aktualizdlja a Kincstar Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatat;

d) elkésziti a nyilvanos kozérdekl adatok alkotményos kdévetelményének teljesitésére vonatkozé rendelkezéseket
tartalmazo elndki utasitast;

e) egyedi Ugyek adatvédelmi kérdéseiben - hivatalbol vagy az lgyben érintett szervezeti egység megkeresésére —
véleményt ad, allast foglal;

f) véleményt ad a Kincstarhoz kiilsé szervektdl, személyektdl érkez6é adatvédelmi targyld megkeresésekben foglaltakra,
adott esetben azok teljesithet6ségét illetéen;

g) kozrem(kodik az érintettektdl érkezé, személyes adataik kezelésére vonatkozé kérdések, megkeresések
megvalaszoldsaban;

h) ellendrzi a személyes adatoknak a vonatkozd jogszabalyokban, valamint a Kincstar belsé szabalyozéi eszkdzeiben
eléirtaknak megfelel6 kezelését, jogosulatlan vagy barmely okbdl nem az el6irasoknak megfelelé adatkezelés esetén az azt
folytatod szervezeti egységet vagy személyt felhivja a vonatkozé elSirasok szerinti adatkezelésre;

i) kozremUkodik a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag Kincstart érinté vizsgalatainak lefolytataséban, a
vizsgalatok soran felmeriil6 kérdések, megkeresések megvalaszolasaban;

j) az egyes szervezeti egységek és teriileti szervek adatkozlései, jelentései alapjan az elnok altali aldirdsra el6késziti a
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsdg felé teljesitend éves tajékoztatast;

k) részt vesz a bels6 adatvédelmi felel6sok szamara szervezett konferencidkon;

1) gondoskodik a belsé adatvédelmi nyilvantartasi rendszer vezetésérdl;

m) egylttmikodik az adatvédelmi ismeretek oktatasaban a humanpolitikai szaktertilettel;

n) a Kincstdrba beérkezd kozérdekd, illetve kozérdekbdl nyilvdnos adatok irdnti igénylések vonatkozdsaban
kiadmanyozasra el6késziti az adatszolgaltatast, valamint nyilvantartja a kozérdekli adatigényléseket.

Integritas tanacsado
36. § (1) A Kincstar integritas tanacsaddja az elndk altal kijeldlt személy, aki a tandcsadoéi feladatait a munkakéri leirdsban

meghatérozott egyéb feladatai mellett latja el azzal, hogy az integritas tandcsadé a tanacsadéi feladatait kdzvetlendl az elnok
vezetése és ellendrzése mellett végzi.
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(2) Az integritas tanacsado az dllamigazgatési szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak
rendjérdl sz6l6 kormanyrendeletnek megfeleléen

a) részt vesz az integritast és korrupciét érinté jogszabalytervezetek véleményezésében;

b) kdzremikodik a Kincstar mikodésével kapcsolatos integritasi és korrupcids kockazatok felmérésében;

¢) elkésziti az integritasi és korrupcios kockazatok kezelésére szolgéld intézkedési tervet és annak végrehajtasarol sz6l6
integritas jelentést;

d) elkésziti, és szlikség esetén aktualizalja a Kincstar integritasiranyitasi keretrendszerét szabalyozé mindenkor hatalyos
elndki utasitast;

e) a korrupcid-megel6zési intézkedési terv alapjan javaslatot tesz a Kincstar hivatasetikai és antikorrupciés témaju képzései
megtartasara, valamint kdzremikodik ezek végrehajtasaban;

f) a hatalyos jogszabalyok és hivatasetikai szabalyok alapjan tajékoztatast és tanacsot ad a Kincstér vezet6i és munkatarsai
részére a felmerdilt hivatasetikai kérdésekben;

g) ellatja az integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos
feladatokat;

h) gondoskodik a belsé kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkérnyezet kialakitasanak és az integralt
kockézatkezelésnek a koordinaciéjarol.

IV. FEJEZET
A KORMANYTISZTVISELO, A KORMANYZATI UGYKEZELO ES A MUNKAVALLALO

37. § A kormanytisztvisel6, a kormdanyzati lgykezel6 és a munkavéllalé a Kincstar belsé szabdlyozd eszkdzében
meghatérozott munkakdrben, a kinevezési okiratban, illetve munkaszerzédésben megjellt munkahelyi vezetd iranyitasa
alatt 6ndlloan latja el a munkakori leirasaban foglalt, valamint a munkahelyi vezet6 altal kozvetlenil kiadott feladatokat.

V.FEJEZET
A KINCSTAR MUKODESI SZABALYAI
A Kincstar képviselete

38.§ (1) A Kincstar képviseletét - figyelemmel a (2)-(7) bekezdésekben foglaltakra - teljes jogkdrrel az elndk latja el.

(2) A10.§ (1) bekezdés a) pontjaban foglalt esetben a Kincstart az dllamhéztartasi tgyekért felelés elndkhelyettes képviseli.

(3) A 10. § (1) bekezdés a) pontjdban foglaltak, valamint az dllamhaztartasi tgyekért felel6s elndkhelyettes tavolléte,
akadalyoztatdsa vagy az allamhaztartasi Ugyekért felelés elndkhelyettesi tisztség atmeneti betdltetlensége egyittes
fennéllasa esetén a haldzatirdnyitasért felelés elndkhelyettes képviseli a Kincstart.

(4) A 10. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi tgyekért felelés elndkhelyettes és a
halézatiranyitasért felelds elndkhelyettes tavolléte, akadélyoztatésa vagy ezen elndkhelyettesi tisztségek &atmeneti
betoltetlensége egyittes fennallasa esetén a pénzforgalmi elndkhelyettes képviseli a Kincstart.

(5) A 10. & (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi lgyekért felelés elndkhelyettes és a
halozatiranyitasért felelés elnokhelyettes, valamint a pénzforgalmi elndkhelyettes tavolléte, akaddlyoztatdsa vagy ezen
elndkhelyettesi tisztségek atmeneti betdltetlensége egylttes fennéllasa esetén az informatikai elndkhelyettes képviseli a
Kincstart.

(6) A 10. & (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi ligyekért felelés elndkhelyettes és a
hélézatiranyitasért felelés elndkhelyettes, a pénzforgalmi elndkhelyettes, valamint az informatikai elndkhelyettes tavolléte,
akadalyoztatasa vagy ezen elnokhelyettesi tisztségek atmeneti betdltetlensége egyittes fennallasa esetén a mezégazdasagi
és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elnokhelyettes képviseli a Kincstart.

(7) A 10. & (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi ligyekért felelés elnokhelyettes és a
halozatiranyitasért felelés elnokhelyettes, a pénzforgalmi elndkhelyettes, az informatikai elnokhelyettes, valamint a
mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettes tavolléte, akadalyoztatasa vagy ezen elndkhelyettesi
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tisztségek atmeneti betdltetlensége egyittes fennalldsa esetén a tarsadalombiztositasi és csalddtdmogatasi elndkhelyettes
képviseli a Kincstart.

(8) Az eIndk a képviseleti jogkorét esetenként vagy az tigyek meghatarozott csoportjara nézve masra irdsban atruhdzhatja.

39. § (1) A Kincstar szervezeti egységeinek vezetdi a sajat szakteriiletiikon, mikodési koriikben a képviseletrdl sz616 elndki
utasitds részletes szabalyai szerint jogosultak a Kincstar képviseletére.

(2) A Kincstar jogi képviseletét a kdzponti szervnél és a teriileti szerveknél dolgozé jogtanacsosok, jogi el6adok latjak el. A
jogtanacsosok, jogi eléaddk a jogtanacsosi tevékenységrdl széloé jogszabalyokban, illetve a Kincstar belsé szabalyozd
eszkdzeiben meghatarozottak szerint végzik tevékenységliket.

(3) A Kincstar birésagok és mas hatdsagok el6tti jogi képviseletének elldtashoz a jogi el6addk részére — ide nem értve a
Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezelé FGosztaly feladatkorébe tartozé lgyeket — sziikséges meghatalmazast a Jogi és
Torzskonyvi Féosztaly vezetdje adja meg, aki a képviselet ellatasaval kapcsolatban a jogtanacsosokat és a jogi el6adodkat
utasithatja.

A Kincstar alairasi rendje, kiadmanyozasi jog

40. § (1) A Kincstar nevében - a (10) bekezdésben foglaltak kivételével — az eIndk 6nalldéan jogosult aldirasra.

(2) A 10. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt esetben az allamhaztartési lgyekért felelés elndkhelyettes jogosult 6nélléan
alairasra.

(3) A 10. § (1) bekezdés a) pontjdban foglaltak, valamint az allamhaztartasi Ggyekért felelés elndkhelyettes tavolléte,
akadalyoztatdsa vagy az allamhaztartasi Ugyekért felels elndkhelyettesi tisztség atmeneti betdltetlensége egyittes
fennéllasa esetén a haldézatiranyitasért felelés elndkhelyettes jogosult 6nalléan aldirasra.

(4) A 10. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi tgyekért felelés elndkhelyettes és a
halézatiranyitasért felelds elndkhelyettes tavolléte, akadalyoztatisa vagy ezen elndkhelyettesi tisztségek &atmeneti
betoltetlensége egyittes fennallasa esetén a pénzforgalmi elndkhelyettes jogosult 6nalléan alairasra.

(5) A 10. & (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi lgyekért felelés elndkhelyettes és a
halozatiranyitasért felelés elnokhelyettes, valamint a pénzforgalmi elndkhelyettes tavolléte, akadalyoztatasa vagy ezen
elndkhelyettesi tisztségek atmeneti betoltetlensége egyiittes fennallasa esetén az informatikai elndkhelyettes jogosult
onalléan aldirésra.

(6) A 10. & (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az allamhaztartasi ligyekért felelés elndkhelyettes és a
hélézatiranyitasért felelés elndkhelyettes, a pénzforgalmi elndkhelyettes, valamint az informatikai elndkhelyettes tavolléte,
akadalyoztatasa vagy ezen elndkhelyettesi tisztségek atmeneti betodltetlensége egyiittes fennéllasa esetén a mezégazdasagi
és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elnokhelyettes jogosult 6nalldan aldirasra.

(7) A 10. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint az &llamhaztartasi tgyekért felelés elndkhelyettes és a
halézatiranyitasért felelés elndkhelyettes, a pénzforgalmi elndkhelyettes, az informatikai elndkhelyettes, valamint a
mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettes tavolléte, akadalyoztatasa vagy ezen elndkhelyettesi
tisztségek atmeneti betdltetlensége egyittes fennalldsa esetén a tarsadalombiztositasi és csalddtdmogatasi elndkhelyettes
jogosult 6nalléan alairasra.

(8) Ha nem az elndk vagy az elnok helyettesitése soran eljaré allamhaztartasi tgyekért felel6s elndkhelyettes,
halozatiranyitasért felelds elnokhelyettes, pénzforgalmi elndkhelyettes, informatikai elndkhelyettes vagy mezégazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes az aldird, és jogszabaly a nyilatkozat érvényességéhez irasbeli alakot
kivan, akkor fészabalyként a vezeté munkakorrel rendelkezé kormanytisztvisel6 az irdnyitasa és vezetése ala tartozé szervezeti
egységq, illetve szervezet nevében onalldan ir ala.

(9) A kiadmanyozéasra jogosult a dontést vagy intézkedést az el6készités ellenérzése utan hataskorében eljarva, a
megszabott hataridén belil hozza meg.

(10) A vezetd felelds az ligyek hataridén bellli el6készitéséért és az el6terjesztett javaslatért.

(11) A kifizeté Ggynokségi, valamint a 7. §-ban foglalt egyéb feladatok elldtdsa sordn a kiadmanyozasi jog kizardlag a
mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettest vagy a 14. § (8) és (9) bekezdésében foglalt esetben
a helyettesét illeti meg. A hataskor jogosultjia — a belsé munkamegosztas alapjan — meghatarozott igycsoportokban
kiadmanyozasi jogat az irdnyitasa ala tartozé igazgatora, féosztalyvezetbre, osztalyvezetdre egyarant atruhazhatja, amely jog
tovabb nem delegalhaté. A kiadményozasi jog atruhazasa nem mindésil hataskor-atruhazasnak.
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(12) Amikor jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz, mas jogi eszkoz, illetve belsé szabdlyozd eszkdz az irat
érvényességi kritériumaként két aldirasra jogosult személy egyittes aldirdsat szabja feltételként, ott a képviseletrdl szold
elnoki utasitas tartalmazza a kdvetendé eljarési szabalyokat.

(13) A Kincstar képviseletében alairasi jogosultsaggal rendelkezék felsorolasat és a hitelesitett alairasmintajat a képviseleti
nyilvantartas tartalmazza.

(14) A kiadmanyozas rendjének részletes szabalyait elnoki utasitas tartalmazza.

Bélyegz6k hasznalata és nyilvantartasa

41.§ (1) A Kincstar a hivatalos iratokon Magyar Allamkincstar felirattal és Magyarorszag cimerével elltott kdrbélyegzét
alkalmaz. Ha elnoki utasitds masként nem rendelkezik, akkor a kdrbélyegzén toldatként szerepel az elndk, az elndkhelyettes,
azigazgatd, illetve a terileti szerv neve, a szervezeti egységeknél folyamatos sorszamozas lathato.

(2) Eltéré alaku és feliratu bélyegzék alkalmazhaték a személyzeti, a térsadalombiztositasi lgyekben, a statisztikai
adatszolgaltatasokon, karrendezési Ugyekben, a titkos Ugykezelésben, a megrendeléseknél, a szamlazasoknal, az
ellenérzéseknél valamint a munkabélyegzék korében.

(3) A bélyegzok hasznalatanak és nyilvantartasanak részletes szabalyait elnoki utasitas tartalmazza.

A munkavégzés alapvet6 kovetelményei, a szervezeti egységek egyiittmiikodése
Altaldnos szabdlyok

42.§ (1) A Kincstar szervezeti egységeinek folyamatos miikddését a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabélyozd eszkdzok,
mas jogi eszkdzok, jelen Szabdlyzat, a belsé szabalyozé eszkozok, a Kincstar szervezeti egységeinek tigyrendje, valamint a
felettes vezeték utasitasai hatarozzak meg.

(2) A terileti szervek igazgatdi, illetve a fOéosztalyvezetdk jelen Szabdlyzatban foglaltak végrehajtasara tgyrendet
készitenek, ezt a feladatkorok egyértelmi elhatdroldsa érdekében az érdekelt szervezeti egységekkel valo egyeztetést
kovetéen véglegesitik, és a Szabélyozasi, Koordinacids és Informacids Féosztaly utjan az EInoki Kabineten keresztil az
elndknek terjesztik fel jovahagyasra. A jovahagyott lgyrendet elektronikus formaban a Szabalyozasi, Koordinacids és
Informacios Féosztaly teszi kdzzé a belsé elektronikus informacios portalon.

(3) A Kincstarra harul6 feladatok végrehajtasa az illetékes szervezeti egységekben, jelen Szabélyzatban meghatarozott
munkamegosztas szerint torténik.

(4) Tobb szervezeti egységet érinté feladat ellatdsat a feladat féfelelése Gsszehangolja az érintett egységekkel. A
véleményeltéréseket igazgatoi (elndkhelyettesi) szinten egyeztetni kell, annak sikertelensége esetén az elndk dont.

(5) A vezet6 felelGs az irdnyitasa és vezetése ala tartozo szervezeti egység feladatainak maradéktalan elvégzéséért. Ennek
érdekében kialakitja a feladatok végrehajtasdhoz igazodé munkamegosztast, 6sszehangolja a munkavégzést, és ahhoz
biztositja a sziikséges tdjékoztatast, a munkamddszereket, az eszkdzoket, és egylttmiikodik mas szervezeti egységekkel.

(6) A kormanytisztvisel6 és kormanyzati lgykezeld, illetve a munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallald
feladatait jelen §-ban foglalt szabalyokon tul a munkakéri leirds tartalmazza. Ezen alkalmazottak felelések a munkakoriikbe
tartozé feladatok - a jogszabalyok, a belsé szabalyoz6 eszk6zok és a vezetdi utasitasok betartdsaval torténd - szakszeri
ellatasdért. Szakmai ismereteiket allanddan fejlesztik, ennek érdekében szakmai tovdbbképzésre kotelezheték. A feladatok
végrehajtasat gatlo korilményekrdél munkahelyi felettesiiket haladéktalanul tajékoztatjak. Ha munkavégzésre sz616 utasitast
nem a kozvetlen, hanem felsébb vezet6tél kapnak, ezt kdzvetlen felettesiikkel haladéktalanul kozlik.

(7) Ha a kormanytisztvisel6 (beosztott vagy vezetd), illetve munkavéllalé feladatanak végrehajtasahoz elnoki,
elndkhelyettesi, gazdasagi féigazgatd vagy igazgatdi dontést igényel, Ugy a szolgélati ut betartdsaval a dontéshozatalt
kozvetlen felettesénél kezdeményezi.

(8) A kormanytisztvisel6 (beosztott vagy vezetd), illetve munkavéllaléo a feladatellatasat, szakteriiletének mikodését
veszélyeztetd kockazatokrol soron kiviil tdjékoztatja kozvetlen felettesét.
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A munkdltatéi jogok gyakorldsdnak rendje

43.8§ (1) Az eIn6k - a jogszabalyokban meghatéarozott kivételekkel - teljes korlien gyakorolja a Kincstar kormanytisztviseléi,
kormanyzati tigykezelSi és munkavallaléi felett a munkaltatdi jogokat.

(2) Munkaltatéi jogkor gyakorlasat csak vezetdi munkakdrbe kinevezett vezetd részére lehet atruhdzni, és az tovabb nem
ruhdzhaté. A Kincstar elnoke a munkaltatdi jogkor gyakorlasanak atruhazéasa esetén is gyakorolhatja — az atruhazassal érintett
- munkaltatéi jogkorét.

(3) A 10. § (1) bekezdés a) pontjdban foglalt esetben az elndk munkaltatédi jogait — az elndkhelyettesek kinevezése és
felmentése kivételével - az dllamhdaztartasi Ggyekért felelds elnokhelyettes gyakorolja.

(4) Az elndkhelyettesek, az igazgatdk (ideértve a gazdasdgi féigazgatét is), a terlleti szervek igazgatoi, a féosztalyvezetdk, a
terlileti szervek irodavezetdi, valamint az osztalyvezeték az elndk altal atruhdzott jogkdrben gyakoroljdk a munkaltatoi
jogokat.

(5) A munkaltatéi jogok felsorolasanak, atruhazasanak és gyakorlasanak részletes szabalyait a Kozszolgalati Szabalyzat
tartalmazza.

(6) Az elndk az Onkormanyzati ASP Alkalmazéasokat Tamogat6 Féosztaly vezetdjét az e-kdzigazgatasért felelés miniszter
javaslatanak figyelembevételével nevezi ki és menti fel.

A feladatok meghatdrozdsa, az éves munka- és ellenérzési terv

44. § (1) A Kincstar a feladatait az elndk altal elfogadott és a miniszter altal jovahagyott éves munka- és ellenérzési terv
alapjan, illetve az 6sszefliggé nagyobb feladatokra kiadott eseti program alapjan végzi.

(2) A munka- és ellenérzési tervben meg kell jelolni a feladatot, az elvégzésért felelés szervezeti egységet, a feladat
végrehajtasdban kozrem(ikodo szervezeti egységeket és a feladat végrehajtasanak hataridejét, a felel6s meghatarozasat, a
szlikséges személyi, targyi, szakmai és szervezeti feltételeket.

(3) Az éves munka- és ellendrzési tervben a belsé kontrollrendszer fejlesztése céljabdl meg kell jeleniteni mindazon
feladatokat, melyek végrehajtasanak elrendelésére az allamhaztartasi kiilsé ellenérzést, korméanyzati szint( ellenérzést végzé
szervek és a belsé ellenérzési tevékenységet végzok altal megfogalmazott ajanlasokra és javaslatokra jovahagyott intézkedési
tervek alapjan kerdlt sor.

(4) Az éves munkatervet a Szabalyozasi, Koordinacios és Informacids Féosztaly késziti el.

(5) A feladatok végrehajtasardl készitett beszamoldkat a felels szervezeti egységek — a Szabdlyozési, Koordinacids és
Informacids Féosztaly altal 6sszeallitott egységes szerkezetben - készitik el és az EIndki Kabineten keresztil kildik meg az
elnok részére.

(6) Ha a munkatervben megjelolt feladat elvégzése akadalyba itkdzik, vagy az elSirt hataridé megtartasa nem lehetséges, a
feladat elvégzéséért felel6s szervezeti egység az akadalyrél, a hataridé modositasanak sziikségességérél és indokairdl még a
munkatervben eldirt hataridé lejarta el6tt - kilon felszolitas nélkil - tajékoztatja az elndkot.

Az ligyintézés rendje

45.8§ (1) A Kincstar hataskorébe tartozé gy elintézéséért az a szervezeti egység felelés, amelynek az adott Gigy a Szabélyzat
szerint a feladatkorébe tartozik.

(2) A Kincstar szervezeti egységei a munkafeladatok hataridére torténd, szakszeri elvégzése érdekében kezdeményezéen
és kolcsonosen egylittmikodve kotelesek eljarni. Hataskori vita esetében a kozos irdnyitast gyakorld vezetd dont.

(3) Amennyiben a feladat megoldasaban tobb szervezeti egység érintett, Ugy a feladat elvégzéséért az elsé helyen kijelolt
szervezeti egység a felelds, egyuttal koteles gondoskodni arrdl, hogy a megoldasban a tobbi érintett szervezeti egység
allaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon.

(4) A szervezeti egység feladatait sajat Gigyintézéi altal koteles ellatni. Ez nem érinti a vezetének azt a jogat, hogy az elndk
engedélye alapjan a feladat célszer(, hatékony megoldasahoz kiilsé munkaerét alkalmazzon.

46. § (1) Az ugyirat kiadmdanyozéasra valé - torvényességi, szakmai és célszerliségi szempontoknak megfelelé -
elékészitéséért, valamint a hataridében torténd elbterjesztéséért a kormanytisztvisel6 felelés. Az ligyiratot — elektronikusan
eldallitott iratok kivételével — a kormanytisztviselének minden esetben legaldbb szignoéjaval el kell latnia, és az tgyiratot a
képviseletrdl sz616 elndki utasitdsban szerepl6 szabalyok szerint kell aldirni. A korménytisztviselé nevét az ligyiraton, illetve az
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aktan fel kell tiintetni. Az ligy érdemi elintézéséért az a vezetd is felel6s, aki a kormanytisztvisel6 altal el6készitett tervezetet
fellilvizsgalja, és azt kiadmanyozni jogosult és koteles.

(2) A gyors Ugyintézés érdekében a kijelolt kormanytisztviselé haladéktalanul attekinti az tigyiratot, és ennek alapjan

b) ha az lgyirat mas kincstari szervezeti egység feladatkorébe tartozik, haladéktalanul (legfeljebb 2 munkanapon beliil)
intézkedik az attételrdl;

(3) Amennyiben a (2) bekezdés a) és b) pontokban foglaltakra nem keril sor a kijelolt kormanytisztviselé

a) attanulmanyozza az ligyre vonatkozd iratokat és mas informaciot tartalmazé anyagokat; szlikség szerint kezdeményezi
az ligyben el6zdleg keletkezett iratok csatolasat;

b) amennyiben az tgyben mas hivatali egység allaspontjanak bekérése szlikséges, err6l — indokolt esetben - felettesét
kulon tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel széban, sziikség szerint irasban elvégzi;

¢) az Ugyben folytatott jelentésebb targyalasrdl, értekezletrdl, megbeszélésrdl, szobeli megallapodasrol, egyeztetésrdl
feljegyzést készit, és azt az ligyiratban elhelyezi; fontosabb tgyeknél indokolt esetben a lényeges vezetéi utasitasokat az
Ugyiratra, illetve az tigyet kiséré lapon kulon feljegyzi;

d) megallapitésait, javaslatat az Ggyiratban roviden 6sszegzi, és elkésziti a kiadmany tervezetét;

e) az Uigyiratot tovabbitja a kiadmanyozésra jogosultnak;

f) az el6addi ivre feljegyzi a kezel6i és kiadoi utasitasokat.

(4) Az Gigyintézés nyelve magyar.

(5) A nemzetkdzi vonatkozasu ligyek esetén az ligyintézés nyelve a nemzetkdzi jogszabalyokban meghatarozott nyelv,
ennek hidnya esetén a felek kdzott egyébként szokasos nyelv.

(6) Jogszabalyban, illetve a felligyeletet ellaté szerv altal megallapitott hataridék az érintett szervezeti egységekre is
kotelezek.

(7) Az ligyiratkezelés rendjét kiilon elndki utasitas tartalmazza.

Az ligyintézési hatdridék

47. § (1) Az Ugyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok, mas jogi eszkdzok és a
felettes vezetdk altal el&irt hataridében torténik.

(2) Jogszabalyban eldirt Ggyintézési hataridé hidnyaban az ligyek intézésére a vezet$ éltal a feladatok kiadasa soran
megéllapitott egyedi ligyintézési hataridé az irdnyado.

(3) Jogszabalyi rendelkezés vagy egyedi vezetdi utasitas hianyaban az iranyadé tigyintézési hatarid6 30 nap.

(4) Az (1)-(3) bekezdés szerinti hataridék nem vonatkoznak a ,stirgdés” jelzés( iratokra, amelyeket soron kiviil, de legkésébb
3 munkanapon belll kell elintézni.

(5) A hataridéket — az ligyre vonatkozd jogszabdlyok figyelembe vételével — hénapban, naptari napban (kivételesen
6réban) kell meghatérozni. Eltéré jogszabdlyi rendelkezés hidnyaban a hataridé szamitasanak kezdé napja a Kincstarban
torténd elsé iktatas, befejezd napja pedig a regisztrélt expedialas napja.

(6) A hatarid6 betartasaért annak a kincstari szervezeti egységnek a vezetdje és az eljard kormanytisztvisel a felelés,
amelynek a feladatkorébe a beadvany elintézése tartozik.

(7) Ha az lgyirat az el6irt hataridé alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor a kormanytisztviseld a késedelem okardl és az
lgyintézés varhato idépontjarol felettesét tajékoztatja, és intézkedést kezdeményez.

A mindésitett adatok kezelése és az informdcids jogok

48.§ (1) A Kincstar tevékenysége és adatkezelése tekintetében a mindenkor hatalyos titokvédelmi eléirdsok, a személyes és
kdzérdek( adatok kezelésérdl sz6l6 jogszabalyi rendelkezések, valamint az Aht. és — az abban meghatérozottak kérében - a
mezégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolédo eljaras
egyes kérdéseirdl sz616 2007. évi XVII. torvény (a tovabbiakban: 2007. évi XVII. térvény) vonatkozé elbirdsai az irdnyadok.

(2) A Kincstar minden kormanytisztvisel6je, kormanyzati tigykezel6je, valamint munkavallaléja koteles a tudomasara jutott
mindsitett adatot, informaciot a jogszabalyoknak és a belsé eléirasoknak megfeleléen kezelni. A titoktartasi kotelezettség aldli
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eseti felmentés megadasara kizarélag az elndk jogosult. A vezet6k ezen tulmenéen felelések a mindsitett adatok kezelésére
vonatkozé hatélyos jogszabalyok rendelkezéseinek a betartatasaért.

(3) A mindsitett iratok kezelésének részletes szabdlyait kiilon szabélyzat tartalmazza.

(4) A Kincstar minden kormanytisztvisel6je, kormanyzati Ugykezel6je és munkaviszony keretében foglalkoztatott
munkavallal6ja feladata ellatasa folyaman a személyes adatokat az Info tv., valamint a Kttv. elSirdsainak betartasaval kezelheti.

(5) A személyes adatok Kincstarnal folytatott kezelésének rendjére, a személyes adatok védelme alkotmanyos elveinek
biztositasara, az informécidés onrendelkezési jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilésére kiilon elndki
utasitas tartalmaz rendelkezéseket.

Az értekezletek rendje
A vezetdi értekezlet

49. § (1) A vezetéi értekezlet az elndk tandcsadd, véleményezd testiilete, amely a Kincstér szervezetével és miikodésével
kapcsolatos jelentésebb kérdések eldontésének, informacidcserének, feladatmegosztasnak és az elnoki dontést igényld
kérdések megvitatasanak, valamint a feladatok végrehajtasarél adott tajékoztatasnak, beszamolasnak rendszeres féruma.

(2) A vezet6i értekezletet az elnok heti rendszerességgel az EInoki Kabinet Gtjan hivja 6ssze. A vezetdi értekezletet az elndk
vezeti, a résztvevok korét az elndk hatdrozza meg. A résztvevék — akadalyoztatdsuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrél
gondoskodni.

(3) Vezetdi értekezlet elé kell terjeszteni a Kincstart érinté koncepciondlis kérdéseket, fejlesztési elképzeléseket, valamint az
elnok altal meghatarozott egyéb témakat.

(4) A vezet6i értekezlet 6sszehivésara és napirendjére annak résztvevdi javaslatot tehetnek.

(5) A vezetéi értekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel kell kisérni.

Az elnGkhelyettesi értekezlet

50. § (1) Az elndkhelyettesi értekezlet az elndkhelyettes irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek muikddésével és
feladatainak ellatasaval, végrehajtasaval kapcsolatos lUgyekben az elndkhelyettes munkajat elésegitd sziikséges szerinti
rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az elndkhelyettesi értekezletet az elndkhelyettes vezeti, résztvevéit az elndkhelyettes hatdrozza meg. A kabinetvezetd
az elnodkhelyettesi értekezlet allandé meghivottja. A résztvevok - akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni.

(3) Az elndkhelyettesi értekezlet 6sszehivasara és napirendjére annak résztvevdi javaslatot tehetnek.

(4) Az elnokhelyettesi értekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A mezégazdasdgi és vidékfejlesztési tdmogatdsokkal kapcsolatos értekezletek

51. § A mezbgazdasdgi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes feladatkorét érintéen szakmai
értekezleteket hivhat 6ssze, amelyen a mez&gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes altal
meghatérozott korben a Kincstaron kiviili szervek is képviseltetik magukat. Az elndk és a kabinetvezet6 az értekezletek
4llandé meghivottjai.

A tdrsadalombiztositdssal és csalddtdmogatdsokkal kapcsolatos értekezletek
52.§ A tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi elnokhelyettes feladatkorét érintéen szakmai értekezleteket hivhat 6ssze,

amelyen a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi elnokhelyettes altal meghatéarozott kérben a Kincstaron kivili szervek is
képviseltetik magukat. Az elnk és a kabinetvezet6 az értekezletek alland6é meghivottjai.
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Igazgatodsdgi és féosztdlyi értekezlet

53.§ (1) Az igazgatdsagi, a féosztélyi értekezlet az igazgatdsag, illetve a féosztaly miikodésével és feladatainak ellatasaval
kapcsolatos ugyekben az igazgatd, illetve a féosztalyvezeté munkajat el6segitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott
tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi férum.

(2) Az igazgatosagi értekezletet az igazgatod, a féosztalyi értekezletet a féosztalyvezetd hivja 6ssze, vezeti, illetve hatdrozza
meg résztvevéi korét. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén - kotelesek helyettesitéstikrél gondoskodni.

(3) Az igazgatdséagi, illetve a fbosztalyi értekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak
eredményességét figyelemmel kell kisérni.

A teriileti szervek igazgatdinak értekezlete

54.§ (1) A terileti szervek igazgatdinak értekezlete a megyei igazgatésagok szervezetét, miikodését, feladatainak ellatasat
érint6 atfogo, rovid tavu stratégiai Ggyekben az elnok tanacsadd, véleményezé testllete, amelyet az elndk az elldtandd
feladatokhoz kapcsolddodan sziikség szerint a halozatiranyitasért felels elndkhelyettes Utjan hiv 6ssze.

(2) A terlleti szervek igazgatoi értekezletének allandé meghivottja az elndk, az éllamhéztartasi Ugyekért felel6s
elndkhelyettes, a halozatiranyitasért felelés elndkhelyettes, a pénzforgalmi elndkhelyettes, az informatikai elndkhelyettes, a
mezGgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes, az elndki kabinetvezetd, a gazdasagi féigazgato, a
kozponti szerv igazgatoi és a terileti szervek igazgatdi, valamint kiilon meghivottak. A napirendnek megfelel6en meghivasra
kerllnek az érintett igazgatdésagok, féosztalyok vezetdi, illetve munkatérsai. A résztvevék — akadélyoztatdsuk esetén -
kotelesek helyettesitésikrél gondoskodni.

(3) A teriileti szervek igazgatdinak értekezletét sziikség szerint, de legaldbb félévente egy alkalommal 6ssze kell hivni.

(4) A terlleti szervek igazgatoinak értekezletén hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasdnak eredményességét a
terlileti szervek igazgatoinak figyelemmel kell kisérni.

A szakmai férumok

55. § (1) A szakmai forumok tanacsadd, véleményezé, dontést el6készitd testiletek, amelyeket az adott szakteruletért
felel6s elnokhelyettes szlikség szerinti gyakorisaggal, elére meghatarozott napirenddel hiv 6ssze.

(2) A szakmai férumok feladata az, hogy a teriileti szervek feladatellatasat, a szakmai feladatok azonos értelmezését, kozos
allaspontok megfogalmazasat, egységes munkamodszerek és eljarasrendek kialakitasat segitse.

(3) A forumok ulésérdl emlékeztetd készil, amely az orszagosan egységes feladatvégzés, illetve az elnoki intézkedések
alapjat képzi.

(4) A szakmai féorumokon hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét az adott szakteruletért
felelés eIndkhelyettesnek kell figyelemmel kisérni.

Allandé bizottsdgok és munkacsoportok

56. § (1) Az elndk a Kincstar egyes feladatainak ellatdsa érdekében, tobb szervezeti egységet érint6 feladat elvégzésére
allandé bizottsagot, jelen Szabélyzatban meghatarozott feladatokon tilmutatd, tobb szervezeti egységet érinté eseti feladat
elvégzésére munkacsoportot hozhat létre.

(2) Az elndk elndki utasitasban rendelkezik a bizottsag, illetve munkacsoport feldllitasarol és feladatairdl, jeloli ki a bizottsag
vezetGjét, tagjait és miikodésének idejét.

(3) A bizottsagban, illetve munkacsoportban val6 kozrem(ikddésre az elndk a Kincstar feladatahoz kapcsolddo terlileteken
elismert szakembereket kérhet fel.

(4) Jogszabdly vagy jelen Szabalyzat eltéré rendelkezésének hidnydban az elnok dont a bizottsag, illetve munkacsoport
munkajaban részt vevék erkolcsi és anyagi elismerésérél.
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Kincstdri Uniés Fejlesztések Végrehajtdsdt Koordindld Bizottsdg

57.8 (1) A 2014-2020 kozotti programozasi idészak unids forrasainak Kincstaron belili vagy a Kincstar kdzremdkodésével
torténé hatékony felhasznalasa érdekében dllandd bizottsagként miikodik a Kincstari Unids Fejlesztések Végrehajtasat
Koordinalé Bizottsag.

(2) A Kincstdri Unios Fejlesztések Végrehajtasat Koordinalo Bizottsag feladatai:

a) iranyitja a Kincstar eurépai unids projektjeit;

b) rendszeresen beszamoltatja a projektvezetéket;

¢) meghatarozza a projektekben résztvevék korét;

d) 6sszehangolja a projektekben résztvevé személyek feladatait;

e) javaslatot tesz a Kincstar mas projektekben valé konzorcialis részvételére, meghatarozza annak feltételeit,

f) javaslatot tesz egyéb eurdpai unios projektekben valo kincstéri szerepvéllalasra, meghatarozza annak feltételeit.

(3) A Kincstari Unids Fejlesztések Végrehajtasat Koordindlé Bizottsdg miikodésének részletes szabalyairdl elndki utasités
rendelkezik.

Likviditdsi Bizottsdg

58. § A Likviditasi Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasa keretében a Kincstar
a) megszervezi a Likviditasi Bizottsag uléseit;
b) ellatja az adminisztracios feladatokat.

A tdjékoztatok Kincstdr dltal torténd elkészitésének és kiaddsdnak rendje

59. § (1) Az elndk mint a kdzponti hivatal vezetdje a Kincstar tevékenységi kérébe tartozéan tajékoztatét adhat ki. A
tajékoztato-tervezeteket a targy szerint hatdskorrel rendelkezé szakmai szervezeti egység késziti el, amelyet egyeztet és
véleményeztet a Jogi és Torzskonyvi Féosztallyal és az EInoki Kabinettel. A Jogi és Torzskonyvi Féosztaly egyetértése esetén a
tervezetet - a szlikséges belsé egyeztetés utdn — alairasra, kiadméanyozasra az EIndki Kabinet az elnok részére elSterjeszti.

(2) A Kincstar mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettese a 7. §-ban foglalt feladatokhoz
kapcsoléddan a 2007. évi XVII. térvény 15. § (2) bekezdésében meghatdrozott tajékoztatot, kdzleményt és nyomtatvanyt
adhat ki.

Eléterjesztések és jogszabdlytervezetek készitése, illetve véleményezése

60. § (1) A Kincstar altal készitend6 kormany-el6terjesztések (a tovabbiakban: eléterjesztés) és jogszabalytervezetek korét
és tartalmat az elnok hatérozza meg.

(2) El6terjesztés készitésére az igazgatok is javaslatot tehetnek.

(3) Az elGterjesztést, jogszabalytervezetet az annak targya szerint hataskorrel rendelkezé szervezeti egység mint féfelelds
dolgozza ki ugy, hogy a kodifikaciés munka soran egylttm(ikodik az EInoki Kabinettel, a Jogi és Koordinacids Igazgatdval és
az illetékes szakteriletek, szervezeti egységek képviselSivel. A Kincstar allaspontjat képvisel6 elSterjesztés, jogszabalytervezet
kialakitdasdhoz a Jogi és Koordinacios lgazgatd irdsbeli, el6zetesen beszerzett hozzéjarulasa szlikséges.

61.§ (1) A kdzigazgatasi egyeztetés, valamint a Kormany, a Kézigazgatasi Allamtitkari Ertekezlet, a Stratégiai Kabinet és a
Gazdasagi Kabinet Uléseire torténd felkészités keretében a Kincstarnak megkuldott eléterjesztéseket, jogszabalytervezeteket,
illetve kozjogi szervezetszabalyozd eszkozoket, mas jogi eszkozoket fofelelés megjeldlésével a Szabalyozasi, Koordinacios és
Informacids Féosztaly kildi meg véleményezésre a téma szerint hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységnek (egységeknek).

(2) Amennyiben valamely szervezeti egység kozvetlenil kapja meg a véleményezendd tervezetet, ennek tényét
haladéktalanul jelzi a Szabalyozasi, Koordinacios és Informacids Féosztalynak.

(3) Az el6terjesztés, a jogszabalytervezetek (ideértve a Kincstar altal kezdeményezett jogszabalytervezeteket), illetve
véleménykialakitds egyeztetése, Osszefoglalasa és elnoki, elndkhelyettesi aladirasra vald el6készitése a Szabalyozasi,
Koordinacios és Informacids Féosztély altal, jelen Szabdlyzat szerinti szakmai feladatellatas alapjan kijelolt féfelelds feladata.
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A Kincstéar véleményét tartalmazé valamennyi kimené levél egy-egy példanyéat a Szabalyozasi, Koordinéciés és Informacios
Féosztalyon kell megérizni.

(4) A Szabdalyozési, Koordinacios és Informacios Féosztély a Kincstar véleményét tartalmazo levelet tdjékoztatasul megkildi
az NGM Onkormanyzati Koltségvetési Rendszerek Fosztélya részére.

vonatkozd elGirdsok szerint le kell folytatni.
A belsé szabdlyoz6 eszkdzék készitésének és kiaddsdnak rendje

62. § (1) A Kincstar egészét vagy meghatérozott szervezeti egységét érinté kotelezé rendelkezéseket, végrehajtasi
szabdlyokat a belsé szabalyozd eszkdzok allapitjiak meg. Bels6 szabalyozd eszkozként — (2) bekezdésben foglalt kivételt
figyelembe véve - kiadhato:

a) elnoki utasitas — a Kincstar egészére vonatkozoéan —,

b) elnoki korlevél - a Kincstar egészére, vagy egyes szervezeti egységeire, teriileti szerveire vonatkozdan -,

¢) elnokhelyettesi korlevél - az elndkhelyettes irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységekre vonatkozéan -,

d) kozpontiigazgatdi korlevél — a kozponti igazgatd irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységekre vonatkozdan -,

e) NYUFIG igazgatoi korlevél — a NYUFIG igazgatd irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységekre vonatkozoéan —,

f)  gazdasagi féigazgatoi korlevél - a gazdasagi féigazgatd iranyitasa ala tartozo szervezeti egységekre vonatkozoéan -,

g) megyeiigazgatoi utasitas — adott teriileti szerv vonatkozaséban -,

h) megyeiigazgatdi korlevél — adott teriileti szerv vonatkozasaban.

(2) A Kincstar kifizeté igyndkségi, valamint a 7. §-ban foglalt egyéb tevékenysége vonatkozasdban végrehajtandé
tamogatasi és egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Kincstar feladatainak végrehajtasat szolgalé miikodési
folyamatokat, az érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat,
tevékenységeket, felel6sségi koroket és a palyazatok, kérelmek ligyintézéséhez, valamint az eljardshoz kapcsolodd
dokumentaciét részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé eljarasi rendeket a mezégazdasagi és vidékfejlesztési
tdmogatasokért felelés elndkhelyettes utasitas formajaban adja ki.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt belsé szabalyozé eszkézokre vonatkozd szabalyok:

a) a belsé szabélyozé eszkoz esetén meg kell hatdrozni a hatélybalépésének napjat, amely a kdzzétételét kovetd valamely
nap lehet;

b) a belsé szabalyozé eszkdzoket a Kincstar belsd portaljan (KincstarWeb) kozzé kell tenni;

¢) biztositani kell nyilvéantartasukat;

d) az adott belsé szabdlyozd eszkdzben foglaltak betartdsdért és végrehajtasaért minden hatalya ala tartozé dolgozét
fegyelmi felel6sség terhel;

e) a belsé szabalyozd eszkozt annak kibocsatdja vagy magasabb szintl kibocsaté médosithatja, hatalyon kivil helyezheti;

f) a belsé szabélyozd eszkdz jogszaballyal és magasabb szint(i belsé szabélyozd eszkdzzel nem lehet ellentétes;

g) feleljenek meg a jogszer(lség, célszerliség, vildgossag, attekinthetéség és végrehajthatdsdg kdvetelményének;

h) évente 1-t6l kezd6d6en folyamatosan sorszamozottan kell kiadni.

(4) A belsé6 szabdlyozé eszkoz tervezetét az ligy targya szerint hataskorrel rendelkezd szervezeti egység késziti el, majd azt
egyeztetésre atadja a Jogi és Koordinacios lgazgaténak.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetekben a Szabalyozasi, Koordinacids és Informécids Féosztaly a tervezetre adott
véleményeket, észrevételeket 6sszegydijti, és azokat a féfelelds szervezeti egységnek tovabbitja. A Szabalyozasi, Koordinacids
és Informaciés Fbéosztaly az utasitdsok tervezetét véleményezés céljdbél megkildi az ellendrzési igazgatd és a Jogi és
Torzskonyvi Foosztaly részére. Az atdolgozott, a véleményeltérések figyelembevételével véglegesitett valtozatot a
Szabalyozasi, Koordinacids és Informacids Féosztaly terjeszti fel jovahagyasra. A megyei igazgatdi utasitasok és korlevelek
esetén a felterjeszté a Pénzligyi és Koordinacids Iroda, a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsag esetén a Koordinacids Iroda.
Az alairt utasitas bels6 elektronikus informacids portalon torténd kozzétételérdl a Szabalyozasi, Koordinacios és Informacids
Féosztaly gondoskodik.
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(6) A mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettes éltal kiadando6 elndkhelyettesi korlevél
tervezetét, valamint a (2) bekezdésben meghatérozott esetben a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Jogi Féosztaly az éltala
véleményezett elndkhelyettesi utasitas tervezetét a felel8s szervezeti egységnek visszakiildi, a véglegesitett valtozatot a
felel6s szervezeti egység terjeszti fel jovahagyasra.

63. § (1) A terlleti szervek igazgatoi éltal sajat hataskorben kiadhatd utasitdsra vonatkozéan a Kincstar elndke elnoki
utasitdsban intézkedik.

(2) Az igazgatok altal kiadott utasitas nem éllhat ellentétben a Szabalyzattal és mas belsé szabalyozé eszkozzel.

(3) Az igazgatdi utasitas elkészitésében jogtanacsos vagy jogi referens is részt vesz.

A jogi kontroll miik6dése

64. § (1) A Kincstar szervezeti egységeinek a munkavégzés soran felmeriilé jogértelmezési kérdésekben jogtanacsos
allasfoglalasat kell kérnilik, amely az érintettekre kotelezéen irdnyadé.

(2) Hatdsagok, birosagok el6tt teendd egyes eljarasjogi cselekmények (kulondsen feljelentés, fizetési meghagyas,
perinditas, végrehajtas) — ide nem értve a Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezel6 Féosztaly feladatkorébe tartozo ligyeket —
csak a Jogi és Koordinacios Igazgatd egyetértésével teheték meg.

(3) Ha a kormanytisztvisel6, kormanyzati ligykezel6 vagy munkavallalé tevékenysége sordn a szervezeti egységeknél
szabdlytalan joggyakorlatot észlel, Ugy kezdeményezi a megsziintetéshez sziikséges intézkedéseket a szabalytalansagok
kezelésének eljarasrendjérél sz616 elndki utasitasban foglaltak szerint.

(4) A szerzédéskotési igény felmeriilésekor és a szerzddéskotést kozvetlenll megelézd eljarasban jogtanacsos
kozremUkodését kell igénybe venni. A Kincstar altal kotend6 szerz6dések tervezetét aldiras elétt — véleményezésre, megfeleld
hatérid6é biztositdsa mellett — a jogtandcsos részére meg kell kiildeni. A nagy szdmban megkotésre kerild szerzédések —
példaul megbizasi szerzédések, tanulmanyi szerz6dések - tipusszovegét a Jogi és Koordinacids Igazgatd készitteti el az
iranyitasa ald tartozd szervezeti egységekkel, valamint a szerzédéstipustdl eltéré szoévegezésl szerz6déseket jévahagyja. A
szerz6dések elkészitése és véleményezése elbtt a jogtanacsossal kozolni kell mindazokat az elvarasokat, amelyeket a
szerz&dés alapjan a Kincstar kdvetni, illetve megkdvetelni szandékozik, tovdbba minden olyan Iényeges koriilményt jelezni
kell, amely a kbtend6 szerzédéssel 6sszefligg. Csatolni kell minden olyan dokumentumot, amely a szerzé6dés megkotéséhez,
véleményezéséhez sziikséges. A jogtanacsos szigndja nélkil — amely szigné a szerz6dés jogszer(iségét igazolja — szerz6dés
nem irhaté ala.

A Kincstdr mint intézmény gazddlkoddsdnak rendje

65. § (1) A Kincstar a mikodéséhez sziikséges elbirdnyzatot a jogszabalyban foglaltak, tovabbé a fejezeten beliili belsé
szabdlyok figyelembevételével haszndlja fel. A Kincstar a rabizott vagyonnal a jogszabalyban meghatarozott médon, 6nalléan
gazdalkodik.

(2) A Kincstédr gazdasagi szervezettel rendelkezé koézponti koltségvetési szerv. A Kincstar gazdasdgi szervezetét
kormanyrendeletben meghatérozott képesitéssel rendelkezé gazdasagi féigazgatoé iranyitja.

(3) Kotelezettségvallalasokat kizardlag az elndk, az elndk teljes jogkorl helyettese vagy a gazdasagi féigazgaté kothet. A
42. § (8) bekezdésében meghatarozott vezetdk szervezeti egységiik vonatkozasaban 6nalléan nem jogosultak pénzigyi
kotelezettségeket keletkeztetd jognyilatkozatokat tenni.

(4) A Kincstar éves koltségvetési elGiranyzatara az elnok tesz javaslatot az érintett szervezeti egységek vezetdinek javaslata
és a gazdasagi féigazgato el6terjesztése alapjan.

(5) EInoki utasitasok szabalyozzék a miikodéshez kapcsolédd, pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyban nem szabalyozott
kérdéseket, igy kilondsen:

a) a tervezéssel, gazdalkodassal — igy kilonosen a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités,
utalvanyozas gyakorlasdnak maédjaval, eljarasi és dokumentacids részletszabalyaival, valamint az ezeket végzé személyek
kijelolésének rendjével -, az ellenérzési adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok teljesitésével kapcsolatos belsé eldirasokat,
feltételeket;

b) a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrendet;

¢) a belfoldi és kulfoldi kikiildetések elrendelésével és lebonyolitaséval, elszdmolasaval kapcsolatos kérdéseket;

d) az anyag- és eszkdzgazdalkodas szamviteli politikdban nem szabalyozott kérdéseit;
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e) a reprezentdcios kiadasok felosztasat, azok teljesitésének és elszdmolasanak szabalyait;

f) a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendjét és

g) a vezetékes és radidtelefonok, a mobil internet hasznalatat.

(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott elnoki utasitdésok — az érintett teriiletek vezetdivel valé egyeztetést kovetd -
elkészitése és folyamatos korszer(isitése a gazdasagi féigazgato hataskorébe tartozik.

A sajté tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

66. § (1) A Kincstar elésegiti a feladat- és hataskorébe tartozé Ugyekben az online és offline sajto hiteles, pontos és gyors
tajékoztatasat az EInoki Kabinet Kommunikécids és Sajtd Féosztalyan keresztiil.

(2) A Kincstarhoz kozvetlenil érkezé sajtomegkeresés esetén az EInoki Kabinet Kommunikacids és Sajté Féosztalyat
haladéktalanul tajékoztatni kell.

(3) A sajtd részére a szakmai valasztervezetet az Gigykor szerint hatéskorrel rendelkez6 szervezeti egység vezetdje késziti elé
és kildi meg az EIndki Kabinetnek a szakterilet irdnyitasaért felel6s elndkhelyettes, illetve igazgatd el6zetes jovahagyasat
kovetden.

(4) A valasztervezetet az EInoki Kabinet terjeszti fel jovahagyésra az elndknek, illetve az elndki jovahagyast kovetden
szlikség esetén egyeztet a NGM Sajté és Kommunikacios Titkdrsagaval. Az elndki jovahagyast kdvetéen a vélaszt az EInoki
Kabinet kiildi meg a sajtonak.

(5) A Kincstar egészét illetéen a sajtot az elnok tdjékoztathatja. Az elndk altaldnos vagy eseti jelleggel mas
kormanytisztvisel6t is felhatalmazhat a tajékoztatasra. A Kincstar alkalmazottja elnoki felhatalmazas nélkil nem nyilatkozhat.
A felhatalmazott kormanytisztviselé a sajtonyilatkozat tartalmat a kozzététel el6tt a (3) és (4) bekezdés szerint az EInoki
Kabinet Gtjan az elndknek jovdhagydsra megkdldi. A szolgalati titokra vonatkozé el&irasokat, valamint a Kincstar érdekeit
minden nyilatkozatot tevének be kell tartania.

(6) Meg kell tagadni a tajékoztatds megaddsat, ha az blincselekményt valésitana meg, kozerkdlcsét, masok személyhez
fiz6d6 jogait, illetve minésitéssel védhetd kozérdeket sértene, és a titoktartasi kotelezettség alol az arra jogosult szerv vagy
személy nem adott felmentést.

(7) A sajto tajékoztatasaval kapcsolatos eljaras tekintetében a sajtd tajékoztatasaval kapcsolatos eljarasrél, valamint a
kozérdek(i adatok nyilvdnossagarél szol6 elndki utasitdsokban foglaltak szerint kell eljarni.

(8) A Kincstar belsd, vezet6i, testiileti anyagai, tervezetei megtargyalasuk utan is csak kilon irasbeli, elnoki engedéllyel
hozhaték nyilvanossagra.

(9) A sajtonyilatkozat adasanak korilményeiért és a nyilatkozat tartalméért a nyilatkozo fegyelmi felelésséggel tartozik.

Egyiittm(ik6dés az érdek-képviseleti szervezetekkel

67. § (1) A Kincstarban az érdek-képviseleti szervezetekkel val6é egyiittmiikédés sordn a munkaltaté képviseletében az
elnok vagy az altala kijelolt vezetd jar el, aki a jogokat és a kotelezettségeket a mindkét félre vonatkozé jogszabalyokban
foglaltak szerint gyakorolhatja.

(2) A munkaltatéi dontést megalapozé el6készit6 tevékenységet a feladat jellege szerint hataskorrel rendelkez6 szervezeti
egység végzi.

Kiilsé kapcsolattartds a k6zponti szervnél

68. § (1) Az allami vezetdkkel, az allamigazgatasi szervek vezetdivel, a kozponti koltségvetési szervek vezetdivel, az
onkormanyzatok vezetdivel, a févarosi és megyei kormanyhivatalok vezetdivel, a civil szervezetek és az érdek-képviseleti
szervek vezetdivel valé kapcsolattartasra az elndk, illetve az altala erre kilon feljogositott személyek jogosultak.

(2) Valamennyi kincstari alkalmazott jogosult a kiilsé szakmai szervezetnél a munkakorének megfelelé szintl személlyel
valé szdbeli kapcsolattartasra. Nagyobb fontossagu ligyekben, illetve dontést igényld kérdésben a felettessel kell egyeztetni,
és a kincstari dllaspont képviseletére felhatalmazast kell kérni.
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(3) Irasbeli kapcsolattartdsra a Kincstar nevében a Kincstar egészét érinté olyan ligyekben, ahol egységes kincstari
allaspontot kell képviselni, a megkeresés tartalmatol fliggéen a Szabalyozasi, Koordinacids és Informacids Féosztaly vagy az
EInoki Kabinet kdzremikodésével keriilhet sor. Az irasbeli képviseletre a képviseletrél sz6l6 elnodki utasitdsban foglaltak
megtartasaval keriilhet sor.

A terlileti szervek kiils6 kapcsolattartdsa

69. § (1) Az igazgaté folyamatosan kapcsolatot tart, az iroda- és osztalyvezeték pedig szakmai tgyekben kdzvetlen
munkakapcsolatot tartanak a kdzponti szerv hataskorrel rendelkezé szakterileteivel, valamint — a halézatiranyitasért felel6s
elndkhelyettes utjan — a minisztériumok hataskorrel rendelkezd szakféosztalyaival.

(2) A teruleti szervek és az illetékes févarosi és megyei kormanyhivatalok kézétt rendszeres munkakapcsolat keretében
megtartasra kertlé koordinacios értekezleteken az igazgatéd vagy az dltala meghatalmazott vezeté kormanytisztviseld
képviseli a terlileti szerveket. Emellett napi, operativ ligyekben az érintett szervezeti egységek folyamatos szakmai
kapcsolatot tartanak.

(3) A terlileti szervek, az 6nkormanyzatok és a tarsuldsok kozotti folyamatos kapcsolattartas keretében rendszeresen, illetve
sziikség szerint értekezletet hiv 0ssze az igazgatdé a megyei dnkormanyzat tisztségvisel6je, a polgarmesterek, a jegyzok, a
pénzigyi-gazdasdgi féigazgatd szémara az éves koltségvetés, valamint a zdrszdmadds Osszedllitdsdnak szakmai
kovetelményei, a koltségvetési gazdalkodas egyes kérdései, a pénzellatds, a kotelezé adatszolgdltatas és a terileti szerv
feladatai kozé tartozé egyéb kérdések megbeszélése érdekében.

(4) A teriileti szervek rendszeres kapcsolatot tartanak szakmai tigyekben:

a) az illetékességi terliletikon miikodé terlleti dllamigazgatasi szervekkel a hatéskoriikbe tartozé tgyekben;

b) a térségi fejlesztési tanacsokkal;

¢) a szamlavezet6 hitelintézetekkel;

d) az 6nkéntes nyugdijpénztarakkal és egészségpénztarakkal, szakszervezetekkel, kamarakkal;

e) a Kozponti Statisztikai Hivatal illetékes terileti igazgatésagaval;

f) az Allami Szamvevészék teriileti szerveivel;

g) a helyi 6nkormanyzatokkal, helyi és orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatokkal és a tarsulasokkal;

h) a humanszolgaltatast ellaté nem édllami, nem 6nkormanyzati intézmények fenntartdival;

i) egyéb ugyfelekkel.
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2. fliggelék
A MAGYAR ALLAMKINCSTAR KOZPONTI SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATAI
1. AZ ELNOKI KABINET

1. § (1) Az EIndki Kabinet a kabinetvezeté kozvetlen irdnyitasa alatt mikodo szervezeti egység, amely segiti az elnokot, az
elndkhelyetteseket, illetve a kabinetvezetét feladatai ellatdsaban, amelynek sordn elsésorban koordinalo, elékészité és
adminisztrativ feladatokat lat el. Az elnok kozvetlenil irdnyitja a kabinetvezetd tevékenységét. A kabinetvezetd iranyitja a
Kincstari Unios Fejlesztések Féosztalya, Kommunikécids és Sajtd Féosztdly, a Kozbeszerzési Féosztaly, valamint az EInoki
Titkdrsag munkajat.

(2) Az EInoki Kabinet

a) szervezi az elndk, valamint az elndkhelyettesek személyes intézkedési korébe vont ligyek el6készitését, illetve
kozremUkodik intézéslikben az elndk, az eIndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté utasitasa szerint;

b) koordindlja, tartalmilag és szlikség esetén - a Jogi és Koordinacids lgazgatéval egylttmikodve - jogilag el6késziti az
elnok, az elnckhelyettesek, illetve a kabinetvezetd feladat- és hataskorébe tartozo dontéseket és feladatokat;

¢) tdmogatast nyujt, szervezi és nyilvantartja az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezetd hivatali teendéit és
szerepléseit, intézi a programjukhoz szlikséges el6készité munkalatokat;

d) az elndk dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében, el6készitésében,
végrehajtasaban és értékelésében;

e) a Kincstar szervezeti egységei szamara kozvetiti az elndk, az elndkhelyettesek, valamint a kabinetvezetd utasitasait a
szervezeti egységet irdnyité vezetd egyidejii tajékoztatasa mellett;

f) szakért6i anyagokat készit egyes, az elnok, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté altal meghatarozott kiemelt
témakban;

g) kapcsolatot tart a minisztériumokkal, egyéb allami és nem é&llami szervekkel, hatésdgokkal, intézményekkel,
szervezetekkel, a kozponti szerv és a terlileti szervek szervezeti egységeivel, illetve ezek vezetéi titkdrsagaval;

h) szervezi, illetve koordinalja a Kincstar hazai és nemzetkozi kapcsolatait, kiilondsen a kétoldalu egytttmiikodést a kalfoldi
kincstarakkal, pénziigyi igazgatasi intézményekkel, nemzetkozi szervezetekkel; ennek érdekében a kiilféldi Idtogatasokhoz és
hazai targyalasokhoz sziikséges targyalasi és hattéranyagokat készit vagy a Kincstar szervezeti egységeitdl javaslatokat kér és
ezeket véleményezi; valamint szlikség esetén gondoskodik a tolmacsszolgalat biztositasarol, valamint a forditasi feladatok
ellatasarol;

i) elkésziti a Kincstar alapité okiratdnak modositastervezetét, valamint 6sszefogja a Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat,
illetve annak modositastervezetei kimunkalasat;

j) figyelemmel kiséri a kincstari Ugyintézést;

k) elldtja az elnoki, elndkhelyettesi, illetve kabinetvezetéi Ugyiratforgalommal jaré feladatokat; kezeli az elndk, az
elndkhelyettesek és a kabinetvezetd személyéhez kdzvetleniil kapcsolédo levelezést;

1) az eIn6k megbizasabdl megbeszéléseket és egyeztetéseket folytat.

1.1. KINCSTARI UNIOS FEJLESZTESEK FOOSZTALYA

2. § Az EInoki Kabinet a Kincstari Unids Fejlesztések Fosztdlya utjan ellatja a Kincstar szervezetfejlesztéssel kapcsolatos
projektjeinek el6készitésével, koordinalasaval és adminisztrativ elbonyolitdsaval kapcsolatos feladatokat. Ennek érdekében:

a) gondoskodik a fejlesztések atlathatd, szabalyszerl, eredményes, hatékony megvaldsitasardl és az operativ programok
jogszabalyoknak megfelel6 szakmai, pénziigyi és adminisztrativ irdnyitasarol;

b) gondoskodik a dontés-el6készitéssel kapcsolatos operativ feladatok ellatasardl, és részt vesz a projektfejlesztési
feladatok ellatasaban;

¢) koordindlja a Kincstar mint kedvezményezett altal megvaldsitott eurdpai unids finanszirozasu programok
megvaldsitasaval kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasat;
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d) a Kincstar kijelolt szervezeti egységeivel egylttmiikodésben koordindlja és felligyeli a Tamogatasi Szerzédésekben
foglalt 4tfogo és konkrét célok megvaldsulasat;

e) a Tamogatasi Szerz6dések és a Projektszabalyzatokban meghatarozott dokumentumok csatolasaval — amelyeket az
érintett szervezeti egységekkel egylittm(ikodésben készit el - igényli a kifizetéseket a Tamogatétdl;

f) a szakmai szempontok figyelembevételével tervezi, nyomon koveti és felligyeli a program koltségvetésének teljesuilését,
az eréforrasok rendelkezésre allasat, ellenjegyzi a teljesitésigazolasokat;

g) koordindlja, felligyeli és nyomon kéveti a programok, projektek megvaldsulasat, a megvaldsulast érinté egyeztetéseket,
kotelezettségvallalasokat, felel6sség megosztast és tdjékoztatast nyujt a Kincstari Unios Fejlesztések Koordinalasat Végrehajto
Bizottsag részére;

h) a programterv megvaldsulasat ellendrizheti, az ellenérzés eredményeként megteszi a sziikséges intézkedésekre
vonatkoz6 javaslatot;

i) kritikus események esetén feljegyzéseket és kiértékeléseket készit, intézkedéseket tesz annak érdekében, hogy a
programok megvaldsitasa zokkenémentes legyen;

j) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a Tamogatasi Szerz6dések tartalmaznak;

k) egyéb, a programok ellenérzésére jogosult szervek rendelkezésére dll, igény szerint adatokat szolgaltat, illetve
egyuttmkodik velik;

I) a Tdmogatasi Szerzédésben, illetve az Iranyitd Hatosag altal el6irt hataridén belll a programok befejezését kovetéen
elkésziti a pénziigyi beszamoldkat;

m) szabalytalansagi gyanu észlelése esetén ellatja a szabalytalansagi gyanu bejelentésével kapcsolatos feladatokat;

n) valamennyi munkafolyamat elladtdsa soran gondoskodik az egyes feladatok dokumentalasarél a tamogatasi kérelmek,
illetve a projekt végrehajtasahoz kapcsolédé monitoring és informacios rendszerben;

o) adatszolgaltatasokat végez.

1.2. KOMMUNIKACIOS ES SAJTO FOOSZTALY

3. § Az EInoki Kabinet a Kommunikacios és Sajté Féosztaly utjan elldtja a Kincstar miikodésével kapcsolatos kommunikacios
és protokollaris feladatokat. Ennek érdekében:

a) gondoskodik az egységes kincstéri arculat kialakitasardl, a sziikséges kiilsé megjelenési elemek kivitelezésérdl;

b) kialakitja és végrehajtja a Kincstar hiteles és tényszerli kommunikalasahoz elengedhetetlen kommunikécids stratégiat;

¢) kapcsolatot épit ki és mlkodtet a Nemzetgazdasdgi Minisztérium kommunikdcios szervezeti egységével, illetve a
Kincstar szaktertleti kozott;

d) gondoskodik a Kincstar kommunikacids eszkdzeivel (Kincstar honlapjaval és intranet rendszerével) kapcsolatos szakmai
koordinacios feladatairdl;

e) ellatja az elnokot, az elndkhelyetteseket és a kabinetvezetét hattér- és felkészité anyagokkal, gondoskodik a szakforditas
és a beszédek megirasarol;

f) biztositja az elndk, az elndkhelyettesek és a kabinetvezeté munkéjahoz, személyes tigyviteléhez kapcsolédéd protokoll,
adminisztrativ és koordinacios feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat;

g) felel az eIndk, az elndkhelyettesek és a kabinetvezetd belfldi és kilfoldi programjai el6készitésének, szervezésének és
végrehajtasanak koriilményeiért a Szabélyozési, Koordinacids és Informacids Féosztéllyal egytittmiikodve;

h) ellatja a Kincstar miikodésével kapcsolatban felmeriilé protokollaris feladatokat;

i) gondoskodik a kozvélemény kozérthet6é tdjékoztatasardl, elldtja a Kincstar vezetdinek sajtdé megnyilvanulasaival
kapcsolatos feladatait;

j) gondoskodik a kincstari rendezvények sajtémegjelenéseinek elékészitésérdl és lebonyolitasardl;

k) kezeli a Kincstar altalanos e-mail cimét, seqgiti az arra érkez6 levelekben foglaltak megvalaszolasat;

I) intézi az elndkhoz, az elndkhelyettesekhez, illetve a kabinetvezet6hoz kozvetlenll beérkezd szébeli és irasbeli
allampolgéri panaszokat és észrevételeket, megkereséseket;

m) a kozérdek( adatok kotelezd kozzétételére vonatkozd rendelkezések megtartasa érdekében rendszeresen ellenérzi a
Kincstér honlapjan talédlhaté adatokat és eltérés, illetve hidnyossag észlelése esetén felhivta az érintett kincstari szakteriilet
figyelmét a javitas vagy potlas sziikségességére;

n) gondoskodik az idegen nyelvdi kifizet6 ligynokségi honlap tartalmanak feltoltésérdl és karbantartasarol.
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1.3. KOZBESZERZESI FOOSZTALY

4. § Az EInoki Kabinet a Kozbeszerzési Féosztaly utjan elldtja a kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitdsdhoz kapcsolodd
koordinaciés, adminisztrativ és végrehajtoi feladatokat. Ennek érdekében:

a) lebonyolitja a kozbeszerzési eljdrasokat, az eljarasok alapjan kotendé szerz6dések tervezetét;

b) ellatja a kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitdsdhoz kapcsolodd koordinacids, adminisztrativ és végrehajtoi feladatokat;

¢) kdzbeszerzési eljaras meginditasa esetén koordinalja a Szakmai Bizottsdg munkdjat, Gléseit;

d) végzi mindazon feladatokat, amelyek a kozbeszerzésekrél sz6l6 2015. évi CXLIIL. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) és a
Kincstar mindenkor hatalyos Beszerzési Szabdlyzata alapjan az eljaras eredményes és jogszer( lefolytatasdhoz sziikségesek;

e) el6késziti és kezdeményezi az elézetes engedélyek megkérését az adott kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasanak teljes
szakaszaban, a jogszabéalyoknak megfelel6en;

f) az egyes szakteriiletek kozremUkddésével elkésziti a Kbt. és a Kincstar Beszerzési Szabalyzatdban meghatarozott, az
eljaras el6készitéséhez és lebonyolitasdhoz sziikséges iratokat és dokumentumokat;

g) felméri és Gsszesiti az adott évre vonatkozd beszerzési igényeket (éves Osszesitett kdzbeszerzési terv, éves Osszesitett
kozpontositott kozbeszerzési terv);

h) az eljards eredményérél sz6l6 elnoki dontés birtokdban kezdeményezi a szerz6dés megkotését; koordinalja és elvégzi a
szerz6dés alairasaval kapcsolatos adminisztracios feladatokat;

i) vezeti a Kincstar beszerzéseire vonatkozé részletes, analitikus nyilvantartasokat (szallitok, beszerzés targya stb. szerinti
bontésban), tovabba a Kbt. alapjan lebonyolitott eljarasok szerz6déses dllomanyanak analitikus nyilvantartasat;

j) eleget tesz a kozbeszerzési eljarasok nyilvanossaganak a Kbt. alapjan;

k) elkésziti a Kincstar Beszerzési Szabalyzatat és sziikség szerint, de legaldbb évente gondoskodik aktualizaldsarol;

1) a szakterlletre vonatkozé jogszabalyok és a Kincstar Beszerzési Szabdélyzata alapjan meghatarozza a beszerzés maodjat,
amelyet a Beszerzés Kezdeményezé lap megfelel§ kitoltése utjan kozol az illetékes szervezeti egységekkel.

1.4. ELNOKI TITKARSAG

5. § Az EInoki Kabinet az EIndki Titkarsdg utjan biztositja az elndk és az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezetd
munkdéjahoz kapcsolédé adminisztrativ és koordinacios feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat. Ennek érdekében:

a) az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté kincstari, kozéleti tevékenységének szervezésével és szakmai,
adminisztrativ munkajanak segitésével biztositja a folyamatossagot az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezet6
mindennapi hivatali munkéjaban és a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozoé szervekkel kapcsolatos teendéi elldtasaban;

b) nyilvantartja, el6késziti, 0sszehivja, megszervezi az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezet6 feladatkorébe
tartozé egyeztetéseket, fels6 vezetdi értekezleteket, az elndk, az eIndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté kezdeményezésére
megtartandé megbeszéléseket;

¢) szervezi és nyilvantartja az elnok, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezetd hivatalos programjait és sajtészerepléseit,
valamint folyamatosan frissiti az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté programnaptarjat, a Kincstar vezetgitdl
rendszeresen bekéri az ehhez sziikséges tajékoztatast;

d) tovabbitja az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté egyedi utasitasait, valamint az elndk, az
elndkhelyettesek, illetve a kabinetvezeté altal kiadott feladatokkal kapcsolatos iratokat az érintetteknek, és azokrdl
nyilvantartast vezet;

e) rendszerezi és dontésre el6késziti az elndknek, az elndkhelyetteseknek, illetve a kabinetvezetének cimzett lgyirat- és
levélforgalmat; eljuttatja az altaluk intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkezé szervezeti egységhez és
figyelemmel kiséri az ezekkel kapcsolatban tett intézkedéseket;

f) figyelemmel kiséri a kiadott feladatok végrehajtasi hataridejét, és kozrem(kodik a feladatok teljesitésének
ellenérzésében, szamonkérésében, valamint tajékozodik a feladatokat végrehajtasanak allasardl;

g) 6sszeallitja, rendszerezi és archivélja az EInoki Titkarsagon késziilé anyagokat, felkészitéket,

h) ellatja a Likviditasi Bizottsag titkarsagi feladatait.
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2.AZ ALLAMHAZTARTASI UGYEKERT FELELOS ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.1. ALLAMHAZTARTASI SZAMVITELI FOOSZTALY

6.§ Az Allamhaztartasi Szamviteli Féosztaly

a) részt vesz az allamhaztartds informdaciés rendszerének a statisztikai, a nemzetkdzi kormanyzati pénziigyi statisztikai
adatszolgaltatasi kotelezettségekkel és a nemzeti szamlak rendszerével torténé 6sszehangolasaban;

b) kdzremuikodik az dllamhéztartasi szamvitel rendszerének tovébbfejlesztésében;

¢) kidolgozza és folyamatosan korszer(siti a szamlarendet (szamlatliikrot) és a szamviteli politikat; szabalyozza a
koltségvetési és pénziligyi konyvvezetés rendjét, gondoskodik a kincstari szdmlavezeté rendszerek és az el6irdnyzat-
gazdalkodasi rendszer f6konyvi moduljanak aktualizalasarol;

d) teljesiti az d&llamhéztartds szdmviteli beszadmoldsi és konyvvezetési kotelezettségét; elkésziti az allamhdéztartas
szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghatarozott kdzponti kezelésii elSirdnyzatokra
vonatkoz6 id6kozi mérlegjelentését;

e) gondoskodik az analitikus nyilvantartasi feladatokat ellaté szervek adatszolgaltatasainak szabalyozasardl, a kbvetelések
értékelési szempontjainak és az értékvesztések elszamolasanak meghatarozasarol;

f) adatot szolgaltat a Kincstari Egységes Szamla (a tovabbiakban: KESZ) egyenlegeirdl, a kbzponti koltségvetés adossaganak
torlesztésérdl, az eurdpai unids tamogatasok és nemzetkozi segélyek devizaszamlainak allomanyi adatair6l az NGM részére;

g) teljesiti a zarszamadassal kapcsolatos feladatait, eseti és rendszeres informaciot nyujt a konyvviteli és nyilvantartasi
szamlak forgalmardl és egyenlegérél;

h) fogadja a kincstéri szdmlavezeté rendszerekbél online médon érkezé napi pénzforgalmi és pénzforgalom nélkil
teljestilé6 adatokat, konyveli a Magyar Nemzeti Banktdl (a tovédbbiakban: MNB) érkezett kivonatokat és a valutapénztarak
feladasait;

i) a koltségvetési és pénziigyi kdnyvvezetés keretében konyveli a kézponti kezelésl elSirdnyzatok és a kapcsolodd
finanszirozasi bevételek és kiadasok teljesitési adatait, a TSH el6iranyzat-gazdalkodasi rendszer f6konyvi feladasait és az
analitikus nyilvantarté helyek adatszolgaltatasait; szakmai irdnymutatast ad, és kapcsolatot tart a nyilvantartd helyekkel;

j) elvégzi a napi jelentés és a f6konyvi adatok napi egyeztetését, intézkedik az eltérések rendezése érdekében;

k) kozremUkodik az évvégi zérasi feladatok elvégzésében és a leltdrok egyeztetésében;

) gondoskodik a kincstari honlapon szerepld, a szakteriilet altal készitett informaciés tablak, szoveges tajékoztatdok
elkészitésérol, szabdlyzat szerinti frissitésérdl;

m) teljesiti a mez6gazdasdgi és vidékfejlesztési tdmogatasi szerv konyvvezetési és beszamolasi feladatait.

2.2. ALAPOK ES KOZALAPITVANYOK FOOSZTALYA

7.8 Az Alapok és Kozalapitvanyok Féosztalya

a) nyilvantartja a térsadalombiztositdsi, valamint az elkiilonitett dllami pénzalapok elemi koltségvetését, valamint az
el6irdnyzat-modositas nélkil tulteljesithetd eléiranyzatokat;

b) az alapok altal benyujtott, jéovahagyott, kiilonb6zé idétava elbiranyzat-felhasznélasi terveket nyilvantartasba veszi,
valamint a jovahagyast igényl6 elSiranyzatokat engedélyezésre, valamint felsé szintli dontésre el6késziti, és tovabbitja az
engedélyezd részére;

¢) a jovahagyo dontések, illetve a dokumentacidk alapjan megnyitja a havi el6iranyzat-felhasznélasi kereteket;

d) fogadja, ellenérzi és végrehajtja az alapok ellatasi, valamint m(ikodési koltségvetésére benyujtott elSiranyzat-
maédositasokat, zaroldsokat;

e) naponta figyelemmel kiséri és nyilvantartja az alapok pénzforgalmi teljesitéseit, ellenérzi a finanszirozas folyamatat,
rendszeresen értékeli az elSirdnyzat-gazdalkodéas hatékonysagat; a likviditasi pozicié ellenbérzésével naponta biztositja az
alapok koltségvetése végrehajtasanak operativitasat, figyeli a tervezett és jévahagyott likviditas alakulasat;

f) jogszabalyi el6irdsok alapjan adatokat szolgaltat a szamlatulajdonosok, valamint a iranyitd szervek részére, részt vesz a
Kincstér altal kiils6 szervek részére teljesitend6 adatszolgéltatdsok dsszedllitdsdban;

g) ellenérzi az id6kozi kincstari koltségvetési jelentés és az elbiranyzatok kezel6 szerve sajat konyvvezetése adatainak
eltérése esetén az azok megsziintetésére tett intézkedéseket;
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h) egyittm(ikédik az Allamhaztartasi Osszefoglald és Adatszolgaltatasi Féosztallyal az &llamhaztartas informacios
rendszerének adatszolgéltatdsok fogaddasdra szolgalé alrendszerébe (a tovabbiakban: K11 rendszer) érkezé
adatszolgaltatasok ellenérzési és monitoring feladatainak elldtdsaban az elkilonitett allami pénzalapok és a
tarsadalombiztositasi alapok tekintetében;

i) javaslatokat dolgoz ki az alapok vonatkozasaban a nyilvantartasi, valamint a beszédmolasi rendszer tovabbfejlesztésére;

j) idészakonként elemzi és értékeli az alkalmazott finanszirozasi konstrukcidok mikodését;

k) elkésziti a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6 (a tovabbiakban: NEAK) személyi juttatdsait terhel6
kozteherutalasokat, figyelemmel kiséri az tigyfél szamlajan teljesiilt kiadasokat;

I) a felugyelt szakteriiletekre vonatkozdan - az éves zarassal, a koltségvetési év inditasaval és az évkozi kormanyzati
intézkedések végrehajtasaval 0sszefliggésben — kdzremiikodik a pénziigyi lebonyolitasi folyamatok szervezésében, a Kincstar
nyilvantartasi és ellendrzési rendszerének kidolgozasaban és tovabbfejlesztésében;

m) elldtja a Kormany, az Orszaggytilés és a megyei dnkormanyzatok altal alapitott kdzalapitvanyok szamlavezetésével
kapcsolatos feladatokat;

n) figyelemmel kiséri az allamhaztartds informaciés rendszerében a tarsadalombiztositds pénzigyi alapjai, valamint az
elkiilonitett allami pénzalapok adatszolgéltatdsi kotelezettségének hataridén tuli vagy nem teljesitését, és kulon
eljarasrendben meghatdarozottak alapjan hatdsagi eljarasi cselekményeket végez.

2.3. KOLTSEGVETESI FEJEZETEK FOOSZTALYA

8. § A Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

1. nyilvantartja a kdzponti koltségvetési szervek, a fejezetek elemi koltségvetését, a tartalék eldiranyzatokat, a kdzponti
koltségvetést mddosité hatdrozatokat és az évkozi elbiranyzat-modositasokat, -dtcsoportositdsokat és -zarolasokat, az
eldirdnyzat-mddositds  nélkal  tulteljesitheté elbirdnyzatokat, valamint a lejart tartozasallomanyokat a IX. Helyi
onkormanyzatok tdmogatésai fejezet kivételével;

2. havi idéaranyos, és idéaranyostol eltérd, teljesitésaranyos elbiranyzat-felhasznalasi keretet nyit; javaslatot készit az
eléiranyzat-felhasznaldsi keret-elérehozasi kérelmek elbiralasahoz; nyilvantartast vezet az engedélyezett és visszautasitott
keret-elérehozasokrol;

3. kozrem(ikodik a zarszdmadas el6készitésében, ezzel 6sszefliggésben elvégzi az NGM-mel, a fejezetekkel és a kdzponti
koltségvetési szervekkel a szilkséges egyeztetési és informacioszolgaltatasi feladatokat;

4. felllvizsgdlja a kozponti koltségvetési szervek, non-profit gazdasagi tarsasagok, koztestiletek szamla torzsadat-
véltozasait;

5. gondoskodik a feladatvégzéshez kapcsolddo informécios tablak (kincstari koltségvetési jelentések), egyéb informacios
tablak és adatszolgaltatasok elkészitésérdl, illetve megjelentetésérdl;

6. havonta elemzést készit a kozponti koltségvetési fejezetek és intézmények koltségvetésének végrehajtasarol, és
megkiildi az Allamhaztartasi Osszefoglalé és Adatszolgéltatasi Féosztaly részére;

7. egyiuttmiakédik az Allamhaztartasi Osszefoglalé és Adatszolgéltatasi Féosztéllyal a K11 rendszerbe érkezé
adatszolgéltatdsok monitoring feladatainak ellatdsdban a kozponti koltségvetési szervek és fejezeti kezelés( el6irdnyzatok
tekintetében;

8. a kdzponti koltségvetési szervek részére mddszertani Utmutatot, téjékoztatdt készit, rendszeres konzultécids lehetéséget
biztosit;

9. kozrem(ikodik a fejezeteket, intézménycsoportokat, intézményeket érinté atszervezések el6készitésében,
végrehajtdsdban;

10. elldtja a jogszabalyvaltozasbdl adodo, illetve jogszabaly altal Ujonnan eldirt, szakteriiletére vonatkozd feladatok
végrehajtasahoz a kincstari informatikai rendszerek - kivéve a K11 rendszert - fejlesztésének, ligyvitelének el6készitését, a
szakmai kovetelmények, szabalybazisok meghatarozasat, koordinaciojat;

11. fogadja a jogszabaly éltal el6irt nagy Osszegl kifizetésekhez kapcsolodd bejelentéseket, a sziikséges egyeztetések
végrehajtasa utan tovabbitja azokat a hataskorrel rendelkezd szakmai terlilet részére;

12. fogadja, ellenérzi, feldolgozza a koltségvetési intézmények nettd finanszirozdsahoz megkildott adatalloményokat;
el6késziti a feldolgozott adatallomany alapjan a tdmogatas megnyitasat és a befizetési kotelezettség terhelését; karbantartja
a netto finanszirozashoz kapcsolodoé torzsadatallomanyt;
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13. a Kincstar altal - a humanszolgaltatast nyujté nem allami intézményfenntartok tdmogatasa kivételével — végzett
koztartozas-vizsgalat rendszerének mikodtetése, koordinalasa;

14. mUkodteti a koltségvetési elbiranyzatok felhasznédlasdhoz kapcsolodd tranzakcids kodrendszert, karbantartja a
kapcsol6do torzsadatallomanyt;

15. el6késziti a jogszabalyokbdl adddé szakmai terliletére vonatkozo, belsé szabalyozd eszk6zok médositasait;

16. el6késziti az évvégi zarast és a kovetkezd koltségvetési év inditasat, koordindlja a kapcsolatos kincstéri feladatok
végrehajtasara és az Ugyfelek részére készitendd tajékoztatd anyag Osszedllitasat, kozremUikodik a kincstari nyilvantartasok és
pénzigyi lebonyolitasi folyamatok végrehajtasaban;

17. fogadja, ellenérzi, feldolgozza a kdzponti koltségvetési szervek likviditasi terveit, azokrél elemzéseket készit, amelyeket
figyelembe vesz a varhato teljesitések el6rejelzéseinek kialakitasakor;

18. figyelemmel kiséri az allamhéztartds informaciés rendszerében a kozponti koltségvetési szervek, fejezetek
adatszolgaltatasi kotelezettségének hataridon tali vagy nem teljesitését, és kilon eljarasrendben meghatérozottak szerint
hatéségi eljarasi cselekményeket végez;

19. meghatérozott szempontok alapjan ellenérzi az allamhaztartas informaciés rendszerében teljesitett adatszolgaltatasok
fékonyvi kivonattal torténé alatdmasztottsdganak teljestilését és kilon eljardsrendben meghatérozottak szerint hatésagi
eljarasi cselekményeket végez;

20. fogadja, ellenérzi, feldolgozza a kdzponti kéltségvetési szervek/fejezetek — Aht. 36. § (2) bekezdése alapjan
engedélyezett - kotelezettségvallaldsainak bejelentését, azokrdl nyilvéntartst vezet és sziikség szerint adatszolgéltatast
nyujt.

2.4. ALLAMHAZTARTASI OSSZEFOGLALO ES ADATSZOLGALTATASI FOOSZTALY

9.§ Az Allamhaztartasi Osszefoglal6 és Adatszolgaltatasi Féosztaly

1. folyamatosan informaciét szolgaltat és elemzéseket készit a koltségvetési torvény végrehajtasardl, a koltségvetési
fejezetek és intézmények, a tarsadalombiztositas és az elkiilonitett dllami pénzalapok kiadasairdl és bevételeirdl, valamint a
kozponti kezelésl elGiranyzatok teljesitésérdl; teljesiti a Kincstarnak a koézponti koltségvetés végrehajtasaval 0sszefiggd
informacidszolgaltatasi kotelezettségét a kiilsé szervek részére; részt vesz a KESZ alakulasanak elemzésében;

2. napi rendszerességgel készit gyorsjelentést az allamhaztartds kozponti alrendszere koltségvetésének helyzetérdl és
vonatkozoéan napi bontasban, amelyekrél tdjékoztatja a Kincstar elnokét, eindkhelyetteseit és az NGM-et;

3. elkésziti és elemzi a kdozponti alrendszer koltségvetésének havi és éves pénzforgalmi mérlegeit;

4. a kincstari nemzetgazdasagi szamlakhoz kapcsoldéddan kialakitja azok rendjét, végzi a kincstari nemzetgazdasagi szamlak
kezelését, az utalvanyozas tartalmi és formai ellenérzését, folyositasi miveleteit, analitikus nyilvantartasat és a jogcimek
szerinti rendezését, ellatja az Eurdpai Unid részére sajat forrasok befizetését, az ezzel kapcsolatos analitikus nyilvantartasi
feladatokat;

5. gondoskodik a KESZ terhére, annak forrasaibdl - jogszabdlyban meghatéarozott feltételekkel — kamatmentes
megelblegezési, likviditasi hitel nyujtasarol;

6. részt vesz a mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasok kapcsan felmeriilé KESZ megelblegezések lebonyolitasdban
és nyilvantartasaban;

7. el6késziti az évvégi zarast, elbirja a nemzetgazdasagi szamlakkal kapcsolatos feladatokat az informatikai rendszer
szamara, lezarja a kincstari koltségvetési évet;

8. a kdzponti kezelési elSiradnyzatok tekintetében az Aht. 28/A. § szerinti kéltségvetések tervezését, elkészitését a miniszter
iranyitasa alatt all6 kozponti kezelési el6iranyzatok esetében elvégzi, mas kozponti kezelést elirdnyzatok esetében
koordinalja;

9. a kdzponti kezelésu elSiranyzatok tekintetében az eliranyzat-gazdalkodast elldtja, dtcsoportositasokat, médositasokat
hajt végre;

10. ellatja a kozérdekl adatok igénylésre torténd szolgaltatasaval kapcsolatban a kézponti szervre haruld feladatokat a
kezelésében lévé adatok tekintetében;
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11. 6sszehangolja és fejleszti az allamhaztartasi lUgyekért felelés elndkhelyettes feladatkorébe tartozd kdzgazdasagi,
statisztikai és pénzugyi jellegl nyilvantartasokat, tovabbd Gsszehangolja az allamhaztartds informaciés rendszerének
fejlesztésével kapcsolatos teenddket;

12. a koltségvetési finanszirozasi szikséglethez kapcsoléddan kozremiikodik annak meghatarozédsdban és a varhato
finanszirozd tételek elbrejelzésében, egyuttmiikodik a KESZ napi likviditaskezelésében, kdzrem(ikddik a nagy Osszegl
bejelentési kotelezettség engedélyezésében, és ellatja ennek a likviditasi tervekbe torténd integrélasat;

13. nyilvantartja az allam altal véllalt egyedi, jogszabalyi és a lakdscélu allami kezességeket, garanciakat, viszontgaranciakat,
és negyedévenként adatokat szolgaltat az NGM, az Allamadéssag Kezelé Kézpont Zrt., az Allami Szamvevészék, az MNB
szamara;

14. fogadja a devizéban torténd kifizetésekkel kapcsolatos adatszolgaltatast, feldolgozza és teljesiti az ezzel kapcsolatos
adatszolgdltatési kotelezettségét;

15. ellenérzi és utalvanyozza a Diakhitel Kézpont Zrt. havi adatszolgaltatasa alapjan a kotott felhasznalasu diakhitel termék
(Didkhitel I1.) hiteligényét; ennek soran elektronikus uton fogadja, nyilvantartasédba veszi és feldolgozza az adatokat, elvégzi a
hitelfelvevé személyek adataira vonatkozé ellenérzéseket a jogosulatlan igények kizarasa érdekében; szilkség esetén egyeztet
a Nemzeti Ado- és Vambhivatallal; a jogosnak itélt kamattdmogatasi igényeket utalja a Didkhitel Kozpont Zrt. szdmara;

16. részt vesz az orszaggy(ilési képviselSk vélasztasa kampanykoltségei tamogatasanak folydsitasaban;

17. folydsitja és nyilvantartja az allam terhére sz616 birésagi végzések, a magyar allam szamara fizetési kotelezettség alapjat
képezd jogszabdly, korményhatdrozat alapjan megkotott szerz6désben, jogerés birdsagi itéletben, végzésben vagy peren
kivilli egyezséget jovahagyo iratban meghatarozott Gsszegeket, finanszirozza a magyar allam polgari jogviszonyokban
torténd képviselete lgyvédi, birdsagi és egyéb koltségeit a vonatkozd érvényes szerzédések, jogerds birdsdgi hatarozatok
alapjan;

18. kezdeményezi, kidolgozza, véleményezi a féosztaly illetékességébe tartozd, a kincstéri elSiranyzat-gazdalkodassal
Osszefliggé jogszabalyok tervezeteit, részt vesz azok egyeztetési folyamataban;

19. vezet6i dontés alapjan jogszabalytervezeteket vagy moddositdsi javaslatokat készit eld, valamint feladatkorében
javaslatokat tesz a jogszabdlyokbdl adédéd belsé szabdlyozé eszkdzok mdédositaséra, Uj belsé szabdlyozé eszkdzok
megalkotdsara;

20. 6sszefogja és koordinalja az éves koltségvetési térvény végrehajtasaval kapcsolatos kincstari feladatokra vonatkozé
alapveté jogszabalyok (kiildnésen az Aht, Avr) médositasaval, 4talakitasaval kapcsolatos kincstari véleményeket,
gondoskodik az ellentmondasok feloldasardl, elkésziti az egységes kincstari észrevételt;

21. rendszeres munkakapcsolatot tart fenn az NGM szabdélyozasi egységeivel a kincstari feladatok egységes elveken alapulé
szabalyozdasa és a felmerilt mikodési problémak 6sszehangolt rendezése érdekében;

22. ellatja a K11 rendszer szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat egylttm(ikddve az NGM illetékes féosztélyaival, az
Alapok és Kézalapitvanyok Féosztallyal, a Kéltségvetési Fejezetek Féosztallyal, az Allamhaztartasi Szamviteli Féosztéllyal és a
teruleti szervek allamhaztartasi irodaival; A koltségvetési torvény helyi Gnkormanyzatok tdmogatasaira vonatkozé fejezetébdl
szarmazé tamogatasok elszamolasaval kapcsolatos feladatok tekintetében az Onkormanyzati Féosztalyon keresztiil tartja a
kapcsolatot a teriileti szervek dllamhdaztartasi irodaival;

23. feladata az NGM Adltal kidolgozott, a K11 rendszerben teljesitendé adatszolgaltatasok Grlapjai és kitoltési utmutatoi
alapjan meghatarozni az id6kozi és éves adatszolgdltatasok benyujtasara alkalmas informatikai felllet szakmai
kovetelményeit, az adatszolgaltatdsok K11 rendszerben szabdlybazis kialakitasaval torténé automatizalt ellenérzésének
biztositdsa és monitoringja, a K11 rendszerrel kapcsolatos visszajelzések koordinacidja az dnkormanyzati adatszolgaltatasok
tekintetében a terileti szervek allamhaztartéasi irodainak, a kozponti koltségvetési szervek tekintetében a Koltségvetési
Fejezetek Féosztalyanak, az elkilonitett allami pénzalapok és tarsadalombiztositasi alapok tekintetében az Alapok és
Kozalapitvanyok Féosztalydnak kodzremikodésével, valamint jogszabaly szerinti Osszevont (konszolidélt) beszamoldk,
tovabba a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szolo 2011. évi CXCIV. torvény szerinti allamaddssagrol szold kimutatas
elkészitése;

24. figyelemmel kiséri az allamhaztartds informacids rendszerében a kdzponti kezelés(i eléiranyzatok adatszolgéltatasi
kotelezettségének hataridén tuli vagy nem teljesitését, és kilon eljardsrendben meghatarozottak szerint hatdsagi eljarasi
cselekményeket végez.
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3. AHALOZATIRANYITASERT FELELOS ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
3.1.ILLETMENY-SZAMFEJTESI FOOSZTALY

10. § (1) Az llletmény-szamfejtési Féosztaly

1. szakmailag iranyitja a terileti szervek kdzpontositott illetmény-szamfejtési szakmai tevékenységét, feladatellatasat, a
belsé szabalyzatban el6irtak alapjan illetmény-szamfejtési feladatokat lat el;

2. egységes eljarasi, modszertani és lgyviteli szabalyokat, irdnymutatasokat ad ki a munkajogi-, adé-, tarsadalombiztositasi
jogszabalyok értelmezésére vonatkozdan a teriileti szervek kdzpontositott illetmény-szamfejtési szakmai terllete részére;

3. ellatja az illetményszamfejtés informacios, valamint a konyvelésfinanszirozas feladatainak a szakmai vezetését;

4. aktualizalja az illetményszamfejtéshez sziikséges okiratok adattartalmdt a munkajogi szabélyok valtozasaval
dsszhangban;

5. nyilvéntartja a kozpontositott illetmény-szamfejtési rendszert alkalmazé illetményszamfejté helyeket, valamint a
kozpontositott illetményszamfejtéshez 6nként csatlakozé intézményeket, koordinéciés feladatokat lat el a kézpontositott
illetményszamfejtéshez Gjonnan csatlakozo szervek, szervezetek csatlakozési tevékenységéhez kapcsoloddan;

6. meghatarozza az illetményszamfejtés informatikai rendszerei fejlesztéséhez, mddositasahoz sziikséges szakmai
kovetelményeket, ellenérzi annak megvaldsitasat;

7. rendszeres és eseti adatszolgaltatasokat teljesit, tajékoztatokat, elemzéseket készit;

8. karbantartia a kozpontositott illetmény-szamfejtési rendszer honlapja szakmai oldalait, ellatia a szakmai
tigyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat;

9. ellatja a havi ado- és jarulékbevallds feladataival kapcsolatos, valamint az illetményszamfejtéssel 6sszefliggé tarsszervek
felé teljesitendd adatszolgaltatasok szakmai iranyitasat;

10. elndki utasitasban elirtak szerint elldtja a kdzpontositott illetmény-szamfejtési rendszer mikodtetéséhez kapcsolodd
feladatokat;

11. nyilvantartja a kozpontositott illetmény-szamfejtési rendszer részére adatot szolgaltatd, interfészt hasznald
intézményeket és azokkal kapcsolatban allé interfészt fejleszté szolgaltatait;

12. szakteriletét érintéen gondoskodik a térzskdnyvi nyilvantartassal valé adatkapcsolat biztositasardl;

13. kozremlkodik a nettdé munkabérek &tutaldsaval kapcsolatos pénzintézeti megallapodasok el6készitésében,
megkotésében;

14. a kdzpontositott illetményszamfejté-rendszert hasznald intézmények részére szakmai Utmutatast, tdjékoztatast készit;

15. bér- és |étszdmadatot szolgéltat a koltségvetési intézmények beszamoloi készitéséhez;

16. kidolgozza az 6nkorményzati nettd finanszirozas lebonyolitdsanak szabalyait és a feladatok idébeni lebonyolitasat
tartalmazé aktudlis Grlapgarnitarat;

17. ellatja az 6nkormanyzati korben a nettd finanszirozéassal — ideértve a kdzfoglalkoztatas bértdamogatasaval — kapcsolatos
operativ végrehajtési feladatokat, havonta atadja az Onkormanyzati Féosztély részére az utalési allomanyokat;

18. ellatja tovabba a helyi 5nkormanyzatok intézményatadassal kapcsolatos lebonyolitasi szamla kezelését;

19. gondoskodik a féosztaly altal iranyitott szakmai programok kibocsatasaval kapcsolatos téjékoztatok készitésérdl, a
szakmai programok kibocsatasarél vagy annak engedélyezésérdl;

20. szakmai szakért6i munkacsoportokat mikodtet;

21. szakmailag irdnyitja a terlleti szervek d&llamhdztartdsi irodainak az oOnkorményzati netté finanszirozas
illetményszamfejtéssel 6sszefliggé feladatellatasat.

(2) Az llletmény-szamfejtési FGosztaly a terileti szerveknél miikodé pénzigyi és koordinacios irodak (Budapesti és Pest
Megyei lgazgatosag tekintetében Pénziigyi és Gazdalkodasi Iroda) illetményszamfejtéssel, gyermek szliletése esetén az apat
megillet6 poétszabadsaggal kapcsolatos lebonyolitasi feladatokat ellaté terilete tekintetében:

a) iranyitja és koordindlja a terileti szervek lebonyolitasi terlletének munkajat, egylttmdlkodve az érintett szakmai
féosztélyokkal;

b) ellatja az analitikus konyvelési feladatok irdnyitasat;

¢) kiilon szabdlyzat alapjan végzi az igazgatésagi technikai adészamok adéfolydszamla monitoringjét;

d) elldtja a nem csaladtamogatasi kifizetéhely munkaltatok apakat megilleté munkaidé-kedvezménnyel kapcsolatos
nyilvantartasi, feldolgozasi, folyositasi feladatok irdnyitasat, adatot szolgéltat a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly részére;
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e) gondoskodik az apédkat megilleté poétszabadsag kapcsén az elé6z6 negyedévben kifizetett tavolléti dijak és azok
kozterhei, valamint a kifizetett azonos addszamon nyilvantartott székhelyl és telephelyl munkaltatok telephelyei altal
igényelt tavolléti dijak és azok kozterhei jelentésérél a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly részére;

f) ellatja a teruleti szervek lebonyolitasi terilete altal, a kdzponti koltségvetési szervek netto finanszirozasahoz teljesitett
adatszolgaltatasi tevékenység irdnyitasat, koordinalasat.

3.2. ONKORMANYZATI FOOSZTALY

11. § Az Onkormaényzati Féosztaly

1. kdzremUikodik az 6nkormanyzatok gazdalkodasaval és szabélyozasaval kapcsolatos kincstari feladatok ellatasaban;

2. elldtja a teriileti szervek allamhaztartasi irodai tevékenységének — koltségvetés, beszamolé és az Aht. szerinti
felllvizsgalati tevékenységek - szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett minisztériumokkal szoros
munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé eljarasi rendeket;

3. ellatja az ONEGM rendszer szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat egyiittmiikédve az NGM hataskorrel rendelkezé
féosztalyaval;

4. ellatja az Aht. alapjan az 6nkormanyzati feliilvizsgalattal kapcsolatos masodfoku hatésagi feladatokat;

5. kialakitja az allamhaztartasi irodék allami tdmogatésok igényléséhez, elszamoldsdhoz, ellenérzéséhez illetve a helyi adé
adatszolgaltatashoz kapcsolodoé tevékenységeit segitd informatikai rendszerek szakmai kdvetelményeit, a fejlesztések iranyat;

6. nyilvantartja a koltségvetési torvény helyi 6nkormanyzatok tdmogatasaira vonatkozé fejezetébdl szarmazéd tamogatasok
el6irdnyzatait és azok mddositasat, az Snkormanyzatok befizetéseit és visszafizetéseit, és ezekrél informaciét szolgaltat;

7. ellatja a helyi dnkorményzati kdrben a nettd finanszirozas, a netté koron kiviili, valamint a kdzfoglalkoztatashoz nyujtott
tamogatasok utalasat, tovabba a finanszirozasi lebonyolitasi szamlak kezelésével kapcsolatos feladatokat;

8. intézkedik a nettd finanszirozas sordn megeldlegezett kdzterhek, valamint a zérszamadasi torvényben eldirt és az évkozi
lemondassal kapcsolatos, valamint egyéb jogszabdlyok éltal el6irt befizetési kotelezettségek beszedésére; indokolt esetben
onkormanyzati adéssagrendezési eljaras meginditasat kezdeményezi;

9. ellatja a helyi 6nkormanyzatok adéssagrendezésével kapcsolatos feladatokat;

10. elkésziti az 6nkormanyzati tdmogatasi elSiranyzatokra vonatkozd havi, idészaki és éves monitoring jelentéseket;
adatokat szolgaltat a zarszdmadasi torvényjavaslat 6sszeallitdsdhoz;

11. nemzetiségi dnkormanyzatok finanszirozasanak és ellendrzésének szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az
érintett minisztériumokkal szoros munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé eljarasi rendeket;

12. ellatja a tdmogatasi szerz6dés alapjan szocialis gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd allami,
onkormanyzati, egyhazi és nem éllami fenntartok részére nyujtott tamogatasok folydsitdsanak, és ellenérzésének szakmai
vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett minisztériummal szoros munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé
eljarasi rendeket;

13. elldtja a humanszolgaltatast nyujté nem dllami, nem onkormanyzati fenntartok koltségvetési tdmogatasainak
igénylésével, elszamolasaval, az el6z6ek moddositasaval, ellenérzésével, valamint részletfizetési kérelmeivel kapcsolatos
masodfoku hatésagi feladatokat;

14. elvégzi a helyi 6nkormanyzatok allami tamogatés-visszafizetéssel kapcsolatos részletfizetési kérelmek dontésre torténd
elékészitését;

15. gondoskodik a helyi adokrél szolé torvény alapjan a telepiilési dnkormanyzatok helyi adé mértékeinek,
mentességeinek, kedvezményeinek és elérhetdségi informacidinak orszagos Osszesitésérdl és a telepliiléssoros adatok
Kincstér honlapjan valé kozzétételérél;

16. kialakitja a belfoldi gépjarmuvek utan beszedett addnak a telepuilési 5nkormanyzat és a kozponti koltségvetés kozotti —
a kdzponti koltségvetésrél sz6l6 torvényben meghatérozott mértékl — megosztast a teriileti szervek utjan torténd ellendrzést
elésegit6 egységes belsé eljarasi rendet;

17. ellatja a terlleti szervek &llamhdztartasi irodai addssagot keletkezteté uUgyletek kormanyzati engedélyezésével
kapcsolatos tevékenységének szakmai vezetésével kapcsolatos feladatokat az érintett minisztériumokkal szoros
munkakapcsolatban; kialakitja az egységes belsé utmutatot;
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18. ellatja a helyi 6nkormanyzatok addssagalloméanyéanak allami atvallalasaval kapcsolatos kincstéri feladatok szakmai
irdnyitasat, koordinacidjat az érintett minisztériumokkal szoros munkakapcsolatban mind az addssagéllomany felmérése,
mind az adatszolgaltatas utélagos feliilvizsgalata soran;

19. ellatja a helyi onkormdanyzatok kincstari szdmlanyitasdnak engedélyezésével kapcsolatos hatdskorébe tartozéd
feladatokat;

20. az Aht.-ban foglaltak alapjan elbiralja a helyi &nkormanyzatok beszedési megbizas visszavonasara iranyulé kérelmeit,
illetve el6késziti a munkabérek kincstari kifizetésére iranyulé megallapodasokat;

21. elldtja az Aht.-ban meghatérozott, a helyi 5nkormanyzat, nemzetiségi &nkormanyzat, tarsulas, térségi fejlesztési tanacs
és az altaluk irdnyitott koltségvetési szerv kdnyvvezetési kotelezettségének szabdlyszerliségére, az altaluk készitett idékozi
koltségvetési jelentések, id6kozi mérlegjelentések szabalyszerl teljesitésének vizsgalatara, valamint az éves koltségvetési
beszamolé készitésekor a megbizhat6 és valés Gsszképet biztosité konyvvezetés érvényesiilésének vizsgalatara irdnyuld

3.3. JARADEKOKAT ES VISZONTGARANCIAKAT KEZELG FOOSZTALY

12. § A Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezelé Féosztaly

a) teljesiti a kotelezd gépjarmi-felelésségbiztositas 1991. julius 1-je el6tti és a gépjarmu-szavatossagi karok 1971. januar 1-
je el6tti rendszerébdl szarmazoé allami kotelezettségeket;

b) vizsgalja a karosultak részére folydsitott jaradék jogalapjat és Osszegszerliségét; megallapitja a kartérités Osszegét;
visszkereseti igényt érvényesit, nyilvantartja az addsok tartozdsat; méltanyossagot gyakorol az egyes ugyek Osszes
korilményeinek figyelembevételével;

¢) intézkedik a rendszeres havi jaradék, az egyszeri kifizetések, az adok és jarulékok pénziigyi teljesitésérdl, a
nyugdijbiztosité szerv ltal benyujtott karszamldk kifizetésérél; igényt érvényesit a kilfoldi biztositotarsasagok felé a
karosultak részére kifizetett kartéritési 6sszeg megfizetése érdekében;

d) peren kivil elbirédlja és folyositja Magyarorszag teriiletén tartézkodd szovjet csapatok altal szolgalati kotelezettséguk
teljesitése kdozben okozott kdrokbol szarmazé dllami kotelezettségek alapjan megallapitott kartéritéseket, valamint a 2006. évi
Tuzijatékkal kapcsolatos személyi sériiléses kartéritéseket;

e) elldtja a Karrendezési Célel6iranyzathoz kapcsolédd konyvelési és addzasi feladatokat; eldirdnyzat elérehozatalét, vagy
tobblettdmogatas rendelkezésre bocsatasat kezdeményezhet;

f) rendezi a volt hadifoglyok hitelutalvdnyaival, a foldmegvaltassal és az ismeretlen helyen tartézkoddk forint-
koveteléseivel kapcsolatos dllami kotelezettséget;

g) teljesiti a hitelek viszontgarancidjaval kapcsolatos feladatokat; ellatja a Széchenyi-kértya bevéltasabol eredé kezességek
allami viszontgaranciajat; utalvanyozza a viszontgarancia-kifizetéseket;

h) intézi és nyilvantartja az allam terhére sz6l6 birésagi végzések alapjan a magan- és egyéb jogi személyek részére
megitélt kadrpotlasok, kartéritések tigyét;

i) teljesiti az Eximbank Zrt. és a Mehib Zrt. részére a kozponti koltségvetéssel kapcsolatos elszamolasaikbol adédo
kifizetéseket;

j) kezeli a jogszabaly, megbizas és egyedi felkérés alapjan a Kincstarra bizott un. belféldi dllami kdveteléseket, a kozponti
koltségvetés kulfoldi kdveteléseit;

k) ellatja a Hadigondozottak Kozalapitvénya teljes kord kezelését, tovabba az életiiktdl és szabadsaguktol politikai okokbol
jogtalanul megfosztottak karpétlasa kifizetésével 6sszefliggé feladatokat.

3.4. ONKORMANYZATI ASP ALKALMAZASOKAT TAMOGATO FOOSZTALY

13. § Az Onkormanyzati ASP Alkalmazisokat Tdmogaté Féosztaly az &nkorményzati ASP kézpont mikodtetése
tekintetében

a) ellatja a csatlakozas- és szolgéltatasmenedzsmenthez kapcsolédé feladatokat;

b) meghatdrozza a csatlakozashoz szlikséges muiszaki minimumfeltételeket, kezdeményezi ezek kdzzétételét;

¢) el6késziti a szolgaltatasi szerzé6déseket, azok mddositasait;

d) biztositja a szolgaltatasokkal kapcsolatos tajékoztatasok elkészitését és a képzési feladatok ellatasat;
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e) ellatja a szolgaltatasokra vonatkozo fejlesztési igények kezelését;

f) a szakrendszer alkalmazasiizemeltetdje altal tovabbitott specifikacié alapjan el6késziti a fejlesztési szerz6déseket;

g) elldtja a fejlesztések tervezéséhez és menedzsmentjéhez kapcsolddo feladatokat;

h) gondoskodik az adatvédelmi el6irasok betartasarol;

i) el6késziti az adatkdzponti és haldzati informatikai infrastruktira biztositasara iranyulé felhasznaloi, valamint az
iratkezelési rendszer, az 6nkorményzati telepiilési, illetve elektronikus tGgyintézési portél rendszer alkalmazéasiizemeltetésére
irdnyuld szolgéltatasi szerzédéseket;

j) a gazdalkodasi rendszer, az ingatlanvagyon-kataszter rendszer, az dnkormanyzati adérendszer a hagyatéki leltar
rendszer, a keretrendszer és az ipar- és kereskedelmi rendszer tekintetében koordinélja az alkalmazaslizemeltet6i feladatokat,
valamint javaslatot tesz e szakrendszerek fejlesztésére;

k) ellenérzi az informatikai biztonsagi eldirdsoknak megfelelé muikodést, szikkség esetén intézkedést kezdeményez;

I) kapcsolatot tart az lizemeltetésben részt vevo szervezetekkel;

m) Ugyfélszolgalat biztositasaval ellatja az Ggyfél-kapcsolattartési, tajékoztatasi és adminisztrativ feladatokat;

n) biztositja a kdzvetlen rendszertdamogatast a problémak kezelésére.

4. A PENZFORGALMI ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
4.1. KOZPONTI ELSZAMOLASFORGALMI FOOSZTALY

14. § A Kdzponti Elszamolasforgalmi Féosztaly a Kincstar pénzforgalmanak lebonyolitasa érdekében

a) gondoskodik a kincstari kartyarendszerhez, valamint a bankkartya-elfogadasi tevékenységhez kapcsolodd kozponti
feladatok ellatasarol;

b) ellatja a kincstari tgyfelek készpénzforgalmanak biztositasahoz sziikséges kozponti feladatokat;

¢) elldtja a Kincstar befektetési és kiegészité befektetési szolgdltatasi tevékenységéhez kapcsolédd kdzponti, értékpapir-
forgalmazast érint6 elszamolasforgalmi és back office feladatokat;

d) ellatja a Kincstar altal alkalmazott egyes pénzforgalmi rendszerek adatgazdai feladatait;

e) gondoskodik az elektronikus eljarasi illetékkel kapcsolatos tajékoztatdsok megtételérdl;

f) koordinélja az dllampénztari irodak elszamolasforgalmi tevékenységét;

g) gondoskodik a fiatalok életkezdési tamogatdsaval kapcsolatos jogszabalyokban el&irt nyilvantartdsi, adategyeztetési,
utalasi, adatszolgaltatasi feladatok végrehajtasarol;

h) gondoskodik az MNB-nél vezetett KESZ szamla forgalmanak egyeztetésérdl;

i) ellatja a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézésérdl és megakadélyozasarol sz616 2017. évi LIl térvényben
és a belsé szabalyzatban foglaltakkal kapcsolatos feladatokat a kijelolt személy és helyettese utjan;

j) gondoskodik a Kincstar szamlavezetéséhez kapcsolddd pénzforgalmi megbizasok és adatallomanyok elektronikus
forgalmazasi és feldolgozasi feladatainak végrehajtasardl, valamint az ezt biztosité alkalmazéds ugyviteli és technikai
mukodtetésérdl;

k) ellatja a kozponti szamla-torzsadat kezelésével kapcsolatos feladatokat;

I) részt vesz az elszamolasforgalmi konstrukcidk kialakitasaban, gyakorlati megvaldsitasaban, sziikség szerint javaslatot tesz
a meglévé folyamatok modositasara.

4.2. PENZFORGALMI HALOZATIRANYITASI FOOSZTALY

15. § A Pénzforgalmi Halézatiranyitasi Féosztaly

a) kezdeményezi, kidolgozza, véleményezi a koltségvetési-kincstari gazdalkodassal, a pénzforgalmi szolgaltatasokkal,
értékpapir-forgalmazassal a pénzmosas megel6zésével kapcsolatos jogszabalyok tervezeteit, részt vesz azok egyeztetési
folyamatéban;

b) ellatja a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl sz616 2017. évi LI torvényben
és a belsé szabalyzatban foglaltakkal kapcsolatos feladatokat a kijelolt személy és helyettese utjan;

¢) feladatkorében javaslatokat tesz a jogszabalyokbdl adodd belsé szabalyozé eszk6zok moédositasara, Uj belsé szabalyozé
eszkozok megalkotéséra;
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d) elkésziti és aktualizalja a Kincstar pénzforgalmanak lebonyolitasahoz, a forint- és devizaszamla-vezetéshez kapcsolédo
belsé szabalyozé eszkozoket; gondoskodik a tertileti szervek pénz- és értékkezelési tevékenységének, készpénzforgalmanak,
hatésagi letétkezelésének, a készpénz-helyettesité fizetési eszkozoknek és szolgaltatasoknak, valamint az értékpapir-
forgalmazasnak és az lizletszabdlyzatnak a szabalyozasardl; kozremikodik a Kincstar hirdetményeinek, — szamlavezetési,
készpénzforgalmi, értékpapir-forgalmazasi, kincstari  kéartyarendszer alkalmazasi -  szabdlyzatainak, valamint
lgyféltajékoztatdinak el6készitésében, kiadasaban és aktualizlasdban;

e) kozremukodik a pénzforgalomhoz, az értékpapir-forgalmazashoz és a pénziigyi szolgaltatasokhoz kapcsolédo
szerz6dések el6készitésében, egyeztetésében, mddositasaban;

f) a Kincstar pénzforgalmi, értékpapir-forgalmazasi és pénziigyi szolgaltatasaival kapcsolatos tgyfélmegkeresésekkel,
reklamacidkkal kapcsolatban kdzremiikodik a szakmai allasfoglalasok kialakitasaban;

g) részt vesz Uj pénzigyi konstrukciok kidolgozasaban, a jelenlegi pénzforgalmi szolgéltatasok tovabb fejlesztésében, a
termékfejlesztési feladatok koordinalasaban, az Uj és a tovabbfejlesztett szolgaltatasok szabalyozasaban, illetve
bevezetésében, egyuttal forgalmi és alloméanyi adatokat, dijbevételeket gy(jt, statisztikat és elemzéseket készit;

h) részt vesz a magyar allam nemzetkdzi pénzigyi és fejlesztési intézetekkel valé egylttmiikddésével, tagsagaval
Osszefliggd pénzugyi feladatok lebonyolitasaban;

i) szakmailag felugyeli és koordindlja az dllampénztari iroddk pénzforgalmi, értékpapir-forgalmazasi, valamint hatésagi
letétkezelési feladatkorébe tartozo tevékenységét.

4.3. EU TAMOGATASOK ELSZAMOLASI FOOSZTALY

16.§ Az EU Tamogatasok Elszamolési Féosztaly

a) ellatja az EU-elGcsatlakozasi eszkozokre létrehozott Nemzeti Alap feladatait;

b) elldtja az eurdpai unids forrasbdl szarmazé tdmogatasok bankszamlaival kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi, atutalasi,
jelentéstételi és elszamolasi feladatokat;

¢) 6sszedllitja az eurdpai unids és egyéb, jogszabaly altal a kifizeté hatdsag, az igazold hatdsag, valamint a Nemzeti Alap
hataskorébe rendelt nemzetkdzi tamogatasi forrasok igényléséhez sziikséges elszamolasi dokumentaciot, és elvégzi az
igénylések alatamasztasara szolgald pénziigyi ellendrzési feladatokat;

d) gondoskodik az eurépai unios és egyéb, jogszabaly altal a kifizeté hatdsag, az igazolé hatdsag, valamint a Nemzeti Alap
hataskorébe rendelt nemzetkézi tdmogatasi forrasbdl szarmazd tamogatasok felhasznaldsa soran megallapitott
szabalytalansagok, kdvetelések és befolyt kovetelések nyilvantartasarol;

e) gondoskodik a negyedéves szabalytalansagi jelentések ellenérzésérél, valamint azok AFCOS iroda részére torténd
megkuldésérdl;

f) vezeti az eurdpai unids forrasokkal kapcsolatban a jogszabédlyban meghatéarozott szamviteli nyilvantartasokat, és teljesiti
a beszamolasi kotelezettséget.

4.4. EU TAMOGATASOK SZABALYOSSAGI FOOSZTALY

17.§ Az EU Tamogatdsok Szabalyossagi Féosztaly

a) az eurdpai unids és egyéb, jogszabaly altal a kifizeté hatdsdg, az igazold hatdsag, valamint a Nemzeti Alap hataskorébe
rendelt nemzetkozi tdmogatasi forrasbdl szarmazéd tamogatasok elszamolasahoz kapcsolédéd koltségigazold nyilatkozatok
alatdmasztasa érdekében folyamatosan gydijti, elemzi és értékeli a tdmogatasok kezelésében részt vev szervezetek iranyitasi
és ellenérzési rendszereivel kapcsolatos adatokat és jelentéseket, gondoskodik az Eurdpai Szamvevészék, az Eurdpai Bizottsag
és az Eurdpai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag mint ellenbrzési hatdsag altal lefolytatott ellendrzések Kincstart érinté
megadllapitasainak, javaslatainak, valamint ennek alapjan készilt intézkedési terveinek nyilvantartasardl, ugyanakkor
gondoskodik a kapcsolodd targyévi beszamold Kincstarra vonatkozé részeinek Osszeallitdsérol és az ellendrzési igazgatd
részére torténé megkuldésérdl;

b) az igazolasi tevékenység alatdmasztdsa érdekében tényfeltard latogatast tesz, és tényfeltard vizsgdlatot végez a
pénzigyi lebonyolitdsban részt vevé szervezeteknél;
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c) ellenérzi az eurdpai unids és egyéb, jogszabaly altal a kifizeté hatdsag, az igazold hatdsag, valamint a Nemzeti Alap
hataskorébe rendelt nemzetkozi tdmogatasi forrasok igényléséhez sziikséges koltségnyilatkozatot, és kiéllitja a kdltségigazold
nyilatkozatot;

d) képviseli a Nemzeti Programengedélyezét, a kifizetd hatdsagot, illetve az igazolé hatdésdgot a monitoring
bizottsagokban;

e) a SAPARD tekintetében ellatja az illetékes hatosag feladatait.

4.5. PENZFORGALMI ALKALMAZASOKAT TAMOGATO FOOSZTALY

18. § A Pénzforgalmi Alkalmazésokat Tamogato6 Féosztaly

a) ellatja a kincstari szamlavezetd rendszer, a kereskedési rendszer, valamint a kincstari kdrtyarendszer kdzponti térzsadat
kezelésével kapcsolatos feladatokat;

b) gondoskodik az MNB-nél vezetett KESZ tranzakciés allomanyok feldolgozasardl;

¢) ellatja a Kincstar belfoldi elszamoladsforgalmi rendszerekkel torténé adatforgalmazasat, feldolgozasat, egyeztetését;

d) gondoskodik a Kincstar szamlavezetéséhez, illetve az allampapir-forgalmazashoz kapcsol6dé pénzforgalmi megbizasok
és adatallomanyok elektronikus forgalmazasi és feldolgozasi feladatainak végrehajtasarol, valamint az ezt biztosito alkalmazas
tgyviteli és technikai mikodtetésérdl;

e) gondoskodik a Kincstéar pénzforgalmi rendszereinek napnyitasi és napzarasi feladatai ellatasarol;

f) részt vesz az elszamolasforgalmi konstrukcidk kialakitdsaban, azok gyakorlati megvalésitdsdban, szikség szerint
javaslatot tesz a meglévé folyamatok modositasara;

g) elbirdlja a pénzforgalmi rendszerek fejlesztési igényeit, részt vesz a jovdhagyott fejlesztési igények részletes
specifikalasaban;

h) biztositja a kdzvetlen rendszertdmogatast;

i) kapcsolatot tart a pénzforgalmi rendszerek informatikai izemeltetésében részt vevé szervezeti egységekkel;

j) gondoskodik az elektronikus eljarasi és cégbirdsagi illetékkel kapcsolatos adatok feldolgozasardl;

k) elektronikus ugyfélszolgalat biztositasaval kézremikodik az tgyfél-kapcsolattartasi, -tajékoztatasi és adminisztrativ
feladatok ellatasaban.

5.AZ INFORMATIKAI ELNOKHELYETTES IRANYiTASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
5.1. INFORMATIKAI STRATEGIAI ES SZOLGALTATASI FOOSZTALY

19. § Az Informatikai Stratégiai és Szolgaltatasi Féosztaly

a) el6késziti és koordinalja a Kincstar informatikai stratégidjanak elkészitését;

b) elkésziti és aktualizalja az informatikai alkalmazasleltart, és koordinalja az egyéb informatikai nyilvantartasok elkészitését;

¢) koordinalja az informatikai teriilet altal kotott szerz6déseket és az ezekhez kapcsolddé szallitoi kapcesolattartast;

d) egytittmuikodik a Kincstar szervezeti egységeivel az Uizletmenet-folytonossagi terv kidolgozasaban;

e) koordinélja az informatikai szakterilet er6forrasigényét és képzési tervét;

f) kozremUkodik a belsé és kiilsé informatikai vonatkozasu ellenérzések lefolytatdsaban;

g) el6késziti és koordindlja a Kincstar dologi és felhalmozasi keretébe tartozé informatikai targyu szerzédések megkotésére,
illetve felllvizsgalatara vonatkozé tervet;

h) kézrem(ikodik az informatikai teriilet altal kezdeményezett informatikai targyu beszerzések lebonyolitasaban;

i) véleményezi és jovahagyasra felterjeszti az informatikai elndkhelyettesnek az informatikai szakterilet belsé szabalyozéit
és terveit;

j) az informatikai szakteriileten beliil 6sszefoglalja és koordinalja az egyéb kiilsé és bels6 szabalyozdk véleményezését;

k) koveti az informatikai szakterulet terveinek megvaldsuldsat.
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5.2. INFORMATIKAI FEJLESZTESI FOOSZTALY

20. § Az Informatikai Fejlesztési Féosztaly

a) elkésziti az éves alkalmazasfejlesztési tervet;

b) elkésziti és folyamatosan aktualizalja az informatikai fejlesztések belsé szabalyozo eszkozeit; kialakitja, illetve
meghatérozza a Kincstar egészére vonatkozo standard informatikai fejlesztési eljarasokat, folyamatokat, kiilonos tekintettel a
fejleszt&i kornyezetre, programozasi, tesztelési modszerekre, dokumentalasi kovetelményekre;

c) javaslatot tesz a fejlesztések végrehajtasahoz szilkséges kiilsé és belsé er6forras-allokaciora, valamint a
hatékonységjavito és teljesitményndvel6 vagy hibajavitasbol fakadé fejlesztésekre, a feladataival 0sszefliggé beszerzésekre,
oktatasokra;

d) koordinalja és vezeti a Kincstar sajat belsé, tovabba a kapcsolodd egyéb kiilsé szervezetek rendszerszervezéi, fejlesztdi és
tesztel6i er6forrasait, tevékenységét, igazolja az dltaluk végzett feladatok teljesitését;

e) kezeli a Kincstar altal hasznalt alkalmazasokkal kapcsolatban felmeriilé valtoztatési igényeket: a beérkezé informatikai
fejlesztési igények alapjan egyeztet a megrendelé szakmai teriilettel, ez alapjan kidolgozza a feladat pontos leirdsét, a
megrendel6 szakmai terllet véltoztatasi igényei alapjan rendszertervet készit, meghatarozza a fejlesztéshez sziikséges
eréforrasokat, elkésziti vagy kulsé eréforras bevonasaval elkészitteti a sziikséges programokat és informatikai
dokumentacidkat, kidolgozza az (izembe helyezési eljarasokat, gondoskodik az adott feladat hataridére torténé
végrehajtasardl, kozremdlkodik a felhaszndloi dokumentumok, kézikdnyvek Osszedllitdsdban, atadja az alkalmazast az
Informatikai Uzemeltetési Féosztalynak;

f) szakmai felligyeletet gyakorol a kiils6 fejleszt6t6l szarmazo termékek adaptélasa felett;

g) szlikség szerint atveszi a Kincstar tulajdondba kerdlt, kiilsé fejleszt6 altal készitett alkalmazasok fejlesztési feladatait;

h) sziikség szerint fejleszt6i kapacitast biztosit a Kincstar altal megfogalmazott szakmai igények informatikai
megvaldsitdsdhoz.

5.3. INFORMATIKAI UZEMELTETESI FOOSZTALY

21. § Az Informatikai Uzemeltetési Féosztaly

a) elkésziti az éves alkalmazas- és infrastruktira-tizemeltetési tervet;

b) elkésziti az informatikai katasztréfaelharitasi tervet;

¢) Uzemelteti és karbantartja a Kincstar informatikai eszkozeit és alkalmazasait, biztositja azok folyamatos és biztonsagos
mukodését, szlikség esetén kiils6 eréforras bevonasaval;

d) biztositja a Kincstar informatikai rendszereinek biztonsagos miikodését, végzi a bels6é szabalyoz6 eszkozok szerinti
rendszeres és alkalomszerli mentéseket, archivalasokat, visszadllitdsokat;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizélja az informatikai Gzemeltetéshez kapcsolddd belsd szabalyozé eszkdzoket;

f) javaslatot tesz a biztonsdgos muikodés, illetve az ehhez tartozd fejlesztések megvaldsitasahoz szilkséges informatikai
eszkozok, hardver- és szoftverelemek, szamitastechnikai kellék- és segédanyagok beszerzésére, infrastruktira-modositasokra;

g) Uzembe helyezi és karbantartja a Kincstar tulajdonaban 1évd, a Kincstar munkavallaléi altal hasznalt informatikai
eszkozoket, kozvetlen felhasznéldi tdmogatast biztosit;

h) meghatarozza és jovdhagyja az igényelt beruhdzasok, feltjitasok Uzemeltetési szempontu kdvetelményeit, valamint
kozremikodik a lebonyolitasban;

i) kdzremuikodik a Kincstar hardver- és szoftvereszkozeivel kapcsolatos nyilvantartas naprakészen tartasédban;

j) igény esetén adatot szolgéltat a Vagyongazdalkodasi és Ellatasi FOosztaly altal vezetett targyi eszkoz (hardver- és
szoftvereszk6zok) nyilvantartasanak naprakészen tartasahoz;

k) szervezi és végrehajtja a Kincstér altal haszndlt rendszerek Gzembe helyezését, meghatdrozza az lzemeltetéshez
szikséges eréforrasokat, elkésziti, vagy kiilsé eréforras bevonasaval elkészitteti a szlikséges informatikai Uzemeltetési
dokumentacidkat, iranyitja az izembe helyezést, atveszi az alkalmazast az Informatikai Fejlesztési Féosztalytol;

) m(ikédteti az eszkalaciés rendet a Kincstar informatikai rendszerek meghibasodasakor, gondoskodik a rendszerek
hibainak kijavitasarol és a hibakezeléshez kapcsolédé tajékoztatasokrdl, riportok elkészitésérdl.
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5.4. MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI INFORMATIKAI FOOSZTALY

22. § (1) A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Informatikai FSosztily feladata a mezdgazdasadgi és vidékfejlesztési
tamogatasokért felelds elndkhelyettes iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek feladatainak és a kifizeté ligynokségi,
valamint a Melléklet 7. §-aban meghatarozott tovabbi feladatok informatikai tdmogatasanak folyamatos és zavartalan
biztositasa, az informatikai lGzemeltetési tevékenység centralizalt iranyitasu végrehajtasa, és ellatja a févarosi és megyei
kormanyhivatalokra atruhazott feladatok tamogatdsdhoz szlikséges kozponti informatikai infrastruktira menedzselését,
felligyeletét, szakmai irdnyitasat és kontrolljat.

(2) A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Informatikai Féosztaly az (1) bekezdésben meghatéarozott feladatai kdrében:

1. részt vesz informatikai fejlesztési projektekben;

2. biztositja, hogy valamennyi informatikai izemeltetési tevékenység kizardlag ellenérzott, szabalyozott médon és korszeri
mindségbiztositasi elvek alapjan menjen végbe, és felelés azért, hogy az adatvédelem és informatikai biztonsag megfelel
szintet érjen el;

3. biztositja a helyi (LAN) és orszagos (WAN) adatatviteli szolgaltatasokat, biztositja a kiilsé egyedi hozzaférések (VPN, SSL
stb.) technikai feltételeit;

4. ellatja az egységes IP alapu és mobiltelefon haldzatanak felugyeletével, miikodtetésével kapcsolatos tigyek kezelésének
és a vezetékes és mobiltelefon késziilékek izemeltetésének feladatait;

5. kozrem(ikodik az elektronikus alapu megjelenési fellletek (internetes WEB portél, intranetes WEB portal)
lizemeltetésében és fejlesztésében;

6. megtervezi, Uzemelteti és karbantartja a feladatai ellatdsahoz kozvetleniil kapcsolédé szolgéltatasokat, hardver- és
szoftvereszkozoket;

7.tdmogatja a kdzponti rendszerekhez kapcsolodé licenszek tervezési és valtozaskovetési feladatait;

8. fejleszti a feladatkorébe esé szolgaltatdsok minGségét és biztonsagat, az ezeket tamogatd eszkozoket, illetve szikség
szerint részt vesz a feladatkdréhez kapcsol6dé egyéb valtozaskezelési feladatokban;

9. elvégzi az informacidbiztonsagi dokumentdacios rendszer kdzponti infrastrukturat érinté részének és az Uzemeltetési
kézikonyveknek a karbantartasat;

10. meghatdrozza az Uj informatikai rendszerek hasznalatbavétele el6tti lizemeltetési teszteket, részt vesz a tesztelésben,
jovahagyja az éles lizembe vételt;

11. biztositia az informatikai rendszerek és (gyviteli alkalmazasok miikodésével kapcsolatos hibakezelési
»segitészolgalatot” (helpdesk);

12. a févarosi és megyei kormanyhivatalok informatikai munkatarsait felkésziti a févarosi és megyei kormanyhivatalokra
atruhézott feladatok tekintetében a feladataik elvégzésére, és szakmai segitséget nyujt részikre;

13. az lIER, és a hozza szorosan kapcsolodo kozponti alkalmazasok tekintetében alkalmazasmenedzseri funkcidkat lat el;

14. az IIER és kapcsolédo ligyviteli alkalmazasok tekintetében szakmai kapcsolatot tart a szerz6déses partnerekkel, és
megadja a teljesitési igazolas alapjaul szolgalé adatokat a szerz6déses partnereknek;

15. részt vesz az (1) bekezdés szerinti feladatai ellatasa soran az informatikai stratégia kidolgozasédban és megvaldsitasaban,
a hosszu és kozéptavu tervekbdl meghatarozza az adott tervidészakra esé feladatokat;

16. karbantartja az (1) bekezdés szerinti feladatai ellatdsa vonatkozasaban az informatikai programokat, interfészeket,
elvégzi a fejlesztések nyoman eldallt eredménytermékek informatikai architekturélis és technoldgiai ellenérzését;

17. megvizsgalja az eljarasrendek IT technoldgiai megvaldsithatdsagat, és kezdeményezheti azok mddositasat;

18. alkalmazasmenedzsment feladatai keretében részt vesz a felhasznaldi csoportok kialakitasaban, a szerepkorok
(jogosultsagkezelés) meghatarozasaban;

19. tevékenységi koréhez kapcsoléddan gondozza az informatikai, logikai kdrnyezetet. Kezeli, kialakitja, bevezeti, elterjeszti
az lizemeltetési szabvanyokat, médszertanokat, ajanlasokat, valamint ellenérzi hasznélatukat;

20. a mindségbiztositasi tevékenysége keretében biztositja az alkalmazéasok stabilitasat, az eszk6zok homogenitasat és
kompatibilitasat, a dokumentaltsagot;

21. részt vesz az Uj rendszerek alkalmazasoldali tesztelésében, alkalmazasmenedzsment szempontbdl jévahagyja az Uj
rendszerek, rendszerfunkciok éles lizembe torténé atvételét;

22. Uzemelteti és fejleszti az (1) bekezdésben meghatarozott feladatai vonatkozasaban a felhasznaléi informatikai
infrastrukturat;
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23. kozrem(ikodik az (1) bekezdésben meghatarozott feladatai vonatkozasaban a belsé irodai hal6zatat mikodtet6 halozati
eszkdzeinek az lizemeltetésében;

24. tamogatja a feladatkorének ellatdsahoz kapcsolodo eszkdzok nyilvantartasanak fenntartasat;

25, nyilvantartja az (1) bekezdésben meghatérozott feladatai vonatkozasaban felhasznaldi szoftvereit, valamint tamogatja a
hozzajuk kapcsolddo licenszek tervezési és valtozaskezelési feladatait;

26. koordindcios feladatokat 14t el az 1ISO27001-es tanusitds megszerzésével és fenntartasaval kapcsolatban.

5.5. TARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI ALKALMAZASUZEMELTETESI ES FEJLESZTESI FOOSZTALY

23. § (1) A Tarsadalombiztositasi és Csalddtamogatdsi Alkalmazasiizemeltetési és Fejlesztési Féosztaly feladata a
tarsadalombiztositési és csalddtamogatasi elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek, a tarsadalombiztositasi és
csaladtéamogatasi  informatikai alkalmazasok informatikai mukodésének folyamatos és =zavartalan biztositésa, a
tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi informatikai fejlesztési és Uzemeltetési tevékenység centralizélt iranyitasu
végrehajtasa.

(2) A Tarsadalombiztositasi és Csalddtdamogatési Alkalmazasiizemeltetési és Fejlesztési Féosztaly az (1) bekezdés
szerinti feladatai korében

1. kozremikodik a Kincstar informatikai stratégidjanak kialakitdsaban és aktualizélasaban;

2. felelés az informatikai fejlesztéseket és alkalmazasokat érinté nyugdijbiztositdsi és csaladtamogatasi,
egészségbiztositasi és szocialis informatikai stratégia végrehajtasaért;

3. 0osszehangolja az altaldnos hataskorl nyugdijbiztositasi szervek és a csaladtamogatési, egészségbiztositasi és szocidlis
szervek informatikai terlleteinek szakmai tevékenységét, valamint informatikai szervezési, fejlesztési, tesztelési és
alkalmazastizemeltetési tevékenységét, kapcsolatot tart és egyuttmUikodik a kormanyzati informatika megvalésitasaért felelés
szervekkel és az altaldnos hataskorl nyugdijbiztositasi szervekkel, a csalddtdamogatasi, egészségbiztositasi és szociélis
szervekkel, meghatérozza az informatikai egytittm(kodés formajat, javaslatot tesz az egylttmiikodésben részt vevok korére;

4. afejlesztésekkel és alkalmazasiizemeltetéssel 6sszefliggésben kapcsolattartdi feladatokat lat el az informatikai terilet
és a szakmai igényeket 6sszefogé Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztaly, Csaladtamogatasi Féosztaly, Egészségbiztositasi
Féosztaly és a Szocidlis Ellatadsok Féosztalydnak képviseldi kozott;

5. felelés a kozponti nyugdijbiztositasi, csaldadtdmogatasi, egészségbiztositasi és szocialis alkalmazasok fejlesztéséért,
naprakészen tartdsaért;

6. felelds az iratkezeléshez sziikséges informatikai feltételek biztositasaért és felligyeletéért;

7. felel6s a fejlesztések architekturatervezéséért;

8. koncepcionalis szint(i rendszertervek készitésével kdzrem(ikodik az Ggyviteli folyamatok informatikai tdmogatasanak
tervezésében, szerepkorei és felel6sségei meghatdrozdsaban, valamint az automatizalhaté részek felderitésében;

9. Uj felhasznaldi fejlesztési igény esetén — a részletes szakmai kdvetelményjegyzék alapjan - elvégzi az igény elemzését,
ennek sordn megvaldsithatésdgi  tanulmanyt, Utemtervet, eréforrastervet és koltségtervet készit, a szakmai
kovetelményjegyzék alapjan részt vesz a tervezésben, koordinalja az igényspecifikacié és - a specifikacié elfogadasat
kovetben — az igény jovahagyasanak a folyamatat;

10. az informatikai fejlesztésekkel 6sszefliggésben kozremiikddik a beruhdzasok és beszerzések elkészitésében, megadja
a beszerzések és beruhazasok tervezéséhez sziikséges adatokat, kezdeményezi a fejlesztésekhez sziikséges szerzédések
megkotését, karbantartasat és nyomon koveti ezek teljesitését, valamint felelGs e szerz6dések megfelel végrehajtatasaért és
ellen6rzéséért;

11. monitorozza a fejlesztésekkel szemben tdmasztott mindségi eldirdsok teljesiilését, felelés a fejlesztéssel 6sszefliggd
mindségbiztositasi feladatok megvaldsitasaért;

12. naprakészen tartja a hatdskorében elvégzett fejlesztéseket, elkésziti az el6rehaladasi jelentéseket, rendszeresen
beszamol a fejlesztések allapotarol;

13. részt vesz az informatikai fejlesztések tesztjeiben, biztositja a tesztekhez sziikséges megfelel$ alkalmazas-kornyezetet,
részt vesz az Uj alkalmazasokhoz, illetve a verzidvaltasokhoz kapcsoldédo atvételi tesztek és az Gigymenet-folytonossaggal
Osszefliggd tesztek végrehajtasaban, ellendrzésében, a tesztek kiértékelésében, tovabba a megrendeld Ugyviteli egységgel
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egyeztetett tObbszintli teszteredmények értékelését és vezeté altali engedélyezését kovetben kiadja az élesitési
engedélyeket;

14. kezdeményezi az elkészitett fejlesztések rendszeriizemeltetésre valo atadasat, felelés a hataskorében elvégzett és
masok bevondsaval végeztetett fejlesztések dokumentaltsagaért;

15. végrehajtja a jogszabalyvaltozasokbdl eredd, a szakigazgatési és ligyvitelszervezési teriiletek altal megfogalmazott
informatikai fejlesztési feladatokat;

16. igény esetén részt vesz a rendszer szinten a hataskorébe tartozé felhasznalok képzésében, oktatdsaban;

17. Uzemeltetésre el6késziti a hataskorébe tartozo alkalmazasokat;

18. az altala felligyelt adatbazisokbol lekérdezéseket készit, gondoskodik a lekérdezett adatok megjelenitésérél, elvégzi az
esedékes adatfeldolgozasokat, gondoskodik az informatikai adatbazisok logikai és fizikai tervezésérdl;

19.fogadja a hataskorébe utalt tevékenységekhez kapcsolddo, a felhasznaloi tertletekrdl érkezé igényeket, hibakat,
kezeli, koordindlja és szlikség szerint nyomon koveti azok megoldasat, sziikség esetén kapcsolatot tart az alkalmazés
készitéjével;

20. javaslatokat tesz a humanerdforrds fejlesztésére az informatikai fejlesztés és az alkalmazasiizemeltetés
vonatkozaséban, és igény esetén részt vesz a felhasznalok képzésében;
kovetelményeinek meghatérozéasaval, korszer(sitésével kapcsolatos tevékenységre, a fejlesztési technoldgiai Ujitasok
alkalmazasara, valamint a fejlesztésekkel kapcsolatos minGségbiztositasi szabalyzatokra;

22.a hataskorébe utalt felhasznaldi rendszerek esetében gondoskodik a fejlesztési, tesztelési és Uizemeltetési
dokumentéciék meglétérdl;

23. fellgyeli a hataskorébe utalt informatikai kdrnyezet mikodését;

24. felel6s az alkalmazaslizemeltetési eljarasok és szolgéltatasok kialakitasaért, karbantartasaért, valamint gondoskodik a
hataskorébe utalt felhasznaloi rendszerek tekintetében az Uzemeltetési és alkalmazdi kornyezet kialakitasarol,
testreszabdsarol és tamogatasarol;

25. az alkalmazasfejlesztés, az ezzel jaréd beruhazasok és az alkalmazaslizemeltetés tekintetében jelzi a szlikséges
fejlesztési és beszerzési igényeket, elkésziti a szlikséges hardverek, szoftverek beszerzési javaslatat, kozrem(ikodik az
informatikai beruhdzasok és beszerzések el6készitésében, beruhdzasokat, hardver-, illetve szoftvermddositasokat javasol a
hatékonyabb Ulzemeltetési feltételek megteremtése érdekében, valamint megadja a beszerzések és beruhazasok
tervezéséhez sziikséges adatokat;

26.felelés a szolgaltatasi szint mérési eljarasainak, moddszereinek kidolgozasaért, folyamatosan monitorozza az
alkalmazaslizemeltetést érinté mindségi elbirdsok teljestlését, intézkedéseket kezdeményez a minéség javitasara, javaslatot
tesz az alkalmazas Gizemeltetéséhez szilkséges monitoring eszkozokre, és felelés ezek miikodtetéséért;

27. részt vesz a hataskorébe tartozo hibaelharitési folyamatokban.

5.6. TARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI INFRASTRUKTURAMENEDZSMENT FOOSZTALY

24. § (1) A Tarsadalombiztositasi és Csalddtamogatasi Infrastruktiramenedzsment Fdéosztaly feladata a
tarsadalombiztositasi és csaladtamogatési informatikai rendszerek folyamatos és zavartalan muikodéséhez szlkséges
informatikai infrastruktura rendelkezésre allasanak biztositasa, feliigyelete és fejlesztése.

(2) A Tarsadalombiztositasi és Csaldadtémogatési Infrastruktiramenedzsment Fdosztdly (1) bekezdésben
meghatérozott feladatai korében

1. irdnyitja a Kincstar tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi teriiletének informatikai infrastrukturatizemeltetési
tevékenységét;

2. gondoskodik az lizemeltetési dokumentaciok meglétérdl;

3. felugyeli a hataskorébe utalt informatikai kornyezet miikodését, és igény esetén részt vesz a felhasznalok képzésében;

4. az informatikai Gzemeltetés tekintetében jelzi a szlikséges fejlesztési és beszerzési igényeket, elkésziti a sziikséges
alkatrészek, anyagok, szerszamok és muszerek beszerzési javaslatat, kozremikodik az informatikai beruhdzasok és
beszerzések el6készitésében, beruhdzasokat, hardver-, illetve szoftvermddositasokat javasol a hatékonyabb lzemeltetési
feltételek megteremtése érdekében, valamint megadja a beszerzések és beruhdzasok tervezéséhez sziikséges adatokat;

5. ujfelhasznaloi igény esetén a kdvetelményspecifikacio alapjan részt vesz a tervezésben;
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6. kezdeményezi az Uzemeltetéshez sziikséges szerzédések megkotését és karbantartasat, nyomon koveti ezek
teljesitését, valamint gondoskodik az Uj berendezések rendszerbe torténé integraldsarol és dokumentalasardl;

7. a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Alkalmazasiizemeltetési és Fejlesztési F6osztallyal egylttmikodve
gondoskodik a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi rendszereket érinté informatikai adatbazisok logikai és fizikai
tervezésérdl;

8. részt vesz a felhasznaloi teriiletekrél érkezé igények megoldésaban, kozremUkodik a hibaelharitasban;

9. végrehajtja a hataskorébe utalt rendszerszoftverek, szoftverkomponensek és licenszprogramok felligyeletét,
verzidkovetését, a hibak javitasat, a garanciak érvényesitését, valamint a rendszerprogramozdi feladatok végzését (telepités,
attelepités, programjavitdsok atvezetése, verzidvaltas, paraméterezés, testre szabas, rendszerhangolas, hibaelharitas);

10. figyelemmel kiséri és nyilvantartja a taroléeszk6zok lemezkiosztasat;

11. a NYUFIG Folydsitasi Uzemeltetési Féosztallyal egyiittmUkédve biztositja a Kincstar Vaci ati, Fiumei Gti és Damjanich
utcai géptermeinek 6sszehangolt miikodtetését, gondoskodik a géptermi folyamatok koordinélasarél és megvalésitasarol;

12. az informatikai izemeltetés vonatkozasaban javaslatokat tesz a humaneréforras fejlesztésére;

13. kdzremUikddik az informatikai infrastruktirafejlesztésekben, javaslatokat, dontés-el6készité tanulmanyokat készit,
részt vesz az informatikai fejlesztések infrastrukturatesztjeiben, biztositja a tesztekhez sziikséges megfelel6 kdrnyezetet, részt
vesz a fejlesztések bevezetésében, felelés az informatikai fejlesztések tizemeltetésre torténd atvételéért;

14. kozremUkodik a szolgéltatasi szint mérési eljardsainak, médszereinek kidolgozasaban, folyamatosan monitorozza az
lzemeltetést érinté mindségi elbirasok teljesiilését, intézkedéseket kezdeményez a minéség javitdsara, javaslatot tesz az
lizemeltetéshez sziikséges monitoring eszkdzokre, és felel6s ezek miikodtetéséért;

15. kozremikodik az  informatikai  szolgaltatas portfélidjanak  kialakitasdban, karbantartdsaban, mindségi
kovetelményeinek meghatarozasaban, korszerUsitésében, valamint részt vesz az informatikai, technoldgiai Ujitasok
alkalmazasara vonatkozé javaslatok kidolgozaséban;

16. kozremUikddik a Kincstar informatikai stratégidjanak kialakitasaban;

17. kozremlkodik a tarsadalombiztositasi és csalddtamogatési informatikai rendszerek jogosultsdg-kezelésével
kapcsolatos engedélyezési, mddositasi és visszavonasi feladatok dontésre torténd elbkészitésében, végrehajtasiban,
nyilvantartasaban.

5.7. TARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI INFORMATIKAI TAMOGATASI FOOSZTALY

25. § (1) A Térsadalombiztositasi és Csalddtdmogatasi Informatikai Tamogatasi Féosztaly feladata a tarsadalombiztositasi
és csaladtamogatasi elndkhelyettes iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek vonatkozasaban a tarsadalombiztositasi és
csalddtamogatasi informatikai feladatellatdsanak folyamatos és zavartalan biztositasa.

(2) A Tarsadalombiztositasi és Csaldadtamogatasi Informatikai Tamogatasi Féosztaly feladatai korében

1. felel6s a felhasznédlétdamogatasi és kliensiizemeltetési feladatok biztositasaért;

2. felligyeli a hataskorébe utalt informatikai klienskdrnyezet mikodését;

3. végrehajtja a hataskorébe utalt rendszerszoftverek, szoftverkomponensek és licenszprogramok felligyeletét,
verzidkovetését, a hibak javitasat, a garanciak érvényesitését, valamint a rendszerprogramozéi feladatok végzését (telepités,
attelepités, programjavitasok atvezetése, verzidvaltas, paraméterezés, testre szabas, rendszerhangolds, hibaelharitas);

4. felel a felhasznaléi teriiletekrdl érkezd igények fogaddasaért, kezeli és koordindlja azok megoldését, illetve sziikség
szerint tovabbitja ezeket a megfelelé vezetdnek, kozremiikddik a hibaelharitasban, tovabba felelés a felhasznéld tdmogatasi
feladatok (Help Desk) biztositasaért,

5. a jelent6sebb informatikai beavatkozast igénylé hibaelharitasi tevékenységek soran nyomon koveti a hibaelharitas
menetét, indokolt esetben a miikodési teriiletén belil intézkedik az informatikai szolgaltatas helyreéllitasa érdekében;

6. a hataskorébe utalt rendszerek tekintetében gondoskodik a beavatkozasokrdl, a hibajelenségek és azok elharitadsanak
dokumentalasarol;

7. gondoskodik a folyamatos informatikai klienstizemeltetés fenntartasarol és a tartalékképzésrdl;

8. felelGs a hataskorébe utalt kliensoldali szoftverlicenszekkel valé gazdalkodasért;

9. elvégzi a hataskorébe utalt nyilvantartasi feladatokat;
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10. kozremUkodik a szolgéltatasi szint mérési eljarasainak, mdédszereinek kidolgozasaban, folyamatosan monitorozza az
Uzemeltetést érinté mindségi elbirasok teljestilését, intézkedéseket kezdeményez a minéség javitasara, javaslatot tesz az
lizemeltetéshez sziikséges monitoring eszkozokre, és felelés ezek mikodtetéséért;

11. javaslatot tesz a kliensinfrastruktura fejlesztésére;

12. az informatikai Uzemeltetés tekintetében jelzi a sziikséges fejlesztési és beszerzési igényeket, elkésziti a sziikséges
alkatrészek, anyagok, szerszamok és muszerek beszerzési javaslatat, kozremilkodik az informatikai beruhazésok és
beszerzések el6készitésében, beruhdzasokat, hardver-, illetve szoftvermédositasokat javasol a hatékonyabb lzemeltetési
feltételek megteremtése érdekében, valamint megadja a beszerzések és beruhazasok tervezéséhez sziikséges adatokat;

13. kdzremikodik az informatikai infrastruktdrafejlesztésekben, javaslatokat, dontés-elékészité tanulmanyokat késziti,
részt vesz az informatikai fejlesztések infrastrukturatesztjeiben, biztositja a tesztekhez sziikséges megfelel6 kdrnyezetet, részt
vesz a fejlesztések bevezetésében, felelds az informatikai fejlesztések lizemeltetésre torténd atvételéért;

14. a kliensinfrastruktura izemeltetése terén kapcsolatot tart a kiilsé szallitokkal;

15. felelés azért, hogy a kilsé szallitok az infrastruktiralizemeltetés terliletén végzett tevékenységiik sordn betartsak a
vonatkoz6 lgyviteli rendben el6irtakat;

16. Uj felhaszndldi igény esetén a kovetelményspecifikacio alapjan részt vesz a tervezésben;

17. részt vesz az Uj alkalmazasokhoz, illetve a verziévaltasokhoz kapcsolodd atvételi tesztekben, felelés az tgymenet-
folytonossaggal 6sszefliggé tesztek végrehajtasaért;

18. kozremiikodik az informatikai  szolgaltatas portfélidjanak kialakitdasdban, karbantartdsaban, mindségi
kovetelményeinek meghatarozasaban, korszerUsitésében, valamint részt vesz az informatikai, technoldgiai Ujitasok
alkalmazasara vonatkozé javaslatok kidolgozaséban;

19. részt vesz a hibaelharitasi folyamatokban;

20. kezdeményezi az Uzemeltetéshez sziikséges szerz6dések megkotését és karbantartdsat, nyomon koveti ezek
teljesitését, valamint gondoskodik az Uj berendezések rendszerbe torténé integralasarél és dokumentalasarol;

21. javaslatokat tesz a humaneré6forras fejlesztésére az informatikai Uzemeltetés vonatkozésaban;

22. kdzrem(ikodik az (izemeltetésre vonatkozo tgyviteli utasitasok, dokumentaciok, szabalyzatok kidolgozasaban;

6. A MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI TAMOGATASOKERT FELELOS ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

6.1. AKAP ES NEMZETI AGRARTAMOGATASI FELADATOK VEGREHAJTASAERT FELELOS IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

6.1.1. PIACI ES NEMZETI TAMOGATASOK FOOSZTALYA

26. § (1) A Piaci és Nemzeti Tamogatasok FOosztdlya feladatkorébe tartozik a KAP, illetve a nemzeti agrartdamogatasi
rendszer hatdlya ald tartozé egyes, az EMGA-bdl, az EU &ltalanos koltségvetésébdl, illetve tagallami koltségvetésbdl
finanszirozott piactamogatasi és piacszabalyozasi, tovabba intervencios intézkedések végrehajtasa. A kiilon jogszabalyokban
eldirtakkal Osszhangban elldtja a mez6égazdasagi kockazatkezelési rendszer I. pillérének mikodtetésével kapcsolatos
feladatokat.

(2) Az intézkedések végrehajtdsdnak egyes osztalyokhoz torténé hozzérendelése a Piaci és Nemzeti Tamogatdsok
Féosztalya tgyrendjében torténik.

(3) A Piaci és Nemzeti Tamogatasok Féosztalya a 26. § (1) bekezdésben foglalt feladatkdrében ellatja:

a) a jogszabdly-tervezetek véleményezését; a tdmogatas igénybevételéhez sziikséges kozlemények, nyomtatvanyok és
tajékoztaté anyagok elékészitését;

b) az egyes intézkedések végrehajtasara vonatkozé eljarasrendek, dontés- és iratmintak kialakitasat;

¢) a kérelmek birdlatahoz sziikséges informatikai tdamogatasi rendszerekkel, illetve nyilvantartasi rendszerekkel szembeni
kovetelmények kidolgozasat, valamint azok tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat, a
tesztelési feladatok elvégzésében val6 kbzrem(ikodést;
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d) az intézkedések hatédlyos jogszabalyokban és belsé szabalyozokban rogzitetteknek megfelelé végrehajtasat és
mukodtetését, a dontések el6készitését;

e) jogorvoslati kérelmek kezelését, ezen belll

ea) a fellebbezés alapjan els6é fokon meghozandé dontések el6készitését,

eb) a felterjesztések el6készitését;

f) a jogorvoslati kérelem elbiralasara jogosult hatésdg/szerv dontése alapjan indulé megismételt eljdrdsok lefolytatdsat, a
dontés el6készitését;

g) a sajat hataskorben inditott dontés-felulvizsgalati eljarasok lefolytatasat, intézkedésben vald jogosulatlan részvétel
megallapitasara iranyuld eljaras lefolytatasat, dontés el6készitését;

h) az egyes intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos, az &truhazott feladatokat ellato, illetve egyittmiikodé
szervezetekkel kotendé megéllapodas tervezetekhez kapcsol6dd szakmai javaslattétel elkészitését;

i) az atruhazott feladatokat ellaté szervezetek kézrem(ikodését igénylé biralati munka szakmai iranyitasaban és nyomon
kovetésében vald részvételt;

j) az intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo, eljarasrendben meghatérozott jelentési, adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitését;

k) a tdmogatasok Utemezett kifizetéséhez szlikséges szakterlleti forrasigények meghatarozasat;

1) a feladatkorébe utalt intézkedések tekintetében felmeriil6 egyéb feladatok végrehajtasat.

(4) A Piaci és Nemzeti Tamogatasok Féosztalya a (3) bekezdésben rogzitett, aldbbiakban felsorolt intézkedéscsoportok
keretében latja el az (3) bekezdésben foglalt feladatokat:

a) EMGA-bdI és az EU altalanos koltségvetésébdl finanszirozott,

aa) egyes agazatok piacszabalyozasa érdekében mukodtetett intézkedések;

ab) export-engedélyezési és export-visszatéritési intézkedések;

ac) intervencios és magantarolasi tamogatasi intézkedések;

ad) egyes allatbetegségek megel6zésére irdnyuld intézkedések;

ae) egyes kifizetéssel nem jaro, feladatkorébe utalt intézkedések;

b) tagallami koltségvetésbdl finanszirozott,

ba) az Eurdpai Bizottsag altal jovahagyott tdmogatasok;

bb) csekély 6sszegli tamogatasok;

bc) csoportmentességi tdmogatésok;

bd) mez6gazdasagi kockazatkezelési rendszer I. pillér.

(5) A Piaci és Nemzeti TAamogatasok Féosztdlya a mezdgazdasdgi kockazatkezelési rendszer I. pillére vonatkozasaban az (1)
bekezdésben meghatarozottakon tulmenden ellatja:

a) a mezégazdasagi kockézatkezelési rendszer adatbazisaval és mikodésével 6sszefliggé fejlesztési feladatokat;

b) az operativ program keretében megvaldsult komplex mezégazdasagi kockazatkezelési rendszer mikodtetését, kiilonos
tekintettel a kotelezé fenntartasi id6szakra.

6.1.2. VIDEKFEJLESZTESI TAMOGATASOK FOOSZTALYA

27.58 (1) A Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztélya feladatkorébe tartozik:

a) az EMVA-bdl tarsfinanszirozott, a VP keretében meghirdetett, egyes, nem terilet- és allatlétszam alapu tamogatasokra
vonatkozo palydzati felhivasokkal 6sszefliggd kifizet6 tigynokségi feladatok ellatasa;

b) az EMVA-bdl tarsfinanszirozott, a Daranyi Ignac Terv-Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program (a tovabbiakban: DIT-
UMVP) keretében meghirdetett, egyes, nem teriilet- és allatlétszam alapu intézkedésekkel 6sszefiiggé feladatok ellatasa;

¢) az EHA-bdl tarsfinanszirozott, a HOP keretében meghirdetett intézkedésekkel 6sszefligg6 feladatok ellatasa;

d) az EMGA-bdI tarsfinanszirozott, a Nemzeti Diverzifikacios Program (a tovabbiakban: NDP) keretében meghirdetett
intézkedésekkel 0sszefliggd feladatok ellatasa;

e) a SAPARD és AVOP keretében jovahagyott palyazatokkal kapcsolatos egyes kozponti feladatok ellatasa.

(2) Az alapok, illetve programok tarsfinanszirozott tdmogatasi intézkedései, felhivasai végrehajtasanak egyes osztalyokhoz
torténd hozzarendelése a Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztélya ligyrendjében torténik.
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(3) A Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztalya az (1)-(2) bekezdés vonatkozasaban, az (1) bekezdés e) pontja kivételével, a
feladatkorébe tartozd tamogatasok tekintetében éltalanos jelleggel ellatja:

a) jogszabaly- és palyazati felhivas dokumentacié tervezetek véleményezésében vald kozremikodést;

b) a hatalyos jogszabalyokban, pélyazati felhivasokban és belsé szabalyozdkban rogzitetteknek megfelelé végrehajtasat és
muakodtetését;

¢) a hatédlyos jogszabdlyok, pdlyazati felhivdsok végrehajtdsdra vonatkozé belsé eljarasrendhez kapcsolédé
dokumentumok, a tdmogatas igénybevételéhez sziikséges nyomtatvanyok és tajékoztaté anyagok Osszedllitasat, illetve
véleményezését;

d) az egyes tamogatasi intézkedéseket, palyazati felhivasokat érinté nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények
kidolgozasat;

e) az egyes tamogatasi intézkedések, palyazati felhivasok végrehajtasi kézikonyvei alapjan a Féosztaly feladatkorébe utalt
feladatokat, kiilonds tekintettel a pénziigyi engedélyezési, kérelem- és kifizetési igénylés kezelési feladatokra;

f) az egyes tdmogatési intézkedések, palydzati felhivdsok végrehajtaséhoz kapcsolédd adatszolgéltatdsi, jelentési
kotelezettségek teljesitését;

g) az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kdvetelmények megfogalmazasat, és a tesztelési
feladatok elvégzésében val6 kdzrem(ikodést;

h) az egyes tdmogatasi intézkedések, pélyazati felhivasok alapjan megitélt tdmogatasokkal 6sszefliggé monitoring
feladatokhoz kapcsolodé szakmai egytittmiikodést;

i) az egyes tamogatasi intézkedések, palyazati felhivasok végrehajtasaval kapcsolatos, az atruhazott feladatokat ellato,
illetve szakért6i kozrem(kodd szervezetekkel kotendd megallapodas tervezetekhez kapcsolédd szakmai javaslattétel
elkészitését;

j) az atruhdzott illetve szakértéi kozremiikodoi feladatokat ellatd szervezetek kozrem(ikodését igénylé biralati munka
szakmai irdnyitasat és nyomon kovetését;

k) a tamogatasok kifizetéséhez szlikséges szakterileti forrasigények meghatarozésat;

/) a Kincstar ellenérzését végzd belsd szervezeti egységekkel és a kilsé ellenbrzéseket ellatd szervekkel torténd
egyuttm(ikodési feladatokat;

m) a feladatkorébe utalt intézkedések tekintetében felmerilé egyéb feladatok végrehajtasat.

28. § (1) A Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztalya a hatésagi eljarasban végrehajtott DIT-UMVP, illetve NDP intézkedések
vonatkozasaban a tdmogatési Uigyek kezelését és nyomon kovetését végzi a févarosi és megyei kormanyhivatalokkal valo
egylttm(ikodés, HOP esetében kdzponti végrehajtas keretében, amely kiilondsen az alabbi feladatokat foglalja magaban:

a) a kotelezettségek betartadsanak ellenérzése az lizemeltetési idészakban, részben az lUzemeltetési idészak soran a
helyszini ex post ellen6rzések keretében rogzitett megallapitasok kiértékelésével és sziikséges intézkedés lefolytatasaval,
masrészt egyéb, hivatalbdl inditott eljaras keretében;

b) az lizemeltetési id6szak lezarultanak nyomon kovetése az egyes tdmogatasi ligyek esetében;

¢) jogorvoslati kérelmek kezelése, ezen beliil

ca) a fellebbezés alapjan els6é fokon meghozandé dontések el6készitése,

cb) felterjesztések el6készitése;

d) a jogorvoslati kérelem elbirdlaséra jogosult hatdsag/szerv dontése alapjan indulé megismételt eljarasok lefolytatasa, a
dontés elékészitése;

e) a sajat hatdskorben inditott dontés-felllvizsgalati eljardsok lefolytatasa, intézkedésben vald jogosulatlan részvétel
megallapitasara iranyuld eljaras lefolytatasa, dontés el6készitése.

(2) A Vidékfejlesztési Tamogatasok Féosztdlya a VP vonatkozasaban, a kifizetési igénylésekhez (beleértve az elbleg-
igényléseket is) kapcsolddé ellendrzési folyamat tekintetében:

a) elvégzi a kifizetési igénylések feldolgozasaval kapcsolatos feladatokat, illetve azok operativ tdmogatasat;

b) a szakmai vélemények, dllasfoglalasok el6készitését, egyeztetések lefolytatasat;

¢) elldtja a szabalytalansagi jelentésekkel kapcsolatos féosztalyi szintd feladatokat;

d) ellatja a kifogds-kezeléssel kapcsolatos feladatokat.
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6.1.3. KOZVETLEN TAMOGATASOK FOOSZTALYA

29.8 (1) A Kdzvetlen Tamogatasok Fosztalya feladatkorébe tartozik:

a) az EMGA-bdI finanszirozott, a jogosult teriilet, az allatlétszam, illetve a termelt mennyiség alapjan nyujthaté kozvetlen
tamogatasokkal kapcsolatos feladatok végrehajtasa;

b) a termeléshez kotott, illetve termeléstdl elvalasztott atmeneti nemzeti tamogatasokkal kapcsolatos feladatok
végrehajtésa;

¢) a tejszektorhoz kapcsolédo tamogatasokkal kapcsolatos feladatok végrehajtasa;

d) mez6égazdasagi vagyoni értékl jogok nyilvéantartdsahoz kapcsolddé feladatok végrehajtasa;

e) szerkezetatalakitasi nemzeti programmal és a hozzd kapcsolédé EMGA-bdl finanszirozott kilonleges tamogatassal,
illetve nemzeti tdmogatéssal kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasa;

f) az EMVA-bdI tarsfinanszirozott, a VP keretében meghirdetett, terllet- és allatlétszam alapu, illetve egyes nem terllet- és
dllatlétszam alapu, kiilonosen jovedelempétlashoz, kockazatkezeléshez, illetve szerkezetatalakitashoz kapcsolédo
tamogatasokra vonatkozé palyazati felhivasokkal 6sszefliggd kifizet6 tigynokségi feladatok ellatasa;

g) az EMVA-bdl tarsfinanszirozott, a DIT-UMVP keretében meghirdetett, teriilet- és &llatlétszam alapu, illetve egyes nem
terlilet- és allatlétszam alapu, kiilondsen jovedelempotlashoz, illetve szerkezetatalakitashoz kapcsolodd intézkedésekkel
Osszefliggd feladatok ellatasa;

h) az EMVA-bdI térsfinanszirozott, az NVT alapjan meghirdetett athuzédé vidékfejlesztési intézkedésekkel kapcsolatos
feladatok ellatasa;

i) a k6lcsonds megfeleltetés jogszabalyban el6irt kovetelményeinek valé megfelelésre, valamint a helyes mezégazdasagi és
kérnyezeti allapotra vonatkozé ellenérzések végrehajtasi rendszerének kialakitdsa és mukodtetése, a kolcsonods
megfeleltetéssel kapcsolatos ellendrzések eredményeként a sziikséges jogkovetkezmény megallapitasa, valamint a kdlcsonos
megfeleltetési rendszerrel kapcsolatos feladatok 6sszehangolasa;

j) a teriletalapu tdmogatasok esetében a foldteriilet jogosultsagi feltételeit ellenérzé végrehajtasi rendszer kialakitasa és
mUkodtetése, valamint az egységes kérelemben szereplé teriiletalapu tdmogatésok kifizetésének kizdrélagos hivatkozasi
alapjaul szolgalé6 MePAR Ulzemeltetése, fejlesztési koncepcidjanak kialakitasa, a MePAR adataira irdnyul6 valtozasvezetési
kérelmek kezelése, valamint a MePAR-ra vonatkoz6 minéségbiztositasi rendszer kialakitasa és mikodtetése;

(2) Az alapok, illetve programok térsfinanszirozott tdmogatasi intézkedései, felhivasai végrehajtasanak egyes osztalyokhoz
torténd hozzarendelése a Kozvetlen Tdmogatasok Féosztélya ligyrendjében torténik.

30. § A Kozvetlen Tamogatasok Féosztalya a 28. § (1) bekezdésben foglalt feladatkorében éltalanos jelleggel elldtja az
alabbi feladatokat:

1. a jogszabaly tervezetek, egyéb szabdlyozdk, illetve pélyazati felhivas dokumentacié tervezetek véleményezése;

2. az egyes intézkedések tekintetében a végrehajtasra vonatkozd belsé szabdalyozok, végrehajtasi kézikonyvek,
eljarasrendek, dontés- és egyéb iratmintak kidolgozasa;

3. az intézkedésben valé részvételhez, illetve a tdmogatas igénybevételéhez sziikséges kozlemények, nyomtatvanyok és
tajékoztatd anyagok Osszeallitasa;

4. az intézkedések hatélyos jogszabalyoknak, kiils6 és belsé szabalyozdknak megfelel6 miikodtetése és végrehajtasa;

5. a kérelmek, illetve igénylések benyujtasanak folyamatanak el6készitése és mikodtetése, kiilonos tekintettel az Egységes
Kérelem elektronikus kérelembenyujtasi és -kezelési felletére;

6. a dontések el6készitése, kifizetések engedélyezése;

7. ajogorvoslati kérelmekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;

8. a jogorvoslati kérelem elbiraldséra jogosult hatésag/szerv dontése alapjan indulé megismételt eljarasok lefolytatasa, a
dontések el6készitése;

9. a sajat hataskorben inditott dontés-felulvizsgalati eljarasok lefolytatasa, intézkedésben vald jogosulatlan részvétel
megallapitasara iranyulo eljaras lefolytatasa, dontés el6készitése;

10. az egyes tamogatasi intézkedések, palyazati felhivasok alapjan megitélt tdamogatasokkal 6sszefliggé monitoring
feladatokhoz kapcsolddo szakmai egyiittmikodés;

11. az egyes tamogatasi intézkedések, palyazati felhivasok végrehajtasaval kapcsolatos, az atruhazott feladatokat ellato,
illetve szakért6i kozrem(ikodé szervezetekkel kotendd megaéllapodas tervezetekhez kapcsolédd szakmai javaslattétel
elkészitése;
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12. az atruhazott, illetve szakért6i kbzremiikodoéi feladatokat ellatd szervezetek kdézremiikodését igényld biralati munka
szakmai irdnyitasa és nyomon kovetése;

13. az egyes intézkedések vonatkozasaban nyilvantartasi rendszerek Gizemeltetése, a nyilvantartasi rendszerekkel szembeni
kovetelmények kidolgozésa;

14. az informatikai tdmogatas tovébbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasa, a fejlesztések
nyomon kovetése, valamint a tesztelési feladatok elvégzésében val6 kozrem(ikodés;

15. az intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolédo, eljardsrendben meghatarozott jelentési, adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitése;

16. a mezbégazdasagi kockazatkezelési rendszer Il. pillére vonatkozasdban az adatbazissal 6sszefliggé miikodtetési és
fejlesztési feladatok ellatasa;

17. a tdmogatasok kifizetéséhez szlikséges szakterdlileti forras igények meghatarozasa;

18. a Kincstar ellendrzését végzé belsé szervezeti egységekkel és a kiilsé ellendrzéseket ellaté szervekkel torténd
egyuttmikodési feladatok ellatasa;

19. a feladatkorébe utalt intézkedések tekintetében felmeriil6 egyéb feladatok végrehajtasa.

6.1.4. HELYSZINI ELLENORZESI FOOSZTALY

31. § (1) A Helyszini Ellen6rzési Fosztaly feladata a helyszini ellenérzésre torténé kivalasztas modszerének meghatérozasa
a hatdlyos jogszabalyok alapjan, és a beérkezett kérelmekkel, illetve igénylésekkel kapcsolatos kozponti kivalasztas
végrehajtasa. A Helyszini Ellendrzési Fosztaly feladata tovabbd az atruhazott, illetve szakértdi kozrem(ikodoi feladatokat
ellato szervezetek kozremiikodését igényld helyszini ellenérzési munka szakmai irdnyitasdban és nyomon kovetésében vald
részvétel az EMGA-bAl, az EMVA-bdl, az EHA-bdl (tars)finanszirozott és a tagallami koltségvetésbdl finanszirozott
tdmogatasok, intézkedések valamint az AVOP vonatkozasaban.

(2) Az alapok, illetve programok térsfinanszirozott tdmogatasi intézkedései, felhivasai végrehajtasanak egyes osztalyokhoz
torténd hozzarendelése a Helyszini Ellenérzési Fosztaly tigyrendjében torténik.

32. § (1) A Helyszini Ellenérzési Féosztaly feladatkorébe tartozik a helyszini ellenérzési, valamint helyszini szemle (a
tovabbiakban egyitt: helyszini ellen6rzés) rendszer mddszertananak kidolgozasa és mukddtetése, valamint a kapcsolédo
helyszini ellenérzési feladatok ellatasa az aldbbiak kapcsan:

a) EMGA tekintetében a kozvetlen tamogatasi intézkedések, valamint az Eurdpai Unié bel- és kilpiaci intézkedései, az
intervencios és magéantarolasi intézkedések;

b) a kolcsonos megfeleltetés;

¢) az EMVA-bél finanszirozott (NVT, DIT-UMVP, VP) intézkedések és tAmogatasokra vonatkozé palyazati felhivasok;

d) az EHA-bAI finanszirozott (HOP), valamint

e) a kiilon rendeletben a Kincstér hataskorébe utalt tagallami koltségvetésbdl finanszirozott tdmogatasi és piacszabalyozasi
intézkedések.

(2) A Helyszini Ellenérzési Féosztaly feladata az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatasok vonatkozasaban:

a) jogszabaly- és pélyazati felhivas dokumentécio tervezetek véleményezésében vald részvétel;

b) a hatalyos jogszabalyok szerinti, az egyes intézkedések, palyazati felhivasok végrehajtasahoz kapcsolédé altaldnos, és
specialis helyszini ellendérzési eljarasrendek, valamint az ahhoz kapcsoléd6 dokumentacidk, nyomtatvany sablonok kialakitasa,
fejlesztése és feliilvizsgalata;

¢) a helyszini ellenérzéseket dtruhazott feladatként, vagy szakértéi kozremiikodés keretében végzo szervek

ca) szakmai, illetve egyéb jellegil képzése;

cb) részére helyszini ellendrzési feladatok kijelolése;

cc) szakmai felligyelete, kapcsolddd minbségbiztositasi ellendrzések végrehajtasa;

d) az egyes intézkedések, pélyazati felhivasok helyszini ellendrzését érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatban
kovetelmények kidolgozasa, nyilvantartasok vezetése, jelentések készitése;

e) az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasa, a fejlesztések
nyomon kovetése, valamint a tesztelési feladatok elvégzésében val6 kozrem(ikddés;

f) a helyszini és tavérzékeléses ellendrzésekhez kapcsolédd atruhazott, illetve szakértéi kozrem(ikodéi feladatot ellatd
szervekkel a megéllapodés szakmai tartalmdnak és a kapcsolodd ellenérzési eljarasrendeknek a kidolgozésa;
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mindségbiztositasi ellenérzések végrehajtasa az atruhazott, illetve szakért6i kdzremiikodoi feladatot ellatd szervek altal
végrehajtott helyszini ellenérzésekhez kapcsolédoéan, valamint a végrehajtott feladatok nyomon kovetése;

g) kozrem(ikodés a Kincstar ellenbrzését végzé belsé szervezeti egységekkel és a kilsé ellenérzéseket ellaté szervekkel;
adatszolgdltatés, vizsgalatokon valé részvétel, valamint az dltaluk meghatarozott intézkedési tervek végrehajtdsa, nyomon
kovetése;

h) egylttmiikodés a helyszini ellenérzési rendszer vonatkozéasaban a Kincstar minden érintett szervezeti egységével;

i) a feladatkorébe utalt intézkedések tekintetében felmeriilé egyéb feladatok végrehajtasa.

6.2. HORIZONTALIS FELADATOK VEGREHAJTASAERT FELELOS IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
6.2.1. HORIZONTALIS UGYEKERT FELELOS FOOSZTALY

33. § (1) A Horizontalis Ugyekért Felelés FSosztaly az EMGA-b4I, az EMVA-bdI és az EHA-bol (tars)finanszirozott, valamint a
tagdllami koltségvetésbdl (a tovédbbiakban a 6. 2. 1. alpont alkalmazasaban egyitt: tamogatési alapok) finanszirozott
intézkedések tekintetében:

a) az Ugyfél-nyilvantartasi rendszer kezelésével kapcsolatos feladatai keretében mukodteti és karbantartja a Kincstar és a
Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (a tovabbiakban: NEBIH) k&zds ligyféltérzsét, ennek keretében egyiittmikddik és
kapcsolatot tart a NEBIH-hel, valamint elvégzi az igyfél-nyilvantartasi rendszerben tarolt adatok folyamatos ellenérzésével, és
a kozhiteles adatokkal torténé Osszevezetésével kapcsolatos feladatokat; tovabbé adatkapcsolatot épit ki és mUkodtet a
kozhiteles nyilvéntartast vezet6 szervekkel;

b) végrehajtia a horizontdlis jellegl, tobb szervezeti egységet érint6, a dontések meghozataldhoz szikséges
alapinformacidk el6allitasaval kapcsolatos feladatokat;

¢) elldtja a mezbégazdasagi csekély 6sszeg(, a halaszati csekély 6sszegli és a feladatkorébe utalt mezégazdasagi célu
altalanos csekély 6sszegl nyilvantartasi rendszer mukodtetésével, és a csekély 6sszegli tdmogatdsokra vonatkozé adatok
nyilvantartasba vételével 6sszefliggé feladatokat;

d) elldtja a tdmogatasi alapok tekintetében kezelt adatok elemzése soran a lehetséges kockazatok azonositasaval,
csoportositasaval, értékelésével, vizsgalatok elvégzésével kapcsolatos feladatokat;

e) elldtja a tagallami szinti ISAMM (Information System for Agricultural Market Management and Monitoring -
Mezégazdasagi Menedzsment és Monitoring Informaciés Rendszer) mikddtetéséhez sziikséges koordinatori és a Nemzeti
Felhasznald Nyilvantarté Testulet feladatait;

f) kézremikodik a tdmogatasi alapok végrehajtasardl az adatszolgaltatasi és jelentési kotelezettségek teljesitésében,
valamint ellatja az azokhoz kapcsolddo kiilsé és belsé kapcsolattartassal jaré feladatokat;

g) az a)-f) pontokban meghatarozott feladatai keretében elldtja

ga) a jogszabaly- és pélyazati felhivas dokumentacié tervezetek véleményezésével 6sszefliggd feladatokat;

gb) a feladatok hatalyos jogszabalyokban, palyazati felhivasokban és belsé szabalyozékban rogzitetteknek megfelelé
végrehajtasat az operativ feladatok nyomon kovetését, az atruhazott feladatokat ellato szervezetek kozremiikodését igényld
biralati munka szakmai irdnyitasat és nyomon kovetését;

gc) a horizontalis Ugyekben benyujtott kérelmekhez kapcsolédé dontések elékészitésével, valamint ezen kérelmekkel
kapcsolatos egyes folyamatok kialakitasaval 6sszefligg6 feladatokat;

gd) a belsé eljarasrendhez kapcsolédé dokumentumok, a sziikséges nyomtatvényok és téjékoztatd anyagok 0sszedllitasat;

ge) a horizontalis ligyek végrehajtasdhoz kapcsolddo egyes nyilvantartasok kialakitasat és mikodtetését;

gf) az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat, a
fejlesztések nyomon kdvetését, valamint a tesztelési feladatok elvégzésében vald kdzremiikodést;

h) végrehajtja a feladatkorébe utalt intézkedések tekintetében felmeriilé egyéb feladatokat.

(2) A Horizontalis Ugyekért Felel8s Féosztaly az EMVA-bdl a DIT-UMVP keretében és az EHA-bdl finanszirozott intézkedések
monitoring feladatai tekintetében:

a) elvégzi a tamogatasi programok végrehajtasanak, elérehaladasanak, eredményességének és hatékonysdganak atfogé és
rendszeres vizsgalataval kapcsolatos feladatokat, kozremiikodik a programértékelések elvégzésében;

b) az Irdnyitdé Hatésdgokkal (a tovdbbiakban: IH) egyuttm(kodve kozrem(kodik a monitoring adatok korének
meghatédrozasaban, monitoring adatgydjtési feladatokat It el, és biztositja a monitoring adatszolgaltatasi fellletet;
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¢) informaciot nyujt az IH-k részére a tamogatasi programok végrehajtasarol, melynek keretében kozremiikodik a
programok végrehajtasardl szolo éves jelentések elkészitésében, és Osszefogja az ehhez sziikséges adatszolgéltatasi
feladatokat, tovabba informacidt nyujt az IH-k részére a tamogatasi programok szakmai elérehaladasarol, kiilonos tekintettel
az indikatorok és a szakpolitikai mutatok teljestilésérél;

d) ellatja a tdmogatasi programokra vonatkozé jelentési adatbazisok kialakitasaval, a monitoring adattéar és informéacios
rendszer fejlesztésével és miikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

(3) A Horizontalis Ugyekért Felel6s FSosztdly a SAPARD és AVOP keretében finanszirozott intézkedések tekintetében
informaciét nyujt az IH részére a tamogatasi programokrdl, valamint elldtja a monitoring informéciés rendszerek
mukodtetésével kapcsolatos feladatokat.

6.2.2. MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI TAMOGATASOK PENZUGYI FOOSZTALYA

34.§ (1) A Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Pénziigyi Féosztalya végzi a mezégazdasagi és vidékfejlesztési
tdmogatasokért felelés elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek feladatkorébe tartozé tdmogatésok
forraskezelési, jelentési, kifizetési, szamviteli, biztositékkezelési és koveteléskezelési feladatait.

(2) A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Pénzligyi Fbosztalya felelés - a Kincstar mérlegének és
beszamolodjanak elkészitéséhez az eurdpai unids tdamogatasokkal sszefliggésben sziikséges - adatok szolgaltatasaért,
valamint a Féosztaly altal nydjtott adatok valodisagaért.

(3) A Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Tamogatdsok Pénziigyi Féosztdlya a feladatai ellatdsahoz szlikséges belsé
eljarasokat, tovabbd az azokhoz kapcsolodd atruhdzott és egyuttmikodés keretében elldtandd feladatok szakmai
eljarasrendjeit kidolgozza, valamint a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartdsi rendszerek kialakitdsahoz a
szakmai kdvetelményrendszert meghatarozza.

35.§ (1) A Mezdgazdaségi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Pénziigyi Féosztalya feladatai az NVT-bdl, EMGA-bdl, EMVA-bdI,
EHA-bdl valamint a tagallam koltségvetésébdl finanszirozott intézkedésekkel, illetve a nemzeti agrarkar-enyhitési rendszerrel
kapcsolatos intézkedések tekintetében:

a) a jegyz0i, birésagi végrehajtotol érkezett kovetelésfoglalassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

b) kifizetési feladatok, kiildnosen:

ba) a megitélt tdmogatasok utalvanyozasa;

bb) a kedvezményezettek Kincstérral szembeni tartozasanak, — az EHA kivételével - a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (a
tovabbiakban: NAV) felé fenndllé koztartozdsanak, valamint jegyzé/birésagi végrehajté Aaltali lefoglaldsokkal érintett
tartozdsanak rendezése;

be) az lIER-ben rogzitett hagyatéki/jogutddlas adatok alapjan 6rokos/jogutdd részére torténd kifizetések teljesitése;

bd) a nemzeti agrarkar-enyhitési rendszerrel kapcsolatos kifizetési és befizetéskezelési feladatok ellatasa;

be) forrasok biztositasa, ellendrzése, nyilvantartasa;

bf) éves, havi tervezési feladatok ellatasa;

bg) EMVA, EHA esetében a kiadasok és bevételek ERA rendezése a koltségvetés felé;

bh) elektronikus valaszéllomanyok fogadasa és feldolgozasa;

bi) bankkivonaton jelentkezé befizetések kezelése;

bj) kdzremlikddés az analitikus nyilvantartas és a fékonyv egyeztetésében, a kiilsé és belsé ellenérzésekhez kapcsolédo
adatszolgaltatasban, a kovetelések behajtdsdhoz kapcsolédoé koltségek, biztositékok, valamint az Eurépai Unié altal nem
téritett kiadasok és az uniés programok arfolyam-kiilonbozetének utalvdnyozasi feladatainak ellatasaban;

bk) éven tuli kifizetések esetében a folyositasi jogosultsdigok megsziintetése, errdl az Ugyfelek végzésben torténd
értesitése;

¢) konyvelési feladatok, kilonosen:

ca) a szamviteli elvek felligyelete;

cb) a teljes pénziigyi lebonyolitas konyvelési tételeinek paraméterezése;

cc) fékonyvi nyilvantartas vezetése;

cd) kozremikodés a jelentési feladatok elldtasaban, egyéb adatszolgéltatas 6sszedllitadsaban;

ce) az intervencios készletek fokonyvi konyvelésének iranyitasa, ellenérzése;

cf) a belsé szabalyozoinak kotelezd felllvizsgalata és folyamatos karbantartésa;
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cg) az EHA tekintetében a kovetelés- és koltségnyilatkozatok elkészitése;

d) koveteléskezelési feladatok, kiilondsen:

da) az addssag-nyilvantartas részletes vezetése, a kintlévéségek adatainak nyilvantartasa;

db) a kintlévéségek évenkénti mindsitése és értékelése, behajthatatlan kdvetelések leirdsa;

dc) adosokkal szemben végrehajtasi eljarasok meginditasa, azokba torténé bekapcsolodassal kapcsolatos feladatok
ellatasa;

dd) a Kincstarral szemben fennallé tartozasrol, illetve tartozds-mentességrol sz6l6 hatésagi bizonyitvanyok kiallitasa;

de) a Féosztaly hataskorébe tartozo kifizetés-visszatartassal, koztartozas-levonassal, tdmogatési 0sszeg visszafizetésével,
késedelmi pétlék kivetéssel kapcsolatos dontések elGkészitése, ellenbrzése, elleniik érkezett fellebbezések kezelése;

df) a fizetési kedvezmények és méltanyossagi kérelmek elbiralasa;

dg) a rendszeres adatszolgaltatasok, valamint a kapcsolodd jelentések elkészitése és tovabbitasa;

dh) a jegyz6i, birésagi végrehajtotol érkezett kdvetelésfoglalassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

(2) A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési TAmogatdsok Pénziigyi Féosztalya feladatai az NVT-b6l, EMGA-bdI, EMVA-bdI
valamint a tagallami koltségvetésbdl finanszirozott intézkedések tekintetében:

a) jelentési feladatok, kiilénosen:

aa) havi, negyedéves adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése az Eurdpai Unié felé;

ab) egyéb adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése;

ac) havi és negyedéves kifizetések Eurdpai Unid altal torténé megtéritése soran keletkezett arfolyam-kilonbozet
elszamolasa a finanszirozokkal;

ad) kapcsolattartas és kommunikécié hazai és nemzetkozi szinten az adott jelentések elkészitéséhez sziikséges kiilsé
szervezetekkel (Eurdpai Bizottsag, minisztériumok, NAV, Kézponti Statisztikai Hivatal stb.);

ae) az éves beszamolo Osszedllitdsa, ellendrzése, jovahagyatasa és tovébbitdsa, egyes jelentések elkészitése és a sziikséges
egyeztetések elvégzése;

af) az Eurdpai Bizottsag szerveivel vald éves elszamolasi eljarassal kapcsolatos egyeztetési, adatszolgéltatasi feladatok
ellatasa, valamint auditok/ellenérzések folyamatanak nyomon kovetése, az ellendrzésekkel és jegyzékonyveivel kapcsolatos
koordinacids feladatok ellatasa;

ag) az Agraralapok Bizottsdga tekintetében a Bizottsag elé keriil6 anyagok véleményezése/véleményeztetése, tagallami
érdekek képviselete, a Bizottsagtol érkezd visszaigazolandd anyagok/kérdések megvélaszoldsa.

b) biztositékkezelési feladatok, kiilénosen:

ba) a biztositékok jogcimenkénti kézponti nyilvantartasa, érzése, ellenérzése, feloldasa és visszatartdsa, illetve az ehhez
szlikséges értesitések elkészitése, megkildése;

bb) a bankszamlakivonatok archivalasa;

bc) a felszabaditott és visszaigényelt, valamint a visszatartott és behajtott készpénzbiztositékok szabalyszerl elékészitése
az atutaldsa;

bd) az analitikus nyilvantartas és a f6konyv egyeztetése.

(3) A Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Pénziigyi Féosztalya feladata a SAPARD és AVOP keretében
finanszirozott intézkedések tekintetében:

a) AVOP esetén a visszafizetési kotelezettséget megallapitdé hatdrozatok meghozatala, valamint az ellentk érkezett
fellebbezések kezelése;

b) a feltart szabdlytalansagokhoz tartozé kovetelések pontos 0Osszegének megallapitdsa, valamint az addsok
nyilvantartasaba torténé felvétele;

¢) kovetelések behajtasa érdekében intézkedések megtétele;

d) a kedvezményezettek befizetéseinek fogadasa és rendezése;

e) a kovetelésekkel és befizetésekkel kapcsolatos fékonyvi nyilvantartas vezetése.

6.2.3. FEJLESZTESKOORDINACIOS ES MODSZERTANI FOOSZTALY
36. § A Fejlesztéskoordinacids és Modszertani Féosztély felel6s a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelds

elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek hataskorébe tartozo, illetve belsé hivatali Ugyviteli folyamatok
informatikai végrehajtasi rendjének — az érintett szervezeti egységek bevonasdval torténé - kialakitasaért, illetve
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tovabbfejlesztéséért a sziikséges tevékenységek koordindlasaval, a fejleszté munka Osszefogasaval, illetve a szlkséges
dontések el6készitésével.

37.§ A Fejlesztéskoordinacios és Mddszertani Féosztaly feladatai:

1. az intézkedésre, belsé hivatali folyamatra vonatkozd, illetve azzal 0sszefliggd jogszabalyok/pélyézati felhivasok, belsé
szabdlyzatok, illetve meglévé folyamatok végrehajtasi szemponti elemzése és a végrehajtds problémas kérdéseinek
felderitése, szlikség esetén alternativ javaslatok kidolgozasa;

2. a mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
tevékenységét tdmogatd szamitastechnikai rendszerrel kapcsolatos fejlesztési tevékenység szervezése, koordinalasa;

3. a mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
hataskorébe tartoz6 az intézkedések/belsé hivatali folyamatok végrehajtdsahoz  kapcsoléddé  informatikai
kifejlesztésére/tovabbfejlesztésére vonatkozo kévetelmények kidolgozasa az érintett féosztalyok kozremiikodésével;

4. az informatikai fejlesztés sordn a fejlesztés nyomon kovetése, a fejleszt6i specifikacios igények kielégitése, az
alkalmazasok hasznélatbavétele el6tti felhasznaldi tesztek meghatarozasa, a tesztelésben vald részvétel és az alkalmazasba
vétel funkciondlis szempontbdl valé jévahagyasa, az érintett féosztalyok kdzremiikodésével;

5. az intézkedések/belsé hivatali folyamatok végrehajtasahoz kapcsol6dé szabalyzatok, kézikonyvek kidolgozésédban valé
részvétel; ennek keretében elemzi az eljarasrendek informatikai megvaldsithatdsagat, és kezdeményezheti azok mddositasat;

6. a mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelds elndkhelyettes altal a féosztaly feladatkorébe rendelt
fejlesztési projektek szakmai koordinacidja az EIndki Kabinet ald tartozé Kincstari Unids Fejlesztések Féosztalyanak
kozremukodésével;

7. a hivatali iratkezelés, illetve dokumentumkezelés fejlesztési feladatainak koordinacidja a Jogi és Koordinacids lgazgato
ala tartozo Szabalyozasi, Koordinacios és Informacios Féosztaly kozremiikodésével;

8. az Ugyfél-nyilvantartasi rendszerrel kapcsolatos fejlesztési feladatok koordindacioja;

9. elektronikus tgyfélkapcsolati és ligyfél-tajékoztatasi rendszerek fejlesztési feladatainak koordinacioja;

10. a mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
vezetbi/lizleti informacids rendszereinek fejlesztési feladataival kapcsolatos koordinacio;

11. a mez6égazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
hatékony mUikodéséhez szlikséges kiilsé adatkapcsolatok fejlesztéseinek koordinacioja;

12. részvétel egyéb tamogataskezelési informatikai rendszerekkel kapcsolatos feladatokban;

13. részvétel a mez6égazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozd szervezeti
egységek informatikai stratégiajanak kidolgozasaban és megvaldsitasaban;

14. részvétel a felhasznaloi csoportok és szerepkorok tipusainak kialakitasaban;

15. a fejlesztésekhez kapcsoléddan mddszertanok, ajanlasok kezelése, kialakitasa, bevezetése, elterjesztése, valamint
hasznélatuk ellendrzése.

6.2.4. UGYFELSZOLGALATI ES ATRUHAZOTT FELADATOK MONITORING FOOSZTALY

38. § Az Ugyfélszolgalati és Atruhazott Feladatok Monitoring Féosztély feladatkéréhez tartozik:

(1) A Melléklet 7. §-aban meghatarozott feladatokhoz kapcsoléddan a Kincstar altal, atruhazott, illetve szakért6i
kozremikodoi feladatok ellatdsara kotott megéllapodésok teljesiilésének folyamatos ellenérzése és nyomon kovetése, a
mezdgazdasagi és vidékfejlesztési feladatokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ald tartozo szervezeti egységekkel
egyuttmuikddve, amelynek keretében:

a) ellenérzi a megallapodasokban foglalt feladatok tényleges teljesitését;

b) részt vesz a megallapodasok el6készitésében;

¢) részt vesz megallapodasok alapjan atadott feladatok teljestilésének értékelésére iranyuld tevékenységben; eréforras
atcsoportositasra javaslatot tesz, illetve egylttm(ikodik az atcsoportositasok végrehajtasaért felels szervezettel.

(2) A jogorvoslati eljarasokkal 0sszefliggésben koordinacios és egyéb, nem hatdségi feladatok keretében:

a) nyilvantartast vezet a masodfoku hatdésagokhoz felterjesztésre keriil6 fellebbezésekrdl, valamint keresetekrdl, tovabba a
masodfokd, a peres és a nemperes eljarasokat lezaré dontésekrél;
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b) gondoskodik a részére eljuttatott felterjesztések megfelel6 masodfoku hatdsag részére valo eljuttatasarol, valamint a
masodfoku, a peres és a nemperes eljarasok lezérulasat kovetGen visszaérkez6 iratok megfeleld igazgatdésag részére vald
eljuttatasarol.

(3) A Melléklet 7. §-4ban meghatarozott feladatokhoz kapcsoléddan Ugyfélszolgalat mikddtetése, melynek keretében:

a) kialakitja az egységes ugyfél-tajékoztatasi stratégiat és rendszert, melynek keretében kapcsolddik a Széchenyi 2020
integralt tigyfélszolgalathoz, illetve Kincstar Kézponti Ugyfélszolgalati Irodajahoz is;

b) tajékoztatja az Ugyfeleket az intézkedésekkel, palyazati felhivasokkal kapcsolatos altalanos szabalyokrodl, illetve a
jogszabalyi kereteknek megfeleléen egyedi ligyekben is tdjékoztatast ad az tigyfelek részére;

¢) felel6s az ligyfélkapcsolati tigyviteli rendszer (CRM) és a mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokkal kapcsolatos
telefonos Ugyfélszolgalati kézpont mukodtetéséért, tovabba ellatjia az Ugyfelek részér6l az elektronikus kérdés-valasz
fellleten keresztiil érkezé megkeresések és elektronikus levelek megvalaszolasaval kapcsolatos feladatokat.

6.3. KIFIZETO UGYNOKSEGI EU KOORDINACIOS FOOSZTALY

39. § (1) A Kifizeté Ugyndkségi EU Koordinaciés FSosztaly a Melléklet 7. §-aban foglaltakkal &sszefiiggéen ellatja az
akkreditacios és egyéb kiilsé ellenbrzésekkel kapcsolatos koordinativ funkcidkat, tovabba a mezégazdasagi és vidékfejlesztési
tamogatasokért felelés elndkhelyettes tevékenységi korébe tartozéd feladatok végrehajtasat elGsegité dontés-elGkészitési,
koordinacids, szervezési és adminisztracids feladatokat ellaté szervezeti egység.

(2) A Kifizeté Ugynékségi EU Koordinaciés Féosztaly

1. 0sszefogja, koordinalja az akkreditacié megszerzésével és akkreditacios feltételek folyamatos teljesitésével kapcsolatos
feladatok, nyilvéntartja és nyomon koveti az ezzel kapcsolatos feladatok teljesiilését;

2. 0sszehangolja a mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ald tartozéd
szervezeti egységek, valamint a Kincstar egyéb, a Melléklet 7. §-dban foglalt feladatok ellatdsdban résztvevd szervezeti
egységeinek tevékenységét;

3. 0sszefogja a mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettes személyes intézkedési korébe vont
Ugyek el6készitését, illetve kozremikodik intézésikben a mezbgazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés
elndkhelyettes utasitasa szerint;

4. a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatdsokért felelés elndkhelyettes szdméra beszerzi és értékeli az
elndkhelyettesi tevékenység elldtasahoz sziikséges informacidkat, részt vesz a tervezésben;

5. a mezbégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitdsa ald tartozé szervezeti egységek
szamara kozvetiti a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettes utasitasait a szervezeti egységet
iranyito vezet6 egyidejl tdjékoztatasa mellett;

6. figyelemmel kiséri a Melléklet 7. §-aban foglalt feladatok ugyintézését a mezdgazdasagi és vidékfejlesztési
tamogatasokért felelds elndkhelyettes iranyitasa ala tartozo szervezeti egységeknél;

7. el6késziti az atruhdzott vagy szakértSi kozremiikodoi feladatokat ellatd szervezetekkel kotott megallapodéasok
értékelését és ellatja az ezzel 6sszefiiggd szervezési feladatokat;

8. szakmai hattéranyagokat, dontés-el6készité dokumentumokat készit;

9. tdmogatast nyujt, szervezi és nyilvantartja a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettes
hivatali teenddit és szerepléseit; intézi a programjahoz sziikséges el6készité munkélatokat;

10. kapcsolatot tart a minisztériumokkal, egyéb allami és nem allami szervekkel, hatésagokkal, intézményekkel,
szervezetekkel, a kozponti szerv szervezeti egységeivel;

11. elldtja a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelés elndkhelyettesi Ggyiratforgalommal jard feladatokat;
kezeli a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes személyéhez kozvetlenil kapcsolédd
levelezést;

12. a mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes megbizasabdl megbeszéléseket és
egyeztetéseket folytat, illetve szervez;

13. 6sszefogja a Melléklet 7. §-aban foglaltakkal, valamint 6sszefliggd, akkreditacids és egyéb vizsgélatokkal, valamint kilsé
ellenérzésekkel kapcsolatos tevékenységeket, elldtja a tdjékoztatasi, adatszolgaltatasi, véleményezési, nyomon kovetési,
nyilvantartasi és beszdmolé készitési feladatokat;



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi54. szam 5195

14. kidolgozza a Melléklet 7. §-dban foglaltakkal Osszefliggé, akkreditacidos és egyéb vizsgalatok, valamint kilsé
ellendrzések alapjan készitendd intézkedési terveket, tovdbba nyomon koveti az intézkedési tervek teljesitését;

15. 6sszefogja és biztositja a KAP reformmal kapcsolatos informaciéaramlast;

16. kapcsolatot tart a Learning Network Kifizeté Ugynokségi Haldzattal;

17. elldtja a kifizeté Ugynokségi feladatok teljesitéséhez kapcsolodd operativ programok keretében megvaldsitott
projektek adminisztrativ koordinacidjat.

7.ATARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1. ATARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZET! EGYSEGEK
7.1.1. SZAKIGAZGATASI FOOSZTALY

40. § (1) A Szakigazgatdsi Féosztaly ellatja a nyugdijbiztositési igazgatasi szervek altal ellatott hatdsagi és egyéb feladatokkal
(a tovabbiakban: nyugdijigyek) kapcsolatos szakigazgatasi feladatokat.
(2) A Szakigazgatasi Féosztély (1) bekezdés szerinti feladatai korében

1. javaslatot tesz a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek feladat- és hataskorét érinté jogszabalyok megalkotasanak és
modositasanak kezdeményezésére, véleményezi a jogszabalytervezeteket;

2. el6késziti a Kincstar nyugdijbiztositasi feladat- és hataskorébe tartozd jogalkalmazdi feladatellatas tamogatasara
szolgalé médszertani Gtmutatok tervezetét;

3. anyugdijugyeket érintéen elékésziti a jogszabalyok egységes értelmezéséhez és végrehajtdsahoz sziikséges normativ
utasitasok, szabalyzatok és korlevelek tervezetét;

4. kozrem(ikodik a nyugdijbiztositassal kapcsolatos nemzetkozi szerz6dések és az 6sszekotd szervek kozotti igazgatasi
megallapodasok el6készitésében és végrehajtasaban;

5. gondoskodik a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek feladatkorébe tartozé nyugdijligyekkel kapcsolatos jogszabalyok,
normativ utasitasok, szabalyzatok és korlevelek egységes végrehajtasahoz sziikséges szakigazgatasi feladatok ellatasarol;

6. ellatja a Kincstarnak a korkedvezmény alkalmazasaval kapcsolatos szakmai feladatait;

7. elldtja az igazoltatasokkal, az adategyeztetési eljarasokkal, a folyositassal, a hozzatartozéi ellatasok elbiralasaval,
valamint az ezeket tdmogatd informatikai alkalmazasokkal 6sszefliggé szakigazgatasi feladatokat,

8. ellatja a levondsokat tdmogaté alkalmazédsokkal 0sszefliggd szakigazgatési feladatokat, koordinélja az addeléleg- és
jaruléklevonassal kapcsolatos tevékenységet, a vonatkozé igazolasok kikuldését;

9. figyelemmel kiséri az tUgyviteli folyamatokat, elemzi a nyugdijstatisztikai adatokat és a tevékenységhez kapcsolédé
birdésagi gyakorlatot, és a tevékenysége soran feltart jogalkalmazasi, eljarasi és egyéb hianyossagok megsziintetése
érdekében megteszi a sziikséges szakigazgatasi intézkedéseket;

10. el6késziti, folyamatosan karbantartja és tovabbfejleszti a nyomtatvanyokat, iratmintakat, valamint kozrem(ikédik az
nyugdijagazat kézponti nyomtatvanyellatasanak biztositasaban;

11. elldtja a postai utalvanyozéssal és a banki szdmlaszdmok karbantartdsaval kapcsolatos szakigazgatasi tevékenységet,
kapcsolatot tart a Magyar Posta Zrt.-vel és a pénzintézetekkel,

12. dllasfoglalast készit el6 a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek, kiilsé szervek és maganszemélyek megkereséseire,

13. nyugdijjogi és jogalkalmazasi kérdésekben egyeztetést folytat a kormanyhivatalokkal, a kdzponti hivatalokkal és
egyéb szervekkel;

14. el6késziti és gondozza a feladat- és hataskorét érint6, jogszabalyokon alapuld, mas kozigazgatési szervekkel,
hatdésédgokkal és egyéb szervekkel kbtendd egytlittmiikodési megéllapodésokat;

15.részt vesz az &ltaldanos hatdskord nyugdij-megallapitéd szerv szakmai irdnyitdsdval kapcsolatos intézkedések és
dontések el6készitésében, tovabba adatgyujtéssel, informaciokkal, javaslatokkal és egyeztetések kezdeményezésével segiti
el6 a szakmai iranyitoi feladatok ellatasat;

16. véleményezi a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek hataskorébe tartozé hatdsagi lgyekkel kapcsolatos jogerds
birdsagi itéletekkel szemben benyujtando feliilvizsgélati kérelmeket, nyilvantartja a feliilvizsgalati eljardsban hozott itéleteket,
és gondoskodik azoknak a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek részére torténd eljuttatasarol;
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17.felkérésre részt vesz az A&ltaldnos hataskorli nyugdij-megaéllapité szervek torvényességi és szakszerliségi
ellendrzésében;

18. koordindlja a nyugdijbiztositasi agazat ugyfélszolgalati tajékoztatasi tevékenységét, segiti az lgyfelek
igényérvényesitését, és ezzel Osszefliggésben megadja a sziikséges tajékoztatast, valamint a feladat- és hataskorébe tartozéd
kérdések tekintetében karbantartja a tarsadalombiztositasi és csaladtdamogatési igazgatd irdnyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek intranet feliiletét;

19. ellatja a Call Centerrel és az online id6pontfoglalé alkalmazassal 6sszefliggé szakmai feladatokat;

20. szakmai képzéseket tart nyugdijjogi, jogalkalmazasi, gyfél-tajékoztatasi és elbiralasi kérdésekben;

21. elkésziti és folyamatosan aktualizalja az Ugyfelek tdjékoztatasat szolgdldé kiadvanyokat, tajékoztaté és szakmai
anyagokat;

22. elldtja az eurdpai unids tagsagbdl adédd nyugdijbiztositasi koordinacidval kapcsolatos feladatokat, részt vesz az
eurdpai uniods szakbizottsagok, nemzetkozi szervezetek szakmai munkajaban, valamint kapcsolatot tart a kijelolt 6sszekoto
szervekkel;

23. javaslatot készit a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi elndkhelyettes részére az Ny. Alap éves koltségvetésében
méltanyossagi elldtasokra felhasznalhato keret nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek kozotti elosztasara, valamint figyelemmel
kiséri a méltanyossagi keret felhasznélasat;

24. kdzremUikodik a kivételes méltanyossag gyakorlasaval kapcsolatban az orszagosan egységes jogalkalmazasi gyakorlat
biztositasdban, kezdeményezi a sziikséges informatikai fejlesztéseket;

25. belsé szabalyzat szerint kozremUikodik a Szakmai Tudastar szerkesztésében.

(3) A Szakigazgatasi Féosztaly szorosan egyiittm(kédik a Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztéllyal, a
Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatési Ellendrzések Féosztalyaval, a Csalddtdmogatasi Féosztallyal, az Egészségbiztositasi
Féosztallyal és a Tarsadalombiztositési és Csaldadtdmogatési Koveteléskezelési Fdosztallyal az egységes ugyvitelfejlesztési,
szakigazgatasi, nyilvantartasi és ellenérzési rendszer megvalésitasa érdekében, feladatait ennek megfelel6en latja el.

7.1.2. ELLATASI, FELUGYELETI ES MELTANYOSSAGI FOOSZTALY

41. § (1) Az Ellatasi, Felugyeleti és Méltanyossagi Féosztaly ellatja a jogszabaly alapjan a kozponti szerv feladat- és
hataskorébe tartozé nyugdijbiztositasi hatdsagi feladatokat.
(2) Az Ellatasi, Felugyeleti és Méltanyossagi FGosztaly (1) bekezdés szerinti feladatai kdrében

1. elldtja a Tny.) 22/A. § szerinti nyugdijnovelés megallapitasaval kapcsolatos hatdsagi feladatokat;

2. felugyeleti jogkort gyakorol a nyugdijbiztositasi igazgatdsi szervként eljaré févarosi és megyei korményhivatalok,
valamint a NYUFIG hatdsagi tevékenysége folott, sziikség esetén felligyeleti intézkedést tesz;

3. ellatja a kivételes nyugellatas-megallapitassal, a kivételes nyugellatas-emeléssel, az egyszeri segély tigyekkel, valamint
a 25. életéviiket betoltott tanulmanyokat tovabbra is folytatd arvaelldtasban részesiil6k ellatasanak tovabbfolydsitasara
iranyuld kérelmekkel kapcsolatos hatdsagi feladatokat, dontésre el6késziti a kozponti szerv feladatkorébe tartozo
méltanyossagi kérelmeket;

4. a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek hatdsagi Gigyeiben lefolytatja a kdzponti szerv hatdskorébe tartozo fellebbezési
eljarasokat;

5. indokolt esetben térvényességi és szakszer(iségi ellenérzést kezdeményez;

6. a feladatkorében kiadott hatdsagi dontések ellen érkezé jogorvoslati kérelmeket megvizsgélja, és - amennyiben a
dontés sajat hatadskorben torténé modositasa, visszavonasa nem indokolt, gy - tovabbitja a jogi képviseletet ellatd
Tarsadalombiztositési és Csaladtdamogatasi Jogi Féosztaly;

7. véleményezi a nyugdijbiztositasi, valamint a hatdsagi eljardsi tevékenységet érint6é jogszabdlytervezeteket, normativ
utasitasokat, szabalyzatokat;

8. statisztikai adatokat szolgaltat a feladatkorébe tartozéan mindazokrdl az adatokrdl, amelyek a szakrendszerekbdl
kdzpontilag nem gyujthetdk ki;

9. belsé szabdlyzat szerint kozremUkodik a Szakmai Tudéstar szerkesztésében.
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7.1.3. FOLYAMAT- ES UGYVITELSZERVEZESI FOOSZTALY

42.§ (1) A Tarsadalombiztositasi és Csalddtamogatasi Elndkhelyettes a Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztaly tjan ellatja
a nyugdijligyekkel kapcsolatos folyamat- és ligyvitelszervezési feladatokat.
(2) A Folyamat- és Ugyvitelszervezési F6osztaly (1) bekezdés szerinti feladatai kérében

1. el6késziti a nyugdijligyekkel 6sszefliggé, lgyviteli tdrgyu normativ utasitasok, szabalyzatok, mdédszertani utmutatok és
korlevelek tervezetét, gondoskodik a nyugdijszakmai tigyviteli szabalyok betartdsarél;

2. tevékenységével 6sszefiiggésben javaslatot készit a jogszabalyok modositasara;

3. figyelemmel kiséri és elemzi a nyugdijugyekkel 6sszefliggd tgyviteli folyamatokat;

4. allasfoglalast készit el6 az tigyviteli folyamatokkal 6sszefliggésben felmeriils, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervektdl,
kilsé szervektdl érkezé megkeresésekre;

5. részt vesz az altalanos hataskord nyugdij-megallapitd szervek szakmai irdnyitasaval kapcsolatos, az ugyviteli
folyamatokat érinté intézkedések és dontések el6készitésében;

6. a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek tekintetében felligyeli az Ggyviteli folyamatokra vonatkozé eléirasok betartasat,
szlikség esetén intézkedést kezdeményez a szakmai iranyitd szerv felé az tgyviteli folyamatok egységességének biztositasa
érdekében;

7. ellatja a nyugdijugyekkel kapcsolatos ligyviteli tdmogatast, javaslatot tesz az egyes ligyviteli folyamatok informatikai
tamogatasara, a meglévd tamogatas modositasara, az ligyvitel-korszerUsitésre és -fejlesztésre;

8. a kapcsolédo alkalmazasi, informatikai fejlesztésekkel 6sszefliggésben elkésziti az igyviteli folyamatok leirasat és a
kovetelményjegyzéket, biztositjia az egységesitést és a folyamatok optimalizalasat, meghatarozza a folyamatokat érinté
problémakat és javaslatot tesz azok megoldasara, valamint elvégzi a fejlesztések funkcionalis atvételi, felhasznaloi tesztelését
és jovahagyasat, és engedélyezi a jovdhagyott rendszerfejlesztési kovetelményeknek megfelel6 mddositdsokat, elkésziti a
felhasznaldi kézikonyveket;

9. elkésziti mind az tgyfelek, mind a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek &ltal hasznalt, nyugdijigyekkel kapcsolatos
nyomtatvanyokat (beleértve az (rlapokat, adatlapokat, igénybejelentdket), iratmintakat, folyamatosan karbantartja és az
egységesités irdnyaban tovabbfejleszti a nyomtatvany-adatbazist, valamint kozrem(ikodik az nyugdijadgazat kozponti
nyomtatvényellatasanak biztositasaban;

10. meghatérozza a nyilvantartasban szereplé adatok mas rendszerekbe térténé atadasahoz, és a nyilvantartandé adatok
mas rendszerekbdl torténd atvételéhez sziikséges interfészek fejlesztésének kovetelményeit, és kozremuikodik azok
megvaldsitasaban;

11. kozremUkodik az alkalmazoi rendszerek Help Desken keresztiil torténé hibabejelentéseinek tdmogatasaban, valamint
a torvényességi és szakszerlségi ellendrzés altal feltartak alapjan a felhasznalok tamogataséban, a problémék megoldéasaban;

12. el6késziti a mikodd informatikai rendszerek jogszabalykovetésen alapulé médositésait, elvégzi a folydsitott ellatasok
emelési feltételrendszer-tervezetének kidolgozasat;

13.az Ugyviteli egységek jelzése alapjan Osszegydijti a racionalizalasi igényeket, és ez alapjan megfogalmazza az
informatikai kovetelményeket;

14. meghatarozza az iratkezelési és iratmegdrzési kovetelményeket, részt vesz az irat- és Ugykezelési rendszer
fejlesztésében, elkésziti a kovetelményjegyzéket, kozremiikodik a programok tesztelésében és az oktatasban;

15. felkérésre részt vesz az altaldnos hataskori nyugdij-megallapitdé szervek torvényességi és szakszerlségi
ellenérzésében;

16. Ugyvitelszervezéssel Osszefiiggd kérdésekben egyeztetést folytat a kormanyhivatalokkal, a kdzponti hivatalokkal és
egyéb szervekkel;

17. ellatja a hivatalbdl induld adategyeztetési eljarasokkal 6sszefliggé tigyviteli feladatokat;

18. szakmai képzéseket tart Ugyvitel-tdmogatasi kérdésekben és az alkalmazasok rendeltetésszeri hasznalata
témakorében;

19. a NYUFIG Ugyfélkapcsolati és Szervezési Féosztalyaval egyiittm(ikddve megfogalmazza a folyésitasi adatbazissal és a
napi update-tel kapcsolatos Uj véltoztatasi igényeket, 6sszehangolja az egyéb feldolgozasokat tdmogatd adatbazisokat;

20. elldtja az igazoltatasokkal, az adategyeztetési eljarasokkal, a folydsitassal, a hozzatartozoi elldtasok elbirdlasaval,
valamint az ezeket tdmogaté informatikai alkalmazéasokkal 6sszefliggé tgyvitelszervezési feladatokat;

21. ellatja a levonasokat tdmogaté alkalmazasokkal 6sszefliggé tgyvitelszervezési feladatokat;
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22. kdzremiikodik az adatszolgaltatasok teljesitésében és a beérkezé adatszolgaltatasokkal kapcsolatos ligyvitelszervezési
feladatokban;

23. koordinalja és kozrem(kodik a NYUFIG E-dossziéjanak és elektronikus Gigyintézési folyamatanak kialakitasaban;

24. ellatja a TAJ és Nexus rendszerrel kapcsolatos Ugyvitelszervezési feladatokat;

25.ellatja az ellatdsok rendes és rendkivilli emelésével 0Osszefliggd feladatokat, a feldolgozasokat tamogato

26. szakmailag irdnyitja az okmanyok feldolgozasi (szkennelési és adatrogzitési) dgazati tevékenységét, és az ezzel
0sszefliggd mindségbiztositasi feladatok végrehajtasat;

27.szakmai segitséget nyUjt az okmanyrogzité alkalmazds hasznalata, lzemeltetése sordn felmeriilé problémak
kezelésében, megoldasaban, kozrem(ikddik a nyilvantartasok feldolgozasat tamogaté rendszerek kialakitasaban,
tovabbfejlesztésében;

28. folyamatosan figyelemmel kiséri, feltlvizsgalja és elemzi a nyilvantartasok feldolgozasat tamogaté alkalmazasok (pl.:
okmanyrogzité alkalmazds) miikodését, javaslatokat fogalmaz meg, és intézkedéseket kezdeményez a feldolgozassal
Osszefliggésben sziikséges feladatok végrehajtasahoz;

29. koordinalja a kdzponti nyomtatas kiterjesztését a NYUFIG ligyviteli folyamataiban;

30. belsé szabdlyzat szerint kozremikodik a Szakmai Tudastar szerkesztésében;

371. az illetékes szervekkel egyeztetést folytat az egyes adatfeliigyeleti feladatok kapcsan felmeriilé szakmai, eljarasi
kérdésekben;

32. elldtja a nyugdijbiztositas hatdsagi nyilvantartasanak (kiilonosen a személyi adatvagyon, a TAJ-nyilvantartds, a
biztositasi jogviszonyok, a NAV-tdl atvett adatok és a folydsitasi nyilvantartas) kezelésével és annak hatosagi ellenérzésével
kapcsolatos kdzponti feladatokat;

33. koordindlja a nyilvantartasokat érinté adatok dtadasaval és atvételével kapcsolatos tevékenységet, kozremiikodik az
allomanyok elemzésében és az azzal kapcsolatos egyéb feladatok elvégzésében;

34. kozigazgatasi szervek részére adatszolgdltatast teljesit az alkalmazoi rendszerekbdl, illetve az azokra épuld
adattarhazakbdl a jogszabalyokban és a vonatkozd megallapodasokban foglaltak szerint;

35. felligyeli és elemzi a nyugdijbiztositasi feladatokat ellaté szervek tevékenységéhez kapcsolédd nyilvantartassal, az
adategyeztetéssel, az egyéni szamldval és a terlileti ellen6rzéssel kapcsolatos, az alkalmazéi rendszerekbdl és az azokra épiil6é
adattarhazakbdl szarmazo statisztikai adatokat, sziikség esetén intézkedéseket tesz vagy kezdeményez az éltalanos hataskort
nyugdij-megéllapité szervek, a Tarsadalombiztositdsi és Csalddtdmogatési EIndkhelyettes iranyitasa ala tartozo illetékes
szervezeti egységei felé.

(3) A Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztaly szorosan egyiittmikddik a Szakigazgatasi Féosztallyal, a
Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Ellenérzések Féosztalyaval, a Csalddtamogatasi Féosztallyal, az Egészségbiztositasi
Féosztallyal és a Tarsadalombiztositési és Csaladtdmogatési Koveteléskezelési Féosztéllyal az egységes lgyvitelfejlesztési,
szakigazgatasi, nyilvantartasi és ellenérzési rendszer megvaldsitasa érdekében, feladatait ennek megfelelen latja el.

7.1.4. KOZGAZDASAGI ES ELEMZESI FOOSZTALY

43. § A Kozgazdasagi és Elemzési Féosztaly a tdrsadalombiztositdsi és csaladtdmogatdsi elndkhelyettes iranyitasa ald

tartozo szervezeti egységek feladat- és hataskoréhez kapcsoloddan

1. elemzi a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerre haté folyamatokat, vizsgalja a nyugdijrendszer m(ikodését, javaslatot
tesz a nyugdijrendszer koncepcionalis fejlesztésére és meghatarozott elemeinek médositasara;

2. mukodteti és folyamatosan fejleszti a Kincstar mikroszimulaciés nyugdijmodelljét, valamint az elemzéshez szlikséges
egyéb eszkodzoket;

3. a megfelel6 adatadllomanyokra épitve elemzi a nyugdijrendszer multbeli m(ikodését, lehetséges valtozasait és a
jovoben varhato folyamatait;

4. tervezi az Ny. Alapbdl finanszirozott éves nyugdijkiadasokat, elemzi a lezart év nyugdijkiadasait, vizsgalja a
folyamatosan felmerilé tényleges kiadasokat, elemzi a kiadasokra haté tényezéket, tovabba mindezek érdekében fejleszti és
mikodteti a nyugdijtervezési adatbazist;
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5. egyuttm(ikodik a Tarsadalombiztositasi Pénzellatdsok Alapkezelési Féosztalydval az Ny. Alap koltségvetési és
zarszamadasi javaslatainak el6készitése soran;

6. a személyesnek nem mindésilé adatok kezelésével, feldolgozasaval, rendszeres és eseti adatszolgaltatasaval
kapcsolatosan ellatja a Kincstar statisztikai feladatait, kidolgozza a statisztikai elemzések médszertanat, és elvégzi a statisztikai
elemzéseket;

7. a jogosultsdgszerzési, az ellatdismegdllapitasi és az ellatasfolydsitasi idészakokra is kiterjedéen kezdeményezi az
elemzéshez sziikséges adatallomanyok |étrehozasat és karbantartasat;

8. részt vesz a pénzbeli egészségbiztositasi ellatasok statisztikai feladatainak ellatasaban;

9. elemzéseket végez a pénzbeli egészségbiztositasi ellatasok folyamatairdl;

10. elkésziti a Kincstar statisztikai kiadvanyait;

11.a szakmai igények alapjan kidolgozza a nyugellatasi statisztikai rendszer fejlesztési javaslatait, iranyitja
megvaldsitasukat, és mikodteti a nyugdijbiztositasi statisztikai rendszereket.

7.1.5. TARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI FEJLESZTESEK FOOSZTALYA

44. § (1) A Térsadalombiztositasi és Csaldadtdmogatasi Fejlesztések Féosztdlya a hatdskorébe utalt projektek és egyéb

feladatok vonatkozasaban
1. elvégzi a projektek inditasahoz sziikséges el6készitési, tervezési feladatokat;
2. figyelemmel kiséri a projektek elérehaladasat és a feladatok teljesiilését;
3. irdnyitja a projektekkel kapcsolatos adminisztracids és nyilvantartasi feladatokat;
4. 6sszegyUjti és elemzi a projektek m(ikodésével kapcsolatos informaciokat;
5. a féosztaly keretében miikodé projektmenedzserek a projektek kezdeményezése, tervezése, végrehajtasa, kovetése és
zarasa soran a vonatkozé szabalyzatok szerint felelések az egyes projektekkel kapcsolatos feladatok ellatasaért.
(2) A Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Fejlesztések Féosztalya a nem altala vezetett projektek vonatkozasaban
1. a szabdlyzatok alapjan projektvezetési és adminisztraciés tAmogatast nyujt a projektek végrehajtasahoz;
2. figyelemmel kiséri a projektek elérehaladésat és a feladatok teljesiilését.
(3) A Tarsadalombiztositési és Csalddtdamogatasi Fejlesztések Féosztalya Osszetett, stratégiai célokat megvaldsité program
esetén
1. gondoskodik a célok elérését megvaldsitd projektek és egyéb feladatok 6sszhangjarol;
2. részt vesz a célok, elérhetd eredmények, el6nyodk, lehetéségek meghatarozasaban;
3. a szabdlyzatok alapjan részt vesz az egyes projektek, komponensek és mindezek 6sszehangolt miikodésének
megtervezésében, a végrehajtas felligyeletében és a lezarasban;
4. a program tervezése soran gondoskodik az egyes projektek és feladatok, az azokhoz sziikséges eréforrdsok és az
litemezés meghatdrozasarol;
5. gondoskodik a program terjedelmének és iltemezésének a rendelkezésre allo eréforrasokat figyelembe vevd
megtervezésérdl, valamint az Uitkdzések és er6forras-problémak feltarasarol;
6. a végrehajtas soran figyelemmel kiséri és tamogatja a teljes programban és az egyes sszetevokben kitizott célok és
elényok teljestilését, ezzel 6sszefliggésben valtoztatdsokat javasolhat;
7. a végrehajtas soran koveti a meghatarozott koltség, terjedelem és litemtervek teljestlését, ezzel Gsszefliggésben
véltoztatasokat javasolhat;
8. folyamatokat és eljarasokat hataroz meg a felsévezet6i és dontéshozatali szintek végrehajtasra vonatkozo elvarasainak
ellenérzéséhez, érvényesitéséhez;
9. tdmogatja a programra vonatkozé egyéb magas szintli kommunikécids, pénziigyi, beszerzési, mindségbiztositasi,
er6forras-kezelési és kockazatkezelési feladatokat.

7.1.6. CSALADTAMOGATASI FOOSZTALY
45. § (1) A Térsadalombiztositasi és Csaladtamogatési EInokhelyettes a Csaladtamogatasi Féosztaly utjan ellatja a

Kincstar csalddtamogatasokkal, a fogyatékossdgi tdmogatdssal, a vakok személyi jaradékdval, a banyaszati
keresetkiegészitéssel és a nagycsalados foldgazarkedvezménnyel kapcsolatos szakigazgatasi, hatdsagi és egyéb feladatait.
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(2) A Csaladtamogatasi Féosztaly (1) bekezdés szerinti feladatai korében

1.javaslatot tesz a csaldadtdamogatasokkal, a fogyatékossagi tamogatassal, a vakok személyi jaradékaval, a banyaszati

keresetkiegészitéssel és a nagycsalddos foldgazarkedvezménnyel kapcsolatos jogszabadlyok megalkotasanak és

modositdsdnak kezdeményezésére, véleményezi a jogszabalytervezeteket;

2.el6késziti a Kincstar 1. pont szerinti feladat- és hataskorébe tartozo jogalkalmazéi feladatellatas tamogatasara szolgalo

madszertani Utmutatok tervezetét;

3.el6késziti a feladat- és hataskorébe tartozo ligyekhez kapcsoléddan a jogszabalyok egységes értelmezéséhez és

végrehajtasahoz sziikséges normativ utasitasok, szabalyzatok, és korlevelek tervezetét;

4.végzi a csaladtamogatasi targyu és a fogyatékossagi tamogatdssal 6sszefliggé formanyomtatvanyok elékészitésével

kapcsolatos feladatokat;

5.részt vesz a csaladtamogatasi feladatokat elldté szervek szakmai irdnyitasaval kapcsolatos intézkedések és dontések

elékészitésében;

6.el6késziti és gondozza a feladat- és hatarkorét érintéen mds szervekkel, hatésagokkal kotendd egyittmikodési

megallapodasokat;

7.kapcsolatot tart az eurdpai unids tagallamok csaladi ellatasokkal foglalkozo szerveivel;

8.ellatja a kizarolag adatcserével, adatszolgaltatassal 6sszefliggd feladatokat a hatdsagi dontést nem igényld, eurdpai

unios tagallamok altal biztositott csalddtdmogatasi ellatdsok vonatkozasaban;

9.megtervezi a csaladtdmogatési ellatasok, a fogyatékossagi tamogatas és a banyaszati keresetkiegészités kifizetésének

litemezését, e korben kapcsolatot tart a Magyar Posta Zrt.-vel;

10. ellatja az 1. pontban felsorolt elldtasokat elbirdlé informatikai alkalmazassal kapcsolatos szakmai feladatokat,

gondoskodik a tesztelések lebonyolitasarél a verzidvaltasok el6tt, kezdeményezi az Uj jogszabaly alapjan szikséges

fejlesztéseket;

11.  ellatja a csaladtamogatasokkal és fogyatékossdgi tdmogatassal kapcsolatos Call Center szakmai tdmogatéasaval

kapcsolatos feladatokat;

12. kozremUkodik az egységes szocialis nyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

13. ellatja a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény 23/F. §

szerinti nyilvantartassal kapcsolatos feladatokat;

14. ellatja a csalddtamogatasi ellatasokkal kapcsolatos havi ado- és jarulékbevallassal Osszefliggé szakigazgatasi

feladatokat;

15.  felugyeleti jogkort gyakorol a csaldadtdmogatasi kifizet6hely, valamint az 1. pont szerinti hatésagi lgyekben eljaré

févérosi és megyei kormanyhivatalok hatosagi tevékenysége folott, szilkség esetén felligyeleti intézkedést tesz;

16. ellendrzési tevékenységet folytat az igényelbiradlé szervek hataskorébe tartozd elldtasok jogszer(i megéllapitasa,

folyositasa, tovabba a kapcsolédo ligyviteli feladatok és kiadott igazoldsok jogszabalyi kévetelmények megfelelésége

targyéaban;

17. az1.pont szerinti hatdsagi tigyekben lefolytatja a kozponti szerv hataskorébe tartozo fellebbezési eljarasokat;

18. indokolt esetben torvényességi és szakszerliségi ellenérzést kezdeményez;

19. felkérésre részt vesz az 1. pont szerinti hatésagi Ggyekben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok és jarasi

(févarosi kerlleti) hivatalok torvényességi és szakszerliségi ellenérzésében;

20. el6késziti a csaladtéamogatasi kifizetShelyek altal kifizetett elldtdsok elszdmoldséra, nyilvantartasara és

adatszolgaltatdsara vonatkozé megallapodasok tervezetét, tovdbbd a csalddtamogatasi kifizet6helyek altal kifizetett

ellatasokrél — az elszamolas fellilvizsgalatat kovetden — az dtutaldshoz adatot szolgaltat a pénziigyi terilet részére;

21. intézi a csalddtamogatasi kifizetéhely altal folydsitott ellatasokkal kapcsolatos el6zmények, iratok beszerzését a

kifizet6helyi illetékesség keletkezése és megszlinése esetén,

22. kiadja a csaladtédamogatasi kifizet6helytél csaladtamogatasi ellatasban részestléket megilleté hatosagi igazolvanyt

és hatdséagi bizonyitvanyt;

23.  bels6 szabalyzat szerint kozrem(ikodik a Szakmai Tudastar szerkesztésében.

(3) A Csaladtamogatasi Féosztaly szorosan egyiittmiikddik a Szakigazgatasi Féosztallyal, a Folyamat- és Ugyvitelszervezési
Féosztéllyal, a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatési Ellenérzések Féosztalyaval, az Egészségbiztositasi Féosztéllyal és a
Tarsadalombiztositasi és Csaladtdmogatasi Koveteléskezelési Féosztallyal az egységes ugyvitelfejlesztési, szakigazgatasi,
nyilvantartasi és ellendrzési rendszer megvalositasa érdekében, feladatait ennek megfelel6en latja el.
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7.1.7. EGESZSEGBIZTOSITASI FOOSZTALY

46. § (1) A tarsadalombiztositédsi és csalddtdmogatasi elndkhelyettes az Egészségbiztositasi Féosztaly utjan ellatja az
egészségbiztositas pénzbeli ellatasaival, lizemi balesettel, baleseti tappénzzel, utazasi koltségtéritéssel, illetve a
méltanyossagbol adhaté pénzbeli elldtasokkal, valamint az Egészségbiztositasi Alap koltségvetésében meghatarozott
egyszeri segéllyel kapcsolatos szakigazgatasi, hatdsagi és egyéb feladatait.

(2) Az Egészségbiztositasi Féosztaly (1) bekezdés szerinti feladatai korében

1. javaslatot tesz az egészségbiztositds pénzbeli elldtasaival, lUzemi balesettel, baleseti tappénzzel, utazasi
koltségtéritéssel, illetve a méltanyossagbol adhaté pénzbeli ellatasokkal, valamint az Egészségbiztositasi Alap
koltségvetésében meghatarozott egyszeri segéllyel kapcsolatos jogszabalyok megalkotdsanak és modositdsanak
kezdeményezésére, véleményezi a jogszabélytervezeteket;

2. el6késziti a Kincstar 1. pont szerinti feladat- és hatdskorébe tartozo jogalkalmazoi feladatellatas tdmogatésara szolgalé
maodszertani Utmutatok tervezetét;

3. el6késziti a feladat- és hatdskorébe tartozé lgyekhez kapcsoldddan a jogszabdlyok egységes értelmezéséhez és
végrehajtdsdhoz sziikséges normativ utasitasok, szabalyzatok, és korlevelek tervezetét;

4. atarsadalombiztositasi kifizet6helyek (tovabbiakban: kifizetéhely) részére kozzéteszi a kifizetéhelyi tdjékoztatot;

5. kozrem(ikodik az egészségbiztositasi szervek — 1. pont szerinti — tevékenységének szakmai iranyitdsdban, valamint az
orszagosan egységes gyakorlat kialakitasaban;

6. az 1. pont szerinti ellatasokkal kapcsolatban koézrem(ikodik a Tarsadalombiztositasi Pénzellatasok Alapkezelési
Féosztalya Egészségbiztositasi Alappal kapcsolatos tervezési, gazdalkodasi, beszamolasi és adatszolgaltatasi feladatainak az
elldtasaban;

7. el6késziti, folyamatosan karbantartja és tovabbfejleszti az 1. pont szerinti Ggyekkel kapcsolatos nyomtatvanyokat,
iratmintakat, valamint kdzremUikodik a nyomtatvényellatas biztositasaban;

8. elbkésziti a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgéltatasok fedezetérdl
sz6l6 1997. évi LXXX. torvény végrehajtasarol szolo 195/1997. (XI. 05.) Korm. rendelet 5/D. §-a szerinti szervek (tovabbiakban:
Thj. vhr. 5/D § szerinti szervek) kifizetéhelyi elszamolasanak benyujtasara vonatkozé megallapodasokat;

9. feldolgozza a kozvetlenil a févarosi és megyei kormanyhivatal mint tarsadalombiztositasi kifizetéhely, valamint a Thj.
vhr. 5/D § szerinti szervek kifizet6helyeinek elszamolasat;

10.az 1. pont szerinti lgyekkel kapcsolatosan tajékoztatja a biztositottakat, valamint segitséget nyujt az igény
érvényesitéséhez, lakossagi megkeresés alapjan szakmai tajékoztatast nyujt;

11. elldtja a szakmai feladatok ellatdsahoz sziikséges, illetve az 1. pont szerinti lgyekkel, valamint a kifizetShelyi
elszdmolassal és ellendérzéssel kapcsolatos informatikai rendszerekkel 6sszefiiggd szakmai feladatokat, vezeti a jogszabalyban
meghatédrozott nyilvantartasokat, meghatdrozza a szakmai informatikai rendszerek kovetelményeit az informatikai
elndkhelyettes rendelkezései szerint;

12. javaslatot készit az elndk részére az Egészségbiztositasi Alap éves koltségvetésében méltdnyossdgi pénzbeli
elldtadsokra és egyszeri segélyre felhasznalhaté keretnek az egészségbiztositasi szervként eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatalok kozotti elosztasara, valamint figyelemmel kiséri a méltanyossagi keret felhasznalasat;

13. kdzremiikodik a kivételes méltanyossag gyakorlasaval kapcsolatban az orszagosan egységes jogalkalmazasi gyakorlat
biztositasadban, kezdeményezi a sziikséges informatikai fejlesztéseket;

14. felkérésre részt vesz az egészségbiztositasi feladatkorikben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok és jarasi
(févarosi kerlleti) hivatalok torvényességi és szakszertiségi ellenérzésében;

15. felugyeli a févéarosi és megyei kormanyhivatalok a Tbj. vhr. 5/D. §-a szerinti szervek kifizet6helyeinek tevékenységét;

16. feligyeli a févarosi és megyei kormanyhivatalok egészségbiztositasi pénztari feladatai keretében ellatott
foglalkoztatdk és a kifizet6helyek felligyeletével kapcsolatos feladatok ellatasat;

17. fellilvizsgalja a févérosi és megyei kormanyhivatal mint tarsadalombiztositési kifizetéhely, valamint a Tbj. vhr. 5/D. §-a
szerinti szervek kifizetéhelyeinek elszamolasat;

18. indokolt esetben torvényességi és szakszer(iségi ellenérzést kezdeményez;

19. kozremUkodik az ellendri igazolvéanyokkal 6sszefligg6 feladatok ellatasaban;
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20. felugyeleti jogkort gyakorol az 1. pont szerinti hatosagi tigyekben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok hatdsagi
tevékenysége folott, sziikség esetén felligyeleti intézkedést tesz;

21. az 1. pont szerinti hatdsagi tigyekben lefolytatja a kdzponti szerv hataskorébe tartozé fellebbezési eljarasokat;

22. kdzremiikodik az egészségbiztositds egészére vonatkozd stratégiai célkitlizések megvaldsitdsdban, az ellatasi
rendszernek az egészségbiztositdis komplex rendszerével konzisztens tovabbfejlesztésére vonatkozé javaslatok
kidolgozasaban;

23. az egészségbiztositas pénzbeli elldtasaival, Uzemi balesettel, baleseti tappénzzel, utazési koltségtéritéssel kapcsolatos
folyositasi, adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével, azok megszervezésével Gsszefliggésben egyittm(ikodik a Kincstar
érintett szervezeti egységeivel, valamint a Nemzeti Ado- és Vamhivatal és a NEAK érintett szakterileteivel;

24. gondoskodik az 1. pont szerinti ligyekben eljaré vezetdk és lgyintézok - ideértve a kifizet6helyek ligyintézéit is —
képzésérdl, tovabbképzésérdl és vizsgaztatdsarol, szakmai értekezleteket szervez a feladatkorébe tartozd ellatasok
megallapitasi vagy folyositasi ellendrzési feladatait ellaté szervek szamara;

25. részt vesz az 1. pont szerinti Ugyekkel kapcsolatos folyamatok elemzésében és értékelésében, valamint a stratégiai és
fejlesztési koncepciok kidolgozasaban;

26. kdzremiikodik az 1. pont szerinti Gigyekkel kapcsolatos nemzetkdzi szerz6dések el6készitésében és végrehajtasaban,
kapcsolatot tart fenn a kijelolt illetékes teherviselével, illetve szervekkel, végzi az unids tagsagbdl és a szociadlis biztonsagi,
szocialpolitikai targyu nemzetkozi egyezmények végrehajtasa sordn adédéd koordinacids feladatokat, tovabba részt vesz az
unids szakbizottsagok és nemzetkdzi szervezetek szakmai munkajaban;

27. mukodteti és fejleszti az 1. pont szerinti tGgyek feliigyeleti, koltségvetési, szakmai ellenérzési, belsé ellendrzési és
kézponti nyilvantartasi rendszerét;

28. gondoskodik a kifizet6helyi statisztikai adatok gy(jtésérdl és kozremuikddik a feldolgozott adatok kozzétételében, a
pénzbeli elldtadsokra vonatkozo analitikus és koltségvetési szemléletl elemzések, hatdsvizsgalatok készitésében;

29. tovabbitja az egészségbiztositasi pénztari feladatkorében eljaré févarosi és megyei kormanyhivatal, jarasi (févarosi
kerileti) hivatal altal hozott, tdppénz hozzajaruldssal kapcsolatos jogerés dontéseket elektronikus Uton az addhatésag
részére;

30. belsé szabélyzat szerint kozremUikodik a Szakmai Tudastar szerkesztésében;

31. elldtja az egészségbiztositas pénzbeli elldtdsaival, az utazasi koltségtéritéssel és a baleseti tdppénzzel kapcsolatos
nyilvantartasi feladatokat.

(3) Az Egészségbiztositasi Féosztdly szorosan egylittmlkodik a Szakigazgatdsi Féosztdllyal, a Folyamat- és
Ugyvitelszervezési Féosztallyal, a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Ellenérzések Féosztalyaval, a Csalddtamogatasi
Féosztallyal, illetve a Tarsadalombiztositasi és Csalddtamogatasi Koveteléskezelési Féosztéllyal az egységes tgyvitelfejlesztési,
szakigazgatasi, nyilvantartasi és ellendrzési rendszer megvalésitasa érdekében, feladatait ennek megfelelSen latja el.

7.1.8.SZOCIALIS ELLATASOK FOOSZTALYA

47.8 A Szocidlis Elldtasok Féosztalya
1. elldtja az orszadgos kdzponti szocialis, gyermekvédelmi és gyermekjoléti informaciés rendszerek mikddtetésével és
fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat, meghatdrozza a tovébbi sziikséges szakmai fejlesztéseket, és részt vesz a
fejlesztési folyamatban;
2. ellatja a szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok orszégos jelentési rendszerével, a varakozok jelentésével kapcsolatos
feladatokat;
3. vezeti a szocidlis szolgéltatasok, a gyermekjoléti alapellatasok és a gyermekvédelmi szakellatasok finanszirozasanak
ellendérzése céljabol vezetett nyilvantartast;
4. elvégzi a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények, haldzatok szolgaltatdi
nyilvantartasaval és az 4gazati azonositd kiadasaval 6sszefliggé feladatokat;
5. ellatja a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok orszagos nyilvantartasaval 6sszefliggé feladatait;
6. végzi a kdzponti szervnek az egységes 6rokbefogadasi nyilvantartassal 6sszefliggé feladatait;
7. ellatja a kdzponti szocidlis, gyermekvédelmi és gyermekjoléti informacids rendszerekkel 6sszefliggd Ugyfélszolgalati
feladatokat;
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8. teljesiti a kilon jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatasokat az orszagos kdzponti szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi (a 7.1.8. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban egyutt: szocialis) informacios rendszerek adatai alapjan;

9. ellatja a Rehabilitacids Szakigazgatasi Rendszer fejlesztésének koordinacidjaval 6sszefligg6 feladatokat;

10. ellatja a Kincstar feladatkorébe utalt egyéb szocialis feladatokat.

7.1.9. Tdrsadalombiztositdsi és Csalddtdmogatdsi Koveteléskezelési Féosztdly

48. § (1) A Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Koveteléskezelési Féosztaly a csaladtamogatasi ellatasokkal, a

fogyatékossagi tdmogatdssal és a vakok személyi jaradékéval 6sszefliggd kdvetelésekkel kapcsolatos feladatkorében

1. avonatkozo jogszabalyok szerint nyilvantartast vezet a jogalap nélkili ellatasi Ggyekben keletkezett kifizetésekrél;

2. a jogerGs hatarozatok alapjan fennallo kintlévéségeket nyilvantartja, a kovetelésekrél havonta adatszolgaltatast
teljesit;

3. intézkedik a tulfizetések visszautalasa irant a NYUFIG felé;

4. figyelemmel kiséri a megtéruléseket;

5. intézkedik a tartozasok esetleges levonasa vagy mas szerv altali megtéritése, illetve munkabérbdl torténd levonasa
ligyében, a kdvetelés megtériilése érdekében meghatarozott esetekben fizetési felszolitast ad ki;

6. figyelemmel kiséri a részletfizetéssel teljesité Ugyfelek teljesitését és ennek elmaradasa esetén megteszi a sziikséges
intézkedéseket;

7. kezdeményezi az adéhatdsdgnal a kovetelés behajtasat;

8. figyelemmel kiséri az eléviilési hatarid6t, gondoskodik az eléviilés miatti kdvetelések torlésérdl;

9. feliilvizsgalja és torli, illetve elkilonitetten tartja nyilvan a behajthatatlan és kis 6sszegU koveteléseket;

10. megteszi a sziikséges intézkedéseket a kotelezett elhaldlozasa esetén a tartozas 6rokosoktdl torténd behajtasa
érdekében, e kdrben hagyatéki igénybejelentést tesz a hagyatéki tigyben eljaré kézjegyz6hoz,

11. az adds kérésére tartozasigazolast, illetve egyenlegkozlést ad ki a fenndlld tartozas Osszegérdl a kovetelés-
nyilvantartas adatai alapjan;

12.intézkedik a vonatkozd kozosségi koordinacids rendeletek alapjan kilfoldi hatosag altal fizetend6 ellatasok
megtéritésének kezelésérdl és azok behajtasarol.

(2) A Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Koveteléskezelési FGosztaly a févarosi és megyei kormanyhivatalok,

illetve a jarasi (févarosi kertleti) hivatalok, valamint a NYUFIG altal kiadott hatarozatokon alapulé nyugellatasokkal, a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek éltal megéllapitott egyéb elldtasokkal és a megvaltozott munkaképességuiek ellatasaival
0sszefliggd kovetelésekkel kapcsolatos feladatkorében.

1. avonatkozd jogszabdlyok szerint nyilvantartast vezet a kdvetelésekrél;

2. a jogerds hatarozatok alapjan fenndllé kintlévéségeket nyilvantartja, a kovetelésekrél havonta adatszolgaltatast
teljesit;

3. a koveteléshez kapcsolodd megkeresések (méltanyossag, mérséklés, részletfizetés) esetén adatot szolgéltat az e
feladatot ellatd szakteriilet felé a kovetelés fennallé 6sszegérdl;

4. intézkedik a tulfizetések visszautalasa irant a pénzugyi szaktertilet felé;

5. figyelemmel kiséri a megtériiléseket;

6. a fizetési hataridé lejartat kovetden intézkedik a nyugdijbol torténd levonasrdl, a kdvetelés megtériilése érdekében
meghatarozott esetekben fizetési felszolitast ad ki;

7. kezdeményezi az adéhatdsdgnal a kovetelés behajtasat;

8. jogi személy adds esetén figyelemmel kiséri a cégeljarasi eseményeket, és megteszi az ehhez kapcsolddd bejelentést,
adatszolgaltatast;

9. figyelemmel kiséri az eléviilési hatarid6t, gondoskodik az eléviilés miatti kovetelések torlésérdl;

10. felllvizsgalja és torli, illetve elkiilonitetten tartja nyilvan a behajthatatlan és kis 6sszegti koveteléseket;

11. a végrehajtd, felszamold altal kiildott dokumentum alapjan intézkedik a kivezetésrdl, torlésrél;

12. az dtadast, illetve évvégi zardst megel6zden elvégzi a kamatszamitast és felvezeti a nyilvantartasba;

13. a negyedéves zarast megel6zéen elvégzi az értékvesztés-szamitast és errél adatot szolgaltat;
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14. az ados kérésére tartozasigazolast, illetve egyenlegkozlést ad ki a fennallé tartozas 6sszegérdl a kovetelés-nyilvantartas
adatai alapjan;

15. nyilvantartasba veszi a megvaltozott munkaképességtiek ellatasaival kapcsolatos koveteléseket, rogziti és elszamolja a
beérkezett befizetéseket;

16. a tartozas hatrahagyasaval elhunyt, ellatdsban részesilt személy 6rokoseivel szemben érvényesiti a hagyatéki hitelezdi
igényt, ha a tartozas 0sszege az ellatasban részesiilével szemben életében jogerésen nem kerdilt el6irdsra.

(3) A Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Koveteléskezelési Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. javaslatot tesz a feladatkorét érinté jogszabalyok megalkotaséanak és modositasanak kezdeményezésére, véleményezi
a jogszabdlytervezeteket;

2. megvalaszolja a mas hatdsag vagy egyéb szerv belféldi jogsegély keretében kiildott megkereséseit;

3. kivizsgdlja és nyilvantartja a feladatkoréhez kapcsolédodan beérkezé panaszokat;

4. feladatkoréhez kapcsolédodan kapcsolatot tart és egylttmdkodik az adéhatésaggal;

5. dontésre el6késziti a jogalap nélkul kifizetett csalddtdmogatési elldtasokrdl hozott jogerds hatarozattal megéllapitott
visszafizetési kotelezettség elengedésére iranyulé méltanyossagi tigyeket;

6. dontésre el6késziti a NYUFIG éltal hozott hatarozatok tekintetében a tartozds mérséklésére, elengedésére, fizetési
kedvezmény engedélyezésére irdnyulé méltanyossagi ligyeket;

7. feladatkoréhez kapcsoléddan egyittmlkodik a Pénzigyi és Szamviteli Féosztéllyal, a Téarsadalombiztositasi
Pénzellatasok Alapkezelési Féosztalyaval és a NYUFIG Elszamolasi és Szamfejtési Féosztalyaval.

(4) A Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Koveteléskezelési Féosztaly szorosan egyuttm(ikddik a Folyamat- és
Ugyvitelszervezési Féosztallyal, a Szakigazgatasi FSosztéllyal, az Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Ellenérzések
Féosztalydval, a Csalddtdmogatasi FOosztéllyal és az Egészségbiztositasi FOosztéllyal az egységes ugyvitelfejlesztési,
szakigazgatdsi, nyilvéntartdsi és ellendérzési rendszer megvalésitasa érdekében, feladatait ennek megfelel6en latja el.

7.1.10. TARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI ELLENORZESEK FOOSZTALYA

49. § (1) A Térsadalombiztositasi és Csaladtamogatési Ellenérzések Féosztilya ellatja, illetve koordindlja a
tarsadalombiztositasi és csaladtdmogatasi elndkhelyettes iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladat- és hataskoréhez
kapcsolodo ellenérzési feladatokat.

(2) A Tarsadalombiztositési és Csaladtamogatasi Ellendrzések Féosztalya (1) bekezdés szerinti feladatai korében

1. a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatési elndkhelyettes irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységeknél az Ny. Alap
kezelése és felhasznélasa tekintetében szakmai szabélyszertiségi és hatékonységi ellenérzéseket végez;

2. a szakmai irdnyité miniszter felkérése esetén koordindlja, illetve a kiilon jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen a
Kincstar hataskorrel rendelkez6 féosztalyainak bevonasaval végrehajtja a févarosi és megyei kormanyhivatalokra irdnyulé
atfogo ellendrzések részfeladatait;

3. a szakmai irdnyité miniszter felkérése esetén koordinalja, illetve a kilon jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen
végrehajtja a févarosi és megyei kormanyhivatalok, jarasi (févérosi kerlleti) hivatalok mint nyugdijbiztositasi igazgatasi
szervek, egészségbiztositasi pénztari szervek, illetve csaladtamogatasi ligyekben eljaré hatésagok tevékenységére iranyuld
téma-, cél- és utdellendrzéseket;

4. felkérésre kozremUkodik a févarosi és megyei kormanyhivatalokra, jarasi (févarosi kerileti) hivatalokra kiterjedd
ellenérzések éves tervezésével és beszamolasaval 6sszefliggd feladatok elldtasaban;

5. koordindlja a Kincstar altal lefolytatandd, a csalddtamogatasi kifizetShelyre, illetve egyes tarsadalombiztositasi
kifizetéhelyekre irdnyuld hatdsagi ellenbrzéseket;

6. a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati
tényezdk, hidnyossdagok megsziintetésére, kikliszobolésére vagy csokkentésére, a szabalytalansdgok megel6zésére,
feltarasara, a miikodés eredményességének novelésére és a bels6 kontrollrendszer javitasara, tovabbfejlesztésére;

7. az ellenérzések soran észlelt jogsértés (visszaélés, mulasztas, blincselekmény alapos gyanuja) esetén el6zetes
intézkedést tesz, és soron kivil javaslattal él a tarsadalombiztositdsi és csalddtamogatasi elnokhelyettes felé a szikséges
intézkedések kezdeményezése érdekében;

8. nyilvantartja és nyomon koveti az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;
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9. nyilvantartja a tarsadalombiztositasi és csaldadtamogatasi elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységekre
irdnyuld kiilsé ellendérzéseket;

10. kivizsgalja a Kincstarhoz érkezé, tarsadalombiztositasi, vagy csaladtdmogatasi targyd panaszokat és kozérdeki
bejelentéseket;

11. m(ikddteti a tarsadalombiztositasi és csaladtdmogatasi ligyekben érkezé panaszok és kozérdekl bejelentések
kezelésének monitoring rendszerét, elemzi az abbdl kinyert adatokat;

12. m(ikodteti a févarosi és megyei kormanyhivatalok, jarasi (févarosi kerlleti) hivatalok mint nyugdijbiztositasi igazgatasi
szervek, egészségbiztositasi pénztari szervek, illetve csalddtamogatasi ligyekben eljaré hatésagok jelzésein alapulé szakmai
monitoring rendszert;

13. figyelemmel kiséri a tarsadalombiztositas-statisztikai adatokat, az adatgydjtést, javaslatokat tesz az adatgydjtési, illetve
nyilvantartasi rendszer fejlesztésére;

14. segitséget nyujt a Kincstar altal mikodtetett tarsadalombiztositasi és csalddtamogatasi informatikai rendszerek
fejlesztéséhez, a kovetelményjegyzékek elkészitéséhez, a teszteléshez és az oktatashoz;

15. belsd szabalyzat szerint kozrem(ikddik a Szakmai Tudastar szerkesztésében;

16. el6késziti a feladat- és hataskorébe tartozé ligyekhez kapcsoléddan a jogszabalyok egységes értelmezéséhez és
végrehajtasahoz szlikséges normativ utasitasok, szabalyzatok és korlevelek tervezetét;

17. gondozza, karbantartja a Kincstar internetes honlapjara, valamint intranet hal6zatara felkerild, a f6osztaly tigykorébe
tartozé tajékoztatokat, szakmai anyagokat.

(3) A Tarsadalombiztositasi és Csaladtdamogatasi Ellenérzések FGosztalya szorosan egyuttm(ikodik a Szakigazgatasi
Féosztallyal, a Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztéllyal, a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Kéveteléskezelési
Féosztallyal, a Csalddtdmogatasi FOosztallyal és az Egészségbiztositasi FOosztdllyal az egységes Ugyvitelfejlesztési,
szakigazgatdsi, nyilvéantartdsi és ellendérzési rendszer megvalésitasa érdekében, feladatait ennek megfelel6en latja el.

8.A TAMOGATASI IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
8.1. EU TAMOGATASI FOOSZTALY

50. § Az EU Tadmogatasi Féosztily kozremikodik az RFP megvalésitdsaban, a jogszabdlyban és megallapodasban
meghatérozott feladatok végrehajtasaban, amelynek keretében:

a) gondoskodik a Nemzetgazdasdgi Minisztérium RFP végrehajtasaért felelés Iranyitd Hatdsagaval, valamint a
Miniszterelnokséggel kotott kozremiikodd szervezeti feladatokat tartalmazé megallapodas elkészitésérdl és folyamatos
felulvizsgalatardl;

b) az Eurdpai Unid alapjaibdl szarmazé pénzeszkozok felhasznalasahoz kapcsoléddan kézremiikodik a TOP és VEKOP
megvaldsitasaban, a jogszabélyban és megallapodasban meghatérozott feladatok végrehajtasaban, melynek keretében:

ba) kialakitja a feladatellatashoz kapcsolodd hazai és eurdpai unidés normak szerinti belsé eljarasrendeket az aldbbi
terliletek vonatkozasaban: a beérkezett palyazatok iktatasa, formai és jogosultsagi ellenbrzése; a tamogatasi szerz6dések
megkotése; a megallapodasban és jogszabalyban részletezett finanszirozasi, szakmai nyomonkdvetési és helyszini ellen6rzési
feladatok,

bb) ellatja a koveteléskezeléssel kapcsolatos feladatokat,

be) kezeli a kifogasokat és a szabalytalansagi gyanukat,

bd) nyomon koveti a kedvezményezettek kdzbeszerzési kdtelezettségeit,

be) ellatja a Megyei lgazgatdsagok kdzremiikodé szervezeti tevékenységének szakmai irdnyitasat és felligyeletét, melynek
keretében biztositja az egységes eljarasrendek mentén torténd feladatellatast; éves ellenbrzési tervet készit, melynek alapjan
koordindlja az ellenérzések lefolytatasat; szakmai képzéseket szervez,

bf) elldtja a tdmogatasigénylék/kedvezményezettek tajékoztatasaval kapcsolatos tigyfélszolgalati feladatokat;

¢) m(kodteti és folyamatosan fejleszti a kincstari monitoring rendszert;

d) elldtja a nem csaladtamogatasi kifizetéhely munkaltatok apakat megilleté potszabadsaggal Osszefliggé koltségei
jogosulatlan elszamolésa, igénybevétele miatt elrendelt visszafizetések egyes koveteléskezelési feladatait;
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e) ellatja a visszatéritési kotelezettséggel nyujtott, valamint kiillonb6z6 eljaras alapjan kdveteléssé valt vissza nem téritendd,
hazai forrasbol, palyazatos uton kihelyezett tamogatasokbdl keletkezett kovetelések kezelését;

f) egyedi megbizas alapjan ellatja a kincstari korbe tartozé intézmények altal a munkavallaloik részére nyujtott lakascélu
tamogatasok kezelésének feladatait;

g) ellatja a kincstari korbe tartozé intézmények altal a Kincstaron keresztll folydsitott vissza nem téritendd lakdscélu
tdmogatasokkal kapcsolatos adategyeztetést és a NAV részére torténé adatszolgaltatasi feladatot;

h) elldtja a Megyei lgazgatésagok ROP kozremiikodé szervezeti tevékenységének szakmai iranyitasat és felligyeletét,
melynek keretében:

ha) kialakitja a feladatellatashoz kapcsolédé hazai és uniés normak szerinti belsé eljarasrendeket, és biztositja az egységes
feladatellatast,

hb) éves ellendrzési tervet készit, melynek alapjan koordinélja az ellenérzések lefolytatasat, szakmai képzéseket szervez,

hc) ellatja a ROP-bol kihelyezett tdmogatasokkal kapcsolatos koveteléskezelés kezelési feladatokat,

hd) kezeli a ROP-bdl kihelyezett tdamogatasokkal kapcsolatos kifogasokat és a szabdlytalansagi gyanukat,

he) ellatja a kedvezményezettek tajékoztatasaval kapcsolatos tigyfélszolgalati feladatokat;

i) kezeli a ROP-bol kihelyezett tdmogatésokkal kapcsolatos kifogdsokat és a szabalytalansagi gyanukat;

j) ellatja a tdmogatast igényl6k, kedvezményezettek tajékoztatasaval kapcsolatos ligyfélszolgalati feladatokat.

8.2. TAMOGATASOKAT KOZVETITO FOOSZTALY

51.§ A Tdmogatasokat Kdzvetit6é Féosztaly

1. elkésziti a Kincstar altal kezelt céleléirdnyzatokhoz kapcsolédéd megbizési szerz6déseket, megallapodast kot az
eléiranyzatok kezelésében kozrem(ikodd egyéb szervezetekkel;

2. elldtja az egyes palyazatos tamogatési célel6iranyzatok kezelésére kotott megbizasi szerzédések és jogszabalyi
felhatalmazas alapjan a tamogatdasok lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat (szabalyozas, folydsitas, ellendrzés, adatbazis
kialakitasa);

3. ellatja a szakmai felligyeletét a Kincstar altal kezelt célelGiranyzatokkal dsszefliggésben a terileti szervek allampénztari
irodai tevékenységének, koordinélja a feladatok ellatasat, kialakitja a szakteriiletre vonatkozé egységes belsé szabdlyozéd
eszkdzoket;

4. elldtjia a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhéfelhaszndlas szocidlis tdmogatasaval Osszefliggd, réharuld
kozrem(kodoi feladatokat, beleértve az allampénztari iroddk gaz- és tdvhészolgéltatokkal kapcsolatos ellendrzési
tevékenységének koordinalasat;

5. a Kincstar éltal kezelt céleldirdnyzatokra és az energiatamogatasra vonatkozéan rendszeres és eseti adatszolgaltatast
teljesit, beszamolét készit;

6. ellatja a lakdscélu tamogatasok utalvanyozasaval kapcsolatos feladatokat; szakmailag iranyitja a hitelintézeti
adatszolgaltatast, az azon alapulé szakmai informatikai rendszerek mikodését és fejlesztését, illetve a kincstari pénzugyi
szabdlyozas rendjét; informacidkat szolgaltat a lakascéli tdmogatasok pénzigyeirdl;

7. ellendrzi a hitelintézetek lakdstdmogatasok nyujtasahoz kapcsolédo tevékenységét;

8. elvégzi a lakas-el6takarékossaghoz kapcsolodé allami tamogatés igénylésével, és az informécids rendszer miikddésével
kapcsolatos feladatokat; nyilvantartast vezet a megkotott szerzédésekrdl, és visszautasitia a péarhuzamos allami
tdmogatdsigényléseket; kérelemre tdjékoztatast nyujt a lakds-el6takarékoskododk részére ligyeikben;

9. elldtja a budapesti 4-es metrévonal finanszirozasara kététt, haromoldalt — Budapest Févaros Onkormanyzata, Budapest
Kozlekedési Zrt., Kincstar — szerz6désben rogzitett pénziigyi lebonyolitasi feladatokat;

10. cédfigyelést végez a Cégkozlonyben kozzétettek alapjan, tovabba elldtja a cégeljarasokhoz és mas cégligyekhez
valamint intézkedik a befizetésekkel kapcsolatos megkeresések tigyében;

11. elldtja - az allampénztari irodak kozremlkodésével - az épittetdi fedezetkezelsi feladatokat;

12. elldtja azon munkaltaték apakat megilleté pdtszabadsag elszamolassal kapcsolatos ellenérzési feladatok szakmai
iranyitdsat; melyek nem csalddtdmogatasi kifizetéhelyek, gondoskodik a poétszabadsaggal Gsszefiiggd tavolléti dij és
kozterhei szamitasaval kapcsolatos szakmai irdnymutatéds beszerzésérél az illetékes minisztériumtol;
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13. végzi az autopalydk, autoutak és féutak hasznalataért fizetend6 megtett uttal ardnyos dij fizetését szolgéalé programhoz
kapcsol6dd kamattamogatasi igények elszdmolasdnak ellendrzését, a kotelezettségvéllalds-bejelentések, -megsziintetések
nyilvantartasat;

14. ellatja — az dllampénztari irodak kbzremUikodésével — a kdzponti dontési terlletfejlesztési tamogatasokhoz kapcsoldédo
dontés-el6készit6i feladatokat;

15. elldtja — az éallampénztéri iroddk kozremikodésével — az orszaggytilési képvisel6k valasztdsa kampanykoltségeinek
atlathatova tételérdl szold jogszabdlyban elirt feladatokat; intézkedik a jeldltek és jel6lé szervezetek nyilvantartasahoz
szlikséges adatbazis kialakitasarol; figyelemmel kiséri az eldirt visszafizetési kotelezettség teljesitését, és kdzremikodik a
szamviteli jelentés elkészitésében;

16. vezeti a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap megsz(inését kdvetéen fennmaradd, a Kincstarral,
mint a megszlint alap kezel&jével megkotott és hatdlyban levé kértalanitasi szerz6dések nyilvantartasat, figyelemmel kiséri a
dijbefizetési kotelezettségek teljesitését, egyedileg lefolytatja a kértalanitasi eljarast, intézkedik a karok kifizetésérol;

17. gondoskodik a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsdhoz nyujthaté koltségvetési
tamogatasban részesiilé munkaltatok pénzigyi ellendrzésével kapcsolatos feladatok lebonyolitasardl;

18. kozremUkodik a févérosi és megyei kormdnyhivatal lakastdmogatdsokkal 6sszefiiggésben alkalmazott szakmai
informatikai rendszerének fejlesztésében;

19. lakas-el6takarékossagi allami tdmogatasok visszakovetelésével kapcsolatos fizetési konnyités iranti kérelmek esetében
elbirélja a kérelmezé éltal a févarosi és megyei kormanyhivatal dontésével szemben benyujtott kifogasokat;

20. szakmailag iranyitja a nemzeti otthonteremtési kozOsség szervezdi szamara elGirt, Kincstar részére teljesitendé
adatszolgaltatast, az azon alapuldé szakmai informatikai rendszerek fejlesztését, illetve elkésziti a jogszabaly altal el6irt
utmutatot;

21. ellatja a bankkartya-elfogad6 termindlok szdmanak noveléséhez nyujtott tdmogatdsrdl sz6l6 47/2016. (XIl. 6.) NGM
rendeletben meghatarozott kezel6 szervi feladatokat;

22. ellatja a Pest megye Terlletfejlesztési Koncepcidja 2014-2030 és Pest megye Terlletfejlesztési Programja 2014-2020
megvaldsitasahoz nyujtott célzott pénzigyi tdmogatas felhasznalasanak lebonyolitéi feladatait — a teriletileg illetékes
dllampénztéri iroda kozremikodésével - a Pest megye Teriletfejlesztési Koncepcidja 2014-2030 és Pest megye
Teruletfejlesztési Programja 2014-2020 megvaldsitasahoz nyujtott célzott pénzigyi tdmogatésrol szol6 1295/2016. (V1. 13.)
Korm. hatérozat és a Pest megye Teriletfejlesztési Koncepcidja 2014-2030 és Pest megye Terliletfejlesztési Programja 2014-
2020 megvalositasahoz nyujtando célzott pénziigyi tamogatas felhasznalasanak feltételrendszerérél sz616 1517/2016. (IX. 23.)
Korm. hatarozat alapjan;

23. ellatja az élelmiszer-értékesitést kezel6személyzet nélkiil végzé automataberendezések lzemeltetdi szamara az
Automata Fellgyeleti Egység beszerzéséhez nyujtandd tdmogatasrdl szolé 20/2017. (VI 31) NGM rendeletben
meghatérozott kezelé szervi feladatokat.

8.3. BIZTONSAGI FOOSZTALY

52.§ A Biztonsagi Féosztaly

1. elldtja, iranyitja és fellgyeli a Kincstar biztonsagi, informaciévédelmi, tlzvédelmi, munkavédelmi és polgari védelmi
feladatait, és gondoskodik az ezekhez kapcsolodé preventiv jellegl teend6k elvégzésérél;

2. kialakitja és alkalmazza a komplex biztonsaggal kapcsolatos normarendszert, és biztositja annak folyamatos naprakészen
tartasat;

3. kidolgozza az egységes védelmi terveket, szabalyokat;

4. szervezi és fejleszti a biztonsagtudatossagot, ellatja a biztonsagi tevékenységhez kapcsolodé oktatast, tovabbképzést;

5. megvaldsitja a kritikus infrastruktura védelmével kapcsolatos feladatokat;

6. hataskorébe tartozéd Ugyekben kapcsolatot tart a szakhatdsdgokkal, a megel6zési tevékenységet folytaté szakmai
szervezetekkel, a felligyeleti szervekkel, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatok Kincstart érinté védelmi tevékenysége
korében a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal;

7. részt vesz a katasztrofavédelem és a katasztrofaelhéritas tervezésében, szervezésében, koordinaldsaban, a karenyhitési,
kdrmentési feladatok irdnyitasaban és elvégzésében;
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8. vizsgdlja és elemzi a rendkivili eseményeket, intézkedik azok ismételt el6forduldsanak megelézésére,
megakadalyozasara;

9. megszervezi a Kincstar él6erds és technikai 6rzésvédelmét, és ellatja annak szakmai iranyitasat, feligyeletét;

10. elldtja a Kincstar rendezvényeinek biztositasat;

11. javaslatot tesz a biztonsagi célu fejlesztésekre, korszer(sitésekre;

12. a Kincstdr altal inditott beszerzéseket biztonsadgi szempontbdl elézetesen véleményezi, kozremikodik a biztonségi
szempontbdl jelentds beruhdzasok lebonyolitasaban;

13. szervezeti javaslatot tesz a biztonséagi feladatok ellatasara;

14. koordindlja, ellenérzi és felligyeli a Kincstar biztonsdgtechnikai eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével,
telepitésével, izemeltetésével, karbantartasaval és ellenérzésével kapcsolatos miszaki-technikai feladatokat;

15. intézkedéseket tesz a humanpolitikai biztonsag felmérésérdl, kezelésérdl;

16. ellatja a jogszabalyban meghatarozott mindsitett (elektronikus vagy papiralapu) adatok kezelésével és védelmével
kapcsolatos szakmai feladatokat;

17. ellenérzi az informécidkezelés feladatkdrébe tartozé biztonsagi elSirdsok megtartasat, ellendrzéseirdl nyilvantartast
vezet;

18. gondoskodik a tlizvédelmi el6irasok betartatasarél, a téizvédelmi feladatok idészakos ellendrzésérdl, a tlizvédelmi
ellenérzéseken feltart hidnyossagok megsziintetésérdl;

19. feladata a Kincstar tlizvédelmi tevékenységének szervezése, irdnyitdsa és ellendrzése, atruhdzott jogkorben a
tlizvédelmi szakhatosagi eljarasokban a Kincstar képviseletének ellatasa;

20. ellatja a jogszabalyokban meghatarozott munkavédelemmel kapcsolatos szakfeladatokat, ellenérzi a munkavédelmi
elirasok betartasat, intézkedik a munkavédelmi szemléken, bejarasokon észlelt hidnyossagok megsziintetésérdl; iranyitja,
felugyeli a Kincstar munkavédelmi feladatainak elldtasat, gondoskodik a munkavallalék munkavédelmi oktatasarol;

21. ellatja a polgari védelemmel kapcsolatos feladatokat;

22. irdnyitja és ellendrzi a Kincstar terileti szervei biztonsagi, tlz- és munkavédelmi megbizottjainak feladatellatasat, ennek
keretében résziikre kdzvetlenil utasitast adhat.

9. A JOGI ES KOORDINACIOS IGAZGATO IRANYIiTASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
9.1. JOGI ES TORZSKONYVI FOOSZTALY

53.8 (1) A Jogi és Térzskdnyvi Féosztaly

a) el6segiti a Kincstar miikodésének szabalyszerliségét, kozremikddik a torvényesség érvényre juttatdsdban;

b) gondoskodik a Kincstar — tovabba térvényben meghatarozott esetekben a magyar dllam - jogi képviseletének ellatasardl
birésagok, valasztott birésagok, mas hatésagok elé6tt, valamint harmadik személyekkel szemben;

¢) szakmailag vezeti a teriileti szerveknél a jogi feladatokat ellatd jogtanacsosok, valamint jogi referens tevékenységét, és
ellendrzi a megbizési szerz6dés keretében miikodé jogi képviseldket, tandcsaddkat;

d) véleményezi a Kincstar szerz6déseinek tervezeteit, illetve sajat hataskorben késziti elé a belsé utasitasokban foglaltaknak
megfeleléen; a gazdasagi féigazgatoval kdzodsen aktualizalja a szerz6déskotés folyamatat szabalyozd elndki utasitast;

e) ellatja a jogszabalyokban, valamint belsé utasitdsokban szamara eldirt ellenjegyzési feladatokat;

f) jogi véleményt nyilvanit a Kincstar nevében allasfoglalast igénylé Gigyekben, tovabba a kotelezettségvallalasok elétt jogi
véleményt ad a Kincstér tevékenységével kapcsolatos dontések kialakitasahoz;

g) ellatjia a minisztériumokkal egyes palydzatos tdmogatasok lebonyolitdsara kotott megbizési szerz6dések alapjan a
megbizok jogi képviseletét, polgari jogi, valamint cséd- és felszamolasi tigyekben;

h) vezeti a torzskonyvi jogi személyek kozhiteles és nyilvanos torzskdnyvi nyilvantartasat, és biztositja az ezzel 6sszefliggé
adatszolgaltatasi és Ugyfélszolgalati feladatok ellatasat;

i) ellatja a torzskonyvi nyilvantartas alanyaival kapcsolatos hatésagi bejegyzésre, torlésre, modositasra és adatszolgaltatasra
vonatkozo6 feladatokat;

Jj) biztositja a terileti szervek torzskonyvezési feladatainak szakmai feligyeletét, szakmai tdmogatasat;

k) elldtja a nem csalddtdmogatési kifizetéhely munkaltatok apdkat megilleté podtszabadsaggal 6sszefliggé koltségei
jogosulatlan elszamolasa, igénybevétele kapcsan felmertilé peres ligyekben a jogi képviseletet.
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(2) A Jogi és Torzskonyvi Féosztaly a mezégazdasagi és vidékfejlesztési timogatasokért felelés elndkhelyettes iranyitasa ala
tartozd szervezeti egységek altal ellatott feladatokkal kapcsolatban:

a) a cselekményt észleld szervezeti egység részletes inditvanyara kezdeményezi a jogsérté magatartasok elleni
blintetéeljards meginditasat, tovabba elldtja valamennyi blintetéiigy nyilvantartdsat, melyekben a Kincstart a sértett jogai
illetik meg;

b) kozremikodik a kilsé szervektdl, illetve hatdsdgoktdl az altala kezelt peres eljarassal érintett Ugyeket érinté
megkeresésekre adandé valaszok dsszeallitasaban.

9.2. SZABALYOZASI, KOORDINACIOS ES INFORMACIOS FOOSZTALY

54.§ (1) A Szabdalyozasi, Koordinacios és Informacios Féosztaly

1. részt vesz a Kincstart érinté jogszabalyok megfogalmazasaban, szakmai anyagainak el6készitésében;

2. javaslatot tesz a Kincstér feladatkorébe tartozé Gigyekben jogszabaly megalkotasara;

3. képviseli a Kincstart a kdzigazgatési egyeztetéseken;

4. elldtja a Kincstar tgyiratforgalmanak adminisztracios, adatszolgaltatasi és koordinacids feladatait, beleértve az IIER-es
iratkezelési feladatokat is;

5. végzi a Kincstar Ugyviteli folyamatainak irdnyitasat, tdamogatasat, koordindlasat és felligyeletét, valamint az ezzel
0sszefliggd elektronikus nyilvantartas szakmai tdmogatasat, koordinalasat és felligyeletét;

6. mikodteti és felugyeli a Kincstarban a nyilt iratok kezelésével, irattarolasaval Osszefliggé feladatokat, mikodteti és
felligyeli a kdzponti szerv nyilt irattarat;

7. elkésziti az ligyviteli tevékenység végzéséhez sziikséges belsé szabdlyozé eszkozoket;

8. gondoskodik a postai szolgéltatasok igénybevételérdl, elldtja a postai levélkiildeményekkel kapcsolatos érkeztetési,
kildeményfeladasi és kézbesitési feladatokat; elldtja a kozponti szerv szervezeti egységeinek expediélassal Osszefliggd
feladatait;

9. koordinalja a Kincstar mikodésével kapcsolatos kiilsé és belsé elbterjesztések, jogszabalytervezetek véleményezését;

10. el6késziti a kiilfoldi ideiglenes kikuldetéseket, valamint 6sszedllitja a kiilfoldi utazési tervet;

11. a Kincstar éves munka- és ellendrzési tervének elkészitéséhez és végrehajtasahoz, ezen belil a terv teljestilését
bemutaté beszamolé elkészitéséhez kapcsolddo feladatok ellatasa, az ezekkel kapcsolatos koordinécié elvégzése;

12. vezeti a Kincstar nevében aldirasra jogosultak nyilvantartasat, a képviseleti nyilvantartast, valamint elkészitteti, kiadja és
nyilvantartja a Kincstar korbélyegzéit;

13. elldtja a Kincstar szabdlyzatainak, elndki utasitdsainak, korleveleinek véglegesitésével, kozzétételével és
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

14. gondoskodik a Kincstar valamennyi szervezeti egységét érinté tajékoztatok belsd elektronikus informacios portalon
torténd megjelenitésérdl, részt vesz a belsé elektronikus informéacios portal fejlesztésében;

15. jogszabalyfigyelést végez;

16. engedélyezi az EInoki Kabinet dltal meghatarozott ki nem adhaté e-mail cimeken tul az igényelt funkciondlis e-mail
cimek létrehozasat;

17. ellatja a Kincstar ellen6rzési nyomvonalainak, tgyrendjeinek, végrehajtasi, ellendrzési kézikonyveinek nyilvantartasat,
az éves felllvizsgélatuk koordinaciojat.

(2) A Szabalyozasi, Koordinacids és Informacids Féosztaly feladatai adat- és informacidszolgaltatassal kapcsolatban:

a) tajékoztatasi és jelentések Osszedllitdsdhoz kapcsolédd feladatok ellatasa keretében elvégzi a Kincstar szervezeti
egységei altal rendelkezésére bocsatott részjelentésekbdl, illetve az dltala kezelt adatokbdl az eseti és rendszeres jelentések
Osszeallitasat és az ehhez szlikséges koordinacids feladatokat, tovabba kdzremiikodik a Kincstar miikodését érintd intézményi
beszdmolok koordinalt 6sszedllitasaban;

b) a jogszabdlyban meghatéarozott szervektdl, illetve esetekre vonatkozdé - nem kozérdekd, illetve nem kozérdekbdl
nyilvdnos adatokat érinté - adatkérés esetén az érintett szervezeti egység vagy egységek bevondsaval elSkésziti az
adatszolgaltatast;

c) elldtja a kozérdek(, illetve a kozérdekbél nyilvanos adatok Kincstar honlapjan valé kozzétételével kapcsolatos
adminisztrativ és koordinaciés feladatokat az EInoki Kabinet ald tartozé Kommunikacids és Sajté Foéosztaly, valamint az
adatvédelmi felelés kozremikodésével;
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d) ellatja a NAV utdlagos vallalatellenérzéssel kapcsolatos koordinécids és adatszolgaltatasi feladatokat;

e) a kdzponti bizonylat-nyilvantartas vezetése, a hozza kapcsolédo jogcimnyilvantartas folyamatos frissitése;

f) a Kincstar kozleményeivel kapcsolatos nyilvantartasi feladatok ellatdsa, a Kommunikacids és Sajtd Fdosztéllyal
egyuttmkodve.

9.3. MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI JOGI FOOSZTALY

55. § (1) A Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Jogi FOosztaly ellatja az egyes, a Melléklet 7. §-aban meghatarozott
feladatokkal 6sszefliggé jogszabalyvaltozasok figyelemmel kisérésével kapcsolatos feladatot, amelyrél tajékoztatast ad a
Kincstar elnoke, a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasokért felelés elndkhelyettes és a Kincstar érintett szervezeti
egységei részére.

(2) A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Jogi Féosztdly a mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokért felelds
elndkhelyettes irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek feladatkorébe tartozé intézkedésekkel, pélyazati felhivasokkal
Osszefliggésben az alabbi feladatokat latja el:

a) javaslatot tesz jogszabaly megalkotésara;

b) részt vesz jogszabalyok megfogalmazasaban, szakmai anyagainak el6készitésében;

c) képviseli a Kincstart a kdzigazgatasi egyeztetéseken;

d) jogszabalytervezetek, kiilsé és belsé el6terjesztések véleményezése, a véleményezési folyamat koordinalasa;

e) palyazati felhivasok, kozlemények, nyomtatvanyok tervezeteinek véleményezése;

f) belsé szabalyozok, kovetelményjegyzékek tervezeteinek véleményezése, valamint dontés-, értesités- és egyéb iratmintak
el6készitése;

g) jogi vélemény, jogi allasfoglalas, tdjékoztatas, tanacs adasa;

h) a Kincstar altal els6 fokon elbirélt Ggyekben eseti kozremiikodés;

i) az atruhdzott feladatot ellato, illetve szakértdi kdzrem(ikodd szervezetekkel kétendé megallapodésok el6készitése,
véglegesitése.

9.4. TARSADALOMBIZTOSITASI ES CSALADTAMOGATASI JOGI FOOSZTALY

56. § (1) A Téarsadalombiztositasi és Csaladtamogatasi Jogi FGosztaly ellatja a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi
elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatkorét érint6 jogi feladatokat.

(2) A Tarsadalombiztositasi és Csaldadtamogatasi Jogi Féosztaly (1) bekezdés szerinti feladatai korében

1. a (3) bekezdésben foglaltak figyelembe vételével elldtja a Kincstar jogi képviseletét a birdsédgi és hatdsagi
eljarasokban,

2. jogi allasfoglalast, véleményt ad,

3. kozrem(kodik a jogszabalyok, normativ utasitasok, szabalyzatok és korlevelek tervezeteinek véleményezésében,

4. intézi a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi igazgaté és a NYUFIG igazgatd iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek hatdsadgi feladat- és hatdskorével Osszefliiggé nemperes és peres Ulgyeket, valamint el6készité iratokat,
nyilatkozatokat, bejelentéseket és egyéb beadvényokat készit,

5. a 4. pont szerinti nemperes eljardsok kezdeményezését megel6zéen kiadja a fizetési felszolitdsokat, a kovetelések
kezelésével 6sszefliggésben kiadasra keril6 fizetési felszolitasok kivételével,

6. elbsegiti az egységes jogalkalmazas megvalosulasat,

7. a jogszabalyban meghatarozott hatdsagi Uigyekben sziletett jogerds itéletek ellen elkésziti a fellilvizsgalati kérelem
tervezetét,

8. kozrem(kodik a tdrsadalombiztositasi és csalddtamogatdsi igazgatd és a NYUFIG igazgatd iranyitasa ald tartozo
szervezeti egységek hatdsagi feladat- és hataskorével 6sszefliggé egyedi, jogi tajékoztatast igénylé beadvanyok
megvalaszolasaban,

9. kulfoldrél érkezett jogsegélykérelem esetén jogi, szakmai segitséget nyujt.

(3) A Kincstarnak az (1) bekezdés szerinti Ugyekben a birdsdgok és a hatdsagok el6tti jogi képviseletét a
Tarsadalombiztositasi és Csaldadtdmogatasi Jogi Féosztaly kormanytisztvisel6i latjdk el, kivéve, ha az lgy sajatossdgdra
tekintettel a jogi és koordinacids igazgato a jogi képviselet ellatdsdra mas szervezeti egység kormanytisztvisel6jét jeloli ki,
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illetve egyedi vagy altalanos megbizasi szerz6dés alapjan kiilsé jogi képviselét biz meg, jogi képviseleti megbizast tart fenn. E
rendelkezésen tulmenden a Féosztaly kormanytisztvisel6i a Kincstar képviseletében a hatalyos anyagi és eljarasi jogszabalyok
alapjan jogosultak eljarni a birésdgok és mas hatdsagok el6tt. A képviseleti jogosultsagra vonatkozo részletes szabalyokat
jelen Szabalyzat mellett a Kincstdr mas belsé szabalyzatai, az ligyrendek és a kormanytisztvisel6k munkakori leirdsai
tartalmazzak.

10. AHUMANPOLITIKAI IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
10.1. HUMANPOLITIKAI FOOSZTALY

57.8§ A Humanpolitikai Féosztaly

a) a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan ellatja a jogviszony létesitésével, fenntartasaval és megszintetésével kapcsolatos
feladatokat (ezen beliil: 6sszeférhetetlenség megallapitasaval kapcsolatos feladatok, fontos és bizalmas munkakort betolték
nemzetbiztonségi ellenérzésével kapcsolatos feladatok, vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos feladatok stb.);

b) javaslatot tesz a szervezeti egységek engedélyezett létszamara, nyilvantartja az engedélyezett, betoltott és Ures
allashelyeket;

¢) gondoskodik a sziikséges humaneréforras biztositasarol;

d) koordinalja a terlleti szervek humanpolitikai tevékenységét, ellenérzi az egységes munkaltatoi intézkedések
végrehajtasat;

e) vezeti a jogszabalyokban meghatéarozott nyilvantartasokat (kozszolgalati alapnyilvantartas), jogszabalyok, illetve eseti
megkeresés alapjan adatszolgéltatast teljesit (Magyar Kormanytisztvisel6i Kar, NGM stb.);

f) kézremilkodik a Kincstar létszam- és éves személyi juttatdsok el6iranyzatdnak tervezésében, azok betartdsdnak
ellenérzésében és a beszamolasi feladatokban;

g) ellatja a kitlintetések adomanyozasaval kapcsolatos humanpolitikai feladatokat.

10.2. SZERVEZETFEJLESZTESI FOOSZTALY

58. § A Szervezetfejlesztési Féosztaly

a) kialakitja a szervezet képzési rendszerét, ellatja a kotelezd tovabbképzéssel, képzéssel kapcsolatos feladatokat, az egyéni
képzési tervek alapjan dsszedllitja az intézmény éves képzési tervét, megszervezi és koordinélja annak végrehajtasat;

b) kialakitja és fejleszti a joléti és szocialis juttatasok (kamatmentes munkaltatoi kdlcson, segélyezés stb.) rendszerét, ellatja
a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat;

¢) részt vesz a munkaligyi panaszok kivizsgédlasaban, a szakszervezeti érdekegyeztetésben, valamint a munkaigyi
egyeztetésekben; kézremiikddik a Kormanytisztvisel&i Déntbbizottsag el6tti tigyekben;

d) kidolgozza a humanpolitikai targyu belsé szabalyozd eszkozoket, véleményezi a féosztalyra érkezé szakmai anyagokat,
eljarasrendeket;

e) mikodteti a kormanytisztviselk teljesitményértékelésének rendszerét, kidolgozza az ligykezel6k, a munkaszerz6dés
alapjan foglalkoztatottak értékelésének elveit;

f) felméri a szervezet- és a személyi allomany fejlesztésére vonatkozd igényeket, ezek alapjan kompetencia-fejleszté
tréningeket és programokat dolgoz ki és folytat le;

g) folyamatosan figyelemmel kiséri a szervezetben zajlé folyamatok humdénpolitikai hatdsat, javaslatot tesz az emberi
eréforrasok optimalis felhasznalasara.
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11. AZ ELLENORZESI IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
11.1. BELSO ELLENORZESI FOOSZTALY

59. § A Bels6 Ellendrzési Féosztaly

a) oOsszedllitja a Kincstar hosszd tavu céljaival 6sszhangban a kockdzatelemzéssel aldtdmasztott stratégiai és éves
ellendrzési terveket, a Kincstar elndkének jévahagyasa utan végrehajtja azokat, valamint nyomon koveti megvaldsitasukat;

b) végrehajtja a bizonyossdgot ad6 és tanacsado ellenérzési tevékenységeket;

c) tajékoztatja a Kincstar elnokét az éves ellendrzési terv megvalositasardl, és az attol valo eltérésekrol;

d) ellatja a belsé ellendrzési utasitas kotelezd felllvizsgalataval és folyamatos karbantartasaval, a belsé ellenérzés szakmai
szinvonalanak novelése érdekében a hazai és nemzetkozi belsé ellenbrzési standardokon alapuld, szakmai-modszertani
anyagok Osszeallitasdval kapcsolatos feladatokat;

e) kialakit és mikodtet — a miniszter altal kdzzétett modszertani Utmutatdok figyelembevételével - egy nyilvantartasi
rendszert, amellyel az ellenérzési jelentésben tett megéllapitasok és javaslatok alapjan készilt intézkedési tervben foglalt
feladatok végrehajtasat nyomon kéveti; figyelemmel kiséri azok megvalésitasat, valamint féléves gyakorisaggal tajékoztatja a
Kincstar elnokét az intézkedési tervek megvaldsulasardl;

f) elkésziti az éves ellendrzési jelentést, amelyet megkild az irdnyitd szerv részére.

11.2. MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI BELSO ELLENORZESEK FOOSZTALYA

60. § A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Bels6 Ellendrzések Féosztalyanak feladata

a) az EMGA-bdl finanszirozott intézkedésekkel kapcsolatos belsé ellendrzési feladatok ellatasa, beleértve az atruhazott
feladatokat ellatd és egytittmiikodé szervezetek ellendrzését;

b) az EMVA-bdl finanszirozott intézkedésekkel kapcsolatos belsé ellenérzési feladatok ellatasa, beleértve az atruhazott
feladatokat ellatd és egyuittmiikodé szervezetek ellenérzését;

¢) az EHA-bdl finanszirozott intézkedésekkel kapcsolatos belsé ellenérzési feladatok ellatasa;

d) az AVOP és az NDP végrehajtasdnak mikodtetési id6szaka alatti belsé ellenbrzések ellatasa;

e) a tagallami koltségvetésbdl finanszirozott intézkedések végrehajtasanak belsé ellendrzése;

f) a mez6gazdaségi és vidékfejlesztési intézkedésekkel kapcsolatos horizontalis tamogatasi folyamatok belsé ellenérzése;

g) a mezégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasokhoz kapcsolddo informatikai belsé ellendrzések elvégzése;

h) a Kincstar elnoke éltal elrendelt és a Féosztaly tevékenységi korébe tartozd soron kiviili belsé ellenérzések lefolytatasa;

i) a belsé ellendrzési kézikonyv kotelezé fellilvizsgalataval és folyamatos karbantartasaval, a belsé ellenérzés szakmai
szinvonaldnak novelése érdekében a hazai és nemzetkozi belsé ellenbrzési standardokon alapuld, szakmai-moédszertani
anyagok Osszedllitasaval kapcsolatos feladatok ellatdsa a mez6égazdasagi és vidékfejlesztési belsé ellendrzések
vonatkozasaban;

j) a mezbégazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasok ellenérzéséhez kapcsolodod belsd ellenérzési politika kialakitdsa és
folyamatos aktualizalsa;

k) az éves és stratégiai tervezést megalapozé kockézatelemzés elkészitése a f6osztély tevékenységére vonatkozdan;

1) a stratégiai és éves ellendrzési tervek, tovabba éves ellendrzési jelentések elkészitése a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési
Belsé Ellenérzések Féosztélya tevékenységére vonatkozdan;

m) a belsé ellenérzések monitoring és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és miikodtetése a Mezdgazdasagi és
Vidékfejlesztési Belsé Ellendrzések Féosztaly tevékenységére vonatkozéan;

n) a 908/2014/EU bizottsagi végrehajtési rendelet 3. cikke szerinti vezet&ségi nyilatkozatot aldtamasztéd belsd ellendrzési
jelentés elkészitése.

11.3. BELSO KONTROLLOK FOOSZTALYA

61.§ A Bels6 Kontrollok Féosztélya
a) kozremikodik a Kincstar belsé kontrollokkal kapcsolatos mdédszertani Utmutatdinak a véleményezésében és azok
médositasaban, amennyiben az a belsé kontrollok megvaldsuldsanak szempontjabél indokolt;
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b) nyomon kovetési rendszert miikodtet, a belsé kontrollrendszer miikodésérdl, illetve a szervezet teljesitményérél,
leterheltségérdl folyamatos vezetéi tajékoztatast ad, tovabba figyelemmel kiséri a folyamatmenedzsment mérészamokat és
vezetdi riportot készit;

¢) gondoskodik az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az irdnyité szerv, illetve a felsorolt szervezetek
megbizottjai altal lefolytatott, valamint az Eurépai Tamogatasokat Auditadlé Fdéigazgatosag unids tamogatas kincstari
felhasznalasat (Kincstar mint kedvezményezett) célzé ellenérzéseinek koordindciojarol;

d) biztositja a modszertani és technikai tudast, amely a folyamatfejlesztés végrehajtasaban, valamint a folyamatmodellezés
elvégzéséhez (még nem modellezett folyamatok felmérése, folyamatmodellek aktualizélasa), folyamatmodellek naprakészen
tartdsahoz, valamint a folyamatfejlesztési kezdeményezések megfogalmazasanak tdmogatasahoz sziikséges;

e) kialakitja és koordinalja a teriileti szervek bevonasaval a Kincstar kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési rendszerét;
szabdlytalansagokrol nyilvéntartast vezet, elemzéseket készit;

f) az integritas tanadcsaddt tdmogatva koordinalja az integritas keretrendszer egyes elemeit;

g) felel6s az Gizletmenet-folytonossagi terv kialakitdsanak koordinélaséaért;

h) a Kézds Ertékelési Keretrendszer (CAF) szerinti &nértékelés megszervezése, lebonyolitéasa;

i) elldtjia a belsé kontrollrendszerrel 6sszefliggé belsé szabdlyozok elkészitésével, illetve aktualizdldsdval kapcsolatos
feladatokat;

j) ellatja az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal (a tovabbiakban: OLAF) vizsgalataival kapcsolatos koordinacids és adatszolgaltatasi
feladatokat;

k) a jelentési kotelezettség ala tartozd szabalytalansagokrol az OLAF szamara megkildendd szabdlytalansagi jelentések
ellendrzése és rogzitése az OLAF elektronikus jelentési rendszerében, és a jelentésekrél nyilvantartds vezetése;

I) a jelentési kotelezettség ald nem tartozd, lgyfelek altal elkdvetett szabdlytalansagokrdl kifizeté tgynokségi szintl
nyilvantartés vezetése;

m) a k) és I) alpont szerinti jelentések alapjan statisztikak és elemzések készitése;

n) feladatkorében eljarva kapcsolatot tart a Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Kozponti Hivatala OLAF Koordinaciés Irodaval, az
FM-mel és a Miniszterelndkséggel.

12. A GAZDASAGI FOIGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
12.1. A PENZUGYI ES SZAMVITELI FOOSZTALY

62. § A Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly

1. el6késziti az intézmény el6zetes koltségvetési javaslatat, elemi koltségvetési javaslatat, elfogadasa esetén a végleges
elemi koltségvetését, amelyet elndki jovahagyas utan benyujt a feliigyeleti szerv irdnyaba;

2. elvégzi a Kincstar gazdalkodésahoz kapcsolddd szamlazasi feladatokat;

3. nyilvantartast vezet a kotelezettségvallalasra, teljesitésigazolasra, érvényesitésre, pénziigyi ellenjegyzésre és
utalvanyozasra jogosult kormanytisztvisel6krél, valamint aldirdsmintajukrol;

4. kialakitja és mukodteti a kotelezettségvallaldsok nyilvantartasanak rendszerét, gondoskodik a kotelezettségvallalasok
pénzigyi ellenjegyzésének biztositasardl;

5. feldolgozza a beérkezé szallitéi szamlakat, gondoskodik a szamldk kormanyrendeletben meghatarozott
teljesitésigazoldsra torténd eljuttatasarol, a szamlak érvényesitésérdl, ezt kovetden utalvanyozasardl és kifizetésérdl;

6. kulsé és belsé ellenérzések lefolytatdsakor adatokat szolgaltat az ellendrzési szerveknek, az ellenérzések megallapitasaira
intézkedési tervet készit, és gondoskodik a hibak megsziintetésérdl;

7. elkésziti és a fellgyeleti szerv felé benyujtia az éves intézményi koltségvetési beszamoldt, negyedévente a
mérlegjelentéseket, havonta az id6kozi koltségvetési jelentéseket, valamint a zarszamadasi korirat alapjan elkésziti a Kincstar
szoveges és szamszaki beszamoléjat;

8. kialakitja a Kincstar intézményi szamviteli politikdjat, és elkésziti a hozza tartozé belsd szabalyoz6 eszkozoket, ezeknek
megfeleléen elvégzi a kapcsolddo kdnyvelési feladatokat;
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9. a Vagyongazdalkodasi és Ellatasi Féosztéallyal kdzosen elkésziti az intézményi szintli selejtezési és leltarozasi belsé
szabdlyozé eszkozt, és elvégzik a szabalyozok altal meghatarozott feladatokat;

10. figyelemmel kiséri az el6iranyzatok felhasznalaséanak alakulasat, elvégzi azok sajat hataskord médositasat;

11. nyilvantartja és konyveli a kamatmentesen nyujtott lakascéli munkaltatoi kdlcsonoket.

12.2. KONTROLLING FOOSZTALY

63. § A Kontrolling Féosztaly

1. bonyolitja a napi pénzforgalmat, és mikodteti a kdzponti szervben a hazipénztart;

2. ellatja az Emberi Er6forrasok Minisztériuma ,Hozzajarulas a lakossagi energiakoltségekhez” elnevezési fejezeti kezelési
el6irdnyzat fékonyvi konyveléséhez kapcsolddé pénziigyi, beszamolasi feladatokat;

3. elldtja az eurdpai unids projektekhez kapcsolodd Tamogatdsi Szerzédésekben foglalt pénzigyi elszamolasok
készitéséhez kapcsolodo feladatokat;

4. elvégzi a Kincstar intézményére vonatkozé komplex és teljes korti fokdnyvi bérkonyvelési feladatokat, vezeti a személyi
juttatdsokhoz kapcsolddé analitikus kimutatasokat;

5. elldtja a kozponti szerv bérlgyviteli feladatait, az intézmény kozterheinek és egészségbiztositasi ellatasainak
bevalldsaval, pénziigyi elszdmolasaval és nyilvantartasaval, valamint a cafetéria-juttatasok elszamolasaval kapcsolatos
kozponti feladatokat; biztositja az intézmény adofolydszamlajanak ellendrzését, egyeztetését a hiteles és valos egyenlegek
kimutatasa érdekében;

6. elldtja a pénziigyi tranzakcios illeték bevalldsdval, pénzigyi elszdmoldsdval és nyilvantartdsaval kapcsolatos
munkalatokat;

7. mukodteti a szamviteli informacios rendszert, 6sszefogja a kiilsé és belsé adatszolgaltatasi feladatokat;

8. elvégzi a Kincstar kezelésében |évé elkiilonitett allami pénzalap, a Wesselényi Miklds Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi
Alap mukodtetésével kapcsolatos pénziigyi, f6konyvi konyvelési feladatokat, valamint eleget tesz szamviteli beszamolasi
kotelezettségeinek.

12.3. TARSADALOMBIZTOSITASI PENZELLATASOK ALAPKEZELESI FOOSZTALYA

64. § A Tarsadalombiztositasi Pénzellatdsok Alapkezelési Féosztalya feladatai korében

1.javaslatot tesz az Ny. Alap koltségvetését érintdé jogszabdlyok megalkotdsanak és modositdsanak kezdeményezésére,
véleményezi a jogszabalytervezeteket, szabalyozasi feladatai korében elékésziti a feladat- és hataskorébe tartozd szabalyzatok
és korlevelek tervezetét.

2.irdnyitja és ellatja az Ny. Alap, illetve a nyugdijbiztositasi dgazat koltségvetési szakmai feladatait,

3.a Kozgazdasagi és Elemzési Féosztallyal egylttmlkddve elkésziti az Ny. Alap kozéptavu tervét és éves koltségvetési
javaslatat,

4.elkésziti az Ny. Alapra vonatkozé ellatési koltségvetés elemi koltségvetési dokumentacioit,

5.a Kozgazdasagi és Elemzési Féosztdllyal egyiuttmikodve elkésziti az Ny. Alap koltségvetésének végrehajtasarol sz616
zarszamadasi javaslatot,

6.elkésziti a koltségvetés végrehajtisanak alakuldasat nyomon kovetd jelentéseket, beszamoldkat és informacios
adatszolgaltatasokat,

7.a vonatkozo szabalyzatnak megfeleléen elvégzi az Ny. Alapra vonatkozé kotelezettségvallalasok pénzligyi ellenjegyzését,
utalvényozas el6tt érvényesiti az Ny. Alapra vonatkozé szamlakat,

8.kdzremukodik az Egészségbiztositasi Alap pénzbeli elldtasaival kapcsolatos tervezési, gazdalkodési, beszamolasi és
adatszolgaltatasi feladatok ellatdsdban, iranyitja a pénzigyi és szamviteli feladatok &gazati végrehajtasat, ehhez
kapcsolodoan kialakitja a nyugdijbiztositasi agazatra vonatkozo egységes eljarasi rendet,

9.elldtja a kincstari és mas pénzforgalmi szamldk megnyitasaval és kezelésével kapcsolatos feladatokat, lebonyolitja a
pénzforgalmi tevékenységet, elkésziti a havi pénzforgalmi jelentést, és kapcsolatot tart a Kincstar érintett szakféosztalyaval,

10. az Ny. Alap ellatasi szektora vonatkozasaban szamviteli és konyvelési feladatokat hajt végre,

11.  tervezi az Ny. Alap havi és negyedéves finanszirozasat, szervezi és koordinalja pénziigyi elszamolasait, elemzi és
értékeli a likviditasi helyzetét,
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12.  elkésziti az Ny. Alap éves beszamolojat,

13.  el6késziti a nem Ny. Alapbdl finanszirozott ellatdsok megtéritésérél sz616 megallapodasokat és azok mddositasat, a
megallapodasokat nyilvantartja, aktualizalja, intézkedik az ellatasok elszamolasa, egyeztetése és e kiadasok megtérittetése
irdnt,

14.  elldtja az Ny. Alap kovetelés- és kotelezettség allomanyanak konyvelését,

15.  részt vesz a nemzetkdzi egyezményekbdl adddo pénziigyi feladatok lebonyolitasaban,

16. a mennyiségi leltarozast kivéve felelés az Ny. Alappal kapcsolatos évvégi leltarkészitési feladatokért, az eszkdzok
allomanyvaltozasanak folyamatos nyilvantartasaért, és szakmailag 6sszefogja az évvégi leltarozasi tevékenységet,

17.  eljar az Ny. Alap ellatasi vagyonaba tartozé vagyonelemekkel kapcsolatban, kozrem(ikédik az e vagyonnal sszefiiggd
szerz6dések el6készitésében, és vezeti az ellatasi portfolidba tartozd vagyonelemek nyilvantartasat,

18. a NYUFIG bevondsaval egyezteti a havi pénzligyi elszdmolasok és a Kincstar adatszolgaéltatasi tabloit, és kezdeményezi
a sziikséges intézkedéseket,

19. aszamviteli bizonylatok alapjan konyveli a févarosi és megyei kormanyhivataloknal felmerilt, Ny. Alapot érinté egyéb
kiadasokat, intézkedik azok megtéritésérdl,

20. érkezteti a beérkezd, Ny. Alapot érinté széllitéi szamldkat, ezekrél a szakmai informatikai rendszerben szallit6i
analitikat vezet, sziikség esetén 6sszerendeli a rendszerben a megrendelésekkel, és teljesiti a kifizetéseket,

21.  ellatja a NYUFIG altal szamfejtett ellatdsok konyvelésével, az ehhez kapcsolédéd analitikus fokonyvi nyilvantartasok
vezetésével és egyeztetésével, valamint az elldtdsokbdl levont add- és jarulékbevallasok teljesitésével kapcsolatos feladatokat,

22. ellatja az egyéb kiadasok kozott elszamolt koltségekhez kapcsolodd szallitoi analitikus nyilvantartasok kezelésével,
felosztasaval, elszamolasaval, valamint a konyvelt, szamfejtett ellatdsokhoz kapcsoldédd informacids és beszamolasi
tevékenység elvégzésével kapcsolatos feladatokat,

23. ellatja a tarsadalombiztositési ellatasra kotott megéllapodéasokkal kapcsolatos pénziigyi feladatokat,

24. ellatja a kdvetelésekkel kapcsolatos kincstari és mas pénzforgalmi szamlak kezelésével kapcsolatos feladatokat,

25.  eleget tesz a torvényi elirdsokbdl adodd adatszolgaltatasi kotelezettségének,

26. feladatkoréhez kapcsoloddan egylttmikodik a Tarsadalombiztositasi és Csaldadtamogatasi Koveteléskezelési
Féosztallyal,

27. ellatja az Ny. Alap jaruléktartozas fejében atvett vagyonkezelésbe adas rendszerének és feltételeinek kidolgozasat,
modositasat. Részt vesz a vagyonkezelési folyamatban (tulajdonjogi bejegyzések, nyilvantartasba vétel, atadas-atvételi
eljarasokon valé részvétel),

28.  Ny. Alap jaruléktartozas fejében atvett vagyongazdalkodasi dontéseket elékésziti, a szerz6désekben meghatéarozott
egyetértési joghoz kapcsolédoé szakmai javaslatokat elkésziti,

29. elkésziti a Kincstar szamviteli politikajanak és szamlarendjének Ny. Alapra vonatkozé szabalyozasat, kozremiikodik az
Ny. Alap szamviteli kérdéseit érinté korlevelek el6készitésében.

12.4. VAGYONGAZDALKODASI ES ELLATASI FOOSZTALY

65. § A Vagyongazdalkoddsi és Ellatasi Féosztaly

1. ellenérzi a hataskorébe tartozo, kiilsé személyek munkavégzésével kapcsolatos munkabiztonsagi el6irasok betartasat,
intézkedik a szemléken, bejarasokon tapasztalt hidnyossagok megsziintetésérdl;

2. felméri és nyilvantartja a Kincstar vagyonkezelésében 1évé épliletek, valamint a Kincstar altal bérelt vagy bérbe adott
épuletrészek muszaki paramétereit, aktualizalja az Gizemeltetés soran tortént valtoztatasokat;

3. teljesiti a kozponti szervnél jelentkez6 sokszorositasi, iratflizési igényeket;

4. gondoskodik a Kincstar vagyonkataszterének naprakész vezetésérdl;

5. gondoskodik a Kincstar vagyonanak biztositasardl;

6. a kozponti szervnél elvégzi, a teriileti szervek tekintetében koordindlja a gépjarmivek lizemeltetésével kapcsolatos
feladatokat, a gépjarmi-nyilvantartast folyamatosan vezeti, egyittm(ikddve az lizemeltetést végzo terlileti szervekkel;

7. gépjarmlvet, szikség esetén gépjarmivezetSt biztosit az igénylé szervezeti egységek részére, gondoskodik a
gépjarmuvek, illetve a benzinkartyak beszerzésérél;
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8. elvégzi, a terileti szervek kdzrem(ikodésével koordinalja a targyi eszkozok és készletek leltarozasaval és selejtezésével
kapcsolatos feladatokat;

9. végrehajtja a jovahagyott targyieszkoz- és anyagbeszerzéseket, gondoskodik azok tarolasarol, nyilvantartasardl, izembe
helyezésérél és aktivalasarol;

10. az eszkdzoket és immateridlis javakat egységes analitikus nyilvantarté rendszerbe veszi, leltéri szamos matricaval latja
el, valamint nyilvantarté kartonokat vezet;

11. mikodteti a kozponti szerv nyomtatvanyraktarat, ird- és irodaszerraktarat, valamint az informatikai kellékanyagraktarat;

12. biztositja a kdzponti rendezvényekhez a helyszint, gondoskodik a helyiség berendezésérél, megrendeli a rendezvény
lebonyolitasdhoz szlikséges ellatasi, technikai feltételeket;

13. intézkedik a rakodashoz, koltoztetéshez sziikséges munkaer6 és eszkozok beszerzésérdl, a kozponti szerv
vonatkozaséban koordindlja azokat.

12.5. BERUHAZASI ES UZEMELTETESI FOOSZTALY

66. § A Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztaly

1. ellenérzi a hataskorébe tartozd, kilsé személyek munkavégzésével kapcsolatos munkabiztonsdgi elirdsok betartasat,
intézkedik a szemléken, bejarasokon tapasztalt hidnyossagok megsziintetésérdl;

2. elvégzi a Kincstar vagyonkezelésében 4ll6 éplletek karbantartdsahoz és felljitdsahoz kapcsolddd épitési beruhazasok
teljes kord, koltséghatékony lebonyolitasat;

3. elvégzi, tovabba a terileti szervek tekintetében koordindlja a Kincstér ingatlanainak, gépészeti berendezéseinek
Uzemeltetésével és gondnoki tevékenységével 6sszefiiggd feladatokat, méri azok minéségét, igazolja a teljesitést;

4. felméri és nyilvantartja a Kincstar vagyonkezelésében lévé épiiletek, valamint a Kincstar altal bérelt vagy bérbe adott
épuletrészek muszaki paramétereit, aktualizdlja az Gzemeltetés soran tortént valtoztatasokat;

5. gondoskodik valamennyi lizemeltetési és kozmUiszolgaltatas beszerzésérél, lebonyolitasardl;

6. gondoskodik a Kincstar feladataihoz sziikséges tavkozlési szolgaltatasokrdl, és vezeti az azokkal Osszefliggd
nyilvantartasokat, a kozponti szervnél kezeli a telefonkézpontot;

7. intézkedik a telefonkdzpontok szakmai lizemeltetésérdl, a bévitések, karbantartasok, fejlesztések, a mobiltelefonokkal
kapcsolatos szakmai tevékenységek, az adatatviteli megoldasok megrendelésérél és az ezzel kapcsolatos pénziigyi,
szamlaellenérzési és nyilvantartasi feladatokrol;

8. az informatikai szakteriilet igényeinek megfeleléen intézkedik az adatatviteli Osszekottetések megrendelésérdl,
athelyezésérdl, atviteli jellemzéinek megvaltoztatasarol;

9. megszervezi a teruleti szervek kozrem(ikodésével a Kincstar éptileteinek takaritasat, gondoskodik a takaritasi szolgaltatas
beszerzésének kezdeményezésérdl, lebonyolitasarol.
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3. fliggelék

A NYUFIG SZERVEZETI FELEPITESE

NYUFIG Igazgato

Ugyfélkapcsolati és Szervezési

— NYUFIG Folyositasi Igazgatohelyettes
FGosztaly v gaze v

K6zponti Dokumentacids
Szolgdltatdsok Fosztélya

— I. Folydsitasi FGosztaly

Folydsitasi Uzemeltetési Féosztaly —— . Folyésitasi F6osztaly
Elszamolasi és Szamfejtési FGosztaly — Il. Folydsitasi F6osztaly
Nyugdijinditasi F6osztaly — IV. Folydsitasi FGosztaly

Specialis Ellatasok FGosztalya

Nemzetkozi Folydsitasi FGosztaly

Ellatasban Részeslil6k Jogan Hozzatartozoi
Igényeket Elbirald Féosztaly
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4. fuggelék

A NYUFIG FELADATAI

1. ANYUFIG IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO FOOSZTALYOK

1.1. UGYFELKAPCSOLATI ES SZERVEZESI FOOSZTALY

1. § Az Ugyfélkapcsolati és Szervezési Féosztaly

1. a NYUFIG mUkodési kdrében felvildgositast ad a személyesen, vagy telefonon (Call Center) érdekl6d6 ugyfelek,
munkaltatok vagy egyéb szervek részére;

2. biztositja az ligyintézés sordn az esélyegyenléség érvényesiilését a fogyatékkal é16 tigyfelek szamara;

3. kozvetlenll elintézi az egyszer(ibb, hatdsagi eljarast, dontést nem igénylé Ugyeket, igazolvanyokat allit ki,
igazolasokat, illetve igénybejelenté lapokat ad ki, és segitséget nyujt azok kitoltésében;

4. kérelmeket, igénybejelentéseket, adatvaltozasokat és bejelentéseket vesz at;

5. lebonyolitja az Uigyfél-elégedettség mérését, figyelemmel kiséri az tigyfélforgalmat;

6. ellatja a hirdetmények kifliggesztésével 6sszefligg6 feladatokat;

7. akdzponti szerv Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztalyaval egyiittm(ikddve ellatja a folyositasi adatbazisokkal
kapcsolatos feladatokat, a napi hibas tételek elemzését, a napi update karbantartasat;

8. a kozponti szerv Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztalyaval egyiittmiikddve gondoskodik a lekérdezd
rendszerekkel és a forgalom journal lekérdezéssel kapcsolatos tgyviteli feladatok ellatasardl;

9. a tarsféosztalyokkal, az informatikai teriilettel, valamint a Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztallyal
egyuttm(ikddve szervezi a rendszeresen ismétl6dé feladatok elvégzését;

10. a kézponti szerv Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztalyaval egyiittm(kodve részt vesz az Ugyviteli
folyamatokat érinté rendszermddositasok és az Uj rendszerek tesztelésében;

11. a kdzponti szerv Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztalyaval egyiittm(kddve kézrem(kédik a rendes és
rendkivili emelések tesztelésében;

12. a kdzponti szerv Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztalyaval egyiittmikddve kézrem(kédik a folydsitasi
torzsszam kiosztasdban és bovitésében;

13. a kdzponti szerv Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztalyaval egyiittmikédve kézrem(kddik az E-Dosszié és
elektronikus tigyintézési folyamatanak kialakitasaban;

14. kezeli a NYUFIG szervezeti egységei altal jelzett szakmai és miikodésre vonatkozo javaslatokat, észrevételeket;

15. kdzremUikodik a NYUFIG kiilonb6z6 nyilvantartdsainak racionalizélasaban és korszer(sitésében;

16. kezeli a NYUFIG-ot érint6 kotelezettségekkel jaro hataridés feladatokat;

17. jelentéseket, beszdmoldkat, intézkedési terveket készit;

18. javaslatot tesz a Kincstar honlapjan megjelené informacidkkal, tajékoztatdkkal kapcsolatban;

19. vezeti az igazgatdi korlevelek nyilvantartasat, és tovabbitja azokat a kozponti szerv Szabalyozasi, Koordinacios és
Informacids Féosztalyahoz;

20. vizsgélja a nyugdijemelés végrehajtasat, jogszabalyvaltozas esetén az Uj eljaras helyességét, az ugyviteli és
informatikai kapcsolatok mikodését;

21. intézkedik az igazgatoi postaval és az tigyfélkapun keresztil érkezé beadvéanyokkal kapcsolatos teendékrél;

22. a kett6s folydsitasok megel6zése érdekében ttkoztetést végez;

23. gondoskodik a NYUFIG tevékenységét érint6 aktualizalt tdjékoztatasok, dokumentacidk kdzponti szervhez torténé
tovabbitasardl a honlapon torténé kozzététel érdekében;

24. intézi, elemzi a panasziigyeket és kozérdekl bejelentéseket, és err6l évente Osszefoglald jelentést készit a
kozponti szerv részére;

25. vélaszlevél-tervezeteket készit a Kbztarsasagi EInoki Hivataltol, az Orszaggydiléstél, az Alapvetd Jogok Biztosanak
Hivatalatol, a Miniszterelnokségtdl, a minisztériumoktdl, a kozponti hivataloktdl és a kozponti szervtél érkezd
megkeresésekre, kozrem(kodik az iratanyagok atadasaban;
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26. megadja a kért tajékoztatast a rendvédelmi szervektdl érkezé megkeresésekre;

27. tdjékoztatdst ad azon adatkérések és dltaldnos tdjékoztatds nyujtdsdra irdnyulé megkeresések esetében,
amelyekben a kézolt adatok alapjan megallapithatd, hogy az érintett személy a NYUFIG-tol ellatdsban nem részesil;

28. meghatérozott esetekben igazgatdéi korlevelek tervezetének elkészitése;

29. nyilvantartja és jovahagyasra felterjeszti a NYUFIG féosztalyainak tigyrendjét;

30. a Hivatali Kapuval kapcsolatos hataskorébe utalt feladatok ellatasa;

371. igazgatdsagi szint( eseti vagy rendszeresen jelentkez6é igények alapjan adatalloménybdl adatok kigy(ijtése,
kimutatasok készitése;

32. a rendszeresitett munkatervi monitoring igazgatdsdgi koordindciéjanak havi rendszerességgel torténd
oOsszedllitasa;

33. kiilsé szerv megkeresése alapjan adatszolgdltatds teljesitése a tOrzsszdmos csoportos adatkérések
vonatkozasaban;

34. havi rendszerességgel adatszolgdltatasok teljesitése a NEAK, a HM, Hadkiegészit6 és Nyilvéantartd Parancsnoksaga
részére, valamint a megtéritendd ellatasok vonatkozasaban;

35. a keresetkorlatozashoz kapcsolédéan NAV adatszolgéltatas feldolgozasa;

36. ellatja az idegennyelvii beadvanyok forditasaval kapcsolatos koordinalasi, tovabbitasi és nyilvantartasi feladatokat;

37. gondoskodik a kilfoldi pénzintézetek megkeresésérdl, a Takarneten adatkérést bonyolit az igények
érvényesitéséhez;

38. nyilvantart meghatarozott kartéritési jaradékokat és gondoskodik az azokkal kapcsolatos kimutatasok készitésérdl.

1.2. KOZPONTI DOKUMENTACIOS SZOLGALTATASOK FOOSZTALYA

2.8 A Kozponti Dokumentécids Szolgéltatasok Féosztélya

1. ellatia a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek nyugdijmegallapitdsi, nyugdijfolyositdsi és adategyeztetési
eljarasaiban keletkezett kiildemények (a tovébbiakban: nyugdijiratok) érkeztetésével és kézbesitésével, valamint a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek elektronikus alairassal kiadmanyozott, kdzpontilag nyomtatott kiildeményeinek postai
uton torténd kozlésével kapcsolatos feladatokat;

2. a nyugdijiratok tekintetében elldtja a kozponti szkenneléssel, kozponti iktatdssal, valamint a kozponti
irattarozassal és iratmegérzéssel kapcsolatos feladatokat;

3. a csaladtédmogatasi ellatasokkal, fogyatékossagi tdmogatassal és a vakok személyi jaradékaval kapcsolatos
feladatkoriikben eljard févarosi és megyei kormanyhivatalok és jarasi (févarosi kerlleti) hivatalok eljarasaiban keletkezett
kildemények tekintetében ellatja a kdzponti érkeztetéssel, digitalizalassal, valamint ezen ligyekben az elektronikus alairassal
kiadmanyozott kdzpontilag nyomtatott kiildemények postai Uton torténd kozlésével kapcsolatos feladatokat;

4. elldtja a banyaszati keresetkiegészitéssel és nagycsalados gazdijkedvezménnyel kapcsolatos feladatkoriikben
eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok és jarasi (févarosi kerileti) hivatalok eljarasaiban keletkezett kiildemények
kozpontilag torténd érkeztetésével kapcsolatos feladatokat;

5. torzsszamozza az 6nkormanyzatoktdl érkezé megallapité hatarozatokat, és nyilvantartasba veszi a torzsszammal
rendelkezd tételeket;

6. elézményezi a postai és elektronikus Uton érkezett kiilldeményeket;

7. elvégzi az egyszer(sitett lejaratok nyilvantartasabol adodé feladatokat;

8. feldolgozza az igazoltatasi nyomtatvanyokat;

9. ellenérzi a postai feladassal kapcsolatos szamldkat;

10. az Ugyek elbirdlasahoz, az intézkedések megtételéhez és a gépi automatikus bizonylatok ellenérzéséhez
szlikséges iratanyagokat hataridében a meghatarozott helyre szallitja, és teljes korlien gondoskodik azok elintézés utani
visszavételérdl;

11. kezeli a Magyar Allamvasutak foglalkoztatasi el6zménnyel érintett ligyiratokat és az ezzel kapcsolatos informatikai
rendszereket;

12. kezeli azokat a beadvanyokat, amelyekhez a sziikséges iratanyag nem talalhaté az irattarban;

13. ellatja a Kézponti Archivummal kapcsolatos, szakteruletét érint6 feladatokat.
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1.3. FOLYOSITASI UZEMELTETESI FOOSZTALY

3.§ (1) A Folyésitasi Uzemeltetési Féosztaly a NYUFIG igazgaté utasitasai szerint

1. gondoskodik a folyésitasi felhasznaldi és adatfeldolgozési alkalmazasok alkalmazastizemeltetésérdl;

2. ellatja az adatrogzitéssel kapcsolatos feladatokat, elvégzi az esedékes adatfeldolgozéasokat;

3. kozremikodik az dllomanyi tesztek végrehajtasaban;

4. gondoskodik az alkalmazdéi rendszerek altal készitett adatallomanyok, listak és tablok tovabbitas el6tti formai
ellenérzésérol és kiadasardl;

5. részt vesz a hibaelharitasi folyamatokban;

6. havonta elkésziti a nyugdijutalvdnyokat és a banki kifizetésekhez sziikséges szamitdstechnikai anyagokat, illetve
biztositja az ellatasok folydsitasanak nyilvantartasahoz, elszamolasahoz sziikséges statisztikai, pénziigyi és egyéb adatokat;

7. elldtja a csalddtamogatasi pénzellatasok kdzponti utaldsaval kapcsolatos szamitastechnikai tevékenységet;

8. ellatja a csaladtamogatasi ellatasokkal, a fogyatékossagi tamogatéssal és a vakok személyi jaradékaval kapcsolatos
tgyfélkildemények (tajékoztatdk, hatérozatok, végzések és utazasi kartydk) nyomtatasat, boritékolasat és a kedvezményre
jogosité hatdsagi igazolvany kartyak gravirozasat a Csaldadtdmogatasi Féosztély szakmai irdnymutatasa szerint;

9. gondoskodik a nyomdai megrendelések el6készitésérdl, a nyomdaval kapcsolatos operativ feladatok ellatasarol;

10. elvégzi az egyszeri, a havi és az Ellatottak utazasi utalvanyainak megszemélyesitését, nyomtatdsat, vdgdasat;

11. gondoskodik a folydsitasi és kampéanykildemények, nyomtatvanyok nyomtatasarél, vagasardl, boritékoldsarodl;
12. az informatikai Gizemeltetés vonatkozasaban javaslatokat tesz a huméneréforras fejlesztésére;

13. ellatja a NYUFIG miikodéséhez sziikséges és a tarsintézmények részérél jelentkezé nyomdai munkakat.

(2) A Folyésitasi Uzemeltetési Féosztaly az informatikai elndkhelyettes utasitasai szerint

1

. lUzemeltetésre el6késziti a folyositasi alkalmazasokat;
2. folyamatosan végzi a folydsitdsi lekérdezd rendszerek lizemeltetését és feligyeletét;

3. a hataskorébe utalt rendszerekkel kapcsolatban gondoskodik az (izemeltetési dokumentacidk meglétérél,
el6késziti az izemeltetésre vonatkozd szervezetszabalyozé eszkozoket;

4. figyelemmel kiséri a taroléeszkdzok lemezkiosztasat, elvégzi a feldolgozasok és adathordozdk nyilvantartasat;

5. a hatékonyabb Uzemeltetési feltételek megteremtéséhez hardver- és szoftvermddositasokat, beruhazasokat
kezdeményez;

6.  kezeli a folydsitas programkonyvtarait és a technikai dllomanyokat (programok, technikai allomanyok élesitése,
konyvtarak mentése, technikai dlloményok mentése);

7. kapcsolatot tart a hardverkarbantartast és a szoftvertamogatast végzé kiilsé szallitokkal, valamint a hardver- és
szoftvergyartokkal, -forgalmazokkal;

8. kozremiikodik a Kincstar informatikai stratégiajanak kialakitasaban;

9. kdzremikodik az informatikai fejlesztésekben, javaslatokat, dontés-el6készité tanulmanyokat késziti, részt vesz
az informatikai fejlesztések infrastrukturatesztjeiben, biztositja a tesztekhez sziikséges megfelelé kornyezetet, részt vesz a
fejlesztések bevezetésében, felelds az informatikai fejlesztések lizemeltetésre torténd atvételéért;

10.  ujfelhaszndldiigény esetén a kovetelményspecifikacio alapjan részt vesz a tervezésben;

11.  részt vesz a Kincstar altal irdnyitott projektek informatikai megvalésitdsdban és a projektdokumentumok
véleményezésében;

12.  részt vesz az Uj alkalmazasokhoz és a verzidvaltasokhoz kapcsolddo atvételi tesztekben, felelés az igymenet-
folytonossaggal 6sszefliggé tesztek végrehajtasaért;

13.  az informatikai Uzemeltetés tekintetében jelzi a szikséges fejlesztési és beszerzési igényeket, elkésziti a
szlikséges alkatrészek, anyagok, szerszamok és muiszerek beszerzési javaslatat, kozrem(kodik az informatikai beruhazasok és
beszerzések el6készitésében, beruhdzasokat, hardver-, illetve szoftvermddositasokat javasol a hatékonyabb Uzemeltetési
feltételek megteremtése érdekében, valamint megadja a beszerzések és beruhazasok tervezéséhez sziikséges adatokat;

14. kezdeményezi az lUzemeltetéshez szlikséges szerz6dések megkotését és karbantartdsat, nyomon koveti ezek
teljesitését, valamint gondoskodik az Uj berendezések rendszerbe torténd integralasarél és dokumentalasarol;
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15.  kozrem(kodik a szolgaltatdsi szint mérési eljarasainak, modszereinek kidolgozasadban, folyamatosan
monitorozza az lzemeltetést érinté mindségi elbirdsok teljesiilését, intézkedéseket kezdeményez a mindség javitdsara,
javaslatot tesz az lizemeltetéshez szitkséges monitoring eszk6zokre, és felelés ezek miikodtetéséért;

16. kozremikodik az informatikai szolgaltatas portfolidjanak kialakitasaban, karbantartasaban, mindségi
kovetelményeinek meghatérozasaban, korszerUsitésében, részt vesz az informatikai, technolégiai Ujitasok alkalmazasara
vonatkoz6 javaslatok kidolgozasaban;

17.  részt vesz a hibaelharitasi folyamatokban;

18. tdmogatja a feladatkorébe tartozd alkalmazasok és szoftverkomponensek és licenszprogramok felligyeletét,
verzidkovetését, a hibak javitasat, a garanciak érvényesitését;

19. elldtja az altalanos hataskord nyugdij-megallapité szervek altal hozott nyugdijdontésekkel valamint a Kincstar
adategyeztetési eljarasaval kapcsolatos levelezések orszagos, kozponti nyomtatasat, utéfeldolgozasat.

1.4. ELSZAMOLASI ES SZAMFEJTES| FOOSZTALY

4.§ Az Elszamolasi és Szamfejtési Féosztaly

1. 0sszefogja és iranyitja a NYUFIG ellatasok kdzponti utalasaval kapcsolatos pénziigyi feladatokat;

2. irdnyitja az ellatasok kifizetéséhez kapcsolddod pénziigyi tevékenységet, és végrehajtja a szilkséges intézkedéseket;

3. adatszolgaltatast teljesit az Ny. Alap koltségvetési irdanyelvéhez, az éves koltségvetési javaslathoz és a zarszamadasi
javaslattervezethez;

4. biztositja a bizonylatok tarolasat, selejtezését, adatvédelmét és hozzéférhetdségét;

5. elldtja az ellatdsokbdl levont személyi jovedelemado, nyugdijjarulék bevallasaval kapcsolatos adatszolgéltatasokat;

6. 0sszedllitja és megkildi a Kincstar érintett szervezeti egysége felé a személyi jovedelemado ellatasokbdl torténd
levonésaval és a nyugdijjarulék bevalldsaval kapcsolatos adatszolgaltatasokat;

7. gondoskodik az ellatasok kifizetését érinté pénzforgalom GIRO-n, illetve elektronikus uton torténé tovabbitasardl, a
NYUFIG Magyar Allamkincstarnal vezetett ellatasi szamlai tekintetében analitikus nyilvantartast vezet a napi pénzforgalomrdl;

8. régziti a NYUFUR rendszerbdl folydsitott és a bankbol visszaérkezett ellatasok analitikdjat, rendezi a leemeletlen
tételeket;

9. gondoskodik a visszaérkezett postai, banki csalddtdmogatasi elldtdsok TEBA rendszerben térténd
visszaérkeztetésérél;

10. kezeli az Ny. Alap ellatasi hazipénztarat;

11. elldtja az ellatasok kifizetéséhez, elszdmolasahoz kapcsolddo kincstéri és mas pénzforgalmi szamlak kezelésével
kapcsolatos feladatokat;

12. a kincstari finanszirozasi rendhez kapcsolédéan a NYUFUR rendszerbdl folydsitott ellatasok tekintetében likviditasi
Uitemezési terveket, pénzforgalmi informéaciés anyagokat készit;

13. kapcsolatot tart a Tarsadalombiztositasi és Csaladtamogatési Koveteléskezelési F&osztallyal, ennek sordn a
csaladtamogatasi és fogyatékossagi kovetelésekre, valamint a NYUFIG altal hozott dontések alapjan keletkezé kovetelésekre
érkezd befizetések bizonylatait tovabbitja a Tarsadalombiztositasi és Csalddtdmogatdsi Koveteléskezelési Féosztalyra,
valamint a Tarsadalombiztositasi és Csaldadtamogatasi Koveteléskezelési Féosztalynak az analitikus nyilvantartasbol havonta
készitett adatszolgaltatasa alapjan ellatja a f6kdnyvi és pénziigyi feladatokat (ERA, AHTT rendezés, tulfizetés kiutalas);

14. kapcsolatot tart a Tatabanyai Jarasi Hivatallal, ennek sordn adatot szolgéltat a visszaérkezett keresetkiegészitési
ellatasokrol;

15. ellendrzi és tovabbitja a havi zard tablékat (pl. nyugdij, nyugdijbdl torténd levonasok, visszaérkezett utalvanyok,
banki-postai feladasok);

16. engedélyt ad a havi nyugdijutalvanyozésra;

17.részt vesz a nyugdijemelések utalvadnyozasanak tesztelésében, ellendrzi az emelés eredménytabléit és
elszdmolasait;

18. ellendrzi és tovabbitja az automatikus lejarati jegyzékeket és nyomtatvanyokat;

19. ellendrzi a journal-listakat (ledllasjelzé);

20. gondoskodik a havi és hé kozi utalvanyokkal kapcsolatos, féosztalyt érint6 feladatok elvégzésérdl;

21. ellen6rzi az addelszamolasokat;
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22. elvégzi a tarsféosztalyokrol érkezé bizonylatok, igazoltatasok pénziigyi el6irds szerinti eléellendrzését, visszakildi
a hibasként kiemelt bizonylatokat;

23. elszamolja és kikildi a banyaszok szénjaranddsaganak utalvanyait;

24. fogadja a szépkoruak adatait, és tovabbitja azokat az Expedialasi Osztalyra;

25. elvégzi a vasutas egyesiletek tagdijlevonasaval kapcsolatos tevékenységet, gondoskodik a havi elszamolasrol és
kiutalasrol;

26. ellenérzi, egyezteti az interaktiv, illetve az alapbizonylat kitolté adatlapos feldolgozas eredményeit.

1.5. NYUGDUJINDITASI FGOSZTALY

5.8 A Nyugdijinditési Féosztaly

1. mukodteti az informatikai fogadd rendszereket;

2. fogadja és ellendrzi a beérkezd papirformatumu hatdrozatokat, végzéseket, egyéb okiratokat;

3. bekéri az inditashoz sziikséges tovabbi adatokat, és elvégzi inditassal kapcsolatos feladatokat;

4. gondoskodik az tgyfelek megfelel6 tajékoztatasardl és a résziikre jard utazasi utalvany, valamint egyéb értesitések
kikuldésérél;

5. az altaldanos hataskord nyugdij-megallapité szervek felé irdsban megteszi a megallapitassal kapcsolatos
észrevételeket;

6. gondoskodik a bizonylatok, a napi postai kiildemények, valamint az elkésziilt és a tovabbi intézkedést igényld
iratanyagok, teljesité hatarozatok tovabbitasardl az illetékes Ggyviteli egységekhez;

7. elldtja a korengedményes nyugdij helyébe lépett korhatar el6tti elldtassal kapcsolatos kilonleges feladatokat,
pénziigyi egyeztetéseket és adatszolgaltatdsokat;

8. méltanyossagi dontések fogadasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

2. ANYUFIG FOLYOSITASI IGAZGATOHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO FOOSZTALYOK

2.1.1. FOLYOSITASI FOOSZTALY

6.8 Az |. Folyositasi Féosztaly a torzsszammezd szerinti feladatmegosztés alapjan

1. nyugellatast folyosit;

2. hozzatartozoéi nyugdij iranti igényeket birdl el, ha a jogszerzé nyugdijasként hunyt el;
3. lefolytatja a hozzatartozoi ellatasok megsziintetésére irdnyuld hatosagi eljarast;

4. elbiralja az 6zvegyi nyugdij feléledését;

L

elbirdlja a hozzatartozo6 éltal a jogszerzé jogan érvényesitett, a Tny. 22/A. §-a szerinti noveléssel kapcsolatos
igényeket;

6. lefolytatja a Tny. 83/B. §-a szerint az elldtasok szlineteltetésével kapcsolatos eljarast;

7. afeladatkorébe tartozd Ugyekben érvényesiti a koveteléseket, visszafizetésre kotelez;

8. korhatar el6tti ellatast, &tmeneti banyaszjaradékot és balettm(vészeti életjaradékot folydsit, és ellatja az ezzel
kapcsolatos egyéb tevékenységeket;

9. rehabilitacios ellatast és rokkantsagi ellatast folyosit, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb tevékenységeket;

10. kezeli a korhatar el6tti ellatés, a rehabilitacids ellatds és a rokkantsagi ellatas mas ellatasokkal egyesitett tételeit, és
végrehajtja az ezzel kapcsolatos egyéb tevékenységeket;

11. gondoskodik a mezégazdasagi szovetkezeti 6zvegyi jaradékok és ezek egyesitett tételeinek kezelésérdl;

12. gondoskodik a mezbgazdasagi szovetkezeti félosszegli Oregségi és munkaképtelenségi jaradékok és ezek
egyesitett tételeinek folyositasardl;

13. folyositja a szakszovetkezeti hozzatartozoi nyugdijakat;

14. gondoskodik a kisiparosok és magankeresked6ék nyugellatasai és ezek egyesitett tételei folydsitasarol;

15. ellatja a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat;
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16. gondoskodik az ellatasban részesiilé személyek adataiban torténé véltozasok atvezetésérdl;
17. kezeli a feladatkorébe tartozo lejaratokat, igazoltatasokat;
18. intézi a Tny. 22/A. §-a szerinti ndveléssel kapcsolatos folydsitési feladatokat.

2.2.11. FOLYOSITASI FOOSZTALY

7.8 A ll. Folyositési Féosztaly a torzsszammezd szerinti feladatmegosztas figyelembevételével

1. nyugellatast folyosit;

2. hozzétartozéi nyugdij irdnti igényeket biral el, ha a jogszerzé nyugdijasként hunyt el;

3. korhatar el6tti ellatast, szolgalati jaranddsagot, atmeneti banyaszjaradékot és tdncmiivészeti életjaradékot
folydsit, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb tevékenységeket;
rokkantsagi ellatast és rehabilitacids ellatast folyosit, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb tevékenységeket;
ellatja a korabbi jogszabalyok alapjan megallapitott baleseti jaradékok folyésitasi feladatait;
ellatja az egyes hozzéatartozdéi napléval kapcsolatos folydsitasi tevékenységeket;
ellatja az egyesitett nyugdijak folydsitasaval kapcsolatos tevékenységeket;
8.  folyésitja a fegyveres szervek volt hivatasos dllomanyu tagjainak és hozzatartozdik ellatasat, elbiralja és folydsitja
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az ligykorébe tartozé hozzatartozéi igényeket;

9. gondoskodik magas allami kitlintetés miatti potlékban és tudomanyos fokozat alapjan jaro kiegészitésben
részesiilé személyek nyugdijanak folyositasarol;

10. folydsitja az egyes mdlvészeti kitlintetetteket, vildgbajnoksagon aranyérmet nyert sportolékat megillet
elldtasokat;

11.  folyésitja a hadigondozotti ellatasokat;

12. elldtja mezégazdasagi és szakszovetkezeti 6regségi nyugdijakkal, oregségi jaradékokkal és novelt 6sszegl
Oregségi jaradékokkal, valamint munkaképtelenségi jaradékokkal kapcsolatos feladatokat;

13. folydsitja a jaradékos jogszerzék jogan megallapitott hozzatartozoi ellatasokat, és ellatja az ezzel kapcsolatos
egyéb feladatokat;

14.  ellatja a hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempotlék folydsitasaval kapcesolatos tevékenységeket;

15.  elldtja a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat;

16. kezeli a feladatkorébe tartozé lejaratokat, igazoltatasokat;

17.  lefolytatja a Tny. 83/B. §-a szerinti ellatdsok sziineteltetésével kapcsolatos eljarast;

18. intézi a Tny. 22/A. §-a szerinti ndveléssel kapcsolatos folydsitasi feladatokat.

2.3.1ll. FOLYOSITASI FOOSZTALY

8.8 A lll. Folyésitasi Féosztaly a torzsszammez6 szerinti feladatmegosztas figyelembevételével

1. nyugellatast folyosit;

2. hozzatartozoi nyugdij iranti igényeket biral el, ha a jogszerzé nyugdijasként hunyt el;

3. korhatdr elé6tti ellatast, szolgélati jaranddésdgot, dtmeneti banyéaszjaradékot és balettm(ivészeti életjaradékot
folydsit, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb tevékenységeket;

4. rokkantsagi ellatast és rehabilitacios ellatast folyosit, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb tevékenységeket;

5. folyésitja a rokkantsagi jaradékot és az ezekkel egydtt folydsitott tételeket, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb
feladatokat;

6. folydsitja a baleseti jaradékot;

7. foly6sitja a banyaszok egészségkdarosodasi jaradékat, és kezeli ezek egyesitett tételeit;

8. ellédtja a kartéritések, kivételes kartalanitasok folydsitasaval kapcsolatos feladatokat;

9. folyositja az egyesitett ellatasokat, egyes jaradékokat, a baleseti kartéritéseket, az lgyvédi nyugellatasokat és az
egyhazi nyugdijakat, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb feladatokat;

10. ellatja a folydsitas szlineteltetésével és megsziintetésével kapcsolatos feladatokat;

11. lefolytatja a Tny. 83/B. §-a szerint az ellatédsok sziineteltetésével kapcsolatos eljarast;

12. ellatja a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat;
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13. kezeli a feladatkorébe tartozo lejaratokat, igazoltatasokat;
14. intézi a Tny. 22/A. §-a szerinti ndveléssel kapcsolatos folydsitasi feladatokat.

2.4.IV. FOLYOSITASI FOOSZTALY

9.8 A IV. Folyositasi Féosztaly a torzsszammezd szerinti feladatmegosztas figyelembevételével

1. nyugellatast folyosit;

2. hozzdtartozéi nyugdij iranti igényeket biral el, ha a jogszerzé nyugdijasként hunyt el;

3. folyésitia a mezdgazdasagi szovetkezeti és szakszOvetkezeti munkaképtelenségi jaradékot és a baleseti
jaradékot, és elldtja az ezzel kapcsolatos egyéb feladatokat;

4.  elvégzi a rokkantsagi nyugdij, atmeneti jaradék vagy rendszeres szocialis jaradékok helyett folyésitasra keriilé
rokkantsagi ellatassal és rehabilitacios elldtassal kapcsolatos tevékenységet;

5. intéziaTny. 22/A. §-a szerinti ndveléssel kapcsolatos feladatokat;

6. folydsitja a feladatkorébe tartozé egyesitett kezelésti napléban nyilvantartott elldtdsokat, elvégzi az ezzel
kapcsolatos tevékenységek végrehajtasat és a feléledd hozzatartozoi igények elbiralasat;

7. folyésitja a méltanyossagbdl megallapitott nyugellatasokat;

8. ellatja a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat;

9. kezeli a feladatkorébe tartozé lejaratokat, igazoltatasokat;

10.  lefolytatja a Tny. 83/B. §-a szerinti ellatasok szlineteltetésével kapcsolatos eljarast;

11.  elvégzi a Magyar Alkotdm(ivészeti Kozalapitvany altal megallapitott ellatasokkal kapcsolatos tevékenységeket;

12. folydsitja a kordbban rendszeres szocialis jaradék mellett megallapitott noveléseket, és évente elvégzi az ezzel
Osszefliggd jogszabaly szerinti igazoltatasokat;

13.  elldtja az ellatasok sziineteltetésével és megsziintetésével kapcsolatos feladatokat;

14.  elbirédlja a hozzatartozoi nyugellatasok feléledéssel kapcsolatos igényeket.

2.5. SPECIALIS ELLATASOK FOOSZTALYA

10. § A Specidlis Ellatasok Féosztalya

1. intézi a rehabilitacids ellatassal kapcsolatos egyes feladatokat;
2. folydsitia az egyes muvészeti kitlintetetteket, vilagbajnoksdgon aranyérmet nyert sportoldkat megilleté
ellatasokat;

3. gondoskodik a szépkoruak jubileumi kdszontésével 6sszefligg6 feladatok ellatasarol;

4 intézi az addkoteles ellatasokbdl a személyi jovedelemado-eléleg levonasaval kapcsolatos tigyeket;

5. ellatja a kdzjogi méltdsagokat megilletd juttatassal 6sszefliggé feladatokat;

6 ellatja a polgarmesterek kdzszolgalati jaradékanak folyositasaval kapcsolatos feladatokat;

7. megallapitja a nemzeti helytallasért elnevezés(i potlékot;

8 megallapitja az egyes, tartds idétartamu szabadsagelvonast elszenvedetteknek jaro juttatast;

9. ellatja a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat;

10. kezeli a feladatkorébe tartozé lejaratokat, igazoltatasokat;

11.  folyositja az életjaradékokat és nemzeti gondozasi dijakat, és ellatja az ezzel kapcsolatos egyéb feladatokat;

12.  folyositja a politikai rehabilitaciéval kapcsolatos kiegészitéseket;

13.  folyositja a Kozponti Karrendezési Iroda, illetve jogutddja altal megallapitott személyi életjaradékokat, nemzeti
gondozasi dijakat;

14.  folyésitja a Magyar Zsid6 Ordkség Kdzalapitvany altal megallapitott életjaradékokat;

15. folydsitja a Nemzeti Foldalapkezeld Szervezet altal megallapitott életjaradékokat.
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11.

1.

2.6. NEMZETKOZI FOLYOSITASI FOOSZTALY

§ A Nemzetkdzi Folyésitasi Féosztaly
folyositja a nemzetkozi egyezmények és a koordinacids rendeletek alapjan megallapitott ellatasokat, és ellatja az

ezzel kapcsolatos egyéb feladatokat;

intézi a kulfoldon él6 Ggyfelek részére folyositott ellatasokkal kapcsolatos tigyeket;

kapcsolatot tart a nemzetkozi nyugdijbiztositasi szervekkel, kullfoldi pénzintézetekkel;

a Magyarorszagon él6 hozzatartozok tigyében az igénybejelentést tovabbitja a kiilféldi biztositd részére;
végrehajtja a kilfoldon él6 Ugyfelek adategyeztetését;

igazoltatja kilfoldon é16 arvaellatasra jogosult tigyfelek tanulmanyait;

gondoskodik a feladatkorébe tartozé idegen nyelvi levelek, beadvanyok forditasardl;

ellatja a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat;

kezeli a feladatkorébe tartozoé lejaratokat, igazoltatasokat;

. lefolytatja a Tny. 83/B. §-a szerint az ellatasok sziineteltetésével kapcsolatos eljarast;
. intézi a Tny. 22/A. §-a szerinti noveléssel kapcsolatos nemzetkdzi vonatkozasu folydsitasi feladatokat;
. a koordindcids rendeletek alapjan a kiegészitésre valé jogosultsdg vizsgalata.

2.7. ELLATASBAN RESZESULOK JOGAN HOZZATARTOZO! IGENYEKET ELBIRALO FOOSZTALY

12. § Az Ellatasban Részesiil6k Jogan Hozzatartozéi Ilgényeket Elbiralé Féosztaly

1.
2.

a nemzeti jogszabalyok alapjan elbiralja a NYUFIG hatdskorébe tartozé hozzatartozoéi igényeket;
ha az elhunyt jogszerzé utdn - ideértve a kétoldalu szocidlpolitikai, illetve szocialis biztonsagi egyezmények és a

koordinaciés rendelet alapjan - hozzatartozéi nyugellatds megallapitasara mar sor kerilt, intézkedik az esetleges
igénybdviilés, a feléledd 6zvegyinyugdij-igények és az arvaellatas iranti igények, szuléinyugdij-igények elbiralasardl;

3.
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ellatja az adatkérési és adatszolgaltatasi feladatait;

lizemelteti a HIEO-s (hozzatartoz6i igényeket elbiralo) és az Eletjsradék méltanyossagi fogadérendszerét;
Uj igények esetén gondoskodik az Ellatottak utazasi utalvanyanak kiallitasarol és kiklldésérél;
gondoskodik a feladatkorébe tartozé idegen nyelvii levelek, beadvanyok forditasardl;

orvosi fellllvizsgalatot kezdeményez.
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5.fliggelék
A MAGYAR ALLAMKINCSTAR TERULETI SZERVEINEK FELADATAI
1. KOZPONTI UGYFELSZOLGALATI IRODA

1. § (1) A Kézponti Ugyfélszolgalati Iroda a Heves Megyei lgazgatésagon mikédik, illetékességi teriilete Magyarorszag
teljes terilete.

(2) A Kdzponti Ugyfélszolgalati Iroda az alabbi feladatokat latja el:

a) telefonos, elektronikus és irasbeli tajékoztatast nyujt az Ugyfelek részére az allampapir forgalmazas intézményi
szamlavezetés terlletén;

b) telefonos, elektronikus és irasbeli tajékoztatast nyujt az tgyfelek részére elektronikus cégeljarasi illeték és koltségtéritési
igazolas kidllitasaval kapcsolatban, valamint az Ugyfél kérésére az elektronikusan hitelesitett befizetési igazolasokat
ismételten megkadildi;

¢) az értékpapir kereskedési rendszeren keresztiil allampapir-forgalmazaési szolgaltatast nyujt a vele telefonos kapcsolatba
keriilt tigyfelek részére.

d) telefonos és irdsbeli tajékoztatast nyujt az tgyfelek részére az elektronikus kapcsolattartas polgéri perben targykorében.

2. ALLAMHAZTARTASI IRODA
(VALAMENNYI TERULETI SZERV VONATKOZASABAN)

2.§ (1) Az Allamhaztartési Iroda kéltségvetési feladatok tekintetében:

a) elvégzi a helyi 5nkormanyzatok, a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok, a jogi személyiség tarsulasok, a térségi fejlesztési
tandcsok és koltségvetési szerveik elemi koltségvetéseinek, éves koltségvetési beszamoldinak, idékozi koltségvetési és
mérlegjelentéseinek tartalmi és szamszaki fellilvizsgélatat és a K11 rendszerben torténé jévdhagyésat, tovabba az ezekhez
kapcsolddd birsagokkal 6sszefliggd, a tertleti szervek altal ellatandé feladatokat;

b) elvégzi a kbzponti koltségvetésbdl a helyi 5nkormanyzatokat megilletd, altalanos miikodéshez és dgazati feladatokhoz
kapcsolédd tdmogatdsok, tovabba koltségvetési tdmogatdsok igénylésével, évkozi moddositasaival, elszdmolasaval,
visszafizetésével kamatfizetési kotelezettségével, részletfizetési kérelmével kapcsolatos feliilvizsgalati és feldolgozasi
feladatokat, a fellilvizsgélat sordn a tdmogatasra valo jogosultsag feltételeit a helyszinen is ellenérzi;

¢) elldtjia a humanszolgaltatasokat nyujté egyhazi és nem éllami, nem helyi 6nkormanyzati intézmények fenntartoéit
megilleté allami tdmogatasok megallapitasaval, folyositasaval, kdztartozasainak nyomon kovetésével, adatszolgaltatasaval,
elszamolasaval és ellen6rzésével kapcsolatos feladatokat;

d) elldtja a tdmogatasi, illetve finanszirozasi szerz6dés alapjan szocialis és gyermekjoléti szolgéltatast nyujto, valamint
szocidlis foglalkoztatast szervezd fenntartok részére nyujtott tamogatasok folydsitasaval, koztartozasainak nyomon
kovetésével, adatszolgaltatasaval és ellendrzésével kapcsolatos feladatokat;

e) figyelemmel kiséri a helyi 6nkormanyzatok tdmogatasi eléiranyzatainak és azok médositdsanak, valamint teljesitésének
valtozasait, az el6iranyzat valtozasokrol tajékoztatja a helyi 6nkormanyzatokat;

f) vezeti a kozhiteles torzskonyvi nyilvantartdst az onkormanyzati alrendszerbe tartozd torzskonyvi jogi személyek
tekintetében, kérelemre igazolast, kivonatot ad ki;

g) részt vesz a helyi 6nkorméanyzatok netté finanszirozasanak lebonyolitdsdban, beszerzi a tdmogatéasok folydsitasdhoz a
helyi és helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok felhatalmazé leveleit és azokat eredeti példanyban tovabbitja a kdzponti szerv
részére, tovabbitja a helyi dnkormanyzatok fizetési szamlajaval szemben benyujtott beszedési megbizés visszavonasa iranti
kérelmeket a kdzponti szerv részére;

h) részt vesz a helyi és helyi nemzetiségi onkormanyzatok, valamint a 100%-o0s 6nkormanyzati tulajdonban 1évé gazdasagi
tarsasagok addssagot keletkeztet6 tigyleteihez torténd kormanyzati hozzajarulas engedélyeztetésének folyamataban.

(2) Az Allamhaztartasi Iroda ellatja a telepiilési &nkormanyzatok hataskdrébe tartozé addkkal és adék médjara behajtandé
koztartozasokkal, az iparlzési addval kapcsolatos adatszolgéltatas Osszesitését. Ellenérzi a telepiilési 6nkorményzatok altal
szolgaltatott adatok alapjan a gépjarmiadd kozponti koltségvetés és teleplilési dnkormanyzatok kozotti megosztasat.
Tovabbitja a helyi és gépjarmtadé informatikai rendszer kozpontilag kiadott programmaédositasait, dokumentaciéit, sziikség
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esetén segitséget nyujt a program mukodtetésében. Szakmai tandcsadast nyujt a telepiilési 6nkormanyzatok adéligyi
munkdéjahoz.

(3) Az Allamhéztartasi Iroda a helyi és helyi nemzetiségi &nkormanyzatokkal valé szakmai kapcsolatai tekintetében:

a) az 6nkormanyzati ingatlanvagyon-kataszterre vonatkozé adatszolgaltatast feldolgozza és tovabbitja;

b) részt vesz a helyi 6nkorményzatok adéssagrendezési eljarasaval kapcsolatos feladatokban;

¢) tovabbitja a kdzponti szerv altal biztositott fékdnyvi és analitikus programok programmodositésait, dokumentacioit,
tajékoztatast ad a programverziok elérhetéségérdl, sziikség esetén segitséget nyujt a programok szakmai muiikodtetésében;

d) szakmai tanacsadast nyujt a helyi és helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok és koltségvetési szervek munkéjahoz, a szakmai
ismeretek bdvitése érdekében értekezleteket, tovabbképzéseket, oktatasokat szervez.

(4) Az Allamhéaztartasi Iroda ellatja az Aht.-ban meghatarozott, a helyi 5nkormanyzat, nemzetiségi &nkormanyzat, tarsulas,
térségi fejlesztési tanacs és az altaluk iranyitott koltségvetési szerv konyvvezetési kotelezettségének szabalyszerliségére, az
altaluk készitett idékozi koltségvetési jelentések, idokozi mérlegjelentések szabalyszer( teljesitésének vizsgalatara, valamint
az éves koltségvetési beszamold készitésekor a megbizhatd és valos Osszképet biztositdé kdnyvvezetés érvényesiilésének
vizsgélatara irdnyuld kincstari ellenérzési feladatokat.

(5) Az Allamhéztartasi Iroda részt vesz az nkormanyzati ASP rendszerhez kapcsolédé feladatok ellatasaban.

(6) A Budapesti és Pest Megyei Allamhéztartasi Iroda az (1)-(5) bekezdésben foglaltakon kiviil figyelemmel kiséri az
dllamhaztartds informéciés rendszerében az orszagos nemzetiségi onkormanyzatok adatszolgéltatasi kotelezettségének
hatéridén tali vagy nemteljesitését és kiilon eljarasrendben meghatarozottak szerint hatdségi eljarasi cselekményeket végez.

3. ALLAMPENZTARI IRODA
(VALAMENNYI TERULETI SZERV VONATKOZASABAN)

3.§ (1) Az Allampénztari Iroda az intézményi szamlavezetéssel kapcsolatban:

a) vezeti a kincstari korbe tartozo intézmények és pénzforgalmi szamlatulajdonosok szamlait, lebonyolitja a belsé és kiilsé
kori forgalmat, ellatja a kapcsolédd pénziigyi szolgaltatasokat;

b) ellatja a szamlaforgalomhoz kapcsolédo készpénzforgalmi feladatokat;

(2) Az Allampénztari Iroda az allampapir-forgalmazéssal, bankkartya-elfogadassal kapcsolatban:

a) részt vesz a magyar allam altal kibocsatott értékpapirok elsédleges, illetve méasodlagos forgalmazéasaban, vezeti az
Ugyfelek értékpapir-nyilvantartasi szamlait, ellatja a kifizet6helyi feladatokat;

b) teljesiti az elSirt adatszolgaltatasi és jelentésadasi kotelezettségeket.

(3) Az Allampénztari Iroda a pénztéarszolgalattal kapcsolatban:

a) elldtja a pénztarszolgalati feladatokat, a készpénzallomanyok feldolgozésat és kezelését;

b) fizikai értékpapirokat és letéteket kezel, valamint azok, tovabba a készpénzallomanyok tekintetében értéktarat kezel;

¢) terlileti szervenként valutapénztarat mikodtet.

(4) A hazai pélyazatos, illetve vis maior tdmogatasok pénziigyi lebonyolitdsaval és kdveteléskezelésével kapcsolatban az
Allampénztari Iroda:

a) ellatja a decentralizélt helyi 6nkorményzati fejlesztési programokhoz kapcsolédd szerz6désmodositasi és ellendrzési
feladatokat;

b) tdjékoztatja a tdmogatottat a tdmogatéas igénylésével kapcsolatos eljarasrol és eldirdsokrol, konzultaciét biztosit a
tamogatottaknak (lgyfél-tajékoztatas, Ugyfélfogadas);

¢) befogadja a tdmogatés igényléséhez sziikséges elszamolasokat, pénzligyileg és szdmszakilag ellenérzi a finanszirozasi
feltételek teljesuilését, és kezdeményezi a tdmogatas lehivasat;

d) az egyes megbizasi szerz6désekben foglaltaknak megfeleléen el6zetes, kbzbensd, uto-, kotelezettségvallalas- és zard
ellenérzést végez;

e) egyes céleléiranyzatok esetében elkésziti a szerz6déseket és azok moédositasait, gondoskodik a palyazé, illetve a
dontéshozo altal torténd alairdsarol;

f) egyes célel6iranyzatok esetében kapcsolatot tart a dontéshozéval, illetve terlileti szerveivel;

g) egyes céleldiranyzatoknadl nyilvantartja a dontéshozoé rendelkezésére all6 tdmogatasi keretet, keretmaradvanyt egyeztet;

h) kézrem(kodik az el6iranyzat-gazdak, megbizék, kozremikodék altal igényelt rendszeres vagy eseti adatszolgaltatasok
teljesitésében.
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(5) Az Allampénztari Iroda a fentieken tul

a) elldtjia a Wesselényi Miklos Ar- és Belvizvédelmi Kartalanitasi Alap megszlinését kévetéen fennmaradd, a Magyar
Allamkincstarral mint a megsz(int Alap kezel6jével megkotétt és hatalyban levé kartalanitasi szerzédésekkel kapcsolatos
feladatokat;

b) elvégzi a lakossagi vezetékesgaz-fogyasztas és tavhoéfelhasznélas szocidlis tAmogatasaval kapcsolatos dokumentum
alapu és helyszini ellenérzést;

¢) ellatja a fedezetkezelésbél adodo feladatokat;

d) elldtja a megvaltozott munkaképességl munkavallalék foglalkoztatdséhoz nyujthaté koltségvetési tamogatasban
részesiil6 munkaltatok ellenérzését;

e) elldtia a munka torvénykonyvérél szolo térvény hatédlya ala tartozdé munkaltatok apat megilleté pdtszabadsaggal
Osszefliggd koltségei megtéritésével kapcsolatos ellendrzési és egyéb feladatokat;

f) egyedi megallapodasok alapjan ellatja a kincstari korbe tartozé intézmények altal a munkavallalok részére nyujtott
lakdscélu tdmogatasok kezelésének feladatait;

g) ellatja az orszaggylilési képvisel6k valasztasa kampanykoltségeinek atlathatova tételérdl szol6 jogszabalyban eléirt
feladatokat;

h) cégfigyelést végez a tdmogatott atalakuldsara, valamint cséd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljarasara vonatkozdan
és a koztartozasa terlletén.

(6) A Budapesti és Pest Megyei Igazgatésag Allampénztari Irodaja kivételével, az Allampénztéri Iroda ellatja a Teriilet- és
Teleplilésfejlesztés Operativ Program lebonyolitdsaval kapcsolatos, az Iranyité Hatdsaggal kotott egylttmiikodési
megallapodasban régzitett megyei szintl kozrem(ikodo szervezeti feladatokat.

(7) Az Allampénztari Iroda ellatja a ROP lebonyolitdsaval kapcsolatban a jogszabalyban meghatarozott és az Iranyito
Hatdéséggal kotott egyuittmikodési megéllapodéasban rogzitett megyei szintl kozremikodé szervezeti feladatokat.

4.§ A Budapesti és Pest Megyei Igazgat6sag Allampénztari Irodaja a 3. § rendelkezésein kiviil:

a) vezeti a nemzetgazdasagi szamlakat;

b) devizaszamlat vezet a nemzetkozi szerz6dések alapjan a magyar allam, illetve a kincstari tigyfelek részére nyujtott
tdmogatasokhoz, palyazatokhoz, épittetdi fedezetkezeléshez kapcsoléddan, és lebonyolitja a devizaforgalmat;

¢) elldtjia a hatdsagi letétek fogadasaval, feldolgozasaval, 6rzésével kapcsolatos feladatokat, valamint valuta- és
forintkifizetést teljesit, gondoskodik annak pénziigyi rendezésérdl;

d) elldtja tovabba a Kincstar valutaforgalmazasi tevékenységének lebonyolitdsdhoz szikséges valuta beszerzésével,
valamint a valutafelesleg eladasaval kapcsolatos tizletkotéi feladatokat;

e) elldtja a VEKOP lebonyolitasaval kapcsolatos, az Iranyité Hatdsdggal kotott egyluttmiikodési megéllapodasban rogzitett
megyei szintl kdzremiikddd szervezeti feladatokat.

4, ILLETMENY-SZAMFEJTESI IRODA
(VALAMENNYI TERULETI SZERV VONATKOZASABAN)

5. § Az llletmény-szamfejtési Iroda a kdzpontositott illetményszdmfejtés keretében a jogszabalyokban és belsé szabalyozd
eszkozokben foglaltak szerint, a koltségvetési szervek és a Kincstarral kotott megdéllapodas alapjan egyéb szervek,
intézmények tekintetében:

a) kozremUikodik a személyi juttatasok szamfejtésében, az adok és jarulékok megallapitasaban;

b) ellatja a tarsadalombiztositési kifizetéhelyi feladatokat;

¢) teljesiti a foglalkoztatd, adozas rendjérdl szolé 2003. évi XCII. torvény 16. § (4) bekezdése szerinti bejelentésével
kapcsolatos kotelezettségét (biztositotti bejelentés);

d) érvényesiti a személyi juttatasokat terhel letiltasokat, levonasokat, kdzvetlen birdsagi felhivasokat, ellatja az 6nkéntes
kolcsonos biztositd pénztari szamlakat érinto fizetési kotelezettségek megallapitasaval kapcsolatos feladatokat;

e) elldtja a személyi jovedelemaddzassal Osszefliggd, a személyi jovedelemadd megéllapitasaval és elszdmolasaval
kapcsolatos foglalkoztatdi, kifizet6i feladatokat, gondoskodik a havi adé- és jarulékbevallas javitasarol, a havi szamfejtés
adataival val6 egyez6ségrol;

f) adatot szolgaltat a koltségvetési szervek bér- és munkaiigyi, statisztikai adatszolgaltatdsdhoz, valamint a létszam- és
bérgazdalkodasi informacios rendszer miikodtetéséhez;
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g) elldtja a kozpontositott illetményszamfejté programot hasznalé szervek, intézmények szakmai koordinalasat az
llletmény-szamfejtési FGosztaly iranyitasaval.

5. PENZUGYI ES KOORDINACIOS IRODA
(A BUDAPESTI ES PEST MEGYEI IGAZGATOSAG KIVETELEVEL VALAMENNYI TERULETI SZERV VONATKOZASABAN)

6.8 (1) A Pénziigyi és Koordinacids Iroda a teriileti szerv miikddtetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban:

a) a koltségvetés tervezéséhez, az elemi koltségvetés készitéséhez és a koltségvetés végrehajtasahoz igénybejelentést,
javaslattételt nyujt be a kdzponti szerv részére;

b) ellatja az illetményszamfejtéshez kapcsolddd jelentdfelelSsi és cafetéria-nyilvantartasi feladatokat;

¢) a teruleti szerv kincstari kartyafedezeti szamlajaval 6sszefliggé pénziigyi elszamoldsokat elkésziti és tovabbitja a
kozponti szerv részére;

d) gondoskodik a terileti szerv gazdalkodasi hataskorébe tartozd pénziigyi feladatok ellatasardl;

e) elldtja a terileti szerv hasznélatdban Iévé éplletek és gépjarmiivek Uzemeltetésével kapcsolatos feladatokat; ellatja az
épuletgondnoki feladatokat;

f) vezeti a targyi eszkézok analitikus nyilvantartasat; ellatja a targyi eszkozok leltarozasaval és selejtezésével kapcsolatos
feladatokat;

g) a terileti szerv m(ikodéséhez szilkséges beszerzési igényeket 0sszegy(ijti és tovabbitja a kozponti szerv részére.

(2) A Pénzugyi és Koordinaciés Iroda az illetményszamfejtéssel kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok
vonatkozasaban:

a) ellatja a lebonyolitési szamlékkal kapcsolatos analitikai vezetése feladatokat;

b) ellatja az 6nkormanyzatok és intézményeik netté finanszirozasahoz kapcsolédé forgdtéke megallapitasaval és a fedezet
biztositasaval jaré feladatokat;

¢) elldtja az illetményszamfejtés torzsadattarainak kezelését, az adattarak karbantartdsat (kivéve a kedvezményezett
adattarat), vezeti a valtozasokat;

d) konyvelés zarasa utdn egyezteti a kdnyvelést, finanszirozast, tovabba egyezteti a havi kdnyvelésfinanszirozas adatait a
bérszamfejtés kiilonb6zé munkafolyamataiban késziilt 6sszesité kimutatasokkal;

e) a havi 08-as addbevallasokat egyezteti a kdnyvelési-finanszirozasi dsszesitékkel valamennyi szamfejtési korbe tartozé
addszamra vonatkozdan;

f) a javitott addbevalldsokat tovabbitja a kozponti koltségvetési szervek, illetve az egyhazi intézmények, tovédbba a
nemzetiségi onkormanyzatok felé;

g) elldtja a kozponti koltségvetési szervek nettd finanszirozasahoz kapcsolédo adatszolgéltatési tevékenységet;

h) az onkormanyzati és OEP-korre, a kozponti koltségvetési szervek vonatkozdsidban, azok meghatalmazottjaként az
addhatdsag felé elektronikusan tovabbithatd 08-as bevalldsokat benyujtja az ado- és jarulékkotelezettségekrdl, illetve a
nemzetiségi 6nkormanyzatoknak, térségi fejlesztési tanacsoknak, valamint a kozpontositott illetményszamfejtéshez
megallapodas alapjan csatlakozd, allamhaztartasba nem tartozo szervnek, szervezetnek elkésziti és résziikre tovabbitja a 08-
as elektronikusan benyujtandé bevalldsokat;

i) végzi - megallapodas szerint — a személyi juttatdsok, tagdijak, egyéb levonasok atutaldsat az Elektra-program
segitségével; valamint végzi az 6nkéntes kdlcsonos biztositd pénztari munkaltatoi hozzéjaruldsok atutalasat;

j) egyezteti a konyvelésfinanszirozas adatait az dnkormanyzatok és a kdzponti koltségvetési szervek netto finanszirozasi
adataival;

k) havonta feladast készit a Pénzlgyi és Szamviteli FGosztdly részére a szakmai és egyéb megallapodasok alapjan a
szamlazando tételekrél;

I) egyezteti a teriileti szerv meghatalmazottjaként az 6nkormanyzati és az OEP-kor tekintetében az ado6folydszamlakat.

(3) A Pénziigyi és Koordinacids Iroda a gyermek sziiletése esetén az apat megillet6é potszabadsaggal kapcsolatos pénziigyi
lebonyolitasi feladatok vonatkozéasaban:

a) nyilvantartast vezet a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté pdtszabadsaggal 6sszefliggd koltségek megtéritése
irant kérelmet benyujté munkaltatdkrol; formai, jogszabélyban eldirt tartalmi és 6sszegszer( ellenbrzést végez a benyujtott
munkaltatoéi igények befogadasakor; ellatja a folydsitassal kapcsolatos feladatokat; havonta adatot szolgaltat a kincstari
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konyvvezetéshez a fizetési kotelezettségek allomanyara vonatkozdan, valamint negyedévente jelentést készit a kifizetett
tavolléti dijakrol és azok kozterheirdl;

b) ellatja a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté poétszabadsaggal kapcsolatos pénziigyi és konyvelési feladatokat;

¢) elldtia a csaladtamogatds, a fogyatékossdgi tamogatds és a vakok személyi jaradéka pénzigyi teljesitésével
kapcsolatosan a 2015. aprilis 1-jét megel6z6 idészakra vonatkozé adatszolgaltatasok, kilsé szervek altali megkeresések
teljesitését.

(4) A Pénzugyi és Koordinacids Iroda a koordinécids jellegl feladatok vonatkozasaban:

a) szervezi és ellendrzi a jogszabalyokban, jelen Szabalyzatban, a kézjogi szervezetszabélyozé eszkézokben, mas jogi
eszkozokben és a bels6 szabalyozd eszk6zokben meghatarozott feladatok pontos, szakszer( és jogszer(i végrehajtasat;

b) szabélyozast igényl6 esetekben gondoskodik a sziikséges igazgatdi utasitds el6készitésérél, egyeztetésérdl,
modositasardl, alirasra torténd felterjesztésérol;

¢) gondoskodik a terlleti szerv tigyrendjével kapcsolatos koordinacios feladatok szervezésérdl és végrehajtasarol;

d) gondoskodik a rendszeres és eseti értekezletek 6sszehivasarol és lebonyolitdsdnak megszervezésérdl, igény szerint az
emlékeztetdk elkészitésérdl;

e) ellatja a terileti szerv titkdrsagi feladatait;

f) ellatja a terlleti szerv jogi képviseleti és jogtanacsosi ellenjegyzési feladatait;

g) elldtja a teriileti szerv adatvédelmi feladatait;

h) ellatja a terlleti szerv oktatasi, képzési feladataival kapcsolatos szervezési tevékenységet;

i) gondoskodik a kiadmanyozasi jogosultsagok és korbélyegzék, valamint a munkabélyegzék naprakész nyilvantartasarol;

Jj) kozrem(ikodik a tertleti szervet érinté munkavédelmi, tlizvédelmi és biztonsagi feladatok ellatasaban;

k) koordinalja a szabalytalanségok kezelésével 6sszefligg6 feladatokat.

(5) A Pénzligyi és Koordinacios Iroda a humanpolitikai feladatok vonatkozésaban:

a) elldtja a terileti szerv kormanytisztvisel6i, kormanyzati tgykezel6i és munkavallal6i vonatkozésaban a jogviszony
|étesitésével, megsziintetésével, valamint a jogviszonnyal 6sszefliggé egyéb - vagyonnyilatkozattal, 6sszeférhetetlenséggel,
szocidlis és joléti juttatdsokkal, mindsitéssel, beiskolazéssal kapcsolatos el6készitdi, szervezdi és végrehajtasi - feladatokat;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a terileti szerv 1étszamgazdalkodasat, ezen bellil gondoskodik a terileti szerven beldli
allashelyek naprakész nyilvantartasrél, a sziikséges munkaeré-adtcsoportositasokrél, a szilkséges munkaltatéi intézkedések
hatéridore torténd el6készitésérdl, a Iétszamgazdalkodasra vonatkozd mindenkori szabalyok betartasat ellenérzi;

) részt vesz a személyi juttatdsok tervezésében, a koltségvetési év sordn a kdzponti szabalyok betartdsa mellett javaslatot
tesz személyi Osztonzésre szolgalo keretek felhasznalasara.

(6) A Pénzigyi és Koordindacios Iroda az iratkezelési feladatok vonatkozéasaban:

a) ellatja a terlleti szerv iratkezelési feladatait a vonatkozo jogszabalyok, valamint belsé szabalyozé eszk6zok rendelkezései
alapjan;

b) megszervezi az iratok, mas postai kildemények érkeztetésének, atvételének, iktatasanak, az irattdrak kezelésének, az
iratok selejtezésének feladatait;

¢) kezeli a panasziigyeket, gondoskodik azok igazgatoi titkarsagon torténd iktatasarol, érdemi kivizsgalasarél, a megfeleld,
pontos valaszok megadasardl.

(7) A belsé kontrollrendszer részeként a Pénziigyi és Koordinécids Iroda terlleti szinten miikoddteti az dltaldnos monitoring
rendszert, amely feladat elldtasa keretében:

a) adatgyUjtést végez;

b) egyezteti az adatszolgaltatasokat és az indokolasokat az irodakkal;

¢) elvégzi a feladatellatds valamennyi dokumentalasat;

d) javaslatot tesz a monitoring rendszer fejlesztésére, helyi intézkedések megtételére.

(8) A Pénzigyi és Koordinacios Iroda gondoskodik a kiilsé ellen6rzé szervek altal a terileti szervnél lefolytatott kilsé
ellenérzések Kincstart érinté megéllapitasainak, javaslatainak, valamint ennek alapjan késziilt intézkedési terveinek
nyilvantartasarol.

(9) A Pénzlgyi és Koordinaciés Iroda - az illetményszamfejté hellyel egylttmikodve - részt vesz a terlleti szerv
kormanytisztvisel6i, kormanyzati ligykezel6i és munkavallaléi vonatkozdsadban - a kdzpontositott illetményszamfejtés
keretében — a személyi juttatasok szamfejtésében.
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(10) A Pénzigyi és Koordinaciés Iroda ellatja a lakossagi vezetékes gazfogyasztas és tavhéfelhasznalas szocialis
tdmogatdsarol sz6l6 289/2007. (X. 31.) Korm. rendelet alapjan jogosulatlanul igénybe vett tdmogatdsok vonatkozaséban az
allami adohatdsagnal folyamatban Iévé végrehajtasi eljarasokkal kapcsolatban felmertiilé feladatokat.

6. PENZUGYI, GAZDALKODASI IRODA
(A BUDAPESTI ES PEST MEGYEI IGAZGATOSAG VONATKOZASABAN)

7.8 (1) A Pénzligyi, Gazdalkodasi Iroda a teriileti szerv m(ikodtetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban:

a) a koltségvetés tervezéséhez, az elemi koltségvetés készitéséhez és a koltségvetés végrehajtasahoz igénybejelentést,
javaslattételt nyujt be a kdzponti szerv részére;

b) elldtja az illetményszamfejtéshez kapcsolddo jelentdfelelSsi és cafetéria-nyilvantartasi feladatokat;

c) a terlileti szerv kincstéri kértyafedezeti szamlajdval 6sszefliiggé pénzligyi elszdmoldsokat elkésziti, és tovabbitja a
kdzponti szerv részére;

d) gondoskodik a teriileti szerv gazdalkodasi hataskorébe tartozéd pénziigyi feladatok ellatasardl;

e) ellatja a terileti szerv hasznalataban 1évé épuletek és gépjarmivek Gzemeltetésével kapcsolatos feladatokat; ellatja az
épuletgondnoki feladatokat;

f) vezeti a targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasat; ellatja a targyi eszkézok leltarozasaval és selejtezésével kapcsolatos
feladatokat, valamint a készletgazdalkodasi feladatokat;

g) a terileti szerv mikddéséhez szilkséges beszerzési igényeket 0sszegy(jti és tovabbitja a kozponti szerv részére.

(2) A Pénzigyi, Gazdéalkodasi Iroda az illetményszadmfejtéssel kapcsolatos pénziigyi lebonyolitasi feladatok
vonatkozasaban:

a) ellatja a lebonyolitasi szamlakkal kapcsolatos analitikai vezetési feladatokat;

b) ellétja az 6Gnkormanyzatok és intézményeik nettd finanszirozésdhoz kapcsoldédé forgotéke megallapitasaval és a fedezet
biztositasaval jaré feladatokat;

¢) ellatja az illetményszamfejtés torzsadattarainak kezelését, az adattarak karbantartdsat (kivéve a kedvezményezett
adattdrat), vezeti a véltozdsokat;

d) konyvelés zarasa utan egyezteti a kdnyvelést, finanszirozast, tovabba egyezteti a havi kdnyvelésfinanszirozés adatait a
bérszamfejtés kiilonb6zé munkafolyamataiban késziilt 6sszesité kimutatasokkal;

e) a havi 08-as addbevallasokat egyezteti a kdnyvelési-finanszirozési 0sszesitékkel valamennyi szamfejtési korbe tartozé
ado6szamra vonatkozoan;

f) a javitott addbevallasokat tovabbitja a kozponti koltségvetési szervek, illetve az egyhazi intézmények, tovabba a
nemzetiségi dnkormanyzatok felé;

g) az 6nkormanyzati és OEP-korre, a kdzponti koltségvetési szervek vonatkozasdban, azok meghatalmazottjaként az
addhatdsag felé elektronikusan tovabbithatd 08-as bevalldsokat benyujtja az ado- és jarulékkotelezettségekrdl, illetve a
nemzetiségi dnkorményzatoknak, térségi fejlesztési tanacsoknak, valamint a kozpontositott illetményszamfejtéshez
megallapodas alapjan csatlakozd, allamhaztartasba nem tartozo szervnek, szervezetnek elkésziti és résziikre tovabbitja a 08-
as elektronikusan benyujtandé bevalldsokat;

h) ellatja a kdzponti koltségvetési szervek netto finanszirozasahoz kapcsolddé adatszolgaltatasi tevékenységet;

i) végzi — megallapodas szerint — a személyi juttatdsok, tagdijak, egyéb levondsok &tutalasat az Elektra-program
segitségével; valamint végzi az 6nkéntes kdlcsonds biztositd pénztari munkaltatoi hozzajaruldsok atutalasat;

j) egyezteti a konyvelésfinanszirozas adatait az 6nkormanyzatok és a kozponti koltségvetési szervek nettd finanszirozasi
adataival;

k) havonta feladast készit a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly részére a szakmai és egyéb megallapodasok alapjan a
szamlazandé tételekrol;

1) egyezteti a terileti szerv meghatalmazottjaként az dnkormanyzati és az OEP-kor tekintetében az ad6folydszamlakat.

(3) A Pénzugyi, Gazdalkodasi Iroda a gyermek sziiletése esetén az apat megilleté pétszabadsdggal kapcsolatos pénziligyi
lebonyolitasi feladatok vonatkozasaban:

a) nyilvantartast vezet a gyermek sziiletése esetén az apéat megilleté pdtszabadsaggal 0sszefliggd koltségek megtéritése
irant kérelmet benyujté munkaltatokrél; formai, jogszabalyban elGirt tartalmi és 6sszegszer(i ellendrzést végez a benyujtott
munkaltatoi igények befogadasakor; ellétja a folydsitassal kapcsolatos feladatokat; havonta adatot szolgaltat a kincstari
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konyvvezetéshez a fizetési kotelezettségek dlloméanyara vonatkozéan, valamint negyedévente jelentést készit a kifizetett
tavolléti dijakrol és azok kozterheirdl;

b) ellatja a gyermek szliletése esetén az apat megillet6 pétszabadsaggal kapcsolatos pénziigyi és konyvelési feladatokat;

¢) ellatjia a csaladtéamogatas, a fogyatékossagi tamogatas és a vakok személyi jaradéka pénzigyi teljesitésével
kapcsolatosan a 2015. aprilis 1-jét megel6z6 idészakra vonatkozé adatszolgaltatdsok, kilsé szervek altali megkeresések
teljesitését.

7. KOORDINACIOS IRODA
(A BUDAPESTI ES PEST MEGYEI IGAZGATOSAG VONATKOZASABAN)

8.8 (1) A Koordinacids Iroda a koordinacids jellegti feladatok vonatkozéasaban:

a) szervezi és ellendrzi a jogszabdlyokban, jelen Szabalyzatban, a kézjogi szervezetszabédlyozé eszkdzdkben, mas jogi
eszkdzokben és a belsé szabalyozé eszkdzokben meghatarozott feladatok pontos, szakszer( és jogszer(i végrehajtasat;

b) szabdlyozéast igényl6 esetekben gondoskodik a sziikséges igazgatdi utasitds el6készitésérél, egyeztetésérdl,
maodositasardl, aldirasra torténd felterjesztésérdl;

¢) gondoskodik a terlleti szerv tigyrendjével kapcsolatos koordinacios feladatok szervezésérdl és végrehajtasarol;

d) gondoskodik a rendszeres és eseti értekezletek 6sszehivasardl és lebonyolitasanak megszervezésérdl, igény szerint az
emlékeztetdk elkészitésérdl;

e) ellatja a tertileti szerv titkarsagi feladatait;

f) ellatja a terlleti szerv jogi képviseleti és jogtanacsosi ellenjegyzési feladatait;

g) ellatja a terileti szerv adatvédelmi feladatait;

h) ellatja a teriileti szerv oktatasi, képzési feladataival kapcsolatos szervezési tevékenységet;

i) gondoskodik a kiadmanyozési jogosultsdgok és korbélyegzék naprakész nyilvantartasarol;

j) kozrem(ikodik a terileti szervet érinté munkavédelmi, tlizvédelmi és biztonsagi feladatok ellatasaban.

(2) A Koordinéciés Iroda a humanpolitikai feladatok vonatkozasaban:

a) ellatja a terlleti szerv kormanytisztvisel6i, kormanyzati tGgykezel6i és munkavallaléi vonatkozdsaban a jogviszony
|étesitésével, megsziintetésével, valamint a jogviszonnyal 6sszefliggé egyéb - vagyonnyilatkozattal, 6sszeférhetetlenséggel,
szocialis és joléti juttatasokkal, mindsitéssel, beiskolazassal kapcsolatos el6készitdi, szervezdi és végrehajtési - feladatokat;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a terileti szerv létszamgazdalkodésat, ezen beliil gondoskodik a terileti szerven belili
allashelyek naprakész nyilvantartasrol, a sziikséges munkaeré-atcsoportositasokrdl, a sziikséges munkaltatoi intézkedések
hatérid6re torténé el6készitésérdl, a Iétszamgazdalkodésra vonatkozé mindenkori szabdlyok betartasat ellenérzi;

) részt vesz a személyi juttatasok tervezésében, a koltségvetési év soran a kdzponti szabalyok betartdsa mellett javaslatot
tesz személyi Osztonzésre szolgald keretek felhasznélasara.

(3) A Koordinacios Iroda az iratkezelési és ligyfélszolgalati feladatok vonatkozasaban:

a) elldtja a terileti szerv iratkezelési feladatait a vonatkozé jogszabalyi, valamint belsé szabélyozd eszkdzok rendelkezései
alapjan;

b) megszervezi az iratok, mdas postai kiildemények érkeztetésének, atvételének, iktatasdnak, az irattdrak kezelésének, az
iratok selejtezésének feladatait;

¢) kezeli a panasziigyeket, gondoskodik azok igazgatoi titkdrsagon torténd iktatasardl, érdemi kivizsgalasardl, a megfeleld,
pontos valaszok megadasardl.

(4) A belsé kontrollrendszer részeként a Koordinacids Iroda terileti szinten m(ikodteti az altalanos monitoring rendszert,
amely feladatellatasa keretében:

a) az ellendrzési igazgaté éltal kozzétett modszertani Utmutatdk alapjan adatgy(jtést végez;

b) egyezteti az adatszolgaltatasokat és az indokolasokat a szakmai irodakkal;

¢) elvégzi a feladatellatas valamennyi dokumentalasat;

d) javaslatot tesz a monitoring rendszer fejlesztésére, helyi intézkedések megtételére.

(5) A Koordinéciés Iroda gondoskodik a kiilsé ellenérzé szervek éltal a terileti szervnél lefolytatott kilsé ellenérzések
Kincstart érinté megallapitasainak, javaslatainak, valamint ennek alapjén késziilt intézkedési terveinek nyilvantartasarol.

(6) A Pénziligyi és Koordinacids Iroda - az illetményszamfejté hellyel egylittm(kddve - részt vesz a teriileti szerv
kormanytisztvisel6i, kormanyzati lgykezel6i és munkavéllaléi vonatkozasdban - a kozpontositott illetményszamfejtés
keretében - a személyi juttatasok szamfejtésében.
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6. fuggelék

A TERULETI SZERVEK SZERVEZETI FELEPITESE
(a Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsag és a Heves Megyei Igazgatdsag
kivételével)

| Igazgato |
[
Allamhaztartasi Allampénztari llletmény- Pénziigyi és
Iroda Iroda szémfejtési Koordinaciés Iroda
Iroda
7. figgelék

A BUDAPESTI ES PEST MEGYEI IGAZGATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE

| Igazgato |
Allamhéztartasi Allampénztari III’etme‘ny-‘ Koordinacids Pénzigyi,
Iroda Iroda szémfejtési Iroda Gazdalkodasi Iroda
Irodak
8. fliggelék

A HEVES MEGYEI IGAZGATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE

| Igazgato |
Allamhiztartasi Allampénztari Illtatme.ny-' Pénziigyi és _ Kozponti
Iroda szamfejtési Koordinacids Iroda Ugyfélszolgalati

Iroda Irodak Iroda
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9. fliggelék
A VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG SZABALYAI A MAGYAR ALLAMKINCSTARBAN

1. § Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnytv.) 3.§ (1) és (2)
bekezdésében foglaltak alapjan, a Vnytv. 5. §-aban meghatérozott esedékességi idé betartasaval jelen fliggelék 2. §-aban
feltiintetett munkakort bet6ltok, illetve feladatot ellatok kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére.

2.§ (1) Kozigazgatasi hatdsagi vagy szabalysértési tigyben

a) az Onkormanyzati Féosztaly hataskdrébe tartozé masodfoku eljarasokkal, birésagi ligyekkel kapcsolatos déntés-
el6készitésre jogosult korménytisztviselsi;

b) a Jogi és Torzskonyvi Féosztaly a torzskonyvi jogi személyek kdzhiteles és nyilvanos torzskdnyvi nyilvantartasat végzé
kormanytisztvisel6i

kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére.

(2) Kozbeszerzési eljaras soran

a) a Jogi és Torzskonyvi Féosztaly kozbeszerzési eljarasban részt vevo jogtanacsosai;

b) az EInoki Kabinet kdzbeszerzési eljarasban kozrem(ikodé valamennyi kormanytisztviseldje;

¢) a kdzbeszerzési eljarasokban kdzrem(ikédé tovabbi kormanytisztvisel6k

kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére.

(3) Feladatai ellatasa soran a koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy 6nkormanyzati
vagyonnal valé gazdalkodas, valamint az elkllonitett dllami pénzalapok, a fejezeti kezelés(i elSiranyzatok az dnkormanyzati
pénziigyi tdmogatasi pénzkeretek tekintetében

a) az ellenbrzési igazgato irdnyitasa ald tartozod szervezeti egységeken dolgozé belsé ellendr, informatikai belsé ellenér
kormanytisztvisel6i;

b) a Pénzlgyi és Szamviteli Féosztaly azon kormanytisztviselSi, akik a bankszamlak felett rendelkezési jogosultsaggal
rendelkeznek;

¢) az llletmény-szamfejtési Féosztaly hataskorébe tartozo feladatok ellatasat végzé kormanytisztvisel6i;

d) az Allamhéztartasi Iroda helyi 6nkormanyzatok koézponti koéltségvetési kapcsolatokbdl szarmazé forrasai
megallapitasaval, adatszolgaltatasaval, folydsitasaval megbizott, valamint a forrdsok igénybevételének és elszamolasanak
szabalyszer(iségét fellilvizsgalé kormanytisztvisel6i;

e) az Allamhaztartasi Iroda humanszolgéltatast nydjté nem &llami intézmények &llami tdmogatasaval kapcsolatos
folydsitasi és ellendrzési feladatokat ellatoé kormanytisztvisel6i;

f) a gazdalkodas ellendrzésére jogosult kormanytisztvisel6k;

g) Jaradékokat és Viszontgarancidkat Kezel6 Féosztaly azon kormanytisztviseli, akik a bankszamlak felett rendelkezési
jogosultsaggal rendelkeznek;

h) A Helyszini Ellendrzési Féosztély ellendrzési szakreferens, vezetd ellenérzési szakreferens munkakorben dolgozé
kormanytisztvisel6i

kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére.

(4) Egyedi allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasrol valé dontésre irdnyuld eljaras lefolytatasa soran

a) a Tamogatasokat Kozvetité Féosztaly palydzatos tamogatasok felhasznalasanak elszamolésat, illetve ellenérzését végzé
kormanytisztvisel6i;

b) az Allampénztari Iroda palyazatos tamogatasi tevékenységet végzé kormanytisztviselsi

kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére.

(5) Az dllami vagy 6nkorményzati tdmogatasok felhasznaldsanak vizsgalata vagy a felhasznalassal valo elszamoltatas soran:

a) a Tamogatasokat Kozvetitdé Fdéosztdly lakascélu allami tamogatasok hitelintézeti elszamolasat ellenérzé
kormanytisztvisel6i;

b) az Allamhaztartdsi Iroda tdmogatisok jogszerliségét, szabalyszerliségét, az adatok valédisagat ellenérzé
kormanytisztvisel6i

kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére.

(6) Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek a vezeté munkakort betolté kormdnytisztviseldk (elndk, elndkhelyettes,
gazdasagi féigazgatd, igazgatd, féosztilyvezetd, irodavezetd, féosztalyvezeté-helyettes, irodavezeté-helyettes és
osztalyvezetd).

3. § Az egyéb vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségek a Vnytv. 3. § (2)-(3) bekezdésén alapulnak.
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 9/2017. (X. 31.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és miikodési szabalyzatarél sz6l6
14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH] utasitas modositasarol

A jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott jogkdrémben eljarva,
az dllamhdéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése alapjan — az dllamhaztartdsrol szo6l6 torvény végrehajtasardl
52616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés g) pontja, valamint az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrd|
sz616 2007. évi CLII. térvény 4. § a) pontja rendelkezéseire figyelemmel; a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esé munkakorok
szabdlyozasanak mddositésa tekintetében a nemzetbiztonsagi szolgdlatokrdl szélé 1995. évi CXXV. torvény 69. § (2) bekezdés
b) pontja alapjan a nemzetbiztonsagi ellenérzésre hataskorrel rendelkezé nemzetbiztonsdgi szolgélatokat iranyité miniszter
egyetértésével —a GazdasagiVersenyhivatal szervezeti és m(ikoddési szabdlyzatdnak moédositdsardl az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8 (1) A Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és miikodési szabélyzatardl sz616 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH]
utasitas (a tovabbiakban: Szmsz.) 3. melléklete helyébe az 1. melléklet ép.
Az Szmsz. 4. melléklete a 2. melléklet szerint mdédosul.

N
= = == =

Az Szmsz. 5. melléklete a 3. melléklet szerint mdédosul.

—_~ o~~~
w

4) Az Szmsz. 6. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.
5) Az Szmsz. 7. melléklete az 5. melléklet szerint médosul.
2.8 Hatdlyat veszti az Szmsz. 80. § 42. pontja.
3.§ Ez az utasitds 2017. november 1-jén |ép hatdlyba.

Dr. Juhdsz Miklés s. k.,

elnok



1. melléklet a 9/2017. (X. 31.) GVH utasitdshoz

3. melléklet a 13/2014. (X. 22.) GVH utasitdshoz

A Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti felépitése
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2. melléklet a 9/2017. (X. 31.) GVH utasitdshoz

Az Szmsz. 4. melléklete 3.2.2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,3.2.2. A Versenytandcsi Titkarsdgon belll kiilon szervezeti egységként

a) — elsédlegesen a 3.2.1. pont a)-f) alpontjdban meghatdrozott feladatok ellatdsdra — Dontéshozatalt Téamogato
Csoport, és
b) — els6dlegesen a 3.2.1. pont g)-I) alpontjaban meghatarozott feladatok ellatasara — Titkarsagi Csoport mikodik.”

3. melléklet a 9/2017. (X. 31.) GVH utasitdshoz

1. Az Szmsz. 5. mellékletében foglalt tablazat a kdvetkezo 44a. sorral egésziil ki:

[ A) B) @]
o vizsgdloi
munkakéri rend . létszdm]
munkakdr (x)
JAda. Titkarsagi Csoport vezetdje X 1

2. Az Szmsz. 5. mellékletében foglalt tablazat C):45. mezéjében a, 4" szovegrész helyébe az,3" széveg Iép.

4. melléklet a 9/2017. (X. 31.) GVH utasitdshoz

Az Szmsz. 6. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezd 29a. sorral egészil ki:

szakképzettség

[ A) B) Q D) E) F
Iskolai Idegennyelv-ismeret Egyéb kévetelmény
Munkakdér végzettség Végzettség/szak{(épes/'tés (vezetdi tapasztalat, szakmai
szintje megnevezése* nyelv szint gyakorlat, tanfolyam stb.)]
»29a. | Versenytanacsi | fels6fokl | egyetemi szintli jogdsz angol kozépfok | -

Titkarsag vagy kézgazdasagi

Titkarsagi fels6oktatasban szerzett

Csoport szakképzettség;

vezetbje igazgatasszervez6
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5. melléklet a 9/2017. (X. 31.) GVH utasitdshoz

1. Az Szmsz. 7. mellékletében foglalt tablazat 1. sora helyébe a kbvetkezé sor 1ép:

[ A) B) @] D)
vagyonnyilatkozat-tétel nemzetbiztonsdgi
munkakér megnevezése esedékességének gyakorisdga jogalap* ellenérzés ald esé
(év) jogviszony (x)]
J1. | elndk 1 Tpvt. 40. § (4) bek. X

2. Az Szmsz. 7. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezd 42a. sorral egészil ki:

[ A) B) @] D)
vagyonnyilatkozat-tétel nemzetbiztonsdgi
munkakSr megnevezése esedékességének gyakorisdga jogalap* ellenérzés ald esé
(év) jogviszony (x)]

Versenytanacsi Titkdrsa
JA2a, | Lorenyta 9 5 Vnytv. 3.5 (2) bek. d) X
Titkdrsagi Csoport vezetdje

A legfébb iigyész 21/2017. (X. 31.) LU utasitasa
az ligyészség szervezetérdl és miikodésérol sz616 12/2012. (VI. 8.) LU utasitas médositasarol

Az ligyészségrol sz616 2011. évi CLXIII. térvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az ligyészség szervezetérdl és mikodésérdl szolé 12/2012. (V1. 8.) LU utasités (a tovabbiakban: SZMSZ) 12. §
(1) bekezdés |) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
(A Féosztdly)
J) kézrem(ikddik a mindsitett idészakra vonatkozd specialis tervek elkészitésében, kiilonleges jogrend idején
kozremikodik a rendszeres és eseti harcérték jelentések elkészitésében,”

2.§ Az SZMSZ 17. § (1) bekezdés a) pont ae) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(A F6osztdly
eljdr)
,ae) az Eurdpai Unidn kivili orszagok nyomozé hatésdgai tagjainak Magyarorszagon fedett nyomozéként torténd
igénybevételének engedélyezése targyaban, tovabba barmely blincselekmény ligyében, ha a felderitése érdekében
fedett nyomozot vesznek igénybe, vagy ha amiatt fedett nyomozo ellen tett feljelentés elutasitasara [Be. 175. §
(2) bekezdés] vagy a fedett nyomozo ellen indult nyomozas megsziintetésére [Be. 192. § (2) bekezdés] kertil sor,”

3.8 (1) Az SZMSZ 20.§ (1) bekezdés r) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
(A F6osztdly)
1) szakterlletét érintéen kdzremikodik a Gazdasagi Féigazgatdsdg és az Informatikai Féosztdly jogi lgyeinek
intézésében,”
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(2) Az SZMSZ 20. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(2) A Féosztaly szervezeti tagozédasa:
a) Kbézigazgatasi, Gyermekvédelmi és Kérnyezetvédelmi Ugyek Osztélya,
b) Szabdlysértési és Rendészeti Osztaly,
c) Magénjogi Osztaly,
d) Gazdasagi Jogi és Képviseleti Osztaly.”

4.8 Az SZMSZ 3. melléklete helyébe a Melléklet 1ép.

5.8 Ez az utasitds 2017. november 1-jén |ép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész



Melléklet a 21/2017. (X. 31.) LU utasitdshoz

,3. melléklet a 12/2012. (VI. 8.) LU utasitdshoz

A Legfébb Ugyészség szervezete

Legf6bb iligyész

1 - Kommunikacids és
Sajtoosztaly

- Adatvédelmi és
Biztonsagi Osztaly

Belsé Ellenérzési
Onallé Osztaly

R

Fétitkar
i
]
]
]
|
Kabinet ! Személyiigyi,
! Tovabbképzési és Igazgatasi
- Titkarsagi Osztaly Féosztaly

- Személyligyi Osztaly

- Tovabbképzési Osztaly

- Igazgatasi Osztaly

- Jogszabaly-elokészit Osztaly

F———

Informatikai Foosztaly

- Jogi Osztaly

- Statisztikai Osztaly

- Beszerzési és Gazdalkodasi
Osztaly

- Alkalmazasfejleszté Osztaly

- Infrastruktura- és Szolgaltatas-
izemeltetd Osztaly

Gazdasagi Foigazgatosag

- Koltségvetési Fejezeti Osztaly
- Gazdasagi Hivatal

- Epitési Osztaly

- Miszaki és Gépjarmii Osztaly

— Biintetdjogi legfébb iigyész helyettes

Kozjogi legfobb iigyész helyettes

Nyomozas Feliigyeleti és
Vadel6készitési Féosztaly

- Altaldnos Ugyek Osztalya
- Elvi Elemzé és Ertékeld Osztaly
- Nemzetkdzi Jogsegély Ugyek Osztalya

Kiemelt, Korrupcios és Szervezett
Biinozés Elleni Ugyek Féosztalya

- Korrupciés Ugyek Osztilya
- Kiemelt Ugyek Osztalya

Kozérdekvédelmi Féosztaly

- Kozigazgatasi, Gyermekvédelmi és
Kornyezetvédelmi Ugyek Osztélya

- Szabalysértési és Rendészeti Osztaly

- Maganjogi Osztaly

- Gazdasagi Jogi és Képviseleti Osztaly

Terrorizmus, Pénzmosas és Katonai
Ugyek Féosztilya

I— 1 - Katonai és Terrorizmus Elleni Ugyek Osztalya

- Gazdasagi és Kornyezetvédelmi Biiniigyek
Osztalya

Nemzetkozi és Euréopai Ugyek
Féosztalya

- Eurdpai Unios Jogi, Nemzetkozi Jogi és
Nemzetkozi Kapcesolati Osztaly

- Europai Unios Igazsagligyi
Egyiittmiikodési Osztaly

- Nemzetkozi Tovabbképzési és
Forditoéi Osztaly

Biintet6birésagi Ugyek Féosztalya

- Elvi Ugyek Osztalya
- Targyalast Tamogat6 és Elemz6 Osztaly
- Torvényességi Ugyek Osztalya

Biintetés-végrehajtasi
Torvényességi Feliigyeleti és
Jogvédelmi Onallé Osztaly

Gyermek- és Fiatalkoriak Biiniigyeinek
Onallé Osztalya

Orszagos Kriminologiai Intézet

Jogi Képviseleti Onallé Osztaly

(0)449

Wezs'yGIA9°/10C » QL]S3ILYT SOTVLIVAIH
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A legfébb iigyész 22/2017. (X. 31.) LU utasitasa
az ligyészségi alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrol sz616 4/2012. (l. 6.) LU utasitas
moédositasarél

Az ligyészségrol szol6 201 1. évi CLXIIL. torvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezd utasitast adom ki:

1.8 Az lgyészségi alkalmazottak jogéllasaval kapcsolatos egyes kérdésekrél szol6 4/2012. (I. 6.) LU utasitas 14. §
(1) bekezdésében az ,osztalyvezetd Ugyészének!” szévegrész helyébe az ,osztilyvezeté Ugyészének vagy
csoportvezetd ligyészének.” szoveg Iép.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal eln6kének 11/2017. (X. 31.) NKFIH utasitasa
a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendjérél sz616 2/2017. (ll. 8.) NKFIH utasitas
modositasarol

A jogalkotdasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal
Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz6l6 2/2015. (I. 16.) MvM utasitas 33. § (1) bekezdés a) pontja, a tudomanyos kutatasrol,
fejlesztésrél és innovaciorol szold 2014. évi LXXVI. torvény 6. §-a és 8. § (1) bekezdése, az 4llamhéztartas végrehajtasarol sz616
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés f) pontja alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.§ A gépjarmivek igénybevételének és haszndlatanak rendjérél szol6 2/2017. (Il. 8.) NKFIH utasités (a tovabbiakban:
GépjarmU-haszndlati Szabdlyzat) 5. §-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egészil ki:
A7) A (2)-(6) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni az NKFI Hivatallal szerzé6déses jogviszonyban (igy kilondsen
megbizasi szerz6déses jogviszonyban) all6 természetes személynek a szerzédés szerinti feladatai ellatasa céljabdl
sziikséges sajat gépjarmu hasznalata esetén azzal, hogy esetiikben a 4. melléklet nem alkalmazandé.”

2.8 (1) A Gépjarmu-hasznalati Szabalyzat 4. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.
(2) A Gépjarmu-hasznalati Szabalyzat 5. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elnok
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1. melléklet a 11/2017. (X. 31.) NKFIH utasitdshoz
4. melléklet a 2/2017. (Il. 8.) NKFIH utasitdshoz

KERELEM
sajat/hdzastarsi tulajdonu gépjarmu hivatali célu hasznalatanak engedélyezéséhez

Kérem, hogy a gépjarmivek igénybevételének és hasznalatdnak rendjérél sz616 2/2017. (II. 8.) NKFIH utasitas alapjan
a sajat/hazastarsi tulajdonu gépjarmu hivatali céld hasznalatat részemre engedélyezni sziveskedjen, tekintettel arra,
hogy hivatali feladat ellatdsa miatt szlikséges utazas idépontjaban az NKFI Hivatal Koltségvetési Féosztalyanak
tdjékoztatasa szerint hivatali gépjarmd nem all rendelkezésre, valamint arra, hogy az elvégzendé hivatali feladat
hatariddre torténd ellatdsa mas médon nem biztosithato.

Kérelmezé neve:
Szervezeti egysége (féosztaly): e
Telefonszam: vonalas: .........cccoveeiviiiiinininnen. ; mMobil: ...
Szervezeti egység vezetdjének neve:
Hivatali utazds(ok) célja: e
A gépjarmQ igénybevételi id6szakanak kezdete és vége:
Uticél (cim)*:
Indulds helye (pontos cim)*: e
Induldsidépontja (év, hd, nap, Ora, Perc)®: e
Visszaérkezés varhato idépontja (év, ho, nap, 6ra)*: e

Budapest, 20.....cciiiiiiii

kérelmezé

A fenti utazas a szervezeti egység szamara indokolt.

Budapest, 20......cccevviiiiiiiieeas

szervezeti egység vezetdje

A fenti idépontra a kérelmezé részére a sajat/hdzastarsi tulajdont gépjarmu hivatali célt hasznalatat engedélyezem.

Budapest, 20......ccceriiiiiiii

* Eseti igénylésnél toltendé ki
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2. melléklet a 11/2017. (X. 31.) NKFIH utasitdshoz

5. melléklet a 2/2017. (Il. 8.) NKFIH utasitdshoz

NYILATKOZAT

AUt .o ({1 el 2 ,
SZEM. iQ. SZAM: ...iviniiiiiiieiaieaannes ) a vonatkozd jogszabdlyok szerinti felelésségem tudataban kijelentem, hogy
a hivatalos célra igénybe vett, aldbbiak szerinti gépjarmu

tulajdonos:

rendszam: e

gYArtmany: e

HPUS: e

henger(irtartalom (cm3):

lzemanyag tipusa: e

forgalmi engedély szama: L

forgalmi engedély érvényességiideje:  ....ooiiiiiiiiiiiii
a sajat tulajdonom/hdazastarsam tulajdona*.

Ezen nyilatkozat aladirasaval a vonatkozo jogszabalyok szerinti, igy kiilonésen biintet6jogi felel6sségem tudataban
nyilatkozom, hogy a gépjarmd megfelel a forgalomban tartasi kvetelményeknek, a nyilatkozat szerinti gépjarm
vonatkozdsdban rendelkezem érvényes jogositvannyal, tovdbbd a gépjarmi rendelkezik érvényes kotelezd
felel6sségbiztositassal és casco biztositassal. Casco biztositas hianyaban elfogadom, hogy a hivatalos célra torténé
gépjarmihasznalat sordn a sajat tulajdonu vagy hazastarsam tulajdondban all6 gépjarmiben (a tovabbiakban
egyuttesen: sajat tulajdonu gépjarmd) keletkezé barmely karért a NKFI Hivatalt semmilyen felel6sség vagy
kotelezettség nem terheli.

Kijelentem tovabba, hogy a jelen nyilatkozat szerinti sajat tulajdonu gépjarmuvet:

— érvényes forgalmi engedély és érvényes kotelezé gépjarmu-felelésségbiztositas nélkil (kiilfdldre utazas esetén
kllfoldre vonatkozoan is) NKFI Hivatali célra nem hasznalom;

- sajat felelésségemre és kockdzatomra haszndlom a hivatalos célra torténé gépjarmdhasznalat sordn is, és
az esetlegesen felmerilé barmely karért (ideértve a baleseti karokat is) felelsséget vallalok;

- ahivatalos célra torténé gépjarmihasznalat soran valamennyi kockazatot viselem, és az NKFI Hivatal felé kartéritési
igénnyel nem lépek fel.

Tudomasul veszem, hogy a gépjarmlvek igénybevételének és haszndlatdnak rendjérél szélé 2/2017. (ll. 8.)
NKFIH utasitas szerinti korben, jelen nyilatkozat alapjan hasznalt gépjarmuvel szallitott utasok biztonsagaért, az utazas
soran tortént kozlekedési eseményekért, esetleges balesetért, illetve az utazas soran keletkezett karokért a vonatkozd
jogszabalyok szerinti felelésséggel tartozom.

Kelt (hely, id&): ....oeveiiiiii

gépjarmi vezetdje

* A megfelel6 rész alahuzando, vagy a nem megfeleld rész torlendd!”
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatésag foigazgatojanak 4/2017. (X. 31.) ONYF utasitasa
a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek nyugellatasi szakteriiletének tigyviteli eljarasarol szél6
39/2009. ONYF utasitas hatalyon kiviil helyezésérél

A jogalkotdasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatédrozott jogkérémben eljérva a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.8

2.§

Hatdlyat veszti a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek nyugellatasi szakteriletének tgyviteli eljarasarol sz616 39/2009.
ONYF utasitas.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Prof. Dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd

Az orszagos rendorfokapitany 32/2017. (X. 31.) ORFK utasitasa
a Rendérség gépjarmii szabalyzatarol sz6l6 10/2016. (IV. 25.) ORFK utasitas médositasarol

A jogalkotasrdl sz6lé6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rendérségrél szoléd 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjdban foglaltak alapjan, a Rendérség gépjarmu szabdlyzatardl szolé 10/2016. (V. 25.)
ORFK utasitds médositasara kiadom az alabbi utasitast:

. A Rendérség gépjarmu szabalyzatarol sz6l6 10/2016. (IV. 25.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) IV. fejezetének

cime helyébe a kdvetkez6 cim Iép:

JV. FEJEZET

A SAJAT TULAJDONU, A KOZOS HAZTARTASBAN ELO KOZELI HOZZATARTOZOJA TULAJDONABAN ALLO, TOVABBA
A MAS TULAJDONABAN LEVO, DE UZEMBENTARTOKENT A KERELMEZO NEVERE BEJEGYZETT GEPJARMU SZOLGALATI
CELU IGENYBEVETELE”

. Az Utasités 56. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,56. A jarmlfenntartd szerv vezetéje (a tovabbiakban: engedélyezd vezetd) a Kérelmezé részére a sajat tulajdonu,
a vele kdzos haztartdsban él6 kozeli hozzétartozoja tulajdonaban allo, de a Kérelmez6 dltal haszndlt és lizemeltetett,
tovabbd a mas tulajdonaban 1évé, de lizembentartoként a forgalmi engedélyben a Kérelmezé nevére bejegyzett
gépjarmu (a tovabbiakban egyitt: sajat gépjarm) szolgdlati célt hasznalatat — a 8. melléklet szerinti nyomtatvanyon
(a tovabbiakban: engedély) — hatérozott idére, legfeljebb a targyév december 31. napjaig engedélyezheti azzal, hogy
a sajat gépjarmu haszndlata évente Ujra kérelmezhet6. Az ORFK tekintetében az engedélyezésre az orszagos
rendérfékapitény jogosult.”

. Az Utasités 58. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

»58. Amennyiben a gépjarma a Kérelmezével kdzds haztartasban él6 kozeli hozzatartozoja vagy maés tulajdondban all,
ugy a kérelem csak abban az esetben nyujthatdé be, ha a gépjarmi forgalmi engedélyében a Kérelmezé
Uzembentartoként szerepel.”
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4. Az Utasitds 77. pont g) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
(A sajdt gépjdrmUi haszndlatdra vonatkozd engedélyt haladéktalanul vissza kell vonni, ha)
,9) a gépjarmu tulajdonjogaban véltozés tortént, valamint az engedéllyel rendelkezd a vele k6zds haztartasban él6
kozeli hozzéatartozoja vagy a mas tulajdonaban allé gépjarmiinek a tovabbiakban mar nem az tizembentartdja, illetve
a hatésag a gépjarmivet jogerds hatarozataval a forgalombdl kivonta;”

5. Az Utasitas 8. melléklete helyébe a Melléklet Iép.

6. Az Utasitds 2. pont b) alpontjaban a ,hédzastéarsa tulajdondban allo, de a Kérelmezd altal lizemeltetett gépjarmivére”
szbvegrész helyébe a ,vele koz0s haztartasban élé kozeli hozzatartozéja tulajdondban all6, de a Kérelmez6 altal
hasznalt és lizemeltetett, tovabba a mas tulajdonaban Iévé, de lizembentartdként a forgalmi engedélyben a Kérelmezé
nevére bejegyzett gépjarmure” szoveg Iép.

7. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

8. Ezaz utasitds a hatdlybalépését kdvetd napon veszti hatélyat.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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Melléklet a 32/2017. (X. 31.) ORFK utasitdshoz

8. melléklet a 10/2016. (IV. 25.) ORFK utasitdshoz

(rendéri szerv megnevezése) " "szamu eredeti példény
Iktatoszam:
Engedélyezem:

Egyetértek, tdmogatom:

20....8V...ouenen. hoénap ...... nap

KERELEM
sajat gépjarmu hivatali, tartos szolgalati célt hasznalatara

Kérem a sajat tulajdonu*/velem ko6zds haztartdsban él6  kozvetlen  hozzatartozém  tulajdonat

K€pez&*/...coviiiiiiiiii tulajdondban Iévé*, de altalam hasznalt és izemeltetett gépjarm hivatali célu
igénybevételét engedélyezni sziveskedjék hatarozott id6ére*/visszavondsig* 20... év ............ hénap ... napjatol
20...éV....cnenn. hoénap ... napjdig. A belligyi szerv a fentiek szerint szolgalati gépjarmuivet nem tud biztositani.

A személygépkocsira

CASCO biztositas van* CASCO biztositas nincs*
Kotvény szdma: ......ooevvviiiininninennn.
A gépjarmd igénybevételével kapcsolatos valamennyi anyagi kockézatot viselem.

A jarm( forgalmi engedély szerinti tulajdonosanak adatai A jarmu adatai
Név (szlletési név): Forgalmi rendszédm:
Szliletési hely, év, hénap, nap: Gyartmany, tipus:
Anyja szlletési neve: Henger(rtartalom:
Személyi igazolvany szama: Forgalmi engedély szama:
Lakcim: Uti cél/feladat:
Kelt......... Vv, hoénap ...... nap
kérelmezé
Beosztas:
Addazonosito jel:

Telefonszam:

* A megfelel rész alahuzando.

Késziilt: 4 eredeti példanyban

Kapjdk: 1.szamu példany: Jogosult (Kérelmezd)
2. szamu példany: Engedélyezé rendéri szerv kdzgazdasagi szervezeti eleme
3. szdmu példany: Engedélyezé rendéri szerv gépjarm-szakteriilete
4. szamu példany: Irattar”
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lll. Személyligyi kozlemények

Az lgazsagiigyi Minisztérium kozleménye elismerés adomanyozasarol

Dr. Trécsényi LaszI6 igazsdgligyi miniszter
az igazsagligyi miniszter altal adomanyozhatd elismerésekrol sz616 4/2015. (lll. 3.) IM rendelet alapjan
dr. Salgé LdszI6 Péternek az lgazsdgugyi Minisztérium jogszabadly-el6készités Osszehangoldsdért és kozjogi

jogalkotasért felelGs helyettes allamtitkaranak,
a kodifikacio terlletén végzett lelkiismeretes, kimagaslo szakmai tevékenységéért és magas szinvonalu koordinacids

munkajaért

Vladar Gabor-dijat adomanyozott.
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IV. Egyéb kozlemények

A beliigyminiszter kozleménye a tartésan vizhianyos id6szak végének megallapitasarél

A vizgazdalkodasrél szolé 1995. évi LVII. torvény (a tovabbiakban: Vgtv.) 15/C. § (9) bekezdése alapjan,
a mezbégazdasdgi mlvelésre hasznalt talaj vizhdaztartdsi adatai és a hidrometeorolégiai el6rejelzések
figyelembevételével a 2017. julius 1. napjaval kezd6dott tartdsan vizhidnyos idészak végét 2017. oktdber 31. napjaval
allapitom meg.

Budapest, 2017. oktéber 28.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

A Beliigyminisztérium Nyilvantartasok Vezetéséért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag kézleménye
elveszett torzskonyvekrol

A Belligyminisztérium Nyilvantartasok Vezetéséért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag a kézuti kdzlekedési igazgatasi feladatokrol,
a kozuti kdzlekedési okmanyok kiaddsardl és visszavondsardl sz616 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan
az aldbbi elveszett, megsemmisiilt gépjarm(itorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

514334l 232581M 455164E 760889N 917308M
303325F 237968P 493288M 762114G 921049L
709381G 239660L 494944| 777035M 942723N
569553G 240918P 497597) 778797N 962019D
002754N 244224N 510152C 780435E 970505l

030367P 244350K 615085M 781525N 993345H
057361) 253350K 621501TM 782081H 010660P
068508E 274157H 629867N 783956M 015962K
079475K 274596P 634427M 7897371 027207D
097703l 294743P 637949K 799375L 027592M
105274K 301537M 638446D 800280M 056062G
107485C 307369J 652721P 802239M 070618G
120095N 310513M 655395K 807599) 071997M
124163M 314618L 662912G 809786H 083013l

128122L 325575N 680872M 815594M 0847971

148429C 334413L 681267N 833808K 092231L
161051C 336531M 685989N 857276E 098154N
165347H 354690N 694705L 857423M 104082M
184252H 379061)J 709307L 875583N 113875L
192450M 382125N 717388B 877356K 129410L
214651P 383147M 721933L 899278L 134338G
226612P 384975L 735058F 906123) 180514E

227292P 449260L 740140M 914908L 197637N
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239352C
243609C
247839H
257269M
258230L
265389H
287159K
289176M
297035K
302624C
305225l

306727K
309476L
321906H
322583P
329820K
329899M
333628F
336340K
337350L
348277L
349661M
351261M
352269l

360009G
363717H
3767911

378959P
380028N
383824G
389410L
395864L
417496D
419100N
421319H
423298K
432667C
433758)

441107N
454762N
456482P
457588K
468854N
469703G
472679)

473267B
476148L
479477)

508725K
508874K
515228N
519216L
519360M
554417K

594008|
610404l
611464E
627567K
627660M
631965G
633183P
637783M
639159F
641110J
641259D
647615P
666426H
671192)
677961H
696461H
697325M
708960L
719322N
753205)
761271M
772848N
798118L
829811N
835785K
838822N
843579)
845236L
846086K
847478N
861730K
881859M
907355N
914489E
914793K
924554L
924929A
931020M
937636)
944621N
964403E
969496E
970827
973229H
986748E
005341J
015612B
045949
048058N
048378N
049750C
057502J
062721P
069845L

087928)
0899301
099067M
115422A
123161F
143391P
149228P
154778E
161275P
162235K
1698201
172342G
177418L
206208P
238070F
270908B
275825P
277108P
287635L
289046P
291785G
319719L
3252971
334648P
385103N
412490L
435031N
465084N
485302)
501711L
502714l
505312M
505748N
512792A
519466
520424N
522134H
531051L
531824N
540525L
545409N
556693F
579198P
581070J
598340G
616139K
618625N
623914L
627071K
629399H
640742M
651352)
654018H
655622)

658184N
677514P
677801C
679847M
694725F
697005H
715554N
721748L
735344M
742809P
752835L
753645N
7584711
762616P
767130A
773298l
775597
808638G
820666L
835114H
835474)
871537C
890133K
8924778
894557M
896487)
908004L
910803L
914267M
915349N
917792L
932430N
933283C
934323
941143F
944285)
947094L
948268F
960235E
003556F
007611N
044322L
046801l
050874G
052340N
053364N
055695N
057288M
071040K
084483L
086677B
087834L
097932N
104008)

106736
116356M
121535P
146949P
156004F
159284D
159997M
161582N
167634G
182078P
190865J
192010K
201161E
201218K
210745L
214113K
217657N
222554M
237748G
243906E
250005P
250355M
251942H
253363E
254194N
260237F
260621M
261005M
267202N
267308L
270140H
272078H
288810H
296223M
311577H
312779M
313608L
338092M
339327K
340302
345255M
348538M
350909K
361053M
363787P
366804H
390853E
397921A
407616N
410270H
428019M
434352K
4407991
444892L
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453506M
453671L
455450N
463509N
4769591

487164P
491935M
494841N
519499N
523115J

536466H
561849E
566666L
578335N
578685P
581197D
587139P
615363)

638126M
640399K
655536M
674203G
704390D
705274F
760023L

762258F
771145F
775268G
782043)
796489L
800984L
803123N
809155G
815258K
815558M
816720M
817841J
826201l
826250D
833024N
836542)
837765
839590J
844357
846778N
849520M
855301M
855678M
857643E
859111P

Budapest, 2017. oktéber 25.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kézleménye

881645)
899813L
903155M
905839J
909360N
918223L
928962N
950339E
960177E
963853M
981309N
982004K
021002L
028512P
029172C
030074)
036201L
069999L
088391B
121029P
140387F
162993N
203069G
204591L
212044L

220306L
222169K
233089L
238988P
291127K
302226E
329391N
339649l
379982L
388662L
422422C
487971E
499951B
525680N
527170N
545953)
568311P
573553G
581421L
584361K
603980
604928K
632117M
639035)
644825L

az Idésbarat Onkormanyzat Dij palyazat 2017. évi nyerteseirél

652474l
692517M
711684N
712005J
713408D
733186J
739123l
785798K
786919P
841007J
860589M
861992K
880959N
892718L
919596L
923031K
9287508
934219H
953907M
969441A
978789F

2017-ben az emberi eréforrasok minisztere és a belligyminiszter az aldbbi nkormanyzatoknak itélte oda az Id6sbarat

Onkormanyzat Dijat:

- Budakeszi Varos Onkorményzata
- Budapest Févaros VI. keriilet Terézvaros Onkormanyzata
- Budapest Févéros IX. keriilet Ferencvéros Onkormanyzata

- Budapest Févaros XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata
— Csurg6 Varos Onkormanyzata

- Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
- Kallésemjén Nagykozség Onkorményzata
- Kisutjszallas Varos Onkormanyzata

- Lengyeltéti Varosi Onkormanyzat

- Maké Varos Onkormanyzata

- Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkorményzata
— Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata




HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi54. szam 5251

A Felszamol6k Névjegyzékét Vezeto Hatosag kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

AFelszamoldk Névjegyzékét Vezetd Hatdsag a felszamoldk névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése
alapjan a felszamolok névjegyzékére vonatkozo kévetkezd véltozasokat teszi kozzé.

1. ARIADNE VALSAGKEZELO Tanacsadd és Vagyonkezel® Korlatolt Felel6sségi Tarsasag (Cg.: 01-09-887338, székhely:
1092 Budapest, Ferenc korut 44. I. em. 9/A, névjegyzéki sorszam: 59.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Erdélyi lvanné

Lakcim: 9023 Gyér, Szabolcska u. 29. fszt. 2.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Konyvvizsgald (kotelezden foglalkoztatott):

Frick Beatrix

Lakcim: 8200 Veszprém, Volgyhid tér 7.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Horvath Marcell

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Patké u. 63.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):

Hars Brigitta

Lakcim: 8200 Veszprém, Léczy Lajos utca 15/A

Foglalkoztatasi jogviszony: munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 26.

2. BIS Csédgondnok és Tandcsadd zartkdrlen miikodd Részvénytarsasag (Cg.: 01-10-043489, székhely: 1126 Budapest,
B&szorményi Ut 34. B ép. 1. em. 2., névjegyzéki sorszam: 38.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Sulyok Agnes

Lakcim: 3700 Kazincbarcika, Szemere Bertalan tér 4. fszt. 1.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Molnar Istvan

Lakcim: 2941 Acs, Jazmin utca 8.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. augusztus 23.

3. BIS Csé6dgondnok és Tandcsado zértkorlien mikodd Részvénytarsasag (Cg: 01-10-043489, székhely: 1126 Budapest,
Bb&szérményi Ut 34. B ép. 1. em. 2., névjegyzéki sorszam: 38.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Sulyok Agnes
Elektronikus levelezési cim: sulyok.agnes@biszrt.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Molnar Istvan
Elektronikus levelezési cim: drmolnaristvan@biszrt.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 6.

4. BIS Cs6dgondnok és Tanacsadé zartkdrlien miikodd Részvénytarsasag (Cg: 01-10-043489, székhely: 1126 Budapest,
Bboszérményi Ut 34. B ép. 1. em. 2., névjegyzéki sorszam: 38.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Dénes Péter

Lakcim: 1041 Budapest, Szigeti Jozsef utca 9. 6/39.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

K6zgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Dénes Enikd

Lakcim: 1041 Budapest, Szigeti Jézsef utca 9. 6/39.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: drmolnaristvan@biszrt.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 6.
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5. Budapest Holding Elsé Hazai Vagyonkezel6 Zartkor(ien Mikodd Részvénytarsasag (Cg.. 01-10-041192, székhely:
1016 Budapest, Naphegy utca 19. Il. em. 8/A, névjegyzéki sorszam: 3.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Borcsanyi-Hargitai Mariann

Lakcim: 1222 Budapest, Tlizér utca 20.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Elektronikus levelezési cim: hargitaim@budapestholding.hu

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017. oktober 9.

6. CEG FELUGYELET Felszamolé, Végelszamold, Vagyonrendezé és Csédkezelé Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(Cg.: 01-09-566915, székhely: 1111 Budapest, Lagymanyosi utca 14. B ép. fszt. 1., ranghely: 145.)

A cs6deljarasrol és a felszamolasi eljarasrdl szold 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 27/A. § (6a) bekezdése
alapjan vezetett hatésdgi nyilvéantartasbol tordlve:

A felszamolé ligyvezetdje:
Rapali Valéria
Lakcim: 4400 Nyiregyhdza, Kossuth u. 100.

A felszamolé kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagjai:

dr. Piros Judit
Lakcim: 1064 Budapest, Kisvolgy u. 3.

dr. Javorfi Orsolya
Lakcim: 1221 Budapest, Tatarka u. 39.

Rapali Valéria
Lakcim: 8193 Sély, Zrinyi u. 5.

A felszamol¢ fidktelepei:

6720 Szeged, Kdlcsey F. u. 13.

8975 Szentgyodrgyvolgy, Petéfi u. 42.

7623 Pécs, Jozsef A. Gt 3.

5000 Szolnok, Nagysandor Jézsef u. 29. A ép.
8000 Székesfehérvar, Piac tér 30. 2. em. 2.
8200 Veszprém, Aradi vértanuk utca 3.
9942 Szalaf6, Alsészer 11.

5600 Békéscsaba, Berényi ut 98. 5.

7400 Kaposvar, Jutai ut 7.

2100 Godollo, Petofi tér 14. 1. em. 9.

9024 Gy6r, Orgona utca 12.

7100 Szekszérd, Mikes Kelemen utca 9-11.
6400 Kiskunhalas, Kassa utca 5.

4400 Nyiregyhdza, Selyem utca 54.

3432 Emadd, Petéfi utca 30.

4031 Debrecen, SzoboszIéi ut 50.

3300 Eger, Menhaz utca 70. fszt. 2.
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A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

A felszamolé ligyvezetdje:
Fogassy Zoltan
Lakcim: 8200 Veszprém, Szilvadi u. 25.

A felszamol6 kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Vas Istvan
Lakcim: 8200 Veszprém, Marcius 15. u. A Iph. 3/23.

A felszamold kozvetlen és kozvetett részesedéssel rendelkezé tagjai:
CEG FELUGYELET Felszamolé, Végelszamolo, Vagyonrendezd és Csédkezel6 Korlatolt Felelésségi Tarsasag
Székhely: 1111 Budapest, LAgymanyosi utca 14. B ép. fszt. 1.

Kozvetett tag (1. szint): Vas Istvan
Lakcim: 8200 Veszprém, Marcius 15. u. A lph. 3/23.

Kozvetett tag (1. szint): CEG FELUGYELET Felszdmold, Végelszamold, Vagyonrendezé és Csédkezelé Korlatolt
FelelésségUi Tarsasag
Székhely: 1111 Budapest, Ldgymanyosi utca 14. B ép. fszt. 1.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. oktober 3.

. City Invest Uzleti Tanacsadé Korlatolt Felel6sség( Tarsasag (Cg.: 01-09-281128, székhely: 1066 Budapest, Teréz korut 6.

1.em. 1/B, ranghely: 197.)
A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

K6zgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Szamos Annabella Agnes

Lakcim: 1014 Budapest, Szentharomsag u. 7. fszt. 3.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):

Meiszburger Ferencné

Lakcim: 4026 Debrecen, Gyergyé u. 1. 10/61.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Felszamolobiztos (kdtelezéen foglalkoztatott):

Kékai Zsuzsa

Lakcim: 6757 Szeged, Koszoru u. 1.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Elektronikus levelezési cim: palyazatcityinvest3@gmail.com

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. oktober 10.
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8. ,CONCUR” Befektetési Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (Cg.: 01-09-068182, székhely: 1066 Budapest, Teréz krt. 6.,
ranghely: 181.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Szamos Annabella Agnes

Lakcim: 1014 Budapest, Szentharomsag u. 7. fszt. 3.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Konyvvizsgalod (kotelezéen foglalkoztatott):

Meiszburger Ferencné

Lakcim: 4026 Debrecen, Gyergyé u. 1. 10/61.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. oktober 9.

9. CORABIL Uzletviteli Tanacsadd Korlatolt Felelésségii Tarsasag (Cg.: 01-09-721251, székhely: 1052 Budapest, Petéfi
Séndor utca 11. 4. em. 20., névjegyzéki sorszam: 104.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

K6zgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):
Polvér Zita

Lakcim: 2941 Acs, K6zségi utca 12.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Risztics Rita

Lakcim: 1021 Budapest, Torokvész at 74/A 22. fszt. 1. a.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 26.

10. DUEL-CORP Tanacsadé Zartkortien Miikodd Részvénytarsasag (Cg.: 06-10-000383, székhely: 6722 Szeged, Béke utca 2.
C ép., névjegyzéki sorszam: 70.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepei:

2900 Komarom, Tancsics Mihaly utca 3. B ép.
5000 Szolnok, Vorésmezd u. 143.

1061 Budapest, Andréssy ut 10.1.em. 103.
9700 Szombathely, Kérhdz koz 1. A ép.

1041 Csémor, Tinddi u. 6.

7100 Szekszard, Kisfaludy u. 19.
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepei:

5600 Békéscsaba, Andrassy ut 7.1/10.
1068 Budapest, Széfia u. 7. 11/13.

5100 Jaszberény, Zirzen Janka u. 3.1/3.
2900 Komarom, Sport u. 2.

8800 Nagykanizsa, Fdy Andrés u. 4.
2600 Vac, Zrinyi u. 9.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. szeptember 19.
11. DUEL-CORP Tanacsadé Zartkortien Miikodd Részvénytérsasag (Cg.: 06-10-000383, székhely: 6722 Szeged, Béke utca 2.
C ép., névjegyzéki sorszam: 70.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepe:
2141 Cs6mor, Tinddi u. 6.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepe:
2600 Vac, Zrinyi u. 9.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 27.

12. ECONO-GROUP Pénzuigyi és Gazdasagi Szakérté Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Cg.. 19-09-516476, székhely:
8200 Veszprém, Viola utca 19., névjegyzéki sorszam: 43.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):
Turainé Varga Zsuzsanna

Lakcim: 1028 Budapest, Achim Andrés u. 14.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Kovacs Laszlé

Lakcim: 8500 Papa, Vildgos utca 14.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. oktober 2.
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13. ECONOMIX Kézgazdasz Egyetemi Zértkorlien Miikodd Részvénytarsasag (Cg.:01-10-041303, székhely: 1115 Budapest,

14.

15.

Ildiké utca 21., névjegyzéki sorszam: 11.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamold kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagjai:

Cravero Rébertné
Lakcim: 1140 Budapest, Szilagysomlé u. 8.

dr. Molnar Laszl6 (if].)
Lakcim: 2040 Budaors, Fodros u. 62/B

Delikat Laszlo
Lakcim: 1221 Budapest, Homez6 u. 61.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. oktéber 2.

FACTOR Kereskedelmi, Szolgaltaté és Ugyvitelszervezé Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (Cg.: 01-09-269929, székhely:

1143 Budapest, Besny6i utca 13., ranghely: 143.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbdl torolve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Bornemissza Andrea
Lakcim: 4400 Nyiregyhaza, H6sok tere 13.

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):
dr. Mészaros Eva
Lakcim: 1158 Budapest, Apoll6 utca 4/A

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Rago Veronika
Lakcim: 1163 Budapest, Sargardzsa utca 18.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 25.

Felszdmol6-REORG Zartkorlen MUkddd Részvénytarsasag (Cg.. 01-10-046665, székhely: 1107 Budapest, Mazsa

utca 9., névjegyzéki sorszam: 7.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Egri Gabriella

Lakcim: 1122 Budapest, Székacs u. 11/C.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
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16.

17.

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):

Jarmer Richérd

Lakcim: 2151 Fét, Rév utca 49.

Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 25.

GORDIUS CONSULTING Gazdasagi-Pénzuigyi Tanacsadé és Vagyonértékelé Zartkorlien Mikodd Részvénytarsasag
(Cg.: 01-10-042573, székhely: 1143 Budapest, Besny&i utca 13., névjegyzéki sorszam: 97.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Gal Katalin

Ertesitési cim: 1143 Budapest, Besnyéi utca 13.

Elektronikus levelezési cim: katica.gal@gordiuszrt.hu

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Z6ld Péter

Ertesitési cim: 1143 Budapest, Besnyéi utca 13.

Elektronikus levelezési cim: zoldp@gordiuszrt.hu

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. oktéber 2.

GORDIUS CONSULTING Gazdasagi-Pénziigyi Tanacsadd és Vagyonértékelé Zartkorlien Mkodd Részvénytarsasag
(Cg.: 01-10-042573, székhely: 1143 Budapest, Besnyéi utca 13., névjegyzéki sorszam: 97.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Szurovszkiné Utasi Zsuzsanna

Lakcim: 1138 Budapest, Népfiirdé u. 17/F
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Baldzs Jozsef Laszloné

Lakcim: 1141 Budapest, Pered utca 24.
Foglalkoztatési jogviszony: megbizéas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 25.
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18. Hardeco Pénzuigyi és Tanacsadd Korlatolt Felel6sségli Tarsasadg (Cg.: 13-09-160314, székhely: 2142 Nagytarcsa,
Szilfa utca 28., névjegyzéki sorszam: 32.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé ligyvezetdje:
Szabd Arpad
Lakcim: 1056 Budapest, Vaci utca 45.

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):
Szabé Arpad

Lakcim: 1056 Budapest, Vaci utca 45.
Foglalkoztatds jogviszonya: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé ligyvezetdje:
Csdaszér Zoltan
Lakcim: 2030 Erd, Fényezé utca 54.

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):
Csdaszér Zoltan

Lakcim: 2030 Erd, Fényez6 utca 54.
Foglalkoztatés jogviszonya: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 27.

19. HATARKO '93 Gazdasagi Tanacsadé és Felszamol6 Korlatolt Felelésségi Tarsasag (Cg.: 01-09-681269, székhely: 1135
Budapest, Csata utca 11., ranghely: 149.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsdgi nyilvédntartasbol tordlve:

A felszamol6 székhelye:
1135 Budapest, Csata utca 11. mfszt. 7.

A felszamolé fidktelepei:

7400 Kaposvar, Szent-Gydrgyi Albert utca 22. B
9024 Gy6r, Somogyi Béla utca 22.B 2.7.
3240 Parad, Rozsa utca 7.

5300 Karcag, Damjanich utca 52.

6527 Nagybaracska, Mohdcsi utca 21.

4400 Nyiregyhdza, Jokai tér 3.2. 7.

7700 Mohacs, Mohacsi Jené utca 7. A

3527 Miskolc, Zsolcai kapu 9-11.

8000 Székesfehérvar, Rakoczi utca 41.B 3. 1.
6724 Szeged, Kossuth Lajos sugarut 41. 1. 9.
2132 God, Duna utca 6.

2890 Tata, Epiték dtja 7. A
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A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

A felszamol6 székhelye:
1135 Budapest, Csata utca 11.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017. oktober 9.

20. Innovit Uzleti Tanacsadé Zartkorien Miikodd Részvénytéarsasag (Cg.: 01-10-046010, székhely: 1074 Budapest, Dohany
utca 12., névjegyzéki sorszam: 30.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):

Egri Gabriella

Lakcim: 1122 Budapest, Székacs u. 11/C
Ertesitési cim: 1107 Budapest, Méazsa utca 9.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Nagyné Toth Szeréna

Lakcim: 5126 Jaszfényszaru, Szent Laszlé u. 28.
Ertesitési cim: 1107 Budapest, Mazsa utca 9.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. szeptember 26.

21. Kvantdl Gazdasagi Tanacsadd és Szolgéltaté Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (Cg.: 01-09-364827, székhely: 1115
Budapest, Kevehdza utca 3., névjegyzéki sorszam: 5.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Mé&hrné dr. Kazareczki Eva

Lakcim: 1029 Budapest, Géza fejedelem utja 1.

Elektronikus levelezési cim: mahrne.eva@gmail.com

Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Mahrné dr. Kazareczki Eva

Lakcim: 1029 Budapest, Géza fejedelem utja 1.

Elektronikus levelezési cim: mahrne.eva@kvantal.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. oktober 3.
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22. Liquid-L Vagyonkezel6 Korlatolt Felel&sségi Tarsasdg (Cg.: 10-09-034052, székhely: 3390 Flizesabony, Zrinyi Miklés
utca 5., névjegyzéki sorszam: 49.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol¢ fidktelepe:
6500 Baja, Déri Frigyes Ut 9.4.em. 11.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamold fidktelepe:
6500 Baja, Déri Frigyes sétany 13. 2/4.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. oktober 3.

23. LUBIN INVEST Korlatolt Felel6sség( Tarsaség (Cg.: 01-09-983081, székhely: 1043 Budapest, Aradi utca 16., névjegyzéki
sorszam: 37.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Egri Gabriella

Lakcim: 1122 Budapest, Székécs u. 11/C
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Jarmer Richard

Lakcim: 2151 Fot, Rév utca 49.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. szeptember 29.

24. MR&A PartnersVagyon- és Kbveteléskezel6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Cg.:01-09-998231, székhely: 1052 Budapest,
Pet6fi S. u. 11. 4. em. 20., névjegyzéki sorszam: 69.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Polvér Zita

Lakcim: 2941 Acs, K6zségi u. 12.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):

Risztics Rita

Lakcim: 1021 Budapest, Torokvész ut 74/A fszt. 1. a.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
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A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 26.

25. Patria Consult Zartkorden M(ikod6 Részvénytarsasag (Cg.: 01-10-044933, székhely: 1132 Budapest, Alig utca 14.,
ranghely: 162.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Szab6 Agnes

Lakcim: 1118 Budapest, Povl Bang-Jensen u. 2. B ép. 1. Iph. 3.em. 6. a.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Nagy Eniké Gyongyvér

Lakcim: 2132 God, Attila u. 45.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Kovacs Adrienna

Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi ut 47/F
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Szabd Agnes

Lakcim: 1118 Budapest, Povl Bang-Jensen u. 2. B ép. 1. Iph. 3.em. 6. a.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Kovacs Adrienna

Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi ut 47/F
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 25.

26. RATIS Pénziigyi, Gazdasagi és Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (Cg: 01-09-668454, székhely: 1183 Budapest,
Gyomréi ut 89., névjegyzéki sorszam: 88.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Tombacz Tamés Ferenc

Lakcim: 6772 Deszk, Jézsef Attila u. 32.

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Elektronikus levelezési cim: drtombacztamas.ratis@gmail.com

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. szeptember 25.
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A Haza Nem Elad6 Mozgalom Part 2013. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Nyilvantartasi szam: 04-02-0003107
Statisztikai szamjel: 18339497-9492-511-04

Bevételek:

1. Tagdijak 6 000 Ft
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 0 Ft
3. A pért orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds 0 Ft
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok 268 000 Ft

(az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel 0 Ft
6. Egyéb bevétel 26 Ft
Osszes bevétel a gazdasagi évben 274 026 Ft
Kiaddsok:

1.Tdmogatds a part orszaggydlési képviseldcsoportja szamara 0 Ft
2.Tdmogatds egyéb szervezeteknek O Ft
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0 Ft
4. MUikodési kiadasok 116 227 Ft
5. Eszkdzbeszerzés 27 952 Ft
6. Politikai tevékenység kiaddsa OFt
7. Egyéb kiadasok 0 Ft
Osszes kiadas a gazdasagi évben 144179 Ft

Gyula, 2017. oktéber 24.

Kdsler Arpdd s. k.,

elnok
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A Haza Nem Elad6 Mozgalom Part 2014. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Nyilvantartasi szam: 04-02-0003107
Statisztikai szamjel: 18339497-9492-511-04

Bevételek:

1. Tagdijak 540421 Ft
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 298 500 000 Ft
3. A pért orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds 0 Ft
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok 1840812 Ft

(az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel 0 Ft
6. Egyéb bevétel 7 185 Ft
Osszes bevétel a gazdasagi évben 300888418 Ft
Kiaddsok:

1.Tdmogatds a part orszaggydlési képviseldcsoportja szamara 0Ft
2.Tdmogatds egyéb szervezeteknek 0 Ft
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0 Ft
4. MUikodési kiadasok 2261620 Ft
5. Eszkdzbeszerzés 41709 Ft
6. Politikai tevékenység kiaddsa 298 500 450 Ft
7. Egyéb kiadasok 238 840 Ft
Osszes kiadas a gazdasagi évben 301042619 Ft

Gyula, 2017. oktéber 24.

Kdsler Arpdd s. k.,

elnok
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A Haza Nem Elad6 Mozgalom Part 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Nyilvantartasi szam: 04-02-0003107
Statisztikai szamjel: 18339497-9492-511-04

Bevételek:

1. Tagdijak 1601000 Ft
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 0 Ft
3. A pért orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds 0 Ft
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok 570590 Ft

(az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel 0 Ft
6. Egyéb bevétel 81 Ft
Osszes bevétel a gazdasagi évben 2171671 Ft
Kiaddsok:

1.Tdmogatds a part orszaggydlési képviseldcsoportja szamara 0 Ft
2.Tdmogatds egyéb szervezeteknek 60 000 Ft
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0 Ft
4. MUikodési kiadasok 1161904 Ft
5. Eszkdzbeszerzés OFt
6. Politikai tevékenység kiaddsa OFt
7. Egyéb kiadasok 790 290 Ft
Osszes kiadas a gazdasagi évben 2012194 Ft

Gyula, 2017. oktéber 24.

Kdsler Arpdd s. k.,

elnok
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A Haza Nem Elad6é Mozgalom Part 2016. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Nyilvantartasi szam: 04-02-0003107
Statisztikai szamjel: 18339497-9492-511-04

Bevételek:

1. Tagdijak 1580 769 Ft
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 0 Ft
3. A pért orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds 0 Ft
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok 1420 088 Ft

(az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel 0 Ft
6. Egyéb bevétel 145 256 Ft
Osszes bevétel a gazdasagi évben 3146 113 Ft
Kiaddsok:

1.Tdmogatds a part orszaggydlési képviseldcsoportja szamara 0Ft
2.Tdmogatds egyéb szervezeteknek 0 Ft
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0 Ft
4. MUikodési kiadasok 854 866 Ft
5. Eszkdzbeszerzés 138 807 Ft
6. Politikai tevékenység kiaddsa OFt
7. Egyéb kiadasok 1655072 Ft
Osszes kiadas a gazdasagi évben 2 648 745 Ft

Gyula, 2017. oktéber 24.

Kdsler Arpdd s. k.,

elnok
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VI.

Hirdetmények

A Gasmaster Plusz Kft. hirdetménye szamlatomb és bélyegzo elvesztésérol

A Gasmaster Plusz Epiiletgépészeti Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 05-09-020873, addszam:
23066829-1-05, székhely: 3534 Miskolc, Var utca 8.) kdzzéteszi, hogy az NJ6EA 3183351-3183400 sorszamtartomanyu
szamlatdmbje, valamint egyik bélyegzdje 2017. oktober 13-an elveszett.

Az elveszett bélyegté lenyomata:

GASMASTER PLUSZ KFT
3534 Miskolc, Var u. 8. sz.
Adészam: 23066829-1-05

Bank.szaml.: 11734073-20014098

Tel.: 06-30-2292 633

A szamlatdmb és a bélyegzd hasznalata 2017. oktdber 14. napjatdl érvénytelen.

A QLIMEX Kereskedelmi és Szolgaltatoé Betéti Tarsasag hirdetménye
szamlatombaok, valamint szamlalapok érvénytelenségérol

Alulirott dr. Horvath M. Gabor Ugyvéd (Dr. Horvath M. Gabor Ugyvédi Iroda, székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut
66. |. emelet 3.) egyrészt mint Dao The Quang (1106 Budapest, Gyakorl6 utca 3. fszt. 2.) mint a QLIMEX Kereskedelmi
és Szolgdltatd Betéti Tarsasag (roviditett cégnév: QLIMEX Bt.; székhely: 1116 Budapest, Fehérvari ut 152/B 2. em. 1,;
cégjegyzékszam: 01-06-730975; addszam: 20632876-2-43; statisztikai szamjel: 20632876-4775-117-01) vezetd
tisztségvisel6je, masrészt a QLIMEX Bt. képviseletében alabbiakat teszem kozzé:

Tarsasagunk megdllapitotta, hogy az AM7NG794351-AM7NG794450 szamu szémlakat tartalmazé kitoltetlen
szamlatombdk, valamint az NQ9LA0400001-NQ9LA0400020 szamu szdmlalapok masod-, illetve harmadpéldédnyai
a Tarsasag irattdraban nem lelhetSk fel. Ezen kitoltetlen szamlatombok, illetve kitoltott szamlalapok a Tarsasag
irattarabdl ismeretlen idében és moédon kikertltek.

Az AM7NG794351-AM7NG794450 szamu szadmldkat tartalmazé szamlatombokbdl a Tarsasdg nem bocséatott ki
szamlat. Amennyiben barmely gazdasagi szerepld ezen sorszamu szamlakat befogadta, illetve ezen sorszamu szamlak
esetleges kidllitasrol tudomassal bir, illetve ezen kitdltetlen sorszamu szamlatémbok birtokdban van, haladéktalanul
értesitse Tarsasagunkat kozvetlendl, illetve a Nemzeti Adé- és Vamhivatal Dél-budapesti Add- és Vamigazgatdsaga
Afa Ellenérzési Féosztalyat.
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Az NQ9LA0400001-NQILA0400020 szamu szamlalapokat Tarsasagunk bocsatotta ki, ezen szamlak elsé afa levonasra
jogosito példényardl torténdé masolat Tarsasagunk ellenérzésre torténd bemutatas céljabol kéri a szdmla befogaddjat,
hogy értesitseTarsasagunkatkozvetlendl, illetve aNemzeti Adé- ésVamhivatal Dél-budapesti Adé- ésVamigazgatosaga
Afa Ellenérzési Féosztalyat.

Tarsasdgunk elérhetdsége a Tarsasdg cégkivonatdban megtalalhaté. A Nemzeti Adé- és Vamhivatal Dél-budapesti
Ado6- és Vamigazgatosaga Afa Ellendrzési Féosztalyanak elérhetésége: 1097 Budapest, Vaskapu utca 33-35.

QLIMEX Bt.
jogi képv.: Dr. Horvdth M. Gdbor Ugyvédi Iroda
képv.: Dr. Horvdth M. Gdbor Ugyvéd éndlléan

A Hivatalos Ertesit6t az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo Laszlé Péter. A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel&s kiadd: dr. Salgé LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalh masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ény Lap- és Kdnyvkiado.

Felel6s kiado: Koves Béla Uigyvezeté.



	I.	Utasítások
	Az emberi erőforrások minisztere 52/2017. (X. 31.) EMMI utasítása 
az Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
63/2016. (XII. 29.) EMMI utasítás hatályon kívül helyezéséről
	Az igazságügyi miniszter 13/2017. (X. 31.) IM utasítása 
az Igazságügyi Minisztérium Munkavédelmi Szabályzatáról
	A nemzetgazdasági miniszter 28/2017. (X. 31.) NGM utasítása 
a Magyar Államkincstár Szervezeti és Működési Szabályzatáról
	A Gazdasági Versenyhivatal elnökének 9/2017. (X. 31.) GVH utasítása 
a Gazdasági Versenyhivatal szervezeti és működési szabályzatáról szóló 
14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH] utasítás módosításáról
	A legfőbb ügyész 21/2017. (X. 31.) LÜ utasítása 
az ügyészség szervezetéről és működéséről szóló 12/2012. (VI. 8.) LÜ utasítás módosításáról
	A legfőbb ügyész 22/2017. (X. 31.) LÜ utasítása 
az ügyészségi alkalmazottak jogállásával kapcsolatos egyes kérdésekről szóló 4/2012. (I. 6.) LÜ utasítás módosításáról
	A Nemzeti Kutatási, Fejlesztési és Innovációs Hivatal elnökének 11/2017. (X. 31.) NKFIH utasítása 
a gépjárművek igénybevételének és használatának rendjéről szóló 2/2017. (II. 8.) NKFIH utasítás módosításáról
	Az Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság főigazgatójának 4/2017. (X. 31.) ONYF utasítása 
a nyugdíjbiztosítási igazgatási szervek nyugellátási szakterületének ügyviteli eljárásáról szóló 
39/2009. ONYF utasítás hatályon kívül helyezéséről
	Az országos rendőrfőkapitány 32/2017. (X. 31.) ORFK utasítása 
a Rendőrség gépjármű szabályzatáról szóló 10/2016. (IV. 25.) ORFK utasítás módosításáról

	III.	Személyügyi közlemények
	Az Igazságügyi Minisztérium közleménye elismerés adományozásáról

	IV.	Egyéb közlemények
	A belügyminiszter közleménye a tartósan vízhiányos időszak végének megállapításáról
	A Belügyminisztérium Nyilvántartások Vezetéséért Felelős Helyettes Államtitkárság közleménye elveszett törzskönyvekről
	Az Emberi Erőforrások Minisztériuma közleménye 
az Idősbarát Önkormányzat Díj pályázat 2017. évi nyerteseiről
	A Felszámolók Névjegyzékét Vezető Hatóság közleménye 
a felszámolók névjegyzékére vonatkozó változásokról
	A Haza Nem Eladó Mozgalom Párt 2013. évi pénzügyi beszámolója 
a pártok működéséről és gazdálkodásáról szóló törvény szerint

	VI.	Hirdetmények
	A Gasmaster Plusz Kft. hirdetménye számlatömb és bélyegző elvesztéséről
	A QLIMEX Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság hirdetménye 
számlatömbök, valamint számlalapok érvénytelenségéről


		2017-10-31T21:26:51+0100
	Budapest
	A digitális aláírás a NetLock Kft. PDF Signo termékével készült.




