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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 16/2022. (IV. 14.) HM utasitasa
a tarsadalmi rendezvényekhez nyajtandé honvédségi kozremiikodés biztositasanak rendjérol

A jogalkotdasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

1. Altalanos rendelkezések

Az utasitds hatalya a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrél szol6 2011. évi CXIII. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetre
(a tovabbiakban: honvédelmi szervezet), valamint a honvédelemért felelés miniszter fenntartéi iranyitasa ald tartozé
honvédelmi szervezetnek nem mindsiil6 szakképzé intézményre (a tovabbiakban: szakképzé intézmény) terjed ki.

Az utasitas alkalmazasaban

a) honvédségi kbzrem(ikédés: a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) allomanyaba tartozé személyek, hadi-,
fegyverzettechnikai eszk6zok és gépjarmivek tarsadalmi rendezvényeken a Hvt. 36. § (2) bekezdése szerinti
hivatalos részvétele, felhasznélasa és az ahhoz kapcsolédé munkavégzés, ideértve a katonazenekarok
tevékenységét is;

b) kedvezményes térités: a Honvédelmi Minisztérium (a tovadbbiakban: HM) Fejezet Egységes Szamwviteli
Politikadjanak Onkéltségszamitasi Szabalyzataban (a tovabbiakban: Onkéltségszamitasi Szabalyzat)
foglaltaknak megfeleléen megallapitott 6nkoltségnél alacsonyabb 6sszegl téritési dij, melyet a 11. §
(1) bekezdése szerinti ellenérték szézalékos ardnydban vagy a kézremiikodés dnkoltségének megéllapitdsa
soran szamitasba vett egyes koltségfajtak figyelmen kivil hagyasaval kell meghatarozni;

<) tdrsadalmi rendezvény: az allami szervek, ©nkormanyzatok, egyhazak, civil szervezetek és oktatasi
intézmények altal szervezett allami, nemzeti, egyhazi, tarsadalmi tinnep, kulturalis és sportrendezvény.

2. A honvédségi kozremiikodés igénybevétele

A tarsadalmi rendezvényekhez honvédségi kdzremiikddés — a 4. § (2) és (3) bekezdése kivételével - visszterhesen
biztosithato.

Az olyan tarsadalmi rendezvényhez, amely a kbz6nség szamara anyagi ellenszolgéltatas ellenében vehetd igénybe,
vagy amelyhez a honvédségi kdzrem(ikodést gazdasagi elény megszerzése érdekében kivanjak kdzvetlenil vagy
kozvetetten felhaszndlni, a honvédségi kozrem(ikodés kizardlag a kereskedelmi forgalomban szokésos piaci aron
vagy - ha a szolgaltatas kereskedelmi forgalomban nem elérhetd — az Onkéltségszamitasi Szabalyzat alapjan
szamitott téritési dij ellenében biztosithato.

A 7-9. §-ban foglaltak kivételével az igénybevételek engedélyezésére, a kérelmek elbirdladsara a HM honvédelmi
allamtitkar (a tovabbiakban: HM HOAT) jogosult.

A honvédség kozremUikodésére nem keriilhet sor abban az esetben, ha az

a) a honvédelmi és kiképzési feladatok elldtasat akadalyozza,
b) a HM vagy az MH tarsadalmi megitélését hatranyosan érinti,
<) partpolitikai tevékenységgel fligg 6ssze,

d) egyébként honvédelmi érdeket sért.

A honvédségi kozrem(kodés téritésmentesen vagy kedvezményes téritéssel kizérdlag abban az esetben
engedélyezhetd, ha az igazodik a kérelmezd tarsadalmi szerepvallaldsdhoz és a honvédségi kdzremUlkodéssel elérni
kivént tarsadalmi cél jelentéségéhez, vagy a rendezvény a honvédelemre el6nyds hatdssal, igy kiiléndsen tarsadalmi
presztizsének emelésével, szakmai profiljaval megegyezd jellegd felvildgositassal vagy toborzé hatassal jar.
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5.8

6.8

7.8

Téritésmentes honvédségi kozremikodés - a nemzeti vagyonrdl szélé 2011. évi CXCVI. torvény 11. §
(13) bekezdésének figyelembevételével - a 9. § (6) bekezdése szerint biztosithatd, tovabbé - a (2) bekezdésben és
a 11.§ (5) bekezdésében foglalt feltételek esetén — akkor engedélyezhetd, ha a kérelem kozfeladat végzésére iranyul.
A kérelmet - ha az ingd vagyontdrgyak ideiglenes haszndlatba adasara is irdnyul — a honvédségi jarmuvek
fenntartasardl szolé 18/2009. (XII. 18.) HM rendelet 7. §-ara, valamint az ingd vagyontéargyak ideiglenes hasznalatba
adasanak rendjérol szold 78/2016. (XII. 29.) HM utasitasra figyelemmel kell elbiralni.

A HM térsadalmi kapcsolatokkal 6sszefliggd tevékenységért felelds szervezeti egysége — az érintett honvédelmi
szervezetekkel egylttmikodve - a honvédségi kdzremUikodésre vonatkozo eljarasrendrél folyamatosan tajékoztatja
a 2. § ¢) pontjaban felsorolt szervezeteket, és az eljarasrendet kozzéteszi a HM hivatalos honlapjan. Ennek keretében
kozzéteszi az 1. melléklet szerinti adatlapot, valamint felhivja a 2. § ¢) pontjdban felsorolt szervezetek figyelmét arra,
hogy amennyiben a kérelem az elbirdld honvédelmi szervezethez, illetve szakképzd intézményhez torténd
benyujtdsdnak idépontja legaldbb 30 nappal nem elézi meg a tervezett honvédségi kozremiikodés kezdd napjat,
az elbiralasra jogosult azt indokolas nélkil elutasithatja.

A 9. §-ban foglalt honvédségi kdzrem(ikodés esetén a helydrségparancsnok az ltala hozott, az (1) bekezdésben
foglaltaknak megfelelé dontésérél 5 napon bellil értesiti a kérelmezét.

Ha a kérelmezé a kérelmet kozvetlenll a HM Szervezeti és Mikddési Szabdlyzataban a tarsadalmi kapcsolatok
Ugyeinek intézésére jogosult szervezeti eleméhez (a tovabbiakban: HM tarsadalmi kapcsolatokért felels szerv)
nyujtotta be, és a kérelemrdl a déntést a 6. § alapjan a HM HOAT hozza meg, vagy ha az elbiralashoz a felterjeszté
honvédelmi szervezet, illetve szakképzé intézmény szakvéleménye mellett mds szervezet szakvéleménye is
szlikséges, a HM tdrsadalmi kapcsolatokért felel6s szerv az MH Parancsnoksdgétol (a tovabbiakban: MHP) vagy
— szikség szerint — mas honvédelmi szervezettdl, illetve szakképzé intézménytdl a szakvélemény bekérésére
5 napon belll intézkedik. A szakvéleménynek tartalmaznia kell a honvédségi kdzremilikodés koltségvetési
eléirdnyzatdnak biztositottsdgdrdl vagy annak esetleges hidnyardl szol6 nyilatkozatot (a tovabbiakban: elézetes
pénziigyi fedezetigazolas).

A 9. §-ban foglalt honvédségi kozremiikddés kivételével, amennyiben a kérelmet mds honvédelmi szervezethez,
illetve szakképz6 intézményhez nyujtottak be, azt a kérelmet fogadd szervezet az allasfoglalasaval egyitt szolgalati
uton 10 napon belil tovabbitja a HM tarsadalmi kapcsolatokért felelés szerv részére, egyidejlileg értesiti
a kérelmez6t a kérelem attételérdl.

Ha a kérelmezé téritésmentes vagy kedvezményes téritési honvédségi kbzrem(ikodést kér, a felterjeszté a kérelmet
az el6zetes pénzligyi fedezetigazolast tartalmazd szakvéleményével egyiitt tovabbitja.

Ha a kérelmezé a kérelmet kozvetlenll az MHP-hoz nyujtotta be, az MHP - sziikség szerint — méas honvédelmi
szervezettdl szakvéleményt kér be, és azt 10 napon belil megkildi a HM tarsadalmi kapcsolatokért felelés szerv
részére.

A honvédségi kdzremikddés végrehajtdsdban érintett honvédelmi szervezetet a kozremikddésre vonatkozéd
elrendelésrdl szolgalati Uton legaldbb 5 nappal kordbban értesiteni kell.

A HM tarsadalmi kapcsolatokért felel&s szerv vezetéje, ha véleménye szerint az ligy egyszer( megitélésd, azt tovabbi
Ugyintézés céljabol a kérelem beérkezését kovetd 8 napon belil dtteszi az MH Parancsnoka (a tovébbiakban: MH PK)
részére, aki a tovdbbiakban a 7. § szerint jar el. Ha a kérés - tekintettel a kérelmezé személyére, a kérelem targyéra
vagy egyéb koriilményre — politikai vagy szakmai felsévezetéi dontést igényel, a HM térsadalmi kapcsolatokért
felel6s szerv vezetdje javaslatot készit a honvédségi kozremikodés mértékérdl vagy annak esetleges elutasitasardl,
ha ugy itéli meg, hogy a kérelmezd éltal igényelt honvédségi kozremlikddés nem ardnyos a rendezvény méretével,
min&ségével vagy latogatottsagaval, és a kérelmet javaslataval egyiitt felterjeszti a HM HOAT részére.

A HM HOAT szolgélati uton koézolt déntése alapjan a végrehajtast elrendelni jogosult szerv intézkedik
a kdzrem(ikddés végrehajtasara.

A HM HOAT dontését kovetéen a HM tarsadalmi kapcsolatokért felelés szerv tajékoztatja a kérelmezét a déntésrél,
valamint felhivja a figyelmét arra, hogy ha a honvédségi kozrem(ikddést biztosité honvédelmi szervezet, illetve
szakképz6 intézmény a tervezett kdzremiikddés idépontjaban az alaprendeltetéséhez kapcsolddd feladatot kap,
a kdzrem(ikddést — a kérelmezével tortént egyeztetést kdvetden — nem vagy csdkkentett tartalommal biztositja.

Ha a kérelem a 6. § (1) bekezdése alapjan attételre kerdl, a teljesithetéségre vonatkozo szakvélemények MHP dltali
beszerzését kdvetden a kérelemben foglaltak engedélyezésérdl az MH PK dont.
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8.§

9.8

)

Ha az MH PK a kérelem teljesitését téritésmentesen engedélyezi, az MHP a kérelmezét értesiti, valamint felhivja
a figyelmét arra, hogy ha a honvédségi kozremUikodést biztosité honvédelmi szervezet a tervezett kdzrem(ikddés
idépontjdban az alaprendeltetéséhez kapcsolddé feladatot kap, a kozrem(kodést — a kérelmezdvel tortént
egyeztetést kovetéen - nem vagy csokkentett tartalommal biztositja, tovabba intézkedik a kdzrem(ikddés
végrehajtasara a végrehajté honvédelmi szervezet felé. Ha az MH PK a kérelem teljesitését visszterhesen tdmogatja,
az MHP utasitja a honvédségi kézremilkoddést biztositdé honvédelmi szervezetet a kdzremikodésre vonatkozd
szerz6dés megkotésére.

A kérelem elutasitasa esetén az MHP elkésziti az igénylé részére sz616 vélaszlevelet.

Ha a kérelmet elbirdlé szerv mdr elutasitotta a kérelmet, és megallapithat6, hogy az elutasitas korabbi indokai
az Uj kérelem benyujtasakor véltozatlanul fennélinak, a kérelmet elbiradlé szerv az Uj kérelmet a korabbi elutasitasra
torténd utaldssal utasitja el.

A honvédségi kozrem(kddésre vonatkozé kérelmet — a 3. és 4. §, valamint az 5. § (1) és (2) bekezdése szerint —
a terliletvédelmi ezred parancsnoka birdlja el, ha az a 2. melléklet szerinti tevékenységi kdrzetben m(ikddé telepiilési
onkormanyzatok rendezvényein torténé honvédségi kdzremikodésre kizérdlag diszelgdk, koszoruvivok, valamint
a haditechnikai eszkdznek nem mindésiilé eszkodz, felszerelés téritésmentes biztositdséra iranyul, és kizardlag
a (2) bekezdésben felsorolt rendezvényekre vonatkozik. A birdlat eredményér6l az ezredparancsok értesiti
a terliletileg illetékes helyérségparancsnokot.
A honvédségi kozrem(ikddésre vonatkozé kérelmet — a 3. és 4. §, valamint az 5. § (1) és (2) bekezdése szerint —
a helydérségparancsnok birdlja el, ha az a hely6érségben, valamint a 2. melléklet szerinti tevékenységi korzetben
mukodd telepiilési dnkormanyzatok rendezvényein torténé honvédségi kodzrem(kodésre - diszelgdk és
koszoruvivék valamint a haditechnikai eszk6znek nem mindsiilé eszkoz, felszerelés biztositasan felil - a hangositas,
katonazenekar, klrtds- és diszalegység téritésmentes biztositdsara terjed ki, és kizdrdlag

1. aDoni Attérés Emléknapjara (janudr 12.),
a Magyarorszagi Németek Elhurcoldsanak és El(izetésének Emléknapjéra (januar 19.),
a Kommunizmus Aldozatainak Emléknapjara (februar 25.),
az 1848/49-es Forradalom és Szabadsagharc Evforduléjara (mércius 15.),
a Holocaust Magyarorszagi Aldozatainak Emléknapjara (aprilis 16.),
a ll. Vilaghaboru Befejezésének Napjara (majus 9.),
a Honvédelem Napjara (majus 21.),
a Magyar H6s6k Emlékiinnepére (majus utolsé vasdrnapja),

9.  aNemzeti Osszetartozas Napjara (junius 4.),
10.  Nagy Imre és mdrtirtarsai Gjratemetésének Emléknapjara (junius 16.),
11.  aNandorfehérvari Diadal Emléknapjara (julius 22.),

© N o Uk~ WwWwN

12.  azallamalapitas és az allamalapité Szent Istvéan kirdly innepére (augusztus 20.),

13.  azAradiVértanuk Emléknapjéra (oktdber 6.),

14.  az 1956-os Forradalom és Szabadsagharc Emléknapjara (oktéber 23.),

15.  akatonasirok, katonai emlékm(vek vonatkozasaban Halottak Napjara (november 1.),

16.  a Nemzeti Gydsz Emléknapjara — az 1956-0s Forradalom Leverésének Emléknapjara (november 4.),

17.  azl.Vildighaboru Befejezésének Napjara (november 4. és november 11.),

18.  aSzovjetunidba hurcolt magyar politikai rabok és kényszermunkdasok Emléknapjara (november 25.),

19. a helyérségben vagy tevékenységi korzetében mikodd teleplilési Onkormanyzat évi egy kiemelt
rendezvényére

vonatkozik.

A katonazenekar vagy kiirtos biztositasa a 3. melléklet szerint torténik.

Az (1) és (2) bekezdés szerinti, valamint az azok soran az adott (innep- vagy emléknap idépontjahoz képest észszer(

és indokolt idébeni eltoldssal tartand6 rendezvényekre az (5)-(8) bekezdés alkalmazandé.

Ha az (1) és (2) bekezdésben foglalt kérelmet nem a dontésre jogosult honvédelmi szervezethez nyujtottak be, akkor

azt a honvédelmi szervezet szolgdlati Uton a dontésre jogosult részére 8 napon belll atteszi, egyidejlleg értesiti

a kérelmez6t az attételrdl.

Az (1) és (2) bekezdés szerinti rendezvényeken a szolgéltatasok térités nélkil biztosithatdk, az azokon tulmend vagy

azoktdl eltéré honvédségi kdzremiikodésrél az 5-7. § szerint a HM HOAT vagy az MH PK dént.
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10.§

12. 8§

Azokat a kérelmeket, amelyeket a honvédelmi szervezet nem tudja teljesiteni, az 5. § (5) bekezdése szerinti
alldsfoglalassal egylitt szolgdlati uton terjeszti fel a HM tarsadalmi kapcsolatokért felel&s szerv részére.

A honvédelmi szervezet parancsnoka a dontésérdl szolgalati uton tdjékoztatja a HM térsadalmi kapcsolatokért
felelds szervet.

Az MH toborzassal foglalkozo katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szervezetének parancsnoka toborzo
rendezvényeket sajat hatdskdrben orszagosan szervezhet.

A Honvéd Kadét Programban részt vevé és e kdrben honvédelmi szervezettel egylttmikodési megallapodassal
rendelkezé kdzoktatdsi intézmény kérelmét az egyiittmiikddésben részt vevé honvédelmi szervezet parancsnoka
—a3.és4.§ valamint az 5. § (1) bekezdése szerint - biralja el.

3. A honvédségi kozremiikodés ellenértéke

A honvédségi kdzrem(ikodés 6nkoltségét az Onkdltségszamitasi Szabalyzatédban meghatérozottak szerint kell
megéllapitani. A kozrem(kodés ellenértéke — a téritésmentes vagy kedvezményes térités kivételével — a 3. §
(2) bekezdése szerinti kereskedelmi forgalomban szokasos piaci ar figyelembevétele esetén sem lehet alacsonyabb,
mint az Onkéltségszamitasi Szabalyzat alapjan megéllapitott, az altalanos forgalmi adé fizetési kotelezettség
osszegével novelt 6nkoltség.

Az MHP aldrendeltségében 1évé honvédelmi szervezet az éves elemi koltségvetés 0sszedllitadsa soran — a megel6z6
évben a tdrsadalmi rendezvényeken végrehajtott honvédségi kozremilkodésre biztositott Osszeg
figyelembevételével, elkiilonitett projekt kddon — tervezi meg a tarsadalmi rendezvényekhez nyujtand6 honvédségi
kdzrem(ikddés biztositasara vonatkozo kiadasokat.

Az MHP a (2) bekezdés szerinti elSirdnyzatokat elkiilonitetten kezeli, és azok kizarélag az abban meghatarozott
honvédségi kozremikddés koltségvetési forrdsanak biztositasara hasznalhatok fel.

Az MHP az elkiilénitett kdltségvetési elbiranyzatot mas feladatok ellatasanak biztositasara kizarélag a HM HOAT
jovadhagyasa esetén csoportosithatja at. A tdrgyév november ho 30. napjat kovetbéen a koltségvetési zaras részeként
az el6irdnyzat felhasznalasardl az MH PK sajat hataskorben dont.

A téritésmentes vagy kedvezményes téritésii kdzremiikodés HM HOAT vagy MH PK é&ltali jovahagyasanak
mellézhetetlen feltétele a szakvéleményben foglalt el6zetes pénziigyi fedezet rendelkezésre allasa.

A HM Kontrolling Féosztaly negyedévente, illetve eseti jelleggel a HM HOAT részére jelentést készit a tervezett
koltségvetés idéaranyos felhasznalasanak helyzetérél.

A honvédségi kozremU(kodésbél befolyd bevételek felhasznaldséra és elszamoldsara a honvédelmi szervezetek
koltségvetési gazdalkodasanak rendjérdl szolo 20/2021. (V. 19.) HM utasités szabdlyait kell alkalmazni.

4. Zar6 rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 8. napon Iép hatélyba.
Hatalydt veszti az ingd vagyontdrgyak harmadik személy részére torténd hasznédlatba adasanak és

a katonazenekarok biztositasanak rendjérél sz616 27/2012. (IV. 21.) HM utasitas.

Dr. Benké Tibor s. k.,

honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 16/2022. (IV. 14.) HM utasitdshoz

Adatlap

Az 6nkormanyzatok, egyhdzak, civil szervezetek, oktatasi intézmények altal szervezett nemzeti, allami, egyhazi,

tarsadalmi Ginnepek, kulturdlis, sport- és egyéb rendezvények honvédségi kiszolgalasara, biztositasara

Fsz.

Alapadatok

Rendezvénnyel kapcsolatos informaciok

A rendezvény tipusa

Van-e a rendezvénynek honvédségi, hadtorténeti jellege
(indokok)

A rendezvény idépontja

A rendezvény helyszine (pontos cim)

A programot rendez6 szervezet megnevezése

Tarsrendezd szervezetek megnevezése (ha van)

A rendezvény vazlatos programja (idérendben)

A rendezvényen részt vevok varhato [étszdma, dsszetétele
(pl. érdeklédési kor, életkor, szervezethez tartozas)

A rendezvényen beszédmondasra felkért személy(ek)

10.

Beszéd(ek) témakore(i)

11.

A honvédségi kozremiikodés indokai

12.

Igényelt honvédségi szolgaltatdsok (bemutato, eléadds,
kdzrem(kodés, beszéd, zenekar), illetve ingdsagok (anyagok,
eszkdzok)
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13. | Arendezvényt milyen egyéb szervezetek tdmogatjak, ide
értendd a palydzati tdmogatas is (tdmogatdk felsoroldsa)

14. | llletékes torvényszéknél vezetett nyilvantartasi szama
(Civil szervezet esetében)

15. | Tarsszervezd szervezetek nyilvantartasi szdma (ha van)

16. | A kérelmezd szervezet rendelkezik 30 napon tuli koztartozassal | IGEN

(aldhuzando) NEM
17. | Arendezvény ldtogatasanak téritése Ingyenesen latogathato
(aldhuzando) Belépési dij ellenében latogathatd

Zartkord, meghivés alapjan ldtogathato

18. | A kdzrem(kodés koltségeinek téritése - téritésmentes
- térités ellenében
- kedvezményes téritéssel

Datum

programszervezd

A kérelem benyujtasa nem teremt alanyi jogosultsagot annak teljesitésére.
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2. melléklet a 16/2022. (IV. 14.) HM utasitdshoz

A Magyar Honvédség Helydrségi Korzetei

Helysrség Tevékenységi teriilet
1. Budapest Budapest terilete, valamint Pest megye Dunatdl keletre esé terilete
2. Székesfehérvar Fejér és Tolna megye
3. Tata Komarom-Esztergom megye
4. Kaposvar Somogy és Baranya megye
5. Debrecen Hajdu-Bihar, Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abauj-Zemplén megye
6. Hodmezbévasarhely Békés és Csongrad-Csanad megye
7. Veszprém Veszprém és
8. Papa Zala megye*
9. Gyor Gy6r-Moson-Sopron és Vas megye
10. Szolnok Jasz-Nagykun-Szolnok és Heves megye, valamint Négrad megye
11. Kecskemét Bacs-Kiskun megye
12. Szentendre Pest megye Dunatdl nyugatra esé teriilete

* Mivel Veszprém, illetve Pdpa helydrség is Veszprém megyében taldlhats, a két helyérség szamara Veszprém, illetve Zala megye kilon

megegyezéssel vald felosztasa lehetséges.

3. melléklet a 16/2022. (IV. 14.) HM utasitdshoz

Az MH Katonazenekarainak Tevékenységi Korzetei

A B
1. MEGNEVEZES TEVEKENYSEGI KORZET
MH vitéz Szurmay Sandor Budapest
2. L o . Budapest
Hely6rség Dandar Kézponti Zenekar
MH Budapesti Hely&rségi Zenekar Budapest
4. MH Szentendre Hely&rségi Zenekar Pest megye
o Hajdu-Bihar, Szabolcs-Szatmar-Bereg,
5. MH Debrecen Helyérségi Zenekar B i
Borsod-Abauj-Zemplén megye
6. | MH Hbédmezbvasarhely Helybrségi Zenekar Bacs-Kiskun, Csongrad-Csandd, Békés megye
Somogy, Baranya megye, valamint Zala megye déli része
7. MH Kaposvar Hely6rségi Zenekar 9 Y gy“ et s i
(75-0s uttol délre)
8. MH Székesfehérvér Helyérségi Zenekar Fejér, Tolna megye
MH Tata Hely6rségi Zenekar Komarom-Esztergom, Gyér-Moson-Sopron megye
10. MH Szolnok Légierd Zenekar Jasz-Nagykun-Szolnok, Heves, Négradd megye
i o Veszprém, Vas megye, valamint Zala megye északi része
11. MH Veszprém Légierd Zenekar L
(75-0s uttol északra)
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Az innovaciéért és technoldgiaért felel6s miniszter 5/2022. (IV. 14.) ITM utasitasa
egyes NFM és ITM utasitasok hatalyon kiviil helyezésérol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Hatalyat veszti
a) az orszagosan kiemelt termékekre vonatkozé dllami normativakrol sz6l6 14/2012. (VI. 8.) NFM utasitas,
b) az allami projektértékel6i jogviszony keretében végzett értékelési feladatok dijazésanak 4ltalanos
alapelveirél, hataskorok atruhazasardl szolé 4/2018. (X. 11.) ITM utasitas,
Q) a miniszteri biztos kinevezésérél sz6l6 8/2019. (IV. 4.) ITM utasitas,
d) a miniszteri biztos kinevezésérdl sz6lé 9/2019. (IV. 4.) ITM utasitds mddositasardl szo6ldé 35/2019. (IX. 20.)
ITM utasitas,

e) a miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarél sz616 1/2020. (1. 16.) ITM utasitas,

f) a miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarél szolé 2/2020. (1. 16.) ITM utasitas,

g) a miniszteri biztos kinevezésérdl szold 11/2019. (IV. 4.) ITM utasitdas modositasarol szoldé 6/2020. (II. 6.)
ITM utasitas,

h) a miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarol sz616 10/2020. (I1l. 31.) ITM utasitas,

i) a miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarol sz616 22/2020. (VII. 31.) ITM utasitas,

j) az Orszdgos Atomenergia Hivatal Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzatardl sz616 31/2020. (XIl. 10.) ITM utasitas,

k) a miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarél szolé 4/2021. (1. 26.) ITM utasitas,

) a miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarol szold 5/2021. (. 26.) ITM utasitas,

m) a miniszteri biztos kinevezésérél szold 10/2021. (11l 3.) ITM utasitas,

n) a miniszteri biztos kinevezésének visszavondsarol sz6l6 17/2021. (lll. 19.) ITM utasitas, valamint

o) az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium mindsitett adatok védelmére vonatkozé biztonsdgi
szabdlyzatanak kiadasardl szélé 21/2019. (VI. 28.) ITM utasitds modositasarol szélé 2/2022. (II. 17)
ITM utasitas.

2.8 Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Palkovics LdszI6 s. k.,
innovacidért és technoldgiaért felelés miniszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 3/2022. (IV. 14.) KKM utasitasa
a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatarél

A jogalkotdsrél sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatérozott hataskéromben eljarva
- figyelemmel az informéciés 6nrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. toérvény 25/M. §
(1) bekezdés f) pontjdban és a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és
az ilyen adatok szabad &ramldséardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérél szolo, 2016. aprilis 27-i
(EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 24. cikk (2) bekezdésében foglaltakra -, a Kiilgazdasagi és
Kultigyminisztérium éltal kezelt személyes adatok védelme érdekében a kdvetkez utasitast adom ki:

1. Altalanos rendelkezések

1.§ Az utasitds célja a Kilgazdasagi és Kilugyminisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) tevékenysége soran
a személyes adatok védelméhez fliz6dé jog érvényesiilésének biztositasa, tovabba a Minisztérium altal kezelt
személyes adatok jogosulatlan felhasznalasanak megakadalyozasa érdekében a személyes adatok kezelése soran
irdanyadé adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irdsok meghatarozésa.
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

m

Az utasitas hatdlya kiterjed

a) a Minisztérium szervezeti egységeire,
b) a Minisztérium szervezeti egységeinek kezelésében l1évé személyes adatokra,
Q) a Minisztériumban foglalkoztatott valamennyi kormdnytisztviselére, munkavallaléra (a tovabbiakban:

foglalkoztatott),
d) a Minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé valamennyi ligy intézésére,
e) a Minisztérium rendelkezésére 4ll6 adatokra,
f) a Minisztérium foglalkoztatottjait érinté személyi nyilvantartdsok adatvédelmére.
A Minisztérium adatkezelési tevékenységében allandd vagy eseti jelleggel részt vevé vagy abban kézrem(ikodo,
a Minisztérium érdekkorében adatfeldolgozéként vagy kozds adatkezel6ként eljaré természetes és jogi
személyekkel, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetekkel kdtendd szerzédésekben, megallapodasokban
érvényesiteni kell a személyes adatok kezelésére vonatkozodan a jelen utasitdsban meghatdrozott kdvetelményeket.
Az utasitasban foglaltakat kell alkalmazni a Minisztérium szervezeti egységei daltal folytatott adatkezelési
muveletekre az adatok megjelenési formajatél fliggetlendl, az adatkezelés teljes folyamatara kiterjed6éen — az adatok
megszerzésétél vagy a minisztériumi szervnél torténd keletkezésétdl azok torléséig, illetve megsemmisitéséig —,
flggetlendl attél, hogy az adatok valamely nyilvantartasi rendszer, vagy valamely tGgyben keletkezett irat részét
képezik-e.

Az utasitas alkalmazasaban

a) adatgazda: aki az adott adatkezelésre vonatkoz6 dontési jogosultsaggal rendelkezik, elsédlegesen az érintett
adatkezeld 6nallé szervezeti egységének vezetdje;

b) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatadllomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely muvelet vagy miveletek 6sszessége, igy a gy(jtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
maddon torténé hozzaférhetévé tétel utjan, 0sszehangolds vagy osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

<) adatkezeld szerv: a Minisztérium;

d) adatkezeld szerv vezetdje: a kiilgazdasagi és killigyminiszter;

e) adattovdbbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténé hozzaférhetdvé tétele;

f) egységes elektronikus adatvédelmi nyilvdntartds: a minisztériumi adatkezeld szervek éltal végzett adatkezelési

tevékenységeket 0sszesitd egységes nyilvantartas;

9) személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (érintettre) vonatkozd barmely
informaciod; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon, kiiléndsen valamely
azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szociélis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tébb
tényezd alapjan azonosithaté;

h) tdjékoztatds: adatvédelmi incidens gyanujardl szolé bejelentés a Minisztérium valamely szervezeti egysége
részére, amely barkit6l szarmazhat.

2. Az adatkezelés alapelvei

Az adatkezelés teljes életciklusa soran meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének
és kezelésének jogszerlinek kell lennie, az érintettek jogait az adatkezelés soran biztositani kell.

Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és naprakészségét, valamint azt, hogy
az érintettet csak az adatkezelés céljdhoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

A Minisztérium személyi adllomanya feladatai ellatdsa sordan személyes adatot csak jogszabaly - igy kilonosen
a Minisztérium feladat- és hataskorét érinté agazati jogszabalyok és a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatdlyon kivil helyezésérél szolo, 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet
(@ tovabbiakban: GDPR), valamint koézjogi szervezetszabdlyozd eszkdz elbirdsainak figyelembevételével,
az adatkezelésre vonatkozo alapelvek tiszteletben tartasaval kezelhet.
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7.8

8.§

9.§

)

Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettség kiterjed a Minisztérium megbizasabol adatfeldolgozéi
tevékenységet végz6 természetes vagy jogi személyekre, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd
személyekre is, mely kotelezettséget a Minisztérium az adatfeldolgozéval koétott irdsbeli megbizési szerz6dés utjan
érvényesit.

3. Az adatvédelem szervezete

Az adatkezeld szerv vezetdje az altala vezetett adatkezelé szerv vonatkozasaban felel

a) az adatvédelmi és adatbiztonsagi intézményrendszer kiépitéséért és mlkodtetéséért;

b) a személyes adatok védelméhez kapcsolddd kdvetelmények érvényesiiléséhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositasat célzd, hataskorébe tartozo intézkedések meghozatalaért;

) a foglalkoztatottak adatvédelmi oktatasaért és rendszeres tovabbképzéséért az adatvédelmi tisztviseld
bevonésaval;

d) a rendszeres adatvédelmi ellenérzésért, az ellenérzés sordn esetlegesen feltdrt hidnyossagok vagy
jogszabalysérté korilmények megsziintetéséért, a személyi felelésség megdllapitdsdhoz sziikséges eljaras
kezdeményezéséért, ennek érdekében a hataskorébe tartozé eljarasok lefolytatasaért;

e) az érintett jogainak gyakorlasahoz, valamint tajékoztatasahoz sziikséges feltételek biztositasaért;

f) az adatvédelmi hatasvizsgalatok lefolytatasaért és rendszeres feliilvizsgalataért, valamint az ahhoz sziikséges
feltételek biztositasaért;

a) az adatvédelmi feladatok elldtdsdra alkalmas adatvédelmi tisztvisel6 kijeloléséért, nevének
és elérhet6ségének a Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatdsag (a tovabbiakban: Hatésag)
részére torténd bejelentéséért;

h) az adatvédelmi tisztvisel6 feladatainak végrehajtasdhoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési
muveletekhez valéd hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel§ szakért6i szintli ismereteinek
fenntartasahoz sziikséges feltételek és forrasok biztositasaért;

i) a Minisztérium adatkezelési tdjékoztatdjanak és adatvagyonleltardnak naprakészen tartaséért.

Az adatvédelmi tisztvisel6t irasban jeloli ki az adatkezeld szerv vezetéje.

Adatvédelmi tisztviselének csak olyan személy jelolheté ki, aki a relevans adatvédelmi jogi ismeretekkel
és gyakorlattal rendelkezik, tovabba a GDPR 39. cikkében foglalt feladatok ellatasara alkalmas.

Nem lehet olyan személyt kijel6Ini adatvédelmi tisztvisel6nek, aki az adatkezeld szervnél adatkezeléssel kapcsolatos
dontések meghozatalara jogosult személynek a Polgéari Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény 8:1. §
(1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzéatartozoja.

Az adatvédelmi tisztvisel6 nevérdl és elérhetéségérdl a minisztériumi foglalkoztatottakat tajékoztatni kell, valamint
a Hatésag nyilvantartasaba be kell jelenteni.

Az adatvédelmi tisztvisel$ feladatainak ellatasa céljabol, az ahhoz szilkséges mértékben a mindsitéssel védett
iratokba, valamint — az integritas tanacsadoé felligyelete mellett — az integritas bejelentésekkel, illetve a szervezeti
integritast sérté eseményekkel kapcsolatos iratokba betekinthet.

Az adatkezel6 szerv vezetGje biztositja az adatvédelmi tisztvisel6 szdmdra meghatarozott feladata kapcsan eljarva
a hozzaférést a feladatai végrehajtasdhoz sziikséges elektronikus rendszerekhez, iratokhoz, egyéb adathordozékhoz,
valamint a szakmai ismeretei naprakészen tartdsdhoz sziikséges feltételeket, jogosultsdgokat és eréforrasokat
rendelkezésére bocsatja.

A Minisztériummal barmely jogszabaly alapjan foglalkoztatési jogviszonyban all6 személyek a személyes adataik
kezeléséhez és jogaik gyakorlasahoz kapcsoléddé valamennyi kérdésben a hivatali Ut betartasa nélkil, kdzvetlenil
és egyszer(i modon fordulhatnak az adatvédelmi tisztvisel6hoz.

Az adatvédelmi tisztviseld

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad a Minisztérium valamennyi szervezeti egysége részére az adatvédelmi
rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi az adatvédelmi szabalyoknak valé megfelelést;

<) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozoéan, valamint nyomon koveti
a hatasvizsgalat elvégzését;

d) egylttmukodik a Hatosaggal;
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10.§

12.8

13.§

e) kapcsolattarté pontként szolgdl a Hatésag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele;
f) vezeti a Minisztérium adatvagyonleltérat;

g) nyilvantartja az adatkezelési m(veleteket;
h) részt vesz a Hatdsag altal szervezett képzéseken;

i) adatvédelmi ellenérzési tervet készit, amelyet az adatkezeld szerv vezetdje hagy jova;

j) az adatvédelmi ellenérzési terv alapjan, valamint azon kiviil sziikség szerint, kiilénosen adatvédelmi incidens
esetén, ellendrzi az adatkezeld szervnél az adatvédelmi és adatbiztonsdgi kvetelmények teljesitését;

k) az adatkezelési el6irdsok megsértdjét felhivja a jogszerli &llapot haladéktalan helyreallitasara,

és — adatvédelmi érdek sérelme esetén — a hidanyossagokat kozvetlendl jelzi az adatkezel6 szerv vezetéjének,
indokolt esetben kezdeményezi a felel6sség megallapitasahoz sziikséges eljarast;

) kozrem(ikodik az adatvédelmi incidens kivizsgélasaban, és a vizsgalat eredménye alapjan - a jogszabalyi
feltételek fenndllasa esetén - a kozigazgatasi allamtitkar jovahagyasaval az adatvédelmi incidenst bejelenti
a Hatdsag részére;

m)  vezeti a Minisztérium adatvédelmi incidens-nyilvantartasat;

n) a konzuli felkészité tanfolyam keretében rendszeresen, a tébbi szervezeti egység részére sziilkség szerint
adatvédelmi oktatdst tart.

Valamennyi szervezeti egység koteles

a) az adatvédelmi tisztvisel6 felhivésara soron kiviil, az altala megjeldlt idépontig tajékoztatast, felvildgositast
adni, adatot szolgaltatni,

b) az adatvédelmi tisztvisel6 kozremUikodésével folyatott ellenérzéseket elésegiteni,

<) az adatvédelmi tisztviseld altal szervezett oktatason részt venni,

d) az adatvédelmi incidens megalapozott gyanuja esetén az incidenst és bekovetkezésének korllményeit
haladéktalanul bejelenteni.

4. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A Minisztérium az adatkezelGi nyilvantartast és az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat elektronikusan az arra
létrehozott elkilonitett rendszerben kezeli.

Az adatkezelGi nyilvéntartast és az adatkezelési tevékenységek nyilvéntartasat az adatvédelmi tisztvisel$ vezeti.

Az adatszolgdltatassal érintett szervezeti egységek kotelesek az adatkezelésiik 6sszefoglalé adatait az adatvédelmi
tisztviseldnek megkuldeni, adatot szolgaltatni.

A Minisztérium kozponti honlapjan kozzétett adatkezelési és adatvédelmi tdjékoztatékkal kapcsolatban
a kozzététellel érintett szervezeti egység kikéri az adatvédelmi tisztvisel6 véleményét, sziikség esetén segitségét
azok elkészitésében.

5. Adattovabbitas és az adattovabbitasi nyilvantartas

A Minisztérium adattovabbitassal érintett minden szervezeti egysége az adattovabbitas feltételeinek meglétét
minden egyes személyes adattal 6sszefliggésben koteles ellendrizni.

Az adattovabbitas akkor mindsul jogszerilinek, ha a személyes adatot kezel6 szerv vagy személy jogosult annak
tovabbitdsara, az adattovabbitas cimzettje (adatkérd) pedig rendelkezik az adat kezeléséhez sziikséges jogalappal,
vagy az érintett irdsos — a vonatkozé jogszabdlyi elvarasoknak megfelel6 tartalmu — hozzajérulaséval, és az adatkérés
célja mindezzel 6sszhangban van.

Harmadik személy vagy szerv éltal benyujtott adattovabbitési kérelem elbirdlasa — térvényben kotelezéen elbirt
adattovabbitas esetét kivéve - az adatkezel6 szerv vezet6jének vagy az altala kijel6lt vezetének a hataskorébe
tartozik, amellyel kapcsolatban kikérheti az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét.

A Minisztérium 3altal kezelt személyes adatok tovabbitasarél az adattovdbbitassal érintett szervezeti egységnél
adattovabbitdsi nyilvantartast kell vezetni, mely rogziti

a) az érintett nevét,

b) az adattovabbitas idépontjat,

c) az adattovabbitas céljat és jogalapjat,
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14.8§

15.§

16.§

d) az adatigénylé nevét vagy megnevezését,

e) a tovabbitott adatok fajtait.

Az adattovdbbitdssal érintett szervezeti egység a szolgdltatott adatokat nem vezeti fel az adattovabbitasi
nyilvéntartasba.

Az adattovabbitassal érintett szervezeti egység vezet6je az adattovabbitasi nyilvantartds adatait, és az abban
bekovetkezd véltozasokat tovabbitja az adatvédelmi tisztvisel6nek.

6. Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa és az el6zetes konzultaciéo kezdeményezése

Az adatgazda abban az esetben végez elézetes hatdsvizsgalatot tervezett vagy folyamatban 1évé adatkezelésnél,
ha az adatkezelés valamely - kilondsen Uj technoldgidkat alkalmazé - tipusa, figyelemmel annak jellegére,
hatékorére, korilményére és céljaira, valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve, vagy az adatkezelés kockazatanak és lényeges kortilménynek — kilondsen az adatkezelés
Amennyiben az adatgazda az adatkezeléssel varhatdan érintett személyek jogaira és szabadsagaira nézve magas
kockazatot azonosit, vagy jogszabdlyi rendelkezés alapjan adatvédelmi hatdsvizsgélattal kotelezéen vizsgalandé
adatkezelési tevékenységek esete all fenn, — a dontése alapjaul szolgald legfontosabb szempontokat irdsban
megjeldlve - adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasat kezdeményezi az adatkezeld szerv vezetéjénél.

Az adatgazda a kockazatelemzési feladata kapcsan kikéri a dontés végrehajtasaért felelés szakterilet,
az elektronikus informécids rendszer biztonsdgéért felelds szervezet vezetéjének vagy az elektronikus biztonsdgért
felel6s személynek és a rendszerek Uzemeltetésében részt vevd szervezeteknek, valamint az adatvédelmi
tisztvisel6nek a véleményét.

Ha a tervezett adatkezelés annak korllményeire, igy kiilondsen céljara, az érintettek korére, az adatkezelési
mdveletek soran alkalmazott technoldgidra tekintettel — az adatkezeléssel varhatéan érintett személyek jogaira
és szabadsagaira nézve - valdszinlsithetéen magas kockadzatot nem azonosit, vagy megallapitast nyer, hogy
az adatkezelés az adatvédelmi hatdsvizsgdlat lefolytatasa aldli mentesitést tartalmazé valamely jogszabdlyban
meghatarozott kivételi kdrbe tartozik, gy ennek tényét az adatgazda irdsban rogziti.

Az adatvédelmi hatasvizsgalatrdl sz6l6 6sszefoglald jelentést az adatkezeld szervezeti egység vezetdje hagyja jova,
tovabbitja a Minisztérium kozigazgatasi allamtitkara, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 felé. Az adatvédelmi
tisztvisel6 a megkildott dokumentumokat az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasaba bejegyzi.

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat arra az eredményre jut, hogy a tervezett adatkezelés jelentette kockdzat nem
mérsékelhetd a rendelkezésre all6 technoldgidk és a végrehajtasi koltségek szempontjabdl észszerld médon, vagy
azt jogszabaly kotelezéen elbirja, akkor az adatkezelé szerv el6zetes konzultaciot kezdeményez a Hatésagnal.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat médszertanat az 1. melléklet tartalmazza.

7. Az adatvédelmi incidens kezelésének eljarasrendje

Adatvédelmi incidens bekovetkeztének gyanuja esetén az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egység
vezetbje haladéktalanul tdjékoztatja a kdzigazgatasi llamtitkart és az adatvédelmi tisztvisel6t.

Az (1) bekezdés szerinti bejelentésnek legaldbb az alabbiakat kell tartalmaznia:

a azincidenssel érintett szervezeti egység megnevezése;

)
b) az incidensrdl valé tudomasszerzés idépontja;
)

C az incidens bekovetkezésének idépontja;

d) az érintett természetes személyek szdma;

e) az érintett személyes adatok tipusa, szdamossaga;

f) személyes adatok kiilonleges kategéridi érintettek-e;

g) a sériilés jellege (bizalmas jelleg, integritas, rendelkezésre allas);

h) azincidens rovid leirasa;
megtortént-e az érintettek tdjékoztatasa;
vérhato kovetkezmények.

[ —
= =

Ha az adatvédelmi incidens a rendelkezésre all6 adatok alapjan egyértelmlien megallapithatd, az adatvédelmi
tisztvisel6 a kozigazgatdsi allamtitkar egyetértésével 72 6ran belil intézkedik a hatésagi nyilvantartdsba vald
bejelentésrdl, és gondoskodik az elsédleges intézkedések megtételérdl.
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19. 8§

)

Ha megallapitast nyer az érintettek jogaival és szabadsagaival kapcsolatban a magas kockazat fennallasa,
az adatvédelmi tisztvisel6 az incidenst bejelenti a Hatésag részére 72 6ran bellil az erre rendszeresitett elektronikus
felllet igénybevételével.

Az adatvédelmi tisztvisel6t adatvédelmi incidens eljardsa soran minden altala megkeresett szervezeti egység
koteles tdmogatni, részére minden informécidt, felvildgositast megadni.

8. Zar6 rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Az utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban l1évé ligyekben is alkalmazni kell.

Jelen utasitas hatdlybalépésétdl szamitott 30 napon belll a szervezeti egységek vezet6i kotelesek intézkedni
az iranyitasuk ala tartozd szervezeti egység adatkezelési gyakorlatdnak feliilvizsgalatardl, és szikség esetén
az utasitds rendelkezéseinek megfelel eljarasok kialakitdsarol, mely vizsgalat eredményérél tdjékoztatjak
az adatvédelmi tisztvisel6t.

Hatalydt veszti a Kilgazdasagi és Kulligyminisztérium adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatardl szold
1/2019. (1. 23.) KAT (igyviteli szabalyzat.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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1. melléklet a 3/2022. (IV. 14.) KKM utasitdshoz

Az adatvédelmi hatasvizsgalat médszertana

(A GDPR 29. cikke alapjdn létrehozott adatvédelmi munkacsoport WP 248 rev.01. szdmu irdnymutatdsa alapjdn)

1. Az adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzésének éltaldnos, ismétl6d6 folyamata

Nyaman kovetes es
fellilvizsgalat

azatok
iranyulo
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2. Az elfogadhato adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozd szempontok

modszeres leiras készilt az adatfeldolgozasrél [GDPR 35. cikk (7) bekezdés a) pontja];
figyelembe vették az adatkezelés jellegét, hatokorét, koriilményeit és céljait [GDPR (90) preambulumbekezdése];
a személyes adatokat, a cimzetteket, valamint a személyes adatok tarolasanak idétartamat rogzitették;
funkciondlis leiras készilt az adatkezelési miveletrdl;
a személyes adatokhoz haszndlt eszkozoket (hardverek, szoftverek, héldzatok, személyek, papirok vagy
papiralapu tovabbitasi csatorndk) azonositottak;
figyelembe vették a jovdhagyott magatartési kodexek el6irdsainak teljesitését [GDPR 35. cikk (8) bekezdése];
értékelték a sziikségességet és az ardnyossagot [GDPR 35. cikk (7) bekezdés b) pontja];
a rendelet betartasara irdnyulé intézkedéseket meghataroztak [GDPR 35. cikk (7) bekezdés d) pontja
és (90) preambulumbekezdése], figyelembe véve az aldbbiakat:
- az adatkezelés ardnyossagat és sziikségességét eld6mozditd intézkedések a kovetkezdk alapjan:
- meghatarozott, kifejezett és jogos cél(ok) [GDPR 5. cikk (1) bekezdés b) pontjal;
— azadatkezelés jogszer(isége (GDPR 6. cikke);
- megdfeleléek, relevansak, és a sziikséges adatokra korldtozédnak [GDPR 5. cikk (1) bekezdés c) pontjal;
- korlatozott taroldsi id6tartam [GDPR 5. cikk (1) bekezdés e) pontjal;
- azérintettek jogait tAmogatd intézkedések:
- azérintetteknek nyujtott tajékoztatds (GDPR 12., 13. és 14. cikke);
- abetekintési jog és az adathordozhatésaghoz valé jog (GDPR 15. és 20. cikke);
— ahelyesbitéshez és a torléshez valo6 jog (GDPR 16., 17. és 19. cikke);
- akifogdasolasi jog és az adatkezelés korlatozasdhoz valé jog (GDPR 18., 19. és 21. cikke);
a feldolgozoékkal fennallé kapcsolatok (GDPR 28. cikke);
a nemzetkozi adattovabbitashoz kapcsolodd garanciak (GDPR V. fejezete);
elézetes konzultacio (GDPR 36. cikke);
az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatokat kezelik [GDPR 35. cikk (7) bekezdés c) pontja];
a kockézatok forrasdt, jellegét, egyediségét és sulyossidgat felmérték [GDPR (84) preambulumbekezdése] vagy
konkrétabban mindegyik kockazat (jogosulatlan hozzaférés, nemkivanatos modositds és az adatok eltinése)
esetében az érintettek szemszogébdl:
- figyelembe vették a kockazatforrasokat [GDPR (90) preambulumbekezdése];

- az érintettek jogaira és szabadsagaira esetlegesen gyakorolt hatasokat beazonositottak olyan eseményekre
vonatkozdan, mint a jogosulatlan hozzaférés, a nemkivanatos modositads és az adatok eltlinése;

- az esetleg jogosulatlan hozzéféréshez, nemkivdnatos mddositdshoz vagy adatok eltlinéséhez vezetd
veszélyeket beazonositottdk;

- felmérték a valdszin(iséget és a sulyossagot [GDPR (90) preambulumbekezdése];

- az emlitett kockazatok orvoslasara iranyuld intézkedéseket meghataroztak [GDPR 35. cikk (7) bekezdés
d) pontja és (90) preambulumbekezdése];

az érdekelteket bevontak;

kikérték az adatvédelmi tisztviseld tandcsat [GDPR 35. cikk (2) bekezdése];

adott esetben kikérték az érintettek véleményét [GDPR 35. cikk (9) bekezdése].
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A Kozbeszerzési Hatosag elnokének 4/2022. (IV. 14.) KH utasitasa
az ajanlatkéro altal a Kozbeszerzési Ertesitoben hozzaférhetové (megismerhetdvé) tett személyes adattal
kapcsolatos kérelmek intézésének rendjérél

A kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL. torvény 187. § (2) bekezdés f) pontja alapjan, a jogalkotdsrol sz6lé 2010. évi
CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara figyelemmel, a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az ajanlatkéré Altal a Kozbeszerzési Ertesitében megismerhetévé tett személyes adattal kapcsolatos kérelmek

intézésének eljarasrendjét az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2. 8§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Kovdcs LdszI6 s. k.,
elnok

1. melléklet a 4/2022. (IV. 14.) KH utasitdshoz

Az ajanlatkérd altal a Kozbeszerzési Ertesitdben hozzaférhetévé (megismerhetévé) tett
személyes adattal kapcsolatos kérelmek intézésének rendjérol

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas targyi hatalya

Az utasitas hatélya ala a Kézbeszerzési Ertesitében (a tovabbiakban: KE) kézzétett kdzbeszerzési hirdetményekben
hozzéférhetévé (megismerhetévé) tett személyes adatok tartoznak.

2. Az utasitas célja

Az utasitas célja az ajanlatkérd altal a KE-ben hozzaférhetévé (megismerhetévé) tett személyes adattal kapcsolatos
kérelem intézése rendjének meghatéarozasa.

3. Fogalommeghatarozasok

3.1.
3.2

3.3.

érintett: azonositott vagy azonosithatd természetes személy.

kérelem: a KE-ben koézzétett hirdetményben megismerhetévé tett személyes adattal kapcsolatos,
a természetes személyeknek a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kivil helyezésérol
sz6l6, 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR)
16., 17. és 21. cikke szerinti érintetti jogok gyakorldsa, igy kiilondsen a személyes adat megismerhetetlenné
tétele irdnt, illetve az adatvédelmi incidens [GDPR 4. cikk 12. pont] orvosldsa érdekében el6terjesztett
beadvany.

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonatkozd barmely
informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett médon, kiiléndsen valamely
azonosito, példaul név, szam, helymeghatérozé adat, online azonositdé vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szociélis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb
tényez6 alapjén azonosithaté [GDPR 4. cikk 1. pont].
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Il. FEJEZET
A KERELEM ELOTERJESZTESE

1. Kérelmet
1.1.  maga az érintett vagy
1.2.  aKE-ben publikalt hirdetmény ajénlatkéréje mint adatkezel
terjeszthet eld.

2. A Il fejezet 1. pontjdban foglaltakon tulmenéen a lll. fejezet 3. pontja szerinti esetben a Kozbeszerzési Hatdsag
a Miniszterelndkség Kozbeszerzési Feliigyeletért Felelés Helyettes Allamtitkarsag tajékoztatasat, illetve
megkeresését is fogadja.

3. A ll. fejezet 1. pont 1. alpontja szerinti esetben a kérelmet olyan médon kell benyujtani, hogy az alkalmas legyen
annak megallapitasara, hogy az magatdl az érintettdl vagy az érintett képviseletére jogosult személytél szarmazik.
Ellenkezé esetben a kérelem elSterjesztéjétél a GDPR 12. cikk (6) bekezdésére alapitottan az érintett
személyazonossaganak megerdésitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kell kérni.

4. Al fejezet 1. pont 2. alpontja szerinti esetben, amennyiben a kérelem az érintett kérelmén (megkeresésén) alapul,
az ajanlatkérének mint adatkezelének a kérelemben nyilatkoznia sziikséges arra vonatkozéan, hogy elézetesen
megvizsgélta-e, hogy a kérelem magétdl az érintettdl vagy az érintett képviseletére jogosult személytdl szarmazik.
Egyéb esetben az ajanlatkérének a kérelmet olyan tartalommal kell el6terjesztenie, hogy abbol megallapithatd
legyen az adatvédelmi incidens orvoslasanak sziikségessége, illetve a kérelem a GDPR 19. cikke szerinti értesitésnek
mindsiilhessen.

5. A kérelemben minden esetben meg kell jeldlni az érintett kdzbeszerzési hirdetmény iktatészamat, relevans
pontjat/pontjait és azon személyes adato(ka)t, amely(ek) megismerhetetlenné tételére vagy amelye(ke)t érintéen
a GDPR 16., 17. és 21. cikke szerinti egyéb érintetti jog gyakorlasara, illetve az adatvédelmi incidens orvoslasara
irdnyul a kérelem.

6. A legaldbb teljes bizonyité erejli maganokiratba [a polgari perrendtartasrél sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 325. §]
foglalt kérelmet a Kbzbeszerzési Hatdsag adatvédelmi tisztvisel6jének cimezve,
6.1.  postai Uton (1026 Budapest, Riadé utca 5.),
6.2. aKHJOG (KRID: 439830111) hivatali kapun vagy
6.3. adpo@kt.hu e-mail-cimen
lehet el6terjeszteni.

Ill. FEJEZET
A KERELEM ELINTEZESE

1. A kérelemrdl az adatvédelmi tisztvisel§ téjékoztatja a Kozbeszerzési Hatosdg Hirdetménykezelési és Statisztikai
Féosztalyat, az Informatikai Féosztalyt és a Fotitkart.

2. A Kozbeszerzési Hatésdg a kérelem elintézése soran a GDPR 12. cikk (3)-(5) bekezdése szerinti hataridék és
kotelezettségek figyelembevételével jar el.

3. Amennyiben a kérelem olyan kdzbeszerzési hirdetménnyel kapcsolatos, amely az Elektronikus Kdzbeszerzési
Rendszerben (a tovabbiakban: EKR) is kozzétételre keriilt, a Kozbeszerzési Hatdsdg Fétitkara a kérelemrdl
tajékoztatja a Miniszterelndkség Kdzbeszerzési Felligyeletért Felel6s Helyettes Allamtitkarsagat.

4. Amennyiben a kérelmet az érintett kdzvetlenil a Kdzbeszerzési Hatésagnal terjeszti el6, Ugy azt a Kozbeszerzési
Hatésag adatvédelmi tisztvisel6je tajékoztatas céljabdl, a kérelem beérkezését kovetéen haladéktalanul megkuldi
az ajanlatkérének. Az ajanlatkér6 a kérelemmel kapcsolatos éllaspontjardl, esetleges észrevételeir6l 5 napon beliil
tajékoztathatja a Kozbeszerzési Hatdsagot.
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5. Akérelem teljesitésének elbiralasakor vizsgélni kell kiilondsen, hogy

5.1.  akérelem az arra jogosulttdl, az el6irt formaban és tartalommal keriilt-e el6terjesztésre;

5.2. akérelemmel érintett adat személyes adat-e;

53. all fejezet 1. pont 1. alpontja szerinti esetben a kérelem a GDPR 16., 17. vagy 21. cikke szerinti érintetti jog
gyakorlasara iranyul-e, teljesitése megtagadasanak a GDPR alapjan helye lenne-g;

54. a kérelemmel érintett személyes adat megismerhetévé tételét a kdzbeszerzésekrdl szolé 2015. évi
CXLIII. torvény, illetve a kozbeszerzési és tervpalyazati hirdetmények feladdsénak, ellenérzésének és
kozzétételének szabdlyairdl, a hirdetmények mintdirdl és egyes tartalmi elemeirdl, valamint az éves
statisztikai 6sszegezésrél sz616 44/2015. (XI. 2.) MvM rendelet kbtelez&en elbirja-e;

5.5. a kérelemben megjeldlt személyes adat helyett a KE-ben torténé kdzzétételi kdtelezettség teljesitése miatt
szlikséges-e mas adat megadasa.

. Amennyiben a kérelem teljesitésének van helye, az adatvédelmi tisztvisel6 indokolt javaslatira és

a Hirdetménykezelési és Statisztikai Féosztaly szakterileti egyetértésével, a Fotitkar jévahagyasat kovetden
az Informatikai F6éosztdly gondoskodik a kérelem teljesitésérél a hirdetmény érintett pontjdban/pontjaiban
a ,(KH tdjékoztatas: érintetti kérelem alapjan helyesbitett adat)” vagy a ,(KH téjékoztatas: érintetti kérelem alapjan
kitakart adat)” vagy a,(KH tajékoztatas: adatvédelmi incidens orvoslasa miatt kitakart adat)” kitétel feltiintetésével.

. A kérelem elintézésérdl, elutasitasarol a kérelem elGterjesztéjét, valamint a Il. fejezet 1. pont 2. alpontja szerinti

esetben az ajanlatkérét a Fétitkar az adatvédelmi tisztvisel6 Gtjan tajékoztatja.

IV. FEJEZET
A KE-BEN ES AZ EKR-BEN MEGISMERHETOVE TETT SZEMELYES ADATTAL KAPCSOLATOS KERELMEK
ELINTEZESENEK TOVABBI SZABALYAI

. A lll. fejezet 3. pontja szerinti esetben a kérelem beérkezésérél a Fotitkar az adatvédelmi tisztvisel6 utjan

haladéktalanul értesiti a Miniszterelndkség Kodzbeszerzési Felligyeletért Felelés Helyettes Allamtitkarsagat
a kérelemmel kapcsolatos allaspontja megismerése érdekében.

. A Kbzbeszerzési Hatosag az ajanlatkérd lll. fejezet 4. pontja szerinti allaspontja, észrevétele beérkezését vagy az arra

nyitva allo hataridé leteltét kovetden, a lll. fejezet 2. pontja szerinti hataridk figyelembevételével dont a kérelemrél
a Miniszterelndkség Kozbeszerzési Felligyeletért Felelés Helyettes Allamtitkarsdga esetleges allaspontjanak
figyelembevételével, ugyanakkor ezen allaspont a K6zbeszerzési Hatésdgot mint 6nallé adatkezel&t nem koti.

. A Kozbeszerzési Hatosag a kérelem elintézésérdl a Ill. fejezet 7. pontja szerinti tadjékoztatassal egyidejlleg

tajékoztatja a Miniszterelnokség Kdzbeszerzési Felligyeletért Felelés Helyettes Allamtitkarsagat.

V. FEJEZET
A KERELMEK ELINTEZESENEK NYILVANTARTASA

. A kérelmek elintézésérél, és ennek keretében a kérelem alapjan modositott KE lapszamokrol és hirdetményekrél

az Informatikai FOosztdly és a Hirdetménykezelési és Statisztikai FOosztdly az adatvédelmi tisztviseld
kozremkodésével kozos nyilvantartast vezet. A nyilvantartds tartalmazza az aldbbiakat:

1.1.  akérelem beérkezésének idépontja,

1.2.  akérelem beérkezésének maddja,

1.3. akérelem iktatdészama,

1.4. akérelem el6terjesztéjének neve,

1.5. akérelem el6terjesztéjének mindsége,

1.6. akérelem térgya,

1.7.  akérelemmel érintett KE lapszama,

1.8.  akérelemmel érintett kozbeszerzési hirdetmény szdma,

1.9. akérelemmel érintett kozbeszerzési hirdetmény relevans személyes adatot tartalmazé pontja,
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1.10. akérelemmel kapcsolatos dontés,
1.11.  kérelem teljesitésének idépontja,
1.12.  akérelem teljesitésének médja.

A kérelem alapjan médositott KE lapszamrél az Informatikai Féosztaly .pdf-kiterjesztés(i véltozatot készit, amelyet
a Hirdetménykezelési és Statisztikai Féosztaly vezetdje elektronikus alairassal hitelesit.

Az V. fejezet 2. pontja szerint médositott KE lapszam fajlnevében és tartalomjegyzékében a médositassal érintett
hirdetmény tekintetében a médositas tényére utalni sziikséges.

A Hirdetménykezelési és Statisztikai Féosztaly vezetdje az V. fejezet 2. pontja szerint mddositott, .pdf-kiterjesztésq,
hiteles KE lapszamot a korabbi lapszam helyett, annak archivélasaig a Hatésag honlapjan elérhetévé teszi.

A Hirdetménykezelési és Statisztikai Féosztaly a KE kérelemmel érintett kdzbeszerzési hirdetmény szerinti eredeti
lapszamat és a teljesitett kérelem szerinti javitott lapszamo(ka)t is megdrzi.

A Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség elnokének 1/2022. (IV. 14.) KIFU utasitasa
a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi
CXCV. térvény 10. § (5) és (6) bekezdése alapjan, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokségrél szolé 268/2010. (XII. 3.)
Korm. rendelet 2. § (1) bekezdésében meghatérozott jogkdromben eljarva az aldbbiak szerint allapitom meg:

1.1

1.2

2.1
2.2

23

|. FEJEZET
1. ALAPVETO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat (a tovdbbiakban: SzMSz) hatdlya a Kormdnyzati Informatikai Fejlesztési
Ugyndkség (a tovabbiakban: KIFU) hivatali szerveire (a tovabbiakban: szervezeti egyséqg) terjed ki.

Jelen SzMSz a KIFU-t iranyitd informatikaért felelés miniszter (a tovébbiakban: miniszter) jévahagyasaval,
a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokségrél széld 268/2010. (XIl. 3.) Korm. rendelet [a tovébbiakban:
268/2010. (XII. 3.) Korm. rendelet] és a Nemzeti Informacids Infrastruktura Fejlesztési Programrol sz616 5/2011. (1. 3.)
Korm. rendelet (a tovébbiakban egyiitt: statitum rendeletek), valamint a KIFU Alapité Okirataval dsszhangban
készult.

2. AKIFU JOGALLASA ES ALAPADATAI

A KIFU a miniszter iranyitasa alatt 4ll6, kézponti kdltségvetési szerv.
A KIFU elsédleges kincstari (igyfél, elSirdnyzatait a Magyarorszag éves kézponti koltségvetésérdl szol6 térvény
Innovacios és Technoldgiai Minisztérium (a tovdbbiakban: ITM) fejezete 6néllé cimként tartalmazza.
AKIFU alapadatai a kdvetkezék:
2.3.1 Megnevezése: Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség
23.2 Megnevezésének hivatalos roviditése: KIFU
2.3.3 Alapitasi név: Pénziigyminisztérium Informatikai Szolgaltaté Kozpont
2.3.4 Idegen nyelvii megnevezése:
a) angol nyelven: Governmental Agency for IT Development
b) francia nyelven: Agence Gouvernementale du Développement Informatique
d) német nyelven: Regierungsagentur fir IT Entwicklung
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24
25

2.6

3.1
3.2

2.3.5 Alapitéja: Magyarorszag Korménya

2.3.6 Iranyit6 szervének megnevezése: Innovécids és Technoldgiai Minisztérium

2.3.7 Hatalyos alapité okirat kelte, szdma: 2022. marcius 10.; KVFO/11203/2022-ITM

2.3.8 Vezetéje: elndk

2.3.9 Jogallasat meghatarozé jogszabaly: a 268/2010. (XII. 3.) Korm. rendelet

2.3.10 Alapitas datuma: 2006. oktdber 1.

2.3.11 Torzskonyvi nyilvantartasi azonosité szdma: 598316

2.3.12 Jogeldd koltségvetési szervének megnevezése: Nemzeti Informécids Infrastruktira Fejlesztési Intézet
2.3.13 AKIFU-nél alkalmazasban &llé személyek jogviszonya:

a) kozalkalmazotti jogviszony: a kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXII. toérvény
(a tovabbiakban: Kjt.)
b) munkaviszony: a munka térvénykdnyvérdl szold 2012. évi l. térvény

2.3.14 Ado6szama: 15598316-2-41

2.3.15 KSH statisztikai szdmjel: 15598316-8411-312-01
2.3.16 Szamlaszama: 10032000-00289421-00000000
2.3.17 Székhelye: 1134 Budapest, Vaci ut 35.

2.3.18 Telephelyei:

a) 1132 Budapest, Victor Hugo utca 18-22.

b) 3515 Miskolc, Egyetemvaros (helyrajzi szam: 40592/11)
c) 4024 Debrecen, Szent Anna utca 39-41.

d) 4028 Debrecen, Kassai ut 26.

e) 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

f) 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

9) 8200 Veszprém, Egyetem utca 10.

h) 2400 Dunaujvaros, Tancsics Mihaly utca 1/a

i) 9026 Gy6r, Egyetem tér 1.

j) 9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky Endre utca 4.

2.3.19 Besorolasa a tevékenység jellege alapjan: kdzponti koltségvetési szerv.
2.3.20 Alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

a) 013360 Mas szerv részére végzett pénzligyi-gazdalkodasi, Uizemeltetési, egyéb szolgaltatasok;
b) 013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok;

d) 013390 Egyéb kiegészit6 szolgaltatasok;

d) 014030 Természettudomanyi, miszaki alapkutatas;

e) 015010 Altalanos kézszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatés és fejlesztés;

f) 048010 Gazdasagi ligyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés;

9) 095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés.

2.3.21 Allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 841117 Kormanyzati és &nkormanyzati intézmények ell4to, kisegité
szolgalatai.

AKIFU vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A KIFU bélyegzéje tartalmazza Magyarorszag cimerét, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség elnevezést

a szervezeti egység megnevezésével vagy a bélyegzé sorszamaval vagy a Kjt. szerinti magasabb vezet6i beosztas

megnevezését.

AKIFU alapvetd feladatait a KIFU statitum rendeletei, valamint az Alapitd Okirat tartalmazzak.

3. AKIFU SZERVEZETE

AKIFU szervezete féosztalyokra és irodakra tagozédik.

A féosztaly

3.2.1 A fdosztaly hataskorébe tartozd feladatokat a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzok, a belsé
szervezetszabdlyoz6 dokumentumok, valamint az elndk egyedi utasitdsai hatdrozzdk meg. A féosztély
mikodéséért, a hataskorébe utalt feladatok hatéridében torténd teljesitéséért és a végrehajtas ellenérzéséért
a féosztalyvezetd tartozik felel6sséggel.
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33

34

4.1

4.2

4.3

5.1

Aziroda

3.3.1 Aziroda az elnok déntése alapjan
a) kozvetlenll magasabb vezetd aldrendeltségében (6nall6 iroda) vagy
b) féosztaly szervezetébe tagozédva
hozhat¢ létre.

3.3.2 Az iroda célja komplex, kiemelt egylttm(ikodésen alapuld feladatok hatékony megoldasa, az ezekhez
szlikséges javaslatok kidolgozasa, vagy szervezeti egységen belili iroda esetében a szervezeti egység
Ugyrendjében meghatarozott, jol elkiilonithetd feladatok teljesitésének elésegitése.

3.3.3 AProjektekért Felel6s EInokhelyettesi Szervezetben miikodé iroda projektiroda-megnevezést is kaphat.

334 Az irodat vezeté munkatarsat az elnok irdsban jeldli ki. Az iroda vezetésére kijeldlt munkatars szakmai
felligyeletet gyakorol az iroda mikodése felett.

3.3.5 Az 0nallé iroda feladatrendszerére, miikodésére és iranyitasara vonatkozo szabalyokat az 6nallé iroda
Ugyrendje tartalmazza.

33.6 A fbosztdly szervezetébe tagozédott iroda feladatrendszerére, mikodésére és iranyitdsara vonatkozd
szabalyokat az adott féosztaly tigyrendje tartalmazza.

A KIFU szervezeti felépitését és a szervezeti egységek megnevezését az 1. melléklet tartalmazza. A KIFU szervezeti

egységeinek feladatait a 2. melléklet tartalmazza.

4. A KIFU BELSO KONTROLLRENDSZERE

A belsé kontrollrendszer részletes szabdlyait — ezen beliil az ellenérzési nyomvonalat, az integrélt kockazatkezelés,
a szervezeti integritast sérté események, valamint az adatvédelmi incidensek kezelésének eljarasrendjét — elndki
utasitasban kell rogziteni.

Az elnok altal kozvetlendl irdnyitott, fliggetlen belsd ellendrzés részletes szabdlyait az elnok altal jévahagyott belsé
ellendrzési kézikonyv, valamint annak mellékletei és fliggelékei tartalmazzak.

A szervezeti egységek vezet6i kotelesek az dltaluk irdnyitott szervezeti egység munkdjat folyamatosan ellendrizni,
ennek keretében a szervezeti egységhez tartozé foglalkoztatottakat a kiadott feladatok végrehajtasardl
beszamoltatni.

Il. FEJEZET
5. AKIFU SZEMELYI ALLOMANYA

Az elnok

5.1.1 Az elndk, a Kijt. szerinti magasabb vezet6ként vezeti a KIFU munkajat, ennek sordn kdzvetlen utasitasi és
ellendrzési jogkort gyakorol.

5.1.2 Azelnok a miniszter iranyitasaval végzi feladatait.

5.1.3 Az elndk a KIFU &ltaldnos, egyszemélyi képviseletére jogosult. A képviselet specialis eseteire az SzMSz
6.6 pontja kiilon rendelkezéseket allapit meg.

5.1.4 Azelndk a KIFU vezetése soran az alabbi feladat- és hataskoréket gyakorolja:

a) kozvetlenll iranyitja az elndkhelyettesek tevékenységét és a kdzvetleniil hozza rendelt szervezeti
egységeket;

b) az illetékes allamtitkar Gtjan javaslatot tesz a miniszter részére a KIFU szervezetével, feladataival
kapcsolatos szabalyozasra;

d) kapcsolatot tart allami és egyéb szervezetekkel;

d) gyakorolja a jogszabdlyban és a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzdkben részére meghatérozott
engedélyezési, munkaltatdi, koltségvetési jogkoroket, hataskoroket;

e) jévahagyja a KIFU éves munkatervét, beszamolojat és ellenérzési tervét;

f) dont vagy intézkedik azokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly vagy az SzMSz a hataskoérébe utal,
illetve amelyeket sajat hataskorébe von;

9) kialakitja, mikodteti és fejleszti a KIFU belsé kontrollrendszerét a koltségvetési szervek belsé

kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szoélé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet] szerint;
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52

5.1.6

h) el6késziti az elndkhelyettesek és a kdzvetlen irdnyitasa alatt all6 féosztalyvezetdk és irodavezeték
felel6ssége megallapitaséra is alkalmas munkakori leirasat;

i) kiadja — jogszabaly vagy az irdnyité szerv el6irasa esetén az irdnyitd szerv egyetértését kdvetden —
a KIFU belsé szabalyozasi eszkdzeit — figyelemmel az dllamhaztartasrél sz6l6 tdrvény végrehajtasardl
sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 13. § (2) bekezdésében eléirtakra is;

j) elldtja az éllami és onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl szolé 2013. évi
L. torvény (a tovabbiakban: Ibtv.) alapjan a szervezet vezetdjére haruld feladatokat;
k) elldtja az SzMSz-ben meghatarozott egyéb feladatokat.

Az elnokot tavolléte vagy tartos akadélyoztatdsa esetén — vagy ha a tisztség ideiglenesen nincs betéltve —
az infrastrukturaért felelés elndkhelyettes éaltaldnos jogkorrel helyettesiti. Az elndk és az infrastrukturdért
felel6s elndkhelyettes egyidejii tavolléte vagy tartds akadalyoztatdsa esetén az elnokot a projektekért felelds
elndkhelyettes helyettesiti.

A gazdasagi elnokhelyettes az altala ellatott feladatok tekintetében a koltségvetési szerv vezet6jének
mindenkori helyettese az Avr. 11. § (6) bekezdésének megfeleléen.

Az elndkhelyettes

5.2.1

522

523

524

525
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Az elndkhelyettes az elndk irdnyitasa alatt allo, Kjt. szerinti magasabb vezetd, aki a jogszabalyokban és
a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok altal meghatarozott keretek kozott, 6nallo felelésséggel irdnyitja
az ala tartozé szervezeti egységeket.

A gazdasagi elndkhelyettes az elndk iranyitasa alatt 4116, Kjt. szerinti magasabb vezet6, aki ellatja az Avr.-ben
a gazdasdgi vezeté szédmara meghatdrozott, gazdasdgi elndkhelyettes szamdéra el6irt feladatokat, és
a jogszabdlyokban és a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok éltal meghatdrozott keretek kozott 6nallo
felel6sséggel vezeti az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységeket.

Az elndkhelyettes

a) gyakorolja az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek vonatkozasaban a jogszabalyban el6irt vagy
az elndk éltal dtruhazott jogkoroket, és dont a hatdskorébe utalt tigyekben;

b) felelés a feladatkorébe utalt feladatok elldtasaért és az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek
tevékenységének 6sszehangolasaért;

d) gyakorolja a hataskorébe utalt munkaltatdi jogokat, és elvégzi mindazon feladatokat, amelyeket

az elndk a hataskorébe utal.
Az elndkhelyettes az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek és munkatdrsak tekintetében az aldbbi
feladat- és hataskoroket gyakorolja:

a) iranyitja a tevékenységuiket;

b) elkésziti a féosztalyvezetdk és munkatdrsak felel6ssége megallapitasara is alkalmas munkakori
leirasat;

d) irdnyitja a belsd szabalyozasi eszkdzok, intézkedések, a KIFU mikodésével kapcsolatos egyéb

dokumentumok kidolgozasat, az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységekre vonatkozdan
elndkhelyettesi utasitast adhat ki;

d) gondoskodik a jogszabdlyokban és a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzokben foglaltak
teljesuilésérdl;

e) folyamatosan ellendrzi a szervezeti egységek munkatervének végrehajtasat;

f) beszamoltatja és a munkavégzésiikhoz sziikséges informacidkkal elldtja a szervezeti egységek
vezetdit;

g) iranyitja a fejlesztési koncepcidk, programok, tervek kialakitasat és megvaldsitasat.

A projektekért felel6s elndkhelyettes és az infrastrukturdért felel6s elndkhelyettes és az dltaluk irdnyitott
szervezeti egységek egylttmuikodésben valdsitidk meg a projektek el6készitését, megvalositdsat és
fenntartasat.

A projektekért felelés elndkhelyettes és az infrastrukturaért felelés elnokhelyettes tavollétiik vagy tartds
akaddlyoztatasuk esetén - illetve ha valamelyik tisztség ideiglenesen nincs betdltve — egymast helyettesitik.
Egyidejl tavollétiik vagy tartds akadalyoztatasuk esetén az elndkhelyetteseket az irdnyitasuk ald tartozo,
kijelolt féosztalyvezetdk helyettesitik.

A gazdasdgi elndkhelyettest tavolléte vagy tartds akadalyoztatasa esetén kijeldlt féosztalyvezetd helyettesiti.
A gazdasagi elndkhelyettesi tisztség ideiglenes betdltetlensége esetén az Avr. 11. § (8) bekezdésében
foglaltak szerint kell eljarni.
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5.3 Aféosztalyvezetd

5.3.1

53.2

533

A féosztalyvezeté a Kjt. szerinti vezetd, aki — a jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok,
valamint az SzMSz-ben foglaltak alapjan - a kdzvetlen magasabb vezetd irdnyitdsa alatt, utasitdsainak
megfeleléen irdnyitja a féosztdly munkdjat, felelés az irdnyitdsa ald tartozé féosztdly miikodéséért és
a feladatkorébe tartozo feladatok hataridében torténd teljesitéséért.

A féosztalyvezet6 az alabbi feladat- és hataskoroket gyakorolja:

a) kidolgozza a f6osztaly ligyrendjét, és annak alapjan el6késziti a szervezeti egységéhez tartozd
beosztottak felel6ssége megdllapitdséra is alkalmas munkakari leirasat;

b) feladatkorében utasitési joggal irdnyitja az irdnyitasa ala tartozok munkajat;

d) ellenérzi a féosztaly feladatait meghatarozé rendelkezések végrehajtasat, megszervezi és ellendrzi
a fbosztdly munkatarsainak munkdjat, kezdeményezi az ehhez szlkséges munkaltatoi
intézkedéseket;

d) koncepcidkat, terveket dolgoz ki szakterllete fejlesztésére;

e) szakmai egyeztetést folytat mas féosztalyok vezetGivel, valamint az irodavezetdékkel;

f) gondoskodik a felligyeleti szervek, illetve az elndk altal jévahagyott belsé adatszolgéltatasi igények
teljesitésérol;

g) el6késziti az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységet érinté belsé szabalyozd eszkdzoket,
kezdeményezi azok médositasat, hatalyon kivil helyezését;

h) képviseli a féosztalyt a szervezeten beliil, tovabbé képviseli a KIFU-t az SzMSz-ben kapott, illetve
eseti felhatalmazas alapjan;

i) dont azokban az tigyekben, amelyeket az SzMSz, illetve az elndk vagy a kdzvetlen magasabb vezetd
a hataskorébe utal;

j) rendszeresen ellenérzi az lgyviteli és adatvédelmi elirdsok betartasat és betartatdsat, illetve
elvégzi mindazon feladatokat, amelyeket az iranyitasara jogosult magasabb vezeté hataskorébe
utal;

k) elldtja — hatdskorének keretein belll - az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységnél keletkezett
adatok — kiemelten a személyes adatokat tartalmazé nyilvantartdsok vonatkozasban — az adatgazdai
feladatokat;

) koteles — hataskorének keretein beliil - az elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felel6s

személlyel (informacidbiztonsagi feleléssel) és az adatvédelmi tisztvisel6vel egyuttmiikodni.
A féosztalyvezet6t tavolléte vagy tartds akadalyoztatasa esetén a féosztalyvezetd-helyettes, féosztalyvezets-
helyettes hidnyaban a féosztalyvezeté altal kijeldlt munkatédrs helyettesiti tovabb &t nem ruhazhaté
hataskorben.

5.4 Afbosztalyvezet6é-helyettes

54.1

54.2

A f6éosztalyvezeté-helyettes a féosztalyvezetd iranyitdsa alatt allé Kjt. szerinti vezetd, aki a jogszabalyok,
a kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok, valamint az elndki utasitdsok altal meghatérozott keretek kozott
ellatja a szervezeti egység ligyrendjében meghatarozott feladatokat.

A féosztélyvezetd-helyettes az aldbbi feladat- és hatdskoroket gyakorolja:

a) a féosztalyvezetdt tavolléte vagy tartds akadalyoztatdsa esetén helyettesiti;

b) iroda vezetésével vagy iroda vezetése nélkiil is megbizhato.

5.5 Azirodavezetd

5.5.1

552
553

554

Az irodavezet6 az aldbbi feladat- és hataskoroket gyakorolja:

a) koordindlja a hozzad rendelt munkatérsak — a projektigazgaté a hozza rendelt projektvezeték -
munkajat;

b) szakmai ellenérzést gyakorol az iroddhoz tartozé munkatérsak felett;

d) javaslatot tesz az iroda részletes feladatainak és mukodési rendjének meghatdrozaséara, amelyet

az elndk hagy jova;
d) képviseli a KIFU-t a felel6sségi kdrébe tartozé szakmai tigyekben.
A projektirodat vezeté irodavezet6 projektigazgatéd cim hasznalatara jogosult.
Az irodavezets tevékenységérél kozvetleniul a féosztalyvezetének vagy a magasabb vezetének koteles
beszamolni. A projektigazgatd tevékenységérél kdzvetlenil a féosztalyvezetének és a projektekért felelés
elndkhelyettesnek koteles beszamolni. Az irodavezet6t tavolléte vagy tartds akadalyoztatdsa esetén az altala
kijelolt munkatars helyettesiti.
Az irodavezetd munkakor nem mindsil a Kjt. szerinti vezetéi megbizasnak.
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5.6

5.7

5.8

59

5.10

511

A belsd ellenérzési vezetd

5.6.1 A belsé ellen6rzési vezetd elldtja a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben meghatérozott belsé ellendrzési és
belsé ellendrzési vezetdi feladatokat.

5.6.2 A belsé ellenérzési vezetd az elnodk irdnyitasa alatt mikodo Belsé Ellendrzési Iroda vezetéjeként, fiiggetlentl
végzi tevékenységét. Feladatait a vonatkozd jogszabalyok, a nemzetkdzi belsé ellenérzési standardok,
az allamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett moédszertani Utmutatok, irdnyelvek, valamint a KIFU
elndke altal jévahagyott belsé ellendrzési kézikdnyv szerint latja el. A belsé ellenérzési tevékenység
elldtadsanak ideiglenes kiegészitésére vagy specidlis szakértelmet igénylé feladatok esetén az elndk
haladéktalanul intézkedik a feladatok kiilsé szolgéltatoval torténd ellatasarol.

A vezetd jogtanacsos

5.7.1 A vezetd jogtanacsos az ligyvédi tevékenységrél szolé 2017. évi LXXVIIL. térvényben (a tovébbiakban: Utv.),
a kamarai jogtandcsosrol sz6l6 rendelkezésekben, tovdbba az SzMSz-ben, illetve a munkakori leirdsaban
meghatarozottak szerint latja el a feladatkorébe tartozé tigyeket.

Az informacidbiztonsagi felelés

58.1 Az elektronikus informacids rendszer biztonsdgdért felel6s személy Ibtv. szerinti feladatait
az Informaciobiztonsagi Iroda vezetéje latja el, részletes feladat- és hataskorét az elnok kiilon utasitasban
hatdrozza meg. Az informécidbiztonsagi felel6és munkakdréhez tartozé feladatok egyéb munkakor betdltése
mellett is ellathatok.

5.8.2 Az informéacidbiztonsagi felelés az elnok alarendeltségében és a Megfelelségi és Biztonsagi Féosztaly
vezetbjének irdnyitdsaval végzi tevékenységét, jelentéseit kozvetleniil az elndknek kiildi meg.

5.8.3 Az informacidbiztonsagi felelést az elndk hatdrozatlan id6re nevezi ki, helyettesitésérél, annak rendjérdl
az elnok gondoskodik.

5.84 Az informacidbiztonsagi felelés feladata az Ibtv. szerint az elektronikus informaciés rendszer biztonsdgaért
felel6s személy feladatainak ellatasa, valamint az Informaciébiztonsagi Iroda vezetése.

5.8.5 Az informacidbiztonsagi felelés hajtja végre a szervezeten bellli informacidbiztonsagi ellenérzéseket, és
koordinalja kiilsé informacidbiztonséagi ellenérzések, vizsgalatok tdmogatasahoz sziikséges, a KIFU részérdl
felmerulls feladatok ellatdsat, amelyekrél minden esetben tdjékoztatja a belsé ellendrzési vezetét is.
Az informacidbiztonsagi felelés iranyitdsa ald tartozd szervezeti egység fliggetlen informaciobiztonsagi
ellenérzését a belsé ellendrzési vezeté latja el.

Az adatvédelmi tisztviseld

5.9.1 Az adatvédelmi tisztvisel6 ellatja a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil
helyezésérdl sz6l6, 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben, az informéciés
onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szold 2011. évi CXIl. térvényben, valamint a munkakdori
leirdsdban szereplé feladatokat, szakmai tdmogatast nyujt a kozérdek(i adatok nyilvanossdgéaval és
a kozérdek(i adatigénylések megvalaszolasaval kapcsolatos feladatok ellatasahoz.

5.9.2 Az adatvédelmi tisztvisel6 a Megfeleléségi és Biztonsagi FSosztaly szervezetén beliil, de az elndk kozvetlen
irdnyitdsa alatt végzi tevékenységét, jelentéseit kdzvetlenil az elnéknek kiildi meg.

5.9.3 Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai ellatdsdval kapcsolatban nem utasithatd, felel6sséggel kozvetlendil
az elndknek tartozik.

5.9.4 Az adatvédelmi tisztvisel6t az elnok hatdrozatlan id6re jeldli ki, helyettesitésérdl, annak rendjérél az elnok
gondoskodik.

A projektvezetd

5.10.1 A projektvezeté a projekt operativ irdnyitdja, szervezi és koordindlja a projekt el6készitési, tervezési és
megvaldsitasi feladatainak végrehajtasat, felelés a projekt céljanak hataridére, adott koltségkeretek kozotti
megvaldsitasaért, az elvégzett munka megfelel6 mindségéért, integraltsdgdért, valamint a definidlt
elvarasoknak megfelelé teljesitéséért.

5.10.2 A projektvezeté munkakdr nem mindsul a Kjt. szerinti vezet6i megbizdsnak.

Egyéb speciélis munkakorok

5.11.1 Az aldbbi specidlis munkakdrokhoz tartozé feladatok egyéb munkakor betdltése mellett is ellathatok.
E munkakorok jogallasat és a hozzajuk tartozo feladatkordket kildn elndki utasitasok szabéalyozzak:

a) biztonsagi vezeté;
b) integritdsmenedzser;
Q) szabalytalansagi felel6s;
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d) esélyegyenléségi referens;
e) kornyezeti fenntarthatésagi megbizott;
f) munkavédelmi megbizott;
9) tlizvédelmi megbizott.
5.12 A KIFU-ben betéltheté munkakdrokhoz tartozé feladat- és hatéskoréket az egyes munkakérékhodz tartozd
munkakori leirdsok tartalmazzak.
Ill. FEJEZET
6. A MUKODES RENDJE
6.1 Altalanos szabalyok
6.1.1 A szervezeti egységek mikodését a jogszabalyok, a koézjogi szervezetszabalyozé eszkdzok, az SzMSz,
a szervezeti egységek ligyrendjei és a KIFU belsd szabalyozasi eszkdzei hatarozzak meg.
6.2 Afeladatok meghatarozasa, munkaterv
6.2.1 AKIFU adott évre vonatkozo f6 feladatait az éves munkaterv alapjéan latja el.
6.2.2 AKIFU tevékenységérél éves beszamolé késziil.
6.3 EInoki utasitas

6.3.1 Az elndk - jogszabalyban meghatarozott iranyitasi jogkdrében eljarva — utasitasokban szabélyozza a KIFU
tevékenységét.

6.3.2 Az SzMSz-ben, valamint az egyéb elndki utasitasban nem szabélyozott, a KIFU szervezeti egységei &ltal
ellatott feladatok munkafolyamatainak leirdsat, a szervezeti egységek vezetdinek és alkalmazottainak feladat-
és hataskorét, a szervezeti egységek szervezeten beliili belsé és azon kivdli kiilsé kapcsolattartasanak modjat
a szervezeti egységek ugyrendjei tartalmazzdk. A szervezeti egységek Ugyrendjeit az elndk utasitadsban
hagyja jova.

6.4 Elnokhelyettesi utasitas

6.4.1 Az elndkhelyettesek az iranyitasuk ald tartozé szervezeti egységekre kiterjedéen, azok tevékenységének
operativ irdnyitasa érdekében elndkhelyettesi utasitas kiadasara jogosultak.

6.4.2 Azelndkhelyettesi utasitas rendelkezései nem lehetnek ellentétesek elndki utasitassal vagy jogszaballyal.

6.5 A kiadmanyozasi jog

6.5.1 A kiadmanyozasi jog az ligyben torténé érdemi dontésre ad felhatalmazast. A kiadmanyozasi jog magaban
foglalja az érdemi dontés meghozatalat és az azzal kapcsolatban készitett dokumentum aldirdsanak, valamint
az intézkedések jovahagyasanak jogat. A kiadmanyozasi jogkér a KIFU elndkét illeti meg. A kiadmanyozasi
jogkor - a kizarélagos jogkorbe tartozo ligyek kivételével — elndki utasitasban atruhazhato.

6.5.2 Az iratot oly médon kell a kiadmdnyozésra jogosultnak el6terjeszteni, hogy - az Ugyintézési hataridére
figyelemmel - a déntéshozatalhoz kell6 id6 lljon rendelkezésre.

6.6 A képviselet

6.6.1 A KIFU altalanos egyszemélyi képviseletét — a vezet6é jogtanicsos jogszabdlyban biztositott képviseleti
joganak kivételével — az elndk latja el. Az elndk képviseleti jogat esetenként vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve a KIFU személyi dllomanyanak tagjara atruhazhatja. Kivételt képez ez alél a jogszabély vagy
a kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzok altal az elndk személyes kozremiikodését eldird ligyek csoportja.

6.6.2 Azelndk akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettesek jogosultak a KIFU képviseletére.

6.6.3 A szervezeti egységek vezetdi a sajat szakterlletikon és mukodési koriikon belil, a projektvezetdk
a hozzdjuk rendelt projektekben a megbizéleveliikben foglaltak és a projekt alapité dokumentuma
(a tovabbiakban: PAD) szerint, és egyedi szakmai képviseletre irdnyulé megbizds alapjan, atruhdzott
jogkérben jogosultak a KIFU képviseletére.

6.64 A KIFU belsé m(ikddése soran a szervezeti egységet a magasabb vezetd vagy a féosztalyvezetd, tavollétiik,
akadalyoztatasuk esetén a féosztalyvezet6-helyettes, ennek hidnyaban az dltaluk megbizott mas, a szervezeti
egységhez tartozé munkatars képviseli.

6.6.5 A képviseletre jogosult személy koteles a feladatkdrében érintett szervezeti egységekkel elézetesen
egyeztetett KIFU allaspontot képviselni, tovabba az 4ltala képviselt tigyrél az illetékes vezetét tajékoztatni.

6.6.6 Az Utv. 39. és 66. §-a értelmében a kamarai jogtanacsos kiilén meghatalmazas nélkiil, kdzalkalmazotti
jogviszonya alapjan képviseli a KIFU-t. A kamarai jogtanacsos a KIFU-t illet6 jogrél lemondani, vagy a KIFU-t
ellenszolgaltatas nélkil terhelé kotelezettséget vallalni csak kiilon felhatalmazas alapjan jogosult.
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7.1

8.1
8.2

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5
9.6

10.1
10.2

10.3

12.1

7. OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban (bejelentés, engedélyezés stb.) a Kjt. rendelkezései szerint kell eljarni.
8. MUNKALTATOI JOGOK, VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG SZABALYOZASA

A munkaltatéi jogok gyakorlasat a 3. melléklet tartalmazza.

A KIFU-vel jogviszonyban &ll6 foglalkoztatottak kérébél vagyonnyilatkozat-tételre kételezettek a magasabb vezeték,
valamint az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvény 3. § (1) bekezdésében
meghatarozott eljarasok, feladatellatasok soran javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult
foglalkoztatottak. A vagyonnyilatkozat-tételre vonatkoz6 egyéb részletszabdlyokat az elndk kuldn utasitasban
hatdrozza meg.

9. A MUNKAREND

A hivatali munkaidé munkanapokon hétf6tél cstitortokig 08.00 oratdl 16.30 6raig, pénteken 08.00 6ratdl 14.00 ordig
tart. A személyi dllomény tagja munkaidében koteles munkat végezni, illetve a szervezeti egység vezet6jének
utasitasara koteles a munkakori leirdsban meghatérozott feladatok elldtasa érdekében kiilsé helyszinen megjelenni.
AKIFU elndke utasitasban szabalyozhatja az otthoni- és tivmunkavégzést.

A szervezeti egység vezetdje elrendelhet a hivatali munkarendtdl eltéré, rugalmas munkaidé-beosztast. A rugalmas
munkaidé-beosztas engedélyezése soran a torzsidét (kotelezd bent tartdzkodas ideje) a szervezeti egység
Ugyrendje hatdrozza meg. Rugalmas munkaid6-beosztds engedélyezése esetén a munkavégzés adott naptari
hénapban nem lehet kevesebb az adott naptédri honapra vonatkozé, munkaligyi naptdrban meghatarozott
6raszamndl, valamint a munkavégzés idétartama az adott munkanapon nem haladhatja meg a 12 érét.
Meghatarozott munkakorok esetében a hatékony munkavégzés vagy folyamatos lizem tébb miiszakos
munkarendben valdsulhat meg, amelynek végrehajtasi szabdlyait az érintett szervezeti egység ugyrendje
tartalmazza.

Amennyiben az elldtand6 feladatok jellege indokolja, a szervezeti egység vezetdje készenlétet rendelhet el,
amelynek végrehajtési szabalyait elnoki utasitas tartalmazza.

A szervezeti egység vagy az iroda vezetéje gondoskodik a ledolgozott munkaidé ellenérzésérol.

Az elndkhelyettes vagy a féosztalyvezetd javaslatot tehet tdvmunka engedélyezésére, amelyet az elnok hagy jova.

10. A SZABADSAG IGENYBEVETELENEK ES KIADASANAK RENDJE

A szabadsag igénybevételének engedélyezése a 3. mellékletben meghatarozottak szerint torténik.

Az irodavezetd a hozzarendelt munkatarsak tekintetében jogosult a szabadsag engedélyezésére. A féosztalyvezetd
kozvetlenll az iranyitdsa ala tartozok tekintetében jogosult a szabadsdg engedélyezésére. A fdosztalyvezetd
tekintetében a kozvetlen magasabb vezet6, mig az elndkhelyettesek tekintetében az elnok hataskorébe tartozik
a szabadsdag igénybevételének engedélyezése.

A szabadsagot a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen, a szervezet miikodéképességének figyelembevételével kell
engedélyezni, illetve kiadni.

11. TITOKTARTAS

A KIFU vezet6i és munkatérsai kotelesek a munkavégzésiik soran tudomasukra jutott mindsitett adatot, tizleti titkot
és személyes adatot az érvényességi idén belll megérizni, azokat illetéktelen személynek nem adhatjak at, az adat
tartalmat nem hozhatjak illetéktelen személy tudomdasara vagy nyilvanossagra.

12. AZ UGYKOROK ATADASA

A munkakort betolték személyében bekdvetkezett valtozés esetén a féosztalyvezetd dontése alapjan az ligykorok
atadds-atvételérél gondoskodni sziikséges. Az eljardsban részt vesz az atado, az atvevd, valamint az iratkezelési
feladatokat ellaté személy, tovabba mindazok, akiket erre esetenként az elndk vagy az éltala felhatalmazott vezet6
kijelol.
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12.2 Az atadas-atvételrl az ugykor nagysagrendjétdl fuggben témanként részjegyzOkonyvet és oOsszefoglaldt
(egyszerlibb esetben jegyzékonyvet) kell késziteni.

12.3 Az ligyiratok atadés-atvételére vonatkozo részletes szabalyokat a KIFU mindenkor hatélyos iratkezelési szabalyzata
tartalmazza.
13. AZ ERTEKEZLETEK RENDJE

13.1 Az elndki értekezlet - amennyiben az elnék masként nem rendelkezik — legaldbb heti rendszerességgel ulésezik.
Allandé résztvevéi: a magasabb vezetdk, valamint a meghivott féosztélyvezeték.

13.2 Az elndkhelyettesi értekezlet sziikség szerint, de legaldbb havi rendszerességgel ilésezik. Allandé résztvevdi
az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek vezet6i.

13.3 Egyéb értekezletek:
13.3.1 a féosztalyvezetdk szlikség szerint tartanak értekezletet, egyezteté megbeszélést az iranyitasuk ald tartozo

szervezeti egységek munkatarsai részére;

13.3.2 azirodavezeték sziikség szerint tartanak értekezletet, egyezteté megbeszélést.

13.4 Az értekezletet a kezdeményezd vezetd vezeti.
IV. FEJEZET
14.ZARO RENDELKEZESEK

14.1 Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatélyba.

14.2 A KIFU szervezeti egységeinek tigyrendjeit tartalmazé utasitasokat az SzMSz hatélybalépésétél szamitott 90 napon
belll kell elkésziteni, amelyeket az elndk hagy jova.

14.3 Hatalyat veszti a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és M(kddési Szabalyzatardl szold

1/2019. (IX. 26.) KIFU utasitas.

Szijdrtd Zoltdn s. k.,
elndk
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2. melléklet az 1/2022. (IV. 14.) KIFU utasitdshoz

1.1

2.1

2.2

3.1

A KIFU szervezeti egységeinek feladatai

1. ELNOKI SZERVEZET

Az EIn6ki Szervezet az elndkbdl, a Koordinacids Féosztalybdl, a Jogi és Beszerzési Féosztalybdl, a Megfelel6ségi és
Biztonsagi Féosztalybdl, valamint a Belsé Ellendrzési Irodabol és a Kommunikécids Irodabol all.

2. KOORDINACIOS FOOSZTALY

A Koordindcios Féosztaly felel6s

a)
b)

<)

az elnok és az elndkhelyettesek munkajat tdmogato asszisztensi, Ugyviteli feladatok ellatasaért;

az elndk altal kiadott koordinaciés feladatok végrehajtasaért, sziikség esetén a szakmai féosztalyok
bevonasaval;

a KIFU belsd szabalyozasi rendszerének mikodtetéséért, a belsé szabdalyozéasi eszkézok kiadasanak,
aktualizdldsanak, valamint deregulacidjdnak igazgatasszervezési feladataiért, tovabba a KIFU-t érintd
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok és véltozasaik figyelemmel kiséréséért és az azokrdl
torténd tajékoztatasért;

a KIFU szervezeti szint( integralt kockazatkezelési rendszerének és monitoring rendszerének mikoddtetéséért,
tovabba a KIFU mukddésével 6sszefiiggd integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozé bejelentések
fogadasaval és kivizsgélasaval, valamint nyilvantartasaval és beszamolasaval kapcsolatos feladatok
elldtasaért;

a szervezet stratégiajanak elkészitéséért és fellilvizsgalataért, valamint a stratégiai akciok megvaldsulasanak
monitorozasaért;

a KIFU éves beszamoldjanak, valamint az éves munkatervének 6sszeallitasaért és elndki jovahagyasra torténd
elSterjesztéséért;

a szervezet folyamataihoz kapcsoléodd Uj modszertani anyagok kidolgozadsdnak koordinalasaért és
aktualizaldsaért;

a szervezeti Tudastar folyamatos tartalmi frissitéséért;

az elnok éltal meghatarozott uj, belsé fejlesztési szolgaltatasok koordinacidjaért;

a szervezet mukodésfejlesztési tevékenységének iranyadra vonatkozd javaslatok elkészitéséért és azok
megvaldsuldsanak koordinélasaért;

a KIFU ellenérzési nyomvonalénak elkészitéséért és aktualizalasaért;

a KIFU folyamattdmogaté és folyamatmenedzsment rendszerének mikddtetéséért, a KIFU valamennyi
munkafolyamatat tartalmazé nyilvantartds kezeléséért, fejlesztéséért és naprakészen tartdsaért, tovabba
a KIFU munkafolyamatok fejlesztéséért és elektronikus folyamatkezel6 rendszerbe —térténd
implementalasaért és alkalmazasaért;

az iratkezelés Ugyviteli és irattarazasi feladatainak ellatasaért;

a Poszeidon elektronikus iratkezel rendszer szakszer(i hasznélataért;

a KIFU szerzédéseinek a Poszeidon elektronikus iratkezel6 rendszerben 1évé szerzédés-nyilvantartoba
torténd feltoltéséért.

A Koordindcios Féosztaly kdozremikodik

a)

b)

a koordinacios feladatok keretében az ITM Digitalizacidért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsagatol érkezo,
KIFU-t érint6 feladatok ellatasaban;

az egyes hazai és min&ségbiztositasi projektek el6készitésével, tervezésével, megvalositdsaval kapcsolatos
feladatok elldtasaban.

3.JOGI ES BESZERZESI FOOSZTALY

A Jogi és Beszerzési Féosztaly felel6s

a)

b)

a beszerzési és kozbeszerzési eljarasok teljes korl lebonyolitasaért, kilsé felelés akkreditalt kozbeszerzési
szaktanacsado altal lebonyolitott eljarasok esetén a koordindcidért;
a KIFU beszerzési és kdzbeszerzési tervek elkészitéséért, modositasaért;
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3.2

33

4.1

m)

a beszerzési és kozbeszerzési eljarasok naprakész nyilvantartasaért;

a beszerzésekhez és kdzbeszerzésekhez kapcsolddod adatszolgaltatasok teljesitéséért;

a beszerzésekhez és kozbeszerzésekhez kapcsoldddan az irdnyitd minisztériummal, a Miniszterelndkség
szakmai egységeivel, a Kdzbeszerzési Hatdsdggal, a kdzponti beszerzési szervezetekkel, egyéb hatdsagokkal
valo kapcsolattartasért;

a KIFU jogalkalmazasi tevékenységének szervezéséért és iranyitasaért;

a KIFU szerz8déseinek elkészitéséért, véleményezéséért, jogi szignalasaért vagy ellenjegyzéséért;

a KIFU-t érint6 jogszabalytervezetek, kézjogi szervezetszabalyozd eszkdzok elBkészitéséért vagy
véleményezéséért;

a jogi allasfoglalasok elkészitéséért;

a KIFU beszerzési és kozbeszerzési eljarasaiban az eljards soran keletkezett dokumentumok jogi
min&ségbiztositasaért;

a KIFU altal megbizott igyvédekkel vagy tigyvédi irodakkal térténé szakmai kapcsolattartasért;

a KIFU jogi képviseletének ellatasaért;

a KIFU szerzédés nyilvantartasa naprakész vezetésének ellenérzéséért.

A Jogi és Beszerzési Féosztaly kozremUkodik

a)
b)

a KIFU részére el6irt kdtelezé adatszolgaltatasok, beszamolok, statisztikai célu kimutatasok elkészitésében;
a KIFU koveteléseinek behajtaséra iranyulé intézkedésekben.

A vezet6 jogtandcsos a Jogi és Beszerzési Féosztaly személyi dllomdanyaba tartozik.

4. MEGFELELOSEGI ES BIZTONSAGI FOOSZTALY

A Megfelel6ségi és Biztonsagi Féosztaly felels

a)

a kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérél szolo 2018. évi
LXXV. torvény (a tovabbiakban: webakadalymentesitési torvény) szerint a kozszférabeli szervezetek
honlapjainak és mobilalkalmazasainak webakadalymentességi megfeleléségének ellenérzéséért és
igazolasaért;

a webakadalymentesitéssel kapcsolatos tanacsadasért;

a webakadalymentesitéshez kapcsolddd tananyagok, tudasbazis, minta weboldalak és kédmintak
fejlesztéséért, publikalasaért;

a honlapok és mobilalkalmazasok akadalymentes tartalmainak elkészitésére, fenntartasara és frissitésére
irdnyulé  webakaddalymentesitéssel  kapcsolatos  informacidszolgéltatasdért, képzési  programok
népszer(sitésének és rendelkezésre allasanak elésegitéséért;

a webakadalymentesitési torvény szerinti ellenérzés eredményérdl sz616, az Eurépai Bizottsdg felé torténd
jelentéstételért;

az érdekképviseleti szervekkel és mas érdekelt felekkel a honlapok és mobilalkalmazasok
akadalymentességérdl folytatott konzultacidra szolgal6 mechanizmusok ismertetéséért;

a KIFU informaciébiztonsaggal osszefliggd feladatai ellatdsanak iranyitasaért, koordinalasaért, nyomon
kovetéséért;

az informacidbiztonsdggal kapcsolatos belsé szabalyozasi eszkdzokben leirt feladatok meghatarozasaért,
az azokban foglalt elSirdsok betartasanak ellenérzéséért;

a KIFU-n beliili informéaciébiztonsag tudatossaganak fokozasat szolgalé tevékenységek ellatasaért;

az informacidbiztonsagi kockazatelemzések elvégzéséért;

a KIFU belsé IT, valamint adathaldzati és informatikai infrastruktirajat (a tovabbiakban: IKT infrastruktura)
és szolgdltatasait érintd informacidbiztonsagi incidensek felligyeletének, azonositdsdnak és feltdrasanak
biztositasaért;

informacidbiztonsagi tajékoztatok, riasztasok kiadasaért, képzési anyag készitéséért, a munkatarsak szamara
tartandé informaciobiztonsagi képzések szervezéséért, megtartasaért;

az informacidbiztonsagi felligyeletet ellatdé hatdsagokkal, valamint a hazai és nemzetkozi incidenskezelé
szervezetekkel torténé kapcsolattartasért;

az Internet irdnyabol érkezé fenyegetettségek kezelésében a nemzetkdzi kutatdsi és oktatdsi halozat
Gzemeltetéjével (GEANT) torténé egyittmikodésért;

a KIFU alkalmazastérkép szerinti rendszerek (itemezett jogosultsag-feliilvizsgalatanak elvégzéséért,
a szabalyozasnak megfeleld jogosultsag-adminisztracios feladatok ellatasaért.
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4.2

43

5.1

52

53

54

6.1

4.1.1 Az adatvédelmi tisztvisel6 felel6s
a) a KIFU altal megvalésitott, illetve a KIFU kézremikddésével megvaldsuld adatkezelések
vonatkozasdban, valamint egyéb unidés és tagallami adatvédelmi rendelkezésekbél fakadd
kotelezettségekkel kapcsolatban térténd tajékoztatasért és szaktanacsadasért;
b) a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi el6irasok, igy kiiléndsen a jogszabalyok és a KIFU
adatvédelemmel 06sszefliggd belsé szabalyzatainak valé megfelelés folyamatos figyelemmel
kiséréséért és ellenbrzéséért;

d) az adatkezelési miuveletekben kozrem(kodd foglalkoztatottak részére torténd egyértelmd
feladatkijelolésért, valamint adatvédelmi tudatossaguk ndveléséért és képzéséért;

d) az érintettet megilletd jogok gyakorldsanak elésegitéséért, az érintett panaszainak kivizsgalasaért,
illetve a kivizsgélas adatkezel6nél és adatfeldolgozonal torténd kezdeményezéséért;

e) az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozé szakmai tandcsaddsért, valamint a hatdsvizsgélat
elvégzésének nyomon kovetéséért;

f) a felugyeleti hatésaggal (Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatdésdg) torténd
kapcsolattartasért;

9) az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat elkészitéséért;

h) az adatkezeléssel 0sszefliggé nyilvantartasok naprakész vezetéséért;

i) adatvédelmi incidens esetén a vonatkozé szabdlyzatban meghatarozott feladatok koordinalasaért,

valamint a felligyel6 hatdsag felé hataridében torténd bejelentésért.
A Medfelel6ségi és Biztonsagi Féosztaly kozremiikodik
a) a KIFU honlapjénak akadalymentesitésében, megfelel6ségének fenntartasaban;
b) a feltart IT biztonsagi incidensek kezelésében, tovabba a szolgaltatasokat érint6 katasztrofak (vészhelyzetek)
elharitasaban.
Az informacidbiztonsagi felelés és az adatvédelmi tisztvisel6 a Megfeleléségi és Biztonsagi Féosztaly személyi
allomanydéba tartozik.

5.BELSO ELLENORZESI IRODA

A Bels6é Ellenérzési Iroda elldtja a jogszabdlyban meghatarozott belsé ellenéri és belsé ellenérzési vezetéi

feladatokat, igy kiemelten:

a) ellendrzéseket, utdellenbérzéseket végez, amelyekrdl készitett jelentéseit az elndk és az ellendrzott szaméra
megkdildi;

b) a jelentések megallapitésait, javaslatait és az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasat
nyomon koveti;

<) gondoskodik a belsé ellenérzések nyilvantartasarol.

A belsd ellendrzési vezetd egyben a Belsé Ellendrzési Iroda vezetdje, aki az elndk koézvetlen alarendeltségében,

fuggetlenil végzi tevékenységét.

A belsd ellendrzési vezetd felel6s

a) a szakteruletét érintd szabalyozasokért, ellendrzési koncepcid-, ellenérzési stratégia, éves ellenéri munkaterv
és beszamold készitéséért, valamint a felligyeleti szerv felé torténé megkiildéséért;

b) a koltségvetési szerv vezetdjének dontésétdl fliggéen a kilsé ellenérzések nyilvantartasaért, valamint
az ellendérzési dokumentumok megd&rzéséért.

A belsé ellenérzési vezetd elnoki megbizas alapjan tanacsaddi, illetve a kiilsé ellenérzések esetén — az elnok altal

a hataskorébe utalt iigyekben - kapcsolattartoi és koordinatori feladatokat lat el.

6. KOMMUNIKACIOS IRODA

A Kommunikacios Iroda felel6s a KIFU szervezeti, projektkommunikacios és Infrastruktaraért Felelés Elndkhelyettesi

Szervezet kommunikacids feladatainak elvégzéséért, azok 6sszehangolasaért, kiemelten

a) a KIFU éves kommunikacids tervének elkészitéséért, a feladatok megvaldsulasaért és azok monitorozasaért;

b) a KIFU belsd és kilsé kommunikaciés feladatainak elvégzéséért, rendezvények megszervezéséért,
lebonyolitasaért;

<) a KIFU Intranet portéljanak folyamatos tartalmi frissitéséért, tovabba a KIFU szervezeti honlap strukturajanak
kialakitasaért, a jogszabdalyoknak megfeleld, folyamatos tartalmi frissitéséért;



1350

HIVATALOS ERTESITO - 2022.évi18.szam

6.2

7.1

8.1

9.1

9.2

d) a szakmai teriletek altal biztositott informacidk alapjan a kozérdekl adatigénylések vélasztervezeteinek
elkészitésének koordindlasaért és a felligyeleti szervvel torténé egyeztetéséért.

A Kommunikéciés Iroda egylittmikodik a Projektekért Felel6s EIndkhelyettesi Szervezettel mindazon projektek

esetében, amelyeknél a felhivds, a tdmogatési szerz6dés, a megvaldsithatésdgi tanulmény kommunikdcios,

marketingkommunikacios, tovdbba rendezvényszervezési feladatokat nevesit.

7. A PROJEKTEKERT FELELOS ELNOKHELYETTESI SZERVEZET

A Projektekért Felel6s Elndkhelyettesi Szervezet a projektekért felels elndkhelyettesbdl, a Projektmenedzsment
Féosztalybdl, a Mindségbiztositdsi FOosztalybdl, a Projekt Pénziigyi és Tamogatd Fdosztalybol, valamint
az Ujgeneracios Halozatfejlesztési Féosztalybdl all.

8.PROJEKTEKERT FELELOS ELNOKHELYETTES

A projektekért felels elndkhelyettes az eIndk irdnyitdsa alatt

a) felelés a KIFU projektmenedzsment, a min&ségbiztositsi, a projekt pénziigyi és tamogato, valamint
az Ujgeneracios haldzatfejlesztési tevékenységének megvalositasaért;

b) felligyeli a projektek szakmai megvaldsitasat;

<) szakterlletén iranyitja a fejlesztési koncepciok, programok, tervek kialakitasat és megvaldsitasat;

d) irdnyitja a projektigazgatok tevékenységét.

9. PROJEKTMENEDZSMENT FOOSZTALY

A Projektmenedzsment Féosztaly felel6s

a) a Magyarorszag Kormanya altal meghirdetett hazai, illetve hazai és EU forrasbdl tarsfinanszirozott projektek
(a tovdbbiakban: hazai projektek) megvalésitasaért;

b) a hazai projektek részletes szakmai és pénziigyi el6készitésével, tervezésével, megvaldsitasaval kapcsolatos
feladatok koordinacidjaért;

<) a hazai projektek koltségvetésének végrehajtasaért, a hazai projektek szerz6dés szerinti teljesitéséért;

d) a hazai PAD-ban szabalyozott médon a projektmenedzsmenthez kapcsolédé tevékenységek elvégzéséért;

e) a hazai projektek adminisztracios és dokumentacids tevékenységeinek elldtasaért és sszehangolasaért;

f) projektfolyamatok és termékek szakmai és mddszertani megfelel6ségének ellenérzéséért;

g) a hazai projektekhez kapcsolddé teljesitésigazoldsi folyamatokért;

h) a hazai projektek humaneréforras-tervezéséért és a tervek aktualizalasaért;

i) a hazai projektek projektkommunikacidjanak végrehajtasdért azon projektek esetén, ahol a felhivas,
tdmogatasi szerzédés, megvaldsithatdsagi tanulmany 6nallé alprojektként, komponensként vagy pillérként
nevesit kommunikaciés, marketingkommunikacids, tovabba rendezvényszervezési feladatokat;

j) az elnok, valamint a projektekért felelés elndkhelyettes részére torténé rendszeres és eseti
informacidszolgaltatasért;

k) a hazai projektek informatikai tamogatasat szolgalé rendszer szakmai alkalmazasgazdai feladatainak

ellatasaért.
A Projektmenedzsment F&osztdly végzi az irdnyité szerv &ltal meghatarozott, hazai forrasbdl finanszirozott
palyazatok kezelését, amelynek keretében a palyazatért felel6s minisztérium altal jovahagyott eljarasrend alapjan
felelés
9.2.1 afeladatkorébe utalt palyazatok

a) tdmogatasi szerz6déseinek megkotéséért, modositasaért;

b) dokumentacidjanak elektronikus fellleten valé kezeléséért és aktualizalasaért;
Q) (k0z)beszerzési eljarasainak ellendrzéséért;

d) el6rehaladasi jelentéseinek és zaré beszamoldinak ellenérzéséért;

e) megvaldsitasdnak nyomon kévetéséért;

f) kifizetési kérelmeinek ellendrzéséért és jovahagyasaért;

9) pénzigyi elszamolasanak, illetve zaré beszamoldinak ellenérzéséért;

h) tervezett vagy rendkivili helyszini ellenérzéseinek elvégzéséért;

i) szabalytalansagi vizsgalatainak lefolytatasaért;
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9.3

10.1

10.2

11.2

j) zarasadhoz kapcsolodé kozrem(ikodo szervezeti feladatok ellatasaért;
k) fenntartasi kotelezettségeinek ellenérzéséért;

9.2.2 a hataskorébe utalt, hazai forrasbdl finanszirozott projektek vagy palyazatok megvalésitasaval kapcsolatos
egyéb — nem projektmenedzsment jelleg( - feladatok ellatasaért.

A Projektmenedzsment Féosztaly kbzrem(ikodik

a) a hazai projektek pénziigyi elszamolasaval és a kifizetési igénylések elkészitésével kapcsolatos feladatok
elldtasaban;

b) tervezett vagy rendkiviili helyszini ellenérzések elvégzésében, projektauditokban;

<) a magyar kozigazgatds projektmenedzsment készségeinek fejlesztésében, a féosztdlyon felhalmozddott
tudds szervezeten kiviili terjesztésében;

d) hazai projektekkel kapcsolatos adatszolgaltatasokban;

e) a projektgazddk és az irdnyitd minisztérium kozotti egyeztetésekben.

10. MINOSEGBIZTOSITASI FOOSZTALY

A Mindségbiztositasi Féosztaly felel6s

a) a feladatkorébe tartozé projektek mindségbiztositasi feladatainak ellatdsért (folyamat- és mdszaki, egyes
esetekben termék mindségbiztositasért);

b) a partnerekkel valé kapcsolattartasért, partnerek részére torténd jelentések készitéséért;

<) a tevékenysége soran keletkezett szakmai dokumentumok elektronikus és papiralapu kezeléséért,
archivalasaért, tarolasaért és visszakereshetéségéért;

d) a feladatainak ellatasahoz sziikséges vallalkozdk koordinélasaért, ellenbrzéséért;

e) a projektek minéségbiztositasi feladataival kapcsolatos belsé folyamatok, adminisztracids és dokumentacios
tevékenységek mikodtetéséért;
f) a feladatkorébe tartozo projektekhez kapcsolodo teljesitésigazolasi folyamatokért.

A Mindségbiztositasi Féosztdly kozremlkodik a magyar kozigazgatds projektmenedzsment készségeinek
fejlesztésében, a féosztalyon felhalmozddott tudds szervezeten kivili terjesztésében.

11. PROJEKT PENZUGYI ES TAMOGATO FOOSZTALY

A Projekt Pénzligyi és Tamogatd Fbosztaly felelés a Projektekért Felelés EIndkhelyettesi Szervezet hataskorébe

tartozo projektek és tAmogatasok

a) teljesitésigazolasanak pénziigyi szempontu ellendrzéséért;

b) a Forrdsmenedzsment és Kontrolling FOosztaly altal készitett tervekkel Osszhangban 1évé pénziigyi
elszamolasainak és kifizetési igényléseinek elkészitéséért, benyujtasaért;

c) sajat teljesitéseinek elszdmolasat alatdmaszté munkaidé-nyilvantartasért;

d) fenntartasi jelentéseinek elkészitéséért, benyujtasaért;

e) koltségvetésének nyilvantartasaért;

f) beszerzési dokumentumainak uté- vagy folyamatba épitett ellenérzéseihez kétéds, a tdmogatasi rendszer

eléirdsainak megfelel6 adatszolgaltatasért;

g) el6készitése és megvaldsitasa soran keletkezett pénziigyi és projektmenedzsment dokumentumok
elektronikus archivalasaért, taroldsdért és visszakereshetéségéért;

h) soran keletkezett pénziigyi és projektmenedzsment dokumentumok projektenként elkilonitett tarolaséért
és visszakereshet6ségéért;

i) kils6 ellen6rzésre kivalasztasa esetén az ellenérzés vagy audit koordindcidjaért, valamint azok
nyilvantartasaért (egylttmukodve a Projektmenedzsment Féosztéllyal, a Gazdalkodasi Féosztallyal és a Belsé
Ellendrzési Irodaval);

j) véltozasainak bejelentéséért, dokumentalasaért (tdmogatasi szerz6dés modositasa, valtozasbejelentés).
A Projekt Pénzligyi és Tamogaté Féosztaly kozremUikodik
a) a projektek el6készitésében, ezen belil a felhivdsok véleményezésében és a tdmogatasi kérelmek

elkészitésében;
b) a projektek pénzugyi tervezésében, modositasaban;
<) a projektauditokban;
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d) a projektekhez kapcsolédd pénziigyi, szakmai és egyéb adminisztrativ feladatok ellatasaban, a projektek
adminisztracids és dokumentécios tevékenységeinek 6sszehangolasaban;

e) a szervezeti szintli pénzligyi tervezésben;

f) a kontrolling adatok szolgaltatasaban.

12. UJGENERACIOS HALOZATFEJLESZTESI FOOSZTALY

Az Ujgeneracios Halbzatfejlesztési Féosztaly felel6s

a) az Ujgeneracios tavkozlési halézatok magyarorszagi fejlesztési programjainak (pl. SZIP, GIGABIT,
a tovabbiakban: halézatfejlesztési programok) megvaldsitdsa soran a KIFU-re harulé feladatok
végrehajtasaért;

b) a haldzatfejlesztési programok finanszirozasanak biztositasaért, a feliigyelé6 minisztérium illetékes
allamtitkarsagdaval szakmai kapcsolattartasért;

c) a halézatfejlesztési programok megvalésitasi folyamata sordn a tervezést és kivitelezést feliigyelé mérnokok
munkavégzésének irdnyitdsdért, probléma-, véltozds- és kockazatkezeléséért, a feligyel6 mérnoki
tevékenységek statuszardl eseti és rendszeres beszamolok dsszedllitasaért;

d) halozatfejlesztési programokat tdmogatd monitoring rendszerek mikodtetéséért, sziikség szerinti
fejlesztéséért, az adatbazisok karbantartasaért, aktualizalasaért;

e) a halozatfejlesztési programok megvaldsitasanak folyamatos kovetéséért, megfelel6ségének ellenbrzéséért,
az ellen6rzések eredményeinek rogzitéséért és elektronikusan dokumentalasaért;

f) a felligyel6 mérnokok feladatellatdsdhoz és munkavédelméhez szlikséges eszk6zok biztositasdért, a terileti
munkavégzéshez a kdzlekedési eszkdz vagy sajat gépjarmu haszndlatanak biztositasaért;

g) az Europai Bizottsag BCO Network tagsagabol ered6 feladatok végrehajtasaért;

h) a,Connecting Europe Facility 2" tagallami feladatainak végrehajtasaért.

Az Ujgeneracios Halbzatfejlesztési Féosztaly kozrem(ikddik

a) a haldzatfejlesztési programok koltségvetésének a Forrasmenedzsment és Kontrolling Féosztéllyal kdzds
tervezésében, a projektekért felelds elndkhelyettes pénziligyi elvardsainak és irdnymutatdsanak betartasaval;

b) igény szerint mas programok és projektek (pl. Didkhalé Program) tavkozlési szakmai ismeretet igényld
fejlesztéseinek el6készitésében, tervezésében és a szilkséges palyaztatas miiszaki tdmogatasaban;

c) egyéb KIFU projektek megvaldsitasa soran felmeriil kivitelezés felligyeleti, mészaki ellenéri munkalataiban
az adott projekt elvarasoknak megfelelé profillal és terjedelemben;

d) az Ujgeneraciés Halozatfejlesztési FBosztaly beszerzési tevékenysége sordn a konkrét beszerzések
megvaldsitasdban a Jogi és Beszerzési Fosztallyal.

13. AZ INFRASTRUKTURAERT FELELOS ELNOKHELYETTESI SZERVEZET

Az Infrastrukturdért Felelés EInokhelyettesi Szervezet az infrastrukturaért felelés elndkhelyettesbdl,
a Kutatasfejlesztési és Szervezési Féosztalybdl, az IKT Uzemeltetési Féosztalybdl, az IKT Fejlesztési FSosztalybdl,
az Ugyféltamogatasi Féosztalybdl és a Szolgaltatismenedzsment Féosztalybol All.

14. AZ INFRASTRUKTURAERT FELELOS ELNOKHELYETTES

Az infrastruktdraért felelés elndkhelyettes az elndk irdnyitasa alatt felelés a KIFU

a) IKT infrastrukturdjanak Gzemeltetési és fejlesztési;
b) Ugyféltdmogatési folyamatokkal és tevékenységekkel 6sszefliggé;
Q) IKT szolgaltatasaival kapcsolatos

feladatainak megvaldsulasaért.
15. KUTATASFEJLESZTESI ES SZERVEZESI FOOSZTALY
A Kutatdsfejlesztési és Szervezési Féosztaly felels

a) az Infrastrukturdért Felelés EInOkhelyettesi Szervezet szervezeti egységei feladatelldtasanak
Osszehangolasaért, a tobb szervezeti egységet érinté szakmai feladatok végrehajtdsanak 6sszehangolasaért;
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b)

<)

az Infrastrukturaért Felel6s EInokhelyettesi Szervezet stratégiai tervezési feladatainak koordinacidjaért,
iranyitasaért;

az Infrastrukturaért Felel6s Elnokhelyettesi Szervezetet érint6, az egyes stratégiai és munkatervekben
meghatarozott célok, akciok megvaldsuldsanak nyomon kovetésért;

az Infrastrukturaért Felel6s EInokhelyettesi Szervezet altal teljesitendd rendszeres és eseti adatszolgaltatasok,
beszamolok elkészitésének koordindcidjaért és nyomon kovetésért;

az Infrastrukturaért Felelés EInokhelyettesi Szervezet elndkhelyettesi szintd, belsé szabalyozasi rendszerének
mukodtetésével 6sszefliggd feladatok koordindcidjaért, irdnyitasaért;

az Infrastruktiraért Felel6és Elndkhelyettesi Szervezet kutatasfejlesztési és innovécids feladatainak
koordinaciojaért, a hazai és nemzetkozi trendek figyelembevételével a kutatasfejlesztést érinté stratégiai
irdnyok és célok meghatarozasaért;

a kutatasfejlesztés teriiletén miikddé hazai és nemzetkdzi partnerekkel valé kapcsolattartasért, a KIFU
feladatrendszert érinté hazai és nemzetkozi eredmények nyomon kovetéséért, valamint a kapcsolddd
nemzetkdzi projektek szakmai el6készitésének, tervezésének és beadasanak koordinacidjaért;

az Infrastrukturdért Felel6s Elnokhelyettesi Szervezet feladatrendszeréhez koét6dé nemzetkozi
egylttmiikodésekben valé részvétel koordindcidjaért, nemzetkdzi szervezetekben betoltott tagsagi
jogviszony fenntartdsdért, az ezekkel Osszefliggé szakmai feladatok végrehajtdsanak koordinaciojaért,
valamint a nemzetkdzi kotelezettségvallaldsok teljesitéséért;

az Infrastruktardért Felelés Elnokhelyettesi Szervezethez tartoz6 nemzetkdzi, kutatd-haldzati,
szuperszamitégépes és nyilt tudomdanyos kapcsolatokkal 6sszefliiggdé feladatok iranyitdsdért és
koordinaciojaért;

az Infrastrukturaért Felelés EIndkhelyettesi Szervezethez tartozd nemzetkdzi egyittmiikddésekkel,
tagsagokkal és projektekkel 6sszefliggd adminisztracidés és dokumentacids feladatok koordinaciojaért, igy
kulonésen kilfoldi kikiildetések és nemzetkozi tagdijak nyilvantartasaért;

a nemzetkozi oktatasi és kutatdsi azonositdsi rendszerrel kompatibilis szOvetségi azonositasi
Magyarorszag képviseletéért a ,European Open Science Cloud’, a GEANT, az EuroHPC, a PRACE
egylttmiikodésekben és az e targykdrben meglévé kapcsolatok koordindlasaért, valamint az ITM és
a KIFU magasabb vezet6i részére torténd tajékoztatas nyljtasaért.

A Kutatésfejlesztési és Szervezési Féosztaly kozremUikodik

a)

d)

az Infrastrukturaért Felel6s Elnokhelyettesi Szervezet altal fejlesztett és Uzemeltetett infrastrukturat és
szolgdltatdsokat érintd fejlesztési célok, irdnyvonalak kijeldlésében és a megvaldsitashoz kétédé feladatok
nemzetkozi trendek figyelembevételével torténd elldtasaban;

az infrastrukturdért felelés elndkhelyettes irdnyitasa alatt m(ikddé féosztalyok altal végzett fejlesztések
kidolgozasaban, koordinacidjaban, a pilot fejlesztések végrehajtasaban;

a szolgaltatasok fejlesztését, bovitését célzd hazai és nemzetkozi palyadzatokban, projektekben, illetve
javaslatot tesz az azokon torténd induldsra;

a szOvetségi azonositasi rendszerszolgaltatdsok miikddtetésében.

16. IKT UZEMELTETESI FOOSZTALY

Az IKT Uzemeltetési Féosztély felelés

a)
b)
<)

d)

e)

a KIFU IKT infrastrukturajanak és szolgéltatasainak lizemeltetéséért;

az Uzemvitelt tdmogatd rendszerek fejlesztéséért és lizemeltetéséért;

a KIFU IKT infrastruktdrajat érinté biztonsagi incidensek kezeléséért, (izletmenet-folytonossaganak
biztositasaért és katasztrofaelharitasaért;

az Uzemeltetési tevékenység ellatasat szabalyozd belsé utasitdsok és szabdlyozok elkészitéséért és
aktualizaldsaért;

az Ugyféltamogatas részeként a masodik szintl szakértdi (L2) és harmadik szint( kiemelt szakértéi (L3) szintl
mUszaki tdmogatasi feladatok ellatasaért.

Az IKT Uzemeltetési Féosztaly kézremiikddik

a)

az adathalézattal és az adathaldzatra épiilé szolgaltatasokkal, IT alapu szolgaltatdsokkal és infrastrukturaval,
nagy teljesitményld kutatdsi célu  szamitdsi/taroldsi rendszerekkel —kapcsolatos mdszaki és
szolgaltatasfejlesztések kivitelezésében, bevezetésében;
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b)

a KIFU szolgaltatasainak felhasznaldival és az ipardgi partnerekkel kozdsen Uj technolégidkhoz és
megoldasokhoz kapcsol6doé tesztkdrnyezet kialakitadsaban és tesztelési folyamataiban.

17. KT FEJLESZTESI FOOSZTALY

Az IKT Fejlesztési Féosztaly felel6s

a)
b)
)
d)

8

e)

a KIFU IKT infrastrukturaja és szolgaltatasai fejlesztési feladatainak teljes kord ellatasaért;

a KIFU géptermi stratégiajanak elkészitéséért és annak rendszeres fellilvizsgalataért;

IT szoftveralkalmazasok fejlesztéséért és lizembe helyezéséért;

az infokommunikacios fejlesztési feladatok teszt- és laborkdrnyezetének kialakitasaért és lzemeltetéséért,
tesztelések irdnyitasaért és lebonyolitasaért;

az infokommunikacios fejlesztéssel Osszefliiggdé tevékenységeket és folyamatokat szabalyozdé elnoki
utasitdsok elkészitéséért és aktualizalasaért.

Az IKT Fejlesztési Féosztaly kozremkodik

a)

b)
<)

az Infrastruktdrdért Felelés Elndkhelyettesi Szervezet mds szervezeti egységeivel, elsésorban
az Uzemeltetéssel, ligyfélszolgalattal és a szolgdltatasokkal kapcsolatban felmeriil6é fejlesztési igények
megvaldsitaséban;

a feladatkorét érinté hazai és nemzetkozi palyazatok szakmai tartalmanak elkészitésében;

a KIFU igyfeleivel és az iparagi partnerekkel kdzos fejlesztések megvaldsitasaban.

18. UGYFELTAMOGATASI FOOSZTALY

Az Ugyféltamogatasi Féosztaly felelés

a)
b)

e oo

az egycsatornas lUgyfélkezelés rendszerének biztositasaért;

a beérkezett ligyfélbejelentések eldzetes értékeléséért, a bejelentés kezeléséért felelds szervezeti egységhez
torténd tovabbitasaért, eszkalalasaért;

az Ugyfelektdl érkezé igények/szolgaltatasigénylések kezeléséért, kiszolgalasaért;

a KIFU IKT szolgaltatasainak nyujtasaban kdzrem(ikddé tarsszolgaltatokkal vald kapcsolattartasért;

az Ugyfelek és a résziikre nyujtott szolgaltatasok naprakész nyilvantartasanak vezetéséért;

az Ugyféltamogatassal 0sszefliggé folyamatok, illetve tevékenységek ellatasat szabdlyozoé elndki utasitasok
elkészitéséért és aktualizalasaért.

Az Ugyféltamogatasi Féosztaly kozremiikodik az Infrastruktiraért Felelés Elndkhelyettesi Szervezet mas szervezeti

egységeivel, elsésorban a specidlis kommunikaciét igénylé ligyfelek kiszolgalasaban, a KIFU &ltal nyujtott

szolgdltatasok létesitésére, mddositasara iranyuld folyamatok kialakitdsaban, tovabba a tarsszolgaltatéi igények

kezelésében.

19. SZOLGALTATASMENEDZSMENT FOOSZTALY

A Szolgéltatdsmenedzsment Fosztély felelés

a)
b

a2z

a KIFU IKT szolgaltataskatalégusanak kialakitasaért, kezeléséért, fellilvizsgélataért, modositasaért;

a KIFU IKT szolgaltatasi dijstratégiajanak és IKT szolgaltatasfinanszirozasi stratégiajanak kidolgozasaért;

a KIFU IKT szolgaltatasainak promocidjaért, kiajanlasaért;

a specialis kommunikaciot igénylé tigyfelekkel vald kapcsolattartasért, igényeik kezeléséért;

az Infrastrukturaért Felel6s EIndkhelyettesi Szervezet szolgadltatasi szerz6déseinek, valamint a halézatok és
infokommunikacids eszkdzok mukodtetéséhez sziikséges gyartoi (szallitdi) eszkdz- és szoftvertdamogatasi
szerz6dések menedzsmentjéért;

a KIFU IKT szolgéltatasait érinté folyamatok, illetve tevékenységek ellatasat szabalyozé elnéki utasitasok
elkészitéséért és aktualizalasaért;

az ugyfélmenedzserek, kutatdsi, felséoktatasi és egyéb partnerek HPC-egyittm(ikodésben torténé
tamogatasaért;

a HPC-felhasznaldk, projektek és HPC-megoldasok kozotti kdzvetitésért, a HPC értékesités tdmogatasaért
(pre-sales tevékenység);

a HPC-vel kapcsolatos szakmai m(hely kialakitdsaért, a szakmai szint tuddsmegosztasért, a magyarorszagi
HPC-vel kapcsolatos szakmai kezdeményezések tdmogatasaért, koordinaciojaért;
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20.1

211

221

j) a HPC informacios- és tudaskozpont mikodtetéséért, a HPC-témaju szakmai konferencidk szervezéséért,
megrendezéséért;

k) a HPC-vel kapcsolatos nemzetkozi projektek és a csatlakozni kivané partnerek tdmogatésaért.

A Szolgéltatdsmenedzsment Féosztaly kozremiikodik

a) az Infrastrukturaért Felelés EInokhelyettesi Szervezet felelésségi korébe tartozé eszk6zok vonatkozasaban

a KIFU eszkdzgazdalkodasaban;

b) az Infrastrukturaért Felelds Elnokhelyettesi Szervezet felelsségi korébe tartozd pénzigyi és emberi eréforras
tervezésben, a tervek megvaldsuldsanak monitoringjaban és a kontrolling feladatainak elldtasaban;

<) a Jogi és Beszerzési FOosztéllyal az IKT szolgdltatasokkal Osszefliiggd szerzédések kezelésében,
az Infrastrukturaért FelelSs Elnckhelyettesi Szervezet beszerzéseinek lefolytatasaban.

20. A GAZDASAGI ELNOKHELYETTESI SZERVEZET

A Gazdasagi EInokhelyettesi Szervezet a gazdasdgi elndkhelyettesbél, a Gazdélkodési Féosztalybdl,
a Humanpolitikai Féosztalybol, az Ellatasi Féosztalybdl és a Forrasmenedzsment és Kontrolling Féosztalybdl all.

21. A GAZDASAGI ELNOKHELYETTES

A gazdaségi elndkhelyettes az elndk irdnyitasa alatt felelés

a) a KIFU kéltségvetési, gazdalkodasi, humanpolitikai, ellatasi és izemeltetési feladatainak megvaldsulasaért;

b) a projektekben és egyéb cimzett tdmogatasok tekintetében a sajat teljesitések elszdmoldsat aldtamaszto
munkaidé-nyilvantartasért;

<) a KIFU kontrolling rendszerének létrehozasaért és miikddtetéséért;

d) a szervezeti szintl pénzligyi és emberi eréforrds tervezéséért, a tervek megvaldsuldasanak monitoringjaért
és kontrollfeladatainak ellatasaért, az altala nem kezelheté forrashidnyok, finanszirozasi problémak
eszkalaciojaért.

22. GAZDALKODASI FOOSZTALY

A Gazdalkodasi Féosztaly felel6s

a) a KIFU kéltségvetési tervjavaslatanak — jogszabalyi és fenntartéi igények szerinti — dsszeéllitasaért;
b) a KIFU elemi kéltségvetésének az elkészitéséért;
<) a KIFU vagyoni, jévedelmi, pénziigyi helyzetére kihaté események kettés kdnyvvitel szabélyai szerinti,

folyamatos nyilvantartasanak vezetéséért;

d) a pénzigyi ellenjegyzés el6készitéséért, ezen belil kiiléndsen a szabad el6iranyzatok rendelkezésre allasardl
sz6l6 nyilatkozat elkészitéséért;

e) a KIFU kéltségvetési hatéssal is jaré déntéseinek pénziigyi szempontbdl térténd véleményezéséért;

f) a kilonbozé forrasok elkllonitett szamviteli nyilvantartdsdért, a kapcsoléodd pénziigyi beszamolok
elkészitéséért;

q9) a KIFU pénzeszkdzeinek nyilvantartasaért, a KIFU likviditasaért;

h) a jogi eljarasok megkezdéséig a KIFU kéveteléseinek kezeléséért;

i) a gazdalkodast alatamasztd fékonyvi analitikai nyilvantartasok vezetéséért;
j) a KIFU mdkddéséhez kapcsolodd addbevallasok elkészitéséért és teljesitéséért;
k) a jogszabdly altal meghatdrozott illetményszamfejtési feladatok ellatdsdért, az illetményszamfejtés

el6készitéséért, a szamfejtett adatok ellendérzéséért és a Kozpontositott Illetmény-szdmfejtési Rendszer
Alkalmazas naprakészen tartasaért;

)} a KIFU vagyonleltéra 6sszedllitasanak koordinalasaért és végrehajtasaért;

m)  az elbirdsok szerinti éves koltségvetési beszamold elkészitéséért, a jogszabalyi kotelezettségek és egyéb
eléirasok szerinti idészaki jelentések és adatszolgaltatasok elkészitéséért;

n) a gazdalkodassal 6sszefliggd utasitdsok elkészitéséért és aktualizalasaért;

o) az intézményi hataskord, valamint irdnyitoszervi hatdskord el6irdnyzat-mddositasok jévahagyasra torténd
el6készitéséért;
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22.2

23.1

23.2

24.1

p) az iranyité szerv szakmai egységeivel, a Magyar Allamkincstéarral, az adéhatésaggal és a Gazdalkodasi
Féosztély tevékenységével érintett egyéb hatésagokkal valé kapcsolattartasért;

q) a KIFU valamennyi, kéltségvetési kihatéssal jaré déntésének véleményezéséért.

A Gazdalkodasi Féosztaly kozremUikddik

a) a KIFU projektjei pénziigyi elszamolaséval kapcsolatos feladatok végrehajtasaban;

b) a beszerzési és kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaban;

<) a humanpolitikai szakmai teriilethez kapcsolédé adatszolgaltatésok korében az illetmény és jarulék
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésében;

d) a kovetelések behajtaséra iranyuld jogi eljarasokban;

e) a joléti célu pénzeszkdzok elosztasi rendszerének miikddtetésében.

23. HUMANPOLITIKAI FOOSZTALY

A Huménpolitikai Féosztaly felel6s

a) a munkalgyi feladatok - pdélydzatok kezelése foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony létesitéséhez,
moédositasahoz, megsziintetéséhez, kirendeléshez kapcsolodé feladatok — elvégzéséért;

b) a munkakori leirasok elkészittetéséért;

) az atipikus foglalkoztatasi lehetéségek biztositasaért;

d) a munkaltatéi jogkort gyakorléd adatszolgaltatdsa alapjan a szabadsdg- és a munkatigyi nyilvantartasi
rendszerek naprakészen tartdsaért;

e) a vagyonnyilatkozat-tételhez, foglalkozas-egészségiiggyel kapcsolatos adminisztrativ feladatok elvégzéséért;
f) a létszamgazdalkodassal, bértervezéssel 0Osszefliggé szervezeti szintl feladatok el6készitéséért,
végrehajtasaért;

a) a toborzasi és kivalasztasi folyamat irdnyitasaért, a folyamatban részt vevé tovabbi szervezeti egységek
szakmai tdmogatdasaért;

h) a foglalkoztatottak fejlesztési — ideértve kiloéndsen a beillesztési, képzési, karriermenedzsment -
rendszerének kialakitasaért és mikodtetéséért;

i) az érintett szervezeti egység vezetdjének bevonasival a kotelezé szakmai tovabbképzések és egyéb
képzések megszervezéséért, illetve a belsé képzések kialakitdsdnak mddszertani tdmogatasaért;

j) a teljesitménymenedzselési rendszer kialakitasaért, mikodtetéséért;

k) a munkaltatoi joléti célu pénzeszkdzok, illetve tovdbbi juttatdsok, tdamogatdsok elosztasi rendszerének
kialakitasaért és mikodtetéséért;

)} a hataskorébe tartozo utasitasok elkészitéséért és aktualizélasaért;

m) a humanpolitikai szakmai tertilethez kapcsol6dé adatszolgaltatasok teljesitéséért;
n) a KIFU felnéttképzéssel kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasaért.
A Huméanpolitikai Féosztaly kozremdkodik

a) a belsé nyilvanossag muikodtetésében;

b) az éves beszamolo és a bevalldsok elkészitésében;

<) a KIFU projektjei személyi jelleg(i koltségeinek elszamolasaban, ellenérzésében.
24. ELLATASI FOOSZTALY

Az Ellatasi Féosztaly felelds

a) a KIFU foglalkoztatottjainak felhasznaloi hardverrel és szoftverrel torténd ellatasaért és azok lizemeltetésért,
illetve a belsé felhasznéloi igények és hibabejelentések kezeléséért;

b) a KIFU lizemeltetési feladatainak [kiilondsen ingatlanok kezelése, hibabejelentés, a karbantartas, a beléptetd
rendszer, a flottakezelési tevékenységek (gépjarmivek és telekommunikaciés eszk6zok vonatkozasaban)
Uzemeltetéssel kapcsolatos feladatainak] ellatasaért;

<) a KIFU logisztikai feladatainak (kiiléndsen a fizikai eszkdzmozgatasok, az irodaszer- és kellékanyag-
beszerzések muszaki el6készitése) ellatasdért;

d) a KIFU belféldi reprezentéciés igényeinek kezeléséért, a kapcsoldédd logisztikai feladatok ellatasaért és
a rendelkezésre all6 keretdsszegek felhasznaladsanak nyomon kovetéséért;

e) a KIFU munka- és tlizvédelmi feladatainak elldtasaért.
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24.2 Az Ell4tasi Féosztaly kdzremikodik

251

25.2

253

a)
b)
<)

a KIFU éves és egyéb tervezési feladataiban;

a szervezeti szint(, belsé felhasznaldkat érint6 IT biztonsagi és lizemeltetési dontések kialakitasaban;

az egyes hazai és min&ségbiztositasi projektek el6készitésével, tervezésével, megvalositasaval kapcsolatos
feladatok ellatasédban.

25. FORRASMENEDZSMENT ES KONTROLLING FOOSZTALY

A Forrdsmenedzsment és Kontrolling Féosztély felel&s

a)
b)
d]

a KIFU pénziigyi tervezési feladatainak irdnyitasaért;

a KIFU kontrolling rendszerének fejlesztéséért és mikddtetéséért;

a pénzigyi tervek, projekt-koltségvetések, cimzett tdmogatdsok koltségvetésének, teljesiilésének és
felhasznalasanak pénzligyi kovetéséért és ezen informacidknak a magasabb vezetdék felé torténd
eljuttatasaért;

a projektekért felel6s elndkhelyettesi teriilet hatdskorébe nem tartozé tdmogatdsok szerz6déskotéseinek és
elszamolasi folyamatainak - a feladatért felelds szervezeti egység altal szolgéltatott szakmai tartalom alapjan
torténd - koordinalasaért;

a tamogatasok optimalis felhasznélasaval kapcsolatos javaslatok készitéséért;

rendszeres és eseti pénziigyi, valamint az elndk, az elndkhelyettesek, illetve a KIFU szervezeti egységei
vezetbinek felkérésére egyéb, gazdalkodasi targyu elemzések elkészitésért;

a KIFU kéltség- és arkalkulaciés sémainak kidolgozasaért és karbantartasaért.

A Forrdsmenedzsment és Kontrolling Féosztaly kozremUikodik

a)

b)

irdnyuld tevékenységében.

A Forrdsmenedzsment és Kontrolling Féosztdly tevékenységét a szakmai teriiletek adatszolgaltatasai alapjan,
a Gazdalkodasi Féosztallyal egyiittm(ikddve végzi.
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3. melléklet az 1/2022. (IV. 14.) KIFU utasitdshoz

A munkaltatéi jogkor gyakorlasanak rendje

A B C D E
1. A munkaltatéi jogkor gyakorldja
Munkaltatéi jogkor
5 . . . , . féosztalyvezets-helyettes,
2. megnevezese elnok elndkhelyettes féosztalyvezetd ) B
irodavezet6
vezet6i megbizés,
,g, elndkhelyettesek
3. megbizas e
. i kivételével
visszavonasa
a KIFU teljes személyi
allomanya felett — ide
nem értve a Kijt.
kozalkalmazotti J i
. 20/B. § (4) bekezdése
jogviszony, e
4, . szerint torténd
munkaviszony p
o magasabb vezetd
|étesitése . .
kozalkalmazotti
jogviszonyanak
létesitését
kozalkalmazotti
jogviszony, L o
109 . Y a KIFU teljes személyi
5. munkaviszony, i )
. i i allomanya felett
illetmény vagy bér
modositasa
kozalkalmazotti .
. elndkhelyettes
Jogviszony, e . .
. irdnyitasa ala tartozo
munkaviszony . .
6. lletményt bért szervezeti egységek
illetményt va ér
y . g)’{ kozalkalmazottai,
nem érinté L
o munkavallaléi felett
modositasa
kozalkalmazotti
2 jogviszony,
' munkaviszony
megsziintetése
8 tanulmanyi szerzédés
' kotése a KIFU teljes személyi
i allomanya felett
9 tavmunka
' engedélyezése
10 elismerések
' adoményozasa
11. kartéritési hataskor
fizetés nélkili elndkhelyettes
szabadsag, egyéb iranyitasa ald tartozé
12. munkaidé- szervezeti egységek
kedvezmény kozalkalmazottai,
engedélyezése munkavallaloi felett
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az elndk irdnyitasa ala
tartozo szervezeti

elndkhelyettes

rendkivili egység irdnyitasa ala tartozo
13. munkavégzés kozalkalmazottai, szervezeti egységek
elrendelése munkavallaléi, kozalkalmazottai,
tovabba a belsé munkavallaloi felett
ellendr felett
az elndk irdnyitasa ala
tartozo szervezeti elndkhelyettes
i i egység iranyitasa ald tartozoé
éves szabadsag . . . ,
14. o kozalkalmazottai, szervezeti egységek
megallapitasa L B .
munkavallaloi, kozalkalmazottai,
tovabba a belsé munkavallaloi felett
ellendr felett
az elndk irdnyitasa ala . . . . .
3 . elndkhelyettes kozvetlenil kozvetlentl
tartozo szervezeti L , 3 L 3 L, 3
3 3 irdnyitdsa ala tartozo aziranyitasa ald aziranyitasa ald
szabadsag egység vezetdje, . i , ,
15. , i B szervezeti egységek tartozé tartozé
engedélyezése az elndkhelyettesek B . . .
i . . kozalkalmazottai, kozalkalmazottak, kozalkalmazottak,
és a belsé ellenér o L L
folett munkavallaloi felett munkavallalok felett munkavallalok felett
ele
az elndk irdnyitasa ala
tartozo szervezeti B aziranyitasa ala
) elndkhelyettes ]
. egység vezetdje, L i i tartozé
munkaltatoi o irdnyitasa ala tartozo .
16. . i tovabba . ) kozalkalmazottak,
igazolasok . szervezeti egységek L
az elndkhelyettesek i munkavallalok
i . . vezetdi esetében i
és a belsé ellenér esetében
esetében
17. mindsités
18. | atirdnyitds, kirendelés
kézalkalmazotti a KIFU teljes személyi
19. . ‘
besorolas modositasa allomanya felett
illetménypotiék
20. P

megallapitasa
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A legfébb iigyész 4/2022. (IV. 14.) LU utasitasa
az ligyészségi alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrol sz616 4/2012. (l. 6.) LU utasitas
moédositasarél

Az ligyészségrol sz6l6 201 1. évi CLXIIL. térvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezd utasitast adom ki:
1.8 Az lgyészségi alkalmazottak jogéllasaval kapcsolatos egyes kérdésekrél szol6 4/2012. (I 6) LU utasitas 21. §
(4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
.(4) A féligyész a szabadsdg kiadasaval kapcsolatos munkaltatoi jogkdrét a magasabb vezetd allasu vagy vezetd
allasu Ggyészségi alkalmazottra atruhazhatja.”

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész

Az orszagos rendorfékapitany 16/2022. (IV. 14.) ORFK utasitasa

a Renddrségi lgazgatasi Kozpont épiiletébe torténé be- és kiléptetés szabalyairél, a bels6 rend és biztonsag
fenntartasarol sz6l6 21/2015. (IX. 18.) ORFK utasitas és az altalanos rendérségi feladatok ellatasara
létrehozott szerv épiileteibe torténo be- és kiléptetés szabalyairdl, a belsé rend és biztonsag fenntartasarél
sz616 22/2015. (IX. 18.) ORFK utasitas modositasarol

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rendd6rségrél szolé 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak alapjan, a Rendérségi lgazgatasi Kozpont éplletébe torténd
be- és kiléptetés szabdlyairdl, a belsé rend és biztonsdg fenntartdsarél sz6l6 21/2015. (IX. 18.) ORFK utasitads és az altaldnos
rend6rségi feladatok ellataséra létrehozott szerv éplileteibe torténd be- és kiléptetés szabalyairdl, a belsé rend és biztonsag
fenntartasarol szold 22/2015. (IX. 18.) ORFK utasitas mddositasara kiadom az aldbbi utasitast:

1. A Renddrségi lgazgatédsi Kozpont épiletébe torténd be- és kiléptetés szabadlyairdl, a belsé rend és biztonsag
fenntartasardl szoldé 21/2015. (IX. 18.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Utasitas1) a kovetkezé 61/A-61/B. ponttal
egészil ki:

.61/A. A RIK épuletbe belépni kivdnd személy szamdra kép- vagy hangfelvétel, tovabba kép- és hangfelvétel
(@ tovabbiakban a jelen alcim alkalmazdsdban egyitt: kép- és hangfelvétel) készitését az objektumdrség
parancsnoka engedélyezheti. Kiemelt vezetd dltal szervezett rendezvény helyszinén, annak ideje alatt, az oda
meghivott személy a rendezvény szervezjének engedélyével készithet kép- és hangfelvételt. A kép- és hangfelvétel
készitésének tilalmarol a RIK épulet bejaratdnal mindenki szdmara jél ldthaté mddon tiltd tablat kell elhelyezni.
A tilalomra a belépni kivdné személyt az objektumdérség sziikség esetén figyelmezteti. Amennyiben a belépni
szandékozd személy a kép- és hangfelvétel készitését a figyelmeztetés ellenére tovabbra is folytatja, belépését
az objektumérség megtagadhatja.

61/B. A kommunikacios szervek éltal szervezett sajtdnyilvanos eseményre meghivott médiatartalom-szolgaltatot
képvisel6 személy a meghivon meghatarozott helyszinen és idépontban, az eseménnyel Osszefliggésben,
az esemény tuddsitasahoz a szlikséges technikai eszkdzokkel kép- és hangfelvételt készithet. A kép- és hangfelvétel
készitésére vonatkozé engedélyt a kommunikdciés szerv altal kibocsétott meghivé igazolja, a médiatartalom-
szolgdltatot képvisel6 személyt az objektumérség a jogosultsdg ellenérzése érdekében felhivja a meghivd
és a médiatartalom-szolgaltaté képviseletét igazolé dokumentum bemutatasara.’

2. Az Utasitas1 7. alcime a kdvetkezd 71/A. ponttal egésziil ki:

71/A. A RIK éplletbe beléptetett, személyi szabadsagaban korlatozott személy fogvatartotti jogallasanak
a RIK éplletben valé tartézkodds ideje alatt torténé megszlinését kovetéen az érintett RIK éplletbdl torténd
kikisérése, illetve kiléptetése sordn a rendérnek meg kell tennie a sziikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy
a kisért személy altal torténé esetleges megtamaddasat, lefegyverzését megel6zze!”
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3. Az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv éplileteibe torténé be- és kiléptetés szabalyairdl,

a belsé rend és biztonsag fenntartdsarol sz616 22/2015. (IX. 18.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Utasitds2) 17. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,17. A személyi szabadsagaban korldtozott személyek épliletbe torténé beléptetése sordn az objektumér
a 16. pontban foglaltak szerint rgziti a személy adatait, de belépdkartyaval nem latja el. Az épiiletbe beléptetett,
személyi szabadsagaban korlatozott személy fogvatartotti jogélldsanak az épiletben valo tartézkodas ideje alatt
tortén6é megszlinését kovetden az érintett épliletbdl torténd kikisérése, illetve kiléptetése sordn a rendérnek meg
kell tennie a szlikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy a kisért személy dltal torténé esetleges
megtamadasat, lefegyverzését megelézze!”

4. Az Utasitas2 a kovetkez6 19/A-19/B. ponttal egésziil ki:

L19/A. Az épliletbe belépni kivand személy széamara kép- vagy hangfelvétel, tovabba kép- és hangfelvétel
(a tovabbiakban a jelen alcim alkalmazasaban egyutt: kép- és hangfelvétel) készitését az objektumparancsnok
engedélyezheti. Kiemelt vezetd altal szervezett rendezvény helyszinén, annak ideje alatt, az oda meghivott személy
a rendezvény szervezdjének engedélyével készithet kép- és hangfelvételt. A kép- és hangfelvétel készitésének
tilalmardl az éplilet bejaratanal mindenki szamara jél lathaté modon tilté tablat kell elhelyezni. A tilalomra a belépni
kivdn6é személyt az objektumdrség sziikség esetén figyelmezteti. Amennyiben a belépni szandékoz6 személy
a kép- és hangfelvétel készitését a figyelmeztetés ellenére tovabbra is folytatja, belépését az objektumdrség
megtagadhatja.

19/B. A terlileti szerv kommunikdciés szolgalati dga 4&ltal szervezett sajtényilvdnos eseményre meghivott
médiatartalom-szolgéltatét képvisel6 személy a meghivén meghatdrozott helyszinen és idépontban,
az eseménnyel 6sszefliggésben, az esemény tuddsitasdhoz a sziikséges technikai eszkdzokkel kép- és hangfelvételt
készithet. A kép- és hangfelvétel készitésére vonatkozd engedélyt a terileti szerv kommunikacios szolgalati ag altal
kibocsatott meghivé igazolja, a médiatartalom-szolgaltatot képviselé személyt az objektumdrség a jogosultsag
ellenérzése érdekében felhivja a meghivd és a médiatartalom-szolgaltatd képviseletét igazolé dokumentum
bemutatédsara.”

5. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

6. Ezaz utasitds a hatdlybalépését kdvetd napon hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos . altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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lll. Kozlemények

A miniszterelnok altalanos helyettese kozleménye

A Magyar Koztérsasdg Kormdnya és a Magyar Katolikus Plspoki Konferencia kozotti Megallapoddasrol szolo
1313/2010. (XIl. 27.) Korm. hatarozat alapjan megkotott, a Magyar Koztarsasdg Kormanya és a Magyar Katolikus
Puspoki Konferencia kdzotti Megéllapodas médositasardl, valamint a Magyarorszag Kormdanya és a Magyarorszagi
Reformatus Egyhaz kozotti Megéllapodas megujitasardl és az azzal 6sszefliggé feladatokrol sz6lé 1821/2017. (X1. 9.)
Korm. hatarozattal kozzétett Megdllapodas maodositasardl sz6lé6 1977/2021. (XII. 24.) Korm. hatdrozat 10. pontja
alapjan Magyarorszag Kormdnya az aldbbi Megallapodasokat teszi kozzé:

Megallapodas médositas Magyarorszag Kormanya és a Magyar Katolikus Piispoki Konferencia
kozott

Magyarorszag Kormanya (a tovabbiakban: ,Kormany”) és a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia (a tovabbiakban:
,Puspoki Konferencia”; — a tovabbiakban egylttesen: ,Felek”) — figyelemmel a Magyar Koztarsasag és az Apostoli
Szentszék kozott a Katolikus Egyhdz magyarorszagi kézszolgélati és hitéleti tevékenységének finanszirozasarol,
valamint néhdny vagyoni természet(i kérdésrél 1997. junius 20-an, Vatikdnvarosban aldirt és az 1999. évi
LXX. torvénnyel kihirdetett Megdllapodasra (a tovabbiakban: Vatikani Szerz6dés), az egyfel6l Magyarorszag,
masfel6l az Apostoli Szentszék kozott a Katolikus Egyhdz magyarorszagi kozszolgalati és hitéleti tevékenységének
finanszirozasardl, valamint néhany vagyoni természetl kérdésrél szolé 1997. junius 20-an aldirt Megaéllapodas
modositasarél széldé Megdéllapodas kihirdetésérdl szolé 2013. évi CCIX. tdrvénnyel kihirdetett Megdllapodas
modositasara (a tovabbiakban: Vatikéni Szerz6dés 2013. évi modositdsa), Magyarorszag Alaptorvényére, valamint
a lelkiismereti és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kdzdsségek jogallasardl
sz6l6 2011. évi CCVI. torvényben, tovabba az egyhézak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeirdl sz616
1997. évi CXXIV. torvényben foglaltak végrehajtaséra, annak érdekében, hogy azokat a kormanyzati és egyhazi
felsGoktatasi feladatokat, amelyek a Felek egylttm(kodését meghatdrozzak, az eltelt idére figyelemmel
aktualizaljak, pontositsak, kozos megegyezéssel a Magyar Koztarsasdg Korménya és a Magyar Katolikus Puspoki
Konferencia k6z6tt 2010. december 27. napjan létrejott Megéllapodast az aldbbiakban médositjak.

A Megéllapodas 1. cikk (1) bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

Magyarorszag Kormanya (a tovabbiakban: ,Kormany”) és a Magyar Katolikus Plspdki Konferencia (a tovabbiakban:
,Puspoki Konferencia”; — a tovabbiakban egyittesen: ,Felek”) - figyelemmel a Magyar Koztarsasag és az Apostoli
Szentszék kozott a Katolikus Egyhaz magyarorszagi kézszolgélati és hitéleti tevékenységének finanszirozasarol,
valamint néhany vagyoni természet(i kérdésrél 1997. junius 20-an, Vatikdnvarosban alairt és az 1999. évi
LXX. torvénnyel kihirdetett Megallapodasra (a tovabbiakban: Vatikdni Szerz6dés), az egyfel6l Magyarorszag,
masfeldl az Apostoli Szentszék kozott a Katolikus Egyhaz magyarorszagi kozszolgalati és hitéleti tevékenységének
finanszirozésarol, valamint néhany vagyoni természetl kérdésrél sz6lé 1997. junius 20-an aldirt Megallapodas
modositasardl szolo Megdllapodas kihirdetésérdl szolé 2013. évi CCIX. tdrvénnyel kihirdetett Megallapodas
moédositasara (a tovabbiakban: Vatikani Szerzédés 2013. évi mddositasa), Magyarorszag Alaptorvényére,
a lelkiismereti és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kbzosségek jogallasardl
sz6l6 2011. évi CCVI. torvényben, tovabba az egyhazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeirdl szo16
1997. évi CXXIV. torvényben foglaltak végrehajtasara, annak érdekében, hogy azokat a kormanyzati és egyhazi
feladatokat, amelyek a Felek egyuttm(kddését meghatdrozzék, aktualizéljdk, pontositsdk, egymdssal az aldbbi
megallapodast kotik.
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A 3. cikk az aldbbiakkal egésziil ki:

[(1) A Kormdny jogszabdlyalkotd tevékenysége sordn biztositja, hogy a Katolikus Egyhdz dltal fenntartott kézfeladatot
elldté intézmények a hasonlé dllami, illetve 6nkormdnyzati intézményekkel azonos finanszirozdsi feltételekkel
rendelkezzenek. A kézfeladatot elldté intézmények fejlesztési, beruhdzdsi, feldjitdsi feladataihoz az dllami kéltségvetés
keretében nyujthat tdmogatdst.)]

(2) Tekintettel arra, hogy a Kormany elismeri a Katolikus Egyhaz felséoktatasi intézményei és a Katolikus Egyhaz

belsé egyhazi jogi személyei dltal Iétrehozott, fels6oktatasi feladatokat elldté vagy felséoktatasi célokat szolgald

intézmények (a tovabbiakban az Egyhaz fels6oktatdsi intézményei) tarsadalmi értékteremtd szerepét, és tdmogatja

a kozfeladat elldtasukat és céljaik megvalositasat, megerésitésre keril, hogy a Katolikus Egyhaz és az Egyhaz

felséoktatasi intézményei vonatkozasaban

a) az ellatott kozfeladat utan a hasonlé feladatot ellatd allami intézményekkel legaldbb azonos téamogatasra
jogosult, valamint a Kormany az ellatott kozfeladat elldtasahoz és fejlesztéséhez legalabb az allami
intézményekével azonos jogi, finanszirozasi és palyazati feltételeket koteles biztositani,

b) a Kormany az allami intézmények szamara biztositott m(ikddési, felujitasi és fejlesztési forrasokkal legalabb
azonos mértéki tdmogatasokat biztosit az Egyhaz felséoktatasi intézményei szamara.

<) a Kormany az allami intézményekben foglalkoztatottak szamara nyujtott személyi juttatdsokat és azok
novelésének forrasat legalabb azonos feltételekkel biztositja az Egyhaz felsGoktatdsi intézményei részére is,
ideértve a kozfeladatot ellatd kozérdeki vagyonkezeld alapitvanyok altal fenntartott intézmények szamara
meghatarozott 2021-2022. évi felséoktatasi bérfejlesztést is.

(3) A Kormany véllalja, hogy biztositja az Egyhaz felséoktatasi intézményeinek miikodéséhez sziikséges jogszabalyi
kornyezetet, emellett vallalja, hogy nem kezdeményez, illetéleg tdmogat olyan jogszabalymaoddositast, amely ezt
negativan befolyasolja, igy killondsen az Egyhaz szervezeti, vagyoni és m(kodési fliggetlenségét sérti. Tovabba
a Kormany vdllalja, hogy a jelen Megallapodasban foglalt egyhazi felsGoktatasi intézményekre vonatkozé
finanszirozési elvek, garancidk és szabalyok térvényi szint( rogzitése érdekében térvénymaodositast kezdeményez az
Orszaggytilésnél.

(4) A kozfeladat-ellatas hosszu tavu, kiszdmithatd biztositasahoz fliz6dé kdzérdekre figyelemmel a Kormany vallalja,
hogy olyan jogszabalymddositast nem kezdeményez, javaslatot nem témogat, amely a kozfeladat és annak forrasa
a Katolikus Egyhaztdl és az Egyhaz felséoktatasi intézményeitdl torténd elvonasara irdnyul, és az Egyhaz vallalja,
hogy annak elldtdsaval a Katolikus Egyhdz és az Egyhaz felséoktatdsi intézményei nem hagynak fel jelen
Megéllapodésban foglaltakra figyelemmel.

(5) Az Egyhaz felsGoktatasi intézményei kozfeladat elldtasahoz sziikséges finanszirozasi feltételek rendelkezésre
allasa, ezaltal a kozfeladat-ellatas hosszu tavy, biztonsagos, transzparens és kiszamithatdé modon torténd biztositasa
érdekében végzett tevékenységnek a mas, hasonlo feladatot ellatéd allami fenntartd részére nyujtott tamogatassal
legaldbb azonos elvek és azonos feltételek mentén torténd finanszirozésat biztositja a Kormany, a Vatikani
Szerz6désben, valamint a Vatikani Szerz6dés 2013. évi modositdsdban szereplé rendelkezések megtartasaval és
figyelembevételével. Az Egyhdz felséoktatasi intézményei és egyhazi fenntartéik szamara a jelen megéllapodasban
rogzitett feltételek és finanszirozas a Vatikani Szerz6désben és a Vatikani Szerzédés 2013. évi moédositasdban
biztositottakat kiegészitik, azok tiszteletben tartasdval és megtartasaval egydtt.

(6) Az Egyhdz felsdoktatasi intézményei kozfeladat ellatdsdnak biztositdsa érdekében a Kormdany - a Vatikani
Szerz6édésben, valamint a Vatikani Szerz6dés 2013. évi mddositasdban szerepld rendelkezések megtartasa mellett,
és az ott leirtakon felil - tamogatast és adomanyt nyujthat, illetve kozfeladat-finanszirozasi szerzédéssel
biztosithatja a kdzfeladatok minél magasabb szint ellatasat.

(7) A Kormany kinyilvanitja, hogy Magyarorszag mindenkori kdltségvetésének tervezésekor el6resorolt tényezd
az Egyhaz felséoktatasi intézményeinek a kdzfeladat ellatdsdhoz kdzvetlenil sziikséges finanszirozasi feltételeinek
biztositasa.
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(8) A Felek megallapodnak abban, hogy a Katolikus Egyhdz és felsGoktatasi intézményei felsGoktatasi kozfeladat
elldtasa érdekében az Egyhdz felséoktatasi intézményeinek fenntartéi és a Kormény felséoktatasért felelds tagja
2022. januar 31-ig kozfeladat-finanszirozasi szerz6déseket kotnek, melyek hat év id6tartamra biztositjak a kozfeladat
elldtds tamogatasanak kiszamithatésagat. A kozfeladat-finanszirozasi szerzédések nem allhatnak ellentétben
a Vatikani Szerz6désben, valamint a Vatikani Szerz6dés 2013. évi mddositasaban szerepl6 rendelkezésekkel, és az ott
leirtakkal legaldbb azonos mértékil tamogatasokat kell, biztositsanak az Egyhaznak.

(9) A kdzfeladat-finanszirozasi szerz6dés a Magyar Allam és az egyhazi fenntart6 kdzott létrejové olyan jogviszony,
amely az Egyhdaz felséoktatasi intézményei és fenntartdi altal kozvetlenll végzett kozfeladat-finanszirozas,
és az egyhazi felsGoktatdsi intézmény muiikodéséhez kapcsolédd finanszirozas feltételrendszerét részletezi
figyelemmel a felsGoktatasi kozfeladatok, és egyéb a kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben rogzitett feladatok
(a tovabbiakban: kozfeladat) teljes korére.

(10) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben fentiekre figyelemmel sziikséges rendezni az érintett kozfeladat

hosszu tavon torténd biztositasa érdekében

a) az Egyhaz felsGoktatdsi intézményei finanszirozdsdnak alapvetd elveit és biztositékait tartalmazo
részletszabalyait,

b) fenntartd, Egyhaz felséoktatési intézménye és a Magyar Allam egyiittmiikddésének rendjét,

<) a megallapodassal érintett tevékenység vallalt volumenét, indikatorrendszerét, a tdmogatas mindezekhez
igazodo mértékét,

d) a kozfeladat-ellatas id6szakos kdzos értékelését, fellilvizsgélatat, valamint

e) a szikséges részletszabalyokat, ugy mint a Vatikani Szerz6désben, valamint a Kormany és a Magyar Katolikus
Puspoki Konferencia kézotti megéllapodasban foglalt felséoktatasi kozfeladatot érinté finanszirozasi elveket,
rendelkezéseket, a hallgatdi juttatasokat, a teljesitmény-minéség aranyos finanszirozast és a 2021-2022. évi
felsGoktatasi bérfejlesztés feltételeit, részletszabalyait, amelyek egyitt az egyhazi fenntartasbol adddod
értékmindség, értékteremtd finanszirozést biztositjak,

f) oktatdsi, kutatasi, kiemelt dgazati cél indikdtorok meghatdrozasat, figyelembe véve az egyhazi fenntartasu
intézmények tarsadalmi klldetését.

Felek régzitik, hogy a Magyar Allam az Egyhaz hitéleti képzésének tartalmat semmilyen médon nem befolyasolhatja.

(11) Hivatkozassal az Eszterhdzy Karoly Egyetem fenntartdi joganak atadasardl szold 2021. julius 31. napjan az
Eszterhdzy Kéroly Egyetem fenntartéja és az Egri Féegyhdzmegye mint felek kozott |étrejott megadllapodas
2. M(ikodési tamogatas 2. pontjara, a kdzfeladat-finanszirozasi szerz6dés tartalmazza az Eszterhazy Kéroly Katolikus
Egyetem Gyakorl6 Altalanos, K6zép-, Alapfoki Mivészeti Iskola és Pedagdgiai Intézet kdznevelési feladataira
tekintettel 2022. augusztus 31-ig jaré tamogatasi 6sszeget is.

(12) A kozfeladat-finanszirozasi szerzé6dés megkdtésekor a Magyar Allam nevében eljaré, a felséoktatasért felel6s
miniszter a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia kzott az 1313/2010. (XII. 27.)
Korm. hatdrozat alapjan megkdotott Megallapodds modositasarol, valamint a Magyar Koztarsasag Kormanya és
a Magyar Katolikus Puspoki Konferencia kdzotti Megallapodasrdl szolé 1313/2010. (XIl. 27.) Korm. hatarozat alapjan
megkotott, a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia kozotti Megallapodas
modositasardl, valamint a Magyarorszag Kormanya és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozotti Megallapodas
megujitasarol és az azzal Osszefiiggé feladatokrdl szolo 1821/2017. (XI. 9.) Korm. hatarozattal kozzétett
Megéllapodéds modositdsarol szold 1977/2021. (XI1.24.) Korm. hatdrozat 2. pontja alapjan véllalhat éven tuli
kotelezettséget.

(13) A Vatikani Szerzédés, a Vatikani Szerz6dés 2013. évi modositasa, illetve jelen Megallapodas szerint biztositando,

felsGoktatdsra vonatkozé tamogatasok részelemeinek meg kell felelnie a kozfeladatot elldtdé kozérdekd

vagyonkezel$ alapitvanyok esetében alkalmazott finanszirozasnak, ideértve kilonosen, de nem kizérdlagosan

az alabbiakat:

® Dbazis alaptdmogatds, amely a Magyar Koztarsasdg és az Apostoli Szentszék kozott a Katolikus Egyhaz
magyarorszagi kdzszolgalati és hitéleti tevékenységének finanszirozasardl, valamint néhany vagyoni természetl
kérdésrél 1997. junius 20-an, Vatikanvarosban aldirt és az 1999. évi LXX. torvénnyel kihirdetett Megallapodas
modositasara 2013. évi CCIX. torvénnyel kihirdetett Megéllapodas szerinti képzési tdmogatas,
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® egyhazi kiegészité tamogatds, amely magaban foglalja
0 a kiegészit6 alaptamogatast,
0 mindségi bazistdmogatast,
o kiegészité minéségi tAmogatast,
o valamint infrastruktura tdmogatast,
amelyek megfelelnek a Vatikéni Szerz6dés 2013. évi mddositdsa szerinti tudomanyos, fejlesztési és specidlis
tamogatasoknak

® aVatikani Szerz6désben és a Vatikani Szerz6dés 2013. évi mddositasaban, valamint a Magyarorszagi Reformatus
Egyhézzal kotott megallapodasban szerepld tdamogatasok kdzotti szintentartast biztosité tdmogatas,

e akozfeladatot ellaté kozérdek(i vagyonkezelé alapitvanyok éltal fenntartott intézmények szamara meghatarozott
a2021-2022. évi felséoktatasi bérfejlesztéssel megegyez6 tdmogatas,

e hallgatoi juttatasok,

e teljesitményalapu és min&ség alapu tdmogatasok.

(14) Az Egyhdz fels6oktatési intézményei finanszirozésdnak meghatarozésa jelen Megdllapodas szerint vonatkozik
valamennyi, a Katolikus Egyhaz vagy annak bels6 jogi személye dltal fenntartott felséoktatdsi intézményre.
A Vatikani Szerz6dés 2013. évi modositdsa szerinti bazis alaptdmogatés és egyhazi kiegészité tdmogatds dsszege
nem csokkenhet a Vatikani Szerz6désben és annak 2013. évi modositdsdban meghatarozott tamogatasi 0sszeg ala,
és azok 0sszegét nem érintik jelen Megallapodas (19) bekezdése szerint elérhetd tovabbi tdmogatasok dsszegei.

(15) A Vatikani Szerz6dés 2013. évi médositasa alapjan jaré tdmogatds (bazis alaptdmogatds és egyhazi kiegészitd
tdmogatds) 2021. évi valorizalt értéke és a Vatikani Szerz6dés 2013. évi modositdsdnak 2. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott egyhdzi felsGoktatasi intézmények 2013. évi, nem hitéleti allami Osztondijas képzést folytatd
hallgatok szamanak ardnya hatarozza meg az egy nem hitéleti és hitéleti dllami 6sztondijas képzést folytato hallgato
utédn jaro bazis alap és egyhazi kiegészité tamogatas 0sszegét.

(16) A bazis alap és egyhazi kiegészité tdmogatds az adott finanszirozasi évben képzést folytatd allami 6sztdndijas
hallgatok szamanak a (15) bekezdés alapjan meghatdrozott 6sszeg szorzata.

(17) Amennyiben a (16) bekezdés alapjan szamitott tdmogatdasi 0sszeg meghaladja a Vatikani Szerz6dés 2013. évi
modositasa alapjan jaré bazis alaptamogatas és egyhazi kiegészité tamogatas 6sszegét az adott finanszirozasi
évben, Ugy a (15) és (16) bekezdés szerint szamitott tdmogatast kell biztositani.

(18) Ha a (16) bekezdés alapjan szamitott tdmogatési 6sszeg nem haladja meg a Vatikdni Szerz6dés 2013. évi
moédositasa alapjan jaré bézis alaptdamogatas és egyhdzi kiegészité tamogatas 6sszegét az adott finanszirozasi
évben, Ugy a (14) bekezdéssel 6sszhangban a Vatikani Szerz6dés 2013. évi mddositasaban rogzitett szabalyokat kell
alkalmazni a tamogatas 6sszegének szamitasakor.

(19) A fels6oktatasi intézmények versenyképes mukodését elbsegitd szabdlyokrdl, valamint egyes

vagyongazdalkodasi, kormdnyzati igazgatasi és blintetéjogi targyu torvények modositasardl szolé 2021. évi

ClIl. térvény 2021. december 30. napjan hatalyos 1. szamu mellékletében foglalt tdmogatasi 6sszeg egy atlagos

allami 6sztondijas hallgatora esé dsszege

® a (16) bekezdés szerinti bazis alap és egyhdzi kiegészité tdmogatds egy atlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé
0sszegével,

® akozfeladatot ellaté kozérdek(i vagyonkezeld alapitvanyok éltal fenntartott intézmények szamara meghatarozott
a 2021-2022. évi felséoktatasi bérfejlesztéssel megegyezé tdmogatas egy adtlagos allami 6sztondijas hallgatéra
esé Osszegével,

® a hallgatéi juttatdsok egy atlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé 6sszegével

csokkentendd, amely O0sszeg és az dllami dsztondijas hallgatok szdmanak szorzata adja ki a teljesitményalapu és

mindség alapu tdmogatasok Gsszegét, melynek finanszirozasa a 6 éves kozfeladat finanszirozasi szerzédésben

rogzitetteknek megfeleléen biztositando.
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(20) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés tartalmatdl eltérni csak a Katolikus Egyhaz, az Egyhaz felsGoktatdsi
intézményei és fenntartoi javara lehet.

(21) Amennyiben a Magyar Allam a koézfeladat-finanszirozasi szerzédésben foglaltakat nem teljesiti, vagy azt
nem koti meg, az egyhazi fél jogosult birésaghoz fordulni.

(22) Az egyhazi fenntarto kotelezettsége, hogy a fenntartott felsGoktatasi intézményben az érintett magyar allami
(rész)0sztondijas hallgatok részére téritésmentesen biztositsa a kdzfeladat-finanszirozassal fedezett szolgéltatasokat
jelen Megallapodasban foglaltakra figyelemmel.

(23) A Magyar Allam az Egyhaz felséoktatasi intézménye utjan ellatott kozfeladat-finanszirozds 6sszegét
a kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben is meghatarozottan a fenntarté részére negyedéves ltemezés szerint,
a targynegyedév elsé honapjanak 15. napjaig folydsitja.

(24) A Vatikani Szerzédés 2013. évi mddositasa szerint biztositott tdmogatdsok valorizacidja a Vatikani Szerz6dés
2013. évi mddositasdban foglaltak szerint torténik.

(25) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben — a Vatikani Szerz6dés 2013. évi moédositasaban foglaltakon felil —
biztositott tdmogatasokat 2023. évt6l kezd6dben évente, a KSH éltal a targyévre vonatkozéan kozzétett éves dtlagos
Fogyaszt6i arindex mértékével, de legaldbb 3%-kal (minimalis indexaldsi mérték) valorizalni kell. Az elszdmolas
keretében vizsgalni sziikséges, hogy a 3%-os minimalis Indexalasi Mértékhez képest a KSH targyévre vonatkozéan
kozzétett éves atlagos fogyasztédidr-index mértéke magasabb-e, azzal, hogy pozitiv eltérés esetén az Gsszeg
biztositasat a Felek jelen Megallapodasa alapjan a kézfeladat-finanszirozasi szerz6désben rendezik.

(26) A Felek rogzitik, hogy a Vatikani Szerz6dés 2013. évi médositasa 2. cikkének (2) bekezdése szerinti a nem hitéleti
dllami 0Osztondijas képzésre felveheté hallgatdk (az allami fenntartasu fels6oktatdsi intézményekben allami
osztondijjal betdlthetd helyek 5%-at elérd) létszamat azzal a kiegészitéssel sziikséges kezelni, hogy a felvehetd
hallgatok szamat oly médon kell megallapitani, hogy ennek ardnya elérje az allami 0sztondijjal betdltheté helyek
8%-at.

(27) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések az Egyhaz felséoktatdsi intézményei fenntartoinak és a Kormany
felséoktatasért felelds tagjanak kozos akarata eredményeképpen irdsban médosithatéak. A kozfeladat-finanszirozasi
szerz6dés id6tartama alatt tobb mas, a kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben foglalt finanszirozasi tartalomtol
részben vagy egészben eltérd tartalommal megkdtendd szerzédés is hatalyban lehet.

(28) A kozfeladat-finanszirozasi szerzédések lejaratat kovetden, a kézfeladat-finanszirozasi szerzédések hatalya alatt
belépd magyar allami (rész)osztondijas hallgatdk tekintetében az oktatasi tevékenység bdzis alaptdmogatédsa és
kiegészité alaptdmogatésa tekintetében a kozfeladat-finanszirozési szerz6dések az érintett magyar allami
(rész)0sztondijas hallgatok hallgatoi jogviszonyanak idészakéra hatdlyban maradnak.

(29) Az Uj kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés megalapozésa érdekében az egyeztetett indikatorok teljestilését
a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés lejarata elétt 240 nappal értékelik a szerz6dé felek, és az elért eredmények
ismeretében keril sor a kdvetkezd hat évet finanszirozé kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben ezen kozfeladatok
indikatorainak és kapcsolédo finanszirozasanak a megallapitasara.

(30) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések kizarélag kozos megegyezéssel szlintethetéek meg.

(31) Jelen Megallapodas szerint biztositandé tamogatas 0sszegét az egyhazi fenntartd, és fenntartott felséoktatasi
intézmény koteles elkiilonitetten nyilvantartani és a tamogatas teljes 6sszegét a kozfeladatot ellato felsGoktatdsi
intézmény és annak kozfeladatai, illetve az egyhézi fenntarté ezzel kapcsolatos kozfeladatai tamogatasara forditani.
Az elszdmolasra egyebekben a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 92. § (1) - (1¢) bekezdéseit kell
alkalmazni.
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(32) Egyéb, a Katolikus Egyhaz, az Egyhaz felséoktatasi intézményei és fenntartoi altal felvallalt és a Magyar Allam
altal elismert egyedi feladatokra tekintettel kapott finanszirozas esetében az egyedileg meghatdrozandé hatéridék
és elvek alapjan szdmolnak el a Felek.

(33) Ha a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések megkotését kovetéen jogszabalyvaltozds kovetkeztében
a tevékenységre vonatkozdan a kozfeladat-finanszirozési szerz6dések valtozatlan feltételek melletti teljesitése
a fenntartéknak gazdasagi hatranyt vagy jogi érdeksérelmet okoz vagy okozna, és a jogszabalyvéltozas lehetésége
a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések megkotésének idépontjdban a fenntartok szamdara nem volt eléreldthato,
ugy a fenntartdk az elszenvedett gazdasagi hatrannyal vagy jogi érdeksérelemmel ardnyos egydsszegli vagy
részletekben teljesitendé pénzbeli kompenzacidra tarthatnak igényt.

A Megéllapodas 11. cikke helyébe az aldbbi rendelkezés lép:
11. Cikk

(1) A Megallapodas rendelkezései az aldirast kovetéen hatalyosak és végrehajthatok. A Megéllapodasbdl eredd
tovabbi koltségvetési tdmogatasokat a Kormany 2022. janudr 1-jét kdvetben biztositja.

(2) A Kormény kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen Megallapodast tartalmazé korményhatérozatot
2021. december 31. napjdig kdzzéteszi a Magyar Kézlonyben; tovabba a jelen Megallapodas megkdtésébdl eredd
sziikséges torvénymodositd javaslatokat az Orszaggylés elé terjeszti 2022. mdrcius 1 napjdig; valamint
a kormanyzat megalkotja a sziikséges tovabbi jogszabalyokat 2022. marcius 31. napjaig.

(3) A Felek kozott 2010. december 27-én aladirt Megallapodés jelen mddositd Megallapodéssal nem érintett
rendelkezései véltozatlan tartalommal hatdlyban maradnak, azzal, hogy amennyiben a Megéllapodas és a jelen
modosité Megallapodas tartalma kozott ellentmondas allna fenn, gy a jelen médosité Megallapodas rendelkezései
az iranyaddak.

(4) Felek jelen Megéllapodast &tolvastdk, értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezét,
helybenhagydlag irtak ala.

Budapest, 2021. december 24.

Magyarorszdg Kormanya A Magyar Katolikus Puspoki Konferencia
nevében nevében
Dr. Semjén Zsolt sk. Dr. Veres Andras sk.
a miniszterelnok altaldnos helyettese plspok, a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia

elnodke
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Az1821/2017. (XI. 9.) Korm. hatarozattal kihirdetett Megallapodas modositasa
Magyarorszag Kormanya és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz k6zott

A Megéllapodas 21. cikkelye helyébe az aldbbi rendelkezés Iép:
21. cikkely

(1) Magyarorszag Kormanya elismeri, hogy a Reformatus Egyhdz évszazados hagyomanyanak megfeleléen sajat
belsé szabdlyai alapjan torténelmi kollégiumokat tart fenn és tart nyilvan. Ennek célja a tobb koéznevelési,
felséoktatasi, kulturdlis intézményeket egylittesen mulkodteté fenntarté szdmdéra az intézmények mikodtetése
sordn az intézményeket 6sszefogd koordindcié. Ezen torténelmi kollégiumok regiondlis szerepiiknél fogva
kiemelten is hozzajarulnak az egyhdz tarsadalmi szerepvallaldsdhoz. A mUivelédéstorténetben betoltott hazai és
nemzetkozi szereplikbdl fakaddan az oktatd, neveld, tudomanyos és kozgyUjteményi feladatokat egy intézményi
(torténelmi kollégiumi) keretben azzal a kiildetéstudattal végzik, amely a kdzdsségeket kulturdlisan, erkdlcsileg
a keresztyén értékrendnek megfeleléen gazdagitja. Az egyhazi fenntartasu torténelmi kollégiumok koordinécidja
alatt mkodo, elsésorban hitéleti képzéseket folytato felséoktatasi intézmények ezeknek az értékeknek intézményes
formaban torténé megdbrzésében, kutatdsdban, bemutatdsdban és atadasdban egyedildllé feladatot latnak el,
igy tevékenységik tulmutat az allami fenntartasu fels6oktatdsi intézmények mikodési koérén. A Kormany
a Reformatus Egyhaz torténelmi kollégiumait speciélis tdmogatasban, a koordinacidja alatt m(ikodé felséoktatasi és
kulturdlis intézményeket a meglévd képzési tdmogatason tul specidlis tdmogatdsban (mikddés, tudomanyos
kutatas, fejlesztések) részesitheti.

(2) A Kormany biztositja, hogy a Reformatus Egyhéz fels6oktatasi intézményei - beleértve az ezen intézmények altal
fenntartott kollégiumokat (internatusokat) és didkotthonokat is - a mindenkor hatélyos torvények szerint az allami
felsGoktatdsi intézményekkel azonos feltételekkel részesiilnek tdmogatasban. A Korméany a Reformatus Egyhaz
felsGoktatasi intézményeiben tanulé magyar allami Osztondijas hallgatok széméara az allami fels6oktatasi
intézményekben tanulé magyar allami 6szténdijas hallgatokkal azonos jogcimeken és azonos feltételekkel biztositja
az allami koltségvetési tdmogatast.

(3) A Kormény biztositja, hogy a Reformétus Egyhdz felsGoktatasi intézményeiben hitéleti képzésben részt vevd
magyar allami 6sztondijas hallgatdi 1étszama legfeljebb az évi 1480 fét érheti el. A Reformétus Egyhaz felséoktatasi
intézményei hitéleti képzésének allami tdmogatdsa megegyezik a pedagdégusképzési szakok képzési tdmogatasaval.

(4) A Kormany biztositja, hogy a Reformatus Egyhaz fels6oktatési intézményeiben a vilagi (azaz nem hitéleti) magyar
allami 6sztdndijas képzésre felveheté hallgatdk szamat (kapacitas) oly médon kell megallapitani, hogy ennek aranya
elérje az allami fenntartasu intézményekben allami 6sztondijjal betolthetd helyek 5 szézalékat, s ez nem lehet
kevesebb, mint a 2016. évi altalanos felsGoktatasi felvételi eljards soran a Reformatus Egyhaz felsGoktatasi
intézményeibe magyar allami 0Osztondijas képzésre felvettek szama. A Reformatus Egyhdz felsGoktatdsi
intézményeiben magyar éllami 6sztondijas képzésben tanuld hallgaték utdn az allami intézményekével azonos
juttatasok, tdmogatdasok jarnak.

A reformdtus egyhazi felséoktatasi intézmények (hitéleti és nem hitéleti) tdmogatasat tekintve a képzési (alap) és
a specialis tdmogatas mértéke nem lehet kevesebb évi 8,5 millidrd forintndl. Amennyiben a Reformatus Egyhaz
ezt kéri, a tdmogatasok a felsGoktatasi intézmények részére a Reformatus Egyhaz utjan kerlinek folyositasra.
A Reformatus Egyhaz véllalja, hogy a megkapott forrasokat oktatasi és kutatasi célokra haszndlja fel.

(5) A Kormany vallalja, hogy amennyiben allami 6sztondijas képzést nyujtéd Ujabb reformatus egyhdzi fenntartasu
felséoktatasi intézmény jon létre, vagy a meglevé intézmény mas allami felséoktatasi intézményt vesz at, annak
allami finanszirozdsa nem a (4) bekezdésben szerepld 6sszeg terhére, hanem az allam és a fenntarté kozott kotott
kilon megallapodas alapjan torténik, mely jelen Megallapodas kiegészitésének mindsil. Az igy keletkezé, allami
osztondijjal betdlthetd helyek ardnya nem szamit bele a (4) bekezdésben szerepld 5 szézalékba.
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(6) Az ebben a cikkelyben meghatarozott létszamot, illetéleg ardnyt a Felek csak kdzds megegyezés esetén
csokkenthetik.

(7) A Kormany a nemzeti felséoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvény modositasara vonatkozd javaslat benyujtasaval
kezdeményezi a Karoli Gaspar Reformatus Egyetemnek, mint a Reformatus Egyhaz hitéleti és vilagi képzést is nyujtd
egyetemének kiemelt egyetemként torténé elismerését. A Kormany egyetért azzal, hogy a Papai Reformatus
Teoldgiai Akadémia és a Sarospataki Reformatus Teoldgiai Akadémia kezdeményezze az Oktatasi Hivatalnal
az alkalmazott tudoméanyok egyetemeként torténé elismerésre vonatkozé vizsgalatot. Amennyiben valamelyik
egyhdzi felséoktatasi intézmény a vizsgélat sordn a feltételeknek megfelel, a Kormany egyetért azzal, hogy
az Orszaggy(ilés errél dontson.

A Kormany a Debreceni Reformatus Kollégium félévezredes folyamatos miikodését és az azon belil miikodd
Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem nemzetmegtarto6 szerepét nagyrabecstiléssel méltatja.

(8) A hitéleti és a vilagi képzésben az engedélyezett akkreditdlt szakokon az igénybe venni kivant létszamot
a Reformatus Egyhaz a Kormannyal évente egyezteti. A Kormany vallalja, hogy a Reformatus Egyhaz altal fenntartott
felséoktatasi kollégiumok tdmogatasat az egyhazi és allami felséoktatasi kollégiumokkal azonos mértékben
biztositja.

A Megéllapodas az alabbi 21/A. cikkellyel egészdil ki:
21/A. cikkely

(1) Tekintettel arra, hogy a Kormany elismeri a reformétus egyhazi felséoktatasi intézmények és a Reformatus Egyhéaz

belsé egyhazi jogi személyei altal létrehozott, felsGoktatasi feladatokat ellaté vagy felsGoktatasi célokat szolgalo

intézmények tarsadalmi értékteremtd szerepét, és tamogatja a kozfeladat elldtdsukat és céljaik megvalositasat,

megerdsitésre keril, hogy a Reformatus Egyhaz és reformatus egyhdazi felséoktatdsi intézmények vonatkozasaban

a) az ellatott kozfeladat utan a hasonlé feladatot ellatd allami intézményekkel legaldbb azonos tdmogatasra
jogosult, valamint a Magyar Allam az ellatott kdzfeladat ellatdsahoz és fejlesztéséhez legalabb az allami
intézményekével azonos jogi, finanszirozasi és palyazati feltételeket koteles biztositani.

b) a Magyar Allam az allami intézmények szamara biztositott miikddési, feldjitasi és fejlesztési forrasokkal
legaldbb azonos mértéki tamogatasokat biztosit a reformétus egyhazi fels6oktatasi intézmények szamdra.

<) a Magyar Allam az allami intézményekben foglalkoztatottak szamara nyujtott személyi juttatasokat és azok
novelésének forrasat legaldbb azonos feltételekkel biztositja a reformétus egyhazi fels6oktatasi intézmények
részére is, ideértve a kozfeladatot ellaté kozérdekl vagyonkezeld alapitvanyok éltal fenntartott intézmények
szdmara meghatdrozott 2021-2022. évi felsGoktatési bérfejlesztést is.

(2) A Kormény vallalja, hogy biztositja a Reformdtus Egyhdz (e cikkelyben beleértve a Reformdtus Egyhdz belsé
egyhazi jogi személyiségeiként miikodé egyhdzkerileteit) felsGoktatasi intézményeinek mikodéséhez sziikséges
jogszabalyi kornyezetet, emellett véllalja, hogy nem kezdeményez, illetéleg tdmogat olyan jogszabalymaodositast,
amely ezt negativan befolydsolja, igy kilondsen a Reformdtus Egyhdz szervezeti, vagyoni és mikodési
flggetlenségét sérti. Tovabba a Kormany vdllalja, hogy a jelen Megallapodasban foglalt egyhazi felsGoktatasi
intézményekre vonatkozé finanszirozasi elvek, garancidk és szabdlyok torvényi szintl rogzitése érdekében
toérvénymaodositast kezdeményez az Orszaggydlésnél.

(3) A kozfeladat-ellatas hosszu tavu, kiszamithaté biztositasahoz fliz6dé kdzérdekre figyelemmel a Kormany vallalja,
hogy olyan jogszabalymddositast nem kezdeményez, javaslatot nem tdmogat, amely a kdzfeladat és annak forrasa
Reformatus Egyhaztol és a Reformatus Egyhaz felsGoktatasi intézményeitél torténd elvonaséara iranyul,
és a Reforméatus Egyhaz vallalja, hogy annak ellatasaval a Reformatus Egyhaz és az Egyhaz felséoktatasi intézményei
nem hagynak fel jelen cikkelyben foglaltakra figyelemmel.

(4) A reformatus egyhdzi felsGoktatdsi intézmények kozfeladat ellatdsdhoz sziikséges finanszirozasi feltételek
rendelkezésre allasa, ezéltal a kozfeladat-elldtds hosszu tavu, biztonsagos, transzparens és kiszamithaté modon
torténd biztositdsa érdekében végzett tevékenységnek a mas, hasonld feladatot elldtd éllami fenntartd részére
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nyujtott tdmogatassal legalabb azonos elvek és azonos feltételek mentén torténé finanszirozasat biztositja
a Kormany. A reformatus egyhdzi fels6oktatdsi intézmények és egyhdzi fenntartéik szdmdéra a jelen cikkelyben
rogzitett feltételek és finanszirozds a moddositott 21. cikkelyben biztositottakat kiegésziti, azok tiszteletben
tartasaval.

(5) A reformatus egyhazi felsGoktatasi intézmények kozfeladat ellatasanak biztositasa érdekében a Kormany
- a 21. cikkelyben szerepl6 rendelkezések megtartasa mellett, és az ott leirtakon fellil - tdmogatast és adomanyt
nyujthat, illetve kozfeladat-finanszirozési szerz6déssel biztosithatja a kdzfeladatok minél magasabb szint( ellatésat.

(6) A Kormany kinyilvanitja, hogy Magyarorszag mindenkori koltségvetésének tervezésekor el6resorolt tényezd
a reformatus egyhazi felséoktatasi intézményeknek a kozfeladat ellatasahoz kdzvetlenil sziikséges finanszirozasi
feltételeinek biztositasa.

(7) A Felek megdllapodnak abban, hogy a Reformatus Egyhaz és felséoktatasi intézményeinek felséoktatasi
kozfeladat ellatdsa érdekében a reformatus egyhazi felséoktatdsi intézmények fenntartéi és a Kormany
felséoktatasért felelés tagja 2022. januar 31-ig kozfeladat-finanszirozéasi szerzédéseket kotnek, melyek hat év
id6tartamra biztositjdk a kozfeladat ellatds tdmogatasanak kiszamithatosagat. A kozfeladat-finanszirozasi
szerz6dések nem allhatnak ellentétben a jelen Megdllapodas 21. cikkelyével, és e cikkelyével, és az ott leirtakkal
legaldbb azonos mértékl tamogatasokat kell, biztositsanak a Reformatus Egyhaznak.

(8) A kdzfeladat-finanszirozasi szerz6dés a Magyar Allam és a Reformatus Egyhaz kozott Iétrejévé olyan jogviszony,
amely a Reformatus Egyhaz, felséoktatasi intézményei és fenntart6i altal kozvetlenul végzett kozfeladat-
finanszirozas, és a fenntartasaba tartozé egyhazi felséoktatasi intézmény miikodéséhez kapcsolodd finanszirozas
feltételrendszerét részletezi figyelemmel felsGoktatdsi kozfeladatok, és egyéb a kozfeladat-finanszirozasi
szerzédésben rogzitett feladatok (a tovabbiakban: kozfeladat) teljes korére. A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés
magdba foglalja az sszes, jelen cikkely beiktatdsdnak idépontjdban miikodd négy (4) reformétus felsGoktatdsi
intézményre -, illetve a késébbiekben esetlegesen boéviil, vagy csokkend reformatus felséoktatasi intézményi korre —
vonatkozé finanszirozasi szabalyokat.

(9) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben fentiekre figyelemmel szlikséges rendezni az érintett kdzfeladat hosszu

tavon torténd biztositasa érdekében

a) a reformatus egyhazi felséoktatasi intézmények finanszirozasanak alapvetd elveit és biztositékait tartalmazo
részletszabalyokat,

b) a fenntarto, a reformatus egyhazi felséoktatasi intézmények és a Magyar Allam egyiittm(ikddésének rendjét,

<) a megallapodassal érintett tevékenység vallalt volumenét, indikatorrendszerét, a tdmogatas mindezekhez
igazod6 mértékét,

d) a kozfeladat-ellatas id6szakos kozos értékelését, fellilvizsgalatat, valamint

e) a szikséges részletszabalyokat, ugy mint Magyarorszdg Kormdanya és a Magyarorszagi Reformétus Egyhaz
kozotti megdéllapodasban foglalt finanszirozasi elvek, rendelkezések, a hallgatoéi juttatdsok, a teljesitmény-
mindség ardnyos finanszirozads, és a kozfeladatot ellatdé kozérdekl vagyonkezel6 alapitvanyok altal
fenntartott intézmények szamdra meghatdrozott 2021-2022. évi felsGoktatasi bérfejlesztésével megegyezd
bérfejlesztés feltételeit, részletszabalyait, amelyek egyitt az egyhazi fenntartasbdl adédo értékmindség,
értékteremtd finanszirozast biztositjak,

f) oktatdsi, kutatasi, kiemelt dgazati cél indikdtorok meghatdrozasat, figyelembe véve az egyhazi fenntartasu
intézmények tarsadalmi klldetését.
Felek roégzitik, hogy a Magyar Allam a Reforméatus Egyhaz hitéleti képzéseinek tartalméat semmilyen médon
nem befolyasolhatja.

(10) A kozfeladat-finanszirozasi szerzé6dés megkdtésekor a Magyar Allam nevében eljaré, a felséoktatasért felel6s
miniszter a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia kzott az 1313/2010. (XII. 27.)
Korm. hatérozat alapjan megkotott Megallapodds modositasardl, valamint a Magyarorszdg Korménya és
a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozotti Megallapodas megujitasardl és az azzal 6sszefliggd feladatokrol szolo
1821/2017. (XI. 9.) Korm. hatarozat modositasarol, valamint a Magyar Koéztarsasag Kormanya és a Magyar Katolikus
Puspoki Konferencia kozotti Megallapodasrdl szold 1313/2010. (XIl. 27.) Korm. hatarozat alapjan megkotott,
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a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Magyar Katolikus Piispoki Konferencia kozotti Megallapodas modositasarol,
valamint a Magyarorszag Kormanya és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozotti Megallapodés megujitasarol és
az azzal 0sszefligg6 feladatokrol sz6l6 1821/2017. (XI. 9.) Korm. hatarozattal kdzzétett Megallapodas médositasardl
sz616 1977/2021. (XIl. 24.) Korm. hatarozat 2. pontja alapjan vaéllalhat éven tuli kotelezettséget.

(11) A 21. cikkely és e cikkely szerint biztositandd, fels6oktatasra vonatkozé tdamogatasok, melynek részelemeinek
meg kell felelnie a kézfeladatot ellaté kozérdek(i vagyonkezelé alapitvanyok esetében alkalmazott finanszirozasnak,
ideértve kulondsen, de nem kizarélagosan az aldbbiakat:

® Dbazis alaptdmogatas, amely a 21. cikkely szerinti képzési (alap) tdmogatas,

e egyhazi kiegészité tamogatds, amely a 21. cikkely szerinti specialis tamogatas,

e a 21. cikkelyben és Magyarorszag és az Apostoli Szentszék kozott 1étrejott, 1997. junius 20-an alairt — 1999. évi
LXX. torvénnyel kihirdetett — megallapodds, valamint annak 2013. évi mddositdsarél szo6lé6 — 2013. évi
CCIX. torvénnyel kihirdetett - megéllapodésban szerepl6 tdmogatdsok kozotti szintentartast biztositd tamogatas,

e akozfeladatot ellaté kozérdek(i vagyonkezeld alapitvanyok éltal fenntartott intézmények szamdara meghatarozott
a2021-2022. évi felséoktatasi bérfejlesztéssel megegyez6 tdmogatas,

e hallgatoi juttatasok,

e teljesitményalapu és minéség alapu tamogatasok.

(12) A 2021/2022. évi 6szi dllami 6sztondijas nem hitéleti és hitéleti hallgatok utdn jaré bazis alaptdmogatas és
egyhazi kiegészité tdmogatas 6sszege 10 365 104 000 forint.

(13) A (12) bekezdésben meghatérozott 6sszeg és a 2021/2022. évi 6szi allami 6sztondijas nem hitéleti és hitéleti
hallgatok szamanak hanyadosa adja az egy allami finanszirozott 6szténdijas nem hitéleti és hitéleti hallgaté utan
jaré bazis alaptamogatds és egyhazi kiegészité tamogatds évi 6sszegét.

(14) A (13) bekezdés alapjan szamitott 0sszeg és az adott évi dllami finanszirozott 6sztondijas nem hitéleti és hitéleti
hallgatok szamanak szorzata adja a bazis alaptdmogatas és egyhazi kiegészité tdmogatds adott évi 6sszegét.

(15) Az adott évben nem csokkenhet a Reformatus Egyhdaz felséoktatasi intézményeinek egylittes tdmogatasa
a 2017. évben a Magyarorszag Kormanya és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozott megkotott megallapodas
21. cikkelyében foglalt, 2021. december 23-ai allapot szerinti %-0s ardnyos intézményi szinten meghatéarozott
0sszeg ald azzal, hogy ez az 6sszeg beszdmitando az egyhazi kiegészité tdmogatdsokba.

(16) Ha a (14) bekezdés alapjan szamitott tdmogatasi 6sszeg nem haladja meg a 21. cikkely alapjan jaré bazis
alaptdmogatas és egyhazi kiegészité tamogatas Osszegét az adott finanszirozasi évben, Ugy a (15) bekezdéssel
osszhangban a 21. cikkelyben rogzitett szabalyokat kell alkalmazni a tdmogatds 6sszegének szamitasakor.

(17) A fels6oktatasi intézmények versenyképes mukodését elbsegitd szabdlyokrdl, valamint egyes
vagyongazdalkodasi, kormdnyzati igazgatasi és blintetéjogi targyu torvények modositasardl szolé 2021. évi
ClIl. torvény 2021. december 30. napjan hatalyos 1. szamu mellékletében foglalt tdmogatasi 6sszeg egy atlagos
allami 6sztondijas hallgatéra esé 0sszege

® a (14) bekezdés szerinti bazis alap és egyhdzi kiegészité tdmogatds egy atlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé
0sszegével,

e akozfeladatot ellaté kozérdekli vagyonkezeld alapitvanyok éltal fenntartott intézmények szamdara meghatarozott
a 2021-2022. évi felséoktatasi bérfejlesztéssel megegyezé tdmogatas egy adtlagos allami 6sztondijas hallgatéra
esé Osszegével,

® ahallgatdi juttatasok egy atlagos allami 6sztondijas hallgatéra esé 6sszegével,

csokkentendd, amely 6sszeg és az allami 6sztdndijas hallgaték szamdnak szorzata adja ki a teljesitményalapu és

mindség alapl tdamogatasok Gsszegét, melynek finanszirozasa a 6 éves kozfeladat finanszirozasi szerzédésben

rogzitetteknek megfeleléen biztositando.

(18) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés tartalmatdl eltérni csak a Reformatus Egyhdz és a reformatus egyhazi
felsGoktatdsi intézmények és fenntartoik javara lehet.
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(19) Amennyiben a Magyar Allam a kézfeladat-finanszirozasi szerz6désben foglaltakat nem teljesiti, vagy azt
nem koti meg, az egyhdzi fél jogosult birésaghoz fordulni.

(20) Az egyhdzi fenntarté kotelezettsége, hogy a fenntartott reformatus egyhdzi felsGoktatdsi intézményben
az érintett magyar allami (rész)osztondijas hallgatok részére téritésmentesen biztositsa a kdzfeladat-finanszirozassal
fedezett szolgaltatasokat jelen cikkelyben foglaltakra figyelemmel.

(21) A Magyar Allam a reformatus egyhazi felséoktatasi intézménye Gtjan ellatott kdzfeladat-finanszirozas 6sszegét
a Magyarorszdgi Reformatus Egyhaz részére, vagy ettél eltérve a kozfeladat-finanszirozasi szerzédésben is
meghatarozottan, a fenntarté, vagy a felsGoktatdsi intézmény részére negyedéves Utemezés szerint,
a targynegyedév elsé hdnapjanak 15. napjaig folydsitja. Jelen cikkely (29) és (30) bekezdésében foglalt elszamolasi
elvek betartasaval, a kozfeladat ellatas hatékonysagdat nem sértve, a Reformatus Egyhaz a 21. cikkelyben kordbban
foglalt felosztasi aranytdl a kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben eltérhet, azzal, hogy a Reformatus Egyhaz
felséoktatasi intézményei részére eldirt indikdtorok is igazodnak a Reformdtus Egyhaz altal meghatarozott
aranyokhoz.

(22) Magyarorszag Kormanya és a Magyarorszagi Reformdtus Egyhdz kozotti Megallapodasban foglaltak szerint
biztositott tdmogatasok valorizacidja ezen megallapodasban foglaltak szerint torténik.

(23) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6désben biztositott - Magyarorszag Kormanya és a Magyarorszagi Reformatus
Egyhaz kozotti Megéllapodésban foglalt tdmogatdson tuli — tdmogatdsokat e Megallapoddsban meghatarozott
moddon a 2023. évtdl kezdédben évente, a KSH altal a targyévre vonatkozdan kozzétett éves atlagos Fogyasztoi
arindex mértékével, de legalabb 3%-kal (minimalis indexalasi mérték) valorizalni kell. Az elszdmolas keretében
vizsgélni sziikséges, hogy a 3%-os minimalis Indexélasi Mértékhez képest a KSH targyévre vonatkozéan kozzétett
éves atlagos fogyasztoiar-index mértéke magasabb-e, azzal, hogy pozitiv eltérés esetén az 6sszegének biztositasarol
a Felek jelen cikkely alapjan a kozfeladat-finanszirozési szerz6désben rendezik.

(24) A 21. cikkely (4) bekezdésére visszautalva a Reformdtus Egyhdz felsGoktatdsi intézményeiben a vilagi
(nem hitéleti) dllami 6sztondijas képzésre felvehetd hallgatok (az allami fenntartasu felséoktatasi intézményekben
allami 6sztondijjal betdltheté helyek 5%-at elérd) létszamat azzal a kiegészitéssel sziikséges kezelni, hogy
a felvehetd hallgatok szamat oly modon kell megallapitani, hogy ennek ardnya elérje az allami 6sztondijjal
betodltheté helyek 5%-at.

(25) A kozfeladat-finanszirozasi szerzédések a reformatus egyhazi felsGoktatdsi intézmények fenntartdinak és
a Kormany fels6oktatasért felelds tagjanak kozos akarata eredményeképpen irasban moédosithatdak. A kdzfeladat-
finanszirozasi szerz6dés id6tartama alatt tobb mas, a kozfeladat-finanszirozasi szerzédésben foglalt finanszirozasi
tartalomtdl részben vagy egészben eltéré tartalommal megkodtendd szerz&dés is hatalyban lehet.

(26) A kozfeladat-finanszirozasi szerzédések lejaratat kdvetden, a kdzfeladat-finanszirozési szerzédések hatdlya alatt
belépd magyar allami (rész)osztondijas hallgaték tekintetében az oktatasi tevékenység bazis alaptdmogatdsa és
kiegészité alaptdmogatasa tekintetében a kozfeladat-finanszirozasi szerzédések az érintett magyar allami
(rész)6sztondijas hallgaték hallgatéi jogviszonydnak idészakara hatalyban maradnak.

(27) Az Uj kozfeladat-finanszirozési szerz6dés megalapozésa érdekében az egyeztetett indikatorok teljesiilését
a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés lejarata elétt 240 nappal értékelik a szerz6dé felek, és az elért eredmények
ismeretében keril sor a kdvetkez6 hat évet finanszirozé kozfeladat-finanszirozasi szerzé6désben ezen kozfeladatok
indikatorainak és kapcsolédo finanszirozasanak a megallapitasara.

(28) A kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések kizarolag k6zos megegyezéssel szlintethetéek meg.
(29) Jelen Megallapodas szerint biztositandd tdmogatds 0sszegét az egyhazi fenntartd és fenntartott intézménye

koteles elkulonitetten nyilvantartani és a tdmogatas teljes 6sszegét a kozfeladatot ellatd felséoktatasi intézmény
és annak kozfeladatai, illetve az egyhazi fenntarté ezzel kapcsolatos kozfeladatai tamogatasara forditani.
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Az elszamolasra egyebekben a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 92. § (1) — (1c) bekezdéseit kell
alkalmazni.

(30) Egyéb, a Reformdtus Egyhdz, a reformatus egyhdzi felséoktatasi intézmények és fenntartoi altal felvallalt és
a Magyar Allam 4&ltal elismert egyedi feladatokra tekintettel kapott finanszirozas esetében az egyedileg
meghatadrozandé hatariddk és elvek alapjan szdmolnak el a Felek.

(31) Ha a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések megkotését kovetéen jogszabalyvéltozds kovetkeztében
a tevékenységre vonatkozdan a kozfeladat-finanszirozasi szerzédések valtozatlan feltételek melletti teljesitése
a fenntartéknak gazdasagi hatranyt vagy jogi érdeksérelmet okoz vagy okozna, és a jogszabdlyvaltozas lehetésége
a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dések megkotésének idépontjaban a fenntartok szamara nem volt elérelathato,
ugy a fenntartdk az elszenvedett gazdasagi hatrannyal vagy jogi érdeksérelemmel ardnyos egyosszegli vagy
részletekben teljesitendd pénzbeli kompenzicidra tarthatnak igényt.

A Megéllapodas 29. cikke helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
29. cikkely

(1) A Megallapodas rendelkezései az aldirdst kovetéen hatalyosak és végrehajthatok. A Megéllapodésbdl eredd
tovabbi koltségvetési tamogatdsokat a Kormany 2022. janudr 1-jét kdvetben biztositja.

(2) A Kormany kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen Megallapodast tartalmazé korményhatérozatot
2021. december 31. napjaig kdzzéteszi a Magyar Kézlonyben; tovabba a jelen Megallapodas megkotésébdl eredd
sziikséges torvénymodositd javaslatokat az Orszaggyllés elé terjeszti 2022. marcius 1. napjdig; valamint
a korményzat megalkotja a sziikséges tovabbi jogszabélyokat 2022. marcius 31. napjaig.

(3) A jelen Megallapodasnak a 1977/2021. (XIl. 24.) Korm. hatarozattal kozzétett mddositdé Megallapodéssal
(a tovabbiakban: Médosité Megallapodas) nem érintett rendelkezései véaltozatlan tartalommal hatadlyban maradnak,
azzal, hogy amennyiben a Megallapodas és a Mddosité Megallapodas tartalma kozott ellentmondas allna fenn,
ugy a Mddosité Megallapodas rendelkezései az irdnyaddak.

(4) Felek jelen Megéllapodast 4&tolvastdk, értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezét,
helybenhagydlag irtak ala.

Budapest, 2021. december 24.

Magyarorszag Kormanya A Magyarorszagi Reformétus Egyhaz nevében
nevében
Dr. Semjén Zsolt sk. Balog Zoltén sk.
a miniszterelnok altaldnos helyettese plspok, a Zsinat lelkészi elnoke
és

Molndér Janos sk.
a Zsinat presbiteri elndke
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Az emberi eréforrasok minisztere kozleménye
a,Mindsitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim 2021.” és a,,Kozmiivel6dési Minéség Dij 2021.” elismeréssel
adomanyozottakrol

2021. évi,Minésitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim”

A kulturdért felelés allamtitkdr az emberi er6forrdsok minisztere nevében eljdrva a Magyar Kultura Napjan
,Mindsitett Kbzmivelddési Intézmény Cim 2021 elismerést adomanyozott az aldbbi intézményeknek:

A kézmiivelddési szervezet neve Telepilés
KMO Mvel6dési Kozpont és Konyvtar Budapest, Pest megye
Biatorbagyi Juhdsz Ferenc M{ivel6dési Kozpont Biatorbagy, Pest megye
Balint Agnes Kulturalis Kézpont Vecsés, Pest megye
Derecske Varosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar Derecske, Hajdu-Bihar megye
Csabagydngye Kulturélis Kozpont Békéscsaba, Békés megye
}l<on?csn.i (?yérg){Mﬁvelédési Kézpont, Tajhaz Kiskunmajsa, Bacs-Kiskun megye
és Varosi Konyvtar
Méra Ferenc Mivel6dési Kozpont Kiskunfélegyhaza, Bacs-Kiskun megye

2021. évi,Kozmiivel6dési Minéség Dij”

A kulturdért felelés allamtitkar az emberi er6forrdsok minisztere nevében eljarva ,Kozm(vel6dési Minéség Dij 2021
elismerést adomanyozott a mosonmagyarévari Flesch Karoly Kozml(vel&dési, Konyvtari, Kulturdlis és
Varosmarketing Kdzhasznu Nonprofit Kft. részére.
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma palyazati felhivasa
a 2022. évi,Kozmiivelodési Min6ség Dij” elnyerésére

A ,Kdézmuvelédési Min6ség Dij” annak a kdzmivelédési intézménynek adomanyozhato, amely a kézmdlvel6dés
mindségfejlesztésének alkalmazasaval kiemelkedd teljesitményt nyujt és érvényes Mindsitett Kozmiivel&dési
Intézmény Cimmel rendelkezik.

A ,KézmUvel6dési Minéség Dij” elnyerését igazold okiratot az emberi eréforrdsok minisztere 2023 januarjaban
a Magyar Kultura Napja alkalmabol adja at.

A dijban részesilt kozmlvel6dési intézmény az elismerést az adomanyozas évének feltlintetésével folyamatosan
hasznélhatja, a dij vissza nem vonhaté.

A palyazat célja

A pélyazat célja — a,Mindsitett K6zmdvel6dési Intézmény Cim” és a ,K6zmUvel6dési Min6ség Dij” adomanyozasardl
sz616 10/2010. (lll. 11.) OKM rendelet alapjén - a kdzmlvel&dési tevékenységet végzd intézmények minéségorientélt
mukodésre Osztonzése és a kodzmlivelédési mindségfejlesztés terliletén 2021. januar 1-jétél elért eredmény
elismerése.

A palyazat benyujtasara jogosultak kore

Palydzatot nyujthat be az a Magyarorszag teriletén miikods, kdzmuvelddési feladatokat elldtdé — a muzedlis
intézményekrél, a nyilvdnos konyvtéri ellatasrol és a kozmiivel6désrdl szold 1997. évi CXL. torvény hatalya ald
tartozé - intézmény, amely rendelkezik érvényes Mind&sitett KézmUvel6dési Intézmény Cimmel.

A palyazat elbiralasanak szempontjai

— A palyazati dokumentdcié hataridére torténd beérkezése.

— A palyazati kiirdsban foglaltaknak valé megfelelés.

— A palyazat formai és tartalmi megfelelése.

- A 10/2010.(lll. 11.) OKM rendelet 6. § (1) bekezdésének valé megfelelés.

- A helyszini szemle sordn megallapitott eredmény a pdélydzatban bemutatott intézményi ©nértékelés

A PALYAZAT EGESZERE VONATKOZO TUDNIVALOK

A palyazattal kapcsolatos felvilagositas

A pélyazattal kapcsolatos Ugyviteli, koordindacios, szervezési, lebonyolitési, nyilvantartasi feladatokat a Nemzeti
Muvel6dési Intézet latja el. A pdélydzat teljes dokumentacidja megtaldlhaté a www.nmihu honlapon
a Szolgéltatasok/Mindségfejlesztés linken.

Felvildgositas kérheté:

Erdélyi Erzsébet

mobiltelefonszam: +36 20/282-7996

e-mail-cim: erdelyi.erzsebet@nmi.hu

A palyazat benyujtasanak feltételei

Jelentkezés

bizonylat masolataval — legkésébb a pélyazati kiirdsnak az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma honlapjan torténé
megjelenését kovetd 30 napon beliili ddtummal - kell jelezni a Szakmai Mindsitd Testlletnek cimzett levélben.

A levelet a titkarsag@nmi.hu e-mail-cimre kell kiildeni.

69. §-aban foglalt illetménypotlék szamitasi alapjanak tizszerese, azaz 200 000 forint, amelyet a Nemzeti Miivel6dési
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Intézet 11732071-21139730-00000000 szémlaszdmara kell atutalni. A dij tartalmazza intézményenként
egy fé részvételét a palyadzat benyujtasara felkészité képzésen, konzultacids lehetéséget a palydzat beadasaig.
Azoknak az intézményeknek, amelyek a Jelentkezési lapon jelezték az egy f& képviseld részvételi szandékat
a palyazati felkészité képzésen, a Nemzeti Mivel6dési Intézet felkészitd képzést tart, amelynek idejérdl és helyérél
a jelentkezéket értesiti.

A palyazat benyuijtasa

A pélyazatot PDF-formatumban a titkarsag@nmihu cimre kell bekildeni. A pélydzat bekildési hatarideje
2022. augusztus 31. 24 6ra.
A palyéazat beadasat kovetéen hianypdtlasra nincs lehet6ség.

A palyazat tartalmi és formai kovetelményei’
A pélyazati tmutatd felépitése szerint!

Dokumentum Kovetelmény
Cimlap Kotelezd csatolni
Tartalomjegyzék Kotelez6 csatolni — maximum 1 oldal terjedelemben.
1. Pélyazati adatlap Kotelez6 csatolni
2. Azintézmény bemutatasa Kotelez6 csatolni — terjedelem maximum 14 500 karakter
sz6kozokkel.

Révid intézményi bemutatas, amely tartalmazza a szakmai
tevékenységek korét, strukturajat.

- Kozmlvel6dési alapszolgéltatasok és A helyi rendelet, alapité okirat alapjan az alapszolgaltatasok
tevékenységek matrixa megjelenitése, a palyazati idészakra vonatkozdan
a tevékenységek besorolasa.

3. Onértékelési dokumentum Kotelezd csatolni
3.1. Vezetés

3.2. Stratégiai tervezés K6zmvelddési Min&ség Dij modell szerinti 6nértékelés

3.3. Emberi eréforrasok az adottsagok 5 fékritériumahoz kapcsolodé 22 alkritérium,
3.4. Partnerkapcsolatok és eréforrasok tovabbd az eredmények 4 fékritériuméahoz kapcsolédéd

3.5. Folyamatok és szolgéltatasok 8 alkritérium alapjan.

3.6. A szolgéltatast igénybe vevékkel
kapcsolatban elért eredmények

3.7. A munkatérsakkal és a szolgaltatokkal
kapcsolatban elért eredmények

3.8. Atérsadalmi hatdssal kapcsolatban elért

eredmények
3.9. Azintézmény kulcsfontossagu
eredményei
4. Egyéb dokumentumok Kotelezé csatolni a felsoroldsban délttel irt dokumentumot.
— Az intézmény szervezeti dbrdja Csatolhaté maximum 20 000 karakter szé6kozokkel vagy
— A pélyazat szakmai megalapozasat 5 A/4-es oldal. A képek mérete darabonként az 500 KB méretet
szolgalé adatok, abrak és egyéb fontos nem haladhatja meg.

informaciok.

' A pélyazati dokumentdciot tartalmazé (Grlapok és a részletes palyazati utmutatd, valamint az alkalmazandé értékelési eszk6zok megtalalhatdk
a www.nmi.hu honlapon a Szolgaltatasok/Min&ségfejlesztés cimszé alatt, onnan letdlthetok.
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ELJARASI SZABALYOK
A palyéazat befogadasarol vagy a pélyazat érvénytelenségérdl a palyazo értesitést kap.

A palyazat visszavondsa

Annak a pélyazénak, amely jelentkezési lapjat benyujtotta, de valamilyen okbdl visszalép pélyazati szandékatdl,
illetve a helyszini szemlét megel6z6en 30 nappal a palydzatat visszavonja, a mindsités dijanak 75%-at a Nemzeti
MUvel6dési Intézet visszautalja.

A palyazatok érvénytelensége

Ervénytelen a palyazat, ha

- apalydzé nem jogosult a palydzaton valé részvételre;

— apalydzé nem felel meg a pélyazati kiirasban foglalt feltételeknek;

- alJelentkezési lap bekildési ddtuma a palydzat megjelenését kéveté 30 napon tuli;

- az elektronikus Uton benyujtott palyazat PDF-formatumd dokumentum 2022. augusztus 31. 24 6rdig nem
érkezett be;

- a palydzat formailag nem felel meg a palyézati kiirdsban foglaltaknak;

— apalydzat nem tartalmaz minden kotelezéen el6irt dokumentumot.

Az érvénytelen palydzatot benyujtd intézményt a Szakmai Mindsité Testllet a palyazatbdl kizérja, amelyrdl értesitést
kald.

Ertékelési folyamat

Helyszini szemle

A helyszini szemle célja a paélydzatban bemutatott intézményi mindségfejlesztési gyakorlatrdl szolgéltatott
informaciok megalapozottsagdnak ellen6rzése, a mindsitési  kovetelmények teljesitésének  értékelése,
a modellértéklinek tekintheté mddszerek, eljarasok feltarasa.

A Szakmai Mindsité Testiilet dont az értékeld szakérték felkérésérél.

A befogadott palydzatok helyszini szemléjének idépontjarol a Nemzeti Mivel6dési Intézet a helyszini szemle
megkezdése el6tt 40 nappal értesiti a szemlével érintett intézményt.

A helyszini szemlérél Ertékels jelentés” késziil, amely tartalmazza a,K6zmivelédési Minéség Dij 2022 odaitélésére,
vagy a palyazat elutasitdsara vonatkozo javaslatot.

A palydzénak a szemle lefolytatasaval kapcsolatban nincsenek kdltségei.

Ertékelés

A Szakmai Mindsit6 Testilet, az értékelésre felkért szakérték véleményét figyelembe véve, targy év december 15-éig
javaslatot tesz az emberi eréforrdsok miniszterének a ,Kozmuvel6dési Minéség Dij 2022 viselésére jogosult
intézményre.

Dontés
Az emberi eréforrasok minisztere a Szakmai Mindsité Testilet el6terjesztése alapjan dont a,Kézmdvel6dési Minéség
Dij 2022 adomanyozasarol.

Az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

Kiss Szabolcs féosztalyvezet6 s. k.,
Kozmuivel6dési és AlkotomUivészeti Féosztaly
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JELENTKEZESI LAP

a,Kozmiivel6dési Min6ség Dij”

2022. évi palyazatra

Az intézmény neve

Az intézmény székhelye
(Helység, utca/tér hazszam)

Az intézmény levelezési cime'
(Helység, utca/tér hazszam)

Az intézmény honlapja

Az intézmény vezetdjének neve

Telefonszama

E-mail-cime

Kapcsolattarté neve

Telefonszama

E-mail-cime

Telephely neve?

Telephely cime?

Az intézmény ad6szédma

Az intézmény fenntartdja/tulajdonosa’

[]6nkorményzat; [ | egyesiilet;[ ] alapitvany;[ ] nonprofit célu
gazdasagi tarsasag; [ egyéb:

Az intézmény mukodtetdje*

[]6nkorményzat; [_]egyesiilet;[ ] alapitvany;[ ] nonprofit céld
gazdasagi tarsasag; [ egyéb:

Az intézmény tipusa
az 1997. évi CXL. torvény 77. & (5) bekezdése
szerint®

[ I muvelédési haz

[ ] muvelédési kdzpont

[ ] kulturalis kézpont

[ ]tébbfunkcids kézmivelédési intézmény
[Inépfsiskola

[ ]népi kézmives alkotéhaz

[1gyermek-, illetve ifjisagi haz

[ ]szabadidékdzpont

Az intézmény altal biztositott kozmUvel&dési
alapszolgéltatasok az 1997. évi CXL. torvény
76.§ (3) bekezdése szerint®

[ I muivel6dé kézdsségek létrejottének elésegitése, miikodésiik
tdmogatasa, fejlédésiik segitése, a kozmlvelSdési tevékenységek
és a mivel6dé kozosségek szamdra helyszin biztositasa

[]a kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

[]az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa
[]a hagyomanyos kdzosségi kulturélis értékek atorokitése
feltételeinek biztositasa

[ ]az amatdr alkoto- és el6ado-miivészeti tevékenység
feltételeinek biztositasa

[ ]atehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa

[ ]a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

2022. évi 18. szam
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Az intézmény alapitasanak éve

Az intézményi alapité okirat/cégjegyzéki
nyilvantartasi szama

Végzett tevékenységek’

[ Jismeretterjesztés

[ Imdivel6dé kozdsség

[képzés

[Jrendezvény

[kiallitas

[Jtébor

[ ]kodzosségi szolgaltatas

[]szérmaztatott szolgaltatas

A, Minésitett Kozm(ivel6dési Intézmény Cim”
adomanyozasanak éve

A Cimmel elismert kdzmUvelSdési
tevékenység(ek)

[ Jismeretterjesztés

[ Imdivel6dé kozdsség

[ Iképzés

[Jrendezvény

[ kiallitas

[Jtébor

[ ]kodzésségi szolgaltatas

[]szérmaztatott szolgaltatas

Nyilatkozom, hogy az intézmény legalabb
egy munkatarsa elvégezte a kozmdvel6dés
mindségbiztositasi, -fejlesztési rendszerével
kapcsolatos, kulturélis akkreditalt szakmai
tovabbképzési tanfolyamot.®

[Jigen

[Inem

Az intézmény egy f6 képvisel6vel részt vesz
a palyazati felkészitd képzésen.?

[ Jigen

[Jnem

Melléklet: a mindsitési eljarasért fizetendé dij utaldsdnak igazoldsa.

Datum: 2022, ..o

P. H.

' Csak abban az esetben kell kitolteni, ha nem egyezik meg a székhelynél megadott adatokkal!
2 Szlikség esetén sorokkal bévithetd, a kozhiteles nyilvantartassal egyezéen kell kitolteni!

39 A megfelel6t kell kivalasztani!

intézményvezetd
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma palyazati felhivasa
a 2022. évi,Minésitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim” elnyerésére

A ,Minésitett Kozmuvel&dési Intézmény Cim” azoknak a kdzmUvel6dési intézményeknek adomanyozhato, amelyek
a kdzmuvel6dés mindségfejlesztésének alkalmazasaval kiemelkedd teljesitményt nyujtanak.

A ,Minésitett Kozmdlvel6dési Intézmény Cim” elnyerését igazold okiratot az emberi eréforrasok minisztere
2023 januarjaban a Magyar Kulttra Napja alkalmabdl adja at.

A Cim viselésére harom évig jogosult az intézmény, a tényt jogosult dokumentumain is feltiintetni.

A palyazat célja

A pélyazat célja - a,Mind&sitett Kozmdvel6dési Intézmény Cim” és a ,K6zmUvel6dési Min6ség Dij” adomanyozasardl
sz6l6 10/2010. (1. 11.) OKM rendelet alapjan — a kozm(ivel6dési tevékenységet végz6 intézmények minéségorientalt
mukodésre Osztonzése és a kozmlvelédési mindségfejlesztés terliletén 2021. janudr 1-jétél elért eredmény
elismerése.

A palyazat benyujtasara jogosultak kore

Palyazatot nyujthat be barmely, Magyarorszag teriletén miikodo, kozmivelédési feladatokat elldté — a muzealis
intézményekrdél, a nyilvdnos konyvtéri elladtasrol és a kozmivel6désrdl szolé 1997. évi CXL. torvény hatdlya ald
tartozo - intézmény.

A palyazat elbiralasanak szempontjai

» A pélyazati anyag hatérid6re torténd beérkezése.

» A pélyazo jogosultsagi megfelelése.

» A pélyazat formai megfelelése.

» Azintézményi 6nértékelés kdvetelményeinek teljesiilése:

- azintézmény altal végzett valamennyi kozm(ivel6dési tevékenység megfelel a kozmiivel6dési feladatellatasra
vonatkozé legfontosabb jogszabdlyi kovetelményeknek, a Nyilatkozat a kdzm(ivel6dési intézmény mikodését
szabdlyozé dokumentumokrdél cimU fejezetben nincs nemleges vélasz;

- az intézmény legaldbb 30%-0s eredményt ért el a vezetés, a stratégiai tervezés, valamint az emberi
eréforrasok menedzselése teriiletén (A szervezeti adottsdgok értékelése);

- az intézmény altal végzett valamennyi tevékenységi forma megfelel az alapkdvetelményeknek, a Nyilatkozat
a kozmuvel6dési intézmény végzett tevékenységeinek miikodésérdl cim( tdblazatban nincs nemleges valasz;

- az intézmény altal végzett valamennyi tevékenységi formdra vonatkozdéan a Nyilatkozat a végzett
tevékenységek dokumentaciojarél és a Nyilatkozat a végzett tevékenységek indikétorairdl tdblazatokban
nemleges valasz csak a megjelolt esetekben adhato;

- az intézmény déltal végzett adott tevékenységi formara vonatkozé Nyilatkozat az alapkévetelmények
teljesitésérdl tablazatban nemleges véalasz csak a megjeldlt esetekben adhato;

- valamennyi palydzott tevékenységi formaban érvényeslilnek a mindségfejlesztési  alapelvek
(partnerkdzpontusdg, tanulds/benchmarking és a folyamatos fejlesztés). Az intézmény azon tevékenységi
formaval palyazhat a Cimre, amelynél az 6nértékelés soran legalabb 60%-os eredményt ért el;

- valamennyi végzett tevékenységi forma onértékelése eléri a 30%-ot.

A PALYAZAT EGESZERE VONATKOZO TUDNIVALOK

Palyazattal kapcsolatos felvilagositas

A pélyazattal kapcsolatos Ugyviteli, koordindacios, szervezési, lebonyolitési, nyilvantartasi feladatokat a Nemzeti
Muvel6dési Intézet a Szakmai Mindsitd Testllet kozremUikodésével latja el.

A Nemzeti M(ivel6dési Intézet www.nmi.hu honlapjan a palyazat teljes dokumentacioja elérhetd.

Felvildgositas kérheté:

Erdélyi Erzsébet, mobil: +36 20/282-7996, e-mail: erdelyi.erzsebet@nmi.hu
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A palyazat benyujtasanak feltételei

Jelentkezés

bizonylat masolatdval — legkésébb a pélyazati kiirdsnak az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma honlapjan torténé
megjelenését kovetd 30 napon beliili ddtummal - kell jelezni a Szakmai Mindsitd Testliletnek cimzett levélben.

A levelet a titkarsag@nmi.hu e-mail-cimre kell kiildeni.

69. §-dban foglalt illetménypotiék szamitasi alapjanak 6tszorose, azaz 100 000 Ft, melyet a Nemzeti Mivel6dési
Intézet 11732071-21139730-00000000 szémlaszdmara kell atutalni. A dij tartalmazza intézményenként
egy f6 részvételét a palydzat benyujtdsara felkészité képzésen, valamint konzultdcids lehetdéséget a pélyazat
beadasaig.

Azoknak az intézményeknek, melyek a jelentkezési lapon jelezték részvételi szandékukat a palyazati felkészitd
képzésen, a Nemzeti Muvelédési Intézet egynapos felkészité képzést tart, melynek idejérél és helyérol
a jelentkezbket értesiti.

A palyazat benyujtasa

» A palydzatot PDF- és Word-formdtumban a titkarsag@nmi.hu cimre kell bekildeni. A palydzat bekildési
hatarideje 2022. augusztus 31., 24 éra. Az elektronikusan bekildétt dokumentumok eltérése esetén a Szakmai
Minésitd Testlilet a PDF-formatumot tekinti hitelesnek.

» A palyazat véglegesen mentett formatumat nyomtatva, 6sszeflizve, egy példanyban, postai uton kell benyujtani
- a Szakmai Minésité Testliletnek cimzett — a Nemzeti MUvel6dési Intézet postacimére (6065 Lakitelek, Pf. 53)
kildott levélben.

A boritékon fel kell tiintetni:,MinGsitett K6zmUvel6dési Intézmény Cim” palyazat 2022.

A palyézat postara adasanak hatarideje: 2022. augusztus 31.

Az adathordozdk kozotti eltérés esetén a Szakmai Mindsitd Testlilet a nyomtatott példanyt tekinti hitelesnek.

A palyédzat beadasat kovetéen hianypdtlasra nincs lehet6ség.
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A palyazat tartalmi és formai kovetelményei’
A megadott palydzatidokumentum-sablon hasznélata kételezd!

Dokumentumok

Megjegyzés

Cimlap

Kotelez6 csatolni

Tartalomjegyzék

Kotelezé csatolni — maximum 1 oldal
terjedelemben.

1. A kdzmdlvel6dési intézmény palyazati adatlapja

Kotelez6 csatolni

2. Azintézmény bemutatdsa

2.1. Azintézmény szdveges bemutatdsa

2.2. A kdzmlvel6dési alapszolgaltatasok és tevékenységi
formak matrixa

2.3. Nyilatkozat a kdzmUvel6dési intézmény miikodését
szabalyoz6 dokumentumokrdl

Kotelez6 csatolni

Maximum 14 500 karakter terjedelemben.

A helyi rendelet, alapité okirat alapjan

az alapszolgaltatasok megjelenitése, a palyazati

id&szakra vonatkozéan a tevékenységek
besorolasa.

100%-0s megfelelés, nemleges valasz nem
adhato.

3. Azintézmény Onértékelése

3.1. ErtékelSlap a kézm(velSdési intézmény szervezeti
adottsagairdl
- Vezetés
- Stratégiai tervezés
— Emberi er6forrasok menedzselése

3.2. Avégzett tevékenységek onértékelése

3.2.1. Nyilatkozatok a végzett tevékenységekre
vonatkozdan

- Nyilatkozat a k6zmUvel6dési intézmény végzett
tevékenységeinek mikodésérol

- Nyilatkozat a végzett tevékenységek
dokumentaciojardl

- Nyilatkozat a végzett tevékenységek indikatorairdl

Kotelez6 csatolni

Legaldbb 30%-0s megfelelés
Legaldbb 30%-o0s megfelelés
Legaldbb 30%-os megfelelés

Kotelezé csatolni

100%-0s megfelelés, nemleges valasz nem
adhaté.

Nemleges vélasz csak a megjeldlt kérdések
esetében adhato.

Nemleges valasz csak a megjelolt kérdések
esetében adhato.

' A pélyazati dokumentdciot tartalmazé (Grlapok és a részletes palyazati utmutato, valamint az alkalmazandé értékelési eszk6zok megtalalhatdk

a www.nmi.hu honlapon.

2022. évi 18. szam
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3.2.2-3.2.9. Ertékelélap a végzett tevékenységek Kotelez6 minden végzett tevékenységi formara
mindségfejleszté munkajarol kitolteni az értékelSlapokat.

Az intézményben végzett valamennyi
tevékenységi formaban érvényesiinek

a minéségfejlesztési alapelvek
(partnerkdzpontusdg, tanulds/benchmarking,
folyamatos fejlesztés).

Az intézmény azon tevékenységi formaval
palyazhat a Cimre, amelynél az 6nértékelés soran
legaldbb 60%-0s eredményt ért el, a tovabbi
tevékenységi formaknal 30%-os megfelelés

sziikséges.
Egyes tevékenységek esetében Nyilatkozat 100%-0s megfelelés, nemleges valasz csak
az alapkovetelmények teljesitésérdl a megjelodlt kérdéséknél adhaté.
4. Egyéb dokumentumok Kotelezé csatolni a felsorolasban délttel irt
- Azintézmény szervezeti dbrdja dokumentumokat.
- A pélyazat szakmai megalapozasat szolgélé adatok, Csatolhaté maximum 40 000 karakter
abrdk és egyéb fontos informaciok vagy 20 A/4-es oldal. A képek mérete
darabonként az 500 KB méretet nem haladhatja
meg.

ELJARASI SZABALYOK

A palyazat visszavonasa

Annak a palydzé intézménynek, amelynek a pélyazatat formailag és tartalmilag a Szakmai Mindsité Testllet
elfogadta, de a helyszini szemlét megel6z6en 30 nappal palydzatat visszavonja, a mindsités dijanak 75%-at
a Nemzeti M{vel6dési Intézet visszautalja.

A palyazat befogadasarol, a palyazat érvénytelenségérdl, valamint a befogadott péalyazatok helyszini szemléjének
idépontjarol a palyazé intézmények a helyszini szemle megkezdése el6tt 40 nappal értesitést kapnak.

A palyazatok érvénytelensége

Ervénytelen a palyazat, ha

- alJelentkezési lap bekiildési ddtuma a palydzat megjelenését kdveté 30 napon tuli;

— hidnyzik a mindsitési eljarasért fizetendé dij befizetését igazold bizonylat mésolata;

— apalydzé nem jogosult a palydzaton valé részvételre;

- a palyazat formailag nem felel meg a palyazati kiirdsban foglaltaknak;

- azintézményi onértékelés eredménye nem felel meg a palyazati kiirasi feltételeknek;

- apalyazati dokumentacié postara adasanak idépontja késébbi, mint 2022. augusztus 31.;

- az elektronikus Uton benyujtott palyazat esetén PDF- és Word-formatumu dokumentumok 2022. augusztus 31.,
24 6rdig nem érkeztek be;

— apalydzat nem tartalmaz minden kotelezéen el6irt dokumentumot;

- akinyomtatott palyazat nem flizétt formaban kerdilt feladasra.

Az érvénytelen pdlydzatot benyujtd intézményeket a Szakmai Mindsitdé Testllet a palydzatbdl kizérja, amelyrél
értesitést kild.
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A befogadott palyazatok értékelésének folyamata

Helyszini szemle

A helyszini szemle célja a palydzatban bemutatott intézményi Onértékelési adatok megalapozottsaganak
modellértéklinek tekintheté médszerek, eljarasok feltarasa.

A Szakmai Mindsité Testiilet dont az értékeld szakérték felkérésérél.

A helyszini szemlérél ,Ertékeld jelentés” késziil, amely javaslatot tartalmaz a ,Mindsitett KézmUvel&dési Intézmény
Cim” odaitélésére vagy a palyazat elutasitasara.

A pélyazonak a szemle lefolytatasaval kapcsolatban nincsenek koltségei.

Ertékelés

A Szakmai Mindsit6 Testllet, az értékelésre felkért szakért6k véleményét figyelembe véve, targyév december 15-éig
javaslatot tesz az emberi er6forrdsok miniszterének a Cim viselésére jogosult intézményekre.

Dontés
Az emberi eréforrasok minisztere a Szakmai Mindsité Testilet el6terjesztése alapjan dont a ,Mindsitett

A ,Mindsitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim” visszavonasa

Amennyiben a Mindsitett Kozm(vel&dési Intézmény Cimet elnyert intézményeknél a Cim odaitélését kdvetd
két évben végzett ismételt helyszini ellendrzés alapjan megallapithatd, hogy az érintett intézmény nem felel meg
a pélyazat benyujtasakor érvényes palydzati kiirdsban foglaltaknak, a Szakmai Mindsité Testllet javaslatot tehet
az emberi eréforrasok miniszterének a Cim visszavonasara [10/2010. (Ill. 11.) OKM rendelet 10. §].

Az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

Kiss Szabolcs féosztalyvezetd s. k.,
Koézmivel6dési és Alkotomiivészeti Féosztaly
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JELENTKEZESI LAP

a,Minésitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim”

2022. évi palyazatra

Az intézmény neve

Az intézmény székhelye
(Helység, utca/tér hazszam)

Az intézmény levelezési cime'
(Helység, utca/tér hazszam)

Az intézmény honlapja

Az intézmény vezetdjének neve

Telefonszama

E-mail-cime

Kapcsolattarté neve

Telefonszama

E-mail-cime

Telephely neve?

Telephely cime?

Az intézmény ad6szédma

Az intézmény fenntartdja/tulajdonosa’

[]6nkorményzat; [ | egyesiilet;[ ] alapitvany;[ ] nonprofit célu
gazdasagi tarsasag; [ egyéb:

Az intézmény mukodtetdje*

[]6nkormanyzat; [_]egyesiilet;[]alapitvany;[] nonprofit céld
gazdasagi tarsasag; [ egyéb:

Az intézmény tipusa
az 1997. évi CXL. torvény 77. & (5) bekezdése
szerint®

[ ] muvelédési haz.

[ ] mdvelédési kdzpont.

[ ] kulturalis kézpont.

[ ]tébbfunkcios kozmivelédési intézmény.
[ népfsiskola.

[ I népi kézm(ves alkotohaz.

[ 1gyermek-, illetve ifjusagi haz.

[ ]szabadidékdzpont.

Az intézmény altal biztositott kozmUvel&dési
alapszolgéltatasok® az 1997. évi CXL. térvény
76.§ (3) bekezdése szerint

[ I muivel6dé kézdsségek létrejottének elésegitése, miikodésiik
tdmogatasa, fejlédésiik segitése, a kozmlvelSdési tevékenységek
és a mivel6dé kozosségek szamdra helyszin biztositasa;

[ a kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése;

[]az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa;
[]a hagyomanyos kdzosségi kulturélis értékek atorokitése
feltételeinek biztositasa;

[ ]az amatdr alkotd- és el6ado-miivészeti tevékenység
feltételeinek biztositasa;

[ ]atehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa;
[]a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés.
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Az intézmény alapitasanak éve

Az intézményi alapité okirat/cégjegyzéki
nyilvantartasi szama

Végzett tevékenységek’

[ Jismeretterjesztés

[Imdivel6dé kézdsség

[ ]képzés

[Jrendezvény

[kiallitas

[Jtabor

[ ]kodzésségi szolgaltatas

[]szérmaztatott szolgaltatas

Mindsittetni kivant tevékenységek®

[ Jismeretterjesztés

[Imdivel6dé kozdsség

[ ]képzés

[Jrendezvény

[kiallitas

[Jtébor

[ ]kodzésségi szolgaltatas

[ szarmaztatott szolgaltatas

Nyilatkozom, hogy az intézmény legalabb
egy munkatérsa elvégezte a kzmdvel6dés
mindségbiztositasi, -fejlesztési rendszerével
kapcsolatos, a kulturalis akkreditalt szakmai
tovabbképzési tanfolyamot.’

[ Jigen

[Jnem

Az intézmény egy f6 képvisel6ével részt kivan
venni a palyazati felkészit6é képzésen.™

[Jigen

[Onem

Melléklet: a mindsitési eljarasért fizetendd dij utaldsanak igazolasa.

Kelt: 2022.

P. H.

' Csak abban az esetben kell kitolteni, ha nem egyezik meg a székhelynél megadott adatokkal!
2 Sziikség esetén sorokkal bévithetd, a kozhiteles nyilvantartassal egyezéen kell kitdlteni!

310 A megfelel6t kell kivalasztani!

intézményvezetd
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Az emberi eréforrasok minisztere kozleménye
elismerések adomanyozasaroél

Prof. Dr. Kasler Miklés miniszter az emberi eréforrdsok minisztere altal adomanyozhatéd elismerésekrdl sz6lo
26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet alapjan
Baldzs Béla-dijat adomanyozott

Forgdcs Erzsébet vezeté maszkmester,
Fiiredi Vilmos producer, vezérigazgatd,
Helmeczy Dorottya filmproducer,

Sipos Jozsef rendezé-producer

részére a mozgdkép teriletén kifejtett kiemelked6 alkotétevékenysége, valamint mdvészi és tudomanyos
teljesitménye elismeréseként;

Balogh Rudolf-dijat adomanyozott

Minyé Szert Kdroly fotogréfus, képzémuivész,
Vdrhelyi Kldra fotém(ivész

részére kiemelked6 fotomivészeti, fotériporteri, illetve fotészakirdi tevékenysége elismeréseként;

Erkel Ferenc-dijat adomanyozott

Balogh Mdté zeneszerzd, egyetemi adjunktus,
Dobszay-Meskd llona karmester, zeneszerzd, tanér

részére kiemelked6 zeneszerzdi, zenei szerkeszt6i, zenei rendezéi, hangmérnoki tevékenysége elismeréseként;

Ferenczy Noémi-dijat adoményozott
Balla Déra DLA grafikusmUivész,
Jdrdsi lldiké Eva képzémlivész,
Szendrényi Eva diszlettervezs, szcenikus,

Varga Edina textiltervezé iparm(ivész, milvészeti vezetd,
Vigh Krisztina képzém(ivész

részére kiemelked6 iparmdvészeti, ipari tervezé6mdvészeti tevékenysége elismeréseként;

Harangoz6 Gyula-dijat adoméanyozott

Barka Ddvid tancmivész, szélista,
Jekli Zoltdn tancmivész,
Vdgi Bence m(vészeti vezetd, koreografus

részére a tdncmuivészet terén kiemelkedd alkotdi, el6adoi, tudomanyos és pedagdgiai tevékenysége elismeréseként;
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Herczeg Ferenc-dijat adomanyozott

Dedk-Sdrosi LdszI6 tudomanyos munkatars,
Mandics Gydrgy tanar, kolté, ir6, ujsagird

részére Herczeg Ferenc szellemi és irodalmi 6rokségét méltdképpen képviseld, kiemelkedd, fikcios vagy
dokumentarista jellegl torténeti irodalmi - torténetirdi, torténelmi regény vagy torténelmi drama iréi -
teljesitménye elismeréseként;

Hortobagyi Kéroly-dijat adomanyozott

Addm LdszIé (Maximus Antonio) artistam(ivész és allattanito,
a Rolling Wheel - Nagy Ferenc és Németh Zsofia artistamUvészek

részére a cirkuszmUvészet terén kiemelkedd artista tevékenysége elismeréseként;

Jaszai Mari-dijat adomanyozott

Bakota Arpdd szinm(ivész,
Berettydn Ndndor szinm(ivész,
Csomos Lajos szinmUivész,

Nydri Oszkdr szinm(vész,

Szabé6 Gyézé szinmUivész,
Szabo-Sipos Barnabds szinm(ivész,
Timkd Eszter szinmUvész,

Vida Péter szinm(ivész

részére kiemelked6 szinmivészeti — szinészi, rendezdi, diszlet- és jelmeztervezdi, latvany- és vilagitastervezdi,
dramaturgiai — és szinhaztudomanyi — szinhdzelméleti és szinhazi kritikusi — tevékenysége elismeréseként;

Jozsef Attila-dijat adomanyozott

Gdspdr Ferenc ir6, Ujsagiro, szerkeszt6,

Halmai Tamds kolté, esszéista,

Hodossy Gyula kolté, ird, szerkeszté,

Horvdth LdszId Imre kolté, ird, szerkesztd,

Kédobécz Gdbor irodalomtorténész, féiskolai docens,
Lakatos Mihdly iré,

Pods Zoltdn kolto, szerkeszt, ujsagird,

Tomaiji Attila kolt6, irodalomtorténész

részére kiemelked6 irodalmi - koltéi, iréi, miforditdi, irodalomtorténészi — tevékenysége elismeréseként;

Liszt Ferenc-dijat adomdnyozott

Banda Addm hegediim(vész, egyetemi adjunktus,
Csdki Andrds gitarm(vész, habilitalt egyetemi docens,
Fischl Ménika énekmuivész, szinm(ivész,

Nagy Csaba tdrogatomuivész,

Szdmadé Gabriella operaénekesné

részére kiemelked6 zenei el6ad6-mivészeti tevékenysége elismeréseként;
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Mété Péter-dijat adomanyozott

Gdbor Péter szovegird, zeneszerzd, basszusgitaros,
Keresztes lldiké el6addmivész,

Szuldk Andrea el6adémiivész, énekesnd, szinésznd,
Varga Miklés el6éadémiivész

részére kiemelked6 konny(izenei, dzsessz-zenei el6ad6-mUvészeti tevékenysége elismeréseként;

Munkacsy Mihaly-dijat adomanyozott

Erdei Kvasznay Eva festémivész,

Ernszt Andrds DLA festém(ivész,

Koronczi Endre képzém(vész,

Matl Péter szobraszm(vész,

Széchy Bedta képzémlivész,

Szegedi Csaba festémUivész, egyetemi docens,
Veres Gdbor szobraszmuvész

részére kiemelked6 képzémiivészeti tevékenysége elismeréseként;

Séra Séndor-dijat adomanyozott
Bdnté Csaba Szabolcs filmoperatér

részére a nemzeti identitds er6sodését el6segitd kiemelkedd teljesitménye elismeréseként;

Tancsics Mihaly-dijat adomanyozott

Balogh Andrea Johanna, a Prima Bacs-Kiskun Megyei Dij magyar sajté kategdria gydztese, Petéfi Sandor
Sajtészabadsag-dijas Ujsagird, az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak minisztériumi sajtéfénoke,

Franka Tibor ir6, Ujsagiro,

Horvdth Szildrd vezet6 szerkeszt6, mlisorvezetd

részére kiemelked6 Ujsagirdi tevékenysége elismeréseként;

Pro Cultura Hungarica-dijat adomanyozott
Hargitai Péter kolto, regényird, a magyar irodalom forditéja

részére a magyar kulttra értékeinek kilhoni megismertetésében és terjesztésében, valamint a magyar nemzet és
mas nemzetek kulturalis kapcsolatainak gazdagitasdban folytatott tevékenysége elismeréseként;

Szabolcsi Bence-dijat adomanyozott
Péteri Lordnt zenetOrténész, tanszékvezetd, egyetemi tanar

részére kiemelked6 zenetudomanyi, zenekritikai és zenei ismeretterjeszt tevékenysége elismeréseként;
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Gérecz Attila-dijat adomanyozott
Reg6s Mdtyds kolté, ird

35 év alatti, els6sorban elsé kotetes alkotd részére a névado szellemiségéhez mélto, jelentds irodalmi alkotas
elismeréseként;

Németh Lajos-dijat adoményozott
Banner Zoltdn mivészettorténész, ird, eléadomivész

részére a kortars képzémuvészet, iparmlvészet, design, épitészet teriiletén végzett kiemelked6 miivészettorténészi,
makeritikusi, kuratori tevékenysége elismeréseként;

Semmelweis Ignac-dijat adomanyozott
Kiss Zsolt f6igazgatd

részére az egészség megdrzése, a betegségek megelézése és a gyodgyitas terén kivételesen magas szinvonald,
példaértékl eredménye elismeréseként;

Batthyany-Strattmann Laszl4-dijat adomanyozott

Dr. Baran Brigitta egyetemi docens,

Dr. Bobek llona Magdolna osztalyvezet6 féorvos,
Dr. Kulcsdr Andrea féorvos,

Dr. Lestdr Béla osztalyvezetd féorvos,

Dr. Miiller Péter orvosigazgato,

Dr. Novdk Zoltdn Ddvid szlilész-n6gydgyasz, n6gydgyaszati daganatsebész, osztalyvezetd féorvos,
Dr. P6ka Rébert egyetemi tandr,

Dr. Révész Jdnos féigazgato,

Dr. Sinkovics Istvdn Péter f6orvos,

Dr. Szekanecz Zoltdn tanszékvezet6 egyetemi tandar,
Dr. Szldvik Jdnos osztalyvezetd f6orvos,

Téth Tamds apolasi igazgatd

részére, aki szakmai vagy kozszolgdlati munkdjaval a betegelldtds sordn vagy a tudomanyos kutatds sordn
hozzdjarult az egészséglgyi ellatas fejlesztéséhez, e tevékenysége soran elért kimagasld teljesitménye
elismeréseként;

Pro Sanitate-dijat adomanyozott

Dr. Bakos Tiinde Bogldrka haziorvos,

Dr. Czifra Arpdd héziorvos,

Dr. Pap Zoltdn Domokos ortopéd-traumatolégus szakorvos,
Dr. Somodi Sdndor egyetemi docens,

Dr. Vincze Zoltdn egyetem adjunktus

részére az egészségligyi elldtds érdekében kifejtett kiemelkedé szakmai vagy kozszolgalati tevékenysége
elismeréseként;
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a Miniszter Elismer6 Oklevelét adomanyozta

Dr. Barcsay Erzsébet osztélyvezetd,

Dr. Benké Magdolna héziorvostan szakorvos, anaesthesiologia- és intenziv terdpia szakorvos, nemzetkdzi oltéorvos,
természetgydgydsz,

Bogdr Tamds Stratégiai Tervezési és Kontrolling f6osztalyvezetd,
Dr. Bubdn Tamds szakorvos, egyetemi adjunktus,
Farkasné Balassa Orsolya Magdolna kdzépiskolai tanar,
Formanek-Balku Eszter osztalyvezet6,

Dr. Gdbriel Gergely osztalyvezetd,

Dr. Gajdos Vilma héazi gyermekorvos,

Igariné Komlési Erzsébet Agnes kézépiskolai tanar,
Jaksa Nikolett informatikus,

Keller Timea koordinacids referens,

Kertes Viktdria tanito,

Dr. Kiss-Dala Noémi alorvos,

Kods Gyérgy férendezd,

Dr. Lakatos Botond féorvos,

Madnyi Gabriella osztalyvezetd,

Osvdtné Tuba Gabriella osztélyvezet6,

Dr. Pdldy Anna szakérté,

Peller Mariann producer,

Peskdné Dr. Buzna Andrea Mdria f6igazgaté féorvos,
Piké Sdndor képzémivész,

Roka Eszter biologus,

Dr. Svajda Melinda osztélyvezetd,

Szalay Katalin logisztikus,

Dr. Szdntd Olga Piroska haziorvos,

Sziegl Erné Attila gimnaziumi tanar,

Szoboszlai Gabriella osztalyvezetd,

Dr. Télgyesi Katalin Szilvia féosztalyvezetd,

Turi Katalin intézményvezetd,

V6rosné Székely Anna kdzegészséguigyi felligyel6

részére;

Pedagdgus Szolgélati Emlékérmet adoményozott

Abelné Geizler Erika vodapedagogus,

Agoston Mdria pedagégus,

Atkdri Jozsefné 6vodapedagodgus,

Bata Tibor Ldszléné 6vodapedagdgus,

Benczes Gdborné 6vodapedagodgus,

Bereczkiné Himmelsbach Erzsébet 6vodapedagdgus, tagdvoda-vezetd,
Bdzs6 Emese évodapedagogus,

Bdzsoné Krékity Snezdna 6vodapedagdgus,

Busa Evi Gyéngyi vodapedagégus,

Csvdricsné Csernyi Marianna tandr,

Danka Sdndor Jézsefné 6vodapedagdgus,

Dobrocsi Endréné tanér,

Erd6sné Rdcz Judit bvodapedagodgus, tagévoda-vezetd,

Farkas Marianna 6vodapedagdgus,

Fejérné Nagy Valéria pszicholégus-logopédus mesterpedagdgus,
Foldesiné Kovi lldiké 6vodapedagdgus,
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Galléné Csanddi Rozdlia 6vodapedagdgus,

Gergely LdszI6 Vincéné gimnéziumi tanar,

Grdczerné Szabo Erzsébet tanar,

Gyovainé Szabé Zsuzsanna 6vodapedagdgus,

Gy6ri Mdrta 6vodapedagodgus,

Gyériné Stile Emese 6vodapedagdgus,

Gyurikné Békkon Erika évodapedagdgus,

Heller Zoltdnné évodapedagdgus,

Hopka Sdndorné évodapedagdgus,

Horvdthné Moldvay llona utazé gyoégypedagoégus,
Igndcz Gyula Jdnosné 6vodapedagogus,

Kovdcs llona 6vodapedagdgus,

Kovdcsné Elek Margit Katalin 6vodapedagégus,
Krakkd Adolfné 6vodapedagoégus, intézményvezetd,
Kraziczky Zsuzsanna évodapedagogus,

Krémer Katalin Andrea évodapedagogus,

Laczkdé Mdria 6vodapedagodgus,

Lechnerné Lukovics Dorottya 6vodapedagdgus,
Madté Eva altalanos iskolai tanito,

Mayer Istvdnné 6vodapedagdgus,

Molndr Erika 6vodapedagdgus,

Molndr Erzsébet vodapedagogus,

Monosné Sinké Tiinde évodapedagogus,

Nagy Jdnosné pedagogus,

Nagy Rébertné dvodapedagoégus, tagévoda-vezetd,
Nagyné Berényi Eva dvodapedagdgus,

Nagyné Hajnal Gabriella pedagdgus,

Nagyné Téth Marianna évodapedagdgus,

Pdgerné Ottlik Julianna Margit 6vodapedagoégus,
Pécskai Tamds Sdndorné nyugalmazott pedagdgus,
Peredi Erika Mdria pedagdgus, tagintézmény-vezetd,
Peté Istvdn pedagogus,

Pintér Ferencné tanar,

Pintérné Kertész Erika bvodapedagogus,

Pdczdné Horvdth Erzsébet gyogypedagogus,
Pusztainé Viski llona 6vodapedagdgus,

Reif Jdnosné 6vodapedagodgus, intézményvezetd,
Richter Mdria 6vodapedagdégus,

Rohoncziné Varga Piroska pedagégus,

Rutai Istvdnné 6vodapedagdgus,

Schlitt Zsuzsanna évodapedagogus,

Skultétiné Murvai Eva 6vodapedagégus,
Somogyiné Papp Eva 6vodapedagégus,

Szabéné Barthalos Eva 6vodapedagégus,
Szakmadry Lilla Veronika intézményvezet6-helyettes,
Szécsi Mdrta 6vodapedagogus,

Szildgyi Béldné évodapedagogus,

Szinkulics Istvdnné altalanos iskolai tanito,

Téthné Eberfi Eva tanité,
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Téthné Garami Gabriella 6vodapedagdgus,
Tiitténé Rdcz Eva 6vodapedagdgus,

Vizi LdszI6né 6vodapedagogus,

V6résvdri Zoltdnné dvodapedagogus,
Zbiskd Zoltdn LdszIoné tanar,

nyugallomdnyba vonulé &vodai, 4ltalanos iskolai, szakiskolai, koézépiskolai pedagdégusok részére annak
elismerésként, hogy legaldbb 25 éven keresztiil a gyermekek oktatdsa-nevelése érdekében tevékenykedtek,
és kiemelked6 munkat végeztek.

Az innovaciéért és technoldgiaért felel6s miniszter kozleménye

az Eurépai Unid Kibocsatas-kereskedelmi Rendszerének (EU ETS) hatalya ala tartozo légi jarmii
lizembentartok részére a 2021-2023. évekre vonatkozéan a 2022/C 74/04 szamu bizottsagi hatarozat szerint
meghatarozott médositott téritésmentes légikozlekedési kibocsatasi egységmennyiségekrol

Az Uveghazhatasi gazok kozosségi kereskedelmi rendszerében és az erdfeszités-megosztasi hatarozat
végrehajtdsaban vald részvételrdl szolé 2012. évi CCXVII. torvény végrehajtdsanak egyes szabdlyairdl szolo
410/2012. (XIl. 28.) Korm. rendelet 11/A. § (1) bekezdése szerint: ,Az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott nemzeti
légikozlekedési kiosztasi tablat a hatdésag honlapjan kozleményben teszi kozzé, és gondoskodik annak Hivatalos
Ertesitében valo kozzétételérsl.”

Az egyes évekre kiosztasra meghatarozott légikozlekedési
ETSID Légi jarm lizembentart6 neve kibocsétasi egység-mennyiségek
2021 2022 2023
29227 CityLine Hungary Kft. 3189 3118 3046
27768 Smartwings Hungary Kft. 5577 5451 5326
30078 WIZZ Air Hungary Zrt. 604 841 591235 577 629

Dr. Palkovics LdszI6 s. k.,
innovacidért és technologiaért felelés miniszter

A nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkiili miniszter kzleménye
miniszteri elismerések adomanyozasarél

Mager Andrea nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili miniszter az 1848-49-es forradalom és
szabadsagharc évforduldja alkalmabdl, a nemzeti vagyon kezeléséért felelés tarca nélkili miniszter altal
adomanyozhato elismerésekrél sz616 13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelet alapjan

— Léanczy Leo6-dijat adomanyozott

a rendszervaltoztatast kovetd polgédri kormanyokban betdltétt miniszteri, politikai és parlamenti allamtitkari
tevékenysége sordn a magyar gazdasag fejlédése érdekében folytatott tobb évtizedes kiemelkedé tevékenységéért,
valamint a magyar vasut fejlesztéséért végzett pédtolhatatlan munkajaért dr. Fonagy Jdnos miniszterhelyettesnek,
az NVTNM nemzeti vagyonnal kapcsolatos parlamenti tigyekért felel6s allamtitkaranak;
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- Allami Vagyongazdalkodasért Erdemérmet adomanyozott

az dllami vagyongazdélkodds terén végzett kimagaslé szinvonall vezet6i és szakmai tevékenysége, valamint
példamutaté érték(i emberi hozzaalldsa elismeréseként dr. Addm Adriennek, az NVTNM Jogi és Koordinacios
Ugyekért, valamint Kézmszolgaltatasokért felelés Helyettes Allamtitkarsag titkarsagvezetsjének;

kiemelkedéen eredményes szakmai tevékenysége elismeréseként Czene Katalinnak, az NVTNM Térsasagi Uzletviteli
Féosztaly vezetdjének;

kiemelkedd és példaértékl szakmai tevékenysége elismeréseként Eiterer Antalnak, az NVTNM KdzmUszolgaltatési
Féosztaly vezetd-kormanyfétandcsosanak;

az allami vagyongazdalkodas terén végzett példamutatd értékl, eredményes vezetdi és szakmai munkajaért,
valamint emberi hozzaéllasa elismeréseként dr. Gulyds Gergé titkarsagvezetdnek, az NVTNM Miniszteri Igazgatasi
és Ugyirat-kezelési Féosztaly vezet&jének;

a nemzeti vagyonnal kapcsolatos parlamenti Gigyek intézése érdekében végzett kimagasld szinvonalu kabinetfénoki
tevékenységéért Holnapy Ldszlénak, az NVTNM Nemzeti Vagyonnal Kapcsolatos Parlamenti Ugyekért Felelés
Allamtitkarsag kabinetfénékének;

kiemelkedéen eredményes szakmai tevékenysége elismeréseként dr. Pdlosi Ddnielnek, az NVTNM Allami
Vagyongazdalkodasért Felel8s Allamtitkari Kabinet kormany-fétanacsosanak;

kiemelkedd és példaértékl szakmai tevékenysége elismeréseként dr. Paronai Richdrdnak, az NVTNM Nemzetkozi és
Koordinaciés Ugyek Osztély vezetéjének;

példamutatd értéki vezetdi és szakmai teljesitményéért Polgdr Zsuzsanndnak, az NVTNM Fejlesztési Banki Féosztaly
osztalyvezetdjének;

kiemelked6en eredményes szakmai tevékenysége elismeréseként Szdsz Attila Leventének, az NVTNM Nemzeti
Pénziigyekért és Postaligyért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag vezeté-kormanyfétanacsosanak;

a Beruhézasi Ugynokség hatékony mikodéséért és a szervezet fejlesztése érdekében végzett példaértékii
munkajaért, valamint a beruhazasok el6rehaladdsa érdekében elért kiemelked6 teljesitményéért Bakos Zoltdnnak,
a BMSK Zrt. beruhazasi és fejlesztési vezérigazgato-helyettesének;

a MAV-VOLAN-csoportban végzett kimagaslé szakmai tevékenysége elismeréseként Bddonfainé Szikszay
Erzsébetnek, a MAV Zrt. gazdasagi vezérigazgaté-helyettesének;

a hulladékgazdalkodasi kozszolgéltatas igazsagos finanszirozésanak megteremtéséért dr. Bosznay Addmnak,
az NHKYV Zrt. szolgaltatasi dij kalkulacios és elemzé fémunkatarsanak;

az éllami vagyongazdélkodas teriiletén végzett eredményes munkajéért dr. Csertus Mdnikdnak, a Magyar Nemzeti
Vagyonkezeld Zrt. tranzakcids és tékepiaci igazgatdjanak;

a Beruhézasi Ugyndkség hatékony mikodéséért és a szervezet fejlesztése érdekében végzett példaértéki
munkajadért, valamint a beruhazdsok elérehaladdsa érdekében elért kiemelkedd teljesitményéért dr. Kazidner
Juditnak, a BMSK Zrt. kormanyzati kapcsolatokért felelés irodavezet6jének;

kiemelked6en eredményes szakmai tevékenysége és emberi hozzdallasa elismeréseként Korsés Andrednak,
a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. pénziigyi, szamviteli és kdveteléskezelési igazgatdjanak;

a telemechanikai rendszer ma is hasznalatos alapelveinek, funkcidinak kidolgozésa és tovabbfejlesztése teriletén
végzett szakmai tevékenysége elismeréseként, valamint az Uzemiranyitasi Rendszer Korszerisitésében vald
szerepvallalasaért Orlay Imrének, az MVM EMASZ Aramhalézati Kft. haldzati stratégiai szakértéjének;

a DMRV Duna Menti Regionalis Vizm Zrt. g6doll6i lizemének korszer(sitése, valamint a hosszu tavon is jol miikodd
fenntarthato szolgéltatas biztositasa érdekében végzett kiemelkedéen eredményes szakmai és vezet6i munkajaért
Palkovics Juditnak, a DMRV Zrt. izemvezet6-helyettesének;
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a nemzetkozi, hatarokon ativelé szamsorsjatékhoz torténé csatlakozas el6feltételének megteremtéséért,
a Szerencsejaték Zrt. informdcidbiztonsdgi és szerencsejaték specifikus szabvanyoknak valé megfeleltetése
érdekében végzett munkajéért Pdllai Krisztidn Gydrgynek, a Szerencsejaték Zrt. informécidbiztonségi-ellendrzési
féosztalyvezetdjének;

vagyongazdalkodasi csoportvezetéként az d4gazat atalakitasi folyamataiban nyujtott kivalo teljesitményéért,
a nyilvantartasok rendezésében, a vagyonértékelések lebonyolitdsdban, koordinaldsdban, a szerzédéses
jogviszonyok tisztdzasaban jatszott kiemelkedd szerepéért Papp Ildikénak, a DMRV Zrt. 6nallé vagyongazdalkodasi
csoportvezetéjének;

az MVM Egaz-Dégaz Zrt. és az MVM Fégaz Kft. mikddésének egységesitése sordn végzett vezetdi munkajaért
Skrinydr Simon Zsoltnak, az MVM F6gdz Kft. izemigazgatdjanak;

a MAVIR ZRt. villamosenergia-piacnyitasa soran az IT-fejlesztések koordinacidjahoz, valamint a piac miikodtetéshez,
a kotelezé atvételt tamogatd rendszerek fejlesztéséhez és lzembe allitdsanak iranyitasahoz torténd jelentds
hozzdjaruldsaért, kiemelkedéen eredményes szakmai munkajaért Sztrdda Gyuldnak, a MAVIR ZRt. vezérigazgato-
helyettesi tandcsaddjanak;

a vasuti infrastruktura terlletén végzett tobb évtizedes vasutiizemeltet6i tevékenységéért, valamint az eurdpai
uniés tdmogatassal megvaldsuld vasut-korszerUsitések eredményes megvalositasa érdekében végzett beruhdzoi
munkdssagéért Sztics Ldszlénak, a NIF Nemzeti Infrastruktira Fejleszt6 Zrt. széllitmanyozdjanak;

a Magyar Fejlesztési Bank Zrt. egyedi hitelezésének fejlesztése kapcsan végzett kiemelked6é szakmai
teljesitményéért Tuli Tamdsnak, az MFB Zrt. Ugyvezet6 igazgatdjanak;

a Kartonpack Dobozipari Nyrt. feletti allami feliigyelet hatékony végrehajtdsaért, az lizemi és termelési tevékenység
stabilizalasaért, valamint a stratégiai beszallitéi minéség jelentds megerdsitéséért dr. Uszkay-Boiské Sdndornak,
a Kartonpack Dobozipari Nyrt. vezérigazgatdjanak;

— Miniszteri Elismerd Oklevelet adomanyozott

kiemelked6en eredményes szakmai tevékenysége elismeréseként

dr. Bédis Rébert Sdndornak, az NVTNM Allami Vagyongazdalkodasért Felelés Allamtitkari  Kabinet
vezeté-kormanyfétanacsosanak;

Dudds Arankdnak, az NVTNM Nemzeti Pénziigyekért és Postaligyért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag
vezeté-kormdanytandcsosanak;

dr. Eberhardt Bernadettnek, az NVTNM Térsasagi Jogi Féosztaly kormany-fétanacsosanak;

Fejés Andrdsnak, az NVTNM Allami Vagyonelemek Féosztélya vezeté-kormanytanacsosanak;

dr. Géméri Agnesnek, az NVTNM Szabalyozasi Osztaly kormany-fétanacsosanak;

dr. Horvdth Dorisznak, az NVTNM Egyes Portfélidelemekért Felel6s Osztaly vezetdjének;

dr. Klauz Viktéria Alexdnak, az NVTNM Koordinacids Osztaly kormany-fétanacsosanak;

Kocsy Roberta Loldnak, az NVTNM Koordindciés Osztaly vezeté-kormanytanacsosanak;

Kontra Ibolya Eszternek, az NVTNM Tarsasagi Uzletviteli Féosztaly kormany-fétanacsosanak;

Konturné dr. LdszI6 Bedta Timednak, az NVTNM Tarsasagi Jogi Féosztaly vezeté-kormanyfétandcsosanak;

dr. Kovdcs Kristoéf Otténak, az NVTNM Tarsasagi Jogi Féosztaly kormany-fétanacsosanak;

Madardsz-Gonda Zsuzsanndnak, az NVTNM Allami Vagyongazdalkodasért Felelés Allamtitkari Kabinet kirendelt
munkatarsanak;

Meixner Ferencnek, az NVTNM Fejlesztési Banki F6osztaly kormany-fétanacsosanak;

dr. Neufeld Veronikdnak, az NVTNM Parlamenti és Agazati Kapcsolatok Féosztaly osztalyvezetéjének;

dr. Port6r6-Szabd Zsuzsdnak, az NVTNM Egyes K6zmUszolgaltatasokért Felel6s Osztalya vezet&jének;

dr. Sdghy Krisztindnak, az NVTNM Szabdlyozasi Osztaly kormany-fétandcsosanak;

Sdnta Andrednak, az NVTNM Fejlesztési Banki Féosztaly kormany-fétanacsosanak;

Schrancz Marianndnak, az NVTNM Jogi és Koordinéacids Ugyekért és Kézmiszolgaltatasokért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag kormanytanacsosanak;

Szabados Krisztina Linddnak, az NVTNM Sajté és Kommunikéciés Féosztaly vezetd-kormanytanacsosanak;



1396 HIVATALOS ERTESITO - 2022.évi18.szam

Szintai-Major Andrednak, az NVTNM Vagyonszabalyozasi és Koordinacios Féosztély vezeté-kormdnytandcsosanak;
dr. Szabé Norbertnek, az NVTNM Nemzetkézi és Koordinacids Ugyek Osztaly kormany-fétanacsosanak;
dr. Szabé Timea Katalinnak, az NVTNM Vagyonfelligyeleti Féosztaly kormany-fétandcsosanak;

dr. Szilasi-Szekeres Zsuzsanndnak, az NVTNM Egyes Portfélidelemekért Felelés Osztaly kormanytanacsosanak;
Telekné Mdtyus Elmdnak, az NVTNM Tarsasagi Uzletviteli Féosztaly vezeté-kormanytanacsosanak;

dr. Treer Sdrdnak, az NVTNM Vagyonfelligyeleti F6osztaly vezeté-kormanyfétanacsosanak;

Vincze Endrének, az NVTNM Fejlesztési Banki Féosztaly kormany-fétanacsosanak;

Zicherman Zsoltnak, az NVTNM Sajté és Kommunikéciés Féosztaly vezetdjének;

Adamik Addmnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel8 Zrt. szakmai titkaranak;

Balog Richdrdnak, a MAVIR ZRt. hosszu- és kozéptavu tervezési osztalyvezetéjének;

Bed6 Jézsefnek, az ERV Eszakmagyarorszagi Regionalis VizmUvek Zrt. elektronikai mszerészének;
Bodé Imrének, a NIF Nemzeti Infrastruktura Fejlesztd Zrt. projektiroda-vezetéjének;

Dancsé Mdrtonnak, a Magyar Posta Zrt. egyesitett kézbesitéjének;

Decsi Gdbornak, a MAVIR ZRt. képzési izemvezet6jének;

Fodor Lajosné Kulimdr Valéridnak, a Magyar Posta Zrt. postahelyi lizemeltetési csoportvezet6jének;
Fritsch LdszI6 Zoltdnnak, az MVM CEEnergy Zrt. vezérigazgatojanak;

dr. Gelsei Szilvia Viktéridnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. portféliéd menedzserének;
Gednczedl Gdspdrnak, az MFGT Magyar Foldgaztarold Zrt. mlvelési vezetd szakértbjének;

Grdszné Krausz Petra Alexandrdnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. szdmviteli csoportvezetdjének;
Gyurdkovics Zsuzsanndnak, az MFB Magyar Fejlesztési Bank Zrt. marketing osztalyvezet&jének;

Jdnosi Mdria Valéridnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. portfolié vezeté menedzserének;
Juhdsz Zoltdnnak, az NHKV Zrt. szolgaltatasi dij kalkulacios és elemzé irodavezet6jének;

Kardcsondi Viktornak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. SAP tdmogatdasi menedzserének;

Kém Zsuzsanndnak, az MVM CEEnergy Zrt. gazdasagi vezérigazgatd-helyettesének;

Kis Tamdsnak, a MAVIR ZRt. alkalmazds Uzemeltetési osztalyvezetdjének;

Kiss Evelinnek, a MAVIR ZRt. lizletfejlesztési igazgatdjanak;

Kiss Frigyesnek, a GYSEV Zrt. diagnosztikai mérnokének;

Kovdcs Attila Ldszlénak, a NIF Nemzeti Infrastruktura Fejlesztd Zrt. teriilet el6készité mérndkének;
Kriston Akosnak, az MFGT Magyar Féldgéztarolé Zrt. vezérigazgatéjanak;

dr. Ldczay Gyorgy Bencének, az MVH Maradvanyvagyon-hasznosité Zrt. vezeté marketing és kommunikacios
munkatarsanak;

Laluska Zsuzsa Szabindnak, az NHKV Zrt. kdzszolgaltatasi dij szamlazasi irodavezetéjének;

Ligetvdri Péternek, az MVM CEEnergy Zrt. portfolié optimalizélas igazgatéjanak;

Lécsei Virdg Lilldnak, a Volanbusz Zrt. kommunikaciés igazgatoéjanak;

Német Zoltdnnak, az MFGT Magyar Foldgaztarolod Zrt. mliszaki vezérigazgaté-helyettesének;

Oldh Katalin Biankdnak, a Volanbusz Zrt. huméneréforras gazdalkodasi igazgatdjanak;

Orbdn Gdbornak, az MVM CEEnergy Zrt. hosszutavu értékesitési és beszerzési igazgatdjanak;

Ovdri Gyuldnak, az MFGT Magyar Féldgaztarolé Zrt. tarol6i forgalomiranyitas vezetéjének;

Pillmann Katalin Ibolydnak, a Magyar Posta Zrt. postavezet6jének;

dr. Plajner Akosnak, az MFGT Magyar Féldgéztéarolé Zrt. jogi vezetéjének;

dr. Rdcz Orsolydnak, a Nemzeti Utdijfizetési Szolgaltaté Zrt. jogi vezeté szakért6jének;

Rekita-Sz6ke Krisztindnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. hasznositasi vezetd menedzserének;
Riesz Biborka Hajnalkdnak, az MVM CEEnergy Zrt. szabalyozési osztalyvezetdjének;

Sinka Imrének, a Magyar Posta Zrt. kdrzeti helyettes kézbesitdjének;

Szabé Veronikdnak, a DMRV Vizm( Zrt. HR osztélyvezet6jének;

dr. Tajthy Viktor Jozsefnek, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. koveteléskezelési csoportvezetéjének;
Tothné Aczél Andrednak, a DMRV Zrt. Tapolcai lizeme vezetéjének;

Tordk Baldzsnak, a Magyar Posta Zrt. kézbesitésmenedzsment osztalyvezet&jének;

Torék Szabolcsnak, a Magyar Posta Zrt. marketingkommunikéciés igazgatéjanak;

dr. Vadkerti Téth Sdndornak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt. jogtanacsosanak;

Vizkeleti Robertnek, az MVM CEEnergy Zrt. kereskedelmi igazgatdjanak;

Zentainé Salamon Mdridnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. kdnyvszakértd vezeté menedzserének.
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A Belliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkara kozleménye
elveszett, eltulajdonitott, megsemmisiilt gépjarmiitorzskényvekrol

A Belligyminisztérium nyilvantartdsok vezetéséért felelés helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondsardl sz616 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan

az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmtorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:
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612499P
638777BT
655200F
685694P
723084T
7407065
760029)J
770280H

810362P
829276K
853718R
8922935
919556AT
935576T
957667)
992809AT
009810BT
036858R

077370T
112431R
161602N
183726T
212242BT
234707G
275076G
312220P
356154K
387515

406410H
442249M
473246L
526318AT
576369H
604128T
630455S
676881P
719537L
776890P

8295777
857308T
920116T
950657S

402042K
424978T
446439S
467905S
497031T
517247K
5434075

561789AT
586193R
6193695
642919BT
662578BT
697392D
723208N
740949R
761278R
771952T

818381T
838679B
861945)
895524BT
920518B
9384165
958316AT
861945)
016222N
042746BT

0852925
119980N
163009BT
186897T
212329T
235118R
291367AT
318147A
366840J
387874AT

420996T
454228R
477796E
540272BT
577243N
607710AT
631920BT
682686AT
723895K
794961T

846904N
861610T
932263M
973812S
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1399

987580BT
025685T
0528205
108719l
210224M
348151AT

448560N
487403)
528726AT
624386H
690818AT
762633BT
834430F
855173BT
912886E
975013AT

001278BT
010111AT
035798P
061074N
074076P
097455S
125077AT
179982P
206021AT
240253H

268855AT
299593D
334781BT
355218AT
381624F
396301M
403281E
416696N
437518T
459050)J

481536M
521890K
541848D
567030AT
589389BT
6171921
651995K
670932AT
692527F
7049055

7345207
747380P
780926l
824216AT
846384)

990353BT
031504)
079562L
115668M
248515AT
3658805

453852AT
492360T
5442905
632492T
701248P
788625P
8405955
8819797
926654F
237050N

001710L
010201AT
039404K
065824R
075423E
098943)
141622M
185746BT
20663 1L
2429195

273699L
301210D
335557BT
356586AT
383610K
396584P
403567R
418867G
440422)
465438K

482697T
524263AT
545305N
568760R
600393P
628858N
657452N
676330H
693729l
715953BT

734987BT
7513571
781501AT
829994S
856000AT

991194AT
037314M
084413P
133394C
262645P
367433L

467059M
497508E
571809P
633588K
726455L
807572K
843468T
882307T
942127K
248819BT

003231S
025252BT
039753T
066100AT
0881665
102907T
147686BT
192773G
209345L
243993T

277629F
309101N
338722R
3621267
385047K
397266l
405474C
422239L
447027BT
467563BT

4902805
532971H
552160AT
575258L
603080AT
631744K
661718AT
677853AT
6965508
716995P

737988BT
7552205
805627P
831826P
859570S

995338BT
043427M
087941T
145669BT
270135H
379140T

467277H
502422N
608424E
657857AT
732498AT
819823BT
846153l
883251N
959582BT
357237T

004833M
025396BT
0403465
067918S
088530N
109901N
154808)J
196781T
2122605
255217N

286693R
311340G
341993P
365356AT
386579BT
398428M
406671BT
422480C
449828AT
475004N

500532K
536171C
555918N
5792705
609412N
6350805
667260R
679162L
698060P
719539P

742471BT
763122F
814738AT
834735F
868817F

998881R
046686H
092082BT
1643717
316854P
384312M

477330S
504486K
612707M
670147BT
747442BT
827823BT
853025F
894746D
968164G
402289R

007060BT
028699R
041063K
069099K
0886355
110457R
163723L
199034L
214061AT
263381N

298675BT
317315B
350299M
379271)
392970BT
398479N
409315AT
422605P
456132P
479314R

516741E
540710K
560235M
580649P
610032E
644096R
670197K
680734R
700510N
720412P

743248G
764282R
822644BT
838812
869085

544588D
047927AT
099006D
164800
340314M
407535E

486015)J
507918J
615121N
676743H
761418AT
828845T
853025K
903922BT
974204N
574678R

008254N
030712
046518N
070213AT
095128S
111357P
173897P
202208N
2336195
266069P

298725T
323242)
355182M
379401M
395117T
400747C
411061BT
429567BT
458812BT
481029K

519171BT
541523N
562025R
583238C
614817G
645147M
670500AT
686260T
703128R
729495AT

746222BT
780530C
824030T
8430775
871294R
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871337N
887273E
904297T
920656BT
933428G

961673T
997673AT
016790N
032170N
057067N
072534F
112471R
139322)
169965L
188724M

225485N
278476E
299747AT
359126BT
392558AT
421711R
467009AT
486137N
511944AT
534903AT

572672T
625851N
665854E
706492N
767170K
779913N
822949F
850768BT
897158BT
960464P

985912C
006258F
040393N
101133T
164311P
181131M
257272E
307996BT
3429311
372696M

403070BT
4585955
519728N
605943AT
677481R
774064T

871643B
888098AT
904553AT
923824G
942876N

965118E
010201AT
023373AT
033366R
059309AT
072538BT
116674R
140596P
172929R
195131BT

228064K
281814S
308184l
371180S
397606N
446911S
469735AT
487429T
516589T
5390425

588447M
633889R
676405L
718735BT
767760BT
785651T
827684S
8517247
898302F
968137AT

987687F
012339B
041915AT
117919AT
164396AT
183415
2592645
310731)
353692BT
375874P

404377BT
496111BT
530273L
610224M
684652AT
774320P

880062AT
888305N
907740M
926029J
9446525

966800K
003973T
024398A
035366BT
061159N
083471K
121316R
147776G
174339N
1975747

238636M
282305R
308208P
3726427
405100M
449888AT
472450)
491079T
518859K
555293D

5931095
642501S
694723F
743848)
771264M
792918H
838141BT
864306L
913373AT
969005P

993412K
013328AT
044381AT
120432P
168178)
192563P
274928P
325664K
3616205
376420M

428093P
5032755
543300A
633474R
6865225
779233R

880389T
895202N
912648P
926423S
946262AT

970244AT
007393T
025283l
043353AT
066058E
090328H
1302405
155144BT
175185P
199886R

269120N
283672BT
322235)
386847AT
407086N
450875P
480217G
493510L
522512R
555647T

603731T
645429T
695014M
746028P
778175BT
799547)
841675AT
881581H
918742N
972978AT

995204L
017640BT
052159M
133152T
171023R
197946AT
278119K
331842K
364113S
381496BT

433603P
507574)
576383BT
649539AT
732651F
793519AT

883298P
898201D
914081P
927136R
950414T

976652BT
009623BT
028130AT
047469)
067609BT
094758S
134411H
161601AT
175756F
207668A

273892M
295732D
3413935
387737L
413919S
463628P
481187BT
503168)J
526824R
556410E

605423|
659745AT
698224)
7534505
778371P
800123K
843734L
886443L
934794N
974456AT

995221N
023148AT
062929BT
151129M
178821P
226437BT
2783157
336770P
366161G
385273N

448712B
514424P
582078

661080F
744336P
806963S

886765N
9004535
918830
9315945
954450BT

992743A
0155147
0295517
0502991

067696P
1040441
135514P
162143S
175798K
208641K

275084
298492AT
354609AT
389936BT
421103AT
465733H
481970T
510471N
530953BT
564166P

606281)J

6644217
703328S
7591305
779372P
813927M
844555N
891496A
950143E
978503K

799547)
035175N
098863R
154432S
179425A
256976T
301808C
340390M
370157L
402433

449636R
517535P
591996N
6658745
761232BT
821595T



HIVATALOS ERTESITO -

2022. évi 18.szam

1401

826045R
836241L
8860755
921098H

996582R

827852R
851926P
895318

9357365

Budapest, 2022. marcius 30.

169455L

009971BT
0332921
070607T
158747G
201971T
242160N
285780G
336841T
357829BT
372313L

432440AT
450137H
4847507
512146D
603239E
645137C
709796F
737384N
762672)
795744BT

819376AT
882753F
902835P
9349655
983284N
022706T
037111A
046338P
096993AT
120584P

149113R
188507BT
209282BT
221325AT
237271D
2556865
269755T
289062T
334658BT
367437P

017480AT
051618T
073437K
163945R
2043765
248860
288896E
3530255
360801M
3742177

432840AT
465765M
488935AT
5435355
606553N
650809D
717773P
737949A
780016C
797277)

833130BT
883044J
916169L
949454E
989613L
023991N
037205A
049086J
104817M
123223B

152146H
190731P
212248)
223083AT
239175N
256384L
270893F
298882BT
339074BT
371846M

8324017
859737)

897052T
936517C

017554G
0535227
100258l
165326l
209799N
257346AT
308661AT
353692BT
362926R
402378BT

4339611
467588AT
492420G
544245N
6076985
663015R
719095BT
745584D
783354)
807845N

845617T
886200J
916927BT
957227AT
990882M
024385N
037857R
049307H
1105711
124341N

176457L
196729AT
212492P
223638G
242913L
257629P
271488AT
307582P
340406!
371881BT

8326305
860274K
897085N
937971M

023552BT
0543595
108815AT
168961AT
212245]
266477E
309508l
353842R
363017R
4105241

4350317
471498C
493734BT
581130T
613551E
663455T
719151AT
745846AT
788557M
813602E

866957E
891514M
920886T
9661275
991818L
032808N
039736R
060420N
118720H
128335T

176979AT
202606L
2144695
229119J
246417H
261378H
2782995
323113R
344316L
373366BT

834109F

872098BT
909435AT
965228AT

024194N
065515P
125670
174996M
220402BT
269838AT
326330G
354840N
370040
415571BT

440642AT
4726278
500319P
585888BT
631577P
664900E
722479C
755381M
793414D
813863AT

869547)
892453N
921730R
974267BT
000614H
0333207
041565AT
070977R
119290P
131257AT

186304T
205671P
216478AT
234255M
246701P
265759P
279638BT
327090P
361672T
375563K

836169N
877881AT
916417AT
9653175

0332377
068786BT
133714K
197238AT
240366AT
276681G
328746AT
3550365
372121H
424125R

442407M
483285M
504306N
593978T
6388905
691937F
729938S
756387BT
7939865
815033G

876406L
894619
934189M
977343)
009011T
034814N
043665N
086847K
119995N
146049N

187221P
208236L
217261)
2363165
250064BT
267291BT
283898AT
327628L
364587R
387501M
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388967P 3909695 391479G 403047AT 406791E 410764K
419831AT 425431AT 431398)J 433542R 434392N 435004BT
436956C 438277S 439056P 443245AT 451883R 452922)
454940N 460004S 461913F 465149S 465457N 468780P
471463M 478199T 480933R 487087N 487748B 497985BT
514259T 515564AT 516729 518571BT 525188BT 525273AT
565847M 567845N 568152M 573602L 577090BT 578811R
580216BT 593231R 5959711 608185L 615271BT 617479BT
638948M 639740M 642146L 643707T 645120BT 671606K
6757655 681485G 689290K 693800T 697813L 698731L
705709G 708535AT 715478BT 718694AT 722934E 726407)
7310965 731183T 7359155 737682N 738270AT 739724)
7398335 741020M 762467R 762694G 766469BT 767934R
768190L 768895T 771494S 777209T 781103M 783043AT
7866605 798808F 805261R 806436BT 810645J 822700R
827312S 830408J 849689AT 857342L 863261G 864329N
865678 882609M 888832AT 891646S 899611A 900978AT
911562AT 913260E 9267575 929670AT 932367BT 9325467
939255D 947364T 949711S 965437M 975050N 978234P
0136995 016903E 020983K 026272K 027701N 030187CT
030589L 034064N 0455005 051533N 056910AT 0608995
062496AT 062980T 063852BT 080444H 094335AT 102181N
104615P 105330R 110517K 110937AT 112729K 113502L
116253S 119880M 123528T 125661K 125662K 131428BT
134788BT 141396R 159977AT 187208P 190484T 191040F
196170AT 204768N 204908H 209789H 213878N 222008C
232795L 236347R 237641R 242738l 245884N 255721K
260275K 261339AT 274266R 275351T 278399L 285678D
286479G 293290N 294539B 298995BT 2993005 3022995
307402B 310266) 318368M 320883G 324689T 326489P
337943AT 338524P 339669L 340648C 346455T 350478AT
361988P 364415N 370904L 373131AT 379079B 379921T
387378N 387540T 394486E 402602S 404295R 404466)
406454C 417296N 433450D 442026S 446427P 446835P
4540671 455680AT 465213G 470659L 475127S 479335D
501600AT 506406BT 520977H 521060B 524379BT 531255T
536810AT 545926K 546910M 548076K 550176M 553836R
559386AT 562733P 565025BT 566054M 570216K 575773S
577382C 5851727 585777B 596339R 598807M 619213D
6249097 634313N 634607AT 636289L 637007E 644814T
654709BT 656001l 6604765 661563L 661619AT 664441P
669734BT 673358N 679090BT 682552B 685343N 687770P
695027K 703310L 711237P 7122565 720338BT 725522D
729951G 732041L 7323065 739437BT 740956N 745742R
762111N 781547M 783373l 790818T 804296H 809513L
8245415 831472AT 847082N 849760T 852128P 853792)
8585525 859641N 860988T 863890J 865392P 8714197
874443L 8746671 878072AT 884249T 885485M 898353BT
902974R 906232AT 907873R 921980BT 922765N 923751BT

932358L 939691BT 9452405 955890M 959122T 962149R
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972865L
990032J
011052T
023158D
048659F
077735BT
131138H
170817D
202710M
233464BT

261504)
279568P
318987T
347030AT
357079L
395683C
409717M
442988M
4594001
4836905

498279BT
524521N
532955T
5447055
561717BT
573243C
582299AT
595629AT
626300T
641183AT

655675BT
683836AT
710217J
734250M
747639L
776140L
796956N
805808L
816613K
825458P

852408N
866321T
8999645
924428AT
9457945
969403J
977167P
998122H
013391BT
036134

974669K
991437L
012005T
023274BT
049219
081324BT
132639P
171477K
205225D
237502L

265972AT
281201M
332162K
349659P
358290T
395818T
421886N
444963
462937T
484324R

5051395
527448H
533885R
547351M
562160
575383AT
582745R
598241N
626543A
646132

660812R
685818M
713742A
735124BT
752438T
777646N
798967R
806598L
820161L
827289L

854865G
867317AT
9000415
930654H
946577AT
970207P
978599H
647724BT
013709BT
036507K

974780K
136490BT
014293D
023556BT
050852T
095977BT
136189T
173723S
209710H
243384

270214AT
303478K
332938AT
3517291
372313R
395948L
432755BT
454074L
467614AT
487302L

512116T
528814K
53474417
550723l
565560AT
576885C
584658J
599564AT
627353BT
647507T

669604BT
6888405
714511S
737854F
752915BT
777878A
801567R
806912M
820645M
834467S

855461L
871611M
9002795
930723AT
948448S
970529BT
985484F
915884C
018592G
038477N

977183AT
492670BT
015226J
024921R
052990A
099814BT
153552F
177984BT
216199H
245907T

270440BT
308275R
333069BT
352247N
386389A
3983975
4377337
456179N
469457)
492539R

5132265
531690N
536589N
555371S
567980M
576951BT
585488M
600328R
640239BT
647724BT

671897AT
692614BT
714648AT
740276S
753331K
783226R
802266E
810663P
822031P
841971AT

860313L
880707P
906563T
936198J
952492S
973940AT
986607AT
005490H
019164N
044872E

980529AT
953175K
022002BT
027130G
056551BT
104117BT
167610J
181282AT
216998R
245990P

271207R
314536N
334670M
353777P
391816J
404942C
439645AT
456973R
473024H
494503T

518087AT
531794K
537294AT
556634AT
569664K
577818T
587004AT
602248L
640550AT
650404BT

679074M
7000635
718155T
744405T
768026R
784311T
804492G
810728T
824499G
844241S

8655995
891331AT
914724R
944116AT
954522P
974667K
995584
005608BT
028316BT
045226BT

985817F
006769CT
023048P
027641K
061190T
113040P
167612)
185119S
219888AT
2558835

272793BT
318596T
336325K
356730T
392228M
409622N
442793l
457827K
481440K
497769)

519169K
532675N
538727P
560749BT
570648T
5816405
587882BT
614478S
641057R
654594T

681926P
709087E
7290175
746889E
7729495
794445T
805574)

815846N
825000E
849127P

865820L
8924005
915884C
944360AT
956943H
975971AT
996604l
008715BT
033448L
058801P
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060534T 064215BT 076944AT 078859l 084384E 084765H
090401BT 098019AT 101957N 105361T 107514H 109246)
109249) 110985AT 122399BT 129020BT 130234BT 139516T
154504N 161681BT 166688AT 1692117 169577AT 171349E
174566P 177720P 184367AT 184925T 186367T 2003707
202027F 204272N 204278AT 213185K 213302R 216881AT
223683C 226615M 231639AT 236909T 250434P 250635AT
253288R 259735AT 262302M 265051P 267246N 272113)
272122AT 272556L 282108L 294295I 296064N 298829L
304985B 311043BT 311918L 314045K 317435K 323976T
326372S 333726l 340717BT 357001M 361141BT 361619R
370040L 373421P 384475T 384528M 387689E 3922095
392746P 400989P 402193BT 407822BT 415644T 420171S
420489C 422686AT 429672L 436793N 440964BT 448474AT
462318N 463308L 466349R 4911427 505033R 517450
521763T 5246625 525886P 535936P 538623G 546414H
546715S 552943N 562905BT 569555P 569559R 578671H
582148R 583147) 591679T 591815H 595813P 596519
600867| 602530BT 602831F 6048895 609948AT 628708AT
630792G 633790A 6346308 637754P 649767H 654179BT
655478BT 658752T 660623L 667055K 668737R 668951T
669615R 672286R 674652M 674776M 694633BT 700144T
708834BT 710292A 713792BT 715290AT 715571K 727765AT
7284265 729537K 7314771 7353027 740455BT 742271G
743533T 745258BT 760792AT 771804N 772826AT 779401T
786496BT 7886765 790700L 794175P 795070AT 809541N
817026T 817511L 822015T 842493R 843144M 844966
8499501 8511907 859202R 860626S 864881R 8752065
878081A 880688R 881937H 883530BT 890532T 892211A
896871E 907690T 911388L 915294R 9178417 9190925
922831C 936946AT 940337AT 940687M 947330P 947348R
948726L 949763N 950245B 955546L 962143N 963672K
965240P 973925BT 979548BT 980848l 981334D 987591P
992474N 9973871 004447G 006359T 0293911 044635L
046903CT 090998T 091528M 097996K 102301AT 121201)
125723R 149908R 1583378B 1689875 178751S 182389P
204353M 204573BT 205323R 213627BT 241798A 254791P
266672H 269106P 273720G 277776J) 289790BT 293321P
310203L 310276BT 322136BT 322166BT 324020J 3274405
37024217 371712G 373053K 375945T 414312R 417839E
4199597 422556T 4442455 446761P 452895G 466623N
482199P 497488H 502953H 507867N 508674AT 5124567
515338l 527473S 534178M 541915E 545137M 545892R
570784P 616136A 634325) 641535D 6470011 648477F

6499945 652820AT 663338BT 673705N 692709T 71107417
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7163745 717508BT 718074K 726217BT 729058BT 733843L
752977BT 756800AT 7673935 793938B 812452R 827412N
829920AT 835129M 840178B 864171AT 872076T 882576K
904526T 907487T 916848BT 919135M 939411T 9487395
952774BT 962009) 962363M 964236R 975370P 987673E

Budapest, 2022. aprilis 6.

A Legfébb Ugyészség kozleménye elismerés adomanyozasarol

A legfébb ligyész Szem. 21.677/544/2022. szamon hozott dontésével dr. Vdgvélgyi Péter ny. legfébb lgyészségi
osztalyvezetd ligyész részére nyugallomanyba vonulasa alkalmabol Ugyészségi Emlékgy(iriit adomanyozott.

A Legfébb Ugyészség kozleménye
ligyészségi szolgalati igazolvany érvénytelenitésérol

Tothné dr. Pomazi Erika févdrosi félugyészségi lgyész B 01539 sorszdmu Ugyészségi szolgalati igazolvanyat
a Legfébb Ugyészség Személyligyi, Tovabbképzési és lgazgatasi Féosztalya érvénytelenitette.
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Az AQUILA Part 2021. évi pénziigyi kimutatasa
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Megnevezés Adatok forintban

Bevételek
1. Tagdijak -
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazod tdmogatas -
3. A part orszaggytilési képviseldi csoportjanak nyujtott allami tdamogatas -
4. Egyéb hozzdjaruldsok, adomanyok -
4.1. Jogi személyektd| -
4.1.1. Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.1.2. Kulfoldiektol (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.2. Jogi személynek nem mindsiilé gazdaségi tarsasagtol -
4.2.1. Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.2.2. Kulfoldiektdl (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.3. Maganszemélyektdl -
4.3.1. Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
4.3.2. Kilfoldiektol (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) -
5. A part altal alapitott vallalat és korlatolt felel6sségU tarsasag nyereségébdl szarmazod bevétel -
6. Egyéb bevétel -

Osszes bevétel a gazdasagi évben 0

Kiadasok

1. Tamogatas a part orszaggyulési képvisel6csoportja szamara -
. Tdmogatds egyéb szervezeteknek -
. Vallalkozésok alapitasara forditott 6sszegek -
. MUkodési kiadasok -
. Eszkozbeszerzés -

. Politikai tevékenység kiaddasa -

N O L hwN

. Egyéb kiadasok -

Osszes kiadas a gazdasagi évben 0

A végelszamolds alatt 4ll16 AQUILA Part 2021. évi beszamolojénak tort idészaka 2021. 09.01-2021. 12. 31.
A Hivatalos Ertesitében 2020. december 23-4n kozzétett hitelezéi felhivasra a kozzétételt kéveté 90 napon beliil
- és azbéta sem - semmilyen hitelezdi igénybejelentés nem érkezett.

Budapest, 2022. marcius 12.

Varga Péter Miklsné s. k.,
elnok
AQUILA Part
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V. Hirdetmények

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal hirdetménye
hatosagi ellendri igazolvany érvénytelenitésérol

Bojti Blanka Judit, a J4sz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Agrariigyi Féosztély Elelmiszerlanc-biztonsagi és
Allategészségligyi Osztaly Gigyintézéje nevére a Miniszterelndkség altal killitott ABO108159 szamu hatésagi ellendri
igazolvany 2022. marcius 23. napjatol érvénytelen.
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgo Laszlé Péter.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
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